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EMENDA N° - CMMPV 1317/2025

(a MPV 1317/2025)

Acrescente-se, onde couber, na Medida Provisdria o seguinte artigo:

“Art. A Lei n® 11.046, de 27 de dezembro de 2004, passa a vigorar com
as seguintes alteracdes:
‘Art.

II - analista de Gestdo em Regulacdo, composta por cargos
de nivel superior, com atribui¢des voltadas para o exercicio de
atividades administrativas e logisticas de nivel superior relativas ao
exercicio das competéncias a cargo do DNPM, fazendo uso de todos
0s equipamentos e recursos disponiveis para a consecugio dessas
atividades.” (NR)”

JUSTIFICACAO

A presente emenda visa atualizar a nomenclatura dos cargos
de Analista Administrativo e Técnico Administrativo, criados pela Lei n®

10.871/2004, para Analista de Gestdo em Regulagdo e Técnico de Gestdo

wxEdn

* CD257885284000 *

em Regulacio, respectivamente. A proposta fundamenta-se nos seguintes

argumentos, consolidados no Oficio n® 136/2025-SGP/ANEEL, encaminhado pelo
Férum de Recursos Humanos das Agéncias Reguladoras Federais e pelo Sindicato

Nacional dos Servidores das Agéncias Nacionais de Regulagio (Sinagéncias).

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD257885284000

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Otto Alencar Filho



A atualizac¢do contribuird para a modernizagdo e o reconhecimento
adequado das carreiras que exercem fungGes essenciais a governanca e a gestao das

Agéncias Reguladoras, sem afetar a estrutura juridica ou remuneratdria vigente.

Sala da comissao, 24 de setembro de 2025.

Deputado Otto Alencar Filho
(PSD - BA)

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD257885284000

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Otto Alencar Filho

*CD25788528400
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