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CONGRESSO NACIONAL 

PARECER N0 , DE 1997-CN 

Do Relator designado em 

Plenario para emitir parecer sobre a 

Medida Provisoria n0 1.530-7, 

publicada em 13 de junho de 1997, 

que "institui o Programa de 

Desligamento Voluntario de 

servidores civis do Poder Executivo 

Federal e da outras providencias". 

RELATOR: 

O Relator designado em Plenario para emitir 

parecer sobre a Medida Provisoria n0 1.530-7, publicada em 

13 de junho de 1997, que "institui o Programa de 

Desligamento Voluntario de servidores civis do Poder 

Executivo Federal e da outras providencias", apresenta, em 

anexo, Reda9ao Final da supramencionada proposi9ao na 

forma de Projeto de Lei de Conversao. 

Sala das Sessoes, em de julho de 1997. 

, Relator 
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A Presidencia comunica ao Plenario que o Senhor Presidente da Republica 
enviou ao Congresso Nacional a Medida Provisoria n0 1.530-7, adotada em 12/6/97 e 
publicada no dia 13/6/97. 

Designagao da Comissao Mista: Senadores Titulares: (PFL) Bello Parga e 
Freitas Neto, (PMDB) Jader Barbalho e Nabor Junior, (PSDB) Jose Roberto Arruda, (Bloeo 

Oposi^ao - PT/PDT/PSB/PPS) Jose Eduardo Dutra, (PTB) Emilia Femandes, Senadores 

Suplentes: (PFL) Jose Agripino e Guilherme Palmeira, (PMDB) Gerson Camata e Carlos 
Bezerra, (PSDB) Jose Ignacio Ferreira, (Bloco Oposi§ao - PT/PDT/PSB/PPS) Sebastiao 
Roeha, (PTB) Valmir Campelo. 
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Deputados Titulares: (PFL) Roland Lavigne e Murilo Pinheiro, (Bloco PMDB/PSD/PSL) 
Adelson Salvador e Antonio do Valle, (PSDB) Amaldo Madeira, (Bloco PT/PDT/PC do B) 
Neiva Moreira, (PMN) Bosco Fran9a. Deputados Suplentes; (PFL) Lael Varella e Luiz 
Moreira, (Bloco PMDB/PSD/PSL) Adelaide Neri e Confucio Moura, (PSDB) Robson 
Romero, (Bloco PT/PDT/PC do B) Jose Machado. 

Estabelecimento de calendario para a tramita^ao da materia (em anexo). 
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Decorrido o prazo, sem apresenta9ao de Parecer sobre a Admissibilidade da 

Medida, pela Comissao Mista. 
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CN SACM MPV 1530-7 97 18 06 97 
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FUNCIONARIO 

No prazo regimental foram oferecidas 4 (quatro) EMENDAS a Medida 

Provisoria, de autoria do Deputado Jose Pimentel 001, 002, 003 e 004. 

Encaminhada uma via a Subsecretaria de Ata para publica^ao em avulsos 

(fls. 18 a 24). 
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Nesta data foram encaminhadas a SEEP a Emendas n0 ^y 

antecipadamente para confec^ao dos respectivos avulsos. 
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19:00 - Anunciada a materia sao proferidos pelo Sr. Deputado Adeson Salvador, relator designa 
da, pareceres de plenario quanto as admissibilidade e merito favoraveis a medida e contrario as 

emendas. 
Nao houve recurso, quanto a admissibilidade. 
Discussao encerrada, apos usarem da palavra a Sra. Maria Laura, e os Srs. Jose Carlos 

Aleluia, Arlindo Chinaglia e Agnelo Queiroz. 
Usam da palavra no encaminhamento da vota^ao os Srs. Aldo Arantes, Inocencio Oli- 

veira, Gerson Peres, Pedro Valadares e Aecio Neves. 
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19:00 - Aprovada a medida na Camara dos Deputados e no Senado Federal, ressalvadas as 

emendas. 
A seguir sao lidos e rejeitados os Requerimentos n0s 68 a 71/97-CN, de autoria do Blo- 

co PT/PDT/PC do B, soiicitando destaque para vota^ao das Emendas n0s 1 a 4. 
Rejeitadas uma a uma na Camara dos Deputados deixam de ser submetidas ao Senado 

Federal, destacadas de pareceres contrario. 
A promulgagao, 
A SSEXP. 
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SEN ADO FEDERAL 
Secretarb Goral da Mesa 
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CONGRESSO NACIONAL 

TERMO DE AUTUACAO 
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Aos treze dias do mes de junho de 1997, em cumprimento ao disposto no Art. 2°, 

Caput, da Resolugao N0 1, de 1989-CN, autuei a MEDIDA PROVISORIA N0 

1.530-7, de 12 de junho de 1997, publicada no Diario Oficial da Uniao, Se^ao I, 

de 13 de junho de 1997, paginas 12270 a 12272. Eu, Italo Brasilion Silveira, 

Chefe do Servi?© de Protocolo Legislative, lavrei o presente. 

SENADO FEDERAL 

Protocolo Lsqiatatlvc 



12270 SEQAO 1 diArio oficial N" 111 SEXTA-FEIRA, 13 JUN 1997 

I - o valor do encargo mensal para o novo mutuario sera atualizado pro rata die, a contar 
da data do ultimo reajustamento desse encargo ate a data da formaliza^o da transferencia, com 
base no indice de atualizapao das comas de poupan^a mantidas no Sistema Brasileiro de 
Poupanfa e Emprestimo - SBPE, e acrescido da quima pane do valor atualizado do encargo, 
observando que: 

a) o acrescimo da quima pane do valor do encargo atualizado sera integralmente 
direcionado a eleva^o da parcela correspondente a prestafSo de amoniza^So e juros; 

b) nos contratos enquadrados no Piano de Equivalencia Salarial, instituido pelo Decreto- 
lei n2 2.164, de 19 de setembro de 1984, o enquadramento na categoria profissional do novo 
mutuario dar-se-a a panir da data da transferencia; 

c) na aplicapao do primeiro reajuste do encargo mensal, apos a transferencia, nos 
contratos nSo enquadrados na alinea anterior, sera compensada a atualizado pro rata die de que 
trata o caput deste inciso; 

II - no ato da formalizado da transferencia sera recolhida, pelo novo mutuario, 
comribuido especial de dois por cento sobre o saldo devedor atualizado pro rata die, a contar 
da data do ultimo reajustamento contratual ate a data da formalizado da transferencia, 
considerando-se as altera^Ses ocorridas no saldo devedor nesse periodo, sendo que cinqiienta por 
cento serao destinados ao FCVS e o restante a instituido fmanciadora. 

§ I8 Nas transferencias dos contratos de financiamento da casa propria que nSo tenham 
cobertura de eventual saldo devedor residual pelo FCVS, e daqueles n3o enquadrados na Lei n® 
8.692, de 1993, aplicam-se as condifSes previstas no caput e incisos 1 e II deste artigo, a 
excedo da cobran^a da taxa de contribuido ao FCVS. 

§ 2s Nas transferencias de que trata o caput deste artigo, as instituidcs fmanciadoras 
ficam dispensadas da observancia das seguintes cxigencias: 

a) limite maximo de financiamento. desde que n2o haja desembolso adicional de recursos; 
b) limite maximo de prefo de venda ou de avaliado do imovel objeto da transferencia; 
c) localizado do imovel no domicilio do comprador. 
Art. 32 A criterio da instituido fmanciadora, as transferencias poderio ser efetuadas 

mediante assundo, pelo novo mutuario, do saldo devedor contabil da operado, atualizado pro 
rata die da data do ultimo reajuste ate a data da transferencia, obscrvados os percentuais de 
pagamento previstos no caput e nos incisos I. II e III do art. 52 desta Lei e os requisites legais e 
regulamentares da casa propria, vigentes para novas contratades, inclusive quanto a 
demonstrado da capacidade de pagamento do cessionario cm relado ao valor do novo encargo 
mensal." 

"Art. 5a O mutuario do SFH que tenha firmado contrato ate 14 de marfo de 1990 com 
clausula de cobertura de eventuais saldos devedores residuais pelo FCVS podera, no prazo 
maximo de urn ano, liquidar antccipadamcnte sua divida, mediante pagamento de valor 
correspondente a: 

I - contratos firmados ate 28 de fevereiro de 1986: cinqiienta por cento do saldo devedor 
contabil da operagSo, atualizado pro rata die da data do ultimo reajuste ate a data da liquidate; 

II - contratos firmados de I8 de mar^o de 1986 ate 31 de dezembro de 1988: sessenta por 
cento do saldo devedor contabil da operado, atualizado pro rata die da data do ultimo reajuste 
ate a data da liquidatfo; 

III - contratos firmados de I2 de janeiro de 1989 ate 31 de marqo de#1990: setenta por 
cento do saldo devedor contabil da operado, atualizado pro rata die da data do ultimo reajuste 
ate a data da liquida^o. 

§ 1® A criterio do mutuario, a liquidaq3o antecipada dos saldos devedores dos contratos 
firmados ate 28 de fevereiro de 1986, que tenham clausula de ebbertura de eventuais saldos 
devedores residuais pelo FCVS, podera ser efetivada, altemativamentc, mediante o pagamento do 
montante equivalente ao valor total das mensalidades vincendas, que sera integralmente utilizado 
para amonizar o saldo devedor, inexistindo qualqucr repasse para a apolice do seguro do SFH, 
cuja cobertura se enccrra no momcnto da liquidafio do contrato. 

Art. 15. As transferencias no ambito do SFH, a exceqao daquelas que envolvam 
contratos enquadrados nos pianos de reajustamento definidos pela Lei n2 8.692. de 28 de julho de 1993, 
que tenham sido cclebradas entre o mutuario e o adquirentc ate 25 de outubro de 1996, sem a 
interveniencia da instituifSo fmanciadora, poderSo ser rcgularizadas nos termos desta Mcdida Provisoria. 

Art. 16. £ assegurado aos promitentcs compradorcs de unidades habitacionais, cujas 
propostas de transferencia de financiamento tenham sido formalizadas junto aos agentes financeiros do 
SFH ate 25 de outubro de 1996, o direito de optarcm pela concretizaqSo da opera^Jo nas condi^Ses 
vigentes ate a referida data. 

Art. 17. 0 § 2" do art. 21 da Lei n8 8.692, de 1993, passa a vigorar com a seguinte 
redafao: 

"§ 2® Para efeito de rcgistro e averba^So de contratos de fmanciamentos para moradia, 
as taxas e emolumentos serSo cobrados de acordo com os seguintes criterios: 

a) ate urn decimo por cento sobre o valor do financiamento. quando os contratos forem 
celebrados no imbito de programas custeados com recursos do FGTS. comprccndidos ou n3o no 
SFH; 

b) ate urn por cento incidente sobre o valor do negocio juridico, incluindo as parcelas 
fmanciadas e nio financiadas, nos demais contratos pactuados no ambito do SFH." 

Art. 18. Fica assegurada a CEF o recebimento mensal do FCVS de taxa de administraqao 
pelos scrviqos prestados ao Fundo. a ser definida pelo Ministerio da Fazenda, na qualidade de gestor do 
FCVS. 

Art. 19. Fica assegurada 3 CEF o recebimento do FCVS de taxa de administraqSo pelos 
servifos prestados ao extinto FUNDHAB, correspondente ao periodo de agosto de 1992 a setembro de 
1996, a ser definida pelo Ministerio da Fazenda. 

Art. 20. Fica a CEF autorizada a participar minoritariamente, observada a legislafSo 
pertinente, na composite do capital acionario de Sociedade de Objetivo Exclusive - SOE. 

Art. 21. 0 prazo de um ano a que se refere o art. 52 da Lei n2 8.004, de 1990, com a 
reda^ao dada por esta Medida Provis6ria, contar-se-a a panir de 25 de outubro de 1996. 

Art. 22. O Ministro de Estado da Fazenda e o CMN expedirao, no ambito das 
respectivas competencias. as instruqdes que se fizerem necessarias a execuqao das disposi^Oes desta 
Medida Provisoria. inclusive com relaqao aos prazos. 

Art. 23. Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Provisoria n2 

1.520-8, de 15 de maio de 1997. 
Art. 24. Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicafao 
Art. 25. Fica revogado o art. 62 da Lei n8 8.004, de 14 de mar90 de 1990. 
Brasilia, 12 de junho de 1997; 1762 da Independencia e 109® da Republica. 

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO 
Pedro Mai an 

Antonio Augusto Junho Anastdsia 
Antonio Kandir 

MEDIDA PROVISORIA NC 1.530-7, DE 12 DE JUNHO DE 1997 

Institui o Programa de Desligamcnto Voluntario de 
servidores civis do Poder Executivo Federal e da outras 
providencias. 

0 PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuiqao que Ihe confere o art 62 da 
Constituiqao. adota a seguinte Medida Provisoria. com forqa de lei: 

.Art. Is Fica instituido. no ambito do Poder Executivo Federal, o Programa de 
Desligamcnto Voluntario - PDV. do servidor piiblico civil, com o objetivo de possibilitar melhor 
alocaqao dos recursos humanos. propiciar a modernizaqao da Administraqao e auxiliar no equilibrio das 
comas piiblicas. 

Paragrafo unico. O PDV tera periodo de adesao de 28 dias, na forma do regulamento. 
Art. 2® Poderao aderir ao PDV os servidores publicos civis da Administraqao direta. 

autarquica e fimdacional, inclusive dos extintos territorios, ocupantes de cargo efetivo, exceto os 
ocupantes dos cargos relacionados no Anexo e aqueles que: 

1 - estejam em estagio probatorio; 
II - tenham requerido aposentadoria, 
HI - tenham se aposentado em funqao publica. em cargo cuja acumulaqao nao esteja 

prevista no art. 37, XVI e XVII. da Constituiqao, e tenham optado pela remuneraqao do cargo efetivo 
que ocupem; 

IV - tenham sido condenados por decisao judicial transitada em julgado, que impone na 
perda do cargo, 

V - estejam afastados nas condifdes previstas nos incisos I e II do art. 229 da Lei n" 
8.112. de 11 de dezembro de 1990, 

M • estejam afastados em virtude de licenfa para tratamento de saiide, quando 
acometidos das doenqas especificadas no 1" do art 186 da Lei n" 8 112. de 1990 

$ 1® Os servidores nSo amparados pelo art. 19 do Ato das Disposiqoes Constitucionais 
Transitorias. ainda que ocupantes de carcos relacionados no Anexo. poderao. iuualmente. aderir ao 
PDV 

> 2'- A Administraqao. no estrito interesse do serviqo publico. reserva-se o direito de nao 
aceitar pedidos de adesao ao PDV 

§ 3B O servidor que tenha ingressado com reauerimemo para fins de aposentadoria. desde 
que ainda nao publicada no Diario Oficial da Uniao, podera participar do PDV mediante apresentapao 
de prova formal dc desistencia daquele processo 

§ 4'-' O deferimento definitivo da inclusao no PDV de servidor que esteja rcspondendo a 
procedimemo administrativo ou proccdimento penal dependera da conclusao do processo no prazo 
maximo de 120 dias. a contar da data de encerramento do prazo de adesao. com decisao pelo nao- 
cabimento da pena de demissao. observado o disposto no § 2® deste artigo. valendo. para fins de adesao 
ao Programa. a data constante do seu pedido. 

. § 5® O servidor com participaqao em curso as expenses do Governo Federal podera 
aderir ao PDV, mediante o ressarcimento das despesas havidas. a ser compensado quando do pagamento 
da indenizapao. da seguinte forma; 

a) integral, se o curso estiver em andamento; 
b) proporcional, na hipotese de ainda nao ter decorrido. apos o curso. periodo de efetivo 

cxercicio equivalente ao do afastamcnto 
§ 6s Serao indeferidos e publicados no Diario Oficial da Uniao os pedidos de exonerapao 

em desacordo com o disposto neste artigo, nio sendo admitido recurso em nivel administrativo. 
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An. 38 O servidor que aderir ao PDV devera permanecer em efetivo exercicio aie a data 
da pqblica^So de sua exonerate. 

Paragrafo unico. O ato de exonera^So dos servidores que tiverem deferida sua adesao ao 
PDV sera publicado no Diario Oficial da Uniao, impreterivelmente nos trinta dias seguimes a data de 
entrega do pedido de adesao ao Programa na unidade de Recursos Humanos. a excegao dos casos 
previstos no § 42 do anigo anterior. 

Art. 4® Ao servidor que aderir ao PDV serSo concedidos os seguimes incentivos 
financeiros: 

I - para o servidor que contar, na data da exonera?ao. com ate catorze anos. inclusive, de 
efetivo exercicio no ambito da Administras:5o Publica Federal direta. autarquica e fundacional: 

a) indeniza^ao de uma remunera^o por ano de efetivo exercicio; 
b) acrescimo de 25% sobre o valor total da indenizafao prevista na alinea "a" deste inciso. 

para os que aderirem ao PDV nos primeiros quinze dias do Programa; 
c) acrescimo de 5% sobre o valor"total da indenizaqao prevista na alinea "a" deste inciso. 

para os que aderirem ao PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia do Programa. 
II - para o servidor que contar. na data da exoneraqao. com mais de catorze e ate vinte c 

quatro anos. inclusive, de efetivo exercicio no ambito da Administrafao Publica Federal direta. 
autarquica e tundacionai: 

a) indenizaqao de uma remunerafdo por ano de efetivo exercicio ate o decimo-quano ano. 
b) indenizaqao de uma rcmuncratao c meia por ano dc efetivo exercicio. a panir do 

decimo-quimo ate o vigesimo-quano ano; 
c) acrescimo de 25% sobre o valor total da indemzaqao prevista nas alineas " a" e "b" 

deste inciso. para os que aderirem ao PDV nos primeiros quinze dias do Programa. 
d) acrescimo de 5% sobre o valor total da indenizacao prevista nas aimeas "a" e "b" deste 

inciso. para os que aderirem ao PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia do Proszrama. 
III - para o servidor que contar, na data da exonerapao. com mais de vinte e quatro anos 

de efetivo exercicio no ambito da Administraqilo Publica Federal direta. autarquica e fundacional: 
a) indeniZaqilo de uma remunera?So por ano de efetivo exercicio ate o decimo-quano ano, 
b) indenizaqao de uma remuneraqao e meia por ano de efetivo exercicio a panir do 

decimo-quinto ate o vigesimo-quano ano; 
c) indemzaqSo de uma remuneraqao, somada a 80% do seu valor, por ano de efetivo 

exercicio a panir do vigesimo-quinto ano; 
d) acrescimo de 25% sobre o valor total da indenizaqao prevista nas alineas "a", "b" e "c" 

deste inciso, para os que aderirem ao PDV nos primeiros quinze dias do Programa. 
e) acrescimo de 5% sobre o valor total da indenizaqao prevista nas alineas "a", "b" e "c" 

ueste inciso, para os que aderirem ao PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia do Programa 
§ 1® Na contagem do tempo de efetivo exercicio para o calculo de concessSo dos 

incentives financeiros considerar-se-a, como ano integral, a fraq3o igual ou superior a seis meses, 
§ 2® As licenqas-premio vencidas e n5o-gozadas serSo contadas em dobro e integrario o 

calculo do tempo de efetivo exercicio. 
§ 3® Ainda integrara o calculo do tempo de efetivo exercicio, para os efeitos deste anigo, 

o periodo em que o servidor esteve em disponibilidade. 
.Art. 5® Considerar-se-a como remuneraqSo mensal. para o calculo dos incentivos 

financeiros, a soma do vencimento basico, das vantagens permanentes rclativas ao cargo e dos adicionais 
de carater individual, devidos no mes em que se cfetivar o desligamento, alem das demais vantagens 
percebidas com regularidade nos ultimos seis meses pelo servidor. nestas compreendidas as relativas a 
natureza ou local de trabalho, a excepao de; 

I - retribuiqao pelo exercicio de funq5o ou cargo de direq§o. chefia ou assessoramento; 
II - diarias; 
III - ajuda de custo em razSo de mudanqa de sede ou indeniza?3o de transpone; 
IV - salario-familia; 
V - gratificagSo natalina; 

- auxilio-natalidade; 
VII - auxilio-funeral; 
VIII - adicional de ferias; 
IX - adicional pela prestaqao de scrviqo cxtraordinario 
Paragrafo unico. A remuneraqiio mensal maxima, para fins dc base do calculo dos 

incentivos financeiros. nao podera cxcedcr. a qualqucr titulo. o valor devido. cm especie. aos Ministros 
de Estado 

An 6® 0 pagamento dos incentives de que trata o an 4- desta Medida Provisona sera 
feito. mediante deposito cm coma correntc. em ate cinco dias uteis a contar da data da publicacao. no 
Diario Oficial da Uniao. do ato de exoneraqSo do servidor 

.An, 7'-' Alem dos incentivos a que se refere o art 4®, serao pagas. em ate trinta dias a 
contar da publicaqSo do ato de exoneraqao. as fenas c a gratificaqao natalina proporcional a que o 
servidor tiver direno 

An. 8® Fica o Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT 
autorizado a instiluir programas destinados ao atendimento dos servidores que aderirem ao PDV. com 
recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT. 

.Art. 9® Os dirigentes dos orgilos, autarquias e fundaqdes da Administraq3o Federal sao 
responsaveis pelo cumprimento dos prazos explicitados nesta Medida Provisoria. 

An. 10. No caso de novo ingresso no serviqo piiblico federal, o tempo de serviqo 
considerado para aouraqSo do incentive, nos termos desta Medida Provisoria. nSo podera ser reutilizado 
para o mesmo fim ou usufruto de qualquer beneficio ou vantagem de idcntico fundamento 

An. 11 Ficam extintos os cargos que vagarem em decorrencia do desligamento de seus 
ocupantes. nos termos desta Medida Provisoria. 

An. 12. Fica o Ministcrio da AdministraqSo Federal e Reforma do Estado incumbido de 
coordenar, no ambito da AdministraqSo Federal, o Programa de Desligamento Voluntario, podendo, para 
tanto, convocar servidores e requisitar equipamentos e instalaqdes de orgSos e entidades da 
Administraqao Federal, com encargos para o orgao de origem. 

Art. 13. Ficam as entidades fechadas de previdencia privada autorizadas a manter 
vinculados a seus pianos previdenciarios e assistenciais. mediante condiqdes a serem repactuadas entre as 
panes, e sem qualquer onus para a Administraqao Publica, os servidores que aderirem ao PDV 

.An. 14. Para fins de incidencia do imposto de renda na fome e na declaraqSo de 
rendimentos, serao considerados como indenizaqSes isentas os pagamentos efetuados por pessoas 
juridicas de direito piiblico a servidores piiblicos civis, a titulo de incentivo a ades2o a programas de 
desligamento voluntario. 

An. 15. 0 Poder Executive regulamentara a execuqSo do disposto nesta Medida 
Provisoria. 

An. 16. Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Provisoria n® 
1.530-6, de 15 de maio de 1997. 

An 17 Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicaqao. 
Brasilia, nde junho de 1997; 176® da Independencia e 109® da Repiiblica 

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO 
Luiz Carlos Bresser Pereira 

A N E X O 

(MEDIDA PROVISORIA N® 1.530-7. DE 12 DE JUNHO DE 1997) 

1 - Advocacia-Geral da Uniao: 
• Advogado da Uniio 
• Procurador da Fazenda Nacional 
• Assisteme Juridico 

2 - Auditoria do Tesouro Nacional 
• Auditor-Fiscal do Tesouro Nacional 
• Tecnico do Tesouro Nacional 

3 - Especialista em Politicas Piiblicas e GestHo Governamental 
4 - Serviqo Exterior Brasileiro. 

• Diplomata 
• Oficial de Chancelaria 

5 - Planejamento e Orqamento; 
• Analista de Orqamento 
• Tecnico de Orqamento 
• Tecnico de Planejamento e Pesquisa do Institute de Pesquisa Economica Aplicada 

6 - Finanqas e Controle: 
• Analista de Finanqas e Controle 
• Tecnico de Finanqas e Controle 

7 - Cargos de nivel superior das caneiras da area de Ciencia e Tecnologia 

8 - Grupo-Defesa Aerea e Controle do Trafego Aereo 
• Tecnico dc Defesa Aerea e Controle do Trafego Aereo 
• Tecnico de ProgramaqSo e Operaqao de Defesa Aerea c Controle de Trafego Aereo 
• Tecnico em Informaqfies Aeronauticas 
• Controlador dc Trafego Aereo 
• Tecnico em Elctronica c Tclecomunicaqoes Aeronauticas 
• Tecnico cm Metcorologia Acronautica 

9 - No Ministerio da Agncultura c do Abastccimento 
• Cargos dc Engenhciro Agronomo. Medico Vcterinario. Farmaccutico. Ouimico c Zootccmsia. 

cujos ocupantes exerqam atividades dc fiscalizaqio e controle de produtos de origem animal ou 
-vegetal e insumos dc uso na agropccuaria 

10- Nas Instituiqoes Federals de Ensino do Ministerio da Educaqao e do Despono e dos Ministenos 
Militares: 
• Grupo-Magisterio 
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11 - No Institute Nacional do Seguro Social: 
• Fiscal de Contribuifdes Previdenciarias 

§ 2a A contratafSo de pessoal, nos casos dos incisos Y, VI, Yin e DC do art. 2 , podcra 
ser efetivada a vista de notdria capacidade tecnica ou cientifica do profissional, mediante analise 
do curriculum vitae." 

"Art. 42  r.   12 - No Ministerio da Saude e suas vinculadas, 
nos Hospitals Universitarios do Ministerio da Educa?ao e do Despono; 
nos Hospitals Militares: 
• Cargos de; Enfermeiro, Fisioterapeuta, Medico, Medico de Saiide Publica. Medico-Cirurgiao. 

Tecnico em Radiologia, Tecnico em Raios X. Operador de Raios X. Tecnico em Enfermagem 
(inclusive Tecnico Enfermagem ou Tecnico de Enfermagem), Auxiliar de Enfermagem, Atendente 
de Enfermagem. Agente de Saiide Publica. Agente de Saiide, Dentista, Odontologo, Cirurgiao- 
Dentista, Farmaceulico, Farmaceutico Bioquimico, Laboratorista, Tecnico em Laboratorio 
(inclusive Tecnico de Laboratorio), Auxiliar de Laboratorio, Sanitarista. Tecnico de Banco de 
Sangue, Biomedico. Tecnico em Anatomia e. Necropsia. Instrumentador Cinirgico, 
Fonoaudiologo. Tecnico em Reabilita^o ou Fisioterapia, Tecnico em. Protese Dentaria, 
Nutricionista 

13 - No Ministerio do Trabalho: 
• Fiscal do Trabalho 
• Medico do Trabalho 
• Engenheiro 

14 - No Depanamento Nacional de Combustivcis do Ministerio de Minas e Energia: 
• Fiscal de Derivados de Petroleo e outros Combustivcis 

15 - No Ministerio da Justi9a; 
• Patrulheiro Rodoviario Federal 
• Delegado de Policia Federal 
• Perito Criminal Federal 
• Censor Federal 
• Escriv-ao de Policia Federal 
• Agente dc Policia Federal 
• Papiloscopista Policial Federal 

16.- No Instituto Nacional de Colonizacao e Rcforma Agraria; 
• Fiscal dc Cadastro c Tributa^ao Rural 

17 - Cargos de 
• Assistente Juridico 
• Procurador Autarquico 
• Procurador 
• Advogado 
• Comador 

18 - Cargos cujos ocupantes exer^am atividades dc fiscalizaQao na ComissSo de Valores Mobiliarios e na 
Superintendencia de Seguros Privados 

19 - Cargos do Banco Central do Brasil 
20 - Cargos da Secretaria de Assuntos Estrategicos c da Subsecretaria de Inteligencia da Casa Militar da 

Presidencia da Repiiblica. 

MEDIDA PROVISORIA NQ 1.554-16, DE 12 DE JUNHO DE 1997 

Altera os arts. 22, 32
t 4

2, 52 62 7® c 9® da Lei n2 8.745, 
dc 9 de dezembro de 1993, que dispde sobre a 
contrata^io por tempo determinado para atender 4 
ncccssidade temporaria de excepcional interesse piiblico, 
e da outras providencias. 

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuiifao que Ihe confere o art. 62 da 
Constituiffio, adota a seguinte Medida Provisoria, com for^a de lei; 

Art. 1" Os arts. 2a, 3a, 42, 52, e2, T2 e 9® da Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993, 
passam a vigorar com a seguinte reda^io: 

"Art. 2a  :      

in - realizacSo de recenseamentos e outras pesquisas de naturcza estatistica efetuadas 
pela Funda^So Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - EBGE; 

VIl - atividades de identificafio c demarcafHo desenvolvidas pela FUNAI; 
vm - atividades de analise e rcgistro de marcas c patentes pelo Instituto Nacional da 

Propriedade Industrial - INPI, 
DC - atividades finalisticas do Hospital das For9as Armadas. 

Paragrafo unico. A contrata92o de professor substitute a que se refere o inciso FV far-se- 
a exclusivamente para suprir a falta de docente da carreira, decorrente de cxoncra92o ou demiss5o, falecimento, aposcntadoria, afastamentos ou licen9as de concess2o obrigatoria e 
licen93 para capacita9ao prevista no art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.' 

"Art. 38   ;   

n - zx6 24 meses, no caso do inciso III do art. 22; 
HI - doze meses, nos casos dos incisos IV, VII, VIII e DC do art. 22, 

§ 1® No caso do inciso III do art. 2®, os contratos poderao ser prorrogados desde que o 
prazo total nio exceda 24 meses. 

§ 2® Nos casos dos incisos V e VI do art. 2®, os contratos poderao ser prorrogados desde 
que o prazo total n^o ultrapasse quatro anos." 

"Art. 5® As contrata96es somente poderSo ser feitas com observancia da dota9ao 
orcamentdria especifica e mediante previa autoriza9So do Ministro de Estado da Administracao 
Federal e Reforma do Estado e do Ministro de Estado sob cuja supervisSo se encontrar o orgao 
ou entidade contratante, conforme estabelecido em regulamento." 

"Art. 6®     
§ 1® Excetua-se do disposto no caput deste artigo a contrata92o de professor substitute 

nas institui95es federals de ensino, desde que o contratado nSo ocupe cargo efetivo, integrante 
das carreiras de magist6rio de que trata a Lei n® 7,596, de 10 de abril de 1987, e condicionada a 
formal comprova95o da compatibilidade de horiuios. 

§ 2® O Ministerio da Educa92o e do Desporto expedM as normas complementares ao 
disposto no paragrafo anterior. 

§ 3® Sem prejulzo da nulidade do contrato, a infra9ao do disposto neste artigo importara 
responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive, se for o 
caso, solidariedade quanto a devolu92o dos valores pagos ao contratado." 

"Art. 7®      

II - nos casos dos incisos I a III e V a IX do art. 2®, em importancia nao superior ao valor 
da rcmunera9So constante dos pianos de retribui95o ou nos quadros de cargos e salarios do 
servi90 publico, para servidores que desempenhem fun95o semelhante, ou, n2o existindo a 
semelhan9a, as condi96es do mercado de trabalho; 

III - no caso do inciso III do art. 2®, quando se tratar de coleta de dados, o valor da 
remunera^o poderi ser formado por unidade produzida, desde que obedecido o disposto no 
inciso 11 deste artigo. 

"Art. 9® 

III - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24 meses 
do encerramcnto de seu contrato anterior, salvo na hipotese prevista no inciso I do art. 2®, mediante previa autoriza92o, conforme determina o art. 5®. 

Art. 2® Os contratos por tempo determinado, celebrados: 
I - com fundamento no art. 17 da Lei n® 8.620, de 5 dc janeiro de 1993, poderSo ser 

prorrogados por doze meses; 
II - para combate a surtos enderaicos, de que trata o art. 22, inciso II, da Lei ns 8.745, de 1993, poderao ser, excepcionalmente, prorrogados aX6 31 de mar90 de 1998; 
III - para atividades dc andlise e registro de marcas e patentes pelo INPI, de que trata o art. 22, inciso VIII, da Lei n2 8.745, de 1993, poderao ser, excepcionalmente, prorrogados at6 31 de 

dezembro de 1997; 
IV - pelo Hospital das Fondas Armadas, com fundamento nos arts. 232 a 235 da Lei n2 

8.112, de 1990, vigenles em 14 de fevereiro de 1997, poderao ser prorrogados ate 31 de dezembro de 
1998; 

V - com fundamento no inciso IV do art. 22 da Lei n2 8.745, de 1993, vigentes em 14 de 
fevereiro dc 1997, poderao ser prorrogados por doze meses; 

VI - pela Funda9ao Nacional de Saiide, para atividades especificas da saude indigena no 
Distrito Sanitdrio Yanomami, com fundamento nos arts. 232 a 235 da Lei n2 8.112, de 1990, vigentes 
cm 15 de abril de 1997, poderao ser prorrogados at6 31 de outubro de 1997; 

VII - com fundamento no art. 52, § I2, da Lei n2 9.032, de 28 de abril de 1995, poderao, 
excepcionalmente, a partir de 28 de junho de 1997, ser prorrogados ou renovados, ate o limite de 690 
prestadores de senses, c com vigencia atd 28 de junho de 1998. 

Art. 32 Excepcionalmente, o Ministerio do Exercito podera contratar, aid 15 de abril de 
1997, pelo prazo de ate doze meses, professores de ensino de I2 e 22 graus e tecnicos em ensino e 
orientacao educacional para atender as necessidades dos Coiegios Militares, observado o disposto no 
art. 52 da Lei n2 8.745, de 1993. 

Art. 42 Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Provisdria n2 

1.554-15, de 15 de maio de 1997. 
Art. 52 Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicai^ao. 
Art. 62 Revoga-se o pardgrafo unico do art. 52 da Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 

1993. 
Brasilia, 12 de junho de 1997; I762dalndependenciae 1092daRepublica. 

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO 
Reinhold Stephcmes 
Luiz Carlos Bresser Pereira 
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Senhores Membros do Congresso Nacional, 

Nos termos do artigo 62 da Constitui9ao Federal, submeto a elevada deliberagao de 

Vossas Excelencias, o texto da Medida Provisoria n0 1.530-7, de 12 de junho de 1997, que "Institui 

o Programa de Desligamento Voluntarip de servidores civis do Poder Executivo Federal e da outras 

providencias". 

'cy 

Brasilia, 12 de junho de 1997. 

StNAOO FEDERAL 
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E.M. n2 6 8 

Em 12 de junho de 1997. 

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, 

Tenho a honra de submeter a elevada considera^ao de Vossa Excelencia 

proposta de reedifao da Medida Provisoria n2 1.530-6, de 15 de maio de 1997, que institui o 

Programa de Desligamento Voluntario de servidores civis do Poder Executive Federal. 

naquela Medida Provisoria, tendo em vista a iminencia da perda de sua eficacia, face a falta de 

aprecia9ao pelo Congresso Nacional, no prazo previsto no paragrafo unico do art. 62 da 

Constituiqao. 

Assim, a relevancia e a urgencia que a materia envolve justificam a edi^ao 

de nova Medida Provisoria. 

A presente proposifao tern por objetivo reiterar os preceitos contidos 

Respeitosamente, 
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MEDIDA PROVISORIA N2 1.530-7, DE 12 DE JUNHO DE 1997 

Institui o Programa de Desligamento Voluntario de 
servidores civis do Poder Executive Federal e da outras 
providencias. 

0 PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atnbuifao que Ihe confere o art, 62 da 
Constituiqao, adota a seguinte Medida Provisoria, com forqa de lei: 

Art, I2 Pica instituido, no ambito do Poder Executivo Federal, o Programa de 
Desligamento Voluntario - PDV, do servidor publico civil, com o objetivo de possibilitar melhor 
alocaqao dos recursos humanos, propiciar a modernizaqao da Administra9ao e auxiliar no equilibrio das 
contas publicas, 

Paragrafo unico. O PDV tera periodo de adesao de 28 dias, na forma do regulamento. 

Art. 22 Poderao aderir ao PDV os servidores publicos civis da Administraqao direta, 
autarquica e fundacional, inclusive dos extintos territorios, ocupantes de cargo efetivo, exceto os 
ocupantes dos cargos relacionados no Anexo e aqueles que: 

1 - estejam em estagio probatorio; 

II - tenham requerido aposentadoria; 

III - tenham se aposentado em funqao publica, em cargo cuja acumulaqao nao esteja 
i prevista no art. 37, XVI e XVII, da Constituiqao, e tenham optado pela remuneraqao do cargo efetivo 

que ocupem; 

IV - tenham sido condenados por decisao judicial transitada em julgado, que importe na 
perda do cargo; 

V - estejam afastados nas condiqoes previstas nos incisos I e II do art. 229 da Lei n2 

8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

VI - estejam afastados em virtude de licenqa para tratamento de saude, quando 
acometidos das doengas especificadas no § I2 do art. 186 da Lei n2 8.112, de 1990. 

§ I2 Os servidores nao amparados pelo art. 19 do Ato das Disposiqoes Constitucionais 
Transitorias, ainda que ocupantes de cargos relacionados no Anexo, poderao, igualmente, aderir ao 
PDV. 

§ 22 A Administraqao, no estrito interesse do servi9o publico, reserva-se o direito de nao 
aceitar pedidos de adesao ao PDV. 
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§ 3e O servidor que tenha ingressado com requerimento para fins de aposentadoria, desde 
que ainda nao publicada no Diario Oficial da Uniao, podera participar do PDV, mediante apresenta^ao 
de prova formal de desistencia daquele processo. 

§ 42 O deferimento definitivo da inclusao no PDV de servidor que esteja respondendo a 
procedimento administrativo ou procedimento penal dependera da conclusao do processo no prazo 
maximo de 120 dias, a contar da data de encerramento do prazo de adesao, com decisao pelo nao- 
cabimento da pena de demissao, observado o disposto no § 2e deste artigo, valendo, para fins de adesao 
ao Programa, a data constante do seu pedido. 

§ 52 O servidor com participa9ao em curso as expensas do Governo Federal podera 
aderir ao PDV, mediante o ressarcimento das despesas havidas, a ser compensado quando do pagamento 
da indeniza^ao, da seguinte forma: 

a) integral, se o curso estiver em andamento; 
b) proporcional, na hipotese de ainda nao ter decorrido, apos o curso, periodo de efetivo 

exercicio equivalente ao do afastamento. 

§ 69 Serao indeferidos e publicados no Diario Oficial da Uniao os pedidos de exonerate 
em desacordo com o disposto neste artigo, nao sendo admitido recurso em nivel administrativo. 

Art. 39 O servidor que aderir ao PDV devera permanecer em efetivo exercicio ate a data 
da publicagao de sua exoneragao. 

Paragrafo unico. O ato de exoneraijao dos servidores que tiverem deferida sua adesao ao 
PDV sera publicado no Diario Oficial da Uniao, impreterivelmente nos trinta dias seguintes a data de 
entrega do pedido de adesao ao Programa na unidade de Recursos Humanos, a exceijao dos casos 
previstos no § 49 do artigo anterior. 

Art 49 Ao servidor que aderir ao PDV serao concedidos os seguintes incentivos 
financeiros: 

I - para o servidor que contar, na data da exoneraqao, com ate catorze anos, inclusive, de 
efetivo exercicio no ambito da Administra9ao Publica Federal direta, autarquica e fundacional: 

a) indenizaqao de uma remunera9ao por ano de efetivo exercicio; 

b) acrescimo de 25% sobre o valor total da indeniza9ao prevista na alinea "a" deste inciso, 
para os que aderirem ao PDV nos primeiros quinze dias do Programa; 

c) acrescimo de 5% sobre o valor total da indeniza9ao prevista na alinea "a" deste inciso, 
para os que aderirem ao PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia do Programa; 

II - para o servidor que contar, na data da exonera9ao, com mais de catorze e ate vinte e 
quatro anos, inclusive, de efetivo exercicio no ambito da Administra9ao Publica Federal direta, 
autarquica e fundacional: 

a) indeniza9ao de uma remunera9ao por ano de efetivo exercicio ate o decimo-quarto ano; 

b) indeniza9ao de uma remunera9ao e meia por ano de efetivo exercicio, a partir do 
decimo-quinto ate o vigesimo-quarto ano; •   
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c) acrescimo de 25% sobre o valor total da indenizaqiao prevista nas allneas "a" e "b" 
deste inciso, para os que aderirem ao PDV nos primeiros quinze dias do Programa; 

d) acrescimo de 5% sobre o valor total da indenizaqao prevista nas alineas "a" e "b" deste 
inciso, para os que aderirem ao PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia do Programa; 

III - para o servidor que contar, na data da exoneraqao, com mais de vinte e quatro anos 
de efetivo exercicio no ambito da Administrapao Publica Federal direta, autarquica e fundacional; 

a) indenizaqao de uma remunerapao por ano de efetivo exercicio ate o decimo-quarto ano; 
b) indenizaqao de uma remunerapao e meia por ano de efetivo exercicio a partir do 

decimo-quinto ate o vigesimo-quarto ano; 

c) indenizaqao de uma remunera^ao, somada a 80% do seu valor, por ano de efetivo 
exercicio a partir do vigesimo-quinto ano; 

d) acrescimo de 25% sobre o valor total da indenizaqao prevista nas alineas "a", "b" e "c" 
deste inciso, para os que aderirem ao PDV nos primeiros quinze dias do Programa; 

e) acrescimo de 5% sobre o valor total da indenizapao prevista nas alineas "a", "b" e "c" 
deste inciso, para os que aderirem ao PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia do Programa. 

§ Is Na contagem do tempo de efetivo exercicio para o calculo de concessao dos 
incentives financeiros considerar-se-a, como ano integral, a fragao igual ou superior a seis meses. 

§ 22 As licenfas-premio vencidas e nao-gozadas serao contadas em dobro e integrarao o 
calculo do tempo de efetivo exercicio. 

§ 32 Ainda integrara o calculo do tempo de efetivo exercicio, para os efeitos deste artigo, 
o periodo em que o servidor esteve em disponibilidade. 

Art. 52 Considerar-se-a como remuneraqao mensal, para o calculo dos incentivos 
financeiros, a soma do vencimento basico, das vantagens permanentes relativas ao cargo e dos adicionais 
de carater individual, devidos no mes em que se efetivar o desligamento, alem das demais vantagens 
percebidas com regularidade nos ultimos seis meses pelo servidor, nestas compreendidas as relativas a 
natureza ou local de trabalho, a exceijao de: 

I - retribui9ao pelo exercicio de funqao ou cargo de direqao, chefia ou assessoramento; 
II - diarias; 
III - ajuda de custo em razao de mudan9a de sede ou indeniza9ao de transporte; 
IV - salario-familia; 
V - gratifica9ao natalina; 
VI - auxilio-natalidade; 
VII - auxilio-flmeral; 
VIII - adicional de ferias; 
IX - adicional pela presta9ao de servi90 extraordinario. 

Paragrafo unico. A remunera9ao mensal maxima, para fins de base do calculo dos 
incentivos financeiros, nao podera exceder, a qualquer titulo, o valor devido, em especie, aos Ministros 
de Estado. 
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Art. 62 O pagamento dos incentives de que trata o art. 4e desta Medida Provisoria sera 
feito, mediante deposito em conta corrente, em ate cinco dias uteis a contar da data da publicaqao, no 
Diario Oficial da Uniao, do ato de exoneraqao do servidor. 

Art. 1- Alem dos incentives a que se refere o art. 42, serao pagas, em ate trinta dias a 
contar da publicaqao do ato de exoneraqao, as ferias e a gratificaqao natalina proporcional a que o 
servidor tiver direito. 

Art. 82 Pica o Conselho Deliberative do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT 
autorizado a instituir programas destinados ao atendimento dos servidores que aderirem ao PDV, com 
recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT. 

Art. 92 Os dirigentes dos orgaos, autarquias e fundaqdes da Administraqao Federal sao 
responsaveis pelo cumprimento dos prazos explicitados nesta Medida Provisoria. 

Art. 10. No caso de novo ingresso no serviqo publico federal, o tempo de serviqo 
considerado para apuraqao do incentive, nos termos desta Medida Provisoria, nao podera ser reutilizado 
para o mesmo fim ou usufruto de qualquer beneficio ou vantagem de identico fundamento. 

Art. 11. Ficam extintos os cargos que vagarem em decorrencia do desligamento de seus 
ocupantes, nos termos desta Medida Provisoria. 

Art. 12. Pica o Ministerio da Administraqao Federal e Reforma do Estado incumbido de 
coordenar, no ambito da Administraqao Federal, o Programa de Desligamento Voluntario, podendo, para 
tanto, convocar servidores e requisitar equipamentos e instalaqoes de orgaos e entidades da 
Administraqao Federal, com encargos para o orgao de origem. 

Art. 13. Ficam as entidades fechadas de previdencia privada autorizadas a manter 
vinculados a seus pianos previdenciarios e assistenciais, mediante condiqoes a serem repactuadas entre as 
partes, e sem qualquer onus para a Administraqao Piiblica, os servidores que aderirem ao PDV. 

Art. 14. Para fins de incidencia do imposto de renda na fonte e na declaraqao de 
rendimentos, serao considerados como indenizaqoes isentas os pagamentos efetuados por pessoas 
juridicas de direito publico a servidores publicos civis, a titulo de incentive a adesao a programas de 
desligamento voluntario. 

Art. 15. O Poder Executive regulamentara a execuqao do disposto nesta Medida 
Provisoria. 

Art. 16. Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Provisoria n2 

1.530-6, de 15 de maio de 1997. 

Art. 17. Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicaqao. 

Brasilia, 12 de junho de 1997; 1762 da Independencia e 1092 da Republica. 
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ANEXO 

(MEDIDA PROVISORIA N2 1.530-7, DE 12 DE JUNHO DE 1997) 

1 - Advocacia-Geral da Uniao; 

• Advogado da Uniao 

• Procurador da Fazenda Nacional 

• Assistente Juridico 

2 - Auditoria do Tesouro Nacional: 

• Auditor-Fiscal do Tesouro Nacional 

• Tecnico do Tesouro Nacional 

3 - Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental 

4 - Servigo Exterior Brasileiro: 

• Diplomata 

• Oficial de Chancelaria 

5 - Planejamento e Orgamento: 

• Analista de Orgamento 

• Tecnico de Orgamento 

• Tecnico de Planejamento e Pesquisa do Institute de Pesquisa Economica Aplicada 

■ 
6 - Fmangas e Controle; 

Analista de Finangas e Controle 

Tecnico de Finangas e Controle 

7 - Cargos de nivel superior das carreiras da area de Ciencia e Tecnologia 

8 - Grupo-Defesa Aerea e Controle do Trafego Aereo: 

• Tecnico de Defesa Aerea e Controle do Trafego Aereo 

• Tecnico de Programagao e Operagao de Defesa Aerea e Controle de Trafego Aereo 

• Tecnico em Informagoes Aeronauticas 

• Controlador de Trafego Aereo 

• Tecnico em Eletronica e Telecomunicagoes Aeronauticas 

• Tecnico em Meteorologia Aeronautica 
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2. 

9 - No Ministerio da Agricultura e do Abastecimento: 

• Cargos de Engenheiro Agronomo, Medico Veterinario, Farmaceutico, Quimico e Zootecnista, 

cujos ocupantes exerpam atividades de fiscalizapao e controle de produtos de origem animal ou 

vegetal e insumos de uso na agropecuaria. 

10 - Nas Instituipoes Federals de Ensino do Ministerio da Educapao e do Desporto e dos Ministerios 

Militares: 

• Grupo-Magisterio 

11 - No Institute Nacional do Seguro Social: 

• Fiscal de Contribuipoes Previdenciarias 

12 - No Ministerio da Saude e suas vinculadas; 
nos Hospitals Universitarios do Ministerio da Educapao e do Desporto; 

nos Hospitals Militares: 

• Cargos de: Enfermeiro, Fisioterapeuta, Medico, Medico de Saude Publica, Medico-Cirurgiao, 

Tecnico em Radiologia, Tecnico em Raios X, Operador de Raios X, Tecnico em Enfermagem 

(inclusive Tecnico Enfermagem ou Tecnico de Enfermagem), Auxiliar de Enfermagem, Atendente 

de Enfermagem, Agente de Saude Publica, Agente de Saude, Dentista, Odontologo, Cirurgiao- 

Dentista, Farmaceutico, Farmaceutico Bioquimico, Laboratorista, Tecnico em Laboratorio 

(inclusive Tecnico de Laboratorio), Auxiliar de Laboratorio, Sanitarista, Tecnico de Banco de 

Sangue, Biomedico, Tecnico em Anatomia e Necropsia, Instrumentador Cirurgico, 

Fonoaudiologo, Tecnico em Reabilitapao ou Fisioterapia, Tecnico em Protese Dentaria, 

Nutricionista. 

13 - No Ministerio do Trabalho: 

• Fiscal do Trabalho 

• Medico do Trabalho 

• Engenheiro 

14 - No Departamento Nacional de Combustiveis do Ministerio de Minas e Energia: 

• Fiscal de Derivados de Petroleo e outros Combustiveis 

15 - No Ministerio da Justipa: 

• Patrulheiro Rodoviario Federal 
• Delegado de Policia Federal 
• Perito Criminal Federal 
• Censor Federal 
• Escrivao de Policia Federal 
• Agente de Policia Federal 
• Papiloscopista Policial Federal 

16 - No Institute Nacional de Colonizapao e Reforma Agraria: 

• Fiscal de Cadastre e Tributapao Rural stmado federal 

Subs. Coorl, I egisl do C N. 
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17 - Cargos de: 

• Assistente Juridico 
• Procurador Autarquico 
• Procurador 
• Advogado 
• Contador 

18 - Cargos cujos ocupantes exerqam atividades de fiscalizaqao na Comissao de Valores Mobiliarios e na 

Superintendencia de Seguros Privados 

19 - Cargos do Banco Central do Brasil 

20 - Cargos da Secretaria de Assuntos Estrategicos e da Subsecretaria de Inteligencia da Casa Militar da 

Presidencia da Republica. 
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LEGISLACAO CITADA 

I-KI N'. 8 112, DK 11 DE DEZEMHRC) DE 1990 

Dispnc sobrc n lifginir .JunJico cios 
StTviiioros I'ublicos Civis <i;i Uuiao, das 
nutar(jiiins <• dns funda^ncs /niblicns fe- 
derals. 

Da Aposentadoria 
Arl. 186. () sfrvidor sera aposentado: 

^ 11' (lonsiderain se doengas graves, contagiosas ou incu- 
ra\,eib, a (pie se refere o inciso 1 deste artigo, tuberculose ativa, 
alienacao mental, esclerose multipla, neoplasia maligna, ceguei- 
ra posterior ao ingresso no servigo piiblico, hanseniase, cardio- 
palia grave, doenga de Parkinson, paralisia irreversivel e inca- 
pacitanle, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, esta- 
dos avangados do mal de PageL (osteite deformante), Sindrome 
de Inumodi-ficiencia Adquirida (Aids), e outras que a lei indi- 
car, com base na medicina especializada. 

Art. 229. A familia do servidor ativo e devido o auxilio- 
reclusao, nos seguinles valores: 

I — dois tergos da remuneragao, quando afaslado por mo- 
li\() de prisao, em flagrante ou preventiva, determinada pela 
autoridade competente, enquanto perdurar a prisao; 

II — metade da remuneragao, durante o afastamento, em 
virlude de condenagao, por sentenga definitiva, a pena que nao 
determina a perda de cargo. 

MEDIDA PROVTSORLA, N- 1.530-6. DE 15 DE MAI0 

Do Auxilio-lleclusao 

providencias. 

Institui o Programa de Desligamento Voluntario de 
servidores civis do Poder Executive Federal e da outras 

.'■r, WiUlO r F DfR AL 
F.nils. Cood. ' ooisl do 0 



Aviso n0 7 81 - SUPAR/C. Civil. 

Brasilia, 12 de junho de 1997 

Senhor Primeiro Secretario, 

Encaminho a essa Secretaria Mensagem na qual o Excelentissimo Senhor Presidente 

da Republica submete a deliberaipao do Congresso Nacional o texto da Medida Provisoria n0 

1.530-7, de 12 de junho de 1997. 

Atenciosamente, 

CLOVIS DE BARROS CARVALHO 
Ministro de Estado Chefe da Casa Civil 

da Presidencia da Republica 

A Sua Excelencia o Senhor 
Senador RONALDO CUNHA LIMA 
Primeiro Secretario do Senado Federal 
BRASILIA-DF 
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SF- 17-6-97 

14h30min 

0 Senhor Presidente da Republica enviou ao Congresso Nacional a 

Medida Provisoria n0 1.530-7, adotada em 12 de junho de 1997 e 

publicada no dia 13 do mesmo mes e ano, que "institui o Programa de 

Desligamento Voluntario de servidores civis do Poder Executive Federal 

e da outras providencias". 

De acordo com as indicacpoes das lideran9as, e nos termos dos §§4° 

e 5° do art. 2° da Resolu^o n0 1/89-CN, fica assim constituida a 

Comissao Mista incumbida, de emitir parecer sobre a materia: 

Senadores 

Titulares Suplentes 

Bello Parga 

Freitas Neto 

EEL 

1 Jose Agripino 

2.Guilherme Palmeira 

Jader Barbalho 

Nabor Junior 

PMDB 

1.Gerson Camata 

2.Carlos Bezerra 

Jose Roberto Arruda 

Bloco 

Jose Eduardo Dutra 

PSDB 

Uose Ignacio Ferreira 

Oposi9ao tPT/PDT/PSB/PPSl 

l.Sebastiao Rocha 

PTB 

Emilia Femandes l.Valmir Campelo 



Deputados 

Roland Lavigne 

Murilo Pinheiro 

Adelson Salvador 

Antonio do Valle 

Amaldo Madeira 

Neiva Moreira 

Bosco Fraii9a 

Titulares Suplentes 

EEL 

1 .Lael Varella 

2.Luiz Moreira 

Bloco (EMDBZESDZESL) 

1 .Adelaide Neri 

2.Confucio Moura 

PSDB 

1 .Robson Romero 

Bloco rPT/PDT/PC do m 

I.Jose Machado 

PMN 

1. 

De acordo com a ResoliKpao n0 1, de 1989-CN, fica estabelecido o 

seguinte calendario para a tramitai^ao da materia: 

Dia 17-6-97 - designa9ao da Comissao Mista 

Dia 18-6-97 - instala9ao da Comissao Mista 

Ate 18-6-97 - prazo para recebimento de emendas e para a 

Comissao Mista emitir o parecer sobre a 

admissibilidade 

Ate 27-6-97 - prazo final da Comissao Mista 

Ate 12-7-97 - prazo no Congresso Nacional 

SEN ADO FEriERAL j 
Subsecretaiia ro i-\a 
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CONGRESSO NACIONAL 

SECRETARIA-GERAL DA MESA 

SUBSECRETARIA DE COMISSOES 

Servigo Apoio as Comissdes Mistas 

EMENDAS APRESENTADAS PERANTE A COMISSAO MISTA, 

DESTINADA A EXAM INAR E EMITIR PARECER SOBRE A 

MEDIDA PROVISORIA N0 1.530-7, ADOTADA EM 12 DE 

JUNHO DE 1997 E PUBLICADA NO DIA 13 DO MESMO MES E 

ANO, QUE "INSTITUI O PROGRAMA DE DESLIGAMENTO 

VOLUNTARIO DE SERVIDORES CIVIS DO PODER 

EXECUTIVO FEDERAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"; 

CONGRESSISTA EMENDAS NQS 

Deputado JOSE PIMENTEL  001 002 003 004. 

SACM 
TOTAL DE EMENDAS: 004 

Servico 



CAMARA DOS DEPUTAD 
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MEDIDA PROVISORIA N0 1.530-7, de 12 de junho de 1997 

Institui o Programa de Desligamento 
Voluntario de servidores civis do Poder 
Executive Federal e da outras providencias. 

EMENDA MODIFICATIVA 

De-se ao art. 4° a seguinte reda9ao: 

"Art. 4°. Ao servidor que aderir ao PDV serao concedidos os seguintes 
incentivos financeiros; 

I - para o servidor admitido no servi^o piiblico federal apos 5 de outubro de 
1988; 

a) indeniza^ao de uma remuneragao, somada a 40% do seu valor, por ano de 

efetivo exercicio; 
b) acrescimo de 25% sobre o valor total da indeniza9ao prevista na alinea "a" 

deste inciso, para os que aderirem ao PDV nos primeiros quinze dias do 
Programa; 
c) acrescimo de 5 % sobre o valor total da indeniza9ao prevista na alinea "a" 

deste inciso, para os que aderirem ao PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia 
do Programa; 

II- para o servidor admitido no servi90 piiblico antes de 5 de outubro de 1988: 
a) indeniza9ao de uma remunera9ao, somada a 40% do seu valor, por ano de 

efetivo exercicio apos 5 de outubro de 1983; 
b) indeniza9ao de uma remunera9ao e meia por ano de efetivo exercicio anterior 

a 5 de outubro de 1983, ate o vigesimo-quarto ano de efetivo exercicio; 
c) indeniza9ao de uma remunera9ao, somada a 80% do seu valor, por ano de 

efetivo exercicio a partir do vigesimo-quinto ano. 
d) acrescimo de 25% sobre o valor total da indeniza9ao prevista na alineas "a", 

"b" e "c" deste inciso, para os que aderirem ao PDV nos primeiros quinze dias 
do Programa; 
e) acrescimo de 5 % sobre o valor total da indeniza9ao prevista nas alineas "a", 

"b", e "c" deste inciso, para os que aderirem ao PDV entre o decimo-sexto e o 

vigesimo dia do Programa. 
§ 1. Na contagem do tempo de efetivo exercicio para o calculo de concessao dos 
incentivos financeiros considerar-se-a, como ano integral, a ffa9ao igual ou 
superior a seis meses. 

§ 2°. As licen9as-premio vencidas e nao gozadas serao contadas em dobro e 

integrarSo o calculo do tempo de efetivo exercicio. 
§ 3°. Ainda integrara o calculo do tempo de efetivo exercicio, para os efeitos 

deste artigo. o periodo em que o servidor esteve em disponibilidade." 

JUSTMCAgAO 
Servifo da Cotasssoes Mistaj 

PDV .DOC/17/06/97 10:11 I G """9— 

  
GER 3.17.23.004-2 - (JUN/95) 



CAMARA DOS DEPUTADOS 

Ao instituir um Programa de Demissao Voluntaria, o Governo federal se 
contradiz, pois adota como premissa a existencia de um excesso de servidores nos 

seus quadros de pessoal que vinha, ate o momento, negando. 

Os dados dispomveis demonstram exaustivamente que o quantitative de 
servidores civis ativos e insuficiente para as necessidades do pafs. Desde 1988, houve 
uma redupao de mais de 200 mil servidores, que se aposentaram, abandonaram o 

servigo publico ou faleceram e nao foram repostos. Ha menos servidores ativos no 

Brasil do que, proporcionalmente, na Franga, na Inglaterra, na Alemanha, na Espanha, 
nos Estados Unidos ou qualquer outro pais onde se tenha um servigo publico voltado 
para o cidadao, responsavel pela prestagao direta de servigos publicos. Gasta-se com 
o servigo publico, no Brasil, menos do que na maior parte dos paises em 

desenvolvimento, e ainda menos do que nos paises desenvolvidos. Ha carencia 

generalizada em areas como saude, educagao, seguranga e outras. 

Mesmo que haja excesses localizados, em areas operacionais ou 

atividades administrativas, a simples demissao de servidores - com a redugao do 

efetivo total - nao resolve este probiema, pois nao se preenchem os vazios existentes. 
Os cargos que vagarem, ao inves de serem redirecionados, serao simplesmente 

extintos, ou seja, havera apenas uma REDUQAO BRUTA do total de servidores, o 
que nada contribui para o aperfeigoamento da Administragao Publica no Brasil. 

Alem disso, as indenizagoes propostas no sentido de indenizar os que , 

voluntariamente, deixarao seus cargos, sao insuficientes para que possam reconstruir 
suas vidas. Motivados muito mais pelo massacre do servigo publico do que pela 

recompensa material, sao cidadaos que dedicaram grande parte de sua vida ao setor 
publico, e perderam com isso a sua capacidade de serem absorvidos por um mercado 
e trabalho recessive e onde o emprego e cada vez mais precario. Reconstruirao 

suas vidas com o que vierem a receber, trocando a "vergonha" de ser servidor num 
pais que nao reconhece o seu valor pela oportunidade de recomegar a vida 

profissional no setor privado, com toda a inseguranga que isso representa. 

A indenizagao, repetimos, e insuficiente. Sequer considera que, apos 
1988, o trabalhador faz jus a um plus de 40 % sobre a indenizagao acumulada em 

razao do tempo de servigo. E penaliza, com isso, justamente aqueles que ingressaram 
no servigo publico por concurso, apos 1988. 

Embora divergindo da essencia e do conteudo desta Medida Provisoria, 

entendemos que o direito ao emprego nao pode ser vendido tao barato, 
especialmente o daqueles que o conquistaram pelo seu merito, aferido transparente e 

democraticamente por meio de concursos publicos. 

Por isso, apresentamos a presente emenda, de modo a elevar a 

indenizagao devida ao servidor que aderir ao PDV. Valoriza-se o tempo de servigo 
posterior a 1988, sem prejudicar o tempo anterior a 1988. As tabelas a seguir 

| Sorvifo da Comiisoaa Mistsj j 

l I 
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CAMARA DOS DEPUTADOS 

demonstram o resultado comparativo da nossa proposta e da constante da Medida 

Provisoria. 

Servidor com 30 anos de efetivo exercicio 

Data hipotetica de ingresso: 14.11.66 
Rem, mensal estim. R$ 1.000 

a) Indenizapao resultante desta Emenda 

Situagao Tempo enquadr. Fator Subtotal 

tempo entre 88 e 96 8 anos a 1.4 11.200 

tempo entre 83 e 88 5 anos a 1.4 7.000 

tempo anterior a 83 11 anos b 1,5 16.500 

6 anos c 1.8 10.800 

TOTAL 45.500 

b) Indeniza^ao resultante da Medida Provisoria 

Situagao Tempo enquadr. Fator Subtotal 

1 a 14 anos 14 anos a 1 14.000 

14 a 24 10 anos b 1,5 15.000 

24 a 30 6 anos c 1.8 10.800 

TOTAL 39.800 

Caso seja admitida esta Medida Provisoria - o que e absolutamente improprio em face 
da inexistencia dos requisites de urgencia e relevdncia - impoe-se que seja a mesma alterada, 

corrigida, de modo a que a indeniza^o seja mais proxima do necessario para que o servidor 
demitido possa reinserir-se no mercado de trabalho. 

Sala das Sessbes oes, 

FIs 

Sarvieo da Comlssosa Miaias j 

n' da 19   ) 

Al  : 
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CAMARA DOS DEP 

MEDIDA F , e junho de 1997. 

MP-1530-07 

000002 

Institui o Programa de Desligamento 

Voluntario de servidores civis do Poder 
Executive Federal e da outras providencias. 

EMENDA MODIFIC ATI V A 

Altere-se a redagao do art. 11 para a seguinte: 

"Art. 11. O servidor que venha a ser desligado com base nesta Lei podera ser 

reintegrado no cargo ou emprego em que estava investido na data do 

desligamento, pelo prazo de ate 5 anos a contar da data final do periodo de 

adesao, desde que promova a reposi^ao ao erario das parcelas recebidas a titulo 
de indenizagao por tempo de servi^o. 

Paragrafo unico. O periodo em que o servidor tenha permanecido desligado sera 
considerado, para todos os efeitos legais, equivalente ao de licen^a sem 
vencimentos, e nao sera computado para nenhum efeito." 

Como medida preventiva, e essencial assegurar ao servidor que venha a optar 

pelo desligamento a oportunidade de arrependimento eficaz. Esse arrependimento ha de ser 

limitado no tempo, mas capaz de permitir a reconstitui?ao da situagao individual, ou seja, o 
reingresso no mesmo cargo antes ocupado. 

E uma forma de salvaguarda que vem em beneficio da seguran^a do individuo. 
da sua familia e atende ao interesse da Administra^ao, que nSo teria prejuizo com a 
reintegragao, pois condicionada a reposi^ao da indenizagao recebida. 

Finalmente, suprime-se a previsao de que os cargos vagos serao extintos, o que 

inviabilizaria o reingresso. 

JUSTMCAgAO 

Sala das! 

Ssrvipo ds Comlssosa f.'liat; 

FIS....9?'oL 

.da 19. 

PDV.IXXV17/06/97 10:11 
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CAMARA DOS DEP 

-V or 

/ 
MP-1530-07 

000003 

MEDIDA PROVISORIA N0 1.530-7, de 12 de junho de 1997. 

Institui o Programa de Desligamento 

Voluntario de servidores civis do Poder 
Executivo Federal e da outras providencias. 

EMENDA ADITIVA 

Inclua-se, no Anexo a Medida Provisoria, os seguintes itens: 

"21. Ocupantes de cargos nas institildes federals de ensino. 

22. Ocupantes de cargos nas areas do seguro social, arrecadagao, fiscalizagao e 

procuradoria do Institute Nacional do Seguro Social. 

23. Ocupantes de cargos de Fiscal de Abastecimento e Pretjos da 

Superintendencia Nacional do Abastecimento." 

JUSTlFICAgAO 

Ao definir as areas essenciais ou com carencia de pessoal, a Medida Provisoria 
deixou de incluir as areas de educagao e da previdencia social. E importante preservar da 

redu^ao de quadros pela via da demissao incentivada as areas em que os servidores respondem 

diretamente pela prestagao dos servigos publicos. Nao se trata de simplesmente definir o que e 
area-meio e area-fim, mas preservar mesmo aquelas atividades de suporte a atividade 
fmalistica. Por isso, nao sao essenciais apenas os cargos de professor, procurador e fiscal, mas 

tambem aqueles cujos ocupantes tomam possiveis as atividades exercidas por esses, e em cujas 

areas e notoria a carencia de recursos humanos. No caso da SUNAB, trata-se da unica categoria 
de fiscais que nao foi preservada do PDV, o que nao apenas demonstra o desprestigio daquela 

instituigao no atual govemo, como a inten^ao de promover-se o seu total sucateamento, por 
meio do esvaziamento de seus quadros finalisticos. 

Sala das Sessoes, ^ 161 \ ^ 

>Ck 

Ssrvigo da Con-.isaoos Mistss 

r .. 

I n., :i3 —- 

..da 19 | 
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CAMARA DOS 

MP-1530-07 

000004 

MEDIDA PROVISORIA N0 1.530-7, de 12 dejunho de 1997. 

Institui o Programa de Desligamento 

Voluntario de servidores civis do Poder 

Executivo Federal e da outras providencias. 

EMENDA ADITIVA 

Inclua-se, na Medida Provisoria, o seguinte artigo: 

"Art. ... Os desligamentos voluntarios de que trata esta Lei somente serao 
deferidos apos a aprovagao, pelo Congresso Nacional, de Piano de Redugao da 

Forga de Trabalho do Servigo Civil da Uniao, o qual sera encaminhado pelo 
Poder Executivo no prazo de 60 dias a contar da publicagao desta Lei. 

§ 1°. O piano a que se re fere o "caput" identificara, por orgao e entidade, para 

cada categoria fimcional, cargo ou carreira, os quantitativos de cargos 
necessarios e o excedente verificado, acompanhado de exposi^So de motives que 

justificara, em cada caso, a necessidade de desligamento.. 

§ 2°. O desligamento sera precedido, sempre que possivel, da redistribuigao do 

servidor para quadro de pessoal onde haja carencia de cargos com atribuiq:oes 

iguais ou assemelhados." 

Em favor da seriedade de um Programa de Desligamento Voluntario que 

pretende desligar mais de 30.000 servidores federais, impoe-se que o Congresso Nacional possa 
aferir a real necessidade deste programa. Tanto pelo seu alto custo fmanceiro quanto pelo custo 

social, com a eleva^ao do desemprego, um programa desta natureza deve estar suficientemente 
embasado nos fatos e em diagnosticos que demonstrem o excesso de pessoal, para que nao 

resulte em sucateamento dos services publicos. 

JUSTIFICAgAO 

Sala das Sessdes, 6 ^ 

0 

Servico da Comissocs Mistas 

| r ds 19  

U-vM 
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SENADO FEDERAL 
GABINETE DA L1DERANQA DO PSDB 

Sr. Presidente do Congresso Nacional 

INDICO OS SENADORES DO PSDB QUE COMPORAO A COMISSAO ESPECIAL 
MISTA DESTINADA A APRECIAR A SEGUINTE MEDIDA PROV1SORIA: 

MR N0: 1530-07 PUBLICAgAO DOU: 13.05.97 

ASSUNTO: Institui o Programa de Desligamento Voluntario de servidores 
civis do Poder Executive Federal e da outras providencias. 

TITULAR: JOSE ROBERTO ARRUDA 

SUPLENTE: JOSE IGNACIO FERREIRA 

Brasilia, 13 de junho de 1997. 

Senador SERGlomCHApO 

Lider d6 PSDB 

1 \ 1 \ e 
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SENADO FEDERAL 
Gabinete da Lideranga do PTB 

OF GLPTB/182/97 Brasilia, 16dejunhode 1997. 

Senhor Presidente, 

Em cumprimento a forma regimental, venho a presenfa de Vossa Excelencia 

com o objetivo de INDICAR a Exma. Sra. Senadora EMILIA FERNANDES na 

condiijao de Titular, e o Exmo. Sr. Senador VALMIR CAMPELO como Suplente, como 
representantes do Partido Trabalhista Brasileiro - PTB, integrarem a Comissao incumbida 
de apreciar a Medida Provisoria 1.530-7, de 12 dejunho de 1997, que institui o Programa 
de Desligamento Voluntario de servidores civis do Poder Executive Federal e da outras 
providencias 

Aproveito a oportunidade, para reiterar a V.Exa. protestos de elevada estima e 
distinta considera^ao. 

Senadora 

'A 7. 
su PCAO 

Li'der do PTB em exerdcio 

A Sua Excelencia o Senhor 
Senador ANTONIO CARLOS MAGALHAES 
DD. Presidente do Senado Federal 
NESTA 



CAMARA DOS DEPUTADOS 

GABINETE DA LIDERAN^A DO PEL 

Oflcio n0 1038-L-PFL/97 Brasilia, 16 de junho de 1997. 

Senhor Presidente, 

Nos termos regimentais, indico a Vossa Excelencia os nomes dos 

Deputados do PFL que farao parte da Comissao Mista destinada a emitir parecer a Medida 

Provisoria n0 1.530-7, de 12 de junho de 1997, que "Institui o Programa de Desligamento 

Voluntario de servidores civis do Poder Executivo Federal, e da outras providencias". 

EFETIVOS: 

Deputado JO AO MELLAO NETO 

Deputado JOSE SANTANA DE VASCONCELLOS 

SUPLENTES: 

Deputado ROLAND LAVIGNE 

Deputado ANTONIO JOAQUIM ARAUJO 

Atenciosamente, 

Deputado INOCENCIO OLIVEIRA—  

Lider do PFL 

Excelentissimo Senhor 

Senador ANTONIO CARLOS MAGALHAES 

Presidente do Congresso Nacional 

NESTA. 

■^0° «« 
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OF/GAB/UN0 

CAMARA DOS DEPUTADOS 

Brasilia, 13 de junho de 1997. 

Senhor Presidente, 

Comunico a Vossa Excelencia a indicagao dos Deputados 

ADELSON SALVADOR e ANTONIO DO VALLE, para integrarem, na qualidade de TITULAR, a 

Comissao Mista destinada a emitir parecer sobre a Medida Provisdria n0 1.530-7, de 12 de junho 

de 1997, e, na qualidade de SUPLENTE, os Deputados ADELAIDE NERI e CONFUCIO MOURA 

Na oportunidade renovo a Vossa Exceldncia protestos de consi- 

deragao e aprego. 

"ado GEDDEL VIEh 

Llderdo bloco PMDB/PSD/PSL 

LIMA' 

A Sua Exceldncia o Senhor 

Senador ANTONIO CARLOS MAGALHAES 

DD. Presidente do Senado Federal 

^ r; 
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CAMARA DOS DEPUTADOS 

GABINETE DO LIDER DO PSDB 

OF. PSDB/1/N02 tJOl m Brasilia, de junho de 1997. 

Senhor Presidente, 

Nos termos regimentals, indico a Vossa Excelencia os Senhores 

Deputados ARNALDO MADEIRA, como membro titular, e ROBSON ROMERO, 

como membro suplente, para integrarem a Comissao Mista destinada a analisar a Medida 

Provisoria n0 1530-7/97. 

Atenciosamente, 

•a I 

/■ S 

ider do PSDBf 

A Sua Excelencia o Senhor 

Senador ANTONIO CARLOS MAGALHAES 

DD. Presidente do Congresso Nacional 

SENADO TEDEfi At, 

Subs. Cood. Legist, do C. N | 

.Vi -3 i 
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SENADO FEDERAL 
CONSULTORIA LEGISLATIVA 

Minuta 

PARECER N0 , DE 1997 

Da COMISSAO M1STA, sobre a admissibilidade 

da Medida Provisoria n0 1.530-7, de 12 de 

junho de 1997, que "institui o Programa de 

Desligamento Voluntdrio de servidores civis do 

Poder Executivo Federal e da outras 

providencias." 

RELATOR; Deputado / < 

1. RELATORIO 

O Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, no uso da 

atribuifao que Ihe confere o art. 62 da Constituitpao, editou a Medida Provisoria 

n0 1.530-7, de 12 de junho de 1997, que "institui o Programa de Desligamento 

Voluntdrio de servidores civis do Poder Executivo Federal e da outras 

providencias 

Visa o programa instituido pela medida provisoria a 

possibilitar melhor aloca^ao dos recursos humanos, a propiciar a moderniza^o 

da Administra9ao e a auxiliar o equilibrio das contas publicas. 

Estabelece a proposi9ao as condi96es em que se pode dar a 

adesao do servidor ao Programa de Desligamento Voluntario - PDV. Sao 

abrangidos pelo programa todos os servidores civis do Poder Executivo, exceto 

os ocupantes de cargos das carreiras e categorias flmcionais constantes do Anexo 

da M.P. 

Os servidores que aderirem ao programa terao direito a 

receber indeniza9ao em valor equivalente a uma remunera9ao por ano de efetivo 

exercicio, ate o decimo quarto; uma remunera9ao e meia por ano a partir do 

.o0 
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SENADO FEDERAL 
CONSULTORIA LEGISLATIVA 

decimo quarto ate o vigesimo quarto; e cento e oitenta por cento da remunera9ao 

por ano, a partir do vigesimo quarto. 

Aos valores referidos acima serao acrescidos vinte e cinco por 

cento, se o servidor aderir ao programa nos seus primeiros quinze dias de 

vigencia, ou de cinco por cento se o fizer entre o decimo sexto e o vigesimo dia 

de vigencia do PDV. 

Alem disso, receberao os servidores que se desligarem os 

valores referentes as ferias e a gratifica9ao natalina proporcionais, ficando todos 

os valores isentos do pagamento do imposto de renda. 

A M.P. sob analise e a setima reedi9ao da de n0 1.530, de 20 

de novembro de 1996, que revogou a de n0 1.527, de 12 de novembro de 1996, 

sobre a mesma materia. Diferia aquela em rela9ao a revogada, por paragrafo 

acrescentado ao art. 2° permitindo que todos os servidores nao abrangidos pela 

estabiliza9ao de que trata o art. 19 do Ato das Disposi96es Constitucionais 

possam aderir ao PDV, mesmo se integrantes das categorias e carreiras listadas 

no Anexo. 

E o relatorio. 

2. VOTO DO RELATOR 

Cabe a esta Comissao Mista, conforme determinam o art. 62 

da Carta Magna e a Resolu9ao n0 01, de 1989-CN, verificar o atendimento aos 

pressupostos de relevancia e urgencia, para a admissibilidade da M.P. n0 1.530-7, 

de 1997. 

A relevancia da materia tratada pela medida provisoria em 

analise e evidente. O ato dispoe sobre uma das medidas que compoem o 

programa do atual Govemo na area da Administra9ao Publica e representa 

^l6"m 
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SENADO FEDERAL 
CONSULTORIA LEGISLATIVA 

altera9ao das mais significativas no relacionamento entre o Poder Publico e sens 

servidores. 

que o equacionamento das questoes ligadas a Administra^o Publica, mormente 

aquelas que atingem diretamente as finan9as piiblicas, exige tratamento imediato, 

sob o risco de ainea9a a estabilidade economica pelo crescimento do deficit 

publico. 

Assim, a vista do exposto, opinamos pela admissibilidade da 

Medida Provisoria n0 1.530-7, de 1997. 

Quanto a urgencia, o pressuposto esta atendido, na medida em 

Sala das Comissoes, em 

, Presidente 

, Relator 

gf0616al/97 



SENADO FEDERAL 
CONSULTORIA LEGISLATIVA 

Minuta 

PARECER N0 , DE 1997 

Da COM1SSAO MIST A, sobre a 

comliiucionahdade e men to da Medida 

Provisoha n° 1.530-7, de 12 de junho de 1997, 

que "instilui o Programa de Deshgamento 

Vohmtdno de servidores civis do Poder 

Executivo Federal e da outras providencias. " 

RELATOR: Deoutado ADELSON SALVADOR 

I. RELATORIO 

0 Excelendssimo Senhor Presidente da Republica, no uso da 

atribuitpao que Ihe confere o art. 62 da Constitui^o, editou a Medida Provisona 

n0-1.530-7, de 12 de junho de 1997, que "institui o Programa de Deshgamento 

Vohmtdno de senndores civis do Poder Executivo Federal e da outras 

providencias 

Visa o programa instituido pela medida provisona a 

possibilitar melhor alocacdd dos recursos humanos, a propiciar a modemiza^ao 

da Administracao e a auxiliar o equilibno das contas piiblicas. 

Estabelece a proposi^ao as condi^oes em que se pode dar a 

adesao do servidor ao Programa de Deshgamento Voluntano - PDV Sao 

abrangidos pelo programa todos os servidores civis do Poder Executivo. exceto 

os ocupantes de cargos das carreiras e categonas funcionais constantes do Anexo 

a M.P. 

Os servidores que adenrem ao programa terao direito a 

receber indenizacao em valor equivalente a Lima remunera^ao por ano de efetivo 

exercicio. ate o decimo quarto; uma remuneracao e meia por ano a panir do 

% 
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SENADO FEDERAL 
CONSULTORIA LEGISLATIVA 

decimo quinto ate o vigesimo quarto; e cento e oitenta por cento da remunerapao 

por ano, a partir do vigesimo quinto. 

Aos valores referidos acima serao acrescidos vinte e cinco por 

cento, se o servidor aderir ao programa nos seus primeiros quinze dias de 

vigencia, ou de cinco por cento se o fizer entre o decimo sexto e o vigesimo dia 

de vigencia do PDV. 

Alem disso, receberao os servidores que se desligarem os 

valores referentes as ferias e a gratificapao natalina proporcionais, ficando todos 

os valores isentos do pagamento do imposto de renda. 

A M.P. sob analise e a setima reedipao da de n0 1.530, de 20 

de novembro de 1996, que revogou a de n0 1.527, de 12 de novembro de 1996, 

que dispunha sobre a mesma matena. Difena aquela, desta ultima, por paragrafo 

acrescentado ao art. 2° permitindo que todos os servidores nao abrangidos pela 

estabilizapao de que trata o art. 19 do Ato das Disposi96es Constitucionais 

possam aderir ao PDV, mesmo se integrantes das categorias e carreiras listadas 

no- Anexo. 

A propositpao recebeu quatro emendas, todas de autoria do 

eminente Deputado JOSE PIMENTEL, a saber; 

Emenda n0 1, que aumenta.o valor das indenizapoes devidas aos servidores que 

aderirem ao PDV; 

Emenda n0 2, que permite a reintegrapao dos servidores que aderirem ao PDV, 

num prazo de cinco anos; 

Emenda n0 3, que inclui no anexo da proposipao os ocupantes de cargos nas 

instituifoes federais de ensino, nas areas de arrecadapao, fiscalizapao e 

procuradona do Instituto Nacional de Seguro Social e de Fiscal de Abastecimento 

e Prepos da Superintendencia Nacional de Abastecimento; 

4* F% 
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SENADO FEDERAL 
CONSULTORIA LEGISLATIVA 

Emenda n0 4, que preve que os desligamentos voluntarios com base na M.P. 

somente serao deferidos apos a aprovaqao, pelo Congresso Nacional, de Piano de 

Reduqao da For9a de Trabalho do Servifo Civil da Uniao. 

Compete a esta Comissao Mista apreciar a 

constitucionalidade e o merito da Medida Provisoria n0 1.530-7, de 1997, 

consoante a Resolmpao n0 1, de 1989-CN. 

E o reiatorio. 

2. VOTO DO RELATOR 

No que tange a constitucionalidade, nao ha reparos a fazer. O 

Senhor Presidente da Republica exercitou a prerrogativa que Ihe confere o art. 

62 da Carta Magna, ao editar a Medida Provisoria n0 1.530-7, de 1997, e ao 

submete-la a deliberatpao do Congresso Nacional. 

Ademais, trata-se de diploma legal que dispoe sobre 

servidores piiblicos da Uniao, materia que deve ser disciplinada em lei ordinaria, 

de iniciativa privativa do Presidente da Republica (art. 61, § 1°, II, "c", da Lei 

Maior). 

Quantq ^o merito, opinamos pela aprovaqao da M.P. n0 1.530- 

7, de 1997. A relevancia da materia tratada pela medida provisoria em analise e 

evidente. O ato dispoe sobre uma das medidas que compoem o programa do atual 

Govemo na area da Administra9ao Publica e representa altera9ao das mais 

significativas no relacionamento entre o Poder Publico e seus servidores. 

O equacionamento das questoes ligadas a Administra9ao 

Publica, mormente aquelas que atingem diretamente as fina^as publicas, exige 

tratamento imediato, sob o risco de amea9a a estabilidade economica pelo 

crescimento do deficit publico. 

Com rela9ao as emendas apresentadas, opinamos pela sua 

rejei9ao. Quanto a Emenda n0 1, ela padece de vicio de inconstitucionalidade, em 

Sf0623xl 97 
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SENADO FEDERAL 
CONSULTORIA LEGISLATIVA 

razao do disposto no art. 63,1, da Carta Magna, que veda o aumento de despesa 

em projetos de iniciativa privativa do Presidente da Repiiblica. 

Com relate as Emendas n0 2, 3 e 4, elas perderam 

oportunidade, ja que o PDV de que trata a presente M.P. ja encerrou a sua fase 

de adesao, no ambito do Poder Executivo. Ademais, mesmo que fosse possivel 

admiti-las, as emendas sob analise teriam como conseqiiencia afetar o proprio 

objetivo do piano, de redufao dos gastos publicos, toraando-o inocuo. 

Assim, a vista do exposto, manifestamo-nos pela aprova9ao 

da Medida Provisoria n0 1.530-7, de 1997. 

Sala das Comissoes, em 

, Presidente 

£0623x1 97 
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CAMARA DOS DEPUTADOS 

REQUERIMENTO N 
a oil lctct> -ClO 

Senhor Presidente 

Requeremos a Vossa Excelencia, nos termos regimentais, 

destaque para votacao da Emenda n0 QQi , apresentada a Medida 

Provisoria n0 \ . 

Sala das Sessoes, em 08 / 0^ / 1997. 

Eider do Bloco PT-PDT-PCdoB 

00 

P 
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CAMARA DOS DEPUTADOS 

REQUERIMENTO W 0 - C"tJ 

Senhor Presidente 

/Q^ 

Requeremos a Vossa Excelencia, nos termos regimentais, 

destaque para vota9ao da Emenda n0 (OQ?, , apresentada a Medida 

Provisoria n0 1. 

Sala das Sessoes, em O'B / / 1997. 

Lb 
Eider do Bloco PT-PDT^PCdoB 

%■ : v 
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CAMARA DOS DEPUTADOS 

REQUERIMENTO N' ?0 / ^ ^ ^ ^ 

0 - j'^- [ f (— ^ ZviaSLWAL^ 

OJL/d /^l- 

Senhor Presidente 

Requeremos a Vossa Excelencia, nos termos regimentais, 

destaque para yota^ao da Emenda n0 00^ , apresentada a Medida 

Provisoria n0 \ . 

Sala das Sessoes, em 08 / O-^ / 1997. 

Eider do Bloco PT-PDT-PCdoB 
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CAMARA DOS DEPUTADOS 

M 

0 a 
REQUERIMENTO 

Senhor Presidente 

Requeremos a Vossa Excelencia, nos termos regimentais, 

destaque para vota9ao da Emenda n0 QQIa , apresentada a Medida 

Provisorian0 1 . 

Sala das Sessoes, em OB / 0^- / 1997. 

f 
Eider do Bloco PT-Pt)T-PGdoB 
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Oficio n0 / (CN) 

Senhor Ministro, 

Encaminho a Vossa Excelencia a Mensagem 
n0 ^ 3 (CN), do Excelentissimo Senhor Presidente do Congresso 
Nacional, participando a promulgagao da Medida Provisoria 
n0 1.530-7, de 12 de junho de 1997, que "institui o Programa de 
Desligamento Voluntario de servidores civis do Poder Executive 
Federal e da outras providencias". 

Congresso Nacional, em /C de julho de 1997 

Senador ROmLDO CUNim LIMA 
// PrimeipD-Secretario 

A Sua Excelencia o Senhor 
Doutor Clovis de Barros Carvalho 
Ministro de Estado Chefe da Casa Civil 
da Presidencia da Republica 
jbs/. 

"ocebido no 

as 
w do 

n 
por 

SENADJ FEDERAL 

Socretaria-Geral da Mesa 
Subsecrataria do cxpadiento 
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Mensagem n0 (CN) 

Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, 

Participo a Vossa Excelencia que o Congresso 
Nacional, em sessao conjunta realizada no dia 8 de julho do 
corrente ano, aprovou a Medida Provisoria n0 1.530-7, de 12 de 
junho de 1997, que "institui o Programa de Desligamento Voluntario 
de servidores civis do Poder Executive Federal e da outras 
providencias". 

Para os fins do disposto no paragrafo unico do 
art. 62 da Constituigao, encaminho a Vossa Excelencia, em anexo, 
dois autografos do texto por mim promulgado para ser publicado, 
como lei, no Diario Oficial da Uniao. 

Congresso Nacional, em fO de julho de 1997 

Senador 
Preside 

Carl lhae onio 
do acional Congr so 

SENAuq FEOer^I 
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Oficio n0 ^200 (CN) 

Senhor Presidente, 

Comunico a Vossa Excelencia que, para os fins 
do disposto no paragrafo unico do art. 62 da Constituigao, esta 
Presidencia promulgou a Lei que "institui o Programa de 
Desligamento Voluntario de servidores civis do Poder Executive 
Federal e da outras providencias", cujas disposigoes foram adotadas 
pelo Excelentissimo Senhor Presidente da Republica como Medida 
Provisoria n0 1.530-7, de 12 de junho de 1997, aprovada pelo 
Congresso Nacional, em sessao conjunta realizada no dia 8 de julho 
do corrente ano. 

Em anexo, encaminho a Vossa Excelencia o texto 
promulgado para arquivo, nessa Casa. 

Congresso Nacional, em jQ de julho de 1997 

Senador 
Presid 

Car tonro aes 
cional do Cong te sso 

A Sua Excelencia o Senhor 
Deputado Michel Temer 
Presidente da Camara dos Deputados 
jbs/. 

SENAO0 FEOERAL 
Secr0taria-G«fi<l da Mesa 

Subsecretaria de cxpeaiente 

t) \\ N.» 11> jft' ^  

    



Institui o Programa de Desligamento 
Voluntario de servidores civis do 
Poder Executive Federal e da outras 
providencias. 

Faco saber que o Presidente da Republica 
adotou a Medida Provisoria n0 1.530-7, de 
1997, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, 
Antonio Carlos Magalhaes, Presidente, para os 
efeitos do disposto no paragrafo unico do 
art. 62 da Constituicao Federal, promulgo a 
seguinte Lei: 

Art. I2 Fica instituido, no ambito do Poder Executive 
Federal, o Programa de Desligamento Voluntario - PDV, do servidor 
publico civil, com o objetivo de possibilitar melhor alocacao dos 
recursos humanos, propiciar a modernizacao da Administraqao e auxiliar 
no equilibrio das contas piiblicas. 

Paragrafo unico. 0 PDV tera perlodo de adesao de 28 dias, 
na forma do regulamento. 

Art. 22 Poderao aderir ao PDV os servidores publicos civis 
da Administracao direta, autarquica e fundacional, inclusive dos 
extintos territories, ocupantes de cargo efetivo, exceto os ocupantes 
dos cargos relacionados no Anexo e aqueles que: 

I - estejam em estagio probatorio; 
II - tenham requerido aposentadoria; 
III - tenham se aposentado em funcao publica, em cargo cuja 

acumulaqao nao esteja prevista no art. 37, XVI e XVII, da 
Constituicao, e tenham optado pela remuneracao do cargo efetivo que 
ocupem; 

IV - tenham sido condenados por decisao judicial transitada 
em julgado, que importe na perda do cargo; 

V - estejam afastados nas condicoes previstas nos incisos I 
e II do art, 229 da Lei n- 8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

VI - estejam afastados em virtude de licenca para tratamento 
de saude, quando acometidos das doenqas especificadas no § I2 do 
art. 186 da Lei n2 8.112, de 1990, 

§ I2 Os servidores nao amparados pelo art. 19 do Ato das 
Disposicoes Constitucionais Transitorias, ainda que ocupantes de 
cargos relacionados no Anexo, poderao, igualmente, aderir ao PDV. 

§ 22 A Administracao, no estrito interesse do serviqo 
publico, reserva-se o direito de nao aceitar pedidos de adesao ao PDV. 

§ 32 0 servidor que tenha ingressado com requerimento para 
fins de aposentadoria, desde que ainda nao publicada no Diario Oficial 
da Uniao, podera participar do PDV, mediante apresentaqao de prova 
formal de desistencia daquele processo. 

§ 42 0 deferimento definitive da inclusao no PDV de servidor 
que esteja respondendo a procedimento administrative ou procedimento 
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penal dependera da conclusao do processo no prazo maximo de 120 dias, 
a contar da data de encerramento do prazo de adesao, com decisao pelo 
nao-cabimento da pena de demissao, observado o disposto no § 2- deste 
artigo, valendo, para fins de adesao ao Programa, a data constante do 
sen pedido. 

§ 5- 0 servidor com participacao em curso as expensas do 
Governo Federal podera aderir ao PDV, mediante o ressarcimento das 
despesas havidas, a ser compensado quando do pagamento da indenizacao, 
da seguinte forma: 

a) integral, se o curso estiver em andamento; 
b) proporcional, na hipotese de ainda nao ter decorrido, 

apos o curso, periodo de efetivo exercicio equivalente ao do 
afastamento. 

§ 6- Serao indeferidos e publicados no Diario Oficial da 
Uniao os pedidos de exoneracao em desacordo com o disposto neste 
artigo, nao sendo admitido recurso em nivel administrative. 

Art. 32 0 servidor que aderir ao PDV devera permanecer em 
efetivo exercicio ate a data da publicacao de sua exoneragao. 

Paragrafo unico. 0 ato de exoneragao dos servidores que 
tiverem deferida sua adesao ao PDV sera publicado no Diario Oficial da 
Uniao, impreterivelmente nos trinta dias seguintes a data de entrega 
do pedido de adesao ao Programa na unidade de Recursos Humanos, a 
excegao dos casos previstos no § 42 do artigo anterior. 

Art. 42 Ao servidor que aderir ao PDV serao concedidos os 
seguintes incentives financeiros: 

I - para o servidor que contar, na data da exoneracao, com 
ate catorze anos, inclusive, de efetivo exercicio no ambito da 
Administragao Publica Federal direta, autarquica e fundacional: 

a) indenizagao de uma remuneragao por ano de efetivo 
exercicio; 

b) acrescimo de 25% sobre o valor total da indenizagao 
prevista na alinea "a" deste inciso, para os que aderirem ao PDV nos 
primeiros quinze dias do Programa; 

c) acrescimo de 5% sobre o valor total da indenizacao 
prevista na alinea "a" deste inciso, para os que aderirem ao PDV entre 
o decimo-sexto e o vigesimo dia do Programa; 

II - para o servidor que contar, na data da exoneracao, com 
mais de catorze e ate vinte e quatro anos, inclusive, de efetivo 
exercicio no ambito da Administragao Publica Federal direta, 
autarquica e fundacional: 

a) indenizagao de uma remuneragao por ano de efetivo 
exercicio ate o decimo-quarto ano; 

b) indenizagao de uma remuneragao e meia por ano de efetivo 
exercicio, a partir do decimo-quinto ate o vigesimo-quarto ano; 

c) acrescimo de 25% sobre o valor total da indenizagao 
prevista nas alineas "a" e "b" deste inciso, para os que aderirem ao 
PDV nos primeiros quinze dias do Programa; 

d) acrescimo de 5% sobre o valor total da indenizagao 
prevista nas alineas "a" e "b" deste inciso, para os que aderirem ao 
PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia do Programa; 
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III - para o servidor que contar, na data da exoneraqao, com 
mais de vinte e quatro anos de efetivo exercicio no ambito da 
Administragao Publica Federal direta, autarquica e fundacional: 

a) indenizacao de uma remuneracao por ano de efetivo 
exercicio ate o decimo-quarto ano; 

b) indenizagao de uma remuneragao e meia por ano de efetivo 
exercicio a partir do decimo-quinto ate o vigesimo-quarto ano; 

c) indenizacao de uma remuneracao, somada a 80% do seu 
valor, por ano de efetivo exercicio a partir do vigesimo-quinto ano; 

d) acrescimo de 25% sobre o valor total da indenizacao 
prevista nas alineas "a", "b" e "c" deste inciso, para os que aderirem 
ao PDV nos primeiros quinze dias do Programa; 

e) acrescimo de 5% sobre o valor total da indenizacao 
prevista nas alineas "a", "b" e "c" deste inciso, para os que aderirem 
ao PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia do Programa. 

§ 1- Na contagem do tempo de efetivo exercicio para o 
calculo de concessao dos incentives financeiros considerar-se-a, como 
ano integral, a fracao igual ou superior a seis meses. 

§ 2" As licengas-premio vencidas e nao-gozadas serao 
contadas em dobro e integrarao o calculo do tempo de efetivo 
exercicio. 

§ 32 Ainda integrara o calculo do tempo de efetivo 
exercicio, para os efeitos deste artigo, o periodo em que o servidor 
esteve em disponibilidade. 

Art. 52 Considerar-se-a como remuneracao mensal, para o 
calculo dos incentives financeiros, a soma do vencimento basico, das 
vantagens permanentes relativas ao cargo e dos adicionais de carater 
individual, devidos no mes em que se efetivar o desligamento, alem das 
demais vantagens percebidas com regularidade nos ultimos seis meses 
pelo servidor, nestas compreendidas as relativas a natureza ou local 
de trabalho, a excecao de: 

I - retribuicao pelo exercicio de fungao ou cargo de 
direcao, chefia ou assessoramento; 

II - diarias; 
III - ajuda de custo em razao de mudanga de sede ou 

indenizagao de transporte; 
IV - salario-familia; 
V - gratificacao natalina; 
VI - auxilio-natalidade; 
VII - auxilio-funeral; 
VIII - adicional de ferias; 
IX - adigional pela prestagao de servigo extraordinario. 
Paragrafo unigo. A remuneragao mensal maxima, para fins de 

base do calculo dos incentives financeiros, nao podera exceder, a 
qualquer titulo, o valor devido, em especie, aos Ministros de Estado. 

Art. 6° 0 pagamento dos incentivos de que trata o art. 42 

desta Lei sera feito, mediante deposito em conta corrente, em ate 
cinco dias uteis a contar da data da publicacao, .no Diario Oficial da 
Uniao, do ato de exoneracao do servidor. 

SENADJ FtJSRAL 

Secfs!aria-Gm«l Oa Mesa 

Subsecretafia de cxpsdient# 

All 

FIsJ^A - — 
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Art. 7- Alem dos incentives a que se refere o art. 42, serao 
pagas, em ate trinta dias a contar da publicapao do ato de exoneragao, 
as ferias e a gratificapao natalina proporcional a que o servidor 
tiver direito. 

Art. 82 Pica o Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao 
Trabalhador - CODEFAT autorizado a instituir programas destinados ao 
atendimento dos servidores que aderirem ao PDV, com recursos do Fundo 
de Amparo ao Trabalhador - FAT. 

Art. 9- Os dirigentes dos orgaos, autarquias e fundapoes da 
Administragao Federal sao responsaveis pelo cumprimento dos prazos 
explicitados nesta Lei. 

Art. 10. No caso de novo ingresso no service publico 
federal, o tempo de servipo considerado para apurapao do incentive, 
nos termos desta Lei, nao podera ser reutilizado para o mesmo fim ou 
usufruto de qualquer beneficio ou vantagem de identico fundamento. 

Art. 11. Ficam extintos os cargos que vagarem em 
decorrencia do desligamento de seus ocupantes, nos termos desta Lei. 

Art. 12. Fica o Ministerio da Administragao Federal e 
Reforma do Estado incumbido de coordenar, no ambito da Administragao 
Federal, o Programa de Desligamento Voluntario, podendo, para tanto, 
convocar servidores e requisitar equipamentos e instalagoes de orgaos 
e entidades da Administragao Federal, com encargos para o orgao de 
origem. 

Art. 13. Ficam as entidades fechadas de previdencia privada 
autorizadas a manter vinculados a seus pianos previdenciarios e 
assistenciais, mediante condigoes a serem repactuadas entre as partes, 
e sem qualquer onus para a Administragao Publica, os servidores que 
aderirem ao PDV. 

Art. 14. Para fins de ingidencia do imposto de renda na 
fonte e na declaragao de rendimentos, serao considerados como 
indenizagdes isentas os pagamentos efetuados por pessoas juridicas de 
direito publico a servidores publicos civis, a titulo de incentive a 
adesao a programas de desligamento voluntario. 

Art. 15. 0 Poder Executive regulamentara a execugao do 
disposto nesta Lei. 

Art. 16. Ficam convalidados os atos praticados com base na 
Medida Provisoria n2 1.530-6, de 15 de maio de 1997. 

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao. 

Congresso Nacional, em 10 de julho de 1997 
17 6° da Independencia e 109° da Repiiblica 

lhae tonio Car Senador 
Presid^nte do Congresso NacionalAD ') pc 

lbs/. 7^r^na.G,fj( 

^ubsecmta,!.. / . "esa 

"P'JienU 

FIs. 



ANEXO 

(MEDIDA PROVISORIA N2 1.530-7, DE 12 DE JUNHO DE 1997) 

1 - Advocacia-Geral da Uniao: 

• Advogado da Uniao 

• Procurador da Fazenda Nacional 

• Assistente Juridico 

2 - Auditoria do Tesouro Nacional: 

• Auditor-Fiscal do Tesouro Nacional 

• Tecnico do Tesouro Nacional 

3 - Especialista em Politicas Publicas e Gestao Govemamental 

4 - Servifo Exterior Brasileiro: 

• Diplomata 

• Oficial de Chancelaria 

5 - Planejamento e Or^amento: 

• Analista de Orpamento 

• Tecnico de Onjamento 

• Tecnico de Planejamento e Pesquisa do Instituto de Pesquisa Economica Aplicada 

6 - Finanqas e Controle: 

• Analista de Finanqas e Controle 

• Tecnico de Finanqas e Controle 

7 - Cargos de nivel superior das carreiras da area de Ciencia e Tecnologia 

8 - Grupo-Defesa Aerea e Controle do Trafego Aereo: 

• Tecnico de Defesa Aerea e Controle do Trafego Aereo 

• Tecnico de Programaqao e Operaqao de Defesa Aerea e Controle de Trafego Aereo 

• Tecnico em Informaqoes Aeronauticas 

• Controlador de Trafego Aereo 

• Tecnico em Elletronica e Telecomunicaqoes Aeronauticas 

• Tecnico em Meteorologia Aeronautica 

SF/Vaoq pF 
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9 - No Ministerio da Agricultura e do Abastecimento; 

• Cargos de Engenheiro Agronomo, Medico Veterinario, Farmaceutico, Quimico e Zootecnista, 

cujos ocupantes exer^am atividades de fiscaliza?ao e controle de produtos de origem animal ou 
vegetal e insumos de uso na agropecuaria. 

10 - Nas Instituiijoes Federals de Ensino do Ministerio da Educate e do Desporto e dos Ministerios 

Militares: 

• Grupo-Magisterio 

11 - No Institute Nacional do Seguro Social: 

• Fiscal de Contribuifoes Previdenciarias 

12 - No Ministerio da Saude e suas vinculadas; 

nos Hospitals Universitarios do Ministerio da Educa9ao e do Desporto; 

nos Hospitals Militares: 

• Cargos de; Enfermeiro, Fisioterapeuta, Medico, Medico de Saude Publica, Medico-Cirurgiao, 

Tecnico em Radiologia, Tecnico em Raios X, Operador de Raios X, Tecnico em Enfermagem 

(inclusive Tecnico Enfermagem ou Tecnico de Enfermagem), Auxiliar de Enfermagem, Atendente 
de Enfermagem, Agente de Saude Publica, Agente de Saude, Dentista, Odontologo, Cirurgiao- 

Dentista, Farmaceutico, Farmaceutico Bioquimico, Laboratorista, Tecnico em Laboratorio 

(inclusive Tecnico de Laboratorio), Auxiliar de Laboratorio, Sanitarista, Tecnico de Banco de 

Sangue, Biomedico, Tecnico em Anatomia e Necropsia, Instrumentador Cinirgico, 

Fonoaudiologo, Tecnico em Reabilitaqao ou Fisioterapia, Tecnico em Protese Dentaria, 

Nutricionista. 

13 - No Ministerio do Trabalho: 

• Fiscal do Trabalho 

• Medico do Trabalho 

• Engenheiro 

14 - No Departamento Nacional de Combustiveis do Ministerio de Minas e Energia: 

• Fiscal de Derivados de Petroleo e outros Combustiveis 

15 - No Ministerio da Justiga: 

• Patrulheiro Rodoviario Federal 
• Delegado de Policia Federal 
• Perito Criminal Federal 
• Censor Federal 
• Escrivao de Policia Federal 
• Agente de Policia Federal 
• Papiloscopista Policial Federal 

16 - No Institute Nacional de Colonizaqao e Reforma Agraria: 

• Fiscal de Cadastro e Tributaqao Rural 
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17 - Cargos de: 

• Assistente Juddico 
• Procurador Autarquico 
• Procurador 
• Advogado 
• Contador 

18 - Cargos cujos ocupantes exerqam atividades de fiscalizaqao na Comissao de Valores Mobiliarios e na 

Superintendencia de Seguros Privados 

19 - Cargos do Banco Central do Brasil 

20 - Cargos da Secretaria de Assuntos Estrategicos e da Subsecretaria de Inteligencia da Casa Militar da 

Presidencia da Repiiblica. 

AN-MPPDV(4) ^tMADO P.^OcRAL 

SecretanAG-fs,; oa Mesa 
Subsecre^iy ue ;8n(a 
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*9rl do CONGRESSO NACIONAL 

MENSAGEM N0 346, DE 1997-CN 
(n0 687/97 na origem ) 

Senhores Membros do Congresso Nacional, 

Nos termos do artigo 62 da Constituiijao Federal, submeto a elevada deliberaifao de 
Vossas Excelencias, o texto da Medida Provisoria n0 1.530-7, de 12 de junho de 1997, que "Institui 
o Programa de Desligaraento Voluntario de servidores civis do Poder Executive Federal e da outras 
providencias". 

Brasilia, 12 de junho de 1997. 

E.M. n2 6 8 

Em 12 de junho de 1997. 

o 
Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, 

Tenho a honra de submeter a elevada consideraqao de Vossa Excelencia 
proposta de reedii;ao da Medida Provisoria n2 1.530-6, de 15 de maio de 1997, que institui o 
Programa de Desligamento Voluntario de servidores civis do Poder Executive Federal. 

A presente proposiqao tern por objetivo reiterar os preceitos contidos 
naquela Medida Provisoria, tendo em vista a iminencia da perda de sua eficacia, face a falta de 
apreciaqao pelo Congresso Nacional, no prazo previsto no paragrafo unico do art, 62 da 
Constituiqao 

Assim, a relevancia e a urgencia que a materia envolve justificam a edifao 
de nova Medida Provisoria.   m, 

Respeitosamente, 
4£tJADu hEDtRAL 

oyB3ECRETARIA DE ARQliiyo 

F L ft O 



MEDIDA PROVISORIA N2 1.530-7, DE 12 DE JUNHO DE 1997 

Institui o Programa de Desligamento Voluntario de 
servidores civis do Poder Executive Federal e da outras 
providencias. 

0 PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atnbuipao que Ihe confere o art. 62 da 
Constituiqao, adota a seguinte Medida Provisona, com forqa de lei: 

Art. I2 Pica instituido, no ambito do Poder Executivo Federal, o Programa de 
Deslisamento Voluntario - PDV, do servidor piiblico civil, com o objetivo de possibilitar melhor 
alocaqao dos recursos humanos, propiciar a modemizaqao da Administrapao e auxiliar no equilibrio das 
contas piiblicas. 

Paragrafo iinico O PDV tera periodo de adesao de 28 dias, na forma do regulamento 

Art. 22 Poderao aderir ao PDV os servidores publicos civis da, Administraqao direta, 
autarquica e fundacional, inclusive dos extintos territorios, ocupantes de cargo efetivo, excelo os 
ocupantes dos cargos relacionados no Anexo e aqueles que: 

1 - estejam em estagio probatorio, 

II - tenham requerido aposentadoria; 

III - tenham se aposentado em ftmqao piiblica, em cargo cuja acumulaqao nao esteja 
prevista no art. 37, XVI e XVII, da Constituiqao, e tenham optado pela remuneraqao do cargo efetivo 
que ocupem; 

IV - tenham sido condenados por decisao judicial transitada em julgado, que importe na 
perda do cargo; 

V - estejam afastados nas condiqdes previstas nos incisos 1 e II do an. 229 da Lei n- 
8.112, de 11 de dezembro de 1990, 

VI - estejam afastados em virtude de licenfa para tratamento de saiide, quando 
acometidos das doenqas especificadas no § I2 do an, 186 da Lei n2 8.112, de 1990. 

§ I2 Os servidores nao amparados pelo an 19 do Ato das Disposiqoes Constitucionais 
Transitorias, ainda que ocupantes de cargos relacionados no Anexo, poderao, igualmente, aderir ao 
PDV 

§ 22 A Administraqao, no estrito interesse do servifo publico, reserva-se o direito de nao 
aceitar pedidos de adesao ao PDV, 

§ 32 O servidor que tenha ingressado com requerimemo para fins de aposentadoria. desde 
que ainda nao pubiicada no Diario Oficial da Uniao, podera panicipar do PDV. mediante apresentaqao 
de prova formal de desistencia daquele processo. .■ 

§ 42 O deferimento definitivo da inclusao no PDV de servidor que esteja respondendo a 
procedimento adrainistrativo ou procedimemo penal dependera da conclusao do processo no prazo 
maximo de 120 dias, a contar da data de encerramento do prazo de adesao, com decisao pelo nao- 
cabimento da pena de demissao, observado o disposto no § 22 deste anigo, vaiendo, para fins de adesao 
ao Programa, a data constante do seu pedido. 

§ 52 O servidor com panicipaqao em curso as expensas do Govemo Federal podera 
aderir ao PDV, mediante o ressarcimento das despesas havidas. a ser compensado quando do pagamento 
da indenizaqao, da seguinte forma: 

a) integral, se o curso estiver em andamento; 
b) proporcional, na hipotese de ainda nao ter decorrido. apos o curso, periodo de efetivo 

exercicio equivalente ao do afastamento. 

§ 62 Serao indeferidos e publicados no Diario Oficial da L'niao os pedidos de exoneraqao 
em desacordo com o disposto neste anigo, nao sendo admitido recurso em nivel administrativo. 

An. 32 O servidor que aderir ao PDV devera permanecer em efetivo exercicio ate a data 
da publicaqao de sua exoneraqao. 
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Paragrafo iinico. O ato de exonerapao dos servidores que tiverem deferida sua adesao ao 
PDV sera publicado no Diario Oficial da Uniao, impreterivelmente nos trinta dias seguintes a data de 
entrega do pedido de adesao ao Programa na unidade de Recursos Humanos, a exceqao dos casos 
previstos no § 4- do artigo anterior. 

Art 4° Ao servidor que aderir ao PDV serao concedidos os seguintes incentives 
fmanceiros: 

I - para o servidor que contar. na data da exonerapao, com ate catorze anos, inclusive, de 
efetivo exercicio no ambito da Administraqao Pubiica Federal direta, autarquica e fundacional: 

a) indenizafao de uma remunerafao por ano de efetivo exercicio; 

b) acrescimo de 25% sobre o valor total da indenizafao prevista na alinea "a" deste inciso, 
para os que aderirem ao PDV nos primeiros quinze dias do Programa; 

c) acrescimo de 5% sobre o valor total da indenizaqao prevista na alinea "a" deste inciso, 
para os que aderirem ao PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia do Programa; 

II - para o servidor que contar, na data da exoneraqao, com mais de catorze e ate vinte e 
quatro anos, inclusive, de efetivo exercicio no ambito da Administraqao Pubiica Federal direta, 
autarquica e fundacional: 

a) indenizai;ao de uma remunerafao por ano de efetivo exercicio ate o decimo-quarto ano; 

b) indeniza?ao de uma remuneraqao e meia por ano de efetivo exercicio, a parlir do 
decimo-quinto ate o vigesimo-quarto ano; 

c) acrescimo de 25% sobre o valor total da indenizaqao prevista nas alineas "a" e "b" 
deste inciso, para os que aderirem ao PDV nos primeiros quinze dias do Programa; 

d) acrescimo de 5% sobre o valor total da indenizaqao prevista nas alineas "a" e "b" deste 
inciso, para os que aderirem ao PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia do Programa, 

III - para o servidor que contar. na data da exoneraqao, com mais de vinte e quatro anos 
de efetivo exercicio no ambito da Administraqao Pubiica Federal direta, autarquica e fundacional: 

a) indenizaqao de uma remunerapao por ano de efetivo exercicio ate o decimo-quarto ano; 
b) indenizaqao de uma remuneraqao e meia por ano de efetivo exercicio a partir do 

decimo-quinto ate o vigesimo-quarto ano; 

c) indenizapao de uma remuneraqao, somada a 80% do seu valor, por ano de efetivo 
exercicio a partir do vigesimo-quinto ano, 

d) acrescimo de 25% sobre o valor total da indenizaqao prevista nas alineas "a", "b" e "c" 
deste inciso, para os que aderirem ao PDV nos primeiros quinze dias do Programa; 

e) acrescimo de 5% sobre o valor total da indenizaqao prevista nas alineas "a", "b" e "c" 
deste inciso, para os que aderirem ao PDV entre o decimo-sexto e o vigesimo dia do Programa. 

§ I2 Na contagem do tempo de efetivo exercicio para o calculo de concessao dos 
incentives fmanceiros considerar-se-a, como ano integral, a ffaqao igual ou superior a seis meses. 

§ 29 As licenqas-preraio vencidas e nao-gozadas serao contadas em dobro e integrarao o 
calculo do tempo de efetivo exercicio. 

§ 32 Ainda integrara o calculo do tempo de efetivo exercicio, para os efeitos deste artigo, 
o periodo em que o servidor esteve em disponibilidade. 

Art. 5- Considerar-se-a como remuneraqao mensal, para o calculo dos incentives 
fmanceiros, a soma do vencimento basico. das vantagens permanentes relativas ao cargo e dos adicionais 
de carater individual, devidos no mes em que se efetivar o desligamento, alem das demais vantagens 
percebidas com regularidade nos ultimos seis meses pelo servidor, nestas compreendidas as relativas a 
natureza ou local de trabalho, a exceqao de: 

I - retribuiqao pelo exercicio de fimqao ou cargo de direqao, chefia ou assessoramento; 
II - diarias, 
III - ajuda de custo em razao de mudanqa de sede ou indenizaqao de transporte; 
IV - salario-familia; 
V - gralificaqao natalina; I St I'J A D 0 FED £ R A L 
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VI - auxilio-natalidade; 
VII - auxilio-fimeral; 
VIII - adicional de fenas, 
IX - adicional pela prestapao de servipo extraordinario. 

Paragrafo iinico. A remunerapao mensal maxima, para fins de base do calculo dos 
incentivos financeiros, nao podera exceder, a qualquer titulo, o valor devido, em especie, aos Ministros 
de Estado. 

Art, 6° O pagamento dos incentivos de que trata o an, 4? desta Medida Provisona sera 
feito, mediante deposito em conta correme. em ate cinco dias uteis a contar da data da publicaqao. no 
Diano Oficial da Uniao, do ato de exoneraqao do servidor. 

Art. 7s Aiem dos incentivos a que se refere o art. 42, serao pagas. em ate trinta dias a 
contar da publicaqao do ato de exoneraqao, as ferias e a gratificaqao natalina proporcional a que o 
servidor tiver direito. 

Art. 82 Pica o Conseiho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador - CODEFAT 
autorizado a instituir programas destinados ao atendimento dos servidores que aderirem ao PDV, com 
recursos do Fundo de .Amparo ao Trabalhador - FAT. 

Art. 9? Os dirigemes dos orgaos, autarquias e fundaqoes da Administraqao Federal sao 
responsaveis peio cumprimento dos prazos explicitados nesta Medida Provisoria 

Art. 10. No caso de novo ingresso no serviqo publico federal, o tempo de serviqo 
considerado para apuraqao do incentive, nos termos desta Medida Provisoria, nao podera ser reutilizado 
para o mesmo fira ou usufruto de qualquer beneficio ou vantagem de identico fundamento. 

Art. 11. Ficam exlintos os cargos que vagarem em decorrencia do desligamento de seus 
ocupantes, nos termos desta Medida Provisoria. 

Art. 12. Pica o Ministerio da Administraqao Federal e Reforma do Estado incumbido de 
coordenar, no ambito da Administraqao Federal, o Programa de Desligamento Voluntario, podendo, para 
tanto, convocar servidores e requisitar equipamentos e instalaqoes de orgaos e entidades da 
Adrainistraqao Federal, com encargos para o orgao de origem. 

Art, 13. Ficam as entidades fechadas de previdencia privada autorizadas a manter 
vinculados a seus pianos previdenciarios e assistenciais, mediante condiqoes a serem repactuadas entre as 
panes, e sent qualquer onus para a Administraqao Piiblica, os servidores que aderirem ao PDV, 

Art. 14. Para fins de incidencia do imposto de renda na fonte e na declaraqao de 
rendimentos, serao considerados como indenizaqoes isentas os pagamentos efetuados por pessoas 
juridicas de direito publico a servidores publicos civis, a titulo de incentivo a adesao a programas de 
desligamento voluntario. 

Art, 15, O Poder Executivo regulamentara a execuqao do disposto nesta Medida 
Provisoria. 

Art, 16. Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Provisoria n2 

1.530-6, de 15 de maio de 1997. 

Art. 17. Esta Medida Provisoria entra em vigor na data de sua publicaqao, 

Brasilia, 12 de junho de 1997; 1762 da Independencia e 1092 da Republica. 

ANEXO 

(MEDIDA PROVISORIA N2 1.530-7, DE 12 DE JUNHO DE 1997) 

1 - Advocacia-Geral da Uniao: 

• Advogado da Uniao 
• Procurador da Fazenda Nacional 
• Assistente Juridico 
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2 - Auditoria do Tesouro Nacional; 

• Auditor-Fiscal do Tesouro Nacional 
• Tecnico do Tesouro Nacional 

3 - Especialista em Politicas Piiblicas e Gestao Governamental 

4 - Servi(;o Exterior Brasileiro; 

• Diplomata 
• Oficial de Chancelaria 

5 - Planejamento e Orpamento: 

• Analista de Orfamento 
• Tecnico de Or<;amento 
• Tecnico de Planejamento e Pesquisa do Institute de Pesquisa Economica Aplicada 

6 - Finanqas e Controle: 

• Analista de Finanqas e Controle 
• Tecnico de Finanqas e Controle 

7 - Cargos de nivel superior das carreiras da area de Ciencia e Tecnologia 

8 - Grupo-Defesa Aerea e Controle do Trafego Aereo: 

• Tecnico de Defesa Aerea e Controle do Trafego Aereo 
• Tecnico de Programaqao e Operaqao de Defesa Aerea e Controle de Trafego Aereo 
• Tecnico em Informaqoes Aeronauticas 
• Controlador de Trafego Aereo 
• Tecnico em Eletronica e Telecomunicaqoes Aeronauticas 
• Tecnico em Meteorologia Aeronautica 

9 - No Ministerio da Agncultura e do Abastecimento: 

• Cargos de Engenheiro Agronomo, Medico Veterinario, Farmaceutico, Quimico e Zootecnista. 
cujos ocupantes exerqam atividades de fiscaiizaqao e controle de produtos de origem animal ou 
vegetal e insumos de uso na agropecuaria 

10-Nas instituipoes Federals de Ensino do Ministerio da Educaqao e do Despono e dos Ministerios 
Militares: 

• Grupo-Magisterio 

11 - No Institute Nacional do Seguro Social: 

• Fiscal de Contribuifoes Previdenciarias 

12 - No Ministerio da Saiide e suas vinculadas; 
nos Hospitais Universharios do Ministerio da Educapao e do Desporto; 
nos Hospitais Militares: 

• Cargos de: Enfermeiro. Fisioterapeuta. Medico, Medico de Saude Piiblica, Medico-Cirurgiao, 
Tecnico em Radioiogia, Tecnico em Raios X. Operador de Raios X, Tecnico em Enfermagem 
(inclusive Tecnico Enfermagem ou Tecnico de Enfermagem), Auxiliar de Enfermagem, Atendente 
de Enfermagem, Agente de Saiide Piiblica, Agente de Saiide, Dentista, Odontologo, Cirurgiao- 
Dentista, Farmaceutico, Farmaceutico Bioquimico, Laboratorista, Tecnico em Laboratorio 
(inclusive Tecnico de Laboratorio), Auxiliar de Laboratorio. Sanitarista, Tecnico de Banco de 
Sangue, Biomedico, Tecnico em Anatomia e Necropsia, Instrumentador Cinirgico, 
Fonoaudiologo, Tecnico em Reabilitapao ou Fisioterapia, Tecnico em Protese Dentaria, 
Nutricionista. 

13 - No Ministerio do Trabalho; 

• Fiscal do Trabalho 
• Medico do Trabalho 
• Engenheiro 



14 - No Departamento Nacional de Combustiveis do Ministerio de Minas e Energia: 

• Fiscal de Derivados de Petroleo e outros Combustiveis 

15 - No Ministerio da Justipa: 
• Patrulheiro Rodoviario Federal 
• Delegado de Pollcia Federal 
• Perito Criminal Federal 
• Censor Federal 
• Escrivao de Policia Federal 
• Agente de Policia Federal 
• Papiloscopista Policial Federal 

16 - No Instituto Nacional de Coloniza<;ao e Reforma Agraria; 

• Fiscal de Cadastro e Tributaijao Rural 

17 - Cargos de: 

• Assistente Juridico 
• Procurador Autarquico 
• Procurador 
• Advogado 
• Contador 

18 - Cargos cujos ocupantes exerqam atividades de fiscaiizaqao na Comissao de Valores Mobiliarios e na 
Superintendencia de Seguros Privados 

19 - Cargos do Banco Central do Brasi! 

20 - Cargos da Secretaria de Assuntos Estrategicos e da Subsecretaria de Inteiigencia da Casa Militar da 
Presidencia da Republica 

LEGISLACAO CITADA 

u;i n « H2. di-: ii dk dezemhiio \n-: mo 
iJj.sptV snhrr <> .hinJutt Jos 

Srr\ iJon -i I'obhcos Civts il,i Umao. das 
Huliirqimts <■ Jn^ fnitdm-iu", ituhlicnt ft- 

Da Apost?nlad()ria 
An l«(j () scrvidor sera aposentado; 

• ■onsidirain so dotoivas graves, coniagiosas ou incu- 
ravt i> one si* refere o inciso I desie arligo, tuberculose aliva, 
alienac.s nenlal. esclerose multipla. neoplasia maligna. reguei- 
ra po^tersnr ao ingresso no servi^o piibiico. hanseniase, cardio- 
paiia grave. doerH'a de Parkinson, paraiisia ifreversivel <* inca- 

pacitann*. espondiloarlrose anc]uiiosanLe, ncfropatia grave, esla- 
dos avaneados do mal de i>aget (osteile deformante), Sindrome 
de Inmnodeficiemia Adqnirida (Aids), e oul»as que a lei indi- 
car. com base na medicina especializada. 

Do Auxiiio-lleclusao 

Arl. 220. A faniilia do servidor alivo ii devido o auxilio- 
reclusao. nos segninies valores; 

i — dois tercos da remuneravao, quando afasLado por mo- 
tivo de prisao. em tlagrame ou preventiva. deierminada pela 
auioridade compelenle. enquamo perdurar a prisao; 

II — metade da remuneracao, duranie o afaslamemo, em 
viriude de condenacao, por senlenva definitiva. a pena que nao 
determina a perda de cargo 

MEDIDAPROVIS6RIAN- 1.530-6.DE 15 DE MAI0 DE 1997 

Insxaui o Programa de Desligamento Volumario de 
servidores civis do Poder Execunvo Federal e da ouiras 
providencias 

Secretaria Especial de Editonupiio e Pubiica^Oes do Senado Federal - Brasilia - DF 



SENADO FEDERAL 
SUBSECRETARIA DE ARQUIVO 

TERMO DE AKQIJIVAiVIENTO 

/u^ L£3nsM32 

Contem este processo folhas numeradas e rubricadas nos tsrmos do art. t ill 

alinea , do Regulamento, estando o mesmo com a tramltagao concluida. 

Subsecretaria de Arquivo, J.. I de (JlLLLs iJ LcL    de 19 3.1 

aML 

Esta classificado e fichado. Encaminho-o ao funcionario informante. 

Subsecretaria de Arquivo,  de de 19. 

Confere. Submeto o presente processo a consideracao do Sr. Diretor, com as fichas 

inclusas, devidamente datilografadas. 

de 19,1^ Subsecretaria de Arquivo, fcl-Z. de ..^±yL..tL...er..A^iZ. 

Arquive-se. 

Em 

'■ Tr la tclo : • 

/ 

C/inlonlo O/lJoerlo de ^QatvMho 
Servigo d» 

PrcposifSos a PublicafSaa 

 r 

Olribr da SubseWeiaria da Arquivo 


