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Retrato da expectativa de vida dos negros

Regiao Homens Homens Mulheres Mulheres
brancos negros brancas negras

Norte 69,03 65,24 75,49 73,78
Nordeste 68,23 64,04 76,54 73,71
Centro-Oeste 71,67 67,80 78,55 77,68
Sudeste 73,38 70,02 80,23 77,94
Sul 73,97 71,74 80,77 80,34
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Taxa de mortalidade do jovem negro

“Em 2012, 56.000 pessoas foram assassinadas no
Brasil. Destas, 30.000 sao jovens entre 15 a 29
anos e, desse total, 77% sao negros. A maioria
dos homicidios é praticado por armas de fogo, e
menos de 8% dos casos chegam a ser julgados.”

Fonte: Anistia Internacional

Na pratica, a expectativa de vida ao nascer cai 1,73
ano para homens negros no Brasil por conta de
homicidios. A morte por homicidio € a maior causa
da reducéo da expectativa de vida de negros no Pais
segundo estudo Vidas Perdidas e Racismo no Brasil,
divulgado pelo Instituto de Pesquisa Econbmica
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Proposta de Emenda a Constituicao

Art.203:

V - a concessao de beneficio assistencial mensal, a
titulo de transferéncia de renda, a pessoa com
deficiéncia ou aquela com setenta anos ou mais de
iIdade, que possua renda mensal familiar integral per
capita inferior ao valor previsto em lel.
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Discrepancia salarial e mercado de trabalho

Enquanto quase metade dos
brancos estda empregada em
vagas com carteira, 0S negros
concentram-se no mercado
informal, em vagas sem
carteira ou como autdbnomos,
segundo dados do Ipea.

“O maior problema é que esses sdo 0s
piores trabalhos, mais instaveis, de alta
rotatividade”, afirma Anténio Teixeira,
pesquisador do Ipea.

Rendimento médio real por cor ou raca

Em cinco anos, diferenca salarial ficou praticamente estagnada
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Fonte: IBGE
Nota: A gategoria Total inglui as pessoas de cor ou raga amarela, indigena e sem declaracdo
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Estabelecimento de cotas privadas
determinativas

Emenda ao estatuto da igualdade racial
(promover a reformulacao do Art. 39,
tornando a cota na iniciativa privada
como determinativa e nao um incentivo).
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Artigo 39 da Lel 12.288/2010

Art. 39. O poder publico promovera acfes que
assegurem a Igualdade de oportunidades no
mercado de trabalho para a populacao negra,
Inclusive mediante a implementacao de medidas
visando a promocao da igualdade nas contratacdes
do setor publico e o incentivo a adocao de medidas
similares nas empresas e organizacdoes privadas.
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Caso William Waack

Educafro e outras entidades de comunidade negra tem
nesse exato momento uma reuniao com o MPT, tendo a
Globo no banco de réus.

Motivo: A persistente exclusao e discriminacao do povo
negro em rede nacional, culminando no caso William
Waack. Assim, queremos que a Rede Globo seja punida
financeiramente pelos prejuizos morais, psicologicos,
sociais e econdémicos.
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Ataque aos indefesos

“Nos contratos intermitentes, o
trabalhador tem dificuldade em manter
constante o valor da contribuicao
previdenciaria e, caso a sua
remuneracao nao atinga o equivalente
ao salario minimo, tera de tirar do
proprio bolso para ter garantido o direito
a aposentadoria.”

Fonte:http://www.redebrasilatual.com.br/trabalho/2018/02/reforma-trabalhista-e- e

um-desastre-para-a-previdencia-diz-ex-ministro
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Assisténcia Social e questao
guilombola

Leganad

. A
Bolsa Familia

Homem negro idoso: 82,5% recebem beneficio R e e o e
previdenciario.

Mulher negra idosa: 88,4% recebem beneficio
previdenciario.

Empobrecimento da familia rural, pela impossibilidade
de acumular aposentadoria e pensao.




Proposta de Emenda a Constituicao

Art.201

§ 17. E vedado o recebimento conjunto, sem prejuizo de
outras hipoteses previstas em lei:

lll - de pensao por morte e aposentadoria no ambito do regime
de previdéncia de gue trata este artigo ou entre este regime e
0s regimes de previdéncia de que trata o art. 40, assegurado o
direito de opcao por um dos beneficios, ficando suspenso o
pagamento do outro beneficio.”
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Solicitacao Central

Diante deste conjunto de evidéncias, explicitamos
gue o tempo de contribuicéo para a Previdéncia
Social precisa ser, necessariamente, distinto. Visto
gue trata-se de politicas diferenciadas para,
populacdes, também, diferenciadas.

Assim, propomos alteracoes legislativas a Reforma
da Previdéncia gque considerem a pauta da
populacdo negra como variavel central no calculo
da aposentadoria.
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Movimento Engaja Negritude

Movimento criado com o
Intuito de colocar o jovem
negro no centro do
debate sobre suas

guestoes enquanto

componentes da

comunidade negra
brasileira.




