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Os Mitos da Reforma

e Havera reducao dos grandes beneficios ja
concedidos ou vantagens?

e Seguridade Social seria uma piramide que

retira dos mais pobres para pagar 0os mais
rcos?



Seguridade Social — pilar social pensado na
constituicao

Art. 194 da CF- Saude, Assisténcia e Previdéncia Social
Art. 195 da CF — Financiamento

Art. 165, Il da CF- Orcamento da Seguridade Social —
projeto quer fazer segregacao contabil

Art. 250 da CF — Fundo



Fim do PIS e da COFINS — arrecadacao mais de
200 bilhoes

PEC reduz o nimero d é Z=m

alterar carga tr1butar1

QO

22.mai.2019 as 17h02

. " Ouvir o texto A- A+

SAoPaULO A Comissao de Constituig¢ao e Justica apl ovou nesta quarta-feira (2

2) um projeto de reforma
tributdria que substitui, em 10 anos, cinco tributos que incidem sobre o consumo (ICMS, PIS/Cofins,
lss € IPT) por um imposto tiinico com aliquota estimada de 20%.

Esseuploleto encampado por parlamentares, nao € a proposta do governo, que ainda trabalha numa
rhqdlda para reestruturar o sistema tributario do pais.

ﬁsa o tvap e um pl ojeto do CCIiF (Centro de Cidadania Fiscal) e encabec¢ada pelo economist




O papel fundamental da Advocacia

nesse momento:

o Papel dos advogados é esclarecer a populacao
sobre a realidade trazida no texto, pois 0
advogado especializado sabe analisar as
Implicacoes e entrelinhas.

o Papel da advocacia nacional € cumprir seu
juramento:



Juramento do advogado

e Prometo exercer a advocacia com dignidade e
iIndependéncia, observar a ética, 0s deveres e
prerrogativas profissionais e defender a Constituicao, a
ordem juridica do Estado Democratico, 0s direitos
humanos, a justica social, a boa aplicacao das leis, a
rapida administracdo da Justica e o aperfeicoamento
da cultura e das instituicoes juridicas.




Aposentadoria por tempo de
contribuicao - RGPS

1) 35 anos de tempo de
contribuicao, se homem e 30
anos, se mulher

(art. 201, 87°, inc. |, CF)

- aplicacao do fator
previdenciario

2) regra 86/96, somado
tempo de contribuicao + idade
para homem deve alcancar 96
pontos e para mulher 86

- sem incidéncia do fator
previdenciario



Fim da possibilidade de antecipacao da
aposentadoria

Exemplo:

Segurados com 60 anos e 40 anos de
trabalho sem direito a beneficio



Aposentadoria por idade — a

regra

- 65 anos, se homem,
- 60 anos, se mulher
(art. 201, 879, inc. II,
CF)

- caréncia de 15 anos
de contribuicao

(art. 25, Inc. |l, Lel
8.213/91)

ldade minima:

65 anos se homem
62 anos se mulher
20 anos contribuicao
(15 para mulher no
substitutivo do
relator)



Regra de transicao 1: tempo de
contribuicao — linha de chegada

Para quem faltar dois anos para 30/35 precisa
cumprir 50% de pedagio do tempo que falta para
a aposentadoria na data da Emenda

Ex. Se falta 1 ano, tera que contribuir por 1 ano
e 6 meses

Valor: media de 100% do periodo x Fator
Previdenciario



Regra de transi¢cao 2: pantas

1. Aumenta um ponto a cada ano
ate 2033;

2. Objetivo: 100/105

3. Havendo aumento da
expectativa de vida, aumentara a
idade minima

4. Valor: 60% da media (100% da
media aritmética simples das
contribuicdbes de 07.1994 até a data do

requerimento) + 2% a cada ano que
passar de 20 anos(25:70%; 30:
80% ; 35: 90% e 40:100%)

98
2022 | 89 | 99

94

2028H | 95 | 105
9%

1
1
1




Simulacao — Seu Valdir

Tempo de contribuicao: 32 anos
Iniciou a trabalhar com 18 anos e NUNCA ficou
har.

Pontos
TC | Pontos PEC Diferenca

32 82 96 14 - 7 anos
/ — 3,5 anos
39 96 (4)

43 1

43,5



Se a regra fosse de 50%, ele se aposentaria com
54 anos e meio e 36 anos e meio, com aplicacao
do fator previdenciario. Com esta, trabalhara 7
anos e meio a mais. (mais de 200% de pedagio)




Regra de transicao 3: idade

el. Idade minima: 56 anos(M)
e 61 (H), 30 TCM OU 35 TCH

2. Aumenta 6 meses a cada
ano até 2031 para as mulheres
(até chegar a 62 anos) e ate
2029 para os homens (ate
chegar aos 65 anos)

e3. A idade val aumentar ainda
mais conforme aumento da
expectativa de sobrevida

o4. Valor: 60% da média + 2%
a cada ano gue passar de 20
anos




Regra de transicao 4: Pedagio de 100% -
Substitutivo do Relator

Pedagio de 100% do tempo
gue faltavana publicacao da
PEC

ldade Minimade 57 M ou 60
H

30 TCM
0]V
35 TCH

Calculo conforme dispuser
em lei




Exemplo: Regra de transicao 4 —
Substitutivo do Relator — Seu Cléberson —
50 anos com 25 de contribuicao
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No caso de Seu Cléberson e em muitos
outros — regra de pontos seria a
aposentadoria mais rapida
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P CdégiOS — a discrepancia

e Militares: 17%
e Politicos: 30% (texto original)

e Cidadao Comum: 50% - s6 pode usar a
sistematica se faltar 2 ou menos anos
para aposentacao

e Substitutivo: novo pedagio 100% RGPS
E RPPS



T'axa de empregabilidade formal

— Fonte Dieese

e ENntre 50 e 59 anos — 12,4%

e Acimade 60 anos — 3,4%

e E necessario fazer a reforma olhando realidade do
pais e consultando especialistas na matéria.



Aposentadoria especial

e Hoje com 25 anos (maioria dos casos —
mais de 90%)

e Sem idade minima

e 100%



PEC 06 — especial (the end)

e (Cal a aposentadoria especial para atividade de risco.

e Com idade minima de 60 anos (largada) para homens e
mulheres.

e Ou sistema de pontos: 86 (largada) aumentando até
chegar a 99 pontos (96 pontos pelo substitutivo). Relator
suprimiu aumento de pontos. Nao adiantara muito na
pratica.



Sem saidas

o N&o pode converter o tempo.

e« Sem verdadeira regra de transicao. Como fica quem
tem 24 anos e meio de contribuicao especial?



PARECER DA OAB/RS (acompanhada dos
principais institutos cientificos do Brasil)

- Constituicao garante hoje aposentadoria especial a atividades nocivas a
salde ou a integridade fisica (periculosidade);

Disso decorre a conversédo do tempo especial em comum (ndo é tempo ficto,
é ajuste entre tipos de aposentadoria).

PEC diz que pode converter o tempo antes de sua publicacao as “atividades
gue efetivamente prejudiguem a saude”. (Artigo 25, §82° da PEC)

Ou seja, exclui a integridade fisica, RETROAGINDO EFEITOS, prejudicando
vigilantes, eletricitarios, etc.




Constituicao Federal — art. 201

1° E vedada a adoc&o de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de
previdéncia social, ressalvados os casos de atividades exercidas sob
condicdes especiais que prejudiguem a saude ou a integridade fisica e
guando se tratar de segurados portadores de deficiéncia, nos termos
definidos em lei complementar.




PEC 06 — ART. 25, § 2°

§ 2° Sera reconhecida a conversao de tempo especial em comum, na forma
prevista na Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, ao segurado do Regime
Geral de Previdéncia Social que comprovar tempo de efetivo exercicio de
atividade sujeita a condicoes especiais gue efetivamente prejudiguem a
saude, cumprido até a data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional, vedada a conversao para o tempo cumprido apos esta data.




Supressao

Somente a supresséao total do §2° pode corrigir a inconstitucionalidade sem
alterar o sentido da PEC.

A supressao integral permitira aos trabalhadores que tiveram tempo especial
um acesso mais justo a regra de pontos.

A supressao auxiliara os trabalhadores, tendo em vista a existéncia de regra
de transicao da aposentadoria especial.

A SUPRESSAO E MEDIDA FUNDAMENTAL PARA MANTER A
CONSTITUCIONALIDADE E UM MINIMO DE JUSTICA AOS
TRABALHADORES ESPECIAIS.



Exemplo pratico aposentadoria especial

Seu Jurandir: Vulcanizador de pneus (Pirell) — EXEMPLO LIDO NA
COMISSAO ESPECIAL DA PEC

Agentes nocivos: ruido, agentes quimicos, fumos de borracha. Faz exames
de sangue mensalmente. Avaliacédo da perda de audicao.

Idade: 50 anos

TC: 22 anos

Aposentadoria seria aos 53 anos

Valor da média sem descarte: 1850,00

Valor com descarte: R$ 2.100,00

Valor da aposentadoria seria R$ 2.100,00 com 25 anos trabalhados

COM A PEC:

Aposentadoria somente aos 60 anos de idade.

Valor da média sem descarte: R$ 1850,00

Com 60 anos tera 32 anos de atividade especial: 84%

Valor da aposentadoria: R$ 1554,00 com 32 anos trabalhados




Exemplo especial 2 — Vigilante — proibida
aposentadoria especial por periculosidade

Seu Orlando: Vigilante com arma de fogo.

Risco de vida permanente

Idade: 53 anos

TC: 24 anos

Aposentadoria especial seria aos 54 anos

Valor da média sem descarte: 2.000,00

Valor com descarte (regra atual): R$ 2.500,00

Valor da aposentadoria_seria R$ 2.500,00 com 25 anos trabalhados

COM A PEC:

Aposentadoria somente aos 65 anos de idade.

Valor da média sem descarte: R$ 2.000,00

Com 65 anos tera 35 anos de contribuicao: 90% coeficiente

Valor da aposentadoria: R$ 1.800,00 com 35 anos trabalhados e 65 anos




Além de tudo, o cilculo — Regra Geral

e 60% com 20 anos de contribuicao mais 2% por ano que
exceder.

e 100% so com 40 anos de contribuicao.

e Fim dos descarte dos 20% menores salarios (texto final —
pode descartar se descartar o tempo junto)




Calculo exemplo aposentadoria por idade — os
mais pobres

Dona Conceicao:

20 anos de contribuicao e 62 anos de idade:

Coeficiente: 90%

Meédia: R$1.700,00 — Media sem descarte seria R$1.500,00
RendaFinal: R$ 1.530,00

REGRA DE PEC 06

20 anos de contribuicao e 62 anos de idade:
Coeficiente: 60%

Média: R$ 1.500,00 (ndo tem descarte)

Renda Final: R$ 900,00 — salario minimo R$ 998,00 (com
destague aumentaria R$ 52,00)




Na verdade

e Regras de transicao nao estao de acordo com a
realidade;

e SAao corte abrupto, principalmente nos especiais;

e Desrespeito a expectativa de direito e ao contrato
social em andamento.

e Quem mais precisa do beneficio, os mais pobres,
0S que perdem sua saude no trabalho deveriam
ser os mais poupados — Cidadania e justica social



ldelas

Ainda ha tempo de corrigir a proposta e proteger aqgueles que mais
precisam do beneficio:

- Descarte dos 20% para mais pobres;
- Converséao do tempo especial durante regra de transicao;
- Aposentadoria Especial com regras viaveis;

- Aumento do prazo prescricional para cobrar devedores e criacao
de forca tarefa;

- Regra de transicdo mais razoavel (pouso suave) e idade minima
mais de acordo com realidade do pais.

- Fim de desoneracodes e renuncias fiscais que beneficiam grandes
corporagoes
- Pensbes por morte apenas para dependentes econdmicos.



NAOPERCAMOSA CAPACIDADEDE
NOSINDIGNAR EDE LUTAR PELO
QUE ACREDITAMOS.



"Um homem nao pode
PEES llsll@aasislias costas,
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‘é / * b Martin Luther King Jr.
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