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QUADRO SOCIOECONOMICO
DOS NEGROS NO SECULO XXI



Populacao Brasileira distribuida

TR S A S|

por etnia
“Indigenas Amarelos Outros

- 0.43% 1.09% 0,1%

Fonte: Censo 2010. IBGE.
2012




Percentual do rendimento médio dos negros de 16 anos ou mais de idade
, por grupos de anos de estudo no Brasil

Até 8 anos: 9 a 11 anos 12 anos ou mais Total
74.5% 76,7% 67,2% 60,0%

Fonte: Sintese de Indicadores
Sociais do IBGE. 2012



Distribuicao dos estudantes de 18 a 24 anos
de idade, por nivel de ensino

frequentado, segundo a cor ou raca
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*Supletivo, alfabetizacéo de Fonte: Sintese de Indicadores
adultos e Pré-vestibular Sociais. IBGE. 2012



Distribuicao do rendimento familiar per capita
das pessoas de 10 anos ou
mais de idade, com rendimento entre os 10%
mais pobres e o0 1% mais rico, em
relacao ao total de pessoas, por cor ou raga

mBrancos = Negros
82,3% 74,5%

24,4% . 16 3%
EEE

10% mais pobres 1% mais rico

Fonte: Sintese de Indicadores
Sociais. IBGE. 2012



Conclusoes Preliminares

* Os negros compoem mais da metade da populagao
brasileira;

» Apesar disso, a populagao branca configura o dobro do
numero de negros com nivel superior;

¢ Ademais, a popula¢ao branca € maioria esmagadora
dentre o 1% mais rico, enquanto, na situagao contraria,
0S negros compoem o quadro dos mais pobres;

 Verifica-se que 0s negros, apesar de serem maioria no
Brasil, possuem, nos quadros estatisticos, os piores
Indices, quando comparados com outras etnias;



EXCLUSAO HISTORICA DOS
NEGROS...



...NA EDUCACAO

A historia do Brasil sempre aponta o0s
negros como sendo uma maioria
excluida, principalmente no que
concerne ao acesso a educacao e nos
aspectos socioeconomicos.

» ApoOs 388 anos de escravidao, e 125
anos posteriores a sua abolicao, ainda
nao temos politicas publicas robustas
de inclusao do povo negro;



...NA EDUCACAO

» A percentagem de negros que
frequenta a universidade configura
metade do numero de brancos, sendo
gue 0S primeiros s&o maioria no pais.

» Nas universidades publicas, o quadro
é ainda mais discrepante.



...NA EDUCACAO

Candidatos aprovados no vestibular da USP em
2013, por cor/ragca*

m Brancos Negros mAmarelos mIndigenas

7,5% 9-2%

13,7%

*A USP nao utiliza o sistema de
cotas, mas oferece aos candidatos
o sistema de bonificagao,
oferecido pelo critério de
proveniéncia de escola publica. No

Fonte: Fundacao
Universitaria para o
Vestibular (FUVEST). 2013



...NO TRABALHO

» Notadamente, os negros foram
agueles que sofreram, e ainda sofrem
maior discriminacao e exclusao, no
tocante ao trabalho.



...NO TRABALHO

» Historicamente, 0S negros eram
sempre associados ao trabalho de
servicais, sem a menor possibilidade
de ascensao social e economica, ou
até mesmo em relacao ao emprego,
sendo rarissimos 0s casos onde se
via uma pessoa de tal etnia ocupando
iImportantes cargos.



...NO TRABALHO

» Em contraposicao, os imigrantes
eurodescendentes tiveram fortes
politicas de incluséo: ganharam
terras, ferramentas, sementes,
animais domesticos, etc.



...NO TRABALHO

» Atualmente, os negros ainda figuram
como sendo agueles com 0s menores
indices de ocupacao em cargos de
alta relevancia em empresas (s0 5,8%
dos cargos de executivo), e até
mesmo em 0rgaos publicos;




COTAS NO

PUBLICO



COTAS NO SERVICO PUBLICO

e A promulgacao do Estatuto da
lgualdade Racial foi uma vitoria para o
POVO negro, conseguida atraves de
muitas acoes e insisténcias das
militancias do movimento negro;

» A Direita nao deixou passar a redacao
ideal. Esta € a redacao que foi
possivel, frente ao pouco poderio
politico do povo negro;



COTAS NO SERVICO PUBLICO

o Porém...

...0 pOVO negro aguarda a
regulamentacao da lel, que Institui o
sistema de cotas nos concursos
publicos.



COTAS NO SERVICO PUBLICO

» A militancia da comunidade negra convenceu
chefes dos Executivos Municipais e Estaduais a
adotarem e regulamentarem o sistema de cotas,
em seus concursos publicos, tais como:

Rio de Janeiro
Parana

Mato Grosso do Sul
Rio Grande do Sul

Quase 100 municipios ja adotaram o
sistema de cotas!



GOVERNO DO ESTADO
RIO GRANDE DO SUL

“Concurso do
magistéerio sera
ploneiro nareserva de
cotas raciais”

Noticia publicada no site do Governo do RS, em
22/03/2012. Disponivel em:
http://www.rs.gov.br/noticias/1/100899/Concurso-do-
magisterio-sera-pioneiro-na-reserva-de-cotas-
raciais/17/8//



O QUE QUEREMOS COM ESSA
AUDIENCIA PUBLICA NO
SENADO?



O QUE QUEREMOS COM
ESSAAUDIENCIA PUBLICA?

1) Que todos os Governadores e
Prefeitos regulamentem as cotas no
servico publico, a exemplo de estados
como Rio de Janeiro, Parana, Mato
Grosso do Sul, e mais de 100
municipios!



O QUE QUEREMOS COM
ESSAAUDIENCIA PUBLICA?

2) Que a ministra do Planejamento,
Miriam Belchior, pare de dificultar o
direito dos negros.

ISso acontece quando permite gue um
assessor faca um parecer contrario,
sem fundamentacao e, por omissao,
deixa a regulamentacao engavetada,;



O QUE QUEREMOS COM
ESSAAUDIENCIA PUBLICA?

3) Que a Presidenta Dilma regulamente
a lei 12.288/2010, a nivel dos concursos
publicos federais, apesar da omissao da
Ministra Belchior;



O QUE QUEREMOS COM
ESSAAUDIENCIA PUBLICA?

4) Que todas as entidades negras, dos
municipios e estados, lutem mais,
pressionando os orgaos publicos locais,
no sentido de reivindicar gue estes
adotem cotas em seus concursos de
provimentos de cargos,;



O QUE QUEREMOS COM
ESSAAUDIENCIA PUBLICA?

5) Facamos pressao via redes sociails,
em vista de pautar os temas da
populacao negra em todas as
Instancias;



O QUE QUEREMOS COM
ESSAAUDIENCIA PUBLICA?

6) Que os oOrgaos federais, estaduais e
municipals tomem esclarecimentos com
referéncia a Convencao n° 111, da
Organizacao Internacional do Trabalho
(OIT), promulgada no Brasil pelo
Decreto 62.150/1968, que garante a
seguranca juridica para a
Implementacao de politicas de cotas no
servico publico;



O QUE QUEREMOS COM
ESSAAUDIENCIA PUBLICA?

7) Que as duvidas que alimentam o
argumento da falta de seguranca
juridica, sustentado por setores do
governo, sejam sanadas com estudos
aprofundados, que se encontram
disponibilizados pela  comunidade
negra;



O QUE QUEREMOS COM
ESSAAUDIENCIA PUBLICA?

8) Que o0 Ministerio Publico abra
processo contra todos os prefeitos e
governadores que nao implementaram a
lel 12.288/2010;



E-mail: educafro@fragciscanos.org.br
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