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Cooperativismo no Brasil

Hoje existem mais de

6,6 m|I cooperativas registradas no Sistema OCB,

distribuidas em 13 ramos de atividades economicas

Em 2015, niumero de empregos gerados

por essas cooperativas chegoua 376 mil.
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Cooperativismo no Brasil

RAMO DE ATIVIDADE | COOPERATIVAS | ASSOCIADOS | EMPREGADOS
AGROPECUARIO 1.555 1.016.606 188.777
ConsuMO 147 2.990.020 14.056
CREDITO 976 7.476.308 50.268
EDUCACIONAL 279 50.847 3.966
ESPECIAL 8 315 9
HABITACIONAL 293 114.567 886
INFRAESTRUTURA 125 955.387 6.154
MINERAL 79 57.204 187
PRODUCAO 257 12.494 3.458
SAUDE 813 225.191 96.230
TRABALHO 895 193.773 1.580
TRANSPORTE 1.205 136.425 11.209
TURISMO E LAZER 23 1.823 15

TOTAIS 13.230.960 376.795
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Afinal de contas,
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O que nos diferencia

Sociedade de pessoas: vinculo de confianca
Inclusao produtiva por meio da economia de escala
Capilaridade e desenvolvimento regional
Participacao do cooperado na tomada de decisoes

Substituicao do “lucro” pela “sobra” g =
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O papel social das cooperativas de trabalho

Insercao no mercado: oportuniza participacao no
mercado de trabalho para grupos fora do perfil médio

Trabalho digno: Os cooperados decidem como
prestarao os servicos

Melhor remunerag¢ao: Por nao visar lucro e por ser
gerida pelos proprios trabalhadores, a cooperativa
tende a apresentar melhor remuneracao
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Propostas: Rejeicao dos seguintes dispositivos

> Artigo 22, paragrafo Unico: E vedada a prestacdo de servicos de
seguranca privada de forma cooperada ou autbnoma

» Art. 14 Capital minimo integralizado, definido por faixas de
acordo com a atividade, para obtencao de autorizacao para o
desenvolvimento das atividades dos prestadores de servico de
seguranca privada: o capital social das cooperativas, visa a
operacionalizacao do negoécio de forma adequada a sua
estrutura de capital, ou seja, ter capital suficiente a sua
necessidade de capital de giro, ja nas mercantis o capital acaba
por representar o investimento dos socios e por sua vez
representa o seu valor patrimonial.
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Propostas: Rejeicao dos seguintes dispositivos

Art. 28....
§ 12 S3o requisitos especificos para o exercicio da atividade de vigilante:
| - Ter concluido todas as etapas do ensino fundamental; e

Il - Estar contratado por empresa de servigos de seguranca ou por empresa ou
condominio edilicio possuidor de servico organico de seguranca privada.

§ 22 S3o requisitos especificos para o exercicio da atividade de vigilante
supervisor:

| - Ter concluido o ensino médio; e

Il - Estar contratado por empresa de servicos de seguranca ou empresa ou
condominio edilicio possuidor de servicos organicos de seguranca privada.
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Propostas: Rejeicao dos seguintes dispositivos

» Art. 43. As empresas de servicos de seguranca privada e as
escolas de formacao de profissionais de seguranca privada
deverao informar a Policia Federal, na periodicidade definida em
regulamento, relacdao de empregados, armas e demais produtos
controlados, veiculos e contratos, entre outras informacoes
indispensaveis a prestacao e ao aprimoramento dos servicos.

> Art. 49, paragrafo 22 As pessoas fisicas ou juridicas de direito
publico ou privado que contratarem servicos de seguranca
privada em desconformidade com os preceitos desta Lei poderao
ser impostas as penas previstas neste artigo.
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