Audiéncia Publica
“Seguranca e Saude Ocupacional: Direito
Fundamental do Trabalhador"

Brasilia, 20 de maio de 2014.
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CONSTITUICAO

Do Ropibilica Foderaivg do Beoil

O Artigo 39, § 32, art. 7°, inciso XXII

“Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e
rurais, além de outros que visem a melhoria de sua
condicao social:

XXIl - reducao dos riscos inerentes ao trabalho,
por meio de normas de saude, higiene e

seguranca.”

g Subsistema Integrado de
Atenao & Saide do Servidor



ORGAOS DO GOVERNO QUE ATUAM EM SST

MINISTERIO DO TRABA
Fiscalizacao ¢
Estudos e Pesy

Pilancia Sanitaria e Saude do
Trabalhador



segundo as Grandes Regioes e Sexo - SIAPE

QUADRO SERVIDORES ATIVOS

Tabela 2.22 - Quantitativo (forga de trabalho) dos Servidores Publicos Federais Civis Ativos do Poder Executi

Participacao percentual
Quantitativo dos servidores civis (%)
Grandes Regioes
sobre o Quant. total de | sobre a populacao?
Masc Fem Total Servidores Publicos daregiao *

Norte 31.107 26.074 57.181 10,6 04
Nordeste 65.188 51.260 116.448 215 0,2
Sudeste 106.765 96.333 203.098 35 0,3
Sul 37.261 31.1%4 68.455 12,6 0,2
Centro-oeste 52.547 43677 96.224 17,8 07
Total 292.868 248.538 § 541.406 100,0 0,3

Fonte: SEGEP/MP.

Forca de trabalho = quant. de vinculo (-) exercicio descentralizado (-) lotagéo proviséria (-) cedido (-) cedido SUS/L827 (-) anistiados publicos e privados (-) estagiarios.
1-Inclui os servidores civis da administragéo direta, autarquias e fundagbes do Poder Executivo (inclusive contratos temporarios).
2-%do total de Servidores Publicos Federais Civis Ativos do Poder Executive sobre a populacdo da Regido.
*Censo 2010 -IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

Fonte: Boletim Estatistico de Pessoal. Abril. 2014.
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Iniciativas do Ministério do Planejamento, Orgcamento e
Gestao

ANTES DEPOIS

2003 - Criacdo da Coordenacao-Geral de
Seguridade Social e Beneficios do Servidor

= Vigilancia/ Seguranca do - COGSS
Trabalho reduzidas a 2006 - Sistema Integrado de Saude

~ .. : Ocupacional do Servidor Publico Federal —
concessao de adicionals SISOSP

ocupacionals, 2009 — Politica de Atencdo a Saude e

Seguranca do Trabalho e Subsistema

= [nexisténcia de Integrado de Atengéo a Saude do Servidor
monitoramento das condicdes Publico Federal - S!ASS’e o) Comltg

] Gestor de Atengao a Saude do Servidor.
de saude e da seguranga no DECRETO N° 6.833/ 2009
trabalho. 2010 - Sistema de Informacéo Sobre Saude

dos Servidores — SIAPE Saude
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Politica de Atencado a Saude e Seguranca do Trabalho
do Servidor Publico Federal — PASS

Subsistema Integrado de Atencao a Saude do Servidor
Publico Federal - SIASS

Tém por objetivo coordenar e integrar acoes e programas
nas areas de Assisténcia a Saude, Pericia Oficial, Promocao,
Prevencao e acompanhamento da saude dos servidores da
administracao federal direta, autarquica e fundacional, de
acordo com a politica de atencao a saude e seguranca do
trabalho do servidor publico federal, estabelecida pelo
Governo.
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A Estruturacao da Politica de Atencao a Saude e Seguranca
do Trabalho do Servidor Publico Federal - PASS

v" Avaliacdo da capacidade
laborativa dos servidores

Pericia em Saude

Arcaboucgo
Legal v Informagdes acerca dos

STl e ambientes e Processos de
Vigilancia Trabalho

v Prevencéo e educacdo
para preservagéo da
saude

Promogao a
Sadde

Assisténcia a v Beneficio da Saude Suplementar
Satide

Or(;amentarla v' Exame admissional e exames

Investidura em periodicos - Monitoramento da
Cargo Publico salde do servidor
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Subsistema Integrado de Atencao a Saude
do Servidor Publico Federal - SIASS

A-diminiuir fonte  ()alto contraste

©IASS e,

s E Stz incegrade de gt et S ot B ot E by gl 53t
Saude do Servidor ¥
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L] acessoseguro Webconferéncia de apresentacéo J
da nova diretora do DESAP s -

3 enss Assista aqui! * I R E :I E :I E Al E l ; i : a
. Lo 12 Conferéncia da Macrorregido de F i ]
::' Saudde do Trabalhador
4 CONFERENCIA NA  Conseino 1t L ver no dia 29
t g a

DO TRABAL

abalhadora

DA TRABAL =

- ey Unidades do SIASS

[ comstrugdo Coletiva +

=5 . Noticias
&8 TiraDividas )
- - A2quipe do DESAP deseja a todos FELIZ PASCOA

: "Novo Siass e GEAP”

- Giane Ribeiro ministra palestra em Brasiia

- CVM-SP promave o 2° evento de Preparagdo para Apasentadoria
- Diretora do DESAP anuncia reestruturagio no SIASS em evento

- Uitimas Vagas: curso EaD "Educacéo para Aposentadoria®

FUNPRESP

v e = 0 2
i o < para Treinamento de Pericia Oficial

- Desap promave webcanferén

|&) Bance de imagens

- Carlos Batista participa de posse da CISSP no MiniCom
- DESAP e UnB promovem cursa EaD "Educacia para Apasentadoria

Ministério do Planejamento - SIASS | Subsistema Integrado de Atencdo a Salde do Servidor

Registro de informacdes a partir dos dados de
afastamento relacionadas a saude do servidor
Informacgbes Epidemiologicas
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Decreto 9.9328/1.990

Sistema Integrado de Administragéo
de Recursos Humanos - SIAPE.

IA.‘Db

! Subsistema Irtegrada de
F‘ Atenpdo § Sadde do Servidos

SUBMODULOS

aodel
Saude'para |
Dnzadicl Pericia Oficial

£ emCargo ,
N Piblicor || | em saude

/’H"igilﬁr}‘;\ :
Parte 2: 11— Il

Relatdrio de Exames

Ambientes e

Processos de
Trabalho

Vigilancia 11!
Parte 1:
Concessao de
Adicionais
Ocupacionais

f Medicos
IV Periodicos

Promocao a
Saude /

e
+ DW do SIASS

Estagios de Desenvolvimento

SUBMODULOS DO SIAPE SAUDE

Desenvolvimento

Posigao: abrili2013

" Homologagio

 Protstipo

Exames Médicos Periodicos
Promocho a Sadde do Servidor

Vigilancia Parte 1 - Concessdo de

| Adicionais Ocupacionais

Parte 2 - Relatéric de Ambientes
¢ Processos de Trabalho

.......

Avaliagho de Saide para Investidura em Cargo Piblico

Evolugio

ESTAGIOS DE DESENVOLVIMENTO




Mddulo de Vigilancia ( IV — Parte | )

Bem-indo ao Sistema de nformagoes de Sadde & Sequranca

Ambiente de homologacao

Boa tarde, CARLOS CEZAR SOARES BATISTA'! (Médico do Trabalho/ Engenheiro de Sequranca do Trabalho nas esferas Estadual, Municipal ou do Distrito Federal)
Vo estd aqui: Viglancia » Realizar Avalizcéo Ambiental para Concessdo de Adcionas Ocupacionas

m Realizar Avaliacao Ambiental para Concessao de Adicionais Ocupacionais 3
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Vigilancia aos Ambientes e Processos de Trabalho (1V)
Parte Il

AVALIAGAO

AMBIENTE BIOMECANICA
. DO PROCESSO

- Riscos - E DO POSTO
DE TRABALHO

AVALIAGAO DA
ORGANIZAGAO
E DAS
RELAGOES DE
TRABALHO

AVALIACAO DE
RISCOS DE
ACIDENTE


http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=siass&source=images&cd=&cad=rja&docid=tZ-YO_6RZ4C1tM&tbnid=Ybp1mZWt-TB5vM:&ved=0CAUQjRw&url=https://www2.siapenet.gov.br/saude/&ei=KGxjUbqDIYrq9ATAqIDABw&bvm=bv.44770516,d.dmg&psig=AFQjCNFe0PM2pGCZm-Gj9V8Qdr-RkOVM8w&ust=1365556640606481

“Iaoss  Vigilancia aos Ambientes e Processos de Trabalho (IV)

el § e 84 Tt Pgr:t? II m‘

Formulac&o da Demanda/ Requerimento
\ ‘ 7

. . ~ Submaodulos
Planejamento da Avaliagao Pericia em Satide
NG . / >
ACESSO AS ' Exames Periédicos
o INFORMACOES L .
'C j D'(\IDESCI;,Egg'Bé?SESJE ~ Promoc3o a Saude
5 Avaliacao I \
~ ‘ - ' Concessao de Adicionais |

Nucleo Comum

Condigbes de Saude )
N Y

Momento do Ingresso

v NP - o N =

Riscos Fisi AVALIAGCAO AVALIACAO DA AVALIACAO DE

| Riscos Fisicos | BIOMECANICA ORGANIZACAO E RISCOS DE

[RISCOS melcos} E POSTO DE bIE Tl lne (definicdo de check list) 1' L.
[Riscos Biolégicos} TRABALHO e Relatdrios

DO PROCESSO DAS RELACOES ACIDENTES i

\ AN \ A \ V \ /
Protocolos Especificos
N / Recomendacdes
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Base Legal — Seguranca do Trabalho

= Lein®1.234 de 14.11.50
= Lein®6.514 de 22.12.77
= Lein®8.112 de 11.12.90
= |Lein®8.270de 17.12.91

= Decreto n® 81.384 de 22.02.78
= Decreto n® 877 de 20.06.93
= Decreto n® 6.833 de 29.04.09

= ON 06 de 18.03.13
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