7’ Sindicato Nacional dos
% A} Auditores Fiscais do Trabalho
5 ] SCN Quadra 01, Bloco C n® 85 Ed. Brasilia Trade Center Salas: 401/408 - CEP 70.711-902 - Brasilia-DF - Tel.: (61) 3328-0875

www.sinait.org.br

qgue tera como resultado a retirada de
direitos, com diminui¢ao dos salarios e do nimero de vagas
de trabalho de tempo integral e por prazo indeterminado,
assim como aumento dos processos judiciais trabalhistas e
consequente precarizacao da vida dos trabalhadores.

. MUDANGCA DO TRABALHO A TEMPO PARCIAL

e Saira do limite atual de 25 horas para 30 ou 32h semanais
i. Diminuird o numero de vagas por prazo indeterminado
ii. Reduzird massa salarial (SSS)
iii. Reduzird arrecadacdo previdenciaria e do FGTS ($SS)

. LIBERACAO IRRESTRITA DO TRABALHO TEMPORARIO

e Saira da atual regra que exige uma empresa de trabalho temporario para
a contratacdao direta. Pessoa Fisica também podera contratar
trabalhador temporario.

i. Diminuird o numero de vagas por prazo indeterminado
ii. Retrocede nos direitos atualmente garantidos, aplicando a
natureza de trabalho por prazo determinado
iii. Reduzird massa salarial (SSS)
iv. Reduzird arrecadacgdo previdencidria e do FGTS ($SS)
v. Trara instabilidade para mercado de trabalho. O trabalhador nao
sabera como sera o seu futuro.

Espanha (2012-2016)

* Reducdo de 265mil contratos por prazo indeterminados e de 372 mil vagas a tempo
integral;

* Reducdo de salarios em 54,3%.

Meéxico (2012-2016)

* Reducdo de 1,2 milhdo de empregos em que o salario era maior que 2 SM; Desses, 500 mil
trabalhadores recebiam mais de 5 SM (2012-2016);

* Aumento de 1,2 milhdo de empregos em que a remuneracdo é entre 1 e 2 SM;

* 66% da PEA na informalidade.
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3. LIBERAGCAO IRRESTRITA DO REGISTRO DE JORNADA

e Permitira as empresas dispensarem o Registro Eletronico de
Ponto
i. Facilita a pratica de fraudes no registro da jornada, o que implica
em pagamento de valores menores aos trabalhadores e reducao
da massa salarial (SSS)
ii. Reduzird arrecadacdo previdenciaria e do FGTS (SSS)
iii. Aumentara o numero de processos judiciais trabalhistas (SSS)

4. AMPLIACAO DA JORNADA DIARIA E SEMANAL DE TRABALHO
e Permitira as empresas praticarem jornadas normais de
trabalho superiores a 8h/dia e 44h/semana
i. Diminuira o numero de vagas por prazo indeterminado

ii. Aumentara o numero de acidentes e doencas decorrentes do
trabalho, assim como de beneficios previdenciarios acidentarios

(559)

Infragoes Trabalhistas - Jornada de Trabalho
Autuacdes dos Auditores-Fiscais do Trabalho

Jornada normal | Mais de 2 HE MN&o pagamento |Banco de |Ultrapassar| Descumrprir Acordos
ANO de 8h por dia das horas in itinere | Horas |12h pordia e Convengbes
2012 290 9.348 66 10 77 1.772
2013 386 10.593 117 3 75 2.229
2014 338 10.917 113 2 58 1.993
2015 304 8.731 65 3 68 1.687
2016 239 6.191 45 ] 43 1.412
Totais 1557 45780 406 20 327 9093
Total Geral 57183
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ela promovera a legalizacao de
praticas irregulares/ilegais que hoje sdo penalizadas pela
atual legislacao trabalhista.

5. PREVALENCIA DO NEGOCIADO SOBRE O LEGISLADO - “UMA LEI
PARA CADA EMPRESA”

e Permitira a retirada de direitos e condi¢cdes desiguais de
negomagao
i. Facilita a pratica de pagamento de salarios menores aos
trabalhadores, com a consequente reducdo da massa salarial (SSS)
ii. Reduzird arrecadacdo previdenciaria e do FGTS (SSS)
iii. Negociacdes em desigualdade de condi¢cdes em prejuizo para o
trabalhador
iv. Aumentara o numero de processos judiciais trabalhistas (SSS)
v. Dificultara a organizacdo da Fiscalizagdo do Trabalho para
combater fraudes, sonegagdes e todas formas de precarizagao

6. TERCEIRIZAGAO SEM LIMITES (PL 4302/98)

e Permitira o desmantelamento da organiza¢ao do trabalho
i. Concorréncia predatdria em prejuizo do trabalhador
ii. Reducdo da massa salarial ($SS)
iii. Enfraguecimento da representacao sindical dos trabalhadores
iv. Precarizagao das condigdes de trabalho
v. Desmantelamento do combate ao trabalho escravo (legalizacao
do “gato”)
vi. Reducdo da idade de ingresso no mercado de trabalho
vii. Aumento da judicializacao de praticas inconstitucionais
viii. Introducao de relagdes triangulares — AFT Renato Bignami. “O
trafico de pessoas no setor téxtil”.
iXx. Primeira acao do GEFM — 24 de maio de 1995
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ela promovera reducao na

arrecadacao previdenciaria dos trabalhadores, com
consequente prejuizo ao sistema da Seguridade Social do
pais.

7. REDUCAO DA MASSA SALARIAL TOTAL DOS TRABALHADORES
i. Aumento do trabalho a tempo parcial
ii. Aumento do trabalho temporario

iii. Terceirizagao

iv. Prevaléncia do negociado sobre o legislado

Sonegacoes Previdencidrias de Contribuicoes relacionadas ao trabalhador

Contribuicio
Previdenciaria do
Empregado - CPE

Contribuicdo
Previdencidria do

DEVIDA Empregado - CPE CPE APROPRIADA INEFICIENCIA
ANO Massa Salarial RAIS (Ball%) REPASSADA a Unido INDEVIDAMENTE | ARRECADATORIA
2012 861.100.287.765,78 63.364.939.730,75 33.157.676.574,00 15.207.263.156,75 22,24%
2013 968.236.418.529,00 77.091.847.838,47 35.536.464.543,00 21.555.383.295,47 27,96%
2014 |1.071.703.603.061,28 | 85.645.086.044,11 60.697.931.443,00 24.947.154.601,11 29,13%
2015 | 1.485.572.786.052,32 131.901.550.744,71 84.977.104.020,20 46.924.446.724,51 35,58%
TOTAL 363.003.424.358,04 | 254.3659.176.580,20 | 108.634.247.777,84 28,73%

Sonegacodes Previdencidrias de contribuicdes relacionadas ao trabalhador

Seguro Acidente de

Trabalho - SAT

DEVIDO SAT REPASSADO a SAT APROPRIADO INEFICIENCIA
ANO Massa Salarial RAIS (1, 2 ou 3%) Unido INDEVIDAMENTE | ARRECADATORIA
2012 861.100.287.765,78 18.658.055.247,67 14.507.712.144,00 4.150.343.103,67 22,24%
2013 968.2360.418.529,06 20.462.793.816,68 14.741.263.248,00 5.721.530.568.88 27,96%
2014 | 1.071.703.603.001,28 | 21.711.660.701,94 15.387.373.096,00 6.324.287.605,94 29,13%
2015 | 1.465.572.786.052,32| 29.311.455.721,05 21.542,322.334,40 7.769.133.386,65 27%
TOTAL 90.143.965.487,34

66.178.670.822,40

18.243.764.096,26

26,46%
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Sonegacdes Previdenciarias de contribuicdes relacionadas ao trabalhador

Formalizacdo de
AND Massa Salarial RAIS Vinculos Arrecadacdo CPE Arrecadacdo FGTS
2012 861.100.287.765,78 419.183 2.445,699.739,25 889.345,359,73
2013 968.236.418.529,06 375.459 2.263.101.650,04 796.579.821,74
2014 | 1.071.703.603.061,28 290.245 1.769.002.060,21 615.788.435,92
2015 | 1.465.572.786.052,32 244.976 1.488.076.334,98 519.745.001,22
TOTAL 7.8965.879.784,48 | 2.821.458.618,61
||

ela promovera o rompimento

dos pactos nacionais pela promog¢ao do Trabalho Decente e
pela Erradicagao do Trabalho Escravo e Infantil, conduzindo
0 pais a patamares de retrocesso que o governo nao
consegue quantificar.

8. A CLT SERA RASGADA E CONSTITUICAO FEDERAL VIOLADA

i.

ii.
iii.
iv.

Vi.
Vii.
Viii.

Promove retrocesso social

Cada empresa “negociara” sua lei

Promovera maior empobrecimento da populacao

Criara inseguranca juridica total para os trabalhadores e
empresarios

Acentuard ainda mais a crise econémica do pais

Precarizara as condi¢des de trabalho no pais

Legalizara a discriminagdao no mercado de trabalho

Nao vai gerar emprego

Vai acentuar o quadro ja cadtico de acidentes e doencgas do
trabalho




