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O que e deficiencia auditiva?
Deficiéncia auditiva € o nome usado para indicar a perda da audicdo ou diminuicdo

na capacidade de escutar os sons.

Segundo a ASHA (American Speech- Language- Hearing Association), todo individuo
que comeca a escutar a partir de 25dB pode ser considerado com perda auditiva.

Temos trés tipos de perda auditiva: condutiva, neurossensorial e mista. E pode ser de
grau leve, moderado, severo e profundo.

Na deficiéncia auditiva unilateral, a pessoa tem audicdo normal em uma das orelhas
e perda audifiva na outfra, que também pode ser leve, moderada, severa e profunda.

Pode ser congénita ou adquiridas
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Deficiencia auditiva na legislacdo
orasileiro

» No Brasil, somente é considerado deficiente auditivo aguele que tem
perda bilateral. Além disso, exige-se que a perda seja considerada
moderada, severa ou profunda (acima de 41db)

» Os meusll anos de experiéncia pratica me levaram a conclusdo de que €
preciso alargar esse conceito.

» A deficiéncia auditiva unilateral limita a acdo da pessoa tanto quanto a
bilateral.



Deficiéncia auditiva e mercado de
frabalho

» A perda auditiva bilateral ou unilateral representa um obstaculo para a
plena insersdo da pessoa no mercado de trabalho.

®» Para compensar a desvantagem da perdaq, o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia assegura cotas em concursos publicos e exige que empresas
privadas com mais de 100 funciondrios fenham em seu quadro de
funciondrios pessoas com algum tipo de deficiéncia.

» O SUS assegura aparelhos auditivos, implantes e proteses Osseas, para que
essas barreiras sejam amenizadas e sua produtividade ndo seja
prejudicada.



Pessoa com deficiencia auditiva
unilateral

» Segundo a ONU, “Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas que tém
impedimento de logo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
0S quais, em interacdo com diversas barreiras, podem abstruir sua participacdo
plena e afetiva na sociedade em igualdade de condicoes com as demais
pessoas”.

» Quem tem perda auditiva unilateral se enquadra plenamente neste conceito.

» Associados a perda de audicdo unilateral normalmente a pessoa tem:
Zumbido, Perda de equilibrio, Dificuldade com compreensdo e lateralidade,
depressdo e inseguranca.

» A pessoa com deficiéncia auditiva unilateral sofre obstaculos para
compreender plenamente o mundo e, mais do que tudo, sofre obstaculos
para conseguir espaco no mercado de trabalho.




Deficiencia audifiva unilteral e cotas

®» Pessoas com perda auditiva unilateral ndo sdo consideradas pessoas com
deficiéncia quando tentam entrar por cotas em concursos publicos, mas
costumam ser vetadas apds exames admissionais no setor privado.

®» Hoje, elas vivem no limpo. SGo socialmente consideradas pessoas com
deficiéncia, mas essa condicdo lhes € negada quando se trata de acesso
aos diretos reconhecidos d demais pessoas com deficiéncia.




Por uma Questao de Justical

» Pelas dificuldades enfrentadas no dia-a-dia, reconhecer a pessoa com
perda auditiva unilateral como pessoa com deficiéncia € uma questdo de

JUSTICAI

» A agprovacdo do PLC 23 é importante porque a justica serd feita para
todos.




Ndo s& como fonoaudidlogo, mas
principalmente como cidaddo, espero que
essas pessoas NAo sejam mais invisivels.

Muito Obrigado!
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