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Aspectos da PEC 6/2019 que afetam excessivamente os
servidores

* Atransicdo da transicdo = ofensa a seguranca juridica;

e A autorizacao para extincao dos regimes proprios;

e A drastica reducdo da pensdo por morte = excesso a infringir o
principio da proporcionalidade;

 Mudanc¢as no abono de permanéncia;

e Ofensa a integralidade e paridade mesmo para aqueles ingressados
antes de 2003 — art. 49, §89, inciso Il;

e Aliquotas de contribuicao previdenciaria — majoracao, aliquota
extraordinaria, contribuicao dos aposentados;

 Permissao para que entidades de previdéncia aberta administrem

previdéncia complementar do servico publico e empresas estatais,
nos termos da Lei complementar.



APuvesco VIOLACAO DA SEGURANCA JURIDICA

“Seguranca juridica é o direito da pessoa a estabilidade em suas relacdes juridicas’

(Ministra Carmen Lucia)

> Servidores publicos ingressaram no servico publico em razdo da proposta de
trabalho oferecida e organizaram suas vidas e carreiras seguindo as normas
estabelecidas;

» A PEC em discussédo tem como fim alterar condicbes conhecidas e aceitas pelos
servidores quando do ingresso no servico publico;

> A seguranca juridica zela pela previsibilidade dos efeitos juridicos das condutas

humanas, protegendo o individuo contra as arbitrariedades do Estado.



AP REGRAS DE TRANSIGAO

» Revogacao total das regras de transicdo das Emendas Constitucionais 20/98, 41/2003 e
47/2005;

> Instituicdo de pedagio de 100% sobre o tempo que falta para atingir o tempo minimo de

contribuicao — art. 20, IV:

Art. 20. O segurado do Regime Geral de Previdéncia Social e o servidor publico federal que tenham se
filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social ou ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data
de entrada em vigor desta Emenda a ConstituicAo poderdo aposentar-se voluntariamente quando
preencherem, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - cinquenta e sete anos de idade, se mulher, e sessenta anos de idade, se homem;

Il - trinta anos de contribuicdo, se mulher, e trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem;

lIl - vinte anos de efetivo exercicio no servigco publico e cinco anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, para os servidores publicos;

IV - periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo que, na data de entrada em vigor desta
Emenda Constitucional, faltaria para atingir o tempo minimo de contribui¢do referido no inciso 1.




APuesco EXTINCAO DO RPPS

POSSIBILIDADE DE EXTINCAO DOS REGIMES PROPRIOS POR LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 40, § 22. Vedada a instituicado de novos regimes proprios de previdéncia

social, lei_complementar federal estabelecera, para 0s que ja existam,

normas gerais de organizacao, de funcionamento e de responsabilidade em

sua gestao, dispondo, entre outros aspectos, sobre:

| - requisitos para sua extincdo e consequente migracdo para o Regime

Geral de Previdéncia Social:

[...]




rumnsco PENSAO POR MORTE

Art. 23. A pensao por morte concedida a dependente de segurado do Regime Geral de Previdéncia
Social ou de servidor publico federal sera equivalente a uma cota familiar de cinguenta por _cento
do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daqguela a gue teriam direito
se fossem aposentados por_incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de
dez pontos percentuais por dependente, até 0 maximo de cem por cento.

1) Valor da aposentadoria por incapacidade permanente (quando ndo decorrente de
acidente de trabalho, de doencas profissionais e de doencas do trabalho) = 60% da média aritmética
simples dos salarios de contribuicdo + 2% para cada ano de contribuicdo que exceder

20 anos de contribuicao [art. 10, § 1°, Il e § 4° c/c art. 26, § 2°, II]



rUNAF'SCO APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE
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EXEMPLO: Aposentadoria por incapacidade permanente de servidor com 30 anos
de contribuicéo

Premissas:
1. Salario atual do servidor: R$ 15.000,00;

Trinta anos de contribuicéo;

O servidor exerceu 0 mesmo cargo nos ultimos trinta anos;

> wnN

O crescimento real do salario do servidor por progressao na carreira € de 1,5% ao ano.




APuvesco
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

EXEMPLO: Aposentadoria por incapacidade permanente de servidor com 30 anos
de contribuicéao

Texto atual: art. 40, § 1°, I, CF/88

» Aposentadoria por invalidez permanente — proporcional ao tempo de contribuicéo

R$ 12.857,14

PEC 06/2019: art. 10, § 1°, Il e § 4° c/c art. 26, § 2°, |l

» Aposentadoria por incapacidade permanente — 60% da média somado a 20% dos dez anos que

excederam vinte anos de contribuicao:
e Calculo 1: Salario inicial do servidor = R$ 9.596,44
e Caéalculo 2: Média salarial dos ultimos 30 anos = R$ 12.298,22

Valor do beneficio = R$ 9.838,58




ﬂﬁm APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

EXEMPLO: Aposentadoria por incapacidade permanente de servidor com 30 anos
de contribuicéao

Grafico A: Redugdo na aposentadoria por incapacidade
permanente
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1|;umnsoo PENSAO POR MORTE

Art. 23. A pensao por morte concedida a dependente de segurado do Regime Geral de Previdéncia
Social ou de servidor publico federal sera equivalente a uma cota familiar de cinguenta por _cento
do valor da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor ou daqguela a gue teriam direito
se fossem aposentados por_incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de
dez pontos percentuais por dependente, até 0 maximo de cem por cento.

2) Estipulacao de cotas = Cota Familiar 50% + 10% para cada dependente

OBS: Foi retirado do texto substitutivo a hipétese que previa que no caso de Obito do aposentado, as cotas
seriam calculadas sobre a totalidade dos proventos do servidor publico falecido, até o limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescida de 70% da parcela excedente a esse limite



nm PENSAO POR MORTE

Caso 01: Pensao por morte do servidor ativo com 30 anos de contribuicdo

Servidor publico falece quando estd na ativa com 30 anos de contribuicdo e

remuneracao atual de R$ 15.000,00, sem deixar dependentes menores:

> Até EC 41/2003: conjuge receberia a remuneracéao integral = R$ 15.000,00

» Apos EC 41/2003: reducao de 30% naquilo que ultrapassa o limite do RGPS (R$
5.839,45) = R$ 12.251,84

» PEC 06/2019: base de calculo proposta € o valor da aposentadoria por incapacidade

e implantacao de cotas = R$ 5.903,15



1ﬁm PENSAO POR MORTE

Caso 01: Pensao por morte do servidor ativo com 30 anos de contribuicao

Grafico 2 - Redugdo da pensiio por morte - Conjuge de servidor ativo
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nm PENSAO POR MORTE

Caso 02: Pensao por morte do servidor ativo com 15 anos de contribuicdo e um
filho menor

Servidor publico falece quando estd na ativa com 15 anos de contribuicdo e

remuneracao atual de R$ 15.000,00, com um filho menor:

> Até EC 41/2003: conjuge receberia a remuneracéao integral = R$ 15.000,00

» Apos EC 41/2003: reducao de 30% naquilo que ultrapassa o limite do RGPS (R$
5.839,45) = R$ 12.251,84

» PEC 06/2019: base de calculo proposta € o valor da aposentadoria por incapacidade

e implantacao de cotas = R$ 5.669,53



1rum=lsco PENSAO POR MORTE
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Caso 02: Pensao por morte do servidor ativo com 15 anos de contribuicdo e um
filho menor

Grafico 3 - Redugdo da pensiio por morte - Conjuge de servidor ativo
com 15 anos de contribuigiio e um filho menor
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1ﬁm ABONO DE PERMANENCIA

> Art. 40, § 19. Deixa de ser O valor da contribuicdo para ser ATE o valor da

contribuicao;

> Art. 3°, § 3° direito ao abono de permanéncia equivalente ao valor da contribuicao

previdenciaria até gue entre em vigor lei federal que regulamentara o § 19 do art.

40 = entende-se gue podera haver reducao no valor do abono de permanéncia




Violacao da integralidade e da paridade mesmo para aqueles ingressados antes de 2003

Art. 40 O servidor publico federal que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a
data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional podera aposentar-se voluntariamente
guando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

(...)

§ 8o Considera-se remuneracdao do servidor publico no cargo efetivo, para fins de cdlculo dos
proventos de aposentadoria que tenham fundamento no disposto no inciso | do § 6o ou no inciso |
do § 20 do art. 20, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecunidrias permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os seguintes critérios:

l-...

Il -se as vantagens pecunidrias permanentes forem variaveis, por estarem vinculadas a indicadores
de desempenho, produtividade ou situacao similar, o valor destas vantagens integrara o calculo da
remuneracao do servidor publico no cargo efetivo, estabelecido pela média aritmética simples do
indicador, proporcional ao nimero de anos completos de recebimento e contribui¢cao, continuos
ou intercalados, em relacao ao tempo total exigido para a aposentadoria ou ao tempo total de
instituicdo da vantagem, que sera aplicada sobre o valor atual de referéncia das vantagens
pecunidrias permanentes variaveis.



Alteracoes na aliquotas da contribuicdao previdenciaria

Art. 11. Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da contribuicdo
previdenciaria de que tratam os arts. 42, 52 e 62 da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004,
esta sera de quatorze por cento.

§ 12 A aliquota prevista no caput sera reduzida ou majorada, considerado
o valor da base de contribuicdo ou do beneficio recebido, de acordo com os seguintes
parametros:

| - até um salario-minimo, reducdo de seis inteiros e cinco décimos pontos
percentuais;

Il - acima de um saldrio-minimo até R$ 2.000,00 (dois mil reais), redugdo
de cinco pontos percentuais;

1l - de RS 2.000,01 (dois mil reais e um centavo) até RS 3.000,00 (trés mil
reais), reducao de dois pontos percentuais;

IV - de RS 3.000,01 (trés mil reais e um centavo) até RS 5.839,45 (cinco
mil oitocentos e trinta e nove reais e quarenta e cinco centavos), sem redugdo ou acréscimo;

V - de RS 5.839,46 (cinco mil oitocentos e trinta e nove reais e quarenta e
seis centavos) até RS 10.000,00 (dez mil reais), acréscimo de meio ponto percentual;

VI - de RS 10.000,01 (dez mil reais e um centavo) até RS 20.000,00 (vinte
mil reais), acréscimo de dois inteiros e cinco décimos pontos percentuais;

VIl - de RS 20.000,01 (vinte mil reais e um centavo) até RS 39.000,00
(trinta e nove mil reais), acréscimo de cinco pontos percentuais; e

VIIl - acima de R$ 39.000,01 (trinta e nove mil reais e um centavo),
acréscimo de oito pontos percentuais.

Utilizando um equivocado conceito
de equilibrio atuarial e financeiro,
pretendem passar para o servidor
publico toda a responsabilidade
por tais “equilibrios”.
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