Brasilia (DF), 14 de fevereiro de 2022.
Oficio n® 010/2022

A Diretoria de Convénios e Beneﬁciosgdt_){lnstituto Nacional de Seguro Social — INSS
Brasilia/DF |

Referéncia: Sblicitac;&o de celebragdo de Acordo de Cooperagfio Técnica — ACT
[lustrissimo Senhor Diretor,

A Associagio de Beneficios e Previdéncia — ABENPREV, inscrita no CNPJ sob |
o nr® 29.992.407/0001-24, pessoa juridica de direito privado, com sede no SIG Quadra
02 n°420/440, sala 212 sub'sola 02, Zona Industrial — Brasilia/DF, CEP: 70.610-420, vem,
perante Vossa Senhoria, formalizar por meio deste Oficio sua intengdo em celebrar |
Acordo de Cooperagdo Técnica - ACT com esta Autarquia, nos termos estabelecidos na
Lei n® 8.213 de 1991, Decreto n° 3.048 de 1999 e demais normas pertinentes do
ordenamento juridico patrio.

A celebragio do Acordo de Cooperagido Técnica tem por objetivo auxiliar a
presente associagdo e, consequentemente, os aposentados ou pensionistas do Regime |
Geral de Previdéncia Social, por intermédio do desconto de mensalidade associativa no
beneficio previdenciario dos associados. Com isso e com o plano de trabalho a ser
celebrado, a associac¢do sinaliza a possibilidade de realizacfio e/ou incremento de agdes
como assisténcia quanto aos interesses coletivos e individuais homogéneos de seus
associados, promogdo de atividades de bem-estar, satde, contentamento, entretenimento,
lazer, habilidades e aprimoramentos sociais e profissionais, destreza e formagdo, podendo
ainda, desenvolver medidas de cunho social de interesse comum e pertinente entre toda
coletividade.

Cabe ressaltar, que no ano de 2021, adentramos com o processo n°|
35014.039988/2021-65 para celebragdo do ACT, porém em despacho de 06/08/2021, da|
Diretoria de Acordos Nacionais de Beneficios, néio logramos éxito e ficaram como “dever
de casa” de nossa parte realizar alguns ajustes, o que providenciamos.

O presente ACT — Acordo de Cooperagio Técnica — sera firmado pela Presidente
da ABENPREV, eleita conforme os ritos de Direito. Para tanto, declara-se a plena
conformidade da associagdo para com os requisitos de habilitagdo, razdo pela qual os
seguintes documentos foram juntados em anexo como comprovagio:

1) Registro de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas; (anexo 1)
2) Certiddo de regularidade fornecida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil -- SRF; (anexo II)







3) Certiddo de regularidade fornecida pela Procuradoria Geral da Fazenda —
PGFN; (anexo I1I)

4} Certiddo negativa de débitos atualizada — CND GDF; (anexo 1V)

5) Certiddo de regularidade do FGTS emitido pela Caixa Econdmica Federal;
(anexo V)

6) Certiddo negativa de débitos trabalhistas; (anexo VI)

7} Comprovagio de regularidade junto 4 Unifio com as respectivas consultas ao
cadastro do SICAF e CADIN existentes no Sistema Integrado de
Administra¢do Financeira do Governo Federal; (anexo VII)

8) Declaragio do proponente, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal, de que
ndo se enconfra em mora ou débito junto a qualquer érgdo ou entidade da
Administra¢do Pablica Direta ou Indireta; (anexo VIII)

9) Declaracgio do disposto no inciso V, do art. 27 da Lei Federal n° 8.666 de 1993,
cumprindo o disposto no inciso XXXIIT do art. 7° da Constitui¢do Federal;
(anexo IX)

10) Declaragiio de que a associagio e scus dirigentes no incorrem nas vedagdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019 de 2014; (anexo X)

11) Declaragao do disposto no art. 27 do Decreto n® 8726 de 2016; (anexo XI)

12) Comprovagdo da capacidade juridica da presidente para assinatura do ACT
por intermédio dos seguintes documentos: ato constitutivo e estatuto
consolidado, ata da assembleia geral extraordinaria de eleigdo da diretoria em
exercicio, copia autenticada dos documentos de identidade do representante
legal; (anexo XII)

13) Declaragdo de domicilio PJ; (anexo XIII)

14} Documento capacidade técnica operacional; (anexo XIV)

15) Declaragéo forma de mensalidade associativa; (anexo XV)

16) Declaragéo de nfo aplicabilidade CESE; (anexo XVT)

17) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da associagéo; (anexo XVII)

18) Informacfo em relacfio ao nimero de associados/filiados da entidade; (anexo
XVIID

19) Informagdo em relagfio ao site da entidade e do servigo'de atendimento ao
filiado; (anexo XIX)

20) Documentos de identificacdio dos componentes da diretoria da associagio.
{anexo XX)

21) Atas e Estatutos Sociais anteriores da ABENPREV. (anexo XXI)

Diante disso e certa de que o acordo refletird o pleno cumprimento do

interesse publico, a ABENPREYV solicita a celebragdo do acordo de cooperagéo
técnica com o INSS. Desde ja, ela fica a disposi¢do para quaisquer novos
esclarecimentos ou complementagdes que se fizerem necessarios.

Atenctosamente,

MARIA JURACINA NUNES PACHECO

Presidente da Associacio de-Beneficigs e P, evidéncia - ABENPREV
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| | s REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

i COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUA(;AO oa0tz01s
29.992.407/0001-24 : 24101/2018
MATRIZ CADASTRAL .

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREY

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ABENPREV . DEMAIS.

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais (Dispensada *)

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

i LOGRADOURO : NOMERG COMPLEMENTO

Q SIG QUADRA 02 N 420, 440, SALA | 212. SUBSOLO 02
: Cé? BAIRRO/DISTRITO . MUNICIPIO ’ UF

70.610-420 | |zoNAINDUSTRIAL : BRASILIA - - , DF

ENDEREGO ELETRONICO 7 ) TELEFONE

ABENPREV@GMAIL.COM ‘ {61) 3034-4991

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

AXERK

SITUAGAO CADASTRAL . - - ] DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA ‘ ’ 24/01/2018 ’

WMOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SiTUACAO ESPECIAL

wRERETAR Lot s

-(*) A dispensa de alvarés e licengas & direifo do empreendedor que atende aos’ requisitos consfantes na Resolugdo CGSIM n°® 51, de 11
junho de 2019, ou da legislagdo prépria encaminhada ao CGSIM pelos entes federatrvos ndo tendo a Rece:ta Federaf qua!q
responsabilidade quanto ds atividades dispensadas. : :

Aprovado pela.Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 15/02/2022 as 10:50:42 (data e hora de Brasilia). ! | | Pégina: 1

——







Con.'sul-ta'Quadr,o de:Sc’)cios e Administradores - QSA

CNPJ;. ' 29.992.407/0001-24

NOME EMPRESARIAL:  ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV

CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) cdnstanté da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é0 seguinte:

Nome/Nome Empresarial: - MARIA JURACINA NUNES PACHECO
Qualificagio: - : - “16-Presidente

Para informagdes refativas & participagio no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB .
Emitido no dia 1570272022 s 10:50 {data e hora de Brasfia). '
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. responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado qu

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO '

Nome: ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV
CNPJ: 29.992.407/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas d

e
e
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretana
4

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacionai (PGFN).

Esta certiddo & vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, pa’a.‘
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéc direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do

sujeito passwo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previst
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lel n® 8.212, de 24 de juiho de 1991.

enderegos <http:/frfb.gov.br> ou <http:/fiwww.pgfn.gov.br=,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. |

Emitida as 10:44:53 do dia 07/02/2022 <hora e data de Brasilia>,
Viélida até 06/08/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 3333.24F8.5103.CC91
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

g8

A aceitacio desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
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MINISTERIO DA FAZENDA
- Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO :

Nome: ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV
CNPJ: 29.992.407/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de |-
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretarig ;

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigfes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto 2
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid&o ¢ valida para o estabelecimento matrlz e suas filiais e, no caso de ente federativo, par% ‘
todos 0s 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao dg ,
5| -

sujeito passwo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais prevista
nas alineas ‘a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos |

enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta REB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:44:53 do dia 07/02/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/08/2022.
Codigo de controle da certidao: 3333 24F8.5103.CC91

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GOVERNQ DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

CERTIDAQ N°: 035004432332022

NOME: ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV
ENDEREGO: SIG QUADRA 02 N 420, 440, SALA SUBSOLO 02 212

CIDADE: ' ZGONA INDUSTRIAL ’

CNPJ; 29.992.407/0001-24

CF/DF (0798906000101 - ATIVA

FINALIDADE: “JUNTO AO GDF

CERTIFICAMOS QUE

Até esta data ndo constam débitos de tributos de competéncia do Distrito Federal, inclusive os relativos & Divida Ativa, para o contribuinte agima.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualguer tempo, débitos que venham a ser apurados.
. . : b .

Certidio expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente,
Vilida até 04 de maio de 2022, * ‘

* Obs: As certidbes expedidas durante o periodo declarado de sifua(;éd de emergéncia no ambito da satde plblica, em razao do risco de pa
novo coronavirus, de que trata o Decreto n® 40.475, de 28/02/2020, teréc sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal situagao.

‘Ce‘rﬁdéo emitida via internet em 03/02/2022 as 18:18:06 e deve ser validada no enderego https://www.receita.fazenda.df.gov.br. -

hdemia do
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03/02/2022 18:16

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

ot

JCAIXA ECONOMICA FEDERAL.

Certificado de Regular:dade do FGTS -

CRF

Inscrigho: 29.992.407/0001-24

Razao Social: ASSOCIACAD OE BENEFICIOS E PREVIDENCIA ABENPREV

Enderecgo: Q SIG QUADRA 02 N 420, 440, SALA 212 SUBSOLO 02 / ZONA INDUSTRIAL / BRASILIA / DF / 70610-
420 -

| A caixa Econtmica Federal, no uso da atribuicio gue Ihe confere o Art. 7, da Lei 8, 036, de 11 de maia

de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encuntra se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servica - FGTS. .

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer debitos referentes a
contribuigBes efou encargos devidos, decorrentes das obrigagfes com o FGTS.

Validade:03/02/2022 a 04/03/2022

Certificagdo Numero: 2022020318 163913859706

Informacdo obtida em 03/02/2022 18:16:39

A utilizagdo deste Certificado - para os fins previstos em Lei esta condicionada a verlrcagao de‘

autenticidade no site da Caixa: www, calxa.gnv br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrifpages/consultaEmpregador jsf

-t

L ——







|

0

Anexo VI -







Pagina 1 ¢4 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV (MATRIZ|E .
FILIAIS)

CNPJ: 29.9%92.407/0001-24

Certidéo n®: 4397649/2022
Expedigdo: 03/02/2022, as 18:15:10
Validade: 01/08/2022 - 180 {cento e oitenta)‘dias, contados da data
de sua expedicio,.

Certifica-se gque ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV!

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 29.992.407/0001724,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. K
Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Lei
Trabalho, acrescentadc pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 201
na Resolug&o Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superio
Trabalho, de 24 de agosto de 2011, ‘ !
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade| dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
antericres & data da sua expedigdo. '
No caso de peésoa juridica, a Certid&oc atesta a empresa em rela;éoj
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais, ‘
A aceitagdo desta certidao condiciona-se a verificacdo de s;la1
autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Trabalhg|aa
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidio emitida gratuitamente. '

AN
o joF
o o O

INFORMAGAO IMPORTANTE ;
Do Bancc Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho gquanto as obriga;ées;
estabelecidas em sentenga condenatédria transitada em julgado ou ém%
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente |30s|
recolhimenteos previdenciédrios, a hcnordrios, a custas,ia'
emolumentos ou a recclhimentos determinados em lei; ou decorrentes’
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablicd|do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br 1
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Ministério da Economia
Secretana Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

‘Sistema de Cadastramento Unificado d'e'Forrlxecedorcs - SICAF

Certificado de Registro Cadastral - CRC

‘ (Emissio conformc art. 17 da Instrugdo Normativa n* 03, de 26 abril de 2018)
CNPJ; ©29.992.407/0001-24
Razio Social: ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV

Atividade Econémica Principal:

9430-8/00 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

' Endere§0'

QUADRA SIG QUADRA 02 N 420, 440, SALA, 212 - SUBSOLO 02 - ZONA INDUSTRIA x

BRASiLIA / Distrito Federal

Observagies: N
A veracidade das informagdes poderé ser verificada no enderego www.comprasgovernamentais.gov.br,
Este certificado ndo substitui os documentos enumerados nos artigos 28 a 31 da Lei n? 8.666, de 1993.

Emitido em: 04/02/2022 12:26
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DECLARACAO DE ADIMPLENCIA PARA COM A ADMINISTRAGAO
PUBLICA FEDERAL DIRETA E INDIRETA

Ao Instituto Nacional de Seguridade Social

A ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREYV,
pessoa juridica de direito privado, insctita no CNPJ n° 29.992.407/0001-24, com sede no
SIG QUADRA 02 N 420/440, SALA 212 SUBSOLO 02, Zona Industrial, Brasilia/DF,
CEP 70.610-420, neste ato representada pela sua presidente MARIA JURACINA NUNES
PACHECO, brasileira, viGva, aposentada, portadora da Carteira de Identidade n°® 855.040
SSP/DF e inscrita no CPF n® 386.627.791-15, tesidente e domiciliada no Nucleo Rural
Barteiro S/N KM 10 DF 01 Chicara 83, Setor de Habitacoes Individual Sul, Brasilia — DF,
CEP 71.617-990, declara, sob as penas do att. 299 do Cddigo Penal, que esta instituicio nio

se encontra em mota e nem em débito junto a qualquer 6rgao ou entidade da Administracio

Publica Federal Direta ou Indireta.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragio.

Brasilia, 08 de fevereito de 2022

et /v JMMA
Maria Juracina Nunes Pacheco
Presidente
CPF 386.627.791-15

X - it ——————
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ABENPREV

ASSOCIACAO DE BENEFiCIOS E PREVIDENCIA

!
!

CNPJ 29992.407/0001-24
CF/DF 07.989.060/001-01

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
Inciso V, art. 27, da Lei federal n° 8.666/93

Eu MARIA JURACINA NUNES PACHECO, brasileira, vidva, nascido em
17/07/1963, portador do CPF n2, 386.627.791-15 e do documento
de identidade n2. 855.040 SSP/DF, conforme consta da Carteira
Nacional de Habilitagio n2? 00339286309, expedida em
11/03/2024, residente e domiciliado no NR Barreiros DF 11 Km 10
CH 83 FAZ Barreiros — Brasilia-DF — CEP 71.600.000, presidente da
instituicdo, DECLARO, sob as penas da lei, para fins do disposto no
inciso V, art. 27, da Lei federal n® 8.666/93, cumprindo o disposto
no inciso XXXIII, art. 72, da Constituicdo Federal, que nao emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e n3o emprega menor de dezesseis anos, assim como
assume o compromisso de declarar a superveniéncia de qualquer
fato impeditivo a sua habilitacdo.

Por ser expressa da verdade, firma a presente declaracgdo.

: ) Brasilia-DF, 23/11/21
| aet et !
ria Juracina Nunes Pacheco
Presidente
CPF: 386.627.791-15
RG: 855.040 SSP/DF

1
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'DECLARACAO DE ADIMPLENCIA COM O PODER PUBLICO

“do Decreto Distrital n® 32.751, de 4 de fevereiro de 2011 e NAO se enquadram nas seguinte situag‘“%):'-
_existéncia de administrador, dirigente ou associado da organizag@o da sociedade civil com poder de diregdo

"ABENPREV i
ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA ||’

CNP] 29992.407/000]'-24
CF/DF 07.989.060/001-01

DECLARACAO

Eu MARIA JURACINA NUNES PACHECO, brasileira, viiva, nascida em 17/07/1963, portador do CPF, 2.
386.627.791-15 e do documento de identidade n®. 855.040 SSP/DF, conforme consta da Carteira Nacional de
Habilitacdo n? 00339286309, expedida em 11/03/2024, residente e domiciliado na NR Barreiros DF 11 Km 10 CH §3
FAZ Barreiros - Brasilia-DF — CEP 71.600.000, presidente da instituicdo, DECLARO, sob as penas do art. 299, do
Cé6digo Penal Brasileiro, que a ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA e seus dirigentes, NA !C'
incorrem em qualquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei Nacional n° 13.019, de 2014, ou no art, 8%

que seja conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até
o segundo grau, de agente publico: I - com cargo em comissio ou fungdo de confianga lotado na umdaciie‘
responsavel pela realizacdo da selegio promovida pelo érgéo ou entidade da administragéo publica distrital;

ou II - cuja posi¢éo no orgéo ou entidade da administragfo publica distrital seja hierarquicamente super ior

ao chefe da unidade responsavel pela realizagdo da selegéio. ’.

R

Por ser expressa da verdade, firma a presente declaragdo.

-

Brasilia/DF, 23 de novembro de 2021

laria Juracina Nunes Pacheco IRl
Presidente i

CPF: 386,627 79115 : o
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ABENPREV
ASSOCIACAO DE BENEFiCIOS E PREVIDENCIA

CNPJ 29992.407/000%-24
CF/DF (07.989.060/001-91

! DECLARACAO
Disposto no Art. 27 do Decreto 8.726/2016

Eu MARIA JURACINA NUNES PACHECO, brasileira, viava, nascida em 17/07/1963, portador do CPF n2. 386.627.791-
.15 e do documento de identidade n2. 855.040 SSP/DF, conforme consta da Carteira Nacional de Habilitacdo
00339286309, expedida em 11/03/2024, residente e domiciliado NR Barreiros DF 11 Km 10 CH 83 FAZ Barreiros
Brasilia-DF — CEP 71.600.000, presidente da institui¢do, DECLARO gue:

{- ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou entidade da administra:géd
publica federal; e

_ b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a” deste inciso; ;

Il - hdo contratara, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerca
cargo em comissdo ou fungdio de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal celebrante 6u
seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas s
hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

Il - ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com 0s recursos repassados:

a)membro de Poder ou do Ministério Plblico ou dirigente de orgdo ou entidade da administragdc
" publica federal; f

b) servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca c_ie
- 6rgéo ou entidade da administragdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em Ihha{
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na le| de
diretrizes orcamentarias; e j l
. o
¢) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o patrimg nic
_publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem céd
ocultacdo de bens, direitos e valores.

t

"Por ser expressa da verdade, firma a presente declaragao.

‘ . Brasilia/DF, 23 de novembro de 2021
ria juracina Nunes Pacheco

Presidente
CPF: 386.627.791-15

—— o m————
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* ABENPREV,

ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV
CNPJ 29. 992. 407/0001 -24

EDITAL DE CONVOCAGAO

Assembleia Geral Extraordinaria - 07/01/2022

De acordo com o que prescreve a Lei pertinente, bem como
os dispositivos previstos no Estatuto da ASSOCIACAO DE

BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV, a iDIRETORIA.

- CONVOCA os: Senhores Associados a se reunirem em
Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), a realizar-se na sede
da associagdo, que se localiza no Q SIG, Quadra ‘02, NUmero
420, 440, Sala 212, Subsolo 02, Zona Industrial, Brasilia/DF,|
CEP: 70.610-420, dia 07 de janeiro de 2022, sexta-feira,!
em primeira convocacdo as 14h, e em segunda convocacio
és 14h30, com quér'ur'n minimo de 2/3 (dois Eeréos) mais 1
(um) dos assdciados em pleno gozo dé s'eu's di'reitos em

primeira convocagdo, ou qualquer nimero de associados||.

em pleno gozo de seus direitos em segunda convocacgéo,

conforme previsto Art. 149, do Estatuto vigente,_. com aj|.

seguinte ordem do dia:

oﬂc‘o
“pro!ocol faa”la m
'RENUNCIA DO CONSELHO FISCAL; ‘ ]567 R‘sim,‘
ELEICAO E POSSE DE NOVO CONSELHO FISGRH&, 9 J _
. ﬂ
~ CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL; '”“Jw_«e..

ASSUNTOS GERAIS

RN SIS

Brasilia/DF, 20 de dezembro de 2021 | |

R ) ' C—%ﬁ RiCarug
J\Mﬂw A/\,wkﬂ/? 4° OFJCW DEN

M{rjm JURACINA NUNEsﬁyJ-rEi-:a-
Presidente da ABENPREV o
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DA ASSOCIACAO DE BENEFIiCIOS § PREVIDENCIA -
ABENPREV |

|
CNPJ: 29.992.407/0001-24

Aos 07 dias do més de janeiro de dois mil e \!nnte e dois, na sede da
ASSOCIA(;AO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV
localizada na Q SIG, Guard 02, Nimero 420, 449, Sala 2'12, Subsolio G2

Zona Industrial, Brasilia/DF, CEP: 70.610-420, rehniram-se 0s membros

associados da ABENPREV, com primeira convocégéo as 14h, e segund%

convocagdo as 14h30, realizando-se com quérum dos associados presenteé

em segunda convocagdo, conforme previsto no Art 14, do Estatuto wgen

i
para deliberarem sobre 0s seguintes itens: i _ E g
L i

. |
1 o
H [ i
i |
. t
' i

HE

;

|
e

!

v RENUNCIA DE CONSELHO FISCAL; ; ” Nl'ﬁ%ﬁ&ﬁ?&ﬁﬁ% D
v ELEICAO E POSSE DE NOVO CONSELHO FISCAL; 1§ ; 9 3 °
¥ CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL e Rsmmaapa“iﬂs%
v ASSUNTOS GERAIS | |

Dando inicio aos trabalhos a Sra. Vice-Presidente ;:Ia ABENPREV, Sra. Edmz

dos Santos Pereira, convidou o Sr. Eduardo Cordeijro da Silva, para presidi

a Assembleia Geral Extraordinéria, quando, imediétamente convocou a S
Joab Felix de Me.deiros, para secretaria-lo na referic%!a Assemblieia, colocang
em pauta o seguinte item: ‘
!
- RENUNCIA DO ATUAL CONSELHO FISCAL i
A ex conselheira fiscal FRANCISCA EVANGELISTA DE SOUZA solicitou |
palavra ao presidente da mesa, e nesse momento Eapresentou sua carta ¢
rendncia ao cargo de Conselheira Fiscal em caréter% irrevogavel, que foi lic
na presenga de todos. Apresentada a justificativa d¢ ordem pessoal.

|

1

i
Em ato continuo, a também ex conselheira ﬁiscal MARIA DE JESU
EVANGELISTA DE SOUSA apresentou seu pedido (?e rendncia ao cargo d

Conselheira Fiscal em carater irrevogével, por OtIVO de foro intimo. é
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Nesse momento, a palavra voltou ao Presidente da mesa que acatou
pedido e em seguida abriu uma nova eleigdo para eleger um novo Consel
Fiscal para o mandato tamp&o de 07/01/2022 a 30/05/2030,

- ELEICAO E POSSE DE NOVO CONSELHO FISCAL

Diante da vacancia dos cargos, abriu-se oportunidade para a inscrigdo
pretendentes ao cargo de Conseilheiro Fiscal, momento em gue a senho
IVONE OLIVEIRA NUNES, residente e domiciliada nessa capital, inform
que teria interesse em concorrer a vaga de Conselheira fiscal. Por se trat
de duas vagas, o senhor ADELINO FERREIRA DA SILVA, demonstr
interesse em concorrer a outra vaga de Conselheiro Fiscal e se colocou
pleito. Nesse momento foi instituido 20 (vinte) minutos para organizacda
novas inscrigdes. Transcorrido o referido tempo, diante da falta
concorrente, foi colocado em votacdo, e esta obteve a aprovagao p
unanimidade.

Dessa forma, a nova composicdo da Diretoria ficou assim:

- (Presidente) Maria Juracina Nunes Pacheco, brasileira, viliva, RG 855.0
SSP/DF, CPF 386.627,791-15;

- (Vice-presidente) Edna dos Santos Pereira, brasileira, viiva, RG 2.728.9
SSP/DF, CPF 173.460.612-68;

- Diretor Financeiro ~ Francisco das Chagas de Sousa, brasileiro, soltei
RG 1.117.679 SSP/DF, CPF 152.263.523-87;

- Conselho Fiscal - Ivone Oliveira Nunes, brasileira, viuva, RG 474.8
SSP/DF, CPF 183.413.141-34;

- Conselho Fiscal - Adelino Ferreira da Silva, brasileira, solteiro,

1.567.480 SSP/DF, CPF 156.843.888-5Q.
1° Oficic de Sracitia

g,

- DF

N* & Protocolo @ R@g&s&ro

- CONSOLIDACAO DO ESTATUTO 1667 83|

Levando em consideragdo a composicio da nova dlretorlaﬁ*mmﬂtams&sa&,

Art. 17° do Estatuto Social da presente Associagdo, 0 “Paragrafo Quintg -
membros da diretoria”, mantendo-se inaiterados os demais termos.

Art. 17° (...)
Passando a constar: Artigo 17° (...)-
Paragrafo Quinto - membros da diretoria:

1
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- (Presidente) Maria Juracina Nunes Pacheco, brasileira, vilva, RG 8544( o
SSP/DF, CPF 386.627.791-15;

- (Vice-presidente) Edna dos Santos Pereira, brasileira, viGva, RG 2.728.93¢ i
SSP/DF, CPF 173.460.612-68;

~—ChY

- Diretor Financeiro - Francisco das Chagas de Sousa, brasileiro, solteiro,?
RG 1.117.679 SSP/DF, CPF 152.263.523-87; | |

- Conselho Fiscal - Ivone Oliveira Nunes, brasileira, vilva, RG 474.866,
SS5P/DF, CPF 183.413.141-34;

|
|
- Conselho Fiscal - Adelino Ferreira da Silva, brasileira, soiteiro, RG!
1.567.480 SSP/DF, CPF 156.843.888-50. E

Concluida a presente ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, todos gs|
presentes assinaram a Ata, e foi dado posse de imediato aos novds -
Conselheiros Fiscais, passando a partir dessa data a figurar como Conselhq
Fiscal da ABENPREV, no Estatuto, através da consolidacdo. No tendo nada
a mais a ser comentado e decidido, o Senhor Presidente da mesa deu o]
encerrada a ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, agradecendo
presenga de todos, precisamente as 15h. Eu, Joab Felix de Medeiros, lavn
a presente ata, que, apos lida e aprovada pelos presentes, foi por mim, pe
presidente da assembileia, e pela présidente da associagao assinada.

=4
¥

Y

Brasilia/DF, 07 de janeiro de 202

Q‘"\»w-—’“‘j“ C\‘:’\—-A-[(“Im D—J\m \4\ N ﬁ)oq\b %

Eduardo Cordeiro da Silva Joab Felix de Médeiros
Presidente da assembieia ‘ Secretario

e S RN A S

Marja Juracina Nunes Pa"‘heco _ Edna dos Santos Perelra !
Presidente da Associa gg\ v;._,ofwce presidente da ASSOCIagEjP
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LISTA DE ASSOCIADOS PRESENTES NA iAGE DA ABENPREV
REALIZADA DIA 07 DE JANEIRO DE 2022

v, el
Maura Soares M. Gongalves, CPF 042.481.578-88 __\ }(M{EL ”) M ) l”wfy‘

N

: -
P R I £
Ay b

// y i
Amara Maria M. dos S. Cavalcante, CPF 042.659.514-90 /“/./‘/"\C"’Bl\ UGG )

Eunice Santana dos Santos, CPF 042.056.458-64(;;7/7/4-“\/;« C Jendovl Davhlers

José Nunes, CPF 042.135.438-03 __r\ AN\

— _ ;
Raquel! Rosa Ribeiro, CPF 041.686.258-69 \“\((C!x 4 :,9\ (\(v' \{JQA }Q 1.

| _ K .
Maria de Jesus Evangelista de Sousa, CPF 600.371.633-‘.5)6 “]’ﬂruc T Mri

J— :

Ao

: J
‘ AN N /
José do C. dos Santos, CPF 042.123.966-29 ___ €3 \_/»[4 ™ 4& ey

Conceigdo Aparecia T. Gino, CPF 042.201.628-44 g\ ‘o‘/*:‘“"_‘[}—//

Adelino Ferreira da Silva, CPF 156.843.888-50

Maria de Fatima de Sousa, CPF 042.319.018-89 _/7"uvwy, ol fojvm"‘? Ad St”%

Ik
1

Ivone Oliveira Nunes, CPF 183.413.141-34 “womne [\ N \\:ukx,-f\;.d:u\_~ ST
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Francisco das Chagas de Sousa, CPF 152.263.523-87< =TT U 4-6‘&“"’""'“

Maria Juracina Nunes Pacheco, CPF 386.627.791-15/qu L /;

: . § ) ;f? A i
Edna dos Santos Pereira, CPF 173.460.612-68 F’;rﬁxnl-}m By A I § 2 Ak v
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ABENPREV

AN
{2519 33265234, T998-2500 -
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% SEPNQD 504, ED.

ESTATUTO SOCIAL CONSCLIDADO

CAPITULO I

DA DENOMINAGCAO, SEDE, DURACAO E OBJETIVO

Art. 1° - A ASSOCIACAOQ DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA, fundada
aos dezoito dias do més de janeiro de dois mil e dezoito, nesta capital
federal, que se identifica com a sigla ABENPREV, com sede na‘Q SIG,
Quadra 02, Ndmero 420, 440, Sala 212, Subsolo 02, Zona. Industrial,
Brasilia/DF, CEP: 70.610-420, com foro e jurisidicdo no Distrito Federal,
constitui-se sob a forma de associagéd civil, € uma pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, cujo prazo de duragdo é

indeterminado, € abrangéncia em todo Territério Nacional.

Art. 2° - A ABENPREV tem por destinagdo a assisténcia, desempenho,

amparo legal e assisténcia juridica em defesa dos interesses coletivos e

individuais dos seus associados, sendo os aposentados e pensionistas, junto| |

a outras diversas entidades de natureza publica ou privada, nacional ou

internacional, principaimente ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS| |

e ainda, colaborar e participar para a boa educagdo e formacdo integra,
cidada, cultural, técnica e intelectiva do__s inativos, propiciando medidas que
resultam em sua satisfag’éo', bem estar, salde, contentamento
entretenimento, lazer, habilidades e aprimoramentos sociais e profissionais
destreza e formacgdo, seja presencial e/ou a distdncia, podendo ainda
desenvolver medidas de cunho social de interesse comum e pertinente
entre toda coletividade. O desenvolvimento de tais medidas e atividaded
ocorrel;é_em todo o Territorio nacional e expor-se-a:

a) propagar e multiplicar interacGes gogigis .25 Rasfirpgo interesse dos
. , N* g2 Protocolo ¢ Registro Py

1667903
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aposentados e pensionistas, e como premissa fun

melh

previ

|
|
]

damental estabelecer a
oria de condigdes e situagdes de vida e Ivalrc)r dos beneficidrios
denciarios. ' . |

- - o . N I
b) analisar as opinides, ideias, anseios, expectativas e reivindicagoes dos

seus

©)

Aaciof

socia

e-sua

associados, beneficidrios, aposentados e pensiqnistas.
: 1

instaurar servicos .de assessoria e consultoriés técnica, nos planos

. .- . - - . - [ .i . r . ~ "
nais ou internacional, para! pautas previdenciarias, economicas,

i
s, culturais e de intercambio. |

| ' %

d) proporcionar a unidade e solidarizar entre os apésentados e pensionistas
i
|

. X |
s entidades gue assim representa-os.
|
|

e) - instituir grupos de trabalho -du designar pessoas capacitadas para

deseffvolvererni pesquiéas tanto . nacional quanto| nd exterior, sobre 0s

aspectos sociais.

f) m‘er'diar junto as autoridades ad’ministratiVas judiciarias, legisiativas e

previdenciarias, acelerando a e!ucmliagao de pendencnas das entidades de

abdsentadosepensmmstas C ‘

g) re

presentar diante dos poderes Executlvos Leg|SIativos e Judiciarios, os
|

interesses e ponderacBes dos aplosentados e pensionistas e de suas

entidddes representativas. |

A A4 I .
h) ofdrecer assisténcia no &mbito de seus objetivos.

i) bu

|
~ Al . . .~
i.car a celebragdo de convénios, contratos e afins, com instituigoes
‘ {

T . v ., o . . .
publicas efou privadas, autarqu1|cas ou fundtamonaus nacionais ou

internacionais, com a finalidade de propiciar 0p|n|oes estudos, pesquisas €

sugestBes para a garantia e fixag8o de suportes para cooperagao técnica,

proﬁssvonat econdmica ou soaal |

j) lutar pela defesa das liberdades \mdmdualtzadas e difusas, pela justica

social

e pelos direitos fundamentais do cidaddo, podendo filiar-se a

|
entidades nacionais e internacionais que viabilizem a luta em tutela dos

aposentados, pensionistas e indicados representantes.

Paragrafo Primeiro - A Assoaagao qs%t(a:elecnda neste Estatuto podera

G
| 166793
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ﬁ\BENPREV?

determinar centrais, escritérios ou filiais em qualquer unidade federativa,
tendo por proposito a representacdo delegada, assim cOomo 0s multiplos
desenvolvimentos em prol e beneficio dos aposentados, pensionistas e
entidades afiliadas de todo territério nacional, e para as atividades a que se
propde, acerdar com o poder publico, iniciativa privada, instituigbes
fundacionais, entidades do terceiro setor, nacionais, internacionais e demais
entidades e instituicBes como cooperativas de credito e atuar como
representante bancario de modo a colaborar para o acesso dos aposentados

e pensionistas aos frutos e servigos financeiros;

Paragrafo Segundo - As atividades a serem realizadas pela ABENPREV
poderdo vir a ter a divuigagdo por jornais, site da associagao, redes sociais,
revistas e demais meios de interesse da entidade que seja de facil

visualizagdo.

Paragrafo Terceiro - Destinam-se a acatar, resguardar, representar e a
defesa legal de relevantes interesses coletivos ou individuais dos idosos,
pensionista e/ou beneficidrios de seguridade social de fundos de pensdo e
dos anistiados, além de todos 0S escopos, disposicdes, incentivos, objetivos,
atribuicdes, atividades e obrigacdes da ABENPREV.

Artigo 3° - SHo deveres da ABENPREV:

a) contribuir com os poderes publicos e organizagoes legalmente

identificadas, visando o prosseguimento da solidariedade social.

b) elaborar e providenciar eventos exclusivos para oS aposentados €
pensionistas, como, por exemplo: Seminarios, Congressos, Palestras ¢

afins.

¢) tutelar e zelar pelo cumprimento das leis vigentes, notadamente as que

dizem no tocante aos aposentados e pensionistas.

d) viabilizar, simplificar e contribuir a conciliagdo nas tarefas junto‘ adg
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, entidades de previdéncia ol

quaisquer outras, desde que seja de relevante utilidade das entidades de

aposentados e pensionistas.

1° Qficio do Bragliia -
N° &% Protocols ¢ ﬁ@@igtfo
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e) organizar os servicos internos, na forma deste Estatuto.

f) integrar-se a eventos que terlwharn por Fnalldades a defesa dos

interesses dos aposentados e pensiorustas

. o~ - - - - lru . ' - 3 ) ] -l
g) ter prontiddo, iniciativa e sugestoes aos atos que impliquem direta ou
indireamente os relevantes interesses dos aposentados e pensionistas e de

suas entidades representativas.

h) elaborar documentos comprobatorlos que articulem e tratem de forma
direta ‘ou indiretarente os mteresses dos aposentados e pensionistas, e
ainda,| debater contra as medidas gue tenha cunho adverso aos interesses

dagueles, na forma deste Estatuto.

Paragrafo Unico - A ABENPREV tem como metas:
a) oportunizar cursos de qualificago para os aposentados e pensionistas
objetiyvando a prepara-lo para o entendimento de sua acdo-na sociedade,

Capacitando-se-a atuar em agles que resguardem os seus interesses;

b) providenciar através de convénios e parcerias, a admissdo dos

aposentados e pensionistas ao turismo nacional e internacional, ao lazer;
€) executar atuagdes que resguardam e promovam a defesa da dignidade
do aposentado e pensionista em conjunto com o estatuto do idoso.

d) sempre que pertinente, sensibilizar os aposentados e pensionistas para
discussbes e votagdes de projetos de lei que favorecam aqueles no

Congresso Nacional.

e) propiciar uma carteira de identificacdo "aposentado, pensionista e
beneficiario” tendo como a finalidade integrar em Unico documento todas as

vantagens e beneficios que a ABENPREV temn a oferecer.

f) corresponder seus associados em juizo ou fora dele, diante a sociedade

civil, as autoridades administrativas e judiciarias, nos termos da legistagdo

vigorante. /

/_\\\ ﬁ/ﬁﬁﬁ‘
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* ABENPR EV,

associados.

Paragrafo Primeiro - Serd admitido como associado qualguer pessoa |

maior de idade, de ambos os sexos, sem distingdo de raga, credo ou filiacdo| |

partidaria, desde que seja aposentado ou pensionista da previdéncia social. "

A admissdo na Entidade é espontdnea e acontecerd mediante propostaj

formalizada pelo interessado devidamente aprovada pela Diretoria
Administrativa. '

Paragrafo Segundo - O associado que tiver interesse de se retirar da
Entidade devera manifestar sua intengdo a Diretoria, por escrito,

comprovando estar em dia com suas obrigaces estatutérias.
Paragrafo Terceiro - Sera Excluido da Entidade o associado:
a) Que infringir as normas sociais.

b} Que deixar de cumprir as suas obrigacbes com a Entidade; e
€) Por falta de pagamento.

Paragrafo Quarto - Da decisdo que decretar a exclusao e cabivel recursq
& assembleia geral. ' ' | .
Parégrafo Quinto - A readmfsséo d.e. ass&ciadbs obedecer-é' .és mesmals

normas de admissao.

CAPITULO II

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - S50 direjtos dos aésociados:

a) Direito de Associar e cancelar o seu vinculo junto ABENPREV!'

independente de justificativa, conforme artigo 54 11, do Cédigo Civil/2002.

b) participar das Assefnbleias Gerais; e

c€) solicitar a Diretoria, em ndmero nunca inferior a 2/3 (dois tergos) dm
quadro associativo, ao chamamento de Assembleia Geral Extraordmarlaii

justificando-a detalhadamente.
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Paragrafo Primeiro - Os associados que por ventura venham a estar
U S o <

inadimplentes com suas obrigagoes. soclais nao poderdo desempenhar 05
direitos previstos neste artigo, enquanto persistir a circunstéancia de

inadimpléncia.

Paragrafo Segundo - Compde serventia especial dos Associados Natos €
Associados Fundadores a prerrogatix’ia de votar e de ser votado de acordo

com o|presente Estatuto. '

Artlgo 6° Sao obrigagdes dos Associados:'

a) ef tuar pontuaimente o pagamento correspondente a mensalidade

associativa e demais contribuictes afixadas pela Diretoria.

b) considerar e efetuar este Estatuto, bem como as ponderagles dos

orgdos|diretivos.

c¢) apresentar-se as Assembleias Gerais e as reunides para as quais for

requisitado.

d) 'aprTciai' a Associacdo objeto deste Estatuto por todos 0s meios a sua

conseclicdo e multiplicar o espirito associativo entre a classe.

e) considerar e respeitar 0s regulamentos internos da ABENPREV; e

f) apresentar-se as solenidades civis propagadas pela ABENPREV. @vb, }
%

U)

pParagrafo Unico - O ndo pagamento de 03 (tres) mensahdades segmda

smen ummn DAt~ amsmw 4_
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acarretara o associado a sangdo de exclusa
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Artigo 7° - Instituirdo base de recursos da

- Contribuicio mensal dos associados no percentual de 2,5% de s

beneficio, doagdes, ou promogdo de eventos com fins
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Paragrafo Unico - A alteragdo no valor da contribuicdo mensal sera

estabelecido pela Assembleia.

DAS CONTRIBUICOES DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° - A ASSOCIACAOC DE BENEFiciOos E PREVIDENCIA
ABENPREYV, é uma associagao de aposentados € pensionistas, regidos pel

J

Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, sem distingdo de raca, género

f

credo ou filiagdo politico-partidéria, cuja finalidade é promover o bem-estaf

de seus associados, por meio dos objetivos a seguir:

@) prestar a assisténcia quanto aos interesses coletivos e individuais de

seus associados;

b) proporcionar aos associados atividades que contribuam para a Promocac |

de agles preventivas de salde, bem como atividades de lazer e -

entretenimento.
¢) auxiliar os associados no desenvolvimento de novas habilidades por meic
de cursos, palestras e encontros, presenciais e/ou a distancia.
d) promover momentos de interacdo social dos associados, visando |2
melhoria de sua qualidade de vida.

@) prestar servigos de assessoria e consultorlas técnica, nos pianos.

nacionais ou internacional, para pautas prevudenuarlas economlcas
sociais, culturais e de intercdmbio. ]
f) instituir grupos de trabalho ou designar pessoas capacitadas'.

tecnicamente para desenvolver pesquisas sobre aspectos sociais de

interesse dos aposentados regidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social.
g) auxiliaf S€us associados na mediacdo de pendéncias junto a autoridade
previdenciaria; ‘
h) representar, diante dos poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio oS

interesses de seus associados, bem como de entidades representativas

|) promover a celebragdo de convénios, contratos e afins, com instituicdes

publicas e/ou privadas, autdrquicas ou fundacionais, nacmnals ou

internacionais, com a finalidade de propiciar estudos, pesquusas €

aprimoramento para a garantia de uma meihor cooperacao tecmca
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4 FONE: (61)3038—2519 3 6-52 3338-2500-9

profissional, econdmica ou social, juntol aos seus associados.

Pa‘régrqfO'Primeiro - Esta Associacdo poderd ser representada por
escritoribs ou filiais em qualquer unidade da federagdo, como forma de
representacdo delegada para 0 desenvolvimento de seus objetivos,
entabulando acordos junto ao poder publico, iniciativa privada, instituigoes
fundacianais,; entidades do terceiro setor- nacionais ou internacionais.
Paragrafo Segundo - ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA

- ABENPREV, poderd divulgar o trabalho que desenvolve junto aos seus

associados, por meio de seu site, redes sociais, revistas e demais meios de

'comunicagéo. "

Paragrafo Terceiro - E expressamente vedado . aos associados, . nas

assembieias e reumoes da assouagao fazer manifestacdes de carater

politico- partidarl,o.,

Art. SA - E livre a assocragao conforr'ne ar‘tlgo 8° da Constltuagao Federal

: | -
exceto os benementos 0s assouados contnbu:rao com a mensahdade

associativa. Os valores ser&o estabelec1dos pela Diretoria Executiva, ad
!
referendum da Assembleia Geral. |
Paragrafo Unico - Em caso de licenca sem vencimento, suspensao do

beneficib ou ndo havendo saldo paralconsignar a mensalidade associativa

em casos de autorizagdo de débitos em conta corrente e/ou em folha de
pagamento, o associado deverd efétuar o pagamento diretamente na

tesouraria da Associacdo ou por meio de outras vias, como boleto bancario.
|

Artigo 8B - Aquele que pretender se associar, €aso ndo tenha margem
consignavel em contracheque para desconto da mensalidade associativa, 0
respectivo valor poderd ser pago mediante desconto em conta corrente,

boleto |pancario ou qualguer outral forma determinada pela Diretoria

—-. EXecutiva, a teor disposto/no Parégrafé 20, do artigo 40 deste Ectatuto.
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Artigo 9° - A organizagdo da ABENPREV é formada da Assembleia Gera
da Diretoria e do Conselho Fiscal.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS
Artigo 10° -

O orgdo de deliberagdo composto por todos 0s associados é a
Assembleia Geral. As Assembleias Gerais sd0 soberanas nas suas decisded
nao opostas as leis vigorantes e as disposicBes estatutdrias e serdd

instaladas e reger-se-ao pelas normas contidas neste Estatuto, sendo de
sua competéncia privativa: -

a) nomear, dentre o quadro dos Associados Fundadores e Associados Natos
0s componentes da Diretoria.

b) afastar os componentes da Diretoria e avaliar, em grau de recurso, a

deliberagdo da Diretoria de afastar associado.

c) decidir sobre as contas. -

e

d) modificar o Estatuto. Lo
e) debater, determinar e definir sobre demais assuntos que o presente :
Estatuto |he outorga capacidade ou, amda outros demais que sejam do :
interesse soaal
f) Avaliar o Referendo dos vatores das mensaindades apreseniaggaoggla L

P ~ 'D

Diretoria. roiteolo g#@@;s‘fo
| 166793
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Artigo 11° - A Assembleia Geral reunir-se-a: 209088 Juighios ¢ - |
a) A principio, na primeira quinzena do més de janeiro de cada ano, para : :1;
leitura do relatério anual, apreciacdo e deliberacdo sobre -a prestacdo de
contas e 0 balanco referente ao exercicio findo. |

) | Extracrdinariamente, quando for o c€aso, Ssempre com teor

antécip'adamente estabelecido e divulgado. 1

Artigo 12° - O chamamento para Assembleia Geral sera feita por 2/3 (dois ,\\‘)_,

tercos) mais o Presidente ou a pedido de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos 1457 "




' ABENPREV
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associados.

Artigo 13° - O chamamento para as Assembleias sera feita a todos 0s
associados, com prévia minima de 10 (dez) dias, pelo site da associagao ou,
fixado no mural de recados da associagdo ou, cartas ou, mensagens de
WhatsAop, ou ainda, por edital publicado em jornal de circulagdo.
I

Artigo 14° - A Assembleia Geral agregara com o comparecumento de, no
minimae 2/3 (dois tergos) mais 1 (um) dos associados em pleno gozo de
seus cireitos estatutarios e as deliberagoes ser§o tomadas por maioria
SImpIe: de votos (50% dos partnmpantes da assembleia mais um
assouado), ‘cabendo um voto a cada assouado presente ou representado na

asserrb!e:a por procurador devudamente habilitado.
\

Paragrafo Unice - Com relacdo ao /quorum almejado, nao sendo obtida.na
primeira convocagdo, a segunda colnvocagao dar-se-& 30 (trinta) minutos
apos, podendo a assembleia sen abrigada com qualquer numero de
associados em pleno gozo de seus 'd|re|tos estatutarios cabendo um voto a
cad'ar associado presente ou réprelsentado na assembleia por procurador

devidamente habilitado. \

I

Artigo 159 - A Assembleia Geral sera administrada pelo Presidente e, em
sua falta, por qualquer outro assomado que venha a ser de5|gnado por
aclamacgdo, e secretariada por um" dos presentes, determinado por aquele.
Dos trabalhos da Assembleia lseré confeccionadas atas, que serdao
encaminhadas ao registro em Cartjlério.

|

|

I
Artigo 16° - As listas de corﬁprovagéo de presenca de associados &

Assembleia Geral serd redigldas com © nome compieto de todos os
e

associados presentes na cithda as\semblena. N-% °;gwd§ ?fasilm DF
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{ABENPRE\T‘ B
sera instituida por até 05 (cinco) membros efetivos eleitos pela Assembleiza

Geral, para um mandato de 10 (dez) anos, sendo 01 (um) Presidente, ?i

;I (um) Vice-Presidente, 01 (um) Diretor Financeiro, e até 02 (dpis)
| Conselheiros Fiscais.

Paragrafo Primeiro - PoderSo submeter-se a candidatura para os cargos
da Diretoria qualquer dos associados, pessoa fisica, que encontrar-se s*'n1
dia com suas incumbéncias sociais. :

Paragrafo Segundo - A incumbéncia da Diretoria serd de 10 anps,
necessitando o Diretor perdurar em seu cargo até o empossamento de seu
substituto.

' Paragrafo Terceiro - A renuncia, caso ocorra, terd de ser formalizada por
meio de carta destinada a Diretoria, ou de falecimento, uma reunido lda.
Diretoria esclareceréa o cargo desocupado, e fard reestruturagé of,.

necessitando a indicagdo do sucessor que desempenhara 0 derrade ro

}
mandato. i
Paragrafo Quarto - Os cargos de diretorias ndo poderdo ser
remunerados;

Paragrafo Quinto - membros da diretoria:

- (Presidente) Maria Juracina Nunes Pacheco, braS|Ie|ra viuva, RG 855 040
1 SSP/DF, CPF 386.627.791-15;

- (Vice-presidente) Edna dos Santos Pereira, brasileira, vilva, RG 2.728.936
SSP/DF, CPF 173.460.612-68;

- Diretor Financeiro - Francisco das Chagas de Sousa, brasileiro, solteirg|
RG 1.117.679 SSP/DF, CPF 152.263.523-87;

-~ Conselho Fiscal ~ Ivone Oliveira Nunes, brasileira, vilva, RG 474.86p}
SSP/DF, CPF 183.413.141-34;

- Conseiho Fiscal - Adelino Ferreira da Silva, brasileira, solteiro, RG
567.480 SSB/DE,Q\PF 156.843.888-50.
» N I
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Artigo 18° - E tocante & Diretoria:

a) determrinar a politica geral da ABENPREV;

b) instaurar incumbéncias para aten?er e -responder -as necessidades
especificas da ABENPREYVY, sugerindo -seus membros ‘€ respectivas
atribuicdes; |

N it ~ ~ | L

c) distribuir ocupagoes e funcoes aos seius componentes/membros; -

d) tonféécionér regimento interno da ABENPREV;

‘ |

e) admst ro orgamento anuai ‘
f) executar e cumprir por inteiro o Estatuto,

g) dar contmurdade as deliberagdes da IAssembIela Geral;

h) impu sionar e promover a edig&o d‘e Orgdo de exposigao das ativadades

da ABENPREV e/ou periddicos boletmsT._eluCIdatlvos,

j R - .
i) sujeltar as-contas da administracdo a concordéncia da Assembleia Geral;

i) ratn"‘car os balancetes mensa15| as manifestacdes contabeis e.a
conJectura orgamentar:a a -serem- \expostos ao0s- demais - orgaos da

ABENPREV _ L }|
k) particularizar, detalhar, conduzir, |acompanhar controlar e Fscahzar a
fixac3o da politica geral da ABENPREV,

1) des'gnar procuradores para rer.‘)resentar a ABENPREV em acdes

particulares, com atribuicdes !imitadafs nos instrumentos de mandato, que

terdo sempre periodo determinante; ‘ : 3

|

m) aésentar, no interesse social, |0 produto de todas as rendas da
ABENPREV; |

n) deliberar a ABENPREVY, tomando controle, assumindo e supervisando

todas as suas missdes, servigos e atiwdades

o) determmar sobre a |mplementagao de licbes a associados, amda lighes

de exc;lusao, por infragao a quaiquer das obrigacfes associativas;

p) definir sobre a posse, aquisigao, alienagao ou acdo que encarregue bens

* Oficio ¢ds Brash
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5 ABENPRE\FQ

imoveis;

q) preparar o guadro de pessoal, consentir, contratar, empregar, demit

3

exonerar colaboradores, estabelecer vencimentos, montantes de

representacdo e quantias de didrias, para diretores e funcionario

U

concordante as indispensavels necessidades do servigo;

r) desempenhar as demais atribuigbes a ela constituido claramente neste

Estatuto ou pela Assembleia Geral, inclusive arbitrar e deliberar sobre ags .

casos ausentes no Estatuto;

s) obter, alienar ou onerar bens mdveis e imdveis e cumprir contratos de
gqualquer natureza,

t) assentar sobre a instauracdo de dependéncias, filiais, pastas, sucursas

ou escritérios no territério nacional ou internacional, a quaiquer lugar gue
se fizer valer a representacdo da ABENPREV;

u) desempenhar todas as demais realizacbes que compreender uteis

necessarias e pertinentes para a desenvoltura dos objetivos socials g

deliberar as questbes de interesse da ABENPREV, no exclusivo d
Assembleia Geral;

Y]

Paragrafo Unico - A eliminagdo de associados s6 serd aceitavel se houvegr
justa causa, conforme artigo 57 da lei no 10.406/02, cabendo a Diretoria
garantir-lhe o pleno direito de defesa. Caso seja prosseguido com @

eliminacdo/exclusdo competird recurso do associado a Assembleia Geral np

prazo maxima de 30 (trinta) dias.

(U

Artigo 199 - Concerne unicamente ao Presidente a representacdo judicial
extrajudicial da ABENPREV em face de terceiros, assinar isoladament

(L")

cheques, fazer saques em banco e assinar convénios que a associagao vier
a firmar, presidir assembleias geréis e as reunides da Diretoria, cumprir
fazer cumprir o estatuto vigente. Para todas as préticas que cingir obrigagag
social, a representacdo da ABENPREV sera executada:

LLY

a) pelo Diretor Presidente e o Vice-Presidente, ou;

b) por procurador, ou procuradores designados pelo Diretor Presidente

1° Odicio ds Brasilia -
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i
considerado as insuficiéncias da propria farocuragéo.

Artlgo 19A - Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente em seus

1mped|mentos apresentar em tempo habll os documentos e livros que
forem solicitados pelo Conselho Fiscal, para que este se pronuncie sobre as

contas da Diretoria. i
[

Artigo 19B - Compete ao Diretor Financeiro escriturar o Livro caixa,

receber o pagamento das contribuicdes dos associados, pagar as contas e
despesas da Entidade, conforme fundos e suas disposi¢cdes, manter
arquivados os extratos e outros documentos de ordem financeira da

|

Entidade.

Artigo 20° - As reunides da Diretoria serdo convocadas pelo Presidente .ou,
na sua apartagdo, pelo Vice-Presidente, com anterioridade minima de 03
(trés) dias e tais reunides serdo instaladas com a presenga de, a0 menos,
2/3 (dois tercos) de seus constituintes mais 01 (um), e as decisdes serdo
definidas de forma colegiadas pela maioria simples de votos dos presentes

(50% mais um diretor}).

Paragrafo Primeiro - N&o sendo alcangado o quorum na primeira
convocacdo da reunido de diretoria, a segunda convocacdo dar-se a 30
(trinta)| minutos apds, podendo a reunido ser instalada com a presenca de

qualquer quorum.

Parigrafo Segundo - Das reunides da Diretoria, serdao redigidas atas que

deverdp ser assinadas pelo Presidente e o Secretério da reunido.

Artigo 21° - Fora as atribugdes anteriormente mencionadas, a Diretoria
deverz, ainda, conservar escrituragdo regular de todas as receitas e custas

da ABENPREV, em livros revestidos das formalidades que atestem a

. o ™~ .
respectiva {eusao, e cumprir d"S\asdf tndlspensabllidades fiscais
relevantes. ' N 8
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* ABENPREY

DO CONSELHO FISCAL

assidua
» ASS0ciado, i
anos pela Assembieia Gera| eleito a cada 10 (dez)

Artigo 23° - i 3
| g | O associado nio pode desempenhar cargos cumulativos na
Diretoria e no Conselho Fiscal,

Paragrafo Primeiro - Cabe ao Conselho Fiscal:

' observar as contas e
aplicagbes de recursos fi

nanceiros da entidade, passando entendimento
sobre as demonstracdes financeiras da atividade findo para exposigdo e
deliberagdo da Diretoria, denunciar a. Assembleia Geral quando houver
qualquer violagdo deste Estatuto, certificar se a Diretoria vem se reunindo
reqularmente € s€ existem cargos vagos na sua composicdo, averiguar se
existemn reclamagﬁgs dos associados, quanto aos beneficios a eles prestados

ela instituicao e verificar se os objetivos da instituicdo estdo sendo
0 .

realizados.
~ragrafo Sequndo - Em caso de vacatura, coercdo ou desregramento de
parag ’ e
. r uns dos mémbros efetivos, serd convocado 0 seus suplen
guaisqué

tbstituigdo.
_ ara a suasubsti
gesignado P2

al constitui bloqueio para

A atuacdo no Conselho Fisc

par d2 Diretor! cal, @

abil

. ' Fis
L _ :2do O Conselho
partict de n3o ser aloja

EM caso
a ABENPREV
ntendimento s0

janeiro do ano

or assessoriad cont

: uafto
rafo Q4% contas e balans® da

paragrd
gestdo F

serd yerificada P

.mance‘\ra
mostfa\e

e das
re 0 exam .
0 exercicio @ que S€
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bsequente .
v etoria Executiva
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Artiga 24° -

|
consistem em grupo de pessoas @ ('J,L’Ll

ENPREV foi instituida. |

quais/a AB

paragrafo Primeiro -

pesgoas fisicas.

/

Os associados,

consideradas pelo Instituto Nacional
|

asgociados da ABENPREV. |

Paragrafo Segundo -

PATRIMONIO SOCIAL

erceiros..

| CAP{TULO VI

Artigo 260

- |
Os associados

Delfas atrfbu_i_gﬁes da entidade

Paragrafo Unico . Ndo h |
e

ent
'€ 0s associados
3 r

Os associados dé@ ABENPREV 530 aquelas p

em se reservam 05 be

do Seguro Social

{rtngo 25° - O patrimbnio da ABENPREV serd estabelecid ;

do cous bens imoveis. méveis, t | ido pelo conjunto

e seus bens imoveis, movels, titulos e valores que the caibam e pert

ou vepnham ‘& pertencer, bem . elos’ : sream
_ , bem como pelos’ faturamentos desses bens e

eventuai i ‘ ; %)
PV is servigos, e pelas colaboracoes e doacdes de seus asso
I - . 5" 'sociados OU

D | ‘
AS I?ESPONSABILIDADES

[
| Pondem nem m/

essoas fisicas qué

neficios para 0s

A ABENPR;‘IEV mantera cadastro de associados de

nessoas fisicas, sdo aquelas

- INSS, como

4
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Artigo 290 -
A ABENPREY ndo consy
| ,‘ mard a dis

excedent . m n
es de receitas sobre custaé

) t i ; COmo divide
dirigentes ou aSSOC,ados..f.

tribuicdo de eventuais

“aplicando ta dos ou bonificacSes a
preservagéo e no profgjésso de -dHuo  lais excedentes wunicament
7 seus propésitos, assi € na

Estatuto. >It0S, assim estabelecidos neste

% .

| 1° Otigip

’ M €9 Prorge, o acita -
CAPITULO VIII 166700

6793

| DA DISSOLUCAO
Artigo 300 - A ABENPRV poder ser desfeita nas eventualidades previstas
emn lei ou por determinagd da Assembleia Geral. |

parégrafo pPrimeiro - lAssembleia com o.propésito de dissolugéo sera

a forma do artigi4 deste Estatuto e apenas poder ser fixada com
no minir 2/3 (dois tergos)f mais 1 (um).dos associados
terminagao € deliberagdo de dissolugéo da

citada 0

a presenca de,
com poder € direito @ Vé. A de
ABENPREV unicarmente dera ser acolhida com a - uéncia de, no minimo

< tercos) mais (um) dos associados assistentes na assembleia

2/3 . (doi
com direito a voto.

-\ssembleia Geral que determinar pela dissolugao
nte que sera responsavel por todo O

cial ou extra

Parégrafo Segund®
\Y designedm liquida

da ABENPRE
: ‘mistragéorepresenta

jacao @ finalizagao

c8o ativa e passiva, judi
do processo de quitagdo.

Confirma dissolugao, desfeita € exclusao da ABENPREV,
ps contratos acordados € apbs O

do seu patrimonio liquido, =~

Artigo 31° -
dos € respeitd todo pagamento

observa _
gntes, 0 remanescente

das taxas: encargos

i T
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que vier 2 S a0
Gerfl: referidas entidades expostas N0 @ \9 .
% da dc Distrito

o - N30 existindo

paragrafo Unic
ac‘{ma, o que restar de
Fdderal/DF ou da Uniao.

" caPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRASITORIAS

'Artigo 32° - Fica eleito o foro e jurisdicdo no Distrito Federa| com
i ’ B
 expressa renlncia de qualquer outro, para elidar dividas, questdes e
| controvérsias advindas deste Estatuto.
' Artigo 33° - Este Estatuto entra em vi i

or a’ra -

g mtir da Assembieis Geral

Fxtranrdingria, realizada em 07 de janeiro de 202
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ABENPREV \
ASSOCIACAO DE BENEFiCIOS E PREVIDENCIA

CNP] 29992.407/0001-24
CF/DF 07.989.060/001-01

DECLARACAO DE DOMICILIO DA PESSOA JURIDICA

Eu MARIA JURACINA NUNES PACHECO, brasileira, viuva,
nascido em 17/07/1963, portador do CPF n®, 386.627.791-15

e do documento de identidade n2. 855.040 SSP/DF, conforme|
consta da Carteira Nacional de Habilitagdo n? 00339286309,

expedida em 11/03/2024, residente e domiciliado no NR
Barreiros DF 11 Km 10 CH 83 FAZ Barreiros - Brasilia-of - ces
71.600.000, presidente, DECLARO, na forma prevista na Lei
7.115 DE AGOSTO DE 1983 e sob as penas da lei, que g
domicilio onde a entidade supra identificada tem sede juridica

1]

para efeitos de direito e onde exerce ou pratica seus atos ¢

negdcios juridicos € no SIG QUADRA 02 N 420, 440, SALA NUMEROQ'
212 SUBSOLO 02 CEP 70.610-420 ZONA INDUSTRIAL BRASILIA/DF

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da present
declaracio pode implicar na sang¢do penal prevista no art. 29t
do Cédigo Penal, conforme transcrigao abaixo:

“Art, 299 — Omitir, em documento ptiblico ou particular, declaragdo que nele deveria constg

ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo faisa ou diversa da que devia ser escrita, com o f, fm
de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente

relevante. Pena: reclusdo de 1 {um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento € piblico
reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento € particular.

Por ser expressa da verdade, firma a presente declaragao.

Brasilia/DF, 23/09/202

LAY /l/ Ll
aria Juracind Nunes Pacheco
Presidente
CPF: 386.627,791-15
RG: 855.040 SSP/DF
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE
LOCACAO DE IMOVEIS COMERCIAL N2 005/2020

PARTE "A"

; - LOCADOR (A): D&M CORRETORA DE SEGUROS LTDA/ME'
i CNP.I 24.786.294/0001- 97 e CF/DF: 07. 767 601/0001 49

.l‘ !'?

* CNPJ: 29.992.407/0001-24

FIADOR(ES): LUIS VALMIR FILHO/ CPF: 398.353,321-34 e
CI 990.043 - SSP/DF
Estado Civil: CASADO RESIDENTE: SGCVS QD 05 LOTES 25/26 TORRE
C1 APTO 510 — GUARA - BRASILIA /DF.

\ |  ENDERECO DO IMOVEL
|

1-
CEP 70.610-420

" FINALIDADE: ALUGUELf”EXCLUSIVAMENTE COMERCIAL
' VALOR: R$ 2.200,00 ( dois mil e duzentos reais), POR MEs PRE-PAGO.

DESCONTO DE PONTUALIDADE : R$ 200 00 ( duzento
Reais).

PAGTO ATE DIA : 08 (OITO).

\ - O Aluguel a ser pago até essa data é RS 2000,00 {dois mil reais). { PRE- PAG(

VIGENCIA 2 (DOIS) ano, PODENDO SER PRORROGADO AUTOMATICAMEN'I;-

, DEACORDO COM AS PARTES

., -~ INfcIO: 01/ 9/ 2020 TERMINO: 01/09/2022.

DATA DE PAGAMENTO: 8 (OITO)
FORMA DE REAJUSTE ANUAL (iNDICE DO GOVERNO) IGPM/FGV

TIPO DO IMOVEL: COMERCIAL

SIG Quadra 02 lotes 420/440 saIa 212 BRASILIA-C

“:LOCATARIO (A): ABENPREV — ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA ':

S




-




.-CONDOMINIO : RS 00,00

- Contrato, independentemente de notificagdo ou aviso;
b) O aluguel serd reajustado segundo os indices do Governo
..conforme a lei vigente, de acordo com a forma de reajuste mencionada nja

M

- Parte "A" do presente Contrato e seguindo todos os reajustes o mesmo critério

b

~se prorrogado por prazo.indeterminado. ‘ R .:'

PARTE "B"

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Locagdo cofnércial, que:

entre si fazem os Contratantes acima referenciados, fica legalments

Contratada a lLocagdo do Imodvel supracitado, mediante as Clausu!as e

Condig¢oes seguintes:

1-DO IMOVEL

O (a) Locatario (a) recebe, neste ato, o imovel, objett; do presente Contratoi
‘ff‘em bom estado de consérvagdo, limpeza , com todas as-instalagdes elétricas, |
‘hidraulicas em bom estado de funcionamento , pintura nova( tinta Coral!
Fosca Acetinada - lavavel ) , bancada de granito, plas novas, lougas dos;
banheiro novas e em perfeitos funcionamento, janelas de veneziana corn| .
vidro, porta da entrada em blindex em perfeitos estado obrigando- se ass:m,‘%i :

a restitui-lo, finda a locagdo nas mesmas condigdes.

11 - DO PRAZO DA LOCACAO

a) A vigéncia desta Locagdo sera a determinada na Parte "A" do presente

Instrumento. No prazo ora estipulado cessa, de pleno direito, o presen

i - DO ALUGUEL

O valor mensal do aluguel, convencionado Iivre‘ménte entre aAs partes,
. deverd ser pago, até dia 82 (OITAVO) - depdsito no BANCO INTER ~- AG: 0001
C/C 000547.713-40 - NOME DE: D&M CORRETORA , OU através de bole10
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bancario OU outro local por este(a) determinada(o), até o dia do vencimentaq,
sempre que o Locatario seguir as seguintes exigéncias conjuntamente:

a) Pagar o aluguel impreterivelmente até a data de vencimento em
deposito em conta corrente, conforme dados acima.

b) O aluguel convencionado, ndo sendo pago até o dia do vencimenta,
ndo terd o desconto de pontualidade e ainda sofrera um acréscimo de
10%(DEZ POR CENTO) de seu valor a titulo de multa Contratual, mais juros
compensatorios de 2% (DOIS POR CENTO) ao més.

c) Se o atraso perdurar apos o 15°(décimo quinto) dia subsegiiente a(
periodo vencido, serdo remetidos aos Servicos Juridicos, ficando ofa
Locatario(a), independentemente da propositura de competente a¢do judicia
sujeito(a) combinagbes da Alinea "b",mais despesas judiciais e /ol
administrativa e honorarios advocaticios razdo de VINTE POR CENTO 209
sobre o montante devido, além da correcdo monetaria para os aluguéis que
ultrapassarem mais de 30 (trinta) dias de atraso. | '

— A

IV - DOS IMPOSTOS E TAXAS

O (a) Locatario {a) assume a obrigag¢do de SOLICITAR a llgagao em seu NOME
, junto as concessiondrias e PAGAR, as contas de energia (CEB), CAESB |
conforme lei do inquilinato. O Locatario devera providenciar a transferéncni
da conta da CEB e CAESB para seu nome, sob pena de multa. Caso isso na

ocorra no prazo de 30 dias, desde ja autorizo o LOCADOR a providenciar essa '

mudanca, junto a CEB e CAESB. O IPTU/TLP sobre o apto cabe ag
LOCATARIO(a) , fazer o pagamento conforme mformado pelo LOCADOR o
valor que cabe a sua unidade. ,
PARAGRAFO UNICO: Os impostos ou Taxas que forem pagos diretamente pelﬁ
(a) Locatdrio (a) deverdo ser apresentados ao propraetarlo quando dg
pagamento do aluguel.

a) O imovel destina-se exclusivamente para utilizagdo prevista neste
Contrato, sendo proibida a Cessdo da Locacdo, a sublocagao e o empreéstimo;
sejam totais ou parciais, a que titulo for, ndo se presumindo consentimento g
simples demora do(a)Locador(a) em o manifestar formalmente a sua posi¢3o;

b) A moralidade, os bons costumes e o sossego da vizinhanga, deverd o
(a) Locatério (a) respeitar, ndo podendo o imdvel ser utilizado para fins
diversos do mencionado na Alinea "a" sob pena de despejo.

c) Deverdo ser observadas as posturas urbanas.

d} Cumpre ao Locatdrio (a) fazer imediata comunicacdo ao Locador (a)
de quaisquer avarias graves no imodvel locado, bem como as que 'fc,:irem

-
] [

causadas por sua omissdo ou negligéncia, as quais deverdo, por conta do (a)} '

Locatario (a) serem imediatamente reparadas;
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e) Nao podendo ser armazenados no imovel, artigos explosivos ou
inflamaveis, além de qualquer outro que comprometam a seguranga;

f) Quaisquer benfeitorias sé poderdo ser executadas depois de |~

autorizadas, por escrito, pelo {a) Locador (a), revertendo as mesmas, findo ou

. . . . - ‘. n 4 LR
rescindindo o Contrato, sem qualquer indeniza¢do, em beneficio do (a

Locatario {a);
PARAGRAFO PRIMEIRO: (a) Locatario assume a responsabilidade de fazer, por
sua exclusiva conta, com urgéncia e solidez, através de pessoa competente,
todas as reparacdes e consertos de que o imdvel necessitar. Salvo se for de
ordem estrutural que serd reparado pelo locador (a) do imovel.

g) Responderd, o {a} Locatario (a), por quaisquer danos causados a0
imével caso ndo seja provado fortuito, forga maior ou vicio de constru¢do;

PARAGRAFO SEGUNDO: O (a) Locatario (a) deverd fazer um Seguro contra
incéndio para o imoével em companhia de livre escolha do (a) proprietario (a)
ou da locadora revertendo o prémio do referido seguro em beneficio do (a

‘Locador (a), sendo o mesmo pago, pelo (a) Locatario (a) juntamente com o

primeiro més de aluguel, no Recibo.

h) Deverdo ser entregues ao proprietario, todas as correspondéncias |
entregues aos cuidados do morador e que se refiram a interesse direto do (a)
Locador (a), inclusive comunicados ou avisos de 6rgdos do governo, sob pena
de responsabilidade civil do {a) Locatério (a) por perdas e danos decorren.‘te da
omiss3o; o

i) O locador (a) podera verificar, a qualquer tempo, por si ou pessoas de
sua confianga, a fiel observancia das obrigag6es assumidas pelo {a) Locatarui'J
(a) neste Contrato;

j} Havendo interesse do (a) Locatario (a), ao término do prazo contratual,
devolver ao Locador (a) o referido imével, devera notificar, por escrito e com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ao proprietario, sobre tal decisdo, sob
pena de se obrigar a pagar mais 30 (trinta) dias de aluguel reajustado a contar
da data da entrega das respectivas chaves. | i

W

PARAGRAFO TERCEIRO: Quando da Devolugdo das chaves ele {a) Locatano (a ),

deverdo ser apresentados todos os recibos tais como (CEB Caesb,-_-

Condominio, IPTU/TLP, etc) pagos durante todo periodo da Locacdo. )
PARAGRAFO QUARTO: Efetuada a vistoria no Imovel e éonstada}s‘
irregularidades de responsabilidade do Locatdrio (a), ficara este (&)
responsavel pela reparacdo, ocorrendo os aluguéis ainda por sua conta até
efetiva assinatura do Termo de Quitagdo, quando do término dos consertos.
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VI- DO ABANDONO

a) Pararesguardar a integridade do Imdvel bem como preserva-lo contrg
possivel esbulho ou depredagdo, fica o (a) Locador {a) ou sua Administradorg
autorizados a se imitirem na posse do imével independentemente de Acac

Judicial, desde que fique suficientemente caracterizado o abandono;

b

1
b) Fica caracterlzado como abandono a auséncia do {a) Locatario (a) ncg !

imovel vencidos e ndo pagos 02{dois) meses consecutivos de aluguel; i
c) Nenhuma intimagdo do Servigo Sanitdrio serd motivo para o (a)
Locatario (a), abandonar o imével ou pedir a rescisdo deste Contrato, salvo se
por vistoria Judicial ficar apurado a ameaga de ruina ou desabamento, quando
entdo ficara este Contrato de Locagdo rescindido de pleno direito.

VIl - DA FIANCA

' . ;
Solidariamente e sem limitagdo de tempo, em todas as obrigagdes decorre_ntesii
deste contrato de locagdo, os fiadores e principais pagadores do Io(:aitério,i

“identificados na parte A deste Contrato, se obrigam pelo fiel cumprimento de

todas as clausulas e condi¢des acordadas neste instrumento, até a entrega dds
chaves do imével e a assinatura do termo de quita¢do, assinado pela(o)
LOCADOR. |

A fianga prestada sera vallda também para os periodos de prorrogagao deste
Contrato, caso houver. Em caso de morte, faléncia ou insolvéncia de um dosi
fiadores, o locatario tera 30 (trinta) dias para substltua los, sob pena de
rescisdao do Contrato.

VIll - DA MULTA |

A inobservancia de qualquer Cldusula deste Contrato sujeitard o infrator'a
multa equivalente ao valor de 02 (dois) Aluguéis vigentes na época da mfragao
independentemente das obriga¢des venciveis, ficando ainda facultado parte
inocente, a considerar rescindido este Contrato, sem. qualquer aviso du
notificacdo.

IX- REGENCIA

As partes acordam que este contrato rege-se pela Lei especifica 8. 245/91e
12.112/09 e o Cédigo Civil em vigor nos casos em que a Lei referida for

omissa, concordando que ambos tomaram ciéncia do teor das referidas Lers |
dispensando assim conter este as demais cldusulas legals pertinentes a
locacdo de imovel residencial.







X- DO FORO N o

As partes elegem exclusivamente, o Foro de BRASILIA-DF, com rentncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para redimir quaisquer
questoes oriundas do presente Contrato de Locagdo e, por estarem assim
0
S

justos e contratados e para surtir todos os efeitos juridicos e legais, assinam
presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma na presenca da

a - testemunhas.
|
{ Brasilia-DF, 18 de DEZEMBRO de 2020.
7%' Qﬂyﬁ - rarnomssru .W
| D&M CORRETORA DE SEGUROS LTDA/ME_
; LOCADOR(A)
[t AR - @ Q
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DECLARACAO SOBRE CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL DA,
ABENPREYV.

Ao Instituto Nacional de Seguridade Social

A ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREYV,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n® 29.992.407/0001-24, com sede no
SIG QUADRA 02 N 420/440, SALA 212 SUBSOLO 02, Zona Industrial, Brasilia/DF,
CEP 70.610-420, neste ato representada pela sua presidente MARIA JURACINA NUNES
PACHECO, btasileira, vitiva, aposentada, portadora' da Carteira de Identidade n® 855.040
SSP/DF e inscrita no CPF n° 386.627.791-15, residente e domiciliada no Nucleo Rural
Barreiro /N KM 10 DF 01 Chacara 83, Setor de Habitacoes Individual Sul, Brasilia — DF,

CEP 71.617-990, declara, que possui disponibilidade de pessoal para fazer os devidos |
encaminhamentos das informacdes dos associados que optem- pelo desconto das |
mensalidades tanto 2 Empresa de Tecnologia e Informagio da Previdéncia Social —
DATAPREYV - como ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS — assim como eventuais

exclusdes de autorizacio em caso de 6bito, desisténcia ou afins, A ABENPREV possui 4/

colaboradores ja organizados e segue em processo de expansdo. Ademais, a associagio|

informa que possui estrutura administrativa disponivel para organizar, artazenat e classificat
as autorizacoes e os documentos pettinentes dos associados, o que ficara a disposicao dg

INSS por todo o petfodo em que forem efetuados os descontos e, depois de eventua

exclusio, por mais cinco anos da data dessa ou que o tempo que for acordado. A estruturp

administrativa esta localizada na sede da ABENPREV. Além disso, a ABENPREV prepa

T e

| -
atribuigdes de lisura especificas para fazer gestao dos tiscos a que a associagio estd submetiday .
assim como a gestdo dos processos de integridade no tratamento com os stakeholders. Por!
fim, a organizagio administrativa da ABENPREV também estid preparada para cumpfir L
eventuals exigencias adicionais para a boa execucio do Acordo de Cooperagio Técnica <ol .
o INSS assim como para atingit os objetivos do seu Estatuto Social. !

Diante de todos esses elementos, a ABENPREV - entende que possui capacidda'i

técnica operacional, tanto no sentido de organizagio administrativa como disponibilidadede.

pessoal, para a execugio do objeto do acordo a ser conveniado.







Por ser expressio da verdade, firma a presente declaracio.

Brasilia, 08 de fevereiro de 2022

Maria Juracina I(Tunes Pacheco
Presidente
CPIF 386.627.791-15
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Anexo XV







INFORMACAO SOBRE A FORMA DE PAGAMENTO DA
MENSALIDADE ASSOCIATIVA.

Ao Instituto Nacional de Seguridade Social

A ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA
ABENPREYV, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n
29.992.407/0001-24, com sede na Q SIG QUADRA 02 N 420/440, SALA
212 SUBSOLO 02, Zona Industrial — Brasilia — DF, CEP 70.610-420, neste
ato representada pela sua presidente MARIA JURACINA NUNE
PACHECO, brasileira, viava, aposentada, portadora da Carteira de
Identidade n® 855.040 SSP/DF e inscrito no CPF n°® 386.627.791-15,
residente e domiciliado no Nucleo Rural Barreiro S/N KM 10 DF 01 Chacara
83 Setor de Habitagdes Individual Sul Brasilia/DF, CEP 71.617-990;

o

¥ 2]

declara, que o Estatuto Social da ABENPREV prevé formas de pagameniq -

que serdo disponibilizadas aos associados, que podera ser por meio dc
pagamento da mensalidade associativa direto na tesouraria da associagép
desconto automatico no seu beneficio do INSS, débito em conta corrente qu

ainda por meio de boleto bancério.

Por ser expressdo da verdade, firma a presente declaragdo.

Brasilia, 15 de fevereiro de 2022

luatioen Aot

Maria Juracina Nunes Pacheco
Presidente
CPF: 386.627.791-15
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| ABENPREV
- © ASSOCIACAO DE BENEFiCIOS E PREVIDENCIA

DECLARACAO DE NAO APLICABILIDADE NO
CESE - Cadastro de Entidades Sindicais Especiais

L
Eu MARIA JURACINA NUNES PACHECO, brasileira, vitiva, nascido em 17/07/1?63,
portador do CPF n? 386.627.791-15 e do documento de identidade n®. 855.040 SSP/DF,
conforme consta da Carteira Nacional de Habilitacdo n? 00339286309, expedid |

CNPJ 29992.407 /0001 -
CF/DF 07.989.060/001-01

o)
oy
=

B

aem

11/03/2024, residente e domiciliado no NR Barreiros DF 11 KM 10 CH 83 FAZ Barle:ifos

- Lago Sul - Brasflia-DF - CEP 71.600-000, presidente da instituicao, DECLARO qye::
ia ME

Ndo se aplica a esta entidade o registro de entidades sindicais prevista na Portar
n?17.593/2020

Brasilia/DF, 23 de novembro

afiaq Juracina Nunes Pacheco

Presidente
CPF:386.627.791-15

{

de 2021
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.
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PRESIDENTE

- CEP 71.617-990

ABENPREV
ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA

CNPJ 2999240i7,0001-24

| o CF/DF 07.989
RELAGCAO NOMINAL DOS DIRIGENTES EM 15/02/2022 |

Nome: MARIA JURACINA NUNES PAHECO , o
Endereco: Nucleo Rural Barreiro S/N KM 10 DF 1 Chécara 83 Setor de Habitagbes Individual Sul — Bras

Telefone: (61) 3034-4991

E-mail: mariajuracina@abenprev.org. br
RG: 855.040 SSP/DF

CPF: 386.627.791-15

ICE-PRESIDE

Nome: EDINA DOS SANTOS PEREIRA

Endereco: QI 9 - Conjunto U - Casa 95 — Guari — Brasilia/DF — CEP 71.020-218
Telefone: (61) 3034-4991

E-mail: edina@abrenprev.org.br

RG: 2.728.936 SSP/DF

CPF: 173.460.612-68

DIRETOR FINANCEIRO

Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA

Enderego: QI 9 - Conjunto U - Casa 95 — Guara — Brasilia/DF — CEP 71.020-218
Telefone: (61) 9 8407-3790 '

E-mail: francisco@abenprev.org.br

RG: 1117679 SSP/DF

CPF: 152.263.523-87

CONSELHEIRO 1

Nome: ADELINO FERREIRA DA SILVA '

Endereco: QR 14 Conjunto 03 Lote 08 - Sobradinho - Brasﬂla/DF CEP 73.062-403
Telefone: (61) 9 8407-7420

E-mail: adelino@abrenprev.org.br

RG: 1567480 SSP/DF

CPF: 156.843.888-50

CONSELHFEIRO 2

Nome: IVONE OLIVEIRA NUNES

Endereco: QR 14 Conjunto 03 Lote 08 - Sobradinho - Brasilia/DF — CEP 73.062-403
Telefone: (61) 9 8171-4587 :
E-mail: vone@abrenprev.org.br

RG: 474.866 SSP/DF
CPF: 183.413.141-34

0
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Anexo XVIII
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INFORMACAO SOBRE NUMERO DE ASSOCIADOS.

Ao Instituto Nacional de Seguridade Social

A ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPRE

pessoa juridica de diteito privado, inscrita no CNPJ n® 29.992.407/0001-24, com sede ic .;
SIG QUADRA 02 N 420/440, SALA 212 SUBSOLO 02, Zona Industrial, Brasilia/DF (

f
|

PACHECO, brasileira, vidva, aposentada, portadora da Carteira de Identidade n® 855.04C X

¥,
CEP 70.610-420, neste ato representada pela sua presidente MARIA JURACINA NUNES,

i
SSP/DF e inscrita no CPF n° 386.627.791-15, residente e domiciliada no Nucleo Rural
Barreiro S/N KM 10 DF 01 Chécara 83, Setor de Habitages Individual Sul, Brasilia — DF

CEP 71.617-990, declara, que ainda nio possui associados em seu quadro.

Por ser expressio da verdade, firma a presente declaragao.

Brasilia, 08 de fevereiro de 2022

aria Juracina Nunes Pacheco
Presidente
CPF 386.627.791-15
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- ABENPREV,

ASSOCIACAO DE BENEFiCIOS E PREVIDENCIA - ABENPRE
CNPJ: 29.992.407/0001-24 [T

164684

EDITAL DE CONVOCAGCAO ( P

Assembleia Geral Extraordinaria - 14/06/2021

De acordo com o que prescreve a Lei pertinente, bem como os
dispositivos previstos no Estatuto da ASSOCIACAO DE BENEFICIOS €
PREVIDENCIA - ABENPREYV, a DIRETORIA CONVOCA 0s Senhores
Associados a se reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria
(AG.E). a realizar-se na sede da associacdo, que se localiza no Q
SIG, Quadra 02: Numero 420, 440, Sala 212, Subsolo 02, Zona
Industrial, Brasilia/DF, CEP: 70.610-420, dia_14 de junhg de
2021, sequnda-feira, em primeira convocacdo as 14h, e em
segunda convocagdo as 14h30, com quérum minimo de 2/3 {dois
tergus) mais 1 (um) dos associados em pleno gozo de seus
direituos em primeira

convocagao, ou qualquer ndmeroe de

associacos em pleno gozo de seus direitos em segunda

convocagade, conforme previsto Art. 14°, do Estatuto vigente,
cam a seguinte ordem do dia:

v RENUNCIA DO PRESIDENTE;

ELEICAO E POSSE DE NOVO PRESIDENTE;
CONSOLIDACAO DO ESTATUTO; e
v ASSUNTOS GERAIS.

Brasilia/DF, 26 de maio de 2021

Ebonido=

Edna dos Santos Pereira
Vice-Presidente

-







A

1 " Ref.; Renuncua

'poatprlormente marcada. : . F :

Brasﬂia/DF, 25 de .‘nai'J de 2021

A Diretoria da ASSOCla"cO de Benenaos e Previdéncia - ABENPPEV

!
1I-IE§ “a

i 1ﬁk68

";3;'.54 3 ".l§

CARTA DE RENUNCIA

[ahﬁ-—v—-—‘-r s —— M,- .

-_ Ev, Francnsco das Chagas de Sousa portador do RG 1.117. n?q SSP/DF

CFF 152.236. 523-87, presidente da ASSOCIACAQ .DE BENEF[CIOS E
PFEVIDENCI# - ABENPREV, residente na QI 09, Conjunto U, Casa 95, -
GLa‘a 01, Bra=|J ia/DF, C P: 71.020-218. venho por mterr'uédo desta
mformar da mrnha renuncua aa Cargo de presudente da referida assoc! agao :
ca-go esse, que ocuUpo desde o dia C1 de junho de 202G. _ )
Inforrro que as razo;s qJe me levaram a esta decisdo sdo de crdem
pe:.sodl :

Desqa torma ratif co rnmha rentnciz ao carqo de presidente e =o ICItD que

g refer:da carta seja entregue na Assembieia Geral Extraordlna'tc, que serg -

Nesta oportunudade renovc meus vops de elevada estlma e cons deragao

Francisco das Cliagas de Sousa
- RG: 1.117.579 SSP/OF
: Ex- Pr‘e |qente
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DA ASSOCIACAOQ DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA -

ABENPREV
CNP]: 29.992.407/0001-24

Aos 14 dias do més de ju

nho de dois mil e vinte e um, na sede da
ASSOCIACAO DE BENEFic

I0S E PREVIDENCIA - ABENPREV, iocalizada
na Q SIG, Guara 02, Ntmero 420, 440, Saila 212, Subsolo

02, Zona Industrial,
Brasilia/DF, CEp: 70.610-420,

reuniram-se 0s membros € associados da
ABENPREV, com primeira convocacdo

as 14h, e segunda convocacdo as
14h30,

realizando-se com quérum dos associados presentes em segunda

convocacao, conforme previsto no Art. 14, do Estatuto vigente, para
geiberarem sobre os sequintes itens:

RENUNCIA DO PRESIDENTE;
v ELEICAO E POSSE DE NOVO PRESIDENTE;
+ CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO; e

ASSUNTOS GERAIS.

. . Edna dos
Dando inicio aos trabalhos & Sra. Vice-Presidente da ABENPREV, Sra. Ed di
af . i esidir a
Pereira, convidou o Sr. Eduardo Cordeiro da Silva, para pr Joab
Szntos ' . . ua Sr Joa
mbleia Geral Extraordindria, quando, imediatamente convoce
Asse

1 de Q0 +

ENUNCIA DO ATUAL PRESIDENTE
-R

- iSCo
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Nesse momento, a palavra voltou ao Presidente da mesa que acatou o pedido
e em seguida abriu uma nova eleigdo para eleger um novo pr
inandato tampao de 14/06/2021 a 30/05/2030.

idente-para.o
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164864

Pasanpa 1

Prir o cunay . <o

- ELEICAO E POSSE DO NOVO PRESIDENTE
Diante da vacdncia do cargo, abriu-se oportunidade para a inscricdo de
pretendentes ao cargo de presidente, momento em que a Sra. Maria Juracina
Nunes Pacheco, brasileira, viuva, do lar, RG: 855.040 SSP/DF, CPF:
173.460.612-68, residente e domiciliada nessa capital, informou gue teria
interesse em concorrer a vaga de presidente. Nesse momento foi instituido 2Q
(vinte) minutos para organizagdo e novas inscrigdes. Apds debates e
sugestdes, o ex presidente aceitou continuar fazendo parte da diretoria no
cérgo de Diretor Financeira, momento em que se formou a seguinte chapa:
Presidente - Mar‘ia Juracina Nunes Pacheco, brasileira, Vidva, RG: 855.040
SSP/DF, CPF 386.637.791-15; Vice-presidente - Edna Das Santos Pereira,
Brasileira, Vilva, RG: 2.728.936 SSP/DF, CPF: 173.460.612-68; Diretor
Financeiro - Francisco Das Chagas de Sousa, Brasilero, RG: 1.117.679
SSP/DF, CPF 152.263.523-87; Conseiho Fiscal - Francisca Evangelista de
Souza, Brasileira, aposentada, RG: 390.088 SSP/PI, CPF: 440.041.683-68 e;
Consetho Fiscal - Maria de Jesus Evangelista de Sousa, Brasilelra, aposentada,
RG: 8.013|.444 SSP/PL, e CPF: 600.371.633-96. Transcorrido o referido tempo,
foi colocado em votacdo, € a chapa, nova composigéo, obteve & aprovacdo por
unanimidade.

- CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO

Levando-se em consideracdo a composi¢do da nova diretoria; acrescenta-se
no Art., 179 do Estatuto Social da presente Associagdo, o “Paragrafo Quinto ~
membros da diretoria”, mantendo-se inalterados 0s demais termos.

Art. 179 (...)

Passando a constar: Artigo 17°(...)

Parafrafo Quinto - membros da diretoria:

Presidente - Maria Juracina Nunes Pacheco, brasileira, Viava, RG: 855.040
SSP/DF, CPF 386.627.791-15;

Vice-presidente ~ Edna Dos Santos Pereira, Brasileira, Viova, RG: 2.728.936
SSP/OF, CPF: 173.460.612-68;

Diretor Financeiro - Francisco Das Chagas de Sousa, Brasileira, RG: 1.117.673

¢ it yerr—————
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SSP/DF, CPF: 152.263.523-87;

Consclho Fiscal - Francisca Evangelisto de Souza, Brasileira, aposentada, RG:
390.088 SSP/PI, CPF: 440.041.683-68 ¢;

Corselho Fiscal - Maria de Jesus Evangelistade Sousa, Brasileira, aposentada,
RG: 8.013.444 SSP/PI, e CPF: 600.371.633-96.

Colocado om votagdo, obteve a aprovacde por unanimidade.,

Concluica a presente ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA, todos os
presentes assinaram a Ata, e os diretores foram empossados de imediato nos
nuvos cargos, passande a partjr dessa data a figurar como Presidente da
ABENPREV no Estatuto, através da consolidagdo, a Sra. Maria Juracina Nunes
Pacheco, RG: 855.040 SSP/DF, ¢ como Diretor Financeiro da ABENPREV no
Estatuto, atraves da consolidagdo, o Sr, Francisco das Chagas de Sousa, RG:
1.11/.679 SSP/DF. Nao tendo nmada a mais a ser comentado e decidido, o
Sentar Presidente ds mesa deu por encerrada a ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, agradecendo a presenga de todos, precisamente as 15h,
£u, Joab Felix de Mederros, lavrei a presente ata, que, apds lida e aprovada
pews presentes, foi por mim, pelo presidente da assembieia, e pela diretoria

assinada.
Brasiiia/DF, 14 de junho de 2021
T + . - P - . v
Lo £“-l-:;l...\ Cfg\.c;lc-':%‘ b adem K(:\Vk \)t?f; feol
Eduardo Cordeiro da Silva "7 Joab Felix de Medeiros
CPF: 665.864.001-87 CPF. 658 642 941-34
Presidente da assembleia Secretario da assembieia

Pt i
Marja, Juracina Nunes Pacheco
/RG: 855.040 SSP/DF
Presidente da associagao
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 ABENPREV

ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA
ABENPREV

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

: RN
CAPITULO T i

Lo s bt eoontte a5

DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO & OBIETIVO

Art, 1% - 4 ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA, fundada ans
dezoile dias do mds de janeiro de dois mil e dezaito, nesta capital federal,
gue se identifica com a sigla ABENPREV, com sede ng Q SIG, Quadra 02,
Namero 420, 440, Sala ?!2 Subsolo 02, ./_'oﬂa Industrial, Brasilia/OF, {.EP
70.610-420, com fora e jurisidicdo no Distrite Federal, constitui-se sob :

forma de associagdo civil, & uma pessoa juridica de direito pri vado, sem fing

fucrativos, cujo prazo de duracdo é indeterminado, e abrangéncia em todo
Territdric Nacional,

Art. 2° - A ABENPREV tem por destinacao a assisténcia, desempenhn, amparo
‘egal & assisténicia juridica em defesa dos interesses coletives e individuais dos
Seus assodiados, sendo os aposentados e pensionistas, junto a outras diversas
enticates  de  natureza  pdblics  ou prwada nacional  ou  internacional,
principaimente ao Instituto Nacional do Segure Socdat - INSS, e ainda, colaborar
& participar para a boa educacio e formagdo integra, cidada, cultural, téenica e
intelectiva dos inativos, propiciando medidas que

resultam em  sua  satisfagdo, bem estar, satide, contentamanto,
eniretenimento, lazer, hablidades e aprimoramentos soclais e profissionais,
destreza e formagde, seis presencial e/eu a distdncia, podends ainda,
desenvolver medidas de cunho social de interesse comum e pertinente entre
toda coletividade. O desenvolvimente de tais medidas @ alividades ocorrerd em
wde o Territdrio nacional o EUPIOT- S8~

aj} propagar e muitiplicar interagdes socials a partir do interesse dos aposentados
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f} mediar jurtc &s sutoridaces sdmiristrativas, judiciarias, legislativas e
prev.dancidrias, acelerands & eucidacdo de pendéncias das ent dades de

aposentados g pensionistas;

g) represantar, diante cos poderes Executives, Legislatives e Judididrios, o3
interesses e porideracdes dos aposentados e pensionisias e de suas enticades

representativas,;
h) oferecer assisténtia no dmbita de seus objetivos;

i} buscar a celebracio de convénios, contratns e afing, com stinuigBes wablicas
efou ps*ivadas, autargquicas ou fundaciona s, naclonals ou internacionals, com a

fingl dade de propiciar opinides, 2studos, pesquisas e sugestfes para a garantia ¢
fixagho de suportes sara cooperacio téonica, profissional, econémica ol gs}{:iaé;

3) tuier pela defesa das liberdades individualizadas e difusas, pela justica zocial e
petns direitos fundamenteis do cigaddo. podendo filiar-se a erfidades naconans ¢
internacionals gque viabliizem a luta em tutsia dos aposentados pensiomstas @

indicados ~epresertantes,
Paragrafo Primeiro - A Associagho estabelecida neste Estatuto poderd
determinar centra s, escritirios ou filtals em gualguer unidede federativa, tendo

por propésitc  a  representacdo delegada, assim como o3 liiplos

§ e b ——. 5 S
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desenvolvimentos em prol e beneficio dos aposentadas, pensionistas ¢ entidades
afilladas de todo territorio nacional, e para as atividades a que se propde,
acordar com o poder publico, iniciativa privada, instituigdes fundacionais,
entidades do terceiro setor, nacionais, internacionais e demais entidades e
instituicdes como cooperativas de crédito e atuar como representante bancario
de modo a colaborar para o acesse dos aposentados e pensionistas aos frutos e
Servigos financeiros;

Paragrafo Segundo - As atividades a serem realizadas pela ABENPREV
poderdo vir a ter a divuigagdo por jornais, site da associagdo, redes sociais,
revistas e demais meios de interesse da entidade que seja de facil visualizacdo;

Paragrafo Terceiro - Destinam-se a acatar, resguardar, representar € a
defesa legal de relevantes interesses coletivos ou individuais dos idosos,
pensionista e/fou b%neﬁciérios de seguridade social de fundos de pensdo e
dos anistiados, aiém qde todos os escopos, disposicies, incentivos, objetivos,
atribuicdes, atlvidades e obrigagBes da ABENPREV.

Artigo 3° - 530 deveres da ABENPREV:

a) contribuir com 05 poderes publicos e organizagdes iegalmente
identificadas, visando o prosseguimento da solidariedade sociai;

b) elaborat e providenciar eventos exclusivos para o0s aposentados o
pensionistas, como, por exemplo: Semindrios, Congressos, Palestras o

afins;

c) tutelar e zelar pelo cumprimento das leis vigentes, notadamente as que
dizem no tocante aos aposentados e pensionistas;

d) viabilizar, simplificar e contribuir a conciliagdo nas tarefas junto a0
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, entidades de previdéncia ou
qualsquer outras, desde que seja de relevante utilidade das entidades de
aposentados e pensionistas;

e) organizar os servigos internos, na forma deste Estatuto;
f} integrar-se a eventos que tenham por finalidades a defesa dog

interesses dos aposentados e pensianisias;
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) ter promniddo, iniciativa e sugestdes aos atos que impliquem dirgta ou

s;}

o

indiretamentz o5 relevantes interesses dos aposentades e persionistas e de

suas entidadas representativas;

h) elgborar documentos comprobardrios que articulem e tratem de forma direts
ou inciretamente 0$ interesses dog apotentados ¢ pensionistas, e ainda, debater
contrz as medidas que tenha cuniio adverso eos interesses dagueles, na forma

dosro ;E:St&tu:m'

LTI

Dtdeeltaly

Pardgrafo Unico - A ABENPREV fem Zomo metas:
a) oportunizar cursos de qualificagdo para 08 aposentados e pensionistas
objetivando a prepard-lo pars o entendimento de sus a¢d0 na socieoade,

CB[J@C"TBHGO“SE’ a atuar am F’t{,i‘:i‘?S e :"E‘SQLEEBF(}Q{T? 0% Beus Inkeresses,;

b} providenciar através de convénios & parcerias, e admisséo dos aposentados ¢

pENsianistas a0 turismo nacional e internacional, ao lazer;

¢} executar atuscfes que resguardam € promovam o defesa ds dignidsde do

aposentado e penslonista em conjunto com o estatuto do idoso;

d} sempre que pertinente, sensibilizer os aposentados & pensionistas pary
discussdes ¢ volagoes de projetos de el que favoregam aqueles no Congrossy
Naciowal,
e} propiciar uma carteira de identificagfio “aposentado, pensionista o
beneficidrio” tendo como a finalidade integrar em Unice documento todes as

vantagens € beneficios gue & ABENPRE;\! tem o oferecer;

f) corresponder seus associados em juizo ou fora dele, diante a sociedade owl

as autoridades administrativas e judicisrias, nos termos da legislagdo vigorante.

DO CADASTRO DE ASS0CIADROS

Artigo 4° - A ABENPREV manterd o cedastro atualizado de seus sssociados.

Paragrafo Primeiro - Serd admitido tomo associado qualguer £ essoa maior dy
idade, de ambos 05 sexos, sem diStiﬁgéU de raga, credo ou fliagdo partikldnia

desde que seja aposentade ou pensionista da previdéncia social. A admissdo ng

et a1
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Entidede ¢ espontdnea e acontecerd mediante proposta formalizads opelo
interessado devidamente aprovada pela Diretoria Administrativa.

Paragrafo Segundo - O associade que tiver interesse de se retirar da Entidade
daverd manifestar sua intencdo a Diretoria, por escrito, comprovando estar eny
die com suas obrigagbes estatutarias.

Paragrafo Terceiro - Sera Excivide da Entidade a associadn:

a) Que infringir as normas sociais;

b) Que deixar de cumpriy as suas obrigacBes com a Entidade; e

<} Por falta de pagamento.

Paragrafo Quarte - Da decisdo que decretar @ exclusdo, & cabivel recurso &
assembleia geral.

Paragrafo Quinto - A readmissdo de associados obedecerd a5 mesmas normas
de agmissan,

cAPITULO II

ROS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

a} Direito de Associsr e canceiar ¢ seu vinculo junto ABENPREV, independente
che justificativa, conforme artigo 54 11, do Codigo Civil/2002;

b} particinar das Assembleias Gerais:

©) soicitar & Diretoria, em numero nunca Inferior a 2/3 (dois tercos) do quadro

associative, a0 chamamento de Assembieia Geral Extvacrdindria, justificandn-a
detalhadamente,;

Paragrafo Primeiro - Os assoclados que por ventura venham a estar
inadimplentes com suas obrigaces sociais ndo poderfio desempenhar os direltss

previstos neste artigo, enguanto persistir a crcunstancia de inadimpléncia,

Paragrafo Segundo - Compde serventia especial dos Associados Natos e

Associados Fundadores a prerrogativa de votar e de ser votado de acordo com o

W
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Artigo 6° - Sao obrigaches dos Associados:
a} efetuar pontuaimente o pagamento correspondente a mensalidade associativg
e demals contribuicdes afixadas pela Diretoria;
b) considerar ¢ efetusr este Estatuto, bem como as ponderagdas dos argdod
diretivos,
€) apresentar-se as Assembleias Gerals e as reunifes para as quals fog |
regquisitadp,;
d} apreciar a AssociacBo objeto deste Estatuto por todes os meios & sua
consecucas & multiplicar o espivito associativo entre a classe.
e} considerar e r*esps;itar‘ os regulamentos intermos da ABENPREV: ¢
f} apresentar-se as solenidades civis propagadas pela ABENPREV,
Paragrafo Unico - O nio pagamento de 03 {trés) mensalidades sequidas
acarretara o associado a sancBo de exclusdo,
CAPITULO III
DAS FONTES E RECURS0S
Artigo 7° - Instituirdo base de recursos da ABENPREV:
- Contribuigdo mensal dos associsdos no percentual de 2.5% de seu beneficio,
doacdes, ou promogdo de eventos com fins de levamtamento de recursos
esperificos.
Paragrafe Unico - A alteracBo no valor da contribuicio mensal sera
estabelecido pela Assembileia.
DAS CONTRIBUIGOES DOS ASSOCIADOS
Artigo 8° - A ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV,
S ¢
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 ABENPREV,

¢ uma associacdo de aposentados e pensionistas, regidos peic SRR
Regime Geral de Previdéncia Social ~ RGPS, sem distingdo de raca, género,
credo ou filiggdo politico-partidéria, cuja finslidade é promover ¢ bem-estar

de seus associados, por melo dos objetivos a sequir:

a} prestar a assisténcia guanto aos interesses celetivos e individuais de seus
assuriados;

b} proporcionar acs asscciados atividades gue contribuam para a promaocag de
agdes preveniivas de sadde, bem como atividades de lazer e enfretenimento;

c} auxlar os associados no desenvolvimento de novas habilidades per meic de
cursos, palestras e encontros, presenciais e/ou 3 distdncia;

d} promover momentos de interagdo social dos associados, visando & melhoria
de sua qualidade de vida;

&) prestar servigos de assessoria e consultorias téonica, nos planns nacinais oy

internacional, pera pautas previdenciarias, econdmicas, sociais, culturais o de |
4 r

intercimbio;
) instituir grupos de trabatho ou designar PESSNAs capacitadas letnicaments
para desenvoiver pesquisas sobre aspectos sociais de interesse dos aposentados

reqidos pelo Regime Garal de Previdénaoia Social;

3

g) auxiliar seus associados na mediaglo de pendeéncias junto 8 autoridadd
previdenciarie; i

h) representar, diante dos poderes Executivo, Legisiative e Judicidrio o
i

interasses de seus associados, bem como de entidades representativas,;

i} promover a celebracdo de convénios, contratos e afins, com instituicdek| |

pubhicas e/ou privadas, autdrquicas ou fundacionais, nacionais oy internacionals,

Vi)

com & hnalidede de propiciar estudos, pesauisas & aprimoraments para

garantia de uma melhor cooperagdo técnica, profissional, econdmica ou socid,

Junto 805 seus associados.

Paragrafo Primeiro - Esta Associagéio podera ser representada por escritdrigs
cu filiais em qualguer unidade da federaclo, como forma de representacs

delegada para o desenvalvimento de seus objetivos, entabulando acordas junk

a0 poder publico, iniciativa privada, instituigBes fundacionals, entidades |

tercers seLor- Nacionais ou internacionais,
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Paragrafo Segundo - ASSOCIAGAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA
- ABENPREV, poderad divulgar o trabalho que desenvolve junta aos seus
associados, por meio de seu site, redes sociais, revistas e demais melos de

comunicagao.

Paragrafo Terceiro - E expressamente vedado aos associados, nas assembleias

e reunides da associacdo, fazer manifestagdes de caréter politico-partidario.

Art. 8A - £ livre a associacdo conforme artigo 8° da Constituicdo Federal, excetg
os beneméritos, os associados contribuirdo com a mensalidade associativa. Og

valores serdo estabelecidos pela Diretoria Executiva, ad referendum dg
Assembleia Gerat.
Paragrafo Unico - Em caso de licenga sem vencimento, suspensdo do benefici

ou n3o havendo saldo para consignar a mensalidade associativa em ¢as0s d

autorizaclo de débitos em conta corrente efou em folha de pagamento,

L

associado devera efetuar o pagamento diretamente na tesouraria da Associaca

ou por meio de outras vias, como boleto bancério.

Artigo 8B - Aquele que pretender se associar, case ndo tenha margeJn

consigndvel em contracheque para desconto da mensalidade associativa, fo

respectivo valor poderd ser pago mediante desconto em conta corrente, boleto

. : i
bancario ou qualquer outra forma determinada pela Diretoria Executiva, a te 3rl‘ :

disposto no Pardgrafo 2°, do artigo 4° deste Estatuto. {

CAPIiTULO IV
DA ADMINISTRAGAO SOCIAL
Artigo 9° - A organizacio da ABENPREV é formada da Assembleia Gera', d

Diretoria e do Conselho Fiscal.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 10° - Q orgdo de deliberagdo composto por todos os associados ¢ a
Assembleia Geral. As Assembleias Gerais sdo soberanas nas suas decisdes pio

TN
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_ABENPREV, ...

apostas as leis vigorantes @ ag disposicdes estatutarias e serdo instaladas e
reger-se-ao pelas normas contidas neste Estatuto, sendo de sug competéncia
nrivativa:

aj nomear, dentre o guadro dos Assodiados Fundadores e Associados Natos os
componentes da Divetoris;

b) afastar os componentes da Diretoria e avaliar, em grau de reclirso, 3
dehberacdo da Diretorla de afasiar associado,

¢} decidir sobre as contas,

d) modificar o Estatuto;

e) debater, determinar ¢ definir sobre demais assunios que o presente Fstatuto
the outorga capacidade ou, ainda, outros demais que sejam do interesse sacial;

£} Avaliar o Referendo dos valores das mensalidades apresentadas pels Diretoria.

Artigo 119 - & Assembleia Geral reunir-se-a:
a} A principio, na primeira guinzena do més de janeiro de ¢ada ano, pars leitura

do celatorio anual, apreciacdo e deliberacdo sobre a prestacio de contas & o
batango referente so exerdicio findo;
b) Extraordinaviamente,  quando  for o  caso, sempre ‘ com  teor

antecipadamente estabelecido e divulgado.

Artigo 12° - O chamemento para Assermnblela Geral serd feita por 2/3 (dois
tergus) mais o Presidente ou a pedido de, pelo menes, 1/5 (um quinto) dos

ASS0CIad0s,

Artigo 13° - O chamamento para as Assembleias séra feita & todos SN

associados, com previa minima de 10 (dez) dias, pelo site da assoclacio out

fixsdo no mural de recados de associagdo ou, cartas ou, mensagens de

WhatsApp, ou ainda, por edital publicado em jornal de circulagio,

Artigo 14° - A Assembieia Geral agregard com 0 comparecimento de, nhol

minlma 2732 (dols tergos) mais 1 (um) dos associados em pleno goro de geus

A
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"’d'reétcs estatutdrios e as deliberagdes serdo tomadas por maiona simples de ,
votos (5(% dos participantes da assembieia mais um associada), cabendo um
vole a cada associado presemte au representado na assembleia por proCuragor

devidamente habilitado.

Paragrafo Unico - Com refagdo mo quorum almejado, nde sendo oblida na
primeira convocagdo, a segunda convocacio dar-se-a 30 {trinta) minutos apos,
podendo a assembleia ser abrigada com qualquer namero de assoclados em
pleno gozo de seus diretos estatutdrios cabende um volo 3 cada assouciado

presente ou representado na assembleia par procurador devidamente habititado.

Artigo 15° - A Assembigia Geral serd administrada pelo Prasicente &, em Sud
falta, por qualguer cutro associado gue venha a ser designado por aclamacio,
secretariada por um dos presentes, determinado por agquete. Dos trahathos cE; '
fssembleis serd confeccionadas atas, que serfo encaminhadas ao registro ery

Cartdrio,

Artigo 16° - As jistas de comprovagio de presenga de associados a Assemblel

Tt

Geral serd redigidas com o nome completo de todos 0% associados presentes rge

citada assembieia.

DA DIRETORIA

Artigo 17° - Serd composto 3 ABENPREV por uma Diretoria concrata que s ofra
instituida por até 05 {cinco) membros efetivos eleitos pela Assemblela Gar—ﬁ. _
para um mandato de 10 (dez) anos, sendo 01 (um) Presidente, D1 (um) Vi o
Presidente, 41 (um) Diretor Financeirg, e até 02 {(dois} Conselheirgs Fiscals., i j
Paragrafo Primeire - Poderdo submeter-se a candidatura para os cargos qga‘
Dirgtoria gualguer dos associados, pessca fisica, gue encontrar-se em dla chin
suas incumbeéncias socials,
Pardgrafo Segundo - A incumbéncia da Diretoria serd de 10 anos, necassitahde

@ Diretor perdurar em seu cargo até o empossamento de seu substituto,

Paragrafo Terceiro - A rendncia, caso ocorra, terd de ser formalizada por maio

B T 1 U ORI
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Faragrafo Quarto t:)*« cargus de dil’i‘tmub nao {l}QCﬁfFQO SEr remug era; ms;

Paraffam Qumta membros da diretaria: . :
RG: 855.040
ShP/DF, OPF 38(:1 627. 793 lE,: : : :

i\asm»prea denf” “Edna Dos Scmto&,g Pereara Buaa lelra Viiiva,: RC: 2!2‘393(}
SSP/DF, PR 173460612~ 68; : T

LH? 67

‘Ciretor Financeirn - rmncpsm Das Chagas de Sousa, Eér'a%aileériz (.-} 79
ESP/DF, CPF1L152265.523-871 - E : S
Lonselho Fiscal : Francisca Euange! sta &2 Souza, E:cwte«ra <:.§3€ aden ntada. R:;
3907088 359/&, LPF: 440. 041.683-68; e 7 - : EO :
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Artigo 189 - £ tocantz & Dérf;:tiaria:

a) determirar a ;;';ci;ia'sica gera: da ABENPR%\-‘;

b) irstaurar incurbéncias pars atender e responder 88 necess cades espacificas
dz ABENPREVY, suger nodo seus membros o respectivas atribuighes; -
¢} distribuirosupaztes @ fungles aos seus é:-umpon&ntﬁs_-’mﬂmbr(:S;
o} mnfezc%&miﬁr redimeanto nerno rd'a ABEN?REV;

) admitir ¢ orgaments anuai;

£ executar & curprir por intelo o Estatute;

4} der continuidedes as deliberagiies da Assembleia Gera ¢

h) impulsonegr & aromover a edicdo . de Crgdo de expss céo das atividadas da
ABENPREV e/ou perindicos bn‘;ietina elucidativos;

i: sujeilar as contes da administr agd{} & roncordancia da Assemblela Geral,

ji1 ratificar o8 balanceles mensas, as manifestactes contdbeis & 3 conjectura
QUCBMEntaria o serem expostos aos éémaisnrgéos ¢a ABENPREYV:

i) particularizar, cetathar, corduzir, svompanhar, controlar e fiscalizar 2 fixagdo







D apeNPREV.

‘rif; C 2 ¥
7 da politica geral da ABENPREV,; ‘ 1

T 1y designar procuradores para cepresentar @ ABENPREV em agles particutares, ,

terdo spmme'

com atribuicBes limitadas nos instrumentos de mandato, gue

periodo determinante;
m) assentar, no interesse social, o produto de todas as rendas da ABENPREV;

e

+ o4
H

i) deliberar a ABENPREV, tomando controle, assumindo e supervisando toda

e e

as suas missdes, servicos o atividades,;
o) deferminar sobre a implementagdo de licdes a associados, ainda |

iches dé_
r
axclusdo, por infragiio 2 qualquer das obrigagdes associativas, f
! i
!

} definir sobre a posse, auuisicdo, alienagdo ou B qQuUe enuarregue D“Hf

e —

Imdvels,
consentir, contratar, empragar, demmz,

— -uy.r..

q) preparar © quadro de pessoal,
exonerar colaboradares, estabelecer vencimentos, montantes de mpr’%entuiaul

quantias de didrias, para diretores e funciondrios, concordante as ndsﬂperwaw

necessidades do servigo; ,i
r) desempenhar as demals atribuicdes a ela constituido claramente nestp:

Fetatuto ou pela Assemblela Geral, inclusive arbitrar e deliberar sobre s caflias{

ausentas no Estanuto;

5} obter, plienar ou onerar bens moveis e imdvels & cumprl m“r*rsatc»f“;
gualquer natureza; E

t} assentar sobre a instauragdo de dependéncias, filiais, pastas, Jumrsmf

escrithrios no territdric nacionzl ou internacional, a gualquer lugar que se

valer g representacdo da ABENPREV,

L N

u) desempenhar todas as demais realizacdes que compreender Ubais,
necessarias € pertinenties para a desenvolture dos objetivos socials e de%ib@raﬁr és;
questles de interesse da ABENPREV, no exclusivo da Assembieia Geral; |

E

Paragrafo Unice - A eliminaco de associados s6 serd aceitdvel se houver justE |

causa, conforme artigo 57 da lef no 10.406/02, cabendo a Divetorie garanty { [=
us

SE

o pleno direltp de cf@resa Caso sela prosseguido com # elimi f‘aacar}/’wr

competira recurso do associade & Assembleia Geral no prazo maxima c.;@
i
i

Laog |
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(trinta) dias. S -

- " R

Artigo 19° - Concerne unicamente ao Presidente a representacdo judicial e
extrajudicial da ABENPREV em face de terceiros, assinar isoladamente cheques,
fazer saques em banca e assinar convénios que a associagdo vier a firmar,
presidir assembleias gerais e as reunides da Diretoria, cumprir e fazer cumprir o
estatuto wigente. Para todas as prdticas que cingir obrigacdo social, a
representacac da ABENPREV sera executada:

2) pelo Diretor Presidente e o Vice-Presidente, ou;

b) por procurador, ou procuradores designados pelo Diretor Presidente,
considerado as insuficiéncias da prépria procuragdo.

Artigo 19A - Compgte a0 Vice-presidente substituir o Presidente em seus)
impedimentos, apresentar em tempo habil, os documentos e livras que forem
sohicitados pelo Conselho Fiscal, para que este se pronuncie sobre as contas dal
Diretoria.
Artigo 198 - Compete zo Diretar Financeiro escriturar o Livro caixa, receber q
pagamento das contribuicdes dos associados, pagar as contas e despesas dd
Entidade, conforme fundos e suas disposicBes, manter arquivados os extratos e

outros documentos de ordem financeira da Entidade.

Artigo 20° - As reunibes da Diretoria serdo convocadas pela Presidente ou, n3
sua apartagao, pelo Vice-Presidente, com anterioridade minima de 03 {trés) dias |
e tais reunides serdo instaladas com a presenca de, ao menos, 2/3 {dois tercos
de seus constitumtes mais 01 (um), e as decisdes serdo definidas de formd

colegiacas pela maioria simples de votos dos presentes (50% mais um diretar).

Paragrafo Primeiro - N&o sendo alcangado o quorum na primeira convocacag |
da reunido de diretoria, a segunda convocacda dar-se a 30 (trinta) minutos apos, .
podendo a reuniag ser instalada com a presenga de qualquer quorum,

Paragrafo Segundo - Das reunides da Diretoria, serfio redigtdas atas que
deverdo ser assinadas pelo Presidente e o Secretdrio da reunido.

r Woadl







* ABENPREV -

Artigo 21° - Fora as atribugdes anteriormente mencionadas, a Diretoria deverg,
\\. f ainda, conservar escrituragdoc regular de todas as receitas e custas da
ABENPREV, em livros revestidos das formalidades que atestem a respectiva

- ——

precisdo, e cumprir todas as indispensabilidades fiscais relevantes.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 22° - A Administracdo da Associagdo sera fiscalizada, assidua
minuciosamente, por um Conselho Fiscal, associado, elelto a cada 10 (dez) anos i

peta Assembileia Geral.

Artigo 23° - O associado ndo pode desempenhar carqgos cumulativos na

Diretoria e no Conselho Fiscal. :
]

Paragrafo Primeiro - Cabe ao Conselho Fiscal: observar as contas e aplicagoes ;
de recursos financeiros da entidade, passando entendimento sobre ajg i
demonstragdes financeiras da atividade findo para exposicdo e deliberacdo d:
Diretoria, denunciar a Assemblela Geral quando houver qualquer violagio dest¢ |
Estatuto, certificar se a Diretoria vem se reunindo regularmente e se existe I

>

L")

€argos vagos na sua composicao, averiguar se existem reclamagées do

1472

associados, quanto aos beneficios a eles prestados pela instituicdo e verificar s

os objetivos da instituicdo estio sendo realizados.

fa

Paragrafo Segundo - Em caso de vacatura, coercdc ou desregramento d
quaisquer uns dos membros efetivos, serd convocado o seus suplentes designad

[

para a sua substituicdo. | i

Paragrafo Terceiro - A atuagdc no Conselho Fiscal constitui bloqueio parda

participar da Diretoria.

Paragrafe Quarto - Em caso de ndo ser alojado o Conselho Fiscal, a gest3 \
Financeira da ABENPREV serd verificada por assessoria contahbil idénea, qu
mostrard entendimento sobre ¢ exame das contas e balanco da entidade até

dia 15 de janeire do ano subsequente ao exercicio a que se refere. Entendimentd '
este que sera submetido pela Diretoria Executiva deliberagdo da Assembld)a

Geral. |

1
+
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CAPITULO V ,

DOS ASSOCIADOS

Artigo 24° - Os associados da ABENPREV sio aquelas pessoas fisicas que
consistem em grupa de pessoas a quem se reservam gs beneficios para 0s quais
2 ABENPREV fai instituida,

Paragrafo Primeiro - A ABENPREV manterd cadastro de assoclados ce
pessoas fisicas.

Paragrafo Segundo - Os associados, pessoas fisicas, sio aquelas consideradas
pelo Instituto MNacionai do Seguro Social - INSS, como associados da
ABENPREV.

PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 25° - O patrimdnioc da ABENPREV serd estabelecido pelo conjunto de
seus bens imoveis, moveis, titulos e valores que the caibam e pertengam ou
venham a pertencer, bem como pelos faturamentos desses bens e eventuais
servigos, e pelas colaboragdes e doagbes de seus associados ou terceiros.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Artigo 26° - Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelas
atribuicbes da entidade.

Paragrafo Unico - N3o ha, entre os associados, direitos e atribuicbes mutuas.

Artigo 27° - Nenhum dos colaboradores/membros da Diretoria podera ser

encarregado pessoalmente pelo cumprimento das condicdes da ABENPREV,
salvo em caso de dolo ou infracdo as normas legais e disposi¢des estatutdrias.

1 &
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- ABENPREV,

CAPITULO VII

DO EXERCICIO SOCIAL

Artigo 28° - O desenvolver social sucederd com o ano civll, tendo inicio em 1§
de janeiro e encerrado ern 15 de janeiro do ano subsequente.

Artigo 29° - A ABENPREV ndo consumard a distribuicdo de eventuais
excedentes de receitas sobre custas, como dividendos ou bonificacoes a

al

dirigentes ou associados, aplicando tais excedentes unicamente na

preservagdo e no progresso de seus propositos, assim estabelecidos neste
Estatuto.

CAPITULO VIII

DA DISSOLUGCAO

Artigo 30° - A ABENPREV poder ser desfeita nas eventualidades previstas em
lei ou por determinacdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia com o propdsito de dissolucio sera citada
na forma do artigo 14 deste Estatute e apenas poder ser fixada com a presenca
de, no minimo 2/3 (dois tergos) mais 1 (um) das assaciados com poder e direito
a voto. A determinagdo e deliberacdo de dissolugdo da ABENPREV unicamente
poderd ser acolhida com a anuéncia de, no minimo 2/3 (dois tergos) mais 1 (um)
dos associados assistentes na assembleia com direito a voto.

Paragrafo Segundo - A Assembieia Geral que determinar pela dissolucdo da
ABENPREV designara um liquidante que serd responsédvel por todo o poder da
administragdo e representagdo ativa e passiva, judicial ou extra judicial da
associagao até a finalizagdo do processo de guitagdo.

Artigo 31° - Confirmada a dissolugao, desfeita e exclusdo da ABENPREV,
observados e respeitados os contratos acordados e apds ¢ todo pagamento das
taxas, encargos pendentes, o remanescente do seu patrimdnio liguido, serd

— ———— i ——— —A—
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CABENPREV, oues.

designado & entidades sem fins lucrativos, ou seja, nio economicos, ou

instituicdo municipatl, estadual ou federal de fins similares ou idénticos, que vig

a ser determinante por deliberacio dos associados em Assembleia Geral;

Paragrafo Unico - N3o existindo as referidas entidades expostas no artig

acima, 0 que restar de seu patrimodnio se reconduzira & Fazenda do Dissriti

Federal/OF ou da Uniso.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRASITORIAS

Artigo 32° - Fica eleito o foro e jurisdicao no Distrito Federal, com expressa

renuncia de qualquer outro, para elucidar dividas, questtes ¢ controvérsias
advindas deste Estatuto,

Artigo 339 . Este Estatuto entra em vigor a partir da Assembleia Gera!
Extraordinaria, realizada em 14 de junho de 2021.

Brasilia/DF, 14 de junho de 2021

e Muuy
Maria Juracina Nunes Pacheco
RG: 855.040 SSP/DF
Presidente da associacio

N e aasan S
Advogado
Clcher O de Madelrzs

OABIDF 48.111
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Iltht'r'is"s‘imo_‘ Sr. Oficial Cartériq Marcelo Ribas (Registro de Titulos e Documentos).

18 Oficio de Brasitia-DF
- . N®de Protecolo & Registro
Prezado Sr.

N ==adl

Regisirode Pegsoas Juridfca;
Rosana Suely Gioia Santos, presidente da SOCIEDADE ASSISTENCIAL DOS SERVIDORE
PUBLICOS DO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL (SASEP), CPF: 597.914.707-15, RG: 047143417
brasileira,

103- Agu

as Claras, Bras'ﬂ.‘ia/DF_, CEP: 71931180, solicito a Vossa Senhoria o registro dos ato
constitutivos da SOCIEDADE ASSISTENCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO GOVERNO

b0
DISTRITO FEDERAL (SASEP), com sede no Setor Comercial SUL (SCS), quadra 1, bloco “B”, sala
104, Asa Sul - Brasilia/DF, CEP:70308900. '

Conforme documentagio em anexo.

Nestes termos,

‘Pede Deferimento.

Brasilia, 18 de Janeiro de 2018.

Rosana Suely

Presidente

a&hsa s Yo o

corretora Vde seguros, residente na Rua 35 sul, lote 09, Edificio Solarium Delfiori, 34
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Registigde Pessol :‘Jnrld;';‘a‘s

ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO DIA 18 DE JANEIRO DE 2018|

Aos 18 dias do més de janeiro de 2018, as 19 horas, em segunc
convocacéo, no SETOR COMERCIAL SUL (SC/S), QUADRA 1, BLOCO “B
SALA 104, ASA SUL - BRASILIA/DF, CEP:70308900, reuniram-se e
assembleia as pessoas abaixo qualificadas: Rosana Suely Gioia Santo
brasileira, casada, corretora de seguros, CPF; 597.914.707-15, RG: 0471434
SSP/RJ, residente na Rua 35 sul, lote 09, Edificio Solarium Delfiori, ap 103|-
Aguas Claras, Brasilia/DF, CEP: 71931180, Ramon Vieira dos Santo: ;
brasileiro, casado, auténomo, CPF: 552.565.627-20, RG: 1817029 SSP/DFf
residente na Rua 35 sul, lote 09, Edificio Solarium Delfiori, ap 103 — AguaEsE
Claras, Brasilia/DF, CEP: 71931180; Uiara Victoria de Souza Fatel, brasileir%a,%
solteira, auténoma, CPF: 056.996.991-39, RG: 3337466 SSP/DF, residente Ec'

1
i

S %

L

MU N

SHDB QL 32, conjunto 1, casa 24, Condominio Vilages Alvorada, Lago S
Brasilia/DF, CEP: 71676105, Fernando de Oliveira Gioia Santos, brasileiro)
solteiro, estudante, CPF: 056.155.241-03, RG: 3228742 SSP/DF, residente Fo
residente na SHDB QL 32, conjunto 1, casa 24, Condominio Vilages Alvorada
Lago Sul, Brasilia/DF, CEP: 71676105,

Foi aclamado presidente da assembléia o Sr. Fernando de Oliveira Giolg
Santos, que por sua vez convidou a mim, Uiara Victoria de Souza Fatel, p:ar}ai
seCretariar os trabalhos. Formada assim a mesa, o Sr. Fernando de Olivei}a';

Gioia Santos abriu a sessao, e de acordo com a ordem do dia, passou a expor:
aos presentes que a reunido tinha por objetivo a criacdo da entidare
SO CIEDADE ASSISTENCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO GOVERNPj
DO DISTRITO FEDERAL (SASEP). Consultada a assembleia a respeito, apds
a dliscussao, aprovou-se por unanimidade a criagdo da entidade, sendo a ata!?
assinada posteriormente por toda a Diretoria,

Em seguida, em breve locugdo a Sra. Presidente Rosana Suely Gioia
Santos agradeceu a confianga depositada para o cumprimento dos trabalhas
daSOCIEDADE ASSISTENCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
GO VERNO DO DISTRITO FEDERAL (SASEP) e apresentou para apreciacéo le

aprovacao o Estatuto Social da entidade, o qual segue na integra.

\@ 55
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO !- 14 4 5437

Registro de Pessoas Jurigicas

Capitulo |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A SOCIEDADE ASSISTENCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL (SASEP),fundada aos dezoito dias do |
més de janeiro de dois mil e dezoito,com sede e foro no Setor Comercial SUL ‘
(SCS), QUADRA 1, BLOCO “B”, SALA 104, ASA SUL - BRASILIA/DF,

CEP:70308900,& uma entidade sem fins lucrativos ou econdmicos, cujo prazo |

de durag&o € indeterminado, podendo abrir filiais, sucursais ou representantes
em Brasilia.

Paragrafo Primeiro — O Patriménio da Entidade é constituido por:

a) Pelas doagfes iniciais, em bens méveis e iméveis e em dinheiro, que Ihe
forem concedidas;

b) Por doacbes, subveng;ées e legados que lhe venham a ser feitos;
c) Por bens e direitos que venha a adquirir.

Paragrafo Segundo — Constituem receitas da Entidade:

a) As mensalidades associativas e taxas;

b) As contribui¢des a qualquer titulo que Ihe forem feitas por pessoas

fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais, estrangeiras ou
internacionais;

c) As decorrentes de rendimentos proporcionados por eventuais .
participagdes em planos de salde e outros;

d) As tarifas obtidas com as prestacées de Servigos gerais aos associados.







Paragrafo Terceiro - Constituem despesa da Entidade:

a) Salarios, gratificagdes e demais encargos sociais com empregados;
b} Os honorérios e ressarcimentos de despesas devidas a empresas oL
profissionais por servigos prestados; :
c) O reembolso de despesas ou gratificagdes por exercicio de fungdo
concedida aos administradores que exercem atividades em tempo integral;
d) Os impostos, taxas e gastos necessdrios & manutencao da Entidade:
e) Os aluguéis de imdveis e equipamentos necessarios ao sel
funcionamento;
f) Sera repassado 1% (um por cento) de suas mensalidades sociais para
creches, determinadas pela diretoria, por érgao do GDF, ou por indicagdo dos
socios fundadores, devidamente aprovadas em Assembleia.

=3

Paragrafo Quarto — O patriménio e as receitas da Entidade s6 poderdo se

aplicados na realizagéo de seus objetivos definidos no art. 2° deste Estatuto _
| 10 Oficio de Brasihe;JF
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Capituio Il

Uy

Art. 2° - S3p objetivos e finalidades daSOCIEDADE ASSISTENCIAL DO!
SERVIDORES PUBLICOS DO GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL (SASEP);

1) Promogdo do desenvolvimento econdmico e social, melhoria da
qualidade de vida, defesa e garantia dos direitos humanos constitucionais do
funcionalismo do Governo do Distrito Federal, com independéncia politica |

9 de Protocolo e Redls L
N°d <————‘w%

Registio de Pessoas lugidicas] |

econdmica; _

2) Promover a educagéo e a conscientizagéo cientifica e tecnolégica,
CoOperativismo, o associativismo, atuar como agéncia assistencial prestador
de servigos, priorizando acées nas Areas de Salde, Educagéo, Lazer, Esports
Cultura, Consumo, Habitacdo, Crédito, e beneficios afins;
3) Reduzir 0s indices de problemas sociais existentes no meio ambiente
social e profissional da categoria;
4) Desenvolver e operar servigos de Assisténcia a Sadde na modalidade de
Auto Gestdo ndo patrocinada destinada exclusivamente aos Servidores
Pdblicos ativos, inativos, aposentados e pensionistas do governo do Distritg
Federal, bem como seus respectivos grupos familiares definidos.
%)) Intermediar Planos Odontoldgicos, Turismo, para os servidores orc
Gowerno do Distrito Federal:

L_O
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8) Firmar convénios com terceiros,  farmacias, convénios-médicos,
dentistas, assessoria e consultoria juridica e outros de interesse social dos
seus associados. . _ ‘

Pardgrafo Primeiro. E expressamente vedado aos associados, nas
Assembleias e reunides da associaggo, fazer manifestagdes de carater politico-
partidario.

'F’arégrafo Segundo: A associagéo terd uma caréncia de 24 (vinte e quatro)
meses para atender aos beneficios dos associados.

P‘}:dOf{:cio‘de leanglid o
. € Protocolo e ea,ro
Capitulo lll el
Th & a5
D_OS ASSOCIADOS Regrstiode Pesseoas Jurid cjas

Art. 3° - Sera admitido como associado qualquer pessoa maior de idade, de
ambos os sexos, sem distingéo de raca, credo ou filiagéo partidaria, desde que
seja funmonano do quadro pessoal exclusivo do Governo do Distrito Federal.

Parégrafo Unico'~ A admissdo na Entidade é espontanea e acontecera
mediante proposta formalizada pelo interessado devidamente aprovada pela
Diretoria Admm|strat|va

Art. 4° - O quadro social sera composto pelas seguintes categorias:

a) . Associado Fundador — todo aquele que tenha comparecido e assinou a
ata de fundagéo da Associagio.

b}) Associado Contribuinte — todo aquele que, além de satisfazer as
exi géncias do presente Estatuto, venha a ingressar na Entidade.

Paragrafo Primeiro — S&o direitos dos associados, desde que quites com suas
obrigacdes:

- a) Participar das assembleias;

-b)  Votar e ser votado;
c) Sugerir e propor agdes para que a Entidade atinja seus objetivos;
d) . Utilizar-se de todos os servigos prestados pela Entidade;
e} Solicitar informagGes ou esclarecimentos a qualquer érgéo da Entidade,
bern como examinar seus livros, registros assentamentos e documentos, desde
que formuiados por escnto a Dlretorla

¥
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CArt, 5° - O associado que tiver interesse em se retirar da Entidade devera

Paragrafo Segundo — Para votar e ser votado para os cargos eletlvosda
Entidade, o associado devera contar no minimo 6 (seis) meses de efetiva
filiagdo, estar em pfeno gozo dos seus direitos e em dia com suas contrnbuug:oes
mensals

Paragrafo Terceiro — S&o deveres dos associados:

? Oficic de Brasflia- IDF '
N° de Protocalo e Regls‘tr
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a) Contribuir regularmente com mensatidade fixada pela Assembleia Geral;
b) Dignificar o Instituto perante o publico, evitando comentdrios |
depreciativos sobre a Diretoria ou a Entidade; - ‘
c) Comparecer as Assembleias Gerais:
d) Zelar pelo patriménio da Entidade, denunciado a Direito Administrativo |
qualquer irregularidade que tenha acontecido. ‘

manifestar sua intengéo a Diretoria, por escrito, comprovando estar em dia com|
suas obrlgagoes estatutarias.

Art. 6° - Sera excluido da Entidade o associado:

a)  Queinfringir as normas sociais:
b) - Que deixar de cumprir as suas obrigagbes com a Entidade;
c)  Porfalta de pagamento.

Pa ragrafo Prlmelro — A excluséo sera feita mediante a aprovagdo da maioria
dos membros da Diretoria, mediante justa causa.

Pa régra‘fo Segundo — Da decis@o que decretar a exclusdo, é cabivel recurso &
assembleia geral.

Art. 7° - A readmissdo de associados obedecera as mesmas normas de
admissao.

Art. 8° - O valor das mensalidades estabelecido pela assembleia geral,
me-diante proposta da Diretoria, e votago pela maioria presente, sera R$ 67,21;
(se ssenta e sete reais e vinte e um centavos), sendo que alteragdo desses.
val-ores sera felta em assemblela geral.

/)

| (\@ /







—c -

- aprresentados pela Diretoria e os pareceres do Conselho Fiscal;

Capitulo IV

DOS ORGAQS DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS

Art. 9° - A Entidade sera constituida pela Assembleia Geral, pela Diretoria e
pelo Conselho Fiscal.

Art. 10° - A Assembleia Geral serd constituida pela metade e mais um dos
associados em primeira convocagéo, e por qualquer nimero de associados em
segunda convocagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias. Suas !
decisGes sérdo tomadas pela votagdo da maioria dos presentes, salvo em
relagdo a decisbes estipuladas nos artigos 12 — paragrafo Unico, e 20, do |
presente estatuto.

Paragrafo Primeiro — A Assembleia Geral ira se reunir ordinariamente duas _
vezes por ano, e extraordinariamente, por solicitagcdo dos associados efou da !
Diretoria, quando necessario, sendo garantido 1/5 (um quinto} dos associados |
o direito de promové-la.

Paragrafo Segundo - As assembleias serdo instaladas pelo presidente da

Entidade ou seu substituto legal. =N .
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wo dé Protocolo ecﬂjg...;;/ .
Paragrafo Terceir'o‘-—AAssembleia Geral compete: 155k 1

Regisiroce pessoasdurid

a) Eleger a Diretoria;

b) Eléeger os membros do Conselho Fiscal:
c) Aprovar alteragdes no Estatuto Social; .
d)  Decidir sobre qualquer alteragdo ou modificacdo, acréscimo ou :
ellmmag:ao dos objetivos da Entidade, conforme descritos no artigo 2% '
e) . Decidir sobre incorporagéo, consolidagdo ou associacdo da Entidade
corn alguma ouitra pessoa juridica;

f) Apreciar a proposta de exclusdo de associado que no trabalhe para os. |
objeetivos da Entidade;

g) Resolver, em Uitima instancia, os conflitos entre os demais orgaos;
h)  Decidir sobre a dissolugdo da Entidade e a destinagdo do seu |
pat.riménio;

i) Apreciar o relatério anual, as contas e 0 balango anual da Entidade

i) Decidir os valores da mensalidade.

Paragrafo Quarto - O edital de convocagio sera fixado na sede da entidadrE( )
setee dias antes para assembleia geral ordinaria ou extraordinaria, podendo, e
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carater de urgéncia, ser dispensada, a convocacgio pode ser feita p&e (Bt
dos associados com vinte e quatro horas de antecedéncia.

Art. 11°- A Diretoria sera constituida pelo presidente, vice-presidente, secretaria
e tesoureiro.

Art. 12° - A Diretoria, cujo mandato serd de 4 (quatro) anos sera eleita em
Assembleia Geral, e tomara posse no dia seguinte ao da eleicdo.

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral especialmente convocada para destituir
0s administradores sera constituida contando com um quérum, em primeira
convocagéo, da maioria absoluta dos associados, e de 1/3 (um terco) dos
associados em segunda " convocagdo. Para destituicdo, devera haver
pronunciamento’ favoravel de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos associados
presentes.

’ 0_ . . ‘x . . . 9rdne\mncﬂn
Art. 13° - A Diretoria devera se reunir, ordinariamente, a cada S ASOIS) eSes,

Art. 14°° - Falando as competéncias da Diretoria:

Regestinde PessoasJulidi‘
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Fi .
e, extraordinariamente, mediante convocagdo do presidente.  |ne de Protocolo e Registro
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a) Dirigir a Associac&o, de acordo com o presente estatuto, e administrar o
patrimdénio social; ,
b)  Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da
Assembleia Geral;

c) ‘Promover e incentivar a criagdo de comissbes, com a fungéo de
desenvolver cursos profissionalizantes e atividades culturais:

d) Representar e defender os interesses de seus associados;

e) Elaborar o orgamento anual;

f) Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua-

gestdo e prestar contas referentes ao exercicio anterior;

g) Admitir pedido inscrig&o de associados;

h)  Acatar pedido de demissao voluntaria de associados.

Par-agrafo Unico - As decisées da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de
votws, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus
me mbros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.
Art.. 15° - Compete ao Presidente:

a) Representar a Entidade passiva e ativamente, judicialmente e

b) I:ncentivar os associados para atendimento dos objetivos sociais;

extrrajudicialmente; . / b
f







C) Assinar isoladamente cheduies, fazer saques em banco e assinar convénios
que associagao vier a firmar:

d) Presidir as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria;
e) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Vigente.

Art. 16° - Compete a0 Vice-Presidente:

a)  Substituir o Presidente em seus impedimentos:

b} Elaborar relatério anual de atividades da Diretoria e apresenta-lo na
primeira Assembleia Geral do ano; ,

C) Apresentar, em tempo habil, os documentos e livros que forem
solicitados pelo Conselho Fiscal, para que este se pronuncse sobre as contas
" da Diretoria.

Art. 17° - Compete ao Secretario:

a) Lavrar as atas das Assembleias ordindrias e extraordinarias;
b) Registrar o Livro de inventario e bens da Entidade

c) Registrar o Livro de Matricula dos Associados;

d) Elaborar o Edital de Convocagao dos Associados para as A

embjeias
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Art. 18°- Competevao Tesoureiro:

a) Escriturar o Livro Caixa: |
b) Receber 0 pagamento das contribuigses dos associados;

- ¢)  Pagar as contas e despesas da Entidade, conforme fundos e suas
dis posigdes; '
d) . Manter arquivados os extratos e outros documentos de ordem financeira
da Entidade.

Art. 19° - O Conselho Fiscal sera eleito pela Assembleia Geral, para um
~ Mmandato de 4 (quatro) anos, e sera composto por 1 (um} membro efetivo e 1
(um) suplente :

Parégr’afo Unico - Compete ao Conselho Fiscal:

a) . Emitir parecer a Assembleia Geral sobre as contas da Diretoria;

b}) Supervisionar a arrecadag:ao € destinagdo dos recursos, benfeitorias e
instalagbes;
c) Rubncar 0s termos de abertura de encerramento do Livro Inventério e

‘ L:vr'o Caixa.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20° - O presente Estatuto somente podera ser reformado pela Assembleia
Geral especralmente convocada para esse fim, contando com um quorum, em
primeira convocagéo, da maioria absoluta dos associados, e 1/3 (um tergo) dos
associados em segunda convocagdo. Para aprovagio das reformas devera
haver pronunciamento favoravel de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
associados presentes.

Art. 21° - Os associados néo terdo qualquer responsabilidade, solidaria ou
subsidiaria, pelas obrigagdes contraidas pela Entidade.

Art. 22° - A Entidade sera dissolvida com a aprovagdo de pelo menos 3/5 (trés
quintos) da totalidade dos associados, em Assembleia especiaimenter
convocada para tal deliberagéo.

Art. 23° - Dissolvida a Entidade e liquidadas todas as suas obrigacbes, seu
patriménio sera destinado & outra associag&o com a mesma finalidade.

Art. 24° - O presente Estatuto foi aprovado pelos associados, conforme ata da
Assembleia Geral aos nove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e
dezessete.

Art. 25° - A Entidade podera congregar, filiar-se ou participar de outras
entidades de finalidades correlatas as suas.

Art. 26° - A nenhum membro de qualquer 6rgdo da Entidade sera permitido
faz er ou assinar declaragées publicas que possam comprometer o nome da
- Entidade ou contrariar sua finalidade e orientacées.

Art. 279 - 0O presente Estatuto entrara em vigor a partir de seu registro no
Canrtério de Registro de Pessoa Juridica.

O presidente declarou que de acordo com a ordem do dia aprovada, iria
pro-ceder a elei¢do e posse dos membros da Diretoria da entidade, para o
prirmeiro mandato. Procedida a eleicdo, constatou-se o resultado assim
defiinido: Presidente: Rosana Suely Gioia Santos, Vice Presidente: Fernando de
- Oliweira Gioia Santos, Tesoureiro: Ramon Vieira dos Santos e Secretario: Uiara
" . Victtoria de Souza Fatel. Decidiu-se, ainda, que os cargos do Conselho Fisc

- serado eleitos na préxima assembleia.

& by '
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- "Por fim, o presidente da Assembleia franqueou a palavra aos p
para outras consideracfes, e nido havendo novas manifestacdes, deu a
Assembleia por encerrada as dezenove horas e trinta minutos. Para efeitos
legais, eu, Uiara Victoria de Souza Fatel, secretaria, lavrei a_presente ata, que '
f e o IF o : : 17 Oficio de Brasiiia-D
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Rosana Suely Gidia*Santos Fernando de Oliveira Gioia Santos
Presidente Vice Presidente
[}
Uiaria Victoria de Souza Fatel
Secretario
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N° da Conta; 00001114034179
Més de referéncia: 02/2022
Periodo: 02/01/2022 a 01/02/2022
Data de emiss&c: 02/02/2022

vivo¥

MARIA JURACINA NUNES PACHECO
END. NUC RURAL BARREIRO S/N
KM 10 DF 1 CH 83

ST HABITACOES INDIVID SUL
71617-990 BRASILIA - DF

www.vivo.com.br/meuvive
Fale conosco: Central de Relacionamento
*8486 ou www.vive.com.br/faleconosco

Telefonica Brasil S.A.

A lsolada gSai), 6.580

CEP: 71219-900 - Brasilia - DF
I.E.: 738621800297

CNPJ Matriz: 02.558.157/0001-62
CNPJ Filial: 02.568.157/0002-43

Vencimento

17/02/2022

Total a Pagar
R$ 131,98

. Seus Numeros Vivo
| 61-99966-1718 / 61-99810-8764

§

&
LCaso vocé tenha mais linhas, consulte o detalhamento da sua conta.

Aguarde informacoes
referentes ao Vivo Valoriza

X

Planos Anatel
116/POS/SMP - VIVO CTRL DIGITAL_6GB ILIM_ | 116/POS/SMP - VIVO CONTROLE 6GB |

Subtotal Servigos Contratados

0 que esta sendo cobrado Quantidade de Quantidade de Valor R$ Incluso Utilizado Valor Total
de 02/01/2022 a 01/02/2022 Plano/Pacote Numeros Vivo  Plano/Pacote  Plano/Pacote Minutos/Unidades R$
Servicos Cortratados
Vivo Ctrl Digital_6GB llim_ 1 1 65,99 - - 65,99
Vivo Controle Serv Digital Il 1 1 0,00 - -
Vivo Controle 6GB | 1 1 65,99 - -
Vivo Controle Serv Digital Il 1 1 0,00 - -
Bonus Conta Digital 3GB 2 2 0,00 6,00GB -

TOTAL A PAGAR
p _

131,98

MENSAGEM PARA VOCE

"\

A conla detalhada esta disponivel em st vivo.com.t

G :

vo e pode ser solicitada impressa, de forma permanente ou nao.

Mantenha o pagdmento em dia e evite a suspens&o parcial/total dos servigos e a inclusao nos orgaos de protedo ao crédito. Para pagamentos apds o vencimento ser&o cobrados encargos de 2%

& juros de 1% ao més em conta futura.

ANATEL 1331 ¢ 1332 para deficientes auditivos. Recurso de atendimento Vivo: ligue com o protocolo em méos para 1058 e 142 para pessoas com deficiéncia de fala/audicéo.

Autenticagao Mecanica

Z

Nome do Cliente

Vencimento Total a Pagar-RS *

170212022

Mo

i :
! !
g |
| MARIA JURACINA NUNES PACHECO ),
§

Cod. Débito Automatico 1114034179-5  N° daConta 0001114034179 | MésReferéncia 02/2022 J

{ "y

319800471009 ;| 011140341790 || 922020095951

VRO RAIR

| 846000000014 ||

T
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INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
CADASTRO DE USUARIO EXTERNO NO
SISTEMA ELETRONICO DE INFORMAGOES - SEI-INSS

Nome completo e sem abreviaturas: \,I“X*‘\\O\ 9‘&&\3‘\&0\‘\0\ J\\“\&\g ‘QO\('}\Q(S

Registro Geral (Identidade): §55 Q4D Orgdio Expedidor: SS9 [DF

CPF: 3%€.62F 9115 Telefones com DDD: (&) 12 |-8€<¢

Endereco eletrénico (e-mail): pm ARTATUR f\c‘\ A AP\ PR . ORG. Br.

Razdo social da entidade/instituicio/érgio/empresa que representa (se houver):

ASsociAChs DS BENsRClos & PREVIDSNCIA - ABSNPReY
/

CNP1: 03,992 . Yo [oon] - 24

DECLARACAO DE CONCORDANCIA E VERACIDADE

Declaro aceitar os termos e condi¢Bes que regem o processo eletrdnico, previstos no Decreto ne 8.539,
de 8 de outubro de 2015, e demais normas aplicaveis, admitindo como vilida a assinatura eletrénica na
modalidade cadastrada (login e senha) e tendo como consequéncia a responsabilidade pelo uso indevido das
acBes efetuadas, as quais serdo passiveis de apuracdo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

Declaro, ainda, que s3o de minha exclusiva responsabilidade:

I - o sigilo da senha de acesso, nio sendo oponivel, em qualquer hipétese, alegacdo de uso indevido;

If- a conformidade entre os dados informados, no preenchimento dos campos obrigatdrios e a
anexacdo dos documentos essenciais e complementares;

Il - ainclusdo dos documentos digitais em conformidade com os requisitos estabelecidos pelo sistema,
no gue se refere ao formato e ao tamanho dos arquivos transmitidos eletronicamente;

IV- a conservagio dos originais em papel de documentos digitalizados enviados por meio de
peticionamento eletrdnico até que decaia o direito da Administraco Publica de rever os atos praticados no
processo, para que, caso solicitado, sejam.apresentados ao INSS para qualquer tipo de conferéncia;

V- a verificagdo, por meio do recibo eletrdnico de protocolo, do recebimento dos documentos
transmitidos eletronicamente.

VI - a observancia de que os atos processuais em meio eletrdnico se consideram realizados no diaena
hora do recebimento pelo SEI-INSS, considerando-se tempestivos os atos praticados até as 23 horas e 59 minutos
e 59 segundos do ultimo dia do prazo, considerado sempre o hordrio oficial de Brasilia/DF, independente do fuso
hordrio em que se encontre o usuério externo.

VIl - as condicBes de sua rede de comu nicagdo, o acesso a seu provedor de internet e a configuragio do
computador utilizado nas transmissées eletrénicas.

B/WMQA@\ QY de ,\(:e\/MM‘) de 200,

Cidade/UF
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Coordenacao-Geral De Pagamcntos e Gestao De Servigos Previdenciarios
Coordenagdo De Pagamentos e Gestao De Beneficios
Divisao De Acordos Nacionais De Beneficios

MINUTA DE OFiCIO SEI N° /CGPGSP/DIRBEN-INSS

* MINUTA DE DOCUMENTO
Brasilia, 22 de fevereiro de 2022.

A Senhora MARIA JURACINA NUNES PACHECO

Presidente da ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV
SIG Quadra 02, n°® 420/440, sala 212, subsolo 02 - Zona Industrial

CEP 70.610-420 - Brasilia/DF

E-mail: mariajuracina@abenprev.org.br

Assunto: Exigéncias.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 35014.062718/2022-39

Prezado(a) Senhor(a),

1. Cumprimentando-o  cordialmente, em  resposta ao  requerimento  emitido
pela ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREYV, contendo solicitacdo para a
celebracao de Acordo de Cooperacao Técnica para desconto de mensalidade associativa em beneficios
previdencidrios de filiados da entidade, prestamos as informagdes a seguir.

2. O pedido para a realizagdo de desconto de mensalidade associativa em beneficio
previdenciario deve observar o regramento constante no Capitulo XII — DOS ACORDOS DE
COOPERACAO TECNICA da INSTRUCAO NORMATIVA N° 77/PRES/INSS, de 21 de janeiro de

2015 e demais legislagdes correlatas.

3. Além de observar os dispositivos descritos acima, em especial o § 7° do artigo 618 da
instru¢cdo normativa citada, a entidade associativa/sindical interessada deverd apresentar:

a) Copia autenticada da Assembleia Geral que elegeu a atual diretoria;

b) RG e do CPF da pessoa competente para assinar o acordo, conforme o Estatuto
Social;

c) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, nimero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

d) Certidao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido
(RFB/PGFN - agrega a antiga CND do INSS);

e) Certidao negativa estadual;

f) Certidao negativa municipal;



g) Apresentacdo de Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS, fornecido pela Caixa Economica Federal — CEF, nos termos da Lei n°
8.036, de 11 de maio de 1990;

h) Comprovagdo de ndo estar inscrito como inadimplente no Sistema Integrado de
Administracao Financeira do Governo Federal — SIAFI — SICAF;

1) Declaragao expressa do proponente, sob as penas do art. 299 do Codigo Penal, de que
ndo se encontra em mora ¢ nem em débito junto a qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Federal Direta ou Indireta (Declaracdo de adimpléncia / nao
inadimplente);

J) Declaragao referente ao disposto no inciso V, art. 27, da Lei Federal n® 8.666/93,
cumprindo a determinacao constante no inciso XXXIII, art. 7° da Constituicao Federal;

k) Declaragao que a Entidade e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;

1) Declaragdo considerando o disposto no art. 27, do Decreto n°. 8.726/2016;

m)Comprovacao de que a entidade possui capacidade técnica e operacional de realizar o
objeto do acordo (organizacao administrativa, quantitativo de profissionais e seus cargos,
balango patrimonial, faturamento do ultimo exercicio, site da internet, servico de
atendimento ao filiado, etc);

n) Cadastro de Entidades Sindicais Especiais — CESE;

0) Registro do CNPJ;

p) Informacdes em relagdo ao niimero de associados/filiados da entidade;

q) Informagdes acerca da forma de cobranca atual da mensalidade associativa;
r) Ata de Assembleia Geral que definiu o percentual de desconto;

s) Copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

t) Regimento Interno (se houver).

4. A apresentagdo das documentagdes podera ser realizada através do peticionamento
intercorrente no SEI-INSS, observando-se:

I- Formato de cores: 24 bits colorido;

II - Resolucao minima: 150 DPI (150x150);

III - Formato de arquivo: utilizar somente “.pdf”;

IV - Posicao de leitura na tela: vertical;

V- Tamanho maximo de cada arquivo: 5 MB.
5. Acrescente-se que, em caso de ndo cumprimento da exigéncia documental, o presente

pedido sera arquivado, o que ndo impedird que se realize novo protocolo, desde que sejam preenchidos os
requisitos necessarios contidos na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014.

6. O prazo para manifestacao ¢ de 30 (trinta) dias contados do recebimento do presente (art.
40 da Lei 9.784/99).
7. Sao estas as informagdes que temos a solicitar e aproveitamos a oportunidade para renovar

nossos protestos de estima e consideracdo profissionais.

Atenciosamente,



MAIA LAZARA MARTINS DE ALMEIDA
Coordenadora-Geral de Pagamentos ¢ Gestao de Servigos Previdenciarios

Substituindo

‘ eil Documento assinado eletronicamente por MARCIA DA SILVA SOARES, Chefe de Divisao, em
ﬁinm& L‘il’ 22/02/2022, as 20:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
eletrénica Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o coédigo verificador 6567625 e o
codigo CRC 8808DE49.

Divisao De Acordos Nacionais De Beneficios (DANB)/Coordenagao-Geral De Pagamentos e Gestao De
Servigos Previdencidrios (CGPGSP)/Diretoria de Beneficios (DIRBEN)

e-mail: danb@inss.gov.br
SAUS Quadra 2, Bloco O

Asa Sul

Brasilia/DF CEP 70070-946

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 35014.062718/2022-39 SEI n°® 6567625


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria De Beneficios
Coordenagao-Geral De Pagamentos e Gestdo De Servigos Previdenciarios
Coordenagdo De Pagamentos e Gestao De Beneficios
Divisdao De Acordos Nacionais De Beneficios

DESPACHO

Divisao De Acordos Nacionais De Beneficios, em 22/02/2022

Ref.: Processo n® 35014.062718/2022-39

Int.: ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E
PREVIDENCIA - ABENPREV

Ass.: Acordo de Cooperagao Técnica para
desconto de mensalidade associativa em
beneficios previdenciarios de filiados da
entidade

1. Trata-se de processo administrativo instaurado em decorréncia da recepcdo de oficio
emitido pela ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV, em 14/02/2022
(6513438), contendo solicitagdo para a celebracdo de Acordo de Cooperagdo Técnica para desconto de
mensalidade associativa em beneficios previdenciarios de filiados da entidade.

2. O Acordo de Cooperagdo pode ser conceituado como o instrumento juridico formalizado
entre orgaos e entidades da Administragdo Publica ou entre estes e entidades privadas sem fins lucrativos,
com o objetivo de firmar interesse na mutua cooperagdo técnica, visando a execugdo de programas de
trabalho, projeto, atividade ou evento de interesse reciproco, da qual ndo decorra obrigagdo de repasse de
recursos entre os participes.

3. O instrumento ora em analise esta submetido as disposi¢des normativas da Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, que dispde sobre as parcerias entre a Administragdo Publica e organizagdes da
sociedade civil (vide art. 1° e art. 41 da Lei em questdo), tendo em vista que o ASSOCIACAO DE
BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV se revela como entidade privada sem fins lucrativos (art.
53 do Codigo Civil).

4. A previsdo da possibilidade de descontos nos beneficios de mensalidades de associagdes e
demais entidades de aposentados legalmente reconhecidas, desde que autorizadas por seus filiado,
encontra respaldo no inciso V do art. 115 da Lei 8.213/1991 assim como nos arts. 154 e ss do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto 3.048/1999.

5. Destaca-se que somente poderdo celebrar acordos os interessados que tenham organizacao
administrativa, com disponibilidade de pessoal para a execuc¢dao dos servigos que forem acordados em
todas as localidades abrangidas, independente do nimero de empregados ou de associados, além da
regular condig¢ao juridica e fiscal.

6. Assim, elaboramos minuta de Oficio destacando os documentos necessarios para analise da
viabilidade para celebragdo de Acordo de Cooperagdo Técnica para desconto de mensalidade associativa
em beneficios previdenciarios de filiados da entidade (6567625).

7. Feitas as consideragdes, encaminhe-se a CGPGSP, para ciéncia e, se de acordo, firmar



oficio de exigéncias a interessada.

MARCIA S. SOARES

Chefe da Divisdo de Acordos Nacionais de Beneficios

eil Documento assinado eletronicamente por MARCIA DA SILVA SOARES, Chefe de Divisao, em
ﬂimma L‘ily 22/02/2022, as 20:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
eletrénica Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

“ https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 6567650 ¢ o
codigo CRC 593DASBC.

Referéncia: Caso responda este Despacho, indicar expressamente o Processo n° 35014.062718/2022-39 SEIn°® 6567650


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
Diretoria De Beneficios
Coordenacdo-Geral De Pagamentos e Gestao De Servigos Previdenciarios
Coordenagdo De Pagamentos e Gestao De Beneficios
Divisdao De Acordos Nacionais De Beneficios

OFICIO SEI N° 11/CGPGSP/DIRBEN-INSS

Brasilia, 22 de fevereiro de 2022.

A Senhora MARIA JURACINA NUNES PACHECO

Presidente da ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV
SIG Quadra 02, n°® 420/440, sala 212, subsolo 02 - Zona Industrial

CEP 70.610-420 - Brasilia/DF

E-mail: mariajuracina@abenprev.org.br

Assunto: Exigéncias.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 35014.062718/2022-39

Prezado(a) Senhor(a),

1. Cumprimentando-o  cordialmente, em  resposta ao  requerimento  emitido
pela ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREYV, contendo solicitacdo para a
celebracao de Acordo de Cooperacao Técnica para desconto de mensalidade associativa em beneficios
previdencidrios de filiados da entidade, prestamos as informagdes a seguir.

2. O pedido para a realizagdo de desconto de mensalidade associativa em beneficio
previdencidrio deve observar o regramento constante no Capitulo XII — DOS ACORDOS DE
COOPERACAO TECNICA da INSTRUCAO NORMATIVA N° 77/PRES/INSS, de 21 de janeiro de
2015 e demais legislagdes correlatas.

3. Além de observar os dispositivos descritos acima, em especial o § 7° do artigo 618 da
instru¢cdo normativa citada, a entidade associativa/sindical interessada deverd apresentar:

a) Copia autenticada da Assembleia Geral que elegeu a atual diretoria;

b) RG e do CPF da pessoa competente para assinar o acordo, conforme o Estatuto
Social;

c) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, nimero e 6rgao expedidor da carteira de
identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

d) Certidao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido
(RFB/PGFN - agrega a antiga CND do INSS);

e) Certidao negativa estadual;

f) Certidao negativa municipal;



g) Apresentacdo de Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS, fornecido pela Caixa Economica Federal — CEF, nos termos da Lei n°
8.036, de 11 de maio de 1990;

h) Comprovagdo de ndo estar inscrito como inadimplente no Sistema Integrado de
Administracao Financeira do Governo Federal — SIAFI — SICAF;

1) Declaragao expressa do proponente, sob as penas do art. 299 do Codigo Penal, de que
ndo se encontra em mora ¢ nem em débito junto a qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Federal Direta ou Indireta (Declaracdo de adimpléncia / nao
inadimplente);

J) Declaragao referente ao disposto no inciso V, art. 27, da Lei Federal n® 8.666/93,
cumprindo a determinacao constante no inciso XXXIII, art. 7° da Constituicao Federal;

k) Declaragao que a Entidade e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes
previstas no art. 39 da Lei Federal n°. 13.019, de 2014;

1) Declaragdo considerando o disposto no art. 27, do Decreto n°. 8.726/2016;

m)Comprovacao de que a entidade possui capacidade técnica e operacional de realizar o
objeto do acordo (organizacao administrativa, quantitativo de profissionais e seus cargos,
balango patrimonial, faturamento do ultimo exercicio, site da internet, servico de
atendimento ao filiado, etc);

n) Cadastro de Entidades Sindicais Especiais — CESE;

0) Registro do CNPJ;

p) Informacdes em relagdo ao niimero de associados/filiados da entidade;

q) Informagdes acerca da forma de cobranca atual da mensalidade associativa;
r) Ata de Assembleia Geral que definiu o percentual de desconto;

s) Copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagao;

t) Regimento Interno (se houver).

4. A apresentagdo das documentagdes podera ser realizada através do peticionamento
intercorrente no SEI-INSS, observando-se:

I- Formato de cores: 24 bits colorido;

II - Resolucao minima: 150 DPI (150x150);

III - Formato de arquivo: utilizar somente “.pdf”;

IV - Posicao de leitura na tela: vertical;

V- Tamanho maximo de cada arquivo: 5 MB.
5. Acrescente-se que, em caso de ndo cumprimento da exigéncia documental, o presente

pedido sera arquivado, o que ndo impedird que se realize novo protocolo, desde que sejam preenchidos os
requisitos necessarios contidos na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014.

6. O prazo para manifestacao ¢ de 30 (trinta) dias contados do recebimento do presente (art.
40 da Lei 9.784/99).
7. Sao estas as informagdes que temos a solicitar e aproveitamos a oportunidade para renovar

nossos protestos de estima e consideracdo profissionais.

Atenciosamente,



MAIA LAZARA MARTINS DE ALMEIDA
Coordenadora-Geral de Pagamentos ¢ Gestao de Servigos Previdenciarios

Substituindo

‘ eil Documento assinado eletronicamente por MAIA LAZARA MARTINS DE ALMEIDA, Técnico do
_;ginm;. L‘ily Seguro Social, em 23/02/2022, as 09:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3°
eletrénica do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

= https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
giape acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 6567666 € o
codigo CRC 819A3C41.

Divisao De Acordos Nacionais De Beneficios (DANB)/Coordenagao-Geral De Pagamentos e Gestao De
Servigos Previdencidrios (CGPGSP)/Diretoria de Beneficios (DIRBEN)

e-mail: danb@inss.gov.br
SAUS Quadra 2, Bloco O

Asa Sul

Brasilia/DF CEP 70070-946

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 35014.062718/2022-39 SEI n°® 6567666


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria De Beneficios
Coordenagao-Geral De Pagamentos e Gestdo De Servigos Previdenciarios

DESPACHO

Coordenacao-Geral De Pagamentos e Gestao De Servicos Previdenciarios, em 22/02/2022

Ref.: Processo n® 35014.062718/2022-39.

Int.: ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E
PREVIDENCIA - ABENPREV

Ass.: Acordo de Cooperagao Técnica para
desconto de mensalidade associativa em
beneficios previdenciarios de filiados da
entidade

1. Trata-se de processo administrativo instaurado em decorréncia da recepcdo de oficio
emitido pela ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV, em 14/02/2022
(6513438), contendo solicitagdo para a celebracdo de Acordo de Cooperagdo Técnica para desconto de
mensalidade associativa em beneficios previdenciarios de filiados da entidade.

2. Ciente do Despacho DANB n° 6567650.
3. Emitimos o Oficio SEI N° 11/CGPGSP/DIRBEN-INSS (6567666).
4. Retorne-se os autos 8 DANB para envio do Oficio SEI n® 11/2022 a interessada.

MAIA LAZARA MARTINS DE ALMEIDA

Coordenadora-Geral de Pagamentos e Gestao de Servicos Previdenciarios

Substituindo
‘ eil Documento assinado eletronicamente por MAIA LAZARA MARTINS DE ALMEIDA , Técnico do
_;gmma inl’ Seguro Social, em 23/02/2022, as 09:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3°
eletrénica do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

ik * https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
iz acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 6567675 ¢ o
codigo CRC 7171DA3C.

Referéncia: Caso responda este Despacho, indicar expressamente o Processo n° 35014.062718/2022-39 SEIn® 6567675


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

E-mail - 6571459

Data de Envio:
23/02/2022 09:50:05

De:
INSS/Divisdo De Acordos Nacionais De Beneficios <danb@inss.gov.br>

Para:
mariajuracina@abenprev.org.br

Assunto:
Oficio SEI&#8203; N° 11/CGPGSP/DIRBEN-INSS - Exigéncias

Mensagem:
Prezados,

Segue o Oficio SEI&#8203; N° 11/CGPGSP/DIRBEN-INSS contendo as exigéncias necessarias para analise da
solicitagao de acordo de cooperagéao técnica para desconto de mensalidade associativa em beneficio
previdenciario.

Informamos ainda que o cadastro externo ja foi realizado e os documentos exigidos devem ser anexados um a um
ao processo.

Estamos a disposigao para esclarecimentos que couber.
At.te.

MARCIA S. SOARES
Chefe da Divisao de Acordos Nacionais de Beneficios

Anexos:
Oficio_SEIl_6567666.html



22/03/2022 17:12 Email — ANA CAROLINA TIETZ — Outlook

Processo n° 35014.062718/2022-39

mariajuracina@abenprev.org.br <mariajuracina@abenprev.org.br>

Ter, 22/03/2022 16:20

Para: Divisao de Acordos Nacionais de Beneficios <danb@inss.gov.br>

[Geralmente vocé ndo recebe emails de mariajuracina@abenprev.org.br. Saiba por que isso é
importante em http://aka.ms/LearnAboutSenderldentification.]

Prezada Sra. MAIA LAZARA MARTINS DE ALMEIDA,

Considerando o oficio SEI n® 11/CGPGSP/DIRBEN-INSS de 22 de fevereiro de
2022, pedimos reavaliacdo de nosso processo em fase de analise nessa
DANB. Entramos em contato com o setor de protocolos do INSS localizado
em Brasilia/DF, local este, onde protocolizamos em 16/02/2022 a

solicitacao de celebragdo de Acordo de Cooperagao Técnica - ACT.

Junto a nosso oficio de n® 010/2022, entregamos de forma fisica, o total

de 21 anexos com toda a documentacao considerada como pendente por essa
autarquia, porém entendemos que possa estar ocorrendo um equivoco, pois

o proprio setor do protocolo nos afirmou hoje, 22/03, que todos os

anexos estdo digitalizado. Em tempo, pedimos

um posicionamento acerca da real situacao do processo citado em tela.

Atenciosamente,

MARIA JURACINA
Presidente ABENPREV

https://outlook.office.com/mail/none/id/AAMKADAZNDkyZWJILWQINTMINGRmMOS04Y 2UOLWFIZWExXZTNjMjBkKOQBGAAAAAACSLFDewTJS6L...  1/1



INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria De Beneficios
Coordenagao-Geral De Pagamentos e Gestdo De Servigos Previdenciarios
Coordenagdo De Pagamentos e Gestao De Beneficios
Divisdao De Acordos Nacionais De Beneficios

DESPACHO

Divisao De Acordos Nacionais De Beneficios, em 22/03/2022

Ref.: Processo n® 35014.062718/2022-39.

Int.: MARIA JURACINA  NUNES
PACHECO - PRESIDENTE DA
ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E
PREVIDENCIA - ABENPREV.

Ass.: Acordo de Cooperagao

1. Trata-se de solicitagdo da Associacdo de Beneficios e Previdéncia - ABENPREYV, por

intermédio de sua presidente, para reanalise dos documentos que instruiram o requerimento, conforme
documento n.° 6861487.

2. Constatamos a anexacao de documentos da referida Associacao
(6513438, 6567531 ¢ 6567539) e, ap6s nova analise, sera encaminhado novo comunicado a interessada.

ANA CAROLINA TIETZ

Chefe da Divisdo de Acordos Nacionais de Beneficios

eil Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA TIETZ, Analista do Seguro Social, em
ﬁmma Llil’ 22/03/2022, as 17:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
eletrénica Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

= https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o coédigo verificador 6861508 e o
codigo CRC DEF2A59E.

Referéncia: Caso responda este Despacho, indicar expressamente o Processo n° 35014.062718/2022-39 SEI n°® 6861508


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

23/03/2022 10:50

Consultando Dados Cadastrais

CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais

NIT
Administrador do NIT

Ano da administragao

11770389533
PREVIDENCIA
2004

Fonte do NIT PREVIDENCIA
Fonte Cadastramento BENEFICIO
Data de Cadastramento 05/08/2004

Data de Atualizagao 08/03/2022

Nome

Nome da Mae
Nome do Pai
Sexo
Cor/Raga
Nacionalidade

Municipio de Nascimento

MARIA JURACINA NUNES PACHECO
ZULEIDE NUNES PACHECO

MANOEL FERREIRA NUNES PACHECO

FEMININO

Data Nascimento 17/07/1963

BRASILEIRA
COLINAS

Pais de Origem BRASIL

Estado Civil VIUVO(A)

UF de Nascimento MA

Grau de Instrugdo FUNDAMENTAL COMPLETO
Data de Obito

Data de chegada

CPF

Identidade

CTPS

Titulo de Eleitor
CNH

Doc. Estrangeiro
Carteira de Maritimo
Passaporte

Certidoes Civis

38662779115

Numero: 00000855040 Orgao Emissor: SSP UF: DF Data de Emisséo: 25/04/1983

Numero: 18981 Série: 4 UF: DF Data de Emissao:

Numero: 007131532046 Data de Emissao:

Endereco principal

Tipo Logradouro:QUADRA, Logradouro: SCRN 704 705 BL E ENT 41 SL 104, Numero: 104, Complemento: ENT 41, Bairro: ASA NORTE, BRASILIA - DF,

CEP: 70730650

pcnisapr02.prevnet/cnis/faces/pages/pfcnis/consultaPessoaFisicaComum/consultarPFDadosCadastrais2.xhtml

12



23/03/2022 10:50 CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais
Enderego Secundario
Telefone 1 55- (61) 999661718 Telefone 2 55- (61) 999661718 Celular 55-(61) 999661718

Email jonunespa@gmail.com

12975748274 PIS 38662779115 MARIA JURACINA NUNES PACHECO
11350747267 PREVIDENCIA 38662779115 MARIA JURACINA NUNES PACHECO

pcnisapr02.prevnet/cnis/faces/pages/pfcnis/consultaPessoaFisicaComum/consultarPFDadosCadastrais2.xhtml 2/2



Pagina 1 de 1

INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informagodes Sociais

PREVIDENCIA SOCIAL Relagoes Previdenciarias - Portal CNIS
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 23/03/2022 105206
— ldentificagao do Filiado

Nit: 1.177.038.953-3 CPF: 386.627.791-15 Nome: MARIA JURACINA NUNES PACHECO

Data de Nascimento: 17/07/1963 Nome da Mae: ZULEIDE NUNES PACHECO

— Relagdes Previdenciarias

Seq. NIT Codigo Emp./NB Origem do Vinculo Tipo Filiado no Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun. Indicadores
1 1.177.038.953-3 AUTONOMO Auténomo 01/09/1993  28/02/1994

BRASIL METODO COMERCIO, REPRESENTACAO E

2 1.297.574.827-4  00.722.111/0001-01 CORRETAGEM DE SEGUROS S/C LTDA Empregado 01/01/2002 30/10/2005 10/2005
3 1.177.038.953-3 1345811672 21 - PENSAO POR MORTE PREVIDENCIARIA Né&o Informado 20/07/2004
4 1.177.038.953-3 03.883.277 GESTOR SERVICOS E PARCERIAS COMERCIAIS Empregado 02/05/2006 02/2022

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.




23/03/2022 10:53

Consultando Dados Cadastrais

CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais

NIT
Administrador do NIT

Ano da administragao

11546780844 Fonte do NIT PREVIDENCIA
BENEFICIO Fonte Cadastramento BENEFICIO
2001 Data de Cadastramento 24/12/2001

Data de Atualizagao 28/12/2020

Nome

Nome da Mae
Nome do Pai
Sexo
Cor/Raga
Nacionalidade

Municipio de Nascimento

EDINA DOS SANTOS PEREIRA
CARMINA MARQUES DOS SANTOS
FEMININO Estado Civil

Data Nascimento 10/04/1940
BRASILEIRA Pais de Origem BRASIL

BOCA DO ACRE UF de Nascimento AM

Grau de Instrucao
Data de Obito

Data de chegada

CPF

Identidade

CTPS

Titulo de Eleitor
CNH

Doc. Estrangeiro
Carteira de Maritimo
Passaporte

Certidoes Civis

17346061268

Numero: 00002728936 Orgao Emissor: SSP UF: DF Data de Emisséo:
Numero: 24436 Série: 25 UF: DF Data de Emisséao:

Numero: 010575301384 Data de Emissao:

Endereco principal

Enderego Secundario

Tipo Logradouro:, Logradouro: QSC 19 LT 29 CH 25 CJ A1, Ndmero: , Complemento: , Bairro: TAGUATINGA SUL, BRASILIA - DF, CEP: 72016190

pcnisapr02.prevnet/cnis/faces/pages/pfcnis/consultaPessoaFisicaComum/consultarPFDadosCadastrais2.xhtml
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23/03/2022 10:53 CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais

Telefone 1 Telefone 2 Celular

Email

13270809270 PIS 17346061268 EDINA DOS SANTOS PEREIRA

pcnisapr02.prevnet/cnis/faces/pages/pfcnis/consultaPessoaFisicaComum/consultarPFDadosCadastrais2.xhtml 2/2



PREVIDENCIA SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informagodes Sociais
Relagoes Previdenciarias - Portal CNIS

Pagina 1 de 1

23/03/2022 10:55:11

— ldentificagao do Filiado

Nit: 1.154.678.084-4
Data de Nascimento: 10/04/1940

CPF: 173.460.612-68 Nome: EDINA DOS SANTOS PEREIRA
Nome da Mae: CARMINA MARQUES DOS SANTOS

— Relagdes Previdenciarias
Seq. NIT Cédigo Emp./NB
1 1.154.678.084-4 818122269
2 1.327.080.927-0  03.656.600/0001-09
3 1.154.678.084-4

Origem do Vinculo Tipo Filiado no Vinculo Data Inicio Data Fim Ult. Remun.
21 - PENSAO POR MORTE PREVIDENCIARIA N&o Informado 18/08/1989
FENACOES INTEGRACAO SOCIAL Empregado 03/07/2005 07/06/2006 06/2006
RECOLHIMENTO Contribuinte Individual 01/09/2006 30/11/2006

Indicadores

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.




23/03/2022 10:57 CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais

Consultando Dados Cadastrais

NIT 11417606031 Fonte do NIT PREVIDENCIA
Administrador do NIT Fonte Cadastramento CI_NOVO
Ano da administragao Data de Cadastramento 21/10/1996 Data de Atualizacao 04/10/2019

Nome FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA
Nome da Mde ERMINA EVANGELISTA SOUSA
Nome do Pai SEVERIO ANTONIO GONCALVES

Sexo MASCULINO Estado Civil SOLTEIRO(A) Grau de Instrugdo SUPERIOR COMPLETO
Cor/Raga NAO DECLARADA Data Nascimento 16/07/1958 Data de Obito
Nacionalidade BRASILEIRA Pais de Origem BRASIL Data de chegada
Municipio de Nascimento OEIRAS UF de Nascimento PI

CPF 15226352387
Identidade Numero: 1117679 Orgao Emissor: SSP UF: Pl Data de Emissao: 02/10/1986
CTPS Numero: 81051 Série: 509 UF: P| Data de Emissao:
Titulo de Eleitor Numero: 001551802097 Data de Emisséao:
CNH
Doc. Estrangeiro
Carteira de Maritimo
Passaporte

Certidoes Civis Tipo:Nao Informado, UF:, Municipio: , Cartério: , Folha: 44, Livro: 02, Termo: 964, Data do Evento: Data do Registro:

Endereco principal Tipo Logradouro:QUADRA, Logradouro: QI 9 CONJUNTO U, Numero: SN, Complemento: CASA95, Bairro: GUARA |, BRASILIA - DF, CEP: 71020218

Enderego Secundario Pais:, Tipo Logradouro:, Logradouro: QI 09 CONJ U CASA 95, Numero: , Complemento: , Bairro: GUARA |, BRASILIA - DF, CEP:
pcnisapr02.prevnet/cnis/faces/pages/pfcnis/consultaPessoaFisicaComum/consultarPFDadosCadastrais2.xhtml 1/2




23/03/2022 10:57

Telefone 1

Telefone 2

Email f.chagas.sousa@gmail.com

CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais

Celular 55- (61) 984077425

10836548415
12040346483

PIS
PIS

15226352387
15226352387

FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA
FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA

pcnisapr02.prevnet/cnis/faces/pages/pfcnis/consultaPessoaFisicaComum/consultarPFDadosCadastrais2.xhtml
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PREVIDENCIA SOCIAL

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Identificagdo do Filiado

Nit: 1.141.760.603-1
Data de Nascimento:

INSS

CNIS - Cadastro Nacional de Informagodes Sociais

Relagoes Previdenciarias - Portal CNIS

Pagina 1 de 2

23/03/2022 10:58:19

16/07/1958

CPF: 152.263.523-87

Nome da Mae:

Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA
ERMINA EVANGELISTA SOUSA

Relagdes Previdenciarias

Seq.

N

A~ O N

10
11
12
13

14

15
16
17
18
19

NIT
1.083.654.841-5

1.083.654.841-5
1.083.654.841-5
1.083.654.841-5

1.083.654.841-5

1.083.654.841-5

1.083.654.841-5

1.141.760.603-1
1.141.760.603-1
1.141.760.603-1
1.141.760.603-1
1.083.654.841-5
1.141.760.603-1

1.083.654.841-5

1.083.654.841-5
1.083.654.841-5
1.083.654.841-5
1.083.654.841-5
1.083.654.841-5

Codigo Emp./NB
61.573.796/0088-17
05.803.010/0001-89
00.527.531/0001-37
00.527.531/0001-37

00.114.314/0004-68
00.114.314/0004-68

00.114.314/0004-68

5149098422

6258597479
6371975904
6196730766
6325077028
5440392943

Origem do Vinculo
NAO CADASTRADO

MATERIAIS DE CONSTRUCAO DO PIAUI LTDA
FORMI CHAPAS COMERCIO DE MADEIRAS LTDA

FORMI CHAPAS COMERCIO DE MADEIRAS LTDA

NENEN S CHOPP COMERCIO VAREJISTA DE
COMBUSTIVEIS, INDUSTRIA E AGROPECUARIA LTDA

NENEN S CHOPP COMERCIO VAREJISTA DE
COMBUSTIVEIS, INDUSTRIA E AGROPECUARIA LTDA

NENEN S CHOPP COMERCIO VAREJISTA DE
COMBUSTIVEIS, INDUSTRIA E AGROPECUARIA LTDA

AUTONOMO
AUTONOMO
RECOLHIMENTO
RECOLHIMENTO
31 - AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO

RECOLHIMENTO

AGRUPAMENTO DE CONTRATANTES /
COOPERATIVAS

31 - AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO
31 - AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO
31 - AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO
31 - AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO
31 - AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO

Tipo Filiado no Vinculo
Empregado
Empregado
Empregado
Empregado

Empregado
Empregado

Empregado

Auténomo
Autdnomo
Contribuinte Individual
Contribuinte Individual
Nao Informado

Contribuinte Individual
Contribuinte Individual

Nao Informado
Néo Informado
Nao Informado
Nao Informado

Nao Informado

Data Inicio
01/09/1978

18/09/1980
01/07/1981
01/07/1984

27/06/1992

11/09/1993

11/10/1993

01/02/1996
01/04/1996
01/12/1999
01/10/2001
14/11/2005
01/02/2011

01/05/2011

01/08/2018
24/08/2020

Data Fim

10/02/1980
31/01/1981
23/12/1983
31/10/1986

30/05/1993

23/04/1994

29/02/1996
30/11/1999
30/06/2001
31/10/2004
14/01/2006
31/08/2018

31/03/2014

24/08/2020
19/04/2022

Ult. Remun. Indicadores
AVRC-DEF
12/1983
10/1986
05/1993
03/1994
PEXT

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.




Pagina 2 de 2

INSS
CNIS - Cadastro Nacional de Informagodes Sociais
PREVIDENCIA SOCIAL Relagoes Previdenciarias - Portal CNIS
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL 23/03/2022 1058 1 9
— ldentificagao do Filiado
Nit: 1.141.760.603-1 CPF: 152.263.523-87 Nome: FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA
Data de Nascimento: 16/07/1958 Nome da Mae: ERMINA EVANGELISTA SOUSA
— Legenda de Indicadores
Indicador Descrigao Indicador Descrigao
AVRC-DEF Acerto confirmado pelo INSS PEXT Vinculo com informagéao extemporanea, passivel de comprovagao

O INSS podera rever a qualquer tempo as informagdes constantes deste extrato, conforme art. 19, § 3° do Decreto 3.048/99.




INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria De Beneficios
Coordenagao-Geral De Pagamentos e Gestdo De Servigos Previdenciarios
Coordenagdo De Pagamentos e Gestao De Beneficios
Divisdao De Acordos Nacionais De Beneficios

DESPACHO

Divisao De Acordos Nacionais De Beneficios, em 23/03/2022

Ref.: Processo n® 35014.062718/2022-39.

Int.: ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E
PREVIDENCIA - ABENPREV

Ass.: Solicitagdo de Acordo de Cooperagao
Técnica para desconto de mensalidade
associativa em beneficios previdenciarios de
filiados da entidade.

1. Trata-se de processo administrativo instaurado em decorréncia da recepcdo de oficio
emitido pela ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV, em 14/02/2022
(6513438), contendo solicitagdo para a celebracdo de Acordo de Cooperagdo Técnica para desconto de
mensalidade associativa em beneficios previdenciarios de filiados da entidade.

2. A proposta foi submetida a andlise desta Divisdo que, no Despacho 6567650 e Oficio SEI
11 6567666, emitiu exigéncia solicitando documentos.

3. Em andlise da documentagao apresentada, verificamos que os documentos necessarios para
formalizagdo do Acordo estdo anexos ao processo (6513438, 6567531, 6567539 e 6567548), onde consta
a relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, entre eles o diretor financeiro, sr Francisco da
Chagas de Sousa, CPF: 152.263.523-87 que, conforme consulta nos sistemas (6870652), ndo ¢ aposentado
ou pensionista, apenas encontra-se em gozo de Auxilio doenca com cessacao prevista em 19/04/2022.

4. Consta no Oficio n® 010/2022 que a entidade ja havia solicitado a formaliza¢do de ACT no
processo 35014.039988/2021-65, que foi indeferido (Despacho 4480895, itens 10,11 e 12) uma vez que a
entidade ndo contempla as caracteristicas necessarias a formaliza¢do do ajuste pretendido, por nao
atender os requisitos dos inciso I e II, paragrafo 1°-D, artigo 154, do Decreto n° 3.048, de 1999, conforme
Estatuto da entidade, que transcrevemos:

Artigo 4°[..]

Paragrafo Primeiro — Sera admitido como associado qualquer pessoa maior de idade, de ambos
os sexos, sem distin¢do de raca, credo ou filiagdo partidaria, desde que seja aposentado ou
pensionista da previdéncia social.

Artigo 17° - Sera composto a ABENPREV por uma Diretoria concreta que sera instituida por até
05 (cinco) membros efetivos eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato de 10 (dez) anos,



sendo 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente, 01 (um) Diretor Financeiro, e até 02 (dois)
Conselheiros Fiscais.

Paragrafo Primeiro — Poderdo submeter-se a candidatura para os cargos da Diretoria qualquer
dos associados, pessoa fisica, que encontrar-se em dia com suas incumbéncias sociais

5. O Parecer n° 0006/2020/GAB/PFE/-INSSSEDE/PGF/AGU  (2498218)  reforga
esse entendimento:

EMENTA: Duvida juridica. Art. 115, V, da Lei n° 8.213/91. Abrangéncia. Decreto n.° 3.048/99.
Decreto n.” 10.410/2020. Decreto n.° 10.537/2020. NOTA n. 00054/2020/DAAA/PFE-INSS-
SEDE/PGF/AGU. Conclusdo recomendada: apenas as associagées e entidades de aposentados e
pensionistas do Regime Geral de Previdéncia Social ou de categoria profissional especifica, cujo
estatuto as preveja como associados ativos e inativos, e que tenha dentre os seus objetivos a
representa¢do de aposentados ou pensionistas, se enquadram no conceito legal, mesmo na
vigéncia do Decreto n.° 10.537/2020. Existindo mais de uma solugdo juridica, apresenta-se a
seguinte conclusdo alternativa amparada na BPC n° 19 ¢ PARECER n. 00034/2018/SAADM/PFE-
INSS-SEDE/PGF/AGU: ha fundamento juridico para entender como associa¢do ou entidade de
aposentados aquela que reuna como associados aposentados, pensionistas e idosos, sendo
possivel a Administrag¢do adotar tal entendimento, com fulcro no art. 50, da Lei n° 9.784/1999.

6. Isto posto, considerando que a entidade mantém no corpo da diretoria pessoa que ndo ¢
beneficiaria de aposentadoria ou pensao e sequer pode ser associada da mesma, esta area técnica sugere o
indeferimento do pedido, uma vez que a entidade ndo contempla as caracteristicas necessarias
a formalizagdo do ajuste pretendido. Esclarecemos que desta decisdo cabe recurso, bem como nao ha
impedimento de novo protocolo apds saneamento das questdes apontadas nesta analise.

7. Encaminhe-se a a Diretoria de Beneficios, por meio da Coordenacao-Geral de Pagamentos
e Gestdo de Beneficios Previdencidrios - CGPGSP, para ciéncia e, se de acordo, indeferimento da
solicitagdao apresentada e envio de oficio resposta a interessada.

MARILDA FOLEGO KRUGER
Servidora convocada

ANA CAROLINA TIETZ
Chefe da Divisdo de Acordos Nacionais de Beneficios

il
el
JC: 5
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARILDA FOLEGO KRUGER, Técnico do Seguro
Social, em 23/03/2022, as 17:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°
do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ANA CAROLINA TIETZ, Analista do Seguro Social, em
23/03/2022, as 17:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

= https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o coédigo verificador 6870679 e o
codigo CRC 314FE2B6.

Referéncia: Caso responda este Despacho, indicar expressamente o Processo n° 35014.062718/2022-39 SEI n°® 6870679


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
Diretoria De Beneficios
Coordenacdo-Geral De Pagamentos e Gestao De Servigos Previdenciarios
Coordenagdo De Pagamentos e Gestao De Beneficios
Divisdao De Acordos Nacionais De Beneficios

MINUTA DE OFiCIO SEI N° 6874577/2022/DANB/DANB/CPGB/CGPGSP/DIRBEN-INSS

Brasilia, 23 de marco de 2022.

A Senhora MARIA JURACINA NUNES PACHECO

Presidente da ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV
SIG Quadra 02, n® 420/440, sala 212, subsolo 02 - Zona Industrial

CEP 70.610-420 - Brasilia/DF

E-mail: mariajuracina@abenprev.org.br

Assunto: Acordo de Cooperacao Técnica — Desconto de Mensalidade Associativa.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 35014.062718/2022-39.
Senhora Presidente,

1. Cumprimentando-o cordialmente, em resposta ao Oficio n.° 001/2021, de 10/02/2021, em
que a ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV solicita a celebragio de
Acordo de Cooperacdo Técnica para desconto de mensalidade associativa em beneficios previdencidrios
de filiados da entidade, prestamos as informacdes a seguir.

2. Apoés andlise dos documentos colacionados no processo, a drea técnica responsavel
apresentou suas consideragdes, por meio de despacho que encaminhamos anexo ao presente Oficio.

3. Considerando os apontamentos elencados pela Divisdo de Gestdo de Acordos de
Cooperagao, indefere-se o pleito.

4. Esclarecemos que desta decisdo cabe recurso, bem como ndo ha impedimento de novo
protocolo apos saneamento das questoes apontadas na analise.

Atenciosamente,

[NOME DO SIGNATARIO EM MAIUSCULAS E SEM NEGRITO]

[Cargo do Signatario em Minusculas e sem negrito]

Anexos: I - Despacho DANB (SEI 6870679)



eil Documento assinado eletronicamente por MARILDA FOLEGO KRUGER, Técnico do Seguro
ﬂimm; inl’ Social, em 23/03/2022, as 17:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4°
eletronica do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

vt A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
“ https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?

e acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 6874577 ¢ o
codigo CRC F80FDF65.

DANB — SAUS QUADRA 2 BLOCO 0 — Brasilia — DF. CEP 70070946.
Telefone: . E-mail: ...

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 35014.062718/2022-39 SEI n°® 6874577


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria de Beneficios e Relacionamento com o Cidadao
Coordenac¢do-Geral de Pagamento de Beneficios

DESPACHO

Coordenaciao-Geral de Pagamento de Beneficios, em 11/04/2022

Ref.: Processo n® 35014.062718/2022-39.

Int.: MARIA JURACINA  NUNES
PACHECO - PRESIDENTE DA
ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E
PREVIDENCIA - ABENPREV.

Ass.: Solicitagdo de Acordo de Cooperagao
Técnica para desconto de mensalidade
associativa em beneficios previdenciarios de
filiados da entidade.

1. Trata-se de processo administrativo instaurado em decorréncia da recepgdo de oficio
emitido pela ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV, em 14/02/2022
(6513438), contendo solicitagdo para a celebracdo de Acordo de Cooperagdo Técnica para desconto de

mensalidade associativa em beneficios previdenciarios de fili

2. Encaminhe-se a Diretoria de Beneficios para
oficio.

ados da entidade.

ciéncia, e se de acordo, encaminhamento do

INGRID AMBROZIO CAMILO

Coordenacdo-Geral de Pagamento de Beneficios

Substituindo

assinat u! a L]j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por INGRID AMBROZIO CAMILO, Coordenador(a) Geral
Substituto(a), em 11/04/2022, as 17:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3°
do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 7098806 ¢ o

codigo CRC 2F653407.

Referéncia: Caso responda este Despacho, indicar expressamente o Processo n° 35014.062718/2022-39 SEI n°® 7098806


https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Diretoria de Beneficios € Relacionamento com o Cidadao

DESPACHO

Diretoria de Beneficios e Relacionamento com o Cidadao, em 11/04/2022

Ref.: Processo n® 35014.062718/2022-39.

Int.:Associagio de Beneficios e
Previdéncia - ABENPREV.

Ass.: Solicitagdo de Acordo de Cooperacao
Técnica para desconto de mensalidade
associativa em beneficios previdencidrios de
filiados da entidade.

1. Trata-se do OFICIO SEI N° 295/2022/DIRBEN-INSS (7099089).
2. Encaminhe-se ao STADM-DIRBEN para envio do oficio citado e posterior arquivamento
do feito.
LAURO TATSKIU JUNIOR
Assessor

sel g

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por LAURO IATSKIU JUNIOR, Técnico do Seguro Social, em
12/04/2022, as 17:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

“ https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 7099086 ¢ o

codigo CRC 0B45ECA9.

Referéncia: Caso responda este Despacho, indicar expressamente o Processo n® 35014.062718/2022-39 SEI n°® 7099086


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
Diretoria de Beneficios e Relacionamento com o Cidadao

OFiCIO SEI N° 295/2022/DIRBEN-INSS

Brasilia, 11 de abril de 2022.

A Senhora

MARIA JURACINA NUNES PACHECO

Presidente

Associagao de Beneficios e Previdéncia - ABENPREV

SIG Quadra 02, n°® 420/440, sala 212, subsolo 02 - Zona Industrial
CEP 70.610-420 - Brasilia - DF

E-mail: mariajuracina@abenprev.org.br

Assunto: Acordo de Cooperacao Técnica — Desconto de Mensalidade Associativa.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 35014.062718/2022-39.
Senhora Presidente,

1. Cumprimentando-a cordialmente, em resposta ao Oficio n.° 001/2021, de 10/02/2021, em
que a ASSOCIACAO DE BENEFICIOS E PREVIDENCIA - ABENPREV solicita a celebragio de
Acordo de Cooperagao Técnica para desconto de mensalidade associativa em beneficios previdenciarios
de filiados da entidade, prestamos as informagdes a seguir.

2. Apos andlise dos documentos colacionados no processo, a area técnica responsavel
apresentou suas consideragdes, por meio de despacho que encaminhamos anexo ao presente Oficio.

3. Considerando os apontamentos elencados pela Divisdo de Acordos Nacionais de
Beneficios, indefere-se o pleito.

4. Esclarecemos que desta decisdo cabe recurso, bem como ndo ha impedimento de novo
protocolo apo6s saneamento das questdes apontadas na analise.

5. Nos colocamos a disposi¢ao para esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente ou Respeitosamente,

SEBASTIAO FAUSTINO DE PAULA

Diretor de Beneficios € Relacionamento com o Cidadao



Anexos: I - Despacho DANB (SEI n® 7099089).

sel

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por SEBASTIAO FAUSTINO DE PAULA, Diretor(a), em
12/04/2022, as 17:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
AT https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cdédigo verificador 7099089 e o
codigo CRC AEOSE98S.

DIRBEN — SAUS QUADRA 2 BLOCO O — Brasilia — DF. CEP 70070946.
E-mail: dirben@inss.gov.br

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 35014.062718/2022-39 SEI n° 7099089


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm
https://sei.inss.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

E-mail - 7204285

Data de Envio:
25/04/2022 14:24:45

De:
INSS/Servigo Técnico Administrativo da DIRBEN <stadm.dirben@inss.gov.br>

Para:
mariajuracina@abenprev.org.br

Assunto:
Oficio SEI&#8203; n°® 295/2022/DIRBEN-INSS processo n° 35014.062718/2022-39

Mensagem:
Bom tarde,

Encaminhe-se Oficio SEI&#8203; n® 295/2022/DIRBEN-INSS, referente ao acordo de Cooperagéo Técnica
Desconto de Mensalidade Associativa.

Favor acusar o recebimento.

Marcia Cristina Ramos
STADM/DIRBEN/INSS

Anexos:
Oficio_SEI_7099089.html
Despacho_7099086.html
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https://outlook.office.com/mail/stadm.dirben@inss.gov.br/deeplink ?Prin

Re: Oficio SEI&#8203; n° 295/2022/DIRBEN-INSS processo n°
35014.062718/2022-39

mariajuracina@abenprev.org.br <mariajuracina@abenprev.org.br>

Ter, 17/05/2022 17:14

Para: Servico Tecnico Administrativo - DF <stadm.dirben@inss.gov.br>

[Geralmente, vocé ndo obtém emails de mariajuracina@abenprev.org.br. Saiba por que isso é
importante no https://aka.ms/LearnAboutSenderldentification.]

Em 2022-04-25 13:24, INSS/Servico Técnico Administrativo da DIRBEN
escreveu:

> Bom tarde,

>

> Encaminhe-se Oficio SEI&#8203; n°® 295/2022/DIRBEN-INSS, referente ao
> acordo de Cooperagao Técnica — Desconto de Mensalidade Associativa.
>

> Favor acusar o recebimento.

>

> Marcia Cristina Ramos

> STADM/DIRBEN/INSS

Prezada, boa tarde!

Acusamos o recebimento. Pedimos, porém, acesso ao sistema SEI afim de
identificarmos o motivo do indeferimento e agirmos para corrigir
possivel inconsisténcia. Em tempo, informamos que enviamos e-mail
solicitando acesso ao SEl, considerando que ndo estavamos conseguindo
acessar.

Como forma de agilizar, pedimos que seja informado os pontos que geraram
o indeferimento por aqui mesmo, neste e-mail, assim ganharemos tempo até
gue 0 nNosso acesso seja restabelecido.

Atenciosamente,

MARIA JURACINA
Presidente ABENPREV

18/05/2022 08:51
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