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1. PERCEPCOES GERAIS SOBRE DESIGUALDADE

0 QUE E DESIGUALDADE?
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1. PERCEPCOES GERAIS SOBRE DESIGUALDADE
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1. PERCEPCOES GERAIS SOBRE DESIGUALDADE

NO BRASIL, POUCAS PESSOAS GANHAM MUITO, E MUITOS GANHAM POUCO

Concorda em parte 10
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1. PERCEPCOES GERAIS SOBRE DESIGUALDADE

NUMA ESCALA DE 0 A 100, ONDE VOCE SE LOCALIZA?

60

50

0 I|I |I| I.I

26-50 51-75 76-100

4

o

3

o

2

o

1

o

W Geral mAté1SM ®m +5

FONTE: Oxfam Brasil/Datafolha 2017



1. PERCEPCOES GERAIS SOBRE DESIGUALDADE

QUAL A RENDA MENSAL NECESSARIA PARA FAZER PARTE DOS 10% MAIS RIC0S?

Até RS 5.000,00

De R$ 5.001,00 a RS 10.000,00

De R$ 10.001,00 a RS 20.000,00
De RS 20.001,00 a RS 50.000,00
De R$ 50.001,00 a R$ 100.000,00
De R$ 100.001,00 a RS 500.000,00
Acima de RS 500.00,00

Nao sabe

o

o
o
o
o
°
o
o
o

o
X
[
X
-
o
X
N
vl
X

15% 20%

B Geral HMAté1SM H +5SM

FONTE: Oxfam Brasil/Datafolha 2017



1. PERCEPCOES GERAIS SOBRE DESIGUALDADE

A DIFERENCA ENTRE 0S MAIS RICQS E 0S MAIS POBRES NO BRASIL
DIMINUIU NOS ULTIMOS ANOS

FONTE: Oxfam Brasil/Datafolha 2017



1. PERCEPCOES GERAIS SOBRE DESIGUALDADE

NOS PRéXIMOS ANQS, A DIFERENCA ENTRE 0S MAIS RICOS E 0S MAIS
POBRES IRA DIMINUIR NO BRASIL

FONTE: Oxfam Brasil/Datafolha 2017
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2. CAUSAS DAS DESIGUALDADES

QUAIS AS PRINCIPAIS CAUSAS DA DESIGUALDADE DE RENDA? [1@ opcao]
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2. CAUSAS DAS DESIGUALDADES

NO BRASIL, UMA PESSOA DE FAMILIA POBRE E QUE TRABALHA MUITO TEM A MESMA
CHANCE DE TER UMA VIDA BEM-SUCEDIDA QUE UMA PESSOA NASCIDA RICA E QUE
TAMBEM TRABALHA MUITO
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2. CAUSAS DAS DESIGUALDADES

NO BRASIL, UMA CRIANCA DE FAMILIA POBRE QUE CONSEGUE ESTUDAR TEM A
MESMA CHANCE DE TER UMA VIDA BEM SUCEDIDA QUE UMA CRIANCA NASCIDA EM
UMA FAMILIA RICA
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2. CAUSAS DAS DESIGUALDADES

NO BRASIL, NEGROS GANHAM MENOS NO MERCADO DE TRABALHO PELQ FATO
DE SEREM NEGROS
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2. CAUSAS DAS DESIGUALDADES

NO BRASIL, MULHERES GANHAM MENOS NO MERCADO DE TRABALHO PELO
FATO DE SEREM MULHERES
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3. SOLUCOES PARA AS DESIGUALDADES

QUAL A PRINCIPAL SOLUCAO PARA DIMINUIR A DISTANCIA ENTRE 0S MAIS
RICOS E 0S MAIS POBRES NO BRASIL? [3 opcdes/pergunta fechadal
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3. SOLUCOES PARA AS DESIGUALDADES

EM UM PAIS COMO 0 BRASIL, E OBRIGACAO DOS GOVERNOS DIMINUIREM A
DIFERENCA ENTRE AS PESSOAS MUITO RICAS E AS PESSOAS MUITO POBRES

Concorda totalmente, 63

FONTE: Oxfam Brasil/Datafolha 2017

Concorda em parte, 16

Discorda
totalmente, 12

Discorda em parte, 7




3. SOLUCOES PARA AS DESIGUALDADES

EM UM PAiS COMO 0 BRASIL, E OBRIGACAO DOS GOVERNOS DIMINUIREM A
DIFERENCA ENTRE AS PESSOAS MUITO RICAS E AS PESSOAS MUITO POBRES
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3. SOLUCOES PARA AS DESIGUALDADES

0 GOVERNO DEVE AUMENTAR MAIS 0S IMPOSTOS EM GERAL PARA GARANTIR
MELHOR EDUCACAQ, MAIS SAUDE E MAIS MORADIA PARA 0S QUE PRECISAM

Concorda totalmente
18

Discorda totalmente
68
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3. SOLUCOES PARA AS DESIGUALDADES

0 GOVERNO DEVE AUMENTAR MAIS 0S IMPOSTOS EM GERAL PARA GARANTIR
MELHOR EDUCACAQ, MAIS SAUDE E MAIS MORADIA PARA 0S QUE PRECISAM
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3. SOLUCOES PARA AS DESIGUALDADES

"0 GOVERNO DEVE AUMENTAR 0S IMPOSTOS SOMENTE DE PESSOAS MUITO
RICAS PARA GARANTIR MELHOR EDUCACAOQ, MAIS SAUDE E MAIS MORADIA
PARA 0S QUE PRECISAM

Concorda em parte
16

Concorda totalmente Discorda totalmente [Discorda em parte
55
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- Redistribuicao da carga tributaria

- Maior progressividade do IRPF

- Maior tributacao de patrimonio

- Combate a elisao e evasao




GASTO SOCIAL

- Expansao e execucao

- Qualidade do gasto

- Revisao do teto para gastos sociais




EDUCACAD

- Reducao da evasao escolar
- Acesso ao ensino superior

- Implementacao do PNE




DISCRIMINACAO

- Insercao em ambientes

excludentes
- Combate violéncia institucional

- Inclusao e diversidade nas

politicas publicas




MERCADQO DE TRABALHO

- Garantia de direitos

- Aumento real do salario minimo

- Revisao da reforma trabalhista

Brasil



- Prestacao de contas e transparencia

- Combate a corrupcao

- Reforma no sistema politico




OBRIGADO!

Rafael Georges
rafael.georges(doxfam.org.br

www.oxfam.org.br

#BrasilSemDesigualdades
#DireitosValemMais
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