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Meta do PNE 
para 2024:

4.808.838 
matrículas

Apenas 9% dos 
jovens brasileiros 
matriculam-se em 

cursos técnicos

(OCDE/2021)

Jovens ‘nem-
nem’

12.500.000

(IBGE/2023)

Taxa de emprego 
formal pode 

aumentar 38% 
com formação 

técnica

Aumenta em cerca 
de 40% a 

remuneração do 
trabalhador à 

medida que avança 
na conquista do 
diploma técnico

Renda per capta 
familiar dos 

egressos de cursos 
técnicos é 20% 
superior à dos 

alunos do ensino 
médio/formação 

geral

81% das 
empresas não 

conseguem 
preencher vagas 
para funções de 

nível técnico
(ManPawerGroup/2022)

Desemprego 

entre os jovens:

28%, sobretudo 
pela falta de 
qualificação 
profissional

Taxa de 
empregabilidade 

de egressos de 
cursos técnicos:

73%, chegando a 
86% na área de 

Saúde

2.069.771 alunos

8.650 
Instituições

(Censo Inep/2022)



Apenas 9% dos 50 
milhões de jovens 

brasileiros  
matriculam-se em 

cursos técnicos

(OCDE/2021)

Taxa de 
emprego 

formal pode 
aumentar 38% 
com formação 

técnica

Aumenta em cerca 
de 40% a 

remuneração do 
trabalhador à 

medida que avança 
na conquista do 
diploma técnico

81% das empresas 
não conseguem 

preencher vagas para 
nível técnico

(ManPawerGroup/2022)

Desemprego 

entre os jovens:

28%, sobretudo pela 
falta de Qualificação 

Profissional.

Desemprego  da 
população brasileira: 

8.3% (IBGE/Jun/23)

PARADOXO
PREVISÍVEL APAGÃO DE 

MÃO DE OBRA TÉCNICA 

JÁ A PARTIR DE 2024

(ManPawerGroup/2022)

CENÁRIO PREOCUPANTE PARA O 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DO PAÍS 

COM SUSTENTABILIDADE E COMPETITIVIDADE

Cursos técnicos são de 
curta duração, ticket 

médio baixo, alta 
empregabilidade, 

investimento nas famílias 
mais desfavorecidas, alto 

retorno social e 
econômico



Relatório 2021 divulgado pela OCDE (Education at a Glance, 2021)



INICIATIVAS NA ÚLTIMA DÉCADA

PRONATEC 

A PARTIR DE 2011 COM OFERTA DE BOLSA FORMAÇÃO (Valor R$10,00/hora aluno)
– R$ 15.266.893.801 INVESTIDOS COM 92% DE EXECUÇÃO
– 4.872.451 MATRÍCULAS - DESTAS APENAS 22% EM CURSOS TÉCNICOS E O RESTANTE EM CURSOS FIC
(78%), OU SEJA FORMOU APENAS 1.116.951 TÉCNICOS EM 12 ANOS DE PROGRAMA.

FUNDEB - INICIOU  DESTINAÇÃO DE RECURSOS EM CURSOS TÉCNICOS INTEGRADOS AO ENSINO MÉDIO EM 
ESCOLAS PÚBLICAS

REDES 
PÚBLICAS

- ESFORÇOS EXTRAORDINÁRIOS DA REDE FEDERAL DE EPT  E DE ALGUNS ESTADOS PARA OFERTAR CURSOS 
TÉCNICOS E INCENTIVAR MATRÍCULAS DOS JOVENS NA EPT ept (SP, PE, MG, RN, CE, BA, RS, DF)

SISTEMA S
- PERMANENTE AMPLIAÇÃO DE OFERTA QUALIFICADA, INCLUINDO MAIS JOVENS NA FORMAÇÃO 
PROFISSIONAL

INICIATIVAS 
FILANTRÓPICAS

- OFERTAS GRATUITAS DE CURSOS TÉCNICOS E FIC, ALÉM DE INCENTIVOS PARA A REDUÇÃO DO PRECONCEITO 
( Fundação Bradesco, Itaú Social, Lemamn, Ongs, Oscip, Institutos de empresas consistentes, como JBS)

REDE 
PRIVADA

- 40% DAS MATRÍCULAS EM CURSOS TÉCNICOS – DIVERSIDADE DE OFERTA, ALINHAMENTO 
OFERTAS/DEMANDAS, MAIOR DENSIDADE TECNOLÓGICA



Impactos no 
desenvolvimento 

econômico e social 
com risco iminente 
de apagão de mão-

de-obra técnica

PAC III SERÁ LANÇADO 
PROXIMAMENTE:

IMPLICA EM MAIOR 
DEMANDA DE MÃO-DE-

OBRA QUALIFICADA, 
APRESSANDO SOLUÇÕES

SITUAÇÃO REQUER 
MOBILIZAÇÃO DE TODOS  E 

AÇÃO URGENTE –
PARLAMENTARES, 

GOVERNADORES, PREFEITOS, 
MINISTROS, SECRETÁRIOS, 

TÉCNICOS, 
EMPRESÁRIOS,EDUCADORES, 

ESTUDANTES



PROPOSTAS PARA CONTRIBUIR COM A SOLUÇÃO
TIRANDO PROVEITO DA EXPERIÊNCIA BRASILEIRA RECENTE NA EDUCAÇÃO 

SUPERIOR E DA EXPERIENCIA DE PAÍSES DESENVOLVIDOS EM EPT

FiesTEC
- Financiamento estudantil para cursos 

técnicos não gratuitos
Condicionado à renda futura

(Lei 12.202/2010 e Lei 13.530/2017 já definiram  a 
possibilidade para esse tipo de financiamento)

Bolsa Formação
- RotaPRO / Pronatec / MedioTec / 

ProTec

Ambas as Propostas deverão adotar como critérios para concessão, dentre outros:
 Oferta de cursos alinhados às demandas dos setores produtivos  da localidade/região da instituição ofertante e aos 

programas governamentais prioritários.
 Metodologia de formação que integre teoria e prática por meio de projetos  para a solução de problemas e inovações nas 

empresas e sociedade.
 Cursos técnicos organizados por itinerários formativos que possibilitem verticalização na carreira.

 Monitoramento efetivo pelo Poder Público para garantir a qualidade das ofertas formativas financiadas.

Linhas prioritárias de atuação pela esfera pública federal:
 Ação efetiva de COMPLEMENTARIDADE da oferta de EPT no país, tendo o SEGMENTO PRIVADO como parceiro 

da solução pelas condições que reúne para contribuir com a superação da realidade desafiadora, tendo 
rapidez nas ofertas demandadas, tecnologias de ponta, custos acessíveis, aumento de vagas com agilidade.

 Continuar apoiando e fortalecendo as REDES PÚBLICAS para a oferta da  EPT pública e gratuita.
.
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