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PANORAMA HISTORICO
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« CARTEIRA DE MOTORISTA COM EAR

« VEICULO COM MENOS DE 10 ANOS DE USO

« TAXA DO APLICATIVO 20% A 25% DO VALOR DAS
CORRIDAS

« VALOR MEDIO DO KM

« GANHOS JUSTOS

« MOTORISTAS TRATADOS COMO “PARCEIROS”

______________________________________ ' « TRABALHAVA-SE MENOS HORAS PARA ATINGIR

AS METAS DIARIAS
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Se voce colocar um sapo vivo
dentro de uma panela de agua
fria e comecar a esquenta-la
ate chegar o seu ponto
maximo de ebulicao, o sapo
nao ira se mexer. Ele parece
nao notar que as condicoes do
ambiente estao se alterando e
a panela esta comec¢ando a
ferver. Quando ele sente o
calor ja e tarde demais.

Ignorar os problemas e ficar
esperando que as coisas mudem
pode ter consequéencias drasticas.
No trabalho para aplicaticvos, a
parabola do sapo se enquadra bem.
E crucial que as mudancas lentas e
graduais, tal como ocorreu com a
temperatura da agua na panela,
sejam percebidas antes que seja
tarde.



BLOQUEIOS POR REUNIR-SE EM GRUPOS DE WHATSAPP
AUMENTOS DAS TAXAS DE 25%, 40%, 50%, 60%...

BLOQUEIOS E EXCLUSOES POR ACUSACOES SEM PROVAS !

_ONGAS JORNADAS, PERDAS FINANCEIRAS,
DESVALORIZAGCAO DO TRABALHO




CENARIO ATUAL

e CARTEIRA DE MOTORISTA COM EAR

e TAXA DO APLICATIVO ENTRE 25% E 60% DO VALOR
DAS CORRIDAS

e VALOR MEDIO DO KM ABAIXO DE RS 2,00

e FROTA ENVELHECIDA

« MOTORISTAS NAO SAO OUVIDOS

« MOTORISTAS ACUSADOS INJUSTAMENTE

e ASSALTOS, ACIDENTES, DANOS AOS VEICULOS,
AGRESSOES FiSICAS E PSICOLOGICAS

e EXCLUSOES SUMARIAS

- « TRABALHAM ENTRE 11 E 15 HORAS PARA ATINGIR

METAS MODICAS
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Motorista de aplicativo morre apos atingir poste na Zona
Sul de Manaus

3 dias atras

W Empo

Motorista de aplicativo morre em acidente de transito na
Zona Leste ...

3 dias atras

™ Radar Amazodnico

Motorista de aplicativo morre e passageiros ficam feridos
em grave ...

2 Aiac atrac

gl

Morre motorista de aplicativo baleado em tentativa de gl

assalto em BH

Motorista por aplicativo € morto a tiros na Regiao
10 dias atras

Metropolitana de Salvador; vitima tinha 24 anos
22 dias atras

gl

Motorista de aplicativo € morto por traficantes em Niteroi gl

25 de set. Suspeito de matar motorista de aplicativo encontrado em

plantacao de macaxeira morre em confronto com a PM
em Boa Vista

11 dias atras

gl

Motorista de aplicativo € morto com tiro na cabeca em
Hortolandia e policia suspeita de latrocinio
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RLLD . Urge que exista uma lei que proiba a exclusao sem

. N aviso previo e sem defesa.
Nao esta obvio pela legislacao vigente. As

f * plataformas seguem vencendo pela falta de norma

A exclusao sem provas e a
violencia mais vil e silenciosa
das plataformas

expressa
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CONSEQUENCIAS =
CATASTROFICAS DA SINDIVTV:
EXCLUSAO SUMARIA

Inadimplemento imediato:

Contrato de aluguel do carro; <<\ A\

Prestacao do Carro J
Seguro do carro;
Plano de dados:

E despesas pessoais.
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Receitas e Despesas
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HORAS DIARIAS

POR HORA - R%$ 5,22

VALORES LIQUIDOS [DESCONTADOS CUSTOS FIXOS E VARIAVEIS)



E QUANTO E O SALARIO
MINIMO NACIONAL?

U GRRAPOR MES R$ 1.320,00

POR SEMANA - R$ 330,00 HORAS Di
POR ANO - R$ 17160,00

POR DIA - R$ LL,00
POR HORA - R$ 5,5
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"PARCEIRO” C O M PA RA N D O TRABALHADOR

CUSTOS
RS 73,3 POR DIA R$ LLL.OO
R$ 556,00 POR SEMANA R$ 330,00
R$ 21900 POR MES R$ 330,00
R$ 26.328,00 POR ANO R$ 17160

RS 5,22 POR HORA R$ 55l
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COMO O JUDICIARIO ENFRENTA

ESTAS RELACOES PRECARIAS?

FATOR COMPLICADOR
Sem regulamentacao, o STF retira da )))
Justica do Trabalho a competéncia
para julgar o TRABALHO POR
APLICATIVOS



V
COMO O JUDICIARIO ENFRENTA
ESTAS RELACOES PRECARIAS?

JUSTICA JUSTICA DO
COMUM TRABALHO
Nao reintegra Esta
Plataformas enfrentando a »)
plenas em materia, mas
direitos e sem diz carecer de

deveres legislacao



ey 7 A
PROPOSTAS

« FIXAR COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO PARA
TRABALHO POR APLICATIVOS;

e PROIBIR EXCLUSOES SUMARIAS;

« EXIGIR PROVAS FIDEDIGNAS DAS ACUSACOES QUE
EMBASAM AS EXCLUSOES COM PRAZO PARA ENTREGA;

 EXIGIR AVISO PREVIO DE FIM DAS RELACOES;

e DEFINIR FATOS GRAVES QUE JUSTIFIQUEM UMA
EXCLUSAO

e LIMITAR DECONTOS EXCESSIVOS E BALANCEAR 0OS
CUSTOS E DESPESAS;

e DEFINIR ADICIONAL DE PERICULOSIDADE;

e DEFINIR REGRAS PREVIDENCIARIAS;
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PROPOSTAS

« ESTABELECER BENEFICIOS NA AQUISICAO DE VEICULOS
NOVOS PARA MOTORISTAS QUE COMPROVEM O
TRABALHO CONTINUO EM PLATAFORMAS;

e FORTALECER SINDICATOS PARA ATUAR EM
CONVENCOES COLETIVAS EM PE DE IGUALDADE;

« ESTABELECER CRITERIOS TRANSPARENTES NOS
REPASSES DE GANHOS;

 LIMITAR A REDUCAO DE GANHOS QUE LEVA O
TRABALHADOR A TRABALHAR EXTENUANTES HORAS
PARA ATINGIR GANHOS DECENTES
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PROPOSTAS

« MANTER A AUTONOMIA DE TRABALHO,
CARACTERISTICA DA ATIVIDADE;

« ESTABELECER AS FORMAS DE VINCULOS COM AS
PLATAFORMAS: EXCLUSIVO, EVENTUAL

e PROIBIR A GAMIFICACAO

e DAR PERMISSAO A SINDICATO DE FISCALIZAR O
ALGORITIMO PARA EVITAR O BLOQUEIO BRANCO E
OUTRAS RETALIAGCOES DAS PLATAFORMAS.
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SINDICATO DOS MOTORISTAS AUTONOMOS DE TRANSPORTE INDIVIDUAL POR
APLICATOVOS DO DF
MARCELO CHAVES - PRESIDENTE - 61 98481-6829
LILI CRUZ - ASSESSORA JUIDICA E LEGISLATIVA - 61 99813-4410







