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1. Converto o processo de sindicancia investigatoria (Processo/DINSP-0032/200C,
em Processo Administrativo e/ou Disciplinar, considerando o .eiatério preliminar
% da Comissao de Sindicénci'a designada pela Portaria da referéncia “a”.

| 2. Designo os empregados a seguir relacionados para, sob a presidéncia do

T
i

e s

integrante indicado na alinea “a” que, nos seus impedimentos, sera substituido
pelo participante mencionado na alinea “b”, constituirem Comissdo de Sindicancia
incumbida de apurar os limites das responsabilidades administrativas, operacionais e
financeiras dos empregados e ex-empregados nominados no Processo/DINSP-
0032/2000, os quais restaram mdlczados na fase preliminar do procedimento

investigatorio.

a) VALTER LENTA MORIMATSU
Auditor/DAUDI
Matricula 8.102.704-4

b) JULIO CEZAR CHAURAIS
Advogado Pleno/ASJUR/DR/SC
Matricula 8.009.756-1

c) WALDOMIRO PAIVA MENDONCA
Chefe de Se¢do/GERAD/DR/ES
Matricula 8.009.431-7

3. A Comissdo ora designada devera concluir os seus trabalhos no prazo de -.
(quarenta e cinco) dias, a contar da data da vigéncia desta Portaria.
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS €
Comissao de Sindicancia — PRT/PR- 073/2000

ATA DE SER\HQO N° 001 ; '31\-'

QUE as 17 horas do dia dez de julho do ano dois mil, E LAVRADA nas
dependéncias do Departamento de Inspetoria Geral — SBN, Conjunto 3, Bloco A,
9° andar, Ala Sul do Edificio Sede da ECT, Brasilia-DF — para deliberar COMO
INSTALADOS OS TRABALHOS da Comisséo de Sindicancia instaurada pelo Sr.
Presidente da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por ato
documentado na PRT/PR-073/2000, emitida em 05/07/2000 e com vigéncia a
partir de 10/07/2000, DESIGNANDO os colaboradores abaixo assinados,
incumbidos de apurar os limites de responsabilidades administrativas,
operacionais e financeiras dos empregados € ex-empregados nominados no
Processo/DINSP n° 0032/2000. Portanto, diante da breve analise realizada nos
autos desse procedimento de controle € DECIDIDO que - para eficacia da sua
continuidade — devera o colegiado apurador se deslocar para a Diretoria Regional
de Goias e Tocantins (DR/GT), onde ficara interinamente sediada. Nada mais
havendo a registrar é lavrada a presente ATA que vai assinada pelos. integrantes
da Comissao de Sindicancia.-.-.-.-.-.-.-.-.-.

_ /7
r Lenta Morimatsu %——fm oCaze i
Contador Jr — 8.102.704-4 _ adoPleno _37(3@5“55:1- ;
sC

Auditor/DAUDI ki ASJUR/DR/

—

2 T ———
Waldomiro Paiva Mendonca
Administrador Postal Pleno — 8.009.431-7
Chefe de Secdo — DR/ES




‘<<<<M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

C1/CS-010/2000

REF: PRT/PR-073/2000, Proc. GABPR-2110/2000 AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Proseguimento trabalhos de sindicdncia

r
C O P | /\ l Goiania (GO), 19 de julho de 2000.
|

Comunicamos a V.S2. que, de conformidade com o despacho exarado pelo Sr.
Presidente da ECT nos autos do processo de sindicancia investigatéria instaurada pela
PRT/PR-009/2000, foi determinada a abertura de instru¢do de Processo Administrativo
elou Disciplinar, em face dos empregados e ex-empregados desta Diretoria Regional,
nominados naquele procedimento investigatoério.

Restaram como indiciados os seguintes: NILO CANDIDO RAMOS (ex-DR/GT),
MARCIO ALVES RABELO (ex-DR/GT Adjunto e Coordenador Regional de Suporte),
IRANDI LISBOA DE MORAES (ex-Coordenador Regional de Negécios), LUIS ALBERTO
SAMPAIO (Assessor Técnico), ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES (Subgerente de
Tratamento e Transporte), SERGIO LUIZ VIAL (Gerente de Vendas), JOAO BATISTA DE
OLIVEIRA JUNIOR (Chefe do COl/Goiania), DORIVALDO DE JESUS DE LIMA (Chefe do
Setor de Exportagdo COIl/Goiania), FRANCISCO VIEIRA SALVIANO (Supervisor do Setor
de Importagdo do COIl/Goiania) e MIGUEL LUIZ BOTELHO (Supervisor do COl/Goiania).

Atencjosamente,

PRT/PR-073/2000

2
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR Fls N 0 0 0 4
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/ (Cl-aComunicagio GABDRGT) [ Do §515 - & |



EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 5
Comissao de Sindicancia — PRT/PR-073/2000 Processo/GABPR-2110/2008% o

Termo de Notificagio para Defesa L e OZ/

| . _
1 C O P ! A Processo GABPR n°. 2110/2000
% J L

ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES, Técnico Operacional Sénior da Regido Operacional-05/Goiania
da Diretoria Regional de Goias e Tocantins, matricula 8.325.711-0.

Pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias, contados a partir do dia
util seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa quanto aos seguintes fatos
que estdo lhe sendo imputados, quando exercia a fungdo de Subgerente de Tratamento e
Transportes/REOP-05/Goiania da Diretoria Regional de Goias e Tocantins:

a) Alterar a rotina de envio das listas de postagem do cliente TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS
LTDA, recebidas pelo COl/Goidnia e destinadas a Segdo de Contas a Receber/DR/GT
(SCRE/GECOF/DR/GT).

b) néo exercer o controle e a supervisdo nas operagdes de recebimento e de conferéncia de objetos
entregues no Centro Operagdes Integradas/Goiania pela TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS
LTDA, cuja atribuigéo foi conferida a Unidade Operacional.

Na oportunidade, informamos estar a disposi¢ao de V.S.2. ou de seu procurador legalmente constituido

por instrumento de procuragéo o Processo Administrativo acima epigrafado, na Rua 90, Quadra F 44,
Lote 44, Setor Sul - Goiania, no horario de 08:00h as 12:00h e de 14:00h as 17:30 horas.

Goiania/GO, 18 de julho de 2000.

ROSEW DE OLIVEIRAMAGALHAES
(ASSINATURA POR EXTENSO)




EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissao de Sindicancia — PRT/PR-073/2000

Termo de Notificagao para Defesa

‘ ” \ ! Processo GABPR n®. 2110/2000
COPIA
| |

SERGIO LUIZ VIAL, Gerente de Vendas da Diretoria Regional de Goias e Tocantins, matricula
8.327.633-5, pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias corridos,
contados a partir do dia Util seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa com
relagéo a:

a) Permitir que expedientes de carater administrativo intemo e externo fossem elaborados em seu
nome e assinados pelo Assistente Comercial LUIS HUMBERTO DA SILVA - com delegagé@o
informal de competéncia — em desacordo ao previsto no subitem 4/3 — 2.2.2, 2.2.3, letra “d” do
MANCOM (Manual de Comunicagéo da ECT).

b) Nao implementar controle pos-venda pela Geréncia de Vendas/DR/GT em relagdo ao Contrato
DR/GT-0054/99 x TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA.

Na oportunidade, informamos estar & disposigao de V.S.2. ou de seu procurador legalmente constituido
por instrumento de procurag&o o Processo Administrativo e/ou Disciplinar acima epigrafado, junto a
Comissdo de Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 - Lote 44 — Goiania/GO, no horério de
08:00h as 12:00h e de 14:00h as 17:30 horas, para vista do mesmo.

Goiania/GO, quarta-feira, 19 de julho de 2000.

ﬁ%ﬁmc@ ; vﬁz‘/ """"""""

(ASSINATURA POR EXTENSO)




EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS _ =
Comisséo de Sindicancia - PRT/PR-073/2000 Processo/GABPR-2110/2000
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C 0 P E F{‘ Processo GABPR n°. 2110/2000

MIGUEL LUIZ BOTELHO, no cargo de Operador de Triagem e Transbordo | do Centro de Operages
Integradas de Goiénia da Diretoria Regional de Goias e Tocantins, matricula 8.328.863-5.

Termo de Notificagao para Defesa \

Pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias corridos, contados a
partir do dia Util seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa, quando no
desempenho da fungdo de confianga de Supervisor de Operagoes do Centro de Operagoes
Integradas de Goiania e responsavel pela conferéncia da carga entregue pelo cliente TECPRINT
IMPRESSOES TECNICAS LTDA, com relagéo a:

a) Nao conferir a quantidade de objetos entregues com a discriminada na lista de postagem.

b) Nao conferir o valor unitario discriminado na lista de postagem com a tarifa correta a ser aplicada
(categoria e peso do objeto postado).

Na oportunidade, informamos estar a disposi¢do de V.S.2. ou de seu procurador legalmente constituido
por instrumento de procuragéo o Processo Administrativo e/ou Disciplinar acima epigrafado, junto &
Comissdo de Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 — Lote 44 — Goiania/GO, no horario de
08:00h as 12:00h e de 14:00h &s 17:30 horas, para vista do mesmo.

Goiania/GO, 19 de julho de 2000.

Recebi a primeira via: ;0 lﬂ} 1400C - ?’b -2 ¢ nhoras

/fg',oa ............... g pdllo.

it MIGUEL LUIZ BOTELHO RQS n° -:}:')f_'-; f;:_':..-; . O
(ASSINATURA POR EXTENSO) [cem)




EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comisséo de Sindicancia — PRT/PR-073/2000

Termo de Notificagao para Defesa

G O P ! £§ ! Processo GABPR n°. 2110/2000
5 % |
' :

e
a——r

DORIVALDO DE JESUS DE LIMA, na fungdo de Supervisor de Equipe de Exportagéo do Centro de
Operagdes Integradas/Goiania da Diretoria Regional de Goias e Tocantins, matricula 8.327.779-0.

Pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias corridos, contados a
partir do dia util seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa, quando no
desempenho da fungdo de confianga de Chefe do Setor de Exportagao do Centro de Operacdes
Integradas de Goiania e responsavel pela conferéncia da carga entregue pelo cliente TECPRINT
IMPRESSOES TECNICAS LTDA, com relagéo a:

a) Nao conferir a quantidade de objetos entregues com a discriminada na lista de postagem.

b) Né&o conferir o valor unitario discriminado na lista de postagem com a tarifa correta a ser aplicada
(categoria e peso do objeto postado).

c) Receber, aos domingos, quando da realizagdo de plantdo objetos do cliente TECPRINT
IMPRESSOES TECNICAS LTDA desacompanhados das respectivas listas de postagem e fora da
freqiiéncia prevista na ficha técnica especial.

Na oportunidade, informamos estar & disposigéo de V.S.2. ou de seu procurador legalmente constituido
por instrumento de procuragdo o Processo Administrativo e/ou Disciplinar acima epigrafado, junto a
Comissdo de Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 - Lote 44 — Goiénia/GO, no horério de
08:00h s 12:00h e de 14:00h as 17:30 horas, para vista do mesmo.

DORIVALDO DE JESUS DE LIMA RC
(ASSINATURA POR EXTENSO) oF




EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissdo de Sindicancia — PRT/PR-073/2000

K Fis.@_a :
Termo de Notificagéo para Defesa g;%:

C O P ! 2 I Processo GABPR n°. 2110/2000
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FRANCISCO VIEIRA SALVIANO, na funcdo de Supervisor de Equipe de Operagdes Externas do
Centro de Operagdes Integradas/Goiania da Diretoria Regional de Goias e Tocantins, matricula
8.326.272-5.

Pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias corridos, contados a
partir do dia util seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa, quando no
desempenho da fungdo de confianga de Supervisor de Operagdes do Setor de Importagao do
Centro de Operagoes Integradas de Goiania e responsavel pela conferéncia da carga entregue pelo
cliente TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA, com relago a:

a) Nao conferir a quantidade de objetos entregues com a discriminada na lista de postagem.

b) Né&o conferir o valor unitario discriminado na lista de postagem com a tarifa correta a ser aplicada
(categoria e peso do objeto postado).

Na oportunidade, informamos estar a disposi¢éo de V.S.2. ou de seu procurador legalmente constituido
por instrumento de procuragdo o Processo Administrativo e/ou Disciplinar acima epigrafado, junto a
Comisséo de Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 - Lote 44 — Goiania/GO, no horario de
08:00h as 12:00h e de 14:00h as 17:30 horas, para vista do mesmo.

Goiania/GO, 19 de julho de 2000.

Sidente da Comissédo de Sindicancia

Recebi a primeira via: X /¢ e P-as /5 € horas, »

h_iﬁ(d 10830, 60 LYTA L’" A Tus .
FRABCISCO VIEIRA SALVIAN

(ASSINATURA POR EXTENSO)




EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissdo de Sindicancia — PRT/PR-073/2000

CT/CS-001/2000
Assunto: Apresentagdo de Defesa

Goiania, 19 de julho de 2000.

Ao Sr.

NILO CANDIDO RAMOS l [ 4

Rua 1A n.° 290 — Apartamento 902 - C O P l A ’
Edificio Santos Dumont ' 1 |
74075-070 Goiania/GO L E

Pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias, contados a partir do dia
util seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa quanto aos seguintes fatos
que estao lhe sendo imputados, quando exercia a fungao de Diretor Regional da Diretoria Regional de
Goias e Tocantins:

a) Alteracdo de clausulas do contrato mdltiplo padrdo adotado pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (ECT) e de conhecimento das Diretorias Regionais, sem submeter tais alteragbes a
analise e aprovagao dos 6rgdos técnicos da Administragdo Central da ECT, resultando no contrato
DR/GT-0054/99 x TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA.

b) Permissdo de vinculagdo das ACFs ALPES, T-9 e INDEPENDENCIA ao contrato DR/GT-0054/99 x
TECPRINT, quando o recebimento dos objetos era realizado diretamente pelo COIl/Goiania, CT/SP-
01 e CO-Barra Funda/SPM, ndo havendo qualquer atividade por conta das ACFs mencionadas,
contrariando normas emanadas pelos 6rgdos técnicos da Administragdo Central da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos.

¢) Em fungdo do disposto no letra b", o pagamento no montante de R$12.714,02 a ACF ALPES, de
R$12.913,70 a ACF INDEPENDENCIA e de R$15.107,97 a ACF T-9, a titulo de remuneragéo as
nominadas Agéncias de Correios Franqueadas.

Na oportunidade, informamos estar a disposigéo de V.S.2. ou de seu procurador legalmente constituido
por instrumento de procuragdo o Processo Administrativo acima epigrafado, junto @ Comisséo de
Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 — Lote 44 — Goiania/GO, no horéario de 08:00h as
12:00h e de 14:00h as 17:30 horas.

Atenciosamente,

Recebi a primeira via: [ 1 -as : horas. =

NILO CANDIDO RAMOS

(ASSINATURA POR EXTENSO) ). ‘ O {)1 0
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORRE!QS E TELEGRAFOS
Comiss3o de Sindicdncia - PRT/PR.O72/2000 ProcessoiGABPR--2140/2

C1/CS-002/2000 s Ic.{ it
Assunto; Apresentagao de Defesa

Golanatcu, 1Y ae Juinc ae Zu

A0 ST,
MARCIO ALVES RABELO

Rua 1126 n.° 243 — Setor Marista O P l /\
74175-050 Goiania/GO L

Pelo presente instrumento fica V.S? informada de que dispde de 10 (dez) dias, contades a partir do dia
utit seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa guanto aos seguintes fatos
que estdo ihe sendo imputados, quando exercia a fungéo de Direfor Regional da Direforia Regional de
Goias e Tocantins:

T e

a) Alteragao de clausulas do contrato maltiplo padrao adotado pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (ECT) e de conhecimento das Diretorias Regionais, sem submeter tais alteragbes &
analise e aprovagdo dos o6rgdos técnicos da Administragéo Central da ECT, resultando no contrato
DR/GT-0054/99 x TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA;

b) Permissdo de vinculagdo das ACFs ALPES, T-9 e INDEPENDENCIA ao contrato DR/GT-0054/99 x
TECPRINT, quando o recebimento dos objetos era realizado diretamente pelo COliGoignia,
CT/SP-01 e CO-Barra Funda/SPM, ndo havendo qualquer atividade por conta das ACFs
mencionadas, contrariando normas emanadas pelos orgas teenicos da Administragio Cenfral da
Empresa Brasileira de Correios e Telegrafos;,

¢) Em funcdo do disposto no item anterior, 0 pagamento no montante de R$12.714,02 a ACF ALPES,
de R$12.913,70 2 ACF INDEPENDENCIA e de R$15.107,97 & ACF T-9, 2 fitulo de remuneracdo
as nominadas Agéncias de Correios Franqueadas;

Na oportunidade, informamos estar a disposigao de V.S.%. ou de seu procuador legaimente constituido
por instrumento de procuracdo o Processo Administrativo acima epigraiado, junto @ Comissdo de
Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F/44 — Lote 44 — Sefor Sul - GoianialGO, no horario de
08:00h as 12:00h e de 14:00h as 17:30 horas, para vista do mesmo.

Atenciosamente,

Recebi a primeira via: ko -as ] haras. |

MARCIO ALVES RABELO [RQS o o=y |
_ (ASSINATURA PUR EATEWSC) N D ' CN -] |

|
|
|
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

Comisséao de Sindicancia — PRT/PR-073/2000 ProcessolGAWn =
cCr
CT/CS-003/2000 :
Assunto: Apresentagdo de Defesa
Goiania/G0, 19 de julo de 2000.
Ao Sr. e r—
IRANDI LISBOA DE MORAES i ’

T +

74223-040 - Goiania/GO

Endereco: Rua T 38 n°609 - Edificio Avignon - Setor Bueno ,_ C 0 ﬁmd

Pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias, contados a partir do dia
atil seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa quanto aos seguintes fatos
que estdo lhe sendo imputados, quando exercia a fungdo de Coordenador Regional de Negocios da
Diretoria Regional de Goias e Tocantins:

a) Alteragéo de clausulas do contrato mltiplo padréo adotado pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (ECT) e de conhecimento das Diretorias Regionais, sem submeter tais alteragdes a
andlise e aprovagao dos 6rgdos tecnicos da Administragéo Central da ECT, resultando no contrato
DR/GT-0054/99 x TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA.

b) Permissdo de vinculagdo das ACFs ALPES, T-9 e INDEPENDENCIA ao contrato DR/GT-0054/99 x
TECPRINT, quando o recebimento dos objetos era realizado diretamente pelo COl/Goiania, CT/SP-
01 e CO-Barra Funda/SPM, ndo havendo qualquer atividade por conta das ACFs mencionadas,
contrariando normas emanadas pelos orgdos técnicos da Administragdo Central da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos.

¢) Em fung&o do disposto no item anterior, 0 pagamento no montante de R$12.714,02 a ACF ALPES,
de R$12.913,70 a ACF INDEPENDENCIA e de R$15.107,97 & ACF T-9, & titulo de remuneragéo
as nominadas Agéncias de Correios Franqueadas.

Na oportunidade, informamos estar & disposig&o de V.S.2. ou de seu procurador legalmente constituido
por instrumento de procuragdo o Processo Administrativo acima epigrafado, junto & Comisséo de
Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 — Lote 44 — Goiania/GO, no horario de 08:00h as
12:00h e de 14:00h as 17:30 horas.

Atenciosamente,

Recebi a primeira via: Y | - as : horas.

IRANDI LISBOA DE MORAES
(ASSINATURA POR EXTENSO)




cs,{ thd
Nelson Figueiredo Advocacia & Consultoria S/Cs
Nelson Figueiredo Amparo Figueiredo Liliane Figueiredo

OAB/GO 10.950 OAB/FO 17418 OABIGO 11.217

ILMO. SR. PRESIDENTE DA COMISSAO DE
SINDICANCIA 001/2000 — CONTADOR VALTE
LENTA MORIMATSU

CTs. 014/2000 — CS/PRT/PR/009/2000 &
End: Rua 90, Quadra F44 — Lote 44 - Setor Sul PJ & 'J\ 0 «Q,&;U\
GOIANIA GO.

NILO  CANDIDO  RAMOS.,
suficientemente qualificado no processo de Sindicéncia supra epigrafado,
por seus procuradores judiciais legalmente constituidos, mandato constante
do processo, vem, com o devido respeito e acatamento, REQUERER a V.
Sa. copia integral do Processo Administrativo da sindicdncia supra
epigrafada, a fim de que possa, finalmente, tomar conhecimento desse
procedimento e preparar suas alegagdes de defesa, se for o caso.

Informa ainda, o requerente, que
responderd pelos custos da reproducdo xerografica pleiteada, caso esse
dispéndio possa constituir obstaculo ao atendimento do pedido.

MARCIO ALVES RABELO,
igualmente acusado no procedimento, informa mais uma vez a essa digna
Comissdo que qualquer comunica¢@o de seu interesse devera ser dirigida
aos seus patronos, que sdo 0s mesmos, com escritério profissional indicado
no rodapé deste expediente.

Goiéania, 20 de julho de 200,

< )
NELSON FIGYEIRBDO
/ R GOT0.950 ,
Vs f}ﬂ:} . FIGUEIRED
OAB/GO 18.237

Rua 10, n.° 93, Ed. Juris Center, 2° andar, sls. 203/204, Setor Oeste, Te]eFax’ 062005 - CN -
214-2246/214-2537 - GoiAnia -GO - CEP. 74.120:020 |CPMI - CORREi0s |

! 3515-4
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissdo de Sindicancia - PRT/PR-073/2000 MProcessolGABPR -2110/2000

C1/C$-004/2000 k\ﬂs-é_ll

Assunto: Apresentagao de Defesa

Goiania/GO, 20 de Julho de 2000.

A
NELSON FIGUEIREDO ADVOCACIA & CONSULTORIA S/Cs
Rua 10 n.® 93 - Edificio Juris Center — 2.° andar — Salas 203/204 — Setor Qesle

74120-020 - Goiania/GO

Em atengdo ao requerimento formulado por V. Sas., em 20 de julho de 2000, inicialmente vimos
esclarecer que a Sindicancia Investigatéria n.® 0032/2000 deu origem ao Processo Administrativo efou
Disciplinar de n.° 2.110/2000, o qual sera conduzido por nova comissdo designada pela PRT/PR-
0073/2000, copia em anexo.

R

Prezados Senhores,

Outrossim, estamos providenciando uma copia do processo ora requerido, do qual se originou a
CT/CS-001/2000, destinada ao Sr. Nilo Candido Ramos, tendo sido recebida nesta data pela Sra.
Virginia M. C. Ramos, cuja copia também anexamos.

Dado o grande numero de folhas que constitui 0 processo supra mencionado, a copia do mesmo
estara disponivel a partir das 16:00 horas do dia 21 de julho de 2000, no mesmo local onde esta
sediada a comissao processante.

Considerando o teor do requerimento de V. Sas., enviamos em anexo a CT/CS-002/2000, destinada ao
Sr. Marcio Alves Rabelo, a fim de que seja recebida por esse escritério e a partir do qual possa
apresentar sua defesa.

Atenciosamente,

PRT/PR-0073/2000

ente da Comissédo de Sindicancia @de




VELsON FiGgueirepo ADV. & QonNsy (T 5 /Cs

Rua 10 w=93 > Jueis Cevter st 203 )4
4H4.120-020 60 AV A 30,

CT|Cs -00= J2000

5335oN 8 1-R

55555555

- 0016 |
1 35‘&5 M



CE IDAO

Certifico que foi entregue, nesta data, ao
Sr. SERGIO LUIZ VIAL, uma copia das
Fls. 1033 a 1107 (Relatério Preliminar
da Sindicancia Investigatoria de
numero 0032/2000.

ogado Pleno
.009.756-1

Recebi em &0 /07 /3000

Catno )
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PROCURACAO

OUTORGANTE: MIQUE (. (VT2 BOTELN @
Nacionalidade B NA E{/I,Zﬁl /7/7’ Estado Civil 6/4 5749@
MAT: €. 328 8H3-S Cln° 4/$4320  sspid O
Residente e Domiciliado(a) ﬁL V /:} € £ (//4 \‘-QJ) 0 é

AT AL ConT- STONL. AP 2t Boignig

pelo presente instrumento de procuragdo ao final assinado, nomeia e constitui seus
bastante procuradores o Dr. SEBASTIAO FERREIRA LEITE, brasileiro, casado,
advogado, inscrito na OAB-GO, sob o n° 11.381, e a Dr* GIZELI COSTA D'ABADIA,
brasileira, casada, inscrita na OAB/GO, sob o n° 17.351 351, Dr* LARA GISSELE
BENEVIDES DE SOUZA, brasileira, casada, inscrita no OAB-GO sob o n. 15.656, e
Dr* CRISTIANE BERNARDES DE ALMEIDA, brasileira, solteira, inscrita na
OAB/GO 18.599, todos com enderego profissional na Rua 10, n° 109, Ed. Gold Center, sl.

07 Setor Oeste), aos quais confere amplos e ilimitados poderes, para o foro em geral, com
a clausula “ad-judicia” a fim de que agindo em conjunto ou separadamente, possam
defender os interesses e direitos do(a) outorgante perante qualquer Juizo, Instdncia ou
Tribunal, repartigdo publica, autarquia ou entidade paraestatal, propondo agdo competente
em que o(a) outorgante seja autor(a) ou reclamante, e defendendo-o(a) quando for réu,
interessado(a) ou requerido (a), podendo reclamar, conciliar, desistir, transigir fazer
acordo, recorrer, receber e dar quitagdo, confessar, requerer inventario ou arrolamento,
firmar compromissos, prestar declaragdes, receber citagdo, bem como substabelecer a
presente, com ou sem reservas de poderes, se assim lhes convier, e praticando todos os atos
necessarios para o bom e fiel desempenho deste mandato, em especial para defendé-lo no
processo administrativo GABPR N° 2110/2000, em tramite perante a Comissio de
Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 — Lote 44 — Goiania/GO.
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PROCURACAO

OUTORGANTE: /7{’ AMNCI Sco VIETRA  SALL ) Iry o

Nacionalidade B#2495/ L7 R A Estado Civil (A 37 4O
MAT: 8. 526 . 2722- 5 Cl n°2//8 354 -2/ 57288P] GO
Residente e Domiciliado(a) £¢/# FOT 7 Lomtrd $ &%Zf—?
LT 11 VA8, BrASIL] A _ ALaREI D9 pE Lol swms
pelo presente instrumento de procuragdo ao final assinado, nomeia e constitui seus
bastante procuradores o Dr. SEBASTIAO FERREIRA LEITE, brasileiro, casado,
advogado, inscrito na OAB-GO, sob o n° 11.381, e a Dr* GIZELI COSTA D"'ABADIA,
brasileira, casada, inscrita na OAB/GO, sob o n° 17.351 351, Dr* LARA GISSELE
BENEVIDES DE SOUZA, brasileira, casada, inscrita no OAB-GO sob o n. 15.656, e

Dr* CRISTIANE BERNARDES DE ALMEIDA, brasileira, solteira, inscrita na
OAB/GO 18.599, todos com enderego profissional na Rua 10, n® 109, Ed. Gold Center, sl.

07 Setor Oeste), aos quais confere amplos e ilimitados poderes, para o foro em geral, com
a clausula “ad-judicia” a fim de que agindo em conjunto ou separadamente, possam
defender os interesses e direitos do(a) outorgante perante qualquer Juizo, Instdncia ou
Tribunal, reparti¢do publica, autarquia ou entidade paraestatal, propondo agdo competente
em que o(a) outorgante seja autor(a) ou reclamante, e defendendo-o(a) quando for réu,
interessado(a) ou requerido (a), podendo reclamar, conciliar, desistir, transigir fazer
acordo, recorrer, receber e dar quita¢do, confessar, requerer inventario ou arrolamento,
firmar compromissos, prestar declaragGes, receber citagdo, bem como substabelecer a
presente, com ou sem reservas de poderes, se assim lhes convier, e praticando todos os atos
necessarios para o bom e fiel desempenho deste mandato, em especial para defendé-lo no
processo administrativo GABPR N° 2110/2000, em tramite perante a Comissdo de
Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 — Lote 44 — Goiania/GO.
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PROCURACAO

OUTORGANTE%;k%Vﬂﬁﬁé 5%}3@2« ,Qf 4§kp4.
Nacionalidade 5,@,»454'26/}?(’) Estado Civil 8484(}()
MAT: 8 323 339-0 Cin ) 615 852 sspl_GO
Residente e Domiciliado(a) ,é/ﬁ, 5»6465 (OQ{% $ o8 ré@*
ConTD s Miss (Gepsrs - Eyn/

pelo presente instrumento de procuragdo ao final assinado, nomeia e constitui seus
bastante procuradores o Dr. SEBASTIAO FERREIRA LEITE, brasileiro, casado,
advogado, inscrito na OAB-GO, sob o n° 11.381, e a Dr* GIZELI COSTA D’ABADIA,
brasileira, casada, inscrita na OAB/GO, sob o n° 17.351 351, Dr"® LARA GISSELE
BENEVIDES DE SOUZA, brasileira, casada, inscrita no OAB-GO sob o n. 15.656, e
Dr* CRISTIANE BERNARDES DE ALMEIDA, brasileira, solteira, inscrita na
OAB/GO 18.599, todos com enderego profissional na Rua 10, n° 109, Ed. Gold Center, sl.

07 Setor Oeste), aos quais confere amplos e ilimitados poderes, para o foro em geral, com
a clausula “ad-judicia” a fim de que agindo em conjunto ou separadamente, possam
defender os interesses e direitos do(a) outorgante perante qualquer Juizo, Instancia ou
Tribunal, reparti¢do publica, autarquia ou entidade paraestatal, propondo agdo competente
em que o(a) outorgante seja autor(a) ou reclama{nte, e defendendo-o(a) quando for réu,
interessado(a) ou requerido (a), podendo reclamar, conciliar, desistir, transigir fazer
acordo, recorrer, receber e dar quitagdo, confessar, requerer inventario ou arrolamento,
firmar compromissos, prestar declaragdes, receber citagdo, bem como substabelecer a
presente, com ou sem reservas de poderes, se assim lhes convier, e praticando todos os atos
necessarios para o bom e fiel desempenho deste mandato, em especial para defendé-lo no
processo administrativo GABPR N° 2110/2000, em tramite perante a Comissdo de
Sindicéncia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 — Lote 44 — Goiania/GO.

Goiania, 02()de Tk Mo dex)a0.
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

X -“\__,.
Comissao de Sindicancia — PRT/PR-073/2000 Processo/GABPR-2110/2000wm=="

Termo de Notificagao para Defesa

Processo GABPR n°®. 2110/2000

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR, na fungdo de Coordenador de Tratamento e Distribuig&o na
Regido Operacional de Palmas/TO da Diretoria Regional de Goias e Tocantins, matricula 8.326.895-2.

Pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias corridos, contados a
partir do dia (til seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa, quando no
desempenho da fungdo de confianga de Chefe do Centro de Operagdes Integradas de Goiania, com
relagdo a ndo exercer o controle e a supervisdo nas operagdes de recebimento e de conferéncia de
objetos entregues no Centro Operagbes Integradas/Goiania pela TECPRINT IMPRESSOES
TECNICAS LTDA, cuja atribuicgo foi conferida & Unidade Operacional.

Na oportunidade, informamos estar a disposi¢éo de V.S.2. ou de seu procurador legalmente constituido
por instrumento de procuragdo o Processo Administrativo e/ou Disciplinar acima epigrafado, junto a
Comissao de Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 — Lote 44 — Goiénia/GO, no horario de
08:00h &s 12:00h e de 14:00h as 17:30 horas, para vista do mesmo.

Goiania/GO, 19 de julho de 2000.

‘ o . 3 i i N
Recebi a primeiravia: *' /0 /09 a5 41 'Y horas.

JOAQ BATI LIVEIRA JUNIOR
(ASSINATURA POR EXTENSO)

0022
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORRE!OS E TELEGRAFOS

Comissao de Sindicidncia - PRT/PR-073/2000 Processc/GABPR-2110/2
| 5 o

C 1/CS-002/2000 SJ&P/‘ Fls,

Assunto: Apresentagao de Defesa

Goiania/GO, 19 de Julno de

Ao Sr.

MARCIO ALVES RABELO

Rua 1126 n.° 243 - Setor Marista
74175-050 Goiania/GO

Pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 {dez) dias, contados a partir do dia
utit sequinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa quanto aos seguintes fatos
que estdo Ihe sendo imputados, quando exercia a fungdo de Diretor Regional da Diretaria Regional de
Goias e Tocantins:

a) Alteragao de clausulas do contrato multiplo padrao adotado pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (ECT) e de conhecimento das Diretorias Regionais, sem submeter tais alteragdes 2
analise e aprovagdo dos 6rgdos técnicos da Administragio Cenirai da ECT, rasuitande no sortraiy
DR/GT-0054/39 x TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTUA;

b) Permissao de vinculagao das ACFs ALPES, T-§ e INDEPENDENCIA ae contrato DRIGT-0054/89 x
TECPRINT, quando o recebimento dos objetos era realizado diretamente peto COHGoianda,
CT/SP-01 e CO-Barra Funda/SPM, ndo havendo qualquer atividade por conta das ACFs
mencionadas, contrariando normas emanadas pelos drgaos técnicas da Administragae Central da
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos,

¢) Em fungdo do disposto no item anterior, 0 pagamento no montante de R$12.714 02 8 ACF ALPES,
de R$12.913,70 & ACF INDEPENDENCIA e de R$15.107,97 a ACF T-9, 2 fitulo de remuneracio
as nominadas Agéncias de Correios Franqueadas;

Na oportunidade, informamos estar a disposigao de V.S.%. ou de seu procuiador legelimerte constiuito
por instrumento de procuragdo o Processo Administrativo acima epigrafado, junto a Comissdo de
Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F/44 - Lote 44 - Setor Sul - Goiania/GO, no horério de
08:00h as 12:00h e de 14:00h as 17:30 horas, para vista do mesmo.

Atenciosamente,

Recebi aprimeiravia: /4 /073 ( 00 -as /1 {6 horas.

MARCIO ALVES RABELD
B _(ﬂ_‘:i&lﬁhiuﬂﬁ PUR EATENST) L
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissdo de Sindicancia — PRT/PR-073/2000

CT/CS-001/2000
Assunto: Apresentagao de Defesa

Ao Sr.

NILO CANDIDO RAMOS l 7 ,
Rua 1% n.° 290 — Apartamento 902 : k
Edificio Santos Dumont ; C O P l [‘\1
74075-070 Goiania/GO | :

Pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias, contados a partir do dia
util seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa quanto aos seguintes fatos
que estao Ihe sendo imputados, quando exercia a fungdo de Diretor Regional da Diretoria Regional de
Goias e Tocantins:

a)

b)

Alteragao de clausulas do contrato multiplo padréo adotado pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (ECT) e de conhecimento das Diretorias Regionais, sem submeter tais alteragdes a
analise e aprovagdo dos 6rgaos técnicos da Administragdo Central da ECT, resultando no contrato
DR/GT-0054/99 x TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA.

Permissao de vinculagdo das ACFs ALPES, T-9 e INDEPENDENCIA ao contrato DR/GT-0054/99 x
TECPRINT, quando o recebimento dos objetos era realizado diretamente pelo COIl/Goiania, CT/SP-
01 e CO-Barra Funda/SPM, ndo havendo qualquer atividade por conta das ACFs mencionadas,
contrariando normas emanadas pelos 6rgdos técnicos da Administragdo Central da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos.

Em fung&o do disposto no letra ‘b", 0 pagamento no montante de R$12.714,02 a ACF ALPES, de
R$12.913,70 4 ACF INDEPENDENCIA e de R$15.107,97 a ACF T-9, a titulo de remuneragéo as
nominadas Agéncias de Correios Franqueadas.

Na oportunidade, informamos estar a disposigao de V.S.2. ou de seu procurador legalmente constituido
por instrumento de procuragdo o Processo Administrativo acima epigrafado, junto @ Comissao de
Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 — Lote 44 — Goiania/GO, no horario de 08:00h as
12:00h e de 14:00h as 17:30 horas.

Atenciosamente,

| B

— Va?{ Monmatsu
nte da Comlssao de Sindicancia

NILO CANDIDO RAMOS
(ASSINATURA POR EXTENSO)




EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissdo de Sindicdncia — PRT/PR-073/2000

CT/CS-003/2000
Assunto: Apresentagdo de Defesa

Goiania/GO, 19 de julho de 2000.

Ao Sr.

IRANDI LISBOA DE MORAES

Endereco: Rua T 38 n°609 - Edificio Avignon — Setor Bueno
74223-040 - Goiania/GO

Pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias, contados a partir do dia
util seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa quanto aos seguintes fatos
que estdo Ihe sendo imputados, quando exercia a fungdo de Coordenador Regional de Negocios da
Diretoria Regional de Goias e Tocantins:

a)

b)

Alteragdo de clausulas do contrato multiplo padréo adotado pela Empresa Brasileira de Correios e
Telegrafos (ECT) e de conhecimento das Diretorias Regionais, sem submeter tais alteragbes a
analise e aprovagao dos 6rgdos técnicos da Administrag@o Central da ECT, resultando no contrato
DR/GT-0054/99 x TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA.

Permissdo de vinculagdo das ACFs ALPES, T-9 e INDEPENDENCIA ao contrato DR/GT-0054/99 x
TECPRINT, quando o recebimento dos objetos era realizado diretamente pelo COI/Goiania, CT/SP-
01 e CO-Barra Funda/SPM, ndo havendo qualquer atividade por conta das ACFs mencionadas,
contrariando normas emanadas pelos Orgdos técnicos da Administragdo Central da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos.

Em fungdo do disposto no item anterior, 0 pagamento no montante de R$12.714,02 a ACF ALPES,
de R$12.913,70 & ACF INDEPENDENCIA e de R$15.107,97 & ACF T-9, & titulo de remuneragéo
as nominadas Agéncias de Correios Franqueadas.

Na oportunidade, informamos estar a disposigao de V.S.*. ou de seu procurador legalmente constituido
por instrumento de procuragdo o Processo Administrativo acima epigrafado, junto @ Comisséo de
Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 — Lote 44 — Goiania/GO, no horario de 08:00h as
12:00h e de 14:00h as 17:30 horas.

Atenciosamente,

esidente da Comissao de Sindicancia

Recebi a primeira via: o/ /07 /@) -as {/ : {6 horas.

.....................................................................

IRANDI LISBOA DE MORAES
(ASSINATURA POR EXTENSO)
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NELSON FIGUEIREDO Assessdtig e Cc
- Nelson Flgue.-lredo Lahanef_‘f-‘lguelredo ”""_.?‘_ \m _am’F‘ 0\,
OAB/GO 10.950  OAB/GO 11.217 GAB!GG TTAIR A= OA”B!GG"\IBQ?;?

AUTORIZACAO

Autorizo o Sr. Santiago Lopes de Figueiredo, CI n° 3402980,
estagiario de Direito neste escritorio, a receber a copia do processo de
Sindicancia em poder desta comissdo (Sindicancia Investigatéria n°
0032/2000, Processo Administrativo Disciplinar n® 2.110/2000.)

elson Figayeiredo

OAB/GO n° 10.950

Rua 10/5593, B4, Jufis Cenfer, 20 anda; 16203204~ Setor Oastacf 1 =/

TalalBav- (ENITA VAL a D14 2527 ERihainies N AED A 190 1% (1) O 02 7
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CERTIDAO

Certifico que foi entregue, nesta data, para o
escritorio NELSON FIGUEIREDO ADVOCACIA & CONSULTORIA S/Cs,
uma copia completa do processo da Sindicancia Investigatoria n.° 0032/2000.

Em 24 /03 100

- Presidente da Comisséo
PRT/PR-073/2000

Recebi em 02 J_ / 0@0

NELSON FIGUEIREDO ADVOCACIA & CONSULTORIA S/Cs

(A

0098

Al0.
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CERTIDAO

Certifico que foi entregue, nesta data, ao Sr. SERGIO LUIZ VIAL, uma cépia das

Fls.07¢08,12¢13,20a31,54a58,62a83,111a 114,178 ¢ 179, 183 a 185,202 a 207,
241e242,250a 252,274 a 288,319 a 322,349 a 351, 362 a 366, 374 a 377,400 a 402,
409 a 416, 436 a 438 do Anexo da Sindicancia Investigatoria n°. 0032/2000.

Em 2.9/ Qloo.

Presidente da Comissdo
PRT/PR-073/2000

Recebiem 2| /CT/ /.

0029 |
%\GA
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;ILAI\/IAR JOSE FERNANDES
ADV6G

DOS ADVOGADOS ASSOCIADOS
PROCURACAO

>

EC

S’LP Fis, HG'

OUTORGANTE(S): ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES,
brasileira, divorciada, portadora da C.I. de n® 247.109, 2* via, SSP-GO, inscrita
no CPF sob o n® 087.132.431-87, residente e domiciliada na Rua 17-A, n° 560,
Setor Aeroporto, nesta Capital.

OUTORGADOS: HELDER DOUDEMENT DA SILVEIRA,
brasileiro, casado, inscrito na OAB-GO sob o n° 11.343; ILAMAR JOSE
FERNANDES, brasileiro, casado, inscrito na OAB-GO sob o n° 11.346;
MARIA EULALIA FERNANDES, brasileira, solteira, inscrita na OAB-GO
sob o n° 13.751 ¢ MARCIA DOUDEMENT DA SILVEIRA, brasileira,
casada, inscrita na OAB-GO sob o n° 14.462, todos com endereco profissional
situado a Rua 04, n° 515, Ed. Parthenon Center, 11° andar, sala 1.103, Setor
Central, Goiania-Goids, Telefax: (062) 225-5447/229-0540.

PODERES: Amplos poderes e gerais da clausula AD JUDICIA,
especialmente para promover a defesa de seus interesses em qualquer a¢do em
que figure(m) como autor(es) ou réu(s), assistente(s) ou opoente(s), podendo
requerer 0 que necessario se faga, propor quaisquer agdes e acompanha-las em
todos os seus termos, instancias ou tribunais, até o final sentenga e respectiva
execucdo, firmar acordos, assinar termos e atos, levantar alvara judicial, mudar de
rito processual, receber, levantar e dar quitacdo em guias, alvaras e créditos
judiciais, confessar, transigir, desistir, firmar compromissos, requerer taléncias e
concordatas, requerer medidas cautelares, mandados de seguranga, habeas corpus,
descrever bens e dividas, aceitando-as ou impugnando-as, fazer declaracdes legais
sobre herdeiros, licitar em hasta publica, excepcionar, requerer remissdo,
adjudica¢do, podendo ainda, defender of(s) outorgante(s) em inquérito
administrativo, como, também, substabelecer o presente mandato, com ou sem
reserva de poderes no todo ou em parte, em uma ou mais pessoas, 0 que sera dado
por firme e valioso e especialmente para apresentar defesa administrativa nos
autos do processo GABPR de n® 2110/2000 perante a Comissdo de Sindicéncia
da Empresa Brasileira de Correios de Telégrafos.

Goiania, 20 de julho de 2000. 4:25 als, ﬁnﬂ ~~4 03‘ DO o
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ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES




CERTIDAO

Certifico que foi entregue, nesta data, para o Dr. Sebastido Ferreira Leite, OAB-GO 11.381, Dr* Gizeli Costa
D’Abadia, OAB/GO 17.351 e Dr.* Lara Gissele Benevides de Souza, OAB-GO 15.656 e Dr* Cristiane
Bernardes de Almeida, OAB-GO 18.599, constituidos como bastante procuradores de: MIGUEL LUIZ
BOTELHO, Mat. 8.328.863-5, FRANCISCO VIEIRA SALVIANO, Mat. 8.326.272-5 e de DORIVALDO
DE JESUS DE LIMA, Mat. 8.327.779-0, uma copia completa do processo da Sindicancia Investigatoria
1n.°0032/2000.

Em g.__i!@f @

VAL 2 5 2 ORIMATSU
<~ Presidente da Comissio
PRT/PR-073/2000

Recebi emsgéfiféa \07 | 72 Z‘\ ,
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Dr* Gizelj/Cosfa D’ Abadia - QAB/GO 17.351
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casado, funcionario piblico federal, portador do CPF de n® 219.997.831-15
e Carteira de Identidade de n°® 1083290, com endereco comercial na ACSE
01, Conj. 02, Lote 41/42 - Palmas - TO.

OUTORGADO(S): LOURIVAL CAVALCANTE DA SILVA, ECIO DA SILVA
ALMEIDA e EDSON RODRIGUES DE OLIVEIRA JUNIOR, brasileiros,
casados, advogados inscritos na OAB GO sob os n° 17826, 10581 e
15140-E, todos com escritério na Rua 01 N° 928, sala 204, Erd. Wall Street
Center, Setor Oeste - Goiania - Go. ( 215.3836 ou 214.11-92)

PODERES: Nomeia e constitui o procurador e advogado acima referido
para, AD JUDICIA, no foro em geral, perante quaisquer juizo, instancia,
Tribunal ou érgaos publicos, com PODERES gerais para o foro, mais as
ressalvas estabelecidas pelo artigo 38 de Codigo de Processo Civil, exceto
receber citacdo. Além dos de confessar, reconhecer a procedéncia de
pedidos, transigir, desistir, renunciar ao direito a que se funda a acao,
receber e dar quitagao, firmar compromisso, substabelecer com ou sem
reservas de poderes

FINALIDADE: Defender seus interesses em processo Administrativo de n°
GABPR n° 2110/2000 na Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - GO.

Goiania, 24 de Julho de 2000.
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JOAO BATIS%A DE OLIVEIRA JUNIOR
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cerat 10832990/2.4 VIA exreocao  06/AB0/1998
novE JOAO BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR

ruacto 080 BATISTA DE OLIVEIRA
TES MIGUEL OE OLIVEIRA

@émm | .
" NAO-DOADOR DE ORGAOS E TECIDOS

& coconcen C_NAS, 6842 FLS, 135 L. B25 CRC 6ANA DF
o] en 10/12/1985
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DESSA & FEKKEIKA, ADVOCACIA E CONSULTORIA JUKIDILA 37 G

ESTEVAO DIAS FERREIRA
MARDEN DE CARVALHO BESSA

ILUSTRISSIMO SENHOR VALTER LENTA MORIMATSU
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
EMPRESA BRASILEIRO DE CORREIOS E TELEGRAFOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO
GABPR 2110/2000-07-24 (PRT/PR 073/2000)

?G’fﬂ})’\ 0~ ZH‘D‘}]@O )

en _fé_" ﬂﬂ

Sérgio Luiz Vial, brasileiro, casado, Adm.
Postal Jr. da EBCT, Rg n.°® M3.026.784 expedida pela SSP/MG
e inscrito no CPF/MF sob o n.° 554.354.246-15, residente e
domiciliado na Av. José Rodrigues de Morais Neto, Qd. 05, Lt.
12, Pq. Amazonas, nesta capital, por seu procurador que a
esta subscreve (m.j.), com endereco profissional constante do
cabecalho, onde indica para o recebimento das posteriores
comunicacoes pertinentes ao referido processo, vem, a
presenca de Vossa Senhoria, expor e requerer ao final o que se

segue:

O Requerente foi intimado a oferecer
defesa em 10(dez) dias, conforme consta da notificacao aposta
aos supramencionados autos, as fls...

Nao obstante e, atualmente com advogado
regularmente constituido, conforme procuracao que _segue
anexo, o procurador pretende ter “vista dos autos’,‘“pata’?ios - Cil -
melhor esclarecimento dos fatos pertinentes a sua defesa:™" 0 03 4 103

Em assim sendo, em respeito ao diSposto . o
no Art. 5°, LV da CF/88 bem como nos ComehtérigSS T% 4
e :

constantes nos itens “2.2.5”7 e seguintes do “Manual

S e fEAN WA Sendenl Amnend A @1 ANT /AN2. Centro. Goiania — GO



BESSA & FERREIRA, Apvocacia E CONSULTORIA JURIDICA S/C
ESTEVAO DIAS FERREIRA
MARDEN DE CARVALHO BESSA

Controle Interno” REQUER a Vossa Senhoria, seja concedido
vista ao seu procurador, dos autos em comento, em prazo
habil antes de expirado o prazo para sua defesa preliminar, ja
em curso.

Termos em que,

Pede e espera deferimento

Goiania, 24 de julho de 2000

Estevao Dias F%eira

OAB-GO 14.731



OUTORGANTE: Sérgio Luiz Vial, brasileiro, casado, RG n.°
MG 3.026.784 SSP/MG, inscrito no CPF/MF sob o n.°
554.354.246-15, Gerente de Vendas, residente e domiciliado
na Av. José Rodrigues de Morais Neto, Od. 05, Lt. 12, Pa.
Amazonas, nesta..

OUTORGADOS: Estevao Dias Ferreira, brasileiro, casado,
advogado, inscrito na OAB-GO sob o n° 14.731 e CPF n°
213.048.661-49b ¢ Marden de Carvalho Bessa, brasileiro,
solteiro, advogado, inscrito na OAB-GO sob o n® 14.878, CPF
n° 548.308.691-00.

PODERES: para agirem em conjunto ou separadamente, os
poderes conferidos pela clausula ad juditia, podendo juntar e
apresentar documentos, substabelecer com ou sem reservas
de poderes, podendo propor contra quem de direito as acoes
competentes e defender nas contrarias, seguindo umas e
outras, até final decisao, usando dos recursos legais e
acompanhando-os, conferindo-lhe, ainda poderes especiais
para confessar, desistir, renunciar direitos, transigir, firmar
compromissos ou acordos, requerer alvaras, receber e dar
quitacao, prestar compromissos, prestar primeiras e ultimas
declaracées, obter documentos e certidées junto a
administracao publica e entidadades privadas, concordar,
discordar, representar a outorgante em qualquer entidade ou
orgao publico, privado ou judiciario; propor execuciao,
cobranca, habilitar crédito, acao ordinaria, procedimento
sumario, embargos agravos, representando ainda o outorgante
, para o fim do disposto nos artigos 447 e 448 do Coédigo de
Processo Civil, e especialmente para promover sua defesa
em Processo Administrativo n.° GABPR n.° 2110/2000 da
EBCT.

D{H AB Goiania, 21 de julho de 2000
)
]
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CERTIDAO

__—Certifico que foi entregue, nesta data. a Sra. ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES, por
intermédio de seu procurador devidamente habilitado nos antos do processo. uma capia das

116 127 128 131 a 135 138 153 a 155 160 164 165 1820 a 185 190 3 193 203 210 a
2,}2, 2152219, 226, 231 a 235, 237, 257 a 261, 265, 267 a 269, 274,275,278 a 285,
287,288, 309 a 311, 331 a 335, 352, 353, 355, 360, 361, 363, 373 a 377, 474 a 478, 483,
492 a 494, 522 a 525, 540 a 544, 575 a 601, 668 a 695, 826, 828, 830, 832, 835, 836, 838 a
848, 863 a 866, 868, 904 a 907, 909, 943 a 951, 953 a 958, 1033 a 1118 das Pastas 1, 2 € 3,
além das fls. 29 a 32,38 a 41,45 a 46,49 a 53, 55, 56, 61 a 64 ¢ 67 a 73, do Anexo 4, fls.
07,09 a 31, do Anexo 5, fls. 01 a 41, do Anexo 7, fls. 22, 192 a 200, do Anexo 11, e fls.

001 a 448 do Anexo 12 (termos de declaragdo).
Em 24 /03 /€.
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IImo. Sr. Presidente da Comissio de Sindicincia da Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos.

Ref. Processo GABPR 2110/2000

FRECe-’)[ 0 24[94-]90’;»3
13085

7w SivdILANCIA

ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES, gualificada nos autos em
cpigrafe, por seu advogado que csta subscreve (mij.), vem, a ilustrada
presenca de Vossa Senhoria para requerer fotocopia das seguintes paginas do
Processo:

03/12 e 12/V: 37/39; 49, 51, 54, 55/68: 72/74: 85/88: 100/106:
113/116v; 127, 128; 131/135, 138 153/155; 160, 164, 165; 180/185; 190/193,
203; 210/212; 215/219; 226; 231/235, 237, 2571261, 265, 267/269; 271/275;
278/285: 287/288/v; 309/311; 331/335; 352/353; 355, 360, 361, 363; 373/377;
A74/478; A83: 492/494; 522/525; 540/544; 575/601; 668/695; 826, 828, 830,

32, 835, 836, 838/848; 863/866, 868, 904/907; 909; 943/951; 953/958;

1033/1118.
Anexo 04, fls. 29/32: 38/41; 45/46, 49/53; 55, 56; 61/64 ¢ 67/73.
Anexo 05, fls. 07, 09/31.

Anexo 07, na integralidade (fls. 01/41)

5003515 4 |
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Anexo 11, fls. 22 e 192/200.

Anexo 12, na integralidade.

i .
o

imil) pagimas ¢ fimalmente por sc tratar de véarios litisconsortes com diferentes
procuradores (art. 191, CPC*) a dilagdo do prazo para apresentacdo da defesa
por mais 10 dias, além do 14 estabelecido,

Termos em que requer deferimento.

Goiénia, 24 Ke julho de 2000.

Helder Do ent d S'I{I\C{;/L

OARB-GO n° 11.343

* Art. 191, CPC. Quando os litisconsortes tiverem diferentes procuradores, ser-lhes-do
contados em dobro os prazos para contestar, para recorrer e, de modo geral, para falar nos
autos. .
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CERTIDAO

Certifico que foi entregue, nesta data, ao Sr. JOAO
BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR, uma c6pia das
fls. 03 a 12, 14a 21, 25,30,51 a 53,72 a 74, 78,

80 a 88,100a 106, 113, 114, 118, 181 a 184, 280 a 285,
476 a 478, 540 a 559, 1033 a 1117 (Relatério Preliminar) das
Pastas n® 1, 2 e 3, além das fls. 001 a 478 (Anexo 12),
constante de termos de declaragio.

— / ..;‘“
ALFERAENTA MORIMATSU
Presidente da Comissdo

PRT/PR-073/2000

Recebi em 2§ /01 9%,

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR

MGl 1l Ul LU
tCEMI
1
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissdo de Sindicancia — PRT/PR-073/2000

CT/CS-005/2000
Assunto: Prorrogagado de prazo para apresentacao de defesa escrita

Goiania/GO, 26 de Julho de 2000.

A
HELDER DOUDEMENT DA SILVEIRA, ILAMAR JOSE FERNANDES & ADVOGADOS ASSOCIADOS
Rua 4 n.°515 - Edificio Pathernon Center, sala 1.103, Setor Central

74020-060 - Goiania/GO
s
COFIA

-

Prezados Senhores,

Em atencdo ao requerimento formulado por V. S3., em 24 de julho de 2000, onde ali requerem a dilatagao do
prazo para apresentagao da defesa escrita por mais 10 dias, alem do ja estabelecido, temos a considerar os
seguintes:

1°) A notificacdo foi recebida por ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES em 18/07/2000. as 17:00 horas e,
partanto, com vencimento para o proximo dia 28/07/2000.

2°) Em que pese os autos do processo ser constituido por mais de 3000 folhas, conforme consta no Relatério
de fls. 1031 a 1110, a acusagdo constante do Termo de Notificagdo recebida por ROSELI DE OLIVEIRA
MAGALHAES se restringe a fatos decorrentes da operacionalizacdo do Contrato ECT/DR/GT n°0054/99 x
TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA.

3°) As acusagdes formuladas as demais pessoas constantes do processo sdo independentes entre si.

4°) N&o havendo norma especifica sobre determinado procedimento em &mbito da ECT, esta sera
complementada por normas do Direito Administrativo, do Direito Processual Penal e, por derradeiro, do
Direito Processual Civil, consoante a melhor doutrina.

5°) Ante o exposto, decide esta Comissdo de Sindicancia pela concessdo de mais cinco (5) dias
suplementarmente ao previsto no artigo 44 da Lei 9.784/99, a fim de ndo prejudicar os trabalhos a serem
realizados por V.S%.

Atenciosamente,

Presidente da Comisséo de Sindicancia
PRT/PR-0073/2000

Rua 90, Quadra F/44, Lote 44 — Fone/fax-(062)241-8169 - 281-7664
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Nelson Figueiredo Advocacia & Consultoria S/Cs
Nelson Figueiredo Amparo Figueiredo Liliane Figueiredo

OAB/GO 10,950 OAB/FO 17,418 OABIGO 11.217

ILMO. SR. PRESIDENTE DA COMISSAO DE
PROCESSO ADMNISTRATIVO PRT/PR 0073/2000
CONTADOR VALTER LENTA MORIMATSU

Processo Administrativo n® 2.110/2000 (Sindicancia 0032.2000)
Rua 90, Quadra F44, Lote 44
Setor Sul, Nesta.

?eal»; o 103 oa.Joo, an 11 :OSﬁ)v’@n

= A
S rnsiad De Jind (CAVDA
pLr| 7L - 00332000 -

NILO CANDIDO RAMOS,
MARCIO ALVES RABELO ¢ IRANDI LISBOA DE MORAES,
suficientemente qualificados no Processo Administrativo supra epigrafado,
por seus procuradores judiciais legalmente constituidos, constante dos
autos, vém, com o devido respeito € acatamento, a digna presenca de V.
Sa., expor e requerer o que se segue.

1. Em diversos requerimentos dirigidos a
ilustrada Comissdo de Sindicancia que deu lugar ao presente “Processo
Administrativo Disciplinar”, os REQUERENTES pleitearam vistas do
processo de sindicancia que lhe deu lugar, tendo sido tolhidos no exercicio
do direito constitucional basico da ampla defesa e do contraditério, como
esta fartamente provado nos autos;

2. Sob os mais diversos pretextos, a
Comissdo sempre negou o acesso dos acusados aos autos, tendo procedido
todas as apuragdes de forma unilateral, sumaria, arbitraria, sem qualquer
participagdo dos REQUERENTES, procedimento que sé poderia dar
margem a conclusdes incompletas, desfavoraveis aos mesmos e que ndo
refletem, na sua totalidade e integralidade, as providéncias anteriores e
posteriores a celebragdo do contrato DR/GT -0054/99 x TECPRINT
IMPRESSOES TECNICAS LTDA;

l._.

Rua 10, n.° 93, Ed. Juris Center, 2° andar, sls. 203/204, Setor Oeste, Te[ppa}a},(%Z)
214-2246/214-2537 - Goiania -GO - CEP. 74.120-020 f
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Nelson Figueiredo Advocacia & Consultoria S/Cs

Nelson Figueiredo Amparo Figueiredo Liliane Figueiredo
3. Em 30/03/2000 os REQUERENTES,

uma vez esgotados todos os recursos administrativos manejados com a
finalidade de tomar conhecimento dos autos e se defender das acusagdes
que lhes estavam sendo imputadas, os REQUERENTES impetraram o
Mandado de Seguran¢a n® 2000.6081-0, que tramitou na 2* Vara da Justi¢a
Federal da Secdo Judicidria desta Capital, obtendo, em 06/04/2000, a
Medida Liminar, na qual o eminente magistrado prolator da decisdo,

atestando a nulidades dos atos praticados no processo até aquele momento,
sentenciou:

“Ante o exposto, com fundamento no art. 5° inciso LV, da
Constituicao Federal, concedo a limiar pleiteada para suspender a
eficacia de toda prova produzida sem a participagao dos
sindicados e dos advogados destes, determinando as autoridades
impetradas que concedam livre acesso aos sindicados, bem como
a seus respectivos advogados de todo procedimento.”

4. Nem mesmo a determinagdo judicial
sobredita permitiu o acesso dos REQUERENTES aos autos do processo,
pois o seu cumprimento foi postergado-de todas as formas pela ECT ¢ a
Comissdo, fazendo com que a Sindicéncia/Processo Administrativo tivesse
prosseguimento, até o presente momento sem qualquer interferéncia ou
participa¢do dos acusados; ;

5. Em 12./05'/_2000,\'03 REQUERENTES,
em expedientes individuais, foram “CONVIDADOS” a comparecer
perante a Comissdo de Sindicancia para prestar informagdes no aludido
procedimento, até¢ entdo considerado, segundo o mesmo “CONVITE”,
como “sindicdncia meramente investigatoria”;

6. Como os REQUERENTES fizeram-se
representar por seus advogados na data fixada pelo citado “CONVITE”,
para tomar conhecimento prévio, antes que 0S mesmo comparecessem para
depor ou “prestar informagdes”, do que realmente se tratava, qual o papel
que desempenhariam na mencionada audiéncia, se de acusados, se de
testemunhas, ou sobre o que, precisamente, seriam inquiridos, o advogado
dos REQUERENTES, subscritor do presente, foi, mais uma vez, impedido
de tomar conhecimento do teor do procedimento, o qual sequer lhe foi
mostrado;

2 Enquanto  isso, no entanto, a
Sindicancia, posteriormente rotulada, pela Portaria PRT/PR-073/2000. de

Rua 10, n.° 93, Ed. Juris Center, 2° andar, sls. 203/204, Setor Oestq,é[‘@leﬁax (’062)
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Nelson Figueiredo Advocacia & Consultoria S/Cs
Nelson Figueiredo Amparo Figueiredo Liliane Figueiredo

OABIGO 10950 OABIFO 17.418 OAWGO 11.217

Processo Administrativo Disciplinar, prosseguiu normalmente, pela via da
arbitrariedade e da ilegalidade, colhendo depoimentos, produzindo provas,
investigando, inquirindo servidores sem qualquer participagdo dos
acusados ou seus advogados, promovendo, enfim, uma verdadeira devassa
na gestdo e até mesmo na vida particular dos REQUERENTES, a mingua
de qualquer participagdo dos acusados, aos quais reiteradamente negado,
apesar dos insistentes pedidos administrativos e judiciais, o direito a ampla
defesa e ao contraditorio, direitos constitucionais basicos;

8. Em  conseqiiéncia dos resultados
preliminares da referida “Sindicdncia”, e antes mesmo que fossem ouvidos
a respeito, os REQUERENTES foram dispensados pela ECT, em
02/05/2000, sem justa causa € sem maiores explicagdes, tendo sido
atirados, pela via da arbitrariedade e da ilegalidade da rua da amargura,
apés ampla divulgagdo na imprensa local da existéncia de “possiveis
irregularidades e até mesmo de corrupc;ao” no contrato ECT/TECPRINT,
objeto da investigacdo instaurada;

9. Agora, depois que os REQUERENTES
jé foram desligados dos Correios em“s'ftuagﬁo vexatéria e sob pesadas
acusa¢des que ndo puderam revidar ou colaborar no seu esclarecimento, a
“Sindicancia” foi simplesmente transformada‘@m “Processo Administrativo
Disciplinar”, o que significa dizer que todos os procedimentos unilateral,
suméria e ilegalmente realizados naquela passara.a iqtegrar este, sem mais
nem menos; « i

10. Ora, a DEFESA, no processo
administrativo, como & sabido e consabido, é precedida de uma fase
instrutéria, na qual os eventuais acusados participam da produgdo das
provas, presenciando a tomada de depoimentos, pessoalmente ou
representados por seus patronos, reinquirindo e arrolando testemunhas,
produzindo provas e contraprovas, até¢ mesmo por intermédio de pericias
administrativas;

11. Como ¢€ evidente, os REQUERENTES,
ndo tiveram qualquer participacdo na producdo das provas constantes da
“Sindicéncia/Processo Administrativo”, em questdo, que compreende mais
de 2 mil péginas, ndo podendo concordar com as conclusdes relatadas pela
Comissdo, que sdo unilaterais e equivocadas quanto a aspectos
operacionais antecedentes e subseqiientes a celebragdo do contrato
ECT/TECPRINT, principal objeto das investigagdes, aspectos, dados e

Rua 10, n.° 93, Ed. Juris Center, 2° andar, sls. 203/204, Setor Oeste, TCEQE% a6062) P 'f
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Nelson Figueiredo Advocacia & Consultoria S/Cs
Nelson Figueiredo Amparo Figueiredo Liliane Figueiredo

OAB/GO 10,950 OAB/FO 17.418 OABIGO 11.217

informagdes estes que sdo absolutamente indispensaveis a uma correta e
completa real investigagdo dos fatos apurados;

12, Ao teor do exposto, com fundamento
no art. 5° inc. LV da Constituigdo Federal, os peticionarios, visando
reconduzir a “Sindicancia/Processo Administrativo™ a trilha da legalidade
e verdadeiramente interessados no esclarecimento dos fatos, REQUEREM
a essa Presidéncia a adogdo das seguintes providéncias, absolutamente
indispensaveis a subsidiar a defesa que apresentardo na fase oportuna do
procedimento:

I — CONVOCACAO DAS SEGUINTES TESTEMUNHAS
PARA DEPOR NO PROCESSO ADMINISTRATIVO, ATO QUE
DEVERA CONTAR COM A PARTICIPACAO DO ADVOGADO
DOS REQUERENTES:

1-FERNANDO HUGGLER ANTUNES — CHEFE DA DIVISAO
DE INSPECAO DO DEPARTAMENTO DE INSPECAO —BRASILIA-
FONES 61-317-2981

MOTIVO: TER PARTICIPADO DA EQUIPE DE VISITAS A
DR/GT, NO PERIODO DE 15 A 17/12/99 QUE CULMINOU COM A
ELABORACAO DO RELATORIO- DA, VISITA TECNICA A DR/GT
(FLS. 180 A 191), NO QUAL SAO REGISTRADAS INFORMACOES
FRONTALMENTE  CONFLITANTES DIVERGENTES DA
REALIDADE  DOS  FATOS POR ELE - VERIFICADOS.
ESPECIALMENTE AO APONTAR A OCORRENCIA DE EVASAO DE
RECEITA COM A POSTAGEM DE IMPRESSOS; DEVERA SER
INDAGADO AO MESMO PORQUE OMITIU EM SEU RELATORIO,
QUE EM UMA REUNIAO NA GERENCIA DE VENDAS DA
DIRETORIA DE GOIAS, EM 15/12/99, NA PRESENCA DE VARIAS
TESTEMUNHAS, LHE FOI DEMONSTRADO, POR DOCUMENTOS,
QUE O CLIENTE PAGARA A POSTAGEM INDEVIDA DE
IMPRESSOS NA TARIFA VIGENTE DE CARTA, TENDO SIDO-LHE
INFORMADO, NA MESMA OPORTUNIDADE, QUE NUNCA TINHA
EXISTIDO NENHUMA AUTORIZACAO PARA POSTAGEM DE
OBJETOS NAQUELA CATEGORIA DE IMPRESSOS NO CONTRATO
054/99; DEVERA SER INDAGADO A REFERIDA TESTEMUNHA,
POR SER ABSOLUTAMENTE RELEVANTE AO ESCLARECIMENTO
DOS FATOS, PORQUE CORROBOROU O RELATORIO SINTETICO
COM A MENCAO DE QUE A DIRETORIA DE GOIAS AGIU “COM
CONFORMISMO PARA COM AS DIFICULDADES EXISTENTES
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PARA O CONTROLE DE GRANDES POSTAGENS”, SEM TER
APRESENTADO NESSA REUNIAO UMA MEDIDA SEQUER PARA
SE INTERROMPER DE IMEDIATO  ESSAS ACOES DE
INCONFORMISMO, LIMITANDO-SE A DIZER QUE OS
REQUERENTES NAO DEVERIAM ADOTAR NENHUMA MEDIDA
ATE QUE VIESSE ORIENTACAO DE BRASILIA.

NOTE-SE QUE A EPOCA O SR. FERNANDO HUGGLER
FAZIA PARTE DE EQUIPE TECNICA QUE VISITAVA A DIRETORIA
DE GOIAS; POR TUDO ISSO, DEVERA SER INDAGADO DO
MESMO, IGUALMENTE, PORQUE ENCAMINHOU, EM 17/12/1999,
APOS A REALIZACAO DA VISITA TECNICA, ONDE TEVE PLENO
CONHECIMENTO DA POSTAGEM DO CONTRATO TECPRINT NA
CATEGORIA CARTA, AS GERENCIAS DE INSPECAO DE TODO O
BRASIL, COM EXCECAO DA DIRETORIA GOIAS, E-MAILS COM
SOLICITACAO DE RETENCAO E ENCAMINHAMENTO PARA A
ADMINISTRACAO CENTRAL, AOS SEUS CUIDADOS, DE OBJETOS
COM CARACTERISTICAS DE CARTA, FERINDO A LEGISLACAO
VIGENTE, NO QUE TANGE A OBRIGATORIEDADE DE
DEVOLUCAO DESTES OBJETOS AO REMETENTE( FLS 175 A 179
DO PROCESSO 032/2000).

POR QUE A DR/GT FOI MANTIDA ABSOLUTAMENTE A MARGEM

DE TODO O PROCESSO QUE ENVOLVEU AS ACOES, AS DECISOES E AS
INTERPRETACOES QUE ENVOLVIAM O CONTRATO 054/99 ?

2-INSPETOR MARCOS ROGERIO DA SILVA FONTOURA,
LOTADO NO DEPARTAMENTO DE INSPECAO;

MOTIVO: TER PARTICIPADO DA EQUIPE DE VISITAS A
DR/GT, NO PERIODO DE 15 A 17/12/99 QUE CULMINOU COM A
ELABORACAO DO RELATORIO DA VISITA TECNICA A DR/GT - (
FLS 180 A 191)ONDE SAO REGISTRADAS INFORMACOES
FRONTALMENTE DIVERGENTE DA REALIDADE DOS FATOS POR
ELE VERIFICADOS; TER PARTICIPADO DE TRABALHOS, NA
DIRETORIA DE  GOIAS, EM  PERIODO  ANTERIOR,
ESPECIFICAMENTE QUANTO AO CONTRATO DA CNA-
CONFEDERACAO NACIONAL DA AGRICULTURA (FL. 03 DO
PROCESSO 032/2000).

3-INSPETOR HERMOGENES, LOTADO NO
DEPARTAMENTO DE INSPECAQ/CORREIOS '

Rua 10, n.° 93, Ed. Juris Center, 2° andar, sls, 203/204, Setor Oeste rT@]EFax (6631)
214-2246/214-2537 - Goiania -GO - CEP. 74.120-0 0 7




Nelson Figueiredo Advocacia & Consultoria S/Cs
Nelson Figueiredo Amparo Figueiredo Liliane Figueiredo

OABICO 10.950 OAB/FO 17413 OABIGO 11.217

Fts.h}.
P

MOTIVO: TER PARTICIPADO DE TRABALHOS, NA
DIRETORIA DE GOIAS, EM PERIODO ANTERIOR,
ESPECIFICAMENTE AO CONTRATO DA CNA-CONFEDERACAO
NACIONAL DA AGRICULTURA - (FLS. 3 DO PROCESSO 032/2000).

4-OTAIR PEDRO- INSPETOR DA GERENCIA DE
INSPECAO DE GOIAS- FONE : 226-2050

MOTIVO: 1ER AUXILIADO A EQUIPE DE
INSPETORES/DINSP, POR OCASIAO DOS TRABALHOS DE
ACOMPANHAMENTO A EXECUCAO DO CONTRATO CNA- CONF.
NACIONAL DA AGRICULTURA - (FLS. 03), ALEM DA
NECESSSIDADE DA OBTENCAO DE INFORMACOES
COMPLEMENTARES  PERTINENTES, EM INDISPENSAVEL
REINQUIRICAO, AO SEU DEPOIMENTO PRESTADO A COMISSAO
DE SINDICANCIA, EM 24/02/2000, (FLS 109/110, ANEXO 12),

5- BENILDE JUBE- CHEFE DE SECAO DE INSPECAO DA
DIRETORIA DE GOIAS 5--;« L

MOTIVO: REALIZOU TRABALHOS NA DIRETORIA DE SAO
PAULO, ENVOLVENDO FRANQUIAS DAQUELA REGIONAL,
ATIVIDADE QUE MANTEM MUITA  SEMELHANCA COM O
TRABALHO DESENVOLVIDO PELA COMISSAO DE SINDICANCIA
NA DIRETORIA DE GOIAS, ALEM DA NECESSIDADE DA
OBTENCAO DE INFORMACOES COMPLEMENTARES, EM
REINQUIRICAO, AO SEU DEPOIMENTO PRESTADO EM 24/02/2000

— (FLS 81/83).

6-PAULO  HENRIQUE GARCIA DA SILVA -
ADMINISTRADOR POSTAL DO DEPARTAMENTO DE GESTAO
OPERACIONAL

MOTIVO: INTEGROU A EQUIPE DE VISITAS A DR/GT, NO
PERIODO DE 15 A 17/12/99 QUE CULMINOU COM A
ELABORACAO DO RELATORIO DA VISITA TECNICA A DR/GT -
(FLS 180 A 191), ONDE SAO REGISTRADAS INFORMAGCOES
FRONTALMENTE DIVERGENTES COM A REALIDADE DOS FATOS
RETRATADOS NO REFERIDO DOCUMENTO.
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PARTICIPOU DE CONTAGEM DE CARGA, EM MEADOS DE
DEZEMBRO DE 1999, NO COMPLEXO OPERACIONAL DE
GOIANIA, ONDE SE CONSTATOU DIVERGENCIAS ENTRE O
TOTAL POSTADO, PELA TECPRINT (CONTRATO 054/99 ) E AS
LISTAS DE POSTAGENS, TENDO, PORTANTO,
ESCLARECIMENTOS IMPORTANTES A FAZER A RESPEITO.

7-MARCOS CESAR ALVES DA SILVA- ASSESSOR
EXECUTIVO DO DIRETOR COMERCIAL DOS CORREIOS-

MOTIVO: DEVERA SER PERGUNTADO A REFERIDA
TESTEMUNHA, POR SE TRATAR DE INFORMACAO IMPORTANTE
DO PONTO DE VISTA DOS FATOS QUE ANTECEDERAM AS
APURACOES, PORQUE APOS O RECEBIMENTO DO E-MAIL DE
CIRO JITIAKO, ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE INSPECAO,
EM 04/11/99, FL 28, E SER CIENTIFICADO DE PROBLEMAS NA
OPERACIONALIZACAO DO CONTRATO 054/99- TECPRINT,
FIRMADO HA MENOS DE 10 DIAS UTEIS, NAO INTERPELOU O
EX-COORDENADOR DE NEGOCIOS DA DIRETORIA DE GOIAS,
NEM TAMPOUCO O ORIENTOU;POR OCASIAO DE DUAS
LIGACOES TELEFONICAS RECEBIDAS DESTE, LIMITANDO-SE A
DIZER QUE VERIFICARIA NO DEPAR’fAMENTO DE VENDAS NO
ATACADO COM QUEM ESTAVA™ A S.ITUACAO NAO MAIS
RETORNANDO NENHUMA LIGACAO. ™~~~

DE SE PERGUNTAR, CONSEQUENTEMENTE: POR QUE A
DR/GT FOI MANTIDA ABSOLUTAMENTE A MARGEM DE
TODO O PROCESSO QUE ENVOLVEU AS ACOES, AS DECISOES
E AS INTERPRETACOES QUE ENVOLVIAM O CONTRATO
054/99 ?

8-ANTONIO PAULO BRAQUEAIS SUB-CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE ATACADO

MOTIVO: PORQUE RAZAO RECEBEU DO SUBGERENTE DE
VENDAS NO ATACADO DA DIRETORIA DE GOIAS (FLs. 5/6),
ENTRE 11 E 12/11/99, A COPIA DO CONTRATO 054/99 E NAO
ALERTOU A DIRETORIA DE GOIAS (EMBORA AFIRMASSE QUE
LIGARIA PARA O COORDENADOR O QUE NAO OCORREU)
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PARA  IMEDIATAMENTE  VERIFICAR ~E  CORRIGIR °
INCONFORMIDADES JA DETECTADAS POR ELE:

PERGUNTA-SE: PORQUE A DR/GT FOI MANTIDA
ABSOLUTAMENTE A MARGEM DE TODO O PROCESSO QUE
ENVOLVEU AS ACOES, AS DECISOES E AS INTERPRETACOES
QUE ENVOLVIAM O CONTRATO 054/99 ?

9-FRANCISCO DE ASSIS FACO GOMES - COORDENADOR
DO DEPARTAMENTO DE ATACADO

MOTIVO: PARA INDAGAR-LHE QUEM LHE ATRIBUIU A
MISSAO, APESAR DE ESTAR EM FERIAS, DE SABER DO EX-
COORDENADOR DE NEGOCIOS, VIA FONE, O QUE ESTAVA
OCORRENDO COM O CONTRATO 054/99, POIS CHEGAVAM
RECLAMAGCOES A RESPEITO DE VARIAS REGIONAIS E POR QUE
ISSO FOI FEITO SO INFORMALMENTE, E TAMBEM A RESPEITO
DA PORTARIA MENCIONADA AS FOLHAS 369 DO PROCESSO;

10-JOSE LUIS DA SILVEIRA C.HEFE DEPARTAMENTO DE
ATACADO

S

MOTIVO: PORQUE AO RECEBER A CI-GAB/DR/GT-143/99 E
ANEXO, EM 19/11/99 - (FL. 56 A-_60) NAO ATENDEU A
SOLICITACAO DE PRONUNCIAMENTO -FEITO PELO ENTAO
COORDENADOR DE NEGOCIOS, UMA VEZ QUE TINHA
CONHECIMENTO DE PARECERES QUE ENSEJAVAM A RESCISAO
DO CONTRATO 054/99, TENDO RESPONDIDO SOMENTE EM
22/12/99, QUANDO SE LIMITOU A AFIRMAR QUE A PRATICA
ADOTADA NO CONTRATO MERECIA CORRECAO IMEDIATA
(NAO CITANDO SE RESCISAO, ANULACAO OU SUBMISSAO A
JURIDICA OU ALGO CONCRETO), ALEM DE MENCIONAR
DESCONFORMIDADES QUE NUNCA FORAM LEVADAS AO
CONHECIMENTO DA DIRETORIA DE GOIAS.

DA MESMA FORMA, POR QUE MOTIVO DEIXOU DE
ORIENTAR, A TEMPO, DIRETAMENTE E COM CELERIDADE O
DIRETOR REGIONAL DE GOIAS SOBRE DESCONFORMIDADES
DO CONTRATO 054/99, UMA VEZ QUE EM 02/12/99 (FL. 153)
ENVIOU A CI-DEVAT- 217/99, DANDO UM PARECER TECNICO AO
DIRETOR COMERCIAL, SEM QUALQUER COMUNICACAO DESSE
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TEOR AO DR, OMITINDO INFORMACOES DECISIVAS PARA UM
REDIRECIONAMENTO MAIS ADEQUADO A QUESTAO ?

POR QUE A DR/GT FOI MANTIDA ABSOLUTAMENTE A
MARGEM DE TODO O PROCESSO QUE ENVOLVEU AS ACOES,
AS DECISOES E AS INTERPRETACOES QUE ENVOLVIAM O
CONTRATO 054/99 ?

11-JOSE OTAVIANO PEREIRA - CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE NOVOS PRODUTOS

MOTIVO: PORQUE PROTELOU AO MAXIMO O RETORNO
DAS LIGACOES DO ENTAO GERENTE DE VENDAS — SERGIO
VIAL - QUE FORA INCUMBIDO PELO EX-COORDENADOR DE
NEGOCIOS PARA INDAGAR-LHE SOBRE O SILENCIO DA
DIRETORIA COMERCIAL - DA QUAL ELE FAZIA PARTE -, A
RESPEITO DO ENTENDIMENTO SOBRE O QUE A REGIONAL
DEVERIA FAZER A RESPEITO DO CONTRATO EM QUESTAO.
TENDO EM VISTA QUE QUANDO FEZ UMA COMUNICACAO A
RESPEITO, FOI NO SENTIDO DE DIZER QUE LHE FORA
SOLICITADO PELO DIRETOR. COMERCIAL DA ECT PARA SE
AFASTAR DO CASO. DEVERA “SER- INDAGADO AO MESMO,
AINDA, QUANDO TERIA OCORRIDOSESTA DETERMINACAO DO -
DIRETOR COMERCIAL E SE A CITADA TESTEMUNHA TEM
CONHECIMENTO DA FINALIDADE QUE A TERIA ORIENTADO.

POR QUE A DR/GT FOI MANTIDA ABSOLUTAMENTE A
MARGEM DE TODO O PROCESSO QUE ENVOLVEU AS ACOES,
AS DECISOES E AS INTERPRETACOES QUE ENVOLVIAM O
CONTRATO 054/99 ?

12- EGYDIO BIANCHI — EX-PRESIDENTE DA ECT

MOTIVO: EM 27/01/00, QUANDO A DIRETORIA REGIONAL
ENTAO EM EXERCICIO FOI A BRASILIA, POR DETERMINACAO
DAQUELE EX-PRESIDENTE, O AFASTAMENTO DA MESMA JA
ESTAVA PREVIAMENTE DECIDIDO (CONFORME DESPACHO DE
PROPRIO PUNHO DA TESTEMUNHA CONSTANTE DO VERSO DE
FLS. 12 - PROCESSO 032/2000). NO ENTANTO,COMPLICANDO
AINDA MAIS A SITUACAO DOS REQUERENTES, FOI LHE

R(
11‘_

Rua 10, n.° 93, Ed. Juris Center, 2° andar, sls. 203/204, Setor Oeste, Tt &a (062) % i)
214-2246/214-2537 - Goiania -GO - CEP. 74.120-020 F 0 05 S

1
I
f
i, ro v
|

foec35.15 - 4




Nelson Figueiredo Advocacia & Consultoria S/ICs ___
Nelson Figueiredo  Amparo Figueiredo Liliane Figueiredo / %7

QAB/CO 10.950 OAB/FO 17.418 OAWGO 11.217

INFORMADO POR ELE QUE ESTES PODERIAM SOLICITAR O SEUN
AFASTAMENTO:

AFIRMOU AINDA, NAQUELA OPORTUNIDADE, AOS
REQUERENTES, QUE RECEBERA DENUNCIAS DE AMIGO SEU DO
RIO DE JANEIRO, SOBRE IRREGULARIDADES COM A FIRMA
TECPRINT, CONTRADA DA ECT.

E RELEVANTE, PARA O ESCLARECIMENTO DOS FATOS E
APURACAO DAS VERDADEIRAS RESPONSABILIDADES DA
CITADA EMPRESA, QUE ELE INFORME QUEM ERA SEU
INTERLOCUTOR E QUE INTERESSES TERIA SOBRE O ASSUNTO.

DEVE SER ESCLARECIDO, AINDA, PELA CITADA
TESTEMUNHA, PORQUE COMO CHEFE IMEDIATO DO DIRETOR
REGIONAL NAO ADOTOU IMEDIATAMENTE AS PROVIDENCIAS
CORRETIVAS E SANEADORAS NECESSARIAS, OMITINDO-SE E
OPTANDO PELO SILENCIO QUE LEVOU A DETERIORIZACAO DE
TODA A SITUACAO ?

PORQUE DEMITIU OS EMPREGADOS NILO, MARCIO E
IRANDI, COM A APURAGCAO INCONCLUSA ?

POR QUE A DR/GT FOI MANTIDA ABSOLUTAMENTE A
MARGEM DE TODO O PROCESSO. QUE ENVOLVEU AS AGOES,
AS DECISOES E AS INTERPRETACOES QUE ENVOLVIAM O
CONTRATO 054/99 ?

13 — ROBERVAL BORGES — DIRETOR COMERCIAL DA
ECT :

MOTIVO : PORQUE NAO ORIENTOU DIRETAMENTE O
DIRETOR DE GOIAS, JA QUE NO DIA 12/11/99 (FLS. 30 ),
PORTANTO, MUITO ANTES DE TUDO, EFETUOU UMA
COMUNICACAO INTERNA AO DEPARTAMENTO DE INSPECAO,
ACERCA DE DESCONFORMIDADES NO CONTRATO 054/99.

PORQUE SE ESQUIVOU DE ATENDER AS DIVERSAS
LIGACOES TELEFONICAS FEITAS PELO DIRETOR REGIONAL DE
GOIAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA SELMA REZENDE, JA
QUE TAL POSTURA NAO CONDIZIA COM OUTRAS OCASIOES EM
QUE ERA BASTANTE SOLICITO E SEMPRE RETORNANDO
PRONTAMENTE AS LIGACOES DO DR GOIAS ?

AO SER INDAGADO PELO ENTAO COORDENADOR DE
NEGOCIOS/GT, NA OCASIAO DA REUNIAO SOBRE O
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AFASTAMENTO DOS EMPREGADOS EM 27/01/99, SOBRE A %
PARTIR DE QUANDO O CONTRATO 054/99 PASSARA A LHE
TRAZER PROBLEMAS, RESPONDERA QUE FORA DESDE O DIA
SEGUINTE A SUA ASSINATURA. ASSIM SENDO, DEVERA
INFORMAR A COMISSAO PORQUE NESSA MESMA EPOCA NAO
PROMOVEU RECOMENDACOES NECESSARIAS PARA CORRIGIR
EVENTUAIS IRREGULARIDADES, OU PARA A ADOCAO DE
OUTRAS PROVIDENCIAS, AOS SEUS SUBORDINADOS DA
DIRETORIA DE GOIAS.

POR QUE A DR/GT FOI MANTIDA ABSOLUTAMENTE A
MARGEM DE TODO O PROCESSO QUE ENVOLVEU AS ACOES,
AS DECISOES E AS INTERPRETACOES QUE ENVOLVIAM O
CONTRATO 054/99 ?

14-SELMA REZENDE OLIVEIRA - SECRETARIA DA
DR/GT

MOTIVO: COMPROVAR: AS TENTATIVAS DE CONTATOS
TELEFONICOS COM O SR ROBERVAL, DIRETOR COMERCIAL DA
ECT E INCLUSIVE CONFIRMAR O RECEBIMENTO DE RECADO
DA SECRETARIA DAQUELE DIRETOR; QUANDO DA INSISTENCIA
EM CONTATA-LO PARA ESCLARECIMENTOS QUE SE
APRESENTAVAM COMO URGENTES A RESPEITO DO ALUDIDO
CONTRATO OBJETO DA INVESTIGACAO.

15 — FERNANDO GODOY - DIRETOR REGIONAL DE
BRASILIA DA ECT.

MOTIVO: ESCLARECER SOBRE A EXISTENCIA DE
CONTRATOS VINCULADOS A FRANQUIAS.

II - DOCUMENTOS QUE DEVEM SER FORNECIDOS AOS
ADVOGADOS DOS REQUERENTES, E OQUE SAO
INDISPENSAVEIS A ELABORACAO DE UMA DEFESA
CONDIZENTE COM A LEGITIMA FINALIDADE DO
PROCEDIMENTO, QUE E A DE ENCONTRAR A VERDADE
REAL:

| |\.:_,-_II"_, rQ 2
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~ LFICHAS CADASTRAIS DOS EMPREGADOS NILO,
MARCIO E IRANDI;

2.MANUAL DE CONTROLE INTERNO,
ESPECIFICAMENTE NOS ITENS MODALIDADES DE
APURACAO;

3.REGULAMENTO DE PESSOAL DA ECT;

4.ORGANOGRAMA DA DR/GT

~ S.MANORG - MANUAL DE ORGANIZACAO, NO TOCANTE
AO ITEM REUNIAO DE COORDENACAO;

6.COMUNICACAO INTERNA DA PRESIDENCIA ( CI/PR )
CITADA NO DEPOIMENTO DO APLAQ - (FLS. 179, ANEXO 12).

7.DOCUMENTO CONTENDO ATRIBUICOES DO COSUP,
CONEG E DIRETOR REGIONAL. " -

8.MANPLA - MANUAL DE PLANEJAMENTO GERAL E
CONTROLE ORCAMENTARIO DA ECT, CAP .3, MOD 9 - (FLS.
385 ANEXO 12 ); ke

9.CONTRATO ECT/DR/GTXCNA (CONFEDERACAO
NACIONAL DA AGRICULTURA) FIRMADO EM 1989,
INCLUSIVE DOCUMENTO CORRELACIONADOS AO
COMISSIONAMENTO DAS FRANQUIAS VINCULADOS A ESSE
CONTRATO.

10.PRESTACAO DE CONTAS DAS ACFS ALPES,
INDEPENDENCIA E T-9, DE JANEIRO A JULHO/00.

11.ATA DA 4° SESSAO DA REUNIAO ORDINARIA DA
DIRETORIA DA EMPRESA, DE 26/01/2000, ONDE CONSTA A
DECISAO PELO AFASTAMENTO DAS FUNCOES DE
CONFIANCA DOS ENTAO TITULARES NILO, MARCIO E
IRANDL. |

Rua 10, n.° 93, Ed. Juris Center, 2° andar, sls. 203/204, Setor Oeste, ?@Iéf"ﬁ&e:-(ﬂ'é?)’ 2108
214-2246/214-2537 - Goidnia -GO - CEP. 74.120-020 0 0 54

oo 9515~ 4



Nelson Figueiredo Advocacia & Consultoria S/Cs
Nelson Figueiredo Amparo Figueiredo Liliane Figueiredo

OAB/GO 10,950 OAB(FO 17.418 OABGO 11.217 F! 5
S. i

12.LEVANTAMENTO DAS AUTORIZACOES CONCEDIDAS g—
AS REGIONAIS DA ECT PARA VINCULACAO DO
ATENDIMENTO DE CONTRATOS COMERCIAIS A ACFS ( FLS.
369 ).

eC p

13.RELACAO NOMINATIVA DE CONTRATOS
MULTIPLOS, EM VIGOR E CANCELADOS,DAS DRS SPM, MG E
BSB, NOS ULTIMOS DOIS ANOS

14. DOCUMENTOS DO CONTRATO ECTXTCO
(TELECENTROESTE) ASSINADO PELO ENTAO PRESIDENTE
EGYDIO EM 1999, E INICIALMENTE VINCULADO, POR
AUTORIZACAO DO DIRETOR REGIONAL DE BRASILIA A
ACFS DA SUA JURISDICAO E AS SOLICITACOES DE
VIN(;ULACAO, POR BSB, DO MESMO CONTRATO A ACFS DE
GOIAS.

13. Esclarecem, ao final, 0S
REQUERENTES, que ¢ absolutamente impossivel a articulagdo de uma
defesa aceitével e que contribug; ao lado de defender os interesses dos
acusados, para o verdadeiro e justo-esclarecimento dos fatos que estdo
objeto de apuragdo. '

14. A ampla defesa e o contraditério, como
¢ de elementar sabenga, incluem a produgdo de provas, a formulagdo de
quesitos em pericia administrativa, a inquiricdo e reinquiri¢do de
testemunhas, sendo que tais providéncias processuais, notoriamente,
antecedem a apresentacdo da defesa, j& que contribuem para formar a
verdade processual buscada pela Administragdo Publica (DIRETA OU
INDIRETA), nos seus processos administrativos.

15. De conseqiiéncia, nos termos do art. 5°,
incs. LIV e LV, da Constitui¢do Federal, e art. 2°, incs. I, [V, VII, VIII e X,
da Lei n° 9.784/99, REQUEREM formalmente a essa Comissdo as
providéncias supra relacionadas, sob pena da decretagdo da invalidade
total do procedimento, j& estigmatizado por inumeras ilegalidades relativas
ao cerceamento de defesa dos acusados.

16. REQUEREM, ainda, que a resposta ao
presente requerimento, deferindo ou indeferindo as providéncias
processuais e entrega dos documentos pleiteados, seja dada aos seus

~
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advogados, no escritério profissional destes, constante do rodapé, no
prazo de 48;00 (quarenta e oito) horas, a fim de evitar maiores delongas na
conclus@o do processo e de que os mesmos possam adotar, se for o caso, as
providéncias legais que lhes aprouverem em defesa de seus direitos, no
caso de negativa.

17, REQUEREM, finalmente, que
independentemente do deferimento ou ndo dos pedidos formulados, em
analogia ao disposto no art. 191 do CPC, também do art. 161, § 2° da Lei
8.112/90, e com fundamento no § 2° do art. 59 da Lei n°® 9.784/99, a
contagem em dobro do prazo de 10 (dez) dias concedido para a defesa,
tendo em vista a existéncia de mais de 02 (dois) acusados no processo,
com advogados diferentes.

Goidnia, 27 de JULHO de 2000.

N SON FI G'U ED;

/GO 10950
%W

PAM@RA RIZS 5?%( IREDO
OAB/GO 18.237

Rua 10, n.° 93, Ed. Juris Center, 2° andar, sls. 203/204, Setor Oeste, Telefﬁa)‘é:r(béz—j?i- it~ CN - |
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4='<<\<<-‘//99;7’ EMPRE SA RRASILEIRA DE CORRELOS E TEL EGRAFQS —
DE: COMISSAO DE SINDICANCIA YA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

ann AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Goiania/GO, 28 de julho de 2000.

Na data de 27/07/2000, esta Comissdo de Sindicancia recebeu peticdo do
Escritorio Nelson Figueiredo Advocacia & Consultoria S/Cs, onde no item Il deste

documento,

requerem documentos que devem ser fornecidos aos advogados dos ex-

gestores (NILO, MARCIO e IRANDI).

Assim, solicitamos a este GAB/DR/GT, urgenciar a entrega a esta Comissao dos
documentos abaixo relacionados, até as 12:00 horas do dia 31/07/2000, para que se possa
dar cumprimento ao previsto no Artigo 46 da Lei 9.784/98.

m%wwe

o

Fichas cadastrais dos ex-empregados NILO. MARCIO e IRANDI;
Manual de Controle Interno, Modulo 7;

Regulamento de Pessoal da ECT,;
Qraannarama da QQJIPT

Organograma da
Documento contendo  atribuigbes do COQUD CONEG e DIRETOR
REGIONAL (SIC) — MANORG;

WMANPLA - MiGd §, Cap.3;

7. Contrato ECT/DR/GT X CNA (Confederagdo Nacional da Agricultura) firmado

VLM (Cl-para o GABDRGT)

em 1989, inclusive contendo documento correlacionados ao comissionamento

das franquias vinculadas a esse contrato.
Prestacdo de Contas das ACFs ALPES. INDEPENDENCIA e T-9. de janeiro a

iulho/00.

Atenciosamente,

orimatsu
e da Comissdo de Sindicancia
PRT/PR-073/2000

Pr

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR Z
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO {} 05 7

" 3515-4 |
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Diretor‘ia Regional de Goias e Tocantins

De: Diretor Regional Adjunto

Ao: Presidente da Comissieo de Sindicancia (PRT/PR-073/2000)

(Sr. VALTER LENTA MORIMATSU)

CUGABDR/GT-0127/2000

Ref.: CI/CS-018/2000.

Assunto: Fornecimento de documentos requisitados.

Goiania/GO, 28 de julho de 2000.

Em atendimento a requisi¢do formulada através do expediente sob referéncia, juntamente com a
presente CI estamos fornecendo a Vossa Senhoria as eépias dos seguintes documentos, todas auten-
ticadas administrativamente, a excegdo das ressalvas abaixo especificadas:

a) folhas 1, 2 e 3 do Capitulo 6 do Modilo 5 do Manual de Organizacdo, onde constam, nos itens

b)

2.2. e 2.3, respectivamente, as atribui¢oes da Coordenadoria Regional de Negdocios e da Coor-
denadoria Regional de Suporte;

Portaria PRT/PR-026/96, com emissdo-de 06.02.96 e vigéncia de 07.02.96, que designou o Sr.
NILO CANDIDO RAMOS, para o exercicio da Fungdo de Confianga de Diretor Regional desta
dependéncia da ECT, onde estéo presentes-as competéncias-que-the eram- delegadas, quande no
exercicio da referida funcdo. Este documento, exclusivamente, se apresenta autenticado em
cartorio, por ter sido aproveitada copia anteriormente produzida e que se achava disponivel;

texto do Decreto n.” 83.726/79 que aprova o Estatuto da ECT e que o acompanha; textos dos
Decretos de niimeros 97.486/89, 1.687/95; 1.396/95 e 2.326/95, que alteram o Estatuto da ECT.
Da conjugagdo dessa legislagdo, agregada do documento citado na alinea anterior, extraem-se
as atribui¢oes fundamentais do Diretor Regional na estrutura organizacional da ECT;

d) folha 3 do Anexo 4 do Capitulo 4 do Médulo 2 do Manual de Organizagdo, onde consta o or-

ganograma da Diretoria Regional de Goias e Tocantins;

e) folhas 1, 2 e 3 do Capitulo 3 do Modulo 9 do Manual de Planejamento Geral e Controle Or-

camentdrio, onde se encontrant as consideracoes e orientagdes para a realizagdo de reunides de
coordenagdo nas Diretorias Regionais;

DEL-038/85, emitida em 11.03.85 e com vigéncia de mesma data, documento aprovador do
Regulamento do Pessoal da ECT, que lhe é anexo e que a ela acompanhay RQS n° 03/2005 - CN -

CPMI- - CORREIOS
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Diretoria Regional de Goias e Tocantins 1]. Fle S

Continuagio da CUGABDR/GT-012 7/2%&-/

g) integra do Modulo 7 do Manual de Controle Interno, representado pelas folhas 1 a 4 do-€Ca-
pitulo 1, folhas 1 a 7 do Capitulo 2, folhas 1 e 2 do Anexo 1 do Capitulo 2, folha 1 do Anexo
2 do Capitulo 2, folha 1 do Anexo 3 do Capitulo 2, folha I do-Anexo 4 do Capitulo-2, folhq 1
do Anexo 5 do Capitulo 2, folha 1 do Anexo 6 do Capitulo 2, folha 1 do Anexo 7 do Capitulo
2, folhas 1 a 7 do Capituto 3 e folha I do-Anexo I do Capitulo 3;

h) fichas cadastrais, completas, dos ex-empregados NILO CANDIDO RAMOS, MARCIO ALVES
RABELO e IRANDI LISBOA DE MORAES. Cabe destacar que os assentamenos de emprega-
dos passaram a ser registrados em meio magnético de processamento de dados, a partir de
01.07.1989, conforme se constada nos inclusos relatorios impressos de Fichas Cadastrais —
CLT, pelas mengdes “CONVERSAO PES/GES” que contém. Assim, para cada um dos citados
ex-empregados, também é apresentada uma ficha em impressdo original. Conclusivamente: pela
conjugacdo do relatorio impresso com as copias obtidas das antigas fichas, propriamente ditas,
obtém-se a totalidade das informagées cadastrais de cada um dos ex-empregados;

i) relatorios dos movimentos financeiros mensais, de janeiro a junho de 2000, e relatorios do
movimento finaneeiro da primeira quinzena de jullo de 2000, relativos as operagoes acumula-
das apresentadas para os respectivos periodos e fundados nas prestagbes de contas feitas pelas
ACF T-9, Alpes e Independéncia. Relativamente as ACF T-9 e Alpes, cumpre esclarecer que os
relatorios pertinentes ao més de maio de 2000 diferem, na forma, dos demais, em razdo de ndo
ter sido possivel recuperar as informagoes dos relatorios de movimento financeiro acumulagdo,
gravadas em disquete. No entanto, os substitutos relatorios de incorporacdo mensal contém
idénticas informagdes daqueles outros, motivo pelo gual os substituem para todos os efeitos.

No que respeita a solicitagdio de copia de provavel contrato celebrado entre esta Diretoria Regional
da ECT e a Confederagcdo Nacioral da Agricultura (CNA), no ano de 1989, deixamos de fornecé-la
por inexistir tal contrato, restando assim prejudicado o também solicitado fornecimento dos docu-
mentos correlacionados com o decorrente comissionamento de ACF.

Atenciosamente,

4:%‘{*\_

CARLOS ROBERTO SAMARTINI DFAS
Diretor Regional Adjunto
Respondendo pela Diretoria Regional

%@uj’h IR 12-8'/03 KOO, an
15:4s hown .
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C

MANUAL DE ORGANIZAGCAO

el

ORR

I MODULO 5 : PRESIDENCIA, DIRETORIAS DE AREAS E GABINETE DAS DIRETORIAS

=

REGIONAIS
CAPITULO 6 : GABINETE DA DIRETORIA REGIONAL - GABDR - DRs: BA, BSB, CE, GT,
MG, PR, PE, RS, SC e SPI
ANEXO : 1 - REVOGADO ¥

1. ESTRUTURA

BA, MG, PR e RS

1.1. Chefia.
1.2. Assessoria
1.3. Assessoria de Comunicagao Social - ASCOM

1.3.1. Imprensa

1.3.2. Relagdes Piiblicas e Comunicacéo Interna EMPRESA BRASILEIRA DE
1.4. Segao Administrativa - SEAD CORREIOS E TELEGRAFOS
CONFERE COM 0 ORIG!
BSB, CE, GT, PE, SC e SPI 5. - IO/ 4
_'- e :.:'g‘“_l:'g PTE:{)
1.1. Chefia Adm. Pouiai, Pots - 3911090,
1.1.1. Assessoria CH/ SPEE/APLAQ
1.2. Coordenadoria Regional de Negécios
1.3. Coordenadoria Regional de Suporte
1.4..Assessoria de Comunicagdo Social - ASCOM
1.4.1. Agdo Cultural e Eventos
1.5. Segao Administrativa - SEAD
2. ATRIBUIGOES
MG, BA,PRe RS
2.1. Assessoria
2.1.1. Assessor Técnico
As mesmas atribuicoes do subitem 5/5 - 2.1.1. deste manual. RQS n° 0312005 - CN -
2.2. Assessoria de Comunicacao Social - ASCOM - EPE’” B Cqﬂ REIOS
As mesmas atribuicdes do subitem 5/5 - 2.2. deste manual. = o6
7 3515~ &

75250505-0
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I I

2.2.1. Imprensa

As mesmas atribuicoes do subitem 5/5 - 2.2.1. deste manual.

2.2.2. Relagoes Publicas e Comunicagao interna
EMPRESA BRASILEIRA [J
As mesmas atribuigdes do subitern 5/5 - 2.2.2. deste manua. EOR RFE;E)S E TELFGRAFC
p oF

FRECO G 0Rigivg

v m

2.3. Segao Administrativa - SEAD

As mesmas atribuigbes do subitem 5/5 - 2.3. deste manual.

Adrn, o -

vion Uoroleg F;L—,fo
: 211
CH/ SP:L/AJ_)I

BSB, CE, GT. PE, SC e SPI
2.1. Assessoria

2.1.1. Assessor Técnico

As mesmas atribuicdes do subitem 5/5 - 2.1.1.deste manual;

2.2. Coordenadoria Regional de Negécios

Compete ao Coordenador Regional de Negécios a supervisdo das atividades relativas
aos seguintes Orgaos:

a) Geréncia de Operacdes - GEOPE;
b) Geréncia de Vendas - GEVEN.

2.3; Coordenadoria Regional de Suporte

Compete ao Coordenador Regional de Suporte a supervisdo das atividades relativas
aos seguintes Orgaos:

a) Geréncia de Recursos Humanos - GEREC;

b) Geréncia de Contabilidade e Controle Financeiro - GECOF;
c) Geréncia de Administracado - GERAD,;

d) Geréncia Técnica - GETEC.

2.4. Assessaria de Comunicagao Social - ASCOM

As mesmas atribuicdes dos subitens 5/5-2.2. € 2.2.1. deste manual.

2.4.1. Acdo Cultural e Eventos - TRas o 0312005 - CN -
CPMI _- _CORREiOS

As mesmas atribuicSes do subitem 5/5 - 2.2.2. deste manual.

75250505-0
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I J
— 2.5. Segao Administrativa - SEAD

As mesmas atribuicdes do subitem 5/5 - 2.3. deste manual.

3. DISPOSICOES GERAIS

C 3.1. Os organogramas do Gabinete referentes as DR/MG, RJ e SPI; as DR/BA, PRe RS e
as DRs BSB, CE, GT, PE e SC constam nos organogramas gerais dos Anexos 2, 3 e 4 do
capitulo 2/4 deste Manual, respectivamente. )

3.2. A Assessoria de Comunicagdo Social constitui o segmento regional do Sistema de
Comunicagao Social da Empresa, recebendo orientacdes técnicas das Assessorias de
Imprensa e de Relagtes Externas e Internas da ASCOM da Presidéncia da ECT.

3.3. Assessoria de Comunicag¢ao Social deve atuar, no plano intemo, como um veiculo de
apoio eficaz ao desenvolvimento de um espirito de corpo, sadio e positivo, entre os
ecetistas da Regional; e no Plano extemno, ajudar a projetar, expandir e consolidar a imagem
favoravel e o alto grau de credibilidade dos Correios junto a populagéo.

3.4. A Assessoria de Comunicacao Social, para cumprir correta e adequadamente com as
suas atribuicoes, deve manter um bom relacionamento profissional € um entrosamento
constante com todas as areas da Diretoria Regional.

L B

EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS

CONFERE COR 0 0F;

HS T
£:11029.¢

CH/ _S}IJ:'_:E.I;‘.KJJL.’-\\’_/QI

_  IRrRQS n° 03/2005 - CN ‘
CPMI - CORREIOS
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( ANEXC:
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b ¢

b

™

S et

PRESIDENCTIA

l\\)ﬁ ECT

EMI :06.02.96

VIG:07.02.96

Gl
PRT/PR-026%9€D |~

L

- ASSUNTO : Designa o Diretor Regional de Goids/Tocantins.
DISTRIBUICAO : Geral
REFERENCIA : Itens "II", "V", "VIII" e "IX", do Art. 20 do Estatu-
to da ECT., aprovado pelo Decreto n® 83.726, de 17 de
Julho de 1979; 62 Sessdo Ordindria da Diretoria/ECT.
1. Designo o Administrador Postal Pleno NILO CANDIDO RAMOS,
matricula 8.008.149-5, para exercer a Fun¢cdo de Confianca de
Diretor Regional de Goids/Tocantins.
2. Ao designado € delegada competéncia para gerenciar e
representar a ECT perante os demais Jrg3os da Administracdo

Direta e Indireta, Estaduais e Municipais, dos Poderes Legislativo
e Judicidrio no dambito da Jurisdicdo da Diretoria Regional de
Golda/Tocantins, bem como aguelas previstas nos itens VIII e IX do
ArtQ 20, do Estatuto da ECT e Il do mesmo diploma legal, este no
que diz respeito 38 representacdo em Juizo,
outorgar mandatos a profissionais legalmente habilitados,
citacBes de acGes propostas contra a Empresa, representando—a
final decisdo, em qualquer Juizo ou Tribunal.

/
x h

\
AMILCAR G
Preaidente

podendo para tal,
receber
ate.

¥ %

L4

IGA

EGYDIO BIANCHI
Vice-Presidente

- ABS/abs.
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Més do Ultimo Reajuste (**) Fator
julho/88 1,9841 \
Jjunho/88 2,2666
malo/88 2,6264
abril/88 3,0744
margo/88 3,6180
fevereiro/88 4,2438

(**) Para contratos assinados apés janeiro de 1988, considerar o més da respectiva cele-
bragéo.

DECRETO N. 97484 — DE 31 DE JANEIRRO DE 1989

Altera o Cerimonial da Marinha, aprovado pelo Decreto n. 87427 (1), de 27 de
julho de 1982,

(1) Leg. Fed., 1982, pdg. 278.

DECRETO N. 97485 — DE 31 DE JANEIRO DE 1989

Transfere dotagdes orcamentdrias de Ministérios extintos,
e dd outras providéncias

O Presidente da Republica, no uso das atribuicGes que lhe confere o artigo
84, inciso IV, da Constituicéo, e tendo em vista o disposto nas Medidas Provisérias
ns. 27 (1), a 29 (2) e 34 (), respectivamente, de 15 e 23 de janeiro de 1989, decreta:

Art. 1° As dotagbes orgamentdrias relacionadas no Anexo I deste Decreto,
constantes da Lei n. 7.715 (¢), de 3 de janeiro de 1989, referentes a Ministérios ou
seus 6rgéos, 6rgios da Presidéncia da Repiiblica e entidades por eles supervisio-
nadas, extintos pelas Medidas Provisérias ns. 27 a 29 e 34, de 1989, sfo transferidas |
para os Ministérios e 6rgdos da Presidéncia da Reptibllca que absorveram as
correspondentes atribuigbes, de acordo com a nova situagio discriminada no
Anexo II.

Pardgrafo tnico. Aplicam-se &s dotagbes ora transferidas as disposig.ﬁes

Decreto n. 97.456 (%), de 15 de janeiro de 1989. dé‘MP RESA BRA

Art, 2°
¢do do Quadro de Detalhamento de Despesas do Orcamento Fiscal da Unido r

rente aos Ministérios e 6rgaos da Presidéncia da Republica e entidades por eles
supervisionadas constantes do Anexo II a este Decreto.

José Sarney — Presidente da Repiblica.

CO
A Secretaria de Planejamento e Coordenagéo promoversd a republﬁgoﬁFE%:EE T%LEGRAFOS
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DECRETO N. 97482 — DE 31 DE JANEIRO DE 1989 :

Dispbe sobre o reajuste das prestagbes devidas pelos mutud
do Sistema Financeiro da Habitagdo

O Presidente da Repiblica, no uso da atribuicdo que lhe confere Oaart{
inciso 1V, da Constituigdo, decreta:

Art. 1° A partir de fevereiro de 1989 e durante o periodo de c gelgnento
de que trata o artigo 8.° da Medida Proviséria n. 32 (1), de 15 de janét
néo serdo reajustadas as prestacdes de mutudrios finais, pessoas fisicas, adquiren
tes de unidades habitacionais pelo Sistema Financeiro da Habitagdo — SFH.

Pardgrafo Unico. O percentual de reajuste que deixar de ser aplicado de acor-
do com o disposto neste artigo serd incorporado as prestagdes em 3 (trés) parcelas
mensais, iguais e sucessivas, a partir do primeiro més seguinte ao do encerra-
mento do perfodo de congelamento.

Sn
M

Art. 2° Este Decreto entra.em vigor na data de sua publicagao.

Art, 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrério.

José Sarney — Presidente da Republica.
Mailson Ferreira da Ndébrega.

(1) Leg. Fed., 1989, pég. 33.

DECRETO N. 97486 — DE 1° DE FEVEREIRO DE 1989

Altera a redagdo dos artigos 10, 16 e 18 do Estatuto da Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT

O Presidente da Reptiblica, usando das atribui¢des que lhe confere o artigo 84,
item IV, da Conpstituicio, e tendo em vista o disposto no artigo 4., do Decreto-Lei
n. 509 (1), de 20 de marco de 1969, decreta:

Art. 1 O Estatuto da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT,
aprovado pelo \Decreto n. 83.726 (2), de 17 de julho de 1979, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes nos artigos adiante indicados:

RASILEIRA DE

III — 4 (quatro) membros designados pelo Ministro das Comunica-

ORIGINAL

§ 1° Os 6rgios de Auditoria Interna ficardo vinculados diretamen-

Art. 3¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo. @ = TTTTTTeeseee te ao Presidente do Conselho de Administracéo.
Art. 4° Revogam-se as disposicGes em contrério. fa.ré %J. S . § 2° Nos casos de licenca e de férias do Presidente, o Conselho
ASJUR!D * Beﬂm serd presidido pelo Vice-Presidente da Empresa.

Mailson Ferreira da Ndbrega.
Jodo Batista de Abreu.

(1) Leg. Fed., 1989, pag. 28; (2) 1989, pdg. 30; (3) 1989, péag. 87; [« 39, pég. 16;

fEY 40NN -~ X A

Art., 16. A Diretoria constituir-se-d do Presidente, do Vice-
dente e de 4 (gua.tro) Diretores.

4V 1 e Pad  4APA ko 10 AN 407N L A.. T
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Art. 18,

XVII — fazer publicar no “Didrio Oficial”’ da Unifio, depois de
aprovado pelo Ministro das Comunicacgdes:

a) o Regulamento de Licitagdes;

b) o Regulamento de Pessoal, com os direitos e deveres dos em-

pregados, o regime disciplinar e as normas sobre apuragéo de respon-

sabilidade;

¢) 0 Quadro de Pessoal, com a indicacéo, em 3 (trés) colunas, do
total de empregos e os niimeros de empregos providos e vagas, discri-

minados por carreira ou categoria, em 30 de Jjunhe e 31 de dezembro
de cada ano; e

d) o plano de saldrios, beneficios, vantagens e qualsquer outras
parcelas que componham a retribuicio de seus empregados.”

LEGISLACAO — 111 — FEDERAL

II — nao poderd ser vinculada, direta ou indiretamente, a rendimentos pro-
duzidos por titulos da divida publica de qualquer na_atur OO 4 variagao cam
bial, exceto, neste caso, quando se tratar de insumos impdr que corrjperhan
os indices previstos no inciso I; ), == \

> OO
III — nfo terd periodicidade inferior & 30 (trinta) oc

85 o s
§ 2° A cldusula de reajuste somente terd eficdcia 8peri& des=eon-
gelamento.

(1 g

§ 3» As partes poderdo, ainda, pactuar a correcao etériq. |de ' %@s.
tacdo, no perfodo compreendido entre a data do adimple_ o=da hr{ . ap’ qu
lhe deu origem e o dia de seu-efetivo pagamento, respeit as estrl%ﬁﬁ est
belecidas no § 1. xr o

§ 4" A permissdo constante do pardgrafo precedente nédo se aplir_:a aos con-
tratos celebrados com 6rgéos da Administragéo Publica Direta, Autdrquica ou Fun-

]

03/220

€,

@n

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua p“b“"“‘-‘E‘MFRESWBRFSILElm DEdaclonaJ.

disposicbes em contrario.

José Sarney — Presidente da Republica.
Antidnio Carlos Magalhdes.

*CORREIOS E TELEGRAFOS

de 1989, refere-se aos contratos cujo objeto seja a produgéo ou o fornecimen-
CONFERE gﬂ ORIGINAL ro e

Baiza normas complementares para erecugdo da Lei n. 7.730 (1),
de 31 de janeiro de 1989, e dd outras providéncias

O Presidente da Republica, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 62

da Constituigdo (2), de 5 de outubro de 1988, adota a seguinte Medida Proviséria,

com forga de lei:

Art. 1° Na conversdo de saldrios hora e dia em cruzados para cruzados
novos, o cdlculo serd efetuado levando-se em conta todas as casas decimais, pro-
cedendo-se, apés a totalizagdo, ao arredondamento para centavo das fragdes qué
lhe sejam inferiores.

Art. 2° As Obrigagdes do Tesouro Nacional — OTN e demais titulos reajug.
tados com base na variagio dessas obrigagbes, cujo vencimento ocorra durants
o periodo de congelamento, serdo resgatadas pelo valor unitdrio de NCz$ 6,17
(seis cruzados novos e dezessete centavos).

Pardgrafo unico. Aos titulos ou obrigagSes com vencimento posterior ao
periodo de congelamento, aplicar-se-d o disposto no § 2°, do artigo 15, da Lei n.
7.130, de 31 de janeiro de 1989,

Art. 3° Somente os contratos com prazo superior a 90 (noventa) dias po-
derdo conter cldusula de reajuste de precos.

§ 1. A cldusula permitida por este artigo:

I — deverd tomar por base indices nacionais, setoriais ou regionais de custos

ou precos, ou que reflitam a variacio do custo de producéa ou do preco dos
insumos utilizados;

.[ *) Nota da Redagdo: Publicada de acordo com retificagéo felta no “Di4rlo Oficlal”
10 de fevereiro de 1989,

(1) Leg. Fed., 1989, pdg. 97; (2) 1988, pég. 709.

José Carlps S.
i B ASJURIDR/GT/ECT
(*) MEDIDA PROVISORIA N. 38 — DE 3 DE FEVEREIRO DE 1989 gl

FI

Art. 4° O disposto no inciso I, do artigo 11, da Lei n. 7.730, de 31 de janei-

o de bens para entrega futura.
§ 1* Nos contratos em execucéo, referidos no artigo 11 da Lei n. 7.730, de

»31 de janeiro de 1989, a cldusula de reajuste com base na Obrigagio do Tesouro

acional — OTN adotar4:
I — o indice alternativo que neles estiver previsto;

II — o Indice de Pregos ao Consumidor — IPC, como substitutivo, conside-
radas as variagbes ocorridas a partir de 1° de fevereiro de 1989; ou

IIT — outro indice livremente pactuado pelas partes, observado o disposto
no artigo anterior.

feito retroativo,
2" A cldusula de reajuste somente serd aplicada, sem e
apds§ encerrado o perfiodo de congelamento, nos meses determinados no contrato.

i 0 fais e as
Art. 5 O regime de congelamento € extensivo a&s locacOes comerc _
8o residenciais, aplicando-se-lhes o disposto no § _1." ‘d{.) _amgo 11 da Lei n. 7.730,
31 de janeiro de 1989, ressalvadas as revisdes judiciais.

N a tariamente pe-
Art. 6 A partir de fevereiro de 1989, seréo atualgzadﬁos mone
los mesmos ingices que forem utilizados para atualizagio dos saldos dos de-
pésitos de poupancga:

I — os saldos das contas do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS, mantida a periodicidade trimestral;

) tidades integran-
II — os saldos devedores dos contratos celebrados por en
tes dos Sistemas Financeiros da Habitacdo e do Saneamento (SFH e SFS), las-
treados pelos recursos do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS,
mantida a periodicidade prevista contratualmente;

III — as operacgles ativas e passivas dos fundos vinculados ao Sistema Fi-
nanceiro da Habitacéo;

integrantes do Sistema
IV — demais operagbes realizadas por ins}itul_qdes . _
anceiro da Habitacgio com cldusula de atualizacio monetdria vinculada & va
0 da Obrigagiio do Tesouro Nacional — OTN;

O V — os déhitos decorrentes da legislaco do trabalho nio pagos no dia do
cimento.
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Yiré-'Lourdes, onde estd situado o ponto M-5, de coordenadas geogréficas, latitude
100 15" 24"S e longitude 61° 38’ 24"WGR; segue em linha reta, no sentido sudoeste,
* numa distancia aproximada de 6.500 metros, até a nastente de um igarapé sem
denominacio formador do Igarapé Agua Azul, onde esti situado o ponto M-6, de’
coordenadas geograficas, latitude 10° 15’ 29”S e longitude 61° 42' 00"WGR; segue
por este igarapé, no sentido da jusante, até desaguar no Igarapé Agua Azul, se-
guindo por este tultimo, por sua margem direita, numa distdncla aproximada de
33.000 metros, até o ponto M-1, inicio da descricio deste perimetro. A area contida
nos limites acima descritos é de aproximadamente 268.150 ha (duzentos e sessenta
e oito mil, cento e cinqlienta hectares) e um perimetro de 297.550 metros, toman-
do-se como referéncia a Carta Planimétrica da LASA, folhas SC-20-X-C-111,C-VI
e Z-A-III, na escala de 1:100.000, publicada pelo Departamento Nacional de Produ-
¢do Mineral DNPM-MME, em 1964/1965. ‘

Art. 3 A implantacfio da Reserva Biologica do Jaru obedecerd a projeto ela-
borado pelo Instituto Brasileiro de Desenvolvimento Florestal — IBDF, com re-
cursos préprios, podendo ser complementados com créditos provenientes de outras
fontes, inclusive da Unido Federal. N

Art. 4° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicac#o, ficando

revogado o Decreto n. 51.024 (*), de 25 de julho de 1961 e demalis diEpdEiRGesAeRRASILHIRA DE
RAFOS

|GINAL

contrario.

Joiio Baptista de Figueiredo — Presidente da Republica.
Delfim Netto.

mmne
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(3) Leg. Fed., 1961, pég. T46.
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‘ DECRETO N. 83.726 — DE 17 DE JULHO DE B 2

Aprova o Estatuto da Empresa Brasileira de Correlos e Telé RET L)
'

hESrax artigd 81, «—
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O Presidente da Republica, usando da atribuicio que lhe co
item III, da Constituiclo, e tendo em vista o disposto no artigo
n. 509 (%), de 20 de margo de 1969, decreta:

Art. 1° Fica aprovado o Estatuto da Empresa Brasileira d¢
grafos — ECT que a este acompanha, assinado pelo Ministro de
nicages.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua pub
o Decreto n. 72.897 (*), de 9 de outubro de 1973, e demais disposi

Jodio Baptista de Figueiredo — Presidente da Republica.
H. C. Mattos.

ESTATUTO DA EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS — EC

CAPITULO I
Da Denominaciio, Duracio e Sede

Art. 1° A Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT, empresa pi-
blica vinculada ao Ministério das Comunicacdes, criada pelo Decreto-Lei n. 509, de

José Carlos S. Benia

DECRETO N. 83.717 — DE 11 DE JULHO DE 1979 ASJUR/DR/GTY/]

Autoriza o Sindicato Nacional das Empresas de Navegacdo Maritima a %P-‘OOQ'?S:
se 4 The International Shipping Federation Limited.

DECRETO N. 83722 — DE 13 DE JULHO DE 1979

Declara de utilidade publica, para fins de desapropriacfio total ou parcial ou
instituicdo de serviddo de passagem, em favor de Petrfleo Brasileiro S/A. —
PETROBRAS, iméveis constituidos de terras e benfeitorias, que menciona.

DECRETO N. 83.723 — DE 13 DE JULHO DE 1979

Outorga & Companhia Forca e Luz Cataguazes — Leopoldina concessfo para o
aproveitamento da energia hidriulica de um trecho do Rio Gléria, no Municipio de
Muriaé, Estado de Minas Gerais.

DECRETO N. 83724 — DE 16 DE JULHO DE 1979

Autoriza o registro, em nome da Unido Federal, do imével que menciona,
situado no Municipio de Goias, Estado de Goias.

DECRETO N. 83,725 — DE 16 DE JULHO DE 1979

Concede 4 empresa Expreso Maipu Sociedad Anonima Comercial, Industrial y
Financiera, autorizacfo para funcionar na Replblica Federativa do Brasil.

DECRETO N. 83.727 — DE 17 DE JULHO DE 1979
Autoriza o funclonamento do curso de Ciénclas da Faculdads Fllosofia,

-Q

Ciénclas e Letras de Itumblara, com sede na cidade de Itumbiara, Es.—d0 de Golas.

.-‘20 de marco de 1969, reger-se-i4 pela legislacio federal e por este Estatuto.
Art, 2° A Empresa terd sede na Capital da Republica e podera criar depen-

ECT déncias em todo o territério nacional.

Art. 3° O prazo de duragio da Empresa é indeterminado.

CAPITULO 11
Do Objeto

Art. 4° Compreende-se no objeto da Empresa, nos termos da Lei n. 6,538 (%),
de 22 de junho de 1978:

I — planejar, implantar e explorar o servigo postal e o servico de telegrama;
II — explorar atividades correlatas;

III — promover a formacdo e o treinamento do pessoal necessario ao desem-
penho de suas atribuicdes;

ﬁgV — exercer outras atividades afins, autorizadas pelo Ministro das Comuni-
cacdes.

§ 1° A Empresa terd exclusividade na exploracio dos servicos que constituem
monopolio da Unifo, conforme definicdo da Lei n. 6.538, de 22 de junho de 1978
e respectiva regulamentacio.

§ 2° A Empresa mediante autorizacio do Poder Executivo, poderd constituir
subsididria para a prestacfio de servicos compreendidos no seu objeto.

§ 3* A Empresa, atendendo a conveniéncias técnicas e econémicas, e sem pre-
juizo de suas atribuicSes e responsabilidades, poder4 celebrar contratos e convénios
objetivando assegurar a prestacfio de servicos, nos casos autorizados pelo Ministro
%a? Comunicagbes ou previstos no Regulamento do Servico Postal e do Servico '

elegrama. f

€

§ 4° A Empresa é obrigada a assegurar a continuidade dos servicos, obgerva- Q

dos os indices de confiabilidad~ qualidade, eficiéncia e outros requisitos f
pelo Ministério das Comunic~ i

(1) Ler. Fed.. 1969, pdm. 313: (274873 nhe 1 R4R: (D) 1078 nde KA1 "
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i _ CAPITULO III
Do Capital

Art. 5° O capital da Empresa é de Cr$ 2.995.000.000,00 (dois bilhdes, novecen-
tos e noventa e cinco milhGes de cruzeiros), nos termos do Decreto n. 83.083 (%),
de 24 de janeiro de 1979, constituido integralmente pela Unido, na forma do Decreto-
Lei n. 509, de 20 de marco de 1969.

Paragrafo Gnico. Este capital poderd ser aumentado por ato do Poder Exe-
cutivo, mediante a incorporacdo de recursos de origem or¢camentiria, por incor-
poracio de reservas decorrentes de lucros liquidos de suas atividades, pela reava-
liacho do ativo e por depésitos de capital feitos pela Unido.

CAPITULO IV
Dos Recursos

Art. 6° Para a realizacdo de seu objeto, a Empresa\ dispord dos seguintes
recursos:

I — a receita proveniente da prestagfo dos servicos;

II — o produto da venda de bens e direitos patrimoniais;
III — o rendimento decorrente da participacio societiria em ougﬂw .

IV — o produto de operacdes de crédito; /ESQF(AS]LE
V — dotag¢des orcamentéarias;

VI — valores provenientes de outras fontes.

CORFERE COH 0
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' Paragrafo Gnico. Nos casos de licenca e férias do Presidente,
presidido pelo Vice-Presidente da Empresa. i

Art. 11. O Presidente e o Vice-Presidente da Empresa serio mrﬁados pel
Presidente da Republica, por indicacio do Ministro das Comunica :ég,g serdo d
missiveis «ad nutuma. i 0 IaN

Art. 12. Ao Conselho de Administracio compete: 18 ° e

I — fixar a orientagfio geral dos negécios da Empresa, estabel¢eendo dire&ize
bésicas, em consonincia com a politica do Ministério das Comuni:az‘gﬁei: e

II — aprovar o orcamento anual da Empresa; _ o

1II — aprovar e submeter ao Ministério das Comunicagdes a:
as demonstracgGes financeiras da Empresa, para apreciacdo e posterior encaminha-
mento ao Tribunal de Contas da Unido, na forma da legislagdo em vigor;

IV — aprovar os planos gerais da Empresa;

V — aprovar a contratacio de financiamentos e empréstimos, com o objetivo
de atender ao desenvolvimento e aperfeicoamento dos servicos da Empresa;

VI — aprovar e alterar o Regimento Interno da Empresa;

VIL — atribuir ao Vice-Presidente e aos Diretores, a supervisdo de areas de
atividades, envolvendo Departamentos e Diretorias Regionais, sem prejuizo das
atribuigdes que lhes sio inerentes como membros da Diretoria, fiscalizando o exer-

o Co¥iselho serd
= O 4

20

0

IRAD fclo daquela supervisio;
CORREIOS E TELEQRAF £

GmAlﬂées sobre contratos celebrados ou em via de celebracio e sobre quaisquer outro
tos;

VIII — examinar a qualquer tempo, os livros da Empresa; solicitar informa-

IX — conceder licenca e férias ao Presidente e ao Vice-Presidente;

3515~ 4

2 ems

CAPITULO V F’_ ______ X — autorizar a alienagéio de bens do ativo permanente da Empresa;
Da Organizaciio Administrativa \Benia XI — aprovar e alterar o Regimento Interno do Conselho;
A | ' XII — aprovar o Plano de Classificacio de Cargos e Saldrios da Empresa e —
Art. 7° A Empresa funcionard com a seguinte estrutura basica: a‘;&’%’g&’%—gzﬁfﬁT - alteracogs; ¢ g p

I — Administracio Central:

a) Direcdo:

1 — Conselho de Administracéo;

2 — Diretoria.

b) Administracio Setorial, composta de Departamentos.

II — Administracfio Regional, constituida por Diretorias Regionalis.

Art. 8 O Regimento Interno da Empresa definird sua estrutura organizacio-
nal, determinando as atribuicées dos 6rgios da Administracio Central e da Admi-
nistracio Regional, incluindo-se os Departamentos e as Diretorias Regionais, obser-
vadas as disposicdes legais e estatutarias.

CAPITULO VI
Do Conselho de Administraciio

Art. 9° O Conselho de Administracdo, 6rgio de deliberacéo colegiada, exercerd
a administracdo superior da Empresa.

Art. 10. O Conselho, que sera presidido pelo Presidente da Empresa, terd a
seguinte constituicdo:

I — Presidente da Empresa;
II — Vice-Presidente da Empresa;
III — 5 (cinco) membros designados pelo Ministro das Comuv

1070 nédo EQ

fes.
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XIII — propor ao Ministro das Comunicacdes:

a) as tarifas, os precos e os prémios «ad valorem» referentes & remuneracéo
dos servicos prestados pela Empresa;

b) a remuneracfio dos membros do Conselho de Administragio e da Diretoria
da Empresa;

¢) os nomes dos Diretores a serem designados;
d) as modificagbes no Estatuto.

XIV — executar outras atlvidades que lhe sejam cometidas pela lel, pelo Esta-
tuto ou pelo Ministro das Comunicacgdes.

Art. 13. O Conselho de Administragéo reunir-se-4 ordinariamente uma vez por
meés, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou por 2 (dois)
de seus membros, lavrando-se ata de suas deliberacdes.

Art. 14. O Conselho de Administracdo deliberard por maioria de votos, pre-
sente a maioria de seus membros, cabendo ao Presidente, além do voto comum,——.
o de qualidade. e >

CAPITULO VII
Da Diretoria

Art. 15, A Diretoria é o 6rgio executivo da administragio da Empresa.

Art. 16. A Diretoria se ~onstituira do Presidente, do Vice-Presidente e de
5 (cinco) Diretores.

Art 17. Os Diretores serfio desienados pelo Ministro das Comunicacdes.

]
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Art: 18. A Diretoria compete:

I — propor ao Conselho de Administracio o Regimento Interno da Empresa
e suas modificacdes;

II — propor ao Conselho de Administracdo o Plano de Classificagfio de Cargos
e Saldrios da Empresa;

III — aprovar o Regulamento de Pessoal e o Quadro de Pessoal da Empresa;

IV — estabelecer planos anuais e plurianuais da Empresa, em consonéncia com
as diretrizes basicas do Conselho de Administracfio, neles compreendida a definicfo
dos temas ou motivos dos selos postais e a programacfo de sua emissfo;

V — aprovar programas destinados & execucfio dos planos anuais e plurianuais
da Empresa;

VI — aprovar a escolha de Chefes de Departamentos e de Diretores Regionais;

VII — submeter ao Conselho de Administracfio o orcamento anual, as contas e
as demonstracdes financeiras da Empresa;

VIII — exercer a supervisio e o controle das atiMdades operacionais e admi-
nistrativas da Empresa, balxando os atos normativos necessfrios & orientacio
dessas atividades;

IX — estabelecer as competéncias dos 6rgdos das Administracbes Setorial e
Regional para a pratica dos atos necessarios ao atendimento das leis, regulamentos.
normas e posturas;

X — aprovar os balancetes mensais;

XI — propor ao Conselho de Administracio a contratacio de financilamentos
e empréstimos;

XII — propor ao Conselho de Administracio a allenacio de bens do ativo
permanente da Empresa;

XIII — submeter ao Ministério das Comunicagdes, para cada exerciclo finan.
ceiro e «ad referendum» do Conselho de Administracfio, o plano de aplicacho de
recursos;

XIV — autorizar a venda, por terceiros, de selos e de outras férmulas de
franqueamento postal, bem como a fabricacfio, importacéo e utilizacfio de méaquinas
de rrlanquear correspondéncia e matrizes para estampagens de selo ou carimbo
postal;

XV — conceder férias e licencas aos Diretores;

XVI — fazer executar outras atividades: afins, que tenham
4 Diretoria pelo Conselho de Administracfo.

P

votos de seus membros, sendo que o Presidente, além do voto comum, terd o de
qualidade.
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Art. 19. As deliberagdes da Diretoria serfio tomadas por maio%cw 0 ORleAl-

5?‘1,,;‘, xw-x iy
LEGISLAGAO £a8

— 575 — FEDERAL

i

d !

VII — manter o Ministro das Comunicaces permanentemeh
negécios da Empresa; =

VIII — convocar e presidir as reunides da Diretoria; @) D
IX — assinar, obrigatoriamente com o Vice-Presidente ou urﬁﬁDﬁ%tor%
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que constituam ou alterem obrigacdes da Empresa, como também.aqu,
exonerem terceiros de obrigagBes para com ela. Tais atribuicdesj federio s
gadas, também por ambos, a servidores da Empresa medlante WAEa
especifico ou através de delegaclo de competéncia; oo

X — delegar poderes a empregados da Empresa para ‘mo
podendo, a titulo excepcional, constituir mandatirios para o mesmo fim, se auto-
rizado pela Diretoria.

Art. 21. Compete ao Vice-Presidente:

I — substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;

II — auxiliar o Presidente no desempenho de suas atribuicdes;

III — coordenar as atividades de planejamento e controle da Empresa;

IV — exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Conselho de
Administracao.

Art. 22. Compete aos Diretores, além das atribui¢des que lhes sdo inerentes
como membros da Diretoria, o desempenho daquelas que lhes forem fixadas pelo
Conselho de Administracfo.

CAPITULO IX
Da Administracfio Setorial

Art. 23. Os Departamentos sio 6rgidos de planejamento, de elaboracdo de
normas e de coordenacdio e controle setoriais.
Art. 24. Cada Departamento serd dirigido por um Chefe designado na forma

do disposto no item VI do artigo 20, e supervisionado por um membro da Diretoria,
designado conforme o estabelecido no item VII do artigo 12.

Art. 25. Os Departamentos observario a orientacio estabelecida pela Diretoria
e se constituirdo por critérios de departamentalizacdo funcional, de acordo com o
élegimento Interno da Empresa.

CAPITULO X
Da Administracio Regional

Art. 26. As Diretorias Regionais sdo os 6rgdos encarregados de executar, em
-4mbito regional, os servicos a cargo da Empresa e exercerdo suas atividades, com

CAPITULO VIII
Do Presidente, do Vice-Presidente e dos Diretores

José Clzrbs L Bmza

ASJUR/DR/IGT/ECT

Art. 20. Compete ao Presidente: Mat. 8.009. 752‘?

I — presidir os negécios da Empresa; b

II — representar a Empresa em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente,
podendo constituir mandatario e delegar competéncia, permitindo, se for o caso,
a subdelegacio;

III — presidir as reunides do Conselho de Administracfo;

IV — executar as deliberacdes emanadas do Conselho de Administracio e da
Diretoria;

V — manter o Conselho de Administracio informado das atividades da Em-
presa;
VI — designar os Chefes de Departamento e os Diretores k. i.nais aprovados

e p——— % |

subordina¢do funcional aos Departamentos.

Art. 27. Cada Diretoria Regional seri dirigida por um Diretor Regional desig-
nado na forma do disposto no item VI do artigo 20, e supervisionada por um mem-
bro da Diretoria, designado conforme o estabelecido no item VII do artigo 12. {

CAPITULO XI

Das Substitui¢des i

Art. 28. As substituigdes, por motivo de auséncia ou impedimento, serio efe
tuadas na forma seguinte:

a) do Presidente da Empresa pelo Vice-Presidente, independentemente de qual-
quer designacio;

b) do Vice-President w=or Diretor escolhido pela Diretoria, «ad referendum»
do Conselho de Admin 40;

e) de Diretor vor -wiretor escolhido pela Diretoria.

fO
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Paragrafo anico. Importard na perda do cargo, & integrante da Diretoria, 0,
afastamento de seu exerciclo, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, quando
nio autorizado pela Diretoria, no caso de Diretor, ou pelo Conselho de Adminis-
tracdo, nos casos de Presidente e Vice-Presidente.
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CAPITULO XII
Do Exercicie Financeiro

Art. 29. O exercicio financeiro compreendera o periodo de 1° de janeiro a 31
de dezembro de cada ano.

Art. 30. A Empresa enviara ao Ministério das Comunicacdes as contas gerais
relativas a cada exercicio, na forma da legislacdo em vigor.

CAPITULO XIII N\
Do Pessoal

Art. 31. O pessoal da Empresa sera regido pela legislacfo trabalhista.

§ 1° Para funcdes permanentes, 0 pessoal da Empresa sera admitido me-
diante processo de selecdo de prova e de titulos.

§ 2° A Empresa podera contratar pessoal para servigos eventuais e temporé-
rios, nas modalidades previstas em lel.

CAPITULO XIV
Disposicies Especlais

Art. 32. Ressalvada a competéncia do Departamento de Policia Federal, a
Empresa provera servicos de vigilancia para zelar pelo sigilo da correspondéncia,
cumprimento das leis e regulamento relacionados com a seguranca nacional e
garantia do trafego postal, e dos bens e haveres da Empresa ou confladds 2 sua
guarda. .
Art. 33. A Empresa pode promover desapropriacdes de bens e direitos, me-
diante ato declaratério de sua utilidade publica, pela autoridade federal.

DECRETO N. 83.740 — DE 18 DE JULHO DE 1979

Institul o Programa Nacional de Desburocratizacio, e di outras
providéncias

O Presidente da Republica, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 81,
item III, da Constituicdo, decreta:

Art. 1° Fica instituido o Programa Nacional de Desburocratizacéo, destinado
a dinamizar e simplificar o funcionamento da Administracio Publica Federal.

Art. 2° O Programa Nacional de
Presidente da Republica com a assisténcia de um Ministro Extraordinario, que
tera a incumbéncia de orientar e coordenar a execuciio do Programa, observado
o disposto no presente Decreto.

Art. 3° O Programa terd por objetivo:

a) contribuir para a melhoria do atendimento dos usuérios do servico publico;

b) reduzir a interferéncia do Governo na atividade do cidadfio e do empresério
e abreviar a solucdo dos casos em queé essa interferéncia é = ‘nséria, mediante a

descentralizacdo das decisbes, a simplificacdo do trabalho .trativo e a elimi-
2 Tio Ain enetn econdmico ou social seja superior
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| FEDERAL |

Desburocratizacdo ficard sob a direcio do
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¢) agilizar a execucio dos programas federais
dos objetivos prioritarios do Gogerno: BRI

d) substituir, sempre que praticavel, o controle prévi lo eff &
nhamento da execucfio e pelo reforco da 'fiscalizaca Ic]iir-i (:ipe v T e
e correciio dos eventuais desvios, fraudes e abusocs :0 gldia; par, §lgntlncf@n

. e) Intensificar a execuclio dos trabalhos da Reforma Admi trati
trata o Decreto-Lei n. 200 (*), d i S de%‘
T (1), de 25 de fevereiro de 1967, espemal‘nmtr_os‘ r .

'»
%Ic%priment

) = .
f) fortalecer o sistema de livre em O dienad
presa, favorecendo a emprgsacpe
m{‘}idla, que constituem a matriz do sistema, e'consolidando a greug (F ﬁuen@
vtaﬁg ?acional, para que ela se capacite, quando for o caso, a receber eﬁcargo; :9
atribuicfes que se encontram hoje sob a responsabilidade de empresas do Estado:

g) impedir o crescimento desnecessirio da maqui ini i
3 quina administrativa federal
mediante o estimulo & execucdo indireta, utilizando-se, sempre que praticav:l a(;

R
p itadas 20 COIIUéniO com Orgaos estaduais e

h) velar pelo cumprimento da i g iagdo indiscri
politica de contencdo da criagdo indiscriminad
gerggg:::(alzviflxblifas, pfrorgoienéio o equacionamento dos casos em que for poési
a transferéncia do controle par i i
B para o setor privado, respeitada a ori

Art. 4° Para o bom desempenho de suas atribuigd ini
3 e ¥ 4
para a Desburocratizaciio devera: L

a) iIntegrar a estrutura da Presidéncia da Republi i i

3 publica, funcionando
articulacdo com o Gabinete Civil e com as Secretarias de Planejamento f:néeesctgfrﬁ:a-
nicagdo Social, que lhe propiciarfio o apoio necessario;

b) promover, junto aos Ministérios Civis, mediante cooperacio
gecti;ros titularesz a adocdo, em carater prioritario, das medidgs ngcesscaor?:lsog §§§-
zacdo dos objetivos do Programa, procedendo-se, com esse propoésito, & revisido
e eventual ajustamento das leis, regulamentos e normas em vigor, respeitada, quan-
do for o caso, a competéncia do Poder Legislativo; ' '

c) entender-se diretamente com as autoridades estaduais e municipais no caso

de medidas qu 3
faderils que, compreendidas nos objetivos do Programa, escapem a competéncia

d) quando expressamente solicitado, c

L ooperar com os Poderes Judiciari

Iglegu.lativo, inclusive recolhendo e estudaﬁdo, para exame da Presidéncia é{:aﬁgopﬂ?
ica, sugestdes dque envolvam a iniciativa do Poder Executivo; e

e) sugerir ao Presidente da ; idénei ik "
cucio do presente Decreto, Republica as providéncias necessarias a fiel exe-

. Art. 5°
disposigdes em contrario.

Jodo Baptista de Figueiredo — Presidente da Republica.
Hélio Beltrio.

ANV

Yoe e

EMPRESA BRASILE|
Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagacgﬁﬁﬁﬁﬁsEﬁELEGRR)&

COM O ORIGI

(1) Leg. Fed., 1987, pdgs. 864 e 1.511; 1975, pdg. T05.

José Carlps S. Benia

ASJURDR/GT/ECT
Mat. 8.009 752.0

DECRETO-LEI N. 1687 — DE 18 DE JULHO DE 1979
Dispde sobre cobranca da Divida Ativa da Unifo, e di outras providéncias

O Presidente da Republica, no uso das atribuic¢d i
item IO da Constitulohc iltea, 1 s atribui¢Ges que lhe confere o art1g0.5_5,.

Art. 1° Ficam cancelados os débitos de !

qualquer natureza para com a -,

g:s}Naidocrﬁl’ de valor originario igual ou inferior a Cr§ 1.000,00 (um mil ratf:‘g:"'
, inscritos como Divi© ‘tiva da Unifo, pelas Procuradorias da Fazentda N4-

trativne

cional, até 31 de dezemt Ve 1978, arquivando-se os respectivos processos ad{n%:-k

r
I

o

-

S
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= DECRETO N. 1.389 — DE 8 DE FEVEREIRO DE 1995

Dispde sobre a execugio da Ata de Retificagio do Décimo e do Décimo
Primeiro Protocolos Adicionais ao Acordo Comercial n. 10, entre
Brasil, Argentina e México, de 6 de dezembro de 1994

O Presidente da Repiiblica, no uso da atribuigéo que lhe confere o artigo 84,
inciso IV, da Constituigéo, e

Considerando que o Tratado de Montevidéu de 1980, que criou a Associagdo
Latino-Americana de Integragdo — ALADI, firmado pelo Brasil em 12 de agosto de
1980 e aprovado pelo Congresso Nacional, por meio do Decreto Legislativo n. 66,
de 16 de novembro de 1981, prevé a modalidade de Acordo Comercial;

Considerando que a Secretaria-Geral da Associagdo Latino-Americana de In-
tegragdo lavrou, em 6 de dezembro de 1994, a Ata de Retificagiio do Décimo e do Dé-
cimo Primeiro Protocolos Adicionais ao Acordo Comercial n. 10, entre Brasil, Argen-
tina e México, decreta:

Art. 12 A Ata de Re:ificagdo do Décimo e do Décimo Primeiro Protocolos Adi-
cionais ao Acordo Comercial n. 10, entre Brasil, Argentina e México, apensa por c6-

pia ao presente Decreto, serd executada e cumprida t&o inteiramente como n&}a ﬂﬁ

contém, inclusive quanto & sua vigéncia. PRESA BRASILEIRA DE
Art. 2¢ BEste Decreto entra em vigor na data de sua publicagio. CORREIOS E TELEGRAFOS
Fernando Henrique Cardoso — Presidente da Republica. CONF OORIGINAL

Luiz Felipe Lampreia.

Ata de Relificagio

Na Cidade de Montevidéu, aos seis dias do més de dezembro de mil novecen-
tos e noventa e quatro, a Secretaria-Geral, em uso das faculdades que lhe confere
a Resolugdo n. 30 do Comité de Representantes e de conformidade com o estabele-
cido em seu artigo terceiro, faz constar:

Primeiro — Que a Representagdo da Repiblica Argentina fez observagdes so-
bre a classificagio NALADI/SH de um produto negociado por seu pais no Acordo Co-
mercial n. 10.

Segundo — Que essa observagio se refere a que o produto denominado “apa-
relhos para reproduzir originais em esténcil, mediante leitura por célula fotoelétri-
ca” foi classificado no item 8472.90.00 quando na realidade corresponde classific4-
lo no item 8472.10.00.

Terceiro — Que os setores técnicos da Divisdo de Acordos e Comércio coincidi-
ram com o parecer da referida Representagéo.
Quarto — Que esse produto estd negociado também pelo Brasil e pelo México

no Acordo Comercial n. 10, pelo que corresponde ajustar também sua classificacdo,
conforme indicado no artigo segundo.

Quinto — Que a Resolugdo n. 140 do Comité de Representantes dispde que os
erros derivados da classificagio na NALADI/SH dos produtos negociados pelos pai-
ses-membros serdo corrigidos, de conformidade com os procedimentos estabelecidos
na Resolugiio n. 30 do Comité de Representantes.

Em virtude do exposto, esta Secretaria-Geral procedeu a reclassificar no Dé-
cimo e no Décimo Primeiro Protocolos Adicionais ao Acordo Comercial n. 10 (Ane-
xos 4 e 2, respectivamente) as preferéncias outorgadas pela Argentina, Brasil e Mé-
xico para a importagido do produto identificado no artigo segundo da presente Ata,
em idénlicas condigoes de negociagéo.

E, para que conste, esta Secretaria-Geral lavra a presente Ata de Retificagéo
no lugar e data indicados, em um original nos idiomas portugués e es* nhol.

(1) Leg. Fed., 1982, pdg. 17.

LEX — 987 —
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(*) DECRETO N. 1.390 — DE 16 DE FEVEREIRO

Altera-dispositivos do Estatuto da Empr
Brasileira de Correios e Telégrafos — EC 8 e

(e
F
O Presidente da Repiiblica, no uso da atribuicéo que lhe &erpg;ﬂ'tigo &
inciso IV, da Constituigio, e tendo em vista o disposto no artigo® do DecneE Lei
n. 509V, de 20 de margo de 1969, decreta: w &

Art. 12 Os artigos 10, 11, 16, 17, 20, 21, 26 e 27 do Estatu (ga&mpresmra—
sileira de Correios e Telégrafos — ECT, apmvado pelo Decreto n=83=728%AC 17 dc
julho de 1979, alterado pelo Decreto n. 97.486%%, de 12 de fevereiro de 1989, passain
a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 10. O Conselho de Administragéo tera a seguinte composig‘ﬁn;‘—\
; ) i

I — Presidente da Empresa, que serd seu Presidente; i >

I

IT — Vice-Presidente da Empresa;

\ ¥
III — quatro membros. \ o
§ 12 Nos impedimentos e auséncias eventuais, o Presidente do Conse-__

lho de Administracdo serd substituido pelo Vice-Presidente da Empresa.

§ 2¢ Os 6rgaos de Auditoria Interna ficardo vinculados diretamente ao
Presidente do Conselho de Administragéao.

Art. 11. Os membros do Conselho de Administracéo, de que trata o in-
ciso III do artigo anterior, serdo nomeados pelo Presidente da Repiblica, por
indicagdo do Ministro de Estado das Comunicagdes, salvo o representante do
Ministério do Planejamento e Orgamento, que serd indicado pelo respectivo Mi-
nistro de Estado.”

“Art. 16. A Diretoria se constituira do Presidente, do Vice-Presidente
e de cinco Diretores.
Art. 17. Os membros da Diretoria serio nomeados pelo Presidente da

Republica, por indica¢do do Ministro de Estado das Comunicagoes.”
«“Art. 20,
I — presidir os negdcios da Empresa;

Compete ao Presidente:

II — representar a Empresa em Juizo ou fora dele, ativa e passivamen-
te, podendo constituir mandatério e delegar competéncia, e, se for o caso, es-
tabelecer subdelegacao;

IIT — executar as deliberagdes emanadas do Conselho de Administragao
e da Diretoria;

IV — manter o Conselho de Administragiio informado das atividades da
Empresa;

V — designar os Chefes de Departamento e os Diretores Regionais. apro-
vados pela Diretoria;

VI — manter o Ministro de Estado das Comunicagdes permanentem’é’n'-' E-\_\

te informado dos negécios da Empresa; = :
VII — convocar e presidir as reunides da Diretoria; _Lj L
&

\, N
(*) Nota da Redsagiio: P°~ 'ado de acordo com retificagfio feita no “Didrio Oficial" n. 35, de 17 cTa___I' e‘ Vs
reiro de 1995. -

(1 T.ar Fad 1069 ndi_<12- (911070 ndr RT1. 071 1080 w4~ 100
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VIII — assinar, obrigatoriamente, com o Vice-Presidente, os atos que cons-
tituam ou alterem obrigac¢ées da Empresa, assim como aqueles que exonerem
terceiros de obriga¢des para com ela; tais atribui¢des poderdo ser outorgadas,
por ambos, a servidores da Empresa, mediante mandato com fim especifico ou
mediante delega¢do de competéncia;

IX — delegar, conjuntamente com o Vice-Presidente, poderes a emprega-
dos da Empresa para movimentar dinheiro, podendo, a titulo excepcional, cons-
tituir mandatdrios para o mesmo fim, se autorizado pela Diretoria.

Art. 21. Compete ao Vice-Presidente:

III — coordenar as atividades operacionais e administrativas, assim co-
mo as atividades de planejamento e controle da Empresa;

Art. 26. As Diretorias Regionais, subordinadas ao Vice-Presidente, sdo
os orgaos encarregados de executar, em dmbito regional, os servigos a cargo
da Empresa.

Art. 27. Cada Diretoria Regional sera dirigida por um Dlretur Reg
nal designado na forma do disposto no item V, do artigo 20.”  EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS

Sérgio Motta.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio
Fernando Henrique Cardoso — Presidente da Repiblica, CONFERE%O OR,G!NAL

]'séGzﬂb 5'S. Beria
ASJURDR/GT/ECT

DECRETO DE 8 DE FEVEREIRO DE 1995 Mat. 8.009.752-°

Autoriza o funcionamento do curso de Ciéncias Contdbeis, das Faculdades In-
tegradas Santana, com sede na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo.

DECRETO DE 8 DE FEVEREIRO DE 1995

Autoriza o funcionamento do curso de Ciéncias Contdbeis da Faculdade de
Ciéncias Administrativas e Contdbeis de Urubupungd, com sede na Cidade de Pe-
reira Barreto, Estado de Sao Paulo.

DECRETO DE 8 DE FEVEREIRO DE 1995

Autoriza o funcionamento do Curso Superior de Tecnologia em Processamen-
to de Dados da Unidao das Escolas Superiores Vale do Ivai, com sede na Cidade de
Ivaipora, Estado do Parana.

DECRETO DE 8 DE FEVEREIRO DE 1995

Autoriza o funcionamento do Curso Superior de Tecnologia r  Processamen-

to de Dados, da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Imaculac  Joncei¢do, com
endn na Cidardn Aa Qanta Maria Feotadn da Rin Mrandn dn Qnl

LEX — 269 — *WI:E‘G.—F‘-EBE-R-M_—-.
==
DECRETO N. 1.391 — DE 10 DE FEVEREI 6)13&: 1995 3
Altera o Decreto n. 1.3437, de 23 de dezembr 55 a1994 (Tg
incluir os veiculos que especlﬁca na Lista & ceciar|

a Tarifa Externa Comum, e da outras pro '-: denciaﬁf_‘) m

O Presidente da Repiiblica, no uso das atribuigdes ge lh.e nfe
gos 84, incisos Il e IV, e 153, § 12, da Constituigdo, e teng mrﬁnaﬁ.
Tratado de Assungdo promulgadu pelo Decreto n. 350'%, dd & dF

e 0s entendimentos havidos no ambito do Conselho do MerchdoCox

to, objeto da Decisédo n. 22, de 17 de dezembro de 1994, decreta

Art. 1°  Ficam incluidos na Lista de Excegao a Tarifa Externa Comum — TEC,
anexa ao Decreto n. 1.343, de 23 de dezembro de 1994, os veiculos classificados nos
cédigos tarifarios: 8701.20.00, 8702.10.00, 8702.90.90, 8703.21.00, 8703.22.10.
8703.22.90, 8703.23.10, 8703.23.90, 8703.24.10, 8703.24.90, 8703.32.10, 8703.32.90,
8703.33.10, 8703.33.90, 8703.90.00, 8704.21.10, 8704.21.20, 8704.21.30, 8704.21.90,
8704.22.10, 8704.22.20, 8704.22.30, 8704.22.90, 8704.23.10, 8704.23.20, 8704.23.30,
8704.23.90, 8704.31.10, 8704.31.20, 8704.31.30, 8704.31.90, 8704.32.10, 8704.32.20,
8704.32.30, 8704.32.90, 8704.90.00, observada a seguinte estrutura de convergén-
cia a TEC:

mposto i

Data 1995 12/1/96 12/1/97 12/1/98 1%/1/99 12/1/00 12/1/0 ll

% 32 30 28 26 24 22 20

Paréagrafo tinico. Para o exercicio de 1995 a data de convergéncia a TEC, de
que trata o “caput” deste artigo, é 13 de fevereiro de 1995.

Art. 22 Na Tarifa Externa Comum anexa ao Decreto n. 1.343/94, as aliquo-
tas referentes aos cédigos constantes do “caput” do artigo anterior ficam assinala-
das com um asterisco (*), para os efeitos do item 4 da Regra Geral de Tributagio
constante da referida Tarifa Externa Comum.

-

Art. 32 O disposto neste Decreto nédo se aplica aos veiculos ja embarcados no
exterior até a data anterior & da publicagdo deste Decreto, para os quais é assegn-
rado o tratamento tarifario anterior.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na dala de sua publicacio.
Fernando Henrique Cardoso — Presidente da Reptblica.

Pedro Malan,

Dorothea Werneck.

(1) Leg. Fed., 1994, pdg. 1.851; (2) 1901, pig. 803; 1994, pig. 1 114,

DECRETO DE 8 DE FEVEREIRO DE 1995 ' 3 -'LU

Autoriza o funcionamento do curso de Ciéncia da Computagao, das Facirtras =
des Integradas «+ ™tuporanga, com sede na Cidade de Votuporanga, Estado de Sio
Paulo.
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DECRETO N. 1.687 — DE 6 DE NOVEMBRO DE 1995

Altera o Estatuto da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos — ECT

O Presidente da Camara dos Deputados, no exercicio do cargo de Presidente
da Repiiblica, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 84, incisos IV e VI da
Constituicio, e tendo em vista o disposto no artigo 42 do Decreto-Lei n. 509", de 20
de marco de 1969, decreta:

Art. 12 O inciso I do artigo 72 do Estatuto da Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos — LCT, aprovado pelo Decreto n. 83.726', de 17 de julho de 1979, al-

terado pelo Decreto n. 1.390"*, de 10 de fevereiro de 1995, passa a vigorar com BKMERESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS

..................................................... e CONFERE COM O ORIGINAL

guinte redagdo:
“Art. T
I — Administra¢do Central:
a) Direcéo:
1 — Conselho de Administragao;
2 — Diretoria.
b) Conselho Fiscal;
¢) Administracao Setorial, composta de Departamentos.

Art. 2¢  Tica incluido, no Estatuto de que trata este Decreto, o Capitulo IX
— Do Conselho Fiscal, constituido dos artigos 23, 24 e 25, com a seguinte redagao,
renumerando-se os atuais capitulos e artigos:

“CAPITULO IX
Do Conselho Fiscal

Art. 23. O Conselho Fiscal é o érgao de fiscalizagao da Empresa, deven-
do funcionar em carater permanente.

Art. 24. O Conselho Fiscal serd constituido de trés membros efetivos
e trés suplentes, designados pelo Ministro de Estado das Comunicagdes, pe-
lo prazo de um ano, sendo permitida a recondugao.

Pardgrafo tinico. Dentre os designados para o Conselho Fiscal, um
membro e seu respectivo suplente representarao o Tesouro Nacional, sendo in-
dicados pelo Ministro de Estado da Fazenda.

Art. 25. Ao Conselho Fiscal compete:

I — fiscalizar os atos de gestdo dos administradores da Empresa e veri-
ficar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutdrios;

I1 — opinar sobre o relatdirio anual da administragéo, fazendo constar do
seu parccer as informagoes complementares que julgar necessdrias;

11 — opinar sobre as propostas dos 6rgaos da administracéo, relativas
a modilicagio do capital social, planos de investimentos ou or¢amento de ca:
pital, distribui¢do de resultados transformagao, incorporagéo e fusio ou ciséo;

1 Lee Fed 1969 par 313: 0201979, pde. 571; (3) 1995, pag. 267.

José

ASJURDR/GT/ECT
Mat. 8.009 752-0

s S. Benia

LEX - — 1961 — LEG. FEDERAL

IV — dar ciéncia aos 6rgéaos de administracéo e, se %5 %o tomarg¢m as
providéncias cabiveis, & Secretaria de Controle Interno ¢ ﬁ&}stéri -
municagdes, dos erros, fraudes ou crimes, que constatarine egercici
atribui¢des, praticados contra o patriménio da ECT, pard {Remejam
as providéncias necessdrias a prote¢ao dos interesses d n@resa'

Co |e=

V — analisar, no minimo trimestralmente, os balan¢des e ag demals de-
monstragdes financeiras elaboradas mensalmente pela G‘:T. enjitindp
ceres conclusivos sobre tais documentos; =

n
¥| — examinar e opinar foymalmente sobre as de gt&qées figngei-
ras de cada exercicio social, elaboradas pela Empresa; |

VII — estabelecer e aprovar a sistemética de funcionamento do Conselho
Fiscal;

VIII — assistir as reunides do Conselhp de Administracio em que se de-
liberar sobre os assuntos nos quais deva opinar (incisos 11, III e VI deste artigo);

IX — apreciar, aprovar e acompanhar a execugdo do Plano Anual de ALli-
vidades de Auditoria Interna (PAAAI).

§ 1* O Conseclho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, pelo menos uma
vez a cada més, e, extraordinariamente, quando convocado pele Conselho de
Administragdo ou por deliberagio da maioria de seus membros,

§ 22 Os érgaos da administragio sdo obrigados, por meio de comunica-
¢do por escrito, a colocar a disposi¢ao dos membros em exercicio no Consclho
Fiscal, dentro de dez dias, copia das atas de suas reunioes e, dentro de quin-
ze dias de sua elaboragao, cépia dos balancetes e demais demonstragoes finan-
ceiras periédicas, bem como dos relatorios de execugio do orcamento.”

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Luis Eduardo — Presidente da Repiblica, em exercicio.

Pedro Malan.

Sérgio Motta.

DECRETO N. 1.688 — DE 6 DE NOVEMBRO DE 1995

Altera a aliquota do Imposto sobre Produtos Industrializados
incidente sobre o produto que indica

O Presidente da Camara dos Deputados. no exercicio do cargo de Presidente
da Repablica, usando da atribuigio que lhe confere o artigo 84, inciso 1V, da Cons-
tituigao, e tendo em vista o disposto no artigo 4%, inciso I, do Decreto-Lei n. 1,199
de 27 de dezembro de 1971, deereta:

Art. 1° Fica alterada para quinze por cento a aliquota do Imposto sobre Pro-
dutos Industrializados incidente sobre “carvao vegetal ativado, acondicionado pa-
ra venda a retalho como desodorante para refrigeradores ou congeladores”, desdo-
brado, sob a forma de destaque (“ex™), do Codigo 3307.49.0199 da Tubela de Incidon-
cin aprovada pelo Decreto n. 97.410'%, de 23 de dezembro de 1988,

'.. I.'#I
NE S

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Luis Eduardo — Presidente da Republica, em exercicio.
Pedro Malan. -

11} Lee. Fed.. 1971, pay__<721: 12) 1988, Sunl
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DECRETO N. 2.326 — DE 19 DE SETEMBRO DE 1997

Altera dispositivos do Estatuto da Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos — ECT, aprovado pelo Decreto n.
83.726'", de 17 de julho de 1979, e d4 outras providéncias

O Presidente da Republica, no uso da atribui¢do que lhe confere o artigo 84,
inciso 1V, da Constituicéo, e tendo em vista o disposto no artigo 42 do Decreto-Lei
n. 5092, de 20 de margo de 1969, decreta:

Art. 12 Os artigos 10, 11, 12, 16, 20, 29 e 31 do Estatuto da Empresa Brasi-
leira de Correios e Telégrafos — ECT, aprovado pelo Decreto n. 83.726, de 17 de ju-
lho de 1979, alterado pelos Decretos ns. 97.486®, de 12 de fevereiro de 1989, 1.390,
de 10 de fevereiro de 1995, e 1.687'), de 6 de novembro de 1995, passam a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 10. O Conselho de Administracdo tghré a seguinte composigéo;

I — Presidente da Empresa, que serd seu Presidente;
IT — cinco membros.

§ 1* O Conselho de Administragdo elegera anualmente um de seus in-
tegrantes para substituir o Presidente do Conselho, nos seus impedimentos
e auséncias eventuais.

§ 22 Os érgaos de Auditoria Interna ficario vinculados diretamente ao

LEX — 2803 — LEG. FEDERAL

w3
IX — delegar, conjuntamente com membro da Direta r% pederes
gados da Empresa para movimentar dinheiro, podendo,{afitalo exce rial,
constituir mandatdrios para o mesmo fim, se autorizadnge] Diretori:

X — coordenar as atividades operacionais e adminis rﬁi\@s, juridTe
qualidade total, bem assim de planejamento e controle dgEfr?presa,

“Art. 29. As Diretorias Regionais sao érgéos encar rggad'os de exeduters,
em ambito regional, os servigos a cargo da Empresa.” 5 = Vo =z

“Art. 31, As substituigdes, por motivo de auséncia c@i%nédime&o, se-
rao efetuadas na forma seguinte: oo

I — do Presidente da Empresa, por Diretor escolhido pelo Conselho de Ad-
ministracgéo;

II — de Diretor, por Diretor escolhido pela Diretoria.

Pardgrafo dnico. Perdera o cargo o integrante da Diretoria que se afas-
tar de suas atividades por periodo superior a trinta dias consecutivos, quan-

do ndo autorizado pela Diretoria, no caso de Diretor, ou pelo Conselho de Ad-
ministracdo, no caso de Presidente.”

Naoe:

Art. 2¢ Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 32 Fica revogado o artigo 21 do Decreto n. 83.726, de 17 de julho de 1979.
Fernando Henrique Cardoso — Presidente da Republica.

Presidente do Conselho de Administragdo.” sell-_:gio Motta. 4

“Art. 11.  Os membros do Conselho de Administragdo, de que trata o m-EgFI:EE%A BRASILEIRA D r
ciso II do artigo anterior, serdo designados pelo Presidente da Repiblica, po S E TELEGRAFOS

indif:aqﬁo do Ministro de Estado das Comunicagées, salvo o representante d:rONFEHE CU 0 ORIG'NM.
Ministério do Planejamento e Orgamento, que serd indicado pelo respectivo Mi- DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 1997
. Declara de utilidade publica a Associagdo Batataense dos Deficientes Fisicos,

nistro de Estado.”
N fajédé}b;&‘c%fﬁ?é na Cidade de Batatais/SP, e outras entidades.

/,;;::\:\
g
&
v
g

“Art. 12. Ao Conselho de Administragdo compete:

VII — atribuir aos membros da Diretoria a supervisio de dreas de ativi- Mat. 8.009.752-0
dade, envolvendo Departamentos e Diretorias Regionais, sem prejuizo das atri-
buigoes que lhes s@o inerentes, fiscalizando o exercicio daquela supervisao; +

DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 1997

Declara de interesse social, para fins de reforma agréria, o imével rural sem
denominagdo, desmembrado da “Fazenda Trés Ilhas”, conhecido por “Fazenda Sao
» Domingos”, situado no Municipio de Sandovalina, Estado de Sao Paulo, e da outras

" At " e
Art. 16. A Diretoria se constituird do Presidente e de seis Diretores.” .

IX — conceder licenga e férias ao Presidente, na forma da lei;

“CAPITULO VIII

Do Presidente e dos Diretores DECRETO DE 16 DE SETEMBRO DE 1997

Declara de interesse social, para fins de reforma agraria, o imdvel rural de-
nominado “Fazenda Sdo Domingos”, situado no Municipio de Sandovalina, Estado
de Sao Paulo, e dé outras providéncias. 4

Art. 20. Compete ao Presidente:

VIII — assinar, com outro membro da Diretoria, 0s atos que constituam
ou alterem obrigac¢des da Empresa, assim como aqueles que exonerem tercei-
ros de obrigagdes para com ela; tais atribuigdes poderio ser outorgadas a ser-
vidores da Empresa, mediante mandato com fim especifico ou mediante dele- DECRETO DE 17 DE SETEMBRO DE 1997
gacdo de competéncia;

Reconhece cor e interesse do Governo brasileiro a participagido estrangei-

ra em sociedade d ¢ndamento mercantil a ser constituida pela Hewlett-Packard
Finanee Comnant.

(1) Leg. Fed., 1979, pag. 571; (2) 1969, pig. 313; (3) 1989, pag. 109; (4) 1995, pag. 2f" 1995, pdg. 1.960.
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—~ MoDULO 9 : REUNIGES GERENCIAIS

CAPITULO 3 : REUNIGES DE COORDENACAD NAS DIRETORIAS REGIONAIS

1. OBJETIVOS

Possibilitar a discussao dos assuntos relevantes no ambito da
Diretoria Regional, de forma a permitir mailior integrac3o entre as
diversas areas, visando a convergéncla de seus esforcos para a so-
lucdo dos problemas regionalss; assim como avaliar a realizag3ao ou
nio das metas regionais.

2. REALIZACAO

2.1. As reunites de Coordenac3o nas Diretorias Regionais ser3o rea-
lizadas ate o dia 15 de cada mes. ¢

2.1.1. Havendo i1mpedimento a realizacao da reuni3os no periodo fi-
xado, a nova data devera ser fixada pelo Diretor Regional.

2.1.2. 0 Diretor Regional podera convocar reuni3o extraordinarias,
se houver real necessidade. :

2.2. Pauta de reuniao

Os assuntos a serem tratados deverao ser wncaminhados ao Ad-
junto Executivo, para i1nclus3o em pauta, ateé S(cinco) dias antes da
realizac3o da reunido.

2.2.1. Nas Diretorias Regionais em que nao exista Adjunto Executi-
vo. 05 assuntos deverao ser encaminhados zo Chefe da Asses-
soria de Planejamento e Coordenac3o.

2.2.2. 0s assuntos encaminhados seri3o tabulados por area e divulga-

dos, atrawves da pauta de assuntos, que devera ser apreciada
por todos os participantes, com antecedéncia minima de dois dias da
data de realizagao da reuniao.

2.2.3. Compete an responsavel pela elaborac3ao da pauta, designado
pelo Diretor Regional, selecionar os assuntoss; observando o
estabelecido neste modulo.

2.2.3.1. Ds assuntos exclusivamente de rotina n3o entrar3o na pauta
de reuni13o, de vez que deverao ser tratados em despacho
normal de cada areay, com o Diretor Regional.

n° 03/2005 - CN - |
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3. COORDENA g

Compete ao Diretor Regional a coordenag¢3o dos tr I_WSGIQSQEU_
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4. EXPOSICAO DOS TRABALHOS

4,.1. Os Gerentes e Chefes de oOrgdaos do mesmo nivel ser3o responsa-
vels pela exposicao dos trabalhos.

4.1.1. Quando necessarioy; e a criterio do Diretor Regional, ser3o
convidados a particapar da reuni3o, empregados que estejam
diretamente ligados aos assuntos tratados.

5. DESENVOLVIMENTO
S.1. Primeira parte

S.1.1. Posicionamento sobre asﬂpendéncxas de reunides anteriores,
destacando-se as providencias tomadas para solug¢gao dos pro-
blemas levantados e o andamento das questO8es ainda n3o resolvidas.
L ]
5.1.2. Posicionamento sobre a realizagc3o ou n3ap das metas regio-
nalis.

S5.2. Segunda parte

Para esta parte da reuniao, sera programada a inclusio de, pe-
lo menos, uma area operacional e trés de apoios de forma que cada
area conste da pauta no minimo uma vez a cada quadrimestre, deven-
do-se abordar os assuntos conforme segue: :

S.2.1. Apresentac3ao de sintese das atividadess planos e perspecti-

vas relativas a uma determinada area, na qual ser3o destaca-
das as dificuldades e limitacoes enfrentadas, bem como as provideén-
cias que estdo sendo tomadass; as quals poderdo se constituir em ob-
Jeto de discussao, a fim de se obterem subsidios para a solucio dos
problemas levantados.

S5.2.2. Analise dos resultados obtidos pelas areas oOperaclonalss

evidenciados nos respectives relatorios de controle de qua-
lidades objetivando melhorar, cada vez mailss 0 desempenho da Dire-
toria Regionals bem como outros i1ntormes.

.
5.3. Terceira parte i -“Yéécif>

S5.3.1. Apresentac3o e discuss3do dos assuntos emergentes,/&rlnclpa]—
mente dos que envolvam mails de uma area.

5.3.2. Apresentac3o e discussao de novas 1déias e pProp y
sam contribuir para a melhori1a dos servicos Pr o@A05 o LN -

ra a racionalizac3o e otimizacdo dos metodos de traballt®ME -r CORREISOS

empregados. e

5.3.3. Ate 3(tres) dias antes da realizacdao da reuniffgs N°as areas

da i1inclusao na pauta.

que tiverem assuntos que se enquadrem nos subiftens Ei.é \
5.3.2. deverao encaminha-los ao Diretor para exame d 1:05 1 _E,lg,
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5.4. Quarta parte

Abordagem de assuntos de 1nteresse do Diretor Regional.

6. RELATORIO

6.1. 0 relatorio da Reuni13o de Coordenac3o sera elaborado de forma

a apresentar. resumidamentes o0s assuntos tratados em cada par-
te da reuni3os bem como a soluc3o ou o encaminhamento das questodes
analisadas.

6.2. As Diretorias Regionais deverao enviar o relatdrio ao Vice-
Presidentey até cinco dias apos a realizaci3o da reuniio.

6.2.1. 0 Vice-Presidente enviara aos Diretores de Areassate o ulti-

mo dia util de cada més, os assuntos pertinentes aos respec-
tivos dmbitos. .
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ASSUNTO: Regulamento do Pessoal da ECT

DISTRIBUICAO: GCrupo "A"

EMISSEZ0O: 11 ce mar¢o de 1985.

\IIG EC‘IA ‘A partLr da data ¢éa cmissao.
5 REF[-:REE-ICIA-: Item VIII do Artigo 1€ do Estatuto da Empresa, aprcvado
: - ' pelo Decreto n? 83.726, de 17 de julho de 1979 = Rtz aa

- 9a. Sessao Ordinaria da Dlretorl«.., real J_ga'ia em 25 de.

'5-£evere.1.rc de 1985. s B

Regulamentc dc Pessoal’

Aprceva e Regulamentc do Pesscal da ECT, gue visa disciplinar o re

lacionarento da Empresa com 03 seus Empragados.

Ficam revcgados os -dispositivos gue cenflitarer cem o Resulonznas:

=

Anexz, em -npecizl & Deliberaga~n 046/77.
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t. 32 - A relagac e enprcgdo centre 2 BEmpresa ¢ seus embrecades o

cacterizan-soe-i pela celebragao de Centrale Individin:l do

Traballis, 2% BrEss indeterminade.
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Art. 62 -

Art. 72 -

Art. 8¢ -

do,
© nos.
Art. 4¢ -
Art. 5% -

Zasd
/W qggfwi R.g;&as Gabzal

re o caput deste artigo podera caracterizar-se por Contrato Inleldual de Tra
balho, de prazo determinado, pemltlda sua renovagao uma unica vez, nao poden

o contratd inicial e sua renovagao, em seu total, exceder de 02 (dois) a
Integram este Regulamento todos os ANEXOS que o acompanham.

TITULO II
DO QUADRO DE PESSOAL

CAPITULO I
DA COMPOSIGAO DO QUADRO DE PESSOAL
As atribuigoes ou tarefas cometidas a um empregado caracterizam um Posto
de Trabalho que corresponde a uma unidade da forga de trabalho da Empre
Sa!
PARAGRAFO UNICO - QUADRO DE PESSOAL e o conjunto de todos os Postos de

Trabalho previsto pelaEmpresa, ocupados e disponiveis.

0 conjunto de Postos de Trabalho, cujas atribuigoes ou tarefas sao subs
tancialmente iguais em relagao a sua natureza, aos niveis de dificuldade,
conhecimentos e responsabilidades, caracteriza um CARGO.

Denominam-se CARGOS PERMANENTES aqueles quos Postos de Trabalho tem a
tribuicoes ou tarefas necessarias a execugao dos servigos da Empresa.
Denomina-se FUNCAO DE CONFIANCA aquela exercida, tenporarlamente em co
missao, por empregado da Empresa ou por pessoas nao ocupantes de cargo-
base do quadro de pessoal da ECT, cedidos por orgaos e/ou entidade, de
acordo com legislagao vigente, designado para um posto de Chefia def ini
do, pela Enpr‘esa, sitl.lac;éo na qual e estabelecido um adicional sala
rial, a titulo de gratificagao , de valor fixado de acordo com as res
ponsabilidades a sere assumidas, nos termos do que dispoem o artigo 450
da CLT e o Decreto 492/92, de 09/04/92.

§ 1° - Os atuais CARGOS DE CONFIANCA, considerados em extingao, serao su
primidos a medida que forem ocorrendo suas vacancias, sendo subs
tituidos pelas FUNGOES DE CONFIANCA, correspondentes.

22 _ Denominam-se CARGOS EM COMISSAO, aqueles exercidos em carater tem
porario, em comissao, por pessoas nao ocupantes de cargo-base do
quadro de pessoal da Empresa, ou sem vinculo com outros orgaos e
entidades da Administragao Publica Federal, Estadual ou Munipal,
demissiveis "ad nutum', providos excepcionalmente a criterio da
Diretoria da Empresa e consoante normas especificas.

n° 03!‘2005 CN -

\ , . CORREIOS
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Alterac3o —renumeragio de paragrafo e inclus3o do § 29— Decisdo da Diretoria 262
Sessao Ordinaria, realizada em 23.06.92. Atualizagao do art.82 - 22 ROD, 13.01.93.
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90 = Dencrdnam-se FONQUZS GROTTFICADAS aquelas’ exercidas em cariiter transi

torio, em comissZo, Dor empregade da Empresa, tendo em vista as condd
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serpenho esdgidas pelas atividades sob sua responsa
bilidade, ou pela vtilizagZo de eguipanrcntos especificos, e para as
G0 um adicionzal salarial, a titulo de gratificacao ,
ratreza das tarefas, ros tarmos do que dispde o Art.
450, ca CLT.

10 - O Plano de Carges e Sz2lirios da Drpresa dispori sobre as descrigces e

- -

especificagoes dos carges, agrupando-cs segundo critérics definides.

11 - LOTAQAD & o ¢uantitativo de empregados, fixado para cada orcao da Fupre

sa, discrininado por cargos.

§ 12 - A fixacho da lotacio da Ewpresa @ de competéncia exclusiva da Di
retoria,

§ 22 - Ao fixar a Iotag@d de um Orgdo, a Diretoria fixard, tambZm, as

Functes de Confianga e Fungles Gratificadas nele existentes.

CAPITULO IT

.‘_ - ' - ;
DA MOVIMEWTACSO NO QUADRO DE PESSOAL °

SECRO I

DAS FORMAS DI MOVIMENTAGCRO

£rt. 12 - A movimantagzo no Juadro de Pessoal. so caracterizay@ por qualjuer  dos

. s st EMPRESA BRASILEIRA D
segulnbes cventos: . CORREIOS E TELEGRAFOE

i 0 ORic!

a) actnissao;

) reclassificacio;

- 0 ~ -
<} dusignagios o Gl RS L o e
- Acmi 2 aa, v 23110290
d) transferincia; CH/ _SPEE/APLAQ
e) roscisio, L
§ 19 - AlLISSHED - & o tngresso do emdregado no Huadro e

Pasuoad . SOkma Viganio c‘ll."['c'l\/l_“as'iﬂj 032006 1CN 4
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Individual de ‘frabalho.

§ 29 - RECLASSIFICAGAD - E 2 mudanga de enrpregado de wn

cargo para outro.

§ 39 - DESICMAGAO - E a atribuigao de Fungido de Confianga
ou Fungao Gratificada a um empregado
ocupante de Cargo Permanente. ;

§ 49 - TRANSFERENCIA - E a nudanga do empregado de um or !

gao para outro. :

§ 59 - RESCISAC - E o término do vinculo empregaticio na |

forma da Legislagdo Trabalhista e  efeti |
va-se com o desligamento, do empregado , !
do Quadro de Pessczal da Empresa.
SECAO II : k
DA VACANCIA
Art. 13 - As vagas nas lctagcoes dos Orgacs da Empresa se configura
rao por:
a) aumento da lotagao prevista na forma do ?rtigo Iz
b) rescisac do Contrato de Trabalho, do ocupante, inclusi
ve por motivo de aposentadoria, ou pré-aviso do seu des
ligamento;

c) reclassificagao do ocupante para outro cargo;

4
d) transferéncia do ccupante para outro Orgao;
EMPRESA BRASILEIRA DE
e) REVOGADO; ESRREIOSETELEGRA
f) REVCGADO;
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14 - O preenchinente das vagas caracterizadas nos termos do  Ar

tigo anteriox se fard na forma gque ai SPUZ o3 g
J B P UENMPRESA BRASICEIRADE ©

Recrutarento ¢ Scle¢aoc da Empresa CORREIOSETELEGRAFOS

ONFERE £Ofi O ORIGHMAL

SEGRO IIX <

— = Adm iO"' 3 . O]IP 290
A ¢
DP} .?\D.l IISSZ\O ) CH/ SP}-—L."AI’LAQ
15 — SO podera ocorrar admissdo quando houver vaga no corréspon
dente carco nc Quadro de Pcssoal, observadas as demais dis
posigoes deste Regulamento.
16 - Nenhum empregado pederi iniciar seus serviges na Elaproesa

sem gque asteja devidamente r:,qm.,l rado pc 'lo o jZ’io ae I

ﬁ.‘
IL‘

soal, atendidas as disposigoes normativas pe -tinc.vnth..c,,
gualqguer vz seina 0 seuU Ccargo.

-

17 - Sao requisites essenciais para admissao de candidato:
: o a8t o ey ey . . .
a) atender as prescrigoes constantes do Plano de Cargos e
Salarios da Empresa;

b) demonstrar capacidade para o desempenho do cargo,. vErs

ficada através de habilitagzo em processo seletivo;

-

c) scr coasiderado apto em exame de sande® pré-admiscional;

d) no.caso de candiduato do sexo masculino, apresenlasr pro

va de guitaguao com o Scrvigo Hilitar;

¢) otunder a3 czigénoios prescxitas om led para o doscs

sho @e cargos que oxijam habilitagao legal;

£) estor ¢n dia con as obrilgegooy eleitorals; | aprasiontey
Corxtiduo de Dascimonto on de Casiamento; (I:T'Els—"z—‘_ oy o A e D
03/2006 - CN- -
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g) apresentar Rtoslodo e Vacina e do hbueewgyafla.
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PARAGRAFO UNICC - Mas localidades onde a Empresa nac dispuser
de Servigo ledice, a Cartcira de Saude atua
lizada, substituira o exigido nas alineas
I'.'CI] e Hgll -
Art, 18 - A admissao ds ex-funcionario publico so poderé ser feita se
' 0 candidato neo tiver sido demitido do servigo pﬁblico ou de
le exonerado ex-officio. n
: SECAD -IV 2
DA RECLASS I?ICACAO
Art. 19 - So pcdera ccorrer reclassificagao quando houver vaga na lota
gao numerica do respectivo cargo, na Administracgao Central
® ou nas Direto rias Regionais, a que pertence o empregado.
PARAGRAFO UNICO - O empregado punido com advertencia, por es
_ . crito, ‘ou”com suspensao, somente podera ser
o reclassificado. apos decorridos 06(seis) me
ses da aplicacao da referida penalidade.
Art. 20 - A reclassificagéo.dependera da aprqvéggo em processo seleti-

vo semelhante 2o utilizado para efeito de admissao no respec

tivo cargc, e da'satisfagao de todos os requisitos fixados,

excqto limite de idade. .

§ 12 - O disposto neste artigo nao se apcha.ao eup“egaJo readaptado a-
traves de pregrarna de rean*ll+dcao p“O;lSSlonal levado a efeito
pelo INPS, o gusl recebera treinamerito ecpecn‘ ‘co na Empresa para
€XEercer O IicVo Cargo.

-

§ 20 - A.r°015551f;cajao motivada por rezbilitagao profissional ao_pode—
‘ra ser efetivada para cargo situado em faixa salarial superior . a
da cargo ocupads pelo empregado, se houver autorizagao  expressa

. da Diretoriz da Empresa para tal.

. S
§ 32 - excetuz-se da exigéncia de participaczo em processo r-'el'ﬂ’rivo o em
pregedo ocuzante do cargo de Mensageiro a ser reclassificado parz,
O carge de Czarteiro, de zcordo com as necessidades da Empresa, por
se tratar c2 cargos ccn.tarefas afins.
Lrt. 21 - O emprcppdo ter

2 a reclassificagao cfetivada, apos a homolo-
“gagao do Chefe ¢

o Departamento de Administracao de Recursos
Humanos, n& Administragao LﬂntraA, ou do Diretor Regional, nas
Dirctorias negionais, através do formulario de Alteragao do
Contrato de Trabalho. '

RQS n° 03/2005 - CN -
PARAGRAFO UHICO - E vedado permitir ao empregd88Mbye FORREKYS

'. @\ | vidades proprias do cargo padra 00095qua1

FIs N°
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tenha sido considerade indicado, antes de
&, hemologada a sua reclassificagao.
o it B, :11029-0 E
. CH/ . rpL‘_I,ﬂ. Lr\Q = .
. SEGAO 'V
DA DESIGNAGAO
Art. 22 - A designasgaoc occorrera para o exercicio de Fungzo de Confi
anga e de Fun(_:go Grzatificada.
. L]
Art. 23 - A designagao tem sempre carater transitorio. .
) . ‘ :
SEGCAO VI
- —_—
DA TR mSI"FPENCIA
Art. 24 - Sao condi r;Ees @ssenciais para a transferencia co empregzado:
a) haver vaga nz lotagao dc seu cargo no orgao de destino;
b) REVOGADA
’ : >
c) nao disper, o orgao de destino, de pessoal aprovado em
Processo Seletivo Interno, aguardando reclassificagzao
para o mesmo cargo do requerente.
,,'50 #
Art. 25 - Compete 50 Chefe do Departamento de Admindistragao de Pes
. ‘- (I o & 5y
soal autorizar e proceder as transferencias entre Dircto
rias Regionais, entre estas ¢ a Administragao Central ou
vice-versa, ressalvando os casos em que demandar movinienia
cao de vagas, guanco so podera scr rcalizada com aprovagao
i
el \\\}‘ da Dircteria dz zZmpresa.,
. -
, : RQS n° 03/2005 - CN -
ATt 26 - Compete acs Diretores Heplonals autorizar ocﬁkﬁo?(ﬁbﬂﬂRElOé
. . - . . . 3 - 3 - .
transferceiicias no ambito de suas jurisdigoeg), 3¢34}@E}6Fdi
A TaPRET O el he ::f,-cr.'.-f‘.:“i-.i'-'lf~ A e 'i<"f>. Fls N°
Alleraehn nos Artigas 85 o »4. — Dealiain da-Diratoria i ‘55 5"#
i:'.!l':.'.-r'i'l, Ve F oo s B wles :'."'IF-J.‘.E-.U tles VAV, T !
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Art. 27 - No ambito da Administragao Central, as transferencias serao
feitas:
a) dentro dos 6rga65 a nivel minimo de Departamento, pelos
Chefes;

b) entre érgaos a nivel de Departamento, pelo Departamento

de Administragao de Recursos Humanos.

Art. 28 - As transferéencias, a pedido, poderao ser concedidas, respei
tadas as condigSes de Artigo 24, desde que disso nao decor
ra onus para a Empresa e desde que, a exclusivo juizo da au

toridade competente, nao haja inconveniencia para o servigo.

§ 12 = €6 poderé ser atendido o pedido de transferencia de

EMPRESA BRASILEIRA DE ; . ‘.

CORREIOS E TELEGRAFOS que trata este Artigo, se o empregado tiver, no mini

Co FiR COMOO INAL mo, 02 (dois) anos de servigo na Empresa e na 1loca

s N ] ‘ lidade em que estiver lotado. Entretanto, este prazo
wdia Porded OES .

ArﬁanL?mw-SﬂUﬂ%O podera ser dispensado pelo Diretor Regional, desde

dH/ SPEE/APLAQ
que comprovado o interesse do servigo ou se a trans

ferencia for por permuta;

§ 22 - Os pedidos de transferencia, que nao atendam o dis
posto no Artigo 24 e no § 12 deste Artigo, seréo in
deferidos na origem;

§ 32 - A transferéncia de empregado cujo conjuge tambem em
pregado seja transferido, devera ser requerida pelo
interessado e sera sempre feita sem onus para a Em-
presa.

Art. 29 - O empregado transferido por necessidade do s

g vJI. A4 du:éﬁ
i RQS n® 03/2005 - CN -
que a movimentagao acarrete, necessariamentqpmHdanSFRREIOSS

seu domicilio, fara jus ao seguinte: -

y Fls N°
a) uma Ajuda de Custo destinada a indenizagdo do E G%i

ey
T -

Parégrafo 1¢ do Artigo 28 - Decisao na 39a. Sessao Ordinaria realiza-

da em 25 de setembro de 1989,

TEAT AR = AA-TAM - DOT -
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e)

§

a)

b)

c)

d)

e)

g

8
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Clandio Robevid \Klatkias Cadrai
Diretor Kagional
decorrentes da tranaferéncia;

fornecimento de passagens para 8l e seus dependentes que o acom—
panharem para a nova localidade;

transporte de bens e pertences pessoais, inclusive o8 de seus
dependentes, incluidos como tais, veiculos automotores (carros,
camionetas e motocicletas), estes, limitados a doilis por emprega-
do;

o transporte do veiculo de que trata a alinea anterior, somente
serd custeado ou indenizado pela ECT, se a distancia entre a
unidade de origem e a de destino do empregado transferido, for
superior a 1.000 km (mil quildmetros) por via de superficle e
realizado através do percurso normal;

opcionalmente, poderd o empregado. transferido, conduzir pessoal-
mente seu veiculo, no percurso compreendido entre a4 origem e

destino, situag¢do esta que lhe garantird a indeniza¢do corres—

pondente a 50% (cinguenta por cento) do custo de referéncia, in-
formado pela drea de transporte da ECT, por veiculo conduzido,
paga, Juntamente com a AJuda de Custo prevista no &8 12 deste ar-
tigo.

1@ - 0 valor da Ajuda de Custo serd:

para os empregados transferidos para exercerem a Funcdo de Con-
fianga de Diretor Regional, igual a uma e meia (1,5) vezes o va-
lor do seu saldrio nagquela Funcdo;

para os Diretores Regionais quando dispensados dessa Fungdo,
desde que ndo permane¢a na mesma localidade, igual ao valor do
seu saldrio naquela Funcd@o de Confilanca;

para os Diretores Regionals que venham a aposentar—se nessa Fun-—
¢cdo igual ao valor do saldrio dessa Func¢dos; )

para os empregados transferidos para exercerem Fungdes de Con-
fianca (exceto a de Diretor Regional) ou Fun¢des Gratificadas,
igual ao valor da remuneracdo a que fardo Jus nessas Func¢des:
para os demais empregados, igual ao valor do seu saldrio.

29 - Quando a transferéncia, por necessidade de servico, acarre-
tar a priori a reclassificacdo do empregado, esta deverd ser
consumada antes da sua liberacdo pelo d6rgdo de origem, caso
em gque a AjJuda de Custo corresponderd aoc novo saldrio.

39 - Sdo considerados dependentes do empregado para og fins deste
Artigo o cénjuge/companheiro(a), filhos, enteados e tutela-
dos, 4t€é 21 anos ou invdlidos de qualquer idade, e aqueles

constantes de seus registros funclonale, de agerdo a i
gislacdo do Imposto de Renda. RQS’P_Eﬁ&B'(ﬁF
CPMI*,CORRHOS

49 - Ag passagens serdo fornecldas 2 acordo com 5=
EMF’%ESA BRASILEIRA DE {?0 §8

EORREIOS E TELEGRREQSN®
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Art. 30 -
PARAGRAFO
Art. 31 -

Art.32 - A
1

g
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guinte critério:

a) via aerea, para os empregados ocupantes de cargos de
nivel superior, de acordo com o Plano de Carreiras,
Cargos e Salarios da Empresa;

b) via terrestre, tipo leito, para os demais empregados;

c) o meio de transporte mais adequada, se n3do existirem
0os meios constantes nas alineas "a" e "b" deste Para-
grafo, ou, se for inconveniente a sua aplicacao.

§ S8 - 0 transporte dos bens e pertences pessoais devera
ser feito por empresa credenciada pela ECT.

§ 62 - Aos dirigentes n3o empregados e servidaores requi-
sitados, quando designados para ter exercicio em
localidade diferente do seu domicilio, a Empresa
assegurara o transporte dos bens e pertences pes—
soais, bem como o fornecimento de passagens para
si e para seus dependentes que o acompanharem para
a nova localidade.

0 empregado transferido devera ser liberado pelo orgdo de
origem, no maximo, dentro de 1S (quinze) dias uteis a
contar da data de vigéncia do ato de movimentagao.

UNICO - REVOGADO

No ato da efetivacdo da transferéencia, que demandar em
mudanca de domicilio, sera concedido ao empregada, de co-
mum acordo com o mesmo, um periodo de transito de atée 15
(quinze) dias, contados a partir da data da sua liberagao
pelo orgdo de origem.

Ajuda de Custo e as passagens serdao concedidas na loca-
idade onde estiver o empregado em exercicio, no primeiro

ia do periodo de transito.
19 - Havendo a rescisao do Contrato Individual de Traba-
l1ho do empregado, por sua iniciativa, sem Justa

causa, ou por iniciativa da Empresa, com justa cau-
sa, antes de decorrerem 12 (doze) meses da sua
transferéncia, ficara o empregado responsavel pela
devolug3o da Ajuda de Custo, proporcionalmente ao
numero de meses que faltar para completar os 12
(doze) meses, independente do cargo ocupado. A fra-
¢3o igual ou superior a 15 (guinze) dias de traba-
lho sera havida como més integral para os efeitos
deste paragrafo. RQSrPONﬁm5-CN'
22 - No caso da rescisd3o do Contrato de Trapgppho, CORRAIRS
se refere o Paragrafo anterior, aca reta@i;gg}nﬁo
efetivacdo da transferéncia, alem da devol in—
tegral e 1mediata da Ajuda de Custo r Fﬁq@ﬂi;ﬂﬁﬂlt;

‘3535 —
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gado restituira as passagens gue houver recebido, bem como ressar-
cira a Empresa das despesas eventualmente feitas com o  transporte
de seus bens e pertences.

§ 32 - Ao receber a Ajuda de Custo, o empregado assinara um Termo de com-
promisso (ANFXO 1). cientificando-se do disposto neste Artigo e
seus paragrafos.

Art. 33 - Nenhum empregado podera ser transferido, sem que, antes, seja verificado o
seu direito a ferias, de modo aue, da sua movimentagao, nao resulte acu-
mulac;éo.

SECAO VII
DA RESCISAO

Art. 34 - A rescisao do Contrato de Trabalho e o rompimento, em carater definitivo,
do vinculo empregaticio, por iniciativa da Empresa ou do empregado, em am—
bos os casos com ou sem justa causa, gerando, como conseqgliencia, o seu
desligamento do Quadro de Pessoal.

Art. 35 - Na rescisao do Contrato de Trabalho, por iniciativa da Empresa, sem justa
causa, o empregado sera previamente avisado do seu desligamento na forma
aque a lei determinar, devendo o aviso ser feito, por escrito, pelo Dire-
tor Regional, nas Diretorias Regionais, e pelos Chefes de Departamento, na
AC, fazendo-se constar do mesmo o 'ciente" do empregado, o ''de acordo" do
seu Chefe imediato, bem como o termo de recusa de recebimento do aviso,
quando for o caso, com a assinatura de 2 (duas) testemunhas. Em se tratan-
do de empregados de nivel basico com ate dois anos de Empresa, lotados nas
REOP's, ¢ aviso do desligamento devera ser feito, por escrito, pela che-
fia da Regiao Operacional.

§ 12 - Quando o motivo da dispensa indicar a possibilidade ou desaconse-

lhar a continuidade do empregado, podera a Empresa nao lhe dar (o}
Aviso Previo , indenizando-o.

§ 22 — O pedido de liberagao do cumprimento total ou parcial do Aviso Pre-
vio formulado por empregado pré-avisado do seu desligamento, SO se-
ra acolhido quando for comprovada a obtencao de novo emprego, fato
que desobr'igaré a Empresa de indeniza-lo.

EMPRES § 32 - Sao conpetentes para autorizar a dispensa do cumprimento do  Aviso
COR EIO%?ER{?ESL‘EEEIR? DE prévio, nos termos dos §§ 1° e 29 deste artigo, mediante parecer
R pos favoravel do chefe imediato do empregado, a nivel minimo de geren-

EGOMOORigHaL  fovorsvel do chere

a) 0 Diretor Coordenador da respectiva area, na Administragao Cen-

--------

S Sl tral . L
PRSP S i |
sy gp--'_-","} :,L:.;] 1929-Cb) O Diretor Regional, nas Diretorias Regionais, %ﬁswmosﬁ*@ﬂ%
B T 2 legar competencia para tal aos Gerentes ou chefeq,de QrEARE: |04

Administragao de Recursos Humanos;
) O Crefe da Regiao Operacional, no caso de emprg aciiﬁ0 georl\ﬂﬂbé—

_/,_JLi/// sicc com ate dois anos de Empresa lotados nas RE®PMs.

TArt. 35 - lalteragao do caput e inclusao das alineas "a", '"b" e 'c''bE Bi=
retoria ng 322 Sessac Ordinaria, realizada em 15 de agosto de 1980.
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§ 42 - Havendo interrupcao do Contrato de Trabalho no decurso do Aviso
Previo, por motivo de doenca, considerar-se-2 cumprido a finalidade
do Pre-Avisc se o seu termmino ocorreu dentro dos 15 (quinze) pri-
meiros dias do afastamento do empregado.
§ 52 - Caso haja suspensao do contrato no decurso do Aviso Previo, ainda
que por motivo de acidente do trabalho, o Pre-Aviso sera conside-

§ 2r

§ 3¢

[+]

§
ESA BRASILEIRA DE

0 ORI

7

rado inexistente, devendo ser renovado quando do retornc do empre-
gado, salvo o disposto no § 22 deste Artigo.

Art. 36 — Na rescisao do Contrato de Trabalho, por iniciativa do empregado, a Empre-

sa tera que receber o Aviso Prévio desta intengao, nos termos que a lei
determinar.
§ 12 - Nao querendo o empregado dar o Aviso Previo, devera declara-lo, por

escrito, caso em que ficara obrigado a indenizar a Empresa, em

quantia igual ao seu salario.

Sendo parcial o cumprimento do Aviso Prévio, a indenizagéo, de aque
trata o Paregrafo anterior, sera calculada proporcionalmente.

No caso de rescisao a pedido, por motivo de aposentadoria, o enmpre-—
gado sera dispensado do Aviso Previo desde que o solicite, ficando
desobrigado de pagar a Empresa, a indenizacao.

A indenizagao de que tratam os paragrafos 12 e 29 deste Artigo, po-
dera ser dispensada:

a) pelo Diretor-Coordenador da respectiva Area, no caso de empre-
gados lotados na Administragao Centrai;
b) pelo Diretor Regional, nas Diretorias Regionais, podendo, para

tal, subdelegar competeéncia aos Gerentes ou Chefes de Secao de
Administragao de Recursos Humanos, mediante parecer favoravel do
Chefe do empregado, a nivel minimo de Gerente, ou equivalente.

c) pelc Chefe da Regizo Operacional, no caso de empregados de nivel
basico, com ate dois anos de Empresa, lotados nas REOP's.

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

0101

Fls "N¢

f 3515-4
2

Art. 36 - mcl\}sao da alinea "c" no § 4° - Decisao da Diretoria na

Ordinaria reali -7:.(-19 arn

332 Sessao
15 de agostode 1990.
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capiTuio IIX
DA READMISSAO ;

Art. 37 - Nao podera ser resdrmitido o ex-— empregadc que, em relagao a
qualquer Cortrato de Trabalho gue tenha mantidc com a Erm
presa, tenha sido dispensado: '

a) pela Empresa, com justa causa;
. b) pela Empresa, sem justa causa, com tempo de servigo in
. -ferior a 01 (um) zno, sem cpgao pelo FCTS;
¢) a seu pedido, sem jdsta ceusa, desde que ‘pessua tempo
de servigo sem opgao pelo FGTS; )

’ 4 d) pcr sua iniciativa, com justa causa.

Art. 38 - A readmissao dc ex-empregado scmente podera efetivar-se

. aros decorrido o intersticio de 1 (um) ano da data de res
cisao e condicionada a sua aprovagao em Processo Seletivo
Externc.

PARAGRAFC UNICO - Observadas as res *rigaéq do Artigo 37 e

EMPRESA BRASILEIRA DE _ deste, a readmissao do ex-empregado pode

CORREIOS E TELEGRAFOS g

Posxal, P ono - 8011029-C

rz ser autorizada pelc Diretor Regional,
excetuando-se o0s casos de dispensa sem
JUotd causa de opt&ntes pelo FGTS, os quais

Recurscs Humanos. . RQSn°0&ﬁm5 CN -
CH/ .SPEE/APLAQ s CPMI' - CORREIOS
CAPITULO IV - , g 02
Fls N°
DA SUBSTITUIGAO N

e

164

serao SLbWeleOS a dec1cao—ée-9+ret9p-d@m

Na substituicio eventual, por impcdimento teémporarioc ac =l

tular de fungao de chefia, nao serao atribuidas quaisquer
vantagens financeiras ao substituto.

PARAGRAFO UMICO - Sera considerada substituigao eventual

aguela decorrente de impedimente do titu

lar por motivos imprevisiveis, tais como
onGa iazpgens a scrvico, ou cutro moti

doenga, viagens GQ, A

vo ocasionnl que acarrcete aveencia do 10

c¢al de Lrabalhbo, desde que  por periodm
1y P 2 / i .

nao superior a quinze (19%)

"
{23
=)
1

v

.

Lo

FEE W

al)

no Ari. 28 ¢ inclunnn do Parvoprato Unfco - Declocao dn birve

405, Cecnhio Gedinaria, roal jenda om 00 e ottt de 1985,

- ————— e et —
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Art. 40 - Na substituicao de carater nao eventual do empregado ocupan

Fesial f

Art.

ey .
el i

2l l“,(:.'_“::_) - 0n
CH/ SPee/ApLag

te de funcao de confianga, Secretaria, Cargo Motorizado, Mo

torista Operacional, encarregado de Tesouraria e Ocupantes
da Fungao Quebra de Caixa, o substituto sera designado por
documento habil, e fara jus a gratificacgao de funcao fixa
correspondente, Caso o substituto ja perceba gratificacdo de
fungac, nao sera permitida a acumulagzo de vantagens, optan

do-se pela de maior valor.

§ 1° - Sera considerada substituigao nao eventual, aquela
PRESA BRASILEIRA DE : ; i i
HOSETHEGRNTB decorrente de impedimento do titular por motivos pre

visiveis, tais como: ferias, designagao para desempe

nho de fungoes especiais com prejuizo das funcoes

”? normais, atividade de treinamento por periodo supe-
29.0
rior a 30 (trinta) dias, etc.
§ 2° - Sera, ainda, considerada substituicao nao eventual,
‘a decorrente dos impedimentos de que trata o Parég:g
fo Unico do Artigo 39, por periodo superior a 15
(quinze) dias.
§ 3¢ - REVOGADO

41 - Nos impedimentos de titulares de fungao de confianca, estes

serao preferencialmente substituidos pecr outro titular de
fungao de confianca de Orgao de mesmo nivel.
., JBAs’™ 0312005 - CN -
a) REVOGADA :
) \\ A¥cPmi \ CORREIOS
1 ‘Lf\} -

) REVOGADA 9 J
° . S /J |Fls I"ql"@:!'{}3

o [3515- 4

i

Alteracao do art. 40,

dinaria,

"caput" - Decis3o da Diretoria na 412 Sesszo Cr

realiizada em 08 / 10 / 91l.
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c) REVOGADA

§ 10 -
§ 2¢ - Durante =
§ 32 - REVOGADO

Art. 42 -

EMPRESA BRASILEIRA
D
CORREIOS E TELEGRAFOE

CONFERE COW 0 O

% S '.‘.2;0 I
s 40 < BIT1029.
CH/ SPEE/APLAQ

Os Diretores Regionais em

seus

substituidos pelos Adjuntos-Executivos.

substituigao, o subst

as fungoes de que for titular.

Os ocupantes de Fungoes Gratificadas, a excecao das fungoes
de Secretaria, Cargo Motorizado, Motorista-Operacional e
Ocupantes da Fungao Quebra de Caixa , nao serao substitui
dos em seus impedimentos temporarios, ficando seus encar-

gos distribuidos por outros empregados de nivel compativel.

PARAGRAFC UNICO - O empregado substituto de Cargo Motori
zado e Motorista-Operacional, a

signado pelo Diretor Regional,

estar habilitado.

impedimentos serao

ituto acumulara

ser de

deveré

P
AN

B&S n° 03/2005 - CN -
‘CPMI - CPORREIOS

0104
| r 3515-4

Alteragao do art. 42,

dinaria, rezlizada em

"caput" - Decisao da Diretoria na 417 Sessao
08 , 10 / ol.

Or
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nara conduzir veiculos motorizados, conforme axigl
do nas normas da Empresa.
cariTuLO W
DO RECRUTAMENTO E SELECAOQ
Art. 43 O sistema de Recrutamento e Selegao ¢ o estabelecide pelo
Manual de Recrutamento e Selegao.
CAPITULO VI
O REGIME SALARIAL
Art., 44 A cada CARGC PERMANENTE corresponderé uma faixa de salarios
' composta de varias referencias salariais, cujos valores se-
rzo determinados em tabelas préprias, fixadas pela Direto-°
ria, em conformidace com as normas legais pertinentes
§ 12 - Os salarics dos Cargos Permanentes serzc tambem deno
minados SALARIOS-BASE.
'RESA BRASILEIRA DE
FEER'ESEJ%SEIEAFOE § 2¢ - Salvo casos excepcionais, a juizo-da Diretoria, os
. : .

7?

o Pl

R
Fuaial p

CH'spek

empregados serao admitidos na Empresa com o salario
da 12.(primeira) referencia salarial da faixa do res

pectivo Cargo Permanente.

§ 32 - 4 passagem de uma referencia salgrial para outra, den

tro da faixa de um mesmo cargo, somente podera ocor-

rer por a2tc de promocao do empregado, efetivado es-

te, nz forna

(D
v

stabeliecida neste Repgulamento.

-

4¢ - Quando reclassificado, o empregado tera o seu sala-

rio enguadrado na 12.(primeira) r.fepeicia  salarial
' ° 03/200
RQ mu me §3§Non
CPMJ CORREIOS
a

' geu, sersa enquadrado ne reierencis cujo galario ST

de nove czrgo ou, sze aguele for i

‘K nndor ¢ mals proximo daguecle gue vinha p ﬂmﬁﬂvujk, 0 Landa,
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a reclassificagac em vantagem Tinanceira, desde que
metivada por Frocesso Seletivo Interno (PS1).
§ 52 — Nao farao Jjus a vantagem financeira as reclassifica-

coes para cargos da mesma faixa salarial 2 as que forem
efetivadas para cargoe de faixa salarial inferior, mcti
vadas por reabilitacao profissional ou reaproveitamento

de pessozal.

Art. 45 - O CARGO DE CONFIANQA (em extingac) tera um salario singu-

lar, nzo havendo faixs de salarios para este cargo.

Art. 46 - A cada FUNCAO DE CONFIANGCA ou FUNGAO GRATIFICADA correspon
dera uma Gratificagao de Fungao fixa, definida no Plano de

Cargos e Salarios da Empresa. d 5

§ 1¢ - REVOGADO
§ 22 - REVOGADOQ

GRATIFICAGAO DE FUNGAO - E a quantia paga mensal e tempora .
riamente aos empregados, pelo desempenho de Fungac de Con-
L~ x F

fianga ou de Fungao Gratificada.

§ 12 - REVOGADO

§ 22 - Cabe a Diretoria fixar os valores das Gratificagodes

de Fungao correspondentes as Funcoes de Confianca e

i 9
Fungoes Gratificadas.

-

de zcordo com o disposto em normas especil

BN

Art. 48 - A Empresa pagzar

ficas baixadas pela Diretoria, as ssguintes vantagens:

a) Gratificacao de Produtividade, aos emprqgadesmquewa__ela
QS__ n_° 03/2005 - CN -
fizerem jus; 7

) CPMI -OCfli‘}RéiOS
b)) Adicional por Tenpo de Servico (fnueniodp; . .

c) Gratificagcao de Ferias. Fls N°

Art. 49 - Denomina-se REMUHIERACEO, o total dos proveftGGrhkps.l, ] ®
- b

S

il

qualquer titulc, ao empregado.

v alt, eopat o revopsnnn don 55 Arb. 47 revogaran do § 12 e all.b ot e

’ [
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de enpregadss a sesen
prcmovides por rmerecimento, pedendo, a scu crité
ric, nao haver esta medalidade de promogzo.

Art. 53 - As promegoes serizo aprovadas vela Dlr“tOlla, segundo Pro
postas da Comisszo de romogao.

Art. 54 - Nao poderé ser prowmovido por antiguidade ou por merecimen
to, o empregado que, na &poca de inicio da vigé&ncia da pio
mogao, esteja em una das seguintes situagdes:

. a) respecndendo a Sindicancia Sumaria;

b) respondendo a Processo Penal;

-

c) na Qltima referencia  salarial da faixa do seu cargo.

y R W Wi i i s T en
alineas "a" e "b",. cessarao com a absol
vigao Go empregado, ocorrendo a Dromogac
retroativa e assegurando as vantagens peg

cuniarias dccorrentes.

3
- SEGAO IIXI
DA PROE*IOCKO POR MERECIMENTO
i Art. 55 - Poderd concorrer a Promogdao, por merecimento, © empregado

cque precenchelr os secguintes requisitos:
a) nao estar respondcndo a Sindicancia Sumaria;

b) nio ter sido punido com péna de Suspensao;

£

c) nao tey tido falta "nao justificada’;
£}

G) ter sido avaliado pelo sistema de mérito determinado —po

la Empresa,

S " |RQS n° 03/2005 - CN -
§ 1¢ - 0s efcitos vestritivos da punigiao ¢ daa EPRL s CORR&&G}S

s¢ refervcm an alincas "LY e “e¥, se 1':'12 oG '0 1 08”:!”
por 05 (cinco) anos ¢ 02 (dois) anos HS"N"’ c L i
TR e e P53 e e s e e e :5:1‘5_ h i

Arteragio alinaa Ye" do artige Ldcdeclsiho do Dl ctorie o Za. e

it
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ESPONSABILIDADE B

primeiros 90 (novental dias;

o) fa¢tas "nac justificadas®; e

d) afastamento poxr gualguer outxo rot1vo, acatada a | legis

lagdc vigente, 3 excegdo de licenga de gestante e .. ' d

[t

acidente de trabhlno._
SEGRO V

ATRIBUIGOES DA COMISSAO DE PROMOCOES

.

e Pramogoes sera prcsidica pﬂlo DllOLGI Coor

dc ALczn 1nlbtrccao de Pezsoal e ccmpostu po
do Departamento

C)

los

Chefes de Administragdo de Pesscal ¢ do Iz
ki - 2 -

partamento de Recursos Humanos.

A Comisszo de Promogdes sera respons analise dos

avel pela

resultados da promogao, compatibilizando-os com os objeti

vos da Empresa; para tanto, suas al..].lbl"COC.J s00:
) analise das rclagGes noninais dos cnprogados  concoixron

5 a promogao;

b) andlisc doz relatdrios gerenciais verificando a

das:trs

buigao das promogGes nas unidades adminictrativas;
c) anilise dos relatdrios de promogio vi{ROS 03200851 @NFL

Zar G

com o dotagio PERML-WCORBEIOS! -

3 8 _ 0110

Fls N°

custo dos 1mosmon

cituacao financeira da Ernras

d) preparo de todous os docunnnbos legaist necCooirtc g
GProvacad Ans proinogoss; o i 351 5 ll

o)

clrovram

Lindi cagao: o Rlretorin ¢os oempregadon oue

mond don, Yanlo por mpnecilanbop oo poy ol g

1
DS L~ URTVE S
|
21725
art, 60 - O tempo de cfetive exercicic serd apurade em dias, descen
tados os seguintes vericdos:
a) licenga médica superior a 15 (quinze) dias;
b) afastamento determinado pelo ‘Poder L xecutivo, apds 0s
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i VEXQ: '\
; | DI RETORIA
. T ——— ’jJ X
' CAPITULO VIIX
DA AVALIAQFO DO DESEMFENHO
Art. 63 - © Sistema de tvaliagzo de uesewpcnho no amblto da ECT é
' o estabeclecido.por cdocumento “SpFC¢Ll“O que regula o as
suntc.
EMPRESA BRASILEIRA DE
EOR'FREIOS Er:"EOLEERAFOf oo
il ;
%? . TITULO IIX
-»H;-.vﬂi?;‘ _ DO REGIME DE TRABALHO
A,d IO_Tu Fiano - 11029-0 )
CH/ _SPEI:/APLAQ P 1
- CAPITULO I i i
DA DURAGEQ DO TRABALEO
- Art. B4 - Os empregados dz Empresa sao consideradcs ménszlistas, e o
pagamento do salzrio, bem como os descontos por aus@ncia
2o servigo, serzo efetuados na base do mes de - 20 (trinta)
aias.
. rd 1 ’
Art. 65 - A jornada normal ds trabzlho dos empregados e cumprida de

2a. feira a sabadc, e tem a seguinte duragad:
: § 12 - De 06 (seis) horas continuas, ou até 07 (setc)horés
descontinuas, correspondendo, em ambos os casos, a
36 (trinta e seis) horas scmanais, para os opecrado
res em servigos de telegrafia, radiotclegraflia e
telex. s

§ 22 - a que for determinada por preceitos legais, p
tegorias profissionais diferenciadas;

&
3
m
0
[0

§ 32 - de no raximo 08 (oito) horas diariag. corrcspanden
do 20 totsi de 44 (guarentz ¢ quat:r@RASABEIRE05 - GN:rn

nais para 03 demai
acordoe de compen

empregados sa_n'epmﬁiﬁfi%mﬁ}

L
-
&Goo.

(.‘)

_ Fis N°
Art. 06 - Para oc fin do disposto no § 12 do Artigolanterior, consfl

(-. ) L( i n

e Arls o, = DEgiano da i retorioa i “?' S A

vy 2wl ageewo nbire ey 1930,




Art. 67
i 2
¥
) Art. 68
% ABRASILEIRA DE
IS E TELEGRAFO
COM 0 ORIGI

oy 3 1 1GE9-C
/ SPUE/APLAQ

.._.._..._.....
A, 1
e
i
¥
5]
o
L
\.—‘
=1

dera-se o?crado?,'o cmpregado lotado em arca coperacionul
que executa, efetivamente, tarecfas de transmissao, recepgac

ou picote de mensagens atrave

s
dos servigces citados nzquele Par

Havera, para os empregados sujeitos as jornadas de -traba
l1ho superiorass a 06 (seis) horas, um intervalo para descan
so de, no minime, 01 {uma) e no maximo 02 (duas) horas, in

tervalo este nao deduzido da duragao do trabalho.

§ 1Y - Para os empregados submetidos a horario descontinuo

de 07 (sete) horas, sempre que houver esforgo contl

nuc de mais de 03 {trés) horas, havera um intervalo
de 20 (vinte) minutos que serid deduzido da duragio
do trabalho. '

§ 2° - REVOGADO.’

§ 32 - §ef§o observados os demais preceitos da . Legisiacgao
Trzbalhista referentes acs intervalos para descanso
ou z2limentagdo, dedutiveis ou nZo da duragao do trz
balho..

i

Por motive de conveniéncia para os servigos da Empresa, e

a seu exclusivo critério, podera haver a supressao da jor
nada de trabalho aos sabados, no todo cu em parte, sem qual
quer compensagao, Ou COm compensagao, total ou parcial, por
aumento da jornada dos demais dias da semdna, sem acrésci
mo salarial. ' '

PARAGRAFO ONICO - A supressao, da jornada aos sabados, se
ra sempre provisoria e de carater excep

cional, nao implicando “aﬁﬁigﬁﬁﬁE&EqTﬁFj

to de a Empresa restabelc%ﬁﬁm~g‘@@§§ﬁ@@1

tempo, a jornada ncrmal i1di'ca—dzb ':112\1'1;

S & S Darna ’
65 e scus Paragrafos Fls N°-

s equipamentos  proprios.

Art. 69 - 0 repouso renuncrado, correspondendo a 24 1‘*3:5 135'1““&1'03
. LY !
- i
hrt. 67, § 19 -~ Decisio da Directeria na 44a.Scssic Ordinaria, rculiLq/
TR . Syt
sada en 94 do povabre de 1906, /i
o il

PR A S A S

Lrinen
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. Fosrg;

CH/ spe=

Art.

th‘

3 e g~ L]
-~

horas consecutivas de descanso em cada semana, recaira nos

domingos, salvo para os empregados sujeitos a trabalho nes

se dia, quando, entao, um outro dia de folga sera determi

nado em escala de revezamento.

§ 1.g - As escalas de revezamento, de que trata este artigo,
serao organizadas de forma que os homens tenham, pe-
lo menos, 0l(um) domingo de repouso em cada 07 (sete)

e, as mulheres,Ol(um) em cada 02(dois).

§ 29 . Haveré, também, o repouso remunerado em dia de fe-
riado civil ou religioso. Para os empregados que
trabalharem nesse dia, a remuneragao correspondente

ao trabalho sera paga em dobro.

Art. 70 - O horario de trabalho € Unico para cada orgao da Empresa e
sera determinado pelo Presidente.

PARAGRAFO UNICO - A fixagao de excegoes, que serao conside-
ggERESABRASmERADE . radas com base na natureza especial das
m REIOS E TEL EGRAFOS - A

FER OMOO NAL atribuigoes de orgaos ou empregados envol

vidos ou em fungao de limites reduzidos

de jornada de trabalho, cabera aos Dire-

6m21 tores Regionais, no ambito de suas res-

pectivas jurisdigoes, e aos Chefes na
Administragao Central, ao nivel minimo de
Chefe de Departamento, ouvido o Departa
mento de Administragao de Pessoal para con

firmagao da legalidade é‘grag——'—s CN -
5 CP - CORREIOS

71 - 0 horario dos empregados lotados em orgao rac1ona15 da

area telegrafica, sujeitos a jornada de 06 (seis 07
. . d 0 P43

(sete) horas, nao podera obrigar-lhes o al mog gnt%f das 10

(dez) e depois das 13 (treze) horas, ® B&: Jan ar an}es

Altkragao nc Paragrafo 12 do Artigo 69 - Decisao da Diretoria na 382

Sessao Ordinaria realizada, em 19 de setembro de 1990.
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Art. 72 -

Art., 73 -

Art. 74 -

Art. 75 -

Art. 76 -

-

das 16 (dezesseis) e depois das 19:30 (dezenove e trinta)

horas.

CAPTITULO IT
DA FREQUENCIA

Todos os empregados terao-sua freqfiencia registrada diaria

mente, assim considerada a indicagao das horas de entrada
P

e de saida, de conformidade com as jornadas de trabalho es

tabelecidas na Empresa, inclusive quanto aos intervalos pa

ra alimentag3o.

Os registros a que se refere o Artigo anterior se farao in
dividualmente, e serao efetuados atraves de sistema indica

do pelo Departamento de Administragao de Recursos Humanos.

A ausencia de registro de freqtiéncia que nao for abonada na
forma que for estabelecida em norma especifica da Empresa,
sera considerada, automaticamente, para desconto salarial,
nos termos da Legislagao Trabalhista sobre a matéria, bem

como para aplicacao de agao disciplinar cabivel.

Sera deduzido do salario do empregado o repouso remunerado
correspondente a semana posterior aquela na qual ocorrerem

faltas nao justificadas ou dias de suspensao por motivos

‘disciplinares.

As licengas e afastamentos, por doenga, por prazo ate 15

(quinze) dias deverao ser concedidos pelo Sepwigo-Médice—da
RQS n° 03/2005 - CN -

Empresa. CEMI - CORREIOS

§ 1° - Se, apos o 15° dia, o empregado nao fpr JQ}gﬁPq apto

P Fis N°
sera encaminhado ao INAMPS para submejter-se—a —Peris

cia Méedica e para eventual prorrogagé%é&ﬂcsngdr

__{

%rtigos 73

e 75 - Decisao da Diretoria na 252 Sessao Ordinaria, realizada em

22 de junho de 1990.




CCARRTING LA A W
(S \

o TR T LHL\AL 2 LR 2 A 1b
o

I = s
=3 ths Lo DL~ iDL
DI RETDTAOR T A I : s s
» .'_L\f-\._\‘

i

77

BRASILEIRA DE
:ETELEGRAros
COM 0

79

80

81

. o

A duragao das ferias do emnrcyqdo sera aeterminada na  sf

§ 22 .. Nas localidades onde nao existir o Servigo WMadico
da Empresa, serao aceitos os atestadcs concedidos

&
pelo INAMPS para licenga ate 15 (quinze) dias.

- O cempregadc que, mediante atestado fornecido por estabele
cimento de cnsinc, comprovar ter se submetido a exames ves
tibulares ou de Curso Supletivo, tera sua auséncia abona
da. ’ B

CAPITULO IIX
DAS FERIAS

O direitc ao gozo das ferias sera adquirido pelo empregado
apos cada 12 (doze} meses da vigencia do Contrato de Traba

‘lho na Empresa, considerado como “periodo aguisitivo",

rias serao concedidas no decurso dos 12 {doze) meses
ntes ao termino do pﬁr¢odo aquisitivo, devendo ter
o ate 30 (trinta) dias antes de complgtar novo perio

O Presidente da Empresa fixara os periodos do ano em que

poderao ser gczadas as ferias, conforme as nccessidades es
pecificas de cada area de atividade.

9

-

guinte proporg¢ao, em relagac as faltas havidas no periodo

aquisitivo:

a) 30 (trinta) dias corridos, quando nao houver faltado ao
scrvigo mais de 05 (cinco) vezes;

by 24 (vinite ¢ quatro) dias corridos, c;xlatndﬁﬁsw@ﬁléﬁgé~€ﬂclcf)
de 06 (ucis) & 14 (guatorze) faltas; €PMI - CORREIOS

¢) 18 (gezoito) dius corridos, quando houvdr Oillc‘éSdC 1
(quinze) a 28 (vinte ¢ Lrcs) faltas; ¢ |Fls N

P

aGaG

e ArL. Y - Pegcinno din Diretoria na EREE Heiiting b ey

sond Yot e DY dhe omnveo des 1986,

e,
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d) 12 (doze) dias corridos, quando houver tido de 24 (vlnte
e quatro) a 32 (trinta e duas) faltas.

PARAGRAFO UNICO - Nzo tera direito a ferias o empregado que
houver tido mais de 32(trinta e duas) fal
tas, ou que incidir em qualquer outro dis
positivo pertinente cominado na CLT.

Art. 82 - As ferias serao concedidas em um so periodo.

§ 1° - Somente em casos excepcionais, a criterio da Empre-
sa, serao as ferias concedidas em dois periodos, um
dos quais nao podera ser inferior a 10 (dez) dias

corridos.

29 - Aos maiores de 50 (cinquenta) anos de idade as fe-
rias serao sempre concedidas de uma so vez.

- Quanto as ferias forem gozadas em 2 (dois) periodos,
o abono pecuniario e o adiantamento de 50% do 13° sa

lario, se previamente solicitados, serao pagos nc
primeiro periodo, nao havendo complemento no segun-
do.

§ 4° - Nas férias gozadas em um S0 perlodo, os dias conver
tidos em abono pecunlarlo, quando for o caso, pode-
rao ser trabalhados no inicio ou no final das fe-
rias, a critério da respectiva chefia.

§ 52 - No caso de empregado lotado em orgao operacional com
férias marcadas para iniciar em Novembro, o periodo
convertido em Abono Pecuniario sera concedido ao ter
mino das férias.

Art. 83 - A época da concessao das férias sera determinada pela con-
veniéncia do servigo e comunicada ao 6rg§o de pessoal cor-
respondente, para as providéncias legais cabiveis.
PARAGRAFO UNICO - Os empregados com direito a ferias e que

sejam membros de uma mesma familia, terao
direito a goza-las no mesmo periodo, se
assim o desejarem e se disto nao resul-
tar, a critério dos respectivos  Chefes,
prejuizo para o servigo.

Art. 84 - A concessao das férias sera participada, poj 0T
: regado, com antecedéncia de, no minimo, 30 it §’ o
7 p g ] 3 : w_l t 0 ﬁ&os

i : ; Dessa participagao o interessado dara recibd.
‘-/ nk/ ~ -
i, 12 - O empregado nao podera entrar no gozd das ﬂ;ﬂ;giisen
\U’ que apresente, ao orgéo de pessoal,’d &F%e&%%&—%k

0

‘V“\ Trabalho e Previdencia Social, para 'iigsqgﬁas,_ﬁfr-

respondente.

Art. 89\— Inclusdo dos §§ 32, 492 e 52 - Decisdo da Diretoria na4g®:Ses
sao Ordinaria, em 29/ 11 /90.
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§ 2

([}

- A concessao das ferias sera igualmente anotado nZ Ficha de Registro
do Empregado.

§ 32 - 0 inicic das ferias dos empregados devera ocorrer no periodo de 15
(quinze) a 25 (vinte e cinco) do mes para o qual as referidas fe-
ries forem concedidas.

§ 42 - 0 periodo programado para a concessao de ferias so poderé ser alte-
rado, ressalvados o0s casos extremamente excepcionais, desde gue ob-
servados os seguintes requisitos:

a) o prazo de 50 (cingllenta) dias antes da data inicial do novo pe-
riodo, no caso de antecipagao de ferias;

b) o prazo de 50 (cinqenta) dias antes da data do inicio do perio
do previsto anteriormmente, no caso de adiamento de ferias.

Art. 85 - Acumulagao das ferias, isto €, a falta do gozo das mesmas dentro do perig
do concessivo respectivo, somente podera ocorrer, em carater excepcional,
com autorizacac do Presidente da Empresa.

Art. 86 - O pagamento do adiantamento das ferias, da gratificagao de ferias, do

fMPRESA BRASILEIRA DE adiantamento do 13¢ salérlo devera ser efetuado no prazo legal atr‘avés da

-ORREIOSETELEGRAFOS Folhza de Ferias do més, e com base na r'emmeragao vigente no mes do inicio

L das femas, exceto o adlantamento do 13¢ salarlo, o0 qual tera como base de
calculo a remmneragao do mes anterior ao de inicio das férias.

> FA /4 i
Sy ~-=-== § 19 - Ocorrendo alteragao salarial no mes do inicio das ferias, a comple-

p 2lra ;*;;; e meﬁtagao salarial a titulo de ferias e de gratlflcacao de ferias de
. EEMPLAQ e vera ser paga na Folha de Pagamento do respectlvo mes.
§ 2% ~ Caso a altemgao salarial ocorra no mes de termino das fér'ias, a
complementagao da Gratificagao de Férias devera ser paga na Folha
de Pagamento dc referido mes e de forma proporcional .
§ 32 — O Abono Pecuniario sera pago com base na remmneragac vigente no pe-
riodo de converszo.

§ 42 - No caso Ga acumulagao, a remuneracao sera paga em dobro, sem prejui
zo do gozc das ferias.
§ 5¢ - Os adiantamentos de ferias serao descontados de 2 (duas) a 5(cinco)

parcelas, de acordo com a opcac do empregado.

-
Art. 871—\.‘3’r‘m\g\bsemancia dos preceitos contidos neste Capitulo sujeitara o responsa
y _ vel as penalidades cabiveis e, em especial, ao ressarcimento de qualquer

- 1. despesa que for atribuida a Empresa.

LT RQS n° 03/2005 - CN -
L capiTULO IV CPM1- CORREIOS
L DAS LICENCAS i

/|, Art 88 - Poderao ser concedidas aos empregades da Empresa as segtm%—l—leeﬂ@as—— .
i a) por motivo de doenga; f 35 i 5= b

b) a gestante; | e e —

AMlteracao no Art. 86 - Inclusao, renumeragac de §§ e alteracao no § 5¢ - Decisao da
Diretoria na 502Sessao Ordinaria,realizade em 11 de dezembro de 1991.
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c) para servi¢o militar, observada a respectiva legislacao;

}LG d) para desempenho de mandato eletivo ou exercicio de funcio pdblica
de carater temporario, na forma da legislacao vigente,

e) por motivo de suspensio de Contrato de Trabalho para atender ne-
cessidade de carater pessoal, devidamente caracterizada e funda-
mentada formalmente, sempre a pedido do empregado e sem Onus para
a ECT. Essas suspenstes somente poderao ser pleiteadas apds cum-
pridos @2 (dois) anos de efetivo exercicio na Empresa e pelo pra-
2o de 06 (seis) meses, prorrogavel por iguais periodos até o ma-
ximo de @2 (dois) anos. Decorrido este prazo devera ser respeita-
do o intersticio minimo de 05 (cinco) anos para concessio de ou-
tra licenca dessa natureza.

PARAGRAFO UNICO - As suspensbes de contrato e as respectivas
prorrogacoes, quando for o caso, somente serio
concedidas apos autorizadas pelo Diretor de Re-
cursos Humanos com o Diretor da Area de lotacg3o
do empregado na AC ou com o Vice-Presidente no
La.. .. caso de pleitos oriundos das DRs e quando tra-
tar-se de empregado enquadrado em cargo de ni-
vel basico ou médio, e pela Diretoria da Empre-
sa nas demais situacdes, mediante proposta a
ser encaminhada pelo Diretor de Recursos Huma-
nos. '

RRIEES E TELEGRAFOS
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Art. 89 - Nos casos de licenga por motivo de doenga, desde que comprovada a sua
necessidade pelo médico da Empresa, ou por Servico Medico por esta
credenciado, que examinara, também, para fins de homologag3ao, as con-
cedidas pelo INSS nas localidades em que a ECT nao dispuser do referi-
do Servigo, o empregado tera direito a remunerac3o integral durante os
15 (quinze) primeiros dias de afastamento do trabalho.

Art. 9@ - A gestante tera direito a 120 (cento e vinte) dias de licen¢a remune-
rada, a partir do B2 (opitavo) més de gestaglo, observada a legislagio
que rege a matéria.

Art. 914 - A licenca para desempenho de mandato eletivo ou exercicio de fungao
publica, de carater temporario, sera formalizada pelo Chefe do Depar-
tamento de Administra¢3o de Recursos Humanos, no proprio documento que
a requerer. ’

CAPITULO V
DO TEMPO DE SERVICO
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Art. 92 - S3o0 consideradas, como efetivo exercicio, as auséncias EﬂﬂﬂfabaGEN%REIOS

a) por férias; 0118
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b) por 02 (dois) dias uteis, por motivo de falecimento|de conjuge, ~as

cendentes, descendentes, irm3o ou pessoa que viva, c,ompv'j:SaﬂaSe&

sob a dependéncia economica do empregado;

- Art. 88 - Alteracdo da alinea "e"” e inclusio do Paragrafo Unico. Decisio da Di-
retoria da Empresa na 412 REDIR, realizada em]5 /10/96
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c) 02 ‘tres) dias uteis, em virt .ude de ca&émentO‘

d) mor % {ciuco) dias uteis, en casn de licenga - paternida
de, contados apés 0 nascimentoe do filho;

=) por Ol(um) dia, em cada 12(doze) meses de trabalhe, en ca
s¢ de dcag:o volunté:iack,sangue,UMVJQaﬁnntRCOWprovaun:

£) ate 02 {dois) dias Uteis, consscutivos ou nao, para fins
de Alistamentc Fieitoral ouv transferencia de tlLdTO'

g) por 01 (um) dia, para o Ressrvista colher o "visto" no
Certificado, devidamente comprovado; )

h) os primeiros 15 (quinze) dias de licenca por motivo de

! doenga;

i) por motivo de treinamente, ainda que fora do ambito da

£ Empresa, gquando o afastamentc se der por iniciativa da ECT;

i) por motivo de transito;

1) por motiveo de licenga-gestante;

m) por motivo de acidente de -trabalho;

) n) per motivo de participagéo em Curso de Administraqao Pos

tal da ESAP; i

o) por motivo de participacac em atividades de natureza es

ortiva, social, culiural e recreativa, promovidas pela

Empresa;

p) por 01 (um) dia util, a ser uesufruide pr=zlc empregado no
mes corraspondente 20 Seu nascimento, mediante comuni ica
cao previa ac Chefe imedizic.

1) Qs empregados gus sgiiverern. re The 1% 474 Unidade Uni
pessoal, bem como agueleses gque Se ~ncentrem em ferias
ou licenciados nc mes correspondentc zo seu nascimen

) to, usufruirao dz folga imediatamente apos o termino
das ferias ou licencga.
hrt. o3 Sera considerado, tg“qom,CHmo tempo de serwico efetivo a Em
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presa, Lob o] aue
estar, a disposicao da mesma,

tando cordens.
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q)

apresentando prontanente as j

trada tardia,
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| h) manter sempre informado o orgaoc de pessoal para que
ﬁf“ estejam sempre atualizados os seus assentamentos no
s M
que diz respe1to a enderecc, declaracoes de dependen-
M’G;. tes e demais 1nfaormacoes relativas & sua si1tuacio fun-
g cional,

1) obedecer e praticar as orientacdes e regras de higiene
e seguranca do trabalho, participando dos programas de
seguranca e i1ntegrando os grupos de combate a 1ncen-
dios e socorrao em casos de emergéncia,

J) nd3o se apresantar embriagado ou fazer uso de bebida
alcoolica ou de qualquer outro toxica, gquando em ser-
V1GO;

1) ndo usar as instalagdes da Empresa para reuni3o de co-
operativas, grémios, clubes e quailsquer outras asso-
ciacdes de classe de qQualguer categoria profissional
ou funcional, salvo se estiver previamente autorizado
pela Administracdo da ECT;

EMPRESR SILEIRA DE ~ -~
CORRHGSE ELEGRAFOS m) nao registrar o cartao de ponto de outro empregado ou

CONFER 0 0Rl L contribuir para fraude no registro de frequéncia de
seus colegas;
D,

< n) ndo promover ou participar de quaisquer atividades de
natureza politica, eleitoral ou ideolodgica nas areas e

L=

m myﬂ ﬁm:?;?“ locais de trabalho da Empresa, assim como ndo wusar o
CHvsmchﬁlAé”m9 nome da Empresa para tais fins,

0) nao promover ou participar de quaisquer atividades de
natureza religiosa nas areas da Empresa, exceto se es-
tiver autorizado expressamente pela Empresa;

P) recusar—-se a arganizar, orientar ou tomar parte em ma-
nifestacoes coletivas de desapreco a Empresa ou a su-
perior hierarquico, ndo se referir de modo depreciati-
vO a quaisquer atos da administracdo e nem i1nduzir ou-
tros colegas a ndo acata-los,

g) nao se envolver em conflitos, n3o agredir, fisica ou
moralmente, qualquer colega, chefe ou subordinado,

r) n3o portar armas no local de trabalho, salvo se exer-
cer funcfes de vigilancia e, para isto estiver autori-
zado;

s) nao retirar da Empresa para fins que nao ) o[ S B - —
teresse desta, qualquer peca, objeto, CQCE§§;$@$QN5r£N-
PN

formacdes, ou utilizar material da Empres aracoﬁmeﬁ)?\

particulares, Pl \
Fls N"i! E 2 l t')v

Art. 94 - Alteracdo das alineas “i §*, W19 g Vi | A&E?EBEE'F

redistribuicdo das alineas "o", "p “qQ", "r" e "s";|n.Recisdo
Diretoria da Empresa na 302 REDIR, realizada em 31 /071796=
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t) n3do se beneficiar das suas atividades na Empresa PAra
extrac3o e/ou reprodugcao de coplas de programas de
computador, 1nformacoes, bases de gadus, etc, para
fins particulares, ou mesmo Qquanda visar ulilizacic
profissional, no ambito da PropPria bEmpresa, sem & de-

_vida autorizagcao tormal desta,

u) nao receber vantagens pessoais de qualguer natureza em
razao das atribuigoes que desempenhar,

v) nao tratar de assuntos particulares nas dependenciaus
da Empresa;

x) nao praticar, participar ou favorecer JOogos de azar
dentro do recinto da Empresa;

z) n3o emitir cheques sem fundo e nao praticar a usura €m
qualquer de suas formas;

aa) preservar a destinacdo especifica de beneficios e
vantagens concedidos pela Empresa, coibindo-se a co-
mercializagdo 1ndevida junto a terceiros no ambito da
Empresa,

ab) n3o organizar ou participar de cooperativas no recin-
to da Empresa, salvo se houver autorizacdo propria de
Administragdao observados os limites autorizados,

ac) n3o permitir que o bom nome da Empresa seja envolvido
em ondas de noticias falsas ou alarmislas, capa:zes de
levar os demais empregados, clientes ou a opPinidau pu-
blica, a uma situacd3o de i1ntranquilidade e tensac;

ad) observar a total e irrestirita i1nviolabilidade do si-—-
gilo da correspondéncia, na forma preceltuada no Re-
gulamento do Servico Postal e do Servico de Telegrams
{Decreto n® 83.858/79).

FUPRESAIBRASILEIRA DE
: R EI04 E TELEGRAFOS

il 0 ORIGIRAL

§ 12 - Todo empregado € responsdavel por qualsquer da-
sl Pty nos ou pr?juizas de qualquer na;urezd que vier
| v - 80110290 a causar a Empresa, de forma direta ou nao,
17 $PES /APLAQ por dolo ou culpa.

§ 22 - A posse, a designacac ou O exercicio de cargos
eletivos ou n3o, efetivos ou de supléncia, em
Federacoes, Sindicatos, Associacoes, Conse-
lhos, Cooperativas e assemelhados, cujos PpPro-
positos, finalidades e/ou atuagdo, 1l1nclusive
de carater 1ndividual, passa apresentar dc;\
ponto de vista técnico ou etico, 1ncompatibi—g!
lidades administrativas e/ou conflitos com xn—N\

%J

RQS n° 03/2005 - CN

Art.94 - Redistribuicao das alineas "t", "u", "v", “x", “2" |; : g: E

"ad“; Alteracido das alineas "t", "u", "x", "aa" e "ab" Renumer cdo du ﬁl;ziz
- fo Unico com alterac3o e inclusdo do § 22; Decisdo da Diretorfg Nga
na 302 REDIR, realizada em 3] /07/96; Redistribuicdo do texto.
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Art. 926 -
lart. 97 -
Art. 98 -

34/346
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T - 1
teresses da ECT, a4 critério da Diretoria da
”EMPRESABR@@QHRADE Empresa, submetera o empregado i1ncurso em tal
CORREQ?EL%EGﬁﬁOS si1tuagdo, a sua dispensa da Funcdo de Contian-
‘mﬂUGWWﬂQL ca, Gratificada ou de Natureza Especial para o
_/ qual fo1 designado.
b L/ I N
j f;“»;iu"ra?mm CAPITULG II
=il FOsYal, Pierno - 51 1029_0
CH/ .SPEE/AP[_AQ
DAS PENALIDADES
Art. 95 - Constitu1 falta disciplinar o nao cumprimento pelo empre

gado das disposicoes previstas no Artigo anterior, o des-
respel1to as normas da Empresa ou a pratica de atos enume-
rados na CLT, podendo, 1nclusive, ante a gravidade da

falta ou reincidéncia no seu descumprimento, enselar a
rescisdao do contrato de trabalho por Justa causa, pelou
empregador .

A aplicacd3o das penalidades devera seguir a sequéncia
abaixo, de acordo com a natureza e a gravidade da Jaltu,
a4 excecdo daquelas que exigirem atitudes mais severas e
aplicacdo, 1nclusive, da penalidade maxima.

a) adverténcia verbal;

b) advertencia por escrito;

c) suspensao ate 30 (trinta) dias,

d) dispensa com justa causa.

As penalidades previstas no Artigo anterior, a exce¢ao da
constante da alinea “a", serdao anotadas no dossie +uncio-
nal do empregado, devendo este ser comunicado, por escri-—
to, pelo Diretor Regicnal, nas Diretorias Regionais, &

pelos Chefes de Departamentos, na AC, fazendo-se constar
da comunicagao o "“ciente" do empregado e o “"de acordo" dc

seu Chefe imediato, bem como o termo de recusa do cien-
te", guando for o casa, com a assinatura de 2 (duas) tew-
temunhas.

TITULD V

DAS DISPOSICBES GERAIS

e vedado atribuir-se, ao empreyado, fungoes oOu Servigos
diferentes daqueles proprios de seu cargo, salvo nos ca-
sos de substituicao por 1mpedimento temporario previstos ?\
neste Regulamento. '

RQS n° 03/2005 - %@
" Art. 95 - Alterac3o; Decis3o da Diretoria da Empresa n&PNja- :

realizada em 31707/ 96; Redistribuigcdao do texto.
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Art. 99 - REVOGADO
§ 12 - REVOGADO
§ 22 - REVOGADO

Art. 100- N3o e permitido que empregados parentes ou cbnjuges entre
s1 trabalhem sob a mesma chefia, entendida esta a nivel
de Divisdo na Administracd3o Central e a nivel de Geren-
cia, nas Diretorias Regionais.

PARAGRAFO UNICD - O Diretor de Recursos Humanos, na Admi-
nistracdo Central, e os Diretores FRe-
gionais, no ambito de suas Jurisdigdes,
poderdo excepcionalmente, e no estrito
interesse da administracdo, autorizar o
trabalho de empregado nas condicoes a
que se refere este artigo.

Art. 101- A designag3o para exercer Fun¢3o de Confiang¢a, no mesmo
orgdo, de conjuge ou parente de empregado que ja& exerga
Func3o daquela natureza, dependerd de autorizagao previa
do Diretor da respectiva area na Administragdo Central e
do Diretor Regional nas Diretorias Regionais.

lArt. 102- Ao empregado n3o sera permitida a negociacao habitual,
por conta propria ou alheia, salvo quando ndoc for preju-
dicial ao servigo ou dele decorrente ou n3oc resultar em
incompatibilidade de harario a critério da Empresa e des-
de que por esta autorizado.

PARAGRAFO UNICO - Também constitui falta disciplinar, pu-

s nivel nas formas e condig¢des previstas
Eggggﬁ%%?égég%&gg neste Regulamento ou na legislacao
CONFEHEC H aplicavel, o ato ou acd3o praticada por

Oﬂmﬁl empregado vinculado regularmente ao

quadro de pessoal da Empresa, em efeti-

(75 R A vo exercicio ou ndo, que caracterize o

4 Ter'ra. P exercicio e/ou apoio, patrocinio ou
M&gﬁagf;}; subvenc3do de atividades cuja natureza

CH/ _SPEE/APLAQ represente a criterio da Diretoria da

Empresa, atitudes concorrenciails aos
produtos e servigos prestados pela Em-

presa, monopolizados ou n3o, bem como
os decorrentes de relagdes ndo eticas
ou suspeitas com franqueados, fornece-

dores ou clientes.

Art. 103- Nenhum empregado podera receber o seu salario sem apre-
sentac3o do seu Titulo de Eleitor com votacdo atualizada,r\
apés a realizacdo de cada pleito. [

RQS n° 03/2005 - ¢
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Art. 102 - Alteracdo e inclus3o do Paragrafo Unico; D cis3o "da P

- retoria na 302 REDIR, realizada em31 7/ 07 /96 Redis F&bHdcﬁo do
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Art. 104- D ex—funcionaric publico, i1ntegrado « Empresa por +o0rga
i da Lei1 6.184/74 e do Decreto 75.478/75, quando casado com
Funcicnario Publico, tera direito a trancferéncia se o
seu conjuge houver sido transferido pPor necessidade de
servigo, e desde que haja, na localidade de destino, fun-—
cao compativel com o seu cargo.

PARAGRAFO UNICO - A transferéncia a que se refere estwe
Artigo, devera ser requerida pelo en-
pregado 1nteressado, e sera sempre feil-
ta sem 0nus para a Empresa.

Art. 105- DOs Diretores Regionais e os Chefes de Departamento e or-

o gaos de mesmo nivel da Administragac Central pudeirdo 1li-
berar antecipadamente para os empregados, mediante reque-
rimento, o adiantamento de 5@% (cinquenta por cento! du
décimo terceiro salario, por razoes de necessidades pre-
mentes, plenamente justificadas, 1ndependentemente dc go-
zo de ferias.

PARAGRAFO UNICO - Neste caso, fica assegurado a0os empre-
gados beneficiados, pPor ocasido do Qoeu
de férias, o recebimento do saldo da
primeira parcela do décimo terceirc sa-
lario, caso tenham requerido este di-
reito.

“lArt. 106- A publicacdo de textos, artigos técnico-cienlificus, ad-
: ministrativos, etc, bem como o proferimentio de palestras,
discursos ou a concessao de entrevistas, por empregados
da Empresa, e que os i1dentifiquem como tal ou que envol-
vam sob qualquer forma o nome da Empresa, somente poderdo
ser feitas mediante aprovagdo do titular da area, a nivel
minimo de Chefe de Departamento na AC ou de Diretor Re-
gional, nas DRs, os quais, em decorréncia da s1luacdv,
deverdao submeter a decisdao a homologagcao da Diretoria da
Empresa.

J PARAGRAFO UNICO - A divulgacdo externa de politicas, di-
EMPRESA BRASILEIRA DE retrizes, programas, projetos, temas e
CORREIOS E TELEGRAFOS assuntos corporativos da Empresa, sob

CONFERE C M 0 ORIGIA L qualquer forma ou veiculo de comunica-

cao, somente podera se dar mediante

prévia autorizacdo da Diﬁ%gw??—ﬁa-&m--
2 _‘F/‘ 2 b n® 03/2005 - CN -

ey CPMI - CORREIOS
m. Poal, Fooe - 04 1029-¢ o
CH/-SPEE,/AP’LAQ

JE LTI

Inclus30 do Art. 106 e Paragrafo uUnico; Decis3do da Diretoria da
- Empresa na 302 REDIR, realizada em 31 /707 /96 , Redistribuicao do
texto.
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EMPRESA BRASILEIRADE
CORREIOS E TELEGRAFOS

TERMO DI CG?'EP!{(JI‘H.‘SSO ne I)!"‘,’OI.‘}(;‘-?-:O CDNF RECO oomm

DE AJUDA DE CUSTO-TRANSFERENCTIA é e
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FHPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

i = o
_ Ao recceber, mesta data, "a impoertancia de Cr$
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ﬁltiﬂ? data, inclusive em outrcs cargos gue me forﬂn indicados @ para o

merov aproveitamento dos conhec;mentos gue vou adguirir.

Fica acertado que, se eu sollcltar mirha demissao do Quadro de

Lnpresa ou der motivo para_ a re*c;sao do neu contrato pox

justa czusa, terei que pagar a ECT, a titulo ce 1nden17uquo, o total da
despesz comigo realizada, assim compreendendo as despesas com trausports,
estada e a::.ar:l.as'e guaisquer outros gastos, diretos ou indiretos, inciu
sive-encargos socizis e aduinistrativos. ) ; '

3. Ccorrendo a hipGtese prevista no pardgrafc anterior, a indeni

ser paga por mim, dentro dos 3(trés) dias uUteis
ao do tltimo dia de vigencia deo meu contrato de trabalho,

do qual correrao juros moraidrios de 1% (um por cento)

zagao tera que seguintcs
prazo a partir

ao mes e anuaiizZa

c2o monetiria, esta calculada com base na variagao das OTNs no periodc
. entre-a data do pagamento efetivo e aguela em gue o fnesmo era devido.
/ de de
{cidade ou municipio)
Tes minunhag:

_BQS_D"_OM.:._QN.:J_-_
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EMPRESA BR.SILEIR. DE CORREIOS E TELEGRAFOS '()w

N ANEXO .7
/ANEXD\
REGULAMENTO DO PESSOAL DEL-  038/85
: : 01/01
CATEGORIAS PROFISSIONAIS COM JORNADA
DE TRABALHO DIFERENCIADA
EMPRESABRA&LBRADE
CORREIOS E TELEGRAFOS
EREC0H O ORIAINAL
{
PJ[“"{{:I‘; rcrf_\-ra P'ﬂt{)
Adm, Posral, Plens - 8011 1029.0
CH/ SPEE/APLAQ
CARGO PERMANENTZ JORNADA (HORAS) - LEGISLAGAO
CIRURGIAO - DENTISTA
MEDICO 4 Lei Nt 3.999, de 15.12.61
ENGENHEIRO DE’ SEGURANCA DO TRABALHO Norma Regulamentadora n? 4,
MEDICO DO TRABALHO & .
ENFERMEIRO DO TRABALHO : ' ;Erg;?:? E:lgsfggfggia He
ASCENSORISTA 6 Lei N® 3.270, de 30.08.57
TELEFONISTA .
RADIOTELEGRAFISTA 6 Art. 227 e 229 da CLT
OPERADOR TELEGRAFICO I
OPERADOR TELEGRAFICO II 6 (continuss) ou Art. 65 do Regulamento do
OPERADOR DE TRAFEGO TELEGRAFICO(em extincao) 7 (descontinuas) Pessoal da £CT
OPERADOR DE TELEIMPRESSORES (em extincao)
OPERADOR DE TRANSCRIGAO DE DADOS
OPERADOR DE COMPUTADOR I 6 =
OPERADOR DE COMPUTADOR II
RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS
Fls N° “ E 32
‘ -
§ 3515-4
Inclusso do Anexo 7 - Decisao da Diretoria /ECT na 37a. Sessao Ordinaria,
realizada em 14 de setembro de 1988.
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il MANUAL DE CONTROLE INTERNO MOD: 7
CAP: 1
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* —MODULO 7 : APURAGAO DE IRREGULARIDADES EMPRESA BRAZILS
CORREIOSE""’
CONFERE C 5:30-’*
CAPITULO 1 : APRESENTAGAO /
. 0\-1 /
Dfwvizn Poss 5 1o
1. FINALIDADE AdmFowl, P, wa”rozzc

CHY. SPEE/A.PLAQ

Regulamentar e esclarecer aos empregados dos diversos 6rgdos os procedimentos gque
deverdo seguir, quando da necessidade de apurag@o de irregularidade.

2. ELABORAGCAO DOS CAPITULOS

Compete ao Departamento de Inspetoria Geral - DINSP, ao Departamento de Contabilidade
- DCONT e ao Departamento Juridico - DEJUR a elaboragdo e atualizagdo dos capitulos
componentes deste médulo.

3. GENERALIDADES

3.1. A matéria referente a apuracdo de irregularidade € muito vasta, ndo sendo possivel
esgota-la em um sé documento. A variagdo e as mutagcdes de casos que ocorrem
constantemente na pratica recomendam precaugdo quanto a pretensdo de abordagem dos
procedimentos aplicaveis. Assim, procuramos reunir alguns conceitos, prescrever normas,
dascrever procedimentos e orientagdes que deverao servir de norteadores no trato da
questdo proposta neste moédulo.

3.2. A tarefa da autoridade julgadora, seja na esfera administrativa ou judicial, € uma das
mais dificeis. Necesséario € preservar os interesses da administragdo, sem descuidar do
imprescindivel dever de proferir uma justa decisdo. Para alcancar tal objetivo, os
sindicantes/apuradores devem estar voltados para a busca efetiva da verdade dos fatos e
para a real responsabilidade dos autores, reunindo, coordenando todos os elementos que
possam elucidar os fatos apresentados e formar, assim, o convencimento de quem julga.

3.3. Os conceitos, definigbes e instrugdes agrupadas neste moédulo, séo de suma
importancia, ndo abrangem toda a maténa, ndo obstante possam representar os principais
passos em varios casos. Outros fatos, porém, por sua natureza ou conjunto de
circunstancias com que se apresentam poder3o exigir providéncias e procedimentos
diversos.

4. CONCEITOS E DEFINICOES

4.1. Acareagdo

Sempre que houver divergéncia ou contradigdo nos depoimentos de duas ou pRRSPESSRRS. - £N -
o procedimento da acareagéo devera ser utilizado como meio de se chegar ‘tlymdqd%gmt 0S8
fatos. ;

T ' st
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* [ 4.2. Apropriacgao llicita (Alcance ou Peculato)

E caracterizada por apropriagdo, desvio ou uso indevido de dinheiro, valor ou qualquer bem
movel pertencente a Empresa ou sob sua responsabilidade, praticado por empregado ou
assemelhado em proveito préprio ou alheio, quando este detém a posse em razéo do cargo
ou fungéo.

4.3. Apuragdo

Sempre que houver indicios de irregularidades, deverao ser tomadas todas as providéncias
para obtengdo dos elementos identificadores do fato e de seus responsaveis. Sao
modalidades de apuragdo a apuragdo direta, a sindicancia sumaria e a sindicancia por
comissdo. Tais modalidades s&o autdnomas e independentes entre si.

4.4, Apuracdo Direta

Forma mais simplificada de apuracdo, que devera ser iniciada nos casos em que a
irregularidade e a autoria estiverem devidamente identificadas.

4.5. Apurador/Sindicante

Empregado designado para apurar irregularidades.

4.6. Diligéncias

Execuc¢des de atos necessarios e indispensaveis a evidéncia da verdade.

4.7. Furto

Consiste na subtragdo, para si ou para outrem, de coisa alheia mével (bens ou valores), sem
violéncia, praticada por empregado ou por terceiros que ndo detenham a responsabilidade
pela guarda das mesmas.

4.8. Inquérito Policial

Procedimento preliminar ou preparatério da agdo penal, o qual servira de subsidio para o
oferecimento da denuncia pelo Ministério Publico.

4.9. Irregularidade

Ato(s) contrario(s) as normas legais e aos regulamentos da Empresa, praticado(s) por
empregado(s) ou por terceiro(s) a seu servigo.

4.10. Laudo Pericial

RQS, n° 03!2005 CN -
E o documento técnico elaborado por perito, contendo suas conclusdes a EB‘Eﬁ? e(ﬁ}ﬁﬁ'ftc S

ou pericia realizada.

{\\
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* ™ 4.11. Processo de Apuracao

E o conjunto de procedimentos que deve ser executado, para apuragdo de uma
determinada irregularidade.

4.12. Registro de Ocorréncia Policial

E a comunicagZo a autoridade policial de toda e qualquer irregularidade que possa constituir
infragdo penal.

As irregularidades mais comuns que necessitam de registro de ocorréncia policial sao:
- furto;
- roubo;
- sinistro.
4.13. Sindicancia por Comissao
Forma de apuragao feita por Comissao designada por meio de Portaria.

4.14. Sindicancia Sumadria

Forma de apuracgao utilizada para os casos em que nao se aplicam a apuragao direta e a
sindicancia por comissao.

4.15. Sinistro

Acontecimento imprevisto que pde em perigo ou provoca danos a integridade fisica das
coisas ou das pessoas, tais como: incéndio, enchente, desabamento, naufragio, acidentes
com veiculos ou aeronaves, etc.

4.16. Roubo

E o furto praticado com violéncia (forga, coagéo ou ameaga). O tipo mais comum € o assalto,
que pressupde o ataque subito, inesperado, a mao armada.

4.17. Termo de Acareacéo

As declaragbes serdo tomadas a termo. Os acareadores deverdo ter habilidade e cautela,
pois devem observar e anotar as reagdes dos acareados. Nao ha necessidade de qualifica-
los, pois seus dados ja se encontram no processo.

4.18. Termo de Declaracao

E a tomada por escrito, pelo apurador/sindicante, das declaragdes espmﬁge,meéfam .
que estao sendo apurados. CEMI - CORREIOS

! «\\g 0136
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MANUAL DE CONTROLE INTERNO
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* —4.19. Termo de Notificagio

E o ato pelo qual a autoridade da ciéncia a alguém de fato do seu interesse, para que possa
adotar as medidas necessarias para assegurar o seu direito.

4.20. Testemunha

- Pessoa que presta esclarecimento de fatos de que tenha conhecimento.

LA B B &

i EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELFGPAFOS
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MANUAL DE CONTROLE INTERNO MOD: 7
CAP: 2
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o 5 Eggggl%q BRASIIE_EIRA DE
* —MODULO 7 : APURACAO DE IRREGULARIDADES S E TELEGRAFOS
CONFERE COM 0 GEiStRAL
%f’_ ~1 O .. ==
CAPITULO 2 : PROCEDIMENTOS GERAIS PARA A APURACAO, , '/ % v o3 i
ML - 32110290

CH/ SPEE/APLAQ

ANEXOS : 1 - Modelo de Solicitagcdo de Informagio ao Empregado - SIE
2 - Modelo de Termo de Notificagdo para Defesa
3 - Modelo de Termo de Juntada
4 - Modelo de Termo de Ocorréncia
5 - Modelo de Termo de Declaragao
6 - Modelo de Termo de Acareagao
7 - Modelo de Termo de Notificagdo para Pagamento

1. PROVIDENCIAS PRELIMINARES

1.1. Qualquer empregado que tiver ciéncia de indicios de irregularidade esta obrigado a
comunicar, de imediato, o fato & Chefia do Orgéo/Unidade, sob pena de responsabilidade.

1.2. A autoridade que tiver ciéncia do fato, esta obrigada a promover imediata apuragao, nao
podendo seu inicio ultrapassar 5 (cinco) dias corridos, contados a partir do seu
conhecimento, sob pena de responsabilidade e a fim de se evitar que a demora na aplicagao
de possivel puni¢ido se caracterize como perdao tacito.

1.3. A Chefia que tomar conhecimento do fato, devera iniciar as apuragdes, no ambito de
sua competéncia, recolhendo todas as provas e tomando as providéncias necessarias, tais
como:

a) identificar os fatos tidos como irregulares;

b) arrolar testemunhas presentes ao fato, qualificando-as e anotando os seus enderecos;
colher depoimentos;

c¢) colher as provas documentais, circunstanciais;

d) providenciar o registro de ocorréncia policial, se for o caso;

e) solicitar pericia técnica, se for o caso;

f) anexar o laudo pericial ao processo.

1.4. As irregularidades ocorridas nos 6rgédos da Empresa, s6 deverdo ser submetidas ou
encaminhadas ao Departamento de Inspetoria Geral - DINSP ou as Geréncias de Inspegao -
GINSPs se n&o puderem ser objeto de apuragao direta.

RQS n° 03/2005 - ON|-
1.4.1. Recebidos e analisados os processos, as GINSPs ou o DINSP {igygj@o_SHagfif & nfs |
autgridade competente a modalidade de apuracgdo a ser utilizada. '

w
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2.1.1. E a forma mais simplificada de apuragéo, que devera ser iniciada nos casos em que a
iregularidade e autoria estiverem devidamente identificadas.

* —2. MODALIDADES DE APURAGAO

2.1.2. Todos os esclarecimentos prestados deverdo ser feitos por escrito.

2.1.3. A iregularidade sera formalizada para o empregado que tomar4 ciéncia e apresentara
sua defesa escrita no prazo de 2 (dois) dias uteis.

2.1.4. Caso o empregado se recuse a receber o instrumento de formalizagéo (Solicitagdo de
Informacéo ao Empregado - SIE), a autoridade devera consignar o fato no item “RELATO
DO EMPREGADO”, na presenga de duas testemunhas.

2.1.4.1. As testemunhas assinarao o instrumento, no espago do mesmo item.

2.1.5. Com a defesa ou ndo, a autoridade devera se manifestar tdo somente sobre os fatos
e as alegacbes do empregado, se houver, concluindo pela procedéncia ou nao de
‘responsabilidade.

2.1.6. O término da apuragéo devera ocorrer no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados a
partir da data da entrega aoc empregado da - SIE (Anexo 1).

2.2. Sindicancia Sumaéria

2.2.1. E a forma de apuragéo utiizada para os casos em que ndo se aplicam a apuragéo
direta e a sindicancia por comisséo.

2.2.2. O(s) Sindicante(s) deve(m) ser designado(s) por Cl, GTX ou despacho, pelo
Presidente e Diretores Regionais.

2.2.2.1. Estas designagoes, estao implicitas nas autorizacbes/aprovagdes/indicagées para a
realizacdo de inventarios, balangos, auditorias, inspegdes, fiscalizagbes e verificagdes.

2.2.3. O(s) Sindicante(s), durante os trabalhos de apuragdo, podera(ao) estar dispensado(s)
de suas atribuigbes diarias normais, de acordo com a real necessidade de servico, evitando-
se a ociosidade.

2.2.4. Os esclarecimentos prestados deveréo ser feitos por escrito e, preferencialmente,
reduzidos a Termo, a critério do Sindicante, independentemente da geleta—de- uaisquevj
outras provas. RQS n° 03}(5005 - CN -
CPMI - CORREIOS
2.2.,15. Concluidas as apuragodes, sera elaborado Relatério Preliminar, jndicando, de forma
circunstanciada, o(s) fato(s) apurado(s) e o(s) envolvido(s). e 1F 0 1 3 9
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* 172.2.6. O(s) envolvido(s) sera(&o) notificado(s), individualmente, da(s) iregularidade(s) a ele(s)
imputada(s), para apresentagdo de defesa escrita no prazo de 5 (cinco) dias uteis (Anexo
02).

2.2.7. Apresentada a defesa com requerimento de produgdo de provas, devidamente
motivado, ficara a critério do(s) Sindicante(s) o seu deferimento.

2.2.8. Apbs a defesa e apreciados todos os seus argumentos, sera elaborado Relatério
Final concluindo pela procedéncia ou nao de responsabilidade.

2.2.9. O(s) Sindicante(s) remetera(do) o processo a autoridade instauradora para
julgamento.

2.2.10. O prazo para término da sindicancia ndo devera exceder 30 (trinta) dias, contados a
partir da data do recebimento, pelo( s) Sindicante(s), do documento de sua designagao.

2.3. Sindicancia por Comissao

2.3.1. E a forma de apuragao feita por Comissao, designada por meio de Portaria.

2.3.2. Séo competentes para instaurar a Comisséo, o Presidente e os Diretores Regionais.

2.3.3. A Comissao devera ser composta por, no minimo, 03 (trés) membros, dos quais um
seréa o presidente e tera o encargo de gerir os trabalhos.

2.3.4. Os membros da Comissdo, durante os trabalhos ficarao dispensados de suas
atribuicoes diarias normais, evitando-se a ociosidade.

2.3.5. Todas as declaragbes prestadas a Comisséao serdo reduzidas a Termo.
2.3.6. Ao final de cada depoimento, todos os presentes assinarédo o Termo de Declaragao.

2.3.7. Durante as apuragdes deverao ser observados pelos membros da Comissao os
mesmos procedimentos previstos nos subitens 2.2.5. a 2.2.9.

2.3.8. O prazo para término da sindicancia nao devera exceder 60 (sessenta) dias, contados
da data de vigéncia da Portaria.
3. DAS ATRIBUICOES DOS SINDICANTES/APURADORES

3.1. Solicitar dirias, adiantamentos, passagens ou qualquer outro meio de Iocomogéo
quando houver necessidade de deslocamento em fung¢ao dos trabalho

RQS n° 03!2005 - CN -
3.1.1. As solicitagbes de diarias deveréo ser feitas de acordo com o gispggto.ne Medple) 29
do Manual de Pessoal - MANPES.

75250505-0 \\j‘\
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— 3.2. Manter a autoridade instauradora informada do curso das apuragoes.
3.3. Manter o sigilo do processo e das informagdes de que tem conhecimento.

3.4. Convocar, se necessario, empregado de sua confianga para os trabalhos de
datilografia/digitacdo, sendo que o convocado devera mamter sigilo de todas as informacgdes,
sob pena de responsabilidade.

3.5. Escolher o local apropriado para os trabalhos de apuragdo, de preferéncia onde
ocorreram os fatos e que seja:

a) reservado (evitar exagero que possa tomnar o local constrangedor);
b) silencioso;

c) amplo;

d) arejado;

e) bem iluminado;

f) equipado, e

g) seguro.

3.6. Colher as provas de forma criteriosa e detalhada, de modo a caracterizar a existéncia ou
nao de irregularidade e, se for o caso, apontar o(s) seu(s) envolvido(s).

3.7. No decorrer da apuragéo, o(s) Sindicantes devera(&o) estar atento(s) a natureza e as
circunstancias que envolvem a irregularidade, de modo a fornecer elementos seguros para
embasar a decisao.

4. DAS PROVAS

4.1. Todos os meios legais, bem como os moralmente legitimos, sdo habeis para provar a
verdade dos fatos em que se funda a acusagéo ou a defesa.

4.2. As provas serao constituidas por documentos, levantamentos, reclamagdes e
denlncias por escrito, termos de declaragdo e de acareagéo, confissbes, descrigdo de
ambientes e circunstancias, relatérios de inspeg¢ao e de auditoria, balancetes, cruzamentos
de caixa, pericias, exames, antecedentes funcionais ou outros documentos que oOs
Apuradores entenderem necessarios.

- | 4.3. Para prestar declaragées os empregados serdo convocados, antecipadamente, por
meio de Cl dirigida & sua Chefia imediata, com indicagdo de data, hora e local.

4.3.1. A Cl de convocacao sera emitida em trés vias, com a seguinte destinag¢io:
a) 1° via, encaminhada ao érgéo de lotagdo do empregado convocado;

b) 2* via, empregado convocado; RQS n° 03/2005 - CN -
c) 3? via, arquivada no processo. CPMI - CORREIOS
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—4.3.1.1. A primeira via, apés o ciente (data e assinatura) do empregado convocado, sera
devolvida e juntada ao processo (Anexo 03).

4.3.2. O ndo comparecimento injustificado do empregado ensejard a aplicagdo de pena
disciplinar.

4.4. Havendo necessidade de se convidarem terceiros, o Sindicante enviara oficio ou carta,
mediante registro e com AR, podendo também incluir o servico de Mao-Propria.

4.41. Estes documentos serdo elaborados em 2 (duas) vias, uma encaminhada ao
convidado e outra juntada ao processo.

4.4.2. Apos retorno, o AR seré juntado ao processo (Anexo 03).

4.4.3. No caso de o convidado ser analfabeto ou estar impossibilitado de assinar o termo de
declaracdo, a assinatura sera tomada a rogo (impressac digital), na presenga de duas
testemunhas.

4.5. As declaragoes, sejam de empregados ou de terceiros, poderdo ser colhidas
manuscritas, datilografadas ou digitadas.

4.6. Havendo divergéncias entre as declaragdes prestadas, o(s) Sindicante(s) podera(ao)
promover a acareacgao entre os declarantes, reduzindo-a a termo (Anexo 06).

4.7. Havendo solicitagdo do declarante, podera ser fomecida codpia dos termos de
declaragd@o ou de acareacao, ficando a critério do(s) Sindicante(s) o fornecimento imediato
ou somente apos o final das apuragoes.

48. Os documentos apresentados devem ser, preferencialmente, em originais ou, na
impossibilidade, por cépias xerograficas devidamente autenticadas em tabelionato. (cartério)

4.9. A prova dos objetos postais indevidamente retidos, cuja entrega posterior tenha sido
viabilizada, sera feita por meio do envelope correspondente.

4.9.1. Nao sendo possivel a constituicdc de tal prova, sera feita por copia xerografica
simples, desde que sua autenticidade venha a ser reconhecida pelo empregado responsavel
pela entrega, mediante declaragao.

5. DA ORGANIZAGAO DO PROCESSO

5.1. Todos os expedientes que resultarem em sindicancia sumaria ou por comissao
formardo um processo, recebendo capa, numero e sigla do 6rgéo processante e

discriminagao do respectivo assunto.
'+RQS n® 03/2005 - CN -

ePiaM. cranpiRgicRs

5.2. Toda documentagdo e declaragbes serdo juntadas ao processo €

{ de processamento.
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—5.3. As folhas do processo serao numeradas sequencialmente e rubricadas pelo(s)
Sindicante(s) 2 medida em que forem sendo juntadas ao processo.

5.4. Nao devera ser inserido despacho no verso das folhas e sim, quando sem utilizagao, a
expressao “em branco”.

5.5. A anexacdo de todo e qualquer documento ao processo, apds a instauragdo da
respectiva Sindicancia, sera efetuada por meio de termo de juntada, aposto em folha
separada e imediatamente anterior, exceto os gerados pelo(s) préprio(s) Sindicante(s), como
termo(s) de declaragao, emissdo de Cls etc. (Anexo 03).

5.6. Nao e permitida a retirada de documentos ou folhas do processo, salvo se requisitados
por autoridade policial ou judicial. Em caso de retirada, sera substituida a folha ou o
documento por coépia xerografica autenticada, contendo o recibo (nome e matricula) de
quem o retirou, bem como fazendo a juntada do documento requisitério (Anexo 03).

5.7. Qualquer ocorréncia importante, observada no andamento da sindicancia, sera relatada
de forma circunstanciada (Anexo 04).

5.8. O Sindicante devera solicitar a area de recursos humanos os antecedentes funcionais
do empregado, bem como a indicagao de possivel estabilidade provisoéria.

5.9. O processo sera arquivado nos seguintes prazos:

a) (um) ano, a partir da data de encerramento, quando néo se confirmar a existéncia de
irregularidade;

b) (dez) anos, quando se confirmar a existéncia de irregularidades, contados a partir da
aplicacao da penalidade.

5.10. Os processos relativos a irregularidades funcionais serdo encaminhados ao
DAREC/GAREC/GEREC para as providéncias determinadas no despacho decisoério,
permanecendo na prépria area.

5.10.1. Quando determinado o encaminhamento ao Ministério Pulblico ou a Policia Federal, o
processo serd encaminhado para a DINSP/GINSP, onde permanecera sob sua
responsabilidade.

5.11. Encerrado o processo de apuracdo de irregularidades e aplicadas as penalidades
cabiveis, ficard a cargo do DINSP/GINSP, remeter cdpia do processo a Policia Federal,
objetivando a instauragdo do competente Inquérito Policial, se for o caso.

6. DO RELATORIO FINAL RQS n° 03/2005 - CN

6.1. Encerrados os trabalhos de apuragao e apreciadas as razdes da defi 4, Mbra e?%%g A
Relatério Final conclusivo, contendo todos os elementos necessarios gara a decisdo, tais

Fis N°
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2 Fa) sintese da conclusédo do Relatério Preliminar;

b) apreciagéo dos argumentos da defesa e das provas produzidas;

¢) conclusdo pela procedéncia ou ndo da responsabilidade, ndo sugerindo a penalidade a
ser aplicada.

7. DISPOSIGOES GERAIS

7.1. Os prazos estabelecidos neste capitulo serdo contados a partir do primeiro dia util
seguinte ao do recebimento ou ciéncia da notificagéao.

7.2. A defesa escrita podera ser elaborada e assinada pelo acusado ou por procurador
(qualquer pessoa), desde que devidamente acompanhada da respectiva procuragéo.

7.3. O(s) Sindicante(s), encerradas as apuragdes, encaminhara(do) o processo a autoridade
competente para julgamento, podendo, por meio de Cl propor medidas preventivas.

7.3.1. Esta Cl nao sera juntada ao processo.

7.4. Apés o julgamento do processo e havendo débito, o empregado sera notificado, para
recolher a importancia apurada, no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas (Anexo 07).

7.4.1. O termo de notificagcdo sera emitido pela area de recursos humanos.

7.4.2. Ndo havendo o recolhimento no prazo estipulado, a érea de recursos humanos emitira
Portaria de Responsabilidade ou documento equivalente.

7.4.3. Uma cdpia do processo sera encaminhada a area competente, para instauragdo de
Tomada de Contas Especial.

EMPRESA BRASILEIRA DE
e CORREIOS E TELEGRAFOS

CONFERE,COM 0 ORIGIAL
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* I~ ANEXO 1: MODELO DE SOLICITACAO DE INFORMAGAO AO EMPREGADO - SIE

OBSERVACOES IMPORTANTES:

posteriores.

SOLICITAGAO DE INFORMAGAO AO EMPREGADO - SIE N°.......... i scsies

1) Solicitar informacgao ao empregado, nao significa, de antemdo, que ele sera punido.
2) A conclusdo serd o resultado de andlise da ocoméncia, do pronunciamento do empregado e das avaliages

3) O empregado tem a oportunidade de pronunciar-se no item RELATO DO EMPREGADO (n3o deixe de utilizar esta
alternativa para colocar seu(s) argumento(s)).

4) Caso os espagos ndo sejam suficientes, podera ser utilizada folha & parte.

§) Antes do julgamento, anexar antecedentes funcionais.

6) Esta Solicitagdo devera ser devolvida até /

~

Em / /

r(f\'

Unidade:
(Chefia)
Ao:
(nome, cargo e matricula do empregado)
Solicito pronunciar-se a respeito do seguinte:
Ass.:
Nome:
Matr.:
Em / / EMPRESA BRASILEIRA CE
CORREIOS E TELEGRAFOS
ERE COM O ORIGH L

RELATO DO EMPREGADO:

CH/ SPLE/APLAQ — ©

CPMI - CORRE!(

(assinatura do empreg és-. r@ ! [ , . |

RQS n° 03/2005 - CN -
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* I PARECER DA CHEFIA IMEDIATA: Manifestar-se tdo somente sobre os fatos e as
alegagcdes do empregado, se houver, concluindo pela procedéncia ou nao de
responsabilidade. (Méd. 7, Cap. 2, subitem 2.1.5. do MANCIN)

EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS

fyfﬂ;f%oomu L
::j/,:-j«_ ’H S O (—

. ™
20 Pinto

Id
Adm. roti Bons - 801 1029-0
CH/ SFEE/AFPLAQ

Ass.:

Nome:

Matr.:
Em: / /

PARA USO DA CHEFIA DA AREA:

Ass.:

Nome:

Matr.:
Em: / /

DECISAO FINAL DA AUTORIDADE JULGADORA.

’ RQS n° 03/2005 - ¢N

Ass.: CPMI - CORRE|0s
Nome:
Matr.:
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—ANEXO 2: MODELO DE TERMO DE NOTIFICAGAO PARA DEFESA

PROCESSON.. ................

nome do(a) empregado(a)

Pelo presente instrumento fica V. S® notificado(a) de que dispde de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir do dia util seguinte ao do recebimento desta, para apresentar por escrito
sua defesa com relagéo a:

Na oportunidade, informamos estar a disposi¢do de V.S® ou de seu procurador legalmente
constituido por instrumento de procuragdo o processo de Sindicancia, no
.......................... (érgéo)......................‘..., situado a Rua ... ...(endereco
completo)......ccccccecvecciiiecineeeeieeeeeenn., durante o horario de expednenie para vista do
mesmo.

weegrreeneennnes@€iiiiiiieeeeennnnn. A€ 19,

assinatura do emitente

EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS

CONFERE COM 0 OHFG""&L

CIENTE: ......... L. cconsaddisiiionass

" CH/ SPEE/ AL _,AQ

" assinatura do(a) notficado(a)

RQS n° 03/2005 - CN

Em duas vias:
12 via: juntar ao processo, com o ciente do empregado; CPM} - CORREIO
2* via: empregado.
0147
= SRR L Fls N°

D |ood 73515 -]
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* [~ ANEXO 3: MODELO DE TERMO DE JUNTADA

PROCESSON.®. civinvsces

Junto a este processo 0 (8) (8) ... wmasummimsimrsiiassass(OISCHMINGr
os documentos que est80 Sendo JUNTAAOS)..........ooiiieieiiiieee e
...QUE SEgUE(M) ...oooiiiiiiiiiiiee e

EMPRESA BRASILEIRA DE

: CORREIOS E
comisznf/cﬁrﬁoﬁﬁf WAL
(=1, RSP R - bl @na ik, ..

Coess o, o203 - 8011029-0
CH/ .SPEE/APLAQ

assinatura do sindicante

RQS n° 03/2005 - ON -
CPMh 7 GQRREJOS
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— ANEXO 4: MODELO DE TERMO DE OCORRENCIA

PROCESSO Na-°..................
As .......... horas do dia.....(dia, més e ano)......., Na (0) ..ccecoeerreueree. (descrigdo do local,
endereco, localidade € DR)........ccccccccveeiiiiiisireiccnieennenns, NA presenga de empregados abaixo
assinados e devidamente identificados .........ccccooieeiiiiiiiciece e, (nome, cargo, fungéo e
PABIEICUIE. . ... coioesrinmessnsnnsssmssiosmmsensmssonen nes sansnsummossosss e sinsnsmsess sebas s Fanas Armms RN T constatou-se o

S GUINE ..o eeiteieiiiie ettt e e e e e e taaebat e eeeeee e abanbatanre e e e brasanannaraeeeeeaeAnnataeaeearantnsteteen nrannnnnnasannans

EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS
FERE C

Em uma via.

RQS n° 03/2005 - CN
CPMI - CORREIO
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— ANEXO 5: MODELO DE TERMO DE DECLARAGAO

PROCESSO N°..........c...........
DECLARANTE .......ovoeceereeeeveeeeeane. SRR 11/ 1 = NN
FILIAGAO........ccomernrerrernrecreenernrrrereressNATURALIDADE ...
ESTADO CIVIL.......................IDENTIDADE.................. ORGAQ EXPEDIDOR.......................
ENDEREDO RESIDENGIAL. oz s s s s saississsiaiiss
CARGO.......cccccceeeeeeereeec FUNGAO. ..o MATRICULA.......ocoemereemeieceeeee e

()07 Vo o i Ko} pol oo o VO

O declarante acima qualificado, indagado a respeito de .........................(relatar sucintamente
0 110 A SELAPUIBOO). .onsxvssvsmnmsiarassnsssaimas , declarou, de livre e espontanea vontade , que:

Nada mais declarou, nem Ihe foi perguntado, raz&o pela qual & encerrado este termo que,

apos lido e achado conforme, vai por todos assinado.

EMPRESA BRASILE|
CORREIOS E TELEGRRR?:gE

CONFERE (0 0 GFighal

=
3 e
Ol ho

CH/ 'spzr ;AE"LL;{CQ; 1029.0

ey L L A e
Adnl, peo

sindicante/matricula

Eml uma via.

LE B B N

declarante

~[Ras 10372005~ €N -
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* " ANEXO 6: MODELO DE TERMO DE ACAREAGAO

PROCESSO N . ..ociccvisniin

PAmeire BEATERHD: . i s v e e T s S A e S B e RS e R e

ST Te 0T To (o T T (T o (o OSSR

As .......... horas do di@ ........... d€ ..ccoooe.. vvien. d€ 19........., NO
; na present;a do(s) smdncante(s)

(nome do(s) apurador(es), cargo, fungao)

.eemeeey  COMpareceu(eram) os acareados ja

qualrf cados neste processo Em wrtude das dwergéncuas entre as respectivas declaragoes,
tornou-se necessario que explicassem e esclarecessem os pontos divergentes, pois,

enquanto o primeiro acareado afirma que
(transcrever o ponto
VEIGERLE ... iniunnmsanvanismiasissiny O segundo declara que ...(transcrever

o ponto dwergente)

Com a palavra o primeiro acareado, por ele foi dito que mantinha (ou retificava) a sua
declaragao anterior, PoIS QUE.........c.cccocceiriiiniiinnicssneeeseesneeessnee e (NAMMAr.- fielmente o
que diSse D ACAreal D) vty iy s e S R R R S R T S A

E mais néo disse. Dada a palavra ao segundo, por ele foi dito que mantinha (ou retificava) a
sua declaragdo anterior, poiS QUE............ccceenee. (narrar fielmente o que disse o segundo
ACATBATOY.....vessrmnzransmesssonrasnsmssansns smsnsasenstasbisis Has b8 e b AT SRS T AT S AR e Vs s

Nada mais havendo a tratar, foi encerrado o presente termo, que lido e achado conforme, vai
assinado pelos acareados, juntamente com o(s) sindicante(s).

1° acareado
EMPRESA BRASILEIRIA DE
29 2CArCAAO0 eeeeeeerereeeeeeeeriaeeseeeaieeeennaeseantaeesaaaeaaaean Egﬁ%1OSE TELEGRAFOS
Sindicante R R FEBECOMDOE"-“P L
g_UiJS -

p— AT Comer -

m uma via. Acel. vo ) AR A2 |

. senes CH /\%156\1}5 a1k

L , Fls"™N°____ ° | E

[ 3515—&1
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TESTEMUNHAS:

1l

3 ‘ — ANEXO 7: MODELO DE TERMO DE NOTIFICAGAO PARA PAGAMENTO

nomedo(a)notrﬁcado(a)

- Pelo presente instrumento fica V. S* notificado (a) de que dispée a recolher aos
‘1 cofres da ECT, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a importancia de R$ .....................

assinatura, cargo ou fungéo do emitente

CIENTE: ...cooedcvsccssassilasinsasines

R THOTEE:

4 assi-natura do(a) notlﬂcado(a)

1 Obs.: Caso o(a) notificado(a) se recuse a dar o ciente, acrescentar no rodapé da notificagao:

O notificado(a) se recusou a colocar seu ciente, nesta data, as..................horas.

(nome completo)

(nome completo)

PROCESSO N2 covvscinsisnns

) relativa a

WL o [~ ARSI ; |, | >

emitente
EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS

0 ORIGINAL

CPMIL» gqmglg>°

CH/ SPEE/APLAQ
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I . AP A EMPRESA BRASILHIRA DE
MODULO 7 : APURAGAO DE IRREGULARIDADES kRl e

CONFERE GOM O OHiGINAL

CAPITULO 3 : PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS PARA A APURACAO

Adm, o wal, ® ci‘.u- :3111029
CH/-SPEE/APLAQ 4

1 | ANEXO 1: Modelo de Termo de Constatagéo

1. DIFERENCA DE CAIXA

1.4. Os procedimentos definidos neste item aplicam-se quando forem constatadas
diferengas na contagem do numerario em cofre, a vista dos langamentos efetuados nos
respectivos registros contabeis.

1.1.1. Diferenca a Menor

1.1.1.1. Caso a importancia faltante seja recolhida no momento da constatagdo da
ocorréncia néo devera ser efetuada por COMPROVANTE.

1.1.1.2. O registro da irregularidade far-se-a no balancete de agéncia referente ao dia da
constatagdo da diferenga a menor, no campo “acertos/inclusées”, coluna de saida, sob o
titulo “diferenca a menor recolhida sob a responsabilidade do empregado”,
especificando-se nome, cargo, fungdo, nimero da carteira de identidade, niumero do CPF,
data e documento comprobatério (comprovante bancario ou Suprimento e Recolhimento de
Numerario -SRN ou Movimento de Numerario - MN).

1.1.1.3. O comprovante bancario (recibo de depésito), o SRN ou o MN, servira para
caracterizar o recolhimento da quantia faltante e fara parte do balancete de regularizacao.

1.1.1.3.1. No campo destinado as “observagdes” (para uso da agéncia) devera ser feito um
histérico da ocorréncia, com todos os dados que se fizerem necessarios a caracterizagao da
responsabilidade.

1.1.1.4. Caso o empregado responsavel nao recolha a importancia faltante, o registro da
irregularidade em balancete far-se-4 mediante langamento no campo “"Acertos/Inclusées”,
coluna de saidas, sob o titulo "diferenga a menor sob a responsabilidade do empregado,
nao recolhida até a presente data.”, especificando-se nome, cargo, fungdo, matricula,
nimero da carteira de identidade, nimero do CPF, assinatura e fazendo-se um histérico do
fato no campo "Observagoes” (para uso da Agéncia) da capa do balan

RQS n° 03/2005 - CN - }
1.1.1.4.1. Caso o responsavel reponha a importancia faltante posteri¢fiidhite; deVBRESES

providenciada a emissdao de COMPROVANTE, o qual fara parte do b lancete do periodo
correspondente.

R
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* —1.1.2. Diferenca a maior

1.1.2.1. Qualquer importancia excedente devera ser incorporada mediante anotagao do valor
correspondente no campo "F" (Acertos/Inclusdes), coluna de “entradas” do balancete, sob o
titulo "diferenga a maior encontrada na (subcaixa n.°...), sendo consignado no campo "M"
(saldo que passa), o saldo realmente existente na Unidade na data da contagem.

1.1.21.1. No caso de agéncia automatizada, o campo “Acertos/Inclusdes” devera ser
buscado no Sistema Descentralizado de Processamento Financeiro - SDPF ou outro
sistema que o venha a substituir.

1.1.2.2. Dever-se-a fazer mengao ao fato no campo “observagdes” da capa do balancete,
emitindo-se COMPROVANTE nessa operagdo e incluindo-o na documentagao
comprobatoéria dos registros.

2. APROPRIAGAO ILICITA (ALCANCE OU PECULATO)

21. No decurso dos trabalhos de apuragd@o, constatado o ilicito, o(s) Sindicante(s)
devera(ao) comunicar o fato ao superior hierarquico, pela via mais rapida, para providenciar
o afastamento do empregado do exercicio de suas atividades normais, da forma mais eficaz
possivel.

2.2. Deverao compor a parte inicial do processo, os seguintes documentos:

a) Balancete de Verificagéo;

EgSEESA BRASILEIRA DE
b) Demonstrativo de Valores; CON E'E : E’.{ %L(E]E[%?FOL
c) Relagéo de valores declarados; /
Adr.-., o = »—..13

elacdo de Reembolsos Postais;
d) Relaga mbolsos Postais; CH/ spL /,\PLAQ"O”O

e) Relagao de bens moveis;
f) Termo de declaragao;

g) Relatdrio e demais documentos que lhe d&o suporte.

2.2.1. O Balancete de Verificagdo devera conter a(s) assinatura(s) do(s) responsavel(eis)
pela sua elaboragdo, do empregado que estiver sendo afastado e daquele que estiver
assumindo os valores, produtos etc., além do visto do Chefe da Agéncia.

2.3. Concluida a apuragéo, caracterizado o ato ilicito e definida a respor %@%9@’@% &Na‘
haja, em tempo habil, o devido ressarcimento, a area competente g8VEra- instatitar O
Tomada de Contas Especial, que sera encaminhada ao Departamento de Auditoria - DAUDI.

= : s°{)154
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* I~ 3. SINISTRO

3.1. O acompanhamento da apuragcdo dos fatos diretamente relacionados ao sinistro
(causas, consequiéncias, sugestao de medidas preventivas), compete a Area de Seguranga
Empresarial, com participagdo da Seguranca Postal, para verificar os reflexos financeiros e
operacionais no Servigo Postal e de Telegramas.

3.2. A ocorréncia deve ser comunicada imediatamente ao ¢6rgdo que possa prestar
colaboragdo (policia, corpo de bombeiros, etc.) para tentar minimizar as conseqiéncias,
promover o isolamento e a seguranga da area, salvaguardando as condigdes fisicas
necessarias aos levantamentos periciais pelas autoridades respectivas, bem como aos
trabalhos de exame do(s) Sindicante(s).

3.3. A chefia, sob cuja responsabilidade ocorrer sinistro, devera remeter imediatamente, nas
Diretorias Regionais, ao 6érgéo de Seguranga Empresarial, 8 Geréncia de Inspegdo - GINSP
e a Regido Operacional - REOP, e , na Administragdo Central, ao Departamento de
Patriménio e Servigos Gerais - DEPAS e ao Departamento de Inspetoria Geral - DINSP, pelo
meio mais rapido, os seguintes dados:

a) natureza do sinistro (incéndio, desabamento, inundacdo, naufragio de embarcagéo,
tombamento de viatura etc.);

b) local (unidade ou meio de transporte) e data da ocorréncia;
C) prejuizos estimados ou apurados até entdo; e

d) relacéo das providéncias adotadas.

3.4. O DINSP/GINSP analisa as informagdes encaminhas pela Chefia imediata, sugerindo a
autoridade competente a modalidade de apuracio a ser instaurada.

3.5. Os trabalhos de apuragao dos reflexos no Servico Postal e de Telegramas, sob a
responsabilidade da Seguranga Postal, deverao incluir:

a) levantamento minucioso de todos os prejuizos, com a elaboragdo de Balancete de
Verificacdo e demais conferéncias de praxe, estabelecendo a discriminagdo, por categoria,
tais como: Reembolsos Postais, Cartas e Encomendas com valor declarado, numerario,
produtos, bens moéveis etc.

) quando ocorrer sinistro com expedicdo postal, efetuar levantamento por mala,
discriminando os objetos por categoria.

b) medidas no sentido de que os residuos sejam liberados o mais rapido| FE¥ENVel3/2005 - CN -|
CPMI - CORREIOS)
) a parte ndo destruida, danificada ou espoliada dos objetos postais devera ser
encaminhada para entrega ao destinatario e, quando isso ndo for pos tvel ae remetente,
contra recibo, sendo que copia desse recibo devera ser anexada ao p *{:1_1755_
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. — ¢) apoio e prestagao de auxilios solicitados pelas autoridades policiais.
3.6. A obteng&o dos laudos técnicos e, se for o caso, do inquérito correspondente, junto as
autoridades competentes (policia, corpo de bombeiros), cabe & Area de Seguranca
Empresarial.
3.7. Para a andlise, apreciagdo e juilgamento pela autoridade competente, muitos
documentos no processo sao imprescindiveis e outros de substancial utilidade. Cita-se uma
série de pegas que, geralmente, devem integrar o processo:

a) registro policial da ocorréncia;

b) comunicagéo do chefe do 6rgéo ou unidade afetada ou onde aconteceu o sinistro
ao superior hierarquico;

c) solicitacdo de abertura de Inquérito Policial;

d) cépia do documento de designagio da Sindicancia (Cl, Portaria etc.);

e) Portaria de Responsabilidade ou equivalente, quando comprovada a culpabilidade;
f) relagd@o dos bens e dos valores envolvidos;

g) Termo de Declarago;

hj Laudo Pericial, quando houver;

i) copia de documento comprobatério de conclusdo do inquérito policial (quando da
impossibilidade, pode-se substituir por declaragéo, explicitando em que fase se
encontra);

J} Relatério conclusivo das apuragdes; e

k) Parecer Juridico.

3.8. Concluido o processo de apuragdo, a autoridade instauradora tomara as decisées no

ambito de sua competéncia e submetera o débito relativo ao prejuizo apurado, para baixa, a
Diretoria da Empresa, com parecer conclusivo do Diretor da Area envolvida, na

Administracdo Central, e do Diretor Regional, nas Diretorias Regionais.
SR
Mds firfad Jg!

o e 0156_|

4. ROUBO E FURTO

4.1. O acompanhamento da apuraga@o dos fatos diretamente relacion
(incidéncia, consequéncias, medidas preventivas) compete a
Empresarial, com participagdo da Seguranga Postal, para verificar os
operacionais no Servigo Postal e de Telegramas.
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—4.1.1. Cabe a Area de Seguranga Empresarial a emisséo da Comunicacao Interna Sobre
Ocorréncias - CISO.

4.2. Todos os trabalhos deverao visar, da melhor forma possivel, o rapido restabelecimento
do atendimento ao publico.

4.3. Concluido o levantamento dos prejuizos pertinentes ao caso apurado, caracterizado o
envolvimento de empregado e se este ndo adotar as medidas que lhe cabem, a area
competente devera instaurar Tomada de Contas Especial (TCE), salvo se houver
ressarcimento/reposi¢éo do(s) bem(s) no prazo de até 48 horas apés a ciéncia no respectivo
Termo de Notificagdo.

4.3.1. Nas apuragdes, dever-se-a observar a utilizagdo, de forma adequada, dos meios
disponiveis de seguranga na guarda dos bens e valores.

4.3.2. Quando ficar comprovado que houve omissdo no cumprimento das normas de
seguranca, o empregado considerado omisso podera ser punido (administrativamente e ou
pecuniariamente) como co-responsavel pelos prejuizos causados a Empresa.

4.4. Nos casos de necessidade de intervengao policial, devera ser acionado, o competente
6rgao federal, sempre que possivel, ou, provisoriamente, a unidade policial civil da
circunscri¢ao local. :

4.5. Os demais procedimentos prescritos para os sinistros (subitens 3.2. a 3.7.) s&o
analogamente aplicaveis as ocomréncias de roubo e furto.

4.6. A contar da data do evento, os processos deverao permanecer sob responsabilidade do
DINSP/GINSP por 1 (um) ano e, posteriormente, arquivados por 9 (nove) anos.

4.7. Cabera ao DINSP acompanhar e analisar os processos ndo remetidos ao Judiciario,
para verificar se os 6rgaos Regionais vém observando os procedimentos normativos
inerentes aos casos.

5. ESTORNO POR ERRO DE FRANQUEAMENTO - AC ou ACF

5.1. O Chefe da Agéncia localizada na sede da Regional ou da REOP conta os objetos,
verificando se todos foram reaimente franqueados “a maior”.

5.2. Em maos, no maximo até o 1° dia util subsequente, encaminha os objetos & GINSP ou a
REOP a que estiver subordinado, devendo a escolha recair sobre a que estiver mais
proxima.

5.2.1. A GINSP ou a REOP confere (conta, pesa e verifica a categoria do objeto) e emite
Termo de Constatagdo em 02 (duas) vias, sendo a 12 do cliente, para compor o Balancete e

2 ivo no 6rgao emitente. (Anexo 1
a 2? para arquiv g ( ) RS 0. " TP
5.2.1.1. Em caso de emiss&o do Termo de Constatagio pela REOP, uma dépiddeve20SRE|0OS

encamlnhada a GINSP.
0 0 1 5 ;
Fls N
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—5.3. Caso a ocorréncia se dé em unidade do Interior ndo localizada na sede da REOP, o
Chefe da Unidade confere (conta, pesa e verifica a categoria do objeto), para determinar a
tarifa a ser cobrada.

5.3.1. A Unidade emite o Termo de Constatagdo em 04 (quatro) vias, sendo a 1* via
entregue ao cliente/usuario, a 2* via anexada ao Balancete respectivo, a 3* via encaminhada
a GINSP, junto com coépia xerox de trés dos objetos erroneamente franqueados e a 42 via
L arquivada no 6rgdo emitente.

6. ESTORNO POR ERRO DE FRANQUEAMENTO - PERMISSIONARIO

6.1. Ocomido o erro, o permissiondrio se diige a REOP a que estiver subordinado,
juntamente com todos os objetos erroneamente franqueados e também com a maquina de
franquear {contadores) correspondente, para solicitar o estorno, por escrito.

6.2. A REOP confere (conta, pesa e verifica a categoria do objeto) para determinar a tarifa a
ser cobrada.

6.2.1. A REOP emite o Termo de Constatacdo em 04 (quatro) vias, sendo a 1? do
permissionario, a 2° anexada ao balancete respectivo, a 3* encaminhada a GINSP e a
quarta arquivada no érgao emitente.

6.2.2. A REOP solicitara autorizagdo a GEFIN, por meio de CI, para que a Agéncia a qual a
magquina esta subordinada credite o valor estomado.

6.2.3. Caso o cliente alegue defeito na maquina, a REOP solicitara a realizagao de um teste,
que sera feito por técnico de firma credenciada junto a ECT.

6.2.3.1. De posse do laudo técnico, a REOP emitirda parecer a GINSP, concluindo pela
alteragdo ou ndo no contador moével da maquina, para acrescentar o valor solicitado como
estorno.

6.2.3.1.1. O laudo técnico e o parecer deverao ficar arquivados na GINSP, juntamente com o
Termo de Constatacao respectivo, para posieriores verificagdes .

7. ASSALTO A CARTEIROS

7.1. O carteiro, imediatamente apos o assalto, deve comunicar o fato, pelo meio mais rapido,
a Chefia de sua unidade.

7.1.1. A Chefia da Unidade, a partir da copia da Lista de Objetos Especiais Entregues ao

Carteiro - LOEEC que permanece no Centro de Distribuigdo Domiciliaria - CfD,-adama—:
GINSP, pelo meio mais rapido, a numeragao das Encomendas SEDEX especidiBaSUBZé¥05 1 N *
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o, 019

8

3515 -

75250505-0 -Des:

b




)

MANUAL DE CONTROLE INTERNO

48° ROD

EMI: 02.12.97 VIG: 02.12.97 7

* I~ 7.1.2. Apés comunicar a sua Chefia, o carteiro deve retornar ao CDD para que, de posse da
copia da LOEEC, comparega a Delegacia de Policia, vez que no Boletim de Ocorréncia
Policial (BO) deve constar a numeragao dos objetos roubados pelos meliantes.

7.2. A Chefia devera comunicar o assalto 2 GEOPE e a Area de Seguranga Empresarial,
sendo que a esta Gltima cabe emitir a Comunicagéo Interna sobre Ocorréncias - CISO.

7.3. A unidade de lotac@o do carteiro assaltado formaliza a GINSP, por meio de FAX ou
GTX, a relacéo de todos os objetos roubados, especiais ou ndo.

7.3.1. A Chefia do CDD providencia o termo de declaragdes do carteiro assaitado,
encaminhando-o a GINSP, juntamente com o original do BO.

7.3.1.1. Caso ndo se possa dispor, no ato do registro, da copia do BO, seu nimero e o nome
da Delegacia serdo fornecidos pelo carteiro, para que esses dados sejam transcritos na
CISO.

7.4. A Geréncia de Inspecéo - GINSP informa, de imediato, a Geréncia de Encomendas -
GENCO/Geréncia de Operagées - GEOPE da DR de origem do contrato, da seguinte forma:

a) Encaminha fax do Boletim de Ocorréncia Policial; (Caso ndo tenha sido obtida a
copia, informar o nimero do BO e a Delegacia de Policia onde foi feito o registro.)
b) Encaminha fax da LOEEC.

7.5. A GENCO/GEOPE providencia o cancelamento dos documentos roubados.

8. DISPOSIGAO GERAL

8.1. Quando do ressarcimento do débito por parte do responsavel por algum ilicito, os
valores deverdo ser atualizados monetariamente e acrescidos de juros de mora, de acordo
com os critérios legais vigentes.

8.2. O processo de apuragdo de irregularidade seguira o procedimento previsto neste
Manual, no Capitulo 2.

'
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J~ANEXO 1: MODELO DE TERMO DE CONSTATAGAO N.° I__

EM oo, (data)................. - (AC oU ACF).....coovvvrrir.
franqueou indevidamente................. (citar niumero de objetos) ................. , no valor
individual de RS....................... (valor por extenso).............. , Na maquina de franquear
4 i SO , totalizando o valor de RS$...................... 4 I S )

-1 que deverd ser estornado na préxima prestagdo de contas junto ao

SN (R (Nacleo das Agéncias Franqueadas ou junto ao Nuacleo

- | Financeiro/GEFIN).

de de 19____

e EMPRESA BRASILEIRA DE

i : CORREIOS E TELEGRAFO

; Inspetor/matricula CONFERE COM 0 ORIGINAL

] B T e g
..................................................................................... g R

inspetor/matricula Ciy she, =/ ADL

21 1% via: Cliente (AC ou ACF).
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23 |Lajorada em Ul/03/EC, a CUrat,lungac para - 41 pong-m],gfa'(, vigt 01/01/88, designado p/pé,ai'iﬂ—
£232. 452,09 conforme DEL-019/86. dir a comissao de licd tagao de o'bm e servi- fr—a/
24 RI=T64/80, vig? 02/09/66, desmignado para - ¢os de Engenharia-CLUS, desta DR.Proc.l000/87 \
Ompor a comlssad que 1ra indicar o empregado T . i R o
padrao regional.Proc.962/86. Tendo come data base 17/ X2 T4
2> [PORT-970/86, vigt 11/11/86, decignado para -| 42 wassou q perceber Czd__£24, 32 o <
presidir a comissao de avaliacao de veiculos' i R R e T £ -
Hes T nEdsE a alionacac, Froc.1346/06. THONYOR O Rl T G
2E ~ parir de UI/0F/EC, o salarioc mensal de Gepvia
Z% 7. 120,49 Toi aorescido de 0z$665,25 a B T 3
o de ARPCS desta Empresa-CI/DAR-6186/86-CIRC e , Q% [ o:l 1dL
4—1 Lt L
27 4 Di u-.I‘ Jde 01/00/80 a Srat, Tuncao no v.x_.orde celatbion nD mu&nmu_n_nma
cZg ' id 078 112.4 MAIO L. — Observagbo:
+uln "Jﬂ. WBPAS da BAT o AT /M E ARG /Rl TN {antecipacfo salarial/DEL 05"0 fﬂ )
28 |A partir de OI/01/87, passou a receber N X
Cz3 como Grat.iuncao como Chefle 44 pP1/09/P7-Alter.Grat.p/C2$ 15.640,78 |
da S5G DR/GO, conforme DEL /87. 45 [1/10/87=-Alter,Grat.p/CZ$ 1 841,80 .
29 URT;?IQT% vig: 34/02/1;}57. fozdd13h~ 46 D1/11/87=Alter.Gr: ¢ 18,135,05 _|
pensado ungaoc de conflancga de e 47 D1/12/87-Alter.Grat.p/CZ$ . 41
- te da S5G DR/GO.Proc.OU0/B87Rev.Fort.085 48 D1/01/6G-Alter.Grat.p/CZ% Eg:zgiég
30 ORT-043/07, vig: 04/02/87, designado
[PATE& €Xercer a Iungao de confiange de[ 4g = mmM_ﬁW
Ch.da IPR DR/GU.Proc.0l01/87. R o
. |A partir de 04/02/87, passou a rece - ralotivo anubio (s) o partir de
—___|ber a import&ncia de Czd como| =7 /.J.f—— Observaglo:
Grat.funceo de Cn.lPR DR/GO. (antecipacdo uiurinI!DEL_m)-—
32 Fonvertido 10 dias de suas ferias em abono ped é
cuniario, referenie ao periodo aguisitivo de it oomadats Base, 10 41 Gy B3 i
385/1986. 50 a Sie ot Lkl 3% :
33 | PORT-083/87, vigs 04‘{0242733 dispe;;/tdo d!-: - ativos.a- 0 5 aaubnis =) o ancle a 4
@ CO anga de . S50 00, Torna Iiﬁijﬂ L 3T — 0:cnvocdo; d .
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% | 0%/02/37~Grat.Funzao alterada p/CZ§7444,80 51 o pascaberCos e AR Bbr =
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32 2 $§ 232.922.49 64 01.02.90 — alt.grat. para HCe$ 25.530, \;,.'n_d i
23 01/C-l/8C-—A11:er.Gra't.Pr-/cNGZS 460,95 [ 85 01.03.90 - alt.grat. para NCe$ 44.111,77
62 [PORT-104/89, vig: 08/02/69, designado  para
[pubsH tuir o Htular da Segac de Inspegac e 5é
Apuracao de Reclamacao/IFR, cumulativamente -
C/funcao de Ch.da IPR ~ Proc.137/89.
A ECT concedeu antccipacio salarial
65 |PORT-116/89, vigt 01/03/8), dispensado da funl & 7| de Cr$ 6.000,00 a partir do més de
gao gratifioada de Ch.de Inspetoria Regional' Setembro/90, a ser comprusado guandae
00.Proc.185/99. do dissfdio coletivo em JAN,91
66 |PORB-115/B9, vigi 01/03/89, desigrade para = FETREAST/ DARKE D16 00 Clsiulii)————
sxercer a funcao tincndn de Goroute do moidd, ¥ coletivo ®xt. 08
SERCA, c/grat.de 316 — 1/8. FF balbo.Jun/S1, _eem InterupeEo
g0 tempo no Corgo/ Relerssioi 0%
67 | PORT-323/89, vigs 29/05/5, designado pava - i
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[da DR/00. Proc.288/89, Cancelada p/Port-339/89) REF- $ALARIAL - 54? 5 OPOTIR _gi= O/
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compor a Comissac de Helagoea Trabalhistas - PO 2B /G2 - CIRAR -
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go |]em UI/08/97, o ser a CEF
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115780, i Tesis O xS CVDCARTSUREC-0233/92-Circular
U0 0Irga. T
q L |42/0l7qL- plT- GRAT 7)) el 157 -S43 00
70 |PORT-515/89, vlg 01/09/89 .desimado p pL/oZ/ 92 - ) " N ) 197:020,0 O
m—— o T 0L/0l/93- 4 N 6 329.669,0 O
TE DE OPERAQ DR/GO. Pl‘OC. 739 1] 01/0L/9Y_ 4, ' h te6-39F,00
71 | PORTP-0083/90- Vir:06/02/90-Di spensado da Fun- 92 | eonvroRmk: Gf/éecom/g.:e[(,f_ ?33/7!/, 2 foue
cao de lonflanca da Gerencia de Operacoes = dO ot feuis /993//99Y . pos orOo par 2.
GECFE. Processo 0062/90-GEREC/DR/GC. Ravodt) | JoNe [9Y s JIPlol/95 e SO0 /F5
a19/07/95
72| FORT = 088780, VIG; 06102/90. s:.gn.g,
dO para assumlr & funcac de con.% Y3 |PeT/e/-Cr58 5 - e 06.02.96 - ,()mx.qno.du
de Gerente Comercial.FPROC.: 067/90—G AOKQ ¢ X INCIN Sl sonma rnente o buucoss
REC/DR/GO, doo> ae oo PN
qu,vd{ O O AU a_l,umbu =% r)cva
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) « PLu Z..- 2 )
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DIRETORIA REGIONAL

CORRGIO< FICHA CADASTRAL ,;? v
cLT 202
ENDEREGO OA EMPRESA ; T—
I _PRACA _ewiea NP | ¥ ——
@ NOME COMPLETO .
NILO Bap100 MMOS /f 2/
(@) cTPs Ne: SERIE: u. wmoneLo:[onico | |
3 @ CARTEIRA DE IDENTIDADE (OU DE ESTRANGEIRO) N% ORGAD EXPEDIDOR:
2 ® CERT. RESERVISTA NP: PASEP — N? | AL FOTO 3x4
o SERIE: ORGAO: DATA INSCRIGAO: / ’ DATA INSCRIGAO! ’ ’
& |G TITULO DE ELEITOR: N® SEGAO: ZONA: U. F. (SIGLA)
cl@ sexor [m| | [fF]. T @9estavo civic:  [s] [ [c] [ [V[ T o] T fov] [estaco marmad |
= |@3) DATA DE NASCIMENTO: * ’ / (1® NACIONALIDADE DE ORIGEM:
"; (17) NATURALIDADE: CIDADE (OU MUNIGIPIO) U.F. (S1GLA):
= SE ESTRANGEIRO, DE ORIGEM: ANO DE CHEGADA AQ BRASIL € NATURALIZADO? [SIM | NAo] |
s TEM CONJUGE BRASILEIRO? [siM] | [wAo] | TEM FILHOS BRASILEIROS? |[sim| | [wAo
(9 NOME DO Pal:
4 NOME DA MAE:
3 NOME DO CONJUGE:
(=) RESIDENGIA: ENDEREGO CIDADE OU MUNICIPIO U.F CEP

4) POLEGAR DIREITO

NOS CASOS EXIGIDOS: CARTEIRA DE HABILITAGAD

CARTEIRA DE SAUDE: 1

1
2
3
REGISTRO PROFISSIONAL : SIGLA

NE REGIAD (24 ANO D012 EMPREGO:

(@9 NIVEL DE INSTRUGAO: |1°c6RaU INcompLETO| |

| 10 6rau compLeTo | | |29 6Rav incomPLETO| |

[sueerior incomprLETO [ |

| suPerior compLETO | |

22 GRau comPLETO| |
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RAZAD GOCIAL: GABINET

CGC ¢ 340283

ATIVIDACE @ fé4il4

ENDERECC @ PC DR PEDRO H BAIRRO: CEMNTRO
RUNICIPIO @ 5288767 UF & G0

DIRETORIA REGIONAL: &7 - GOIAS/TOCANTING AFAST.
LOTACAO: 47701900 02 - GABDR/GT DESLIG.: 84 83/05/2%
HATRICULA NOME DO EHPREGADD
8.003.149-5 NILO CANDIDO RAMOS
NACIONALI: %5 nRABILEIRD SEX0 & HASCULING E.CIVIL : CASADO
NATURALID: SURITI P DT.NASCI: 14/81 UF : 8L
FILIACAD : PAI: ALDG HOREIRA RAMOS MAE : VIOLETA "“”“!D“ AHOS
ENDERECO : RUA 96 G-Fa4 L-44 BAIRRO : S.5UL
HUNICIPIO: GOIANIA UF i CEP : 74,093-07
TEL.RESID: 42 2817444 GRA.INST: SUPERIOR COMPLETS HAB.PROF @ 2497
CONSELHO : REGIAD : REG:
PIS/PASEP: 101.020.652-41 DT.CADAS: 81/64/1777 CPF : 43%.445.877
CTPS : G44444 SERIE: 880i% UF &6 DT.EMISS.:
IDENTIDAD: 880883476444 ORGAQ: GO UF : G0 DT.EMISS.:
TIT.ELEIT: 2800363000000 ZONA = 332 SECAO0 @ 2888 MUNICIPIO: Fi
C.MILITAR: SERIE: 0RGAD  : A. SERV. : UNIDADE : UF:
HABILITAC: CATEG: UF - DT.EMISS.: DT.VALIDA:
CARGO = ADMINIGTRADOR POSTAL SENIOR REF.SAL.: R5-5& CRO : 69298 DT.ALT.CARGO : 0i/84/:"
FUNCAQ @ REMUNERA: 3,454,902 DT.INGR.FUNC :
AREA ATIV: ADHINISTRATIVA DT.ADHIS: 14/07/1977 PERC.ANUENTO = 8% %
SIT.FUNC.: CONTRATO CLT-IAPA FORM.PAG: HENSAL DT.OPC.CLT :
ADIC.PERI: 8,00 DT.INICI: DT.FIN : NRO.REG.MTB :
ADIC.INSA: 9,00 DT.INICI: < DI.FIN & - DT.PRIM.EMPRE: 14/07/19
OUTR.ADIC: 8,80 CART.PTO: DT.ACID.TRAB.:
JORN.TRAR: QTDE.DIAS: & QTD.H/D = 7,2 HORARIO : 08:36 AS 12:38 - 14:00 A5 18:00
HOR.DESCA: 12:30 AS 14:66 D.S.REMU: DES ANUAL REM:
CIPA T HAD THEQREADC TRE.PREV: DT.ULT.EX.PER:
HOT.AFAST: DT.AFAST:
FERIAS  : PERIOD.AQUISIT: 14/67/199% A 13/07/20G0 CONCESSI: 14/07/2000 & 12/84/2001
FRUICAOL: 15/67/2600 A 13/68/2000 FRUICA02: 63/00/0000 A ©6/08/0000
( RGO:
EVENTO DOCUMENTO SUB-HISTORICO CARGO REFER VALOR SALARIO  DATA FIM
01/07/1987 CONVERSAG PES/GES 92 ENAUAD. PCS 0662 ADMINISTRADOR POSTAL 5 -13 36/11/1995
04/12/1995 RES-PCLE/9S 86 EMBUAD.PCCS/9S 8042 ADMINISTRADOR POSTAL PLENG  R5-53 2,777,848 31/03/19%7
81/04/4997 REDIR 24/97 14 PROG.CAR.-ULT.RS s i3 ADNINISTRADOR POSTAL SENIOR  R5-54 2,31%9,89
YNCAO:
EVENTO DOCUMENTO U8 -HI¢ 0 N REFER  LOTACAD. N DATA FIi

qu fﬁwu 13 -J.t.{.
TCEMI - CORREIOS

i , I 0205
: nns Lhiriions 14407 ARG 00 __-'.33”5 N

g VI . -
DOCUNTNTO SUB- HISTORICO REF-ART SALLAHT  REF.ATUAL SRL.%TUGL PERCENT.

m
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= 27070, 200) - ainka-f
sl 15 fo 5 a6 - M
Frguasza Foaspleira do Cayoans 2 lelagraing -
. maf
srEazia 01 Cialon - 310612000
RELATORIO NOYTMENTO FINGNCEIRO ACUMULADD =
Rencia @ 1490014-2 - ACF T-09 Responsavel caixa : 413.705.701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C. FREITAS Valor numerario fixo : 0,00
=x® FRODUTOS t
TERRIA CODIGD WALOR UMIT YENDIDD (TOTAL) VENDA FATURAR (HAC) VEWDR FATURAR (REG) VALOR VENDA (VISTA) LESCONTO FECELTA
CARTAD TELEFONIEA CELILAR 20,00 2P070015-7 o0 5 0 3 0 109, 00 0,00 100, 0
OF-18 70-9F Mt l4 83199319 0,3l 37.309 G 0 11.625,50 0,00 11,683, ) |
ERELOFE 7TT0: =03 FECHD ALESTYG B70EG015-1 0.5¢ 500 0 ] 93, b 0,0 €73, 0 i
LY A0 T 9 832074944 .28 3,340 0 0 739,20 0,00 739,20 '
SELO GRT © FTNiRS TIMG 6 2% 3175~ 0,20 7.500 0 0 1,500, 60 0,00 1,500, 00
SEVY Rt il TR L ARRN R 510002 4 4,01 7.500 0 0 75,00 0,00 75,00
SELD TRTTRATIC © FRUTR BANASA 851060914 0,02 7.500 0 0 150,00 0,00 150, 09 - i
{
L DRLINGFTY T FRUTAS - MORANGD F30 AS100089-4 1,00 3,000 0 0 3,000, 00 0,00 3,000, 00
-
SELD OFTINTID T FRUTAS ABRCAXT 3100972 0,16 7.500 0 ] 750, 00 0,00 750,00
SN HIINFIN S FRYTAS MAM 831000940 0,03 7.500 0 [} 75,00 0,00 373,40 hod
TELESENS Y505 [E 2000 BR0A144-0 3,00 626 0 B 1.878, 00 0,00 1.676. 00 | ;
-
TOTHL T NTRADAS (FRODUTOS) —) 20.487.20
TOTAI & FATURAR (FRODUTOS) —> 0.0
-
*mx SERVICOS .
R (v THRIGD WATUREZS (E/5) YALDR UNITARTA OTD FRESTADA WALDR SERVICO (TOTAL) VALOR SERVICO FATURGR DESCONTO TOTAL A
SDACTERAFUTE £ 18- £ 4.5 8 337,28 0,00 0,00 337,88
Al FOATaL - e STHATLRG 2401-0 i G, i b} 92,88 2,00 0,00 9,82 - i
|
TRIE RS 675N -9 i L] 0 263,45 0,00 0,00 243,43 i
a |
€18 M T 3 .60 0 723,48 0,00 0,60 723,48
ENCOATHDA NOFras 41017 L o, 00 ] 477,65 0,00 0,00 77,43 -
Far-FOST ahdlund ECTECT-INTERURBAND  4802-0 3 0,00 0 R 0,00 0,00 73,44 |
* |
S e ] M 17531 £ 0,00 0 17.179,14 0,00 0,00 17.179, 14 [
» 0
TR 20 NLITgE 3 3309 £ 0,00 1 5,08 0,00 0,00 5,08 ~
=1
W i) Sab-bi £ 0,00 97 1.048,00 0,00 0,00 1.048, 00
S e
Tk 3 rznﬁmrgir:i_rrm 330 £ 0,00 40 4,064, 00 0,00 0,00 4,064, 00
©8
(! i) RORE 12RO t4s 0 £ 0,00 0 57,54 0,00 0,00 57,34
| : 9 -0 £ 0,00 0 9.079,08 0,00 0,00 9,079, 08
[ '




2707/ 200 - Buinka-f

4 1801 7 FiG - Ong -
ARSI Ernass Biasilelrs 42 Covieras 2 Telegrafos
etz + 01 TIAERGG 31/01/2000 -
RELATORIO MOYIMENTO FINGACELRO ACLRULADO .
Rencia @ 1690014-2 - ACF T-09 Respansavel caixa : 413,705.701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C. FREITAS Valor mmerario fixo : 0,00
e e i o i s e e B o i i e A S e A A e R S A -
mux SERVTCOS ﬁ
pLeTeIcg CORIGD MATUREZR (E/S) VALOR UNITARID OTD PRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) VALOR SERVICO FATURAR DESCONTO TOTAL = ,? A
SELOS ESTAMAILS cep-o E 0,00 0 15.164,39 0,00 0,00 13,144, 3% [ ﬁ
[ -
Wy i
GEPA DE CRTL NITRGS RECEITAS DIVERSA  31a-4 3 0,90 0 0,15 0,00 0,00 6,15 b ‘ £
b b =il
TELEGOIAS CELIR AR 2e-1 E 0,00 19 1.090,72 0,00 0,00 1.090,72 e
~
TELEGRAAR N7 [N SIRPLES 40020 3 0,00 0 51, 7% 0,00 0,00 51,74
VEE FOSTAL 10 ERTSSAO 4901-8 3 0,00 2 1,552, 40 0,00 0,00 1,552, 40 f—““*b--‘-' VILFL -
sl N | Ja
F4 W S S | v
JRLE POSTAL MAiRt-d - RECEITA DO SERVIC 49047 £ 4,00 24 110,00 G, 00 0,00 110,00 P &
i -
VERTR TE CARRE B DITONSTRADOR TR 508-6 3 0,00 1 12,00 0,00 0,00 12,00 (}L/; s -? % i
O ) E i B %2 5 0,00 0 14,172, 54 4,00 0,00 14,172, 54 s> 4/ ) 6 -
FRCAENTO FFERLO TERNSTRATOR JTUNTOR 27-p 5 0,00 1 3,28 0,00 0,00 3,38 " S
FRESTRCA) IF A7 TEFITH 203 g .00 0 33.140,13 0,00 0,00 33.140,13
FESH  TELESEIR WFFAG IE 99 £39-3 5 1,59 347 583,53 0,00 0,00 583,53 -
IE55 TELESENW TP SNIMET3ARIO9R 113-3 g 1,62 30 48,60 0,00 0,00 48,60 i F
-
RESH TELESEN UATEL OF 11 g 2,48 107 286,74 0,00 0,00 284,74
FE306 TELESEWS 93 7ais 116-3 5 1,44 5 8,20 0,00 0, 00 8,20 o
FESGATE TELFZERA COFR 0O MANCO/SR 541-8 g 1,63 5 8,25 0,00 0,00 8,5 o
RESGATE TELESENA FF IMAUERG/98 -1 g 1,64 17 27,88 0,00 0,00 27,88
TOTALY ENTRADAS (SERVICOS) —3> 51.36,44 3

TOTAL N FATURAR (SERVICOS) —> 0,00

TOTAL SA1DAS (SERVICOS) —> 48.299,27 g
_—vrT -
d 0=
oy - 0
* WpERARED @A lAGENCIA ¢
e Tahrfpeetl s RCERTOZRROITO) DIF RECDLHIIA OUTRAS RECELTRS ENTRADAS RECEBIDO DA ECT ACERTO (DEBITO) DIF. A RECOCHER DEV. REC. A MAIOR SAIAS SAQUES FED CONPROMISSOS REMGN. OUTRAS AGERCIAS RECOLHT =
FCT E_TY M Ela
: (=4
o3, @ | o 0,60 0,00 7267164 0,00 0.00 0,00 0,09 49.295,27 0,9 1.733,18, 22
10 Gy i .p » e -
O =1 A
o % b ]
B &
o =z
w .




27/07, 2000 = BunkaF
13 18 044 Felh = 0}

PRPLER Eupi 233 Brasileira d2 Corverns e Telegrados - =
a RE'
oA o Bl Ees - IS4G2R00 = i
RELATORIO MOVIMENTO FINANCEIRD ACUMULADO
fjencia : 1490016-2 - ACF T-09 Responsavel caixa : 413,705.701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C, FREITAS Valor mumerario fixo : 0,00
R ) ' =
=x® FRODUTOS F i
[EWFITA FO0IG] WALOR UNIT WENDIDO (TOTAL) VENDA FATURAR (WAC) VEWDA FATURAR (REG) VALOR VENDA (VISTA) DESCONTO RECELTA =
CERTRD TELET Wb 3 CELULAR 29,00 ETTI8-7 0,00 5 0 0 100,00 0,00 108, 00
pIT O T i T420038-2 32.30 1 i} 0 32,50 0,40 32,30 =
V1T OCHERLE s iig ¢ 0 742000280 6,30 1 0 0 4,30 0,00 6,30
TELESENS [7 o 0s 3L 2030 B8040147-8 3,00 200 0 '} &0, G0 G, 00 400, 00 »
TOTAL ENTRADAS (FRODUTDS)Y —> 758,80 -
TOTAL. A FATURAR (FRODUTODS) —> 0,
=% SERUICOS -
R COLEG0  WATUREZA (E/S) VALOR UNITARID QTD PRESTADA VELOR SERVICO (TOTAL) VALODR SERVICO FATURAR DESCONTOD TOTAL
CRIRSTRARER! ) OFF Hig-0 E 4,9 43 223,20 3,00 0,00 223,20 =
e
COIS FuTie AR wie E 6,90 0 106,24 0,00 0,00 106,26 anpd SR
ENS BOCURENTD s50-2 3 0,00 0 308, 5¢ 0,00 0,00 38,5 Y.Q"‘ e B e
ERCONENDS HORMVL 51G1-7 E 6,00 0 934,33 9,00 0,00 934,33 ‘i'" .. e -
R o T
IKLRA RECEBIMEATO - ViR CAUASTROD 424 £ 0,00 3 78,49 0,00 0,00 78,49 \%\-l'_: : 3 5;‘ i
o3 = -
RS CENCD 1B 2.4 2443 E 20,00 89 1.780,00 0,00 0,00 1.780,00
FRESTARCAD it TOATWS WCF - CREDITO 1733-1 E 0,00 0 15.983,51 0,00 . 0,00 15,%83,31 -
RECEBIMEHTO CAFAE B (PRESTRCHD) Fhh=0) E 0,00 110 1191, 04 0,00 0,00 1.191,09
FRECEEINENTO COUTAS TE TERCEIROS (TELEGOI  @13-0 £ 6,00 48 £.202,00 0,00 0,00 6,202, 00 =
RECERINENTA nEnSie [DRIE CARNE Bl &7-7 E i3, () 14 173,00 0,00 0,00 173,00 “
FECERTO T SERVICH NILITER °177-4 3 .00 2 15,07 0,00 0,00 15,07
SEOER CORERC 1O vril=d £ 0.00 [ 11,437, 44 0,00 0,00 11,437, 44 =
SELGS ESTRMFALIS eeg-e [ 4 0.00 [t} 31.507,2% 0,00 0,00 31.907,2% -
Soten [BCalyy / OUTRAS BECEITAS DIVERSA  31é-& E .60 [ 0,21 0,50 6,00 0,21
.t O e
—E_'L{' r.'na'u'm_m' Lo 221 £ 6,00 21 2,145,646 0,00 0,00 2.165,46
) ! =
SIWTES :!o &E =0 E 0,00 0 88,87 0,00 0,00 88,87
1 ] c -
J %g-ilg\.l'& 1N 45034 E 0, 1 23,00 G, 00 0,00 £3,00
5 o
3 % S 4531-8 3 4, 3t 2.544,73 0,00 0,00 2.564,73
%
= REEgg b SERVID vSine2 € 0.0 3 138,00 0,00 0,00 138,00
e
7 T . . — e i " S : = =~ S
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£7,67/2000 - Duintaf
A 18 077 baly - v
« 233 Boastlans 42 Doiianos & Talewados |
Raf
soancia RL B W - E9E 2GR -
RELATORIO MOVINENTO FINGNCEIRD ACUAULADO
Ajencia @ 1690016-2 - ACF T-09 Responsavel caixa : 413,703.701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C. FREITAS Valor wmerario fixo 0,00 -
CIDIGO MATUREZA (E/5) WALOR UNITARIO QTD FRESTADA VALOR SERVICD (TOTAL) WVALOR SERVICO FATURAR DESCONTO TOTAL =
£55-2 5 0,69 0 14.,255,13 0,00 0,00 14.255,13
FAGAMENTA Cnt £ 125105 743-3 5 .00 1 10,00 0,00 0,00 10,00 ) =
FEELTACAD LE AT LEEITD 220-0 5 0,00 0 12.476,71 0,00 0,00 12,474, 71 . : e -
FECS, TELESE% VERAD IE 99 259-3 g 1,60 128 204,80 0,00 0,00 204,80 T Al
RESG TELESEIA 7 Gil1VERSGRT0/9% 1153 5 1,63 2 39,12 0,00 0,00 3,12 3'_.,, - _‘h;;;'_;_',l;fj?-;“-‘ -
RE50, TELESEN Nt 78 17-1 z 2,49 49 131,81 . 0,00 0,00 131,81 -
ESE.TELESENR 26 FA1S 1163 3 1,45 3 4,93 0,00 0,00 4,93
£7ATE TELESENA 03 3 99 B340 5 1.59 ot 430,89 0,00 0,00 430,89 =
FESHATE TELESE.h ¢+ IRAvERe 92 Sai-l 5 1.44 5 8,20 0,60 0,00 8,20 &
TOTAL ENTRADAS (SERVICOS) —> 75.508,40
TOTAL 4 FaTURAGR (SERVICOS) —> 400 -
TOTAL £ DasS (SERVICOS) —> 2754l
s WUAE SR LO ~ AGENCTA -
cily BT o Cle s JERTO WSEELEY BIT RELELHIDA DUTRAS RECETTAS ENTRADAS  RECEBLDO DA ECT ACERTO (DEBITO) DIF, A RECOLHER [DEY. REC. A MALOR SRIDAS GACUES FED CORFROAISSOS RERAN. OUTRAS ASEMCIAS  RECOLME
GEST  SeUETIA TR DA
0, 2,00 0,00 75.247,20 200,10 0,00 0,00 0,00 27.561, 61 0,00 1.616,38 G ™
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Ajencia : 16%0016-2 - ACF T-09

VA

v 16:08 S Fith - 00

Ty 2a0 Foasilaira de Dovrerns 2 Telagrafns

s Gl T o - TU03E00

RELATORIO MOVINENTO FIMANCEIRD ACUMULADO

Responsavel caixa :

£13.705.701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C. FREITAS

Valor nmerario fixo :

7/07/2000 - Qunta-F

Raf

0,00

SERVICOS

TRGE FESENTERIOF 2oy

COLTG0 WRTUREZAR (€SI

bee § E
[CkR RESEFINE, TR CAIRSTRO -4 E
RS ESR &59-g E
“FEITACAD [ uied SO - CRERLTO 1733-1 E
FETERINERTO veiial "¢ VERCEIRDS (TELEGODI  913-0 E
FECERINENT Mo ow §7 o F CRRHE B) AT E
FERIS - SKF b0 hgin 5416 E
FTEY DR ey 10 E
SELDS TSTMEALLE G9g-¢ £
TELESOTRS CEuiww 22-1 E
TELERRAOA WAl Tead “1PFLES &b02-0 E
SoE FISTRC Wi ENISSA0 §901-8 E
SLE FOSTRL MECLOWAL - RECETTA 0O SERVIC 4904-2 E
EESA] PG e F B98¢ S
PRGRNENTO CHEFLE CTRFENLS 745-3 5
FRESTRCAD IE fd DERLTD 7200 5
SECG TELESERS WERed LE 99 258-13 g
T30 TELESH I "% MNDFRSERTO 48 115-5 5
SRS TELESE N e W R 117%-1 g
Lo RELESFIA revs we = k- 5
R ] 'ﬂw T 83 [+
] B 3l [[H‘E'." H : 92 | 3
RVICOS) —-»
ERVICOS) ¥

RVICOS)

ENCIA
O DIF. RECOHIDS

(s, i)

=3

I W15
.00
24.297. 02

(JIRAS RECEITAS

0,00

13,60

0.00

30,00

DR

0,00

0,04

0,00

10

3

1

36

URLOR UNETARID ATD FRESTADA VALDR SERVICD (TOTAL)

130,00
14,07
30, 00
12.476,71
2,372, 00
1.086, 00
30,00
10.913, 49
3.7e2, %
2.058,17
98,20
2.107,00
109,00
9.451,88
45,00
15.840,07
91,20
13,04
56,49
503,97
233,73

1,64

VALOR SERVICD FATURAR

0,00
0,00
6,60
0,09
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

DESCONTO
0,00

0,00
0,00
0,00
6,00
0,00
0,00
0,00
0,
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,0
0,00
0,00

0,00

EMTRADAS  RECERIDO DA ECT ACERTO (DEBITO) DIF. A RECOLHER DEV. REC. A MAIOR

49,621,686

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL
150, 00

14,07
30,060
12.476,71
2.372,00
1.064, 00
20,00
10.913,49
5.7ee, 9%
2.038,17
58,20
2,107, 00
109,00
7.431,88
43,00
13.840,07
91,20
13,04
36,49
503,97
233,73

1,64

ERPPESS TR LR
Coppy B0 o b b a
pose it

4 AR AT

SAIDAS SAQUES PEQ CONPRONISSOS RENAN, OUTRAS RGENCIAS  RECOLHI

26.237,02

0,00 1.123.47 22,

0,0,




— B7ET2000 - BusabacF
tid E-SLI I (TR
Fie, <23 Brasilenas de Lorreic: e Telewm afos -
Raf
—eenia ¢ 0F 3 000 = 31 0% 200G
RELATORTO NOVINENTO FINGACEIRD ACURULADO b
Aencia ¢ 18%0014-2 - ACF T-09 Responsavel caixa : 413.705.701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C. FREITAS Valor mumerario fixo : 0,00
B T T S ————— -
=au FRODUTOS
FESERTT CODIGD YALOR UNIT VENDIDO (TOTAL) VENDA FATURGR (NAC) VENDA FATURAR (REB) VALDR VENBR (VISTA) DESCONTO RECELTA
CARTAD TECEFTUICT CELULER 20,00 B7070019-7 20,20 4 0 0 80,00 0,00 £0,00 -
P17 FETT LR B5100021-9 6,31 4.026 0 b 1.246,20 0,00 1.246,20 ’
= i
FTIMETS TECALRGTA TRFF 2000 74990048-2 2,00 1 0 0 2,00 0,00 2,00 '
WETCHERE T S 1 50 74200036-2 1050 5 0 0 5,50 0,00 52,50 -}
VIT CHERS LEFRETAS 21,00 742000370 21,00 2 0 0 42,00 0,00 42,00
-
VIT THERF L RRLTS 5,25 74200031-1 5.25 1 o 0 5,25 0,00 5,25
SELD N, WiTAL @@ BSR004TE~6 0,22 4,008 0 o 681,76 0,00 861,76 o
SELD ORE FRUTG L INAD F-20 85100097-3 0.2 .62 0 0 836,40 0,00 836,40 i -
SELD GRS TRTES PINHA .20 E5100095-9 0,20 4,020 0 0 604,00 0,00 804, 00 T e ik
el L LR SR T
sy kit
SELD ORDMERTD 77UTA LERAN TS 831000924 .01 2.010 0 0 20,10 0,00 20,10 \-‘f‘“‘ peE -
SELD GBILARLG & FRUTR GANONA 851000916 6,62 2,010 0 0 46,20 0,00 40,20 /} »-;'\,”ﬂ (-
N De =
SELD GhRING 16 3 FRUTAS - COCD F50 B5100056-8 0,31 2.010 0 0 1085, 10 0,00 1.023, 10 *
SELD CRBIRARIG S FRUTAS - NORANGO FS0 B5100089-4 1,00 2,010 0 b 2,010, 00 0,00 2.010,00 =
SELD OFCHis@ttd 3. FRATAS ABCRXT 851000932 0,10 3,000 0 0 309, 06 0,00 300,06
SELD ORDIRAHID 5, FRUTAS M6 B3100096-7 0,80 1,020 0 0 £14,00 0,00 Bié, 00
SELNS T 100 ¢+ FALACIN [0 TTANARATY 5200482-4 1,05 900 0 0 943, 00 0,00 93, 00 -
TELESENA 500 AT BB14014B-0 2,00 k) 0 0 578, 00 0,00 978, 00
TELESENG B2 TIEMUAL 2000 8901473 2,00 2% 0 0 72,00 0,00 72,00
TOTAL ENTRADAS (FPRODUTOS) —> 10.155 2 o
TOTAL A FATURAR (FRODUTOS) —> 0.0 '
o sen:vu:mf—P'
g - Eﬂ" T CGICD (GRUEI £/ VALOR UKITARID OTD FRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) VALDR SERVICO FATURRR DESCONTD TOTAL
tisthEal F R EN P Eié‘g 8 E 4.9 27 133,92 0,00 0,00 132 02 -
I 4]
T !qm ZD e | - am ~ amE g A AR LYY Ll
pr—y ! 1 ‘; I . -
wis fastiee g, || €SP wiicy & it 0.0 0 51,10 0,00 0,00 51,10
€75 BN 5 ;%l § £ 0.0 9 1.291,98 0,0 0,00 1.291,98 -
| '
ENCOENTY, Nff | 1= o e 5.00 0 705.13 0.0 0 0 705 12 G
“ .}




el

ra 18:12:01  PAG - 001

G L o A IR - e TR

FA0EY Empresa brasilenre de Correins e Telearafos
"
& erencia ¢ O1/04/2000 - 30/04/2000
. RELATORIO NOVIMENTO FIMANCEIRD ACUMLADO
# Agencia @ 1490016-2 - ACF T-07 Respansavel caixa : 413.705.701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C. FREITAS Valor wmerario fixo : 1,00
” — S
»#x% FRODUTOS
DESCRICAD CODIGO VALOR UNIT VENDIDO (TOTAL) VENDA FATURAR (MAC) VENDA FATURAR (REG) YALOR VENDS (VISTAY LESCONTO HECETTR
= CARTAD TELEFONICO CELULAR 20,00 B7070019-7 20,00 3 ] 0 160,00 0,00 100, 060
- CARTAD TELEFONICO P. FAGO C. OESTE - 10.00 B7070033-7 10,00 B 0 0 80,00 G, 00 20,00
ETIGUETA DECALRACAD IRFF 2000 74990048-2 2,00 72 0 0 146,00 0,00 164,00
= KIT CHEQUE CORREIODS 10.30 742000342 10,30 1 0 0 19,50 0,00 10,30
- KIT CHEGUE CORREIOS 21,00 T4200037-0 21,00 2 0 i} 42, 00 0, 00 42,50
TELESEMA 300 ANOS AB140148-0 3,00 b ] 0 132,00 0,00 132, 00
4 = TELESEMA DIA DAS MAES 2000 88140149-8 3,00 158 0 0 790,00 0,0 790, 00
_ TOTAL ENTRADAS (FRODUTDS) -—3>» 1.296,30
TOTAL A FATURAR (FRODUTOS) —> 009
-
#x#3% SERVICOS !
PESCRICAD CORIGD WATUREZIA (E/SF WALODR UNITARTO 07D PRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) VALOR SERVICO FATURAR DESCONTO TOTAL W
& CATASTRAMENTD CFF 112-0 E 0,00 27 133, %2 0.00 0,00 133,92 ‘C‘ .
fy el
£OLIS POSTAUX AERED 4401-9 3 0,00 0 245,90 0,00 0,00 243,98 W /}
- ENS DOCLNENTD 4s01-2 £ 0,00 0 1,073, 19 0,00 0,00 1.073.15 }'ﬁ,
- ENCOAENDA MORNAL 4101-7 E 0,06 0 724, 54 0,00 0,00 724, 54
IHGE RESENCEADOR 2000 Lh4-F E 15,00 130 1.930,00 0,00 0,00 1.950,C0
= INCRA RECERINENTO - TAYA CADASTRO ha2-4 E 6,00 B 35,47 0,00 0,00 33,47
w:___‘ - INSC ESA, £69-4 E 30, 00 8 240,00 0,00 0,00 240,00
P N PRESTACAO DE CONTAS ACF - CREDITO 1733-1 E 0.00 0 13.840,07 0,00 0,00 13.840,07
s REC. MULTA SERVICO NILITAR 330-9 3 0,00 1 2,7 0,00 0,00 2.7
- !
E = O gn:cwnﬂim DO, FETASH 7757 E 0,90 9 595,68 6,00 0.00 395,48
- . g
[ [ 20 - g gj TERINENTO CONTARS DE TERCEIROS (TELEGOI  913-0 E 0,00 ¥ 2.308, 00 0,00 0,00 2.308, 0
(&5 | °
- % CERIASNTO DE  JURDS 724-2 E 0,00 0 9,49 G, 00 0,00 9,69
m gFEEEBIﬂENTU MERSALIDADE CRARNE BAL 477 E 0,00 g8 944,00 0,00 0,00 984, 00
(3,1
U :‘| « FECEBTO TX SERVICO MILITAR NHT7-4 E 0,00 2 6,90 0,00 0,00 4,0
B o
ZTCEITQ IE VWARIACAROD MONETARTA £bi-1) E .00 [} 17,77 0,00 0,00 17,77
L]

R0y - Bt




atra 1B:12:13
FEEEie sttt
AW
erencia ¢ O1/04/2000 - 30/04/2000
RELATORIO BOVIMENTO FIMANCEIRD ACURULADD
Pgencia : 1690014-2 - ACF T-09

FRG - 002

Eapress Brasileira de Correias e Telegrafos

Responsavel caixa 1 413,705,701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C. FREITAS

Valor nmerario fixo :

#xx SERVICOS
LESCRICA)

REGUERTHENTO CARTEIRA ESTUDANTIL 3347
SEDEY COMMENCIONAL - DOCUNENTD 4001-0
SELOS ESTAMPADOS o98-¢
TELEGOIAS CELULAR 2e-1
TELEGRANG WACTONAL SIAFLES 4002-0
VALE POSTAL BACIORAL - ENISS 4901-8
VALE FOSTAL MACIONAL - RECEITA T SERVIC 4504-2
COATSSAD PARA ACE A9g-2
FRESTACKD [E ACF DEBITO 720-0
RESE, TELESEWA VERAD DE 99 23%-3
RESG, TELESEWA 72 ANTVERSARIO/®E 115-5
FESG TELESEMA NATAL/78 17-1
RESG . TELESENA PRSCOA 99 121-0
RESGANTE TELESEMA NAES/99 1368-7
FESGATE TELESERA CARMAVAL/FS 85-0

g
-84

\)

P

+0TAL ENTRADAS (SERVICOS)
OTAL A FATURAR (SERVICOS)
OTAL SAIDAS (SERVICOS)

2

o

[¥5]

=3
C)

OAxx NUMERARIO — AGENCIA

sﬁSILE)U IXICID 00 DIA ACERTO (CREDITO; DIF. RECOLMIDA OUTRAS RECEITAS

CT  SALDO FIN DO DIA
0,00
0.00

0.3

3

= NO = S08¢,

CODIGO WATUREZA (E/S)

0,7

VALOR UMITRRIO QTD PRESTACA

E 8,00 2
£ 0.00 0
E 0,00 b}
£ 0,00 1
£ 0,00 ]
E 0.00 23
E 0,00 23
- 0,00 b}
S 0,00 0
] 1,40 12
5 1,43 3
] 2,70 7
S 1,57 7
] 1,36 243
8 1,3¢ 44

—» Lg.978,22

—>» 0,00
=3 18.197,%

0,00 43.276,72

VALOR SERVICD (TOTAL)
16,00

10,440,235
8.847,32
1.409,28

100,38

1.947,80

: 105, 00
8.135,15

9.399,51

19,20

8,15

18,%0

147,99

379,08

69,94

ENTRADAS RECEBIDO DA ECT ACERTO (DEBITO)

11,44

0,00

VALOR SERVICO FATURAR
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
4,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

DIF. @ RECOLHER

0,00

DESCONTOD
6,00

0,00
0,06
0,00
0,00
0,00
G,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

GEV. REC., A RAIOR

0,00

Tl
14,60

10,440,235
B.BA7 32
1,409, 28

103,38
1.8+%,8)
193, 00
B.135,13
2.359,51
19,20

B 13
18,%0
147,99
379,08

69,94

18,197, %4

SAILAS SAQUES FET CONFROAISSOS AEMAN. OUT5a. wifucind

i proie 2

-;/r‘— . .r“f-/:“,
/3 S

RECOLH

0,04 i <
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RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS
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1% e e =i

Erpoz-s Beazilen s ode Correros 2 Telamados

R M 0 T )

RELATORIO MOVINENTO FINAMCEIRD ACUMULADD

angya o

Aoencia : 1490014-2 - ACF T-09 Responsavel caixa : 413.705.701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C. FREITAS Valor numerario fino i 0,00

*®® PRODUTOS
N O] CODIGO VALOR UNIT VENDIDO (TOTAL) VEWDA FATURAR (WAC) VENDA FATURAR (REG) UALOR VENDA (VISTA) DESCONTO RECEITA
CRIRA ENCORERTE (E-1 AGUIS HORRMAL 11640001-2 1,89 100 0 0 129,00 0,00 129,00
il s ENCORFIE ¢ 05 2 AOUIS WORMAL 114400020 .72 160 0 0 172,00 0,00 172, 60
TR HOR AL Ci-D ACUIS DORMAL 114400035 278 Fi ¢ 0 9,50 0,00 i9,56
Taloh © Ty ANIS HIRMAL LLA40004-T 4,49 20 0 b} £9,80 0,00 29,80
TRRTRD TELEFGSIne PRS0 £ DESTE - 10,06 E7070053-7 10,00 20 0 o 200,60 0,00 200,00
FELIRE SETF 6 R TRLD GReNDE T4 1,40 20 0 0 20,00 U, 00 2u, 6l
fFELEFE SELEr CAFTOKADO MEDIO FEGEO0G-1 .83 300 0 0 233,00 o, 00 235,00
R I AR 83200313-0 0,40 3.000 0 0 1.200,00 0,00 1.230, 06
SELD GRB 5. FRUTES FINHA 0.89 B5100095-5 0,20 1.020 0 b} 204, 00 0,00 E04, 00
SEu0 OREING T 3 TOTAS (VA Fr 30 #3100:83-5 0.22 1.620 0 0 224,40 0,00 224,40
L0 TR S TTUTA EREANR EL0E0% -4 0.02 600 0 0 12,00 0,00 12,00
ST BRUIN LU 0 TeQTARS - pRANGD T30 30634 1,00 1,300 0 0 1,309, 00 0,00 1,300,060
SEUD CRTINRRIG S FRUTAS REACRKT EIL0C093-2 0,10 810 0 ¢ 81,00 0,00 B1,00
H REINTD S TEITAS NARGD B3100094-0 0,63 B10 0 0 40,50 0,00 40,50
SELO URDTHA T . FEUTAS Mt B5100096-7 6,80 1.020 0 0 816,00 0,00 Blé, 00
TELESEm: Si0 7 i) . 000 ER14D130-1 3,00 163 0 0 493,00 0,00 493,00
TOTAL ENTRADAS (FRODUTOSY —> 5,308,280

10TAL A FATURAR (FRODUTODS) —> 0.00

“## SFRVICOS

R COUIGN HATUREZA (E/5) VALOR UNITARID OTD FRESTADA VALDR SERVICO (TOTAL) VALOR SERVICD FATURAR DESCONTO TaTAL

CubRSTRARENTT 557 12 E 0,00 9 40,50 0,00 0, 00 40,50

ALAGTRAERTG T 7547-7 £ 4,30 10 43,00 0,00 0,00 45, 00

o 20 D

i E= ; i

- S Eﬁ«:’ c60l1-8 £ 0,60 0 4,08 0,00 6,00 49,62

RS 5 | el o 1= 3 3,40 0 828,50 9,00 0,00 828,30

< (@)

Zmuﬁ-‘.;iuf&@i.rgﬂl FEEID %34 £ 25,00 51 1.275,00 0,00 0,00 1,275, 00

= 2 o

SRRl 1 3 ARl CADSSTRD 124 0,10 : : ; 2,13
&m Em‘guﬂj 412 E 0, 00 2 2,13 0,00 0,00 38,13

AL
el e 8 = 31T 3 0,00 0 1.763, 60 0,00 0,00 1,763, 40

270772000 - Butnta-F




27/G7/2000 - Duinta-F
sus 18IS T3 FAD - o -
Erinss Brasilewra de Corverns 2 Teleqrados
Ref !
=vencd o QL e 2000 - S0 2000 -
RELATORTO NOVIFENTD FINGWCEIRD ACUULADO e e
Ajancia @ 1690014-2 - ACF T-09 Responsavel caixa : 413,705.701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C. FREITAS Valor mmerario fixo ¢ 0,00
P e e S L ' il ki b B S ——— -
SERVICOS
i CODIG0 WATUREZA (E/S7 WALOR UNITARIO OTD PRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) WYALOR SERVICO FATURAR DESCONTO TOTAL o
RCAG TT LIRS ADF - CREDITO 1753-1 £ 0,00 0 12.745,75 0,00 0,00 12,745, 73
FED mRT1SE M RILITEE 3363 3 0,00 1 3.45 0,00 0,00 3,45 - .
RECEEIMERTO COvit FETAEG 757 3 0,00 7 396,00 0,00 0,00 96,00
FEZERIMENL. 0477 OE TERCEIROS (TELEGOD S13-6 £ 0.00 45 3.455,2 0,00 0,00 3.435,24
RECERIFENTE FENSALIDADE CRRRE BAL 57-7 3 0,00 82 910, 00 0,060 0,00 910, 40 -
RECERM Tx SE¥y10) ALLTTGR T4 £ 0.00 | 3,48 0,00 0,00 3,45
-
S{DEx CORVERCITNAL - DOCUMENTG S001- 3 0,10 0 12.504,98 0,00 0,00 12,304, 98 "
en 'ty 0
s oty i 035 N ey '.p\‘n‘"’ T pkUb
S0 BTl 1959 3 .00 0 4.130,77 0,00 0,60 4,130,77 pRESAETE .\{;‘_L‘\‘ -
. e .'\\\h ¢
TELEBOIAS [ELILM ze-1 £ 0,00 9 1,249, 44 0,00 0,00 1,249, 44 L v
LRETRT L -
TELEGRANG NeIOA, SINFLES 40620 3 0,00 0 51,10 0,00 0,00 51,10 /){'/ »»6
‘:‘ .‘:1‘ ! !
VALE POSTAL RaCIfREL - ENISSRO 4501-8 3 0,00 8 1.947,% 0,00 0,00 1.947,76 ¥ )é" / »
WLE FOSTRL WETNAL - FECEITA D SERVIC «904-2 £ 9,00 ° 28 145,00 0,00 0,00 145,00
- /__,_ ==
CONISEAG Fidn ol £58-2 5 0,00 0 B.498,77 0,00 0,00 8.498,77
FoBenERin TH o 7433 g 0,00 1 50,00 0,00 0, 06 56, 00 -
FPESTACRG T8 w77 IEEITD 20 g 0.00 0 10.515, 09 0,00 G,00 10.519,09 ]
-
Redi I fulir ) fo oo 2393 g 1,41 9 14,49 0,00 0,00 14,49 i
- 1 O3
Fren T til O D 117-1 5 2,7 4 16,26 0,00 0,00 16,24 - |
= »
FE B 121-9 5 1.8 20 47,40 0,00 0,00 47,40 |
1] - i
= i
5EC G n;és,-@% 1568-7 g 1.5 80 93,40 0,00 0,60 93,40
CJ [
n TELE e H‘ﬂf"'r_gh’ a3-0 § L&D 4 9. 40 0,00 0,00 2,60 i
1 2
reechie] 16 eece L. 15753 5 13 %3 55,75 0,00 0,00
B O
TOTAL FNTRADAS) (SERVICOS) —> «1.37671

TOTHE !Hll.m-c (SERVICOS) —> ot
TOTAlL “ATDAS (SERVICOS)Y —> 20,0169

wax NUMLCKARIO - AGENCIA
RF i SPETTE PRERTING PIT EESGAING (ITRAS RECE [TeC FHTRANGS  RECEBTDO DA EQT GCERTO (DERITO. GIF, 4 cEEQURER DEV. FEC, A MADR
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E7/GT/e000 - Duanta-f

¥ B3 b - i

Empa==a Frasilews e Correrns o Telegiatas o
Raf
aancig - Qb I - 15407 P00
RELATORTO NOVIMENTO FINGNCETRD ACURULADD o
Aencia ¢ 1690014-2 - ACF T-09 Responsavel caixa : 413.705.701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C. FREITAS Valor nmerario fixo : 0,00 !
s PROUTOS al =
ESCFICAT NOGIGD WALO® OWIT VENDILD (TOTAL) VENDA FATURAR (NAC) WVENDA FATURAR (REGH VALOR VENDA (VISTA) DESCONTO RELEITH
TOTAL FRTRADAS (FRODUTOS) —> 9490 . o
TOTAL O FATURAR (FRODUTOS) —> 0.0
e
*ww SERVICOS
£ =5 LTG0 BATUPEZR (E/S)  WALOR IMITARIOD ATD PRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) WALOR SERVICO FATURAR BESCONTO TOTAL l
CRLSSTRANENRD TC OFF THET7 E 430 9 40,50 0,50 6,00 40,30 °
SHCDNENT 4l &ing-7 2 0,00 0 141,30 0, 0 0,09 141,30 o
inLba RECERINEW.  THMA CRADASTRG t5-4 E 0, W | 11,98 . G, 0 0,00 11,58
EAL PRIGE . 1NTES 16 E G, ol 0 227,00 0,00 0,00 227,00 e
PHLTR CORFE o DRuIDE 0 E G, 00 0 1.061,42 0,00 G, 00 1.061, &8 P
1 FIIALS 1049-0 E 0,00 ] 0,43 0,00 0,00 0,45
FRESTRLAG IE .oTes wIF - CREDITO 17331 E 0,00 0 10.519,09 0,00 0,00 10.51%9,0% @
ECCEIRENTO TonTRs o7 TERCETROS (TELEGOL  *13-0 E VR ] 8 293,00 0,00 0,00 293,00 ‘ .
RECERINERTE 2L IS ea-t E 0,00 0 36, %% 0,00 0,00 36,94
FECERINCAT] M7 (IAEE CHRME BAU +7-7 E 0,06 3 34,00 0,00 0,00 34,00 .
FELEETD Te SE*° 106 AILITAR 9177-4 £ 0.9 1 1,38 0,00 G, 00 1,38 .
RECETTA TE WARIATAT NONETARTA PRLE] E 0.0 0 40,18 0,00 0,00 40,18
SETEx COWMVERTITNAL - POCURENTE 4001-0 £ 6,00 ] 2.822,23 0,00 0,00 2.82e,23 ©
SELDS ESTROWGI S 99g-9 E 0.00 ] 1.634,92 0,00 0.00 1,634, %2 .
SORRR LE T [ !TRAS RECEITAS DIVERSR  Jie-é E 0,0 0 0,02 0,00 0,00 0,62
TELEOIASTET ik 22-1 3 0,06 2 228,12 0,00 0,00 228, 12 e
P} E 0,00 0 12,14 G, 00 0,00 12,14
[
San o0 -8 E 0,00 5 483,00 0,00 0,00 483,00
1TA DO SERVIC  4904-2 E 0,00 3 n,0 0,00 0,00 33,00 .
E98-2 5 0,00 0 503, 08 0,00 0,00 505,08 .
720 5 0,00 0 0,09 0,00 0,00 0,09
1373-0 S 1.35 13 20,13 0.00 0,00 20,13 .
13:6-7 L} 1,57 g 3,14 0,00 0,00 3,14
]
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seoo233 Brastlewrs de Covieros 2 Telagafos

- 1307 eHn
RELATORID MOVIMENTO FINANCEIRO ACUMULADO
Agencia : 1690016-2 - ACF T-09

#mw SERVICOS
PESEE )

REEARTE TELE St Lpt bt W s =%

CAEIG0 WATUREZR (E/SH

B30 S

FEIHTE TELE T &

D13 1573-3 S

TOTAI F mTADAS (SERVICOS)Y  --3»  17.843,09
ToYRaal O nltikak (SEFRVICOSY -—» 0,0
TV 60 Sl s (SERVICOS)Y —3» 334,%
a=a WNUMNERGRIO — aAaGENCIA
Vaf [I0L 71150 wIERTO (CSEDITO) DIF RECOLHIDA OUTRAS RECETTAS
TEET PRI IS
.0 00 0,00
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22/07/2000 - Duinta-F 4
o
Raf
Q
Respansavel caixa @ 413,705,701-04 - TEREZA CLAUDIA C.C. FREITAS Valor mumerario fiko ¢ 0,00 o
VALOR URITARTO QTD FRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) VALOR SERVICO FATURAR GESCONTO TOTAL Q
1 &0 g 3,20 0,00 0,00 3,20
1,5 3 468 0,00 0,00 448 o
)
]
ENTRADAS RECEBIDO DA ECT ACERTO (DEBITO) DIF. A RECOLHER DEV. REC. A MAIOR SAIDAS GSADUES FED CONPROALSSOS REMAN, DUTRAS AGENCIAS  RECOLHI )
17,843,089 &,70 0,00 0,00 0,00 334, 3 0,00 510, 43 ié.
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bag 233 Boasilena de Coviz19s 2 Teleg afos
\ - _ _ Fai ®
ea21a e} S1Ded - FTRENG B
RELATORIO NOYINENTO FIMANCEIRO ACUMULADD 3
Aencia ; 1890033-9 - ACF ALPES Responsavel caixa 1 483,934.371-13 - SBUZAWA FERMANDES DE OLIVEIRA Valor numerario fixo ¢ 0,00 »
wEx Gl RUTE0S »
G [ C T RATUREZR (E°SH VALDR UNITARTO OID FRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL} VALOR SERVICO FATURAR LESLONTO TOTAL
DRLERELDR % e i r 0. 00 0 583,41 4,00 6,00 363, 41
FeiShuled TN b, WOF O CRECTTD 1733 i L0 0 23.124,88 0,00 0,00 28.126.88 " l
POERINE e Loy SPRESTOND Fakenh £ G, 00 14 172,00 0,00 0,00 172,00 >
| - .
FOIEEIATR! © po. DT TEECEIRGS (TECEGR!  ©13-0 £ .00 10 348, 42 0,40 4,00 348, 42 | ’
FEEITe 4 o Lol NONETHRTR fade E 0,00 [ 7,10 0,00 0,00 72,10 &
SEREs i L wili £ 0,00 0 9,393, 04 0,00 0,00 5,395, 04 P
SEouS ESTHRE RN 598-9 £ 6,00 0 2.020,78 0,00 0,00 2.020,76
TLLETF AN Ting T, S1OFLES i £ 0,00 ] 2,48 0,00 .00 22,48 =
nlE FISTNL Bu fiel = ENTSSHO) 2501-8 3 0,0 4 205,00 0,00 0,00 205, 00 »
JcE FOsTwe MACDod4L - RECETTA DO SERVIC +504-2 3 0,00 § 15,00 0,00 0,00 15,00
LiIEER Frbhn 982 g 06,00 G 13.401, 00 0,00 0,00 13.401, 00 -
FRESTRCAD B A0F IEELTO 220+ g 0,00 0 23.981, 10 0,00 0,00 23.981, 10 P l
FEEE LS bUtal WMILED - FRGRTEWTD 0P 305-7 5 0,30 0 92,90 0, 6 0,00 92,90
> '
AU TELESt we el D 99 3743 1,39 117 185,03 0,00 0,00 184,03 !
PEGTELESERS T2 WHIVERSHRID. 4B 153 g 142 b 9,78 0,60 0,00 9,78 f
a5 TELEST e il 33 s 5 2.8 a1 36,28 0,00 0,00 5,28 i
" - " . L d I
FFoo TELESE o 28 Fnis i 5 ligs 4 4,36 0,00 0,00 6,34
1Y A Rt T P o P el | s 1.5 3 .20 9,00 0,00 8,20 -
D m O xR
R TOTALDY Wikf ﬁ SERVICOS)
15y nr_%z i TR | (SERVICOS) ; :[
.y il i = e - - B i
TOTAL @HEDAS = [SERVICOS) —> 7.%1.79
m c:b . o
Il D o8
MUK ORED AGENC TA
i aifn S .wif§; ECITG BIF fecuinibi OTRAS RECEITAS EWTRADAS RECEBIDD DA ECT ACERTO (DEBITO) DIF. A RECOLHER [DEY, REC. A MAIOR SAIDAS SADUES FER COMFRONISSOS REMAN, DUTFAS ASENCIAS  RECOLHI
) A4 D 0 I
vie M o460 G, 00 G, 00 55,800, 16 173,33 4,00 4,00 0,00 37.941,79 0,07 83,70 &
.5 P o2
] - B
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txraess Brasiletra de Loioeloe 2 Teleq stos
Fef
Rty Loy Bk = S1G1reny "
RELATORTO NOVINENTO FINGNCEIRD ACUMULADO
Arncia o 1a90G33-9 - ACF ALFES Fesponsavel caixa : 423,934.371-13 - SUZAMA FERNANDES DE OLIVEIRA Valor numerario fixo : 0,00
e e T Ty .
*%x PRODUTOS —(
g RODTAN WALOR LNIT WEWDIDO (TOTAL) VENCA FATURAR (NAC) VEWDA FATURAR (REGH UALDR VENDR (VISTR) BESCONTD FECEITA 5
CALAR BN Y AGULS ORRAL 114646001 -2 129 50 0 bl 44,50 0,00 64,30
Cabon £ s =g AL HORMG 11440602-0 1.72 5 0 0 B.40 0,50 CRD] &
Tabtn LEETE Te CE-3 GOUTS WORNAL 114600037 278 10 0 b] 27,80 6,00 27,80 5
= ot i .
At B PR Dee RIS NORTRL 1iasids-" w49 5 0 0 22,43 3,00 23,45 i e ;
< ve U astank
CAR 1T T 2E i LELILAR 20,00 B7070019-7 20,06 1 ] 0 20,00 0,60 20, 40 s & i
: R o !
S T o L T 231081 - .31 73.000 0 o 23.250,00 0.00 23.230, 0 : q‘-::';"& / \J‘) (j :
COAFEOURTE FRAHT 3 FORTE CRRTH NAL. B5100i64-% ) &0 0 b] 135,40 0,00 135, 4 = %
EWELGFS L vst 5 3 FEOAD ALESIVG 2720015+ 1 038 40 0 : b 23,40 5] 23,40 .
S TEil ) T B3Euta%-¢ N 436 o 0 100,56 8,00 Wi, I
0L eall E DINDS. FE-TERR, 97 BI000478-8 1,05 40 0 o 43,00 0,00 £3.00 .
SELY TRE e CIRAGFRD £5166097-5 082 120 0 o 98,40 0,00 98, 41 "‘
SELG el e EOTAS IR 020 BIL0093 -9 20 400 0 0 120,00 0,00 120, 00
SELD PRI T TR LARANTR ES100052-4 0,01 480 0 0 4,80 0,50 4,80 -
SHU LU 10 5 TRUTR BANGHA B3100091-4 .02 420 o 0 8,40 6,00 B, 40 -
SELD ORBIRAFID §  FRUTAS - COCO F30 B5160090-8 2,51 330 0 0 168,30 0,60 148,30 ’
SEL GRL1ne 16 5 FENTAS - MORANGD F30 B3100089-4 1,60 200 0 o 200, 00 0,00 00, 00 .
SELG CARIFID § FRUTAS HEACAXL E5106093-2 .16 S16 0 0 51,00 0,00 51,09 .
SELO GRLTiw 10 & FRUTAS NAnAD 5106094 -0 .03 480 0 b] 24,00 0,00 24,00
TELECRArs o Tiald Te100003-F 1.3 10 0 G 33,20 0,00 35,20 *
—EJ. *Em ﬂw i m‘f) g E BT pe) 3,00 141 o 0 483,00 0,00 483,90 -
L, BN rr’mi-;:, (FRODUTOS) -> 270097
L F-{iTUf\nF\" (FRODUTDS)> —> i o
*m SHRY 09D S e
1 ) X & CRUIGG WTUREZR (651 VALOR UNITARTD DTD PRESTADA VALK SERVICO (TOTAL) VALDR SERVICD FRTURAR ESCONTD TOTAL
R T PN N I?Iil ' 18- E 4.9 e 18, b4 0.00 0,00 148, 64
3 —_ 0
Ermadi: O Z skl -2 £ .00 0 -46,59 6,0 6,00 66,59 .
an 2
o AT 4512 £ 6.00 0 530,01 0,00 0,00 530,01 %
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RELATORLO MINENTO FINGNCETRD ACURLLATO *
Aencra  1450035-9 - ncr ALFES Respansavel caixa : 423,954.371-13 - SUZANA FERNANDES DE OLIVEIRA Valor wmerario fixo : 0,00
e T -
wa® FRODUITOS P -
LEITR 10k CODIGO YALDR UNIT VENDIDO (TOTAL) VEWGA FATURAR (NAC) VENDA FATURAR (REG) VALOR VENDR (VISTA) BESCORTD RETETTA
CALeh ENERFENGe UE-1 ABULS RORMAL 116600012 1.29 20 0 0 25,80 0,90 25,80 .
DALsA ERTTAERDA TT-2 AIIS HORNAL 116430020 1,72 20 0 0 .40 6,00 30,4 -
TR TR CPERD (B3 ARULS RORMAL 11660003-9 2,78 10 0 0 27,80 0,50 27,80
Ao B Wekia Sov WIS HORMAL 116600047 4,49 5 0 o 22,43 6.0 22,43 - e
2 IR ‘ s
EVRTA0 0TI F. FABO © DESTE - 25 40 E7070052-9 25,10 6 0 ¢ 15660 0,00 150, 60 ymli" i \.)10‘#\'@‘ L "
MU s R -
T ) TELEFR] G SELUGAE 26,00 H7CFO013-7 20,90 6 0 0 120,00 0,00 @000 ey gy /320
T i ’
CRRTHD TELEF ORICG CELULAR 46,36 E7670086-0 40,00 1 0 0 40,00 0,00 40,00 ;’{‘L.— -
o
CARTA TSN P OFAGD . DESTE - 10 00 876700337 £3.00 14 0 0 160,00 6,00 160, 00 -
EWELTFE <iI8¢ ©-03 FELHO ADESIVO BY020015-1 0.9 80 0 0 47,20 0,00 47,20
ERLELOFE Z0E S ALESTVO RS0.7L 8702016~ .71 & o 0 14,80 0.00 1+, 20 1
ETTEETiv 7F i ERTERTD REG.MECIONAL 74990002-4 1.2 100 0 b 186,00 0,00 180, 66 "
MR FOSTA [RASILEIRD 1992 87995084~ 12,00 ( 0 o 12,00 0,00 12,60
SELO COREAGRATIYA) VALE DINOS. FB-TBRA/S9 B5200478-8 1.05 27 0 0 283,30 0,00 283,50 e
SELO ORD FRATW IO F-30 B3L06I97-5 082 - 240 0 0 196,80 0.00 194,80 "
SELO DRD § FRUTAS FINWA § .20 B5100093-9 0,20 27 0 0 54,00 0,00 54,00
SELO TRLTHSR I0 FRUITA. LARANTA 5100092~ 0,01 390 0 0 1,90 0.00 3,90 b2
SE00 CRETHRIE 5 FRUTAS LR F/30 B100088-6 0,88 840 0 0 184,80 0,00 184,80 =
SELD (7 [ [ TRUTAS - 0RS0 F50 51000919 0,51 510 0 0 260,10 0,00 240,10
M—J’
St B ic 16 FRUTES - HORRGD FS0 £5100085-4 1,00 300 0 0 300,00 0,50 303, 00 =
¥
SEL) GRG0 5. FRUSRS AEATAKT 851000932 4,10 20 0 0 2,00 0,00 2,00 -
' O X e
E 17 T JL'G oy BS106084-6 0.63 420 0 o 21,60 0,00 21,00 i : %
CD
m By ..J 2.3 Fl1d 25103070-3 0.30 220 0 0 110,00 0,00 110, 66 -
(&1 D Y
|| S e (RIS 75 2 o BB 01476 300 123 v 0 349,00 0,00 49,00
- farrm I & SE & i ] ¢ >
ml'(nﬁ; WD (PRODUTDS) ~> 2505 |
g e CrRARRGNEIS FRODUTOS) -5 v 1 |
QT m ¢ *
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ity Empresa Brasileiva de Correios e Telegrafos
& AN S oz
arencia @ OL/02/2000 - 29/02/2000
RELATORIO MOVIMENTO FINANCEIRO ACUMLLADO
@ fgencia : 1690035-9 - ACF ALPES Responsavel caixa 1 423,954.371~15 - SUZANA FERNANDES DE OLIVEIRA Valor nmeraric fixo : 0,00
® #»ux SERVICOS
[ISCRINAD CORIGO  MATUREZA (E/5) WALOR UNITARID OTD FRESTALA VALOR SERVICO (TOTALY VALOR SERVIC) FATURAR LESCONTD 107FL
CADASTRANENTD CFF i12-0 E 4,9 27 133,92 0,00 0,60 133, %8
-
COLIS POSTAUX AERED 4401-9 E 0, 0 1.435.89 0,00 0,00 1.473,89
® ENS DOCUMENTO 4501-2 E 0,00 0 132,63 0,00 0,00 132,83
ENCOMENDA NORNAL 4101-7 E 0,00 0 1.114,87 0,00 0.00 111487 -
-~
TNCRA RECEEIFENTD - TRXA CADASTRO a4 E 0,00 1 28,04 0,00 0,00 B s
- TNSC.CEMCO TBGE 2000 46473 £ 20,90 4 800, 60 .00 0,00 200, (6
FRESTACAOD LE CONTAS ACF - CREDITO 1733-1 E 0,00 o £.465,50 0,00 0,00 2.453 30
- FECERTNENTO CARNE Brd) (PRESTRCAN: Sh4=0 £ 0,00 13 134,94 0,00 0,00 134,94 FAA
- RECERIRMENTE COMTAS DE TERCEIRCS (TELEGOI  %13-0 E 0,00 B : 473,06 0,00 0,00 473,00 ”' '_ ke
RECERIMENTN MERCALTDALE CORNE BAU £3-7 E 0,00 2 22,00 0,00 7,00 2,00 {) .'!‘, it -, {
b AR W F 3
- ' - :
SELEY CONVENCTRMAL 4001-0 E: 0.00 0 2.909,72 0.0 0,06 0,900,720 fLi ) \
P 97195 ESTANPALDS 998-2 E 0,00 & £3.004,09 0,00 0,08 63,004,038
SOERA DE CAIXA / DUTRAS FECETTRS DIVERSA 2164 E 0,00 0 0,04 0, G0 0,00 0.04
-
TELFORANG NECIONS SENFFS AD0R-0 L 0.0 i 4.7 0,060 0,00 £,70
‘ e VALE POSTAL RRCIORAL - ERISSAD 4%i1-8 E 4,00 10 434, 60 0,00 DN £3% 40
s
i 'g; URLE FOSTAL MECIOWAL - RECEITH DO SEFUIC 4904-2 £ 0.00 10 41,00 0,60 0,00 41,00
-~ T
%F- % g LONTSSA0 FRRA ACF poR-¢ 5 0,00 0 28.243,93 .00 0,00 22.245,%%
= z n FASAMENTO CHERLE CORREINS 743-3 S 2,00 & 80,00 0,60 7,00 82,00
A
! a FRESTACAO DE ACF DERITO 7el-0 S .00 ) 13.328,50 0,00 0,40 13.588.30
. o) g REEAEOLSD POSTAL AULSH - FAGANENTO BF 3037 g 0,00 9 8.7 0.0 0,00 o
in &K
:U.l FESG. TELESEWA VERAOD LE 9% £3%-2 S 1.40 e 51,20 0,00 UREY 51.80
- O
o = RE3G. TFLESTHA 72 AMIVERSASTO 98 113-3 -3 1.63 | 4,89 9,00 G, 0 4,89
w .

FESG, TCLESEHA RATAL/98 117-1 s £.49 12 38,28 .00 0.00 3,78
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RELATORIO MOYINENTO FIHANCEIRD ACUMULADO [ ]
Pencta ¢ 1490033-9 - ACF ALPES Responsavel caixa : 423.954.371-15 - SUZANA FERNANDES DE OLIVEIRA Valor mmerario fixo : 0,00 |
sxx CERVICOS o
I3 COCIGD  WATUREZR €75y WALOR UNITARID OTD FRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) YRLOR SERVICO FATURAR CESCONTO TOTAL Y
TOTAL FNTRADAS (SERVICOS) -—> #0.399.20 ‘
T01AL A FATURAR (SERVICOS) —> 0.0
TOTAL Sl DAas (SERVICOS)Y —> ».4é8.82
e
#=xx MNUMECRARIO — AGENCIA r s o
DD WNICUW) T DIR GIERTO (CFECITO DIV RECOLHIDA OUTRAS RECEITAS ENTRADAS RECEBIDO DA ECT ACERTO (DEBITO) DIF. A RECOLHER DEY, REC. A NAIOR SAIDAS SAMUES PED CONPRONISSOS REMAN. OUTRAS AGENCIAS  RECOLKI @ *
o ECY 1 Fin [ DIA
Ry 0,00 0.00 0,00 83,146, 15 643,51 0,00 0,00 0,00 36,468, 82 0,00 1.208,22 44,
1 a2 0,00
EMORFSA Maafia b, U
COLGE L Lo 1Y
e i
J/ s i
=g
o
T .
— ®
m |
WA 1 D 8 . |
= = = ]
© -]
e T B Fidd
LT B ®
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pllefaeta 2 Empresa Brasilewra de Covyewns 2 Telegratos

erencia @ 0170372000 - 31/03/2000
RELATORIO MOVIMENTD FINANCEIRO ACURULADD
Agencia @ 16900359 - ACF ALPES Responsavel caixa : 423.954.371-13 - SUZANA FERNONDES DE OLIVEIRA Valor wmerario fixo : 0,00

*¥*¥ FRODUTOS

NS4

il

Mso13tu08 - Wdol

CESCRICAD CODIGO WALDR UMWIT VEMDIDO (TOTALY VENDA FATURAR (NAC) VENDA FATURAR (REGY VALOR VERDA (VISTRY LESCONTD FEIEITA
CATXA EMCOMENDA CE-1 AQUIS NORMAL 11440001-2 1.29 &0 0 0 77,40 0,50 77.60
CATKA EMCOMENDA CE-4 ARUIS NORMAL 11660006-7 4,49 3 U] 0 22,43 0,00 22,49
CARTAD TELEFONICO P, PAGD €. ESTE - 25,00 87070052-9 25.00 4 0 0 100,00 0,04 16665
CARTAQ TELEFONICO CELULAR 20,00 B7070019-7 20,00 5 0 0 1360, 06 0,00 166, 00
CARTAOD TELEFOWICO P. PAGO C. DESTE - 10.00 87070033-7 10,00 13 0 0 130,00 0,00 136,06
ENVELOPE. SEDEX S-03 FECHD ADESTUD 87020015-1 0,59 4 0 0 23,40 0,00 23,60
ENVELOFE SELEX S-04% ADESIVO RSG.71 B7020014-0 0,M 10 b} 0 7,10 0,00 7.10
SELO ORD. FRUTA LIMAD F-30 851000975 0,82 &0 0 0 49,20 0,00 49,20
SELD 0FD. §. FRUTAS PINHA 0,20 85100095-9 0,20 50 0 0 108,00 0,00 168,00 o R
SELO ORDINGRID FRUTA LARANIA 851000984 6,01 400 0 6 6,00 6,00 4,00 ‘}’":'\.?;L g \;:‘ITE £y
SELD ORDINRTO S FRUTAS UUA F/30 851003885 0,22 &0 0 0 132,00 0,00 12,00 “ e | ~
SELQ CRDINGRTO §. FRUTA EANAKG 851000916 0,62 300 0 0 4,00 0.00 60 )é{ =iy 1 ’ i
SELD ORDINGRIN S. FRUTA PITANGA 83100191-7 0,50 330 0 0 143, 6% 0,00 143,00 - .
SELD ORDIKARIO S. FRUTAS - COCO F30 83100090~ 0,51 320 1] 0 148,70 0,00 148,30
o | SELD RDINARID S, FRUTAS - MRING) 75 B3107089-4 1,00 400 0 0 460,060 0,00 563,00
2 SELO ORDIUARTO S, FRUTAS ABACAXT B5100093-2 0,10 150 0 0 15,60 0,60 15.00
2 SEL ORDINERID S, FRUTAS namd 85100094-0 0,03 430 o 0 22,50 0, 2,5
§ SELD CRDINGRIO TICO TICO ¢,S0 F110 BI100G70-3 0,30 220 ] 0 110,00 0,00 116,00
lg SELNS 00N, 160 ABOS PALACID £O TTARSRATY 852004885 1,05 150 0 0 157,50 0,00 157 50
€2 Jrecesena 500 awas 88140148-0 3, 9 0 g 273,00 0 00 273,00 S
4 TELESENA DE CARNGURL 2000 890401478 2,00 e 0 0 £,00 0,50 40
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PRI COLIGE  WATUREZR «F S)
RS TRANENTD OiF tic-9 E

I3 Fd3ife w2250 4401-9 E

G - 0%
Fooogss Brasilanis s Covveios o Telegados
iAo PO 000 = TR

FELATORTO NOYINENTO FII‘MCEI‘RU RCUMILADD
Gmencis ¢ 1690033-9 - F\CT QLP‘ES

SERVICNS

PR R

o

" TCURENTD 4300-¢ B
GRERDS P, 41:31-7 E
£ RESENCESTIS 4448 E
T i3 &29-0 E
Vil | WS F - CREBITO 17931 E
SEIFENTG Coning [0 TERCEIRQS (TELEGOD  213-¢ E
+ CEEIRENTO ResSmuifelf CRRNE BAU 47-7 E
CLE € CORVERE P S00L-0 E
S ESTRE it 0h-9 E
so b2 Calim  (EITW3 RECELTAS DIVERSA  J1s-% =
Eullad (o 2e-1 £
&91-4 T
480a-C E
ST%E FARA weT B¥3-2 S
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VALDR INITARID
4.9

.00

GT0 FRESTARG

IR SERVICD (TOTALY
138,72

434,83

VALDR: SERVICO FATURAR
600

G.00

DESCONTD
0,00

0,00

Te=n

COLDD NATUREZR (E/S)

Reapumavei taina : 423.954.371-15 - SUZANA FERNANDES DE OLIVEIRA

VALDR UKITARIO QTD PRESTADA
0,00 0
2,00 ]
15,04 3

30,00 1
0,00 0
G,0 7
0,00 13
0,00 0
0,00 0
0,00 0
0,00 2
2,00 13
0,00 13
1,00 0
0,00 0
1,40 16
1,63 4
2,49 7
1,57 106
1.99 17

g T e .

VALOR SERVICO (TOTAL) VALOR SERVICD FATURGR
310,29 0,00
1.610,74 0,00
75,00 0,00
30,00 0,00
13,508, 50 0,00
301,00 0,00
143,00 0,00
10.476,56 0,00
69.027,80 0,00
1,49 0,00
115,24 0,00
713,80 0,00
52,00 0,00
23.026, 74 0,00
14,207,75 0,00
23,40 0,00
6,52 0,00
18,83 0,00
164,42 0,00
27,03 6,00
AR (00

Valor nowerario fixo @

ET/07/2000 - Buinka-F

Faf

0,00

DESCONTD
0,00

0,00
0,00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
2.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

TR O

TOTAL
310,29

1.410,71
73,00
30,00

13.528,30
301,00
143,00

10.476,36

£9.027,80
1,49

113,24

713,80

3, 00

23.026, 74

14.207,73

23,40

6%

18,83

166,42

27,03

3.28
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RELATORIO NOVINENTO FINANCEIRD ACUMULADO
Ajencia @ 1690035-9 - ACF ALPES Responsavel caiwa : 423.954,371-15 - SUZAMA FERWANDES DE OLIVEIRA Valor mmerario fiwo ¢ 0,00
*®¥% FRODUTOS
LR R COGIGD WALOR UNIT VERDIDO (TOTAL) VENDA FATURAR (NAC) VENDA FATURAR (REG) VALOR VENDA (VISTA} LESCONTO RECELTH ]
CRISA ERD MW T3-1 601 NORML 11660001-2 1,29 40 0 LD 51,40 0,00 31, 60
CALRA TN b T 2 AONIS MORMRL 11460302-0 172 15 0 0 235,80 0.0 23,80 =
iR EHLT o D D ATUTS NORNG 11640003-9 2,78 15 0 0 41,70 0,00 41,70
TAle BT e -0 IS KOROAL 116530047 .49 10 0 0 4,90 0,00 4,90 -
LaRTed TELT 0 CELULAR 20,00 E7070015-7 20,00 3 0 0 0,00 0,00 o, 00 -
S Tad Trosogidal TOPRGD C.OESTE - i, i) B7970633-7 10,30 14 0 0 140, 04 0,00 160, G0
ENVELGFE 115°c o FECHO ADESIVD B020015-1 0,59 90 0 G 53,10 0,00 53,10 -
ERELOFE £0e¢ 5 0e GDESIVD R8G.7L B7020016-0 0,71 10 0 0 7,10 0,00 7,10 g
SELD ORE. FAUTA LINGD F-30 85100087-3 0,8 150 0 0 123,00 0,00 122,60 EMPRTSAPBR_]-""S’.“EEE?F%C
- .l |_|.‘ S 1.2
SELD 0RD 5. FRITAS FINHG 0,20 85100095-9 0,20 300 0 0 80,00 0,00 40,00 GG (0 (inalivak
i
SELD CREIWARIG FRUTA LARANIA . BI100692-4 0,01 200 0 0 3,00 0,00 3,00 ,;(Z‘_‘,___._......_......-- ieen -
2 ) Y - 1
SELD DRDIMKTD 3 FRUTAS UYA F/30 83100088-6 0.22 750 0 0 165,00 0,00 165, 60 ‘ :.'LJ ) / ) /
-
SELD CRDIRARID 5 FRUTA BAOAHA BSL00091-4 0,02 200 0 0 &,00 0,00 4,00
SELD RUINARTD S FRUTA PITRAGA 851001017 0,50 300 0 0 150, 00 0,00 130, 64 -
SELO GRDEWARIG S, FRUTAS - COCG F30 BI100090-8 0,31 450 0 0 229,50 0,00 289,50
SELD ORCIHARID S, FRUTAS - NORANGO F30 831000894 1,00 730 0 0 750, 00 6,00 730, 00
SELG CRDILAET0 S TRUTRS RERCAXE B5100093-¢ 0,10 450 0 0 45,00 0,00 43,00 -
SEL DROTHAE10 S FRUTAS NACA0 AIL00094-4 3,03 300 0 b 13,60 0,00 13,00
" -
CELOS OO 10¢ vidhs FALACTO [0 TTRORRATY BIE004E2-4 1,03 386 0 0 408,50 0,60 469,50 ‘
i 'thLﬁLn rFL Tor m TRL00RT 332 15 0 0 49,80 0,00 49,80 = !
, ]
mErn-. wr E ? m B8140148-0 2,00 43 0 0 129,00 0,00 129,00 ‘
= -
}.. qA--} aﬂz 814111498 3.00 57 0 0 283,00 0,60 285,00

ENTKD q (FRODUTOS) —> 2.84,00

l'gigﬂﬁ' (FRODUTOS) —> 0.00
h
m 1
ERUTLOSO
8 = COLIGD NATUREZA (E/S) YALOR UNITARIO OTD FRESTADA WALOR SERVICD (TOTAL) VALOR SERVICO FATURAR DESCONTD TOTAL
ks v 116 E 0,00 2 138,88 0,00 0,00 138,58

e B e T —— . e 4 A - PR =
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il Do QS
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! el
l P =0
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ENTRACAS RECERIDO DA ECT ACERTO (DEBITO)

§9.319,41

49,89

0,00

DIF. A RECOLHER DEV. REC. A NALOR

0,00

0,00

SRIDAS SADUES PER CONFROMISSOS RENAM, OUTRAS AGENCIAS

37.482,17

G, 00 1,333, 24
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ET0S EIE ) SN Sl e (RNt = =i
RELATORIO NOVIRENTO FINGACEIRD ACUMULADO SR
Apncia @ 1690035-9 - OCF ALPES Respansavel caixa : 423.954.371-15 - SUZAMA FERNANDES DE OLIVEIRA Valar numerario fixo : 0,00 -
U008
CORIB0 WATUREZA E/Sr UALDR UNETRRIO  OTD PRESTADA VALOR SERYICO (TOTAL) VALOR SERVICO FATURAR [ESCOSTD TOTHL 2
TOUIS FOSTie ofi fr T E 6,00 0 1.541,73 0,00 0,00 1.541,73
£nS L0y i1-2 E 6.3 0 224,83 0,00 4,00 224,83 =
ENLORENDY: K P wiig=? E 6,00 0 1.918,18 .00 0,00 1.918,18
B FESERCTACDR 200 a2 £ 15.00 b 990,00 0,00 0,60 990, 00 =
INCRA RECCRITERTR  TRER CATASTRO s4E-4 E 0,60 1 2,90 0,00 0,00 22,90
inan £5a, 4594 E 30,50 g 240,00 0,00 0,00 240, 000
TRESTRCKD IF CORTvy &F - CREDITO 1733-1 3 0,00 0 14.207,75 0,00 0,00 14.207,73
ERCERIREND. Dirli .. 3F TERTEIRGS (TELEGDT  913-0 E 0,00 10 415,00 0,00 0,00 15,00
PELERIRERTD PENSHLLLADE CARME B 47-7 3 0,00 13 143,00 0,060 0,00 143,00
SEMERTAERT Lar [ 153 ESTUBATIL 337 £ B30 4 3,00 0,00 0,00 2,00
SEBEL COMGENL LU - DOCURENTD wih=0 £ 0,00 0 9,433,580 0,00 0,00 9.635,32
SELOS ESTREYGD 39g-7 3 0,00 [ 40,319, 48 0,00 0,00 40,319, 48
VELERFrEh il 0w SIAFLES 00R- i 000 0 10,34 0,00 0,00 10,34
WA S FISTRC R-CIOERL - ENTSSAD W18 £ DR 14 903.00 0,00 0,00 903,06
- RFECTITA [0 SERVIC -Sl4-C L 0,60 14 47,00 0,00 0,00 87,00
393-2 3 0,00 ] 17.950,81 0,00 0,00 17.930,B1
2 AT A ORALGR 7056-3 S 0,00 0 3.110,80 0,00 0,00 3.110,80
g T20-0 5 0,0 0 20.031, 40 0,00 0,00 20,031, 40
e FoEnTo N 53T g 0,00 0 48,03 0,00 0,00 68,02
[=]
LE - L) 279-3 3 1,40 8 12,80 0,00 0,00 12,80
(5]
g :l\‘? . 5 1155 g 1,43 4 6,50 0,00 0,00 4,52
) o
Fess TE.E;M:.nﬁ . 121-6 g 1,3 30 78,50 0,00 0.00 78,50
B 5.9
[l BRSO A 1568-7 S 1,5 80 124,80 0,00 0,00 124,80
.
FESRIE TELCSFNG LN 199 23-0 g 1.59 7 1,13 0,00 0,00 11,13
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Erpi 23 Brasilen s de Corvelas e Telegrafos
a1
comaild o O0Mm el = 30009, o000
RELATORIO NOVINENTO FINANCEIRD ACUNULADO J
Rencia : 16%0035-% - ACF ALPES Responsavel caixa : 423.934.371-13 - SUZANA FERMANDES DE OLIVEIRA Valor numerario fixo : 0,00
##% SERVICOS
ITRIGAY CO0150 MATUREZA (E/S) VALOR UMITARIO OTD PRESTADA VALOR SERVICO (TOTALY VALOR SERVICO FATURAR DESCONTO TOTAL
TOTAL ENTRADAS (SERVICOS) -—> 71.011,81
TOTAL N FATURAR (SERVICOS) —>» 0,00
TOTAL SAIDAS (SERVICDS) -> 41.414,79
s MM RAORTO - AGENCTA
L0 G0 U0 Tis RCERTO GCREDITO) DIF  RECOLMIDA OUTRAS RECEITAS [NTRAGAS RECEBIDO DA ECT ACERTO (DERITO) DIF. A RECOLHER DEV, REC. A MAIOR SAIDAS GSAOUES FED CONPROMISSOS REMAN. OUTRAS ASENCIAS  RECOLHI =i
e EELTT RN DD DA
L 0,0 0,00 0,00 73.8353,81 37,83 0,00 0,00 9,00 41.614,79 0,00 1.314,25 3t
C e b
EMPRISA afAT 1IRADE
Bl g T [ e .
{'.L'.":‘.;"r i:"J..I P ™ "JE!;‘AL =
;f : 7 - - ‘/'
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m oD -
v o 8
4 Y
oy EC .
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o DO 5 § -
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LEd Eap 222 Brasileira de Coivews: e Telagrafos

Ref
a0l e D000 = S0/04 2000 -
RELATORI0 NOVINENTO FINWCETRD ACUNULADD
ﬂmn:u H 169003&9 ¥ PCF ALPES Responsavel caiwa : 423,954.371-15 -~ SUZANA FERNANDES DE OLIVEIRA Valor mumerario fixo ! 0,00 |
..................................... : .
COCIGO VALOR UNIT VEGDIDO (TOFAL) VYENDA FATURGR (MGC) VENDA FATURGR (RED) VALOR VEWDA (VISTA) BESCOTD REZEITA .
11660001-2 1,25 £ 0 by 77,40 0,00 7740
CRRT) TELr T FAGR C. DESTE - Lo B370953-7 16,69 5 0 o 50,00 0,0 50,00 oS
B EERIE et T SCIONEL TIZIV E5100082-" G, 260 0 0 126, 00 0,00 120, 04
-
EHJELIFE SSLEx 2 7LD PEGIO P40 0,43 5 0 0 42,50 0,06 42,50
SELD CRD & TRGTAS FINHE .20 BS1G495-9 0,20 500 0 0 180,00 0,00 180, 00 -
=
500 WIS £5 ReDICAL ASH DELTA R3100103-3 0,27 300 0 0 81,00 0,00 81, G
L 3
SEL ORDBIGHETT S TEUTAS LYA F, 20 BSLGTIER-4 0,22 1,200 0 0 264,00 6,00 B, U0
SELD GRbLRer [u S, FFUTA PITANGR 831001017 3,30 130 0 i 73,00 0,60 73,00 °
SELO GREIAAE I S FRUTAS - MORANGO FSO B51G0989-4 1,06 1.200 0 0 1,200, 00 0,00 1.£00, 60
L ]
SEu) GRTEe £D 3. 1 VITAS RERGHAT 31000932 0,10 120 0 o 12,00 0,00 12,00
SELD GRLIRAEIG S TRUTAS nanad 831000540 G035 1.200 i] bl &0, 00 0,00 &0, 00 >
SEL) WDiwoAls . FROTAS AR 831009947 0,89 450 0 6 360, 00 0,00 30,00
EIRADE £
SELEE TON. 160 A43S FALACID DO ITARRRATY BI200482-6 1,08 340 0 0 378,00 0,00 378, 00 FMF:“F“ E;”;\S&,W\Fﬂ:i
{‘; e
: HGINA
TELEGRA 732"t 41056059 3.3 20 0 0 64,40 0,00 50 Llityaes (i 0 OR -
TELESEMA Sed JUrs, S000 £8150150-1 3,00 100 0 0 300,00 0,00 500, 60
-
TOTAL LNTRADAS (FRODUTOS) - 2.866.30
TOTAL A ATURAGR (FRODUTOS) —> o0l
-
wman SERVIIOS
s o COTIS0 MTUREZA (E/S UALOR UNITARID DTG FRESTADA VALOR SERVICD (TOTAL) VALOR SERVICO FATURRR BESCNTD TOTAL »
ADRSTRRERTL i ; £ 6,00 9 40,50 0,00 0,00 40,50
A L O £ 4,30 18 81,00 0,60 0,60 81,00 -
LIS POSTRGE O ; ; 49,
i 3. g 3 2,00 0 339,69 0,00 0,00 2.3%9,65
R it L ]
LAS G2IUNENIS = i3g1-p £ 0,00 0 611,35 0,00 0,00 411,35
o -]
“a i v - L]
ENCORERDR NCRRE 3] & @ 4 3 0,00 0 1.992,78 0,00 0,00 1.952,78 =
- o =l no
EN-ESRE M % S+ £ 23,00 41 1.025,00 0,00 0,00 1,025, 00
(4]
A e £ 0.00 0 26,209, 69 0,00 0,00 26,209, 49 -
L)
Oz} £ 0.0 1 20,00 0,00 0,00 20,00 '
w | 5 ' ] s v " L ]
w s 5 s S e N - - iy ey

o
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RELATORIO NNINENTO FINGACEIRD ACUFLLALO y””_"\\\
n-:encu 1 1690035- - RCF ALPES Responsavel caixa : 23.934.371-13 - SUZANA FERNANDES DE OLIVEIRA Valor wmerario fixo : 0,00 e oSS
- e L e R R e R R Gy 0 o BRSO et e oS S0 e e i 2
wxw SERVGICOS — ( r‘"ff
SIERS COUIGY NATUREZA (E/S: VALOR UNITARIO OTD PRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) WVALOR SERVICD FATURAR DESCONTD TOTAL \ ('.
PELRBIFLNT wlilnt TE TERCTIROS (TELEGOI  ©13-0 E 0,00 8 997,54 0,00 0,00 $97,36 \_‘_ -
L 3
FELEBIRENTL fE Sl IDADE CARME B 47-7 E 0,00 12 135,00 0,00 0,00 133,00 F
SELEX CORNEMe [idne - DOCURENTO 4001-0 E 0,00 0 11,463,599 0,00 0,00 11,443, 59 -
SELDS ESTWFRIDS 938-9 E 0, 0 0 51.277,32 0,00 0,00 51.277,32
®
WaE FUSTAL LACIGHEL - ENMISSAO 4901-8 E 0,00 14 762,00 0,00 0,00 742,00
Ui E FOSTAL MACTORUL - RECELTA DO SERVIC 4904-2 E 0,00 14 37,00 0,00 0,00 57,00 ;—MPRESA BPASILEIRA D? >
G Tl _Cﬁnm—r
CONISEHD Fifn AT §96-2 5 0,00 0 22.683,25 0,00 0,00 22.683,85 il
@
PRESTACAD OE ACF DERITD 720-0) g 0,00 0 19.917,28 4,00 0,00 19.917,28
REEREGLED FOSTAL AVULSD - FAGAMENTD M 503-7 s 0,00 0 93,42 0,00 0,00 93,42 ®
RESG. TRLE=ih VERnd DE 99 239-3 5 1.4t 1 l.lél 0,00 0,00 1,61
@
RLEG. TELESEiw TRl /58 17-1 g 2,7 2 5,42 0,00 0,00 5,42
RESG. TELESE®, PRSIOR 99 121-4 g 1.38 3 & 7% 0,00 0,00 &, Th Py
RESGANTE TELESEW: NAES/99 1568-7 S 1,36 8 12,48 0,00 0,00 12,48
®
RUIOATE TELESENR CRRNSVAL/99 85-0 5 1,40 2 320 0,00 0,00 3,20
{ESGATE TELESENG SRO 10RO 1573-3 S 1,5 100 155,00 0,00 0,00 135,00 -
TOTAL ENTRADAS (SERVICOS) —> 98.023,04 i
10TAL. A VATURAR (SERVICOS) - 0,# -« :.
TOTAL SALDAS (SERVICOS) —> 42.876,40 :
&
R NUI"‘lE F\.QF:ICI = AGENCIA
D) LRle g Do 015 AZERTG (CREDITO) CIF PECOUHIDA OUIRAS RECEITAS ENTRADAS RECEBIDD DA ECT ACERTO (DEBITD) DIF, A RECOLHER DEV, REC. A MALOR SRIDAS SAQUES PER CORFROMISSOS RENAN. OUTRAS AGENCIAS  RECOLAI
[OECT  sdlogiaIf pig -
v, .'-' n oD 0,00 0,00 0,00 101.287, 3¢ 78, 67 0,00 0,00 0,00 42.876,40 0,00 1.641,03 Ja.
0 ] O
\ o= @ -
(1] S o 3
Y Ty g
3 & ‘
') 3 -
— O
= o 2|- — e e e e o
w ¥
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----------- Fryowes Branilains de Corverns & Telagiafas *
net
{00 & NERE s INCRRLE Rl b L2l
RELATORIO MOVINENTO FIMANCEIRO ACURULADD .

Baencia : 1490035-9 - ACF ALPES ﬁesmnsavel caixa 1 423,934,371-13 - SUZANA FERMANDES DE OLIVEIRA Valor wmerario fixo ¢ 0,00

wad PROMITOS

FESERTEN] CODIGO WALOR UWIT VENDIDO (TOTAL) VEWDA FATURAR (WAC) VENTA FATURAR (REG) VALOR VEWDA (VISTR) DESCONTO RECEITA
TRLYR ERTTPERDA TT-1 ARUTS HORMAL 11640601-2 1,e9 &0 0 0 31,40 0,00 3140
FE MR R B3 100218 20,00 1 0 0 20,00 0,00 20,00
TELNOTAN FRAID TIRICO MO E3200510-5 1463 &0 0 U] £3,00 0,00 63,00
TR WU FARITAL Sealt B3100104-1 D040 200 ] ] 360,00 0,00 360,00
SELO ORI ST T T AADIDAL A%e DELTR B3100103-3 0,27 &00 0 0 62,00 0,00 142,40 °
St WL 1D TRATA LAFANTA B31G0072- 5,01 120 ] 0 i,20 6,00 1,20
SELO DRDTLA I T PRUTRE GRACAXT BI10053-2 G 10 120 0 0 12,00 0,00 12,00 L
Wl U)o FRUTAS NRG B31000G74-7 3.5 120 ] 0 94,00 0,00 96,00

TELETERS FE7 1A% 7ol 88140151-0 5.00 3 0 O 145,00 0,00 163,00

TOTAL CNTRADAS (FRODUTODSY ~>  §20,80
TOTAL A FATURAR ((FRODUTOS)Y --> 0,00

M "TT\UIF‘DS

CODIGD WATUREZA (E/S) VALOR LNITARIO 07D FRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) WALOR SERVICD FATURAR DESCONTO TOTAL
CREASTRAFENTE 15 (77 507 £ 4,50 2 103,50 0,00 0,00 103,50 o
RIS Fuime a5T0 il @ £ 0,0 0 £59.65 0,00 0,00 £59, 49 °
ENS LOCUACNTY 4301-2 E 0,00 0 105,00 . 0,00 0,00 103,00
ERIANENTA AL “101-7 E 0,60 0 850,33 0,00 0,00 830,23 EMPRESA BRASILEIRA DEé @
CORREIOS E TELEGR“*?°
FRESTATAD ©F TOW1 ACF - CREDITO 17531 £ 0,00 0 19.917,28 0,60 0,00 19.917,28 C\Jf"t‘tr'&to“ 0 ORIG °
SEIERINGAT TV 1T TERCERROS (TELEBDT 2130 £ 0,00 4 26,74 0,00 0,00 Bsh. 76 o/ -
awree " =3
FETTRINERTT CENSALITALE COREE BAL 77 £ .00 4 43,00 0,00 0,00 45,00 "",‘. ‘.}(j( J’ ( ®
£
SEIEE TNFILNT DOCHAENTD Sl F 0,06 0 4.390,04 0,00 0,90 4,380, 04 °
Seige Ferareins oeg-9 E 0.60 0 21.306,73 0,90 0,00 21.308,75
- O =X
i i 2“ 2 520 £ 0.7 0 12,7 0,50 0,00 12,7 @
OBV TR L 1 “TEnibA oy £ 0.00 2 140,00 0,00 0,00 160, %0
(&} ci? L = (-]
[ ¢ G E c—..ff'gﬂ 00 SERVIC 904-2 E .00 2 11,00 4,90 0,60 11,0
= [ <
REGREET (B 310} % K B98-2 § 6,00 0 9.£06,37 5,00 6,00 9.206,37 Q
m 3 Qa .,
cpig i T e B e e 5037 ] o e el, % [ Uy el dv
c =z +]
=~ 2N . SR — . = —
Y 3 - - ~y
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Ref
EOEICLA -_:.: Py Y T I !E)’.‘:" E.T.c"’.
RELATORTO MOVINENTD FINANCEIRO ACUMULADO
Rrencia @ 1490035-9 - ACF ALPES Responsavel caixa : 423.954.371-15 - SUZANA FERNANDES DE OLIVEIRA Valor nmerario fixo ¢ 0,00
®*ux S RVICOS
00 SO TAUIGN  WATUREIA (ESSH  VALOR LNITRRTO QTD PRESTADA WVALOR SERVICO (TOTAL) VALOR SERVICO FATURAR LESCONTO TOTAL
FESE TOLDZrwirass =e 15750 g 1,33 73 113,15 0,06 0,00 113,13
WTE TR TSN 99 g3~ 5 1.40 3 4,80 3.50 0.00 5,80
RLEGATE 307 F°74, S50 10R0 15732 9 1,34 20 31,20 0,00 0,00 31,20
TOTAL ENTRADAS (SERVICOS) —> (7.818.05
TOTALL A FATURAR (SERVICOS) —-> 000
TOTAL SaInAas (SERVICODS) —> 93782
¥ NUMERARTO - AGENCIA
Sl IRICDT 0 014 ACERTO (CREDITOY [IF. RECOLHIDA OUTRAS RECEITAS ENTRADAS RECERIDO DA ECT ACERTO (DEBITO)} DIF. A RECOLHER DEV. REC. A MAIOR SAIDAS SAGUES PER CONFRONISSOS RENAN. OUTRAS AGENCIAS  RECOLHI
M ECT SRLID FIN D DTA
30 0,90 0.00 6,0 48.748,83 881,40 0,00 0,00 0,00 9.376, 82 0,00 494,13 3.
6 B 0o
e
n oIS “’“?ﬁ
FSh e e %
F-(E*gmxv.\_ﬁai“u Qi W
tr ':_:- it

O 0
w oD
= W
2
I"c:
o5
oS
T &
m‘
2.0
O =
ml
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- 1BOE FECEMSEADOR 2000 Azy=2 3 15.00 113 1.493,00 DR o, 06 1,633, 00
1 ' IW0RA FECERIMERTO - TRXA CALASTRD 485 13 IR 5 510,28 0,00 0,00 310,28
. @
|
E
| -
|
[ oo e - g W I S -
1 - Fm R n 1t 4
' ewra  18:51:07  FAG - 002
co oo Emprass Brastleiva da Covvatos @ Telear:ifas
- A L]
- arencia ¢ 0170472000 - 30/0+ /800
RELATORIO MOVIMENTO FINANCEIRO ACUMULADO
- fgencia : 14690031-6 — ACF INDEPENDENCIA Responsavel caixa : 313.455.811-4%9 - LUCIENE DA CONCEICAD OLIVEIRA
Valor numerario fixo : 0,00
o :_w____-,‘- ________ i e e A e e S e ey e st e O SR e S e T e P My = W A remnaeme et w1 | = 12 = e
#xmw SERVICOS
ECCRICAD CODIGO HATUREZA (E/S) VALDR UNITARID OTD PRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) YRLDR SERVICO FATURAR DESCONTO TOTAL
” ERESTACH) DE CONTAS ACF - CREDITN 1733-1 E 0,00 ] 73,471, 18 0,00 0,00 73.471,18 /-—__‘
» REC, Mo SERVICO MILITAS 350-9 E 6,00 2 5,90 i, 04 0,00 6,50 7 -
FECERINENTO COWT, FETAEG "75-7 E 0,00 4 68,40 0,60 T b0 85, 60 55
¥
&
- RECSEIMEMID CONTAS DE TERCEIRDS (TELESOL  913-0 E 0,00 44 2.782, 04 0,03 4,00 2,788, 04 % .
p RECEBIMEWTO DE  JURGS 7es-2 E 0,00 0 93,79 0,00 0,00 53,79
SEIEBINENTD MERSALICADS CARRE R&) -7 E 0,00 ? 98,40 0,00 2,00 79,00
- SECERTO TY SERVICO MILITRE 477-4 £ 0,00 2 2,7 0,00 0,00 2.7 :
- RECEITA DE VARTACAD MOMETARIA ] E 0,00 0 83,00 0,00 0,00 23,04 LI,',,.
i ’ REFIS - CFF/ FOSTACER 7561-8 3 5,60 ] 45,00 0,60 0.00 45,80 ,%__J__ .
o FENUERIMENTD CARTEDIT ESTUCANTIL 3307 E 8,00 13 L0, 60 0,60 1163 120,40 SR '
- SELEx CONVENCIORAL - DOCURENTO 4001-0 £ 0,00 0 e.191.40 G, 0,00 915,40
SEED 249-1 £ 3,00 ] 1,93 0,00 5,40 1%
1 - CELOS ESTRAPRDOS 9eg-9 E 0, 0 ] £2.951,31 6,00 0,00 4295101
- TELEGDIAS CELULAR 22-1 E 0,00 3 429,32 0,00 .00 429,32
O :ﬂ T r ' (=4 C S =) i
' :J:J o 8 EGFA0 SACIONAL SINFLES EE-0 E 0,00 b] 3,04 0,90 0,00 3,04
)
Z° i E'E —VAE POSTAL NACIOMAL - ENISSAD 901-8 E 0,00 9 743,84 0,00 0,40 763,84
o
[ e = ) ‘:é'r‘- E FOSTAL KACIOMAL - RECEITA LD SERVIC 4S04-2 E 0.00 ? 39,00 0,00 0,00 39,00
t. o O N
o ga‘ISSz‘J} ARG G £98-2 § 0,50 b} 21.773,97 9,00 6,00 21.773.97
% el on
(x1 L ?g 'FRESTACAD BE ACF LERITO Tel-0 < 0,00 0 56.444,57 0,00 0,00 88wk 5
- O
o ZE 3, TELZSERS 72 AYIVERSARTD/ 59 113-3 g 1.£3 3 4,82 0,00 N 580
oW |
FESE TELFSERR HATAL /Y 1 : &7 3 g in 500 R 215




| 5 1734 93,40 Ry G, 0% _ 9340
FREZATE L. # 50 VEREG -] c 1.40 8,00 0.00 om0 8,00 -
-/
[
»
M= o
BRAGT/2000 - Buinka-F
CH 1631 1 FrG - (432
: £ @33 Brasileirs Je Cov.o2i0s 2 Telegrafos b d
faf
ERR- T E R L SR i o ] <
RELATORIO MOVIMENTO FINANMCEIRDO ACUMULADO
Agencia : 14&90031-6 — ACF INDEPENDENCIA Responsavel caixa : 313.455.811-49 — LUCIENE DA CONCEICAO OLIVEIRA
Valor numerario fixo : 0,00 ™
=mw GIRUTICOS o
FEIRILa) CTUIAT MATUREZR (E/3)  VALOR UNITARIO OTD PRESTADG WGLOR SERVICO (TOTAL) WALOR SERVICO FATURAR LESCOHTO TOTAL
TOTAL ENTRADAS (SERVICOS) - 153 B%4E
TOTAL. ¢ FATURAR (SERVICOS) —> 4.1 <)
TOTEL SalbAas (SERVICOSY —» #
#ua UINERARTO - AGENCINA ~
Sl inEh LD Y- WEERTN RERITDy LIF FeODudIlda TBIVRAS RECEITRS ENTRADAS RECEBIDO 0A ECT ACERTO (DEBITD: DIF, A RECOLHER DEV. REC. & MAIOR SAIDAS CAPUES FED COMFRONISSOS RENAN, OUTRAS AGERZIAS  RECOLHI
o7l G A e 1 7
L) 1. 3,10 139.830, 42 G.00 0,00 0,00 0,00 B0.380, 84 0,0 1.397, 12 77. b
E7F YN
S
B 5. <
l.-::.-,. ;
i L4
% (1‘ = N R g
T S, 3 b
i == u"‘-‘j""b:‘_{. Y
L]
= n O30
p ™ & I g 8
| =z '&Y
(& 1] = , e
(32 I I N 2
- W 8 51
&g o = §, i
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-~ o2
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= 27/07/2000 - Ganta-F
el o 155 B FRG - 001 =
! Lopaaza Frasilerra de Tuiveros e Telearados -
. Ref
grencia ¢ 0 U D00 - 3105/2000
RELATORTO WMINENTO FINGACETRD ACUMALADO -
Aencia o 1490031-6 - ACF INDEFENDENCIA Responsavel caixa : 313.4535.811-49 - LUCIENE DA CONCEICAO OLIVEIRA Valor nmerario fiwo : 0,00
sawm RODITOS o=
DESCRT Ine CODIGO YALOR UNIT VENCIDO (TOTAL) VENDA FATURAR (MAC) WVENDR FATURAR (REG: VALOR VENDAR (VISTA) LESCONTO EECEITR g
CALsA FROTPENIA CE-R AOUIS 11640002-0 1,72 50 0 0 84,00 6,00 B4, 00 -
CRETRY TEHCONUTCD CELILAR 20,00 BTI70019-7 20.00 3 0 ] 40,00 0,00 49,00
b
CRATRD TELEFTICO P PAGA €, OESTE - 10.06 8770633-7 10, 60 3% 0 0 340, 00 6,00 350,00
Pt
KIT i TORESI0S 21,00 7420040370 2196 1 0 ] 21,00 0,09 21,00 - & g
{ 7
SELD *D © FROTRS PINHG 0,20 A5100093-° 0,80 9,970 0 0 1.514,00 0,0 1.514,00 = { i 1!
i p
=%} ¥
SELT Wla-T "L FRYTR LARAIA B310003E-4 4,01 6.030 0 0 40,30 0,00 &0, 30 { i
‘ 1
S0 TADIRGE TR © FRUTAS LR F/30 BS100{(68-& 0,82 1.020 0 ] EE4, 40 0,00 £C4, 40 =
SELD TN 3, FRUTH BANGRA AN -4 ¢,02 5,030 ] 0 120, 40 0,00 120, 40 |
Stoiy CRLTwF 30 S, FRUTR PLTANGR E3100101-7 0,50 4. 080 0 G 2.040,00 0, Gl 2,040,040 ;
SELD Wi 11 S FRUTAS - £OCD F36 B3LGOA-8 0,31 1,020 U] ] 520,20 7,00 320,20 -
CELL CRD DRIl 3, FRUTAS ABRCAXI B5100(°3-2 010 7.050 0 V] 705, 0 0,0 703,00 1
- 4
SELD RIEMETT 3 FRUTAS Mand B310009%-0 0,05 4.030 (] § 301,30 0, 00 301,30 t
SELE (FLIGE1G S FRUTAS NeA B3L00054-7 0,80 1,020 0 o Blé, 00 0,00 B14,00 =
i
TELEGF o o = T1iiled T4100005-9 O 100 0 L] 332,00 G,00 3%, 00 ! S
TELESERS D4 r-D5 BE140149-8 5. 00 &9 V] ] 345,00 0,00 343,00 \
TLLESElm 5 BIAD) 2006 1130~ L 0 ) J0 ¥ e - =
L ) 2006 A8 L&G150-1 3,60 1 ] O 3,00 0,00 3,00 J— E.RAS“E‘RA‘D"
TOTAL ENTRADAS (FRODUTOS) —> 7 883,00 vt ‘
TOTAL A FATURAR (PRODUTOS) —> 64 et =

»a il KUICOS 5}{§,-J/')}[ ------ -

[ SESCH TEOIGY HATFEIG of §3 VELDR UNITRRIO0 GTD PRESTATA VALOR SERVICO (TOTAL} VALOR SERVICO FATURAR DESCONT TOTAL b

CATRETRRRDS O F ile-0 3 0.0 3 171,00 0,00 0,0 171,00 -
=312 £ 2.0 0 71,70 3,00 0,00 9170
2303-9 E G.00 ] 37,00 0,00 0,00 37,00 =
TS 3 () i 40,07 4,00 4,00 40,00 -
2301-2 E 0,00 0 747,22 0,0 4,0 747,82 I
21017 E IR 0 832,48 0,00 0,00 832,48
2e4-1 £ 0,06 ] 1,53 0,00 0,00 1,33

™ - e S i AR S 7 S e
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o g . A b i Ir
27/07/2609 - Duinta-F '
eli4 185, i Fab - (g -
iow23d Brasilewrs de Dovvewns e Telegrafos !
Raf |
P T O SR S § W v T
RELATORIO NOVINENTO FINANCETRO ACUMULALO yo.u
Aencia @ 1490031-4 - ACF INDEPENDEMCIA Responsavel caixa : 313.439,811-4% - LUCIENE DA CONCEICAO OLIVEIRA Valor wmerario fiwo : 0,00 i
»wu SERVICOS
(e TOPIEY MATUREZA F Sp VALDR UNITRRIO OTD FRESTALA UALOR SERVICD (TOTAL) VALOR SERVICO FATURAR LESCONTD TOTAL =
VRE-Teo o i TOANRDF - GREDITO 17351 £ 0, 00 0 17.145,28 0,00 0,00 17.145.28
L3 & EAE : G 103 8,400, 00 3,30 .00 8,400, 0 - o
AU TR e : 0.0 1 24,22 0,00 0,00 o628 g"\\
- \.\
A TETARG b ) £ 3,00 22 320,79 .00 G, 00 380,79 S
FECERITERTS DoaiTuS TE TERCEIRGS (TELESED  $13-6 3 G, 3 2.065,22 6,00 0,00 2,065,228 = N o
SETESImT G TRALT TRRNE B 47-7 £ .00 12 133,00 0,00 0,00 133,00
- '
FEERTS T S7ELI00 AILITAR 81774 £ 0,00 2 9,46 0,00 0,00 9,66 i
MR T W T TN TRRTR e £ 0,00 [} 1,53 0,00 0,00 1,53 =
PeRUERIreaT. f. CIRA ESTULANTIL 5347 13 8,00 5 40,00 0,00 0,00 40,00
-
L PR R € 5(1'+'2 | ) S0 3 0,00 0 12.234,49 0, 00 0,00 12.235,49
LS ESTAERDS §9p-9 £ 0,00 0 5.325,14 0,00 0,00 9.325,16 a5 ] i
=H o %
T8 e3ilid gl 22-1 £ 9,00 1 134,9% 0,00 0,00 134,94 g = ke
i . - -
TELEGRAAR 1il 1 L SIRFLES 4052-0 £ 0,00 0 27,95 0,00 0,00 27,95 )
#le L 5T ' |
WALE PR M LSGL - ERISSAD 49612 3 8,00 8 395, 00 0,00 0,00 393,00 o 3 /5) ( ¥
E FISTAL e 1OWL - RECELTA DO SERVIC 4504-2 £ 0,00 8 28,00 0,00 0,60 28,00
IORESIN PR el 3%-¢ g 24,00 0 10.342, 14 0,00 0,00 10.342, 14
FROAFHTD (VT E LORRELOS 753 5 00 3 0,00 0,60 0, 00 30,00 he
FRESTau] [2 w7 [ERITO 720 g G.00 0 4.803,73 0,00 4,00 £.803, 13 <
_"- ?asa.mr-_m. "¢ GHIVEEYE B 153 g 1,44 1 1,64 0,00 6,00 1,64
) - o o0
1 e s s O 1171 5 2,70 16 43,20 0,00 0,00 42,20 =
N . =i
panly L R L
e e i o o 116 5 1,58 12 18,56 0,00 0,00 18,9
¥
!
= 1 @@xg : -0 S 1,5 7 11,13 0,00 0,00 11,13
o1 T F
Figmie i RESES 15487 g 1,5 70 109,20 0,00 0,00 109,20
m
E NG T 3A0 Ei.ng 1573-3 5 1,35 17 26,33 0,00 0,00 26,33
m L]

S A L= 2 1 et PAT L eatn i e 50, S | . B4 .. VRG] A ] 8,03




-
27/07/2000 - Dainba-f -~
2173 I % % FRG - 003 i
Som@3a Brastlena e Cne2nas 2 Telag afos
fiaf o
pbaie of - B35 TR0 G
RELATORIO MOVINENTO FINANCEIRD ACUMULADD
Bencis @ 1690031-6 - ACF INDEPENDENCIA Responsavel caiwa : 313.455.811-4% - LUCIENE DA CONCEICAD OLIVEIRA Valor numerario fixo i 0,00 -
Wam OLRUICOS -
o 5 el LoLIGY  MATUREZA (E/Sh VALOR UNITARIO OTD FRESTADA WALOR SERVICO (TOTAL) VALOR SERVICO FATURAR DESCONTT TOTAL
1OTAL FNTRADAS (SERVICOS)Y —> 48.572.37
TOHIAL 4 1T ATURAR (SERVICOS)Y > 6,00
TOTAL. ¢ O DAS (SERVICDS)Y -—> 17,5902
waw (LN RARIO — AGENCIA g
30 7. D Tle ACERTO (CREDITO) GIF. RECOLHIDA OUTRAS RECEITAS EMTRADAS RECEBIDO DA ECT ACERTO (DEBITO) DIF. A RECOLHER DEV. REC. A& NATOR SAIDAS GSADUES PER COMPROMISSOS REMAM. DUTRAS AGEMCIAS  RECOLAI
i ECT " hin D DIA
Ly 3,00 0,00 0,00 3.161,37 18,41 0,00 4,0 0,00 17.594,02 0, 00 1.0530,3% 3.
=T 0 06

g
T N

v
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o ~ 270772036 - BarntaF
TS S R £ A T
! Liriez~ Foasileira g2 Correins » Telegrafo: -
Raf
eranciE v s -0 MR
RELATORTO ROVINENTO FINGKCELRO ACUMULADO -
Aoencia @ 1490031-4 - ACF INDEPENDENCIA Responsavel caixa : 313,435.811-49 - LUCIENE DA CONCEICAO OLIVEIRA Valor mmerario fixo ¢ 0,00
wwu [ODUITOS r -
IO CODIGY YALD® UNIT VEWDIDO (TOTAL) VENDA FATURAR (MAC) VEMDA FATURAR (REG) VALOR VEWDA (VISTA) DESCONTO RECEITA
Coiad £ =0T A TE-1 ARUIS HORMEL 11660001-2 1,88 50 0 0 .50 0,00 44,50 -
|
TATeL £ TED L CE e AOUIS NORMAL 14400047 4,48 5 0 ; 0 12,85 0,00 112,25 }
SELCTRED 3 TRLTAS PTG 0085 B3100695-9 0,20 8.040 0 0 1,408, 00 6,00 1,608, 00 J
SEL) FOPLEIY DT RACICAL ASY DELTA B3100102-3 0,27 3.030 0 0 818,10 0,00 BIS. 1§ - |
RRLG MHE a1 FRATA LERRNIA B3L00092-4 0,01 5.010 0 ] 50,10 0,00 56,10 : i ;;l\\
- N
- A
603 G bee D0 D FRUTE BRANA A3100091-4 0,02 5.010 0 0 100,20 0,00 100, 26 é W
A
SELE HALIVEI L TRUTAS - DORANGO Fau BS10008-4 1,00 3.060 0 0 3.060,00 0,00 3,060, 00 = W P
Y BN 1D T FRUTARS ARAORLL 23108093-2 0,10 6,030 0 b] 403,00 0,00 403,00 f
-
SELE GRDTtes D T FRUTAS manad B3100654-0 0,05 7.050 0 0 352,50 0,00 352,50 !
FELESEAMA A2 Tevsd) 74100003-9 3,3 400 0 0 1,328, 00 0,00 1,328, 00 =
TELESEN- TLRIRG: 200 881401310 5,0 1 0 0 5,00 0,00 5,00 !
TELESER Snd Toei 2006 82140130-1 3,60 104 0 o 312,00 0,00 312,00
TOTAL ENTRADAS (FRODUTODS) —> B.413.43 =2
TOTAL A MATURAR (FRODUTOS) —> &40
- 1
mux SERVICOS
TE3R 1) COBIGD WATUREZA (E/S WALOR UWITARID OTD FRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL} VALOR SERVICD FATURAR DESCONTD TOTAL |
CADBSTRATHTU CFF T £ 6,00 3 13,50 0,00 0,00 13,50 =
CALASTRAENTY CFF £ 4,90 18 81,00 0.00 0,80 81,00
CADRSTRET BTG T 112-0 £ 0,00 3 20,00 0,00 0,00 20,00 o
CATEA FiISTHL - SS3TNATURR 2018 £ 0, 00 0 49,02 0.60 0,00 49,02
L0CEs PRISHTTARIN INTERRACIGRAL 43638 £ 0,00 0 58,25 0,00 0,00 58,85
DOCUMEATY E00 TLTES U T 453020 3 600 0 299,10 0, 0,00 299,10 -
| TS e 0, 0 1350, , . 130,
| = ‘Ln".! %3 i £ 0,00 0 1,150, 46 0,00 0,00 1.150, 66 .
- 1]
et T = @ 1017 £ 9,0 0 827,25 3,00 0,06 87,35
W~ ° -
i & o G G e QAT = 0 SRR o £ 25,00 kic 825,00 0,00 0,00 25,10 -
-— (@]
| AR . C:'(-%g? 21 F bR 1 7,14 , 0 q,00 7,14
on N K
Phrg < :':'wl-;n';‘réﬂ ' AS1E- £ 0,00 0 20,15 0,00 0,00 90,13
- O
= o= -
w

N | 435 = R 3
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£7/07/2000 - Duinka-F
sla 1902 47 FRG - 002 *
7y fapiess Boasileira de Coiioios 2 Telewaidos
\ Raf
sisneia - O1 CB/EGT0 - 3070672000 ..
RELATORID MOVINENTD FINGNCEIRO ACUNULADO |
Ayencia @ 1690031-6 - ACF INDEPENDENCIA Responsavel caixa : 313.453.811-49 - LUCIENE DA CONCEICAO OLIVEIRA Valor numerario fixo @ 0,00
i .
#ax SCRVICOS
JTSTRINAD COGIGT WATUREZA (E/S) VALDR UMITARIO OTD FRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) VALOR SERVICO FATURER DESCONTD TOTAL -
PERTAL FFITF 1T i TNTERKACTONGL T 3 0,00 0 25,00 0,00 0,00 25,00
TRAS FESEING THENATICAS € 1,60 0 1,53 0.0 0,00 1,53 -
TRESTRCAL §F (06 WEF - CREGITD 17331 3 0,00 0 23.695,43 0,00 0,00 23.893,43 -
RES. BUTR SERET0 TILTTAR 3302 £ 9,00 1 b 1% 0,00 0,50 414
P ]
FECERIRENTS (08T FETRED e B £ 0,10 1 15,30 0,00 £, 00 13,20
RECEBIALLIT o7 e BE TERZEIRGS (TELEGGT  S134 £ 099 &6 3.120,% 0y, ) 0,00 3.120.94 -
RECCLINCHTL BE 1E0S TR E £ 0,60 0 27,40 0,00 0,006 7,40
ARCRRIHNNS L R PR 477 3 0,80 3 55.00 .00 £, 00 35,00 s
CERLIED AILTTH 3774 £ 0,00 1 2,7 0,00 6,00 2.7 -
FIOELTA 0D e DT AOUETART bre=d £ .00 0 - %,19 0,00 0,50 3,19 |
SEDEY OTOENITW - DODURENTD oL £ 0,00 I 11.540,24 G, 00 0,00 11,940, 2 ”
Epias T 249 £ 0,00 o 16.525, 91 0,00 0,00 16,525, 91 ' . |I
TELFRies F 21 £ 0o 3 99,63 0,00 0,00 59,83
TEESR NT TR SIS 20 £ 0,00 0 30,40 .00 0,00 30,40 -
VEE P33Tk Bl li00l — ENISS 4%01-8 £ 0,00 10 612,00 0,00 0,00 612,00 &
WE PRI Tl v - ECETTA 00 SERVIC 69047 £ 0.0 16 48,00 0,00 0,00 48,00
5eE-2 5 0,00 ] 13.343,95 0,00 0,00 13.%43,95 -
O X (10
i 00 200 3 0. 0 26.930,82 0,00 0,00 24.930,83
g =, &
g =5 11 g 2 7 18,57 0,00 0,00 16,57
] O !
o g _: 121-6 g o 4 9, 48 0,00 7,60 9,48 L
o8 o ]
0 K 156, 5 1,3 1g 29,44 0,00 0,00 29,44
L
3 sy 15" 1.5 19 184,45 0,00 0,00 184,43
. o=z
TRt U RN R 5 1,61 2 3,22 000 0,00 3,22

TOTEd FTRADAS (SERVICOS) —) 59.839,20
TOTvd % FATURAR (SERVICOS)Y -> 40
P B A, P R 5L /R i~ ol S B | C OV M it il + - aguan —— ot




i 1900 by - 203
T 233 Boasilens de Covietas e Telegrafos
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RELATORIO MOVINENTO FINANCEIRD
Raencia ; 1690031-6 - ACF INDEFENDENCIA

M UM ISGIRION - AGENCIA

Pl 2 e o aTRIN CREDLTOY  DIF RECOLHMIDA
4 LT ShL R
3,00 030
n ORD
w g 8
Za = :?:
W | ' o
o o 3
— : .IO o
o Z&
(& 3 | " .2
i o Mmoo
cny O Z
=l . w»,

{
3

Responsavel caixa ; 313.455.811-49 - LUCIENE DA CONCEICAQ OLIVEIRA

ITRAS RECELTAS

0, G

Valor numerario fixo :

ENTRADAS

£8.272,83

RECEBIDY DA ECT ACERTO (DEBITO:

14,14

0,00

DIF. A RECOLHER [DEV, REC, A MAIDR

0,00

0, 00

27/07/20G0 - Duanka-F

Raf

0,00
SRIDGS SROUES PEQ CONFRONISSOS RENRY, OUTRAS AGENCIAS  RECOLHI
G, 00 2.201,81 3.

40,340, 34

o

J




27/07/200) = Ppinka-F
apra Lo FaG - 001

LR Express Prasileira de Correlos 2 Telearafos .
Ak h"
srEnipa o B N7k - 157072000
RELATORIO MOVIMENTO FINGNCEIRD ACUMULADO @
Pjencia @ 1690031-6 - ACF INDEFENDENCIA Respansavel caixa ¢ 313,435,811-49 - LUCIENE DA CONCEICAO OLIVEIRA Valor wmerario fixo : 0,00 ;
o T
#¥x RODUTOS ! ¥
TESCRICAD CODIGO VRLOR UNIT VENDIDO (TOTAL) VENDA FATURAR (MAC) VENDA FATURAR (REG) VALOR VENDA (VISTR) DESCONTO RECEITA
GULA FOSTR EHRSILEIRD 1992 B7590084-9 12,00 1 0 0 12, 00 0,00 12,00 .
RV O TRELDS 10.50 T4200034-2 10,50 & 0 0 42,00 0,00 42,00 .
SELO URT: £ FRUTAS PINHA 0.20 B5100095-9 0,20 1.500 0 1] 300,00 0,00 300, 60
SELD ORTTRASID 3 FRUTAS ABRCAXI B3100093-2 0,10 2,010 0 0 201,00 0,00 201, 00 ]
SELD DRDINGRTG S, FRUTAS NANGD BI100094-0 0,03 2.010 i} 0 100,50 0,00 100,30 ®
TELESENA Fri TAS/2000 831501510 3,00 &0 0 0 200, 00 0,00 200, 00
TOTAL ENTRADAS (FRODUTOS) —> 8355 .
TOTAL. N FATURAR (FRODUTOS)Y —> 0.0 vk
@
#uw SO ICOS
LESTFT A CALIGY MGTUREDS (E'S) VALDR URITARIO ATD PRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) VALOR SERVICE FATURAR DESCONTO TATAL
CRIACTIAELTT O 7347-7 E 4,50 i T, 00 0,00 0, 60 4, 00 .
ENE [omenis 4301-2 E 0,00 [\ 709,60 0,00 0,00 709,60 .
ERCOPERDN W08 -5 $101-7 £ 0,00 0 £34, 64 0,00 G, 00 254,64 7
FERCAT T ISTERNRCTONAL 4512- £ 0,00 0 29,30 0,00 0,00 2,50 ®
PEFTADL FFI0F TTAETA  INTERKAC TONAL 43136 E 4,00 O 43,00 6,00 0,00 43,00 .
FRESTRLE [F CTAS ACF - CRECITO 1793-1 E i, 00 V] 9.838,73 0,00 0,00 9.898,73
REC  Mef.Th STRVICO NILTTAR 550-9 E 0,00 1 1,38 0,00 0,00 1,38 - .
FECFRINENT T7WTws DE TERCEIROS (TELEGDT  *13-0 £ 0,00 7 227,00 0,00 0,00 227,00 .
RECEEINENT [F  TROS Te4-2 E 0,00 1] 3,20 0, 00 0,00 3,80
RECEBIMENT Pl IDATE CARNE BAU 47-7 £ 6,00 10 112,00 6,00 0,00 112,60 .
FECEETA 7% SEEUITO NILTTAR N4 E 0,00 1 1,38 0,00 0,00 1.38 .
RECETTH Ir L%Eva Al MONETARTA Ah=0 E 0.00 0 4,93 0,00 0,00 4,53
E FEOLEK RN rmn%s I %7 E 8,00 1 8,00 0,00 0,00 8,00 ®
ko o I = wm
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Agencia ¢ 1690031-4 - ACF INDEPENDENCIA Responsavel caixa + 313.455,811-49 - LUCIENE DA CONCEICAD OLIVEIRA Valor numerario fixo : 0,00
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LESIRILAT CODIGD  NATUREZA (E/S)  VALOR UNITARIO OTD PRESTADA VALOR SERVICO (TOTAL) VALOR SERVICO FATURAR DESCONTO TOTAL

TELEGRANA RATIONGL SINPLES £002-0 E 0,00 0 21,28 0,00 0,00 21,28
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Ao Diretor Regional do ECT Goias/Tocantins
Senhor José Aparecido de Souza

P¢a.Civica, 11, 1° andar

74002-900- Goiania

Assunto: Apresentacdo de defesa no processo GABPR-2110/2000-07-25

Senhor Diretor,

Considerando a minha notificagdo para apresentar defesa por escrito no
processo supra citado, face ao exiguo tempo concedido, (10) dez dias, com
vencimento em 02/08, solicito copia dos documentos relacionados, essenciais
a pratica do direito de defesa:

a)Copia dos roteiros de coleta entre SUTTR/COI e SAAD/GERADY/ Edificio
Sede DR/GT.

b) Informar datas e locais em que a empregada Roseli de Oliveira Magalhdes
esteve em treinamento no periodo de outubro/99 a janeiro/2000.

¢)Informar ainda se ocorreram, citando também datas e locais, viagens de
servigo da referida empregada.

Atenciosamente,
Goiania, 31 de julho de 2000.

?@@Jp; (re 34 J03[00,

Rogeli de Oliveira

8.325711-0 = O HOMe

i
Ol sse 91 NDICANEIA

* Com copia para o presidente da Comissao.
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. EMPRESA BRASILEIRA DE CORRELOS E TELEGRAFOS

o Ll
DE: COMISSAO DE SINDICANCIA

AQ: CHEFE DO DACEN/AC

Cl/CS-019/2000

REF: PRT/PR-073/2000, Proc. GABPR-2110/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Devolugao de bilhetes de passagens aéreas

Goiania (GO), 31 de julho de 2000.

Devolvemos a V.Sa. o bilhete de passagem aérea numero (form and serial
number) 1610 691 110-0 fornecido ao empregado VALTER LENTA MORIMATSU,
Contador Junior/Auditor/DAUDI, Mat. 8.102.704-4, utilizado de acordo com os dados
abaixo:

Trecho Data | Horario
Brasilia/Goidnia | 23/07/2000 17:38
Goignia/Brasiia | 28/07/200C 19:00

PRT/PR-073/2000

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREI0S

Anexo: 01 bilhete de passagem aérea. Fi T
s N° “ 2 59 !
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissdo de Sindicancia - PRT/PR-073/2000 Processo/GABPR-2110/2000

CT/CS-006/2000
Assunto: Resposta a peticdo apresentada em 27/07/2000

Goiania/GO, 31 de Julho de 2000.

A

NELSON FIGUEIREDO ADVOCACIA & CONSULTORIA S/Cs RQS n° 03/2005 - CN -
Rua 10 n.° 93 - Edificio Juris Center - 2.° andar - Salas 203/204 - Setor Oeste |CPMI™- Qf %R f 108
74120-020 - Goiania/GO -

Fls N°

1351528

Prezados Senhores,

Em atengdo ao expediente formulado por esse escritorio e recebido em 27 de julho, inicialmente vimos
esclarecer que quaisquer questdes processuais referentes a Sindicancia n°0032/2000 foram
amplamente discutidas nos autos do processo do mandado de seguranca impetrado por V. Sas. .e
respectivos agravos de instrumentos interpostos junto ao TRF da 1.2 Regido, razéo pela qual deixamos
de discuti-las nesta fase processual.

As CT/CS-001, 002 e 003/2000 veiculam as acusacdes formuladas pela Comissdo designada pela
PRT/PR-0073/2000 aos Srs. Nilo Candido Ramos, Marcio Alves Rabelo e Irandi Lisbda de Moraes,
respectivamente, quais sejam:

a) Alteracao de clausulas do contrato mattiplo padrdo adotado pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (ECT) e de conhecimento das Diretorias Regionais, sem submeter tais alteragbes a
analise e aprovagao dos 6rgdos técnicos da Administragdo Central da ECT, resultando no contrato
DR/GT-0054/99 x TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA.

b) Permisséo de vinculagdo das ACFs ALPES, T-9 e INDEPENDENCIA ao contrato DR/GT-0054/99 x
TECPRINT. quando o recebimento dos objetos era realizado diretamente pelo COl/Goiénia. CT/SP-
01 e CO-Bamra Funda/SPM, ndo havendo qualguer atividade por confa das ACFs mencionadas,
confrariando normas emenadas pelos drgdos tocnicos da Administragbo Central da Empresa
Brasiteira de Correios e Telégralfos.

c¢) Em funcdo do disposto no letra “b”, o pagamento no montante de R$12.714,02 a ACF ALPES, de
R$12.913.70 & ACF INDEPENDENCIA e de R$15.107.97 & ACF T-9. a titulo de remuneragéo as
nominadas Agéncias de Correios Franqueadas.

Com relacdo a oitiva das testemunhas discriminadas no item | do requerimento, esta Comisséo assim
decide pelas razdes que a seguir expde:

a) indeferir a oitiva de FERNANDO HUGGLER ANTUNES (n.°1), MARCOS ROGERIO DA SILVA
FONTOURA (n.° 2) e PAULO HENRIQUE GARCIA DA SILVA (n.° 6), por nfn existir correlacio entre 3
visita técnica e ac acusacdes formuladas pela Comissio por intermédio das cartas acima mencionadas;
b} fot requerida por V. Sas. as oitivas de HERMOGENES {n.° 3} e OTAIR PEDRO {n.° 4}, ante a

= o R Py . . A L —~ = P
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissdo de Sindicancia — PRT/PR-073/2000 Processo/GABPR-2110/2000

firmado com a Confederacia Nacignal da Aaricultura -CNA- tamhéem foi reauerida por V. Sag | ng item

TEOTLL WLy O L LU Sy T v v o e I Ty AR EoE R Ty

L o ' i 2 t 2
El’ :\O.p..;a da tal cantrata [a © Q) C%K}efaﬂd{’\. nua tal cantratn nan an ralacinna com ag asn‘._‘em

Ty W WL L Ly (i ~Iy Yuo Wl wuviin iy Nidy ow neiduinunid

.

f AR oy e B pln Sl S | s fn D K
ioiulauas, Saiciiaimus S3CiaieCel as azies Ga prdlugau UT @&@is Pprovas, apos O Que €3ia uwiimissad

analisara e decidira pelo seu deferimento ou néo;

c) foi requerida por V. S%. a oitiva de BENILDE JUBE (n.° 5), ante a alegac3o da sua participacdo em
trabalhog da Diretoria Regional de Sao Paulo envolvendo franquias daquela regional: a fim de que esta

et B e et R et

'nmicedn noeca melhor aualiar a mﬁy\en{;e da p;nd;uwm da oroua reauorida com as acusacdag

T e s v Gl = ~ yow Ll = perwiny TR e Y

formuladas, solicitamos esclarecer as razbes de produgao de tal prove,

d) indeferir as oitivas de EGYDIO BIANCHI (n.® 12) e FERNANDO GODOQY (n.® 15), uma vez que 0s
motivos esposados nao tém relagdo com as acusagdes formuladas por esta Comisséo; e

e) deferir as oitivas de MARCOS CESAR ALVES DA SILVA (n.° 7), ANTONIO PAULO BRAQUEAIS
(n.° 8), FRANCISCO DE ASSIS FACO GOMES (n.° 9), JOSE LUIS DA SILVEIRA (n.° 10), JOSE

OTAVIANO PEREIRA (n.° 11), ROBERVAL BORGES (n.° 13} ¢ SELMA REZENDE OLIVEIRA (n.°
R U R R LR UR Y I Lo R T = i TR g e "o u_-_n_:-u.n_ EC U R A R
14}, cuias audiéncias serdo oportunamente agendadas e comunicadas a esse Escritbrio.

Com relacdo as copias dos documentos requeridos no item 1l, assim decide esta Comissdo, pelas
razdes que a sequir expoe:

a) deferir a entrega dos documentos requisitados nos n.° 1 a 4, 7 e 10, cujas copias sequem anexas;

b) indeferir a entrega dos documentos requisitados nos n.° 5 e 6, uma vez que se referem a realizagao
de reunides de coordenagédo, a qual ndo e objeto de acusagao; e

c¢) com relagdo aos documentos requisitados nos n.® 8,9, 11 a 14, solicitamos a V. S*s. esclarecer as
razbes da producdo de tais provas, apdés o que esta Comissdo analisara e decidird pelo seu
deferimento ou nao.

No que respeita a solicitacdo constante do item 9, de provavel contrato celebrado entre a ECT/DR/GT e
a Confederagdo Nacional da Agricultura (CNA), no ano de 1988, informamos que inexiste tal contrato
no ambito desta Diretoria Regional.

Por oportuno, solicitamos substituir a CT/CS-002/2000, de 19/07/2000, recebida por este Escritério no
dia 20/07/2000, pela via que segue anexa.

Por fim, ante as argumentagdes esposadas por V. S*%s., comunicamos que deferimos o requerimento do

prazo de 20 (vinte) dias para apresentacdo das defesas. 'X\(ﬁ

W S

Atenciosamente, : : 9
: QS n°\p8/2005 - CN -
MORIMATSU QPML~ CORREIOS
residente da Comissao de Sindicancia M - 0
PRT/PR-0073/2000 U262
Fls N° s
£:3515-4
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS —H—
Comissdo de Sindicancia — PRT/PR-073/2000 Processo/GABPR-21 10%6&-/

CT/CS-002/2000
Assunto: Apresentagdo de Defesa

Goiania/GO, 19 de julho de 2000.

Ao Sr.

MARCIO ALVES RABELO

Rua 1126 n.® 243 - Setor Marista
74175-050 Goiania/GO

Pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias, contados a partir do dia
util seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa quanto aos seguintes fatos
que estao the sendo imputados, quando exercia a fun¢ao de Diretor Regional Adjunto e de Coordenador
Regional de Suporte da Diretoria Regional de Goiés e Tocantins:

a) Alteracao de clausulas do contrato mdiltiplo padrdo adotado pela Empresa Brasileira de Correios e
Telegrafos (ECT) e de conhecimento das Diretorias Regionais, sem submeter tais alteragdes a
analise e aprovagdo dos 6rgdos técnicos da Administrag@o Central da ECT, resultando no contrato
DR/GT-0054/99 x TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA:;

b) Permissdo de vinculacdo das ACFs ALPES T-Ge INDEPENDENCIA ao contratn DR/GT-0054/99 x
TECPRINT, quando o recebimento dos obietos era realizado diretamente pelo COUGoiania, CT/SP-
01 e CO-Barra Funda/SPM, nio havendo qualquer atividade por conta das ACFs mencionadas,
contrariando normas emanadas pelos 6rgdos técnicos da Administragdc Central da Empresa

Brasiieira de Coreios € 1elegralos,

¢) Em fung@o do disposto no item anterior, 0 pagamento no montante de R$12.714,02 a ACF ALPES,
de R$12.913,70 &4 ACF INDEPENDENCIA e de R$15.107.97 & ACF T-9. a titulo de remuneragéo
as nominadas Agéncias de Carreins Franqueadas:

Na oportunidade, informamos estar a disposicao de V.S.2. ou de seu procurador legalmente constituido
por instrumento de procuragdo o Processo Administrativo acima epigrafado, junto a Comisséo de
Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F/44 - Lote 44 - Setor Sul - Goiania/GO, no horario de
08:00h as 12:00h e de 14:00h as 17:30 horas, para vista do mesmo.

Atenciosamente,

Recebi 2 primeira via: I - a8 : horas, RQS n° 03/2005 - CN - }
| CPMI - CORREIOS |
)
.................................................................... 90
| MARCIC ALVES RABEL O v 2 U 3 |
IL___ (ASSINATURA POR EXTENSO) Fls N° J[
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NeLson TiGgue reno Adv e CowsuiTorn) A

Rua 10 nv:93 ED.]UP_;S Cenrer <;L-203/4

74.120-020 6o, Ania G0

CT/Cs -tos/2000 0022 000

OM%M@- 31103 /oo

SB3501%9) -,

nnnnnnnnnn

-

Nae:

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

Fls N2 o
i e
e i !




BESSA & IFERREIRA, Apvocacta £ CONSULTORIA JUIDIC S7°C
ESTEVAO DIAS FERREIRA
MARDEN DE CARVALHO BESSA

ILUSTRISSIMO SENHOR VALTER LENTA MORIMATSU
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
EMPRESA BRASILEIRO DE CORREIOS E TELEGRAFOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO o~
GABPR 2110/2000 (PRT/PR 073/2000) A
REQUERIDO: SERGIO LUIZ VIAL w0
N §
A ,fj
JJ ¥
AN
e

Sérgio Luiz Vial, ja devidamente
qualificado nos autos do processo administrativo acima
mencionado, vem, a presenca de V. Sa. , atempadamente, por
seu procurador, conforme mandato juntado aos autos as fls. ,
no Requerimento de “vista”, oferecer DEFESA, o que faz pelos
fatos e fundamentos a seguir aduzidos:

Dos FATOS

O presente procedimento mvestigatorio,
teve por base, apuracao no contrato DR/GT-
0054 /99(rECpPrINT), por falhas em sua captagao, execugao e
acompanhamento, e segundo relatorio de fls. 1033/1107,
teria causado prejuizo na ordem de R$ 67.065,29(sessenta e
sete mil, sessenta e cinco reais e vinte e nove centavos),
montante este, segundo relatério ja mencionado, “deixaram

\

de ser efetivamente computados pelo Sistema de FaturamgR@s n® 03/200
Regional, vindo a ser feito a partir das indicacées da Comig§RM! - C

de Sindicanciaf...)”
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BESSA & FERREIRA, ADVOCACIA E CONSULTORIA JURIDICA 87€ Ao,
* oo . = . iy = o o }-..
ESTEVAO DIAS FERREIRA ,/
MARDEN DE CARVALHO BESSA { R Z g

Ainda no referido relatorio, consta
comissionamento indevido as ACF's, no valor de R$
40.735,70, tendo em vista que os servicos nao foram
efetivamente realizado pelas mesmas.

Consta também, que das faturas nao
quitadas pela TECTPRINT, deveriam ser enviadas para o
departamento competente para cobrancga judicial, o total de
R$ 1.276.388,69(um milhao, duzentos e setenta e seis mil,
trezentos e oitenta e oito reais e sessenta e nove centavos),
relativamente as faturas nao pagas pela empresa
mencionada.

Ainda na fase investigatoria/lnquisitoria,
foram ouvidas inumeras testemunhas envolvidas direta ou
indiretamente, com o contrato 0054/99, bem como outros
assuntos suscitados pelas testemunhas.

No que tange ao Requerido, segundo fls.
1077, tem-se o seguinte:

"As alteragbes processadas neste contrato
0054/99 em relagcao ao modelo padrao adotado
pela ECT, segundo o LUIZ HUMBERTO,
aconteceram por solicitacao verbal do entio
Coordenador de Negdcios (CONEG) — IRANDI
LISBOA DE MORAES

O GEVEN/DR/GT foi substituido no regular ato
de assinacdo do contrato 0054/99 em
26/10/1999, bem como, das negociacoes e das
expedicoes de documentos (Cls. FAXES) que
foram formalizados no ambito daqguela
Geréncia Comercial. O proprio supervisor ou o
CONEG é que assinavam tais documentos.”.

A seguir, ja nas conclusoes, as folhas
1097 foi relatado o que se segue: \

PMI - COR S

SERGIO LUIZ VIAL- nao ter participado

efetivamente da negociacao e formalizacaq do
nulado contrato DR/GT-0054/99 por discol Eis

lo quanto a nao previsao nas normas da 3023 51 5

conforme fis. 54/58, do Anexo 12, destes a1 jides:—

. ; ; : . RQS n° 03/2005
“O fato do Gerente de Vendas Regiona JCQ ! %O

Av. Goias. n°® 609, Ed. Sandoval Azevedn 1 ANT/AND Canten Caifenia AN




BESSA & FERREIRA, Anvocacia g CONSULTORIA JURIDICA /€ 3
ESTEVAO DIAS FERREIRA
MARDEN DE CARVALHO BESSA

néo o exciuia da fase de acompanhamento do
mencionado instrumento e também que ele
nao agisse efetivamente para desautorizar o
Assistente Comercial LUIZ HUMBERTO DA
SILVA nas aposicoes de suas assinaturas pelo
GEVEN/DR/GT nos expedientes
administrativos de carater interno e externo
especificos para este anulado contrato, ainda
que a mando do entao CONEG conforme se
verifica as folhas 97, 112, 271, 273 e 280, destes
autos. "(grilo nosso)

Nas folhas 1103, em especial no item n.°
“5.67, concluiram que:

“5.6 — SERGIO LUIZ VIAL — Como Gerente de
Vendas da Diretoria Regional de Goias e
Tocantins, ao que foi apurado, permitiu que
expedientes de carater administrativo interno e
externo fossem elaborados em seu nome e
assinados pelo Assistentes Comercial LUIZ
HUMBERTO DA SILVA — com delegagao
informal de competéncia — em desacordo ao
previsto no subitem 4/3 — 2.2.2, 2.2.3, letra “d”
do MANCOM (Manual de Comunicagcido da
ECT). Contribuiu portanto, sobremodo e
relativamente — para os resultados do contrato,
com a nao implementagao preventiva do
controle pdés venda pela Geréncia de
Vendas/DR/GT."(Negritamos)

A seguir, no item n.® “6”, sub-item “10’
letra “a”, intitulado Das Recomendagédes (fls. 1106), sugeriu
fosse incluido o mnome do Requerido no processo
administrativo e/ou disciplinar pelos fatos anteriormente
narrados.

E a sintese dos fatos. RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

-——

DAS RAZOES INVOCADAS PARA A DESCONSTITUICAO  |Fls 8
DO INDICIAMENTO - 3515-4

Antes de atacar o meérito das acusacoes ]
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formuladas contra o Requerido, ou seja, letras “a” e “b
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BESSA & FERREIRA, Apvocacia £ CONSULTORIA JURIDICA S/C 4
ESTEVAO DIAS FERREIRA
MARDEN DE CARVALHO BESSA

constantes do Termo de Notificacao para Defesa, acostado aos
autos as fls.., necessario se faz, breves comentarios a respeito
da vida pregressa do Requerido junto a esta notavel
[nstituicao.

v’ Admissao: 11/12/1984:

v' Contratado primeiramente para o cargo de
nivel basico de manipulante (hoje Operador de ‘Triagem e
Transbordo), com varias promogoes e, hoje, ocupa cargo de nivel
superior Administrador Postal Jr;

v’ Por diversas vazes ocupou cargos de
confianga tais como Gerente de Recursos Humanos, Assessor de
Planejamento e Gestao, sendo atualmente o Gerente de Vendas;

v Ficha funcional absolutamente limpa, dela
nao constando qualquer apuragao de irregularidade e, nestes
quinze anos de servigos prestados, nao tem sequer uma falta nao
justificada ou qualquer tipo de sangao disciplinar;

v' Todas as promogoes disponibilizadas pela
empresa foram conquistadas;

v’ Sempre teve avaliacdo de desempenho
acima da média;

v' Todas as irregularidades apontadas por seus
colegas de trabalho, quando a funcdo lhe permitia, foram
devidamente formalizadas perante o érgao competente, a saber:
caso Vaspex, postagens lrregulares da CEF, venda irregular de
selos para a Assembléia Legisiativa de Goias; contrato irregular
entre a ACF T-9 e o BEG, contrato irregular entre a ACF
Tocantins e a Prefeitura de Palmas; contrato irregular entre a
ACF Tocantins e a Assembléia Legislativa do Tocantins,

Como se observa do exposto, o Requerido
sempre teve uma atuacao bastante incisiva, quando ocupou
cargos de chefia, nunca deixando qualquer fato d TR G
devidamente apurado, quando a noticia era trazida por 8BS CORR-E?%
colegas colaboradores, hierarquicamente na mesma linja ot ~
inferiores.

Passadas essas consider
preliminares, passamos a combater as imputacoes atri
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ao Requerido, primeiramente quanto a alinea “a” adiante
transcrita:

PERMITIR QUE EXPEDIENTES DE CARATER ADMINISTRATIVO INTERNO E EXTERNO
FUSSEM ELABORADOS EM SEU NOME E ASSINADOS PELO ASSISTENTE COMERCIAL LUIZ
HUMBERTO DA SILVA - COM DELEGACAQ INFORMAL DE COMPETENCIA — EM
DESACORDO AO PREVISTO NO SUBITEM 4/3 - 2.2.2, 2.2.3, LETRA “D” po MANCOM
(MANUAL DE COMUNICACAO DA ECT)

Pelo que consta da imputagcao, o
Requerido teria, por conta proépria, contrariamente ao que
dispoe o Manual de Comunicagbées da ECT autorizado
indevidamente o Sr. Luiz Humberto da Silva, criando assim
protocolo nao autorizado intitulado “delegacdo informal de
competéncia” infringindo normatizagao interna da Instituicao.

Contudo, esta narrativa nao condiz com
os fatos presenciados pelo Requerido ao tempo em que esteve
como Gerente de Vendas, que veremos a seguir

Ao assumir a GEVEN em marco de 1.999,
tal pratica ja era comum na geréncia ha mais de 5 anos e, em
assim sendo, apenas no intuito de dar mais celeridade ao
trabalho, o Requerido deu continuidade ao procedimento.

Nao havia qualquer transferéncia de
responsabilidades para o sr. Luiz Humberto: o que este fazia
era tao somente assinar expedientes de rotina e Cl's de
encaminhamento de Contratos e Fichas Técnicas, todos ja
devidamente autorizados e assinados por quem detinha
competéncia para tal.

Este procedimento nao foi implementado,
exclusivamente, para o contrato da TECPRINT, como ja
mencionado, o Requerido apenas deu continuidade ao que ja
existia anteriormente, antes de assumir a chefia.

Testemunhas a serem inquiridas, que ao \
final serao requeridas sua oitiva, preservando asgOR n°Y32005 - CN
principio do contraditério, poderao, além das [ORWAS CORREIO
constantes mnos autos e abaixo referidas, confirmdr tais
alegacoes. Fls N° 62

3515- &
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Algumas pessoas que ja depuseram
perante esta Comissao na fase inquisitoria, poderao
confirmar os fatos aqui alegados pelo Requerido.

Como se sabe, a elaboracao dos termos
contratuais bem como a assmatura e fichas técnicas, nao
estao a cargo da ADCON (Luiz Humberto), que nestes casos
apenas os digitava.

Quando este, remetia copias de contratos
aos clientes, assinava apenas a carta de encaminhamento,
sem qualquer implicacao no teor ou forma destes
documentos, os quais ja estavam previamente analisados e
assinados pelo departamento competente.

O unico fato relevante, que tomou
conhecimento o Requerido sobre sua assinatura em
documentos por este nao autorizados, foi a solicitacao de
“ALTERACOES DE CLAUSULAS CONTRATUALIS”, enviadas
a TECPRINT, segundo se vé da CT/GEVEN/DT/GT - 0585/99, de
27/10/99, pasta 1, fls. 97, que tao logo soube, procurou o
Sr.  Luiz Humberto mno sentido de proibir-lhe tais
procedimentos, o que foi atendido.

Nao obstante, todos as cartas e
comunicacoes internas (exceto de encaminhamento)
posteriores ao acima mencionado, em referéncia ao Contrato
0054 /99, foram assinadas diretamente pelo CONEG ou pelo
Diretor Regional, coma se vé nos exemplos abaixo:
v' CT/GEVEN/DR/GT — 0631/99, de 26/11/99,
(pasta 1 fl 132) destinada a TECPRINT e assinada pelo
Coordenador de Negdcios;

v' CT/GAB/DR/GT — 033/99, de 16/12/99, (pasta
1 fl. 169), destinada a Tecprint e assinada pelo Coordenador de
Negocios;

v CT/GAB/DR/GT - 036/99, de 28/12/99, (pasta
1 fl. 64), destinada a TECPRINT, elaborada pelo Coordenador de
Negocios e assinada pelo Diretor Regional; .

v’ CT/GAB/DR/GT — 002/00, de 124BQ@%)p0f 03/2005 - CN -
(pasta 2 fl. 242), destinada a TECPRINT, e assinada pelo fifML,-_ CORRE!

Regional: 0 2 ? 0

Fls N°_-

Como se observa, o CONEG, trouxsg Epasaﬁi 5-4
si toda a responsabilidade da execucao e supervisddesdo

Avr aiae =9 ANAG TA Candarral Asnvea A o1 £ATIenn -~ a4 ~ = - —~
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Contrato 0054/99, assinando todos os documentos
posteriores a esta data, pelo fato do Requerido nao concordar
com os termos do mesmo.

De ressaltar, que o ato conceituado como
delegacao informal de competéncia, fo1 sempre de atos
meramente burocraticos, sem qualquer implicacao para o
ocorrido, ou seja, mesmo se considerasse hipoteticamente
que o Sr. Luis Humberto possuisse delegacao formal de
competéncia para a assinatura das cartas e Ci's de
encaminhamento, em nada teria alterado as consequéncias
advindas da celebragao e execucao do contrato n.” 0054 /99.

Quanto a alinea “b” do Termo de
Notificacdao pra Defesa temos o seguinte:

2 '

NAO IMPLEMENTAR CONTROLE POS-VENDA PELA GERENCIA DE VENDAS/DR/GT
EM RELACAO AO CONTRATO DR/GT-0054/99 x TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS

LTDA.

O Requerido, sempre foi cumpridor de
suas funcoes, em especial dos contratos sob sua
responsabilidade.

Os depoimentos dos colegas de trabalho
perante esta comissdao, nao deixam duvidas sobre a
preocupacao do GEVEN no acompanhamento dos contratos,
que regularmente eram efetuados pelo Requerido e por seus
colaboradores.

Pelo que se observa das fls. 184, a
Assistente Comercial Maria da Gloéria, devidamente
compromissada assim, perguntada se havia feito
levantamentos no prédio da COI/GYN, respondeu:

“(...)Sim, numa primeira oportunidade, em fevereiro de 1999 e

por conta da fungéo que exerco, estive no CQOI para verificar.....

as postagens da Caixa Econdémica Federal (cliente do %’T

sou encarregada na GEVENY(...) w4

(..)De outra feita no més de dezembro ultimo, também Vyoltef! 2 7 1
ao COI/GYN - e dessa vez a mando da chefe da 3VAIRETE -

- CORREI

032005 - C

(ZILDENE) — para. em escala de revezamento dos Assist enites

Ame M ali;m =0 £N0 T A Chremdaseanl Amawrn Aa 1 ENTIENTD NAamben MAaifeaia ~MN
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Comerciais. participar de uma operacao destinada a verificar
a_existéncia de possiveis impropriedades na execucaoc de
contratos em geral(...)" (Grifamos)

No mesmo sentido, indagada a respeito
da rotina aplicada pela area comercial no acompanhamento
da operacionalizagao de contratos, pds-venda, a chefe da
Secao de Vendas no Atacado, integrante do GEVEN, Sra.
Zildene Menezes as fls. 204, informou:

“(..)a GEVEN tem sete assistentes comercials que fazem o
pos-venda a maioria dos contratos celebrados quando os
mesmos exigem um acompanhamento mais estreito por parte

da GEVEN."

Em outro depoimento, a Assistente
Comercial Luciana Teixeira de Souza, as fls. 319, perguntada
acerca de clientes que porventura fazia acompanhamento pos
venda, informou:

“(...,DETRAN-Goids, Assembléia Legislativa de Goias,
Assembléia Legislativa do Tocantins, Superintendéncia
Municipal de Transito de Goiania, Conselho Municipal de
Transito de Anapolis, Secretaria da Fazenda do Estado de
Goids, Secretaria da Fazenda do Estado do Tocantins,
Prefeitura Municipal de Goidnia, Prefeitura Municipal de
Palmas(...)"

Por fim, outra Assistente Comercial,
Claudia Helena P. Silva Ferreira, as fls. 408, questionada a
respeito do acompanhamento de pés-venda que efetivamente
participava, respondeu:

“(..)Tribunal Regional Eleitoral, Tribunal Regional do
Trabalho e empresas privadas de médio e grande porte como
Banco Fiat, Goias Petroleo, COOPERSUINO, entre outros.”

RQS n° 03/2005 - CN

Pelos depoimentos acima trapgemitoSCORREIOS

colhidos em sede da investigacao preliminar, evidentp esta-a

preocupacao da Geréncia, especialmente do Requeriﬁéaﬂaeregz'?z

congtante ernl acompanhar a execuc_;éo dOS CC]TE'a’?Sﬂ 5 &
Do
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fiscalizando-os, entim praticando todos os atos pertinentes a

noés-venda.

Nao obstante, salta aos olhos a diferenca
de tratamento —controle pos venda - (que a principio deveria
ser implementado) em relacao ao contrato 0054/99, que
como ficou demonstrado, pelos intumeros documentos
acostados aos autos, nao ficou a cargo da GEVEN. Porque?

A resposta para esta questao & bastante
simples: a captacao, contratacao, execucao, administracao,
planejamento e acompanhamento do Contrato n.? 0054 /99
TECPRINT, foi retirada da GEVEN, pela CONEG, com aval da
Diretoria Regional, o6rgaos portanto hierarquicamente
superiores a GEVEN, avocando para si toda a
responsabilidade destes atos, excluindo assim a participacao
direta da GEVEN no que se refere ao contrato 0054 /99.

Analisando a grosso modo, a estrutura
organizacional da ECT em Goias, acima da GEVEN, fica claro
o seguinte: a Diretoria Regional (DR) é o 6rgao maximo na
regiao a época dos fatos aqui narrados.

Logo abaixo, vem o Diretor Adjunto e a
seguir o CONEG.

Apos este “1° escalto”, véem as demais
geréncias, incluindo entre estas a GEVEN.

Pois bem. O Requerido estava, na cadeia
hierarquica abaixo do Diretor Regional, Diretor Adjunto bem
como do CONEG.

Como na época da efetivacao do contrato,
o Requerido nao concordou com seus superiores com
assinatura deste naqueles termos ja Relatados por esta
Comissao, houve uma verdadeira mudanca na tramﬂa(;ao do
contrato 0054 /99, desde a sua assinatura, seu plane cé;'r;o\, 1to;
acompanhamento pds-venda, enfim, tudo que a ele E?‘ﬁn 2234 5 - CN -
: I”.- c RREIOS
retirando-o do controle da GEVEN e por conse

Requerido, por determinacao do CONEG, cqm Pl@ﬂf?3

conhecimento do Diretor Adjunto, bem como dqf egeﬁ{-\—
Regional, motivada pela discordancia da GEVEN. EL 3 15-4
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Cabe registrar que o CONEG informou
que todo o acompanhamento operacional ficaria a cargo do
Assessor Técnico , fato que sera comprovado por testemuinha.

De facil observar, pelos depoimentos a
seguir, de como foi mudada a rotina na operacionalizacao do
contrato 0054/99 transferindo o controle efetivo pds-venda
da GEVEN para a CONEG.

Os depoimentos abaixo transcritos nao
deixam  duavidas quanto a essa transferéncia de
responsabilidades ao CONEG, por iniciativa deste proprio,
fato que também sera comprovado por testemunhas.

Roseli Oliveira Magalhaes, as folhas 77,
perguntada sobre a operacionalizacao das operacoes dos
contratos respondeu:

“(...)Neste contrato eu recebi informacodes/orientacdes verbais
do CONEG (IRANDI) e ASTEC (LUIS SAMPAIO) que iria se
iniciar o contrato, e que as correspondéncias seriam recebidas
diretamente no CQOI, acompanhadas das respectivas Listas de
Postagem, e apds, deveria ser procedida a conferéncia da
carga, para finalmente proceder o tratamento e
escoamento."(grifo nosso)

Perguntada sobre quem teria lhe dito
acerca da entrega de objetos do contrato 054/99 na ACF’s
Alpes, se teria sido na leitura do contrato ou verbalmente,
respondeu:

“(..)fol _verbalmente por um dos dois, (o0 CONEG ou o

ASTEC)."(grifamos)

Na oitiva de Valdete Mendes da Silva as
fls. 285, chefe da Secao de Contas a Receber, indagada sobre

o acompanhamento pds-venda, ou seja, dos problermﬁm,“
J

estavam acontecendo com o contrato TECPRINT ¢cmf ©
mesmos estariam sendo encaminhados ao GECOF =assim

respondeu:

“(...)Nessa ocasiao o GECOF estava de férias e e

BORREIOS

e

- CN -
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=
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respondendo pela Geréncia. A reclamacdo do cl
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entreque diretamente ao GAB/DR. O CONEG (IRANDI) me
chamou ao GAB/DR e me passou a primeira reclamacéc do
cliente de 12/01/2000, assim também aconteceu com a
segunda reclamacdo, de 13/01/2000, e com a terceira

reclamacao em 19/01/2000, sendo que essas duas ultimas me
foram passadas pelo COSUP (MARCIO)...."(grifamos)

Ainda a mesma depoente, perguntada se
o DR (Nilo) tinha conhecimento desses problemas, afirmou:

“(.)JAs _reclamacées que me foram passadas pelos
Coordenadores CONEG e COSUP, foram na presenca dele, no
interior do seu gabinete, ..."(grifamos)

E, finalmente, afirma ter conhecido o
Claudio Fernandes de Oliveira, representante da TECPRINT
na GAB, confirmou:

“(...)Conheci o Sr. CLAUDIO FERNANDES DE OLIVEIRA no
interior do GAB/DR/GT - por apresentacao do COSUP
(MARCIO) — no dia em que a TECPRINT providenciou a
entrega da sua terceira carta de reclamacao....”

Outros depoentes, em harmonia com os
ja depoimentos ja transcritos, dao uma clara evidéncia, de
que tudo que se relacionava com contrato 0054/99 estava
totalmente centralizado na CONEG, evitando assim o GEVEN,
ou seja o Requerido.

Luiz Alberto Sampaio, ASTEC, as folhas
632 afirmou que:

“(...)Eu néo tive muito conhecimento da forma de negociacao
deste contrato, porém o CONEG (IRANDI) me informou como

seria a operacao deste contrato com as postagens ocorrendo
no COI/GYN e também no CT/BARRA FUNDA/SPM(..)"

(..)Nao tive nenhum conhecimento dos contatos feitod Rasm® @005 . N
DR/SPM, sendo gque todas as orientacoes foram feitBaPMeloCORREIQS

proprio CONEG (IRANDIY(...)" (grifamos)

FE No- -
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Sobre as orientagoes dos procedimentos
de recebimento/tratamento dos objetos do contrato 0054 /99
respondeu:

(...)As orientacoes eram passadas pelo IRANDI, as vezes para
o proprio declarante que repassava a area operacional e as
vezes eram repassadas diretamente para a subgerente de
tratamento e transporte (ROSELI), e que consistia
basicamente na entrega dos objetos pela TECPRINT
diretamente no COI/GYN,..."Grifamos

Neste diapasao, o Sr. José Pereira de
Brito, as fls. 401, assim respondeu a despeito dos problemas
ocorridos durante a execucao do contrato 0054 /99:

“(...)Diante disso, levei a situacao pessoalmente ao
GAB/DR/GT, e informei por volta do dia 4 ou 5 de
novembro/99, ao Coordenador de Suporte (MARCIO ALVES
RABELQO). Coordenador de Negdcios (IRANDI LISBOA DE
MORAIS) dos questionamentos recebidos da DR/PR e da
DR/MG, ao que me informaram aqueles coordenadores da
existéncia do contrato da TECPRINT que até entdao eu
desconhecia e que o contrato estava em fase de ajustes por
ser um contrato recente (26/10/99). Nesse caso nao
formalizamos processos na GINSP/GT em razao gue o
Coordenador de Negocios (IRANDI) informar que ia ser
solucionado por meio de acordo com a TECPRINT os valores a
serem cobrados, por inclusao indevida de cartoes telefonicos
de a0 creditos nos objetos postados pela
TECPRINT."(grifamos)

Por ultimo, o Sr. Charles Martin Borges,
GECOF, as folhas 74, respaldando as argumentacgoes do
Requerido de que tudo em ralacdao ao contrato 0054/99
estava totalmente concentrado no CONEG, por determinacao
dos proprios orgaos superiores ao GEVEN, declarou:

| N o RQS n° 03/2005 - CN -
“(...)alguns dias antes da visita técnica da AUcgme irreios

solicitado pelo CONEG (IRNADI) a verificacho se g
documentacdo de faturamento do contrato estava thelaycerts 276

(...)'Grifamos 35165- 4
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Nao bastasse estes depoimentos, toda a
documentacao acerca deste contrato (0054/99) foi de uma
forma ou de outra desviada do Requerido (GEVEN), passando
a ser gerida exclusivamente pelo DR e CONEG, conforme lista
abaixo:

v CT S/N°, das ACF's Alpes, T-9 e
Independéncia, datada de 2b/10/99, (pasta 1 fl. 90), destinada ao
Coordenador de Negécios;

v' CT S/N®, da Tecprint, datada de 16/11/99,
(pasta 1 fl. 37), destinada ao Coordenador de Negdcios;

v' Relatério  do  Coordenador de Negdcios,
datado de 18/11/99, (pasta 1 fl. 67), destinado ao Diretor
Regional;

v' ClI/GAB/DR/GT-143/99, destinada ao
DEVAT, (pasta 1 fl. 56), datada de 19/11/99, elaborada e
assinada pelo Coordenador de Negdcios;

v' CT/GEVEN/DR/GT-0631/99, datada de
26/11/99, (pasta 1 fl. 132), destinada a TECPRINT, assinada pelo
Coordenador de Negécios:

v CT N° 88/99, datada de 13/12/99, (pasta 1 fl.
166), da Tecprint, destinada ao Coordenador de Negdcios;

v' CT N° 74/99, datada de 13/12/99, (pasta 1 fl.
38), da Tecprint, destinada ao Coordenador de Negécios;

v CT NR.PRE.15/99, datada de 16/12/99, (pasta
1 fl. 168), da Tecprint, destinada ao Coordenador de Negdcios;

v’ CT/GAB/DR/GT - 033/99, datada de
16/12/99, (pasta 1 fl. 169), destinada a Tecprint, assinada pelo
Coordenador de Negécios;

v CT/GAB/DR/GT - 034/99, datada de
15/12/99, (pasta 1 fl. 39), destinada a Tecprint, elaborada e
assinada pelo Coordenador de Negdcios;

v' CI/SCRE/GECOF/GT-1783/99, datada de
16/12/99, (pasta 1 fl. 171), cujo assunto é o contrato Tecprint,
destinada ao Coordenador de Negécios:

v Relatério  do  Coordenador  de  Negdcios,
datado de 28/12/99, (pasta 1 fl. 68), destinado ao Diretor
Regional;

v CT/GAB/DR/GT-036/99, datada de 28/12/99,  \_

(pasta 1 11. 64), destinada a Tecprint, elaborada pelo Coordbragiser03/2005 R%g .
S

de Negdcios e assinada pelo Diretor Regional; CPMI - COR

v Cl/GAB/DR/GT-0156/99, datada de 29)17/99 e
(pasta 1 [l 63), destinada ao DEVAT e assinada pelo |y 27{
Reqgional, ;
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v Cl/GAB/DR/GT-0157/99, datada de 30/12/99, \._/S&

(pasta 1 [l. 212), destinada ao DEVAT e assinada pelo Diretor
Regional Adjunto;

v CT N 104/99, datada de 29/12/99, da
Tecprint, (pasta 1 {l. 213), destinada ao Coordenador de
Negocios;

PP
L
&

v CT N 03/2000, datada de 05/01/00, da
Tecprint, (pasta 1 fl. 220), destinada ao Coordenador de

Negocios;

v CT Nv 04/2000, datada de 10/01/00, da
Tecprint, (pasta 1 fl. 229), destinada ao Diretor Regional;

v CT N 05/2000, datada de 12/01/00, da
Tecprint, (pasta 2 fl. 240), destinada ao Coordenador de

Negdcios;

v CT/SCRE/GECOF/DR/GT-008/00, datada de
12/01/00, destinada a Tecprint e assinada pelo Coordenador de

Negbcios:

v' CI/GAB/DR/GT-004/00, datada de 12/01/00,
(pasta 2 fl. 243), destinada ao DEVAT e assinada pelo Diretor
Regional;

v CI/GAB/DR/GT-007/00, datada de 12/01/00,
(pasta 2 fl. 241), destinada ao DINSP e assinada pelo Diretor

Regional;

v' CI/GAB/DR/GT-006/00, datada de 12/01/00,
(pasta 2 fl. 256), destinada ao DEVAT e assinada pelo Diretor

Regional:;

v CT/GAB/DR/GT-002/00, datada de 12/01/00,
(pasta 2 fl. 242), destinada a Tecprint e_assinada pelo Diretor

Regional;

v' CT N° 06/2000, datada de 13/01/00, (pasta 2
fl. 268), da Tecprint e destinada ao Coordenador de Negdcios;

v' CI/GAB/DR/GT-010/00, datada de 14/01/00,
(pasta 2 fl. 267), destinada ao DR/SPM e assinada pelo
Coordenador de Negdcios:

v' CI/GAB/DR/GT-009/00, datada de 14/01/00,
(pasta 2 fl. 265), destinada ao DINSP e assinada pelo
Coordenador de Negdcios;

v ClI/GAB/DR/GT-0013/2000 datada de
24/01/00, (pasta 2 fl. 308), destinada ao DFVAT,_ alaborada e
assinada pelo Coordenador de Negocios: . \

v CT/GAB/DR/GT-003/2000, datada [rasHe 0312005 - ON) -
21/01/00, (pasta 2 fl. 309), destinada a Tecprint e ;lép_j_j_[_q(_jccl:fm() CORREI
Coordenador de Negdcios;

LFls Q“z 78
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v CT/GAB/DR/GT-001/2000, datada de
21/01/00, (pasta 2 fl. 310), destinada as ACF's Independéncia, T-
09 e Alpes, assinada pelo Coordenador de Negocios;

Portanto Sr. Presidente, pelos fatos aqui
narrados, que inclusive serao confirmados por depoimentos
de testemunhas abaixo relacionadas, cujo deferimento
compete a Vossa Senhoria, provam com absoluta clareza o
seguinte:

A) O Requerido nao implementou no seu
departamento GEVEN, rotina intitulada “com delegacdo
inoformal de competéncia”, posto que estes fatos ja
aconteciam bem antes de sua entrada na geréncia, em
meados de 1.999, ha mais de 5 anos.

B) Ainda, que este procedimento
(delegacao informal de competéncia), em nada contribuiu
para os fatos que deram origem a presente investigacao em
referéncia ao contrato 0054 /99;

C) A implementagao do controle “pds-
venda” em relagcao ao contrato 0054 /99 foi avocada por 6rgao
hierarquicamente superior ao GEVEN/Requerido, no caso a
CONEG, sob a supervisao da DR, retirando do alcance dos
atos normalmente a cargo da GEVEN, excluindo-o portanto
de qualquer responsabilidade, neste aspecto;

D) Fica evidente, apos as colocacoes da
defesa, que inexiste qualquer prova, por mais indireta que
seja da participacao da GEVEN, na pessoa do Requerido, que
este tenha de qualquer forma, contribuido para os fatos
apontados no Relatorio Final desta Comissao.

Nesta otica, Sebastiao José Lessal! ensina
que:

“(..)Escreven Mario Guimaraes que: “lERQS n° 03/2006 - CN -
principio, nao sao os juizes repensaveis pelos danos que decispGEMI - CORREIOS
erradas acaso venham a produzir. Com amarga finura ja se disse qug o= -
poder de julgar envolve o de praticar injustigas (O juiz e a Fun ‘fq@“ N© {}2?9
3515 - 4
L Do processo administrativo disciplinar ¢ da sindicanica®, Ed. Brasitlia Juridica, 29 e %{5, 1996, <
p. G6/98
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Jurisdicional, Ed. Forense, 1958, pag. 239). Oportuna entao, a licao de
Cesare Beccaria, verbis:

“As provas de um delito podem @ ser
diferenciadas em provas perfeitas e provas imperfeitas. As provas
perfeitas sao aquelas que demonstram de maneira positiva, que é
impossivel ser o acusado inocente. As provas sao imperfeitas quando a
possibilidade de inocéncia do acusado nao é excluida.

Basta uma prova prefeita para autorizar a
condenacao, se s desejar, contudo, condenar baseado em provas
imperfeitas, visto que cada prova dessas nao estabelece a
impossibilidade da inocéncia do Réu, é necessario que se apresentem
em numero muito grande para voltarem como wma prova perfeita, quer
dizer, para provarem, todas juntas, que ¢ impossivel nao ser o acusado
culpado”

Com efeito, trata-se de atribuicao bastante
delicada o poder-dever de julgar, merecendo lembrar que a Autoridade
julgadora proferird a sua decisao de acordo com a livre apreciagao das
provas, podendo inclusive, nao acatar o relatério da Comissao de
Disciplina, quando este contrariar as provas nos autos, conforme se vé
do art. 168 e seu paragrafo tinico da Lei 8.1112/90."

Ainda, o referido autor, ao tratar do
meérito das decisoes administrativas e, analisando o suporte
necessario e obrigatorio para corroborar as provas
constantes dos autos, o que no caso entendemos como nao
ensejadores de qualquer sancao disciplinar, preleciona:

“No entanto, para que tal mérito permaneca
intangivel, mister se faz que se reconhega uma perfeita conjugacao
entre o motivo alegado como suporte do ato disciplinar, e os elementos
faticos e juridicos comprovados nos autos, sob pena de nulidade, por
vicio de legalidade...”

Em assim sendo, e visando corroborar
suas alegacoes, necessarios se faz, producgao de novas provas,
neste caso testemunhauis.

,_\

RQS n° 03/2§05 - CN -
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Desta forma, como €& de fundamental \n/@

importancia para a defesa, e ainda, conforme estabelece o
item n.? “2.2.7” do MANCIN em seu médulo 7, bem como nos
(comentarios atualizados com base na Lei n.° 9.784/99)
contidos no item “2.2.5” do referido manual, fica desde logo
requerida nova oitiva de testemunhas abaixo arroladas.

Por todo o exposto, requer:

1- Seja julgado improcedente, as
imputacoes contidas nos itens “a” e “b” do termo de
notificacao para Defesa, tendo em vista as argumentacées da
defesa, bem como com novas provas a serem carreadas aos
autos;

2- A oitiva das seguintes testemunhas:
2.1- Luiz Humberto da Silva,
qualificado as fls. 30
2.2- Carlos Alberto de Castro
Ferreira, qualificado as fls. 07
2.3- Maria Emilia Costa Oliveira,
qualificada as fls. 414

3- A notificagao do Requerido para todos
os atos posteriores do processo, inclusive para oitiva das
testemunhas ja devidamente arroladas.

Termos em que,
Pede e espera deferimento

Qg‘]e/ﬁﬂho le 2000
- 'S ‘.

Estevdao Dias Ferreira
OAB-GO 14.731
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ILMO SR. VALTER LENTA MORIMATSU
M.D. Presidente da Comissao de Sindicancia
Processo gab/2110/2000

FRANCISCO VIEIRA SALVIANO, MIGUEL LUIZ BOTELHO e DORIVALDO
DE JESUS LIMA, ja qualificados, vem ante & iluste presenga de V. S. e em atendimento
ao termo de notificag@o fls e fls expor e requerer conforme segue:

I- DA INTIMACAO

1) Esta comissio instaurada para analise referente ao contrato 054/99 ECT e TECPRINT
chegou a conclusao de que haveriam 10 implicados, instaurando em desfavor desses o
processo administrativo supra epigrafado.

2) Os peticionantes, foram intimados a apresentar defesa, em sintese, relacionada aos
seguintes questionamentos:

a) “Nao conferir a quantidade de objetos entregues com a discriminada na lista de
postagem;”

b) “Nio conferir o valor unitario discriminado na lista de postagem com a tarifa correta a
ser aplicada ( categoria e peso do objeto postado);”

c) “Receber, aos domingos, quando da realizagdo de plantdo objetos do cliente
TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA, desacompanhados das respectivas
listas de postagem e fora da frequéncia prevista na ficha técnica especial.”
QUESTIONAMEN RELACIONADO TAO SOMENTE AO TERCEIRO
PETICIONANTE,

/
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3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

&

4

QUESTIONAMENTOS PERTINENTES

Ao final do més de outubro de 1999 os peticionantes foram informados pela sub
gerente, Sr* ROSELI que a partir daquela data estariam trabalhado com um cliente de
grande porte, chamado TECPRINT.

O peticionante MIGUEL recordar-se de que foi informado pela Roseli, na mesma
oportunidade em que ja lhe apresentava 0 MARCIO - representante da Tecprint, que a
partir daquela data deveria carimbar e assinar as LP’s e devolver uma via para o
Marcio e colocar as outras duas vias sobre a mesa da Sr* ROSELL

O sistema de servigo baseava-se no recebimento da carga ( que inicialmente vinham em
malas fechadas diretas ao destino) no CT pelo MIGUEL. Este deveria tdo somente
carimbar e assinar as LP’s, fazer uma anotagdo em rasacunho de valor e quantidade de
objetos e repassar a anotag@o aos colegas SALVIANO E DORIVALDO e as LP’s a
ROSELI. Quando eram os proprios SALVIANO E DORIVALDO que recebiam a LP
( em razdo de o MIGUEL estar em outra atividade), as conferéncias eram feitas com a
propria LP que apos eram entregue a ROSELL

Recebia-se a LP automaticamente. O MARCIO localizava UM DOS SO’S, recebia a
assinatura e o carimbo na LP enquanto os chapas da TECPRINT descarregavam as
correspondéncias. Quando comegavam a conferir a LP e a carga 0 MARCIO ja estava
longe. Tudo isso seguindo as orienta¢cdes da ROSELIL

Em razdo da quantidade dos objetos postados nas 3 ACF’s ( Alpes, Independéncia e T-
9) pela cliente TECPRINT ( uma média de 55.000 objetos/dia) e ainda, em razdo do
horario em que chegavam as correspondéncias ( entre 17:30 até 18:30) as conferéncias
eram feitas pelos SO’s SALVIANO e DORIVALDO pelo método da amostragem, em
conformidade, inclusive, com orientagdo do pessoal da GINSP ( OTAIR PEDRO DE
OLIVEIRA E EQUIPE).

E notorio que o quantitativo de pessoal no COI ndo supria a demanda causada pelo
cliente TECPRINT. Ou contratava-se mais empregados ou trabalhava-se pelo método
ensinado pela equipe da GINSP, qual seja: separava-se por ACF, abria-se uma caixa,
retirava-se uma quantidade de objetos aleatoriamente, contava-se a quantidade, levava-
os na balanga, conferia-se peso individual e somavam-se os pesos dos objetos,
subtraindo-se o peso da caixa e, por regra de trés simples calculava-se o peso real da
carga da ACF escolhida com o peso anotado no rascunho entregue pelo MIGUEL.

Certa vez, entre os meses de novembro e dezembro de 1999, o BATISTA vendo a
dificuldade que os dois SO’s responsaveis por conferir a carga diaria do COI,
SALVIANO E DORIVALDO tinham em relagdo a carga do cliente TECPRI'NT,
devido ao grande fluxo de correspondéncia designou o sr. SILVIO ARAUJO
CASTRO ¢ OUTROS TRES PRESTADORES DE SERVICO para efe[mamg

conferéncia da carg RQS n° 03/2005 - o -
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10) Iniciando a conferéncia as 14:00 horas ( posto que neste dia chegaram
correspondéncias da TECPRINT as 12 horas) O SILVIO E OS TRES
COLABORADORES trabalharam até 18:00. As 18:00, desembarcou outra remessa de
correspondéncias do cliente TECPRINT, sem que a primeira remessa estivesse
totalmente conferida. O SILVIO E OS COLABORADORES trabalharam mais meia
hora ( até mais ou menos 18:30) e, MESMO FAZENDO A CONTAGEM POR
AMOSTRAGEM DE TODA A CARGA, como ndo conseguiram encerrar o trabalho,
NAO LIBERARAM A CARGA PARA EMBARQUE NAQUELE DIA.

11) No dia seguinte, iniciaram a contagem as 8 horas e mais ou menos as 11:00 horas
finalmente encerraram a conferéncia, com margem de erro de mais ou menos
equivalente a apurada normalmente pelos SO’S. A ROSELI determinou imediata
formagdo de multirdo para o encaminhamento da carga retida, visto que o cliente
TECPRINT ja estaria remetendo a carga do dia.

12) Quando chegou a carga das 18:30 o COI ficou abarrotado de correspondéncias da
TECPRINT, sendo encerrada e encaminhada gragas ao multirdo formado.

13) Desde entdo voltou-se, por determinagdo da chefia, ao sistema de conferéncia por
amostragem antes efetuado, face a inviabilidade da contagem integral.

14) Ademais, no inicio, as correspondéncias vinham varios portes na mesma caixa,
dificultado, inclusive a pesagem por amostragem. ApoOs envio de comunicado de
irregularidade para as ACF envolvidas no contrato 054/99 o ocorréncia paralisou por
determinado periodo, voltando a ser praticada, sem nenhuma providéncia. A tnica coisa
que era seprarada eram os objetos com valores acima de R$ 0,51. Os demais, vinham
todos misturados.

15) Assim trabalhavam regularmente até que tiveram noticia, em janeiro/2000 de
irregularidades envolvendo o cliente TECPRINT.

16) Hoje sabem que tais irregularidades eram em razdo de o contrato ter sido assinado na
DR/GT e n3o na Presidéncia, em BSB, de a TECPRINT estar captando clientes
postando os objetos como se fossem seus, sendo que eram de terceiros, como BEG,
CTBC e outros, além de uma possivel evasdo de receita.

17) Em nenhum momento foram informados que havia irregularidades relacionadas a peso
e tarifa dos objetos postados. Como n@o conheciam as clausulas do contrato 054/99, nao
sabiam que as postagem de terceiros através da TECPIRNT eram irregulares.

18) Mesmo ap6s os rumores de irregularidades e a formagdo da Comissdo de Sindicancia, o
contrato ndo foi suspenso de imediato. Ai entdo passaram a ter no¢do de que em todo
aquele procedimento que tomavam por ordem dos chefes ROSELI e BATISTA,
inclusive embarcando caixas fechadas, triadas por distrito, manipular objetos do BEG,
CTBT postados como se TECPINT fosse poderiam ser irregulares. Mesmo assim, co
comissdo instaurada e apds prestarem depoimento, chegaram a efetuar mais ou m
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trés ou quatro embarques do cliente TECPRINT, nas mesmas condig¢des anteriores, por . st
ordem dos chefes ROSELI E BATISTA.

19) Analisando os autos, surpreende a pag 736, onde consta uma LP de objetos postados na
SEED Sao Joao/SP, sem carimbo e assinatura no terminal de cargas, do cliente
TECPRINT, com endere¢o da ACF Independéncia e atestado pela chefe da GECOF
VALDETE MENDES DA SILVA. Questiona-se: De quem sera cobrado? Da ACF
Independéncia? Ou da Agéncia Sao Joao/SP? Ou da Tecprint? Houve conferéncia da
LP em S3o Paulo. A sr" VALDETE n@o deveria Ter questionado quantidades e valores
e a forma de postagem sendo ela chefe do SCRE/GECOF? As LP’S ndo continham
numeragdo, como eram controladas na GECOF? A Sr* VALDETE nunca achou isso
irregular? Essa atitude omissa foi apurada? E ainda, no tocante 8 LUCIA HELENA
VIANA LISBOA DE MORAES que ¢ esposa do IRANDI e ¢ chefe da
SART/GECOF?

20) Surpreende ainda as LP’s ora juntadas onde ndo se reconhece as assinaturas e ndo
consta carimbo do receptor. Quantas outras podem Ter sido recebidas sem o
conhecimento dos peticionantes?

21)E mais, ainda hoje, apesar da TECPRINT constar no processo de apura¢do, com o
contrato 054/99 cancelado e com o contrato 4514/91 sob suspeita, ( Fls. 156) continua-
se recebendo postagens oriundas da TECPRINT conforme espelhos juntados. Sendo
que estranhamente as contas da Telegoias estdao sendo postadas em Sido Paulo.Algumas
com vencimento apertado, postadas em 21/07/00 e com vencimento da conta em
22/07/00.

22) Questiona-se ainda o fato de que 0 ASJUR- JOSE CARLOS DOS SANTOS BENIA
ndo ter emitido parecer sobre o contrato 054/99, sendo essa atividade inerente a seu
cargo. Ndo configura-se omissao? Se arquivou o contrato apds assinatura, ( conf.
declaragdo a Comissdo) porque ndo fez a devida analise em suas clausulas e como
responsavel pela normalidade juridica dos atos da DR ndo manifestou-se pela reforma
do contrato nas partes em que continham irregularidades? Fls 01 e 02 dos autos.

23)E quanto ao LUIS HUMBERTO DA SILVA ( fls. 12 a 53 dos autos) que, mesmo
tendo observado a irregularidade na retirada da sigla DR/GT no subitem 2.8.1.3 do
contrato 054/99 nenhuma providéncia tomou, mesmo tento a convicg¢do de que a ordem
do IRANDI erra ilicita? Quais providéncias foram tomadas em relacd@o a esta conduta?

24) Em nenhum momento dos autos vislumbrou-se ainda a remessa de pedido de apurag¢do
de irregularidades no ambito das ACF’s, o que esta sendo feito neste sentido?;
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III - DOS ESCLARECIMENTOS INDIVIDUAIS

25) FRANCISCO VIEIRA SALVIANO

Quesito a) “Ndo conferir a quantidade de objetos entregues com a discriminada na lista de
postagem”

Resposta: Conforme esclarecido em linhas volvidas a verificagdo era feita pelo sistema de
amostragem, em consonancia com o determinado pelos chefes ROSELI e BATISTA. Sob as
ordem destes mesmos chefes, chegaram a ser feitos embarques ('3 ou 4 vezes) de cargas do
cliente Tecprint sem a conferéncia sequer por amostragem, em razdo do tardar da hora (
18:30) e o excesso de Carga ( + ou — 55.000 objetos/dia) e da sobrecarga de servi¢co no
periodo de dezembro. Como ndo haviam recebido o GUIA RESUMO do contrato 054/99
atendiam as ordem dos superiores diretos por acreditarem estar agindo e consondncia com
as regras da empresa e do contrato.

Quesito b) “Nao conferir o valor unitario discriminado na lista de postagem com a tarifa
correta a ser aplicada ( categoria e peso do objeto postado);”

Resposta: Conforme detectado, inclusive por essa Comissdo,( pag. 07, item 3.2, letra c, in
fine) o excesso de objetos postados e n° de pessoal tornava impossivel a conferéncia
individual, unica forma de ser possivel confrontar a veracidade do langado na LP e o
efetivamente postado. Nas conferéncias por amostragem o margem de erro era de mais ou
menos 1,5 pontos percentuais, o que considerava-se toleravel.

26) MIGUEL LUIZ BOTELHO -

Quesito a) : “Nao conferir a quantidade de objetos entregues com a discriminada na lista
de postagem”

Resposta: Suas atribuicdes resumiam-se em receber a carga e repassa-la aos RO’s
SALVIANO E DORIVALDO, juntamente com um rascunho onde copiava os dados da
LP. Apos deveria passar uma via da LP para 0 MARCIO, outras duas para a ROSELI

Quesito b) : “Nio conferir o valor unitario discriminado na lista de postagem com a tarifa
correta a ser aplicada ( categoria e peso do objeto postado);”

Resposta: Conforme supra esclarecido, tal conferéncia cabia a SALVIANO E
DORIVALDO, que ao receber o rascunho feito por mim conferiam a carga pelo método de
amostragem, conforme, inclusive, foi feito pelo pessoal da GINSP E DINSP. Algumas
vezes o proprio SALVIANO e uma ou outra vez 0 DORIVALDO recebeu a carga e a LP
fazendo a conferéncia com a propria LP, sem o rascunho, passando-a logo apos.a
RQS n° 03/2
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27) DORIVALDO DE JESUS DE LIMA

Quesito a): “Nao conferir a quantidade de objetos entregues com a discriminada na lista de
postagem”

Resposta: [ de conhecimento geral que o grande niumero de objetos postados pelo cliente
TECPRINT inviabilizava a conferéncia individual. Razdo pela qual a conferéncia era feita
por amostragem, conforme ensinado pelas eguipes da GINSP E DINSP e conforme
ordenado pelos chefes ROSELI E BATISTA.

Quesito b): “Nao conferir o valor unitario discriminado na lista de postagem com a tarifa
correta a ser aplicada ( categoria e peso do objeto postado);”

Resposta: Conforme ja exposto o excesso de objetos, o a mistura de portes na mesmo caixa
bem como o hordrio em que chegavam os objetos do cliente TECPRINT tornavam
impossiveis as conferéncias individuais. (inclusive conf. atestado pela DINSP autos, fls.
07, item 3.3.1 b, in fine). Por esta razdo o peticionante utilizava-se do método de
amostragem, por regra de trés simples, de forma que encontrava margem de erro de
aproximadamente 1.5% ( um virgula cinco pontos percentuais). Agiam assim em
observdncia as ordens dos superiores diretos e, como ndo haviam recebido nenhuma
instrugdo sobre o contrato 054/99 a ndo ser a repassada pelos chefes ROSELI E
BATISTA agiam conforme por eles instruido, na certeza de estarem agindo corretamente.(
conf. inclusive a conclusdo comissdo, fls. 1096, ultimo paragrafo.)

Quesito c): “Receber, aos domingos, quando da realizagdo de plantdao objetos do cliente
TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA, desacompanhados das respectivas listas de
postagem e fora da frequéncia prevista na ficha técnica especial.”

Resposta: O peticionante DORIVALDO desconhece qualquer procedimento de
recebimento de objetos do cliente TECPRINT em dia de Domingo. Ndo consta nos autos
qualquer documento que indique recebimento pelo peticionante em dia de Domingo. O
peticionante afirma categoricamente que NAO RECEBEU CARGA DA TECPRINT E
NENHUM OUTRO CLIENTE EM DIAS DE DOMINGO, TAO POUCO PASSOU
RECOMENDACOES DE RECEBE-LAS.

ISTO POSTO REQUER;

a) sejam julgados improcedentes as questdes levantadas nos termos de notificagdo,
processo GABPR 2110/2000, considerando os peticionantes inocentes no tocante as
irregularidades do contrato 054/99, ECT x TECPRINT, por terem cumprido ordens
superiores que até onde sabiam eram regulares e deveriam ser obedecid
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b) Determinar a notificagio de SILVIO ARAUJO CASTRO e de OTAIR PEDRO DE-._ Mﬁ

OLIVEIRA para esclarecerem como era feito o processo de conferéncia da carga da
TECPRINT no COI/GYN

4

¢) Determinar a notificagio de VALDETE MENDES DA SILVA, LUCIA HELENA
VIANA LISBOA DE MORAIS, JOSE CARLOS DOS SANTOS BENIA E LUIS
HUMBERTO DA SILVA, para apresentar esclarecimentos sobre os fatos narrados
acima, considerados relevantes e em razio do principio da isonomia.

d) A apresenta¢dao de todos os meios de prova em direito admitidos e as moralmente
aceitas.

TERMOS EM QUE
PEDE DEFERIMENTO

Goiania, 31 de Julho de 2000.
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissao de Sindicancia - PRT/PR-073/2000 Processo/GABPR-2110/2000

Termo de Notificagao para Defesa

Processo GABPR n°. 2110/2000

LUIS ALBERTO SAMPAIO, respondendo pela Chefia da REOP-02/Palmas, matricula 8.326.146-0,
pelo presente instrumento fica V.S?, informada de que dispde de 10 (dez) dias, contados a partir do dia
(til seguinte ao recebimento desta, para apresentar por escrito sua defesa quanto aos seguintes fatos
que estdo lhe sendo imputados, quando exercia a fungao de Assessor Técnico da Diretoria Regional
de Goias e Tocantins, com relagdo a ndo definir sisteméatica prévia e adequada e nem exercer o
controle e a supervisdo nas operagdes de recebimento e de conferéncia de objetos entregues no
Centro Operacdes Integradas/Goidnia pela TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA, objeto do
contrato DR/GT-0054/99, cuia atribuicao foi conferida aguela Unidade Qperacional.

Na oportunidade, informamos estar a disposicao de V.S.? ou de seu procurador legaimente constituido
por instrumento de procuragdo o Processo Administrativo acima epigrafado, junto @ Comissdo de
Sindicancia, localizada na Rua 90 — Quadra F44 — Lote 44 — Goiania/GO, no horario das 08:00h as
12:00h e das 14:00h as 17:30 horas, para vista do mesmo.

Goiania/GO, Segunda-feira, 31 de Julho de 2000.
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissao de Sindicancia - PRT/PR-073/2000 Processo/GABPR-2110/2000

CT/CS-007/2000
Assunto: Oitivas de testemunhas

0 s

s - 8 A o
. & . ) Goiania/GO, 2 de Agosto de 2000.

A

BESSA & FERREIRA, ADVOGACIA E CONSULTORIA JURIDICA S/C
Av. Goias, n°.609 — Ed. Sandoval Azevedo, SI. 601/602, Centro
74015-200 - Goiania/GO

Prezados Senhores,

Nos autos do processo GABPR n°2110/2000, observando que aos trinta e um dias do més de julho de
2000, foi protocolada a entrega da defesa escrita de SERGIO LUIZ VIAL, firmado pelo mandatario legal
- Dr. ESTEVAO DIAS FERREIRA (OABIGO 14.731) —para, atendendo aos Termos da Notificaggo para
Defesa (fls. 17, destes), ali, também, requererem as oitivas de: LUIZ HUMBERTO DA SILVA, CARLOS
ALBERTO DE CASTRO FERREIRA e de MARIA EMILIA COSTA OLIVEIRA, todos ja devidamente
qualificados nos autos do processo DINSP-0032/2600.

A fim de que esta Comissao possa melhor avaliar a pertinéncia da produgdo das provas requeridas
com as acusagdes formuladas, solicitamos a V.S%, esclarecerem as razoes da produgdo de tais
provas individualmente, apés o que esta Comissdo decidira pelo seu deferimento ou n&o, como
confere possivel o art. 38 § 2° da Lei 9.784/99.

Atenciosamente,

K A MORIMATSU
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-0073/2000

RQS n® 03/2005 - CN -
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

Comisséo de Sindicidncia — PRT/PR-073/2000 Processo/GABPR-2110/2000
CT/CS-008/2000 £
Assunto: Oitivas de testemunhas L Ve
“ oHh— -
\.§&.-..“ "/

Goiania/GO, 2 de Agosto de 2000.

A

Dr* GIZELI COSTA D’ABADIA

Rua 10, n®109 - Ed. Gold Center, SI. 07 — Setor Oeste
7 4120-020 - Goiania/GO
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Prezados Senhores, 5
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Nos autos do processo GABPR n°2110/2000, observando que aos frinta e um dias do més de julho de
2000, as 17:30 horas, foi protocolada a entrega das defesas escritas de FRANCISCO VIERIA
SALVIANO, MIGUEL LUIZ BOTELHO e DORIVALDQ DE JESUS DE LIMA, firmada pela mandatéria
legal - Dr*. GIZELI COSTA D’ABADIA (OAB/GO 17.351) — para, atendendo aos Termos das
Notificagdes para Defesa (fls. 18, 19 e 20, destes), ali, também, requererem as oitivas de: SILVIO
ARAUJO CASTRO, OTAIR PEDRO DE OLIVEIRA, VALDETE MENDES DA SILVA, LUCIA HELENA
VIANA LISBOA DE MORAES, JOSE CARLOS DOS SANTOS BENIA e de LUIS HUMBERTO DA
SILVA.

A fim de que esta Comiss&@o possa melhor avaliar a pertinéncia da produgéo das provas requeridas
com as acusagdes formuladas, solicitamos a V.S%, esclarecerem as razdes da produgdo de tais
provas individualmente, apés o que esta Comissdo decidira pelo seu deferimento ou n&o, como
confere possivel o art. 38 § 2° da Lei 9.784/99.

Atenciosamente,

f ' o)
Presidente da Comiss3o de Sindicancia ) \ ~ J
PRT/PR-0073/2000 ur [)J\ ' ‘ |
\ \J /‘L\ i {io.f
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A COMISSAO DE SINDICANCIA

A/C DO PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
Dr. Valter Lenta Morimatsu

Processo: GABPR n°: 2110/2000

Ref.: DEFESA NO PROCESSO DE APURACAO DE POSSIVEIS
IRREGULARIDADES OCORRIDAS NO CENTRO DE OPERAGCOES
INTEGRADAS DE GOIANIA COM RELACAO AO RECEBIMENTO E
CONFERENCIA DE OBJETOS ENTREGUES NO COI/GO PELA
TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA.

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR,
brasileiro, casado, técnico operacional pleno da ECT, com enderego
residencial na cidade de Goiania GO, na Rua H, esquina com avenida
da Divisa, Quadra 42 Lote 11 Vila Santa Helena,

Neste ato representado por seus procuradores, Dr. Ecio da Silva Almeida,
brasileiro, casado, advogado devidamente inscrito na OAB GO sob o
numero 10581 e Dr. Lourival Cavalcante da Silva, brasileiro, solteiro,
advogado devidamente inscrito na OAB GO sob o numero 17826, ambos
com enderego profissional nesta capital na Rua um numero 928 sala 204
Edificio Wall Street Center, Setor Oeste,

Vem a digna presenga de V. Sas., apresentar

DEFESA

Ao processo administrativo, no qual apura possiveis irregularidades no
Centro de Operagdes Integradas de Goidnia GO, o que faz diante dos fatos
e fundamentos a seguir expostos; RQS n® 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

DOS FATOS fs w0299

515-4
1- O Sr. Jodo Batista de Oliveira Junior, identificado como 1W

processo acima individualizado, exercia a fungdo de Chefe do Centro’ de
Operagdes Integradas da Empresa de Correio e Telégrafos desta capital.
Que no periodo em que exercia a referida fun¢do, a ECT, celebrou com a

empresa TECPRTCT \ IMPRESSOES TECNICAS LTDA, contrato de
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algumas irregularidades, nos termos do relatorio sintético juntado aos autos
folhas numero 72/74;

2- O Indiciado, preliminarmente afirma nfo serem verdadeiras as
imputagdes que lhe sdo dirigidas, ponderando melhor formular seus
argumentos aos termos do que se apresenta a seguir;

3- O Indiciado exerceu a fun¢do de chefe do Centro de Operagdes
integradas de Goidnia no periodo de Agosto/98 a Fevereiro/2000. Que
durante o periodo em que exerceu tal fungdo, a ECT celebrou com a
empresa TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA, contrato de
prestagdes de servigos multiplos;

COMO FOI CELEBRADO O CONTRATO DA ECT X TECPRINT

4- O Contrato foi celebrado unico e exclusivamente através da Diretoria
Regional, sendo que ndo foi cientificada nenhuma chefia a respeito da
referida contratagdo, bem como ndo foi disponibilizado ao Indiciado o guia
resumo de Operacionalizagdo ou qualquer outro documento que pudesse
esclarecer a forma de funcionamento dos meandros do referido contrato;

5- Os servigos eram disponibilizados por forga de imposig¢do hierarquica,
sendo que os trabalhos eram executados em rotina normal e qualquer
ocorréncia de mudanga de rotina era imediatamente avisado ao superior, i
casu, Sra. Roseli de Oliveira Magalhdes. O contrato celebrado com a
TECPRINT nada mais é do que um instrumento de materializagdo
comercial resguardando sua finalidade de receita a ECT. Apartir do
momento em que o presente contrato ndo foi estudado nem consultado
sobre a possibilidade da operacionalizagdo ser possivel ndo se pode atribuir
responsabilidades a terceiros que ndo participaram de sua composi¢ao;

DA ARVORE HIERARQUICA DENTRO DA ECT.

6- Todos os trabalhos eram efetuados dentro dos parametros estabelecidos

pela chefia. Assim funcionava hierarquicamente, de cima para b —— ...
RQS n° 03!2005 - CN -
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-ASTEC- assessoria técnica;
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2

-GEOP- gerente de operagdes; GEVEN- gerente de vendas;

-SUTTR- subgerente de tratamento de transportes;

-COI- chefe do centro de operagdes integradas; (indiciado)
-APO- apoio operacional (administrativo); (apoio operacional)
-IMP- chefe de importagdo; EXP- chefe de exportagio;

-SO. TECA- supervisor do terminal de cargas; SO. SIMPLES- supervisor
do simples; (captagdo de cargas e conferéncia)

7- Como se pode verificar, o indiciado estava subordinado a ROSELI DE
OLIVEIRA MAGALHAES, subgerente do SUTTR, que definia fungdes e
a rotina de trabalho, inclusive determinando trabalhos diretamente ao
apoio operacional (APQO); ao chefe de importagdo (IMP) e supervisores
do terminal de carga e do simples (SO. TECA e SO. SIMPLES). Aos
termos do que se extrai dos documentos "F", em anexo, a Subgerente
Roseli quebrava a seqii€ncia hierarquica passando determinagdes
diretamente ao chefe de importagdo e ao chefe do simples, bem como aos
demais envolvidos, preterindo no processo de seqiiéncia de determinagdes
a existéncia do Senhor Jodo Batista;

8- O Indiciado declara que além do mais, os trabalhos eram realizados
dentro da mais perfeita lisura possivel, com o campo de trabalho a "olhos
nus", onde todos os chefes da hierarquia tinham a possibilidade de exercitar
suas diretrizes ¢ ao mesmo tempo fiscalizarem as tarefas realizadas
diariamente. Ndo se pode atribuir ao Indiciado a culpa de omissdo pela
possibilidade de que as irregularidades vistas a "luz dos olhos" deveriam
por for¢a de oficio serem comunicadas ao superior hierdrquico, mesmo
porque existe dentro da estrutura hierarquica uma sériec de chefias e
atribuicdes destinadas aos inferiores hierarquicos, como por exemplo, o
supervisor do simples ¢ o chefe de importagdo, ndo sendo constatado
durante todo periodo de operacionalizagdo quaisquer comentarios ou
sugestdes ao Indiciado de irregularidades no recebimento das mercadorias.

As irregularidades que surgiam eram todas imediatamente comunicadas a
chefia. Tanto é prova que encontramos no documento "H" em anexo,
comunicado da chefe da CH/REOP, responsavel pela coordenagdo da
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agéncias, oficios a TECPRINT, comunicando irregularidades e /
determinando a forma que as correspondéncias deveriam chegar no COI;

DO TRANSITO DE MERCADORIAS, FUNCIONARIOS
VEICULOS E ESTRUTURA FISICA DO PREDIO ONDE
FUNCIONA O CENTRO DE OPERACOES INTEGRADAS

9- Ressalta-se primeiramente a estrutura fisica onde funciona o COI .
Conjuntamente, funciona no mesmo prédio;

-COI- centro de operagdes integradas;

-GETEC- manutengio de equipamentos;

-SUTTR- subgeréncia de tratamento e transportes;

-AC -ESMERALDA- agéncia;

Face ao conjunto de departamentos que funcionam no prédio, a fiscalizagio
ou interdigdo de transito de veiculos era praticamente impossivel de ser
realizada, pois a toda hora havia um transito de veiculos diferentes que nio
necessariamente estaria atendendo ao COI.

Alem do mais, existe um setor de seguranga da empresa, responsavel pelo
contratagdo e treinamento dos guardas, que trabalhavam no portdo,
responsavel pela triagem e direcionamento dos veiculos que entravam no
prédio e tais guardas ndo eram geridos pelo COI,

Nzo foi passado por parte da Diretoria da ECT, comunicado das fieis
atribuigdes da chefia do COI , IMP, EXP. O que se verifica € na verdade
que ndo ha uma falta de sintonia ou mesmo de reciclagem dos
comunicados. Pois a literatura disponivel a nivel de regulamentagdo era
relacionado a chefe do CT, atribui¢do que ndo existe mais (DOCUMENTO
"I" EM ANEXO) ;

DA QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS QUE ESTAVAM
SUBORDINADOS AO COL

10- S6 no Centro de Operagdo integradas, estavam submissos ao controle e
organiza¢do do indiciado, 169 funcionarios proprios do ECT, 38
adolescentes com contratos especiais ¢ 25 empregados com contratos
temporarios. Assim sendo, estd mais do que justificado o fato de que o
indiciado trabalhava no limite das possibilidades do ser humano, sendo
praticamente impossivel controlar o pessoal e ainda dirimir e faccionar os
veiculos e materiais que entravam no prédio;

DA RQT E ENTRADA DE MATERIAL NO COJRQS r° 03/2005 - N -
CPM}"- CORREIOS
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11- Havia entrada de material entre 12:00 e 14:00 horas e das 17:00 as ¢

dezenove horas, sendo tais materiais recolhidos pelo proprio veiculo da
ECT, havendo possibilidades de que os materiais postados posteriormente,
ao horario de recolhimento, fossem feitos em veiculos da propria
franqueada, sendo ai, e por este motivo que se verificou a entrada do
caminhdo da TECPRINT descarregando mercadorias na empresa.

Existe ainda um agravante quanto aos horarios de tratamento dos
impressos, uma vez que exigem atengdes diferenciadas, ndo havendo méo
de obra suficiente a atender os interesses da empresa conjugado ao volume
de mercadorias que eram entregues diariamente;

DAS IRREGULARIDADES APONTADAS E DA DEFESA DO
INDICIADO

12- IRREGULARIDADE DO CONTRATO CELEBRADO ENTRE A
ECT E A TECPRINT- tal irregularidade, ndo pode ser atribuida a culpa ao
indiciado, uma vez que este ndo participou da transagdo comercial, sendo
que sé tomou conhecimento do contrato, por ouvir dizer, mas nunca teve
acesso ao contrato ou mesmo ao guia de operacionalizagdo. Sendo que
desde o inicio foi informado verbalmente pelo superior hierdarquico,
aceitando o produto como se ndo houvesse nenhuma irregularidade, pois
nao € possivel determinar vicios em um contrato que nunca foi exposto aos
serventuarios. Somente ¢é acessivel ao chefe do COI o guia de
operacionalizagdo, ou CI que orienta a respeito, que in casu, também néo
foi disponibilizado, sendo que as orientagdes sobre operacionalizagdo
foram repassadas verbalmente pelo chefe imediato superior;

13- EVASAO DE RECEITA POR FALTA DE CONTROLE DO
CENTRO DE OPERACIONALIZACAO DE GOIANIA - o Indiciado
defende-se de tal acusagdo, ponderando a esta digna comissdo, que o
controle era feito por amostragem através do peso. Acontece que nem
sempre 0 peso designado bate com o numero de mercadorias postadas.
Além do mais, boa parte das correspondéncias trazidas, ja vinham
devidamente lacradas. Tal procedimento de ja estarem lacradas, faz parte
das orienta¢des de Reorganizagdo das Atividades do COI, que sempre que
for justificado, a agéncia devera lacrar as malas ou caixetas diretamente
para o destino, ndo devendo ser os recipientes abertos no COI (COPIA EM
ANEXO DOCUMENTO D). No caso dos procedimento realizados com a

TECPRINT, ndo poderia ser diferente, uma vez que ndo foi dispenibilizado—

© 03/2005 - CN -]
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Mesmo assim, foi determinado que os funcionarios DORIVALDO DE
JESUS LIMA e FRANCISCA VIEIRA SALVIANO, bem como em ¥\
determinado momento foi utilizado at¢ mesmo o empregado, como apoio,
SILVIO ARAUJO CASTRO, destinados a conferéncia do material dos
franqueados. Desde ja, pede-se o depoimento do Sr. Silvio Aradjo Castro,
por ser de essencial importancia seus esclarecimentos quanto ao designio
de sua fungdo a conferéncia dos franqueados. Tal conferéncia ndo possuia
100% de credibilidade, ante ao fato de que o volume de servigo se
concentrava no final da tarde, sendo que a carga urgente necessitava de um
tratamento especial, ndo sendo possivel disponibilizar material humano
suficiente para uma conferéncia confiavel e que ndo fosse por amostragem.

A propria comissdo de Sindicdncia ao finalizar seu parecer as folhas de
1047 dos autos, §1° € 2° , afirma que o" Supervisor do COI-GOIANIA-
Miguel Luiz Botelho, receberia, repassando-as ao outro supervisor
FRANCISCO VIEIRA SALVIANO e ao chefe do Setor de
Exporta¢cio DORIVALDO DE JESUS DE LIMA.

Segundo informado pelo supervisor MIGUEL LUIZ BOTELHO (FLS.
274/277 do anexo 12 , destes autos) ele recebeu orientagdes especificas
da chefia superior (Subgerente de Tratamento e Transportes-ROSELI
ou do chefe do COI-JOAO BATISTA), de que "um responsavel da
TECPRINT iria trazer objetos para entrega no COI e eu faria o
recebimentd das listas de postagens (LP), carimbando e assinando e
isto se confirma nas declaracoes do chefe da “exportacdo-
DORIVALDO DE JESUS DE LIMA, fls 66/69 do Anexo 12, destes
autos."

V. Senhorias, podem percéber que o chefe do COI foi "preterido" do
processo de conferéncia, por determinagdo da subgerente Roseli. Em
resumo, assim funcionariaz UM SUPERVISOR NO TERMINAL
RECEBERIA, O CHEFE DE EXPORTACAO MAIS O SUPERVISOR
DO SIMPLES CONFERIRIA E A SUBGERENTE ROSELI DARIA
ENCAMINHAMENTO AS VIAS DE CONFERENCIA.

Tal fato, na verdade era explicado em face de que o indiciado passou boa
parte do ano viajando e ministrando cursos fora da comarca de Goiania,
sendo necessario, a subgerente Roseli assumir as fungdes do chefe do COL

RGS 03005 "G
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14- Do depoimento da declarante ROSELI DE OLIVEIRA |

MAGALHAES, superior hierarquica do Indiciado, (fls. 77/80) dos Autos.
A Declarante ¢ categorica em afirmar que ela recebeu orienta¢des verbais
do CONEG e ASTEC de que iria se iniciar o contrato. Afirma também que
repassou as orientagdes a respeito do contrato diretamente aos Supervisores
de Operagdes, Dorivaldo, Salviano, Miguel e ao Indiciado. A bem da
verdade os supervisores de operagdes estavam submissos ao Indiciado, no
entanto, devido a falta de formalidade e a proximidade dos trabalhos a
declarante repassava diretamente suas orientagdes aos Ssupervisores
excluindo da cadeia de determinagdes o Indiciado;

15- Do depoimento de Mucio Alves Rabelo, administrador postal pleno,
superior hierarquico ao Indiciado (fls. 70/73) dos Autos. Afirma o
Declarante que todo documento de postagem era acompanhado por uma
folha de controle de faturamento e que era determinagdo ao COI, que os
documentos deveriam ser checados por amostragem. Afirma ainda que
recebeu do COI um relatério a respeito das dificuldades e problemas da

unidade operacional e que este relatorio lhe foi repassado originario do
COlI,

16- Do depoimento de Carlos Alberto de Castro Ferreira, administrador
postal pleno, (fls., 78 do anexo 12). Esclarece o Declarante que o contrato
entre a TECPRINT e o CO/Barra Funda foi firmado diretamente entre o
proprietario da Tecprint € o Coordenador de negécios Irandi Lisboa de
Moraes. Tal depoimento ratifica as informag¢des do indiciado de que  ‘os
contratos eram feitos a nivel de geréncia sem a participagdo da chefia do
COI;

17- Do depoimento de Antonio Henrique Braga, lotado no GEVEN, (fls.,
10/11 do anexo 12). Afirma o Declarante que todos os contratos multiplos
sdo capitados e operacionalizados pela subgeréncia de atacado. Afirma
também que emitir portarias, emitir cartdes de postagem, orientar agéncias,
tal fluxo ndo é de responsabilidade e conhecimento da GEVEN. Como
podem examinar, o departamento comercial estd afastado do Centro de
Operagdes, ndo existe uma cumplicidade entre os departamentos que
possam garantir que os contratos multiplos sejam cumpridos conforme
prescrevem sues meandros;

18- Do depoimento de Miguel Luiz Botelho, operador de triagem e
transbordo 1, (fls., 274/277 do anexo 12). Afirma o Declarante que recebia

mercadorias diariamente vindas da TECPRINT e que assinava asW“r
postagens sem cO )rir as malas que estavam fechadas por determ{pagdo d&pecing
‘\ .
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Senhora Roseli. Assim, estd caracterizado que o Indiciado ndo pode ser Y

responsabilizado por operagdes ou omissdes cujas orientagdes procediam
de seu superior hierarquico;

19- Do depoimento de Francisco Vieira Salviano, operador de trafego e
transbordo III (fls., 278/280 do anexo 12). O Declarante afirma que as
conferéncias dos materiais recebidos da TECPRINT eram feitas por
amostragem, quando recebia a lista de postagem da TECPRINT fazia a
conferéncia por amostragem e levava duas vias assinadas e carimbadas e
deixava em cima da mesa da subgerente Roseli. Ratifica-se portanto, com
essa declaragdo que a operagdo de conferéncia estava intimamente ligada a
subgerente Roseli, chefe do Indiciado. O Indiciado ndo determinou a rotina
de procedimentos de recebimentos do material vindo da TECPRINT, sendo
da subgerente esta determinagio;

DAS AUSENCIAS DO INDICIADO DURANTE O PERIODO
APURADO PELA COMISSAO DE SINDICANCIA

20- Conforme documento "E", em anexo, fornecido pela Empresa de
Correios e Telégrafos, o Indiciado esteve por mais de 04 (quatro) meses
ausente da diregdo do COI, por determinagdo da propria empresa, para
administrar cursos, fazer treinamentos, compor equipe, normatizar COls,
dentre outras fungdes praticadas. Dessa forma ha de concluir que o
Indiciado ficou muito tempo ausente da fungdo de Chefe do COI, sendo
que as fung¢des daquele cargo ficaram na responsabilidade da superiora
imediata, senhora Roseli que chamou para si a responsabilidade de
administrar a chefia do COI. Nesse caso o Indiciado era chefe de direito do
COI mas nio de fato, pois as viagens constantes que ele fazia impediam o
Indiciado de cumprir fielmente suas atribui¢des. Dessa forma, ndo € justo
que o Indiciado responda por atos praticados nas operagdes de recebimento
e de conferéncia de objetos entregues no COI, pela TECPRINT, ja que o
COI estava sendo administrado por outra pessoa;

DO DESVIO DE COMPETENCIA EM RELACAO A
OBRIGATORIEDADE DE POSTAGEM POR LOCALIDADE

21 - Extrai dos documentos "G", em anexo, ratificados pela exigéncia de
instrugdo da ECT que as postagens deveriam ser efetivadas nas agéncias
originarias, de forma contraria, ndo se sabe se pelo volume de
correspondéncias ou pela falta de congruéncia entre horario de

D i
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recolhimento e horario de postagem, estas estavam sendo feitas diretamente
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no COL Tal procedimento deriva-se de uma simples liberalidade da chefig sy
superior ao COI, i

DO PEDIDO

Face ao exposto, provado que o Indiciado n3o cometeu nenhuma
infragdo quanto ao controle e a supervisdo nas operagdes de recebimento e
de conferéncia de objetos entregues no COI, pelo fato de que as fungdes ali
exercidas eram feitas pela senhora Roseli e ndo pela pessoa direta do
Indiciado, ¢ que requer a V. Senhoria o seguinte:

a) A procedéncia da presente DEFESA para julgar improcedente a
imputagdo que lhe é feita, excluindo o nome do Indiciado do
processo de n° 2110/2000, uma vez que ndo existem elementos no
presente processo administrativo que possam com convicgao
imputar ao Indiciado responsabilidade in vigilando ou in
custodiendo,

b) Ressalta-se o fato de que o Indiciado foi vitima pelo excesso de
confianga que atribuia ao seu superior hierarquico. Em nenhum
momento a comissdo de Sindicancia deparou com fatos que
comprometessem a lisura e a boa-fé que sempre nortearam os
trabalhos do Indiciado. A maior prova de sua competéncia esta no
fato de que boa parte do periodo apurado, pela Comissdo de
Sindicdncia, encontrava-se ministrando ensinamentos a demais
departamentos da ECT, em outras comarcas. Ninguém melhor do
que a chefia superior para assumir os designos dos trabalhos do
COI, assim sendo, espera que apds fina andlise possam V.
Senhorias improceder as dentncias com relagdo ao Indiciado
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR, determinando sua
exclusdo do polo passivo do presente processo;

¢) O depoimento pessoa do funcionario Sr. Silvio Araujo de Castro
para esclarecer sobre a conferéncia dos franqueados;

d) Em conseqiiéncia da improcedéncia que seja devolvido a sua vida

diaria, seu status quo inicial permitindo que possa retornar a sua
rotina funcional,;

P. Deferimento

oinia, 02 de Julho de 2000 RQS-A° 03/2005 - CN -
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ECIO DA SILVA ALMEIDA
Advogado - OAB GO 10581

LOURIVAL CAVALCANTE DA SILVA
Advogado - OAB GO 17826
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S GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS

@ ; DIRETORIA GERAL DA POLICIA CIVIL
INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO

3@251'”1083290;’;.& VIA Ei‘-;?ﬁém 06/ABO/ 1998
NoME JOAO BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR |

F*L"W’JOM BATISTA DE OLIVEIRA
KYRTES MIGUEL DE OLIVEIRA

GOINIIFI-'GO ' 26/ JUN/1960

NATURALIDADE DATA DE NASCIMENTO

. NAO ‘DOADOR DE ORGAOS E TECIDOS

"°°°°“"*E”C NAS. 6862 FLS. 135 L. B25 CRC GAMA DF
EN 18/12/1985
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Umberto Nadal - CTD REOP-02 PONTA GROSSADR/FPR

Cariog Ribeiro Uchds Sobriako - TECN. OP. JIRABAS

Jusrez Pinheiro Coefho Jimior - CH/SOOPIGEOPEAMG

Asdaio José Cameiro - CTD REOP - FEIRA DE SANTANA/DR/BA
José Renato Alves Affoaso - CH/SOOP/SULOG/DRRS
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O trabalho de andlise operacional do Centro de Operagies Integradas de Goidnis
(COVGIN) é decorrente de uma parceria entre 0 Departamento de Gestlio Operacional
(DEGEO) e a DR/GT, visando a melhoria da qualidade operacional @ a garantia da
satisfagdo dos clientes da ECT.

O desenvolvimento do trabalho foi baseado nas experidncias da DR/SP, obtidas apds
a implantagdo de vérnos COls no interior daquele Estado. Para tanto, 0 DEGEO
convidou uma Equipe de 10 (dez) pessoas para a condugiio dos trabalhos: 04 (quatro)
representantes da DR/SP com experidncia na criacio de COls; 01 (um) representants
de cada uma das DRs BA, MG, MT, PR ¢ RJ, a fim de disseminar @ Mmelodologia em
trabalhos futuros; e 01 (um) Coordenador Geral representante do DEGEO.

Em sintese, a metodologia utilizada pela Equipe foi baseade na observaglio “in-locoo’
das operagdes, andlise dos dados relativos a0 COl (indicadores de triagem, relaglio
carga/efetivo, lay-out, horério limite de triagem, circullo coleta/entrega de malotes ¢
encomendas, horédrios de fechamento de expedicSes), ¢ posterior comparaclio com
experidncias bem sucedidas de outras Unidades, considerando sempre as
particularidades da Regional Goids/Tocantins. As propostas de melhoria aqui
apresentadas foram também testadas e acompanhadas peis Equipe antes de quaiquer
decisdo de implementaco. Buscou-se ainda aplicar 0 embesamento ticnico 8o
trabatho, utilizando pardmetros de desempenho pera as slusples previstas em

€ importante ressaitar que este trabatho foi desenvolvido num momento bastants
especial para a DR/GT, pois recentemente sua estrutura organizacional foi allerada, @
a Equipe hoje responsével pela Area de OperagSes mostrou-se bestants motiveda
para a mudanga, facilitando sempre a implementacio de agSes voltadas pera a
melhona.
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R o CORREIOS EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
DE: GERENCIA DE ATENDIMENTO E VENDAS DR/GT

AQ: CH/AC'YACF's
CUGEVEN/GT-032198
REF.: INICIAL
Assunte: FECHAMENTO DE EXPEDICOLS.
' Goidnia, 22 de Junho de 1998.
) Informamos a seguir os novos planos de Triagem e instru¢des bisicas a respeito do fechamento d

U expediBes para o Centro de Operagdes Integradas de Goidnia ( COl - GIN ).
; Para melhor manuseio e facilidade de consulta, solicitamos colocar toda documentacio relativa
expedic3o em pasta especifica ¢ de facil consulta.

Toda documentagio que vier a ser alterada (substituida) deveri ser retirada da pasta, mantendo apena
a informacio atual.

A rotulagem dos cestos/malas deveri ser alterada para as seguintes formas:

1. AGENCIAS DO GRUPOA ¢ B.

Deverio fechar 12 tipos de malas / caixetas, conforme abaixo:

1.1 OBJETOS URGENTES SIMPLES
. a) COUGIN “ EXPORTACAO OUTROS ESTADOS”
CC', Demacontcrobjaosurgmtﬁsmpladest:mdosafamachEPOlOOOaMcmam+
(" EXTERIOR

) COUGIN “ EXPORTACAO REGIAO”

Devera conter objetos urgentes simples destinados a regiio vinculada a0 COI ( exceto GOIANIA
CIDADE ), da faixa de CEP 75000 a 77999

¢) COI /GIN “IMPORTACAO - CIDADE”
Devera conter objetos urgentes simples destinados a faixa de CEP 74000 a 74999, separando os

amarrados por CDD. conforme plano de tnagem estabelecido
LEMBRETE: Usar rotulo urgente (com bandeira) e. sempre que o peso/volu
(+]
fechar mala/saco diretamente para os destinos (principalmente nos casos de cncoch F[]PNZO{){) CN - I
correto ¢ com bandeira) \J
312
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Devera conter objetos registrados ndo urgentes destinados a faixa de CEP 74000 a 74999, sepana
os amarrados por CDD, conforme plano de triagem estabelecido

LEMBRETE: Usar rotulo ndo urgente (sem bandeira) e. sempre que o peso/volume/quantid
justificar, devera ser fechada mala/saco diretamente para o destino.

2. AGENCIAS DO GRLPO C.
Deverdio fechar 02 tipos de malas / caixetas, conforme abaixo:
2.1 OBJETOS SIMPLES URGENTES E NAO URGENTES
@) COUGIN “EXP + IMP”, contendo objetos simples urgentes ¢ nio urgentes para todas
localidades, exceto a propna localidade, cidades vinculadas (englobagdes) e outras cidades «
% regiio (zona de influéncia), para onde ja possua expedi¢des diretas.
LEMBRETE: Usar rotulo urgente (com bandeira) e, sempre que 0 peso/volume/quantidade justifics
€ devera ser fechada mala/saco diretamente para o destino.
2.2 OBJETOS REGISTRADOS URGENTES E NAO URGENTES
b) COLGIN “EXP + IMP”, contendo objetos registrados urgentes ¢ nio urgentes para todss a
localidades, exceto a propria localidade, cidades vinculadas (englobagBes) e outras cidades d
regifo (zona de influéncia), para onde ji possua expedicdes diretas.
LEMBRETE: Usar rotulo urgente (com bandeira) e, sempre que o peso/volume/quantidade justificar
devera ser fechada mala/saco diretamente para o destino.

3. INFORMACOES COMPLEMENTARES
" Todasuunidadegmdepmdmtcdcmwegmh,dwuionmmungﬁuum_ =
© 3.1 Objetos com Valor Declarado (VD), deverio ser expedidos juntamente com Sedex, langado em

() Lista de Registro(LR).
3.2 Enviar maior quantidade possivel de objetos urgentes ( normalmente LC simples ¢ Sedex) nas
coletas intermedianas, quando for o caso.
3.3 Nio podera ocorrer atrasos na liberagdo das linhas transportes{ LCE/LTR), salvo por motivo de
pane ou for¢a maior, quando o COI devera ser acionado de imediato
34 Apor carimbo datador em todos os rotulos e etiquetas-espelho. cuidando para que o

preenchimento se dé de forma legivel e sempre com o nome da cidade ou da regido de destino. Consultar

sempre o Guia de Expedigdo RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI_- CORREIOS
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Exemplo '

CEP DE DESTINO | ROTULO ERRADO : ROTULO CERTO
21600-230 CO RIO DE JANEIRORJ CO -ZONA OESTE/RJ
40401-150 CO SALVADOR/BA , CO-COMERCIO/BA

3.5 Além do uso da bandeira/simbolo respectivo, a preferéncia sempre é colocar 0 nome da cidade
destino, desde que na cidade niio possua mais de um CO, CT ou COIL.

3.6 Além das encomendas, sempre que 0 volume de objetos simples para uma mesma localida
justificar, deveri ser feito expedigiio direta ou confecgio de amarrados diretos, conforme o caso.

Atenciosamente,

JULIO CESAR ARANHA
Gerente de Veadas/DR/GT

RQS n° 03/2005 - CN -
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ORGANIZAGAO DE EXPEDKSOES SAYERES

UNIDADES DO GRUPO A _
ORD | UNIDADE CAT [REOP | | ORD | UNBABE CAT | R20P
1 | AC CENTRAL 1| & | [ |AT CaoOTONS - | s
2 ANAPOLIS 1| & | [7 SLDORADO o| ®
3 ARAGUAINA 3| o ) )
r CAMPINAS 2 | o8 7] ®
s GURUPT “t-{@ | [ o
: TTUMBIARA e I ®
T PARAISO DO TOCANTINS ? | .o 2
® .. RIOVERDE 3. 1.07 3
9, - CALDAS NOVAS 3] M
# | CATALXO 7| % | [
[TYe =T il Bl ¥ e
?; ESMERALDA 3 @ 3 e ,
%) JATAI 3 o7 B ;
14 PALMAS 3 | & » TOOAMI0 <] &
T3 PORTO NACIONAL 3 | & © "QUATRO - | &
16 TRINDADE 3 s 4l lﬁb - | &
17 VILA NOVA 3 03 Fp) SXO CRISTOVAO - | o5
18 | ACF ALPES - | o5 ) SERRDHA N
19 ANHANGUERA - 0s H SETE-SETE i
20 ARAGUAIA | o5 3 SCL R T
21 BOUGAINVILLE 05 % T4 T
22 BUENO o a7 T 1 o
23 CAPUAVA - | o8
24 CASA BRANCA | o8
25 CESAR LATES 1 05
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PLLANO DE TRIAGEM AC'S E ACF'S METROPOLITANAS - GRUPO - A

e

UNIDADE: CAT: LC SIMPLES FORMATO: FN/FSE QUANTIDADE:
MHMN/32999 40000/48999 " 78000/78169 74700774799+ T5000/75089+ 75090/75113Y TR T TR
75250 T5140/751438
BELO SALVADOR CUIABA - CID CDD NOYO CDD ANAPOLIS CDD SAO CUIABA 110
HORIZONTE - MUNDO FRANCISCO
) CID
VUMM AT 67200/68899 T4445/74482+ T4BU/T4899 T4HNN/T4954 T4V T 4444 ¢ 74955, 7¢1‘{"7’
RO/ 39999 T44R6/T4499+ T4483/744858
BELO BELEM - TTO 75380 CDD PEDRO CDD VILA CDD UD APARIE CIDA
HORIZONTE - CDD PADRE LUDOVICO BRASILIA AEROVIARIO D1 GOIANIA
i TTO . PELAGIO
74200/7429Y T0000/73999 200007123799 03000/03999+ 0S000A6Y9Y T3146/TT9YY 74600/740%9
[N RIOR ! 08000/08999
CDD JARDIM BRASILIA RIO - CID SP/CID - 03 SAVCTP/SP - 08 GINTTO CDUIGOIAND A
AMERICA
CRRRVOIIYY ¢ T4500/74599 23800/39999 01000/01599 02000/02999 11000/13999 TRy T4
TR MR/ TRYYY +07000/07999
ORTO VELNO CDD COIMBRA CONCURSOS - OUTROS SP/CID - 01 SP/CID - 02 INTERIOR - A CODOE ST
spP ESTADOS - A . MARINT A
. 74 WUV 74399 49000/69999+ 04000/04999 0900(/0Y999 14000/19999 ST TR
£ 2 RZ 800099999
| Den s »mi CHD CONCURSOS -RJ OUTROS SP/CID - 04 SPICID - 09 INTERIOR - B CDD VILA NOVA
L I~ BANDEIRAS ESTADOS -B
w—n | 'l o
Gl q‘b'_E"ﬁ
o o "
1, 2 =S
&= harede g '
D 52
m ]
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a) Cesto™ala contendo objetos para outros estados

MODELO DE ROTULO

[ JcoRre10d

OUTROS ESTABOS
a0 ]
PEEDME

COLGH - EPORTAGAO

drea metropolitana de Goidnia.

MODELO DE ROTULO

[2RcorRetog
s

Lol d o4
510 MWATEO | F080 (%0

onDey

AO SMPLES

c) tho/Mahoomwdoob;aosmOSCDD s da cidade de Goidnia.
OBS: JaprewamemesepamdosmmmduparCDDsmmdnACedCF:d:
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DE: GERENTE DE OEPRACOES/DR/GT

iAO' CHEFE DA AC ; M s ¢ ;}'v"';'ﬂ-* g

i
' CVEQUTPE RPN/TECA/DR/GT-048398

REF - CUGEVEN/DR/GT-0321/98 de 22/06/98 e CUGEOPE/DRAGT-0180/98
de 26/06/98

Assunto: Plase de Trisgem

1. Objetos simples em “devokucio 80 remetente™ nlo podern ficar as Ui

@ B
g{
2
HH
%
E
i
E

3.DmmuﬁmumnawumﬂhmuJunumdm-nﬁ(f
4. A respeito do fechamento de expedicdes para o OOL, fica estabelecido conbrms &
seguir o -
8) Objetos Simples Urgeste LC
- fechar caixeta rotulads “COI/GIN CIDADE"™, m«m&m
para os CDDs. Se o produto justificar, fechar caixeta diretameste para ©
respectivo CDD (rotulo urgente).
- fechar caixeta rotulada “COI/GIN EXPORTACAO”, contendo amarrados
nmgbmewCOlemmamm
~ GOIANIA CIDADE (rétulo urgente).
'b) Objetos Simples Nio Urgeates AO
- fechar caixeta rotulads “COI/GIN CIDADE"™ contendo amarrados direto de
impressos para os CDDs de GOIANIA CIDADE. Se o produto justificar,
fechar caixeta diretamente para o respectivo CDD (rétulo niio urgente),
- fechar caixetas rotulada “COUGIN OUTROS EST
amarrados para exportagio outros estados (rotulo ado

" contendo -~
RQS n° 03/2005 - CN - ;
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Genﬁ.ucuneorsucoesswotm
Av Sio Paulo, ¥/ - Vila Brasihia - CEP 74905-900 - Ap ds Goidnia - Fone: 22¢-

regido vinculada 30 COI GOIANIA exceto GOIANIA CIDADE (rétulo ndo

urgente).
¢) Objetos Registrados Urgeates (SEDEX ¢ RR)

Qoﬁmwﬂh“wml?ﬂ
s Coumqumupodeobwommhdﬂuwm
fechar mala diretamente 80 destino. Howhm.mum
ndo justificar, fechar mala rotulando: “{aa
. -commmouuclo-wm;‘
0 urgents),
- COVGIN IMPORTACAO, mmmmo&ouio
vinculada (CEP 74000-000 & 77999-999);
¢) Sedex Internacionsl
- fechar mala roulando “COVGIN SEI™ (réaudo urgeate).
f) Eacomendas Interuacionais alo urgestes _
- fechar mala rotulando “COVGIN SEI™ (séeulo i urgents). :

5: Quando do fechamento de malas diretas para os destinos, colocar de preferéacis o

nome da cidade ou do 6rglo da ECT de destino ¢ 0 CEP, observando o rétulo e
bandeira correta. —
Evitar o uso de siglas ou do nome genérico do estado da federaciio, exemplo:

ERRADO CORRETO
= ESTADO DO PERNAMBUCO = Nome da cidade ou do CO, CT,
COt ou CDD
= SAO PAULO = Nome do CO, CT. —_—
= BAHIA =>Nome da ci n:"['J 5&%3
COf ou CDD . £
Fls N°_E_:):3_?_r
[ .3515-4
Doc oo




6. O fechamento de expedicdes diretas pars s destinos deve ocorer
sistemidtica e preferencial, sempre que 0 peso, volume ou quantidade justificar.
Para tanto & Unidade deve cobrar dos orglos sbamecedores de malas, ritulos etc., 0

fornecimento regular desses materiais.

T

DE OPERACOES/DR/GT

gl.fl Plll.i‘l I-K-'“"

“"._ postel

Wéreia Elens V'

e
mOR/mcj
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10 Reafirmando’ Todas as vezes em que o peso. volume ou quantidade de objetos justificar.
devera ser fechado mala direta 80s destinos.
11.  Quando do fechamento de malas diretas, colocar o nome da cidade oudo&;lodlECTde

destino e o CEP, observando o rétulo e bandei oy
I“ mdelﬂﬂ.wm“iwﬁm&m‘!g;~ <
= H 3. t :.s \h s 2.

o
v

= ESTADO DO PERNAMBUCO = Nome da cidade ou do O, CT,
Q COlm CDD
& = SAO PAULO = Nome do CO, CT, COf ou CDD
= RIO GRANDE DO SUL = Nome da cidade ou do CO, CT,

GERENTE DE OPERAGCOES/DR/GT

Marcia Elm‘l Vl'ﬂ-r: c"t:.‘:'. Z\':u's - -
‘-() Adm. Pestel : -
Met.: §.009.759-0
% RQS m* 0373005 -CN-
MOR/me;j CPMI - CORREIOS
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=~ 14/09/1998 A 03/10/1998

EHPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
DIRETORIA REGIONAL DE GOIAS/TOCANTINS

l(((((‘/////

e e

DECLARACAOQO

Declaramos para os devidos fins, que o Sr. JOAO BATISTA DE
OLIVEIRA JUNIOR, portador da CTPS n°® 02875 série 0396-GO, Técnico
Operacional Pleno ¢ nosso empregado desde a data de 05/09/79, lotado na /Reop-
02 Palmas/To.

FERIAS

PERIODO AQUISITO PERIODO DE FRUICAO

05/09/1997 A 04/09/1998 05/09/1998 A 04/09/1999

27/09/1999 A 16/10/1999

DIARIAS

PERIODO LOCALIDADE MOTIVO

20 e 21/02/1999 Serro Park Hotel Treinamento Formacgao
Equipe

27 ¢ 28/02/1999 Serro Park Hotel Treinamento Equipe COI

02 e 03/03/1999 Serro Park Hotel Treinamento Formagao
Times Alto Desempenho

04 a 16/04/1999 Feira Santana/BA Compor Equipe
Reorganizag¢ao COI

30/05 a 20/06/1999 Belém/PA Reorganizagao do COI

19 a 24/09/1999 Brasilia/DF Reunido Melhorias de
Tratamento

11 a 23/07/1999 Palmas/Araguaina Reorganizar Entreposto

26/07/1999 Palmas/Araguaina Reorganizar Entreposto

08 a 28/08/1999 Fortaleza/CE Trabalhos Integragao
Operacional

04 a 06/08/1999 Araguaina/Palmas Avaliar Mudangas Estrutura

07 a 10/11/1999

S3o José Rio Preto

Fisica
Reunidao Grupo ®Ras n°

03/2005 - CN

Normatizagdo C{Hgy, . CORRCIOSFI
07 a10/12/1999 Caldas Novas Times de Alto sem@}:g&g
20/12/1999 Brasilia/DF A Servigo da

SUTTR/REOP-45¢ M— |

|
!
L 3515-4 |




12 a 18/03/2000

27/03 a 08/04/2000
09 a 14/04/2000

17 a 28/04/200

02 a 12/05/2000

29 a 31/05/2000

01 a07/06/2000

/jop

Araguaina/Palmas

Palmas
Palmas
Palmas
Palmas
Palmas

Palmas

Padronizagao da UD
Araguaina _
Reorganiza¢do CDD Palm:
Integrar Equipe Reorganizar
Atividade Operacionais
Formar Equipe
Reestruturagdo Reop-02
Implantar Padronizagao
CDD Palmas

Formar equipe
Reestruturagao Reop-02
Formar Equipe
Reestruturagao Reop-02
Formar Equipe
Reestruturagdao Reop-02

Goiania-GO, 21 de julho de 2000.

SUELY BORGES CHAVES

CHEFE/SARH/GEREC

RQS n° 03/2005 ON -
CPMI - CORRE(QS
P393 ]
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGCRAFOS
llg@g (/8 . /,fgﬁ??*\
DIRETBRIA REGIGNAL DE COIAS/TECANTINS

o PROTOCOLO rd322
DE: COMISSAO ORGANIZADORA SIPAT 99 R\_%
AQO: SUTAT/REOP 05 ' -

Cl/ICOMISSAO ORGANIZADORA/0005/99 DR/GT r"
REF.:

Assunto: SIPAT 99. .

Goiénia, 04' de outubro de 1999.

. Solicito o comparecimento dos membros da Comissdo Organizadora da SIPAT 99
- (abaixo relacionados) para participarem no dia 08/10 (sexta feira) as'08:00hs na Filatelia,
cujo objetivo € dar continuidade aos trabalhos da preparagio da SIPAT.

e A )

e r

Membros:

1- Prédio da rua 85: Osvaldina Rita da Silva (GEOPE) S

2- Complexo Operacional: Nelson Manoel da Silva e Olavo. Anapohno -F.- Martins
(SUTAT/REQP 05)

3- Garagem: Antonio Marculino filho e Camilo Silva (SMOV/REQOP 05)

4- Ed. Sede — Alan Sebastido de Jesus e Irandi Moreira dos Santos (REOP 05/Ag. Central),
Izabel Monte Serrat (SCOF/GECOF), Dilamar Gongalves de Faria(REOP 05), Iraci de Al-
meida Lima (SURET/GEREC) e Mauricio Abelha (SUSIS/GETEC)

S- SESMT - Hébert, , Paulo, Augusto e Luis.

Atenciosamente,

RQS n° 03/2005 - CN g
CPMI - CORREIOS|

HBAC/hbac -
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS @

~ Diretoria Regional de Goids e Tocantins

DE: SUDIS/REOP-05 MDRIGT il
AO: GERENTE DE RECURSOS HUMANOS/DR/GT
Cl:REOP-05/DR/GT-1365/99

Assunto: Alteragao de Lotaggo O
Goiania, 14 de outubro de 1998.

Solicitamos a V.S*® providenciar as alteragdes, de lotagdo a seguir.

Matricula Nome Lotagdo Lotagdo |Fungao
anterior atual
= 8.326.373-0 |Florismar do | COVGoiania CDD - Supervisor de
ad Carmo Calixto Pedro Operagbes do CDD

Ludovico {Pedro Ludovico
8.327.9784 (Jackson lLemes({CDD - Pedro|COI/Goid- | Supervisor de Equipe
da Sitva Ludovico nia do COi/Goiania

-XCHF‘A ?/SUT'TI‘L/C‘",?"' HQO
= T Tl

WJM/eom
RQS n° 03/2005 - CN-|
CPMI - CORREI:.‘.&S

9
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mc.QB, REIVOS|EAMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS AREARESERV ADA
) X AO PROTOCOLO

DE: GERENCIA DE OPERACOES/,DR/GT

AO DEGEO [61) 514 2742

C1:SUPOO/GEOPE/DR/GT-0171/99

REF.: CI/DDIS/DEGEO-639/99-CIRCULAR
Assunto: Utilizagao de Crédito Or¢camentario T

| C":;
Vg

N Goiania, 05 de novembro de 1999.

=

Em atendimento ao documento da referéncia, encaminhamos, em anexo,
quadro com a utilizagdo dos créditos or¢amentarios liberados para a regional durante
o ano de 1999. Fazemos os seguintes esclarecimentos sobre a comprovagdo da
utilizagdo das TDC's:

a) as TDC's 442/99 e 651/99 referem-se a cobertura de despg_sas contraidas em 1998.
Ratificamos que o valor total da TDC 651/99 ¢ R$ 45.720,00 e ndo R$ 37.820,00,
conforme consta no anexo da CI/DDIS/DEGEO-639/99-Circular;

b) a pauta de equipamentos operacionais/1999, cujo crédito foi liberado para a
regional via TDC2037/99, foi negociada com a DDIS/DEGEO a fim de serem
efetuadas adequagdes, de acordo com as prioridades atuais e em conformidade
com a redugdo das necessidades de equipamentos em fungdo da reorganizagdo do
COUGIN e aplicagdo do Modulo I do Sistema de Melhorias de CDD (conforme
CI/SUPOO/GEOPE/DR/GT-118/99, fotocépia em anexo);

¢) no quadro, em anexo, constam todas as TDC's concedidas &8 DR em 1999
destinadas a aquisi¢do de equipamentos operacionais;

d) foi langado o valor de RS 40.000,00 destinados a aquisigdo de bicicletas (conforme
negociado com o DDIS/DEGEO) cuja Tabela de Crédito sera enviada a regional até
10/11/99. Embora o prazo seja curto para a devida utilizagdo do crédito, foi
identificado no Rio Grande do Sul fornecedor que garante a entrega em 15 (quinze)
dias, razdo pela qual foi acertada a liberagdo do crédito (processo ja iniciado pela
GERAD);

RQS n° 03/2005 - CN -
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CT/SGC/SCON/GERAD/DR/GT-802/99 Goiania, 30 de novembro de 1999.

ASSUNTO: Equipamentos entregues fora das especificagbes — AF N.® 214/99

A DAEWOO MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA Fax; (011) 7291-7211

Al. Araguacema n.° 138, Bairro Tambore eCr

06460-070 — BARUERI/SP / ‘
I

Prezados Senhores; \;ﬂ#’ .o

-

Comunicamos a V.S?, que os equipamentos referente a AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO
N.° 214/99, foram R?CUSADOS TOTALMENTE, POR ESTAR EM DESACORDO COM AS
ESPECIFICACOES TECNICAS EXIGIDAS:

AF NF ITEM/DESCRIGCAO IRREGULARIDADES

214/99 | 1858 |01 - Moto-|- Foram entregues equipamentos com apenas
empilhadeiras, modelo 35 HP, enquanto que na especificacao
G20S-3, marca técnica, item ll, letra “j”, exigiu poténcia de

DEAWQO, conforme motor 41 HP (minimo).
especificacdo em|- N3o foi entregue 01(um) pneu sobressalente,
anexo. previsto na letra “q°, para cada um dos

equipamentos.
. - As cabines foram danificados com o
=2 respectivo transporte (estdo com arranhdes).

Assim sendo, solicitamos providenciar a SUBSTITUIGAO DOS REFERIDOS EQUIPAMENTOS -
dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias uteis a contar do recebimento desta — conforme
prevé as CONDICOES GERAIS DE COMPRA/SERVICOS (anexo da AF), sob pena da culminar
na aplicagdo das penalidades previstas na LEI N.° 8.666/93 — LEI DE LICITAGCOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS e alteragdes subsequentes.

Vale dizer que a NOTA FISCAL respectiva s6 sera liberada para pagamento, ap6és a
regularizagdo de todas as pendéncias - condigdo indispensavel para o devido “ATESTO” do
6rgéo responsavel pelo CONTROLE DE QUALIDADE/GERAD/DR/GT.

Esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidos diretamente junto a SEGAO DE
ALMOXARIFADO/GERADIGT, através do telefone 226-2175 — Sr. Sudario — Inspetor de
Qualidade, em horario comercial.

[ROS 1 032005 . Gy~
CRML - CORRE|OS
03

Fls" Ne 28

- h&-‘_-—-__—-__'_'———
[ 3515
thTterso'n Mendes de Matos %H—tﬁ
~H /) SCON,GERAD/DR/GT R — Y

Atenciosamente, 0




" [ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
DIRETORIA REGIONAL DE GOKAS!TOCANTINS

DE:SO/AC/RIO VERDE/GO
AO: CH/COI/DR/GT

CI/SO/RVD/0039/99.

Ref.:

Assunto: Pesquisa SEDEX. 2y

Y Rio Verde, 09 de dezembro de 1999

Em 09/12/99 foi feito pesquisa de SEDEX, referente a prazo de postagem
e data do recebimento. Foi constatado que chegou vérios SEDEX postado em
Sao Paulo e outros estados com data de 06/12/99. Também houve outros dois
SEDEX 754014293 e 724608554 (DH), ambos postados no dia 03/12/99 em Sao
Paulo. Os dois referidos SEDEX nédo constava nenhum carimbo M.E.

Solicitamos esclarecimentos a respeito do atraso das referidas encomen-
das SEDEX.

Veja Quadro anexo.

enciosamente,

Antonio Carlos de Oliveira
SO/RIO VERDE / GO
Mat. 8.327 184-8
ANTONIO CARLOS
SO/AC/RIO VERDE/GT

VALTER J. PEREIRA
CH/AC/RIO VERDE

CPMI - CORREIOS
ofe- popp-95 -
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SCRE/GECoE

> )///// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS ETELEGAFos || FICHA TECNICA
<<<<< Diretoria Regional de Goias e Tocantins ESPECIAL
UNIDADE DE POSTAGEM: QUANTIDADE DE OBJETO MENSAL CONTRATO NUMERO
ACF T-9 DR/GT 0054/99
4 USUARIO
NOME: CO: TELEFONE:
TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA  |Av. Independéncia, w (0062) 219-5000
CEP CIDADE XV ENCIA CGC:
74045-010 GOIANIA GO/ > 6/1 0/99 00.861.883/0001-24
FREQUENCIA | HORARIO |ENDEREGO DE COLETA / . - ,/'QUANTIDADE DE OBJETOS PREVISTOS
/ “h.: SEM COMPROVANTE COM COMPROVANTE
SEGUNDA / C
TERGA Obs.: O Cliente e!ett,:iaré a postagem dosw /
QUARTA dira{amenla/{a/ACF T-9 DR/GT N
QUINTA £ .
SEXTA [ /] ‘
A [ 4 ' n
3 ASSINATYI UARIO ASSINATURA DO EMPRE 2 DA ECT
2 N ﬁ‘ Clsudlo F<~ de [Pliveira
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SCRE/S EcoF

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGAFOS

FICHA TECNICA

r / ’//// Diretoria Regional de Goias e Tocantins
<<<<< gl ESPECIAL
UNIDADE DE POSTAGEM: N QUANTIDADE DE OBJETO MENSAL CONTRATO NUMERO
ACF_ALPES DR/GT 0054/99
AMSUARIO
NOME: ENDERECQ: TELEFONE:
TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA Av. Independéncia, 4.5 3_@% 062-519-5000
CEP CIDADE UF [, 7 "\ WIGRNCIA: CGC:
74045-010 GOIANIA % Y 6/10/99 00.861.883/0001-24
42 TR, Y 4
FREQUENCIA | HORARIO |ENDEREGO DE COLETA il /QUANTIDADE D= OBJETOS PREVISTOS
A /SEM COMPROVAN . Z COM COMPROVANTE
SEGUNDA \
TERCA Obs.: O cliente efetuar4 a postagem dos ObjeiN/
QUARTA diretamente na A/cF’}ALPES DRIGT.
QUINTA /] A
F ™3 1d opEXTA 7] f )2
) CN = '="h [ L 17
@ o5 | 2[DATA: ASSINATU ASSINATURA DO EMPREGADO DA/ECT ) Q
= |
0 % c? Diretor Pfesidente / :o = v-":!'--—, 3
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& )///// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELECAFOs || FICHA TECNICA |
Diret
| <<<<< etorla Reglonal de Golés e Tocantins ESPECIAL
UNIDADE DE POSTAGEM: QUANTIDADE DE OBJETO MENSAL CONTRATO NUMERO
CO - BARRA FUNDA DRI/SP 0054/99
USUARIO
NOME: ENDERECO: TELEFONE:
TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA Av. Independéncia, 4.533 Centro 062-219-5000
CEP CIDADE UF VIGENCIA: CGC:
74045-010 GOIANIA GO 26/10/1999 00.861.883/0001-24
FREQUENCIA HORARIO |ENDEREGO DE COLETA QUANTIDADE DE OBJETOS PREVISTOS
SEM COMPROVANTE COM COMPROVANTE
SEGUNDA
TERGA Obs.: O cliente efetuara a postagem
QUARTA dos Objetos diretamente no
QUINTA CO - BARRA FUNDA DRI/SP. -
SEXTA ‘
Ty a
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' ) WAl|  EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGAFOS FICHA TECNICA
<< Diretoria Reglonal de Golas e Tocantins ESPECIAL
UNIDADE DE POSTAGEM: QUANTIDADE DE OBJETO MENSAL CONTRATO NUMERO
ACF_ALPES DRI/GT 0054/99
USUARIO
NOME: ENDERECO: TELEFONE:
TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA Av. Independéncia, 4.533 Centro
CEP CIDADE UF VIGENCIA: CGC:
74045-010 GOIANIA GO 28/10/99 00.861.883/0001-24
FREQUENCIA | HORARIO |ENDEREGO DE COLETA QUANTIDADE DE OBJETOS PREVISTOS
SEM COMPROVANTE COM COMPROVANTE
SEGUNDA
TERGA Oba.: O cliente efetuard as postagens diretamente
QUARTA na ACF ALPES DR/GT
QUINTA N
SEXTA | |
i =l
b 1 | o DRTA: ASSINATURA USUARIO ASSINATURA DO EMPREG ECT
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORRFIOS E TELEGAFOS
Diretoria Regional de Goias e Tocantins

FICHA TECNIC

CORREIOS |

CPM| -

0334
515- 4

Fls’ No°
9

ESPECIAL

QUANTIDADE DE OBJETO MENSAL

CONTRATO NUMERO

UNIDADE DE POSTAGEM:
ACF INDEPENDENCIA DR/GT 0054/99
USUARIO
NOME: END O: TELEFONE:
TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA  |Av. Independéncia, 4.563 @Gg (0062) 219-5000
CEP CIDADE UF s YIGEMCIA: CGC:
74045-010 o aof ¢ N 2610099 00.861.883/0001-24
P oY z
FREQUENCIA HORARIO |ENDEREGO DE COLETA / 5 /OUANTIDADE DE OBJETOS PREVISTOS
/ ¢ |~ _SEMCOMPROVANTE COM COMPROVANTE
SEGUNDA \ M|/
TE HGA Obs.: O Cliente efetuara a postagem dos Objet i
QUARTA diretamente 7 ACF INDEPENDENCIA DR/GT
QUINTA i A
SEXTA [ ] [
[ ol
DATA: ASSINWVA{\HSUARIO ASSINATURA DO EMPMGAD(;%ECT
(71 7 \ a
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S £ QR'EF. Postagens Contrato TECPRINT x ECT —054/99

SOI3¥Y0D -

“NO - S002/E0 ou SOY

w001 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
7 Diretoria Regional de Goias ¢ Tocantins
HBEGIJE\O OPERACIONAL 05 GOIANIA/DR/GT —0454/99

i@at@nia — GO, 27 de dezembro de 1999 N g . T

: A
Sre -
Luciene da C. Oliveira
(Proprietaria ACF Independéncia)
Rua 74, 440 — Centro
74063-970 9 (Goiania — GO)

Prezada Senhora,

Informamos que as postagens da TECPRINT, contrato da referéncia, deverao dar
entrada no COI/GIN até as 16:00 horas, impreterivelmente. Os objetos deverado ser
separados, por formato, em amarrados (ndo devendo ser fechados em mala), e
devidamente triados conforme prevé o Plano de Triagem.

A adocao de tal procedimento visa possibilitar ao COl/GIN efetuar conferéncia em
todos os objetos, como formato, peso, tarifacdo, entre outros aspectos, com o
constante nas listas de postagens.

Atenciosamente,

MARIA APARECIDA DE FATIMA
CH/REOP-05/DR/GT

(O,VJ Lo /4«2/( Lo locieils €1 ,(rd
N A
féf; c-(ci, A et 17LL1’L'5) & e é "‘é L

P o ) ey P | ﬁj 1wl C/t?) 1 Lt

CI/IC SUTTR/COI/GIN ,
L e G/
ISAC ALVES DlDS _?__.é:i«
H omerclal —
IAD/iad Coord Gormmcial )
Mat 8327.948-2 oC

."‘EZ !f}. |) X J'CL:O;‘-"- L ')"

SUBGERENCIA DE DISTRIBUIGAO-REGIAO OPERACIONAL-05/GOIANIA
Praga Civican®11 - Centro 74002-900 Fone: 226-2190 e 226-2105



EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Diretoria Regional de Goids ¢ Tocantins

CT/REGIAQO OPERACIONAL 05 GOIANIA/DR/GT —0453/99
REF.: Postagens Contrato TECPRINT x ECT —054/99

Goiania - GO, 27 de dezembro de 1999

o \\
Suzana Fernandes

(Proprietaria ACF Alpes)

Av. T-9 n° 3886 — Vila Alpes

74310-970 (Goiania — GO)

Prezada Senhora,

Informamos que as postagens da TECPRINT, contrato da referéncia, deverdo dar
entrada no COI/GIN até as 16:00 horas, impreterivelmente. Os objetos deverao ser
separados, por formato, em amarrados (nao devendo ser fechados em mala), e
devidamente triados conforme prevé o Plano de Triagem.

A adogéo de tal procedimento visa possibilitar ao COI/GIN efetuar conferéncia em
todos os objetos, como formato, peso, tarifacdo, entre outros aspectos, com o
constante nas listas de postagens.

Atenciosamente,

MARIA APARECIDA DE FATIMA
CH/REOP-05/DR/GT
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Diretoria Regional de Goias e Tocantins

CT/REGIAO OPERACIONAL 05 GOIANIA/DR/GT —0452/00
REF.: Postagens Contrato TECPRINT x ECT —054/99

Goiania — GO, 27 de dezembro de 1999

Sre i
Tereza Claudia C. C. de Freitas \ \
(Proprietaria ACF T-9)

Av. T-9, 2283 — Jd. América

74270-970 (Goiania — GO)

Prezada Senhora,

Dando prosseguimento as orientacOes anteriores, informamos que as postagens da
TECPRINT, contrato da referéncia, deverdo dar entrada no COI/GIN até as 16:00
horas, impreterivelmente. Os objetos deverao ser separados, por porte e formato,
em amarrados (ndo devendo ser fechados em mala), e devidamente triados
conforme prevé o Plano de Triagem.

A adog¢ao de tal procedimento visa possibilitar ao COI/GIN efetuar conferéncia em

todos os objetos, como formato, peso, tarifacdo, entre outros aspectos, com o
constante nas listas de postagens.

Atenciosamente,

MARIA APARECIDA DE FATIMA
CH/REOP-05/DR/GT
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B CORREIOS

CT/GABDR/GT-0034/2000

Diretoria Regional de Goias e Tocantins

llustrissimo Senhor :/X e
Dr. LOURIVAL CAVALCANTE DA SILVA ?

Advogado — OAB/GO n.° 17826 |
Nesta o

(em mdos)

Prezado Senhor,

Com o fim de atender a requerimento subscrito por Vossa Senhoria na condi-
¢éo de procurador do empregado desta Empresa, o Sr. JOAO BATISTA DE OLIVEIRA JU-
NIOR, requerimento esse por nés recebido na data de 26/07/2000, estamos Ihe fornecendo
juntamente com a presente carta os seguintes documentos:

a) copias, autenticadas administrativamente, das folhas de niumeros 1 a 9 do
Capitulo 7 do Médulo 17 do Manual de Organizacdo (MANORG);

b) copias, autenticadas administrativamente, das folhas de nameros 1 a 6 do
Anexo 4 do Capitulo 11 do Médulo 21 do MANORG. De se ressalvar que pre-
valece a numeragédo manuscrita (21) para a identificacdao e designagdao do Moé-
dulo aqui referido, ndo tendo efeito a outra numeracdo impressa (3) que se
apresenta invalidada;

c) cépias, autenticadas administrativamente, das cartas CTIREGIAO OPERACI-
ONAL 05 GOIANIA/DR/GT-0452/00, 0453/99 e 0454/99;

d) cépias, autenticadas administrativamente, das folhas de niameros 1 a § do
Capitulo 3, das folhas de niameros 1 a 5 do Capitulo 5, da folha de namero 1
do Anexo 1 do Capitulo 5, das folhas 1 e 2 do Capitulo 7, da folha 1 do Capi-
tulo 9, das folhas 1 e 2 do Capitulo 14, tudo Médulo 4 do Manual de Encami-
nhamento (MANENC).

Quanto ao guia resumo relativo & operacionalizagdo do entdo contrato cele-
brado pela ECT com a empresa TECPTRINT, cumpre-nos informar que tal documento ndo
foi emitido, conforme consta do teor da fl. n.° 1054 do Processo GABPR n.° 2110/2000, refe-
rido por Vossa Senhoria, razao pela qual deixamos de fornece-lo.

Sendo o que se nos apresenta para o momento, aproveitamos a oportunidade
para apresentar nossos protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

&&Q“K
D s | \

CARLOS ROBERTO SAMARTINI DIAS
Diretor Regional Adjunto
Respondendo pela Diretoria Regional [ —— .
e P 9 RQS n® 03/2005 - CN -
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- ANEXO 4 : REGIMENTO INTERNO DE CENTRO DE TRIAGEM

1. SETORES BA4SICOS

1.1. Setor/Equipe de Apoio Operacional

1.2. Secio de Importacio

1.2.1. Setor de Correspondéncia Simples LC - Importacio
1.2.2. Setor de Correspondéncia Simples Ag - Importacfo
1.2.3. Setor de Correspondé@ncia Registrada LC - Importacfo
1.3. Secio de Exportagioc |

1{.3.1. Setor de Correspondé@ncia Simples LC - Exportacio

1.3.2. Setor de Correspondéncia Simples AD - Exportaclo

1.3.3. Setor de Correspondéncia Registrada LC -
CPMI - CORREIOS

(329

PG e

i.4. SecXo Internacional

1.4.1. Setor de Correspond@ncia Internacional

1i.4.2. Setor de Encomenda Internacional

.
i

1.5. Secio de Tratamento Automiatico

e A b i b

L

1.6. Setor de Malas Vazias Empresa Srazileiva ¢e Correics e Telégrafos
ASSESSLRIA JURIDICA - DRJGO
1.7« Sstar d« Porie Fago CONFEZE COM O ORIGINAL -
"ol
- L ¢ = gg
2. FUNCBES BASICAS Ly/l& D4 ASSeSSORIA JUR!Q‘};;AC ECT-GR/GO

0 Centro de Triagem tem como funcfo biasica receber e tratar os
objetos postais nacionais ou internacionais, expedindo-os aos seus
destinos,; através dos meios de encaminhamento e horarios estabele-

cidos.

3. ATRIBUICSES
3.1. Setor/Equipe de Apoio Operacional

a) Executar as atividades administrativas relativas ao pessoal
lotado no CT, de acordo com as normas em vigor na Empresaj

b) elaborar estimativas de consumo, requisitar, r-ccb?r. guar-
dar, controlar e distribuir o material necessario a execu-
¢S50 das atividades do CT, bem como manter controle dos seus bens

-+ patrimoniaisj ‘jz

~J
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c) desempenhar atividades de registro, distribuig¢io, CDI"-I.t.:I.".I"i;ll
e arquivo ou expedicio dos documentos recebidos ou expedi-
dos pelo CTy bem como os de tramitag¢3o internas P

d) executar trabalhos datilograficos ou de reproducios

e) organizar e manter atualizado o arquivo dos documentos ;Eﬁ-
sicos emitidos pela Empresa, bem como a documentaglo ¥ do
trafego, recolhendo-a dentro dos prazos estabelecidos} ;

f) elaborar relatdrios das atividades com base nos resun&gpcs-
tatisticos do trifego, por org3o da unidade operacional. ™

-

3.2. Secfo de Importacfo, Secio de Exportaciio e Secio Intorq;@igﬁ;l
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Relacdes Internas e de Fechamento de Expedicdes ng%? ress —
[rsets

3 - - '. - ; ‘.l:-i
Supervisionar, orientar, coordenar e controlar as atividades
os orgdos subordinados. W

.L. Secdo de Tratamento Automdtico

a) Receber os objetos que ser3o triados mecanicamentej M

b) operar o sistema de triagem automatica, conforme
utilizagc30 fornecido pelo chefe do CT3;

Tdrga

c) proceder a alimenta¢3o e o esvaziamento dos equipamentos,

de acordo com as etapas do processamento} i

d) coordenar o fluxo de produg3o, acompanhar o desempenhqﬁ?ﬁ
supervisionar a operacio do sistema de triagem autonitici;

. ; i

e) verificar, em conjunto com o chefe do CT, as causas de re-

jeic3o de objetos pelo equipamentos} i

f) controlar, por amostragem, o0 desempenho dos operadores dos
postos de codifica¢fo. s

3.4. Setores de Correspondéncias

a) Executar o tratamento dos objetos recebidosy; simples ou
postados sob registro (LC e/ou AO), compreendendo as ativi-

dades de importacio ou exporta¢3o, no regime nacional ou interna-
cional, conforme o caso, de acordo com sua respectiva subordinacdo
e o com Plano de Triagem estabelecido}

b) entregar os objetos que serio triados mecanicamente ao oOr-
gio responsivel pelo tratamento automaticol

Ve 2egidey os
CPMI - CORREIOS

C) receber e entregar, sob recibo, aos resp
sacos e/ou envelopes de registrados}

d) organizar as expedi¢des com base no Plano dé}gﬁithinha ento
previsto, obedecendo aos horarios previ stNino Quadro de

v
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= e) efetuar o controle dos objetos postados sob registro (nas
unidades integrantes do Sistema de Rastreamento de UbJetos.
o controle sera feito atraveés deste). '

3.35. Setor de Encomenda Internacional
a) Recebery, controlar,; abrir e conferir as expedigOes de Qﬁho-
mendas internacionais originadas ou destinadas ao exteriors

b) providenciar, junto as autoridades aduaneiras, a liberacgio
e/ou a tributagc3o das encomendas .secebidas do exteriorj °

c) efetuar o tratamento das encomendas internacionaiss de
acordo com as normas em vigor. g

1
~

13.6. Setor de Malas Vazias

’ I”a

1
o

a) Concentrar e estocar malas vazias, suprindo as necessidades
da propia unidade e das demais unidades centralizadas;dwm.
b) controlar os estoques de malas vazias; informando ao chefe
imediato, diariamente, os dados referentes as malas forne-

cidas e recebidas; @ 0 respectivo saldo. i

crreics @ Tels
UhilA JURILICA - CRJCO
T~ fl
= X
CA - ECLEZUGO

Uz COM O CRIGINAL

{aa}

Fra G 5.

3.7. Setor de Porte Pago

a) Executar o tratamento manual dos objetos postados atraveés

do Servigo de Porte Pago, compreendendo as atividades jdc

recepcio e expedicios no regime nacional ou internacional, de acor-
do com o Plano de Triagem estabelecidos -

- ) ol

g | -

.....

3

.

=4
L.nL-Ff/ﬁn £55.5SORIA JURIL

b) receber e entregar ao Oorg3o responsavel pelo tratamento au-
tomatico os objetos que ser3o triados mecanicamente.

t‘r
P - 5 -
T CONFE

4., COMPET&NCIA DO PESSOAL
4.1. Chefe do Centro de Triagem

a) Administrar os recursos humanos e materiais postos a dispo-
sicio do dOrgio, desenvolvendo acdes no sentido de sua uti-
lizac30 racional, elevagiao do bem—-estar do pessoal ¢ do aprimora-

mento organizacionalsj

b) dirigirs orientar, coordenar e- supervisionar as atividade:
atinentes aos dorgaos subordinadoss

c) cumprir o Regimento Interno e demais documentos da unidade!

d) ativar, sempre que possivel, todos os Ragrs g ¢E SRONLVELsS,
visando a obtencio dos padrdes de q““’ﬂﬂﬁf % R%“OStdosl

e) aprovar as rotinas de trabalho e as es¢alas de servicp ela-

boradas pelos drgaos subordinados} : Fls N° ﬂi\[ [

75190089-3
I
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ieira de Correi.

Empresa ifras

CRIA JURIDICA -

e

S S

A

o
-

CONE

by

<

S.uSORIA JURJZICA - ECT-04/GO

u@fou

- _.
o

A£G
=

f)

g)

h)

i)

a)l

b)

c)

d)

e)

)

75190089-3

g9)

h)

i)

4.3. Chetes das Secles

Supervisionar, orientar, coordenar e controlar a% atiwmi es
' ugyes |

dos a4rg
4.4, Ch
a)
b)
c)

0s e outros registros de pessoals

propor ao seu chefe imediato modificacSes na organizac3o® e
no funcionamento da unidades e

elaborar e fazer aplicar programas de aperfeicaanento”
pessoal da unidadej d

Zelar pela seguran¢a dos locais de trabalhos

prestar contas de sua administrac3o, na forma que for 24{;-
belecida pelo chefe imediato. e

Z
Chefe do Setor/Equipe de Apoio Operacional

Receber, ordenar e expedir correspondéncia, e efetuar A
controle de sua movimentac3os A

——m

manter em ordem e atualizados os arquivos e ficharioss;

executar e conferir os servigos datilograficos e de repro-
ducSo; T mew

controlar a freqliéncia e elaborar os cartdes de ponto, - fa-
zendo apontamentos de dados relativos a licengcas,; pagamen-

requisitary, sob orientacSos, o0 material, controlando—d;
guardando-o e distribuindo-o de acordo com as necessidades;

manter controle dos bens patrimoniais do Centro de Triagcnf 

‘registrar, confrontar e listar os dados em documentos dé
controle -administrativo, financeiro ou contabil} - | e

controlar o recebimento e a tramitac3io de AUTDOS DE IRREGU-
LARIDADE e de COMUNICACOES DE IRREGULARIDADES EM EXPEDICZ03

outras atividades inerentes a sua fun¢3o e/ou as que lhe
forem confiadas pelo chefe da unidade. ;

RQS n° 03/2005 - CN J
CPMI - CORREIOS

fos subordinados.
Fls N°

efes dos Setores Operacionais

Dirigir, orientar, coordenar e fiscalizar os
nentes ao setor}

fazer cumprir as normas de funcionamento estabelecidas para
o setorj

propor ao chefe do CT as modificacOes que julgar necessa-

rias na organizac¥o e no funcionamento do setor} <;:Z;Zzi,ﬂ

et
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d)

e)

exijam a utilizac3o de senhaj

¥)

g)

h)

i)

J)

1)

m)

n)

observancia do horario-limites

Regularess$

submeter ao chefe do CT as rotinas de servigo fixadas
cada posig3o prevista para o setors

par

designar pessoal responsiavel pela operacdo dos Terninai%#dt
Rastreamento de Objetos, nas fun¢Oes do equipamento que n&c

R i 1
g G

submeter ao chefe do CT a indica¢c3o de seu substituto ev;n-
tuals; S

levar ao conhecimento do chefe do CT as irregularidi&es
ocorridass; :

zelar pela manutenc3o dos equipamentos e pelo

nateria];;dc
setor} '- -

Ladk

fazer cumprir os horiarios estabelecidos para as expedigcoes;
para a coleta e para os transportes internos, com rigoross

S BT

adotar urgentes providéncias no sentido de apurar ou ~“sanarv
irregularidades ocorridas com expedigdess £

zelar pelo rigoroso cumprimento do previsto no Guia de Qéh-
globagBes (Regional e Nacional) e na Lista de Enpedi;ﬁgs

zelar e manter atualizada a documentacSo informativa e :
ral do setor;

A
fornecer diariamente ao chefe do CT a situa¢3o da freqlén-
cia dos funcionariosy bem como as alteragdes verificada%tﬁ

4.5. Supervisor de Operacdes

a)

Supervisionar e controlar a recepcio e a expedigao de obje-
toss

supervisionar e controlar a saida e a chegada de veicuios;

b)
c) providenciar para que a tramitacio interna dos objetos seji
realizada na freqlincia e no horario estabelecidoss;
d) supervisionar e controlar a recep¢iao e a expedicio da carg:
da unidade}
e) elaborar as estatisticas.
4.4. Encarregado de Recebimento de Carga, Conteréncia,—JTriagem ¢
RQS n° 03/2005 - CN -

Expedicio de Objetos

a)l

CPM!I - CORREIOS
as expedicaes

-

Fis N°__ (1343

Receber, controlar,; abrir e conferir Lestina-

das ao setor;j

S
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e

b) triar manual ou mecanicamente os objetos recebidos confdrm

Planos de Triagem estabelecidos e dentro dos prazos fixado
pelo Quadro de Horarios-Limitess

c) organizar expedi¢Oes de acordo com o Guia de Englobag¢l8e

(Regional e Nacional) e a(s) Lista(s) de Expedigdes Regula
ress;

d) entregar as expedigdes nos horarios e locais estabelecidos.

e) levar ao conhecimento da chefia 3s irregularidades ocorri-
das} -

) adotar providéncias urgentes no sentido de apurar ou s3-ar
irregularidades com as expedi¢dess;

g) efetuar as ligacbOes com os setores do Centro de Triage; €
de outras unidades que funcionem no mesmo prédio, observan-
do os horarios previstos para os transportes internoss;

h) manter atualizada a documentacio informativa do setor}

i) prestar informac3o diariamente a chefia sobre o funci&&i—
mento do setorj

i) prestar atendimento aos clientes no balcio do CT, recebendo
postagem de objetos; s

1) exercer outras atividades inerentes a sua fun¢do e/ou';is
que lhes forem confiadas pela chefia. -

% % % B W

= b =

Empresa Bro:lisira ce Corrcics e Teldgrafos
ASGESSCRIA JULIDICA - TGRSO

FoAE COl O _GRIGINAL
i 2 :
T T JURKGCA - ECT-CAGD

RQS n° 03/2005 - CN -
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:JF%LAMAR JOSE FERNANDES

AD\/OGADOS ASSQOCIADOS

IMO SENIIOR PRESIDENTE DA COMISSAO DE
SINDICANCIA DA EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E

TELEGRAFOS. Z O
DQ@&’) t‘Ol@ CAr {E

Processo GABPR 2110/2000.

ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES, qualificada nos autos em |
epigrafe, da sindicdncia em curso perante esta ilustrada Comissdo, por seu }\
advogado que esta subscreve, com escritorio profissional situado no endereco ja
declinado, onde recebera as comunicagdes de estilo, vem, a preclara presenga de
vossa senhoria, com espeque no artigo segundo e seguintes, da lei n® 9.784/99 ¢
normas legais suplementares e afins para apresentar

DEFESA

fazendo-o pelas razdes de fato e de direito a seguir aduzidas:

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

Fls Ne “ “; 4 5
Dos Limites da Peca de Resposta ' s -; :

—r—]

PRELIMINARMENTE

Conquanto tenha a Comissdo de Sindicancia Investigatoria-CS| dirigido e
juntado aos autos pegas e fatos outros relacionados a representa, depreende-se da
analise do termo de notificagdo para defesa (datado de 18/07/2000) ter sido a
mesma intimada para responder especificamente aos fatos imputados nos itens "a"
e "b" do referido documento.



resposta da defesa somente as duas imputacdes que lhe estdo sendo indevidamente
dirigidas, devendo concordemente a CSI decidir nos precisos termos e limites da
imputagao, sob pena de violag¢do ao principio da ampla defesa e do contraditorio.

DO MERITO

Em sede meritoria restard amplamente demonstrado que ndo prosperam as
imputagdes dirigidas a representada, sendo vejamos:

I-Da Alegada Alteracio de Rotina

Aduz a peg¢a inquisitorial suposta violagdo de normas procedimentais como } L/
"alterar a rotina de envio das listas de postagem do cliente TECPRINT
IMPRESSOES TECNICAS LTDA, recebidas pelo COIl/Goidnia e destinadas a
secdo de Contas a Receber/DR/GT(SCRE/GECOF/GR/GT)". Ledo engano!!!

Por demais sabido, € norma procedimental da ECT apos a celebracdo de
contrato com terceiros deve ser emitido para a area executora (no caso em tela,
para a sub-geréncia de tratamento e transportes) o correspondente "Guia Resumo
de Operacionalizacido", cujo documento serve de pardmetro para os procedimentos
operacionais a serem adotados. E o que prevé o MANUAL DE
COMERCIALIZACAO E ATENDIMENTO, constante do médulo 8, capitulo I,
sub-item 4.3.3, que dispde:

"4.3.3. Encaminhar, as Diretorias Regionais
envolvidas no servico, instrucdes concernentes
aos aspectos operacionais, utilizando o GUIA
RESUMO DE SERVICOS ESPECIAIS'

Entretanto, com referéncia ao contrato n°® 54/99, entabulado entre a ECT %
TECPRINT, simplesmente ndo houve emissdo do indigita € mto
conforme se verifica da analise dos autos (folha 1054), o ria%g%?&; Ha
referendado pela declaragdo emitida pela propria administrag hldtl:sp(msaws,
datada de 27 de julho de 2000 e que ora se junta aos autos, da lavra do dirgf p
regional Carlos Roberto Samartini Dias, que diz litteris: Fis N°’—‘ﬁ——ﬁ

51528




& B ' AVAR JOSE FERNANDES

VG CGADC ADVOGADOS ASSOCIADOS

"Quanto a0 guia resumo relativo 2
operacionalizacdo do entao contrato celebrado.
pela ECT com a empresa TECPRINT, CUMPRE
NOS INFORMAR QUE TAL DOCUMENTO
NAO FOI DEMITIDO, conforme consta do teor
da folha 1054 do processo GABPR numero
211072000, razdo pela qual deixamos de oferecé-

lo." (destacou-se) /E?F‘%

Ora, ilustres sindicantes, em ndo havendo emissdo do documento que
pertine justamente a rotina a ser utilizada naquele contrato, ndo ha se falar em
alteragdo, eis que somente pode ser alterado aquilo que ja existe. E o silogismo
[6gico: se ndo houve emissdo do documento que disciplina a rotina (premissa) sua
auséncia leva a concluir, por corolério logico, que ndo pode ter existido a prefinida
"alteracdo".

O préprio relato da CSI no item 3.1.2 a folha 1045, ¢ taxativo ao informar
que ndo houve a adogdo de critério técnico por parte da coordenagdo de negdcios
na operacionaliza¢do do contrato n° 54/99, eis que a senhora Rosely se orientava /
basicamente pelas informagdes por ele passadas de maneira informal.

Concordemente, a empregada Valdete Mendes da Silva, em seu termo de
declaragdo ratifica a auséncia de rotina, conforme transcri¢io verbis:

"Nao existe uma rotina predeterminada. As listas
de postagem-simples registrados- (elaborados pelos
proprios clientes), certificados de postagem me sado
encaminhados  por  SEDEX de  servigo,
correspondéncias simples, ¢ também em maos por
via de um carteiro”". (anexo 12-processo
DINSP/AC-032/2000). (destacou-se)

Afirma, ainda, o relatorio preliminar que houve alteracdo de envio de listas
e notas de coleta de SEED para faturamento pela SCRE/GECOF/GT e que causo
"surpresa tal decisdo, a medida que ela eliminava a padroniz@CEn°ddIPpbeédso
pela auséncia de uma rotina predeterminada de procedimentos, REMiriosC BRIGIR
e responsabilizagdo, ja que os portadores, com excegdo dela\propria, estariam
apenas prestando um favor no transporte desses documenlos' F'JW
também ndo prosperam. L; 3 515 - 4

Os termos de declara¢@o de outros empregados da ECT (Lucineide. Vilma.
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comprovam o fato de ndo ter havido qualquer alteragdo no envio de listas e notas
para faturamento, sendo vejamos:

A empregada Lucileide Margal da Silva Meireles declarou:

"As listas de postagens da TECPRINT eram
deixadas na mesa da Rosely, ndo tem lembrancga de
ter encontrado essas listas na sua mesa, mas se
encontrou, automaticamente deve ter repassado a
Roseli ou a mesa dela, essas listas eram
centralizadas na Rosely; o controle das vias das
listas de postagem era procedido pela Roseli, que
encaminhava uma das vias a GECOF, e a outra era
repassada a Vilma para controle de arquivamento".
(processo GINSP/DR/GT-043/2000-anexo 4, folha
S5

A depoente Vilma Justino dos Santos afirmou:

"A lista de postagem da TECPRINT,
deixadas na mesa da Roseli era composta por duas
vias, sendo que a primeira era encaminhada pela
Rosely a GECOF, com as primeiras vias dos outros
clientes SEED". (Vilma Justino dos Santos-folha
52-anexo 12-processo DINSP/AC-032/2000).

O depoente Jodo Batista de Oliveira também reiterou o repasse das vias para
o faturamento:

"O supervisor operacional (vespertino-Miguel Luis
Botelho) recebia a carga e repassava para o chefe da
exportagdo-Dorivaldo de Jesus Lima-que por sua
vez fazia a conferéncia da carga e repassava as
listagens (em duas vias) contendo as quantidades de
objetos para Roseli que por sua quq@gpamsuma :
das vias para o arquivo SEED e al opira vig(paka!as
GECOF". (Jodo Batista de Olivejra Jr.-folha 63- !
anexo 12-processo DINSP/AC-032 QFQS'OQ). "

£ 13515-4 |
Assim é prova indubitavel ¢ inquestionavel nos autos qUt FSubgerente |
(Roseli), apos receber as duas vias de postagem das listas, as quais muitas vezes
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enviando-as para faturamento, ato continuou repassava a segunda via para
arquivamento. E o que se verifica da analise dos anexos (1 e 2) o relatorio da CS.

Na verificagdo dos anexos das pastas um e dois do presente processo é
possivel constatar que no periodo de vigéncia do contrato 54/99-ECT-TECPRINT,
houve postagens diarias de objetos, conseqiientemente o encaminhamento diario
de listas para faturamento, conforme bem demonstram as listas de postagem alia
acostadas. O encaminhamento das listas de postagem dos clientes a faturar eram
concentradas em um envelope de servigo e encaminhadas diariamente, via postal,
a SCRE/GECOF, sendo este o meio regular de envio de correspondéncias de
servico entre unidades postais/geréncias e outros orgdos, conforme previsto em
documento basico e também nos roteiros de coleta existentes, conforme copias
anexas.

Depreende se, portanto, que na esfera de atuagdo da ora representada
nenhum ato de negligéncia foi apurado, eis que, repita se a exaustdo, a prova
produzida ¢ em sentido contrério.

De outro turno, falar em afastamento de carteiro com vistas a
“vulnerabilizar o envio de documentos(...)”e que “(..) passou entdo a ndo ter
uma pessoa especifica incumbida de tal tarefa” é no minimo desconhecer a rotina
dos trabalhos. E de curial sabenga que as correspondéncias eram feitas, em regra,
via circuito de coleta (vide documento anexo LINHA DE COLETA E ENTREGA
DE MALAS) e ndo através de carteiro. O indigitado documento derruba por
completo a afirma¢do da CSI de vulnerabilidade no envio de documentos e
comprova a existéncia de circuitos de coletas previamente estabeleciodos e
horarios regulars de envio de documentos. A padronizagdo, portanto, permaneceu
a mesma nos termos descrito acima.

Saliente-se que a propria CSI recomenda na fl. 1.105, item 04 pela “adog¢do
de padrdo da ECT (a ser exigido dos clientes) de numeraq:c"io das listas de
Postagem —SIMPLES E REGISTRADAS associado ao c6 do
cliente ou outro pardmetro de controle(...)”. Esta imp tﬁ“i@h 0; OE?‘

confissdo da CSI de impossibilidade de controle total dps listas de postag m,
reconhecendo a deficiéncia operacional de sua estrutura. B 16 0349
Também as recomendagdes passadas pelo Chefe do 1 dm.

E Vendas no Atacado-DEVAT (fl. 62, dos autos), em que aponta vulnerabilidade
dos processos de controle operacional e de gestdo das informagoes e listagens que
suportam o processo de faturamento e ainda solicita providéncias, foram
encaminhadas diretamente para a DR/GT, sendo que nenhuma recomendagao fora
repassada a subgeréncia, cujo documento somente agora toma conhecimento.
Alias, no documento seguinte (fl. 63, dos autos) o [)R/C1 reqponde ao DE V/\F

dizendo aue a comunicacin foi feita diratamanta an aliceos TTIDD I
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“Em atengdo ao expediente referenciado e 57;*;
cumprimento a orientagdo para correcdo imediata
e efetiva da prdtica de permitir que a empresa
contratada efetue postagens de objetos de outras
empresa nesse contrato, providenciamos a
comunicacdo em _anexo _ao cliente TECPRINT."
(destacou-se)

Com referéncia ao relatério de visita de 15/12 a 17/12/99 (folha 181/185)
urge salientar que no momento em que fora realizado a representada encontrava-se
em viagem para a cidade de Caldas novas, Goias, a disposi¢do da ECT em curso 14
ministrado. De seu resultado ndo tomou conhecimento, nem fora estabelecido
qualquer recomendacio, cujo conteiido somente agora toma conhecimento.

Também ndo resiste a mais superficial analise o quadro demonstrativo de fl.
1.074, tentando demonstrar a auséncia de remessa de listas de postagem para
faturamento. Primus, porque realizado de afogadilho sem levar em consideragio /ﬂ
que entre os dias 24.12.99 e 14.01.00, por exemplo, encontrava-se a representada
em pleno gozo de férias;, Secundus, porque € contrariado pelas inameras
declaragdes das pessoas ouvidas que afirmaram que as listas eram remetidas de
forma diaria e pelo documento LINHA DE COLETA E ENTREGA DE MALAS,
Tertius, porque a sindicancia se deu por satisfeita ao encerrar esta fase apuratoria,
com a simples chegada do envelope de servico contendo documentos para
faturamento na SCRE/GECOF. Nao ha nenhuma oabordagem na forma das rotinas
internas até a efetiva digitagao dos papéis. Confome verificado os documentos
eram separados por lotes ¢ enviados a0 GETEC com vistas a serem digitados,
registrando-se assim a apuragdo incompleta do ciclo de tramitacdo dos
documentos até a emissdo da fatura.

CN -|

o . . RQS “
Outro aspecto que merece reflexdo € a conclusdo (a partir da %] ( %agR o o

relatorio quanto as responsabilidades, cujo texto se transcreve verbis!

Fis 1} _&L
“5.1 — NILO CANDIDO RAMle;- ARCIO
ALVES RABELO e IRANDI #

MORAES — O primeiro na fun¢do de Diretor
Regional, o segundo cumulando as fung¢des de
Diretor Regional Adjunto ¢ Coordenador Regional
de Negocios na Diretoria Regional de Goids e
Tocantins, respectivamente, sdo_o0s _responsaveis
diretos pelas tratativas e pelas negociacoes do
contrato e de seus negativos efeitos, notadamente
na_operacionalizacido _dos servicos, coordenacio
de controles e antieconomicidade dos resultados
financeires. nor mofivac taic coma:
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¢) ndo-realizagdo de reunides de Coordenagdo -
Mensal conforme previsto no Mddulo 9, Capitulo 3
do MANPLA (Manual de Planejamento Geral de
Controle Orgcamentario da ECT), para discutir os
assuntos relevantes no dmbito da Diretoria Regional
de Goias e Tocantins (DR/GT), de forma a permitir
a Integracdo entre as diversas areas sistémicas na
busca de solugdes aos problemas enfrentados
regionalmente.

No entendimento desta Comissdo de Sindicdncia essa ultima pratica
regulamentar (alinea “c”) “viabilizaria, inclusive — pelo amplo conhecimento ao
corpo gerencial da DR/GT e debates quanto ao assunto — uma visdo preventiva,
quica corretiva, da forma como o contrato negativamente se materializou e
executou.”

Conforme j4 afirmado em linhas pretéritas em face da inexisténcia do guia
resumo de servicos e das parcas orientagdes informais que recebia de seus
superiores, ndo poderia a Representada ter outra conduta sendo a de dar tratamento
similar ao que usualmente era dispensado a outros clientes da ECT.

Portanto, chega a CSI a conclus@o inequivoca de um contrato celebrado fora
dos padrdes técnicos cujos reflexos negativos viriam a desaguar justamente em sua
fase executdria, para o qual em nenhum momento corroborou a Representada.

II - Da Alegacdo de ndo Exercicio de Controle S érviio Q-
Objetos da Tecprint CPMT - "CORRETOS

Fls NG C_r Er 1

A outra acusagdo formal dos autos diz respeito a ““ ndo e.‘i"ﬁ@f;q@;ﬂr&/e e
a supervisdo nas operagdes de recebimento e de conferéncia de :
no centro de Operagoes Integradas/Goidnia pela TECPRIN T ]MPRESSOES—'

TECNICAS LTDA, cuja atribuicdo foi conferida a Unidade Operacional.

Incorre em erro primario o Termo de Notificag@o e o relatorio ao fazer tais
afirmagdes. De inicio, urge salientar que a atribui¢do ndo foi conferida a Unidade
Operacional. Foi dado conhecimento a subgeréncia de que as postagens dos
objetos do referido contrato estariam a cargo das ACFs Alpes, Independéncia e T-
09. Outra ndo é a conclusdo ao se verificar o conteudo dos documentos “FICHA
TECNICA ESPECIAL” (fls. 282/285). No campo “unidade de postagem”
constata-se sempre os nomes destas mesmas ACFs, o que pde por terra toda a
conclusdo da CSI.
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originarios das ACFs, era feita a escolha aleatoriamente de uma determinada ACF,
formava-se um lote com a quantidade especifica de objetos que eram entdo
pesados, assim como ocorria a pesagem total da carga, onde finalmente era
realizada a regra de 03 (trés) chegando-se ao total para confrontar com a lista de
postagem da ACF pesquisada, dado o enorme volume de objetos, pratica esta por
demais usual em todas os COls do Pais que possuem elevado niimero de objetos a
serem tratados.

A falta de estrutura operacional da ECT também restou patente diante da
magnitude do contrato 0054/99 e do volume de servigos prestados, ao teor das
declaragdes de fl. 66/69 anexo 12. Saliente-se, ainda, que a partir da celebragdo do
mencionado contrato houve um acréscimo em mais de 15% (quinze por cento) da
receita global da DR/GT, ndo tendo havido, contudo, qualquer contrapartida no
que se refere a aumento de pessoal, de recursos ou ainda da mais absoluta auséncia
de apoio da area de comercial.

Vale ressaltar, ainda, na visita realizada ao COI/GOIANIA em 26.05 a
28.05.99 foi confecionado relatéorio no qual a comissdo chamava a atengdo
entendendo como “prudente que o DEGEQ intensifique sua presen¢a naquela
Regional, objetivando em conjunto com seus técnicos, prestar o apoio necessdrio
a melhoria de seu processo produtivo” Todavia, nem mesmo diante de tais
ponderacdes houve qualquer sensibilizag¢do por parte dos superiores hierarquicos a
fim propiciar melhores condi¢des e aprimoramento dos trabalhos da Representada.

Sintese da Defesa

Bem andou a CS ao apurar as responsabilidades, vez que vai ao “calcanhar
de aquiles” do problema ao concluir que o contrato Tecprint teve vicios de origem.
Chega-se a conclusio dbvia que:

[. A Representada ndo participou, sob qualquer aspecto, da entabulagdo do

ILAI\/IAR JOSE FERNANDE%&u
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nenhuma forma dessas irregularidades. Quando da chegada de objetos no COI de

contrato ECT x TECPRINT; RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

2. Fugia 4 sua algada a sugestdo da CS (fl. 1.100, altimo pardgrafof)@ian® a

competéncia para realizar “reunides de Coordena¢do Mensal”, senfigiseste encargo

da Diretoria, conforme estabelece 0o MANPLA. 3151657 B

, g o PR e
3. Est4 robustamente provado nos autos que ndo houve emissao por parte de

seus superiores hierarquicos do competente Guia Resumo de Servigos para o
ventilado contrato e, assim, ndo se poderia exigir conduta diversa da Representada
sendo a tratativa similar que dispensava aos demais contratos da ECT, para os
quais recebera 0 Guia Resumo de Servigos. Registre-se, ainda, que JAMAIS fora
realizada qualquer supervisdo aos trabalhos desenvolvidos, seja por parte da
DR/GT seja por parte da REOP-05. As tnicas informagdes recebidas foram feitas

de mada infarmal
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a visita técnica realizada em Goidnia-GO na data de 04.10 a 06.10.9@?‘“"»
houve mengdo elogiosa aos esforcos desprendidos no sentido de melhoria na
qualidade dos servigos. Na visita técnica realizada em dez/99, com a qual a
Representada ndo teve contato por estar participando de curso de aperfeicoamento

em Caldas Novas-GO, em que pese a comissdo haver elaborado vérias pontos
entendidos como irregulares, ndo lhe fora repassado nenhuma determinagio de
mudang¢a com relagdo a sistematica até entdo adotada, cujo relatorio somente
tomou conhecimento agora, nos presentes autos.

352

5) A SUTTR e o COI/GT estdo sendo acusados de responsabilidades
procedentes de um contrato realizado sem a anélise de viabilidade operacional e
técnica das condigdes existentes, das dificuldades operacionais momentaneas e
circunstanciais (final de ano, atrasos constantes da RPN, que em ultima instincia
prejudicavam o conjunto de atuacdo do COI, situagdes externas ao controle e
capacidade de atuagdo dos empregado da drea operacional, posto que naquele
periodo (final de ano) ha o aumento demasiado de volume de postagens.

De outro turno, percebe-se o nitido direcionamento por parte da comissdo de /"-
sindicancia ao dar destaque e conota¢do negativa a fatos amplamente investigados
(Vasp, casinha, etc), emitindo juizo de valor no relatorio sobre possiveis situagdes
de irregularidades, o que causa estranheza, vez que tais casos foram investigados e
as dentincias foram julgadas improcedentes, o que leva a concluir que na auséncia
de apura¢do de qualquer ato falho da representada, apega-se a CS, de forma
apaixonada, a questiinculas, a questdes ja decididas, tentando capciosa e
ilegalmente criar uma imagem de desidia e de improbidade da representada. O que
a CS ousou nominar em seu relatorio “tdo so para fins de registro” com relagio a
Vaspex ¢ o oficio do Ministério Publico Federal, impingindo inequivoca e
clarividente conotacdo negativa & Representada (cujos fatos, repita-se uma vez
mais, foram amplamente investigados e nada restou apurado de irregularidade),
vislumbrando, qui¢a, um direcionamento com intuito adredemente de prejudicar a
Representante, bem dimensiona a parciménia com que estd a apurar 0 €aso,
violando assim os principios basilares que devem nortear os processos no dmbito
da administra¢do publica, afrontado os inclusive o inciso [V, do art. 2° da Lei
9784/99, que impde como observincia a atuagdo segundo padrdes éticos de
probidade, decoro e boa-fé. Registre-se, ainda, a luz da boa técnica processual, ser
incomportavel a mengdo a tais fatos na parte conclusiva do relatori RQS n° 03/2005 - CN -

CPMI - CORREIOS

o 0853
| 3516 =R

Finalmente, releva notar tratar-se a representada de empregada que ao long,o
de sua carreira sempre se destacou nas funcgdes a ela acometidas, cujo historico
funcional comprova ser empregada modelo padrdo. A ficha de gerenciamento de
desempenho-GD que ora se junta, documento que avalia o nivel de anrimoramentn

Empregada padriao
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por _cento) no primetro semestre de 2000 e 100% (cem por cento) em ambos 08~

semestres de 1998 quando lotada na GEOPE.

O reconhecimento da exceléncia de seu trabalho e esfor¢o pessoal fora,
inclusive, objeto de mengdo elogiosa por parte da visita técnica realizada em
Goiénia no periodo de 4/10 a 6/10/99, que emite o seguinte parecer:

"De uma maneira geral, as operacoes do
COIl estao de acordo com o implantade pela

equipe que realizou os trabalhos de reorganizac¢do
da unidade em julho/98. Verificamos melhoria no
fluxo de carga com relacdo as visitas feitas

anteriormente'.

"Cabe salientar o esforco realizado por
parte da chefia do COI e da subgeréncia de
tratamento e transporte na conducdo dos
trabalhos, no sentido de ajustar o funcionamento

- do COI/GYN e mais proximo possivel aos de um

COI padrao".

Por todo o exposto e pelo mais que Vs. Sas. puderem acrescer, pela ampla
oroducdo de prova documental e testemunhal produzidas nos autos, resta
cabalmente demonstrada a mais absoluta auséncia de cometimento de qualquer
irregularidade administrativa por parte da Representada, pelo que requer sejam
julgadas totalmente improcedentes as acusagdes versadas sobre sua pessoa,
determinando-se o imediato arquivamento do feito.

Termos em que refuer deferimento.

el

i

Goiénia, 02 Te agosto de 2.0( %

S

RQS n° 03/2005 - CN -
CPM| - CORREIOS

0304
Fls N°
£:3515-4

Dac.
O
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Rol dos documentos juntados:

01. Gerenciamento de Desempenho-GP relativos 2° semestre/1999 ¢ 1°
semestre/2000; GD-GEOPE do 2° semestre 1998 e ambos semestres 1999.

02. Solicitagdo a DR/GT para fornecimento de documentos com recepg¢do
de protocolo.

03. Correspondéncia datada de 27.07.00 do Direitor Regional Adjunto.

04. Copia do relatorio de Visita Técnica — COI/GOIANIA periodo de 04.10
a06.10.99.

05. Copia relatério de Visita Técnica ao COI/GOIANIA no periodo 26.05 a
28.05.99.

06. Correspondéncia da DR/GT datada de 1°.08.00, com fornecimento do
documento intitulado LINHA DE COLETA E ENTREGA DE MALAS.

07. Copias das fichas de controle de freqiiéncia dos meses de outubro/99 a
Jjaneiro/2000.

08. Copia do Certificado de Participagdo de Curso entre 13.12.99 a
15.12.99.

RQS n° 03/2005 - ON -
CPMI - CORREIOS

399

Fis N°

e, 351628




11- PLANO DE DESENVOLVIMENTO (Indicar medidas de desenvolvimento para o GERENCIAMENTO DE DESEMPENHO
‘ atendimento das metas a seerem atingidas.) COR REIO

A D LEITURA DE DOCUMENTOS BASICOS E/OU TECNICOS REFERENTE AS
METAS/PROJETOS-ETAPAS N°s/COD.

B[] TREINAMENTO NO LOCAL DE TRABALHO REFERENTE AS G D o GEOPE

METAS/PROJETOS-ETAPAS N°s/COD.

~
. D VISITAS TECNICAS INTERNAS E EXTERNAS REFERENTES AS
4 METAS/PROJETOS-ETAPAS N°s /COD.

D l:l ESTAGIO VIVENCIAL EM AREA OPERACIONAL/ADMINISTRATIVA

REFERENTE AS METAS/PROJETOS-ETAPAS N°/COD. 1-PERIODO AVALIATIVO SEMESTRE 1998

E D PARTICIPACAO EM TREINAMENTO ESPECIFICO, CICLO DE : .
PALESTRAS. CONFERENCIAS, SEMINARIOS, ETC, REFERENTES AS 2-COLABORADOR AVALIADO ( ]
METAS/PROJETOS-ETAPAS N°s/COD. NOME: ROSELI OLIVEIRA MAGALHAES A\
QUAIS ? MATRICULA: 8.325.7110

CARGO/FUNCAQ: SUBGERENTE DE TRATAMENTO E TRANSPORTE
LOTACAOQ: SUTTR/GEOPE/DR/GT

12- OUTROS REQUISITOS A DESENVOLVER

B

J F
EXTIRNSA dnide RSITAL 1A Tﬁ?ﬁﬁgg&g&“mao
,- o ),ulm Ll MATRICULA: 8.010.295-6
f Treny e B e ol CARGO/FUNCAO: GERENTE DE OPERACOES/DR/GT
2 j LOTACAO: GEOPE/DR/GT '
Ea | [ QUALIDADES DO COLABO
50 i |~ Dettamiviws : 4-AVALIACAO DE RESULTADOS
235 [ |- cnentoni Lok Ne CONCEITOS Ne CONCEITOS
BEH A sollidime  viphpuaneTE ot AGEE L e 0 COD. COD.
=il I ‘ : L gr € praditis o1 SE | M | PA NA 07 | SE | Ar [ PA[NA
PR i = .’.er-.ﬂ.av«r.trr-ntlﬂfvﬁf?‘w\h dof v pan cer iy 02 SE Xt PA NA SE AE | PA | NA
=B ! gl daabe, faadaurio 2L 03 SE| A | PA | NA |©O9 | SE | AF | PA | NA
o : - Habety b 2n 3s baua p.vw..J 140nda hoAvs o G (fZﬂ)?/éf 04 SE AY PA NA |49 SE AE | PA | NA
-' 08 SE | M | PA NA SE_| AE | PA [ NA
l 14- OBSERVACOES DO COLABORADOR 06 SE | A&C | PA NA SE | AE | PA | NA
R
R RESULTADO FINAL:
i P PERCENTUAIS SE /% AEKI®h PA__o% NA % TOTAUSE*ARIAM-
o

NEWIENT)

DATA DE ENTREVISTA DE AVALIACAQ
/4 | 4

GESTOR SUPERIOR AO - Becnies i ool ___M
@/7 ASSINATURA DO COLABORADOR ASSINAF('RA DO GESTOR

n >
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Roseli de Oiiveira Magalhaes

PLANO DE TRABALHO - GD

2° SEMESTRE/98

Y-G1L58

oN S|4

rg. Y {ECEDORES | 8. 7.METAS/PROJETOS-ETAPAS 8. INST. 9. ACOMP./JUSTIFICATIVA
NU/COD | QUANTIDADE, QUALIDADE E PRAZOS FORM. AVAL. CLIENTES P/ NA, PA e SE
GEOPE 01 Coordenar a implementagfo do sjstema de informagdes do COI- GEOPE
Contendo dados fidedignos dos importantes da operagdo que servirdo RELATORIOS GAB
de subsldios para a tomada de decisbes. Até 15/10/98.
DR's 02 Estabelecer controle rigido sobre a qualidade da carga recebida coordenando o | EXPEDIENTES DR'S
UNIDADES sistema de informagdes no &mbito da DR. AC'S
OPERACIONAIS Mantendo contato com as DR e emitindo documentos para a solugdo de
problemas posicionando as areas da DR sobre o andamento das negociagdes e
solucdes encontradas. Até 30/12/98
GEOPE 03 Coordenar, em conjunto com a chefia do COI, toda a sinalizagio vertical dos | OBSERVACAO | EMPREGADOS
GETEC setores da unidade e a definic&o da organizag&o dos canteiros de trabalho. DIRETA
Implantando no COI a filosofia de unidade industrial. Até 30/09/98
GERAD 04 Coordenar a implantag@o de uniformes para os empregados do COI. PAUTA DE EMPREGADOS
Disponibilizando uniformes adequados para todos os empregados de maneira tal | DISTRUBUIGCAO
que todos estejam perfeitamente identificados. Até 15/10/98
DEGEO 05 Participar de projeto FNDE, no que tange tratamento dos objetos, atingindo os | RELATORIOS MEC/ESC.
prazos estabelecidos em contrato. Até 31/12/98. - PUBLICAS
GEOPE 06 Coordenar a substituicdo dos velculos que efetuam as LCE’s cujas linhas estejam | LCE AC'S
DEGEO sobrecarregadas. col
Disponibilizado velculos de maior cubagem nessa linhas promovendo ganhos de
produtividade com menor custo. Até 15/10/98
DEGEO 07 Coordenar o fechamento do processo de alienagfo dos velculos, de acordo com | PROCESSO DR/GT
parAmetros da ECT, a fim de agilizar a liberagio para abertura de carta convite. | ALIENAGAO
Até 31.12.98.
DEGEO 08 Coordenar a redugdo gradativa da utilizagdo de menores na operagéo, de | QUADRO DE Col
maneira tal, que permanegam na operagdo: contingente minimo para as | LOTAGAO
tarefas conforme abaixo: suporte para os empregados com certa
produtividade, que tém restrigdes fisicas: 20 Adolescentes.
- Atividades de apoio: 18 Adolescentes, até 30/11/98
- V
25 '
=3 2 &
e -
o | =n
2 5 N
e =3 »S £
& SRE
i @3
] ~m
20 3o
= 595
» | S5
— — S e i s L=}
Q9
£




Roseli de Oliveira Magalhaes

2° SEMESTRE/98
Y
5. FORNECEDORES | 6. 7.METAS/PROJETOS-ETAPAS 8. INST. 9. ACOMP./JUSTIFICATIVA
NU/COD | QUANTIDADE, QUALIDADE E PRAZOS FORM. AVAL. | CLIENTES | P/NA, PAeSE

DEGEO 09 Disponibilizar o suporte operacional para a realizagdo do projeto eleigdes | RELATORIO | PUBLICO
GEOPE quanto ao tratamento de objetos e transporte de umas eleitorais. USUARIO

Garantindo que todas as etapas sejam concluidas com prazo e qualidade. TRE

01/10/98 — 20/10/98
DEGEO 10 Implantar sistema mensuragéo de produtividade, das atividades de Triagem, | RELATORIO
GEOPE abertura, fechamento conferencia e expedi¢cdo. Até 30/09/98. "
OBS.: &
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|1- PLANO DE DESENVOLVIMENTO (Indicar medidas de desenvolvimento para o
atendimento das metas a serem atingidas.)

A LEITURA DE DOCUMENTOS BASICOS E/OU TECNICOS REFERENTE AS§

METAS/PROJETOS-ETAPAS N°s/COD.

B TREINAMENTO NO LOCAL DE TRABALHO REFERENTE AS
METAS/PROJETOS-ETAPAS N°s/COD.

C ’:I VISITAS TECNICAS INTERNAS E EXTERNAS REFERENTES AS
METAS/PROJETOS-ETAPAS N°% /COD.

D ESTAGIO VIVENCIAL EM AREA OPERACIONAL/ADMINISTRATIVA
REFERENTE AS METAS/PROJETOS-ETAPAS N°s/COD,

PARTICIPACAO EM TREINAMENTO ESPECIFICO. CICLO DE .

PALESTRAS. CONFERENCIAS. SEMINARIOS. ETC. REFERENTES AS
METAS/PROJETOS-ETAPAS N°s/COD.
QUAIS ?

i

GERENCIAMENTO DE DESEMPENHO

GD

GEOPE

1-PERIODO AVALIATIVO [0 ]

| 20 |

SEMESTRE 1999

12- OUTROS REQUISITOS A DESENVOLVER

2-COLABORADOR AVALIADO
NOME: ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES
MATRICULA: 8.325.711-0
CARGO/FUNCAO: SUBGERENTE
LOTACAO: SUTTR/REOP-05/DR/GT

3-GESTOR/AVALIADOR

NOME: MUCIO ALVES RABELO
MATRICULA: 8.010.295-6
CARGO/FUNCAO: GERENTE
LOTACAOQ:GEOPE/DR/GT

13- QUALIDADES DO COLABORADOR

4-AVALIACAO DE RESULTADOS
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|5- ASSINATURA DO GESTOR SUPERIOR AO I

ASSINATURA DO COLABORADOR

Ne CONCEITOS Ne CONCEITOS
COD. con.
0l |- SE| A€ | PA NA 07 SE | AE | PA | NA
02 SE | A | PA NA 08 SE | A€ | PA | NA
03 SE | a8 | PA NA 09 SE_ | AF | PA | NA
04 SE | A€ | PA NA SE | AE | PA | NA
05 SE PA NA SE | AE | PA | NA
06 SE % PA NA SE | AE | PA | NA
RESULTADO FINAL:
- |PERCENTUAISSE ) % AEL00% PA_ O % NA © % TOTALSE#AE
29 1 08 199
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ROSELI OLIVEIRA MAGALHAES
PLANO DE TRABALHO - GD 1° SEMESTRE/99

prazos de encaminhamento e distribuicdo dos objetos.

JETOS-ETAPAS Ha et SSTEIE
6. NU | 7.METAS/PROJETOS- ’ 2 JUSTIFICATI
5. FORNECEDORES | cop | QUANTIDADE, QUALIDADE E PRAZOS S 8.CLIENTES |yasprna,
' PA e SE
Ministério da| 01 |Coordenar a execugdo da Operagcdo do FNDE, | Relatérios UD's, AC's e
Educacéo, promovendo a entrega/encaminhamento dos objetos, Escolas A €
DEGEO, GERAD e cumprindo os prazos estabelecidos em contrato. Até Municipais /!
GETEC abril/99.
SUTTR, Clientes| 02 | Desencadear agbes para acompanhamento das solugdes | Sistema de APQO, COl e
externos e internos para as reclamacgdes recebidas pela SUTTR. reclamagdes Clientes A '
externos ‘
DR's, AC's, ACF's e| 03 |Estabelecer controle rigido sobre a qualidade da carga | Trabalhos COl e
CDD's recebida, mantendo contato com as DR's, AC's e UD's, | gerados Clientes
emitindo documentos, acompanhando a regularizagdo das Externos At
situacées apontadas. Até 30/6/99.
SUPOO e 04 | Participar em conjunto com a SUPOO/GEOPE da | Relatérios Clientes
DEPLA implantagdo do circuito de coleta e entrega na grande externos e ;
Goiania, visando melhorar a qualidade de todo o sistema Unidades /A t
e racionalizando as linhas. Até 31/5/99. Operacionais
Manter no minimo a média semestral do indice geral da | Relatérios DR/GT
qualidade em 97,8%. At
Manter no minimo a meédia semestral do indice de | Relatérios DR/GT
encaminhamento de EMS para os permutantes em 100%. At
Manter e aprimorar a padronizagéo do COI/GIN, segundo‘“Reiatérios DR/GT
as diretrizes do DEGEO, principalmente no que tange aos 25
processos  produtivos, bem como a mensuragdo de PE ol
desempenho dos empregados. S3E
Participar em conjunto com a SUPOO das atividades | Contratos Clientes a‘?%ﬁ—
relacionadas ao Contrato Farméacia Basica, cumprindo os | Relatorios externos y @jg
.
Q




GEREC e 09 | Participar em conjunto com a GEREC do treinamento dos | Observagéo SUTTR e
CCGEOPE empregados do COI/GIN para formagdo de equipes. Até | direta COl A
maio/99
OBS.:
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Mazia-Luiza Camargo

IGEREC/DRIGT

- -COR_RE_IO(_ GERENCIAMENTO DE DESEMPENHG: o772+

Este e o novo formulario de registro das informagdes pertinentes

( \ ao Gerenciamento de Desempenho do Colaborador.
— Ele foi elaborado em linguagem adaptada ao sistema de
planejamento da Empresa e considerando as demandas do PCCS.
Use todos os scus campos com informagdes fidedignas, completas
e claras.

Este ¢ o registro da historia profissional de um colaborador !

1 - PERIODO AVALIATIVO 2° SEMESTRE 1999

2 - COLABORADOR/AVALIADO
NOME: ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES <
MATRICIILA: 8.325.711-0 ESCOLARIDADIE Q' CQ&\)
CARGOMFUNCAO: TEC. OP SENIOR /SUBGERENTE  TRAT. [ TRANSPORTE
LOTACAO: SUTTRAGT

3-GESTOR/AVALIADOR
NOME: LUIZ ALBERTO SAMPAIO
MATRICULA: 8.326.146-0
CARGOFUNCAO: TECNICO OPERACIONAL SENIOR/ASSESSOR TECNICO

ILOTAGAQ: GABINETE DO DIRETOR REGIONAL /
- —!-
4 - AVALIACAO DE RESULTADOS :
N°/ COD. CONCEITOS N° / COD. CONCEITOS

! | sk AL PA NA ] N JNE PA | NA
2 & Sk Al PA NA SE Al PA NA
3 ANEE Al PA NA SE AE PA | Na
4 SE A | PA NA g Sk Al PA | NA
5 C | SE AE PA NA 3 SE AE PA | NA
6 SE < | PA NA ¥ SE AE PA | NA
7 | sE AL || NA EN SE AL PA | NA
] [ AL | al] NA 5 SE AL PA | NA
9 .| sE Al | “PA NA z SE AE PA | NA
10 C.| st AE PA NA i SE Al PA | NA
11 — | SE AL PA NA SE AL PA | NA
12 SE | w1 PA NA SE AL PA | NA
13 SE | | PA NA 3 SE AE PA | NA
4+ C. | s Ak PA NA SE AE PA | NA
15 c | s AL PA NA SE AE PA | NA
16 S~ | AR PA NA SE AE PA | NA
17 EHE-4dE NA ; SE AR PA | NA
18 S| AE PA NA ] | SE AL PA | NA
19 S | AL PA NA : | SE AE | PA | NA
20 | AR PA NA L SE AL PA | NA
21 st | ] pA NA | sE AE | PA | NA
22 (da? Sk Al PA NA : | SK AL 1 PA NA
23 <] B AT PA NA SE AL PA | NA
24 SE | —a& | A NA SE AE PA | NA
25 SE |- [ PA NA SE AE PA | NA
¥ SE AE PA NA SE AE PA | NA

1 SE AE PA NA SE AE PA | NA
j SE AE PA NA SE AL PA | NA

i 4 L

RESULTADO FINAL:
PERCENTUAIS: SE30.§ % AEGLS % PA 27 % NA — %  TOTAL SE + ABJZ3 ¢

02 of 12009 = CAMI
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1- Periodo Avaliago: 2° Sem/39

2- Area — SUTTR/REOP/GO-05

3 - Gerente - Roseli de Oliveira Magalhaes

4 - Geslor/Avaliador. Luiz Alberto Sampaio/REOP/0S

PLANO DE TRABALHO

FORNECEDORES NeCODIGO METAS / PROJETOS / ETAPAS INSTRUMENTOS / CLIENTES ACOMPANHAMENTOQ /
(Enunciar metas, citando indicadores de quantidade, qualidade e prazo) FORMAS DE M:ERK;AO JUSTIFICATIVAS PARA NA, PAE SE
& 1 - Pani_cipur no atingimento do indice regional da R/D >= 109,97 no pericdo de | = Indice informado pela APLAN < Gabnets metn  Cars <M K
janeiro/93 a setembro/39 Nao atingimento do indice situacio
superavitaria no més PA
% 2 = Paripar no atingimento do indice regional de RID >= 112,34 no periodo de | < Indice informado pela APLAN % Gabinele meten Lo vouiiL
janeiro/89 & cutubro/9S Néo atingimento do indice mas
situacéo superavitaria no més : PA. .
¥ 3 < Paricper no atingimento do indice regional do RID >= 112,34 no periodo de | < Indics informado pela APLAN | < Gabinete hefan v iu
Janeiro/93 a novembro/39 Nao atingimento do Indics mas
situecio superavitdria no més : PA
% 4 ~ Encaminhar, até o dia 12/11/99, para a REOP-05, a previsdo orgamentéria para | < Previsao e data de envio. % APLAQ meto. Convesdede.
0 ano 2000, por conta @ com as devidas justificatives para cada item (PRT/GT- . ;
0505/99) % Gaiose ¢ Res SAADN
“ 5 = Encaminhar & REOP-05, até o dis 12/11/99, & proposta de planc de trabaiho da | < Plano de trabalho. “ APLAQ I T vk
SUTTR/REQP para o ano 2000, com indicago de metas, periodos de execucdo | =, Data de envio . :
e mensuradores para esta Gerdncia e lembém para os demais orglos da v Gebinete
Regional (Coordenadorias, Gerdncias, Assessorias @ REOP), se necessério.
< APLAQ/Gabinets. 6 < Particiar dos trabahos relativos & multiplicagéo do Programa 5S, com seu | + Relalo da APLAQ. % Orgaos operacionais e f{iel\o hCw di ko A s
facilitador, sempre que solicitado pela APLAQ sdministrativos de &
Goiania 8 Aparecida
v APLAQ/Gabinete 7 ~ Particpar dos lrabalhos relativos & audilonia do Programa 5S, com seus | < Relalo da APLAQ. 2 Orgaos cperacionais e el Len d\,u,j )QkC t{“_I_gr)(-A
auditores, ssmpre que solicitado pela APLAQ. administrativos da =T
Goidnia 8 Aparecida
v APLAQ 8 4Obmrpdumﬁﬂ%dewovapéonamﬂiwdaTProgruna&S,oomrnécia % Relatorio da APLAQ » Gabinele Yo o N Mo . o S T o
dos 6rghos operacionais COICOPV/APO/RODOVIARIA de Goidnia e Aparecida | -, pa »= 70% o .
de Goidnia, 8 ser reslizada no sequndo semestre/. SHEA s Tk S B v APLAQ ol
2 SE >=90%
<« APLAQ 9 ~ Obter pelo menos 30% de aprovagho na auditoria do Programa 55, na parte | < Relatdrio da APLAQ ~ Gabinete
. ; administrative (APO/COI), & ser realzada no segundo semestre/39 < PA >=70%8<%% % APLAQ ai@—\ : é‘
Ei'. D o= QSE>eos% ]
STH o =
GJTT@Q = = @ = NBo reslizer gsstos aama dos valores definidos pela APLAQ, savo com | % Relatirio da APLAQ. 2 Omghos gestores do | el Convicilonchin af% E‘
p 3 " 3, aulorizagho expressa do Gabinele emiida apds parecer da APLAQ. < Nao cumprimento em um més contas 2 :?!E
- [ |8 i o
U o Q § r:ompa?nmsmmsde E%%
g| ! I o KK < Cumpric mensalmenta os prazos previstes na PRT/GT-0505/99 no tocante & | < Relatorio da APLAQ % APLAQ Mdoe Ca Ced c_‘{m
s~ | @4 remessa da previséo mensal & APLAQ/REOP-05 @ & remessa das tabelas e | -, Nao cumprimento emummés. | ” o
;3 P ciicio &3 Broas UBuAaG oy | % Areas usudrias

|

'




% Néo cumprimenio em mais de

ummés : NA.

% GEOPE 12 2 Implementar a alocagho de motocicletas nos CDD de Gownia @ Aparecida de | < Relatorios da REOP % GEOPE Wotoe G SR ST
Goiéinia até 30/09/99, monitorando os resultados e relatando-os a GEOPE ey

<~ GEOPE 13 + Reslzar a distribuigdo das molocidetas para Bs unidades operacionais de | =~ Paula da distibuigdo » GEOPE 1 I
Goiéinia (ate 30/09/89) e interior (31110/99) segundo pauta de distribuigho | .. e o ) ’ _'
elsborada pola GEOPE il % Unidades operscioneis | ¢ %%, L ., Sk

o 14 % Elsborar e encaminhar & GEOPE, quirzenaimente, os relatérios padrdo do | = Relalorios % GEOPE motor Comalu.di.
Sistema de Gestio Operacional

~ GEOPE 15 ~ Participar no planejamento da operagdo FNDE 2000, sempre que solicitado pela | ~ Relslono da GEOPE % GEOPE 1
GEOPE.

~ 16 ~ Alingir, no 3° trimestre, no minimo, o indice de 97,80% para o indicador “Indice | = Relatono da APLAQ % Gabinele
Geral

v 17 < Abingir, no 3° trimestre, no minimo, o indice de 100,00% para o indicador | < Relalorio da APLAQ % Gabinele
*Encaminhamento de EMS para Permutantes®

~ 18 <+ Atingir, no 3° timestre, no minimo, o indice de 89,00% para o indicador | = Relatonio da APLAQ < Gabinels CR
*Encaminhamento de LC Internaconal para Permutantes”,

< 19 < Atingir, no 3° trimestre, no minimo, o indice de 99,00% pera o indicador | < Relatorio da APLAQ % Gabinels i
‘Expedicio de LC no Prazo®

© 20 < Atingir, no 3° limestre, no minimo, o indice de 99,80% para o indicador | =~ Relalorio da APLAQ % Gabinele W Ve
"Expedigho de SEDEX no Prazo’

v b3} ~ Criar, até’ 30/11/39, ceno de controle de AR e Comproventes de Entrega no | = Relslorio da REOP % Gabinele v i
col

< 2 < Apresentar mensalments ao REOP-05/CONEG, a partir do més de setembro, | =~ Relalorio % Gabinele ' v
prestagho de conlas relativa aos indices de quahdade operacionsl, com
propostas de melhoria e comegbes

© 23 + Apresentar mensalmente ao REOPAS-CONEG, a partir do més de setembro, | < Relatério % Gabinele
prestacBo de contas relativa Bos processos de reclamagio reaizados para
dlientes em carieira, apurapdes de quesldes operacionals e outios processos de
verificagio. J

<~ GEOPE 24 ~ Viabilizer a implantagéo do CRM, no COUGIN alé 15/11/99 < Retatono da GEOPE % GEOPE GETEC/GEREC ﬂ’}ﬂ /r ;| B g

“ E < —zq; % Particpar dos ¥abalhos relativos a olimizagao dos distritos SERCA, segundo | = Relatirio da GEOPE %~ GEOPE toirh - :

¢ & Q cronograme da GEOPE ' '
- E o —— -2
= Rl /
J =] =
| R g ' R
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FEX I | GERENCIAMENTO DE DESEMPENHO B

Este € o novo formulario de registro das informacoes pertinentes
ao Gerenciamento de Desempenho do Colaborador.

Ele foi elaborado em linguagem adaptada ao sistema de
planejamento da Empresa e considerando as demandas do PCCS.

GD =

Use todos os seus campos com informagdes fidedignas, completas
Este € o registro da historia profissional de um colaborador !

1 - PERIODO AVALIATIVO 1° SEMESTRE 2000

2 - COLABORADOR/AVALIADO
NOME: ROSEL] DE OLIVEIRA MAGALHAES
MATRICULA: 83257110  ESCOLARIDADE:
CARGOFUNCAO: TECNICO OPERACIONAL SENIOR
LOTACAQ: REOP-05/GOIANIA

3-GESTOR/AVALIADOR
NOME: MARIA APARECIDA DE FATIMA
MATRICULA: 8.326.554-6
CARGOFUNCAO: GERENTE REOP-05
LOTACAO: REOP-05/GOIANIA

4 - AVALIACAO DE RESULTADOS :

N°*/COD. CONCEITOS ' N°/ COD. CONCEITOS

] SE | ART] PA NA 29 SE AE |-PA | NA/

2 SE : PA NA 30 SE AL PA | NA

3 SE | _AET| PA NA 31 SE AE PA | NA

4 SE | _aE—| PA NA 32 SE AE PA | NA

5 SE | _ae—[ PA NA 3 SE AE PA/ [ NA

6 SE [ At [ PA NA 34 SE AL PA | NA

7 SE | _aET| PA NA 35 B Al | PA [ NA

[ SE | _aB=| PA NA 36 SE AL PA | NA

9 SE AE PA NA . 37 SE AL /| PA | NA

10 SE AE PA DA 38 SE AE PA | NA

11 SE AE PA |/'NA 39 SE AE PA | NA

12 SE AE PA | NA 40 SE [ /AE PA | NA

13 SE AE PA NA 41 SE AE PA [ NA

14 SE AE PA NA 42 SE /| AE PA | NA

15 SE AE PA NA 43 SB AE PA | NA

16 SE AE PA NA 44 SE AE PA | NA

17 SE AE PA NA 45 7 SE AE PA | NA

18 SE AE PA NA 46 SE AE PA | NA

19 SE AR PA NA 47 S| sE AE PA | NA

20 SE AE PA NA 8 7 SE AE PA [ NA

21 SE AE PA NA 9 /| SE AE PA | NA

22 SE AE PA NA 50 / | sE AE | PA | NA

23 SE AE PA NA 4 SE AE ] PA | NA
24/ SE AE PA NA A2 SE AE | PA | NA

25 SE AE PA NA [ / 53 SE | AE PA | NA

26 SE AE PA NA il SE | AE PA [ NA
A SE AL PA NA /S5 SE | AE PA [ NA
P 28 SE AE | PA NA il 56 SE | AE PA | NA

RESULTADO FINAL: RGST8/2405 - CN -
; ﬁg CQRREIOS
PERCENTUAIS:SE  _ % AE 12 % PA _ % NA _ % TOTALSE+AE} @%
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|- Periodo Avaliagdo. 1° Sem/00 | 2 - Aren - REOP- 05 3 - Awaliado: Roseli de Oliveira Magalhies 4 - Avaliador' Maria Aparecida de Fitima
PLANO DE TRABALHO
FORNE- | N°/CODIGO METAS/PROJETOS / ETAPAS INSTRUMENTOS / CLIENTES ACOMPANHAMENTO /
CEDORES (Enunciar metas, citando indicadores de quantidade, qualidade e pruzo) FORMAS DE AFERICAO JUSTIFICATIVAS PARA NA, PA E SE
REOP-05 1 Elaborar destritamento da AC Inhumas, através do sistema de distntamento, efetuando o Interno
cadastramento de trechos, levantamento de tréfego e composigdo de distritos até 30/04/2000.
REOP-05 2 Implantar os 3 primeiros S do Programa 55 nas AC's de Bela Vista, Anicuns, Caldazinha e Intemo
Senador Canedo, conforme padrdes estabelecidos pela APLAQ até 30/04/00.
REOP-05 3 Implantar os 3 primeros S do programa 58 nas AC's Hidrolandia, Sao Miguel Passa Quatro, Intemo
Guaraita e Hidroléndia até 30/05/00, conforme padroes estabelecidos pela APLAQ.
REOP-05 4 Organizar a distribuigdo de Anicuns, Bela Vista ¢ Piracanjuba, elaborando distntamento Interno
dessas unidades, emitindo gwias de tnagem croquis de Distritos até 30/03/2000.
REOP-05 5 Implantar os 3 Pnmeiros S nas AC's Silvania, Amenicano do Brasil, Taquaral conforme Intemo
padrdes estabelecidos pela APLAQ até 30/06/2000
REOP-05 6 Identificar até 30/06/2000, a necessidade de equipamentos nas unidades da REOP. Intemo
REOP-05 7 Zelar pelos equipamentos de trubalho micros ¢ impressoras, mantendo-os limpos e em bom Interno
estado de conservagdo .
Periodo® 1 semestre/00
REOP-05 8 Apresentar um relato das atividades realizadas: MENSAL Intemo
Periodo: 17 semestre/A00 .
f
: 3 5 4
ifﬁ_&_ﬁ@ 12000 a viga de Fatima
t 8.326554-8
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11 - PLANO DE DESENVOLVIMENTO  (Indicar medidas de desenvolvimento para o atendimento
das metas a serem atingidas)

A D Leitura de documentos basicos e/ou técnicos referentes as metas/projetos - etapas n°s/COD.
B D Treinamento no local de trabalho referente as metas/projetos - etapas n°s/COD.
) D Visitas técnicas internas e externas referentes as metas/projetos - etapas n°s/COD.

D D Estagio vivencial em area operacional/administrativa referente as metas/projetos - etapas
n°s/COD.

E D Participagdo em treinamento especifico, ciclo de palestras, conferéncias, seminarios, etc., referentes as
metas/projetos - etapas n°s/COD.

QUAIS?

[
12 - OUTROS REQUISITOS A DESENVOLVER
13 - QUALIDADES DO COLABORADOR
14 - OBSERVACOES DO COLABORADOR
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Ao Diretor Regional do ECT Goias/Tocantins
Senhor José Aparecido de Souza

P¢a.Civica, 11, 1° andar

74002-900- Goiania

Assunto: Apresentagdo de defesa no processo GABPR-2110/2000-07-25

Senhor Diretor,

Considerando a minha notifica¢do para apresentar defesa por escrito no
processo supra citado, face ao exiguo tempo concedido, (10) dez dias, com
vencimento em 28/07, solicito copia dos documentos relacionados, essenciais
a pratica do direito de defesa:

a)Copia dos cartoes de ponto da requerente, referentes aos meses de
OUTUBRO/99 a JANEIRO/2000;

b)Documento basico contendo as atribuigdes da Subgeréncia de Tratamento e
Transporte DR/GT;

¢)GD referente aos 2 wltimos anos, da requerente;

d)Ficha cadastral da requerente;

d)Copia do Guia de Resumo de Servigo referente ao contrato 054/99-
ECT/TECPRINT;

e)Copia do regulamento de pessoal referente aos direitos e deveres do
empregado.

Atenciosamente,

Vol
Roseli d veira Magathaes
8.325711-0
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-i| CORREIOS Diretoria Regional de Goias e Tocantins ¢

CT/GABDR/GT-0035/2000 { 7236,
Goiania/GO, 27 de julho de 2000@

llma. Sra.

ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES

Nesta

(em mdos)
Prezada Senhora,

Com o fim de atender a requerimento subscrito por Vossa Senhoria, por nés re-
cebido na data de 26/07/2000, estamos Ihe fornecendo, -em anexo a presente carta, os se-
guintes-documentos:

a) Copias, autenticadas administrativamente, dos seus cartées de ponto referentes
aos meses de outubro, novembro e dezembro de 1999, bem como referente ao
més de janeiro-de 2000;

b) Cépias, autenticadas administrativamente, das folhas 3, 4, 5, 6 e 7 do Capitulo 7
do Médulo 17 do Manual de Organizacao (MANORG) da ECT, contendo o item
2.3. e seus subitens, onde constam as atribuigoes afetas a Subgeréncia de Tra-
tamento e Transporte (SUTTR) desta Diretoria Regional da ECT;

c) Copias, autenticadas administrativamente, dos planos de trabalho e das avalia-
¢oes do Gerenciamento de Desempenho referentes a sua pessoa, relativos ao 2.°

semestre de 1998, 1.° semestre de 1999, 2.° semestre de 1999 e 1.° semestre de
2000;

d) Cépias, autenticadas administrativamente, da totalidade das paginas da sua fi-
cha cadastral na ECT, e original, dos mesmos registros, com as averbagdes a
partir de 01/07/1989; data em que a escrituragido de tais informagdes passou a
ser efetuada e arquivada por meio eletrénico de processamento de dados;

e) Cépia, autenticada administrativamente; da integra do documento DEL-038/85,
onde constam os direitos e deveres dos empregados da ECT.

Quanto ao guia resumo relativo & operacionalizagdo do entdo contrato celebrado
pela ECT com a empresa TECPTRINT, tumpre-nos-informar-que-tal-documento-nao-foi-remi?
ftidoy conforme consta do teor da fl. n.° 1054 do Processo GABPR n.° 2110/2000, razéo pela
qual deixamos de fornece-lo.

Sendo o que se nos apresenta para 0 momento, subscrevemo-nos.
Atenciosamente,

™

CARLOS ROBERTO SAMARTINI DIAS
Diretor Regional Adjunto
Respondendo pela Diretoria Regional
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VISITA TECNICA ="COI/GOIANIA  — PERIODO*04/10 A
06/10/99

ITENS OBSERVADOS

OBSERVAGOES GERAIS

1. Malas e containeres sendo arrastados;
_p2. Grande volume de carga estocada sem organizagao no COI;

3. Sinalizagao deficiente, ndo permitindo a identificagdo dos setores de trabalho;

4. Empilhadeira fazendo o papel de paleteira;

5. N&o sincronizagao das atividades de acordo com a faixa horaria e prioridades
de tratamento;

6. N&o comprometimento das equipes em realizar os trabalhos dentro das faixas
horarias estabelecidas;

7. desempenho da equipe de Supervisores Operacionais ndo acompanha o ritmo
proposto pelas chefias da unidade;

8. Necessidade de implantagdo de reldgio de ponto;

SETOR DE REGISTRADO:

sl diogem e emb 1 3

Terminal de Carga, s deslocamentos dos empregados no
canteiro de trabalho, principalmente no TECA;

2. Triagem lenta no SEDEX cidade pacote para a entrega, em virtude de
conversas paralelas, telefone, etc;

3. Grande numero de SEDEX de servigo;

4. Esquema de mutirdo na execugdo das tarefas;

5. Nado cumprimento do plano de pré-triagem de objetos SEDEX pela ACF-
Anhanguera;

6. Nao conhecimento dos recursos do RCR;

7. O lay-out encontrado foi alterado, em fun¢do do ndo atendimento de solicitacdo
do COI para alteracao das posi¢des de tomadas. prejudicando, assim, o fluxo
operacional:

SIMPLES:

1. Ha uma Dbateria de caixetas desnecessaria utilizada para triagem de
amarrados diretos:

2. Implantada a triagem de objetos FAC quando da abertura, diretamente nas
caixetas:

3. Falta de ntmo de trabalho compativel com o horario de pico:

RQS n° 03/2005 - N -
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4. Falta maior atuagdo do SO na cobranga de ritmo compativel com o horario de
pICO;

5. Separagéo de objetos FAC e LC, quando da operacdo de desabastecimento,
depois de os mesmos ja terem sido triados.

TERMINAL DE CARGA:

1. Colocagéo incorreta dos containeres no desembarque, de modo que dificulta a
utilizac&o das paleteiras;

2. Arremesso de malas e containeres no desembarque;

3. Empilhadeira entrando nos caminhdes quando das operagdes de
embarque/desembarque;

MALOTES:

1. Falta de interacdo da equipe de malotes com as demais equipes;

2. Falta de acompanhamento dos distritos de entrega de malotes e encomendas,
visando efetuar o redistritamento;

3. Os horérios de entrada dos funcionarios do setor ndo estdo adequadas com as
necessidades de triagem dos setores de malotes e registrado;

CONCLUSAO:

P e W g L - v T

pelaequipeque realizou os trabalhos:de reorgan:zagao .da unidade em 1ulhol98,
Verificamos =melhoria“nofluxo =de “carga “com “relagio as -visitas - realizadas
@nteriormente:”

Porém, algumas medidas corretivas tiveram de ser tomadas no setor de
Registrados, em virtude de alteragdo no lay-out implantado. O fluxo estava
prejudicado, devido a disposicdo dos computadores junto as colunas. Segundo
informagdes colhidas, a alteracdo foi causada pelo ndo atendimento de mudangas
nas posigdes das tomadas dos TROs/computadores pela Area Técnica. Este fato
em muito nos preocupa, ja que o COIl pertence a area fim da empresa, devendo
suas necessidade ser atendidas prioritariamente.

Outro ponto verificado foi a diferenca nos ritmos de trabalho dos supervisores com
as chefias da unidade (Chefe do COIl e Sub-Gerente de Tratamento e Transporte).
E imprescindivel que a equipe de SOs se concentre nas atividades especificas de
supervisdo. evitando participar diretamenic da operagdo, cobrando dos
funcionarios ritmo compativel com a urgéncia da carga nas respectivas faixas
horarias e prioridades e providenctando a alocacac de recursos de acordo com as
necessidades dos seus setores.

Observou-se. também. um elevado absenteismo a baixa produtividade de alguns
servidores. E necesséario que medidas sejam adotadas visando a reducdo deste
indice. como a continuidade da mensuragcégo da produtividade individual;
instauracao de processos administrativos para a apuragao de responsabilidades; e
a aplicacdo de medidas corretivas que cada caso exigir.

CPMI_- CORREIOS
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‘Cabe salientar o esforgo realizado por parte da Chefia do COIl e da Sub-Geréncia
de Tratamento e Transporte na conducao dos trabalhoy no sentido de ajustar o
funcionamento do COI/GYN o mais proximo possivel ao de um COIl padréo.

Nao foi providenciada a instalagdo de relégio de ponto. Tal medida é necessaria,
pois verificamos a entrada de funcionarios apos o horario, o que, no somatorio dos
minutos, causa perda de produtividade do COl, principalmente no tumo da manha,
por causa do horario de pico.

Foram montadas baterias para a triagem de objetos FAC, quando da abertura da
carga, diretamente nas caixetas. Assim, ndo se justifica a separagao de objetos
FAC e LC, quando da operagdo de desabastecimento, depois de os mesmos ja
terem sido triados. Esta separacao esta causando atraso no encaminhamento da
carga aos CDDs, além de ser um retrabalho que em nada vai alterar a contagem
final da carga nos CDDs. Os objetos FAC podem ser estimados com base na
carga ja separada anteriormente.

Registramos que a corregao dos itens acima apontados foram feitas durante a
deteccdo dos mesmos, sendo as solugbes debatidas juntamente com a Chefia do
COlL.

Reiteramos a necessidade de que os Supervisores Operacionais fagam visitas a
outros COls ja padronizados. especialmente os do interior de S&o Paulo, para que
0S mesmos viyvenciem experiéncias bem sucedidas relativas as suas atividades.

Antonio Sérgio Vaz de Goes - DR/SP

Marcos Afonso de Resende Oliveira - DR/SP

Elder Lopes da Silva - DR/MS
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AREA RESERVADA A0 PROTOCOLO

i '
| &GgM7 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
A

| De: CHEFE/DEGEO

Ao: DIRETOR REGIONAL/GT

CI/DSUP/DEGEO-0202/99

Assunto: Relatorio de Visita

Brasilia, 22 de junho de 1999.

Encaminhamos a V.S*, em anexo, cépia do Relatério de Visita ao COI/GIN, no
periodo de 26/05 a 28/05/99, para conhecimento e providéncias julgadas necessirias por essa

Diretoria Regional.
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Brasilia, 21 de junho de 1999.

Relatorio de Visita ao COI/GIN

Periodo — 26/05 a 28;’05/99

OBJETIVOS:

e Avaliar 0o desempenho das LTNs que assistem ao COI/GIN, quanto ao horério,
capacidade de carga dos veiculos, condigdes dos veiculos e apresentagdio dos
motoristas;

o Verificar o fluxo de carga e a capacidade de escoamento do COI/GIN em relagio as
dire¢des destinadas, analisando também a carga residual em cada linha;

o Analisar se o tratamento das malas estio sendo efetuados dentro do plano de triagem.

5!’"/” 1. As Linhas Tronco Nacionais ( 03, 15, 16 e 50), estio cumpn ririo
estipulado pelas fichas técnicas, partindo no horario e chegando muitas vezes adiantado,
com exce¢do da LTN-54 que partia com uma hora de atraso devido a ficha técnica em
vigor estar desatualizada ( segundo o supervisor, a GEOPE ndo tinha fornecido a ficha

atual). Os atrasos verificados durante o percurso, se deveram em sua maioria a problemas

Lmecﬁnicos. :
> 2. Os veiculos da LTN-54 nio possuem iluminag3o interna nos bais, ¢ os da
Z 77 LTN-03, possuem de forma inadequada.
3. Constatou-se em um dos dias da visita, que um motorista da LTN-54
3~ & ét;va dando carona a uma pessoa, que embarcou no veiculo dentro do patio do COUGIN.
4. Quanto ao fluxo de carga (AO), observou-se que ha uma quantidade
residual significativa em algumas diregdes, em especial para Belém, em tomo de 20

posi¢des de contéiner, ( LTN-15), que acredita-se ter sido agravado pelo alto indice de
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absenteismo (eram 26 pessoas no periodo da visita) e também pelo fato de terem sido ‘
dispensados aproximadamente 20 menores assistidos.

5. Observou-se que muitas malas de AO que se encontravam no COI/GIN,
Ja estavam com o seu prazo de encaminhamento comprometido, malas estas que foram
encontradas dentro do depdsito de malas vazias, no qual encontravam-se, 24 contéineres
com malas de AO.

6. Constatou-se que a rotulagem dos contéineres nio estd obedecendo a um
padrdo, e que também o plano de triagem, as vezes fica comprometido, devido ao tempo
limitado na hora do embarque das LTNs 03, 54 e 16, tempo este limitado, por ora da turma
da tarde, que entra as 15:00 horas e o embarque das linhas se da as 15:00, 15:00 e 16:00
horas respectivamente, o que resulta em cargas misturadas e mal encaminhadas, gerando
um retrabalho desnecessério.

7. Chegou-se a conclusfio da necessidade de se deixar a LTN-15 como uma
linha exclusiva de GIN-BLM, e criar uma outra de GIN-ARN-ITZ, com o objetivo de
eliminar a carga residual da LTN-15. N

8. No tltimo dia da visita, com a presenga do Chefe da DSUP/DEGEO e o
Coordenador da DTRA/DEGEO, o grupo foi procurado por um empregado do COI que
afirmou ter a equipe de Supervisores escondido carga de AO acumulada naquele centro,
para que ndo fosse observada pela Supervisdo. Consultados a SUDIT e o Chefe do COI
ambos informaram que a deniincia apresentada por membro do Sindicato ndo passava de
estratégia adotada pela drea de operagdes para permitir o tratamento ordenado do AO. Em
um cdmodo nos fundos do COI encontravam-se cerca de 30 caixetas com AO para serem
triados. A movimentag@o dessa carga durante a noite do dia anterior deu a entender aos
empregados do COI de que a carga estava sendo escondida. No entanto, conforme
esclarecimentos da SUDIT a grande quantidade de AO no canteiro de tratamento estava
dificultando a operagdo por falta de espago, razdo para a alternativa adotada.

Recomendamos que essa alternativa ndo fosse adotada, pelos evidentes
problemas sindicais no COI e pelas interpretagdes que podem ser geradas.

9. Plataforma de embarque/desembarque de cargas. Verificamos que a

plataforma do TECA apresentava uma abertura na chapa de ago do piso, que representava

sério risco a seguranga dos empregados que efetuavam o carregamento/d
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dos veiculos. Solicitamos a urgente corre¢do do problema como forma de agilizar aku,k_u: #
operagdes e garantir a tranquilidade dos empregados.
10. Acimulo de carga de AO
Venficamos acimulo de carga de AO no CT que deixou o grupo preocupado quanto a
normalizagdo da situagdo. Nos foi apresentado como causas para essa situag3o o retorno da
ocorréncia de represa:ﬁento de AO em S3o Paulo durante a semana, com escoamento
através de viagem extra no final de semana, conjugado com o encerramento de contrato
para mdo de obra temporaria, 0 que reduziu em 22 pessoas o efetivo do CT. Ressalte-se que
esse pessoal era contratado para a operagio PNLD-FNDE, mas utilizado, também, nos
servigos da triagem. O grupo considerou que a grande quantidade de empregados
reabilitados no CT transparecia uma imagem de excesso de pessoas, que melhor observadas
tinham rendimento muito baixo e apresentavam grande envolvimento operacional da DR.
Em reunio com o Diretor Regional ¢ membros do corpo gerencial da
DR/GT recomendamos a realizago de processo licitatério para mo de obra tempordria € a
adogdo de providéncias para minimizar o clima comportamental no COL Nos fo: informado
no momento que a DR havia contratado um médico do trabalho que estava manahsando 0s
casos de reabilitagio, assim como procurando reduzir o indice de sbsenteismo, atualmente
em 17%, da DR. i '
11. Malha de LTR
Apresentamos ao Sr. Diretor Regional a preocupagio do DEGEO com a grande
dependéncia daquela DR para com o transporte de carga postal através do dnibus-LA, bem
como a ndo efetivagdo da implantagdo integral da proposta de criagio de LTRs elaborada
por grupo de trabalho que esteve em Goidnia em 1998. O DR/GT nos esclareceu que a
implantagdo parcial das LTRs deveu-se a avaliagdo do imi:acto nos centros da DR sem a
garantia de retorno do investimento.
[ Propusemos a contratagio de uma LTN ligando Goidnia a Araguaina ¢
Imperatriz, com saida em hordrio que atende ao encaminhamento da carga urgente e
permitindo a DR/GT reduzir o custo atualmente existente com a LTR que executa nessa

atividade. Assim facilitaria a implantag3o das demais linhas j4 planejadas sem impactar

L fortemente os custos da DR.
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Nossa proposta foi aceita ¢ aguardamos a homologagdo do novo Edital de “ww=s
Licitagdo de LTN para desencadearmos esse processo.
— 12. Viagens Extras
Apresentamos na mesma reunido a politica do DEGEO com relagdo as Viagens Extras,
informando da importancia de que aquela DR possua este instrumento disponivel para a
/ area operacional, como forma de assegurar agilidade na solugio dos problemas que
eventualmente surgem, bem como garantir respaldo a area comercial na formalizagdo de
novos contratos e, ainda, permitir o0 adequado fluxo de cargas na operagdo de grandes
programas como o PNLD, Farmdcia Bisica, etc.
‘LT“- A DR/GT ficou de licitar o servigo de transporte na modalidade viagem
uxtm, para o qual nos comprometemos a fornecer modelo de Edital de Licitagdo.

CONCLUSAO

Consideramos muito importante essa breve visita a Goidnia, pois permitiu-se
que avalidssemos o financiamento das LTNs e o processo operacional no COV/GT.

Entendemos como extremamente produtiva a reunido com o Sr. Diretor
Regional e membros do corpo gerencial, facilitando a troca de idéias e definindo
procedimentos que permitam a melhoria ¢ a manuteng3o da qualidade operacional.

No aspecto do encaminhamento nacional da carga ndo urgente o COUGT ¢
estratégico por ser centralizadora nacional e mais, por centralizar DRs que possuem
dificuldades naturais de encaminhamento, 0 que se ndo for realizado com agilidade
prejudica muito quem ainda terd grandes dificuldades na interiorizagdo da carga, gerando
m4 qualidade com prazos muito elésticos de encaminhamento.

Por isso entendemos prudente que o DEGEO intensifique sua presenga

naquela Regional, objetivando em conj m seus técnicos, prestar o apoio necessario a

melhoria de seu processo produtive!

Mauricio Coelho Madureira - DSUP
Marcus Handel Rodrigues - D
Geraldo de Oliveira Elias - DSUP
Alexandre Marques Lessa de Lima - DSUP .
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Diretoria Regional de Goias e Tocantins

CT/GABDR/GT-0039/2000 xfﬁ\/

Goiania/GO, 1°. de agosto de 2000.

lima. Sra.

ROSELI DE OLIVEIRA MAGALHAES
Técnico Operacional Sénior
Matricula na ECT n.° 8.325.711-0
Nesta

(em mdos)

Prezada Senhora,

Com o fim de atender a requerimento- datado de 31/07/2000 e por nos recebido na
mesma data, informamos o que segue em relagido a pessoa de Vossa Senhoria:

« Cursos e treinamentos realizados no periodo de outubro/1999-a janeiro/20Q0:

Item Evento Data ou periodo Localidade
1 _|Avaliadores do Programa “5S” 25/10/1999 Goiania/GO
2 |Semana Interna de Prevencao de Acidentes © 28/10/1999 Goiania/GO
3 |Sistema de Rastreamento de Objetos 03/11/1999 Goiania/GO
4 |Times de Alto Desempenho 13 a 15/12/1999 | Caldas Novas/GO

"' Nao ha registro de participagdo em curso ou treinamento no més de janeiro/2600.
@ Embora o evento se refira a semana, houve participagio somente na data citada.

¢ Viagens a servigo da ECT, no periodo de outubro/1999 a janeiro/2000: somente a
registrada para a participagao no evento constante-de item 4 (quatro) da tabeta aci-
ma, com destino a cidade de Caldas Novas/GO, iniciando-se o seu deslocamento em
12/12/1999 e ocorrendo o seu retorno a Goiania/GO emr 15/12/1999.

E ainda em atendimento ao requerimento ao inicio referido, estamos lhe fornecendo
juntamente com a presente correspondéncia as cépias; autenticadas administrativamente,
das fichas das Linhas de Coleta e Entrega de Malas de cédigos GYN-01 e GYN-06A, que
compreendem “os roteiros de coleta entre SUTTRICOI e a SAAD/GERAD/ Edificio Sede
DR/GT”, em conformidade com 0 mencionado por Vossa Senhoria.

Sendo o que se nos apresenta para o momento, subserevema-nos.

CN

b
CARLOS ROBERTO SAMARTINI DIAS
Diretor Regional Adjunto
Respondendo pela Diretoria Regional

Atenciosamente,

e— s 0+
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(ORREIO{|EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
SPTR/SUPOO/GEOPE/DR/GT
LINHA DE COLETA E ENTREGA DE MALAS
FREQUENCIA VIGENCIA | VIATURA LCE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRA | 13/07/00 | FURGAO GYN - 06A
PONTO DE COLETA E ENTREGA CHEGADA PARTIDA KM FINALIDADE DA VIAGEM
GARAGEM Bl 08:05 INICIO
col 08:15 08:25 | 05 [C- MALAS P/ AC's
AC GOIANIRA 09:00 09:10 | 37 |E/C CT/CDD/SEDEX
AC CATURAI 09:30 09:40 | 14 |E/C CT/CDD/SEDEX
AC BRAZABRANTES 09:50 10:00 | 18 |E/C CT/CDD/SEDEX
AC NOVA VENEZA 10:10 10:20 | 13 |E/C CT/CDD/SEDEX
AC SANTO ANTONIO 10:35 10:45 | 15 |E/C CT/CDD/SEDEX
COi (*) ‘ 11:30 11:40 |36 |[E-AC's
GARAGEM 12:00 14:00 | 05 [INTERVALO
GERAD/COPV 14:05 14:10 _ |C- MALOTE ADM.
ENTREPOSTO RODOVIARIO 14:25 14:30 | 08 |C- MALAS P/ AC's
CENTRAL (SAAD) 14:40 14:50 | 04 |E/C- MALOTE ADM.
COl (GEOPE/APO) 15:05 15:15 | 07 |E/C- MALOTE ADM.
CENTRAL (SAAD) 15:30 15:40 | 01 |[E- MALOTE ADM.
GERAD/COPV 15:50 16:00 | 04 |E- MALCTE ADM.
CELU-CAPSIR Pe. Toledo Melo, 51 C Jar) - 16:20 16:30 05 |C- ENC. A FATURAR
AC-VILA CANAA 16:40 16:45 | 02 |C- CT/CDD/SEDEX
ACF-SETE-SETE 16:50 16:55 | 03 |C- CT/CDD/SEDEX
ACF-JARDIM EUROPA 17:00 17:05 | 02 |C- CT/CDD/SEDEX
ACF-CESAR LATTES 17:10 17:15 | 01 |C- CT/CDD/SEDEX
Coli 17:35 17:50 | 06 |E- ACF's -
GARAGEM 18:00 _ 04 |ENCERRAMENTO
OBSERVAGOES B o s =ty
INCLUSAO: CELUCAPS (COLETA DE ENCOMENDA A FATL m)' _”"(’:‘5‘;’%”)8’
Rua Toledo de Melo n° 51 Cidade Jardim.
F.ls Ne° “ 3 ? 9
EMPRESA BRASILEIRA DE —
CORREIOS E TELEGRAFOS =
N COM O ORIGIAL 515-4
Elocs Borges e £ 57 /;» ~ 11/07720000—
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E(O?&éc{ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
SPTR/SUPOO/GEOPE/DR/GT
LINHA DE COLETA E ENTREGA DE MALAS

FREQUENCIA VIGENCIA| VIATURA LCE
SEGUNDA A SEXTA 01/06/00 |FURGAO GYN - 01

PONTO DE COLETA E ENTREGA CHEGADA PARTIDA KM FINALIDADE DA VIAGEM
GARAGEM 08:00 08:05 INICIO
SAAD(SEDE) 08:15 08:25 | 03 [C- MALOTE ADMIN.
COIl (GEOPE/ADM/COI) 08:45 09:00 | 05 |[E/C- MALOTE ADM.
COPV + GERAD 09:10 09:25 | 05 |[E/C- MALOTE ADM.
SAAD(SEDE) 09:45 10:00 01 |E- MALOTES ADM.
(*)COI (SERCA/TECA) 10:15 10:30 08 |COLETA ARISCO
ARISCO 11:00 11:20 | 09 ([E- ENCOMENDAS/MALOTE
GARAGEM 11:40 14:10 | 13 |ALMOCO/DISPOSICAO
COl (SEDEX) 14:20 14:30 | 05 [C- SEDEX P/ TRINDADE
AC-JARDIM AMERICA 14:45 14:50 06 |C - VALOR
AC-VILA CANAA 15:00 15:05 05 |C - VALOR
AC-COIMBRA 15:20 15:25 04 |C - VALOR
AC CAMPINAS 15:30 15:40 02 |C - VALOR
BANCO BRASIL 15:45 15:48 01 |E- VALOR
COCA COLA 16:10 16:15 14 |C- MALOTE
AC-TRINDADE 16:25 16:30 09 |C- CT/CDD/SEDEX
ACF-CAPUAVA 16:50 16:55 21 |C- CT/CDD/SEDEX
ACF-SAO CRISTOVAO 17:05 17:10 ;| 3 |C- CT/CDD/SEDEX
Ccol 17:30 17:40 | 7 |E-AC/ACF'S
GARAGEM 17:50 5 ENCERRAMENTO

OBSERVAGOES

EXCLUSAO DA AC-CENTRAL
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Desenvolvimento de Pessoas

CERTIFICADO

Certificamos que Roseli de Oliveirs
Magslhaes

Participou do BURSO Sinergis e Times de
Alto Desempeaho

) Realizado no periodo de 13/12/77 a8 18/12/YY )

Com duracao de 32 (trints € duss) horas

Ministrado em Bsldas Novss - GO

>

Belo Horizonte, 15 de Oezembro dgiHFyRans o
- CORREIQS |

o Q8RS

Desenvolvimento de Pessoas ::: 35 ? 5 N 4/

Rua Conselheiro Lafaiete, 2005/301 Cidade Nova Belo Horizonte MG CEP 31035-560 Fone/Fax: (031) 482-9621 e-mail:win@gold_.go;n_.br



Ilmo. Sr. Valter Lenta Morimatsu
M. D. Presidente da Comissdo de Sindicéncia PRT/PR -
0073/2000

M\)ﬂm o
0L 1000
o

FRANCISCO VIEIRA SALVIANO, MIGUEL LUIZ BOTELHO E DORIVALDO DE
JESUS DE LIMA vem ante a respeitavel presenca de V. S. e em
atendimento & CT/CS - 008/2000 expor e requerer conforme
segue:

1) E do conhecimento dessa Comissdo que a procuradora dos
peticionantes é também procuradora do SINTECT, razdo pela
qual tem interesse em dobro na conclusao & no
esclarecimento dos fatos.

2) Analisando minuciosamente os autos, pode perceber fatores
que levantariam questdes pertinentes as apuracodes;

a) Silvio Aratjo Castro - Pode testemunhar como era feita a
verificacdo da carga do cliente TECPRINT e narrar o fato
onde fica comprovado a impossibilidade de conferéncia da
carga por outro modo que nac o método da amostragem, por
regra de trés simples. E testemunha ainda de que os
peticionantes conferiam a carga conforme lhes foi
instruido pelos chefes do COI.]

b) Otair Pedro de Oliveira - Testemunha que poderd afirmar
como ensinou os peticionantes a efetuarem a conferéncia
pelo método da amostragem/regra de trés simples n uas
visitas que fez ao COI, em razdo do contrato TECPR n® 03/2005 - CN .
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Fls Ne°

—0386-
loee3 515 - 4

e ——

——




c)

d)

e)

Valdete Mendes da Silva - No item 19 da defesa, os
peticionates ndo acusam, apenas constatam que foram
recebidas algumas LP°S com falhas que poderiam ter sido
detectada pela GECOF. Provado que haviam falhas in
procedendo em todo o sistema, claro ficard que o que esta
errado sao os procedimentos adotados pelos chefes da
empresa, inclusive e possivelmente, em outras regides do
pais. Fator que demonstrard a veracidade da alegacao dos
peticionates, que afirmam terem executado t&o somente as
ordem dos seus chefes imediatos, por considerarem tais
ordens corretas e revestidas de legalidade.

Licia Helena Vianna Lisboa de Morais - Embora tenham
exercido suas fungdes com dedicacgdo, chegando as vezes a,
literalmente, parar aeronave decolando para embarcar a
carga do COI, com o intuito de cumprir suas funcgbes, os
peticionates sdo hoje alvo de fofocas entre os colegas,
sendo achincalhados, vivendo em clima de suspeita como ™
indiciados”, sem saber do seu futuro profissional na
empresa, e tudo isso sendo inocentes. Razdo pela qual
agora sdao parte interessada na apuracao dos fatos e na
punigdo dos culpados. Entendem estranho, no minimo
suspeito que a esposa de um dos implicados ( com farta
comprovacgdo documental e testemunhal) tenha exercido suas
funcdes no o6rgdo responsavel pela cobranga da TECPRINT -
ou seria das ACF’S sem que ninguém tenha tido o interesse
de ouvi-la em depoimento. Talvez tal procedimento possa
colacionar novos fatos a apuracgéao.

José Carlos dos Santos Bénia - Conforme supra colocado,
desde o momento em que foram convocados por esta Comissao
a apresentar defesa como “ indiciados” os peticonantes tém
interesse de elucidar os fatos. Notamos gue ao ASJUR
compete analisar a legalidade dos contratos, visto que
devem os mesmos passarem pelo seu departamento, ficando,
inclusive, 1l& depositados em arquivo. Questiona-se por
qual razdo Jjustamente este contrato ndo foi analisado.
Questiona-se o depoimento do ASJUR onde informa dque so
teve conhecimento do contrato apdés assinado. N&o caberia a
ele logo apds ter conhecimento do contrato levantar suas
irregularidades e tomar as providéncias para sana-las.
Querem levantar a questao de ser obrigagao dos
peticionates conferir um a um dos objetos da TECPRINT,
mesmo ndo conhecendo o contrato, mesmo tendo ordem para
fazer conferéncia por amostragem, ordem de ndo reter a
carga de um dia para o outro. Mesmo recebendo a c Yy
ACF’s, que conforme é lema da empresa " séocpms

F3515- 4
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parceiras’”, mesmos recebendo a carga apbdés as 18:30, com
embargque programado no outro lado da cidade ‘"as 19:30,
entre outros fatores. Entretanto, o ASJUR nao 1lé o
contrato, né&o aponta suas irregularidades, ndao busca
reforma-1lo, nao impede de alguma forma a sua
operacionalizagao e nenhum gquestionamento 1lhe é feito
acerca do exercicio de suas funcgdes? Questionamos a
isonomia e a equidade no procedimento da Comissé&o.

f) Luis Humberto da Silva ( fls. 12 a 53 dos autos) que,
mesmo tendo observado a irregularidade na retirada da
sigla DR/GT no subitem 2.8.1.3 do contrato 054/99 nenhuma
providéncia tomou, mesmo tento a convicgdo de que a ordem
do IRANDI erra ilicita? Quais providéncias foram tomadas
em relagdoc a esta conduta? Conforme supra colocado, nac é
por estarem sendo questionados que os peticionantes querem
acusar ninguém. Querem tado somente que os fatos fiquem
esclarecidos, para provarem gque sdo 1inocentes e agiram
obedecendo ordens que jamais lhe aparentaram irregulares
oun ilicitas.

Confiantes na seriedade e na justigca com a qual se pautam os
trabalhos desta douta Comissdao, mantém o pedido de oitiva das
testemunhas arroladas. -

PEDEM DEFERIMENTO.

Goiania, 02 de agosto de 2000.

Gizeli C adia
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Ilmo Sr.

Valter Lenta Morimatsu

Presidente da Comissdo de Sindicincia do Processo GABPR n° 2110/2000
Nesta

Goidnia, 03de Agosto de 2000
Prezado senhor,

Solicitamos a V.S® nos fornecer copias das partes 1,2, 3 e anexo 12 do processo indicado acima, para subsidiar defesa,
conforme Termo de Notifica¢io para Defesa, que foi me entregue em 01/08/2000.

Atenciosamente,

Lué)ﬁﬁ‘fg?(é Sampaio
Técnico Operacional Sr.
Mat. 8.326.146-0

RQS n° 03/2005 . o .
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CERTIDAO

Certifico que foi entregue, nesta data,
ao Sr. LUIZ ALBERTO SAMPAIO,
uma copia das fls. 0001 a 1118 (Pastas 1 a 3)
e fls. 001 a 418 (Anexo 12), do processo
da Sindicédncia Investigatoria n.° 0032/2000.

Em(Y3 /QY/ 0o

residente da Comissdo
PRT/PR-073/2000

Recebi em 04 / 9f! 2007

whbbbrilao
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Ilmo Sr

José Aparecido de Sousa

Diretor Regional de Goids e Tocantins
Praga Civica n° 11 — Setor Central
Goiania - GO

Assunto: Termo de Notificagdo para defesa do Processo GABPR n° 2110/2000

Goidnia, 03 de Agosto de 2000

Senhor Diretor,

Visando subsidiar defesa no processo acima citado, no qual envolve este colaborador quando exercia a fungio
de Assessor Técnico da DR/GT, solicitamos a V.S nos fornecer copias autenticadas dos seguintes
documentos:

- Ficha e antecedentes cadastrais deste colaborador;

- Desempenho no GD nos dois ultimos anos deste colaborador;

- Documento que define atribui¢des do CONEG da DR/GT;

- AtribuigGes das areas de operagdes e vendas da DR/GT definidas no Manual de Organizacio;
- Guia Resumo de Servigos Especiais do contrato 054/99;

Salientamos que, face ao prazo exiguo para apresentagio de defesa, em 12/08/2000, prezariamos que fosse
urgenciado o fornecimento dos documentos solicitados acima.

Atenciosamente,
! I/ }‘ ™
Luiz gﬁ‘mpaio
Técni racional Sr.

Mat. 8.326.146-0
C/C Comissdo de Sindicincia

Pr——e o
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DESSA & PERKKEIRA, ADVOCACIA £ CONSUL TORIA JURHICA 3, "
ESTEVAO DIAS FERREIRA
MARDEN DE CARVALHO BESSA

ILUSTRISSIMO SENHOR VALTER LENTA MORIMATSU
PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
EMPRESA BRASILEIRO DE CORREIOS E TELEGRAFOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO
GABPR 2110/2000 (PRT/PR 073/2000)

REQUERIDO: SERGIO LUIZ VIAL '2 &/]9 ;
Gl v oé{OPf%,an

,,,ff‘(}cm;S'SQ v DE Slf\;)l(ﬁr\.dﬁ

Sérgio Luiz Vial, ja devidamente
qualificado nos autos do processo administrativo acima
mencionado, vem, a presenca de V. Sa. em atendimento, ao
oficio n.? CT/CS-0007/2000, do qual determinou ao
Requerente “A fim de que esta comisséo possa melhor avaliar
a pertinéncia da produgdo das provas requeridas com a s
acusagoes formuladas, solicitamos a V Sas., esclarecerem as
razoées da producgao de tais provas individualmente, apds o que
esta comissao decidira pelo seu deferimento ou ndao, como
confere possivel o art. 38 § 2°da Lein.? 9.784/99”, prestar as
devidas informacoes o que faz pelos fundamentos a seguir
aduzidos:

1- Quando da oitiva das testemunhas
arroladas da peca de defesa, o entao Requerente nao havia
sido comunicado da sua indiciacdo e, ainda, por se tratar
naquele momento, de sindicancia em carater inquisitorio,
naturalmente nao lhe foi dado oportunidade de se manifestar,
ou mesmo estar presente para poder também questionar
acerca dos referidos depoimentos.

RQSn 03}2 g CN-

2- Pois bem, acontece, que grande [pggfe. ar

da defesa apresentada pelo Requerente, em boa partq, teve Os_ﬁ
seu embasamente em dois pontos fundamentais: Fis No )
3515~ 4 ,
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BESSA & FERREIRA, Apvocacia £ CONSULTORIA JURIDICA S/C
ESTEVAO DIAS FERREIRA
MARDEN DE CARVALHO BESSA

2.1- Que o Requerente nao criou o
indigitado  procedimento de delegacao informal de
competéncia, constante do item “a” do termo de notificacao,
bem como, este procedimento ja estava no ambito da GEVEN,

ha pelo menos 5 anos, quando ali assumiu a geréncia, em
meados de 1999.

2.2- Que o Requerente, tendo em
vista a acusao “b”, nao pode implementar o controle pds-
venda, como era de praxe, no contrato 0054 /99, por motivos
alheios a sua vontade, haja vista, ter sido o mesmo, avocado
por orgao hierarquicamente superior, no caso a CONEG.

3- Em assim sendo, analisando os
depoimentos das pessoas constantes do Rol de Testemunhas
indicados, nota-se que a preocupacdao da Comissdao era
apurar fatos mais graves, que nao envolviam o Requerente, o
que é bastante natural.

4- Caso, naquele momento, estivesse
presente o Requerente, quaisquer duvidas poderiam ser
sanadas, o que de fato nao ocorreu, como ja demonstrado.

5-Em assim sendo, fundamental a nova
inquiricao destas testemunhas, em especial para os fatos
aqui noticiados, ainda, com a finalidade individual, [RESIKS 2005 -~ on
demonstrada: CPMI - CORREIOS

Fls N° 6393

—_— vy

¢ Luiz Humberto da Silva: :

e - Confirmar que a pratica de assinar Cl's e Cart:
encaminhamento de vias de contratos e fichas técnicas, em
nome do gerente, através de delegacao informal de
competéncia, era usada pela GEVEN ha mais de cinco anos;

¢ - Confirmar que tal pratica nunca acarretou problemas;

e - Confirmar que tal pratica possibilitava agilizacao dos
tramitesburocraticos, trazendo beneficios aos clientes;

e - Confirmar que no caso da CT/GEVEN/DR/GT-0585/99, d
27/10/99, que solicita alteracoes de clausulas contratuais, o
Gerente o procurou e orientou que tais comunicados nao
estavam inseridos na delegacao de competéncia, no que foi
prontamente atendido;

n - S B T o T o R . P . Y s o T T s Vo T I e ——
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ESTEVAO DIAS FERREIRA
MARDEN DE CARVALHO BESSA

- Confirmar que todo o acompanhamento do contrato
TECPRINT estava centralizado na Coordenadoria de Negocios;
e - Confirmar que o CONEG informou que todo o
acompanhamentooperacional do contrato TECPRINT seria
realizado pelo Assessor Técnico.

¢ Maria Emilia Costa de Oliveira:-

e Confirmar que a pratica do Luiz Humberto assinar Cl's e
Cartas para encaminhamento de vias de contrato, através de
delegacao informal de competéncia, ja era utilizada pela

GEVEN;
e - Confirmar que tal pratica nunca acarretou problemas;
e - Confirmar que tal pratica propiciava agilizacao no tramite

burocratico, trazendo beneficios para os clientes.

e Carlos Alberto de Castro Ferreira:

e - Confirmar que por orientacao direta da Coordenadoria de
Negocios,todos os assuntos e acompanhamentos relativos ao
contrato TECPRINT seriam conduzidos centralizadamente pelo
Gabinete.

Em assim sendo, inexistindo qualquer indicio
de ser o pedido protelatorio e, pelo principio do contraditorio e
ampla defesa, requer seja deferido a oitiva das testemunhas
arroladas na peca de defesa, proporcionando ao Requerente, provar
suas alegacdes.

Requer ainda, seja o Requerente e seus

defensor intimado para comparecer quando da oitiva das mesmas.

Termos em que,
Pede e espera deferimento

a;r 4 de agos o de 2000

o £ N fo [Ras e 0312004 - ON -
Estevao Dias Fe reira CPMI - CORREIUS
OAB-GO 14.731 J 3 9 4 :
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’<<<< ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAQ DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

CI/CS-024/2000

AREA RESERVADA AO
REF: PRT/PR-073/2000, Proc.GABPR-2110/2000 PROTOCOLO

Assunto: Solicitagdo de informagdes.

Goiania/GO, 04 de agosto de 2000.

Em cumprimento & PRT/PR-073/2000, de 10/07/2000 — com vigéncia a partir da
mesma data — buscando a formal e mais completa instrugdo da sindicancia instaurada, vimos solicitar a V.S* o
fornecimento de uma certiddo onde conste a situag3o funcional da emprega LUCIA HELENA VIANNA LISBOA DE
MORAES, a partir de outubro/1999 até a presente data, bem como, os dados cadastrais de SILVIO DE ARAUJO DE

CASTRO.

Atenciosamente,

gsidente da Comissdo de Sindicancia
PRT/PR-073/2000

RS 1 03/2005 - CN - |
CPMI - CORREIQS!
i € - i
9o |
Fls N°_ i

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR - =
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM (Cl-para 0 GABDRGT) .
\
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EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR U 9
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO \ J 7
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‘(((M ENM.>RESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFQOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA.

AO: DIRETOR COMERCIAL.

Cl/ 001 — CS/PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

REF: Processo/DINSP-032/2000 e CHDINSP 990369. 0016!2000

Assunto: Pericia técnica de objetos postais - Comisséo de Sindicancia.

Brasilia(DF), 1 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 — com
vigéncia a partir de 28/01/2000 — buscando a formai e mais completa instrugdo da
sindicancia instaurada, vimos solicitar que designe V. S’ um grupo de trés Peritos Postais
que a vista dos objetos em anexo deverao — para cada um examinado -'em conjunto emitir
Laudos Técnicos onde, além de arem identificados os Peritos dasignados e
detzlhadamente descrita a peca examinada, se 'verifiquem respondidos os seguintes
guczitos tendo em vista o contratd’DRlGT-OOSMQQ de 26/10/1999 (copla anexa):

1. A peca examinada é um objeto de correspondencla a teor das normas
regulamentares da ECT 2 Porque 4 : _

2. Em tendo sido apresentadc para postagem passou a ser um objeto postal,
consoante as suas caracteristicas e as normas técnicas adotadas pela ECT ?
Porque?

3. Queiram os peritos esclarecer — justificadamente - em que categoria(s) e/ou
espécie(s) postal(is) a peca examinada se classifica segundo o contrato anexo e,
também no ambito postal, conforme a sua natureza, ambito e tratamento ? -

4. Qual (is) a(s) tarifa (s) e/ou precgo(s) postal(is) aplica(m)-se ao objeto postal, a teor
do contrato anexo, da Tarifa Postal interna e/ou Tabela vigente para cada categoria
e/ou espécie de objeto identificado no item 2?7 =

5. Considerando-se as normas regulamentares internas da ECT e a possibilidade de
ndo ter sido aplicada a tarifacao correta ao objeto postal:

a) remetente ou destinatario estariam passiveis de alguma penalidade econdmica ?.
Em caso positivo qual seria ela e o seu valor ?

b) agente captador, ou o responsavel pela aceitagdo, estaria passivel de sancdo
administrativa Qu pecuniaria ?

RQS n° 03/2005 - CN -

6. Outras consideracoes, a critério da pericia, quanto ao objeto postal.
% : CPMI - CORREIOS
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’«M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS ETEL/E RAFOS g ||
(CID01 - CS/PRT/PR-009/2000 - continuacdo) ' i """“3‘"". T
e -
Encarecemos por fim envidar esfor ra que os Laudos
Periciais emitidos sejam encaminhados - até o dia 14/02/2000 - aos cuidados aqesta

Comissao de Sindicancia que se encontra instalada nas dependéncias do Departameénto
de Inspetoria Geral, Edificio Sede/AC, 9 andar, Ala Sul.

Anexos: 31 documentos e listagem

- “/‘:,

Atenciosamente,

ortador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

RQS n° 03/2005 - ON - |
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ANEXO

Objetos Postados através do Contrato 0054/99 (em devolugao) - a Periciar — i

Interessados Devolugio \
Seq Remetente DestinatArio Motivo Data )
1 |[Caixa Postal 09914 Anténio Vanchesquis de Souza Nio existe o 8/11/99
CEP 70.001-970 — Brasilia — DF R. Ricardo Emilio Michel 22 nimero
(objeto contendo cartao com 90 un.) | 81.250-610 Curitiba PR indicado.
2 |Caixa Postal 09914 Alessandro de Jesus de Oliveira Nao existe o| 10/11/99
CEP 70.001-970 — Brasilia — DF R. Enseada DA 00155-Coophavila Il | Ndmero
{objeto contendo cartdo com 50 un.) | 79.097-080 CPE- MS Indicado.
3 |C&A Mariene de Carvalho Pedrosa Ndo existe o[ 3/1/2000
R. José Correia de Melo, 207 Numero
57.014-190 Maceio AL Indicado.
4 |Localcred Marcio da Silva Dias Antunes Nao existe o| 23/12/99
R. Evaristo da Veiga, 55 8°. andar  |R. Visc. Do Rio Branco, 167 604 Ndamero
20.0031 — 040 Rio de Janeiro/RJ 24020-001 Niteroi - RJ Indicado.
5 |Pagenet- Paging Network do Braslil | Empresa de Transp Atlas Ltda Mudou-se Sem data
S/A 13629 R. Guilherme Maxwell, 95
20.210-030 Rio De Janeiro 21.040-210 Rio de Janeiro
6 | Consorcio Luiza Ltda Luzia Rosaria Santos Nao existe o| 6/1/200
R. Voluntarios da Frnaca 1311 R.C 90 Nimero
CEP 14.400-490, CP 481 37.022-690 Varginha MG Indicado.
7 |Bank Boston Bemardo Saigadal;acerda Néao ha 4/1/2000
R Cardeal Arcoverde 1745/1749 R Luiz Stobl, .
05.407-002 Sao Paulo 22743-5 — Rio deJane:ro
8 |Sind. Administ/DF Os rigues Ferreira, N3o ha Nao ha
SCLN 402 Bloco A Sala 5 _ISBN Clamé BI'A 9 andar”
70.834-510 Brasilia - DF .~ | 70:040-Brasilia - DF*~
9 | COIFE- Centro Odontologlcofintegr Eduardo Wasser Neto N&o Procurado | 27/12/99
Familiar e Emprearia Ltda. "'-\ -Aiameda das Margaridas, 410
R Vigaro J. J Rodr., 634 % \}12.200-000 Paraibuna - SP
10 |Sistel X | Bitembergue Felix Lima Mudou-se 24/12/99
SEPS/EQ 702/902 *<"| Rua Cecari 181
70.380-025 Brasilia - DF 21.250-350 Rio de Janeiro
11 |BEG, Banco do Est. De Goias Maria Cristina de Souza Gongalves | Mudou-se 17/12/99
Av Anhaguera, 3.076, Vila Nova R Miranda Brito
74.643-020, Goiania - GO | 21.235-130 Rio de Janeiro
12 | Sky NetSat Servicos LTDA Roberto Romaguera Barbosa Desconhecido 27/12/99
Av. Paulista, 1106 Bela Vista Trav Sto Antonio 60
01.310-100 Sao Paulo 29.970-000 Araruama RJ
13 | ANABB — Assoc. Nacional Func. BB | Roseli Cristvovam Mudou-se 18/2/2000
SAS Quadra 6, Bloco K , Ed.|R Mal Deodoro, 940
Belvedre — 4°. andar, BSB DF 37.701-014 Pocos de Caldas-MG
14 | Banco Real Nilsom | de O Nascimento Mudou-se 22/12/99
Caixa Postal 1925 R. do Império,
01.061-970 Sao Paulo 23.555-020 Rio de Janeiro -
15 | Consulcred - Consultora de Crédito | Elenice Ventura Cruz Hartuidue Nao existe o| 23/12/99
Rua da Quintada, 99 6° andar R Euzébio de Matos 2715 ndmero
01.012-010 Sao Paulo 03.089-030 Duque de Caxias RJ indicado
16 | BMW Service Carde Extend Paulo H Cerchiari. Numero 29/12/99
R. Sdo tomé de Souza n. 15 Rod. Amara Peixoto km 91,5 insuficiente
09.710-240S30 Bermardo do Campo |28.970-000 Araruama RJ
17 |Banco Votorantim S.A Organizacao Chave de Ouro Mudou-se 10/1/2000
Av Roque Petroni Jr, 999 16 andar [R Visconde do Uruguai 446
04.707-910 Sao Paulo 24.030-075 Niterdi RJ
18 | CKL Telecomunicagdes S.A Paulo Roberto da Silva Ngo %;g‘

Av. Brig. Luis Antonio, 580 — 3° adn
01.318-000 Sao Paulo

R Cristina Dutra, 83 Qua 6 casa 1
24.030-000 Niteroi
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19 | Sé Supemercados Pellah Alim. Ltda Falta indicagao
Estrada Campo Limpo, 407 R. Giocondo Turini N 8-7 do CEP correto
05.744-000 Séo Paulo SP 14.056-450 Bauru — SP
20 |Aguas Quentes de Piratininga Celso Reibeiro de Faria Mudou-se 4/1200
Chacara Boa Esperanga S/N R Frei L uiz C de Noronhoa, 42
17.490-000 Piratininga 49.097-270 Aracaju
21 | Cachoeira de Emas Anotninho Ament Nao Existe | 7/1/200
Av. Paulo Furlan, 1001 R. Tenete Catdo Roxo, 131 namero
13.630-000 Pirassununga 14.051-140 Ribeirao Preto indicado
22 |PCS — Telecomunicagoes Ltda Silvania Maria da Silva Falta indicacdo| Sem data
R. Tabapua, 145 — 10 andar R. Pamplona, 1440 do CEP correto
04.533-31- ItaimBibi — Sdo Paulo SP | 14.050-030 Jardins SP ;
23 |Nature’s Sunshine Prod. Naturais|Maria Angélica Hora B Fontes Mudou-se 30/12/99
Ltda, Av das Nag. Unid. 23043 R Fiachao 1866
04.795 Sao Paulo 49.050-670 Aracaju — SE
24 | GE Capital Isabel C P Queiroz Nao existe o| 11/1/2000
Av. do Café, 277 Torre B 3° and cj 2 | Aguarde Docs namero
04.311- 000 Séao Paulo - SP 69.065-120 Manaus - AM indicado
25 |Check Check Restaurante Carro de Boi N3ao Procurado | 19/11/99
SEP Norte Q. 504 BIA Rod. BR 238141 S/N
70.738-900 58.120-800 Campina Grande
26 | Selegdes do Readr’s Digest ‘Agad' Lisboa-de Carvalho Mudou-se 17/1/2000
Av. Presidente Vargas, 3131 ARV Adalbeno Vale 33-Betania
20.210-030 Rio de Janeira " | 89:07340 Manaus- AM
27 | NetSat Servigos Lida. ~~ . |Albanize Miritiba Bonfim Nado existe o| 16/12/99
Rua Itapiru 1209 4° andar \ % .|RCDOR-Palmeira, 58 namero :
20.251- 032 Rio de janeiro N+ 57.025-150 Macei6 AL Indicado
28 | Norte Brasil Telecom S/A \ | Aracy Lima dos Santos N&o existe o 14/1/2000
Av. Dom Pedro, 149 .~ | Av. Pres. Castelo Branco 100 nuamero
69.055-150 Manaus AM 69.065-010 Manaus - AM indicado
29 | Claro Digital Antonio Vicente Pereira Loureiro Cao Solto 7/12/99
R 24 de Qutubro, 355 R Aristides Camargo, 42
90.510-002 Porto Alegre 97.700-000 Santiago - RS :
30 |Consorcio Luiza Elvis Ventura Gomes Alves Nao Procurado | 1/1/2000
R. Amélia B morais, 657
12.260-000 Paraibuna — SP
31 | CTBT Telecom Leonice M Pinheiro Capucci e Cia
Barao do Rio Branco
Campo Belo MG.

%.'
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’<<<<)//// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS e

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA/PRT/PR-009/2000 SO

AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB

CI/CS-002/2000

REF: AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: FORNECIMENTO DE PASSAGEM AEREA E DIARIA.

Brasilia(DF), de fevereiro de 2000.

Solicito a V.S? conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: CRISTIANO RIBEIRO DE OLIVEIRA
CARGO/FUNCAO: ASSESSOR - _
LOTACAO: GFRAN/AC MATRICULA: ‘8.040.463-0

BANCO: BANCODOBRASIL | AGENCIA:3593-9" | CONTA: 1305-6
TRECHO:  DATA: . ‘L _<~ HORARIO: vVOO:
Brasilia/So Paulo 1 : 06/02/2000 ~T 18:24/19:51 KK-523
Sao Paulo/Goiénia T 0902/2060 16:46/18:35 KK-548
Goiania/Brasilia \.03£0372000 19:00/19:33 J)-862
MOTIVO DA VIAGEM: Realizagio de trabalhos de sindicincia instaurada pela PRT/PR-
009/2000.
%\—, Atepciosamente,
U PRESIDENTE DA CONHSSAO DE SINDICANC
PRT/PR-009/2000
| CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS |
PERIODO DA VIAGEM:
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:
NAO HA DIARIA:
ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR RQS n"_{_}SQUUU - CN
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO | '
CPM! - CORREIOS
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%«M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE COMISSAO SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL - DR/

i

. | CI-03 - CS/PRT/PR-009/2000 - Circular

- REF: Processo/DINSP-0032/2000

CONFIDENCIAL

AREA RESERVADA AC PROTOCOLO

Assunto: Informag&o sobre contrato

Brasilia/DF, 02 de fevereiro de 2000.

A fim de subsidiar trabalho da Comissao de Sindicancia-PRT/PR-009/2000,

A solicitamos informar até o dia 15/2/2000 se ha contrato celebrado nessa Diretoria

Regional com a pessoa juridica abaixo indicada:

TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA
CGC/MF: 00.861.883/0001-24~"

Sede: Av. Independéncia-n® 4.533-Centro
74045-010 GoianialG0

Sécio. Proprietdrio’ Claudio Fernandes de Oliveira
CPF:323.227:631-87

Caso positivo, solicitamos enviar copia do mesmo e dados relativos aos

faturamentos efetuados e unidade(s) de postagem autorizada(s).

Pedimos atender a presente Cl em envelope fechado enderecado a

Comissao ja mencionada(DINSP- Ed. Sede ECTS° Andar- Ala Sul).

Atenciosamente

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR

RQS n° 05!5005 =CN'>

CPMI - CORRE|OS
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CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO —
Ref: PRT/PR-009/2000 &3;5% -4
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‘<<<<)//// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS ra

DE: CuMISSAO DE SINDICANCIA/PRT/PR-009/2000 o i S g‘-"?
AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB

CI/CS-004/2000 \S
REF: AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: FORNECIMENTO DE PASSAGEM AEREA E DIARIA.

Brasilia(DF), de fevereiro de 2000.

Solicito a V.S?, conforme previsto no MANPES 29/2, a emisséo de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: VALTER LENTA MORIMATSU
CARGO/FUNCAQO: AUDITOR

| LOTACAO: DAUDVAC MATRICULA: 8.102.704-4
BANCO: BANCO DOBRASIL | AGENCIA: 35939 .-~ | CONTA: 1250-5
TRECHO: " DATA: _-HORARIO: VOO:
Brasilia/Sdo Paulo 06/02/2000 1= 18:24/19:51 KK-523
Sdo Paulo/Goiénia . 09/62/2000 16:46/18:35 KK-548
Goiania/Brasilia 03/6372000 19:00/19:33 11-862
MOTIVO DA VIAGEM: Realizagdo de trabalhos de sindicdncia instaurada pela PRT/PR-
009/2000.
Autorizo: Atenciosamente, RS ~C
I‘L\‘G“J'J‘- -:\}\ i

DA COMISSAO DE SINDICANCIA

/ C P PRESID

PRT/PR-009/2000
[ CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS |
PERIODO DA VIAGEM:
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:
NAO HA DIARIA:
ASSINATURA DO RESPONSAVEL: : RGS. A0 032005 CN -

. CPMI - CORREIOS
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR

CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

ESS/ (Cl-passagem) Fls U\?_@
; ‘?—T: T
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’<<<<)///// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMIS,AO DE SINDICANCIA/PRT/PR-009/2000

AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB

CI/CS-005/2000

REF:

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: FORNECIMENTO DE PASSAGEM AEREA E DIARIA.

Brasilia(DF), de fevereiro de 2000.

Solicito a V.S conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: FRANCISCO GOMES DA SILVA P

CARGO/FUNCAQ: INSPETOR A e B

LOTACAOQ: DINSP/AC MATRICULA: 8.576.856-1

BANCO: BANCO DO BRASIL _.~|/AGENCIA: 3593.9 | CONTA: 1168-1

TRECHO: 4 DATA: .~ HORARIO: vOO:

Brasilia/S&o Paulo & [# "06/02/2000..-<" 18:24/19:51 KK-523
S&o Paulo/Goidnia %] +.09/02/2000 16:46/18:35 KK-548
Goiania/Brasilia ‘avmyzooo 19:00/19:33 JJ-862

MOTIVO DA VIAGEM: Realizagdo de trabalhos de sindicancia instaurada pela ~PRT/PR-

009/2000.

PRT/PR-009/2000

[ CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS |

PERIODO DA VIAGEM:

0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:
NAO HA DIARIA:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

. RQS n° 03/2005 - CN -
EM SEUS PROXIMOS EXI:EDIENTES'SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO CPMI " CORREIOS

ESS/ (Cl-passagem) n} N
U
Fis N°- 4 v 4

CONFERE oM O PRGINA Bl 4 & - 4
H06—




Xy EMPRESABRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMTSSAO DE SINDICANCIA/PRT/PR-009/2000 - ,m_ﬂx

AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB (/ NEXOH
b {

\! l__é ]
CI/CS-006/2000 K

REF:

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: FORNECIMENTO DE PASSAGEM AEREA E DIARIA.

Brasilia(DF),

de fevereiro de 2000.

Solicito a V.S?, conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem

aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: JORGE SIVEIRA LOPES
CARGO/FUNCAO: INSPETOR
LOTACAO: DINSP/AC MATRICULA: 8.306.171-1
BANCO: BANCO DO BRASIL | AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 1178-9
TRECHO: .~ DATA: . _~HORARIO: vOO:
Brasilia/Sao Paulo | * 06/02/2000 47 18:24/19:51 KK-523
S@o Paulo/Goidnia.. | -09/02/2006" 16:46/18:35 KK-548
Goinia/Brasilia \_" | . j@g@ﬁooo 19:00/19:33 JJ-862
MOTIVO DA VIAGEM: Reilizagdo de trabalhos de sindicdncia instaurada pela PRT/PR-
009/2000.
Auprizo: Atencmsamente, H}&}L . O{j
. f‘\\./
A _— A TEREERTA MORIVATSU N
/ k, / PRESIDENAT A COMISSAO DE SINDICANCIA
| PRT/PR-009/2000

| CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS |

PERIODO DA VIAGEM:

0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:

NAO HA DIARIA:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

ESS/ (Cl-passagem)

[Ras n° 0312005 - CN -
CPMI - CORREIOS:

CONFELRE LOM

J%mm£ﬂ05

3515-A
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{@% EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAOQO DE SINDICANCIA.

AO: DIRETOR REGIONAL DR -RJ

:‘k J

AREA

Cl/ 007 — CS/PRT/PR-009/2000 RESERVADA AO

REF: Processo/DINSP-032/2000 PROTOCOLO

Assunto: Tarifagdo de Objetos SEDEX postados no CO/Barra Funda SPM.

Brasilia(DF), 3 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento as atribuicbes que nos estdo conferidas pela
PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000, e buscando a mais completa instrugdo do processo em
referéncia, faz-se necessério que esta Comissao seja informada quanto ao efetivo local de
entrega das encomendas SEDEX postadas sob os nimeros listados em anexo.

Dessa forma sohmtamos determmar que se faga um levantamento
— via SRO e ou Unidades Dlstnbuldoras/dessa Regional - segundo o numero de
identificac@o dos citados objetos v:sando identificar-lhes seguramente o CEP de DESTINO
FINAL dos objetos SEDEX. - _

Para. o--perfeito e agil atendimento do pedido, esclarecemos que o
arquivo contendo os dados informados no anexo serao virtualmente disponibilizados por e-
mail ao GAB/DR, onde poderéd ser executado o preenchimento complementar e,
posteriormente, editado para acompanhamento formal da resposta dessa Diretoria Regional.

Encarecemos por fim que as informacgdes citadas venham
encaminhadas a esta Presidéncia da Comisséo até o dia 16/2/2000. DINSP — 9°. Andar — Ala
Sul e-mail: gomes@correios.com.br

Valterm@correios.com.br
Jorgesilveira@correios.com.br
cristianoribbeiro@correios.com.br

Atenciosamente,

Morimatsu

Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI 4

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

Presidente da Comissao de Sindic
PRT/PR-009/2000

|
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a2y EVPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS [ -~ N
DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA. BTV /; ’
AO: DIRETOR REGIONAL DA BAHIA o

Cl/ 008 — CS/PRT/PR-009/2000 RESE’;@% A A
REF: Processo/DINSP-032/2000 FRETOLOLO

Assunto: Tarifacdo de Objetos SEDEX postados no CO/Barra Funda SPM.

Brasilia(DF), 3 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento as atribuicbes que- nos estdo conferidas pela
PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000, e buscando a mais completa instru¢do do processo em
referéncia, faz-se necessario que esta Comissdo s\ejaﬁ_ informada quanto ao efetivo local de
entrega das encomendas SEDEX postadas sob os nuperos listados em anexo.

Dessa forma sol:r;lta;ge%’ determinar que se faga um levantamento
— via SRO e ou Unidades D|stnbmdo;as dessa Regional - segundo o numero de
identificag@o dos citados objetos, visandoidentificar-lhes seguramente o CEP de DESTINO
FINAL dos objetos SEDEX. ,/

ta

" ; w : .

Para 0 perfeito e agil atendimento do pedido, esclarecemos que o

arquivo contendo os dados informados no anexo ser&o virtualmente disponibilizados por e-

mail ao GAB/DR, onde podera ser executado o preenchimento complementar e,
posteriormente, editado para acompanhamento formal da resposta dessa Diretoria Regional.

Encarecemos por fim que as informagdes citadas venham
encaminhadas a esta Presidéncia da Comiss&o até o dia 16/2/2000. DINSP — 8°. Andar — Ala
Sul e-mail: gomes@correios.com.br

valterm@correios.com.br
jorgesilveira@correios.com.br
cristianoribbeiro@correios.com.br

.. .

RQS n° 03/2005 - ¢
Atenciesamente, | CPM! - CORR"Ub;
HFls N '!
- Auditor/DAUDI
Presidente daLE:or(r):rissﬁo de Sindicar‘ 0 4 {:l 7

PRT/PR-009/2000



ANE,\O

J

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA.

‘z< w EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS [— % /’

AO: DIRETOR REGIONAL DO ESPIRITO SANTO
Cl/ 009 — CS/PRT/PR-009/2000 RESE‘;@% RO

REF: Processo/DINSP-032/2000 PROTOCOLO

Assunto: Tarifacdo de Objetos SEDEX postados no CO/Barra Funda SPM.

Brasilia(DF), 3 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento as atribuicdes que nos estdo conferidas pela
PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000, e buscando a mais completa instru¢do do processo em
referéncia, faz-se necessario que esta Comissao se;a informada quanto ao efetivo local de
entrega das encomendas SEDEX postadas sob/s nurneros listados em anexo.

Dessa Whmtamos determmar que se faca um levantamento

— via SRO e ou Unidades Di uidoras dess eglonal - segundo o numero de
identificagdo dos citados obptos wsando identifiear-lhes seguramente o CEP de DESTINO

FINAL dos objetos SEDEX. e
Pa\é\o perfelto e 4agil atendimento do pedido, esclarecemos que o
arquivo contendo os dados informados no anexo serdo virtuaimente disponibilizados por e-
mail ao GAB/DR, onde podera ser executado o preenchimento complementar e,
posteriormente, editado para acompanhamento formal da resposta dessa Diretoria Regional.
Encarecemos por fim que as informagdes citadas venham
encaminhadas a esta Presidéncia da Comissao até o dia 16/2/2000. DINSP — 9°. Andar - Ala
Sul e-mail: gomes@correios.com.br
valterm@correios.com.br
jorgesilveira@correios.com.br
cristianoribbeiro@correios.com.br

RQS n° 03/2005 - CN -
Atensiosgmente CPMI - CORREIOS

.... 3 ’
or Junior - 8.102.704-4 Fls N M@_S__
Auditor/DAUDI s -
Presidente da Comissao de Sindicancia | 5 5 ‘H 5 — A!
PRT/PR-009/2000 !

INAL \

CONFERE COM O ORIG
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%,{M, EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA. "’\.

AO: DIRETOR REGIONAL DO PARANA

Cl/ 010 — CS/PRT/PR-009/2000 .. - - -
PROTOCOLO

REF: Processo/DINSP-032/2000

Assunto: Tarifagéo de Objetos SEDEX postados no CO/Barra Funda SPM.

Brasilia(DF), 3 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento ég,f-atribuigées que nos estdo conferidas pela
PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000, e buscando a mais completa instru¢do do processo em
referéncia, faz-se necessario que esta: Comisséo seja informada quanto ao efetivo local de
entrega das encomendas SEDEX postadas sob.os nimeéros listados em anexo.

Dessa forma, solicitgafos determinar que se faca um levantamento
— via SRO e ou Unidades ' Distribui s dessa Regional - segundo o numero de
identificacdo dos citados objt-;}_tos visardo identificar-lhes seguramente o CEP de DESTINO
FINAL dos objetos SEDEX. %
Para o perfeito e agil atendimento do pedido, esclarecemos que o
arquivo contendo os dados informados no anexo serdo virtualmente disponibilizados por e-
mail ao GAB/DR, onde podera ser executado o preenchimento complementar e,
posteriormente, editado para acompanhamento formal da resposta dessa Diretoria Regional.
Encarecemos por fim que as informagbes citadas venham
encaminhadas a esta Presidéncia da Comiss&o até o dia 16/2/2000. DINSP — 9°. Andar - Ala
Sul e-mail: gomes@correios.com.br
valterm@correios.com.br
jorgesilveira@correios.com.br
cristianoribbeiro@correios.com.br

Atengiosamente,

e RQS ° 03/2005 - CN - |

orimatsu|{ cpm| - {

ontador Janior — 8.102.704-4 — ..CORREiOS

Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicancia ﬂ 4 {} 9
PRT/PR-009/2000 Fls No - .




« ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAu DE SINDICANCIA PRT/PR-009/2000

AO: DIRETOR REGIONAL DE SAO PAULO METROPOLITANA
Cl/ CS- 011/2.000

REF: PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA AO PROTOCO!

-
AL
\\nﬁ :-.ﬁ/

Assunto: Solicitagao de Reserva de Hotel e Transporte Administrativo

Brasilia(DF), 03 de fevereiro de 2000.

Solicitamos a V.S? providenciar reserva de hotel, confirmando-nos apods, e
transporte no trecho aeroporto-DR, para os empregados que chegardo a essa Regional,

de acordo com os dados indicados abaixo: o

//— = .\.
Data de Chegada na DR: 06/02/2000” Horario Previsto: 19:55 h Véo: KK-523

Horario Previsto de Saida de Brasilia: 18:24'h >

NOME <~ | -~ CARGO/FUNGCAO MATRICULA
Cristiano Ribeiro de Oliveira . * - | Assessor 8.010.463-0
Francisco Gomes da Silva .~ _|Adm. Postal Junior/Inspetor 8.576.856.1
Jorge Silveira Lopes =~ | Advogado Janior/Inspetor 8.306.171-1
Valter Lenta Morimatsu Auditor 8.102.704-4

A permanéncia de todos os empregados no hotel conveniado dessa DR, esta

estimada até as 16:46 h do dia 09/02/2000 .

No ensejo, solicitamos providenciar hospedagem em apartamentos individuais

no periodo de permanéncia nessa DR.

Atenciosamente,

MORIMATSU
Presi a Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

I—-CONFERE COM

RARP10822005 - CN -

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

ESSAs3{C| RESERVA DE HOTEL CS/SPM)

CPMI - CORREIOS

Fls N:%FU 4 g !E

Llag:




%«)///// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

\\

oWl

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO Di= SINDICANCIA PRT/PR-009/2000 @ e\ /
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS/TOCANTINS -

Cl/ Ccs- 042/ 2000 \)

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

REF: PRT/PR-009/2000

Assunto: Solicitacao de Reserva de Hotel e Transporte Administrativo

Brasilia(DF), O3 de fevereiro de 2000.

Solicitamos a V.S? providenciar reserva de hotel, confirmando-nos apés, e
transporte no trecho aeroporto-DR, para os empregados que chegarao a essa Regional,
de acordo com os dados indicados abaixo: // .

Data de Chegada na DR: 09/( 000 Horan‘o R;ewsto 18:35 h Voéo: KK-548

Horano Previsto de Salda de Sao Paulo 1 ‘h
NOME \ [ .- _,«—-CARGO!FUN(}I\O MATRICULA
Cristiano Ribeiro de Oliveira®,_“=: | Assessor 8.010.463-0
Francisco Gomes da Silva . _-~" | Adm. Postal Junior/Inspetor 8.576.856.1
Jorge Silveira Lopes ] Advogado Junior/Inspetor 8.306.171-1
Valter Lenta Morimatsu Auditor 8.102.704-4

A permanéncia de todos os empregados no hotel conveniado dessa DR, esta
estimada até as 19:00 h do dia 03/03/2000.

No ensejo, solicitamos providenciar hospedagem em apartamentos individuais
no periodo de permanéncia nessa DR.

Atenciosamente,

RQS n° 03/2005 - ON - |
MORIMATSU CPMI - CORREIOS
€ da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000 Fls—N\®

L Jmn
b 9515 - 4

CONFERE COM O ORIGINAL

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

ESSAss(Cl RESERVA DE HOTEL CS/GT)



«)f// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: CHEFE DO DEPARTAMENTO DE INSPECAO
Cl/ 013 — CS/PRT/PR-009/2000

REF: Processo/DINSP-032/2000 e CI/DINSP-990369.0016/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Adiamento de férias.
Brasilia(DF), 4 de fevereiro de 2000.

Yy
Objetivando  dar cumggméﬁto a PRT/PR-009/2000, de
26/01/2000 — com wgencna a partir de 28/01 0 — vimos comunicar a V.S que o
Inspetor/DINSP, Francisco @omes da S:lva Matr. 8.576.856-1, estara, no periodo de
6/2/00 a 3/3/00, desempenhqndo suas atividades profissionais como membro desta
Comiss&o de Sindicancia. "

Desta forma, solicitamos providenciar o adiamento do
inicio das férias regulamentares do citado membro .

Atenciosamente,

Morimatsu
Contador Janior — 8.102.704-4

Auditor/DAUDI
Presidente da Comisséao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000
RQS n° 03/2005 - CN -
CFj_M_F - CORREIOS
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR CITAR COMO . G 4 :ﬂ 2
REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO Fis N

CONFERE COM 0 OR.GINAL




’<<<<<y//// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA PRT/PR-009/2000
AO: DIRETOR REGIONAL DE SAO PAULO METROPOLITANA
Cl/ CS- 014 - PRT/PR-009/2000

REF: PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Solicitagao de Reserva de Hotel

Brasilia(DF), 08 de fevereiro de 2000.

Solicitar;ibs a V.S2 providenciar reserva de hotel para: Paulo Henrique Garcia

da Silva, Matr. 8.323.225-7, Administrador Postal Jr./DEGEO.

Data de Chegada na DR: 08/02/2000

A permanéncia do citado empregado no hotel conveniado dessa DR, esta

estimada até as 16:46 h do dia 09/02/2000 .

No ensejo, solicitamos providenciar hospedagem em apartamentos individuais

no periodo de permanéncia nessa DR.

Atenciosamente,

e

VALT ~L—E*NT MORIMATSU

Presrdente da Comisséo de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

RQS n° 03/2005 - CN .
CPMi - CORREIOS

Fls N°
3515-4&

Doc_:T




‘«M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA/PRT/PR-009/2000
AO: DIRETOR REGIONAL DE SAO PAULO METROPOLITANA
CI/CS-015/2000

REF: PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Fornecimento de passagem aérea

Brasilia(DF), 08 de fevereiro de 2000.

Solicito a V.S?, conforme previsto no MANPES 29/2,
passagem aérea, de acordo com os dados abaixo: / e

£
A,

a emissdo de bilhete de

‘.\

NOME: PAULO HENRIQUE GARCIA DA SH.VA *

CARGO/FUNCAO: AthINISTRADORfOSIAL IU}HOR/’

LOTACAO: DEGEO/AC _« | MATRICULA~8.323.225-7
BANCO: BANCO DO BRASIL %, - AGENCIA £3593-9 | CONTA: 1305-6
TRECHO: N, DATA:. HORARIO: vOO:
Sdo Paulo/Goiania 09/02/2000 16:46/18:35 KK-548
Goiania/Brasilia 03/03/2000 19:00/19:33 71-862

009/2000.

MOTIVO DA VIAGEM: Realizagdo de trabalhos de sindicancia instaurada pela PRT/PR-

Autorizo:

C\M D Jorisos -

/ A =
>/ DR/SPM /

{

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR ™

CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/Iss (Cl-passagem)

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

-

EIJME'&}“
né.MS - K

CONFERE GOM O ORGINAL l




%«% EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

r,-l'{f ANEXC:
I

A

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA.

AO: DIRETOR REGIONAL DE SAO PAULO

AREA
Cl/ 016 — CS/PRT/PR-009/2000 RESERVADA AO
PROTOCOLO

REF: Processo/DINSP-032/2000

Assunto: Original de Notas de Coleta SEED — Resgatadas no CT/01.

Sao Paulo, 9 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento as atnbungoes gue nos estdo conferidas pela
PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000, e buscando gemars completa instrucao do processo em
referéncia, comparecemos ao CT/01 — dessa-Regional — para obter informagdes quanto as
postagens ali realizadas pela firma TECPRTEIT IMPRESSQES TECNICAS LTDA.

Foi-nos - opo:tuno ‘entdo b’ ter resgatadas a terceira via de
diversas Notas de Coleta SEED a Faturar (c6digo-75250341-3) e, dentre essas, a primeira
via das seguintes Notas: 2!:‘:69601 (04/11/99), 2689602 (08/11/99), 2689609 (17/11/99),
2689611 (22/11/99), 268961‘5 25/11/99), 2689619 (30/11/99), 2689625 (06/12/99),
2689631 (10/12/99) e 2689632 {10112!99) todas devidamente reconhecidas pelo cliente
acima citado.

Dessa forma, considerando-se que estdo em procedimento de
cobranca as postagens realizadas pelo cliente (TECPRINT), estamos encaminhando os
documentos relacionados para as devidas providéncias que se fazem necessarias.

Valfs enk
_ Sentador Junlor 8.102.704-4
_ Auditor/DAUDI J RQS n° 03/2005 - CN -
P e <"1 CPMI - CORREIOS
Q415
- 3515- &
Boe:
R'G\N.N.— \

CONFERE COM 0 O




%«M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS ( 2T

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA.

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS.

Cl/ 017 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Convocagéo de colaboradores.- =~ -

Brasilia(DF), 11 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrugdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presentes perante esta Comissdo os
colaboradores nominados a seguir para — nessa condi¢cdo, conforme o item 7,
Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — oferecerem
informacdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratoérios.

NOME

e José Carlos dos Santos Benia

e Luis Humberto da Silva 2z =-

e Carlos Alberto de C. Ferreira
e Antdnio Henrique Braga

JSL/jsl.-

LOTACAO MATRICULA DATA HORA
ASJUR 8.009.752-9 15/02/2000 08:30
GEVEN 8.005.805.1 15/02/2000 10:30
GEVEN 8.009.027-3 15/02/2000 14:30
GEVEN 8.011.269-2 15/02/2000 16:30

Atenciosamente,

Contador Janior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicédncia

PRT/PR-009/2000

CONFERE COM O OR'GINAL
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‘«iﬁ// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA.
AO: DIRETOR COMERCIAL.
Clf 018 — CS/PRT/PR-008/2000

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Requisicao de documento.

Goiania, 14 de Junho de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 -

com vigéncia a partir de 28/01/2000 — busca
da sindicancia instaurada, vimos requi

padréao em vigor, adotado pela ECT

o % LS
,._x Q- X "

recemos que 6
envelope Iacrado aos cuidadog” desta Comissa
Reunides n° 3 —1° andar — hOEIfICIO_

\/-*”’

e da DR/GT.

Atenciosamente,

ador Junior — 8.102 704-4

, Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-008/2000

JSUsl.-

a'formal e mais completa instrucéo
f uma via do CONTRATO MULTIPLO

mento seja encaminhado em
de Sindicancia, instalada na Sala de

RQS n° 03/2005 - CA

m CORREIC
Fls N°

iy oy

s




AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS. g
= ) DI %f}}y\)\b/—” -

> > LI D

I<<<<<< 2 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS %\\w%’f}:‘

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA. o 48 )
=i ‘%F‘:"_

Cl/ 019 — CS/PRT/PR-009/2000. . k/
/'T G NA Cac 2
REF: Processo/DINSP-032/2000. gt / . ,‘%m::;ﬁ::pwmm ‘
AGIQA3I |
rio Samarm-Didl
Assunto: Convocacédo de colaboradores. nggéﬁozmenadmdﬁuﬂom

Brasilia(DF), 16 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento & PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —

vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrucéo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presentes perante esta Comisséo na Sala de
Reunides No. 3 os colaboradores nominados a ‘seguir para — nessa condig&o,
conforme o subitem 7.2, Modulo 1, Cap‘jjnﬁ 3 do=Manual de Pessoal da ECT

(MANPES) — oferecerem informagées que‘viabilizem

0 i:'gosseguimento dos trabalhos

apuratdrios. A
il
NOME LOTAGAO{" MATRICULA DATA HORA
-| Sérgio Luiz Vial GEVEN | 8.327.633-5 | 21/02/2000| 08:30
.| Charles Martins Borges GECOF | 8.011.063-0 | 21/02/2000| 10:00 |-= s
\.| Jodo Batista de Oliveira Junior - COI/GYN | 8.326.895-2 | 21/02/2000| 14:00
‘tDorivaldo de Jesus Lima COI/GYN | 8.327.779-0 | 22/02/2000| 08:30
Mucio Alves Rabelo GEOPE | 8.010.295-6 | 22/02/2000| 10:30 |!’--
| Luis Foperto Fonseca Cornélio ¢ | GECOF | 8.323.0/6-8 | 22/02/2000| 14:00 |=% 7
—| Roseli de Oliveira Magalhaes REOP-05| 8.325.711-0 | 22/02/2000| 16:00 |::'-
Atenciosamente,
N ke RQS n° 03/2005 - CN -
Y CPMI - CORRE|
{vafter Lerta Morimatsu . =
- =~ Contador Ju.l_nior - 8.102.704-4 i
o Presidente dg"ggr?nrigg: grl-.\ Sindicancia Fls _N‘j____H_O 4 1 8 ==
PRT/PR-009/2000
JSL/jsl.- 3 165~ 4
o 3515-4

CONFERE COM O ORIGINAL [




Y/ ‘{‘5’?7 EHPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
<<<<< DIRETORIA REGIONAL DE GOIAS/TOCANTINS wC7r

DE: DIRETOR REGIONAL/GT ANEXO

AO: GEVEN

CI/GEREC/DR/GT-0152/2000

REF.:PROC/DINSP-032/2000 E CI/019-CS/PRT/PR-009/2000

ASSUNTO: CONVOCACAO DE COLABORADOR.

Goiania, 18 de fevereiro de 2000.

/\

Em cumprimento a P T{PR%GQQ}QOOO, de 26/01/2000, vigente a
partir de 28/01/2000, buscando a fi 'gl-__e"mai"s"’é”o‘gﬁaleta instrucdo da sindicancia
ali instaurada, solicito comparecef perante a“‘ComiSséo Sindicancia, o colaborador
SERGIO LUIZ VIAL, matric 8.32;7:6_33‘*5, ne“dia 21/02/2000, as 08:30 horas, sito
a Praca Civica, n° 11, Cerﬂro{’E-d'ifi"f;io-"'Sgde/da ECT, sala reunidao n° 03, contigua a
REOP/05, para, nessa condi¢dg; conférme o subitem 7, Médulo 1, capitulo 3 do
Manual de Pessoal da ECT. (MA—NI’:’ES), oferecer informagbes que viabilizem o
prosseguimento dos trabalhos ‘apuratérios.

Atenciosamente,

JOSE APARECIDO DE SOUZA
DIRETOR REGIONAL

| CONFERE GOM O ORIGINAL

Q“ [“c«\t‘\n ol
gggrnj’@é&%ﬁ - CN -
| CORREIOS




Y/ ,’Jmf EHPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
<<(<< DIRETORIA REGIONAL DE GOIAS/TOCANTINS

PROTOCORLO
DE: DIRETOR REGIONAL/GT ANEXD
ANZAD:
AO: GECOF 1l
N
CI/GEREC/DR/GT-0153/2000 Ly

REF.:PROC/DINSP-032/2000 E CI1/019-CS/PRT/PR-009/2000

ASSUNTO: CONVOCACAO DE COLABORADOR.

Goiania, 18 de fevereiro de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000, vigente a
partir de 28/01/2000, buscando a formal e mais completa instrucdo da sindicancia
ali instaurada, solicito comparecer perante oRjiissdo Sindicancia, o colaborador
CHARLES MARTINS BORGES, matricula™8.0%$.063-0, no dia 21/02/2000, as 10:00
horas, sito a Praga Civica, n° 11, Centro, Eq_ifi 46*°Sedle da ECT, sala reuniao n° 03,
contigua a REOP/0S5, para, nes conﬁ_j;g’éo,"eonf e o subitem 7, Mddulo 1, capi-
tulo 3 do Manual de Pessoakda ECT (MANPES), oferecer informagdes que viabili-
zem o prosseguimento dos tratalhies apuratérios.

g -

Atenciosamente,

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

JOSE APARECIDO DE SOUZA Fis 420
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Y/ “J&"Af EHPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
<<<<< DIRETORIA REGIONAL DE GOIAS/TOCANTINS

PROT

DE: DIRETOR REGIONAL/GT ANEXD /ﬂ;:%\

A NREHS\\

AO: GEOPE/COI/GYN oine

ey

CUGEREC/DR/GT-0155/2000 oA
REF.:PROC/DINSP-032/2000 E Cl/019-CS/PRT/PR-009/2000

ASSUNTO: CONVOCACAO DE COLABORADOR.

Goiania, 18 de fevereiro de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000, vigente a
partir de 28/01/2000, buscando a formal e mais completa instrugdo da sindicancia
ali instaurada, solicito comparecer perante a Comiss&o Sindicancia, o colaborador
DORIVALDO DE JESUS LIMA, matricula 8.327. 77\9 0, no dia 22/02/2000, as 08:30
horas, sito a Praga Civica, n® 11, Centro, _Edificie. Sade da ECT, sala reunigo n° 03,
contigua a REOP/05, para, nessa conchg.ao .conforme&o subitem 7, Modulo 1, capi-
tulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) erecer informacdes que viabili-
zem o prosseguimento dos trabarhosapuratorl, :

Y'Y
CC

‘-
AN / Atenciosamente,

kY

RQS n°® 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

JOSE APARECIDO DE SOUZA
DIRETOR REGIONAL

‘ CONFERE

.c 5!
C/C: DORIVALDO DE JESUS LIMA C/g",-"-. ’ /
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¥/ ‘,W EHPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
<<<<< DIRETORIA REGIONAL DE GOIAS/TOCANTINS

DE: DIRETOR REGIONAL/GT ANFXO
AO: GECOF ]

CI/GEREC/DR/GT-0157/2000

REF.:PROC/DINSP-032/2000 E CI/019-CS/PRT/PR-009/2000

ASSUNTO: CONVOCACAO DE COLABORADOR.

Goiania, 18 de fevereiro de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000, vigente a
partir de 28/01/2000, buscando a formal e mais completa instrugao da sindicancia
ali instaurada, solicito comparecer perante a Comiss&o Sindicancia, o colaborador
LUIS ROBERTO FONSECA CORNELIO, matricula 8.328.576-8, no dia 22/02/2000,
as 14:00 horas, sito a Praca Civica, n® 11, Centro, Edificio Sede da ECT, sala reu-
nido n° 03, contigua a REOP/05, para, nessa condi¢éo, conforme o subitem 7, M6-
dulo 1, capitulo 3 do Manual de Pes;is’e}a‘a' ECT (MANPES), oferecer 1nformagoes
que viabilizem o prosseguimento dos4rabalko aguratorlos

t F2n, 21"—";‘; \I“.'

\%i ~Atenciosamente,
‘. ~"

JOSE APARECIDO DE SOUZA
DIRETOR REGIONAL

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI_- CORREIOS

0422
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‘ CONFERE uOM O OR.GINAL !




EHPRESA BRASILEIRA DPE CORREIDS E TELEGRAFOS
J{«‘W _ -
DIRETORIA REGIDHAL DE GOIAS/TOCANTINS

—.J3
DE: DIRETOR REGIONAL/GT ANEXN ;R?T?fow
AOQ: GEOPE/COI/GYN L . <_ﬁ
CI/GEREC/DR/GT-0154/2000 S S
REF.:PROC/DINSP-032/2000 E CI/019-CS/PRT/PR-009/2000

ASSUNTO: CONVOCACAO DE COLABORADOR.
Goiania, 18 de fevereiro de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000, vigente a
partir de 28/01/2000, buscando a formal e mais completa instrugdo da sindicancia
ali instaurada, solicito comparecer perante omissao Sindicancia, o colaborador
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR iclda 8.326.895-2, no dia 21/02/2000,
as 14:00 horas, sito a Pracga Civica, _ dificio Sede da ECT, sala reu-
nido n° 03, contigua a REOP/05, pafa 1&9 opdicao, conforme o subitem 7, Mo-
dulo 1, capitulo 3 do Manual de es@ (MANPES), oferecer informagdes
que wab[ilzem O prosseguime o s apuratorios.

Atenciosamente,

RQS n° 03/2005 - ON -
CPMI - CORREIOS .

Fls ,'\13423__ J

JOSE APARECIDO DE SOUZA
4%%3-51_5.5 ﬂ ,

DIRETOR BEGIONAL
‘ CONFERE ~OM O onxemm;l

wlezf@?

C/C: JOAO BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR
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a7 Wy EVPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: CHEFE DO DAREC/AC

CI/CS-020/2000

REF: PRT/PR-009/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Solicitacdo de Diarias

Brasilia(DF), 17 de fevereiro de 2000.

Solicito a V.S? conforme previsto no MANPES, autorizar o pagamento de diarias ao
empregado cujos dados encontram-se relacionados abaixo, tendo em vista a sua chegada na
DR/SPM, na data de 08/02/00, para compor a Comlssao de Sindicancia instaurada pela PRT da
referéncia. .

" Acrescente-se ainda que o referido "émprégddﬂ }biacontrava-se na DR/RJ, tendo o seu
deslocamento ocorrido via ponte aérea Rio-Sdo Paulo, na data de 08/02/00, com saida do Rio as
09:00 horas e chegada em Sao Paulo as 09:40 horas. ; /"

NOME: PAULO HENRIQUE GARCIA DA SILVA

CARGO/FUNCAO: ADMINI STRADOR POSTAL JUNIOR

LOTACAQ: DEGEQ/AC “. "MIATRICULA: 8.323225-7

BANCO: BANCO DO BRASIL ~ “LAGENCIA: 3593-9 | CONTA: 367796-6

PERIODO: 08/02/00 a 03/03/00

MOTIVO DA VIAGEM: Realizagdo de trabalhos de sindicdncia instaurada pela ~ PRT/PR-
009/2000.

RQS n° 03/2005 -

Autorizo: Atenciosamente,

-——

enta Morimatsu

GABPR/AC

CPMI - CORREIOS

Fls N° “424

CN -

k

idente da Comisséo de Sindjcancid 515 ~

PRT/PR-009/2000 *

PERIODO DA VIAGEM:

0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:

NAO HA DIARIA:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLA/ss (Cl-Diarias)

‘ CONFERE ¢cOM O ORIGINAL ‘



’<<<<)///// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cll 021 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocacao de colaboradores.

Brasilia(DF), 18 de Fevereiro de 2000.

Em cumprar_nento a PRT/PR- 009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrugdo da
sindicancia ali instaurada, sollmto fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador MIGUEL LUIZ BOTELHO, matricula 8.328.863-5, lotado no
COI/DR/GT, para — nessa condigdo, conforme o item 7.2, Mddulo 1, Capitulo 3 do
Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 23/02/2000, as 14:00 horas,
oferecer informacdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratérios.

Atenciosamente,

a Morimatsu
=“Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comisséo de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

JSL/jsl.-

RQS n° 03/2005 - CN -
CPM[ - CORREIOS
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DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA

L) 2
’<<)//—/ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOSY—"

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 022 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AO PROTOCOLOD

Assunto: Convocacao de colaboradores.

Brasilia(DF), 18 de Fevereiro de 2000.

¢

Em cumprzmént&r .4 PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buseando a formal e mais completa instrucédo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissado o
colaborador FRANCISCO VIEIRA SALVIANO, matricula 8.326.272-5, lotado no
COI/DR/GT, para — nessa condi¢@o, conforme o item 7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do
Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 23/02/2000, as 08:30, oferecer
informagdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

Atenciosamente,

Morimatsu
tador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comiss&o de Sindicancia

PRT/PR-008/2000

JSLJjsl.-

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI| ~ -CORREIOS
0426
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‘a<<<<<< yv» EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 023 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AD SROTOCCOLO

Assunto: Convocacéo de colaboradores.

Brasilia(DF), 18 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando g
sindicancia ali instaurada, solicito faz
colaborador BENILDE BUENO JUB

er preselte perante esta
4.305.01%<5

26/01/2000 —

rrpal e mais completa instrugéo da

Comissdo ©

otado na GINSP/DR/GT, para

— nessa condicdo, conforme o ite .2€;ﬁ§pd°&[o§, Capitulo 3 do Manual de Pessoal
da ECT (MANPES) — no di?«t«)%izqodﬁ'és 08: oras, oferecer informacdes que

viabilizem o prosseguimentsdos trabalho$ gpeiratorios.

Atenciosamente,
= _‘{..--—"'_"“ A
) ety
. o i
~-/alter. Lenta Morimatsu
/,,-—-*Contador Junior - 8.102.704-4
= Auditor/DAUDI
Presidente da Comisséo de Sindicdncia

PRT/PR-00S/2000

JSL/jsl.-

Re€t BL_EM 180500

RENIL 3 E’% UbKC o Ut &

Fe .0/~
[0 HepAA

et

RQS n° 03/2005 - CN - |
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‘ﬂ<<<<<<i§7//// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 024 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. . AREA RESERVADA AD FROTOCOLD

Assunto: Convocagao de colaboradores.

Brasilia(DF), 18 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento @ PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000- —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando (ormat e mais completa instrucéo da
sindicancia ali instaurada. solicito fgzer presente perante esta Comiss&o o
colaborador OTAIR PEDRO DE IVEIRA, matrlcu[a 8.326/675-5, lotado na
GINSP/DR/GT, para — nessa cordicaa, Benf@T? item 7.2, Modulo 1, Capitulo 3
do Manual de Pessoal da ‘,{MANPES’) - 20 dia 24!0212000, as 10:30 horas,
oferecer informacgdes q guimento dos trabalhos apuratoérios.

Atenciosamente,

X B
*Valter,'l:_/;ia Morimatsu

/Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicéncia

| PRT/PR-009/2000 RQS n° 03/2005 - CN -
JSL/sl.- CPMI - CORREIOS|
' a ) !
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a«% EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cll 025 — CS/PRT/PR-008/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Convocagéo de colaboradores.

Brasilia(DF), 18 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimen PR R-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscafdo:a fognale mais completa instrugéo da
sindicancia ali instaurada, solicits” faZr Me%e perante esta Comisséo o
colaborador ANTONIO PW@%D%OLIV A, matricula 8.325.340-8, lotado

na REOPE-O5/DR/GT, pa

2853+ Ccon o, conforme o item 7.2, Modulo 1,

Capitulo 3 do Manual de Pessigai ﬂaE" ANPES) — no dia 24/02/2000, as 14:00
horas, oferecer mformagoas “géie vabilizem o prosseguimento dos trabalhos

apuratorios. ‘x
Atenciosamente,
\Y . )
\‘ ,\2( ’
bl /-‘5\
—Vafter Lenta Morimatsu
_Contador Janior — 8.102.704-4
- Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
; PRT/PR-009/2000
JSL/jsl.-

1z

| Doc;.

o

RQS n®03/2005 - CN
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4'<<<<<< Yy EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AQ: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ 026 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/Dl NSP-032/2000. : AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de colaboradores.

Brasilia(DF), 18 de Fevereiro de 2000.

/,/"’ \
N
Em CUW a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — cando a formal e mais completa instrugcdo da

sindicancia ali instaurada, ;em"cno fazer presente perante esta Comissao o
colaborador TELMO CASTRILLON DE MACEDO, matricula 8.010.901-2 lotado
na ASPLAQUA/DR/GT, para % nessa condi¢do, conforme o item 7.2, Modulo 1,
Capitulo 3 do Manual de Pessoai da ECT (MANPES) - no dia 25/02/2000, as 08: 30

horas, oferecer informacdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos
apuratorios.

Atenciosamente,

/’/ -
‘“—¥alter Lenta Morimatsu
ntador Junior — 8.102.704-4
///Go Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-00S/2000

JSLjsl -

. RQS n? 032005 -
¢ 71 87. en, o ofepfit - CORREIOS
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«M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ 027 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINS P-032/2000. B AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de colaboradores.

Brasilia(DF), 18 de Fevereiro de 2000.

1@

Em cumprlmegw a eE’R PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buseando;, a fﬁf}ga e mais completa instrucao da
sindicancia ali instaurada, SO|IGH‘€ feizer “prese perante esta Comissao o
colaborador ZILDENE MENEZES N C DE_NMACEDO, matricula 8.327.605-0
lotado na GEVEN/DR/G T para \nessa copdicdo, conforme o item 7.2, Modulo 1,
Capitulo 3 do Manual de Pessoal d5E MANPES) — no dia 25!02!2000, as 10:30
horas, oferecer mformagoes QU iabilizem o prosseguimento dos trabalhos
apuratorios. %

JSLJjsl -

Atenciosamente,

//'\ \J‘;—*-a;‘&

\/aite? Lerta Morimatsu

Conlador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

- Premdente da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-002/20C0O

RQS n° 03/2005 - CN - |
CPMI - CORREIOS!
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DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 028 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-C32/2000. - AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocacao de colaboradores.

Brasilia(DF), 18 de Fevereiro de 2000.
/,'/ 1"%_.;
c{/ .

LY

Em cumpnmento a PRT/PR 00‘912000 de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal & mais completa instrucdo da
sindicancia ali instaurada, sqlicito fazer presente perante esta Comiss&o o
colaborador MARIA DA GL ﬂ ‘CTAMPOS BARBOSA, matricula 8.328.457-5
lotado na GEVEN/DR/GT, para\— hessa condigéo, conforme o item 7.2, Mddulo 1,
Capitulo 3 do Manual de Pessoal'da ECT (MANPES) — no dia 25:‘02!2000 as 14:00
horas, oferecer informacées qué viabilizem o prosseguimento dos trabalhos
apuratorios.

Atenciosamente,

v i
I
A alter-tzenta Morimatsu
/ “Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissdo de Sindicéncia
PRT/PR-008/2000

JSLjsl.-

RQS n° 03/2005 - CN -
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‘<<<<<<)V//// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS. T \ \)

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 029 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. . AREA RESERVADA A0 PROTOCOLD

Assunto: Convocac&o de colaboradores.

Brasilia(DF), 18 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento a_PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscand formal e mais completa instrucdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fgzer pr:é&eri{e perante esta Comiss&o o
colaborador ATAIDES HONORIO IXETRA “matricula 8.328.577-6 lotado na
CH/AG CENTRAL/DR/GT, para nessaﬂ:ondlg conforme o item 7.2, Mddulo 1,
Capitulo 3 do Manual de Pessgal gia ECT. wé‘.w?{é) — no dia 25/02/2000, as 16: 00
horas, oferecer informa esrwque _yiabiliZém o prosseguimento dos trabalhos
apuratorios. L _,f

Atenciosamente,

p— =

———Valfer Lenta Morimatsu
Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-00S/2000

e i i B
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EHPRESA BRASILEIRA DE CORREIDS E TELEGRAFOS
DIRETORIA REGIONAL DE GOIAS/TOCANTINS /

'«((“fo?

DE: DIRETOR REGIONAL/GT

AO: GEVEN . _/

ClI/GEREC/DR/GT-0156/2000

REF.:PROC/DINSP-032/2000 E CI/019-CS/PRT/PR-009/2000

ASSUNTO: CONVOCACAO DE COLABORADOR.
Goiania, 18 de fevereiro de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000, vigente a
partir de 28/01/2000, buscando a formal e mais completa instrugdo da sindicancia
ali instaurada, solicito comparecer perante a Comiss&o Sindicancia, o colaborador
MUCIO ALVES RABELO, matricula 8.010.295-6, no dia 22/02/2000, as 10:30 horas,
sito a Praga Civica, n° 11, Centro, Edificio Sede da ECT, sala reuniao n° 03, conti-
gua a REOP/05, para, nessa condicao, c%erme o subitem 7, Modulo 1, capitulo 3
do Manual de Pessoal da ECT (MAI@%@), oferecer informagdes que viabilizem o
prosseguimento dos trabalhos apu@féﬁes.

) } oNk .
vit Atenciosamente,

i el | ' l/{” ‘ g
AL J ok AR

e

oM o [ i
AP 3472 JOSE APARECIDO DE SOUZA
g ol DIRETOR REGIONAL

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

Fr;;uv{}élgzl
851574

C/C: MUCIO ALVES RABELO

1~ 4

CONFERE COM O OR'GINAL I




,'<<<<<,/f//// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: CH/DEJUR
Cl/ 030 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de colaboradores.

Brasilia(DF), 21 de Fevereiro de 2000.

P
el

Solicitamos com.maior brevidade possivel uma avaliagdo por

advogados contituidos dos empregados Nilo Candide”Ramos, Irandi Lisboa de Moraes

parte desse Departamento t;ii% respeito “\da Peticdo apresentada pelos

e Méacio Alves Rabelo, cuja copia“foi entregue aesse DEJUR, 18/2/2000 pelo DISNP.
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Atenciosamente,

: w.zi"r' orimatsu
stador Janior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000
JSL/jsl.-
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FRANCISCO GOMES DA SILVA C i

De: FRANCISCO GOMES DA SILVA \—/
Enviado em: Quarta, 23 de Fevereiro de 2000 11:59

Para: EDSON COMIN
Assunto: Comissao de Sindicancia

Sr. Diretor, dando continuidade aos trabalhos, na DR/GT, pela Comiss&o de Sindicancia designiada pela
Portaria/PR-009/2000 de 26/01/2000 e tendo em vista que foram postados nessa Regional objetos SEDEX a faturar
sob o contrato 0054/99 ECT/TECPRINT, solicitamos o que se segue:

1. A localizacdo dos destinos FINAIS, dos objetos em anexo, tendo em vista que as Regionais que foram consultada
pela Comissao, informaram que os referidos objetos ndo adentraram nos CO/COls.

2. Sendo assim, solicitamos a essa Regional que faca a pesquisa dos objetos, e informe a esta Comissao até o dia
28/2/200 para que possamos dar continuidade aos Ievantamentos iniciados.

Informamos ainda que a listagem (por meios magnetlcos) es,, oi fomecdla pelo CO/Barra Funda e pela GENCO da
DR/SPM. e

([ iaisquer duavidas, ligar para:
- (IGT : 443 2112

E-mail: gomes@correios.com.br
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SEDEX_nao_localizad
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DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA g =

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS M |

Cl/ 031 — CS/PRT/PR-009/2000. QS}(DQ‘O)@—‘

REF: Processo/DINSP-032/2000. acm&g&\

8 dgs Robﬂ'm jor dgs\l?oﬂe
DRAD

o

Assunto: Convocacéo de colaboradores.

Brasilia(DF), 25 de Fevereiro de 2000.

Em cumpnr:fg'” 5 &4 PRT/PR- 009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - bégca’ndo a formal e mais completa instrugéo da
sindicancia ali instaurada, solicito “fazer presente perante esta Comisséo o
colaborador(a) SANDRA MARTINS DE JESUS, matricula 8.328.807-4, Cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | para — nessa condi¢éo, conforme o item 7.2, Médulo
1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 01/03/200, as 14h,

oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratdrios.

Atenciosamente,

nta Morimatsu
Contador Junior — 8.102.704-4

Auditor/DAUDI — . e
Presidente da Comissao de Sindicancia RQS n° 03/2005 - cN
PRT/PR-009/2000 c N
JSLljSI ) PMI - CORREIQE
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Y (i EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA S NE07

' OODTVAN
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ 032 — CS/IPRT/PR-009/2000, Q»S 04)‘3\ 99

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RES%&?&B
o e

Assunto: Convocacéo de colaboradores.

Brasilia(DF), 25 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
wgente a partlr de 28/01/2000 - buscando a formal e mais comp[eta instrucao da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a) ALAN SEBASTIAO DE JESUS, matricula 8.327.399-9, Cargo
ATENDENTE COMERCIAL Il para — nessa condig&o, conforme o item 7.2, Médulo
1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 01/03/2000, as 08h

30min, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos
apuratorios.

Atenciosamente,

3 enta Morimatsu

“ Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comisséo de Sindicancia

PRT/PR-009/2000
JSL/sl
il RQS n° 03/2005 - CN -
: - CPMI - ¢
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’<<<<)//// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 033 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

CEo ?E\“
@SUS LAWY
AS 23] 3297

Assunto: Convocacao de colaboradores.

F aai | )18

AREA RESERVAI

Carlos bt 52 de SupoET——0
)
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Brasilia(DF), 25 de Fevereiro de 2000.
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Em cumprirhento & PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — bgscando a formal e mais completa instrugdo da
sindicancia ali instaurada, solicito™fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a) JOSE EUDON LEITE DE LIRA, matricula 8.328.787-6, Cargo
CARTEIRO | para — nessa condicdo, conforme o item 7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do
Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 02/03/2000, as 08h 30min, oferecer
informacgdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratdrios.

Atenciosamente,

ta Morimatsu
ontador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000

JSL/sl.-
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Y ol EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS |~~~
DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA . :
| L 0 35
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS :
e\ SR VNN
Cl/l 034 — CS/PRT/PR-009/2000. bg )
2 ag,) >
REF: Processo/DINSP-032/2000. Q*J%g‘
1as
Caﬂos‘BD 1638‘1‘)0“2

Assunto: Convocacao de colaboradores. ORADIIC

Brasilia(DF), 25 de Fevereiro de 2000.

" R

Em cumperénto' a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrucao da
sindicancia ali instaurada, solicito - fazer presente perante esta Comiss&o o
colaborador(a) EZIRALDO SANTOS VIEIRA, matricula 8.328.865-1, Cargo
OPERADOR DE TRIAGEM E TRANB. | para — nessa condicao, conforrne o item
7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia
02/03/2000, as 14h, oferecer informacdes que viabilizem o prosseguimento dos
trabalhos apuratorios.

Atenciosamente,

aritad (inior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

L/sl.- .
o CONFERE <OM O OR.GINAL |
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@/ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA <___: = ®) ? = [USP
AQ: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS Q)ﬁ:@ﬁﬂxg
L~
Cl/ 035 - CS/PRT/PR-009/2000. 9\5 0 Q) .'71‘39
—_— M_———

REF: Processo/DINSP-032/2000. AneA ResERvADA 20 FRTOCOLO

& perto S “’”"m:z Fc;:
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Assunto: Convocacédo de colaboradores.

Brasilia(DF), 25 de Fevereiro de 2000.

%‘-—»
¥

Em cumpriménto @ PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — busecando a formal e mais completa instrugdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comisséo o
colaborador(a) DALMIR PEREIRA FERNANDES, matricula 8.326.732-8, Cargo

TECNICO OPERACIONAL JR para — nessa condicéo, conforme o item 7

.2, Médulo

1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 03/03/2000, as

14h, oferecer informacdées que viabilizem o prosseguimento dos
apuratorios.

Atenciosamente,

‘eﬂg Morimatsu

__—=—"Chntador Junior - 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicéncia
PRT/PR-009/2000

JSLjsl.-
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’<<<<)//,y/ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 036 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

d5'23)2%2"

Dia

artt
Carlos Roberto Saf; de Suporte [T—

Mmﬁ AD PROTOCOLO

Assunto: Convocacao de colaboradores.

Brasilia(DF), 25 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento a4 PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —

vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrugdo ‘'da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a) WASHINGTON DE OLIVEIRA GOMES, matricula 8.325.241-0,
Cargo TECNICO OPERACIONAL SR para — nessa condig&o, conforme o item 7.2,
Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia
09/03/2000, as 14h, oferecer informacdes que viabilizem o prosseguimento dos

trabalhos apuratorios.

JSL/jsl.-

Atenciosamente,

a Morimatsu
ador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI P
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¥ (i EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

01 222°
Cl/ 037 — CS/PRT/PR-009/2000. &g) ‘ a |
REF: Processo/DINSP-032/2000. Cgﬁwmw%%‘&w —

Assunto: Convocacdo de colaboradores.

Brasilia(DF), 25 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscando a formal e mais completa instrucéo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissao o
colaborador(a) EDMAR CARDOSO DA SILVA, matricula 8.327.562-2, Cargo
TECNICO OPERACIONAL JR para — nessa condig@o, conforme o item 7.2, Mddulo
1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 03/03/2000, as 08h
30min, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos
apuratorios.

Atenciosamente,

a Morimatsu

ador Janior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicéncia

JSL/jsl.-
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%«M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS | l
DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA SIS ?\

' omm%;x
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

as _i'”’ G S
Cl/ 038 — CS/PRT/PR-009/2000. _
arlos Roberto Eamfe!\‘“‘*

REF: Processo/DINSP-032/2000. mm&%&é’m

Assunto: Convocacéao de colaboradores.

Brasilia(DF), 25 de Fevereiro de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —

vigente a partir de 28/01/2000 - buscando a formal e mais completa instrucdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comiss@o o
colaborador(a) JOSE DE ANCHIETA MACEDO, matricula 8.325.786-1, Cargo
TECNICO OPERACIONAL PL para — nessa condigdo, conforme o item 7.2, Mddulo

1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) —

no dia 09/03/2000, as 08h

30min, oferecer informacdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos

apuratorios.

JSL/jsl.-

Atenciosamente,

JIF: nta Morimatsu
ontador Janior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comissé&o de Sindicancia

PRT/PR-009/2000
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xRy ENPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DO RIO GRANDE DO SUL

Cl/ 039 - CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Cessao de objetos.

-
A

T

Brasilia(DF), 10 de Abril de 2000.

P

Estamos encaminhando em anexo 1 (um) objeto (s)
postal(ais) em DEVOLUCAO cuja a éntrega foi invidvel, segunda a nota aposta em
cada qual, na Diretoria Regional de~ destino. Esses objetos integram uma amostra
aleatdria de correspondéncia arrolada-num processo administrativo de controle sob a
nossa PRESIDENCIA, e, portanto, dentro do possivel, sdo necessarios aos
trabalhos em andamento.

Dessa forma, estamos anexando também um TERMO DE
CESSAO DE OBJETO POSTAL, relativo a cada um desses objetos, e solicitamos a
colaboragdo dessa Regional para determinar que — mediante a pessoal e coloquial
intervencéo, preferencialmente de um Assistente Comercial - seja intentada a
cessdo dos objetos a ECT mediante a assinatura do termo de cesséo e, apos, a
devolugédo do conjunto aos nossos cuidados.

Maiores esclarecimentos poderao ser obtidos por via dos
telefones falar com Valter e Silveira: (061) 9985 0761 e (062) 229 2788

Atenciosamente,

Valter Lenta Morimatsu
Contador Junior — 8.102.704-4

Auditor/DAUDI r—e

Presidente da Comissao de Sindicancia | RQS n® 03/Zinic ot
P -009/200 ~ e

RT/PR-00912000 CEM) - CORREIC.

JSL/sl.-
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DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AQO: DIRETOR REGIONAL DO AMAZONAS
Cl/ 040 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Cesséo objetos.

P

Brasilia(DF), 10 de Abril de 2000.

S —

Estamos encami'hhando em anexo 1 (um) objeto (s)
postal(ais) em DEVOLUCAO cuja a entrega foi inviavel, segunda a nota aposta em
cada qual, na Diretoria Regional de destino. Esses objetos integram uma amostra
aleatéria de correspondéncia arrolada num processo administrativo de controle sob a
nossa PRESIDENCIA, e, portanto, dentro do possivel, sdo necessarios aos
trabalhos em andamento.

Dessa forma, estamos anexando também um TERMO DE
CESSAO DE OBJETO POSTAL, relativo a cada um desses objetos, e solicitamos a
colaboragao dessa Regional para determinar que — mediante a pessoal e coloquial
intervencdo, preferencialmente de um Assistente Comercial - seja intentada a
cessao dos objetos a ECT mediante a assinatura do termo de cesséo e, apos, a
devolucéo do conjunto aos nossos cuidados.

Maiores esclarecimentos poderao ser obtidos por via dos
telefones falar com Valter e Silveira: (061) 9985 0761 e (062) 229 2788

Atenciosamente,

Valter Lenta Morimatsu

Contador Janior — 8.102.704-4 ' T
Auditor/DAUDI RQS n® 03/20u5  ©N
Presidente da Comissao de Sindicancia | CPM| - CORRE|O-
PRT/PR-009/2000 0
JSL/jsl.- U446

Fls N°~

CONFERE COM O ORIGINAL




(;z“
N //

W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DO RIO DE JANEIRO
Cl/ 041 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Cessao de objetos.

-

.
T S

Brasilia(DF), 10 de Abril de 20C0.

T
CErey.

Lt
I

Estamos encaminhando em anexo 4 (quatro) objeto (s)

postal(ais) em DEVOLUCAO cuja a entfegafoi invidvel, segunda a nota aposta em
cada qual, na Diretoria Regional de gestino. Esses objetos integram uma amostra
aleatéria de correspondéncia arrolada num processo administrativo de controle sob a
nossa Presidéncia, e, portanto, dentro do possivel, sdo necessarios aos trabalhos
em andamento.

Dessa forma, estamos anexando também um TERMO DE
CESSAO DE OBJETO POSTAL, relativo a cada um desses objetos, e solicitamos a
colaboracéo dessa Regional para determinar que — mediante a pessoal e coloquial
intervengdo, preferencialmente de um Assistente Comercial - seja intentada a
cessdo dos objetos a ECT mediante a assinatura do termo de cesséo e, apos, a
devolugao do conjunto aos nossos cuidados.

Maiores esclarecimentos poderao ser obtidos por via dos
telefones falar com Valter e Silveira: (061) 9985 0761 e (062) 229 2788

Atenciosamente,

Valter Lenta Morimatsu
Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000
JSLJsl.-
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W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS |~
DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA \_\
AO: DIRETOR REGIONAL DE BRASILIA
Cl/ 042 — CS/PRT/PR-009/2000.
REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Cesséao de Objetos. )

—

g

Brasilia(DF), 10 de Abril de 2000.

—_—
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Estamos encaminhando em anexo 6 (seis) objeto (s)
postal(ais) em DEVOLUCAO cuja a enteega foi inviavel, segunda a nota aposta em
cada qual, na Diretoria Regional de destino. Esses objetos integram uma amostra
aleatéria de correspondéncia arrolada num processo administrativo de controle sob a
nossa Presidéncia, e, portanto, dentro do possivel, sdo necessarios aos trabalhos
em andamento.

Dessa forma, estamos anexando também um TERMO DE
CESSAO DE OBJETO POSTAL, relativo a cada um desses objetos, e solicitamos a
colaboragao dessa Regional para determinar que — mediante a pessoal e coloquial
intervencdo, preferencialmente de um Assistente Comercial - seja intentada a
cessao dos objetos a ECT mediante a assinatura do termo de cessao e, apos, a
devolugéo do conjunto aos nossos cuidados.

Maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos por via dos
telefones falar com Valter e Silveira: (061) $985 0761 e (062) 229 2788

Atenciosamente,

Valter Lenta Morimatsu

Contador Jdnior — 8.102.704-4 RQS n° 03/2005 - CN -
Auditor/DAUDI

Presidente da Comissdo de Sindicancia | CPMI - CORREIOS
PRT/PR-009/2000

JSLjsl.- Fls_N; 0448

3515 - 4




«( 4w EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE MINAS GERAIS
Cl/ 043 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Cessao de objetos.

Brasilia(DF), 10 de Abril de 2000.

Estamos encamifthando em anexo 1 (um) objeto (s)
postal(ais) em DEVOLUGAO cuja a entréga foi invidvel, segunda a nota aposta em
cada qual, na Diretoria Regional de dgsﬁno. Esses objetos integram uma amostra
aleatéria de correspondéncia arrolada ntim processo administrativo de controle sob a
nossa PRESIDENCIA, e, portanto, dentro do possivel, sdo necessarios aos

trabalhos em andamento.

Dessa forma, estamos anexando também um TERMO DE
CESSAO DE OBJETO POSTAL, relativo a cada um desses objetos, e solicitamos a
colaboragé@o dessa Regional para determinar que — mediante a pessoal e coloquial
intervengao, preferencialmente de um Assistente Comercial - seja intentada a
cessao dos objetos a ECT mediante a assinatura do termo de cessédo e, apos, a
devolucgédo do conjunto aos nossos cuidados.

Maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos por via dos
telefones falar com Valter e Silveira: (061) 9985 0761 e (062) 229 2788

Atenciosamente,

Valter Lenta Morimatsu = "
Contador Junior — 8.102.704-4 RQS n 0312005 - CN -
Auditor/DAUDI CPMI - CORREIOS
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000 Q A
JSL/jsl.- ' Fis N° U4 ‘*9
JOTH -4
1B ———

———

‘ CONFERE COM 0 OR'GNAL—\



AL Bl
gz By EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS -
DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE SAO PAULO METROPOLITANA
Cl/ 044 — CS/PRT/PR-009/2000.
REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Cessao de objetos.

[ R )

Brasilia(DF), 10 de Abril de 2000.

s
A &

Estamos encamlnhando em anexo 14 (catorze) objeto (s)
postal(ais) em DEVOLUCAO cuja a entrega foi inviavel, segunda a nota aposta em
cada qual, na Diretoria Regional de déstino Esses objetos integram uma amostra

aleatéria de correspondéncia arrolada num processo administrativo de controle sob a
nossa PRESIDENCIA, e, portanto, dentro do possivel, sdo necessarios aos
trabalhos em andamento.

Dessa forma, estamos anexando também um TERMO DE
CESSAO DE OBJETO POSTAL, relativo a cada um desses objetos, e solicitamos a
colaboragdo dessa Regional para determinar que — mediante a pessoal e coloquial
intervencdo, preferencialmente de um Assistente Comercial - seja intentada a
cessao dos objetos a ECT mediante a assinatura do termo de cessé&o e, apés, a
devolugdo do conjunto aos nossos cuidados.

Maiores esclarecimentos poderéo ser obtidos por via dos
telefones falar com Valter e Silveira: (061) 9985 0761 e (062) 229 2788

Atenciosamente,
Valter Lenta Morimatsu RQS n° [}3}'2'005 - CN -
Contador Janior — 8.102.704-4
o aditor DAUDI CPMI - CORREIOS
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000 ' . .
JSLJsl.- Fis N)4 50
. 3515=%
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%@)W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFO

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS/TOCANTINS
Cl/ 045 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Cessao de objetos.
il

D3

Brasilia(DF), 10 de Abril de 2000.

o

A

Estamos encaminhando em anexo 1 (um) objeto (s)
postal(ais) em DEVOLUCAO cuja a entrega foi inviavel, segunda a nota aposta em
cada qual, na Diretoria Regional de déstino. Esses objetos integram uma amostra
aleatéria de correspondéncia arrolada ntim processo administrativo de controle sob a
nossa PRESIDENCIA, e, portanto, dentro do possivel, sdo necessérios aos
trabalhos em andamento.

Dessa forma, estamos anexando também um TERMO DE
CESSAO DE OBJETO POSTAL, relativo a cada um desses objetos, e solicitamos a
colaboracdo dessa Regional para determinar que — mediante a pessoal e coloquial
intervencdo, preferencialmente de um Assistente Comercial - seja intentada a
cessao dos objetos a ECT mediante a assinatura do termo de cessao e, apos, a
devolucéo do conjunto aos nossos cuidados.

Maiores esclarecimentos poder&ao ser obtidos por via dos
telefones falar com Valter e Silveira: (061) 9985 0761 e (062) 229 2788

Atenciosamente,

Valter Lenta Morimatsu
Contador Junior — 8.102.704-4

Auditor/DAUDI
Presidente da Comisséo de Sindicancia RQS n° 03/2005 - CN -

PRT/PR-009/2000 CPMI - CORREIOS

Fis N°_M___§_1___
35154

CONFLSE .GM O OR GINAL ,

JSL/jsl.-




4R EVPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: GABINETE DA PRESIDENCIA

Cl/ 047 — CS/PRT/PR-009/2000.

AREA RESERVADA AQ PROTOCCLO

REF: Processo/DINSP-032/2000.

Assunto: Encaminhamento de Certidao e Despacho.

Brasilia(DF), 10 de Abril de 2000.

S
- x ,.‘.. . -
o

Encaminhamos, pfar'a conhecimento desse Gabinete, uma
copia completa da Certiddo e do Despacho emitido por esta Comlssao de
Sindicancia relativos a peticdo apreséntada pelos Doutores Advogados Nelson
Figueiredo, OAB/G0-10.959, Pamoéra ‘Mariz S. de Figueiredo OAB/GO-18.237,
Liliane S. C. Figueiredo, OAB/GO-11.217 e Amparo Mariz S. de Figueiredo Couto

OAB/GO-17.428.

Informamos ainda que os documentos foram entregues
nesta data, 02 de margo de 2000 e recebidos pela Doutora Liliane S. C. Figueiredo

conforme aviso de recebimento em nosso poder.

Atenciosamente,

Valter Lenta Morimatsu
Contador Janior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comisséao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000
JSL/jsl.-

3ge:

RQS n°® 0372006 - CN -
CPMI - CORREIOS

Fls N° {}452
55157
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"<<<<<,///// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 048 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: ALTERAGAO DE DATA E HORARIO.

Brasilia(DF), 3 de Margo de 2000.

Em cumprimento- &PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscando-a formal e. mais completa instrucéo da
sindicancia ali instaurada, solicito Aazer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a) JOSE DE ANCHIETA*MACEDO, matricula 8.325.786-1, Cargo
TECNICO OPERACIONAL PL para — nessa condigdo, conforme o subitem 7.2,
Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia
14/03/2000, as 08h 30min, oferecer informacgdes que viabilizem o prosseguimento
dos trabalhos apuratoérios.

Atenciosamente,

a Morimatsu

Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comiss&o de Sindicéncia

PRT/PR-002/2000
JSL/jsl.-
’
C_‘.L-MZ RQS n° 03/2005 - CN -
G 3232400 CPMI - CORREIOS
d5z2e. =it

ﬂm{ Fls Noﬂ 4 5 3
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‘%<<<<)///// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 049 — CS/PRT/PR-009/2000. S

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: ALTERAGAO DE DATA E HORARIO.

Brasilia(DF), 3 de Marco de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscando a formal e mais completa instrugao da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comiss&o o
colaborador(a) WASHINGTON DE OLIVEIRA GOMES, matricula 8.325.241-0,
Cargo TECNICO OPERACIONAL PL para — nessa condi¢do, conforme o subitem
7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia
14/03/2000, as 14h, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos

trabalhos apuratorios.

Atenciosamente,

Morimatsu

Contador Janior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comisséao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000
JSLjsl.- :
CONF: 10 OR'GINAL |
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’<<<<<)//// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 050 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. " AREA RESERVADA AG PROTOCOLO

Assunto: Convocacao de Colaboradores &

Brasilia(DF), 3 de Marco de 2000.

Em cumprmenta a PRT!PR 009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscando a formal e mais completa instrugao da
sindicancia ali instaurada, solicito \fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a) VILMA JUSTINO DOS SANTOS, matricula 8.328.618-7, Cargo
OPERADOR DE TRIAGEM E TRANSBORDO | para — nessa condi¢&o, conforme o
subitem 7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no
dia 15/03/2000, as 08h 30 min, oferecer informagdées que viabilizem o

prosseguimento dos trabalhos apuratérios.

. Atenciosamente,

—

alter L

a Morimatsu
- Contador Janior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicanci
PRT/PR-009/2000

RQS n° 0372005 - CN -]
CPMI - CORRElOS

Fls N° 0455

———

£3515-4

JSL/jsl.-
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W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS | "o~ A

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA S
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ 051 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. ~ AREARESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocac¢ao de Colaboradores 7

Brasilia(DF), 3 de Marco de 2000.

=
L ol
ﬁ"‘- = b

Em cumpnmeafb :a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscandn a formal e mais completa instrugcdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazér presente perante esta Comissao o
colaborador(a) LAURO FERNANDO GOMES DA SILVA, matricula 8.327.964-4,
Cargo CARTEIRO Il para — nessa condicao, conforme o subitem 7.2, Mddulo 1,
Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 16/03/2000, as 14h,
oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

Atenciosamente,

e
ta Morimatsu

}./-—‘-"'f Contador Junior — 8.102,704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-008/2000

JSL/jsl.-
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‘<<<<<)////// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS ‘“‘://"/ AN \ / |
DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA (}
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ 052 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. * AREARESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de Colaboradores s

Brasilia(DF), 3 de Marco de 2000.

Em cumprlmen'to"é PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscando a formal e mais completa instrucao da
sindicancia ali instaurada, solicito * fazer presente perante esta Comissdao o
colaborador(a) PAULO ALVES BARBOSA, matricula 8.325.594-0, Cargo
ATENDENTE COMERCIAL Il para — nessa condicao, conforme o subitem 7.2,
Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia
16/03/2000, as 08h 30min, oferecer informagbes que viabilizem o prosseguimento
dos trabalhos apuratérios.

Atenciosamente,

V ] a Morimatsu

__—Contador Juinior — 8.102.704-4

- Auditor/DAUD!I
Presidente da Comiss@o de Sindicancia
. PRT/PR-009/2000
JSL/jsl.- .
RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS
0 105'00 ps N4 57
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’<<<<)///7/ ' EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 053 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

“ AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocacgao de Colaboradores -

Brasilia(DF), 3 de Marco de 2000.

Em cumpnmento 2 PRT/PR 009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscartde a formal e mais completa instrugéo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissao o
colaborador(a) HELIO MAURICIO DE SOUZA, matricula 8.325.488-9, Cargo
OPERADOR DE TRIAGEM E TRANSBORDO Il para — nessa condig&o, conforme o
subitem 7.2, Mdédulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no
dia 15/03/2000, as 14h, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos

trabalhos apuratérios.

Atenciosamente,

PRT/PR-009/2000

JSL/jsl.-

" Contador Junior — 8.102.704-4 CPMI - CORREIOS
Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicancia ‘i 4 5 8

a Morimatsu | RQS n® 03/2005 - CN -
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’<<<<<)///// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AQO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 054 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

-
AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocagéo de Colaboradores — ALTERACAD DE DATA E HORARIO

Brasilia(DF), 3 de Marco de 2000.

Em cumprlmqnt&»a PRTIPR 009/2000, de 26/01/2000 -
vigente a partir de 28/01/2000 - buscaﬁdo a formal e mais completa instrucdo da

sindicancia ali instaurada, solicito fézer presente perante esta Comisséo o
colaborador(a) MIGUEL LUIS BOTELHO, matricula 8.328.863-5, Cargo
OPERADOR DE TRIAGEM E TRANSBORDO | para — nessa condi¢&o, conforme o
subitem 7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no

dia 17/03/2000, as 08h30min, oferecer informagbes que
prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

Atenciosamente,

Alter Lenta Morimatsu

__—""" Contador Janior - 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000

JSL/jsl.-

viabilizem o

RQS n° 03/2005 - CN - |
CPMI - CORREIOS
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( ANEXO:N

A

| Ve s
l<<<<<)'/// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOSYS— 7

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 055 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Convocagéo de Colaboradores - ALTERAGAQ DE DATA E HORARIO

Brasilia(DF), 3 de Mar¢o de 2000.

Ere,

e Iy

Em cumprimento.2 PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —

vigente a partir de 28/01/2000 — buscandg a formal e mais completa instrugéo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente -perante esta Comissdo o
colaborador(a) FRANCISCO VIEIRA 'SALVIANO, matricula 8.326.272-5, Cargo
OPERADOR DE TRIAGEM E TRANSBORDO Il para — nessa condi¢ao, conforme o
subitem 7.2, Mdédulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no
dia 17/03/2000, as 14h, oferecer informag6es que viabilizem o prosseguimento dos

trabalhos apuratorios.

JSL/jsl.-

Atenciosamente,
.-"'"-j-
frer e orimatsu
- “Contador Janior - 8.102.704-4 e
= Auditor/DAUDI RQS n° 03/2005 - CN -
Presidente da Comissao de Sindicanci
e e " ICPMI - CORREIOS
Fis 04 6 Q)
E43515-4
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« ). EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS ——

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 056 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Convocagéo de Colaboradores — ALTERAGAO DE DATA E HORARIO

........

Brasilia(DF), 3 de Marco de 2000.

Em cumpnmené{e a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - bu§cando a formal e mais completa instrugao da
sindicancia ali instaurada, solicito. fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a) LUIZ ROBERTO FONSECA CORNELIO, matricula 8.327.576-8,
Cargo CONT. PLENO para — nessa condi¢do, conforme o subitem 7.2, Mddulo 1,
Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 20/03/2000, as 08h
30min, oferecer informacgdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos

apuratorios.

Atenciosamente,

Valt Ll;eﬁt/ Morimatsu
_~Contador Jdnior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

JSLJjsl.-

w,a

;3¢ 3

- |RQS n° 032005~ CN -
/\ CPMI - CORREIOS
2" | -
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7 Xy EVPRESABRASILEIRA DE CORREIOS € TELEGRAFOS | ~’

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA C
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cll 057 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. * AREA RESERVADA AG PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de Colaboradores — ALTERAGAQO DE DATA E HORARIO

Brasilia(DF), 3 de Marco de 2000.

Em cumprimegiéj}é PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscgﬁd_o:a formal e mais completa instru¢éo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comiss&o o
colaborador(a) VALDETE MENDES DA SILVA, matricula 8.326.090-0, Cargo
TECNICO ADMINISTRATIVO PL para — nessa condicdo, conforme o subitem 7.2,
Médulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia
20/03/2000, as 14h, oferecer informagbées que viabilizem o prosseguimento dos
trabalhos apuratorios.

Atenciosamente,

V2 enta Morimatsu | cpy
—" Contador Jinior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicancia
resiee PRT/PR-009/2000 Fls N{} 4 62
JSL/jsl.- q T

E EBTateX
' . J

CONFZ™ . .0M O ORIGINAL

- CORREIOS

Bead
0303 267



(T

;:m. \\

a7 2y EVPRESABRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

'DE: PRESIDENTE DA COMISSAQO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DO TOCANTINS
Cl/ 058 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

5‘*

Assunto: Solicitacdo Hospedagem e Transporte

Brasilia(DF), 3 de Margo de 2000.

,’w’“””ﬂ*’yk

So[:cntamﬁ;'a/:f Sa. *Prowdenmaﬁ;eserva de hotel, e
tranSporte no trecho aeroportolDR para ‘os empregadas que chegarao a essa

,,,,,

31/03/2000, de acordo como os dadoamdlcados abaixo:

NOME CARGO/FUNCAO MATRICULA
Cristiano Ribeiro de Oliveira Assessor 8.010.463-0
Jorge Silveira Lopes Advogado Jr./Inspetor 8.306.171-1
Valeter Lenta Morimatsu Auditor 8.102.704-4
Paulo Henrique Garcia da Silva Administrador Postal JR. 8.323.225-7

At f nte

Contador Junior — 8.102.704-4

A0 A 3 / Auditor/DAUD]
WG{ @ff’f 6;6/6:23/ WC * Presidente daL(F',‘clJlf'l:ssao de Smdrcanma

PRT/PR-00S/2000
JSLjsl.- |
SiﬁﬁuxakﬁéﬁnmﬁQQ

RQS n° 03/2005 - CN .|
CPMI - CORREIOS
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ANEXC: \

@L—//

%W EMPRES: BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA PRT/PR-009/2000
AO: GERAD/DR/BSB
CI/CS/PRT/PR-009/2000-059/2000

REF: PRT/PR-009/2000

=

(«/
.

a0V o
\Ui‘jy/]

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

\cr

g

Assunto: FORNECIMENTO DE PASSAGEM AEREA E DIARIA.

Brasilia(DF), 10 de margo de 2000.

Solicito a V.S?, conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem

aérea, de acordo com os dados abaixo:

—
N

NOME: CRISTIANO RIBEIRO DE OLIVEIRA o N

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR .

LOTACAO: GFRAN/AC MATRICULA: 8.010.463-0
BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 1305-6
TRECHO: DATA: HORARIO: vOO:
Brasilia/ Goidnia (*) 12/03/2000 20:04/20:30 13-825
Goidnia/Brasilia - 31/03/2000 19:00/19:33 73-862

(*)Céodigo Reserva- RWGNMH

MOTIVO DA VIAGEM: Realizagio de trabalhos de sindicancia instaurada pela PRT/PR-

009/2000.
RQS n° 03/2005 - CN -
AutoriZo: Atm_‘ii?ia?}l_mtea CPMI - CORREIOS
Gft? PR/AC Brcmdentc da Cormssao de Smdl canc s
e ~ PRT/PR-009/2000 - 35 1 i b
| CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS |
PERIODO DA VIAGEM:
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:
NAO HA DIARIA:
ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/lss (ClI-passagem)

! CONFr=e com 0 OR!'GINAL
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%<§,// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB

CI/CS-060/2000

REF: PRT/PR-009/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: DEVOLUGAO DE BILHETES DE PASSAGENS AEREAS

Brasilia (DF), 10 de margo de 2000.

Devolvemos a V.Sa. o(s) bilhete(s) de passagem aérea numero (form and
serial number) 1600 964 350 6 referente ao trecho Goiania/Brasilia, fornecido ao
empregado Francisco Gomes da Silva, Administrador Postal Junior/Inspetor Mat.
8.576.856-1 de acordo com os dados abaixo:

TRECHO DATA HORARIO

Goiania/Brasilia Q%&OWZOOO 19h

Esclarecemos que o bilhete ndo foi utilizado pelo empregado tendo em vista
que o trecho citado foi feito por meio de transporte préprio (particular), saindo as 16h de

Goiania e chegando em Brasilia as 18h30min do dia 03/03/2000.

Atensigsamente,

’/ - .
@TER-’EE&; MORIMATSU
PRESIDENTE DA COMISSAO DE-SHNDIEANE

<" PRT/PR-009/2000| RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

Anexo: bilhete de passagem aérea citado.

Fls N““ 4 (.'! 5
[ 43515- 4
;Jé_lnt;_

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM Iss (Cl-passagem) QiGINAL



%«)ﬂ;x/ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: CUMISSAO DE SINDICANCIA
AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB
CI/CS-061/2000

REF: PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA AO PROTOCCLO

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e diaria

Brasilia(DF), 10 de margo de 2000.

Solicito a V.§? conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de

passagem aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: PAULO HENRIQUE GARCIA DA SILVA

CARGO/FUNCAO: ADMINISTRADOR POSTAL JUNIOR

'{‘- o

LOTACAO: DEGEO/AC MATRICULA: 8.323.225-7

BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 367796-6

‘ TRECHO: DATA: >.¥ HORARIO: vOO:
Goiania/Brasilia 22/03/2000¢ 1. 19:00/19:33 7J-862

009/2000.

MOTIVO DA VIAGEM: Realizagdo de tmb%iihos de sindicdncia instaurada pela PRT/PR-

Obs: O empregado estara se deslocando para Goidnia no dia 12/03/00, as 20:04, voo JJ-825,
utilizando-se de bilhete de passagem emitido na DR/SPM no dia 08/02/00, por solicitagdo

desta Comissdo de Sindicancia na CI/CS-015/2000.

Autorizp: Atenci %

rFenta Morimatsu

Presidente da Comissio de Sindcancia

/ GA@AC “ PRT/PR-009/2000

] CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS

PERIODO DA VIAGEM:

0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:

NAO HA DIARIA:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/ss (Cl-passagem)

RQS n° 03/2005 - CN - |
CPMI-- CORREIOS

0466

CONFLRIZ .OM O CR.GINAL




« Y EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFQOS / |- ,’}q

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA \\# e
O <
AQ: CHEFE DA GERAD/DR/BSB / 0
/0 ~—
Cl/CS-062/2000

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

REF: PRT/PR-009/2000

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e didria

Brasilia(DF), 10 de margo de 2000.

Solicito a V.S? conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: VALTER LENTA MORIMATSU
CARGO/FUNCAQ: AUDITOR

LOTACAOQ: DAUDIAC MATRICULA: 8.102.704-4
BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 1250-5
TRECHO: DATA: |5 HORARIO: vOO:
Goiania/Brasilia 31/03/2000. .} 19:00/19:33 JJ-862

MOTIVO DA VIAGEM: Realizacdo de frabalhos de sindicancia instaurada pela PRT/PR-
009/2000.

Obs: O empregado estara se deslocando para Goidnia no dia 12/03/00, as 20:04 , voo JJ-825,
utilizando-se do bilhete de passagem emitido em 04/02/00. Esclarece-se que o retorno para
Brasilia se deu em 03/03/00 por meio de condugéo particular com chegada as 18:30 horas.

Autorizo: Atenciosamente,

e

GABPR/AC
Prest

fite da Comissdo de Sindififkia CORREIOS

PRT/PR-009/2000 ‘ ”
Fls ~N? @ 4 8 { e
| CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS - 3c 5 =| 4
PERIODO DA VIAGEM: i
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:
NAO HA DIARIA:

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/lss (Cl-passagem)

CONFERE GOM O OR'GINAL l

mm——




P i EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA
AQ: CHEFE DA GERAD/DR/BSB
CI/CS-63/2000

REF: PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA puo‘rocaé

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e didria

Brasilia(DF), 10 de margo de 2000.

Solicito a V.§*, conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem

aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: JORGE SIVEIRA LOPES

CARGO/FUNCAO: INSPETOR

LOTACAO: DINSP/AC MATRICULA: 8.306.171-1
BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 1178-9
TRECHO: DATA: & HORARIO: vOO:
Goiania/Brasilia 31/03/20004~1  19:00/19:33 1J1-862

009/2000.

MOTIVO DA VIAGEM: Realizagio de trabalhos de sindicancia instaurada pela PRT/PR-

Obs: O empregado estara se deslocando para Goidnia no dia 12/03/00, as 20:04 , voo JJ-825,
utilizando-se do bilhete de passagem emitido em 04/02/00. Esclarece-se que o retorno para Brasilia
se deu em 03/03/00 por meio de condugdo particular com chegada as 18:30 horas.

Autorizo:
o

PRT/PR-009/2000

/ GABPR/AC Presi'c'lEH;e da Comissdo de Sindicancia

1 CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS

PERIODO DA VIAGEM:
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA: RQS n° 03/2005 - QN -
NAO HA DIARIA: CPMI - CORRE|OS
ASSINATURA DO RESPONSAVEL: _
EM SEUS PROXIMOS E}CEEDIENTE§ SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR F‘S N© y
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO
VLM/ss (CI-passagem)

CONrw v 0. U Gis Sl




‘qé«)ﬁy/ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAOQO DE SINDICANCIA
AO: CHEFE DO DAREC
Cl/CS-064 - PRT/PR-009/2000

REF: PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: SUSPENSAO DE FERIAS

Brasilia (DF), 10 de margo de 2000.

Considerando a prorrogagéo — por necessidade de servico - dos trabalhos da
Comissdo de Sindicancia instaurada por via do documento de referéncia, solicito as
necessarias providéncias no sentido de suspender o periodo de fruicao das férias do
colaborador Francisco Gomes da Silva, Administrador Postal Jr./Inspetor, matricula

8.576.856-1, a partir do dia 15/03/2000.

Informamos ainda que a fruicdo do beneficio pelo colaborador € — conforme
aviso prévio de férias — de 20 dias, comp‘reendldos no periodo de 04/03/2000 a
23/03/2000, tendo sido cumprido abono pecurﬂarlo nos dez dias que antecederam.

Atenciosamente,

VALTER LENTA MORIMATSU

PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA

PRT/PR-009/2000

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/vim

gowfmc v

[Ras n° 0312005 - CN -
CPMI - CORREIOS




«%)W/ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELE

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: CHEFE DO DEORC/AC
CI/CS-065/2000 v

REF: PRT/PR-009/2000

[

GRAFOS

/’F'"\

/)

Assunto: Solicitacdo de ressarcimento

Brasilia(DF), 10 de margo de 2000.

Tendo em vista a necessidade de alteragdo do dia e horario para utilizag@o dos bilhetes
de passagens aéreas emitidos em 04/02/00, relativos ao trecho Goidnia/Brasilia, voo JJ-862, as
19:00 horas do dia 03/03/00 para o trecho Brasilia/Goiania, voo JJ-825, as 20:04 horas do dia
12/03/00 e que, em decorréncia dessa alteragdo os integrantes da Comissido de Sindicancia, abaixo
indicados, recolheram aquela Companhia Aérea (TAM) a importancia de R$11,28 (onze reais e
vinte e oito centavos), cada um, a titulo de diferenca de tarifa, conforme recibos n°s 307341 e

307340, anexos.

conforme dados abaixo:

(}5\ %

Desta forma, solicitamos providencla%a_ ressarcimento dessas importincias pagas,

NOME: VALTER LENTA MORIMATSU _

LT
M, ]
i -.

CARGO/FUNCAO: AUDITOR

f‘
Ui,

LOTACAQ: DAUDI/AC

MATRICULA: 8.102.704-4

BANCO: BANCO DO BRASIL

AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 1250-5

NOME: JORGE SILVEIRA LOPES

CARGO/FUNCAQ: INSPETOR

LOTACAO: DINSP/AC

MATRICULA: 8.306.171-1

BANCO: BANCO DO BRASIL

AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 11789

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/ss (Cl-ressarcimento)

Atenciosamente

da COITIISS&O de Sindica
PRTIPR-009/2000

Fls "N°

CPM| _-

3515~ 4

CORRElOSE

0470

CONF

~OM 0 OR GINAL ,
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TRANSPORTES AEREOS REGIONAIS S/A. RECIBO By

Avenida Pedro Bueno, 1400 - Parque Jabaquara . 7
Séo Paulo - SP - CEP 04342-001 - Tel.: 55828811 - PABX R$ s i
CO.C(MF) N.» 47.893.664/0001.80 IPSCR. EST. N.° 109.842.317.477 ) 1. 28 /

Recebi(emos) de TCQ%@_ M D 20
a importancia supra de_O™N2¢  Y2:a1S 8 LA 0INC | Clutoiuces

i R e

Referente a 1N o0 9,\’};91 S 8 v"“’

Cheque N2 [ dinheiro Bamcof

Nome e A~ A”’ Enderego

Cep Cidade \‘;\ Cic/CGC
A\TEET::‘F e skl Para maior clareza firmo(amos) o presente recibo.
O osas o 343)(36 TR . & W\fc\jo de 49 OO
DATA. 0 ;@,,fw I assmm;cmu%aol; EMPRESA

e

TAM 307340

TRANSPORTES AEREOS REGIONAIS S/A. RECIBO

Avenida Pedro Bueno, 1400 - Parque Jabaguara

Sao Paulo - SP - CEP 04342-001 - Tel.: 5582-8811 - PABX R$
C.6.C.(M.F.) N.® 47.893.664/0001.80 INSCR. EST. N.° 109.642.317.117 L{ l |‘Z?Z )
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%
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«sﬁ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA o

AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB 'f /}L /’V
U [0[ /

REF: PRT/PR-009/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

CI/CS-066/2000

Assunto: FORNECIMENTO DE PASSAGEM AEREA E DIARIA.

Brasilia(DF), 10 de margo de 2000.

Solicito a V.S?, conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: FRANCISCO GOMES DA SILVA
CARGO/FUNCAO: INSPETOR

LOTACAOQ: DINSP/AC MATRICULA: 8.576.856-1
BANCO: BANCO DO BRASIL | AGENCIA: 35&3 9 | CONTA: 1168-1
TRECHO: DATA: *."HORARIO: vOO:
Brasilia/Goiania 15/03/2000 . . 8:12/8:55 VP-263
Goiania/Brasilia 31/03/2000 . | . = 19:00/19:33 JJ-862

MOTIVO DA VIAGEM: Realizacdo de trabalhos de sindicancia instaurada pela PRT/PR-

009/2000.
Autorizo; Atenciosamente,
GABP@R Presidénte da Comissdo de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

] CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS |

PERIODO DA VIAGEM: RQS n° 03/2005 - CN -
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA: CPMI_- CORREIOS
N;\O HA DiARIA: Q 41 2
ASSINATURA DO RESPONSAVEL: Flo i — 2§
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR @06 3 5 ﬂ 5 i 4 i
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO E

VLM/Iss (Cl-passagem) COM-I_,“_“;,_O'M 0 ORIGINAL




=D EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS Jm
4
= n e ' :
DE: COMISSAO DE SINDICAN.IA e J

0" 10
AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB by U 4l
\—_/ \ : 0' 7

AREA RESERVADA! Paomcm.k

CI/CS-067/2000

REF: PRT/PR-009/2000

Assunto: Devolucao de bilhete de passagem

Brasilia(DF), 10 de margo de 2000.

Devolvemos os bilhetes de passagens aéreas de n°s 841903-815-6 ¢ 8772100450792-0
emitidos em nome do empregado Cristiano Ribeiro de Oliveira, matricula 8.010.463-0,
Assessor/GFRAN, utilizados nos percursos Brasilia/Sdao Paulo, Sido Paulo/Goidnia €
Goiania/Brasilia. A

Por oportuno, informamos que o 4 ) G01ama/Bras1ha de 03/03/2000 foi efetuado no
voo JJ-814, as 08:20 horas e chegada as 09: Bﬁ&’toras portanto, devera proceder-se ao comando de
devolugdo de 2 diaria.

Atenciosamente,

ger/{;ﬁmatsu

Premdente ‘da Comissdo de Sindicancia

PRT/PR-009/2000
RQS n® 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS :
s e 3473
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR = e
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO . 3 5 ‘i 5 i [&
Doc B

VLM/iss (Cl-passagem) : : —

- Ee——— s

CONiune «OM U Oli GINAL
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,'<<<<)/// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA // 3 3EKO
AO: CHEFE DO GABINETE DA PRESIDENCIA/AC \

Cl/CS-068 - PRT/PR-009/2000

REF: PRT/PR-009/2000 am;ss&vm ao ?R;T(X:OLO

Assunto: Prorrogacao PRT

Brasilia (DF), 10 de margo de 2000.

Considerando que o documento da referéncia tera sua vigéncia expirada em
15/03/2000 e tendo em vista o atual estagio dos trabalhos apuratérios carecerem de um
maior tempo para a sua mais perfeita conch;% diante dos fatos que estdo sendo
levantados, solicitamos a esse Gabinete a ennsSae de portaria prorrogando a vigéncia dos
trabalhos para 90 dias. : :

Atengiosamente,

Premderite da Comtssao de Sindicancia
<~ PRT/PR-009/2000

RQS n° 03/2005 - CN - |
CPMI - CORREIOS

VLMAim Fls N° 476 :.
V- 35‘&5~ b

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

CONFERE ¢cGM O OR.GINAL




%«)///// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA PRT/PR-009/2000
AOQ: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS/TOCANTIS

Cl/ CS- 69 — PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

REF: PRT/PR-009/2000

Assunto: Solicitagao de Reserva de Hotel
Goiania, 13 de margo de 2000.

Solicitamos a V.S? providenciar reserva de hotel para: Francisco Gomes da
Silva, Matr. : 8.576.856-1, Inspetor/DINSP e deslocamento no percurso aeroporto/hotel

on By
&, Vx

Data de Chegada na DR: 15;’03’2%00%50’855 horas procedente de BraSilia pelo
voo VP-263. e

A
L3 -

A permanéncia do citado éh‘iﬁkegado no hotel conveniado dessa DR, esta
estimada até as 12:00 horas do dia 31/03/2000 .

No ensejo, solicitamos providenciar hospedagem em apartamentos individuais
no periodo de permanéncia nessa DR.

Atenciosamente,

N ,é\"’ " s RQS n° 03/2005 - CN -
C\r F@ﬁiﬁ// CPMI - CORREIOS
walterl Morimatsu e

Prewaomisséo de Sindicancia B ho 047

PRT/PR-009/2000
RoedA szt 4 3/0 5/“”‘90

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

CONFERE OM O ORIGINAL




‘<<<)////// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA / ﬁ
A il )

)

AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB &//

CI1/CS-070/2000

REF: PRT/PR-008/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Devolugao de bilhetes de passagens aéreas

e
Goiania (GO), 14 de marco de 2000.

Devolvemos a V.Sa. os bilhetes de passagens aéreas numeros (form and
serial number) 1600 964 352 1 e 877 2100 450818 5 fornecidos ao empregado Valter
Lenta Morimatsu, Contador Junior/Auditor Mat. 8.102.704-4 e bilhetes numeros 1600
964 351 0 e 877 2100 450820 0 fornemdos ao empregado Jorge Silveira Lopes,
Advogado Junior/Inspetor, Mat. 8.306.171-1 @acordo com os dados abaixo:

: DATA HORARIO

e B
S

TRECHO '
Brasilia/Sao Paulo 4= 06/02/2000 18:21h
Sao Paulo/Goiania ) 09/02/00 16:46h
Brasilia/Goiania 12/03/00 20:04h

Esclarecemos que o percurso Goiania/Brasilia previsto para 03/03/00 foi
alterado para 12/03/00, motivo pelo qual foi extraido o 2° bilhete de passagem aérea para

o citado percurso.

—VYalter Lepta Morimatsu

Presidente da Comissao de Sfigicancia, . -
— PRT/PR.000/2000 | Lo 1 0u/at:
CPMI - CORREiu

Anexo: bilhetes de passagens aérea. ——— ﬂ _4 2_8_ “

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO. FAV! OR g 3 5 ? 5 .,.I 4
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/lss (Cl-passagem) — :
—— R
- = OM U Ofm

CONFERe VO



%<<<< )y EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA D, S
AO: DIRETORIA REGIONAL DE SAO PAULO METROPOLITANA \,L///'
CI/CS-071/2000 \‘,/ 3

REF: PRT/PR-009/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Devolugao de bilhete de passagem aérea

Goiania(GO), 14 de marco de 2000.

Devolvemos a V.Sa. o(s) bilhete(s) de passagem aérea numero (form and
serial number) 1600 660 209 1 relativos aos trechos Sao Paulo/Goiania e
Goiania/Brasilia, fornecido ao empregado Paulo Henrique Garcia da Silva,
Administrador Postal Junior/DEGEO Mat. 8.323.225-7 de acordo com os dados abaixo:

o,
TRECHO ~ DATA HORARIO
S&o Paulo/Goiania 4= 109/02/2000 16:46h
Brasilia/Goiania 12/03/00 20:04h

J‘h
&

Por oportuno, informamos que o trecho Goiania/Brasilia previsto para ser utilizado
em 03/03/2000 foi alterado para 12/03/00.

C'--/:;,ﬂ'aﬁ Lent: yMorimatsu
Presiu..ue-da Comisséo de Sindicancia

e PRT/PR-009/2000
Anexo: bilhete de passagem aérea

RQS n° 0312005 - CN -
CPMI - CORREIOS:
s 0479 |
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO. FAVOR - i
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO ¥ 3 5 'ﬂ 5 - & i
Dag: f
—— T

VLM/ (CI-passagem)




> 2% EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS |

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS o

Cl/ 072 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. 2 : AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocacgao de Colaboradores =

Goiania, (GO), 16 de Margo de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscando a formal e mais completa instrucdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a) LUCIANA TEIXEIRA DE SOUZA , matricula 8.328.571-7, Cargo
Atendente Comercial | para — nessa condigdo, conforme o subitem 7.2, Mddulo 1,
Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 21/03/2000, as 08h

30min, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos
apuratorios.

Atenciosamente,

e e —,

i

CPMI - CORREIGS!

Fterta Morimatsu . |

/’Cﬁﬁadormnior—&102.704—4 Els N° (&40 N |
Auditor/DAUDI s N__ VA N AJ

Presidente da Comisséo de Sindicancia

PRT/PR-009/2000 - o

JSL/jsl.-




«)///// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQO DE SINDICANCIA .
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 073 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREARESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de Colaboradores

Goiania, (GO), 16 de Margo de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrugc&do da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a) DANIEL CESAR, matricula 8.325.307-6, Cargo TECNICO
OPERACIONAL SR para — nessa condigdo, conforme o subitem 7.2, Mddulo 1,
Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 21/03/200, as 14h,
oferecer informacdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratérios.

Atenciosamente,

Morimatsu

e
_-Cotitador Janior — 8.102.704-4
sl Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000
JSL/jsl.-
Gl AL

RQS n° 03/2005 - CN -
CPM! - CORREIOS

e 0481 |
ldez3515-4 |




‘<<<<)////// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS -

Cl/ 074 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. Y o . "“AREA RESERVADA AG PROTOCOLO

Assunto: Convocacao de Colaboradores

Goiania, (GO), 16 de Marco de 2000.

Em cumprimento @ PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrugéo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comiss&o o
colaborador(a) DARIONES OLIVEIRA MOURA, matricula 8.326.242-3, Cargo

(AUXLIAR ADMINISTRATIVO Il para — nessa condicdo, conforme o subitem 7.2,
odulo 1,

i Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia
/ 22/03/2000, as 08h 30min, oferecer informagbes que viabilizem o prosseguimento
1;' dos trabalhos apuratorios.
(¥ fo

Atenciosamente,

_—"Contador Janior — 8.102.704-4

o Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicéncia
PRT/PR-009/2000 i 1 s
JSLsl.- RQS n° 03/2005 - CN - |
CPMI - CORREIOS!
Fis N 04 o

GONFERE COM O ORIGINAL l




'«M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 075 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Convocacao de Colaboradores

Goiania, (GO),

05 abril de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrucdo da

sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comisséo o
colaborador(a) JOAO FERREIRA DE JESUS matricula 8.327.312-3, Cargo

Operador de Triagem e Transbordo i
7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do Many;

— nessa condicao, conforme o subitem
ssoal da ECT (MANPES) — no dia

“Eontador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicéncia

PRT/PR-009/2000

JSLfjsl.-

CONFER

RQS n° 03/2005 - CN - |
CPMI - CORREIOS

Ffs_N°_"[_}_fJ'_ég;3__
b1 o355

—JoM 0 ORGINAL
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’<<<<<<,/,,// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS ™

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ 076 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

" [ AREARESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocacgao de Colaboradores

Em cumprlmen

vigente a partir de 28/01/2000 - bus

trabalhos apuratoérios.

JSL/jsl.-

Goiania, (GO), 16 de Marco de 2000.

{':.PRT/PR 009/2000, de 26/01/2000 —

3 formal e mais completa instrugdo da
sindicancia ali instaurada, solicito femet presente perante esta Comissao o
colaborador(a) DARIENIO ALVES SOUSA, matricula 8.327.251-8, Cargo
OPERADOR DE TRIAGEM E TRANSBORDO Il para — nessa condi¢gao, conforme o
subitem 7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) - no
dia 22/03/2000, as 16h, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos

Atenciosamente,

~ Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comisséao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

Fls N‘ﬂéj S 4

CONFCRE .OM O OR.GINAL




2 Xy EVPRESABRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS - Hi

Cl/ 077 — CS/PRT/PR-009/2000. e e

REF: Processo/DINSP-032/2000. ST AREA RESERVADA A PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de Colaboradores

Goiania, (GO), 16 de Marco de 2000.

o
':’\ 7

Em c:umpnmeat@\a PRT!PR 009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - bus,eangga a formal e mais completa instrugéo da
sindicancia ali instaurada, solicito “faZer presente perante esta Comiss&o o
colaborador(a) ROMEU MAXIMO DA COSTA, matricula 8.328.878-3, Cargo
TECNICO OPERACIONAL PLENO para - nessa condicdo, conforme o subitem 7.2,
Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia
23/03/2000, as 08h 30min, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento
dos trabalhos apuratorios.

Atenciosamente,

orimatsu

= ontador Junior — 8.102.704-4
= Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicdncia
PRT/PR-009/2000

JSLJjsl.- RQS n° 03/2005 - CN - |

CPMI - CORREIOS

s gagy |
f¢3515-4 |
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« ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ 078 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. & AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocacgao de Colaboradores

Goiania, (GO), 16 de Marc¢o de 2000.

Em cumprimefité a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrugdo da
sindicancia ali instaurada, solicito@f@fer presente perante esta Comiss&o o
colaborador(a) DOMINGOS HONORATO NETO, matricula 8.328.840-6, Cargo
OPERADOR DE TRIAGEM E TRANSBORDO | para — nessa condi¢ao, conforme o
subitem 7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no
dia 23/03/2000, as 10h, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos
trabalhos apuratorios. '

Atenciosamente,

= Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comiss&o de Sindicéancia
PRT/PR-00/2000

JSLs!.-

gt

e cevrrryl |
o A TN e
CONFL ' | ROS’a% Bar2b0s - CN -
CPMI - CORREIOS

Fis-N‘; 048 !;___
" 3515-4




| Dy EVPRESABRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ 079 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. " AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de Colaboradores

Goiénia, (GO), 16 de Margo de 2000.

Em cumprim a PRT!PR 009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - bus%ﬁgo a formal e mais completa instrugao da
-sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a) ANTONIO ESANISLVAU DA SILVA, matricula 8.327.567-3,
Cargo OPERADOR DE TRIAGEM E TRANSBORDO Il para — nessa condigao,
conforme o subitem 7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT
(MANPES) — no dia 23/03/2000, as 14h, oferecer informacdes que viabilizem o
prosseguimento dos trabalhos apuratérios.

Atenciosamente,

faltertenta Morimatsu

Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000

JSL/jsl.-

r—— .

RQS n° 03/2005 - ¢N -
CPM! - CORREIOS

Fls Ne 0487 !

28915 - -4 |
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'<<<<<<)////, EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS -

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS - - wlhe TS

Cl/ 080 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. e - AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocacao de Colaboradores

Goiania, (GO), 16 de Margo de 2000.

Em cumprtmepﬁgfa PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscar{cia -a formal e.mais completa instrucéo da
sindicancia ali instaurada, solicito @rzer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a) JULIO CEZAR DE SOUSA ARANHA, matricula 8.010.498-3,
Cargo ADMINISTRADOR POSTAL PLENO para — nessa condi¢cdo, conforme o
subitem 7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no
dia 23/03/2000, as 16h, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos
trabalhos apuratorios.

Atenciosamente,

%ﬁonmatsu

ontador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Pres:dente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

Llisl.- .
JSLj RQS n° 03/2005 - ON -

CPMI - CORREIOS

Fls I\;‘@zg_gg_l
[lg3h15 -

CONFERE GCOM O OR.GINAL |




L AT

« ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA
AQO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB
CI/CS-081/2000

REF: PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA AC PROTOCOLO

Assunto: Complementacéao de informagéao

Goiania (GO), 16 de margo de 2000.

Complementando a informacéo constan‘te da CI/CS-070/00, de 14/03/00,
informamos que nao houve alteragao nas .dna@s pagas aos empregados Valter Lenta
Morimatsu e Jorge Silveira Lopes. e que vengiam na data de 03/03/00, conforme exposto
no ultimo paragrafo da Cl acima citada. O deslocamento ocorrido naquela data de

03/03/00, deu-se por meio de veiculo proprio.

Atenciosamente,

— %Iterg:; Morimatsu

Presidente” da Comisséo de Sindicancia
- PRT/PR-009/2000

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

RQS ° 03/2005 - CN -|
CPMI - CORREIOS

0489 |

Fls N°

_059_15_']_5.. i

VLM/ (Cl-diarias)

CONFERE COM O OR GINAL




'<<<<sz EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cll 082 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

BRI WS v

AREA RESERVADA AD PROTOCOLD

Assunto: Convocacgao de Colaboradores

a partir de 28/01/2000 - buscando a fo

24133259

Goiania (GO), 21 margo de 2000.

instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdao o colaborador(a) LUIZ
ALBERTO SAMPAIO, matricula 8. 326.146-0, Cargo TECNICO OPERACIONAL
SENIOR para — nessa condi¢do, conforme o subitem 7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do Manual
de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 24/03/2000, as 08h 30m1’n, oferecer informacdes
que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratérios.

Atenciosamente,

enta Morimatsu

Contador Junior — 8.102.704-4

Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicancia

FGSl/fgs

PRT/PR-009/2000

—_—

Fls N° 3 498
L 73515~ 4

RQS n°® 03/2005 - CN -
CPMI -

CORREIOS

CONFERE COM O

OR:GINAL '
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(<<< . EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

\
o L o lg 2~
DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA :r) qx.\%ﬁ{? :

y;

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS 57) Yoo strthion

Cl/ 083 — CS/PRT/PR-009/2000. 24153j2 32 -

REF: Processo/DINSP-032/2000. . ot -
Assunto: Convocagao de Colaboradores %ﬁ}oﬁ:ﬂ”&%@e

Goiania (GO), 21 margo de 2000.

Em cumpnmentbsizf‘PRTlPR 009/2000, de 26/01/2000 —vigente
a partir de 28/01/2000 — buscando a fowahe mais completa instrugéo da sindicancia ali
instaurada, solicito fazer presente pera‘ﬂte esta Comissdao o colaborador(a) MIRIAN
LOPES DE SOUSA, matricula 8.328.520-2, Cargo ATENDENTE COMERCIAL | para —
nessa condigdo, conforme o subitem 7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da
ECT (MANPES) — no dia 24/03/2000, as 14h, oferecer informagdes que viabilizem o
prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

Atenciosamente,

C--—-"""fd" —"‘
“\atter Lenta Morimatsu
= Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000 m—a@ooé‘cﬁ
CPMI - CORRElO.

FGS/igs VI L N} ‘4_31\

A7 Ve .

X1 ogtudlsog

CONFERE GOM 0 OR GIuAL ’
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i EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS \

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL SAO PAULO METROPOLITANA
Cl/ 084 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: (a) Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO
(b) CI/GECOM/RJ-812/00 — 16/03/2000

Assunto: Cessao de objetos. ¥

Goiania, (GO), 22 de margo de 2000

Estamos encaminhando em anexo 1 (um) objeto postal em
DEVOLUCAO cuja a entrega foi inviavel, segunda a nota aposta na correspondéncia, na
Diretoria Regional de destino. Esse objeto integra uma amostra aleatéria de
correspondéncia arrolada num processo adminisirativo de controle sob a nossa
Presidéncia, e, portanto, dentro do possivel, eneﬁessano aos trabalhos em andamento.

Dessa forma, £ mds anexando também um TERMO DE
CESSAO DE OBJETO POSTAL, refatworgacr Objeto, e solicitamos a colaboragdo dessa
Regional para determinar que - edlante a pessoal e coloquial intervengao,
preferencialmente de um Assistente Comercial - seja intentada a cessao do mesmo a
ECT mediante a assinatura do ‘termo de cessao e, apos, a devolugdo do conjunto aos
nossos cuidados.

Esclarecemos que o referido objeto ja foi encaminhado a
DR/RJ para adocé&o dessa providéncia, mas diante do despacho constante no verso do
Termo de Cessdo, constatou-se que o remetente habilitado ao recebimento em
devolucao tem domicilio efetivo em Sao Paulo conforme endereco abaixo:

NETESAT SERVICOS LTDA
Av. Paulista, 1106/5°. andar - P-’a Vista
CEP 01311-1000

Maiores esclarecimentos poderdo ser obtidos por via dos
_telefones falar com Valter e Silveira: (061) 9985 0761 e (062) 229 2788

r— . .

; RQS n° 03/2005 ON - |
T4 orimatsu CPMI - COHRHU
Co T Junior - 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de SindtcancFFIS N° 0 4 9 2

PRT/PR-009/2000

B A -

35154

COMFFRE COM O OR'GINAL

Anexo: o citado texto com o objeto.




4%<<< v EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comisséao de Sindicancia — PRT/PR-009/2000

CT/CS - 002/2000 — PRT/PR/009/2000

Goiania, 24 de margo de 2000.

llmo Sr.
VANDUILSON MACHADO RODRIGUES

Av. Araguaia no. 507 — Centro
Goiania - GO

Prezado Senhor,

Esta aos nossos cuidagés Inagaéo do Senhor Presidente da
Empresa Brasileira de Correios e Tel¢ uracao no sentido de esclarecer as
assinatura do CONTRATO/DR/GT-

Considerand u@ome a ACF Araguaia, representada por VSa, foi
referido no curso dos trabal‘hqs_ mAazao do OF. No. 1505/99-GP, Assembléia
Legislativa do Estado de Goias\- de valiosa importancia a sua presenga e
colaboracéo.

Dessa forma, estamos por via da presente CONVIDANDO-O a
comparecer no dia 29/03/2000 as 14h. perante esta Comisséo instalada na Sala de
Reunides numero 3, primeiro andar, no Edificio Sede da Diretoria Regional de
Goias/Tocantins, situado na Praca Civica numero 11, Centro de Goiania, para prestar
informacgdes que auxiliem o pleno atingimento da missdo que nos esta incubida.

Certos da sua compreensdo e necessaria colaboragao subscrevemo-
nos

Pr—

AR C/- : RQS n® 03/2005 - CN - |
: f 5108 -
L _valterzenta Morimatsu |7 CORREIOS .
F ,3-9° __—~Contador Jinior - 8.102.704-4 '

Auditor/DAUDI
Presidente da Comissdo de Sindicancia | Fls N° ﬂ 4 Q 2
PRT/PR-009/2000 =

loo3516-4 |
Q CONFEFE OM O OR GINAL | B

s Atencipsamente
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’«)////; EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS k}

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 085 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de Colaboradores /
Goiania, (GO), 24 de margo de 2000.

oy,

Em cumprimento Q*PB‘ET /PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscand_efa{ormal e mais completa instrugao da
sindicancia ali instaurada, solicito famhqbresente perante esta Comissdo o
colaborador(a) MARCIA ELENA VIEIRAPAULA BENIA, matricula 8.009.759-6,
Cargo Administrador Postal Pleno para — nessa condi¢cdo, conforme o subitem
7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia
28/03/2000, as 14h, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos
trabalhos apuratorios.

Atenciosamente,

RQS n° 03/2005 - CN
CPMI - CORREIGS

a Morimatsu
Contador Junior — 8.102.704-4

Auditor/DAUDI
Presidente da Comissdo de Sindicancia Fls N° g} él SE 4

PRT/PR-009/2000 - 35 5
JSLjsl.- P .3515-4
@-1 Con'-.'\e “er 1_1 Crientar
Q .ﬂ e a, i : s E':} Fl'f__.\-'i:'l.;_‘..':"_‘!.l';"' . I |" 25000 C]'-
L Nl VAESIROC = A6 50 .[“_, Faier ;‘};j E

/ / Diretor Reglonal
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{(,// . EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFos\V/

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS N
Cl/ 086 — CS/PRT/PR-009/2000.
REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de Colaboradores

GoianiaAGO), 24 de marco de 2000.

Em cumprimento AQQBMPR -009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - busca ‘“‘&’formal e mais completa instrucao da
sindicancia ali instaurada, solicito f%presente perante esta Comiss&o o
colaborador(a) MARIA APARECIDA BE:FATIMA, matricula 8.326.554-6, Cargo
Assistente Administrativo lll para — nessa condi¢gdo, conforme o subitem 7.2,
Médulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia
28/03!2000, as 08h 30min, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento
dos trabalhos apuratoérios.

Atenciosamente,

Sl

(_" -

Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUD!

Presidente da Comissao de Sindicéncia G 4 9 5
Fls N°

PRT/PR-009/2000

m) RQS n° 03/2005 - CN -]
- Vafter Lenta Morimatsu cpM; - CORREIOS |

JSL/jsl.- I
Ao £0P- Of fe8515-
r Y] Conhece 1 Orientar
“AA . [ Provideaciar | Responder
—\X R ==, 2. 3326 Sl [} Faier-me ' ;
24, : S4.¢ DS 073 .
103000 », et Ema3% /03 5080
. 5 ; ;

/ / Diretor Regional
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y (24 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS &/‘B
DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ 087 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de Colaboradores

Goiania, (GO), 24 de margo de 2000.

Em cumprimento 3R :TIPR 009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscand ,,_,ormal e mais completa instrucao da
sindicancia ali instaurada, solicito fazea_presente perante esta Comissédo o
colaborador{(a) MARIA DEUSA CLEMEI}T INO BORGES, matricula 8.502.901-7,
Cargo Técnico Operacional PL para — nessa condi¢cao, conforme o subitem 7.2,
Moédulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia
29/03/2000, as 08h 30min, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento
dos trabalhos apuratorios.

Atenciosamente,

'RQS n° 031200: <N
CIiM‘I - CORRELIOS

sobtador Junior — 8.102.704-4
/ Auditor/DAUDI G 4 9 6
; Presidente da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000 Fis N° =~
JSL/sl.- :;3515-A |
ae: (recot B =—
MR Conbezar ™1 Orieniar
i cr i1 Responder
__j Provinencti f | :

i Foo'&z\{b _ I,;ﬂ_



a7 Xy EVPRESABRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

CT/CS - 001/2000 — PRT/PR/009/2000
Goiania, 27 de margo de 2000.

lImo Sr.

MARCIO DE LIMA PEREIRA
Rua 8 C 4, Q 89, lote 24, S GARAVELO
Aparecida de Goiania — Goias

Prezado Senhor,

-ﬂ'-‘-h._

R e

Esta aos nossos cuidados por. ¢ eterminacédo do Senhor Presidente da

Empresa Brasileira de Correios e Telegraig& v ma apuragédo no sentido de esclarecer as
circunstancias que acercaram as tratatwas a assinatura do CONTRATO/DR/GT-

0054/99 (TECPRINT), e a sua operacmnallzagao

Considerando que o nome de VSa. foi referido no curso dos trabalhos
como responsavel pela entrega das correspondéncias encaminhadas a ECT pela firma
TECPRINT Impress6es Técnicas Ltda, € de valiosa importancia a sua presenga e
colaboracao.

Dessa forma, estamos por via da presente CONVIDANDO-O a
comparecer no dia dia 30/03/2000. perante esta Comissdo instalada na Sala de
Reunidées numero 3, primeiro andar, para prestar informagées que auxiliem o pleno
atingimento da missao que nos esta incumbida.

Local: Edificio Sede da Diretoria Regional de Goias/Tocantins Praca
Civica numero 11, Centro de Goiania.
Certos da sua compreenséo e necessaria colaboragdo subscrevemo-

nos,

nciosamente

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

!
f
|

. Fls N°
Valter Lenta Morimatsu ?——
Contador Jr. — 8.102.704-4 3
Auditor/DAUDI [
Presidente Comissao y 1
= =
i By @Al af .. I =
- Rt WIS R WA @i oo (P ‘(';';.{,'{_\
| — . .y_’ ‘\/ - ! g \
{ % 7
A 43 SN o F I -
ol ¥ ke . -~ L
CONFLRE .OM O ORIGINAL ,




« ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 088 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocagéo de colaboradores.

Brasilia(DF), 27 de Marco de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscando a formal e mais completa instrucdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador SERGIO ANTONIO RODRIGl{ESﬁ, matricula 8.327.967-9 lotado na
GEOPE/GT, para — nessa condi¢@o, confgrme o item 7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do
Manual de Pessoal da ECT (MANP *{’— no dia 30/03/2000, as 08:30 horas,
oferecer informacdes que viabilizem 9; pssegu:mento dos trabalhos apuratorios.

P

\“-‘p
Local: Praga Civica, 11 — Centro

Sala de Reunides n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

m———

[Ras ne 0312005 - CN -
CPMI - CORREIOS

.-~ Contador Junior — 8.102.704-4

7 Presidente d‘:‘-g:;?:snsgg Etle Sindicancia Fls N° 0 4 9 8
: PRT/PR-009/2000
JSL/jsl.-
a Ao C?'em?é Lot ;

L[ Conhecer L] Orientar /,@gzﬂ% it 79558
1 Pres '““'-3:';-:5:2:‘ i:"_.f monﬂ“ g J

[___’ Folar-ir uﬁg—l (S}E/H{LLO\

Eng:rp 03 W e

J,,-’/u

//”
José 4 o de Souz Q
Reglonal o _;/:’ y

CONFERE COM O ORIGINAL




"<<<< ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 089 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Convocagdo de colaboradores.

Brasilia(DF), 27 de Marco de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrugdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdao o

colaborador JOSE PEREIRA DE BRITO, matrj

GINSP/GT, para — nessa condigao, conforme o0 |
Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — 2\

ula 8.325.921-0 Iotado na
2, Modulo 1, Capitulo 3 do
*30/03/2000, as 10:30 horas,

oferecer informacdes que viabilizem o prosge%m nto dos trabalhos apuratorios.

Local: Praga Civica, 11 — Centro

Sala de Reunides n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

JSL/sl.-

Bntador Janior — 8.102.704-4

Auditor/DAUDI Fis N° 049 9
Presidente da Comissao de Sindicancia -
PRT/PR-00%/2000

RQS n° 03/2005 - CN -
5)-/ CPMI - CORREIOS

orimatsu

José Apar:azm

, Diretor Regional

CONFERE GOM O ORiGINAL




Cl/ 090 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocacgéo de colaboradores.

'd

Brasilia(DF), 27 de Mar¢o de 2000.

Em cumprimento @ PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrugdo da
) te perante esta Comisséo a
colaboradora MARIA EMILIA COSTA OJ.I@FM matricula 8.011.076-2 lotada na
GEVENI/GT, para — nessa condi¢ao, co Io‘rme o item 7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do
Manual de Pessoal da ECT (M ANI@’S\“"— no dia 30/03/2000, as 14:30 horas,
oferecer informagées que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

sindicancia ali

instaurada, solicito fazer

Local: Praga Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

JSL/jsl.-

—

pute

Presidente da Comissao de Sindicancia

Atenciosamente,

er‘L"é:it ]

Contador Junior - 8.102.704-4
Auditor/DAUDI

PRT/PR-009/2000

Rocdose ovn /03[ 2000, an 46:03h.

.-’Ylam'a,

(QQM’O @

§.01. 01 .-

Challn.

orimatsu

RQS n® 03/2005 - CN -
CPMI-- CORREIOS

0500

Fls Ne
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‘«)ﬂ// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cll 091 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AC PROTOCOLO

Assunto: Convocagédo de colaboradores.

Brasilia(DF), 27 de Marco de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a forrgal e mais completa instrugdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer pig e perante esta Comissédo a
colaboradora CLAUDIA H. P. DA SILVA FERR f]RA matricula 8.328.781-7 lotada
na GEVEN/GT, para — nessa condigao, go crrme o item 7.2, Médulo 1, Capitulo 3
do Manual de Pessoal da ECT (MANPES}:— no dia 31/03/2000, as 08:30 horas,

oferecer informacodes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

Local: Praga Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

T "Contador Jtnior — 8.102.704-4
= Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

JSL/jsl.-
2

. |RQs e 082005 - CN -
o |ePMIv- CORREIOS

0501
T

Nan: —

B

‘ CONF ©'. .OM 0 OR GINAL l




4'<<<<<)/////7 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 092 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocacao de colaboradores.
s

Brasilia(DF), 27 de Marc¢o de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal € mais completa instrucao da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer ,e?sf”,“gﬂte perante esta Comisséo o
colaborador ISRAEL RODRIGUES POI}IT%_&*?&atﬁcula 8.326.455-8 lotado no
COI/GYN/GT, para — nessa condi¢ao, co@%ﬁ‘r’he o item 7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do

Manual de Pessoal da ECT (MANP@}?‘-—'—" no dia 31/03/2000, as 10:30 horas,
oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

Local: Praga Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

5 RN
Waltec.l@% orimatsu

_ £=——eoftador Junior - 8.102.704-4

Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000
JSLjjsl.- & D3/t
is /g&(:é/// &7 Z(/}/ 03 / g
3 é/} 7 Zé{ﬂéé 3012005 - ON -
(. 5 CPMI - CORREIOS
Fis N° 0502
© 3515=7%

CONFERE o0M O OR:.GINAL




Cl/ 093 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

«(( ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA

AOQ: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de colaboradores.

Brasilia(DF), 27 de Marco de 2000.

Em cumprimento @ PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —

vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formfal e mais completa instrucdo da

sindicancia ali instaurada, solicito fazer pges
colaborador PAULO RICARDO ALVES :

s
e perante esta Comissao o

'NCOURT matricula 8.683.652-8

lotado na SUPOO/GEOPE/GT, para — nes%é‘éﬁndlgao conforme o item 7.2, Médulo
1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da EET (MANPES) — no dia 03/04/2000, as
14:30 horas, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos

apuratorios.

Local: Praca Civica, 11 — Centro

Sala de Reunites n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

— cz///\/

//_c_

'Df/
/ :?

JSL/jsl.-

L ContadorJumor 8.102.704-4

Atenciosamente,

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

Auditor/DAUDI
Presidente da Comiss&o de Sindicancia | FIs N° O 5 ﬂ R

PRT/PR-009/2000

ac(Ep  fou3515 -
X Cenhecer I__1 Orientor
m Provigerciar [ 12

nesponder
;_] Fcicr-rnz DR_] .
Ered 103 a&laorg

, Diretor Regional
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«)ﬁ// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGR{A@%} =

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA \—

AQO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB

C1/CS-094/2000

REF: PRT/PR-009/2000

i AL
._".. e
N

——]

AREA RESERVADA AD PAQTOCOLO

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e diaria

Brasilia(DF), 27 de margo de 2000.

Solicito a V.S conforme previsto no MANPES 29f2, a emissao de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: VALTER LENTA MORIMATSU

CARGO/FUNCAO: AUDITOR

LOTACAO: DAUDI/AC

MATRICULA: 8.102.704-4

BANCO: BANCO DO BRASIL

AGENCIA: 33039 [ CONTA: 1250-5

TRECHO:

DATA: I

Brasilia/Goiania

> FHORARIO: vOO:
03/04/2000 >  08:12/08:55 VP-263

Goiania/Brasilia

20/08/2060 == 19:00/19:33 1J-862

T

MOTIVO DA VIAGEM: Realizagido de trabalhos de sindicancia instaurada pela PRT/PR-
009/2000.

Autorizo:

Atenciosamente,

GABPR/AC

a Morimatsu
Presidente da Comissdo de Sindicadncia
PRT/PR-009/2000

| CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS

PERIODO DA VIAGEM:

0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:

NAO HA DIARIA:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

RS 10 03/2005 - |ON -

VLAVlss (Cl-passagem)

CPMI - CORREIOS ;

Doy

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO. FAVOR 0 5 {} 4 l
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO Fls. N°_ i

- 3515-4 |

. l

!

CONFERE GOM 0 OR:GINALJ




& Wy EVPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS -

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB
CL/CS-95/2000

REF: PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e diaria

Brasilia(DF), 2

Solicito a V.S?, conforme previsto no MANPES 29/, a emissdo d
aérea, de acordo com os dados abaixo:

7 de margo de 2000.

e bilhete de passagem

NOME: JORGE SIVEIRA LOPES

CARGO/FUNCAO: INSPETOR

LOTACAOQO: DINSP/AC MATRICULA: 8.306.171-1

&

BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 1178-9
TRECHO: DATA:  L-% ¥HORARIO: vOO:
Brasilia/Goidnia 03/04/2000%=F5 ~ 08:12/08:55 VP-263
Goiania/Brasilia 20/08/2000 19:00/19:33 JJ-862

009/2000.

MOTIVO DA VIAGEM: Realizagdo de trabalhos de sindicancia instaurada pela PRT/PR-

Autorizo:

GABPR/AC € da Comissdo de

Atenciosamente,

Sindicincia

PRT/PR-009/2000

CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS

PERIODO DA VIAGEM:

0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:

NAO HA DIARIA:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL: ROS 22 032005 e
' CPMI - CORREIOS
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR —_— ’
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO O 5
: Flg No {} 5
VLA 1ss (Cl-passagem) r __,3;-5__.____
Dage:

CONFF=F. :0M 0 ORI!GINAL |




« Y2 EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS | .-

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA AL
AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB O

Cl/CS-96/2000

REF: PRT/PR-009/2000 AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e diaria

Brasilia(DF), 27 de margo de 2000.

rd

Solicito a V.S§*, conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: FRANCISCO GOMES DA SILVA
CARGO/FUNCAOQ: INSPETOR

LOTACAO: DINSP/AC MATRICULA: 8.576.856-1
BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA:3593-9 [ CONTA: 1168-1
TRECHO: DATA: ¢-}? ° HORARIO: VOO:
Brasilia/Goiadnia 03/04/2080%.| 08:12/08:55 VP-263
Goiania/Brasilia 20/04/2006" 19:00/19:33 JJ-862

MOTIVO DA VIAGEM: Realiza¢do de trabalhos de sindicdncia instaurada pela = PRT/PR-

009/2000.
Autorizo: Atenciosamente,
GABPR/PR Presi ¢ da Comissdo de Sindicancia

PRT/PR-009/2000

| CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS

PERIODO DA VIAGEM:
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:

NAO HA DIARIA: RQS n° 03/2005 - LN - |
ASSINATURA DO RESPONSAVEL: CPMI - CORREIOS
) . i . N Fls N° 0586
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR - —
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO J 55 i 5 - 4
VLA 1ss (Cl-passagem) SONF-- E"m"i!j‘ - ]




«(’///// EMPRESA BRASILEIRA

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA PRT/PR-009/2000

AO: GERAD/DR/BSB

CI -97/2000

REF: PRT/PR-009/2000

DE CORREIOS E TELEGRAFOS /

AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Fornecimento de passagem a

érea e diaria

'

Brasilia(DF), 27 de margo de 2000.

Solicito a V.S§% conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem

aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: CRISTIANO RIBEIRO DE OLIVEIRA

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR

LOTACAO: GFRAN/AC

NIATRICUL}M 010.463-0

BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA=:3593-9 | CONTA: 1305-6
TRECHO: DATA: ‘& HORARIO: vOO:
Brasilia/ Goidnia 03/04/2008° & 08:12/08:55 VP-263
Goiania/Brasilia 20/08/2000=" 19:00/19:33 JJ-862

009/2000.

MOTIVO DA VIAGEM: Realizagdo de trabalhos de sindicancia instaurada pela = PRT/PR-

Autorizo:

GABPR/AC

Atenciosamente,

Mornimatsu
€ da Comissdo de Sindicancia

PRT/PR-009/2000

| CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS |

PERIODO DA VIAGEM:

£ o0 Asmank

3 Rﬂo 1 Urauy = CN
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA: £: “’REt =
NAO HA DIARIA:
ASSINATURA DO RESPONSAVEL: U 5 ‘? '?
Fis N°

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/Iss (Cl-passagem)

351574

CONFFoF,

:OM O ORIGINAL




’<<<<)////// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 098 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocagédo de colaboradores. s

Brasilia(DF), 28 de Marc¢o de 2000.

Em cumprimento @ PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrucdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer g@%nte perante esta Comissdo o

colaborador JOAO MENDANHA NET
COIl/GYN, para — nessa condigéo, confs
Mianual de Pessoal da ECT (MANPE

matricula 8.325.204-5

lotado na

§€ o item 7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do
w2 N0 dia 04/04/2000, 3s 14:00 horas,

oferecer informacdes que viabilizem o pedsseguimento dos trabalhos apuratérios.

Local: Praga Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

S;I? orimatsu

_— Contador Junior - 8.102.704-4

. Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

JSL/jsl.-

n

RQS n° EJB:"A;U:; wiN -

CPMI - CORREi0S;

- i

- f

Fs v 1508 !
55 15-4

\J" 4 i b 03-/&%/2%3b““

7 = “‘-—-’_2275/“5

SonFERE V0N 9



’<<< ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 099 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000.

AREA RESERVADA AOD PROTOCOLO

Assunto: Convocagéao de colaboradores.

Brasilia(DF), 28 de Marco de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instru¢do da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer p@@fnte perante esta Comissdo o

colaborador EUGENIO SIMAS CARVALHQ{%%mtricuIa 8.329.359-0
item 7.2, Mddulo 1, Capitulo 3 do

GECOF/GT, para — nessa condigdo, conforse

lotado na

Manual de Pessoal da ECT (MANPE%‘E‘%O dia 04/04/2000, as 16:00 horas,

oferecer informagbes que viabilizem o ﬁf 3

Local: Praga Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

~ertfador Junior — 8.102.704-4

Seguimento dos trabalhos apuratorios.

RQS n® 03/2005 - CN
CPMI - CORREIOS !

0509 |

Auditor/DAUDI
= Presidente da Comissao de Sindicancia Fls™ N°
PRT/PR-009/2000 -
JSLjjsl - iy
po Geof  |oad31BER
r: @1 ICf_:-r Bucer 1 Crientor
] IJ/ b [ Fcior-me !S{ﬂ
MalY a. WLr .
:\;L[‘/ & \M{ Emﬁg /QB
\J & Carlos Roberto Samarting Dias
\ DRADJ/Coordenador ge Suporte

OR:GINAL \



%<<< ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 100 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocagédo de colaboradores.
7

Brasilia(DF), 28 de Marco de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrucdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comiss&o o
colaborador MARIA ARGENTINA PEREIRA SILVA, matricula 8.325.116-2 |otada
na APLAQ/GT, para — nessa condigdo, conforme o item 7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do
Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 05/04/2000, as 08:30 horas,
oferecer informacgdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

Local: Praga Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

‘Contador Junior — 8.102.704-4
_~"" Auditor/DAUDI
_- Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

JSL/sl.- RQS 1 03/2005 - CN -

Reed 03194900
o L Fis NO

s 3515-%

CPMI () Bck@eios!

|
|

‘ CONFERE JOM O ORIGINAL \



- EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 101 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocacéo de colaboradores. >

Brasilia(DF), 28 de Margo de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 28/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instru¢do da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador JOAO FERREIRA DE JESU ,?ggatricula 8.327.312-3 lotado no
COI/GYN, para — nessa condig@o, confogfete item 7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do

Manual de Pecsnal da ECT (MANPEER-% no dia 05/04/2000, as 14:00 horas,
oferecer informacgdes que viabilizem g’presseguimento dos trabalhos apuratorios.

Local: Pracga Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

Jonior—8.1027044 | ROS n° /9005
Auditor/DAUDI

, Presidente da Comissdo de Sindicancia | CPMI - CORREI0S
PRT/PR-009/2000 j
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’<<< .~ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: CHEFE DO DAREC

Cl/CS-102/2000

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

REF: PRT/PR-009/2000

Assunto: Suspensao de férias

Brasilia (DF), 30 de margo de 2000.

'

A Comissdo de Sindicancia instaurada por via do documento de referéncia,
solicita as necessarias providéncias desse Departamento no sentido de suspender o
periodo de fruicdo das férias do colaborador PAULO HENRIQUE GARCIA DA SILVA,
Administrador Postal Jr./DEGEO, matricula 8.323.225-7, a partir do dia 10/04/2000.

Informamos ainda que a fruicdo do bepeficio pelo colaborador € — conforme
aviso prévio de férias — de 20 dias, f%i%&mdldos no periodo de 27/03/2000 a

15/04/2000, tendo sido cumprido abono pec# b o nos dez dias que o antecederam.
pa b

Atenciosamente,

da Comlssao de Sindicancia
= PRT/PR-009/2000

RQS n° 03/2005 - CN -
CPM). - CORREIOS

|
e 0912 |

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR >
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO I ¢ 3 5 -i 5 - 5
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‘%«M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL GOIAS/TOCANTINS

CI/CS- 103/2000

REF: PRTfPR-Ong 2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Solicitacio de hospedagem e transporte
Goiania(GO), 30 de margo de 2000.

'd

Solicitamos a V.S% providenciar reserva de hotel, e transporte no trecho
aeroporto/hotel/DR, para os empregados que chegardo a essa Regional no dia 03/04/2000 as
08h55min, com previsdo de permanéncia até o dia 20/04/2000, quando estarao retornando para
Brasilia as 19:00 horas, de acordo com os dados indicados abaixo:

Nome Cargo/Funcio Matricula
Valter Lenta Morimatsu Auditor 8.102.7044
Jorge Silveira Lopes Inspetor. ... 8.306.171-1
Cristiano Ribeiro de Oliveira Assessa};%f‘*" 8.010.463-0
Francisco Gomes da Silva Inspetor®” 8.576.856-1
r: =0 o
A7 ‘%}pj”
Atenciosamente,

nte da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000 RQS n° 03/2005 - CN -

CPMI - CORREIOS|

o v 0513

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES_ SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR ., ;
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO :

VLALlss (passagem2)
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%<< ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAQ DE SINDIC ANCIA/PRT/PR-009/2000
AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB
CI/CS-104/2000

REF: PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA AOQ PROTOCOLO

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e diaria

Goiania/GO, 04 de abril de 2000.

Solicito a V.S?, conforme previsto no MANPES 29/2, a/emisséo de bilhete de passagem

aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: PAULO HENRIQUE GARCIA DA SILVA

CARGO/FUNCAO: ADMINISTRADOR POSTAL JR.

LOTACAO: DEGEO/AC MATRICULA: 8.323.225-7
BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 I CONTA: 367796-6
TRECHO: DATA: @». HORARIO: vOO:
Brasilia/Goiania 10/04/2000 3% 06:46/07:20 VRG-299
Goiania/Brasilia 20/04/20 % 19:00/19:33 JJ-862
MOTIVO DA VIAGEM: Realizagido &abalhos de sindicdncia instaurada pela PRT/PR-
009/2000.
Autorizo: Atenciosamente,
Morimatsu
GABPR/AC idente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000
J CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS |
PERIODO DA VIAGEM:
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:
NAO HA DIARIA: RUS n° 03/2005 - CN|-
ASSINATURA DO RESPONSAVEL: CPMI - CORREIO.S;I

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLNM/Iss (Cl-passagem)




P EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: CHEFE DO DAGEX

Cl/CS-105/2000

REF: PRT/PR-009/2000 AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Devolugao de bilhetes de passagens aéreas

Goiania (GO), 04 de abril de 2000.
/ i

Devolvemos a V.Sa. os bilhetes de passagens aéreas numeros (form and
serial number) 1601 189 962 1 e 1601 385 798 5 fornecidos ao empregado Valter Lenta
Morimatsu, Contador Junior/Auditor Mat. 8.102.704-4; bilhetes n°s 1601 189 961 0 e
1601 385 797 4 fornecidos ao empregado Jorge Silveira Lopes, Advogado
Junior/inspetor, Mat. 8.306.171-1; bilhetes n°s 1601 189 964 3 e 1601 385 799 6
fornecidos ao empregado Cnstiano Ribeiro de Oliveira, Assessor/GFRAN, Mat.
8.010.463-0 e bilhetes n°s 1601 385 800 0, 1 601“@89 974 6 e 1601 189 973 5 fornecidos
ao empregado Francisco Gomes da SIIV@MFHIHISU&C!OF Postal Jr./Inspetor, Mat.

8.576.856-1, de acordo com os dados abal

Cq-

TRECHO " DATA HORARIO
Goiania/Brasilia 31/03/2000 19:00h
Brasilia/Goiania 03/04/2000 08:12h

(*) Brasilia/Goiania 12/03/00 20:04h
(*) Brasilia/Goiania 15/03/00 08:12h

Esclarecemos que o percurso Brasilia/Goiania realizado em 12/03/2000, este o
foi pelo empregado Cristiano Ribeiro de Oliveira e o percurso de Brasilia/Goiania
realizado em 15/03/00, o foi pelo empregado Francisco Gomes da Silva

Atengiosamente,

\ Morimatsu
€ da Comiss&o de SinqiR&FCHA 03/2005 - CN - :
PRT/PR-009/2000 |CPMI_- GORREIOS !

Anexo: 09 bilhetes de passagens aérea. ‘ 0 5 7 5

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, F AVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

‘ CONFERE COM O ORIGINAL ‘

VLM/Iss (Cl-passagem)




«)fw EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL GOIAS/TOCANTINS

CI/CS- 106/2000

REF: PRT/PR-009/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Solicitacio de hospedagem e transporte

Goiania(GO), 05 de abril de 2000.
¢

Solicitamos a V.S? providenciar reserva de hotel, e transporte no trecho
aeroporto/hotel/DR, para o empregado Paulo Henrique Garcia da Silva, Mat. 8.323.225-7,
Administrador Postal Jr., que chegara a essa Regional no_dia 10/04/2000 as 11h31min, voo JJ-863,

com previsdo de permanéncia até o dia 20/04/2000, qu? tara retornando para Brasilia as 19:00
horas, voo JJ-862. .- ﬁ& '
P
’Q}wg
Atenciosamente,

Presidente da Comissdo de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLALIss (passagem2)
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W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cll 107 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de Colaboradores

Goiania, (GO), 06 de abril de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscando a formal e mais completa instrugéo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a): MANOEL CALIXTO DA MOTA, matricula: 8.326.792-1: Cargo:
Operador de Triagem e Transbordo Il para — nessa condi¢&o, conforme o subitem
7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 171 de
abril de 2000, as 10h, oferecer informacdes que viabilizem o prosseguimento dos
trabalhos apuratorios.

LOCAL: Praga Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides no. 3 — 1°. Andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

3
I

]u'i"‘:::'

r’_._______...--'._————l-
Walter LentaMorimatsu

Contador Junior — 8.102.704-4 = B
Auditor/DAUDI RQS n°® 03/2005 - CN -

Presidente da Comiss&o de Sindicancig CPM| - =10
PRT/PR-009/2000 CORREIOS |

FGSIfgs Llecor Fls N° %J

CL- ogii- ©F€
adesl 35154 |




DEFARTAMENTO DE ORCAMENTD E CUSTOS

BEGRE 12~Abr-2000-16139-000002-114
’<<< . EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS .
p AEILD \\ ZCTXR

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA
AQ: CHEFE DO DEORC/AC
CI/CS-107/2000

REF: PRT/PR-009/2000, Proc. DINSP/AC-0032/2000

R

ARES FESERVADA a0 PROYOCOLD

Assunto: Solicitacao de ressarcimento

Brasilia(DF), 12 de abril de 2000.

Tendo em wista que a Comussdo de Sindicancia instituida pelo documento da referéncia,
teve que se deslocar de Goiania para Brasilia, em carater emergencial, no dia 06/04/2000, a fim de que

os seus integrantes participassem de uma reunido no DINSP/AC, prevista

para a manha do dia

07/04/2000, decidiu-se, entdo, naquela ocasido, em retornar via 6nibus, com saida as 18:00 horas de

Goiania e chegada em Brasilia as 21:00 horas.

Assim, enviamos os bilhetes de passagens da Empresa Viagdo Goiania Ltda, de n°s 29322,

29323 e 29325, todos no valor unitario de R$16,16 (dezesseis reais ¢ dezesseis

centavos), para os quais

solicitamos providenciar o ressarcimento das imp%ﬁncias pagas, conforme dados abaixo:
Ay
ot @

NOME: VALTER LENTA MORIMATSU - Bilhetin329325 — R$16.16

CARGO/FUNCAO: AUDITOR 4 g“”
LOTACAO: DAUDVAC | “FMATRICULA: 8.102.704-4

BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 | CONTA:

1250-5

NOME: CRISTIANO RIBEIRO DE OLIVEIRA - Bilhete n®29323 — R$16.16

CARGO/FUNCAO: ASSESSOR

LOTACAO: GFRAN/AC | MATRICULA: 8.010.463-0
BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 1305-6
NOME: FRANCISCO GOMES DA SILVA - Bilhete n°29322 — R$16,16
CARGO/FUNCAO: INSPETOR
| LOTACAO: DINSP/AC MATRICULA: 8576.856-1
| BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-0 | CONTA: 1168-1

Anexo: 03 bilhetes

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO. FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/ss {Cl-ressarcimento}

PRT/PR-009/200 tF‘IgOS n® 03/2005 - CN -

CPMI - CORREIOS

Fis o 0518 !
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’<<< »» EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 108 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de Colaboradores

Goiania, (GO), 06 de abril de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscando a formal e mais completa instru¢éo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissao o
colaborador(a): RAIMUNDO ARLEY BARROS FERNANDES, matricula:
8.328.875-9. Cargo: Operador de Triagem e Transbordo | para — nessa
condicdo, conforme o subitem 7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da
ECT (MANPES) — no dia 11 de abril de 2000, as 08h, oferecer informagbes que
viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

LOCAL: Praga Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides no. 3 — 1°. Andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

\ G- —

“Valter Lenta Morimatsu
—Contador Junior — 8.102.704-4

Auditor/DAUDI
Presidente da Comiss&o de Sindicancia pr————— s o i
PRT/PR-009/2000 RQS n° 03/2005 - CN -.
e code” CPMI - CORREIOS:
FGS/fgs OO0
v G~ OLA = &
= Fls N° 052 0 _

selo—R

|L3515-4 |
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- EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
1
3 N Vﬂ f ('O
DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA d 4 {L{

/“"W

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

—T

AQ: CHEFE DO DACEN
Cl/CS-108/2000

REF: PRT/PR-009/2000

Assunto: Devolugao de diarias pagas.

Brasilia (DF), 19 de abril de 2000.

A Comissé@o de Sindicancia, instaurada por via do documento de referéncia, teve que
retornar da DR/GT antes do prazo inicialmente previsto que era 20/04/2000, em razdo da
concessao de liminar proferida pelo M. Juiz Substituto da 22 Vara Federal do Estado de Goias,
em 06/04/2000, decidindo-se naquela ocasido pela suspensdo temporaria dos trabalhos
apuratérios que ali estavam sendo realizados, até a, derradeira cassagdo/revogacdo daquele
instrumento juridico. '

O deslocamento ocorreu via onibfis exgc /&, cdm saida daquela Regional as 18:00

horas e chegada em Brasilia as 21:00 hg s,:"’f.; 3

segue:
Empregado Matricula Lotacao Periodo a ser descontado

Valter Lenta Morimatsu 8.102.704-4 DAUDI 07/04/00 até 20/04/00

Jorge Silveira Lopes 8.306.171-1 DINSP 07/04/00 até 20/04/00

Cristiano Ribeiro de QOliveira 8.010.463-0 GFRAN 07/04/00 até 20/04/00

Francisco Gomes da Silva 8.576.856-1 DINSP 07/04/00 até 20/04/00

Atenciosamente,
Y
: ﬂer(ma—Monmatsu
Presidente da Comiss&o de Sindicancia
PRT/PR-009/2000 il
RQS n° 03/2005 . ¢N -
‘ CPMI - CORRE|OS
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/vim Fis No () 5 2_1_

[: 5575..




‘%«(’”f EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 109 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de Colaboradores

Goiania, (GO), 06 de abril de 2000.

, Em cumprimento @ PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscando a formal e mais completa instrucdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador(a): ALBERTO SANTOS SILVA, matricula: 8.326.284-9: Cargo:
Operador de Tragem e Transbordo Il para — nessa condigdo, conforme o subitem
7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 11 de
asbril de 2000, as 14h, oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos
trabalhos apuratérios.

LOCAL: Praga Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides no. 3 — 1°. Andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

=

Valfer Lenta Monma@ﬁl
Contador Janior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comiss&o de Sindicancia RQS n° 03;,'200‘: N

PRT/PR-009/2000
CPMI - CORREIUS

A | [:Ly ot Fls Ne° 0532 -
O@‘U"l;in 3515 4
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%@M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

/;/

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
P { /7
éf/

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

\..J

AO: CHEFE D0 DACEN/AC

CI/CS-109/2000

REF: PRT/PR-009/2000 — Proc. DINSP.0032/2000

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e didrias.

Brasilia(DF), 19 de abril de 2000.

Solicito a V.S* conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagern-
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: VALTER LENTA MORIMATSU
CARGO/FUNCAOQO: AUDITOR
LOTACAO: DAUDVAC MATRICULA: 8.102.704-4
BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 1250-5
TRECHO: DATA: _AQRARIO: vOO:
Brasilia/Goiénia 24/04/2000 | /" %Lwll 31 JJ-863

X T/PR-009/2000. |

| MOTIVO DA VIAGEM: Realizacio de trab;!ﬂgx{efé:g&s ‘

Para o retorno que ocorre, , sera utilizado o mesmo bilhete de
passagem emitido em 31/03/00, voq, 20404/2000, as 19:00 horas, para o que fica
desde ja solicitada a remarcacao As diarias dever_go ser pagas abrangendo o

periodo de 24/04/2000 até 12/05/2000%
Autori

\ o
'\ e
_ PRT/PR-009/2000

| CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS

PERIODO DA VIAGEM:

0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:
NAO HA DIARIA:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

RQS n° 03/2005. - CN -
CPMI - CORREJObf

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

o 0 I
VLM/lss (Cl-passagem) Fls N M !
—-n

rBee— 1*

CONFERE GOM O ORIGINAL |




’<<<< ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 110 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Convocacgao de Colaboradores

Goiania, (GO), 06 de abril de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 - buscando a formal e mais completa instrugao da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissao o
colaborador(a): MAURO HILARIO DOS SANTOS, matricula: 8.325.493-5: Cargo:
Carteiro Il para — nessa condicdo, conforme o subitem 7.2, Mddulo 1, Capitulo 3 do
Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 11 de abril de 2000, as 16h,

oferecer informacdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

LOCAL: Praga Civica, 11 - Centro
Sala de Reunides no. 3 — 1°. Andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

- "f?&?\%ﬁ: e

R e .
‘Vatter Lenta Morimatsu
Contador Janior — 8.102.704-4

Auditor/DAUDI
Presidente da Comissé&o de Sindicancia
PRT/PR-009/2000 RQS n° 03';2005 -CN .
CPMI - CORREIOQS
FGS/fgs 5
PETEO 0524
co-ou-0C  |mnlded

™

BEEL
- L S

‘ CONFERE O O OR SINAL l

|




%{’W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA

AO: CHEFE DO DACEN/AC

CI/CS-110/2000

REF: PRT/PR-009/2000, Proc. DINSP.0032/2000

v
af
ey
TENPINS
.y

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e diarias.

Brasilia(DF), 19 de abril de 2000.

Solicito a V.S? conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: JORGE SILVEIRA LOPES

CARGO/FUNCAOQO: INSPETOR

LOTACAO: DINSP/AC

MATRICULA: 8306.171-1

BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9. | CONTA: 1178-9
TRECHO: DATA: _AMORARIO: vVOO:
Brasilia/Goiania 24/04/2000 I~  #58/1:31 11-863
X,  sFe )
%
s #PRT/PR-009/2000. |

/ A B
| MOTIVO DA VIAGEM: Realizagdo d,u%&qfeiatﬁo
/0

Para o retorno que o n%m
passagem emitido em 31/03/00, voo\J-862,

desde ja solicitada a remarcacio daqugl

periodo de 24/04/2000 até 12/05/2000.

0/04/2000, as 19:00 horas, para o que fica
serva. As diarias deverdo ser pagas abrangendo o

Atenciosamente,

Presi

€ da Comiss3o de Sindicdncia

PRT/PR-009/2000

| CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS

PERIODO DA VIAGEM:
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:
NAO HA DIARIA: —
ASSINATURA DO RESPONSAVEL: RUS 17 03/
UFMI - COFkK:
| i
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR Fls Ne Y 5_2 5
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO 5 5 T 5 = 4]
VLM/1ss (Cl-passagem) Doc:

CONFERE ¢OM O OR.GINAL




’<<<<<i//// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ CS - 111/2000

REF: CS/PRT/PR-009/2000 - Processo/DINSP-032/2000

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Convocacdo de colaboradores

Brasilia(DF), 6 de Abril de 2000.

Em cumprimento @ PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instru¢cdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comiss&o a
colaboradora NADIR CLEMENTINO DA SILVA ROCHA, matricula 8.325.710-1
lotada na GEOPE/GT, para — nessa condigdo, conforme o item 7.2, Mdodulo 1,
Capitulo 3 do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 12/04/2000, as 08:30
horas, oferecer informacdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos

apuratorios.

Local: Praga Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

Valterﬁe’”ﬂa Morimatsu

—— Contador Jinior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

JSL/jsl.-

P L

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORRE|OS |

Fis N° 0526__
351574

Qﬁc&f& i OC)0Y QW60

I

CONFERE OM O OR:GINAL |
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W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA f// g
IH LR el “
AO: CHEFE DO DACEN/AC I -

CI/CS - 111/2000

REF: PRT/PR-009/2000, Proc. DINSP/AC-0032/2000

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e diarias.

Brasilia(DF), 19 de abril de 2000.

Solicito a V.S? conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: CRISTIANO RIBEIRO DE OLIVEIRA
CARGO/FUNCAO: ASSESSOR
LOTACAO: GFRAN/AC MATRICULA: 8.010.463-0
BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 359\9 |CONTA: 1305-6
TRECHO: DATA: A" ¢HORARIO vOO:
Brasilia/ Goiania 24;’04;'20(}9/ % A0SR 31 11-863
/ .f /

[ MOTIVO DA VIAGEM: Realizagigde mama; relam?os a PRT/PR-009/2000. |

Para o retorno que Qcoffera,em 1 5/2000, sera utilizado o mesmo bilhete de
passagem emitido em 31/03/00, vi ; 20/04/2000, as 19:00 horas, para o que fica
desde ja solicitada a remarcacio daquela-feserva. As diarias deverdo ser pagas abrangendo o
periodo de 24/04/2000 até 12/05/2000.

Autorizo: Atencipsamepte,

stdente da Cormssao de Sindicincia

\§
(8)

e

%%

%%

s %

d;o“

7

'l?

PRT/PR-009/2000
B ’ CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS

PERIODO DA VIAGEM:
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:

NAO HA DIARIA: TS e———

ASSINATURA DO RESPONSAVEL: CPMI—. 9 s 5

i 5

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR Fls N°

CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO ) —
VLM/Iss (Cl-passagem) 3 5 T 5 g

CONFZRE .OM O OR.GINAL |




‘@;W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA e i - /q./"_
//,'.'l-_'?‘::q,\\ ';'f \t //;/}

AO: CHEFE DO DACEN/AC e NE 212 o))"

CI/CS-112/2000 .Y Yo yw ‘ %
AREA RESERVADA AO PROTOCOLO /

REF: PRT/PR-009/2000, Proc. DINSP 0032/2000

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e didrias. \_/

Brasilia(DF), 19 de abril de 2000.

Solicito a V.S?, conforme previsto no MANPES 29/2, a emiss3o de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: FRANCISCO GOMES DA SILVA
CARGO/FUNCAO: INSPETOR
LOTACAO: DINSP/AC MATRICULA: 8.576.856-1
BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 1168-1
TRECHO: DATA: _ATQRARIO: vOO:
Brasilia/Goiinia 24/04/2000 L~ «10:58/11:31 JJ-863

% v \

| MOTIVO DA VIAGEM: Realizagio dgtfabalfios relativos #PRT/PR-009/2000. |
v T -

, Para o retorno que a 2/05

: passagem emitido em 31/03/00, “0%2, /04/2000, as 19:00 horas, para o que fica
desde ja solicitada a remarcacio dyquéla As diarias deverdo ser pagas abrangendo o

periodo de 24/04/2000 até 12/05/200

O e

Auyorizo: Ateng osame te,

/_, P c’eo%s‘ - -
d&}a & PRT/PR-009/2000

[ CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS

PERIODO DA VIAGEM:

0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:
NAO HA DIARIA:

. ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

RQS n° 03/zuuy i
TPMT - CORREIOS

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO Fls N° iﬁ:z 8

VLM/lss (Cl-passagem) 3 5 1 5 - 4

o

CONFERE .:0M O OR:GINAL |




,<<< ). EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS Q

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ CS —112/2000

REF: CS/PRT/PR-009/2000 - Processo/DINSP-032/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocagao de colaboradores

Brasilia(DF), 6 de Abril de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrugcdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissédo a
colaboradora SUELY MARIA CARRIJO CALACA, matricula 8.325.441-2 lotada na
GETEC/GT, para — nessa condigé@o, conforme o item 7.2, Médulo 1, Capitulo 3 do
Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 12/04/2000, as 14:00 horas,
oferecer informagdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

Local: Praca Civica, 11 — Centro
Sala de Reunides n°3 - 1° andar do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

—_\/aftertenta Morimatsu
mr Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
Presidente da Comissdo de Sindicancia

PRT/PR-009/2000 Fls Nn__ﬁﬁz_g_
(1“ Q'l

JSL/jsl.- < lon M\k

CONFEREE <OM O ORIGINAL |
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W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: CHEFE DO DACEN/AC

CI/CS-113/2000

REF: PRT/PR-009/2000, Proc. DINSP. 0032/2000.

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e diarias.

Brasilia/DF, 19 de abril de 2000.

Solicito a V.S?, conforme previsto no MANPES 29/2, a emissao de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: PAULO HENRIQUE GARCIA DA SILVA

CARGO/FUNCAO: ADMINISTRADOR POSTAL JR.

LOTACAO: DEGEO/AC MATRICULA: 8.323.225-7

BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 = | CONTA: 367796-6

TRECHO: DATA: HORARIO: vOO:
Brasilia/Goiania 24/04/2000 10:58/11:31 1J-863
Goiania/Brasilia 12/05/2000 | _~"\9:00/19:33 JJ-862
o\

| MOTIVO DA VIAGEM: Realizacio de oﬁ{e]a\@%s APRT/PR-009/2000. |

X
GG

Autorizo:

=3I
p‘.«a csidefiteda Comissio de S;
/ S PRT/PR-009/2000
.\e ‘\‘5

CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS
PERIODO DA VIAGEM:
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:
NAO HA DIARIA:
ASSINATURA DO RESPONSAVEL: : o ——
PO I USZin,. iy
CPMI - CORRE,Us
Fls N Vo 05 3 0 %
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR ,
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO 351 5 __41

VLM/lss (Cl-passagem)

B



W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL GOIAS/TOCANTINS  —= _

] i
|

CI/CS- 114/2000 /

Alias~ )
| i _
REF: PRT/PR-009/2000 \\__// .

AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

)

Assunto: Solicita¢io de hospedagem e transporte.

Brasilia/DF, 19 de abril de 2000.

a V.§% providenciar reserva de hotel,

Solicitamos

e transporte no trecho

aeroporto/hotel/DR, para os empregados que chegardo a essa Regional no dia 24/04/2000 as
11h3 1min, com previsdo de permanéncia até o dia 12/05/2000, quando estardo retornando para

Brasilia as 19:00 horas, de acordo com os dados indicados abaixo:

Nome Cargo/Funcao Matricula
Valter Lenta Morimatsu Auditor 8.102.704-4
Jorge Silveira Lopes 8.306.171-1
Cristiano Ribeiro de Oliveira 8.010.463-0
Francisco Gomes da Silva 8.576.856-1
Paulo Henrique Garcia da Silva 8.323.225-7

Afenciosamente,

alter -enfa Mormatsu
P};&d&ﬁﬁ: da Comissio de Sindicincia
PRT/PR-009/2000

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/Iss (passagem2)

RQS n° 032005 - CN -
CPMI - CORREIOS

N
(&)
—
o :
-
e

CONFERE LOM O OR|GINAL




’<<<< ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL ECT/GT
Cl/ 0115 - CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

e
Assunto: Contrato ECT/GT x TECPRINT —0054/99

Brasilia(DF), 25 de Abril de 2000.

cias em curso nessa DR/GT
quitadas pela TECPRINT
\ como subsidio para as

Considerando as provige
relacionadas a acé&o de cobranca das faturz
IMPRESSOES TECNICAS LTDA, enca 'q

verificagbes da ASJUR e da GECOF/GF, ‘eleméntd olidados pela Comissao de
Sindicancia PRT/PR-009/2000 abgafigen o pgrfodo de vigéncia do Contrato
0054/99. ’ N

verificagcdo 14(quatorze) Lista¥ ,
um mil, cento e sessenta e ci eais e vinte e nove centavos), constantes do
arquivo verificado junto ao COl/Goiania e nao identificadas nos faturamentos
processados e que representam a maior parte das divergéncias identificadas:

e Listas de Postagem referentes aos dias 06, 24 e 31/12/1999 (ACF
Independéncia) totalizando R$ 6.193,56 nao foram identificadas como inclusas
no faturamento relativo a 12/1999 nem nos posteriores.

e Listas de Postagem referentes aos dias 21, 24 e 31/12/1999 (ACF T-9)
totalizando R$ 10.297,51 né&o foram identificadas como inclusas no faturamento
relativo a 12/1999 nem nos posteriores.

(SME:WR? egj

e Listas de Postagem referentes aos dias 10 e 31/12!19@ s)
afuraMehtdO s

totalizando R$ 3.906,80 ndo foram identificadas como inclusag n
relativo a 12/1993 nem nos posteriores.
\-\__/

! ‘5 _ 4




LR T TECERCILNE TR TA P o FR T

Continuagao CI-0115- CS/PRT/PR-009/2000

e Listas de Postagem relativas aos dias 03 e 14/01/2000(ACF Independéncia)
totalizando R$ 1.680,91 ndo constaram da fatura relativa a jan/2000 nem nas
posteriores.

e Lista de Postagem relativa aos dia 04/01/2000(ACF T-9) totalizando R$
18.220,15 nao constou da fatura relativa a jan/2000 nem nas posteriores.

'd
e Lista de Postagem relativa ao dia 03/01/2000(ACF Alpes) totalizando R$
30.866,36 nao constou da fatura relativa a jan/2000 nem nas posteriores.

Solicitamos que apos a formalizagdo do processo de cobranga judicial copia da
mesma seja remetida a esta Comissao de Sindicancia,

' idente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

C/Anexos: 14 Listas de Postagem
Faturamento referente a 11/1999(Paper-2 pgs e Planilha-3 pgs)
Faturamento referente a 12/1999(Paper-4 pgs e Planilha-8 pgs)
Faturamento referente a 12/1999-Sedex(Paper-2 pgs e Planilha-17 pgs)
Faturamento referente a 01/2000(Paper-1 pgs e Planilha-6 g T E
Faturamento referente a 02/2000(Paper-2 pgs e Planilha-1 p Mi ’_C'“ *
Planilha Resumo MI - CORREIOS

0533 |

Fls-N°__

-

| 3515-4

fa T
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%« ). EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE COMISSAO SINDICANCIA
AQ: DIRETOR REGIONAL - ECT/DR/IGT
CI-CS - 116/2000

REF: PRT/PR-009/2000; Processo/DINSP-0032/2000 AR A IR0

Assunto: Informagao sobre processo

DF, 26 de abril de 2000.

omissao de Sindicancia instaurada
pelo documento da referéncia, solic .S? informagdes relativas a localizagéo
bem como quanto a conclusdo do pracesso de Sindicancia Regional iniciado no ano
de 1997 e que se pretendia apurar, naquela ocasido, denuncias de possivel
envolvimento de empregados da ECT/DR/GT com a VASPEX.

A fim de subsidiar

Atenciosamente

VY a Morimatsu
Presidente da Comissdo de Sindicincia — PRT/PR-009/2000

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIUS

- ]

Fis N°(} &

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO,

CONFo . wOM O ORGINAL




Dy EVPRESABRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA e |
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS/TOCANTINS m “N

CI/CS-117/2000 £

REF: PRT/PR-009/2000 AREA RESERV.

PROTOCOLO

Assunto: Fornecimento de passagens aéreas

Goiania (GO), 26 de abril de 2000.

>4

Solicito a V.§% o fornecimento de bilhetes de passagens aéreas aos
empregados abaixo relacionados, para o dia 28/04/00, percurso Goiania X Brasilia, voo
JJ-898, as 16:00 horas com chegada prevista as 16; orgs, e o respectivo retorno que
se dara no dia 02/05/00, voo JJ-3863, com p% as 10:58 h de Brasilia e
chegada em Goiania as 11:31 horas. i\

Empregado akicula® /( argo/Fungao Lotacao
Valter Lenta Morimatsu 8 182.704-4 _~TAuditor DAUDI
Jorge Silveira Lopes 806,111 Inspetor DINSP
Francisco Gomes da Silva 8.576.856-1 Inspetor DINSP
Cristiano Ribeiro de Oliveira 8.010.463-0 Assessor GFRAN
Paulo Henrique G. da Silva 8.323.225-7 Adm.Postal Jr. DEGEO

Solicitamos ainda que as despesas sejam transferidas para a Administragao
Central, face os deslocamentos estarem adstritos a continuidade dos trabalhos previstos
no documento da referéncia.

Aten | ente
R RQS n° 03/2005 - cN -1
CPMI| . CORREIOS
/gl enta Morimatsu i
Presidente da Comisséo de Sindicancia Fi N'{} 5 0~
PRT/PR-009/2000 ls —Yded
L ¢35
Autorizo: !.9_99‘—_?_\15\4{
DR/GT ’}%Mg AL DE/0G e
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR p _.‘q "

CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO &@W ‘]r\'?, W

VLA Iss (Cl-passagem)

CONFERE wOM 0 ORig
: GINAI:_,
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’<<<),//// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL ECT/GT
Cl/ 0118 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: CI/GABDR/GT-0056/2000(16/03/2000) AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Contrato ACF T-9 x BEG

Brasilia(DF) 28 de Abril de 2000

A CIl de referéncia encaminhou a esta Comissdo de
Sindicancia copia de contrato(datado de 16!04 1997) e do Primeiro Termo
Aditivo(datado de 10/03/2000,com efeitos retro 01/05/1999)celebrado entre
o Banco de Estado de Goias- BEG e a a coleta e a postagem de
correspondéncias.

obretudo dada a participagao
da ACF T-9 no contexto do x TECPRINT-0054/99 objeto da
[ arlamos nos pos;czonar se foram
desencadeadas,e qual o resuNado g estagio, providéncias junto a citada ACF no
sentido de verificar se tal ocorMerfCia ndo caracteriza infragdo a dispositivo(s) da(s)
clausula(s) Quarta ,Sétima, Nona e Décima do Contrato de Franquia Empresarial-
CFE vigente.

“4.17. Submeter & FRANQUEADORA todos os contratos relativos aos clientes
captados pela FRANQUEADA.

4.25. N3o exercer, direta ou indiretamente, nem por seus TITULARES,
gerentes ou funcionarios, individualmente ou em sociedade, atividades
consideradas concorrentes as da FRANQUEADORA.

()

7.4. Compete & FRANQUEADORA aprovar os clientes propostos pela FRANQUE‘.ADA
para a formalizacd3o de contratos na modalidade de prestacdo de Y]I%gr"?oos CN - i
A FATURAR", apés comprovada a viabilidade técnica de sua execuda
‘ CPM| - CORREIOS}

7.4.1. O Contrato de prestacdo de "SERVICOS" devera ser assingdo com a i
FRANQUEADORA, mediante proposicdo da FRANQUEADA, conforme mddelos = |
contratos vigentes. Fls Ngg 36 |

n - ./ ] ' 351 5 . A |
Reedsi, e 27/04 fvs Yo |owe |

—

=cluous. QWQ«L@Q CONFERE UOM O OR.GINAL




Continuacao CI/ 0118 — CS/PRT/PR-009/2000

8.2. A FRANQUEADORA poderd considerar rescindido o presente Contrato, sem o
aviso prévio de 90 (noventa) dias, porém observando o principio
constitucional do AMPLO DIREITO DE DEFESA, conforme disposto nos
subitens 9.3.3.1 a 9.3.3.3, na ocorréncia de qualquer dos eventos
seguintes:

c) Se a FRANQUEADA deixar de conduzir seus negdcios de maneira
condizente com a ética comercial e consoante aos padrdes aceitos,
utilizados e aprovados pela FRANQUEADORA

10.1. Seré permitida & FRANQUEADA a pratica da coleta de produto postal de
seus clientes, desde que sua operaci zacdo seja aprovada pela
FRANQUEADORA e desde que o prego do
funcdo da coleta.”

O relaciongm
se caracterizava em 1997 confogm
05/NUCLEO DE FRANQUIAS- -067/97(27/08/97) aquela ACF, tendo a nao
manifestacdo gerado a  Notificacdo de  Adverténcia contida na
CT/COORD.COMERCIAL-REOP-05/NUCLEO DE FRANQUIAS-DR/GT-072/97
(04/09/97).

Atenciosamente

e o bt o e i

[Ras n° 0372005 v

C—,’?"’i : CBMI - CORREIOS
“Valter Lerita Morimatsu neeo -':
g O J b 7 ;
Presidente da Comissao de Sindicancia Fis N° N ;_

PRT/PR-009/2000

5

515-4& .

A

Cl/Anexos: CT/COORD.COMERCIAL-REOP-05/NUCLEO DE FRANQUIAS-DR/GT-

067/97 e 072/97

GONF_ - wGM O OR:GINAL |




EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
’<<<<<)///// Diretoria Regional de Goias ¢ Tocantins  \._ |

CT/COORD. COMERCIAL - REOP-05/NUCLEO DE FRANQUIAS-DR/GT - 072/97

Assunto: Notificacdo de Adverténcia

Goiania - Go, 04 de setembro de 199;

lima. Sro. g
Tereza Claudia C. C. de Freitas
( ACF T-09)

Av. T-09, 2.252 - Jd. América
(74270-970) Goiania - Go

Prezada Senhora:

Tendo em vista
Contrato de Franquia Empresgsial §
do Quarto Termo Aditivo
considerando o nao ate
franqueada ADVERTIDA,
nao financeira, devendo
franqueada, visando a aberturgde processo com fins de aplicagdo dos dispositivos legais

previstos no Contrato de Franquia Empresarial.

( Atenciosam o % )

el
JJ?S?QC ALVES DIAS

COORD. COMERCIAL/NUCLEO DE FRANQUIAS/DR/GT

RECIBO:
Original Entregue em: / /
Representante ACF: NOME
ASSIN.
RG. Orgao Exp.
Clcopia GERAT RQS n° 03201
CPMI - CORR-
IAD/jpas. “ &~ o é
Fis N O 0
3515 - !}
nf\f\

e
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Y /) /A EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIQS E TELEGRA 0s
_ <<<<< Diretoria Regional de Goids e Tocantins \

CT/COORD. COMERCIAL - REOP-05 / NUCLEO DE FRANQUIAS- DR/GT - 067/97

Assunto : NOTIFICAGAO DE IRREGULARIDADE
Goiania - Go, 27 de agosto de 1997.

lima. Sr*.
Tereza Claudia C. C. de Freitas
ACF : T-09
Av, T-09 , 2.252 - Jd. América
( 74.270-970 ) Goiania - Go
'l

Prezada Senhora:
S S

Tendo em vista o previsto na Clausula Quarta (subitem 4.11.1 ) do Contrato de
Franquia Empresarial e, subitens 9.3 e 9.3.2 da Clausula Quinta do Quarto Termo Aditivo ac
Contrato de Franquia, firmado entre V.S". e esta Empresa,comunicamos que a Agéncia de
Correio sob sua responsabilidade apresentou a(s) seguinte(s) irregularidade(s):

franqueamento indevido de objeto SEED ¢/ comprovante, de até 20 (vinte)
gramas - Entrega Nacional, como LC 1° porte comercial basico.

Orientamos, pela segunda vez, que o objeto acima citado (SEED) devera ser
apresentado ( para encaminhamento e conferéncia ) ao Centro de Triagem acompanhado de
comprovante, no valor de R$ 0,92 (noventa e dgis”cgntavos) por unidade, conforme tarifa

a de produtos (RVP) emitido ao
da postagem, para verificagio e

apuraqaodaquanﬁdadede objetos 54 e gue Yejam adotadas as devidas providéncias.
A titulo de escia ot ento rafm-se anexas a presente, copias dos
respectivos documentos erpitid 2 §ua incidéncia, para controie de V.S",
Salientamos § a devera apresentar no prazo de 05 (cinco)
dias Gteis a contar da data dg o desta, pe¢a de defesa escrita justificando a(s)
irregularidade(s) acima menci

A n3ao observanciad ests prazo, nao justificacgdo, ou justificativa nao acatada,
nos obrigara a aplicar os dispositivos iegais previstos no Contrato de Franquia Empresarial.

/YDl Ve ‘NS
ISAC A'LVE DIAS
COORD. COMERCIAL / NUCLEO DE FRANQUIAS/DR/IGT

gﬁg:r?a? :Enh'egue em 9.208 8:'9

Representante ACF : NOME_' 2>y )

-
‘Atenciosame

ASSIN. < 200
RG.
C/ICOPIA GERAT/GEOPE i
RQS n° 03/ 2ue
IAD/cgms CPMI - CO&K

:'JI Fls-N® 0 5 J 9 :
[indalb- 4
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’<<<<)//;://// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS/::Q

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA ;'
AO: CHEFE DO DACEN/AC S

CI/CS-119/2000

REF: PRT/PR-009/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Devolugao de bilhetes de passagens aéreas

Goiania (GO), 26 de abril de 2000.
s

Devolvemos a V.S2. os bilhetes de passagens aéreas numeros (form and serial
number) 1602 225 463 6 fornecido ao empregado Valter Lenta Morimatsu, Contador
Junior/Auditor Mat. 8.102.704-4; bilhete n°1602 225 462 5 fornecido ao empregado
Francisco Gomes da Silva, Administrador Postal Jr./Inspetor, Mat. 8.576.856-1, bilhete
n°1602 225 466 2, fornecido ao empregado Cristiano Ribeiro de Oliveira,
Assessor/GFRAN, Mat. 8.010.463-0 e bil 02 225 464 0 fornecido ao empregado
Jorge Silveira Lopes, Advogado Junior, t. 8.306.171-1, cujos bilhetes foram
utilizados no trajeto Brasilia/Goiania, , voo JJ-0863, com saida as 10:58 h
e chegada em Goiania as 11:31 ho s{} '

g
L

\ =
G

o
C’-’ rLenta Morimatsu
idente da Comisséao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000

Pr

p——

RQS n® 03/20u: i
CBMl. - CORREIT.

Anexo: 04 bilhetes de passagens aerea. :
- 038490
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENT ES SOBRE ESTE ASSUNTO. FAVOR Fis _Ncmu___'_. A
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO ! 3 5 1 5 &
VLM/Iss (Cl-passagem) Dan

CONFERE .OM O OR/GINAL ,
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%«M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGR S
" ANEXG N

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA ,_M:-

AO: CHEFE DO DACEN/AC

Cl/CS-120/2000

REF: PRT/PR-009/2000 mmmm@

Assunto: Devolugao de bilhetes de passagens aéreas

Brasilia (DF), 02 de maio de 2000.

Devolvemos a V.Sa. os bilhetes de passagens aéreas numeros (form and
serial number) 1601 385 802 2 fornecido ao empregado Valter Lenta Morimatsu,
Contador Juanior/Auditor Mat. 8.102.704-4; bilhete n°s 1602 225 465 1 fornecido ao
empregado Paulo Henrique Garcia da Silva, Administrador Postal Jr., matr. 8.323.225-7;
bilhete n° 1601 385 804 4 fornecido ao empregado Francisco Gomes da Silva,
Administrador Postal Jr./Inspetor, Mat. 8.576.856-1; bilhete n° 1601 385 803 3 fornecido
ao empregado Cristiano Ribeiro de Oliveira, Assessor/GFRAN, Mat. 8.010.463-0 e bilhete
n° 1601 385 801 1 fornecido ao empr Jorge Silveira Lopes, Advogado
Junior/Inspetor, Mat. 8.306.171-1; de aco c%o dados abaixo:

LN W
TRECHO ~ ¢ “DAT HORARIO
Goiania/Brasilia _~~ > . 28/0472000 19:00h

f_s_:‘ﬂ'a\
G~
%
Aproveitamos para\info que o retomo teve que ser artecipado de 12/05/2000
para 28/04/2000, em razéc de ricdo de sentenga judicial desfavoravel a ECT/Comissao de

Sindicancia em 27/04/2000 pela Justica Federal-Goias. Assim sendo, solicitamos providenciar
estorno das diarias correspondentes ao periodo de 29/04/2000 até 12/05/2000.

Atencicsamente,

)7 z —
\ t)g,.,g Presidenteda Comisséo de Sindicancia
0 Uﬂ PRT/PR-009/2000
Anexo: 05 bilhetes de passagens aérea. RQS n° 032005 - ON
CPMI - CORRE|OS
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR Fls No M
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO .
VLM/lss (Cl-devolugdo de passagem) 1 5 5 ? 5 - 4
- : =

e e R
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%@;ﬁ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ CS -121/2000

REF: PRT/PR-009/2000, Processo/DINSP-0032/2000 AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocagédo de colaboradores

Brasilia(DF), 3 de Maio de 2000.

Em cumprimento & PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instru¢éo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer pre nt\ perante esta Comissao o
colaborador MANOEL CALIXTO DA M atgicula 8.326.792-1, Cargo:
Operador de Triagem e Transbordo Il, lo RO %%G , para — nessa condicéo,
conforme o item 7.2, Médulo 1, Cagityo: 3° ~do ual de Pessoal da ECT
(MANPES) - no dia 08/05/2000 %‘{: :30 hopas oferecer informacdes que

-

viabilizem o prosseguimento dgsfrab sapuratorlos

Local: Praga Civica, 11 — Cent

Sala de Reunides n°3 — Sb-salg’do Edificio Sede/ECT.

f’,ﬁ

Atenciosamente,

r Junior — 8.102.704-4

Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

VLM/.- CPMI -

RQS n° 03/2005 - ON -
CORREI0S |

s Ma49
35?5-&3

iﬁmz—:;—%ﬁ
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|
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(«M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ CS -122/2000

REF: PRT/PR-009/2000, Processo/DINSP-0032/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocacgéao de colaboradores

Brasilia(DF), 3 de Maio de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
-wgente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrugcao da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdo o
colaborador ALBERTO SANTOS SILVA, matricula 8.326.284-9, Cargo: Operador
de Triagem e Transbordo I, lotado no COI/GYDB¥para— nessa condigao, conforme
o item 7.2, Madulo 1, Capitulo 3 do Manual Pes% a ECT (MANPES) — no dia

08/05/2000, as 10:30 horas, oferecer i

dos trabalhos apuratérios. %

Local: Praca Civica, 11 — CerXro ;
Sala de Reunides n°3 —Qu dificio Sede/ECT.

/
““—Goritador Jinior — 8.102.704-4
4 Auditor/DAUDI

Presidente da Comissao de Sindicéancia
PRT/PR-009/2000

RQS n° 03/2605 - CN -
CPMI - CORREIOS

VLM/.-
Fls @040
; 351 5-%
[~ 5% i

=]




{«M EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ CS-123/2000

REF: PRT/PR-009/2000, Processo/DINSP-0032/2000 AREA RESERVADA AG PROTOCOLO

Assunto: Convocacgéo de colaboradores

Brasilia(DF), 3 de Maio de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal € mais completa instru¢cdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer prese erante esta Comissdo o
colaborador RAIMUNDO ARLEY BARROS F DKS, matricula 8.328.875-9,
Cargo: Operador de Triagem e Transbord COI/GYN, para — nessa
condigdo, conforme o item 7.2, Mddulo fuld ual de Pessoal da ECT
(MANPES) — no dia 08/05/2000 : ' oferecer informagdes que

Sala de Reunides n°3 — Subysold do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

/Confa\dor Janior — 8.102.704-4

Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000
_'—‘——.-.

RQS n° 03/2005 - ¢ .
- CPMI - CORRE0s

CONFTPE COM O ORIGINAL




%{Z’W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ CS —124/2000

REF: PRT/PR-009/2000, Processo/DINSP-0032/2000

AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Convocagéao de colaboradores

Brasilia(DF), 3 de Maio.de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrucdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer prg perante esta Comissdo a
colaboradora NADIR CLEMENTINO DA Sl HA, matricula 8.325.710-1,
lotada na GEOPE/GT, para — nessa c ‘bnf e o item 7.2, Médulo 1,

Capituio 3 do Manual de Pessoal da ) —=no dia 09!05!2000 as 08:30
,wab //péssegwmento dos trabalhos

horas, oferecer informagdes qu
apuratorios.

Local: Praca Civica, 11 — Cen

Sala de Reunides n°3 — S\Yb- do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,
@@Monmatsu
H-—f"Contador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI
F'rES|dente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000
RQS n° Osiziw:
VLM/.- CEMI - CORREIC.
0545

Fls N &
E 3515-
.
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‘B8 MAI- B4  P4:48rM DE : DINSP

—_— - -—\:“wd
i—@ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS |
|

|
F DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
f

|
| AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS f
| 1
| Il CS = 125/2000 !
! !
; REF: PRT/PR-009/2000, Processo/DINSP-0032/2000 :

|

AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

1 e —— — — S — —— —— —— — — — — — T e Vs e, e, S e, b e e e e+ mn

Assunto: Convocacéo de colaboradores

'd

Brasilia(DF), 3 de Maio de 2000.

Em cumprimente a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —

vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a for
sindicancia ali instaurada, solicito fazer pr

Monmatsu

| e mais completa instrugdo da
perante esta Comissao a
cula 8.325.441-2. lotada na
, Mddulo 1, Capitulo 3 do
05/2000, as 14:00 horas,

e Cantadar Ju_mor 8.102.704-4 RQS n° 03.-’.';‘605 - CN. .
Presidentg d:ug:::fsgg [a)é Sindicancia CPMI - CORREQS
PRT/PR-009/2000 0 54
Fis No_ = 6
VLM/.- e C - I
; L."‘{' i""—-i - r‘_“r L__, O"'--.:
,—’\—y— q_a I“

NN

Catlos Roberty . amarks;
DRADJ!Cmrdenador de Suporte

i Providencia: [ . 3
Mc«é vz, it L] Tucr—n ;ﬁf : o;d >
__ w003 /05 " joed]
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‘g@w EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS '

Cll' CS - 126/2000

REF: PRT/PR-009/2000, Processo/DINSP-0032/2000 AREA RESERVADA AD PROTOCOLO

Assunto: Convocacgéo de colaboradores

Brasilia(DF), 3 de Maio de 2000.

Em cumprimento a PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrucéo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissao a
colaboradora MAURO HILARIO DOS SAN X matricula 8.325.403-5, Cargo:
Carteiro Il, para — nessa condigéo, confor iterN\, 7.2, Modulo 1, Capitulo 3 do
Manual de Pessoal da ECT (MANP —@% /05/2000, as 08:30 horas,
oferecer informacdes que viabilize pq@ﬁ‘ge@qj nj@”dos trabalhos apuratérios.

fmy

Local: Praca Civica, 11 — Ceg

Sala de Reunides n dificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

=" Contador Jinior - 8.102.704-4

Auditor/DAUDI
Presidente da Comissao de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

RQS n° 03/2005 - CN -
VLM/.- CPMI - CORREiOS
s N0 347

- “— -
1.3515-48

CONF. . .GM O OR.GINAL
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,«)////, EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS | —>

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: CHEFE DO DACEN
CI/CS —127/2000

REF: PRT/PR-009/2000 — PROC.DINSP.0032/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e didria

I 4
|
C O P E A ’ Brasilia(DF), 04 de maio de 2000.
1

Solicito a V.S? conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME CARGO/FUNCAO MATRICULA | BANCO | AGENCIA | CONTA
Valter Lenta Morimatsu Contador Jr./Auditor 8.102.704-4 001 3593-9 1250-5
Jorge Silveira Lopes Advogado Jr./Inspetor 8.306.171-1 001 3593-9 1178-9
Francisco Gomes da Silva Adm. Postal Junior/Inspetor | 8.576.856-1 001 3593-9 1168-1
Cristiano Ribeiro de Oliveira Adm.Postal Pl./Assessor 8.010.463-0 001 3593-3 1305-6
Paulo Henrique Garcia da Silva| Adm.Postal Jr. 8.323.225-7 001 3593-9 367796-6
TRECHO: DATA: HORARIO: VOO:
Brasilia/Goiania 07/05/2000 20:04/20:30 JJ-3825
Goiania/Brasilia 19/05/2000 19:00/19:33 JJ-3862
MOTIVO DA VIAGEM: Realizagdo de trabalhos de sindicancia na DR/GT, conforme documento
da referéncia.

Autorizo: Atencigsamente,
®odma’[su

GABPR/AC Presidenteda Comissdo de Sindicancia

| CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS |

PERIODO DA VIAGEM: A
0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA: RQS n° 03/2004 - CN -
NAO HA DIARIA: CPMI - CORREIOS

ASSINATURA DO RESPONSAVEL: - :

F_Is N@ 5 .
EM SEUS PROXIMOS EXEEDIEE\”TES_ SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR = 3 5 1 ': ‘1
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/vim (Cl-passagem) -%——J

CONFL - .0M O OR.GINAL e




‘@(sw EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

/’ Z \
,-‘/ AMEHC:

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL GOIAS/TOCANTINS

CI/CS- 128/2000

REF: PRT/PR-009/2000

Assunto: Solicitacao de hospedagem e transporte.

Solicitamos a V.S%

Brasilia/DF, 04 de maio de 2000.

providenciar reserva de hotel,

e transporte no trecho

aeroporto/hotel/DR, para os empregados que chegardo a essa Regional no dia 07/05/2000 as
20h30min, com previsdo de permanéncia até o dia 19/05/2000, quando estarao retornando para
Brasilia as 19:00 horas, de acordo com os dados indicados abaixo:

Nome Cargo/Funcio Matricula |
Valter Lenta Morimatsu 2 Auditor 8.102.704-4
Jorge Silveira Lopes Inspetor 8.306.171-1
Cristiano Ribeiro de Oliveira Assessor . 8.010.463-0
Francisco Gomes da Silva Inspetor \ 8.576.856-1
Paulo Henrique Garcia da Silva Ad.m P " \ 8.323.225-7
Atencnosamente,
idente da Comissao de Sindicdncia
PRT/PR-009/2000

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLM/lss (hospedagem)

RQS n° 032005 - ©N -
CPMI - CORREOS

0549
Rl 2 ="




’<<< ). EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS

Cl/ CS —129/2000

REF: PRT/PR-009/2000, Processo/DINSP-0032/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocacgao de colaboradores v

Brasilia(DF), 8 de Maio de 2000.

q'\{ 3
z - %

Em cemprimenfo %!&R 092000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 b%ﬂ 3 forma ais completa instrugcéo da
sindicancia ali instaurada, soli§to%#&zer te perante esta Comissao a
colaboradora VIVIENE ANDRA matricula 8.777.594-8, Cargo: Téc.
Operacional Jr., para — nessa condi¢do, conforme o item 7.2, Médulo 1, Capitulo 3
do Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 12/05/2000, as 14:00 horas,

oferecer informacdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhos apuratorios.

Local: Praga Civica, 11 — Centro
Sala de Treinamento VI — Sub-solo do Edificio Sede/ECT.

Atenciosamente,

’Ai/’d""'

atter enta  Morimatsu RQS n° 0312005 - CN -
- CORREIOS

£ontador Junior — 8.102.704-4
Auditor/DAUDI CPMI
Presmente da Comissao de Sindicancia N
PRT/PR-009/2000

VLM/.-




« ) EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAQ DE SINDICANCIA

AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS/TOCANTINS

Cl/CS-130/2000

REF: PRT/PR-009/2000

AREA RESERVA|
PROTOCOLO

Assunto: Fornecimento de passagens aéreas

Goiania (GO), 10 de maio de 2000.

«

Solicito a V.S o fornecimento de bilhetes de passagens aéreas aos
empregados abaixo relacionados, para o dia 12/05/00, percurso Goiania X Brasilia, voo

JJ-3862, as 19:00 horas com chegada prevista as 19:3
se dara no dia 14/05/00, voo JJ-3825, com said

ras, e o respectivo retorno que
e‘_'st as 20:04 horas de Brasilia e

chegada em Goiania as 20:31 horas. %
. ) ‘f‘;a\
Empregado | _~Ma " Gafgo/Fungao Lotagido
Valter Lenta Morimatsu %.1 3 itor DAUDI
Francisco Gomes da Silva A5 Inspetor DINSP
Cristiano Ribeiro de Oliveira 8.010.4630 [Assessor GFRAN
Paulo Henrigue G. da Silva 8.3287225-7 Adm.Postal Jr. . DEGEO

Solicitamos ainda que as despesas sejam transferidas para a Administragao
Central, face os deslocamentos estarem adstritos a continuidade dos trabalhos previstos

no documento da referéncia.

Autorizo:

Atenciosamente,

identé da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000

DR/GT

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO. FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

VLALlss (Cl-passagem)

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

O OR Gwﬁ\L




,<<)// v EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

//FL oS
DE: COMISSAO DE SINDICANCIA %,
\‘“‘H-__.

AQ: DIRETOR REGIONAL GOIAS/TOCANTINS

Cl/CS-131/2000

REF: PRT/PR-009/2000 AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Devolugao de bilhetes de passagens aéreas

- Goiania (GO), 15 de Maio de 2000.

b \

Devolvemos a V. {2 iaefCs de passagens aéreas numeros (form and serial
number) 1600 643 130 2 fo 0 ao empregado Valter Lenta Morimatsu, Contador
Junior/Auditor Mat. 8.102.704-4; bilhete n°1600 643 132 4 fornecido ao empregado
Francisco Gomes da Silva, Administrador Postal Jr./Inspetor, Mat. 8.576.856-1, bilhete
n°1600 643 131 3, fornecido ao empregado Cristiano Ribeiro de Oliveira,
Assessor/GFRAN, Mat. 8.010.463-0 e bilhete n°1600 643 133 5 fornecido ao empregado
Paulo Henrique Garcia da Silva, Administrador Postal Jr/DEGEO, Mat. 8.323.225-7,
cujos bilhetes foram utilizados no trajeto Goiania/Brasilia/Goiania, em 12/05/2000, voo JJ-
3862, e em 14/05/2000, voo JJ-3825.

Atenciosamente,

enta Morlmatsu

-
Premderrte da Comissio de Sindicancia
== RQS n°® 03/2005 - CN -
PRT/PR-009/2000 | CPMI - CORREIOS

Fls N°Gr}52
3515 4
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EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO. FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO
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Anexo: 04 bilhetes de passagens aérea.
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Comissé&o de Sindicancia — PRT/PR-009/2000
CT- 012 /2000 - CS/PRT/PR-009/2000.

Goiania, 15 de maio de 2000.

lImo.
Sr. CLAUDIO FERNANDES DE OLIVEIRA )
Sécio- Proprietario da TECPRINT IMPRESSOES TECNICAS LTDA

Av. Independéncia n° 4.533- Centro
! r
COPIA
‘ s ‘

70045-010 — Goiania - GO

Senhor Claudio ,

Estd aos nossos cuidados, por determinagdo do Senhor
Presidente da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT, uma apuragao no sentido de
esclarecer as circunstancias que acercaram as tratativas, a assinatura e a operacionalizagao
do CONTRATO/DR/GT-0054/99 — pela ECT com a TECPRINT Impressdes Técnicas Ltda —
além das consequéncias disso decorrentes.

Considerando que Vossa Senhoria foi, como representante legal
da contratante, signatario do referido contrato, € de valiosa importancia a sua presenca e
colaborag&o.

Dessa forma, estamos CONVIDANDO-O a comparecer no dia
19/05/2000(62 feira) as 09:30 horas perante esta Comissao instalada na Sala de Treinamento
IV, subsolo, no Edificio Sede da Diretoria Regional de Goids e Tocantins, situado na Praca
Civica numero 11, Centro de Goiania, para prestar informagées que auxiliem o pleno
atingimento da missdo que nos esta incumbida.

Certos da sua compreensdo e necessaria colaboragéo,
subscrevemo-nos, :

Atenciosamente

r—

ador Junior — 8.102.704-4 n° 03/2005 . CN .-
BRI Jlnicr ~B.1C RQS n° 03/2005 - CN -
Presidente da Comiss&o de Sindicéncia CPMI - CORREiOS.
Recebi a original nesta data. PRT/PR-009/2000 :
/ 05/2000 as__ :_ horas
=il

! CONFERE COM O ORIGINAL |



EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS . Y
Comiss&o de Sindicancia — PRT/PR-009/2000 g
CT-CS - 013 /2000

Goiania, 15 de maio de 20

Ref: CT/CS- 001 /2000 - PRT/PR-009/2000(27/03/2000)

lImo.

Sr. MARCIO DE LIMA PEREIRA

Rua 8 C 4, Q 89, Lote 24-Setor Garavelo
Aparecida de Goiania - GO

COPIA]

Senhor Marcio ,

. Conforme ja informado na carta em referéncia, esta aos nossos
cuidados, por determinagdo do Senhor Presidente da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos- ECT, uma apuragdo no sentido de esclarecer as circunstancias que acercaram as
tratativas, a assinatura e a operacionalizagdo do CONTRATO/DR/GT-0054/99 — pela ECT com
a TECPRINT Impressées Téecnicas Ltda — além das consequéncias disso decorrentes.

Considerando que Vossa Senhoria foi signatario de Listas de
Postagem associadas ao referido contrato entregues no COIl/Goiania, € de valiosa importancia
a sua presenca e colaboragao.

Dessa forma, estamos CONVIDANDQO-O a comparecer no dia
19/05/2000(62 feira) as 14:00 horas perante esta Comissao instalada na Sala de Treinamento
IV, subsolo, no Edificio Sede da Diretoria Regional de Goias e Tocantins, situado na Praca
Civica numero 11, Centro de Goiania, para prestar informagoes que auxiliem o pleno
atingimento da misséo que nos esta incumbida.

Certos da sua Compreensdao e necessaria colaboragdo,
subscrevemo-nos,

T
é 7 %/
—Vatfer Lenta Morimatsu
—"Confador JUnior — 8.102.704-4 , .
T dorDAD) RQS n° 0312005 - CN -
Presidente da Comissao de Sindicancia
T RTIPR-009/2000 CEMI - CORREIOS
055
CICépia- : Fis N° 5@4
pr. Adilson Ramos ) Recebi a original nesta __teQ 3 5 ‘i 5 - 4
Nan:
Recebi a original nesta data. /_05/2000 as___:  horas —
/_05/2000 as__ . horas

CONFERE oM o ORIGINAL i




"<<<<’/// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL - ECT/DR/GT
CI-CS — 132/2000

REF: PRT/PR-009/2000; Processo/DINSP-0032/2000 s

Assunto: Solicita documento

; %Gmama@o 16 de maio de 2000.
QQ

A fim de suRsidiaeBs trabalhos da Comissdo de Sindicancia instaurada
pelo documento da referéncid, solicitamos a V.S? fornecer uma copia autenticada da
Lista de Postagem do cliente Tecprlnt datada de 04/11/1999, onde consta o carimbo
da ACF T-9 e a consequente rasura nas quantidades de objetos entregues no
COI/GYN, objeto da apuragdo do-Proc./GINSP/GT-043/2000.

Atenciosamente

Premdenﬁ/ da- -omsssao de Sindicincia — PRT/PR-009/2000

/1 7 '
()\L/(/:J)’f Aiid (/f L/JUQ'C«
gﬁk RQS @3;2

—

éﬂ

EIOS

Fls N@555
3515-4

Dac:

oo

CONFERE COM O ORGINAL |

e = |

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO




«)ﬂ// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAQ DE SINDICANCIA
AO: DIRETOR REGIONAL DE GOIAS E TOCANTINS
Cl/ 133 — CS/PRT/PR-009/2000.

REF: Processo/DINSP-032/2000. AREA RESERVADA AO PROTOCOLO

Assunto: Convocacao de colaboradores.

Goiania(GO) 16-05-2000.

Em cumprimento & PRT/PR-009/2000, de 26/01/2000 —
vigente a partir de 28/01/2000 — buscando a formal e mais completa instrucdo da
sindicancia ali instaurada, solicito fazer presente perante esta Comissdo o
colaboradora IDELMA LEMES VIEIRA - Matricula: 8.328.513-0, lotada no COI-
GYN, para — nessa condigdo, conforme o subitem 7.2, Mdédulo 1, Capitulo 3 do
Manual de Pessoal da ECT (MANPES) — no dia 18/05/2000, as 14 horas, oferecer
informacdes que viabilizem o prosseguimento dos trabalhgs,apuratorios.

Local: Edificio Sede dos Correios

A -;—3:5 \
(i 0 : 3
End: Praga Civica, 1 Subsolo. O (
Goiania - GO \\%:; 5
A

= ter~t_)enta Morimatsu

=~ Contador Jinior - 8.102.704-4 o
Auditor/DAUDI s N :

Presidente da Comissao de Sindicancia

PRT/PR-009/2000 3 5 15=%
CONFERT. AW O ORGWAC |

5 . 16 /"'@wt

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS
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«)///// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS |\,

DE: COMISSAQO DE SINDICANCIA
AQO: CHEFE DO DACEN

Cl/CS-134/2000

REF: PRT/PR-009/2000, PROC.DINSP.0032/2000

Assunto: Demonstrativo de diarias pagas/ndo pagas

Goiania (GO), 17 de maio de 2000.
's

Tendo em vista as duvidas suscitadas pelo Setor de Passagens Aéreas/AC quanto as
diarias a serem devolvidas pelos integrantes da Comissdo de Sindicancia, instaurada por via do
documento de referéncia, apresentamos em anexo, levantamento analitico das diarias
requeridas, ndo-utilizadas, creditadas e ndo-creditadas,

Tomou-se como base para tal trab ; %Q;p rios documentos gerados pela dita
vos>depgsitos creditados em cada uma das

Comissao que também seguem anexos e o esp&gtl
contas-correntes bancarias.

Assim. solicitamos
proceder a devida analise d
diarias a serem efetivamente de

Presidente da Comiss&o de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS

0597
Fls N°

EM SEUS PRONIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO. FAVOR 3515 - &}
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

i~
A~ 4= Doy

VLA vim

CONFERE GOM O ORIGINAL ,
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ANE

VALTER

CI/CS1004/2000 de 02/02/2000 - referente periodo de 06/02 a 03/03/2000 (creditado em 09/02 - 23,5 didrias e em 01/03 - 2,5 didrias)

CI/CS/062/2000 de 10/03/2000 - referente periodo de 12/03 a 31/03/2000 (creditado em 16/03 - 18,5 didrias)
CI/CS/094/2000 de 27/03/2000 - referente periodo de 03/04 a 20/04/2000 (creditado em 05/04 - 17,5 didrias)

CI/CS/109/2000 de 19/04/2000 - referente perfodo de 24/04 a 12/05/2000 (creditado em 25/04 - 7,0 didrias e em 02/05 -11,5 didrias )
CI/CSM27/2000 de 04/05/2000 - referente periodo de 07/05 a 19/05/2000 (creditado em 09/05 - 7,0 didrias, restando, ainda - crédito de 4,5 diérias )

meia diaria (conforme o pedido inicial)
diaria inteira (conforme CI/CS-109/2000), transformada em meia diaria devido antecipagao de retorno (CI/CS-0117/2000 de 26/04/2000)
CI/CS/108/2000 de 19/04/2000 - solicitagao de devolugao de 13,5 didrias referente perfodo de 07/04 a 20/04/2000 (ainda nao debitado)
CI/CS/120/2000 de 02/05/2000 - solicitagao de devoluglo de 13,5 diarias relerente perfodo de 29/04 a 12/05/2000 (ainda nao debitado)

RQS n° 03/2005 - CN -

o)

©

w ==
g 9O |,
o i Lo
O 169

| ey | ==
N o !
=! =< L
ol )

o o

FEVEREIRO = MARCO =
DOM I SEG TER | QUA | QUI | SEX | SAB DOM | SEG | TER | QUA aul SEX | SA
| 1 2 2 A5 1 2 W
7 8 9 10 1 12 9 6 T 8 9 10 1
13 14 15 16 17 18 19 12 13 14 15 16 17 ]
20 21 22 23 24 | 25 | 28 19 20 21 22 23 24 25
27 28 29 26 27 28 29 30
ABRIL . _ ___MAIO _
DOM | SEG | TER | QUA | QUI | SEX | SAB DOM | SEG | TE QUA | Quil EX | SAB
1 [BEINE INE- 501 DREIEN I 98 MREE 6
2 3 4 5 6 7 8 7 g 91|10 iz 42 13
S |10 | 11 | 12 | 13 ] 14 ] 15 EEEESIY I AT N (19}
16 17 8 19 0 21 22 21 22 23 24 25 26 27
23 24 | 26 2 ) 27 | 28] 29 28 29 30 il
30 | |
Calculo analitico das diarias
didrias creditadas em 09/02 referente periodo de 06 a 29/02/200 (CI/CS-004/2000) 235
didrias creditadas em 01/03 referente periodo de 01 a 03/03/201 (CI/CS-004/2000) 25
subtotal ate 03-03-2000 26,0
didrias creditadas em 16/03 referente periodo de 12 a 31/03/2000 (CI/CS-062/2000) 18,5
subtotal ate 31/03/2000 44,5
diarias creditadas em 02/04 pelo periodo de 03 a 20/04/2000 (CI/CS-094/2000) 17,5
diarias com devolugao solicitada referente periodo de 07 a 20004/2000 (CI/CS-108/2000) 15,5
subtotal ate 20-04-2000 48,5
diarias creditadas em 25/04 referente periodo de 24/04/00 a 30/04/00 (CI/CS-109/2000) 7.0
diarias creditadas em 02/05/00 referente periodo de 01/05/00 a 12/05/00 (CI/CS-109/2000) 11,5
diarias com devoiugao solicitada referente periodo de 29/04 a 12/05/2000 (CI/CS-120/2000) 13,5
subtotal ate 12-05-2000 53,5
diarias creditadas em 09/05 referente periodo de 12/05 a 19/05/2000 (CI/CS-127/2000) 7,0
diarias a serem creditadas referente periodo de 08/05 a 12/05/2000 (CI/CS-127/2000) 45
diarias a serem devolvidas referente periodo de 11/05 a 14/05/2000 devido antecipagéo de retorno 5.5
subtotal ate 12/05/2000 61,5
Resumo (até 19/05/2000)
Tolal de diarias realizadas 61,5
Total de didrias nao creditadas 45
Total de diarias creditadas 875
Total de diarias com devolugaolestorno requerido e ndo realizado 305

‘Resultado: diarias a serem devolvidas

26,0

|

oM O OR‘GINAL
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ANEXO

,«y// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: CuUMISSAO DE SINDICANCIA/PRT/PR-009/2000

AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB

CLI/CS-004/2000

REF:

AREA RESERVADA AO PROTOCOL

Assunto: FORNECIMENTO DE PASSAGEM AEREA E DIARIA.

Solicito a V.S? conforme previsto
aérea, de acordo com os dados abaixo:

Brasilia(DF),

P

de fevereiro de 200

no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passager

NOME: VALTER LENTA MORIMATSU"

CARGO/FUNCAO: AUDITOR

LOTACAO: DAUDIAC

MATRICULA: 8.102.704-4

BANCO: BANCO DO BRASIL

AGENCIA: 3593-9

| CONTA: 1250-5

TRECHO: DATA:
Brasilia/Sao Paulo 06/02/2000

Sao Paulo/Goiania

09/02/2000 A" «. 1

1

ARIO: vOO:
1%1 KK-523

b KK-548

Goinia/Brasilia 03/03/2008” ¢ 19:00/19:33 13-862

MOTIVO DA VIAGEM: Realiza¢80 Jhos de sindicancia instaurada pela PRI/PR-
009200. & o —
\ =
e
/

Autorizo: Atenciosamente, 63_)

Y

7 U

PRT/PR-009/2000

A
NTA MORIMATSU (O
DA COMISSAO DE SINDICANCIA

y

-

| CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS

i

PERIODO DA VIAGEM:

0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:

NAO HA DIARIA:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO. FAVOR
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO

ESS/ (Cl-passagem)

L

Fls N° @55
L N A
35a8- §

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS
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ANEXO

{(«’W EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

oy
-

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA : N
AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB %3

CI/CS-062/2000

REF: PRT/PR-009/2000

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e didria

Brasilia(DF), 10 de margo de 2000.

Solicito a V.S?, conforme previsto no MANPES 2{)!2’:21 emissdo de bilhete de passagem
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: VALTER LENTA MORIMATSU
CARGO/FUNCAQ: AUDITOR
LOTACAO: DAUDI/AC MATRICULA: 8.102.704-4
BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 3593-9 | CONTA: 1250-5
TRECHO: DATA: - HORARIO: v0OO:
Goiania/Brasilia 31/03/2000. .} JAR:00/19:33 J1-862
o M N
MOTIVO DA VIAGEM: Realizagio de W@e@@%mia instaurada pela PRT/PR-
_ 009/2000. -~ %
%= -

Obs: O empregado estara se desloc

pﬁiﬂfﬁiﬁa dia 12/03/00, as 20:04 , voo JI-825,
utilizando-se do bilhete de pas J

Jem ©4/02/00. Esclarece-se que o retorno para

Brasilia se deu em 03/03/00 por me¥Q de.conduca
_ .
Autorizo:
GABPR/JAC '
Presidénte da Comissdo de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

1 CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS |

PERIODO DA VIAGEM:

0,5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA: RQS n° 03/20085~ CN -
NAO HA DIARIA: cpMl - CORREIOS
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR T q 5 £ 0
CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO Els NO L 1}_.___.___
VLM/Iss (Cl-passagem)
. 1 3515-5
[-DGv"i_,_—————::*
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. NEXO

‘<<<)//// EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: COMISSAO DE SINDICANCIA

AO: CHEFE DA GERAD/DR/BSB

“"mvr.cr Fad

CI/CS-094/2000

REF: PRT/PR-009/2000

Assunto: Fornecimento de passagem aérea e diiria

Brasilia(DF), 27 de margo de 20

Solicito a V.S?, conforme previsto no MANPES 29/2, a emissdo de bilhete de passag:
aérea, de acordo com os dados abaixo:

NOME: VALTER LENTA MORIMATSU
CARGO/FUNCAO: AUDITOR

LOTACAO: DAUDI/AC MATRICULA: 8.102.704-4 ;

BANCO: BANCO DO BRASIL AGENCIA: 35893-9 | CONTA: 1250-5
TRECHO: DATA: _ |~ HORARIO: ._VOO:
Brasilia/Goiénia 03/04/2000 %% 08:12/08:55 VP-263
Goiania/Brasilia 20/04/2000 .. 19:00/19:33 J1-862

MOTIVO DA VIAGEM: Realizagdo de trabalhos de sindicdncia instaurada pela ~PRT/PR-
009/2000.

Autorizo: Atenciosamente,

a Morimatsu
Presidente da Comissdo de Sindicancia
PRT/PR-009/2000

GABPR/AC

l CAMPOS RESERVADOS AO SETOR DE PASSAGENS AEREAS

PERIODO DA VIAGEM:

0.5 (MEIA) DIARIA PARA O DIA:
NAO HA DIARIA:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL:

RQS n° 03/2005.- CN -]

CPMI - CORREIOS
EM SEUS PRONIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO. FAVOR | — :

CITAR COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO 0 q 6 1
oV U
VEA Iss (Cl-passagem) F' N
T 3515-4

e
CONFERE T:CM O ORIGINAL |




ANEXO

%jw EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS

DE: PRESIDENTE DA COMISSAO DE SINDICANCIA
AO: CHEFE DO DACEN

CI/CS-108/2000

REF: PRT/PR-009/2000

AREA RESERVADA AQ PROTOCOLO

Assunto: Devolugao de diarias pagas.

Brasilia (DF), 19 de abril de 2000.

A Comissao de Sindicancia, instaurada por via dd’documento de referéncia, teve que
retomar da DR/GT antes do prazo iniciaimente previsto que era 20/04/2000, em razdo da
concessao de liminar proferida pelo M. Juiz Substituto da 2® Vara Federal do Estado de Goias,
em 06/04/2000, decidindo-se naquela ocasido pela suspensdo temporaria dos trabalhos
apuratorios que ali estavam sendo realizados, até a derradeira cassagao/revogagdo daquele

instrumento juridico.

pregados abaixo indicados, dos valores
o de 07/04/2000 ate 20/04/2000, conforme

segue:
Empregado N }d;tﬁ;elcuta Lotacio | Periodo a ser descontado
Valter Lenta Morimatsu '8, 102.704-4 DAUDI 07/04/00 ate 20/04/00
Jorge Silveira Lopes 8.306.171-1 DINSP 07/04/00 até 20/04/00
Cristiano Ribeiro de Oliveira 8.010.463-0 GFRAN 07/04/00 até 20/04/00
Francisco Gomes da Silva 8.576.856-1 | DINSP 07/04/00 até 20/04/00
Atenciosamente,
"\
alter Centa Morimatsu
F:Iesidente da Comissao de Sindicancia
’ PRT/PR-009/2000
RQS n° 03/2005 - CN -
EM SEUS PROXIMOS EXPEDIENTES SOBRE ESTE ASSUNTO, FAVOR _
CITA;Q COMO REFERENCIA O NUMERO DESTE DOCUMENTO (.:_P_M I C O_RR EIOS
VLAMAvim @ 5 f
Fls- N° - o 2
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