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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC

Oficio n.° 469/2005-PRM/JLLE-GAB Joinville, 14 de julho de 2005

Excelentissimo Senhor

Senador DELCIDIO AMARAL GOMEZ
DD. Presidente da CPI dos Correios
Brasilia/DF

Excelentissimo Senador,

Cumprimento-o cordialmente, cumpro o dever de levar ao
conhecimento de Vossa Exceléncia fatos envolvendo “patrocinios” culturais
fornecidos pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - EBCT,
especificamente no ambito do Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil

(IETBB).

BREVE HISTORICO DOS FATOS

O Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil foi criado pelo
Municipio de Joinville em 26 de janeiro de 2000, por iniciativa do entdo
prefeito desse municipio, hoje Governador do Estado de Santa Catarina, com
a colaboracdo de Antonio Jodo Ribeiro Prestes e sua esposa Joseney Braska
Negrdo, sendo que estes dois, até a presente data, quando nao de direito,
mas comprovadamente de fato, detém supremacia na administracdo e gestao
do IETBB.

A Escola foi criada, inicialmente, com o nome de Instituto
Escola de Artes Cénicas de Joinville, e depois, em 2002, transformada em

Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil. oS TT e —e
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC
Criada no inicio de 2000, a Escola subsistiu, em 2000 e 2001,
praticamente com verbas publicas oriundas do orcamento municipal, sendo
que, a partir de 2001, passou a contar com patrocinios de empresas publicas
federais e sociedades de economia mista, também federais, e, ja em 2002,
2003 e 2004, os patrocinios federais passaram a constituir a maioria
esmagadora de seus recursos.

DAS VERBAS DE PATROCINIO DOADAS PELOS CORREIOS

Em que pese constar no site dos Correios que os patrocinios
culturais encontram-se limitados ao teto de R$150.000,00 (cento e
cinguenta mil Reais), os Correios, nos anos de 2001 a 2004, doaram ao IETBB
o total de R$11.500.000,00 (onze milhdes e quinhentos mil Reais), sendo, na
época, presidente daquela empresa o sr. Hassan Gebrin, que, alids, empresta
seu nome ao prédio onde funciona o IETBB.

Em anexo remeto documentos relativos ao patrocinio em
epigrafe, destacando que, embora o contrato de patrocinio contenha clausula
expressa em prever a prestacao de contas pela Escola Bolshoi aos Correios,
tais contas jamais foram prestadas pelo IETBB, ou mesmo cobradas pelos
Correios, o que permitiu que boa parte desses R$11.500.000,00 fosse
irregularmente aplicada.

Apenas para exemplificar, remeto cépia de notas fiscais no
valor total de R$1.050.000,00 (hum milhdo e cinqiienta milhdes de Reais),
relativos a supostos servicos de agenciamento prestados por quatro
empresas, todas de propriedade direta ou indireta de Antonio Jodo Ribeiro
Prestes, que foram pagos com dinheiro dos Correios.

A fim de melhor ilustrar o emprego que tiveram as verbas
publicas supracitadas, encaminho, também, notas fiscais relativas a
aquisicdo de bebidas alcodlicas, perfumes importados,(fre'fs_ta‘ufr'a?n\t‘es-,(;i\-.a‘j
exemplo da “Churrascaria O Porcao, no Rio de Janeiro, Iocagéd’d'é“bo
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MUNICIPIO DE JOINVILLE/SC

O QUE LEVOU OS CORREIOS A EXCEDER SEU LIMITE DE
PATROCINIOS, NO VALOR DE R$150.000,00, FAZENDO COM QUE DOASSE
R$11.500.000,00 AO IETBB

A esse respeito, colocamos a disposicao de Vossa Exceléncia,
caso seja de interesse dessa honrada Comissao Parlamentar de Inquérito, fita
de audio, na qual foi gravada conversa telefonica mantida entre o subscritor
e 0 ex-Presidente dos Correios, Hassan Gebrin.

Remeto, outrossim, a titulo de exemplo, os documentos que
demonstram como foi obtido semelhante patrocinio, doado pelo Banco do
Brasil ao IETBB.

Por fim, cientifico-lhe que idéntico expediente foi
encaminhado ao Excelentissimo Procurador-Geral da Republica, Senhor
Antonio Fernando de Souza.

Colocando-me a disposicdo de Vossa Exceléncia e da digna
CPI que ora preside, apresento manifestacao de elevado respeito e distinta

consideracao.

Respeitosamente,

i ﬁ‘gw

Procurador da Republica
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ATA DE CONSTITUICAO
DO INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS DE JOINVILLE

1.Aos vinte e seis dias do més de janeiro de dois mil, compareceram as pessoas abaixo nominadas e IE’
2.que assinam a presente Ata, para apreciar e deliberar sobre a forma de continuidade da Escola do &= 8
3.Teatro do Ballet Bolshoi no Brasil, com sede e foro na cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, 85
4 Brasil. Estiveram presentes o Dr. Luiz Henrique da Silveira, RG n° 71.740-SSISC, CPF n® ¥ 8.
5.005.869.359-91, casado, Prefeito Mumcxpal de Joinville, residente 8 Rua Erhardt Wetzel, n° 378, o g Bt
6.Prof. Sylvio Sn1ec1kovsk1 RG n° 2/R-235.500-SSP/SC, CPF n° 003.863.169-53, Secretano?bq
7 Municipal da Educago e Cultura de Joinville, residente & Rua Lages, n® 1.380, o Sr. Edson Busch: &
8.Machado, RG n° 839.202, CPF n° 168.936.209-00, separado, artista pléstico, residente & Rua Mang 5;
9.Colin, 941, apto. 904, Jomvﬂle/SC o Sr. Vicente Jair Mendes, RG n° 273.755, CPF n° 009.856. 199-5
10.53, separado artista plastico, residente 3 Rua Itaidpolis, 591, apto. 10, Joinville/SC; també#
11.estiveram presentes: Reitora da Univille - Prof* Marileia Machado Gastaldi Lopes, Presidente
12.SOCIESC - Mdrio Egerland, Presidente do Instituto Festival de Danga - Ely Diniz da Silva Filho,
13 Presidente do Conselho Municipal de Educag#io - Prof* Ivone Jacy Moreira, membro do Conselho
14. Municipal de Cultura - Advogado Carlos Adauto Vieira, Presidente da Promotur-Cia.Municipal de
15.Promogdo Turistica de Joinville ¢ Regifio - Jorge Nicolau Meira, Presidente do IPPUJ-Fundagdo
16.Instituto de Pesquisa e Plangjamento Urbano de Joinville - Arq. Norberto Sganzerla, o Advogado
17.Rodrigo Bornholdt € 0 Empresario membro da ACLJ-Associagdo Comercial e Industrial de Joinville
18— Ninfo Valtero Kénig. A presente reunifio foi coordenada pelo Prof. Sylvio Sniecikovski,
19.responsavel pela Comissdo que elaborou a proposta de Estatuto, visando criar uma Entidade
20.especialmente destinada a implementag8io em Joinville da Escola do Teatro do Ballet Bolshoi no
21.Brasil, com sede na mesma cidade e, ainda, executar outras atividades que visam o fortalecimento
22.da comunidade nos aspectos cultural, educacional, social e de pesquisa, em cardter permanente. A
23.Comissdo apresentou proposta de criagdo de um Instituto com a denominagdo Instituto Escola de
24 Artes Cénicas de Joinville, minuta encaminhada aos presentes, com a devida antecedéncia; neste
25.interim foram apresentadas sugestdes esclarecedoras e contempladas na respectiva minuta, ficando a
26.partir dai aberta a discussdo para deliberagfio do plenario. Na ocasido, foi aceita por unanimidade a
27.proposta de criagdo de um Instituto de direito privado, cujo presidente seria o Secretario Municipal
28.da Educagfo e Cultura, conforme consta do Estatuto em sua versdo definitiva, anexo a esta Ata. A
29.seguir, usou da palavra o Sr. Prefeito Municipal Dr. Luiz Henrique da Silveira, discorrendo sobre a
30.repercussdio para o municipio, ndo somente em nivel local e nacional, mas também em nivel
3l.internacional, como polo aglutinador e irradiador de exceléncia no campo da educagdo, cultura,
32.turismo e pesquisa, entre outros. O Secretario da Educag@io e Cultura, Prof. Sylvio Sniecikovski,
33.salientou .a importdncia da participagdo de pessoas representativas de diversos segmentos da
34.sociedade;. enfatizando o significado da criagdo do Instituto para o municipio e para o pleno
35. andamento das atividades previstas no Protocolo de Intengdes, avalizado pelo Prefeito Municipal e
36. pelo Premdente da Fundag@o Cultural de Joinville, quando se comprometeram a colocar a estrutura
37, atual*a.dlsposwao do Instituto, de acordo com as normas legais que vigem a matéria. Ainda o Sr.
38;Edso B'usqh Machado enalteceu a grandeza da iniciativa, emprestando total apoio & Entidade ora
da; diie- vem ao encontro dos anseios da comunidade, em particular solidariamente as agdes
40, prevlstas ‘no. Estatuto. Destacou, também, o alto espirito de cooperagdo e empenho de todqs os.
41.membros da Comissio e o profissionalismo empregado aos trabalhos, visto a sua importncia para a
42 epmunidade ¢ salientando que a proposta reflete o pensamento popular, atrgvés ndo somente dos 8}
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43.membros da propria Comiss@io, mas também do alto espirito de cooperapﬁo de representan
44 encaminhando sugestdes, participando dos debates e contribuindo . s1gmﬁcat1vamente 'para os
45.resultados ora apresentados. E, ao final, ficando deliberado que o Presidente do Institutd serd o Piof.
46.Sylvio Sniecikovski, que apés aceitar, foi aclamado e empossado,: tendo na sequenc1a Sld(]-_

47.nomeados os membros do Conselho de Administragdo, nas pessoas para '0s"cargos, asgim descritos: &5 "‘ 2

48.Vice-Presidente - Dr. Rodrigo Bornholdt, 1° Secretario Sr. Vicente Jair Mendes €:2° Secretario S
. 49.Sra. Ana Maria Bristot de Almeida. Para o Conselho Fiscal: Empresérios Carlos RodoH‘o_Schne;def f'g e
50.Ingo Doubrawa e o Advogado Mério Medeiros. Suplentes: José¢ Maria Melim,, Hogst Schroeder eg
51.José Marcos de Souza, — Contador da Prefeitura Municipal de Joinville. Para ‘¢ Conselhogﬁ
52.Consultivo: Prof. Afonso Imhof, Prof. Ivone Jacy Moreira, Sr. Jodo ‘Prestes, Sr. Jordi Castan:a -
53.Baneras, Sra. Circe Maria Lejambre Rodrigues, Dra. Licia M. da Veiga Segall Sr. Marcel Virmond®! & o
54.Vieira e Prof. Silvia Paes Leme da Motta. Ao final, o Sr. Presidente considerou todos empossados e,;..z
55.na seqiiéncia, ficando o Conselho de Adm1mstrac;50 responséavel pelas-medidas - iniciais
56.formalizagéio legal da Entidade, como registro em Cartério, Receita Federal, Prefeitura e demals
57.6rgdos pertinentes. Foram igualmente considerados socios fundadores do Instituto as pessoas
58.nominadas e que participaram da primeira reuniio que instituiu a Entidade. Eu, Marta Pires
59.Nunes, secretariei a reunifio e lavrei a presente Ata que, apds lida e aprovada por unanimidade, vai
60.assinada por todos os presentes. Joinville, 26 de janeiro de 2000.
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INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS DE JOINVILL

CAPITULO1
DA NATUREZA, DENOMINAGCAO E SEDE

Art. 1° - O Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville € uma sociedade civil, com personalidade
juridica de direito privado, e com carater de entidade educacional, cultural, de pesquisa, assisténcia
social e beneficente, sem fins lucrativos, reger-se-a pelo presente Estatuto e legislagdo aplicavel.

Parégrafo 1° - A Entidade usara a denomina¢do Instituto Escola de Artes Cénicas de
Joinville. :

Paragrafo 2° - O Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville, com sede 4 Av. José Vieira,
315 — Centreventos Cau Hansen, e foro na cidade de Joinville, com data de fundagio em 01 de
fevereiro de 2000, terd tempo de duragdo indeterminado, resguardadas as condigdes previstas no
Contrato assinado entre a Paramount Advisory Services e a Prefeitura Municipal de Joinville.

Parégrafo 3° - Nenhum cargo que compde a Estrutura Orgénica do Instituto Escola de Artes
Cénicas de Joinville, sera remunerado,

Paragrafo 4° - O Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville ndo distribuird qualquer
parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a titulo de lucro ou de participagdo no seu resultado.

CAPITULO II
DA FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 2° - E finalidade do Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville o desenvolvimento da danga e
das artes cénicas e, de modo particular, a execugdio do contrato entre a Prefeitura Municipal de
Joinville e a Paramount Advisory Services, representante legal do Teatro Bolshoi de Moscou.

Art. 3° - Constituem objetivos do Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville :

1 — desenvolver atividades educacionais e pedagogicas em condig@es técnicas requeridas pelo
Teatro Bolshoi de Moscou;

O - realizar cursos profissionalizantes e de aperfeicoamento na irea de danga e outros dc
cunho téenico especifico de desenvolvimento educacional/cultural,

II - desenvolver atividades técnicas e cientificas com entidades educacionais, culturais,
sociais, de pesquisa ou empresas privadas, através de acordos, convénios ou contratos;

IV — promover a integragdo de seus programas com 6rgaos oficiais e privados que atuam no
campo da educagfio, cultura, social, pesquisa e congéneres, para melhor desempenho de suas
atividades, através de convénios, acordos ou contratos;

V - propiciar o desenvolvimento de programas e projetos de cunho educacional, social,
cultural, assistencial e de pesquisa.




Art. 4° - O Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville fica impedido de aplicar recursos no
exterior.

Art. 5° - No cumprimento de sua finalidade e objetivos, o Instituto Escola de Artes Cénicas de
Joinville n#o fard disting3o de raga, género, religido, filosofia, ideologia ou partido politico.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA
SECAO I - DO PATRIMONIO
Art. 6° - O patriménio do Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville sera constituido de :

1 — bens imdveis que a entidade possua ou venha a possuir;
II — moveis ¢ utensilios;
III - doagBes e legados recebidos, com especificagdes para o patrimdnio.

Parégrafo 1° - A utiliza¢do do patrimdnio levara sempre em conta os superiores interesses do
Instituto, sua finalidade e objetivos.

Paragrafo 2° - O patrimdnio serd administrado pelos 6rgdos da Estrutura Executiva,
dependendo de prévia autorizagdo da Assembléia Geral a aquisig3o, a alienagdo ou oneragdo de bens
imodveis a ele pertencentes.

Paragrafo 3° - Excetuam-se do disposto no Parigrafo 2° deste artigo as aquisigbes, de
qualquer natureza, de méveis, utensilios, de titulos e valores mobilidrios, caracterizados como
investimentos transitorios, que poderdo ser efetuados pela Diretoria Executiva.

SECAO Il - DA RECEITA
Art. 7° - Constituem receitas do Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville :

1 - as contribui¢des financeiras dos socios;

IT — doagGes, patrocinios e auxilios de socios e de terceiros, pessoas fisicas e juridicas, de
qualquer nacionalidade, publicas ou privadas;

III - recursos oriundos de convénios e similares, celebrados com pessoas fisicas ou juridicas,
de qualquer nacionalidade, publicas ou privadas;

IV — mensalidades e outros valores cobrados dos alunos e demais participantes ou
interessados;

V - juros provenienies de depdsitos em instituigdes financeiras, bem como de titulos
incorporados ao patrimdnio;

VI - renda proveniente de propriedade de bens imoveis que a Entidade possua ou venha a
possuir;

VII — renda de organizacdo e realizagdo de eventos, programas e projetos especiais,
comercializagio de produtos provenientes de fabricagio propria, de doagdes recebidas ou aquisigdes
feitas pelo proprio Instituto.

e




VIII - resultado de campanhas financeiras;
IX - rendas diversas ou eventuais, consoante a legislag2o aplicavel.

CAPITULO IV

DO QUADRO SOCIAL
SECAO I - DAS CATEGORIAS

Art. 8° - O Quadro Social do Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville sera constituido das
seguintes categorias de sOcios :

I - Fundadores;
II - Beneméritos;
ITX - Colaboradores Voluntérios.

Paragrafo 1° - Sdo considerados socios fundadorcs os relacionados a seguir, que assinaram a
ata de constituicdo da entidade : Dr. Luiz Henrique da Silveira, Prefeito Municipal de Joinville,
casado; Sylvio Sniecikovski, professor, casado; Edson Busch Machado, artista plastico, separado e
Vicente Jair Mendes, artista plastico, separado, todos residentes nesta cidade.

Paragrafo 2° - Serdo considerados socios beneméritos os que, por contribui¢iio ou servigos
relevantes prestados ao Instituto, forem aceitos pela Assembléia Geral, mediante proposta
devidamente justificada do Conselho de Administragdo.

Paragrafo 3° - Serdo colaboradores voluntarios os que se propuserem a contribuir mensal,
anual ou periodicamente para a receita do Instituto.

Paragrafo 4° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagoes
assumidas pelo Instituto.

SECAO II - DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Art. 9° - Sdo direitos dos associados :

I — votar e ser votado,

11 - gozar de todas as vantagens estatutérias;

1II - propor, discutir e defender qualquer medida ou matéria de interesse do Instituto,

IV — usar da palavra nas Assembléias Gerais;

V - solicitar a convocagdo do Conselho Fiscal e da Assembléia Geral, por requerimento de

1/3 (um tergo) dos associados.

SECAO I - DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 10 - S#o deveres dos associados :

1 — cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

’
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11 - contribuir para a consecug3o da finalidade e objetivos da Escola;

III - participar das Assembléias Gerais;

1V - comparecer s reunides do Conselho de AdministragZo, do Conselho Fiscal e do
Conselho Consultivo, quando convidados.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA DO INSTITUTO

Art. 11 - O Instituto serd composto pelas seguintes Estruturas :
I - Estrutura Orgénica,
1I - Estrutura Executiva.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 12 — A Estrutura Organica do Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville compor-se-a dos
seguintes orgaos :

1 — Assembléia Geral,;

II - Conselho de Administrag3o;,

III - Conselho Fiscal,

IV — Conselho Consultivo;

V — Conselho Especial de Colaboradores.

SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13 — A Assembléia Geral, 6rgao méaximo e soberano do Instituto Escola de Artes Cénicas de
Joinville, integrada pelos membros do Conselho de Administrag3io, do Conselho Fiscal, do Conselho
Consultivo e do Quadro Social, reunir-se-a ;

I - Ordinariamente :

a) na primeira quinzena de fevereiro de cada ano, para tomar conhecimento e deliberar
sobre os relatorios, a prestagdo de contas, o plano de atividades e or¢amento, elaborados
pela Diretoria Executiva, com prévio parecer do Conselho de Administragio ¢ do
Conselho Fiscal,

b) ainda na primeira quinzena de fevereiro, de dois em dois anos, para eleigio e posse do
Conselho de Administragdo e dos Conselhos Fiscal e Consultivo;

1T - Extraordinariamente, para deliberar sobre :

a) a substitui¢do de qualquer membro do Conselho de Administragio ou dos Conselhos
Fiscal e Consultivo;
b) areforma parcial ou total deste Estatuto;
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c) adissolugdo da entidade e destino de seu patrimdnio;

d) a autorizagdo para aquisigdo ou alienagdo de bens iméveis, apos parecer favoravel do
Conselho Fiscal, ]

e) aeleigdo de novos membros para o Consclho de Administragdo, ou Fiscal ou Consultivo,
no caso de vaga ocorrida durante o mandato.

III — Em caréter solene, quando da comemora¢do de fatos ou de datas considerados pelo
Conselho de Administragdo dignos de homenagem pelo Instituto.

Art. 14 — A Assembléia Geral reunir-se-a em primeira convocagao com a presen¢a de, no minimo, a
maioria absoluta dos associados e, em segunda ¢ Gltima convocag¢ao, apds trinta minutos do horario
marcado, com qualquer nimero.

Art. 15 — As Assembléias Gerais Extraordinérias serdo convocadas em qualquer época do ano, por
ato do Conselho de Administrag3o, através do Presidente, ou mediante requerimento de, pelo menos,
um tergo dos membros do Conselho Consultivo, ou ainda por solicitagio da maioria do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste Estatuto.

Art. 16 — As Assembléias Gerais Ordinarias serdo convocadas pelo Presidente do Instituto e, se este
n3o o fizer, no prazo fixado neste Estatuto, pelo Conselho Consultivo.

Art. 17 — A Assembléia Geral sera convocada com, no minimo, 05 (cinco) dias Uleis de
antecedéncia, mediante aviso via protocolo.

Art. 18 — Cabe a Assembléia Geral deliberar sobre a dire¢8o de seus trabalhos, que serao presididos

pelo Presidente do Instituto.
Paragrafo Unico — A Ata de Reunido da Assembléia Geral serd lavrada pelo Secretirio,

designado na ocasido, e assinada pelos componentes de uma mesa diretora.
SECAO 1l - DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 19 - O Conselho de Administragdo serd composto pelo Secretdrio de Educagdo ¢ Cultura do
Municipio de Joinville, Prof. Sylvio Sniecikovski, que sera o Presidente do Instituto, e mais 3 (trés)
membros indicados pelo Prefeito Municipal de Joinville, ouvida a comunidade e atendendo aos
requisitos contratuais do Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville.

Art, 20 — O Conselho de Administragio compreendera os seguintes cargos :

I - Presidente;

II - Vice-Presidente;
III - 1° Secretario;
IV — 2° Secretario.

Art. 21 — Ao Conselho de Administrag8o compete :

I — definir em regulamento as competéncias do Vice-Presidente e dos Secretarios;
II - nomear o Supervisor Geral da Estrutura Executiva, atendidas as especificidades técnicas
inerentes ao Teatro Bolshoi;




111 - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as suas préprias deliberagdes;

1V — supervisionar as atividades do Instituto e velar pelo fiel cumprimento das decisdes da
Assembléia Geral e das delibera¢cdes do Conselho Fiscal, bem como do Conselho Consultivo,

V — tomar conhecimento dos balangos e balancetes gerais da Diretoria Administrativo-

Financeira ¢ submelé-los 4 apreciagdo do Conselho Fiscal;
VI - apresentar aos Conselhos Fiscal ¢ Consultivo relatorios dos trabalhos realizados;

VII - elaborar orgamento e planejamento anual do Instituto, submetendo-os 4 aprovagao do

Conselho Fiscal;
VIII - propor & Assembiéia Geral a reforma parcial ou total do Estatuto;
IX - reunir-se em sessdes ordindrias semestralmente, ¢ em sessoes extraordinarias, quando

necessario.
Art, 22 — Compete ao Presidente do Instituto :

1 - representar o Instituto em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente;

II ~ convocar a Assembléia Geral e presidi-la;
Il - assinar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, cheques, ordens de

pagamento e documentos de despesas em geral, podendo delegar esta competéncia através dos
instrumentos legais, :

IV —dirigir a execugdo do plano de atividades e do orgamento;

V — Prestar contas das atividades do Instituto;

VI - dar cumprimento &s deliberagdes dos 6rgdos estatutarios.

SEGAO I - DO CONSELHO FISCAL
Art. 23 - O Conselho Fiscal sera eleito pela Assembléia Geral, com mandato de 2 (dois) anos.

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros efetivos € 3 (irés)
suplentes, dos quais 1 (um) deveréd possuir conhecimentos técnicos em Contabilidade.

Parégrafo 2° - A eleigdo sera realizada na primeira quinzena de fevereiro.

Paragrafo 3° - O Consetho Fiscal reunir-se-a semestralmente, com o ‘quorum’ de maioria
simples.

Paragrafo 4° - Os suplentes substituirdo os titulares em caso de licenga, tendo o direito ao
voto quando em substituigdo ao titular, e fora deste caso, somente o direito a voz.

Art. 24 — Ao Conselho Fiscal compete :

[ - eleger dentre seus membros, seu Presidente e Secretario;

II — convocar a Assembléia Geral, na forma deste Estatuto;

III - emitir parecer sobre relatdrios e contas, aprovando-os ou ndo, ¢ encaminhando-os a
Assembléia Geral,

IV - fiscalizar as atividades do Conselho de Administragdo, em matéria de finangas,
autorizando despesas extra-orgamentaria até 30% (trinta por cento) da fixada;

V — emitir parecer sobre propostas de aquisi¢do e alienagdo de bens imoveis, formuladas pelo
Conselho de Administragdo;
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VI - propor 4 Assembléia Geral a reforma parcial ou total dos Estatutos.

SECAO IV - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 25 — O Conselho Consultivo sera eleito pela Assembléia Geral, formado preferencialmente por
educadores, professores de danga, bailarinos, representantes de Orgdos publicos ¢ privados,
convidados pelo Conselho de Administrag8o, ouvido o Prefeito Municipal de Joinville e
representantes da comunidade, para assessorar o Conselho de Administrago na forma do presente

Estatuto.

Paragrafo 1° - Os membros do Conselho Consultivo terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo
haver recondugio total ou parcial. Nenhum membro do Conselho Consultivo podera permanecer por
mais de 4 (quatro) anos no cargo, e obrigatoriamente deveré haver interrup¢io de pelo menos | (um)
ano entre uma gestao e outra.

Paragrafo 2° - O Conselho reunir-se-4 quantas vezes for necessdrio, por convocagio do
Presidente do Instituto.

Art. 26 — Ao Conselho Consultivo compete :

I - analisar, discutir e apresentar propostas ao Conselho de Administragdo, referentes a parte

cducacional, cultural, social e de pesquisa do Instituto;
II - prestar assessoramento a tudo o que se fizer necessario, em especial na implantagdo de

atividades;
LI - propor ao Conselho de Administra¢do a reforma parcial ou total dos Estatutos.

SECAO V —~ DO CONSELHO ESPECIAL DE COLABORADORES

Art. 27 - Os membros do Conselho Especial de Colaboradores serao nomeados pelo Presidente do
Instituto, ouvido o Prefeito Municipal de Joinville ¢ representantes da comunidade.

Paragrafo 1° - O Conselho Especial de Colaboradores serd constituido de até 30 (trinta)
membros.

Paragrafo 2° - A nomeagdo sera realizada na primeira quinzena de fevereiro, podendo seus
integrantes serem substituidos a qualquer tempo, por decisdo propria ou do Presidente.

Paragrafo 3° - O Conselho Especial de Colaboradores reunir-se-4 anualmente, com ‘quorum’
de maioria simples.

Art. 28 — Compete ao Conselho Especial de Colaboradores contribuir com tudo que se fizer
necessario, em especial para a execu¢do das atividades atinentes 2 finalidade e objetivos da Escola e
de programas ¢ projetos aprovados, na forma deste Estatuto.

CAPITULO VI

DA ESTRUTURA EXECUTIVA

"l : il
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Art. 29 — A Estrutura Executiva compor-se-4 dos seguintes 6rgéos :

1 - Supervisio Geral,
II - Diretoria Artistica e de Ensino;
Il - Diretoria Administrativo-Financeira.

Art. 30 — Compete ao Supervisor Geral : a orientagdo, inspe¢do e acompanhamento do planejamento
técnico e administrativo geral do Instituto Escola de Artes Cénicas de Joiaville, sendo o
representante junto ao Teatro Bolshoi em Moscou, e o responsavel por nomear, ouvido o Presidente,
os Diretores Artistico e Administrativo-Financeiro.

Art. 31 — Compete ao Diretor Artistico e de Ensino : o fomento, o planejamento, desenvolvimento,
organizagdo e conwrole das atividades de ensino e de suporte técnico, bem como a produgdo de
eventos artisticos relacionados com o campo de atuagdo.

Art. 32 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro : o fomento, o planejamento, a organizagao
e controle das atividades de suporte administrativo, nas areas de infra-estrutura, secretaria, recepgo,
financeira, de recursos humanos, juridica, de marketing e a operacionalizagdo do espago educacional
e cultural, e ainda atividades de vigildncia, manutengdo e limpeza.

CAPITULO VIIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33 — O Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville podera contratar, se necessério, servigos
de terceiros e empregados para a realizagdo de sua finalidade e objetivos.

Art. 34 - O Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville podera ser extinto por deliberagdo de 2/3
(dois tergos) de seus associados, em Assembléia Geral, convocada especialmente para este fim.

Paragrafo Unico — Em caso de dissolugio do Instituto, seu patrimdnio serd destinado a
entidade filantropica de carater educacional, registrada no CNAS - Conselho Nacional de
Assisténcia Social, ou o que a legisla¢@o pertinente assim o determinar,

Art. 35 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, ouvido o Conselho de
Administragdo.

Art. 36 — O presente Estatuto podera ser reformado, por iniciativa do Conselho de Administrago,
do Conselho Fiscal ou do Conselho Consultivo, através de decisio da Assembléia Geral
Extraordinaria, convocada especialmente para este fim, com ‘quorum’ de maioria simples,
ressalvados os dispositivos contratuais com o Teatro Bolshoi, mediante a representagdo legal da
Paramount Advisory Services.

Art. 37 — As atas de todos os 6rgdos do Instituto serdo lavradas e transcritas em computador e, apds
aprovadas, assinadas e registradas, anexadas em livro proprio,
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Art. 38 - Os cargos da Estrutura Executiva, conforme faculta a lei, serdo remunerados.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 39 — O Presidente nomeara, a partir da aprovagdo do presente Estatuto, os membros do
Conselho de Administragdo, Consultivo, Fiscal e Especial de Colaboradores.

Art. 40 — A Supervisio Geral elaborari regulamento proprio do Instituto, no prazo de trinta dias, a
contar do registro do presente Estatuto, para o cumprimento de suas competéncias e inicio das

operagoes.

Parégrafo Unico — Na elaboragio do regulamento e estruturagdo do Instituto, devera ser
observado o seu carater diferenciado, considerando a realidade do mercado nacional e internacional

em atividades similares.
Art. 41 — O Conselho de Administragdo providenciara o registro € a publicago deste Estatuto.

Art. 42 — Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembléia Geral.
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ALMA MAIA - MATR. 6647 - ESCREVENTE

CE M* V.S. E SILVA - MATR. 6646 - ESCREVENTE

RALINA R. DE CARVALHO - MATR. 6616 - ESCREVENTE

4ONE C. FINDER - ESCREVENTE

AM. G. MACHADO - ESCREVENTE-A
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; INARIA
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORD
DO INSTITUTO ESCOLA DO TEATRO BOLSHOI NO BRASIL

s mil e trés, compareceram a sede da Escola do Teatro

Bolshoi no Brasil os membros associados, para apreciar e deliberar sobre a r_eforma par<.:1al. do
Estatuto do Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, com sede e foro. na cidade de _Joxgwﬂ{e,
Estado de Santa Catarina, Brasil, € para tomar conhecimento e s¢ pronunciarem sobre a'lr.ldlcagiao
de membros para a Estrutura Executiva do Instituto, realizada pelo Consc?lho Qe {\dmln}stragao;
consultado o Teatro Bolshoi de Moscou. Estiveram presentes o Prof. Sylvio Sniecikovski, RG n

2/R-235.500-SSP/SC, CPF n° 003.863.169-53, Presidente do Instituto, residente a R}1a Lages, nz
1.380, a Sra. Liicia Maria Segall da Veiga, Conselheira de Administragio do Instituto, RG n

541.535-7, CPF n° 080.779.249-72, residente & Rua 21 de Abril, 188 apto. 501, Curitiba/PR, o Sr.
Neife Barbiere Neia, RG n° 606.848, CPF n° 133.182.099-53, Conselheiro Fiscal do Instituto,
residente & Av. Manoel Ribas, 8595 casa 18A, Curitiba/PR, que formaram a mesa diretora; tz.unbén}
estiveram presentes os demais associados, que assinaram a lista de presenga. A _reumﬁ:) foi
coordenada pelo Prof. Sylvio Sniecikovski, que apresentou a ordem do dia para deliberagdo da
Assembléia, que seja a alteragdio parcial do Estatuto do Instituto e a indica¢do de novos membros
para a Estrutura Executiva do Instituto. O presidente do Instituto iniciou a reuniéo colocando a
necessidade de alteragdo da Estrutura Executiva do Instituto, ou seja o desdobramento da Diretoria
Administrativo-Financeira em duas diretorias: Administrativa e Financeira. A criagdo da nova
diretoria foi justificada pelo incremento das atividades e pelas demandas futuras para estas areas.
Também foram explicitadas as demais alteragdes propostas ao Estatuto, com o objetivo de
aperfeicoamento e clarificagio do instrumento. Outros membros associados pronunciaram-se
favoravelmente as alteragdes e procedeu-se entdo a votagdo da proposta, que foi aprovada por
unanimidade pela Assembléia Geral. Em seguida, o presidente do Instituto leu os nomes indicados
pelo Conselho de Administragéio e pela Supervisdo Geral da Escola do Teatro Bolshoi no Brasil e
aprovados pelo Teatro Bolshoi de Moscou, para ocupar as novas diretorias: o Sr. Sérgio Ayres
Filho, brasileiro, casado, administrador, RG n° 15.139.100, CPF n° 084.176.048-98, residente 4 Rua
Seara, 291 apto. 404 B, Joinville/SC, que ja vinha ocupando o cargo de Diretor Administrativo-
Financeiro, para o cargo de Diretor Administrativo, e o Sr. Luiz Carlos Meinert, brasileiro, casado,
economista, RG n°® 123.021, CPF n° 003.845.509-91, residente & Rua Jair Viana, 526, Barra
Velha/SC, para o cargo de Diretor Financeiro, explicando que se tratam de profissionais experientes
e preparados para o desempenho das fungdes, nos termos do Estatuto. Os associados presentes
manifestaram-se favoravelmente aos nomes indicados e em seguida a Assembléia Geral aprovou
por unanimidade a nomeagdo, com efeito a partir de 01 de agosto de 2003. Ficou também
estabelecido e acordado que o apresentante dos exemplares junto ao Cartério de Registro de Titulos
sera o Sr. Sérgio Ayres Filho, j4 nominado anteriormente. A reunido foi secretariada por Bernadete
Costa, que lavrou a presente Ata a qual, ap6s lida e aprovada por unanimidade, vai assinada pelos
conjponented\da mesa diretora. Joinville, vinte e nove de julho de 2003.

Aos vinte e nove dias do més de julho de doi

- 1° TABELIONATO DE NOTAS oo
RUA 3 DE MAIO, 31 - CENTRO - JOINVILLE - SC - CEP 89201-030
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12 ALTERAGAO ESTATUTARIA
INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS D
40 da Assembléia Geral Extraordinaria

Conforme definido em ata de reuni ' _

Instituto Escola de Artes Cénicas ( :
fevereiro de dois mil e dois, 0s artigos e respectivos paragrafos do Estatuto

relacionados abaixo passam a ter a seguinte redacao, permanecendo 0S
demais inalterados :

Art. 1°. O Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil € uma
sociedade civil, com personalidade juridica de direito privado, € com carater de
entidade educacional, cultural, de pesquisa, assisténcia social e beqeﬁcente,
sem fins lucrativos e reger-se-a pelo presente Estatuto e legislagéo aplicavel.

E JOINVILLE

Paragrafo 1°. A Entidade usara o nome fantasia Escola do
Teatro Bolshoi no Brasil.

Paragrafo 2°. O Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil,
com sede a Av. José Vieira, 315 — Centreventos Cau Hansen, e foro na cidade
de Joinville — SC, com data de fundagéo em 01 de fevereiro de 2000, tera
tempo de duragéo indeterminado, resguardadas as condigbes previstas no
Contrato assinado entre o Teatro Bolshoi de Moscéu e a Prefeitura Municipal
de Jlo,inville, com a intermediagdo da empresa Paramount Advisory Services.

Paragrafo 3°. Nenhum cargo que compée a Estrutura Orgénica
do Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, sera remunerado.

_ _ Paréagrafo 4°. O Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil ndo
distribuira qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas, a titulo de
lucro ou de participagédo no seu resultado.

Art. 2°. E finalidade do Instituto Escola do Teatro Bolshoi no

Brasil o desenvolvimento da danga e das artes cénicas e, de modo particular, a

execugdo do contrato firmado entre a Prefeitura Municipal de Joinville e a

representante legal do Teatro Bolshoi de Moscou, o aprimoramento e incentivo

a arte e a cultura, o desenvolvimento dos niveis e modalidades de educagéo e

Ens.:qo_, observadas as diretrizes do Teatro Bolshoi de Moscou e da legislagado
rasileira. ‘

Art. 3° Constituem objetivos do Instituto Escola do Teatro
Bolshoi no Brasil:
- 'l - desenvolver atividades educacionais e pedagdégicas em
condi¢bes técnicas requeridas pelo Teatro Bolshoi de Moscou;
] Il - realizar cursos proﬁssionalizéntes e de aperfeicoamento na
area de_ danca, além de outros de cunho técnico especifico de desenvolvimento
educacional e cultural;

de Joinville, ocorrida em vinte e seis de

lll - desenvolver atividades técnicas e cientificas com entidades—

educacionais, culturais, sociais, de pesquisa ou empresas privadas, através'de '

1

acordos, convénios ou contratos;
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IV - promover a integragdo de seus programas com 6rg
oficiais e privados que atuam no campo da educagéo, cultura, social, pesqui 2 S
e congéneres, para melhor desempenho de suas atividades, através de«: ville = o

convénios, acordos ou contratos;
V - propiciar o desenvolvimento de programas e projetos de

cunho educacional, social, cultural, assistencial e de pesquisa;
VI - ministrar disciplinas do ensino fundamental, médio e

educacao profissional, complementares a formacgéo profissionalizante e de

aperfeicoamento de artista de ballet, consoante a legislagéo aplicavel;
VIl - formalizar, em seu interesse, convénios e contratos com

entidades ou empresas congéneres, buscando parcerias e terceirizagdes
admitidas em lei.

Art. 4°. O Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil fica
impedido de aplicar recursos no exterior.

Art. 5°. No cumprimento de sua finalidade e objetivos, o
Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil ndo fara distingdo de raga, género,
religido, filosofia, ideologia ou partido politico.

Art. 6.° O patriménio do Instituto Escola do Teatro Bolshoi no
Brasil sera constituido de:

| — bens iméveis adquiridos através de recursos proprios ou
decorrentes de doagéo;,

Il — moéveis, utensilios, utilitarios e tecnologia;

lll - doagdes e legados recebidos, com especificagbes para o
patriménio;

IV — acervo e obras de arte.

Paragrafo 1°. A utilizagdo do patriménio levara sempre em
conta os superiores lnteresses do Instituto, sua finalidade e objetivos.

Paragrafo 2°. O patriménio sera administrado pelos 6rgdos da
Estrutura Executiva, e a sua aquisigdo, alienagdo ou oneragédo dependera de
prévia autorizagao da Assembléia Geral.

Paragrafo 3°. Excetuam-se do disposto no Paragrafo 2° deste
artigo as aquisicdes, de qualquer natureza, de moéveis, utensilios, veiculos,
titulos e valores mobiliarios, caracterizados como investimentos transitérios,
que poderao ser efetuados pela Diretoria Executiva.

Art. 7°. Constituem receitas do Instituto Escola do Teatro
Bolshoi no Brasil:

| - as contribuigdes financeiras dos sécios;
Il - doagbes, patrocinios e auxilios de sécios e de tercelros

ﬁsoas fisicas e juridicas, de qualquer nacionalidade, publicas ou pnvadas
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ios e similares, cele

- oriundos de convén . _ -ele
I e ionalidade, public

com pessoas fisicas ou juridicas, de qualquer nac

iy IV - mensalidades e outros valores cobrados dos alunos e Q-\)‘o\im R
s : . /: N
demais participantes ou interessados; & Fisl222 0

V - juros provenientes de depositos em instituigdes financeiras,

bem como de titulos incorporados ao patriménio;_
VI - renda proveniente de proprie

Entidade possua ou venha a possulir, L
VIl - renda de organizagéo e realizagao de eventos, programas

e projetos especiais, comercializagdo de prodt_Jtos provenien_tes dq fab.ricagéo
prépria, de doagoes recebidas ou aquisiges feitas pelo proprio Instituto;

VIIl - resultado de campanhas ﬁnan_ceiras; ]
IX - rendas diversas ou eventuais, consoante a legislagao

dade de bens iméveis que a

aplicavel.

Art. 8°. O Quadro Social do Instituto Escola do Teat(o Bolshoi
no Brasil seré constituido das seguintes categorias de sécios:

| - Fundadores;
Il - Benemeéritos;
k Il - Colaboradores Voluntarios.

Paragrafo 1°. S&o considerados sécios fundadores os
relacionados a seguir, que assinaram a ata de constituicdo da entidade: Dr.
Luiz Henrique da Silveira, casado, Prefeito Municipal de Joinville; Sylvio
Sniecikovski, casado, professor; Edson Busch Machado, separado, artista
plastico, e Vicente Jair Mendes, separado, artista plastico, todos brasileiros e
residentes na cidade de Joinville - SC.

Paragrafo 2°. Serdo considerados sécios beneméritos os que,
por contribuigdo ou servigos relevantes prestados ao Instituto, forem indicados
e aprovados pela maioria dos componentes do Conselho de Administracéo.

Paragrafo 3°. Serdo colaboradores voluntarios os que se
propuserem a contribuir mensal, periédica ou anualmente para a receita do
Instituto, cujas contribuicdes, somadas, atendam ao valor minimo para o
enquadramento na condi¢do de s6cio, conforme estabelecido pela Assembléia
Geral Ordinaria.

o Paragrafo 4°. Os associados ndo respondem, nem mesmo
subsndnanamente, pelas obrigagdes assumidas pelo Instituto.

. Paragrafo 5. Perderdo a condigdo de sécios colaboradores
volunténo_s aqueles que deixgrem de atender o pagamento minimo anual
estabelecido no Paragrafo 3 desta Clausula, podendo tal condigdo ser

resgatada mediante atualizagdo dos pagamentos, no minimo pelo periodo de -

ano. .
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Paragrafo 6° . Também perderdo a condigdo de sécios aqt
que, por decisdo do Conselho de Administracdo, respaldada pelo Cons h

Fiscal, Consultivo e Especial de Colaboradores, forem afastados do quadr&m-'-'_‘ '

social.

Art. 9°. Sao direitos dos associados:

| - votar e ser votado;

Il - gozar de todas as vantagens estatutarias;

Il - propor, discutir e defender qualquer medida ou matéria de
interesse do Instituto;

IV - usar da palavra nas Assembléias Gerais;

V - solicitar a convocagédo do Conselho Fiscal e da Assembléia

Geral, por requerimento de 1/3 (um tergo) dos associados.

Parégrafo 1. Qualquer modalidade de associado somente teré
direito de ser votado no caso de estar em dia com suas obrigagdes junto ao
Instituto e de ter participado de pelo menos uma das duas lltimas Assembléias
Gerais, ou que tenha participado de pelo menos 50% das reuniées do
Conselho do qual faga parte, exceto se tais faltas forem justificadas e tais
justificativas tenham sido aceitas pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo 2° . O direito a voto somente sera permitido aos
socios em dia com suas obrigagdes estatutarias.

Art. 10. Sao deveres dos associados:

_| - cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
Il - contribuir para a consecugédo da finalidade e objetivos do

Instituto;

Il - participar das Assembléias Gerais;

IV - comparecer as reunides do Conselho de Administragéo, do
Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo, quando convidados.

V - em se tratando de sécios Colaboradores Voluntarios,
estarem em dia com as contribuigdes com as quais se comprometeu. .

g Art. 12. A Estrutura Organica do Instituto Escola do Teatro
Bolshoi no Brasil compor-se-a dos seguintes 6rgaos:

| - Assembléia Geral;

Il - Conselho de Administragao;

lll - Conselho Fiscal;

IV - Conselho Consultivo;

V - Conselho Especial de Colaboradores

Art. 13. A Assembléia Geral, 6rgéo soberano do Instituto Escola
do Teatro Bolshoi no Brasil, integrada por todos os associados, reunir-se-?:.g YO

I - Ordlnanamente

e e D




a) na segunda quinzena de fevereiro de cada ano, par
conhecimento e deliberar sobre os relatérios, a prestagdo de contas, o pla
atividades e orcamento, elaborados pela Diretoria Executiva, com
parecer do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal;

b) ainda na segunda quinzena de fevereiro, de dois em dois R\

anos, para eleicao e posse do Conselho de Administragcdo e dos Conselhos 2 =
Fiscal e Consultivo. Nl

Il - Extraordinariamente, para deliberar sobre:

a) a eleicdo de novos membros para o Conselho de
Administragdo ou para os Conselhos Fiscal e Consultivo, no caso de vacancia
nos cargos dos titulares;

b) a reforma parcial ou total deste Estatuto, salvaguardadas as
condigbes do contrato referente a criagdo da Escola do Teatro Bolshoi no
Brasil, que foi concluido entre o Teatro Bolshoi de Moscou e a Prefeitura
Municipal de Joinville, com a intermediagdo da empresa Paramount Advisory

Services;
c) adissolugédo da entidade e destino de seu patrimdnio;

d) a autorizagdo para aquisi¢cdo ou alienagéo de bens iméveis,
apo6s parecer do Conselho Fiscal e do Conselho de Administragéo;

Il - Em carater solene, quando da comemoragéo de fatos ou de
datas dignas de homenagem, assim consideradas pelo Conselho de

Administragao.

Art. 17. A Assembléia Geral sera convocada com no minimo 5
(cinco) dias uteis de antecedéncia, mediante publicagdao em jornal de circulagéao
local ou aviso por correio.

Art. 18. Cabe a Assembléia Geral deliberar sobre a ordem do
dia ou sobre as questbes previstas estatutariamente, cabendo a diregcdo dos
trabalhos ao Presidente do Instituto, exceto em relagdo as questées de seu
exclusivo interesse pessoal, quando a presidéncia devera ser exercida por

socio eleito entre os presentes.

Paragrafo Unico — A Ata de Reunido da Assembléia Geral sera
lavrada pelo Secretario do Instituto, seu substituto legal ou por quem seja
escolhido pelo Presidente, sendo assinada por ambos e, facultativamente,
pelos conselheiros presentes.

Art. 19. O Conselho de Administragdo serd composto por
quatro membros eleitos pela Assembléia Geral Ordinéria, para um mandato de

02 (dois) anos. TS 0008 1
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Art. 20. O Conselho de Administragdo compreend
seguintes cargos:

| - Presidente, que também sera o Presidente do Instituto;
Il = Vice-Presidente;

Il = 1° Secretario;

IV — 2° Secretario.

Art. 21. Ao Conselho de Administragido compete:

| - definir em regulamento as competéncias do Vice-Presidente

e dos Secretarios;
Il — manifestar-se sobre a indicagdo dos membros que

compéem a Estrutura Executiva do Instituto, sendo que a nomeagédo do
Supervisor Geral e dos Diretores devera ser feita com a anuéncia do Teatro
Bolshoi de Moscou, através da empresa Paramount Advisory Services e se

houver necessidade, mediante a seguinte condigéo:
a) Em caso de desacordo do Teatro Bolshoi de Moscou com as

nomeacbes de que trata o presente inciso, o Conselho Administrativo
apresentara ao Teatro Bolshoi de Moscou uma lista triplice para cada um dos
cargos, sobre os quais ha divergéncias, e o Teatro Bolshoi de Moscou, através
da empresa Paramount Advisory Services, optara por um dos nomes desta
lista.

Il - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as préprias
deliberagoes;

IV - supervisionar as atividades do Instituto e velar pelo fiel
cumprimento das decisées das Assembléias Gerais, das deliberagbes do
Conselho Fiscal, bem como do Conselho Consultivo;

V - tomar conhecimento dos balangos e balancetes e submeté-

los a apreciag¢édo do Conselho Fiscal;
VI - apresentar aos Conselhos Fiscal e Consultivo relatérios e

prestagdes de contas dos trabalhos realizados;
VIl - elaborar orcamento e planejamento anual do Instituto,

submetendo-os ao parecer do Conselho Fiscal;

VIII - propor & Assembléia Geral a reforma parcial ou total do
Estatuto, salvaguardadas as condi¢cdes do contrato referente a criacdo da
Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, que foi concluido entre o Teatro Bolshoi de
Moscou e a Prefeitura Municipal de Joinville, com a intermedia¢éo da empresa

Paramount Advisory Services;
IX - reunir-se em sessdes ordinarias semestralmente, e em

sessdes extraordinarias, quando necessario;
X — Nomear os integrantes do Conselho de Colaboradores.
Art. 22. Compete ao Presidente do Instituto:
| - representar o Instituto em juizo ou fora dele, atlva ou

passivamente, podendo delegar tais poderes;
/ Il - convocar a Assembléia Geral e presidi-la;
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Il - assinar, juntamente com o Diretor Admlnlstrafg‘v?)iﬁ ity

Financeiro, cheques, ordens de pagamento e documentos de despesa
geral, podendo delegar esta competéncia através dos instrumentos legais;
IV - fornecer orientagdes sobre o plano de atividades e o

orcamento;
V - prestar contas das atividades do Instituto;

VI - dar cumprimento as deliberagées dos 6rgaos estatutarios.

Art. 23. O Conselho Fiscal sera eleito pela Assembléia Geral
Ordinaria, para mandato de 2 (dois) anos.

Paragrafo 1°. O Conselho Fiscal sera constituido dle 3 (trés)
membros efetivos, dos quais 1 (um) devera possuir conhecimento técnico ou
superior em Contabilidade, além de 3 (trés) suplentes.

Paragrafo 2°. O Conselho Fiscal reunir-se-a semestralmente,
com o “quorum” de maioria simples.

Paragrafo 3°. Os suplentes substituirdo os titulares em caso de
licenga, o fazendo pela ordem de maior idade, tendo o direito ao voto quando
em substituicdo ao titular, e fora deste caso, somente o direito a voz.

Art. 24. Ao Conselho Fiscal compete:

| - eleger dentre seus membros, seu Presidente e Secretario;
Il - convocar a Assembléia Geral, na forma deste Estatuto;
lll - emitir parecer sobre relatérios e contas, aprovando-os ou

ndo, e encaminhando-os a Assembléia Geral;
IV - fiscalizar a gestdo financeira do Conselho de

Administragéo;
ot V - emitir parecer sobre propostas de aquisi¢ao e alienagédo de

bens iméveis, formuladas pelo Conselho de Administragao;
VI - propor a Assembléia Geral a reforma parcial ou total dos

Estatutos.

Art. 25. O Conselho Consultivo sera eleito pela Assembléia
Geral Ordinaria, para mandato de 2 (dois) anos e composto, preferencialmente,
por socios educadores, professores de danga, bailarinos e representantes de
orgaos publicos e privados.

Paragrafo 1°. O Conselho Consultivo sera constituido de 3
(trés) membros efetivos, além de 3 (trés) suplentes e tera como fungéo
assessorar o Conselho de Administragdo, dando pareceres que o presente
estatuto lhe incumbe.

Paragrafo 2°. O Conselho Consultivo reunir-se-a anualmente,

com o “quorum” de maioria simples, ou sempre que convocados . pelo‘j“,/____t_,

Presidente do Conselho de Administragao.




Paragrafo 3°. Os suplentes substituirdo os titulares em
licenga, o fazendo péla ordem de maior idade, tendo o direito ao voto
em substituicéo ao titular, e fora deste caso, somente o direito a voz.

Art. 26. Ao Conselho Consultivo compete:

| - eleger, dentre seus membros, 0 seu presidente;
Il - analisar, discutir e apresentar propostas ao Conselho de

Administracao, referentes a parte educacional, cultural, social e de pesquisa do

Instituto;
Ill - prestar assessoramento a tudo o0 que se fizer necessario,

em especial na implantagéo de atividades;
IV - propor ao Conselho de Administragdo a reforma parcial ou

total dos Estatutos, salvaguardadas as condigcbes do contrato referente a
criagdo da Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, que foi concluido entre o Teatro
Bolshoi de Moscou e a Prefeitura Municipal de Joinville, com a intermediagao
da empresa Paramount Advisory Services

Art. 27. Os membros do Conselho Especial de Colaboradores
serdo nomeados pelo Presidente do Instituto, ouvidos os demais membros do
Conselho de Administragéo, e, a seu critério, o Prefeito Municipal de Joinville e

representantes da comunidade.

Paragrafo 1°. O Conselho Especial de Colaboradores sera
constituido de até 30 (trinta) membros, sendo desnecessaria a condi¢éo de

sécio.

Paragrafo 2°.. A nomeagéo sera realizada na segunda quinzena
de fevereiro, logo apés a posse do Conselho de Administragdo, podendo seus
integrantes ser substituidos a qualquer tempo, por decisdo propria ou do
Presidente.

Paragrafo 3°. O Conselho Especial de Colaboradores reunir-se-
a anualmente sob comando do Presidente do Instituto, deliberando através de
“‘quorum” representado por maioria simples.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Art. 29. As eleigdes serdo realizadas de dois em dois anos, na
segunda quinzena do més de fevereiro, devendo ser convocada com 60
(sessenta) dias de antecedéncia através de edital publicado em jornal de
circulagdo regional, bem como através de edital publicado junto ao propno
Instituto.

RESTT

Paragrafo Unico - Cabera ao Conselho de Administragao todos™ ¢
os procedimentos necessarios para a realizacdo da elei¢éo, bem eemo

elaborar e aprovar seu regulamento.
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CAPITULO VIl
DA ESTRUTURA EXECUTIVA

Art. 30. A Estrutura Executiva compor-se-a dos seguintes
6rgaos:

| - Supervisdo Geral;

ll- Diretoria Executiva;

lll - Diretoria Artistica e de Ensino;

IV - Diretoria Administrativo-Financeira.

Paragrafo Unico — Os componentes nomeados da Estrutura Executiva sao:
Joseney Braska Negrao, brasileira, solteira, professora, nomeada no cargo de
Supervisora Geral e Sérgio Ayres Filho, brasileiro, casado, administrador,
nomeado no cargo de Diretor Administrativo-Financeiro, que sera o
apresentante dos exemplares junto ao Cartério de Registro de Titulos, ambos
residentes em Joinville — SC. Os demais cargos encontram-se vagos.

Art. 31. Compete ao Supervisor Geral: a orientagdo, inspegéo e
acompanhamento do planejamento técnico e administrativo geral do Instituto
Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, sendo o representante junto ao Teatro
Bolshoi em Moscou, e o responsavel por nomear, ouvido o Conselho de
Administragdo, os diretores Executivo, Artistico e de Ensino e Administrativo-

Financeiro, bem como coordenadores técnicos.

_Art. 32. Compete ao Diretor Executivo o planejamento, a
organizagao, o controle operacional € o acompanhamento do funcionamento
geral do Instituto, em conjunto com os demais diretores, executando tarefas
delegadas pela Supervisdo Geral.

Art. 33. Compete ao Diretor Artistico e de Ensino: o fomento o
planejamento desenvolvimento, organizagdo e controle das atividades de
ensino e de suporte técnico, bem como a produgdo de eventos artisticos
relacionados com o campo de atuacao.

Art. 34. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro: o
fomento, o planejamento, a organizagéo e controle das atividades de suporte
administrativo, nas areas de infra-estrutura, secretaria, financeira, de recursos
humanos, juridica, e ainda atividades de vigilancia, manutengdo e limpeza,
assinando, juntamente com o Presidente do Instituto ou com quem este venha
outorgar tais poderes, cheques, ordens de pagamento e demais documentos
necessarios a movimentagéo financeira e atos de sua pasta.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS

—— .
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Art. 35. O Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil péde

contratar, se necessario, servicos de terceiros € empregados para reallzaga

de sua finalidade e objetivos.

Art. 36. O Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil podera
ser extinto por deliberagdo de 2/3 (dois tergcos) de seus associados, em
Assembléia Geral eonveeada especialmente para este fim.

Paragrafo Gnico. Em caso de dissolugdo do Instituto, seu
patriménio sera destinado a entidade filantrépica de carater educacional,
registrada no CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social, ou o que a
legislacdo pertinente assim determinar, excetuando-se dai todo o acervo
cultural de propriedade do Teatro Bolshoi de Moscou, o qual devera ser

colacado a disposicdo daquela entidade.

Art. 37. Os casos omissos serdao resolvidos pela Diretoria
Executiva, ouvido o Conselho de Administragéo, exceto aqueles que exijam
apreciagao através de Assembléia Geral.

Art. 38. O presente Estatuto podera ser reformado, por
iniciativa do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal ou do Conselho
Consultivo, através de decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria, convocada
especialmente para este fim, com “quorum” de maioria simples,
salvaguardadas as condi¢des do contrato referente a criagdo da Escola do
Teatro Bolshoi no Brasil, que foi concluido entre o Teatro Bolshoi de Moscou e
a Prefeitura Municipal de Joinville, com a intermediagdo da empresa

Paramount Advisory Services.

Art. 39. As atas de todos os 6rgaos do Instituto serdo lavradas
e transcritas em computador e, ap6s aprovadas, assinadas e reglstradas
anexadas em livro préprio.

: Art. 40. Os cargos da Estrutura Executiva, conforme faculta a
lei, serao remunerados.

. CAPITULO X
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 41. A Supervis@o Geral elaborara regulamento préprio do
Instituto, a contar do registro do presente, para o cumprimento de suas
competéncias, apresentando-o0 ao Conselho de Administragéo.

Paragrafe Uniee. Na elaberagée do regulamento e estruturagéo
do Instituto, devera ser observado o seu caréater diferenciado, considerando a
realidade do mercado nacional e internacional em atividades similares.




Art. 42. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovag
cabendo ao Conselho de Administragdo

pela Assembléia Geral,
providéncias em relagédo ao seu registro e publicacao.
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22 ALTERAGAO ESTATUTARIA Gk
INSTITUTO ESCOLA DO TEATRO BOLSHOI NO BRASIL =

oy

Art. 6°. O patriménio do Instituto Escola do Teatro Bolshoi n¢"

sera constituido de : A
I — bens iméveis adquiridos através de recursos proprios ou fg
decorrentes de doacéo; :
Il — méveis, utensilios, utilitarios e tecnologia;
Il — doagdes e legados recebidos, com especificagbes para o

patriménio;
' IV — acervos e obras de arte.

Paragrafo 1° - A utilizagdo do patriménio levara sempre em conta os
superiores interesses do Instituto, sua finalidade e objetivos.

Paragrafo 2° - O patriménio sera administrado pelos 6rgaos da
Estrutura Executiva, e a sua aquisi¢ao, alienagdo ou oneragao dependera de prévia
autorizacdo da Assembléia Geral.

Paragrafo 3° - Excetuam-se do disposto no Paragrafo 2° deste artigo
as aquisicoes, de qualquer natureza, de moveis, utensilios, veiculos, titulos e valores
mobiliarios, caracterizados como investimentos transitérios, que poderdao ser

efetuados pela Estrutura Executiva.
Art. 22. Compete ao Presidente do Instituto:

| - representar o Instituto em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente,

podendo delegar tais poderes;
Il - convocar a Assembléia Geral e presidi-la;
lll - assinar, juntamente com o Diretor Financeiro, cheques, ordens de

pagamento e documentos de despesa em geral, podendo delegar esta competéncia

através dos instrumentos legais;
IV - fornecer orientagdes sobre o plano de atividades e o orgamento;

V - prestar contas das atividades do Instituto;
VI - dar cumprimento as deliberagdes dos 6rgaos estatutarios.

5 Art. 27. Os membros do Conselho Especial de Colaboradores serao
nomeados pelo Presidente do Instituto, ouvidos os demais membros do Conselho de
Administragdo e representantes da comunidade.

Art. 30. A Estrutura Executiva compor-se-a dos seguintes 6rgaos:

| - Supervisao Geral;
lI- Diretoria Executiva;
Il - Diretoria Artistica e de Ensino;
IV - Diretoria Administrativa;
_V - Diretoria Financeira.
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Art. 31. Compete ao Supervisor Geral: a orientagéo, u‘ﬁspse DE ;i-?!
acompanhamento do planejamento técnico e administrativo geral do Instimto«“ :
do Teatro Bolshoi no Brasil, sendo o representante junto ao Teatro Bolshefl

Moscou, e o responsavel por nomear, ouvido o Conselho de Admlnlstragao; y S vy
diretores Executivo, Artistico e de Ensino, Administrativo e Financeiro, bem COMI6 m

coordenadores técnicos. Hs 1332 %52‘

Art. 34. Compete ao Diretor Administrativo: o fomento, o\{%,\\, P
planejamento, a organizagado e controle das atividades de suporte administrativo, nas e
areas de infra-estrutura, secretaria, de recursos humanos e juridica, e ainda
atividades de vigilancia, manutengéo e limpeza.

Art. 35. Compete ao Diretor Financeiro o fomento, o planejamento, a
organizagdo e controle financeiros do Instituto, assinando, juntamente com o
Presidente do Instituto ou com quem este venha outorgar tais poderes, cheques,
ordens de pagamento e demais documentos necessarios @ movimentagao financeira

e atos de sua pasta.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. O Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil podera
contratar, se necessario, servicos de terceiros e empregados para realizagdo de sua
finalidade e objetivos. :

Art. 37. O Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil podera ser
extinto por deliberagao de 2/3 (dois ter¢os) de seus associados, em Assembléia Geral
convocada especialmente para este fim.

Paragrafo anico. Em caso de dissolugéo do Instituto, seu patnmomo
sera destlnado a entidade filantrépica de carater educacional, registrada no CNAS —
Conselho Nacional de Assisténcia Social, ou 0 que a legislagdo pertinente assim
determinar, excetuando-se dai todo o acervo cultural de propriedade do Teatro
Bolshoi de Moscou, o qual devera ser colocado a disposi¢do daquela entidade.

. Art. 38. Os casos omissos serao resolvidos pela Estrutura Executiva,
ouvido o Conselho de Administragéo, exceto aqueles que exijam apreciagdo através
de Assembléia Geral.

Art. 39. O presente Estatuto podera ser reformado, por iniciativa do
Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal ou do Conselho Consultivo, através
de decisao da Assembléia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para este
fim, com “quorum” de maioria simples, salvaguardadas as condigbes do contrato
referente a criacdo da Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, que foi concluido entre o
Teatro Bolshoi de Moscou e a Prefeitura Municipal de Joinville, com a lntermedlagao
da empresa Paramount Advisory Services. RUS T 0372008 7w
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_JALICE M. V.S. ESIL.

Art. 40. As atas de todos os 6rgaos do Instituto serdo la
transcritas em computador e, apés aprovadas, assinadas e registradas, ane :
livro préprio.

L
Art. 41. Os cargos da Estrutura Executiva, conforme faculta a &l Py
serao remunerados. he o 133
i& Fis!33
G
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CAPITULO X b

DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 42. A Supervisao Geral elaborara regulamento préprio do
Instituto, a contar do registro do presente, para 0 cumprimento de suas competéncias,
apresentando-o ao Conselho de Administragao.

Paragrafo unico. Na elaboragédo do regulamento e estruturagdao do
Instituto, devera ser observado o seu carater diferenciado, considerando a realidade
do mercado nacional e internacional em atividades similares.

Art. 43. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacgao pela
Assembléia Geral, cabendo ao Conselho de Administracdo as providéncias em
relacéo ao seu registro e publicagao.

Joinville, 21 de julho de 2003.
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CONTRATO DE i/ .- OCINIO CULTURAL
NAO INCENTIVADO PARA A ESCOLA DO
TEATRO BOLSHOI NO BRASIL QUE
CELEBRAM ENTRE SI A EMPRESA
| 9 BRASILEIRA DE CORREIOS E
covaone 1 10 Y TELEGRAFOS - ECT AQUI DENOMINADA
BRASILIA - oF DE PATROCINADORA E O INSTITUTO
ESCOLA DO TEATRO BOLSHOI NO
BRASIL DORAVANTE DENOMINADO DE
PATROCINADO, NA FORMA ABAIXO:

CONTRATO DE PATROCINIO CULTURAL NAO INCENTIVADO
PARA A ESCOLA DO TEATRO BOLSHOI NO BRASIL

i DEPARTAMENTO fuRiDico |
]
ECT |
|
1
i

|
|
!
i ['8 MAR 2002
|
i
!

D

PATROCINADORA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT

CNPJ... : 34.028.316/0001-03
INSCRICAO » : 07.333.821/002-05
ENDERECO : SBN, Quadra 01, Conj. 03, Bl. "A" Ed. Sede da ECT
CEP : 70002-900 Brasilia/DF
TELEFONE/FAX : (61) 426 1563/426 2036
REPRESENTANTES:
PRESIDENTE : HASSAN GEBRIM
IDENTIDADE : 164.093 SSP/DF
CPF : 004.062.281-91
DIRETOR DE ADMINISTRACAO...... CLAUDIO MELO COLACO
IDENTIDADE.... : 770.237 SSP/PR
CPF. : 059.571.259-20

PATROCINADO: INSTITUTO ESCOLA DO TEATRO BOLSHOI NO BRASIL

CNPJ : 03657851/0001-08
. Av. José Vieira, 315 Centreventos Cau Hansen Centro

ENDERECO
CEP : 89204-110 Joinville/SC
TEL./FAX uccccsecsscccsssonsasancssssassassaasanssasasasans : (47) 422-4070

REPRESENTANTE: 5 !
PRESIDENTE.......cccceceiuisnasnssssnsaccansancens : SYLVIO SNIECIKOVSKI
IDENTIDADE.....ccocccceerummanemsususiincnsnancse? : 2R 235.500 SSV/SC
CPF....cerueecvscssansnnes Cressecsssesssessessssessasearesnass : 003.863.169-53 ,




LQK KQIU\H EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS (e f§\

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto o patrocinio cultural ndo incentivado concedido pe
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT ao INSTITUTO
ESCOLA DO TEATRO BOLSHOI NO BRASIL, para formag¢do de alunos da Escola do Teatro

Bolshoi no Brasil nos anos de 2002, 2003 e 2004.

1.1.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR GLOBAL DO PATROCINIO

O valor total deste Contrato de Patrocinio ¢ de R$ 10.500.000,00 (dez milhdes e quinhentos mil

2.1,
reais) a ser efetuado conforme as condi¢des de pagamento especificadas na cldusula terceira deste

contrato.

2.2. O prego ¢ fixo e irreajustavel.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

*>31, O pagamento sera feito conforme segue:
3.1.1. No primeiro ano (2002), R$ 3.500.000,00 (TRES MILHOES E QUINHENTOS MIL REAIS),
divididos em 3 (trés) parcelas.

3.1.1.1.  1° parcela: R$ 1.500.000,00 (HUM MILHAO E QUINHENTOS MIL REAIS), a ser
paga 10 (dez) dias apds a data do registro do contrato no Departamento Juridico da

PATROCINADORA. ¢:7
3.1.1.2.  2° parcela: RS 1.000.000,00 (HUM MILHAO DE REAIS), a ser paga 60 (sessenta)
dias apos a data de pagamento da 1° parcela. .

3.1.1.3.  3° parcela: R$ 1.000.000,00 (HUM MILHAO DE REAIS), a ser paga 120 (cento e
vinte) dias apos a data de pagamento da 1° parcela.

3.1.2. No segundo ano (2003), R$ 3.500.000,00 (TRES MILHOES E QUINHENTOS MIL REAIS),
divididos em 3 (trés) parcelas
= B 3.1.2.1.  1°parcela: RS 1.500.000,00 (HUM MILHAO E QUINHENTOS MIL REAIS), a ser
paga 12 (doze) meses apos a data do pagamento da 12 parcela de 2002.
3.1.2.2.  2° parcela: RS 1.000.000,00 (HUM MILHAO DE REAIS), a ser paga 60 (sessenta)
dias ap6s a data de pagamento da 1° parcela.
3.1.2.3. 3°parcela: R$ 1.000.000,00 (HUM MILHAO DE REALIS), a ser paga 120 dias ap6s a
data de pagamento da 1° parcela.
3.1.3. No terceiro ano (2004), R$ 3.500.000,00 (TRES MILHOES E QUINHENTOS MIL REAIS),
divididos em 3 (trés) parcelas
3.1.3.1.  1° parcela: R$ 1.500.000,00 (HUM MILHAO E QUINHENTOS MIL REAIS), a ser
paga 12 (doze) meses ap0s a data do pagamento da 1* parcela de 2003.
3.1.3.2.  2° parcela: R$ 1.000.000,00 (HUM MILHAO DE REAIS), a ser paga 60 (sessenta)
dias apds a data de pagamento da 1° parcela.
3.1.3.3.  3° parcela: RS 1.000.000,00 (HUM MILHAO DE REAIS), a ser paga 120 (cento e
vinte) dias apos a data de pagamento da 1° parcela; )

7




3.2.

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7,
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O pagamento serd efetuado pela PATROCINADORA mediante depdsito bancario com os
seguintes dados :

Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil —

Destinatario..............:
(Projeto: Esco'a ¢ - Teatro Bolshoi no Brasil)

Banco ’ Banco Santander do Brasil S/A — 353

Agéncia......ccccceeseenneees 0131

Conta Corrente.......... 8527687-1

Recairdo para 0 PATROCINADO o prazo de compensagdo bancéria € o 6nus decorrente da
transferéncia do valor do depdsito.

Deverdo constar do recibo os dados mencionados no item 3.2., deste Contrato.

A PATROCINADORA solicitara ao PATROCINADO, na data adequada, os recibos

devidamente preenchidos, que serdo apresentados ao seguinte drgdo:
Orgio.........: : DIAC/ASCOM/ECT
Enderego..... SBN Quadra 01, Conj. 03, Bloco "A" Ed. Sede da ECT - 20° Andar
CEP............. 70002-900 Brasilia — DF

Tel/Fax....... (61)426-1563 /426 2036

A DIAC/ASCOM atestara os recibos e os encaminhara para 0 DEPARTAMENTO DE
ORCAMENTO E CUSTO, da Administragio Central de Brasilia que, por sua vez,
providenciard o pagamento ao PATROCINADO.

Caso os recibos apresentem alguma incorregdo, serdo devolvidos ao PATROCINADO para o
devido acerto, ficando o pagamento condicionado a sua reapresentagdo corretamente emitidos.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO PATROCINADO

. B

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Aplicar a logomarca dos Correios como Patrocinador Oficial em todo o material promocional da
qual o PATROCINADO faga uso, tais como catalogos, programas, cartazes, convites, ingressos,
volantes, display™ para volantes e outros materiais utilizados em eventos realizados pelo

PATROCINADO;

Efetuar 1 (uma) Mostra Didatica com os alunos da Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, por ano de
patrocinio, as expensas do PATROCINADO, com data e local a serem definidos pela

PATROCINADORA.
Disponibilizar 1 (uma) pagina para anuncio da PATROCINADORA nos programas dos eventos
realizados pelo Instituto.

Mencionar o Patrocinio Oficial da PATROCINADORA em todos os contatos realizados junto a
Imprensa durante os anos de 2002, 2003 e 2004.

Incluir na home page do PATROCINADO a men¢éo do patrocxruo oﬁcxal bem como banner- link
da PATROCINADORAl QS T037200! 5

\
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4.6. Aplicar a logomarca da PATROCINADORA nos uniformes de circulagio dos alun
professores, no tamanho maximo permitido pelo Teatro Bolshoi de Moscou.

4.7. Conceder 10 (dez) bolsas de estudo pelo periodo do patrocinio a filhos de empregados da
PATROCINADORA, seclecionados segundo as datas e critérios técnicos e artisticos do
PATROCINADO, seguidas as suas normas internas e cumpridas as condigdes =t :-

4.7.1. Participagdo e aprova¢do no exame classificatério realizado pelo PATROCINADO, que se
compromete a divulgar, com a antecedéncia necessaria a abertura das inscrig¢oes.

4.7.2. Obtengdo de classificagdo geral suficiente para o acesso ao curso para o qual foi aprovado,
conforme critérios estabelecidos pelo PATROCINADO.

4.7.3. Os 3 (trés) primeiros colocados para o Curso de Formagao, receberdo bolsa integral e os outros 7
(sete), receberdo bolsa educacional.
4.8. Submeter, previamente, a aprovacdo da PATROCINADORA, todas as pegas promocionais € de
divulgagdo criadas pela Escola do Teatro Bolshoi no Brasil tais como, convites, cartazes, banners,
programas e outras pegas de igual finalidade.

4.9.Autorizar a PATROCINADORA a utilizar imagens (fotos e videos), previamente selecionadas pela
Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, para divulgagdo de seus patrocinios culturais em agdes

institucionais € comerciais.

4.10. Apresentar para a PATROCINADORA, com antecedéncia de 60 dias, a programagdo completa
das Mostras Didaticas de Danga que serdo realizadas nos anos de patrocinio.

Garantir, dentro da programacao apresentada, o direito de escolha da PATROCINADORA dos

* 4.11.
locais onde exista interesse em participar como patrocinador exclusivo das Mostras Didaticas.

Caso haja interesse da PATROCINADORA, o direito de exclusividade serd concedido, desde

* 4.11.1.
que esta opte por cobrir integralmente os custos apresentados pelo PATROCINADO, na

ocasido.

“.4.,11.2. N3o havendo interesse da PATROCINADORA na exclusividade das Mostras Didaticas, essas
poderdo ser apoiadas por outras instituicdes, desde que o nome do apoiador seja submetido,
previamente, a PATROCINADORA, e que esta seja mencionada como patrocinadora Oficial da

Escola do Teatro Bolshoi no Brasil.

Disponibilizar espago para agdes de merchandising da PATROCINADORA nos locais de

4.12.
apresentagdo das Mostras, mesmo nas apresenta¢des em que esta ndo detiver a exclusividade do

patrocinio.

4.13. Disponibilizar 20% do total de ingressos para cada Mostra Diddtica em que a
PATROCINADORA nio tenha exclusividade, € 30% do total de ingressos para as Mostras em

que a PATROCINADORA detiver a exclusividade do patrocinio.

Manter, permanentemente, nas dependéncias da Escola, pegas promocionais que fagam

4.14.
referéncia ao Patrocinio Exclusivo da PATROCINADORA a Escola do Teatro Bolshoi no
Brasil.
4.15. Encaminhar para a PATROCINADORA, ao final de cada ano de patrocinio, compr‘;quqtglsﬂd;gg —
contrapartidas, . - - , [ g UIEUUS N
‘ £ /"’ | J AN - y &
Sy, A

\ <



e I SI\S}|| EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS/o,

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA PATROCINADORA

1. Efetuar o pagamento, de acordo com as condigdes estabelecidas no subitem 3.1. da CLAUSU
TERCEIRA deste Contrato.

- CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES

6.1. Se o PATROCINADO se tomnar inadimplente pela falta de execugdo total ou parcial deste
Contrato, a PATROCINADORA poder aplicar uma ou mais das seguintes penalidades:

6.1.1. Adverténcia;

6.1.2. Multa.

6.2. As eventuais infragdes por parte do PATROCINADO sujeitam-no a multa de 0,5% (meio por
cento) sobre o valor contratual, por cada irregularidade e descumprimento de quaisquer clausulas
contratuais, estipuladas neste Contrato;

6.3. Se discordar das penalidades que porventura tenham sido aplicadas, podera 0o PATROCINADO
apresentar pedido de recurso, sem efeito suspensivo, a autoridade superior da que lhe tenha
dirigido a respectiva notificagdo, desde que o faga devidamente fundamentado e dentro de 10 (dez)

dias a contar do recebimento da notificagéo.

0.4. O valor da multa aplicada devera ser recolhido a Se¢io de Contas a Receber da Geréncia de
Contabilidade e Controle Financeiro — GECOF da Diretoria Regional de Brasilia, no prazo
de 05 (cinco) dias da notificagdo, podendo, para isso, recorrer a PATROCINADORA aos meios

judiciais.
6.5. Nido serdo aplicadas multas decorrentes de casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente
comprovados.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

\/.
=S

.1. O presente Contrato podera ser rescindido:
7.1.1. Por ato unilateral da PATROCINADORA, quando ocorrer:

a) o ndo cumprimento, ou o cumprimento irregular das clausulas contratuais;

b) o cometimento reiterado de faltas na sua execugio;

¢) a associagdo do PATROCINADO com outrem, a cessdo ou a transferéncia, total ou parcial,

bem como a fusdo, a cisdo ou a incorporagdo, sem a expressa anuéncia da
PATROCINADORA; FRAS ™I eeE 11
d) dissolugdo do PATROCINADO; .

e) decretacdo de faléncia ou instauracdo de insolvéncia civil do PATROCINADd,— K 5 9 J

f) alteracdo social ou altera¢do da finalidade ou da estrutura do PATROCISQ)Q h?f_, ;
prejudique a execugdo deste contrat? /




0
“
G
g) por razdes de interesse publico de alta relevdncia e amplo conhecimento, justificadas
determinadas pela autoridade competente a que estd subordinada a PATROCINADORA ¢

exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

L'-Vl'il‘\;l o ‘” EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E |ELEUKAFUD [+ HsA1 E_ﬂ o

h) caso fortuito, forca maior ou fatores supervenientes, regr!armente comprovados, impeditivos
da execugdo do Contrato.

7.1.2. Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no respectivo processo, desde que
haja conveniéncia para a PATROCINADORA;

7.1.3. Judicialmente, nos termos da legislagdo vigente.

7.2. A rescisdo do Contrato acarretara a0 PATROCINADO, além das penalidades cabiveis, a
responsabilidade civil por eventuais prejuizos causados a PATROCINADORA.

7.3. Os casos de rescis@o contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.

7.4. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizag¢do escrita e fundamentada
da autoridade competente.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. O PATROCINADO fica obrigado a manter durante toda a execugcdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e

qualificagdo exigidas no processo de Contratagio.

8.2. As Clausulas e condigdes estabelecidas neste Instrumento poderdo ser alteradas a qualquer tempo,
mediante a assinatura de Aditivo Contratual, exceto com relagdo ao valor global do Patrocinio,

objeto deste contrato.

8.3. O PATROCINADO ndo podera transferir os direitos e obrigagdes contratuais, sem prévia
concordancia expressa e escrita da PATROCINADORA.

8.4. No ano de 2002, nos trés meses que antecedem as elei¢des, ou seja, de 06/7 a 30/11/02, conforme

& a Lei n° 9.504, de 30/9/97, artigo 73, “caput” inciso 6°, letra “b” e inciso 7°, a PATROCINADA

suspenderd a veiculagdo de publicidade institucional de acordo com as orientagées da
PATROCINADORA.

8.5. A home-page da PATROCINADORA poderi exibir informagdes sobre o patrocinio concedido.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
9.1. As despesas, anuais, provenientes deste Contrato correrdo por meio da seguinte Classificagdo
Orgamentaria:
CONTA..: 2.15 ATIVIDADE...: 01.2.04

9.1.1.A captacdo de recursos, mediante doagbes de patrocinio, estd desvinculada dos Contratos
"C" do

mantidos com Agéncias de Propaganda e encontra-se amparada no Artigo 2° alinea

Decreto 3296/99, de 16/12/9?. =

s
)




sendo 36 (trinta e seis) meses para a programag¢do e realizagdo do projeto “Escola do Teatro
Bolshoi no Brasil” e 1 (um) més para comprovagdo da execugdo das contrapartidas apresentadas

pela PATROCINADA, observ.:o-se o disposto na Clausula Quarta.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS

11.1. Quaisquer tributos ou taxas, que porventura sejam devidas em decorréncia direta ou indireta do
presente Contrato, serdo de responsabilidade exclusiva do PATROCINADO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ORIGEM

12.1. O presente contrato € oriundo de processo de patrocinio cultural ndo incentivado, autorizado pelo
Presidente da PATROCINADORA e ratificado pela Diretoria da ECT, na 1] % REDIR, de

- 2002.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Fica eleito o Foro da Justiga Federal de Brasilia/DF, para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente Contrato, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordadas, firmam as partes o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Brasili/DF, i# de YY\(0Oo de 2002.
(

PELA PATROCINADORA: PELO PA*ROCINADO:

- : .~/ ~ 5
SS EBRIM SYLVIQ SNIECIKOVS

‘Presidente
Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil

Preside

CLAUDIO MELO COLACO FROS T osme—rn |
Diretor de Administragdo da ECT 1| 5 RREIOS |
[ o0 |
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO 11092/02 DE
PATROCINIO CULTURAL NAO-
INCENTIVADO PARA A ESCOLA
DO TEATRO BOLSHOI NO BRASIL

PATROCINADORA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT

CIN P coisovinsicroiisisessssmiisissinipisvabsaipiosassisins : 34.028.316/0001-03
INSCRICAQ...cmeerearirerncmareeererssnssssnsd : 07.061.903-4

ENDERECO...cmnriminss s RS eRRRE .2 SBN, Quadra 01, Conj. 0? Bl "A" £d. Sede da ECT
i 1 O e OIS SOl | : 70002-900 Brasilia/DF

TELEFONE ivinnnirmresmacnnesrmiin. (061) 426-2025

FAX.............. O e TEA S PiET Z ot e wovtnnnnsnenneeat (061) 426-1565/426 2036

REPRESENTANTES:

PRESIDENTEuuneinsrerenssssserssmmsssssssisensemmrnes; AIRTON LANGARO DIPP
IDENTIDADE....cceiosimssisissenmssiasssissesioonsivs vt 2005603432 SSP/RS
() 4 SO SO, - I wonsd 122,776.730-72

: DIRETOR D ADMINISTRACAO.......c........ GABRIEL PAULI FADEL

) IDENTIDADE.....cnurnvcnnanes Ll e S : 1.010.435.533 SSP/RS
CPF e rvvemisssssresnsissasssssanas O N e : 076.350.440-87

PATROCINADO: INSTITUTU ESCOLA DO TEATRO BOLSHOI NO BRASIL

NP ovsetossarannare iR eennsasiivaats T : 03657851/0001-08

ENDERECO it AV, J0sé Vieira, 315 Centreventos Cau Hansen Centro

5] ] /A, I G : 89204-110 Joinwille/SC

TELJFAR sesrsssssrrerossis I essennst (47) 422-4070 | (
REPRESENTANTE:

PRESIDENTE......... L - T Ry : SYLVIO SNIEC IKOV‘SRI i

IDENTIDADE covvrrenssrrsesmmsisrssesssnsennst 2R 235.500 SSU/SC )

CPFE......:: s srae RS S SN AR P RN R p : 003.863.169-53

—-—7 .
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CLAUSUIA PRIMEIRA — DO OBJETO

L.1. O presente Terme Aditivo visa a alterar, incluir e excluir cliusulas no Contrato n® 11092/02 de
patrocinio ndo incentivado, firmado cntre a Empresa Brasileira de Correios ¢ Telégrafos - ECT c o
Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, em face da necessidade de reavaliagio para a
continuidade  do  Projcto, readequando-as  aos novos  parfmetros  praticados  pela
PATROCINADORA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERACAU DAS CLAUSULAS DO CONTRATO
ORIGINAL

2.1 A presente cldusula visa a alterar lotal ou parcialmente cldusulas do Contrato original, que
passardo a ter a seguinte redagio:

L1 O presente Contrato tem por objcto o patrocinio cultural ndo incentivado
concedido pela EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS £ TELEGRAFOQS -
ECT ao INSTITUTO ESCOLA DO TEATRO BOLSHO! NO BRASIL, cuja
finalidade ¢ praporcionar o ensino profissionalizantc da danga, por meio da
metedologia russa de cnsino, com a concessdo de bolsas de estudos para 240
criangas. O projeto serd rcalizado em Joinville/SC, durante o perfodo de margo de
2002 a abril de 2005.”

“3.2. O pagamento serd efetuado pela PATROCINADORA mcdiante depbsito
“bancério com os seguintes dados:

Destinatario..ove.t  Instituto Lscola do Teatro DBolshoi no Drasil —
(Frojeto: Escola do Teatro Bolshoi no Brasil)

Banco.aaune:  Caixa Econdmica Federal - 104

Agencifinnnmsnin: 0419

Couta Corrente...,...; 02481-6"

“3.85. A PATROCINADORA solicitara ao PATROCINADQ, na data adequada, os
recibos devidamente preenchidos, que serdo apresentados ao seguinte érgﬁo:

Orgio.....; Divisio de Marketing Cultural (DIMC) - I5p amenito e
Comunicacfio ¢ Marketing (DMARK)YFCT | ‘,f

Enderego..... SBN Quadra 01, Conj. 03, Bloco "A" Ed. Scde da EC I” 20" AT G

CEPuviends 70002-900  DBrasilia — DI W & “: s

Tel/Fax......! ({)1)420-1563/426) 2036" - e “ T

{
I Femo Aditiva ao Contrito FHOO2:02 de Patrocinio Cuhural Nio Incentivado g

N NDEN e A
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“3.6. A DIMC/DMARK alcstard os recibos ¢ os cncamiphard para o
DEPARTAMENTO DE GPERACOES FINANCEIRAS que, por sua vez,
providenciard o pagamento a0 PATROCINADO.”

“4.1. Aplicar a logomarca dos Correios come Patrocinador Oficial em todo o material
promocional da qual o PATROCINADQO faga uso, tais como catdlogos, programas,
cartazes, convites, ingressos, volantes ¢ nos anuncios publicitarios do
PATROCINADQ;” @nd

“4.3. Disporibilizar 1 (uma) pagina para antincio da PATR()LINADURA em todos
s periodicos publicados pelo PATROCINADO;” & _

“4.6, Aplicar a logomarca da PATROCINADORA, no tamanhe maximo permitido
pelo Teatro Bolshoi de Moscou, nos uniformes de circulagdo dos alunos e
professores compostos das seguintes pegas: Qi

W gasaco

% bermuda

* honé

@ camiseta”

“4.10. Apresentar para a PATROCINADORA, no primeiro trimestre de cada ano, o
calendario de Mostras Didaticas de Danga;”

“4.13, Disponibilizar 20% do total de ingressos para cada Mostra Diddtica em que a
PATROCINADORA nio tenha cxclusividade, e 30% do total de ingressos para as
Mostras em que a PATROCINADORA detiver a exclusividade do patrocinio,
confirmando a realizagio de cada evento com pelo menos 15 dias de antecedéncia.”

“4.13. Encaminhar para a PATROCINADORA, ao final de cada ano de patrocinio,
comprovantes das contrapartidas acordadas em Contrato ¢ respectivo Termo Aditivo.”
“6.3. Se discordar das penalidades que porventura tenham sido aplicadas, poderd o
PATROCINADO apresentar pedido de recurso, sem efeito suspensivo, & autoridade
superior da que lhe tenha dirigido a respectiva notifica¢do, desde que o faca
devidamente fundamentado e dentro de 05 (cinco) dias Uteis & contar do recebimento
da notificagfio.”

“9.1. As despesas anuais, provenientes deste Contrato, correrdo por meio da qegumte.' e |

classificagiio orgamentaria:

CONTA: 05.02 ATIVIDADE: 00.8.00"

f el
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CLAUSULA TERCFEIRA — DA INCLUSAO DE CLAUSULAS NO CONTRATO ORIGIN

3.1 A presente clausula visa a incluir itens nas clausulas do Contrato firmado, que passarao a ter a
seguinte redagdo:

a} inclusdes no item 4t

“4.3.1. Informar 4 PATROCINADORA, com antecedéncia, a data limite para envio
dos anlncios a serem publicados nos periddicos”

= “4.16 Em caso de haver bolsistas dependentes de empregados do quadro funcional da

PATROCINADORA, o uso da imagem destes pelo PATROCINADO somente s¢
dard apds a concordancia daguela e da autorizagdo formal das pessoas envolvidas.”

“4.17, Conceder no minimo 240 bolsas infegrais para alunos da rede publica de
ensing, com perfil ¢ potencial de qualificagfio para a atividade, que terfo direito a
formagiio, material didatico, alimentagio complementar, transporte, uniforme
complero, orientagio pedagogica, fisioterdpica e nutricional, assisténcia de sainde
emergencial, assisténeia odontoldgica preventiva e ensino de uma lingua
estrangeira;”

“4.18. Realizar anualmente a ampliagfio da abrangéncia de conhecimentos da arte da
danga, por meio de palestras culturais, apresentagdo de video e distribui¢do de

s brindes, para contemplar ccrea de 40 mil alunos da rede publica de ensino, a partir de
9 anos de idade, cm uma capital das Regides Norte ou Nordeste; 0,

“4,19. Realizar anualmente um programa de motivacio, pré-indicagfio e processo
seletivo para alunos de toda a rede puablica de ensino da cidade scde da Escola, por
meio de palestras e videos, para possibilitar o acesso de interessados ao curso do
PATROCINADO, por meio do sistema de bolsas da PATROCINADORA, com

1

estimativa de atingir a 80 (oitenta) mil criangas;” .-, a...- o b s /
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*4,20, Popularizar ¢ formar platéia para a arte da danga, por meio do programa anual - e
de Mostras Didaticas, sem cobranga de ingressos ¢ com arrecadagio cspontanea d¢
alimentos ou outros materiais (didaticos, construgdo, brinquedos ctc), sendo, no
minimo., 2 eventos na cidade sedc da Escola ou da rq,mo ed (quatm) cvcntm em
autros estados;” 72008

OV




“4.21. Promover anualmente uma apresentagio especial para detenminados publicos
ndo contemplados com as Mostras vegulares, (ormados de idosos, portadores de
neeessidades especiais, enfermos cte, que tenham condigdes de deslocamento até o
local da apresentagdo;” .. -

“4.22. Desenvolver, anualmente, oficinas de formagdo ¢ apoio extra-curso para os
alunos da Escola, com cventos sobre o combate as drogas, violéneia, higicne ¢ meio-
ambiente, para o desenvolvimento das condi¢des de cidadania e educagdo;”ji,_

“4.23, [ncaminhar para a PATROCINADORA, no prazo de 30 dias apds a
rcalizagao de cada Mostra Didatica, comprovantes das pegas promocionais
utilizadas." '

“4,24. Apresentar semestraJmente 4 PATROCINADORA um relatorio fisico-
estrutural, no qual constara o desempenho dos alunos bolsistas da Cscola.”

“4.25. Ao final de cada ano de ¢ patrocinio, 0 PATROCINADOG devera apresentar um

. e o
\ﬁ_&sclatﬁuo TFinanceiro, com a_demonstragio de aglxc*ac;,ao do recurso concedido no
periodo.”

b) inclusdo no item 7:

“7.1.1.1. A rescisio contratual decorrente da inadimpléncia total ou parcial das
obrigagdes contratuais gera a0 PATROCINADO a obrigagdo de efctuar,
respectivamente, a devolugdo integral ou proporcional do  aporte concedido,
atualizado financeiramente entre a data do pagamento — item 3.1 - c adataem que a
devolugiio for efctivamente realizada, conforme variagao pro-rata tempore do IGP-M

OEPARR (FGV) ou de outro indice que venha a substitui-lo oficialmente;”
L&D
03, ¢) inclusdo no item 8:
gyt
£9Q “8.6. A pestdo do contrato sera exercida pelo Chefe da DIMC do DMARK da
2 ATROCINADORA, ou por preposto devidamente credenciado, que terd poderes, l
o g entre outros, para notificar a0 PATROCINADO sobre as lITL&,\ll&ﬂd'idt‘S ou falhas
§ @ que porventura venham a ser encontradas na execucdo de ste contrato.” [ RS T A<t
8 :
A
o CHAUSULA QUARTA - DA EXCLUSAQ DE ITEM DO CONTRATO ORIGINAL ~
D
—_— AU A prcsume clausula visa o excluir o item 4.7 e seus respectivos subitens da Cig

1" Ferma Adiiva ac Contrata | HO92407 de Patrocimio Caltural Nao-lncentivado para a bscola do Teatro Bolshor no Bl
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Das Obrigacdes do Patrocinade do Contrato firmado.

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS T TELEGRAFOS

CLAUSULA QUINTA DA VIGENCIA
1. O presente Terme Aditivo terd vigéneia adstrita & vigéncia do Contrate Original.
CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICACAQ

6.1, licam malteradas e vatilicadas as demais clausulas. itens ¢ condigdes do Centrato Original que
ndo confliLwem com o presente Termo Aditivo,

CLAUSULA SETIMA — DO FORO

7.1. Fica eleito o Foro da Justiga Federal de Brasilia/DF para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presentc Terma Aditivo, com rentneia de qualquer outro, por mais privilegiado que sgja.

E, por cstarem justas e acordadas, firmam as partes o presente Instrumenro cm 02 (duas) vias de
igual teor & forma, na presenga das testcmunhas abaixo assnadas.

Brasilia/DF, <3 de ot de 2003,

PELA PATROCINADQORA: PELO PAT ROCINADO:

Presidente

Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil

Diretor de Admmistragao da ECT

TESTEMUNHAS:
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BANJO DO BRASIL | ’[ Fa -W
7 : CONVENIO DE PATROCINIO CULTM

QUE CELEBRAM ENTRE S! O BANCO DO
BRASIL S/A E A PREFEITURA MUNICIPAL
DE JOINVILLE .

Pelo presente instrumento de convénio para Patrocinio Cultural, tendo de um lado o
BANCO DO BRASIL S/A, sociedade de economia mista com sede, em Brasilia,
Capital Federal, no Setor Bancario Sul, Quadra 4, Bloco “C®, Lote|32, inscrito no
CGC-MF sob n. 00.000.000/0001-91, neste ato representado por seu Superintendente
Estadual, Sr. Milton Luciano dos Santos, doravante denominado | simplesmente
PATROCINADOR e, de outro lado, PREFEITURA MUNICIPAL DE JOINVILLE,
com sede em Joinville (SC), rua Hermann August Lepper, n°® 10, bairro|centro, inscrita
no CGC-MF 83.169.623/0001-10, representada por seu Prefeito Murjicipal, Sr. Luiz
Henrique da Silveira, aqui denominada simplesmente de PATROCINADA, tem justo e
acordado o seguinte..

1. OBJET( DO CONVENIO

O presente CONVENIO tem por objetivo o patrocinio, na forma de apoip, as atividades
desenvolvidas pelo Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville — PROEP

2. VALOR

2.1 Para a consecugcdo dos objetivos deste convénio, o PATROCINADOR
concede a PATROCINADA recursos de R$ 540.000,00 (Quinhentos e Quarenta
Mil Reais) a serem liberados na forma do cronograma de desembpiso financeiro,
conforme abaixo:

% Janeiro a Junho/2002 ~ RS$ 40.000,00 (Quarenta Mil Reais) por més;

7

% Julho a Dezembro/2002 — R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais) por més.

2.2 Os créditos serdo efetuados no dia 05 de cada més ou no primeiro dia util
subsequente na conta de depdsitos n® 5.132-2, em nome do Instituto Escola de Artes
Cénicas de Joinville - PROEP mantida pela patrocinada na agéncia Rrincipe-Joinville
3155-0, do proprio Banco do Brasil S/A.

"'3. DAS OBRIGACOES DA PATROCINADA |CPMI - CoR

3.1 Durante a vigéncia deste contrato, a PATROCINADA obriga-se a: Fls. N°_ ﬁ@ g |

Municipais de Joinville — IPREVILLE no Banco do Brasil S/A, a

a) Centralizar os recursos do Instituto de Previdéncia Social dos Be-‘%ll %es Buimcos
Joinville.

b) Dar preferéncia para arrecadagao do IPTU 2002 através do Banco dp Brasil S/A.

¢) Fechar convénio para pagamento da folha de pag;mento dos servu?ores municipais

atravde An Ranrn An Rracil S/A

a-Panlpe—__. {
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BANCO DO BRASIL

L N - & l
= d) Comunicar, através de uma placa no local do teatro que a agéo social
tem o apoio do Banco do Brasil S/A.

e) Comprovar junto ao PATROCINADOR a correta aplicagdo dos recurs
mediante a apresentacdo de documentos habeis, e, ainda

pE
&'ns: JN@S‘

desté pro;eto

apresentar

relatorios semestrais com os resultados alcancgados (retorno de midia, aplicagéo dos

recursos, custos do projeto, entre outros)

Cumprir todas as exigéncias determinadas pelos 6rgdos publig
realizagdo do objeto deste convénio, inclusive no que tange ao p
direitos autorais, eximindo o PATROCINADOR de quaisquer resp
pelo ndo cumprimento das disposigoes legais aqui mencionadas.

Cumprir, nos contratos individuais de trabalho que firmar com terq
disposto nos artigos 443 e seguintes da Consolidagdo das Leis
eximindo o PATROCINADOR de quaisquer responsabilidades
cumprimento das disposicoes legais aqui mencionadas.

a)

4. DA RESCISAO

0S, para a
gamento de
nsabilidades

seiros, todo o
do Trabalho,
pelo néo

4.1 O PATROCINADOR podera suspender a liberacdo dos recurs

S, OU, a seu

critério, dar por rescindido o convénio, sem que caiba a PATROCINADA direito de
qualquer indenizacdo, na ocorréncia de qualquer das hipéteses relagionadas nas
alineas a seguir, mesmo que a PATROCINADA, em razdo do presente|ajuste, tenha

assumido compromissos com terceiros:

a) Aplicagdo de qualquer parcela dos recursos em fim diverso d
clausula 1.

b) Paralisagdo dos trabalhos.

previsto na

¢) Envolvimento ou participagdo do PATROCINADO em atos que tragam prejuizos

a imagem institucional do PATROCINADOR.

d) Quaisquer outras circunsténcias que venham a impedir a PATR(
cumprir as obrigacbes estabelecidas neste instrumento.

4.1.1
terceiros, em fungéo deste contrato, devera ser sempre mencionada
estabelecida na clausula 5.1,retro.

4.2 O néo cumprimento de qualquer das obrigagbes assumidas pela PA
sujeita-la-a a devolver ao BANCO, independentemente de notificagdo ou
todos os valores que houver recebido para suporte das atividades
devidamente corrigidos por indice oficial, sem prejuizo das demais s
estiver sujeita pelo inadimplemento.

4.3 Ressalvamos o0s casos fortuitos e de forca maior,
qualquer das obrigagdes assumidas neste convénio, que venha a gerar

DCINADA de

Fica convencionado que nos acordos firmados pela PATROCINADA com

a condigdo

TROCINADA,

interpelagéao,

n;:) realizadas,

goes a que

Y B
\“ T Ud

sua rescisao,

bs utilizados,

0 néo cumpnmento‘de

sujeitara a parte faltosa a pagar, em beneficio da parte mocente ”"uma~rﬁn@a5~
moratéria eauivalente a 10% (dez por cento) do valor referido na | clausur:a) %13
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..® devidamente corrigido, independentemente do ressarcimento dos dan&;;-"aecorrentes
do inadimplemento.

4.4 Qualquer omiss&o ou toleréncia das partes na exigéncia dos termos| e condigdes
deste convénio, ou no exercicio das prerrogativas dele degorrentes, nédo
constituird novagdo ou rentncia, nem afetara o direito da parte prejudicgda de exercé-
lo a qualquer tempo.

5. FORO DE ELEIGAO
5.1 Para dirimir qualquer duvida ou questdo decorrente do presentg convénio, as
partes, de comum acordo, elegem o foro da Comarca de Joinville (SC).

E assim, por estarem justos e conveniados, assinam o presente em 03 vigs, de igual
teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo.

Joinville(SC), 26

2 -
- o
. . i

Prefeitura Municipal de Joinville

/ Vids 3
‘Bafico dd Bradil S/A

Testemunhas:
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Brasilia, 19 de novembro de 2004.

Oficio ¥34 /PR

A Sua Exceléncia o Senhor

DAVY LINCOLN ROCHA

Procurador da Republica

- Procuradoria da Republica no Municipio de Joinville

Avenida Juscelino Kubtischek, n? 410, Bloco B, 22 andar, salas 201/209
89201-100 — JOINVILLE/SC

Assunto: Patrocinio Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil. 1.33~°; 2 ?)( Y 207 Y
(e)(Lw&'—

Senhor Procurador,

Refiro-me ao Oficio n® 939/2004 — PRM/JLLE — PDC, de 17/11/2004, por meio do
qual Vossa Exceléncia requisita informagoes a respeito do contrato de Patrocinio firmado entre a
ECT e o Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil.

Apos levantamentos por mim determinados, em todos os documentos que
compoem o processo relativo a contratacao do referido Patrocinio (Contrato n® 11092 e 12 Termo
Aditivo n® 12528), restou verificado nao ter ocorrido, sob qualquer forma, intermediagcao das
empresas R. PRESTES REPRESENTACOES INTERNACIONAIS LTDA, PROGRESS
ASSESSORIA E REPRESENTACOES LTDA, NBQ — ASSESSORIA E REPRESENTACOES
LTDA e ZAIT — ZTR DO BRASIL REPRESENTACOES LTDA ou de qualquer outra empresa na
contratacao em referéncia.

Assevere-se, a proposito, que o Contratado, em todos os momentos pertinentes a
contratagao de que se trata, fez-se representar pela Senhora JO BRASKA NEGRAO, na condicao
de Supervisora Geral, e pelo Senhor SYLVIO SNIECIKOVSKI, sendo este ultimo, na qualidade de
Presidente do Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, responsavel pela assinatura do
contrato, tudo conforme Estatuto do Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville, respectiva Ata
de Constituicao, Ata de Assembléia Geral e da Primeira Alteragao Estatutaria oportunidade em
que o Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville passou a denominar-se Instituto Escola do
Teatro Bolshoi no Brasil.

Esclarece-se, ainda, que todas as importancias decorrentes do mencionado
Patrocinio foram creditadas em conta corrente do Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil, na
forma estabelecida pelo subitem 3.2, da Clausula Terceira, do Contrato n® 11092 e subitem 2.1,
da Clausula Segunda, do 1° Termo Aditivo n® 12528.

Na oportunidade, coloco-me a disposicao de Vossa Exceléncia para qualquer

esclarecimento que entender necessario.

Atenciosamente,

A

AN /VWW’ /\
JOAQ HENRIQUE DE ALMEIDA SOUSA M
Presidente Chefe Depart@mento Ju

Tl ;'L\ 5J81

Presidéncia da ECT — Setor Bancario Norte, Quadra 01, Bloco “A”, 19? andar CEP 70002 900 Br?f’iflr[/l?f:l : g
Telefone: (61) 426 2000 — Fax: (61) 426 2046 — E-mail: presidencia@correios.com.br i




. 2 BANCODOBRASIL
AO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MUNICIPIO DE JOINVILLE

Ref. Oficio n. 951/2004-PRM/JLLE-PDC, de 23.11.2004.
Inquérito Civil Ptblico n. 17/2004.

uer
Prac.Pep. Joinzilla
noS  QR2278/2004~51

“IErdz) oy
CeRUsE

1.33

‘ BANCO DO BRASIL S.A., instituicdo financeira com sede
em Brasilia (DF), por intermédio de seu advogado ao final subscrito, vem expor e

requerer o quanto segue:

Apo6s detalhada pesquisa junto a documentacdo que
embasou o deferimento de patrocinio mencionado em seu oficio, vimos informar-lhe
ndo haver sido identificada qualquer intermediagdo, nesse processo, das empresas
Paramount Advisory Services, R Prestes Representa¢des Internacionais Ltda.,
Progress Assessoria e Representacdes Ltda., NBQ — Assessoria e Representacdes
Ltda. e ZAIT — ZTR do Brasil Representagdes Ltda., bem como de qualquer outra

." empresa ou instituicdo, restando prejudicadas, por conseguinte, as demais

providéncias encarecidas no sobredito expediente.
Destarte, ao tempo em que nos colocamos a disposicao

para eventuais esclarecimentos complementares, informamos que o original desta

peticdo sera protocolado nos préximos dias, através do servigo juridico local.

Nestes termos, pede juntada.

ﬁuﬁn B312005~ u,if

Brasilia (DF), 13/de dezembro de 2004. | CPMI - CORREIOS |
’ Fls—N°__ __ﬁﬁ 8

o

ﬁdes da Silva

Solon/ é ; -
OAB RS 32.356 | J
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CONTRATO DE AGENCIAMENTO

Contrato que celebram entre si o INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS DE
JOINVILLE, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, localizada a Av José
Vieira, 315, Joinville, SC, inscrita n.° CNPJ sob o n.° 03.657.851/0001-08, representada
neste ato por seu Presidente Sylvio Sniecikovski, portador do CPF 003.863.169-53,
residente a Rua Lages, 1380 em Joinville — SC , denominada a seguir CONTRATANTE, e
a ZAIT-ZTR DO BRASIL REPRESENTACOES LTDA, empresa de direito privado,
localizada a Rua Padre Achotegui 25/1504, Rio de Janeiro — RJ, inscrita no CNPJ sob o
numero 03.577.593/0001-41, representada neste ato por seu Diretor Yuri Alexandre
Ribeiro, portador do CPF 822.660.187-87 e residente a Rua Padre Achotegui 25/1504, Rio

de Janeiro — RJ , denominada a seguir CONTRATADA

1-OBJETO DO CONTRATO

E objeto do presente contrato a prestagio de servigos por parte da CONTRATADA no
sentido de obter para a CONTRATANTE contratos de patrocinio que viabilizem seu
funcionamento e a manuten¢o de suas atividades.

2-OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1 — Envidar seus melhores esfor¢os no sentido de obter contratos de patrocinio para a
CONTRATANTE, assim como assessorar a CONTRATANTE em possiveis negociagdes
com terceiras entidades que venham a se interessar em patrocinar a CONTRATANTE

3-OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1-Fornecer a CONTRATADA material de divulgagdo sobre suas atividades na forma de
folhetos, cartazes, fitas de video, brindes, etc.

3.2-Informar a CONTRATADA a respeito dos valores de cotas de patrocinio estipuladas
para cada ano letivo e para eventuais eventos isolados de a CONTRATANTE esteja
interessada em participar

3.3-Em caso de conclusdo de contratos de patrocinio com terceiras entidades que tenham
sido negociados com a ajuda da CONTRATADA, ou que tenham sido concluidos com a
ajuda e/ou assessoria da CONTRATADA, pagar comissdo de agenciamento.

4-COMISSOES

4.1- O valor das comissdes a serem pagas pela CONTRATANTE a CONTRATADA em
caso de conclusdo de contratos de patrocinio , sera discutido caso a caso e sera objeto de
acordo complementar entre as partes. Cada um destes acordos complementares devera ser
assinado por representante autorizado das partes e se tornard automaticamente parte
integrante do presente contrato

5-PRAZO DE VALIDADE




5.1-O presente contrato passar a vigorar a partir da sua assinatura por representantes
autorizados de ambas as partes e sera valido por tempo indeterminado.

5.2-0 presente contrato poderd ser revogado unilateralmente por qualquer uma das partes,
bastando para tanto que seja enviada a outra parte uma notificagéo por escrito assinada por
representante autorizado, anunciando a decisdo da revogag&o.

5.3- Apds a emiss@o da notificagdo de revogagdo do contrato, este continuara a ser valido
por mais 90 dias.

5.4-A revogagdo do contrato nfo implica na renuncia a obrigagdes e compromissos que as
partes tenham assumido entre si em datas anteriores a data da emissfo da notificagdo de
revogagdo, em especial , ndo implica na renuncia ao pagamento de comissdes acertadas

antes da emiss@o da notificacdo de revogagdo.

6-DISPOSITIVOS GERAIS

6.1 — Todos os pontos omissos do presente contrato serdo objeto de negociagdo entre as
partes e da conclusio de apéndices ao presente contrato

6.2 — Em caso de litigios e de divergéncias entre as partes, estas empenhardo seus maximos

esforgos para resolve-los amigavelmente.
Caso isto nfio seja possivel, estes litigios e divergéncias serdo levados ao foro da Comarca

de Joinville que os julgara e decidira sobre eles. A decisdo desta instancia serda final e
obrigatéria para ambas as partes.

Joinville, 10 de junho de 2001.

/ . 15«[&?/4/ ﬂ"[é\)

DO BRASIL REPRESENTACOES LTDA

INSTITUTO ESCOLA ARTES CENICAS DE JOINVILLE
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ADITIVO N.° 01

DO CONTRATO DATADO DE 10 DE JUNHO DE 2001
ENTRE INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS DE JOINVILLE E ZAIT-ZTR DO
BRASIL REPRESENTACOES LTDA

Por quanto o Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville concluiu com a Empresa de
Correios e Telégrafos um contrato de patrocinio de duragéo de trés anos, no valor de R$
3.500.000,00 (Trés milhdes e quinhentos mil Reais) por ano,

Por quanto o Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville contou com a ajuda e a
assessoria da empresa ZAIT-ZTR DO BRASIL REPRESENTACOES LTDA para

concluir o supra citado contrato,

As partes decidem que a empresa faz jus a comissdo conforme os termos do contrato entre
elas assinado e datado de 10 de junho de 2001.

Fica aqui estipulado que o valor da comissdo a que faz jus a referida empresa no ano letivo
de 2002 € de R$ 115.000,00 (Cento e quinze mil Reais) que serdo pagos da seguinte forma:

-R$ 75.000,00 em abril de 2002
-R$ 40.000,00 em agosto de 2002

Os referidos pagamentos serdo efetuados contra a apresentagdo das respectivas notas fiscais
por parte da CONTRATADA e depositados em conta bancaria a ser por esta indicada

Joinville, 18 de dezembro 2001.

[ /Z//W //g\

T-Z DO BRASIL REPRESENTACOES LTDA

AL
INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS DE JOINVILLE




ADITIVO N.° 02

DO CONTRATO DATADO DE 10 DE JUNHO DE 2001
ENTRE INSTITUTO ESCOLA DO TEATRO BOLSHOI NO BRASIL E ZAIT-ZTR DO
BRASIL REPRESENTACOES LTDA

Por quanto o Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil concluiu com a Empresa de
Correios e Telégrafos um contrato de patrocinio de dura¢do de trés anos, no valor de RS
3.500.000,00 (Trés milhdes e quinhentos mil Reais) por ano,

Por quanto o Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil contou com a ajuda € a assessoria
da empresa ZAIT-ZTR DO BRASIL REPRESENTACOES LTDA para concluir o supra

citado contrato,

As partes decidem que a empresa faz jus a comissdo conforme os termos do contrato entre
elas assinado e datado de 10 de junho de 2001.

Fica aqui estipulado que o valor da comissdo a que faz jus a referida empresa no ano letivo
de 2002 é de R$ 115.500,00 (cento quinze mil e quinhentos Reais), ou 3,3% do valor total
do patrocinio que serdo pagos da seguinte forma:

-Contra o recebimento das parcelas de patrocinio. O valor de cada pagamento
correspondera a 3,3% de cada parcela de patrocinio recebida.

Os referidos pagamentos serdo efetuados contra a apresentag@o das respectivas notas fiscais
por parte da CONTRATADA e depositados em conta bancaria a ser por esta indicada

Joinville, 12 de fevereiro 2003.

‘ m/ix Q‘A‘u

ZXTT-ZAR DO BRASTL REPRESENTACOES LTDA

INSTITUTO ESC@I%TEATRO ; ')LSHO[ NO BRASIL




CONTRATO DE AGENCIAMENTO

Contrato que celebram entre si o INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS DE
JOINVILLE, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, localizada a Av José
Vieira, 315, Joinville, SC, inscrita n.° CNPJ sob o n.° 03.657.851/0001-08, representada
neste ato por seu Presidente Sylvio Sniecikovski, portador do CPF 003.863.169-53 ,
residente a Rua Lages, 1380 em Joinville — SC , denominada a seguir CONTRATANTE, e
a PROGRESS ASSESORIA E REPRESENTACOES LTDA, empresa de direito
privado, localizada a Rua XV de Novembro, 75, loja 02, Rio Bonito — RJ, inscrita no CNPJ
sob o numero 05.092.148/0001-17, representada neste ato por seu Diretor Antonio Jodo
Ribeiro Prestes, portador do CPF 772.124.877-91 e residente a Rua XV de Novembro,
2119/13, Joinville —SC, denominada a seguir CONTRATADA

1-OBJETO DO CONTRATO

E objeto do presente contrato a prestagdo de servigos por parte da CONTRATADA no
sentido de obter para a CONTRATANTE contratos de patrocinio que viabilizem seu
funcionamento e a manutenc¢do de suas atividades.

2-OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1 — Envidar seus melhores esforgos no sentido de obter contratos de patrocinio para a
CONTRATANTE, assim como assessorar a CONTRATANTE em possiveis negociagdes
com terceiras entidades que venham a se interessar em patrocinar a CONTRATANTE.

3-OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1-Fornecer a CONTRATADA material de divulgagdo sobre suas atividades na forma de
folhetos, cartazes, fitas de video, brindes, etc.

3.2-Informar a CONTRATADA a respeito dos valores de cotas de patrocinio estipuladas
para cada ano letivo e para eventuais eventos isolados de a CONTRATANTE esteja

interessada em participar
3.3-Em caso de conclusdo de contratos de patrocinio com terceiras entidades que tenham

sido negociados com a ajuda da CONTRATADA, ou que tenham sido concluidos com a
ajuda e/ou acessoria da CONTRATADA, pagar comissdo de agenciamento.

4-COMISSOES

4.1- O valor das comissGes a serem pagas pela CONTRATANTE a CONTRATADA em
caso de conclusdo de contratos de patrocinio, sera discutido caso a caso e serd objeto de
acordo complementar entre as partes. Cada um destes acordos complementares devera ser
assinado por representante autorizado das partes e se tornard automaticamente parte

integrante do presente contrato

5-PRAZO DE VALIDADE —



5.1-O presente contrato passar a vigorar a partir da sua assinatura por representantes
autorizados de ambas as partes e serd valido por tempo indeterminado.

5.2-0 presente contrato podera ser revogado unilateralmente por qualquer uma das partes,
bastando para tanto que seja enviada a outra parte uma notificagdo por escrito assinada por
representante autorizado, anunciando a decisdo da revogagao.

5.3- Apos a emissdo da notificagdo de revogagdo do contrato, este continuara a ser valido
por mais 90 dias.

5.4-A revogagdo do contrato ndo implica na renuncia a obrigagdes € compromissos que as
partes tenham assumido entre si em datas anteriores a data da emissdo da notificagdo de
revogagdo, em especial, nio implica na renuncia ao pagamento de comissdes acertadas
antes da emissdo da notificagcdo de revogacgao.

6-DISPOSITIVOS GERAIS

6.1 — Todos os pontos omissos do presente contrato serdo objeto de negociagdo entre as
partes e da conclusdo de apéndices ao presente contrato

6.2 — Em caso de litigios e de divergéncias entre as partes, estas empenhardo seus maximos
esforgos para resolve-los amigavelmente.

Caso isto ndo seja possivel, estes litigios e divergéncias serdo levados ao foro da Comarca
de Joinville que os julgara e decidira sobre eles. A decisdo desta instancia serd final e

obrigatdria para ambas as partes.
j/ Joinville, 10 de julho de 2002.
PROGRESS ASSESSORIA E mgtESENTAcOEs LTDA

INSTITUTO ESCOLA RTES CENICAS DE JOINVILLE
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ADITIVO N.° 01

DO CONTRATO DATADO DE 10 DE JULHO DE 2002
ENTRE INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS DE JOINVILLE E PROGRESS
ASSESORIA E REPRESENTACOES LTDA

Por quanto o Instituto Escola de Artes Céenicas de Joinville concluiu com a Empresa de
Correios e Telégrafos um contrato de patrocinio de duragdo de trés anos, no valor de R$
3.500.000,00 (Trés milhdes e quinhentos mil Reais) por ano,

Por quanto o Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville contou com a ajuda e a
assessoria da empresa PROGRESS ASSESORIA E REPRESENTACOES LTDA para o

correto cumprimento o supra citado contrato,

As partes decidem que a empresa PROGRESS ASSESORIA E REPRESENTACOES
LTDA faz jus a comissdo conforme os termos do contrato entre elas assinado e datado de

10 de julho de 2002.

Fica aqui estipulado que o valor da comissdo a que faz jus a referida empresa no ano letivo
de 2002 é de R$ 120.000,00 (Cento e Vinte Mil Reais) que serdo pagos da seguinte forma:

-R$ 100.000,00 em julho de 2002
-R$ 20.000,00 em agosto de 2002

Os referidos pagamentos serdo efetuados contra a apresentagdo das respectivas notas fiscais
por parte da CONTRATADA e depositados em conta bancaria a ser por esta indicada

ﬂ Joinville, 11 de julho 2002.

v///Zf/
REPRESENTACOES LTDA

ARTES CENICABS DE JOINVILLE
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ADITIVO N.° 02

DO CONTRATO DATADO DE 10 DE JULHO DE 2002
ENTRE INSTITUTO ESCOLA DO TEATRO BOLSHOI NO BRASIL E PROGRESS
ASSESORIA E REPRESENTACOES LTDA

Por quanto o Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil concluiu com a Empresa de
Correios e Telégratos um contrato de patrocinio de dura¢do de trés anos, no valor de RS
3.500.000,00 (Trés milhdes e quinhentos mil Reais) por ano,

Por quanto o Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil contou com a ajuda e a assessoria
da empresa PROGRESS ASSESORIA E REPRESENTACOES LTDA para o correto

cumprimento o supra citado contrato,

As partes decidem que a empresa PROGRESS ASSESORIA E REPRESENTACOES
LTDA faz jus a comissdo conforme os termos do contrato entre elas assinado e datado de

10 de julho de 2002.

Fica aqui estipulado que o valor da comissdo a que faz jus a referida empresa no ano letivo
de 2003 é de R$ 79.800,00 (Setenta e nove mil e oitocentos Reais) , ou 2,28% dio valor
total da cota de patrocinio, que serao pagos da seguinte forma:

-Contra o recebimento das parcelas de patrocinio. O valor de cada pagamento
correspondera a 2,28% de cada parcela de patrocinio recebida.

Os referidos pagamentos serdo efetuados contra a apresentagdo das respectivas notas fiscais
por parte da CONTRATADA e depositados em conta bancaria a ser por esta indicada

Joinville, 11 de fevereiro 2003.
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PROGRESS ASSESO E REPRESENTACOES LTDA
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CONTRATO DE AGENCIAMENTO

Contrato que celebram entre si o INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS DE
JOINVILLE, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, localizada a Av José
Vieira, 315, Joinville, SC, inscrita n.° CNPJ sob o n.° 03.657.851/0001-08, representada
neste ato por seu Presidente Sylvio Sniecikovski, portador do CPF 003.863.169-53 ,
residente a Rua Lages, 1380 em Joinville — SC , denominada a seguir CONTRATANTE, e
a NBQ ASSESSORIA E REPRESENTACAO LTDA, empresa de direito privado,
localizada a Rua Soares Caldeira 104/307, Rio de Janeiro — RJ, inscrita no CNPJ sob o n.°
03.158,110/0001-93, representada neste ato por seu Diretor Nei Barreto Quintino, portador
do CPF 374.193.317-15 e residente a Rua Soares Caldeira 104/307, Rio de Janeiro — RJ ,
denominada a seguir CONTRATADA.

1-OBJETO DO CONTRATO

E objeto do presente contrato a prestagio de servigos por parte da CONTRATADA no
sentido de obter para a CONTRATANTE contratos de patrocinio que viabilizem seu
funcionamento e a manuteng¢éo de suas atividades.

2-OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

2.1 — Envidar seus melhores esfor¢os no sentido de obter contratos de patrocinio para a
CONTRATANTE, assim como assessorar a CONTRATANTE em possiveis negociagdes
com terceiras entidades que venham a se interessar em patrocinar a CONTRATANTE

3-OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1-Fornecer a CONTRATADA material de divulgagdo sobre suas atividades na forma de
folhetos, cartazes, fitas de video, brindes, etc.

3.2-Informar a CONTRATADA a respeito dos valores de cotas de patrocinio estipuladas
para cada ano letivo e para eventuais eventos isolados de a CONTRATANTE esteja
interessada em participar

3.3-Em caso de conclusio de contratos de patrocinio com terceiras entidades que tenham
sido negociados com a ajuda da CONTRATADA, ou que tenham sido concluidos com a
ajuda e/ou acessoria da CONTRATADA, pagar comissdo de agenciamento.

4-COMISSOES

4.1- O valor das comissGes a serem pagas pela CONTRATANTE a CONTRATADA em
caso de conclusdo de contratos de patrocinio, serd discutido caso a caso e sera objeto de
acordo complementar entre as partes. Cada um destes acordos complementares devera ser
assinado por representante autorizado das partes e se tornard automaticamente parte
integrante do presente contrato




5-PRAZO DE VALIDADE

5.1-O presente contrato passar a vigorar a partir da sua assinatura por representantes
autorizados de ambas as partes e serd valido por tempo indeterminado.

5.2-0O presente contrato podera ser revogado unilateralmente por qualquer uma das partes,
bastando para tanto que seja enviada a outra parte uma notificagdo por escrito assinada por
representante autorizado, anunciando a decisdo da revogagéo.

5.3- Apés a emissdo da notificagdo de revogagdo do contrato, este continuara a ser valido
por mais 90 dias.

5.4-A revogacédo do contrato ndo implica na renuncia a obrigagdes € compromissos que as
partes tenham assumido entre si em datas anteriores a data da emissdo da notificagdo de
revogacdo, em especial, ndo implica na renuncia ao pagamento de comissdes acertadas
antes da emissdo da notificagdo de revogacao.

6-DISPOSITIVOS GERAIS

6.1 — Todos os pontos omissos do presente contrato serdo objeto de negociagdo entre as
partes € da conclus@o de apéndices ao presente contrato

6.2 — Em caso de litigios € de divergéncias entre as partes, estas empenhardo seus maximos

esforgos para resolve-los amigavelmente.
Caso isto ndo seja possivel, estes litigios e divergéncias serdo levados ao foro da Comarca

de Joinville que os julgara € decidira sobre eles. A decisdo desta instancia sera final e
obrigatoria para ambas as partes.

Joinville, 10 de junho de 2001.
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ADITIVO N.° 01

DO CONTRATO DATADO DE 10 DE JUNHO DE 2001
ENTRE INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS DE JOINVILLE E NBQ
ASSESORIA E REPRESENTACAO LTDA

Por quanto o INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS DE JOINVILLE concluiu com
a Empresa de Correios e Telégrafos um contrato de patrocinio de duragé@o de trés anos, no
valor de R$ 3.500.000,00 (Trés milhdes e quinhentos mil Reais) por ano,

Por quanto o Instituto Escola de Artes Cénicas de Joinville contou com a ajuda e a
assessoria da empresa NBQ ASSESORIA E REPRESENTACAO LTDA para concluir o

supra citado contrato.

As partes decidem que a empresa NBQ ASSESORIA E REPRESENTACAO LTDA faz jus
a comissdo conforme os termos do contrato entre elas assinado e datado de 10 de junho de

2001.

Fica aqui estipulado que o valor da comissdo a que faz jus a referida empresa no ano letivo
de 2002 é de R$ 21.200,00 (VINTE E HUM mil e duzentos Reais) que serdo pagos da

seguinte forma:
-Uma parcela em agosto de 2002

Os referidos pagamentos serdo efetuados contra a apresentagdo das respectivas notas fiscais °
por parte da CONTRATADA e depositados em conta bancaria a ser por esta indicada
Joinville, 18 de dezembro 2001.

MC\ s

NBQX/SSESORIA E REPRESENTACAO LTDA
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ADITIVO N.° 02

DO CONTRATO DATADO DE 10 DE JUNHO DE 2001
ENTRE INSTITUTO ESCOLA DO TEATRO BOLSHOI NO BRASIL E NBQ
ASSESORIA E REPRESENTACAO LTDA

Por quanto o INSTITUTO ESCOLA DO TEATRO BOLSHOI NO BRASIL concluiu com
a Empresa de Correios e Telégrafos um contrato de patrocinio de duragdo de trés anos, no
valor de R$ 3.500.000,00 (Trés milhdes e quinhentos mil Reais) por ano,

Por quanto o Instituto Escola do Teatro Bolshoi no Brasil contou com a ajuda e a assessoria
da empresa NBQ ASSESORIA E REPRESENTACAO LTDA para concluir o supra citado

contrato, :

As partes decidem que a empresa NBQ ASSESORIA E REPRESENTACAQO LTDA faz jus
a comiss@o conforme os termos do contrato entre elas assinado e datado de 10 de junho de
2001.

Fica aqui estipulado que o valor da comiss@o a que faz jus a referida empresa no ano letivo
de 2003 € de R$ 39.200,00 (Trinta € Nove mil e duzentos Reais), ou 1,12% do valor total
do patrocinio que serdo pagos da seguinte forma:

-Contra o recebimento das parcelas de patrocinio. O valor de cada pagamento
correspondera a 1,12% de cada parcela de patrocinio recebida.

Os referidos pagamentos serdo efetuados contra a apresenta¢do das respectivas notas fiscais

por parte da CONTRATADA e depositados em conta bancaria a ser por esta indicada

Joinville, 10 de fevereiro de 2003.
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CONTRATO DE AGENCIAMENTO

-

Contrato que celebram entre si o INSTITUTO ESCOLA DE ARTES CENICAS DE
JOINVILLE, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, localizada a Av José
Vieira, 315, Joinville, SC, inscrita n.° CNPJ sob o n.° 03.657.851/0001-08, representada
neste ato por seu Presidente Sylvio Sniecikovski, portador do CPF 003.863.169-53 ,
residente a Rua Lages, 1380 em Joinville — SC , denominada a seguir CONTRATANTE, e
a R-PRESTES REPRESENTACOES INTERNACIONAIS LTDA, empresa de direito
privado, localizada a Rua das Acécias, 101/1104, Rio de Janeiro — RJ, inscrita no CNPJ sob
o numero 02.746.114/0001-00, representada neste ato por seu Diretor Antonio Jodo Ribeiro
Prestes, portador do CPF 772.124.877-91 e residente a Rua XV de Novembro, 2119/13,

Joinville -SC, denominada a seguir CONTRATADA

1-OBJETO DO CONTRATO

E objeto do presente contrato a prestagdo de servigos por parte da CONTRATADA no
sentido de obter para a CONTRATANTE contratos de patrocinio que viabilizem seu
funcionamento e a manutengéo de suas atividades.

2-OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.1 — Envidar seus melhores esforgos no sentido de obter contratos de patrocinio para a
CONTRATANTE, assim como assessorar a CONTRATANTE em possiveis negociagdes
com terceiras entidades que venham a se interessar em patrocinar a CONTRATANTE.

3-OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1-Fornecer a CONTRATADA material de divulgagdo sobre suas atividades na forma de
folhetos, cartazes, fitas de video, brindes, etc.

3.2-Informar a CONTRATADA a respeito dos valores de cotas de patrocinio estipuladas
para cada ano letivo e para eventuais eventos isolados de a CONTRATANTE esteja
interessada em participar

3.3-Em caso de conclus@o de contratos<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>