Contagem, MG, 05 de Julho de 2017.

llustrissimos,
Sr. Senador Paulo Pain

Sr. Senador Hélio José

Em conformidade as orientagBes e tratativas pertinentes 2
sessdo realizada em 03 de julho de 2017, respeitosamente, vimos perante Vossas
Exceléncia apresentar nossos esclarecimentos e respostas aos questionamentos ali
realizados. '

Uma vez mais, na condigdo de representante da sociedade
Megafort Distribuidora Importagdo e Exportagdo Ltda, colocamo-nos a disposi¢io para
eventuais esclarecimentos adicionais e contribuirmos com os valiosos trabalhos desta
grandiosa casa.

Oportunamente, com relagdo as perguntas do item 02, requer a
Vossa Exceléncia dilagdo do prazo de resposta em 10 (dez) dias, haja vista ndo termos
esses dados disponiveis de forma sintetizada sendo necessario ao sistema onde se fez
necessario a solicitagdo ao administrador do sistema.

Assim, diante das coloca¢bes aduzidas na sessdo, seguem os
esclarecimentos aos questionamentos apresentados:

1) A Megafort Distribuidora Importagéio e Exportacéo Ltda aparece na lista dos
maiores devedores da seguridade social com um montante de R$95,12 milhées em
débitos, metade dos quais referentes a contribui¢bes previdencidrias. Tenho os
seguintes questionamentos ao representante da Megafort: '

a) A divida estd sendo renegociada por meio de algum programa de recuperagéo
fiscal (REFIS)? Ja estd sendo paga, ainda que parceladamente? Se positiva a resposta,
o parcelamento representa que proposigéo da divida?

Como exposto, de inicio, é imperioso realgar que a Sociedade estd promovendo todos
os procedimentos necessarios a manutengdo de sua atividade econémica empresarial
com vistas a readequar suas atividades face as perdas sofridas, mormente pelo fato de
apresentar resultados negativos a partir do exercicio 2012 fato que motivou a

inadimpléncia em tela. ' '
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Com efeito, com vistas de sanearmos todas as obrigacdes, sobretudo, diante de
decisdes proferidas pelos Tribunais Superiores sobre determinadas verbas
previdencidrias indenizatérias e outros julgados sob o viés de recursos repetitivos,
estamos com uma forc¢a tarefa interna visando expurgar dos langamentos todos os
valores que foram reconhecidos e declarados como indevidos pelos Tribunais
Superiores.

Dentro deste cendrio, exaurido o saneamento em curso, a Sociedade prevé e planeja a
adesdao ao novo programa de recuperagdo fiscal, destacando que existem
parcelamentos ordinarios vigentes, os quais estdo sendo religiosamente cumpridos.

b) Nas dividas previdencidrias em discusséo judicial, quais sio as principais
discorddncias da empresa em relagéo a fundamentagéo das cobrancas da Receita
Federal do Brasil?

A Sociedade, na seara tributdria federal, figura como associada em uma demanda de
mandado de seguranga em curso, com provimento parcial dos pedidos em primeiro
grau de jurisdicdo e provimento parcial em segundo, autos 2009.38.00.033216-0, em
curso perante o Egrégio Tribunal Regional Federal da 12 Regido, o qual tem como
objeto as verbas previdencidrias de natureza indenizatérias.

Ademais, nas a¢les de execucgao fiscal, a Sociedade opOs-se as agdes por via de
excecdo de pré-executividade com fincas na prescrigdo/decadéncia do direito da
Fazenda Publica e hostilizando as vultuosas multas aplicadas que em alguns casos
suplantam o valor do tributo assumindo notdrio viés de confisco o que é vedado pela
Constituicdo Federal do Brasil de 1988 consoante entendimento pacificado na
jurisprudéncia patria.

c) Em que fase se encontra essa discusséo administrativa ou judicial?

Como exposto na resposta anterior, o mandado de seguranga encontra-se em
tramitacdo perante o TRF1, sendo que as execugdes fiscais estdo na fase inicial sem
decisdo de mérito sobre os pedidos aduzidos via exceg¢bes de pré-executividade
transitadas em juigado.

Ndo possuimos discussdes administrativas atualmente, contudo, considerando os
trabalhos internos que vimos desenvolvendo, nos casos possiveis e juridicamente
plausiveis que apresentem possibilidade de éxito as agdes de revisdo serdo manejadas,
seja na via administrativa seja judicial.

d) As dividas discutidas pela empresa com a seguridade social encontram-se
devidamente respaldas por garantias?




Nas situagdes em que se tornou necessario o oferecimento garantia, em curso peranté
a Justica do Trabalho estdo garantidas, sendo que as demais execuc¢des fiscais, como
exposto, estdo sendo defendidas através de excegdo de pré-executividade, ndo sendo
oferecidas garantias face a desnecessidade.

2) No periodo de 2012 a 2015, segundo dados do SINAIT - Sindicato Nacional dos
Auditores Fiscais do Trabalho com base na RAIS Relagéo Anual de Informagdes
Sociais, os valores que os empregadores recolheram de seus empregados e néo
repassaram a Unido ultrapassaram os R$108 Bilhées, conforme tabela abaixo: (...)

Considerando que o empregador, como responsdvel tributdrio, tem o dever de
arrecadar as contribuigbes sociais dos seus empregados e repassd-las a previdéncia
Social (Lei 8.212/91 — art. 30), pergunto a Vossa Senhoria:

a) Nos ultimos 05 (cinco} anos, de acordo com a RAIS, quais foram os valores da
massa salarial dos empregados comunicados pela MEGAFORT ao Governo?

b) Dos valores comunicados na RAIS, considerando os ultimos 05 (cinco) anos,
quais os montantes arrecadados de contribuicbes previdencidrias devidas pelo
empregado?

c) Dos valores comunicados na RAIS, considerando os ultimos 05 (cinco) anos,
quais os montantes arrecadados de contribuicoes previdencidrias devidos pelo
empregado foram realmente repassadas a Uniéio?

03) Segundo o representante da VALE S/A, ouvido nesta CPl, os programas de
parcelamento especial (“REFIS”), muitas vezes tem dupla natureza. A primeira
alcanca empresas que ndo conseguem honrar seus compromissos correntes e ficam
inadimplentes. Geralmente se habilitam para programas de parcelamento da Divida
(“REFIS”), como forma de financiar essa divida e voltar @ condigéio de regularidade
fiscal. Nesse caso, o Refiz tem natureza de Financiamento de Divida.

A segunda alcanca as empresas sélidas que pagam regularmente os seus tributos,
mas que em certos momentos, apoiadas por consultores externos, identificam
divergéncias de interpreta¢do na legisiagdo que néo coincidem com o FISCO, em
decorréncia de tendéncia jurisprudencial.




Quando néo existe uma pacificacdo do tema, por dever de oficio, as empresas se
socorrem ao procedimento administrativo e judicial, oferecendo garantia idénea.
Nesse caso o Refis tem natureza de Transagéio.

Ante o exposto, pergunto a Vossd Senhoria:

a) A divida previdencidria foi renegociada por meio de algum programa de
recuperagdo fiscal (Refis)? Jd estd sendo paga, ainda que parceladamente?

Neste ponto, nos reportamos as respostas inseridas no questionamento 01,
acrescentando o fato de termos aderido ao denominado REFIS DA COPA, porém, em
razdo de insuficiéncia de recursos os pagamentos foram cessados.

Oportuno esclarecer que a cessagdo se deu em virtude de garantir a sobrevivéncia da
Sociedade e a manutencdo dos postos de trabalho gerados e assim nos mantermos no
mercado e organizar a casa.

Atualmente ndo estamos com nenhum parcelamento vigente, entretanto, como
exposto alhures, estamos revisando todos os débitos em conformidade com as
decisdes proferidas pelos Tribunais Superiores em demandas tidas como recursos
repetitivos com a finalidade de revermos as obriga¢des inadimplidas objetivando a
regularizagio apds de todos os valores indevidos.

Neste contexto, nosso entendimento é no sentido de utilizarmos o parcelamento
como uma forma de financiar a divida e realizar o pagamento.

b) Se positiva a resposta, em qual natureza de grupo a MEGAFORT se enquadra,
no tocante aos seus os parcelamentos. No grupo cuja natureza do parcelamento é o
financiamento para a rolagem da divida ou no grupo de natureza transacional?

A Megafort, neste tocante, esclarece que ndo adimpliu suas obrigacdes tributarias com
vistas a fazer caixa e investir no negécio. A bem da verdade ndo o fez por absoluta falta
de recursos financeiros, sob pena de entrar em colapso e encerrar suas atividades.

As obrigacdes inadimplidas de natureza previdenciaria remontam do exercicio 2012
em diante, ocasido em comegamos a sentir os efeitos da crise econémica e politica que:
esta dizimando as empresas e os cidaddos brasileiros, e, em paralelo sendo vitimada
por forga de decisdes judiciais em demandas trabalhistas completamente teratoldgicas
que se revelam meio legal de enriquecimento.

equeno varejo estio sendo
cado varejista como um rolo
-verdadeira reserva de
nica e do consumidor.

Ndo bastasse os fatos acima, existem atualmente as lojas de atacarejo de grande
porte, as quais situam-se no limbo existente entre o atacado distribuidor e a loja de
varejo, onde os pequenos varejistas podem comprar sem documentos fiscais e vender




em seus estabelecimentos auferindo lucro mais alto em razdo da evasdo fiscal
possibilitada pela aquisicdo de mercadorias de reposi¢do sem documentos iscais e pela
omissdo da fiscalizagdo e na auséncia de uma legislagio eficiente.

c) Na opinido de Vossa Senhoria, o programa de parcelamento especial (REFIS)
incentiva o inadimplemento dos recolhimentos espontdneos das contribuicoes
previdencidarias, em detrimento das contribuicées extraordindrias oriundas do
parcelamento? Por que?

Em se tratando da Megafort, podemos dizer que ndo. Nunca usamos do artificio de
fazer caixa e posteriormente procedermos a quitagdo dos tributos aderindo a
programas de parcelamento.

Prova disso gue nosso inadimplemento coaduna com o inicio da crise que estamos
vivenciando.

Muito pelo contrario, a nosso sentir e a considerar a opinido de diversos gestores,
referidos programas mostram-se muito mais como a tabua de salvagdo de grande
parte das empresas que experimentam elevados custos operacionais e tributarios,
precisam concorrer em condi¢des de desigualdade com seus pares que operam na
informalidade bem como com as grandes empresas de capital aberto cada dia mais
presentes no mercado.

04. Segundo informagdes dos Representantes dos Bancos e setores da Industria,
ouvidos nesta CPl, a maioria do estoque da divida relacionada ao financiamento da
sequridade social e, consequentemente, ao contencioso existente, decorre da
divergéncia de interpretacdo existente entre a natureza remuneratdria ou
indenizatoria das verbas trabalhistas.

No entanto, o art. 22 da Lei 8.212 estabelece que a contribui¢bes da empresa,
destinada a seguridade social é proporc:onal ao montante das remuneragbes pagas
ao conjunto de trabalhadores.

Também ha pouco espago em relagéio as contribui¢bes patronais, devidas sobre a
remuneragéio, uma vez que o art. 28 da lei em comento estabelece os critérios para a
consideragéio da base de cdlculo dessas contribui¢des, excluindo aquelas parcelas que
néo fazem parte da remuneragéo, com detalhes pouco comuns em se tratando de
normatizagdo.

Ante o exposto, pergunto a Vossa Senhoria:




a) A maioria do estoque da divida da MEGAFORT também decorre da
divergéncia de interpretagéo entre a natureza remuneratdria ou da indenizatoria das
verbas trabalhistas?

Entendemos que ndo. Inobstante a necessidade do desenvolvimento e conclusdo dos
trabalhos de auditoria e revisées em curso, podemos afirmar que maior parte do
estoque de nosso endividamento ndo decorre de interpretagdo das normas afins.

b) Se positiva a resposta, favor justificar o por qué dessa divergéncia, uma vez
que os artigos 22 e 28, da Lei 8.212/91-Organiza¢io da Seguridade Social,
estabelecem os critérios para a consideragdo da base de cdlculo dessas contribuigées,
com uma riqueza de detalhes dificilmente notados nos dispositivos de normatizagéo.

Desta forma, uma vez mais, agradecemos honrosamente o
convite para participacdio a CPl em voga, colocando-nos a disposicdo para
contribuirmos com o desenvolvimento dos trabalhos.

Cordialmente,




