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Glossário  
Quando eu disser  Entenda-se por 

 

1) Terceirização   Aluguel de pessoas ou   

no Brasil, na maior  arrendamento de pessoas 

Parte dos casos    

 

2) PL 4330/2004  Reforma trabalhista e política  



 
DECLARAÇÃO DA FILADÉLFIA DE 

1944  
 
 

• Declaração referente aos fins e objetivos da 
Organização Internacional do Trabalho 
reafirma o primeiro princípio fundamental:  

• “O trabalho não é uma mercadoria.” 

 

• No entanto, a realidade da terceirização no 
Brasil se mostra exatamente em sentido 
contrário.  



TERCERIZAÇÃO NO BRASIL 

• REDUZ EMPREGO – 801 mil vagas a menos 2010  

• JORNADAS MAIORES – Terceiros 43 horas – Diretos 40 horas 
(sem considerar horas extras) (fonte RAIS 2010)  

• REMUNERAÇÃO MENOR em cerca de 27% (RAIS, 2010)  

• CALOTE – No setor de vigilância, em apenas 4 empresas o 
calote gerado foi de R$ 65 milhões (2011, CNTV-PS)  

• DISCRIMINAÇÃO COTIDIANA – são vistos e tratados nas 
empresas como trabalhadores/as de segunda classe (relato 
dos trabalhadores/as de diversos setores)  

• MENOR TEMPO DE EMPREGO – menor em 3,2 anos (RAIS, 
2010)  

 
 



  
 

• reduzidos investimentos em prevenção de acidentes e 
doenças ocupacionais;  

• descumprimento das normas de Segurança e Saúde no 
Trabalho,  

• DESPROTEÇÃO SOCIAL – 46% não contribuem para a 
Previdência Social, estão na informalidade (PED/DIEESE).  

– ACIDENTES, DOENÇAS E MORTES A cada 10 acidentes de 
trabalho, 8 são registrados em terceirizadas e nos casos em 
que há morte (MTE, 2005)  

– Quatro entre cinco mortes ocorrem em empresas 
prestadoras de serviço (MTE, 2005);  

– No setor elétrico a taxa de mortalidade entre os terceiros 
foi de 47,5 - a taxa dos trabalhadores/as diretos foi de 14,8 
(DIEESE/Rede Eletricitários).  

 

 





















• Fórum em Defesa dos Direitos dos 
Trabalhadores Ameaçados pela Terceirização 

• ALAL. Carta SocioLaboral. www.alal.com.br  

 

http://www.alal.com.br/
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