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* De um lado: grandes empresas publicas e privada (extracao de
minérios — ferro, bauxita, e combustiveis fosseis) com profissionais
altamente especializados e experiéncia profissional relevante no uso
de Inteligéncia Artificial (nova “tecnocracia”), novos servicos
publicos implementados;

* De outro lado - precarizacao do trabalho — pejotizacao dos
profissionais de comunicacao e medias (de nivel superior) e 0
crescente numero de “trabalhadores de dados” e “trabalhadores de
plataforma” com estatisticas frageis e condicdes de trabalho cada
vez mais distantes do trabalho decente .

Como diminuir as novas camadas de desigualdade?
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A pesquisa em |A brasileira segue o patamar de outros
paises e tem ganhado impulso com os recursos do PBIA

The top computers — Top500, entre os 100 maiores computadores em uso o Brasil tem dois: Pegasus (70th place)
and Santos Dumond (89th);

Energie renovavel — usinas solares e edlicas em licenciamento e construgcdao devem substituir
formas fésseis com custos menores

Agua a custo relativamente baixo para manter resfriados equipamentos e datacentes;
Data centers - Em 2023, havia 181 unidades no Brazil, correspondendo a 1.5% do mercado global
Brazil tem 14.420 centros de pesquisa em tdpicos relacionados a inteligéncia artificial

Havia 39.558 artigos cientificos no Web of Science, o que coloca o Brazil como o 15° pais
em numero de publicacoes.

Cerca de 50% das publicacoes devem ocorrer em parceria com instituicoes internacionais
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Empresas que utilizaram LA, por porte e setor (2021-2024)
Total de empresos (%)

100

ED

B0

MERCADD DE ATUACED

m2021 m2023 m2024
Fonte CETIC 2025. https://cetic.br/media/docs/publicacoes/2/20250512122204/tic_empresas_2024_livro_eletronico.pdf
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Quais ocupacoes sao mais frequentes?

* Estudo experimental realizado por Torres et al., 2023 com empresas
paulistas no Estado de Sao Paulo, utilizando metodologia da UNESCO,
mostrou que os profissionais mais contradados eram:

* Profissionais de Tl especializados em protecao de dados;

* Gerentes e diretores para departamentos de informacao;

* Departamentos para estudos de riscos,

» Estatisticos, profissionais de dados, engenheiros de dados;
* Profissionais que desenvolvem machine learning.

* profissionais que atuam na lideranca de tecnologia da Informacao

Carlos Eduardo Torres Freire2 , Lucas Malta Mingardo3, Andre Meyer Passarelli4 , Rosana Azevedo Miguel5, Fabio José Novaes de Senne6 e Leonardo Melo Lins7 -
Pesquisa sobre o uso de Inteligéncia Artificial em empresas de manufatura e TIC no estado de Sao Paulo, Brasil1 . Fundagao SEADE e CETIC. TIC Empresas 2023
https://cetic.br/media/docs/publicacoes/2/20241104103155/tic_empresas_2023_livro_eletronico.pdf. Consultado 29/07/2025
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https://cetic.br/media/docs/publicacoes/2/20241104103155/tic_empresas_2023_livro_eletronico.pdf

Ver a transformacao das areas de producao de Radio, Televisao, Jornais, Videos, Servicos de
Informacao e Servicos especializados com as novas tecnologias, que a IA Generativa
aprofundara — com ampliacao da pejotizacao nas relacoes de trabalho, que ha alcanca 57%
dos que atuam nesses setores

Trabalhadores formais e pessoas juridicas que atua Jol : ' sil 2024
i Socieda
Qu?/?,:miz e MEIS Empresdria Total
Limitada

Total de profissionais envolvidos 1.455.44 1.172.019 788.202 3.415.665
Atividades dos Servigos de Tecnologia da Informacgao 395.308 505.422 117.447 1.018.177
Telecomunicagoes 106.742 9.117 115.859
Atividades de Prestacao de Servigos de Informacgao 77.184 .384 104.568
Atividades de Radio e de Televisao 37.890 33.181 4.190 75.261
Edicdo e Edicdo Integrada A Impressao 27.248 213.611 10.324 251.183
Atividades Cinematograficas, Producao de Videos e de Programas de Televisao 5.109 94.397 19.964 119.470
Atividades de Servigos Financeiros 271.439 422.318
Seguros, Resseguros, Previdéncia Complementar e Planos de Saude 139.196 150.879 139.196
Atividades Auxiliares dos Servigos Financeiros, Seguros, Previdéncia

y 79.596 79.596
Complementar e Planos de Saude
Atividades Imobiliarias 26.873 161.939 188.812

102.393 102.393

Atividades de Sedes de Empresas e de Consultoria em Gestao Empresarial 88.769 143.441 73.065 305.275
Outras Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas 68.674 147.935 3.366 219.975
Publicidade e Pesquisa de Mercado 52.815 33994 83.646 170.455
Atividades Juridicas, de Contabilidade e de Auditoria 41.713 38 21.888 63.639
Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico 36.888 2.600 39.488 GOVERNO FEDERAL

Fonte: M T E. Rais 2024
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Estudos como da OIT chamam a atencao para as ocupacoes com tarefas repetitivas,
tendem a ser mais afetadas

Clerical support workers are most exposed to risk of automation

Exposure | Medium [ High

No Brasil, este tipo de
82% ocupacoes
_ 27% correspondem a cerca
_ 26% de 15 milhoes de

N 22 pessoas no setor
| R formal

8%

Clerical support workers -

Technicians and associate professionals-
Professionals -

Service and sales workers-

Managers -

Skilled agricultural, forestry and fishery workers - .
A maior parte ocupada

D -
I por jovens e mulheres
3%

Elementary occupations - . 4%

Plant and machine operators, and assemblers -

Craft and related trades workers -

25% 50% 75% 100%
% of high and medium exposure tasks in all tasks (ISCO)

0

Source: Gmyrek et al., 2023.
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Estabelecimentos de salde, por existéncia de treinamento sobre seguranca da
informacg&o para os funcionarios (2024)
Totaol de estabelecimantos de sodde gque utilizaram Internat nos ditimos 12 meses (%)

Total

H5m B Nso B N&o sabe/Nao respondew/NSo =e aplica MINISTERIO DO °°"“"°'““1

Fonte CETIC https://cetic.br/media/docs/publicacoes/2/20250512122204/tic_empresas_2024_livro_eletronico.pdf TRABALHO E EMPREGO
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Enfermeiros

Total de enfermeiros com acesso a computador no
estabelecimento de saude (%)

Médicos, por frequéncia de consulta aos dados sobre os pacientes disponiveis
eletronicamente (2024)
Totol de médicos com ocesso o computador no estabelecimento de solide (%)

Principais motives para o atendiment o ou carsulta
Diagnostico, problemas ou condigies de salde
Resultadas de exames laboratoriais

Lista de madicamentcs prescritas

Dados cadastrais

Histdrico ou anotagies clinicas sobre o stendimento

Admissn, trareferénda e alta
Lawdo de exames radialdgicos
Anotagies de enfermagem
Imagens de exames radialdgicas
Relatting de procedimentos cirlrgicos

Vacinzs edministradas

1] 20 40 G 0 10

- GOVERNO FEDERAL
W Sampre m ks vezes W N&o consultafNSo esta dispanivel MINISTERIO DO m
TRABALHO E EMPREGO L
Fonte CETIC https://cetic.br/media/docs/publicacoes/2/20250512122204/tic_empresas_2024_livro_eletronico.pdf UNIAO E RECONSTRUGAO



Ha transformacoes na informalidade — jovens vem
na pratica atuando com a economia digital

Homeless Worker Movement
in Brazil and the struggle for
digital sovereigtny




Trabalhadores de plataforma — transporte de pessoas e de encomendas

In 2023, estimou-se em 2,1 milhoes de pessoas trabalhando por meio de plataformas
incluindo ecommerce, e todo tipo de trabalho mediado por plataforma — transporte de
pessoas, de compras, limpeza, cuidados, prestacoes de servicos)

O principal grupo eram os transporte — cerca de 780 mil.

Em 2024 como MEI havia 661 mil trabalhadores nessas atividadesmotoboy e motoristas

Pesquisa 2024

mostravam que 55%dos motoristas e 545 dos entregadores trabalhavam mais de 8
horas por dia e 55% dos motoristas e 62% dos entregadores recebiam entre 2 e 2
salarios minimo

Congresso ainda discute regulamentacao
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As transformacoes no sistema educacional

* Provendo iniciacao digital - Escola do Trabalhador 4.0 (cursos da

Microsoft e outras empresas, in parceria com escolas de Ensino
Técnico e MTE)

* Mudancas no curriculo considerando
* novas tarefas (SENAC);

* Transformacao no que ensinar usando |A (SENAI)
* Educacao Técnica para solugoes customizadas

* Criando novas metodologias ensin0 adultos(SESI);




Panorama do Uso da |IA Generativa por Egressos Ocupados 2024

Pesquisa Nacional de Avaliagdo dos Egressos do Senac, realizada entre agosto e setembro de 2024, com
egressos de 2023 que estavam ocupados (61% do total).

. 47% nao utilizou e 48% utilizou em 2024

..Para 0s 48% que indicaram usar |A Generativa: em quais tarefas utilizou? 28% trabalho, 20% estudo ou lazer

Nao utiliza 1

Usa para trabalho -

27,5%

Usa exclusivamente para |

0, [1)
estudo/lazer 19,5 Yo 48,1 Yo
Usa, mas sem informar os fins - I 1,1%
Nao informado - 5,2%
(I) ‘IIO 2'0 3I0 410 GOVERNO FEDERAL
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Panorama do Uso da |IA Generativa por Egressos Ocupados 2024

A frequéncia do uso €é crescente: quase um terco uma vez por semana, € 27% diariamente

Menos de uma vez por més - 17,3%
Pelo menos uma vez ao més - 19,5%
Pelo menos uma vez por semana 32,2%

Diariamente - 26,9%

N&o informado

4,0%

10 20 30
GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DO “ rl
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Panorama do Uso da |IA Generativa por Egressos Ocupados 2024

O perfil dos usuarios também nos mostram a reproducao de situacoes de desigualdade conhecidas:
. as mulheres utilizam menos IA Generativa do que os homens, no trabalho, no estudo e no lazer
. as mulheres negras estao mais excluidas que as mulheres brancas

Feminino

Uso de ferramentas de |A Generativa
Branca | Negra | Branco | Negro

Nao utiliza 47,3 54,7 36,1 38,7
Usa para trabalho 29,0 20,7 36,8 32,2
Usa exclusivamente para estudo/lazer 18,4 17 23,8 239
Usa, mas sem informar os fins 0,6 0,8 0,6 1,8
Nao informado 4,7 6,8 2,6 33

Fonte: Senac. Departamento Nacional Geréncia de Prospeccao e Avaliagao Educacional
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obrigada

Paula Montagner
Ministério do Trabalho e Emprego
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