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Aos dezesseis dias do mês de março do ano de dois mil e cinco, às nove 
horas e trinta minutos, no décimo nono andar do Edificio Sede da ECT -
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancário Norte, 
Conjunto Três, Bloco A, Brasíli~ Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria da 
ECT, sob a Presidência de João Henrique de Almeida Sous~ para a realização 
da Décima Primeira Reunião Ordinária deste exercício, presentes os Diretores 
Maurício Coelho Madureir~ Antônio Osório Menezes Batist~ Carlos Eduardo 
Fioravanti da Costa, Robinson Koury Viana da Silva e Eduardo Medeiros de 
Morais. Ausente o Diretor Ricardo Henrique Sufier Caddah, em viagem de 
serviço ao exterior. O PRESIDENTE declara aberta a Sessão e submete à 
Diretoria a Ata da 108 Reunião Ordinária do exercício d~ 2005, a qual é 
APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame dos demais itens constantes da 
Pauta de Assuntos. 1. MATÉRIAS - 1.1. PRESIDENTE - 1.1.1. Participação 
da ECT na Reunião do Conselho de Administração da Cooperativa EMS da 
União Postal Universal - Relatório/PR n° 033/2005, ANEXO I da presente Ata. 
A Diretoria APROVA a participação da ECT na reunião do Conselho de 
Administração da Cooperativa EMS da União Postal Universal (UPU), 
em Tóquio (Japão), com a indicação de Fabio Vieira Cesar, Assessor Executivo 
da Diretoria de Operações, no período de 02 a 10.04.2005 (trânsito incluído). 
1.1.2. Participação da ECT na Reunião do Conselho Fiduciário do Fundo para 
Melhoria da Qualidade do Serviço (FMQS) da União Postal Universal (UPU) -
Relatório/PR no 034/2005, ANEXO II da presente Ata. A Diretoria APROVA a 
participação da ECT na reunião do Conselho Fiduciário do Fundo para 
Melhoria da Qualidade do Serviço (FMQS) da União Postal Universal (UPU), 
em Tóquio (Japão), com a indicação de Janio Cezar Luiz Pohren, Chefe do 
Gabinete da Presidênci~ no período de 02 a 10.04.2005 (trânsito incluído). 
1.1.3. Designação do Diretor Regional do Acre - Relatório/PR no 035/2005, 
ANEXO III da presente Ata. A Diretoria APROVA a designação do A tendente 
Comercial III João Furtado D'Avi1a, matrícula 8.576.694-1, para exercer a 
função de confiança de Diretor Regional do Acre. 1.2. DIRETOR DE 
OPERAÇÕES - 1.2.1. Concessão de repactuação de preços ao Contrato 
11.527/2002 - Linha "SP-5" - ECTN ARIG LOGÍSTICA ~.A . \ 
Relatório/DIOPE no 010/2005, ANEXO IV da presente Ata. A Drretor \ 
~AUTORIZA a repac~ação de preço, no percentual de 5% sobre os valo I 
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vigentes em 12/07/2004, com efeitos financeiros no período de 18/1112004 a 
17/02/2005, para o Contrato 11.527/2002, celebrado com a empresa VARlG 
LOGÍSTICA S/A, cujo objeto é o transporte aéreo de cargas em aeronaves 
fretadas para a Linha "SP5" (São Paulo/Salvador), acarretando um incremento 
de despesas da ordem de R$ 114.707,39 (cento e quatorze mil, setecentos e sete 
reais e trinta e nove centavos), ao montante do Contrato. 1.2.2. Homologação do 
Pregão Presencial-003/2005 - DRIAM - Prestação de Serviços de Transporte 
Fluvial de Carga Postal- Relatório/DIOPE no 014/2005, ANEXO V da presente 
Ata. A Diretoria HOMOLOGA o Pregão Presencial n° 003/2005 - DRIAM, no 
valor global anual de R$ 1.439.364,00 (um milhão, quatrocentos e trinta e nove 
mil, trezentos e sessenta e quatro reais), para a prestação de serviços de 
transporte fluvial de carga da ECT/DR/AM, com adjudicação de seus dois itens 
( LPF/AM-01 e LPF/AM-02) à empresa HENVIL TRANSPORTES LTDA .. 
1.2.3. Ratificação de contratação de empresas para execução das Linhas da RPN 
-Contratos ECT e Rico Linhas Aéreas S_/A (68661 e 69691), Aerotáxi Abaeté 
LTDA. (49401) e Taf Linhas Aéreas S/A (77701) - Relatório/DIOPE no 
016/2005, ANEXO VI da presente Ata. A Diretoria RATIFICA a contratação 
por Dispensa de Licitação, com base no art. 24, inciso IV, da Lei 8.666/93, das 
seguintes empresas: 1. RICO LINHAS AÉREAS S/A, para a prestação de 
serviços de transporte aéreo de carga nas Linhas "68661" 
(Macapá!Belérn!Macapá) e "69691 "(Boa Vista/Manaus/Boa Vista), ao preço 
por operação, respectivamente, de R$ 5.950,00 (cinco mil, novecentos e 
cinqüenta reais) e de R$ 7.900,00 (sete mil, novecentos reais), totalizando um 
valor contratual de R$ 609.400,00 (seiscentos e nove mil, quatrocentos reais), 
pelo período de 60 (sessenta) dias~ 2. AEROTÁXI ABAE1É LIDA., para a 
prestação de serviços de transporte aéreo de carga na Linha "4940 1" 
(Aracajú/Salvador/Aracajú) ao preço por operação de R$ 4.987,56 (quatro mil, 
novecentos e oitenta e sete reais e cinqüenta e seis centavos), totalizando um 
valor contratual de R$ 219.452,64 (duzentos e dezenove mil, quatrocentos e 
cinqüenta e dois reais e sessenta e quatro centavos), pelo período de 60 
(sessenta) dias~ 3. TAF LINHAS AÉREAS S/ A, para a prestação de serviços de 
transporte aéreo de carga nas Linhas "7770 1" (Paln1as/Brasília/Palmas ), ao 
preço por operação de R$ 10.000,00 (dez mil reais), totalizando um valor 
contratual de R$ 440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil reais), pelo período de 
60 (sessenta) dias. 1.3. DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO - 1.3.1. Doação 
do imóvel ao Município de Álvaro de Carvalho/SP - DR/SPI -
Relatório/DIRAD n° 029/2005, ANEXO VII da presente Ata. A Diretoria 1 
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proposta de doação ao Município de Álvaro de Carvalho/SP, do imóvel 
constituído de terreno com 60,00m2 e edificação com 36,00 m2

, situado na Praça 
Vereador Otacílio Pereira Nobre, n° 194- Álvaro de Carvalho/SP, cujo valor de 
mercado, atribuído pela GEREN-DR/SPI, é de R$ 9.371,71 (nove mil, trezentos 
e setenta e um reais e setenta e um centavos). 1.3.2. Cessão de Uso Parcial de 
imóvel à Prefeitura Municipal de Paiva/MG - Relatório/DIRAD no 030/2005, 
ANEXO VIII da presente Ata. A Diretoria APROVA o encaminhamento, ao 
Conselho de Administração da ECT, da proposta de Cessão de Uso Parcial, pelo 
prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 18/11/2004, podendo ser 
prorrogado por iguais períodos até o limite de 60 (sessenta) meses, de uma área 
de 52,00m2 do prédio da ECT com 111,60m2

, situado na Praça Augusto Ferreira 
Paiva s/n°, Paiva/MG, à Prefeitura Municipal de Paiva/MG, para o 
funcionamento de órgão (da Prefeitura) relacionado ao incentivo à cultura da 
população. 1.3.3. Homologação do Pregão Eletrônico-004/2Q05 - CPL/AC -
Prestação de serviço de confecção e entrega de fita adesiva plástica para 
empacotamento e reacondicionamento - Relatório/DIRAD n° 031/2005, ANEXO 
IX da presente Ata. A Diretoria HOMOLOGA o Pregão Eletrônico 
no 004/2005- CPL/AC, no valor global de R$ 738.000,00 (setecentos e trinta e 
oito mil reais), com adjudicação à empresa FIT-PEL INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO L TDA., para a prestação de serviços de confecção e entrega de 
414.240 rolos de fita adesiva plástica para empacotamento (lote 01), pelo valor 
total de R$ 673.000,00 (seiscentos e setenta e três mil reais), e 39.600 rolos de 
fita adesiva plástica para reacondicionamento (lote 02), pelo valor total de 
R$ 64.944,00 (sessenta e quatro mil, novecentos e quarenta e quatro reais). 
1.3.4. Contratação de serviços de locação de central de água gelada para o sistema 
de ar condicionado que atende a ala sul do Ed. Sede da ECT- Relatório/DIRAD 
n° 033/2005, ANEXO X da presente Ata. A Diretoria RATIFICA a contratação, 
por Dispensa de Licitação, por emergência, junto à empresa SER VTEC 
INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO L IDA., para a locação de central de água 
gelada para o sistema de ar condicionado central que atende a ala sul do Edificio 
Sede da ECT, pelo prazo de 180 dias, no valor global de R$ 183.600,00 (cento e 
oitenta e três mil, seiscentos reais). 1.4. DIRETOR ECONÔMICO­
FINANCEIRO (respondendo pela Área o Diretor de Recursos Humanos)-
1.4.1. Demonstrações Contábeis do mês de fevereiro de 2005 - Relatório/DIEFI 
n° 005/2005, ANEXO XI da presente Ata. A Diretoria APROVA as 
Demonstrações Contábeis do mês de fevereiro de 2005. 1.5. DIRETOR DE 
RECURSOS HUMANOS- 1.5.1. Implementação do Curso de Administração 

~Postal - Relatório/Di~ no 027/2005, ANEXO XII da pr~s~ :e Ata. A 
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Diretoria APROVA: 1. o novo modelo de captação e formação de 
Administradores Postais, conforme Anexo I do mencionado Relatório; 2. a 
realização de Turma Especial, com 40 alllllos, com o 5° semestre do Curso de 
Administração concluído, a serem selecionados via concurso público, como 
transferência facultativa, para concluírem as 1.170 h/a restantes na Universidade 
Correios - UNICO, equivalentes a 3 (três) semestres, em parceria com a 
Universidade de Brasília que criou a Habilitação Postal, dentro do Curso de 
Administração; 3. a realização de Turma Regular, com 40 alllllos, no mínimo 
com Ensino Médio concluído, a serem selecionados via concurso público, para 
participar do Curso de Administração com Habilitação Postal, a ser 
desenvolvido na Universidade Correios - UNICO, em parceria com a 
Universidade de Brasília, num total de 2.850 h/a, equivalentes a 8 (oito) 
semestres; 4. a liberação de 80 vagas para a contratação dos futuros 
Administradores Postais, formados na Turma Regular e na Turma Especial; 5. o 
pagamento dos b~neficios: bolsa mensal no valor de 50% do salário admissional 
do Administrador Postal Júnior; vale alimentação/refeição e assistência 
médica/odontológica ambulatorial, aos alllllos do Curso, tanto da turma Regular 
como Especial. 1.5.2. Ratificação da contratação da Flllldação Universidade de 
Brasília - FUB, para ministrar o Curso de Administração com Habilitação Postal 
e realização do concurso público respectivo - Relatório/DIREC n° 034/2005, 
ANEXO XIII da presente Ata. A Diretoria RATIFICA a contratação, mediante 
Inexigibilidade de Licitação, da Flllldação Universidade de Brasília- FUB, para 
a prestação de serviços de implementação do Curso de Administração com 
Habilitação Postal e realização de concurso público para seleção dos candidatos 
ao curso, pelo valor global de R$ 3.125.480,00 (três milhões, cento e vinte e 
cinco mil, quatrocentos e oitenta reais). 1.5.3. Implantação do Postalprev -
Relatório/DIREC no 035/2005, ANEXO XIV da presente Ata. A Diretoria 
APROVA a alteração das datas de implantação e operacionalização do 
Plano Postalprev, vinculando-as à liberação pela Secretaria de 
Previdência Complementar - SPC das adaptações do Plano à nova legislação. 
1.5.4. Liberação de vagas - Relatório/DIREC n° 036/2005, ANEXO XV da 
presente Ata. A Diretoria APROVA a liberação de vagas, conforme quadro 
constante do mencionado Relatório. 1.6. DIRETOR DE TECNOLOGIA E 
DE INFRA-ESTRUTURA - 1.6.1. Ratificação da contratação de empresa para 
a prestação de serviço de manutenção de equipamentos de informática 
pertencentes à rede de atendimento - Relatório/DITEC n° 012/2005, ANEXO 
XVI da presente Ata. A Diretoria RATIFICA a contratação do Consórcio 

~ Alpha, de forma em~'rgen,cial, por Dispens~ Licitação, para a prestação e 
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serviços de manutenção corretiva de 60.308 equipamentos de informática, 
pelo período de 60 (sessenta) dias, no valor global de R$ 2. 068.278,00 (dois 
milhões, sessenta e oito mil, duzentos e setenta e oito reais). 
2. COMUNICAÇÃO - 2.1. PRESIDENTE - 2.1.1 . Apresentação de Atas e 
Pareceres do Conselho Fiscal do POSTALIS - Apresenta a Comunicação/PR no 
015/2005, ANEXO XVII da presente Ata, com cópias das Atas das 24Y e 246a 
Reuniões Ordinárias e 1Y Reunião Extraordinária do Conselho Fiscal do 
POSTALIS, realizadas em 17/01, 16/02 e 24/02, respectivamente, bem como 
cópias dos Pareceres de n°S 001 e 002/2005, do Conselho Fiscal do Postalis. E, 
como nada mais houvesse a tratar, foi encerrada a Reunião, às doze horas, da 
qual e~--=--&v , Luciano Seixas Neves, Secretário das Reuniões 
da Diretoria, lavrei esta Ata qu , depois de lida e aprovada, será por todos os 
presentes assinada. 

sta 

\ 

Eduardo edeiros e Morais 
Diretor de Tecno Infra-Estrutura 
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D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIOPE-0 10/2005 

REUNIÃO: REDIR-011/2005 DATA REUNIÃO: 16/03/2005 

ASSUNTO: Concessão de repactuação de preços ao Contrato 11.527/2002 -
Linha "SP-5" - ECT/V ARIG LOGÍSTICA S.A 

I. PROPOSTA 

Autorizar a repactuação de preço, no percentual de 5% sobre os valores vigentes 
em 12/07/2004, com efeitos financeiros no período de 18/11/2004 a 17/02/2005, 
para o Contrato 11.527/2002, celebrado com a empresa VARIG LOGÍSTICA 
SI A, cujo objeto é o transporte aéreo de cargas em aeronaves fretadas para a 
Linha "SP5" (São Paulo/Salvador), acarretando um incremento de despesas da 
ordem de R$ 114.707,39 (cento e quatorze mil, setecentos e sete reais e trinta e 
nove centavos) no montante do Contrato. 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da Empresa. 

111. DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 

O contrato citado teve origem no Pregão 079/2002, realizado em 22110/2002. O 
objeto do contrato é o transporte aéreo de cargas em aeronaves fretadas para a 
Linha "SP5" (São Paulo/Salvador). Conforme o Segundo Termo Aditivo, onde 
se encontra ressalvada a negociação em andamento, a vigência do referido 
contrato corresponde a 18/11/2004 a 17/02/2005. 

No dia 07/10/2004 deu entrada na ECT correspondência datada de 28/09/2004 
com o pleito da VARIGLOG requerendo reajuste de 21,10% para o Contrato 
11.527/2002. 

Relatório/DIOPE-0 10/2005 
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O DENAF, como área gestora do Contrato, realizou avaliação dos insumos 
combustível, dólar e inflação no período de 18/11/2003 a 19/09/2004, tendo 
apresentado o RELATÓRJO DGEC/DENAF - 2896/2004, cuja análise 
financeira transcrevemos abaixo: 

"3 - ANÁLISES FINANCEIRAS 

3.1. Relação das Bases Inicialmente Contratadas- Valores por Operação 

Proposta Final na Estimativa de Preço na Relação Abaixo da 
Licitação Licitação Estimativa da 

R$ 35.500,00 R$ 41.683,00 -14,83% ECT 

3.2. Manutenção das Bases Inicialmente Contratadas - Valores por 
Operação 

Estimativa de Preço Relação Inicial das Valor Para Manutenção % de Reajuste 
Atual Bases das Bases Necessário 

R$ 49.436,32 -14,83% R$ 42.103,24 18,60% 

3.3. Análise da Variação dos Índices dos Insumos do Transporte Aéreo de 
Carga 

Período analisado: 18111/2003 a 19/09/2004: 
Item Período Inicial Período Final Impacto no Custo 

Combustível 0,7649 1,1430 49,43% 
Dólar 2,9421 2,8744 -2,30% 

Inflação 0,3651 0,4043 10,74% 

As fontes de pesquisa das vanações dos msumos são: 
- Combustível: Agência nacional do Petróleo - ANP 
- Dólar: Banco Central 
- Inflação: IGP-M Fundação Getulio Vargas (INDEXA) 

3.4. Análise da Planilha de Formação de Preço com Impacto da Variação 
Máxima 

3.4.1. Conforme cálculos realizados na planilha de formação de preço (anexo 
2), utilizando os percentuais máximos da variação do período de 
18/1112003 a 19/09/2004, seria necessário reajustar o Contrato em 
22,66%, sobre os valores vigentes em 18111/2003 de R$

1
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3.4.2. Para análise da planilha de formação de preço (anexo 2) foram utilizados 
dados da planilha de fonnação de custo (anexo 4) da época da licitação 
em 22/10/2002. 

3.5. Análise da Planilha de Formação de Preço Baseado no Menor Valor 
Comparativo 

3.5.1. A análise financeira da planilha de formação de preço com base no 
Menor Valor Comparativo - MVC foi feita considerando a variação dos 
insumos combustível, dólar e inflação no período de 18/1112003 a 
19/09/2004 e os dados da análise da planilha de formação de preço da 
Contratada. Na análise verificou-se que seria necessário um reajuste de 
15%, sobre os valores vigentes em 1811112003 de R$ 35.500,00, o que 
corresponderia ao valor por operação de R$ 40.823,67. 

4- IMPACTOS FINANCEIROS 

4.1. Impacto Mensal no Orçamento da RPN Conforme Proposta da 
Contratada: 

Custo Mensal da Proposta da Valor Atual Acréscimo de Impacto Mensal 
RPN Contratada Contratado Despesa Mensal no Custo da RPN 

R$ 28 .386.675,02 R$ 42.990,69 R$ 37.609,26 R$ 112.391,46 0,42% 

4.2. Impacto Mensal no Orçamento da RPN Com Base no Menor Valor 
Comparativo: 

Custo Mensal da Proposta de Valor Atual Despesa Mensal Impacto Mensal 
RPN Reajuste Contratado no Custo da RPN 

R$ 28 .386.675,02 R$ 40.823,67 R$ 37.609,26 R$ 70.717,10 0,25% 

5 - CONCLUSÃO DO DENAF 

Tomando por base a análise financeira realizada no período de 18/11/2003 a 
19/09/2004 e a análise da planilha de formação de preço apresentado pela 
contratada, somos de parecer que poderá ser negociado, com base no MVC, o 
reajuste até o limite de 15% sobre os preços vigentes em 1811112003, com 
vigência a partir de 18/11/2004." ,. ROS no.03tW05. CN. 
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Por meio da CI/DENAF/DGEC - 3067/2004, de 04/11/2004, foi solicitado ao 
DEJUR análise e parecer sobre os aspectos legais do RELATÓRIO 
DENAF/DGEC - 2896/2004. 

Por meio do PARECER/DEJUR/DCON - 11112004, datado de 09/1112004, o 
DEJUR concluiu que no relatório estão presentes os requisitos legais 
autorizadores da concessão da repactuação pretendida pela Contratada, 
opinando pelo deferimento da repactuação nos modos e termos indicados no 
relatório. 

Por meio da CT/DENAF/DGEC - 3157/2004, o DENAF solicitou à 
VARIGLOG manifestação quanto à aceitação do percentual de reajuste de 5% 
sobre o preço da vigente em 12/07/2004 (R$ 37.609,26) para ser submetido à 
avaliação da Diretoria da ECT, resultando no valor por operação de R$ 
39.489,72, que percentualmente representa 11,24% de reajuste sobre o valor por 
operação vigente em 18111/2003. 

Por meio de expediente datado de 12111/2004, a VARIGLOG concordou com o 
percentual de reajuste, desde que a prorrogação do Contrato fosse pelo período 
de 03 meses e não de 06 meses como constava do Termo Aditivo. 

Tendo em vista que a linha SP5 estava sendo contratada por meio da 
Concorrência no 006/2004, cuja sessão de habilitação ocorreu em 25111/2004, 
houve concordância da ECT na alteração do período de vigência, que constou 
do 2° Termo Aditivo, que prorrogou o Contrato até 17/02/2005. 

Entretanto, ao vislumbrar a expectativa da não conclusão do processo licitatório 
da Concorrência 006/2004-CEL/AC, em 29112/2004, por intermédio da 
CT/DENAF/DGEC-3601/2004, o DENAF consultou a VARIGLOG quanto a 
concordância da prorrogação do contrato até o dia 28/02/2005. Em face da 
resposta negativa, por parte da V ARIGLOG, conforme correspondência datada 
de 07/01/2005, a ECT viu-se obrigada a realizar nova licitação para a execução 
da linha. Então foi realizado o Pregão 009/2005, em 28/01/2005, sagrando-se 
vencedora a empresa SKYMASTER. 

IV. IMPLICAÇÕES FINANCEIRAS 

A repactuação de preço do Contrato no 11.527/2002, se autorizada, r~~e~~-~nta!á 
um desembolso de R$ 114.707,39 (cento e quatorze mil setecentosCeP(}~e'l:é~~~W eCN · 
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trinta e nove centavos), referentes à prestação de serviços de transporte aéreo de 
carga postal, no período de 18/1112004 a 17/02/2005. 

V. CRONOLOGIA DE IMPLEMENTAÇÃO 

Imediata. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• Lei 8.666/93 
• MANLIC 
• Contrato no 11.527/2002 

VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Tendo em vista que a vigência do Contrato expirou em 17/02/2005, o 
pagamento será efetuado consoante manifestação anterior do Departamento 
Jurídico, para situação análoga, expressada por mew da NOTA 
JURÍDICA/DEJUR/DJTEC-80 1/2003, cópia anexa. 

VIII. ANEXOS 

1. CI/DENAF/DGEC- 3067/2004 
2. RELATÓRIO DENAF/DGEC- 2896/2004 
3. P ARECER/DEJUR/DCON - 111/2004 
4. CT/DENAF/DGEC- 3157/2004 
5. Cartas da VARIGLOG de 12/1112004 e 07/01/2005 
6. Bloqueio Orçmnentário 
7. NOTA JURÍDICA/DEJUR/DJTEC-801/2003 -/ 

/ 
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De: CHEFE DO DEP. DE ENCAMINHAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DA FROTA (DEN 

Ao: DEPARTAMENTO JURÍDICO (DEJUR) 

CI/DENAF/DGEC- 3067!2004 

Ref.: 

Assunto: Análise jurídica e parecer do RELATORIO/GT DGEC/DENAF- 2896/2004 

Brasília/DF, () <t de novembro de 2004. 

I 

\ Por meio do expediente RG-C022/2004 datado de 28/09/2004, a empresa 
VARIG LOGÍSTICAS/A, solicitou repactuação de preços do Contrato 11.527/2002- Linha "SP5" 
no percentual de 21,1 0%. 

O DENAF como área gestora do Contrato, realizou análise financeira dos 
insumos combustível, dólar e inflação no -pBríodo de 18/11/2003 a 19/09/2004 para repactuação 
do preço da Linha "SP5", conforme expresso no RELATÓRIO DENAF/DGEC- 2896/2004. 

. Face ao exposto, solicitamos análise e parecer sobre os aspectos legais do 
RELATORIO DENAF/DGEC - 2896/2004. 

Como subsídio, estamos encaminhando cópia dos documentos que serviram de 
base para realização do referido relatório. 

Atenciosa ;· 

.~0(• 7 ,\núli s~ "'' I< FI .A Tt ti{(( t I >t iFt '/I >F"! AF ~X%/2004 

L~l'"'""•p(u ' n>rrcit>S.nliii .hr 

Chefe do DENAF 

AO DEJUR: 
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li li ANEXO 02 DO RELATÓRIO DIOPE 010/2005 

. Qtl! CORREIO<! _____________ _ 

RELATÓRIO DENAF/DGEC - 2896/2004 

ASSUNTO: Negociação para repactuação do Contrato 11.527/2002- Linha "SP5" 

1 - HISTÓRICO 

1.1. Contratada: VARIG LOGÍSTICA S.A, Contrato 11.527/2002, oriundo do Pregão 
079/2002; 

1.2. Objeto da Contratação: Prestação de serviços de transporte aéreo de carga na Linha 
"SP5" da Rede Postal Aérea Noturna- RPN, percurso São Paulo/Salvador; 

1.3. Data da assinatura do Contrato: 18/11/2002; 

1.4. Vigência do presente Contrato: 18/11/2003 a 17/11 /2004; 

1.5. Prorrogação: 18/11/2004 a 17 /05/2005; 

1.6. Atual situação do contrato(% executado): 
No período de 18/11/2003 a 22/10/2004, já foi executado 93% do Contrato atual; 

1.7. Comportamento da Contratada: 
Estáexecutando normalmente o contrato; 

1.8. Última Repactuação de Preço: 
Realizada pelo Grupo de Trabalho PRT/PR - 296/2003 em 18/11/2003, com a 
manutenção dos valores praticados de R$ 35.500,00 por operação; 

1.9. Último r~equilíbrio econômico-financeiro: 
Realizado pela área de operações em 12/07/2004, com reajuste de 5,94%, resultando 
no valor de R$ 37.609,26 por operação; 

1.10. Custo por operação atual: R$ 37.609,26. , 

2- PLEITO DA CONTRATADA 

2.1. Repactuação solicitada: 21,1 O% sobre o valor contratado vigente em 18/11/2003 
de R$ 35.500,00, passando o valor do contrato de R$ 4.686.000,00 
para R$ 5.674.771,08 

2.2. Justificativa: A contratada fundamenta o pleito (anexo 1) com base na variação do 
combustível, do dólar e dissídio coletivo dos aeronautas de 12,76%. 

r 'X : t r1rrm~ . Chl 

2.3. Demonstração: A contratada encaminhou, por meio do docwrfi3 1'l~o · R~(«fo2ê7f2004 A 
planilha de formação de custo mostrando o impacto dos insumos_ no seu preço. 
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2.4. Data do pleito da contratada: 28/09/2004. 

2.5. Data de comprovação do pleito: Não houve comprovação. 

3- ANÁLISES FINANCEIRAS 

3.1. Relação das Bases Inicialmente Contratadas 

Proposta Final na Licitação Estimativa de Preço na Licitação Relação Abaixo da 
R$ 35.500,00 R$ 41.683,00 -14,83% Estimativa da 

ECT 

3.2. Manutenção das Bases Inicialmente Contratadas 

Estimativa de Preço Relação Inicial das Valor Para Manutenção das % de Reajuste 
Atual Bases Bases Necessário 

R$ 49.436,32 -14,83% R$ 42.1 03,24 18,60% 

3.3. Análise da Variação dos Índices dos Insumos do Transporte Aéreo de Carga 

Período analisado: 18/11/2003 a 19/09/2004: 
Item Período Inicial Período Final Impacto no Custo 

Combustível 0,7649 111430 49,43% 
Dólar 2,9421 2,8744 -2,30% 
Inflação 0,3651 0,4043 10,74% 

3.4. Análise da Planilha de Formação de Preço com Impacto da Variação Máxima 

3.4.1. Conforme cálculos realizados na planilha de formação de preço (anexo 2}, utilizando 
os percentuais máximos da variação do período de 18/11/2003 a 19/09/2004, seria 
necessário reajustar o Contrato em 22,66%, sobre os valores vigentes em 18/11/2003 
de R$ 35.500,00, o que corresponderia ao valor por operação de R$ 43.543,28. 

3.4.2. Para análise da planilha de formação de preço (anexo 2) foram utilizados dados da 
planilha de formação de custo (anexo 4) da época da licitação em 22/10/2002. 

3.5. Análise da Planilha de Formação de Preço Baseado no Menor Valor Comparativo 

3.5.1. A análise financeira da planilha de formação de preço com base no Menor Valor 
Comparativo- MVC foi feita considerando a variação dos insumos combustível, dólar e 
inflação no período de 18/11/2003 a 19/09/2004 e os dados da análise da planilha de 
formação de preço da Contratada. Na análise verificou-se que seria necessário um 
reajuste de 15,00%, sobre os valores vigentes em 18/11/2003 de R$ 35.500,00, o que 
corresponderia ao valor por operação de R$ 40.823,67. 

2 
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4- IMPACTOS FINANCEIROS 

4.1. Impacto Mensal no Orçamento da RPN Conforme Proposta da Contratada: 

Custo Mensal da Proposta da Valor Atual Acréscimo de Impacto Mensal 
RPN Contratada Contratado Despesa Mensal no Custo da RPN 

R$ 28.386.675,02 R$ 42.990,69 R$ 37.609,26 R$ 112.391 ,46 0,42% 

4.2. Impacto Mensal no Orçamento da RPN Com Base no Menor Valor Comparativo: 

Custo Mensal da Proposta de Valor Atual Despesa Mensal Impacto Mensal 
RPN Reajuste Contratado no Custo da RPN 

R$ 28.386.675,02 R$ 40.823,67 R$ 37.609,26 R$ 70.717,10 0,25% 

5 - CONCLUSÃO DO DENAF 

Tomando por base a análise financeira realizada no período de 18/11/2003 a 
19/09/2004 e a análise da planilha de formação de preço apresentado pela contratada, 
somos de parecer que poderá ser negociado, com base no MVC, o reajuste até o limite 
de 15,00% sobre os preços vigentes em 18/11/2003, com vigência a partir de 
18/11/2004. 

6- ANEXOS 

1. Pleito da contratada; 
2. Análise da planilha de formação de preço; 
3. Pesquisa de estimativa de preço atual; 
4. Planilha de Formação de Custo da Licitação; 
5. Termo de Referência da Licitação 
6. Ata de Julgamento da Licitação 
7. Contrato e seus Termos Aditivos 

Brasília/DF, 03 de novembro de 2004 

Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 

\1- JY~ "' ' )~! fi~J - CN"­
, ),P1,11 ·o . .~r,EIOS 
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. ,, ANEXO 03 DO RELATÓRIO DIOPE 010/2005 li 

tJW 11 CORREIO< I. DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

PARECERIDEJURIDCON- I 1.1. /2004 

-------------------------------

REF: CI/DENAFIDGEC- 3067/2004 
C/IDENAFIDGEC- 3117/2004 

EMENTA: REPACTUAÇÃO DE PREÇOS. 
PREVISAO LEGAL. PRESSUPOSTOS. De acordo 
com a Resolução f}Q 1 O, de 08/10/1996, emitida pelo 
Conselho de Controle de Empresas Estatais -
CCE, a cada período de 12 (doze) meses da 
assinatura do contrato os preços poderão ser 
revistos após pesquisa de mercado. Havendo 
permissivo legal e constatando a Administração, 
em pesquisa de mercado, que os preços pagos 
estão defasados, deve promover a repactuação do 
contrato. 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O DENAF, por intermédio da primeira Cl de referência, encaminha a este 
Departamento, para análise e emissão de parecer, o Relatório DENAF/DGEC-2896/2004, que 
cuida da análise do pedido de repactuação do Contrato nQ 11.527/2002, firmado com a 
empresa VARIG LOGÍSTICA S/ A. 

1- HISTÓRICO: 

Em 18 de· novembro de 2002, a ECT assinou com a empresa VARIG LOGÍSTICA S/ A o 
Contrato nQ 11.527/2002, cujo objeto é a prestação de serviços de transporte aéreo de carga 
na linha "SP5" da Rede Postal Aérea Notuma- RPN, percurso São Paulo/Salvador. 

Em 28 de setembro de 2004, por meio do expediente RG-C022/2004, a Contratada 
solicitou repactuação de preços para o contrato no percentual de 21,1 O% (vinte e um vírgula 
dez por cento), o que elevaria o valor do contrato de R$ 4.686.000,00 (quatro milhões, 
seiscentos e oitenta e seis mil reais) para R$ 5.674.771,08 (cinco milhões, seiscentos e 
setenta e quatro mil, setecentos e setenta e um reais e oito centavos). 

Com o término da vigência da PRT/PR/-170/2003, em 30 de setembro de 2004, o pleito 
foi analisado pelo DENAF que exarou, em 03 de novembro de 2004, o Relatório referido, tendo 
concluído pela procedência, em parte, da solicitação de repactuação, opinando nos seguintes 
termos: ~.,..,... •r<· rt 5- CN; \ 

l.PM\ . ~ .. ,~REIO.:i 
I I' I . 

Cl DENAF DGEC 3067 2004 repactuação Varig Fls ~ t'l\-0 ___ (} _Q -7- · l 
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CORREIO< DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

"Tomando por base a análise financeira no período de 18/11/2003 a 
19/09/2004 e a análise da planilha de formação de preço 
apresentado pela contratada, somos de parecer que poderá ser 
negociado, com base no MVC, o reajuste até o limite de 15,00% 
sobre os preços vigentes em 18/11/2003, com vigência a partir de 
18/11/2004". (sic) 

11- FUNDAMENTACAO: 

A matéria ora tratada está disciplinada pela Resolução nº 10/1996 do CCE, que, após a 
desindexação da economia efetuada através do Plano Real, instituiu a possibilidade de revisão 
de preços dos contratos celebrados pela Administração Pública anualmente. 

Esta revisão de preços é uma solução desenvolvida para compensar exclusivamente 
os efeitos das variações inflacionárias nos custos do contrato. Como entendido pelo 
jurisconsulto Marçal Justen Filho, em sua obra Comentários à Lei de Licitações e Contratos 
Administrativos, págs. 557/558: 

"Como se observa, todas as figuras têm o mesmo fundamento mas não 
a mesma natureza jurídica. Derivam do princípio da intangibilidade da 
equação-financeira do contrato administrativo. Mas a recomposição de 
preços retrata a alteração das regras contratuais em virtude de eventos 
posteriores imprevisíveis, que alteram substancialmente o conteúdo ou 
a extensão das prestações impostas ao contratante. A recomposição 
de preços provoca uma real modificação na prestação. O reajuste de 
preços e a atualização financeira, figuras similares, envolvem uma 
alteração meramente nominal de valores, destinada a compensar os 
efeitos inflacionários". 

Entendemos que, no caso ora posto sob análise, foram reunidas as condições impostas 
por Lei que apontam para o dever da Administração de deferir o percentual apurado pelo 
DENAF. 

Apurou a ECT que com a concessão da repactuação no percentual sugerido, os novos 
valores a serem pagos à contratada estarão em consonância com a média dos preços 
medidos pela variação dos índices inflacionários para o período, motivo pelo qual, nos termos 
da Resolução nQ 10/1996 do CCE, é necessária a repactuação dos preços praticados. 

Cabe ressaltar que na análise financeira do contrato, para fins de repactuação, 
realizada no período de 18/11/2003 a 19/09/2004, não foi levado em consideração o 
reequilíbrio econômico-financeiro de 5,94 %, concedido em julho/?-QP4j)(pe ~co~Q> - com a 
CI/DENAF/DGEC- 3117/2004 que complementa a Cl em análise. Hàl~~vista que,~:~te.i a linha 

_oG-

2 

"' · Fis : " ~1~ 4 
r Doc. ____ _ 

Cl DENAF DGEC 3067 2004 repactuação Varig 



( 

CORREIO< DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

"SP5" a repactuação foi calculada com base no valor de operação de R$ 35.000,00 (trinta e 
cinco mil reais), quantia resultante da última repactuação ocorrida em 18/11/2003, cumprindo, 
assim, as orientações contidas na CI/ASS/DECAM-1182/2004-CIRCULAR. 

Urge acrescentar que a repactuação do contrato está observando o período mínimo de 
12 (doze) meses para a sua concessão, na forma da Resolução no 10/1996, do CCE. 

11/- CONCLUSAO: 

Neste contexto, no caso ora posto sob análise, verificamos que estão presentes os 
requisitos legais autorizadores da concessão da repactuação pretendida pela contratada, 
razão pela qual endossamos, o Relatório emitido pelo DENAF, opinando pelo deferimento da 
repactuação nos modos e termos indicados naquele documento. 

É o parecer 
À consideração superior 

./ cJ.//·0/ 

CI DENAF DGEC 3067 2004 repactuação Varig 

Brasília (DF), 09 de novembro de 2004. 

Luiz EduaM A~ Rodrigues 
Mat: 8.012.326-0- OAB/DF 18.176 

Advogado/ECT 

APROVO EM: f o ( f I ( ~<-( 



11 ANEXO 04 DO RELATÓRIO DIOPE 010/2005 
J, ,-.-, 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 3157/2004 

Ref.: Contrato 11.527/2002 

Assunto: Repactuação de preço da Linha SP5 

limo. Sr. 
GUSTAVO DE MORAES SOARES DA ROCHA 
VARIG LOGÍSTICA S/ A 

Brasília DF, 11 de novembro de 2004 

Ponta do Galeão 330 Terminal Carga VARIG 22 Mezanino Ilha do Governador 
21941-270 RIO DE JANEIRO/RJ 
Fax (21) 2468-2518 Tel: (21) 2468-2472 

Prezado Senhor, 

Em resposta ao pedido de repactuação de preço do Contrato 
11.527/2002 - Linha SP5, solicitado por meio da correspondência RG-C022/2004, 
datada de 28/09/2004, informamos o resultado das avaliações realizadas pela ECT 
conforme abaixo, para o qual solicitamos manifestação dessa empresa: 

Percentual de reajuste a ser submetido à Di reto ria da ECT: 5% 
sobre o valor por operação atual; 

Data de vigência: 18/11 /2004; 

Novo valor por operação: R$ 39.489,72 

Diante do apresentado acima, solicitamos a manifestação formal 
dessa C ia. Aérea, impreterivelmente até o dia 12/11/2004, para que o processo possa 
ser submetido à avaliação da Diretoria da ECT. 

LUIZ 

Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administraç- o ~~r:~~, ~ _c _ 
cPMI - CORREIOS 

----·----------------------------------------------~~~----~~ 
Endereço: :o-;11N <_luadr;l 111 111<1\.·n 1\- I:V';ntdar 
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I/ ANEXO 05 DO RELATÓRIO DIOPE 010/2005 li 

/./:;I 1 '·' 

"V .A R I G 

Ric de Janeiro, 12 de novembro de 2004 . 

Ao Sr. 
Luiz Carlos Scorsatto 

Chefe do Departamento de EncaminharnentD e ft.dmiilistração da Frota 
Empresa Brasileira de Correios E Telégrafos- ECT 
SBN, QUADRA 01, Cü;'\JUNTO 3 BLOCO A 
QJ<ASÍLI&:DF - 7_Q002:.9.00 

Ret:RG-C031/2004 

Assunto; DENAF-3157 - Repactuação de preço da linha SPS . 

Prezado Senhor, 

- Q -Çf...__. 
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VARIG 

Rio de Janeiro, 07 de Janeiro de 2005. 

Ao Sr. 
Luiz Carlos Scorsatto 
Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT 
SBN, 9UADRA 01, BLOCO A- 13° ANDAR 
BRASILIA/DF - 70002-900 

Assunto: Carta DENAF- 3601/2004 

Prezado Senhor, 

Vimos pela presente, comunicar à v.sa. que, em função do desequilíbrio 
econômico - financeiro que vem afetando fortemente os custos dos nossos 
serviços, em particular, o aumento no querosene de aviação, como também, a 
variação cambia l, a VARIG LÇ)GÍSTICA S/A, decidiu, a partir de 09/FEV/2005, e 
18/FEV/2005, rescindir os contratos 11.868/2003 e 11.527/2002, de prestação de 
serviço de transporte aéreo de carga das Linhas - J e SPS, respectivamente, 
existentes com a ECT. 

Ressaltamos ainda que, todos os esforços foram feitos para preservação do 
contratos originais, todavia, os atuais preços inviabilizam a manutenção das 
operações. 

Assim sendo, esperamos que a ECT compreenda nossa posição, ao tempo em que 
nos colocamos à disposição para eventuais esclarecimentos. 

lo- i ot . 3 1 ' 1 4 
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li ANEXO 06 DO RELATÓRIO DIOPE 010/2005 I 
• \11\11 

\1\1\\ 

""""""""""///' CORREIOS l/lllllllllll/11/lll/111 
\1\1\\ 
\1\1\\ 

REQUISIÇÃO DE 
MATERIAL I SERVIÇO 

AC/DR 

00001 

No. REQUISIÇÃO 

5000699 

VERSÃO 

ECT0001 

PÁG. 

SIGLA [lCl ÓRGÃO REDIIISITANTE 

[lEF' ENCAM INHE ADM FROTAIDENAF 

CÓ[l ÓRGÃO REClUISITANTE 

0004713fl 

SIGLA E CÓDIGO DO ÓRGÃO SUPRIDOR 

ITEM 

ITEM 

Ctl [liGO DO 
MATERIAL I SERVIÇt l 

00310001 

00047138 

[lESCRIÇÃt l DO MATERIAL I SERVIÇO 

REDE POSTAL NOTURNA· RPN- Repactuação SP5 
- ---- ·-------- -· 

LOCAIS PARA ENTREGA [lOS MATERIAIS 
OI/ PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS 

PRAZOS PARA ENTREGA DOS 
MATERIAIS I SERVIÇOS (EM DIAS) 

ClTDE. 

·----

DEP ENCAMINHE ADM FROTAIDENAF 

UNID. Cll.IANT. 

IJN 1,0000 

PREÇO 
UNITÁRIO 

114.707,3900 

PREÇO TOTAL 

114.707 ,3' 

CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁR IA I CONTÁBIL 

000471 :j 8 - DEP ENCAM INHE A[JM FROTAIDENAF 1,0000 01011 .44408.010001 

ÓRc;Ão RESPONSÁVEL PELA EMISSÃO [lO TERMO DE ACEITAÇÃO: 000471 38 - DEP ENCAMINHE ADM FROTAIDENAF 

JUSTIFICATIVA [lO PEDIDO- APLICAÇÃO I USO: Repactuação da linha SP5- VARIGLOG 

EMISSOR DA RMS 

NOME EDNALDU PEREIRA DA SILVA 

11103105 

\ 

re Hoto.nda 
oela.fl\0. ' "o oE suoche,e u Q.2 

w.at s.o~o.9S 

DE ACORDO AUTORIZO INICIAR PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

DATA __ 1 ___ 1 _ _ 

------------- ----------------------------------
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. ;I/ ANEXO 07.DO RELATÓRIO DIOPE 010/2005 
• 

~~CORREIO< I DEPARTAMENTOJURÍDICO-DEJUR 

REF : CI!GCC/DGEC/DECAM- 3564/2003 

NOTA JURÍDICA/DEJUR/DJTEC- ÇS 0) I 2003 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico 

Na CI em referência, o Chefe do DECAM submete a este 
Depanamento Jurídico, para análise e chancela, minuta do Termo de Reequilíbrio 
econômico-fmanceiro ao Contrato 11.436/2002, firmado entre a ECT e a empresa 
AMGF SOCIEDADE COMERCIAL LIDA- EPP, em 14/10/02. 

O objeto do Contrato é a aquisição de Bobinas de fita para Impressora 
Termorransferência, destinadas ao atendimento das Diretorias Regionais de Brasília e 
São Paulo. 

O Termo de Reequilíbrio tem por objeto a concessão de reequilíbrio 
econômico-fmanceiro ao Contrato 11.436/2002, no percentual de 4,534% (quatro 
vírgula quinhentos e trinta e quatro décimos por cento), a partir de 16/0112003, o 
reconhecimento de dívida no valor de R$ 7.380,00 (sete mil, trezentos e oitenta reais) e 
o rec?nhecimento da alteração da razão social da empresa de AM GAL VÃO 
COMERCIO E SERVIÇOS LTDA para AMGF SOCIEDADE COMERCIAL LTDA­
EPP e da mudança de endereço da mesma. 

A concessão de reequilíbrio econômico-financeiro ao Contrato em 
referência, já foi analisada e aprovada por este Departamento, por meio do 
PARECERIDEJUR/DJTEC- 053/2003, pelo Relatório/DIRAD - 19112003, aprovado 
por meio da 26a REDIR, de 02/07/2003 e pelo Relatório/GCC/DGEC/DECAM -
230/2003, aprovado pelo Diretor de Administração em 01/08/2003. E o reconhecimento 
da alteração da razão social da empresa e do seu endereço faz-se necessária para que o 
pagamento possa ser efetuado pela Contratante. 

O presente Termo está condizente com as disposições da Lei 8.666/93 
encontrando respaldo no artigo 65, inciso II, alínea "d" e § 5° da mesma e na cláusula 
7 .1.2 .. alínea "c" do Contrato 11.436/2002. 

NJ·CI-GCC-DGEC-DECAM-356412003 

FI ~ 1 

N°_ Q _Q2_3 

_l'J._ 
- -16-

~~ . . Jtl 3 1 , 1 4 



GNEXO 07 DO RELATÓRIO DIOPE 010/2005 ~ 
' I 

( 

E:lll CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

As previsões do Termo demonstram observância aos princípios que 
norteiam as licitações públicas. 

A reserva orçamentária está prevista, com a indicação da respectiYa 
conta. 

Com estas considerações, informamos que, sob o aspecto jurídico, não 
há nenbum óbice à efetivação do Termo de Reequilíbrio econômico-financeiro em 
análise. em conformidade com o P ARECER/DEIUR/DJTEC - 053/2003, o 
Relatório/DIRAD - 191/2003, aprovado por meio da 26a REDIR, de 02/07/2003, o 
Relatório/GCC/DGEC/DECAM- 230/2003, aprovado pelo Diretor de Administração 
em O 1/08/2003 e o artigo 65, inciso II, alínea "d" e § 5°, da Lei 8.666/93 e a cláusula 
7.1.2 .. alínea "c" do Contrato 11.436/2002, motivo pelo qual devolvemos o mesmo com 
a aposição da chancela deste Departamento Jurídico. 

Esta é a Nota Jurídica. 
À consideração superior. 

Brasília, 15 de agosto de 2003. 

Vr. ·-.:.~~R~. ero.·,u,·~ 
~iane- 'Ra-mos Clt'Ohv~ 

:,ht. 6.011.927-1 OAB-DF 17140 

AdvocaciafECT 

I ! -
APROVO EM: ~ i (C·.)~ \l') 

I ; 
! ·' 

.' , \\~'\,l~\ 
~MARIA DE FATIMA MORAIS SELEME 

-' \ Chefe do Departamento Jurídico 
SCnla Maria Guil1?3rí'lcs Campes 
Maq. 6.02" %9-8 O~B DF 3661 
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O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIOPE-014/2005 

REUNIÃO: REDIR-01112005 DATA REUNIÃO: 16/03/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão Presencial-003/2005 - DR/AM -
Prestação de Serviços de Transporte Fluvial de Carga Postal. 

I. PROPOSTA 

Homologar o Pregão Presencial - 003/2005-DR/ AM, no valor global anual de 
R$1.439.364,00 (um milhão, quatrocentos e trinta e nove mil, trezentos e 
sessenta e quatro reais), para prestação de serviços de transporte fluvial de carga 
da ECT/DR/AM/RR, com adjudicação de seus dois itens ( LPF/AM-01 e 
LPF/AM-02) à empresa HENVIL TRANSPORTES LTDA. 

APLICAÇÃO/META: Evitar solução de continuidade na prestação dos 
serviços postais, a fim de manter a regularidade no transporte de encomendas e 
correspondências, garantindo o padrão da qualidade operacional, de acordo com 
as exigências do mercado da Região. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DR/AM- CI/SCGE/GERAD/DR/AM-1253/2004 

EMPRESA A CONTRATAR: HENVIL TRANSPORTES LTDA 

OBJETO: Contratação de serviços de transporte fluvial de cargas postais, pelo 
período de 12 meses, prorrogáveis até o limite de 60 meses, referente às linhas 
LPF -01 (Manaus, Anamã, Anori, Apuí, Autazes, Barcelos, Barreirinha, berurí, 
Boa vista do Ramos, Borba, Caapitinga, Canudama, Careiro, Careiro da Várzea, 
Cucuí, Hun1aitá, Iauaretê, Iranduba, Itaciatiara, Itapiranga, Lábrea, Manacapuru, 
Manaquirí, Manicoré, Maués, Nhamundá, Nova Olinda do Norte, Novo Airãi, 
Novo Aripuanã, Parintins, São Sebastião do Uatumã, Santa Isabel do Rio 
Negro, São Gabriel da Cachoeira, Taparoá, Urucará e Urucurituba) e LPF-02 
(Manaus, Alvarães, Amaturá, Atalaia do Norte, Benjamin Constant, Boca do 
Acre, Carauai, Coari, Codajás, Cruzeiro do Sul, Eirunepé, Embira, Fonte Boa, 

.- {{)S rf~'· ,.w1:- CN-
CPMI · 0~ .REIOS 
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Ipichuna, Itamarati, Japurá, Juruá, Jutaí, Maraã, Pauini, São Paulo de Olivença, 
Santo Antônio do Içá, Tabatinga, Tefé, Tonantins e Uarini). 

VALOR CONTRATUAL: R$ 1.439.364,00 (um milhão quatrocentos e trinta e 
nove mil, trezentos e sessenta e quatro reais). 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Anual. 

ÍNDICE DE REAJUSTE: O primeiro reajuste será concedido 12 (doze) n1eses 
após a assinatura do contrato, de acordo com o Índice Nacional de Preço ao 
Consumidor - INPC do período, publicado pelo Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística- IBGE. 

FORMA DE PAGAMENTO: Mensal, de acordo com o número de viagens 
realizadas. Os pagamentos serão efetuados mediante apresentação da Nota 
Fiscal/Fatura no mês seguinte ao da prestação do serviço. Após o atesto pela 
CONTRATANTE, que não poderá exceder o prazo de 05 dias para entrada no 
sistema de pagamento, contados a partir do recebimento das Notas Fiscais, a 
liquidação das faturas obedecerá o seguinte cronograma: 

DIA DO ATESTO DA NF PAGAMENTO 
01 a 20 Pagamento dia 20 do mesmo mês 
21 a 31 Pagamento em D+4 

Considerando-se a assinatura do contrato e o início da prestação dos 
serviços no mês de março, os pagamentos serão efetivados em 12 (doze) 
parcelas, conforme estimativa constante no quadro a seguir: 

Mês/Ano Valor Previsto 
abr/05 R$ 119.947,00 
mai/05 R$119.947,00 
jun/05 R$ 119.947,00 
jul/05 R$ 119.947,00 
ago/05 R$ 119.947,00 
set/05 R$ 119.947,00 
out/05 R$ 119.947,00 
nov/05 R$ 119.947,00 
dez/05 R$ 119.947,00 
jan/06 R$ 119.947,00 
fev/06 R$ 119.947,00 
mar/06 R$119.947,00 

Relatório/DIOPE-0 14/2005 
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CONTA/ATIVIDADE: 06011 44408 010099 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT. 

111. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Pregão Presencial. 
Empresas: 
-retiraram o edital: ................................... 09 
- participaram da licitação: ....................... 02 
- participaram de lances ............................ 02 
- desclassificadas ................... ..... ............. 00 
- inabilitadas: ............................................. OO 

PROPOSTAS: 
Critério de Julgamento: Menor preço por item 

Item 01- LPF/AM-01 
VALOR GLOBAL ANUAL (R$) 

EMPRESA LICITANTE PROPOSTA MELHOR VALOR POSIÇÃO 
ESCRITA LANCE NEGOCIADO 

TECNOLOG TRANSPORTE 
RODO-AÉREO E LOGÍSTICA 1.159.879,68 784.980,24 - 100,011% 

HENVIL TRANSPORTES 
1.144.616,16 784.896l00 100,000% LTDA -

Pesquisa de Mercado 1.096.440,35 139,692% 

Item 02 - LPF IAM -02 
VALOR GLOBAL ANUAL (R$) 

EMPRESA LICITANTE PROPOSTA MELHOR VALOR POSIÇÃO 
ESCRITA LANCE NEGOCIADO 

TECNOLOG TRANSPORTE 
985.407,12 660.696,00 100,952% RODO-AÉREO E LOGÍSTICA -

HENVIL TRANSPORTES 982.699,32 654.468l00 100,000% -
LTDA 

Pesquisa de Mercado 925.325,05 141,386% 

~ -- ~ --
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IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

A única contratação efetuada para a prestação desse serviço foi efetivada por 
meio do Contrato 06211999, celebrado com a empresa HENVIL 
TRANSPORTES LTDA, com vigência de 24111/1999 a 2311112004, tendo sido 
prorrogado por 120 dias, expirando-se em 22/03/2005. Nesse Contrato, o valor 
do preço do quilo da carga postal era de R$ 1,117 e R$ 0,463 para o quilo de 
carga especial, válidos para as duas linhas. 

V. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Autorização do Presidente: ............................................................. 07 I 12/2004 
Publicação do Aviso de Licitação no D.O.U.: ................................ 31/01/2005 
Abertura da Licitação: ..................................................................... 14/02/2005 
Recebimento do processo no DENAF: ........................................... O 1/03/2005 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
• Lei 10.520, de 17/07 /2002; 
• Decreto Lei 3.555/2000; 
• Lei 8.666/93; 
• MANLIC- Manual de Licitação e Contratação. 

VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A DR/AM realizou em 14/02/2005 o Pregão 003/2005, objetivando a 
contratação de terceiros para a execução da operação de transporte de cargas 
postais, na modalidade Linhas Postais Fluviais, pelo período de 12 meses, 
podendo ser prorrogado por iguais períodos, até o limite de 60 meses. 

De acordo com a política interna de contratação para esse tipo de objeto, 
a execução dessas linhas deve ficar a cargo de terceiros, conforme estratégia 
definida pela Diretoria de Operações, por ser a via fluvial, para muitas cidades 

• · ~~::: .,:l. )1~' \.~ - CN-
.,o. REIOS 
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da região amazônica, a única opção econômica e operacionalmente viável para 
o transporte da carga postal. 

A expectativa de aumento de custo da ordem de 79%, inicialn1ente 
apresentada pelo DENAF, não se confirmou quando da realização do Pregão, 
uma vez que o preço por quilo de carga postal transportada, tanto na linha 
LPF/AM-01 como na LPF/AM-02 ficou em R$ 1,15 (um real e quinze 
centavos), ou seja, cerca de 3% acima do valor praticado no contrato anterior, 
que era de R$ 1,1 17 por quilo. 

No caso da carga especial, para a linha LPF/AM-01, o preço por quilo 
transportado ficou em R$ 0,43 (quarenta e três centavos) e para a linha 
LPF/AM-02 em R$ 0,41 (quarenta e um centavos), ambos inferiores ao 
praticado anteriormente, que era de R$ 0,463 por quilo, para as duas linhas. 

VIII. ANEXOS 

1. CI/SCGE/GERAD/DR/AM-1253/2004 
2. PARECER/CACE- 407/2004 
3. Parecer Técnico/DENAF-005/2005 
4. Mapa con1parativo de preços 
5. Ata da Sessão do Pregão 
6. Bloqueio Orçamentário 

Maurício adureira 
Diretor de Operações 

• I" ,o f\31/lfl5 - CN -'\.;... v -
:Prill CORREIOS 
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-· li ANEXO 01 DO RELATÓRIO DIOPE 014/2005 li 

ÁREA RESERVADA AO PROTOCOLO 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

DE: DIRETOR REGIONAL- AM/RR 
Oire101ia de ministração I OlRAO 

lo n<!_2a63 
AO: CACE- Comitê de Avaliação para Contratações Estratégicas Rocl::~ido em .llJ 2QO_k_ 

CI/SCGE/GERAD/DRIAM/RR- 1253/2004 Assinatura: 

REF.: 

Assunto: Transporte Fluvial de Carga Postal 

Manaus- AM, 01 de Novembro de 2004 

Encaminhamos para apreciação e aprovação por parte desse Comitê, processo para abertura de licitação 
de prestação do Serviço de Transporte Fluvial de Carga Postal da ECT/DRJAM. 

u~~~~~~SDOAMARAL 
-AMIRR 

'i 

·:- ~: 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
GERE:NCIA DO CENTRO DE TRATAMENTO DE CARTA S E ENCOMENDAS - MANAUS/ AM 
SEÇÃ O DE APOIO OPERACIONAL - GCTCEI MANAUS/ AM 

PEDIDO DE AUTORIZAÇÃO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO 

TRANSPORTE FLUVIAL DE CARGA 

HISTÓRICO 

Anterior ao contrato atual de transporte fluvial de carga postal e especial inexistia um processo 

formal de contratação para transporte dessa natureza, sendo que esse contato perdurou de 1999 a 

2004, não podendo portanto ser prorrogado. Anteriormente a essa contratação o serviço transcorria 

utilizando-se as diversas embarcações mediante pagamento direto aos proprietários das 

embarcações, baseado em tabela remuneratória básica desenvolvida pela ORlAM a partir de 

pesquisa de mercado. O Tribunal de Contas da União, em atividade de auditoria, configurou 

irregular a prestação de serviços sem cobertura contratual, pois contrariava o Artigo 62 da Lei 

8666/93. Assim, a ORlAM como o apoio técnico da Administração Central elaborou um processo 

de licitação para contratar serviços de transporte de carga via fluvial, atingindo todas as localidades 

do interior do Amazonas situadas às margens dos diversos rios para o atendimento e a operação de 

serviços de correios, como coleta, entrega, transporte, transbordo, despacho e redespacho. 

A única licitante e vencedora foi a HENVIL TRANSPORTE, dados os motivos expostos no 

parecer técnico, à época, no processo~. que favoreceu a adjudicação de sua proposta. Sendo 

esta a única referência obtida em termos de amplitude da terceirização do serviço demandada pela 

Regional. 

Como o contrato encerrará em novembro de 2004 e esses serviços são imprescindíveis para a 

ORlAM, estamos solicitando novamente a abertura de processo licitatório visando à contratação de 

empresa(s) para execução de transporte de carga postal e especial. ~~~·""''-~-"'" ···- ·- · - --~..,....=.s-"'·'~ 
., - -- ______ .. ____ . ___ .. _ ..... · ..:....... - ...._ __ . 

OBJETO 
I ' ----·· 

Contratação de serviços de transporte fluvial de carga da ECT!ORJ AM para atender as 

especificadas nos anexos da minuta de contrato. 

A carga a ser transportada está classificada em postal, com densidades volumétricas médias de até 

200Kg/m3 e a carga especial com densidade volumétrica acima de 200 kg/m3
• ~ ca~~.a..~sB~<t:~.~~hteffi~ _ 

seu maior fluxo nos meses de outubro a fevereiro e sua especificação consta na min J de cfdii ri~i.OS 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
GERENCIADO CENTRO DE TRATAMENTO DE CARTA S E ENCOMENDAS - MA NA US/ A M 
SEÇÃO DE APOIO OPERACIONAL - GCTCE! MANAUS/ AM 

VALOR ESTIMADO 

c ,,·~--------·- ·• 

Em pesquisa de mercado atualizada foram encontrados os seguintes valores por quilograma 

transportado. 

EMPRESA 

HENVIL 

J M BECIL 

TECNOLOG 

PREÇO MÉDIO 

EMPRESA 

HENVIL 

J M BECIL 

TECNOLOG 

PREÇO MÉDIO 

VALOR 
CARGA 

QTDE CARGA 
POSTAL/MÊS 

32.490,15 

LINHA 01 -PESQUISA DE MERCADO. 

SUBTOTAL VALOR CARGA QTDE CARGA 
ESPECIAL ESPECIAL/MÊS 

42.237 ,20 0,600 

41.587 ,39 0,780 65.231,70 

49.385,03 0,780 

44.403,21 0,720 I 

LINHA 02- PESQUISA DE MERCADO 

QTDE CARGA VALOR CARGA QTDE CARGA 
POSTAL/MÊS SUBTOTAL ESPECIAL ESPECIAL/MÊS 

37.137.24 0,600 

28.567 ,11 36.565,90 0,780 52.873,20 

43.422.01 0,780 

39.041,72 0,720 

SUTOTAL 

39.139,02 

50.880,73 

50.880 ,73 

46.966,82 

TOTAL MÊS 
TOTAL 
ANUAL 

81,.376,22 976.514 ,58 

92.468,12 1.109.617,42 

100.265,75 1.203.189,05 

91 .370,03 1.096.440,35 

SUTOTAL TOTAL MÊS TOTAL 
ANUAL 

31.723,92 68.861 ' 16 826.333.96 

41 .241,10 77.807,00 933.683,96 

41 .241,10 84 .663,10 1.015.957,24 

38.068,70 77.110,42 925.325,05 

Portanto totalizam 61.057,26 kg de carga postal e 118.104,9 kg de carga especial ao mês que terá 

um custo médio mensal de R$ 168.480,45 e um custo médio anual de R$ 2.021.765,40 com um 

custo médio por quilograma transportado de R$ I ,367 para carga postal e R$ O, 720 para carga 

especial. 

Como os valores acima mencionados estão representando uma média geral, mas se considerarmos 

a proposta mais baixa e o fato da disputa no processo licitatório, há possibilidades da diminuição 

dos custos acima expostos. 

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO 

O processo para o qual estamos solicitando a autorização de licitação visa substituir o contrato 

atual que tem sua vigência encerrando em novembro/2004 e é improrrogável. Este serviço atinge 
. ~,.., ""',,. '2~·t:; - CN -

aproximadamente 55 municípios do interior estado do Amazonas, abrangendo po -l:tlaçã·o rrJM/·fr.a S 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
T p 

GERENCJA DO CENTRO DE TRATAMENTO DE CARTAS E ENCOMENDAS- MANAUS/ AM 
SEÇÃO DE APOIO OPERACIONAL- GCTCE/ MANAUS/ AM 

, CC ___ _ . 

~ P G__oa_j _ 
~ F L 00 1 ! 

1.336.778 habitantes. Tendo em vista que há cinco anos estamos transportando dessa forma, a 

viabilização dessa nova contratação é de extrema relevância para o ORlAM. 

A maior parte do transporte na região amazônica, em particular no Amazonas, o transporte de carga 

de um modo geral é realizado via fluvial devido às características hidrográficas da região, sendo 

portanto os rios da Amazônia um elo com o restante do País. A inexistência desse serviço causará 

grandes transtornos para a ECT e para parte da população, que tem nos CORREIOS a 

confiabilidade e segurança na execução de transporte de encomendas e correspondências. 

SITUAÇÃO ATUAL 

O contrato atual vem suprindo nossa demanda, mas teremos que aditá-lo para cumpri-lo até o final 

de sua vigência, porém como o mesmo não pode ser prorrogado temos que licitar novamente o 

. serviço para efetivamente continuarmos a executar os serviços de CORREIOS. 

Nos últimos anos houve um aumento considerado na demanda de carga especial, principalmente 

com relação à distribuição de livros da FNDE, o que nos levou a providenciar uma nova estimativa 

para as cargas postais e especiais, conforme demonstrado abaixo: 

CONTRATO ANTERIOR (LINHAS 1 e 2) PROPOSTA PARA O NOVO CONTRATO 
(LINHAS 1 e 2) 

CARGA POSTAL (KG/MÊS) CARGA ESPECIAL (KG/MÊS) CARGA POSTAL CARGA ESPECIAL 
(KG/MÊS) (KG/MÊS) 

54 .250,60 72.401,80 61.057,26 118.104,80 

Os preços praticados, conforme abaixo discriminados, tiveram reequilíbrio econômico-financeiro 

em maio/2004 e os novos preços estão com a média da pesquisa de mercado realizada 

recentemente. 

CONTRATO ANTERIOR (LINHAS 1 e 2) PROPOSTA PARA O NOVO CONTRATO 
(LINHAS 1 e 2) -PREÇO MÉDIO 

CARGA POSTAL (R$/KG) CARGA ESPECIAL (R$/KG) CARGA POSTAL (R$/KG) CARGA ESPECIAL (R$/KG) 

1 '117 0,463 1,367 
0,72Q ' .. ) "15 ,.,:; ()?'2~+5 - ~~~ 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
GERÊNCIA DO CENTRO DE TRATAMENTO DE CARTAS E ENCOMENDAS- MANAUS/ AM 
SEÇÃO DE APOIO OPERACIONAL- GCTCE/ MANAUS/ AM 
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Vale salientar que no contrato atual a carga especial é entregue pela ECT, o que ocasiona uma série 

de problemas nas agências do interior; relacionamos abaixo alguns deles: 

1. Temos que fazer solicitação de adiantamento de numerários para os gerentes das AC's 

contratarem pessoas e veículos a fim efetuarem entrega da referida carga. Como há certa restrição 

para solicitação de adiantamento, acreditamos que para melhor operacionalização da entrega será 

mais viável que a(s) próxima(s) contratada(s) efetue(em) a entrega diretamente no local de destino 

supervisionada por representante da ECT devidamente autorizado. Vale salientar que a carga 

especial geralmente são livros da FNDE e as entregas são nas escolas dos municípios. 

2. A falta de espaço físico nas agências para armazenar a rga, ausando transtornos aos layout's e 

a movimentação de pessoal e às vezes até de cliente. 

3. Deslocamento de pessoal do atendimento, distribuição e tratamento para auxiliar na entrega da 

carga, o que ocasiona atrasos e insatisfação em relação à carga postal; 

Portanto, o acréscimo do preço em relação à carga especial deve principalmente a essa nova 

atividade, que certamente vai onerar a planilha de custo da(s) contratada(s). 

POLÍTICA INTERNA DE CONTRATAÇÃO PARA O OBJETO A SER CONTRATADO 

A distribuição de carga por via fluvial visa manter o padrão de qualidade hoje conquistado pela 

ECT principalmente na DRJ AM, onde esse serviço já perdura por bastante tempo e vem sendo 

vínculo entre as mais longínquas localidades dessa imensa região. Visa ainda, cumprir os prazos de 

entrega estabelecidos pela Empresa para o transporte de encomendas e correspondências. 

Foi configurado em 1998 pelo Tribunal de Contas da União, como já mencionado anteriormente, 

que essa atividade sem cobertura contratual seria irregular e que portanto nos direcionou a efetuar o 

contrato ora pactuado. 

Mantendo a mesma filosofia e considerando que essa contratação é de extrema importância par a 
- . )' n'' I 'm·~ - tN-

DRJAM e para a população envolvida, uma vez que visa contribuir com ;~/~~hó et~~~t~~· €~ tf\ a 

1 F:l's No_M -3-4-

Do~ 7 3 1 ' 1 



EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
GERÉNCIA DO CENTRO DE TRATAMENTO DE CARTAS E ENCOMENDAS - MANAUS/ AM 
SEÇÃO DE APOIO OPERACIONAL- GCTCE/ MANAUS/ AM 
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empresa, acreditamos que a continuação desses serviços com a nova estimativa deverá atende 

nossa expectativa e a nossa demanda para os próximos anos. 

COMPATIBILIZAÇÃO DA CONTRATAÇÃO COM AS DIRETRIZES DO PLANO 

ESTRATÉGICOS DA ECT. 

•!• Desenvolvimento competitividade para suportar as decisões estratégicas da Empresa; 

•!• Auxiliar no desenvolver o posicionamento estratégico da ECT para cada segmento de negócio; 

•!• Possibilitar o estabelecimento de alianças estratégicas, para utilização operacional da ECT; 

•!• Assegurar o incremento real da receita operacional; 

•!• Manter os prazos para que se possa trabalhar de forma equilibrada as atividades de 

atendimento e distribuição domiciliária; 

•!• Garantir e preservar fontes e mecanismos para atendimento dos serviços de CORREIOS; 

•!• Posicionar-se no mercado como uma empresa socialmente responsável e lucrativa; 

•!• Desenvolver metodologia para conhecer as necessidades das comunidades e da sociedade e 

tratá-las como partes interessadas nos negócios dos Correios; 

•!• Ampliar a autonomia de gestão da Empresa, estabelecendo critérios para a atuação dos 

operadores privados, fortalecendo o operador de serviços umversms e, por conseguinte, o 

acesso aos serviços postais, à inclusão social e a cidadania. 

VIABILIDADE TÉCNICA 

A quantidade de carga para as linhas foi elaborada conforme estimativa previamente composta 

através de estudos e análises, sendo que consideramos a mais adequada para a realidade local. O 

serviço de transporte que se pretende contratar é relevante para atender a necessidade operacional 

da Regional, estando assim justificada nossa iniciativa de solicitar a licitação do serviço da forma 

mais rápida possível, para que os serviços postais não sofram solução de continuidade. 

- oG-
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Pelas considerações acima efetuadas e em virtude da necessidade da Diretoria Regional para o 

atendimento às necessidades operacionais garantindo-se a manutenção dos padrões de qualidade da 

ECT. 

E ainda sendo uma necessidade premente da DR/AMIRR, assim como para parte da população do 

Estado do Amazonas quanto à entrega de carga postal (encomendas e correspondências), tem sua 

fundamental e extrema importância para o desenvolvimento desse Estado da Federação. Pois, 

sendo os CORREIOS uma Empresa que transporta grande parte de mercadorias/encomendas que 

circulam no país, certamente constitui-se elo social, econômico e cultural para com o restante do 

país. 

EXPECTATIVA DE ECONOMICIDADE E EFICIÊNCIA 

Abranger empresas do ramo fonográfico e relojoeiro, assim como toda a Zona Franca de Manaus e 

o E-commerce de outros grandes centros, como São Paulo para o interior do Estado do Amazonas. 

Mantendo nossa expectativa de crescimento temos a intenção de transportar ao ano 732.687,12 

toneladas de carga postal e 1.417.258,8 toneladas de carga especial, o que para a ORlAM 

representa participar uma receita significativa para a ECT. 

O contrato visa também atender as exigências mercadológicas, principalmente no que tange a prazo 

e ao atendimento as localidades distantes que muitas das vezes somente a ECT atinge, portanto 

sendo uma vantagem que temos sobre nossos concorrentes. 

Manaus/ AM, 07 de outubro de 2004 -

ELIAS DE ARAUJO VIERA 

GERENTE- GCTCEIMNS 

SEAO/GCTCEIMNS 
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. 11 ANEXO 02 DO RELATÓRIO DIOPE 014/2005 t 
EIJII CORK\':IV\ I . 

PARECER/CACE- 407/2004 

Assunto: Abertura de licitação para a contratação de serviços de transporte fluvial de carga postal 
- DRI AM \;!.;-~~~"""""'"''~""" ·.- .·. · - · -~-=c- ==--

C V ______ ·· · -----\ 
Referência: Ata da 122ª Reunião do Comitê, de 26/11/2004. 1 T P 

1. Dados da Contratação: 

-- -1 
I . 1 

=> Modalidade: Pregão. 
.i 
i 

- ··l 

=> Objeto: Contratação de serviços de transporte fluvial de cargas postais, pelo períod 
meses, prorrogáveis até o limite de 60 meses, referente às seguintes linhas: ---

Linha Percurso 
Manaus, Anamã, Anori, Apuí, Autazes, barcelos, Barreirinha, Beruri, Boa Vista 
do Ramos, Borba, Caapitinga, Canutama, Careiro, Careiro da Várzea, Cucuí, 

LPF-01 Humaitá, lauaretê, lranduba, ltaciatiara, ltapiranga, Lábrea, Manacapuru, 
Manaquiri, Manicoré, Maués, Nhamundá, Nova Olinda do Norte, Novo Airãi, 
Novo Aripuanã, Parintins, são Sebastião do Uatumã, Santa Isabel do Rio 
Neqro, São Gabriel da cachoeira, Silves, Tapauá, Urucará e Urucurituba. 
Manaus, Alvarães, Amaturá, atalaia do norte, Benhamin Constant, Boca do 

LPF-02 
Acre, Carauai, Coari, Codajás, Cruzeiro do Sul, Eirunepé, Envira, Fonte Boa, 
lpixuna, ltan:tarati, Japurá, Juruá, Jutaí, Maraã, Pauini, São Paulo de Olivença, 
Santo Antônio do Içá, Tabatinqa, Tefé, Tonantins e Uarini. 

=> Valor Total Estimado (12 meses): R$ 2.021. 765,40 

Linha Carga Postal Custo por Carga Especial Custo por kg Valor Mensal 
Mensal kg Mensal Total 

LPF-01 32.490,15 1,367 65.231,70 0,72 91.370,03 
LPF-02 28.567,11 1,367 52.873,20 0,72 77.110,42 

Total 168.480,45 

=> Classificação Orçamentária: 06011.44408.01 0099; 

=> Justificativa da Contratação: A contratação se faz necessária a fim de que não haja solução 
de continuidade nos serviços de transporte de carga postal entre as localidades acima 
indicadas, tendo em vista o encerramento do contrato 062/1999, em 22/11/2004, que foi 
prorrogado excepcionalmente por mais 120 dias. 

2. Informações Gerais: 

=> Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: As linhas regionais fluviais 
devem ser executadas por terceiros, conforme estratégia definida pela Diretoria de Operações. 
A distribuição da carga via fluvial visa manter o padrão de qualidade conquistado pela ECT. 
Para determinadas cidades da ORI AM, o meio fluvial é a única opção de escoamento da carga 
postal. 

=> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: O 
serviço de transporte é o suporte fundamental para viabilizar os negócios da ECT, em todas as 
suas m~dB:Iida_des. A contratação_ propos~a é compatí~el com o Plan~ Es)~r.<l,t~giçQ.r~ /~yd_ida 
que esta d1rec1onada para garantir a qualidade operacional e o cumpnrnento dd;5. Cqr;> , 1g1a~ . es 
contratuais junto aos clientes. r· ,,li · 

1
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~I CORREIO< I 
~ Viabilidade Técnica: A viabilidade técnica deste tipo de contratação vem sendo confirmada 

ao longo dos anos, pois se trata, apenas de dar continuidade à terceirização dos serviços de 
transporte fluvial de carga da ECT. As fichas técnicas das linhas são elaboradas de acordo 
com as necessidades operacionais da ECT e perfeitamente exeqüíveis pelos transportadores . 

~ Expectativa de Economicidade e Eficiência: A Área Operacional já estudou amplamente a 
economicidade da terceirização do transporte fluvial de carga postal, definindo a política de 
contratação, conforme indicado anteriormente. Nesta situação, o transporte fluvial é a única 
alternativa econômica e operacionalmente viável. 

Com base na estimativa de preços, está previsto um acréscimo de custo da ordem de 79%, 
justificado pelo DENAF, em função do seguinte: 

Aumento da carga a ser transportada: 
o Carga Especial: de 72.401,80 kg/mês para 118.1 04,80 kg/mês; 
o Carga Postal: de 54.250,60_kg/mês para 72.401,80 kg/mês; 

Inclusão do serviço de entrega da carga especial; 
Defasagem dos valores do contrato atual, que se encontra vigente desde 1999. 

Em se confirmando este aumento de custos, recomenda-se que seja devidamente 
especificado e justificado o acréscimo em relação a situação atual, de modo a respaldar a 
homologação e adjudicação da licitação. 

3. Benefícios e/ou Impactos: 

=> Operacional: manter a regularidade do transporte de carga postal entre as cidades envolvidas 
~ na licitação, garantindo o padrão de qualidade operacional; 

=> Comercial: manutenção da regularidade na prestação dos serviços; 
=> Administrativo: não foram evidenciados; 
=> Tecnológico: não foram evidenciados; 
~ Recursos Humanos: não foram evidenciados; 
~ Financeiro: a contratação dos serviços está prevista na programação orçamentária da ECT, 

conforme relatório de Bloqueio Orçamentário extraído do Sistema ERP, referente ao processo 
4000478 OR. 

4. Cronologia 

Evento Data 
Recebimento da solicitação de abertura da licitação 05/11/2004 
Solicitação de Parecer ao DENAF 05/11/2004 
Recebimento do parecer 22/11/2004 
Avaliação do Comitê 26/11/2004 

5. Conclusão: 

Diante do exposto, sencadeamento da licitação em tela, 
conforme proposto pela ORlAM e devidamente r tific o pelo DENAF, conforme disposto no 
Parecer 015/2004, encaminhado por meio da CI/DI N/ E AF-3.202/2004. 

Brasma, 01 oe dezembro de 2004. 

_oq_ 
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Sr. Presidente, 

A DRIAM propõe a abertura de licitação para a contratação de serviços de transporte fluvial 
de cargas postais (LPF-01 e LPF-02), pelo período de 12 meses, prorrogáveis até o limite de 
60 meses, pelo valor total estimado de R$ 2.021.765,40. Com base nas informações 
disponibilizadas pela ORlAM e pelo DENAF, o Comitê se posicionou favorável à abertura da 
licitação. Sendo assim, submeto a sua apreciação a presente proposta, sugerindo que seja 
autorizada a abertura da licitação, conforme disposto no receriCACE-40712004. 

Brasnia, o} In 12004. 

Autorizo a abertura da licitação, conto e proposto pela ORlAM e de acordo com o disposto no 
PareceriCACE-40712004. 

I v I 
enrique de , lmeida Sousa 
Presidente da ECT 

~-

Bras ma, (Jt I J Z-12004. 
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,, ANEXO 03 DO RELATÓRIO DIOPE 014/2005 
F:Mf'J.IESA HIMSILEifU\. DE com&IOS E TELÉ(;JU\FOS 
DEI 'J\fa!\MENTO l!E L<;NC!\MINI-fAMENTO E 1\DMINTSTIM(:ÃO DA Ff.IOTA - JJEN!\F 
JJJVISÃO DE ENCAM/NJ-11\MENTO- [J[EN 
f 'I\ f< E( :/<:f{ TÉ'( :NTCO-I!I!!jfl!:; 

Assunto: 

Contratação de Serviços de Transporte­
Linhas Postais Fluviais 

Objeto: Pregão-003/05 - DRI AMIRR 

1/3 
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i >Ji:t '11 /n'/\Mf.:W/Y J f !E EN( :1\MlNHAM/•~NTO g A l !MINISTfM (:ÃO DA F'[(( !TA - DENAF' 
fJ/VISÂO /JF: r.:NCAM/NH/\Ml •:N'lYJ - [)ff':N 
l 'll IWCfi:U n :cNW0-1 li! fi / I! fi 

Aspectos Considerados 

1 . HISTÓRICO 

A DR/AM!RR realizou em 14/02/05 o PREGÃO 003/05, objetivando a contratação 
de terceiros para execução da operação de transporte de cargas postais, na modalidade 
Linhas Postais Fluviais, pelo período de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais 
períodos até o limite de 60(sessenta) meses. 

2. AVALIAÇÃO TÉCNICO-OPERACIONAL 

2.1 . A proposta foi concebida conforme Relatório Técnico anexado à 

CI/SCGE!GERAD/DR/ AM/RR-1253/2004, sendo considerada adequada. 

2.2. Das 09 (nove) empresas que retiraram o Edital, 02 (duas) participaram da Licitação 

e ambas foram classificadas a dar lances. 

2.3. Concluindo essa avaliação preliminar, o seNiço de transporte ora contratado é 

necessário para atender as necessidades de Transporte de Carga, estando 

justificada a iniciativa regional de licitar o seNiço da forma mais rápida possível , para 

que os seNiços postais não sofram solução de continuidade. 

3. AVALIAÇÃO ECONÔMICA 

3.1 . Ao comparar-se os valores dos Custos de Referência Regional com aqueles 

efetivamente obtidos após negodação direta com os licitantes, chegou-se a valores 

abaixo do Custo de Referência nos dois itens, estando, . portanto, dentro do 

estipulado para homologação. O valor global por item é ~apr1es~n~~Qo ~1,~~bela 
seguinte: (';~REIOS 

2/3 
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Valor Global p/ltem Estimado Valor Global p/ltem Obtido Posição 
Item Para Licitação {a) Após Rodada de Lances {b) {b) I {a) 

1 - LPF-01 R$ 1.096.440,36 R$ 784.896,00 71 ,59% 
2 - LPF-02 R$ 925.325,04 R$ 654.468,00 70,73% 
Total R$ 2.021.765,40 R$ 1.439.364,00 71 ,19% 

4. CONCLUSÃO 

4.1 . Pelas considerações acima efetuadas somos de parecer favorável à homologação do 

Pregão- 003/2005- DR/AM/RR. 

SOUZA DOS SANTOS 
/DENAF 

LUI#I~ATTO 
CHEFE DO DENAF 

TSD/tsd 

Brasília/DF, 0~ de março de 2005. 

De acordo, 

I 

t._/ 
MAURÍCIO COELHO 

DIRETOR DE 

3/3 
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MAPA· PG (Y ,oos - TRANSPORTE FLUVIAL DE CARGA ,-, ..:CT/DRIAM 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A PRESTAÇÃO 
SERVIÇO DE TRANSPORTE FLUVIAL DE CARGA 
ECT/DRIAM, ENGLOBANDO AS CIDADES RELACIONADAS 
CADA UM DOS ITENS ABAIXO,CONFORMEESPECIFICAÇ0ES 
DEMAIS CONDIÇOES DO EDITAL E SEUS ANEXOS. 

MANAUS, ANAMA, ANORI, APUI, AUTAZES, BARCELOS, 
BERURI, BOA VISTA DO RAMOS, BORBA, CAAPIRANGA, 

ICA,Kt:IKO. CAREIRO DA VÁPZEA, CUCUI, HUMAITA, IAUARE~, IRAI~DUI:IA,I 
ITAPIRANGA, LABREA, MANACAPURU, 

MENOR lANCE 

COTAÇÕES DOS LICITANTES 
(VALOR GLOBAL EM R$) 

H!NVIL TRANSPORT!S LTDA. 

1.159.879,68 1.144.616,16 

784.980,24 784.896,00 MANICORÉ, MAUÉS, NHAMUNDÁ, NOVA OLINDA DO NORTE, NOVO 
NOVO ARIPUANÃ, PARINTINS, SÃO SEBASTIÃO DO UATUMA, SANTA 

RIO NEGRO, SÃO GABRIEL DA CACHOEIRA, SILVES, TAPAUÁ, URlJCARAt------t---------r----------j 
URUCURITUBA. 

NEGOCIAÇÃO 

PROPOSTA ESCRITA 985.407,12 982.699,32 

MENOR LANCE 660.696,00 654.468,00 

NEGOCIAÇÃO 

) DEIXAMOS DE ~ROPOR A HOMOLOGAÇÂO 
PELOS MOTTVOS ACIMA EXPOSTOS 

MEMBRO 

VALOR 
D! 

R!P!RtNCIA 
DA 
!CT 
(RS) 

1.096.440,35 

925.325,05 

PROPOSTA 
VENCEDORA 

LICITANT! VALOR TOTAL (RS) 

2 784.896,00 

2 654.468,00 

AUTORIDADE COMPETENTE 
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li ANEXO 05 DO RELATÓRIO DIOPE 014/2005 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
DIRETORIA REGIONAL DO AMAZONAS- CPL/DR/AM ~ - ,.· - &-... ~-.=-·"""-..r..,_,.-......,,__ 

Finalidade: 
( X) Reunião de Licitação 
( ) Reunião de Julgamento 
( ) Reunião de Sorteio 

ATA PARA LICITAÇÃO 
Dependência: DR AMAZONAS 

Modalidade: 
( ) Concorrência 
( ) Tomada de Preços 
( x) PREGÃO 

1 C V _______ _____ -·-·· / ---

; T P - -. 

\ ~ ~~- oDJ"' tc2m~y1 
i c l ), I} VJ I 'li 

003/2005 

Às 09:00 (nove horas) do dia 14 de fevereiro de dois mil e cinco, na sala de 

Reuniões da CPUDRIAM/RR, situada à Rua Pará n.0 885 - Edifício José Frota 11 -

3° andar - sala 01 -São Geraldo - Manaus/AM, reuniu-se o Pregoeiro e dois 

integrantes de sua equipe de apoio, designados pela portaria 224/2004, para os 

trabalhos de recebimento das propostas relativas ao Pregão 003/2005, cujo 

objeto é a contratação de empresa para a prestação do serviço de transporte 

fluvial de carga da ECT/DRIAM, conforme especificações técnicas e demais 

condições deste edital e seus anexos. O aviso da licitação, foi publicado no DOU e 

em jornal de grande circulação local no dia 31/01/2005. 09 (nove) empresas 

retiraram o edital. Apresentaram propostas as seguintes: TECNOLOG 

TRANSPORTE RODO-AÉREO E LOGÍSTICA L TOA e HENVIL TRANSPORTES 

L TOA. O pregoeiro iniciou a sessão se apresentando e apresentando os 

componentes da equipe de apoio. Em seguida recolheu o documento de 

credenciamento e a declaração de atendimento das condições de habilitação, de 

cada empresa presente. Como todas apresentaram o documento de 

credenciamento de acordo com o estabelecido no edital, o Pregoeiro solicitou que 

cada um de seus representantes, assinasse a lista de presença, que já estava 

assinada por ele e pelos dois integrantes da equipe de apoio. Em seguida o Pregoeiro 

recolheu os envelopes contendo as propostas e os envelopes contendo os 

documentos habilitatórios. Após, o Pregoeiro abriu o envelope de cada empresa, contendo 

a proposta econômica, analisou e rubricou cada página neles contidas. Em seguida, o 

Pregoeiro repassou as duas propostas para analise e rubrica dos representantes 

das empresas licitantes e dos dois integrantes da equipe de apoio. Dando 

continuidade à sessão, o Pregoeiro fez a leitura dos preços cotados. A empresa 

.. : )~ :"' '1'(1'1 . ' - êl' 
·)I 
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TECNOLOG TRANSPORTE RODO-AÉREO E LOGÍSTICA L TOA, cotou para o 

item 01 o valor de R$ 1,69 por quilo de carga postal e R$ 0,64 por quilo de carga 

especial, perfazendo um valor global mensal de R$ 96.656,64. A empresa 

HENVIL TRANSPORTES L TOA cotou para o item 01 o valor de R$ 1 ,43 por quilo 

de carga postal e R$ 0,75 por quilo de carga especial, perfazendo um valor global 

mensal de R$ 95.384,68 (noventa e cinco mil trezentos e oitenta e quatro reais e 

sessenta e oito centavos). Após, o Pregoeiro informou que todas as empresas 

estavam classificadas e indicadas para a fase de lances. Terminada a fase de 

lances, a empresa HENVIL TRANSPORTE L TOA classificou-se em primeiro lugar 

no item 01, com o valor global mensal de R$ 65.408,00, tendo como preço de 

cada quilo de carga postal, o valor de R$ 1,15 e como preço de cada quilo de 

carga especial o valor de R$ 0,43. A empresa HENVIL TRANSPORTE L TOA 

também se classificou em primeiro lugar no item 02, com o valor global de R$ 

54.539,00, tendo como preço de cada quilo de carga postal, o valor de R$ 1,15 e 

como preço de cada quilo de carga especial o valor de R$ 0,41. A empresa 

TECNOLOG TRANSPORTE RODO-AÉREO E LOGÍSTICA L TOA, classificou-se 

em segundo lugar tanto no item 01 quanto no item 02, com os valores globais 

mensais de R$ 65.415,02 e R$ 55,058,00, respectivamente. O Pregoeiro, ao 

constatar que os preços da empresa HENVIL, tanto para o item 01 quanto para o 

item 02, estavam em condições de aceitação, abriu o seu envelope contendo os 

documentos de habilitação. Como ela possui registro no SICAF, o Pregoeiro 

efetuou consulta de sua habilitação por meio do site www .comprasnet.gov.br e 

imprimiu o formulário situação do fornecedor, anexando-os aos demais 

documentos apresentados. O pregoeiro, considerando que a empresa HENVIL 

TRANSPORTE L TOA, também atendeu a todas as exigências definidas do edital 

quanto a apresentação dos documentos de habilitação, a declarou vencedora do 

certame e perguntou ao representante da empresa TECNOLOG TRANSPORTE 

RODO-AÉREO E LOGÍSTICA L TOA se haveria algo a 

-lG-



.. 

I 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
DIRETORIA REGIONAL DO AMAZONAS- CPL/DR/AM 

houve manifestação. O Pregoeiro adjudicou os dois itens do processo licitatório à 

empresa HENVIL TRANSPORTE L TOA pelos valores globais mensais já citados 

na ata. Em seguida o Pregoeiro informou que o envelope de habilitação da 

empresa TECNOLOG ficará retido e será devolvido após a assinatura do contrato 

por parte da empresa HENVIL. Nada mais havendo a mencionar o Pregoeiro deu 

por encerrada a sessão, lavrando a presente ata que depois de lida e aprovada 

vai assinada por ele, pelos dois integrantes da equipe de apoio e pelos 

representantes das empresa · 

JULIO F 

S DAS EMPRESAS LICITANTES: 

HENVIL T~A SPORTE L TOA 

/ )\ í~ 

: ( . 
i 
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' \ ~ T~~~~EOO-ÁEREO E LOGÍSTICA LTDA 
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li ANEXO 06 DO RELATÓRIO DIOPE 014/2005 ,, 
\1111\ 

111111 
111111111111111111111111 CORREIOS 111111111111111111111111 

\\1111 

REQUISIÇÃO DE 
MATERIAL I SERVIÇO 

ACIDR 

00006 

No. REQUISIÇÃO 

4000478 

\\\\\\ 

SIGLA DO ÓRGÃO REQUISITANTE CÓD. ÓRGÃO REQUISITANTE SIGLA E CÓDIGO DO ÓRGÃO SUPRIDOR 

GCTCE MANAUSISEAO 00032545 00032545 - GCTCE MANAUSISEAO 

ITEM CÓDIGO DO PREÇO 

MATERIAL I SERVIÇO DESCRIÇÃO DO MATERIAL I SERVIÇO UNID. QUANT. UNITÁRIO 

00340002 TRANSPORTE HIDROVIARIO - CARGA- TRANSPORTE FLUVIAL DE CARGJt.P 12,0000 91 .370,0292 

OSTAL, LINHA 01 -CONTRATO POR 12 MESES. 

2 00340002 TRANSPORTE HIDROVIARIO -CARGA- TRANSPORTE FLUVIAL DE CARGJt.P 12,0000 77.110,4208 

OSTAL, LINHA 02- CONTRATO POR 12 MESES. 
-·------ ------ - ·-·-- - --

VERSÃO 

ECT0001 

PÁ 

PREÇOTOTI 

1.096.440 

925.325 

ITEM 
LOCAIS PARA ENTREGA DOS MATERIAIS PRAZOS PARA ENTREGA DOS QTDE. CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA I CONTÁBIL 

MATERIAIS I SERVIÇOS (EM DIAS) OU PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS 

00032542 GCTCE MANAUS 30 1,0000 

00032542 GCTCE MANAUS 60 1,0000 

00032542 GCTCE MANAUS 90 1,0000 

00032542 GCTCE MANAUS 120 1,0000 

00032542 GCTCE MANAUS 150 1,0000 

00032542 - GCTCE MANAUS 180 1,0000 

00032542 - GCTCE MANAUS 210 1,0000 

00032542 GCTCE MANAUS 240 1,0000 

00032542 - GCTCE MANAUS 270 1,0000 

00032542 - GCTCE MANAUS 300 1,0000 

00032542 GCTCE MANAUS 330 1,0000 

00032542 - GCTCE MANAUS 360 1,0000 

2 00032542 - GCTCE MANAUS 30 1,0000 

2 00032542 GCTCE MANAUS 60 1,0000 

2 00032542 GCTCE MANAUS 90 1,0000 

2 00032542 - GCTCE MANAUS 120 1,0000 

2 00032542 - GCTCE MANAUS 150 1,0000 

2 00032542 - GCTCE MANAUS 180 1,0000 

2 00032542 - GCTCE MANAUS 210 1,0000 

2 00032542 GCTCE MANAUS 240 1,0000 

2 00032542 - GCTCE MANAUS 270 1,0000 

2 00032542 GCTCE MANAUS 300 1,0000 

2 00032542 GCTCE MANAUS 330 1,0000 

2 00032542 - GCTCE MANAUS 360 1,0000 

ÓRGÃO RESPONSÁVEL PELA EMISSÃO DO TERMO DE ACEITAÇÃO: 00032545 GCTCE MANAUSISEAO 

JUSTIFICATIVA DO PEDIDO- APLICAÇÃO I USO: CONTRA TACAO DE TRANSPORTE FLUVIAL DE CARGA. 

NOME IDENEI COSTA RIBEIRO 

DATA 26/10/04 

ldeoei Costa Ribeiro 
Aux. Administrativo I 

Mat. 8.053.082-8 

DE ACORDO 

DATA __ 1 ___ 1 __ 

06011 .44408.010099 

06011.44408.010099 

06011 .44408.010099 

06011.44408.010099 

06011.44408.010099 

06011 .44408.010099 

06011.44408.010099 

06011.44408.010099 

06011 .44408.010099 

06011.44408.010099 

06011.44408.010099 

06011.44408.010099 

06011 .44408.010099 

06011 .44408.010099 

06011.44408.010099 

06011 .44408.010099 

06011 .44408.010099 

06011 .44408.010099 

06011 .44408.010099 

06011 .44406.010099 

06011 .44408.010099 

06011 .44408.010099 

06011.44408.010099 

06011 .44408.010099 

AUTORIZO INICIAR-PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

DATA __ / ___ / __ 

.-.-.. . ~ 
,f" - ... 

.. - ----··-

'p, -
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Page -

Cia do Pedido 00006 DR - AMAZONAS 

Conta 06011 44408 010099 

N" Processo/Bloqueio 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

J 

• • • E CT" •• 28/10/04 

Bloqueios Orçamentários 9:09:33 

OUTROS NACIONAUREGIONAL 

Status Perlodo/Ano 

BB 11 I 2004 

BB 11 I 2004 

BB 11 I 2004 

BB 11 I 2004 

BB 11 I 2004 

BB 11/ 2004 

BB 11 I 2004 

BB 11 I 2004 

BB 12 I 2004 

BB 12 I 2004 

BB 12 I 2004 

BB 12 I 2004 

BB 12 I 2004 

BB \ 12 I 2004 

BB 12 I 2004 

BB 12 I 2004 

--- =-=--=-·:: .. ,;:::~.:: ... : .... ..:.._-_..= ------ . -

Data Valor R$ 

26/10/04 91 .370,03 

27/10/04 91 .370,03-

26/10/04 77.110,42 

27/10/04 91.370,03 

27/10/04 77.1 10,42-

28/10/04 77.110,42-

28/10/04 77.110,42 

27/10/04 77.110,42 

26/10/04 91 .370,03 

27/10104 91.370,03-

27110104 91.370,03 

27110104 77.110,42-

28/10104 77.110,42 

28/10104 77.110,42-

27110/04 77.110,42 

26/10/04 77.110,42 

T atai Atividade 336.960,90 

,.e::<: . .:... o .. ' . .. fi.~~~ .. ~-------~- , 
c v 
I f 
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-------·· i 
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R55.140~B 

Page - 2 

Cia do Pedido 

Conta 

N" Processo/Bloqueio 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

400047tll OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

4000478 I OR 

00006 DR • AMAZONAS 

06011 44408 010099 

• • • E CT" • • 

Bloqueios Orçamentários 

OUTROS NACIONAUREGIONAL 

Status 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

Perfodo/Ano 

1 I 2005 

1 I 2005 

1 I 2005 

1 I 2005 

1 I 2005 

1 I 2005 

1 I 2005 

1 I 2005 

2 I 2005 

2 I 2005 

2 I 2005 

2 I 2005 

2 I 2005 

2 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

412005 

4 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

- :JD_ 

' -
Data 

26110104 

27110/04 

27110104 

28110104 

27/10104 

28/10104 

27110/04 

26110/04 

26110/04 

28110104 

28110104 

27110104 

27110104 

27110104 

26110104 

28110104 

28/10104 

27110104 

27110104 

27110104 

26110104 

27110104 

27110/04 

28110104 

28110104 

27110104 

26110104 

27110104 

27110104 

28110104 

28/10104 

27110104 

26110104 

27110104 

28/10104 

28/10104 

27110/04 

27110/04 

26110/04 

28110104 

28/10104 

27110104 

27110104 

27110104 

27110/04 

27/10104 

28/10104 

28110104 ' 

27/10104 

~~ _____ ____ . \ ; ·- ~8/10/04 
9. ' 3 

91.370,03 

91.370,03-

91 .370,03 

77.110,42-

77.110,42 

77.110,42 

77.110,42-

77.110,42 

91.370,03 

77.110,42 

77.110,42-

77.110,42 

91.370,03-

91.370,03 

91 .370,03 

77.110,42 

77.110,42-

77.110,42 

91.370,03 

91.370,03-

91 .370,03 

91.370,03-

91 .370,03 

77.110,42-

77.110,42 

77.110,42 

91 .370,03 

91.370,03-

91.370,03 

77.110,42-

77.110,42 

77.110,42 

91 .370,03 

91.370,03-

77.110,42-

77.110,42 

77.110,42 

91.370,03 

43.595,69 

77.110,42 

77.110,42-

77.110,42 

91.370,03 

43.595,69-

91.370,03 

77.110,42 

77.110,42 

r.;. o~ "0 ll':l•19.1á'o:42;N 
CP-~1 . '"' 9 [3y.op:'3)QS 

77.110,42-



' R551401B 
•• • E CT• • • 28/10/04 

;>age- 3 
Bloqueios Orçamentários 9:09:33 

4000478 I OR BB 28110104 

4000478 I OR BB 9 I 2005 27110104 77.110.42 

4000478 I OR BB 9 I 2005 28110104 77.110,42 

4000478 I OR BB 10 I 2005 27110104 91.370,03 

4000478 I OR BB 10 I 2005 27110104 29.121 ,79 

4000478 I OR BB 10 I 2005 28110104 77.110,42 

4000478 I OR BB 10 I 2005 28110104 29.121,79-

Total Atividade 1.684.804,50 

Observação 

TRANSPORTE HIDROVIÁRIO DE CARGA 

Emitido por ChefeiDORC Chefe DEORC 

·- -·----·- --·-! 

r ~ ! 
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ArJEXO V1 

D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIOPE-016/2005 

REUNIÃO: REDIR-01112005 DATA REUNIÃO: 16/03/2005 

ASSUNTO: Ratificação de contratação de empresas para execução das 
Linhas da RPN - Contratos ECT e Rico Linhas Aéreas S/ A 
(68661 e 69691), Aerotáxi Abaeté LTDA (49401) e TafLinhas 
Aéreas S/ A (77701). 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação por Dispensa de Licitação, com base no art. 24, inciso 
IV,da Lei 8.666/93, das seguintes empresas: 

- RICO LINHAS AÉREAS S/ A, para prestação de serviços de transporte aéreo 
de carga nas Linhas "68661" (Macapá/Belém/Macapá) e "69691"(Boa 
Vista/Manaus/Boa Vista) ao preço por operação respectivamente de R$ 
5.950,00 (cinco mil novecentos e cinqüenta reais) e de R$ 7.900,00 (sete mil e 
novecentos reais), totalizando um valor contratual de R$ 609.400,00 (seiscentos 
e nove mil e quatrocentos reais) pelo período de 60 dias. 

- AEROT ÁXI ABAETÉ L TDA, para prestação de serviços de transporte aéreo 
de carga na Linha "49401" (Aracajú/Salvador/Aracajú) ao preço por operação 
de R$ 4.987,56 (quatro mil novecentos e oitenta e sete reais e cinqüenta e seis 
centavos), totalizando um valor contratual de R$ 219.452,64 (duzentos e 
dezenove mil quatrocentos e cinqüenta e dois reais e sessenta e quatro centavos) 
pelo período de 60 dias. 

- T AF LINHAS AÉREAS S/ A, para prestação de serviços de transporte aéreo 
de carga nas Linhas "77701" (Palmas/Brasília/Palmas) ao preço por operação de 
R$ 10.000,00 (dez mil reais), totalizando um valor contratual de R$ 440.000,00 
(quatrocentos e quarenta mil reais) pelo período de 60 dias. 

Relatório/DIOPE-0 16/2005 
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ÍNDICE DE REAJUSTE: não se aplica 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 60 dias, podendo ser prorrogado até o limite de 180 
dias. 

FORMA DE PAGAMENTO: No 19° dia do mês subseqüente ao da prestação 
do serviço 

CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 01011.44408.010001 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da Empresa. 

Ill. DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 

Por meio de correspondência datada de 11/03/2005, a PENNA TÁXI AÉREO 
L TDA informou que o Departamento de Aviação Civil - DAC regulador e 
detentor das concessões de atividade aérea cancelou o Certificado de 
Aeronavegabilidade - CA, impossibilitando praticamente qualquer atividade 
aérea e motivando o cancelamento dos seguintes contratos com a ECT: 

Linhas "M" e "S" 

• Penna Táxi Aéreo Ltda. 
• Contrato no 10.869/2001 
• Pregão n°037/2001- CPL/AC 
• Valor por operação: R$ 5.691,00 (M) e R$4.159,44 (S) 
• Vigência: 01/11/2004 a 30/04/2005 

Relatório/DIOPE-0 16/2005 
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Linha "R" 

• Penna Táxi Aéreo Ltda. 
• Contrato n° 10.634/2001 
• Pregão n°0 10/2001 - CPL/ AC 
• Valor por operação: R$3.646,57 
• Vigência: 09/03/2004 a 08/04/2005 

Linha "BS2" 

• Penna Táxi Aéreo Ltda. 
• Contrato n° 11.469/2002 
• Pregão n°074/2002- CPL/AC 
• Valor por operação: R$5.962,30 
• Vigência: 04/11/2004 a 03/11/2005 

Linha "66661" 

• Penna Táxi Aéreo Ltda. 
• Contrato n°l3.321/2005 
• Pregão n°065/2004- CPL/ AC 
• Valor por operação: R$15.400,00 
• Vigência: 02/03/2005 a 01/03/2006 

O cancelamento dos contratos a partir de 11103/2005 motivou o DENAF a 
tomar as seguintes providências. 

Tendo em vista que o Contrato da Linha "66661" iniciou-se em 02/03/2005, foi 
realizada consulta por meio da CT/DENAF/DGEC - 780/2005, à segunda 
colocada do Pregão 065/2004: TAM - Táxi Aéreo Marília LTDA, conforme 
preceitua o inciso XI do Artigo 24 da Lei 8.666/93, sendo que a referida 
empresa informou através de Carta datada de 14/03/2005 não ter interesse na 
continuação dos serviços nas mesmas condições que a PENNA. 

Relatório/DIOPE-0 16/2005 
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Dada a necessidade de se evitar prejuízos operacionais pelo comprometimento 
dos citados serviços de transporte e para que os serviços não viesse1n a sofrer 
solução de continuidade, foi autorizada pelo Diretor de Operações a 
CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL, com fulcro no Art. 24, IV da Lei 
8.666/93, para execução das linhas da RPN. 

O DEJUR emitiu Nota Jurídica opinando favoravehnente à presente 
CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL. 

Desse modo, foram solicitadas a 16 Companhias Aéreas propostas de cotação 
de preço para execução das Linhas 68661(R), 69691(M), 49401(S) e 77701 
(BS2) e 66661 pelo um período de 60 dias, sendo que as seguintes empresas 
apresentaram a menor cotação por operação: 

EMPRESA LINHA VALOR 
Rico Linhas Aéreas 68661 R$ 5.950,00 
Rico Linhas Aéreas 69691 R$ 7.900,00 
Aerotáxi Abaeté Ltda 49401 R$ 4.987,56 
T AF Linhas Aéreas S/ A 77701 R$ 10.000,00 

IV. IMPACTO FINANCEIRO 

Esta contratação implicará uma despesa mensal de R$ 634.426,32, totalizando 
um montante de R$ 1.268.852,64 (um milhão duzentos e sessenta e oito mil 
oitocentos e cinqüenta e dois reais e sessenta e quatro centavos). 

V. CRONOLOGIA DE IMPLEMENTAÇÃO 

A partir de 14 de março de 2005. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• Lei 8.666/93 
• MANLIC 

Relatório/DIOPE-0 16/2005 
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---- - -

VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

09(nove) Companhias Aéreas enviaram propostas, sendo que a empresa NHR 
foi desclassificada por ter apresentado as documentações CND e CRF com 
datas de validade vencidas. 

No quadro a seguir estão relacionadas as cotações por operação apresentadas: 

EMPRESA/LINHA 77701 69691 68661 49401 66661 
Rico Linhas Aéreas Ltda 7.900,00 5.950,00 
Aerotáxi Abaeté Ltda 4.987,56 33.520,00 
NHR Táxi Aéreo Ltda 9.000,00 23.136,37 
MANAUS Aerotáxi Ltda 10.780,00 
T AF Linhas Aéreas S/ A 10.000,00 6.382,60 31.835,00 
Atlântico Táxi Aéreo Ltda 57.000,00 45.600,00 22.600,00 22.800,00 
GENSA - General 10.350,00 10.978,00 
Services A viatinn 
T AM Linhas Aéreas Ltda 11.200,00 11.825,44 6.316,80 5.259,90 
SKYLIFT Táxi Aéreo 18.650,00 21.895,00 11.900,00 49.950,00 
Ltda 

A cotação apresentada inicialmente pela TAF foi de R$10.125,00 por operação, 
sendo que, após negociação, foi obtido o valor de R$1 0.000,00 por operação. 

As cotações apresentadas para a linha 66661 foram consideradas excessivas e 
no dia 15/03/2005 foi enviada às Companhias Aéreas a CT/DGEC/DENAF-
0811/2005 com solicitação de nova cotação. 

Em virtude da não finalização do processo de avaliação das propostas e 
verificação da documentação de regularidade fiscal, o processo de contratação 
da referida linha será objeto de ratificação em REDIR no momento oportuno. 

VIII. ANEXOS 

• Carta de 11/03/2005 da PENNA 
• CT/DENAF/DGEC- 780 de 14/03/2005 
• NOTA JURÍDICA/DEJUR/DCOR-264-A/2005 
• CTs/DENAF/DGEC- 782/2005 para a RICO, TAF e ABAETÉ 

Relatório/DIOPE-0 16/2005 5 
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• Proposta comercial da RICO; 
• Proposta comercial da ABAETÉ; 
• Proposta Comercial da TAF; 
• CT/DENAF/DGEC- 809/2005; 
• Bloqueio Orçamentário (solicitação) 

I 

Diretor 

~ ! • n· 1 ~; , - CN · 
M;~·l . :~c .. R=Ios 
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DE . J1A • 

---- ~~--- - ·· -PENNA TAxl AÉREO LTDA. 

Santarém, ll de março de 2005 

A 

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 

At. Sr. LUIZ CARLos SCORSATTO 

CheCedoDENAF 

Assunto: Cancelamento de contratos 

É com enonne pesar, e inconformados com a situação criado pelo DAC em nossa empresa, 

impossibilitando praticamente qualquer atividade aérea, que informamos aos senhores o 

cancelamento dos contratos mantidos com a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. 

A partir desta data 12/03/2005, não mais poderemos realizar as linhas: M, R, S, BS2, Yl e 
66661. 

Lamentamos a situação," no entanto, o Órgão Regulador detentor das concessões de 

atividade aérea, abruptamente cancelou o CA de nossas aeronaves. Dessa forma,. não há 

possibilidade de mantermos os contratos ora em viga-. 

PENNA 

CNPJ22. ~49. 259!0001-16 •INSC. EST. 15.147.769-8 ,~ 
- -Oi-

Doc.---­-----
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lf ANEXO 02 DO RELATÓRIO DIOPE 016/2005 /I 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 780/2005 

Assunto: Consulta de licitante 

limo. Sr. 
Rui Thomaz de Aquino 
TAM- Táxi Aéreo Marília LTDA 
Rua Monsenhor Antônio Pepe, 94- Pq. Jabaquara 
Aeroporto de Congonhas 
04357-080 São Paulo -SP 
Fax: (11) 5582- 9201 Fone: (11) 5582-8741 

g~s'-

Prezado Senhor, 

Brasília DFJ q de março de 2 005 

Por meio do Pregão nº 065/2004 - CPUAC, foi desencadeado o processo de 
contratação de Empresa para prestação de serviços de transporte aéreo de cargas, diurno 
noturno nas Linhas 15011, 66661 e 78691, que foi adjudicado, respectivamente, a SKYLIFIT 
TÁXI AÉREO LTDA, PENNA TÁXI AÉREO LTDA e TAM TÁXI AÉREO MARÍLIA LTDA. 

Considerando que essa Empresa foi a 2ª colocada no item 66661 do Pregão 
065/2004, solicitamos informar se existe interesse na continuação da prestação dos serviços a 
nesta Linha a partir de 14/03/2005, nas mesmas condições ofertadas pela empresa vencedora_ 
inclusive preços. 

Caso afirmativo esta empresa deverá apresentar até o dia 15/03/2005 os seguintes 
documentos constantes do Edital do Pregão 065/2004: 

Documentos Relativos à Habilitação Jurídica; 
Documentos Relativos à Qualificação Econômica; 
Documentos Relativos à Regularidade Fiscal; 
Documentos Relativos à Qualificação Técnica. 

Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 

Endereço: SI\N l_)uadra ll I llh>l'" 1\ - 1.1" andar 
71l01l2-'Jil() Brasília- I)(' 



l . ' 

[.E : ;::. I RETOR I nSER'J: COSE~EC I A f 5 FRX :ll55829:r.J.!. Pág . 1 

.;ATOS EXECUTIVOS 

~~ 
CeSSriã 

São Paulo, 14 de março de 200.5 . 

Empr~a Brasilcir"' de Correios e: Telégrafos 
SBN, Quadts.Ol, Ed Sede da ECT, Bloco A 
13" andar 
?0002-900 Brasília - DF 

At: s·r. Luiz Carlos Scorsatto- Chefe do Depto de 
Encaminhamento e Administração de Frota 

Prezado Scorsatto, 

Rcf. CT/DE.~AF:DGEC 
0780/2005 

A 1extron Cornpany 

, :Reportands>·no.> à cmT::spond...stlcia acima mencionada, informamos que aTAM TÁXI 
AEREO MARILIA Si.A. , ct<: ,~ificada em 2° lugar no item 66661, do PREGÃO 065/2004, NAO 
POSSUI INTERESSE J\ '\ REALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DESTA Lfl\.'H . .6,, A PARTlR DE 
14/03/2005, NAS \.fES,\-1/I.S C:0:1\TIIÇÕES OFERECIDAS PELA. E~fPRESA VENCEDORA. 

Sendo o que tL'1hamo::> pru:a o momento. 

Atenciosamente, 

T,I.M. Tctd!Urt<• Muili4s.A. DAC N•690Ul FA.-t .ttt~ ~TA. í[L4Y47CiM 
Mo l'QiU • Ru. MtM>nbr Alltoalo hpe, U • CY fHJ57.(JH • WK ~·IP r • 558utU {C«rl.lk Y.m) ·Fax (O li) 5528-$754 

Jm M Jrwire • A~ Sàt11t1rs DcMMt1. ~tüf • CY JM2l-.UO -IIMtt.- (021/ 1:.~ 1AU · F AI: {1:21) P~9Jú 
6nwiiM ·Ahrilf'IKU Inl~ M ir-'lóa, ~44 &ttt•ut UJNJ{J • CliP 716#-~;.'f • PMU: (~1) 365·1234 l'A.BX • FA.Xr (Có_/.l;:US.-;'1 /fi • , v' • l, , _ 

~ l/~·~uaM/6HOfiii"U. D·l'rfltg!t-6M-Ct1' JJ11~10·F~tU: (Jl)349r.m& ~. , r ': QS \>·',ild ..,u d'\L 
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li ANEXO 03 DO RELATÓRIO DIOPE 016/2005 11 

~CORREIO< DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

CI/DENAF/DGEC-822/2005 

NOTA JURÍDICA/DEJURIDCOR -J.bf1/f 2005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Chefe do DENAF, por intermédio da CI/DENAF/DGEC-822/2005, 
solicita análise e parecer a respeito da possibilidade de contratação emergencial para 
prestação de serviços de transporte aéreo de cargas das linhas "882", "M", "8", "R" e 
"66661" (linhas da Rede Postal Noturna - RPN), com base no art. 24, IV, da Lei nº 
8.666/93. 

O expediente referenciado noticia que a empresa Penna Táxi Aéreo 
Ltda, por meio de carta datada de 11 de março de 2005, informou à ECT que está 
impossibilitada de praticar qualquer atividade aérea devido à revogação, pelo 
Departamento de Aviação Civil - DAC, dos Certificados de Aeronavegabilidade de suas 
aeronaves. 

É informado que Empresa Penna Táxi Aéreo Ltda, opera as linhas 
882", "M", "S", "R" e "66661 ". As linhas "M", "S", "R" já eram objeto de processo de licitação 
em curso, pois anteriormente à revogação dos Certificados de Aeronavegabilidade a 
contratada havia informado que não tinha interesse na prorrogar os contratos. Contudo, a 
licitação em questão não será terminada a tempo, uma vez que se tinha previsto a vigência 
do contrato até o final, e não a repentina interrupção deste decorrente da determinação do 
DAC. 

Informa-se ainda que em relação à linha 66661, a qual teve a 
execução do contrato com a Penna Táxi Aéreo Ltda iniciada neste mês, e tendo em vista a 
revogação dos Certificados de Aeronavegabilidade pelo DAC, com base no art. 24, XI da 
Lei 8.666/93, foi realizada a consulta à segunda colocada (Tam-Taxi Aéreo Marília Ltda.) 
do Pregão 065/2004, a qual manifestou não ter interesse na prestação do serviço nas 
mesmas condições que a Penna. 

O processo sob apreciação é instruído com a CI/DENAF/DGEC -
795/2005, na qual o Diretor de Operações autoriza a referenciada contratação emergencial. 

É o relatório. 
..CJ!;" ... I :,j ' ' ..._ ' ~ 0~ ... "' 

C.! :lOS 

PÁG. 1/6 
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~I CORREIO( I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

A possibilidade da contratação em tela está relacionada diretamente à 
continuidade da atividade fim dos Correios, qual seja prestação de serviços postais, como 
previsto no art. 21, inciso X, da Constituição Federal de 1988. Serviço público que foi 
outorgado à ECT pelo art. 2º, I, do Decreto-lei n.º 509, de 20 de março de 1969, exercido 
sob a forma de serviço público da União conforme disposição do art. 2º da Lei n.º 6.538, 
de 22 de junho de 1978 (Lei Postal). 

A contratação pretendida pela área gestora está disciplinada no artigo 24, 
inciso IV, da Lei 8.666/93, que assim dispõe: 

"É dispensável a licitação: 
[ ... ] 
IV - nos casos de emergência ou calamidade pública,_ quando caracterizada a 
urgência de atendimento de situação que possa ocasionar prejuízo ou 
comprometer a segurança de pessoas, obras, serviços, equipamentos e outros 
bens, públicos ou particulares, e somente para os bens necessários ao 
atendimento da situação emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obra 
e serviços que possam ser concluídas no prazo máximo de 180 (cento e oitenta) 
dias consecutivos e ininterruptos, contados da ocorrência da emergência ou 
calamidade, vedada a prorrogação dos respectivos contratos." 

A doutrina assim posiciona-se relativamente à esta modalidade de 
contratação direta: 

"No caso específico das contratações diretas, emergência significa necessidade 
de atendimento imediato a certos interesses. Demora em realizar a prestação 
produziria risco de sacrifício de valores tutelados pelo ordenamento jurídico. 
Como a licitação pressupõe certa demora para seu trâmite, submeter a 
contratação ao processo licitatório propiciaria a concretização do sacrifício a 
esses valores". 1 

Dois são os pressupostos eleitos pela doutrina para a formalização desta 
modalidade de contratação. 

O primeiro diz respeito à demonstração concreta e efetiva da 
potencialidade de dano. 

O segundo trata da demonstração de que a contratação é via adequada e 
efetiva para eliminar o risco. 

.. ),' nv •1'' :"\fi-CI -
r ,,. . !'•' ' !?"'t.!OS 

'f • ~ ... l \' 
1 Comentários à Lei de Licitações e Contratos Administrativos, Marçal Justen Filho, g• edição', pág. 239Q Q 6 1 

~- - I ~ 
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~CORREIO< DEPARTAMENTO JURÍDICO· DEJUR 

Relativamente ao primeiro requisito - demonstração concreta e efetiva da 
potencialidade do dano, assim detalha a doutrina: 

'~ urgência deve ser concreta e efetiva. Não se trata de urgência teórica. Deve 
ser evidenciada a situação concreta existente, indicando-se os dados que 
evidenciam a urgência.[. .. ] 
A expressão 'prejuízo' deve ser interpretada com cautela, por comportar 
significações muito amplas. Não é qualquer 'prejuízo' que autoriza dispensa de 
licitação. O prejuízo deverá ser irreparável. Cabe comprovar se a contratação 
imediata evitará prejuízos que não possam ser recompostos posteriormente. O 
comprometimento à segurança significa o risco de destruição ou de seqüelas à 
integridade física ou mental de pessoas, ou quanto a bens, o risco de seu 
perecimento ou deterioração.~ 

Relativamente à demonstração de que a contratação é a via adequada e 
efetiva para eliminar o risco, assim ensina a doutrina: 

'~ contratação imediata apenas será admissível se evidenciado que será 
instrumento adequado e eficiente de eliminar o risco. Se o risco de dano não for 
suprimido através da contratação, inexiste cabimento da dispensa de licitação. 
Trata-se, portanto, de expor a relação de causalidade entre a ausência de 
contratação e a ocorrência de dano - ou, mais precisamente, a relação de 
causalidade entre a contratação e a supressão do risco de dano. 
Em última análise, aplica-se o princípio da proporcionalidade. A contratação 
deverá ser o instrumento satisfatório de eliminação do risco de sacrifício dos 
interesses envolvidos. Mas não haverá cabimento em promover contratações 
que ultrapassem a dimensão e os limites da preservação e realização dos 
valores em risco". 3 

Traçados os limites pela lei e doutrina, passemos à análise da situação 
concreta para verificação da existência dos pressupostos autorizadores da contratação 
direta pretendida pela área. 

Na Cl refenciada, a área técnica apresentou a seguinte justificativa para a 
pretendida contratação: 

"Dada a necessidade de se evitar prejuízos operacionais pelo comprometimento 
dos citados serviços de transporte e para que os serviços não venham a sofrer 
solução de continuidade, é intenção deste Departamento promover a 

2 obra já citada, pág. 239/240 
3 obra já citada, pág. 240 

PÁG. 3/6 
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~I CORREIO( I DEPARTAMENTO JURÍDICO. DEJUR 

Contratação Emergencial, com fulcro no art. 24, IV da Lei 8.666/93, para a 
- d L' h '882" "M" "S" "R" e "66661 execuçao as m as , , , . 

A natureza do serviço público postal e a imprescindibilidades das linhas 
aéreas para a prestação deste serviço evidencia o prejuízo para a ECT e população caso 
não seja realizada a presente contratação. 

O segundo requisito diz respeito à adequação da Contratação por 
emergência, ou seja, de que a contratação direta é a via adequada para eliminar o risco. 

Observa no presente caso é a repentina interrupção do contrato que atendia 
as linhas 882", "M", "S", "R" e "66661, fato que teve como causa a revogação pelo DAC 
dos Certificados de Aeronavegabilidade da contrata, impedindo:a de voar para executar o 
presente contrato. Assim, a inesperada e imediata paralisação do contrato não permite o 
desencadeamento de um procedimento de licitação, pois as linhas em questão devem 
necessariamente estar em operação no dia seguinte. 

Neste contexto, identifica-se claramente na situação posta sob análise a 
relação de causalidade entre a contratação e a supressão do risco de dano já demonstrado 
pela área técnica. 

É oportuno ressaltar que, ao cuidar da Contratação sem Licitação, o Prof. 
Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (Contratação Direta Sem Licitação, 4a. Edição, 1999, pág. 
144), cita o artigo do Prof. Wellington Cabral Saraiva (Publicado no caderno Direito e 
Justiça do Correio Braziliense do dia 21.1 0.96), onde ora transcreve-se o entendimento, 
verbis: 

'Tanto as normas do art 17 quânto as do art. 24 são permissivas. Esses 
dispositivos não impõem nem proíbem condutas ao administrador. Antes, 
permitem-lhe não realizar o processo licitatório, se presentes as razões 
de interesse público neles aventadas. Poder-se-ia sustentar que no art. 17 
o administrador estaria proibido de licitar, invocando até ofensa ao princípio 
da economicidade (desdobramento do princípio da finalidade)." 

A respeito da aplicação do artigo 24, inciso IV, da Lei 8.666/93, assim se 
posicionou o Tribunal de Contas da União- TCU, verbis: 

"Diário Oficial da União de 21.06.94- TC-009.248/94-3-

Ementa: Conhecimento de consulta sobre a caraçteri~.ação ·dos ... casos de 
emergência ou de calamidade pública de dispensa de lici a~o. _ ,--.n.REIOS 

I ,\1 
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~CORREIO< DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

"A situação emergencial ou calamitosa que legitima o acionamento do 
permissivo contido no art. 24, inc. IV, da Lei 8.666/93, é aquela cuja ocorrência 
refuja às possibilidades normais de prevenção por parte da Administração, ou 
dito de outro modo, é a que não possa ser imputada à desídia administrativa. à 
falta de planejamento, à má gestão dos recursos disponíveis, etc .. 

Quanto à "urgência de atendimento" - o segundo pressuposto da aplicação 
do citado art. 24, inc. IV - não trata ela das exigências normais de dinamismo e 
presteza que se requer das atividades e serviços desenvolvidos pelos órgãos e 
entidades da administração pública, tampouco da pressa decorrente da vontade, 
em si e por si, do administrador e/ou autoridade que lhe seja superior. É, sim. a 
urgência qualificada pelo risco da ocorrência de prejuízo ou comprometimento 
da segurança de pessoas, obras, serviços, equipamentos ou outros bens, 
públicos e particulares, caso as medidas requeridas - efetivação da obra, 
serviço ou compra, de natureza emergencial - não sejam adotadas de pronto. 

Já o "risco" - terceiro pressuposto da dispensa em causa - há de ser aquele 
efetivo e concretamente demonstrado, tendo em vista a situação dada a qual se 
alega urgência 
de atendimento. Ou seja, verificada a situação de calamidade pública ou 
simplesmente emergencial, incumbe à Administração demonstrar objetivamente 
a probabilidade da ocorrência de sérios danos, a pessoas ou bens, caso não 
seja prontamente efetivada. mediante contratação com terceiro. o obra. servico 
ou compra, 

segundo as especificações e quantitativos necessários e suficientes para afastar 
os riscos prognosticados. 

Decisão nº. 347/94- TCU - Plenário- Carlos Átila Álvares da silva, Ministro 
- Relator- Proc. nº. TC. 009.248/94-3 

8. Decisão: O Tribunal Pleno, diante das razões expostas pelo Relator, DECIDE: 

a) que, além da adoção das formalidades previstas no art. 26 e 
seu parágrafo único da Lei nº. 8.666/93, são pressupostos da aplicação do caso 
de dispensa preconizado no art. 24, inc. IV, da mesma lei: 

a. 1) que a situação adversa, dada como de emergência ou de calamidade 
pública, não se tenha originado, total ou parcialmente, da falta de 
planejamento, da desídia administrativa ou da má gestão dos recursos 
disponíveis, ou seja, que ela não possa, em alguma medida, ser atribuída à 
culpa ou dolo do agente público que tenha o dever de agir para prevenir a 
ocorrência de tal situação. 

' f,\~~-· j· ~, C· 

·:r.~: :02R.:IOS 
0064 

PÁG. 5/6 



~CORREIO< DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

a. 2) que exista urgência concreta . e efetiva do atendimento à situação 
decorrente do estado emergencial ou calamitoso, visando afastar risco de 
danos a bens ou à saúde ou à vida de pessoas; 

a. 3) que o risco, além de concreto e efetivamente provável, se mostre 
iminente e especialmente gravoso; 

a. 4) que a imediata efetivação, por meio de contratação com terceiro, de 
determinadas obras, serviços ou compras, segundo as especificações e 
quantitativos tecnicamente apurados, seja o meio adequado, efetivo e 
eficiente de afastar o risco iminente detectado; 

b) que, tratando-se de caso efetivamente enquadrável no art. 24, da Lei 
8.666/93; 

-
b.2) Tal procedimento, contudo, não deve ser adotado, se verificado não ser 
o que melhor aproveita as peculiaridades do mercado, tendo em vista o 
princípio da economicidade (art. 15, 1V, e 25, § 2º., da Lei 8.666/93). 

Fazendo o cotejo entre esta decisão do TCU com as informações que o 
DENAF envia ao DEJUR, como já analisado neste trabalho, restaram preenchidos todos os 
requisitos para a contratação direta. 

E o item "8" desta ORIENTAÇÃO OBJETIVA, dá a CONCLUSÃO sobre o 
terl)a, verbis: 

1) A dispensa de licitação é exceção à regra de licitar. Os casos estão 
expressamentes arrolados na Lei de Licitações. Não é permitido ampliar as 
hipóteses de dispensa. 

2) O processo de dispensa deve ser autuado pelo agente administrativo. A 
situação ensejadora da contratação por dispensa deve ser devidamente 
identificada e justificada. 

3) Dispensada a licitação, a contratação direta não exime a Administração de 
analisar os atributos técnico-econômicos do futuro contratado, devendo exigir 
sempre no mínimo, os documentos comprobatórios da regularidade perante o 
INSS e FGTS. 

4) A autoridade superior deve ratificar a autorização para dispensa e mandar 
publicar, sendo esta última condição essencial para a validade do ato. 

5) Os contratos devem ter as cláusulas essenciais arroladas no art. 55 da Lei nº. 
8.666/93. 

PÁG. 6/6 I j ,...
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~I CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

6) Nos casos em que o contrato vier a ser substituído pela nota de empenho, o 
agente administrativo deve ter a cautela de incluir as sanções administrativas 
pela inexecução parcial ou total do ajuste. 

Neste contexto, o histórico narrado na Cl referenciada, não deixa dúvidas da 
necessidade da Contratação sem Licitação, estando bem indicado o socorro legal invocado 
(art. 24, IV, da Lei nº. 8.666/93). 

O DEJUR opina favoravelmente pela caracterização da situação emergencial 
e conseqüente contratação pelas razões e fundamentos expostos no presente parecer, 
com base no art. 24, inc. IV, da Lei nº. 8.666/93, observando-se os requisitos e fatos 
narrados neste trabalho. 

À consideração superior. 

Brasília, 14 de março de 2005 

APROVO EM: I ~I o 3 J -o s-

fi MARIA DE FÁTIMA OR IS ELEME 
Chefe do Departam nto Jurídico/ECT 

Wellington Dias da Silva 
Mat. : 8.127.241-3 OAB/DF 8546 

GAB/OEJUR 

PÁG. 7/6 
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11 ANEXO 04 DO RELATÓRIO DIOPE 016/2005 11 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 0782/2005 Brasília DF, 14 de março de 2005 

Assunto: Solicitação de proposta econômica para execução das Linhas 77701 (BS2), 
69691 (M), 68661 (R), 49401 (S) e 66661 da Rede Postal Aérea Noturna- RPN 

limo. Sr. 
Ao Sr. 
ÁTILA YURTSERVER 
Diretor Presidente 
RICO- Linhas Aéreas S/ A 
Aeroporto lnt. Eduardo Gomes 11 S/N - TPS 
Fax 092 652 1163-092-652.1244 
69092-970 MANAUS/ AM 

A ECT está promovendo processo de contratação, por Dispensa de Licitação, com 
fulcro no Art . 24, IV, da Lei 8.666/93, das Linhas 77701 (BS2), 69691 (M), 68661 (R), 
49401 (S) e 66661 da Rede Postal Aérea Noturna - RPN, conforme especificações 
operacionais constantes das Fichas Técnicas do Anexo I, e de acordo com as 
seguintes condições: 

1. Contrato 
Será(ão) formalizado(s) contrato(s) contendo as cláusulas obrigatórias, de acordo 
com o que determina o Art. 55 da Lei 8.666/93; 

2. Objeto do(s) contrato(s): 
Prestação de serviços de transporte aéreo de cargas em aeronaves para as Linhas 
69691 (Boa Vista/Manaus/Boa Vista), 68661 (Macapá/Belém/Macapá), 49401 
(Aracaju/Salvador/Aracaju), 77701 (Palmas/Brasília/Palmas) e 66661 (Belém/ Monte 
Dourado/ Santarém/ ltaituba/ Altamira/ Belém), especificadas nas Fichas Técnicas­
Anexo 1, que faz parte integrante e inseparável do presente Instrumento. 

3. Vigência do(s) Contrato(s): 
O(s) Contrato(s) terá(ao) vigência de 60 (sessenta) dias, podendo ser(em) 
prorrogado(s), até o limite máximo de 180 (cento e oitenta) dias: 

4. Pagamento 
Os pagamentos serão efetuados no 192 (décimo nono) dia do mês subseqüente 
ao da prestação do serviço, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(is)/Fat!Jra(s) 
com AWB devidamente atestada(s) pela ECT. · ~~~- ... ~c I' .~.,~,..=~·05 ~ 

Endereço: SIIN <}uadra ll I lllt~cll I\ - I :1'' a11dar 
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5. Habilitação: 
Para execução da linha deverão ser apresentados os seguintes documentos de 
habilitação: 

CHETA; 
Certificados de Matrícula e de Aeronavegabilidade das aeronaves; 
Certidões negativa de débito/INSS e de regularidade com o FGTS. 

6. Capacidade das Aeronaves: 
Conforme Ficha Técnica. 

7 . Início das operações 
Desejável no 14/03/2005, sendo admissível no dia 15/03/2005. 

8. Prazo para apresentação das propostas: 
As propostas deverão ser apresentadas até às 16h do dia 14/03/2005; 

9. Apresentação das propostas 
• Poderá ser apresentada proposta para uma ou mais linhas; 
• Apresentar proposta com a cotação de preço por operação de cada linha, 

com discriminação do preço ofertado por trecho das linhas. 

A proposta econômica e as certidões negativa de débito/INSS e de regularidade 
com o FGTS deverão ser encaminhadas para o FAX (61) 426 2691 ou entregues no 
seguinte endereço: 

DEPART. DE ENCAMINHAMENTO E ADMIN. DA FROT A/DENAF 
Divisão de Gestão de Contratos/DGEC 
SBN - Quadra 1 - Bloco A, 13° andar 
70002-900 BRASÍLIA/DF 

No caso de envio da proposta e certidões por meio do FAX, os originais deverão ser 
enviados posteriormente por meio de SEDEX. 

Os demais documentos de habilitação deverão ser apresentados no ato da 
assinatura do contrato. 

Chefe do Departamento de Encamin amento e Administração da Frota 

Anexos: 

I- Fichas Técnicas; 

C/CÓPIA: DIOPE 
ANEXO I 

I , 

---·--· · ·----- ·---------------------------i-t-r~-f'ú'"J-...Y-\:J--tf­
. ft:k l i • it~ : d ·)~f..-:?NJ-1-Endereço: SIIN <.ht;tdr;t O I lll<•c" Á- I :V" ;utdar 
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FICHAS TÉCNICAS 

FICHA Linha Início de Vigência 
TÉCNICA 68661 14/03/2005 

Horário Distânc 
Temp Valor Capa c. Valor/ 

Cidade - Aeroporto 1a TKm 
Chegad o do (kg) Capa c. kg 

a Partida de VÔO Trecho 'palete (km) 

Ma capá - 17:00 01:10 - 700 - - 329 230 
Belém 18:10 08:30 01:10 - 1.500 - - 329 494 

Ma capá 09:40 - - - - - - - -

TOTAL 
02:20 3.200 658 724 - - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Não obriqatoriamente carqueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

( 

CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 
C IA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de sequnda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SIIN <)uadra o I lllucu i\ - I:l'' auda r 
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FICHA Linha Início de Vigência 
TÉCNICA 77701 14/03/2005 

Horário Distânc Temp Valor Capa c. Valor/ 
Cidade- Aeroporto ta TKm 

Chegad o do (kg) Capa c. kg 
a Partida de VÔO Trecho (palete (km} 

Palmas - 19:00 02:30 - 600 - - 625 375 
Brasília 21:30 05:50 02:30 - 1.400 - - 625 875 
Palmas 08:20 - - - - - - - -

TOTAL 
05:00 2.000 1.250 1.250 - - -

I Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Não obrigatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 
CIA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de s·egunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SllN <.>u;Hira ()I lllncn !1.- I :F audar 
70002-'>IXI llrasíli;l- \lF 

- '~ -
3731, 14" 

Duc, __ _ --



FICHA Linha Início de Vigência 
TÉCNICA 69691 14/03/2005 

Horário Distânc Temp Valor Capa c. Valor/ 
Cidade - Aeroporto 

Chegad do (kg) Capa c. kg 
1a TKm 

o 
(km) 

a Partida de vôo Trecho (palete' 
Boa Vista - 16:00 02:00 - 700 - - 664 465 
Manaus 18:00 09:30 02:00 - 1.400 - - 664 930 

Boa Vista 11:30 - - - - - - - -

TOTAL 
04:00 2.100 1.328 1.394 - - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

TiQ_o de Aeronave Não obriqatoriamente carqueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga 
Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 

aeronave 
C IA. Aérea- Entrega da Primeira 

Até 20 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

CIA. Aérea- Entrega de Toda 
Até 30 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

I -

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: :-;HN l)u;ulr;l 11 I llln~n I\- I~'"' aud;1r 
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FICHA Linha Início de Vigência 
TÉCNICA 66661 14/03/2005 

Cidade- Horário Capa c. Valor/ Distânc 
Tempo Valor do ia TKm 

Aeroporto 
Chegada Partida de VÔO Trecho 

(kg) kg (km) 
Belém - 21:00 01:30 - 3.000 - 461 1.383 

Monte Dourado 22:30 23:00 01:10 - 3.000 - 297 891 
Santarém 00:10 06:00 01 :00 - 1.500 - 250 375 

ltaituba 07:00 07:30 01:45 - 1.300 - 440 572 
Altamira 09:15 09:45 01:45 - 1.000 - 480 480 
Belém 11:30 - - - - - -

TOTAL 
07:30 9.800 1.928 3.701 - -

' } 

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 
Tipo de Aeronave Não obriqatoriamente carqueira paletizada 

Disponibilidade dos Porões 

ECT- Entrega da Última Carga 
Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 

aeronave 
CIA. Aérea- Entrega da Primeira 

Até 20 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

CIA. Aérea- Entrega de Toda 
Até 30 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 

I NOTAS 
;Caso seja apresentada proposta para operação com duas aeronaves, nos trechos 

Belém/Monte Dourado/ Santarém, é suficiente o pouso de uma aeronave em Monte Dourado, 
!podendo a outra operar direto Belém/Santarém. 
12) Em caso de aeroporto inoperante, a alternativa deverá ser o da escala sequinte em operaçao. 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SIIN <.>uadra ll I III(IL'(I A - 1.1" antb r 
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FICHA Linha Início de Vigência 
TÉCNICA 49401 14/03/2005 

Horário Distânc Temp Valor Capa c. Valor/ Cidade - Aeroporto 
Chegad o do (kg) Capa c. kg 1a TKm 

a Partida de vôo Trecho (palete (km) 

Aracajú - 19:50 01:00 - 1.500 - - 267 401 
Salvador 20:50 06:30 01:00 - 1.500 - - 267 401 
Aracajú 07:30 - - - - - - - -

TOTAL 
02:00 3.000 534 802 - - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Não obriqatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

C IA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 
C IA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SI IN l)uadra o I Hh>cu I\- 11!! ;nl!lar 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 0782/2005 Brasília DF, 14 de março de 2005 

Assunto: Solicitação de proposta econômica para execução das Linhas 77701 (BS2), 
69691 (M), 68661 (R), 49401 (S) e 66661 da Rede Postal Aérea Noturna - RPN 

limo. Sr. 
JORGE NEY BARRETO MELLO 
AERO TÁXI ABAETÉ L TOA. 
Aeroporto Internacional de Salvador Dep. Luis Eduardo Magalhães 
SAL V ADOR/BA 
Fax: (71) 377-2802 Tel: (71) 377-25 55 

41520-970 

A ECT está promovendo processo de contratação, por Dispensa de Licitação, com 
fulcro no Art. 24, IV, da Lei 8.666/93, das Linhas 77701 (BS2), 69691 (M), 68661 (R), 
49401 (S) e 66661 da Rede Postal Aérea Noturna - RPN, conforme especificações 
operacionais constantes das Fichas Técnicas do Anexo I, e de acordo com as 
seguintes condições: 

1. Contrato 
Será(ão) formalizado(s) contrato(s) contendo as cláusulas obrigatórias, de acordo 
com o que determina o Art. 55 da Lei 8.666/93; 

2. Objeto do(s) contrato(s): 
Prestação de serviços de transporte aéreo de cargas em aeronaves para as Linhas 
69691 (Boa Vista/Manaus/Boa - Vista), 68661 (Macapá/Belém/Macapá), 49401 
(Aracaju/Salvador/Aracaju), 77701 (Palmas/Brasília/Palmas) e 66661 (Belém/ Monte 
Dourado/ Santarém/ ltaituba/ Altamira/ Belém), especificadas nas Fichas Técnicas­
Anexo 1, que faz parte integrante e inseparável do presente Instrumento. 

3. Vigência do(s) Contrato(s): 
O(s) Contrato(s) terá(ao) vigência de 60 (sessenta) dias, podendo ser(em) 
prorrogado(s), até o limite máximo de 180 (cento e oitenta) dias: 

4. Pagamento 
Os pagamentos serão efetuados no 192 (décimo nono) dia do mês subseqüente 
ao da prestação do serviço, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) 
com AWB devidamente atestada(s) pela ECT. 

Endereço: SIIN <.>uadr;1 O I lllncn t\ - I Y.! audar ,...,s 
701102-'JOO llr;1sília -I 11 : 
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5. Habilitação: 
Para execução da linha deverão ser apresentados os seguintes documentos de 
habilitação: 

CHETA; 
Certificados de Matrícula e de Aeronavegabilidade das aeronaves; 
Certidões negativa de débito/INSS e de regularidade com o FGTS. 

6. Capacidade das Aeronaves: 
Conforme Ficha Técnica. 

7. Início das operações 
Desejável no 14/03/2005, sendo admissível no dia 15/03/2005. 

8. Prazo para apresentação das propostas: 
As propostas deverão ser apresentadas até às 16h do dia 14/03/2005; 

9. Apresentação das propostas 
• Poderá ser apresentada proposta para uma ou mais linhas; 
• Apresentar proposta com a cotação de preço por operação de cada linha, 

com discriminação do preço ofertado por trecho das linhas. 

A proposta econômica e as certidões negativa de débito/INSS e de regularidade 
com o FGTS deverão ser encaminhadas para o FAX (61) 426 2691 ou entregues no 
seguinte endereço: 

DEPART. DE ENCAMINHAMENTO E ADMIN. DA FROTA/DENAF 
Divisão de Gestão de Contratos/DGEC 
SBN - Quadra 1 - Bloco A, 13° andar 
70002-900 BRASÍLIA/DF 

No caso de envio da proposta e certidões por meio do FAX, os originais deverão ser 
enviados posteriormente por meio de SEDEX. 

Os demais documentos de habilitação deverão ser apresentados no ato da 
assinatura do contrato. 

Chefe do Departamento e Encaminhamento e Administração da Frota 

Anexos: 

I- Fichas Técnicas; 

Endereço: SIIN <.>uadra o I llh 1co 1\ - I :V"' ;mdar 
70002-'1()() Brasília - llF 



C/CÓPIA: DIOPE 

ANEXO I 

FICHAS TÉCNICAS 

FICHA Linha Início de Vigência t 

TÉCNICA 68661 14/03/2005 ~ 
r 

Horário Distânc Temp Valor Capa c. Valor/ 
Cidade - Aeroporto 

Chegad o do (kg) Capa c. kg 1a TKm 

a Partida de VÔO Trecho (palete (km) 

Macapá - 17:00 01:10 - 700 - - 329 230 
Belém 18:10 08:30 01:10 - 1.500 - - 329 494 

Ma capá 09:40 - - - - - - - -

TOTAL 
02:20 3.200 658 724 - - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Não obrigatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 
CIA. Aérea- Entrega de Toda Até 30 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

~ ~ ":( n..J r.. ... r .. -.' 

Endereço: SIIN !}u;ulra o I lllncu 1\ - I Y.! audar 
7000:2-'>0!J llr.tsilia - I li ' 

-(lÁ)- l~ 00J 7 3 1 , 1 4 



FICHA Linha Início de Vigência 
TÉCNICA 77701 14/03/2005 

Horário Distânc Temp Valor Capa c. Valor/ 
Cidade - Aeroporto 1a TKm 

Chegad o do (kg) Capa c. kg 
(km) a Partida de VÔO Trecho (palete 

Palmas - 19:00 02:30 - 600 - - 625 375 
Brasília 21:30 05:50 02:30 - 1.400 - - 625 875 
Palmas 08:20 - - - - - - - -

TOTAL 
05:00 2.000 1.250 1.250 - - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Não obrigatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 
CIA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
CarÇJa no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SJ:N !_)u;ulra o I l!l"w 11.- I .V' audar 
71HI02-'l011 l!rasília- I >F 

- (21 -



FICHA Linha Início de Vigência 
TÉCNICA 69691 14/03/2005 

Horário Distânc Temp Valor Capa c. Valor/ Cidade - Aeroporto 
Chegad do (kg) Capa c. kg la TKm o 

(km) 
a Partida de vôo Trecho (palete 

Boa Vista - 16:00 02:00 - 700 - - 664 465 
Manaus 18:00 09:30 02:00 - 1.400 - - 664 930 

Boa Vista 11:30 - - - - - - - -

TOTAL 
04:00 2.100 1.328 1.394 - - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Não obrigatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT - Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 
CIA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SIIN l}uallra o I lllncn i\- I :V-' andar 
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FICHA Linha Início de Vigência 

TÉCNICA 49401 14/03/2005 

Horário 
Distânc Temp Valor Capa c. Valor/ Cidade- Aeroporto 

Chegad o do (kg) Capa c. kg la TKm 

a Partida de VÔO Trecho (palete (km) 

Aracajú - 19:50 01:00 - 1.500 - - 267 401 
Salvador 20:50 06:30 01:00 - 1.500 - - 267 401 
Aracajú 07:30 - - - - - - - -

TOTAL 
02:00 3.000 534 802 - - -

Informações Técnicas -· 

Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Não obriqatoriamente carqueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

C IA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 
CIA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SIIN <)uadra O I H loco 1\ - I Y' andar 
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FICHA Linha Início de Vigência 

TÉCNICA 66661 14/03/2005 

Cidade- Horário Capa c. Valor/ 
Distânc 

Tempo Valor do ia TKm 
Aeroporto 

Chegada Partida de vôo Trecho 
(kg) kg 

(km) 
Belém - 21:00 01:30 - 3.000 - 461 1.383 

Monte Dou r a do 22:30 23:00 01:10 - 3.000 - 297 891 
Santarém 00:10 06:00 01:00 - 1.500 - 250 375 

ltaituba 07:00 07:30 01:45 - 1.300 - 440 572 
Altamira 09:15 09:45 01:45 - 1.000 - 480 480 
Belém 11:30 - - - - - -

TOTAL 
07:30 9.800 1.928 3.701 - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 
Tipo de Aeronave Não obriQatoriamente carQueira paletizada 

Disponibilidade dos Porões 

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

CarQa no Terminal da ECT 
CIA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 
1 )Caso seja apresentada proposta para operação com duas aeronaves, nos trechos 

elém/Monte Dourado/ Santarém, é suficiente o pouso de uma aeronave em Monte Dourado, 
podendo a outra operar direto Belém/Santarém. 
2) Em caso de aeroporto inoperante, a alternativa deverá ser o da escala seguinte em operação. 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

1 

p ' ,"\• .t·; oc ij 1 o (f 1.' _, V 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 0782/2005 Brasília DF, 14 de março de 2005 

Assunto: Solicitação de proposta econômica para execução das Linhas 77701 (BS2), 
69691 (M), 68661 (R), 49401 (S) e 66661 da Rede Postal Aérea Noturna- RPN 

limo. Sr. 
JACQUES LABOISSIERE CORREA 
Gerente Regional 
T AF - Linhas Aéreas S/ A 
SHCLN 206 - Bloco B - Loja 12 
70844-520 BRASÍLIA/DF 
Fax (61) 349-0715 Te I: (61) 272 3773 

· 0~ 
6' 

-€--' 
tO . 

v 

"' 1Q l-f.?<b) ~oo h 
~u\~~ <r 

A ECT está promovendo processo de contratação, por Dispensa de Licitação, com 
fulcro no Art. 24, IV, da Lei 8.666/93, das Linhas 77701 (BS2), 69691 (M), 68661 (R), 
49401 (S) e 66661 da Rede Postal Aérea Noturna - RPN, conforme especificações 
operacionais constantes das Fichas Técnicas do Anexo I, e de acordo com as 
seguintes condições: 

1. Contrato 
Será(ão) formalizado(s) contrato(s) contendo as cláusulas obrigatórias, de acordo 
com o que determina o Art. 55 da Lei 8.666/93; 

2. Objeto do(s) contrato(s): 
Prestação de serviços de transporte aéreo de cargas em aeronaves para as Linhas 
69691 (Boa Vista/Man·aus/Boa Vista), 68661 (Macapá/Belém/Macapá), 49401 
(Aracaju/Salvador/Aracaju), 77701 (Palmas/Brasília/Palmas) e 66661 (Belém/ Monte 
Dourado/ Santarém/ ltaituba/ Altamira/ Belém), especificadas nas Fichas Técnicas­
Anexo 1, que faz parte integrante e inseparável do presente Instrumento. 

3. Vigência do(s) Contrato(s): 
O(s) Contrato(s) terá(ao) vigência de 60 (sessenta) dias, podendo ser(em) 
prorrogado(s), até o limite máximo de 180 (cento e oitenta) dias: 

4. Pagamento 
Os pagamentos serão efetuados no 192 (décimo nono) dia do mês subseqüente 
ao da prestação do serviço, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) 
com AWB devidamente atestada(s) pela ECT. 

5. Habilitação: 

Endereço: SIIN (,luadr;l OI lllo..:" t\- li'' ;n11lir 
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Para execução da linha deverão ser apresentados os seguintes documentos de 
habilitação: 

CHETA; 
Certificados de Matrícula e de Aeronavegabilidade das aeronaves; 
Certidões negativa de débito/INSS e de regularidade com o FGTS. 

6. Capacidade das Aeronaves: 
Conforme Ficha Técnica. 

7. Início das operações 
Desejável no 14/03/2005, sendo admissível no dia 15/03/2005. 

8. Prazo para apresentação das propostas: 
As propostas deverão ser apresentadas até às 16h do dia 14/03/2005; 

9. Apresentação das propostas 
• Poderá ser apresentada proposta para uma ou mais linhas; 
• Apres~entar proposta com a cotação de preço por operação de cada linha, 

com discriminação do preço ofertado por trecho das linhas. 

A proposta econômica e as certidões negativa de débito/INSS e de regularidade 
com o FGTS deverão ser encaminhadas para o FAX (61) 426 2691 ou entregues no 
seguinte endereço: 

DEPART. DE ENCAMINHAMENTO E ADMIN. DA FROTA/DENAF 
Divisão de Gestão de Contratos/DGEC 
SBN - Quadra 1 - Bloco A, 13° andar 
70002-900 BRASÍLIA/DF 

No caso de envio da proposta e certidões por meio do FAX, os originais deverão ser 
enviados posteriormente por meio de SEDEX. 

Os demais documentos de habilitação deverão ser apresentados no ato da 
assinatura do contrato. 

LUIZ 
Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 

Anexos: 

I- Fichas Técnicas; 

C/CÓPIA: DIOPE 

Endereço: ~IIN <_lua.lr;l OI 1\J,.._·" 1\- 1.1'-' aud;1r 
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FICHA 
TÉCNICA 

Linha 

68661 

ANEXO I 

FICHAS TÉCNICAS 

Horário 
Temp Valor Capa c. 

Cidade - Aeroporto 
Chegad do (kg) o 

a Partida de VÔO Trecho 
Ma capá - 17:00 01:10 - 700 
Belém 18:10 08:30 01:10 - 1.500 

Macapá 09:40 - - - -

TOTAL 
02:20 3.200 -

Informações Técnicas 

Início de Vigência 

14/03/2005 

Distânc 
Valor/ 

Capa c. kg 
1a TKm 

(km) 'palete 
- - 329 230 
- - 329 494 
- - - -

- - 658 724 

Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Não obrigatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

I 
r 
' 
I 

! 

ECT- Entrega da Ultima Carga 
Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem d2. 

aeronave 
CIA. Aérea- Entrega da Primeira 

Até 20 minutos após o pouso da aeronave 
CarÇJa no Terminal da ECT 

CIA. Aérea- Entrega de Toda 
~té 30 minutos após o pouso da aeronaye 

Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

) n~ 

r> . .I . 
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FICHA Linha Início de Vigência 
TÉCNICA 77701 14/03/2005 

Horário Distânc 
Temp Valor Capa c. Valor/ 

Cidade - Aeroporto 1a TKm 
Chegad o do (kg) Capa c. kg 

a Partida de vôo Trecho Kpalete 
(km) 

Palmas - 19:00 02:30 - 600 - - 625 375 
Brasília 21:30 05:50 02:30 - 1.400 - - 625 875 
Palmas 08:20 - - - - - - - -

TOTAL 
05:00 2.000 1.250 1.250 - - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Não obrigatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 
CIA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carqa no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de sequnda a sexta-feira,· exceto feriados nacionais 

Endereço: :-:t :N ()ua< lrallllllo~u I\ -1 .1'-' auda r 
7 01111 ~-· I! X l llrasí li a -I li' 

Horários de Brasília 

ris . 1-~d~m: : ( (! L)_;l2ú-2fN-~ 
Fax: ( (,1) 42 f, !?J,<J I 
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FICHA Linha Início de Vigência 
TÉCNICA 69691 14/03/2005 

Horário Distânc Temp Valor Capa c. Valor/ 
Cidade - Aeroporto TKm 

Chegad o do (kg) Capa c. kg 
la 

a Partida de vôo Trecho (palete' (km) 

Boa Vista - 16:00 02:00 - 700 - - 664 465 
Manaus 18:00 09:30 02:00 - 1.400 - - 664 930 

Boa Vista 11:30 - - - - - - - -

TOTAL 
04:00 2.100 1.328 1.394 - - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Não obrigatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Poroes -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 
C IA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SIIN <}u;u\r;ttllllloc" I\- IY.'attdar 
7!HHI2-')(Hl llrasília- I li' 

-~-

I I · r\s NeJ_())J 5-
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FICHA Linha Início de Vigência 

TÉCNICA 49401 14/03/2005 

Horário Distânc 
Temp Valor Capa c. Valor/ 

Cidade - Aeroporto la TKm 
Chegad o do (kg) Capa c. kg 

a Partida de VÔO Trecho 'palete' 
(km) 

Aracajú - 19:50 01:00 - 1.500 - - 267 401 
Salvador 20:50 06:30 01:00 - 1.500 - - 267 401 
Aracajú 07:30 - - - - - - - -

TOTAL 
02:00 3.000 534 802 - - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Não obrigatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga 
Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem de.. 

aeronave 
CIA. Aérea- Entrega da Primeira 

Até 20 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

C IA. Aérea- Entrega de Toda 
Até 30 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SI IN <.luadra o I llt..._ ... 1\- I Y' ;ntd;tr 
70002-'XXl llrasili;t- I li' 

- 3,o_ 

ORREIOS 

- !c; N(\ _,,_ · -e-o ~o-
731, ~4 o c ------- -
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Te h.: li •1u.: : ((d) 42f·-2(,<J4 
Fax : ({,f) 42f·-2(,<J I 
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FICHA Linha Início de Vigência : 

TÉCNICA 66661 14/03/2005 

Cidade- Horário Capa c. Valor/ Distânc 
Tempo Valor do ia TKm 

Aeroporto 
Chegada Partida de vôo Trecho 

(kg) kg 
(km) 

Belém - 21:00 01:30 - 3.000 - 461 1.383 
Monte Dourado 22:30 23:00 01:10 - 3.000 - 297 891 

Santarém 00:10 06:00 01:00 - 1.500 - 250 375 
ltaituba 07:00 07:30 01:45 - 1.300 - 440 572 
Altamira 09:15 09:45 01:45 - 1.000 - 480 480 
Belém 11:30 - - - - - -

TOTAL 
07:30 9.800 1.928 3.701 - -

--

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 
Tipo de Aeronave Não obriÇJatoriamente carÇJueira paletizada 

Disponibilidade dos Porões 

ECT - Entrega da Última Carga 
Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 

aeronave 
CIA. Aérea- Entrega da Primeira 

Até 20 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

CIA. Aérea- Entrega de Toda 
Até 30 minutos após o pouso da aeronave 

CarÇJa no Terminal da ECT 

I NOTAS 
1 )Caso seja apresentada proposta para operação com duas aeronaves, nos trechos 

_Belém/Monte Dourado/ Santarérf!, é süficiente o pouso de uma aeronave em Monte Dourado, 
!podendo a outra operar direto Belém/Santarém. 1 

12> Em caso de aeroporto inoperante, a alternativa deverá ser o da escala sequinte em opera_ção. 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

- ---- ------ ----------------------------
Endereço: SIIN<_lu;ulraOilllucu/\-1.1'-'audar 

-EM-
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Et ·~ 1J I RD[J F' [IR : R i co L i n h a s Rerea ~ S/ R N[J. TEL: 6521163 14 MRR. 2005 15:02 F'1 

RICO ., 

Manau~, 14 de março de 2005. 

À. . 
. Empresa Brasileir.a. de Correios e Telégrafos- ECT . 
Departam~ntq de Encaminhamento e ADM. Da Frota!Denaf · 
Oivisão de Gestão de Con;tratos/DGEC 
arasíli~ ·'DF 

Assunto: · ·.Proposta ~onômica 
. I 

·Apresentan1os · abaixo · a proposta econômica da Rico Linhas Aeréas S.A., poi· 
. dispens~ de Licitação conforme fax CT/DENAFIDGEC 0782/20~5. 

·Cat·acterístiCas Técnicas:1 

Serão utilizadas duas aeronaves turbo hélice de fabricação ·nacional, marca EMBRAER 
modelo EM.B 110, capacidade de carga "pay load" 1500 kg cada e que l}ão transportam 
paletes tipo IATA Pl 

Proposta ·ec~nômica por. operaÇão diária: 
I . . 

Linha 69G.91 Valor do trecho· Boa Vista/Manaus/Boa Vista ~ 

R$ 7~900,00 (Sete mil e novecentos reais) . 

. .. Linha 68661 Valor·do trecho Macapá/Belém/Macapá 

-~ 5.950,00 (Cinco mil novecentos e cinqüenta reais). 

!\ 

I 1 1 . 

.:. -ls N€J 0_8_8_ 

~ N2 3731 4 
· Doc. · 

. I 

-----



( 

PARA: ECT- DENAF 

AJC: DR. LUIS CARLOS SCORSA TTO 

DE; 

R!f.: 

ATA- AEROTAXl ABAETÉ L TOA 
AEROPORTO IHTER~IONI'I.. O( SAI.W.OOR Di!F>, LUIS EDUARDO MAGALI'\Ã!:$ 

Box AftA!T!- S6J..VAOC~ f 9A.Hl1'.1 6/w.tl.- Q3:> -41 .520.970 

WNW.abaete .com.br. ~ aorotaxi@abaete.com.br 
CT I OENAF I DGEC - 0782 I 2005 

Senhor( es ); 

FAX: 

OA"tA: 

TEL: 

(61) 522-7017 
(61) 426-2610 • 
(61} 426-2691 ·:.. 

14/03/2005 

(71)-3377-255-5 

FAX! (71)-3377-2802 

033/05 

Em atenção à CT/DENAF em refernnciii; temos a propor o seguinte: 

I • Proposta Econômica 

Linha 49401- Aracaju I Salvador I Aracaju 
Valor por trecho~ R$ 2.493, 78 (dois mil quatrocentos e noventa e três reais e sete-nta e oito 
centavos) 
Valor ppr opt;ração: R$ 4.987,56 (quatro mil novecentos e oitenta e sete reais e cinqüenta 
e seis centavos) 
Início das operações: 14/mar/2005 {Aracaju) 

Linha 66661 
Valor por trecho: 
a) Belém I Santarém: R$ 7 .120, 00 (sete mil cento e vinte reais) 

Santarém I Belém: R$ 7. 120,00 (sete mil cento e vinte reais) 
Valor da ops:raç!o (Ol);_R.S l4.f40,ºº (quatorze mil duz.entos e quarenta reais) 

b) Belém I Monte Dourado: R$ 4.610,00 (quatro mil seisce11.tos e dez reais) 
c) Monte!' Dourado I Santarém: R$ 2.970,00 (dois núl novecentos e setenta reais) 
d) Santarém I Itaituba: R$ 2 .500,00 (dois mil e quinhentos rMis) 
e) Haituba! Altamira: R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais) 
f) Altamira I Belém: R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais) 

Valor da operação (02): R$ 19.28QJW (dezenove mil duzentos e oitenta reais) 
Inicio das operações: 161mar/200S (Belém) 

"" t ..-, ... y ·,- I 

v .. 1'" .. .-~t-GI ..-~ ... linha lttiÃrin\! R~ ~B.S20.00 (trinta e três mil quinhentO~ e v~ r.eaL JO 

~~~ ; No _oo~ l 
N~ 3 7 3 1 , 1 

-33-
Doe 



'~ : AEROTAXI ABRETE LTDA 
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FA?: : 71 3377-2802 14 f1ffi. C.G05 15:56 Pá·:;. 2 

( 

Continuação Pág. 02/02 

II -- Habilitação 

Cópia do Certificado de Homologação de Empresa de Transporte Aéreo- CHET A 
Cópia do Certificado de aeronavegabilidacle das aeronaves 
Cópia do Certificado de Regularidade do FGTS- CRF 
Cópia da Certidão Negativa de Débito - Previaencia Social 

Observações: 

1- Na Ficha Técnica da I jnha 66661 ) o tempo de vôo para o trecho 1 (461Km) está 
inadequado: o ideal seria 01:40h. 

, 2- Para o trecho 5 ( 480Km), o ideal é O 1 :55h. 
( • A proposta de início para 16/mar/2005 deve-se à ne-.;essidade de montar a estrutura de 

carga/descarga nas várias localidades. 

Atenciosamente, 

I n ) j 

, ~I . 

-~-
Doe 
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TfiF 
CartaffAF/GER-BSB- 025 Brasília, 14 de março de 2005. 

Orno. Sr. 
Luiz Carlos Scorsatto 
Chefe do DENAF 

Prezado Senhor 

Em atenção a CT/DENAF/CCON-0782/2005, de 14 de março de 2005 , onde V.Sa solicita 

propostas econômicas para linhas da RPN, informamos que cotamos os seguintes valores: 

LINHA 77701 - P ALMAS/BRASILIA/P ALMAS 

TRECHO T.VOO Preço I km DISTANCIA VALOR 

Palmas/Brasília 02:30 R$ 8,10 625 R$ 5.062,50 

Brasília/Palmas 02:30 R$ 8,10 625 R$ 5.062,50 

PREÇO POR OPERAÇÃO R$10.125,00 

Outrossim, informamos a V.Sa que temos condições de mrcrar as operações em 

15/03/2005, com aeronave Caravan ou Bandeirante. 

samente, \ 

~ \-y,~--..... -) 

Gerente Regional TAF- Brasília. 

EBCT- EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
DEPARTAMENTO DE ENCAMINHAMENTO E ADMINISTRACÃO DE FROTA 
~Ptcu· fi ll nr~•·io Not·t,p- ()n!ltir!l 1 - filoro "'A."- Â.~>!l "\iot-toP- fir·!ld!:~- !! f" ., ,-... , .... - , ·· '· ·· 

. "\ ~ ' 
I l ,.I \,) 

0097 
- n rasi lta - DF - n ras tl CEP 70 8-1-1-520- Fon< (Cd) 272 :l7Tl r~ ~~x ~<i, . . 149 ft 71 '> 

I I I 

GERENCI.-\ [)RAS ÍLI A - SQ:\ 2(t6- [)]oco .. [) .. Loj a 12 Asa Nono ----
'Jl31' 14 
Doe -----



,, ANEXO 08 DO RELATÓRIO DIOPE 016/2005 ] 

El\1PRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 809/2005 Brasília DF, 14 de março de 2005 

Assunto: Desclassificação de proposta econômica 

limo. Sr. 

CARLOS KAIM 

NHR TÁXI AÉREO L TDA 

Fax: (15) 3223 1670 

Considerando que as certidões CND e CRF dessa Cia. Aérea se encontram 
vencidas, informamos que a proposta econômica para execução das Linhas 77701 
(BS2), 69691 (M), 68661 (R) , 49401 (S) e 66661 da Rede Postal Aérea Noturna -
RPN, foi desclassificada. 

LUIZ 
Chefe do Departamento de 

Endereço: :-;HN <)uadra o I Hlncn /\ - I:V-' all<br 
71HHI2-'IIHI Hrasili :1- 111 : 

NR 

. ~ L 

. ~;, ·:1n 
I 

1 o o 9 2 



11 ANEXO 09 DO RELATÓRIO DIOPE 016/2005 11 

\1\111 
111111 

, 111111111111111111111/11 CORREIOS 111111111111111111111111 
111111 

REQUISIÇÃO DE 
MATERIAL I SERVIÇO 

ACIDR 

00001 

No. REQU ISIÇÃO 

5000743. 
\11\11 

SIGLA DO ()RGi\0 REOlJISITANTE 

DEP ENf:AMINH E ADM FROTAIDENAF 

CÓDIGO DO 

CÓD. ÓRGÃO REQUISITANTE 

00047138 

ITEM 
MATERIAL I SERVIÇO DESCRIÇÃO DO MATERIAL/ SERVIÇO 

SIGLA E CÓDIGO DO ÓRGÃO SUPRIDOR 

00047138 DEP ENCAMINHE ADM FROTAIDENAF 
---- -- ---·-- --- ------ - --

UNI O. QUANT. 
PREÇO 

UNITÁRIO 

VERSÃO 

ECTOOOI 

PÁG. 

PREÇO TOTAL 
- ---- -- --------- ----- - ----- - -

2 

3 

4 

ITEM 

1 

2 

2 

3 

3 

4 

4 

003 1000 1 

00311l01l1 

0031000 '1 

003101l01 

REDE POSTAL NOTURNA- RPN - LINHA li81ili1 

REDE POSTAL NOTIJRNA - RPN- LINHA li91i91 

REDE POSTAL NOTURNA- RPN- LINHA 4941l1 

REDE POSTAL NOTURNA- RPN- LINHA 77701 

LOCAIS PARA ENTREGA DOS MATERIAIS 
Oll PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS 

PRAZOS PARA ENTREGA DOS 
MATERIAIS I SERVIÇOS (EM DIAS) 

Ollll471 38 DEP ENCAMINHE ADM FROTAIDENAF 30 

00047138 DEP ENCAMINH E ADM FROTAIDENAF 60 

00047 '138 DEP ENCAMINH E ADM FROTAIDENAF 30 

1)00471 38 DEP ENCAMINH E ADM FROTAIDENAF 60 

001)471 38 DEP ENCAMINH E ADM FROTAIDENAF 30 

00047138 DEP ENCAM INH E ADM FROTAIDENAF 60 

001l471 38 DEP ENCAMINH E ADM FROTAIDENAF 30 

1)1)047138 DEP ENCAMINHE ADM FROTAIDENAF Gil 

O TOE. 

UN 

UN 

UN 

UN 

22,0000 

22,0000 

22,0000 

22,0000 

22,0000 

22,0000 

22,0000 

22,0000 

44 ,0000 

44,0000 

44 ,0000 

44,0000 

5.950,0000 

7.900,0000 

4.987 ,5600 

10.000,0000 

26 '1.800,0! 

347.500,0! 

219.452,5· 

440.000,01 

CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA I CONTÁBIL 

0101144408 010001 

01011.44408 .01000 '1 

01011.44408 .010001 

01011.44408 .010001 

01011 .44408.010001 

01011 .44408.010001 

01011.44408.010001 

01011.4441l8.010001 

,,~GÃO RESPONSÁVEL PELA EM ISSÃO DO TERMO DE ACEITAÇÃO: 000471 38 - DEP ENCAMINHE ADM FROTA/DENAF 

JUSTIFICATIVA DO PEDIDO- APLICAÇÃO I USO Con1ratação emergencial das linhas 68661, 69691, 49401 e 77701 da RPN 

EMISSOR DA RMS 

NOME JULIO YASSUO AOKI 

DATA 11il03105 

DE ACORDO AUTOR IZO INICIAR PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

DATA __ / ___ / __ 

n '~ 

,, ! 

I , I I 

'Js. N° 0093 



A~JEXO 1 X~ 

O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-031/2005 

REUNIÃO: REDIR-011/2005 DATA REUNIÃO: 16/03/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão Eletrônico-004/2005-CPL/ AC -
Prestação de serviço de confecção e entrega de fita adesiva 
plástica para empacotamento e reacondicionamento. 

I. PROPOSTA 

Homologar o Pregão Eletrônico n. 0 004/2005 - CPL/AC, no valor global de 
R$ 736 .012,80 (setecentos e trinta e seis mil e doze reais e oitenta centavos), 
com adjudicação à empresa FIT-PEL INDÚSTRIA E COI'v1ÉRCIO LTDA., 
para prestação de serviços de confecção e entrega de 414 .240 rolos de fita 
adesiva plástica para empacotamento (lote O 1 ), pelo valor total de 
R$ 671.068,80 (seiscentos e setenta e um mil e sessenta e oito reais e oitenta 
centavos) e 39.600 rolos de fita adesiva plástica para reacondicionamento (lote 
02), pelo valor total de R$ 64.944,00 (sessenta e quatro mil e novecentos e 
quarenta e quatro reais). 

APLICAÇÃO/META: Manter a regularidade do suprimento de todas as 
Diretorias Regionais, pelo período de 12 meses, de forma a contribuir para a 
preservação das embalagens e evitar a abertura dos invólucros no tráfego postal, 
bem como garantir a integridade das caixas de encomendas e satisfação dos 
clientes da ECT. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DIRAD (RMS/ERP/DECAM-4001800). 

EMPRESAS A CONTRATAR: 

• FIT -PEL INDÚSTRIA E COMÉRCIO L TDA. 

Relatório/DIRAD-031 /2005 

i)nc. 



rll[ CORREIO< 

OBJETO: Prestação de serviços de confecção e entrega de 414.240 rolos de 
fita adesiva plástica para empacotamento (lote 01) e 39.600 rolos de fita adesiva 
plástica para reacondicionamento (lote 02). 

VALOR CONTRATUAL: R$ 736.012,80 (setecentos e trinta e seis mil e doze 
reais e oitenta centavos). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses, com início a partir da data da assinatura 
do contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, limitados 
a 60 meses . 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Anual 

FORJ\1A DE REAJUSTE: Variação dos custos definida pelo IPCA/IBGE. 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: Mensalmente, ao· longo do período de 
12 meses, de acordo com as necessidades da ECT, em até no máximo 1 O 
pedidos, sendo o primeiro pedido, no prazo de até 30 dias corridos, após a 
assinatura do contrato . Os demais pedidos no prazo de até 30 dias contados a 
partir da formalização do pedido. 

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 dias, conforme a data do atesto da 
Nota Fiscal correspondente. 

Partindo do princípio de que a assinatura do contrato seja efetuada no mês de 
março/2005 e que a prestação dos serviços iniciará ainda neste mês, com 
entrega dos serviços entre os meses de abril/2005 ajaneiro/2006, os pagamentos 
oconerào entre os meses de maio/2005 a fevereiro/2006, em parcelas iguais no 
valor de R$ 73.601 ,28 

CONTA/ATIVIDADE: 11220.020001 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da CT, conforme Relatório/PR-067 /2003 da 15<1 REDIR, de 
16/04/2003 . 

Relatório/O I R A D-o:\ I /2005 



III. PROCESSO LICITATÓRIO 

Modalidade Pregào Eletrônico 

Empresas: 

- retiraram o edital: 3 7 
-participaram da licitação : 
-participaram dos lances : 
-abstiveram dos lances : 
-inabilitadas : 

lote O 1: 04 e lote 02: 03 
lote O 1: 02 e lote 02 : 02 
lote 01: 02 e lote 02: 01 
lote 01: 00 e lote 02: 00 

LOTE 01- PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE CONFECCÇÃO DE 414.240 ROLOS DE FITA 
ADESIVA PLÁSTICA PARA EMPACOTAMENTO: 

Preço /Com Base Melhor Lance e/ou 

.Preço Unitário Proposta Inicial (R$) 
Empresa Proposta Inicial Posição(%) 

(R$) Unitário Total 

FIT-PEL 1,93 1,62 (*) 671.068,80 100,00 
3M 3,27 1,6292 674.900,00 100,12 
SICAD DO BRASIL 2,62 2,62 1. 085.308.80 161,73 
ATAKA (**) 3,80 3,80 1.574.112,00 -

Valor de Referência (***) 1,82 753.916,80 112,35 

(*) Valor aJUStado 
(**) Empresa de~çlassili~_;ada. 
(** *) Valor de RelerêiKia lomecido pelo DECAM, tomando-se como base a média dos menores va lores ote11ados da 
pesquisa de mercado realizada em outubro/2004 e o valor da última aquisição atualizado. 

LOTE 02- PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE CONFECCÇÃO DE 39.600 ROLOS DE FITA 
ADESIVA PLÁSTICA PARA REACONDICIONAMENTO: 

Preço /Com Base Melhor Lance e/ou 

Preço Unitário Proposta Inicial (R$) 
Empresa Proposta Inicial Posição(%) 

(R$) Unitário Total 

FIT-PEL 1,93 1,64 (*) 64.944,00 100,00 
3M 3,43 1,65 65.340,00 100,61 
ATAKA (**) 3,80 3,80 150.480,00 -

Valor de Referência (*** ) 1,91 75.636,00 116,46 

(*) Valor aJUStado 
(**) Empresa desdassitiL:ada. 
(** *) Valor de Relerência fómecido pelo DECAM, tomando-se como base a média dos menores valores otertados da 
pesqui~a de men;auo n:ali zada em outubro/2004 e o va lor da última aquisição atualizado. 

... 
v I . .... 10 

I I 
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IV. ÚLTII\1AS AQUISIÇÕES 

Lote 01: 

Origem Contratada 
Data 

Quantidade/rolo Valor Unitário (R$) 

Pregão-009/2000 12/01/2001 SICAD DO BRASIL 391.848 1 '19 

Pregão-005/2002 04/03/2002 FIT-PEL 419.976 1,09 

Pregão-1 03/2002 06/01/2003 FIT-PEL 306.832 1,53 

Pregão-057 /2003 04/08/2003 SICAD DO BRASIL 223.320 1,42 

Pregão-016/2004 (*) 05/05/2004 FIT-PEL 511.272 1,32 
I 

1,41 

(*) Sistema de Registro de Preços. 

Lote 02: 

Origem Data Contratada Quantidade/Rolo Preço Unitário (R$) 

Pregão-009/2000 12/01/2001 SICAD DO BRASIL 39.264 1 '19 

Pregão-005/2002 04/03/2002 FIT-PEL 27.000 1,09 

Pregão-1 03/2002 06/01/2003 FIT-PEL 29.304 1,53 

Convite-029/2003 16/10/2003 FIT-PEL 25.752 1,38 

Pregão-036/2004(*) 17/06/2004 FIT-PEL 40.128 1,45 I 1,54 

(*) Sistema de Registro de Preços . 

Observação: Os valores das últimas aquisições foram atualizados com base na variação do 
IPCA (IBGE) no período de julho a novembro (último mês de publicação do índice antes da 
instrução do processo) : 6,5%. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Em cumprimento às orientações da CI/CAC/DCON/DECAM-
4. 913/2004 e do Comitê de Avaliação de Contratações Estratégicas (Parecer 
CACE-425/2004 ), foi deflagrada a presente licitação, tipo menor preço, 
objetivando a prestação de serviços abaixo, objeto da RMS/ERP/DECAM-
400 1800 (Processo 4001901 ). 

. n ' 
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Lote Descrição do Serviço Unid Praça/Entrega 
Quantidade 

Qtde 
Mínimo Máximo 

Confecção de fita adesiva plástica, Brasília - DF. 43 .800 
01 Código ECT n" 11 600044-9, conforme Rolo 

São Paulo 
31.080 51.792 

Especifi cação Técnica ECT -041119. 
Metropolitana- SP. 

370.440 

Confecção de fita adesiva plástica , Brasília - DF 5.040 
02 Código ECT n° 11600073-2 , conforme Rolo 

São Paulo 
2.952 4 .944 

Especificação Técnica ECT 041120. 
Metropolitana- SP. 

34.560 

Não obstante ter constado no Relatório do Comitê de Avaliação de 
Contratações Estratégicas o termo "aquisição", a aprovação se deu nos moldes 
do proposto pelo DECAM, conforme Termo de Referência 203/2004 e 
Despacho apenso. 

As fitas adesivas para empacotamento/reacondicionamento são 
utilizadas na aplicação e na reembalagem de objetos do trafego postal, tais 
como: caixas de encomenda, envelopes e outros assemelhados . 

O suprimento da fita é realizado de forma centralizada. A quantidade 
licitada foi calculada com base no consumo anual e no consumo projetado, 
levando-se em consideração o estoque de segurança e o estoque existente. 

A empresa Ataka Brasil Papelaria Ltda. foi desclassificada, tendo em 
vista ter cadastrado sua proposta, sem informar no campo - informações 
adicionais, a condição de participação, se fabricante ou representante do 
material e ainda, por não ter informado a marca e modelo das fitas , de acordo 
com as exigências nos subitens 8.2 e 8.2.1 . do Anexo 1 do Edital. 

A Divisão de Qualidade de Materiais/DQMAIDECAM foi instada a 
manifestar sobre as amostras das fitas apresentadas pela empresa primeira 
classificada para os dois lotes, antes da adjudicação, sendo que as mesmas 
foram analisadas e aprovadas, conforme Laudos de Análise de Amostra no 040 
e 041 /2005. 

A empresa FIT -PEL, vencedora do Pregão, emitirá a Nota Fiscal pela 
cidade de São Paulo e as fitas serão entregues nos Almoxarifados das Diretorias 
Regionais localizadas no Estado de São Paulo e no Distrito Federal. 

Relatório/ DI RAD-o:l 1/2005 
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Dessa forma, conforme disposto no item 7 do edital e com base no 
menor preço ofetiado, está sendo proposta a homologação da adjudicação dos 
dois lotes, à empresa FIT -PEL INDÚSTRIA E COMÉRCIO L TOA, - CNPJ 
72 .704 .299/000-76 , para prestação e entrega dos respectivos serviços. 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITATÓRIO 

Recebido na CPL/ AC para licitar 
Veiculação do edital em D.O.U. 
Reunião de abertura 
Aprovação das amostras 
Recebido na DIRAD para Homologação 

VII. FUNDAI\1ENT AÇÃO LEGAL 

• Lei n.0 8.666/1993 ; 
• Lei no 1 0 .520/2002 ; 
• Decreto 11.

0 3.555/2000 ; 
• Decreto 11.

0 3.697 /2000 ; 
• Decreto n. 0 3.784/2001 ; 
• MANLIC (Manual de Licitação e Contratação). 

VIII. ANEXOS 

1. Parecer CACE-425/2004 e/Despacho; 
2. Termo de Referência no 203/2004; 
3. Cl/ASS/DIRAD-4 .913/2004 ; 
4. Laudos de Análise de Amostras nos 040 e 041/2005; 
5. Ata da Sessão do Pregão; 
6. Mapa Comparativo de Preços; 
7. Tabela de Bloqueio . 

... ----~-
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-031/2005 
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PARECER/CACE-425/2004 

Assunto: Solicitação de Abertura de Licitação para a Aquisição de Fita Adesiva Plástica para 
Empacotamento e Recondicionamento- DECAM. 

Referência: Ata da 126ª Reunião do Comitê , de 21/12/2004. 

1. Dados da Contratação: 

=> Modalidade: Pregão 

=> Objeto: Aquisição de 414.240 rolos de fitas adesivas plásticas para empacotamento e 
39.600 rolos de fitas para recondicionamento, para suprimento das Regionais, pelo 
período de 12 meses. 

=> Valor Total Estimado: R$ 829.552,80, conforme discriminado a seguir: 

Item Descrição Unidade Quantidade Preço Valor Total 
Unitário Estimado 

01 Fitas adesivas plásticas para rolo 414.240 1,82 753.916,80 
empacotamento 

02 Fitas adesivas plásticas para rolo 39.600 1,91 75.636,00 
recondicionamento 

=> Classificação Orçamentária: 72.11220.020001 e 10.11220.020001 

=> Justificativa da Contratação: Abastecer regularmente as Diretorias Regionais, mantendo 
estoque suficiente para atendimento às necessidades durante o período de 1 ano. 

A quantidade a ser adquirida foi baseada na seguinte fórmula: 

LC = C + Cprojffr + Es - Ee - Lp, ou 

LC = (12 x CMM) + (3 x CMM) + (2 x CMM)- Ee- Lp = (17 x CMM- Ee- Lp), onde: 

• C = Consumo Anual; 
• CprojffR = Consumo projetado no período; 
• LC = Lote de Compra; 
• CMM = Consumo Médio Mensal; 
• ES =Estoque de Segurança; 
• Ee = Estoque existente; 
• Lp = Lote pendente. 

=> Situação Atual:' 

Itens 

Esto ue Atual 
Saldo Contratual 
CMM 

Fita Adesiva Plástica p/ 
Em acatamento 

o 
245.699 
38.815 

Fita Adesiva Plástica p/ 
Recondicionamento 

o 
10.222 
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2. Informações Gerais: 

=> Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: A contratação de fita 
adesiva para empacotamento é realizada centralizadamente, tendo em vista o volume a 
ser adquirido bem como a sua especificidade, permitindo assim a obtenção de preços 
mais vantajosos . 

=> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: 
Não existe uma vinculação direta com o Plano Estratégico 2004-2007. 

=> Viabilidade Técnica: A viabilidade técnica deste tipo de contratação vem sendo 
confirmada ao longo dos anos, pois se trata apenas de dar continuidade ao fornecimento 
do material. As condições de fornecimento e as especificações técnicas são elaboradas 
de acordo com as necessidades operacionais e perfeitamente exeqüíveis pelas empresas 

( fornecedoras 

=> Expectativa de Economicidade e Eficiência: A forma de execução dos fornecimentos 
garante flexibilidade na gestão do suprimento e permite ao fornecedor a apresentação de 
preços mais vantajosos para a ECT. Com a adoção da modalidade pregão, os preços 
contratados têm se situado bem abaixo das estimativas iniciais. 

3. Benefícios e/ou Impactos 

=> Operacional: contribuir para a preservação das embalagens, evitando-se abertura dos 
invólucros no tráfego postal o que gera uma série de transtornos na operação; 

=> Comercial: garantir a integridade das caixas de encomendas e com isso a satisfação do 
cliente, bem como a identificação da marca "Correios" nos objetos postados; 

=> Administrativo: manter a regularidade do suprimento dos materiais; 
=> Tecnológico: não foram evidenciados; 
=> Recursos Humanos: não foram evidenciados; 
=> Financeiro: a aquisição das fitas adesivas está prevista na programação orçamentária 

Ada ECT, conforme bloqueios orçamentários, extraídos do Sistema ERP, referente ao 
processo 4001901 OH. 

4. Conclusão: 

Diante do exposto, somos de parecer favorável ao desencadeamento da licitação em tela, 
conforme proposto pelo DECAM. 

Considerando que a última aquisição deu-se em julh /2004 e que os valores obtidos na 
pesquisa de mercado foram significativamente elevad se comparados com os da última e 
recente compra, recomendamos a busca de preços ais próximos dos valores praticados 
atualmente nas ata$ de registro de preços, devidamen atualizados até a data de realização 
do pregão. 

Brasília, 21 de dezembro de 2004. 
t 

' ' 
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Sr. Presidente, 

O DECAM propõe a abertura de licitação para a aquisição de 414.240 rolos de fitas 
adesivas plásticas para empacotamento e 39.600 rolos de fitas para 
recondicionamento, para suprimento das Regionais, pelo período de 12 meses. O valor 
total estimado da compra é de R$ 829.552,80. Com base nas informações disponibilizadas 
pelo DECAM, o Comitê se posicionou favorável ao desencadeamento da licitação. Sendo 
assim, submeto a sua apreciação a presente proposta, sugerindo que seja autorizada a 
abertura da licitação, conforme disposto no Parecer/CACE-425/2004. 

---+t-:::::::,-r:.-v.n:~&t L 
rio Menezes Batista 
e Administração 

Brasília, "1/1 /-?/2004. 

Autorizo a abertura da licitação, conforme proposto pelo DECAM e de acordo com o 
estabelecido no Parecer/CACE-425/2004. 

enrique de Jmeida Sousa 
Presidente da ECT 

Brasília, 2 f I J 42004. 

0102 \ 
;s 7 3 1 ~ ~ -3-
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Assunto: Solicitação de Abertura de Licitação para a Aquisição de Fita Adesiva Plástica para 
Empacotamento e Recondicionamento- DECAM . 

Referência: PARECER/CACE-425/2004 

Em que pese ter sido indicado no parecer de referência que a licitação seria realizada como 
compra de material, o Termo de Referência 203/2004, elaborado pelo DECAM e avaliado pelo 
Comitê, já previa o formato do objeto como contratação de serviços, o que por um lapso não 
foi evidenciado pelo CACE. 

Brasília, 16 de março de 2005 . 

.,.,..... 1 f~ -
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~ICORREIO'I TERMO DE REFERÊNCIA N" 203/2004 J l íti4t '\ '----------- - - ------ - r 

ÓRGÃO REQUISITANTE ÓRGÃO SUPRIDOR DOCP DE ORIGEM N2 DA RMS/ERP N2 DO PROC. NO ERP 

DGEM/DECAM DCON/DECAM RMS/DGEM-6068/04 RMS-4001800 ERP-4001901 

PRAÇA QUANT. QUANT. VALOR DE 
ITEM/ DESCRIÇÃO DO 

UN 
DE MÍNIMA MÁXIMA QUANT. 

REFERÊNCIA PREÇO 
LOTE CÓDIGO OBJETO ENTRE- POR POR TOTAL 

UNITÁRIO (R$) TOTAL 
GA PEDIDO PEDIDO (R$) 

Prestação de serviço de Brasília-
. 

confecção c entrega de DF 
43.800 

FITA ADESIVA 51 .792 
01 116000449 PLÁSTICA PARA 

RLO 
31.080 

1,82 
EMPACOTAMENTO, São 

753.916,80 

conforme Especificação Paulo 
370.440 

Técnica ESPEC. ECT-
041119 

Prestação de serviço de Brasília-
5.040 

confecção e entrega de DF 

FITA ADESIVA 4.944 

021 116000732 
PLÁSTICA PARA RLO 2.952 1~1 75 .636,00 
REACONDICIONA-

São ' 
MENTO, conforme Paulo 

34.560 
Especificação Técnica 
ESPEC. ECT-041120 

VALOR TOTAL ESTIMADO DA LICITAÇÃO 829.552,80 

1. DO PREÇO DE REFERÊNCIA: 
O Preço de Referência foi calculado pela DCON/DECAM tomando-se como base os valores cotados na pesquisa de 
mercado, conforme Quadro de Estimativa de Preço 186/04. 

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO: 
- Suprir as necessidades das Regionais, pelo período de 01 (um) ano. 

3. DA DEFINIÇÃO DA MODALIDADE: 
- Modalidade da licitação: Pregão Eletrônico 

e 4. DO CRITÉRIO DE JULGAMENTO: 
- Menor preço por item. 

5. DA AMOSTRA: 
O licitante deverá apresentar 01 (um) rolo de cada fita para os testes necessários. 

5.1. Prazo: 

• Após classificação das propostas e ultrapassada a fase de l an~iJS, a licitante que se classificar em primeiro lugar 
n 

deverá apresentar as amostras em até 06 (seis) dias úteis, a contar da data da reunião do Pregão. 

5.1.1. A prorrogação do prazo para a apresentação da amostra poderá ser concedida por uma única vez, e somente se 

obedecidas as seguintes condições: 

a) encam inh amento do pedido de prorrogação em até 2 (dois) dias úteis ant G_s do ter mino do p razo previsto 

no subitem 5 .1 . supra. Os pedidos de p rorrogação encaminhados após es te prazo não ser.ão analisadGs.•oc 
- Oi04 

b) O pedido deverá conter justificativas suficientemente comprovadoras da necessidaáe de prorrogação: 
~""Js N° -----

5.1 .2. Não sendo aceitas as ra~presentadas pela licitante. a Pregoeira dcterminaró o cumprimen to do prazo 

previsto no subitem 5.1 . supra . ~~- N~ B"íl 3 1 , 1 4 -4-
~-
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5.1.3. o não cumprimento do prazo ensejará a desclassificação d ;:i"'prop~zr.· -. , , 

5.1.4. Desclassificada a proposta da licitante, por não cumprimento do prazo previsto no subitem 5.1. ou, ainda, por 
desatendimento a quaisquer exigências fi xadas no edi tal, a Pregoeira deverá convocar a segunda colocada pela 
ordem da rodada de lances efetuada. 

5.1 .5 Não será devolvida ao fornecedor a amostra aprovada, permanecendo sob a guarda e responsabilidade do 
Departamento de Contratação e Administração de Material, para fin s de comparação com o materi al fornecido pela lici tante 
contratada em todos os lotes entregues. 

5.2. Local de entrega: 
Divisão de Qualidade de Materiai/DECAM 
SBN - Quadra 01 -Bloco A, 6º Andar 
Brasília- DF- 70002-900 
Tel. (Oxx61) 426-2805/2806 

5.3. Da Análise: 
• Para fins de classificação do licitante, os defeitos das amostras analisadas serão considerados como 

TOLERÁVEIS, GRAVES E CRÍTICOS, conforme subitens 4.2.2. e 4.2.3. das Especificações Técnicas. 

'r DEFEITOS TOLERÁVEIS- poderá ser aceita, devendo o fornecedor efetuar as correções antes do início da 
produção; 

r DEFEITOS GRAVES - poderá ser reapresentada para correção da causa do defeito, uma única vez, no 
prazo estipulado no subitem 5.1; 

Caso ocorra reincidência de DEFEITO GRAVE, o fornecedor será desclassificado do C(rtame; 

"" 
'r DEFEITOS CRÍTICOS -o fornecedor será desclassificado do certame. 

5.4. Comunicação do resultado da análise das amostras: 

Até 06 (seis) dias úteis, a contar da data da apresentação da amostra, podendo, a critério da ECT, ser prorrogado 
mediante justificativa fundamentada. 

6. DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: 
O pagamento será realizado conforme as datas de atesto da Nota Fiscal especificadas abaixo: 

Data do Atesto Vencimento 
01 a 05 252 dia do mês 
06 a 10 272 dia do mês 
11 a 17 30º dia do mês 
18 a 25 182 dia do mês subseqüente 
26 a 31 23º dia do mês subseaüente 

6.1 . A ECT, após o recebimento da Nota Fiscal, não deverá exceder o prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis par­
realização do atesto e entrada no sistema de pagamento. · -

7. DAS GARANTIAS: 

8. 

9. 

Garantia de execução do contrato: 5% (cinco por cento) do valor global. 

Garantiá do Objeto: Conforme definido no subitem 2.6. das especificações técnicas, em anexo. 

DA PENALIDADE DE MULTAS: 
Conforme anexo, no que couber. 

DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO: 
Caso o licitante não seja o fabricante, deverá apresentar juntamente com a proposta Carta de Solidariedade do 

fabricante. 
Não será admitida a subcontratação. 

10. DA VIGÊNCIA CONTRATUAL: 
O período de vigência do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de- sua ~s~inatura. poderido ser 

prorrogado por até 60 (sessenta) meses. · - ~- f'\._ 

11. DA ENTREGA: 
Local : 
O materral deverá ser ent regue nos almoxarrfados da DR/BSB e DR/SPM~ 

- ~ 
Prazo de Entrega , / ' / '('/ y 

--Q.e&.-=-=====-=-r - 7 
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1 º Pedido e demais pedidos: até 30 (trinta) dias corridos após recebimento da carta de solicitação da ECT. 

Quantidade estimada de Pedidos: 
Até 1 O pedidos 

Forma de Entrega: 
O material deverá ser entregue devidamente descarregado, e em perfeitas condições de utilização, acondicionado 

de acordo com o contido nos subitens 3.1 e 3.2 das Especificações Técnicas. 

12. DA CAPACIDADE PRODUTIVA: 
Deverá ser exigida a apresentação de relação explíci ta e da declaração formal da disponibilidade de instalações, 
máquinas, equipamentos e pessoal técnico, de acordo com parágrafo 6º do artigo 30 da lei 8.666193; 
Poderá , a critério da ECT, ser fei ta inspeção das instalações do fabrican te, a fim de ava liar sua capacidade fisica, 
técnica e operacional; ' 
Poderão, a critério da ECT, ser efetuadas eventuais ou freqüentes inspeções no decorrer das diversas fases de 
produção, para constatar se a execução está de acordo com o especificado para o objeto. 

13. DO BLOQUEIO ORÇAMENTÁRIO: 
Conta: 1 O 11220 020001 

14. DAS DEMAIS CONDIÇÕES: 
Conforme Especi ficações Técnicas, em anexo. 

15. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: · 
Disposições Gerais: Toda e qualquer alteração decorrente deste TR somente poderá $er realizada com a 

concordância do DECAM e órgão requisitante . t 

RESPONSÁVEL 

Data: ___ii_ I J ci.) I 2004 

ef~JJ). 
Yane de barvalho Virgolino 

Advogado Jr/ Assistente de Compras 
Matr. 8.011 .930- 1 

-----------------------

CHEFE DA DIVISÃO DE 
CONTRATAÇÃOIDCON 

Data : _{_jj_ I I 2 I 2004 

Economista Júnior Chefe"'de Divisão 
DCONIDECAM 

Ma!. 8.007.504-5 

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE 
CONTRATAÇÃO E ADM. DE 

MATERIAUDECAM 

< • 

'--' · 

o e 

c~ 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

De: DECAM PROTOCOLO 

À:CPL 

CI /CAC/DCON/DECAM- 4.913/2004 

Ref. : RMS/DGEM/DECAM-6.068/2004 (ERP-4001800) 

ASSUNTO: Análise de pedido de abertura de licitação. 

Brasília, :' Ide dezembro de 2004. 

Estamos enviando, em anexo, o processo para a contratação do serviço descrito abaixo, 
devidamente autorizado pelo Comitê de Avaliação das Contratações Estratégicas, conforme Parecer 
CACE-425/2004, para as providências dessa CPUAC com vistas à abertura de processo licitatório, 
na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO, tipo menor preço por item: 

DESCRIÇÃO DO 
PRAÇA QUANT. QUANT. 

VALOR DE 
ITEM/ 

CÓDIGO UN 
DE MÍNIMA MÁXIMA QUANT. 

REFERÊNCIA 
PREÇO 

LOTE OBJETO ENTRE- POR POR TOTAL 
UNITÁRIO (R$) 

TOTAL 
GA PEDIDO PEDIDO _(R$) 

Prestação de serviço de Brasília-
43.800 confecção e entrega de DF 

FITA ADESIVA 51.792 
01 li ()()()()449 PLÁSTICA PARA RLO 31.080 1,82 

EMPACOTAMENTO, 
753.916,80 

São 370.440 conforme Especificação Paulo 
Técnica ESPEC. ECT-
041119 
Prestação de serviço de 
confecção e entrega de Brasília-

5 .040 
FITA ADESIVA DF 

021 116000732 PLÁSTICA PARA RLO 
REACONDICIONA-

2.952 
4.944 

1,91 75.636,00 

M ENTO, conforme São 34.560 
Especificação Técnica Paulo 

ESPEC. ECT-041120 

VALOR TOTAL ESTIMADO DA LICITAÇÃO 829.552,80 

Seguem, em anexo, Termo de Referência nº 203/2004, Quadro de Estimativa de 
Preços nº 186/2004, Parecer CACE-425/2004, e demais documentos pertinentes ao assunto. 
Informamos que foram gerados nQ_ERP-a-HMS.!lº 4001800, o processo nº 4001901 e o Bloqueio 
Orçamentário (OH), em anexo.------- ----. 

. / 

/// 

( 
'PMI 
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R2 5 7 31, 4 
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DIVISÃO DE QUALIDADE DE MATERIAIS 

COORDENAÇ;\O DE GARANTIA DA QUALIDADE 

RESULTADO DA INSPEÇÃO ~ .. 

~) 
.. · 

I - DA DOS GERAIS: ;:: ~ 

~~ 
;· ···: c :; 
. ···! 
· · ~· ·! 

j -~ ~ 1 ~;:( 
:)31; 1.1- Pregão Elctrúnico N".: 004/05- CPLIAC 

! ~~~ 
·· .... ~ . .;:::. -r ·, . 

;"7"" ~ ..... ~, 1.2 -Fornecedor: FIT-PEL INDÚSTR IA E COMÉRC IO LTDA 
:~:: 
!--'· 

~~; 
..>:> 

I 
I .J - Especi ti cação : ECT n" 04 1 I 19 

(.·J 
:): 

1.4- Materia l: FITA ADESIVA PLÁSTICA PARA EMPACOTAMENTO 

1.5- Data prevista para apresentação da amostra: 18/02/2/005 

I .ú - Data de apresentação da amostra: 18/02/2005 

1.7 -Data da conclusão da aná lise: 28/02/2005 

1.8 - Data prevista para comunicação do resultado ao fornecedor: 28/02/05 

2 -DIVERGÊNCIAS CONSTATADAS: 

2.1 - Defeitos Críticos: 

2 .2 - Defeitos Graves: 
• Resistência a tração inferior em 20% a especificada (encontrada: 2,4 kgf/cm­

especiticada: mínima 3 kgf/cm 

2.3 - Defeitos Toleráveis: 

• Espcs_s~ra do núcleo inferior em 33% a especificada (encontr~9)d ~ 1: ~1pm - _ 
espccdtcada: 4 +/- I mm; -lH-8-8 



( 

ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-031/2005 

CORREIO< LAUDO DE ANÁLISE D.E AL\jOSTI~A 
/ I . 

N": 040/05 

• Impressão chapada de cor azul (fundo da logomarca da ECT), encontra-se 

li ge iramente f ~dhada 

3 - OllSERVAÇÕES: 

Metragcm encontrada: 52 metros 

4- CONCLUSÃO: 

Tendo em vista que as divergências apontadas no subitcm 2.2.e2.3 são 
pass ívei s de correções, concluímos pela aprovação da amostra em questão. Todavia o 
fornecedor em questão dcvet·á sct· notificado pat·a conigi-las, antes do início da 
produção. 

Luiz Car!6s:d; Oliveira 
Gestor do Processo 

1 
VISTO r t\ 

Luiz ~rios de O. Garritant' 
Chefe/DQMNOECAM 

Mat 8.316.162-7 

Brasília-DF, O I de março de 2005 . 

~ 

CGQ/DQMA/DECAM 

) 

PMI ·n .REIO 

Doe ______ _ -9-



ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-031/2005 

DIVIS i\.0 DE QUAIJDADE DE MATERIAIS 

COORDENAÇÃO DE GARANTIA DA QUALIDADE 

RESULTADO DA INSPEÇÃO 

I -DADOS G~RAIS: 

1. 1 - Pregão Eletrônico N".: 004/05- CP LI AC 

1.:?. - Pnrnecedor: FIT-PEL INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA 

I .J - Especificação : ECT n" 041 120 

1.4- Material: FITA ADESIVA PLÁSTICA PARA REACONDICIONAMENTO 

I .5 - Data previ sta para apresentação da amostra: 18/02/2/005 

I.(, - Data de apresentação da amostra: 18/02/2005 

1.7 -Data da conclusão da análise: 28/02/2005 

1 . ~ - Datn prevista parn comunicação do resultado ao fornecedor : 28/02/05 

2 -DIVERGÊNCIAS CONSTATADAS: 

2.1 - Defeitos Críticos : Ausente 

2.2 - Defeitos Graves: Ausente 

2. 3 - Defeitos Toleráveis: 
• Espessura inferior em 7,5% a especificada (encontrada : 0,037 mm ­

especificada : 0,040- 0,060mm 
• Resistência a tração inferior em 7(Yo a especificada (encontradá': 2,8 kgtf.ç1111 

especificada: mínima 3 kgfi'cm , 
• Espessura do núcleo inferior em 33% a especificada (encont(at9a: j\;rmm 0 1 

especificada: 4 +/- I mm; 3731,14 
Doe ____ _ 

-1 n-



ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-031/2005 

, .. ·..__ --,:... -. .,. . 
LAUDO DE ANALISE DE A1\10STH.A IN": 041/05 

• C'crcadura da palavra cotTcios apresenta-se ligeiramente borrada 

3- 013SERVAÇÕES: 

Metragem encontrada : 50 metros 

4- CONCLUSÃO: 

Tendo em vista que as divergências apontadas no subitcm 2.3 são 
passíveis de coneções, concluímos pela aprovação da amostra em questão. Todavia o 
fornecedo•· em questão deve.-á ser notificado para corrigi-las, antes do início da 
produção. 

Brasíli a-DF, O I de março de i,005. 

Gestor do Processo CGQ/DQMA/DEC AM 

) I' ' Cí - ' 
,., 'J , (<. s ::~os 

I I , 1 o 1 1 1 
-F· t j\jo- --

ii .... 37~1, ~~ 
Doc. ____ _ 

-11-



ANEXO 5. RElATÓRIO/DIRAD-031/2005 

ATA DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO 

DEPENDÊNCIA: CORREIOS- CPL- COMISSãO PERMANENTE DE LICITAçãO- (DF) 

LICITAÇÃO: (Ano: 2005/ CORREIOS I N° Processo: PGE004-05) 

Às 10:40:27 horas do dia 14/02/2005 no endereço SBN QD 01 BL A ED SEDE ECT 

4 ANDAR CPL!AC, bairro SETOR BANCARIO NORTE, da cidade de BRASILIA- DF, 

reuniram-se o Coordenador da Disputa Sr(a) . PEDRO ALBERTO DA SILVA OLIVEIRA, e a 

respectiva Equipe de Apoio, designado pelo ato de nomeação, para realização da Sessão 

Pública de Licitação do Pregão no PGE004-05 - 2005/PGE004-05 que tem por objeto 

Prestação de serviço de confecção e entrega de fita adesiva plástica para empacotamento e 

( fita adesiva plástica para reacondicionamento, conforme especificações técnicas constantes 

do Anexo 1 do Edital. . 

( 

Abertas as propostas, foram os seguintes os preços apresentados: 

1 - Prestação de serviço de confecção e entrega de 414.240 rolos de fita adesiva 

plástica para empacotamento, conforme especificação técnica constante do Anexo 1 do 

Edital. 

Fornecedor Proposta 
3M R$ 1.354.564,80 

SICAD DO BRASIL FITAS AUTO-ADESIVAS LTDA R$ 1.085.308,80 

FIT -PEL INDUSTRIA E COMERCIO L TDA R$ 799.483,20 · 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 1.574.112,00 

2 - Prestação de serviço de confecção e entrega de 39.600 rolos de fita adesiva 

plástica para reacondicionamento, conforme especificação técnica constante do Anexo 1 do 
Edital. 

Fornecedor Proposta 
3M R$ 135.828,00 

FIT-PEL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA R$ 76.428,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 150.480,00 

Após a etapa de lances, foram os seguintes os menores preços apresentados : 

Página 1 



ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-031/2005 

1 - Prestação de serv iço de confecçã o e entrega de 414 .240 rolos de fita ad esi va 

p lástica para empaco tamento, conform e especifi cação técnica con stante do An exo 1 do 

Edital. 

Fornecedor Lance 

FIT-PEL IN OU STR IA E COM ERCIO LTOA R$ 799.483,20 

3M R$ 798.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 796.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 794.000,00 

3M R$ 793.500,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 793.000,00 

3M R$ 792.000,00 

3M R$ 785.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 784.000,00 

3M R$ 783.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 781 .000,00 

3M R$ 780.500,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 780.000,00 

3M R$ 777.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 775.000,00 

3M R$ 774.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 770.000,00 

3M R$ 768.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 760.000,00 

3M R$ 759.500,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 755.000,00 

3M R$ 753.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 750.000,00 

3M R$ 749.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 748.000,00 

3M R$ 746.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERC IO L TOA R$ 745.000,00 

3M R$ 744.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 740.000,00 

3M R$ 739.900,00 

FIT-PEL INOUSTRI,A E COMERCIO L TOA R$ 738.000,00 

3M R$ 736.500,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 735.000,00 

3M R$ 732.000,00 ..,. 
i t 

. ri '' • \. \ ,0' 
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ANEXO 5. RELATÓRIO/DIRAD-031/2005 

FIT-PEL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA R$ 730.000,00 

3M R$ 729.900,00 

FIT-PEL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA R$ 725.000,00 

3M R$ 724 .900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 722.000,00 

3M R$ 721.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 710.000,00 

3M R$ 709.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 706.000,00 

3M R$ 705.900,00 

3M R$ 702.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 700.000,00 

3M R$ 699.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 698.000,00 

3M R$ 697.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 690.000,00 

3M R$ 689.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 688.000,00 

3M R$ 687.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 680.000,00 

3M R$ 679.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 678.000,00 

3M R$ 677.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 675.000,00 

3M R$ 674.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 673.000,00 

2 - Prestação de serviço de confecção e entrega de 39.600 rolos de fita adesiva 

plástica para reacondicionamento, conforme especificação técnica constante do Anexo 1 do 

Edital. 

Fornecedor Lance 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 76.428,00 

3M R$ 76.400,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 76.300,00 

3M R$ 76.290,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 76.250,00 

3M R$ 76.240,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 76.200,00 
# ~ .' . - -'.' -

, .... 
-'(''~" 
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ANEXO 5. RELATÓRIO/DIRAD-031/2005 

3M R$ 76 190,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 76 100,00 

3M R$ 76 090,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 75 .990,00 

3M R$ 75.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 75.800,00 

3M R$ 75.790,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 75.600,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 75.550,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 75.540,00 

3M R$ 75.000,00 

3M R$ 74.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 73.000,00 

3M R$ 72.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 72.000,00 

3M R$ 71.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 71.850,00 

3M R$ 71.500,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 71.450,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 71 .300,00 

3M R$ 71 .230,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 71.200,00 

3M R$ 71.190,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 71.185,00 

3M R$ 71.100,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 71 .000,00 

3M R$ 70.990,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 70.000,00 

3M R$ 69.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 69.500,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 69.300,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 69.200,00 

3M R$ 69.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTDA R$ 68.990,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 68.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 68.800,00 

FIT-PEL INOUSTRfA E COMERCIO L TOA R$ 68.780,00 

3M R$ 67.900,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 67.800,00 

Página 4 
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ANEXO 5. RElATÓRIO/DIRAD-031/2005 

FIT-PEL INOUSTR IA E COM ERCIO LTOA R$ 67.790,00 

3M R$ 67.700,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 67.600,00 

3M R$ 67.590,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 67.500,00 

3M R$ 67.490,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 67.300,00 

3M R$ 67.299,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 67.100,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 67.050,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 67.040,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 67.030,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO LTOA R$ 67.020,00 

3M R$ 67.000,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 66.990,00 

3M R$ 66.899,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 66.800,00 

3M R$ 65.340,00 

FIT-PEL INOUSTRIA E COMERCIO L TOA R$ 65.000,00 

Encerrada a etapa de lances foi verificada a regularidade da empresa que ofertou o 

menor preço. Após confirmada a habilitação da proponente e examinada pelo coordenador 

da disputa e a equipe de apoio a aceitabilidade da proposta de menor preço, quanto ao 

objeto bem como quanto à compatibilidade do preço apresentado com os praticados no 

mercado e o valor estimado para a contratação, o Coordenador decidiu : 

No lote Prestação de serviço de confecção e entrega de 414.240 rolos de fita 

adesiva plástica para empacotamento, conforme especificação técnica constante do Anexo 

1 do Edital. pelo critério de menor preço, foi adjudicado o objeto do lote da licitação à 

empresa FIT-PEL INDUSTRIA E COMERCIO L TOA com o valor R$ 671 .068,80 / 

No lote Prestação de serviço de confecção e entrega de 39.600 rolos de fita 

adesiva plástica para reacondicionamento, conforme especificação técnica constante do 

Anexo 1 do Edital. pelo critério de menor preço, foi adjudicado o objeto do lote da licitação à 

empresa FIT-PEL INDUSTRIA E COMERCIO L TOA com o valor R$ 64.944,00 . 

Conforme Laudos de Análises de Amostras n°s 040 e 041/05, respectivamente, os 

exames efetuados nas amostras apresentadas pela empresa FIT-PEL INDÚSTRIA E 

COM~RCIO L TOA., revelaram que as mesmas encontram-se em confo~mi~a~e ~co~ a\
1
\ 

1// ! ' . rríO< 
~j;:, r-I c Nlil~ _ 6 __ Página 5 
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ANEXO 5. RElATÓRIO/DIRAD-031/2005 

correspondentes Especificações Técnicas, motivo pelo qual foram aprovadas. 

Publicada a decisão, nesta sessão, e nada mais havendo a tratar, o Coordenador 

da Disputa declarou encerrados os trabalhos. Ane p a ata segue relatório contendo 

informações detalhadas sobre o andamento do 

v 
Representante Comprador 

MARISE DA CONSOLAC CAPELLA 

/ ffjlmbro Eq ::: ~ ~. 
~ TISTA VIEIRA.,.DEfA~HO -, 

. Membro Equipe Apoio 

Proponentes: 

3M 

SICAD DO BRASIL FITAS AUTO-ADESIVAS LTDA 

FIT-PEL INDUSTRIA E COMERCIO L TOA 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA 

Página 6 
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E2fljcoRREIO<I 

LICITAÇÃO: Pregão n.0 004/2005-CPUAC 

01 

02 

Confecção de fita adesiva plástica para 
empacotamento, Código/ECT n• 11600044-9, 
confonne Especificação Técnica ECT · 
041119. 

Confecção de fita adesiva para 
reacondicionamento, C6digo Ect n• 
11600073-2, confonne Especificação Técnica 

TOTAL GERAL 

Rolo 

Rolo 

MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS 

1,6292 2,62 3,80• 

39.600 1,65 3,80• 

Data da Abertura: 14/02/2005 

1,82 

1,91 

829.552,80 

VALOR TOTAL 
CONTATAÇÃO 

(RS) 

671.068,80 

64.944,00 

736.012,80 

(*) Valor de Referência fornecido pelo DECAM, tomando-se comci base a média dos menores valores ofertados da pesquisa de mercado realizada em outubro/2004 e o valor da última aquisição 
atualizado. 

(**) A empresa Ataka Brasil Papelaria Ltda foi desclassificada, tendo em vista ter cadastrado sua proposta, sem informar no campo- informações adicionais, a condição de participação, se fabricante 
ou representante do material e ainda, por não ter informado a marca e modelo das fitas, de acordo com as exigências nos subitens 8.2 e 8.2.1. do Anexo 1. 

Legenda: 
- Empresa Vencedora 

Validade da Proposta: 60 dias a contar da data de reunião de abertura da licitação. 
Prazo de Entrega: Mensalment~ ao longo do periodo de 12 meses, de acordo com as necessidades da ECT, em até no máximo 10 pedidos, sendo o primeiro pedido, no prazo 
de até 30 dias corridos, após a assinatura do contrato. Os demais pedidos no prazo de até 30 dias contados a partir da formalização do pedido. 
Condições de Pagamento: Em até 30 dias, conforme a data do atesto da Nota Fiscal correspondente. 

"15? ~ Equipe de Apoio 
Pregoeira ~ "' • -~ . .- , () 

1 - ' Gillxrto!~~d~ 

z. 

I~ 
Hélio Flauzino Garcia 

~~r4~C.:JII\CPL\Documentos2005\Mapa Comparativos de Preços\Mapa Comparativo PG004_2005 Aquisição de Fita Adesiva para Reacondicionamento.doc 
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ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-031/2005 

; · ; • . Jl•, lif, 
... í: C T ... 1· 

n l o!ll l (~t{)'-, Orç; JIIIC ili ~HIOS 1( 

000111 AC · ADMIN ISTRAÇÃO CE NTRAL 

10 112l0 020001 MATERIAL PARA CONSUMO 

N° Processo/B loqueio Status PeriodoiAno Da ta Va lor R$ 

400 190 1 I OH 88 6 I 2005 13112104 8.891.40 

4001901 I OH 88 6 I 2005 14112104 8.891.40-

4001 901 I OH 88 6 I 2005 13112/04 1.053 ,36 

4001901 I OH 88 6 I 2005 14112104 8.89 1.40 

4001901 I OH 88 6 I 2005 14112104 1.053,36-

4001901 I OH 88 6 I 2005 14112104 1.053,36 

4001901 I OH 88 7 I 2005 13112104 8.891.40 

4001901 I OH 88 7 I 2005 14112104 8.891.40-

4001901 I OH 88 7 I 2005 14112104 8.891.40 

4001901 I OH BB 7 I 2005 14112104 1.053 ,36-

4001901 I OH 88 7 I 2005 14112104 1.053 ,36 

4001901 I OH 88 7 I 2005 13112104 1.053,36 

4001901 I OH 88 8 I 2005 13112104 8.89 1,40 

4001901 I OH 88 8 I 2005 14112104 8.891.40-

4001901 I OH 88 8 I 2005 14112104 8.891.40 

4001901 I OH 88 8 I 2005 14112104 1.053,36-

4001901 I OH 88 8 I 2005 14112104 1.053,36 

4001901 I OH 88 8 I 2005 13112104 1.053,36 

4001901 I OH 88 9 I 2005 13112104 8.891.40 

4001901 I OH 88 9 I 2005 14112104 8.891.40-

4001901 I OH 88 9 I 2005 14112104 1.053,36-

4001901 I OH 88 9 I 2005 14112104 1.053,36 

400190 1 I OH 88 9 I 2005 13/12104 1.053,36 

4001901 I OH 88 9 I 2005 14112104 8.891.40 

4001901 I OH 88 10 I 2005 13112104 8.891.40 

4001901 I OH 88 10 I 2005 1411 2104 1.053,36 

)01901 I OH 88 10 I 2005 14112104 1.053,36-

4001 901 I OH BB 10 I 2005 13112104 1.053,36 

4001901 I OH BB 10 I 2005 14112104 8 .891,40 

4001901 I OH BB 10 I 2005 14112104 8.891,40-

4001901 I OH BB 11 I 2005 13112104 8.891.40 

4001901 I OH BB 11 I 2005 14112104 8 .891.40-

4001901 I OH 88 11 I 2005 14112104 8.891 ,40 

4001901 I OH 88 11 I 2005 14112104 1.053,36-

4001901 I OH 88 11 I 2005 14112104 1.053,36 

4001901 I OH BB 11 I 2005 13112104 1.053,36 

4001 901 I OH 88 12 I 2005 1311 2104 8.891,40 

4001901 I OH BB 12 I 2005 14112/04 8.891.40-

4001901 I OH BB 12 I 2005 1411 2104 8.891,40 

4001901 I OH 88 12 I 2005 14112/04 " 1.053,36-

4001901 I OH BB 12 I 2005 
,..., 

14112104 M\ '"'l c1.053,00 

4001901 I OH 88 12 I 2005 13112/04 l i I o 1.053,36 

Total At'v.idadaN 0 1 6J.69.32 ~ 
- l <:; - --

~ 3731 1 
oc • 



Cla do Pcdrdo 

Conta 

N" Processo/B loqueio 

4001901 I OH 

4001901 I OH 

4001901 I OH 

400 190 1 I OH 

4001901 I OH 

4001901 I OH 

4001901 I OH 

400190 1 I OH 

' 001901 I OH 

4001901 I OH 

400190 1 I OH 

4001901 I OH 

400190 1 I OH 

4001901 I OH 

4001901 I OH 

4001901 I OH 

4001901 I OH 

4001901 I OH 

ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-031/2005 

E C T · . · J,l ' l 

Bloqueros Orçarneni<Jm>, 1111 

00001 AC- ADM INISTRAÇÃO CEN TRAL 

1 o 11220 02000 1 MA TERI/\L PARA CONSUMO 

Status Per iodoiAno Data Valor R$ 

BB 1 I 2006 13112104 8.891.40 

BB 1 I 2006 14112104 8.891.40-

BB 1 I 2006 14112104 1 053.36-

BB 1 I 2006 14112104 1 053.36 

BB 1 I 2006 13112104 1 053,36 

BB 1 I 2006 14112104 8.891.40 

BB 2 I 2006 13112104 8.891.40 

BB 2 I 2006 14112104 1 053.36 

BB 2 I 2006 14112104 1.053,36-

BB 2 I 2006 13112104 1.053,36 

BB 2 I 2006 14112104 8.89 1.40 

BB 2 I 2006 14112104 8.89 1.40-

BB 3 I 2006 13112104 8.891.40 

BB 3 I 2006 14112104 8.891.40-

BB 3 I 2006 14112104 8.89 1,40 

BB 3 I 2006 14112104 1.053,36-

BB 3 I 2006 14112104 1.053,36 

BB 3 I 2006 13112104 1.053,36 

Tota l At iv idade 29.834,28 
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Bloqt J f~ t OS Orç~ment ~·lrtos 10 

Cr; l rln PC'<Ii lln 00001 II C . IIDMINISTRIIÇÀO CE NTRIIL 

Cc mt;1 n 11 2:10 020001 Mil TERIIIL PIIR/1 CONSUMO 

N° Processo/Bloqueio Status Período/Ano Data Va lor R$ 

4001901 I OH BB 6 I 2005 13/12104 75 199.32 

400190 1 I OH BB 6 I 2005 1411 2104 75.199,32· 

4001901 I OH BB 6 I 2005 14112104 75.199,32 

4001901 I OH BB 6 I 2005 14112104 7.223,04-

4001901 I OH BB 6 I 2005 14112104 7.223,04 

400190 1 I OH BB 6 I 2005 13112104 7.223,04 

4001901 I OH BB 7 I 2005 13112104 75.199,32 

4001901 I OH BB 7 I 2005 14112104 75.199,32· 

' 1)01901 I OH BB 7 I 2005 14112104 7.223,04· 

.00190 1 I OH BB 7 I 2005 14112104 7.223,04 

41)01901 I OH BB 7 I 2005 13112104 7.223,04 

4001901 I OH BB 7 I 2005 14112104 75.199,32 

4001901 I OH BB 8 I 2005 1311 2104 75.199,32 

4001901 I OH BB 8 I 2005 14112104 7.223,04 

4001901 I OH BB 8 I 2005 1411 2104 7.223,04-

4001901 I OH BB 8 I 2005 13112104 7.223,04 

4001901 I OH BB 8 I 2005 14112104 75.199,32 

4001901 I OH BB 8 I 2005 14112104 75.199,32-

4001901 I OH BB 9 I 2005 13112104 75. 199,32 

4001901 I OH BB 9 I 2005 14112104 75.199,32-

4001901 I OH BB 9 I 2005 14112104 75.199,32 

4001901 I OH BB 9 I 2005 14112104 7.223,04-

4001901 I OH BB 9 I 2005 14112104 7.223,04 

4001901 I OH BB 9 I 2005 1311 2104 7.223,04 

4001901 I OH BB 10 I 2005 13112104 75.199,32 

4001901 I OH BB 10 I 2005 14112104 75.199,32-

)1901 I OH BB 10 I 2005 14112104 75. 199,32 

4001901 I OH BB 10 I 2005 1411 2104 7.223,04-

4001901 I OH BB 10 I 2005 14112104 7.223,04 

4001901 I OH BB 10 I 2005 13112104 7.223,04 

4001901 I OH BB 11 I 2005 13112104 75.199,32 

4001901 I OH BB 11 I 2005 14112104 75.199,32-

4001901 I OH BB 11 I 2005 14112104 7.223,04-

4001901 I OH BB 11 I 2005 14112104 7.223,04 

4001901 I OH BB 11 I 2005 13112104 7.223,04 

4001901 I OH BB 11 I 2005 14112104 75 .1 99,32 

4001901 I OH BB 12 I 2005 1311 2104 75.199,32 

4001901 I OH BB 12 I 2005 1411 2/04 7.223,04 

4001901 I OH BB 12 I 2005 1411 2104 7.223,04-

4001901 I OH BB 12 I 2005 13112104 7.223,04 

4001901 I OH BB 12 I 2005 14112104 75.199,32 ,, 
75 .1'99,32-

4001901 I OH BB 12 I 2005 14112104 
n '•'! 

Total Ativi a de • ·576.956,52 
I • 

01 21 
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R5~> 14 0 1 B 
E C T ·" 

Pagc · 
BloqueiOS Or<,:;: lnlelltÓriOS 

00001 /\C· ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 72 11220 020001 MATERIAL PARA CONSUMO 

N° Processo/Bloqueio Status 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

\001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

4001901 I OH BB 

Observação 

FITA PLÁSTICA PARA EMPACOTAMENTO E REACONDICIONAMENTO 

r-'. .Pu»D , u:por 

Pcriodo/Ano 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

Chefe/DOR C 

Data Valor R$ 

13112104 75 199.32 

14112104 75.199.32-

14112104 75.199.32 

14/12/04 7.223,04-

14/12/04 7.223.04 

13/12/04 7.223.04 

13/12/04 75.199.32 

14112/04 75.199,32-

14/12/04 75.199,32 

14/12/04 7.223,04-

14112104 7.223,04 

13112104 7.223.04 

13112104 60.027,1 o 
14/12104 60.027,10-

14112104 5.356.80-

14112104 7.223,04 

13112104 5.356,80 

14112104 75.199,32 

Total Ati vidade 247.267,08 

Chefe DEORC 

n 

PMI 
{ 

CO R lOS 

~~~ 'N __Q)_221 
7 3 1 , 14 

Doe -----
-22-
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D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-033/2005 

REUNIÃO: REDIR-011/2005 DATA REUNIÃO: 16/03/2005 

ASSUNTO: Contratação de serviços de locação de central de água gelada 
para o sistema de ar condicionado que atende a ala sul do Ed. 
Sede daECT. 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, por Dispensa de Licitação, por emergência, junto à 
empresa SERVTEC INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO LTDA, para locação 
de central de água gelada para o sistema de ar condicionado central que atende a 
ala sul do Edifício Sede da ECT, pelo prazo de 180 dias, no valor global de 
R$ 183.600,00 (cento e oitenta e três mil e seiscentos reais). 

APLICAÇÃO/META: Suprir de água gelada o sistema de ar condicionado 
central que atende a ala sul do Edifício Sede da ECT, em substituição ao 
equipamento existente, o qual não apresenta condições de funcionamento. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DESAD 

EMPRESA A CONTRATAR: SERVITEC INSTALAÇÕES E 
MANUTENÇÃO LTDA 

OBJETO: Locação de central de água gelada, para o sistema de ar 
condicionado central que atende a ala sul do Edifício Sede da ECT, de acordo 
com as normas e condições definidas em Contrato e seus anexos. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 183 .600,00 (cento e oitenta e três mil e 
seiscentos reais) para o período de 180 (cento e oitenta) dias, correspondendo ao 
valor mensal de R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais) . 

Relalório/DIRAD-033/2005 

1'"1 ' I ()~ 
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PRAZO DE VIGÊNCIA: 180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura do 
Contrato, para que se realize o procedimento licitatório correspondente para 
aquisição definitiva de uma central de água gelada do sistema de ar 
condicionado central para atender a ala sul do Edificio Sede da ECT. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

FORMA DE REAJUSTE: Não se aplica. 

FORMA DE PAGAMENTO 

Os pagamentos serão efetuados, mensalmente, mediante apresentação de 
Notas Fiscais, após o atesto pela CONTRATANTE. Partindo-se do princípio 
que o Contrato seja assinado em 21103/2005, os desembolsos ocorrerão de Maio 
a Outubro/2005, no valor de R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais) por 
mês. 

CONTA/ATIVIDADE: 01011.44404.030000- Outros Aluguéis. 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067/2003, aprovado na 15a 
REDIR/2003, de 16/04/2003. 

111. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Dispensa de Licitação emergencial 

Para a realização dessa contratação foram solicitadas cotações a 07 
empresas do ramo, sendo que 05 encaminharam proposta, conforme valores 
abaixo e Ata de Abertura de Propostas Econômicas, em anexo: 

VALOR GLOBAL ( 180 
EMPRESAS VALOR MENSAL dias 

SERVTEC R$ 30.600,00 

I •-

.:.~no~ 
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~OA R$ 57.470,00 R$ 344.820,00 

RENTAL AIR (*) R$ 85.000,00 R$ 510.000,00 

CONSTARCO R$ 98.500,00 R$ 591 .000,00 

IPROCLIMA R$ 148.720,00 R$ 892.320,00 

TOTAL R$ 420.290,00 R$ 2.521.740,00 

MÉDIA R$ 84.058,00 R$ 504.348,00 

(*)A empresa RENTAL AIR não possui CNDIINSS e CRF/FGTS. 

Dentre as 5 propostas apresentadas, a de menor preço foi a da empresa 
SERVTEC INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO LTDA, que cotou o preço 
mensal de R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais), conforme Ata de 
Julgamento, em anexo. 

A capacidade de resfriamento que está sendo contratada por este 
processo é a capacidade mínima necessária à manutenção das condições 
ambientais da ala sul do Edificio Sede da ECT dentro dos padrões estipulados 
em nonnas para atividades administrativas. 

IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

O sistema de ar condicionado central atualmente existente teve sua 
implantação realizada à época da construção do Edificio Sede/AC (1.977) não 
tendo sofrido qualquer tipo de reforma significativa até então. 

Sua obsolescência é visível na medida em que, se comparado a 
equipamentos mais modernos, o equipamento existente apresenta elevado 
consumo de energia elétrica e não atende totalmente aos parâmetros ambientais 
recomendados. 

O nível de contaminação atingido na central de água gelada que atende a 
ala sul e a falta de estanqueidade da carcaça cilíndrica - unishell (existência de 
vazamentos), somada à necessidade de substituição da unidade de purga, 
inviabiliza a recuperação do equipamento em função do elevado custo 
envolvido, conforme demonstração constante no relatório técnico apresentado 
pela atual empresa prestadora do serviço de manutenção do sistema de ar 

Rclatório/DIRAD-033/2005 3 
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condicionado do Edifício Sede da ECT (MOA Manutenção e Operação L TDA) 
e validado pela equipe técnica da Divisão de Manutenção Patrimonial do 
DESAD. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

No final do ano de 2004 a central de água gelada que atende a ala sul 
foi objeto de intervenção de manutenção, ocasião em que foi constatada a 
existência da contaminação em elevado nível. Foram realizados todos os 
procedimentos necessários ao restabelecimento das condições mínimas de 
funcionamento. 

Em meados de fevereiro de 2005 houve nova paralisação com indicação 
de elevada pressão de condensação, tendo sido verificadas todas as 
possibilidades de causa do problema. Não tendo sido constatada a causa da 
elevação da pressão foi decidido pelo Departamento de Suporte à 
Administração Central, em conjunto com a empresa Contratada para realização 
da manutenção, efetuar revisão geral da central, ocasião em que se constatou a 
permanência do alto grau de contaminação e a falta de estanqueidade da 
carcaça. 

A avaliação técnica realizada, considerando as condições acima 
descritas, converge para a necessidade de substituição das centrais existentes 
por equipamentos mais modernos e eficientes. 

( Esta posição é consenso entre o Departamento de Suporte à 
Administração Central, Departamento de Engenharia e Departamento de 
Manutenção, conforme reunião realizada em 07/03/2005, cujo objetivo foi 
discutir a situação em que se encontra o sistema de ar condicionado central do 
Edifício Sede/ AC. 

Tendo em vista o grande desconforto ambiental observado na ala sul do 
Edifício Sede/ AC, constatado, principalmente pelo grande volume de 
reclamações, o Departamento de Saúde realizou a medição dos parâmetros de 
temperatura, umidade relativa e velocidade do ar, visando confrontá-los com as 
recomendações das Normas Regulamentadoras 15 e 17, instituídas pela Portaria 

.• 
1 1.!1s N° O 1 2 6 
- ·- ----
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n° 3.214/78, Ministério do Trabalho e Emprego, que versa sobre Ergonomia no 
ambiente de trabalho, e Norma NBR- 10.152, do INMETRO. 

O resultado desta medição, realizada nos períodos matutino e vespertino, 
indica a extrapolação da temperatura ambiente, muito acima da recomendada 
pelas normas citadas, o que prejudica o desempenho, a produtividade e o bem 
estar dos empregados, podendo trazer reflexos na integridade física de 
empregados portadores de patologias crônicas (hipertensão arterial, diabetes) e 
portadores de necessidades especiais (deficientes físicos), conforme Laudo 
Pericial emitido pela Coordenação de Medicina do Trabalho - DPRE/DESAU. 

No referido laudo é recomendado, em caráter de urgência, o 
restabelecimento do funcionamento do sistema de ar condicionado central da ala 
sul do Edifício Sede da ECT. 

A solução definitiva para o problema será a substituição das centrais, 
sendo que a instrução do processo para contratação por licitação já está sendo 
finalizada pelo DEPEN (Departamento de Engenharia), para imediato 
encaminhamento à CPL/ AC, com vistas ao desencadeamento do procedimento 
correspondente. 

Para suprir de forma emergencial o condicionamento de ar da ala sul, 
apresenta-se como alternativa, que poderá ser adotada em menor espaço de 
tempo, a locação de central de água gelada, a ser conectada ao sistema de ar 
condicionado central da referida ala. Esta posição também é compartilhada pelo 
DESAD, DEPENe DEMAN, como a que melhor se adequa à situação vivida 
no momento. 

O prazo de implantação desta solução de locação foi definido em até 25 
dias corridos, a contar da confirmação da contratação, para o início de 
funcionamento da central. 

A locação em tela consiste na manutenção das condições adequadas para 
o desenvolvimento das atividades profissionais dos colaboradores da ala sul do 
Edificio Sede e também para preservação de equipamentos e bens instalados no 
referido local, visando evitar danos aos mesmos, motivo pelo qual se torna 
imprescindível a manutenção das condições ambientais nas instalações do 
Edifício Sede. 

n (<, Cl' . 
""'.R JOS 
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Assim, caracterizada está a necessidade da locação, para manutenção 
dos parâmetros necessários e até então atendidos, de forma a preservar a 
integridade fisica dos colaboradores da Empresa, em especial os portadores de 
patologias crônicas (hipertensão arterial e diabetes) e portadores de 
necessidades especiais (deficientes fisicos). 

Salienta-se que a ECT não dispõe, no momento, de alternativa própria 
para a solução do problema. 

Consultado o DEJUR foi emitida a NOTA JURÍDICA/DEJUR/DIDA-
270/2005, opinando favoravelmente à Dispensa de Licitação para contratação, 
em caráter emergencial, dos serviços de locação da central de água gelada. 

A contratação em comento foi aprovada pelo Diretor de Administração 
através do Relatório/DCGE/DESAD - 036/2005. 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Ata de Reunião 
Parecer da MOA Manutenção e Operação L TDA 
Relatório DMAG/DESAD 
Relatórios do DESAU 
Ata de Abertura de Propostas Econômicas 
Ata de Julgamento 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei 8.666/93, Inciso IV do Art. 24; 
• MANLIC- Manual de Licitação e Contratação. 

VIII. ANEXOS 

1. Ata de Reunião DESAD/DEPEN/DEMAN 
2. Relatório Técnico- MOA manutenção e Operação LTDA. 
3. Relatório DMAG/DESAD no 007/2005 

Rclatório/DIRAD-033/2005 

07/03/2005 
07/03/2005 
09/03/2005 
15/03/2005 
15/03/2005 
15/03/2005 
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4. Relatório DESAU 
5. Atas de Abertura de Propostas Econômicas e de Julgamento 
6. Proposta da empresa SERVTEC INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO 

LTDA 
7. Relatório DCGE/DESAD - 036/2005 
8. Tabela de Bloqueio 
9. Nota Jurídica/DEJUR/DIDA-270/2005 

Relatório!DlRAD-033/2005 
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~qg~~~~~~~~~-A-T-AD-A-RE-U-NI-~~~~~~] 
ASSUNTO: Análise sobre a situação da central de água gelada da ala sul do Edifício Sede e 
possíveis alternativas, conforme cópia do Relatório DMAG/DESAD - n!!0006/2005, encaminhado ao 
DEPEN e DEMAN por intermédio da CI/DMAG/DESAD - 5056/2005. 

Reunião 

Data Local Horário 
07/03/2005 Sala de Reunioes do DESAD 11 :00 as 12:00 horas 

I PartiCipantes 

I 
Nome Fone e-mail As~ inatu,ra 

Stênio de Jesus M.Rodrigues DEMAN 2633 stenio@correios.com.br ~ ~\./- .. ;;·-----

Ricardo de Queiroz Noleto DEMAN 2607 ricardonoleto@correios.com.br .--\)A·;~ lK-'V\~ól; 
Jorge Dantas Dias DEPEN 2621 iorgedantas@correios.com.br 

Rômulo José Porto Botelho DEPEN 2645 rômulo@correios.com.br 

Antônio Queiroz Pacheco DESAD 2657 pacheco@correios.com. br 

Júlio Cezar Chaurais DESAD 2172 chauraiS@correios.com.br ..:..... ··1fff} lill Jlt[)/J 

Germano Edson Celin DESAD 2629 germano@correios.com.br 
7 \ 

Assunto Descrição Decisão 

Situação da Realizada explanação sobre a situação que se encontra a Central de água gelada O estado de conservação da 
Central de do sistema de ar condicionado central que atende a ala sul do Edifício Sede/A C. Centrífuga decorre do tempo de 
Água Gelada A Central que atende a ala sul do Edifício Sede apresenta elevado grau de vida útil do equipamento (próximo 
SUL contaminação e corrosão e vazamento que causa a entrada de ar ou de água que a 30 anos), o que faz com que 

contaminam o gás refrigerante. não haja mais respostas 
Mesmo que a central venha a funcionar, não há garantia alguma quanto ao prazo adequadas às intervenções de 
que ele continuaria operando normalmente, podendo ser de algumas horas ou manutenção. Além disso, a 
alguns dias/meses. substituição do equipamento é 

também uma questão legal, já que 
está proibido o uso e 
comercialização do gás de 
refrigeração aplicado nesta 
máquina. Esta situação é do 
conhecimento de todos os 
particioantes da reunião. 

Alternativas Foram discutidas as alternativas para solução emergencial que poderia ser O grupo aprovou que a proposta 
emergenciais adotada até a aquisição e instalação de nova central de água gelada. Dentre as de aluguel emergencial da Central 

alternativas levantadas cita-se: seja levada ad iante. Salientou-se 
1- Interligação dos dois sistemas (alas norte e sul) para atendimento emergenc ial que o projeto de substituição das 
das duas alas por uma das centrais, com estimativa de 60 dias para instalação centrífugas já considera em seu 
após a confirmação da contratação, escopo a interligação dos dois 
2- Locação de central de água gelada, até a aquis ição e instalação de nova sistemas (sul e norte). Portanto. 
central, com prazo de entrega e de instalação de aproximadamente 30 dias após essa medida será adotada junto 
confirmação de contratação. com a compra e instalação das 

novas centrífuqas. 
Substituição A área de tecnologia está ultimando as providências necessárias para a Já existe projeto pronto no 
das contratação das duas centrais de água gelada no menor prazo possível . DEPEN, aguardando a decisão da 
centrífugas forma de aquisição (aluguel ou 

compra). No momento estão 
sendo obtidas propostas 
comer1[a i.r,p a,ra comparaç;ão 
entre· as alternativas. --. 

'~'~N'I 'K .IV 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

MOAPOA 020/005 

Araquari, 07 de março de 2005. 

À 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT 
Brasília- DF 

NC Eng. Walter Diro 

Ref: Grupo Resfriador Centrífugo Ala Sul 
Assunto : Relatório Técnico 

Prezados Senhores: 

Vimos por meio desta apresentar um relatório sobre o grupo resfriador 
equipado com compressor centrífugo, marca Carrier, instalado no Edifído sede ECT 
destinado a atender a ala sul do prédio. 

1. Dados do Equipamento 

1.1 Dados de Placa do Equipamento 

• Equipamento: Grupo Resfriador de Água Hermético - Centrífuga; 
• Marca carrier; 
• Modelo 19 DG6662 CP; 
• Compressor modelo 19 DG 6662 CP (número de série 248048); 
• Unlshell modelo 19 DG 36 (número de série 06503). 

1.2 Descrição dos Componentes do Equipamento 

O equipamento é constituído pelos seguintes componentes básicos os quais estão citados no 
presente relatório: 

Unishell - Consiste de uma carcaça cilíndrica classificada como vaso sob pressão onde estão 
alojados no seu interior o condensador e evaporador da unidade. A este conjunto são 
ligadas as redes de água de condensação e gelada. Em termos estruturais este componente 
e o responsável pela conexão dos diversos componentes do equipamento. 

Compressor- Conjunto moto compressor centrifugo hermético montado na parte superior 
do unishell responsável pela compressão do gás refrigerante. . r 

/. f. ! ' No Q 1 3 1 _ ns 
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Câmara Bóia - Consiste de um compartimento montado na parte inferior do conjunto 
unishell destinado a controlar e manter o nível e fluxo de gás refrigerante confonne o 
percentual de capacidade de operação do equipamento. 

Conjunto Unidade de Purga e Desidratador - Consiste de uma unidade montada sobre o 
conjunto unlshell destinada a separar e eliminar pequenas quantidades de umidade e gases 
não condensáveis que possam ter entrado no circuito de refrigeração. 

Conj unto Bomba de Óleo - Conjunto motor bomba montado em um reservatório de óleo 
localizado internamente no unishell . O sistema conta ainda com um elemento filtrante capaz 
de remover partículas contaminantes contidas no óleo. 

Filt ros Externos_- O equipamento possui elementos filtrantes para o sistema de 
recuperação de óleo e linha de liquido subresfriado os quais destinam-se a remover 
impurezas contidas nestes sistemas. 

Unidade Filtrante Descontaminadora do Refrigerante - Consiste de uma unidade 
fi ltrante instalada na parte externa do unishell. Tal unidade coleta uma amostragem do gás 
circulante no circuito e através de elementos filtrantes remove partículas contaminantes 
contidas no gás refrigerante. Tal dispositivo é instalado opcionalmente em campo quando se 
observa a presença de contaminantes no circuito de refrigeração a níveis acima do normal. 

2. Histórico das Últimas Invenções Realizadas 

Abaixo descreveremos as ocorrências de manutenção ocorridas no equipamento. 

2.1 Em 24.11.04, o equipamento operava com baixa pressão no circuito de lubrificação. O 
equipamento foi desativado para a realização de uma revisão interna envolvendo o circuito 
de lubrificação, unidade de purga e câmara bóia . Tais serviços estão descritos na nossa carta 
MOADF 083/04. 

Abaixo transcrevemos os principais serviços realizados: 

• Transvazamento do gás R-11 contido no equipamento; 
• Remoção do óleo lubrificante; 
• Inspeção da câmara bóia; 
• Inspeção através de tampa da carter do compressor; 
• Inspeção de unidade descontaminadora de refrigerante; 
• Inspeção de unidade de purga; 
• Troca do óleo lubrificante; 
• Troca de todos os elementos filtrantes. 

)C ~ ~ "' '..1 - Ct j.-
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Durante a realização do serviço pode ser constatado o elevado nível de contaminação 
existente dentro do equipamento, acima dos níveis que já havíamos observado em 
verificações externas. 

Citamos abaixo as principais anormalidades encontradas: 

• Óleo lubrificante com coloração extremamente escura; 
• Presença de água liquida no interior da câmara bóia; 
• Acúmulo de grande quantidade de lodo e sedimentos em todo o circuito de 

lubrificação prindpalmente no carter e no reservatório da bomba de óleo; 
• Elementos filtrantes com acúmulo de resíduos coletados; 
• Na unidade filtrante descontaminadora foram encontrados muitos sedimentos; 
• Presença de cobreamento interno em toda na câmara bóia (o processo de 

cobreamento será descrito abaixo); 
• Elevado nível de corrosão no interior da câmara de purga e inoperância do sistema de 

purga; 

Foram realizados os serviços de limpeza, troca dos componentes, juntas realizado teste de 
pressão e desidratação por alto vácuo. Durante o processo de desidratação por alto vácuo 
observamos a presença de água no interior do circuito de refrigeração. O processo de 
desidratação foi realizado até o ponto de não ter sido mais observada a presença de água. 

O equipamento foi posto em funcionamento e assim permaneceu operando de forma 
normal. 

Mesmo com a troca dos filtros e óleo lubrificante, passados poucos dias de operação o 
equipamento voltou a apresentar obstrução no filtro de óleo lubrificante, causado novamente 
por contaminantes. O filtro foi substituído e o equipamento voltou a operar. 

2.2 Em 16.02.05, o equipamento voltou a apresentar funcionamento irregular, desta vez 
devido a elevação da pressão de condensação. Foram realizadas intervenções externas no 
circuito de condensação visando detectar e eliminar a causa. 

Os serviços realizados foram: 

• Abertura das tampas do condensador (dos dois lados); 
• Abertura do filtro "Y" da água de condensação; 
• Inspeção do sistema hidráulico de condensação ; 

Não foram encontradas anormalidades signifiCÇ!tivas que pudessem causar o sintoma da alta 
pressão observada. Diante do fato condufmo;; Que a causa da alta pressão era motivada pela 
presença de gases não condensáveis no cirC,vi:t{) de refrigeração. . c;. ,., . , L ':J c _ 

P./11 - CORREIOS 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

Foram realizados os seguintes serviços: 

• Purga manual dos gases não condensáveis; 
• Diante da ineficiência da purga manual optamos transvazar o gás R 11 para a 

realização de teste de estanqueidade do circuito de refrigeração; 
• Aproveitando a oportunidade de acesso interno ao equipamento inspecionamos 

novamente o circuito de lubrificação e constatamos que o óleo e elementos filtrantes 
estavam novamente obstruídos devido ao acúmulo de resíduos. Mais uma vez e 
observada a presença de água no interior do circuito de refrigeração; 

• Realizamos teste de estanqueidade com pressurização com nitrogênio a 10 psig; 
• Detectado e eliminado um vazamento em uma das soldas da tubulação da unidade 

filtrante descontaminadora; 
• Após eliminado o vazamento observamos que ainda existia a falta de estanqueidade 

no circuito de refrigeração; 
• Diante do fato realizamos um teste com vácuo. Foi atingido o nível de vácuo inicial 

de 2.200 microns de Hg. A taxa de perda de vácuo foi observada de hora em hora 
durante um período de 18 horas. O nível de vácuo final após este período passou 
para 12.200 microns de Hg. Em uma situação normal seria aceitável o nível de vácuo 
final a níveis de 2.500 microns de Hg. 

Os valores obtidos no teste realizado confirmam a existência de falta de estanqueidade do 
circuito e/ou a presença de água. O casco do unishell limita a pressão de teste a níveis de 1 
kgf/cm2 o que dificulta a detecção de microvazamentos. Devemos levar em conta de que a 
pressão no circuito hidráulico do unisheell causado pelas colunas estáticas das redes 
hidráulicas atinge valores na casa dos 10 kgf/cm2

• A presença de água observada no interior 
do circuito de refrigeração reforça os indícios de que exista um microvazamento através do 
circuito hidráulico. A instalação de uma Unidade Filtrante Descontaminadora do Refrigerante 
no passado, pode ter sido adotada para minimizar o efeito contaminante da água já existia 
naquela época. 

3. Contaminação em Circuitos de Refrigeração 

O equipamento utiliza gás refrigerante tipo R 11 que pertence a família dos CFC's. Como a 
própria sigla indica são gases compostos por moléculas de cloro, flúor e carbono. As 
moléculas de flúor e cloro reagem com a água presente nos circuitos de refrigeração 
formando respectivamente ácidos fluorídrico e clorídrico. Estes ácidos são extremamente 
agressivos e atacam os componentes internos dos circuitos de refrigeração tais como aço, 
cobre e verniz dos motores elétricos. Como produto destas reações são produzidos óxidos de 
ferro, cobre que são potencialmente nocivos nos sistemas pois degradam o óleo lubrificante e 
causam o plaqueamento de cobre e geram gases no interior dos circuitos. Estas reações., 
químicas, uma vez iniciadas, são auto alimentadas a agem de forma progressiva e 

,.. .• u . c . _,o 
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irreversível. Os sedimentos observados no interior do equipamento demonstram de forma 
clara que existe um processo extremamente elevado de contaminação interna. 

4. Gás Refrigerante R 11 

Conforme já citado acima, o equipamento utiliza gás refrigerante R 11 que pertence ao grupo 
dos chamados CFC's. O Protocolo de Montreal assinado em 1887 e revisado em 1990/1992 
proibiu a produção, uülização, e comercialização a níveis mundiais deste gás, sendo 
apresentadas elevadas restrições a sua utilização devido aos danos ambientais causados à 
camada de ozônio e por causar o efeito estufa. Desta forma o gás praticamente não é 
encontrado no mercado, e quando existente, trata-se de gás obtido de equipamentos 
desativados com a implicação de custo elevado e ausência de confiabilidade quanto a 
qualidade do gás (contaminação). 

O fabricante do equipamento por sua vez disponibiliza cada vez menos peças de reposição 
visto que o número de equipamentos é cada vez menor devido a desativação gradativa 
destes equipamentos. 

S. Conclusão 

Considerando os motivos abaixo: 

5.1 O conjunto unishell apresenta elevados níveis de contaminação e apresenta falta de 
estanqueidade. O estado atual do unishell inviabiliza a sua recuperação devendo o mesmo 
ser substituído por um novo; 

5.2 A unidade de purga apresenta elevado índice de corrosão e obstrução sendo indicada a 
sua substituição; 

5.3 O gás R 11 utilizado no equipamento é de difícil obtenção no mercado; 

5.4 Os componentes necessários para a troca do unishell e unidade de purga já não são 
mais fabricados; 

PMI 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

Concluímos que procedimentos de recuperação do equipamento sem a troca do conjunto 
unishell e unidade de purga não poderão garantir a eficiência e confiabilidade operacional 
do equipamento . Por sua vez uma intervenção substituindo estes componentes 
consideramos ser inviável devido aos custos envolvidos. 

Colocamo-nos ao seu inteiro dispor para os esclarecimentos que se fizerem necessários. 

Cordiais Saudações, 

Paul:!~ ~rros 
Eng. ~~~~8904/D 

Paulo Roberto de Barre. 
Eng. Mecânico 
~R E= t> ~8 . 90410 
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~[CORREIO( I 
-------------------------------------------------------

RELATÓRIO DMAG/DESAD n° 007/2005 

1. ASSUNTO 

Avaliação final sobre as condições da central de água gelada (centrífuga) do sistema de ar 
condicionado central que atende a ala sul do Edifício Sede/AC. 

2. SITUAÇÃO 

Na recente intervenção de manutenção realizada na central de água gelada que atende a 
ala sul do Edifício Sede/AC, foi constatada a existência de contaminação no circuito frigorígeno, 
provavelmente causada por entrada de água no sistema. Esta contaminação, de grandes 
proporções, causa uma rápida deterioração do gás refrigerante e do óleo lubrificante, 
prejudicando seriamente o funcionamento do equipamento. 

A central apresenta, também, falta de estanqueidade do "unishell" (carcaça do 
equipamento) e todos os indícios nos levam a crer que ocorra internamente, visto que foram 
realizadas várias tentativas de identificação de vazamento externo, não tendo sido constatada 
nenhuma irregularidade. 

3. GARANTIA DE FUNCIONAMENTO 

Nas condições em que se encontra a central em questão, não se pode garantir o seu 
funcionamento, visto que a contaminação e o vazamento existentes acarretarão alterações nos 
parâmetros de funcionamento e nas condições de lubrificação e de refrigeração do sistema, 
impedindo seu funcionamento normal. Tal condição poderá vir a acontecer em poucos dias ou 
mesmo em semanas ou em meses, não nos permitindo realizar uma avaliação precisa do tempo 
de sobrevida que a central terá, caso seja colocada em funcionamento neste momento. 

Outro fator que dificulta a reativação da central é a quase inexistência de oferta de gás 
refrigerante no mercado e o custo elevado praticado, por se tratar de produto com restrição de 
fabricação e de comercialização, sendo autorizada a continuidade de sua utilização somente para 
os equipamentos que ainda possuem este tipo de gás. 

O gás refrigerante, composto de cloro, de flúor e de carbono, reage com a água que 
circula no interior da central, formando ácidos fluorídrico e clorídrico, que atacam os componentes 
internos do "unishell" e o verniz do motor, sendo que uma vez iniciados estes processos químicos, 
eles são auto-alimentados e agem progressivamente. 

Conforme consta no relatório técnico da empresa MOA - Manutenção e Operação L TOA, 
empresa responsável pela manutenção das centrais de água gelada, entre outros equipamentos e 
sistemas prediais, o reparo na centrífuga exigiria a substituição do "unishell" (carcaça) e do 
módulo de purga, o que envolve a necessidade de grande aporte de recursos financeiros e na 
dificuldade de aquisição de peças, que estão cada vez mais raras no mercado, em face de este 
equipamento não ser mais fabricado há muito tempo. 

4. AVALIAÇÃO FINAL 

Nas condições anteriormente descritas, consideramos elevado o risco de se realizar ação 
que envolve necessidade de grande aporte de recursos financeiros para não s~ ter,.,gar,ÇintiÇis ,d,e 
funcionamento normal do sistema. .PMI "'Y R .lOS 

A avaliação conjunta entre DESAD, DEPENe DEMAN, considera como melhor alternativa, 
na atual conjuntura , a desativação desta central e a sua substituição por equipa r-T?en~c~ mais ,rwy< 9 , 
mais moderno e mais econômico que a atual, conforme consta na ata de reuniãd e1n 1anexe:-u __ L · Ir.. / . 
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~I CORREIO( I 
-------------------------------------------------------

A solução definitiva poderá consumir um período razoável para a sua implantação, período 
em que deverá ser adotada uma solução emergencial, para restabelecer as condições normais de 
condicionamento do ar, sendo que a alternativa que se apresenta é a substituição da central 
(centrífuga) da ala sul , isto é, apenas retirar a centrífuga e instalar outra central com a mesma 
capacidade, para suprir a ala sul do Edifício Sede/AC de condicionamento de ar, adequando as 
condições de trabalho de seus ocupantes. 

Esta opção poderá ser adotada por intermédio de locação de equipamento, pelo período 
necessário à contratação da substituição das atuais centrais. 

A implantação desta solução pode ser estimada em 30 dias corridos, após a contratação 
dos serviços. 

5- CONCLUSÃO 

Considerando as atuais condições da central de água gelada que atende a ala sul deste 
Edifício Sede/AC e o tempo que demandará a contratação da solução definitiva do problema, com 
a substituição das duas centrais de água gelada e a interligação das mesmas, somos de opinião 
que a locação temporária de uma central para ser colocada em funcionamento em substituição à 
central defeituosa seja a solução mais viável e recomendável neste momento, por se tratar da 
solução que poderá ser adotada em menor espaço de tempo. 

Brasília- DF, 09 de março de 2005. 

~tvo ~ lT~~ 
ALESSANDRO DO VALE REIS 

Engenheiro/DMAG/DESAD 

De Acordo. 

Em oC] ;_.::}__;~-~ 

~~ 
ANTONIO atfr?rRoz PACHECO 

Chefe do DESAD 

CPM\ • coRREIOS 
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Laudo Pericial 
Coordenaçtio de Medicina tio Trabal!to 

DPRE I DESAU 

Local: Edifício sede da ECT- SBN- Brasília I DF 

Assunto : Temperatura ambiente I conforto térmico 

Introdução: 

A exposição ao calor deve ser avaliada através do denominado " Índice de Bulbo Úmido 
-Termômetro de Globo " IBUTG, definido pelas equações: 

Ambientes internos ou externos sem carga solar: 
IBUTG: O, 7 tbn + 0,3 tg 
Ambientes externos com carga solar: 
IBUTG: O, 7 tbn + O, 1 tbs + 0,2 tg 

Nos locais onde são executadas atividades que exijam solicitação intelectual e atenção 
constantes são recomendadas as seguintes condições de conforto: 

a) níveis de ruído de até 65 dB(A) (curva de avaliação de ruído- NC- de valor 
não superior a 60 dB); 

b) índice de temperatura efetiva entre 20 e 23° C; 
c) velocidade do ar não superior a O, 75 rn!s; 
d) umidade relativa do ar não inferior a 40%. 

Amparo técnico/normativo: 

Normas Regulamentadoras 15 e 17, Portaria n° 3.214/78, Ministério do Trabalho e 
Emprego; 
Norma NBR 10152 - INMETRO. 

Medidas aferidas: 

Conforme anexo : Quadro Resumo de Avaliações de Exposição ao Calor (Engenharia de 
Segurança do Trabalho : Engenheiros Marcelo Silva e Daniel Castro Sales) . 

Conclusão: 

Em virtude da elevação da temperatura efetiva ambiental e visando preservar a 
integridade física dos colaboradores da Empresa, em especial os portadores de 
patologias crônicas (hipertensão arterial, diabetes) e portadores de necessidades 
especiais (deftcientes físicos) recomendamos a manutenção cotTetiva do sistema de ar 

condicionado central deste estabelecimento, em caráter de urgência . 

C! anexos: (02) 
Em, I 5 I 03 I 2005 

Dr. Florencio Sinzato 
Médico do Trabalho 

Coordenador de Medicina do Trabalho 
Reg 14 .248 - MTE 
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QUADRO RESUMO DE AVALIAÇÕES DO ÍNDICE DE EXPOSIÇÃO AO CALOR 

ALA SUL 

I ---·------- -- '----------- -- -- ---------- . --f---- ---·---- r-----'------- <-=i-' , _________ -:_ __________ . ------ -----------

DESAG (6° 14:00h 
Todos os funcionários 

Leve 150 31 ,1 23,5 32,1 26,0 
Até 30,0 trabalho 

andar) envolvidos cont 

GPGEM (15° 15:00h 
Todos os funcionários 

Leve 150 31 ,O 23,8 31,9 25,9 
Até 30,0 trabalho 

andar) envolvidos cont 

DESAG (6° 16:00h 
Todos os funcionários 

Leve 150 33,7 24,9 33,7 27 ,5 
Até 30,0 trabalho 

I 
andar) envolvidos cont 

I 

QUADRO RESUMO DE AVALIAÇÕES DO ÍNDICE DE EXPOSIÇÃO AO CALOR 

ALA NORTE 
---- -- .--- --- ----- --- --- - -- --- -__ ___ _____ , __ _____ .. ___ __ _______ -- ------ - ----- -- - ---.-------------------r----------------~· .. ·--------- ---------.. -----· ....... .. - ------- --.. --.. ....... .... _____ ... __ ... ... _____ - ... - .. ------------- .. .. - A 

SHOR. • Horário i ~~~~!~~~~:~~d~! I A~ip~ ~e ! M~=~~~~~o f ~~ ~ T -~-~n~..:j~3t~- N~-l 1_Ç?_ __ Índicei8UiG- --i 
~ ......a ~ - . _ ' l expostas i IVI 

8 es ! Kcal/h I s l u i g i (sem carga) i recomendado ! 
- ---------;:::;:-- - ------, ... . ------ --------- _______ ,________ --·----- - ---- ---- ------- ·-- ----------------- --------' 
1~ O !E\: SAD'(2° 16h45min Todos os fu

1 
~dcionários Leve 150 27 ,5 21 ,7 28 ,8 23,7 Até 30c,Oontrtabalho 

andar)~ envo VI os 
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DEPARTAMENTO DE SAÚDE 

MEDIÇÕES TEMPERATURA EFETIVA 

Velocidade 
LOCAL Data Horário do ar 

(m/s) 

DESAD- 2° Andar 09/03/05 10:30as11:07 0,45 

DAREC- 14° Andar 09/03/05 11 : 13 as 11 :48 0,22 

DESAG (6° andar) 14/03/05 14:20 as 15:00 0,08 

GPGEM (15° andar) 14/03/05 15:10 as 16:00 O, 11 

DESAG (6° andar) 14/03/05 16:05 as 16:40 0,09 

Velocidade 
LOCAL Data Horário do ar 

(m/s) 

OESAD (2° andar) 
14/03/05 16:45 as 17:15 0,05 

ALA NORTE 

Temperatura 
Umidade% 

Efetiva oc 

56,6 26,5 

57,0 25,0 

48,0 27,0 

54,2 27 ,3 

48,2 28,5 

Temperatura 
Umidade% 

Efetiva oc 

53,4 24,5 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

~\CORREIO<! DEPARTAMENTO DE SAÚDE 

Avaliação Ergonômica 

Data da Avaliação: 09/03/2005 

Elaboração: Divisão de Prevenção- Coordenação de Segurança do Trabalho 

Local: Ala Sul do Edifício sede da ECT 

Esta avaliação foi motivada por diversas reclamações de 

colaboradores com relação ao desconforto provocado pela elevação da 

temperatura do ambiente ocorrida nos últimos dias, em decorrência do mal 

funcionamento do sistema de ar condicionado daquela Ala . 

I. EMBASAMENTO TÉCNICO: 

NR 17 - ERGONOMIA 

Parâmetros Recomendados: 

>- Velocidade do ar (m/s) não superior a o, 75 m/s; 

>- Umidade relativa do ar não inferior a 40%; 

:r Índice de temperatura efetiva entre 20 e 23°C. 

11. MEDIÇÕES: 

LOCAL Horário 
Velocidade do ar 

Umidade% 
Temperatura 

(m/s) Efetiva oc 
DESAD- 2° Andar 10:30 as 11 :07 0,45 56 ,6 26,5 

DAREC- 14° Andar 11 :13 as 11:48 0 ,22 57,0 25,0 
-- ----·-·-- ------ ·------- ·- ---- - -- -

Observação: As avaliações foram realizadas no período da manhã , entre às 

1 Oh30min e 12h00, que é considerado o mais favorável , já neste período tendo 

obtido valores -que extrapolaram os limites , tornando-se desnecessário a 

-

realização de medições nos horários de maior criticidade. 
\ 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

111. EQUIPAMENTOS UTILIZADOS: 

,- Medidor de stress térmico "QUESTEMP 15"; 

,- Termoanemômetro marca Testo ; 

;- Termohigrômetro, maracá Testo. 

IV. CONCLUSÃO: 

Os valores alcançados do índice de temperatura efetiva, ficaram na faixa 

de 25 a 26,5°C, estando em desacordo com valores mínimos, para situação de 

conforto térmico, recomendados pela Legislação. 

Importante acrescentar que os valores medidos foram obtidos em horários 

fora da faixa crítica, que espera-se ocorrer, entre às 14h00 e às 16h00, onde a 

intensidade solar é maior e incide diretamente na fachada do edifício. 

Eng c Segurança do Traballio 
Matncula ECT- 8.132.876-1 

Brasília -DF, 11 de março de 2005. 

Engo de Segurança do Traballio 
Matrícula ECT- 8.012.131-4 

p 
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ANEXO 5. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

ATA DE REUNIÃO DE ABERTURA E DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS 

Às nove horas do dia quinze do mês de março do ano de dois mil e cinco, reuniram-se na 
Sala de Reuniões do DESAD, localizada no segundo andar, ala sul, do Edifício Sede da 
ECT, o Chefe do DESAD, Sr. Antônio Queiroz Pacheco, o Subchefe do DESAD, Sr. Júlio 
Cezar Chaurais, e o Chefe da Divisão de Contratação e Gestão de Contratos, Sr. José 
Coelho de Souza, com o objetivo de abrir os envelopes contendo as propostas de preços 
com vistas à locação de Central de Água Gelada a ser instalada no 5º Subsolo do Edifício 
Sede da ECT. Foram convidadas 07 (sete) empresas para apresentação de propostas, 
sendo que as empresas EUROCLIMA LOCAÇÕES E COMÉRCIO L TOA e DRB AR 
CONDICIONADO L TOA apresentaram carta de agradecimento; as demais apresentaram 
proposta, sendo que a da empresa RENTAIL AIR SERVIÇOS LTDA foi enviada por fax. 
Dando prosseguimento aos trabalhos, os presentes rubricaram as abas de fechamento dos 
envelopes das empresas que apresentaram proposta, abrindo-os logo em seguida. 
Apresentaram proposta as seguintes empresas: PROCLIMA ENGENHARIA L TOA, ao preço 
mensal de R$ 78.900,00 (setenta e oito mil e novecentos reais), para um prazo de locação 
de 12 meses; como opção, apresentou o preço mensal de R$ 148.720,00 (cento e quarenta 
e oito mil, setecentos e vinte reais), para um prazo de locação de 06 meses; MOA 
MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO LTDA, ao preço mensal de R$ 48.197,00 (quarenta e oito 
mil, cento e noventa e sete reais), para um prazo de locação de 12 meses; SERVTEC 
INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO LTDA, ao preço mensal de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil 
reais), para um prazo de locação de 12 meses; CONSTARCO ENGENHARIA E 
COMÉRCIO LTDA, ao preço mensal de R$ 71.300,00 (setenta e um mil e trezentos reais), 
para um prazo de locação de 12 meses, e RENTAIL AIR SERVIÇOS LTDA, ao preço de R$ 
85.000,00 (oitenta e cinco mil reais), para um contrato de no mínimo 06 meses, não 
especificando se o valor é mensal ou para o prazo total da locação. Tendo em vista que o 
processo de contratação não permitirá um período de locação superior a 180 (cento e 
oitenta) dias, o DESAD enviará comunicação às empresas MOA MANUTENÇÃO E 
OPERAÇÃO LTDA, SERVTEC INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO LTDA e CONSTARCO 
ENGENHARIA E COMÉRCIO L TOA, para que estas informem se mantêm o preço proposto 
para um período de 06 meses de locação, sem possibilidade de prorrogação. Também 
enviará comunicação à empresa RENTAIL AIR SERVIÇOS LTDA para esclarecimentos 
quanto ao valor proposto, se é mensal ou para todo o período de locação. A reunião foi 
suspensa para cumprimento das diligências mencionadas. Após o cumprimento das 
diligências, o grupo voltará a se reunir para julgamento das propostas. Nada mais tendo a 
tratar, foi lavrada esta ata que, após lida e achada conforme, vai assinada pelos 
participantes presentes. 

Brasília/DF, 15 de março de 2005. 

'(' . 10'' 
.. ' 1 1 f 1 , 

Chefe da Divisão de Contrata ão e Gestão de Contratos _ '=ls N° O 1 4 4 _ 
3 7 3 1 , 1 

Doe _____ - 15"' 
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ANEXO 5. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

ATA DE REUNIÃO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS 

Às quinze horas e trinta minutos do dia quinze do mês de março do ano de dois mil e cinco, 
reuniram-se na Sala de Reuniões do DESAD, localizada no segundo andar, ala sul, do 
Edifício Sede da ECT, o Chefe do DESAD, Sr. Antônio Queiroz Pacheco, o Subchefe do 
DESAD, Sr. Júlio Cezar Chaurais, e o Chefe da Divisão de Contratação e Gestão de 
Contratos, Sr. José Coelho de Souza, com o objetivo de verificar o conteúdo das respostas 
dadas pelas empresas MOA MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO L TOA, SERVTEC 
INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO LTDA, CONSTARCO ENGENHARIA E COMÉRCIO 
LTDA e RENTAIL AIR SERVIÇOS LTDA, em função da diligência efetuada pelo DESAD, e 
de efetuar o julgamento das propostas das empresas mencionadas e da empresa 
PROCLIMA ENGENHARIA L TOA. A empresa MOA MANUTENÇÃO E OPERAÇÃO L TOA 
informou que o seu preço mensal para um prazo de locação de 06 meses é de R$ 
57.470,00 (cinqüenta e sete mil quatrocentos e setenta reais). A empresa SERVTEC 
INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO LTDA informou que o seu preço mensal para um prazo 
de locação de 06 meses é de R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais). A empresa 
CONSTARCO ENGENHARIA E COMÉRCIO L TOA informou que o seu preço mensal para 
um prazo de locação de 06 meses é de R$ 98.500,00 (noventa e oito mil e quinhentos 
reais). Por fim, a empresa RENTAIL AIR SERVIÇOS LTDA confirmou o preço mensal de R$ 
85.000,00 (oitenta e cinco mil reais) para o prazo de locação mínimo de 06 meses. Todas as 
propostas atenderam os demais requisitos exigidos pela ECT. Todas as empresas 
proponentes estão em dia com suas obrigações para com a Previdência Social e para com 
o FGTS, apresentando as respectivas certidões negativas dentro do prazo de validade, 
exceção à empresa RENTAIL AIR SERVIÇOS LTDA, que não possui a documentação 
exigida (CND/INSS e CRF/FGTS). Após análise das propostas e da documentação 
apresentadas, a empresa que cotou o menor preço foi a SERVTEC INSTALAÇÕES E 
MANUTENÇÃO L TOA, ao preço mensal de R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais), 
para um prazo de 06 meses de locação, perfazendo o valor global de 183.600,00 (cento e 
oitenta e três mil e seiscentos reais). Nada mais tendo a tratar, foi lavrada esta ata que, 
após lida e achada conforme, vai assinada pelos participantes presentes. 

Brasília/DF, 15 de março de 2005. 

~ //~ 
ANTONIO QUEIROZ PACHECO 

D 

JOSÉ COELHO DE SOUZA 
Chefe da Divisão de Contratação e Gestão de Contratos 

) .... . 

Doe ____ .. _ ---1.6-
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Sào Paulo, 15 de março de 2005. 
Unidade de Operoçoo: 

Escritório Central 
Tel.: 366{)--9700 Fax: 3611 7688 
Ccmercia1~8~servt~c.cor.<.b: 

À . 
EMPR[SA lH~A!jfLHRA O~ CORREIOS E TELtGKAFOS 
QESAD - f}f7}1tíl riA Supr_)rte à .A.dmini~tração Centr~i dü ECT 
Setor Bancá~Q Nort~. 01111rlrn nl. Rlcxo '',t.,", J(Y? rmtir11' 
tsrasliia - Df 

At.: Sr. Antonio Queiroz Pacheco 
{Chefe Depto. de Suporte à Administração Ce!ltral- OESAD) 

Ref.: s/correspondêncio 
Corta 041/2005- CMP/DNAG/DESAD de 15/05/03 

-
Prezados Senhores, 

Informamos que as ccndições de nossa proposta relativa ao processo 
em curso para um período de 06 (seis) meses sem programação estão 
mantidas, exceto, para o ítem preço que deve ser alterado para 
R$ 30.600,00 {trinta mll e seiscentos reais) por mês. 

Atenciosamente, 
'SERVTEC INSTA~Ç9,ES E MANUTENÇÃO lTDA. 

0 // 
~ ./ .. ..--

,;:;.·<,'/"./ \ 
/ 

.I 

'} s N' --fr1 47í I 
~ . e 1 . 1 . 

----- ------------- --- --~U:..~----'~0-=-- - --=11( i 
1 ' - - ' 



... --SERVTEC 
'TRA8..U.IiANOO COac ENERGIA 

São Paulo, 14 de março de 2005. 

À 

ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

Ser.-tec lmtalaçôe$ e Manutenção ltda. 
Rua do Bosque. 128 i - O 1136-00 I -São Pauio - SP 

Tel. : { ll) 3·~60 9700 Fax:(~ l) 3~· 11 7683 

N' do óocto: í'O. 7-4495- Rev 00 

IJnidade de Operação: 

Escritório Centre! 
lei.: 3660·8700 Fax: 3611 7688 

Corn:::rciolrP.lscrvtcc.con-,.br 

EMFRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TElÉGRAFOS 
DESAD- Depto. de Suporte à Administração Central da ECT 
Setor Bancário Norte, Quadra 01, Bloco "A", 20° andar 
Brasf!ia - Df 

At.: Si. Antonio Queiroz Pacheco 
(Chefe Depto . de Suporte à Administração Central- DESAD) 

Ref.: PEDIDO DE COTAÇÃO DE PREÇOS 
CARTA 0036/2005- CMP /Di'liAG/DESAD 

Prezados Senhores, 

.~>.tendendo a suo solicitação, submetemos a sua apreciação nosso 
proposta anexa paía locação do sistema objeto da consulta 
referenciado . 

Colocamo-nos a disposição para os eventuais esclarecimentos que se 
façam necessário s, e aguardamos na expectativa do seu 
pronunciamento. 

Atenciosamente, 
SERVTEC INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO lTDA. 

(I ~ 1 ~ :J :.~t~) ~tv _ u\_, · ;<J ' 
En "An.omo D. Ueh r \~ 
Dir ter 

) .... 

. · ·c.·.~E os 
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SERVTEC 
1P.A&Al.HAH00 COW E~ERQIA 

DESCRIÇÃO 

ESCOPO DE FORNECIMENTO: 

ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

Serviec Instalações e Í.1anutenção ltda . 
RuadoBosque.l28i - Oll36-00I - SàoPaui-:> - $P 

re:.: (li) 36609700 Fax: (l 1) 3611 76ü8 
e-moil: ç~'J_r~J!ç ·~i·sc_[\'tQç.co:-n.t)_r 

www.~Prvler.corn.br_ 

N° do áocto: f'0 .7 -4495- Rev 00 

DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS 

>- Desconexão do condicionador existente na atual instalação, locaiizado 

na mesma edificação, 

r instalação do(s) novo(s) equiparnento(s), 

'Y Projeto da nova instalação, 

> Reavaliação da carga térmica a ser atendido, com indicação de 

'd ~ . ,. . . ' . t ' ' ' prov!· enc1as oa!c!ona!s, caso necessonos, paro a enoer o aemonoo. 

\ ... 

2 

3 7 3 1 , 1 -~ 9-
00( ---~-



ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

---- . Servtec Instalações e Manutenção ltda. 
Rua do Bosque. 128 i -o: 136-0J I -São Paul·:> - SP 

TeL: (li) 36609700 rm: (li) 3611 76B3 

SERVTEC 
N" do áocto: f'0.7-4495- Rev 00 

PROPOSTA CON\ERCIAL 

Nosso preço para execução dos serviços descritos. é: 

R$ 22.000.00 (Vinte e dois mii reais) mensais 

Data Base de Preço: 14/03/2005 

No preço acima estão incluídos todos os impostos (inclusive ICMS, IPI, etc .. ), 
taxas, emolumentos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, seguros, 
despesas com fiança, incidências fiscais e parafiscais, custos financeiros, 
lucro, etc. 

PRAZO DE VALIDADE 

Esta proposta é válida pelo prazo de 30 (trinta) dias. 

PRAZO DE EXECUÇÃO 

12 (doze) meses, pmrrogávei por igual período. 

PRAZO PARA PAGAfliENTO 

15 (quinze) d ias úteis após o atesto da fatura. 

,..., "'""'U •• E,_,...,..,.."' ..... EQU'.-RID,.."' UUL, 1'/I 1-l I v;:; K ' '1:: , v;:; 

Apresentomos em anexo: 

Ceítidão ~~egativa de Débito- CND. com o i~~SS 
Certidão de Regularidade de Situação- CRS. com o FGTS 

' j 

-,i 31 .~10-



LI 
SERVTEC 
lRAGALHANOO OOM Eft.jERQIA 

ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

Servtec Instalações e Manutenção Ltda. 
RuG do Bosque. 128 i - 01136-0Jl -São Paulo- SP 

Tel.: (11) 36609700Fax: (li) 36 11 76&3 
e-n1ail: ç_ç~n.~~JJQ~?~~Qi''.:!.t~ç&_om.bi 

v.;vv':'.; . !->~r vl ec .con1.br_ 

N° do docto: P0 .?-4495- Rev 00 

DADOS COfYiPLEMENTARES SOLICITADOS 

! Razão Social: 

i Fone: 
I 
/Fax: 
!Email: 

I Emissão 
i Loca/idade: 

Data: i 

I Garantia: 

Prazo de Entrega: 

i Banco: ~ . 
I Agencta : 

C.Corrente n°: 

i Servtec Instalações e Manutenção Lido 
i 05.208.211/0001-38 
I Rua do Bosque, 1281 -São Paulo- SP 
I 

I 

I 
I São Paulo - SP 
14/03/2005 

------

i 
-! 
i 

! 

I 

i 
I 

i 
I 12 (doze) meses 

25 (vinte e cinco) dias corridos , a conta71 
da data de confirmação da contratação. I 

1237- Bradesco 
3395-2 
084504-3 

I 1 Resp.p/Proposta. I Antonio D. Uehara I 

> O projeto de implantação será definido imediatamente após a assinatura 
do contrato pela SERVTEC, 

> As características técnicas dos equipamentos instalados serão definidos 
pela SERVTEC, atendendo aos requisitos previstos na CARTA 0036/2005 -
CMP/DMAG/DESAD. 

I ·:T!s No -0-+-5-8-

3731 1~ 
Doe------~ _21_ -



ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

~ICORREIO<IEMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS- ECT 

I DENTI FI CAÇÃO: Relatório/DCG E/D ESAD-036/2005 

Data: /03/2005 

ASSUNTO: 

I. PROPOSTA 

Contratação de serviços de locação de central de água gelada para o 
sistema de ar condicionado central que atende a ala sul do Edifício Sede 
da ECT. 

Aprovar a contratação, por Dispensa de Licitação, por emergência, junto à empresa 
SERVTEC INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO LTDA, para locação de central de água 
gelada para o sistema de ar condicionado central que atende a ala sul do Edifício Sede da 
ECT, pelo prazo de 180 dias, no valor global de R$ 183.600,00 (cento e oitenta e três mil e 
seiscentos reais) . 

EMPRESA A CONTRATAR: SERVTEC INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO LTDA 

OBJETO: Locação de central de água gelada para o sistema de ar condicionado central que 
atende a ala sul do Edifício Sede da ECT de acordo com as normas e condições definidas 
em Contrato e seus anexos. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 183.600,00 (cento e oitenta e três mil e seiscentos reais) para o 
período de 180 (cento e oitenta) dias, correspondendo ao valor mensal de R$ 30.600,00 
(trinta mil e seiscentos reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 180 (cento e oitenta) dias, a partir da assinatura do Contrato, para 
que se realize o procedimento licitatório correspondente para aquisição definitiva de uma 
central de água gelada do sistema de ar condicionado central para atender a ala sul do 
Edifício Sede da ECT. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

FORMA DE REAJUSTE: Não se aplica. 

FORMA DE PAGAMENTO: 

Os pagamentos serão efetuados , mensalmente, após a prestação dos serviços, mediante 
apresentação de Notas Fiscais, após o atesto pela Contratante. Partindo-se do princípio que 
o Contrato seja assinado em 21/03/2005, os desembolsos ocorrerão de Maio a 
Outubro/2005, no valor de R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais) por mês . 

CONTA/ATIVIDADE: 01011.44404.030000- Outros Aluguéis. 

11. HISTÓRICO DO PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

No final do ano de 2004 a central de água gelada que atende a ala sul foi objeto de 
intervenção de manutenção, ocasião em que foi constatada a existência da contaminação 
em elevado nível. Foram realizados todos os procedimentos necessttrios aQ 
restabelecimento das condições mínimas de funcionamento. .~ 

Em meados de fevereiro de 2005 houve nova paralisação com indicação de 
elevada pressão de condensação, tendo sido verificadas todas as possibiH.

1 
ad

1 
s ©e1 c~Lf}>a 

C: \ llCC E\Hel a rório_ 2110 S\OO.V,-OS- :\r Co ntii r ionado - 1\C •·rncq~cnri~l.doe lll/J / 200S 



ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

~ICORREIO<I . . 
~ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT 

do problema. Não tendo sido constatada a causa da elevação de pressão, foi decidido pelo 
Departamento de Suporte à Administração Central, em conjunto com a empresa Contratada 
para realização da manutenção, efetuar revisão geral da central, ocasião em que se 
constatou a permanência do alto grau de contaminação e a falta de estanqueidade da 
carcaça. 

A avaliação técnica realizada, considerando as condições acima descritas, 
convergem para a necessidade de substituição das centrais existentes por equipamentos 
mais modernos e eficientes. 

Esta posição é consenso entre o Departamento de Suporte à Administração 
Central, Departamento de Engenharia e Departamento de Manutenção, conforme reunião 
realizada em 07/03/2005, cujo objetivo foi discutir a situação em que se encontra o sistema 
de ar condicionado central do Edifício Sede/AC. 

Tendo em vista o grande desconforto ambiental observado na ala sul do Edifício 
Sede/AC, constatado, principalmente pelo grande volume de reclamações, o Departamento 
de Saúde realizou a medição dos parâmetros de temperatura, umidade relativa e velocidade 
do ar, visando confrontá-los com as recomendações das Normas Regulamentadoras 15 e 
17, instituídas pela Portaria nº 3.214/78, Ministério do Trabalho e Emprego, que versa sobre 
Ergonomia no ambiente de trabalho, e Norma NBR -10.152, do INMETRO. 

O resultado desta medição, realizada nos períodos matutino e vespertino, indica a 
extrapolação da temperatura ambiente, muito acima da recomendada pelas normas citadas, 
o que prejudica o desempenho, a produtividade e o bem estar dos empregados, podendo 
trazer reflexos na integridade física de empregados portadores de patologias crônicas 
(hipertensão arterial, diabetes) e portadores de necessidades especiais (deficientes físicos), 
conforme Laudo Pericial emitido pela Coordenação de Medicina do Trabalho -
DPRE/DESAU. 

No referido laudo é recomendado, em caráter de urgência, o restabelecimento do 
funcionamento do sistema de ar condicionado central da ala sul do Edifício Sede da ECT. 

A solução definitiva para o problema será a substituição das centrais, sendo que a 
instrução do processo para contratação por licitação já está sendo finalizada pelo DEPEN 
(Departamento de Engenharia), para imediato encaminhamento à CPUAC, com vistas ao 
desencadeamento do procedimento correspondente. 

Para suprir de forma emergencial o condicionamento de ar da ala sul, apresenta-se 
como alternativa, que poderá ser adotada em menor espaço de tempo, a locação de central 
de água gelada, a ser conectada, ao sistema de ar condicionado central da referida ala. Esta 
posição também é compartilhada pelo DESAD, DEPEN e DEMAN, como a que melhor se 
adequa à situação vivida no momento. 

O prazo de implantação desta solução de locação foi definido em até 25 dias 
corridos, a contar da confirmação da contratação, para o início de funcionamento da central. 

A locação em tela consiste na manutenção das condições adequadas para o 
desenvolvimento das atividades profissionais dos colaboradores da ala sul do Edifício Sede 
e também para preservação de equipamentos e bens instalados no referido local, visando 
evitar danos aos mesmos, motivo pelo qual se torna imprescindível a manutenção das 
condições ambientais nas instalações do Edifício Sede. 

Assim, caracterizada está a necessidade da locação, para manutenção dos 
parâmetros necessários e até então atendidos, de forma a preservar a integridade física dos 
colaboradores da Empresa, em especial os portadores de patologias crônicas (hipertensão 
arterial e diabetes) e portadores de necessidades especiais (deficientes físicos). 

Salienta-se que a ECT não dispõe, no momento, de alternativa própria para a 
solução do problema. . 

Consultado o DEJUR foi emitida a NOTA JURIDICAIDEJUR/DIDA - 270/2005, 
opinando favoravelmente à Dispensa de Licitação para contratação, em caráter 
emergencial, dos serviços de locação da central de água gelada. ' .-

C: ()( LL l{cbtório_ 2110S \00.\(, .()S. :\r Coudiciouado · ,\C tllt('r~cncial.dot· ((,/J/2005 No Q 1 52 
----
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ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

~ICORREIO<I _ ~ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS- ECT 

111. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Para a realização dessa contratação foram solicitadas cotações a 07 empresas do 
ramo, sendo que 05 encaminharam proposta, conforme valores abaixo e Ata de Abertura de 
Propostas Econômicas, em anexo: 

EMPRESAS VALOR MENSAL VALOR GLOBAL {180 dias) 

SERVTEC R$ 30.600,00 R$ 183.600,00 

MOA R$ 57.470,00 R$ 344.820,00 

RENTAL AIR (*) R$ 85.000,00 R$ 510.000,00 

CONSTARCO R$ 98.500,00 R$ 591.000,00 

PROCLIMA R$ 148.720,00 R$ 892.320,00 

TOTAL R$ 420.290,00 R$ 2.521.740,00 

MÉDIA R$ 84.058,00 R$ 504.348,00 

(*)A empresa RENTAL AIR não possui CND/INSS e CRF/FGTS. 

Dentre as 5 propostas apresentadas, a de menor preço foi a da empresa SERVTEC 
INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO LTDA, que cotou o preço mensal de R$ 30.600,00 (trinta 
mil e seiscentos reais), conforme Ata de Julgamento, em anexo. 

A capacidade de resfriamento que está sendo contratada por este processo é a 
capacidade mínima necessária à manutenção das condições ambientais da ala sul do 
Edifício Sede da ECT dentro dos padrões estipulados em normas para atividades 
administrativas. 

IV. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

O sistema de ar condicionado central atualmente existente teve sua implantação 
realizada à época da construção do Edifício Sede/AC {1.977) não tendo sofrido qualquer tipo 
de reforma significativa até então . 

Sua obsolescência é visível na medida em que, se comparado a equipamentos 
mais modernos, o equipamento existente apresenta elevado consumo de energia elétrica e 
não atende totalmente aos parâmetros ambientais recomendados. 

O nível de contaminação atingido na central de água gelada que atende a ala sul e 
a falta de estanqueidade da carcaça cilíndrica - unishell (existência de vazamentos), 
somada à necessidade de substituição da unidade de purga, inviabiliza a recuperação do 
equipamento em função do elevado custo envolvido, conforme demonstração constante no 
relatório técnico apresentado pela atual empresa prestadora do serviço de manutenção do 
sistema de ar condicionado do Edifício Sede da ECT (MOA Manutenção e Operação L TOA) 
e validado pela equipe técnica da Divisão de Manutenção Patrimonial do DES~-

Ç\JU.~EIO 
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ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

~jCORREIO<j . . 
~ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT 

V. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

De acordo com o Manual de Licitações , Módulo 4, Capítulo 5, item 1.2, alínea b, 
Inciso 11 a competência para ·a aprovação da presente contratação é do Diretor de 
Administração da ECT e, para a ratificação, da Diretoria Colegiada. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei 8.666/93, Art. 24, Inciso IV; 
• MANLIC - Manual de Licitação e Contratação. 

VIl. ANEXOS 

1. Ata de Reunião DESAD/DEPEN/DEMAN 
2. Relatório Técnico- MOA manutenção e Operação LTDA. 
3. Relatório DMAG/DESAD nº 007/2005 
4. Relatório DESAU 
5. Atas de Abertura de Propostas Econômicas e de Julgamento 
6. Proposta da empresa SERVTEC INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO LTDA 
7. NOTA JURÍDICA/DEJUR/DIDA- 270/2005 
8. Tabela de Bloqueio 

Brasília, /tío3/2005 

Antônéheco 
Chefe do Departamento de Suporte à Administração Central 

APROVO, nos termos propostos 

Em) 6 /03/2005 , 

P . 

C :\ [) ( ·c EI R!'I a lúr io_ 211f l:; •uo .I(, .IJ :; - :\r Co udi rioua do - i\ C t'nl<· r~c n r i a l.d or 16/J /200S 
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Pilge · 

Cia do Pedido 00001 AC. ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conla 0 10 11 44404 030004 MAQUINAS E EOUIP. 

N° Processo/B loqueio Status 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

5000742 I OR BB 

Observação 

Locação de centra l de ar condicionado para ao Edifício Sede. 

Telnw Ca$trlllon de Maced ,. 
Adlrillstra1<x Postal Pleno 

AssessfX DIRAD 
M!ir 8.010.901-2 

ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-033/2005 

• • • E C T ·. " 

Bloqueios Orç<lmcnlilrios 

- PES.JUR 

Periodo/Ano Data Valor R$ 

5 I 2005 16/03/05 83 .973,94 

5 I 2005 16/03/05 83 .973.94 -

5 I 2005 16/03/05 83.973,94 

6 I 2005 16/03105 84 .074,81 

6 I 2005 16103105 84 .074 ,81 -

6 I 2005 16/03/05 84.074 ,81 

7 I 2005 16/03105 84.074,81 

7 I 2005 16/03105 84 .074,81 

7 I 2005 16/03/05 84 .074,81-

8 I 2005 16/03/05 84.074 ,81 

8 I 2005 16/03/05 84.074 ,81-

8 I 2005 16/03/05 84 .074,81 

9 I 2005 16/03105 46.387,78 

9 I 2005 16/03/05 46.387,78-

9 I 2005 16/03105 84 .074,81 

10 I 2005 16/03/05 84.074,81 

Total Atividade 504.347,99 

ChefeiDORC Chefe DEORC 

.. 
P. I -
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~I CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

REF : Cll CGC I DCGE I DESAD- 040512005 

NOTA JURÍDICA I DEJUR I DI DA- 27012005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Chefe do DESAD encaminha a este Departamento, para análise e 
emissão de Parecer, a Cl em referência que cuida da possibilidade jurídica de contratação, 
por Dispensa de Licitação, em regime de emergência, de empresa para prestação de 
serviços de locação de central de água gelada para o sistema de ar condicionado central 
que atende a Ala Sul do Edifício Sede da ECT, em substituição ao equipamento existente, o 
qual não apresenta condições de funcionamento, vez que a instrução do processo para 
contratação por licitação encontra-se em fase de finalização pelo Departamento de 
Engenharia. 

Segundo informado pelo DESAD, o sistema de ar condicionado central 
atualmente existente teve sua implantação realizada à época da construção do Edifício 
Sede/A C (1 .977) não tendo sofrido qualquer tipo de reforma significativa até então. 

Aquele Departamento esclarece que, se comparado a equipamentos mais 
modernos, o equipamento existente apresenta elevado consumo de energia elétrica e não 
atende totalmente aos parâmetros ambientais recomendados. 

Ressaltou que o nível de contaminação atingido na central de água gelada 
que atende a ala sul e a falta de estanqueidade da carcaça cilíndrica (unishell), somada à 
necessidade de substituição da unidade de purga, inviabiliza a recuperação do equipamento 
em função do elevado custo envolvido, conforme demonstração constante no relatório 
técnico apresentado pela atual empresa prestadora do serviço de manutenção do sistema 
de ar condicionado do Edifício Sede da ECT (MOA Manutenção e Operação L TOA) e 
validado pela equipe técnica da Divisão de Manutenção Patrimonial do DESAD. 

Histórico 
"' l? ~ 

Conforme se depreende do Relatório/DCGEIDESAD-036/2005·,JlO final dp ~.os 
ano de 2004 a central de água gelada que atende a ala sul foi objeto de intervenção de 
manutenção, ocasião em que foi constatada a existência da contaminação 1f\l':eJev{ii! clffl~S · 6-

'\\ .n_ N2 
-27-
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gj CORREIO( I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

Foram realizados todos os procedimentos necessários ao restabelecimento das condições 
mínimas de funcionamento. 

Em meados de fevereiro de 2005 houve nova paralisação com indicação 
de elevada pressão de condensação, verificando-se todas as possibilidades de causa do 
problema. Não tendo sido constatada a causa da elevação de pressão, foi decidido pelo 
Departamento de Suporte da Administração Central, em conjunto com a empresa contratada 
para realização da manutenção, efetuar revisão geral da central, ocasião em que se 
constatou a permanência do alto grau de contaminação e a falta de estanqueidade da 
carcaça. 

A avaliação técnica realizada, considerando as condições acima descritas, 
convergem para a necessidade de substituição das centrais existentes por equipamentos 
mais modernos e eficientes. 

Esta posição é consenso entre o DESAD, DEPEN e DEMAN, conforme 
reunião realizada em 07/03/2005, cujo objetivo foi discutir a situação em que se encontram 
os sistemas de ar condicionado central do Edifício Sede/AC. 

O supra referido Relatório noticiou ainda que face ao grande desconforto 
ambiental observado na ala sul do Edifício Sede/AC, constatado, principalmente pelo grande 
volume de reclamações, o Departamento de Saúde (DESAU) realizou a medição dos 
parâmetros de temperatura, umidade relativa e velocidade do ar, visando confrontá-los com 
as recomendações das Normas Regulamentadoras 15 e 17, instituído pela Portaria nº 
3.214/78, Ministério do Trabalho e Emprego, que versa sobre Ergonomia no ambiente de 
trabalho, e Norma NBR -10.152, do INMETRO. 

O resultado desta medição, realizada nos períodos matutino e vespertino, 
indica a extrapolação da temperatura ambiente, muito acima da recomendada pelas Normas 
citadas, o que prejudica o desempenho, a produtividade e o bem estar dos empregados, 
podendo trazer reflexos na integridade física de empregados portadores de patologias 
crônicas (hipertensão arterial, diabetes) e portadores de necessidades especiais (deficientes 
físicos), conforme Laudo Pericial emitido pela Coordenação de Medicina do Trabalho -
DPREIDESAU. 

No referido laudo é recomendado, em caráter de urgência, o 
restabelecimento do funcionamento do sistema de ar condicionado central da ala sul 
do Edifício Sede da ECT. 

Restou informado ainda, que a solução definitiva para o problema será a 
substituição das centrais, sendo que a instrução do processo para contratação por liçitação 
já está sendo finalizada pelo DEPEN (Departamento de Engenharia), para imediato 
encaminhamento à CPUAC, com vistas ao desencadeamento do proceaimentó 
correspondente. 

I I ' 
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tempo, a locação de central de água gelada, a ser conectada ao sistema de ar condicionado 
central da referida ala. Esta posição também é compartilhada pelo DESAD, DEPEN e 
DEMAN, como a que melhor se adequa à situação vivida no momento. 

O prazo de implantação desta solução de locação foi definido em até 25 
dias corridos, a contar da confirmação da contratação, para o início de funcionamento da 
central. 

A locação em tela consiste na manutenção das condições adequadas 
para o desenvolvimento das atividades profissionais dos colaboradores da ala sul do Edifício 
Sede e também para preservação de equipamentos e bens instalados no referido local, 
visando evitar danos aos mesmos, motivo pelo qual se torna imprescindível a manutenção 
das condições ambientais nas instalações do Edifício Sede, salientando que a ECT não 
dispõe, no momento, de alternativa própria para a solução do problema. 

Nesse contexto, o DESAD vislumbra caracterizada a necessidade da 
contratação da locação, para manutenção dos parâmetros necessários e até então 
atendidos, de forma a preservar a integridade física dos colaboradores da Empresa, em 
especial os portadores de patologias crônicas (hipertensão arterial e diabetes) e portadores 
de necessidades especiais (deficientes físicos), salientando que a ECT não dispõe, no 
momento, de alternativa própria para solução do problema. 

Cumpre esclarecer, que dentre as 05 propostas apresentadas para a 
realização dessa contratação emergencial, a de menor preço foi a da Empresa SERVTEC 
INSTALAÇÕES E MANUTENÇÃO L TOA., que cotou o preço mensal de R$ 30.600,00 para 
o período de 180 (cento e oitenta) dias, totalizando R$ 183.600,00. 

Diante dos argumentos supra arrolados, passemos à análise do assunto 
conforme nos foi apresentado. 

FUNDAMENTAÇÃO 

A Dispensa de Licitação por emergência está prevista no artigo 24, inciso 
IV, da Lei nº 8.666/93: 

"Art. 24. É dispensável a licitação 

IV -nos casos de emergência ou de calamidade pública, quando 
caracterizada urgência de atendimento de situação que possa ocasionar 
prejuízo ou comprometer a segurança de pessoas, obras serviços, 
equipamentos e outros bens, públicos e particulares, e somente para os 
bens necessários ao atendimento da situação emergencial ou calamitosa e 
para parcelas de obras e serviços que possam ser concluídas ·no prazo . · 
máximo e 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos, conta'(:fos ; 
da ocorrência da emergência ou calamidade, vedada a prorrogação dos 
respectivos contratos;" r-Is No · 

~ "'' ~~ H ll9 ~~ p ~ ~::~na 3 \ 6 ~/ 
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O dispositivo legal supra transcrito refere-se aos casos em que o decurso 
de tempo necessário à realização do procedimento licitatório impedirá a adoção de medidas 
indispensáveis para evitar danos irreparáveis. 

A respeito dos requisitos da contratação efetuada em caráter emergencial, 
definiu o TCU 1 que, além da adoção das formalidades previstas no art. 26 e seu parágrafo 
único da Lei n.º 8.666/93, são pressupostos da aplicação do caso de dispensa preconizado 
no art. 24, inciso IV, da mesma Lei: 

"a. 1) que a situação adversa, dada como de emergência ou de calamidade 
pública, não se tenha originado, total ou parcialmente, da falta de planejamento, 
da desídia administrativa ou da má gestão dos recursos disponíveis, ou seja, que 
ela não possa, em alguma medida, ser atribuída à culpa ou dolo do agente 
público que tinha o dever de agir para prevenir a ocorrência de tal situação; 

a.2) que exista urgência concreta e efetiva do atendimento a situação decorrente 
do estado emergencial ou calamitoso, visando afastar risco de danos a bens ou 
à saúde ou à vida de pessoas; 

a.3) que o risco, além de concreto e efetivamente provável, se mostre iminente e 
especialmente gravoso; 

a.4) que a imediata efetivação, por meio de contratação com terceiro, de 
determinadas obras, serviços ou compras, segundo as especificações e 
quantitativos tecnicamente apurados, seja o meio adequado, efetivo e eficiente 
de afastar o risco iminente detectado; 

( ... )" 

Conforme lapidar lição de Marçal Justen Filho, "no caso específico das 
contratações diretas, emergência significa necessidade de atendimento imediato a 
certos interesses. A demora em realizar a prestação produziria risco de sacrifício de 
valores tutelados pelo ordenamento jurídico. Como a licitação pressupõe certa 
demora para seu trâmite, submeter a contratação ao processo licitatório propiciaria a 
concretização do sacrifício a esses valores". 2 

Segundo Jorge Ulisses Jacoby Fernandes: 

1 DOU de 2 1/06/ 1994, Seção OI, p. 9.042. 

"A noção de uma situação de emergência deve coadunar-se com o 
tema em questão, pouco aproveitando a noção coloquial do termo, 
dissociada da sede de licitação e contratos. 

Aqui, emergência diz respeito à possibilidade de se promover a 
dispensa de licitação. Corolário dessa premissa é, 
fundamentalmente, a absoluta impossibilidade de atender ao 
interesse público - fim único de toda atividade administra-tiva -, se. 
adotando o procedimento licita tório. Emergência, para .áutorizaP,a ', 

2 "Comentários à Lei de Licitações e Contratos Administrativos", 9• ed; p. 240; 2002 

' . 
' 
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dispensa, requer a caracterização de uma situação cujo tempo de 
atendimento implique a necessidade de dispensar o procedimento 
licita tório". 3 

No magistério de Antônio Carlos Cintra do Amaral, a emergência 

"é ( .. .) caracterizada pela inadequação do procedimento formal 
licitatório ao caso concreto. Mais especificamente: um caso é de 
emergência quando reclama solução imediata, de tal modo que a 
realização de licitação, com os prazos e formalidades que exige, 
pode causar prejuízo à empresa (obviamente prejuízo relevante) 
ou comprometer a segurança das pessoas, obras, serviços ou 
bens, ou, ainda, provocar a paralisação ou prejudicar a 
regularidade de suas atividades específicas. Quando a realização 
de licitação não é incompatível com a solução necessária, no 
momento preconizado, não se caracteriza a emergência. 111 

Para que ocorra a dispensa da licitação, de acordo com o descrito no 
inciso supra, mister se faz avaliar a presença de dois pressupostos: demonstração efetiva e 
concreta da potencialidade de dano e de que a contratação é via adequada para eliminar o 
risco. 

Conforme demonstrado anteriormente, a contratação solicitada visa 
manter as condições adequadas para o desenvolvimento das atividades profissionais dos 
colaboradores da ala sul do Edifício Sede da ECT bem como para a preservação dos 
equipamentos e bens instalados no referido local, o que ocasiona para a ECT a necessidade 
de uma solução imediata. 

Quanto ao primeiro requisito - demonstração concreta e efetiva da 
potencialidade do dano - assim detalha a doutrina: " A urgência deve ser concreta e 
efetiva. Não se trata de urgência teórica. Deve ser evidenciada a situação concreta 
existente, indicando-se os dados que evidenciam a urgência. ( ... ) 

A expressão prejuízo, deve ser interpretada com cautela, por 
comportar significações muito amplas. Não é qualquer 'prejuízo 'que autoriza 
dispensa de licitação. O prejuízo deverá ser irreparável. Cabe comprovar se a 
contratação imediata evitará prejuízos que não possam ser recompostos 
posteriormente. O comprometimento significa o risco de destruição ou de seqüelas à 
integridade física ou mental de pessoas, ou quanto a bens, o risco de seu 
perecimento ou deteriorização." 

No caso em exame, dispensam-se argumentações de que não ocorre a 
potencialidade do dano, vez que o não funcionamento da central de ar condicionado, 
fatalmente prejudicará o desempenho, a produtividade e o bem estar dos empregados, 
podendo refletir na integridade física dos mesmo, assim como quanto aos equipamentos e 
bens instalados no local. ,"' ., ,· ... ., c: , ', ,· o;... .. ! ..• J 

: "~ontratação Dire~ sem Licitaçã?".; 5"_ ed.;2000; ~- _3 1 ~.' " , . • . . ,- I- ~10 _ 1 6 O 
C1tado da obra "D1spensa e InexJgJbJhdade de LJcJtaçao , de Serg1o Ferraz e Luc1a Valle Figue'Iredo . ...S=ao~-­

Paulo: Malheiros, 1994, p. 49. 
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Relativamente à demonstração de que a contratação é a via adequada e 
efetiva para eliminar o risco, assim ensina a doutrina, conforme obra já citada, pág. 240: 

" A contratação imediata apenas será admissível se evidenciado que 
será instrumento adequado e eficiente de eliminar o risco. Se o risco de dano não for 
suprimido através da contratação inexiste cabimento da dispensa de licitação. Trata­
se, portanto, de expor a relação de causalidade entre a ausência de contratação e a 
ocorrência de dano - ou, mais precisamente, a relação de causalidade entre a 
contratação e a supressão do risco de dano. Em última análise, aplica-se o princípio 
da proporcionalidade. A contratação deverá ser o instrumento satisfatório de 
eliminação do risco de sacrifico dos interesses envolvidos. Mas não haverá 
cabimento em promover contratações que ultrapassem a dimensão e os limites da 
preservação e realização dos valores em risco. " 

De toda sorte, traçados os limites pela lei e doutrina verifica-se que, a 
vista dos argumentos e toda a documentação apresentada com a Cl de referência, é cabível 
a contratação emergencial, evidencia-se no presente caso a "urgência de atendimento" , 
pelo risco da ocorrência de imensuráveis prejuízos para a ECT. 

Outrossim, a contratação com terceiro apresenta-se como o único meio 
adequado, efetivo e eficiente de afastar o risco de danos ao patrimônio dos Correios, pois 
enquanto não concluído o processo regular de contratação, que se inicia com a licitação, 
não resta outra solução senão referida Contratação Emergencial. 

Face ao exposto, por estarem presentes os requisitos legais 
autorizadores, este De~artamento Jurídico oyina favoravelmente à Contratação da Empresa 
SERVTEC INSTALAÇOES E MANUTENÇAO LTDA., por meio de Dispensa de Licitação 
Emergencial, com fulcro no inciso IV, do art. 24 da Lei nº 8.666/93. 

À consideração superior. 

Brasília, 16 de março de 2005. 

Elai~L'lf~ 
OAB/DF nº 18.867 

S4nla Maria G tmar~e3 Campus 
Uatr B O?d 969 8 OAB llf 3861 

2 1, . -3 -
Subcbefe do Oeuanamento lur •jÇ~gina 6 d e 6 
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O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIREC-034/2005 

REUNIÃO: REDIR-011/2005 DATA REUNIÃO: 16/03/2005 

ASSUNTO: Ratificação da contratação da Fundação Universidade de 
Brasília - FUB, para ministrar o Curso de Administração com 
Habilitação Postal e realizar o concurso público respectivo 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, mediante inexigibilidade de licitação, da Fundação 
Universidade de Brasília- FUB, para prestação de serviços de implementação 
do Curso de Administração com Habilitação Postal e realização de concurso 
público para seleção dos candidatos ao curso, pelo valor global de 
R$3.125.480,00 (três milhões, cento e vinte e cinco mil, quatrocentos e oitenta 
reais). 

APLICAÇÃO/META: Atender a demanda da Universidade Correios, 
conforme previsto no Plano Tático para o ano de 2005, em termos de captação e 
desenvolvimento de curso de Administração com Habilitação Postal para 
formação e ampliação de contingente técnico, visando suprir necessidade de 
pessoal, com formação especialista em correios, nas diversas áreas da Empresa. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: Universidade Correios - Relatório/UNICO- 033 
/2005 e Sumário Executivo UNICO- 029/2005, 

EMPRESA A CONTRATAR: Fundação Universidade de Brasília- FUB 

OBJETO: Prestação de serviços técnico-especializados para a realização de 
duas turmas fechadas para a ECT, para a implementação do Curso de 
Administração com Habilitação Postal, da Universidade de Brasília, para 80 
alunos, bem como para a realização de dois concursos públicos, visandp a 
seleção dos candidatos ao curso. 

I I ' ) 

Relatório/DIREC-034/2005 
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VALOR CONTRATUAL: R$ 3.125.480,00 (três milhões, cento e vinte e 
cinco mil, quatrocentos e oitenta reais), para execução das atividades de 
planejamento do curso, execução das duas turmas especial e regular e realização 
de dois concursos públicos. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

ÍNDICE DE REAJUSTE: Não se aplica 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: 
O presente objeto será desenvolvido em 03 (três) etapas conforme descritas a 
segmr: 

a) Documento descritivo contendo todo o planejamento e estrutura didático­
pedagógica, que compreende o projeto pedagógico do curso, sua estrutura 
curricular e regulamento do curso; uma estrutura técnica, que servirá de 
apoio especializado para a realização dos produtos ofertados, de acordo com 
o formato exigido pela Universidade Correios, incluindo as disciplinas 
postais. Prazo de duração: 30 dias (a contar da assinatura do contrato). 

b) Realização de concurso público: elaboração de provas, publicação e 
divulgação de editais, inscrições dos candidatos, realização das provas, seleção 
e divulgação dos aprovados. Prazo de duração: 2 meses 

c) Desenvolvimento do Curso: 

-Habilitação em Administração Postal: maio/2005 ajulho/2005 (turma 
especial) 

- Administração com Habilitação em Administração Postal: maio/2005 a 
julho/2008(turma regular), 

FORMA DE PAGAMENTO: 

a) Concurso Público 
50% - na data de aplicação das provas 
25%- na data de publicação do resultado provisório da prova de redação 
25% - na data da entrega do resultado final do concurso 

Relatório/DIREC-034/2005 
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b) Desenvolvimento do Curso 
Turma Especial: desembolsos mensais em 18 parcelas, sendo a primeira 

no valor de R$ 73.737,00 (setenta e três mil reais, setecentos e trinta e sete 
reais) a ser paga no dia 20/05/2005, e as dezessete restantes, no valor de R$ 
39.039,00 (trinta e nove mil, trinta e nove reais), nos meses consecutivos. 

Tum1a Regular: desembolsos mensais em 48 parcelas, sendo a primeira 
no valor de R$ 186.796,00 (cento e oitenta e seis mil reais, setecentos e noventa 
e seis reais) a ser paga no dia 20/05 e as 47 restantes, no valor de R$ 35.772,00 
(trinta e cinco mil, setecentos e setenta e dois reais), a serem pagas nos meses 
consecutivos. 

CONTA/ATIVIDADE: 44403.070003/DIRAD; 44403.150000/DIREC 

VALIDADE DA PROPOSTA: 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da Empresa, conforme Capítulo 5, Módulo 4 do MANLIC 

Ill. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Inexigibilidade de licitação 

Proposta: Os preços dos serviços propostos foram orçados em R$ 3.125.480,00 
(três milhões, cento e vinte e cinco mil, quatrocentos e oitenta reais), assim 
distribuídos: 

~R$ 737.400,00 (setecentos e trinta e sete mil e quatrocentos reais) 
referem-se à execução da Turma Especial, com 40 alunos e duração equivalente 
a 3 semestres; 

~ R$ 1.868.080,00 (hum milhão, oitocentos e sessenta e oito mil e 
oitenta reais) referem-se à execução da Turma Regular, com 40 alunos e 
duração equivalente a 8 semestres; 

.,.. R$ 520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais) referentes aos dois 
concursos públicos (turma regular e turma especial). 
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Nesse valor estão incluídos os salários, honorários e encargos trabalhistas 
alocados e todos os impostos e tributos aplicáveis 

IV. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 
Não houve. 

V. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
Art. 25, caput da Lei n° 8.666/93 

VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A UNICO, por intermédio do Relatório/UNIC0-033/2005, solicitou a 
contratação da FUB - Fundação Universidade de Brasília para realização do 
Curso de Administração com Habilitação Postal, bem como de ·concurso 
público para a seleção dos candidatos para a sua implantação, objetivando suprir 
a falta de pessoal qualificado e capacitado em administração postal, com 
formação generalista em correios. 

Ao longo desse tempo, os Administradores Postais sempre ocuparam e 
continuam ocupando funções relevantes nos Correios, tais como Presidente, 
Vice-Presidente, Diretores de Área, Assessores Executivos, Consultores, Chefes 
de Departamento, Diretores Regionais, Assessores de Diretoria, Subchefes de 
Departamento, Assessores de Departamento, Gerentes de Área Regionais, entre 
outros, além de atuação de destaque em consultorias internacionais e na União 
Postal Universal. 

A decisão de desativação do curso em 1999 e a desaceleração na formação de 
novos profissionais, fez com que a ECT se ressentisse, até hoje, de forma 
intensa, da falta de pessoal altamente qualificado, com formação generalista 
em Correios, o que propicia a sua melhor alocação na Empresa, para atender à 
demanda da AC e DRs, em especial como gestores, em um cenário de forte 
concorrência e que possam gerar mais e melhores resultados para os Correios. 

Os estudos desenvolvidos concluíram que há uma previsão de carência de 932 
Administradores Postais para 2005 e de 2.040 para 2.007. Constatou-se que 
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serão necessanas cerca de 50 turmas para cobrir as necessidades da ECT nos 
próximos anos, entre as quais 30 turmas para a Região Sudeste, 1 O turmas para 
a Região Sul e 1 O tunnas para a Região Centro-Oeste e AC. 

Dessa fonna, conclui-se pela necessidade urgente de capacitação de pessoal no 
segmento de administração postal com a conseqüente demanda pela captação e 
execução do Curso de Administração Postal ainda no corrente ano. 

A escolha pela UnB deve-se ao fato de ser a única universidade que possui o 
Curso de Administração com Habilitação Postal, criado pela Resolução do 
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensão N° 083/2000, devidamente 
reconhecida pelo MEC, havendo inviabilidade de competição por ausência de 
mercado concorrencial, ressaltando-se ainda: 

• É a única universidade de Brasília ter o conceito "A" no curso regular de 
administração no Provão do MEC; 

• A Unb faz parte das instituições de ensino que firmaram com a ECT o 
documento "Acordos de Intenções de Cooperação Técnico-Científica com 
Instituições Educativas"; 

• A UnB criará, dentro do Departamento de Administração, um Núcleo de 
Estudos em Logística e Administração Postal - NELAP, com a participação 
de professores da UnB, da ECT e de alunos do curso, com o objetivo de 
realizar estudos e pesquisas na área de logística, transportes e gestão postal , 
gerando conhecimentos nas áreas que servirão de insumo para as atividades 
de classe , reforçando a base teórica dos alunos e contribuindo para a 
melhoria contínua dos processos na ECT. 

O serviço a ser executado pela U nB compreende a seleção de alunos e a 
realização dos Cursos de Administração Postal com Habilitação Postal, 
divididos em duas turmas: 

a) Turma Especial - com 40 alunos, com o 5° semestre do Curso de 
Administração concluído, a serem selecionados via concurso público, como 
transferência facultativa, para concluírem as 1170 h/a restantes na UNICO, 

I I • 1 
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equivalentes a 3 semestres, da Habilitação Postal, em parcena com a 
Universidade de Brasília; 

b) Turma Regular - com 40 alunos, no mínimo com Ensino Médio concluído, a 
serem selecionados via concurso público, para participar do Curso de 
Administração com Habilitação Postal, a ser desenvolvido na ÚNICO em 
parceria com a Universidade de Brasília, num total de 2850 h/a, 
equivalentes a 8 semestres. 

A seleção dos candidatos será realizada por meio de concurso público, nas 
cidades sede das das Diretorias Regionais . Para até 5.000 inscrições será 
cobrado o valor de R$ 520.000,00, sendo cobrado da ECT, R$ 60,00(sessenta 
reais) por inscrição excedente a esse número, desde que as provas do concurso 
sejam realizadas em uma mesma data (manhã e tarde). Para ambos os cursos 
será cobrada uma taxa de R$ 75,00 por candidato. 

O valor arrecadado com até 5.000 inscrições será abatido do montante a ser 
pago pela ECT. Caso as inscrições ultrapassem o patamar de 5.000 inscrições 
será repassada à ECT a quantia correspondente à diferença entre o valor 
cobrado de taxa de inscrição ( R$75,00 ) e o valor anunciado de R$ 60,00, 
descontadas as taxas bancárias. 

O custo por aluno, cobrado pela FUB, para ministrar o curso é apresentado no 
quadro a seguir: 

Turma c/ 40 alunos Por semestre Por aluno/semestre Por mês 

Turma Especial 245.800,00 6.145,00 1.024,16 

Tunna Regular 
5% de desconto 233.510,00 5.847,50 972,95 

J , ., r 
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Média por turma 239.655,00 5.996,25 998,40 

(*)50% do valor salário de Adm Postal Jr 

No valor da proposta está incluída uma dotação de R$ 2.500,00, por turma, por 
semestre, para aquisição de livros, que serão doados à biblioteca da UNICO, 
bem como R$ 4.500,00, por semestre, destinados ao pagamento de palestrantes 
externos na realização de workshops, que serão abertos à participação de 
empregados da ECT. 

Em realização de pesquisa de mercado para comparação de valores, houve 
dificuldade para se obter um parâmetro, pois trata-se de um serviço 
diferenciado, visto que a Universidade de Brasília é a única universidade que 
possui o Curso de Administração com Habilitação Postal. Ressalta-se, ainda, 
que é a única de Brasília a obter conceito A, no Provão do MEC, no Curso 
regular de Administração. Nos cursos regulares de Administração, em Brasília, 
as mensalidades apresentam os seguintes valores: 

Instituição A vali ação MEC (2003) Valor mensalidade 
UniCEUB B R$ 831,00 
UNIP Não avaliada R$ 852,01 
CESUBRA Não avaliada R$ 841,47 
Católica D R$ 813 ,12 

Com relação à legalidade da contratação foi anexada ao presente Relatório, 
cópia da NOTA JURÍDICA DEJUR/DIDA-0217/2005 , na qual aquele órgão 
informa que não existe impedimento legal para que a contratação seja realizada 
por Inexigibilidade de Licitação, com fundamento no art. 25, caput da Lei 
8.666/93 haja vista tratar-se da única Universidade que detém autorização do 
MEC para realizar os cursos de administração com Habilitação Postal. 

O processo foi submetido à análise do CACE, que se manifestou favorável à 
contratação dos serviços propostos pela FUB, conforme Anexo 7, devendo, no 
entanto, serem observadas as considerações apresentadas no item 3 do parecer, 
sobre as quais tecemos os seguintes comentários: 
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a) os pagamentos relativos à execução dos cursos, inicialmente previstos 
como trimestrais e antecipados, foram alterados para mensais, de acordo 
com o serviço a ser prestado, conforme fom1alização da FUB, constante 
do Anexo 9; 

b) será regularizado na assinatura do contrato o repasse para a ECT dos 
valores relativos à diferença entre o valor cobrado da taxa de inscrição 
(R$ 75,00) e o valor anunciado de R$60,00, descontadas as taxas 
bancárias, caso as inscrições ultrapassem o patamar de 5.000 candidatos; 

c) a proposta de rever a duração do curso é viável visto que serão realizadas 
turmas fechadas para a ECT. Neste sentido a UnB já sinalizou 
favoravelmente, devendo ser formalizada tal situação até a assinatura do 
contrato; 

d) a demonstração de compatibilidade dos preços propostos pela FUB com 
os valores praticados no mercado ficou prejudicada por ser a UnB a única 
Universidade a ter o curso pretendido, se~do portanto um serviço 
diferenciado. No entanto, comparando-se com os cursos regulares 
desenvolvidos pelas instituições pesquisadas e de Cursos de 
Especialização e de MBA contratados pela Empresa, verifica-se que os 
valores cobrados estão compatíveis com o mercado: 

Atividade/ Instituição/Valor h/a 
MBA em Tecnologia da Informação- UnB- R$ 22,92 
Logística Empresarial - UnB - R$ 22,41 
Sistemas Orientados a Objetos- FUBRA- R$ 18,60 
Curso de Especialização em Administração- FGV- R$39,60 
Especialização em Marketing - FDC - R$ 31 ,94 
Habilitação Postal/Turma Especial- UnB- R$15,76 
Adm com Habilitação Postal - UnB - R$ 16,34 

A contratação foi autorizada pelo Diretor de Recursos Humanos conforme 
Relatório UNIC0-033/2005, Anexo 2, e está sendo submetida à apreciação do 
Colegiado para ratificação (Anexo 2). 

VIII. ANEXOS 
1. Sumário Executivo- ÚNICO- N° 029 /2005 
2. Relatório ÚNICO- 033 /2005 
3. Resolução N° 83/2000- Reitoria da UnB 
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4. Proposta da FUB 
5. C I/ÚNICO/ ASS/-2173/2005 
6. Parecer Dejur- Nota Jurídica/DEJUR/DIDA-217 /2005. 
7. Parecer CACE 
8. Disponibilidade Orçamentária 
9. Alteração proposta FUB 
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c~t~l coRREIO< 1 ---------------------------------------
SUMÁRIO EXECUTIVO UNICO- 029 /2005. Brasília, 4 de março de 

2005. 

DESTINO: DIREC 

ASSUNTO: Proposta de implementação do Curso de Administração Postal 

I - DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 

Evento: 

Área solicitante: 

Instituição de Ensino 
Responsável: 

Local das aulas: 

Período do Curso: 

Horário: 

Público-alvo: 

II- NECESSIDADE 

Curso de Administração com Habilitação Postal 

Diretorias de Área 

Universidade de Brasília- UnB 

Universidade Correios 

Início previsto: 1 o semestre de 2005. 

Integral ( 6 horas diárias - aulas teóricas; 2 horas - prática 
e visitas técnicas) 

a) Turma Especial com 40 alunos, com o 5º semestre do Curso 
de Administração concluído, a serem selecionados via 
concurso público, como transferência facultativa, para 
terminarem os 3 semestres restantes na Único, em parceria 
com a Universidade de Brasília que criou a Habilitação Postal, 
dentro do curso de Administração. Haverá uma exigência 
mínima de 60% do total de créditos do curso regular de 
Administração concluídos. 
b) Turma Regular com 40 alunos, com o mínimo o Ensino 
Médio concluído, a serem selecionados, via concurso 
público, com 8 semestres de duração. 

O Curso de Administração Postal - que em julho último completou 30 anos de 
formatura da primeira turma, teve início no Rio de Janeiro, em convênio com a PUC, 
onde foram formadas 5 turmas. Com a criação da ESAP em 1978, foram forma~as . 

' I 'f·tl; 
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mais 17 turmas, totalizando 1.353 Administradores Postais, dos quais 85 estrangeiros, 
de língua portuguesa, espanhola, francesa, inglesa, holandesa e árabe. 

Ao longo desse tempo, os Administradores Postais sempre ocuparam e continuam 
ocupando funções relevantes nos Correios, tais como Presidente, Vice-Presidente, 
Diretores de Área, Assessores Executivos, Consultores, Chefes de Departamento, 
Diretores Regionais, Assessores de Diretoria, Subchefes de Departamento, 
Assessores de Departamento, Gerentes de Área Regionais, entre outros, além de 
atuação de destaque em consultorias internacionais e na União Postal Universal. 

Antes da desativação do curso em 1999, a Empresa começou a desacelerar o processo 
de captação e formação de Administradores Postais, por entender que o curso 
necessitava ser remodelado, ajustando-se à nova realidade dos Correios. 

Tendo em vista que, à época, a ECT e a Universidade de Brasília desenvolviam em 
conjunto um trabalho de cooperação técnica, foi possível contratar a Fundação 
Universitária de Brasília, em janeiro de 2000, com o objetivo de assessorar e dar 
consultoria para o desenvolvimento de um projeto de reestruturação do Curso de 
Administração Postal, atendendo à demanda da administração dos Correios. Após 
análise e aprovação do projeto a UnB criou, em 20 de novembro de 2000, no curso 
de Administração daquela instituição, a Habilitação em Administração Postal, pela 
Resolução N° 83/2000, (Anexo 3), do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, 
automaticamente reconhecida pelo MEC. 

A decisão de desativação do curso em 1999 e a desaceleração na formação de novos 
profissionais, fez com que a ECT se ressentisse, até hoje, de forma intensa, da falta 
de pessoal altamente qualificado, com formação generalista em Correios, o que 
propicia a sua melhor alocação na Empresa, para atender à demanda local e regional, 
em especial como gestores, em um cenário de forte concorrência e que possam gerar 
mais e melhores resultados para os Correios. 

Os estudos desenvolvidos concluíram que há uma prevtsao de carência de 932 
Administradores Postais para 2005 e de 2.040 para 2.007. Constatou-se que serão 
necessárias cerca de 50 turmas para cobrir as necessidades da ECT nos próximos 
anos, sendo 30 turmas para a Região Sudeste, 1 O turmas para a Região Sul e 1 O 
turmas para a Região Centro-Oeste e AC. 

Dessa forma, conclui-se pela necessidade urgente de capacitação de pessoal no 
segmento de administração postal, com a conseqüente demanda pela captação e 
execução do Curso de Administração Postal ainda no corrente ano. 

Considerando que a UnS é a única universidade que possui o Curso de 
Administração com Habilitação Postal, propõe-se a contratação . da Fundaçã,o _, 
Universidade de Brasília -FUB, que se responsabilizará pela execuçãd 8d Cur®J1d~ 
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Administração Postal (Especial e Regular), bem como pela realização de concurso 
público para seleção dos candidatos. 

Assim, inicialmente serão desenvolvidas duas turmas, cada uma com 40 alunos, nas 
instalações da UNICO, em parceria com a Universidade de Brasília. 

Para as disciplinas específicas de Correios, a ECT realizará processo seletivo interno 
para a seleção dos professores que serão remunerados pela UnB, na condição de 
Professores Visitantes ou Convidados, de acordo com os seguintes critérios: 
remuneração de R$ 50,00, por hora-aula para os possuidores de Graduação e 
Especialização, R$ 60,00, para os possuidores de Mestrado e, finalmente, R$ 80,00, para 
os possuidores de títulos de Doutores. 

O cmTículo aprovado pela UnB prevê, além das disciplinas regulares do curso de 
Administração, 9 (nove ) Disciplinas Postais , com 36 créditos e 270 horas de 
estágio supervisionado. 

As principais informações sobre o modelo de captação e formação proposto são as 
seguintes: 

ITEM TURMA ESPECIAL TURMA REGULAR 
Clientela Alunos com o so semestre do Candidatos com no mínimo o 

Curso de Administração Ensino Médio concluído. 
concluído, com no mínimo 60% 
do total de créditos previsto para o 
citado curso concluídos. 

Captação Concurso Público, com Concurso Público para o curso de 
transferência facultativa para o Administração com Habilitação 
curso de Administração com Postal. 
Habilitação Postal. 

Provas de seleção Conhecimentos Gerais, Português, Conhecimentos Gerais, Português, 
Matemática, Específicos de Matemática, ldioma(inglês, 
Administração. espanhol ou francês). 

Duração 3 semestres 8 semestres 
Carga-horária 1170 h/a 2850h/a 
Modalidade de Ensino Presencial Presencial 
Conteúdo Página 5- Proposta FUB Páginas 6 e 7- Proposta FUB 
Execução UNICO/UnB UNICO/UnB 

III. IMPLICAÇÕES FINANCEIRAS 

a) Custos com a contratação da FUB 
J 1""1'' I 
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Os investimentos necessários, com a contratação da FUB- Fundação Universidade de 
Brasília, para realização de ambas as turmas totalizam R$ 3.125.480,00 ( três 
milhões, cento e vinte e cinco mil, quatrocentose oitenta reais), sendo que: 

...,.. R$ 737.400,00 (setecentos e trinta e sete mil e quatrocentos reais ) referem­
se à execução do curso da Turma Especial; 

...,.. R$ 1.868.080,00 ( hum milhão, oitocentos e sessenta e oito mil e oitenta 
reais mil ) referem-se à execução do curso da Turma Regular; 

...,.. R$ 520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais) referentes aos dois concursos 
públicos (turma regular e turma especial). 

Nesse valor estão incluídos os salários, honorários e encargos trabalhistas alocados e 
todos os impostos e tributos aplicáveis. 

' 
r A FUB compromete-se a realizar todas as atividades descritas na proposta anexa, 

relativa ao concurso público, pelo custo de R$ 520.000,00 para até 5.000 inscrições, 
sendo cobrado da ECT, R$ 60,00(sessenta reais) por inscrição excedente a esse 
número, desde que as provas do concurso sejam realizadas em uma mesma data 
(manhã e tarde). Para ambos os cursos será cobrada uma taxa de R$ 75,00 por 
candidato. 

O valor arrecadado com até 5.000 inscrições será abatido do montante a ser pago pela 
ECT. Caso as inscrições ultrapassem o patamar de 5.000 inscrições será repassada à 
ECT a quantia correspondente à diferença entre o valor cobrado de taxa de inscrição 
( R$75,00 ) e o valor anunciado de R$ 60,00, descontadas as taxas bancárias.Assim, 
caso ocorram 15.000 inscrições a ECT terá pago todas as despesas, além de ter um 
ganho aproximado de R$ 5.000,00.Quanto maior o número de inscrições, maior será 
a receita da ECT. Considerando os dados históricos das inscrições para os concursos 
do CAP, estima-se um número de inscritos bem superior a 15.000. 

O custo por aluno, cobrado pela FUB, para ministrar o curso é apresentado no quadro 
a segmr: 

Turma c/40 alunos Por semestre Por aluno/ Por mês 
semestre 

Turma Especia l 245.800,00 6.145,00 1.024,16 ~ 

3 semestres I)Jvl I ~, 

"\ 
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Turma Regular 
8 semestres com 5% 233.510,00 5.847,50 972,95 

de desconto 

Média por turma 239.655,00 5.996,25 998,40 
' 

No valor da proposta está incluída uma dotação de R$ 2.500,00, por turma, por 
semestre, para aquisição de livros, que serão doados à biblioteca da ÚNICO, bem 
como R$ 4.500,00, por semestre, destinados ao pagamento de palestrantes externos 
na realização de workshops, que serão abertos à participação de empregados da ECT. 

Em realização de pesquisa de mercado para comparação de valores, houve 
dificuldade para se obter um parâmetro, pois tra~a-se de um serviço diferenciado, 
visto que a Universidade de Brasília é a única universidade que possui o Curso de 
Administração com Habilitação Postal. Ressalta-se, ainda, que é a única de Brasília a 
obter conceito A, no Provão do MEC, no curso regular de Administração. 

b) despesas com os alunos a serem custeadas diretamente pela ECT 

Valores (R$) Bolsa de Estudo(*) Vale Alimentação Assist. Médica 
Valor mensal por aluno 1.068,02 299,00 60,00 
Valor total 2 tunnas/mês 85.441 ,60 23.920,00 4.800,00 
Valor total curso turma regular (a) 2.050.598,40 574.080,00 115.200,00 
Valor total curso turma especial (b) 768.974,40 215.280,00 43.200,00 
Total(a+b) 2.819.572,80 789.360,00 158.400,00 

Total Geral 3.767.332,80 
(*)50% do valor salário de Adm Postal Jr 

IV. CRONOLOGIA DE IMPLEMENTAÇÃO 

Imediata, após aprovação em Redir. Cronograma previsto: 

ATIVIDADE PREVISÃO 

Contratação da FUB para a realização dos março I 2005 
concursos públicos e para ministrar o CAP 
Publicação e divulgação dos Editais abril I 2005 

Inscrições dos candidatos abril 12005 

Realização das provas abrill2005 
:>~.4 } 

~,J Seleção dos profissionais da ECT que atuarão como abril/2005 
professores no curso I 1.1.

1 
; 
~ ~ · -
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Início do curso maio/2005 

Admissão dos Adm Postais - Turma Especial Julho/2006 

Admissão dos Administradores Julho/2008 
Postais - Turma Regular 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

As inscrições e aplicações das provas serão realizadas nas cidades sedes das 
Diretorias Regionais . 

A seleção dos alunos do Curso de Administração - de faculdades públicas ou 
privadas -, que tenham concluído O· 5° semestre, será feita por meio de provas de 
conhecimentos gerais - Português, Matemática e específicos em Administração. A 
admissão dos selecionados oconerá na modalidade transferência facultativa, com o 
mínimo de 60% dos créditos já cursados. 

O concurso público para a Turma Regular, para alunos com o mínimo de Ensino 
Médio, abrangerá as seguintes disciplinas: Português, Matemática, Idioma (inglês, 
francês ou espanhol) e Conhecimentos Gerais. 

Os alunos p,aderão freqüentar a biblioteca da UnB, assim como o restaurante. 

O estágio supervisionado será realizado nas unidades administrativas e operacionais 
da ECT, na ACenas Diretorias Regionais. 

As monografias serão elaboradas sobre temas indicados pelos Correios. 

A escolha da lotação por parte do aluno, será realizada de acordo com a ordem de 
classificação, ao final do curso, tendo como suporte uma lista de vagas definida pela 
ECT. 

VI -JUSTIFICATIVA 

A falta de pessoal altamente qualificado, com formação generalista em Correios, e 
de comprometimento com a Empresa, para atender à demanda local e regional, em 
especial como gestores, em um cenário de forte concoiTência e SU:!e pos.s.anL g.er:a.t:-
mais e melhores resultados para os Correios exige a retom e 
Administração Postal ainda no corrente ano . CPMI · CORREIOS 
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Considerando que a UnB é a única universidade que possui o Curso de 
Administração com Habilitação Postal, propõe-se a contratação da Fundação 
Universidade de Brasília -FUB, que se responsabilizará pela execução do Curso de 
Administração Postal (Especial e Regular), bem como pela realização de concurso 
público para seleção dos candidatos. 

A UnB criará, dentro do Departamento de Administração, um NÓcleo de Estudos em 
Logística e Administração Postal - NELAP, com a participação de professores da UnB, 
da ECT e de alunos do curso, com o objetivo de realizar estudos e pesquisas na área de 
logística, transportes e gestão postal , gerando conhecimentos nas áreas que servirão de 
insumo para as atividades de classe , reforçando a base teórica dos alunos e contribuindo 
para a melhoria contínua dos processos na ECT. 

A Unb faz parte das instituições de ensino que firmaram com a ECT o documento 
"Acordos de Intenções de Cooperação Técnico-Científica com Instituições Educativas"; 

É a única universidade de Brasília com conceito A na avaliação do MEC (2003). 

VII - PARECER UNIVERSIDADE 

A ÚNICO é de parecer favorável à realização do Curso de Administração Postal nos 
formatos apresentados, uma vez que não apenas resgata um programa bem sucedido 
dos Correios na área de recursos humanos, bem como possibilita a execução de 
forma regular de um curso de graduação, já reconhecido pelo MEC, no campus da 
Universidade Correios, suprindo a Empresa de profissionais altamente qualificados e 
capacitados no segmento de administração postal. 

VIII- PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO 

Ao DIREC para conhecimento e homologação da Diretoria de Recursos Humanos 
para encaminhamento ao DEJUR visando à análise da proposta de contrato. 

PARECER DIREC 

DE~~t~L 
ROBINSON KOURY VIANA DA SILVA r L_D_ir_e_to_r_d_e_R_e_c_u_rs_o_s_H_u_m_a_n_o_s ________________________________ ~~~···~' --~·~·-~~(
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; 
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IDENTIFICAÇÃO: RELATÓRIO/ÚNICO- 033 /2005 

DATA: 11 I 03 /2005. 

ASSUNTO: Autorização para a contratação da Universidade de Brasília -
UnB, tendo como interveniente a FUBRA Fundação 
Universitária de Brasília, com o objetivo de ministrar o Curso de 
Administração com Habilitação Postal e realizar concurso público 
para Turma Especial, com 40 alunos, com o mínimo do 5° 
semestre de Administração concluído e para a Turma Regular, 
com 40 alunos, com a exigência do Ensino Médio completo. 

I. PROPOSTA: 

Autorizar a contratação, mediante inexigibilidade de licitação, da 
Universidade de Brasília- UnB, por meio da FUBRA-Fundação Universitária 
de Brasília, para prestação de serviços de implementação do Curso de 
Administração com Habilitação Postal e realização de concurso público para 
os candidatos ao curso, pelo valor global de R$ 3.125.480,00 ( três milhões 
cento e vinte e cinco mil , quatrocentos e oitenta reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 
48 meses 

PRAZO DE EXECUÇÃO: 
Para execução dos serviços estima-se um prazo máximo de 48 ( quarenta e 
oito ) meses, com possibilidade de redução, conforme entendimentos com a 
UnB. 

O presente objeto será desenvolvido em 03 (três) etapas conforme descritas a 
seguir: 

MFGCC'/mlg ccC:\ Documcnts and Settings\oolivc irJ\ Dcsk topiC APIREL- DI REC - UnB .doc 
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Etapa 1: ESTUDOS DE CONCEPÇÃO DO CURSO 

Produtos: 

A) Documento descritivo contendo todo o planejamento e estrutura 
didático-pedagógica, que compreende o projeto pedagógico do curso, sua 
estrutura curricular e regulamento ·do curso; uma estrutura técnica, que 
servirá de apoio especializado para a realização dos produtos ofertados, de 
acordo com o formato exigido pela Universidade Correios, incluindo as 
disciplinas postais. 

Prazo de duração: 3 O dias (a contar da assinatura do contrato). 

B) Realização de concurso público 

O concurso público para seleção dos candidatos será realizado pela UnB por 
meio do Cespe - órgão da UnB responsável por seus concursos, seja por 
transferência facultativa , seja pelos concursos de vestibulares. 
A UnB apresentou proposta de R$ 520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais) 
para até 5.000 inscrições, sendo cobrado da ECT, R$ 60,00 (sessenta reais) 
por inscrição excedente. Para ambas as turmas será cobrada uma taxa de 
R$75,00 (setenta e cinco reais) por candidato. 
O valor arrecadado com até 5.000 inscrições será abatido do montante a ser 
pago pela ECT.Caso as inscrições ultrapassem o patamar de 5.000 inscrições 
será repassada à ECT a quantia correspondente à diferença entre o valor 
cobrado de taxa de inscrição ( R$75,00) e o valor anunciado de R$60,00, 
descontadas as taxas bancárias.Assim, caso ocorram 15.000 inscrições a ECT 
terá pago todas as despesas, além de ter um ganho aproximado de 
R$5.000,00.Assim , quanto maior o número de inscrições, maior será a rece· a 
da ECT. 
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Etapa 2: DESENVOLVIMENTO DO CURSO 

Produtos: 

a) Realização Turma Especial 

Características: 
Participantes: alunos que cursam Administração em qualquer instituição de 

ensino do país, que já tenham concluído o 5°. período (em cursos semestrais) ou 
o equivalente (em cursos anuais); 

Ingresso: por transferência facultativa. Serão destinadas 40 vagas 
exclusivas para transferência facultativa para o curso de Administração com 
Habilitação Postal. 

Condições gerais: a serem definidas pelo Departamento de Administração 
da UnB. 

Duração: três semestres 

b) Realização Curso Regular 

Características: 
Participantes: candidatos residentes em todo o país, que apresentem as 

condições exigidas para ingresso nos cursos regulares de Administração da UnB. 
Ingresso: concurso regular de entrada pela UnB. Serão destinadas 40 

vagas exclusivas para o curso de Administração com Habilitação Postal. 
Condições gerais: a serem definidas pelo Departamento de Administração 

da UnB. 
Duração: oito semestres 

Tendo em vista esta diferenciação na formação da estrutura didático­
pedagógica, os produtos resultantes serão classificados em dois grupos: Grupo 1 
- Produtos Resultantes da Turma Especial; e Grupo 2 - Prod tos esultan~/ 
da Turma Regular. / 
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GRADE CURRICULAR- PROPOSTA PROVISÓRIA 

Tabela 1: Grade Curricular do Curso de Administração - Habilitação em 
Administração Postal- Turma Especial 

Semestre Disciplina créd Horas Pré-requisitos 
69 Semestre Estratégia Empresarial EE 4 60 

Tecnologia Postal TP 4 60 GEI 
Estágio Supervisionado 1 ES1 6 90 PE,MPA 
Operações Postais I OP1 4 60 AP03 

Módulo Livre 1 ML1 4 60 
Organização e Funcionamento de OFEP 4 60 
Empresas Postais 
Total 26 390 

7º Semestre Marketing 2 MKT2 4 60 MK1 
Operações Postais 11 OP2 4 60 OP1 
Gestão de Produtos e Serviços Postais GPS 4 60 AP03 

Correio Internacional CI 4 60 OFEP 
Tópicos Especiais em Adm Postal TEA 4 60 
Estágio Supervisionado 2 ES2 6 90 ES1 
Total 26 390 

8º Semestre Administração Empreendedora AE 4 60 MAC 
Fundamentos de Auditoria e Inspeção FAI 4 60 OP2 
Seminários em Administração SA 4 60 
Gestão de Franquias GF 4 60 OP2 
Módulo Livre 2 ML2 4 60 
Estágio Supervisionado 3 ES3 6 90 ES2 
Total 26 390 

Total Geral 78 1170 

Tabela 2: Grade Curricular do Curso de Administração - Habilitação em 
-Administração Postal Curso Regular 

Semestre Disciplina créd Horas Pré-requisitos 

I 

/) 
1/ 

19 Semestre Economia Aplicada a Administração EAA 4 60 L 
Teoria das Organizações 1 T01 4 60 /L 
Cálculo I CAL1 6 90 / \ / f 
Psicologia Aplicada à Administração PAA 4 60 I / I 

I I 
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Organização e Funcionamento de OFEP 4 60 
Empresas Postais 
Filosofia, Lóqica e Etica FLE 4 60 
Total 26 390 

2º Semestre Teoria das Organizações 2 T02 4 60 T01 
Contabilidade Aplicada à Adminstração CAA 4 60 
Probabilidade e Estatística PE 6 90 
Metodoloqia de Pesq. em Adm . MPA 4 60 
Metodoloqia de Pesq. em Adm . MPA 4 60 
lnst. de Direito Público e Privado IDPP 4 60 
Total 22 330 

3º Semestre Microeconom ia MIC 4 60 EAA, CAL1 
Administração Financeira I AF1 4 60 CAL1, PE 
Administração da Produção e Operações APO 4 60 CAL1 

Métodos e Modelos Quantitativos de MMQD 4 60 PE, CAL1 
Decisão 
Socioloqia Aplicada à Administração SAA 4 60 
Estado e Sociedade ESO 4 60 
Total 24 360 

4º Semestre Macroeconom ia MAC 4 60 MIC 
Análise da Decisão AO 4 60 MMQD 
Gestão Estratéqica de Informações GEI 4 60 
Gestão de Pessoas I GP1 4 60 
Módulo Livre 1 ML1 4 60 AP01 
Comunicação e Neqociação CN 4 60 
Total 24 360 

5º Semestre 
Administração Financeira 2 AF2 4 60 AF1 
Planejamento, Orçamento, Controle e POC 4 60 

( 
Desempenho Orqanizacional 
Gestão de Pessoas 11 GP2 4 60 GP1 
Marketinq 1 MKT1 4 60 
Elaboração e Gestão de Projetos EGP 4 60 
Módulo Livre 2 ML1 4 60 
Total 24 360 

6º Semestre Estratéqia Empresarial EE 4 60 I/ 
Tecnologia Postal TP 4 60 GEI 
Estáqio Supervisionado 1 ES1 6 90 PE, MPA I! 
Operações Postais I OP1 4 60 AP03 / I 
Módulo Livre 2 ML2 4 60 / I 
Total 22 330 I I 

I' ; / L 
I I/ 
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~~CORREIO< 
7º Semestre Marketing 2 MKT2 4 60 MK1 

Operações Postais 11 OP2 4 60 OP1 
Gestão de Produtos e Servl_ç_os Postais GPS 4 60 AP03 

Correio Internacional CI 4 60 OFEP 
Tópicos Especiais em Adm Postal TEA 4 60 
Estágio Supervisionado 2 ES2 6 90 ES1 
Total 26 390 

8º Semestre Administração Empreendedora AE 4 60 MAC 
Fundamentos de Auditoria e Inspeção FAI 4 60 OP2 
Seminários em Administração SA 4 60 
Gestão de Franquias GF 4 60 OP2 
Estágio Supervisionado 3 ES3 6 90 ES2 
Total 22 330 

Total Geral 190 2850 

ESTRUTURA DE APOIO ESPECIALIZADO 

NÚCLEO DE ESTUDOS EM LOGÍSTICA E ADMINISTRAÇÃO POSTAL (NELAP) 

Este núcleo terá como objetivos principais realizar estudos e pesquisas na área de logística, 
transportes e administração postal, gerando conhecimento nas áreas que servirão de insumo 
para as atividades de classe, reforçarão a base teórica dos alunos, e contribuirão para 
transfonnar a parceria UnB/ ADM-UNICO em Centro de Excelência na área de 
administração postal. 

Integrarão o NELAP: 
- os professores da UnB atuantes no Curso de Administração com Habilitação em 
Administração Postal; 
- os professores da UNICO atuantes no Curso de Administração com Habilitação em 
Administração Postal; 
- os alunos do Curso de Administração com Habilitação em Administração Postal; 

MINI-BIBLIOTECA DE ADMINISTRAÇÃO POSTAL 

MFGCC/mfgccC:\Documcnts and Scttings\oolivci,;t\Dcsktop\C AP\REL- DI REC- UnB.doc 
MPM /mpm 

ó 

ó 

I 



ANEXO 2 DO RELATÓRIO/DIREC-034/2005 
7 

~~CORREIO< 

Com acervo constituído por livros e periódicos específicos da área de logística, transporte e 
administração postal. A biblioteca atenderá prioritariamente os alunos da habilitação em 
administração postal e aos professores e pesquisadores do NELAP. 

SECRETARIA DE BENCHMARKING E VISITAS TÉCNICAS (SVT) 

Esta secretaria será responsável pelo planejamento, organização e implementação dos 
trabalhos de benchmarking e relativos às visitas técnicas programadas. Está prevista a 
realização de 5 (cinco) visitas técnicas 4 em Brasília, I em São Paulo e I no Rio de 
Janeiro . 

Sugestão: 

VT em Brasília: 

No âmbito da disciplina Fundamentos de Auditoria e Inspeção - Visitas: TCU e 
DINSP/AC; 
No âmbito da disciplina Operações Postais I - Visitas: Agências postais da DR/BSB, 
Unidades de Tratamento e CDDs; 
No âmbito da disciplina Tecnologia Postal -Visitas: DR/SPM 
No âmbito da disciplina Filatelia- Visitas: Museu Postal 
No âmbito da disciplina Franchising- Visitas: Agências postais franqueadas da DR/BSB 
No âmbito da disciplina Operações Postais 2- Visitas: DR/SPI 
No âmbito da disciplina Operações Postais Internacionais - Visitas: DR/SPM e DR/RJ: 
Unidades de Tratamento de Carga Internacional. 

WORKSHOPS SOBRE TEMAS RELEVANTES 

Está prevista a realização de três Workshops sobre temas de grande relevância para o curso . 
Na realização desses eventos prevê-se a participação de palestrante externo ao quadro 
UnB-UNICO, com notória especialização em assuntos relacionados ao tema enfatizado no 
Workshop. 
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PRAZO 

O prazo estimado para a realização dos produtos e serviços é de 18 meses 
para os produtos relativos ao Grupo 1; e 48 meses para os produtos relativos ao 
Grupo 2. 

INVESTIMENTOS E CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 

INVESTIMENTOS DO PROJETO 

Os investimentos necessários à realização dos produtos e serviços objetos 
desta proposta totalizam R$ 2.605.480,00 (dois milhões, seiscentos e cinco mil , 
quatrocentos e oitenta reais), sendo que desses, R$ 737.000,00 (setecentos e 
trinta e sete mil reais) referem-se aos produtos relativos ao Grupo 1 e R$ 
1.868.080,00 (hum milhão, oitocentos e sessenta e oito mil e oitenta reais) 
referem-se aos produtos relativos ao Grupo 2. 

Nesse valor estão incluídos os salários, honorários e encargos trabalhistas 
dos profissionais alocados e todos os impostos e tributos aplicáveis. 

As despesas adicionais com viagens nacionais, incluindo passagens 
aéreas e hospedagens para a realização das visitas técnicas previstas serão 
encargos dos Correios. 

CONDIÇÕES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO 
i 

Os valores referentes aos investimentos para a realização de todo o p oj~to serão .· 
faturados em parcelas mensais, conforme cronograma detalhado no ter:h 8 de t'a 
proposta, e observados os seguintes critérios: · 
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Produtos Relativos ao Grupo 1 

18 (dezoito) parcelas, sendo a primeira no valor de R$ 73.737,00 (setenta 
e três mil, setecentos e trinta e sete reais), e as dezessete restantes no valor de 
R$ 39-.039,00 (trinta e nove mil, e trinta e nove reais). 

Produtos Relativos ao Grupo 2 

48 (quarenta e oito) parcelas, sendo a primeira no valor de R$ 
186.796,00(cento e oitenta e seis mil, setecentos e noventa e seis reais) e as 47 
restantes no valor de R$ 35.772,00 (trinta e cinco mil, setecentos e setenta e 
dois reais). 

IMPOSTOS 

Os preços refletem a legislação tributária vigente nesta data. Se até o início dos 
trabalhos ou no decorrer destes ocorrerem alterações na legislação tributária e 
fiscal que venham afetar diretamente os faturamentos decorrentes desta proposta, 
os preços serão ajustados de forma a restabelecer o equilíbrio econômico e 
financeiro original. 

ENCARGOS SOCIAIS 

Os valores das horas dos profissionais contratados , incluem todos os encargos 
sociais trabalhistas e previdenciários, desobrigando a ECT de qualquer futura e 
eventual reclamação sobre os mesmos. 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS 

Realização Produtos Grupo 1 

Semestres Parcelas 
1º 1 

2 
1º 3 

4 
1º 5 

6 

revista de a 
20/5/2005 
20/6/2005 
20/7/2005 
20/8/2005 
20/9/2005 

20/10/2005 
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2º 7 20/11/2005 R$ 39.039.00 
8 20/12/2005 R$ 39.039.00 

2º 9 20/1/2006 R$ 39.039.00 
10 20/2/2006 R$ 39.039.00 

2º 11 20/3/2006 R$ 39.039.00 
12 20/4/2006 R$ 39.039.00 

3º 13 20/5/2006 R$ 39.039.00 
14 20/6/2006 R$ 39.039.00 

3º 15 20/7/2006 R$ 39.039.00 
16 20/8/2006 R$ 39.039.00 

3º 17 20/9/2006 R$ 39.039.00 
18 20/10/2006 R$ 39.039.00 

Realização Produtos Grupo 2 

Semestres Parcelas Fatura (data prevista de apresentação) Valor (R$) 
1º 1 20/5/2005 R$186.796,00 

2 20/6/2005 R$ 35.772,00 
1º 3 20/7/2005 R$ 35.772,00 

4 20/8/2005 R$ 35.772,00 
1º 5 20/9/2005 R$ 35.772,00 

6 20/10/2005 R$ 35.772,00 
2º 7 20/11/2005 R$ 35.772,00 

8 20/1/2006 R$ 35.772,00 
2º 9 20/2/2006 R$ 35.772,00 

10 20/3/2006 R$ 35.772,00 

( 2º 
11 20/4/2006 R$ 35.772,00 
12 20/5/2006 R$ 35.772,00 

3º 
13 20/6/2006 R$ 35.772,00 
14 20/7/2006 R$ 35.772,00 

3º 15 20/8/2006 R$ 35.772,00 
16 20/9/2006 R$ 35.772,00 
17 20/10/2006 R$ 35.772,00 

3º 18 20/10/2006 R$ 35.772,00 
4º 19 20/11/2006 R$ 35.772,00 

20 20/12/2006 R$ 3,5\772,00 
21 20/1/2007 R$/35.'772,00 / 

4º 22 20/2/2007 R$ 3q'.772,0_Q_ 
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23 20/3/2007 
24 20/4/2007 

52 25 20/5/2007 
26 20/6/2007 
27 20/7/2007 

52 28 20/8/2007 
29 20/9/2007 
30 20/9/2007 

62 31 20/10/2007 
32 20/11/2007 
33 20/12/2007 

62 34 20//1/2008 
35 20/2/2008 
36 20/3/2008 

72 37 20/4/2008 
38 20/5/2008 
39 20/6/2008 

72 40 20/7/2008 
41 20/8/2008 
42 20/9/2008 

82 43 20/10/2008 
44 20/11/2008 
45 20/12/2008 

82 46 20/1/2009 
47 20/2/2009 
48 20/3/2009 

EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
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R$ 35.772,00 
R$ 35.772,00 'I R$ 35.772,00 
R$ 35.772,00 ,J 

/ R$ 35.772,QÓ/ 
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Os produtos e serviços que fazem parte do objeto desta proposta serão realizados 
por professores do Curso de Administração com Habilitação Postal, no âmbito de suas 
atividades como participantes do futuro NELAP. 

Na operacionalização do projeto ter-se-á como interveniente a FUBRA -Fundação 
Universitária de Brasília. 

A coordenação geral dos trabalhos ficará a cargo do Departamento de 
Administração. 

CONTA/ATIVIDADE: 44403.150000- TREINAMENTO 

Il. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 
Diretoria da ECT, conforme Relatório PR-067/2003 aprovado na IY REDIR 
de 2003. 

III. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação 

IV. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: 

Com relação à legalidade da contratação foi anexada ao presente 
Relatório, cópia da NOTA JURÍDICA/ DEJUR/DIDA-217 /2005, na qual 
aquele órgão informa ser viável a contratação por Inexigibilidade de 
Licitação, com fundamento no artigo 25, caput da Lei 8.666/93 haja vista 
tratar-se de única Universidade que detém autorização do MEC para tanto. 

Conforme menciona o Departamento Jurídico, na citada Nota Jurídica, 
consta no dossiê a justificativa para a contratação do serviço, b 

MFGC C/ml'gccC:\ Documc.:nts anti Sc·ttin gs\oo li vcira\ Dcs ktop\C AP\ REL - DI REC - UnB.doc 
MPM /mpm 
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justificativa do preço e da escolha da Instituição, conforme preconizado pelo 
art. 26 da Lei 8.666/93 . 

V. PARECER DA UNICO: 

Diante do exposto, considerando o parecer favorável do DEJUR, 
submetemos o assunto à apreciação de V.S3

, para aprovação da contratação da 
FUBRA - Fundação Universitária de Brasília, por meio de Inexigibilidade de 
Licitação, no valor global de R$ 3. 125.480,00 (três milhões, cento e vinte e 
cinco, quatrocentos e oitenta reais). 

VI. COMPETÊNCIA: 

A competência para )brização Diretoria, conforme 
Capítulo 5, Módulo 4 do MAN te, alterado pe as disposições contidas na 
CI/DIRAD-243/2003-Circular. 

Aprovo, conforme prop-'ost : 

f UP,MIP) iou~J:J-ucdJ , ~ 
ROBINSON KOU Y VIAN DA SILVA 

Diretor de ecursos Humanos 

MFGCC/mf!!ccC:\ Documcnls and Scllin!!s\ooliv..:ira\ Dcsklop\CAP\ REL · DIREC- UnB .doc 
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UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

RESOLUÇÃO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA 1j: EXTENSÃO No 08312000 

O REITOR DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA E PRESIDENTE DO 
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO, no uso de suas atribuições, ouvido 
o referido Órgão Colegiado, em sua 343a reunião, realizada em 17/11/2000, e tendo em 
vista o constante do Documento do ADM/F A s/n° de 06/04/2000, 

RESOLVE: 

Aprovar o Projeto de Criação da Habilitação em Administração Postal, 
proposto pelo Departamento de Administração (ADMIF A). · 

Brasília, 20 de novembro de 2000. 

~~ 
r
/ LAURO MORHY 

Reitor 

c.c.: GRE/VRT/SOC/DEG/FA/ADM/ACS/SCA. 

10.-
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UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

Ofício n. I q{) /FUB Brasília, l. de março de 2005. 

Ao Senhor 
João Henrique de Almeida Sousa 
Presidente da ECT 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 
SBN, quadra 1, bloco A, 
70002-900 Brasília, DF 

Senhor Presidente, 

Encaminho, para apreciação de Vossa Senhoria propostas preliminares 

da Universidade de Brasília para a realização de duas turmas de alunos, bem como 

do processo seletivo para a implantação do curso de graduação em Administração 

com habilitação em Administração Postal. 

Nesta oportunidade, cumprimento essa Empresa pela iniciativa que, 

certamente, será um marco no conceito de parceria entre Universidade e Empresas. 

Atenciosamente, 

/frm 

/-o 1-J. 
Lauro Morhy 

Reitor 

Universidade do Brasllla Campus Unl'lef'Sitário Darcy Ribeiro Te! . (61) 307 22101307 2600 
FaK: (61) 272 0003 Gal>lnete do ReltO< 70910-(1()() Bfasllia, DF 
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CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 
HABILITAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO POSTAL 

Fevereiro/OS 
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1. APRESENTAÇÃO 

O Curso de Administração da Universidade de Brasília, com mais de 
40 anos de funcionamento, com reconhecimento do Ministério da Educação e 
Cultura, tem primado pela excelência na formação de seus egressos. Durante anos 
seguidos, o Curso de Administração da UnB tem recebido conceito triplo A (A no 
projeto pedagógico, A no Corpo Docente, e A nas condições de suas instalações) 
na avaliação do MEC. 

Tendo em vista a carência do mercado de profissionais com expertise 
de logística postal, foi criada a habilitação em administração postal. 

A proposta da Habilitação Administração Postal foi concebida 
segundo legislação vigente, ou seja, de acordo com a Resolução n.0 2 do MEC, de 
04/10/93, que especifica os mínimos de conteúdos e duração do curso de 
graduação em administração. 

Sendo assim, o aluno que optar por esta habilitação deverá cursar 32 
créditos suplementares, além do estágio supervisionado em Administração Postal, 
correspondente a 20 créditos. 

A Habilitação em Administração Postal tem por finalidade atender à 
demanda local e regional por profissionais especializados na gestão administrativa 
de organizações postais. Esta demanda pode ser constatada tanto pela 
oportunidade que novos alunos já tiveram de realizarem seus estágios 
supervisionados em empresas do ramo postal, como pelo crescimento dos 
negócios postais. Em particular, a Empresa de Correios e Telégrafos, que 
historicamente tem realizado atividades que fortalecem a parceria estratégica com 
esta Universidade, poderá beneficiar-se de uma fonte de talentos, gerando 
profissionais capacitados para assumir funções gerenciais em suas diversas áreas. 

A produção acadêmica dos alunos e professores participantes desta 
iniciativa também poderá representar uma excelente contribuição para a ampliação 
do conhecimento e para o desenvolvimento de ferramentas gerenciais específicas 
para o campo da administração postal. ~' 
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2. OBJETIVOS 

A presente proposta tem como objetivo a realização de duas turmas 
fechadas para a Empresa de Correios e Telégrafos para a implementação da 
habilitação em Administração Postal do Curso de Administração da Universidade 
de Brasília. 

Serão constituídas duas turmas, sendo uma formada a partir do 
processo de transferência facultativa e outra turma, de formação regular com 
ingresso via vestibular. 

O projeto que ora se apresenta irá proporcionar à Empresa Brasileira 
de Correios e Telégrafos uma permanente fonte de conteúdos que enriquecerá não 
somente os produtos e serviços gerados por sua Universidade Corporativa, mas 
também permitirá aos seus executivos a possibilidade de se manterem atualizados 
sobre diversos aspectos da gestão moderna, em particular, no que se refere à 
administração postal. 

A partir da concepção, desenvolvimento e implantação do Núcleo de 
Estudos e Pesquisas em Logística e Administração Postal - NELAP, serão 
desenvolvidos estudos e pesquisas, concebidos modelos e técnicas de gestão, e 
serão também realizados workshops e seminários sobre temas específicos 
relacionados à administração postal. Essas atividades serão realizadas por 
professores do Curso de Administração com Habilitação Postal, no âmbito de suas 
atividades como participantes do futuro NELAP. 

3. ABRANGÊNCIA 

O presente projeto será desenvolvido no âmbito do Departamento de 
Administração da Universidade de Brasília - ADM!UnB e da Universidade 
Corporativa dos Correios- ÚNICO. 

Os produtos que fazem parte do objeto desta proposta estão 
vinculados diretamente à realização das turmas do Curso de Administração Postal 
da UnB. A cada semestre letivo corresponderá uma carga de produção acadêmica 
que será disponibilizada aos CORREIOS. 

'C"t\1-.:iOS 
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Desse modo, a realização dos produtos dependerá de uma estrutura 
técnica e didático-pedagógica que é condição imprescindível para a realização dos 
serviços. Tal estrutura é composta de dois pilares: a) uma estrutura didático­
pedagógica, que compreende o projeto pedagógico do curso, sua estrutura 
curricular, e regulamento do curso; b) uma estrutura técnica, que servirá de apoio 
especializado para a produção dos serviços ofertados. · 

A Universidade de Brasília se compromete com a responsabilidade 
sobre tais estruturas. A Empresa de Correios e Telégrafos se compromete com o 
financiamento do apoio especializado para essas estrutura, o que corresponde aos 
investimentos totais desse projeto, constantes no item 7 da presente proposta. 

4. A ESTRUTURA DIDÁTICO-PEDAGÓGICA 

Para a realização dos serviços que fazem parte do objeto desta proposta, a 
Universidade de Brasília utilizará a estrutura didático-pedagógica do seu Curso de 
Administração com Habilitação em Administração Postal. 

A proposta da Habilitação Administração Postal do Curso de Administração da 
UnB, foi concebida segundo legislação vigente, ou seja, de acordo com a Resolução n. 0 2 
do MEC, de 04/10/93. Sua implementação ocorrerá em dois momentos. Primeiramente, 
com a formação de uma turma especial, com alunos ingressos por meio de processo 
transferência facultativa, oriundos de qualquer instituição de ensino do país, e que já 
tenham concluído o 5°. período (em cursos semestrais) ou o equivalente (em cursos anuais); 
Uma outra turma será constituída por alunos com ingresso via vestibular regular. 

a) Realização Turma Especial 

Características: 
Participantes: Alunos que cursam Administração em qualquer instituição de ensino 

do país, que já tenham concluído o 5°. período (em cursos semestrais) ou o equivalente (em 
cursos anuais); 

Ingresso: Por transferência facultativa. Serão destinadas 40 vagas exclusivas para 
transferência facultativa para o curso de Administração com Habilitação Postal. 

Condições gerais: A serem definidas pelo Departamento de Administração da UnB. 
Duração: Três semestres J--

!"' I 
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b) Realização Curso Regular 

Características: 
Participantes: Candidatos residentes em todo o país, que apresentem as condições 

exigidas para ingresso nos cursos regulares de Administração da UnB. 
Ingresso: Vestibular regular CESPE. Serão destinadas 40 vagas exclusivas para o 

curso de Administração com Habilitação Postal. 
Condições gerais: A serem definidas pelo Departamento de Administração da UnB. 
Duração: Oito semestres 

Tendo em vista esta diferenciação na formação da estrutura didático-pedagógica, os 
produtos resultantes serão classificados em dois grupos: Grupo 1 - Produtos Resultantes 
da Turma Especial; e Grupo 2 - Produtos Resultantes da Turma Regular. 

GRADE CURRICULAR- PROPOSTA PROVISÓRIA 

Tabela 1: Grade Curricular do Curso de Administração- Habilitação em Administração 
Postal- Turma Especial 

Semestre Disciplina créd Horas Pré-requisitos 
6° Semestre Estratégia Empresarial EE 4 60 

Tecnologia Postal TP 4 60 GEI 
Estágio Supervisionado 1 ES1 6 90 PE, MPA 
Operações Postais I OP1 4 60 AP03 
Módulo Livre 1 ML1 4 60 
Organização e Funcionamento de OFEP 4 60 
Empresas Postais 
Total 26 390 

7° Semestre Marketing 2 MKT2 4 60 MK1 
Operações Postais 11 OP2 4 60 OP1 
Gestão de Produtos e Serviços Postais GPS 4 60 AP03 
Correio Internacional CI 4 60 OFEP 
Tópicos Especiais em Adm Postal TEA 4 60 
Estágio Supervisionado 2 ES2 6 90 ES1 
Total 26 390 

8° Semestre Administração Empreendedora AE 4 60 MAC 
Fundamentos de Auditoria e Inspeção FAI 4 60 OP2 
Seminários em Administração SA 4 60 
Gestão de FranQuias GF 4 60 OP2 
Módulo Livre 2 ML2 4 60 
Estágio Supervisionado 3 ES3 6 90 ES2 
Total 26 390 

Total Geral 78 1170 

~>,, c .' . ~.:10 
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Tabela 2: Grade Curricular do Curso de Administração - Habilitação em Administração 
p ti c R: 1 os a - urso egUJar 

Semestre Disciplina créd Horas Pré-requisitos 
1° Semestre Economia Aplicada a Administração EAA 4 60 

Teoria das Organizações 1 T01 4 60 
Cálculo I CAL1 6 90 ' 

Psicologia Aplicada à Administração PAA 4 60 
Organização e Funcionamento de OFEP 4 60 
Empresas Postais 
Filosofia, Lógica e Etica FLE 4 60 
Total 26 390 

2° Semestre Teoria das Organizações 2 T02 4 60 T01 
Contabilidade Aplicada à Adminstração CAA 4 60 
Probabilidade e Estatística PE 6 90 
Metodologia de Pesq. em Adm . MPA 4 60 
lnst. de Direito Público e Privado IDPP 4 60 
Total 22 330 

3° Semestre Microeconom ia MIC 4 60 EAA, CAL1 
Administração Financeira I AF1 4 60 CAL 1, PE 
Administração da Produção e Opera~s APO 4 60 CAL1 
Métodos e Modelos Quantitativos de MMQD 4 60 PE, CAL 1 
Decisão 
Sociologia Aplicada à Administração SAA 4 60 
Estado e Sociedade ESO 4 60 
Total 24 360 

4° Semestre Macroeconomia MAC 4 60 MIC 
Análise da Decisão AO 4 60 MMQD 
Gestão Estratégica de Informações GEI 4 60 
Gestão de Pessoas I GP1 4 60 
Módulo Livre 1 ML1 4 60 AP01 
Com uni cação e Negociação CN 4 60 
Total 24 360 

5° Semestre 
Administração Financeira 2 AF2 4 60 AF1 
Planejamento, Orçamento, Controle e POC 4 60 
Desempenho Organizacional 
Gestão de Pessoas li GP2 4 60 GP1 
Marketing 1 MKT1 4 60 
Elaboração e Gestão de Projetos EGP 4 60 
Módulo Livre 2 ML1 4 60 
Total 24 360 

6° Semestre Estratégia Empresarial EE 4 60 
Tecnologia Postal TP 4 60 GEI 
Estágio Supervisionado 1 ES1 6 90 PE, MPA 
Operações Postais I OP1 4 60 AP03 

i ' ~o i! C -MI 0 ! 

I ) .-ls f\Jo 0-~-9 8 -



I 

ANEXO 4 DO RELATÓRIO/DIREC-034/2005 
1111 

Universidade de Brasília 
Faculdade de Economia, Administração, Contabilidade e Ciência da Informação e Documentação- FACE 
Departamento de Administração- ADM 

Módulo Livre 2 ML2 4 60 
Total 22 330 

7° Semestre Marketing 2 MKT2 4 60 MK1 
Operações Postais 11 OP2 4 60 OP1 
Gestão de Produtos e Serviços Postais GPS 4 60 AP03 
Correio Internacional CI 4 60 OFEP 
T épicos Especiais em Adm Postal TEA 4 60 
Estágio Supervisionado 2 ES2 6 90 ES1 
Total 26 390 

8° Semestre Administração Empreendedora AE 4 60 MAC 
Fundamentos de Auditoria e Inspeção FAI 4 60 OP2 
Seminários em Administração SA 4 60 
Gestão de Franquias GF 4 60 OP2 
Estágio Supervisionado 3 ES3 6 90 ES2 
Total 22 330 

Total Geral 190 2850 

5. ESTRUTURA DE APOIO ESPECIALIZADO 

5.1 NÚCLEO DE ESTUDOS EM LOGÍSTICA E ADMINISTRAÇÃO POSTAL 
(NELAP) 

Este núcleo terá como objetivos principais realizar estudos e pesquisas na área de logística, 
transportes e administração postal, gerando conhecimento nas áreas que servirão de insumo 
para as atividades de classe, reforçarão a base teórica dos alunos, e contribuirão para 
transformar a parceria UnB/ADM-UNICO em Centro de Excelência na área de 
administração postal. 

Integrarão o NELAP: 
- os professores da UnB atuantes no Curso de Administração com Habilitação em 
Administração Postal; 
- os professores da UNICO atuantes no Curso de Administração com Habilitação em 
Administração Postal; 
- os alunos do Curso de Administração com Habilitação em Administração Postal; 
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5.2 MINI-BIBLIOTECA DE ADMINISTRAÇÃO POSTAL 

Com acervo constituído por livros e periódicos específicos da área de logística, transporte e 
administração postal. A biblioteca atenderá prioritariamente os alunos da habilitação em 
administração postal e aos professores e pesquisadores do NELAP. 

5.3 SECRETARIA DE BENCHMARKING E VISITAS TÉCNICAS (SVT) 

Esta secretaria será responsável pelo planejamento, organização e implementação dos 
trabalhos de benchmarking e relativos às visitas técnicas programadas. Está prevista a 
realização de 5 (cinco) visitas técnicas 4 em Brasília, 1 em São Paulo e 1 no Rio de 
Janeiro. 

Sugestão: 

VT em Brasília: 

No âmbito da disciplina Fundamentos de Auditoria e Inspeção - Visitas: TCU .e 
DINSP/AC; 
No âmbito da disciplina Operações Postais 1 - Visitas: Agências postais da DRIBSB, 
Unidades de Tratamento e CDDs; 
No âmbito da disciplina Tecnologia Postal - Visitas: DR/SPM 
No âmbito da disciplina Filatelia- Visitas: Museu Postal 
No âmbito da disciplina Franchising- Visitas: Agências postais franqueadas da DRIBSB 
No âmbito da disciplina Operações Postais 2- Visitas: DRJSPI 
No âmbito da disciplina Operações Postais Internacionais - Visitas: DR/SPM e DRIRJ: 
Unidades de Tratamento de Carga Internacional. 

5.4 WORKSHOPS SOBRE TEMAS RELEVANTES 

Está prevista a realização de três Workshops sobre temas de grande relevância para o curso. 
Na realização desses eventos prevê-se a participação de palestrante externo ao quadro UnB­
UNICO, com notória especialização em assuntos relacionados ao tema enfatizado no 
Workshop. 
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6. PRAZO 

O prazo estimado para a realização dos produtos e serviços é de 18 meses para os 
produtos relativos ao Grupo 1; e 48 meses para os produtos relativos ao Grupo 2. 

7. INVESTIMENTOS E CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 

7.1 INVESTIMENTOS DO PROJETO 

Os investimentos necessários à realização dos produtos e serviços objetos desta 
proposta totalizam R$ 2.605.480,00 (dois milhões, seiscentos e cinco mil, quatrocentos e 
oitenta reais), sendo que desses, R$ 737.400,00 (setecentos e trinta e sete mil e quatrocentos 
reais) referem-se aos produtos relativos ao Grupo 1 e R$ 1.868.080,00 (hum milhão, 
oitocentos e sessenta e oito mil, e oitenta reais) referem-se aos produtos relativos ao Grupo 
2. 

Nesse valor estão incluídos os salários, honorários e encargos traballiistas dos 
profissionais alocados e todos os impostos e tributos aplicáveis. 

As despesas adicionais com viagens nacionais, incluindo passagens aéreas e 
hospedagens para a realização das visitas técnicas previstas serão encargos dos Correios. 

7.2 CONDIÇÕES DE FATURAMENTO E PAGAMENTO 

Os valores referentes aos investimentos para a realização de todo o projeto serão faturados 
em parcelas trimestrais, conforme cronograma detalhado no item 8 desta proposta, e 
observados os seguintes critérios: 

p 
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Produtos Relativos ao Grupo 1 

06 (seis) parcelas iguais no valor de R$ 122.900,00 (cento e vinte e dóis mil e 
novecentos reais), devendo a primeira ser paga no dia 20/05/2005, e as demais no primeiro 
mês de cada trimestre, a partir de maio de 2005, conforme descrito no quadro 8.1. 

Produtos Relativos ao Grupo 2 

16 (dezesseis) parcelas iguais no valor de R$ 116.755,00 (cento e dezesseis mil, 
setecentos e cinqüenta e cinco reais), devendo a primeira ser paga no dia 20/05/2005, e as 
demais no primeiro mês de cada trimestre, a partir de maio de 2005, conforme descrito no 
quadro 8.2. 

7.3 IMPOSTOS 

Os preços refletem a legislação tributária vigente nesta data. Se até o início dos trabalhos ou 
no decorrer destes ocorrerem alterações na legislação tributária e fiscal que venham afetar 
diretamente os faturamentos decorrentes desta proposta, os preços serão ajustados de forma 
a restabelecer o equilibrio econômico e financeiro original. 

7.4 ENCARGOS SOCIAIS 

Os valores das horas dos profissionais contratados no âmbito desta proposta incluem todos 
os encargos sociais trabalhistas e previdenciários, desobrigando a ECT de qualquer futura e 
eventual reclamação sobre os mesmos. 
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Faculdade de Economia, Administração, Contabilidade e Ciência da Informação e Documentação- FACE 
Departamento de Administração- ADM 

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS 

Quadro 8.1 Realização Produtos Grupo 1 

Semestres Parcelas Fatura (data prevista de apresentação) 
1 1 20/05/2005 

2 20/06/2005 
3 20/09/2005 

2 4 20112/2005 
3 5 20/03/2006 

6 20/06/2006 

Quadro 8.2 Realização Produtos Grupo 2 

Semestres Parcelas Fatura (data prevista de apresentação) 
1 1 20/05/2005 

2 20/07/2005 
3 20/10/2005 

2 4 20/0112006 
3 5 20/04/2006 

6 20/07/2006 
4 7 20/10/2006 

8 20/0112007 
9 20/04/2007 

5 10 20/07/2007 
6 11 20/10/2007 

12 20/0112008 
7 13 20/04/2008 

14 20/07/2008 
15 20110/2008 

8 16 20/12/2008 

Valor (R$) 
R$ 122.900,00 
R$ 122.900,00 
R$ 122.900,00 
R$ 122.900,00 
R$ 122.900,00 
R$ 122.900,00 

Valor (R$) 

R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
R$ 116.755,00 
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Universidade de Brasília 
Faculdade de Economia, Administração, Contabilidade e Ciência da Informação e Documentação- FACE 
Departamento de Administração - ADM 

9. EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 

Os produtos e serviços que fazem parte do objeto desta proposta serão realizados 
por professores do Curso de Administração com Habilitação Postal, no âmbito de suas 
atividades como participantes do futuro NELAP. 

Na operacionalização do projeto ter-se-á como interveniente a Fundação 
Universitária de Brasília - FUBRA. 

A coordenação geral dos trabalhos ficará a cargo do professor Geraldo Sardinha 
Almeida. 

10. SOBRE A FUBRA 

Instituição de direito privado, sem fins lucrativos, oficialmente instituída em 26 de 
abril de 1999 e criada sob a égide da Lei Federal n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que 
formaliza a figura jurídica das fundações de apoio junto às instituições federais de ensino, a 
Fundação Universitária de Brasília- FUBRA, tem como meta precípua criar as condições 
favoráveis ao avanço da pesquisa, do ensino e da extensão e do desenvolvimento científico, 
tecnológico e cultural da UnB e da sociedade em geral. 

São preceitos fundamentais da FUBRA: Compromisso institucional, receptividade 
ao cliente, capacidade de empreendimento e comprometimento com tecnologia inovadora. 

As políticas e diretrizes da FUBRA estão voltadas para a Gestão Organizacional, 
Gestão de Negócios, Valorização do Cliente e Relacionamento Institucional. 

A FUBRA adota como métodos de gestão a Administração Estratégica, a Gestão 
por Processos, a Terceirização, as Parcerias e as Unidades de Negócios. 

Para alcançar seus objetivos, a FUBRA gerencia diversos projetos junto a diversas 
organizações. A equipe da Fundação analisa as particularidades de cada um deles, 
viabilizando-os com agilidade e eficiência. 

Considerando o ininterrupto desenvolvimento tecnológico em um mundo 
globalizado e, frente a este universo, a necessidade de conhecimento e capacitação 
constantes, a administração de cursos - oriundos das diversas unidades da UnB - faz parte 

da filosofia da FUBRA. J 
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Universidade de Brasília 
Faculdade de Economia, Administração, Contabilidade e Ciência da Informação e Documentação- FACE 
Departamento de Administração- ADM 

Cursos Concluídos 

• Especialização em Gestão da Qualidade em Serviços e Recursos Hwnanos -
15/05/00 a 13/05/01 

• Qualidade em Alimentos- NPP (CET)- 12/01 a 12/07/01 

• Especialização em Execução Musical - O 1105/00 a O 1105/01 

• Especialização em Arquitetura Assistido por Computador - 03/00 a 06/01 

• Especialização em Psicologia Clínica da Saúde- 03/04/00 a 03/08/01 

• Curso de Aperfeiçoamento em Estética "Metal Free" (área de Odontologia)- 14/03 
a 11/07/01 

• Especialização em Gestão Estratégica do Comércio Exterior - 05/06/2000 a 
15/10/2001. 

• Especialização em Métodos Quantitativos Aplicados à Gestão e Suporte 
Empresarial - 26/09/2000 a 30/1112001. 

• Especialização em Geoprocessamento Aplicado ao Zooneamento Ambiental - 09/03 
a 20/12/01 

• Especialização em Estratégias de Comunicação, Mobilização em Marketing Social -
05/03/01 a 30/11101 

• Mestrado em Economia da Regulação e Defesa da Concorrência- 11100 a 12/01 

• Curso de Especialização em Atualização em Prótese Dentária - 30/07/01 a 11108/01 

• Curso de Especialização em A viação Civil - O 1109100 a 31108/01 

• Curso de Especialização em Psicólogo Perito Examinador de Trânsito - 01/08/01 a 
31/10/01 

• Mestrado Institucional em Direito- 01102/00 a 31112/01 

• Especialização em Gestão em Educação Ambiental - 18/08/00 a 30/03/02 

• Pós-Graduação em Internet, Objetos e Sistemas Distribuídos ( Brasília e Goiânia) -
1 0/02/01 a 1 0/03/02 

• Curso de Aperfeiçoamento em Implantodontia (área de Odontologia) - 23/03/01 a 
23/02/02 

• Curso de Especialização em Execução Musical- 01107/01 a 30/06/02 

• Pós-Graduação em Direito Constitucional- 31105/01 a 30/09/02 

CPM. .lOS 
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Universidade de Brasília 
Faculdade de Economia, Administração, Contabilidade e Ciência da Informação e Documentação- FACE 
Departamento de Administração- ADM 

• Mestrado Profissional em Engenharia Elétrica - 02/00 a 02/02 

Cursos em andamento 

• Curso de Especialização em Prótese Dentária - 26/02/02 a 30/10/03 , 

• UI Curso de Especialização em Regulação de Telecomunicações - 01103/02 a 
01109/03 

• I Curso de Mestrado Profissional em Gestão Econômica de Negócios - 14/02/02 a 
31112/07 

• Curso de Pós-graduação em Direito Constitucional - 31/05/01 a 20/09/03 

• Curso Direitos Humanos e Cidadania - 15/02/02 a 15/06/03 

• Curso de Especialização em Pós-graduação em Gestão de tecnologia da Informação 
- 02/09/02 a 31/07/03 

• Curso de Especialização em Pós-graduação em projeto de Aplicação de Redes de 
Comunicação - 02/09/02 a 31/07/03 

• I Curso de Especialização em Estado e Sociedade Civil: Políticas e Gestão de 
Organizações Não Governamentais - 25/10/02 a 22/11/03 

• UI Curso de Especialização em Execução Musical - 14/11102 a 14/11103 

• CT - FUB/CET U - 18/02/02 a 18/02/04 

• Curso de Pós-Graduação em Direito Internacional de Conflitos Armados - 04/02/03 
a 04/02/04 

• U Curso de Especialização em Estado e Sociedade Civil: Políticas e Gestão de 
Organizações Não Governamentais - 28/04/03 a 28/04/04 

• IV Curso de Especialização Geoprocessamento - 07/05/03 a 07/05/05 

• IV Curso de Especialização em Execução Musical - 09/05/03 a 09/05/04 

• U Curso de Mestrado Profissional em Gestão Econômica de Negócios-

.~ 
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PROPOSTA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
TÉCNICO-ESPECIALIZADOS PARA A UNIVERSIDADE DOS 

CORREIOS 

O Centro de Seleção e de Promoção de Eventos (CESPE), órgão que 
integra a Fundação Universidade de Brasília (FUB), instituição brasileira, sem fins 
lucrativos, incumbida estatutariamente de buscar o desenvolvimento das atividades 
de ensino, pesquisa e extensão, obedecendo à finalidade precípua para a qual foi 
criado, apresenta, a seguir, proposta de prestação de serviços técnico-especializados 
com vistas à realização de concurso público para a Universidade dos CORREIOS. 

1 OBJETO 

Esta proposta apresenta os seguintes objetos: 

a) prestação de serviços técnico-especializados para a realização de 
concurso público de transferência facultativa de alunos que já concluíram o quinto 
semestre do Curso de Administração, com vistas à contratação, após o término do 
curso, para preenchimento de 40 vagas no cargo de Administrador Postal. O aluno 
concluirá os três semestres restantes em Brasília/DF, sendo o curso ministrado pela 
Universidade de Brasília (UnB), nas dependências da Universidade Correios. O 
certificado será emitido pela UnB; e 

b) prestação de serviços técnico-especializados com vistas à realização de 
concurso público para alunos que concluíram o Ensino Médio, com vistas ao ingresso 
no curso de Administrador Postal, para provimento, após a conclusão do curso que 
será realizado pela UnB nas dependências da Universidade Correios, de 40 vagas no 
cargo de Administrador Postal. 

As inscrições e as provas ocorrerão nas capitais das 26 Unidades da 
Federação e no Distrito Federal, em uma mesma data (manhã e tarde). 

2 DAS PARTICULARIDADES DOS SERVIÇOS PRESTADOS PELO CESPE/UnB 

O Centro de Seleção e de Promoção de Eventos (CESPE), órgão que 
integra a Fundação Universidade de Brasília (FUB), instituição brasileira, sem fins 
lucrativos, incumbida estatutariamente de buscar o desenvolvimento das atividades 
de ensino, pesquisa e extensão, obedecendo à finalidade precípua para a qual foi 
criado, presta diversos serviços à comunidade externa, em especial os relacionados à 
organização e à realização de concursos, processos seletivos, eventos e cursos 
variados; além de cumprir com seus objetivos acadêmicos de planejamento e 
execução de vestibulares e de realizar, pioneiramente, o Programa de Avaliação 
Seriada (PAS), consoante porta-fólio anexo. 

Pelo perfil inerente ao estilo despendido nos serviços prestados e pelo alto 
grau de responsabilidade, competência e seriedade com que este Centro atua, desde 

' . ... .Jf . ' 
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a captação do serviço até a sua finalização, o CESPE busca atender às solicitações de 
seus clientes e oferecer a melhor opção para alcançar o objetivo desejado com 
aproveitamento máximo. Dessa forma, considerando as peculiaridades de cada 
Instituição, bem como a transparência dos procedimentos utilizados, o CESPE vem 
conquistando respeitabilidade e confiabilidade pública, tornando-se ícone no mercado 
em que atua e refletindo, perante a sociedade na qual exerce suas funções, 
reputação ético-profissional ilibada. 

Nesse sentido, o CESPE investe de forma intensa em todos os setores que 
permeiam o seu mister e, com o fito de galgar sempre a excelência dos serviços 
prestados, tem buscado parcerias e medidas importantes, como, por exemplo: 

a) a celebração de convênio de cooperação com a Associação Nacional 
dos Delegados de Polícia Federal - ANDPF, por meio do qual essa Instituição 
disponibiliza Delegados para acompanharem o transporte dos malotes dos 
instrumentos de avaliação; 

b) a celebração de convênio de cooperação com o Departamento de 
Polícia Federal, visando a guarda dos malotes dos instrumentos de avaliação até o 
momento de aplicação, nos casos de concursos e processos seletivos que ocorrem 
em outras localidades do território nacional; 

c) a aquisição de um sofisticado sistema, denominado Sistema Guardião, 
voltado para a investigação e a prevenção de eventuais fraudes em concursos e 
processos seletivos, o que, com a atuação da Polícia Federal, maximiza a garantia da 
inviolabilidade do sigilo dos trabalhos executados pelo CESPE. 

Ademais, o modo característico dos instrumentos de avaliação, além de 
ser único, diferencia-se por privilegiar a avaliação de competências e habilidades, por 
meio de abordagem contextualizada e interdisciplinar, que integra teoria e prática, 
denotando a qualidade dos profissionais (professores e bancas examinadoras) que 
compõem esta Instituição. 

Por conseguinte, e a despeito de todas as particularidades acima 
relatadas, os clientes institucionais do CESPE têm reiteradamente justificado a sua 
contratação direta, com dispensa de licitação, fundamentada no artigo 24, incisos 
VIII e XIII, da Lei n. o 8.666/93 e suas alterações. 

É importante ressaltar que, além do acima exposto, este Centro também 
oferece os seguintes diferenciais: 

a) quanto às inscrições, apresenta o menor tempo para a realização 
destas, com maior acessibilidade ao candidato (inscrições por atendimento direto ao 
candidato e por instituições bancárias, em âmbito nacional ejou via Internet); 

b) quanto à elaboração dos editais, presta assessoria técnica, jurídica e 
lingüística na elaboração de todos os editais (editais de abertura da seleção, de local 
e horário de realização das provas, de convocações e de resultados provisórios e 
finais do certame); 

c) quanto às provas, prevê a possibilidade de discutir a)'melhor proposta 
de prova junto ao cliente, com vistas ao aperfeiçoamento e à otim?zêÇã-o '(fà: $89~f9ão. 
Nesse item, a proposta do CESPE tem sido considerada a de maior detalhamento ! 
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informações, como tipos de verificação, métodos de elaboração e rev1sao 
empregados nas avaliações e elaboração de critérios, com o sigilo necessário, 
colocando-se este Centro sempre à disposição dos clientes para discussão, a fim de 
almejar os interesses institucionais de cada organização; 

d) quanto ao serviço de informação ao candidato, propõe serviços 
diversificados e com mais tempo de atendimento ao candidato, favorecendo o 
contato direto, em âmbito nacional, e a maior viabilidade na resolução de problemas. 
Propicia, também, atendimento aos candidatos durante todas as etapas do processo 
seletivo, inclusive, na hipótese de interposição de recursos; 

e) quanto à segurança, oferece serviços especializados de segurança com 
equipe treinada pela Polícia Federal, serviços de identificação digital, sigilo no 
processo de elaboração, impressão e empacotamento das provas, armazenamento 
destas em sala-cofre de segurança, transporte dos instrumentos de avaliação 
monitorado por Delegados da Polícia Federal e utilização do Sistema Guardião, em 
parceria com a Polícia Federal, para a prevenção de eventuais fraudes, conforme os 
convênios mencionados. 

Por tais considerações é que o Centro de Seleção e de Promoção de 
Eventos (CESPE) tem sido largamente requisitado por várias Instituições de todas as 
esferas de Governo, vez que, conforme exposto, cumpre integralmente todas as 
exigências específicas da configuração da hipótese de dispensa de licitação por ser 
uma instituição brasileira, ter, entre as suas incumbências regimentais, a realização 
de concursos/processos seletivos para órgãos externos, deter inquestionável 
reputação ético-profissional e não ter fins lucrativos. 

3 DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS A SEREM EXECUTADOS PELO CESPE 

Editais 

Elaboração dos editais de abertura, de local e horário de realização das 
provas, de convocações e de resultados provisórios e finais do certame, 
conjuntamente com a equipe da Universidade dos Correios. 

A equipe responsável pela confecção dos editais é composta de revisores 
e de elaboradores de textos com formação na Universidade de Brasília e de 
profissionais de nível superior que operacionalizam o envio dos editais para clientes 
internos e externos. 

Divulgação do Concurso Público 

O período de inscrições será divulgado em jornal de circulação nacional, a 
ser definido pelo CESPE, e em jornais especializados em concursos/processos 
seletivos. O CESPE se responsabilizará também pelo projeto, impressão e distribuição 
dos cartazes, conforme modelo ilustrativo anexo, para os fins de divulgação do 
concurso. 

I"' "'" ~ ( 
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Atendimento a Candidatos 

O Núcleo de Atendimento ao Candidato do CESPE atende, auxilia e orienta 
os candidatos quanto aos eventos, processos seletivos, consultorias e concursos 
realizados pelo CESPE e é composto de equipe de funcionários treinada 
especificamente para dar atendimento de excelência durante todas as etapas da 
seleção. O atendimento ao candidato pode ser realizado por telefone, e-mail, fax, 
carta ou pessoalmente- via guichê, em Brasília/DF. 

Pelo telefone, o candidato é atendido por um portal de voz que 
disponibiliza informações básicas sobre os eventos em andamento; todavia, 
permanecendo dúvidas, o candidato é transferido para um dos atendentes. 

Via e-mail, fax ou carta, o candidato tem a possibilidade de expor 
questionamentos mais específicos, sendo estes encaminhados e respondidos pelo 
setor competente dentro do prazo estipulado por lei. 

Pessoalmente, o candidato tem à sua disposição atendimento de 
excelência para os esclarecimentos de dúvidas, constantes ou não em edital. Sendo o 
caso, pode, ainda, questionar, fazer sugestões ou solicitar nossos serviços por meio 
de requerimento administrativo. 

Outro cuidado do CESPE constitui-se nos grandes esforços e significativos 
investimentos financeiros para minimizar as diferenças que candidatos portadores de 
necessidades especiais (PNE) possam ter em relação aos demais. A tarefa de 
proporcionar igualdade de condições para todos os candidatos, contemplando 
indivíduos com diversos tipos de necessidades especiais, é um assunto de extrema 
complexidade. Trata-se de um processo de aproximações sucessivas, isto é, de 
contínuo aperfeiçoamento, com especificidades que nos desafiam freqüentemente. 

Além dos serviços supramencionados, esta Instituição oferecerá a página 
eletrônica, www.cespe.unb.br, na qual estarão disponíveis, em link específico, todos 
os editais e comunicados referentes ao concurso. 

Inscrição no Concurso Público 

As inscrições poderão ser efetuadas em agências dos Correios e via 
Internet, conforme procedimentos especificados a seguir: 

a) na agência do Correio, as inscrições poderão ser feitas no período de 
quinze dias corridos, em horário de expediente bancário; 

b) via Internet, as inscrições serão admitidas por meio do endereço 
eletrônico www.cespe.unb.br, no período entre 10 horas do primeiro dia estabelecido 
para o seu início e 20 horas do último dia estipulado para o encerramento destas, 
observado o horário oficial de Brasília/DF. 

Elaboração de Formulários 

Sob a responsabilidade do CESPE estarão a criação gráfica, a composição, 
a personalização e a padronização dos seguintes formulário~ ópticos, mpdelos 

. I . ' ' J 
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anexos, a serem utilizados no concurso público, dentro dos padrões exigidos pelos 
equipamentos de leitura: 

a) formulários de inscrição; 

b) folhas de respostas; 

c) folhas de captação de freqüência; 

d) planilhas para a prova de redação. 

E, ainda, a criação e o desenvolvimento do sistema computacional próprio 
para a impressão dos formulários, que será feita em papel especial, bem como a 
conferência, a separação e o acondicionamento destes. 

Leitura de Formulários 

O CESPE realizará a leitura dos seguintes documentos: 

a) formulários de inscrição; 

b) folhas de respostas; 

c) folhas de captação de freqüência; 

d) planilhas para a prova de redação. 

Cadastro 

Um projeto específico será elaborado para a formação do cadastro de 
dados do concurso público, o que envolverá a criação, a produção e o 
desenvolvimento de sistema computacional de armazenamento dos dados cadastrais, 
em que serão guardadas todas as informações pertinentes aos candidatos 
regularmente inscritos. No momento oportuno, proceder-se-á à conferência de todas 
as informações. 

Instrumentos de Avaliação 

a) provas objetivas 

As provas objetivas, serão elaboradas por bancas examinadoras altamente 
especializadas, responsáveis pela avaliação das competências e das habilidades dos 
candidatos que vão além do mero conhecimento memorizado, abrangendo as 
capacidades de compreensão, aplicação, análise, síntese e avaliação, valorizando o 
raciocínio e privilegiando a reflexão sobre a memorização e a qualidade sobre a 
quantidade. 

Impressão, acondicionamento das provas objetivas que serão impressas 
em ambiente próprio, altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo 
reservas. 

b) prova de redação I • ' 

A d d ~ . t· , I b ~ d xt d:I')MI t, -:: o· "':lOS prova e re açao cons1s 1ra na e a oraçao e te o acerca e ma enas 
constantes dos objetos de avaliação e será elaborada por banca especi~U(Sag~,-~_7_7_ 
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ficará responsável também pela formulação das planilhas ópticas de avaliação, bem 
como por sua correção. 

Essa prova será impressa em ambiente próprio, altamente sigiloso, em 
quantidade suficiente, incluindo reservas. 

Guarda de Material 

As provas serão acondicionadas, imediatamente após a impressão, em 
embalagens plásticas com fechos de segurança invioláveis, bem como armazenadas 
em sala-cofre própria, absolutamente segura, com vigilância 24 horas e entrada 
restrita, até a data de aplicação. 

Manutenção de Sigilo 

O CESPE se responsabilizará pelo sigilo de todas as informações 
pertinentes ao concurso, que serão processadas em ambiente próprio e altamente 
confidencial. 

Parque Computacional e Gráfico do CESPE 

A estrutura tecnológica do CESPE compõe-se de: 

a) parque computacional com 214 estações de trabalho e 16 servidores; 

b) parque gráfico com capacidade de 530.360 impressões A4/hora; 

c) parque de leitoras ópticas, com capacidade para leitura de 36.000 
formulários/hora; 

d) parque de scanners com capacidade para escaneamento de 22.000 
formulários/hora; e 

e) unidade de armazenamento com alta capacidade, num total de 10.000 
Gb. 

4 DAS RESPONSABILIDADES DA UNIVERSIDADE DOS CORREIOS 

Publicações 

Serão de responsabilidade da Universidade dos CORREIOS as publicações 
na imprensa oficial de todos os editais referentes ao concurso público. 

Isenção de Taxas 

Os eventuais casos de isenção de taxas de inscrição serão de 
responsabilidade da Universidade dos CORREIOS. 

Os valores decorrentes de eventuais isenções de taxas de inscrição 
deverão ser pagos pela Contratante em até dez dias úteis, contados a partir da 
apresentação da respectiva fatura. 

. ~~ r • • '· ~.n 
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5 CONDIÇÕES 

Cronograma 

O cronograma de execução do concurso será estabelecido por acordo 
entre as partes. 

Valor da Prestação dos Serviços 

O CESPE compromete-se a realizar todas as atividades descritas nesta 
proposta pelo custo de R$ 520.000,00 (quinhentos e vinte mil reais) para até 5.000 
inscrições, sendo cobrados R$ 60,00 (sessenta reais) por inscrição excedente a esse 
número, desde que as provas do concurso sejam realizadas em uma mesma data 
(manhã e tarde). 

O valor arrecadado com até 5.000 inscrições será abatido do montante a 
ser pago pela Universidade dos CORREIOS, sendo, no entanto, descontadas as taxas 
bancárias. 

As taxas de inscrição para ambos os concursos serão definidas em 
R$ 75,00 (setenta e cinco reais). 

Cronograma de Desembolso 

O pagamento referente aos serviços descritos nesta proposta deverá 
obedecer o cronograma a seguir discriminado: 

50%- na data de aplicação das provas objetivas; 

25% - na data de publicação do resultado provisório da prova de 
redação; 

25% - na data de entrega do resultado final do concurso. 

Prazo de Validade da Proposta 

O prazo de validade desta proposta é de sessenta dias. 

Esclarecimentos Adicionais 

Quaisquer esclarecimentos adicionais podem ser obtidos com a Senhora 
Roberta Negromonte Vasconcelos de Godoy, Diretora de Negócios do CESPE, pelos 
telefones (61) 448-0393 e 448-0292. 

Brasília/DF, 1.0 de março de 2005. 
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-~1 CORREIO( I 
-------------------------------------------

De: COORDENADOR NACIONAL DA UNIVERSIDADE CORREIOS 
Protocolo 

Ao: CHEFE DO DEJUR 

Cl I UNICO/ASS- 2173 /2005 

Ref. : CI/DIDA/DEJUR- 1766/2004 

Assunto: Propostas para o curso de Administração Postal 

Brasília, 4 de março de 2005 . 

Em atenção à Cl da referência e com o objetivo de dirimir as dúvidas pendentes quanto ao 
Curso de Administração Postal, prestamos as seguintes informações: 

1-0 Curso de Administração com Habilitação Postal foi aprovado pela Resolução nº 83/2000, do 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da Universidade de Brasília, em 20 de novembro de 
2000; 
2-0 curso é vinculado ao Departamento de Administração que ministrará o curso e certificará os 
alunos quando da conclusão; 
3-A UnB se encarregará da seleção dos alunos por meio do Cespe; 
4-A ECT contratará a FUB- Fundação Universitária de Brasília, tendo como interveniente a FUBRA 
- Fundação Universidade de Brasília. 

Encaminhamos para análise e parecer deste Departamento, a proposta da UnB para a 
realização do Curso de Administração Postal, assim como do concurso público de seleção dos 
candidatos, seja para a Turma Especial, seja para a Turma Regular. 

DE ACORDO: 

'l& -r)Jr-
G~RSON BUKtlc-

Assessor Executivo da DIREC 1 • 

- r .. REIOS 

Anexos: Proposta da UnB, Sumário Executivo, Resolução ,Documentos FUBRA. 

FW OO IO 4 
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REF.: CI/UNICO/ASS- 2173/2004 

NOTA JURÍDICAIDEJURIDIDA- 0217/2005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

Solicitou-nos a Coordenação Nacional da Universidade Correios, por 
meio da Cl em referência, análise sobre a viabilidade de contratação direta da FUB -
Fundação Universidade de Brasília para a realização do curso de Administração com 
Habilitação Postal, bem como do processo seletivo para a sua implantação, tendo a 
FUBRA- Fundação Universitária de Brasília, como interveniente na realização do curso 
em questão. 

Em anexo à solicitação foi encaminhada a proposta da FUB, o Sumário 
Executivo, Resolução do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão n° 083, Estatuto e 
Certidões da FUBRA. 

De acordo com a documentação em análise, verifica-se a necessidade 
de realização do curso proposto, objetivando suprir a falta de pessoal qualificado e 
capacitado em administração postal, com formação generalista em Correios, e 
comprometimento com a Empresa, exigindo-se, assim, a retomada do Curso de 
Administração Postal, no formato apresentado, resgatando um programa bem sucedido 
dos Correios. 

A bem da verdade, o Curso de Administração Postal - que em julho 
último completou 30 anos de formatura da primeira turma - teve seu inicio no Rio de 
janeiro, em convênio com a PUC, onde foram formadas 5 turmas. Com a criação da 
ESAP em 1978, foram formadas mais 17 turmas, totalizando 1.353 Administradores 
Postais, dos quais 85 estrangeiros, de línguas portuguesa, espanhola, francesa, inglesa, 
holandesa e árabe. 

Ao longo desse tempo, os Administradores Postais sempre ocuparam e 
continuam ocupando funções relevantes nos Correios, tais como Presidente, Vice­
Presidente, Diretores de Área, Assessores Executivos, Consultores, Chefes de 
Departamento, Diretores Regionais, Assessores de Diretoria, Subchefes de 

NJ/DEJURIDIDA- 0217/2005 
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Departamento, Assessores de Depa~arnento, Gerentes de Área Regionais, entre outros, 
além de atuação de destaque ern çonsultorias internacionais e na U~ião Postal 
Universal. · · 

Antes da desativaç~o qo curso ern 1999, a f;:mpresa começou a 
desacelerar o processo de captaç~o e formação de Aqministradores Postais, por 
entender que o curso 11ecessitava ser rernodelaqo, ajust;3ndo-se à nova realidaqe dos 
Correios. 

A decisão de desativação do curso em 1999 e a desaceleração da 
formação de novos profissionais fez com que a ECT se ressentisse, até hoje, qe forma 
intensa, da falta de pessoal altamente qualificaqo, com form;3ção generalista em 
Correios, para atender à demanda local e regional, ern especial como Qestores

1 
em um 

cenário de forte concorrência e que possam gerar mais e melhore$ resultaqos para os 
Empresa. 

O objeto proposto consiste na seleção de alunos e realização dos 
CURSOS DE ADMINISTRAÇÃO COM HABILITAÇÃO POSTAL. Segundo a proposta, 
os cursos serão divididos em duas turmas: 

1a) Turma - Especial - com 40 alunos, com o 5° semestre do Curso de Administração 
concluído, a serem selecionados via concurso público, como transferência facultativa, 
para concluírem os 3 semestres restantes na UNI CO, em parceria com a Universidade 
de Brasília que criou a Habilitação Postal, dentro do curso de Administração. 

2a) Turma- Regular- com 40 alunos, no mínimo com Ensino Médio concluído, a serem 
selecionados, via concurso público, com oito semestres de duração, ou seja: curso 
regular de administração com habilitação postal. 

Para realização dos cursos pretende-se contratar a Universidade de 
Brasília, conforme proposta encaminhada por meio do Ofício n. 140/FUB, datado de 02 
de março de 2005. De acordo com informações constantes no Sumário Executivo 
UNI CO 029/2005, a contratação da FUB se dará com a interveniência da FUBRA. 

A FUBRA é uma entidade civil, com personalidade jurídica de direito 
privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa, financeira e patrimonial. Tem 
por finalidade básica estimular, apoiar e incentivar as atividades inerentes ao ensino, à 
pesquisa, à extensão e à cultura, ao desenvolvimento institucional, científico e 
tecnológico de interesse das Instituições Federais de Ensino. De acordo com o seu 
Estatuto poderá ainda: 

NJ/DEJUR/DIDA- 0217/2005 
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I - subvencionar, total ou parcialmente, projetos relacionados com o ensino, a pesquisa 
e a extensão, podendo explorar comercialmente produtos resultantes dessas atividades; 

11 - selecionar, treinar e contratar pessoal de apoio, técnico-administrativo e acadêmico; 

111 - possibilitar interação de instituições de ensino superior com instituições públicas e 
privadas; 

IV - promover a realização de cursos, pesquisas, estudos, consultorias e prestação de 
serviços; 

V - realizar concursos públicos, congressos, seminários, simpósios e eventos similares; 
dentre outros. 

Conforme as finalidades acima e o disposto na proposta apresentada, 
verifica-se que a citada Fundação, ora interveniente, desenvolve atividades voltadas ao 
apoio de Instituições Federais de Ensino, principalmente, no sentido de criar as 
condições favoráveis ao avanço da pesquisa, do ensino e da extensão e do 
desenvolvimento científico, tecnológico e cultural da FUB - Fundação Universidade de 
Brasília. 

O Curso de Administração com Habilitação em Administração Postal foi 
criado por meio da Resolução do Conselho de Ensino, Pesquisa e extensão n° 
083/2000, razão pela qual, consta a motivação disposta no Sumário Executivo, acima 
citado, que a escolha da contratada, se deu pelo fato de ser a Universidade de Brasília a 
única universidade federal que possui o curso em questão. 

A FUB, segundo informações constantes na CI/UNICO/ASS -
2173/2005, será responsável pela seleção dos alunos por meio do CESPE - Centro de 
Seleção e de Promoção de Eventos (CESPE), órgão integrante da mesma, responsável 
pela realização de concursos, processos seletivos, eventos e cursos variados, além de 
cumprir com seus objetivos acadêmicos de planejamento e execução de vestibulares e 
de realizar, pioneiramente, o Programa de Avaliação Seriada. 

De acordo com o Sumário Executivo Único - 029/2005, no que se refere 
à implicação financeira, verifica-se que foi cotejado o valor proposto com outras 
instituições de Ensino Superior, não se tendo, todavia, um parâmetro para dita pesquisa 
de mercado eis que se trata de um serviço diferenciado já que somente a UNB possui a 
autorização para ministrar os cursos em comento. De toda sorte, o preço está 
compatível com o cobrado por outras universidades, considerando-se, ainda, que a UNB 

NJ/DEJURIDIDA- 0217/2005 
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é a única universidade de Brasília a obter o conceito "A" no provão do MEC, no curso 
regular de Administração, o que corrobora seu diferencial. 

Vale ainda ressaltar que no valor da proposta está incluída uma dotação 
de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), por turma, por semestre, para aquisição de 
livros que serão doados à biblioteca da UNICO, bem como, R$ 4.500,00 (quatro mil e 
quinhentos reais) por semestre, destinados ao pagamento de realização de workshops 
que serão abertos à participação de empregados da ECT. 

O Coordenador Nacional da Universidade Correios manifestou-se 
favoravelmente à realização do Curso de Administração Postal de acordo com a 
proposta apresentada, por resgatar um programa bem sucedido dos Correios na área de 
recursos humanos, bem como possibilitar a existência de forma regular de um curso de 
graduação reconhecido pelo MEC, no campus da UNIVERSIDADE CORREIOS. 

É o relatório. Segue análise. 

Como cediço, é imperiosa a necessidade de investir-se em recursos 
humanos, sempre no sentido de formar profissionais capacitados e atualizados para o 
desempenho de suas funções. Tal preocupação torna-se mais relevante quando se trata 
da necessidade de qualificação de empregados especializados e/ou com potencial para 
assumir cargos de direção e chefia. Assim, espera-se desses profissionais que sejam, 
não somente, capazes de tomar decisões corretas e coerentes com seu tempo, mas que 
tenham iniciativa e criatividade para encontrar soluções inovadoras para os problemas a 
serem enfrentados. Tal perfil somente pode ser encontrado em profissionais bem 
formados, adequadamente treinados e rotineiramente submetidos à reciclagem, 
mormente dentro das peculiaridades inerentes ao segmento de atuação das empresas. 

Inegável, portanto, a relevância do objeto em análise, logo a instituição a 
ser contratada deve ser a mais adequada às particularidades do público-alvo, e a fim de 
cumprir fielmente os preceitos legais, deve-se buscar a modalidade e o tipo de licitação 
mais adequados ao objeto. 

Aludido objeto é contratação de instituição para seleção dos alunos e 
realização de Curso de Administração com Habilitação Postal em duas modalidades, 
conforme exposto anteriormente. 

É sabido que a licitação justifica-se em função da possibilidade da 
existência de competição no mercado. Não existindo a possibilidade de competição, a 
licitação é, legalmente, inexigível. 

NJIDEJUR/DIDA- 0217/2005 
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Dessa forma, vejamos o que dispõe o art. 25, caput da Lei n° 8.666/93, 
in verbis: 

"( ... ) 
Art. 25. É inexigível a licitação quando houver inviabilidade de competição, 
em especial: 
( .. . )" 

Segundo Jessé Torres Pereira Júnior, o conceito de inexigibilidade de 
licitação cinge os intérpretes em duas respeitáveis vertentes: 

" ( .. . ) 
(a) A lei descreve hipóteses ilustrativas e admite que de outras, não 
previstas, possa decorrer a inviabilidade de competição, de forma a 
configurar a inexigibilidade; mas as hipóteses relacionadas na lei, pelo só 
fato de constarem da lei, caracterizam a inexigibilidade sempre que 
ocorrerem, independentemente de no caso concreto, ser ou não viável a 
competição; 
(b) A lei descreve hipóteses que, além de ilustrativas, somente 
caracterizam a inexigibilidade se, no caso concreto, a competição for 
inviável; sendo viável, a licitação é de rigor, posto que o traço distintivo 
entre a exigibilidade e a inexigibilidade é a viabilidade de estabelecer-se, ou 
não, a disputa. 
( ... )" 

Tendo em vista que a inexigibilidade de licitação é uma imposição da 
realidade extra-normativa e, por decorrência direta, o elenco de suas causas contido na 
Lei tem cunho meramente exemplificativo, observa-se que não há divergência 
doutrinária quanto a esse entendimento, podendo, portanto, existir outras causas que 
autorizam a contratação direta fundada no caput do art. 25. 

A princípio verifica-se a viabilidade de contratação da Universidade de 
Brasília por inexigibilidade de licitação, pois há inviabilidade de competição por ausência 
de mercado concorrencial, haja vista ser a única Universidade que oferece o curso 
pretendido. 

Dessa forma, pretendendo a Administração firmar uma contratação cujo 
objeto, pela sua natureza e demais peculiaridades, não gera competição no mercado, ou 
seja, há ausência de competidores para tanto, estaremos diante da inexigibilidade de 
licitação. Por conseqüência, haverá a possibilidade de celebração de um contrato 
administrativo de forma direta, ou seja, não precedido de licitação, cujo processo 
administrativo deverá conter fundamentação e justificativa adequadas à referida 
situação. 

)\~ 1 
I 1 i' ' 
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Mesmo entendimento pode ser observado na Decisão 8503/96, 
processo 592/96 do TCDF, no sentido de que a contratação de serviços prestados por 
um único prestador deve ser fundamentada no caput do art. 25 da Lei 8666/93. 

Além do que, de acordo com entendimento já pacificado do Tribunal de 
Contas da União - TCU, as contratações de professores, conferencistas ou instrutores 
para ministrar cursos de treinamento ou aperfeiçoamento de pessoal enquadram-se na 
hipótese de inexigibilidade de licitação prevista no inciso 11 do art. 25, combinado com o 
inciso VI, do art. 13, da Lei 8.666/93. Abaixo transcrito, o voto do douto relator (Decisão 
439/1998 - Plenário, DOU 23/07/1998, página 03) que fundamenta com prioridade o 
cabimento da inexigibilidade: 

"( ... ) 
É notoriamente sabido que na maioria das vezes, no caso concreto, é difícil 
estabelecer padrões adequados de competição para escolher isentamente entre 
diferentes professores ou cursos, tornando-se complicado comparar o talento e a 
capacidade didática dos diversos mestres. 
4. Aliás, essa realidade já foi reconhecida pela doutrina do direito administrativo. 
O mestre Ivan Barbosa Rigolin, ao discorrer sobre o enquadramento legal de 
natureza singular empregado pela legislação ao treinamento e aperfeiçoamento de 
pessoal, ainda quanto à aplicação do art. 23, inciso 11, do Dec.-lei n° 2.300/86, 
defendia que: 'A metodologia empregada, o sistema pedagógico, o material e os 
recursos didáticos, os diferentes instrutores, o enfoque das matérias, a 
preocupação ideológica, assim como todas as demais questões fundamentais, 
relacionadas com a prestação final do serviço e com os seus resultados - que são 
o que afinal importa obter -, nada disso pode ser predeterminado ou adrede 
escolhido pela Administração contratante. Aí reside a marca inconfundível do autor 
dos serviços de natureza singular, que não executa projeto prévio e conhecido de 
todos mas desenvolve técnica apenas sua, que pode inclusive variar a cada novo 
trabalho, aperfeiçoando-se continuadamente. Por todas essas razões entendeu a 
lei de licitações de classificar na categoria de serviço técnico profissional 
especializado, o trabalho de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal da 
Administração, por particulares (pessoas físicas ou jurídicas); sendo de natureza 
singular o serviço, será fatalmente diferente um treinamento de outro, ainda que 
sobre os mesmos temas, quando ministrado por particulares diversos. E, desse 
modo, sendo desiguais os produtos que os variados profissionais oferecem, torna­
se inexigível a licitação por imperativo lógico que consta do art. 23, inciso 11, do 
Dec.-lei n° 2.300/86.' ( 'Treinamento de Pessoal - Natureza da Contratação" 'in" 
Boletim de Direito Administrativo - Março de 1993, págs. 176f79- grifo nosso). 
5. Nessa mesma linha de raciocínio, destaco pensamento do administrativista 
Antônio Carlos Cintra do Amaral, que ao discorrer sobre a contratação de 
profissional para realização de treinamento de pessoal, assevera que: 
'Treinamento e aperfeiçoamento de pessoal é serviço técnico profissional 
especializado, previsto no art. 13, VI, da mesma Lei no 8.666/93. Em princípio, 
é de natureza singular, porque é conduzido por uma ou mais pessoas físicas, 
mesmo quando a contratada é pessoa jurídica. A singularidade reside em 
que dessa ou dessas pessoas físicas (instrutores ou docentes) requer-se: a) 
experiência; b)domínio do assunto; c) didática; d) experiência e habilidade 
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na condução de grupos, freqüentemente heterogêneos inclusive no que se 
refere à formação profissional; e) capacidade de comunicação. Como não se 
pode dissociar o treinamento do instrutor ou docente, essa singularidade 
subjetiva é também objetiva. Vale dizer: também o serviço por ele prestado é 
singular .. ." ( "Ato Administrativo, Licitações e Contratos Administrativos", 
Malheiros Editores, 1995, pág. 110) 
6. A doutrina é pacífica no sentido de que não se licitam coisas comprovadamente 

desiguais. Lúcia Valle Figueiredo em seu parecer intitulado "Notória 
Especialização"(Revista do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, número 
44, 2° semestre de 1978, pág. 25/32) ressalta que no momento em que se passa a 
confrontar coisas que não são cotejáveis, a comparação se torna impossível, não 
havendo possibilidade de se falar em afronta ao principio da isonomia nesses 
casos, pois só se pode falar em isonomia na medida em que se comparam coisas 
cotejáveis. Outro ponto que torna a licitação inviável diz respeito ao fato de que há 
que se ter critérios objetivos para realizar uma licitação, aspecto esse, como visto, 
prejudicado na contratação em exame. 
7. A exceção à regra geral estabelecida pelo Prof. Rigolin, no parecer já 

mencionado, diz respeito à contratação de treinamentos concernentes a serviços 
braçais, ou mecanográficos, ou de trabalhos de índole fisíca, que não exigem uma 
maior escolarização dos instrutores. Dá como exemplos: adestramento de 
guardas; datilografia; digitação; orientação para pesquisa. Mas, mesmo nesses 
casos, entendo defensável a contratação direta, alicerçado nos mesmos 
argumentos expandidos até aqui, pois a condução do treinamento continua sendo 
personalíssima e a experiência do instrutor contratado faz diferença quanto aos 
resultados alcançados. 
8. Nesse ponto, destaco pesquisa empreendida pelo Instituto Sezerdello Correia e 
a Universidade de Brasília - UNB, que dentre as conclusões a que se chega, a 
partir da análise dos dados colhidos, é que no atual estágio de desenvolvimento 
da educação no Brasil, onde não há cultura de padronização, toma-se 
necessário garantir a qualidade didática a todos os níveis de treinamentos, 
despontando como diferencial significativo nos resultados de avaliação dos 
treinamentos estudados a intervenção do instrutor {Projeto lmpact -
Convênio ISC/TCU e FUB, Instituto de Psicologia, Departamento de 
Psicologia Social e do Trabalho). Ou seja, a realidade brasileira hoje vivencia 
que mesmo nos cursos que já atingiram certa padronização, a atuação do 
instrutor ainda faz diferença, afetando os bons resultados almejados no 
treinamento. Esse fato está estreitamente relacionado com as deficiências 
observadas na elaboração de manuais padronizados de ensino no Brasil. 
9. A aplicação da lei deve ser compatível com a realidade em que está inserida, 

só assim o direito atinge seus fins de assegurar a justiça e a equidade social. 
Nesse sentido, defendo o posicionamento de que a inexigibilidade de licitação, na 
atual realidade brasileira, estende-se a todos os cursos de treinamento e 
aperfeiçoamento de pessoal, fato que pode e deve evoluir no ritmo das mudanças 
que certamente ocorrerão no mercado, com o aperfeiçoamento das técnicas de 
elaboração de manuais padronizados de ensino. Essa evolução deve ser 
acompanhada tanto pelos gestores como pelos órgãos de controle, no âmbito de 
suas atuações. Assim, desponta, a meu ver, com clareza que a inexigibilidade 
de licitação para contratação de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal, 
na atualidade, é regra geral, sendo a licitação exceção que deve ser 
averiguada caso a caso pelo administrador. 
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10. Destarte, partilho do entendimento esboçado pelo Ministro Carlos Átila 
no sentido do reconhecimento de que há necessidade de assegurar ao 
Administrador ampla margem de discricionariedade para escolher e 
contratar professores ou instrutores. Discricionariedade essa que deve aliar 
a necessidade administrativa à qualidade perseguida, nunca a simples 
vontade do administrador. Pois, as contratações devem ser, mais do que 
nunca, bem lastreadas, pois não haverá como imputar à legislação, a culpa 
pelo insucesso das ações de treinamento do órgão sob sua 
responsabilidade. 
11 . Por derradeiro, assinalo que entendo pertinente que, ante o interesse público 

que reveste a matéria, seja retirado o sigilo dos autos e publicada em Ata a 
Decisão ora proferida. Isso posto, acompanho em parte a Unidade Técnica e 
VOTO no sentido de que o Tribunal adote a deliberação que ora submeto ao E. 
Colegiado. 
Decisão: O Tribunal Pleno, diante das razões expostas pelo Relator, DECIDE: 1. 
considerar que as contratações de professores, conferencistas ou 
instrutores para ministrar cursos de treinamento ou aperfeiçoamento de 
pessoal, bem como a inscrição de servidores para participação de cursos 
abertos a terceiros, enquadram-se na hipótese de inexigibilidade de licitação 
prevista no inciso 11 do art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n° 
8.666/93; 2. retirar o sigilo dos autos e ordenar sua publicação em Ata; e 3. 
arquivar o presente processo.' 

Nesse sentido, segue o entendimento de Antônio Carlos Cintra do 
Amaral que acompanha o voto acima transcrito. 

"( ... ) 
A Administração não pode realizar licitação para treinamento, porque os 
profissionais ou empresas são incompatíveis. Não há, portanto, viabilidade 
de competição. A adoção do tipo de licitação de "menor preço" conduz, na 
maioria dos casos, à obtenção de qualidade inadequada. A de "melhor 
técnica" e a de "técnica e preço" são inviáveis, porque não se pode cogitar, 
no caso, de apresentação de proposta técnica. A proposta técnica seria, a 
rigor, o programa e a metodologia, de pouca ou nenhuma diferenciação. O 
êxito do treinamento depende, basicamente, dos instrutores e ou docentes. 
Que são incomparáveis, singulares, o que torna inviável a 

ti - " ( )"1 compe çao . ... 

De acordo com o recente acórdão 654/2004, o TCU mantém o 
posicionamento de que é cabível a contratação direta por inexigibilidade de licitação, 
conforme pode-se verificar do trecho do relatório, abaixo transcrito: 

"( .. . ) 
Identificação 
Acórdão 6®1,?õQil -Segunda Câmara 

1 "Ato Administrativo, Licitações e Contratos Administrativos", Malheiros", 1a ed., 1995, pág.111 . 
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Número Interno do Documento 
AC-0654-15/04-2 
Ementa 
Tornada de Contas. Exercício de 2002. Núcleo Estadual do Ministério da Saúde 
se. Impropriedades na área de recursos humanos. Pagamento indevido da 
vantagem do artigo 192 da Lei 8.112/90. Incorreções no pagamento do adicional 
por tempo de serviço. Contratação direta por inexigibilidade de licitação. 
Pagamento de adicionais de insalubridade e periculosidade baseados em laudos 
desatualizados. Contas regulares com ressalva. Determinação. 
Grupo/Classe/Colegiado 
Grupo 1/ Classe 11 I Segunda Câmara 
Processo 
010.583/2003-9 
Natureza 
Tornada de Contas 

Relatório 

"Ademais, assiste razão aos gestores quanto à regularidade da contratação de 
treinamento mediante inexigibilidade de licitação, uma vez que este Tribunal já 
decidiu, em sessão plenária de 1517/1998, "considerar que as contratações de 
professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento ou 
aperfeiçoamento de pessoal, bem como a inscrição de servidores para 
participação de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na hipótese de 
inexigibilidade de licitação prevista no inciso 11 do art. 25, combinado com o inciso 
VI do art. 13 da Lei n° 8.666/1993" (Decisão n° 439/1998- Plenário- TCU). 
( ... )" 

Outrossim, diante da inviabilidade de competição é necessário atentar 
para os procedimentos previstos no ordenamento jurídico. Dispõe o art. 26 da lei de 
licitações: 

"( .. . ) 
Art. 26. As dispensas previstas nos§§ 2° e 4° do art. 17 e nos incisos 111 a 
XXIV do art. 24, as situações de inexigibilidade referidas no art. 25, 
necessariamente justificadas, e o retardamento previsto no final do 
parágrafo único do art. 8° , deverão ser comunicados dentro de três dias a 
autoridade superior, para ratificação e publicação na imprensa oficial, no 
prazo de cinco dias, como condição para eficácia dos atos. 
Parágrafo único. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de 
retardamento, previsto neste artigo, será instruído, no que couber, com os 
seguintes elementos: 
I - caracterização da situação emergencial ou calamitosa que justifique a 
dispensa, quando for o caso; 
11 - razão da escolha do fornecedor ou executante; 
111 -justificativa do preço; 
IV - documento de aprovação dos projetos de pesquisa aos quais os serão 
alocados. 
( .. . )" 
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Nesse contexto, ressaltamos que o procedimento descrito no artigo 
acima citado deve ser observado quando da efetivação da contratação, em 
especialmente no que concerne à ratificação e a publicação na imprensa oficial. 

Aduzidas tais considerações e prosseguindo na análise do tema, 
ressalta-se que a FUB será responsável pela realização do curso e pela seleção dos 
alunos das duas turmas. Os alunos terão acesso às Turmas Regular e Especial por 
meio de concurso público que será realizado pela própria FUB, através do seu órgão 
CESPE. De acordo com o relatado no já citado Sumário o valor global para a 
contratação da FUB é de R$ 3.125.480,00 ( três milhões, cento e vinte e cinco mil e 
quatrocentos e oitenta reais) sendo que R$ 737.400,00 referente à execução do curso 
da Turma Especial , R$ 1.868.08,00 para a execução do curso da Turma Regular e R$ 
520.000,00 para a realização do concurso público. 

No que se refere à FUBRA, não verificamos óbice à sua interveniência 
tendo em vista a finalidade de sua criação e suas competências estatutárias, acima 
descritas. 

Noutro contexto, da análise pode-se verificar que a ECT pretende 
realizar processo seletivo interno para a seleção dos professores a serem indicados à 
FUB, na condição de professores visitantes ou convidados, para ministrarem as 
disciplinas específicas de Correios. 

Trata-se, portanto, de contratação de empregados da ECT para 
ministrarem aula pela Universidade de Brasília e, para tanto, devem ser observadas as 
regras de compatibilidade de carga horária trabalhista. A Constituição Federal Brasileira, 
ao regular a matéria relativa à acumulação de cargos, deixa claro que, em existindo 
compatibilidade de horário, a acumulação é permitida, nos moldes do art. 37, inciso XVI: 

"( ... ) 
é vedada a acumulação remunerada de cargos públicos, exceto, quando 
houver compatibOilidade de horários, observado em qualquer caso o 
disposto no inciso XI: 
a) a de dois cargos de professor; 
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou científico; 
c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saúde, com 
profissões regulamentadas. 
( ... )"(grifo nosso). 

Sobre o assunto este Departamento Jurídico já se manifestou 
anteriormente por intermédio da INFORMAÇÃO/DEJURJDTRAB - 901/95, onde 
procedeu minuciosa análise da questão, informando ainda, in verbís: 

NJ/DEJUR/DIDA- 0217/2005 
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"( ... ) 
Cargo técnico ou cientifico, segundo art. 3° do Decreto 35.956/54, é aquele para 
cujo exercício seja indispensável e predominante a aplicação de conhecimentos 
científicos ou artísticos de nível superior de ensino. 
( ... ) 
embora tenha definido como regra o nível superior, não deixou de abrir exceção, 
considerando também como técnico ou científico o cargo para cujo exercício 
seja exigida habilitação ou curso legalmente classificado como técnico, de grau 
ou de nível superior de ensino 
( ... )" ... 

Prosseguindo a análise, observa-se outro ponto relevante no que 
concerne ao disposto na proposta da FUB. O item 7.2 indica que o faturamento dos 
valores referentes à realização do projeto será em parcelas trimestrais, conforme 
cronograma detalhado no item 8 da mesma proposta. Ressalva-se que, de acordo com 
o art. 65, inciso 11, alínea c (parte final) da Lei 8666/93 não é possível o pagamento sem 
a devida contra prestação do serviço, razão pela qual, e se for o caso, deve ser revisto o 
cronograma de pagamento por ocasião de assinatura do contrato. 

CONCLUSÃO 

Face ao exposto, verifica-se a viabilidade de se contratar a FUB para 
ministrar os cursos de administração com habilitação postal, nos moldes propostos, com 
fundamento no art. 25, caput da Lei 8.666/93 haja vista tratar-se da única Universidade 
que detém autorização do MEC para tanto. 

LUCICLEIA OUZA E SIL 
OAB/DF 14242 

NJ/DEJURIDIDA- 0217/2005 

É o entendimento. 

À superior consideração. 

QUEIROZ 

005 

M~(b.D~FATiMAM , AIS-S~ 
CH~~DO DEPARTAMENTO JURÍDICO 
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------------------------------------------------

De: DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 

COMITÊ DE AVALIAÇÃO DAS CONTRATAÇÕES ESTRATÉGICAS ­Ao: 
CACE 

Cl/ DIREC- 443 /2005 

Ref.: 

Assunto: Implementação do Curso de Administração Postal 

Protocolo 

Brasília, 8de março de 2005. 

Encaminhamos para análise desse Comitê, em anexo, documentação relativa ao 
processo de implementação do Curso de Administração Postal, com a proposta de 
Fundação da Universidade de Brasília para execução do Curso e desenvolvimento de 
concurso público. 

~~r:·· 
ROBINSON KOURY VIANA DA SILVA rJ Diretor de Recursos Humanos 

C/ANEXO: Propostas FUB, Sumário Executivo ÚNIC0-029/2005 

~PMI - ~' . ,RI= lOS 
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De: COMITÊ DE AVAL. DAS CONTRATAÇÕES ESTRATÉGICAS 

Ao: DIREC 

I CI/CACE- 05 i /2005 
I 

! Ref: CI/DIREC-443/2005 

Assunto: Avaliação Prévia - Inexigibilidade de Licitação - Curso de Administração 
com habilitação em Administração Postal. 

Brasília, 11 de março de 2005. 

Em anexo, encaminhamos o Parecer/CACE-462/2005, com a análise deste 
Comitê sobre a proposta de contratação direta da FUB- Fundação Universidade de Brasília , 
para a realização do Curso de Administração com habilitação em Administração Postal e a 
realização dos concursos públicos. 

Coordenador 

.,. 

Anexo: Parecer. 

atações Estratégicas 

' ... 
I ,·~~I 

-
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PARECER/CACE-462/2005 

Assunto: Curso de Administração com Habilitação em Administração Postal - DIREC. 

Referência: Sumário Executivo ÚNICO- 029/2005, de 04/03/2005, Propostas da FUB e do CESPE 
e Ata da Reunião Extraordinária do Comitê, de 11/03/2005. 

1. Dados da Contratação: 

=> Modalidade: Inexigibilidade de Licitação. 

=> Objeto: Contratação da Fundação Universidade de Brasília para a realização dos seguintes 
serviços: 

a) Realização do Curso de Administração com Habilitação em Administração Postal, para duas 
turmas de 40 alunos cada: 

./ Turma Especial, com duração de 3 semestres, com alunos que já tenham concluído o 5° 
semestre do Curso de Administração, sendo que a admissão dos selecionados no curso 
ocorrerá na modalidade Transferência Facultativa, com o mínimo de 60% dos créditos já 
concluídos . 

./ Turma Regular, com duração de 8 semestres, para alunos com no mínimo o Ensino 
Médio. 

a.1) O curso será realizada em horário integral, sendo 6 horas diárias de aulas teóricas e 2 horas 
de aulas práticas e de visitas técnicas. 

b) Realização de 2 Concursos Públicos, para a seleção dos 80 alunos, que participarão das 2 
turmas, especial e regular, do Curso de Administração com Habilitação em Administração Postal. 

=> Valor Total Estimado: R$ 3.125.480,00, conforme discriminado a seguir: 

a) Realização do Curso de Administração: 

Turmas Valores (R$) 
Por Semestre Por Aluno/semestre 

Especial 245.800,00 6.145~00 

Regular 233.510,00 5.847,50 

b) Realização dos Conçursos Públicos: 

Valor tota1 para até 5.000 inscrições: R$ 520.000,00 
Inscrições excedentes: R$ 60,00 
Valor das inscrições: R$ 75,00 

Por Aluno/mês 
1.024,16 

972,95 

Total 
737.400,00 

1.868.080,00 

Observação: Segundo o disposto no Sumário Executivo ÚNICO - 029/2005~: caso ·qçàrrc;t I 

pelo menos 15.000 inscrições, os gastos com os concursos serão totalmente aO'snrvidos co 
1 

" 

o valor das inscrições realizadas. I ' • 
1 t s 
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Além dos custos anteriormente citados, a ECT arcará ainda com as seguintes despesas: 

Itens Valor Unitário Valor Total - Turma Valor Total -Turma 
Mensal (R$) Especial (18 meses) Regular (48 meses) 

Bolsa de Estudo 1.068,02 768.974,40 2.050.598,40 
Vale Alimentação 299,00 215.280,00 574.080,00 
Assistência Médica 60,00 43.200,00 115.200,00 

Total por Turma 1.027.454,40 2. 739.878,40 
Total Geral 3.767.332,80 

Assim, os custos mensais totais por alunos serão os seguintes: 

./ Turma especial: R$ 2.451,18 

./ Turma regular: R$ 2.399,97 

., Classificações Orçamentárias: 

• Bolsa de Estudo: 44401.030010 (DIREC) 
• Vale Alimentação: 44401.060001 (DIREC) 
• Assistência Médica: 44401.070003 (DIREC) 
• Realização dos Concursos: 44403.070003 (DIRAD) 
• Realização dos Cursos: 44403.150000 (DIREC) 

=> Justificativa da Contratação: O curso de Administração Postal, que em julho de 2004 
completou 30 anos de formatura da primeira turma, teve início no Rio de Janeiro, por meio de 
um convênio celebrado com a PUC, onde foram realizadas 5 turmas. Com a criação a ESAP, em 
1978, foram realizadas mais 17 turmas, totalizando 1.353 Administradores Postais, dos quais 85 
estrangeiros de língua portuguesa, espanhola, francesa, holandesa e árabe. 

Ao longo destes 30 anos, os Administradores Postais sempre ocuparam e continuam ocupando 
postos relevantes nos Correios, tais como Presidente, Vice-Presidente, Diretores de Área e 
Diretores Regionais, Assessores Executivos, Consultores, Chefes de Departamento, Assessores, 
Gerentes, além de atuação de destaque em consultorias internacionais e na União Postal 
Universal. 

A decisão pela desativação do curso de Administração Postal em 1999, que teve como 
justificativa a obsolescência do modelo, argumento esse bastante discutível, fez com que a ECT 
se ressentisse até hoje, de forma intensa, da falta de pessoal qualificado, com formação 
especialista em Correios e com o comprometimento com a Empresa, para atender às demandas 
locais e regionais, em especial como gestores, em um cenário de forte concorrência. 

Após a suspensão do.,.curso, foi contratada a Fundação Universitária de Brasília, em janeiro de 
2000, com o objetivo de assessorar e dar consultoria para o desenvolvimento de um projeto de 
reestruturação do Curso de Administração Postal e sua integração à Universidade de Brasília, 
juntamente com uma equipe da ECT. O projeto foi aprovado e, em conseqüência, foi criada no 
Curso de Administração a Habilitação em Administração, conforme Resolução n°. 83/2000, do 
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, de 20/11/2000. 

2/4 
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Os estudos realizados pelo Grupo de Trabalho concluíram que há uma carência de 932 
Administradores Postais, para ocuparem funções de relevante importância no processo 
produtivo e nos negócios da Organização. 

2. Informações Gerais: 

=> Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: Não existe uma política 
para a contratação do Curso de Administração Postal. Segundo a DIREC, a nova modelagem de 
realização do Curso será previamente apresentada à Diretoria da ECT para apreciação e 
aprovação. 

=> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: A 
reativação do Curso de Administração Postal com o novo formato está diretamente relacionada 
com a recomendação estratégica, prevista na letra "C" do subitem 2.4.3.2 do Plano Estratégico 
2004-2007 (Revisão 2005), bem como sintonizada com a Missão da Diretoria de Recursos 
Humanos: "Prover a ECT; com ética e responsabilidade social de capital humano qualificado e 
valorizado/ visando ao atingimento dos objetivos organizacionais/ bem como promover o 
desenvolvimento profissional e o crescimento pessoal'. 

=> Viabilidade Técnica: Não existe qualquer restrição de ordem técnica para a implementação 
dos serviços tanto em relação a realização dos concursos, contratação já realizada pela ECT ao 
longo dos anos para outros tipos de especialidades, quanto no que tange à realização do curso 
junto à UNB. A ECT dispõe de todas as condições técnicas, administrativas e operacionais para a 
realização dos cursos nas instalações da Universidade Correios, bem como dos profissionais para 
atuarem como Professores Visitantes ou Convidados, ministrando as aulas relativas às disciplinas 
diretamente relacionadas com os Correios. 

=> Expectativa de Economicidade e Eficiência: O investimento a ser realizado na captação, 
seleção e, principalmente, na formação do Administrador focado em Correios tem como objetivo 
a manutenção e a melhoria dos padrões de desempenho da ECT, diante dos novos e contínuos 
desafios do mercado postal. A experiência anterior, os mais variados trabalhos realizados pelos 
Administradores Postais e os resultados alcançados pela ECT ao longo dos anos comprovam a 
eficiência do retorno que estes profissionais proporcionam para a gestão da organização. 

3. Outras Considerações: 

Observamos que a proposta para a realização do curso prevê pagamentos trimestrais e 
antecipados, contrariando as orientações vigentes, que prevê a vinculação do pagamento mensal à 
prestação dos serviços. Esta questão deverá ser considerada para a contratação dos serviços ora 
propostos. 

Não ficou devidamente evidenciada na proposta da CESPE a condição de repasse a ECT da quantia 
referente à diferença entr,e--o valor da inscrição (R$ 75,00) e o valor da inscrição excedente a 5.000 
(R$ 60,00), com o ·desconto das taxas bancárias. Este procedimento permite deduzir que, caso 
tenhamos mais de 15.000 inscritos nos dois concursos, as receitas com as inscrições cobrirão todas 
as despesas. 

Considerando as cargas horárias da turma especial (900 horas de aulas teórica~ e r270 de ClUias 
práticas) e da regular (2.580 horas de aulas teóricas e 270 de aulas práticas) e os. te{Ppos diárioR) 
das aulas teóricas e práticas (incluindo visitas técnicas), sugerimos verificar a possibilidad 
operacional, técnica e legal de redução do prazo total de realização dos curs0~ ~s c' cu lo. 
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efetuados apontam para a possibilidade de realização da turma especial em 150 dias úteis e da 
turma regular em 430 dias úteis. Com isso, teríamos uma redução significativa dos gastos da ECT 
com Bolsa, Vale Alimentação e Assistência Médica, bem como a redução de tempo "ocioso" do 
aluno. 

Ressaltamos que deverá ser devidamente justificada e demonstrada a compatibilidade dos preços 
propostos para os dois serviços com os valores praticados no mercado. 

Destaca-se também a necessidade de realização de uma ampla divulgação dos concursos públicos, 
em todos as Estados, de modo que possamos atingir os resultados esperados. É recomendável a 
divulgação na imprensa especializada da previsão de abertura das inscrições, de modo a criar a 
atratividade necessária, bem como escolher datas que não coincidam com outros concursos de 
grande atratividade. Dessa forma, se assim entender conveniente, a área técnica poderia reavaliar o 
cronograma de execução dos concursos e de início das turmas especial e regular, para o segundo 
semestre de 2005. Além disso, principalmente em relação à turma especial, não nos parece 
-::.cjequado o início do curso na metade do semestre. 

Lembramos ainda que não constaram no processo encaminhado ao CACE os respectivos bloqueios 
orçamentários e o parecer jurídico competente, documentos estes que deverão ser necessariamente 
anexados ao processo para apreciação da Diretoria da ECT. Alias, frisa-se que nossa análise não se 
ateve às questões relacionadas com o enquadramento legal para a contratação sem licitação da 
FUB e nem quando às intermediações da FUBRA e do CESPE, situações estas que deverão ser 
avaliadas e aprovadas pelo Departamento Jurídico da ECT. 

E oportuno acrescentar ainda a necessidade de ser aprovado previamente pela Diretoria da ECT a 
nova modelagem e metodologia do Curso de Administração Postal, com os critérios de captação e 
seleção e as condições de realização das turmas, de modo a dar o devido respaldo às contratações 
em tela. 

4. Conclusão: 

Diante do exposto, somos de parecer favorável à contratação dos serviços para a realização do 
~. 1rso de Administração com habilitação em Administraçã Postal e dos respectivos Concursos 
. Jblicos, devendo, no entanto, serem observadas as consi erações apresentadas no item 3 deste 
parecer. 

Brasília, 11 de março de 2005 . 

.,. 
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De: Gestor Orçamentário da DIREC 

Ao: Assessor Executivo da DIREC 

Cl/ ORÇAMENTO/DIREC- 107/2005 

Ref.: RELATÓRIO/DIREC- 034/2005 

Assunto: RECURSOS ORÇAMENTARIOS 

Protocolo 

Brasília, 11 de março de 2005. 

Informo que os recursos orçamentários disponíveis nas contas sob gestão da DIREC 
são suficientes para a cobertura dos custos decorrentes da eventual aprovação do relatório em 
referência. Quanto às despesas com concurso público, deverá ser consultada a DIRAD, área 
gestora da conta correspondente. 

Atenciosamente, 

JOSÉ ANTONIO BENTES FILHO 
Gestor Orçamentário- DIREC 

CÓPIA PARA DAREC E ASSESSORIA/DI REG 

FW0010 
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De: DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO 
Protocolo 

Ao: DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS 

Cl/ DIRAD-Z$Z /2005 

Ref.: CI/ORÇAMENTO/DIREC-107/2005 

Assunto: Concurso Público. 

Brasília, 15 de março de 2005. 

Em atenção ao contido no expediente da referência e aos contados mantidos com 
essa Diretoria, está sendo disponibilizado orçamento, no valor de R$ 520.000,00, na conta 
44403.07 - Serviços Prestados por Pessoa Jurídica, para contratação da FUB - Fundação 
Universidade de Brasília, para realização de concurso público. 

-~ECAM 
TCM/tcm 

Atenciosamente, 

~---;;J ffi1fl__ 

s , ri Me~~~es Batista 
de dministração 

___________________ fi ______ _ 

r _~~- ~~';:,::~~~:~:::,:~.~:.:~, ~·:,:~::d:~ :;~;~~:~,~,:;;::~~:~~:;~,~~; :~!l2_~::l_ I 
FW0010 

1 f3) t • '14 o c. ___ _ 



ANEXO 9 DO RELATÓRIO/DIREC-034/2005 
Universidade de Brasília 

Brasília (DF), 15 de março de 2005. 

À Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT 

Prezados Senhores, 

Ref Proposta Curso de Administração Habilitação em 
Administração Postal 

Com relação à proposta em epígrafe, solicitamos o obséquio de substituir as 
folhas de número I O e 11, pelas folhas correspondentes que encaminhamos em anexo. 

Atenciosamente, 

r 
e do Departa e to de Administração 

----c~;;,pu-;U~~-;;:;;,á ri;D-;. ,cy R ibe ir~~ICC -Ma No;:i~~ B I 576- Asa Norte - 709 10-900 - Brasília - DF -Fones: J4 7-09J4/J 07-2 342/2J 4J/2 752 
Homc Pagc. www.unb .br/admin 
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ANEXO 9 DO RELATÓRIO/DIREC-034/2005 
Universidade de Brasília 

Faculdade de Economia, Administração, Contabilidade e Ciência da Informação e Documentação- FACE 
Departamento de Administração- ADM 

Produtos Relativos ao Grupo 1 

18 (dezoito) parcelas, devendo a primeira, no valor de R$ 73.737,00 (setenta e três 
mil e setecentos e trinta e sete reais) ser paga no dia 20/05/2005, e as dezessete restantes, 
no valor de R$ 39.039,00 (trinta e nove mil e trinta e nove reais), a serem pagas nos meses 
consecutivos, conforme descrito no quadro 8.1. 

Produtos Relativos ao Grupo 2 

48 (quarenta e oito) parcelas, devendo a primeira, no valor de R$ 186.796,00 (cento 
e oitenta e seis mil, setecentos e noventa e seis reais), ser paga no dia 20/05/2005, e as 
quarenta e sete restantes, no valor de R$ 35,772,00 (trinta e cinco mil, setecentos e setenta e 
dois reais), a serem pagas nos meses consecutivos, conforme descrito no quadro 8.2. 

7.3 IMPOSTOS 

Os preços refletem a legislação tributária vigente nesta data. Se até o início dos trabalhos ou 
no decorrer destes ocorrerem alterações na legislação tributária e fiscal que venham afetar 
diretamente os faturamentos decorrentes desta proposta, os preços serão ajustados de forma 
a restabelecer o equilibrio econômico e financeiro original. 

7.4 ENCARGOS SOCIAIS 

Os valores das horas dos profissionais contratados no âmbito desta proposta incluem todos 
os encargos sociais trabalhistas e previdenciários, desobrigando a ECT de qualquer futura e 
eventual reclamação sobre os mesmos. 

t1 ... c -
:c REIOS 
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ANEXO 9 DO RELATÓRIO/DIREC-034/2005 
Universidade de Brasília 

Faculdade de Economia, Administração, Contabilidade e Ciência da Informação e Documentação- FACE 
Departamento de Administração- ADM 

8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS 

Quadro 8.1 Realização Produtos Grupo 1 

Pare Fatura Valor (R$) Pare Fatura Valor (R$) Pare 

1 20/05/05 73.737,00 7 20/11/05 39.039,00 13 
2 20/06/05 39.039,00 8 20/12/05 39.039,00 14 
3 20/07/05 39.039,00 9 20/01/06 39.039,00 15 
4 20/08/05 39.039,00 10 20/02/06 39.039,00 16 
5 20/09/05 39.039,00 11 20/03/06 39.039,00 17 
6 20/10/05 39.039,00 12 20/04/06 39.039,00 18 

Quadro 8.2 Realização Produtos Grupo 2 

Pare Fatura Valor (R$) Pare Fatura Valor (R$) Pare 

1 20/05/05 186.796,00 17 20/09/06 35772,00 
2 20/06/05 35772,00 18 20/10/06 35772,00 
3 20/07/05 35772,00 19 20/11/06 35772,00 
4 20/08/05 35772,00 20 20/12/06 35772,00 
5 20/09/05 35772,00 21 20/01/07 35772,00 
6 20/10/05 35772,00 22 20102107 35772,00 
7 20/11/05 35772,00 23 20/03/07 35772,00 
8 20/12/05 35772,00 24 20/04/07 35772,00 
9 20/01/06 35772,00 25 20/05/07 35772,00 

10 20/02/06 35772,00 26 20/06/07 35772,00 
11 20/03/06 35772,00 27 20107107 35772,00 
12 20/04/06 35772,00 28 20/08/07 35772,00 
13 20/05/06 35772,00 29 20/09/07 35772,00 
14 20/06/06 35772,00 30 20/10/07 35772,00 
15 20/07/06 35772,00 31 20/11/07 35772,00 
16 20/08/06 35772,00 32 20/12/07 35772,00 

33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 

Fatura 
20/05/06 

20/06/06 
20107106 

20/08/06 

20/09/06 

20/10/06 

Fatura 
20/01/08 
20/02/08 
20/03/08 
20/04/08 
20/05/08 
20/06/08 
20/07/08 
20/08/08 
20/09/08 
20/10/08 
20/11/08 
20/12/08 
20/01/09 
20/02/09 
20/03/09 
20/04/09 

Valor (R$) 
39.039,00 

39.039,00 

39.039,00 
39.039,00 

39.039,00 

39.039,00 

Valor (R$) 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 
35772,00 

li 
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111 CORREIO< I ANEXO x v -c 

D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DITEC-012/2005 

REUNIÃO: REDIR-01112005 DATA REUNIÃO: 16/03/2005 

ASSUNTO: Ratificação da contratação de empresa para prestação de 
serviço de manutenção de equipamentos de informática 
pertencentes à rede de atendimento. 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação do Consórcio Alpha, de forma emergencial, por 
Dispensa de Licitação, para prestação de serviços de manutenção corretiva de 
60.308 equipamentos de informática, pelo período de 60 (sessenta) dias, no 
valor global de R$ 2.068.278,00 (dois milhões, sessenta e oito mil, duzentos e 
setenta e oito reais). 

APLICAÇÃO/META: Permitir a prestação de serviço de manutenção de 
equipamentos de informática pertencentes à rede de atendimento. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DEMAN/DITEC 

EMPRESA A CONTRATAR: Consórcio Alpha formado pelas empresas 
Novadata Sistemas e Computadores S/ A e Positivo Informática Ltda. 

OBJETO: Prestação de serviço de manutenção corretiva, com fornecimento de 
peças, em 60.308 equipamentos de informática, oriundos do contrato 
nº 11.346/02, que se encontram instalados em diversas unidades de atendimento 
da ECT distribuídas por todo o território nacional. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 2.068.278,00 (dois milhões, sessenta e oito mil , 
duzentos e setenta e oito reais) . 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

Relatóri o/DI TEC-0 12/2005 
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ÍNDICE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de 
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual período. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os serviços serão pagos mensalmente, mediante 
apresentação da nota fiscal/fatura, no mês seguinte ao da prestação do serviço. 
Após o atesto pela CONTRATANTE, previsto para ocorrer no prazo de 05 
(cinco) dias a partir do recebimento das Notas Fiscais, a liquidação das faturas 
obedecerá ao seguinte cronograma: 

Data do Atesto Vencimento 

01 a 05 25° dia do mês 

06 a 10 27° dia do mês 

11 a 17 3 0° dia do mês 

18 a 25 18° dia do mês subseqüente 

26 a 31 23° dia do mês subseqüente 

Considerando a possibilidade de assinatura do contrato até o final do mês de 
março, estima-se que os desembolsos ocorram a partir de maio/2005, da 
seguinte forma: 

Mês 
Valor a ser pago 

(R$) 
Maio 1.034.139,00 
Junho 1.034.139,00 
Total 2.068.278,00 

CONTA/ATIVIDADE: 01011 44403/050002 

II. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Capítulo 5, Módulo 4 do MANLIC. 

--------.,.. ,,.,,..,,. '" 
r\l..lu I Vo.J i t..VVV '-' 
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111. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Dispensa de Licitação. 

p roposta: 
Valor 

Descrição (R$) 
Mensal Total 

Manutenção corretiva, com fornecimento de 
1.034.139,00 2.068.278,00 

peças, em 60.308 equipamentos de informática. 

IV. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 

O valor de aquisição destes 60.308 equipamentos, por meio do Contrato 
nº 11.346/02, foi de R$ 80.031.506,22. Estima-se que o custo anual de 
manutenção representasse 15% deste valor (índice tipicamente praticado pelo 
mercado para equipamentos de informática), o que corresponderia a um custo 
mensal de R$ 1.000.393,83, valor este compatível com a contratação 
emergencial ora proposta. 

Tomando-se por base as cotações de preço apresentadas nas Propostas 
Comerciais colhidas quando da elaboração da pesquisa de preço para o 
orçamento do projeto de manutenção que se encontra em andamento, obtêm-se 
os seguintes custos mensais de manutenção para este parque de 60.308 
equipamentos: 

• Proposta apresentada pela Scopus em 08111/2004: R$ 1.625.643,17; 

• Proposta apresentada pela NEC em 18/11/2004: R$ 2.169. 794,80; 

• Proposta apresentada pela Bematech em 17/11/2004: R$ 4.726.254,99; 

• Proposta apresentada pela Siemens em 19/11 /2004: R$ 5.691.338,98. 

Verifica-se, portanto, que os custos da contratação proposta são adequados e 
vantajosos para a ECT. 

~"- -.J ~' - R~ O 
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V. IDSTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Parecer DEJUR 
Parecer CACE 
Autorização da Dispensa de Licitação 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei nº 8.666/93, art. 24, Inciso IV; 
• MANLIC - Manual de Licitação e Contratação. 

VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

08/03/2005 
15/03/2005 
15/03/2005 

Os equipamentos provenientes dos projetos Banco Postal, SARA e SGEA terão 
seus períodos de garantia progressivamente encerrados em 2005. Desta forma, 
levando-se em conta a importância da disponibilidade desses equipamentos para 
o negócio da Empresa, o DEMAN, ainda em 2004, deu início aos trabalhos 
visando à contratação dos serviços de manutenção preventiva e corretiva de 
86.383 equipamentos pertencentes à rede de atendimento. 

Em 21/10/2004, por meio da PRT/PR-231/2004, foi instituída uma Comissão 
Especial de Licitação encarregada de conduzir o processo de contratação dos 
serviços de manutenção. 

Em dezembro 2004 foi publicado o edital da concorrência nº O 13/2004 
destinada a efetivar esta contratação. Entretanto, o processo ainda se encontra na 
fase de habilitação das empresas, decorrendo atualmente o prazo concedido aos 
licitantes para impugnação dos recursos apresentados. Finda esta fase, haverá 
ainda a abertura dos envelopes das propostas comerciais, análise e julgamento 
das propostas, homologação do resultado e assinatura dos respectivos contratos 
de prestação de serviço, o que talvez só venha a ocorrer no mês de abril. 

Entretanto, o período de garantia de 60.997 equipamentos que foram fornecidos 
pelo contrato nº 11.346/02, firmado com o Consórcio Alpha, encerrou-se em 
07/03/2005 . Portanto, muito embora processo licitatório tenha sido iniciado com 
a devida antecedência, estes equipamentos encontram-se no momento sem 
cobertura contratual de manutenção. 

C R JO" 
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O contrato com Consórcio Alpha, formado pelas empresas Novadata Sistemas e 
Computadores S/ A e Positivo Informática Ltda. (contrato nº 11.346/02), 
forneceu os equipamentos de informática para a implantação de 2. O 11 agências 
da 2a fase do projeto do Banco Postal. 

Em face ao exposto, considerando o fato de que os equipamentos não podem 
prescindir dos serviços de manutenção, foi proposta a contratação emergencial 
do Consórcio Alpha pelo período de 60 (sessenta) dias, prorrogável por igual 
período, caso ainda se configure a situação emergencial, até o limite de 180 
dias. 

O DEJUR, por meio do Parecer/DEJUR/DCON-15/2005, manifestou-se 
positivamente pela possibilidade de contratação por Dispensa de Licitação 
emergencial, com fundamento no Inciso IV do art. 24 da Lei nº 8.666/93. 

Cumpre ainda esclarecer que dos 60.997 equipamentos fornecidos por meio do 
contrato nº 11.346/02 pelo Consórcio Alpha, e que se encontram atualmente 
fora de garantia, existem 4.324 impressoras de código de barras que são 
utilizadas apenas pelo projeto SARA. Estas impressoras não foram inicialmente 
consideradas no rol de equipamentos a serem manutenidos emergencialmente, 
que somava, então, 56.673 equipamentos. Todavia, considerando que já existem 
atualmente 3.635 impressoras de código de barras em funcionamento nas 
agências em que o SARA foi implantado, está-se recomendando que tais 
equipamentos também sejam contemplados nesta contratação emergencial. 
Dessa forma, o rol de equipamentos a ser efetivamente atendido será de 60.308 
equipamentos, e não de apenas 56.673 equipamentos, como inicialmente 
estimado. 

O assunto foi submetido ao CACE que por meio do Parecer/CACE-463/2005 se 
posicionou favorável ao desencadeamento da contratação em tela. 

A contratação foi aprovada pelo Diretor de Tecnologia e de Infra-estrutura, por 
meio do Relatório/DEMAN/DMRA-00 1/2005 e está sendo submetida ao 
Colegiado para ratificação. 

Rel atóri o/DITEC-0 I 2/2005 
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VIII. ANEXOS 

1. Autorização (Relatório/DEMAN/DRMA-001/2005); 
2. Proposta Consórcio Alpha; 
3. Parecer/CACE-463/2005; 
4. Parecer/DEJUR/DCON-15/2005; 
5. Autorização de Bloqueio. 

Diretor de Tecnolo ia 

1 1 
~~~ ~oO 2 4 2 - - ----

-----------------------------------------------------~ 
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IDENTIFICAÇÃO: RELATÓRIO/DEMAmoMRA- 001/2005 

DATA: 15/03/2005 

ASSUNTO: Autorização da contratação de empresa para prestação de 
serviços de manutenção em equipamentos de informática. 

I. PROPOSTA: 

Autorizar a contratação, do Consórcio Alpha, de forma emergencial, 
por Dispensa de Licitação, para prestação de serviços de manutenção 
corretiva de 60.308 equipamentos de informática, pelo período de 60 
(sessenta) dias, no valor global de R$ 2.068.278,0Q {dois milhões, 
sessenta e oito mil, duzentos e setenta e oito reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 60 (sessenta) dias, contados a partir da data 
de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por igual período. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os serviços serão pagos mensalmente, 
mediante apresentação da nota fiscal/fatura, no mês seguinte ao da 
prestação do serviço. Após o atesto pela CONTRATANTE, previsto 
para ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias a partir do recebimento das 
Notas Fiscais, a liquidação das faturas obedecerá ao seguinte 
cronograma: 

Data do Atesto Vencimento 
01 a 05 25º dia do mês 
06 a 10 27º dia do mês 

11 a 17 30º dia do mês 
18 a 25 18º dia do mês subseqüente 

26 a 31 23º dia do mês subseqüente 

Considerando a possibilidade de assinatura do contrato até o final do 
mês de março, estima-se que os desembolsos ocorram a partir de 
maio/2005, da seguinte forma: '-~ 

I I 5 I . 

.J,t N° Q 2 4 3 
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Mês V~r a ser pago 
. _(R$) 

Maio 1.034.139,00 
Junho 1.034.139,00 
Total 2.068.278,00 

CONTAI ATIVIDADE: 01011 44403/050002 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 
Diretoria da ECT, conforme Capítulo 5, Módulo 4 do MANLIC. 

111. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO: 

Dispensa de Licitação. 

Proposta: 

Valor 
Descrição _(R$) 

Mensal Total 
Manutenção corretiva, com 
fornecimento de peças, em 60.308 1.034.139,00 2.068.278,00 
equipamentos de informática. 

IV. ÚLTIMA AQUISIÇÃO: 

O valor de aquisição destes 60.308 equip·amentos, por meio do 
Contrato nº 11.346/02, foi de R$ 80.031.506,22. Estima-se que o custo 
anual de manutenção representasse 15°/o deste valor (índice 
tipicamente praticado pelo mercado para equipamentos de 
informática), o que corresponderia a um custo mensal de 
R$ 1.000.393,83, valor este compatível com a contratação 
emergencial ora proposta. 

Tomando-se por base as cotações de preço apresentadas nas 
Propostas Comerciais colhidas quando da elaboração da pesquisa de 

2/5 \~~ \ 
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preço para o orçamento do projeto de..,ijmnutenção que se encontra 
em andamento, obtêm-se os seguintes custos mensais de 
manutenção para este parque de 60.308 equipamentos: 

• Proposta apresentada pela Scopus em 08/11/2004: 
R$ 1.625.643,17; 

• Proposta apresentada pela NEC em 18/11/2004: R$ 2.169.794,80; 

• Proposta apresentada pela Bematech em 17/11/2004: 
R$ 4.726.254,99; 

• Proposta apresentada pela Siemens em 19/11/2004: 
R$ 5.691.338,98. 

Verifica-se, portanto, que os custos da contratação proposta são 
adequados e vantajosos para a ECT. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: 

Os equipamentos provenientes dos projetos Banco Postal, SARA e 
SGEA terão seus períodos de garantia progressivamente encerrados 
em 2005. Desta forma, levando-se em conta a importância da 
disponibilidade desses equipamentos para o negócio da Empresa, 
este Departamento, ainda em 2004, deu início aos trabalhos visando à 
contratação dos serviços de manutenção preventiva e corretiva de 
86.383 equipamentos pertencentes à rede de atendimento. 

Em 21/10/2004, por meio da PRT/PR-231/2004, foi instituída uma 
Comissão Especial de Licitação encarregada de conduzir o processo 
de contratação dos serviços de manutenção. 

Em dezembro 2004 foi publicado o edital da concorrência nº 013/2004 
destinada a efetivar esta contratação. Entretanto, o processo ainda se 
encontra na fase de habilitação das empresas, decorrendo atualmente 
o prazo concedido aos licitantes para impugnação dos recursos 
apresentados. Finda esta fase, haverá ainda a abertura dos envelopes 
das propostas comerciais, análise e julgamento das propostas, 
homologação do resultado e assinatura dos respectivos contratos de 
prestação de serviço, o que, provavelmente, só deverá ocorrer no mês 
de abril. 

3/5 
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Entretanto, o período de garantia de 60~997 equipamentos que foram 
fornecidos por meio do contrato nº 11.346/02, firmado com o 
Consórcio Alpha, encerrou-se em 06/03/2005. Portanto, muito embora 
processo licitatório tenha sido iniciado com a devida antecedência, 
estes equipamentos encontram-se no momento sem cobertura 
contratual de manutenção. 

O Consórcio Alpha, formado pelas empresas Novadata Sistemas e 
Computadores S/A e Positivo Informática Ltda. (contrato 
nº 11 .346/02), forneceu os equipamentos de informática para a 
implantação de 2.011 agências da 2ª fase do projeto do Banco Postal. 

Em face ao exposto, considerando o fato de que os equipamentos não 
podem prescindir dos serviços de manutenção, foi proposta a 
contratação emergencial do Consórcio Alpha pelo período de 60 
(sessenta) dias, prorrogável por igual período, caso ainda se configure 
a situação emergencial, até o limite de 180 (cento e oitenta) dias. 

O DEJUR, por meio do Parecer/DEJUR/DCON-15/2005, manifestou­
se positivamente pela possibilidade de contratação por Dispensa de 
Licitação emergencial, com fundamento no Inciso IV do art. 24 da Lei 
nº 8.666/93. 

Cumpre ainda esclarecer que dos 60.997 equipamentos fornecidos 
por meio do contrato nº 11.346/02 pelo Consórcio Alpha, e que se 
encontram atualmente fora de garantia, existem 4.324 impressoras de 
código de barras que são utilizadas apenas pelo projeto SARA. Estas 
impressoras não foram inicialmente consideradas no rol de 
equipamentos a serem manutenidos emergencialmente, que somava, 
então, 56.673 equipamentos. Todavia, considerando que já existem 
atualmente 3.635 impressoras de código de barras em funcionamento 
nas agências em que o SARA foi implantado, está-se recomendando 
que tais equipamentos também sejam contemplados nesta 
contratação emergencial. Dessa forma, o rol de equipamentos a ser 
efetivamente atendido será de 60.308 equipamentos, e não de apenas 
56.673 equipamentos, como inicialmente estimado. 
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CORREiO< 

O assunto foi submetido ao CACE qu~4Por meio do Parecer/CACE-
463/2005 posicionou-se favorável ao desencadeamento da 
contratação em tela. 

VI. PARECER DEMAN: 

Diante do exposto, submetemos o assunto à apreciação de V.Sª, 
propondo aprovar a contratação do Consórcio Alpha, de forma 
emergencial, por Dispensa de Licitação, no valor global de 
R$ 2.068.278,00 (dois milhões, sessenta e oito mil, duzentos e setenta 
e oito reais). 

VIl. COMPETÊNCIA: 

A competência para autorização é dessa Diretoria, conforme Capítulo 
5, Módulo 4 do MANLIC. 
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CONSÓRCIO NOVADATA.POSITIVO 

Brasília, 14 de março de 2005. 

A 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT 
Brasília - DF 

REF: COTAÇÃO DE PREÇOS DE MANUTENÇÃO 

Prezados Senhores, 

. .E . : -... 

Dando cumprimento a cotação supracitada, apresentamos nossa PROPOSTA ECONÓMICA para 
prestação de serviços de manutenção corretiva, com substituição df! partes, peças, módulos, 
componentes e acessórios, em equipamentos fornecidos pelo Consórcio ALPHA, pertencentes à 
Rede de Atendimento da ECT. 

Certos de estarmos oferecendo serviços da mais alta qualidade, colocamo-nos, desde já, ao seu 
inteiro dispor para quaisquer esclarecimentos adicionais necessários. 

Atenciosamente, 

Procurador 
Cl n° 385.764 SSP/DF 
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CONSÓRCIO NOVADATA.POSITIVO 

PLANILHAS DE FORMAÇÃO DOS PREÇOS 1 

COTAÇÃO DE P.ffi[ÇOS 

Planilhas Analíticas - Valores Unitários Mensais 

Item Equipamento 
Itens (Regiões) 

1 2 3 4 5 

1 Microcomputador 30,00 32,00 29,00 32,00 46,00 

2 
Impressora 

21,00 22,00 20,00 22,00 30,00 
Autenticadora 

3 Leitor CMC7 8,00 8,00 8,00 8,00 11,00 

4 
Leitor de Código de 5,00 5,00 5,00 5,00 7,00 
Barras 

5 PinPad 6,00 6,00 5,00 6,00 8,00 

6 Balança 6 kg 2,00 2,00 2,00 2,00 3,00 

7 Balança 30 kg 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 

8 Balança 50kg 3,00 3,00 3,00 3,00 4,00 

9 Impressora Laser 40,00 41,00 41,00 39,00 52,00 

10 
Impressora Cód. de 21,00 21,00 21,00 20,00 27,00 
Barras 

Observações: 

6 7 

51,00 109,00 

31,00 94,00 

11,00 30,00 

6,00 12,00 

8,00 21,00 

3,00 9,00 

2,00 5,00 

4,00 10,00 

50,00 62,00 

26,00 39,00 

1 - Preços apresentados em valores unitários mensais por tipo de equipamento, para cada item (Região), os quais 
serão fixos para os equipamentos fornecidos na primeira etapa e que se encontram com a garantia vencida. 



Brasflia, 14 de março de 2005. 

A 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT 
Brasília- DF 

REF: COTAÇÃO DE PREÇOS DE MANUTENÇÃO 

Prezados Senhores, 

Dando cumprimento cotação supracitada, finalizamos nesta página nossa PROPOSTA ECONÓMICA 
para prestação de serviços de manutenção corretiva, com substituição de partes, peças, módulos, 
componentes e acessórios. 

Certos de estarmos oferecendo serviços da mais alta qualidade colocamo-nos, desde já, ao seu 
inteiro dispor para quaisquer esclarecimentos adicionais necessários. 

Atenciosamente, 

Procurador 
Cl n° 385.764 SSP/DF 

( · ~ _10 



PARECER/CACE-463/2005 

Assunto: Manutenção preventiva e corretiva de 60.308 e~~amentos de informática. 

Referência: Ata da 139a Reunião do CACE, de 15/03/2005. 

1. Dados da Contratação: 

=:> Modalidade: Dispensa de Ucitação, conforme justificativas pelo DEMAN e de acordo com 0 
PARECER/DEJUR/DCON-015/2005. 

=:> Fornecedor: Consórcio Alpha, formados pelas empresas Novadata e Positivo. 

=:> Objeto: Contratação dos serviços de manutenção preventiva e corretiva de 60.308 equipamentos de 
informática, pelo período de 60 (sessenta) dias, incluindo fornecimento de peças, podendo ser 
prorrogado por igual período, caso ainda se configure a situação emergencial, até o limite de 180 
dias. 

=--" Valor Total da Contratação (2 meses): R$ 2.068.278,00, conforme discriminado a seguir: 

Equipamentos Quantidade Valor Mensal Valor Mensal 
Médio Unitário* Total 

Microcomputador 8.193 43,1529 353.552,00 
Impressora Autenticadora 8.193 30,5389 250.205,00 
Leitor CMC7 8.193 10,6558 87.303,00 
Leitor de Código de Barras 8.193 6,0736 49.761,00 
PinPad 8.193 7 8313 64.162,00 
Balança 6kg 8.222 3 0168 24.804,00 
Balança 30kg 4.118 17404 7.167 00 
Balança 50kg 1.017 3 6470 3.709,00 
Im_pressora Laser 2.351 45 1208 106.079 00 
Impressora de Código de Barras 3.635 24,0459 87.407,00 

Total 60.308 - 1.039.139,00 

* O consórcio Alpha cotou preços diferenciados por região, conforme relacionado na planilha anexa, 
elaborada pelo DEMAN. 

=> Classificação Orçamentária: 01011.44403 .050002 

Justificativa: Em 25 de março de 2002 foi inaugurada a primeira agenc1a do Banco Postal, 
iniciando uma nova fase nos serviços postais brasileiros, com a inserção de serviços bancários às 
funcionalidades das agências de correio . 

Os equipamentos para as primeiras 1.000 agências foram fornecidos por meio do contrato 
nº 10.708/01, firmado em junho de 2001 com a IBM, no valor de R$ 35.476.005,55. 

Em agosto do ano seguinte, foi celebrado com o Consórcio Alpha, formado pelas empresas Novadata 
Sistemas e Computadores S/A e Positivo Informática Ltda., o contrato nº 11 .346/02, no valor de 
R$ 90.989. 913,20, para aquisição de novos conJuntos de equ ipamentos de informática, de modo a 
viabilizar a implantação de outras 2.011 agências previstas para a 2a fase d projeto. Por meio deste 
contrato, foram adquiridos 60.997 equipamentos, entre microcomputadore impressoras,_ leitores de 
código CMC7, leitores de códigos de barras, teclados PIN e balanças. 

lO 
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·~jroR~Io<I_· · ~~~~~~~~~~-
Por intermédio do Segundo Termo Aditivo a este contrato, foram adquiridos outros 16.623 
equipamentos, o que permitiu a ativação de um total de 5.299 agências do Banco Postal em todo o 
país, correspondente à 3a fase do projeto. ~;/· 

Nesse contexto, os equipamentos pertencentes a esse projeto apresentam hoje grande criticidade 
dentro dos serviços prestados pela Ecr, o que aumenta o grau de exigência em relação aos serviços 
de manutenção preventiva e corretiva dos mesmos, de modo a garantir elevados níveis de 
disponibilidade. 

Considerando que os equipamentos utilizado pelo projetos SARA e Banco Postal teriam seus períodos 
de garantia progressivamente encerrados em 2005, e levando-se em conta a importância da 
disponibilidade desses equipamentos para o negócio da Empresa, o DEMAN, ainda em 2004, deu 
início aos trabalhos visando à contratação dos serviços de manutenção preventiva e corretiva de 
86.383 equipamentos pertencentes à rede de atendimento. 

Em 21/10/2004, por meio da PRT/PR-231/2004, foi instituída uma Comissão Especial de Licitação 
encarregada de conduzir o processo de contratação dos serviços de manutenção. Em dezembro 
2004 foi publicado o edital da concorrência nº 013/2004 destinada a efetivar esta contratação. 

Entretanto, o processo ainda se encontra atualmente na fase de habilitação das empresas. 
Posteriormente, haverá ainda a abertura dos envelopes das propostas comerciais, análise e 
julgamento das propostas, homologação do resultado e assinatura dos respectivos contratos de 
prestação dos serviços, o que, provavelmente, só virá a ocorrer no mês de abril. 

Assim, muito embora o processo tenha sido iniciado com a devida antecedência, não houve tempo 
hábil para conclusão do processo licitatório antes do término do período de garantia dos 
equipamentos (07 /032005). 

Cumpre ainda esclarecer que dos 60.997 equipamentos fornecidos por meio do contrato 
nº 11.346/02 pelo Consórcio Alpha, e que se encontram atualmente fora de garantia, existem 4.324 
impressoras de código de barras que são utilizadas apenas pelo projeto SARA. Estas impressoras não 
foram inicialmente consideradas no rol de equipamentos a serem manutenidos emergencialmente, 
que somava, então, 56.673 equipamentos. Todavia, considerando que já existem atualmente 3.635 
impressoras de código de barras em funcionamento nas agências em que o SARA foi implantado, 
está-se recomendando que tais equipamentos também sejam contemplados nesta contratação 
emergencial. Dessa forma, o rol de equipamentos a ser efetivamente atendido será de 60.308 
equipamentos, e não de apenas 56.673 equipamentos, como inicialmente estimado. 

De acordo com o disposto no PARECER/DEJUR/DCON-015/2005, o DEJUR opinou favoravelmente 
pela caracterização da situação emergencial e conseqüente contratação. 

2. Informações Gerais: 

=> Política interna de contratação para o equipamento: A política de manutenção para os 
equipamentos da rede de atendimento é de terceirização dos serviços, com peças e mão-de-obra 
inclusos, e pagamento fixo mensal . 

=> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: Os 
serviços referentes ao objeto de contratação são essenciais para garantir uma elevada 
disponibilidade dos equ 1pamentos, que, por sua vez, estã o diretamente ligados às atividades de 
atendimento da ECT, com reflexos diretos sobre o faturamento e a qualidade dos serviços prestados 
aos clientes externos. Esta contratação está alinhada com as estratégias da Diretoria de Tecnolo ia e 
de Infra-estrutura, conforme disposto na alínea "g" do subitem 4.6.2 do Plano Estratégic9 04-
2007. Com a decisão dn Diretoria de criar e implantar o DEfVlAN- Departamento de Manuten 

------ ---·--· - · -· - ----
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Elll CORREIO< I . 
implantação da Divisão de Manutenção da Rede de Atendimento evidencia-se o direcionamento da 
manutenção de equipamentos como fator estratégico de otimização de custos e de compatibilização 
da qualidade dos serviços disponibilizados pela ECT. g,.Piano Estratégico da ECr tem a meta de 
alcançar anualmente o índice de 100% das expectatwas dos clientes, a partir de suas percepções, 
nas atividades de atendimento e distribuição. 

=:::. Viabilidade Técnica: Não existe qualquer restrição técnica para a efetivação da contratação. As 
condições de execução dos serviços são elaboradas de acordo com as necessidades da ECT e 
perfeitamente exeqüíveis pelas empresas fornecedoras dos serviços. 

=:::. Expectativa de Economicidade e Eficiência: Nos contratos atuais, não há como definir, com 
exatidão, o valor que corresponde efetivamente aos serviços de manutenção. O método utilizado 
para estimar o preço máximo dos serviços a serem contratados, quando da elaboração do projeto de 
manutenção que se encontra em andamento, baseou-se em experiência e levantamentos 
acumulados ao longo dos anos para este tipo de serviço (15% a/a sobre o preço de aquisição dos 
equipamentos) e o preço cotado por uma empresa do mercado. Como o valor de aquisição destes 
60.308 equipamentos, por meio do Contrato nº 11.346/02, foi de R$ 80.031.506,22, estima-se que o 
custo de manutenção representava cerca de R$ 1.000.393,83 por mês, valor este compatível com a 
contratação emergencial ora proposta. Tomando-se por base as cotações de preço apresentadas nas 
Propostas Comerciais colhidas à época, obtêm-se os seguintes custos mensais de manutenção para 
este parque de 60.308 equipamentos: 

• Proposta apresentada pela Scopus em 08/11/2004: R$ 1.625.643,17; 
• Proposta apresentada pela NEC em 18/11/2004: R$ 2.169.794,80; 
• Proposta apresentada pela Bematech em 17/11/2004: R$ 4.726.254,99; 
• Proposta apresentada pela Siemens em 19/11/2004: R$ 5.691.338,98. 

Destaca-se ainda: 

• A necessidade e a importância da disponibilidade dos equipamentos para os negócios da ECT. 
• A responsabilidade da ECT em locais em que é o único correspondente bancário. 
• Os possíveis danos a serem causados na imagem positiva da ECT junto à população por 

eventuais indisponibilidades dos equipamentos. 
• A perda de receitas . 

3. Benefícios e/ou Impactos 

Operacional: Melhor disponibilidade possível dos equipamentos, garantindo a qualidade dos 
serviços prestados pela ECT. 

~ Comercial: Satisfação do cliente interno e externo da ECT com a disponibilidade dos equipamentos 
para atendimento. 

~ Administrativo: Dar continuidade a manutenção dos equipamentos 
=> Tecnológico: Garantir a disponibilidade dos equipamentos. 
~ Recursos Humanos: A ECT não está estruturada para absorver esta demanda de execução de 

serviços de manutenção. 
=> Financeiro: As despesas com a contratação dos serviços estão devidamente previstas na 

programação orçamentária da ECT, conforme relatório de bloqueio orçamentário, extraído do 
Sistema ERP, referente ao Processo 5000697 I OR. 

L Cronologia: 

.------ -- - - ---------, 
Data 

11/03/2005 
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·. :~j~RR~Io<l~~~~~~~~~~-:~ 
S. Conclusão: 

... ,;r· 
Diante do exposto, somos de parecer favorável ao desencadeamento da contratação em tela, respaldada 
no PARECER/DEJUR/OCON-015/2005 e nos argumentos e justificativas do DEMAN. 

Alertamos que no parecer do DEJUR foi indicada apenas a contratação da manutenção de 56.763 
equipamentos, não estando previstas as impressoras de código de barras posteriormente consideradas 
pelo DEMAN. 

Brasília, 15 de março de 2005. 

Anexo: Planilha de Preços 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

DMRA I DEMAN I DITEC 
Custos mensais de manutenção dos equipamentos da Rede de Atendimento 
Proposta do Consórcio Alpha para prestação emergencial temporária de serviços a partir de 07/03/2005 

a nu d uan 1 a vos e equipamentos por região 

Impressora 
Leitor de 

Balança Balança Balança 
REGIÃO Micro LeitorCMC7 Código de PinPad 

Autenticadora 
Barras 

6 kg 30 kg 50 kg 

1 1.494 1.478 1.357 1.478 1.478 1.417 722 239 
2 1.182 1.143 1.064 1.143 1.143 1.085 385 227 
3 782 777 687 777 777 687 315 119 
4 1.551 1.674 2.164 1.674 1.674 1.593 853 104 
5 1.318 1.277 1.185 1.277 1.277 1.266 710 141 
6 1.128 1.111 1.052 1.111 1.111 1.354 731 132 
7 738 733 684 733 733 820 402 55 

.. .. ......... .. . . . ..... ............ .... . ... ......... 
Totais 8.193 8.193 8.19.3 8;1~3 . . • .. .. M93 8;222 4.118 1.017 

Cotações de)Jeços unitários mensais apresentadas pelo Consórcio Alpha (R$) 
l 

Impressora 
Leitor de 

Balança Balança Balança 
Região Micro 

Autenticadora 
LeitorCMC7 Código de PinPad 

6 kg 30 kg 50 kg 
Barras 

1 30,00 21 ,00 8,00 5,00 6,00 2,00 1,00 3,00 
2 32,00 22,00 8,00 5,00 6,00 2,00 1,00 3,00 
3 29,00 20,00 8,00 5,00 5,00 2,00 1,00 3,00 
4 32,00 22,00 8,00 5,00 6,00 2,00 1,00 3,00 
5 46,00 30,00 11,00 7,00 8,00 3,00 2,00 4,00 
6 51,00 31,00 11,00 6,00 8,00 3,00 2,00 4,00 
7 109,00 94,00 30,00 12,00 21,00 9,00 5,00 10,00 

Custos totais mensais (R$) 

Impressora 
Leitor de 

Balança Balança Balança 
Região Micro LeitorCMC7 Código de PinPad 

Autentlcadora 
Barras 

6 kg 30 kg 50 kg 

1 44.820,00 31 .038,00 10.856,00 7.390,00 8.868,00 2.834,00 722,00 717,00 
2 37.824,00 25.146,00 8.512,00 5.715,00 6.858,00 2.170,00 385,00 681,00 
3 22.678,00 15.540,00 5.496,00 3.885,00 3.885,00 1.374,00 315,00 357,00 
4 49.632,00 36.828,00 17.312,00 8.370,00 10.044,00 3.186,00 853,00 312,00 
5 60.628,00 38.310,00 13.035,00 8.939,00 10.216,00 3.798,00 1.420,00 564,00 
6 57.528,00 34.441,00 11 .572,00 6.666,00 8.888,00 4.062,00 1.462,00 528,00 
7 80.442,00 68.902,00 20.520,00 8.796,00 15.393,00 7.380,00 2.010,00 550,00 

Totais 353.552,00 250.205,00 87.303;00 49.761,0.0 .. 64;1S2,oo . 24.80.4,00 7.167,00 3.709,00 

Impressora 
Laser 

406 
296 
128 
605 
426 
306 
184 

2.351 

Impressora 
Laser 

40,00 
41 ,00 
41,00 
39,00 
52,00 
50,00 
62,00 

Impressora 
Laser 

16.240,00 
12.136,00 
5.248,00 

23.595,00 
22.152,00 
15.300,00 
11 .408,00 

106.079,00 

Impressora 
Código de 

Barras 
618 
478 
511 
513 
669 
589 
257 

3.635 

Impressora 
Código de 

Barras 
21,00 
21,00 
21,00 
20,00 
27 ,00 
26,00 
39,00 

Impressora 
Código de 

Barras 

12.978,00 
10.038,00 
10 731,00 
10 260.00 
18063,00 
15314,00 
10 023.00 

87.407 ,00 

Custo 50 d13s = > 

Totais 

: "'7..- I 

foi') 

- ~ 
~ ~· ; y 

10.68 
8.14 
5.56 

12.40 
9.54 
8.62 
5.3~ 

60.30 

Totais 

136.463 ,( 
1 09.465,( 

69.509 ,1 
160.392,1 
177.125,1 
155.761 ,I 
225.424.1 

1.034.139,1 

2.068 .27 8. 
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REF: CI/DMRA/DEMAN-20.0S6/2005. 

PARECER/DEJUR/DCON - J 5 / 2005 

DISPENSA DE LICITAÇÃO. CONTRATAÇÃO 
E'MERGENCIAL. Constatando o Administrador 
que a atual situação pode ocasionar prejuíws a 
equipamentos, serviços e outros bens públicos e, 
restando demonstrado que a contra~ção direta é 
a via adequada para eliminar o risco, autorizado 
está a utilizar-se da exceção prevista no artigo 24, 
inciso IV, da Lei 8.666/93, desde que observados 
os requisitos legais que disciplinam sobre esta 
modalidade de contratação. 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico; 

Na CI em referência, o Sr. Chefe do DMAN encaminha a este 
Depa rtamento, para análise e emissão de parecer, consulta acerca da 
possibilidade de contratação, por emergência, do Consórcio Alpha, para 
p restação dos serviços de manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos 
pertencentes à rede d e atendimento (Banco Pos tal, SARA e SGEA). até que seja 
concluído o processo licitatório, que se encontra em andamento na Comissão 
Especia l de Licitação. 

A contra tação pretendida pe la área está disciplina da no artigo 24. 
inciso IV, d a Lei 8 .666/93, que assim dispõe: 

UÉ d ispensá vel a lic itação: 
[. .. ] 
N - nos casos d e emergência ou calamidade pública. quando 
caracterizada a urgência d e atendimento d e s ituação que possa 
ocas ionar prejuízo ou comprometer a segurança d e pessoas. obras. 
serviços . equipamentos e outros bens. públicos ou p a rticulares. e 
somente para os bens necessários ao a tendimento da s ituação 
emergencial ou cala mitosa e p a ra as parcelas d e obra e serviços 
que p ossam ser concluídas no prazo máximo d e 18 0 (cento e 
oitenta) dias consecutivos e ininterruptos . contad os da ocorrência 

CI-DMRA·DEMAN-20086-2005 

PÁG. 1 f7 
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da emergência ou calamidade, vedada a prorrogação dos 
respectivos contratos." 

A doutrina assim posiciona-se relativamente à esta modalidade de 
contratação direta: 

"No caso especifico das contratações diretas, emergência significa 
necessidade de atendimento imediato a certos interesses. Demora ~L 
em realizar a prestação produziria risco de sacrifício de valores 
tutelados pelo ordenamento jurídico. Como a Licitação pressupõe 
certa demora para seu trâmite, submeter a contratação ao 
processo Licitatório propiciaria a concretização do sacrifício a esses 
valores". 1 

Dois são, então, os pressupostos eleitos pela doutrina para a 
formalização desta modalidade de contratação. 

O primeiro diz respeito à demonstração concreta e efetiva da 
potencialidade de dano. 

O segundo trata da demonstração de que a contratação é via 
adequada e efetiva para eliminar o risco. 

Relativamente ao primeiro requisito - demonstração concreta e 
efetiva da potencialidade do dano, assim pode ser definida: 

"A urgência deve ser concreta e efetiva. Não se trata de urgência 
teórica. Deve ser evidenciada a situação concreta existente. 
indicando-se os dados que evidenciam a urgência.[ ... ] 
A expressão 'prejuízo' deve ser interpretada com cautela, por 
comportar significações muito amplas. Não é qualquer 'prejuízo' 
que autoriza dispensa de Licitação. O prejuízo deverá ser 
irreparáveL Cabe comprovar se a contratação imediata evitará 
prejuízos que não possam ser recompostos posteriormente. O 
comprometimento à segurança significa o risco de destruição ou de 
seqüelas à integridade flSica ou mental de pessoas, ou quanto a 
bens. o risco de seu perecimento ou deterioração. "2 

Relativamente à demonstração de que a contratação é a via 
adequada e efetiva para eliminar o risco, a doutrina esclarece o que segue: 

UA contratação imediata apenas será admissível se evidenciado 
que será instrumento adequado e eficiente de eliminar o risco. Se o 
risco de dano não for suprimido através da contratação. inexiste 

I Comentários à Lei de Licitações c Contratos Administrativos, Marçal Justen rilho, 8' edição, pág. 239 
1 obra já citada, pág. 239/240 
CI-DMRA-DEMAN-20086-2005 

PÁG. 2 n 

.. 



- '· ··' . ·ANEXO 4 DO RELATÚRIOIDITEC-012/20~Õ5~. '.·.~·< 
. . . . . ., . -j:·l\ 

~[CORREIO< I DEPARTAMENTO J~CO- DEJUR 

cabimento da dispensa de licitação. Trata-se. portanto, de expor a 
relação de causalidade entre a ausência de contratação e a 
ocorrência de dano - ou. mais precisamente, a relação de 
causalidade entre a contratação e a supressão do risco de dano. 
Em última análise, aplica-se o princípio da proporcionalidade. A 
contratação deverá ser o instrumento satisfatório de eliminação do 
risco de sacriflcio dos interesses envolvidos. Mas não haverá 
cabimento em promover contratações que ultrapassem a dimensão 
e os limites da preservação e realização dos valores em risco".3 

Traçados os limites pela lei e doutrina, passemos à análise da 
situação concreta para verificação da existência dos pressupostos 
autorizadores da contratação direta pretendida pela área. 

Segundo narrado na CI referenciada, desde o ano de 2002, com a 
inauguração da primeira agência do Banco Postal, que estão sendo adquiridos 
e instalados os respectivos equipamentos com vista a atender a implantação 
das 5.299 agências daquele projeto, em todo o país. 

Informa ainda a área que os equipamentos pertencentes a esse 
projeto apresentam hoje grande criticidade dentro dos serviços prestados pela 
ECT, o que aumenta o grau de exigência em relação aos serviços de 
manutenção preventiva e corretiva dos mesmos, de modo a garantir elevado 
padrão de disponibilidade. 

Em razão disto, o DEMAN deu início, no ano de 2004, aos 
trabalhos visando à contratação dos serviços de manutenção preventiva e 
corretiva dos equipamentos pertencentes à rede de atendimento, abrangendo 
não apenas equipamentos adquiridos nos dois contratos do Banco 
Postal/SARA, como também aqueles provenientes da implantação do SGEA, 
totalizando 86.383 equipamentos . 

Em 21/10/2004, por meio da PRT/PR-231/2004, foi instituída 
uma Comissão 'Especial de Licitação encarregada de conduzir o processo d e 
contra tação dos serviços de manutenção, sendo que, em dezembro de 2004, foi 
publicado o edital da Concorrência O 13/2004 destinado a efetivar a 
contratação. 

Ocorre que o período de garantia de 56.673 equipamentos, que 
integram o primeiro lote do fornecimento do contrato 11.346/02. encerra-se em 
7 de março de 2005, n ã o havendo tempo h ábil para que seja concluído o 
processo licitatório, eis que o mesmo ainda s e encontra na fase de h abilitação 
em razão dos recursos apresentados pelas licitantes nesta eta pa . 

' obra j á c it ada, pág. 24 0 
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Portanto, segundo informado pela área. justifica-se a contratação 
por emergência, eis que tais equipamentos não podem prescindir dos serviços 
de manutenção. 

Inicialmente, cumpre salientar que tempestivamente a área 
responsável tomou as providências necessárias com vistas a deflagrar 0 

processo licitatório para a contratação dos serviços de manutenção e, somente 
não obteve êxito, em razão de recursos interpostos na fase de habilitação do 
certame, razão pela qual não há que se falar em responsabilidade do 
administrador pela situação de emergência que ora se apresenta. 

Por outro lado, está presente a potencialidade de dano aos 
equipamentos e serviços da ECf, na medida em que os. 56.673 equipamentos 
não podem prescindir de manutenção, sem que isto comprometa o padrão de 
disponibilidade dos mesmos, o que justifica a contratação imediata. 

O segundo requisito, que diz respeito à efetividade da Contratação 
por emergência, ou seja, que a contratação é a via adequada para eliminar o 
risco, também está presente. 

Efetivamente, até que seja finalizado o processo licitatório para a 
contratação dos serviços de manutenção, vislumbramos a contratação 
emergencial como a única alternativa adequada e eficiente para eliminar os 
riscos já mencionados neste trabalho. 

Neste contexto, identifica-se claramente na situação posta sob 
análise, a relação de causalidade e o nexo entre a contratação e a supressão do 
risco de dano. 

É oportuno ressaltar que, ao cuidar da Contratação sem Licitação, 
o Prof. Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (Contratação Direta Sem Licitação, 4a. 
Edição, 1999, pág. 144), cita o artigo do Prof. Wellington Cabral Saraiva 
(Publicado no caderno Direito e Justiça do Correio Braziliense do dia 21.10.96), 
onde ora transcreve-se o entendimento, verbis: 

"Tanto as normas do art 17 quanto as do art. 24 são permissivas. 
Esses dispositivos não impõem nem proíbem condutas ao 
administrador. Antes, permitem-lhe não realizar o processo 
licitatório, se presentes as razões de interesse público neles 
aventadas. Poder-se-ia sustentar que no art. 17 o administrador 
estaria proibido de licitar, invocando até ofensa ao princípio da 
economicidade (desdobramento do princípio da finalidade)." 

A respeito da a plicação do a rtigo 24, inciso rv. da Lei 8 .666/9 3 . 
a ssim se posicionou o Tribuna l de Contas da União- TCU, verbís: 

CI-DMRA·DEMAN-20086·2005 
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"Diário Oficial da União de 21.06.94- TC-009.248/94-3-

Ementa: Conhecimento de consulta sobre a caracterização dos casos 
de emergência ou de calamidade pública de dispensa de licitação. 

"A situação emergencial ou calamitosa que legitima o acionamento 
do pemússivo contido no art. 24, inc. IV, da Lei 8.666/93, é aquela 
cuja ocorrência refuja às possibilidades normais de prevenção por 
parte da Administração, ou dito de outro modo, é a que não possa ser 
imputada à desídia administrativa, à falta de planejamento. à má 
gestão dos recursos disponíveis, etc .. 

Quanto à "urgência de atendimento" - o segundo pressuposto da 
aplicação do citado art. 24, inc. IV - não trata .ela das exigências 
normais de dinamismo e presteza que se requer das atividades e 
serviços desenvolvidos pelos órgãos e entidades da administração 
pública, tampouco da pressa decorrente da vontade, em si e por si, do 
administrador e/ ou autoridade que lhe seja superior. É, sim, a 
urgência qualificada pelo risco da ocorrência de prejuízo ou 
comprometimento da segurança de pessoas, obras, serviços, 
equipamentos ou outros bens. públicos e particulares, caso as 
medidas requeridas - efetivação da obra, serviço ou compra, de 
natureza emergencial- não sejam adotadas de pronto. 

Já o "risco" -terceiro pressuposto da dispensa em causa- há de ser 
aquele efetivo e concretamente demonstrado, tendo em vista a 
situação dada a qual se alega urgência 
de atendimento. Ou seja. verificada a situação de calamidade pública 
ou simplesmente emergencial, incumbe à Administração demonstrar 
objetivamente a probabilidade da ocorrência de sérios danos, a 
pessoas ou bens, caso não seja prontamente efetivada, mediante 
contratação com terceiro. o obra, serviço ou compra, 

segundo as especificações e quantitativos necessários e suficientes 
para afastar os riscos prognosticados. 

Decisão n °. 347/94- TCU- Plenário - Carlos Átila Álvares da silva , 
Ministro Relator- Proc. n° . TC. 009 .248/94-3 

8. Decisão: O Tribuna l Pleno . dian te das razões expostas pelo Rela tor. 
DECIDE: 

a) que , além da adoção das formalida des previstas no 
art. 26 e seu parágrafo único da Lei n °. 8.666 /93, são pressupostos da 
a plicação do caso de dispen sa preconizado no art. 24, inc. IV, da 
mesma lei : 

a. l) que a s ituação adversa. da da como de emergência ou de 
calamidade pública . nao se tenha originado, total ou 
parcialmente, da falta de planejamento, da desídia 
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administrativa ou da má gestão dos recursos disponíveis, ou seja. 
que ela não possa, em alguma medida, ser atribuída à culpa ou 
dolo do agente público que tenha o dever de agir para prevenir a 
ocorrência de tal situação. 

a. 2) que exista urgência concreta e efetiva do atendimento à 
situação decorrente do estado emergencial ou calamitoso, visando 
afastar risco de danos a bens ou à saúde ou à vida de pessoas; 

a. 3) que o risco, além de concreto e efetivamente provável, se 
mostre iminente e especialmente gravoso; 

a. 4) que a imediata efetivação, por meio de contratação com terceiro, 
de determinadas obras, serviços ou compras, segundo as 
especificações e quantitativos tecnicamente apurados, seja o meio 
adequado, efetivo e eficiente de afastar o risco iminente 
detectado; 

b) que, tratando-se de caso efetivamente enquadrável no art. 24, da 
Lei 8.666/93; 

b.2) Tal procedimento, contudo, não deve ser adotado, se verificado 
não ser o que melhor aproveita as peculiaridades do mercado, 
tendo em vista o princípio da economicidade (art. 15, 1V, e 25, § 2°., 
da Lei 8.666/93). 

Por fim, o item "8" desta. ORIENTAÇÃO OBJETIVA, dá a 
CONCLUSÃO sobre o tema, verbis: 

1) A dispensa de licitação é exceção à regra de licitar. Os casos estão 
expressamentes arrolados na Lei de Licitações. Não é pernútido 
ampliar as hipóteses de dispensa. 

2) O processo de dispensa deve ser autuado pelo agente 
administrativo. A situação ensejadora da contratação por dispensa 
deve ser devidamente identificada~ justificada. 

3) Dispensada a licitação, a contratação direta não exime a 
Administração de analisar os atributos técnico-econômicos do futuro 
contratado, devendo exigir sempre, no mínimo, os documentos 
comprobatórios da regularidade perante o INSS e FGTS. 

4) A autoridade superior deve ratificar a autorização para dispensa e 
mandar publicar, sendo esta última condição essencial para a validade 
do ato. 

5) Os contratos devem ter as cláu sulas essenciais anoJadas n o art. 55 
da Lei n °. 8.666/93 . 

CI-DMRA-DEMAN-20086-2005 
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6) Nos casos em que o contrato vier a ser substituído pela nota de 
empenho. o agente administrativo deve ter a cautela de incluir as 
sanções administrativas pela inexecução parcial ou total do ajuste. 

Do cotejo entre esta decisão do TCU com as informações enViadas 
a o DEJUR. como já analisado neste trabalho, restaram preenchidos todos os 
requisitos para a contratação direta. 

Fazemos ainda as seguintes considerações: 

O princípio da economicidade deverá ser observado pela 
Administração, devendo integrar o processo de contratação pesquisa de 
mercado sobre os preços dos serviços que serão contratados, justificando, 
assim, a escolha do Consórcio Alpha para a prestação dos serviços; 

A contratação deverá ser para a manutenção tão-somente dos 
56.673 equipamentos, cuja garantia encerrou-se em 07 de março de 2005 e , 
apenas pelo período postulado pela área, qual seja de sessenta dias 
prorrogáveis por mais sessenta, valendo ressaltar que o dispositivo legal em 
comento autoriza a contratação por até 180 dias. 

Neste contexto, o histórico narrado na CI referenciada não deixa 
dúvidas da necessidade da Contratação sem Licitação, estando bem indicado o 
socorro legal invocado (art. 24, IV, da Lei n°. 8 .666/93), razão pela qual o 
DEJUR opina favoravelmente pela caracterização da situação emergencial e 
conseqüente contratação pelas razões e fundamentos expostos no presente 
parecer, observando-se os requisitos e orientações expostas neste trabalho . 

CI-DMRA-DEMAN-20086-2005 
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ATA DA 12a REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA/2005 

Aos vinte e três dias do mês de março do ano de dois mil e cinco, às nove 
horas, no décimo nono andar do Edificio Sede da ECT - Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancário Norte, Conjunto Três, Bloco 
A, Brasília, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria da ECT, sob a Presidência de 
João Henrique de Almeida Sousa, para a realização da Décima Segunda 
Reunião Ordinária deste exercício, presentes os Diretores Maurício Coelho 
Madureira, Antônio Osório Menezes Batista, Ricardo Henrique Sufier Caddah, 
Carlos Eduardo Fioravanti da Costa, Robinson Koury Viana da Silva e Eduardo 
Medeiros de Morais. O PRESIDENTE declara aberta a Sessão e submete à 

Diretoria a Ata da 11 a Reunião Ordinária do exercício de 2005, a qual é 
APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame dos demais itens constantes da 
Pauta de Assuntos. 1. MATÉRIAS - 1.1. PRESIDENTE - 1.1.1. Realização do 
Curso Internacional para Desenvolvimento da F orça de Vendas - Relatório/PR 
n° 026/2005, ANEXO I da presente Ata. A Diretoria APROVA a realização do 
Curso Internacional para Desenvolvimento da F orça de Vendas, para países de 
expressão portuguesa integrantes da AICEP, nas dependências do Centro de 
Treinamento dos Correios em Petrópolis (Rio de Janeiro), no período de 09 a 20 
de maio de 2005. 1.1.2. Ratificação da Ação de Patrocínio Cultural ao Projeto 
"Villa Lobos e Seus Amigos do Choro"- Relatório/PR no 036/2005, ANEXO II 
da presente Ata. A Diretoria RATIFICA a contratação, por Inexigibilidade de 
Licitação, junto ao Clube do Choro de Brasília, para a execução do projeto 

denominado "Villa Lobos e Seus Amigos do Choro", no valor global de 

R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), a ser realizado na cidade de 
Brasília!DF, no período de 01 de abril a 02 de dezembro de 2005, vinculado ao 
Programa Nacional de Apoio à Cultura. 1.1.3. Participação da ECT na Reunião 
do Grupo de Ação "Normalização" da União Postal Universal (UPU) -
Relatório/PR no 037/2005, ANEXO III da presente Ata. A Diretoria APROVA a 
participação da ECT nas reuniões do Grupo de Ação "Normalização" (GAN) da ( 
União Postal Universal (UPU), em Berna (Suíça), com a indicação de Marcelo \ 
Macedo de Castro, Consultor d : Diretoria!DITEC, no período de 17 a ' i, \ 

~ 22.04.2005 (trânsito incluído). 1.1. . Part!c· a ão da ECT no Curso~ S~i os ~ 
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Financeiros Postais - Relatório/PR no 038/2005, ANEXO IV da presente Ata. A 
Diretoria APROVA a participação da ECT no Curso de Serviços Financeiros 
Postais, em Lisboa (Portugal), no período de 02 a 17 de abril de 2005 (trânsito 
incluído), com a indicação de Sérgio Peres, Assessor do Departamento de 
Administração Financeira. 1.1.5. Realização do Seminário sobre Meio 
Ambiente - UP AEP - Relatório/PR no 040/2005, ANEXO V da presente Ata. A 
Diretoria APROVA a realização do Seminário sobre Meio Ambiente, 
promovido pela UPAEP, a realizar-se no período de 13 a 15 de junho de 2005, 
na cidade de Manaus, que tem por objetivo a formulação de um conjunto 
de diretrizes que orientarão a definição de políticas de proteção ambiental, 
destinado aos Correios dos 27 (vinte e sete) países-membros da UPAEP. 
1.1.6. Dispensa/Designação na DR/SE- Relatório/PR n° 041/2005, ANEXO VI 
da presente Ata. A Diretoria APROVA: 1. a dispensa do Administrador Postal 
Sênior Alexandre da Silva Biegler, matrícula 8.010.653-6, da função de 
confiança de Diretor Regional da Diretoria Regional de Sergipe; 2. a designação 
do Administrador Sênior José Fernando Jasmim Reis, matrícula 8.009.545-3, 
ocupante da função de confiança de Diretor Regional Adjunto da DR/SE, para, 
cumulativamente com a função que exerce, responder pela função de confiança 
de Diretor Regional de Sergipe. 1.1. 7. Dispensa/Designação de Gerente de 
Projeto do Programa de Encomendas- Relatório/PR no 042/2005, ANEXO VII 
da presente Ata. A Diretoria APROVA: 1. a dispensa do Administrador Postal 
Pleno Vanderlei Soares Melo, matrícula 8.010.903-9, da função de Gerente de 
Projeto I, do Programa de Encomendas; 2. a designação do Administrador 
Postal Pleno Sérgio de Jesus Rossi, matrícula 8.477.657-9, para exercer a 
função de Gerente de Projeto I, coordenando o Projeto da Rede de Entrega de 
Encomendas do Programa de Encomendas. 1.1.8. Dispensa/Designação na 
Diretoria Regional do Pará - Relatório/PR no 043/2005, ANEXO VIII da 
presente Ata. A Diretoria APROVA: 1. a dispensa do Atendente Comercial II 
Raimundo Nonato Pereira, matrícula 8.451.946-0, da função de confiança de 
Diretor Regional do Pará; 2. a designação do Engenheiro Pleno Menassés Leon 
Nahmias, matrícula 8.452.843-5, para exercer a função de confiança de Diretor 
Regional do Pará; 3. a dispensa do Técnico Operacional Pleno Paulo. José ( 
Assunção Baia, matrícula 8.451.384-5, da função de confiança de Drretor 

~Regional Adjunto da DRIP A; 4. a d~esignação do A tendente Comercial II { , 
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Raimw1do Nonato Pereira, matrícula 8.451.946-0, para exercer a função de 
confiança de Diretor Regional Adjunto do Pará. 1.2. DIRETOR DE 
OPERAÇÕES - 1.2.1 . Participação da ECT na Reunião do Comitê Diretor do 
Grupo Prime - Relatório/DIOPE no 012/2005, ANEXO IX da presente Ata. A 
Diretoria APROVA a participação da ECT na reunião do Comitê Diretor do 
Grupo Prime, a ser realizado em Frankfurt, Alemanha, de 12 a 16 de abril de 
2005 (trânsito incluído), com a indicação de Sávio Rrunos de Assunção, 
Assessor do Departrunento de Operações e Negócios Internacionais- DINOP. 
1.2.2. Preços do Serviço Correios Entrega Direta - Operação "B" -
Relatório/DIOPE no 015/2005, ANEXO X da presente Ata. A Diretoria 
APROVA o encruninhamento ao Conselho de Administração das tabelas de 
preços para o serviço Correios Entrega Direta - operação B, com origem nas 
DRs RS, SC, PR e SPI (Interior do Estado de São Paulo). 1.2.3. Ratificação de 
contratação da empresa T AM - Taxi Aéreo Marília Ltda. para a execução da 
Linha "66661" da RPN- Relatório/DIOPE no 017/2005, ANEXO XI da presente 
Ata. A Diretoria RATIFICA a contratação, por Dispensa de Licitação, com base 
no art. 24, inciso IV, da Lei 8.666/93, da empresa TAM - TÁXI AÉREO 
MARÍLIA LIDA., para a prestação de serviços de transporte aéreo de carga na 
Linha "66661" (Belém/Monte Dourado/Santarérn/Altrunira/Belém), ao preço 
por operação de R$ 19.997,78 (dezenove mil, novecentos e noventa e sete reais 
e setenta e oito centavos), totalizando wn valor contratual de R$ 879.902,32 
(oitocentos e setenta e nove mil, novecentos e dois reais e trinta e dois 
centavos), pelo período de 60 (sessenta) dias. 1.3. DIRETOR DE 
ADMINISTRAÇÃO - 1.3.1. Repactuação do Contrato no 11.072/02 -
POLITEC L IDA. - Contratação de solução integrada de Correio Híbrido 

Reverso - Relatório/DIRAD n° 002/2005, ANEXO XII da presente Ata. A 
Diretoria AUTORIZA a repactuação do Contrato n° 11.072/2002, celebrado 
com a empresa POLITEC LIDA., cujo objeto é a contratação de uma Solução 
Integrada de Correio Híbrido Reverso, no percentual de 17,60%, para os 
serviços de manutenção evolutiva, digitalização sem arquivrunento e 
digitalização com arquivrunento, por até 180 (cento e oitenta) dias, com efeitos 
retroativos ao período de 09112/2003 a 06/03/2004, e, no percentual de 6,49%, 
para digitalização sem arquivrunento e digitalização com arquivrunento, com 

~efeitos retroativos a 07/03/2004 até 06~re entando mn ~bo 
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adicional na ordem de R$ 1.252.148,12 (wn milhão, duzentos e cinqüenta e dois 
mil, cento e quarenta e oito reais e doze centavos). 1.3.2. Ratificação da 
contratação da Fundação Getúlio Vargas - FGV para a prestação de serviços 
técnicos profissionais - Relatório/DIRAD no O 17/2005, ANEXO XIII da 
presente Ata. A Diretoria RATIFICA a contratação, por Dispensa de Licitação, 
junto à Fundação Getúlio Vargas, para a prestação de serviços de pesquisa de 
preços de mercado, geração de índices setoriais de preço/custo e outros 
indicadores, com treinamento, pelo valor global estimado de R$ 555.000,00 
(quinhentos e cinqüenta e cinco mil reais). 1.3.3. Atribuições de Pregoeiro e 
Equipe de Apoio- Pregão Eletrônico- Relatório/DIRAD no 034/2005, ANEXO 
XIV da presente Ata. A Diretoria APROVA as alterações nas atribuições do 
pregoeiro e membros de equipe de apoio, para a realização do pregão eletrônico, 
com a conseqüente modificação do Capítulo 15, do Módulo 18 do Manual de 
Organização- MANORG. 1.3.4. Homologação do Pregão 4000193- DR/SPM­
Fornecimento de combustível - Relatório/DIRAD n° 035/2005, ANEXO XV da 
presente Ata. A Diretoria HOMOLOGA o Pregão n° 4000193 - DR/SPM, no 
valor global estimado de R$ 654.240,00 (seiscentos e cinqüenta e quatro mil, 
duzentos e quarenta reais), com adjudicação à empresa AUTO POSTO 
CABEÇA BRANCA LTDA., para o fornecimento de combustível, sendo 
192.000 litros/ano de gasolina comum, no valor total de R$ 412.032,00 
(quatrocentos e doze mil, trinta e dois reais) e 144.000 litros/ano de óleo diesel 
no valor de R$ 242.208,00 (duzentos e quarenta e dois mil, duzentos e 
oito reais), para o abastecimento das unidades do CTO Santo André, 
CDD Campestre, CDD Santo André, CDD Tamanduateí e CDD Vila Pires. 
1.3.5. Ajustes nas Estruturas dos Órgãos da Área de Administração -
Relatório/DIRAD n° 036/2005, ANEXO XVI da presente Ata. A Diretoria 
APROVA: 1. o encaminhamento ao Conselho de Administração da proposta de 
criação do Departamento de Suprimento - DESUP, promovendo-se as 
atualizações correspondentes no Módulo 2, Capítulo 2, do Manual de 
Organização - MANORG; 2. a estrutura do Departamento de Suprimento -
DESUP, com a inclusão do Módulo 59, no Manual de Organização- MANORG 
e inclusão do Módulo 23, Capítulo 1, no Manual de Pessoal - MANPES e 
Anexos 1, 2 e 3, tendo como resultado fmal o acréscimo das seguintes funções: 

~ 1 Chefia de Departamento; I Subc ef~~e ' ·Departamento; . 2/ Assessores de 
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Departamento; I Secretária de Departamento; I Coordenação de Equipe 
Administrativa; 2 Chefias de Divisão; 5 Coordenações Técnicas; 3. a mudança 
de denominação da GESUP- DR/BSB e da GESUP- DR/SPM para Centro de 
Distribuição Oeste e Centro de Distribuição Leste, respectivamente, com 
subordinação administrativa ao Departamento de Suprimento- DESUP; 4. as 
alterações na estrutura do DECAM, com a extinção de uma função de Assessor 
de Departamento, criação da Divisão de Modelagem de Compras e Contratações 
(DMOC), transformação da Divisão de Gestão de Materiais (DGEM) em 
Divisão de Gestão de Fornecedores (DFOR), alterando também, a denominação 
de suas Coordenações Técnicas, e transferência da Divisão de Qualidade de 
Materiais (DQMA) para o Departamento de Suprimento, promovendo-se as 
alterações correspondentes no Módulo 6, Capítulo 2 do Manual de Organização 
- MANORG e Módulo 34, Capítulo 4, do Manual de Pessoal - MANPES e 
Anexo OI; 5. a extinção do Programa Novo Modelo de Suprimento- PNMS, 
com a supressão de I(uma) função de Gerente de Programa e 3 (três) 
funções de Gerente de Projeto I. 1.4. DIRETOR ECONÔMICO­
FINANCEffiO - I .4. I. Baixa Contábil de Débitos de Terceiros e Faturamento 
a Receber - Relatório/DIEFI n° 006/2005, ANEXO XVII da presente Ata. A 
Diretoria AUTORIZA a baixa contábil, no valor total de R$ 5.339.951,25 
(cinco milhões, trezentos e trinta e nove mil, novecentos e cinqüenta e um reais 
e vinte e cinco centavos), referente a Tomada de contas Especial - TCE, 
cheques devolvidos, roubos, assaltos, indenizações e faturamento a receber. 
1.5. DIRETOR COMERCIAL - 1.5.1. Instituição do Programa de Correio 
Híbrido Postal - Reiatório/DICOM n° 006/2005, ANEXO XVIII da presente 
Ata. A Diretoria APROVA: 1. a extinção do Programa de Correio Híbrido 
criado por meio do Relatório/DICOM-015/2001; 2. a criação do Programa de 
Correio Híbrido Postal, para implantação do Contrato n°. 13.159/04, constituído 
dos seguintes Projetos: a. Projetos de Nível I: Comercial; Suporte; 
Conhecimento; Tecnologia; Implantação da Solução; Arquitetura e Integração 
da Solução; Gestão do Software; Gestão dos Ambientes de Produção de TI; 
b. Projetos de Nível II: Formatação; Precificação; Contratos; Vendas; 
Administrativo; Financeiro; Treinamento; Aprendizado; Gerenciamento do 
Software de Suporte ao Negócio; Gerenciamento do Software de Suporte à 

~Gestão; Gerenciamento do Software . ' ro e Rede; Gerenciamen o do Centro 
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de Controle e do Centro de Tratamento de Dados; Gerenciamento dos Centros 
de Produção; 3. a criação de 47 (quarenta e sete) vagas de Analista de 
Sistemas/Engenheiro, na lotação da DITEC, para que seja todo o conhecimento 
e "know how" absorvidos, bem como, 20 (quinze) vagas de nível superior para 
as atividades comercial e de suporte. 1.5.2. Dispensa e designação de funções na 
Diretoria Comercial - Relatório/DI COM no 007/2005, ANEXO XIX da presente 
Ata. A Diretoria APROVA: 1. a dispensa do Administrador Sênior Agostinho 
Pereira da Silva Junior, matrícula 8.701.304-5, da função de confiança de 
Gerente de Diretoria/DICOM, com a missão de coordenar o Programa de 
Correio Híbrido, bem como a sua designação para exercer a função de 
Consultor de Diretoria, com lotação na Diretoria Comercial; 2. a dispensa do 
Administrador Postal Sênior Paulo Roberto Lobo da Rocha, matrícula 
8.305.036-1, da função de confiança de Gerente de Projeto I/DICOM, com a 
missão de coordenar o Projeto de Correio Híbrido Postal, bem como a sua 
designação para exercer a função de Gerente de Diretoria!DICOM, com a 
missão de coordenar o Programa de Correio Híbrido Postal. 1.6. DIRETOR DE 
RECURSOS HUMANOS - 1.6.1. Atualização do Manual de Pessoal -
Requisitos e orientações para preenchimento de funções gratificadas e de 
confiança - Relatório/DIREC n° 025/2005, ANEXO XX da presente Ata. A 
Diretoria APROVA: 1. as alterações relativas aos requisitos para preenchimento 
das funções de Gerente de Contas Especiais, Assistente Comercial I, 11 e 111, 
previstos no módulo 34, Capítulos 1, 22 e 35, do Manual de Pessoal, referentes 
a tempo de empresa, tempo de função, experiência na área e cargo limite 
de acesso, bem como a excepcionalidade no provimento dessas funções; 
2. a alteração e a inclusão de requisitos para preenchimento das funções de 
Supervisor de Operações, Gerente de CT, CTE, CTCE, CTCI, TECA, Gerente 
de Atividades de CTC, CTE, CTCE,CTCI, TECA, Gerente de CTO, CDD, 
CEE, Coordenador/UO e Supervisor Operacional I, 11 e 111, previstos no Módulo 
34, Capítulos 1, 15, 16, 17 e 47, do Manual de Pessoal, referentes a tempo 
de empresa, tempo de função, experiência na área e cargo limite de acesso, 
bem como de excepcionalidade no provimento das funções; 3. a alteração 
dos requisitos relativos a tempo de empresa e tempo de função para 
o preenchimento da função de Assessor Executivo e Assistente de Diretoria; 
~ 4) a inclusão da fimção de Coorde ador Técnico dentre aquelas que permitem 
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excepcionalidade no seu preenchimento. 1.6.2. Ratificação da contratação de 
Instituto para Capacitação de Equipe no Desenvolvimento de Benchmarking 
Internacional- Relatório/DIREC n° 033/2005, ANEXO XXI da presente Ata. A 
Diretoria RATIFICA a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, do 
Instituto de Organização Racional do Trabalho do Rio de Janeiro - IDORT, 
para a prestação de serviços de consultoria, com vistas à transferência de 
metodologia para realização de Benchmarking Internacional, à capacitação de 
profissionais da ECT no desenvolvimento de benchmarking e ao 
acompanhamento nas visitas internacionais para o aprimoramento das técnicas 
de Gestão de Pessoas, pelo valor global de R$ 3.869.967,85 (três milhões, 
oitocentos e sessenta e nove mil, novecentos e sessenta e sete reais e oitenta e 
cinco centavos). 1.6.3. Ratificação de contratação da HSM do Brasil LTDA., 
para participação em Fórum Mundial de Alta Performance - Relatório/DIREC 
no 039/2005, ANEXO XXII da presente Ata. A Diretoria RATIFICA a 
contratação, por Inexigibilidade de Licitação, da HSM do Brasil LTDA., para a 
prestação de serviços, com vistas à participação de 70 (setenta) empregados da 
Gestão Executiva da ECT, no Fórum Mundial de Alta Performance, que 

acontecerá nos dias 12 e 13 de abril de 2005, em São Paulo, pelo valor global 
estimado de R$ 228.550,00 (duzentos e vinte e oito mil, quinhentos e cinqüenta 
reais). 1.6.4. Liberação de vagas - Relatório/DIREC no 040/2005, ANEXO 
XXIII da presente Ata. A Diretoria APROVA a liberação de vagas de Operador 
de Triagem e Transbordo na DRIPR, Atendente Comercial na DRIRS e de 
Carteiro nas DRs CE e MS. 1. 7. DIRETOR DE TECNOLOGIA E DE 
INFRA-ESTRUTURA- 1.7.1. Homologação da Concorrência no 001/2004 -
CPL/DRIMS - Reforma e ampliação de imóvel da ECT - Dourados/MS -

Relatório/DITEC no 013/2005, ANEXO XXIV da presente Ata. A Diretoria 
HOMOLOGA a Concorrência n° 00112004 - DRIMS, com adjudicação à 
empresa São José Construção e Prestação de Serviços Ltda., para a execução da 
obra de Reforma e Ampliação do CDD/ENTREPOSTO Dourados/MS, no valor 
global de R$ 1. 819.000,00 (um milhão, oitocentos e dezenove mil reais), 
no prazo de 360 (trezentos e sessenta) dias corridos. 2. COMUNICAÇÕES -
2.1. PRESIDENTE - 2.1.1. Apresentação de Atas do Conselho Deliberativo 
do POSTALIS - Apresenta a Comunicação/PR no 016/2005, ANEXO XXV 

~da presente Ata, com cópias das Atas ,das 12a Reuni- rdinária de 2004 
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da l a Reunião Ordinária de 2005, realizadas em 20/12/2004 e 
04/02/2005, respectivamente. 2.2. DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS -
2.2.1. Implantação do Postalprev - Apresenta a Comunicação/DIREC no 
001/2005, ANEXO XXVI da presente Ata, dando informações sobre a 
implementação do Postalprev, com destaque para a estratégia a ser utilizada 
referente à migração do patrimônio do plano atual para o Postalprev de todos 
aqueles que migrarem, bem como a estratégia de atualização dos valores de 
aporte da Patrocinadora. Na oportunidade, o Diretor de Recursos Humanos 
convida os representantes do Grupo de Trabalho, instituído pela PRT/PR-

. 019/2005, para uma exposição da matéria, conforme ANEXO XXVII da 
presente Ata.~' com~ nada mais houvesst a tratar~~oi encerrada a ~euniã~, às 
onze horas e trmta mmutos, da qual e~~v....o~ , Lucumo Setxas 
Neves, Secretário das Reuniões da Diretoria, lavrei esta Ata que, depois de lida 
e aprovada, será por todos os pre ntes assinada. 

F), 23 de março de 2005. 

enrique de Almeida Sousa 
Presidente 
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ANEXO Jl 

O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/PR-036/2005 

REUNIÃO: REDIR-012/2005 DATA REUNIÃO: 23/03/2005 

ASSUNTO: Ratificação da Ação de Patrocínio Cultural ao Projeto "Villa 
Lobos e Seus Amigos do Choro" 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, junto ao Clube do 
Choro de Brasília, para a execução do projeto denominado "Villa Lobos e 
Seus Amigos do Choro", no valor global de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil 
reais), a ser realizado na cidade de Brasília/DF, no período de 01 de abril a 02 
de dezembro de 2005, vinculado ao Programa Nacional de Apoio à Cultura. 

APLICAÇÃO/META: Promover a divulgação dos Correios, fortalecendo e 
associando sua imagem a projetos pertencentes ao segmento de música, 
objetivando o incentivo e a preservação da cultura nacional, em consonância 
com o Planejamento Estratégico da Empresa 2004/2007. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DMARK- PRESIDÊNCIAJECT 

EMPRESA A CONTRATAR: Clube do Choro de Brasília. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: IO(dez) meses a partir da data da assinatura do 
Contrato, sendo 09(nove) meses para a execução do projeto e 01(um) mês para 
a comprovação da execução das contrapartidas apresentadas pelo patrocinado e 
prestação de contas do patrocínio. 

FORMA DE PAGAMENTO: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), em 
quatro parcelas iguais no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), sendo a 
primeira parcela paga 10 (dez) dias após a data de publicação do extrato do 
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Contrato no Diário Oficial da União, a segunda parcela paga no 20° (vigésimo) 
dia útil do mês de maio de 2005, a terceira parcela paga no 20° (vigésimo) dia 
útil do mês de agosto de 2005 e a quarta parcela paga no 20° (vigésimo) dia útil 
do mês de novembro de 2005. 

CONTA/ATIVIDADE: 01021.44405.020000 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT. 

Ill. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação/Inviabilidade de.Competição 

Proposta: Patrocínio no valor global de R$ 400.000,.00 (quatrocentos mil 
reais). 

IV.ÚLTIMASCONTRATAÇÕES 

Os Correios já vêm patrocinando o Clube do Choro de Brasília 
desde 2001, tendo considerado até então justificado o investimento, não só pelo 
retorno de visibilidade da marca e pelo total cumprimento das contrapartidas 
contratuais acordadas, mas, sobretudo, pela participação e contribuição efetiva 
do projeto para o enriquecimento e divulgação da música brasileira. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Neste ano de 2005, o Clube do Choro de Brasília propõe-se a 
apresentar a trajetória e a influência do choro na obra do maestro e compositor 
Heitor Villa-Lobos, considerado, ainda em vida, o maior compositor das 
Américas e que, mesmo após 45 anos do seu falecimento, continua sendo 
considerado um dos ícones do segmento musical. 

O maestro e compositor Heitor Villa-Lobos, de reconhecido talento 
e expressão junto ao meio musical, nutria uma conhecida paixão pelo Choro. 
Por imposição de seu pai foi obrigado a estudar teoria musical, violoncelo e 
clarinete desde muito cedo, não tendo deixado, contudo, de admirar as rodas de 
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choro espontâneas que aconteciam nas praças do Rio de Janeiro, ocasião em que 
aprendeu a tocar violão. 

Com a morte precoce do pai, Villa-Lobos resolveu se juntar ao 
grupo de chorões e passou a tocar em festas, bares e serenatas. Posteriormente 
viajou pelas regiões Sudeste, Norte e Nordeste, colhendo matéria-prima musical 
para sua obra de compositor, inclusive para os choros. Suas composições 
conferiram prestígio a esse gênero, desvinculando-o do estigma marginal. 

No palco do Clube do Choro serão realizadas peças do repertório 
do compositor, que se misturam entre o erudito e o popular, através da 
interpretação de instrumentistas e grupos musicais renomados como dos 
violonistas Turíbio Santos e Marco Pereira e pelos quartetos Villa-Lobos e 
Brasília. As obras mais sofisticadas de compositores e amigos do maestro con1o 
Ernesto Nazareth, Pixinguinha, Anacleto Medeiros e João Pernambuco, que 
deram fisionomia ao Choro, também farão parte do projeto. 

A cada mês, as apresentações musicais contarão, também, com a 
participação de grupos e artistas do meio, escolhidos entre os mais 
representativos do País, como: Armandinho Macêdo, Dirceu Leite, Juvino 
Alves e Elisa Goritzki, Sombrinha, Grupo Choro Moleque, V anessa Pinheiro, 
Grupo Cai Dentro, Antônio César Badú e Grupo, Cacai Nunes, Turíbio Santos, 
Marco Pereira, quarteto Villa-Lobos e Brasília, entre outros. 

Os espetáculos acontecerão semanalmente as quartas, quintas e 
sextas-feiras, a partir das 21 horas, na sede do Clube do Choro, no total de 120 
shows. 

Destaca-se, por oportuno, que ao longo dos últimos 08 anos o 
Clube do Choro de Brasília tem promovido um trabalho de resgate e atualização 
da obra de grandes compositores brasileiros como Pixinguinha, J acob do 
Bandolim, Waldyr Azevedo, Chiquinha Gonzaga, Ernesto N azareth e Ary 
Barroso, bem como realizado outros projetos como o Caindo no Choro, que 
explora nexos com o samba, a bossa nova, o jazz e a música pop. 

Ao investir neste projeto, os Correios estarão associando, 
novamente, sua marca a espetáculos musicais de qualidade que buscam 
promover o resgate e a divulgação da obra do compositor Vil -Lobos, que 
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apresentou relevante contribuição cultural ao país, e a uma das mais importantes 
instituições fomentadoras de cultura do país, promotora de duradouros, 
democráticos e bem sucedidos projetos de música instrumental. 

O projeto será voltado para um público segmentado, com bom nível 
cultural e formador de opinião e estimado em 28.800 pessoas, sendo que a 
platéia potencial pode se multiplicar, pois os espetáculos são gravados e 
exibidos pelas TV Câmara e TV Senado. Em razão da natureza do projeto, o 
público-alvo a ser atingido será essencialmente segmentado, não 
impossibilitando, contudo, que a população em geral tenha acesso ao projeto, 
inclusive por meio de divulgação na mídia. Além disso, o patrocínio permite a 
realização de ações de endomarketing e divulgação dos produtos e serviços 
institucionais, bem como retomo de mídia espontânea. 

O projeto também se destaca por estar em consonância com o 
Governo Federal no que se refere ao programa Fome Zero e por promover 
outras contrapartidas sociais. 

Acrescenta-se que o projeto conta com os beneficios da Lei 
Rouanet, caracterizando como Patrocínio Incentivado e enquadrado na categoria 
Convidado, conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, do Manual de 
Comunicação- MANCOM. 

O projeto está de acordo com os critérios e as prioridades defmidas 
no Capítulo 3 do mesmo Manual. 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Contrapartidas Institucionais/Mercadológicas: 

);:>- Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo F edera1 
em todo o material promocional e de divulgação do projeto, 
composto por: 

• 5.000 (cinco mil) cartazes (48x66cm 4/4 cores); 

• 25.000 (vinte e cinco mil) folders (2lx28cm 4/4 cores); 

• 02 (dois) banners (0,80 x 1,20cm 4/4 cores); 
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• 02 (dois) banners (0,80 x 2,40cm); 

• O 1 (uma) placa a ser instalada nas dependências do Clube; 

• 80 (oitenta) anúncios (formato 2col x 6 col) a serem 
veiculados no Caderno Cultural de quarta-feira e de domingo 
do Jornal Correio Braziliense; 

);> Citação do patrocínio em chan1adas de rádio com duração de 
trinta segundos a serem veiculadas durante a programação da 
Rádio N acionai FM, totalizando 720 (setecentos e vinte) 
inserções durante o período; 

)i> Inserção da logomarca dos Correios em VTs de quinze 
segundos a serem veiculados às quartas-feiras (7:00 e 13:00), 
durante os intervalos dos jornais locais Bom Dia DF e DF TV 1 a 

Edição na TV Globo, totalizando 80 (oitenta) inserções; 

)i> Citação do patrocínio nas ações de divulgação referentes à série 
"Prata da Casa", que consiste na realização de 40 (quarenta) 
espetáculos a serem apresentados aos sábados, no Clube do 
Choro de Brasília, com a participação de músicos profissionais 
de Brasília e alunos da Escola Brasileira de Choro Raphael 
Rabello; 

);> Disponibilização para os Correios de mesas na platéia do Clube 
do Choro, em localização privilegiada, próxima ao palco, para 
cada apresentação promovida pelo patrocinado; 

)i> Exibição de vídeo institucional do patrocinador, com duração de 
até 01 (um) minuto, antes de cada espetáculo, em telão instalado 
no Clube do Choro, devendo ser garantida pelo Patrocinado a 
boa qualidade dos equipamentos utilizados nesta ação de 
projeção; 

);> Citação do patrocínio em forma de agradecimento no início ou 
fnn de cada show programado; 

)i> Citação do patrocínio em todas as entrevistas que o patrocinado 
e/ou artista participante da programação de shows vierem a 
conceder; 

)i> Exposição da marca dos Correios em 

,~/f 0277 
--------------------------------------------~~~ 
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palco, garantindo, desta forma, sua visibilidade de qualquer 
lugar da platéia; 

~ Direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de 
divulgação institucional do patrocinador, inclusive em seu site 
na internet, sem qualquer ônus para a empresa. 

Contrapartidas Sociais: 

~ Arrecadação de alimentos não perecíveis para o Programa Fome 
Zero durante 04 dias , sendo que 2 (dois) Kg de alimentos darão 
direito a 01 (um) ingresso; 

~ Realização de O I (uma) apresentação musical mensal no 
Hospital Sarah Kubitschek com músicos do C]Jibe do Choro; 

~ Promoção de um show aberto ao público, em local de fácil 
acesso, no quarto trimestre de 2005, apresentando alunos da 
Escola Brasileira de Choro Raphael Rabello, antecedendo um 
artista ou um grupo de projeção nacional; 

~ Realização de um workshop gratuito por mês, aberto ao público, 
com a participação de um músico nacional convidado, estando 
previstos pelo menos 10 (dez) eventos durante o decorrer do 
ano. 

O Projeto recebeu a aprovação do Ministério da Cultura para a 
prorrogação de captação de recursos de patrocínio - PRONAC n° 04 5192, 
publicado no Diário Oficial da União, de 12/0112005. 

A ação é amparada pela Lei 8.313/91 (Lei Rouanet- Lei Federal 
de Incentivo à Cultura), o que possibilitará aos Correios o incentivo fiscal de até 
100%. 

O Processo foi submetido ao DEJUR que emitiu parecer favorável 
à realização da contratação, por Inexigibilidade de Licitação, com fundamento 
no Caput do Artigo 25 da Lei n° 8.666/93, conforme Nota Jurídica 
DEJUR/DCC0-289/2005. 

A contratação foi aprovada pelo Presidente, mediante 
Relatório/DMARK-011/2005 e está sendo submetida à apreciação do Colegiado 
para ratificação. 

Relatório/PR-036/2005 
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VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• "Caput" do Art. 25, Lei no 8.666/93; 

• Manual de Organização - MANORG; 

• Manual de Comunicação- MANCOM. 

VII. ANEXOS 

I. Cópia da Proposta/Projeto; 

2. Cópia da Planilha de Ação e divulgação-0258/2005; 
3. Cópia da Justificativa; 
4. Portaria no 816, de 22/12/2004 - D.O.U. de 23/12/2004; Portaria no 

Oll de 1110112005- D.O.U. de 12/0112005; 
5. Relatório/DMARK-0 1/2005; 

-6. Nota Jurídica DE CC0-289/2005; 

Relatório/PR-036/2005 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

CLUBE DO CHORO DE BRASILIA 
CNPJ 00 507103/0001-42 

Brasília (DF), 22 de janeiro de 2004. 

À Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 
Diretoria de Marketing e Comunicação - DMARK 
SBN Ed. Sede da ECT - 20° andar 
Brasília (DF) 

Prezados Senhores 

Dando curso a nosso entendimentos em torno do Projeto 2005 do Clube do 
Choro de Brasília, intitulado HEITOR VILLA LOBOS E SEUS AMIGOS DO 
CHORO Pronac 04 5192 já aprovado no âmbito do Ministério da Cultura, segue 
uma proposta de patrocínio, em regime de quotas, a ser partilhado entre o Banco 
do Brasil, ECT e Petrobrás. 

Ao longo dos últimos oito anos, o Clube do Choro de Brasília vem 
promovendo um trabalho de resgate e atualização da obra de grandes 
compositores brasileiros, como Pixinguinha, Jacob do Bandolim, Waldyr Azevedo, 
Chiquinha Gonzaga, Ernesto Nazareth, Garoto e Ary Barroso. Ao mesmo tempo 
em que reverencia os clássicos, também cuida do futuro, com projetos como 
Caindo no Choro, onde explorou nexos com o samba, a bossa nova, o jazz e até a 
música pop, consciente de que a renovação é tão importante quanto a 
preservação. 

Em vista do sucesso de suas iniciativas - já são mais de mil espetáculos, 
assistidos por aproximadamente 250 mil pessoas e transmitidos para milhões de 
telespectadores por emissoras públicas de TV :-. o Clube do Choro de Brasília 
considera que é hora de um novo desafio: invadir a seara da música erudita, 
considerada exclusiva dos grandes mestres, e trazê-la para o convívio dos 
mortais. Para isso, nada melhor do que revisitar a obra de Heitor Vi lia-Lobos, cuja 
vida foi um exemplo da viabilidade dessa relação. 

Estimulado pelo exemplo desse grande brasileiro é que o Clube do Choro 
de Brasília se propõe a fazer desfilar em seu palco os clássicos mais populares e 
os populares mais clássicos. Ou seja, as peças mais acessíveis do repertório de 
Villa-Lobos, apresentadas por nomes como os violonistas Turíbio Santos e Marco 
Pereira, e pelos Quintetos Villa-Lobos e Brasília; e também as obras mais 
sofisticadas de compositores como Ernesto Nazareth, Pixinguinha, Anacleto 
Medeiros e João Pernambuco, todos amigos do maestro. 

Num momento em que se proclama a necessidade de resgatar a auto­
estima do homem brasileiro, consideramos oportuno promover esse encontro 
musical de alto nível, onde a arte e a beleza podem servir de modelo à vida, 
estímulo ao amor-próprio e inspiração para harmonizar diferenças. 

SHN QUADRA 02 BLOCO J- SOBRELOJA 03- ED. GARVEY PARK HOTEL­
CEP 70702-909- BRASILIA -DF- FONE: 61 3279013- FAX: 61 4251448 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

CLUBE DO CHORO DE BRASILIA 
CNPJ 00 507103/0001-42 

Villa-Lobos compôs os "Choros" depois de empreender uma fantástica 
viagem pelo país. Dos dezoito aos vinte e um anos de idade, ele percorreu o 
Sudeste, o Norte e o Nordeste, recolhendo matéria-prima musical para sua 
grandiosa obra de compositor. Ao mesmo tempo, consolidou sua visão de mundo 
como artista e, a partir dali, tornou-se um apaixonado pelo Brasil e pelos 
brasileiros. 

Em 2005, o Clube do Choro de Brasília pretende mostrar a influência deste 
gênero na obra do grande mestre e, ao mesmo tempo, o caldo de cultura em que 
se sedimentou, no projeto VILLA-LOBOS E SEUS AMIGOS. Os "Choros" de Villa­
Lobos deram estatura e prestígio ao Choro, desvinculando-o do estigma marginal 
que o preconceito lhe atribuía. Assim, abriram caminho para a afirmação de 
grandes nomes da MPB, que permanecem até hoje como artistas seminais e 
esteios da nossa identidade musical. E é nesse universo - onde os limites do 
popular e do erudito se confundem - que queremos mergulhar, revelando ao 
próprio país um novo ângulo de sua imensa riqueza cultural. 

Os espetáculos serão realizados às quartas, quintas e sextas feiras, a partir 
das 21 horas, num total de 120 shows, até dezembro. Além disso, grupos 
camerísticos e instrumentistas clássicos estarão se apresentando com formação 
essencialmente popular, de forma a traçar um painel o mais rico e variado possível 
das vertentes da nossa música. 

O público estimado do projeto VILLA-LOBOS E SEUS AMIGOS é de vinte e 
oito mil e oitocentas pessoas. Dado, porém, que os espetáculos são gravados e 
exibidos pelas Tvs Câmara e Senado, a platéia potencial pode se multiplicar em 
muitas vezes. Cálculos de especialista indicam que as TVs por assinatura no 
Brasil podem alcançar até 20 milhões de telespectadores, aí incluídos usuários de 
UHF e de antenas parabólicas. 

Os espetáculos serão realizados no Clube do Choro de Brasília - Setor de 
Divulgação Cultural - Bloco G - Brasília - DF no período de 02 de Março a 03 de 
Dezembro de 2005 em apresentações musicais às Quartas, Quintas e Sextas 
Feiras, com a participação de músicos solistas de renome nacional com início às 
21 :30h e término às 23:30h. 

Solicitamos, portanto, o patrocínio dessa Empresa no valor de R$-
600.964,00 (seiscentos mil, novecentos e sessenta e quatro reais), para a 
realização do referido Projeto. 

Atenciosamente, 

Henrique L~ntos Filho 
Presidente 

SHN QUADRA 02 BLOCO J -SOBRELOJA 03 - ED. GARVEY PARK HOTEL­
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR.Q36/2005 

CLUBE DO CHORO DE BRASILIA 

Item 

01 

02 

CNPJ 00 507103/0001-42 

PROJETO: VILLA LOBOS E SEUS AMIGOS DO CHORO 

PERÍODO Abril a Dezembro de 2005 

1 -CONTRAPARTIDAS 
Descrição 

Destacar em todo o material de divulgação o nome do Patrocinador 

Inserção das Logomarcas do Patrocinador e do Governo Federal em todo o 
material de divulgação do projeto, composto por 

5. 000 cartazes 48x66cm 4/4 cores 

25.000 folders 21x28 4/4 cores 

2 banners 0,80 x 1,20 4/4 cores 

2 banners 0,80 x 2,40 

1 placa instalada nas dependências do clube 

80 anuncias formato 2col x 6 col, publicados no caderno Cultura do Correio 
Braziliense (domingo e quarta feira) 
-

VTS de 15 segundos veiculados às quartas feiras (7:00 e 13:00h) durante 
os intervalos dos jornais locais Bom Dia DF e DFTV Primeira Edição na TV 
Globo, totalizando 80 inserções 
-

SHN QUADRA 02 BLOCO J- SOBRELOJA 03- ED. GARVEY PARK HOTEL­
CEP 70702-909- BRASILIA -DF- FONE: 61 3279013- FAX: 61 4251448 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

03 

CLUBE DO CHORO DE BRASILIA 
CNPJ 00 507103/0001-42 

Citação do patrocínio em chamadas de rádio com duração de 30 segundos 
veiculados durante a programação da RADIO NACIONAL FM, totalizando 
720 inserções 

Produção da série Prata da Casa, com participação de músicos 
profissionais de Brasília e alunos da Escola Brasileira de Choro Raphael 
Rabello, em espetáculos apresentados aos sábados no Clube do Choro, 
sendo garantidas as mesmas condições técnicas e mídia. Serão realizados 

04 40 espetáculos 

05 

Fornecimento ao Patrocinador de mesas na platéia do Clube do Choro, em 
local privilegiado, próximo ao palco, para cada apresentação patrocinada. 

Cessão ao Patrocinador do telão instalado no Clube do Choro para 
veiculação de vídeo institucional com duração de 1 minuto antes de cada 
espetáculo. O Patrocinado garantirá a boa qualidade da projeção e dos 

06 equipamentos utilizados 

07 

08 

Citação do patrocínio com agradecimento em áudio ou viva-voz no início ou 
no fim dos eventos. 

Menção do nome do Patrocinador em todas as entrevistas concedidas pelo 
Patrocinado. 

Exposição da logomarca do Patrocinador em local privilegiado do palco, que 
09 permita a visibilidade em qualquer lugar da platéia. 

SHN QUADRA 02 BLOCO J- SOBRELOJA 03- ED. GARVEY PARK HOTEL­
CEP 70702-909- BRASILIA -DF- FONE: 61 3279013- FAX: 61 4251448 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

CLUBE DO CHORO DE BRASILIA 
CNPJ 00 507103/0001-42 

Envio de relatório bimestral informando: 

Programação realizada 

Lotação dos espetáculos 

Repercussão na mídia 

Mensuração financeira 

Cessão ao Patrocinador de imagens selecionadas do Projeto 

Autorização ao Patrocinador para uso de imagens do Projeto na divulgação 
de seus patrocínios culturais, ações institucionais e comerciais. 

Envio ao Patrocinador, um mês após a conclusão do projeto, da prestação 
de contas do valor concedido para o patrocínio. 

Realização de uma apresentação musical mensal no Hospital Sara h 
Kubitschek, com músicos do Clube do Choro. 

Promoção de um show aberto ao público, em local de fácil acesso no 4° 
trimestre de 2005, apresentando alunos da Escola Brasileira de Choro 
Raphael Rabello antecedendo um artista de projeção nacional. 

Apresentação de um Workshop por mês, com musico brasileiro convidado. 
Este evento será aberto ao público, SE!m cobrança de ingressos. Deverão 
ser realizados pelo menos 1 O eventos durante o ano 

Arrecadação de alimentos não perecíveis para o Programa Fome Zero 
durante quatro dias sendo que 12kg de alimento darão direito a um 

Brasília, 02 d ~rço de 2005. 

Henri ue Li ma Santos Filho q 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

CLUBE DO CHORO DE BRASILIA 
CNPJ 00 507103/0001-42 

PROJETO: 

HEITOR VILLA LOBOS 

E SEUS AMIGOS DO CHORO 

.. . -
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

.. -r ~L 
Ministério . l " · . -==-..11 
da Cultura uM •" t s o c r o o os 

Secretaria de Fomento e Incentivo à Cultura 
SOLICITAÇÃO DE APOIO A PROJETOS 

MECANISMO DE APOIO 

!X I MECENATO 
1. IDENTIFICAÇAO DO PROJETO 
Título: VILLA LOBOS E SEUS AMIGOS DO CHORO 

Área( * ) : MÚSICA ~egmento(* ) MUSICA INSTRUMENTAL 

Modalidade( * ):SHOW DE MÚSICA ~ndereço na Internet: clubedochoro@bol.com.Br 

[]o projeto refere-se à Cultura Negra D iniciativa de realização é no exterior do país 

D Patrimônio Histórico tombado pelo IPHAN 

Localidade : 

2. IDENTIFICAÇAO DO PROPONENTE 

Qe Direito Público 

Esfera administrativa DFederal DEstadual DMunicipal 

p 
Administração : Direta Qndireta E 

5 
~e direito privado sem fins lucrativos de natureza cultural 5 

o 
A 

Qe direito privado com fins lucrativos de natureza c~ltural 

J Entidade:CLUBE DO CHORO DE BRASILIA fNPJ: 00507103/0001-42 
u 
R itJG/Gest::!o{**) : fndereço : SETOR DE DIVULGAÇAO CULTURAL BLOCO G 

Í ~unicípio: BRASILIA ~F:DF rEP: 70070-350 
D 
I rrelefone: ( 61 )3279013 rax :( 61 ) 4251448 Fnd. Eletrônico(E-mail): çJyj:JeQ.9S:.b.Qr9.f.cQ9.L_çr,::!Il.l!!: 
c 
A pirigente: HENRIQUE LIMA SANTOS FILHO r.P.F 144750301-53 

~.I Orgão Expedidor: 273863-SSP/DF Cargo : Diretor Presidente 

Matrícula: unção: 

ndereço residencial: SHIN QL 16 CONJ 1 CASA 03 

~idade:BRASIUA pF: DF 1...EP: 71530-215 

p Nome: ..... P.F 
E 
s 
s C.I Orgão Expedidor ndereço: o 
A 

F Cidade: 
Í 

UF: ~EP: 

5 
I 

rrelefone: ( ) rax :( ) !Endereço Eletrônico(E-mail): c 
A 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

p.OBJETIVOS Indique os objetivos do proj eto , isto é, o que deseja realizar, inclusive seus resultados 

"Sim, sou brasileiro e bem brasileiro. 
Na minha música eu deixo cantar os 
rios e os mares deste grande Brasil. " 

Villa-Lobos 
.Quarenta e cinco anos depois de sua morte, o maestro e compositor Heitor_Villa­

Lobos continua intocável no trono de maior nome da música brasileira/ E em sua rica 
rajetória pessoal e profissioflãl o- Clube do Choro de BrasÍlia foi bUscar um fato curioso, 

que demonstra toda a sensibilidade do gênio: ~él- c_onhe_~ida Pé3ixão p~IC? ~~~r.<? ... e pelos 
.Jl.or.Q..~s ~ 

Filho de um músico diletante, mas homem rígido e autoritário, Villa-Lobos, ainda 
c_riança~ foi obrigado a estudar teoria musical, violonêelo e clarinete,. Da janela de casa, 
por~IJ:l_l eiE~-v[â- os màl~mdrós e-boêmios que ·se reuniam em rodas de Choro espontâneas. nas 
praças ·da Rio de Janeiro. E, às escondidas, aprendeu o instrumento que o fascinava: o 
~~o: . . 

Com _a morte precoce do pai, que o pr()ibia de misturar-se .aos músicos de rua, já, a 
P-ºrtlr dos tr_e_ze _anos o jovem Heitor decidiu se juntar aos grupos de chorões que animavam 
a?_no.ttes_..da_.aotlga=Çâpital FederãJ., Mesmo contrariando a vontade da mãe, passou a tocar 
é!"m festas, bares e serenatás, naqÜele início do século XX. 

Vem daí o gosto pela boemia, que se estendeu pela vida inteira, e a amizade com7 
~horões históricos, como o flautista Anacleto de Medeiros, o violonista João Pernambuco e o j 
pianista Ernesto Nazareth. A este último, inclusive, dedicou o primeiro de uma série de i 
!Quatorze "Choros" que escreveu na década de vinte, mesclando modernas técnicas de j 
!composição erudita à música urbana que se fazia então. 

Villa-Lobos compôs os "Choros" depois de empreender uma fantástica viagem pelo 
país. Dos dezoito aos vinte e um anos de idade, ele percorreu o Sudeste, o Norte e o 
Nordeste, recolhendo matéria-prima musical para sua grandiosa obra de compositor. Ao 
mesmo tempo, consolidou sua visão de mundo como artista e, a partir dali, tornou-se um 
!apaixonado pelo Brasil e pelos brasileiros. 

E_m 2005, o Clube dQ _Choro de Brasília pretende mostrar a influência deste gênero 
na opr..él. c;fo grande mestre e, ao mesmo tempo, o caldo de cultura em que se sedimentou, 
no projeto VILLA-LOBOS E SEUS AMIGOS DO CHORO. Qs_:_Çh.OL.Q.~" de Villa-Lobos deram 
~statura e pre.?tígio ao_ChÇ>ro, desvinculando-o do estigma margina( que o prec6-ncéifo lhe 
iatri"buíã~- AsSim, - abriram Cãm1nhó pÚa a ·-ãfirmação de grandes nomes da MPB; que 
pérmãnecem até hoje como artistas seminais e esteios da nossa identidade musical. E é 
n.esse uniy_e_r:.s.Q_-::-. onde os limites do popular e do erudito se confundem - que queren:os 
mergulhar, revelando ao prç)prio país um novo ângulo (:!e su~ i_mensa riqueza cultural , ---=---. . ....... -· --· . . . 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

.JUSTIFICATIVA Informe porque pro pôs o projeto 

Ao longo dos últimos oito anos, o Clube do Choro de Brasília vem promovendo um 
rabalho de resgate e atualização da obra de grandes compositores brasileiros, como 

Pix inguinha, Jacob do Bandolim, Waldyr Azevedo, Chiquinha Gonzaga, Ernesto Nazareth, 
aroto e Ary Barroso. Ao mesmo tempo em que reverencia os clássicos, também cuida do 

L@!nL_co.ro _pr.ojE;Jo.? _ço_mo: Caindo no. Choro., onde explorou nexos com .o .. samba, a bossa 
nov_ª L.o.jazz_e __ ê!L~J!}Úsiça pQp, __ çons_çi_~_Qt~_ de que a renovação é tão importante quanto a 
preservação. · · ----- --- ····--- ----··-· · · 

--- Em-vista do sucesso de suas iniciativas -já são n:!ª.l.?. d_e rnil espetáculos, assistidos 
por agroximadamen~ 250_ mil pessoas e transmifidos-·para milhões de i:elespectadores po 
·m.tssoras_Qúblicas de TV-, o Clube d'o Choro de Brasília considera que é hora de um nov 

·-esafio:Q_nvãdir- a·seãrã da música erudita, considerada exclusiva dos grandes mestres, e 
razê-la para o convívio dos mortai{l Para isso, nada melhor do que revisitar a obra de 

Heitor Villa-Lobos, cuja vida foi um exemplo da viabilidade dessa relação. 
Um fato conhecido, em 1942, ilustra perfeitamente o que queremos dizer. O lendário 

maestro Leopld Stokowski e a ~he American Youth Orchestra visitavam então o Brasil, 
eguindo os objetivos da Pü)ftica da boa vizinhança, estabelecida pelos Estados Unido 
urante a II Guerra Mundial. .O maestro Stokowski realizou concertos no Rio de Janeiro 
emonstrou interesse em J.Íravar peças de música brasileira. Villa -Lobos então convocou 

Pixinguinha, Cartola, Do~/a, João da Baiana e outros notáveis da MPB e, juntos, fizeram a 
memorável coletânea Br. zilian Native Music, pela Colúmbia Records. Mais tarde, o própri 

illa Lobos fundaria o loco carnavalesco Sôdade do Cordão, que desfilava pelas ruas d 
Rio, tal era a sua afinidade com a cultura popular. 

Estimulado pelo exemplo desse grande brasileiro é que o Clube do Choro d 
Brasília se propõe, durànte dez meses de 2005, a fazer desfilar em seu palco os clássico 
mais populares e os / populares mais clássicos. Ou seja, as peças mais acessíveis_ d 
repertóriQ _d · -Lobos, apresentadas por nom~s__comQ. __ os_ violonistas Turíbio Santos 
~arco. Pereira ,....e_p_glos qua e os I a- o os e BrÇl~ília; e tambémasobras'-mais'sofisticàda 

e ~Q~_itoxes _.-· como_ "Ernesto -1\fazãrefh·; · Pi~{~g_l,IJnha, Anacleto Medeiros- e · J_oã 
Pernambuco, tO.Q.9? -amigos maestro._~ 

Num momento em que se proclama a necessidade de resgatar a auto-estima d 
homem brasileiro, consideramos oportuno promover esse encontro musical de alto nível, 

nde a arte e a beleza podem servir de modelo à vida, estímulo ao amor-próprio 
inspiração para harmonizar diferenças. 

I I 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

S.ESTRATEGIAS DE AÇAO ((MEMORIAL DESCRITIVO) Enumere e descreva as 
~tividades necessárias para atingir o(s) objetivo(s) desejado(s) e explique como pretende 
~esenvolvê-las . 

A partir do mês de março de 2005, instrumentistas e grupos musicais escolhidos 
~ntre os mais representativos de todo o país interpretarão, no Clube _9o Çhoro, peças de 
fVilla:-Lobos, Pixinguinha, Joã_opernambuco, Ernesto Nazareth, Donga, Anacleto de Medeiros 
~ .9utm? .. l!!_~.?-~~es que deram fisionomia ao Choro, a partir da primeira metade do século· XX. 

Os espetáculos serão .realizados às quartas, quintas e sextas feiras, a partir das 21 
hora?, num total de 120 shows, até dezembro. Além disso, grupos camerístiêõs e 
i"ristrumentistas clássicos estarão se apresentando com formação essencialmente popular, 
de forma a traçar um painel o mais rico e variado possível das vertentes da nossa música . 

b público estimado do_ projeto VILLA-LOBOS E SEUS AMIGOS é de vinte e oito mil e 
oitocen_!:_g_5 _ _p~ssoas1. P900, porém, que os espetáculos são gravad()$ e exibidos pelas Tvs 
~ra e Senadci; a platéia potencial pode se multiplicar em muitas vezes. Cálculos de 
fespecialista indicam que as TVs por assinatura no Brasil podem alcançar até 20 milhões de 
elespectadores, aí incluídos usuários de UHF e de antenas parabólicas. 

6 . REALIZAÇAO DO PROJETO 

1ragem: do produto cultural como CO, ,revistas, jornais, vldeos, etc. Plano de distribuição do produto cultural 

Serão realizados 120 espetáculos musicais e impressos 240 ingressos por Haverá cobrança de ingressos e distribuição 
espetáculo, perfazendo um total de 28.800 ingressos gratuita . 

- Vide Plano de Distribuição de Produtos 
Culturais. 

Perlodo de execução (n .0 de dias Duração em minutos (quando for patas: 
~ecessários para realização) produção audiovisual) 

~26 dias nlcio 01/02/2005 Término 23/12/2005 
stimativa de público alvo: (camadas da população/ faixa etária/ quantos N.o do ato de tombamento e data( quando o bem for 

Público diretamente atingido: 28.800 ombado) 
ndiretamente: TV Senado e TV Câmara - 20 milhões de telespectadores 

Faixa etária: 14 aos 80 anos, com predominincia da faixa intermediária 
!Camada social: Estudantes, músicos, funcionários públicos 

028 9 
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7. Orçamento físico-financeiro· detalhe aqui os itens de despesa necessários à execução do projeto, dando as especificações técnicas necessárias 

Item Descrição das Atividades Quantidade Unidade 4 Valor Total da linha Total Prazo de duração 
Unitário a-Início 9-Térm ino 

Indica q uantas Indica a Indica o Indica o Quantidade Indica o total Previsão de início e tér mino 
vezes será forma de número de preço de X da Fase da fase 

Indica o Item ou serviço que será contratado contratado mensurar o unidades de cada coluna 4 
pagamento medida unidade de X 
dos servlcos medida Valor Unitário 

'1 ' .. PRÉ-PRODUÇÃO/PREPARAÇÃO " ' "" . . ------ ·' 
--·-~--··-·-· ····· ·- · -·· -· ··- ·· 

1.1 Artista plástico para confecç~o painel temático 01 Serviço 1 3.000,00 3 .000,00 3.000,00 01/02/ 2005 28/ 02/ 2005 

--- --- - .. --- . - --

TOTAL DE PRE-PRODUCAO/PREPARAÇÃO 3.000 00 
2 PRODUÇÃO/EXECUCÃO .. 

: 

2.1 Produtor 01 Mês 10 4 .000,00 40.000,00 01/03/2005 17/12/2005 

2.2 Assistente de Produç~o 02 Mês 10 1.200,00 24.000,00 01/03/2005 17/12/ 2005 

2.3 Músicos Solistas 40 Dia 03 4 .000,00 480.000,00 01/03/2005 17/12/ 2005 

2.4 Músicos de Base os Dia 120 450,00 270 .000,00 01/03/2005 17/12/ 2005 

2.5 Direç~o Musical 01 Dia 40 1.500,00 60.000,00 01/03/2005 17/12/ 20 05 

2.6 Técnico de som 01 Dia 120 300,00 36.000,00 01/03/2005 17/12/ 2005 

2.7 Sonorizaç~o - aluguel de equipamentos 01 Dia 120 400,00 48.000,00 01/03/2005 17/12/ 2005 
- --- ·- -----

2.8 Diárias de alimentaç~o 06 Dia 960 60,00 57.600,00 01/03/2005 17/ 12/ 2005 

'!W;9 Hospedagem sem alimentaç~o 03 Dia 240 250,00 60.000,00 01/03/2005 17/ 12/ 2005 

2.10 Passagens aéreas 02 Unid 40 1.684,00 134.720,00 01/03/2005 17/12/ 2005 

2.11 . iiTransporte Local - Van Sprinter 01 Dia 160 250,00 40.000,00 01/03/2005 17/ 12/ 2005 

(_ ,_1_ ::. TOTAL DE PRÉ-PRODUCAO/PREPARACÃ-0 1.250.320 00 -- - ------- -- ----

.. 

... 

,. 
z 
~ o .... 



, . 
. ' 

3 DIVULGACÃO/COMERCIALIZACÃO ~·· .~:{ ... . . 

3.1 Assessor de Imprensa 01 Mês 11 2.200,00 22.000,00 01/03/2005 17/12/2005 

3.2 Fotógrafo 01 Serviço 40 240,00 9 .600,00 01/03/2005 17/12/2005 
·· - ----------·----

3.3 Projeto Gráfico 01 Serviço 01 s.ooo,oo s.ooo,oo 01/02/2005 28/02/2005 

3.4 Folders - Fotolitos 05 Serviço os 8SO,OO 4 .2SO,OO 02/03/2005 17/12/200S 

3.S Folders- Texto os Serviço os l.SOO,OO 7 .SOO,OO 1S/02/2005 20/10/ 2005 

3.6 Folders - Impressão os Unidade 2S.OOO 0,6S 16.2SO,OO 20/02/200S 2S/10/200S 

3.7 Ingressos 01 Unidade 30.000 0,3S 10.SOO,OO 20/02/2005 25/10/ 2005 

3.8 Mídia Impressa - 120 anúncios 10x06cm no Caderno 20/02/2005 17/12/ 2005 
C do Jornal Correio Brazillense, ed ições de Domingo, 01 Dia 120 1.160,00 139.200,00 

Quarta feira e Sábado 
3.9 Mldia Radiofônica - Produção spots 30 segundos, 01 Serviço 40 900,00 36.000,00 20/02/200S 17/12/2005 

Incluindo redação locucão e edicão 
3.10 Mídia Radiofônica - veiculação 01 Unidade 720 80,00 57.600,00 20/02/200S 17/ 12/2005 

3.11 Mfdla TV -Produção VT 15 segundos os Serviço os 8 .000,00 40.000,00 20/02/200S 25/10/200S 
·---- - ----- ------ . 

3.12 Veiculação 02 Dia 80 1.400,00 112.000,00 02/03/2005 17/12/2005 

TOTAL DE DIVULGACAO/COMERCIALIZACÃO 459.900 00 
4 CUSTOS ADMINISTRATIVOS 
4.1 Contador 01 Mês 11 260,00 2.860,00 01/02/2005 31/12/2005 

- - TOTAL DE CUSTOS ADMINISTRATIVOS 2.860,00 

5 IMPOSTOS/RECOLHIMENTOS 
5.1 CPMF 01 VB - - 6.813,70 01/02/2005 31/12/2005 

-------- - -- -- ··- - --

TOTAL DE IMPOSTOS/RECOLHIMENTOS 6.813 70 
6 ELABORAcAO/AGENCIAMENTO . . 
6.1 
""'""'·' 

Elaboração e Agenciamento 01 Serviço 01 80.000,00 80.000,00 01/02/2005 31/12/2005 
IOC» 

I -- TOTAL DE ELABORACAO E AGENCIAMENTO 80.000 00 ---- - ------
I - TOTAL DO PROJETO( somatório de 1 a 6) 1.802.893 70 

'-

~ 

'J 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

is. RESUMO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO I 

f
ALOR (R$) 1

1 
1:-:-----,----~~~--:=c------------ ---- --- - --- - ---- ---- --- ----- - - - - - ---- -----:---::-=----::-::--=-=:-::! 

':-,,:_~~-0n-va_i:o-,ua-(1L_,~-~-,:i_:-,-:_~6_/:_~,-~-93_) _______ --_·-----==--------·-_ _ -_ ··_--___ -___ - -_-_-_-_ - ---~----·- ___ __ _ _ __ 1 ___ 8_0_2_.8_9_3_,_7--10

1 

FONTES 

.~ecursos Orçamentários (Inclusive FNC) _ _ _ 

leis estaduais de incentivo 

eis municipais de incentivo J 

~~---;----,-----,:-;- -- -------- --·----- ---- --~ - - --·- --·-- ----------1 
Outras fontes(inclusive contrapartida 

9 . RESUMO GERAL DO ORÇAMENTO (Preencher de acordo com o que foi descoito nas planilhas} 

ATIVIDADE /DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ~USTO POR ATIVIDADE 
_4 _ ___ - - ··------ ----------------

1 PRE-PRODUÇA/OPREPARAÇAO 3 .000,0( 

2 PRODUÇAO/EXECUÇAO 1.250.320,0( 

3 ~IVULGAÇAO/COMERCIAUZAÇAO 459 .900,0( 

4 USTO DE ADMINISTRAÇAO 2.860,0( 

5 MPOSTOS /SEGUROS/AUDITORIA 6 .813, 7( 

6 l.ABORAÇAO/AGENCIAMENTO 80.000,0( 

VALOR DO PROJETO:(R$) 1.802.893,7( 

10. DECLARAÇOES OBRIGATORIAS 

M 

E 

c 

E 

N 

A 

T 

I o 

Declaro, nos termos do art . 2° do Decreto 83.936, de 06/09/97 que: 
- as informações aqui prestadas, tanto no projeto como em seus anexos, são de minha inteira 

responsabilidade e podem, a qualquer momento, ser comprovadas; 
- caso o apoio se concretize, a movimentação dos recursos somente poderá ocorrer quando a captação 

alcançar, no mínimo, 20% do orçamento total, e que deverei solicitar previamente autorização do 
Ministério da Cultura; 

- estou ciente da obrigatoriedade de fazer constar o crédito à Lei Federal de Incentivo a Cultura, nas 
peças promocionais, no produto final ou serviço, conforme modelo definido pelo manual de 
identidade visual do Ministério da Cultura, obedecidos os critérios estabelecidos pela portaria n.o 219 
de 04/12/97 e, também, que o não cumprimento deste dispositivo implicará minha inadimplência 
junto ao PRONAC, por um período de 12 meses; 

- estou ciente de que devo estar quites com a União, inclusive com as contribuições de que tratam os 
art. 195 (INSS) e 239 (PIS/PASEP) da Constituição Federal, e com o FGTS, para poder me beneficiar 
da lei de incentivos fiscais; 

- qualquer inexatidão nas declarações anteriores implicará o arquivamento do processo e que estarei 
sujeito às penalidades previstas no Código Penal Brasileiro, sem prejuízo de outras medidas 
administrativas e legais cabíveis. 

11 • TERMO DE RESPONSABIUDADE 

P Estou ciente que são de minha inteira responsabilidade as informações contidas no presente 
A formulário relativo ao meu projeto cultural, e que ao apresentá-lo este deve ser acompanhado dos 
R documentos básicos e dos específicos de cada área, listados a seguir, sem os quais a análise e 11 
A tramitação do projeto ficarão prejudicadas por minha exclusiva responsabilidade. 

T 
O Local/data: Brasília, 10 de Setembro de 2004. 
D 
o 
S Nome do proponente: HENRIQUE UMA SANTOS FILHO 

o 
s Assinatura do Proponente:-------------------------

c 
A 
s 
o 
s 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

CLUBE DO CHORO DE BRASILIA 
CNPJ 00 507103/0001-42 

CRONOGRAMA 2005 - Pronac 04 5192 

MÊSES QUARTA QUINTA SEXTA 

ABRIL 

MAIO 

JUNHO 

JULHO 

AGOSTO 

SETEMBRO 

SHN QUADRA 02 BLOCO J -SOBRELOJA 03- ED. GARVEY PARK HOTEL­
CEP 70702-909- BRASILIA -DF- FONE: 61 3279013- FAX: 61 4251448 

Email-clubedochoro@bol.com.br- SITE: WWW.CLUBEDOCHORO.COM.BR 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-D36/2005 

CLUBE DO CHORO DE BRASILIA 
CNPJ 00 507103/0001-42 

OUTUBRO 

NOVEMBRO 

D E Z E M B R O 

A partir do mês de abril instrumentistas e grupos musicais escolhidos 
entre os mais representativos de todo o país interpretarão, no Clube do 
Choro, peças de Villa-Lobos, Pixinguinha, João Pernambuco, Ernesto 
Nazareth, Donga, Anacleto de Medeiros e outros mestres que deram 
fisionomia ao Choro, a partir da primeira metade do século XX. 

Os espetáculos serão realizados no Clube do Choro de Brasil ia- Setor de 
Divulgação Cultural Bloco G, no período de Abril a Dezembro/2005 às 
quartas, quintas e sextas feiras, com início às 21 :30h e término às 23:30h. 
e a participação de músicos solistas de renome nacional. 

Além disso, grupos camerísticos e instrumentistas clássicos estarão se 
apresentando com formação essencialmente popular, de forma a traçar um 
painel o mais rico e variado possível das vertentes da nossa música. 

O público estimado do projeto VILLA-LOBOS E SEUS AMIGOS é de vinte 
e oito mil e oitocentas pessoas. Dado, porém, que os espetáculos são 
gravados e exibidos pelas Tvs Câmara e Senado, a platéia potencial pode se 
multiplicar em muitas vezes. Cálculos de especialista indicam que as TVs por 
assinatura no Brasil podem alcançar até 20 milhões de telespectadores, aí 
incluídos usuários de UHF e de antenas parabólicas. 

Henrique ~~ntos Filho 
Presidente 

SHN QUADRA 02 BLOCO J -SOBRELOJA 03- ED. GARVEY PARK HOTEL­
CEP 70702-909- BRASILIA -DF- FONE: 61 3279013- FAX: 61 4251448 

Email-clubedochoro(â)bol.com.br- SITE: WWW.CLUBEDOCHORO.COM.BR 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

FRCJI'I Tcque .: o rn . & Proc. L td.3 . . PHO··E t iJ. 327 0 4'3<::: 11HF. 18 200:.'· :2:28PI~ P2 

CLUBE DO CHORO DE BRASILIA 
CNPJ 00 507103/0001-42 

D E C L A R A Ç Ã O 

DECLARAMOS, para os devidos fins q1.1e para c. 
realização do Projeto VILLA LOBOS E SEUS AMIGOS DO 
CHORO, Pronac: 04 5192 a · clube do Choro de Brasília tem 
assegurado o patrocínio das seguintes empresas: BANCO DO 
BRASIL S/A no valor de R$ 450 . 000, 00 (quatrocentos e 
cinqüenta mil reais} e PETROLEO BRASILEIRO S/A 
PETR03RAS com R$ 4CO.OOO,OO (quatrocentos mil reais) 
perfazendo a importância de R$ 850.000,00 (oitocentos e 
cir.qüenta mil r eais) 

Brasilia, 18 de março de 2005 

~ RaimGncto Lu~~ 
Diretor Tesoureiro 

SHN QUADRA 02 BLOCO J - SOBRELOJA 03 - ED. GARVEY PARK HOTEL­
CEP 70702-909- BRASIUA -DF- FONE: 61 3279013- FAX: 61 4251443 

Emaíl-clubedochoro@bol.com.br- SITE: WWW.CLUBEDOCHORO.COM.BR 

,~ 
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ANEXO 2 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

FROI'I ':EC P JBL I C I DHDE r ':iECO'I) PHU ,E I IJ . : t:l0556 1 ::'.é 11 337 11HF. 22 2005 02: 2':-PI' P2 

.-----....,.-------...,..-~------------"""T-....:::.D;.:iYl.:.:;sã;:;,;o;.;de;;;;. r>rom ão de Patrocínio 

IOElm AÇÃO DO ORGÃO OU ENTIDADE 
PLANILHA Df! AÇÕES DE DIVULGAÇÃO NÚMERO PROTOCOLO 

CORREIO< 
C:ÓDIGO 
TIPO DE CAMPANHA 
Patrocínio Incentivado 

(NM preencher os campos cód./protocolo) 
Q?_S &' /200 :; 

DATA 
io;o3to5 

TITULO: Vllla-Lobos e Seus Amigos do Choro 

PEÇA FORMATO: PERIOOO DE VEICULAÇ 0: 
20)5 

AGEH~~ORNECEOOR 
Contra - Direta 

PRODUÇAO - R$400.000,00 U DIA· R$ (OISCI"Imlraçâo abaixo) 

DISCRIMINAÇÃO DO VALOR DA MÍDIA (utlliraranaxoll4Jn~rio) 

CÓDIGO NOME DO VEÍCUL.O 

Clube do Choro de Brasília 

OBSERVAÇOES, JUSTIFICATIVAS E ESCLARECIMENTOS 
AneiCo: Justificativa. 

CIDADE UF 

Brasília DF 

R$ 

400.000,00 

)> O valor total do patrocínio é de R$400.000,00 (quatrocentos mil reais), a serem pagos no exercíCio de 2005. 

CIDADE/UF 
BAASÍLINDF 

CONTATO 
FAX:426-2036 
TEL..:426-1563 

EMISSOR 

TANIA~SOUZA 
~daDPAT . 

A 
itr !Miireim 
T~'l.lcO 

un~o co- G~rr!O~ 
&tno~lct.'PR ..-

o 2_9_6 
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ANEXO 3 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

JUSTIFICATIVA 
"VILLA-LOBOS E SEUS AMIGOS DO CHORO" 

PROJETO: Villa-Lobos e seus Amigos do Choro 

PROPONENTE: Clube do Choro de Brasília 

REF. PLANILHA: 0258/2005. 

VALOR DO PATROCÍNIO: R$400.000,00 (quatrocentos mil reais) 

SEGMENTO: Música 

PERÍODO: abril a dezembro de 2005 

LOCAL DE REALIZAÇÃO: Brasília/DF 

JUSTIFICATIVA: 

Neste ano de 2005, o Clube do .Choro de Brasília propõe-se a apfesentar a 
trajetória e a influência do choro na obra do maestro e compositor Heitor Villa­
Lobos, considerado, ainda em vida, o maior compositor das Américas e que, 
mesmo após 45 anos do seu falecimento, continua sendo considerado um dos 
ícones do segmento musical. 

O maestro e compositor Heitor Villa-Lobos, de reconhecido talento e 
expressão junto ao meio musical, nutria uma conhecida paixão pelo Choro. Por 
imposição de seu pai foi obrigado a estudar teoria musical, violoncelo e clarinete 
desde muito cedo, não tendo deixado, contudo, de admirar as rodas de choro 
espontâneas que aconteciam nas praças do Rio de Janeiro, ocasião em que 
aprendeu a tocar violão. 

Com a morte precoce do pai, Villa-Lobos resolveu se juntar ao grupo de 
chorões e passou a tocar em festas, bares e serenatas. Posteriormente viajou 
pelas regiões Sudeste, Norte e Nordeste, colhendo matéria-prima musical para 
sua obra de compositor, inclusive para os choros. Suas composições conferiram 
prestígio a esse gênero, desvinculando-o do estigma marginal. 

No palco do Clube do Choro serão realizadas peças do repertório do 
compositor, que se misturam entre o erudito e o popular, através da interpretação 
de instrumentistas e grupos musicais renomados como dos violonistas , 'f.uríbio 
Santos e Marco Pereira e pelos quartetos Villa~Lobos e Brasília. A-fi OR~a~ maisÜ 2 9 7 
sofisticadas de compositores e amigos do maestro como Ernesto azareth; -
Pixinguinha, Anacleto Medeiros e João Pernambuco, que deMtm fi ~ ioi]O~ i, a~ ~. 
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ANEXO 3 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

Choro, também farão parte do projeto . 

A cada mês, as apresentações musicais contarão, também, com a 
participação de grupos e artistas do meio, escolhidos entre os mais 
representativos do País, como: Armandinho Macêdo, Dirceu Leite, Juvino Alves 
e Elisa Goritzki, Sombrinha, Grupo Choro Moleque, Vanessa Pinheiro, Grupo 
Cai Dentro, Antônio César Badú e Grupo, Cacai Nunes, Turíbio Santos, Marco 
Pereira, quarteto Villa-Lobos e Brasília, entre outros. 

Os espetáculos acontecerão semanalmente as quartas, quintas e sextas­
feiras, a partir das 21 horas, na sede do Clube do Choro, no total de 120 shows. 

Destaca-se, por oportuno, que ao longo dos últimos 08 anos o Clube do 
Choro de Brasília tem promovido um trabalho de resgate e atualização da obra 
de grandes compositores brasileiros como Pixinguinha, Jacob do Bandolim, 
Waldyr Azevedo, Chiquinha Gonzaga, Ernesto Nazareth e Ary Barroso, bem 
como realizado outros projetos como o Caindo no Choro, que explora nexos 
com o samba, a bossa nova, o jazz e a música pop. 

Ressalta-se, ainda, que os Correios já vêm patrocinando o Clube do Choro 
de Brasília desde 2001, tendo considerado até então justificado o investimento, 
não só pelo retomo de visibilidade da marca proporcionado, mas, sobretudo, 
pela participação e contribuição efetiva no enriquecimento e divulgação da 
música brasileira. 

Ao investir neste projeto, os Correios estarão associando, novamente, sua 
marca a espetáculos musicais de qualidade que busca promover o resgate e a 
divulgação da obra do compositor Villa-Lobos, que apresentou relevante 
contribuição cultural ao país, e a uma das mais importantes instituições 
fomentadoras de cultura do país, promotora de duradouros, democráticos e bem 
sucedidos projetos de música instrumental. 

O público estimado é de aproximadamente 28.800 pessoas, sendo que a 
platéia potencial pode se multiplicar, pois os espetáculos são gravados e 
exibidos pelas TV Câmara e TV Senado. Em razão da natureza do projeto, o 
público-alvo a ser atingido será essencialmente segmentado, · não 
impossibilitando, contudo, que a população em geral tenha acesso ao projeto, 
inclusive por meio de divulgação na mídia. Além disso, o patrocínio permite a 
realização de ações de endomarketing e divulgação dos produtos e serviços 
institucionais, bem como retomo de mídia espontânea. 

O projeto também se destaca por estar em consonância com o Governo 
Federal no que se refere ao programa Fome Zero e por promover outras 
contrapartidas sociais. 

1 1 
"- N< _0_2 9 8 .f;., 
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ANEXO 3 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, subi tem 4.1.1. e 
4.2.4. do Manual de Comunicação - MANCOM, trata-se de patrocínio 
incentivado e o projeto se enquadra na categoria Convidado. 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e as 
prioridades definidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, sub item 1.2.1, alínea 
"a", "d" e "e" e com os critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, 
alíneas "a", "b","c", "d" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Contrapartidas Institucionais/Mercadológicas 

)> Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal em todo o 
material promocional e de divulgação do projeto, composto por: 

• 5.000 (cinco mil) cartazes (48x66cm 4/4 cores); 
• 25.000 (vinte e cinco mil) folders (21x28cm 4/4 cores); 
• 02 (dois) banners (0,80 x 1,20cm 4/4 cores); 
• 02 (dois) banners (0,80 x 2,40cm); 
• OI (uma) placa a ser instalada nàs dependências do Clube; 
• 80 (oitenta) anúncios (formato 2col x 6 col) a serem veiculados no Caderno 

Cultural de quarta-feira e de domingo do Jornal Correio Braziliense; 

)> Citação do patrocínio em chamadas de rádio com duração de trinta segundos a 
serem veiculadas durante a programação da Rádio Nacional FM, totalizando 720 
(setecentos e vinte) inserções durante o período; 

)> Inserção da logomarca dos Correios em VTs de quinze segundos a serem 
veiculados às quartas-feiras (7:00 e 13:00), durante os intervalos dos jornais 
locais Bom Dia DF e DF TV la Edição na TV Globo, totalizando 80 (oitenta) 
inserções; 

)> Citação do patrocínio nas ações de divulgação referentes à série "Prata da Casa", 
que consiste na realização de 40 (quarenta) espetáculos a serem apresentados 
aos sábados, no Clube do Choro de Brasília, com a participação de músicos 
profissionais de Brasília e alunos da Escola Brasileira de Choro Raphael 
Rabello; 

)> Disponibilização para os Correios de mesas na platéia do Clube do Choro, em 
localização privilegiada, próxima ao palco, para cada apresentação promovida 
pelo patrocinado; 
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);> Exibição de vídeo institucional do patrocinador, com duração de até O 1 (um) 
minuto, antes de cada espetáculo, em telão instalado no Clube do Choro, 
devendo ser garantida pelo Patrocinado a boa qualidade dos equipamentos 
utilizados nesta ação de projeção; 

);> Citação do patrocínio em forma de agradecimento no início ou fim de cada show 
programado. 

);> Citação do patrocínio em todas as entrevistas que o patrocinado e/ou artista 
participante da programação de shows vierem a conceder; 

);> Exposição da marca dos Correios em local privilegiado do palco, garantindo, 
desta forma, sua visibilidade de qualquer lugar da platéia; 

);> Direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de . divulgação 
institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, sem qualquer 
ônus para a empresa. 

Contrapartidas Sociais 

);> Arrecadação de alimentos não perecíveis para o Programa Fome Zero durante 
04 dias, sendo que 2 (dois) Kg de alimentos darão direito a OI (um) ingresso; 

);> Realização de O 1 (uma) apresentação musical mensal no Hospital Sarah 
Kubitschek com músicos do Clube do Choro; 

);> Promoção de um show aberto ao público, em local de fácil acesso, no quarto 
trimestre de 2005, apresentando alunos da Escola Brasileira de Choro Raphael 
Rabello, antecedendo um artista ou um grupo de projeção nacional. 

);> Realização de um workshop gratuito por mês, aberto ao público, com a 
participação de um músico nacional convidado, estando previstos pelo menos 1 O 
(dez) eventos durante o decorrer do ano. 
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Ministério da Ciência e Tecnologia 

SECRKTARIA KXKCUTJVA 
SUI3SilC'RilTARIA Oll PLANJJJAMilN'Iú, ORÇAMilN'Iú ll AOMINISTRAÇÃO 

l'OHTATUA N' 205, DE 22 DE DEZEMBHO DE 2004 

O Sub<ecretirio de Planejamento. ÜY\'lmento e Admini<troçio da Secretaria Exeattív:a do Mini~io da Ciencia e Teorologia. no uso 
da deleg~o de com>et!ncia conferida nclo art 1'. da l'ortaria MCT n• 78. de 03 de março de 2004. e tendo em vi<ta o di<posto no art 6!. 
inc. IT. da Lei N" 10.707. de 30 de jnlho de 2003. Lei de DitetiÍ2C• Clrylllllentària.•. LD0/2004. e corn;lderando a ne=.màde de aju.,_.,. o 
detalhamento da de'l'"'l de dotaçlo orçamenojrja comígnada i Admini<tnoçlo Diretll. com o rnn de di•ponibilizar ream;o,; em tran.rer!ncla< 
1 entidade prÍ\.'Jda um frru; klCnUiva&. resolve: 

Lei N' ltilr de "'iTT:~~~~~j" c:::.~~,:~mAJ~~:~~ .. ~ ~~:0 ad~c:~ orçamentária con<il)1\ada pela 
Art :!" • E•ta l'rirtaria entra em •igor 1\a data de Mta p<tblicaçio. 

D1 ALMO DE OUVE!RA LEÃO 

N' 246, quinta-feira, 23 de de-Lembro de 2004 

SECRKTARIA KXECUTIVA 

PORTARIA N' gl~. DE 22 DE DEZEMBRO DE 2004 I 
O SECRETÁRIO EXECUTIVO DO MlNISTERTO DA 

an.TURA. no u.~ de suas. atribuições legais. e em rumpritnento ao 
di'PO•to no § 6' do art 19 da Lei rt • 8313. de 23 de cle=nbro de 
1991~res::;:-e; .o - Attrovar projetos culturais.. relacionados nos ane­
xo• I e lT i esta Portaria. pono "" qual• o. proponente!; fiCim au­
torizados a Clplar rerursos. mediante dooçi!es Oll potroclnlos.. na ror­
ma previ.c;.IL respec~ivamente. no§ t• do IJ1igo 18 e no art. 26 da Lei 
n.• 8.313. 23 de dezembro de 1991. alt<rada pela Lei n.• 9.874. de 23 
de novembro de 1999. 
blicaçio.Art 2.o - Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-

JOÀO LUIZ SILVA FERREIRA 
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GABINETE 00 MINISTRO 

l'ORTARTA N' 343, DE 21 DE DEZEMBHO DE 2004 

O MTN1Sllt0 DE ESTADO DA aJLlURA. no """ dL' 
atrlbulçi!es legas que lhe confere a Lei ~ 6.292. de 15 de dezembro 
de 1975. e tendo em vl!ita a monif..UÇio do Comelho CDnstthivo do 
l'atritrulnlo CUltural na stta 4j' reunilo. t<alizada em 1' de dezembro 
de 2004. re"""e: 

30 de n~"~r~ =.:~":n"do~~do~~et~~ 
Maroiá L4íi. no Mttnqtio de Salvador. Eslodo da Bahia. de acordo 
tom o ""'hnetro delimitado '-' n. 1%1197 do 'Proces!;o n• 1.481-T-
01. 

Art ? E.'i!l portaria entra em vigor na data de sna ptt­
bUcaçlo. 

GILBERTO GIL MOREIRA 

PORTARIA N' 349, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2004. 

O MTN1Sllt0 DE ESTADO DA aJLllJRA. no uso das 
ltribulçi!es legais quo Dto confere a Lei ~ 6.292. do 15 de dezembro 
do 1915. e tendo em vlslla manif~ do Consdho Con.<ultivo do 
l'atrlmOnio CD1mral na sna 22' mtnilo. realizada em 08 de junho de 
2000. resolve: 

Art 1' Hornolor;or. pono "" efeitO!< do Decroto-Lei rf' 25. de 
30 de naYembro de 191?. o !Dmblmento do ConjltriiD ""ltrlle!6nico 
constihtldo pela lgreja Matriz de N""'" Senhora da l'enha de França 
e dos bens edific:adD.' que a envolvem. no Mltrlqtio de Corumbá. no 
E.•tado de Goiás. de acordo com o perhnetro delimitado h fl• 258 do 
l'roces&o ~ 1.269-T ~-

Art ? E.'i!l portaria entra em vigor na data de sua pu· 
blicaçlo. 

GllllERTO GIL MOREIRA 

PORTi\IH.\ N' 3SQ, DE 21 DE DEZEMBRO DE 21104 

O MTN1Sllt0 DE ESTADO DA aJLlURA. no """ das 
atrb.tlçi!es legais que lhe coofc:n: a Lei ~ 6.292. de 15 de dezembro 
de 1975. e tendo em vsta a manif..uçlo do C"""""o CD11.'itthivo do 
!'atrimônio CUltural na Mta 3,. rettnilo. realizada em :!1 de agosto de 
200!. re"""": 

Art 1' Homologar. para os efeitos do Decr.u.-Lei ~ 25. de 
30 do novembro de 1937. o tmtbomonto da Vila Ferroviária de 
l'afllllii'Íiatba. no Mttnqtio de Sento Andrt. Estado de Slo Paulo. 
de acordo tom o ,.,hnetro delimitado '-' fl• 237 do l'ro<:=o ~ 
1.252-T -87. 

Art ? E.'i!l portaria entra em vigor na data de soa pu­
blicaçio. 

GIT.BERTO GIL MOREIRA 

61.705 . 61.705 

RETIFIC.\Ço\0 

Na ponaria ~ 351. de 21 de de:zembro de 2004. pmlicada ro 
D. O. U. de 22 de cle=nbro de 2004. Seçio 1. caderno eletrônico, 
plgina 10. 

ONDE SE L~ 
O MTN1STERTO DE ESTADO DA aJLlURA. no uoo de 

!'illiS atribuições legais.. e em a.trqnimento ao d~o na Lei n• 
8.313. de 23 de dezembro de 1991. Decreto~ U94. de 17 de maio 
de 1995. Medida l'rovisória n• 2.228-1. de 06 de .-nbro de 2001. 
alterada pela Lei n• 10.454 de 13 de maio de 2002 e Portaria n' 500. 
de 18 de dezembro de 1998. reoolvo: 

LEIA-SE: 
O MlNTSTRO DE l:STADO DA CULTURA. no""" de.., .. 

atribulçi!es lepis. o em cumprimento ao dispooto na Lei ~ 8.313. do 
23 de dezembro de 1991. Decreto n• 1.494. de 17 de maio de 1995. 
Medida l'ro.isória ~ 2.:!18-1. de 06 de setembro de 2001. alterada 
pela Lei~ 10.-454 de 13 de maio de 2002 e l'ortaria ~ 500. de 18 de 
dezembro de 1998. =olve: 

ONDE SEL~ 
03 2598 - A Arte da Ga~la pelo Brasil 
Gi""' Fibne. Cotramicaçlo Ltda 
C.'NPJ/CPF: 05.643.1!31/0001~3 
l'rocesso: 01400.003711.1!3--47 
SI' - Slo Paulo 
\lllor Apnwado RS: 390.200.00 pm RS 320.200.00 
LETA-SE: 
03 2598 - A Arte da Ga~ia pelo Bro.il 
Gl""' Fibne. Cotramicaçlo Ltda 
OIPJICPF: 05.643.831/0001~3 
'Proces!;o: o 1400.1l03711103--47 
SI' - Slo l'atlo 
Valor Aprovado R$: 390.200.00 para 1lS 320.000.00 
ONDE SE L~ 
04 4941 - Esslncias e AtomL' do ll<ull 
Fttndaçlo Padre Anchieta 
OIPJICPF: 61.914.891/0001-86 
'l'toce!;.<.o: 01400.007955104-80 
SI' - Slo T'a1lo 
Valor do Apoio RS: 0.00 
1'ra2IO de Captaçlo: 2011212004 a 31n212004 
LETA-SE: 
04 4941 - E...- e ATOntn do Brasil 
Fttndaçlo Padre Anchieta 
OII'Jta'F: 61.914.891/0001-86 
l'roce••<J: 01400.D0795S/04-80 
SI' - Slo T'atlo 
Valor do Apoio RS: 2...?0.598.00 
1'ra2IO de Captaçlo: 2011212004 a 11n212004 

ÁREA: 1 ARTE C.tNiCAS • (ART.l8. §I .. 

04 5137 - Açlo Teatral 
Adriana Maria dD.' Slllll<l& 
OIPJICPF: 122.023.888.00 
'l'toce!;.<.o: 01400.oot!27S/04-83 
SI'- Tatbatl! 
Valor do Apoio RS: 312230.99 
l'ram de Clptaçlo: 21n 212004 a 31n 212004 

04 5984 - Soma 

~~:t~n=~: s.rn: Artfsticos Lida 
l'roce<SO: 01400.009999104-44 
lU - Rio de Janeiro 
Valor do Apoio RS: 79.970.00 
1'razo de Clptaçlo: 21/1212004 a 31/1212004 

04 4303 - Rua do Lixo 24 - Le Crand Orque de La Vte 
Alcimar Vólla de Sobral 
CNI'JICPF: 859.2711.214-72 
J'roce<.<;O: 01400.D06582/Q4.20 
l'E - Olinda 
Valor do Apoio RS: 197.999.42 
1'ra2IO de Coptaçlo: 21n212004 a 3111212004 

t!~~·: ~=Agora lT 
OII'Jta'F: 49U110.689-72 
!'r..,....,: 01400.00131XY04-tl6 
1'R- Curith 
Valor do Apolo R$: 59.960.00 
1'ra2IO de c.ptaç~o: 21n 212004 a 11n 212004 

04 6847 - 9 de Fevemro 
Central do Brosil Cl!ltma e Meio Ambienll> Lida 
OII'Jta'F: 03.611.19Ml001-82 
l'rocesso: 01400.011779.1!4-81 
DF- Bradlia 
Valor do Apoio R$: 652.345.00 
1'ra2IO de Captaçlo: 21/1212004 a 3111212004 

04 6615 - Ltmirlo peqll!\\10 2005 
Central do Brosil CDhnra e Meio Ambiente Lida 
OII'Jta'F: 03.611.19910001-82 
'l'toce!;.<.o: 01400.011397104-57 
DF - Bra.<flil 
Valor do Apoio R$: 537.160.00 
l'razo de Captaçlo: 22/1212004 a 31/1212004 

04 2110 - arco 1~1 da atina 
aEBmíiS/A 
OII'Jta'F: Otl60.69410001412 
l'rocesso: 01400.003519.'04-31 
SI' - Slo !'alio 
Valor do Apolo R$: !.180.459.67 
1'ra2IO de Captaçlo: 21n 212004 a 31n 212004 

04 3159- l'ro;eto Os Saltúnboncos 
Oodoaldo L«aenco da cu.ta 
OII'Jta'F: 654.3110.011~8 
l'rocesso: 01400.1l031l22104-34 
1'R- C11rltibo 
Valor do Apoio R$: 148.800.00 
1'ra2IO de Captaçlo: 23/0W2004 a 31/1212004 

04 ~217 - Toumt!e O Sento e a l'orca - Regilo -
Edmil!m Sua.mna da Silva 
OIPJICPF: 940.05~.325.00 
l'roce<l;O: 01400.Dili143'R'Il4-72 
SE- Arw;yl 
Valor do Apoio RS: 17.516.50 
1'ra2IO de Captaçlo: 21n 212004 a 11n 212004 

04 6213 -Doce De leite 
Barata COimnlcaçlo Ltda 
OII'Jta'F: 04.657.759/0001.00 
l'rocesso: 01400.010528/04-89 

I I~ , I_ 1\J" .9 3 o 1 
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04 5885 • Temporada 2005 de ConcertO< da O=p - Março 
a Maio 
A.o;r.ocia.çio dO!' 'Profts.o;íonalc; da Orq\1e'\tra do E.o;tado de Slo 
Paulo 
CN1'J/(1'f: 59.1!43.391/0001-59 
l'roce~o;o: 01400.009904/04-92 
S1' - S!o Paulo 
Valor do Apoio RS: 1.738.275.00 
l'r11ZD de Captaç!o: 2111212004 • 3111212004 

04 58K7 - Ounlbro a Dezembro • ConcertO< da O=p 
( 2005 ) 
A.'\~iaçlo dO!õ Proft.c:..o;íonais da Orqoe.\tra do E.'l\tldo de Sio 
Paulo 
CNPJICI'F: 59.1!43.391/0001-59 
l'roce~o;o: 01400.009903/04-48 
S1'- Silo Paulo 
Valor do Apoio RS: 1.987.876.50 
l'rozo de CaplaÇIIo: 21/1212004131/1212004 

04 6545 - Conatr.;o Latino-Americano de 'Regétcia 
Orqtte!itrol l r > 
As.<ecíaçlo dos l'rofL<Sionaio da Orqtt"'tra do &lado de Slo 
Paulo 
C:Nl'J/C1'F: 59.1!43.391/0001-59 
l'roce~<O: 01400.011069104-51 
S1' • Slo l'aulo 
Valor do Apoio RS: 269.175.00 
1'rozo de Captaçio: 22/1212004 a 31/1212004 

04 6248 • Academia da O=p • 'Primeiro Ano 
Ac;r.ociaçJ:o d()!; 'Prof"tSSionalc; da Orqtt~a do E.~~;tado de Slo 
l'at~O • 

CNPJICI'f: 59.1!43.391/0001-59 
!'roce~"'' 01400.010600'04-78 
S1' • Slo Pau lo 
Valor do Apoio RS: 652.847.00 
1'rozo de Captaçlo: 21/1212004. 3111212004 

04 6296 - Tum! Atn&ica do Sul - O=p 2005 
A~'I;OCiaçiO dO!õ Prof~cãona~ da Orq.1estra do E.o;.tado de Slo 
Paulo 
CNPJICI'f: 59.1!43.391/0001-59 
l'roce~"'' 01400.010692104-96 
S1' - Slo Paulo 
Valor do Apoio RS: 1.741.985.00 
1'rozo de CaplaÇio: 2111212004 a 3111212004 

: ~25 - Co~lemenro - Cláudio Maroontonio • Gravaç~<> 

Cliudio Marcantonio 
CNPJICI'F: 108.954.418-96 
!'roce~«>: 01400003545104-60 
S1' - Slo Paulo 
Valor do Apoio RS: 138.295.52 
1'rozo de CaplaÇIIo: 2111212004. 3111212004 

04 4152 - Orq<te!itro de Corda< Solidariedade 
Assocíaçlo Viláng 
CNPJICI'F: 75.214.718/0001-80 
l'roce~··>: 01400.005864104-18 
l'R • Curitiba 
Valor do Apoio RS: 109.219.17 
1'rozo de Captaçlo: 2111212004 a 3111212004 

04 5678 - l'ofJulariztçlo da Mú . .X:a Tn<tmmental 
C1nc:chtbc Canim 
CNPJICI'F: 51.820.3n/0001-50 
!'roce~«>: 01400.009579/04-68 
S1' - Rlbeilio 'PrelO 
Valor do Apoio RS: 149.160.00 
1'rozo de CaplaÇIIo: 2111212004 • 3111212004 

04 0078 - Orq~te!ilr> Filarmônica do Rio de Janeiro/ 2004 
Sociedade Orqtte!itro Filmnõnica do Rio de Janeiro 
C.'NPJICI'F: 29.529.062/0001-77 
l'roce<.<O: 01400.000101104-72 
RJ • Rio de Janeiro 
Valor do Apolo RS: 5.056.656.00 

__]'w:o de Gaptaçlo: 2211212004 • 3111 ;l/2004 

04 5192 -Vila Lobos e """amigo< do choro 
Clttbc do Oloro de Brasllia 
CNPJICI'F: 00.507.103/0001-42 
Processo: 01400.001!447104-19 
UF- Brasllia 
Valor do Apoio RS: 1.802.893. 70 
Prazo de CaplaÇio: 2111212004 a 3111212004 

04 4070 - Temr<>rada Urica • te Nazze Di Figaro • 
Coefhos's l'roduçlles Musicaio Lida 
CNPJICI'F: 06.345.89410001-38 
Processo: 01400.005600104-56 
Sl'-Campinas 
Valor do Apoio RS: 422373.25 
1'rozo de Captaçlo: 2211212004 I 3111212004 
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04 4421 - Concerto de Natal - Coro MRdricale 
As<OCíaçlo Coral Madrigale Nan.<en 
C.'NPJ/C1'F: 02.196.71210001-53 
l'roces.o;o: 01400.0065211104-84 
MG - Belo Hori:umte 
Valor do Apoio RS: 31!. TI6.00 
l'rozo de CaplaÇio: 2111212004 a 31/1212004 

04 6529 - Egschlígen 
Antar"' l'romoçõe!< Lida 
CNPJ/C1'F: 31.377.450/0001-21 
!'roces."': 01400.011125/04-57 
RJ -Rio de Janeiro 
Valor do Apoio RS: 671.550.06 
l'riZO de CaplaÇio: 2111212004 • 3111212004 

04 6533 - Keith Jarret 
Antares l'romoçõe!< Lida 
CNPJ/Cl'F: 31.377.450/0001-21 
l'roces.o;o: 01400.011118/04-55 
RJ - Rio de Janeiro 
Valor do Apoio R$: 342.266.47 
Prazo de Capt:açio: 2111212004 a 3111212004 

04 2022 - Encontro de Corais 
A.<.<ecíaçlo C...l Noite Feliz 
CNPJ/d>F: 02.616.737/0001-69 
Processo: 01400.001890/04-69 
se- Xanxere 
Valor do Apoio RS: 134.487.10 
1'rozo de Captaçlo: 21/1212004. 3111212004 

04 4316 - l'é na 'E."roda 
N Vennelho Eventos 
CNPJICI'F: 04.305.892.1l001-34 
l'r~: 01400.o06193/04-02 
l'R - Curitibo 
\ilor do Apoio RS: 627 .o06.00 
Prazo de Captaçlo: 2211212004 I 31/1212004 

04 3703 - C'D da Filarmônica Grql""'"' Show 
Filarmônica AntO!Úl\OnSe • l'R. 
CNPJ/Cl'F: 77.056.10910001-75 
'Processo: 01400.004717104-12 
l'R - Antonina 
Valor do Apoio RS: 70.574.20 
Prazo de Captaçl<r. 2111212004 • 3111212004 

04 5767 • Temr<>rada Artfstica Onjueotra Sinfônica 
BfL<IleiJ'Il 2005 
Orqlltlitro Sinfànica Braslleira 
CNPJICI'F: 33.659.32710001-29 
l'roce<.<O: 01400.ü09756'04-14 
RJ ·Rio de Janeiro 
Valor do Apoio RS: 10.824.579.40 
1'rozo de Captaçlo: 2211212004 I 3111212004 

04 6351 - Série Tntemocion1l de mt\sica do Clmara - 2005 
Tn-n. Produções Artlstica.< S/C Lida 
CNPJICI'F: 54.223.48210001-78 
Processo: 01400.010763104-51 
S1' • Slo l'aulo 
Valor do Apoio RS: 1.824.642.35 
Prazo de Captaçio: 2211212004 I 3111212004 

04 3SK7 ·CO BRUXARIA· UBIRATAN SOUSA 

g:;pj}ã..-~18.~~9~ 
Processo: 01400.004363104-14 
S1' • Slo Paulo 
Valor do Apoio RS: 78.570.00 
'Prazo de Captaçlo: 21/1212004 • 31/1212004 

04 5837 - Projeto Concerto• Para UJerUndia - 2005 
Vivime Tere:zinhl Mion Bodac:zny Taliberti 
CNPJICI'F: 504.226.189-34 
Pr~"'' 01400.009822104-41! 
MG-Ulerlindit 
Valor do Apoio RS: 134.488.46 
1'rozo de Captaçlo; 21/1212004 I 3111212004 
ÁREA: 4 ARTES l'LA.sTICAS -(ART. 18) 

03 3627 - E<posiçio e Evento Multiatlb.mll • Amazônia BR 
Fate Ane S/C Ltda 
CNPJ/Cl'F: 68.159.532/0001.00 
Processo: 01400.00470.5/03-15 
S1' - Slo Pau lo 
Valor do Apoio RS: 1.627.790.30 
l'rozo de CaplaÇio: 2211212004 131112/2004 

04 3807 - Domiclo l'edroso - 50 Anos de l'inhtra 
1n!OÍ1ltto l'artnoo,.. de Arte 
CNPJICI'F: 05.317.49410001-56 
l'r~"'' 01400.ü04921!104-55 
l'R - Ctlfitilto 
Valor do Apoio RS: 131.916.67 
1'rozo de Captaçlo: 2111212004 a 31/1212004 

N" 246, quinta-feira, 23 de dc<embro de 2004 

04 5187- E.c;._c;a Oentc do Sttl 
Mant ll\cia Moron 
CNPJICI'F: 160.933.569-49 
l'r~o;o: 01400.001!422104-15 
l'R • Ctlfitilto 
Vakr do Apoio RS: 205.874.00 
l'rozo de Captaçlo: 21/1212004 a 3111212004 

03 4927 -Circuito Vale do Rio Dooe: ('"''"rase Fooo. 

~J.'r~~~t2~l~o 
l'r~"'' 01400.006763/03-75 
RJ -Rio de Janeiro 
Valor do Apoio RS: :!88.953.50 
l'ram de Captaçlo: 2111212004 • 31/1212004 

04 5673 - Corpo Como Exten.<lo l'oética ( O ) 
l'an Eventos el'rQjetos Otllttl'lli• Ltda. 
CNPJICI'F: 01.02i.227/0001-86 
Processo: 01400.009591/04-72 
RJ - Rio de Janeiro 
Valor do Apolo RS: 193.01!4.70 
Prazo de CaplaÇio: !>J1212004. 3111212004 

04 5834 - te Br6sll i L'~e Romantlqne 
A.<oociaçlo dD!< Amlg<>; da l'inocoteca do 'E."ado 
CNPJK'PF: 96.290.846/0001-82 
Processo: 01400.009837/04-14 
S1' • Slo l'aulo 
Vakr do Apoio RS: 321.000.00 
1'rozo de Captaçlo: 2211212004 I 3111212004 

04 6526 - Temr<>/Espaço e Sentido Tntervençõec< Exttnslva.< 
rr vn . Vitória 

~J~f~ orm~~~~~t Lida 
'Processo: 01400.011223104-94 
RJ - Rio de Janeiro 
Vakr do Apoio RS: 589.870.40 
1'rozo de Captaçlo: 2211212004 a 31/1212004 

04 6527 - Território do Olhar 

~J~~o~i~~~6" Lida 
Processo: 01400.011222104-40 
RJ -Rio de Janeiro 
Valor do Apolo RS: 363.211.60 
'Prazo de Captaçlo: 2211212004 1 31/1212004 

04 6522 - FotDgrafia: S~ da Memória. Instrumento da 
Fanta.'õia 
GRB Emflf0tl1(1irnento< e l'artlclpações Ltda. 
CNPJ/C'PF: 31.432.347/0001-37 
Processo: 01400.011231/04-31 
RJ - Rio de Janeiro 
Valor do Apoio RS: 762.150.00 
1'rozo de CaplaÇio: 2211212004 I 31/1212004 

04 5901 - Sallo de Humor 
amara de Dirieenres Loiiotas de Feira de Santan.t 
CNPJ/C1'F: 13.6o8.94810Õ01-76 
'Processo: 014001!09929104-96 
BA • Feira de Sanlana 
Valor do Apoio RS: 48.817.01 
Prazo de CaplaÇio: 2111212004 • 3111212004 

~1~~.::/'t~ tegtrde de r'"""' 
CNPJICI'F: 02.612.293/0001-93 
l'roce<.<O: 01400.()()1!490104-84 
S1' - Santana de l'arntiba 
Valor do Apoio RS: 544.01!4.00 
l'rozo de CaplliÇio: 2211212004 a3111212004 
ÁREA: 5 'PATRIMÓNIO CULTURAL· (ART. 18) 

04 3928 • Festival Internacional de Fo~ do Brasil -
Circuito Brasil Feot Tn Folk (18"} 
ABrasOFFA- A.'ISOCiaçlo Brasileira do• Organizadoro• de 
Fcriitiva~ de Folcb'e c Artesanato 
CNPJICI'F: 71.545.636/0001-67 
Processo: 01400.00556(}'04-42 
S1' ·Santos 
Valor do Apoio RS: 703.086.00 
1'rozo de Captaçlo: 2211212004 I ·1/1212004 

04 580« - l're.<ervaçlo. Cmloçaçio. Digitalizaçlo e Acervo 
l'resõdente Fernando Henrique Cardoso 
Instituto Fernando Henrf,.ple Canlo.a 
CNPJICI'F: 54.636.220/0001-35 
~''" 01400.009782104-34 
S1' - Slo l'aulo 
Valor do Apoio RS: 8.012.093.54 
1'rozo de CaplaÇio: 21/1212004 a 31/1212004 

04 5636 • Centro Otltmal Internacional • Projeto de 
Reslanraçlo o Adaptdo Fase TI • a,,... de Reot. e Adapt 
Flmdaçio Centro de É.<ntdos do Cotnm:io EJ<terior 
CNPJICI'F: 42.580.266/0001-ll9 
l'roce..o;o: 01400.o0948S/04-99 
RJ -Rio de Janoiro 

'b 
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N" 8, quarta-feira, 12 de janeiro de 2005 

044666-Ler. Prazer e VIVer 

t~~;-o~~st"~~~~ de Areia 
l'roce~<e>:01400.007251104-15 
1'8-Areia 
Valor do Apoio R$:9.91!1.10 
Prazo de Capt.açlo:06'0112005a31/ 1:!12005 

040146-Re<gate da Identidade Qdnltlll das Fornflia.• dos 
lmlcrmtes de Nova Veneza 
Stival Co"-"11toria Lida 
C.Nl'J/CT'F:OS.823.57:!1000 1-94 
l'roce~<e>:01400.000072104-49 
GO-GoiAnia 
Valor do Apoio R$:619.05030 
l'ra:w de Capi>Çio:06/011200Sa31/12/:!005 

043448-Arto &: Artis'"' - Ediçlo 2004/ 2005 
C.sa do Restaurador Comén:ial I~açio e &portaçlo de 
l'rodltto. LtrlL 
Oll'JIO'F:68.405.81010001~1 
Processo:OJ400.004599104-42 
SP-Slo l'atlo 
Valor do Apoio R$:630.641.00 
Prazo de Cap11flo:06'011200Sa31/I:!I:!OOS 

044807- <Ãlia - Roteiro da.• Cidad"' Históricas de Minas 
Gerais 
OLO Editortl Ltda 
Oll'J/CPF:25.909.42S/0001-49 
l'roce~<0:01400.007616104-0 1 
MG-Ilelollorizonte 
Valor do Apoio R$:226.025.71 
Prazo de C.,t.açlo:06/01/2005a3111:!12005 
ÁREA: 7 ARTES TNTEGRADAS -(ART. 18) 

046136-Roda Jovem de Leitura BSB :!005 
E.<>ereViver Ltda. 
CNPJIO'F:04.450.523/0001-90 
l'rocesso:01400.01 0'.56104-17 
RJ -Rio de Janeiro 
Valor do Apoio R$:102.640.00 
Prazo de Capt.açlo:06'0112005a31112/:!00S 

045075-Exposíçlo Marc Ferrez e C.táJoso. Centenário da 
Av. 
Central e IÍ\TO Rio 440 Anos 
ln..tituiD Moreira Salles 
C.Nl'JICPF:58.397 .56310001-45 
Processo:01400.008156104-21 
SI' -Slo l'aulo 
Valor do Apoio R$:2.222.156.88 
l'ra:w de Captaçlo:06/01/2005a31/1:!1200S 

041872-C~~maval de ~ilombo 2005 
Assodaçlo dos ATIOSios • Feito em ~iJorubo• 
Oll'JICPF:05.206.517/0001-5S . 
Processo:014oo.00268~5 
SC-Qtúlombo 
Valor do Apoio R$:130.840.00 
Prazo de Capll\'lo:061011200Sa3111:!12005 

ANEXO TI 

ÁREA: 3 MÚSTCA "EM GERAL - (ART. 26) 

04664R-Cmcertos Carntni~ - RS 
Opm A.'ISOS.\oria e l'romoções Artísticas Lida. 
CNPJIO'F:88. 916.13510001-42 
l'r~<e>:01400.01126S/04-25 

RS-l'otto A~ 
Valor do ApoiO R$:1.623.283.00 
Prazo de Capt.açlo:06/011200Sa31/12f?..OOS 

043152-Ecos do Ciclo do Ouro 
ffL~ l'rl>ielns Otlnnis e Artlsticos 
CNPJICPF:04.935.56010001-99 
l'r~<0:014oo.003742104-89 
MO-Belo Horizonte 
Valor do Apoio R$:364.947.38 
1'r120 de Capt.açlo:06/01/2005a3111:!12005 

046'..24-L-Dexter 
Joio Francisco Silva de Souza 
Oll'JIO'F:080.079.866-00 
l'roce~.o:01400.01 0534/04-36 
MO-Belo Horizonte 
Valor do Apoio R$:96.371.00 
Prazo de Capt.açlo:06/011200Sa31/12f?..005 

045642-Grovaçlo do Terceiro CO do C1111or Goito Thomas 
Mmet Records Comén:io Musical Ltda 
CNPJICPF:05.892.7SQ/0001-39 
l'r~<0:01400.009519104-45 
R! -Rio de Janeiro 
Valor do Apoio R$:403.551.47 
Prazo de Capt.açlo:06/01/2005a31/1:!1:!005 

ANEXO 4 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

Diário Oficial da União- Seção 

045947-Tume Nacional 2005 - Bntno & Marrone- Etar<t 1 
Mmet Records Cornl!rcio Mtl'ical Ltda 
Oll'JIO'F:05.892.7SQ/0001-39 
l'roce.~.o:01400.009997104-55 
RJ -Rio de Janeiro 
Valor do Apoio R$:3.379.962.56 
l'ri2D de Capt.açlo:06'01/2005a31/1:!12005 

044657-5erginho procópio - Um Co~a.ltor na Mttltidlo -
co 
Planei 'Record" Comb'c:M> Mtvücal Ltda 
C.Nl'J/CT'F:05.892.75010001 -39 
l'roce~<0:01400.007367104-46 
RJ -Rio de Janeiro 
Valor do Apoio R$:281.279.00 
l'rm> de Capll\'lo:06'01/2005a31/1:!12005 

045457-Tum! de s~- Oítls and Boys 
Maria Jufia Arrais de Morais Moreira 
Oll'JIO'F:219.024.101-49 
l'r~<e>:01400.009017/04-14 
(',().{'JOítnla 
Valor do Apoio R$:96.963.91! 
l'r12X> de Capt.açlo:06'01/2005a31/1:!12005 

044783-!nterctmbio Musical de R<Ggae 
MMIID de Va1gu Morallez 
Oll'JIO'F:02.923.777/0CXI1-53 
l'rocesso:01400.007531104-15 
RS-l'orto Alegre 
Valor do Apoio R$:2.531.132.80 
l'ram de Capt.açlo:06101/2005a31/1:!12005 
ÁREA: 5 I'ATRIMÓN!O CULTURÀL - (ART. 26) 

044277-0ktoborfest (20"} 
~<OCioçlo de Entidades Emrresariai• de Santa Cruz do Sttl 
CNPJICPF:02590.977/0001-31 
l'r~o;o:014oo.006847104-90 
RS-Santo Cuz do Sol 
Valor do Apoio R$:557.130.00 
Prazo de Capt.açlo:06/01/200Sa3111:!12005 

035844-!nstalaçlo de Laboratório de Resl~ur~Çio no Arquivo 
l'úblíco do RS 
Assodaçlo dos Amigos do Arquivo Nblíco do E..tado do 
Rio Onmde do Sul 
Oll'JIO'F:01.347 A 17/0CXI1-98 
l'rocesso:01400.007125103-71 
RS-l'orto Alegre 
Valor do Apoio R$:59.269.91! 
1'ri20 de Capt.açlo:06'01/2005a31/1:!1200S 
ÁREA : 6 HUMANIDADES - (ART26) 

042537-ReYist>. Galmz 
Ftmdaçlo O!lnnl Hélio GaMo 
CNPJIO'F:12. 91!2.195/000I -00 
l'r~<0:01400.002574/04-12 
RN-Nalll 
Valor do Apoio R$:208.654.57 
l'ram de Captaçlo:06'01/2005a31/1:!12005 

045393-Malalttts 
Luiz Antonio Ferroira Lourenço 
Oll'JICPF:535.91!2.889-12 
~o;o:Ol400.008712J04-l!l 
SC-Mam 
Valor do Apoio 1\S: 122.626.00 
Prazo de Capll\'lo:06'01/2005a31/1:!12005 
ÁREA: 7 ARTES TNffiGRADAS - (ART. 26) 

044656-TV Temas 
Zucca ProOOç<ies Artlsticas Otltttrais e l'ltblícidade Lida. 
Oll'1/0'F:02.303.11410001-36 
l'rocesso:01400.007357104-19 
RJ -Rio de Janeiro 
Valor do Apoio RS:I88.725.96 
1'ri20 de Capt.açlo:06/0112005a31/1:!/:!00S 

047021-Camaval Madeira de Lei 
Anlmarto Atividades Artlstica.• Lida. 
CNPJIO'F:01.261.42110001-39 
l'rocesso:01400.012075104-25 
RJ -Rio de Janeiro 
Valor do Apoio R$:357.650.00 
Prazo de Capt.açlo:06'01/2005a31!12/2005 

046394-CamJVal Muhla~nnl do Recife :!005 
1\tndaçlo de Aflolo 10 Desenvolvimento da Univmldade 
Federal de l'emamboco -FADE 
c.WJ>JICPF: 11.735.58610001-59 
l'rocesso:01400.01 087004-119 
!'E-Recife 
Valor do Apoio R$:5.176.930.00 
Prazo de Capt.açlo:06/0I/2005a31/1:!1:!005 

1 l.SSN /lf77-7012 9 
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PORTARIA N" 11, DE tt DE JANEIRO DE :1005 

A SECRETÁRIA EXEC.unYA DO MTNTSTERTO DA 
CULnJRA. Stth\tituta. no uso de suas atribuições legai"· e em ctnn~ 
fWimento ao di'J'O'IO no artiJlO 27. inciso I. do Decreto n. • 1494. de 
1~ d~.!~5~ o pruo de coptaçlo de """"""'dos 
projetos rulnuai~ telaclonados n,,. """"'"'r e 1T. esta l'ortaria. ""'a 
oo cp.1ai.o; os proponent~ tiCIITl atltCWizad!$ a captar rectnos. mediante 
doações '"' patrocínios. na forma pm<Í<IL respectivamente. no § 1• 
do artigo 18 e no art 26 da Lei n.• 8.313. 23 de dezembro de 1991. 
ahenoda pela Lei n. • 9.874. de 23 de novembro de 1999. 

Art :!' - Esta portaria enlia em víçor na data de sua pu­
bllcaçlo. 

ELATNE RODRIGUES SANTOS 

ANEXO l 

AREA:1ARTES ctNTCAS - ARTICIO 18 

035197-0telo da Mmgueira 
Adriática l'rodtçl!es Artlsticas Ltda. 
C.N1'11CPF:02. 768.717/0CXII~3 
RJ -Rio de Janeiro 
Pmodo de Cl{llaçlo:01/011:!005a31/12/2005 

036071-Fio!bela E.qtonca Noturno 
Adrilna Salvodor 
CNPJIO'F:688.889.8894! 
SP-Slo l'atlo 
l'erlodo de captaçllo:01/0I/:!005a31/12f?...OOS 

040392-Festival Ritmn• de Donças - -4• 
Centro de T..m.m.nto de Dança.< Ríllttt's Lida. ME 
CNPJICPF:03. 782.119:!10001-18 
SC-Slo Mlgud 1YOeste 
Pmodo de captaçlo:01/011:!005a31/12/2005 

043~Teatro Itinerante Gimnnndo Teatro de Bonecos 
Glrannuxlo Teatro de Bonecos 
CNPJ/a'F:19.29S.4SQIOCXJ1-87 
M0-8eloHorlzonte 
l'ertodo do captaçllo:Ol/OI/:!005a31/12/2005 

044049-Minlteatro Erológico - 2005 
Oítomnndo Teatro de Bonecos 
C.Nl'JICPF:19.29SA5010001-87 
MG-Belo Horizonte 
l'erlodo de Cl{llaçlo:01/01/:!005a31!12/2005 

021755-Teatro Mówl C'rimnnndo- Circulaçlo de 
E.'f'Oliatlos. ~ e Oficinas 
Gínmtnndo Teairo de Bonecos 
Oll'JIO'F: 19.295.45010001-87 
MG-Belo Horizonte 
Pmodo de Cl{llaçlo:01/011:!005a3111212005 

021818-l'in6qoio - l'llno de MOIUJlem 
Cliranmndo Teatro de Bonecos 
CNPJICPF: 19.295ASOIOCXI1-87 
MO-Belo Horizonte 
l'erlodo de captaçllo:01/0J/:!005a31/1212005 

024958-Cin:ttlando com "" llrolhers 
Innllos Brothm Ltda 
Oll'JIO'F:03. 948.79310CXI1 ~3 
RJ-Rio de Janeiro 
Pmodo de Cl{llaçlo:011011:!005a12105/200S 

=~~ Mígíco- O 

CNPJICPF:03.941!.79310CXII~3 
RJ -Rio de Janeiro 
l'erlodo do captaçlo:01/01/:!00Sa01109/2005 

030693-Tr6s Marujos l'erdidos no Mar 
Innllos Brothors Uda 
Oll'JIO'F:03.941!.79310CXI1 ~3 
RJ -Rio de Janeiro 
l'erlodo de captaçlo:01101/:!00Sa01109/2005 

030694-Cabln! Brother 2 
TnnlosBrotheBLtda. 
C.Nl'JICPF:03. 941!.7931000 1-63 
RJ-Río de Janeiro 
l'erlodo de captaçlo:01/011:!00Sa0 1109/2005 

040786-Qtterido. Querida 

~~t,t~;;~ 
SP-Siol'aulo 
Pmodo de Cl{llaçlo:011011:!005a31/1212005 

036649-Cinderela 
Conteódo l'articJrooçlles e SeMço!< Teatrais LIDA 
CNPJ/a'F:OS.945.2-47/0001~2 
SP-Slo 1'111lo 
l'erlodo do captaçlo:01/0I/:!005a31/12/2005 

I I · 
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037028-Aqui<içlo de Piano 
Sociedade de Cultura Ant .. tica 
CNI'JICPF:60. 756.1 7R/0001-99 
SP-Sio Pa11o 

ISSN ltf77-7011 

l'erioclo de caJ'(llçio:01/01 /200Se31/121200S 

03 7036-Jazz 2004 
Sociedade de Olltnro Artt.tica 
CNI'J/CPF:60. 756.171!10001-99 
SP-5io PMllo 
Periodo do caJ'(llçlo:01/01/200Se31!1212005 

026681-VIol•• e VIOieimo 
('.encm Guerra 
CNI'JICPF:067.804.078.J!7 
SP.S.nto Andri 
Periodo de captaçio:01101/200Sa21V021.!005 

04191!6-0ue!O& 
T""' Mineiro Prod\lÇÕ<O Artf.ric"" L!dl. 
CNI'J/CPF:28.031 .92010001-96 
lU-Rio de Jonetro 
l'erioclo de caJ'(llçlo:01/011200Sa31!1212005 

041991-Ten:elro aJ dll Trilogil "Encontro<• - Jazz o Sani>l 
Trem M"meiro Produções Artf.<tica< Lida. 
CNI'JICPF:28.031.921YOOO 1-96 
RJ -Rio de Joneiro 
Periodo de tap!lçlo:01/011200Sa31/1212005 

04S169-Toum6e Frane<s~ dl Bando Annlz~ Abapom 
C'riuliano Omlut Bueno Audrí. 
CNI'J/CPF:147.704.628-32 
SP-Sio Pa11o 
l'erioclo de Clplllçlo:01/01/200Se31!121200S 

035461-ú!\jll ..... Aberta 
3Tetll'o.< Produções 01ltnr1t. L!dl. 
CNI'JICPF:OS.9ó!I .341/0001.J!3 
RJ-Rio de Joneiro 
Periodo de captaçlo:Ol/01!200Sa31/1212005 

042722-Quadrantc Smoro 
HelcloMa!ler 
CNI'J!C.'1'1':052.SS9.091!~ 
l'R-OlritiJI 
Periodo de cap!lçlo:Ol/011200So31!1212005 

~:rs.ciclo Nelson Fmre - Comemoraçlo dos <40 Anos dl 

Cedli1 Meirelc5 
FM&P Pr00.1~ Arlt.tlcas Ltdl 
CNI'J/CPF:04.267.677/0001-41 
RJ-Rio de Jonetro 
1'erlodo de CIJ'(llçlo:01/01/200Sa3111212005 

031376-"Encontro Lltino Americano de Mil!;ica T"""""entai 
-I 
H.!lio Rodrigue• & Cia SI'C Ltdl. 
CNI'J/CPF:04.1S2.8S1/0001.00 
MC'.-Itanhandu 
l'erioclo de Clp!lçlo:Ol /01/200Se31!1212005 

031382-Cinta Brasil 2003 - Festivo! NICI'""'I de Cotai!; 
"ll!lio Rodrigue< & Cia SI'C Ltdl. 
C.'NPJICPF:04.1 52.851/0001-00 
MG-llanhondu 
Perfodo de captlçlo:Ol/01/200Sa31!1212005 

043712-0rQI.le.rrl 0ran!l" 
NB ARTEtTDA 
CNl'JICPf:06.303.701V0001-1!6 
!'E-Recife 
l'erioclo de Clplllçlo:01/01/200SI31!1212005 

045192-Viil Lobo< e setl<IITilÍgO& do choro 
Clti>e do Cll(X"O de Brl<11il 
CNI'J/CPF:OO.S07.10310001-42 
Df-llmllia 
Periodo de captlçlo:011011200Sa31!1212005 

040791-E!COII Bro.•lleira de Choro Rlphlel Rlbello 
Oube do Clloro de Btufiil . 
CNl'J/CPf:OO.S07 .I 0310001-42 
Df-llmllia 
Periodo de CIJ'(llçlo:01101!200Sa31!1212005 

034634-CIIendário de EYCII"" Comemorativa< 1.0< 50 Ano• 
dl E.•coil de M \<lca Dollllldo Ritzmlnn 
l'ltndaçlo Ollturol de Slo Bento do Sul 
CNI'JICPF:83.788.28110001-16 
SC-Sio Bento do S.1l 
Periodo de cap!lçlo:011011200Sa31!1212005 

040455-Recitai!; de M\<ica Emdíta Bmileira - FISC I 
Hmnber10 Lemo< Lcpos 
CNI'JICPF:401.025.6<40.00 
RS-I'orto Alegre 
Perfodo de cap!lçlo:01!011200Sa31/12/.!00S 

ANEXO 4 DO RELATÓRIO/PR-Q36/2005 

Diário Oficial da União - Seção 1 
035163-Concortos "J'ró.Mtt•ica 
lidou Uno S01tte< 
CNI'JICPF:008.6S6.486-20 
MG-Belo Hortrontc 
Periodo do coptaçlo:Ol/01!2005131112/2005 

04491!9-Ma.•ter Cla!;• - To!cnica o Tnterpretaçlo l'ianf!itica 
Socledlde Ptó-lloliet de Pl~.a "f\mdo 
CNI'JICPf:90.620.246'0001 -S9 
RS-l'ls..a fUndo 
Periodo de Clplllçlo:Ol/01/200513111212005 

032628-Sme Oi<siCI no fRB 
lnez Schlchler 
CNI'JICPF:S45.261 .247-53 
RJ -Rio de Janeiro 
Periodo de caJ'(llçlo:Ol/01/200Se31!1212005 

031048-S= dl No~'" Tem 
A<oociaçto Mu.ical Sonoridld 
CNI'JICPf:05.2011 .834/0001.00 
RS-Sio Leopoldo 
Perlodo de Clplllçlo:01101/200Se31!12/2005 

032011~& de Metai• e Perat<.•lo do Cok!gio 
Sani'Ailll 
Sociedade de En<ino Bencllcb1cia Provfncia do Sul -
Cotq:to S11111'Ana 
CNI'J/CPF:80.234.826'0012-1!7 
l'R-Ponta CJra;.u 
Período do cap!lçlo:01!011200Sa3Ml9/2005 

041814-Concertos nos Igreja.• 2004 
lrinl l'etrow RltcheVII 
CNI'JICPF:429.9S9.302-20 
l'R-LondiÍ!lll 
Periodo de cop!lçlo:Ol/01/2005131112/2005 

034716-Ritmos da• Aromca. - Um Encontro no Seculo XXI 
Artis Colq;ium 
C.'Nl'JICPF:04.613.917/000 1-12 
PR-LondiÍ!lll 
Periodo de coptaçlo:011011200Sa31/1212005 

034723.conc.rtos Plrlná 
Artis Colegitnn 
C.'NPJICPF:04.613.917/000 1-12 
l'R-Londrina 
Perfodo do cap!lçlo:01!011200Sa31n21.!005 

027100-Sme de ConcerlllS dl Orque<tra de Cimm 
"Sooislls 
de Londrinl• 2003/2004 
Artt. Coleginm 
CNI'JICPF:04.613.917/0001-12 
l'R-Londrinl 
Periodo do cap!lçlo:Ol!011200513MI3/2005 

0401103-<luem - Peixe - 90 Ana< 
Art!J; Coleglnm 
CNI'JICPF:04.613.917/0001-12 
l'R-LondiÍilll 
Perfodo de captlçlo:01101/200Sa3111212005 

0410111-Coral VMI Vaz 
Ao;....,loçlo Coral Vm Voz 
CNPJICPF:OS.632.09310001-90 
l'R-LondiÍ!lll 
1'erlodo de CIJI(açlo:Ol/0112005131!1212005 

03061 S.Coral •o. Serlflns• 
l'ltndaçlo Comnnl!lril de U...nvolvimeniO Integrado do 
Mtmlcfplo de Rio Ncçro 
C.'NPJ/CPF:40-32333W0001-43 
l'R-Rio Negro 
Periodo de captlçlo:01101/200Sa31!1212005 

043794-Concorto Bando Foi de Ttapiranga 
A"""ioçlo Cnltutal foi de ltapirlnga 
CNI'JICPF:78.482.87410001-1 O 
SC-ltapirllllÇI 
Periodo de capcaçlo:01/011200Sa31112/2005 

045026-Doo TIUTlpete e Piano 
Jolhon l'lulo de J..u. Sant1111 
CNI'JICPF:3S0.8SS.76S.OO 
1'R -Londrina 
Periodo de Clplllçlo:Ol/011200Sa31/1212005 

032117-Tocando com o. Menino.< 
koocloçlo Cultural dos Amigos da Cidade e Lar dos 
Menina. Slo Vicente de 1'111fo 
CNl'JICPf:04.792.229/000I-<.7 
MC',.llelo Hortronte 
Período de Clp!lçlo:01101!200Sa3111061'.Jl05 

N" 8, quarta-r cita, 12 de j anciro de 2005 

041666-Homenogem 1 Tm~ Jobim: Mü<ico ln!itmmentlll 
llrasileira "'"' EUA 
Folcto Ptodl1çóes L!dl - ME 
C'NPJICPF:04.861 .4()("000 1-1 O 
BA-Salvador 
Periodo de Clp!lçlo:Ol/0112005131/1212005 

035569-Hmnenogem 1 Tom Joblro: MUsico Instrumental 
Bmileira 
Folclo Ptodn~ L!dl - ME 
CNPJ,O'F:04.861 .40610001-10 
BA-Salvador 
Periodo de CIJ'(llçlo:Ol/01!200Se31!12!2005 

032077-Comflii"..O do Pa.<.a (No) 
C.'lube Cananlc<co M"ato Elefante de Olinda 
C.'NPJ!C.'1'1':10.40035610001-76 
PE.Olindo 
1'erlodo de capcaçlo:Ol/01/200Sa31112!2005 

043570-Cantm: 
1'ld!ID Etl1"eendimento< S/C Ltdl 
C'NPJICPF:27. 972.1!411000 1-1!4 
lU-Petnlpolis 
Periodo de cap!lçlo:OI/011200Se31/l21'_.00S 

020932-l'mnio Eldotado de Mil!;ico txn 
Ri.dio Eldorado Lida 
CNI'JICPF:60.m4.23W0001-30 
SP-Sio Plulo 
l'erioclo de Clp!lçlo:01 /01 /200Sa31!1212005 

035842-Turna L'Archii:Aulelli 
W7M A.'l ..... .orta & Projetos SC Ltdl. 
CNI'J!C.'1'1':03.344. 72910001-73 
SP-Sio Plnlo 
Periodo de cap!lçlo:01/01120051311121'.Jl05 

036054-llatuCid.ti Brasileiras - Of"ICin .. de RitmO< e de 
Fabriclçio de lnslrumentoo Mt.•lcaís 
ea.. de Cultura Contro de formaçlo Artl.rlca e Cultnrll da 
Baixado fktmineme 
CNI'J/CPf:36.446.029/0001-49 
RJ-Sio Joio de Mcri~ 
Periodo de CIJ'(llçlo:01/01/200Sa31!1212005 

033<408-Cmcarso de Bandas o Fmfill"rl!i 
1'11ndaçlo 011llnl Tlha de Slo Fronci!;oo do Snl - FUaSF 
CNI'J/CPF:79.356.713/0001-42 
SC-Sio Franci!;co do Sul 
1'erlodo de captlçlo:011011200Sa31/1212005 

03030Hionle.re M11<ical 
IDES!'E - lnslituto de Desenvolvimento Sócio Cullltrll de 
Pemlmbuco 
CNI'J!C.'PF:03.584.892/0001~3 
!'E-Recife 
Periodo de captaçlo:Ol/011200513111061'..005 

021681-Cotal \bze& de Eultrpe -co 
Corll \bze& de Eultrpe 
CNI'JICPF:l 7.857.791!/0001-95 
MG-llJ'ISÓI1016 
l'erioclo de caJ'(llçlo:Ol/011200Sa31!1212005 

043142-Tnodlç6es do Slmba na Blhla 
Fllndaçlo de Apoio 1 Pe.qni!;o e Ex!tnslo - FAPEX 
CNI'JICPF:14.645.162/000 1-91 
BA-Silvodor 
Periodo de Clp!lçlo:01!01/200Sa31/1212005 

032395-ú!\jlle!itra Sfnllinica dl UFBA 
l'ltndaçlo de Apoio a l'e<qtlÍ!il e Extcn<lo - fAPEX 
CNI'JICPf:14.645.162/0001-91 
BA-Solvldor 
Periodo de Clplllçlo:Ol/01/200Se31l/Tl/2005 

041364.Qin Sinfllnlca 
Tn!itimiO !'!(>.Arte llro.vl 
C.'Nl'JICPF:OS.128.488/0001-50 
l'R-Olritlbo 
Perfodo do cap!lçlo:OI/011200So31/121.!00S 

042613-Sinfonía F•ndiTlJIO 
lnslituto l'ró-Arte Bmil 
CNI'J/CPf:05.128A8&'000T -50 
l'R-Olritlbo 
Período de CIJ'(llçlo:01!011200.5o31/1212005 

030014-TOCIII Bta<lleira 
Instituto l'ró-Artt Bmil 
CNI'J/CPF:05.128A8&'0001-50 
l'R-Olritlbo 
Perfodo do cap!lçlo:OI/011200Sa31/121.!005 
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IDENTIFICAÇÃO: Relatório /DMARK- O 1112005 

DATA: 11/03/05 

ASSUNTO: Autorizar a contratação da Ação de Patrocínio Incentivado para o 
período de O 1 de abril a 02 de dezembro de 2005 junto ao Clube do 
Choro de Brasília para realização do projeto "Villa Lobos e Seus 
Amigos do Choro". 

I. HISTÓRICO: 

Neste ano de 2005, o Clube do Choro de Brasília propõe-se a apresentar a 
trajetória e a influência do choro na obra do maestro e compositor Heitor Villa­
Lobos, considerado, ainda em vida, o maior compositor das Américas e que, mesmo 
após 45 anos do seu falecimento, continua sendo considerado um dos ícones do 
segmento musical. 

O maestro e compositor Heitor Villa-Lobos, de reconhecido talento e 
expressão junto ao meio musical, nutria uma conhecida paixão pelo Choro. Por 
imposição de seu pai foi obrigado a estudar teoria musical, violoncelo e clarinete 
desde muito cedo, não tendo deixado, contudo, de admirar as rodas de choro 
espontâneas que aconteciam nas praças do Rio de Janeiro, ocasião em que aprendeu a 
tocar violão. 

Com a morte precoce do pai, Villa-Lobos resolveu se juntar ao grupo de 
chorões e passou a tocar em festas, bares e serenatas. Posteriormente viajou pelas 
regiões Sudeste, Norte e Nordeste, colhendo matéria-prima musical para sua obra de 
compositor, inclusive para os choros. Suas composições conferiram prestígio a esse 
gênero, desvinculando-o do estigma marginal. 

No palco do Clube do Choro serão realizadas peças do repertório do 
compositor, que se misturam entre o erudito e o popular, através da interpretação de 
instrumentistas e grupos musicais renomados como dos violonistas Tunbio Santos e 
Marco Pereira e pelos quartetos Villa-Lobos e Brasília. As obras mais sofisticadas de 
compositores e amigos do maestro como Ernesto N azareth, Pixinguinha, Anacleto 
Medeiros e João Pernambuco, que deram fisionomia ao Choro, também farão parte 
do projeto. 

A cada mês, as apresentações musicais contarão, também, com a participação 
de grupos e artistas do meio, escolhidos entre os mais representativos do País, como: 
Armandinho Macêdo, Dirceu Leite, Juvino Alves e Elisa Goritzki, Sombrinha, Grupo 
Choro Moleque, V anessa Pinheiro, Grupo Cai Dentro, Antônio César Badú e Grupo, 
Cacai Nunes, Tunbio Santos, Marco Pereira, quarteto Villa-Lobos e Br~sília, entre 
outros. '" 

' I 
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Os espetáculos acontecerão semanalmente as quartas, quintas e sextas-feiras, a 
partir das 21 horas, na sede do Clube do Choro, no total de 120 shows. 

Destaca-se, por oportuno, que ao longo dos últimos 08 anos o Clube do Choro 
de Brasília tem promovido um trabalho de resgate e atualização da obra de grandes 
compositores brasileiros como Pixinguinha, Jacob do Bandolim, Waldyr Azevedo, 
Chiquinha Gonzaga, Ernesto Nazareth e Ary Barroso, bem como realizado outros 
projetos como o Caindo no Choro, que explora nexos com o samba, a bossa nova, o 
jazz e a música pop. 

Ressalta-se, ainda, que os Correios já vêm patrocinando o Clube do Choro de 
Brasília desde 2001, tendo considerado até então justificado o investimento, não só 
pelo retomo de visibilidade da marca proporcionado, mas, sobretudo, pela 
participação e contribuição efetiva no enriquecimento e divulgação da música 
brasileira. 

Ao investir neste projeto, os Correios estarão associando, novamente, sua 
marca a espetáculos musicais de qualidade que busca promover o resgate e a 
divulgação da obra do compositor Villa-Lobos, que apresentou relevante contribuição 
cultural ao país, e a uma das mais importantes instituições fomentadoras de cultura do 
país, promotora de duradouros, democráticos e bem sucedidos projetos de música 
instrumental. 

O projeto será voltado para um público segmentado, com bom nível cultural e 
formador de opinião e estimado em aproximadamente 28.800 pessoas, sendo que a 
platéia potencial pode se multiplicar, pois os espetáculos são gravados e exibidos 
pelas TV Câmara e TV Senado. Além disso, o patrocínio possibilita a realização de 
ações de endomarketing e divulgação dos produtos e serviços institucionais, bem 
como retomo de mídia espontânea. 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, subitem 4.1.1. e 4.2.4. do 
Manual de Comunicação- MANCOM, trata-se de patrocínio incentivado e o projeto 
se enquadra na categoria Convidado. 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e as 
prioridades defmidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, subitem 1.2.1, alínea "a", "d" 
e "e" e com os critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, alíneas "a", 
"b","c", "d" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Contrapartidas Institucionais/Mercadológicas 

~ Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal em todo o 
material promocional e de divulgação do projeto, composto por: 

I I • o 
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• 5.000 (cinco mil) cartazes (48x66cm 4/4 cores); 
• 25.000 (vinte e cinco mil) folders (21x28cm 4/4 cores); 
• 02 (dois) banners (0,80 x 1 ,20cm 4/4 cores); 
• 02 (dois) banners (0,80 x 2,40cm); 
• O 1 (uma) placa a ser instalada nas dependências do Clube; 
• 80 (oitenta) anúncios (formato 2col x 6 col) a serem veiculados no 

Caderno Cultural de quarta-feira e de domingo do Jornal Correio 
Braziliense; 

);> Citação do patrocínio em chamadas de rádio com duração de trinta segundos a 
serem veiculadas durante a programação da Rádio Nacional FM, totalizando 
720 (setecentos e vinte) inserções durante o período; 

);> Inserção da logomarca dos Correios em VTs de quinze segundos a serem 
veiculados às quartas-feiras (7:00 e 13:00), durante os intervalos dos jornais 
locais Bom Dia DF e DF TV JG Edição na TV Globo, totalizando 80 (oitenta) 
inserções; 

);> Citação do patrocínio nas ações de divulgação referentes à série "Prata da 
Casa", que consiste na realização de 40 (quarenta) espetáculos a serem 
apresentados aos sábados, no Clube do Choro de Brasília, com a participação 
de músicos profissionais de Brasília e alunos da Escola Brasileira de Choro 
Raphael Rabello; 

);> Disponibilização para os Correios de mesas na platéia do Clube do Choro, em 
localização privilegiada, próxima ao palco, para cada apresentação promovida 
pelo patrocinado; 

);> Exibição de vídeo institucional do patrocinador, com duração de até 01 (um) 
minuto, antes de cada espetáculo, em telão instalado no Clube do Choro, 
devendo ser garantida pelo Patrocinado a boa qualidade dos equipamentos 
utilizados nesta ação de projeção; 

);> Citação do patrocínio em forma de agradecimento no início ou fim de cada 
show programado. 

);> Citação do patrocínio em todas as entrevistas que o patrocinado e/ou artista 
participante da programação de shows vierem a conceder; 

);> Exposição da marca dos Correios em local privilegiado do palco, garantindo, 
desta forma, sua visibilidade de qualquer lugar da platéia; 

);> Direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de divulgação 
i l t\j'l 
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institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, sem qualquer 
ônus para a empresa. 

Contrapartidas Sociais 

~ Arrecadação de alimentos não perecíveis para o Programa Fome Zero durante 
04 dias, sendo que 2 (dois) Kg de alimentos darão direito a 01 (um) ingresso; 

~ Realização de 01(uma) apresentação musical mensal no Hospital Sarah 
Kubitschek com músicos do Clube do Choro; 

~ Promoção de um show aberto ao público, em local de fácil acesso, no quarto 
trimestre de 2005, apresentando alunos da Escola Brasileira de Choro Raphael 
Rabello, antecedendo um artista ou um grupo de projeção nacional. 

~ Realização de um workshop gratuito por m~s, aberto ao público, com a 
participação de um músico nacional convidado, estando previstos pelo menos 
1 O (dez) eventos durante o decorrer do ano. 

11. PREÇO: 

O valor proposto para a contratação da Ação de Patrocínio Incentivado para o 
período de O 1 de abril a 02 de dezembro de 2005 junto ao Clube do Choro de Brasília 
é de R$400.000,00 (quatrocentos mil reais), a ser pago em quatro parcelas no 
exercicio de 2005. Existe disponibilidade orçamentária na conta n°. 
01021.44405.020000 conforme consta no Relatório de Bloqueio Orçamentário n°. 
R551401B, referente à RMS n° /OR emitido pelo ERP em /03/2005, anexo. 

111. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

o Manual de Organização- MANORG 
o Manual de Comunicação - MANCOM 

Com relação à legalidade da contratação, está anexada ao presente Relatório, 
Nota Jurídica DEJUR/ DCCO n° /05, na qual o órgão informa que não existe 
impedimento legal para que a contratação do patrocínio seja realizada por 
Inexigibilidade de Licitação, inviabilidade de competição, com respaldo no "Caput" 
do Artigo 25 da Lei 8.666/93. 

IV.PARECERDMARK 

Diante do exposto, submetemos o assunto à apreciação de V. Sa, propondo 
autorizar a contratação por meio do Processo de Inexigibilidade de Licitação 
n°. IL, inviabilidade de competição, junto ao Clube do Choro de Brasília 

I I 
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pelo valor global de R$400.000,00 (quatrocentos mil reais), a ser pago no ano de 
2005. 

V. ANEXOS: 

./ Cópia da Proposta; 

./ Cópia do Estatuto; 

./ Cópia da CND/INSS; 

./ Cópia do CRF/FGTS; 

./ Cópia da Planilha de Ação e Divulgação n° 258/05; 

./ Cópia da Justificativa; 

./ Nota Jurídica DEJUR/DCCO n° /05; 

./ Cópia do Relatório de Bloqueio Orçamentário n°. R551401B, referente à RMS 
n° /OR emitido pelo ERP em /03/2005, anexo. 

Brasília, de de 2005. 

José Otaviano Pereira 
Chefe/DMARK 

Autorizo conforme proposto: 

João Henrique de Almeida Sousa 
Presidente/ECT 
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ANEXO 6 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

CORREIO< DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

REF: CI/DGEP/DMARK- 194/2005 

NOTA JURÍDICA DEJUR/DCCO -J J CJ /2005 

Senhora Chefe do Departamento Juridico, 

O Departamento de Comunicação e Marketing - DMARK, por 
intermédio da CI em referência, solicita análise deste Departamento quanto à 
contratação junto ao Clube do Choro de Brasília, por meio de processo de 
inexigibilidade de licitação, para o patrocínio incentivado do projeto "Villa-Lobos 
e seus Amigos do Choro", enquadrado na categoria de Patrocínio Convidado. 

O DMARK comunica, ainda, que a referida contratação é atividade 
de promoção, amparada pelo art. 2°, inciso UI, alínea "b", do Decreto no 4.799, 
de 04 de agosto de 2003, sendo a verba desvinculada dos contratos mantidos 
com as agências de propaganda. 

Exposto o relatório, passamos às nossas ponderações. 

Quanto à consulta formulada, entendemos ~ que, no direito 
brasileiro, o dever de licitar se firma como regra para a Administração Pública, 
direta, indireta ou fundacional, conforme dispõe o art. 37, inciso XXI, da 
Constituição Federal, bem como o art. 1°, parágrafo único da Lei no 8.666/93. 

A Lei de Licitações enuncia situações diversas em que o contrato a 
ser firmado se faz, ou se pode fazer, independentemente de licitação. Estas se 
encontram contempladas no art. 17, I e li, em que a licitação pode ser 
dispensada; no art. 24, em que é dispensável; e no art. 25, em que o certame é 
inexigível. 

Para o caso em concreto, interessa a inexigibilidade em que não 
ocorre a possibilidade de competição, vez que a natureza singular da 
contratação de patrocínio pode impor tal solução, por incidência do art. 25 da 
Lei 8.666/93, senão vejamos: 

"Art. 25 - É inexigível a licitação quando houver 
inviabilidade de competição." 

Assim, deve-se avaliar se a competição é ou não viável, pois se não 
o for, caracteriza-se a inexigibilidade. Segundo o mestre Celso Antõnio Bandeira 
de Melo, "Só se licitam bens homogêneos. intercambiáveis, equivalentes. Não se licitam 
coisas desiguais" (Licitação, RT, 1985, p. 15). 

A inviabilidade de competição é clara quando inexistir pluralidade 
de objetos a satisfazer a necessidade da Administração. Nesse sentido 
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pronunciou-se o professor Marça l Justen Filho, em Comentários à Lei de 
Licitações e Contratos Administrativos, 2000, sa ed., pág.278: 

"De modo geral, poderia dizer-se que a inviabilidade de 
competição apenas ocorre em casos em que o interesse 
público apresenta peculiaridades e a nomalias. Deve-se 
destacar-se, portanto, que a inviabilidade de competição 
ocorre em casos em que a necessidade estatal apresenta 
peculiaridades que escapam aos padrões de normalidade." 

Sobre a matéria em tela, o Tribunal de Contas da União- TCU, n a 
ementa da Decisão 855/1997 - Plenário, assim compilou o assunto: 
"Inexigibilidade de licitação em contratos de patrocínio. Comentários acerca da 
a tipicidade dos contratos do gênero". 

Nessa Decisão, o Ministro Relator profere o seu voto, de onde 
destacamos o seguinte trecho: 

"7. É despiciendo comentar da inadequação de ser realizado 
procedimento licitatório quando adotada a decisão de 
oferecer patrocínio a alguma entidade ou evento. A decisão 
de patrocinar é personalíssima, adotada exatamente em 
função da expectativa de sucesso que possa vir a ser 
alcançado pela respectiva entidade ou evento, trazendo uma 
maior veiculação do nome do patrocihador. Assim fica 
caracterizada a inviabilidade de competição que conduz ã 
inexigibilidade prevista no 'caput' do art. 25 do Estatuto das 
Licitações e Contratos. 
Nesse mister, impende destacar que a contratação de 
patrocínio não pode ser confundida com outros serviços 
comuns de publicidade. Na verdade, a idéia de publicidade 
retratada na Lei 8.666/93 diz respeito a um produto final 
elaborado, e não à simples divulgação do nome de uma 
instituição". 

Proferida pelo mesmo Tribunal, a Decisão 953 I 1999 - Plenário 
mantém posição semelhante, quando, em seu relatório, o Ministro Relator 
explica: 

"14. Com relação aos contratos de patrocínio, face às suas 
características peculiares, podem ser celebrados sem a 
necessidade de um procedimento licita tório prévio. Tais 
contratos podem ser ajustados diretamente com base no art. 
25, caput. da Lei 8.666/93, que estabelece a inexigibilidade 
de licitação quando constatada a inviabilidade de 
competição, ou então com base no inciso III, do mesmo 
artigo, quando o patrocínio envolver a contratação de 
profissional de qualquer setor artístico. 

15. É o que ocorre, por exemplo , no patrocínio de uma 
equipe esportiva, ou de um evento cu ltural. Nesses casos. 
não existe possibilidade de fixação de critérios obje tivos el e 

I~fiic . 2 I 6 Q 3 l 1 
-~ - No --

3731, .14 
)OC 



tl<ll CORREIO( I 

ANEXO 6 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

DEPARfAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

seleção, motivo pelo qual a Lei a tribuiu ao Adminis trador a 
prerrogativa de escolher, jus tificada mente, a quele que 
melhor possa a tender aos interesses da Adminis tração". 

Por sua vez , o a rt. 26, pa rágra fo único , d a Lei n o 8.666/93 
norma tiza: 

"Art.26. 

Parágrafo único - O processo de dispensa, de inexigibilidade 
ou de retardamento, previsto neste artigo, será instruído, no 
que couber, com os seguintes elementos: 
I - caracterização da situação emergencial ou calamitosa 
que justifique a dispensa, quando for o caso; 
II - razão da escolha do fornecedor ou executante; 
III -justificativa do preço. 
r ... r 

Neste caso, a Justificativa emitida pela DGEP /DMARK fomece 
subsídios para concluirmos o entendimento de que a Administração está 
perante uma situação fática em que a competição é inviável, sendo 
caracterizada a inexigibilidade de licitação para a escolha do patrocinado, assim 
como, justificado o preço contratual, senão vejamos: 

"Neste ano de 2005, o Clube do Choro de Brasilia propõe-se 
a apresentar a trajetória e a influência do choro na obra do 
maestro e compositor Heitor Villa-Lobos , considerado, 
ainda em vida, o maior compositor das Américas e que, 
mesmo após 45 anos do seu falecimento , continua sendo 
condiderado um dos ícones do segmento musical. 
O maestro e compositor Heitor Villa-Lobos, de reconhecido 
talento e expressão junto ao meio musical, nutria uma 
conhecida paixão pelo Choro. Por imposição de seu pai foi 
obrigado a estudar teoria musical, violoncelo e clarinete 
desde muito cedo, não tendo deixado, contudo, de admirar 
as rodas de choro espontâneas que aconteciam nas praças 
do Rio de Janeiro , ocasião em que aprendeu a tocar violão. 
Com a morte precoce do pai, Villa-Lobos resolveu se juntar 
ao grupo de chorões e passou a tocar em festas, bares e 
serentaras. Posteriormente viajou pelas regiões Sudeste, 
Norte e Nordeste, colhendo matéria-prima musical para sua 
obra de compositor, inclusive para os choros. Suas 
compos1çoes conferiram prestigio a es se gênero, 
desvinculando-o do estigma margina l. 
No palco do Clube do Choro serão realizadas peças do 
repertório do compositor, que se mis turam entre o erudito e 
o popular, a través da interpretação de ins trumentis tas e 
grupos mus icais renomados como dos violonis tas Turíbio 
Sa ntos e Marco Pereira e pelos quarte tos Villa-Lobos e 
Brasília. As obras mais sofis ticadas de compositores e 
amigos do maestro como Ernesto Nazareth, Pixin guinha , 
Anacleto Mede iros e João Pernanbuco, qu e deram 
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fisionomia ao Choro, também farão parte do projeto. 
A cada mês, as apresentações musicais contarão. também, 
com a participação de grupos e artistas elo meio, escolhidos 
entre os mais representativos do País, como: Armanclinho 
Macêdo, Dirceu Leite, Juvino Alves e Elisa GoritLke. 
Sombrinha, Grupo Choro Moleque, Vanessa Pinheiro , 
Grupo Cai Dentro, Antõnio César Badú e Grupo, Cacai 
Nunes, Tunoio Santos, Marco Pereira, quarteto Villa-Lobos 
e Brasília, entre outros. 
Os espetáculos acontecerão semana!Jnente as quartas, 
quintas e sextas-feiras, a partir das 21 horas, na sede do 
Clube do Choro, no total de 120 shows. 
Destaca-se, por oportuno, que ao longo dos últimos 08 anos 
o Clube do Choro de Brasília tem promovido um trabalho 
de resgate e atualização da obra de grandes compositores 
brasileiros como Pixinguinha, Jacob do Bandolirn, Waldyr 
Azevedo, Chiquinha Gonzaga, Ernesto Nazareth e Ary 
Barroso, bem como realizado outros projetos como o Caindo 
no Choro, que explora nexos com o samba, a bosa nova, o 
jazz e a música pop. 
Ressalta-se, ainda, que os Correios jã vêm patrocinando o 
Clube do Choro de Brasília desde 2001, tendo considerado 
até então justificado o investimento, não só pelo retorno de 
visibilidade da marca proporcionado, mas, sobretudo, pela 
participação e contribuição efetiva no enriquecimento e 
divulgação da música brasileira. ~ 
Ao investir neste projeto, os Correios estarão associando, 
novamente, sua marca a espetáculos musicais de qualidade 
que busca promover o resgate e a divulgação da obra do 
compositor Villa-Lobos, que apresentou relevante 
contribuição cultural ao país, e uma das maís importantes 
instituições fomentadoras de cultura do país, promotora de 
duradouros, democráticos e bem sucedidos projetos de 
música instrumental. 
O público estimado é de aproximadamente 28.800 pessoas, 
sendo que a platéia potencial pode se multiplicar, pois os 
espetáculos são gravados e exibidos pelas 1V Câmara e 1V 
Senado. (. .. )Além disso, o patrocínio permite a realização de 
ações de endomarketing e divulgação dos produtos e 
serviços institucionais, bem como retorno de mídia 
espontânea. 
O projeto também se destaca por estar em consonância com 
o Governo Federal no que se refere ao programa Fome Zero 
e por promover outras contrapartidas sociais. 
Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, 
subitem 4.1.1 . e 4.2.4. do Manual de Comunicação -
MANCOM, trata-se de patrocínio incentivado e o projeto se 
enquadra na categoria Convidado. 
Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os 
critérios e as prioridades definidas no Capítulo 3 do mesmo 
Manual, subi tem 1.2.1, alínea 'a', 'd' e 'e' e com os critérios 
operacionais estabelecidos no subitem 1.2 .8 .2, alíneas 'a' , 
'b', 'c' , 'd' e ·g•.n (sic) 
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Conforme a Justificativa do DMARK, em conjunto com o Contrato, 
a mbos constantes do dossiê em análise, o valor proposto para a contratação é 
de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais), que será pago em quatro parcelas 
igua is no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais). A primeira parcela será paga 
10 (dez) dias após a data de publicação do extrato do contrato no DOU, a 
segunda parcela será paga no 20° (vigésimo) dia útil do mês de maio de 2005, a 
terceira parcela será paga no 20° (vigésimo) dia útil do mês de agosto de 2005 e 
a quarta parcela será paga no 20° (vigésimo) dia útil do mês de novembro de 
2005. 

Ressalta-se, ainda, que, nos termos do subitem 3.1.1., da Cláusula 
Terceira do Contrato e da alínea "d" do item 3.2., do Módulo 12/3, do MANCOM, 
o pagamento do montante supramencionado fica condicionado ã comprovação 
por parte da PATROCINADA de captação de pelo menos 60% (sessenta por 
cento) dos recursos necessários ao projeto, incluindo o valor/aporte definido 
pelo contrato. 

Expostas estas considerações, compete-nos ressaltar os últimos 
aspectos acerca do procedimento e contrato específicos em análise: 

I -DO PROCEDIMENTO 

1. PLANILHA DE AÇÕES DE DIVULGAÇÃO N° 0258/2005: Deverá ser 
inserida assinatura de aprovação da Secretaria de Comunicação de Govemo -
SECOM. Em tempo, registre-se que o signatário da planilha recebeu poderes 
para tanto em consonância a delegação de competência contida na PRT /PR -
286/2003, tendo assinado o documento em conjunto com a Chefe de divisão 
responsável pela condução do presente projeto. 

2. CERTIDÕES: Confirmar, quando da assinatura e execução do contrato, a 
validade da Certidão Negativa de Débito (CND) do INSS e do Certificado de 
Regularidade do FGTS (CRF). 

3. APROVAÇÃO EM REDIR: Ratificar a contratação em Reunião de Diretoria -
REDIR, conforme previsão contida na CI/DIRAD- 243/2003 -circular, uma vez 
que envolve valor superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais). 

4. COMITÊ TEMÁTICO: Juntar ao dossiê, o documento de aprovação do projeto 
pelo Comitê Temático (SECOM), nos termos do parágrafo único do art. 5° da 
Portaria n. o 04/2000 da SECOM. 

5. CONTRATO: Preencher os espaços in albis do subitem 13 .1. do contrato. 

Em observância ao a rt. 58, III c/c a rt. 67 da Lei 8.666/93, 
ressalta mos a necessidade do acompanhamento da execução do contrato, que 
caberá ao Chefe da Divisão de Gestão de Patrocínio do Departamento de 
Comunicação e Marketing da ECT, conforme disposto na Cláusula Sétima do 
instrumento contratual, devendo haver a verificação do cumprimento dos 
objetivos do patrocínio, tendo em vista a eficiência e a racionalid"}qe n a 
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aplicação dos recursos, em conformidade com o art. 3°, inc. II e VI do Decreto 
n°. 4.799/2003 . 

Diante dos argumentos acima expendidos e dos documentos 
técnicos trazidos para análise, desde que observadas as considerações acima, 
este DEJUR entende que o procedimento desta contratação está em 
consonância com o fluxo aprovado pelo PARECER/DEJUR/DJCOM- 095/2002, 
bem como, que todos os pressupostos legais para inexigência de procedimento 
licitatório, com fulcro no art. 25, caput, da Lei no 8.666/93 estâo devidamente 
preenchidos. 

Por fim, em cumprimento ao art. 38, parágrafo único da Lei n o 
8.666/93, efetuamos o exame no Contrato do referido Patrocínio, através do 
qual verificamos a inexistência de óbices jurídicos à consecução dos efeitos do 
mesmo, sendo o Contrato devolvido para o DMARK, em duas vias, de igual 
teor, com a aposição da chancela jurídica a fim de dar prosseguimento aos 
trâmites administrativos necessários à finalização do acordo. 

Este é o nosso entendimento acerca do assunto submetido à 
elevada apreciação de Vossa Senhoria. 

Brasília, 18 de março de 2005. 

MANOELA C NA BORGES VILELA SANBUICHI 

DE ACORDO: Cl 

OAB/DF 15.169 DEJUR/DCCO 

APROVO: )$ } o3 ( O.J-

J;vv 
MARIA DE FÁTIMA ~ORAIS SELEME 

Chefe do DEJUR 

sOnla Maria Gutmaraes CampGs 
Mal{. 8.024.969-8 OAB!DF 386\ 

Sukcbele ~o Oepjrtarnenlo Jurl'\tt 
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Bloqueios Orçamentários 
Page -

Cia do Pedido 00001 AC -ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01021 44405 020001 PATROC CULT ARTIST INCENTIVADO 

N° Processo/Bloqueio 

5000753 I OR 

5000753 I OR 

5000753 I OR 

5000753 I OR 

Observação 

Status 

BB 

BB 

BB 

BB 

( '"'" ;nio incentivado para o projeto VILLA LOBOS E SEUS AMIGOS DO CHORO 

'). ') !) ' / 
:~1 ~ Jvv'-J..I.'"Y'v- · IY 
' I I 

Emitido por 

Larissa Gauch Gomes 
Coord. Contratação de Patrocínio 

DGEP/DMARK 
Mat. 8.012 007-5 

Período/Ano 

4 I 2005 

5 I 2005 

8 I 2005 

11 I 2005 

Chefe/DOR C 

ANEXO 7 DO RELATÓRIO/PR-036/2005 

Data 

18/03/05 

18/03/05 

18/03/05 

18/03/05 

Total Atividade 

18/03/05 

11 :17:34 

Valor R$ 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

100.000,00 

400.000,00 

Chefe DEORC 

I I 

0316 

3731,14 
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O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIOPE-017/2005 

REUNIÃO: REDIR-012/2005 DATA REUNIÃO: 23/03/2005 

ASSUNTO: Ratificação de contratação da empresa TAM - Taxi Aéreo 
Marília Ltda. para execução da Linha "66661" da RPN. 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação por Dispensa de Licitação, com base no art. 24, inciso 
IV, da Lei 8.666/93, da empresa TAM- TÁXI AÉREO MARÍLIA LTDA, para 
prestação de serviços de transporte aéreo de carga na Linha "66661" 
(Belém/Monte Dourado/Santarém/ Altamira/Belém) ao preço por operação de 
R$ 19.997,78 (dezenove mil novecentos e noventa e sete reais e setenta e oito 
centavos), totalizando um valor contratual de R$ 879.902,32 (oitocentos e 
setenta e nove mil novecentos e dois reais e trinta e dois centavos) pelo período 
de 60 dias. 

ÍNDICE DE REAJUSTE: não se aplica 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 60 dias, podendo ser prorrogado até o limite de 180 
dias. 

FORMA DE PAGAMENTO: No 19° dia do mês subseqüente ao da prestação 
do serviço. 

CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 01011.44408.010001 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da Empresa. 

1 Relatório/DIOPE-0 17/2005 
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111. DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 

Por meio de correspondência datada de 11/03/2005, a PENNA TÁXI AÉREO 
L TDA informou que o Departamento de A viação Civil - DAC, regulador e 
detentor das concessões de atividade aérea, cancelou o seu Certificado de 
Aeronavegabilidade - CA, impossibilitando praticamente aquela Empresa a 
exercer qualquer atividade aérea, o que motivou o cancelamento dos seguintes 
contratos com a ECT: 

Linhas "M" e "S" 

• Penna Táxi Aéreo Ltda. 
• Contrato no 10.869/2001 
• Pregão n°037/2001 - CPL/AC 
• Valor por operação: R$ 5.691,00 (M) e R$4. 159,44 (S) 
• Vigência: O 1111/2004 a 30/04/2005 

Linha "R" 

• Penna Táxi Aéreo Ltda. 
• Contrato no 10.634/2001 
• Pregão n°0 10/2001 - CPL/ AC 
• Valor por operação: R$3. 646,57 
• Vigência: 09/03/2004 a 08/04/2005 

Linha "BS2" 

• Penna Táxi Aéreo Ltda. 
• Contrato n° 11.469/2002 
• Pregão 11°074/2002 - CPL/AC 
• Valor por operação: R$5. 962,30 
• Vigência: 04/11/2004 a 03/11/2005 

Linha "66661" 

• Penna Táxi Aéreo Ltda. 
• Contrato n°13. 321/2005 

jJ 
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• Pregão n°065/2004- CPL/ AC 
• Valor por operação: R$15. 400,00 
• Vigência: 02/03/2005 a 01/03/2006 

O cancelamento dos contratos a partir de 11/03/2005 motivou o DENAF a 
tomar as seguintes providências. 

Tendo em vista que o Contrato da Linha "66661" iniciou-se em 02/03/2005, foi 
realizada consulta por meio da CT/DENAF/DGEC - 780/2005, à segunda 
colocada do Pregão 065/2004: TAM - Táxi Aéreo Marília LTDA, conforme 
preceitua o inciso XI do Artigo 24 da Lei 8.666/93, sendo que a referida 
empresa informou através de Carta datada de 14/03/2005 não ter interesse na 
continuação dos serviços nas mesmas condições que a PENNA. 

Dada a necessidade de se evitar prejuízos operacionais pelo comprometimento 
dos citados serviços de transporte e para que os serviços não viessem a sofrer 
solução de continuidade, foi autorizada pelo Diretor de Operações a 
CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL, com fulcro no Art. 24, IV da Lei 
8.666/93 , para execução das linhas da RPN. 

O DEJUR e1nitiu Nota Jurídica, sendo favorável à presente CONTRATAÇÃO 
EMERGENCIAL. 

No dia 16/03/2005 houve ratificação em REDIR das contratações de 
Companhias Aéreas para todas as linhas, com exceção da linha 66661 , cujos 
preços cotados foran1 considerados excessivos. 

No tocante à linha 66661 , houve, no dia 15/03/2005, repetição da cotação de 
preços junto a 12 empresas, sendo que novamente os preços obtidos foran1 
considerados excessivos. 

No dia 16/03/2005 foi realizada nova cotação para a linha 66661, com pequenas 
modificações na configuração da linha, com solicitação a 15 Companhias 
Aéreas, de proposta de preço para execução da Linha 66661, sendo que a T AM 
-TÁXI AÉREO MARÍLIA LTDA, apresentou o menor preço por operação de 
R$ 19.997,78. 

Relatório/DIOPE-0 17/2005 
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IV. IMPACTO FINACEIRO 

A contratação implicará uma despesa mensal de R$ 439.951,16, totalizando um 
montante de R$ 879.902,32 (oitocentos e setenta e nove mil novecentos e dois 
reais e trinta e dois centavos). 

V. CRONOLOGIA DE IMPLEMENTAÇÃO 

A partir de 17 de março de 2005. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• Lei 8.666/93 
• MANLIC 

VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

09 (nove) Companhias Aéreas enviaram propostas. 

No quadro a seguir estão relacionadas as cotações por operação apresentadas: 

EMPRESA/LINHA 66661 
T AM Linhas Aéreas Ltda R$ 19.997,78 
T AF Linhas Aéreas S/ A R$ 20.678,00 
Sete Táxi Aéreo Ltda R$ 22.397,00 
FOX Táxi Aéreo Ltda R$ 22.828,00 
TWO Táxi Aéreo Ltda R$ 23.280,00 
ATA - Aerotáxi Abaeté Ltda R$ 24.000,00 
TAIL- Táxi Aéreo Itaituba Ltda R$ 24.400,00 
GENSA- General Services Aviation R$ 26.523,45 
PT A - Parintins Táxi Aéreo Ltda R$ 35.664,00 

Relatório/DIOPE-0 17/2005 4 
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VIII. ANEXOS 

1. Carta de 11103/2005 da PENNA 
2. CT/DENAF/DGEC- 780 de 14/03/2005 
3. Carta daTAM datada de 14/03/2005 
4. NOTA JURÍDICA /DEJUR/DCOR-264-A/2005 
5. CTs/DENAF/DGEC- 825/2005 para a TAM 
6. Proposta comercial daTAM; 
7. CT/DENAF/DGEC - 809/2005; 
8. Tabela de Bloqueio orçamentário. 

( 
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[ANEXO 01 DO RELATÓRIO DIOPE 017/2005 

., ... --~/3/'''·· · ·PENNA TAxl AÉREO LTDA. 
~~~,;;~~ 

Santarém, ll de março de 2005 

A 

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 

At. Sr. LUIZ CARLOS SCORSATTO 

Chefe do DENAF 

( Assunto: Cancelamento de contratos 

É com enonne pesar~ e inconfonnados com a situação criado pelo DAC em nossa empresa, 

impossibilitando praticamente qualquer atividade aérea, que informamos aos senhores o 

cancelamento dos contratos mantidos com a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. 

A partir desta data 12103/2005, não mais poderemos realizar as linhas: M, R~ S, BS2, Yl e 

66661. 

Lamentamos a. situação,' no entanto, o Órgão Regulador detentor das concessões de 

atividade aérea, abruptamente cancelou o CA de nossas aeronaves. Dessa forma, não há 

possibilidade de mantermos os contratos ora em viga-. 

PENNA 

C EST. 15 147.769-8 CNPJ 22.949.259!0001·16 • INS . . . 
- 0.1_ 
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I ANEXO 02 DO RELATÓRIO DIOPE 017/2005 li 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELECRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 780/2005 

Assunto: Consulta de licitante 

limo. Sr. 
Rui Thomaz de Aquino 
TAM- Táxi Aéreo Marília L TDA 
Rua Monsenhor Antônio Pepe, 94- Pq. Jabaquara 
Aeroporto de Congonhas 
04357-080 São Paulo -SP 
Fax: (11) 5582-9201 Fone: (11) 5582-8741 

g-:J, 5'-

Prezado Senhor, 

Brasília DFJ Y de março de 2005 

Por meio do Pregão nº 065/2004 - CPUAC, foi desencadeado o processo de 
contratação de Empresa para prestação de serviços de transporte aéreo de cargas, diurno 
noturno nas Linhas 15011, 66661 e 78691, que foi adjudicado, respectivamente, a SKYLIFIT 
TÁXI AÉREO LTDA. PENNA TÁXI AÉREO LTDA e TAM TÁXI AÉREO MARÍLIA LTDA. 

Considerando que essa Empresa foi a 2ª colocada no item 66661 do Pregão 
065/2004. solicitamos informar se existe interesse na continuação da prestação dos serviços a 
nesta Linha a partir de 14/03/2005, nas mesmas condições ofertadas pela empresa vencedora, 
inclusive preços . 

Caso afirmativo esta empresa deverá apresentar até o dia 15/03/2005 os seguintes 
documentos constantes do Edital do Pregão 065/2004: 

Documentos Relativos à Habilitação Jurídica; 
Documentos Relativos à Qualificação Econômica; 
Documentos Relativos à Regularidade Fiscal; 
Documentos Relativos à Qualificação Técnica. 

Atencjosamente · 

LUIZlS . 
Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 

Endereço: SI\NI,lu;Hlr;•lllllh•c"/\-IV'audar 
I I ' I o lí 

71HI02-' III() 1\r;Jsília -I li: 
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=a eessm .;ATOS EXECU T IVOS 
A lextron Compttny 

São Paulo_ 14 de março de 200.5 _ 

Empr9Sa Brasileira de Correios e Telégrafos 
SBJ\', Quadra. OI, Ed Sede da ECT, Bloco A 
13'' andu 
70002-900 Brasília - DF 

At: Sr. Luiz Carlos Scorsatto - Chefe do Depto de 
Encaminhamento e Administração de Frota 

Prez.:«io Scorsatto, 

Rcf. CT/DE.."'iAF:DGEC 
0780/2005 

Reportando-no~ à wn:-spondência acima mencionada, irJonnamos que a TAM TÁXI 
AÉREO MARÍLIA Si . .:~. , c ta - ~ificada em 2" lugar no item 66661, do PREGÃO 065/2004, NAO 
POSSUlll'HERESSE J\ ''- REJ.LIZAÇ.ÃO DOS SERVIÇOS DESTA LTh."'HA, A PARTIR DE 
14/03/2005 , NAS \fES,\lA..S C:ONDJÇÕES OFERECIDAS PEL..;_ EMPRESA -VENCEDORA_ 

Sendo o que t:í.r·1.'1amos para o momento. 

Ateocios.e.mente, 

Presiden 

TÃ.M • Tctd Alrr<' M41flta s.A. DAC N• 690Ul FA..f. Kt1: ~TA.. í{UY 4/0M 
Mo ril.ih. Riu Mo~:S>tw~r ~ataaaa hpe, H· CU(I.(J$7-0U • I"AbK ~·ii?.lt • 558~ (C«ri lk Yf,Qs) ·Fax (OlJl 5528..!756 
100 d4 )QMirt. • .4,~~ lR:MiHit, 8rkM. CU j(l()2l -.UO-&,.~.· (l12lil:~ l'A.U · FAX·(t21) t'~9JU 
lrtR(IM ·lvrQ~ IN~ IH JfrlltlilótJ, S.W44 &utiMn l.J!*J{I. Cfjp 71~~;.-t • P~: ("'1) US-1.234 PAU· FAXr (dól,l :US.-1111 

~J..Ii~. ~ 14s HdfltllYS. 49 ·l'líiW N11M. Ct1' J111().4Jf1 • Fttllt: (31) w.r.m& 
TN!I'-1 

-o 3-
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11 ANEXO 04 DO RELATÓRIO DIOPE 017/2005 ~ 

~ CORREIO< DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

CI/DENAF/DGEC-822/2005 

NOTA JURÍDICAIDEJUR!DCOR -J.btf/f 2005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Chefe do DENAF, por intermédio da CI/DENAF/DGEC-822/2005, 
solicita análise e parecer a respeito da possibilidade de contratação emergencial para 
prestação de serviços de transporte aéreo de cargas das linhas "BS2", "M", "S", "R" e 
"66661" (linhas da Rede Postal Noturna - RPN), com base no art. 24, IV, da Lei nº 
8.666/93. 

O expediente referenciado noticia que a empresa Penna Táxi Aéreo 
Ltda, por meio de carta datada de 11 de março de 2005, informou à ECT que está 
impossibilitada de praticar qualquer atividade aérea devido à revogação, pelo 
Departamento de Aviação Civil - DAC, dos Certificados de Aeronavegabilidade de suas 
aeronaves. 

É informado que Empresa Penna Táxi Aéreo Ltda, opera as linhas 
BS2", "M", "S", "R" e "66661". As linhas "M", "S", "R" já eram objeto de processo de licitação 
em curso, pois anteriormente à revogação dos Certificados de Aeronavegabilidade a 
contratada havia informado que não tinha interesse na prorrogar os contratos. Contudo, a 
licitação em questão não será terminada a tempo, uma vez que se tinha previsto a vigência 
do contrato até o final, e não a repentina interrupção deste decorrente da determinação do · 
DAC. 

Informa-se ainda que em relação à linha 66661, a qual teve a 
execução do contrato com a Penna Táxi Aéreo Ltda iniciada neste mês, e tendo em vista a 
revogação dos Certificados de Aeronavegabilidade pelo DAC, com base no art. 24, XI da 
Lei 8.666/93, foi realizada a consulta à segunda colocada (Tam-Taxi Aéreo Marília Ltda.) 
do Pregão 065/2004, a qual manifestou não ter interesse na prestação do serviço nas 
mesmas condições que a Penna. 

O processo sob apreciação é instruído com a CI/DENAF/DGEC -
795/2005, na qual o Diretor de Operações autoriza a referenciada contratação emergencial. 

É o relatório. 

PÁG.1/6 
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~I CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO. DEJUR 

A possibilidade da contratação em tela está relacionada diretamente à 
continuidade da atividade fim dos Correios, qual seja prestação de serviços postais, como 
previsto no art. 21, inciso X, da Constituição Federal de 1988. Serviço público que foi 
outorgado à ECT pelo art. 2º, I, do Decreto-lei n.º 509, de 20 de março de 1969, exercido 
sob a forma de serviço público da União conforme disposição do art. 2º da Lei n.º 6.538, 
de 22 de junho de 1978 (Lei Postal). 

A contratação pretendida pela área gestora está disciplinada no artigo 24, 
inciso IV, da Lei 8.666/93, que assim dispõe: 

"É dispensável a licitação: 
[ ... ] 
IV - nos casos de emergência ou calamidade pública, quando caracterizada a 
urgência de atendimento de situação que possa ocasionar prejuízo ou 
comprometer a segurança de pessoas, obras, serviços, equipamentos e outros 
bens, públicos ou particulares, e somente para os bens necessários ao 
atendimento da situação emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obra 
e serviços que possam ser concluídas no prazo máximo de 180 (cento e oitenta) 
dias consecutivos e ininterruptos, contados da ocorrência da emergência ou 
calamidade, vedada a prorrogação dos respectivos contratos." 

A doutrina assim posiciona-se relativamente à esta modalidade de 
contratação direta: 

"No caso específico das contratações diretas, emergência significa necessidade 
de atendimento imediato a certos interesses. Demora em realizar a prestação 
produziria risco de sacrifício de valores tutelados pelo ordenamento jurídico. 
Como a licitação pressupõe certa demora para seu trâmite, submeter a 
contratação ao processo licitatório propiciaria a concretização do sacrifício a 
esses valores". 1 

Dois são os pressupostos eleitos pela doutrina para a formalização desta 
modalidade de contratação. 

O primeiro diz respeito à demonstração concreta e efetiva da 
potencialidade de dano. 

O segundo trata da demonstração de que a contratação é via adequada e 
efetiva para eliminar o risco. , 

. I I 
' ,. , 

1 Comentários à Lei de Licitações e Contratos Administrativos, Marçal Justen Filho, 8" ediçâÓ ~ ·pág..1 '23~-~ ~ 6_ 
PÁG. 2/6 
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~I CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

Relativamente ao primeiro requisito - demonstração concreta e efetiva da 
potencialidade do dano, assim detalha a doutrina: 

'~ urgência deve ser concreta e efetiva. Não se trata de urgência teórica. Deve 
ser evidenciada a situação concreta existente, indicando-se os dados que 
evidenciam a urgência.[ ... ] 
A expressão 'prejuízo' deve ser interpretada com cautela, por comportar 
significações muito amplas. Não é qualquer 'prejuízo' que autoriza dispensa de 
licitação. O prejuízo deverá ser irreparável. Cabe comprovar se a contratação 
imediata evitará prejuízos que não possam ser recompostos posteriormente. O 
comprometimento à segurança significa o risco de destruição ou de seqüelas à 
integridade física ou mental de pessoas, ou quanto a bens, o risco de seu 
perecimento ou deterioração.~ 

Relativamente à demonstração de que a contratação é a via adequada e 
efetiva para eliminar o risco, assim ensina a doutrina: 

'~ contratação imediata apenas será admissível se evidenciado que será 
instrumento adequado e eficiente de eliminar o risco. Se o risco de dano não for 
suprimido através da contratação, inexiste cabimento da dispensa de licitação. 
Trata-se, portanto, de expor a relação de causalidade entre a ausência de 
contratação e a ocorrência de dano - ou, mais precisamente, a relação de 
causalidade entre a contratação e a supressão do risco de dano. 
Em última análise, aplica-se o princípio da proporcionalidade. A contratação 
deverá ser o instrumento satisfatório de eliminação do risco de sacrifício dos 
interesses envolvidos. Mas não haverá cabimento em promover contratações 
que ultrapassem a dimensão e os limites da preservação e realização dos 
valores em risco".3 

Traçados os limites pela lei e doutrina, passemos à análise da situação 
concreta para verificação da existência dos pressupostos autorizadores da contratação 
direta pretendida pela área. 

Na Cl refenciada, a área técnica apresentou a seguinte justificativa para a 
pretendida contratação: 

"Dada a necessidade de se evitar prejuízos operacionais pelo comprometimento 
dos citados serviços de transporte e para que os serviços não venham a sofrer 
solução de continuidade, é intenção deste Departamento promover a 

2 obra já citada, pág. 239/240 
3 obra já citada, pág. 240 

PÁG. 3/6 
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Contratação Emergencial, com fulcro no art. 24, IV da Lei 8.666/93, para a 
execução das Linhas '8S2", "M", "S", "R" e "66661 . 

A natureza do serviço público postal e a imprescindibilidades das linhas 
aéreas para a prestação deste serviço evidencia o prejuízo para a ECT e população caso 
não seja realizada a presente contratação. 

O segundo requisito diz respeito à adequação da Contratação por 
emergência, ou seja, de que a contratação direta é a via adequada para eliminar o risco. 

Observa no presente caso é a repentina interrupção do contrato que atendia 
as linhas BS2", "M", "S", "R" e "66661, fato que teve como causa a revogação pelo DAC 
dos Certificados de Aeronavegabilidade da contrata, impedindo-a de voar para executar o 
presente contrato. Assim, a inesperada e imediata paralisação do contrato não permite o 
desencadeamento de um procedimento de licitação, pois as linhas em questão devem 
necessariamente estar em operação no dia seguinte. 

Neste contexto, identifica-se claramente na situação posta sob análise a 
relação de causalidade entre a contratação e a supressão do risco de dano já demonstrado 
pela área técnica. 

É oportuno ressaltar que, ao cuidar da Contratação sem Licitação, o Prof. 
Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (Contratação Direta Sem Licitação, 4a. Edição, 1999, pág. 
144), cita o artigo do Prof. Wellington Cabral Saraiva (Publicado no caderno Direito e 
Justiça do Correio Braziliense do dia 21 .1 0.96), onde ora transcreve-se o entendimento, 
verbis: 

'Tanto as normas do art 17 quanto as do art. 24 são permissivas. Esses 
dispositivos não impõem nem proíbem condutas ao administrador. Antes, 
permitem-lhe não realizar o processo licitatório, se presentes as razões 
de interesse público neles aventadas. Poder-se-ia sustentar que no art. 17 
o administrador estaria proibido de licitar, invocando até ofensa ao princípio 
da economicidade (desdobramento do princípio da finalidade)." 

A respeito da aplicação do artigo 24, inciso IV, da Lei 8.666/93, assim se 
posicionou o Tribunal de Contas da União- TCU, verbis: 

"Diário Oficial da União de 21.06.94- TC-009.248/94-3-

Ementa: Conhecimento de consulta sobre a caracterização dos casos de 
emergência ou de calamidade pública de dispensa de licitação., , n r'IJ() g_

3
_ 

PÁG. 4/6 
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"A situação emergencial ou calamitosa que legitima o acionamento do 
permissivo contido no art. 24, inc. IV, da Lei 8.666/93, é aquela cuja ocorrência 
refuja às possibilidades normais de prevenção por parte da Administração. ou 
dito de outro modo, é a que não possa ser imputada à desídia administrativa. à 
falta de planejamento, à má gestão dos recursos disponíveis, etc .. 

Quanto à "urgência de atendimento" - o segundo pressuposto da aplicação 
do citado art. 24, inc. IV- não trata ela das exigências normais de dinamismo e 
presteza que se requer das atividades e serviços desenvolvidos pelos órgãos e 
entidades da administração pública, tampouco da pressa decorrente da vontade, 
em si e por si, do administrador e/ou autoridade que lhe seja superior. É, sim. a 
urgência qualificada pelo risco da ocorrência de prejuízo ou comprometimento 
da segurança de pessoas, obras, serviços, equipamentos ou outros bens, 
públicos e particulares, caso as medidas requeridas - efetivação da obra, 
serviço ou compra, de natureza emergencial- não sejam adotadas de pronto. 

Já o "risco" - terceiro pressuposto da dispensa em causa - há de ser aquele 
efetivo e concretamente demonstrado. tendo em vista a situação dada a qual se 
alega urgência 
de atendimento. Ou seja, verificada a situação de calamidade pública ou 
simplesmente emergencial, incumbe à Administração demonstrar objetivamente 
a probabilidade da ocorrência de sérios danos. a pessoas ou bens. caso não 
seja prontamente efetivada. mediante contratação com terceiro, o obra. serviço 
ou compra. 

segundo as especificações e quantitativos necessários e suficientes para afastar 
os riscos prognosticados. 

Decisão nº. 347/94 - TCU - Plenário - Carlos Átila Álvares da silva, Ministro 
Relator- Proc. nº. TC. 009.248/94-3 

8. Decisão: O Tribunal Pleno, diante das razões expostas pelo Relator, DECiDE: 

a) que, além da adoção das formalidades previstas no art. 26 e 
seu parágrafo único da Lei nº. 8.666/93, são pressupostos da aplicação do caso 
de dispensa preconizado no art. 24, inc. IV, da mesma lei: 

a. 1) que a situação adversa, dada como de emergência ou de calamidade 
pública, não se tenha originado, total ou parcialmente, da falta de 
planejamento, da desídia administrativa ou da má gestão dos recursos 
disponíveis, ou seja, que ela não possa, em alguma medida, ser atribuída à 
culpa ou dolo do agente público que tenha o dever de agir para prevenir a 
ocorrência de tal situação. 

PÁG. 5/6 
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a. 2) que exista urgência concreta e efetiva do atendimento à situação 
decorrente do estado emergencial ou calamitoso, visando afastar risco de 
danos a bens ou à saúde ou à vida de pessoas; 

a. 3) que o risco, além de concreto e efetivamente provável, se mostre 
iminente e especialmente gravoso; 

a. 4) que a imediata efetivação, por meio de contratação com terceiro, de 
determinadas obras, serviços ou compras, segundo as especificações e 
quantitativos tecnicamente apurados, seja o meio adequado, efetivo e 
eficiente de afastar o risco iminente detectado; 

b) que, tratando-se de caso efetivamente enquadrável no art. 24, da Lei 
8.666/93; 

b.2) Tal procedimento, contudo, não deve ser adotado, se verificado não ser 
o que melhor aproveita as peculiaridades do mercado, tendo em vista o 
princípio da economicidade (art. 15, 1 V, e 25, § 2º., da Lei 8.666/93). 

Fazendo o cotejo entre esta decisão do TCU com as informações que o 
DENAF envia ao DEJUR, como já analisado neste trabalho, restaram preenchidos todos os 
requisitos para a contratação direta. 

E o item "8" desta ORIENTAÇÃO OBJETIVA, dá a CONCLUSÃO sobre o 
tema, verbis: 

1) A dispensa de licitação é exceção à regra de licitar. Os casos estão 
expressamentes arrolados na Lei de Licitações. Não é permitido ampliar as 
hipóteses de dispensa. 

2) O processo de dispensa deve ser · autuado pelo agente administrativo. A 
situação ensejadora da contratação por dispensa deve ser devidamente 
identificada e justificada. 

3) Dispensada a licitação, a contratação direta não exime a Administração de 
analisar os atributos técnico-econômicos do futuro contratado, devendo exigir 
sempre no mínimo, os documentos comprobatórios da regularidade perante o 
INSS e FGTS. 

4) A autoridade superior deve ratificar a autorização para dispensa e mandar 
publicar, sendo esta última condição essencial para a validade do ato. 

5) Os contratos devem ter as cláusulas essenciais arroladas no art. 55 da Lei nº. 
8.666/93. 

PÁG. 6/6 
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6) Nos casos em que o contrato vier a ser substituído pela nota de empenho, o 
agente administrativo deve ter a cautela de incluir as sanções administrativas 
pela inexecução parcial ou total do ajuste. 

Neste contexto, o histórico narrado na Cl referenciada, não deixa dúvidas da 
necessidade da Contratação sem Licitação, estando bem indicado o socorro legal invocado 
(art. 24, IV, da Lei nº. 8.666/93). 

O DEJUR opina favoravelmente pela caracterização da situação emergencial 
e conseqüente contratação pelas razões e fundamentos expostos no presente parecer, 
com base no art. 24, inc. IV, da Lei nº. 8.666/93, observando-se os requisitos e fatos 
narrados neste trabalho. 

À consideração superior. 

Brasília, 14 de março de 2005 

f{ MARIA DE FÁTIMA OR IS ELEME 
Chefe do De partam nto Jurídico/ECT 

WeUington Dias da Silva 
Mat.: 8.127.241-3 OAB/DF 8546 

GAB/OEJUR 

PÁG. 7/6 
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/[ANEXO 05 DO RELATÓRIO DIOPE 017/2005 li 

Ei\1PRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 825/2005 Brasília DF, 16 de março de 2005 

Assunto: Solicitação de proposta econômica para execução da Linha 66661 

limo. Sr. 
Rui Thomaz de Aquino 
TAM- Táxi Aéreo Marília L TOA 
Rua Monsenhor Antônio Pepe, 94- Pq. Jabaquara 
Aeroporto de Congonhas 
04357-080 São Paulo -SP 
Fax: (11) 5582-8756 Fone: (11) 5582-8741 

Considerando que as cotações de preço para a Linha 66661, realizada em 15/03/2005, ficaram 
acima da estimativa de preço da ECT, realizamos uma alteração na configuração da Ficha 
Técnica com a retirada de do trecho de ltaituba. 

Deste modo, solicitamos nova cotação de preço para contratação por Dispensa de Licitação, 
com fulcro no Art. 24. IV, da Lei 8.666/93, para a Linha 66661 da Rede Postal Aérea Noturna­
RPN, conforme especificações operacionais constantes da Ficha Técnica do Anexo I, e de 
acordo com as seguintes condições: 

1. Contrato 
Será(ão) formalizado(s) contrato(s) contendo as cláusulas obrigatórias, de acordo com o 
que determina o Art . 55 da Lei 8.666/93. 

2. Objeto do(s) contrato(s): 
Prestação de serviços de transporte aéreo de cargas em aeronaves para a Linha 66661 
(Belém/ Monte Dourado/ Santarém/ ltaituba/ Altamira/ Belém), especificada nas Ficha 
Técnica Anexo 1, que faz parte integrante e inseparável do presente Instrumento. 

3. Vigência do(s) Contrato(s): 
O Contrato terá vigência de 60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado, até o limite 
máximo de 180 (cento e oitenta) dias. 

4. Pagamento 
Os pagamentos serão efetuados no 192 (décimo nono) dia do mês subseqüente ao da 
prestação do serviço, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) com AWB 
devidamente atestada(s) pela ECT. 

5. Habilitação: 
Para execução da linha deverão ser apresentados os seguintes documentos de habilitação: 
CHETA; 
Certificados de Matrícula e de Aeronavegabilidade das aeronaves; 
Certidões negativa de débito/INSS e de regularidade com o FGTS . 

6. Capacidade das Aeronaves: 
Conforme Ficha Técnica. 

Endereço: ~IIN <)u;ulr;J o I lllncn 1\- I :V' ;nJlbr 
701Hl:2-'J1Hl Brasília -I li ' 
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7. Início das operações 
Desejável no 17/03/2005, sendo admissível no dia 18/03/2005. 

8. Prazo para apresentação das propostas: 
As propostas deverão ser apresentadas até às 18h do dia 16/03/2005 (horário de Brasília) . 

9. Apresentação das propostas 
• Apresentar proposta com a cotação de preço por operação de cada linha, com 

discriminação do preço ofertado por trecho das linhas; 
• Em função dos horários a linha poderá ser realizada . com apenas 01 (uma) 

aeronave (verificar nota 3 da Ficha Técnica). 

A proposta econômica e as certidões negativa de débito/INSS e de regularidade com o 
FGTS deverão ser encaminhadas para o FAX (61) 426 2691 ou entregues no seguinte 
endereço: 

DEPART. DE ENCAMINHAMENTO E ADMIN. DA FROTA/DENAF 
Divisão de Gestão de Contratos/DGEC 
SBN- Quadra 1 - Bloco A, 13° andar 
70002-900 BRASÍLIA/DF 

No caso de envio da proposta e certidões por meio do FAX, os originais deverão ser 
enviados posteriormente por meio de SEDEX. 

Os demais documentos de habilitação deverão ser apresentados no ato da assinatura do 
contrato. 

Qualquer dúvida a respeito da cotação, solicitamos contactar os telefones (061) 426 2694 e 
426 2683. 

L 

Anexos: 

I- Fichas Técnicas 

C/CÓPIA: DIOPE 

Endereço: SIIN <)u;ulr;Iiil 111.,, . ., 1\- I 1'';111dar 
71111112-'JIHI llrasili;1 -I li' 
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amento e Administração da Frota 
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ANEXO I 

FICHAS TECNICA 

FICHA Linha Início de Vigência 

TÉCNICA 66661 17/03/2005 

Cidade- Horário Capa c. Valor/ Distânci 

Aeroporto 
Tempo Valor do (kg) kg a TKm 

Chegada Partida de vôo Trecho (km) 
Belém - 05:00 01:30 - 2.500 - 461 1.153 

Monte Dourado 06:30 07:00 01:1 o - 2.500 - 297 743 
Santarém 08:10 08:40 01:15 - 1.400 - 300 420 
Altamira 09:55 10:25 01:45 - 1.000 - 480 480 
Belém 12:10 - - - - - -

TOTAL 
05:40 7.400 1.538 2.795 - -

Informações Técnicas 

Características Condições 
Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Nao obrigatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Poroes 

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carqa no Terminal da ECT 
CIA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

1 )Caso seja apresentada proposta para operaçao com duas aeronaves, nos trechos Belém/Monte 
Dourado/ Santarém, é suficiente o pouso de uma aeronave em Monte Dourado, podendo a outra operar 
direto Belém/Santarém. 
?) Em caso de aeroporto inoperante, a alternativa deverá ser o da escala sequinte em operaçao. 
3) Caso seja disponibilizado apenas 01 (uma) aeronave, o trecho Belém/Monte Dourado/Santarém 
poderá ser realizado em horário noturno, com saída de Belém às 21 :00 horas 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

.~ 
' },,~ I 1 o 3 3 
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ANEXO 06 DO RELATÓRIO DIOPE 017/2005 

JATOS EXECLi i iVOo 

São Paulo, 16 de a:.'l:çc• d~ 2005 . lkf. CTIDEl';AF/DGEC 
0825/11)05 

\ 

~mrrrr.<vt .Rra,~il~in. , 1ie. C<">rreiv~ ç, Telégra.fçs 
Sn1~. vna\J.f3 U .. ;J: . .r::>~\.l'd t.,;'-' .1 , J.J'~ f.- 1\."- J 1 

13~ andM 
70002-900 Brasília- DF 

At; Sr. Luiz Cark·s Scorsatto- Chefe d:~· Depro de 
Encaminlmneato e Admir:istraç!o ·:l.: Frow 

Píel«dv Scorsatto, 

Pela prçsente, apresentam-:>s prc·posta ec,:mômka parli execução da Lính 6666 J . 

CHETA 

Ce.ctifi.cado de Man:ícu la ~> Arron~ \'egRi:ilidJde das aeronave~ 

Ccnície.o de Re-g-o,.tlardade c0o:: o FGT$ 

2) Proposta I:conômicn 

M661 - Bdér:, / Monre Deoure(jo / San;~.rém I Ah1.Lmir«. ,' Belóm 

\ 
Distância-- 1.538 Km 

~ 
\ 

TA.M • Ttb:iMrrn !ÚIT'3ill S.A. D.4C N" 69QS..(}J F.<t.-1 Rn. SI..t. Q.lAU70M 

S4D l'l:ldo • Zu ltfftl~ A~ Pq.J., 9f · CEJ' Q.fJS7~61J ·I'I>BX 5583~7 i l· .<~2~) (C, .,t. tÚ Y~). &% (ill) S~~~S. 
R»;, /lln.JirD -A""~~ ~ Do~.~ li4k.W- CEP UIC21~. Fu.<~-' toJ.I,2JJ~,;f p;~,sx. rAx~ (OJI) :1m9m 
~i/14 • .t~ liiJimliZt:WtW á~ lh.Ufi:t.. 5-'Wt ~R~~ L Z9!J<1· CEJ.- TJ15<Z-!ICV- FoN!~ IMJ,' Já~IlJ.S Plli:X • F.U: (~f.\ .'. t1S·ll U 
&lo 8!Jrú.onk • R= elos litmrwn;:;, ~ • ~ .l1'1rlrr - G'UP ~~l71 ~:{l. FM<: f) I ) JM-J~at 

ntUJ-4 

I 11 ' 

- , - N 0335 
- --- ---
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!E : DI PETOR I A SER'-' ! C0'3C.SPEC l A r S 

jATOS EXECU~IVOS 

A c~ração sorá r.;-ali.U\da com aeronave:> C-208B Gra..tJ.d Caravan, ;;:om (·apA:;idade de 
c~rga, wnforme rnenc;onil•}D ~m nossa c:c-rre!;pcmdência DSE 001 /2005, confcr7ne 
restriçD~s de h\H<irb dt:: abe:1'.tra dos aemporto:s, na .-~gi;;.o. 

ínído da operaçlio p Imõdiato 

TAM · TdJiAct-u 3<1~ S..Â. D.{C N" 6~J.-fil1M .t!.EF. .i T.4.. QJ.Al ·~~.'tr! 

$44 ~. Ruí~ /rt-IÚ.Ir ~ f'?r, U · CKP 04:JS'!..(IW ·I: -\EX 5.S&U1i1 · :SiJ..JIS?C {C.,.:.rrt, 4c h!6J) • FI!.% íC1.!) 5.U .. , .. 87~ti 

Jr... J. J..--~ • . L..,... _..,!.. ~J..- l\_ . .J -'.1, D~·JJ!o Ct.lllcioCru Jól.l ~~·•w ifllJ}JJ~W IUOAU.l( J1Ul. !IJ<)J_l OOJJl ro~ 

.lhldica·A.~ l~footJ ~ &-rit!:.tl. Slbf de IJfrl;giUI!$ L JJ?!Jtl. Ci!f iJSOf.m • J'C»u: (061,1 HS.l:iU P.UX- F>l.\: (~l) 3~~-1111 

84lo H~· blfld ~ .W • N:i1.' Nam- CE! 31i16-t111· ?~u: (:Ji.i M'J7·~ 

T/JI~tH 
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li ANEXO 07 DO RELATÓRIO DIOPE 017/2005 /I 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 809/2005 Brasília DF, 14 de março de 2005 

Assunto: Desclassificação de proposta econômica 

limo. Sr. 

CARLOS KAIM 

NHR TÁXI AÉREO L TOA 

Fax: (15) 3223 1670 

Considerando que as certidões CND e CRF dessa Cia. Aérea se encontram 
vencidas, informamos que a proposta econômica para execução das Linhas 77701 
(BS2), 69691 (M), 68661 (R), 49401 (S) e 66661 da Rede Postal Aérea Noturna -
RPN, foi desclassificada. 

LUIZ 
Chefe do Departamento de 

Endereço: ~llN l)u;u\r;J OI 111"'"'' /\-I Y' aud;Jr 
71HH12-'IOII llrasili;l- I li' 

. hamento e Administração da Frota 

_J6 
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I/ ANEXO 08 DO RELATÓRIO DIOPE 017/2005 li 

r:ia do Pedido 

1 :ont;l 

N" Processo/Bloqueio 

5000773 I OR 

!'000773 I OR 

Observaçao 

Bloq1Je ios O rçamentários 

00001 AC: - ADM INISTRAC,:Ao CENTRAL 

01011 4440R 010001 RPN- REDE POSTAL NOTURNA 

Status 

BB 

BB 

- ------- -- ---··-- -- - -­.. - -- - -- ---- -- -- - -- -

Período/Ano 

4 I 2005 

5 I 2005 

C:ONTRATAÇAO LINHA GGG61 

Chefe/DORC 

Data 

21/03/05 

21/03/05 

Total Atividade 

Valor R$ 

439.951, 16 

439.951 ,16 

R79.902,32 

Chefe DEORC 

r-1 

1 1

_~ o O 3 3 8 
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ANEXO _)(Jl 

D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-002/2005 

REUNIÃO: REDIR-012/2005 DATA REUNIÃO: 23/03/2005 

ASSUNTO: Repactuação do Contrato no 11.072/02 - POLITEC L TDA -
Contratação de solução integrada de Correio Híbrido Reverso . 

I. PROPOSTA 

Autorizar a repactuação do Contrato no 11 .072/2002, celebrado com a empresa 
POLITEC L TDA, cujo objeto é a contratação de uma Solução Integrada de 
Correio Híbrido Reverso, no percentual de 17,60% para os serviços de 
manutenção evolutiva, digitalização sem arquivamento e digitalização com 
arquivamento por até 180 dias, com efeitos retroativos ao período de 
09/12/2003 a 06/03/2004, e no percentual de 6,49% para digitalização sem 
arquivamento e digitalização com arquivamento, com efeitos retroativos a 
07/03/2004 até 06/03/2006, representando um desembolso adicional na ordem 
de R$ 1.252.148,12 (um milhão duzentos e cinqüenta e dois mil cento e 
quarenta oito reais e doze centavos) 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT. 

Ill. DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 

Em 07/03/2002 a ECT assinou o Contrato no 11 .072/2002, cujo objeto é 
a contratação de uma Solução Integrada de Correio Híbrido Reverso , 
compreendendo o Sistema de Gerenciamento de Objetos Digitalizados- SGD, a 
digitalização de objetos, a transferência segura de arquivos eletrônicos de 
objetos e a guarda física dos objetos (em papel) para um período de vigência d 

Relatório/D IRAD-002/2005 
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24 (vinte quatro) meses, a partir da data da assinatura, prorrogável por igual 
período . 

A proposta comercial da licitante para Concorrência no 006/2001 -
CEL/ AC, apresentada em 30/07/2001, sagrou-se vencedora com o valor total da 
solução integrada de R$ 11.864.102,00 (onze milhões oitocentos e sessenta e 
quatro mil cento e dois reais), sendo: 

item DeHrição Unidade Valor Unitário R$ Quant. Valor total 
Desen v oi vimento e 

A implantação do Aplicativo 1 7.374.422,00 1 7.374.422,00 
SGD 

Por objeto digitalizado 
sem arquivamento 

Serviyo de digitalizayão e 0,07 4 .369.680,00 
B Guarda Física Por objeto digitalizado e 54 .62 1.000 

arquivado por até 180 
dias 0,08 

Serviço de Manutenção 
c Evolutiva Homerrilhora 60,00 2.000 horas 120.000,00 

Solução Integrada (A+ B +C) 11.864.102,00 

Em 08112/2003 a contratada, por meio da correspondência PLTE/BSB -
0653/2003 , solicitou a repactuação preços dos itens "B" e "C" do subitem 7 .1. 
da Cláusula Sétima - Dos Preços do contrato 11 .072/02 descritos acima. 

Em 05/03/2004 foi assinado o Primeiro Termo Aditivo, cujo objeto é a 
prorrogação da vigência do contrato n° 11072/2002 por mais 24 (vinte quatro) 
meses, período de 07/03/2004 a 06/03/2006 . 

Em 26/03/2004 a ECT, por meio da CT/GCS/DGEC/DECAM-2506/04, 
informa que a análise do pedido de repactuação ficou prejudicada, uma vez que 
a Cláusula Quarta do Primeiro Termo Aditivo ratificou todas as demais 
Cláusulas, itens e condições do Contrato Original, inclusive os preços. 

Em 16/04/2004 a contratada reitera o pedido de repactuação informando 
que o pleito está respaldado no item 7.3 .1 da Cláusula Sétima do Contrato, bem 
como informa que após diversas reuniões de negociações com a equipe do 
Correio Híbrido, ficou acordado que os preços seriam mantidos até o término do 
processo de repactuação do Contrato. " 

Relatório!D IRAD-002/200 5 
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Em 06/05/2004 o DECAM, por meio da CI/GCS/DGEC/DECAM-2672, 
consulta o DEJUR sobre a propriedade do pedido da Contratada, que por meio 
da Nota Jurídica/DEJUR/DJTEC-408/2004, datada de 14/05/04, emite parecer 
favorável à apreciação do pleito formulado pela contratada informando ainda 
que a assinatura do Primeiro Termo Aditivo não se consubstanciaria em 
elemento impeditivo da análise do pedido de repactuação e eventual 
deferimento. 

Em 28/06/2004 a ECT, por meio da CT/GCS/DGEC/DECAM-2009, 
informa que está realizando os trâmites necessários para enviar o referido 
pedido de repactuação para o competente Grupo de Trabalho e solicita que a 
contratada apresente planilha de formação de preços a fim de auxiliar o 
atendimento da solicitação. 

Informa ainda que, visando atender aos ditames da Resolução no 10/96 
do C.C.E, a ECT iniciou pesquisa de mercado sobre o objeto contratado, 
visando obter estimativas de preços, contudo não obteve êxito na realização de 
tal pesquisa, haja vista a peculiaridade do objeto contratado. 

Por meio da CT/PL TE-0496/2004, datada de 08/07/2004 a contratada 
apresenta cópia de contrato celebrado com a Secretaria de Estado de Fazenda do 
Distrito Federal e, ainda, copia do Ofício N° 038/2004-
NUCON/GEFIM/DIAFI/SUAOP/SEF, com vistas a auxiliar a ECT na 
comparação do objeto contratado e dos valores atualmente praticados na 
prestação de serviços similares aos do Contrato 11 .072/02. 

Em 16/08/2004 a ECT, por meio da CT/GCS/DGEC/DECAM-
3152/2004, acusa o recebimento da CT/PLTE-0496/2004 e informa que as 
cópias dos documentos encaminhados não servem como parâmetro para o 
exame do pedido de repactuação e reitera a solicitação do envio de planilhas de 
formação de preços . 

Atendendo a solicitação da ECT, a contratada, por meio da 
correspondência PL TE/BSB/0025 atada de 26/08/2004, apresenta as planilhas 
de formação de preços . 

Relatório/DIRAD-002/2005 



O DECAM, por meio da CI/GCS/DGEC/DECAM- 3613/04, datada de 
09/09/2004, envia ao Grupo de Trabalho designado pela portaria PRT/PR-170 a 
solicitação de repactuação da Contratada. 

O Grupo de Trabalho supracitado, por meio do Relatório/GT/PRT/PR-
170/2003-0062/2004, datado de 30/09/2004, emitiu parecer favorável à 
repactuação proposta, para reajustar os valores dos itens "B" e "C" em 
aproximadamente 17,60% para Etapa I (período de 09/12/2003 a 06/03/2004) 
passando o valor de R$ 845 .663,14 para R$ 994.467,06 englobando os serviços 
de manutenção evolutiva, serviço de digitalização sem arquivamento e serviço 
de digitalização e arquivamento até 180 dias e 6,49% para Etapa li (período de 
07/03/2004 a 06/03/2006, por ter o contrato vigência de 24 meses, sendo a 
repactuação válida para tal período), passando o valor de R$ 4.369 .680,00 para 
R$ 5.473.024,20 englobando os serviços de digitalização sem arquivamento e 
serviço de digitalização e arquivamento por até 180 dias . 

Sendo assim, a repactuação proposta representará um desembolso 
adicional na ordem de R$ 1.252.148,12 (um milhão duzentos e cinqüenta e dois 
mil cento e quarenta e oito reais e doze centavos). 

A conclusão do Grupo de Trabalho, após a análise do pleito da 
Contratada, foi a seguinte: 

"Por se tratar de repactuação, o GT entende ser oportuna a reavaliação das 
parcelas de custo da contratada. Assim, de acordo com a metodologia adotada 
pelo grupo, a planilha inicial da contratada foi condensada nos seguintes 
grupos: Despesas de Pessoal, Demais Insumos, Lucro/administração e 
Tributos. 

Elaborada a condensação, o grupo aplicou a cada grupo de insumo a variação 
do indicador econômico pertinente à espécie, conforme metodologia a seguir: 

o Grupo Despesas de Pessoal foi aplicado o percentual de 8,5% de 
reajuste referente à Convenção de 2003 e 10% referente à Convenção de 
2004. 

o Grupo Demais Insumos o GT observou que a aplicação do IGP-M para o 
tipo de serviço espec(ficado não foi contemplada pela 
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Circular~ASSDECAM/11821200:./, dessa forma com vista a adequar-se 
às normas internasfoi adotado o índice IPCA. 

o Grupo Lucro;Administração foi mantido a participação percentual 
apresentada pela contratada na planilha inicial. 

o Grupo Tributos, além de manutenção da participação percentual deste 
custo, o GT majorou o item relativo a ISS, por entender que é pertinente. 

Uma vez que o pedido da contratada é de 08 de dezembro de 2003, o GT 
entende que os cálculos de reavaliação, bem como efeitos financeiros devem 
ser a partir dessa data. Como o impacto não se deu em único momento, as 
análises foram divididas em duas etapas. A etapa I produz efeitos de 09 de 
dezembro de 2003 a 06 de março de 2004, enquanto a etapa II produz 
efeitos a partir de 07 de março de 2004. 

Em resumo temos que a variação na Etapa I foi de 17, 60, enquanto que na 
Etapa 11 foi de 6, 49%. Individualmente, ou seja, por tipo de documento 
digitado teríamos: " 

SERVIÇO VR DEZEMBR0/2003 R$ VR MARÇ0/2004 R$ 

70,56 

* Conforme proposta da contratada. 

Em 06/10/2004 o DECAM, por meio da CIICSC/DGCS/DECAM -
4058/2004 encaminhou o Relatório/GT/PRT/PR-170/2003-062/2004 para 
análise e parecer do DEJUR, que, por meio do PARECER/DEJUR/DCON-
088/2004 aprovado em 13/10/2004, concluiu que: 

"Neste contexto, no caso ora posto sob análise, verificamos que estão presentes 
os requisitos legais autorizadores da concessão da repactuação pretendida pela 
contratada, razão pela qual endossamos, o Relatório emitido pelo Grupo de 
Trabalho, opinando pelo deferimento da re actuação nos modos e termos 
indicados naquele documento". 

3 7 3 1 14 
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Outrossim, informamos que por meio da CI/DITEC-3070/2004 de 
28/10/2004, o bloqueio relativo à repactuação supracitada está sendo 
disponibilizado na conta de custeio 44403.120000. 

IV. IMPLICAÇÕES FINANCEIRAS 

Haverá necessidade de complementação orçamentária no importe de 
R$ 1.252.148,12 (um milhão duzentos e cinqüenta e dois mil cento e quarenta e 
oito reais e doze centavos) conforme demonstrado abaixo: 

* O valor de R$ 1.367.579,49 (um milhão trezentos e sessenta e sete mil quinhentos e setenta 
e nove reais e quarenta e nove centavos), saldo remanescente do referido contrato, já 
contempla a diferença que corresponde à repactuação concedida, que deverá ser rateado por 
13 meses até a data final da vigência do contrato, chegando a uma média mensal de 
aproximadamente R$ 105 .198,42. 
** Neste mês foi executado também o serviço de manutenção evolutiva no valor de 
R$ 119.880,00. 

V. CRONOLOGIA DE IMPLEMENTAÇÃO 

A partir da data de aprovação com efeitos financeiros retroativos a 
09/12/2003 . 

- _"' N0 -0-J 4-4-
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VI. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

• O Grupo de Trabalho, por meio da CI/Grupo PRT/PR 170/2003 -
0077/2004 enviou ao DECAM o Relatório/GT/PRT/PR-170/2003-, 
062/2004, informando que o órgão indicado como Gestor Operacional do 
Contrato não aceitou fazer parte do Grupo, uma vez que entende não 
exercer tal papel. Por conseqüência, recusou-se a firmar o Relatório de 
repactuação . 

• Em 29/09/2004 o DECAM, por meio da CI/DGCS/DECAM - 4007/2004 
solicitou ao DICOM e ao DIOPE a indicação do órgão gestor operacional 
do contrato, bem como o funcionário que seria o gestor operacional do 
mesmo. 

• Em 05/10/2004 o DIOPE, por meio da CI/DIOPE-703/2004, manifestou 
o entendimento de que a gestão operacional do contrato seria da alçada da 
Área de Tecnologia, mais especificamente do DPROD. 

• Em 13/10/2004 o DEPRO, por meio da CI/DTEL/DEPRO - 049/2004 
manifestou o entendimento de que a gestão operacional do contrato seria 
da alçada da Área de Tecnologia, mais especificamente do Departamento 
responsável pela operação junto àquele fornecedor. 

• Em 13/10/2004 a DITEC, por meio da CI/ASS/DITEC - 2918/2004 se 
coloca a disposição para colaborar na análise do pleito de repactuação 
formulado pela contratada, contudo sugere a participação das áreas 
comercial e operacional por considerar que o processo de análise da 
repactuação deverá contemplar aspectos técnicos, comerciais e 
operaciOnais . 

• Tendo em vista a controvérsia sobre a definição do órgão gestor 
operacional do Contrato, o DECAM, por meio da 
CI/CSC/DGCS/DECAM- 2008/2005, solicitou ao Diretor Comercial que 
se manifestasse sobre a concordância ou não com os parâmetros do 
processo de repactuação do Contrato. 

• Em 16/02/2005 o Diretor Comercial, por meio da CI/DICOM- 301 /2005 , 
emitiu parecer favorável à proposta de repactuação de preços apresentada 
pelo Grupo de Trabalho- PRT/PR-170/2003. 

I I' , 
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A DIRAD, por reconhecer, baseada no Relatório do Grupo de Trabalho, 
a defasagem de preço, é favorável à repactuação. 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• Lei n° 8.666/93 (Art. 65, § 5° e inciso II alínea" d") ; 
• MANLIC - Manual de Licitação e Contratação (Item 5/3- 8.2.); 
• Contrato no 11 .072/02 (subitem 9.2. Alínea "c" da Cláusula Nona) . 

VIII. ANEXOS 

1. Cartas da Politec Ltda, recebidas em 08/12/2003 , 16/04/2004, 08/07/2004 e 
26/08/2004 

2. Cartas da ECT para Politec N°s 2506/04, 2009/04 e 3152/04 
3. Primeiro Termo Aditivo- Prorrogação 
4. CI/PCHR/PROCH/DICOM-0011/2004- CIRCULAR 
5. CI/GCS/DGEC/DECAM-2672/04 e 3613/04 
6. Relatório GT/PRT/PR-170/2003-0062/2004 
7. P ARECER/DEJURJDCON-088/2004 
8. NOTA JURÍDICA/DEJURJDJTEC-408/2004 
9. CI/DGCS/DECAM - 4007/2004 
1 O. CI/DIOPE-703/2004 
11. CI/DTEL/DEPRO - 049/2004 
12. CI/Grupo PRT/PR 170/2003-0077/2004 
13 . CI/ASS/DITEC- 2918/2004 e 
14. CI/DITEC-3070/2004 de 28/10/2004 (disponibilidade orçamentária). 
15. CI/CSC/DGCS/DECAM- 2008/2005 
16. CI/DICOM- 301/2005 
17 . Tabela de bloqueio. 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

(J Politec! 

PLTE/BSB- 0653/2003 Brasília, 08 de Dezembro de 2003. 

À Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT 
At.: Sr. Marcos Torres 

Referência: Repactuação do Contrato n.0 11.072 de 07/03/2002 

Prezado Senhor, 

Tendo em vista o estabelecido nos subitens 7.2 e 7.3.1 do Contrato de Prestação de 
Serviços n.0 11.072/2002, firmado em 07 de março de 2002, entre essa empresa e a Politec Ltda, os 
quais prevêem a repactuação baseada nos valores de mercado e na qualidade dos serviços e 
considerando ainda: 

o reajuste salarial de 8,5% (oito virgula cinco por cento) ocorrido em 
janeiro/2003, por força da Convenção Coletiva de Trabalho firmada entre o 
SEPROSP- Sindicato das Empresas de Processamento de Dados e Serviços 
de Informática do Estado de São Paulo e o SINDPD ·- Sindicato dos 
Trabalhadores em Processamento de Dados e Empregados de Empresas de 
Processamento de Processamento de Dados do Estado de São Paulo; 
a majoração do PIS de 0,65% para 1 ,65%, conforme estabelecido na Lei 
Federal n.0 10.637/2002; 
a alteração da alíquota de cobrança do ISS de 0,5% para 5%, por parte da 
ECf;e 
a inflação acumulada de 32,48%, no período de março/02 a março/03, medida 
pelo IGPM; 

Estamos apresentando a Vossa Senhoria nossa proposta de repactuação dos valores 
praticados no referido contrato, conforme planilha anexa, da seguinte forma: 

1. Serviço de digitalização e guarda física, por objeto digitalizado, sem 
arquivamento: R$ 0,10 (dez centavos); 

2. Serviço de digitalização e guarda física, por objeto digitalizado e arquivado por 
até 180 dias: R$0, 11 (onze centavos); 

3. Serviço de digitalização e guarda física, adicional por objeto digitalizado e 
arquivado por período de 30 (trinta) dias: R$0, 04 (quatro centavos); 

4. Serviço de manutenção evolutiva- homem/hora: R$ 68,70 (sessenta e oito reais e 
setenta centavos). 

Informamos que, atendendo solicitação dessa empresa promovemos a reavaliação do 
valor original do item 3 - Serviço de digitalização e guarda física, adicional por objeto digitalizado 
e arquivado por período de 30 (trinta) dias, de R$ 0,07 (sete centavos) para R$ 0,03 tr centavos). 

I 1\J 
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(J Polited 

Na oportunidade, solicitamos ainda a retroatividade do pagamento dos valores 
acima mencionados a Março/2003. 

No aguardo das providências necessanas, aproveitamos a oportunidade para 
ressaltar nossos protestos de estima e consideração. 
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ECT HIBRIDO 11072 
Demonstrativo do lndlcos Nacionais 

IGPM INDICE FATOR DE FATOR 
REAJUSTE ACUMULADO 

mar/02 217 276 1 00000 1 0000 
abr/02 218 486 1 00557 1 0056 
maU02 220 292 1 00827 1 0139 
lun/02 223 688 1 01542 1 0295 
luU02 228 057 1 01953 1 0496 

aoo/02 233 348 1 02320 1 0740 
seU02 238 943 1 02398 1 0997 
ouU02 248 199 1 03874 1 1423 

~---..:..:nov/02 261 080 1 05190 1 2016 
~---dl'l1~0_2____ 270 867 1 03749 12466 
1----- _jnn~o~ -- - ..•... 277 173 1 02328 1 2757 

(nv/03 203 506 1 02205 1 3048 
f--- - . 111111/11:1 . . - · --- - 207 055 1 01534 1 3248 
L.___ .. . ... . .. - --L· -~-'--- 1.. . .. • .. ..:....l---:.l.::.=_.:.::_j 

. --- - --T~ttl!uto Drullolm do ~-•"1lrono • l!ot1~ 
·-·- ···-· -· _ _1.!!:_·- ·------- .. . . . --- - ----

REAJUSTE DO CONTRATO 

Item Valor Atual Desconto 
Valor com Valor com 
Desconto reajuste (IGP·Ml 

OTO!tallzacAo Sem Artlulvamento R$ 007 R$ . R$ 007 R$ 009 
DloltallzacAo e Aroulvamento oor até 180 dias R$ o 08 R$ . RS o 08 R$ o 11 
olahaHzllcAo e Aroulvamento oor 30 dias R$ o 07 RS 004 R$ 003 R$ 004 
Manu!enctlo Evolutiva (homem/hora) R$ 6000 R$ . R$ 60 00 . 

)> 
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m 
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Rujuste Mojoraçlo PIS M•Joraçlo ISS 
Conv.Coletlvt e ~% O 85% nara 1 e~% O 5% oara 5'/. 

Vt lor RuJus to 

;:o 
m 
r-. RS 009 RS 010 R$ o 10 )> . R$ o 11 R$ o 11 R$ o 11 -f . R$ 004 R$ 004 R$ o 04 

R$ 6510 R$ 65 75 R$ 68 70 R$ 68 70 "" 
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PL TE/BSB -03 07/2004 

À Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT 
Departamento de Contratação e Administração de Material 
At. : Sr. Adauto Tameirão Machado 

Referência: Carta Cf/GCS/DGE/DECAM- 2506/2004 

Prezado Senhor, 

Brasília, 16 de abril de 20 

Reportando-nos ao Oficio em epígrafe, faz-se necessano, em função das 
negociações em curso, desde o ano passado, entre a Politec Ltda e a Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos, reportar o histórico dos principais fatos relativos à repactuação de preços 
e renovação do Contrato 11.072/2002, cujo objeto é a contratação de Solução Integrada de 
Correio Hibrido Reverso, a partir da celebração do mesmo, ocorrido em 07/03/2002. 

Em 08 de dezembro de 2003, por meio do Oficio PLTE/BSB - 0653/2003, 
decorridos mais de um ano da prestação de serviços, apresentamos proposta de repactuação dos 
preços, tendo por base os seguintes elementos: reajuste salarial de 8,5% concedido à categoria 
de processamento de dados; a majoração do PIS de 0,65% para 1,65% conforme Lei Federal n.0 

I O .63 7 /2002; a alteração, por parte da ECT, da alíquota do ISS de 0,5% para 5%; e a inflação de 
32,48%, acumulada no período de março/2002 a março/2003, medida pelo IGP-M. 

Esclarecemos que tal pleito está respaldado no item 7.3 .1 da CLÁUSULA 
SETIMA do Contrato n.0 11.072/02 reproduzida a seguir: 

" 7.3.1 - A cada 12 (doze) meses de vzgencia, os preços poderão s~r 

repaduados, de acordo com os valores de mercado e a qualidade dos serviços, em observância 
ao disposto na Resolução 010/96 do Conselho de Coordenação e Controle das Empresas 
Eswta.is." 

Em 19 de fevereiro de 2004, em resposta à proposta da ECT de prorrogação de ~ 
contrato, feita em reunião com a Politec Ltda, no dia 13 de fevereiro de 2004, informamos que 
··::s-;amos de acordo em manter nossos ~' s até o término do processo de repactuação e 
:=-.::;u.ilíbrio econômico-financeiro do contra " 

~ ' 
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(~ Politec 
~t:NT< 

:;.,., o~ .... f. . 
a.. • I 

Em 25 de fevereiro de 2004, recebemos oficio ~T/PROCH/DICOM-0002~2004 .. C 1 

I 
da ECT fazendo uma proposta de prorrogação do Contrato, sugenndo um prazo para a avaliação ~ 
do pleito de re actua ão r s, "pela falta de tempo necessano para que sejam cumpridos I 
to os os procedimentos para a avaliação da proposta de repactuação antes do encerramento da 
vigência do atual contrato, evitando-se assim a sua descontinuidade". 

Em 01 de março de 2004, em resposta à proposta da ECT de prorrogação do 
Contrato por um periodo de 2 (dois) anos, informamos, por meio do Ofício PLTE/BSB -
O I5l/2004, estar de acordo com o proposto. Entretanto, considerando o pedido de repactuação de 
preços encaminhado em 08/12/2003 solicitamos que a Cláusula Segunda do Termo Aditivo 
tivesse a seguinte redação: 

"Cláusula Segunda - Da Repactuação 

2.1. O pedido de repactuação dos preços, a serem propostos pela 

\ 

CONTRATADA, será analisado pela CONTRATANTE no prazo de 90 (noventa) dias, ~) 
contados a partir da vigência deste Termo Aditivo." IJ 

2.2. Os novos valores, wna vez acordados, serão retroativos à data de 
encaminhamento da solicitação inicial de reequülbrw econômico, dia 08.12.2003." 

Nessa mesma correspondência, esclarecemos que a proposta encaminhada em 
08 de dezembro de 2003, cobria o pedido de repactuação referente ao periodo de março/2002 a 
março/2003, havendo necessidade de revisão dos valores, uma vez que em março/2004 
completava-se mais um ano de vigência do Contrato. 

Diante da proximidade de encerramento da vigência do Contrato, por solicitação 
da ECT, _concordamos em assinar o 1 o Termo Aditivo no 12.563/2004 ao contrato em referência.__ 
na data de 05 de março de 2004, por mais 24 (vinte e quatro) meses, mantendo os mesmos preços · 
até o término das negociações de repactuação, que estavam em curso. 

Esta ação, decidida conjuntamente com a ECT, visou dar continuidade aos 
serviços contratados, evitando-se assim, qualquer descontinuidade na prestação dos serviços 
prestados à ECT, uma vez que a própria ECT manifestou-se sobre a "falta de tempo necessário 
para que sejam cumpridos todos os procedimentos para a avaliação da proposta de repactuação 
antes do encerramento da vigência do atual Contrato, evitando-se assim sua paralização" (ofício 
CT/PROCH/DICOM-0002/2004, supra-citado). Desta forma, a Cláusula Quarta desse Termo 
Aditivo ratificou as demais Cláusulas do Contrato original, enquanto o pleito de repactuação 
estava sendo negociado com a ECT. 

Em 19 de março de 2004, por meio do Oficio PLTE/BSB-0246 ~0=.-! 
enfatizamos, que após diversas reuniões de negociação e trocas de correspondências, diaT:êe c:: 
proximidade de encerramento da vigência do Contrato, em comum acordo com a ECT op:2..--:J....""'-: 

mantendo provisoriamente os preços até o breve término das 

I , , 
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Corroborando nossa intenção de repactuar tais preços, encaminhamos anexo ao 
citado Oficio, as planilhas com os novos valores propostos contemplando também o segundo ano 
de vigência do contrato . Ressaltamos, ainda, nossa concordância com a argumentação 
apresentada pela ECT, no sentido de que os valores uma vez acordados não seriam retroativos à 
data do primeiro ano de contrato, mas a dezembro de 2003, data do envio do nosso pleito inicial, 
evidenciando que havia, de fato, uma negociação em andamento . 

Cumpre-nos ressaltar que, apesar do constante na Cláusula Sétima do Contrato, 
nossos preços mantiveram-se inalterados desde a data de apresentação da nossa proposta, por 
ocasião da licitação, em agosto de 2001, e que tal fato, vem causando sérios problemas 
econômicos-financeiros ao Contrato. 

Diante do exposto, encaminhamos tabela com os novos valores relativos à 
prestação de serviços para apreciação de Vossa Senhoria, no sentido de nos autorizar os 
respectivos faturamentos das diferenças a partir de dezembro de 2003 e a partir de março de 
2004. 

Tabela 1- Resumo Reajuste Contrato ECf Híbrido - 110072 

Valor Valor 

emRSa emRSa 

SERVIÇOS partir de partir de OBSERVAÇÃO 

DEZ/03 MARA>4 

Digitalização sem arquivamento 0,10 0,11 

Digitalização e arquivamento por até 180 dias 0,12 0,13 

Digitalização e ~~rquivamroto por 30 dias 0,03 0,03 I Foi feito desconto e mantido valor. 
I 

Manutenção Evolutiva (homem/hora) 75,58 - j Serviço não C<X1 sta no novo aditivo 
I 

Na oportunidade apresentamos a Vossa Senhoria protestos de estima e 
consideração. 

Atencios2...rnen le. 

/) 
I ' 

~~~ 
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Giovanm '-~mo Ga Silva 
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PLTEIBSB- 049612004 Brasília, 08 de julho de 2004 . 

À Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT 
Departamento de Contratação e Administração de Material - DECAM 
A tt .: Sr. Maurício Marinho 

Referência: Carta/GCS/DGEC/DECAM-200912004 

Prezado Senhor, 

Face ao constante da carta GCS/DGEC/DECAM - 200912004, referente 
ao pedido de repactuação dos valores do Contrato N" 11.07212002, solicitado pela Politec 
através dos Oficios PLTE/BSB - 0653/2003 (datada de 08 de dezembro de 2003), 
PLTE/BSB-024612004 (datada de 19 de março de 2004), PLTE/BSB-0307/2004 (datada de 
16 de abril de 2004), com base no estabelecido no item 7.3 .1. do Contrato em epígrafe, 
temos a informar: 

Após contato teleronico feito com nosso representante, encaminhamos 
cópias (anexas) do Contrato No 2812001-SEFP/DF firmado entre a Politec e a Secretaria de 
Estado de Fazenda do Distrito Federal e do Oficio No 038/2004-NUCON I GEFIM I DIAFI 
I SUAOP I SEF, com vista a auxiliar a ECT na comparação do objeto contratual e dos 
valores atualmente praticados na prestação de serviços similares aos do Contrato No 
ll 072 ~002 , respectivamente, no que tange à digitalização de documentos, como segue: 

Milheiro de Documentos 
Descrição Digitalizado sem 

armazenamento 
i Documentos menores que o formato A4 
~ 

R$366,99 
! Documentos no form ato A4 R$ 357,98 
Documentos maiores que o formato A4 R$ 372,79 

Quanto à "dificuldade de realização de pesquisa de mercado em 
- -~ · -::- ~-: ;:; d:. peculiaridade do objeto do contrato", ressaltamos que conforme proposta 
.:::.: :-:-,~ ~.::: ; :.]preço do s participantes, constantes do processo licitatório, realizad~· 

I • • 
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30/07/2001, cujos valores à época já demonstravam ser muito ac1ma dos atualmente 
pleiteados por esta empresa, quais sejam: 

Documento 
Documento 

Documento 
Grupo Digitalizado sem 

Digitalizado com 
ar·mazenado pelo 

armazenamento por 
armazenamento 180 dias 

período de 30 dias 

Xerox R$ 0,2359 R$ 0,2359 R$ 0,2359 
American Bank R$ 0,15 R$ 0,17533 R$0,15 
Postal Imaging R$ 0,095 R$ 0,134 R$ 0,114 
Politec, conforme 
Oficio PLTE/BSB- R$ O,ll R$ 0,13 R$ 0,03 
0307/2004 
Percentual Politec 
sobre a média dos 68,62% 71,53% 18,00% 
demais 

Oportunamente lembramos que, ao término do processo licitatório, a 
Politec foi considerada a empresa mais adequada para a realização . dos serviços constantes 
do Contrato No 11.072/2002 por apresentar melhor nível técnico e menor preço, e que os 
valores pleiteados contemplam apenas a variação do IGP-M correspondente ao período de 
Agosto/2001 a Março/2004, acrescida da variação de impostos ocorrida no período. 

Diante do acima exposto e considerando que a Politec tem primado por uma 
prestação de serviços de excelência junto à ECT, sempre atenta ao cumprimento de seus 
deveres contratuais e ao pronto atendimento das necessidades do cliente, solicitamos a 
especial atenção de V. Sa. no sentido de proceder à análise de nossa solicitação com vistas 
à revisão de preços pleiteada. 

11 1 
I 03 - ·" No __ 54_ 
3731,14 
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PL T E/BSI3 /0025 Bras íli a, 26 de agos to de 2004 

À E mpresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT 
Departamento de Contratação e Administração de Material - DECAM 
Att.: Sr. Maurício Marinho 

Referências : Carta CT /GCS/DGEC/DCAM- 3152/2004 de 16/08/2004 
Carta PL TE/B SB - 03 07/2004 de 16/04/2004 

Prezado Senhor; 

Reportando-nos às cartas em referência e visando oferecer subsídios para o Grupo 
de Trabalho designado pela ECT, estamos encaminhando quatro planilhas (vide anexo) 
contendo todo o detalhamento da formação de preÇo atinente ao contrato de número 
11 .072/2002 - ECT Híbrido. 

Considerando-se os períodos de dezembro de 2002, dezembro de 2003 e abril de 2004, 
as planilhas demonstram a evolução de despesas com: 

a) mão de obra para tratamento, digitalização, guarda e transmissão de documentos; 
b) supervisores e coordenadores para os processos e atividades relacionadas com o 

gerenciamento de objetos digitalizados, transferência de arquivos com controle e 
gestão, guarda fisica, manuseio, conferência e devolução de objetos, controle de 
versões de softwares e sistemas e treinamento; 

c) serviços (transporte de documentos, circuitos de comunicação de dados, leasing de 
equipamentos, aluguel de instalações fisicas, vigilância, manutenção de salas de 
segurança física, manutenção de equipamentos) e beneficios (vale transporte, vale 
alimentação e assistência médica). 

Consoante com o exigido no edital de licitação vencido pela Politec, a "Solução 
Integrada de Correio Híbrido Reverso" apresentou, desde a sua implementação inicial no 
ano de 2002, critérios e itens que sobrepujam em muito a simples digitalização de 
documentos, quais sejam: 

a) Adoção de conexão segura ao si te dos Correios. p~ ::. ! rc> -::::. d-= d::.dos entre a ECT e 
a contratada, calcada em VPN (Edital de Licttaç3.:: - -'-.:-, -= xo ll - pg 6/32); 

b) Oferta de sistema para gerenciamento de objete::: 2 -::s~ ·. ·::-: ·.-,j.:- :::-:-: três camadas, 
para consultas em formato WEB, com funcion2: . ..; -=---:-::: -::: sc~urança., cadastro de 
clientes, cadastro de contratos, cadastro de ser-lÇ-05. ,;-=~~ctamento de objetos 
postados, estatísticas e informações gerenciais (Ed1tal de Licitação- Anexo II ~ pg 
6 a J 0/32); I f ! t 

Nr· 
03 55 
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Politec 
c) Implementação de interface com outros sistemas da ECT, destacando-se o Diretório 

Nacional de Endereços (DNE), o Sistema de Faturamento e o Sistema de 
Rastreamento de Objetos, este último operando com programas e dados 
descentralizados em vários pontos do território nacional (Anexo li- pg l2 e 13/32); 

d) Concepção e implantação de Plano de Contingência, destinado ao pleno 
funcionamento dos centros de digitalização e de guarda física (Anexo II- pg 
14/32); 

e) Transferência de imagens digitalizadas sem intervenção manual, em períodos pré­
definidos (Anexo n- pg 21/32); 

t) Armazenamento de objetos em ambientes fechados, protegidos e em condições 
físicas e ambientais adequadas, com recursos que preservem contra riscos de 
incêndios, explosão, intempéries, água, danos elétricos, descarga eletrostática, 
emissões eletromagnéticas, umidade, fungos, danos por roedores e insetos, roubos e 
assaltos, conforme a norma ABNT NB 1334, garantindo também a implementação 
de um sistema de detecção de fumaça e calor (conforme a ABNT), monitoramento 
por circuito interno de TV e sistema de refrigeração (Anexo ll- pg 23/32). 

Em especial, no que tange ao arrn'fiZenamento de objetos, a especificação contida no 
edital levou a Politec a adquirir e implementar salas de segurança física em cada um dos 
sites de Brasília, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, São Paulo, Salvador e Curitiba. As salas, 
totalmente aderentes aos quesitos de segurança estabelecidos na norma ABNT NB 1334 e 
em conformidade com o edital, eXigiram um elevado investimento inicial. 

Considerando-se as condições especiais de segurança, contingência, guarda de 
documentos, tratamento de informações e de transferência de dados exigidas no projeto, o 
volume de documentos mensalmente tratados pela Politec durante todo o processo de 
prestação de serviços e a Tabela 4 anexa- Composição Total de Preços, demonstra-se que 
a evolução do custo total por documento ao longo do tempo está em consonância com a 
solicitação de reajuste pleiteada para o contrato ECT Híbrido 11 .072/2002, contida na carta 
em referência- PLTE/BSB- 0307/2004, mais especificamente: 

Serdç~s 

Digitalização se::: a:-c wnrnento 
Digita lização e arquiYarncnto 
por até 180 dia s 
Arquivamento r><Jr 3 ·~· d1 2.S 

Manutenção eYe!'..!ciYê 
(homem/hora ) 

J Valor em R$ a partir de Valor em R$ a partir de 
' 

I 
! 

DEZAl3 MAR!U4 
0,10 0 ,11 
0,12 0 ,13 

0,03 0,03 
75 ,58 -

~v~~~DI 
Marcos Vinícius Pinheiro Dib 

Diretor Comercial 

Obs. 

Mantido o valor 
Serviço não 

consta do novo 
aditivo 
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~[ CORRE~OS_j 
------------------------------------------------~~~-U~ 

CT/GCS/DGEC/DECAM - 2506/2004 
Brasília:/.<::. de março de 2004. 

A 
POLITEC L TOA 
Avenida Rep. Do Líbano nº 838, Setor Aeroporto. 
7 4000-000 Goiânia/GO 
Tel: (62) 212-3222 I Fax: (62) 225-4139 

Ref. : PL TE/BSB-0246/2004 

Assunto: Repactuação do Contrato nº 11 .072/02. 

A/C Sr Giovanni Coelho da Silva 

Prezado Senhor, 

A Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos celebrou com a Politec Ltda, em 

07/03/2002, o Contrato 11 .072/2002, cujo objeto é a contratação de uma Solução Integrada de 

Correio Híbrido Reverso. compreendendo o Sistema de Gerenciamento de Objetos Digitalizados­

SGD, a digitalização de objetos. a transferência segura de arquivos eletrônicos de objetos e a 

guarda física dos objetos (em papel). 

Em 08/12/2003, essa POLITEC apresentou a carta PL TE/BSB-0653/2003, 

pleiteando um reajuste nos preços previstos nos itens "8 " e "C" do subitem 7.1. da Cláusula 

Sétima - Dos Preços, do Contrato em comento. Estes preços dizem respeito. respectivamente, 

aos serviços de digitalização e guarda física,. por objeto digitalizado, sem arquivamento: por objeto 

digitalizado e arquivado por até 180 dias; e adicional por objeto digitalizado e arquivado, por 

período de 30 (trinta) dias: além do serviço de manutenção evolutiva. 

Em 19/03/2004. essa POLITEC, através da correspondência PL TE/BSB 

0246/2004, encaminhou planilhas com os demonstrativos dos novos preços propostos. 

Não obstante. cumpre esclarecer que, em 05/03/2004, foi celebrado o 1º Termo 

Aditivo nº 12.563/2004 ao Contrato em referência, cujo objeto é a prorrogação da vigência do 

Contrato nº 11 .072/2002, referente aos se rvi ços de digitalização de objetos, a transferência 

segura de arquivos eletrônicos de objetos e a guarda física dos objetos (em papel) , por mais 24 

(vinte e quatro) meses, período de 07/03/2004 a 07/03/2006. A Cláusula Quarta deste Termo 

Aditivo prevê a ratificação de todas as demais Cláusulas, itens e condições do Contrato 

Original. 

I I ' I 
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Destarte. res ta preJudicada a analise do ped1do de repactuação dessa Empresa. 

uma vez que, conform e explicitado. a Cláusula Sétima , que trata dos preços deste Contrato, foi 

ratificada nas mesmas condições do Contrato Original. 

Atenciosamente, 

Chefe do De 

Licitações El e trônicas dos Correios: facilidade, agilidade E t c.ar. s :::; a·<; - , .: 

Entre no Site www.corre ios.com .br e clique no link ''Licit.a :: ,:--e::; '_ ·: ::c=( oe s E ! e~rónicas " . 

- --- ·· - ·--- - .. 

nt s ano Se111nO s' YCAR VA LHO '·.M e us aocum en tos\CT . P tJ inec Rcoac tuctcilo .doc 

epà.rlamen1o de Conlralação e AdrnHli Siração de Ma1er1al oa ECT - Selar Bancar1o None. Quadra 0 1 Bioco ··A .. .: ; andar 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

l
1coR-RETOÇI! 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORR E IO S E TELÉGRAFOS 
- ----------·- --

SBN O . 0 1 Conj 03 Bloco "A'' G" And;u - Erl . Sede dJ EC T - Fil x· (61) - 4?6 -?U07- Fone (6 1) 426-2797 CEP 70002-900 - Bras ilia -D F 

Carta/GCS/DGEC/DECAM - 2009/2004 

À 
POLITEC L TOA 
Avenida Rep. Do Líbano, no 838, Setor Aeroporto 
CEP: 74000-000- Goiânia- GO 
TELEFONE: (62) 212-3222 
FAX: (62) 225-4139 

Ref.: Carta PLTE/BSB-0307/2004 (Contrato n9 11.072/2002). 

Assunto: Solicita envio de planilha de composição de preços . 

Prezados Senhores , 

Brasília- DF, ZB de junho de 2004. 

Informamos que foi recebida , nesta ECT, a carta em referência , na qual foi 

reformulado o pedido de repactuação dos valores do Contrato no 11.072/2002, cujo objeto é a 

prestação de serviços de digitalização de objetos, a transferência segura de arquivos eletrônicos de 

objetos e a guarda física de objetos (em papel). Comunicamos que já estão sendo realizados os 

trâmites necessários ao envio do referido pedido de repactuação para o Grupo de Trabalho, 

constituído nesta ECT, competente para seu exame. 

Informamos que, visando atender aos ditames da Resolução no 10/96 do C.C.E., a 

ECT iniciou pesquisa de mercado sobre o objeto contratado, visando obter estimativas de preços e, 

por conseqüência, parâmetros para o exame do pedido de repactuação. Contudo, estamos tendo 

dificuldade na realização de tal pesquisa de mercado, em decorrência da peculiaridade do objeto 

contratado. 

Ressaltamos que. em contato com representante dessa empresa, foi recebida a 

informação da inexistência de contratos similares firmados por essa empresa , com quaisquer outros 

órgãos governamentai s ou empresas privadas , fato que poderi a servir como um parâmetro 

substitutivo à pesquisa de mercado 

Ante o expostc c::.~ c 'n;u ito de oferecer subsídios ao Grupo de Trabalho da ECT, 

solicitamos que essa empre sa E-~c:.::: - ---= :J ianilha de formação dos preços atualmente pactuados no 

Contrato no 11 .072/2002. Encam:nr.arn os . em anexo, modelo de planilha, a fim de auxiliar o 

tendimento da presente solicitação . 

~ ·~· ( ('( 1 ~11-: N T :-; A N il '-, l-: '1 11 '\ C '-, \ (' .f! l l\ 1'\11:1-.; llOCl i ~ILNTOS \ CTI C I'- I'OI.ITLC- \ OI.I C ITA A!II-:RTliRA I>F 
I H 1·. ) s _ ll o ( 

' r ' No O -z -a-59 

' - ~ ,,3 ~ 3 1_ ~ 11 
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EMPRE S A BRA S ILEIRA DE CORREIO S E TELÉGRAFOS 

SBN O 01 Con1 0:1 Oloco "A. G" /\n<iJ I - [cl Sc<ie dél ECT - Filx (OG 1)- 3 17-2807- Fon e (06 1) 317-2797 CEP 70002-900- Bras ilia -D F 

Ag uardamos o envio do referi do documento no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a 

contar do recebim ento des ta ca rta, a fim de que possamos prosseguir com exame do pedido de 

repactuação. 

- MAURÍ I MARINHO i 
/ . 

Chefe do Departamento d/, ontr~~~ e Administração de Materiai-DECAM/ECT 

I 

AlrtWe franefaco da Silva Filho 
Subchefe/ DECAM 
Mat. 8.010.819-9 

·. ·,·w: Modelo ck pl anilha de ror lllaçào ele preços. 

Lic i tações El e trô nicas dos Co rre io s: fa c ilid a d e, agilida d e e tra ns p arê ncia . 

En t r e n o Sitc ww w.corrc ios.co m .b r e cl ique no link " Li c it<~ çõe s " - > "Licitaçõ e s El e trônicas" . 
j 

-- --- - ---- --- . 

UMENTS ANO SETTINGS\CJUN\MEUS DOCUMENTO~\CT\CT- POLITEC - S<!>ILICITA o 
3 T RA DE PREÇOS . OOC - •-.1 No 6 Q s 

3731 •. 1 
J i' -14-



ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS 

ITEM PERCENTUAL 
1. MA TERIA PRIMA I INSUMOS o/o 

(A) matéria prima o/o 

(B) mão de obra o/o . . 

2. TRIBUTOS o/o 

PIS( %)CS( %)COFINS( %)IR( ) 
ICMS( %J 
3.TRANSPORTE/FRETE o/o 

4. DESPESAS ADMINISTRATIVAS o/o 
5. LUCRO o/o 

6. OUTROS o/o 

Seguro( %), Garantias( %) 
TOTAL o/o 

I I ' - <; WQ .3_6 t -
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

SBN O . 01 Conj. 03 :Bioco "A" 69 Andar- Ed. Sede da ECT - Fax : (G1) - 426-2807- Fone: (61) 426-2797 CEP 70002-900- Bra silta -Dí-

Carta/GCS/DGEC/DECAM -315:) /2004 

A 
POLITEC LTDA 
Avenida Rep. Do Líbano, no 838, Setor Aeroporto 
CEP: 74000-000- Goiânia- GO 
TELEFONE: (62) 212-3222 
FAX: (62) 225-4139 

Ref.: Carta PL TE/BSB-0496/2004 (Contrato nº 11.072/2002). 

Assunto: Solicita envio de planilha de composição de preços . 

Prezados Senhores, 

Brasília- DF.J6 de agosto de 2004. 

Informamos que foi recebida, nesta ECT, a carta em referência, na qual foi 

encaminhada cópia do contrato firmado pela Politec com a Secretaria de Estado de Fazenda do 

Distrito Federal, a título comparativo de preços contratados. Na correspondência, a Politec 

argumenta, ainda, que consoante proposta comercial/preço dos participantes, constantes no 

processo licitatório, realizado em 30/07/2001, os valores à época já demonstravam ser muito acima 

dos atualmente pleitados pela Contratada em seu pedido de repacutação. Por fim, essa empresa 

ressalta que, ao término do processo licitatório, a Politec foi considerada a empresa mais adequada 

para a realização dos serviços constantes no Contrato em comento, por apresentar melhor nível 

técnico e menor preço, e que os valores pleiteados contemplam apenas a variação do IGP-M 

correspondente ao período de Agosto/2001 a Março /2004, acrescida da variação de impostos 

ocorrida no período. 

Comunicamos que o contrato encaminhado por essa empresa não serve como 

parâmetro para o exame do pedido de repacutação. uma vez que este possui objeto d!verso do 

contrato firmado com a ECT. 

No tocante à alegação de que, à éocca da licitação essa empresa po:::s·...:·ê o menor 

preço , entendemos que por esta razão essa em;::resa restou vencedora do certar;--o:- · - ~ ~ c.::::sta nte, 

cumpre observar que, para a análise do pedido d-:- ~-:-:::::·_ a ção formulado, é ne ce:ss<:: ~: . -:- - : . .:;armos 

se o preço pleiteado é o de mercado. Ademais . ess.:.: (;r:-. presa deverá manter ê --=-:: :.-~: - :ai do 

preço apresentado no processo licitatório. 

· ll O (' lJ M E N T S A N I) S E T T I N (; S \ Y ('A f{ V A I. 11 O 
11-. I' H L( "O S. ll O C 

· I{ 1: I 1 /:: j~ A [~ CI\ L I{ T li H A 

- I - G- 3 6-2 

)0(3 7 3 1- -;. 
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CORREIOÇ EMPRESA BRAS ILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFO S 

SBN O . 0 1 Conj. 03 .01oco "A" 69 And<J r - Ed. Sede da ECT - Fax (06 1) - 3 17-2807 - Fone: (06 1) 3 17-2797 CEP 70002-900- Orasilia-DF 

Ante o exposto, com o intuito de oferece r subsídios ao Grupo de Trabalho da ECT, 

reiteramos nossa solicitação que essa empresa encaminhe planilha de formação dos preços 

atualmente pactuados no Contrato no 11 .072/2002, no prazo de 48 horas, sob pen a d e 

arquivamento do feito. 

Atenciosamente, 

ateriai-DECAM/ECT 

Li c itações El e t rônicas c os Co-,;--:-; ' aC•I •dade, agilid a d e e tra n s p a r ê n c ia. 

En t r e n o Site www. co r re ocs .c= ,- ::o- .,. Cl oqu e n o link "Lic itações" - > " Li c itações El e trô nicas". 

~\~OCUMENTS ANO SETTINGS\YCARVALHO\MEUS DOCUMENTOS\CT- POLITE ~- - ~EITER;3 6 3 
,.---~~E~RTURA DE PREÇOS.DOC <:, N° 
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~CORREIO\ 1 \JI'I<LS .\ 1\lt\SIIYIIn DL co1WLIOS r:. , u.r::crnH>s 

PRIIVIEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO No 11.072/02 

CONTRATANTE: EI\1PRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CNPJ ......................... ......................... : 34.028.3 I 6/0001-03 
INSC. ESTADUAL. ........................... : 07.333.8211002-05 
ENDEREÇO .......................... ............ : SBN- Quadra O I - Bl. "A" 6" Andar Ed. Sede da ECT 
CEP .................................................... : 70002-900- BRASÍLIA-DF 

REPRESENTANTES: 

PRESIDENTE ................................... : EDUARDO i\IEDEIROS DE MORAIS 
IDENTIDADE ................................... : 453.609- SSP/DF 
CPF ..................................................... : 150.199.771-87 

DIRETOR COMERCIAL. ................ : PAULO ROBERTO MENICUCCI 
IDENTIDADE ..................................... : M-53.430- SSP/MG 
CPF ..................................................... : 076.350.440-87 

CONTRATADA: POLITEC L TOA 

CNPJ ................................................... : 01.6-t 5.73X 1111111-79 
INSCRIÇÃO ESTADUAL. ............... : 10.1 19Ao--t~ 

r-----· ~ 
1 DEPAR.TAMEHTO JURIDICO! 
l E C T Í 
' ' 

O 5 t"IAR ;~004 l 
i f ;).h~ s 
! Contr~to n2 --~ ,"'', ' ... · ' _: <... 
i -
i BRASILIA - DF 

ENDEREÇO ....................................... : Avenida R.:-p . Do Líbano n" 838, Setor Aeroporto. 
CEP ...................................................... : 7..t00fl-fl!Hl - ( ;oiãnia/GO 
FAX ...................................................... : (0\:\:62) 2 12-3222 
FONE ................................................... : (0\:\:ú2 1 225--t I 39 

REPRESENTANTES: 

DIRETOR - SÓCIO ..... ................... .... : HÉL In'~ 'TOS OLIVEIRA 
IDENTIDADE ...... ..... ........................... : 1.'-L't-- '-'-P-DF 
C PF .................................................. ...... : o-r. . ::: :.~: ! -'q 

~t 
\ I /1 



ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

~CORREIO\ 1:\li'IH:s .\ Bl{ \SILLIR \ 1>1: COIWLIOS I TI : I.I ::C IUH)S 

C:L.\L;SULA PRII\IEIRA- DO OBJETO 

1.1. O presente Tenno i\ditiq1 tem por objeto ;1 prorroga~Jo tb vigência do contrato n.o 

I I 072 2002. cujo objeto é a contrat;H;Jo de uma Soluç;lo Integrada de Correio Híbrido Reverso, 
ref'crcntc à digitali 2ação de objetos. a trans krência segura de arquivos eletrônicos de objetos c a 

guJrda f'í sica dos objetos (em papel). por mai s 24 (vinte quatro) meses, período de 07/03/2004 a 

06/0J/200ú. 

CL..\LSULA SEGUNDA- DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 

2.1. As despesas decorrentes do objeto deste Tcnno aditi \'Cl correrão por conta da seguinte 

C lassi ti cação Orçamentária: 

Serviços de Digitalização c Arquivamento: CONTA: J.Oú ATIVIDADE: 00.8.00 

CL..\L;SULA TERCEIRA- DA FUNDAMENTAÇÃO E SUBORDINAÇÃO LEGAL 

3. 1. O presente Instrumento tem respaldo legal na Cláusu la Décim a Quinta - Da Vigência, do 
Contrato em questão; bem como na Lei 8.666/93 (A11igo 57. Inci so li ). 

CL..\USULA QUARTA- DA RATIFICAÇÃO 

4.1. Ficam ratificadas todas as demais Cláusulas, itens e condições do Contrato Original. que não 
conflitarcm com o presente Instrumento . 

E. por estarem justas c acordadas. as partes assinam, o presente Tem1o Aditivo em 02 (duas) 
vias de igua l teor e fom1a c para um só efeito , na presença das testemunhas abaixo as sinadas . 

PU .. \ CO:\TRAT NTE 

I 
I 

I 

I 
; 

p ..... i. i..' --"'.- ~0 \lcnicucci 
;,:-~- ., ri3 ECT 

Brasil ia ·DF. 05 de março de 2004. 



ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

'(~ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

DE: GERENTE DO PROGRAMA CORREIO HÍBRIDO 

AO : DIRETOR REGIONAL 

CI!PCHR/PROCH/DICOM- 0011/2004- Circular 

REF.: CI /PCHR/PROCH/DI COM-0342/2003- Circular 
Protoco lo 

Assunto: Passagem do Projeto CHR 

Brasília/DF, 05 de março de 200 

Tendo em vista o encerramento do Projeto Correio Híbrido Reverso - CHR e depois d 
acordado com as respectivas Diretorias de Áreas foi definido a passagem da coordenaçã 
das atividades para as respectivas áreas sistêmicas da ECT. 

Informamos, abaixo, a relação das áreas e colaboradores responsáveis pela continuidad 
da gestão do AR Digital, primeiro produto do Correio Híbrido Reverso, bem como, o dt 
acordo de cada Diretoria de Área. 

Area Operacional- DIOPE: 

DENCO/DECAR -Coordenação e Gestão do Fluxo Operacional, Sistema SGD e o atesto 
das faturas de digital ização. 
Colaboradores: 

( Ana Lucia Rufino de Souza- Telefone: (Oxx61) 426-2687, Virtual 400-2687; 
Edson Torres Ladeira- Telefone: (Oxx61) 426-2689, Virtual 400-2689. 

Area Tecnologia- DITEC: 

DESIS/DPROD/DCAMP (Help Desk) -Suporte, Coordenação e Gestão do Ambiente de 
Produção, Manutenção e Evolução do Sistema SGD e o atesto das faturas de manutenção 
evolutiva . 
Colaboradores: 
Sinária Alves Damasceno- Telefone: (Oxx61) 426-2221 , Virtual 400-222 1; 
William F. Olive · ::. :: :·.·a -Telefone: (Oxx61) 426-1632, Virtual 400-1632; 
Nelson Toyoh ;rc Se. ~: 1 -Telefone: (Oxx61) 426-2288, Virtual 400-2288 . 

Área Administração- DIRAD: 

DECAM - Coordenação e Gestão do Contrato com o Fornecedor 
Colaboradores: 

I ~ 0366 

Manoel Fernando de Sant'Anna- Telefone: (Oxx61) 426-2798, Virtual 400-2798; 
PCHRIPROCH-DICOM 
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César Jun Akimoto -Telefone: (Oxx61) 426-2797, Virtual 400-2797. 

Área Comercial - DICOM: 

DEPRO/DEVAT - Coordenação e Gestão do Serviço/Produto AR Digital 
Colaboradores : 
Rosângelo Teixei ra Robles -Telefone: (Oxx61) 426-2501, Virtual 400-2501; 
Delsa Cambraia da Mota Albuquerque Telefone : (Oxx61) 426-2484, Virtual 400-2484 . 

Atenciosamente 

Agostinho Perkn~~nior 
,----.._ Gerente do Programa - Correio Híbrido 

.// .-\----, .. 
\ ) 

De acordo: Em:J f( IQ V 
Pela DIOPE __. 

·"-' ,.\ 
-----~· \\"-· -~ ....____. 

Carlos Roberto Samartini Dias 
A sessex_ 

De acordo: Em, 0;., 
Pela DIRAD 

De acordo: Em, {Á /03/0 ti 
Pela DITEC 

De acordo:t::-­

" Pela DICOM 

OM-0342/2003- Circular 

C/C : DICOM, DEPRO, DEVAT, DIOPE, DECAR, DENCO, DITEC . CIPF.:::. . 
DPROD, DCAMP, DIRAD, DECAM, APLAN, DEORC. 

MNT/mnt 

PCilRIPROCil -DICOM 
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·EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

Do:DECAM PROTOCOLO 

Ao: DEJUR 

CI/GCS/DGEC/DECAM --J6 'fJ /2004 

Ref.: Contrato 11.072/2002- Politec Ltda 

Assunto: Repactuação ao Contrato 11.072/2002 firmado com a empresa Politec Ltda . 

Brasília/DF, Ck de v~ de 2004 

A ECT celebrou com a empresa Politec Ltda, em 07/03/2002, o Contrate 

11.072/2002, cujo objeto é a contratação de uma Solução Integrada· de Correio Híbridc 

Reverso, compreendendo o Sistema de Gerenciamento de Objetos Digitalizados - SGD, é 

digitalização de objetos, a transferência segura de arquivos eletrônicos de objetos e é 

guarda física dos objetos (em papel). 

Em 08/12/2003, a Contratada apresentou a carta PL TE/BSB-0653/2003 

pleiteando um reajuste nos preços previstos nos itens "B" e "C" do subitem 7.1. da Cláusula 

Sétima - Dos Preços, do Contrato em comento. Estes preços dizem respeito, 

respectivamente, aos serviços de digitalização e guarda física, por objeto digitalizado, sem 

arquivamento; por objeto digitalizado e arquivado por até 180 dias; e adicional por objeto 

digitalizado e arquivado. por período de 30 (trinta) dias; além do serviço de manutenção 

evolutiva. 

Em 19 02/2004, por meio da PL TE/BSB, a Contratada informou estar de 

acordo com a proííOÇaçã o proposta . Ela ressaltou, ainda, que estaria de acordo em manter 

os preços contratadcs até o término do processo de repactuaçã.o . 

E,.,... ~= 02 '2004, o Gerente do Programa Corre!c! Híbrido, através da 

CT/PROCH/D!C-=:- ·. ·- : :: = 2004 , propôs incluir a cláusula abaixo transc r:ta no termo aditivo 

de prorrogacã c 

--------------. ~ _: -.:.-- .: Segunda- Da Repactuação 

2. 1. O pedido de repactuação dos preços, a seren:.. ' · propofl~6![!1a 

CONTRATADA, será analisado pela CONTRATANTEtsn~J c pré!?O sfe 90 

(noventa) dias, contados a parti[ da vigência deste Termt:; 'fdi~v~ , 1 lQ2_ 
p · - J 

RE:CEBIOO-DEJUR · L 

Data : ___QG 1 nc: 1 )Q}l; 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

2.2. Caso não haja acordo quanto aos valores praticados no período 

supracitado, o Contrato fica vigente por mais 90 (noventa) dias. sendo que 

ao término do mesmo, será rescindido por acordo entre as partes. 

suspendendo-se imediatamente a execução dos serviços." 

Em 01/03/2004, em resposta , a Contratada, através da PL TE/BSB -

0151/2004 , propôs que a Cláusula Segunda tivesse a seguinte redação: 

"Cláusula Segunda- Da Repactuação 

2. 1. O pedido de repactuação dos preços, a serem propostos pela 

CONTRATADA, será analisado pela CONTRATANTE no prazo de 90 

(noventa) dias, contados a partir da vigência deste Termo Aditivo. 

2.2. Os novos valores, uma vez acordados, serão retroativos à data de 

encaminhamento da solicitação inicial de reequilíbrio econômico, dia 

08. 12.2003." 

Em 05/03/2004, após negociações por parte do Gerente do Correio Híbrido 

com a a POLITEC, foi celebrado o 1 º Termo Aditivo nº 12.563/2004 ao Contrato em 

referência, cujo objeto é a prorrogação da vigência do Contrato nº 11 .072/2002, referente 

aos serviços de digitalização de objetos, a transferência segura de arquivos eletrônicos de 

objetos e a guarda física dos objetos (em papel), por mais 24 (vinte e quatro) meses, 

período de 07/03/2004 a 07/03/2006. Nas negociações ficou acordado que seria excluída a 

Cláusula Segunda acima descrita. Vale ressaltar que a Cláusula Quarta deste Termo 

Aditivo prevê a ratificação de todas as demais Cláusulas, itens e condições do 

Contrato Original, inclusive preços. 

Em que pese toda a negociação explicitada acima, em 19/03/2004, a 

POLITEC, at ravés da correspondência PL TE/BSB 0246/2004, reiterou o seu pedido de 

repactuação, encaminhando planilhas com os demonstrativos dos novos preços propostos. 

Em 26/03/200~ . cor meio da CT/GCS/DGEC/DECAM 2506/2004, o DECAM 

informou à Contratada que a ané ';se do seu pleito re stava prejudicada, eis que a Cláusula 

Sétima, que trata dos pr.::ç.: 5 c:::. Contrato, foi ratificada nas mesmas condições do 

Instrumento Contratual Original . 

Em 16/04/2004, a Contratada, através da PL TE/BSB-0307/2bb4•, reit@r~U() 5 
- -. o 

seu pedido de repactuação, alegando, em suma, que ela concordou em manter os me-s-mos - -

preços contratados somente até o término das negociações da repactu~são. "l 7 ~ 1 -~l 

~ J "' • ~ J)(~ - -
\Jtc(\ 0 ." r 1 n r:: 11 1n n ,-, , .:~~ 



ANEXO 5. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

Diante do exposto, encaminhamos , em anexo, o processo supramencionado 

para análise e parece r por esse DEJUR, sobre a viabilidade legal da repactuação em 

comento, uma vez que, conforme explici tado, a Cláusula Sé tima, que tra ta dos preços deste 

Contrato, foi ratificada nas mesmas condições do Contrato Original. 

Ressa ltamos que o posicionamento deste DECAM é no sentido da 

inviabilidade de análise do pedido, uma vez que , consoante demonstrado, a empresa 

contratada acordou em assinar o Termo Aditivo ratificando os preços previstos no 

Instrumento Contratual Original. 

Atenciosamente , 

Chefe do Dep amento de Administração e Contratação de Material- DECAM 

De acordo: 

~~~L 
GERSON BUKVIC 

Assessor Executivo da DIRAD 

i I ·• 1 03 7 -, f\j(J o -· .. --- --
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, ~'" I c 0~ R E 10 <I """'"'''_t.C-T -----11}--·':·!_t--20-)1-- J(--;; :C_·~· ·-01-Z::-70--7../-: .. _ ______ _ 

De : DECAM 

Ao: GRUPO DE TRABALHO PRT/PR-170/2003 

CI/GCS/DGEC/DECAM - 3613/2004 

Ref.: Contrato n° 11.072/2002- Politec Ltda. 
Assunto : Solicitação de Repactuação da empresa POLITEC LTDA. 

Brasília/DF, 09 de setembro de 2004. 

Remetemos a solicitação em epígrafe em conjunto com as informações abaixo, a fim de subsidiar a 
análise desse Grupo. 

1. HISTÓRICO 

1.1 Objeto: Contratação de uma Solução Integrada de Correio Híbrido Reverso, compreendendo o 

Sistema de Gerenciamento de Objetos Digitalizados - SGD, a digitalização de objetos, a 

transferência segura de arquivos eletrônicos de objetos e a guarda física de objetos (em papel). 

1.2 Origem do Contrato: Concorrência n° 006/2001/CEL/AC; 

1.3 Data da Proposta Econômica: 30/07/2001 

1.4 Data da assinatura do Contrato: 07/03/2002; 

1.5 Vigência do Contrato: 24 ~eses , com início a partir da data de sua assinatura . 

1.6 Prorrogação: O contrato é prorrogável por um novo período de 24 (vinte e quatro) meses, 

conforme previsão do subitem 15.2. 

Em 05/03/2004, por interméc;o co Primeiro Termo Aditivo, o Contrato foi prorrogado por 

mais 24 (vinte e quatro) rreses. pe~ íodo de 07/03/2004 a 06/03/2006, sendo que fo rem 

prorrogados apenas os serv ç::::; --== -=- -= ~: e s à digitalização de objetos, transferência seg u~ê ce 

arquivos eletrônicos de objetos -:: ç _::-::: •;s;ca de objetos (em papel). 

1.7. Atual situação do contr-ato: Foram executados todos os serviços referentes co 

Desenvolvimento e Implantação co .A.pi;cativo SGD, equivalente ao valor de R$ 7.374.422,00 (sete 

milhões, trezentos e trinta e quatro mil, quatrocentos e vinte e dois reais) . Quanto aqs ;;erviços de 

digitalização de objetos e manutenção evolutiva, foram pagos aproximadamente R$ .J .'4 ~2 ~8-3-9,J 7_:_, 

CJA ~~ J 7 3 1-25- 1 
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(três milhões, quatrocentos e oitenta e dois mil, oitocentos e trinta e sete reai s e vinte e sete 

centavos), durante o período de 07/03/2002 a 06/03/200<1 . 

Durante o atual período de vigência (07 /03/200<1 a 06/03/2006), foram pagos 

aproximadamente R$ 1.319.081,89 (um milhão, trezentos e dezenove mil, oitenta e um reais e 

oitenta e nove centavos). 

1.8 Comportamento da contratada: Vem executando normalmente o Contrato. 

1.9 Última repactuação/reequilíbrio: Não houve nenhuma repactuação ou reequilíbrio 
contratual anterior. 

1.10 Valor global atualizado: R$ 4.369.680,00 (quatro milhões, trezentos e sessenta e nove 
mil, seiscentos e oitenta reais). 

2. VALORES COMPARATIVOS (LICITAÇÃO/CONTRATO): 

REFE NCIA 

Proposta da Licitante* 

Estimativa de preço da 
ECT * 
Proposta da Contratada 
ATUAL*** 

PREÇO TOTAL(R$) 

4.369.680,00 

5.500.000,00 

7.032.453,75 

Relação 

20,5512% ABAIXO da estimativa. 

* Valores estimados pelos serviços de "digitalização e guarda física de objetos, por objeto 
digitalizado e arqu ivado por até 180 dias" (fórmula: custo unitário x quantidade estimada de 
54.621.000 objetos) . 
** Considerando três meses com o preço de R$ 0,12 e vinte e um meses com o preço de R$ 0,13. 

2.1. Conclusão: 

a) O valor global inicialmente contratado está : 

20,5512% ABAIXO da estimativa inicial . 

No pedido em questão, a proposta de reajuste da contratada é de aproximadamente 39,60% para 

o período de dezembro/2003 a março/2004, e 59,82% a partir de março/2004. 

2 .2. Critério utilizado na pesquisa: 

2.2.1. Na licitação: 

O preço de referência utilizado, fornecido pelo Grupo de Trabalho PRT/PR-258/2000, na 

CI/GT-001/2002, de 30 de Janeiro de 2000 foi de R$ 5.500.000,00 para os serviços de digitalização 

e guarda física de objetos. / ls No ~ 17 2 
CJA l'tl - -"% 7 • 1 
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<i!l r x CORREIO< 
'~ - --- L_ ___________________________________________ _______ __ 

2.2.2. Atual: 

Para atender à resolução n° 10/96 CCE, onde está definido que para análise de repactuação 

deverá ser utilizado como parâmetros o preço de mercado e a qualidade do serviço, o DECAM 

solicitou que as empresas UNISYS DO BRASIL e AMERICAN BANKNOTE encaminhassem propostas 

para os serviços contratados, porém tais empresas não responderam a solicitação . 

3. PLEITO DA CONTRATADA 

3.1. Repactuação solicitada: a Contratada formulou pedido de repactuação de preços, 

estabelecendo dois diferentes períodos para a incidência do reajuste, bem como preços 

diferenciados para cada período, conforme a tabela abaixo: 

Serviços Valor pretendido Valor pretendido a 
para o período de partir de 
Dezembro/2003 a Março/2004 

Março/2004. 
Digitalização sem arquivamento R$ 0,10 R$ O 11 
Digitalização e arquivamento por até 180 dias R$ 0,12 R$ O 13 
Arquivamento por 30 dias. R$ 0,03 * R$ O 03 * 
Manutenção evolutiva (homem/hora) R$ 75,58 -

* Valor mant1do. 

Para o período compreendido entre 08 de Dezembro de 20Q3 a 29 de Fevereiro de 2004, o 

reajuste pretendido é de aproximadamente 39,6033% (média ponderada dos percentuais de 

reajuste de três diferentes seníiços) sobre o preço dos serviços digitalização, guarda física de 

objetos e manutenção evolutiva. 

( Para o período posterior a 01 de Março de 2004, o reajuste pretendido é de 

aproximadcmente 59,82% (média ponderada dos percentuais de reajuste de dois diferen:es 

serviços) sobre o preço dos serviços digitalização e guarda física de objetos. 

Caso a repactuação do contrato seja efetuada nos moldes pretendidos pela Contratada, com 

efeitos retroativos a 01/12/2003, o valor global do contrato passará de R$ 4.369.680,00 (q u2tro 

milhões, trezentos e sessenta e nove mil, seiscentos e oitenta reais) para aproximadamen:e RS 

7.063 .582,59 (sete milhões, sessenta e três mil, quinhentos e oitenta e dois reais e c nc-:.>:::-~e: e 

nO " "' r c.,r ;. " OS) • • .. ·- '-'- .' I. V"' o 

C ··::: 2 ~ u ste pretendido foi justificado da seguinte maneira: 

• P,eajuste salarial de 8,5%, concedido à categoria de processamento de dados; 

• Majoração da alíquota do PIS, de 0,65% para 1,65%, por intermédio d2 Le: no 
10.637/2002; 

• Alteração da cobrança da alíquota do ISS, por parte da ECT, de 0,5% par<J-•
1
5Wor\lo Q 3 7 3.__ 
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• Inflação acumulada no período de março/2002 a março/2003, med ida pelo IGP-M, de 
32,48%. 

Os preços para os serviços de digitalização, guarda física de objetos e manutenção evolutiva, 

variam de acordo com a seguinte tabela: 

Serviço Referência Preço atual Preço Preço 
previsto no pretendido pretendido 

contrato para o período para o período 
de posterior a 

01/12/2003 a 01/03/2004. 
28/02/2004 

Serviço de Digitalização e Por objeto R$ 0,07 R$ 0,10 R$ 0,11 
Guarda física digitalizado sem 

arquivamento 
Por objeto R$ 0,08 R$ 0,12 R$ 0,13 
digitalizado e 
arquivado, por 
período de 30 
dias 

Serviço de Manutenção Homem/hora R$ 60,00 R$ 75,58 Não previsto 
Evolutiva 

Assim, considerando que a CONTRATADA solicitou a data de 01/12/2003, como termo inicial 

da eficácia da repactuação, e que o termo final do atual período de vigência é 06/03/2006, o 

acréscimo pretendido é o seguinte: 

Valor global átual Acrescinio Vâlo·r. gí()~b.âl .ãpós 
pretêndido · repziéít:iãçãc> · · 

R$ 4.369.680,00 R$ 2.693.902,59 R$ 7.063.582,59 

3.2. Justificativa: 

A empresa Contratada justifica seu pleito na evolução de despesas com: 

• Mão de obra para tratamento, digit2!iz2ç2o, guarda e transmissão de documentos; 

• Supervisores e coordenadores para os processos e atividades relacionadas com o 

gerenciamento de objetos digitalizc:do:::. ~:cnsferência de arquivos com controle e gestão, 

guarda física e manuseio, confeíé-:: :: -= ::-=-'olução de objetos, controle de versões de 

softwares e sistemas de treinamentc. 

• Serviços (transporte de docun:c::-~ ::: : -: _ :o de comunicação de dados, leasing de 

equipamentos, aluguel de instalaçõê:S f:s ::2s, v:gilância, manutenção de salas de segurança 

física, manutenção de equipamentos) e benefícios (vale transp_orte, vale aJ·imentação e 
I I I , 

assistência médica). 
---------------------------------------------------------=~--~~~~~ NO 
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3.3 . Comprovação: 

A empresa CONTRATADA, com o intuito de comprovar suas justi fica tivas, enca minhou na sua 

ca rtaPLTE/BSB/0025 quatro planilhas expli cativas da formação dos preços do contrato em questão 

(planilha 1 - mão de obra; planilha 2 - supervi sores/coordenadores; planilha 3 - servi ços e 

benefícios; planilha 4- composição total dos preços) 

3.4. Data do pleito: 08/12/2003 

3.5. Data da comprovação da contratada: 26/08/2004. 

3.6 Histórico do pedido de repactuação: 

Inicialmente, a Contratada requisitou a repactuação de valores em 08/12/2003, por 

intermédio da carta PLTE/BSB-0653/2003; 

Em 19/02/2004, a Contratada encaminhou a carta PLTE/BSB-0121/2004, concordando com 

a prorrogação do contrato e manifestando o interesse em finalizar o processo de repactuação já 

iniciado. Informou, ainda, que manterá os preços até o término do processo de repactuação. 

Em 25/02/2004, foi encaminhada a CT/PROCH/DICOM-0002/2004 para a Contratada, 

apresentando sugestão para inclusão de cláusula no termo aditivo da prorrogação, visando garantir 

a apreciação do pedido de repactuação, tendo em vista as informações de que a empresa 

Contratada reformularia seu pedido de repactuação. 

Em 01/03/2004, a Contratada encaminhou resposta para a consulta formulada, pedindo que 

os efeitos da repactuação vigorem a partir da data retroativa de 08/12/2003. 

O Primeiro Termo Aditivo ao Contrato foi assinado em 05/03/2004, constando que " ficam 

ratfficcdcs todas as demais cláusulas/ itens e condições '; mas sem mencionar qualquer ressalva 

quê'"'to .:o pedido de repactuação. 

Em 26/03/2004, foi encaminhada a CT/GC/DGEC/DECAf'.-1 -2506/2004, informando que a 

c: p:ec:cç2o do pedido de repactuação estava prejudicado, eis que o Termo Aditivo ratificou todas as 

c!2usu!cs e condições do Contrato. 

E :-r 16/04/2004, a Contratada encaminhou a cartc PLTE/ BSB-0307 /2004, rati fica ndo seu 

:-:- : ::: : e repactuação, para os moldes acima citados, e expliccnco c necessidade de apreciação do 

::-::-:::: _ -:- s que optou pela prorrogação do contrato, dcsc-: :::: _ ~ cs preços do contrato fossem 

O DECAM, então, enca minhou consulta ao DEJUR, por intermédio da CI/GCS/DGEC/DECAM-

2672/2004, indagando sobre a viabilidade legal da apreciação do pedido de repactuação. 
~ ~~~ I "J(' __ Q _3 L 5 
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Em 14/05/2004, foi emitida a NOTA JURÍDICA/DEJUR/DJTEC-408/2004, onde o DEJUR 

opinou pela necessidade de apreciação do pedido de repactuação . 

O DECAM iniciou os trâmites para o envio do pedido de repactuação ao Grupo de Trabalho, 

mediante o envio de cartas para empresas participantes da licitação (que deu origem ao contrato), 

com o intuito de realizar pesquisa de mercado. Contudo, não foram obtidas respostas das empresas 

UNISYS e AMERICAN BANKNOTE. 

Tendo em vista a dificuldade na obtenção de parâmetros para o exame do pedido, o DECAM 

solicitou, por intermédio de sua carta GCS/DGEC/DECAM-2009/2004 de 28/06/2004, que a empresa 

Contratada apresentasse planilha de formação de preços atualmente pactuados. 

Em 08/07/04, a POLITEC encaminhou cópia de seu contrato firmado com a Secretaria de 

Estado de Fazenda do Distrito Federal, a fim de subsidiar o exame do pedido de repactuação. Na 

mesma ocasião, a empresa Contratada ressaltou que, no tocante a dificuldade de realização de 

pesquisa de mercado, poderiam ser observados os preços das propostas comerciais de outras 

empresas participantes do processo licitatório, que originou o contrato em questão, conforme a 

tabela abaixo: 

Empresa Preço para o documento digitalizado e 
arquivado por até 180 dias 

XEROX R$ O 2359 
AMERICAN BANKNOTE R$ 0,17533 

POSTAL IMAGING R$ 0,134 
Preço médio R$ Or1817 

Em 16/08/2004, o DECAM encaminhou a Carta/GCS/DGEC/DECAM-3152/2004 para a 

empresa Contratada, comunicando que o Contrato apresentado não serve como parâmetro para o 

exame do pedido de repactuação, uma vez que o mesmo possui objeto diverso do contrato firmado 

com a ECT. No mesmo expediente, foi reiterada a solicitação para que a empresa encaminhasse 

planilha de formação de preços. 

Em 18/08/2004, a empresa POLITEC encaminhou correspondência solicitando uma 

prorrogação no prazo de apresentação das planilhas de formação de preços, até o dia 26/08/2004. 

Em 26/08/200L.. , a CONTRATADA encaminhou a carta PLTE/BSB/0025, na qual forarr. 

fornecid as quatro pian:: nas explicativas sobre a formação do preço do Contrato 11.072/2002. 

4. IMPACTOS (Caso o pleito da contratada seja acatado): 

C:\Documents and Settings\cjun\Meus docurnentos\CI\backup\CI Politec - Repactuação - GT.doc -30-
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4.1. No Contrato: o valor atual do contrato passa rá de R$ 4.369.680,00 (quatro milhões, 

trezentos e sessenta e nove mil, seiscentos e oitenta reais) para R$ 7.063.582,59 (sete milhões, 

sessenta e três mil, quinhentos e oitenta e dois rea is e cinqüenta e nove centavos). 

4.2. No orçamento: haverá necessidade de complementação orçamentária no valor de R$ 

2.693.902,59 (dois milhões, seiscentos e noventa e três mil, novecentos e dois reais e cinqüenta e 

nove centavos) correspondente ao acréscimo financeiro para o período onde incidiria a 

repactuação. 

4.3. Disponibilidade orçamentária: deverá ser verificado junto ao órgão gestor da conta 

(DENCO). 

5. REPRESENTANTES INDICADOS: Márcio Varallo Ribeiro da Silva (DENCO) e ALEXANDRE 

COELHO FRANCO (DENCO) 
~,c I/ 

Atenciosamente 

M URÍCIO MA INHO 
Chefe de Departamen~~J[Jltàf~dministração de Material 

Subchefe do OECAM 

ANEXOS: 
Mat. 8.011.282.() 

1. Cópia do Contrato 10.818/01 e de seu Termo Aditivo; 
2. Cópia da Nota Jurídica/DEJUR(DJTEC-408/2004 e respectivo dossiê; 
3. Cópia da carta PL TE/BSB-0653/2003; 
4. Cópia da carta PLTE/BSB-0121/2004; 
5. Cópia da carta/PROCH/DICOM-0002/2004; 
6. Cópia da Carta PLTE/BSB-0151/2004; 
7. Cópia da carta PLTE/BSB-0307/2004; 
8. Cópia da Carta GCS/DGEC/DECAM-2009/2004; 
9. Cópia da Carta PL TE/BSB-0496/2004; 
10. Cópia da Carta GCS/DGEC/DECAM-3152/2004; 
11. Cópia da Carta PLTE/BSB-0025 
12. Cópia de correspondência eletrônica de 24/05/200"-

CJC: _ _[?_ENÇ.Q_ . 

. ()~·~~; r«j~~' li citações Eletrônicas do s Correios: fa ci lidad e, agol ·idade e transparência. · 
' ~ . ~,~~ ' 

./ .. ,,, Entre no Sotc www.corre10s.com.hr c cloque no lonk Lo 'c otaçoes" -> " Li d otj<I'ÇQCS Elei"\03 '7 s

7
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.r:~ [CORREIO<! 
GRUPO DE TRABALHO PRT/PR 170/2003 

RELATÓRIO/GT /PRT /PR-170/2003 -062; 2004 

REFERENCIA: Contratos n. 0 11.072/2002. 
Contratada: POLITEC L TOA. 

ASSUNTO: Repactuação 

I- DA SOLICITAÇÃO DA CONTRATADA 

A contratada solicitou em 08 de dezembro de 2003, por meio da 
correspondência PLTE/BSB - 0653/2003 complementada pela PLTE/BSB/0025, as 
seguintes modificações no contrato 11.072/2002: 

SERVIÇO 

Digitalização e arquivamento por até 180 
dias 

Manutenção evolutiva (homem/hora) 

VALOR ATUAL VR DEZEMBR0/2003 
R$ R$ 

0,08 0,12 50,00% 

60,00 75,58 25,97% 

VR MARÇ0/2004 
R$ 

0,13 8)3% 

Serviço 
Encerrado 

Fundamenta o pleito com base nos dissídios coletivos ocorridos, variação do 
IGP-M, majoração do Cofins, PIS e ISS. Para comprovar o alegado apresentou 
convenções coletivas da categoria, cópia das leis tributárias que indicam a majoração 
de tributos, bem como cópia de contrato com entidade pública similar. 

II - DADOS TÉCNICOS 

2.1 DADOS GERAIS DO CONTRATO 

2.1.1 Objeto da Contratação: Contratação de uma solução integrada de 
correio h1brido reverso, compreendendo o Sistema de Gerenciamento de 
Objetos Digitalizados - SGD, a digitalização de objetos, a transferência 
segura de arquivos eletrônicos de objetos e a guarda física -de objetos (em 
papel); 

2.1.2 Origem do Contrato: Concorrência n° 006/2001/CELj AC; 
2.1.3 Atual situação do contrato ( 0/o executado): Conforme a ú ec gestora, 

foram exe-:ifwdos todos os serviços referentes ao desenvolvimento e 
implantação do aplicativo SGD, equivalente ao valor de R$ 7.374.422,00. 
Quanto aos serviços de digitalização de objetos e manutenção evolutiva, 
foram pagos aproximadamente R$ 3.482.837,27, durante o período d~' 
07/03/2002 a 06/03/2004. Relativamente ao período de 1 vigê·ncia , 

I der, Hl ~~~f~ ~3 _ 
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GRUPO DE TRABALHO PRT/PR 170/2003 

(07/03/2004 a 06/03/2006) foram pagos aproximadamente R$ 
1.319.081,89; 

2.1.4 Comportamento da contratada: Está executando normalmente o 
contrato; 

2.1.5 Valor atual do Contrato: R$ 4.369.680,00. 

2.2 DADOS TEMPORAIS DO CONTRATO 

Data do Pleito: 08/12/2003 
Data da Proposta Econômica: 30/07/2001 
Data da assinatura do Contrato: 07j03j2002 
Período de renovação contratual: 24 em 24 meses 
Prorroqação em viqor: 07/03/2004 a 06/03/2006 
Data da última repactuaçãojreequilíbrio: Não houve 

2.3 VALORES COMPARATIVOS (licitação/contratação): 

2.3.1 Pesquisa de Mercado e Relação Inicial 

A área gestora não apresentou pesquisa de preço atual, tampouco apresentou 
metodologia para atualização do valor estimado no momento da licitação. Segundo a 
área gestora para atender à resolução n° 10/96 CCE, onde está definido que para 
análise de repactuação deverá ser utilizado como parâmetros o preço de mercado e a 
quantidade do serviço, o DECAM solicitou que as empresas UNISYS DO BRASIL e 
AMERICAN BANKNOTE encaminhassem propostas para os serviços contratados, 
porém tais empresas não responderam a solicitação. 

III- PARECER DO GRUPO 

3.1 QUANTO AO DIREITO A REPACTUAÇÃO 

O pleito da Contratada reúne os pressupostos objetivos da repactução, 
sendo esta, forma de negociação entre a Administração e o contratado, que visa à 
adequação dos preços contratuais aos novos preços de mercado, mantendo a 
equação econômico-financeira inicialmente contratada. Só é possível nos contratos 
que tenham por objeto a prestação de serviços de natureza contínua. É necessária, 
ainda, a existência de cláusula admitindo a repactuação, que pode ser para aumentar 
ou diminuir o valor do contrc::::. Deve ser apresentada demonstração analítica da 
variação dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada, e não 
está vinculada a qualquer índice. 

----------------------------------------------------~~~~'0~ 79 

A repactuação não é permitida antes de decorrido, no mínimo, um ano da 
vigência do contrato, podendo, no primeiro ano, alcançar a data da propot:>ta., O~ 
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objetivo é a manutenção da relação inicial, e tem como base legal o Decreto n° 
2.271/97; a Resolução CCE n° 10/96; e a IN 18/97 MARE. 

Dessa forma, tendo em vista que a Contratada fez a primeira solicitação de 
repactuação em 08 de dezembro de 2003, atendendo plenamente ao tempo 
mínimo exigido pela lei, nada obsta que seja analisado o pleito. 

3.2 QUANTO AS DEMAIS SOLICITAÇÕES DA CONTRATADA 

a) Reposição com base na majoração da Cofins 

De acordo com o inciso XI Art. 10 da Lei 10.833, relativa ao cofins, não há 
alteração na legislação para contratos firmados anteriormente a 31 de outubro de 
2003. Assim sendo, o Grupo entende que não procede a solicitação. 

b) Reposição com base na majoração do Pis 

De acordo com a Lei 10.637 - de 30 dezembro de 2002 que dispõe sobre o 
PIS (Programa de Integração Social), o tributo muda do sistema cumulativo para o 
não cumulativo. A Lei determina as formas de cobranças entre outros pontos. 

O GT verificou que, assim como o Cofins, o Pis calculado com base no 
sistema não cumulativo teria impacto diferente em cada setor de negócio. Buscou 
então localizar na planilha da contratada qual foi o impacto sofrido pelo aumento do 
tributo. Constatou então que não houve impacto. A planilha demonstrou que o custo 
permaneceu em 0,65% da receita bruta. Assim sendo, o Grupo entende que não 
procede a solicitação. 

c) Reposição com base na majoração do ISS 

A Contratada com base na Lei Complementar 675 GDF de 27.12.2002, que 
alterou a alíquota do ISS - Imposto Sobre Serviços de 0,5% para 2% (dois por 
cento), dentre vários outros itens, solicita revisão tendo em vista o aumento deste 
tributo. 

O GT entende que neste particular, tal fato encontra respaldo na Lei n° 
8.666/93, artigo 65, II, "d", configurando-se fato do pr/ncipe/ o que e:seja o 
reequilíbrio econômico financeiro do contrato; que consiste na manutenção das 
condições de pagamento estabelecidas inicialmente no contrato, a fim de GJE se 
mantenha estável a relação entre as obrigações do contratado e a retribuição da 
Administração, para a justa remuneração. Só admissível nas hipóteses 
expressamente previstas em lei. Não está vinculado a qualquer índice, e deve ser ~· 
considerado apenas o evento relacionado ao pedido, qual seja o fato gerador. 1

, 
1 

.., 
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Desta forma, o pleito da Contratada reúne os pressupostos objetivos da 
concessão, quanto ao aumento da alíquota do ISS-Imposto Sobre Serviços. Porém, 
observa-se que a Contratada somente fez menção quanto ao aumento da alíquota do 
ISS em 08 de dezembro de 2003, quando do pedido de repactuação. 

Neste Contexto, a concessão do reajuste referente ao aumento da alíquota 
do ISS de 0,5°/o para 2°/o, poderá ser implementada a partir da data de solicitação 
da Contratada, ou seja, 08 de dezembro de 2003. 

d) Reposição da parcela de pessoal com base no Dissídio Coletivo 

O grupo entende que é pertinente a solicitação de reposição dos dissídios 
coletivos de 2003 e 2004. 

e) Reposição da parcela DEMAIS INSUMOS com base no IGP-M 

Quanto à aplicação do IGP-M, o GT entende que não se coaduna com a 
posição já exposta pelo DECAM pela Circular/ ASS/DECAM/1182/2004, dessa forma 
com vista a adequar-se às normas internas recomenda o índice IPCA. 

3.3 CONCLUSÃO 

Por se tratar de repactuação, o GT entende ser oportuna a reavaliação das 
parcelas de custo da contratada. Assim, de acordo com a metodologia adotada pelo 
grupo, a planilha inicial da contratada foi condensada nos seguintes grupos: Despesas 
de Pessoal, Demais Insumos, Lucro/ Administração e Tributos. 

Elaborada a condensação, o grupo aplicou a cada grupo de insumo a 
variação do indicador econômico pertinente à espécie, conforme metodologia a 
seguir: 

o Grupo Despesas de Pessoal foi aplicado o percentual de 8,5% de 
reajuste referente à Convenção de 2003 e 10% referente à 
Convenção 2004. 

o Grupo Demais Insumos o GT observou que a aplicação do IGP+1 
para o tipo de serviço especificado não foi contemplada pela 
Circular/ ASS/DECAt-1;" llS2/ 2004, dessa forma com vista a adequar-se 
às normas interna5 f0i adotado o índice IPCA. 

o Grupo lucro/ Administração foi mantido a participação percentual 
apresentada pela contratada na planilha inicial. 

4 de (J 
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o Grupo Tributos, além da manutenção da participação percentual 
deste custo, o GT majorou o item relativo a ISS, por entender que é 
pertinente. 

Uma vez que o pedido da contratada é de 08 de dezembro de 2003, o GT 
entende que os cálculos de reavaliação, bem como efeitos financeiros devem ser a 
partir dessa data. Como o impacto não se deu em único momento, as análises foram 
divididas em duas etapas. A etapa I produz efeitos de 09 de dezembm de 2003 a 06 
de março de 2004, enquanto a etapa II produz efeitos a partir de 07 de março de 
2004. 

A etapa-I engloba a variação do IPCA de 30/Julho/2001 a 
08/Dezembro/2003 (pro-rata) mais o dissídio coletivo de janeiro/2003. O impacto 
gerado foi de 17,60% na planilha inicial, conforme demonstrado a seguir: 

DESPESAS DE PESSOAL (1+2) 
DEMAIS INSUMOS (3) 
LUCRO/ADM (4) 
TRIBUTOS (5) 
TOTAL 

Já a etapa-li engloba a vanaçao do IPCA de 09/Dezembm/2003 a 
07 /Março/2004 (pro-rata) mais o dissídio coletivo de janeiro/2004. O impacto gerado 
foi de 6,49%, conforme demonstrado a seguir: 

D~SPESAS DE PESSOAL (1+2) 
Dt::MAIS INSUMOS (3) 
LUCRO/ADM {4) 
TRIBUTOS (5) 
TOTAL 

lndice Variação ~---------+----'------------'1 
10,00% 

1,86% 

48,74% 

31,61% 

13,00% 

46,45% 

32,53% 

13,00% 

Em resumo temos que a variação na Etapa I foi de 17,60°/o, enquanto 
que na Etapa 11 foi de 6,49°/o. Individualmente, ou seja, por tipo de documento 
digitado teríamos: 

) de(, 
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SERVIÇO 
VALOR ATUAL VR DEZEMBR0/2003 VR MARÇ0/2004 

R$ R$ R$ 

1 Digita lização se m arquiva mento 0,07 0,0823 17,60% 0,0877 6,49% 

2 
Digita lização e arquivamento por a té 

0,08 0,0941 17,60% 0,1002 6,49% 
180 dias 

3 Arquiva mento por 30 dias* 0,07 0,0300 - 57,14% 0,03 0% 

4 Manutenção evolutiva (homem/hora) 60,00 70,56 17,60% 
Serviço 

-
Encerrado 

* Conforme proposta da contratada . 

Finalizado os estudos, OPINA o Grupo de Trabalho pela aplicação de 
17,60°/o de aumento para a Etapa I e 6,49°/o de aumento para a Etapa 11, 
observado o disposto para o item 3 e 4. 

Este é o nosso entendimento, o qual deverá ser submetido à análise do 
Departamento Jurídico e deliberação em REDIR. 

Brasília (DF), 30 de setembro de 2004. 

TÂNIA REGINA TEIXEIRA MUN 

Coordenadora GT 

ANEXOS: 

1 - So iici taçã o da contratada; 
2 - Planilhas de repactuação; 
3 - Convenção coletiva 2003 e 2004; 
4 - CI Gestor; 
5 -Contrato e termo aditivo; 
6 - Leis pertinentes à solicitação da contratada. 
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ALEXANDRE COELHO FRANCO 
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ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

GRU PO DE T RABALHO PRT/PR -1 70/2003 

Rep<'ICIU<IÇãO POLITEC 

PLANILHA LICITAÇÃO- POLITEC (PLTE!BSB 0025) . 

OBRA(1) 
Básico (Medio) 

Número de Operadores 
Agregado de Salário 
Feriado 
Tolal de Salário 

Enc.1rgos Sociais (Sotxe T ~r ai) 

Grupo A 
INSS si salário 
SESI ou SESC 
SENAI oli SENAC 
INCRA 
SEBRAE 
Salário ÉducàÇâo . . . . , . , 

ACider\ie 'de Trabalho!SAT ·· 

.360,00 

98 
. 35.280,00 
. 4.995,65 
40.275,65 

8.055,13 
.724.96 

. :$23.58 

SUPERVISORES/COORDENADORES{2) 
Agregndo de Sal:irio 
Feriado 
Total cte salário 

Eneargos Sodais (Sobre Total) 

. Grupo A 
INSS s/.saJário 
SESI oU SESC ' · 

.SENAio~ SE:NÀC 
INCRA •• 

• 24.023,01 
: :·3.4(lf ,66 

. 27.424,~7 

'•' .• ! 

,. ·' ·,. 
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GRUPO DE TRABALHO PRT/PR - 170/2003 
Repactuação POLITEC 

z-
o 

~ b 
~~ ~&v· , -...:- o . c 
~ ... 

Variação 

8,50% 48,74% 185.908 ,80 52.72% 

26 . 50~~ 31 .61 ~~ 92.160,06 2 6 , 13~~ 

13 . 00 °~ 45.845,21 13. 0 0~ ~ 

ivalência 6 . 65~ó 28 .741,42 8 , 15 ~~ 

1 OO . OO~ó 100.00% 

125.982,40 
95.280,04 
36.41 9,49 
22.496,04 

v a 1 o r : Gf o bâl ,. ·;: ' · F'2'àa·.~~,'[1TI}Ít;~~-;E~~~1t~"l[;~~~~!i~~~~~~§~'4$~;:~1}~1;1;:>~~;·:;·T:f. :''~ :: .,, • ··. -· 2âcL'fn, 9 8 · 
Quantidade de Objetos Real 2.937.732 2.937.732 2.937.732 

V a I o r unI tá r f o pó r o b I et o ' ''' ;;•::>"(f;1;•: ':o;õ_8'j~'ri::~~i':J3~~]''2'~~Tji00~~~J~~~~,[j;]~Q'~1;~ôo••"'~ ·::::~;.'1re~~ rT~ c " ' 'ô, O§ 54 
Varl Percentual 02% 17 60% 

lndice Variação :.(:::::: :·": ;··::. 

Convenção 10.00% 125.982,40 44,97% 167.346,51 49,70% 

IPCA 1.86~ó 95.280,04 34,01% 87.031,89 25.85% 

Equivalência 36.419,49 13,00% 43.771 ,27 13.00°~ 

22.496,04 8.03% 38.552,38 11.45~~ 

Quantidade de Objetos Real 2.937.732 2.937.732 
·· •vár&r' O~(tá'l"f§']'l?'!:í7]~Q~Í~~1m~~~~:f,~f~:.~ª~~~~~Jf~t!iE~~~f~~~~1}ª:~t1lf-;;;~fi~t~@'t'~·'''t· '"' · .,.· · 

Vari Percentual 52% 

Análise 

-z9:s'r37~;31 ··· 
2.937.732 

' '!.':-'0,1'6: 

44 .97°o 

34. 01 °o 

13.00°o 

8.03°o 

1 00.00°o 

46.45°o 

32.53°6 

13.00°o 

8.03°o 

1 00.00°o 
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GRUPO DE TRABALHO PRT/PR- 170/2003 

Repactuação POLITEC 

Serviçode .. .Digitação e 
Física" (Licitação).: 
Serviço de Digitação e Guarda 
Fí.~ica (Es}i~ado 

Resumo Página 4 
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Detalhe de :"Cir Trab" 

Resumo da Correção 

Modl'lo 
IPCA 

!11Íc io F'i111 

119/12/21111:1 117/11:1/114 

Detalhe dos Períodos 

l11ício Fi111 

09/12/2003 07/03/2004 

Configuração 

Fornur de Cálculo 

Correção* (Multa +Juros) 

Ordem dos Juros 

ÍJitimo 

08:43 

illdic{l(/or 

II'CA 

( Jrd<'m da A1ulta 

( lltinw 

ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

Fo11te 

IBUE 

f 1
( Tiodú ·itlad!' 

I> i :'trio 

Valor !llic·irt, (RS) f.'a for !llicia/ ( 'olll'. (R .'i) 

I 00,00 I 1111,01101100 

/'ro Nata 

Corridos (Chil) 

Valor Inicial Collvertido R$ 

((ílmlo TR 

Mês Cheio 

100,000000 

Taxa .\'EU C 

Não 

Dia da TI< 

M11lta ('Y.,) 

0,00% 

Valor Fi11a1 (1<>.) 

IOUUí 

( 'orn·s.·t"í<. (1<$) 

1,1<579 

Valor l11iciw i <$ 

100,00 

Valor Finw R $ 

101,1<6 

( {Jrreçt"ío R$ 

1,1<579 

(1,1<579%) 

30/0fl4'!94 

rlJ 7 3 1 t .1 
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Detalhe de:"" 

Resumo da Correção 

Modelo 
IPCA 

··-----·---- ----· -· 

Início Fim 

30/07/2001 08/12/03 

Detalhe dos Períodos 

Início Fim 

30/07/2001 08/12/2003 

Configuração 

Forma de Cálculo 

Correção* (Multa+ Juros) 

Ordem dos Juros 

Último 

Indicador 

IPCA 

Ordem da Multa 

Último 

--------------------·-·· 
10:13 
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Fonte 

IBGE 

Periodicidade Multa ("/o) 

Diário 0,00 % 

Valor Inicial (R$) Valor Inicial Conv. (R$) Valor Finat (R$) 

126,50 100,00 100,000000 

Pro Rata 

Corridos 

Correção (R$) 

26,4952 

Valor Inicial R$ 

100,00 

Valor Inicial Convertido R$ Valor Finat R$ 

Cálculo TR 

Mês Cheio 

100,000000 126,50 

TaxaSELIC 

Não 

Dia da TR 

Correção· R$ 

26,4952 

(26,4952%) 

~ 
~~·~ N' /i{2_ 

----- ·------- ---- ------·- ·- - ······--- - -- ·- ------ ----'--
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REF: C//CSC/DGCSIDCAM- 4058/2004 

PARECERIDEJUR!OCON- ()'tC(; /2004 

EMENTA: REPACTUAÇÃO DE PREÇOS. PREVISÃO 
LEGAL. PRESSUPOSTOS. De acordo com a 
Resolução nº 1 O, de 08/10/1996, emitida pelo 
Conselho de Controle de Empresas Estatais - CCE, 
a cada período de 12 (doze) meses da assinatura do 
contrato os preços poderão ser revistos após 
pesquisa de mercado. Havendo permissivo legal e 
c_onstatando a Administração, em pesquisa de 
mercado, que os preços pagos estão defasados, 
deve promover a repactuação do contrato. 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O DECAN, por intermédio da Cl em referência, encaminha a este Departamento, para 
análise e emissão de parecer, o Relatório GT/PRT/PR-170/2003-062/2004, que cuida da análise 
do pedido de repactuação no Contrato n2 11.072/2002, firmado com a empresa POLITEC L TOA. 

1- HISTÓRICO: 

Em 07 de março de 2002, a ECT assinou com a empresa POITEC L TOA. o Contrato nº 
11.072/2002, cujo objeto é a contratação de uma solução integrada de correio híbrido reverso, já 
tendo sido executados todos os serviços referetes ao desenvolvimento e implantação do aplicativo 
SGD, restando por concluir os demais serviços, segundo informação do Grupo (subitem 2.1.3 do 
Relatório GT/PRT/PR-170/2003-062/2004). 

Em 08 de dezembro de 2003, por intermédio da correspondência PL TE/BSB- 0653/2003, 
complementada pela PL TE/BSB/0025, a Contratada solicitou as seguintes modificações no 
contrato 11.072/2002: 

SERVIÇO VALOR ATUAL VR DEZEMBR0/2003 VR MARÇ0/2003 
R$ R$ R$ 

Digitalização sem 
I 
i 

10,00% 
arquivamento 

0,07 0,10 42,8~--: 0.11 

Digitalização e arquivamento 
0,08 0,12 5o.oc: : 0.13 8,33% 

por até 180 dias i 
Arquivamento por 30 dias 

0,07 0,03 -57,14% 0,03 0% 

Manutenção evolutiva 60,00 75,58 25,97% Serv1çÓ" II'J' -Q- 3 9 o-
Encerrado ..4.l 

CI CSC DGCS DECAM 4058 2004 repactuação Politec 
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tJ~r?ll CORREIO~ I DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

O pleito foi analisado pelo Grupo de Trabalho que exarou o Adendo referido, tendo 
concluído pela procedência parcial da solicitação de reajuste, dividindo a repactuação em duas 
etapas, nos seguintes termos:: 

"Finalizado os estudos, OPINA o Grupo de Trabalho pela aplicação 
de 17,60% de aumento para Etapa I e 6,49% para a Etapa 11, 
observado o disposto para o item 3 e 4." (sic) 

11- FUNDAMENTACAO: 

A matéria ora tratada está disciplinada pela Resolução nº 10/1996 do CCE, que, após a 
desindexação da economia efetuada através do Plano Real, instituiu a possibilidade de revisão de 
preços dos contratos celebrados pela Administração Pública anualmente. 

Esta revisão de preços é uma solução desenvolvida para compensar exclusivamente os 
efeitos das variações inflacionárias nos custos do contrato. Como entendido pelo jurisconsulto 
Marçal Justen Filho, em sua obra Comentários à Lei de Licitações e Contratos Administrativos, 
págs. 557/558: 

"Como se observa, todas as figuras têm o mesmo fundamento mas não a 
mesma natureza jurídica. Derivam do princípio da intangibilidade da 
equação-financeira do contrato administrativo. Mas a recomposição de 
preços retrata a alteração das regras contratuais em virtude de eventos 
posteriores imprevisíveis, que alteram substancialmente o conteúdo ou a 
extensão das prestações impostas ao contratante. A recomposição de 
preços provoca uma real modificação na prestação. O reajuste de preços 
e a atualização financeira, figuras similares, envolvem uma alteração 
meramente nominal de valores, destinada a compensar os efeitos 
inflacionários p. 

Entendemos que, no caso ora posto sob análise, foram reunidas as condições impostas 
por Lei que apontam para o dever da Administração de deferir o percentual apurado pelo Grupo 
de Trabalho. 

Embora tendo a EC: <:.;:; ·...:~ado que os valores pleiteados pela contratada não est2.o e"' 
total consonância com a m-::d ~ ·::: :':: r:Yeços medidos pela variação dos índices inflacionários pa;a c 
período, estes merecem ser cc•":g:aos. Razão pela qual, nos termos da Resolução nº 1 0/19?ê :: = 

CCE, é necessária a r ep<:.::-:_ :=:.~: ::: :s preços praticados, considerando-se que os mesmos \ ~-:­
prestando serviço de boa c·J::. .. :::::.:::-:: e como forma de compensar os efeitos da inflação. 

Urge acrescentar que a repactuação do contrato está observando o período mínimo de 12 
(doze) meses para a sua concessão, na forma da Resolução no 10/1996, do CCE. 1 039 1 

~~~~~~~----~------------------------------------~---------------------------45-
CI CSC DGCS DECAM 4058 2004 repactuaç ão Politec 
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ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

11/- CONCLUSAO: 

Neste contexto, no caso ora posto sob análise, verificamos que estão presentes os 
requisi tos legais autorizadores da concessão da repactuação pretendida pela contratada, razão 
pela qual endossamos, o Relatório emitido pelo Grupo de Trabalho, opinando pelo deferimento da 
repactuação nos modos e termos indicados naquele documento. 

E o parecer 
À consideração superior 

De acordo:/ 

Cl CSC DGCS DECAM 4058 2004 repacluação Politec 

Brasília, 11 de outubro de 2004. 

Luiz Edua-:iiA~kdrigues 
Mat: 8.012.326·0- OAB/DF 18.176 

Advogado!ECT 

APROVO EM: t 3 f I (J f 0J..of-.{ 

~·.-"'~1~ /l~ 
A(ARJA DE FÁTIMA MOR'is ~E "'-

CHEFE DO DEPARTAMENTO JURID/CO 

~~~ o 3 9 2 

3 7 3 1 ;4 _, 
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ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

~[CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

REF: CI/DGEC/DECAM-2672/2004. 

NOTA JURÍDICAIDEJURIDJTEC -~o3 2004 

Na Cl em referência, o Sr. Chefe do DECAM solicita análise e parecer 
deste Departamento quanto à viabilidade legal da repactuação de preços solicitada pela 
empresa POLITEC L TOA, no âmbito do contrato nº 11.072/2002, cujo objeto envolve a 
contratação de uma Solução Integrada de Correio Híbrido Reverso. 

Segundo narrado na Cl referenciada, em data de 08/12/2003 a Contratada 
apresentou, por intermédio da carta PLTE/BSB-0653/2003, pleito de reajuste dos preços 
previstos nos itens "B" e "C" do subitem 7.1 da Cláusula Sétima. 

Em 19/02/2004, após questionada pela ECT, a Contratada informou que 
estava de acordo com a proposta de prorrogação do contrato por mais um período de 24 
(vinte e quatro) meses, ressalvando, contudo, que estaria de acordo em manter os preços 
contratados até o término da análise do pedido de reajuste pela ECT. 

Em 25/02/2004, o Gerente do Programa Correio Híbrido, através da 
CT/PROCH/DICOM-0002/2004, propôs incluir uma cláusula no Termo Aditivo de 
Prorrogação que estipularia que o pedido de reajuste seria analisado pela Contratante em 
90 (noventa) dias e, caso não houvesse acordo entre as partes quanto o percentual. o 
contrato permaneceria vigente por mais 90 (noventa) dias, quando então seria rescindido 
por acordo entre as partes. 

Em resposta a esta correspondência, a Contratada, por intermédio da 
carta PLTE/BSB-0151/2004, propôs nova redação para a referida cláusula, onde constasse 
q ~J ~ o pedido de reajuste seria analisado pela Contratante no prazo de 90 (noventa) dias a 
cc-r,:2r da assinatura do Termo Aditivo de prorrogação e que os novos valores. UIT)2. vez 
acordados. se riam retroativos à data da solicitação inicial. 

Em 05.03.2004, após negociações, as partes celetJ •"::: 
Termo Aditivo, cujo objeto envolveu tão-somente a prorrogação do eeM~c: ::: C <g[!~lg_S 
inserção de qualquer cláusula que ressalvasse a análise do pleito de r aj_ust,e,

6
constando 

ainda do documento que ficariam ratificadas todas as cláusulas, i efi~_, ~ -~ 
originalmente acordadas. 

CI·DGEC-DECAM -2672-2004 
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ANEXO 8. RElATÓRIO/DIRAD-002/2005 

DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

Após a assinatura deste Termo, a POLITEC, através da correspondência 
PLT/BSB-0246/2004, reiterou seu pedido de reajuste , encaminhando planilhas onde 
demonstra quais seriam os novos preços. 

Por intermédio da CT/GCS/DGEC/DECAM-2506/2004, o DECAM informou 
à Contratada que a análise do pleito estava prejudicada, eis que a cláusula Sétima do 
Contrato original foi ratificada nas mesmas condições por meio do Primeiro Termo Aditivo. 

Diante desta resposta, insiste a Contratada na concessão do reajuste, ao 
fundamento de que teria concordado em manter os preços contratados somente até o 
término das negociações relativas à repactuação. 

Salienta por fim o DECAM que seu posicionamento é no sentido de ser 
inviável a análise do pedido, uma vez que a Contratada concordou em assinar o Primeiro 
Termo Aditivo ratificando os preços previstos no Contrato original. 

Feito este breve histórico, passemos à análise da questão proposta. 

O Contrato 11.072/2002 foi assinado em data de 07.03.2002, sendo que a 
Contratada solicitou em data de 08.12.2003, decorridos, portanto, mais de 12 (doze) meses 
de vigência do Contrato, a repactuação de preços que, ao nosso entender, refere-se ao 
reajuste do contrato, eis que o pleito teve como fundamento o item 7.3.1, da Cláusula 
Sétima, que assim dispõe: "A cada 12 (doze) meses de vígêncía,os preços poderão ser 
repactuados, de acordo com os valores de mercado e a qualidade dos serviços, em 
observância ao disposto na Resolução 010/96 do Conselho de Coordenação e Controle 
das Empresas Estatais". 

O pedido de repactuação formulado baseou-se no reajuste salarial da 
categoria; majoração de impostos e inflação do período medida pelo IGP-M. 

Restou evidente, pelos documentos que nos foram encaminhados, que as 
partes, antes da prorrogação da avEq·; ::. estavam negociando o percentual de reajuste 
(repactuação) que seria concedido. 

Esta cabalmentE c-=~ ::-.:~-:::J que quando a POLITEC assinou o Primeiro 
Termo Aditivo para a prorrogação 08 Co,_c2.:o. não obstante manter as condições originais 
da avença, inclusive quanto ao preço, tinha acordado com a ECT que estas condições 
seriam mantidas apenas até o término das negociações acerca do percentual de 
repactuação que ainda estava sendo analisado pela Contratante. · · ~, ' · N() _ O _3 9-

4
_ 
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ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

CORREIO( DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

E mais: também está registrado que o reajuste/repactuação somente não 
foi objeto do Primeiro Térmo Aditivo porque a Contratante não tinha terminado as análises 
necessári as à apuração de eventual percentual a ser deferido. 

Neste contexto, ao que pese o entendimento manifestado pelo DECAM, 
entendemos que o pleito da Contratada deve ser analisado e, se procedente, deve ser 
deferido, haja vista que está fartamente documentado que ao manter as condições 
originais do contrato, quando da assinatura do Primeiro Termo Aditivo, as partes 
igualmente mantiveram o compromisso de que o pedido de repactuação seria analisado 
e, se procedente seria deferido. 

Tanto o é que, conforme consta do Relatório/PROCH/DICOM-001/2004, 
que propôs à REDIR a prorrogação do Contrato 11072/2002, item 3.8, a POLITEC 
expressamente manifestou sua concordância com o Termo Aditivo nos mesmos termos do 
contrato original, informando que as questões de repactuação, reequilíbrio e retroatividade 
seriam tratadas oportunamente. 

Salvo melhor entendimento, extrai-se do dossiê encaminhado que a 
Contratada agiu com lisura e boa-fé, a partir do momento em que, para atender uma 
necessidade da Administração, aceitou firmar um Termo Aditivo de prorrogação, para evitar 
a descontinuidade dos serviços. Contudo, deixou evidente que manteria os preços 
originalmente contratados até a finalização da análise do seu pedido de repactuação e não 
por todo o período prorrogado, tendo a Contratante assumido formalmente o 
compromisso de efetuar tal análise. 

Assim, não nos afigura correto o procedimento da Contratante de, agora, 
nt:gar tal análise ao singelo fundamento de que a Contratada assinou o termo aditivo 
mantendo as condições originais do contrato. 

Por outro lado, o artigo 40, inciso XI , da Lei 8.666/93 expressamente 
comanda que o edital e, via de conseqüência o Contrato. devem contemplar critérios de 
'ec.juste dos preços que representa, nada mais nada menos. do que a recomposição da 
~ ::--~ da em face dos efeitos inflacionários. Isto é um d::eito do Contratado que deve ser 
:::;se rvado pela Administração como forma de mantê· :: :;J'Jação econômico-financeira 
= · J nalmente fixada. 

E mais: reajuste de preços não representa alteração do mesmo. Assim, 
ainda que a Contratada tenha declarado que mantém as condições originais do Contrato, 
inclusive quanto ao preço, há de se observar que o reajuste apenas vai recQflilP~f o valor 

. -~. - _0_3 ~ 5 
CI-DGEC-OECAM-2672-2004 lf' , ' 

PÁG. 3/4 o c 



ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

nominal da moeda, não havendo qualquer acréscimo no preço mas, repita-se, tão-somente 
sua recomposição para a data atual. 

Neste contexto, somos favoráveis à apreciação do pleito de repactuação 
formulado pela Contratada e, se considerado procedente, pelo seu deferimento, eis que 
está cabalmente demonstrado que as partes firmaram o compromisso de que a 
manutenção dos preços originalmente contratados somente o seria até o término da 
análise do pleito formulado pela Contratada bem como que a assinatura do Primeiro Termo 
Aditivo não se consubstanciaria em elemento impeditivo da análise do pedido de 
repactuação e eventual deferimento. 

À consideração superior. 

Brasília, 14 de maio de 2004 

APROVFJM à.Lt\o.S( DL( 

1:1 MARIADEFÁT~ISSELEME 
~\CHEFE DO DEPARTAMENTO JURÍDICO- ECT 

~nla Maria Gutmaraes Campos 
Ma (f. 8 .024 969.8 OAB ·QF 3861 

Subcbele ~o Oeo•rtamento l~rláicl 

C I·DGEC-DEC AM -2672-2004 
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ANEXO 9. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

EMPRESA BR/\SILEIR/\ DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

De: Chefe do DECAM PROTOCOLO 

Ao: DICOM e DIOPE . 
~ . . . . . ' -

' . . ' " 
' • • • , ~ : • 4 ... .J. • • ' CI/DGCS/DECAM - 4007/2004 

Ref.: Contrato na 11.072/2002- POLITEC 

Assunto: Solicita informações para subsidiar análise do Grupo de Trabalho- PRT/PR-170/2003. 

Brasília/DF, 2.1 de setembro de 2004. 

A respeito do Contrato em referência, celebrado com a empresa POLITEC L TOA, 

cujo objeto é a "contratação de uma Solução Integrada de Correio Híbrido Reverso, compreendendo 

o Sis.tema de Gerenciamento de Objetos Digitalizados - SGD, a digitalização de objetos, a 

transferência segura de arquivos eletrônicos de objetos e a guarda física dos objetos (em papel)'~ 

solicitamos a indicação do órgão gestor operacional do Contrato, bem como do funcionário 

que atue como gestor operacional do mesmo. 

Solicitamos o envio da informação com a maior brevidade possível, haja visto a 

necessidade de um representante da área operacional nos trabalhos do Grupo de Trabalho, 

designado pela PRT/PR-170/2003, que está analisando o pleito de repactuação formulado pela 

empresa CONTRATAO A. 

Ate?ieíosa ente, 

Chefe do Departamento de Contratação e Administra -

/ 
I 

c (c ·~ 
- C V'""-/~(_ 

o ... ;-·- . --- ~~---- · - -----· ·- -· - - --------- -- ·- ---------------- ------ -- -- - - 's . N 3 9 7 , r,-~ft:Jj)K{if~ Licitações Eletrônicas dos Correios: facilidade, agilidade e transparência. _ . -5.1-
, I;/ E 

6 
~a Entre no Site www.correios .com.br e clique no link "'Licitaçõ U~ .. -> "L~t á7-õã6 ~etrolc{" . 

. LLTR NI CAS lf~- .) 7' ...J ~ li 

I I 



ANEXO 10. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 ..._, 

EMPRESA···aRASILEIRA.- DE "CORREIOS E TELéGRAFOS 
... . . . .. . . '·' \ .. · tJ(II CORREIO( I 

DE: DIRETOR DE OPERAÇÕES 

DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO 
I Jir n1c · ia de Admini stração I DIF 

AO: 
:SDGf 

CI/DIOPE ~i03- /2004 

Pro:ccolo nº ·· ········ ····· 

id c: :.: _Qf.J 1.0 .. .1 20 0 

,, .. . Are~-~?J'.Jléf a~ Pr~~~~~~--
Ref.: CI/DGCS/DECAM 4007/2004 I 

Ass unto: Contrato n° 11.072/2002- POLITEC J 

Brasília, 05 de outubro de 2004. 

Em atenção à consulta formulada por meio da Cl referenciada, informamos que o 
projeto do Correio Híbrido Reverso foi concluído sem que houvesse uma definição 
formal a respeito do órgão encarregado da gestão operacional do contrato em assunto. 

Por ocasião dos debates ocorridos ao término do projeto sobre tal definição, a Diretoria 
de Operações sempre manifestou o seu entendimento de que qualquer análise isenta 
das características e do objeto do referido contrato, bem mencionado na 
CI/DGCS/DECAM-4007/2004, não deixava dúvidas de que a gestão operacional do 
mesmo seria da alçada da Área de Tecnologia, mais especificamente do DPROD. 

E nada mais apropriado que um pedido de repactuação ou de reequilíbrio econômico­
financeiro para evidenciar o acerto da posição anteriormente defendida, uma vez que a 
avaliação de tais demandas envolvem a análise de variáveis que certamente 
extrapolam a competência técnica desta Área. 

Diretor de Operações 

C/cópia : DICOM, DITEC, DECAM e DENCO 

tiO 

..... . 

q __ 

-
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ANEXO 11. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

Ckll CORREIO( I 
-------------------------------------------------------

Prot ocolo 
De: DEPRO 

Ao: DECAM 

Cl I DTEUDEPRO- 049/2004 

Ref.: DGCS/DECAM-4007/2004 

Assunto: Gestor do Contrato com a POLITEC 

Brasília, 13 de outubro de 2004. 

Conforme solicitado na Cl da referência, informamos que por não ter havido definição 
formal na Matriz de Responsabilidade sobre o Gestor Operacional do Contrato com o fornecedor 
"POLITEC", entendemos que a gestão operacional do referido contrato caberia a Área de 
Tecnologia, mais especificamente ao Departamento responsável pela operação junto àquele 
fornecedor. 

C/C: DICOM, DITEC e DIRAD. 

FW00 10 

Atenciosamente, 

W
"""'\ 

. -) 
//Pedro d ~ ··~eijó 
~ Chefe do DEPfO . 

Mario Renato Borges 
1
da Süua 

Subchefe do DEPRO 
'·hl P. 00~ S'i5-0 

I I 
_ _15 ~c. O 3 9 9 

-- ---·-

Ui 37 1.14 
J) -s3- 1 
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ANEXO 12. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 , ·~ 
ft~O~ '<:~, 

~/ CORREIO( I \~ fft~· l 
----------------------------------------P-ro-toc-o-lo--~~ç .. ~~ 

De: GRUPO DE TRABALHO PRT/PR-170/2003 

Ao : CHEFE DO DECAM 

Cl I Grupo PRT/PR 170/2003- 0077/2004 

Ref.: 

Assunto: Repactuação POLITEC 

Brasília, 01 de outubro de 2004. 

Remetemos o RELA TÓRIO/GT/PRT/PR-170/2003-062/2004, relativo á solicitação de 

repactuação da empresa POLITEC L TOA. 

Outrossim, informamos que o Gestor indicado por este Departamento, não aceitou 

fazer parte do Grupo, recusando- firmar o Relatório. 

AMRF/amrf 

FWOOIU 

Tânia Regina Teixeira Mun ri 
Coordenadora do Grupo de Trabalho 

RELATÓRIO/GT/PRT/PR-170/2003-062/2004 
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ANEXO 13. RELATÓRIO/DIRAD-002/200S 

11 ~ b+ ----,-- . . r- - ______.... 

De: ASS ESSO R EXECUTIVO DITEC 

Ao: ASSESSOR EXECUTI VO DIOPE 

Cl I ASS/DITE:C {)11J!20014 

Ref. : CI/D IOPE- 703/2004 

Assunto: Contrato Número 11 .072/2002 - POLITEC 

Bras ília, ) 3 de outubro rJe 2004. 

Em atenção à Cl da referência, esclarecemos que no encerramento do Projeto Correio 

Híbrido Reverso foi ·elaborada/acordada a matriz de responsabilidades , cópia em anexo, onde as 

atividades relacionadas à gestão operacional do serviço, bem como ao controle e acompanhamento 

de se rviços dos centros de digitalização, seriam de responsabilidade da Área Operacion al. Tais 

atribuições estão ratificadas nas Cl s em anexo. 

Não obstante. a área de Tecnologia se coloca à disposição para colaborar na anólise do 

pleito de repactuação formulado pela empresa Contratada. Na oportunidade, sugerirno:; a• nda a 

parti cipação das áreas comercial e operacional por consicJerar que o processo de é'l t1 <liise da 

repactuação deverá contemplar aspectos técnicos, comerciais e operacionais. 

Atencios3 rn ente, 

'-Uüw~ 
Vanine Vasconcelos Magalhães 
ASS ESSOR EXECUTIVO/DITEC 

C/ Anexo - Matri z cJE': R• :~: :-~ s CHR 
- CI/PCHRíPFK1C- ~ _ f ' - 0011 /2004 
- CI/DISE/DEf'JCr.::> - ·~· ~- ,:.ó . 20014 

C/Cópia ASS ES EXECUTIVO DICOM , 1 1 
. lc:; "D 4 Q 1 

ASSES . EXECUTIVO DIRAD, ''~ 

DECAM e DENCO 
C :\WINNT\ fJ rO fl l es\rn .lliilf\Confl (jW il ÇÔ • ~ ~; l<li ;,J I<;\Tt'fi1POi il i Y lntern.; t Fl/ rn;\()ll<1í:\C I lk'flOSI.1 DIO PEp no rf,, . 3 7 5 1 , 1-· s-

I - ----- ------·- - -
FW OOlú 



CORREIO< 

Área Ges tora: 

lntc r e:;:;<1do~. D ICW E 
DECAf-l 

Alivrd r~ c1 c::> DENCO 

Acomp:111hi1r a 
execuçao dos scrvrços . 

E 

M onitorar o 
de::>empenho d<1s 
Unidades de 
Distribuiçao quanto it E 
devoluçHo do:; AR 
Diqitais. 

( Identificar e cobrar d<1s 
Unidade:; de 

1 Distribuiçao a "' '<. 

p 
~evoluçao de 

.x:umenlos em atraso . 
Estabelecer e monitora r 
os indicadores de 
desempenho dos E 
Centros d e 
Diqitalizncão. 
Intermediar possíveis 
transHções entre os 
Centros de E 
Digitalizaçao. 

Eletunr estudos 
objetivando HvaliHr o 
desempenho geral d o E 
SistemR de 
Diqitalizacão. 
AnalisHr continuHmente 
os processos de 
devolução de 
documentos e propor E 
alterações, se ror o 
Ç;-{50. 

õst<1belecer, divulgar e ( 
,.çompanlm r 

oceóimentos E 
..,e r <~ciOn<1is. 

Re<~lizar visitas ao:; 
Centros de 
Digita liz<~ÇHO com o 
objetivo de 
-.comp<1nhHr, avHii<H e 
propor. qui-indo ror o 
CiiSO, m elilOriHS 

E 
continuf-t s nos 
processos de 

1 
j.gi t-. li ZiiÇilO de 

! :v:w: ume nto::;, 
; ·3 ,;,,nlu1dO <1 qu;t lrli;Hie 
i ·.~:):, :;crviço:;. 

- .:·o·-. r e propor 
- -,- ..... l ~ h l;.tÇ;to rcl;itlv;c.: . 

. ... ~. :.ervrço de CHR E 
' 

ld,~ntrfrc;H c propor 
nOVi-\S (unCJOnél lrd<td e:; 
~ :::.cretn E 
rmpfement<td<t ::> no 
SGD . 

\I~JIIIA( I [ 

DISTf-liO 

p 

p 

p 

ANEXO 13. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

MATRIZ DE RESPONSABILIDADES 

UNIDADE b! CENTf-l 
INTI\A 

f'OS TAGEM Dr·noD GEOf'E 
f-lEG 

p p p p 

p p p 

p E p 

p p 

p 

I 
! 

I 
' 

I ; 

I 

D ICOM 
(DEVAT/ GECO M OES IS GE:>IT 

GETEC 
DEf'flO) 

-

I ,. 4 

-

G INS f' GECO F 

I"'( o 4 02 
---- _li 
, _.t -56-

1"' 



Gcr;H c cnvr'lr. qu:tn<io 
:;olicil:tdo pelo c lrc nr c. 
iirquivo de bai x: t. o qu:tl 
contem inform,.çoc ~. 

rdcrente::. nOS AR::. 
Oigi!iii:; de objeto:; 
entr~ucs iiOS 
dcstiniititrios. ou <10:-. 
objeto:; devolvido:; :tO 

remetente. 
Oi:;ponibiliz;u n;1 

Internet. a:; rm ;tg en:; 
do:; objeto::. 
digitaliZiidO::;. 

Gr<1v<1r midia (C D-
ROM) contendo d :tdo:; 
e im<1gen::; p<tra 
encaminharnenlo ao::, 
clientes . 
HC·.:ih/ d! ; -: ! ;\.; i díith ~: · (~t 

p cx-; t:tq~ ·· lll . ~ : .i: .o . ~ 

4:111dddc , c;:~; .... ·c 
j)G:: t ~ tQ C i 1:. .. 

~:~ FnCA cn~c lnlinh .::J ~ ~~-~ 

( _, --.. :~~.:; ~.:t;~a;:·:·;~,~~,: :~ \ ~ 
!n: ~ p:-tr;~ :1 J r.·rc t \if! ?dd:-1, 

··:'cdinntc :.t s~ in <! t~; :; t 

::; clccurn ento:: 
compctcn te::;. 
Hc-cc:-bm da LmrJ; c-:, , 
Contrat~Hk-l ;·i Nc.)t;:. 
rr~;ciii.'l :;.!lurn e -

rc::-.pcclivos :tncxos. 
•cfcrcnt.cs ao.s ~- CP.ttÇ \)=~ 

orcslados no rn0s . 
conferindo-a. con: t>il:, .-: 
n;-t:; respccttv:is 
Ord('n~; de Scrvi~: n. 

Atcztar 0$ BllCXO~ d ; t 

Nol-1 Fiscn!lFalw ;r, 
cnc:-tminh;•uldo --:.1 [1<1!·'1 0 

Cnntro de Gc:;tFt<i do 
CI iH. par~ fin!""1 de· 

_Q_ag;l!n()rl!o . 
V<1lid<Jr dndos d e: 
dir..Jil:Jii/:tç i io c;om ;; 

\ rl:\nilha de 
: f\ •·otnp; tnhéllllL'!~! c 

' ~,!r•~d r1 pt-·i;l 

·' . ir<~d ; ~ 
·•cccbc·r d•t 

':fCCÍfi/;;•_l:! r; ··. ü:·:· .. ...... 
(tpó~ ..,-:igit ~ ilt ;;< ,~ :--. 

dc-:~t10 qu~~ o cl ·\·n ;, 
h.!fihí1 con~r : -tl : ~ d,, 

' 1.•( 

::(! i VI~:o:· . dl·: 

~! ITI;J / ê: 'I ; J 111 C' 'i{(; . 

p:tl·lldt:.-n· .. >, :'1 CLJ =• 

c!•:vo!uç :JQ :J o~ 1 ·~:...': · ·~~ :: 

· 1!f :-t·.-,·· ~ ·. de -,. ~ , ;. ~ 

!-;! · r;,:;~ ~ t ~ 

; I' r • '.' ~ J 

, , · ·: 1 . ' 

q ~ .:: ~_'·" 

. · ·.:=. ~~). 1_! \,- :. :_· : " I(.:. 

ANEXO 13. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

E 

E 

E 

[_ 

L 

E 

F 

F 

\ ., I I 
I. 

(' 

c 0403 

t 1451-



( 

( 

ANEXO 14. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

De: Diret or de Tecnologia e de Infra-estrutura PROTOCOLO 

Ao: Chefe do DECAM 

CI/DITEC-3070/2004 

Ref : CI/CSC/DGCS/DECAM-4311/2004 de 26.10.04 

... ~-- . I 

Assunto: Digitalização de ARs: Contrato 11072/02- Repactuação f- '_j_-::_·,:gl_\ ~-~C -X:~ -

Brasília, 28 de outubro de 2004. 

Por meio da CI de referência, o DECAM solicita complementação orçamentária 
para o Contrato 11072/02 (Digitalização de ARs), em atendimento à repactuação 
aprovada pelo Relatório/GT/PRT/PR/170/2003-0062/2004 de 30.09.04, no valor 
total de R$1.252.148,12, referente ao período de 09.12.03 a 06.03.06. 

Com base nos valores apresentados, avaliamos os valores necessários frente ao 
planejamento atual aprovado para a conta de custeio 44403.120000 (gastos com 
informática), consolidando os seguintes valores autorizados conforme cronograma: 

1. R$3.926.348,33 em 2004 (valores executados mais previsão e repactuação); 
2. R$2.089.344,00 em 2005 (média mensal de R$174.112 para 12 meses); 
3. R$522.336,07 em 2006 (média mensal de R$174.112 para 3 meses). 

Desta forma, os valores orçados estão disponibilizados no orçamento para a 
efetivação do atual saldo contratual com a repactuação, limitados aos tetos anuais 
estimados por este DECAM para média mensal. 

Atenciosamente 

EDUARDO MEtEIROS MORAIS 
Diretor de Tecnolo\ia-e e I fra-estrutura 

C/c: CIPRO e DENCO. -,s Nc O 4 O_!_ 
- - ---

37 7. 1 J 14-58-.. 
CI_DITEC _3070 _DE CAM_CHR_Ctr-11072 -0 2 .doe 

o c 



ANEXO 14. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

CfJI CORREIO( I ~J 
----------------------------------------------~~-------

De: DECAM Protocolo 

Ao: DITEC 

Cl/ CSC/DGCS /DECAM- 4311/2004 

Ref.: CI/GT/CAC/PRT/PR-219/2003/DEREV 1889/2004 

Assunto: Solicita bloqueio orçamentário · c 'O /'J T RVj To ;V: /!O f~- HJ~ 1/ é C 

Brasília, ~de outubro de 2004 

Tendo em vista que o Grupo de Trabalho, por meio do Relatório/GT/PRT/PR/170/2003-
1 0062/2004, datado de 30/09/2004 emitiu parecer favorável à repactuação, para reajustar em 17,60% a 
\ Etapa I (período de 9/12/03 a 06/03/04) e 6,49% para Etapa 11 (período de 07/03/04 a 06/03/06), os 

preços contratados dos serviços de digitalização sem arquivamento e com arquivamento, bem como 
do serviço de manutenção evolutiva, informamos que haverá necessidade de complementação 
orçamentária no importe de R$ 1.252.148,12 (um milhão duzentos e cinqüenta e dois mil cento e 
quarenta e oito reais e doze centavos) conforme demonstrado abaixo: 

MES .. SEM REAUUSTE :': COM REAJUSTE ;· .. · DIFEREN,ÇA '·'' · ' - ~·· . . . -~ ., . ' .. 
.'":> MANUTENÇAO 119.880,00 140.978,88 21.098,88 

DEZEMBRO 2003 264.514,31 298.637,43 34.123,12 
JANEIRO 2004 290.706,29 341.862,06 51.155,77 
FEVEREIRO 2004 241.099,68 283.525,83 42.426,15 
MARÇO 2004 298.154,79 368.922,41 70.767,62 

·) ~ ABRIL 2004 198.875,84 249.135,20 50.259,36 
MAIO 2004 248.164,54 310.881,03 62.716,49 
JUNHO 2004 270.352,97 338.673,74 68.320,77 
JULHO 2004 303.533,75 380.235,65 76.701,90 
AGOSTO 2004 326.896,81 409.493,69 82.596,88 
SETEMBRO 2004 363.844,91 455.778,41 91.933,50 
TOTAL 2.926.023;139 ... . 3.578.124,33 .. : 552:,1 oo.~íi 

MES SEM REAJUSTE COM REAJUSTE 
OUTUBRO 2004 A FEVEREIRO 2006 2.359.856,39 2.959.904,07 

O valor de R$ 2.959.904,07 (dois milhões novecentos e cinqüenta e nove mil e novecentos 
e quatro reais e sete centavos), saldo remanescente do referido contrato, já contemplada a diferença 
que corresponde à repactuação concedida, deverá ser rateado por 17 meses até a data final da 
vigência do contrato, chegando a uma média mensal de aproximadamente R$ 174.112,00. 

IL 

A enciosamen~e. ~ 

~'-'' \ .,...._ 

M RÍCIO MARl~HO 
:nefe do Departamento de Contratação e Ad:n::, ::;:·:::2o de Material - DECAM 

,:;PRO {
.J .J l~Úir . a na Apa~c v.a ~( o . . . 

· · · - - __ .. .. -------~ subchele cõllt.-t-AM---- - ----- -- -- ---------·- ·- ------ ---------- ----~ 

Licitações Eletrônicas dos Corr4J.e's8!iit~~~de, agilidade e transparência . i 
Entre no Sitc www.correios.com.br e clique no link "Licitações" -> "Licitações El etrônicas". 

' I . ·-· ~( -º-4 fls_· : 
rrn~!ff{{~ 

E LCT RÓN I C A S 

3 7 3 1 • 14";,9-
·' O.ICSC-DGCS\C is\CI-4 31 1 . OIT EC · sol•c •1 a orçamento- Po!itec. CTR 11 .072-02 doe o c 



( 

( o 

ANEXO 15. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAPOS 

De: Chefe do DECAM PROTOCOLO 

Ao: DICOM 
I'· • . 

CI/CSC/DGCS/DECAM - 2008/2005 
. •' . ·.- : 

Ref.: Contrato no 11.072/2002- POLITEC 

Assunto: Solicita informações para subsidiar processo de repactuação dó.Confrato: . 

Brasília/O F, QJj de janeiro de 2005. · 

A respeito do Contrato em referência, encaminhamos as seguintes considerações: 

• Em 07/03/2002, a ECT celebrou o Contrato em referência com a empresa 

POLITEC L TOA, cujo objeto é a "contratação de uma Solução Integrada de Correio 

Híbrido Reverso, compreendendo o Sistema de Gerenciamento de Objetos 

Digitalizados - SGD, a digitalização de objetos, a transferência segura de arquivos 

eletrônicos de objetos e a guarda física dos objetos (em papel)". 

• Em 08/12/2003, a empresa Contratada apresentou pedido de repactuação de 

valores do Contrato. Após negociação empreendida pelo gestor do Contrato, (papel 

desempenhado na época pelo Programa Correio Híbrido), ficou acertado entre a 

ECT e a Contratada que o referido pedido seria examinado após a prorrogação da 

vigência contratual. 

• Em 05/03/2004, foi celebrado o Primeiro Termo Aditivo ao referido Contrato, 

cujo objeto é a prorrogação dos seNiços de digitalização de objetos, transferência 

segura de arquivos eletrônic-os de objetos e a guarda física de objetos (em papel), 

por mais 24 meses, período de 07/03/2004 a 06/03/2006, sem qualquer ressalva 

quanto à negociação de preços. 

• Em 09/09/2004, o DECAM, subsidiado pelo teor do Parecer/DEJUR/DJTEC-

408/2004, encaminhou a solicitação da empresa Contratada ao Grupo de Trabalho 

PRT/PR-170/2003, para a realização da respectiva análise e emissão de parecer. 

• Em 30/09/2004, o referido Grupo de Trabalho finalizou o exame do pedido de 

repactuação, emitindo o Relatório/GT/PRT/PR-170/2003-062/2004. Contudo, não 

houve a manifesta concordância do gestor operacional do contrato sobre as 

conclusões do Grupo, uma vez que o ó -o indicado, por entender não exercer tal 

papel, não assinou o citado Relatório., , ;(' 

lf2_ . _J}~ .,D 4 O 6 
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ANEXO 15. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

• Em 01/10/2004, por intermédio da CI/DGCS/DECAM-4007/2004, o DECAM, ' 

com a concordância da DIRAD, encaminhou consulta ao DICOM e DIOPE, 

solicitando a indicação do gestor operacional do Contrato em questão. 

• Em 05/10/2004, o Diretor de Operações, por intermédio da CI/DIOPE-

703/2004, indicou a Área de Tecnologia, mais especificamente o DPROD, como 

sendo o órgão gestor do Contrato. 

• Em 13/10/2004, o DEPRO (órgão vinculado a DICOM) respondeu a consulta 

do DECAM, indicando a Área de Tecnologia como gestora operacional do Contrato. 

• Em 13/10/2004, por intermédio da CI/ASS/DITEC-2918/2004, a Diretoria de 

Tecnologia e de Infra-Estrutura afirmou que a gestão operacional do Contrato é de 

responsabilidade da Área Operacional. Contudo, tal Diretoria colocou-se a 

disposição para auxiliar na análise do processo de repactuação, desde que haja 

participação conjunta das Áreas Comercial e Opecional da ECT. 

Ante o exposto e considerando o contido na CI/PCHR/PROCH/DICOM-0011/2004-

CIRCULAR, solicitamos que essa Diretoria se manifeste sobre o assunto, na medida que a natureza 

dos serviços está afeta as suas atividades. 

Ressaltamos que a controvérsia quanto à definição do órgão responsável pela 

gestão operacional do Contrato no 11 .072/2002 impossibilita a apreciação do processo de 

repactuação em REDIR, impedindo por conseqüência a sua finalização. 

Realçamos, mais uma vez, que é imperioso que essa Diretoria se manifeste sobre a 

concordância ou não, com os parâmetros do processo da repactuação do Contrato, ou seja, com as 

( ~onclusões do Relatório/GT/PRT/PR-170/2003-062/2004. Em caso negativo, solicitamos indicar os 

ssíveis riscos e conseqüências para a ECT, oriundos da suspensão dos serviços do Contrato nc 

11.072/2002, caso a empresa se recuse a mantê-lo. 

Chefe do Departamento d 

Anexos: cóp1 : d CI!PCHRJPROCH/DICOM-0011 /2004 ; CI/DGCS/DECAM-4007/2004; C I/ DIOP E-703/2004 ; C I/DTEL!D EPA0
4
-

049/2004; CI/ASS/DITEC-2918/2004; Relatório GT/PRT/PR-170/2003-062/2004 . _ U 0 7 

I c~-mB . ' Udtaçõe' Elet:olea: do' Coccel::- :~:::.de, agllldad:.-,~:i:.~."~~n ; ;N-,---;-.t-':61-
Entre no Sfte www.correios.com.br e clique no link " Licitações"-> " Licitações El ei rõ~ i cas"1: 
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/ ANEXO 16. R~~TÓRIO/e]~fl-~12005 

El\'lPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

Do: DIRETORIA COMERCIAL flirowia da Administração I DIRAO 

Ao: DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
Protocolo nº ___ b_g_')__d_ ___ _ 

, '".;ebido am:_!_2_} _2__?:__/ 200 .9 .. 
CJ./DICOM-,<) 0 !J /2005 Assinatura: -:/i! .tt:iu _________ .......... ----

j 
Ref: Contrato I I .072/2002 - Politec 

Assunto: Repactuação de Preços 
Brasilia-DF, 16 de fevereiro de 2005 

Informamos que somos de parecer favorável à proposta de repactuação de preços 
apresentada pelo Grupo de Trabalho - PR T /PR-170/2003. 

;Diretor Comercial 
.~f 

I 

0408 
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ANEXO 17. RELATÓRIO/DIRAD-002/2005 

R551401 B • • • E C T • • • 08103105 

Page-
Bloqueios Orçamentários 18:01 :16 

C ia do Pedido 00001 AC- ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01011 44403 120001 PROCESSAMENTO DE DADOS 

N" Processo/Bloqueio Status Periodo/Ano Data Valor R$ 

5000658 I OR BB 3 I 2005 06103105 161 .026,25 

5000658 I OR BB 3 I 2005 08103105 161.026,25-

5000658 I OR BB 3 I 2005 06103105 161.026,25 

5000658 I OR BB 4 I 2005 06103105 121.207,94 

5000658 I OR BB 4 I 2005 08103/05 121 .207,94-

5000658 I OR BB 4 I 2005 08103105 121.207,94 

5000658 I OR BB 5 I 2005 06103105 121.207,94 

5000658 I OR BB 5 I 2005 06103105 121.207,94-

5000658 I OR BB 5 I 2005 08103105 121.207,94 

5000658 I OR BB 6 I 2005 06103105 121.207,94 

( 00658 I OR BB 6 I 2005 06103105 121.207,94-

5000658 I OR BB 6 I 2005 06103105 121 .207,94 

5000658 I OR BB 7 I 2005 08103105 121.207,94 

5000658 I OR BB 7 I 2005 06103105 121.207,94 

5000658 I OR BB 7 I 2005 06103105 121.207,94-

5000658 I OR BB 8 I 2005 08103105 121.458,37 

5000658 I OR BB 8 I 2005 08103105 121.458,37-

5000658 I OR BB 8 I 2005 06103105 121.458,37 

5000658 I OR BB 9 I 2005 08103105 121.207,94 

5000658 I OR BB 9 I 2005 08103105 121.207,94-

5000658 I OR BB 9 I 2005 08103105 121 .207,94 

5000658 I OR BB 10 I 2005 08103105 121.207,94 

5000658 I OR BB 10 I 2005 08103105 121.207,94-

5000658 I OR BB 10 I 2005 06103105 121.207,94 

5000658 I OR BB 11 I 2005 08103105 121.207,94 

5000658 I OR BB 11 I 2005 08103105 121.207,94 

~ 
5000658 I OR 

'Q00658 I OR 

o000658 I OR 

BB 11 I 2005 

BB 12 I 2005 

BB 12 I 2005 

08103105 121.207,94-

06103105 121 .207,94 

08103105 121.207,94-

5000658 I OR BB 12 I 2005 08103105 121.207,94 

Total Atividade 1.252.148.14 

Observação 

Ctr.11 072102 - CHR (Po!itec) - Repactuação 

ChefeiOORe- Chefe BEORc-

-~_ ~( -Q -4 8-9-
-63-
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O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Rel~tório/DIRAD-017/2005 

REUNIÃO: REDIR-012/2005 DATA REUNIÃO: 23/03/2005 

ASSUNTO: Ratificação da contratação da Fundação Getúlio Vargas- FGV 
para prestação de serviços técnicos profissionais. 

I. PROPOSTA 

' 
.,_ 

,.· .~ 

Ratificar a contratação, por Dispensa de Licitação, junto à Fundação Getúlio 
Vargas para a prestação de serviços de pesquisa de preços de mercado, geração 
de índices setoriais de preço/custo e outros indicadores, com treinamento, pelo 
valor global estimado de R$ 555 .000,00 (quinhentos e cinqüenta e cinco mil 
reais) . 

APLICAÇÃO/META: Atender necessidades da Área de Contratação no que 
se refere ao aprimoramento da atividade de realização de pesquisa de preços de 
mercado . 

ÓRGÃO REQUISITANTE : DECAM/DIRAD (RMS 5000383) 

EMPRESA A CONTRATAR: Fundação Getúlio Vargas- FGV. 

OBJETO: Prestação de serviços de pesquisa de preços de mercado, geração de 
índices setoriais de preço/custo e outros indicadores, com treinamento . 

VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 555 .000,00 (quinhentos e cinqüenta e 
cinco mil reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: f 

----------------------------------------~:._, !~,'' 104 10 
Relatório/O IRAD-O 17/200) . 
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Fase Etapa Período 

I - A valia.,:ão e ddini.,:ão de aprimoramentos dos itens a serem 
pesquisa dos 

2- Detalhamento dos itens a serem pesquisados, considerando a 
utiliza.,:ão das krmmentas, estatísticas e indicadores disponibilizados 

4 meses Fase I pela FGV 

3-lmpl<mta.,:ão da Pesquisa de Mercado 

4- [mplanta.,:ão dos índices setoriais de pre.,:o/custo e demais 
indicadores e das ferramentas da FGV 

5 - Pesquisa d..: Mercado- Manutenção e Atualização 8 meses, podendo ser 
prorrogado até o limite de 60 
(sessenta) meses. 

6 -Treinamento wm aprimoramento das atividades desenvolvidas pela iniciado concomitantemente cl 
FGV para a pesquisa de mercado, com h a se nas ferramentas e etapa 5, estendendo-se por 3 

Fase 2 indicadores implementados. meses. 

7- Pesquisa de Pre.,:os eventuais Iniciado concomitantemente à 
etapa 5, podendo ser pnmogado 
até o limite de 60 (sessenta) 
meses. 

FORMA DE REAJUSTE: O primeiro reajuste será concedido 12 (doze) meses 
após a assinatura do contrato, caso seja prorrogado, levando em conta a variação 
do índice pactuado entre a data de apresentação da proposta e do primeiro 
aniversário anual do contrato. Para efeito da definição do índice a ser aplicado 
nos reajustes adotar-se-á a variação de custos definida pelo IGP-M. 

PERIDIOCIDADE DE REAJUSTE: Anual 

PRAZO DE EXECUÇÃO: Para execução dos serviços estima-se um prazo de 
12 (doze) meses, conforme cronograma a seguir: 

FASE 1 

Etapa I - Avaliação e definição de aprimoramentos para os itens a serem 
pesquisados. 

Atividades a serem desenvolvidas: Levantamento e avaliação dos itens a 
serem pesquisados na ECT; especificação das medidas de aprimoramento desses 
itens . 

Produto: Relatório apresentando um resumo do levantamento efetuado e as 
medidas recomendadas para seu aprimoramento. Este produto será oferecido em 
Versão preliminar e final. 

' ( - 211_ 

~ "5731, 
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Prazo de execução: 30 dias a contar da data de assinatura do contrato. 

Etapa 2 - Detalhamento dos itens a serem pesquisados, considerando a 
utilização das ferramentas, estatísticas e indicadores disponibilizados pela 
FGV. 

\ 

Atividades a serem desep.volvidas: Especificação dos indicadores; definição 
dos parâmetros associados ao uso das ferramentas, considerando-se as 
peculiaridades da ECT;' :detalh9-mento dos itens a serem pesquisados, com 
ênfase na sua interaçãO com as ferramentas estatísticas e indicadores 
disponibilizados pela FGV.·' 

Produtos: Descrição detalhada dos itens a serem pesquisados, com ênfase na 
sua interação com as ferramentas, estatísticas e indicadores disponibilizados 
pela FG V e documentação da especificação dos indicadores e da parametrização 
das ferramentas . 

Prazo de execução: 30 dias a contar da finalização da etapa anterior. 

Etapa 3 - Implantação de pesquisa de mercado 

Atividades a serem desenvolvidas: Especificação detalhada e estruturação dos 
itens a serem pesquisados; identificação dos fornecedores a serem pesquisados; 
definição de metodologia da pesquisa e dos critérios para apuração dos 
resultados~ parametrização do sistema de cálculo e da apresentação dos 
resultados . 

Produtos: Relatório descritivo da metodologia de apuração dos índices 
setoriais; Relatório descritivo da forma de apresentação dos indicadores; 
Relatório descritivo da forma de apresentação dos resultados. Estes produtos 
serão oferecidos em Versão preliminar e final. 

Prazo de execução: 60 dias, a contar do fornecimento à FGV de todo o material 
necessário à execução dos serviços, material esse a ser definido de comum 
acordo entre as pa11es . " 

I f! , 
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Etapa 4 - Implantação dos índices setoriais de preço/custo e demais 
indicadores e das ferramentas da FGV. 

Atividades a serem desenvolvidas: Carga dos dados relativos às últimas 
compras; estruturação de até 3 (três) índices setoriais de preço/custo; 
especificação detalhada dos itens da pesquisa de mercado requerida para 
apuração dos índices setoriais; identificação dos fornecedores de preços a serem 
pesquisados para a apuração dos índices setoriais de preço/custo ; 
parametrização dos sistema de cálculo dos índices de preço setoriais e demais 
indicadores e das ferramentas de apresentação dos indicadores e estatísticas 
disponibilizados pela FG V. 

Produtos: Relatório descritivo da metodologia de apuração dos índices 
setoriais; manual de utilização das ferramentas de apresentação dos indicadores 
e estatísticas disponibilizados pela FGV. 

Prazo de Execução: 60 (sessenta) dias, a contar do fornecimento à FGV de 
todo o material necessário à execução dos serviços, material esse a ser definido 
de comum acordo entre as partes . 

Observação: As Etapas 3 e 4 irão acontecer simultaneamente. 

FASE2 

Etapa 5- Pesquisa de Mercado- Manutenção e Atualização 

Atividades a serem desenvolvidas: Aplicação mensal da pesquisa de preços, 
validação dos dados coletados e apuração dos resultados; atualização das 
informações relativas às últimas compras, com informações fornecidas pela 
ECT; apuração dos índices setoriais de preço/custo ; apuração dos indicadores de 
apoio ; inclusão, exclusão e alteração de itens do catálogo ; inclusão/exclusão de 
empresas informantes para substituição ou aprimoramento da amostra; 
disponibilização dos resultados apurados através das ferramentas da FG V; 
geração dos produtos a serem entregues na forma de arquivos . 

Produtos: Arquivo com o catálogo atualizado; arquivo com o resultado das 
últimas pesquisas de preço e das apurações de índices de preço/custo e demais 

~-.~-~~~~~~ ------~~----~r-------------~~~~~. 73 
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indicadores de apoio aos processos de aquisição/contratação; acesso aos 
indicadores e estatísticas disponibilizados pela FGV devidamente atualizados. 

Prazo de Execução: 30 dias a partir da conclusão das etapas anteriores, 
estendendo-se por 8 meses:· Observa-se que no período de 8 (oito) meses estão 
inclusos os 30 (trinta) dias citados anteriormente. 

\ 

Etapa 6 - Treinamento çom aprimoramento das atividades desenvolvidas 
pela FGV para a pesquisa de mercado com base nas ferramentas e 
indicadores implementados 

Atividades a serem desenvolvidas: Apresentações dos aprimoramentos 
introduzidos na ECT, enfatizando sua interação com as ferramentas e 
indicadores implementados e os benefícios de sua utilização; com 
acompanhamento, durante 3 (três) meses objetivando a utilização adequada das 
ferramentas e indicadores implementados. 

Produtos: Apresentações do material de apoio a treinamento; relatório mensal 
com comentários e recomendações relativamente ao acompanhamento 
realizado. 

Prazo de execução: Iniciado concomitantemente à etapa de manutenção e 
atualização (Etapa 5), estendendo-se por 3 meses . 

Etapa 7- Pesquisas de preço eventuais 

Atividades a ser·em desenvolvidas: Especificação das condições de pesquisa; 
aplicação da pesquisa e apuração das estatísticas especificadas. 

Produto: Relatório com o resultado da pesquisa. 

Prazo de execução: Esta Etapa acontecerá simultaneamente à Etapa 5, sendo 
que a FG V terá o compromisso de entrega da pesquisa de mercado 30 dias após 
entrega da especificação. 

Relatório/O I RAD -Il 17/2 tHl:1 :) 



FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados após a 
prestação dos serviços, mediante apresentação de Notas Fiscais/Fatura, 
devidamente atestada pela ECT. 

A ECT, após o recebimento da Nota Fiscal, não deverá exceder o prazo 
máximo de 05 (cinco) dias úteis para realização do atesto e entrada no sistema 
de pagamento. 

Os pagamentos serão realizados da seguinte forma: 

FASE 1 

( Etapa l : R$ 39.500,00, a serem pagos da seguinte forma: 

-50%: 1 O dias após a entrega da versão preliminar dos produtos desta etapa; 
-50%: 1 O dias após a entrega da versão final dos produtos finais desta etapa. 

Etapa 2 : R$ 28.000,00, a serem pagos contra a entrega dos produtos desta 
etapa. 

Etapa 3: 

Até 250 itens: R$ 58.500,00, sendo : 

-50%: 1 O dias após a entrega da versão preliminar dos produtos desta etapa; 
-50%: 1 O dias após a entrega da versão final dos produtos finais desta etapa. 

Acima de 250 itens: 
Acréscimo de R$ 4.500,00 por lotes de até 50 itens adicionais. 

Etapa 4 : R$ 144.000,00 , a serem pagos da seguinte forma: 

-50%: 1 O dias após a entrega da versão preliminar dos produtos desta etapa; 
-50% : 1 O dias após a entrega da versão final dos produtos finais desta etapa. 

l '' L nA. -R-e-la-t ó-r i o_/_D_IR_A_D_-0_1 _7/-2 !-)0-) ------------------------------------~-~_r· ~~- ~~7-§ 
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FASE2 

Etapa 5: 

Até 250 itens : R$ 28.500,00, a serem pagos mensalmente, 1 O dias após a 
entrega dos produtos desta etapa. 

\ 

Acima de 250 itens: 
Acréscimo de R$ 3.000,0Q por lotes de até 50 itens adicionais. 

,· y 

. . 
Etapa 6: R$ 19.000,00, a ·serem pagos mensalmente, pelo período de 3 meses, 
1 O dias após a entrega dos ·produtos desta etapa. 

Etapa 7: 

Até 1 O pesquisas anuais, já inclusas no preço da Etapa 3. 
Acima de I O pesquisas anuais: R$ 100,00 por pesquisa, a serem pagos quando 
da ocorrência. 

Considerando que o contrato seja assinado em Março/2005, estima-se 
que os desembolsos ocorram das seguinte forma: 

Mês/Ano Valor CR$) 
Abril/2005 39.500,00 
Maio/2005 28.000,00 
Julho/2005 202.500,00 
Agosto/2005 47.500,00 
Setembro/2005 47.500,00 
Outubro/2005 47.500,00 
Novembro/2005 28.500,00 
Dezembro/2005 28.500,00 
Janeiro/200ó 28.500,00 
Feven.:iro/2006 28.500,00 
Man.:o/2()()(, 28.500,00 
TOTAL 555.000,00 

OBS: Estão inclusos no valor estimado apresentado acima, as despesas com 
passagens, hospedagens e outras despesas. 

CONTA ATIVIDADE: 01011.44403.070004 

Rci<1t óri o/D l R A O-O I 7 /?. tHl ) 
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11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Capítulo 5, Módulo 4 do MANLIC. 

III. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Modalidade: Dispensa de Licitação 

Proposta: 
Os preços dos serviços foram orçados em R$ 555.000,00, conforme 
especificado abaixo : 

Fase Etapa Valor por Etatla Detalhamento da composição do valor Valo•· Total Valm· Total 
(R$) JlOI" Etapa por Etapa por Fase 

(R$) (R$) (R$) 
I :1':1 .500,00 - 39.500,00 
2 28 .000.00 - 28 .000,00 

1 Implantação 
] 58.500.00 Até 250 itens 58 .500.00 270.000,00 

4 144.000.00 - 144.000,00 

Pesquisa 
2 5 22):;. ()0(). 00 Até 250 itens 228.000,00 228.000.00 

- Treinamento 
() 57 .000.00 57.000,00 57 .000.00 

IV. ÚLTIMA CONTRATAÇÃO 

Trata-se de primeira contratação para este objeto . 

V. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• Lei 8.666/93, inc XIII , atiigo24; 
• MANLIC - Manual de Licitação e Contratação 

Rc latório/DIRAD-0 17/2005 
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VI. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

O DECAM, por meio da RMS 5000383, solicitou a contratação da FGV 
- Fundação Getúlio Vargas~ para a prestação de serviços de pesquisa de preços 
de mercado, geração de índices setoriais de preço/custo e outros indicadores e 
treinamento . 

\ 

A pesquisa de mer~ado é fator preponderante na Área de Contratação, 
principalmente quanto 'ã< consecução econômica, donde se conclui que a 
pesquisa bem formulada: ens~jará em resultados significativos diante da 
realidade de mercado. 'Sita realização exige uma estrutura de pessoal, 
equipamentos e recursos, além do domínio de técnicas de coleta de dados e 
tratamento estatístico que não constituem rotina dos órgãos da Administração 
Pública. Dessa forma, pode-se concluir que a melhor alternativa é a 
terceirização da atividade. 

Destacamos ainda, a obrigação legal de realização da pesquisa de 
mercado, conforme art.43, inciso IV e subsidiariamente os artigos 7°, inciso 11 e 
40, inciso X, todos da Lei 8.666/93 . 

Diante disso, temos que a contratação pretendida faz-se primordial , 
principalmente para subsidiar a Área de Contratação nas suas diversas 
atividades e necessidades, tais como : 

• Pautar as contratações dentro dos reais critérios de mercado ~ 

• Sanar problemas evidenciados pela Auditoria (interna e externa) , 
relativos à deficiência em relação à pesquisa de mercado que 
baseiam os processos de contratação; 

• Obter maior credibilidade junto ao mercado, haja vista que as 
empresas consultadas não terão conhecimento do nome da 
contratante ; 

• Subsidiar as repactuações, reequilíbrios e renovação de contratos, 
executando a atualização dos valores e produzindo um documento 
com a chancela da entidade contratada; 

/ 
- __ ____/ 
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• Propiciar a economicidade em grandes empreendimentos e 
processos, por meio da redução dos prazos de desempenho da 
atividade de Pesquisa de Mercado; 

• Subsidiar a Área de Contratação, de modo a comprovar que os 
preços registrados (SIREP) permanecem compatíveis com os 
praticados no mercado, condição indispensável para a solicitação 
do fornecimento e/ou publicação no Diário Oficial da União. 

A escolha da Fundação Getúlio Vargas justifica-se pelos seguintes 
motivos: 

• A FGV, conforme o próprio estatuto da instituição e por notório 
conhecimento, sempre esteve intimamente ligada à pesquisa de 
preços de mercado e serviços de consultoria, sendo que seus índices 
são utilizados por grande parte dos órgãos da Administração Pública, 
bem como pela própria União; 

• A FG V é uma instituição que não objetiva lucro e de natureza 
filantrópica, voltada regimentalmente ao fomento da pesquisa e das 
ciências em suas mais diversas bases; 

• É a instituição que inaugurou a aplicação intensiva e sistemática de 
registros e cálculos estatísticos nos estudos e acompanhamento da 
evolução da economia do país . Os primeiros cálculos científicos da 
renda nacional, do balanço de pagamentos e de índices de preços 
foram elaborados pela FGV no período de 194 7 a 1949. Com a 
publicação dos trabalhos citados, evidenciou-se a importância do 
Núcleo de Economia da FGV. Nasceu, então, em 1951 o Instituto 
Brasileiro de Economia - IBRE. 

• O IBRE-Instituto Brasileiro de Economia é o responsável pelo 
levantamento e análise de dados econômicos, financeiros e 
empresariais e foi o pioneiro no cálculo do PIB brasileiro, além de ser 
a única instituição a calcular o IPA-Índice de Preços por Atacado ; 

• Desde sua criação, o IBRE desenvolveu trabalhos destinados à 
apuração de diversos índices econômicos, tornando-se referência no 
Brasil e no mundo . A credibilidade dos índices apurados pelo IBRE 
se constata pelo fato de que, durante muitos anos, os números 
levantados pelo Instituto serviram de base ao Governo para o cálculo 
da inflação e para o estabelecimento de preços oficiais (IGP-DI , IPA, 

I I , (O ---Fl 
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IPC, IGP-M, Índices setoriais e INCC); 
• Há que se observar que a contratação a ser firmada, por conta das 

necessidades da .ECT, tem ligação íntima com as diretrizes basilares 
da FG V, bem como abarca, ainda, o fato da instituição deter o índice 
mais tradicionar(IGPI-DI), assim como os que refletem variações de 
custos e preços vinculados ao cotidiano do cidadão e das empresas 
(IPA, IPC e fNCÇ), o que permite à FGV estar presente, em diversos 
setores econômicos e sociais . 

\ . :;J 

Os serviços a serem <;iesenvolvidos pela FGV apresentarão como 
resultados os seguintes produtos: 

• A definição de medidas de aprimoramento para as diversas atividades 
desenvolvidas pela Área de Contratação, com base em indicadores e 
ferramentas apoiadas em pesquisa de preços, e em índices de 
preços/custos setoriais . 

• A parametrização das ferramentas desenvolvidas pela fundação 
Getulio Vargas visando adequação às peculiaridades e necessidades 
da ECT. 

• O treinamento da equipe da Administração Central da ECT , bem 
como de um grupo designado para a função de multiplicadores desse 
treinamento, objetivando a utilização adequada das ferramentas , 
indicadores e estatísticas disponibilizados pela FGV; 

• A aplicação de pesquisa de preço, conforme especificado no Anexo 1, 
da proposta técnica; 

• A manutenção e disponibilização de séries históricas dos resultados 
da pesquisa e dos preços das últimas compras efetuadas, estes últimos 
informados pela ECT, conforme especificado no Anexo 2, da 
proposta técnica; 

• A apuração de Indicadores, conforme especificado no Anexo 3, da 
proposta técnica; 

• A apuração de índices de preço/custo setoriais; 

Além disso, informamos que foi realizado estudo junto a diversas 
Instituições, com o intuito de obter informações a respeito da prestação de 
serviço de realização de pesquisa de mercado e fornecimento de índices , 
sendo certo que nenhuma delas atende ao pretendido pela ECT, consoante o 

Relatório/ O I RA D-1 lI 7/21 li l) 
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abaixo destacado : 

• UNB - Possui um Instituto de pesquisa denominado Centro de 
Pesquisa sobre Opinião Pública da Universidade de Brasília 
(DA T AUnB), que é especializado em pesquisas de opinião. O 
DA T AUnB já realizou dezenas de pesquisas em nível nacional e 
regional, com a utilização de distintas técnicas de investigação . Estão 
capacitados para efetuar pesquisas de opinião tradicionais (com 
entrevistas presenciais) ou mesmo com o uso de tecnologias de 
ponta("websurvey" ou pesquisas com o uso de internet), dependendo 
do público-alvo ou do interesse do contratante. Não realizam pesquisa 
de mercado, assim como não fornecem índices econômicos 
(Prof.Henrique Carlos de O. de Castro - Pesquisador do DAT AUnB; 
be1Jri_mt~@.un.b.br ou Fones: (61) 307-1001/2590); 

• IBGE - Dispõe de alguns índices econômicos (INPC, IPCA-E, IPCA-
15, IPA-FGV) que podem se obtidos no site do IBGE, 
www.ibge .gov.br. Através do site pode-se pesquisar sobre indicadores 
conjunturais e alguns aspectos em economia como, por exemplo, o 
crescimento da Indústria por região, pesquisa anual de serviços, que é 
realizada também pelo IBGE, etc. No entanto, não existe a 
possibilidade de se encomendar ao IBGE uma pesquisa específica de 
um produto, de acordo com o que dispõe o site, a menos que já exista 
esta pesquisa pronta. Com relação aos índices econômicos os que o 
IBGE fornece estão disponibilizados no site. Contato : Luiz Carlos 
IBGE/CDDIIGEAT) 

Foram ainda contatados os Institutos abaixo relacionados, tendo se 
concluído que, assim como os anteriores, realizam pesquisas de opinião 
pública, dentre outras, mas não a pesquisa de mercado objetivada pelos 
CORREIOS . São eles : 

• Unidata - Universidade de Dados e Pesquisa; 
• PUC Junior 
• Datafolha; 
• CNP - Centro Nacional de Pesquisas . 

I 11 Ü 
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Para a contratação em questão, novo estudo de mercado foi realizado, 
junto ao IBGE, UNB e FIPE, conforme carta em anexo . 

Não obtivemos retorno do IBGE e da FIPE. Quanto à UNB manifestou 
informalmente o não interesse em apresentar proposta a título de estimativa de 
preços . Diante disso, estão sendo consideradas as informações colhidas 
anteriormente. 

Quanto ao valor ,da contratação proposto pela FGV, informamos que 
encontra-se compatível c6m os praticados no mercado, haja vista os seguintes 
aspectos/j ustificativas: · · 

I - Serviço de implantação e treinamento: 

A FGV, por meio do documento FGV/IBRE/028/VICE-DIR/05 , de 
28/02/2005 informou que o total de horas técnicas previstas será de 1.988 horas, 
assim distribuídas por categoria (SR, JR e TI) : 

- Consultor SR: 829 horas (maior número de horas); 
-TI: 400 horas ; 
- Cons ultor JR: 768 horas 

Considerando que o valor proposto para os serviços de implantação e 
treinamento é de R$ 327.000,00, temos que o valor homem/hora para esta 
contratação é de R$ 164,00 . 

Apresentaremos a seguir, tabela demonstrativa de valores de 
homem/hora de contratações realizadas pela ECT e valores divulgados pelo 
Instituto Bras il eiro dos Consultores de Organização: 

Classificação Valor Valor Contrato FUB Valor Contrato Valor Média por 
Categoria IBCO (10 .198/99) FGV/RJ FGV/SP Categoria 
Profissional • Atualizado pelo IGPM (12.700/04) (Relatório/ 

no período de Atualizado pelo PR-
Dezembro/99 a IGPM no período OOS/200S 

Março/OS. de Julho/04 a 
Março/OS. 

AO 291' 1 o 347,45 265,02 220 ,00 A 
A1 291 ' 1 o 350,56 233,22 220,00 240,78 
A2 21 9,70 231,64 212, 02 180,00 
A3 219,70 175,65 (**) (** ) 
81 192,23 156,35 159,01 (**) 8 
82 192 .23 138,97 127,21 100,00 138,73 
8 3 133,19 123,54 (**) (**) ~ · -
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84 133,19 110,03 (**) l**l_ 
85 146,92 96,51 (**l 1**) 
C1 146,92 84,93 (**) (**) c 
C2 146,92 75,27 1*1 (**) 87,90 
C3 83,76 65,63 (**) 1**1_ 
C4 83,76 57,91 (**) l**l 
C5 83,76 50,19 (**) (**) 

*Categoria A - Abrange gerente de projeto; consultores de nível sênior; 
pesquisadores e professores com mestrado e doutorado e especialistas 
técnicos com grau universitário e grande experiência. 

*Categoria B - Abrange profissionais liberais de nível semor e médio; 
pesquisadores e professores com mestrados e especialistas técnicos com grau 
universitário com mais de 05 anos de experiência. 

*Categoria C - Abrange pessoal de apoio administrativos e profissionais 
liberais de nível júnior, ou recém formados; tecnólogos; técnicos em 
processamento de dados. 

(* *) Informações não disponíveis, tendo em vista que a classificação adotada 
pela FGV é diferente da adotada pela FUB e IBCO. 

Dessa forma, podemos concluir que o valor homem/hora para esta 
contratação (R$ 164,00), está compatível com a média dos valores praticados 
em contratações realizadas pela ECT, bem como com os valores divulgados 
pelo Instituto Brasileiro dos Consultores de Organização. 

2- Pesquisa de mercado: 

A FGV, por meio do documento FGV/IBRE/028/VICE-DIRJ05, de 
28/02/2005 informou que os custos unitários para a pesquisa de preços de cada 
item variam de R$ 39,00 até 176,00 . Tal fato deve-se à conjugação dos 
seguintes fatores: 

Grau de dificuldade do levantamento: quanto menos público for 
o preço e quanto mais complexo for esse item, maior a dificuldade de 
resposta na sol i citação do preço; 

· -
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- Tipo de item : quanto mais específico for o produto ou serviço, maior 
a dificuldade de se conseguir o seu preço; 

- Número de informantes: quanto menor a população de informantes 
para determinado item, maior a dificuldade de obtenção do preço (os 
preços tendem a ser menos públicos); 

- Regiões de pesquisa : para cada região de pesquisa é necessária uma 
estmtura, de modo ,a servir de base para a pesquisa de campo. Logo, o 
número de regiõe'S ·~ a serem pesquisadas influencia o custo total da 
pesquisa. 

Haja vista que o valor apresentado na proposta para pesquisa de 
mercado foi de R$ 228 .000,00, considerando 250 itens e o período de 8 meses, 
temos que o custo médio unitário por item, para a contratação em pauta, é de 
R$ 114,00 . 

A FG V apresentou também relação de contratos firmados com as 
seguintes Instituições , para a realização de pesquisa: 

CONTRATANTE DATA Custo unitário/ ite-m Custo unitâríof i .tem REGIÃO DO P REÇO 
(R$) 

(R$) 

Atuàiizado 

Senado 0 9/ 08/ 00 51,00 88,49 Brasília 
Senado 10/ 08 / 00 75,00 130,14 Brasília 
DAER 28 / 06/01 33,85 54,86 Região Metropolitana de Porto 

Ale are 
TCE-Rl (OS 20 ) 20 / 0 1/ 02 50,69 77,79 Região Metropolitana do Ri o de 

Janeiro 
TCE-RJ (OS 21 ) 21 / 0 1/ 02 25 ,34 38,89 Região Metropolitana do Ri o de 

Janeiro 

Pode-se observar que o custo unitário/item dos Contratos acima, em sua 
maioria, encontra-se abaixo da média considerada na contratação em questão 
(R$ 114,00) . No entanto , cabe ressaltar que os mesmos referem-se à pesquisa 
local e a pesqui sa a ser realizada para a ECT será a nível nacional. 

Com relação à legalidade da contratação, foi anexada ao presente 
Relatório , cópia da NOTA JURÍDICA DEJURJDIDA - 107/2005 , a qual 
ratifica o entendim ento disposto na NOTA JURÍDICA/DEJUR/DJRAD -
041 /2003 e opin <1 pe la viabilidade de contratação da Fundação Getúlio Vargas, 
com fund amento no artigo 24 , inc . XIII da Lei 8.666/93 . 
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A contratação foi autorizada pelo Diretor de Administração conforme 
RELATÓRIO/CAS/DCON/DECAM 4.002/2005, em anexo, e está sendo 
submetida à apreciação do Colegiado para ratificação. 

VI. ANEXOS 

1. Proposta 
2. Validação da Proposta 
3. Carta da FGV de 28/02/05 
4. Estatuto - FG V 
5. NOTA JURÍDICA DEIUR/DIDA- 107/2005 

( 6. NOTA JURÍDICA/DEIUR/DJRAD -041/2003 
7. Relatório CAS/DCON/DECAM- 4.002/2005 
8. Tabela de Bloqueio. 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

-- '-~FGV 

Rio de Janeiro. 08 de dezembro de 2004. 

IBRE/DGD/223/04 

limo. Sr. 
Antônio Osório Menezes Batista 
Diretor de Administração 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT 
Brasflia - Distrito Federal 

Assunto: Proposta para Prestação de Serviços Técnicos 

. , ezado Senhor: 

IBRE 

Em atenção à solicitação de V.Sa., através da carta CT/GAB/DIRAD - 004/2004, de 11/11/2004, 
apresentamos proposta de prestação de serviços, conforme condições detalhadas em anexo. 

O serviço ora proposto compreenderá pesquisa de preço para itens especificados e disponibilização 
de séries históricas dos resultados da pesquisa de preço e dos preços praticados nas últimas compras 
efetuadas, estes últimos informados pela ECT, bem como a apuração de índices setoriais de 
preço/custo e de outros indicadores de apoio aos processos de aquisição/ contratação de bens e 
serviços, calculados com base no histórico dos preços das últimas compras, nos resultados da pesquisa 
de preços e em políticas e critérios pré-acordados com V.Sas. Estão também inclusos nesta proposta 
os serviços de orientação na implantação dos produtos desenvolvidos. 

O levantamento dos dados terá como base pesquisa de preços nas regiões indicadas por V.Sa. para 
cada item, entre as regiões metropolitanas das cidades do Rio de Janeiro, São Paulo, Brasília, Recife e 
Belo Horizonte. 

Gostaríamos de enfatizar a importância da designação de gerentes e coordenadores da ECT para o 
projeto, com as atribuições descritas no item "Organização do Projeto" da proposta ora 
encaminhada, com perfil adequado e patrocínio desta diretoria, que viabilizem um apoio efetivo para 

condução dos trabalhos. 

Agradecemos a oportunidade de poder vir a prestar serviços à Empresa Brasileira de Correios e 
Telégrafos, e colocamo-nos à disposição para prestar os esclarecimentos sobre esta proposta que por 
ventura se façam necessários. 

Atenciosamente, 

~ c(-..,.,..4-
Vagner Laerte Ardeo 

Vice-Diretor 
Instituto Brasileiro de Economia 

Fundação Getulio Vargas 
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. ' ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

'-~FGV 
IBRE 

1. OBJETO 

Desenvolvimento e acompanhamento, pela Divisão de Gestão de Dados. do Instituto Brasileiro de 

Economia, de serviços técnicos profissionais, relativos ã pesquisa de preços de mercado, geração 

de índices setoriais de preço/custo e de outros indicadores, com treinamento. 

Os serviços técnico objeto da presente proposta terão como produtos: 

• A definição de medidas de aprimoramento para as diversas atividades 
desenvolvidas pela Área de Contratação, com base em indicadores e ferramentas 
apoiadas em pesquisa de preços. e em índices de preços/custos setoriais. 

• A parametrização das ferramentas desenvolvidas pela fundação Getulio Vargas 
visando adequação ãs peculiaridades e necessidades da ECT. 

• O treinamento da equipe da Administração Central da ECT , bem como de um 
grupo designado para a função de multiplicadores desse treinamento, objetivando 
a utilização adequada das ferramentas , indicadores e estatísticas disponibilizados 
pela FGV; . 

• A aplicação de pesquisa de preço. conforme especificado no Anexo 1, da proposta 
técnica; 

• A manutenção e disponibilização de séries históricas dos resultados da pesquisa e 
dos preços das últimas compras efetuadas, estes últimos informados pela ECT. 
conforme especificado no Anexo 2, da proposta técnica; 

• A apuração de Indicadores, conforme especificado no Anexo 3, da proposta 
técnica; 

• A apuração de índices de preço/custo setoriais; 

2. BENEFÍCIOS ESPERADOS 

A utilização dos resultados de pesquisa de preço como balizadores de processos de compra 

esteve sempre presente entre as melhores práticas de gestão. caracterizando-se ainda como 

uma imposição legal para empresas vinculadas de alguma forma ã administração pública, como 

é o caso da ECT. 

A realização da pesquisa de forma sistemática, por empresa com o nível de especialização e 

experiência da Fundação Getulio Vargas. com equipes especializadas de pesquisa nas principais 

capitais do país e mais de 250.000 itens pesquisados mensalmente, contribui significativamente 

para a qualidade e confiabilidade da pesquisa, com repercussão favoráveis nos resultados dos 

processos licitatórios. bem como em outras atividades da Área de Contratação. 

Além disso. a aplic aç ão de ferramentas estatísticas sobre as séri es levantadas através da pesquisa 

e as informadas pela ECT relati vamente aos preços das últimas compras. propic iará uma 

orientação segura aos gestores da ECT . desde a elaboração do orçamento até a defini ção do 

lic itante vencedor. 

4 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

'-~FGV - _., -

IBRE 

Finalmente, · o uso de índices setoriais de preços/ custos, especificados de acordo com as 

peculiaridades da ECT. se consJjt~irá em referência valiosa para o planejamento de novas 

aquisições e contratações, para o reajuste e/ou repactuação de contratos e outras atividades 

desenvolvidas pela Área de Contratação. 

3. ETAPAS 

\ .. ~ 
São as seguintes etapas previstas pare? a realização do trabalho: 

FASE 1 

Etapa 1 - Avaliação e definição de aprimoramentos para os itens a serem pesquisados. 

Atividades a serem desenvolvidas: Levantamento e avaliação dos itens a serem pesquisados na 
ECT; especificação das medidas de aprimoramento desses itens. 

Produtos: Relatório apresentando um resumo do levantamento efetuado e as medidas recomendadas 

para seu aprimoramento. Este produto será oferecido em Versão preliminar e final. 

OBS: Esse relatório será apresentado em Versão Preliminar, para discussão e em Versão Final. 

Etapa 2 - Detalhamento dos itens a serem pesquisados, considerando a utilização das 
ferramentas, estatísticas e indicadores disponibilizados pela FGV. 

Atividades a serem desenvolvidas: Especificação dos indicadores; definição dos parâmetros 
associados ao uso das ferramentas, considerando -se as peculiaridades da ECT; detalhamento dos 
itens a serem pesquisados, com ênfase na sua interação com as ferramentas estatísticas e 
indicadores disponibili zados pela FGV. 

Produtos: Descrição detalhada dos itens a serem pesquisodos. com ênfase na sua interação com as 

ferramentas, estatísticas e indicadores disponibilizados pela FGV e documentação da especificação 

dos ind icadores e da parametrização das ferramentas. 

OBS: Esses produtos serão entregues na forma de apresentação, para suporte à discussão e aprovação 

das definições, e terá uma versão final na forma de relatório impresso. 

Etapa 3 -Implantação de pesquisa de mercado 

Atividades a serem desenvolvidas : Especificação detalhada e estruturação dos · itens a serem 
pesquisados; identificação dos fornecedores a serem pesquisados; definição de metodologia da 
pesquisa e dos critérios para apuração dos resultados; parametrização do sistema de cálculo e da 
apresentação dos resultados . 

I I ' 
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Produtos: Relatóri"o descritivo da metodologia de apuração dos índices setoriais; Relatório descritivo da 

forma de apresentação dos indicadores; Relatório descritivo da forma de apresentação dos 

resultados. 

OBS: Esse relatório será apresentado em Versão Preliminar. para discussão e em Versão Final. 

Etapa 4- Implantação dos índices setoriais de preço/custo e demais indicadores e da~~rramentas da 

FGV. 

Atividades a serem desenvolvidas : Carga dos dados relativos ãs última compras; estruturação de até 

3 (três) índices setoriais de preço/custo; especificação detalhada dos itens da pesquisa de mercado 

( requerida para apuração dos índices setoriais; identificação dos fornecedores de preços a serem 

pesquisados para a apuração dos índices setoriais de preço/custo; parametrização dos sistema de 

cálculo dos índices de preço setoriais e demais indicadores e das ferramentas de apresentação dos 

indicadores e estatísticas disponibilizados pela FGV. 

Produtos: Relatório descritivo da metodologia de apuração dos índices setoriais; manual de utilização 

das ferramentas de apresentação dos indicadores e estatísticas disponibilizados pela FGV. 

Observação: Caso na etapa 11 se conclua pela conveniência da implementação de mais de 3 (três) 

índices setoriais. serão implementados dentro do escopo desta proposta 3 (três) índices selecionados 

pelos critérios de contribuição para os resultado e viabilidade de implementação a curto prazo. sendo 

os demais planejados para implementação em seguida. com base em proposta adicional. As Etapas 3 

e 4 irão acontecer simultaneamente. 

FASE 2 

Etapa 5 - Pesquisa de Mercado - Manutenção e Atualizaç~o 

Atividades a serem desenvolvidas: Aplicação mensal da pesquisa de preços, validação dos dados 

coletados e apuração dos resultados; atualização das informações relativas ãs últimas compras. com 

informações fornecidas pela ECT; apuração dos índices setoriais de preço/custo; apuração dos 

indicadores de apoio; inclusão. exclusão e alteração de itens do catálogo; inclusão/exclusão de 

empresas informantes para substituição ou aprimoramento da amostra; disponibilização dos resultados 

apurados através das ferramentas da FGV; geração dos produtos a serem entregues na forma de 

arquivos. 

Produtos: Arquivo com o catálogo a tualizado; arquivo com o resultado das últimas pesquisas de preço 

e das apurações de índices de preço/custo e demais indicadores de apoio aos processos de 

6 11 , o 
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aquisição/contratação; acesso aos indicadores e estatísticos disponibilizados pelo FGV devidamente 

atualizados. ..,: ~ ; 

Etapa 6 -Treinamento com aprimoramento das atividades desenvolvidas pela FGV pa..!Q a pesquisa de 
' 

mercado com base nas ferramentas e~ndicadores implementados. 

Atividades a serem desenvolvidas·: Apresentações dos aprimoramentos introduzidos no ECT. 

enfatizando suo interação com os fE)~rÇJmentos e indicadores implementados e os benefícios de suo 

utilização; com acompanhamento, durante 3 (três) meses objetivando o utilização adequado dos 

ferramentas e indicadores implementados. 

Produtos: Apresentações do material de apoio o treinamento; relatório mensal com comentários e 

recomendações relativamente ao acompanhamento realizado. 

Etapa 7 - Pesquisas de preço eventuais 

Pesquisas de preço solicitados até uma vez por ano, poro itens poro os quais o Fundação Getúlio 

Vargas já realizo pesquiso de preço mensal poro o ECT. especificando-se condições de volume , tipo 

de preço e prazo de entrego diferenciados, poro subsidiar o processo de compras de grandes 

volumes, o preço fixo, com entrego (e respectivo pagamento) ao longo do ano. 

Atividades a serem desenvolvidas: Especificação dos condições de pesquiso; aplicação do pesquiso 

e apuração dos estatísticos especific ados. 

Produto: Relatório com o resultado do pesquiso. 

4. PRAZOS DE EXECUÇÃO 

FASE 1 

Etapa I - Avaliação e definição de aprimoramentos para os itens a serem pesquisados . 

• 30 dias o c ontar do doto de assinatura de c ontratos; 

Etapa 11 - Detalhamento dos itens a serem pesquisados, considerando a utilização das 

feramentas, estatísticas e indicadores disponibilizados pela Fundação Getulio Vargas. 
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• 30 dias a contar da finalização da etapa anterior. 

Etapa 111 - Implantação de pesquisa de mercado. 

• 60 dias, a contar do fornecimento à FGV de todo o material necessário à execução dos 

serviços, material esse a ser definido de comum acordo entre as partes. 

Etapa IV - Implantação dos índices setoriais de preço/custo e demais indicadores e das 

ferramentas da Fundação Getúlio Vargas . 

• 60 (sessenta) dias, a contar do fornecimento à FGV de todo o material necessário à execução 

dos serviços, material esse a ser definido de comum acordo entre as partes. 

FASE2 

Etapa V- Pesquisa de Mercado - Manutenção e Atualização . 

• 30 dias a partir da conclusão das etapas anteriores, estendendo-se por 8 meses. Observa-se 

que no período de 8 (oito) meses estão inclusos os 30 (trinta) dias citados anteriormente 

Etapa VI - Treinamento com aprimoramento das atividades desenvolvidas pela FGV, para a 

pesquisa de mercado com base nas ferramentas e indicadores implementados . 

• Inic iado concomitantemente ã etapa de manutenção e atualização (Etapa 5), estendendo­

se por 3 meses. 

VIl - Pesquisas de preço eventuais . 

• Esta Etapa acontecerá simultaneamente à Etapa 5, sendo que a FGV terá o compromisso de 

entrega da pesquisa de mercado 30 dias após entrega da especificação. 

5. ORGANIZAÇÃO DO PROJETO 

O projeto será administrado com base em uma estrutura espelhada, com correspondentes na 

contratada e na contratante. 

Comporão esta estrutura: 

um gestor do projeto 

dois coordenadores de módulo, sendo um para pesquisa de preços e outro para índices 

setoriais 

8 
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Ao gestor do projeto do controtoçlqcoberá: 

• Planejar e controlar os otividC!~es do projeto. submetendo à aprovação do contratante: 

os cronogramas 

os produtos intermediários; 

os produtos finais . \ 

• Zelar pelo qualidade dos p'r<rdutos e pelo cumprimento dos prazos acordados. administrando 

o alocação de recursos e alertando o gestor do contrato pelo contratante de eventuais 

dependências de ações ou décisões do porte desta poro o efetivo cumprimento dos prazos. 

• Diligenciar poro que os entrevistos e contatos necessários aos levantamentos. sejam 

solicitados com antecedência. de modo viabilizar o suo realização sem prejuízo dos prazos 

previstos no cronograma . 

• Diligenciar poro que reuniões técnicos e apresentações necessários poro melhor 

entendimento ou discussão de aspectos relevantes poro o desenvolvimento dos trabalhos. 

avaliação de proposições e treinamento sejam agendados com antecedência. de modo o 

viabilizar suo realização em prazo compatível com o cronograma e com o quorum 

adequado. 

Ao gestor do projeto pelo contratante caberá: 

• 

• 

• 

• 

Disponibilizar ao contratado o acesso aos documentos e informações necessários ao pleno 

entendimento dos processos objeto do projeto . 

Diligenciar poro que os entrevistos e contatos necessários aos levantamentos ocorram em 

dotas compatíveis com o cronograma dos trabalhos . 

Diligenciar poro que reuniões técnicos e apresentações necessários poro melhor 

entendimento ou discussão de aspectos relevantes poro o desenvolvimento dos trabalhos. 

avaliação de proposições e treinamento contem com participação dos áreas envolvidos. 

adequado do ponto de visto quantitativo e qualitativo. considerado o objetivo do reunião ou 

apresentação . 

Comunicar à contratado o aceitação dos produtos ou. quando for o c oso. os pontos que 

estejam requerendo complementação. ajuste ou correção. 
1 , 1 I 
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Ao coordenador de módulo da contratada caberá: 

• Promover o desenvolvimento das atividades que compõem o plano e o cronograma de 

trabalho. 

• Supervisionar o trabalho dos recursos alocados à execução das atividades sob sua 

coordenação, zelando pela qualidade dos produtos e pelo cumprimento dos prazos. 

• Coordenar-se com sua contraparte na contratante visando prover condições adequadas 

para o bom andamento dos trabalhos, inclusive no que toca à cooperação e comunicação 

entre os técnicos da contratante e da contratada envolvidos nas atividades. 

Ao coordenador de módulo da contratante caberá: 

• 

• 

• 

Apoiar sua contraparte na contratada no planejamento e execução das atividades de 

levantamento . 

Apoiar sua contraparte na contratada na promoção de um clima de cooperação e boa 

comunicação entre os técnicos da contratante e da contratada envolvidos nas atividades . 

Apoiar sua contraparte na contratada no planejamento e condução das reuniões e 

apresentações necessárias ao andamento dos trabalhos. 

Ó. PREÇO E CONDIÇÕES 

FASE 1 

Etapa 1 : R$ 39.500.00, a serem pagos da seguinte forma: 

-50%: lO dias após a entrega da versão preliminar dos produtos desta etapa; 

-50%: lO dias após a entrega da versão final dos produtos finais desta etapa. 

Etapa 2 : R$ 28.000,00, a serem pagos contra a entrega dos produtos desta etapa. 

lO I I' 
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Etapa 3: 

Até 250 itens: R$ 58.500.00, sendo: 

-50%: 1 O dias após a entrega da versão preliminar dos produtos desta etapa; 

-50%: 1 O dias após a entrega da versão final dos produtos finais desta etapa. 

Acima de 250 itens: ,· ·~ 

Acréscimo de R$ 4.500,00 por lotes de até 50 itens adicionais. 

( Etapa 4: R$ 144.000,00, a serem pagos da seguinte forma: 

-50%: 1 O dias após a entrega da versão preliminar dos produtos desta etapa; 

-50%: lO dias após a entrega da versão final dos produtos finais desta etapa. 

FASE 2 

Etapa 5: 

Até 250 itens: R$ 28.500,00, a serem pagos mensalmente, 1 O dias após a entrega dos produtos desta 

etapa. 

Acima de 250 itens: 

Acréscimo de R$ 3.000.00 por lotes de até 50 itens adicionais. 

Etapa 6: R$ 19.000,00, a serem pagos mensalmente. pelo período de 3 meses, 1 O dias após a entrega 

dos produtos desta etapa. 

Etapa 7: 

Até 1 O pesquisas anuais. inclusa no preço da Etapa 3. 
Acima de 1 O pesquisas anuais: R$ 100.00 por pesquisa. a serem pagos juntamente com o pagamento 

mensal referente ã Etapa 3. 

I 11 
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7. REAJUSTE DO CONTRATO 

Na ocorrência de prorrogação do contrato por períodos adicionais de 12 meses. os preços ora 

propostos serão reajustados a cada 12 meses pelo IGP-M calculado por esta Instituição, 

tomando-se sempre como b.ase o índice do IGP-M do mês da assinatura do contrato. 

8. VALIDADE DA PROPOSTA 

Esta proposta tem validade de 60 (sessenta) dias. 
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·· ANEXO 1 

ESPECIFICAÇÃO DA PESQUISA DE PREÇOS A SER REALIZADA PELA FUNDAÇÃO GETULIO VARGAS PARA A ECT: 

• Levantamento periódico de até 400 itens, de acordo com especificação da E.fi\Presa Brasileira 
\ 

• 

de Correios, abrangendo as segwintes categorias: 

~ Material Gráfico e de Escritório; 
\ .. ~ 

~ Materiais de Limpeza; 

~ Suprimentos de Informática; 

~ Material de Vestuário; 

~ Materiais Diversos . 

A relação dos itens da pesquisa é apresentada a seguir, podendo ser objeto de alterações, 

comunicadas por escrito. 

RELAÇÃO DE ITENS OBJETO DE PESQUISA DE PREÇO: 

• 

• 

• 

Item Regiões de Unida~e de Embalagem 
Preço Medida 

Estatísticas disponibilizadas com base na pesquisa de preço: 

~ Média* 

~ Limite inferior aceitável* 

~ Limite superior aceitável* 

~ Desprezados valores extremos 

Periodic idade da pesquisa: 

~ Mensal 

Apresentação: 

~ Via Internet 

c:> Via relatórios (em meio magnético, preparado para impressão) 

13 

'G-4 3 a-
3 7 3 1 ~-



ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

'-~FGV 
IBRE 

• Metodologia para aplicação e manutenção da pesquisa: 

• 

• 

q Compromisso de confidencialidade (da empresa interessada e da empresa informante) 

q Para itens com poucos fornecedores no mercado será sugerida a abertura da especificação 

ou. quando possível. o acompanhamento da evolução dos preços de produto similar com 

especificação mais aberta. 

q Para itens de linha com tendência de abandono pelo mercado será sugerida alternativa 

para substituição. 

q Admitida a repetição de preços por 3 meses por necessidade de substituição de empresas 

informantes ou para confirmação de sustentação de variações acima de determinados 

parâmetros. 

q Substituição de itens sem õnus para a ECT na impossibilidade de realização da pesquisa com 

adequado padrão de qualidade para algum item. 

q Possibilidade de não apresentação de preços para até 5% do número de itens por 

dificuldades de apresentação de resultados com padrões de qualidade satisfatório, limitada 

a 3 ocorrências sucessivas para o mesmo item, situação esta que deverá ensejar a 

subsituição do item . 

Tipo de preço: 

q À vista (aí compreendido pagamento até 30 dias da entrega) . 

Regiões de preço: 

Deverão ser especificadas por item, entre as regiões metropolitanas abaixo relacionadas: 

q Rio de Janeiro; 

q São Paulo; 

q Brasnia; 

q Recife; 

q Belo Horizonte. 
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ANEX02 
..... . ,· 

DADOS A SEREM INFORMADOS RELATIVAMÊNTE fls ÚLTIMAS COMPRAS 

• Código do item 
\ • Descrição do item 

• Dados da última compra: \.. 

I ' ~~~ 

c:> Data 

c:> Unidade de medida 

c:> Embalagem 

c:> Quantidade 7 

c:> Preço unitário 

c:> Região de Preço 

c:> Condições de pagamento 

c:> Local(ais) de entrega 

c:> Valor total 

c:> Caracterização da compra como programada ou emergencial 

c:> Sinalização de eventuais problemas de qualidade verificados com os produtos ou serviços 

entregues. 

Durante a etapa IV, a ECT fornecerá estes dados, sempre que possível. relativamente às duas últimas 

compras. 

Durante a etapa de manutenção (etapa V), a ECT fornecerá, até o quinto dia útil de cada mês, os 

dados referentes às compras efetuadas, para os itens objeto da pesquisa de preços realizada pela 

FGV, durante o mês anterior. 

Os dados serão informados em arquivo magnético, em formato e meios a ser acordado entre as 

partes. 

Observação: 

Deverão ser informadas tanto as compras de grandes volumes. programadas, como as compras de 

volumes menores, realizadas em caráter emergencial. 

15 
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ANEX03 

INDICADORES DE APOIO AO PROCESSO DE COMPRA DOS ITENS CONSTANTES DA PESQUISA DE PREÇO ÜBJETO 

DESTA PROPOSTA: 

• Preço unitário a ser considerado em orçamentos vinculados a processos licitatórios. 

• Limites superior e inferior de preços a serem usados como referência em processos licitatórios . 

Os indicadores acima serão apurados como função dos resultados da pesquisa de preços realizada 

pela Fundação Getúlio Vargas e dos preços praticados nas últimas compras, informados pela ECl 

aplicando-se metodologia previamente acordada entre as partes. 
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FEV- 10- 2005 15:52 DE:IBRE/DIR 021 55 25518349 

Río de Janeiro. 09 de fevereiro de 2005. 

, • .~ 

llmo, $r. 
Anf6nlo Oiórlo Menezes lcrllsfa · · ' 
Diretor de Admlnlsfra~do 
EmpresCI Brcuflelra de Correios • Tet.gi'Cifos • ECT 
Brasftla- Dtmffo f•d•raf 

PRRA:021614262763 

FUNDAÇAO 
GETUUO VARGAS 

IBRE 
lnstiMo Bres~eiro 
de Economia 

Assunto: Prorrogc~çao de Prazo d• Valldad• da Proposta 

Prezado Senhor. 

Atendendo sua solicitação confirmamos que estamos de acordo com a prorrogaçoo do prazo de 

vaidade de nosso proposto IBRE/OGD/223/04. de 60 (sessenta) para 180(cento e oitenta) dias. o pCll'fi 

do doto do ~o opresenklçOo em 08 de dezembro d~ 200.t. 

--;;-::. ( ~ -1 /-f­
Vagner Laerte Ardeo 

VICe-Diretor 
lnstituio Brasileiro de fconomla 

Fundação GefütO Vargas 

P:2 



AR-11-2005 17:27 
DE:IBRE/ DIR 021 55 25518349 

Rio de Janeiro, 28 de fevereiro de 2005. 

FGV /IBRE/YICE-DIR/028/05 

limo Sr. 
Antônio Osório Menezes Batista 
Dfretor de Administração 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT 
Brasília - Distrito Federal 

Assunto: Detalhamento de Custos 

Prezado Senhor: 

ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

PARA:021614262807 

~~FGV 
IBRE 

Em atenção à solicitação de V.Sa. através da carta CT/GAB/DIRAD-004/2004, de ll/11/2004, 
que deu origem a nossa proposta IBRE/DGD/223/04, de · 08/12/04 e atendendo a posterior 
solicitação de V.Sa., apresentamos o seguir informações complementares contendo o 
detalhamento dos custos dos serviços a serem prestados é dos homens/hora previstos para o 
suo execução, bem como um comparativo dos custos, unitários das pesquisas de preços 
praticados pela FGV em seus contratos. 

lmplõntação e Treinamento 

Horas 
Vclor da hora 

Pesquisa de Preço 

Total 

I 

I 
j 
l 
l 
I 

.J~~iil. ·~:~,Q ,!te~ 

327.000,00 

1.986 
164,00 

228.000,00 

555 .000,00 
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HORAS T~CNICAS PREVISTAS 
!Para 250 A:ens 

' 
SR .!r n Total 

Avaliação e definlç:!o de aprimoramentos 
das atividade~ desenvolvida& pela Área de 
Contrataçllo ao ao lGO 

' \ ., 

Detalhamento dos proc:eS!id$ considerando 
o uso das ferramentas 1 hidiC3dores 60 60 120 
lmplantaç!!o ele 3 lndlces :$etorlals, ·dos 
Indicadores e das ferramentas: 180 180 400 760 
Manutenção de 3 fndíces ~criaiS (total por 
a meses) 320 448 766 
Trelnamanto (total por 3 meses) 180 180 

820 769 400 1.988 

Antes de entrarmos nos custos unitórios das pesquisas de preços é importante salientar os 
seguintes pontos: 

PREÇO UNITÁRIO 

Vários fatores influenciam o valor do custo unitário da pesquisa de preços de um determinado 
item (insumo). Os principais fatores na conjugação desse custQ são: 

Grau de dificuldade do levantamento: quanto menos público for o preço e quanto mais 
estratégico for esse valor para o empresa informante, maior a dificuldade de resposta na 
solicitação do preço; 
Tipo de Item: quon1o mais específico for o produto ou serviço. maior o dificuldade de se 
conseguir o seu preço; 
Número de Informantes: quanto menor a população de informantes para determinado 
item. maior a dificuldade de obtenção do preço (os preços tendem a ser menos 
público). Uma grande população de informantes aparentemente 1omoría o custo mais 
elevado, o que normalmente não é verdadeiro visto que como a população é grande 
temos vórias opções de informantes e geralmente, neste caso. trabalhamos com uma 
amostra de informantes. sendo, inclusive. facilitada a substituição de informantes que se 
recusam a fornecer os preços; 
Regiões de pesquisa: para cada região de pesquisa é necessária uma estrutura. de 
modo a servir de base para a pesquiso de campo logo. o número de regiões a serem 
pesquisadas influencia o custo total da pesquiso. 

Das pesquisas hoje realizadas pela Divisão de Ges1l:lo de Dados do Instituto Brasileiro de 
Economia da Fundação Getulio Vargas. temos preços unitórios de Pesquisa de Preços de 
insumos compatíveis de comparação. variando qe R$ 39,00 até R$ 17 6,00. 
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Os únicos contratos que FGV tem exp~citamente definido• o custo unitário de itens a serem 
pesquisados são: 

CQNT~TANTE,·... bA:(A 

s~~do 09!08/00 
Senado 10/08/00 
DAER 28/06/01 

TCE-RJ (OS 20) 20/01/02 

TQ;-RJ (OS 21) 21/01/02 

'!L~ /'i:NSU~Q (~~ .rf) .· · VLR/ tNS'UMO {EM r$) . 
. ' :~tuah~ac.c; iPc~or ,r=~v(o$." . 

:51 00 
75 00 
33,85 

50,69 

Z5,34 

88 49 Brasília 
130 14 Bra~ílía 

54,66 Região Metropolitana de Porto 
Alegre 

77,'79 Regillo Netropolitana do RJo de 
·1anelro 

38,89 Reglilo Metropolitana do Rio de 
j~neiro 

Como pode ser notado. todos os contratos acima foram feitos para pesquisa local enquanto a 
nossa proposto é poro uma pesquisa nacional. 

Salientamos mais uma vez a dificuldade para revelar preços• médios de pesquisas de preços de 
nossos clientes. não somente pela natureza e especifidade cje cada contrato como pela nosso 
obrigação contratual de manter signo sobre informações não especificadas nos respectivos 
contratos. 

Atenciosamente, 

---~~- (.-f -1 A­
Vagner laerte Ardeo 

Vice-Diretor 
Instituto Brasíleiro de Economia 

Fundação Getulio Vargas 
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TíTULO I 

Da Fundação e seus fin s 

Art. 1º A Fundação Çett4_io V§J.rgas (FGV) , ,instituição de caráter 
técnico-cientifico e educativo, pessoa juríCHca dê direito privado, sem 
objetivo de lucro e de natureza filantrópica, reger-se-á pelos presen­
tes Estatutos e terá sede e· foro na cidade do Rio de Janeiro. 

Art. 2º A FGV tem por finalidade: 

I - atuar no âmbito das ciências sociais, particularmente nos cam­
pos da economia e da administração, nos quais visará, em especial. 
a colaborar na s olução de problemas básicos do desenvolvimento 
econômico e do bem-estar social do pais; 

11 - contribuir para a formulação da política nacional de proteção ao 
meio ambiente, compatibilizada com o desenvolvimento global sus­
tentável; 

III - atuar no campo da memória histórica com o objetivo de reunir, 
classificar e conservar arquivos de pessoas físicas e pessoas jurídi­
cas, de grande notoriedade no cenário nacional, especialmente de ho­
mens públicos, além de estimular, promover e divulgar estudos e 
pesquisas relacionados com a história do Brasil; 

N - desenvolver, nesses campos, atividades de ensino, pesquisa e 
Informação, principalmente pioneiras e de efeitos multiplicativos, pa­
ra melhor expandir os benefícios ao país; 

V - manter e desenvolver, complementarmente, sistema integrado 
de documentação, Informações e divulgação, articulando-o progressi­
vamente aos sistemas congêneres, nacionais e internacionais; 

V1 - prestar. quando solicitada, assistência técnica a organizações 
públicas ou privadas, objetivando coadjuvá-las na busca da eficiên­
cia, produtividade e qualidade de serviços; 



Parágrafo único. Sempre que possível, a Fundação, com recursos 
próprios, procurará proporcionar assistência educacional, total ou 
parcial, a estudantes carentes de recursos. 

Art. 3º O prazo de duração da Fundação Getulio Vargas é in­
determinado. 

TíTULO 11 

Das diretrizes de administração 

Art. 4º Na administração da Fundação serão obedecidas as se­
guintes diretrizes: 

I - a organização será estruturalmente leve e funcionalmente sim­
ples e flexível. devendo ser visualizada como um todo unitário, com 
partes independentes, sujeitas ao processo de integração através dos 
sistemas de Informação e decisão; 

li - na administração da Fundação, procurar-se-á assegurar: 

a) caráter participativo na elaboração das políticas gerais e em seus 
desdobramentos em diretrizes e normas operacionais; 

b) prát ica do planejamento, tanto o plurianual estratégico quanto o 
anual tático; 

c) promoção sistemática do exame dos resultados através da verifi­
cação dos custos. produtividade, qualidade e finalidade do serviço; 

d) incentivo .ao regime de decisões individuais, tanto quanto possível 
descentralizadas, sujeitas a controle efetivo a posteriori; 

e) uso de equipamentos e métodos operacionais eficientes e perma­
nentemente modernizados, a fim de assegurar baixos custos, alta 
produtividade. constante atualidade e elevada qualidade; 

O formação de grupo seleci.onado de profissionais altamente compe­
tentes e criativos para as atividades pioneiras e de pesquisas, mas 

_também de professores comprovadamente credenciados para o ensi­
-~no de pós-graduação; 

gl serviços de apoio estrutural e funcionalmente organizados, de tal 
~ forma que possam servir de modelo especialmente às entidades às 

b quais for prestada assistência técnica; 

-4 II1 - n a administração de seus recursos humanos a Fundação de-
-f;::,. verá: 
\() 

r 
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a) instituir sistema de carreira que assegure aos empregados mel~­
rias salariais e acessos verticais por mérito e antiguidade, berh como 
possibilidades de acesso funcional aos cargos de chefia e de direção; 

b) adotar programas de formação e aperfeiçoamento indispensáveis 
ao progresso funcional dos empregados; 

c) estimular permanentemente a manutenção de clima de relações 
humanas entre empregados e os diferentes níveis de chefia e direção 
que garanta a plena e transparente comunicação institucional; 

d) contribuir, na medida de suas possibilidades financeiras, para a 
adoção de planos de complementação de aposentadoria, bem como 
de programas na área de saúde. alimentação, transporte e lazer. 

Parágrafo único. Para atender às diretrizes dos incisos anteriores e 
suas alíneas, caberá estabelecer programas financeiros de longo pra­
zo, visando a ampliar ao máximo os recursos disponíveis com recei­
tas patrimoniais, operacionais e de convênios. 

TíTULO 111 

Dos órgã.os de deliberação e de direção 
e de sua competência 

Art 5º Constituem a cúpula direcional da Fundação Getulio 

Vargas: 

I -:- a Assembléia Geral; 

li - o Conselho Curador; 

IIl - o Conselho Diretor; 

IV - a Presidência 

CAPÍTULO I 

Da Assembléia Geral 

Art. 6º Assembléia Geral é o órgão deliberativo supremo. com­

petindo-lhe privativamente: 

I - aprovar os Estatutos e suas tpodificações: 

li -: aprovar o ingresso de novos membros da Assembléia Geral; 
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!I! - elege"r. dentre seus integrantes, os membros do Conselho 
Curador; 

IV - eleger, dentre seus Integrantes, o Presidente da Fundação e o 
Vice-Presidente, bem como livremente os demais membros do Con­
selho Diretor; 

V - aprovar o relatório anual de atividades e o balanço; 

VI - assumir qualquer poder não atribuído expressamente a outros 
órgãos da FGV; 

VIl - resolver sobre a proposta de extinção da FGV. 

§ l º A Assembléia Geral será presidida pelo Presidente da Fundação 
e constituída dos seguintes membros: 

a) um representante do Governo Federal, por ele designado; 

b) os doadores pessoas físicas e os representantes indicados pelos 
doadores pessoas jurídicas, subscritores da escritura de constituição 
da Fundação Getulio Va rgas. em 20 de dezembro de 1944; 

c) os doadores pessoas físicas e os representantes indicados pelos 
doadores pessoas jurídicas, que houverem sido aceitos como -pares 
pela Assembléia Geral, na forma estatutária então vigente, entre 
aquela data e a data dos presentes Estatutos; 

d) as pessoas físicas e os representantes das pessoas juridicas que, na 
vigência destes Estatutos, fizerem doação não inferior ao valor mínimo 
estabelecido pelo Conselho Curador, atenderem às condições básicas 
destes Estatutos e às estipuladas por aquele Conselho por proposta 
do Conselho Diretor, e forem aceitos como pares pela Assembléia Ge­
ral, ouvidos ambos os Conselhos. 

§2º A Assembléia Geral reunir-se-á, ordinariamente por convocação ­
do Presidente, com antecedência mínima de 20 (vinte) dias útei~. no 
mês de abril, para examinar o relatório de atividades e o balanço ge­
ral do exercício anterior, bem como sobre eles deliberar. 

§3º Quando houver motivo relevante que o justifique, a Assembléia 
Geral poderá ser convocada extraordinariamente pelo Presidente, por 
inicia tiva própria ou pela do Conselho Diretor ou do Conselho Cura-

· dor, ou ainda por l /3 (um terço) dos seus membros, com antecedên­
cia mínima de 30 (trinta) dias úteis . 

§42 O quórum para o funcion a mento da Assembléia· é a maioria de 
seus membros. em primeira convocação; em segunda convocação 

.. -b\ -\~ 
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"' " , , reunir-se-á com qualquer número. observado o disposto no parágr.~­
fo seguinte. 

§5º Para deliberar sobre modificação dos Estatutos precisará: da pre­
sença mínima de 2/3 (dois terços) de seus membros e, para decidir 
sobre a extinção da entidade, do comparecimento mínimo de 3/4 

(três quartos) de seus membros. 

§6º Atendido o quórum especial. a Assembléia Geral decidirá pela 
maioria dos votos dos presentes, tanto no caso de modificações dos 
Estatutos como no de extinção da FGV. 

§72 A presença, para efeitos de_ quórum e de votação, poderá ser feita 
mediante procuração a: outro mémbro ;Ia Assem?léia Oeral , pessoa _fi­
sica ou representante de pessoa jurídica, credenciado para a sessao. 

§8º Cada membro presente ou legalmente representado tem direito a 
um voto. cabendo, ainda, ào Presidente o voto de desempate . 

CAPÍTULO 11 

Do Conselho Curador 

Art. 72 O Conselho Curador é o órgão deliberativo da Fundação 
Getulio Vargas incumbido de zelar pela fidelidade de seu desempe­
nho aos objetivos institucionais, pela estabilidade econômico-finan­
ceira da entidade e pela preservação de seu patrimônio, cabendo-lhe 

em particular: 

I - eleger seu Presidente e seu Vice-Presidente; 

II - aprovar as políticas gerais de investimento , de receita patrimo­

nial e de l!quidez: 

Ili - opinar sobre o relatório anual de atividades e balanço, que se­
rão submetidos à aprovação da Assembléia Geral; 

IV - aprovar os planos estratégicos plurianuais; 

v- manifestar-se sobre a alienação de imóveis do patrimônio da Fun­
dação, bem como sobre quaisquer medidas que venham a onerá-los; 

VI - pronunciar-se sobre a aceitação de doações com encargo; 

VII - fixar, quando Julgar conveniente, novo limite mínimo para a 
contribuição de doadores, pessoas fisicas ou jurídicas, a fim de par­
ticiparem da Assembléia Geral; 
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IX- opinar sobre o ingresso de novos membros na Assembléia. Geral; 

X - dar pcrrecer sobre qualquer assunto de relevância, que tenha sido 
submetido a seu exame pelo Presidente da Fundação; 

Xl - quando considerar necessário, examinar ou mandar examinar 
por peritos de sua escolha, os livros e regist~os c~ntábeis da Fun~ 
dação e os documentos que os instruam; 

XII - velar pelo prestígio e a imagem da FGV, sugerindo medidas que 
os resguardem: 

XIII -contribuir, coletiva ou individualmente, por todos os meios, pa­
ra o progresso da Fundação, colaborando com os demais órgãos de 
direção da entidade; 

XIV - opinar sobre alterações dos Estatutos; 

XV - manifestar -se sobre a proposta de extinção da Instituição. 

§ 1 º O Conselho Curador será constituído de 21 (vinte e um) membros 
vogais e 12 (doze) membros suplentes , com mandato de 6 (seis) anos, 
permitida a reeleição, e terá seu quadro renovável pelo terço de 2 
(dois) em 2 (dois) anos. 

§2º O Conselho Curador reunir-se-á com a presença mínima de 11 
(onze) membros : 

a) ordinariamente , convocado com antecedência mínima de 10 (dez) 
dias úteis 2 (duas) vezes por ano: a primeira, em tempo de pronun­
ciar-se sobre os assuntos que serão submetidos à Assembléia Geral 
Ordiná ria, a segunda, cerca de 6 (seis) meses após; 

b) extraordinariamente, sempre que convocado, com antecedência 
mínima de 15 (quinze) dias, por seu Presidente, por 11 (onze) de seus 
membros, vogais e suplentes, ou pelo Presidente da Fundação. 

§3º Para opinar sobre mudança dos Estatutos, o quórum· será de 14 
~quatorze) membros e sobre a extinção da Fundação será de 17 (de-

;:-zessete) membros . 

_ 4º As decisões serão tomadas pela maioria dos votos dos presentes, 
cabendo ainda ao Presidente o voto de desempate. 

~5º ~erderá ~ mandato o membro do Conselho Curador que faltar a :ri (tres) sessoes sucessivas sem justificação. 

CJ1 \ 

Art. 8º O Conselho Diretor é o órgão deliberativo com funções 
de planejamento, supervisão e coordenação sobre as atividades exe­
cutivas da FGV, cabendo-lhe em especial: 

I-'- aprovar as políticas geràis, exceto as que , na forma do ~rt. 7º, in­
cumbem ao Conselhó Curador; 

II - opinar sobre as políticas gerais de investimento, receita patri­
monial e liquidez, que devam ser submetidas ao Conselho Curador: 

III- aprovar a estrutura organizacional básica e o Regimento Geral: 

IV - aprovar o plano de classificação de cargos e salários e o res­
pectivo sistema de carreira; 

V- aprovar o plano de contas; 

VI - aprovar, anualmente, o plano de trabalho para o exercício se­
guinte e a correspondente proposta orçamentária; 

VII- acompanhar a execução orçamentária, autorizando, à vista de 
propostas fundamentadas, transposições orçamentárias bem como 
suplementações, ·quando haja recursos adicionais disponíveis; 

VIII - opinar, anualmente, sobre o relatório de atividades e o ba­
lanço do exercício anterior, encaminhando seu parecer ao Conselho 
Curador; 

IX- decidir sobre a aceitação de doações, ouvido, nas doações com 
encargo, o Conselho Curador; 

X- pr~por ao Conselho Curador as condições básicas a que devem 
atender os doadores para serem aceitos como pares pela Assembléia 
Geral; 

XI - decidir, ouvido o Conselho Curaqor, sobre alienação de imóveis, 
bem como sobre quaisquer medidas que lhes imponham ônus reais; 

XII - decidir sobre a execução de atividades duradouras fora da ci­
dade do Rio de Janeiro, sede da entidade; 

XIII - aprovar a criação de fundos com finalidade específica, regu­
lando sua utilização; 

XIV- aprovar a relação dos cargos cujo provimento, por proposta do 
Presidente, deva ser da competência deste . 
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,· ,~) -~AP-Í~~LO IV W4' §lº O Con~elh~ Diretor compor-se-á de 12 (doze) membros vogais, en- · 
tre os quais o Presidente e 3 (três) Vice-Presidentes, e 9 (nove) mem­
bros suplentes, todos eleitos pela Assembléia Geral, com mandato de 
6 (seis) anos renovável pelo terço, podendo porém haver reeleição. 

--·· - ··· - ·- - ···-- ····--·-··- ·---· 

§2º O Presidente e os 3 (três) Vice-Presidentes devem ser eleitos entre 
os membros da Assembléia Geral. 

§3º O Presidente presidirá o Conselho, sendo substituído nas ausên­
cias e impedimentos por um dos Vice-Presidentes. 

§4º A renovação bienal do Conselho far-se-á na seguinte seqüência: 
o Presidente, os três Vice-Presidentes e dois suplentes, quatro vogais 
e três suplentes. 

§5º O Conselho Diretor reunir-se-á, com a presença mínima de 7 (se­
te) membros: 

a) ordinariamente, uma vez por mês, convocado com a antecedência 
mínima de 2 (dois) dias úteis, para tomar conhecimento das atividades 
da entidade e de sua execução orçamentária, bem como para o cum­
primento de suas atribuições de caráter decisório ou opinativo; 

b) extraordinariamente, convocado com antecedência mínima de 5 
(cinco) dias úteis, quando houver matéria urgente ou que, pelei me-
nos, não possa aguardar a reunião ordinária. ' 

§6º No primeiro trimestre de cada ano, preferentemente em sessão 
ordinária, mas eventualmente em sessão extraordinária, o Conselho 
Diretor reunir -se-á para pronunciar-se especificamente sobre o re­
latório das atividades e o balanço do exercício anterior. 

§7º No último trimestre de cada ano, preferentemente em sessão or­
dinária mas eventualmente em sessão extraordinária, o Conselho Di­
retor reunir-se-á para aprovar o plano de trabalho e a proposta or­
çamentária para o exercício seguinte. 

§8º O quórum para opinar sobre a mudança dos Estatutos será de 8 
(oito) membros (dois terços do número de vogais) e sobre a extinção 
da Fundação será de 9 (nove) membros (três quartos do número de 
v.Qgais). 

J§_9º As d ecisões serão tornadas pela maioria dos votos dos presentes, 
cabendo ainda ao Presidente o voto de desempate. z 

_...§_ lO Perderá o ma ndato o membro do Conselho Diretor que faltar a 
~ (três) convocações sucessivas para sessões sem justificação. 
(J1 
~'..) 

... · .~·~ 

"' · .... ... '· 

Do Presidente 

·'I 
J 

..J 

' 

Art. 9º O Presidente será eleito pela Assembléia Geral, dentre 
seus membros, para mandato de 6 (seis) anos, permitida a reeleição, 
e terá como atribuições: 

I - representar a Instituição ou prover-lhe a representação em juízo 
ou fora dele; 

n - convocar a Assembléia Geral. o Conselho Curador e o Conselho 
Diretor; _ 

m - presidir às sessci~es da." Á~;erribléia Geral 6 do Gonselho Diretor; 

N- coordenar as atividades da Fundação, podendo, quando con­
vier: 

a) assumir pessoalmente o exercício de qualquer das atribuições pre­
vistas no art. 10; 

b) cometer formalmente aos Vic~-Presidentes quaisquer dessas mes­
mas atribuições, especificando-as por escrito, inclusive quanto ao 
prazo respectivo; ' · · 

v _ submeter à apreciação do Conselho Diretor, no primeiro trimes­
tre do ano, o relatório das atividades e o balanço relativos ao exer­
cício anterior; 

VI _ apresentar mensalmente ao Conseiho Diretor os indicadores da 
execução orçamentária; 

VII _apresentar ao Conselho Diretor, no início do terceiro trimestre, 
0 relatório de atividades e o balancete referentes ao primeiro semes­
tre do exercício; 

VIII_ submeter à aprovação do Conselho Diretor, no início do último 
trimestre, 0 plano de trabalho e a proposta orçamentária relativos ao 
exercício seguinte; 

IX- submeter ao Con~elho Diretor, conforme dispõe o art. 8º, inci­
so III, a proposta de estrutura organizacional.básica e de Regimento 
Geral da Fundação; 

X- aprovar o desdobramento da estrutura organizacional 
dação em unidades e serviços e os respectivos regimentos; 

XI - admitir e dispensar o Diretor-Geral; 
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J u ) 
XII - admitir e dispensar os titulares dos cargos relacionados pelo '"'"Ír - submeter à aprovação do Presidente a ·proposta de desdobra~ 
Conselho Diretor na forma do art. 8º, inciso XN; menta da estrutura organizacional da Fundação ·em unidades e ser­

XIII - solicitar ao Conselho Diretor a aprovação de: 

a) transposições orçamentárias; 

b) suplementações orçamentárias, cobertas com recursos adicionais 
disponíveis; · 

XIV - aprovar os planos de assistência educacional gratuita decor­
rentes do que se contém no parágrafo único do art. 2º; 

XV - exercer todas as funções que lhe forem cometidas pela Assem­
bléia Geral. 

§ 1 º Na substituição do Presidente em suas faltas e impedimentos pe­
los Vice-Presidentes, procurar-se-á adotar uma certa especialização, 
que facilite o exercício da substituição. 

§2º Nas ausências e impedimentos. os Vice-Presidentes se substitui-
rão reciprocamente. 

§3º Se, por qualquer motivo, o Presidente afastar-se em definitivo de 
suas funções, será substituído até o fim do mandato pelo Vice-Pre­
sidente que para isso indicar e, na ausência de indicação, pelo que, 
para isso, for eleito pelo Conselho Diretor. 

§4º No caso do parágrafo anterior, o Conselho Diretor elegerá, entre 
seus membros que pertençam à Assembléia Geral, outro Vice-Presi­
dente . 

§5º Se um dos Vice-Presidentes, por qualquer motivo, afastar-se em 
definitivo de suas funções, o Presidente proporá ao Conselho Diretor 
a indicação, para seu substituto, de um de seus membros que per­
tença à Assembléia Geral. 

CAPÍTULO v 
Do Diretor-Geral 

f" Art. 1 O A responsabilidade gerencial da FGV caberá ao Dire­
Z tm -Geral. nomeado na forma do art. 9º, Inciso XI, e cujas atribuições 

são: 

I - submeter _à apreciação do Presidente a propost a de estrutura or­
ganizacional básica e o Regimento Geral da Fundação; 

viços e respectivos regimentos internos; 

III- propor ao Presidente, até 15 de novembro de cada ano, o plano 
de trabalho e a proposta orçamentária relativos ao exercício seguinte, 
para posterior aprovação do Conselho Diretor; 

IV - promover a execução, no exercício pertinente, dos planos de 
trabalho e do orçamento aprovados pelo Conselho Diretor; 

V - apresentar mensalmente ao Presidente os Indicadores do anda­
mento dos planos de trabalho e os balancetes da execução orçamen-

tária; 

VI - submeter à apreciação do Presidente, até 20 de março de cada 
ano, para posterior manifestação do Conselho Diretor e do Conselho 
Curador e para final aprovação pela Assembléia Geral, o relatório de 
atividades e o balanço do exercício anterior; 

VII - p;aticar todos os atos necessários à boa administração da 
Fundação, expedindo, para isso; as normas operacionais necessá­
rias, dentro das diretrizes das políticas gerais, bem como delegando, 
sempre que conveniente, atribuições em regime de responsabilidade 

e efetivo controle a posteriori. 

Parágrafo único. O Diretor-Geral tomará parte, sem direito a voto, 
nas re-uniões .da Assembléia Geral, do Conselho Curador e do Con­
selho Diretor, para prestar esclarecimentos . 

TíTULO IV 

Do patrimônio 

Art. 11 O patrimõnio da FGV será constituído pelos bens e di­
reitos a ela doados, pelos bens e direitos adquiridos na execução de 
suas atividades e pelos resultados favoráveis de exercícios, deduzidas 

as eventuais obrigações. 

§ 1 º Os resultados favoráveis dos exercícios, salvo a existência even­
tual de Fundos Especiais que deles se beneficiem, serão recolhidos 

ao Fundo Patrimonial. 

§2º O Fundo Patrimonial será constituído pelo somatório dos resul­
tados do exercício a ele recolhidos ou de eventuais doações, espec!-
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§3º Os bens e direitos patrimoniais da Fundação somente poderão 
ser utilizados para a tender às finalidades do art. 22 , ou, em função 
destas , aumentar seu património ou receita. 

§4º As rendas dos bens e direitos patrimoniais da FGV somente po­
derão ser utilizados em proveito dos serviços e património da enti­
dade, de modo a se enquadrarem nos princípios constitucionais que 
protegem as entidades educacionais sem objetivo de lucro. 

§52 A parte do ativo de cobertura do Fundo Patrimonial será nor­
malmente constituída de investimentos ou aplicações financeiras me­
diante mutações patrimoniais, podendo excepcionalmente ser utili­
zada para custeio. mediante autorização do Conselho Diretor, ouvido 
o Conselho Curador, mas, mesmo nesse caso, em princípio, consti­
tuirá débito que será posteriormente reposto, em termos reais. 

§6º A existência de Fundos Especiais, seja alimentados de recursos 
ex ternos. seja por uma parte dos resultados favoráveis de exercícios, 
será aprovada pelo Conselho Diretor. 

§79 A alienação de imóveis e a imposição a eles de ônus reais de­
penderão de parecer favorável do Conselho Curador e da decisão do 
Conselho Diretor. 

TíTULO v 

Do regime financeiro 

Art. 12 O exercício financeiro coincidirá com o ano civil e o or­
çamento, obedecendo aos princípios da universalidade e da unidade, 
segui rá as diretrizes dos parágrafos des te artigo. 

§ Iº Os orçamentos plurianuais integrarão o plano estratégico, abran­
gendo vários exercícios . e as despesas previstas serão aprovadas glo­
balmente . em termos reais e posteriormente desdobradas nos orça-

. mentos anuais. 

§29 Os orçamentos anu ais decorrerão do pla n ejamento tático relativo 
ao correspondente exercício. projetando. no ano, o plano estratégico 
em execução. 

nos de atividades adotados, nos termos do parágrafo anterior. 

§42 No penúltimo trimestre de cada ano, a proposta orçamentária se­
rá encaminhada pelo Diretor-Geral ao Presidente, que a submeterá à 
aprovação do Conselho Diretor dentro de 30 (trinta) dias. 

§52 O Conselho Diretor designará o relator da proposta orçamentária 
e terá o prazo de 30 (trinta) dias para discuti-la, emendá-la e aprová­
la, não podendo majorar despesas, salvo se forem indicados os res-
pectivos recursos . . . 

§62 Para cumprimento do, prâ.zó :a_~ parágrafo ant~rior, ~ relatório do 
Conselheiro relator deverá ser distribuído aos demais membros do 
Conselho Oiretor com a ante~edência mínima de 10 (dez) dias. da 
sessão em que será discutido. 

§72 Aprovada a proposta orçamentária ou decorrido o prazo do §5º 
sem o pronunciamento do Conselho Diretor, será ela transformada 
em orçamento, que será encaminhado pelo Presidente ao Diretor-Ge­
ral, o qual ficará automaticamente autorizado a executá-lo no exer­
cício seguinte. 

§82 Durante o exercício financeiro em que vigore o orçamento, po­
derão, mediante proposta do Presidente aprovada pelo Conselho Di­
retor, ser feitas: 

a) transposições orçamentárias; e 

b) suplementações orçamentárias, desde que as necessid ades da 
Fundação ci exijam e haja recursos adicionais disponíveis. 

Art. 13 Encerrado o exercício, o relatório das atividades e a 
prestação de contas, ambos elaborados com a coordenação do Dire­
tor-Geral, serão encaminhados ao Presidente até o final do primeiro 
trimestre. 

§12 O Presidente os examinará e os submeterá sucessivamente ao 
Conselho Diretor e ao Conselho Curador em tempo de manifestarem­
se antes da Assembléia Geral Ordinária . 

§22 O Presidente os submeterá à Assembléia Geral, com os pareceres 
do Conselho Diretor e do Conselho Curador, para aprovação final até 
20 (vinte) de abril. 



• 
I 

J -
(J.I 

-.....J 
z 

o 

(,Jo.l 

() 
o 
~ 

lc_n 
<...n 

EST ATUTOS OA Fu .l GETULIO VARGAS ~r w,. ~- "'. ·;_;~ \ ' i · · ~~ 
f· -·-·------·-.. ·-·-------- . ~ ·. ·~ ·- - ·~~i5._~!__ATU!_~~~-- _N_DAÇ~--~~~~~~--y_A_~~-~2_5______ " _ - ---·------- - -- -- :" 

§3º O re~tôii~ de atividades deverá conter apreciação. qualitativa do~ ·-:'__., .. , , ____ ,.·b:~cida neste artigo ~uanto ao recebimento da /:'1 a./1 
0

. e ~anJ 
trabalhos realizados além da comparaça·o entre 0 que se conti h ~n't;tá?c ' .. ·· · n a tagens inerentes aos respectivos empregos. ,,•' 
nos pla nos aprovados e o efetivamente levado a efeito. 

§42 A prestação anua l de contas conterá os seguintes elementos: 

a) balanço patrimonial; 

b) balanço econômico: 

c) balanço fin anceiro: 

d) comparação entre a receita prevista e a realizada; 

e) cotejo entre as despesas fixada e realizada; 

O demonstração das mutações patrimoniais; 

g) evolução e cobertura do fundo patrimonial. 

§5º A destinação dos resultados positivos de exercícios, que, salvo 
aplicações especificas justificadas, será o Fundo Patrimonial, terá de 
ser aprovada pela Assembléia Geral, por proposta do Conselho Di­
retor, ouvido o Conselho Curador. 

§62 Havendo resultado negativo do exercício, a forma pela qual o dé­
ficit ficará coberto terá de ser aprovada pela Assembléia Geral, por 
proposta do Conselho Diretor, ouvido o Conselho Curador. 

§7º Aprovada pela Assembléia Geral, a prestação de contas será en­
cam inhada ao Ministério Público no Estado do Rlo de Janeiro, para 
os fin s legais. 

TíTULO VI 

Das disposições gera is 

Art. 14 Os mandatos dos ocupantes de cargos eletivos consi­
derar-se-ão automaticamente prorrogados até a posse dos sucesso­
res. eleitos na form a dos presentes Estatutos. 

Art. 15 Não se rão remunerados o Presidente e o Vice-Presiden­
te da Fundação, os membros vogais e suplentes de seus Conselhos 
Diretor e Curador e os membros da Assembléia Geral, não lhes po­
dendo ser concedidas vantagens de qualquer espécie, monetárias ou 
não , sob qualquer forma ou pretexto. 

Parágrafo único. Aos empregados da Fundação, que forem aceitos co­
mo membros da Assembléia Geral, não se aplicará a proibição esta-

Art. 16 Os membros dos órgãos de deliberação e de direção re-
feridos no art. 5º não responderão pelas obrigações da Fundação. 

. Art. 17 Uma vez aceitas pelo Conselho Diretor, não poderão ser 
alteradas as condições adjetas das doações com encargo . 

Art. 18 Não serão, em caso algum, reconsideradas as decisões 
da Assembléia Geral que envolvam homenagens a beneméritos da 
Fundação. 

Art. 19 As emendas aos presentes Estatutos poderão ser pro­
postas pelo Presidente, pela maioria absoluta dos ~embros vogais do 
Conselho Diretor, pela maioria absoluta dos membros vogais do Con­
selho Curador ou por 20% (vinte por cento) dos membros da Assem­
bléia Geral. 

§1 º O assunto tramitará nos Conselhos Diretor e Curador e na As­
sembléia Geral, atendido o quórum respectivo, na forma dos arts. 62 , 

§§52 e 62 , 72 , §32 e 8 2, §52 . 

§22 Obedecido o quórum especial, a Assembléia Geral decidirá pela 
maioria dos votos dos presentes. 

Art. 20 A extinção da Fundação só poderá ser proposta por seu 
Presidente, após estudo detido com toda a cúpula direcional da en­
tidade. 

§ 12 O assunto tramitará nos Conselhos Diretor e Curador e na As­
semblêia Geral, atendido o qU:órum respectivo, na forma dos arts. 62 , 

§§52 e 6 2 , 7 2 , §32 , e 8 2 • §52 • 

§2º Deliberada a extinção, o patrimônio se destinará a fundações 
congêneres registradas no Conselho Nacional de Assistência Social, 
respeitado, quando for o caso, o disposto no art . 17. 

Art. 21 Nas primeiras eleições a serem realizadas na vigência 
destes Estatutos serão eleitos: 

I.- para o Conselho Curador: com mandato de 2 (dois) anos, 4 (qua­
tro) membros suplentes; com mandato de 4 (quatro) anos, 4 (quatro) 
membros suplentes e, com mandato de 6 (seis) anos, 4 (quatro) 
membt;os suplentes; 

II - para o Conselho Diretor: com mandato de 2 (dois) anos, 3 (três) 
membros vogais e 2 (dois) membros suplentes: com mandato de 4 
(quatro) anos, 3 (três) membros vogais e 2 (dois) membros suplente~ : 
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e. com mandato de 6 (seis) anos . o Presidente e o Vice-Presidente do 
Conselho. respectivamente. o Presidente e o Vice-Presidente da Fun­
dação eleitos . l (um) membro vogal e 2 (dois) membros suplentes. 

Art. 22 Fica criado o cargo de Presidente de Honra da Funda­
ção Getulio Vargas de preenchimento vitalício . 

§ l º O Pres id ente de Honra será eleito pela Assembléia Geral, sendo 
o primeiro ocupante do cargo , já nele investido, desde 27 de abril de 
1992. o Dr. Lu· . Lopes. 

V-Diretor F ancelro AdJunte . _ ~ 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

Elll CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

REF.: CVCAS/DCON/DECAM-4889/2004 

NOTA JURÍDICA/ DEJUR I DIDA -107/2005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

Trata-se de solicitação do DECAM, para análise e parecer 
acerca da fundamentação legal do processo de contratação da Fundação Getúlio 
Vargas. · 

O objeto da contratação segundo informações constantes na 
Cl de referência, visa o desenvolvimento de serviços técnicos profissionais, 
relativos à pesquisa,. de preços de mercado, geração de índices setoriais de 
preço/custo e outros indicadores para apoio a processos de aquisição/contratação 
de bens e serviços, além de serviços de orientação para a implantação dos 
produtos desenvolvidos. 

O DEJUR já se pronunciou anteriormente, sobre o mesmo 
tema por meio da NOTA JURÍDICA/DEJUR/DJRAD- 041/2003, na qual promoveu 
a análise acerca da possibilidade de contratação da FGV, com supedâneo no art. 
24, XIII da Lei 8666/93, para a prestação de serviços técnicos, relativos à pesquisa 
de mercado e consultoria de implantação. 

Em anexo à solicitção do DECAM foram encaminhados à 
análise os seguintes documentos: relatório da DIRAD, as propostas da FGV, a 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

Elll CORREIO( I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

~· · : 

Nota Jurídica/DEJUR/DJRAD - 041/2003, exposição de motivos e Estatutos da 
FGV. ..-. 

De acordo com o relatório da DIRAD a contratação faz-se 
necessária, principalmente para atender às seguintes necessidades: 

' 
\.. • Pautar as contratações dentro dos reais critérios de .·::r 

meréãdo; 

. . · , • Sanar problemas evidenciados pela Auditoria 
(interna e externa), relativos à deficiência em relação à pesquisa de mercado 
que baseiam os processos de contratação; 

• Obter maior credibilidade junto ao mercado, haja 
vista que as empresas consultadas não terão conhecimento do nome da 
contratante; 

• Subsidiar as repactuações, reequilíbrios e renovação 
de contratos, executando a atualização dos valores e produzindo um 
documento com a chancela da entidade contratada; 

• Propiciar a economicidade em grandes 
empreendimentos e processos, por meio da redução dos prazos. 

A proposta apresentada pela Fundação Getúlio Vargas para 
realização do objeto acima disposto tem a autorização da Diretoria de 
Administração conforme relatório da DIRAD, encaminhado à análise deste 
Departamento. 

É o suscinto relatório. 

Diante da necessidade de contratação de uma empresa que 
atenda as metas almejadas pela ECT, e da proposta apresentada pela Fundação 
Getúlio Vargas passamos à seguinte análise: 

A licitação é um procedimento administrativo vinculado que 
objetiva a seleção da melhor proposta, assegurando-se o tratamento isonômico 
entre os interessados. 

No entanto, a seleção da proposta mais vantajosa nem 
sempre está adstrita ao critério de menor preço, ao que é economicamente inferior 
em matéria de cobrança pela contraprestação, mas também ao atendimento das 
especificações técnicas elaboradas pela empresa e demais critérios de 
confiabilidade e qualidade delimitados no objeto. 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

~I CQRREIQ< I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

A dispensa de licitar é exceção à essa regra. Destarte 
o legislador sabiamente houve por bem prever situação em que a regra geral seria 
inaplicável ou de aplicação mitigada, assim sendo, concebeu hipóteses em que 
dispensar-se-iam os solenes procedimentos licitatórios. . Contudo as exceções 
previstas no art. 24 da Lei constituem rol taxativo, de interpretação restrita. Logo a 
administração somente poderá dispensar o procedimento licitatório para a 
contratação se presente uma das situações constantes do citado art. 24. 

Verificamos que os requisitos previstos no normativo 
apreciado e que autorizam a contratação sem a ·realização do devido procedimento 
licitatório são de duas naturezas, a saber: 

a) que a contratada seja instituição nacional sem fins lucrativos, incumbida 
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do 
desenvolvimento institucional, científico ou tecnológico, desde que a 
pretensa contratada detenha inquestionável reputação técnico profissional 
(art. 24, XIII); 

b) os serviços contratados devem ser de pesquisa, ensino ou desenvolvimento 
institucional, coadunando com a área de atuação da entidade contratada, 
ou seja, a dispensa se dará exclusivamente quando o objeto da contratação 
estiver relacionado com a pesquisa, o ensino ou o desenvolvimento 
institucional para as quais tenha sido criada a entidade contratada 
(entendimento doutrinário e jurisprudencial) . 

. A orientação jurisprudencial do TCU é pacífica ao afirmar 
que a contratação com dispensa de licitação de instituição sem fins lucrativos, com 
fundamento no art. 24, Inciso XIII, da Lei 8666/93, somente é admitida nas 
hipóteses em que houver nexo entre o mencionado dispositivo, a natureza da 
instituição e o objeto a ser contratado, além de comprovada razoabilidade do preço 
cotado. _ " -

De acordo com o Estatuto da FGV, a instituição tem por 
finalidade " atividades de ensino, pesquisa e informação", não objetiva o lucro e é 
de natureza filantrópica, voltada regimentalmente ao fomento da pesquisa e das 
ciências em suas mais diversas bases. 

A reputação ético-profissional, bem como a competência 
institucional da FGV, não são questionáveis. Além do que, o fato de ser sem fins 
lucrativos atende o art. 24, XIII da Lei 8666/93. 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

~I CORR.EIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

.. ,> : 

No que pertine ao objeto do contrato, salienta-se que o 
mesmo deve ser fartamente demonstrado e, efetivamente relacionado com as 
áreas de pesquisa, de ensino ou de desenvolvimento institucional, pois é neste 
núcleo que reside a hipótese de dispensabilidade. 

\ 

Em análise ao relatório da Diretoria de Administração vê-se que 
houve o detalhamento -,:q9s motivos que justificam a contratação da Fundação 
Getúlio Vargas, o que de.monstra a viabilidade de enquadramento no disposto no 
artigo 24, XIII da Lei 866/93. 

Pelo exposto, e no caso do objeto em análise, ratificamos o 
entendimento disposto na NOTA JURÍDICA/DEJURIDJRAD - 041/2003 e 
opinamos pela viabilidade de contratação da Fundação Getúlio Vargas com 
fundamento no art. 24, XIII da Lei 8666/93, desde que atendidas as ressalvas 
acima dispostas nessa análise. 

É o nosso entendimento, que segue, à consideração superior. 

Brasília, 11 de janeiro de 2005. 

De Acordo: 

NOTA JURÍDICAIDEJURIDIDA- 107/2005 

Aprovoem: ~ O l OJ 

Departamento Jurídico 

Sênla Maria Gutmarães Campcs 
Mal(. 8 .024.969 -8 OAB: DF 3861 

Sabcbe!c da Dega rtame nla Jurlaitl 
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ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

DEPARTAMENTO JURÍDICO· DEJUR 

REF : CI/CAS/DCON/DECAM- 4.019/2003 

NOTA JURÍDICA/DEJUR/DJRAD -0 41 I 2003 

À Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

Na CI em referência, o Chefe do DECAM solicita a este 

Departamento análise e emissão de parecer acerca da possibilidade de contratação 

da FGV - Fundação Getúlio Vargas, com supedâneo no art. 24, XIII da Lei n. 0 

8.666/93 , para a prestação de serviços técnicos, relativos à pesquisa de mercado e 

consultoria de implantação. 

A proposta tem por objetivo o desenvolvimento pela 

Divisão de Gestão de Dados, do Instituto Brasileiro de Economia, de serviços 

técnicos profissionais, relativos à pesquisa de preços de mercado. 

A referida Pesquisa constituir-se-á: 

- Levantamento periódico de aproximadamente ~00 ___ _ _ 

itens, de acordo com critérios específicos da Empresa 

PÁG. 1/10 
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ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

, · . Brasileira de Correios, que abrangem as seguintes 

categorias: 

'- Material Gráfico e de Escritório; 

.. . ~;) 

- Materiais de Limpeza; 

- Suprimentos de Informática; 

- Material de Vestuário; 

- Materiais Diversos. 

Há que observar, todavia, que a lista de insumos recebida 

contém aproximadamente 1. 7 40 itens, sendo porém que 340 modelos de 

formulários planos que foram considerados como um item apenas, devido à 

característica de fornecimento dos mesmos. 

Cabe ressaltar que destes 1.400 itens serao abatidos os 

impressos de segurança, devido à dificuldade de obtenção de preços para materiais 

sob encomenda. 

Por sua vez, a ECT encontra , atualmente, dificuldades, 

face à deficiência em relação à pesquisa de mercado que baseiam processos de 

contratação, logo, firmar-se contrato com a FGV, instituição de notória e ilibada 

reputação, para a realização dos serviços técnicos antes descritos, é de interesse 

PÁG.2/10 
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premente para que possamos pautar nossas contratações dentro dos reais critérios 

de mercado. 

Com isso, faz-se necessário salientar que a pesquisa de 

mercado além de obrigação legal, é fator preponderante na consecução econômica 

da contratação, uma vez que é por meio desta que se baliza a análise das propostas 

econômicas apresentadas na licitação, aonde se conclui que a pesquisa bem 

formulada, ensejará no julgamento objetivo das mesmas perante a realidade do 

mercado. 

Neste contexto, passemos à análise da utilização da 

dispensa de licitação na contratação da FGV. 

Dispõe o art. 24, XIII do art. 8.666, de 21 de junho de 

1993, que instituiu normas para licitações e contratos da Administração Pública: 

"Art. 24- É dispensável a licitação: 

(..) 

XIII- na contratação de instituição brasileira incumbida 

regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou 

do desenvolvimento institucional, ou de instituição 

dedicada à recuperação social do preso, desde que a 

contratada detenha inquestionável reputação ético­

profissional e não tenha fins lucrativos. " 

n r t' · ~ 046 3 
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.. Conforme se depreende pela análise da documentação ora 

encaminhada, o Estatuto .da Fundação Getúlio Vargas, no Título I, da Fundação e 

seus fins, art. 2.0
, IV: 

· , "Art. 2. o A FGV tem por finalidade: 
, ' .. ~ 

(..) 

IV - desenvolver, nesses campos, atividades de ensino, 

pesquisa e informação, principalmente pioneiras e de 

efeitos multiplicativos, para melhor expandir os 

beneficios ao país. " 

A FGV, conforme o próprio estatuto da instituição e por 

notório conhecimento, sempre esteve intimamente ligada pesquisa de preços de 

mercado e serviços de consultoria, sendo que seus índices são utilizados por grande 

( parte dos órgãos da Administração Pública, bem como pela própria União. 

Infere-se, ainda, no art. 1.0 do Estatuto da FGV: 

"A rt. I. o A Fundação Getúlio Vargas (FGV), instituição 

de caráter técnico-cientifico e educaTivo, pessoa jurídica 

de direito privado, sem objetivo de lucro e de natureza 

filantrópica, reger-se-á pelos presentes Estatutos e terá 

sede e foro na cidade do Rio de Jan eiro. " (grifo nosso) 

I I! . . 
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Nesse sentido, professa o douto catedrático Hely Lopes 

"XIII - Contratação de instituição brasileira de 

pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, ou 

dedicada à recuperação social do preso, desde que a 

instituição detenha inquestionável reputação ético­

profissional e não possua fins lucrativos, requisitos que 

devem ficar comprovados no procedimento 

administrativo. " (grifo nosso) 

Tendo em vista o acima exposto, denota-se que a 

Fundação Getúlio Vargas, sendo uma instituição que não objetiva o lucro e de 

natureza filantrópica, atende a um dos requisitos do art. 24, XIII, preenchendo a 

determinação de que o instituto deverá ser sem fins lucrativos. 

Ademais, é pacífica e inconteste a reputação ético­

profissional da Fundação Getúlio Vargas, bem como esta é de caráter filantrópico, 

voltada regimentalmente ao fomento da pesquisa e das ciências em suas mais 

diversas bases. 

A Exposição de Motivos da FG\/ caracteriza sua 

competência institucional, mediante o Instituto Brasileiro de Economia (IBRE), 

para o desenvolvimento e implantação de índices hodiernamente utilizados no 

país, expendendo: 

1 
Dire ito Admini s tra ti vo Bras ile iro, Malheiros Editores, 26 -" edi ção, São Paulo, 200 I , pág. ~69.. N' _ Q 4 6 5 
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.. "Fundação Getulio Vargas é a instituição que inaugurou 

a aplicação intensiva e sistemática de registros e cálculos 

estatísticos nos estudos e acompanhamento da evolução 

' da economia do País. Os primeiros cálculos científicos 

, da renda nacional, do balanço de pagamentos e de 
.· . ~ 

índices de preços foram elaborados pela FGV no período 

·entre 1947 e 1949. 

Com a publicação dos trabalhos acima referidos, 

evidenciou-se a importância do Núcleo de Economia da 

FGV, criado pelos professores Eugênio Gudin e Simões 

Lopes. Nasceu, então, no ano de 1951, o Instituto 

Brasileiro de Economia - IBRE. 

Responsável pelo levantamento e análise de dados 

econômicos, financeiros e empresariais, o IBRE foi o 

pioneiro no cálculo do PIB brasileiro, e a única 

instituição a calcular o Índice de Preços no Atacado-

IPA. 

Desde sua crzaçao, o IBRE desenvolveu trabalhos 

destinados à apuração de diversos Tndices econômicos, 

tornando-se referência no Brasil e no mundo. A 

credibilidade dos índices apurados pelo I BRE se 

constata pelo fato de que, durante muitos anos, os 

números levantados pelo Instituto serviram de base ao 

,_, , N _ 9 4 6 6 
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Governo para o cálculo da inflação e para o 

estabelecimento de preços oficiais. 

O Índice Geral de Preços - Disponibilidade Interna 

(IGP-Dl) é o mais tradicional índice de preço do País. 

Há mais de meio século vem sendo utilizado como 

indicador único das variações do poder de compra da 

moeda nacional. A abrangência, credibilidade e 

regularidade da apuração do IGP-DI acabaram por 

torná-lo o índice mais apropriado para o reajuste de 

preços contratuais e correção do valor patrimonial de 

ativos. O Índice de Preços por Atacado (IP A), o 

Índice de Preços ao Consumidor (!PC) e o Índice 

Nacional da Construção Civil (INCC) sao outros 

exemplos de índices que refletem variações de custos e 

preços vinculados ao cotidiano do cidadão e das 

empresas. " (grifo nosso) 

Há que se observar, outrossim, que a contratação a ser 

firmada, por conta das necessidades da ECT, tem ligação íntima com as diretrizes 

basilares da FGV, bem como abarca, ainda, o fato da instituição deter os índices de 

maior amplitude e por estar presentes em diversos setores economicos e sociais. 

' I 11 ; 

~ - - ~ 0467 
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.Nesse contexto, vislumbra-se a relação do objeto 

contratado com os fins estatutários da instituição que ora se pretende contratar. 

Em consonância com o professor Jessé Torres Pereira 

Júnior2 quando explah~ acerca das hipóteses de cabimento do art. 24, XIII do 

estatuto licitatório, in litieris: 

"A lei licitatória cumpre, neste inciso, a ordem do art. 

218 da Constituição Federal, que incumbe o Estado de 

promover e incentivar "o desenvolvimento cientifico, a 

pesquisa e a capacitação tecnológicas". A determinação 

do § 4. o do preceito constitucional nitidamente inspira 

esta hipótese de dispensabilidade, ao cometer à lei, 

imperativamente, o dever de apozar e estimular as 

empresas que invistam em pesquzsa, crzaçao de 

tecnologia adequada ao País, formação e 

aperfeiçoamento de recursos humanos ... 

Tanto que a Lei n. o 8.666/93 sujeita a dispensa, neste 

caso, a duas condições: 

(a) tratar-se de instituição brãsileira sem fins 

lucrativos, ou seja, sociedade civil (a lei. não exige o 

título de utilidade pública) de c~~jo alo constituliPo 

I I • , Pt_} Comentá ri os à Lei de Licitações e Contratações da Admi ni s tração Pública , Ed ito ra Renov..(l r, __ 2Ó02 l p\Q. 4R6 8 
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conste como objetivo societário a pesquisa, o ensino 

ou o desenvolvimento institucional,· 

(b) contar a entidade com "inquestionável reputação 

ético-profissional" (vale dizer, em termos 

licitatórios, idoneidade assemelhada, mutatis 

mutandi, àquela resultante da habilitação prevista 

no art. 2 7 e à notória especialização definida no art. 

25, §1. ). "(grifo nosso) 

Como visto acima, os índices definidos pela Fundação 

Getúlio Vargas têm sido, durante muito tempo, utilizados pelos mais diversos 

setores sociais, com abrangência de segmentos diversificados da economia e de 

grande impacto na sociedade. 

Dessa forma, é público e notório que a FGV se 

caracteriza como uma instituição incumbida estatutariamente da pesquisa, sendo 

igualmente inquestionável a existência de correlação entre o dispositivo legal (ati. 

24 XIII), a natureza da instituição e o objeto a ser contratado, conforme entende 

devido o TCU na Decisão 830/98. 

Ademais, vale ressaltar que a contt-:atação nos moldes 

propostos se difere contextualmente de outras praticadas pela ECT e já analisada 

pelo Tribunal de Contas da União na TC O 15.63611999-2, eis que naquele caso o 

questionamento se deu em face da utilização de contratos com o objeto amplo e 

mal definido, o que não o con·e in casu. 

{J f I ' ,~D 4 6 9 
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DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

J'ace ao exposto, vislumbra-se atendidos os requisitos 

estabelecidos no art. 24,. XIII da Lei n. 0 8.666/93, dispensa de licitação, tendo-se 

por cabível realizar-se a contratação com a Fundação Getúlio Vargas, 

resguardando, contudo, os ditames insculpidos no art. 26 da Lei retro, tendo em 

vista o que foi alhures aduzido. 

M c/MGC 

, • .-~ 

·Era o que nos cumpria analisar. 

À consideração superior. 

Brasília, 23 de janeiro de 2003 

LHHISII!K~~~~ 
llt- 1-!51 UH Ol!/RI !01\f 

Chefe • OJRAO/ECT 

APROVO EM ~~ 3 I c i f z/~;. ~-

/ i 

,;J~ ( .. '; --G ·,--·l , {__).LU. --· -<.~ 
MARIÀ DE FATIMA DE MORAIS SELEME 

CHEFE DÓ DEPARTAMENTO JURÍDICO- ECT 
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CORREIO( 

IDENTIFICAÇÃO: RELATÓRIO/CAS/DCON/DECAM- 4.002/2005 

DATA:2d!t13!2005. 

ASSUNTO: Autorização da contratação da Fundação Getúlio Vargas - FGV. 

I. PROPOSTA: 

Autorizar a contratação, por Dispensa de Licitação, junto à Fundação Getú li o 
Vargas - FGV, para a prestação de serviços de pesquisa de preços de 
mercado, geração de índices setoriais de preço/custo e outros indicadores com 
treinamento, pelo valor global estimado de R$ 555.000,00 (quinhentos e 
cinqüenta e cinco mil reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 
Fase Etapa Período 

I - Ava li aç;lo c clcfi n içào de apri moramcn tos elos itens a serem 
pcsqu is< Jdos 

2- Detalhamento dos itens a serem pesqui saclos. cons idera ndo a 

Fase 
utili /.açiio das fcrr<llllcnta s. estat íst icas e indi cadores clispon ibi I izaclos 

4 lllCSCS I 
pela FGV 

.1 -lmplant<l<,:i'ío d<l Pesqu isa ele Mercado 

4- li np l<lllt aç:lo dos índices setori;1is ele preço/custo e demais 
indi cadores e das ferramenta s da FGV 

5 - Pesq ui sa de Mercado - Manutençi'ío c Atua li z:1çiio f) meses. podendo ser 
prorrogado <lt l: o limi te ele 60 
(sessenta) meses. 

6 - Treinament o com oprim oramento das ativi da tks desenvo lvidas pela Ini ciado eoneom i tantcmente ú 
FGV p<lr<l a peS<Jlii S<I ele mercado. co m base nas fe rra mcn tas c etapa 5. estendendo-se por _\ 

Fase 2 indicadores imp lementados. meses. 

7- Pesquisa de Pre.,:os evcntu :1i s Iniciado concomita ntemente ú 
etapa 5. podendo ser prorrog:1do 
até () limite de (>() (sessenta) 
lll CSCS. 

PRAZO DE EXECUÇÃO: Para execução dos serviços estima-se um prazo 
de 12 (doze) meses, conforme cronograma a seguir: 

M l·(iC'Cil nl ;ccc •·S,,cll4 :' -1 (\( .()IRi\D\IJI T Mv1 \DCONI JJOCLJMI: NTOS 2tHJ'i \RcLitorin '.Rcl4002 O'i C'i\S IJ('ON DI'Ci\M I'CiV 
Pl·,qui .... ;l de f\·1L·rclllt' d tlt.: 

i\ l ' l l{) · ;~pl1<> 
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CORREIO( 

FASE 1 

Etapa 1 - Avaliação e definição de aprimoramentos para os itens a serem 
pesquisa dos. 

Atividades a set·em desenvolvidas: Levantamento e avaliação dos itens a 
\ 

serem pesquisados na ÇCT; especificação das medidas de aprimoramento 
desses itens. 

,· .~ 

Produto: Relatório apresentando um resumo do levantamento efetuado e as 
medidas recomendadas "[>ára seu aprimoramento. Este produto será oferecido 
em Versão preliminar e final. 

Prazo de execução: 30 dias a contar da data de assinatura do contrato. 

Etapa 2 - Detalhamento dos itens a serem pesquisados, considerando a 
utilização das ferramentas, estatísticas e indicadores disponibilizados pela 
FGV. 

Atividades a serem desenvolvidas: Especificação dos indicadores; definição 
dos parâmetros associados ao uso das ferramentas, considerando-se as 
peculiaridades da ECT; detalhamento dos itens a serem pesquisados, com 
ênfase na sua interação com as ferramentas estatísticas e indicadores 
disponibilizados pela FGV. 

Produtos: Descrição detalhada dos itens a serem pesquisados, com ênfase na 
' 

sua interação com as ferramentas, estatísticas e indicadores disponibilizados 
pela FGV e documentação da ~pecificação dos indicadores e da 
parametrização das ferramentas. 

Prazo de execução: 30 dias a contar da finalização da etapa anterior. 

Etapa 3- Implantação de pesquisa de mercado 

M J :(iCC/ InrbcL· \\S ac ll~ 2 ~ i\C\[)JJ\i\J) -. J)J :Ci\ M llCON ·DOCll i'vi [NlOS 2011 511\c·l ;ll<>rl <> ' Rc·l ~IHI2 11 5 Ci\S DU! N DI :Ci\ M I ti V 
fJ L·squi ~; l tk M c n .. .: ; tdo .dtu.: 
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Atividades a scr·cm desenvolvidas: Especificação detalhada e estruturação 
dos itens a serem pesquisados; identificação dos fornecedores a serem 
pesquisados; definição de metodologia da pesquisa e dos critérios para 
apuração dos resultados; parametrização do sistema de cálculo e da 
apresentação dos resultados. 

Produtos: Relatório descritivo da metodologia de apuração dos índices 
setoriais; Relatório descritivo da forma de apresentação dos indicadores; 
Relatório descritivo da forma de apresentação dos resultados. Estes produtos 
serão oferecidos em Versão preliminar e final. 

Prazo de execução: 60 dias, a contar do fornecimento à FGV de todo o 
material necessário à execução dos serviços, material esse a ser definido de 
comum acordo entre as partes. 

Etapa 4 - Implantação dos índices setoriais de preço/custo c demais 
indicadores c das ferramentas da FGV. 

Atividades a serem desenvolvidas : Carga dos dados relativos às última 
compras; estruturação de até 3 (três) índices setoriais de preço/custo; 
especificação detalhada dos itens da pesquisa de mercado requerida para 
apuração dos índices setoriais; identificação dos fornecedores de preços a 
serem pesquisados para a apuração dos índices setoriais de preço/custo; 
parametrização dos sistema de cálculo dos índices de preço setoriais e demais 
indicadores e das ferramentas de apresentação dos indicadores e estatísticas 
disponibilizados pela FGV. 

Produtos: Relatório descritivo da metodologia de apuração dos índices 
setoriais; manual de utilização das ferramentas de apresentação dos 
indicadores e estatísticas disponibili zados pela FGV. 

Prazo de Execução: 60 (sessenta) dias, a contar do fornecimento à FGV de 
todo o material necessário à execução dos serviços, material esse a ser 
definido de comum acordo entre as paties. 

M I 'C iCC/ Illlgcci\S " cll~ 24 \ i\C\ DI Ri\ Q,DEC /\ M\DCONI DOC LJ M ENTOS 2 00 S '. R c l<~torio\ Rcl 4002 _0.' C i\ S DCO N DFC/\ M i-(i V 
1 \·s qt~i :-. a de M crc;Hin .doc 
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u IICORREIO( 

Observação: As Etapas .Jc 4 irão acontecer simultaneamente. 

FASE2 

\ 

Etapa 5 - Pesquisa de M~rcado - Manutenção e Atualização 

' . :;,' 

Atividades a serem dcs.envolyidas: Aplicação mensal da pesquisa de preços, 
validação dos dados co1etados e apuração dos resultados; atualização das 
informações relativas às 'últimas compras, com informações fornecidas pela 
ECT; apuração dos índices setoriais de preço/custo; apuração dos indicadores 
de apoio; inclusão, exclusão e alteração de itens do catálogo; 
inclusão/exclusão de empresas informantes para substituição ou 
aprimoramento da amostra; disponibilização dos resultados apurados através 
das ferramentas da FGV; geração dos produtos a serem entregues na forma de 
arqmvos. 

Produtos: Arquivo com o catálogo atualizado; arquivo com o resultado das 
últimas pesquisas de preço e das apurações de índices de preço/custo e demais 
indicadores de apoio aos processos de aquisição/contratação; acesso aos 
indicadores e estatísticas disponibilizados pela FGV devidamente atualizados. 

Prazo de Execução: 30 dias a partir da conclusão das etapas anteriores, 
estendendo-se por 8 meses. Observa-se que no período de 8 (oito) meses estão 
inclusos os 30 (trinta) dias citados anterionnente. 

Etapa 6- Treinamento com aprimoramento das atividades desenvolvidas 
pela FGV para a pesquisa de mercado com base nas ferramentas c 
indicadores implementados 

Atividades a serem desenvolvidas: Apresentações dos aprimoramentos 
introduzidos na ECT, enfatizando sua interação com as ferramentas e 
indicadores implementados e os beneficios de sua uti I ização; com 

M J·GCCi llJigcc\\S; idJ424\AC\DIR AD\lJ ITAM .DCO NIDOCLJM J: Nl OS ~005 \ Rl'iato ri oi Rd 4002 11 5 ( 'A'> J)( 'O N DlC' t\M J·( i V 
_Pcsqui s;1 de Mcrc: tdo .doc 
Ai'l30/a ph<• 

4 

-~ r 
I I I _, fJ-47-4 

-49- -
3-731 , 14 



ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

s 

acompanhamento, durante 3 (três) meses objetivando a utilização adequada 
das ferramentas e indicadores implementados. 

Pr·odutos: Apresentações do material de apoio a treinamento; relatório 
mensal com comentários e recomendações relativamente ao acompanhamento 
realizado. 

Prazo de execução: Iniciado concomitantemente à etapa de manutenção e 
atualização (Etapa 5), estendendo-se por 3 meses. 

Etapa 7- Pesquisas de preço eventuais 

Atividades a serem desenvolvidas: Especificação das condições de pesquisa; 
aplicação da pesquisa e apuração das estatísticas especificadas. 

Produto: Relatório com o resultado da pesquisa. 

Prazo de execução: Esta Etapa acontecerá simultaneamente à Etapa 5, sendo 
que a FGV terá o compromisso de entrega da pesquisa de mercado 30 dias 
após entrega da especificação. 

FORMA DE PAGAMENTO: 

Os pagamentos serão efetuados após a prestação dos serviços, mediante 
apresentação de Notas Fiscais/Fatura, devidamente atestada pela ECT. 

A ECT, após o recebimento da Nota Fiscal, não deverá exceder o prazo 
máximo de 05 (cinco) dias úteis para realização do atesto e entrada no sistema 
de pagamento. 
Os pagamentos serão realizados da seguinte forma : 

FASE I 

Etapa 1 : R$ 39.500,00, a serem pagos da seguinte forma: 

Mr:GCC/mlgcciiS"c04241ACIDIRA D\DECA MIDCONIDOCU ME NTOS 200'i1Rd"torio\Rc/4002 O'i CA S_ DCON DEC AM_ FGV 
Pesquisa de M crctldo .doc 
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-50%: lO dias após a entrega da versão preliminar dos produtos desta etapa; 
-50%: lO dias após a enii·ega da versão final dos produtos finais desta etapa. 

Etapa 2 : R$ 28.000,00, a serem pagos contra a entrega dos produtos desta 
etapa. 

Etapa 3 : 
, · ,- "/ 

Até 250 itens: R$ 58.500,00, s'endo: 

-50%: lO dias após a entrega da versão preliminar dos produtos desta etapa; 
-50%: lO dias após a entrega da versão final dos produtos finais desta etapa. 

Acima de 250 itens: 
Acréscimo de R$ 4.500,00 por lotes de até 50 itens adicionais. 

Etapa 4 : R$ 144.000,00, a serem pagos da seguinte forma: 

-50%: 1 O dias após a entrega da versão preliminar dos produtos desta etapa; 
-50%: I O dias após a entrega da versão final dos produtos finais desta etapa. 

FASE2 

Etapa 5: 

Até 250 itens: R$ 28.500,00, a serem pagos mensalmente, I O dias após a 
entrega dos produtos desta etapa. 

Acima de 250 itens: 
Acréscimo de R$ 3.000,00 por lotes de até 50 itens adicionais. 

Etapa 6: R$ 19.000,00, a serem pagos mensalmente, pelo período de 3 meses, 
lO dias após a entrega dos produtos desta etapa. 
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CIIICORREIO( 

Etapa 7: 

Até 1 O pesquisas anuais, inclusa no preço da Etapa 3. 
Acima de 1 O pesquisas anuais: R$ 100,00 por pesquisa, a serem pagos 
juntamente com o pagamento mensal referente à Etapa 3. 

Cons iderando que o contrato seja assinado em Março/2005, estima-se que os 
desembolsos ocorram das seguinte forma: 

Mês/Ano Valor (R$) 
Abril/2005 39.500,00 
Maio/2005 28.000,00 
Julho/2005 202.500,00 
Agosto/2005 47.500,00 
Setembro/2005 47.500,00 
Outubro/2005 47.500,00 
Novembro/2005 28.500,00 
Dezembro/2005 28.500,00 
J a neiro/2006 28.500,00 
F e verei ro/2006 28.500,00 
Março/2006 28.500,00 
TOTAL 555.000,00 

OBS: Estão inclusos no valor estimado apresentado acima, as despesas 
com passagens, hospedagens e outras despesas. 

11. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO: 

Modalidade: Dispensa de Licitação 

Proposta: 
Proposta: 
Os preços dos serviços foram orçados em R$ 555.000,00, confo rrne 
especificado aba ixo: 

----- ·---------- ---------
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CORREIO( 

Fasr Etapa Valor por Etapa Deta lh amento da composição do va lor Valor Total Valor Total 
(R$) por Etapa por Etapa por Fas(' 

(R$) (R$) (R$) 

I 39 .500,00 - 39.500,00 

2 28.000,00 -· ·· - 21\.000,00 
I Implantação 

3 5R.500,00 Até 250 itens 5X.500,00 270.000,00 

\ 

4 144.000,00 - 144.000,00 
\ 

,· .~ Pesquisa 
2 5 228 .000,00 Até 250 itens 228 .000,00 228.000,00 

, .• · r 

Treinamento -

6 57.000,00 57.000,00 57.000,00 

III. ÚLTIMA CONTRATAÇÃO: Trata-se de 1 a contratação . 

IV. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: 

O DECAM, por meio da RMS 5000383, solicitou a contratação da 
FGV- Fundação Getúlio Vargas, para a prestação de serviços de pesquisa de 
preços de mercado, geração de índices setoriais de preço/custo e outros 
indicadores e treinamento. 

Informamos que a pesquisa de mercado é fator preponderante na 
Área de Contratação, principalmente quanto à consecução econômica, donde 
se conclui que a pesquisa bem formulada, ensejará em resultados 
sign ificativos diante da realidade de mercado. Sua realização exige uma 
estrutura de pessoal, equipamentos e recursos, além do domínio de técnicas de 
coleta de dados e tratamento estatístico que não constituem rotina dos órgãos 
da Administração Pública. Dessa forma, podemos concluir que a melhor 
alternativa é a terceirização da atividade. 

Destacamos ainda, a obrigação lega l de realização da pesquisa de 
mercado, conforme art.43, inciso IV e subsidiariamente os artigos T, inci so li 
e 40, inciso X, todos da Lei 8.666/93. 
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Diante disso, temos que a contratação pretendida faz-se primordial, 
principalmente para subsidiar a Área de Contratação nas suas diversas 
atividades e necessidades, tais como: 

motivos: 

• Pautar as contratações dentro dos reais critérios de mercado; 
• Sanar problemas evidenciados pela Auditoria (interna e externa), 

relativos à deficiência em relação à pesquisa de mercado que 
baseiam os processos de contratação; 

• Obter maior credibilidade junto ao mercado, haja vista que as 
empresas consultadas não terão conhecimento do nome da 
contratante; 

• Subsidiar as repactuações, reequilíbrios e renovação de contratos, 
executando a atualização dos valores e produzindo um 
documento com a chancela da entidade contratada; 

• Propiciar a economicidade em grandes empreendimentos e 
processos, por meio da redução dos prazos de desempenho da 
atividade de Pesquisa de Mercado; 

• Subsidiar a Área de Contratação, de modo a comprovar que os 
preços registrados (SIREP) permanecem compatíveis com os 
praticados no mercado, condição indispensável para a solicitação 
do fornecimento e/ou publicação no Diário Oficial da União. 

A escolha da Fundação Getúlio Vargas justifica-se pelos seguintes 

• A FGV, conforme o próprio estatuto da instituição e por notório 
conhecimento, sempre esteve intimamente ligada à pesquisa de 
preços de mercado e serviços de consultoria, sendo que seus 
índices são utilizados por grande parte dos órgãos da 
Administração Pública, bem como pel a própria Uni ão ; 

• A FGV é uma instituição que não objetiva lucro e de nat ureza 
filantrópica , voltada regimentalmente ao fomento da pesqui sa e 
das ciências em suas mais diversas bases; 

• É a instituição que inaugurou a aplicação intensiva e sistemática 
de registros e cálculos estatísticos nos estudos e acompanhamento 
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!CORREIO< 

da evolução da economia do país. Os primeiros cálculos 
científicos d.a renda nacional, do balanço de pagamentos e de 
índices de preços foram elaborados pela FGV no período de 194 7 
a 1949. Com a publicação dos trabalhos citados, evidenciou-se a 
importância do Núcleo de Economia da FGV. Nasceu, então, em 
195 I o Instituto Brasileiro de Economia- IBRE. 

• O IBRE-Instltuto Brasileiro de Economia é o responsável pelo 
levantamento e análise de dados econômicos, financeiros e 
empresaria'l~ e foi o pioneiro no cálculo do PIB brasileiro, além 
de ser a úni'ca instituição a calcular o IPA-Índice de Preços por 
Atacado; 

• Desde sua criação, o IBRE desenvolveu trabalhos destinados à 
apuração de diversos índices econômicos, tornando-se referência 
no Brasil e no mundo. A credibilidade dos índices apurados pelo 
IBRE se constata pelo fato de que, durante muitos anos, os 
números levantados pelo Instituto serviram de base ao Governo 
para o cálculo da inflação e para o estabelecimento de preços 
oficiais (IGP-DI, IPA, IPC, IGP-M, Índices setoriais e INCC); 

• Há que se observar que a contratação a ser firmada, por conta das 
necessidades da ECT, tem ligação íntima com as diretrizes 
basilares da FGV, bem como abarca, ainda, o fato da instituição 
deter o índice mais tradicional (IGPI-DI), assim como os que 
refletem variações de custos e preços vinculados ao cotidiano do 
cidadão e das empresas (IPA, IPC e INCC), o que permite à FGV 
estar presente, em diversos setores econômicos e sociais. 

Os serviços a serem desenvolvidos pela FGV apresentarão como 
resultados os seguintes produtos: 

• A definição de medidas de aprimoramento para as diversas 
atividades desenvolvidas pela Área de Contratação, com base 
em indicadores e ferramentas apoiadas em pesquisa de preços, e 
em índices de preços/custos setoriais. 
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• A parametrização das ferramentas desenvolvidas pela fundação 
Getulio Vargas visando adequação às peculiaridades e 
necessidades da ECT. 

• O treinamento da equipe da Administração Central da ECT , 
bem como de um grupo designado para a função de 
multiplicadores desse treinamento, objetivando a utilização 
adequada das ferramentas indicadores e estatísticas 
disponibilizados pela FGV; 

• A aplicação de pesquisa de preço, conforme especificado no 
Anexo 1, da proposta técnica; 

• A manutenção e disponibilização de séries históricas dos 
resultados da pesquisa e dos preços das últimas compras 
efetuadas, estes últimos informados pela ECT, conforme 
especificado no Anexo 2, da proposta técnica; 

• A apuração de Indicadores, conforme especificado no Anexo 3, 
da proposta técnica; 

• A apuração de índices de preço/custo setoriais; 

Além disso, informamos que foi realizado estudo junto a diversas 
Instituições, com o intuito de obter informações a respeito da prestação de 
serviço de realização de pesquisa de mercado e fornecimento de índices, 
sendo certo que nenhuma delas atende ao pretendido pela ECT, consoante 
o abaixo destacado: 

• UNB - Possui um Instituto de pesquisa denominado Centro 
de Pesquisa sobre Opinião Pública da Universidade de 
Brasília (DATAUnB), que é especializado em pesquisas de 
opinião. O DAT AUnB já realizou dezenas de pesquisas em 
nível nacional e regional , com a utilização de distintas 
técnicas de investigação. Estão capacitados para efetuar 
pesquisas de opmtao tradicionais (com entrevistas 
presenciais) ou mesmo com o uso de tecnologias de 
ponta("websurvey" ou pesquisas com o uso de internet) , 
dependendo do público-alvo ou do interesse do contratante. 
Não realizam pesquisa de mercado, assim como não 

~-------- ~ --~-~ ------- - - --- - - --- - -- - ---
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~~CORREIO( 

fornecem índices econômicos (Prof.Henrique Carlos de O. de 
Castro -. Pesquisador do DATAUnB; henriqudo unb.br ou 
Fones: (61) 307-1001/2590); 

• IBGE- Dispõe de alguns índices econômicos (INPC, IPCA­
E, IPCA-15, IPA-FGV) que podem se obtidos no site do 

\ 

IBGE, www.ibge.gov.br. Através do site pode-se pesquisar 
sobre ·, ipdicadores conjunturais e alguns aspectos em 
economia com.o, por exemplo, o crescimento da Indústria por 
região, pesquisa anual de serviços, que é realizada também 
pelo IBGÉ, etc. No entanto, não existe a possibilidade de se 
encomendar ao IBGE uma pesquisa específica de um 
produto, de acordo com o que dispõe o site, a menos que já 
exista esta pesquisa pronta. Com relação aos índices 
econômicos os que o IBGE fornece estão disponibilizados no 
site. Contato: Luiz Carlos IBGE/CDDI/GEAT) 

Foram ainda contatados os Institutos abaixo relacionados, tendo se 
concluído que, assim como os anteriores, realizam pesquisas de opinião 
pública, dentre outras, mas não a pesquisa de mercado objetivada pelos 
CORREIOS. São eles: 

• Unidata - Universidade de Dados e Pesquisa; 

• PUC Junior 
• Datafolha; 
• CNP - Centro Nacional de Pesquisas. 

Para a contratação em questão, novo estudo de mercado foi 
realizado , junto ao IBGE, UNB e FIPE, conforme carta em anexo. 

Não obtivemos retorno do IBGE e da FIPE. Quanto à UNB 
man ifestou informalmente o não interesse em apresentar proposta a título de 
estimativa de preços. Diante disso, estamos considerando as informações 
colhidas anteriormente. 
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CORREIO< 

Quanto ao valor da contratação proposto pela FGV, informamos que 
encontra-se compatível com os praticados no mercado, haja vista os segu intes 
aspectos/justificativas: 

1 -Serviço de implantação e treinamento: 

A FGV, por meio do documento FGV/IBRE/028/VICE-DIR/05, de 
28/02/2005 informou que o total de horas técnicas previstas será de 1.988 
horas, assim distribuídas por categoria (SR, JR e TI): 

- Consultor SR: 829 horas (maior número de horas); 
- TI: 400 horas; 
- Consu ltor JR: 768 horas 

Considerando que o valor proposto para os serviços de implantação 
e treinamento é de R$ 327.000,00, temos que o valor homem/hora para esta 
contratação é de R$ 164,00. 

Apresentaremos a seguir, tabela demonstrativa de valores de 
homem/hora de contratações realizadas pela ECT e valores divulgados pelo 
Instituto Brasileiro dos Consultores de Organização: 

Classificação /Valor IBCO or Contrato FUB (10.198/99) or Contrato FGV/RJ Valor Média por 
Categoria Atualizado pelo IGPM no (12. 700/04) FGV/SP Categol"ia 
Profissional ,., período de Dezembro/99 a ualizado pelo IGPM ~elatório/PR-

Março/OS. período de Julho/04 a 005/2005 
Março/OS. 

AO 291, l O 347,45 265,02 220,00 A 

A I 291' lO 350,5() 233,22 220,00 240,7R 
i\ 2 2 19,70 23 1 ,ó4 212,02 I RO.OO 
/\:I 2 19,70 175 ,65 (**) (**) 
131 192 ,23 I 56,35 159,01 (**) 13 
B2 192 ,23 I 3R,97 I 27,2 1 100,00 1JR,7J 

13 3 I 33, 19 123,54 (**) (**) 

84 I JJ , 19 110,03 (**) (**) 

8 5 146,92 96 ,5 I (**) (**) 

C I 146,92 R4,93 (**) (**) c 
('? 146,92 75 ,27 (* *) (**) R7 ,90 

CJ R3,76 65,63 (** ) (**) 

C4 R3 ,76 57,91 (**) (**) 

C 'i R3 ,76 50,19 (**) (**) 
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~:categoria A - Abrange gerente de projeto; consultores de nível sênior; 
pesquisadores e professores . com mestrado e doutorado e especialistas técnicos 
com grau universitário e grande experiência. 

*Categoria B - Abrange profissionais liberais de nível sênior e médio; 
pesquisadores e professores · com mestrados e especialistas técnicos com grau 
universitário com mais de 05_ànos de experiência. 

*Categoria C - Abrange pessoal ~e apoio administrativos e profissionais liberais 
de nível júnior, ou recem formados; tecnólogos; técnicos em processamento de 
dados. 

(**) Informações não disponíveis, tendo em vista que a classificação adotada pela 
FGV é diferente da adotada pela FUB e IBCO. 

Dessa forma, podemos concluir que o valor homem/hora para esta 
contratação (R$ 164,00), está compatível com a média dos valores praticados em 
contratações realizadas pela ECT, bem como com os valores divulgados pelo 
Instituto Brasileiro dos Consultores de Organização. 

2 - Pesquisa de mercado: 

A FGV, por meio do documento FGV/IBRE/028/VICE-DIR/05, de 
28/02/2005 informou que os custos unitários para a pesquisa de preços de 
cada item variam de R$ 39,00 até 176,00. Tal fato deve-se à conjugação dos 
seguintes tà tores : 

Grau de dificuldade do levantamento: quanto menos público for o 
preço e quanto mais complexo for esse item, maior a dificuldade de 
resposta na solicitação do preço; 

Tipo de item: quanto mais específico for o produto ou serviço, maior a 
dificuldade de se conseguir o seu preço; 
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Cr li coRREIO( 

Númer·o de informantes: quanto menor a população de in formantes 
para determinado item, maior a dificuldade de obtenção do preço (os 
preços tendem a ser menos públicos); 

Regiões de pesquisa: para cada região de pesquisa é necessana uma 
estrutura, de modo a servir de base para a pesquisa de campo. Logo, o 
número de regiões a serem pesquisadas influencia o custo total da 
pesquisa. 

Haja vista que o valor apresentado na proposta para pesquisa de 
mercado foi de R$ 228.000,00, considerando 250 itens e o período de 8 
meses, temos que o custo médio unitário por item, para a contratação em 
pauta, é de R$ 114,00. 

A FGV apresentou também relação de contratos firmados com as 
seguintes Instituições, para a realização de pesquisa: 

CONTRATANTE DATA Custo unitário/ item Custo unitário/ item REGIÃO DO PREÇO 
(R$) 

(R$) 

Atualizado 

Senado 09/08/00 51 00 88 49 Brasília 
Senado l 0/08/00 75 00 130 14 Bra sí lia 
DAER 28/06/0 1 33,85 54,86 Região Metropolitana de Porto 

Aleqre 
TCE-RJ (OS 20) 20/01/02 50,69 77,79 Região Metropo li tana do Rio de 

Janeiro 
TCE-RJ (OS 21) 21/ 01/0 2 25,34 38,89 Região Metropolitana do Rio de 

Janeiro 

Pode-se observar que o custo unitário/item dos Contratos acima, 
encontra-se abaixo da média considerada na contratação em questão 
(R$ 114,00). No entanto, cabe ressaltar que os mesmos referem-se à pesqui sa 
local e a pesqu isa a ser realizada para a ECT será a nível nacional. 

Com relação à legalidade da contratação, foi anexada ao presente 
Relatório , cópia da NOTA JURÍDICA DEJUR/DIDA - 107/2005, a qual 
ratifica o entendimento disposto na NOTA JURÍDICA/DEJUR/DJRAD -
041/2003 e op ina pela viabi lidade de contratação da Fundação Getú li o 
Vargas, co m fundamento no artigo 24, inc. XIII da Lei 8.666/93. 
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V. PARECER DECAM: 

Diante do exposto, submetemos o assunto à apreciação de V.S;', 
propondo aprovar a contratação por meio de Dispensa de Licitação, junto à 
FGV - Fundação Getúlio Vargas, no valor global de R$ 555.000,00 
(quinhentos e cinqüenta ~ \cinco mil reais). 

\ 

VI. COMPETÊNCIA·: ,J 

A competência' para autorização é dessa Diretoria, conforme 
r - Capítulo 5, Módulo 4 do MANLIC. 

~~~tnho 
Chefe do Departamento de Contratação e 

Administração de Material - DECAM 

Aprovo, conforme proposto : 

- -------------------------------- - - ·- .. 
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Cia do Pedido 

Conta 

N" Processo/Bloqueio 

5000146 I OH 

5000146 I OH 

5000146 I OH 

5000146 I OH 

5000146 I OH 

5000146 I OH 

5000146 I OH 

5000146 I OH 

5000146 I OH 

5000146 I OH 

ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-017/2005 

. .. EcT··· 

Bloqueios Orçamentários 

00001 AC- ADMIN ISTRAÇÃO CENTRAL 

01011 44403 070004 CONSULTO RIA E ASSESSOR IA 

Status Periodo/Ano 

89 3 I 2005 

BB 4 I 2005 

BB 6 I 2005 

88 7 I 2005 

B8 8 I 2005 

B8 9 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 11 I 2005 

BB 12 I 2005 

BB 12 I 2005 

Data 

04/02/05 

04/02/05 

04/02/05 

04/02/05 

04/02/05 

04/02/05 

04/02/05 

04/02/05 

04/02/05 

04/02/05 

Total Atividade 

Valor R$ 

39.360,00 

30.750,00 

202.950,00 

55.350,00 

55.350,00 

55.350,00 

36 .285,00 

36.285,00 

36 .285,00 

36.285,00 

584.250,00 

04/021 
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R551 401 B - • • E c r ·· · 04/02/05 

Page - 2 Bloqueios Orçamen tários 
11 :31:04 

Cia do Pedido 00001 AC - ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Con ta 0101 1 44403 070004 CONSULTO RIA E ASSESSOR IA 

N° Processo/Bloqueio Stáius 

5000 146 I OH BB 

Observação 

FGV 

. · ,.:> 

/ /1 ,. \ ~~ 
l / E~~1tido por 

Periodo/An o Data 

1 I 2006 04/02/05 

Total Atividade 

Chefe/DORC 

Valo r R$ 

30.750,00 

30 .750,00 

Chefe DEORC 

o 4 8-8 

, 1463-
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O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-035/2005 
.,; ~ : 

REUNIÃO: REDIR-012/2005 DATA REUNIÃO: 23/03/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão 4000193 - DR/SPM- Fornecimento de 
combustível': 

'· ,· .~ 

I. PROPOSTA 

Homologar o Pregão-4000 193 - DR/SPM, no valor global estimado de 
R$ 654 .240,00 (seiscentos e cinqüenta e quatro mil, duzentos e quarenta reais) , 
com adjudicação à empresa AUTO POSTO CABEÇA BRANCA LTDA, para 
fornecimento de combustível, sendo: 192.000 litros/ano de gasolina comum, no 
valor total de R$ 412 .032,00 (quatrocentos e doze mil e trinta e dois reais) e 
144.000 litros/ano de óleo diesel no valor de R$ 242.208,00 (duzentos e quarenta 
e dois mil e duzentos e oito centavos), para abastecimento das unidades de : CTO 
Santo André, CDD Campestre, CDD Santo André, CDD Tamanduateí e CDD 
Vila Pires. 

APLICAÇÃO/META: Abastecer os veículos da ECT-DR/SPM nas unidades de 
CTO Santo André, CDD Campestre, CDD Santo André, CDD Tamanduateí e 
CDD Vila Pires . 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DR/SPM (CI/SUMAF/GENAF-14151 /04) . 

EMPRESA A CONTRATAR: AUTO POSTO CABEÇA BRANCA L TDA. 

OBJETO: Fornecimento de 192 .000 litros/ano de gasolina comum, e 144.000 
litros/ano de óleo diesel, para abastecimento dos veículos da ECT -DR/SPM nas 
unidades de CTO Santo André, CDD Campestre, CDD Santo André, CDD 
Tamanduateí e CDD Vila Pires, conforme normas e demais condições previstas 
no Edital e seus anexos. · 

I,, iN 
~~~~~~~--~------------------------~~89 
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Bl CORREIO< I 

VALOR CONTRATUAL: R$ 654.240,00 (seiscentos e cinqüenta e quatro mil, 
duzentos e quarenta reais) . 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses . 

FORMA DE REAJUSTE: Não se aplica. 

EQUILÍBRIO ECONÔMICO FINANCEIRO: O percentual de desconto é 
fixo e os valores dos combustíveis variarão conforme a tabela da ANP. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados após o 
recebimento do produto, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(s) Fatura(s) e 
atesto pela contratante, que acontecerá da seguinte forma: 

Data de Atesto da NF Vencimento 
01 a 05 25° dia do mês 
06 a 10 27° dia do mês 
11 a 17 3 0° dia do mês 
18 a 25 18° dia do mês subseqüente 
26 a 31 23° dia do mês subseqüente 

Partindo-se do princípio de que o contrato seja assinado em março/05 , 
estima-se que os desembolsos ocorram a partir do mês de março/2005 com valor 
mensal estimado de R$ 54.520,00 (cinqüenta e quatro mil , quinhentos e vinte 
reais). 

~ CONTA/PROJETO: 72011.44402 .010001 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067 /2003 e Comunicação 
DIRAD 010/2000 da 41 <1 REDIR de 2000. 

R ela tório/O fRAD-03 5/2005 
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III. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Bregão Presencial 

Empresas: 
- retiraram o edital: .... .... .... .... .. .............. 09 
- participou da licitação : .. .. . .. .. .. .. .. .. . . .. .. . O 1 
- classificada a dar lance: .... \........ ......... .. O 1 
- inabilitada: ........ ... ..... .-........... .... ... .. .. .. 00 

.· .--: 

PROPOSTA: 

Os valores da proposta apresentada foram definidos com base nos 
preços médios da Tabela ANP - Preço Distribuidora, vigente na data de 
abertura da licitação, conforme a seguir: 

Critério de Julgamento: Menor Valor Global. 
Cotação: Percentual de desconto que incidirá sobre o preço médio/litro da 

ANP. 

GASOLINA Fornecimento de 16.000 litt·os/mês de Gasolina Comum 

Valor/litro (Tabela ANP) de 
R$ 2,146/litt·o 30/01/05 a 05/02/05 

PROPOSTA ESCRITA 
MELHOR LANCE E/OU VALOR GLOBAL 

NEGOCIAÇÃO COM BASE 
POSIÇÃO EMPRESA MELHOR LANCE 

E/OU PROPOSTA 
('Y,,) 

o;;, de Valot· mensal %de Valor mensal 
Desconto (R$) Desconto (R$) (R$) 

Auto Posto 
0.0 I 34.336.00 0,01 34.336,00 412.032 ,00 100.00 

Cabeça Branca 

Estimativa/ECT (*) 33.072,00 396.864,00 %,32 

Estimativa/ECT Atualizada(**) 34.336,11(1 412.032,00 100,00 

(*) Com base na Tabela da ANP de 14/ll/04 (R$ 2,067/litro). 
(**)Com base na Tabela da ANP vigente na data da li citaçiio (R$ 2. 146/litro). 

Relatá rio/O IRAD-O 3 5/200 5 ~ I 
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Óleo diesel Fornecimento de 12.000 litros/mês de Óleo Diesel 

Val01·/lit.-o (Tabela ANP) de R$ 1,682 /litt·o 
30/01/05 a 05/02/05 

PROPOSTA ESCRITA 
MELHOR LANCE E/OU VALOR GLOBAL 

NEGOCIAÇAO COM BASE 
POSIÇÃO 

EMPRESA MELHOR LANCE 
E/OU PROPOSTA 

('Vo) 

o;., de Valor· mensal %de Valor mensal (R$) 
Desconto (R$) Desconto (R$) 

Auto Posto 
0,01 20.184,00 0,02 20.184,00 242 .208,00 100,00 

Cabeça Branca 

Estimativa/ECT (*) 19.008,00 228.096,00 94,17 

Estimativa/ECT Atualizada(**) 20.184,00 242.208,00 100,00 

(*) Com base na Tabela da ANP de 14/11/04 (R$ 1,584/litro). 
(**) Com base na Tabela da ANP vigente na data da licitação (R$ 1,682/Iitro). 

Obs: 
1) Os Valores de Referência foram calculados com base nos preços médio da 

Tabela ANP - Preço Distribuidora, vigente no período de 14/11 /04 a 
20/11/04, portanto, com preços bem inferiores aos atuais. 

2) A ANP estipula o preço dos combustíveis com três casas decimais, 
portanto um desconto muito pequeno sobre o preço do litro dos 
combustíveis pode não refletir um desconto monetário, contudo o 
desconto será percebido levando-se em consideração o valor global do 
contrato . 

O valor Global calculado com base na seguinte fórmula: 

VG =(PC- PD) x QLA, onde : 

VG 

PC 
PD 
QLA 

Valor Mensal 

Preço Combustível (Tabela ANP) 
Percentual de desconto 
Quantidade de litros por ano . 

Relatório/O I RAD-0 3 5/2005 
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IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

Licitação : ... ... ....... .................... .. Pregão 116/2003 
Contrato: .. .. ...... ... ... ...... ... ·:: : ........ 024/2004 
Contratada: .... ........... .. ..... ...... ..... Auto Posto Cabeça Branca Ltda 

Vigência: .... ............................. \ .......... 03/02/04 a 02/02/05 

Quantidade (Litros/mês}: ... · ....... ... 16.000 (Gasolina) 
.. ....... ... .. .... .. .. ........ .... .. .. : · .~~ ······· ··· 10.000 (Óleo Diesel) 

Preço/litro c/ desconto: -~·.-~ ........ R$ 1,8648 (0,01 °/o de R$ 1,8650)- Gasolina 
....... .. ... .. .... .... .... ..... .. ..... ...... .. .. .. .. R$ 1,4079 (0,01% de R$ 1 ,4080)- O. Diesel 

Valor Global ............................. R$ 526.987,30 

Após o vencimento do contrato 024/2004, o abastecimento de 
combustível para as referidas unidades vem sendo feito mediante contratação 
provisória, com a empresa AUTO POSTO, com o desconto de 0,01% sobre o 
preço/litro da ANP. 

Consolidação dos últimos abastecimentos : 

Gasolina : 
DLs: .................... ..... ......... .... .. 122, 196, 199,205, 197, 219e225/05 
Período de abastecimento : .. ... .. 11/02/05 a 02/04/05 
Qtde no período .. .. ........... ... ..... 25 .394,493 litros 
Valor Total: .... .. ............. .......... R$ 54 .546,38 
Preço Médio Litro : ....... ..... ..... . R$ 2,147 (com desconto) 

Óleo Diesel: 
DLs: ........... .. ..... .. .......... .... .. .... 122, 155 , 198, 206 e 221 /05 
Período de abastecimento : .. .... . 11/02/05 a 02/04/05 
Qtde no período ...... .... ... ... ....... 20 .520,070 litros 
Valor Total: ........ ......... .... .. .... .. R$ 34 .628,32 
Preço Médio Litro: .. ..... ..... ..... . R$ I ,687 (com desconto) 

Relatório/DfRAD-035/2005 
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OBS. : 
1) O aumento de 1 O. 000 para 12.000 litros/mês de óleo diesel é decorrente do 

aumento da frota de veículos modelo Sprinter e Ducato, no CTO Santo 
André. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A DR/SPM realizou em 14/02/05 o Pregão no 4000193, tipo menor 
preço, objetivando a contratação de empresa para fornecimento de 192.000 
litros/ano de gasolina comum, e 144.000 litros/ano de óleo diesel, para 
abastecimento dos veículos da ECT -DR/SPM nas unidades a seguir indicadas, 
conforme normas e demais condições previstas no Edital e seus anexos. 

UNIDADE GASOLINA COMUM ÓLEO DIESEL 

CTO Santo André 
CDD Campestre 
CDD Santo André ló.OOO Litros/Mês 12.000 Litros/Mês 
CDD Tamanduateí 
CDD Vila Pires 

A presente licitação deu-se em razão da necessidade dar continuidade 
aos serviços de abastecimento dos veículos, em virtude do encerramento do 
contrato 024/04, em 02/02/05, firmado com a Auto Posto Cabeça Branca Ltda. 

Atualmente o abastecimento está sendo feito mediante contratação 
provisória, conforme já demonstrado neste Relatório. 

A Abertura da licitação foi autorizada pelo Diretor Regional de SPM, 
conforme despacho exarado na Cl/SCON/SUCON/GERAD/DRJSPM-
4002029/2004, cópia anexa. 

Quando da solicitação da abertura da licitação o valor global foi 
estimado em R$ 624 .960,00 com base nos valores vigentes, constantes da Tabela 
da ANP de 14111/04, portanto, a autorização ficou no limite de competência do 
DRJSPM. 

Rclatório/D fRAD-0 3 5/2005 
I li I 
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Na licitação só houve a participação de uma empresa (AUTO POSTO 

CABEÇA BRANCA LTDA) o que impossibilitou a realização de lances, no 
entanto o Pregoeiro tentotJ. p.egociar um aumento no percentual de desconto, 
obtendo o seguinte resultado: 

PROPOSTA 

TIPO DE PRODUTO Inicial(%) Valo•· Anual 
Negociação Valor Anual 

REDUÇÃO 
(%) ('Y.•) 

\ (R$) (R$) 

Gasolina Comum 0,01 411.990,80 0,01 411.990,80 0,00 
01eo Diesel O,OC 242.183 ,76 0,02 242.159,56 0,01 

Para subsidiar a amílise, no quadro a seguir estão descritos os percentuais 
··.·1: 

obtidos em licitações de outras Regionais: 

DR LICITAÇÃO DATA 
Gasolina 

Litros/Ano Desconto 
Oleo Diesel 

Litros/Ano Desconto 
RS PG-022/04 29/06/04 180.000 2,0o/t 2.400 1,0°/Í 

SPM PG-4000113 38/09/04 540.000 1 ,Oo/t 540.000 1 ,Oo/t 
MG PG-4000022 06/05/04 444.000 0,03o/t 516.000 0,03o/t 
BSB PG-026/04 03/01/05 468.000 0,05o/t 372.000 0,05 o/t 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Autorização do DRJSPM .... ... ..... .. .. ...... .... .... .... ..... ..... ..... ... ... ... .... .. ... 22/12/04 
Publicação do Aviso de Licitação no D .O.U.: ........ .. .... .. .... ..... .......... 21 /01 /05 
Abertura da Licitação: ..... ... ... .. ........ .. .. ... ..... ... ......... ... .... ...... ............. 14/02/05 
Recebimento do processo no DECAM: .... .... .. ... .. ............. ... .. .... .. .. .. .. 28/02/05 
DECAM solicita MCP e Tabela Bloqueio à DRJSMP: ...... ...... ... .... ... 01/03/05 
DRJSPM envia documentos : .. .. .. ..... .. .. .. .... .. .. ...... ...... ... ... ...... ... ..... .... 16/03/05 

VII. FUNDAMENTAÇÁOLEGAL 

• Lei 10 .520/2002 ; 
• Decreto Lei 3.555/2000; 
• Lei 8.666/93 ; 
• MANLIC- Manual de Licitação e Contratação . 

R ela tório/O IRAD-03 5/200 5 
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VIII. ANEXOS 

1. Autorização do DR/SPM (CI/SCON/SUCON/GERAD-40002029/04) 
2. Mapa Comparativo de Preços 
3. Tabela de Bloqueio 

' 

Relatório/O I RAD-! ll5/2005 
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NEXO 1. RELATORIO/DIRAD-03i2005 

De: SUCÓN/GERAD/DR/SPM 

Ao: GAB/GERAD/DR/SPM 
. .... .. · .. 

CI/SCON/SUCON/GERAD/DRISPM - 4002029/ 2004 

4000193 

Abertura: .~/<0 L/20(}1; 

Horário: ~ : OD 

Processo 4002029 

Comprador: Daniel 
'---------------- ·- ... ----------- ... ·-·-··-

Assunto: Autorização para aquisição de material/prestação de serviços 
\ 

' .. ~~ 
São Paulo/SP, quinta-feira, 9 d~ dezembro de 2004 

Solicitamos autorizar a abertura· do seguinte processo, de acordo com a lei 8.666/93, publicada no 
D.O.U. em 06.07.94 : 

AQUISIÇÃO DE COMBUSTfVEIS PARA AS UNIDADES CTO SANTO ANDRÉ, CDD CAMPESTRE, CDD SANTO ANDRÉ, 
CDD TAMANDUATEf E CDD PIRES. 

Valor Estimado: +/- R$624.960,00 

SEISCENTOS E VINTE E QUATRO MIL, NOVECENTOS E SESSENTA REAIS. 

Classificação Orçamentária/Contabil: 72011.44402.010001 

Atenciosamente, 

DRISPM 

Autorizo 
GAB/DRJSPM 1 2-J r Z..J2004 

--

RQS no 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-035/~05 

· til[ coRREIO< I 
------------------------------------------------------

Protocolo 
De: GENAF/SPM EMPRESA BRASIUIRA DE CORREIOS E TElÉGRAFOS 

- GENAF/OR/SPM 

Ao: DIRETOR REGIONAUSPM 
SGCT 

Cl/ SUMAF/GENAF/SPM- 14151/04 
Z 7 SET. 2004 

Ref.: Inicial. 
PROTOCOLO N.• 

Assunto: ABERTURA I)E.PP0CJ::SSO L IC!TATÓRIO 

São Paulo, 21 de Setembro de 2004. 

Solicitamos a V.Sa. que autorize a abertura de processo licitatório para contratação de posto 
de combustível, para abastecimento das unidades, CTO Santo André, CDD Campestre, CDD Santo 
André, CDD Tamanduatei e CDD Pires, afim de que seja mantida a regularidade do fornecimento de 
combustível para os veículos alocados nessas unidades, uma vez que o contrato vigente encerra­
se em 02/02/2005, não comporta prorrogação, conforme a quantidade abaixo: 

COMBUSTIVEL LITROS MES LITROS ANO 

Gasolina 16.000 192.000 

Diesel 12.000 144.000 

Solicitamos da Gerência de Admini~o, manter a Subgerência 
Manutenção da Frota informada sobre o anda 2 processo. 

À GERAO 

Autorizo em 13.f{/j/ 
Encaminho para a c 

At~nci_7Sa:Jle 

~AZZONI NETO 
G AF/DRISPM 

T NIO VIEIRA DA SILVA 

De acordo 

GIONAUSPM . . 
Paulo Sermo Morates 
Çoorden:d:/ ::. · ·~~ . · ; rln. Cpe. raçôes 

! . ' I . ' : •. : ~ 

fy\(' or : K ljij9.~·)5- 1 

Orçamento/GENAF/SPM 
RQS no 03/2005 - CN -

"Fw:ilitar as relaçõ~o:; r ~s~o :o i s e empres(lri<•i' n,r~ tli ::l fli P ::1 oferta de serviços de Co g~~~.otn ~®REIOS 
competitividade, lucratividade e responsabilidade social" 
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Protocolo 

De: GERENTE DE ENCAMINHAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DA FROTNDR/SPM. ----
À: SPCD/SUCON/GERAD/DRISPM · 

CI/SGCM/SUGEC/GENAF/DR/S~J\.17 15.250/2004. 

Ref.: CI/SUMAF/GENAF/DR/SPM-14.151/2004 

ASSUNTO: Abertura de Licitação, 

São Paulo/SP, 15 de outubro de 2004. 

Encaminhamos processo de abertura de licitação, devidamente autorizado e 
relacionado na RMS seguinte, para continuidade nesta. 

Alertamos para que, em Edital, seja estabelecida como 
participação na licitação e posterior contratação, a distância máxima da unid~...,._~-U:!.!.~':P<' 
ser contratado, 5km (cinco quilômetros) de percurso, ou J , m ro a o. 

COMBUSTÍVEL QUANTIDADE PREÇO ATUAL TOTAL ANO Nº RMS CONTRATO 

ATUAL 

GASOLINA 192.000 R$1,947/L R$373.824,00 4003360 24/2004 

DIESEL 144.000 R$1 ,494/L R$215.136,00 4003360 24/2004 

~CARLO AZZONI N TO 
Gerente de é.ncaminham nto e Admi istração da Frota 

RQS no 03/2005 • CN . 
CPMI • CORREIOS 

FW0010 I l ~ts· Q I . 
"Facili tar as relações pessoais e empresariais mediante a oferta de serviços de Correios ~om.. étiea, 4 9 9 -~' 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-035/~05 
CORREIO( UBGERÊNCIA DE MANUTENÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DA FROTA 

Ao ' 
CACE/SPM- COMITE DE AVALIAÇÃO DE CONTRATAÇÕES ESTRATÉGICAS 

1. Dados da Contratação: 

Objeto: 

O objeto da contratação é o fornecimento de combustível gasolina comum e óleo diesel comum, 
da frota da ECT DRISPM, alocada no CTO Sahto André, CDD Campestre, ·coo Santo André, 
CDD Tamanduatei e CDD Pires. 

Valor Estimado: 

+/-R$ 590.000,00 

Combustível Litros/Mês Litros/Ano Preços Atual Valor Total 
Gasolina 16.000 192.000 R$ 1,947 R$ 373.824,00 
Diesel 12.000 144.000 R$ 1,494 R$ 215.136,00 

R$ 588.960,00 

As quantidades foram definidas tendo como base o consumo atual do contrato 024/04 conforme 
tabela anexa. Os preços sugeridos foram pesquisados junto Agência Nacional de Petróleo para o 
município de Santo André. 

Justificativa da Contratação: 

Como o Contrato 024/04 mantido com empresa Auto Posto Cabeça Branca Ltda, cuja vigência 
encerra-se em 02/02/2005 e não comporta prorrogação, devido as necessidades operacionais 
decorrentes do atendimento aos nossos clientes e para que as nossas operações sejam 
realizadas dentro dos padrões de qualidade e eficiência estabelecidos, é fundamental que não 
tenhamos interrupção no fornecimento de combustível. 
O combustível é insumo primordial para que nossa malha de transporte urbano se mantenha 
estruturada e possa atender as necessidades de encaminhamento de Carga Postal. 

Situação Atual: 

Atualmente, a ECT DRISPM, abastece os veículos e motocicletas, alocados no CTO Santo 
André, CDD Campestre, CDD Santo André, CDD Tamanduatei e CDD Pires, no Auto Posto 
Cabeça Branca Ltda. 
Embora o Contrato esteja ainda no sétimo mês, considerando os tramites da lei de Licitação e 
Contrato e a burocracia interna da ECT, é necessário iniciar o processo para nova Contratação, 
pois conforme relatado anteriormente, o Contrato atual não comporta prorrogação. 
Hoje os preços praticados são de R$ 1,947 para gasolina comum e R$ 1,494 para óleo diesel. 
Conforme pesquisa da Agência Nacional de Petróleo, anexa, os preços deverão ficar em torno de 
R$ 1,943 para gasolina e R$ 1 ,498 para o óleo diesel, mantendo praticamente os mesmos custos 
para a ECT. 

2. Informações Gerais: 

Política Interna de Contratação Para o Objeto a Ser Contratado: T"iRf=i0:-;;-::;-:::-::::-=-:----
QS no 0312005 _ CN • 

Busca-se através da contratação agilizAr os serviços [)restados pela ECT, elimi &-PcMf riscO~RREtos / 
descontinuidade dos serviços executados através destes veículos e · re ,hl li ~ 1 pespe

0
sas 

relacionadas ao transporte, reduzindo os gastos com combustíveis. r 1§_:--=-·- 5 QJ] 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-03~005 
Tal , contratação busca garantir o efetivo da frota disponível de veículos, em conformidade com o 
Pl,ano deTrabalho Regional da GENAF, para atender a operação e manter a boa imagem da ECT 
perante a sociedade. - • -

Compatibilização da Contratação Com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: 

A presente contratação viabilizará uma atuação incisiva da ECT no transporte de carga postal e 
na distribuição domiciliária, mantendo o referencial de credibilidade institucional, garantindo a 
disponibilidade da frota de veículos, para o atingimento dos padrões de qualidade especificados. 

Viabilidade Técnica: -

' O abastecimento dos veículos é de suma importância para as operações da ECT, em função da 
demanda do número de quilôme;tros rodados pelos veículos e do tipo e quantidades de cargas por 
eles transportadas. ' .~ 

O abastecimento dos veículos é fundamental para o atendimento da população e das operações 
da DRISPM e, portanto, dos produtos e serviços oferecidos pela ECT. 

Expectativa de Economicidade e Eficiência: 

Os veículos são diretamente responsáveis pela pontualidade e qualidade dos serviços prestados 
pela ECT. Por isso há a necessidade do perfeito funcionamento destes, em função dos valores 
envolvidos e da segurança dos nossos funcionários. 

Pelos motivos expostos, considerando o interesse público e a continuidade dos serviços prestados 
pela ECT, existe a necessidade da contratação do fornecimento de combustível gasolina comum e 
óleo diesel comum, para frota da ECT DRISPM, alocada no CTO Santo André, CDD Campestre, 
CDD Santo André, CDD Tamanduatei e CDD Pires. 

SEDINILSON ~LLI 
SUMAF/GENAF/SPM 

CA 

RQS no 03!2005 - CN • 
"Facilitar as relações pessoais e empresariais mediante a oferta de serviços de Cor ~~~oRl ®@RREIOS 

competitividade, lucratividade e responsabilidade social" I ~ 
/F~~ :.:_ 0 5 .Q. 1-

p ~~31.:1 



CÓR.REI0<~----1 --
MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS 

UCITAÇÃO: Pregão n.0 4000193/2004- GERAD/CPL/DR{SPM 
Objeto: Aquisição de combustíveis para as unidades CTO SANTO AN:DRÉ, CDD CAMPESTRE, 

CDD SANTO ANDRÉ, CDD TAMANDUATEÍ E CDD VILA PIRES/ECT/DR/SPM. 

. DESCONTO 
412.032,00 

Gasolina comum para a 
unidade CTO/SANTO f-------------+---------------1 01 

412.032,00 0,01°/o 

Data da Sessão: 14/02/2005 

412.032,00 
ANDRÉ e região 

~-~-~-------+- --------------+------------------+-----------------~~------------------------~ 
Oleo D;esel para a 

02 unidade CTO/SANTO 242.208,00 0,(}2% 242.208,00 242.208,00 

'--- - __ 1 ANDRÉ e região 1 

TOTAL GERAL 654.240,00 

CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados após o recebimento do produto, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(ais)/Fatura{s), após 
o ate.sto pela CONTRATANTE, o qual acontecerá da seguinte forma: 

' Data de Atesto da NF Vencimento 

fi 
01 a 05 25° dia do mês 
06 a 10 270 dia do mês 
11 a 17 3oo dia do mês 
18 a 25 18° dia do mês subseqüente 

'(..,.i 
c 26 a 31 230 dia do mês subseQüente 

~~Santos 

J.il 
- PG 411QOW< · Af.ltiLSlÇÀO DE COMEUSlÍVEl CID .~•JnTJ At.'UlRf'..MAPA OJMf"AF.A'ltVO PG .~<:x:l:IJ93- AQli!SlÇÀO COMBUS11\'ErSCTO SAHTD ANDRF..doc 
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Status 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

, BB 

,· ·'és 

~B 

BB 

ElB ' 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 
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BB 

BB 
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BB 
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BB 

BB 
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Período/Ano 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

3 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

4 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

Data 

09/12/04 

09112/04 

09112/04 

09/12104 

09112104 

09112/04 

09112/04 

09112/04 

09112/04 

09112/04 

09112/04 

09112/04 

09112/04 

09112/04 
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09/12/04 
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09112104 

09112104 ' 

'-' 

Valor R$ 
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Bloqueios Orçamentários 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 
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8 I 2005 

8 I 2005 
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8 I 2005 
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7.937,28 

4.561 ,92 
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Tota l Atividade 624 .960,00 
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;ia do Pedido 

I' Proceaao/Bioqualo 

5000860 I OR 

5000860 I OR 

5000660 I OR 

beervsç4o 

••• ECT' .. 

6IOQveloo Orçemon\ârio~ 

00072 DR - SÃO PAULO METROPOLITANA 

72011 44402 01000 1 COMBUSTIVEIS E LUBRIPICANTES 

Statu• PtrfOdo/A"o 

66 4 I 2005 

66 4 I 2005 

66 4 I 2005 

LOQUE lO COMPLEMENiAR PARA HOMOLOGAÇÃO AO PREGÃO 19312004 

RO J6t~RAN lOZZl 
l{ t;. r: ~:STAO OP. DE CO~'TRATOS 

1;J~ ~Af/Dk/, P,l,f 
l1'p ~.89 .822. ~ 

Dtta 

1e10:.;1o5 

16103/0ó 

16/03105 

Total Atividade 

Valor lU 

30.339,90 

30.339.90-

66.000,00 

88.000,00 

Cheff DEOR.C 

16103/05 

13:45:47 
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ANi:XO XXI 

D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIREC-033/2005 

REUNIÃO: REDIR-012/2005 DATA REUNIÃO: 23/03/2005 

ASSUNTO: Ratificação da contratação de Instituto para Capacitação de 
Equipe no Desenvolvimento de Benchmarking Internacional 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, por inexigibilidade de licitação, do Instituto de 
Organização Racional do Trabalho do Rio de Janeiro - IDORT, para a 
prestação de serviços de consultoria, com vistas à transferência de metodologia 
para realização de Benchmarking Internacional, à capacitação de profissionais 
da ECT no desenvolvimento de benchmarking e ao acompanhamento nas visitas 
internacionais para o aprimoramento das técnicas de Gestão de Pessoas, pelo 
valor global de R$ 3.869.967,85 (três milhões, oitocentos e sessenta e nove mil, 
novecentos e sessenta e sete reais e oitenta e cinco centavos). 

APLICAÇÃO/META: Atender a Missão e Visão Estratégica da ECT no 
sentido de prestar serviço de qualidade em todos os níveis e a busca constante 
de aprimoramento dos serviços, garantindo com isso, a sustentabilidade da 
Empresa. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: Diretoria de Recursos Humanos 
Relatório/D IREC-00 1/2005. 

EMPRESA A CONTRATAR: Instituto de Organização Racional do Trabalho 
do Rio de Janeiro- IDORT 

OBJETO: Capacitação de 20 profissionais da ECT, de diversas áreas 
funcionais , na metodologia de formatação e realização de benchmarking 
nacional e internacional e prestação de consultoria para realização de 
benchmarking internacional, na área de Gestão de Pessoas. 

Relatório 1DIREC-033/2005 

11 37 
I 

1 • !~ I -Bee:-



mJ CORREIO< 

VALOR CONTRATUAL: R$ 3.869.967,85 (três milhões, oitocentos e 
sessenta e nove mil, novecentos e sessenta e sete reais e oitenta e cinco 
centavos). 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: Para a execução dos serviços estima­
se um prazo de 06 (seis meses), contados a partir da assinatura do contrato, 
conforme cronograma a seguir: 

SEMANAS 
FASES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Planejamento e 
Preparação 
Análise da 
Situação Atual 
Capacitação e 
Preparação 
1ª Rodada de 
Benchmarking 
Conclusões e 
Modelagens do 
Plano de 
Continuidade 
Implementação ---+ 

das (*) 
Recomendações 
(*) Prazo a ser defimdo. Acompanhamento da Consultona nos dms pnme1ros meses. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados em 6 (seis) 
parcelas: 

• A primeira parcela 1 O dias após a aprovação da presente proposta de 
trabalho, condicionada à entrega do plano de trabalho detalhado e o 
questionário de benchmarking concluído, no valor de R$ 433.183,28 
(quatrocentos e trinta e três mil, cento e oitenta e três reais e vinte e oito 
centavos); 

• A segunda fase , após 30 dias, condicionada à conclusão do diagnóstico , 
no valor de R$ 519.485,53 (quinhentos e dezenove mil, quatrocentos e 
oitenta e cinco reais e cinqüenta e três centavos); 

. r-
I \, 
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• A terceira, após 60 dias e condicionada à entrega da fase de capacitação e 
preparação dos profissionais, no valor de R$ 495.434,08 (quatrocentos e 
noventa e cinco mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e oito centavos); 

• A quarta parcela após 90 dias, condicionada à conclusão da primeira 
rodada de benchmarking, no valor de R$ 1.524.192,93 (hum milhão, 
quinhentos e vinte e quatro mil, cento e noventa e dois reais e noventa e 
três centavos); 

• A quinta parcela no valor de R$ 521.337,62 (quinhentos e vinte e um mil, 
trezentos e trinta e sete reais e sessenta e dois centavos), condicionada à 
fase de Conclusões e Plano de Continuidade; 

• A sexta e última parcela no valor de R$ 376.334,41 (trezentos e setenta 
e seis mil, trezentos e trinta e quatro reais e quarenta e um centavo), a ser 
paga na conclusão trabalho. 

Ressalta-se que os pagamentos serão realizados em 06 (seis) parcelas, tendo em 
vista que o mesmo corresponde ao número de produtos que serão apresentados à 
ECT. 

Considerando-se que o contrato seja assinado até a primeira quinzena de 
abril/2005, estima-se que os desembolsos ocorrerão no período de maio a 
setembro/2005. 

Além desses valores, estão previstas, despesas com passagem, hospedagem e 
diárias de 5 empregados da ECT para o benchmarking internacional, com 
valores aproximados em torno de R$ 250.000,00. 

CONTA/ ATIVIDADE: 444.03.15.0000 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 
Diretoria da ECT, conforme Capítulo 5, Módulo 4 do MANLIC. 

111. PROCESSO LICITA TÓRIO 
Modalidade: Inexigibildade de licitação. 

Proposta: 
Esta proposta se insere no âmbito do Acordo de Intenções de Cooperação 
Técnico-Científica, firmado entre a ECT e o IDORT-RJ, em dezembro/2004. 

Os preços dos serviços propostos foram orçados em R$ 3.869.967,85 (três 
milhões, oitocentos e sessenta e nove mil, novecentos e sessenta e sete ~air ~~,\ 

RQS no 03!2~05 - C~ \ 
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oitenta e cinco centavos). Neste valor já estão incluídos mão de obra, encargos 
sociais, trabalhistas e fiscais, despesas de viagens e hospedagem, nacionais e 
internacionais dos Coordenadores e Consultores do IDORT, bem como, 
Licenças de uso de Pesquisa e Transferência de Tecnologia, conforme planilha a 
segmr: 
Proposta Comercial: 

RESUMO 00 PREÇO POR FASE 00 PROJETO 

Honorários Honorários Liçensas de Transferência 
Consultores Consultores uso de Total sem 

Fases Locais Internacionais Despesas Pesquisa Tecnol~ia lmeostos Impostos Total 

1. Planejamento e Preparação 116.800,00 94.000,00 21 .000,00 105000 336.800,00 96.383.28 433.183.28 

2. Análise da situação Atual 175.200,00 102.700,00 21.000.00 105000 403.900,00 115.585,53 519.485,53 

3. Capacitação e Preparação 170.000,00 89.200,00 21.000,00 105000 385.200,00 110.234,08 495.434,08 . 
4. 1 a. Rodada Benchmarking 292.000,00 320.000.00 372.420.00 21.000,00 105000 1.110.420,00 413.772,93 1.524.192,93 

5. Conclusões e Plano Continuidade 175.200.00 104.140.00 21.000.00 105000 405.340,00 115.997,62 521 .337.62 

6. Implantação das Recomendações 122.000.00 50.600.00 20.000,00 100000 292.600,00 83.734.41 376.334,41 

Total 1.051 .200,00 320.000,00 813.060,00 125.000,00 625.000,00 2.934.260,00 935.707,85 3.869.967,85 

Partici~a~o% 27,16% 8,27% 21,01% 3,23% 16,15% 75,82% 24,18% 100,00% 

1. Planejamento e Preparação 
2. Análise da situação atual 
3. Capacitação e preparação 
4. I a Rodada de Benchmarking 
5. Conclusões e Plano de Continuidade 
6. Implantação das Recomendações 

IV. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 
Não há registro de contratação anterior na ECT para objeto similar. 

V. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

DIREC solicita parecer DEJUR- 10/03/2005 
DEJUR emite parecer- 15/03/2005 
DIREC solicita análise do CACE- 15/03/2005 
CACE emite parecer- 15/03/2005 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
•Lei 8.666/93 -com esteio no art. 25, inciso II, c/c o inciso VI, art. 13 
•MANLIC - Manual de Licitação e Contratação. 

Relatório/DIREC-033/2005 
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VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A Diretoria de Recursos Humanos identificou a necessidade no 
desenvolvimento dos seus profissionais para busca de conhecimento e 
atualização no sentido de aperfeiçoar suas práticas de Gestão de Pessoas tendo 
em vista exigências futuras e transformações permanentes no cenário nacional e 
internacional. 

Esta atitude empresarial ganha maior importância se considerarmos a 
necessidade de adquirirmos ferramentas novas e práticas modernas no estilo de 
gestão, além da aquisição de novas competências nas pessoas, distintas das que 
se praticavam há alguns anos, e certamente diferentes das que serão exigidas 
futuramente. 

A questão se apresenta no sentido de saber o nível de excelência existente em 
termos de Gestão de Pessoas e onde a ECT se encontra. 

Nesse sentido, a alternativa mais rápida e eficaz seria a de capacitar a 
organização para utilizar técnicas de benchmarking em âmbito internacional, 
como instrumental efetivo para se buscar a melhoria contínua, buscando estudos 
acerca de: 

• Melhores práticas e tendências internacionais de Gestão de Pessoas em 
empresas de médio e grande porte, independente da origem dos negócios; 

• Pesquisa direta, através de visitas, por meio de roteiro customizado para 
as características específicas da ECT, em no máximo, 5 empresas de 
Correios consideradas como referência mundial. (Sugestões de Países 
como Estados Unidos, Alemanha, Inglaterra, Austrália, França e Canadá). 

Serão pesquisados temas sobre: 
• Recrutamento e Seleção; 
• Capacitação e Desenvolvimento - Gestão por Competências, Gestão de 

Desempenho; 
• Retenção de Talentos - Remuneração e Beneficios, Cargos e Salários, 

Reconhecimento e Recompensa; 
• Motivação & Liderança; 
• Comunicação de RH; 
• Relações Trabalhistas e Sindicais; 
• Integração Empregado-Empresa; 
• Governança Corporativa; 

Relatóri o/DI REC -033/2005 
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• Gestão da Mudança. 

Estes temas serão primeiramente analisados no âmbito interno da ECT, 
diagnosticado a forma como são traduzidos em resultados para o alcance dos 
objetivos estratégicos para posteriormente serem comparados com modelos 
internacionais, identificados as lacunas e possibilidades de aprimoramento das 
atuais políticas e ferramentas tendo em vista tendências futuras. 

O trabalho a ser realizado sera composto das segumtes fases: 
F ASES ATIVIDADES PRODUTOS 
Planejamento 

Diagnóstico da 
situação atual 

Capacitação e 
Preparação 

Rodada de 
Benchmarking 

Conclusões e 
Modelagem do 
Plano de 
contingência 

Implantação das 
Recomendações 
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• 
• 

• 

• 

• 

• 
• 

Formação equipe 
Identificação questões 
críticas 

Entrevistas e 
levantamentos 
Grandes temas e focos de 
análise 
Treinamento da eqmpe 
ECT 
Preparação de caso prático 
Roteiros de entrevistas 

• Convites para empresas 
internacionais 

• 
• 

Realização das visitas 
Planilhas para entrada de 
dados 

• 

• 
• 

Consolidação 
informações 
Tratamento estatístico 
Análise massa de dados 

• Testes de consistência 
• Relatórios finais 

das 

• Avaliação dos resultados 
• Recomendações 
• Apresentação para 

Diretoria 
• Definição de prioridades 
• Priorização das ações 

críticas em rh 

• 

• 

• 

• 

• 
• 
• 

• 

• 

• 

• 

• 

Plano 
detalhado 

trabalho 

Questionário de 
Benchmarking 
Material para 
pesquisa 
Pontos a serem 
tratados no 
benchmarking 
Material explicativo 
Equipes preparadas 
Empresas convidadas 
e contratadas 

Dados de 
Benchmarking 
prontos 
Recomendações para 
implantação de 
trabalhos 

Plano de 
continuidade 
Aplicação 

Plano dç r 
implementação \ I , 

RQS n' 0312005::y;N • 
CPMJ CORREJOS 

1 F ls~=---~$ 1 .?) 
- '/" ~ 

I '3-J/3. 1 
6

• 14 



( 

IIJ CORREIO< 

• Desenho do plano de • Plano de 
comunicação Comunicação e 

• Avaliação do andamento Gestão da Mudança 
dos projetos • Relatórios 

• Avaliação dos resultados 
alcançados 

Participarão desse trabalho, 20 profissionais oriundos das 6 Diretorias de Áreas 
e da Presidência, sendo em maior número, profissionais da área de Recursos 
Humanos, tendo em vista que o benchmarking neste momento, seria em Gestão 
de Pessoas. 

Os profissionais das demais áreas que irão compor a equipe, além da aquisição 
de conhecimentos em pesquisas de benchmarking, atuarão em conjunto com RH 
no levantamento de dados para problemas relativos à Gestão de pessoas que 
certamente afeta suas respectivas áreas. 

Faz parte do escopo do projeto a presença de 5 profissionais da área de 
Recursos Humanos da Empresa, em tempo integral em todas as etapas do 
projeto, com a equipe de consultores do IDORT. Esses 5 profissionais, além de 
receberem toda a metodologia juntamente com os demais, acompanharão, como 
parte do treinamento, as visitas nas diversas Empresas fora do País, que estão 
previstos no contrato, para que a aquisição do conhecimento seja completa. 

A necessidade de contratar uma instituição para a realização desse programa 
justifica-se pelos seguintes motivos: 

a) Alto nível de competição estabelecido pelo Mercado; 

b) Necessidade de formação de uma equipe integrada e smergica, com 
homogeneização de conhecimentos, conceitos e técnicas modernas 
inerentes aos Processos de Gestão de Pessoas; 

c) Ao longo dos anos, a área de Recursos Humanos foi perdendo seus 
profissionais mais experientes que migraram para outras áreas da ECT, 
deixando com isso, uma lacuna grande em termos de especialização; 

d) Necessidade empresarial de relacionamento com organizações 
internacionais, tornando os profissionais da área de Recursos Humanos, ( 
atualizados e aplicando métodos, técnicas e processos de Gestão de; 

! I 
i . / 
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Pessoas direcionados para tendências e perspectivas para os próximos 5 
anos; 

e) Necessidade de capacitar os profissionais no sentido de aferir resultados 
tangíveis na Gestão de Pessoas, com indicadores de resultados precisos; 

f) Possibilitar que a área de Recursos Humanos seja capaz de assegurar que 
as práticas utilizadas estejam inteiramente aderentes aos objetivos 
estratégicos da ECT. 

A escolha para a contratação do IDORT-RJ deve-se ao fato de ser entidade com: 

a) Know-how único, com característica especial de atividade não corriqueira 
para processos de natureza internacional, especializados na capacitação 
de recursos humanos; 

b) Instituição especializada em estabelecer vínculos institucionais com 
organismos nacionais, internacionais e estrangeiros, assumindo a 
qualificação de exportador de serviços; 

c) Caráter educativo, científico e cultural, com objetivo de pesquisar e 
solucionar problemas ligados à racionalização da administração pública e 
privada. 

d) Empresa estabelecida há 30 anos, com 199 contratos com órgãos da 
Administração pública brasileira, direta, autárquica ou empresas públicas, 
de âmbito federal , regional, estadual e municipal. (destes contratos, 38 
deles foram realizados por inexigibilidade, por notória especialização e 
161 contratos, mediante dispensa de licitação, a partir da vigência da Lei 
8666). 

e) A tradição do IDORT-RJ é reconhecida pelos inúmeros serviços 
prestados a diversas organizações, tanto públicas quanto privadas, tais 
como: Companhia Vale do Rio Doce- RJ, INMETRO -RJ, Ministério do 
Planejamento e Orçamento - DF, Furnas Centrais Elétricas S/ A - RJ, 
Caixa Econômica Federal - DF, Instituto Municipal de Urbanismo 
Pereira Passos - RI, dentre outras Prefeituras, Fundações, Conselhos 
Regionais, Secretarias de Estados, Fundações, Embratel. f 
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f) Sua credibilidade é conferida em diversos campos de atuação, 

especialmente na área executiva e de consultoria de gestão. Seus 
profissionais estão na vanguarda de conhecimentos; 

g) Além da larga experiência do IDORT, a metodologia proposta prevê a 
transferência de tecnologia para a equipe de profissionais da ECT, 
possibilitando com isso, a utilização em ciclos futuros, sem a participação 
de consultorias externas. 

Com relação ao valor proposto pelo IDOR T para contratação de consultores, 
que está em tomo de R$34 7 ,62/profissional/hora, comparamos com valores do 
IBCO - Instituto Brasileiro de Consultores de Organização, instituição não 
governamental sem fins lucrativos, certificada pelo Intemational Council Of 
Management Consulting Institutes, que apresentam um valor na ordem de R$ 
291, 1 O, para padrão de consultor nacional. Com relação ao valor de consultoria 
internacional, está na faixa de R$650,00 ( fonte FGV /RJ) o que nos leva a 
assegurar que os valores estão abaixo dos praticados no mercado. 

Salientamos que não há como compararmos os demais valores com relação a 
licenças de uso de pesquisa e transferência de tecnologia em função de ser 
trabalho específico e próprio da referida consultoria. 

Com relação à legalidade da contratação foi anexada ao presente Relatório, 
cópia da NOTA JURÍDICA DEJUR/GAB-269/2005, na qual aquele órgão 
informa que não existe impedimento legal para que a contratação seja realizada 
por Inexigibilidade de Licitação, por notória especialização, com esteio no 
inciso 11, artigo 25, combinado com o inciso VI, artigo 13, da Lei 8.666/93. 

Todas as informações complementares sugeridas pelo CACE, na CI/CACE-
053/2005, foram acrescidas a este relatório para efeito de instrução. 

Cabe ressaltar que no que tange à fase do programa, referente ao entendimento e 
diagnóstico da Situação Atual em relação às práticas de Gestão de Pessoas, não 
há sobreposição de atividades em relação às atividades previstas no contrato 
aprovado com a FGV,para o desenvolvimento do projeto de Reestruturação da 
ECT. Enquanto o trabalho de reorganização da estrutura da Empresa, a cargo da 
FGV, focaliza o desenho lógico das estruturas e processos, defir;lindo as 
principais atribuições e responsabilidades da área de R.H., o pro~eto ' 

I 
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benchmarking focalizará os aspectos técnicos relacionados com as políticas e 
práticas de gestão de pessoas nas melhores empresas em nível global. 

Assim, a ênfase do projeto de benchmarking está voltada para filosofias de 
gestão de pessoas e ferramentas num nível de detalhe que não será tratado no 
projeto de reestruturação. A gestão de pessoas tem sempre características 
sistêmicas e integradas num conteúdo organizacional, e as melhores técnicas e 
práticas coletadas darão insumos para o projeto de reestruturação da Empresa. 

A contratação foi autorizada pelo Diretor de Recursos Humanos e está sendo 
submetida à apreciação do Colegiado para ratificação. 

VIII. ANEXOS 

1. Proposta IDORT-RJ 
2. Nota Jurídica/DEJUR/GAB-269/2005 
3. Relatório/DIREC- 001/2005 
4. Parecer CACE- 053/2005 
5. Certificação de Bloqueio Orçamentário 
6. Relatório Direc-002/2005 

Re la tório/O I REC-033/2005 
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À 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos· 
SBN, Quadra 3, Bloco A, Ediffcio Sede da ECT 
Brasflia • DF' • 70340-906 

At: Dr.João Henriaue de Almeida Souza· Presidente 

Prezados Senhores, 

Em atenção à solicitação de V .Sas., temos a satisfação de encaminhar a nossa proposta para atuação no processo de desenvolvimento 
contínuo dos profissionais da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT, atuando na Capacitação para o Desenvolvimento de 
Projetos de Benchmarking Internacional. Esta proposta, que se insere no âmbito do Acordo de Intenções de Cooperação Técnico·Científica, 
firmado entre a ECT e o IDORT·RJ, em 3111204, elaborada a partir da realização de reuniões de levantamento e esclarecimentos com 
pessoal envolvido, traduz nosso entendimento das necessidades específicas desse Projeto. 

Manifestamos nosso compromisso com o sucesso do Projeto, e entendemos estar plenamente capacitados para auxiliar efetivamente a ECT, . 
a alcançar os objetivos, fundamentados em nossa experiência, nas metodologias e ferramentas de apoio e nas consultorias especializadas 
que dispomos. 

Esperamos que as informações apresentadas nesta proposta forneçam condições de análise sobre todos os aspectos do trabalho proposto. 
Colocamo· nos, no entanto, à inteira disposição para prestar quaisquer esclarecimentos complementares ou discutir eventuais mudanças na 
natureza ou af'll)litude dos trabalhos. 

~f;j;IJ '---"~~ILVA 
Presidente do IDORT-RJ 
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Nosso Entendimento da Necessidade I ' ) 

c:::> . 
=o 
~ (_) 
<"':) = . o 

A Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) tem, como parte integrante de sua Missão e Visão Estratégica, ~ ::E 
prestar serviços de qualidade aos seus clientes em geral, além de atingir outros objetivos relacionados a crescimento ~ ~ 
rentabilidade e responsabilidade social. Falar de serviços de qualidade em uma empresa tipicamente prestadora de ...__ ___ ~_....I,._ 
serviços é, obrigatoriamente, falar de qualidade permanente de seu quadro de colaboradores, em todos os níveis. 

Coerente com seu direcionamento estratégico, a ECT busca constantemente a melhor maneira de aperfeiçoar suas 
técnicas de Gestão de Pessoas que, se bem aplicadas, certamente resultarão em um grupo de profissionais melhor 
preparado e em condições de prestar um serviço considerado "World C/ass". Esta atitude empresarial ganha maior 
importância se considerarmos o cenário de constantes transformações que as empresas vem enfrentando para se 
manter cada vez mais competitivas e que certamente requerem ferramentas e estilos de gestão, além de novas 
competências nas pessoas, distintas das que se praticavam há alguns anos, e certamente diferentes das que serão 
exigidas futuramente. 

Como saber se a ECT já atingiu um nível de excelência em gestão de pessoas? A alternativa mais rápida e eficaz de 
responder esta pergunta no caso especifico da ECT seria, no nosso entendimento, capacitar a organização para utilizar 
técnicas de benchmarking em âmbito internacional, como instrumental efetivo para se buscar a melhoria contínua, cuj 
abordagem detalhamos nos tópicos a seguir. a . 
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Objetivos do trabalho 
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~ ~ ~I 
• Capacitar grupo de colaboradores da ECT na metodologia e nas ferramentas de realização de estudos de 

benchmarking, de maneira que lhes permita executar, de forma independente, a manutenção futura do estudo ora 
proposto, assim como, a realização de estudo semelhante para outras áreas da organização. 

O Q 

~ u DJ. 
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Capacitar e apoiar a ECT na realização de benchmarking internacional de melhores práticas de gestão de pessoas para 
atender, entre outros, os seguintes objetivos especfficos: 

• Desenvolver habilidades dos profissionais da ECT alocados ao trabalho, a partir do conhecimento de casos 
práticos de sucesso. 

• Desenvolver técnicas para a coleta de informações relevantes sobre as ferramentas utilizadas pelas empresas 
participantes do estudo para a Gestão de Pessoas e, futuramente, em outras funções e áreas. 

• Desenvolver a capacidade de avaliação e monitoramento continuo da evolução das melhores práticas nos 
processos pesquisados. 

• Desenvolver habilidades para identificar lacunas e possibilidades de aprimoramento das atuais políticas, 
ferramentas e processos utilizados na empresa, tendo em vista as melhores práticas e tendências do futuro. 

Um produto adicional deste estudo é desenvolver uma rede de relacionamento entre as organizações pesquã~ 
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Com o desenvolvimento do benchmarking internacional, o grupo de funcionários da ECT participante deste estudo 
estará capacitado à responder, entre outras, as seguintes perguntas: 

• Quais as melhores e mais adequadas configurações de modelos de Gestão de Pessoas aderentes às 
características da ECT? 

• Quais os benefícios, tangíveis e intangíveis, passiveis de serem auferidos? 

• Quais ferramentas e direcionadores dos processos de gestão de pessoas são utilizados? 

o-,w 
lO O::: 
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• Quais são os meios para se assegurar que o Modelo de gestão de Pessoas utilizado está inteiramente aderente 
aos objetivos estratégicos da organização? 

• Como efetuar o monitoramento da performance do Modelo de Gestão utilizado? Que indicadores são utilizados? 
Que ferramentas são usadas? 

• Quais as tendências e perspectivas para os próximos 5 anos ? 

• Quais foram as mudanças relevantes ocorridas na forma de gerir pessoas nos últimos anos e quais seus 
principais direcionadores? 

• Como foi tratada a Gestão da Mudança nas pess9as para que as transformações ocorridas se tornassem o 
mais consistentes e duradouras possiveis?a; , 
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Escopo ~\CORREIO(\ 
z o o -

Capacitação de até 20 profissionais da ECT, de diversas áreas funcionais, adotando-se métodos tradicionais e gera &J,o~~ 
conteúdo para futura aplicação via Universidade Corporativa. g 25 LD 

~ u (") o 
Sugerimos que, como parte dos treinamentos, seja realizada um aplicação prática de benchmarking, utilizando-se, ~ · 

I 
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inicialmente, duas grandes fontes de comparação, a saber: 3 ~ _ v.· 
• Estudos atualizados que apresentem as melhores práticas e tendências internacionais de Gestão de Pessoa.,_a:::--,--u _ __ - _..t, __ 

em empresas de médio e grande porte, independente de origem e segmento de negócio. 

• · Pesquisa direta, através de visitas, suportadas por roteiro previamente customizado para as características 
especificas da ECT em, no máximo, 5 empresas de correios consideradas como referência mundial, que a 
principio sugerimos incluir empresas de pafses como os Estados Unidos da América, Alemanha, Inglaterra, 
Austrália, França e Canadá, podendo haver alterações para melhor conformar mais uma a ser definida 
oportunamente. 

Sugerimos, adicionalmente, elaborar uma lista alternativa de pelo menos mais 5 empresas para serem inseridas caso 
alguma dos pafses acima relacionados não concorde em participar do estudo. 

Alguns dos temas que serão abordados durante a primeira aplicação prática do estudo de benchmarking: 

• Recrutamento e Seleção 

• Capacitação e Desenvolvimento 

../ Gestão por Competências 

../ Gestão de Desempenho 

• Retenção 

../ Remuneração e Benefícios 

../ Cargos e Salários 

../ Reconhecimento e Recompensa 
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• Motivação & Liderança 

• Comunicação 

• Relações Trabalhistas I Sindicais 

• Integração Empresa-Empregado 

• Governança Corporativa 

• Gestão da Mudança o~ i 
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c::::: negócios de organizações que são reconhecidas como representantes das melhores práticas, com o propósito de ~-- -= , ..... O~~ • Benchmarking é um processo contfnuo e siste~ático de pesquisa para avaliar produtos, serviços e processos de 2i!~ ~~ . ::-b;:;;,·~. . ~'--.r-r),.,., . / 

identificar oportunidades de melhorias organizacionais. 
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• O processo de benchmarking é: 

• Um meio e não o fim em si; 

• Contínuo, para se garantir valor; 

• Uma pesquisa que oferece informações valiosas partindo do aprendizado de outros; 

• Demandante de tempo, esforço de pessoal e requer disciplina; 

~ • Uma ferramenta viável que proporciona informações úteis para a melhoria de quaisquer atividades de negócios. 

~ < • Pode ser realizado em diversas situações com os seguintes propósitos: 

• Definir referencial "world-c/ass"; 
• Comparar melhores práticas; 

• Determinar posicionamento no mercado; 

• Encontrar um meio de atingir determinados objetivos; 

• Avaliar vantagem competitiva; 

• Desenvolver objetivos estratégicos; 

• Estabelecer metas. 

-9-
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É fundamental ressaltar que um estudo de benchmarking deve estar longe de ser encarado como uma forma de copiar ã5 • 0 
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que existe de melhor em outros países e mercados, supostamente mais avançados que o nosso. Benchmarking é sim '1::: ~ ~ 
uma grande oportunidade de reciclagem, de obtenção de uma visão mais clara e objetiva do que há de melhor em 8 ~ · ..0 
empresas que atuam em mercados internacionais e mais evolufdos e que também sejam de segmento de negócio simttt:tt.-

0
---· __(__ __ 

"" 
~ 

e/ou que possuam alguma sinergia importante com o modelo de negócios da empresa base da pesquisa, no caso a ECT. 

Em suma, seu grande beneficio é poder olhar para dentro da organização, depois de ter olhado para fora e poder 
identificar as lacunas (gap's) existentes e desenhar os caminhos a serem trilhados para sair da situação atual e chegar a 
situação desejada que possibilite a ECT adotar práticas modernas que motivem e retenham seus principaijlA 

colaboradores. VJ ~ 
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Plano de Trabalho 
Visão Geral por Fase 

~CORREIO( 
•cn z o 
' o:: :2 o::: 

Para garantir o sucesso de um trabalho, é fundamental se estabelecer um plano de trabalho detalhado e customizad a 8 
às necessidades especificas e objetivos esperados, considerando-se ainda as caracterfsticas do Cliente. §5 . 
Baseados em nossa experiência e metodologia de referência em trabalhos similares e apoiados em nossos 
conhecimentos sobre a empresa, estruturamos o trabalho, em fases, da seguinte forma: 

Fases do trabalho 

. · . . · - · . · . . GESTÃO DO PROJETO · .. . . .'. : . 
. . . '; . . . . . 

• O detalhamento destas Fases, com suas atividades e produtos, será apresentado a seguir. 

• Adicionalmente, é importante ressaltar que, todo o trabalho será desenvolvido por uma equipe conjunta, 
formada por Consultores do IDORT-RJ e, principalmente, por profissionais da empresa, que atuarão nas 
diversas fases, como membro da equipe ou em contribuições especificas e entrevistas. 

-12-
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o 
~ Detalhamento 
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Fase 1 - Planejamento 

• Identificação e definição das pes.,· \, Ja.,-·"'· 
capacitadas e farão partê da ptirl1eira é~ódaêlâlof~~~~Ji~,{~~t';~M~l~t2~~~~~~~~~t~~/ff.:;J~;/~ < 
profissionais); .· · 

• Formação das equipes de trabalho; , . , '·"", .: . . . .. .. _,, ·... .·· ._ . 
• Integração e comprometimento; · ·,· . . :;.{ ;;:~j\;~{t:{;·.>.:i:. >:~;;,:i~/··~::r \ : 
• Identificação de questões crfticas para ó trâbàlbo~·e'Hem·ais:f·';;/::t· .: ;•;· · · 

recomendações. . . . ·:?'r::t'J:1:t;·u . ; v.··:·.:w·~·-~~{:~f:\\: .. ~: ·.: : :_ 
·.,·. .: ... ·:· . _·_ . .' '·<·_ .. :: -,:. 2-~-- -_:.-:- .. ;_· .. ·, ··: ·.:.: ... 

. . ' .· :--~: ->~ ·> . Planejamento do trabalho: 
. . . ·. 

• Desenvolver as agendas de trabalho: e os Plan6s de Treinamento da 
Equi~e; ·~· . . .. · .. i~,, :,· , .<··. , ... >> : :;:./ .<~~.:.': . : ... 

• Defimção das empresas alternativas; caso umà:das:~mt>fesàs .pré~ 

: ~~~~~}s~~~~f~:;~~~z~~:~~~~.~~~f~i\~~~J~!r!~t&:···· . 

detáfhaâo ::-:. 
. · · de Benchmarking 

.. · icativo para participação da 

. . . .. . . ., .. . 

· . . . Técnicas e Ferramentas . 
. . .. . .. . ·. . . .. 

· ·:~ ::' )~éfd,dologi~- de Gestão dé'P-~óietos 
.. : 'lDORT;.RJ . 
• Reuniões de trabalho e focus groups 
• ·Entrevistas com profissionais-chave da 

empresa 
• ·Técnicas de mobilização 

. . 
Convidar empresas a serem pesqulsadas1 ... ;,. :' ." ''"-"' '·' ''' ' '····'. ·-' ······ ··<:"''kl<' .. ' > ..• ·, . ._ ,, ..• 

• ~=~n~!~~~hf~:~~o~· .. ~~t~0~~t~~~~~1~~1~~~~~'fq*f~s.~f~~~~f.~j;~~":. : .. 
• Definição da agenda' de entré\iistâs?efBôlêtã~ta'tt< ,:, .··. orrnã'"~ê~1Rté'rnãã·:;t<:'; : . -·~·'Ú/,Â.tfvrá~~~-s rê'alizadas pela eqÚipe JDÓRT-

· · Modus Operandi · · ·. · .. · 
. :-i . .. . . . . 

(ECT) para avaliaçãO da situaçâb afUâr: ',\~;1~~t~~l;'~f''~q~~J~['' · .. ~2rt~~~~~~~o com a equipe designada 
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~CORREIO< 
~ Detalhamento ~ cno 

~------------------------------------------------------------------------~~-' 0::: u ~~ 
~ Fase 2 - Entendimento e Diagnóstico da Situação Atual ~ 8 
e ~ . . . . 

~ 
-o 
~ 
< 
~ 

~ 
o 
Q 
~ 

~ 
~ 
< 

· Atividades · . . : · : . . . · · Pro_~utos · ·_ . ; 
.: . :. . . . .. . .;. . ·. ~ . ·:.:~·:: .-:: •• : ;:_:~ :.:,.;;;_:·· ~ ::: .'. ."'<· -·-: •• : . . .-:. 

Levantamento· de lnfôrirtâÇõe.s: · · 

• Convocação e realização das e 
• Levantar os grandes temas e 6 

Preparação do Modelo: 

• Análise e entendimento detalhado das ·· 
comparadas pelo benchinarking, ·.··· .. . ·. 

.•.•• ~~~liJl~~~!~~~do~~ft!i~~lir 
·. · • : Oúést_i~t'láHô de Benchmarl<fhg 
·. • ... ;Mâtêriát explicativo para párticipação da 

. · .· . ·· .~ · eS ulsa 

.. . 
· · Técnicas e Ferramentas ·_. · · 

o • o ' 

0 

' 0 : 
0 0 

.. o 0 o r , I 

· · ... ;;; /: }.~ :_L(Rê:Uri.io:ê.~ :de .trabalho · e fo;cúg?~'roüps · 
• Definição do modelo de .aplicação do· b · . 

melhoria contrnua. · . .· · . . . · .. . · 
·· ·• M~tod61()gias de Benchmafking IDORT-; ............ .., .~ ....... ,.......... ·... RJ . . 

-• ~ > Fei~é:;~entas especfficas • Definição dos tipos de benchmarking áp ,·v· ·.av.:;l_, ... ~~;~:;au 
• Elaboração de materiais explicativos de ~+;;.;~1-:~•!li'#i~~~•~~ 

participação das empresas; . ..• · .· ...•. 
• Definição do formato·e conteúdo dos r~là 2• '2?'-J(.iici~:ii•"-:~ri':~ e;~ 

aos participantes. . · .· · · · · ·. ~odus Operandi . 
• • • • I ' 
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;:; Detalhamento 

~ --------------~----------------------------------------------~==~------------~~~ U o ~ 

~ 

q ~ o o 
e= Fase 3 - Capacitação e Preparação ~ u 

e ~ A 

Atividades Produtos · ~ -o 
~ 
~ 

~ 
o 
~ 
,..-4 

o 

~ 

. . 

. i. ~1{f~~JJ~~~~~ciiada~âia'fli~liZá'çàO ·. 
.· · ~ · : Pia.node trabalho da 18 Rodada 

. . . · . 

Preparação: ·· · .· .·· ... ·. . . . 
• . Planejamento dos treinamentos a sê ' · 
• F armação de turmas; . · .. 
• Preparação da logfstica para trein · 

treinamento, etc.); · 
• Agendamento do treinamento. 

' ' 

Capacitação e Treinamento: 
• Treinamento da eqi.Jipe.da ECT na . . 
• Preparação do caso prático (1 a Rodada). } '':', . •· 

. · · Técnicas. e Ferramentas· · · 
. . ' . . 

.. ····.· ··:· 

Ajustes Finais dos Materiais para a 
• Adequação final dos materiais·- .• ,...,.. 

todos os aspectos crrticos id 
• Encaminhamento dos materiais fi .... u"'·"'U"Io:J 'ol~,~~i~~~{'~~~t~~;,~~[;g~·~,;J~ .. ,·~··'·'"!-1 

aceito o convite para participar do es .· ... ···.·· .. ',' ,.,, .. ,.,,i;·• :>·;~ó''•'''' '~''' 
• Formalização das ih(ormaçoes que .siú'ão . ·· · ""';'.'í\i·:: ·•'"·','"''''~'·~'.~., .. ,,_., .. ,;-.-., ..... 

compor o relatório final. · · 

Preparação detalhada da Primeira ·· · 
• Plano de Trabalho; . . . ·.· ; . 
• Comunicação e envio de máteríals 

participantes. · · · · 
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~ Fase 4 -1• Rodada de Benchmarking ~ 8 ~ 
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• Atividades · . · . Produtos · · . . ~ 
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Preparação da Coleta · .. ·. . .• . . :f~;:~~(a_ú~~'~tró'~ário§ preenchldosr <· · 
<•' ·; ·· •· . Docum'entos coleta dos· 

: g~~~~~~~ç~~ ~~~~~ij~~~ ~~sYt~~=~; nas ôrQ.i~~§~~, :~il\~~tíM~<~s •> •• ~itr:g;, ~~~f:r~~~f.~~~~~~~~ ~a dos 
• Env!o. dos questionários e materiais e;q:>lic~fi'v9·s·~p·~~ª-~ási~'f§~~~z·â~oês: ... · · ;...;.•··. ·......; . •. ....;;;a~n..;;.;;al;,:.:is:...::;à:...::;d~os:.L· __________ _J 

Técnicas e Ferramentas · 
. . . . . . . . .co~le~t~a~~d~e;~d~a~d~o~sg~a~i!~n~~~~:~~~~~a~~ê;\iff{f(~~~~a:····-

1

-·5··_··_ •• _; __ ._ ••. _.! __ • •.•.• __ •.P.·_·:_ .•. -•. ·_:.•_;_ ,~~~~~~~ft 
. ·:>:~:.;;,.~~~'· > · . _;•-:;· ; • <:'óüestfonádos preenchidos · 
- .\ : ·· . ·:_:~: : ,·, . .- . ~ Plannnas com os dados digitados 

• Realização das visitas às organizaçOes para.· .• · .Sistema de tabulação de pesquisa 
documentaçOes; · · ·•. . • IDORT;.RJ 

• Preparação de planilhas para receberem a· · ·-~: ReúriiOes de trabalho 
• Consolidação das infórmaçOes. _', ; .. ~P~.!I~e_;d,edados e documentos 

Tabulação e Análise dos Dados: 

Inserção dos dados rio sistema:de tab1.fi ·. 
• Realização de contato com as empfês'·• · .··· 

esclarecimentq d~ _dúvidas; . .. ·· .. .. ·:}; : : · 
• Realização dotratahiehto·éstâ · · · ·· , .. ···· 
• Análise da massa.,dê . . dos; ~-: - ·_·. 
• Realização de· àrf · .· · · · · 
• Preparaçãcf dos dàd · 
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- Modus Operandi . 

·_;~}:§"aá~?â~tí~Çâ:o: a~~~ ativid~d~s:'p~fa· ~~'ti~'~:: : 
· .. ·· ··i iDORT-RJ · 
_:.,-.. ;J:R_~:aJ!~aç~o. das atividades p_ela equipe 
.,., -~.".IDQ.~T.:RJ·com participação ativa da 

:.;: ·~qüipf3,:designada pela ECT .a fim de . 
' g·arâhtir·a-capacitação · ·· 
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Plano de Trabalho 
Detalhamento 

Fase 5 - Conclusões e Modelagem Plano de Continuidade 

Eiabor~ção do~ R~'í~tó'ffri~( 

• Avaliação dos resultados da pesqüi~~; ,i. 
• Elaboração das recomendaçoes; . · ·· .... ~ .. ' 
• . Elaboração do relat6d6 dos partici · . · 
• Preparação do material e relatório à ri'.· , , .. : • .;.-r.·...-... 

~ Entrega dos Produtos Finais: 

~ • Apresentação dos resultados do 
< • Discussão das recomendações; 

• Envio dos relatórios a·os participantes. · .••. ·. 

Adequação do Modelo de Aplicação da: F· 
de Melhoria ContínUa: ·.· 

• Ajustes no Modelo, á partir das liÇÕê~·:· • 
• Identificação e planejamento do ProJe· t·.a 1:;·c lé~~eap·a 

técnica para outros·profissiôn · · ·· · 
• Plano de trabalhopara novas . . .. 
• Definição de áreas foco e prioridãq~~/~;,'): ·· .· · ·.,. 

; ~ .· 

LVUIJ •· .\,1\,J~ PartiCipantes''· 
'"''""-~,·-~ ··' " .. ···ntinúidade .· 

.. aplicação adequado 

. . . . . 

.. · ·récnicas·e Ferramentas · . . . . . . . ' •' ·. : . . . 

-.· ~:·-~:·stsf~h1c1. dé tabulação de p~~quisa · 
·.· IDORT-RJ 
• Reunioes de trabalho e focus grups 

. . . . . . . 

. . .. . . Mof!us pperandf . · · 
. . . . . . 

. . ·.· . ·•·.• ;.;;{Y~~u~1ô~g:~ti~t~~nilis~ -do~ da·&jk·ê:<··· ·/·:;: : · · · 
· .· -: Fpf~R~fªÇãó dos materiais de .. 

:,t.:z;;;,;,, .. ;,::., .. :r!'··~:;. ·•·· · .·. ;,; · ;. ' ~p'fe.S,:~.~taçãó pela equipe do estudo 
< ' ·•·· .. · ;~ (éfript~'s_â~ é IDORT-RJ). · . 
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Gestão do Projeto 

Definição da Estruturado trabalho: i·" · · 

• Indicação dos membros da equipe da 
• Mobilização da equipe. 

Revisão e detalhamento do Planejamento: .· · ~ · 

• Revisão das atividades e definiÇão dOs • ·· · _· ··. ·_ ·. ·· · · """"" 6
"' 

• Preparação do cronograma detalhado · ··: . · ·· .,.,....,. ... i"!.:r\A 

Identificação de responsáveis: .·_ ·. · ·· ... -. · · · · · 

Acompanhamento dó trabalho: 

• Atualização da agénd 
• Convocação dôs .. ,.. ............. "' ........... ",· '"1 ........ .. 
• Realização: da ·. . 
• Disponibilização ·· 

empresa e de · .. 
• Atualização do cro 

-18-

. ·.· · : ~ ... F?í~ho :#~A§ompanhaméóto. êfô trabâího; 
. ;• A9~)1'tjá de reuriiOes; . 

•· · Plabos de Contingência; 
• Atas da reunião 

. . .· .•.. ré'cnicas .. e ·. i=~rra~'entas· . . . . . 
~ .. . . . . . . . 

. •:··: r . ..f~_l8tt6'1ogla de Gestão dê 'p'rbjetos 
·· . } IDORI~RJ; . 
• :Me.toqologia de Avaliação de Riscos 

IDORT-RJ. 

. . 

· .. · _: · ._ Modus .Ope~andi . ·. 
. . . . . 
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· , . ,.·. • , ... · _:·: .· 

/ 

J 

.. 

~ I 
) . 

45 



I • ff> 

g Plano de Trabalho 
~ c 
~ --~~~~o~n~o~g~r,!a~rn~a:. .. -. ........................................ !!!! .......... ~~~~ ~ 
ó \ (f) ,...... g 
~ Apresentamos abaixo, o macro-cronograma para realização do trabalho, onde estamos prevendo uma duração de .J:-_....;_-u..~, ...;,..,~o--§ dezesseis semanas: - ' 

o 
~ 
-o 
~ 
< 
~ 

~ 
o 
~ 
~ 

o 

FASE 

I - Planejamento e Preparação 

~ 11- Análise da Situação Atual 
z 
< 

111 -Capacitação e Preparação 

IV- 1• Rodada de Benchmarking 

V- Conclusões e Modelagem 
Plano de Continuidade 

1 2 3 4 5 6 

. . 
' . 

" t'~ '!'~ I 

• • • •• • • l , 
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Estrutura 
I 

co .. 
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--------------------------------------------------~==----------~0~-- .o ~ ~ ~ I I"') , 
o a.. ~ · 
0:: <..> LJ.... 

• Os trabalhos serão conduzidos por equipe mista, formada por consultores IDORT -RJ e profissionais da ECT de for 
garantir a absorção e retenção de conhecimentos por parte da organização. Desta forma, estes profissionais estarão 
capacitados no final do projeto à implementar as recomendações realizadas num contexto de melhoria contínua assim 
como realizar estudos semelhantes para. outras áreas da empresa. 

• A equipe da ECT deverá participar do desenvolvimento de todas as etapas previstas na metodologia da IDORT-RJ, 
atuando com os consultores nas atividades de planejamento do trabalho, levantamento e análise de dados e também na 
discussão das recomendações finais. 
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Estrutura 

Apresentamos abaixo a estrutura sugerida para o trabalho: 

Coordenação 

Execução 

tu! coRREIO< I 
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• Prover liderança 
• Aprovar produtos 
• Participar de apresentações 
• Nortear os trabalhos 

• Orientação da equipe 
• Análise de informações obtidas 
• Análise de resultados obtidos 
• Aplicação da metodologia 
• Gerenciamento do relaciona­

mento das partes envolvidas 

• Aplicação da metodologia 
• Análise 
• Participação em comitês de 

avaliação 
• Multiplicação do conhecimento 
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Estrutura 

Conforme diagrama apresentado, a Equipe da IDORT -RJ terá as seguintes atribuições principais: 

• Supervisor: Responsável pelo estabelecimento de padrões de qualidade a serem atingidos pelos nossos 
trabalhos e participar de reuniões·com a Alta Administração da ECT, assegurando a máxima aderência aos 
aspectos estratégicos e culturais da empresa. 

• Gerente (Coordenador): é o responsável técnico pela condução e coordenação dos trabalhos. Atuará na 
orientação da equipe, análise de informações e resultados obtidos, aplicação da metodologia e gerenciamento 
do relacionamento das partes envolvidas, assim como responsável pela transferência de conhecimento para a 
equipe da ECT. 

• Consultores (Equipe do trabalho): são responsáveis pela realização dos trabalhos, aplicação da metodologia e 
levantamento e análise dos dados, assim como multiplicadores de técnicas e conhecimentos a fim de garantir a 
capacitação da equipe ECT. 

• Garantia da Qualidade: formado por Consultores do IDORT-RJ, com vasta experiência em consultoria, estudos 
de benchmarking e gestão de Recursos Humanos, responsáveis de assegurar a qualidade dos produtos finais . 

Sugerimos a seguinte estrutura de participação dos profissionais da ECT no estudo: 

• Alta Administração: serão responsáveis pelas validações dos produtos gerados e deverão fornecer os grandes 
norteadores para a realização dos trabalhos. 

• Gerente de Projeto e equipe da ECT: consideramos que o envolvimento de uma equipe da ECT seja um 
componente-chave para o sucesso deste projeto, pois será responsável por absorver todo o conhecimento a fim 
de garantir a efetiva capacitação e auto-suficiência da empresa na realização de estudos semelhantes. Esta 
equipe deverá ser estabelecida no inicio, devendo atuar durante todo o projeto, provendo informações e 
desenvolvendo juntamente com a equipe do IDORT-RJ as análises e estudos necessários à realização /Jj / · 
trabalho. v I 
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~ Abertura do Preço por Fase e Componentes 
~ Princi ais 
~-------------------------------------------------------------------------.~~-u 
~ e o 
~ -o 
~ 
< 
~ 

~ 
o 
~ 
1""'4 

o 
~ 

~ 
< 

Honorãrlos Honorãrlos 
Consultores Consultores 

Fases Locais Internacionais Despesas 

1. Planejamento e Preparação 116.800,00 99.000,00 

2. Análise da situação Atual 175.200,00 107.700,00 

3. Capacitação e Preparação 292.000,00 119.800,00 

4. 1a. Rodada Benchmarking 292.000,00 320.000,00 377.420,00 

5. Conclusões e Plano Continuidade 175.200,00 109.140,00 

Llçensas de 
uso 

Pesquisa 

25.000,00 

25.000,00 

25.000,00 

25.000,00 

25.000,00 

Transferência 
de Tecnologia 

125000 

125000 

125000 

125000 

125000 

Total sem 
Impostos Impostos 

365.800,00 104.682,32 

432.900,00 123.884,57 

561 .800,00 160.772,35 

1.139.420,00 422.071 ,96 

434.340,00 124.296,66 

::_u... 
-

Total 

470.482,32 

556.784,57 

722.572,35 

1.561.491,96 

558.636,66 

Total 

Participação% 

1.051.200,00 320.000,00 813.060,00 125.000,00 625.000,00 2.934.260,00 935.707,85 3.869.967,85 

27,16% 8,27% 21,01% 3,23% 16,15% 75,82% 24,18% 100,00% 

Descrição das Contas 

1. Honorários de Consultores Locais 
Custo de remuneração, encargos, beneficios, outros custos de pessoal e administração referente à equipe no Brasil 

2. Honorários de Consultores Internacionais 
Custo dos prestadores de serviços que fornecerão suporte ao projeto nos pafses a serem visitados 

3. Despesas 
- Custos de transporte, hospedagem, refeições, etc para manutenção da equipe local em Brasflia e no máximo 5 visitas a regionais da ECT 
- Custos de transporte, hospedagem, refeições para equipe de dois consultores que acompanharão a equipe da ECT na realização das 

visitas às organizações no exterior. 
- Material de expediente, ligações telefônicas Interurbanas, reprografia, tradução e disponibilização de infra-estrutura de apoio no exterior 
- Rateio de custos fixos de infraestrutura 

4. Licenças de Uso Pesquisa 
-Licença para acesso a bases de informação da PwC para realização do projeto, especificamente do acesso aos indicadores internacionais 

de RH do Saratoga/PwC e informações de best practices dlsponlvels na base Knowiedge Curve. o v~ 
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Condições Comerciais 

• 

Honorários, Condições de Pagamento e Despesas: 

Os nossos honorários foram estimados com base na natureza e escopo deste trabalho, na estimativa de horas 
previstas e em função do nível dos profissionais a serem alocados. O trabalho será realizado por profissionais do 
nosso grupo especializado em serviços desta natureza. 

• Visando favorecer uma aproximação, acreditando que teremos oportunidades de colher ganhos compartilhados com 
este trabalho de Capacitação de Equipe no Desenvolvimento de Projetos de BENCHMARKING INTERNACIONAL, 
estimamos nossos honorários em R$ 3.869.967,85 (três milhões, oitocentos e sessenta e nove mil, novecentos e 
sessenta e sete reais e oitenta e cinco centavos). 

• Este pagamento deverá ser efetuado em 5 parcelas iguais de R$ 773.993,56 (setecentos e setenta e três mil, 
novecentos e noventa e três reais e cinquenta e seis centavos), sendo: 

• a primeira parcela 1 O dias após a aprovação da presente proposta de trabalho; 

• a segunda, terceira e quarta parcelas com intervalos de 30 dias; e 

• a quinta e última parcela no encerramento do projeto. 
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Descrição das Contas 

5. Transferência de Tecnologia 
- Remuneração do direito de uso da metodologia de Benchmarking Internacional em projetos posteriores da ECT, incluindo treinamento 

suporte técnico nos termos da proposta. 

S. Impostos 
-Impostos locais (Projeção de IR, ISS, Pis/Cofins, Contribuição Social, etc.) 
-Imposto de transferência de fundos para o exterior, referente à remuneração dos prestadores de serviços no estra~geiro. 

QW 
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Detalhamento dos Honorários de Consultores 
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1. Planejamento e preparação 
- Horas/profissional 
-Valor 

2. Análise da Situação Atual 
- Horas/profissional 
-Valor 

··. ·. ' 

3. Capacitação e Preparação 
- Horas/profissional 
•- Valor 

4. 1a. Rodada de Benchmarklng 
- Horas/profissional 
- Vâlor 

5. Conclusões Modelagem e Plano Cont 
- Horas/profissional 
-Valor 

Total 
Horas por profissional 
Valor por profissional 

Diretor e 
Soclo Gerente Exec Consultor Consultor 

950 450 240 240 

16 32 
32 64 

· :::· ./~~'~3ó'aoo-c:-::c:~~ :';~;-;;;~ss'o(; · ..... ·~ ,-_ 

16 
48 

32 
96 

40 
80 

· · .· 1~200 . 

40 
120 

- --. _·:'~jjj~~~~~~~~::~~}ii~fft~~f;};E;~·: ~r- "~88·0~;::; . , 

16 32 40 
80 160 200 

. -· .. ·-• ·- ~;ii.~~l;:~76·õoó~,;~:·.:;;,:~~~Hj1~-~--'u~~.";~x;~;,~:~~t~i.-.:-
" 16 . 32 40 
80 160 200 

· .. · ?i:!i-.7~tH1ó ; ; ,.. . t2ooo' · ·as tio o·· .. ·· · 

16 32 40 
48 96 120 

·i:C:~;i;~?l45'6'õóWi~iiH:l~~H:.<ti2õ.õ~~~;t;\ci!:;~.:_t:.2àsotf··-• 

40 
80 

19200 

40 
120 

·. ~ 28800 
• ' .. --~ · ~ : 
···..:-
:~ - ·., .· ,' 

: ~~-. '·· 
40 

200 
. -. '48000 
. ·. '~::_:::~_ .. >-: . \~~(~. ' 

'. · .. -::.: .• :'.:.;:~:: 

40 
200 

:480.00 

40 
120 

· .. :.'28áoo ., 

288 576 720 720 
273.600,00 259.200,00 172.800,00 172.800,00 
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Consultor Total Equipe Local 11: 
240 

40 
80 

19200 

40 
120 

28800 

40 
200 

48000 

40 
200 

48000 

40 
120 

28800 

720 
172.800,00 

168 
336 

116800 

168 
504 

.175200 

168 
840 

292ooo 

168 
840 

292000 

168 
504 

1:752ció 

3024 
1.051.200,00 
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Apresentação Despesas Nacionais ~I CORREIO< I 
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Total por fase 

1. Planejamento e preparação 99.000,00 

2. Analise Situaçao Atual 107.700,00 

3. Capacitação e preparação 119.800,00 

4. 1a. Rodada Benchmarking 113.520,00 

5. Conclusões e Modelagem 109.140,00 

I Total 549.160,00 

Nos itens de Despesas foram considerados: 

-Custos de transporte, hospedagem, refeições, etc para manutenção da equipe 
local em Brasília e no máximo 5 visitas a regionais da ECT. 

-Material de expediente, ligações telefônicas interurbanas, reprografia, tradução e 
disponibilização de infra-estrutura de apoio no exterior. 

-Rateio de custos fixos de infraestrutura e despesas indiretas. 
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Apresentação Despesas Internacionais 1111 CORREIO( I 
l1'=) 

Para o cálculo das despesas internacionais considerou-se a visita à três regiOes (Europa, América do Sul e Central) a o , 
fim de cobrir as organizações a serem visitadas, que serão definidas na fase de planejamento do projeto. 

1. Passagens áreas 
Round trip to pafses da Europa 
Round trip to América do Norte 
Round trip to América do Sul ou Central 
Total Passagens 

2. Diárias 
Europa (1 O diárias) 
América do Norte ( 5 diárias) 
América do Sul e Central (5 diárias) 
Total Diárias 

3. Transporte, refeições , telefone, etc. 
Europa 
América do Norte 
América do Sul ou Central 
Total transp, refeições, telefone, etc. 

Total por Profissional 

Total equipe (2 Consultores Locais) 

Despesas dos consultores Internacionais (transp, refeição, 
tradução, infraestrutura, etc.) 

Total Despesas Internacionais em US$ 

Total Despesas Internacionais em Reais (taxa 2,9) 

) 

J -29-

Custo por pessoa 

5.000 
3500 
1500 

10.000 

3500 
1250 
1000 

5.750 

2500 
1250 
1000 

4.750 

20.500 

41.000 

50.000 

91.000 

263.900 
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Fatores Críticos de Sucesso 

~----------------------------------------------------------------------~~~-u w ~ ~ 
~ Para assegurarmos o sucesso deste trabalho, é fundamental observarmos os seguintes fatores: =~=~=-_;:_. t-t") 

.··:- ·• ·.i••. · · ·· ~ .... .,~ -:·· 11:~.,;~,;,.~.,iu..~~~.:.l:.~~....z;:_\,,:~.i:.U._;.~~=~!..:!.~ ... ..:~ ... ~-r • .1 ......... :~'c..h2>: .,, 

FATORES CRÍTICOS DE SUCESSO t 
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Proposta de Valor 

Uma vez aceita nossa abordagem e proposta, nos comprometemos a assegurar o seguinte: 

Compromissos IDORT-RJ 

;;;~}·c~~~~bitar os profissionais da ECT no' 

· desenvolvimento de projetos de Benchmarking 

Internacional 

+ Transferir conhecimento acumulado em outros 

projetos da mesma natureza 

+ Atuar como consultores e membros integrantes da 

equipe do Projeto, sendo co-responsáveis pelo 

destino o resultado do mesmo 

+ Aportar, à equipe de trabalho, metodologias 

pertinentes e necessárias ao bom desempenho do 

projeto 

. Utilizar os melhores e mais especializados 

profissionais do nosso quadro técnico em cada 

frente de trabalho 

~ Tratar o projeto como prioridade absoluta em todos · 

os níveis de nossa organização . i'< .. 

+ Alavancar nossos recursos internos no sentido:~dâé::> 

~~~:~ ~:~::~;:: ~~=~~~ g~~b:~=·~r~~::18~ 
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Resultados esperados 

éapacitação de profissionais da 

. ' · de análise mercadológica e de 
"'"";"''::..:'"'·,-.:c,;,.L;·::::.·, práticas 

+ Qualificação e capacitação dos profissionais da 

ECT em desenvolver estudos semelhantes 

para outras áreas da organização 

+ Recomendações de melhorias em relação aos 

processos de Gestão de Pessoas, resultantes 

do Benchmarking realizado 

+ Desenvolvimento de equipe e metodologia 

estruturada para assegurar a aplicação dos 

conceitos de Melhoria Contínua 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/DIREC-033/2005 

INSTITUTO DE ORGANIZAÇÃO RACIONAL DO TRABALHO DO RIO DE JANEIRO 

IDORT-RJ 

ESTATUTO 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/DIREC-033/2005 

ESTATUTO DO IDORT-RJ 

TÍTULO I- DA NATUREZA E DOS FINS 

A r t. I" - O Instituto de Organização Racional do Trabalho do Rio de Janeiro - IDORT­
RJ, é uma sociedade civil, sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade do 
Rio de Janeiro, de caráter educativo, científico e cultural , que tem por 
finalidade o estudo, a pesquisa e a solução de problemas ligados à 
racionalização da administração pública e privada, em todos os seus níveis e 
aspectos, no quadro do desenvolvimento administrativq, econômico, ambiental 
e social do país, bem como a preparação de pessoal capacitado nesse campo. 

Art.2" - No desempenho de suas finalidades, compete ao IDORT-RJ : 

I - atuar como agente de apoio a programas de moderniza~o 

administrativa e 1tecnológica, em especial pela capacitação de recursos 
humanos, objetivando à melhoria da qualidade dos serviços das 
organizações, à elevação de seus valores culturais e à eliminação dos 
desperdícios; 

li promover o uso e a disseminação dos recursos de informática como 
instrumento para agilizar os processos decisórios e racionalizar os 
métodos de execução ; 

III - atuar em setores específicos de modo a suprir o país, como mediador 
entre a iniciativa privada e o governo, de capacidade profissional, em 
áreas estratégicas para o desenvolvimento nacional e para a 
valorização do trabalho ; 

IV - promover estudos e pesquisas pertinentes a seu campo de atuação no 
domínio das atividades públicas ou privadas ; 

V - promo ver a formação, a especialização e o aperfeiçoamento de pessoa l 
pa ra a administração pública e pri vada; ~· -----,c----~-:--~ 

ROS.n° 03/2005 - CN • 
}!X ~ CORREIOS 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/DIREC-033/2005 

VI incumbir-se do planejamento e da organização de serviços ou 
empreendimentos, tomando o encargo de executá-los, ou prestar-lhes a 
assistência técnica necessária; 

VII incumbir-se de planejamento tributário financeiro, orçamentano, 
contábil e tributário, inclusive identificando economias fiscais: 

VHI - atuar na área da certificação digital como instrumento de 
modernização administrativa, inserindo-se, inclusive, na Infra­
Estrutura de Chaves Públicas Brasil; 

IX concorrer para melhor compreensão dos problemas nactOnats, 
propiciando o seu estudo e debate; 

X promover programas educativos e de assistência técnica, visando a 
melhoria das condições da segurança, da higiene e da medicina do 
trabalho, inclusive por meio da realização de perícias visando 
caracterizar níveis de insalubridade e periculosidade; 

XI estabelecer vínculos institucionais, por filiação, intercâmbio, convênio 
ou contrato, com organismos nacionais, internacionais e estrangeiros, 
assumindo, quando for o caso, a qualificação de exportador de 
servtços; 

XII administrar, diretamente, ou por meio de convento, ou de outros 
instrumentos legais, cartões especiais de beneficios; 

Xlll - organizar cooperativas de profissionais em suas áreas de atividades e 
cooperativa de crédito. 

Art.3" - O IDORT-RJ tem personalidade jurídica própria, distinta da de seus sócios, os 
quais não respondem solidariamente pelas obrigações e compromissos 
contraídos pela sociedade. 

Art.4" O lDORT-RJ manter-se-á completamente alheio a envolvimentos ou 
manifestações políticas, religiosas ou de ordem pessoa l, respeitand rv-;K:-tWt-A-H~~---, 
e as crenças que a lei admitir. 

- 2112 -
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/DIREC-033/2005 

TÍTULO H- DOS ÓRGÃOS E SUAS FINALIDADES 

Art.5° - São órgãos do IDORT-RJ: 

- Assembléia Geral; 

li - Conselho Deliberativo; 

lll - Conselho Fiscal; 

IV - Presidência. 

CAPÍTULO I- ASSEMBLÉIA GERAL 

Art.6° - A Assembléia Geral é constituída por 80 personalidades e especialistas que 
tenham contribuído, por meio de estudos, ensino e ação prática, para o 
desenvolvimento da administração brasileira. 

Parágrafo 1l
0 

- Os membros da Assembléia Geral constituem o corpo de 
associados do IDORT-RJ. 

Parágrafo 2° - No caso de vacância no quadro de associados seu 
preenchimento será efetuado por decisão do Conselho 
Deliberativo, dentre personalidades e especialistas que 
possuam relevantes méritos e exercício profissional na 
administração pública ou privada. 

Parágrafo 3° - A decisão do Conselho Deliberativo será .tomada por 
indicação circunstanciada da Presidência e será sempre 
precedida da anuência por escrito, da personalidade indicada. 

Art.?" - Compete à Assembléia Geral: 

- eleger os membros do Conselho Deliberativo do IDORT-RJ; 

II - eleger o Presidente e o Vice-Presidente do IDORT-RJ; 

111 - decidir, em grau de recurso, sobre atos do Conse lho Deliberativo, do 
Conselho Fiscal e da Presidência; 

ROS n° 03/2005 - CN -
IV - decidir sobre qualquer assunto não afeto a outro órgão do !DOr ·C-ml - CORREIOS 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIOIDIREC-033/2005 

V - emendar ou rever o presente Estatuto; 

VI - completar, por eleição, nos casos de vacância, o quadro do Conselho 
Del iberativo. 

Art.8" - A Assembléia Geral será ordinária quando convocada: 

II 

- bienalmente, para proceder a renovação do terço do Conselho 
Deliberativo; 

- octoenalmente, para eleger o Presidente e o Vice-Presidente do 
IDORT-RJ . 

Art.9" - A Assembléia Geral será extraordinária quando convocada em caráter especial 
para deliberar sobre os ~~untos de sua competência. 

Art. lO - A convocação da Assembléia Geral será feita pelo Presidente do IDORT-RJ, 
por seu substituto legal, por um terço do Conselho Deliberativo ou, ainda, por 
um terço dos membros capazes de constituí-lo, na forma do Art.6°. 

Art.ll - As convocações da Assembléia Geral, quer ordinárias, quer extraordinárias, 
serão feitas por meio de edital publicado em jornal de grande circulação, no Rio 
de Janeiro, com a antecedência mínima de 8 (oito) dias, mencionados explícita 
e sumariamente a Ordem do Dia, o local e a hora da reunião. 

Art.12 - A Assembléia Geral somente poderá deliberar, em primeira convocação, com a 
presença da maioria de seus membros . 

Parágrafo Único - Não havendo número, na primeira convocação , a 
Assembléia se realizará no mesmo dia, após 30 (trinta) 
minutos da hora marcada e deliberará, então, com 
qualquer número. 

Art.l3 ~· As deliberações da Assembléia Geral tomar-se-ão por maioria absoluta de votos 
dos membros presentes. 

Parágrafo I o - O voto é pessoal, não sendo aceitas procurações RQS n° 03/2005 - CN • 

~ ~~·M! • 3~~~05 

ll "/3ê7 3 1 ~~1ft : 
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Parágrafo r - As eleições se processarão por escrutínio secreto, cabendo um 
voto a cada membro presente. 

CAPÍTULO II- DO CONSELHO DELffiERATIVO 

Art.l4 - O Conselho Deliberativo será constituído de 21 (vinte e um) membros efetivos 
e 21 (vinte e um) membros suplentes, eleitos por 6 (seis) anos pela Assembléia 
Geral, dentre seus componentes, e será renovado pelo terço, de 2 (dois) em '2 
(dois) anos. 

Art.l5 - Compete ao Conselho Deliberativo: 

I eleger seu Presidente e seu Vice-Presidente; 

II - velar pelo prestígio do IDORT-RJ, sugerindo medidas que o 
resguardem; 

I1I - manifestar-se sobre a alienação de imóveis e a aceitação de doações 
com encargo, sempre que deste se origine, para o IDORT-RJ, ônus 
superior à importância doada; 

IV - julgar as contas anuais da Presidência, acompanhadas do parecer do 

v 

Conselho Fiscal, bem como apreciar o relatório das atividades do 
IDORT-RJ; 

- opinar sobre qualquer assunto de relevância que, a juízo da 
Presidência, deva ser submetido à Assembléia Geral; 

VI - eleger, bienalmente, dentre os membros da Assembléia Geral, os 
componentes do Conselho Fiscal, bem como seus suplentes; 

VII - apreciar e aprovar os regimentos internos; 

VIr! - manifestar-se sobre a admissão de novos membros da Assembléia 
Geral, em caso de vacânc1a, por proposta c ircuns tanciada da 
Presidência . 

- 5112 -



ANEXO 1 DO RELATÓRIO/DIREC-033/2005 

Art.l6 - O Conselho Deliberativo reunir-se-á: 

I - Ordinariamente: 

a) Anualmente, na segunda quinzena de abril, para tomar 
conhecimento do Relatório de Atividades do IDORT -RJ e julgar as 
contas anuais da Presidência, acompanhada de parecer do Conselho 
Fiscal. 

b) Bienalmente, na Segunda quinzena de abril, para eleger, dentre seus 
membros, com mandato de 2 (dois) anos, o Presidente e o Vice­
Presidente do Conselho Deliberativo. 

li Extraordinariamente: 

a) Sempre que for convocado por seu Presidente. 

b) A requerimento, devidamente justificado, de no mínimo 7 (sete) 
Conselheiros. 

c) Por solicitação do Presidente do IDORT-RJ. 

d) Por solicitação do Conselho Fiscal. 

Parágrafo 1° - As convocações do Conselho Deliberativo, quer ordinárias, 
quer extraordinárias, serão feitas por carta-circular, com aviso 
de recebimento (AR), com a antecedência mínima de 3 (três) 
dias úteis, mencionados explícita e sumariamente a Ordem do 
Dia, o local e a hora da reunião. 

Parágrafo 2" - Nas reuniões ordinárias, finda a matéria constante da Ordem 
do Dia, e havendo anuência do plenário, poderão ser 
discutidos e votados outros assuntos de interesse do IDORT­
RJ. 

Parágrafo 3" - Nas reuniões extraordinárias, somente poderão ser di scutidos 
e votados assuntos da Ordem do Dia 

Parágrafo 4" - O Conselho Deliberativo somente poderá deliberar, em 
primeira convocação, com a presença de no mínimo li (onze) 
de seus membros. 

- G/ 12 -
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/DIREC-033/2005 

Parágrafo 5° - Não havendo número, na primeira convocação, a reunião do 
Conselho Deliberativo se realizará no mesmo dia, após 30 
(trinta) minutos da hora marcada e deliberará, então, com 
qualquer número. 

Parágrafo 6° - As decisões do Conselho Deliberativo serão tomadas pela 
maioria dos votos dos membros presentes. 

Parágrafo 7° - Nas decisões do Conselho Deliberativo o voto será pessoal, 
não se admitindo procuração . 

Parágrafo 8" - O membro efetivo do Conselho Deliberativo que não 
comparecer a três reuniões consecutivas e não apresentar, 
formalmente, razões que justifiquem. a ausência perderá o 
respectivo mandato. 

CAPÍTULO m.,... DO CONSELHO FISCAL 

Art.17 - O Conselho Fiscal, eleito pelo Conselho Deliberativo, é constituído de 3 (três) 
membros efetivos e 3 (três) membros suplentes, com um mandato de 2 (dois) 
anos, permitida a reeleição. 

Parágrafo Único - Os membros do Conselho Fiscal não farão JUS a 
remuneração a qualquer título. 

Art. l8 - Na primeira reunião, após a respectiva eleição, o Conselho Fiscal elegerá seu 
Presidente. 

Parágrafo Único - O Presidente eleito designará um dos membros para 
Vice-Presidente e o outro para Secretário. 

Ar t.l9 - De todas as reuniões do Conselho Fiscal lavrar-se-á ata, em livro próprio, 
firmada por todos os conselheiros presentes. 

Ar t. 20 - Compete ao Conselho Fiscal , sem prejuízo de outras atribui ções previstas nes te 
Estatuto : 

- examtnar, sempre que julgar necessán o, os 
documentação da contabilidade do IDORT-RJ ; 

- 7/1 2 -
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/DIREC-033/2005 

li - examinar os balancetes mensais e o balanço anual do IDORT-RJ, 
dando parecer por escrito sobre os mesmos, do qual enviará cópia ao 
Presidente do Conselho Deliberativo; 

III - apresentar, anualmente, ao Presidente do IDORT-RJ, parecer sobre o 
movimento econômico e financeiro do Instituto, a fim de acompanhar 
o relatório que aquele encaminhará ao Conselho Deliberativo. 

Parágrafo Único - O Conselho Fiscal poderá louvar-se em auditores de sua 
confiança, e de reconhecida idoneidade profissional, 
como auxílio dos trabalhos de sua responsabilidade. 

Art.21 - O Conselho Fiscal reunir-se-á: 

I Ordinariamente, 2 (duas) vezes ao ano; 

li Extraordinariamente, quando necessário, por convocação de qualquer 
um de seus membros . 

Art.22 - A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal, 1por atos ligados ao 
cumprimento de seus deveres, obedece as normas da legislação em vigor. 

CAPÍTULO IV- DA PRESIDÊNCIA 

Art.23 - A Presidência é constituída pelo Presidente e pelo Vice-Presidente do IDORT­
RJ eleitos pela Assembléia Geral para um mandato de 8 (oito) anos, permitid~ a 
reeleição. · - , - .. - -

Art.24 - São atribuições da Presidência: 

- elaborar o plano de trabalho dó IDORT-RJ e os projetos orçamentários 
correspondentes, coordenando sua execução ~ 

li - fixar o plano de salários do IDORT-RJ; 

III - deliberar sobre a guarda e aplicação dos bens do rDORT-RJ; 

IV - encaminhar ao Conselho Fiscal o balanço anual, a ser s ctido ao 
Conselho Deliberativo, juntamente com o relatório das a i~Q&dllg$)1f0005 - CN­
exercíc1o; CPMI • CC ;~REIOS 
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V - decidir sobre a aceitação de doações que não acarretem encargos para 
o Instituto . 

Art.25 - São atribuições do Presidente: 

- coordenar as atividades do IDORT -RJ, podendo, quando convier, 
assumir pessoalmente o exercício de qualquer das atribuições previstas 
neste Estatuto ; 

li - representar o IDORT-RJ ou promover-lhe a representação, em juízo ou 
fora dele; 

lii convocar a Assembléia Geral, bem como solicitar convocações 
extraordinárias do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal; 

IV assinar acordos, contratos e convênios pelo IDORT-RJ; 

V - assinar, juntamente com o Vice-Presidente, cheques, cauções, ordens 
de pagamento ou qualquer documento que envolva responsabilidade 
financeira, inclusive os relativos à movimentação de fundos e 
depósitos bancários; 

VI praticar todos os atos necessários à administração do IDORT-RJ, tais 
como os de organização de seus serviços internos, de admissão, 
transferência, punição, elogio e dispensa de empregados, bem como a 
contratação de profissionais para tarefas específicas. 

Art.26 - São atribuições do Vice-Presidente: 

II 

- substituir o Presidente, em suas faltas e impedimentos, sucedendo-lhe, 
até o término do mandato, no caso de vaga; 

- auxiliar o Presidente no desempenho de suas funções e exercer as 
tarefas relativas à atuação do lDORT-RJ que lhe forem confiadas, 
inclusive as de intercâmbio com instituições nacionais e internacionais; 

- assinar, juntamente com 
pagamento ou qualquer 
financeira, inclusive os 
depósitos bancários 

o Presidente, cheques, cauções, ordens de 
documento que envolva responsab ilidade 
relativos à movimentação de fundos e 

- Wl2-
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/DIREC-033/2005 

TÍTULO Ill- DO PATRIMÔNIO E DO REGil\lE FINANCEIRO 

CAPÍTULO 1- DO PATRIMÔNIO 

Art.27 - O patrimônio do LDORT-RJ será constituído pelos bens e direitos a ele doados, 
pelos adquiridos no exercício das suas atividades e pelos provenientes de rendas 
patrimoniais 

Parágrafo Único No caso de extinção do IDORT-RJ o seu patrimon10 
integral será destinado a instituições congêneres, sem fins 
lucrativos e de utilidade pública, expressamente 
designadas pela Assembléia Geral que deliberará sobre a 
extinção. · 

Art.28 - Os bens, os direitos e as rendas do Instituto serão utilizados e exclusivamente 
na realização de seus objetivos, permitida, todavia, a critério do Conselho 
Deliberativo, o seu investimento para obtenção de rendas, destinadas ao mesmo 
fim. 

Parágrafo Único O IDORT-RJ não distribuirá qualquer quinhão de seu 
patrimônio ou de suas rendas, a título de lucro, dividendo 
ou participação, em favor de quem quer que seja. 

CAPÍTULO U- DO REGIME FINANCEIRO 

Art.29 - O exercício financeiro coincidirá com o ano civil. 

Art.30 - A administração financeira obedecerá ao orçamento anual, em que prevalecerão 
os princípios de universalidade e unidade. 

Art.31 - Os resultados do exercício serão lançados no fundo patrimonial ou em f-undo s 
especiais, mediante proposta da Presidênci a e aprovação do Conselho 

Deliberativo ~ RQS no 03/2oo5 . CN . 
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Art.32 - A prestação anual de contas será feita ao Conselho Deliberativo, até 31 de 
março, e, além de outros, conterá os seguintes elementos: 

- Balanço Patrimonial; 

II - Balanço Econômico; 

III - Balanço Financeiro. 

TÍTULO IV- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 

CAPÍTULO I- DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art.33 - Para a execução de suas atividades específicas, de caráter substantivo, o 
IDORT-RJ se organizará em Centros. 

Parágrafo Único - A criação, a organização e o funcionamento dos Centros 
serão regulados por ato do Conselho Deliberativo, que 
baixará o respectivo Regimento Interno. 

Art.34 - Não serão objeto de remuneração os cargos de Presidente e Vice-Presidente do 
IDORT-RJ, bem como as funções de membro da Assembléia Geral, do 
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal. 

() 

Art.35 - O presente Estatuto só poderá · ser alterado por iniciativa da Presidência ou de 

Art.36 -

2/3 (dois terços) dos membros do Conselho Deliberativo. 

Parágrafo Único - A aprovação da alteração dependerá do voto de 2/3 (dois 
terços) da totalidade dos membros em condições de 
constituir a Assembléia GeraL 

A dissolução do IDORT-RJ somente será decidida mediante deliberação da 
Assembléia Geral Extraordinária, convocada especialmente para esse fim, 
dependendo a decisão de, no mínimo, 2/3 (dois terços) de votos, exigido o 
"quorum" mínimo de 51% (cinqüenta e um por cento) da totalidade dos 
membros em condições de constituir a Assembléia GeraL 

- I 1/12 -

p 



r 

( 

ANEXO 1 DO RELATÓRIO/DIREC-033/2005 

Art.37 - O IDORT-RJ, visando estimular o desempenho em níveis crescentes de 
eficiência e modernidade das funções executivas no setor público e no privado, 
bem como a produção de estudos originais de real valor e contribuição ao 
desenvolvimento brasileiro, poderá conceder, anualmente, a medalha, com o 
respectivo diploma de "Mérito IDORT -RJ", a pessoa física ou jurídica. 

Parágrafo Único - Uma comissão, designada pelo Presidente do IDORT-RJ , 
será encarregada de sugerir nomes, justificando 
devidamente as indicações, para que o Conselho 
Deliberativo decida quem será agraciado. 

CAPÍTULO II- DAS DECISÕES TRANSITÓRIAS 

Art.38 - Ficam extintos os cargos e respectivos mandatos ·dos atuais membros do--­
Conselho Diretor. 

Art.39 - Os mandados dos atuais ocupantes dos cargos eletivos de Presidente e Vice­
Presidente do IDORT-RJ COfi!Siderar-se-ão prorrogados de forma a completar o 
período estabelecido no Art.23 do presente Estatuto. 

Art.40 - Passam, automaticamente, a integrar a Assembléia Geral os atuais membros do 
Conselho Diretor, que se extingue; os atuais membros titulares e suplentes do 
Conselho Fiscal; os membros titulares e suplentes que compõem o Conselho 
Delibera~ivo; e os associados do IDORT-RJ presentes a Assembléia Geral em 
que tenha sido aprovado este Estatuto. 

Parágrafo Único - As vagas existentes serão preenchidas na fomra do Art.6° 
do presente Estatuto. 
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IOT-072105 

DE: IDORT -RJ 
P/: Diretor de Recursos Humanos - ECT 

Em aditamento à proposta apresentada por intermédio de correspondência datada de 
21 de fevereiro de 2005, retificamos o itêm relativo à forma de pagamento constante 
da folha 25-A, passando a ter o seguinte texto: 

Este pagamento deverá ser efetuado em 05 {cinco) parcelas, assim distribuídas: 

• a primeira parcela - 1 O (dez) dias após a aprovação da presente proposta de 
trabalho, condicionada à entrega do plano de trabalho detalhado e o 
questionário de bendlmarking COnclúído, no valor de R$470.482,32 
(quatrocentos e setenta mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e trinta e dois 
centavos); 

·a segunda parcela - 30 (trinta) dias após, condicionada à conclusão do 
diagnóstico, no valor de R$556.784,57 (quinhentos e cinqüenta e seis mil, 
setecentos e oitenta e quatro reais·e cinqüenta e sete centavos); 

• a terceira parcela- 60 (sessenta) dias. após, condicionada a entrega da fase de 
capacitação e preparação dos profissionais, no valor de R$772..572,35 
(setecentos e setenta e dois mil, quinhentos e setenta e dois reais e trinta e 
cinco centavos); 

• a quarta parcela - 90 (noventa) ·dias após, condicionada à conclusão da 
primeira rodada de benchmarking, no· valor de R$1 .561.491,96 (um milhão, 
quinhentos e sessenta e um mil, quatrocentos e noventa e-um reais e noventa 
e seis centavos); 

• a quinta e última parcela no encerramento do projeta, no valor de 
R$558_636,66 (quinhen1os e cinqüeota e oito mH. &êiscentos e trinta e seis · 
reais e sessenta e seis centavos). 

Presidente 

o 
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LUI CORREIO< I ni=PAI1TAMI=I\IT() 11111fn1rn 

Rel: CI/DIREC-471/05 e CI/DIREC-470/2005. 

NOTA JURÍDICA/DEJUR/GAB-1G9; 2005. 

Trata-se de solicitação da Diretoria de Recursos H"':lmanos, no sentido de 

que o DEJUR se manileste acerca da contratação do Instituto de Oreanização 
Racional do Trabalho do Rio de Janeiro- IDORT, para a realização de evento de 
capacitação em Benchmarkin8 Internacional. 

Informa que tal capacitação decorre da necessidade de desenvolver 

profissionais para a busca de conhecimento, visando o aperfeiçoamento da prática 
de Gestão de Pessoas pela empresa. 

Esclarece que a proposta está. inserida no âmbito do Acordo de Intenções 
de Cooperação Técnico- cientifica firmado entre a ECT e o IDORT em 31.12.04. 

O citado Acordo de Intenções de Cooperação Técnico-Científica, 
conforme disposto na Cláusula Primeira, tem como objeto o desenvolvimento de 

p rojetos ou atividades de interesse da ECT, nos campos de conhecimento do 

IDORT-RJ, nas áreas de ensino, pesquisa, desenvolvimento e inovação, 

consultoria, assistência técnica e publicações. 

Primeiramente, da análise dos aspectos formais da proposta, verifica-se que 

estão em consonância com os objetivos do Acordo de Cooperação. 

Da leitura do projeto a ser contratado, tem- se que se destina à., de forma 
aera.l, capacitar erupo de colaboradores da ECT (até 20 profissionais da empresa), 

na metodoloaia e ferramentas de realização de estudos de benchmarkin8 

O Relatório Técnico menciona a necessidade de contratação com vistas a 

atender missão estratéeica da ECT no sentido de prestar serviço de l..lfi~~~,a..,..~~mirw:5~-~C~N~-

==================~====~r=============~~~~EIOS 
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EIJI:CO.RREIO(' I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

todos os níveis e o. busca constante de aprimoramento dos serviços, garantindo, com 

isso, o. sustento.bihdo.de da EmpreSd. 

Apresento., ainda, as diversas {ases que comporão o tro.bo.lho o. ser realizado, 

enumerando as atividades o. serem desencadeadas e os produtos que serão 
utilizados. 

No que tange à. contratação, deve ser observado, de inÍcio, o contido no 

Po.rá.$rafo Único da referida dá.usula, a qual estabelece que todas as atividades 
decorrentes do Acordo de Cooperação terão suas condições específicas, serviços, 

prazos, custos, sigilo, direitos e obrigações recíprocas estipuladas em contratos a 

serem firmados entre as partícipes, observadas as exigências da Lei ng. 8.666/93. 

Da análise do Estatuto do IOORT, verifica-se que é uma entidade civil, com 

personalidade jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia 
administrativa, lindnceira e patrimonial. 

A entidade tem por finalidade básica o estudo, a pesquisa e a solução de 

problemas ligados à. racionalização da administração pública e privada, em todos 

os seus níveis e aspectos, no quadro de desenvolvimento administrativo, 

econômico, ambiental e social do país, bem como a preparação de pessoal 
capacitado nesse campo. 

Nesse ponto, se apresenta a proposição da DIREC, em lace de se apresentar 
imperiosa a necessidade de investir-se em recursos humanos, de forma a 
capacitar-se profissionais para o melhor desempenho de suas atividades. 

A consulente elenca uma série de motivos que justificam a contratação, 
todos voltados à. já. mencionada necessidade de melhor capacitar os empregados. 
da empresa. . 

Justifica, ademais, a razão da escolha do IOORT, cabendo destacar o Know­

how Único na capacitação pretendida. 

Inicialmente, esclareça-se que a possibilidade de efetivar-se a contrataç~ó 
já. se encontra prevista do aludido Termo de Cooperação que, por sua vez, Íoi . 
objeto de aná.lise pelo DEJUR através da Nota Jurídica/DEJUR/DIDA-' 
1232/ 2004. 

ROS n° 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS 

~ i S : I I ' , n 5 ~ 
- thl;:;l ~-

- .:49-

' I --· 3 7 3 1 8oe. · · 
, 1~ 
:;] 



( 

AN)!;XO 2 DO RELATORIO/DIREC-033/2005 

Elll CO~REIQ< · I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

Avalidlldo-se todos os o.spectos até aqui enfatizados, tem-se a situação em 

{oco direciona a contratação para a modalidade de inexigibilidade prevista no 

inciso IL do art. 25, c/c art. 13, incisos VI da Lei nr2 8 .666/93, porquanto 

p reenchidos, na hipótese, os pressupostos ali exigidos. 

Aliás, este é o posicionamento assente do Tribunal de Contas da União: 

"(_) É notoriamente sabido que na maioria das vezes, no caso 

concreto, é difícil estabelecer padrões adequados de competição para 

escolher isentamente entre diferentes professores ou cursos, tornando-se 
complicado comparar o talento e a capacidade didática dos diversos 
mestres. 

4. Aliás, essa realidade foi reconhecida pe~a doutrina do direito 

administrativo. O mestre Ivan Barbosa Rigolin, ao discorrer sobre o 
enquadramento leaal de natureza singular empregado pela legislação no 
treinamento e aperfeiçoamento de pessoal, ainda quanto à. aplicação do 
art. 23, inciso 11, do Dec.-lei nr2 2300/86, defendia que: "A metodoloaia 

empreaada., o sistema pedagóaico, o material e os recursos didáticos, os 

diferentes instrutores, o enfoque das matérias, a preocupação ideolóaica, 

assim como todas as demais questões fundamentais, relacionadas com a 

prestação final do serviço e com os seus resultados- que são o que afinal 

importa obter - nada disso pode ser predeterminado ou adrede escolhido 
pela Administração contratante. Aí reside a marca inconfundível do autor 

dos serviços de natureza sinaular, que não executa projeto prévio e 
conhecido de todos mas desenvolve técnica apenas sua, que pode indusive 
variar a cada novo trabalho, aperfeiçoando-se continuadainente. Por todas 

essas razões entendeu a lei de licitações de dassificar na cateaoria de 

serviço técnico profissional especializado, o tràbalho de treinamento e 

aperfeiçoamento de pessoal da Administração, por particulares (pessoas 

físicas ou jurídicas); sendo de natureza sinaular o serviço, será fatalmente 

diferente um treinamento de outro, ainda que sobre os mesmos temas, 

quando ministrado por particulares diversos. E, desse modo, sendo desiauais 
os produtos que os variados profissionais oferecem, torna-se inexiaível a 
licitação por imperativo lóaico que conta do art. 23, inciso 11, do Dec.-lei n

2 

2.300/86". ('Treinamento de Pessoal - Natureza da contratação" "in" 
Boletim de Direito Administrativo - Março de 1993, páas. 176/79 - ardo 
nosso). 

5. Nessa mesma linha d e raciocÍnio, destaco pe ~tOO/ 5 - CN -
administrativista Antonio Carlos Cintra do Amaral, que ao k-8Mbr·sdt 0R REIOS 
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~I CO~R~IO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

a contrataçdo de profissional para realizaçdo de treinamento de pessoal, 
assevera que: "Treinamento e aperfeiçoamento de pessoal é serviço técnico 
profissional especializado, previsto no art. 13, VI, da mesma Lei n 12 

8.666/93. Em princípio, é de natureza sinaular, porque é conduzido por 
uma ou mais pessoas físicas, mesmo quando a contratada é pessoa jurídica 

A sinaularidade reside em que dessa ou dessas pessoas físicas (instrutores 
ou docentes) requer.-se: a) experiência; h) domínio do assunto; c) didática; d) 
experiência. e ha.bilida.de na. condução de arupos, frequentemente 
heteroaêneos indusive no que se refere à formação profissional; e) 
capacidade de comunicação. Como não se pode dissociar o treinamento do 

instrutor o docente, essa sinaularidade subjetiva é também adjetiva. V a.le 
dizer: também o serviço por ele prestado é sinaular" ("Ato Administrativo, 
Licitações e Contratos Administrativos", Malheiros Editores, 1995, pá.a.llO). 

--------
Assim, desponta, a meu ver, com da.reza que a inexiaibilida.de de 

licitação para contratação de treinamento e aperfeiçoamento de pessoal, 
na. atualidade, é reara aera.l, sendo a licitação exceção que deve ser 
a.veriaua.da ca.so a caso pelo administrador". (Voto do Relator na Decisão 
439/1998- Plenário- DOU 23/07/98, pá.a. 03)." 

Diante do exposto, entendo plenamente caracterizada a permissão leaa.l 
para que a contratação a.lmejada ocorra na modalidade de dispensa, com esteio no 
a.rt.25, inciso 11, c/ c o inciso VI, art. 13, da Lei n12 8.666/93, havendo, entretanto, 
que observar.-se, dentre outros elementos, daqueles contidos no Pa.rá.ara.fo Único, · 
do a.rt. 26 do diploma licita tório em comento: - -

WEI.liNGTON 
GAB 

SILVA 

Aprovo r 15/03/05 

vtJIMARIA DE F;#~RAIS SELEME 
I} Chefe do Departamento Jurídico r;R~;::;--;::-;;-::-:::-:-:----
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.CORREIO< 

SUMÁRIO EXECUTIVO DIREC- v-?l./2005. Brasília, 8 de março de 2005. 

ASSUNTO: Proposta de Contratação de Empresa para Capacitação de Equipe no 
Desenvolvimento de Benchmarking Internacional. 

I - DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 

Evento: Benchmarking Internacional 

Área solicitante: DI REC 

Empresa Responsável Instituto de Organização Racional do Trabalho do Rio de 

Local do Trabalho: 

Período do Trabalho: 

Duração: 

Participantes: 

11 - NECESSIDADE 

Janeiro - IDORT 

Nas dependências dos Correios (UNICO) 

Início previsto para abril 2005. 

4 meses 

Capacitação de até 20 profissionais da ECT, de diversas áreas 
funcionais . 

Atender a Missão e Visão Estratégica da ECT no sentido de prestar serviço de qualidade ém 
todos os níveis e a busca constante de aprimoramento dos serviços, garantindq com isso, a 
sustentabilidade da Empresa. 

A Diretoria de Recursos Humanos identificou a necessidade no desenvolvimento dos seus 
profissionais para busca de conhecimento no sentido de aperfeiçoar suas práticas de Gestão de 
Pessoas. Esta atitude empresarial ganha maior importância se considerarmos o cenário ~e 
constantes transformações que as empresas vêm enfrentando para se manter cada vez ma1s 
competitivas e que certamente requerem ferramentas e estilos de gestão, além de novas 
competências nas pessoas, distintas das que se praticavam há alguns anos, e certamente 
diferentes das que serão exigidas futuramente . 

A questão se apresenta no sentido de saber o nível de excelência existente em termos de Gestão 
de Pessoas e onde a ECT se encontra . 

Nesse sentido, a alternativa mais rápida e eficaz seria a de capacitar a organização para utilizar 
técnicas de benchmarking em âmbito internacional , como in strumental efetivo para se buscar a 
melhoria contínua . 

ROS n° 03/2005 - CN • 
CPMI • CORREIOS 
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O trabalho a ser realizado será composto das seguintes fases: 

FASES ATIVIDADES PRODUTOS 
Planejamento • Fonnação equipe • Plano trabalho 

• Identificação questões detalhado 
críticas • Questionário de 

Benchmarking 
• Material para 

pesquisa 
Diagnóstico da • Entrevistas e • Pontos a serem 
situação atual levantamentos tratados no 

• Grandes temas e focos de benchmarking 
análise • Material explicativo 

Capacitação e • Treinamento da equipe • Equipes preparadas 
Preparação ECT • Empresas 

• Preparação de caso convidadas e 
prático contratadas 

• Roteiros de entrevistas 

• Convites para empresas 
internacionais 

Rodada de • Realização das visitas • Dados de 
Benchmarking • Planilhas para entrada de Benchmarking 

dados prontos 

• Consolidação das • Recomendações 
informações para implantação de 

• Tratamento estatístico trabalhos 

• Análise massa de dados 

• Testes de consistência 
• Relatórios finais 

Conclusões e • Avaliação dos resultados • Plano de 
Modelagem do • Recomendações continuidade 
Plano de • Apresentação para • Aplicação 
contingência Diretoria . . 

• Definição de prioridades 

111. IMPLICAÇÕES FINANCEIRAS 

Anexo 

IV. CRONOLOGIA DE IMPLEMENTAÇÃO: 

A implementação será imediata, a partir da data da assinatura do contrato . 

V- JUSTIFICATIVA 
RQS no 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS 
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Destacamos as principais razões para a contratação do IDORT-RJ: 

· p 
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CORREIO< 

a) Know-how único, com característica especial de atividade não corriqueira para processo! 
de natureza internacional, especializados na capacitação de recursos humanos; 

b) Instituição especializada em estabelecer vínculos institucionais com organismos nacionais , 
internacionais e estrangeiros, assumindo a qualificação de exportador de serviços; 

c) Caráter educativo, científico e cultural, com objetivo de pesquisar e solucionar problemas 
ligados à racionalização da administração pública e privada. 

d) Empresa estabelecida há 30 anos, com 199 contratos com orgaos da Administração 
pública brasileira, direta, autárquica ou empresas públicas, de âmbito federal, regional. 
estadual e municipal. (destes contratos. 38 deles foram realizados por inexigibilidade, por 
notória especialização e 161 contratos, mediante dispensa de licitação, a partir da vigência 
da Lei 8666). 

e) A tradição do IDORT-RJ é reconhecida pelos inúmeros serviços prestados a diversas 
organizações, tanto públicas quanto privadas, tais como: Companhia Vale do Rio Doce -
RJ, INMETRO -RJ, Ministério do Planejamento e Orçamento - DF, Furnas Centrais 
Elétricas S/A - RJ, Caixa Econômica Federal - DF, Instituto Municipal de Urbanismo 
Pereira Passos - RJ, dentre outras Prefeituras, -Fundações, Conselhos Regionais, 
Secretarias de Estados, Fundações, Embratel. 

f) Sua credibilidade é conferida em diversos campos de atuação, especialmente na área 
executiva e de consultoria de gestão. Seus profissionais estão na vanguarda de 
conhecimentos; 

g) Além da larga experiência do IDORT, a metodologia proposta prevê a transferência de 
tecnologia para a equipe de profissionais da ECT, possibilitando com isso, a utilização em 
ciclos futuros, sem a participação de consultorias externas. 

VI - PARECER DA DIREC 

A Diretoria de Recursos Humanos é de parecer favorável a contratação de uma instituição para a 
realização desse programa pelos seguintes motivos: 

a) Alto nível de competição estabelecido pelo Mercado; 

b) Necessidade de formação de uma equipe integrada e sinérgica, com homogeneização de 
conhecimentos. conceitos e técnicas modernas inerentes aos Processos de Gestão de 
Pessoas; 

c) Ao longo dos anos, a área de Recursos Humanos foi perdendo seus profissionais mais 
experientes que migraram para outras áreas da ECT, deixando com isso, uma lacuna 
grande em termos de especialização; 

d) Necessidade empresarial de relacionamento com organizações internacionais, tornando os 
profissionais da área de Recursos Humanos, atualizados e aplicando métodos, técnicas e 
processos de Gestão de Pessoas direcionados para tendências e perspectivas para os 
próximos 5 anos ; 

e) Necessidade de capacitar os profissionais no sentido de aferir ~~==-=-__:__:=_ __ _ 

Gestão de Pessoas, com indicadores de resultados precisos ; 

• 
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f) Possibilitar que a área de Recursos Humanos seja a de assegurar que as práticãs ~ 

utilizadas estejam inteiramente aderentes aos objeUvos str tégicos da ECT. 

RQS no 03/2005 - CN _ 
CPMI • CORREIOS 
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f) Possibilitar que a área de Recursos Humanos seja capaz de assegurar que as práticas 
utilizadas estejam inteiramente aderentes aos objetivos estratégicos da ECT. 

W 0087 

Robinson Koury Viana da Silva 
Diretor de Recursos Humanos 

RQS no 0312005 _ CN _ 
CPM/ • CORREIOS 
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PROPOSTA COMERCIAL 

F a- Honorários dos Honorários Despesas 
ses Consultores dos 

Locais Consultores 
I nte rnaciona-
is 

1 116.800 99.000 

2 175.200 107.700 

3 292.000 119.800 

4 292.000 320.000 377.420 

5 175.200 109.140 

To- 1.051 .200 320.000 813.060 
tal 

W Fases : 
---- 1- Planejamento e Preparação 

';;~ 5ci ;g 2- Análise da situação atual 
~ / s: cn 3- Capacitação e preparação ........, I · ~ 4- 1 ª Rodada de Benchmarking 
(>I 0 g ~ 5- Conclusões e Plano de Continuidade 
--t. :;o o 

(J1 ;u Ü1 

.. . ~ m , 
I I CJ1 Õ 0 

cn z 
- -..1!!11!>- ' 

.• 

Licenças Transferência Total sem Impostos Total 
de Uso de de Tecnologia Impostos 
Pesquisa 

25.000 125.000 365.800 104.682,32 470.482,32 

25.000 125.000 432.900 123.884,57 556. 784,5). 
z 

25.000 125.000 561.800 160.772,35 722.572,, 

25.000 125.000 1.139.420 422.071,96 1.561.491 .~ 
~ 

25.000 125.000 434.340 124.296,66 558.636,6 ~ 
125.000 625.000 2.934.260 935.707,85 3.869.967 ,Se"~ 

~ 
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De: COMITÊ DE AVAL. DE CONTRATAÇÕES ESTRATÉGICAS 

Ao: DIREC 

CI/CACE-053/2005 

Ref: CI/DIREC-474/2005 e Sumãrio Executivo DIREC-001/2005 

Assunto: Contratação de Serviços de Consultoria - Capacitação e Realização de 
Benchmarking Internacional em Gestão de Pessoas. 

Brasília, 15 de março de 2005. 

Da análise dos documentos apresentados por esse Órgão, em relação à proposta 
de contratação direta do Instituto de Organização Racional do Trabalho do Rio de Janeiro -
IDORT, para a prestação dos serviços de consultoria na capacitação e realização de 
Benchmarking Internacional, para aperfeiçoamento das práticas de Gestão de Pessoas na 
ECT, e com base nas informações adicionais apresentadas na reunião desta data, este 
Comitê observou que não constaram no processo os seguintes documentos e/ou 
informações: 

a) parecer jurídico, com a avaliação da modalidade escolhida de contratação, em 
especial por se tratar de contratação direta; 

b) bloqueios orçamentários, comprovando a disponibilidade de recursos para a 
contratação dos serviços; 

c) Comparativo de preços, com a demonstração da compatibilidade dos valores 
propostos com aqueles praticados no mercado; 

d) identificação dos demais custos envolvidos com o Programa, além da 
contratação da consultoria, como deslocamentos de empregados, hospedagens, 
disponibilidade de pessoal técnico e de apoio e outros; 

Além disso, em que pese o disposto no Sumário Executivo e na proposta do 
Instituto a ser contratado, não ficou suficientemente preciso e delimitado o objeto da 
contratação. Com base nos esdarecimentos prestados pela DIREC, o objeto consistiria, em 
princípio, no seguinte: 
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No que tange à fase do programa, referente ao entendimento e diagnóstico da 
Situação Atual em relação às praticas de Gestão de Pessoas, é importante que fique 
devidamente esclarecida a não sobreposição de atividades em função daquelas já previstas 
no contrato aprovado com a FGV, para o desenvolvimento do projeto de Reestruturação da 
ECT, que também prevê a abordagem na área de Gestão de Pessoas. 

Por fim, sugerimos aprofundar as informações constantes do documento de 
referência sobre a necessidade da contratação, bem como os efeitos de economicidade e 
eficiência em decorrência da adoção deste Programa. 

RQS no 0312005 _ CN _ 
CPMI • CORREIOS 
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--------------------------------------------------
De: Gestor Orçamentário da DIREC 

Protocolo 

Ao: Assessor Executivo da DIREC 

Cl/ ORÇAMENTO/DIREC -109/2005 

Ref.: RELATÓRIO/DIREC- 033/2005 

Assunto: RECURSOS ORÇAMENTARIOS 

Brasília, 16 de março de 2005. 

Informo que os recursos orçamentários disponíveis na conta 03.15 são suficientes 
para a cobertura dos custos decorrentes da eventual aprovação do relatório em referência. 

Atenciosamente, 

JOSÉ ANTONIO BENTES FILHO 
Gestor Orçamentário - DI REG 

CÓPIA PARA DAREC E ASSESSORIA/DIREC 

FW0010 

RQS no 03/2005 - CN .
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ANEXO 6 DO RELATÓRIO/DIREC-033/2005 

RELA TÓRIO/DIREC-002/2005 Brasília!DF, 22 de março de 2005. 

ASSUNTO: Aprovação da contratação, por inexigibilidade de licitação, do Instituto de 
Organização Racional do Trabalho do Rio de Janeiro - IDORT, para prestação de serviço de 
consultoria. 

PROPOSTA 
Contratar, por inexigibilidade de licitação, do Instituto de Organização Racional do Trabalho do Rio 
de Janeiro - IDORT, para a prestação de serviços de consultoria, com vistas à transferência de 
metodologia para realização de Benchmarking Internacional, à capacitação de profissionais da ECT 
no desenvolvimento de benchmarking e ao acompanhamento nas visitas internacionais para o 
aprimoramento das técnicas de Gestão de Pessoas, pelo valor global de R$ 3.869.967,85 (três 
milhões, oitocentos e sessenta e nove mil, novecentos e sessenta e sete reais e oitenta e cinco 
centavos). 

APLICAÇÃO/META: Atender a Missão e Visão Estratégica da ECT no sentido de prestar serviço 
de qualidade em todos os níveis e a busca constante de aprimoramento dos serviços, garantindo com 
isso, a sustentabilidade da Empresa. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: Diretoria de Recursos Humanos- Relatório/DIREC-001/2005. 

EMPRESA A CONTRATAR: Instituto de Organização Racional do Trabalho do Rio de Janeiro­
IDORT 

OBJETO: Capacitação de 20 profissionais da ECT, de diversas áreas funcionais, na metodologia 
de formatação e realização de benchmarking nacional e internacional e prestação de consultoria 
para realização de benchmarking internacional, na área de Gestão de Pessoas. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 3.869.967,85 (três milhões, oitocentos e sessenta e nove mil, 
novecentos e sessenta e sete reais e oitenta e cinco centavos). 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: Para a execução dos serviços estima-se um prazo de 06 
(seis meses), contados a partir da assinatura do contrato, conforme cronograma a seguir: 

SEMANAS 
FASES 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 
Planejamento e Preparação 
Análise da Situação Atual 
Capacitação e Preparação 
1' Rodada de 
Benchmarkinq 
Conclusões e Modelagens 
do Plano de Continuidade 
Implementação das -> 

Recomendações (1 
(') Prazo a ser def1mdo. Acompanhamento da Consultona nos do1s pnme1ros meses. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados em 6 (seis) parcelas: 
• A primeira parcela I O dias após a aprovação da presente proposta de trabalho, condicionada 

à entrega do plano de trabalho detalhado e o questionário de benchmarking . lf1 3/ 
05 

_ C 
v~lor de R$ 433 .183,28 (quatrocentos e trinta e três mil, cento e oitenta e três ~ v_mf50eRREJ~ -~ 
otto centavos); . m-S 

• A segunda fase, após 30 dias, condicionada à conclusão do diagnóstico, n r-\s:ilor d 
519.485,53 (quinhentos e dezenove miL quatrocentos e oitenta e cinco reais ~ c·nqÜ 
três centavos); li - 1 I , 
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• A terceira, após 60 dias e condicionada à entrega da fase de capacitação e preparação dos 
profissionais, no valor de R$ 495.434,08 (quatrocentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e 
trinta e quatro reais e oito centavos); 

• A quarta parcela após 90 dias, condicionada à conclusão da primeira rodada de 
benchmarking, no valor de R$ 1.524.192,93 (hum milhão, quinhentos e vinte e quatro mil, 
cento e noventa e dois reais e noventa e três centavos); 

• A quinta parcela no valor de R$ 521.33 7,62 (quinhentos e vinte e um mil, trezentos e trinta 
e sete reais e sessenta e dois centavos), condicionada à fase de Concfusões e Plano de 
Continuidade; 

• A sexta e última parcela no valor de R$ 376.334,41 (trezentos e setenta e seis mil, trezentos 
e trinta e quatro reais e quarenta e um centavo), a ser paga na conclusão trabalho. 

Ressalta-se que os pagamentos serão realizados em 06 (seis) parcelas, tendo em vista que o mesmo 
corresponde ao número de produtos que serão apresentados à ECT. 

Considerando-se que o contrato seja assinado até a primeira quinzena de abril/2005, estima-se que 
os desembolsos ocorrerão no período de maio a setembro/2005. 

Além desses valores, estão previstas, despesas com passagem, hospedagem e diárias de 5 
empregados da ECT para o benchmarking internacional, com valores aproximados em torno de R$ 
250.000,00. 

CONTA/ATIVIDADE: 444.03.15.0000 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 
Diretoria da ECT, conforme Capítulo 5, Módulo 4 do MANLIC. 

111. PROCESSO LICITA TÓRIO 
Modalidade: Inexigibildade de licitação. 

Proposta: 
Esta proposta se insere no âmbito do Acordo de Intenções de Cooperação Técnico-Científica, 
firmado entre a ECT e o IDORT-RJ, em dezembro/2004. 

Os preços dos serviços propostos foram orçados em R$ 3.869.967,85 (três milhões, oitocentos e 
sessenta e nove mil, novecentos e sessenta e sete reais e oitenta e cinco centavos). Neste valor já 
estão incluídos mão de obra, encargos sociais, trabalhistas e fiscais, despesas de viagens e 
hospedagem, nacionais e internacionais dos Coordenadores e Consultores do IDORT, bem como, 
Licenças de uso de Pesquisa e Transferência de Tecnologia, confonne planilha a seguir: 
Proposta Comercial: 

RES UMO 00 PREÇO POR FASE 00 PROJETO 

Honorá rios Honorários Liçe nsa s de Transferência 
Consultore s Consultores uso de Total sem 

Fase s Locais Inte rnacionais Despesa s Pesquisa Tecnologia Impostos Impostos Total "4 

1. Planejamento e Preparação 116.800.00 94.000.00 21.000.00 105000 336.800.00 96.383.28 433. 183.28 11. 19% 

2. Anâlise da situação Atual 175.200.00 102.700.00 2 1.000.00 105000 403.900.00 11 5.585.53 519.485.53 13.42% 

3. Capacitação e Preparação 170.000.00 89.200.00 21 .000.00 105000 385.200.00 110.234.08 495.434.08 12.80% 

4. 1 a. Rodada Benchmarning 292 .000.00 320.000.00 372.420.00 2 1.000.00 105000 1.11 0.420.00 413.772. 93 1. 524. 192.93 

5. Conclusões e Plano Conllnu•dade 175.200.00 104 . 140.00 2 1 000.00 105000 405.340.00 115.997,62 521.337.62 

6. Implantação das Recomendações 122.000.00 50.600.00 20.000.00 100000 292.600.00 83.734.41 376.334.41 

Total 1.051.200,00 320.000.00 813.060,00 125.000,00 625.000.00 2 .934.260,00 935.707,85 3.869.967,85 

Pa rticipa o ... 27. 16% 8,27% 21 ,01 % 3.23% 16,15"4 75,82% 24,18"-" 100,00"-" 

I . Planejamento e Preparação 
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2. Análise da situação atual 
3. Capacitação e preparação 
4. 1 a Rodada de Benchmarking 
5. Conclusões e Plano de Continuidade 
6. Implantação das Recomendações 

IV. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 
Não há registro de contratação anterior na ECT para objeto similar. 

V. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

DIREC solicita parecer DEJUR- 10/03/2005 
DEJUR emite parecer- 15/03/2005 
O IREC solicita análise do CACE - 15/03/2005 
CACE emite parecer- 15/03/2005 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
•Lei 8.666/93 -com esteio no art. 25, inciso li, c/c o inciso VI, art. 13 
•MANLIC- Manual de Licitação e Contratação. 

VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A Diretoria de Recursos Humanos identificou a necessidade no desenvolvimento dos seus 
profissionais para busca de conhecimento e atualização no sentido de aperfeiçoar suas práticas de 
Gestão de Pessoas tendo em vista exigências futuras e transformações permanentes no cenário 
nacional e internacional. 

Esta atitude empresarial ganha maior importância se considerarmos a necessidade de adquirirmos 
ferramentas novas e práticas modernas no estilo de gestão, além da aquisição de novas 
competências nas pessoas, distintas das que se praticavam há alguns anos, e certamente diferentes 
das que serão exigidas futuramente. 

A questão se apresenta no sentido de saber o nível de excelência existente em termos de -Gestão de 
Pessoas e onde a -ECT se encontra. 

Nesse sentido, a alternativa mais rápida e eficaz seria a de capacitar a organização para utilizar 
técnicas de benchmarking em âmbito internacional, como instrumental efetivo para se buscar a 
melhoria contínua, buscando estudos acerca de: 

• Melhores práticas e tendências internacionais de Gestão de Pessoas em empresas de médio e 
grande porte, independente da origem dos negócios; 

• Pesquisa direta, através de visitas, por meio de roteiro customizado para as características 
específicas da ECT, em no máximo, 5 empresas de Correios consideradas como referência 
mundial. (Sugestões de Países como Estados Unidos, Alemanha, Inglaterra, Austrália, 
França e Canadá). 

Serão pesquisados temas sobre: 
• Recrutamento e Seleção; 
• Capacitação e Desenvolvimento- Gestão por Competências, Gestão de Deserrra;~~a~::-:::--:-:----

• Retenção de Talentos - Remuneração e Benefícios, Cargos e Salários, Re Jin-Ç~~8°2 - CN -
1 • COR lOS Recompensa; 1 

• Motivação & Liderança; -&
1 

F:.s~:. ] 
1 

5- _l1

1 
-• Comunicação de RH: 

• Relações Trabalhistas e Sindicais; Jt 
_,. 
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• Integração Empregado-Empresa; 
• Governança Corporativa; 
• Gestão da Mudança. 

Estes temas serão primeiramente analisados no âmbito interno da ECT, diagnosticado a forma como 
são traduzidos em resultados para o alcance dos objetivos estratégicos para posteriormente serem 
comparados com modelos internacionais, identificados as lacunas e possibilidades de 
aprimoramento das atuais políticas e ferramentas tendo em vista tendências futuras. 

O t b Ih ra a r d o a ser rea tza o sera composto d t [; as segum es ases: 
FASES ATIVIDADES PRODUTOS 
Planejamento • Formação equipe • Plano trabalho detalhado 

• Identificação questões críticas • Questionário de Benchmarking 
• Material para pesquisa 

Diagnóstico da situação • Entrevistas e levantamentos • Pontos a serem tratados no 
atual • Grandes temas e focos de análise benchmarking 

• Material explicativo 
Capacitação e • Treinamento da equipe ECT • Equipes preparadas 
Preparação • Preparação de caso prático • Empresas convidadas e 

• Roteiros de entrevistas contratadas 

• Convites para empresas internacionais 

Rodada de • Realização das visitas • Dados de Benchmarking 
Benchmarking • Planilhas para entrada de dados prontos 

• Consolidação das informações • Recomendações para 

• Tratamento estatístico implantação de trabalhos 

• Análise massa de dados 

• Testes de consistência 
• Relatórios finais 

Conclusões e • Avaliação dos resultados • Plano de continuidade 
Modelagem do Plano de • Recomendações • Aplicação 
contingência • Apresentação para Diretoria 

• Definição de prioridades 
Implantação das • Priorização das ações críticas em rh • Plano de implementação 
Recomendações • Desenho do plano de comunicação • Plano de Comunicação e 

• Avaliação do andamento dos projetos Gestão da Mudança 

• Avaliação dos resultados alcançados • Relatórios 

Participarão desse trabalho, 20 profissionais oriundos das 6 Diretorias de Áreas e da Presidência, 
sendo em maior número, profissionais da área de Recursos Humanos, tendo em vista que o 
benchmarking neste momento, seria em Gestão de Pessoas. 

Os profissionais das demais áreas que irão compor a equipe, além da aquisição de conhecimentos 
em pesquisas de benchmarking, atuarão em conjunto com RH no levantamento de dados para 
problemas relativos à Gestão de pessoas que certamente afeta suas respectivas áreas. 

Faz parte do escopo do projeto a presença de 5 profissionais da área de Recursos Humanos da 
Empresa, em tempo integral em todas as etapas do projeto, com a equipe de consultores do IDORT. 
Esses 5 profissionais, além de receberem toda a metodologia juntamente com os demais, 
acompanharão, como parte do treinamento, as visitas nas diversas Empresas fora do País, que estão 
previstos no contrato, para que a aquisição do conhecimento seja completa. 

A necessidade de contratar uma instituição para a realização desse 
seguintes motivos: 

a) Alto nível de competição estabelecido pelo Mercado; 
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b) Necessidade de formação de uma equipe integrada e sinérgica, com homogeneização de 
conhecimentos, conceitos e técnicas modernas inerentes aos Processos de Gestão de 
Pessoas; 

c) Ao longo dos anos, a área de Recursos Humanos foi perdendo seus profissionais mais 
experientes que migraram para outras áreas da ECT, deixando com isso, uma lacuna grande 
em termos de especialização; 

d) Necessidade empresarial de relacionamento com organizações internacionais, tomando os 
profissionais da área de Recursos Humanos, atualizados e aplicando métodos, técnicas e 
processos de Gestão de Pessoas direcionados para tendências e perspectivas para os 
próximos 5 anos; 

e) Necessidade de capacitar os profissionais no sentido de aferir resultados tangíveis na Gestão 
de Pessoas, com indicadores de resultados precisos; 

f) Possibilitar que a área de Recursos Humanos seja capaz de assegurar que as práticas 
( utilizadas estejam inteiramente aderentes aos objetivos estratégicos da ECT. 

A escolha para a contratação do IDORT-RJ deve-se ao fato de ser entidade com: 

a) Know-how único, com característica especial de atividade não corriqueira para processos de 
natureza internacional, especializados na capacitação de recursos humanos; 

b) Instituição especializada em estabelecer vínculos institucionais com organismos nacionais, 
internacionais e estrangeiros, assumindo a qualificação de exportador de serviços; 

c) Caráter educativo, científico e cultural, com objetivo de pesquisar e solucionar problemas 
ligados à racionalização da administração pública e privada. 

d) Empresa estabelecida há 30 anos, com 199 contratos com órgãos da Administração pública 
brasileira, direta, autárquica ou empresas públicas, de âmbito federal, regional, estadual e 
municipal. (destes contratos, 38 deles foram realizados por inexigibilid~de, por notória 
especialização e 161 contratos, mediante dispensa de licitação, a partir da vigência da Lei 
8666). 

e) A tradição do IDORT-RJ é reconhecida pelos inúmeros serviços prestados a diversas 
organizações, tanto públicas quanto privadas, tais como: Companhia Vale do Rio Doce- RJ, 
IN METRO -RJ, Ministério do Planejamento e Orçamento - DF, Fumas Centrais Elétricas 
S/ A- RJ, Caixa Econômica Federal- DF, Instituto Municipal de Urbanismo Pereira Passos 
- RJ, dentre outras Prefeituras, Fundações, Conselhos Regionais, Secretarias de Estados, 
Fundações, Embratel. 

f) Sua credibilidade é conferida em diversos campos de atuação, especialmente na área 
executiva e de consultoria de gestão. Seus profissionais estão na vanguarda de 
conhecimentos; 

g) Além da larga experiência do IDORT, a metodologia proposta prevê a erência de 
tecnologi a para a equipe de profissionais da ECT, possibilitando com iss ,R.Pâtfl!i flálÇâOOfimCN ­
ciclos futuros, sem a participação de consultorias externas. CPMI ' · CORREIOS 

Com relação ao valor proposto pelo IDORT para contratação de consultores, qu ~~~~a-t-tt~+~+W--IJ. B 
3
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R$347,62/profi ssional /hora, comparamos com valores do IBCO - lnsP / o Bra ·7 e· o 
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Consultores de Organização, instituição não governamental sem fins lucrativos, certificada pelo 
International Council Of Management Consulting Institutes, que apresentam um valor na ordem de 
R$ 291, 1 O, para padrão de consultor nacional. Com relação ao valor de consultoria internacional, 
está na faixa de R$650,00 ( fonte FGV/RJ) o que nos leva a assegurar que os valores estão abaixo 
dos praticados no mercado. 

Salientamos que não há como compararmos os demais valores com relação a licenças de uso de 
pesquisa e transferência de tecnologia em função de ser trabalho específico e próprio da referida 
consultoria. 

Com relação à legalidade da contratação foi anexada ao presente Relatório, copia da NOTA 
JURÍDICA DEJUR/GAB-269/2005, na qual aquele órgão informa que não existe impedimento 
legal para que a contratação seja realizada por Inexigibilidade de Licitação, por notória 
especialização, com esteio no inciso li, artigo 25, combinado com o inciso VI, artigo 13, da Lei 
8.666/93. 

Todas as informações complementares sugeridas pelo CACE, na CI/CACE-053/2005, foram 
acrescidas a este relatório para efeito de instrução. 

Cabe ressaltar que no que tange à fase do programa, referente ao enténdimento e diagnóstico da 
Situação Atual em relação às práticas de Gestão de Pessoas, não há sobreposição de atividades em 
relação às atividades previstas no contrato aprovado com a FGV,para o desenvolvimento do projeto 
de Reestruturação da ECT. Enquanto o trabalho de reorganização da estrutura da Empresa, a cargo 
da FGV, focaliza o desenho lógico das estruturas e processos, definindo as principais atribuições e 
responsabilidades da área de R.H., o projeto de benchmarking focalizará os aspectos técnicos 
relacionados com as políticas e práticas de gestão de pessoas nas melhores empresas em nível 
global. 

Assim, a ênfase do projeto de benchmarking está voltada para filosofias de gestão de pessoas e 
ferramentas num nível de detalhe que não será tratado no projeto de reestruturação. A gestão de 
pessoas tem sempre características sistêmicas e integradas num conteúdo organizacional, e as 
melhores técnicas e práticas coletadas darão insumos para o projeto de reestruturação da Empresa. 

A competência para autorização é desta Diretoria, confonne Capítulo 5, Módulo 4 do MANLIC, 
alterado pelas disposições contidas na CI/DIRAD-243/2003-Circular. 

Autorizo a contratação proposta, de acordo com relato apresentado. 

ROS n° 03/2005 - CN -
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O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIREC-039/2005 

REUNIÃO: REDIR-012/2005 DATA REUNIÃO: 23/03/2005 

ASSUNTO: Ratificação de contratação da HSM do Brasil LTDA, para 
participação em Fórum Mundial de Alta Performance 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, da HSM do Brasil 
L TDA, para prestação de serviços, com vistas à participação de 70 empregados 
da Gestão Executiva da ECT no Fórum Mundial de Alta Performance, que 
acontecerá nos dias 12, e 13 de abril de 2005, em São Paulo, pelo valor global 
estimado de R$ 228.550,00 (Duzentos e vinte e oito mil, quinhentos e cinqüenta 
reais). 

APLICAÇÃO/META: desenvolver e manter os Gestores da ECT atualizados. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DIREC (Sumário Unico- 018/2005). 

EMPRESA A CONTRATAR: HSM do Brasil LTDA. 

OBJETO: Prestação de serviços, com vistas à inscrição de 70 Empregados da 
Gestão Executiva da ECT no Fórum Mundial de Alta Performance. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 228.550,00 (Duzentos e vinte e oito mil, 
quinhentos e cinqüenta reais). 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: na data prevista para realização do 
evento em São Paulo, nos dias 12 e 13 de abril de 2005. 

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento será efetuado após a realização do 
Fórum Mundial de Alta Performance e após a apresentação da nota fiscal à ECT. 

CONTA/ATIVIDADE: 01021.44403.150002 

Relatório/DIREC-039/2005 
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11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 
Diretoria da ECT. 

III. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Modalidade: Inexigibilidade de licitação. 

Proposta: contratação direta da HSM DO BRASIL LTDA, para prestação de 
serviços, com vistas à inscrição de 70 Empregados da Gestão Executiva da ECT 
no Fórum Mundial de Alta Performance, pelo valor global estimado de R$ 
228.550,00 (Duzentos e vinte e oito mil quinhentos e cinqüenta reais). 

Valor por inscrição- R$3.265,00 (Valor com desconto de 24% para a ECT). 

( Número de profissionais para participação no evento: 70 participações da ECT. 

Local de realização do evento: Hotel Transamérica- São Paulo/SP. 

IV. ÚLTIMA CONTRATAÇÃO 
INEX- 003/2004 aprovado em REDIR em 20/10/2004. 
Objeto: inscrição de 50 empregados da ECT na Expo Management World São 
Paulo 2004, no valor de R$ 178.750,00 (Cento e setenta e oito mil setecentos e 
cinqüenta reais). 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A matéria foi objeto de análise pelo DEJUR, que por meio da Nota Jurídica 
/DEJUR/DIDA- 282/2005, considerou atendidos os requisitos estabelecidos no . 
art.25, II c/c 13 VI da Lei n° 8.666/93, tendo-se por cabível realizar a 
contratação da HSM DO BRASIL L TDA, como pleiteado. 

A presente contratação foi aprovada pela Diretoria de Recursos Humanos, 
mediante SUMÁRIO UNIC0-018/2005, e está sendo submetida à apreciação da 
Diretoria Colegiada para ratificação. 

O Fórum Mundial de Alta Performance é um evento promovido pela HSM do 
Brasil Ltda. O tema do evento é: "Como desenvolver estratégias poderosas e 
obter resultados através das pessoas". 

Relatório/DIREC-039/2005 
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A HSM, pelo segundo ano consecutivo, apresenta o Fórum Mundial de Alta 
Performance 2005. Nele, os maiores especialistas mundiais e nacionais vão 
analisar as novas tendências e cenários da Gestão de Pessoas, com suas variáveis 
de Liderança, Foco no Cliente, Execução, Criatividade e Inovação. 

Palestrantes e temas do Fórum Mundial de Alta Performance: 
Peter Senge - Liderança em Alta Performance; 
Richard Whiteley- Pessoas e Clientes em Alta Performance; 
Edward De Bono - Criatividade e Inovação em Alta Performance; 
Hyrum Smith - Execução em Alta Performance; 
Bernardinho - Talento em Alta Performance. 

O Fórum Mundial de Alta Performance é um evento importante para o 
desenvolvimento e atualização dos Gestores dos Correios.Em 2004 participaram 
do evento apenas 5 Gestores dos Correios. 
Para este evento sugere-se a participação de 70 Gestores integrantes da Gestão 
Executiva da ECT, conforme consta da tabela: 

Órgãos 
Participantes 
por Órgão 

Gabinete da Presidência. 4 

Dirad, Diefi, Direc, Ditec, Diope e Dicom. 4 

Diretorias Regionais: BA, BSB, CE, MG, PR, 
2 

RJ, RS, SC, SPI e SPM. 

Diretorias Regionais: AL, AM, AP, ES, GT, 
1 

MA, MS, MT, NO, PA, PE, PB, PI, RN, SE. 

Renaes 4 

Universidade Correios 3 

Total 

Relatório/DIREC-039/2005 

Definição entre detentores das 
seguintes funções 
Presidente da ECT; 

Chefe do Gabinete da Presidência; 
Consultor da Presidência; 
Assessor da Presidência; 
Chefe de Departamento; 

Subchefe de Departamento. 
Diretor de Area; 

Assessor Executivo; 
Consultor de Diretoria; 
Assessor de Diretoria; 

Chefe de Departamento; 
Subchefe de Departamento. 

Diretor Regional; 
Diretor Adjunto; 

Coordenador Regional. 

Referencial Nacional de Educação 

Coord. Nacional Universidade; 
Coordenador Nacional Adjunto; 

Chefe da Divisão Esap. 

ROS n° 03/2005 - CN ' 
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VI. IMPLICAÇÕES FINANCEIRAS 
O valor global de 70 inscrições é de R$ 228.550,00 (Duzentos e vinte e oito mil 
quinhentos e cinqüenta reais), sendo o valor por inscrição - R$3.265,00 (Valor 
com desconto de 24% para a ECT). 

Além dos custos de contratação, haverá custo com passagens aéreas (R$ 
1 08.800,00), hospedagens (R$ 30.600,00), transporte (R$ 1 0.880,00) e diárias 
(R$ 1 0.200,00), no valor total de R$ 160.480,00. As despesas com passagens e 
hospedagens estão previstas em contratos específicos vigentes. Para as diárias 
existe disponibilidade orçamentária conforme Anexo 5. 

VII. CRONOLOGIA DE IMPLEMENTAÇÃO 

Mês Atividade 
16 fevereiro Aprovação Do Sumário da UNICO pelo Direc. 
08 de março Solicitação de parecer jurídico 
17 de março Emissão de parecer jurídico 
23 de março Aprovação em Redir. 

24 de março a 1 O de abril Contratação da HSM do Brasil LTDA, pelo Desad. 

12 e 13 de abril Realização do Forum Mundial de Alta Performance. 

VIII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
Art.25, II c/c 13 VI da Lei no 8.666/93. 

IX. ANEXOS 
1. Proposta da HSM DO BRASIL L TDA; 
2. Folder do Fórum Mundial de Alta Performance; 
3. Sumário da Unico- 018/2005; 
4. NOTA JURÍDICA/DEJUR/DIDA- 282/2005. 
5. Bloqueio orçamentário. 
6. Certidões Negativa/ de Regularidade 

RQS no 03/2005 - CN _ 
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Barueri, 07 de março de 2005. 

À Empresa Brasilleira de Correios e Telégrafos 

Att. Sr. Sinécio Jorge Greve 

Prezado Sinécio, 

Como conversamo:s, segue a p·oposta para o nosso Fórum Mundial de Alta 
Performance: 

mínimo de 70 colaboradores 
Valor por particip;::nte R$ 3.265 

Pagamento em até 30 dias apó:; o evento 

Abaixo, a programação de todo o evento: 

FÓRUM MUNDIAl DE AlTA PEIRFORMANCE 

Como desenvolvtr ·estratégias p(lderosas e obter resultados através das pessoas. 
Últimas vagas! 

Pctcr Scngc 
Liderança em Alta PcrfonnéUlce 

R1chard \VhHclcy 
Pessoas e Clientes em Alt.n Performance 

Edward de Dono 
Criatividade e. Inova çlio em Alta P•:rfom,nncc 

RQS no 03/2005 - CN - ~ 
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Beruardinho 
Talento em Alta Perfonnancc 

Hvrum Smith 
E~ecução em Alta Perfonna.'1Ce 

12 e 13 de abril de 2({)5 
São Paulo, Brasil 

Fórum Mundial de Alta Pe-rformance 
Como desenvolver estratégias pode;-osas e obter resultados através das pessoas. 

A HSM é uma companhia imernacional especia.izadll em formaÇúo executiva. Desde 1987. leva à comunidaõe cxecuti"ll, 
através de congressos e seminários, edições impressas e CQntcúdo on-linc) o melho< do Mana~'Çlnent mvndial. A HSM 
tn\balha para estabelecer o vinculo entre os cxccuti vos e os principais conteúdos rnundiais de M:rnagetnent. 

Vivemos em wn mercado globalizado e extremamente competitivo. Toda e qualquer área 
da empresa tem um grande desafio {m 2005: atingir metas cada vez mais agressivas, com 
equipes cada vez men.ores e sob maior pressão. É um quadro realista, em que um dos : 
fatores detenninantes .Para o sucesso de sua empresa ou seu próprio sucesso profissional é 
criar wna estrutura organizacional voltada para as pessoas. 

Atenta a esta realidad<:, a HSM, pelo segw1do ano consecutivo, apresenta com grande 
sucesso o Fórum Mundial de Alta P{Tformance 2005. Nele, os maiores especialistas 
mundiais e nacionais \'ãO analisar as novas tendências e cenários da Gestão de Pessoas, 
com suas variáveis de Liderança, Fo;;o no Cliente, Execução, Criatividade e Inovaç.ão. 

Serão 2 dias inteiramente dedicados :tos ~andes temas da Alta Performance. Trata-se de 
uma oportunidade únic:a para que todo profissional desenvolva sua produtividade pessoal e 
organizacional. Vivemos em um mer:ado globalizado e extremamente competitivo. Toda e 
qualquer área da empresa tem um gn~nde desafio em 2005: atingir metas cada vez mais 
agressivas, com equipes cada vez menores e sob maior pressão. É um quadro realis~ em 
que tU11 dos fatores det<mninantes para o ... _tcesso de sua empresa ou seu próptio sucesso 
profissional 6 criar mnu estrutura organizacional voltada para as pessoas. 

Atenta a esta realidade, a HSM, pelo :iegtmdo ano consecutivo, apresenta com grande 
sucesso o Fórum Mundial de Alta Perfonnance 2005. Nele, os maiore.s especialistas 
mtmdiais e nacionais viío analisar as Itovas tendências e cenários da Gestão de Pessoas, 
c.om suus variávds de Liderança, Foc1) no ~...'liente, Exe.cuçllo. Criatividade e Inovação. 

Serão 2 dias inteiramente dedicados a•)S grandes temas da Alta Perfomlémce. Trata ~~ n° 03/2005 - CN -
tU11a opommidade únict1 para que todc profissional desenvolva sua produtividade p Çf~i e· CORREIOS 
organizacional. 
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Fómm Mundial de Alta Performance 

IUCHARD WHITELEY 
Pessoas e clientes em alta perfom1ance 

ED"' ARD DE BONO 
Criatividade e inovação em alta performance 

BERNARDINHO 
Talento eiU alta perfonnance. 
Pensamento Nqcional 

HYRUMSMITH 
Execução em alta performance 

PETERSENGE 
LIDERANÇA EM ALTA PERFORMANCE 
12de abril 

Considerado pelo Financiai Times e pela Business Week como tun dos maiores "Gurus de 
Management" do murldo. Peter Senge foi o criador do conceito <'leam.ing organization". 
Senge é professor do Massachusetts Institute ofTec.hnology (MIT) e fundador e diretor da 
Society for Orgarúzati.onal Leaming da Sloan School o f Management do MIT. Seus livros 
já venderam mais de tm1 milhão e meio de cópias~ incluindo o best-seller 44A Quinta 
Disciplina". Suas outras obras são: ''The Fifth Discipline Fieldbook", ''The Dance of 
Change, e "Presence: Human Purpo~;e an.d the Field ofthe Future". Seu trabalho tem sido 
destacado por publicw;ões como Ha1vard Business Review, Sloan Management Review, 
Fortune e Fast Company. 
Recebeu o Ph.D. em Management p1!lo MIT. 

LIDERANDO A EMPRESA que aprende: As Qualidades e Capacidades Essenciais de 
Líder do Século XXI 

• Como desenvolver a Lide.rança em to0~s os rúveis da empresa 
• O mito do Líder Heróico e Carisnuitico 
• Liderança para a or~~anização descnvol ver a capacidade de aprender a inovar 
continuamente 
• Liderança para desenvolver relações confiáveis e transparentes 
• Estratégias para conquistar o comprometimento na empresa 
• A vis5o compartiUtada e o nprendizad<.l C"m equipe 
• Como liderar n implementação do Pensamento Sistêmico na empresa para suoe:t:.ar-

8
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• Como liderar a tro.nsfom1ação de uma empresa 1 ~ 15 ; O 59 1 
• Como os lideres devem criar cond iç('lc u pAra que su~s empresas se transforme n ·em -3-·-
orgMi6mos inteligonte:J 
• Como os grnndcs líderes ensinam :te: suns empr~sM> n vencer fi 3 7 3 1 ' 1 
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RICHARD WHITELEY 
PESSOAS E CLIENTES EM ALTA PERFORMANCE 
12 de abril 

Richard Whiteley é reconhecido int~.~macionalmente como m!la das maiores autoridades 
sobre "como tomar empresas e pess•)as focadas no cliente". E autor da principal obra sobre 
o assunto : "The Customer Driven Company", um best-seller em todo o mundo. No Brasil já 
está em sua 73 edição ~om o titulo "A Empresa Totalmente Voltada para o Cliente". Suas 
outras obras são "Customer-Centerd Growth", "Love the Work You are With", ''The 
Corporate Shaman .. e "Ali you Really Need to Know About Selling". 
Foi co.fundador da "lhe Forum Corporation", empresa líder na implantação de programas 
de Foco no Cliente. 
Obteve o MBA pela Harvard Business School. 

Pessoas Focadas no Cliente: da Teoria à Prática 

• Como tomar cada ftmcionário da o:~mpresa um embaixador da sua marca. 
• ·como compreender a importância de fazer com que todos os funcionários aceitem, 
adotem e sejam capaz de executar a <~stratégia centrada no cliente 
• Os obstáculos que destroem as inidativas centradas no cliente 
• Como criar e reiterar o conceito de cliente interno 
• Cinco passos para criar uma cultura c~.1i.rada no cliente 
• Como tuna empresa se toma centnda no cliente.: o papel do líder 
• O poder do alinham1!nto 
• Como tornar o cliente uma realidade viva nos profissionais de sua empresa 
• As melhores prática:; globais: exemplos de empresas bem-sucedidas em todo o mundo 

EDW ARD DE BO.NO 
CIUATIVIDADE E U~OV AÇÃO EM ALTA PERFORMANCE 
13 de abril 

Edward de Bono é reconhecido atualmente como a maior autoridade internacional no 
Pensamento Criativo e .lnovação. É cdador de conceitos práticos e revolucionários que têm 
proporcionado melhorius significativ<:.s na performance de miU1ares de executivos e 
empresas em todo o mvndo, como Dupont, Sicmens, Shell, Motorola, Microsoft, Nokia, 
3M, Citibank, Saatchi & Saatchi e NTT ú0CoMo. 

É autor de 67 livros publicados em 37 idiomas, entre os quais se destacnm: "11 ~QS 11o O~i2005 _ CN _ 
Mechanlsms ofthe Mind", "Lateral T.1in.ldng'', "Serious Creativíty'', «Six Thi ·· tia.ts CORREIOS 
"The Posltive Rovoluti<•n'', "Sur/PetÍtJon'' c "Simpliclty". Sua mais recente ob é "New 
Thinking for the New Millenniwn". I ri ~ : 
Sua formnção academlca em Psicolog :a e Medicina modelou sua maneira sinsillf!r de O 5 9. 2-
aplicnr a lógioa nn Criatividade e nA Inovnçí\o. ' -~-
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O Poder da Criatividade: Estratégi~1s para Aumentar sua Criatividade e inovação Pe-ssoal 

• Como inserir o Pensamento Criat!VO mu11a base lógica e sistemática 
• Como compreender os proc.essos básicos da mente 
• Como evitar a "arru.adilha da inteligê!-:-.·ia" e desenvolver e aperfeiçoar a habilidade de 
pensar 
• Utilização passo a passo do Pensamento Lateral - individualmente e na organização 
como um todo 
• Como deixar de lado padrões anti :~os e adotar novos 
• Como agir diante de uma idéia qu·= inibe o crescimento do seu negócio 
• Criatividade individual e Criatividade em equipe 
• Como incorporar a Criatividade em suas operações do dia-a-dia 
• Como usar técnicas de Parallel Thinking como uma alternativa poderosa ao pensamento 
adverso e para promover idéias 
• Como transformar um pensamento tmidimensional em um pensamento de seis dimensões 

Pensamento nacional 
BERNARDINHO 
TALENTO EM ALTA PERFORM:AN~E 
13 de abril 

QUANDO SÓ TALENTO }!ÃO BASTA: 
COMO CONSTRUIR EQUIPES VE!v.CEDORAS SEMPRE 

Bernardo Rocha de Rezende, o Bemardinno~ é um dos técnicos mais bem sucedidos da 
história do voleibol de todos os temp<)s. Como jogador, participou do início da 
profissionalização dest<: esporte no Brasil e atuou por mais de 1 O anos na famosa seleção 
brasileira conhecida como ''Geração de Prata". 
Em 1989, foi convidado a ser técnico de voleibol pela primeira vez em um clube da Itália 
onde ficou· por cinco anos até ser char~1ad:: ....... ara assumir a seleção brasileira adulta. feminina 
no início de 1994. Foram sete anos de conquistas sendo as medalhas de bronze nos Jogos 
Olímpicos de Atlanta 1996 e de Sidney 2000, o vice-campeonato mundial em 1994 e o tri­
campeonato do 
Grand Prix em 1994, 1996 e 1998. 
Após os Jogos Olimpicos de Sidney d1~ixou a seleção feminina para asstunir um novo 
desafio: a seleção masculina. Chegou a final em todos os campeonatos que participou 
culminando com a medalha de ouro nos Jogos Olímpicos Atenas 2004. Mas ainda teve o 
inédito campeonato mundial na Argentina 2004 e o tri-campeonato da Liga Mundial 200l, 
2003 e 2004. 

-------.. - ·- -··--------·-- ---

HYRUMSMITH 
EXECUÇÃO EM ALTA PERFORl\lANCE 
13 de abril 
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ANEXO l DO RELA TÓRIO/DIREC-039/2005 

Hyrum Smith é um dos mais requis~tados palestrantes na área de Gestão d_?. Desempenho 
Humano nos Estados Unidos. Smith é co-fundador e Vicc-Chainnan ofThé Board da 
Frank.lin Covey, a ma:~s reconhecida empresa especializada em Liderança e Habilidades de 
Management do mundo, com escritúios em 40 países 
e um faturamento supt!rior a US$ 500 milhões. Entre seus clientes estão empresas como 
Microsoft, Siemens, 
Toyota, Nestlé, Grupo Pão de Açúcar, Danone e Te.lefôiÚC<t. 
É autor dos best-sellers "O Que Mai::; Importa" e "The lO Natural Laws ofSuccessful Time 
and Li f e Management". 
Foi também o criador do Franklin C(1Vey Planning System, Sistema de Planejamento 
Pessoal utilizado hoje jpor mais de 18 milhões de pessoas em todo o nnmdo. 

# : "!':.: ••.. : .. ,. .- · 

. A fucução através das Pessoas: 
Estratégias para Executar com Precirão e Responsabilidade 

• Como fechar a lacuna entre os resultados prometidos e os alcançados pelos profissionais 
hoje nas empresas 
• Como unir pessoas, <:stratégias e operações 
• Como traduzir metas elevadas em <:.ções específicas 
• Como delegar responsabilidades a <:ada um o tempo todo 
• Como focar no que é crucial para a empresa 
• Porque sa~r e fazer :;ão duas coisa:; coMpletamente diferentes 
• Como gerir os obstáculos que impedem a empresa de atingir suas metas 
• Como criar um scoreGard irrefutável para avaliar se os objetivos estão sendo atingidos 
• Como tomar os membros da equipe responsáveis por seus compromissos e.promessas 

FÓRUM MUNDIAL V.E ALTA PEHFORMANCE 

12 de abril 
8ha9h Recepção com café de boas vindas 
9h a 10h30 PETERSENGE IA Sessão 
l0h30 a llh Intervalo para Relacionamenio 
llh a 12h30 PETERSENGE 2• Sessão 
12h30 a 14h Almoço 
14h a 15h30 RICHARD WHITELEY 1• Sessão 
15h30 a 16h Intervalo para Relacionamento 
16h a l7h30 RICHARD WHlTELEY 2• Sessão 

13 de abril 
8h a 9h Rccepç1io c:om café de tx~as vindas 
9h a 10h30 EDW ARD DE BONO 111 Sessão 
10h30allh Intervalo para Relacionamento 
llhal2h30 EDWARDDEBONO 2A Scssfio 
12h30a 14h Almoço 
14hE\ 15h30 BERNARDINHO 
15h30 l\ 16h Intervalo para Relacionamento 

16h a 17h30 HYRUM S.MlTH 

ROS no 03/2005 - CN -
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ANEXO 1 DO RELA TÓRIO/DIREC-039/2005 

INFORMAÇÕES GERAJS 
Data: 12 e 13 de abril de 2005 
Local do Evento: São Paulo- Teatn Alfa- Hotel Transamérica 

Cada passe Inclui 
Material de Apoio 
Almoço no local do evento 
Certificado de participação 
Tradução Simultânea: Inglês I Português 1 Inglês 
Estacionamento gratuito 

Aguardarei sua confirmação. 

Atenciosamente, 

,_h~~ 
HSM Gtoup 
Gerente Vendas Corporativas 

JiSM ~ -õ Bl~Sh L.t.ab 

11:.1. u: ..:·ou:. o~~ :.:.l-:'F' I · l J~~_. _ 
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. ( Toda e 

·_. qualquer área da empresa tem um grande desafio em 2005: atingir metas 

·· cada vez · mais agressivas, com equipes cada vez menores e sob maior 

· pressão. É um quadro realista, em que um dos fatores determinantes para 

o sucesso de sua empresa ou seu próprio sucesso profissional é criar uma 

estrutura organizacional voltada para as pessoas. 

Atenta a esta realidade, pelo segundo ano consecutivo, 

Nele, os 

maiores especialistas mundiais e nacionais vão analisar as novas tendências 

e cenários da Gestão de Pessoas, com suas variáveis de Liderança, Foco no 

Cliente, Execução, Criatividade e Inovação. 

Trata-se de uma oportunidade única para que todo 

profissional desenvolva sua produtividade pessoal e organizacional. 
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FORUM MUNDIAl . · ·· 
DE AlTA PERFORMANCE 

PETER SENGE 
LIDERANÇA EM ALTA PERFORMANCE 

RICHARD WHITELEY 
PESSOAS E CLIENTES EM ALTA PERFORMANCE 

EDWARD DE BONO 
CRIATIVIDADE E INOVAÇÃO EM ALTA PERFORMANCE 

in formações: www.hsm.eom.br/fmap 

HYRUM SMITH 
EXECUÇÃO EM ALTA PERFORMANCE 

BERNARDINHO 
TALENTO EM ALTA PERFORMANCE 

Pensamento 
Nacional 
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ANEXO 2 DO RELATÓRIO/DIREC-039/2005 

SENGE 
LIDERANÇA EM ALTA PERFORMANCE 

Considerado pelo 
Financiai Times e 
pela Business Week 
como um dos maiores 
"Gurus de 
Management" do 
mundo , Peter Senge 
foi o criador do 

conceito " learning organization ". 

Senge é professor do Massachusetts lnstitute 
of Technology (M IT) e fundador e diretor da 
Society for Organizational Learning da Sloan 
School of Management do M IT. Seus livros já 
venderam mais de um milhão e meio de 
cópias, incluindo o best-sel/er "A Quinta 
Disciplina ". Suas outras obras são: "The 

~ :h Discipline Fieldbook", "The Dance o f 
Cnange, e "Presence: Human Purpose and 
the Field of the Future". Seu trabalho tem 
sido destacado por publicações como 
Harvard Business Review, Sloan 
Management Review, Fortune e Fast 
Company. 

Recebeu o Ph.D. em Management pelo MIT. 

LIDERANDO A EMPRESA QUE APREN DE: AS QUALI DADES E 

CAPACIDADES ESSENCIA IS DE lÍDER DO SÉCULO XXI 

• Como desenvolver a Liderança em todos os níveis da 

empresa 

• O mito do Líder Heróico e Carismático 

• Liderança para a organização desenvolver a 

capacidade de aprender a inovar continuamente 

• Liderança para desenvolver relações confiáveis e 

transparentes 

• Estratégias para conquistar o comprometimento na 

empresa 

• A visão compartilhada e o aprendizado em equipe 

• Como liderar a implementação do Pensamento 

Sistêmico na empresa para superar as limitações dos 

profissionais 

11 Como liderar a transformação de uma empresa 

• Como os líderes devem criar condições para que suas 

empresas se transformem em organismos inteligentes 

• Como os grandes líderes ensinam ~, 0m1-e­
n JILU05 - CN -
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DE BONO 
CRIATIVIDADE E INOVAÇÃO EM ALTA PERFORMANCE 

Edward de Bono é 
reconhecido atualmente 
como a maior 
autoridade internacional 
no Pensamento Criativo 
e Inovação. É criador de 
conceitos práticos e 
revolucionários que têm 

proporcionado melhorias significativas na 
performance de milhares de executivos e 
empresas em todo o mundo, como Dupont, 
Siemens, Shell, Motorola , Microsoft, Nokia, 
3M, Citibank, Saatchi & Saatchi e NTT 
DoCoMo. 

É autor de 67 livros publicados em 37 
idiomas, entre os quais se destacam: " The 
Mechanisms of the Minei", "Lateral 

!king'', "Serious Creativity" , "Six 
Thinking Hats", "The Positive Revolution", 
"Sur/Petition" e "Simplicity" . Sua mais 
recente obra é "New Thinking for the New 
Millennium". 

Sua formação acadêmica em Psicologia e 
Medicina modelou sua maneira singular de 
aplicar a lógica na Criatividade e na 
Inovação. 

Mais informações: www.hsm.eom.br/fmap 

O PODER DA CRIATIVIDADE: ESTRATÉGIAS PARA AUMENTAR 

SUA CRIATIVIDADE E INOVAÇÃO PESSOAl 

• Como inserir o Pensamento Criativo numa base 

lógica e sistemática 

• Como compreender os processos básicos da mente 

• Como evitar a "armadilha da inteligência" e 

desenvolver e aperfeiçoar a habi I idade de pensar 

• Utilização passo a passo do Pensamento Lateral -

individualmente e na organização como um todo 

• Como deixar de lado padrões antigos e adotar novos 

• Como agir diante de uma idéia que inibe o 

crescimento do seu negócio 

• Criatividade individual e Criatividade em equipe 

• Como incorporar a Criatividade em suas operações 

do dia-a-dia 

• Como usar técnicas de Parai/e/ Thinking como uma 

alternativa poderosa ao pensamento adverso e para 

promover idéias 

• Como transformar um pensamento unidimensional 

em um pensamento de seis dimensões 
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ANEXO 2 DO RELA TÓRIO/DIREC-039/2005 

RICHARD 
WHITELEY 
PESSOAS E CLIENTES EM ALTA PERFORMANCE 

Richard Whiteley é 
reconhecido 
i nternaciona I mente 
como uma das maiores 
autoridades sobre "como 
tornar empresas e 
pessoas facadas no 
cliente" . É autor da 

principal obra sobre o assunto: "The 
Customer Driven Company", um best-seller 
em todo o mundo. No Bras i I já está em sua 
r edição com o título "A Empresa 
Totalmente Voltada para o Cliente". Suas 
outras obras são "Customer-Centered 
Growth", "Love the Work You are With", "The 
Corporate Shaman" e "Ali you Really Need to 
Know About Selling" . 

,......._ co-fundador da "The Forum Corporation", 
empresa líder na implantação de programas 
de Foco no Cliente. 

Obteve o MBA pela Harvard Business 
School. 

PESSOAS FOCADAS NO CLIENTE: DA TEORIA À PRÁTICA 

• Como tornar cada funcionário da empresa um 

embaixador da sua marca 

• Como compreender a importância de fazer com que 

todos os funcionários aceitem, adotem e sejam capaz 

de executar a estratégia centrada no cliente 

• Os obstáculos que destroem as iniciativas centradas 

no cliente 

• Como criar e reiterar o conceito de cliente interno 

• Cinco passos para criar uma cultura centrada no 

cliente 

• Como uma empresa se torna centrada no cliente: o 

papel do líder 

• O poder do ai inHamento 

• Como tornar o cliente uma realidade viva nos 

profissionais de sua empresa 

• As melhores práticas globais: exemplos de empresas 

bem-sucedidas em todo o mundo 



ANEXO 2 DO RELA TÓRIO/DIREC-03,9/2005 

HYRUM 
. 

SMITH 
EXECUÇÃO EM ALTA PERFORMANCE 

Hyrum Smith é um 
dos mais requisitados 
palestrantes na área 
de Gestão do 
Desempenho Humano 
nos Estados Unidos. 
Smith é co-fundador 
e Vice-Chairman of 

The Board da Franklin Covey, a mais 
reconhecida empresa especializada em 
Liderança e Habilidades de Management 
do mundo, com escritórios em 40 países 
e um faturamento superior a US$ 500 
milhões. Entre seus clientes estão 
empresas como Microsoft, Siemens, 
Toyota, Nestlé, Grupo Pão de Açúcar, 
Danone e Telefônica. 

k\.. .... cor dos best-se/lers "O Que Mais 

Importa" e "The 10 Natural Laws of 
Successful Time and Life Management". 

Foi também o criador do Franklin Covey 
Planning System, Sistema de Planejamento 
Pessoal utilizado hoje por mais de 18 
milhões de pessoas em todo o mundo. 

Mais informações: www.hsm.eom.br/fmap 

A EXECUÇÃO ATRAVÉS DAS PESSOAS: 

ESTRATÉGIAS PARA EXECUTAR COM PRECISÃO E 

RE SP ONSABILIDADE 

• Como fechar a la cu na entre os resu I ta dos prometidos 

e os alcançados pelos profissionais hoje nas empresas 

• Como unir pessoas, estratégias e operações 

• Como traduzir metas elevadas em ações específicas 

• Como delegar responsabilidades a cada um o 

tempo todo 

• Como focar no que é crucial para a empresa 

• Porque saber e fazer são duas coisas completamente 

diferentes 

• Como gerir os obstáculos que impedem a empresa 

de atingir suas metas 

• Como criar um scorecard irrefutável para avaliar se 

os objetivos estão sendo atingidos 

• Como tornar os membros da equipe responsáveis 

por seus compromissos e promessas 
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ANEXO 2 DO RELATÓRIO/DIREC-039/2005 
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PENSAMENTO NACIONAL 

BERNARDINHO 
TALENTO EM ALTA PERFORMANCE 

Bernardo Rocha de 
Rezende, o 
Bernardinho, é um dos 
técnicos mais bem 
sucedidos da história do 
voleibol de todos os 
tempos. Como jogador, 
participou do início da 

profissionalização deste esporte no Brasil e 
atuou por mais de 10 anos na famosa seleção 
brasileira conhecida como "Geração de Prata". 

Em 1989, foi convidado a ser técnico de 
voleibol pela primeira vez em um clube da 
Itália onde ficou por cinco anos até ser 
chamado para assumir a seleção brasileira 
adulta feminina no início de 1994. Foram 
S"'te anos de conquistas sendo as medalhas 
t onze nos Jogos Olímpicos de Atlanta 
1996 e de Sidney 2000, o vice-campeonato 
mundial em 1994 e o tri-campeonato do 
Grand Prix em 1994, 96 e 98. 

Após os Jogos Olímpicos de Sidney deixou a 
seleção feminina para assumir um novo 
desafio: a seleção masculina. Chegou a final 
em todos os campeonatos que participou 
culminando com a medalha de ouro nos 
Jogos Olímpicos Atenas 2004. Mas ainda 
teve o inédito campeonato mundial na 
Argentina 2004 e o tri -campeonato da Liga 
Mundial 2001 , 2003 e 2004. 

QUANDO SÓ TALENTO NÃO BASTA: 
COMO CONSTRUIR EQUIPES 
VENCEDORAS SEMPRE 
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PASSE PREMIUM 

válido para os 2 dias do evento R$ 4.300 R$ 3.630 



( 

ANEXO 2 DO RELATÓRIOIDIREC-039/2005 .... 

Patrocínio: 

Aníil SulArnérica 
associada ao IN G ~ 

FOLHA 
f\!ão dá pra não ler. 
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ANEXO 2 DO RELATÓRIO/DIREC-039/2005 

Envie este cupom pelo fax (11) 4689-6667 ou acesse www.hsm.com.br/fmap 
DADOS DO PARTICIPANTE . 

Nome completo: .......... ...... .... ........................................................ .... .... ................................ .. ...................................................................................... ...... ......... .. .......... .. 

Nome e sobrenome para crachá: ... .. .... .. .. .................. ......... .. .. ....... .. .......... .. ..... .......... ..... .. ...... ...... .................. ..... ... ... .... ........ .. ...... ..... .... ....... ................ ......... .... ..... ..... . 

CPF: .......................................................... ................... .. Cargo: .............................................................................. Área: .. ............ ... .................................. ..... ................ . 

Tel.: .... ................................................... ..... .. .. .......... .. .. .. Fax: ................................................................................... E-mail: ........................................................ ...... .. ... .. . 

Empresa: .......... ...................................................... ... ........................... .. ...................... .. ........... .. ... ......... ........ ...... .................................. ... .. .. ........... ........ .. .. ...................... . 

Nome da empresa para crachá: ....... .............. ... .......................................... .. .......................................................... .. ..... ........ .. ..... .. .... .. .................... ... .. ..................... .. . . 

Endereço: ..................... .. .. ... ... ......................... ... ........... .. .......... .. ........................................... .. ........ ........ ... ........... .................................... ... ........................ ...................... . 

CEP: ............... .. .......................... ..... Cidade: .... .............................. ....................................... ....................................... ... ....... ..... ... ... .................. .. Estado: ............ ..... ..... . 

DADOS DO RESPONSAVEL PELA INSCRIÇÃO 

Nome completo: ................. ................. ........... .... ........... .......... ................................................................................................................................................................. .. 

CPF: ........................ ..... .. ... ..................... ... ..... .... .... ........ Cargo: ................. .. .. .... ............ ........ .......................... ... ... . Área: ...................... .. .................. ..... ................... ...... . 

Tel.: ................ .......... ...... ...... ........ .. ............... .... ... ... .... ... Fax: ........................................................ ..................... ...... E-mail: ............ ... ........ .. ................. ... .. ....... ...... .. ...... .. 

Endereço: ...... .. ..................... .... .............. ....... ... ............... .. ....................................... .. ........................................... .... .. ....... ................. .. .. .. ...... ... .. .................... ... .......... .. .... . 

CEP: ......... ....................................... Cidade: .. .... ..... .... .. .......................... .................. ... ............................ ........................ ... .. .. ................. ............. Estado: 

DADOS PARA NOTA FISCAL 

Nome ou Razão Social: .......... .......................................... .. ....... ... ..... .. .......................... ...... ...... ........................................ .. .. .... .... .. ...... ....... ..................................... .. ..... . 

Endereço: .... ..... ........ ... ............ .............. ... ............................. ... .................................................. .. ............... ..... .. .... ..... ............ ........... .... .. ... .... .. ............ ....... ... ............ ... ..... . 

CEP: .......... ........................ ..... .. .. .... . Cidade: .... ......... ....... ........ .. .. ... ..... ... ..... ..... ... .. ....................................... ............... ...... ... .... .. ...... .... ..... ........... Estado: .... ............. ..... . 

CPF ou CNPJ: ......... ... ... .. .... ............... .... .................. .... .... ..... ....................... RG ou lnscr. Estadual: ...... .... ... ......... ... : .... ... .... ............ ................................. ... .. .. ... .. .. ...... .. . 

• A Nota Fiscal será encaminhada logo após a quitação do boleto bancário ou autorização de débito da administradora do cartão de crédito para o responsável 
pela inscrição. • Solicita-se às pessoas jurídicas efetuar a retenção de 1,5% de IRRF e 4,65% de PIS, Cofins e CSLL, nos termos da lei. • Inscrições pagas e 
canceladas por escrito até o dia 30/03/2005 serão reembolsadas. Do dia 31/03/2005 ao dia 06/04/2005 será concedido crédito no valor correspondente, para 
utilização em eventos realizados pela HSM até 31/12/2005. A partir do dia 07/04/2005 somente substituições serão aceitas. 

DADOS PARA INSCRIÇÃO 

PASSE PREMIUM 
valido para os 2 dias do evento 

Valor 
Normal 

R$ 4.300 

VALOR PROMOCIONAL 
para inscrições pagas 

até 04/02/2005 

R$ 3.630 

Obs.: Esta promoção não pode ser combinada com outras promoções em vigor. 
Para obter este valor promocional. mencione o código WPF/MD2-Clll/05 
no ato da inscrição. 

Consulte as condições especiais para grupos: 
corporativo@hsm.com.br. 

FORMA DE PAGAMENTO 

O Boleto Bancário 
• vencimento: 7 dias após a solicitação da inscrição. 

• será encaminhado diretamente ao responsável pela inscrição. 

[J Cartão de Crédito: 

U VISA !J AMEX 1-1 MASTERCARD [J DINERS 

• n° do cartão: _____ . 

• data de validade: _ _ 1-
• assinatura igual à do cartão: 

ROS-no 03/2005- CN ­
CPMI - CORREIOS 

HOTEL RECOMENDADO - 5 ESTRELAS 

IHilF • Av. das Nações Unidas, 18.591 - São Paulo - SP 
.<-;ão Paulo • Valor especial da diária para os participantes do evento: Single/Double: R$ 244,00 

• Reservas de hotel: ( 11) 5693-4050 

De outras localidades: 0800-126060 - DDD grátis o valor especial na hospedag~'2 O-Hotéis Transamérica 

Informe o código: WPF/MD2-CLI1/05 
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ANEXO 3 DO RELA~LDIREC-039/2005 

L\11 CORREIO< I 
De: COORDENADOR NACIONAL DA UNIVERSIDADE CORREIOS 

Ao: CHEFE DO DEPARTAMENTO JURÍDICO 

Cl/ Unico/SAAc 350 /2005 . 

Ref.: NOTA JURÍDICA/DEJURIDJRAD 1.111 A/2003 e NOTA JÚRÍDICA 
em novembro de 2004. 

,-\ \ \ ' 
.._ 0 i- ~ - V' I ~~ 

Protocolo 

Assunto: Análise de processo- Fórum Mundial de Alta Performance, da HSM do Brasil. 

Brasília, 8 de março de 2005. 

Objetivando a contratação da HSM do Brasil L TOA, consultamos esse 
Departamento sobre a forma do encaminhamento do processo. 

A necessidade da referida contratação se prende ao fato de a HSM do 
Brasil L TOA ser a única a oferecer o Fórum Mundial de Alta Performance em 
questão e, também por atender às expectativas da ECT, sendo importante a 
participação dos Gestores Executivos dos Correios. 

Anexa a documentação necessária à análise do processo. 

Atenciosamente 

~ 
.&fSINECIO JORGE GREVE 

Coordenk~or Nacional da Universidade Correios 

li) wr\a Rosa ~a Css\a 
Assessor, 

: lnlv~rsldade Coneio! 
Ma\. 8 .01\.288·9 

De acordo em 8//'2005: 

~~Kl 
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ROBINSON KOURY VIANA DA SILVA 
f7 Diretor de Recursos Humanos 

Anexos : 
Proposta da HSM; 
Folder da HSM; 
Sum6rlo~11 Ynico. 
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ANEXO 3 DO RELA TÓRIO/DIREC-039/2005 

~I CORREIO( I 
------------------------------------------------

SUMÁRIO UNICO- 018/2005. Brasília, 15 de fevereiro de 2005. 

DESTINO: Direc. 
ASSUNTO: Fórum Mundial de Alta Performance. 
REFERÊNCIA: Proposta e Folder do Grupo HSM. 

I - DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 
Evento: 
Entidade Promotora: 
Local: 
Data: 
Público-alvo: 

11 - JUSTIFICATIVA 

Fórum Mundial de Alta Performance 
HSM do Brasil L TOA; 
Hotel Transamérica -Teatro Alfa, São Paulo -SP; 
12 e 13 de abril de 2005; 
70 participantes da Gestão Executiva da ECT. 

O Fórum Mundial de Alta Performance é um evento promovido pela HSM do Brasil Ltda. 
O tema do evento é: "Como desenvolver estratégias poderosas e obter resultados através 
das pessoas". 

"A HSM, pelo segundo ano consecutivo, apresenta o Fórum Mundial de Alta Performance 
2005. Nele, os maiores especialistas mundiais e nacionais vão analisar as novas 
tendências e cenários da Gestão de Pessoas, com suas variáveis de Liderança, Foco no 
Cliente, Execução, Criatividade e Inovação". 

Palestrantes e temas do Fórum Mundial de Alta Performance: 
Peter Senge - Liderança em Alta Performance; 
Richard Whiteley- Pessoas e Clientes em Alta Performance; 
Edward De Bono- Criatividade e Inovação em Alta Performance; 
Hyrum Smith - Execução em Alta Performance; 
Bemardinho - Talento em Alta Performance. 

O Fórum Mundial de Alta Performance é um evento importante para o desenvolvimento e 
atualização dos Gestores dos Correios. 

Em 2004 - participaram do evento apenas 5 Gestores dos Correios. 

111 - IMPLICAÇÃO FINANCEIRA 

Previsão Orçamentária 

D~spesas 1 participante 70 participantes RQS no 03!2005 - CN _ 
CPMI . CORREIOS 3.265,00 228.550,00 
f , I 

450,00 30.600,00 F"ls : 

1.600,00 106.800,00 
~~ 160,00 10.880,00 

Diárias 150 00 10.200 00 
Total 6.626,00 389.030,00 

O valor normal do Passe Premium, por participante, no Fórum é de R$ 4.300, 
Para os Correios, com desconto de 24%, o valor será de R$ 3.265,00 para 
70 Partici antes da ECT. 
FW0067 
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CIJI CORREIO< I 
---------------------------------------------------

O valor total para 70 participações no evento é de R$ 389.030,00. 

IV- PARECER UNIVERSIDADE 
A Universidade Correios considera importante que Gestores Executivos dos Correios 
participem do Fórum Mundial de Alta Performance, com o objetivo de conhecerem as 
novas tendências e cenários da Gestão de Pessoas. 

Gabinete da Presidência. 4 

Dirad, Diefi, Direc, Ditec, Diope e Dicom. 4 

Diretorias Regionais: BA, BSB, CE, MG, 
2 PR, RJ, RS, SC, SPI e SPM. 

Diretorias Regionais: AL, AM, AP, ES, GT, 
MA, MS, MT, NO, PA, PE, PB, Pl, RN, 1 
SE. 

Renaes 4 

Universidade Correios 3 

Total 

FW0007 

da Gestão 

T{)tal 

Presidente da ECT; 
Chefe do Gabinete da Presidência; 

Consultor da Presidência; 
4 Assessor da Presidência; 

Chefe de Departamento; 
Subchefe de De artamento. 

Diretor de Area; 
Assessor Executivo; 

Consultor de Diretoria; 
24 Assessor de Diretoria; 

Chefe de Departamento; 
Subchefe de De artamento. 

Diretor Regional; 20 

Diretor Adjunto; 
Coordenador Regional. 15 

Referencial Nacional de Educação 4 

Coordenador Nacional Universidade; 
Coordenador Nacional Adjunto; 3 

Chefe da Divisão Esa . 

70 

" e autorizar a Universidade a 
Fórum de Alta 

ROS no 03/2005 - CN _ 
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ANEXO 4 DO RELATÓRIO/DIREC-039/2005 

tlll CORREIO< I DEPARTAMENTOJURÍDICO-DEJUR 

REF: Cll Unico I SAAc - 350 12005 

NOTA JURÍDICA I DEJUR I DIDA- ;ltZ 12oo5 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Coordenador Nacional da Universidade Correios solicita a análise e 
pronunciamento deste DEJUR quanto à contratação da empresa HSM DO BRASIL Ltda, por 
Inexigibilidade de Licitação, face à realização do FÓRUM MUNDIAL DE ALTA PERFORMANCE que 
irá ocorrer na cidade de São Paulo nos dias 12 e 13 de abril próximo. 

Segundo depreende-se do Sumário que instrui a presente consulta, a 
contratação pretendida visa o desenvolvimento e atualização dos gestores da empresa em um evento 
voltado aos aspectos fundamentais e às novas tendências e cenários da Gestão de Pessoas, com 
suas variáveis de Liderança, proporcionando aos funcionários da ECT novos conhecimentos e 
atualização exigidos para a constante competição do mercado. 

Conforme noticiado, a HSM do Brasil Ltda é a empresa responsável pela 
realização do evento e conta com a presença dos mais renomados palestrantes nacionais e 
internacionais conforme se constata do folder da programação anexado à presente. 

Ainda conforme informado pelo documento acima mencionado, os aspectos 
abordados no evento serão: 

• Liderança em Alta Performance; 
• Pessoas e Clientes em Alta Performance 
• Criatividade e Inovação em Alta Performance 
• Execução em Alta Performance 
• Talento em Alta Performance 

RQS no 03/2005 - CN 
CPMI - CORREIO~ 

O Congresso reúne os maiores especialistas mundiais e naciona~~is 
expõem, debatem e trocam informações sobre novas técnicas e tendências para a gestão de -pes-:;;so~a;:s~. =::::::-:..,..~--d 

Ademais, serão analisados aspectos fundamentais e as novas tendências 
gerenciais que ditarão as regras para que todo profissional desenvolva sua produtividade pessoal e 
organizacional. 

Assim, pode-se verificar facilmente que se trata de um campo extremamente 
dinâmico, tornando-se relevante a participação dos colaboradores da Empresa, pois todo aprendizado 
se reverte em maior produtividade e rentabilidade para os Correios. 

Dessa forma, o ponto nodal da presente consulta reside na viabilidade de 
aplicação do artigo 25 li c/c 13 VI da Lei de Licitações e Contratações Administrativas. 

i -vvS!, ~-24-
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ANEXO 4 DO RELATÓRIO/DIREC-039/2005 

g! CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

O caso vertente configura treinamento e aperfeiçoamento de pessoal, 
incidindo o disposto no art. 25, inciso 11 c/c o art. 13 da Lei nº 8.666/93, havendo, inclusive decisão 
favorável no Tribunal de Contas da União (Decisão 439/1998- Plenário, DOU 23/07/1998, p.3) nesse 
sentido. 

Vale ressaltar que, tal entendimento alcança não só as contratações de 
professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos, como também a inscrição de 
empregados para participação de cursos abertos a terceiros que é a hipótese exposta no presente 
dossiê. 

Considerando a impossibilidade de competição, devemos nos ater ao 
procedimento inerente à contratação direta, previsto no art. 26, da Lei nº 8.666/93, in verbis: 

"Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 2g e 4g do art. 17 e nos incisos 
111 a XXIV do art. 24, as situações de inexigibilidade referidas no art. 25, 
necessariamente justificadas, e o retardamento previsto no final do 
parágrafo único do art. 8~ deverão ser comunicados dentro de três dias 
a autoridade superior, para ratificação e publicação na imprensa oficial, 
no prazo de cinco dias, como condição para eficácia dos atos. 
Parágrafo único. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de 
retardamento, previsto neste artigo, será instruído, no que couber, com 
os seguintes elementos: 
I - caracterização da situação emergencial ou calamitosa que justifique 
a dispensa, quando for o caso; 
11 - razão da escolha do fornecedor ou executante; 
111 -justificativa do preço." 

Depreende-se que são elementos indispensáveis para a celebração do 
contrato, a razão para a escolha do contratado e a justificativa do preço apresentado, este último com 
o intuito de evitar que a Administração Pública pague preços despropositados e incompatíveis com os 
praticados no mercado. 

O Sumário ÚNICO- 018/2005 discorre acerca da razão para a escolha da 
citada empresa, levando em conta o renome dos palestrantes, tanto nacionais como internacionais, os 
temas abordados e a qualidade, aliada à necessidade administrativa de aprendizado das novas 
tendências e cenários da Gestão de Pessoas, com suas variáveis de Liderança, Foco no Cliente, 
Execução e Inovação. 

Quanto à justificativa de preço, trata-se de evento cujo preço é previamente 
estipulado pela entidade promotora do evento, restando apenas ao participante aderir ao mesmo. 
Ademais o curso é aberto a terceiros, não tendo sido formulado especificamente para a ECT, o que, 
por si só, já é um prenúncio de que o valor encontra-se no mesmo patamar dos cursos voltados para a 
área. 

Ainda assim, os Correios obtiveram um desconto na ordem de 24% (vinte e 
quatro por cento), o que fez com que o valor diminuísse de R$ 4.300,00 (quatro mil e trezentos reais) 
para R$ 3.265,00 (três mil, duzentos e sessenta e cinco reais) para cada inscrição efetuada. 
Entretanto, tal fato só foi possível para um mínimo de 70 (setenta) participantes da ECT. 

~:;-;::-~~=----. 

H· b b · - d RQS n° 0~~05 - ~"N _ a que se o servar tam em que nao constam o ~PJ~u a_ RREJ 
Departamento encaminhado, as certidões inerentes a comprovar a habilitação da ~rppresa p 05 

contrat~r com a Admin~straç~o Públic~, devendo as .mesmas ser~m, obrigatpriamen :.z r 4~~tadai11~1 
procedimento em questao, a f1m de efet1var-se pretendida contrataçao. - ·~ 
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ANEXO 4 DO RELA TÓRIO/DIREC-039/2005 

~I CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

Face ao exposto e em consonância com o entendimento deste 
Departamento, vislumbramos atendidos os requisitos estabelecidos no art. 25, 11 c/c 13 VI da Lei n.º 
8.666/93, tendo-se por cabível realizar-se a contratação com a empresa HSM DO Brasil Ltda, como 
pleiteado. 

De Acordo: 

À apreciação de V.Sª. 

Brasília, 14 d~rço de .200~5. JJ fécla: 
~t'fe.d'e'ífo~ ~ 

tflat. 8.011. · ,6-2 OAB-DF 16985 

Advoe.ada/ECT 

Elain~t~, 
OAB/DF nº 18.867 

Resp. p/ DIDAIDEJUR 

APROVO EM ~ '1-{ O~ tO) 

C'. 
~ , MARIA DE F~AIS SELEME 

'--" 11 CHEFE DO DEPARTAMENTO JURÍDICO- ECT 

Santa Maria Guimarães Campos 
Mal(. 8.024.969.8 OAB :Df 3861 

Su~cbele do Deuammento Juri~itl 

ROS n° 03/2005 - CN -
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ANEXO 5 DO RELATORIO/DIREC-039/2005 

t\~ r.t' I CORREIO< I 
--------------------------------------------------

De: Gestor Orçamentário da DIREC 

Ao: Assessor Executivo da DIREC 

Cl/ ORÇAMENTO/DIREC- 111/2005 

Ref.: RELATÓRIO/DIREC- 039/2005 

Assunto: RECURSOS ORÇAMENTARIOS 

Protocolo 

Brasília, 22 de março de 2005. 

Informo que os recursos orçamentários disponíveis na conta 03.15 são suficientes 
para a cobertura dos custos decorrentes da eventual aprovação do relatório em referência. 

FW0010 

Atenciosamente, 

JOSÉ ANTONIO BENTES FILHO 
Gestor Orçamentário- DIREC 

RQS n° 03/2005 - CN -
CPMI • CORREIOS 
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Q;fJI CORREIO( I 
-----------------------------------------------

Protocolo 
De: CHEFE DO DAREC 

Ao: DIREC 

Cl/ DPCS/DAREC-J.'a~2005 

Ref.: Relatório DIREC- 039/2005 

Assunto: Disponibilidade Orçamentária 

Brasília, 22 de março de 2005. 

Relativamente ao Relatório da referência que se trata da participação de 70 empregados no 

Fórum Mundial de Alta Performance, em São Paulo, no período de 12 a 13.04.2005, esclarecemos 

que há disponibilidade orçamentária no valor de R$ 10.200,00 para fazer frente a essas despesas 

com diárias. 

C/cópia­

DARU 

FW00 10 

Atenciosamente, 

MJIA CLEIDE VIEIRA 
f/Chefe do DAREC 

Assessor da DIREC- Bentes 

-28-

RQS nc 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS 
i 

!IIs: 0616 

LJ ~;;~, • . __ _ 



C rt .d N t. d ANF.XO 6 DO RELATORlU/DlREC-039/2005 e 1 ao cga 1va e Dêõi'tõ Página 1 de 1 

/ ., 
. ··'--

~ ' . . . . .·. ' •. '·.·.··_.:_-.. ~ - .·.:_ . _·.',. ·.,.t:.! . ' ·! ;\ '. _·._.•.' ; . . . , r· --

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO 

DADOS DO SUJEITO PASSIVO: 

CNPJ: 01.619.385/0001-32 
NOME: HSM DO BRASIL LTDA . 
ENDERECO: ALAMEDA MAMORE 989 - 13 ANDAR 
BAIRRO OU DISTRITO : ALPHAVILLE 
MUNICIPIO: BARUERI 
ESTADO: SP 
CEP: 06454-040 

FINALIDADE DA CERTIDÃO: 

PREVNet 

N° 001 O 12005-21028040 

QUAISQUER DAQUELAS PREVISTAS NAS LEIS 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991, E 
ALTERACOES, EXCETO PARA: 

AVERBACAO DE CONSTRUCAO CIVIL EM IMOVEL ; 
REDUCAO DE CAPITAL SOCIAL E TRANSFERENCIA DE CONTROLE DE COTAS DE 
SOCIEDADES DE RESPONSABILIDADE LIMITADA; 
BAIXA DE FIRMA INDIVIDUAL, CISAO TOTAL OU PARCIAL, TRANSFORMACAO OU 
EXTINCAO DE ENTIDADE OU SOCIEDADE COMERCIAL OU CIVIL. 

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NA LEI No 8.212/91 E ALTERACOES, QUE , PARA 
A FINALIDADE DISCRIMINADA, INEXISTE DEBITO IMPEDITIVO A EXPEDICAO DESTA 
CERTIDAO EM NOME DO SUJEITO PASSIVO AC I MA IDENTIFICADO, RESSALVADO AO INSS O 
DIREITO DE COBRAR QUALQUER IMPORTANCIA QUE VENHA A SER CONSIDERADA DEVIDA. 
VALIDA PARA TODOS OS ESTABELECIMENTOS DA EMPRESA, MATRIZ E FILIAIS. 

A ACEITACAO DA PRESENTE CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A VERIFICACAO DE SUA 
VALIDADE NA INTERNET, NO ENDERECO www .previdenc i asocial . gov.br, OU EM QUALQUER 
AGENCIA DA PREVIDENCIA SOC I AL OU UNIDADE AVANCADA DE ATENDIMENTO DA 
PREVIDENCIA SOCIAL. 

DEVERA SER OBSERVADA A FINALIDADE PARA A QUAL FOI EMITIDA. 
EMITIDA EM, 20 DE JANEIRO DE 2005. 
COM VALIDADE ATE 2 0 /04/2005 . 
VALIDA POR 90 DIAS DA DATA DA SUA EMISSAO . 

PREVID ÊNCIA SOCIAL. A SEGURADORA DO TRABALHADOR BRASILEIRO. 

ROS no 03/2005 - CN -
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF 

Inscrição: 
Razão Social: 
Endereço: 

0161938510001-32 

HSM DO BRASIL L TDA 

AL M AMORE 989 13 ANDAR I ALPHAVILLE I BARUERI I SP I 6454-040 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 
de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em 
situação regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer débitos referentes a 
contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade: 11/03/2005 a 09/04/2005 

Certificação Número: 2005031112015751676404 

Informação obtida em 22/03/2005, às 09:04 . 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está condicionada à verificação de 
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br 

RQS no 03/2005 - CN -
CPMI - CORREIOS 
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~ovado _ D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇAO: Relatório/DITEC-013/2005 

REUNIÃO: REDIR-012/2005 DATA REUNIÃO: 23/03/2005 

ASSUNTO: Homologação da Concorrência no 001/2004-CPL/DR/MS -
Reforma e ampliação de imóvel da ECT - Dourados/MS. 

I. PROPOSTA 

Homologar a Concorrência n°. 001/2004- DR/MS, com adjudicação à empresa 
São José Construção e Prestação de Serviços Ltda., para execução da obra de 
Reforma e Ampliação do CDD/ENTREPOSTO Dourados/MS, no valor global 
de R$1.819.000,00 (Um milhão, oitocentos e dezenove mil reais), no prazo de 
360 (trezentos e sessenta) dias corridos. 

APLICAÇÃO/META: Modernizar a infra-estrutura de tratamento e transporte 
de unidade operacional, administrativa e comercial, buscando a qualidade e 
aumento da produtividade, além de atender às condições de segurança 
patrimonial e conforto aos empregados, em conformidade com os padrões da 
ECT. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: Diretoria Regional do Mato Grosso do Sul. 

EMPRESA A CONTRATAR: São José Construção e Prestação de Serviços 
Ltda. 

OBJETO: Obra de Reforma e Ampliação de imóvel de propriedade da ECT, 
onde funciona o CDD e Entreposto de Dourados, localizado na Rua Quintino 
Bocaiúva, n° 454, Centro- Dourados/MS. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 1.819,000,00(Um milhão, oitocentos e 
dezenove mil reais). 

Relatório/DITEC-0 13/2005 

RQS n° 03/2005 - CN -
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PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Irreajustável. 

ÍNDICE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: 360 (trezentos e sessenta) dias 
corridos a partir da data de assinatura do contrato. 

FORMA DE PAGAMENTO: O Faturamento será mensal, de acordo com o 
cronograma fisico-financeiro da obra e as medições dos serviços executados. 

A Nota Fiscal/Fatura deverá ser apresentada conforme cronograma abaixo: 

Data de Atesto da NF Vencimento 
01 a 05 25° dia do mês 
06 a 10 2 7° dia do mês 
11 a 17 3 o o dia do mês 
18 a 25 18° dia do mês subseqüente 
26 a 31 23° dia. do mês subseqüente 

Partindo-se do princípio de que o contrato seja assinado em março de 2005, 
estima-se que os desembolsos deverão ocorrer no período de abril/2005 a 
março/2006, de acordo com o cronograma abaixo explicitado: 

Mês/Ano 
Abr/2005 
Mai/2005 
Jun/2005 
Jul/2005 
Ago/2005 
Set/2005 
Out/2005 
Nov/2005 
Dez/2005 
Jan/2006 
Fev/2006 
Mar/2006 
Total: 

Relatório/D ITEC-0 13/2005 

Valor (R$) 
111.947,63 
163.626.50 
174.761,87 
188.732,19 
193.177,29 
198.897,02 
152.954,09 
128.693,63 
166.834,10 
214.242,64 
104.412,64 
20.720,39 

1.819.000,00 

RQS nc 03/2005 - CN -
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CONTA/ ATIVIDADE: 22F02.13203.020000 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT. 

Ill. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Concorrência- Menor Preço Global. 

Empresas: 
Que retiraram o Edital: ...................... 20 
Que participaram da Licitação: ......... 04 
Inabilitadas: ....................................... O 1 
Classificadas: .................................... 03 

E 1 'fi d mpresas c ass1 1ca as: 

N.o Licitantes 
Valor global Posição 

(R$) (%) 
01 São José Construção e Prestação de Serviços Ltda 1.819.000,00 100,00 
02 Poligonal Engenharia e Construções Ltda 1.886.269,00 103,69 
03 Construtora Maksoud Rahe Ltda 1.963.879,15 107,96 

Orçamento estimado pela DR/MS (CACE) 1.984.874,40 109,11 

IV. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 

O preço global apresentado pela empresa vencedora da licitação apresenta-se 
compatível com valores de mercado, para a execução de serviços da mesma 
natureza daqueles considerados no escopo das especificações técnicas e projeto, 
contemplando um custo por metro quadrado de R$ 907,12 (novecentos e sete 
reais e doze centavos). 

Relatório/D ITEC-0 13/2005 
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OBRA Data Valor Global 
Contrato (R$) 

Const. CO Porto Alegre- DR/RS Dez/1997 23 .861.049,00 

Construção CO Curitiba- DR/PR Jan/1997 47.029 .206,00 

Const. CTE Zona Sul (Saúde) Mar/2002 20.417.894,91 
Construção CO Benfica- DR/RJ Mai/1998 20.215.456,00 

Construção CO Recife - DR/PE Dez/1997 10.133.455,00 
Construção CTC Santo Amaro Out/2002 29.351.925,02 
Implantação CTCE/CTO Belo 

Jan/2002 20.510.883,56 
Horizonte- DR/MG 
Const.Complexo Multifuncional 

Fev/2005 5.534.000,00 
de Palmas - DRIGT 
Reforma e Ampliação do 
CDD/ENTREPOSTO - 1.819.000,00 
Dourados/MS 

V. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Autorização para licitar- Parecer CACE n° 384/2004: 
Publicação do Aviso de Licitação no DOU: 
Abertura da Licitação: 
1 a Reunião de Julgamento da Habilitação: 
1 a Publicação do Resultado da Habilitação no DOU: 
Apresentação de nova documentação de habilitação: 
2a Reunião de Julgamento da Habilitação: 
2a Publicação do Resultado da Habilitação no DOU: 
Abertura das Propostas Econômicas: 
Reunião de Julgamento das Propostas Econômicas: 
Publicação do Resultado de Julgamento no DOU: 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei n.0 8.666 de 21 de junho de 1993 
• Manual de Licitação e Contratação da ECT- MANLIC 

Relatório/DITEC-0 13/2005 

Área Custo 
(m2) (R$/m2) 

19.000 1.255,84 

47.257 995,18 

20.150 1.013,24 
38.000 531,99 
16.400 617,89 
31.538 930,68 

37.087 553,05 

4.374,00 1.265,20 

2.005,24 907,12 

10/11/2004 
1711112004 
05/01/2005 
18/0112005 
20/01/2005 
16/02/2005 
17/02/2005 
21/02/2005 
02/03/2005 
03/03/2005 
07/03/2005 
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VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A obra faz parte das ações implementadas pela ECT, para modernização da 
infra-estrutura predial dos grandes centros, adequando o imóvel aos padrões da 
ECT - no que se refere a melhorias tecnológicas e do ambiente de trabalho -
reduzindo o custo com manutenção e, ainda, visando proporcionar suporte ao 
cumprimento das metas estabelecidas no planejamento operacional. 

O empreendimento está previsto no Plano de Obras 2004/2007, já 
disponibilizados os recursos orçamentários necessários ao investimento. 

O projeto do CDD/ENTREPOSTO Dourados/MS compreende uma edificação 
r de 2.005,24 m2 --484,65 m2 de área a ser reformada e 1.520,59 m2 a ser 

construída - que abrigará as necessidades administrativas, comerciais e 
operaciOnais. Dentre os principais serviços a serem realizados das quais se 
destacam: 

=> demolição e construção de p1sos, alvenarias, coberturas, 
estruturas de concreto armado; 

=> impermeabilização de baldrames, paredes e caixa d'água; 
=> pavimentação interna e externa; 
=> melhoria da comunicação visual interna e externa; 
=> execução de revestimentos de paredes e lajes; 
=> execução de instalações hidráulicas, águas pluviais e esgoto; 
=> execução de instalações elétricas, telecomunicações e 

climatização; 
=> execução de instalações de segurança contra incêndio, descargas 

atmosféricas e presença de estranhos. 

A Concorrência n°. 001/2004-/DR/MS foi autorizada pelo Presidente da ECT 
em 10/11/2004, conforme Parecer CACE n° 384/2004, sendo que sua reunião de 
abertura foi realizada em 05/01/2005. 

O processo licitatório contou com a participação de 04 (quatro) empresas, sendo 
que todas elas foram inicialmente consideradas inabilitadas pela Comissão 
Especial de Licitação/DR/MS, já que nenhuma delas atendeu integralmente as 
exigências de habilitação técnica previstas no edital. 

Relatório!D ITEC-0 13/2005 
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Com base no disposto no subitem 8.4.2 do edital, a Comissão Especial de 
Licitação/DR/MS resolveu conceder 08 (oito) dias úteis para que as referidas 
empresas apresentassem nova documentação de habilitação. 

Na nova reunião de julgamento da habilitação, acontecida em 17/02/2005 a 
empresa Engefix Construções e Comércio Ltda. não apresentou nova 
documentação. 

A reunião de julgamento da licitação ocorreu em 03/03/2005. 

A proposta de menor valor global foi analisada pela equipe técnica da DR/MS, 
tendo sido considerada válida e dentro dos critérios de exeqüibilidade do artigo 
48 da Lei 8.666/93. 

A licitação foi realizada e julgada em conformidade com a legislação em vigor, 
não havendo interposição de recursos. 

VIII. ANEXOS 

1. Parecer CACE no 384/2004; 
2. Ata de Julgamento das Propostas Econômicas; 
3. Mapa Comparativo de Preços; 
4. Relatório DGOS/DEPEN no 014/2005; 
5. Certificação Orçamentária; 
6. Carta da empresa- Revalidação da Proposta . 

Eduard 
Diretor de Te 

Relatório/DITEC-0 13/2005 

e Morais 
e Infra-Estrutura 
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PARECERICACE-384/2004 

Assunto : Solicitação de Abertura de Licitação para a Contratação de Obra de Reforma e 
Ampliação de imóvel CDD e Entreposto Dourados- DR/MS. 

Referência : Ata da 1188 Reunião do Comitê, de 04/11/2004. 

1. Dados da Contratação: 

=:> Modalidade: Concorrência 

=:> Objeto: Execução de obra de ampliação e reforma em imóvel de propriedade da ECT, onde 
funciona o CDD e o Entreposto de Dourados, localizado na Rua Quintino Bocaiúva, n°. 454, 
Centro, Dourados/MS. 

• A área construída passará de 484,85 m2 para 2.005,24 m2
. 

=:> Valor Total Estimado: R$ 1.984.874,40, já incluso o BOI, conforme discriminados a seguir: 

Item Valor 
Documentação 6.644,00 
Demolições 6.200,40 
Retiradas 1.354,30 
Instalação da Obra 96.950,00 
Movimento de Terra 50.436,10 
Infra-estrutura 101 .657,69 
Supra-estrutura 266.260,58 
Paredes e Painéis 81.245,15 
Coberturas 199.765,50 
Forros 14.019,50 
Impermeabilização 20.554,84 
Pisos Internos 116.844,13 
Pisos Externos 48.997,10 
Revestimentos de Paredes 69.188,00 
Esquadrias de Madeira 8.772,00 
Esquadrias Metálicas 64.473,43 
Ferragens 4.476,00 
Vidros 17.552,60 
Pintura 78.153,22 
Louças e aparelhos sanitários 15.904,32 
Metais 10.487,93 
Rede de Agua Fria 7.044,17 
Rede de Esgoto 12.349,20 
Aguas Pluviais 22.089,52 i'. 

Prevenção e Combate a Incêndio 9.142,85 -~~--:; Instalações Elétricas 281 .385,51 - -·· lnstaíações Contra Descar-gas atmosféricas 5.599,42 "'fill~ n -Uj i LUU~ -~ . 

Instalações de Telecomunicações 70.486,34 CPMI . coRREIOS 

Instalações de CFTV e Alarme - 46.837,53 
I ~ \S . f\ 'P 06~ Climatização 184.778,27 

Diversos 62.739,40 ~ -1- ' Serviços Finais 2.485,40 

\iJ \1 ' 11_ ~ ~ .'\. 11 
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Observação: A composição desses valores consta da planilha orçamentária analítica, a qual 
está em conformidade com os projetos e com os preços de insumos e de mão de obra 
vigentes no mercado para serviços dessa natureza, segundo o DEPEN. 

=> Classificação Orçamentária: 22F02 .13203.020000. 

=> Justificativa da Contratação: Trata-se de imóvel propno com dimensões e instalações 
inadequadas e insuficientes para as tarefas que ali se realizam, inclusive apresentando riscos 
quanto ao aspecto da segurança patrimonial. 

A edificação, de dois pavimentos, totaliza 480 m2, aproximadamente, espaço insuficiente para 
a demanda que se apresenta . Além disso, as instalações, revestimentos e lay-out da unidade 
são antiquados, despadronizados e deficientes. 

A atividade operacional demanda a modernização das unidades de produção para atender à 
implementação de melhorias nos processos, buscando qualidade e aumento da produtividade, 
além de atender às condições de segurança patrimonial e conforto para os empregados, em 
conformidade com os padrões da ECT. 

Dentre os principais serviços a serem realizados de construção (ampliação) e de reforma, 
destacam-se: 

• demolição e construção de pisos, alvenarias, coberturas, estruturas de concreto 
armado; 

• impermeabilização de baldrames, paredes e caixa d'água; 
• pavimentação interna e externa; 
• melhoria da comunicação visual interna e externa; 
• execução de revestimentos de paredes e lajes; 
• execução de instalações hidráulicas, águas pluviais e esgoto; 
• execução de instalações elétricas, telecomunicações e climatização; 
• execução de instalações de segurança contra incêndio, descargas atmosféricas e 

-presença de estranhos. 

Por meio do Parecer DECAR-016/2004, o DECAR se posicionou favorável à realização da 
obra, ressaltando as melhorias no processo produtivo e no clima organizacional. 

O DEPEN também manifestou o seu parecer favorável a realização da obra , conforme 
Parecer Técnico DGOS/DEPEN-0163/2004. 

2. Informações Gerais: 

=> Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: O projeto e especificações ~ 
para a execução da obra adotaram as premissas e padrões definidos pela Administração , \ 
Central, para a contratação por licitação na modalidade de Concorrência, critério menor preço, 
por empreitada global contemplando o fornecimento de materiais e mão-de-obra , estando de 
acordo com a política interna da ECT para obras e serviços de engenharia. A referida 
contratação está prevista no PLANO DE OBRAS DA ECT- 2004/2005: 

=> Compatibilização da contratação com as diretrizes do Plano Estratégico 
contratação desta obra está alinhada com as Estratégiãs da Diretoria de Tecnologia r. 
estrutura, conforme disposto no subitem 4.5.2, letra k, do Planejamento Estratq 1~ 
2007. I 

·~ Fls . 

·; 
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=> Viabilidade Técnica I Expectativa de Economicidade e Eficiência: Os serviços a serem 
realizados estão em conformidade com as diretrizes e especificações técnicas desenvolvidas 
pelo DEPEN, estando o custo dos serviços necessários compatível com os valores praticados 
no mercado. Os quantitativos de serviços, materiais, equipamentos, mão-de-obra foram 
dimensionados a partir de levantamento técnico realizado pela Regional. 

3. Benefícios e Impactos: 

:::::> Operacional: A obra a ser realizada visa aumentar a produtividade, otimizar o tempo de 
operação, atender às necessidades das áreas sistêmicas, dando maior segurança às 
operações de carga, descarga e patrimonial. A reforma/ampliação projetada otimizará a 
ocupação dos espaços para atividades operacionais, excluindo áreas ociosas em beneficio 
das unidades abrigadas no Centro. 

:::::> Comercial: Melhoria da imagem da ECT, tendo em vista modernização do imóvel e 
possibilidade de melhor atendimento aos clientes. 

:::::> Administrativo : Melhoria das condições de segurança. 
=> Tecnológico: Infra-estrutura física de instalações e de segurança adequadas ao 

funcionamento das unidades operacionais . 
:::::> Recursos Humanos: Pretende-se com a reforma, proporcionar as melhores condições de 

trabalho para os funcionários, repercutindo diretamente na melhorià da qualidade do 
atendimento à população. 

=:> Financeiro: Aumento da eficiência e produtividade, elevando a competitividade e lucro nos 
negócios. Isso possibilitará ampliação das oportunidades comerciais na região e conseqüente 
aumento da receita da ECT. 

A contratação da obra está devidamente prevista na programação orçamentária da ECT, 
conforme informação disposta no Parecer Técnico DGOS/DEPEN-0163/2004. 

Ressaltamos aue antes do encaminhamento do Processo à Comissão de Licitação 
deverá ser obrigatoriamente emitida a respectiva RMS e o bloqueio orçamentário 
correspondente. A licitação não poderá ser desencadeada sem a confirmação da RMS 
no Sistema ERP. 

4. Cronologia: 

Evento Data 
Recebimento do Pedido 01/11/2004 
Apreciação do Comitê 04/11/2004 

5. Conclusão: 

Diante do exposto, somos de parecer favorável ao desencadeamento da licitação em tela, 
conforme proposto pela DR/MS e devidamente ratificado elo DEPEN. 

É importante ressaltar que a posição do Comitê está su ntada na avaliação técnica do DEPEN e 
na concordância da área operacional, pois não foram e i enciados no processo os elementos que 
comprovam e démonstram a necessidade e a opo ni a e de realização da obra. 

Brasília, 05 de novembro de 2004. 

---
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Sr. Presidente , 

A DRIMS propõe a abertura de licitação para a contratação dos serviços de ampliação e 
reforma de imóvel de propriedade da ECT, onde funciona o CDD e o Entreposto de 
Dourados, pelo valor total estimado de R$ 1.984.874,40. Com base nas informações 
disponibilizadas pela Regional, DECAR e DEPEN, o Comitê se posicionou favorável à abertura da 
licitação. Sendo assim, submeto a sua apreciação a presente proposta, sugerindo que seja 
autorizada a abertura da licitação, conforme disposto no Parecer/CACE-384/2004. 

Eduardo edeiros 
Diretor de Tecn logia e 

I 
Brasília, l c I { ( 12004. 

Autorizo a abertura da licitação, confor e proposto pela DR/MS e de acordo com o disposto no 
Parecer/CACE-384/2004. 

I Brasília, / J l/2004 . 

./ 
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CORREIO~ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 
DIRETORIA REGIONAL DO MATO GROSSO DO SUL 

ATA DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS ECONÔMICAS DA 
CONCORRÊNCIA N° 001/2004 

Às quatorze horas do dia três de março do ano de dois mil e cinco, na sala de 
Reuniões da Gerência de Administração da Diretoria Regional de Mato Grosso 
do Sul, reuniram-se, em sessão reservada , os membros da Comissão 
Permanente de Licitação, designados pela Portaria número 594/2004 para o 
julgamento das propostas apresentadas à Concorrência acima, relativa a 
reforma e ampliação do CDD/ENTREPOSTO DOURADOS/MS, a ser realizada 
por execução indireta no regime de empreita por preço global, conforme 
detalhamento contido na especificação técnica e demais condições definidas 
no edital de licitação e seus anexos. Aberta a Sessão, foram analisadas as 
propostas das seguintes empresas: São José Construção e Prestação de 
Serviços Ltda,; Poligonal Engenharia e Construções Ltda e Construtora 
Maksoud Rahe Ltda. Considerando que a GETEC/MS procedeu a avaliação 
técnica das propostas, mediante a conferência aritmética, a Comissão com 
base no capítulo VIII do Edital, pelo critério de Menor Preço Global classifica as 
empresas conforme segue: 1° lugar São José Construção e Prestação de 
Serviço Ltda, R$ 1.819.000,00(Um milhão, oitocentos e dezenove mil 
reais); 2° lugar Poligonal Engenharia e Construções Ltda, R$ 
1.886.269,00(Um milhão, oitocentos e oitenta e seis mil, duzentos e 
sessenta e nove reais) e 3° Lugar Construtora Maksoud Rahe Ltda, R$ 
1.963.879, 15(um milhão, novecentos e sessenta e três mil, oitocentos e 
setenta e nove reais e quinze centavos), conforme Mapa comparativo de 
Preços constante do processo. Nada mais havendo a tratar o Presidente da 
Comissão deu por encerrada a reunião, sendo lavrada a presente Ata que 
depois de lida e acha a conforme, vai assinada pelos participantes abaixo, e 
encaminhada a aut dade competente para adjudicação/homologação, pela 
autoridade compet e (Diretoria da ECT). 

LEONEL ROSA DA FONSEÇA 
Membro 

mbro 

VERONIC~U)[_tR~É OLIVEIRA 
Membro 
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Págma 1/ 2 

Modalidade 00022 4000001 CC Concorrência 

Item Descrição Material/Serviço Unid. 

1 ENG/INVEST-OBRA EMPREIT T REFORMA E AMPLIAÇÃO 00 

Preço s/ ICMS 

Total Item x Fornecedor 

Preço DIF.ICMS 

MARCA/MODELO 

Preço s/ ICMS 

Preço DIF.ICMS 

TOTAL GERAL DO CERTAME 

Preço s/ ICMS 

Preço DIF.ICMS 

12,0000 

Qtde 

12,0000 

.. npresa Brasileira de Correios e Telégrafos 

Relatório Mapa Comparativo 

Tipo Licitação Menor Preço Critério Julgamento 

SÃO JOSÉ C/MS POLIGONAL /MS CONSTRUTOR/MS 

151 .583,33360 • 

151 .583,33' 

1.819.000,00320 

1.819.000,00 

1.819.000,00320 

1.819.000,00 

157.189,08360 

157.189,08 

1.886.269,00320 

1.886.269,00 

1.886.269,00320 

1.886.269,00 

163.656,59590 

163.656,60 

1.963.879,15080 

1.963.879,15 

1.963.879,15080 

1.963.879,15 

Por Valor Global 

( 

~ 

07/03/05 

16:23:49 

Preço Vencedor 

151.583,33360 

151.583,33 
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Pâgma 21 2 

Modalidade: 00022 4000001 CC Concorrência 

VENCEDORES 

SÃO JOS~ CONSTRUÇÃO E PREST SERV L TDA 

DAINAY .MARIA MENDONÇA GOMES 

LEONELROSADAFONSECA 

VERONICA AGUILAR DE OLIVEIRA 

JOS~ ADEMIR DA SILVA 

/ • 
, 

- n õl 
(/) -o 

~ 
z 

o 

_r 
.tpresa Brasileira de Correios e Telégrafos 

Relatório Mapa Comparativo 

Tipo de Licitação: Menor Preço Critério de Julgamento: Por Valor Global 

VALOR 

1.819.000,0032 

MEMBRO 

MEMBRO 

MEMBRO 

PRESIDENTE DA CPL 

ASSINATURAS 

Matricula: 82007144 

Matricula: 81009828 

Matrícula: 88831086 

Matricula: 82003084 

07/03/05 

16:23:49 
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EIIJSORREiO(l DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

Relatório Técnico: DGOS/DEPEN-0014/2005 
Ref.: CI/GETEC/DR/MS- 073/2005 

Assunto: Homologação Conc.nº 001/04-Ref./Ampliação CDD/Entreposto Dourados/MS 

1 OBJETO. 

Homologação da Concorrência nº. 001/2004-/DR/MS - Obra de Reforma e Ampliação do 
COO/Entreposto Oourados/MS. 

2 PROCESSO LICITATÓRIO 

_ 2.1 Dados da Licitação 

~ 1) Objeto: Obra de Reforma e Ampliação do CDD/Entreposto Dourados/MS. 
b) Autorização: 10/11/2004, pelo Presidente da ECT, conforme Parecer CACE nº 384/2004. 
c) Modalidade Adotada/Tipo: Concorrência/Menor Preço Global. 
d) Data da Licitação: 05/01/2005. 
e) Conta/Projeto: 22.F02.13203.020000 

2.2 Reunião de Habilitação 

a) Empresas que retiraram o Edital : 20 
b) Empresas que participaram da Licitação : 04 
c) Empresas inabilitadas : 01 
d) Empresas classificadas : 03 

2.3 Análise das Propostas Econômicas 

\ abertura das propostas econômicas das empresas habilitadas, ocorrida em 02/03/2005, 
resultou no quadro a seguir (por ordem crescente dos valores das propostas), onde se inclui o 
Orçamento Estimativo da ECT. 

Li.citantes 
Valor globà.l Posição 

(R$) . (%) 
01 SAO JOSE CONSTRUÇAO E PREST AÇAO DE SERVIÇOS L TOA 1.819.000,00 1 00,00 
02 POLIGONAL ENGENHARIA E CONSTRUÇOES L TOA 1.886.269,00 103,70 
03 CONSTRUTORA MAKSOUD RAHE L TOA 1.963.879,15 107,96 

A partir do menor valor global -apresentado pela licitante classificada SÃO JOSÉ CONSTRUÇÃO 
E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA - foram estabelecidos os limites de exe üibil i.dade. _d_a,_ 
proposta e de eventual prestação de Garantia Adicional, tendo em vista o 
dispositivo legal - Inciso 11 e parágrafo 2º, respectivamente, do Artigo 48 d 
atualizada pela Lei 9.648, de 27/05/98, conforme tabela a seguir. 

\\"lac0424\J\('\J >ITI·J '\I>I ~ I'I·:N \ 1 >oc200)\R I ·: I .\I{ I ~ 111111 4_1)( i ()~_ll c uuol ogac,:iio ( 'ouc _n" ()() 
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DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

) Média aritmética das propostas (superiores a 50% do valor 1.889. 716,05 1 .511. 772,84 

1 .984.87 4,40 1 2 

1.511 .772,84 

Considerando que a proposta apresentada pela empresa SÃO JOSÉ CONSTRUÇÃO· E 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA., no valor de R$ 1.819.000,00 é superior a L 1 -Limite Mínimo 
de Aceitabilidade, acima estabelecido, de R$ 1.322.801,24- condui-se que a mesma atende 
ao critério legal de exeqüibilidade. ; 

Além disso, a proposta é superior a L2- Limite para fins de Prestação de Garantia Adicional, 
de R$ 1.511.772,84- não sendo, portanto, necessária prévia prestação de Garantia Adicional 
para a assinatura do contrato. 

Assim sendo, a Ata de Julgamento da Concorrência nº. 001/2004-/DRIMS, datada de·": 
03/03/2005, propõe a adjudicação do objeto da licitação, atendidas as seguintes condições: 

Empresa 
Valor global 
Prazo de Execução 
Critério de Reajuste 
Validade da Proposta 

3 ANÁLISE DO DEPEN 

:SÃO JOSÉ CONSTRUÇÃO E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA 
: R$ 1.819.000,00; 
: 360 (trezentos e sessenta) dias corridos; 
: lrreajustável; 
: Até 05 de maio de 2005. 

O projeto de Reforma/Ampliação do imóvel da ECT, onde funciona o CDD/Er:~tr-eJ30s-t-o~ M -

Dourados, em Mato Grosso do Sul, está previsto no Pftmo de Obras 2004/20 , " n&e-51 
uma edificação de 484,65 m2 de área construída, a qual, depois de reformad QP

1 
fátnplila~~R€~ 
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1.520,59 m2, totalizará 2.005,24 m2, o que atenderá às necessidades administrativas, 
comerciais, operadonais, tecnológicas e de recursos humanos. 

A Concorrência n9 . 001/2004-/DR/MS foi autorizada pelo Presidente da ECT em 10/11/2004, 
conforme Parecer CACE n9 384/2004. Em 08/12/2004, uma das empresas que retiraram o 
edital de licitação entrou com pedido de impugnação, que foi indeferido pela Comissão 
Permanente de Licitação- DR/MS no dia 15 daquele mês. 

Sua reunião de abertura, realizada em 05/01/2005, teve como objetivo o recebimento dos 
documentos de habilitação e as propostas econômicas, bem como abertura da fase de 
habilitação, de acordo com o lavrado em Ata da 1 ª Reunião de Licitação. 

O processo licitatório contou com a participação de 04 (quatro) empresas, todas inabilitadas 
pela CPL-DR/MS, por não atenderem às condições de habilitação técnica, conforme lavrado 
em Ata da Reunião de Julgamento dos documentos de habilitação, realizada no dia dezoito de 
janeiro de dois mil e cinco. 

Em razão da inabilitação de todas as licitantes e decorrido o ·prazo recursal sem que se 
manifestassem, a Comissão Especial de Lidtação concedeu o prazo de 08 (oito) dias úteis 
para que as licitantes apresentassem nova documentação de habilitação, escoimada de vícios, 
conforme lavrado em Ata da 2ª Reunião de Lidtação, realizada no dia primeiro de fevereiro de 
dois mil e cinco. 

A 3ª Reunião de Licitação, ocorrida em 16/02/2005, teve como objetivo o recebimento da nova 
documentação. Compareceram, nessa reunião, representantes de apenas 03 (três) empresas. 

Conforme publicação do Diário Oficial da União, de 21/02/2005, as 03 (três) participantes foram 
consideradas habilitadas, sendo mantida inabilitada a única empresa que não atendeu a 
convocação constante da 2ª Reunião de Licitação (Engefix Construções e Comércio Ltda). 

A GETEC/MS procedeu à avaliação técnica das propostas econômicas das três empresas 
habilitadas mediante a conferência aritmética das mesmas. Verificaram-se os critérios de 

· exeqüibilidade, conforme previsto no edital e na Lei 8.666/93, bem como a coerência da 
proposta da empresa SÃO JOSÉ CONSTRUÇÃO E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS LTDA., que 
apresenta-se 9,12% abaixo da estimativa da ECT. 

Conforme ata da reunião de julgamento das propostas econômicas, lavrada no dia 03/03/2005, 
a CPL-DR/MS declarou vencedora da Concorrência n9 001/2004, com base no capítulo VIII do 
Edital e pelo critério de menor preço global, a empresa SÃO JOSÉ CONSTRUÇÃO E 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS L TOA, com a proposta no valor de R$ 1.819.000,00 (um milhão, 
oitocentos e dezenove mil, reais). 

A licitação foi realizada e julgada em conformidade com a legislação em vigor, não havendo 
recursos interpostos pelas licitantes pendentes de julgamento. 

-
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4. CONCLUSÃO 

Considerando tratar-se de melhoria da infra-estrutura predial das unidades administrativa, 
comercial e operacional, e pelo fato de a obra enquadrar-se como uma das ações para se 
atingir o mencionado objetivo, constando no Plano de Obras 2004-2007, este Departamento 
manifesta-se favoravelmente à homologação/adjudicação do processo Concorrência nº. 
001/2004-/DR/MS - Obra de Reforma e Ampliação do CDD/Entreposto Dourados/MS, à 
empresa SÃO JOSÉ CONSTRUÇÃO E PRESTAÇAO DE SERVIÇOS LTDA, pelo valor global 
de R$ 1.819.000,00 (um milhão, oitocentos e dezenove mil reais) e prazo de execução de 360 
(trezentos e sessenta) dias corridos. 

Os recursos orçamentários para este investimento já foram devidamente aprovados e 
disponibilizados no ERP, no Projeto/Conta 22F02.13203.020000. 

_Brasília, ti] de março de 2005. 

JORG 
Chefe do Dep mento de Engenharia 

-
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Cia do Pedido 

Conta 

N" Processo/Bloqueio 

4000327 I OH 

ANEXO 5 DO RELATÓRIO/DITEC-013/2005 

••• ECT ... 

Bloqueios Orçamentários 

00022 DR- MATO GROSSO DO SUL 

22F02 13203 020001 OBRAS EM ANDAMENTO 

Status Período/Ano 

BB 12 I 2004 

-

, ), 

P•o< 3 6 5 - O 4 l 
FI. l ~ ").; 

02/03/05 

, 1:44:41 

Data 

24/11/04 

To tal Atividade 

Valor R$ 

165.406,20 

165.406.20 
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2 Bloqueios Orçamentários ?ro c: 3 6 5 
02/03/05 01B """ E C T • • • 

11 :44:41 

Pedido 00022 DR - MA TO GROSSO DO SUL 

22F02 13203 020001 OBRAS EM ANDAMENTO 

•Cesso/Bloqueio Status Periodo/Ano Data Valor R$ 

327 I OH BB 1 I 2005 24/11/04 165.406,20 

327 I OH BB 2 I 2005 24/11/04 165.406 ,20 

327 I OH BB 3 I 2005 24/11/04 165.406,20 

327 I OH BB 4 I 2005 24/11 /04 165.406,20 

327 I OH BB 5 I 2005 24/11/04 165.406,20 

327 I OH BB 6 I 2005 24/11/04 165.406,20 

327 I OH BB 7 I 2005 24/11 /04 165.406,20 

327 I OH BB 8 I 2005 24/11/04 165.406,20 

327 I OH BB 9 I 2005 24/1 1/04 165.406,20 

327 I OH BB 10 I 2005 24/11/04 165.406,20 

12 ~ ' BB 11 I 2005 24/11/04 165.406,20 

. . { 
Total Atividade 1.819.468,20 

1ação 

~MA E AMPLIAÇÃO CDD DOURADOS/MS 

Emitido por Chefe/DOR C Chefe DEORC \ 

., 
' 

\ 
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SÃO JOSÉ Pro c 365-04 

Construção. e Prestação de Serviço Ltda 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
DIRETORIA REGIONAL DE MATO GROSSO DO SUL -
Comissão Permanente de Licitação 
Avenida Calógeras, N°.2309 I 3°. Andar-- Centro 
Campo Grande (MS) 

Pr ezados Se nho re s 

CONCORRÊNCIA N°. 01/2004- DR-MS- Referimo-nos ao seu Oficio CT/CPL/GERAD/DR/MS-

014/2005, de 25/02/2005, para comunicar a e ssa Comissão de Licitação a concordância 

com a prorrogação de nossa pro osta de preços para a licitação em epígrafe, por mais 60 

(sessenta) dias a contar de 

r 04.535.515/000 1·4 7 OK<1 

SÃO JOS~ CONSTRUÇÃO E 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO. LTOt. .. 

RUA MARACAJÚ, 13 ·SALA 04 

CENTRO CEP: 79002·210 

f._ CAMPO GRANDE MS, _ f 

Carimbo CNP J 

CNPJIMF- 04.535.51510001-47 E-MA! L- sjltda@uoLcom.br ~ 
Rua Maracaju N". 13/ Sala 04- Centro- Fones/Fax: (OXXAi7} 321-4911/382-{)716- Campo G e U-----
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ATA DA 138 REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA/2005 

Aos trinta dias do mês de março do ano de dois mil e cinco, às nove 
horas, no décimo nono andar do Edificio Sede da ECT - Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancário Norte, Conjunto Três, Bloco 
A, Brasília, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria da ECT, sob a Presidência de 
João Henrique de Almeida Sousa, para a realização da Décima Terceira 
Reunião Ordinária deste exercício, presentes os Diretores Maurício Coelho 
Madureira, Antônio Osório Menezes Batista, Ricardo Hemique Sufier Caddah, 
Carlos Eduardo Fioravanti da Costa, Robinson Koury Viana da Silva e Eduardo 
Medeiros de Morais. O PRESIDENTE declara aberta a Sessão e submete à 
Diretoria a Ata da 12a Reunião Ordinária do exercício de 2005, a qual é 
APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame dos demais itens constantes da 
Pauta de Assuntos. 1. MATÉRIAS- 1.1. PRESIDENTE- 1.1.1. Participação 
da ECT em Reuniões, Seminário, Grupo de Trabalho e Fórum da UPAEP -
Relatório/PR no 044/2005, ANEXO I da presente Ata. A Diretoria APROVA a 
participação da ECT nos eventos a seguir mencionados, com a indicação de 
Paulo Vicente de Paiva Siciliano, Chefe da Assessoria de Relações 
Internacionais da ECT: 1. XXVI Reunião da Comissão Temática de Assuntos 
Postais (CTAP) do Subgrupo de Trabalho n°. 1 "Comunicações" do Mercosul, 
em Assunção (Paraguai), de 17 a 20.04.2005 (trânsito incluído); 2. Seminário 
Internacional sobre Reforma e Modernização do Setor Postal da Venezuela, em 

( Caracas (Venezuela), de 20 a 25.04.2005 (trânsito incluído); 3. Grupo de 
Trabalho "Situação da Dívida dos Países-Membros" do Conselho Consultivo e 
Executivo da UPAEP, em Madri (Espanha), de 14 a 22.05.2005 (trânsito 
incluído); 4. Fórum Postal Internacional da UPAEP, em Santiago (Chile), de 01 
a 05.06.2005 (trânsito incluído). 1.1.2. Participação da ECT no Curso de Gestão 
de Recursos Humanos- Relatório/PR no 045/2005, ANEXO II da presente Ata. 
A Diretoria APROVA a participação da ECT no Curso de Gestão de Recursos 
Humanos, em Lisboa (Portugal), no período de 30 de abril a 08 de maio 2005 
(trânsito incluído), com a indicação de Júlio Vicente Lopes, Consultor da 
Diretoria/DIREC. 1.1.3. Curso Internacional Se ur Postal- Metodolo ia 

\J_l]PU/TRAINPOST - Relatório/PR no 0~6/ 00 A O I I da presr:e :-:-te:-A_ t_a __ · -+-t~-

,\\\ R n° 03/20U 
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Diretoria APROVA o Curso Internacional de Segurança Postal - Metodologia 
UPU!TRAINPOST para Administrações Postais membros da UPAEP, a ser 
realizado em Salvador/BA, no período de 24 de abril a 06 de maio de 2005. 
1.1.4. Visita ao Museu do Correio Francês- Relatório/PR n° 047/2005, ANEXO 
IV da presente Ata. A Diretoria APROVA a participação da ECT em visita ao 
Museu do Correio Francês, onde será realizada a exposição filatélica "O Brasil 
visto com Lupa", em Paris (França), no período de 02 a 10 de abril de 2005 
(trânsito incluído), com a indicação de Marcelle Pithon de Athayde Gonçalves 
Ramos, Gerente do Centro Cultural dos Correios no Rio de Janeiro. 
1.2. DIRETOR DE OPERAÇÕES - 1.2.1. Ratificação de contratação de 
empresa para execução das Linhas de Transporte Rodoviário L TN-SPM-19, 
SPM-54, SPM-59, SPM-69 e SPM-84 - WISA TRANSPORTE LOGÍSTICA & 
AUTOMOTIVE LIDA. - Relatório/DIOPE no 018/2005, ANEXO V da 
presente Ata. A Diretoria RATIFICA a contratação, por Dispensa de Licitação, 
com base no art. 24, inciso IV, da Lei 8.666/93, pelo período de 30 (trinta) dias, 
da empresa WISA Transporte Logística & Automotive Ltda., para a prestação 
de serviços de transporte rodoviário de carga nas seguintes Linhas: LTN-SPM-
19 (São Paulo/Recife/São Paulo), ao preço por km de R$ 1,5333, totalizando 
um valor contratual de R$ 247.433,73 (duzentos e quarenta e sete mil, 
quatrocentos e trinta e três reais e setenta e três centavos); LTN-SPM-54 (São 
Paulo/Goiânia/São Paulo), ao preço por km de R$ 1,4978, totalizando um valor 
contratual de R$ 85.414,54 (oitenta e cinco mil, quatrocentos e quatorze reais e 
cinqüenta e quatro centavos); LTN-SPM-59 (São Paulo/Uberlândia/São Paulo), 
ao preço por km de R$ 1,4892, totalizando um valor contratual de R$ 45.649,94 
(quarenta e cinco mil, seiscentos e quarenta e nove reais e noventa e quatro 
centavos); LTN-SPM-69 (São Paulo/Bauru/Marília/São Paulo), ao preço por km 
de R$ 1,5738, totalizando um valor contratual de R$ 35.558,44 (trinta e cinco 
mil, quinhentos e cinqüenta e oito reais e quarenta e quatro centavos); LTN­
SPM-84 (São Paulo/Pres. Prudente/São Paulo), ao preço por km de R$ 1,3739, 
totalizando um valor contratual de R$ 40.365,18 (quarenta mil, trezentos e 
sessenta e cinco reais e dezoito centavos). 1.2.2. Ratificação de contratação de 
em resas ara execu ão das Linhas "I" TAF L 

1 

S AÉREAS S.A e "K" 
{TOTAL LINHAS AÉREAS S.A) da RPN - Rei t' ·o/DIOPE no 019/200 . 

~ANEXO VI da presente Ata. A Diretori RAT 

ATA DA 13" REUNIÃO ORDINARIA DA DIRET 

··--· ... - ·~' " ' .. - - --L. 



( 

ml/ CORREIO{] 

Dispensa de Licitação, com base no art. 24, inciso IV, da Lei 8.666/93, das 
seguintes empresas: 1. TAF LINHAS AÉREAS SI A, para a prestação de 
serviços de transporte aéreo de carga na Linha "I" (Belém/Brasília/São 
Paulo/Brasília/Belém), ao preço por operação de R$ 146.957,60 (cento e 
quarenta e seis mil, novecentos e cinqüenta e sete reais e sessenta centavos), 
totalizando um valor contratual de R$ 3.233.067,20 (três milhões, duzentos e 
trinta e três mil, sessenta e sete reais e vinte centavos), pelo período de 30 
(trinta) dias; 2. TOTAL LINHAS AÉREAS S/A, para a prestação de serviços 
de transporte aéreo de carga na Linha "K" (Goiânia/Belo Horizonte/São 
Paulo/Belo Horizonte/Goiânia), ao preço por operação de R$ 111.900,00 
(cento e onze mil, novecentos reais), totalizando um valor contratual de 
R$ 2.461.800,00 (dois milhões, quatrocentos e sessenta e um mil, oitocentos 
reais), pelo período de 30 (trinta) dias. 1.3. "DIRETOR DE 
ADMINISTRAÇÃO - 1.3.1. Homologação do Pregão-054/2003 - DRIPR -
Contratação de empresa para a prestação de serviços de vigilância desarmada 
nas unidades da DR/PR - Relatório/DIRAD n° 037/2005, ANEXO VII da 
presente Ata. A Diretoria HOMOLOGA o Pregão n° 054/2003 - DRIPR, no 
valor global de R$ 1.438.800,00 (um milhão, quatrocentos e trinta e oito mil, 
oitocentos reais), com adjudicação à empresa L YNX VIGILÂNCIA E 
SEGURANÇA LIDA., para a prestação de serviços de vigilância desarmada 
nas unidades da DR/PR, num total de 28 (vinte e oito) postos. 1.4. DIRETOR 

" ECONOMICO-FINANCEIRO - 1.4.1. Operação de Antecipação de 
Recebíveis - Convida a Chefe do Departamento de Administração Financeira -
DEAFI, Ana Maria Martins de Carvalho Fonseca, para expor o assunto, 
confonne ANEXO VIII da presenta Ata. A seguir, o Diretor Econômico­
Financeiro apresenta o Relatório/DIEFI n° 007/2005, ANEXO IX da presente 
Ata. A Diretoria APROVA o encaminhamento ao Conselho de Administração 
da proposta de autorização para Operação de Antecipação de Recebíveis com o 
Banco do Brasil. 1.4.2. Revisão do Programa de Dispêndios Globais/PDG -
2005 - Relatório/DIEFI no 008/2005, ANEXO X da presente Ata. A Diretoria 
APROVA o encaminhamento, ao Conselho de Administração, da proposta 
de remanejamento entre rubricas do Programa de Dispêndios de 2005, 

I 

para posterior envio aos órgãos competentes, 
~1.5. DIRETOR DE RECURSOS HU 
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Relatório/DIREC no 029/2005, ANEXO XI da presente Ata. A Diretoria 
APROVA a criação da Função de Apoio à Gestão, destinada à designação de 
profissionais detentores de qualificação técnica essencial para a organização, 
bem como a respectiva tabela de valores e o encaminhamento da presente 
proposta à homologação do Conselho de Administração. 1.5.2. Diferencial de 
Mercado - Relatório/DIREC no 042/2005, ANEXO XII da presente Ata. A 
Diretoria APROVA: 1. a prorrogação dos valores atuais do Diferencial de 
Mercado, para o período de O 1104/2005 até a implantação do novo Plano de 
Carreiras, Cargos e Salários- PCCS, limitado a 6 (seis) meses, observados os 
cargos/funções, critérios e mercados atualmente vigentes, conforme anexo 1 do 
mencionado Relatório; 2. a inclusão do Município de Abreu e Lima!PE, como 
elegível ao Diferencial de Mercado, considerando a criação de CDD naquela 
localidade, decorrente do desmembramento do CDD Paulista, já contemplado 
com essa parcela. 1.5.3. Transferência Provisória de Empregado -
Relatório/DIREC n° 044/2005, ANEXO XIII da presente Ata. A Diretoria 
APROVA a Transferência Provisória e a concessão do Adicional de 
Transferência-AI, por um período de 1 (um) ano, para o empregado Alexandre 
da Silva Biegler, Administrador Postal Sênior, matrícula 8.010.653-6, 
da Diretoria Regional de Sergipe para o Departamento de Clientes 
Corporativos-DCORP/DICOM, onde exercerá a função de Chefe de Divisão. 
2. COMUNICAÇÕES - 2.1. PRESIDENTE - 2.1.1. Plano Integral para a 
Reforma e o Desenvolvimento Postal - PIDEP da União Postal Universal -
Apresenta a Comunicação/PR no 017/2005, ANEXO XIV da presente Ata, 
informando da alteração do plano de missões referentes à participação da ECT 
na implementação do "Plano Integral para a Reforma e o Desenvolvimento 
Postal - PIDEP", nos correios do Panamá e da Rep. Dominicana. 
2.2. DIRETOR DE OPERAÇÕES - 2.2.1. Qualidade do serviço EMS na ECT 
- Apresenta a Comunicação/DIOPE n° 002/2005, ANEXO XV da presente Ata, 
informando que a Administração Postal Brasileira obteve a menção "Prata", no 
Sistema de Certificação da Cooperativa EMS, sendo o melhor resultado obtido 
pela ECT, desde que o sistema de mensuração da qualidade foi implantado na 
década de 90. 2.3. DIRETOR COMERCIAL - 2.3.1. CorreiosNet: 
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presente Ata, com o resultado da pesquisa realizada pela Fundação 
Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Telecomunicações - CPqD, 
no projeto "Apresentação e Pagamento Eletrônico de Documentos (EBPP)". 
3. EXPOSIÇÃO - 3.1. DIRETOR DE OPERAÇÕES - 3.1.1 . Projeto de 
Entrega de Periódicos - Estágio Atual - Convida o Gerente do Projeto Luiz 
Lúcio Barsanelli para apresentar o estágio atual do Projeto de Entrega de 
Periódicos, conforme ANEXO XVII da presente Ata. 3.2. DIRETOR 
ECONÔMICO-FINANCEIRO - 3.2.1. Cartão Social - Convida o Consultor 
Benedito Rodrigues Filho para apresentar o assunto, conforme ANEXO XVIII 
da presente Ata. E, como nada mais houvesse a tratar, foi encerrada a Reunião, 
às doze horas, da qual eu~~ , Luciano Seixas Neves, 
Secretário das Reuniões da iretoria, lavrei esta Ata que, depois de lida e 
aprovada, será por todos os p esentes assinada. 

enrique e lmeida $ousa 
Presidente 
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D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIOPE-018/2005 

REUNIÃO: REDIR-013/2005 DATA REUNIÃO: 30/03/2005 

ASSUNTO: Ratificação de contratação de empresa para execução das 
Linhas de Transporte Rodoviário LTN-SPM-19, SPM-54, SPM-
59, SPM-69 e SPM-84- WISA TRANSPORTE LOGÍSTICA 
& AUTOMOTIVE L TDA. 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação por Dispensa de Licitação, com base no art. 24, inciso 
IV, da Lei 8.666/93, pelo período de 30 dias, da seguinte empresa: 

- WISA Transporte Logística & automotive Ltda, para prestação de serviços 
de transporte rodoviário de carga nas seguintes Linhas: 
- LTN-SPM-19 (São Paulo/Recife/São Paulo) ao preço por km de R$ 1,5333, 
totalizando um valor contratual de R$ 247.433,73 (duzentos e quarenta e sete 
mil, quatrocentos e trinta e três reais e setenta e três centavos); 
- LTN-SPM-54 (São Paulo/Goiânia/São Paulo), ao preço por km de R$ 1,4978, 
totalizando um valor contratual de R$ 85.414,54 (oitenta e cinco mil, 
quatrocentos e catorze reais e cinqüenta e quatro centavos); 
- LTN-SPM-59 (São Paulo/Uberlândia!São Paulo), ao preço por km de R$ 
1,4892, totalizando um valor contratual de R$ 45.649,94 (quarenta e cinco mil, 
sei centos e quarenta e nove reais e noventa e quatro centavos); 
- LTN-SPM-69(São Paulo/Bauru/Marília/ São Paulo), ao preço por km de R$ 
1,5738, totalizando um valor contratual de R$ 35.558,44 (trinta e cinco mil, 
quinhentos e cinqüenta e oito reais e quarenta e quatro centavos); 
- LTN-SPM-84 (São Paulo/Pres. Prudente/São Paulo) ao preço por km de R$ 
1,3739, totalizando um valor contratual de R$ 40.365,18 (quarenta mil , 
trezentos e sessenta e cinco reais e dezoito centavos). 

ÍNDICE DE REAJUSTE: não se aplica 
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PRAZO DE VIGÊNCIA: 30 dias, podendo ser prorrogado até o limite de 180 
dias. 

FORMA DE PAGAMENTO: No 20° dia do mês subseqüente ao da prestação 
do serviço. 

CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 01011.44408.010004 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da Empresa. 

Ill. DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 

A contratação se faz necessária em virtude de as linhas estarem sendo 
executadas com péssima qualidade, com cometimento reiterado de 
irregularidades, principalmente com ocorrência de atrasos motivados por 
problemas mecânicos ou elétricos e cancelamentos de viagem devido à não 
apresentação de veículos, prejudicando a qualidade dos nossos serviços com 
atrasos na entrega dos objetos, inclusive SEDEX-10, gerando aplicação de 
inúmeras penalidades à contratada e graves prejuízos à ECT e a seus clientes. 

O contrato 12.639/04 será rescindido unilateralmente a partir de 31/03/2005, 
não tendo a contratada apresentado recurso diante da comunicação de rescisão, 
sendo que já foi emitido parecer positivo do DEJUR sobre o impedimento de 
licitar e de contratar com a ECT da empresa Recitral Transportes e Logística. 

Enquanto o Pregão Eletrônico n° 40/2005, que abrange as referidas Linhas, e 
cuja sessão está marcada para o dia 30/03/2005, segue seu trâmite normal, dada 
a necessidade de se evitar prejuízos operacionais pelo comprometimento dos 
citados serviços de transporte e para que os serviços não viessem a sofrer 
solução de continuidade, foi autorizada pelo Diretor de Operações a 
CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL, com fulcro no Art. 24, IV da Lei 
8.666/93, para execução de tais linhas de superficie. 

O DEJUR emitiu Nota Jurídica opinando pelo cabimento da presente 
CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL. 
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Desse modo, foram solicitadas, a 08 Transportadoras, propostas de cotação de 
preço para execução das seguintes Linhas de transporte rodoviário: 

CÓDIGO FREQÜÊNCIA PERCURSO 
TIPO 

LINHA TRECHO 
SEMANAL DIÁRIO 

VEÍCULO (KM) 

SPM-19 São Paulo/Recife/São Paulo 7 5.320 19T/85m3 

SPM-54 São Paulo/Goiânia/São Paulo 7 1.880 19T/ 85m3 

SPM-59 São Paulo!Uberlândia/São Paulo 
6 1.179 14T/ 55m3 

SPM-69 São Paulo/Bauru/Marília/ São Paulo 
6 869 14T/ 55m3 

SPM-84 
São Paulo/Pres. Prudente/São Paulo 

6 1.130 14T/ 55m3 

Dessa forma, os menores preços por quilômetro apresentados foram os que 
seguem: 

EMPRESA/MENOR PREÇO % 
COTADO/KM COTADO 

LINHA 
VALOR EM 

ESTIMADO/KM RELAÇÃO 
WISA AO 

ESTIMADO 

3,35% 
LTN-SPM-19 R$ 1,5333 R$ 1,5864 INFERIOR 

5,08% 
LTN-SPM-54 R$1,4978 R$ 1,5779 INFERIOR 

2,58% 
LTN-SPM-59 R$ 1,4892 R$ 1,4501 SUPERIOR 

4,00% 
LTN-SPM-69 R$ 1,5738 R$ 1,5133 SUPERIOR 

1,79% 
LTN-SPM-84 R$ 1,3739 R$ 1,3989 INFERIOR 

j 
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IV. IMPACTO FINANCEIRO 

A contratação implicará uma despesa mensal e Global, conforme segue: 

LINHA DESPESA MENSAL VALOR GLOBAL 

LTN-SPM-19 R$ 247.433,73 R$ 247.433,73 
LTN-SPM-54 R$ 85.414,54 R$ 85.414,54 
LTN-SPM-59 R$ 45.649,94 R$ 45.649,94 
LTN-SPM-69 R$ 35.558,44 R$ 35.558,44 
LTN-SPM-84 R$ 40.365,18 R$ 40.365,18 

TOTAL R$ 454.421,83 R$ 454.421,83 -Obs: considerando que a vigência é de 30 dias a despesa mensal coincide com o 
valor global contratual. 

V. CRONOLOGIA DE IMPLEMENTAÇÃO 

A partir de 31 de março de 2005. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei 8.666/93 
• MANLIC 

VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

04( quatro) Transportadoras enviaram propostas. 

No quadro a seguir estão relacionadas as cotações apresentadas: 
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EMPRESA 
COTAÇÃO (R$/KM) 

SPM-19 SPM-54 SPM-59 SPM-69 SPM-84 
Não Não 

Rodoviário UNIÃO Ltda cotou cotou 1,8199 1,8345 1,8262 
Não Não Não 

Transportes Dalçóquio S/A 3,0500 2,8100 cotou cotou cotou 
WISA Transp.Log. & Automo. 
Ltda 1,5333 1,4978 1,4892 1,5738 1,3739 
Transportes Gerais Botafogo 
Ltda 1,9000 1,8500 1,7800 2,2500 1,7800 

VIII. ANEXOS 

1. Relatório DGEC/DENAF-0827/2005 
2. CT/DENAF/DGEC- 0828 /2005 para a Recitra1 
3. NOTA JURÍDICA/DEJUR/DCOR-262/2005 
4. NOTA JURÍDICA/DEJUR/DCOR-318/2005 
5. CT/DENAF/DGEC- 0981 /2005 para a WISA 
6. Proposta comercial da WISA e Documentação de Regularidade 
7. BLOQUEIO ORÇAMENTÁRIO 
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li ANEXO 01 DO RELATÓRIO DIOPE 018/2005 li 

RELATÓRIO DGEC/DENAF- ng 2. 1) ZdJ( 

A ECT possui contratos, sob a gestão do DENAF, com a empresa 
RECITRAL Transportes e Logística Ltda conforme dados abaixo: · 

Contrato 12.639/04 

• Origem: Pregão eletrônico- 006/2004 
• Data do Pregão: 08/03/04 
• Data da assinatura do Contrato: 05/04/2004 
• Vigência atual: 05/10/04 a 04/04/05 
• Linhas: 

L TN-SPM-19- São Paulo x Recife x São Paulo 
L TN-SPM-54- São Paulo x Goiânia x São Paulo 
L TN-SPM-59- São Paulo x Uberlândia x São Paulo 
LTN-SPM-69- São Paulo x Bauru x Marília x Bauru x São Paulo 
L TN-SPM-84- São Paulo x Presidente Prudente x São Paulo 

Contrato 12.928/04 

• Origem: Pregão eletrônico- 020/2004 
• Data do Pregão: 10/08/04 
• Data da assinatura do Contrato: 22/09/2004 
• Vigência atual: 22/09/04 a 21/03/05 
• Linhas: 

L TN-SPM-15- São Paulo x Bauru x São Paulo 
LTN-SPM-71- São Paulo x Bauru x Araçatuba x São Paulo 
L TN-SPM-83- São Paulo x Bauru x Araçatuba x São Paulo 

Com exceção da L TN-SPM-19, todas as linhas transportam carga não­
urgente e urgente, inclusive encomendas SEDEX 1 O. A LTN-SPM-54 realiza o transporte 
de carga urgente somente nos finais de semana. 

Em virtude dos sucessivos problemas apresentados na execução das 
linhas do contrato 12.639/04, foi enviada a CT/DGEC/DENAF- 3.336/2004 datada de 
01/12/2004, sendo recebida pela Contratada no dia 03/12/2004. 

Pelo documento acima mencionado, a RECITRAL foi comunicada acerca 
da intenção da ECT de RESCINDIR UNILATERALMENTE o contrato 12.639/04, com 
suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar 
com a ECT por período não superior a 5 anos, tendo como motivo o "cometimento 
reiterado de falhas na execução do contrato", sendo concedido o prazo de 5 (cinco) dias 
úteis para apresentação da defesa prévia. 

Mesmo após o recebimento, no dia 03/12/2004, de correspondência da 
ECT comunicando a intenção de rescindir unilateralmente o Contrato 12.639/2004, não 
houve regularização dos problemas até então apresentados, ocorrendo, ao contrário, 
agravamento, a partir de janeiro/2005, das irregularidades que até então vinham sendo 
cometidas, conforme dados a seguir: · 

Desempenho das linhas da Recitral do Contrato 1 
Dezembro/04: 

_o\-
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L TN-SPM-1 9: 
• Houve 5 cancelamentos de viagens de ida e 5 cancelamentos de 

viagens de volta; 

• Houve 25 ocorrências de atrasos de até 48 horas, sem justificava 
pela transportadora ou motivados principalmente por problemas 
mecânicos/elétricos. 

LTN-SPM-54: 
• Houve 4 ocorrências de atrasos de até 46 horas, por falta de 

veículos da transportadora ou motivados principalmente por 
problemas mecânicos/elétricos. 

LTN-SPM-84: 
• Houve 2 ocorrências de atrasos de até 5 horas, motivados por 

problemas mecânicos/elétricos. 

A Recitral não exerceu o direito de apresentar defesa prévia. 

Houve aplicação da penalidade de R$47.520,00 através da 
CT/DGEC/DENAF-0515/2005, enviada através do SEDEX SS548382510BR em 17/2/05 
e entregue em 18/2/05, sendo que a CONTRATADA não apresentou recurso. 

Desempenho das linhas em Janeiro/OS: 

LTN-SPM-1 9: 
• Houve 11 cancelamentos de viagens de ida e 13 cancelamentos de 

viagens de volta; 

• Houve 15 ocorrências de atrasos de até 230 horas, sem justificava 
pela transportadora ou motivados principalmente por problemas 
mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-54: 
• Houve 4 cancelamentos de viagens de ida e 2 cancelamentos de 

viagens de volta; 

• Houve 17 ocorrências de atrasos de até 48 horas, sem justificava 
pela transportadora ou motivados principalmente por problemas 
mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-59: 
• Houve 4 ocorrências de atrasos de até 4h25min, sem justificava 

pela transportadora ou motivados por problemas 
mecânicos/elétricos. 

LTN-SPM-69: 
• Houve 2 ocorrências de atrasos de até 26 horas, sendo uma sem 

justificava pela transportadora e outra motivada por problemas 
mecânicos/elétricos. 

LTN-SPM-84: 
• Houve uma ocorrência de atraso de 1 h45min, 

transportadora. 
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A despeito de todas as multas aplicadas e das advertências imputadas à 
RECITRAL, no mês de janeiro/OS a transportadora continuou com desempenho 
extremamente deficiente, o que motivou o envio, através do SEDEX SS5485382815BR, 
em 28/02/05, a CT/DGEC/DENAF-0607/2005, alertando acerca do grande número de 
ocorrências e da possibilidade de haver a rescisão unilateral do contrato, sendo 
concedido o prazo de 5 dias para apresentação de defesa. Até o momento não houve 
manifestação por parte da RECITRAL. 

Os atrasos na execução das linhas trazem graves consequências, sendo 
as principais: 

• Perda de conexão com outras linhas; 
• Diminuição do tempo destinado ao tratamento da carga; 
• Atraso na entrega de objetos, inclusive encomendas SEDEX-1 O. 

Pelas conseqüências apresentadas acima, pode-se verificar que os 
constantes atrasos e cancelamentos de viagens são extremamente graves, atingindo até 
o mais nobre dos serviços oferecidos pela ECT, que é o SEDEX. Com esses problemas 
no transporte, está havendo inúmeras reclamações por parte dos clientes que se utilizam 
do SEDEX exatamente por ser o melhor serviço de encomenda oferecido pela ECT, com 
garantia de entrega, no caso do SEDEX 1 O, até as 1 O horas do dia útil seguinte ao da 
postagem, sob pena de devolver os preços postais em dobro e pagamento de 
indenização correspondente a 500 vezes o 1º porte de carta simples comercial, com risco 
de futuros pedidos de indenizações por perdas e danos. 

No dia 13/12/2004, através de fax, deu entrada no DENAF a defesa da 
RECITRAL, referente à CT/DGEC/DENAF-3336/2004, argumentando, em linhas gerais, o 
seguinte: 

• Quase todas as ocorrências foram motivadas por defeitos mecânicos 
e/ou elétricos nos caminhões e carretas de transporte; 

• Foram vários pneus furados e veículos quebrados e ainda acidentados, 
tudo em virtude do péssimo estado de conservação das estradas 
brasileiras, fato que é público e notório; 

• A RECITRAL não tem medido esforços para manter sua frota em 
perfeito estado de conservação e manutenção; 

• Alguns atrasos ocorreram por força de movimentos sociais, como por 
exemplo a interdição de rodovia promovida pelo MST, conforme 
relatado em Boletim de Ocorrência; 

• Acidentes envolvendo veículos da RECITRAL também contribuíram 
para alguns dos acontecimentos; o trânsito lento em algumas cidades 
brasileiras foi entrave significativo no cumprimento dos horários, 
sobretudo na cidade de São Paulo; 

• A maioria das irregularidades ocorridas na execução · <i.S--.~o~Jda~.~.. ---
contrato se deu por "FORÇA MAIOR" ou "CASO FO ~~~·pJilãàí.J5- '""' '\ 
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• A Cláusula Oitava - Item 8.1.2.5 do Contrato prevê que a "FORÇA 
MAIOR" e o "CASO FORTUITO" não serão motivos para a aplicação 
de penalidades; 

• Os problemas acontecidos são insignificantes diante da complexidade 
e volume dos trabalhos realizados pela RECITRAL, uma vez que a 
empresa vem cumprindo, afora esses esporádicos acontecimentos, à 
risca o que ficou estipulado nos contratos firmados com a ECT; 

• Essas eventuais e irrelevantes falhas apontadas pela ECT foram quase 
todas ocorridas por razões alheias à vontade da RECITRAL e que não 
podem servir de motivo ensejador para a rescisão dos contratos 
administrativos desta monta; 

• Os ocasionais problemas operacionais certamente serão ajustados 
com a maior rapidez possível; 

• A RECITRAL já sofreu com a imposição de pesadas multas aplicadas 
pela ECT, sob o argumento das irregularidades em comento, sendo 
que todas foram descontadas do pagamento da mesma e a imposição 
de novas sanções à RECITRAL, fundada nas mesmas supostas 
irregularidades, caracterizar-se-ia o "íbis idem"; 

• Para os casos narrados pela ECT, a Lei de Licitações admite apenas a 
imposição da penalidade prevista no Art. 69, o que já foi feito, e não a 
rescisão unilateral do contrato, citando jurisprudência no sentido de que 
o motivo da rescisão unilateral há de ser forte o suficiente para a 
imposição da "pena capital", o interesse público há de estar sendo 
irremediavelmente prejudicado; 

• Requer seja RECONSIDERADA a intenção da ECT de rescindir 
unilateralmente o contrato, tendo em vista que não há motivação 
suficiente para tão drástica atitude, posto que, na sua maioria, os 
atrasos no transporte foram decorrentes de acontecimentos alheios à 
vontade da Contratada, tendo sido, inclusive, a empresa já ter sido 
penalizada com a imposição de multas e que, caso a ECT entenda pela 
necessidade do aperfeiçoamento dos serviços prestados, que seja 
enviada comunicação acerca das modificações que deseja que sejam 
implementadas, com concessão de recomendável prazo para tais 
ajustes, que serão atendidas de pronto pela Contratada. 

Os argumentos utilizados pela RECITRAL não correspondem à realidade 
mostrada no presente processo, conforme análise apresentada a seguir: 

Os problemas mecânicos e elétricos não se enquadram, em princípio, no 
conceito de caso fortuito ou força maior, haja vista que dependem de vários fatores como 
por exemplo idade do veículo e, principalmente, qualidade da manutenção preventiva. Na 
ocorrência de problema que independa da ação ou vontade da transportadora contratada, 
deve haver comprovação inequívoca para haver exclusão de responsabilidade, não 
bastando a simples alegação genérica, de que os problemas mecânicos/elétricos se 
devem ao precário estado das rodovias brasileiras, mesmo porque várias irreg F.~.~·~~~---_, 
ocorreram em linhas que atendem ao interior do estado de são Paulo, onde a A©Swia.S/2005 _ '"''\ 
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Mesmo os atrasos provocados por movimentos sociais, como é o caso de 
manifestação do MST, devem ser comprovados, conforme prevê a Cláusula Oitava, 
subitem 8.1 .2.5 do Contrato. A RECITRAL foi diversas vezes regularmente notificada 
acerca das irregularidades cometidas na execução do contrato e não se manifestou a 
respeito, aceitando passivamente as penalidades aplicadas conforme previsão contratual. 

Os alegados acidentes envolvendo veículos da RECITRAL também não 
podem ser aceitos como justificativa para alguns dos atrasos, uma vez que não restou 
comprovado o impacto que os alegados acidentes teriam causado na execução da Linha. 
Igualmente não pode ser considerada a alegação genérica de trânsito lento sobretudo na 
cidade de São Paulo. 

Ao contrário do que afirma a RECITRAL em sua defesa, os problemas na 
execução das linhas não foram eventuais nem tampouco irrelevantes, conforme se pode 
verificar no presente processo, provocando atrasos na entrega de objetos, inclusive 
encomendas SEDEX 10, trazendo irreparáveis prejuízos aos clientes e à ECT. 

Quanto ao argumento de que, caso haja rescisão unilateral do contrato, a 
RECITRAL estaria sendo penalizada duas vezes pelo mesmo problema, não procede, em 
virtude do disposto no Art. 86, § 1 ºda Lei 8.666/93. 

Mesmo após a notificação, a RECITRAL não providenciou a regularização 
imediata dos problemas, ao contrário, pediu prazo para a sua regularização, o que na 
avaliação deste Departamento, não pode ser tolerado, uma vez que a ECT não pode ficar 
à mercê da ocorrência de uma eventual regularização dos problemas, mesmo porque a 
CONTRATADA já fora alertada diversas vezes, inclusive com correspondência 
comunicando a intenção de rescindir o contrato e não tomou as providências cabíveis, 
permitindo, inclusive, o agravamento da situação, conforme dados de desempenho das 
linhas em janeiro/OS e informações enviadas por e-mail com inúmeras irregularidades em 
fevereiro e início de março/05, que serão condensadas em relatórios de desempenho e 
objeto de comunicação posterior à RECITRAL. 

Tendo em vista que o contrato 12.639/2004 terá sua vigência expirada em 
04/04/2005 e em virtude do disposto em cláusula contratual da necessidade de 
comunicação, de uma das partes à outra, da sua intenção de não prorrogar o contrato 
com antecedência mínima de trinta dias, foi enviada a CT/DGEC/DENAF-0511/2004, 
comunicando que o contrato não será prorrogado ao término da vigência. 

Por meio da CI/DGEC/DENAF-0666/2005, datada de 02/03/2005, foi 
solicitado ao DEJUR análise e parecer jurídico quanto aos seguintes aspectos legais: 

1. Rescisão unilateral do contrato, por cometimento reiterado de falhas 
na sua execução, conforme Art. 78, VIII, da Lei 8.666/93 e subitem 9.1.1, letra "g" do 
contrato, com aplicação das seguintes penalidades previstas em Contrato: 

• Suspensão temporária de participação em licitação e 
impedimento de contratar com a ECT pelo período de até 5 
anos; 

2. Possibilidade de suspender imediatamente a execução do contrato 
12.639/2004 até o prazo final de sua vigência que se dará em 04/04/20 à " · ~ 
situação atual está insustentável; e R no 03/2005 - f" • ~ 
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3. Contratação emergencial pelo período de 30(trinta) dias, 
prorrogáveis por iguais períodos até o limite de 180 dias, de transportadora para 
executar as linhas do contrato 12.639/2004. 

O DEJUR, por meio da NOTA JURÍDICNDEJUR/DCOR-262/2005, opinou 
pela rescisão unilateral do contrato 12.639/2004, com fundamento no art. 78, VIII , da Lei 
8.666/93, conforme se observa na fi 12 da referida Nota. 

Com relação à aplicação da penalidade de suspensão do direito de 
participar de licitação e impedimento de contratar com a ECT pelo período de até 5 anos, 
a área jurídica embora tendo reconhecido que a situação fática apresentada ampara a 
adoção de tal providência, manifestou-se no sentido de que deverá ser instaurado 
processo administrativo distinto (fi 12). 

Na referida Nota Jurídica, o DEJUR manifestou-se também com relação 
aos itens 2 e 3 acima citados, sendo contrário à suspensão imediata da execução do 
contrato e favorável à contratação por Dispensa de Licitação pelo remanescente do 
serviço ou deflagração de nova licitação e somente contratação por Dispensa de 
Licitação nos moldes do Art. 24, VI, da Lei 8.666/93 no caso da última hipótese, se o 
procedimento licitatório não for concluído tempestivamente. 

12.639/2004. 

Considerando que a Recitral: 

• não apresentou defesa consistente quanto às irregularidades por 
ela cometidas ao longo da execução dos contratos; 

• não demonstrou ter condição de regularizar a execução dos 
serviços, ao contrário, apresentou piora no desempenho após a 
notificação da intenção de a ECT rescindir unilateralmente o 
contrato; 

• está causando sérios prejuízos à ECT e a seus clientes; 

Solicitamos autorização para rescindir unilateralmente o Contrato 

Quanto à aplicação da penalidade de suspensão do direito de participar de 
licitação e impedimento de contratar com a ECT pelo período de até 5 anos, será dado 
prosseguimento após a conclusão do processo de rescisão unilateral do contrato. 

de 2005 

SATTO 
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.,, ANEXO 02 DO RELATÓRIO DIOPE 018/2005 ] 
SS 5 4 7 O 2 4 O 7 9 BR 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DGEC/DENAF- f! Z B /2005 
REF: CT/DGEC/DENAF-3336/2004 

ASSUNTO: Contrato 12.639/2004 

limo. Sr. 
Marcus Vinicius Ferreira Castro Rego 
Recitral Transportes e Logística Ltda 
Rua São Bernardo, 38-A- Bairro Forquilha 
65054-130 São Luis/MA 
FAX: (Oxx86)220-3344 

Prezado Senhor, 

Brasília/OF, f (p de março de 2005. 

Em virtude dos sucessivos problemas apresentados na execução das linhas do 
contrato 12.639/04, foi enviada a CT/DGEC/DENAF- 3.336/2004 datada de 
01/12/2004, sendo recebida pela Contratada no dia 03/12/2004. 

Pelo documento acima mencionado, essa empresa foi comunicada acerca da 
intenção da ECT de RESCINDIR UNILATERALMENTE o contrato 12.639/04, com 
suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de 
contratar com a ECT por período não superior a 5 anos, tendo como motivo o 
"cometimento reiterado de falhas na execução do contrato'~ sendo concedido o 
prazo de 5 (cinco) dias úteis para apresentação da defesa prévia. 

Mesmo após o recebimento, no dia 03/12/2004, de correspondência da ECT 
comunicando a intenção de rescindir unilateralmente o Contrato 12.639/2004, não 
houve regularização dos problemas até então apresentados, ocorrendo, ao 
contrário, agravamento, a partir de janeiro/2005, das irregularidades que até então 
vinham sendo cometidas, conforme dados a seguir: 

Desempenho das linhas do Contrato 12.639/04 em Dezembro/04: 

LTN-SPM-19: 
• Houve 5 cancelamentos de viagens de ida e 5 can utD.s _ _ _ 

de viagens de volta; RQS no 03/2 
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• Houve 25 ocorrências de atrasos de até 48 horas, sem 
justificava pela transportadora ou motivados principalmente 
por problemas mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-54: 
• Houve 4 ocorrências de atrasos de até 46 horas, por falta de 

veículos da transportadora ou motivados principalmente por 
problemas mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-84: 
• Houve 2 ocorrências de atrasos de até 5 horas, motivados por 

problemas mecânicos/elétricos. 

Essa empresa não exerceu o direito de apresentar defesa prévia. 

Houve aplicação da penalidade de R$47.520,00 através da 
CT/DGEC/DENAF-0515/2005, enviada através do SEDEX SS548382510BR em 
17/2/05 e entregue em 18/2/05, sendo que não houve apresentação de recurso. 

Desempenho das linhas em Janeiro/OS: 

LTN-SPM-19: 
• Houve 11 cancelamentos de viagens de ida e 13 

cancelamentos de viagens de volta; 

• Houve 15 ocorrências de atrasos de até 230 horas, sem 
justificava pela transportadora ou motivados principalmente 
por problemas mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-54: 
• Houve 4 cancelamentos de viagens de ida e 2 cancelamentos 

de viagens de volta; 

• Houve 17 ocorrências de atrasos de até 48 horas, sem 
justificava pela transportadora ou motivados principalmente 
por problemas mecânicos/elétricos . 

L TN-SPM-59: 
• Houve 4 ocorrências de atrasos de até 4h25min, sem 

justificava pela transportadora ou motivados por problemas 
mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-69: 

A
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• Houve 2 ocorrências de atrasos de até 26 horas, sendo uma 
sem justificava pela transportadora e outra motivada por 
problemas mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-84: 
• Houve uma ocorrência de atraso de 1 h45min, sem justificava 

pela transportadora. 

A despeito de todas as multas aplicadas e das advertências imputadas à essa 
empresa, no mês de janeiro/OS essa transportadora continuou com desempenho 
extremamente deficiente, o que motivou o envio, através do SEDEX 
SS5485382815BR, em 28/02/05, a CT/DGEC/DENAF-0607/2005, alertando 
acerca do grande número de ocorrências e da possibilidade de haver a rescisão 
unilateral do contrato, sendo concedido o prazo de 5 dias para apresentação de 
defesa. Até o momento não houve manifestação por parte dessa. 

Os atrasos na execução das linhas trazem graves consequências, sendo as 
principais: 

• Perda de conexão com outras linhas; 
• Diminuição do tempo destinado ao tratamento da carga; 
• Atraso na entrega de objetos, inclusive encomendas SEDEX-

10. 

Pelas conseqüências apresentadas acima, pode-se verificar que os constantes 
atrasos e cancelamentos de viagens são extremamente graves, atingindo até o 
mais nobre dos serviços oferecidos pela ECT, que é o SEDEX. Com esses 
problemas no transporte, está havendo inúmeras reclamações por parte dos 
clientes que se utilizam do SEDEX exatamente por ser o melhor serviço de 
encomenda oferecido pela ECT, com garantia de entrega, no caso do SEDEX 1 O, 
até as 1 O horas do dia útil seguinte ao da postagem, sob pena de devolver os 
preços postais em dobro e pagamento de indenização correspondente a 500 
vezes o 1º porte de carta simples comercial, com risco de futuros pedidos de 
indenizações por perdas e danos. · 

No dia 13/12/2004, através de fax, deu entrada no DENAF a defesa dessa 
emprea, referente à CT/DGEC/DENAF-3336/2004, argumentando, em linhas 
gerais, o seguinte: 

• Quase todas as ocorrências foram motivadas por defeitos 
mecânicos e/ou elétricos nos caminhões e carretas de transporte; 

• Foram vários pneus furados e veículos quebrados e ainda 
acidentados, tudo em virtude do péssimo estado de conservação 
das estradas brasileiras, fato que é público e notório; 

RQS no 0312005 - '"'\~ · 
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• A RECITRAL não tem medido esforços para manter sua frota em 
perfeito estado de conservação e manutenção; 

• Alguns atrasos ocorreram por força de movimentos sociais, como 
por exemplo a interdição de rodovia promovida pelo MST, 
conforme relatado em Boletim de Ocorrência; 

• Acidentes envolvendo veículos da RECITRAL também 
contribuíram para alguns dos acontecimentos; o trânsito lento em 
algumas cidades brasileiras foi entrave significativo no 
cumprimento dos horários, sobretudo na cidade de São Paulo; 

• A maioria das irregularidades ocorridas na execução das linhas 
do contrato se deu por "FORÇA MAIOR" ou "CASO FORTUITO", 
não havendo culpa ou dolo da RECITRAL. 

• A Cláusula Oitava - Item 8.1.2.5 do Contrato prevê que a 
"FORÇA MAIOR" e o "CASO FORTUITO" não serão motivos para 
a aplicação de penalidades; 

• Os problemas acontecidos são insignificantes diante da 
complexidade e volume dos trabalhos realizados pela RECITRAL, 
uma vez que a empresa vem cumprindo, afora esses esporádicos 
acontecimentos, à risca o que ficou estipulado nos contratos 
firmados com a ECT; 

• Essas eventuais e irrelevantes falhas apontadas pela ECT foram 
quase todas ocorridas por razões alheias à vontade da 
RECITRAL e que não podem servir de motivo ensejador para a 
rescisão dos contratos administrativos desta monta; 

• Os ocasionais problemas operacionais certamente serão 
ajustados com a maior rapidez possível; 

• A RECITRAL já sofreu com a imposição de pesadas multas 
aplicadas pela ECT, sob o argumento das irregularidades em 
comento, sendo que todas foram descontadas do pagamento da 
mesma e a imposição de novas sanções à RECITRAL, fundada 
nas mesmas supostas irregularidades, caracterizar-se-ia o "íbis 
idem"; 

• Para os casos narrados pela ECT, a Lei de Licitações admite 
apenas .a imposição da penalidade prevista no Art. 69, o que já foi 
feito, e não a rescisão unilateral do contrato, citando 
jurisprudência no sentido de que o motivo da rescis- · pt'11te~r'Eia+-1 ---
há de ser forte o suficiente para a imposição da "pe O ,I;ljt~~{2tl{J5- '"'\' 
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interesse público há de estar sendo irremediavelmente 
prejudicado; 

• Requer seja RECONSIDERADA a intenção da ECT de rescindir 
unilateralmente o contrato, tendo em vista que não há motivação 
suficiente para tão drástica atitude, posto que, na sua maioria, os 
atrasos no transporte foram decorrentes de acontecimentos 
alheios à vontade da Contratada, tendo sido, inclusive, a empresa 
já ter sido penalizada com a imposição de multas e que, caso a 
ECT entenda pela necessidade do aperfeiçoamento dos seNiços 
prestados, que seja enviada comunicação acerca das 
modificações que deseja que sejam implementadas, com 
concessão de recomendável prazo para tais ajustes, que serão 
atendidas de pronto pela Contratada. 

Os argumentos utilizados não correspondem à realidade mostrada no presente 
processo, conforme análise apresentada a seguir: 

Os problemas mecânicos e elétricos não se enquadram, em princ1p1o, no 
conceito de caso fortuito ou força maior, haja vista que dependem de vários 
fatores como por exemplo idade do veículo e, principalmente, qualidade da 
manutenção preventiva. Na ocorrência de problema que independa da ação ou 
vontade da transportadora contratada, deve haver comprovação inequívoca para 
haver exclusão de responsabilidade, não bastando a simples alegação genérica, 
de que os problemas mecânicos/elétricos se devem ao precário estado das 
rodovias brasileiras, mesmo porque várias irregularidades ocorreram em linhas 
que atendem ao interior do estado de são Paulo, onde as rodovias são de 
excelente qualidade. 

Mesmo os atrasos provocados por movimentos soc1a1s , como é o caso de 
manifestação do MST, devem ser comprovados, conforme prevê a Cláusula 
Oitava, subitem 8.1.2.5 do Contrato. Essa empresa foi diversas vezes 
regularmente notificada acerca das irregularidades cometidas na execução do 
contrato e não se manifestou a respeito, aceitando passivamente as penalidades 
aplicadas conforme previsão contratual. 

Os alegados acidentes envolvendo veículos dessa empresa também não 
podem ser aceitos como justificativa para alguns dos atrasos, uma vez que não 
restou comprovado o impacto que os alegados acidentes teriam causado na 
execução da Linha. Igualmente não pode ser considerada a alegação genérica de 
trânsito lento sobretudo na cidade de São Paulo. 

Ao contrário do que afirma essa empresa em sua defesa, os problemas na 
execução das linhas não foram eventuais nem tampouco irrelevantes, conforme se 
pode verificar no presente processo, provocando atrasos na entrega de objetos, 
inclusive encomendas SEDE X 1 O, trazendo irreparáveis prejuízos aos · s e à 
ECT. RQS n° 0312005 _ '"'\~ · 
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Quanto ao argumento de que, caso haja rescisão unilateral do contrato, essa 
empresa estaria sendo penalizada duas vezes pelo mesmo problema, não 
procede, em virtude do disposto no Art . 86, § 19 da Lei 8.666/93. 

Mesmo após a notificação, essa empresa não providenciou a regularização 
imediata dos problemas, ao contrário, pediu prazo para a sua regularização, o que 
na avaliação da ECT, não pode ser tolerado, uma vez que a ECT não pode ficar à 
mercê da ocorrência de uma eventual regularização dos problemas, mesmo 
porque essa empresa já fora alertada diversas vezes, inclusive com 
correspondência comunicando a intenção de rescindir o contrato e não tomou as 
providências cabíveis, permitindo, inclusive, o agravamento da situação, conforme 
dados de desempenho das linhas em janeiro/OS. 

Face ao exposto, comunicamos que o contrato 12.639/2004 será rescindido 
unilateralmente pela ECT a partir do dia 31/03/2005, podendo, caso queira, 
apresentar recurso, no prazo de 5 (cinco) dias úteis a contar do recebimento 
desta. 

-1~- · 
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11 ANEXO 03 DO RELATÓRIO DIOPÉ 018/2005 /I 

rllltco'RRÉrQ<~~I DEPARTAMENTO JURÍDICO_ DEJUR 

REF: CI/DGECC/DENAF - 0666/2005 

NOTA JURÍDICA I DEJUR /DCOR -J,b2J 2005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Chefe do DENAF, por intermédio da Cl em epígrafe, encaminha a 
este Departamento, para análise e parecer, consulta acerca da possibilidade de rescindir 
unilateralmente o Contrato nº 12.639/04, firmado com a Empresa RECITRAL 
TRANSPORTES E LOGÍSTICA L TOA, em virtude do cometimento reiterado de falhas 
na sua execução, nos termos do art. 78, VIII, da Lei nº 8.666/93, e subitem 9.1.1, letra 
"g" do contrato, com a aplicação da penalidade de suspensão temporária de participação 
em licitação e impedimento de contratar com a ECT pelo período de até 5 anos. 

Questiona, ainda, quanto à viabilidade de suspender imediatamente a 
execução do contrato até o prazo . final da vigência do mesmo que ocorrerá no dia 
04/04/2005, bem como, realizar contratação emergencial pelo período de 30 (trinta) dias, 
prorrogáveis por iguais períodos até o limite de 180 (cento e oitenta) dias, de 
transportadora para executar as linhas do referido contrato. 



mJicoRREI.o< 1 DEPARTAMENTOJURÍDICO-DEJUR 

1. RELATÓRIO 

Em 08/03/2004, ocorreu a sessão de abertura do Pregão Eletrônico nº 
006/2004-CPUAC, para atender as seguintes linhas: 

LTN-SPM-19- São Paulo x Recife x São Paulo 
L TN-SPM-54- São Paulo x Goiânia x São Paulo 
L TN-SPM-59- São Paulo x Uberlândia x São Paulo 
L TN-SPM-69- São Paulo x Bauru x Marília x Bauru x São Paulo 
L TN-SPM-84 - São Paulo x Presidente Prudente x São Paulo 

O objeto do Pregão foi adjudicado à Empresa RECITRAL 
TRANSPORTES E LOGÍSTICA L TOA e o respectivo contrato foi assinado em 
05/04/2004. 

Exceto a linha L TN-SPM-19, todas as linhas transportam carga não­
urgente e urgente, inclusive encomendas SEDEX 1 O. A L TN-SPM-54 realiza o 
transporte de carga urgente somente nos finais de semana. 

Em virtude de problemas ocorridos durante a execução das linhas do 
referido contrato, foram aplicadas diversas penalidades, conforme demonstrado a 
seguir: 

• CT /DGEC/DENAF-1.482/04 - 16/06/04 - CT -1.326/04 - 24/05/04. 

Aplicação de multa no valor de R$ 1.128,62 referente a atrasos na 
chegada ao TECA Jaguaré- CTE Vila Maria e Goiânia. 

• CT /DG EC/DENAF-1.456/04 - 14/06/04. 

Aponta as seguintes irregularidades: Apresentação de veículos com 
problemas mecânicos e elétricos, ocasionando atraso na saída e 
conseqüentemente na Chegada ao destino, e veículos que tiveram 
que retomar à origem com a carga, devido a problemas elétricos e/ou 
mecânicos. 

• CT/DGEC/DENAF-1.757/04 -15/07/04 - CT's 1.534 e 1.535/04-
22/06/04. 

Aplicação de multa no valor de R$ 1.534,30 devido a atrasos na 
chegada ao GOl-Bauru, TECA-GT e CEE Presidente Prudente/SP. 

• CT/DGEC/DENAF-1.758/04 -15/07/04. f RQS no 03/2005 - '"'\' , 
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~I cO_R.RÊIQ~,;~I DEPARTAMENTO JURÍDico_ DEJUR 

Aplicação de multa no valor de R$ 374,09 devido a atraso na chegada 
ao CEE Presidente Prudente/SP. 

• CT/DGEC/DENAF-2054/04- 28/07/04 - CT-1.71 0/04- 09/07/04. 

Aplicação de multa no valor de R$ 2.817,74 referente a atrasos devido 
a problemas elétricos e/ou mecânicos. 

• CT/DGEC/DENAF-2.209/04 -16/08/04. 

Comunicação de atraso na apresentação de veículo para carga no 
TECA Jaguaré por falta de veículo na transportadora e atraso na 
chegada de veículo para descarga em Goiânia/GO. 

• CT/DGEC/DENAF-2.271/04- 20/08/04. 

Apresentação de veículo sem condições de efetuar a viagem 
devido aos seguintes motivos: Falta de pneu de estepe, pára­
brisa rachado, falta de iluminação interna e externa do baú, 
lanterna quebrada, falta de um tanque de combustível etc. 

• CT/DGEC/DENAF-2435/04- 15/09/04 - CT-2.139/04- 06/08/04. 

Aplicação de multa no valor de R$ 16.931,82 referente a 
irregularidades havidas na execução das linhas durante o mês 
de junho/04. 

• CT/DGEC/DENAF-2283/04- 25/08/04. 

Responsabilização da RECITRAL no valor de R$1 04,40 
relativa às indenizações pagas pela ECT aos seus clientes em 
virtude dos atrasos ocorridos na entrega de 4 (quatro) 
encomendas SEDEX, motivados pelos atrasos na execução 
das L TN-SPM-69 e 84. 

• CTs/DGEC/DENAF-2982/04 e 2983/04- 26/10/04 - CTs-2.380/04 
08/09/04 e 2.748/04 de 07/10/04. 

Aplicação de multa no valor de R$ 6.640,94 referente a 
irregularidades havidas na execução das linhas durante o mês 
de julho/04 e multa de R$9.545,56 referente a irre ularidades 
de agosto/04. , RQS no 0312005 _ " ',: 
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• CT/DGEC/DENAF-3294/04- 25/11/04. 

Aplicação de multa no valor de R$ 5. 789,18 referente a 
irregularidades havidas na execução das linhas durante o mês 
de setembro/04. 

Diante das sucessivas irregularidades supracitadas, o DENAF, por 
intermédio da CT/DGEC/DENAF- 3.336/2004 datada de 01/12/2004, comunicou a 
Contratada acerca da intenção da ECT de rescindir unilateralmente o Contrato nº 
12.639/04, bem como, aplicar a penalidade de suspensão temporária de participação em 
licitação e impedimento de contratar com a ECT por período não superior a 5 (cinco) 
anos, tendo como motivo as reiteradas falhas na execução contratual. Na oportunidade, 
foi concedido o prazo de 5 (cinco) dias úteis para apresentação da defesa prévia. 

Em dezembro/04 e janeiro/2005, a Recitral apresentou o seguinte 
desempenho na execução das linhas, conforme noticia o expediente referenciado: 

Dezembro/2004 

L TN-SPM-19: 
• Houve 5 cancelamentos de viagens de ida e 5 cancelamentos de 

viagens de volta; 

• Houve 25 ocorrências de atrasos de até 48 horas, sem justificava 
pela transportadora ou motivados principalmente por problemas 
mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-54: 
• Houve 4 ocorrências de atrasos de até 46 horas, por falta de 

veículos da transportadora ou motivados principalmente por 
problemas mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-84: 
• Houve 2 ocorrências de atrasos de até 5 horas, motivados por 

problemas mecânicos/elétricos. 

Janeiro/2005 

LTN-SPM-19: 
• Houve 11 cancelamentos de viagens de ida e 13 cancelamentos de 

viagens de volta; 
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• Houve 15 ocorrências de atrasos de até 230 horas, sem justificava 
pela transportadora ou motivados principalmente por problemas 
mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-54: 
• Houve 4 cancelamentos de viagens de ida e 2 cancelamentos de 

viagens de volta; 

• Houve 17 ocorrências de atrasos de até 48 horas, sem justificava 
pela transportadora ou motivados principalmente por problemas 
mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-59: 

• Houve 4 ocorrências de atrasos de até 4h25min, sem justificava 
pela transportadora ou motivados por problemas 
mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-69: 
• Houve 2 ocorrências de atrasos de até 26 horas, sendo uma sem 

justificava pela transportadora e outra motivada por problemas 
mecânicos/elétricos. 

L TN-SPM-84: 
• Houve uma ocorrência de atraso de 1 h45min, sem justificava pela 

transportadora. 

A despeito de todas as multas aplicadas e das advertências imputadas 
à RECITRAL, a Contratada manteve desempenho extremamente deficiente. Em razão 
disso, o DENAF, por meio da CT/DGEC/DENAF-0607/2005, enviada em 28/02/2005, 
alertou a Contratada acerca do grande número de ocorrências e da possibilidade de 
haver a rescisão unilateral do contrato, concedendo o prazo de 5 (cinco) dias para 
apresentação de defesa prévia. 

A Recitral não exerceu o direito de apresentar defesa prévia. 

Em 17/02/2005, o DENAF, por meio da CT/DGEC/DENAF-0515/2005, 
aplicou a penalidade de R$ 47.520,00 (quarenta e sete mil, quinhentos e vinte reais). 

A CONTRATADA não apresentou recurso. 

- \4-
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1.1. DAS ALEGAÇÕES DA CONTRATADA 

No dia 13/12/2004, a RECITRAL, por meio de fax, apresentou defesa, 
em resposta à CT/DGEC/DENAF-3336/2004, aduzindo, em linhas gerais, as seguintes 
razões: 

• Quase todas as ocorrenc1as foram motivadas por defeitos 
mecânicos e/ou elétricos nos caminhões e carretas de transporte; 

• Foram vários pneus furados e veículos quebrados e ainda 
acidentados, tudo em virtude do péssimo estado de conservação das 
estradas brasileiras, fato que é público e notório; 

• A empresa não tem medido esforços para manter sua frota em 
perfeito estado de conservação e manutenção; 

• Alguns atrasos ocorreram por força de movimentos sociais, como 
por exemplo a interdição de rodovia promovida pelo MST, conforme 
relatado em Boletim de Ocorrência; 

• Acidentes envolvendo veículos da empresa também contribuíram 
para alguns dos acontecimentos; o trânsito lento em algumas cidades 
brasileiras foi entrave significativo no cumprimento dos horários, 
sobretudo na cidade de São Paulo; 

• A maioria das irregularidades ocorridas na execução das linhas do 
contrato se deu por "FORÇA MAIOR" ou "CASO FORTUITO", não 
havendo culpa ou dolo da empresa. 

• A Cláusula Oitava - Item 8.1.2.5 do Contrato prevê que a "FORÇA 
MAIOR" e o "CASO FORTUITO" não serão motivos para a aplicação 
de penalidades; 

• Os problemas acontecidos são insignificantes diante da 
complexidade e volume dos trabalhos realizados pela empresa, uma 
vez que a empresa vem cumprindo, afora esses esporádicos 
acontecimentos, à risca o que ficou estipulado nos contratos firmados 
com a ECT; 

• Essas eventuais e irrelevantes falhas apontadas pela ECT foram 
quase todas ocorridas por razões alheias à vontade da RECITRAL e 
que não podem servir de motivo ensejado r para a ~cisão dos 
contratos administrativos desta monta; 1 ROS n° 03/2005- "'~ ; 
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• Os ocasionais problemas operacionais certamente serão ajustados 
com a maior rapidez possível; 

• A RECITRAL já sofreu com a impos1çao de pesadas multas 
aplicadas pela ECT, sob o argumento das irregularidades em comento, 
sendo que todas foram descontadas do pagamento da mesma e a 
imposição de novas sanções à RECITRAL, fundada nas mesmas 
supostas irregularidades, caracterizar-se-ia o "íbis idem"; 

• Para os casos narrados pela ECT, a Lei de Licitações admite 
apenas a imposição da penalidade prevista no Art. 69, o que já foi feito, 
e não a rescisão unilateral do contrato, citando jurisprudência no 
sentido de que o motivo da rescisão unilateral há de ser forte o 
suficiente para a imposição da "pena capital", o interesse público há de 
estar sendo irremediavelmente prejudicado; 

1.2. DO PARECER DO DENAF 

No tocante as alegações supracitadas da Recorrente, o DENAF exarou o 
seguinte posicionamento: 

"Os problemas mecânicos e elétricos não se enquadram, em princípio, no 
conceito de caso fortuito ou força maior, haja vista que dependem de vários 
fatores como por exemplo idade do veículo e, principalmente, qualidade da 
manutenção preventiva. Na ocorrência de problema que independa da ação 
ou vontade da transportadora contratada, deve haver comprovação 
inequívoca para haver exclusão de responsabilidade, não bastando a simples 
alegação genérica, de que os problemas mecânicos/elétricos se devem ao 
precário estado das rodovias brasileiras, mesmo porque várias 
irregularidades ocorreram em linhas que atendem ao interior do estado de 
são Paulo, onde as rodovias são de excelente qualidade. 

Mesmo os atrasos provocados por movimentos sociais, como é o caso de 
manifestação do MST, devem ser comprovados, conforme prevê a Cláusula 
Oitava, subitem 8.1.2.5 do Contrato. A RECITRAL foi diversas vezes 
regularmente notificada acerca das irregularidades cometidas na execução 
do contrato e não se manifestou a respeito, aceitando passivamente as 
penalidades aplicadas conforme previsão contratual. 

Os alegados acidentes envolvendo veículos da RECITRAL também não 
podem ser aceitos como justificativa para alguns dos atrasos, uma vez que 
não restou comprovado o impacto que os alegados acidentes-;t~ 
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na execução da Unha. Igualmente não pode ser considerada a alegação 
genérica de trânsito lento sobretudo na cidade de São Paulo. 

Ao contrário do que afirma a RECITRAL em sua defesa, os problemas na 
execução das linhas não foram eventuais nem tampouco irrelevantes, 
conforme se pode verificar no presente processo, provocando atrasos na 
entrega de objetos, inclusive encomendas SEDEX 10, trazendo irreparáveis 
prejuízos aos clientes e à ECT. 
Quanto ao argumento de que, caso haja rescisão unilateral do contrato, a 
RECITRAL estaria sendo penalizada duas vezes pelo mesmo problema, não 
procede, em virtude do disposto no Art. 86, § 1º da Lei 8.666/93. 

Mesmo após a notificação, a RECITRAL não providenciou a regularização 
imediata dos problemas, ao contrário, pediu prazo para a sua regularização, 
o que na avaliação deste Departamento, não pode ser tolerado, uma vez que 
a ECT não pode ficar à mercê da ocorrência de uma eventual regularização 
dos problemas, mesmo porque a CONTRATADA já fora alertada diversas 
vezes, inclusive com correspondência comunicando a intenção de rescindir o 
contrato e não tomou as providências cabíveis, permitindo, inclusive, o 
agravamento da situação, conforme dados de desempenho das linhas em 
janeiro/05 e informações enviadas por e-mail com inúmeras irregularidades 
em fevereiro e início de março/05, que serão condensadas em relatórios de 
desempenho e objeto de comunicação posterior à RECITRAL. 

Os atrasos na execução das linhas trazem graves consequências, sendo as 
principais: 

• Perda de conexão com outras linhas; 
• Diminuição do tempo destinado ao tratamento da carga; 
• Atraso na entrega de objetos, inclusive encomendas SEDEX-1 o. 

Pelas conseqüências apresentadas acima, pode-se verificar que os 
constantes atrasos e cancelamentos de viagens são extremamente graves, 
atingindo até o mais nobre dos serviços oferecidos pela ECT, que é o 
SEDEX. Com esses problemas no transporte, está havendo inúmeras 
reclamações por parte dos clientes que se utilizam do SEDEX exatamente 
por ser o melhor serviço de encomenda oferecido pela ECT, com garantia de 
entrega, no caso do SEDEX 10, até as 10 horas do dia útil seguinte ao da 
postagem, sob pena de devolver os preços postais em dobro e pagamento 
de indenização correspondente a 500 vezes o 1 º porte de carta simples 
comercial, com risco de futuros pedidos de indenizações por perdas e 
danos." 

É o Relatório. 

RQS n° 03/2005 - '"' • ~ 
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2. DA FUNDAMENTAÇÃO 

Diante dos fatos e considerando os argumentos aduzidos pela RECITRAL, 
passemos à análise do assunto conforme nos foi apresentado: 

No tocante aos problemas mecânicos e/ou elétricos nos caminhões e 
carretas de transporte utilizados pela RECITRAL, o Contrato nº 12.639/04 prevê em sua 
Cláusula Segunda as seguintes obrigações da CONTRATADA: 

"2.9. Utilizar, para a execução deste Contrato, somente veículos em perfeitas 
condições técnicas, com menos de 05 (cinco) anos de utilização e apresentando as 
especificações técnicas apresentadas no Anexo I deste Contrato. 

2.1 O. Manter os veículos contratados a disposição da CONTRATANTE, conforme o 
previsto na Ficha Técnica, bem como os veículos reservas. para apoio em 
eventuais necessidades(qrifo nosso). 

2.13. Será permitida à CONTRATADA, sob sua inteira responsabilidade, a 
subcontratação de veículos de terceiros, desde que devidamente autorizado pela 
CONTRATANTE." 

Depreende-se da leitura dos dispositivos supra que a Contratada deve 
não só utilizar veículos em perfeitas condições técnicas para cumprimento das 
obrigações contratuais assumidas, mas também possuir veículos reservas com vistas a 
não acarretar descontinuidade na prestação dos serviços avençados. 

Isso decorre do fato de que muitos problemas mecânicos não podem 
ser solucionados em tempo hábil, o que causaria descumprimento dos prazos 
estabelecidos contratualmente. Portanto, o Contrato, além de estabelecer prazos de 
tolerâncias na saída e na chegada dos veículos, ainda prevê outras alternativas à 
Contratada para que não incorra em inadimplências contratuais. 

Ademais, a Contratada poderá, em última hipótese, subcontratar 
veículos de terceiros, desde que devidamente autorizados pela Contratante, para que 
possa executar os serviços contratados com pontualidade e eficiência, nos termos 
exigidos pela Contratante. 

Portanto, não procede a alegação da CONTRATADA de que a maioria 
das ocorrências foram motivadas por defeitos mecânicos e/ou elétricos nos caminhões e 
carretas de transporte e que os mesmos poderiam justificar todos os atrasos 
mencionados, uma vez que a mesma dispunha de mais de uma alternativa para sanar 
os problemas relacionados à sua frota. 

No tocante às razões da Contratada de que boa _ parte das 
irregularidades ocorridas na execução das linhas ocorreu por força mat~Ofun 'Cas.~oos- '"' \' 

CPMI -. RR O~ 

o 

-~-
,_ 3 7 3 1 ' 

o c: 
------· 



( 

DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

fortuito, o que não ensejaria a aplicação de penalidades consoante o disposto no 
subitem 8.1.2.5 do Contrato, vale tecermos alguns esclarecimentos: 

Segundo o doutrinador Marçal Justen Filho, força maior ou caso fortuito 
são ocorrências de um fato excepcional e imprevisível, estranho à vontade das partes e 
que impossibilite o cumprimento dos prazos anteriormente previstos.1 

Nesse diapasão, estabelece o subitem 8.1.2.5 do Contrato: 

"8. 1.2.5. Não serão aplicadas multas decorrentes de casos fortuitos, ou força maior, ou 
razões de interesse público. devidamente comprovados(qrifo nosso). n 

Não obstante a ocorrência de movimentos sociais que causem a 
interdição de rodovias possa configurar caso fortuito/força maior provocando inexecução 
contratual, estes fatos devem restar devidamente comprovados para que eximam a 
Contratada de responsabilidade pelas irregularidades causadas no cumprimento de 
suas obrigações. 

Frise-se, ainda, que há diversos meios de prova reconhecidos pela lei 
para comprovar a ocorrência dos fatos supracitados, sendo que um deles são as 
reproduções fotográficas e cinematográficas como os veiculados pela imprensa, 
consoante dispõe o art. 225 do Código Civil: 

" Art. 225. As reproduções fotográficas, cinematográficas, os registros fonográficos e, 
em geral, quaisquer outras reproduções mecânicas ou eletrônicas de fatos ou de 
coisas fazem prova plena destes, se a parte, contra quem forem exibidos, não lhes 
impugnar a exatidão. n 

Todavia, não há no bojo do dossiê qualquer registro ou documento que 
confirme a veracidade das alegações da Contratante, justificando, portanto, a aplicação 
das inúmeras penalidades face ao descumprimento dos prazos fixados no contrato. 

Face às considerações acima expostas, resta analisarmos a rescisão 
contratual pretendida pelo DENAF. 

12.639/04: 
Estabelece o subitem 9.1.1, alínea "g" da Cláusula Nona do Contrato nº 

9.1. O presente Contrato poderá ser rescindido, sem prejuízo das penalidades 
previstas na Cláusula Oitava: 

9.1.1. Por ato unilateral da CONTRATANTE, quando ocorrer: 

g) cometimento reiterado de falhas na execução deste Contrato; 

1 FILHO, Marçal Justen. Comentários à Lei de Licitações e Contratos Administrativos. lO" Edição, lfNOOiríll 03/2005 _ """~ ,. 
2004, São Paulo, p. 531. I C PU! CORREIO~ , 
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No mesmo sentido, dispõe o inciso VIII do art. 78 da Lei nº 8.666/93: 

Art. 78. Constituem motivo para a rescisão do contrato: 

VIII - o cometimento reiterado de faltas na sua execução, anotadas na 
forma do §1º do art. 67 desta Lei; 

A respeito do tema, leciona o ilustre professor Marçal Justen Filho: 

" O inciso VI/ não alude a uma conduta isolada, mas a uma sucessão de atitudes. 
( .. .) A hipótese se configura quando, na execução de sua prestação, o contratado 
deixar de cumprir as determinações cabíveis, de modo contínuo. A conjugação dos 
atos dá outro relevo à conduta do particular. Revela ausência de confiabilidade e 
permite configurá-lo como um potencial causador de prejuízos à Administração e a 
terceiros. Por tais motivos, promove-se a rescisão." 

Conforme relatado alhures, a Contratada reiteradamente descumpriu os 
prazos contratuais, causando, inclusive, diversos prejuízos à ECT, uma vez que a 
contratação dos serviços de transporte rodoviário tem como fito atender à atividade-fim 
dos Correios, qual seja: a prestação de serviços postais, em especial o serviço SEDEX. 

Diante das inúmeras falhas na execução contratual cometidas pela 
RECITRAL, não pode a Administração Pública manter o contrato em comento, 
colocando em risco a continuidade do serviço público postal, serviço este de 
competência exclusiva da União, nos termos do art. 21, X, da CF/88, exercido, por 
outorga pela EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS - ECT (Decreto­
lei nº 509, de 20 de março de 1969). 

Nesse contexto, imperioso lembrar ainda que a Emenda Constitucional 
nº 19/98 introduziu como mandamento constitucional a ser observado pela 
Administração Pública o princípio da eficiência (art. 37, caput da Carta Magna). 

Tal princípio "exige que a atividade administrativa seja exercida com 
presteza, perfeição e rendimento funcional. É o mais moderno princípio da atuação 
administrativa, que já não se contenta em ser desempenhada apenas com legalidade, 
exigindo resultados positivos para o serviço público e satisfatório atendimento das 
necessidades da comunidade e de seus membros."2 

Desse modo, se a Contratada ao ser advertida de sua inadimplência 
contratual e sofrer inúmeras sanções, permanece infringindo seus deveres contratuais, 
não resta outra solução à Administração Pública extinguir a avença com vistas a 
resguardar o interesse público. 

- .:2 '!-! -
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Aliás, nada impede que o Administrador, posteriormente a aplicação de 
sucessivas penalidades, rescinda unilateralmente o contrato e imponha outras sanções 
previstas em lei, consoante o disposto no art. § 1º do art. 86 da Lei nº 8.666/93, in 
verbis:. 

"Art. 86, § 1 º· A multa a que alude neste artigo não impede que a Administração 
rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras sanções previstas nesta lei." 

Portanto, face às razões acima esposadas, opinamos pela rescisão 
unilateral do Contrato nº 12.639/04, com fundamento no art. 78, VIII, da Lei nº 8.666/93. 

Quanto à aplicação da penalidade de suspensão do direito de participar 
de licitação e impedimento de contratar com a ECT pelo período de até 5 anos, a 
situação fática apresentada ampara a adoção de tal providência. 

Todavia, a aplicação da referida penalidade demandará a instauração 
de processo administrativo distinto por parte do DENAF, devendo ser observado o 
direito prévio da ampla defesa. 

Vale destacar que ambos os procedimentos administrativos - a 
aplicação da penalidade de suspensão do direito de participar de licitação e 
impedimento de contratar e a rescisão unilateral do Contrato - devem observar aos 
princípios do contraditório e ampla defesa insculpidos no art. 5º, LV, da Constituição 
Federal de 1988, afastando, destarte, a possibilidade de suspender sumariamente a 
execução do Contrato até· o prazo final de sua vigência que ocorrerá em 04/04/2005 

Por fim, cumpre asseverar que a nova contratação para a prestação 
dos serviços de transporte rodoviário poderá ser feita mediante Dispensa de Licitação 
nos termos do art. 24, inciso XI da Lei de Licitações: 

"Att. 24. É dispensável a licitação: 

XI - na contratação de remanescente de obra, serviço ou fornecimento, em 
conseqüência de rescisão contratual desde que atendida a ordem de classificação e 
aceitas as mesmas condições oferecidas pelo vencedor, inclusive quanto ao preço, 
devidamente corrigido." 

A contratação da execução de remanescente de obra, serviço ou 
fornecimento, desde que nas mesmas condições oferecidas pelo licitante vencedor e 
obedecida a ordem de classificação não pressupõe a inviabilidade de competição. 

Nesse interím, vale trazer à colação os ensinamentos d<r.:feRM!nia~der---­
Mestre JESSÉ TORRES PEREIRA JUNIOR, em sua obra "ComentárioS PfJ~~f refH~OU5 - '"' '\ 
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Licitações e Contratações da Administração Pública", 5ª edição, Ed. Renovar, 2002, pg. 
278: 

"Se há licitação anterior, de cuja pauta classificatória se vai valer a 
Administração para convocar outros interessados na execução do contrato, 
rompido pelo adjudicatário original, já se vê que a competição é viável, tanto 
que ocorreu em certame passado. Mas não seria vantajoso para a 
Administração promover outra licitação, se ainda puder servir-se da 
anterior. Por conseguinte, o fundamento é o da dispensabilidade por 
conveniência da Administração, e, não o da inexigibilidade porque inviável a 
disputa. 

A hipótese melhor está entre as do art. 24, mantidos os seus elementos 
vinculantes: 

(a) rescisão do contrato por inexecução, total ou parcial (arts. 78 e 79) 
resultando em remanescente do objeto por executar; (g.n.) 

(b) convocação das empresas que participaram da licitação, na ordem de sua 
classificação; 

(c) execução do remanescente nas mesmas condições do contrato 
inadimplido, inclusive quanto ao preço, com os reajustes previstos no ato 
convoca tório. 

( .. .) 

A diretriz concerne aos prmc1p1os da igualdade, da moralidade e da 
competitividade, que resultariam ofendidos, e fraudada a licitação, se à 
Administração fosse permitido convocar fora da ordem de classificação ou 
contratar mediante condições mais gravosas do que as da proposta vencedora 
ou do contrato inexecutado. Se nenhuma das empresas classificadas aceitar 
contratar nas condições vencedoras da licitação, inviabiliza-se a contratação 
direta e impõe-se a realização de outro certame. n 

Ressalte-se que a Administração não é obrigada a adotar a solução 
prevista neste inciso, podendo optar pela deflagração de nova licitação. Tal solução se 
imporá como necessária se nenhum dos demais licitantes se dispuser a contratar a 
execução, nas condições ofertadas pelo licitante vencedor. O expediente referenciado, 
inclusive, informa que já foi apreciado pelo CACE o processo de contratação de 
empresa substituta, por meio de pregão eletrônico. Somente em última hipótese, caso 
não concluído tempestivamente o aludido procedimento licitatório, poderá ser realizada 
a contratação por dispensa de licitação nos moldes do art. 24, VI, da Lei nº 8 .. 966,_/9_3_. _ _ _ 
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3. CONCLUSÃO 

Face ao exposto, opina-se pela instauração de procedimentos 
administrativos para: rescindir unilateralmente o Contrato nº 12.639/04; e aplicar 
penalidade de impedimento de licitar e contratar com a ECT, com fulcro nos art. 78, VIII, 
e 87 da Lei nº 8.666/93, e subitens 9.1.1, alínea "g", e 8.1.3, alínea "d" do referido 
contrato, respectivamente. 

É a Nota Jurídica. 

À apreciação superior. 

Brasília, 1 O de março de 2005. 

I~~- .• ·~~ 
Karina ~;b~iro 

OAB/DF nº 16.267 

Wellington Dias da Silva 
Mat.: 8.127.241-3 OAB/DF 8546 
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REF: CI/DGECC/DENAF - 0831/2005 

NOTA JURÍDICA I DEJUR /DCOR -318 /2005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Chefe do DENAF, por intermédio da Cl em epígrafe, encaminha a 
este Departamento, para análise e parecer, consulta acerca da legalidade da 
contratação direta de licitante, segunda colocada no Pregão Eletrônico nº 006/04, nos 
termos do art. 24, XI, da Lei nº 8.666/93, para execução das linhas prestadas pelo 
Contrato n.º 12.639/04, firmado com a empresa RECITRAL TRANSPORTES E 
LOGÍSTICA L TOA, face à rescisão do referido contrato. 

Questiona, ainda, se o contrato a ser celebrado nos moldes 
supracitados poderá ser prorrogado, ao término de sua vigência, até o limite de 60 
meses contados a partir da assinatura do contrato original, bem como se há 
possibilidade de revogar o Pregão Eletrônico para contratação dos serviços em questão, 
cuja sessão de abertura será realizada no dia 30/03/2005. 

1. RELATÓRIO 

Em virtude dos sucessivos problemas apresentados pela RECITRAL na 
execução das linhas L TN-SPM-19, 54, 59, 69 e 84, foi instaurado procedimento 
administrativo para a rescisão unilateral do Contrato nº 12.639/04. Em contrapartida, foi 
submetida para avaliação prévia do CACE, proposta para contratação de empresa para 
a prestação dos referidos serviços, sendo, então, deflagrado procedimento licitatório na 
modalidade Pregão Eletrônico, cuja sessão foi designada para o dia 30/03/2005. 

Em 15/03/2005, por intermédio do Relatório/DGEC/DENAF-0827/2005, 
foi autorizada pelo Diretor de Operações a rescisão unilateral do Contrato supracitado, 
tendo sido encaminhada a correspondência CT/DGEC/DENAF-828/05, comunicando a 
Contratada que a partir do dia 31/03/2005, o Contrato estaria rescindid ,Re1$1t~EXJOO§m - r-·,· 
decisão, a mesma poderia interpor recurso no prazo de 05 (cinco) di RMloAtataRREIO~ 
recebimento da carta. FI~~ 1 

• 
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No dia 18/03/2005, o DENAF consultou por e-mail a 2ª colocada do 
Pregão nº 006/04, WISA TRANSPORTES, quanto ao seu interesse em celebrar contrato 
nos mesmo valores pagos à atual contratada, reajustados pelo INCTL, a qual manifestou 
sua concordância à proposta ofertada. 

Conforme noticia o expediente referenciado, a contratação pretendida 
pelo DENAF tem como fito garantir a continuidade dos serviços de transporte rodoviário 
das Linhas em questão, uma vez que as mesmas são estratégicas para a manutenção 
da qualidade operacional da ECT. 

Posteriormente, por e-mail, o DENAF informou que a RECITRAL não 
apresentou recurso contra a decisão de rescindir o contrato. 

É o Relatório. 

2. DA FUNDAMENTAÇÃO 

Diante dos fatos, passemos à análise do assunto conforme nos foi 
apresentado: 

Precipuamente, insta destacar que este DEJUR, por intermédio da Nota 
Jurídica DEJUR/DCOR-262/05, exarou parecer favorável à contratação da segunda colocada, 
com fulcro no art. 24, XI, da Lei nº 8.666/93, in verbis: 

Por fim, cumpre asseverar que a nova contratação para a prestação dos serviços 
de transporte rodoviário poderá ser feita mediante Dispensa de Licitação nos 
termos do art. 24, inciso XI da Lei de Licitações: 

"Art. 24. É dispensável a licitação: 

XI - na contratação de remanescente de obra, serviço ou fornecimento, em 
conseqüência de rescisão contratual desde que atendida a ordem de classificação e 
aceitas as mesmas condições oferecidas pelo vencedor, inclusive quanto ao preço, 
devidamente corrigido. n 

A contratação da execução de remanescente de obra, serviço ou fornecimento, 
desde que nas mesmas condições oferecidas pelo licitante vencedor e obedecida a 
ordem de classificação não pressupõe a inviabilidade de competição. 

Nesse interím, vale trazer à colação os ensinamentos do renomadQMestre JESSÉ 
TORRES PEREIRA JUNIOR, em sua obra "Comentários à Lei!dlrS ::U(itw, ~ ~- "'\' 
Contratações da Administração Públican, 5ª edição, Ed. Renovar, ~aa!Mlg .. 2 . R ElO~ 
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DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

"Se há licitação anterior, de cuja pauta classificatória se vai valer a Administração 
para convocar outros interessados na execução do contrato, rompido pelo 
adjudicatário original, já se vê que a competição é viável, tanto que ocorreu em 
certame passado. Mas não seria vantajoso para a Administração promover 
outra licitação, se ainda puder servir-se da anterior. Por conseguinte, o 
fundamento é o da dispensabilidade por conveniência da Administração, e, não 
o da inexigibilidade porque inviável a disputa. 

A hipótese melhor está entre as do art. 24, mantidos os seus elementos vinculantes: 

(a) rescisão do contrato por inexecução, total ou parcial (arts. 78 e 79) 
resultando em remanescente do objeto por executar; (g.n.) 

(b) convocação das empresas que participaram da licitação, na ordem de sua 
classificação; 

(c) execução do remanescente nas mesmas condições do contrato 
inadimplido, inclusive quanto ao preço, com os reajustes previstos no ato 
convoca tório. 

( ... ) 

A diretriz concerne aos princípios da igualdade, da moralidade e da competitividade, 
que resultariam ofendidos, e fraudada a licitação, se à Administração fosse 
permitido convocar fora da ordem de classificação ou contratar mediante condições 
mais gravosas do que as da proposta vencedora ou do contrato inexecutado. Se 
nenhuma das empresas classificadas aceitar contratar nas condições vencedoras 
da licitação, inviabiliza-se a contratação direta e impõe-se a realização de outro 
certame." 

Ressalte-se que a Administração não é obrigada a adotar a solução prevista neste 
inciso, podendo optar pela deflagração de nova licitação. Tal solução se imporá 
como necessária se nenhum dos demais licitantes se dispuser a contratar a 
execução, nas condições ofertadas pelo licitante vencedor. O expediente 
referenciado, inclusive, informa que já foi apreciado pelo CACE o processo de 
contratação de empresa substituta, por meio de pregão eletrônico. Somente em 
última hipótese, caso não concluído tempestivamente o aludido procedimento 
licitatório, poderá ser realizada a contratação por dispensa de licitação nos moldes 
do art. 24, VI, da Lei nº 8.666/93. 

Desse modo, conforme já ressaltado no parecer supracitado, não há 
óbice jurídico à contratação da segunda colocada no Pregão Eletrônico nº 006/2004, se 
a mesma já aceitou as condições oferecidas pelo licitante vencedor, inclusive quanto ao 
preço devidamente corrigido. Assim, nada impede a contratação em razão do 
remanescente do serviço nos moldes do art. 24, XI, da Lei nº 8.666/93. 

Todavia, mister asseverar que, conforme noticiado na CA-..e.m..r:~­
foi deflagrado Pregão Eletrônico para a contratação do serviço obj~~d& _Oe&tm~t<f \' i 
rescindido. Isso denota que, na ocasião, a opção mais adequada aps1 111l~ress o~ ' 
Administração foi o de iniciar um novo certame. i FLs : 8 



DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

Contudo, a contratação da segunda colocada ocasionaria a revogação 
do pregão em curso, que nos termos do art. 49 da Lei 8.666/93, depende da 
demonstração pela autoridade competente (para a aprovação do procedimento) das 
razões de interesse público decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, 
pertinente e suficiente para justificar a revogação, mediante parecer escrito e 
devidamente fundamentado. 

Assim, em resposta a consulta, é possível à contratação nos termos do 
art. 24, XI, da Lei 8.666/93, como já afirmado, de outra parte, para que tal contratação 
fosse possível teria que haver a revogação do pregão já lançado com base na 
demonstração das razões de interesse público decorrente de fato superveniente capaz 
de justificar tal ato. Em não se justificando a revogação do Pregão Eletrônico 040/2005, 
entende esse Departamento Jurídico, se a licitação em curso não for concluída em 
tempo hábil, que poderá ser feita à contratação direta por dispensa de licitação com 
fundamento no art. 24, IV, da Lei nº 8.666/93 (DL emergencial), limitado 
necessariamente até a contratação do citado pregão. 

É a Nota Jurídica. 

À apreciação superior. 

Brasília, 23 de março de 2005. 

- 3o-



~ANEXO OS DO RELATÓRIO DIOPE 018/2005 11 

0.-<.-L~ 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 0981/2005 Brasília DF, 28 de março de 2005 
Assunto: Solicitação de proposta econômica para execução das L TN-SPM-19, SPM-
54, SPM-59, SPM-69 e SPM-84 

llrtto. Sr. José Lacerda Neto 
WISA Transportes Logística & Automotive Ltda 
Rua Carlos Weber, 1539- Vila Leopoldina, São Paulo/SP 
CEP: 05303-000 
FONE: (1.1) 3835-7735- FAX (11) 3835-7735 

A ECT está promovendo processo de contratação, por Dispensa de Licitação, com 
fulcro no Art. 24, IV, da Lei 8.666/93, das linhas de transporte rodoviário L TN-SPM-19, 
SPM-54, SPM-59, SPM-69 e SPM-84, conforme especificações operacionais 
constantes no item 6 e de acordo com as seguintes condições: 

1. Contrato 
Será(ão) formalizado(s) contrato(s) contendo as cláusulas obrigatórias, de acordo 
com o que determina o Art. 55 da Lei 8.666/93; 

2. Objeto do(s) contrato(s): 
Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas em veículos exclusivos 
para as LTN-SPM-19, SPM-54, SPM-59, SPM-69 e SPM-84, especificadas no item 
6. 

3. Vigência do(s) Contrato(s): 
O(s) Contrato(s) terá(ao) vigência de 30 (trinta) dias, podendo ser(em) 
prorrogado(s), até o limite máximo de 180 (cento e oitenta) dias: 

4. Pagamento 
Os pagamentos serão efetuados no 202 (vigésimo) dia do mês subseqüente ao da 
prestação do serviço, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) c 
CTRC devidamente atestada(s) pela ECT. 

5. Habilitação: 

Endereço: SHN (lua,lnt l1 I fi I"<'" A - I:~ a11dar 
70l1l1~ ·- !ll10 llntsília - PF 

-~-



Para execução das linhas deverão ser apresentados os seguintes documentos de 
habilitação: 

• Registro Nacional do Transportador Rodoviário de Carga; 
• Certidões negativa de débito/INSS e de regularidade com o FGTS. 

6. Características das linhas: 

CÓDIGO 
No 

TIPO PERCURSO 
VALOR 

LINHA 
TRECHO FREQÜÊNCIA VEÍCU-

VEÍCULO DIÁRIO 
DO 

LOS SEGURO 

SPM-19 São Paulo/Recife/São 19T/ R$ 
Paulo 

7 7 
85m3 5.320 

120.000,00 

SPM-54 São 19T/ 
R$ 

Paulo/Goiânia/são 7 2 85m3 1.880 
Paulo 

120.000,00 

São 
14T/ R$ 

SPM-59 Paulo/Uberlândia/São 6 2 1.179 
Paulo 

55m3 80.000,00 

São 
14T/ R$ 

SPM-69 Paulo/Bauru/Man'lia/ 6 2 869 
São Paulo 

55m 3 80.000,00 

SPM-84 
São Paulo/Pres. 

6 2 
14T/ 

1.130 
R$ 

Prudente/São Paulo 55m3 80.000 00 

A ficha técnica simplificada é a mesma do PGE00040/2005 e poderá ser obtida no 
seguinte endereço na internet: 

http://www.correios.com .br/institucional/licit compras contratos/licitacoes2/resultado abertas 1.cfm 

2 

7. Início das operações 
31/03/2005 

. 8. Prazo para apresentação das propostas: 
As propostas deverão ser apresentadas até às 16h do dia 29/03/2005; 

9. Apresentação das propostas 
• Poderá ser apresentada proposta para uma ou mais linhas; 
• Deverá ser cotado o preço por quilômetro 

A proposta econômica e as certidões negativa de débito/INSS e de regularidade~' 
com o FGTS deverão ser encaminhadas para o FAX (61) 426-2691 ou 426-261 O ou~ 
entregues no seguinte endereço: ROS no 03/200S _ '"' \ 

CPMI . Ç.Q~ 
DEPART. DE ENCAMINHAMENTO E ADMIN. DA FR TAIDEN~b 

Eis: 

Endereço: SIIN l)uadn1 ll I 111"' '" A- I :~ a11dar 
7llllll~ - ~)l1ll llmsíli11 - l lF 
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Divisão de Gestão de Contratos/DGEC 
SBN - Quadra 1 - Bloco A, 13° andar 
70002-900 BRASÍLIA/DF 

No caso de envio da proposta e certidões por meio do FAX, os originais deverão ser 
enviados posteriormente por meio de SEDEX. 

Os demais documentos de habilitação deverão ser apresentados no ato da 
assinatura do contrato. 

LUIZ CARLO 
\ ' Chefe do Departamento de Encami 

Delamare Holanda Pereira 
Subchefe do DENAF 

Mal8.010.980-2 

Endereço: SIIN (lu;ldm t11 lllon> 1\ · J:'>.l! ;i!ldill' 
7t1l1t1~ - !1Pt1 1\m.~íli<t .. !li' 
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I ANEXO 06 DO RELATÓRIO DIOPE 018/2005 

, 
WISA TRANSPORTES LOGISTICA & AUTO MOTIVE L TOA. 

PROPOSTA ECON0MICA 

PREGÁO EI.ETRONICO - EMERG~NCIAL 

R. Social: VVisa Transportes logiatica & Automotive Ltda- EPP 

CNPJ 03.621.86810001-44 
ln.eriç6o Est. 116.076.067.116 
lnsc MuniCipal 2.871 .348-0 
EndertÇO: Ru• Carlos Weber, 1539- Vila Leopoldine CEP. 05303-000 
Telefone: 011 3835-7735 rex. 011 3835-n35 E-meil: winerJ!f!l!8)terra.com.br 
Velldade d8 Proposta GO diaa • •conforme Ecltel" 
Prazo de Pagemento Conforme Edital 
Bco: Braail ·Agencia 3572-8 Conta Corrente 1.528-8 
Representante da Empre.a: JoM UCGI'~ Neto 
cargo: GerenteAdministrativo RG 8.807.711·1 CPF 706.492.358.00 

ApreMntamot nosse proposta, com base em seu fax CT/DENAF/DGEC - 0981/2005 datado de 2910312005. A 
l)t'OQOita eeta de 1ecrdo com as clausulas eonaigMCIII em fa~t e seus reapeotivot lten8. 

CESCRIÇAO PERCUSO PREÇO PREÇO TOTAL LOTE ITEM (~iQod• ~RCURSO 
UnhaJ 

J.AENSAL PORKM LCENSAL 
1 SPM-iil SAO 1'/\ULO I RECIFE I RECIFE 181.373 1.6333 247.C33 22 
2 SPM--54 8AO PAULO I OOIMIIA 18AO PAULO 67-:õ"~8 1 4978 8!!.41684 

1 3 SPM-50 sAO PAULO I UB~RLAfii)IA I sJ.O PN,JLC M.6S. 1-4892 45.54994 
4 SPM-eg SAoPALlD I BAURU I MARILIA I sAo PAUL(') 22.594 111738 ll!õ.!';!'iA .... 

5 SPM-~ SA.o PAULO I PRESIDENTE PRUDENTE !SJ..O PALl.O 29.380 C3739 •o.3&!.1e 
I PRECO TOTAL O< · LOTE ... ...... ......... .. .. . . ...... .. .. ...... .. .... ...... ..... .... ...... ........ .. .. ...... .. .. .. •. .... . ... ....... ... CR$). 454.423 S2 

01 - Oa prtç(IS eot.OOs compreendem um percurso mensal e eatlo em conformidade com aa flehae téeniees 
apresentada& no Edital, PGE..00040/05. 

02 - Qualquer duvida, ou esclarecimentoe, contar-nos via E-mail (winerseg@t&t'l'a.com.br) fonee 3835·7735 
3836-7755. 

_ ....... --p 
_,.,..... ... ··· ···· 

- 3t(_, 

F ...... il wi\li~llllf'm!.CMI.b" :WO.V200.5 I'GE·~S ··- ·-··-----
. ROS n° 0312005- '""\ t 

· j CPMI • CORREIO~ I 
:: 
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' WISA TRANSPORTES LOGÍSTICA & AUTOMOTIVE L TOA. 

TELEFAX 
DATArl9/03/05 
TOTAL DE PÁGINAS: 
PARA: LUIZ CARLOS SCORSA TIO 
DEPTO: DENAF 
EMPRESA: EMPRESA BRASILEIRA DE 
CORREIOS E TELEGRAFOS 
TEL: 
FAX: (61) 426-2691 426-2610 

DE: JOSE LACERDA NETO 
DEPTO: COMERCIAL 
EMPRESA: Wlsa Transp. Logística & Automotive 
TEL: (11) 3835.7735 I FAX: (11) 383S.773S 
E-mail winerseg@terra.com.br 

ASSUNTO:DADOSCADAST~ 

AIC 

Sn MARIM/JUUO/ 

Escritório: Rua Carla; Weber no 1539 Vila L.eopoldina Cep 05303-000 FOI'\t I Fal' ( 11 ) l83S.773S E-mall wl!!f!!!I!Q@tma,çqm.br 

l 

I ROS n° 03/2005 - "\' 

- <?JS_ 
I CPMI •· CORREIO~ I FI~; ·~ o 6 8 4 

-- ~ 3 7 3 1 • 14 
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Certldlo Negativa Quan\0 à Dívida Ativa 

MlNlSTÊIUO DA PAZBNDA 

PROCURADORJA-GER.AL DA FAZENDA NACION.-\L 

CERTIDÃO QUANTO Á DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO 

NEGATIVA 

CNPJ l 03.621.668/0001-44 

Nome Completo 

Página 1 de l 

WISA TRANSPORTES LOGISTICA & AUTO MOTIVE L 'I'DA-EPP 

Rcs.ulvado o direito de 11. Fazroda Na.donal ÍJlsçrcvcr e cobrar a.s dívida."' 9uc venham a :1er 
apuradas, certHica-se, pua os fins de direito. que. analisad()~ os registtos da Dívida Atin da 
União, verificou-~ ll NÃO EXJST~NCIA de INSCRJÇOES em nome do contribuinte 
acima itk."'ttifictdo. E, para const2.1', foi extraída., por int~ da Internet (rede mundial 
de computadores). esta certidão NEGATIVA. 

ASPECTOS JUIÚDICOS DE VALIDADE 

Esta certidãf> é fornecida gratuitamente tendo v:ilidar.k: por 30 das (Portaria PGFN n° 22, 
de 1 9 de janeiro de 2001 ), nio prevalecend<l Kobre certidões emitidQs posteriormente. 

Occrcto-lei a1
) 147, de 03 de fevereiro de 1967: "Art. 62. Em todos os casos e.tn que 11.lci 

e.xigit R 11.pt(.'MCntaçio de p.toVíltJ Jc quitação de tributO$ federais, incluir-se-á, 
obrigatoriamente, dcnttc a.quehs, a certidão n~tiva de in\~Crição de divida ati.v!l da lJniio, 
fornecida pela Procuradoria da Fazenda Nacional cnm~teote." 

ASPECTOS TÉCNICOS DE VALIDADE 

Emissão ll!> 12:02:15 do dia 28/0V2005 

Código de Controle da Certidão: 1 SDC.FD3E.4 725. 777B 

Tanto a veracidade da informar;:ãt> q~to a nu.nutenr;:iio ~ condição de nio devedor 
poderá ser verificada su seguinte. página na Int.emel: bttp:/ /www.pp.fazenda.gov.br 

Att!nr;:ão: Qwlquer msura ou emenda INVALIDARÁ c:ste documento. 

r-- . --
.1 RQS n° 03/2005 - '"' \ ' . 
i CPMI • CORREIO' i 
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J:nscriçio: 
Razlo Social: 
l!ndereço: 

Página 1 de 1 

Certifi(ado de Regularidade do FGTS- CRF 

036~1~8/0001-44 

WISA iRANSP LOGISTIC:A E AUTOMOTlVE LTDA 
R CAIU.OS Wt:8ER 1539/ Vn..A LEOPOLDiriA I SAO PAULO I SP / 5303-oOO 

A ca1xa Econômica Federal1 no uso da atribulçlo que Ih& confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 
de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empre~ l!lcima identificad~ encontra-se em 
situ~çSo regulllr perante o Fundo de Gzmmtia do Tempo de Serviço - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobronço de quaisquer débitos referentes a 
contribuições e/ou encargos devidos, de~rrentes das obrigações com o FGTS. 

validade: 22/03/2005 ~ 20/04/2005 

certlflcaçlo Número: 200503221449Q150041200 . . .' .... . 

Informaçao obtida em 24/03/20051 is 20:09. 

A utilizaç!o deste Certificado para os fins previstos em Lei está condicionada à verificec;&o de 
autenticidade no slte da Cahca: www.calxa.gov.br 

- 3'?l>-
(I .... 3 7 3 1 t 1 i 

i Doe: A -
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Certidao Negativa de Debito 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO 

DA.DOS DO SUJEITO .P.ASSIVO: 

CNPJ: 03.621.668/0001-44 
NOME: WISA 'l'AANSPORTE8 LOGISTICA E AUTOMOTIVE LTDA - Ef'P 
~ND~RECO t RUA CARLOS WEBER, 1539 
BAIRRO 00 DISTRITO: VILA loE:OPOLDlNA 
MUNICIPIO: SAO PAULO 
ESTADO : SP 
CEP: 05303-000 

FINALIDADE DA CE.RTII!_ÂO: 

Página l de 1 

JV-OJ561J005~11002020 

QUATSQOER DAQUEL.r..S PREVISTAS NAS LEJS 8. 212, DE 24 DE JULHO DE 1991, E 
ALTERACOES, F.XCETO PARA: 

- AVF.RI!ACAO DE CONSTRUCAO CIVIL EM H10VEJ.; 
- REOOCAO D~ CAPITAL SOC!AL ~ TRANSFERENCIA DE CONTROLE DE COTAS DE 

SOCIEDADES DE RESPONSABILIDADE LIMlTADA; 
- BAIXA 01': FIRMA INDIVIDUJw, CISAO TO'l'AL OU PARCIAL, TRANSFORMACAO OU 

T.XTINCAO OE ENTIDADE OU SOCJE!JADE COMERCIAL Oo CIVU. 

E CERTI FICA(')(), NA FORMA DO DISPOS'I'O NA LE! No 8. 21?./91 1!: ALTERACOES, QUE, PM.A 
A FINnLIDADE DISCRIMINADA, TNEXISTE DERITO IMPEDITIVO A EXPEDICAO DESTA 
CF.RTIOAO EM NOMB DO SUJEITO PASSIVO ACIMA IDENTIFICADO, RESSP.TNADO AO INSS O 
DIREITO DE COBRAR QUALQUER IMPORTANCIA QUE VENHA A SER CONSIDERADA DEVIDA. 
VALIDA PARA TO,OS OS gsTABELF.CIMENTOS DA F.I-1PRESA, MATRIZ E FILIAIS. 

A ACEITACAO DA PRESENTE CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A VERIFlCACAO DE SUA 
VALIDADE NA INTERNET, NO ENDERGCO www . previdenuiasoci~l.gov.br, OU EM QUALQUER 
AGE:NCtA DA PREVIDENCIA SOCIAL O!J UNlDADE AVANCADA DE ATENDIMli:NTO DA 
PREV!O~MCTA SOCIAL. 

DEVERA SER OBSERVA[>A A FINALIDADJ:; PARA A QUAL E'OI EMITIDA. 
EMITIDA EM, 1 '/ OE FEVEREIRO DE 2005. 
COM VALIDII.DE A'rE 18/05/2005 . 
VALIDA POR 90 DIAS DA DATA DA StlA EMISSAO. 

PREVIDÊNCIA SOCIAL. A SEGURADORA DO TRABALHADOR BRASILEIRO. 

EMPRESA OE TF-CNOLOGIA E INFORMAÇOES OA PAEVtOtNCI,._ SOCIAL 

~-:-· ~-------
! ROS no 03!20U5 _ "\' 
/ CPM/ - CORREIO~ 
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Ag~ncis Nacion~l de Transportes T9rteS/res 

CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE TRANSPORTADOR RODOVIÁRIO DE CARGA 

CRNTRC NO 08-08-20100058576 CATEGORIA: ETC.SP 

VALIDADE; 
31/0812001 

WINNERSEG SERVIÇOS AUTOMOTIVOS 

CNPJ: 03.621.868/0001~ 

BRASILIA, 31 DE AGOSTO DE 2004 

Superintendência de Logfstica e Transporte Multirnodal 

ldentmcaçlo qU8 d8v&rá ser utf/lzada nos vefculos. 

ANTT RNTRC 
ETC-SP 

08-08-20/00056576 
Comprimento: 30 em x Altura 1 O an - Fundo Branco e Letras Pretas 

Texto Altura da Letra 

ANTI 3,5cm 

RNTRC 1,6cm 

TACIETCICTC - UF 1,5cm 

[Números) 3,0cm 

-~-

Largura da Letra 

3,0cm 

1,2 em 

1,2cm 

1,5cm 

i RQS n° 03/2005 - "'\' ~i 
l CPMI - CORREIO~ 1 
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li ANEXO 07 DO RELATÓRIO DIOPE 018/2005 ~ 
R55140Hl • • • E C T • • • 

Page- Bloqueios Orçamentários 

Cia do Pedido 00001 AC -ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01011 44408 010004 L TN- LINHA TRONCO NACIONAL 

N" Processo/Bloqueio 
Status Período/Ano 

- ·· - --- -- ---- - ·--- --

S000fl51 I OR BB 4 I 2005 

5000fl51 I OR BB 4 I 2005 

5000El51 I OR BB 4 I 2005 

5000ElS1 I OR BB 4 I 2005 

5000ElS1 I OR BB 4 I 2005 

Obs-ervãÇiÍ~=.:::=:·:::.-_ ::-.=..-=-.c·=c_-::-_::=c.o·:::::::..:- ::..-::-__ :-=:-_:-_-::-_=c=:::.-::-:-

CONTRATAÇÃO LTNS 19-54-59-69- El4 

ChefeiOORC 

Jvn 

3010é 

10:30 

Data Valor R$ 

30/03105 256.002,66 

30103105 El9 .982,3El 

30103105 44.451,37 

30103105 34 .1 91,50 

30103105 41 .099,68 

Total Atividade 465.727,59 

--------------------

\\. 
\ 

Chefe OEORC 

l"Ràs r~õ3i2ous - ~--~~ 
I CPMI - CORREIO~ 
rtls: O 6 8 9 
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ANEXO \!l 

D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIOPE-019/2005 

REUNIÃO: REDIR-013/2005 DATA REUNIÃO: 30/03/2005 

ASSUNTO: Ratificação de contratação de empresas para execução das 
Linhas "I" (TAF LINHAS AÉREAS S.A) e "K" (TOTAL 
LINHAS AÉREAS S .A) da RPN 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação por Dispensa de Licitação, com base no art. 24, inciso 
IV, da Lei 8.666/93, das seguintes empresas: 

- T AF LINHAS AÉREAS S/ A, para prestação de serviços de transporte aéreo 
de carga na Linha "I" (Belém/Brasília/São Paulo/Brasília/Belém) ao preço por 
operação de R$ 146.957,60 (cento e quarenta e seis mil novecentos e cinqüenta 
e sete reais e sessenta centavos), totalizando um valor contratual de R$ 
3.233.067,20 (três milhões duzentos e trinta e três mil sessenta e sete reais e 
vinte centavos) pelo período de 30 (trinta) dias. 

- TOTAL LINHAS AÉREAS S/ A, para prestação de serviços de transporte 
aéreo de carga na Linha "K" (Goiânia/Belo Horizonte/São Paulo/Belo 
Horizonte/Goiânia) ao preço por operação de R$ 111.900,00 (cento e onze mil e 
novecentos reais), totalizando um valor contratual de R$ 2.461.800,00 (dois 
milhões quatrocentos e sessenta e um mil e oitocentos reais) pelo período de 30 
(trinta) dias. 

ÍNDICE DE REAJUSTE: não se aplica 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 30 dias, podendo ser prorrogado até o limite de 180 
dias. 

FORMA DE PAGAMENTO: No 19° dia do mês subseqüente ao da prestação 
do serviço. 
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CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 01011.44408.010001 

Il. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da Empresa. 

III. DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 

A implantação da nova malha da RPN, objeto da Concorrência n°006/2004, 
estava prevista para o dia 01/04/2005. 

Em virtude de inúmeros procedimentos instaurados por Companhias Aéreas, 
que não se sagraram vencedoras no certame, j~nto ao TCU, MPU e Justiça 
Federal, não houve condições de implantação da nova malha no dia previsto. 

Em razão disso, as atuais contratadas que executam as linhas "F", "I", "K", 
"SP3", "H" e "G", cujas vigências dos contratos expiram no dia 31/03/2005, 
foram consultadas acerca do interesse na prorrogação dos contratos até o dia 
30/04/2005. 

Todas as contratadas manifestaram interesse na prorrogação, exceto as empresas 
VARIG LOGÍSTICAS/A e TRIP- TRANSPORTE AÉREO REGIONAL DO 
INTERIOR PAULISTA LTDA detentoras dos seguintes Contratos: 

Linha "I" 

• Varig Logística S/ A. 
• Contrato no 10.891/2001 
• Pregão n°036/2001- CPL/AC 
• Valor por operação: R$ 146.182,56 
• Vigência: 01/10/2004 a 31/03/2005 

·- .- ---
i RQS n° 03/2~~ 
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Linha "K" 

• TRIP - Transporte Aéreo do Interior Paulista Ltda. 
• Contrato no 10.496/2000 
• Concorrência O 10/2000 
• Valor por operação:(*) R$ 98.990,00 
• Vigência: O 1/10/2004 a 31/03/2005 

(*)Quando da repactuação em outubro/2004, foi proposto pela ECT um reajuste 
de 5%, mas até o momento não houve manifestação da contratada. 

Considerando a previsão de implantação da nova malha da RPN para 
O 1/05/2005; que os atuais contratos para execução das Linhas "I" e "K" expiram 
suas vigências em 31/03/2005; a manifestação da V ARIGLOG e da TRIP no 
sentido de não prorrogarem os respectivos contratos e dada a necessidade de se 
evitar prejuízos operacionais, pelo comprometimento dos serviços de transporte 
aéreo de carga, foi autorizada pelo Diretor de Operações por meio da 
CIIDENAF/DGEC - 908/2005, a CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL, com 
fulcro no Art. 24, IV da Lei 8.666/93, para execução das referidas linhas da 
RPN. 

O processo foi encaminhado ao DEJUR que por meio da NOTA 
JURÍDICA/DEJUR/DCOR 299/2005, opinou favoravelmente pela 
caracterização da situação emergencial e conseqüente possibilidade de 
contratação mediante dispensa de licitação das Linhas "I" e "K" da RPN, nos 
termos do art. 24. inciso IV, da Lei 8.666/93. 

Desse modo, foram solicitadas a 9 (nove) Companhias Aéreas, propostas de 
cotação de preço para execução das Linhas "I" e "K" pelo um período de 30 
dias, sendo apresentadas as seguintes cotações de menor preço por operação: 

EMPRESA LINHA 
T AF Linhas Aéreas S/ A I 

TOTAL Linhas Aéreas S/ A K 

VALOR 
R$ 146.957,60 
R$ 111 .900,00 

.í r~Õs n° 03/2005- "\' J 
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IV. IMPACTO FINANCEIRO 

A contratação, cuja vigência será de 30 (trinta) dias, implicará uma despesa 
mensal total de R$ 5.694.867,20 (cinco milhões seiscentos e noventa e quatro 
mil oitocentos e sessenta e sete reais e vinte centavos). 

V. CRONOLOGIA DE IMPLEMENTAÇÃO 

A partir de 01 de abril de 2005. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• Lei 8.666/93 
• MANLIC 

VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

04 (quatro) Companhias Aéreas enviaram propostas conforme a seguir: 

EMPRESA/LINHA I K1 K2 
T AF Linhas Aéreas S/ A 146.957,60 - -
TOTAL Linhas Aéreas S/ A - 111.900,00 
ATA Atlântico Transporte Aéreo Ltda - - 49.636,00 
Skymaster Airlines Ltda 191.667,00 69.000,00 78.000,00 

A proposta da empresa ATA não foi considerada no processo, tendo em vista 
que a Certidão Negativa de Débito - CND, documento exigido para a 
Contratação, se encontra vencida deste 12/01/2005. 

A proposta inicial da TAF para execução da Linha "I" foi de R$ 161.398,00 por 
operação. Após negociações mantidas com os representantes da TAF, foi obtido 
o valor de R$ 146.957,60. 

Para execução da Linha "K" inicialmente a TOTAL apresentou -·OLC.d.uas.) _ 
propostas uma para a Linha "K1" e outra para a Linha "K2", IJ.8&2~f~fl~@§U5 - '"'\' 

, CPMI • CORREIO~ 
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respectivamente de R$ 68.000,00 e R$ 56.400,00. Após várias rodadas de 
negociação a TOTAL apresentou uma proposta alternativa no valor de R$ 
123.500,00 para realização conjunta das Linhas "K1" e "K2" com utilização de 
02 (duas) aeronaves, um BOEING 727-200 e um ATR 42-300. 

O DENAF solicitou prazo para analisar a proposta e em nova reunião negociou 
com representante da TOTAL o valor por operação de R$ 111.900,00 na Linha 
"K", com utilização de 02 (duas) aeronaves somente no trecho São Paulo/Belo 
Horizonte onde a capacidade de carga das aeronaves será exclusiva da ECT. 

VIII. ANEXOS 

1. CT/DENAF/DGEC- 863/2005 
2. Carta V ARJGLOG de 21/03/2005 
3. CT/DENAF/DGEC- 876, 909, 914, 928 e 947/2005 
4. Cartas da TRJP de 21, 22 e 23/03/2005 
5. CI/DENAF/DGEC- 908/2005; CI/DENAF/DGEC - 913/2005 
6. NOTA JURÍDICA/DEJUR/DCOR- 299/2005 
7. CT/DENAF/DGEC- 916/2005 para a TOTAL e para a TAF 
8. Proposta comercial da TOTAL 
9. Proposta Comercial da T AF 
1 O. Tabelas de Bloqueios Orçamentário . 

Maurício C o dureira 
Diretor de Operações 
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- ' I/ ANEXO 01 DO R;ELATÓRIO DIOPE 019/2005 

EI\1PRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 863/2005 o K- \\\::: .. :T-~ Brasília DF, 21 de março de 2005 

Assunto: Prorrogação do Contrato 10.891/2001 -Linha "I" 

limo. Sr. /Jh _- / _, 
GUSTAVO qE MORAES SOARES DA ROCHA;I~}~I ~v.:., .. ... -~ < 
VARIG LOGISTICA S/A 
Ponta do Galeão 330 Terminal Carga VARIG 12 Mezanino Ilha do Governador 
21941-270 RIO DE JANEIRO/RJ 
Fax (21) 2468-2518 Te I: (21) 2468-2472 

Prezado Senhor, 

Em aditamento a nossa CT/DENAF/DGEC - 481/2005, datada de 
17/02/2005, informamos a essa Cia. Aérea que é intenção da ECT prorrogar o Contrato 
10.891/2001 - Linha "I", por mais 30 (trinta) dias a partir de 01/04/2005, nas mesmas 
condições contratadas atualmente. 

Para tanto, solicitamos manifestar-se acerca da concordância na 
prorrogação, até às 18:00 de hoje (21/03/2005), para que possamos dar prosseguimento ao 
assunto. 

Chefe do" Departamento de 

---------~----
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Rio de Janeiro, 21 de Março de 2005. 

Ao Sr. 
Luiz Carlos Scorsatto 
Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT 
SBN, 9UADRA 01, BLOCO A -13° ANDAR 
BRASJ.WA/DF .. - 70002-900 

Assunto: Carta DENAF - 863/2005 

Prezado Senhor, 

Em resposta a carta supracitada, informamos a v.sa. que a Variglog não tem 
intenção de prorrogar o Contrato 10.891/2001 - Linha "I", por mais um período de 
30 (trinta) dias, conforme exposto em vossa correspondência. 

Assim sendo, agradecemos pela vossa compreensão, ao tempo em que 
cumprimentamo-lo. 

· Atenpr9samente, 

U~~ JL~~ 
1/ ,,ustavo de ·Jôraes Soares da Rocha 

·Gerente Geral de Planejamento e Logística 
VARIG LOGÍSTICA S.A. 

: RQS n° 03/2005 - "''~ 
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I ANEXO 03 DO RELATÓRIO DIOPE 019/2005 'I 
EI\1PRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT//DGEC/DENAF- 876/2005 Brasília DF, 21 de março de 2005 

Assunto: Prorrogação dos Contratos 10.496/2000- Linha "K" e 11 .709/2003- Linha "SP3" 

limo. Sr. 
Jose Mario Caprioli dos Santos 
Diretor Executivo 
TRIP - Linhas Aéreas 
Rua Luiz Gama, 245 - Bairro Bonfim 
Fax: (019) 3743-3010 Tel: (19) 3743-3003 
13070-717 CAMPINAS/SP "3>~~-,:=3 :;o~~ 

Prezado Senhor, 

Em aditamento a nossa CT/DENAF/DGEC - 492/2005, datada de 
17/02/2005, informamos a essa Cia. Aérea que é intenção da ECT prorrogar os Contratos 
10.496/2000 - Linha "K" e 11.709/2003 - Linha "SP3", por mais 30 (trinta) dias a partir de 
01/04/2005, nas mesmas condições contratadas atualmente. 

Para tanto, solicitamos manifestar-se acerca da concordância na 
prorrogação, até às 18:00 de hoje (21/03/2005), para que possamos dar prosseguimento ao 
assunto. 

Atencio amente, 

Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 

i 1\QS n° 03/2005 - '"'\' i 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT//OGEC/OENAF- 909/2005 

Assunto: Prorrogação do Contrato 10.496/2000- Linha "K" 

limo. Sr. 
Jose Mario Caprioli dos Santos 
Diretor Executivo 
TRIP - Linhas Aéreas 
Rua Luiz Gama, 2~5 Bairro Bonfim 
Fax: (019) 3743-3Q1tr Tel: (19) 3743-3003 
13070-717 CAMPINAS/SP 

Prezado Senhor, 

Brasília DF, 22 de março de 2005 

Por meio da CT/DGEC/DENAF - 876/2005, de 21/03/2005, foi realizada 
consulta a essa Cia. Aérea, sobre a intenção de prorrogar os Contratos 1 0.496/2000 - Linha 
"K" e 11.709/2003 - Linha "SP3", por mais 30 (trinta) dias a partir de 01/04/2005, nas 
mesmas condições contratadas atualmente. 

Por meio de correspondência datada de 21/03/2005, em reposta a consulta 
da ECT, essa empresa informou que concorda com a prorrogação do Contrato 11.709/2003-
Linha "SP3", no entanto, não informou sobre a concordância ou não de prorrogação do 
10.496/2000- Linha "K". 

Deste modo, solicitamos manifestar-se acerca da concordância na 
prorrogação 10.496/2000- Linha "K", até às 12:00 (doze horas) de hoje (22/03/2005}, para que 
possamos dar prosseguimento ao assunto. 

Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT//DGEC/DENAF- 914/2005 

Assunto: Prorrogação do Contrato 10.496/2000 - Linha "K" 

limo. Sr. 
Jose Mario Caprioli dos Santos 
Diretor Executivo 
TRIP - Linhas Aéreas 
Rua Luiz Gama, 245 - Bairro Bonfim 
Fax: (019) 3743-3010 Tel: (19) 3743-3003 
13070-717 CAMPINAS/SP 

Prezado Senhor, 

Brasília DF, 22 de março de 2005 

Comunicamos o recebimento de correspondência datada 22/03/2205, na 
qual comunica que necessita de uma avaliação mais criteriosa das condições de 
continuidade do Contrato 10.496/2000- Linha "K". 

Da mesma forma que da correspondência anterior essa correspondência 
não deixa de maneira clara e objetiva a intenção ou não dessa empresa na prorrogação por 
mais 30 (trinta) dias do Contrato da Linha "K". 

Necessitando da garantia da execução dos serviços, mais uma vez, 
solicitamos manifestação clara e objetiva dessa empresa sobre concordância na prorrogação 
10.496/2000 - Linha "K", até às 16:00 (doze horas) de hoje (22/03/2005), para que possamos 
dar prosseguimento ao assunto. 

A não manifestação ou a manifestação imprecisa sobre o assunto em 
questão será entendida como não concordância dessa empresa na prorrogação do Contrato 
10.496/2000. 

Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFO~ 

CT/DGEC/DENAF- 928!2005 

Assunto: Prorrogação do Contrato 10.496/2000- Linha "K" 

limo. Sr. 
Jose Mario Caprioli dos Santos 
Diretor Executivo 
TRIP - Linhas Aéreas 
Rua Luiz Gama, 245 - Bairro Bonfim 
Fax: (019) 3743-3010 Tel: (19) 3743-3003 
13070-717 CAMPINAS/SP 

Prezado Senhor, 

Brasília DF, 22 de março de 2005 

Considerando que até o presente momento (17:00 horas), não recebemos 
nenhuma manifestação fonnal sobre a intenção dessa empresa na prorrogação do Contrato 
10.496/2000 - Linha "K", solicitada por meio de nossa CT/DGEC/DENAF - 876/2005 e 
reiterada por meio de nossas CT/DGEC/DENAF- 909/2005 e CT/DGEC/DENAF- 914/2005, 
comunicamos a essa Cia. Aérea que estamos considerando esta atitude como não 
concordância na prorrogação do Contrato 10.496/2000 - Linha "K", motivo pelo qual 
passaremos a adotar as medidas necessárias para a contratação de empresa(s) para 
executar o transporte de carga, com o objetivo de não causar prejuízos aos clientes e à ECT. 

Sobre o assunto, solicitamos manifestação fonnal dessa empresa até as 
18:00 horas de hoje (22/03/2005). 

LUIZ C 

Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DGEC/DENAF- 947/2005 Brasília DF, 23 de março de 2005 

Assunto: Prorrogação do Contrato 10.496/2000 - Linha "K" 

limo. Sr. 
Jose Mario Caprioli dos Santos 
Diretor Executivo 
TRIP- Linhas Aéreas 
Rua Luiz Gama, 245 - Bairro Bonfim 
Fax: (019) 3743-3010 Tel: (19) 3743-3003 
13070-717 CAMPINAS/SP 

Prezado Senhor, 

Tendo em vista a não manifestação dessa Cia. Aérea na prorrogação do 
Contrato 10.496/2000 - Linha "K", conforme solicitada em nossas correspondências 
CT/DEGC/DENAF 876, 909, 914 e 928/2005, e informado através de sua carta de 
23/03/2005, informamos que estamos iniciando processo de contratação para serviços de 
transporte aéreo de carga na Linha K da Rede Postal Aérea Noturna- RPN. 

Atenciosamente, 
/ 

I 

LUIZ 

Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 
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~ANEXO 04 DO RELATÓRIO DIOPE 019/2005 

T.RÍ.P -é/ 
Campinas, 21 de março de 2.005 

À 
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRÁFOS 
M.D. Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 
BRASÍLIA - DF 

Ref.: Contratos 10.496/2000 Linha K e 11.709/2003 Linha SP3. 

_ezado Set'thor Luiz Carlos Scorsatto 

Atendendo à solicitação da (_~ /DGEC/DENAF - 876/2005, datada de 21 de 
março de 2.005, informamos que a TR1P LINHAS ÁREAS concorda com a solicitação de 
V.Sas na prorrogação do contrato 11.709/2003- Lilúla SP-3, nas condições proposta<>. 

AgradC.'C'(mdo a a tenç.ão de vossa senhoria c esperando poder continuar 
prestando nossos serviços a essa çonccituada empresa colocam.o-nos a disposição para o 
que se fizer ncn"BS<í.rio inclusive outr<..lS esclarecimentos de nossa parte. 

Atendosarncnb.•, 
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Campinas, 22 de março de 2.005 

À 
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRÁFOS 
M.D. Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 
BRASÍLIA - DF 

Ref.: Contratos 10.496/2000 Linha K e 11.709/2003 Linha SP3. 

Prezado Senhor Luiz Carlos Scorsatto 

Atendendo à solicitação das CT /DGEC/DENAF- 876 e 909/2005, datadas de 21 
e 22 de março de 2.005, e complementando nossa carta de 21 de março, na qual a TRIP 
LINHAS ÁREAS já concordou com a solicitação de V.Sas na prorrogação do contrato 
11.709/2003- Linha SP-3, pelo período indicado, a partir de 01/04/2005, nas condiçõe-s 
solicitadas, esclarece : 

No que refere-se ao contrato 10.4%/2000 - Linha K, entretanto, queremos 
considerar : 

1} Em função da magnitude dos compromissos que é. obrigada a empresa 
assumir, 

2) 

3) 

Em função da necessidade de prazos compatíveis de planejamento, 
para a in1plantação e para a desativação de uma linha deste porte, 
Em função da data da comunicação da ECT, muito próxima da nova 
vigência, 

E tendo a TRIP LINHAS ÁREAS assumido compromissos com a desmobilização, 
necessitaremos de avaliação mais criteriosa das condições de continuidade do contrato, 
como solicitado pela ECf. 

Agradecendo a oportunidade e e continuar prestando serviços para ECf, com 
a qualidade e empenho que 5empre no pautamos, colocamo-nos à disposição para 
esclarecimentos que se fizerem necessári 

Atenciosamente, 

IP TRANSPO E AÉR 
O INTERIOR AUUST 
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Campinas, 23 de março de 2.005 

A 
EMPRESA BRASILEIRA DF. CORREIOS E TELECRÁFOS 
M.D. Çhcfe do Dep~mento dP nnraminh(tmenlo o AdmlnietrJ.ção da Frof:u 
BRASILIA - Df 

Réf.: Contratos 10.49&12000 Linha K e 11.709/2003 Linha Sl'3. 

Prezado Senhor Luiz Carlos Scorsatto 

Atendendo à solicitação das Cf/DGEC/DENAF- 876, 909, 914 e 928/2005, 
datadas de 21 e 22 de março de 2.005, e complementando nossa carta de 21 de março, 
na qual a TRTP LINHAS ARF:/\5 já concordou com a solicitilção dê V.Srt$ 1\<1 

prorrogação do contrato 11.709/2003 - Linha SP-3, p~·lo pêtíuLlu in<.lk(ldo, a partir de 
01/04/2005, nas condições solicitadas, eschtre<:e: 

No que refere-se ao contrato 1U.4Y6/2000 - Linha K, entretanto, queremos 
considerar em função da importância do compromisso que é obrigada a empresa 
assumir, informamos que estamos em tratativas finais para poder atender à 
continuidade da referida linha. 

nlicilamos o prazo até as 16 horas , deste dia de hoje, 23 de março, para emitirmos 
nosso posicionamento final; formal, sobre as· condições de continuidade do contrato, 
como solicitado pela ECT. 

Agradecendo a oportunidade e colocamo-nos à disposição para esclarecimentos que se 
fizerem necessários. 

Atendosamen te, 

TRIP TRANSPORTE 
INTERIOR PAU 

ONAL 

_..tO_ 
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f ANEXO 05 DO RELATÓRIO DIOJ?~ _019/2005 

De: CHEFE DO DENAF 

Ao: DIRETOR DE OPERAÇÕES 

Cl/ DENAF/DGEC - 908/2005 

Ref.: 

Assunto: Contrataçao Emergencial para as Linhas "I" e "K" da RPN 

Protocolo 

Brasília,J.Q de março de 2005. 

Considerando que provavelmente não será possível iniciar a operação da 
nova malha da RPN em 01/04/2005, o DENAF propôs às empresas BETA (Linha F), TAF 
(Linha G), TRIP (Linhas K e SP3), VARIGLOG (Linha I) e TOTAL (Linha H), cujos contratos 
expiram em 31/03/2005, prorrogação da vigência por mais 30 (trinta) dias, ou seja, até 
30/04/2005. 

Das empresas consultadas apenas as empresas VARIGLOG, detentora do 
Contrato 10.891/2001 - Linha "I" e TRIP detentora do contrato 10.496/2001 - Linha ~K" 
informaram que não têm interesse ha prorrogação. 

Deste modo, considerando a nova previsão de entrada em operação da nova 
malha da RPN para 01/05/2005 e a necessidade de se evitar prejuízos operacionais pelo 
comprometi menta dos serviços de transporte e para que os serviços não venham a sofrer 
solução de continuidade, solicitamos autorizar o desencadeamento de processo na 
modalidade Dispensa de Licitação para CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL, com fulcro no 
Art. 24, IV da Lei 8.666/93, para execução das Linhas "I" e "K" da RPN. 

LUIZ ATTO 

Chefe do DENAF 

AO DENAF: 

... _ .. _·-~-·---

1 RQS no 03/2005 - '"'\' 
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Protocolo 
De: CHEFE DO DENAF 

Ao: DEPARTAMENTO JURÍDICO (DEJUR) 

Cl / DENAF/DGEC - 913/2005 

Ref. : 

Assunto: Contratação Emergencial para a Linhas "I" e "K" da RPN 

Brasília, 22 de março de 2005. 

A implantação da nova malha da RPN, objeto da Concorrênda nQ006/2004, 
estava prevista para o próximo dia 01/04/2005. 

Em virtude de inúmeros procedimentos instaurados por Companhias Aéreas, 
que se sentiram prejudicadas no certame, junto ao TCU, MPU e Justiça Federal, 
possivelmente não haverá condições de implantação da nova malha no dia previsto. 

Em razão disso, as atuais contratadas que executam as linhas F, I, K, SP3, H 
e G, cujas vigências dos contratos expiram no próximo dia 31/03/2005, foram consultadas 
por meio das CTs/DGEC/DENAF-873/2005 (Linha F), 863/2005 (Linha 1), 876/2005 (Linhas 
K e SP3), 874/2005 (Linha H) e 875/2005(Linha G), acerca do interesse na prorrogação dos 
contratos até o dia 30/04/2005. 

Todas as contratadas manifestaram interesse na prorrogação, exceto a 
empresa Varig Logística S/A e a TRIP - Transporte Aéreo Regional do Interior Paulista 
L TOA para a linha K. 

Considerando que: 

• a nova malha da RPN possivelmente não será implantada · no dia 
01/04/2005; 

• os atuais contratos para execução das Linhas I e K terão sua vigênda 
expirada em 31/03/2005; e 

• as manifestações da Varig Logística e TRIP no sentido de não 
prorrogarem os contratos; 



-. 

~I CORREIO( I ---------------------------------------------------
Solicitamos, portanto análise e parecer desse Departamento, sobre a 

aplicabilidade do procedimento ora informado, para que possamos dar seqüência ao 
processo, razão pela qual pedimos urgenciar a resposta. 

FW!KI10 

Atets;;n;/ 

LUIZ~~SATTO 
Chefe do DENAF 

Nos termos da Cl/PR-Of? _ !2oo -Circular e 
AO DEJUR: --~ 

devido à pertinênda dó, -ssu!) o, solidto a 
análise em tel 1\ te e pediente. 

ADUREIRA 

-J~-

f ROS ffl2005 - '"'\~ 
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Jj ANEXO 06 DO RELATÓRIO DIOPE 019/2005- -
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Protocolo CAD -23-Mar-2005-<;)9: 34-®336-212 ..-----

~CORREIO( DEPARTAMENTO JURÍDICO· DEJUR 

CI/DENAF/DGEC-913/2005 

NOTA JURÍDICAIDEJUR/DCOR -ZJ:Jt2005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Chefe do DENAF, por intermédio da Cl em epígrafe, solicita 
análise e parecer a respeito da possibilidade de contratação emergencial para prestação 
de serviços de transporte aéreo de cargas das linhas "I" e "K" (linhas da Rede Postal 
Noturna - RPN), com base no art. 24, IV, da Lei nº 8.666/93. 

O expediente referenciado noticia que a presente contratação faz-se 
necessária, uma vez que as empresas VARIGLOG, detentora do Contrato nº 10.891/2001 
- Unha "I" e TRIP, detentora do Contrato nº 10.496/2001 comunicaram que não têm 
interesse na prorrogação e a nova malha da RPN somente iniciará suas atividades a partir 
de 01/05/2005. 

O processo sob apreciação é instruído com a CI/DENAF/DGEC -
913/2005, na qual o Diretor de Operações autoriza a referenciada contratação emergencial. 

É o relatório. 

A possibilidade da contratação em tela está relacionada diretamente à 
continuidade da atividade fim dos Correios, qual seja prestação de serviços postais, como 
previsto no art. 21, inciso X, da Constituição Federal de 1988. Serviço público q f 
outorgado à ECT pelo art. 2º, I, do Decreto-lei n.º 509, de 20 de março de 1969, ex i 
sob a forma de serviço público da União conforme disposição do art. 2º da Lei n.º 
de 22 de junho de 1978 (Lei Postal). 

PÁG.1/6 
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,/ ~:M ! . CORR'! I 
1' 07o i-

11 -l .. o~ 7 3 1 • 1 ~ 
·!--=====-==--=-~-



rfJ CORREIO.< DEPARTAMENTO JURÍDICO· DEJUR 

A contratação pretendida pela área gestora está disciplinada no artigo 24, 
inciso IV, da Lei 8.666/93, que assim dispõe: 

"É dispensável a licitação: 
[ ... ] 
IV - nos casos de emergência ou calamidade pública, quando caracterizada a 
urgência de atendimento de situação que possa ocasionar prejuízo ou 
comprometer a segurança de pessoas, obras, serviços, equipamentos e outros 
bens, públicos ou particulares, e somente para os bens necessários ao 
atendimento da situação emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obra 
e serviços que possam ser concluídas no prazo máximo de 180 (cento e oitenta) 
dias consecutivos e ininterruptos, contados da ocorrência da emergência ou 
calamidade, vedada a prorrogação dos respectivos contratos." 

A doutrina assim posiciona-se relativamente à esta modalidade de 
contratação direta: 

"No caso específico das contratações diretas, emergência significa necessidade 
de atendimento imediato a certos interesses. Demora em realizar a prestação 
produziria risco de sacrifício de valores tutelados pelo ordenamento jurídico. 
Como a licitação pressupõe certa demora para seu trâmite, submeter a 
contratação ao processo licitatório propiciaria a concretização do sacrifício a 
esses-valores". 1 

Dois são os pressupostos eleitos pela doutrina para a formalização desta 
modalidade de contratação. 

O primeiro diz respeito à demonstração concreta e efetiva da 
potencialidade de dano. 

O segundo trata da demonstração de que a contratação é via adequada e 
êfetiva para eliminar o risco. 

Relativamente ao primeiro requisito - demonstração concreta e efetiva da 
potencialidade do dano, assim detalha a doutrina: 

"A urgência deve ser concreta e efetiva. Não se trata de urgência teórica. Deve 
ser evidenciada a situação concreta existente, indicando-se os dados que 
evidenciam a urgência.[. .. ] 
A expressão 'prejuízo' deve ser interpretada com cautela, por compo ar 
significações muito amplas. Não é qualquer 'prejuízo' que autoriza dispensa 
licitação. O prejuízo deverá ser irreparável. Cabe comprovar se a contrata 

1 Comentários à Lei de Licitações e Contratos Administrativos, Marçal Justen Filho, 8" edição, pá .Fill~ 

- \s--
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imediata evitará prejuízos que não possam ser recompostos posteriormente. O 
comprometimento à segurança significa o risco de destruição ou de seqüelas à 
integridade física ou mental de pessoas, ou quanto a bens, o risco de seu 
perecimento ou deterioração. w.! 

Relativamente à demonstração de que a contratação é a via adequada e 
efetiva para eliminar o risco, assim ensina a doutrina: 

"A contratação imediata apenas será admissível se evidenciado que será 
instrumento adequado e eficiente de eliminar o risco. Se o risco de dano não for 
suprimido.através-da_contratação, inexiste cabimento da dispensa de licitação. 
Trata-se, portanto, de expor a relação de causalidade entre a ausência de 
contratação e a ocorrência de dano - ou, mais precisamente, a relação de 
causalidade entre a contratação e a supressão do risco de dano. 
Em última análise, aplica-se o princípio da proporcionalidade. A contratação 
deverá ser o instrumento satisfatório de eliminação do risco de sacrifício dos 
interesses envolvidos. Mas não haverá cabimento em promover contratações 
que ultrapassem a dimensão e os limites da preservação e realização dos 
valores em risco".3 

Traçados os limites pela lei e doutrina, passemos à análise da .. situação 
concreta para verificação da existência dos pressupostos autorizadores da contratação 
direta pretendida pela área. 

Na Cl refenciada, a área técnica apresentou a seguinte justificativa para a 
pretendida contratação: 

·Dada a necessidade de se evitar prejuízos operacionais pelo comprometimento 
dos citados serviços de transporte e para que os serviÇO$ não venfiam a sofrer 
solução de continuidade, solicitamos autorizar o desencandeamento de 
processo na modalidade Dispensa de Licitação para Contratação Emergencial, 
com fulcro no art. 24, IV da Lei 8.666193, para a execução das Linhas "I" e "K". 

A natureza do serviço público postal e a imprescindibilidades das linhas 
aéreas para a prestação deste serviço evidencia o prejuízo para a ECT e população caso 
não seja realizada a presente contratação. 

O segundo requisito diz respeito à adequação da Contratação por 
emergência, ou seja, de que a contratação direta é a via adequada para eliminar o risco. 

2 obra já citada, pág. 239/240 
3 obra já citada, pág. 240 

PÁG. 3/6 
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Observa-se no presente caso que os atuais Contratos que atendem as linhas 
em comento expiram no dia 31/03/2004. A princípio, a implantação da nova malha da 
ECT,objeto da Concorrência nº 006/04, estava prevista para o dia 01/04/2005, pois as 
linhas em questão devem necessariamente estar em operação no dia seguinte com vistas 
a não causar descontinuidade na prestação dos serviços. Em virtude de inúmeros 
procedimentos instaurados junto ao TCU, MPU, e Justiça Federal por Companhias Aéreas 
que se sentiram prejudicadas no certame, houve a necessidade de se prorrogar a data de 
início das atividades para 01/05/2005. 

Neste contexto, identifica-se claramente na situação posta sob análise a 
relação de causalidade entre a contratação e a supressão do risco de dano já demonstrado 
pela área-técnica. 

É oportuno ressaltar que, ao cuidar da Contratação sem Licitação, o Prof. 
Jorge Ulisses Jacoby Fernandes (Contratação Direta Sem Licitação, 48 • Edição, 1999, pág. 
144), cita o artigo do Prof. Wellington Cabral Saraiva (Publicado no caderno Direito e 
Justiça do Correio Braziliense do dia 21.1 0.96), onde ora transcreve-se o entendimento, 
verbis: 

"Tanto as normas do art 17 quanto as do art. 24 são permissivas. Esses 
dispositivos não impõem nem proíbem condutas ao administrador. Antes, 
permitem-lhe não realizar o processo licitatório, se presentes as razões 
de interesse público neles aventadas. Poder-se-ia sustentar que no art. 17 
o administrador estaria proibido de licitar, invocando até ofensa ao princípio 
da economicidade (desdobramento do princípio da finalidade). n 

A respeito da aplicação do artigo 24, inciso IV, da Lei 8.666/93, assim se 
posicionou o Tribunal de Con.tas da União- TCU, verbis: 

"Diário Oficial da União de 21.06.94- TC-009248/94-3-

Ementa: Conhecimento de consulta sobre a caracterização dos casos de 
emergência ou de calamidade pública de dispensa de licitação. 

"A situação emergencial ou calamitosa que legitima o acionamento do 
permissivo contido no art. 24, inc. IV, da Lei 8.666193, é aquela cuja ocorrência 
refuja às possibilidades normais de prevenção por parte da Administração, ou 
dito de outro modo, é a que não possa ser imputada à desídia administrativa, à 
falta de planejamento, à má gestão dos recursos disponíveis. etc .. 

Quanto à "urgência de atendimento" - o segundo pressuposto da apjlc 
do citado art. 24, inc. IV - não trata ela das exigências normais de dina.r.' .;.· , I'W?II"?!frl 

PÁG. 416 
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presteza que se requer das atividades e serviços desenvolvidos pelos órgãos e 
entidades da administração pública, tampouco da pressa decorrente da vontade, 
em si e por si, do administrador e/ou autoridade que lhe seja superior. É. sim. a 
urgência qualificada pelo risco da ocorrência de prejuízo ou comprometimento 
da segurança de pessoas, obras, serviços, equipamentos ou outros bens. 
públicos e particulares, caso as medidas requeridas - efetivação da obra, 
serviço ou compra, de natureza emergencial -não sejam adotadas de pronto. 

Já o "risco" - terceiro pressuposto da dispensa em causa - há de ser aquele 
efetivo e concretamente demonstrado, tendo em vista a sHuação dada a qual se 
alega urgência 
de atendimento. Ou seja, verificada a situação de calamidade pública ou 
simplesmente emergencial, -incumbe à Administração demonstrar objetivamente 
a probabilidade da ocorrência de sérios danos. a pessoas ou bens. caso não 
seja prontamente efetivada. mediante contratação coni terceiro. o obra, serviço 
ou compra. 

segundo as especificações e quantitativos necessários e suficientes para afastar 
os riscos prognosticados. 

Decisão nº. 347/94- TCU- Plenário- Car1os Átila Álvares da silva, Ministro 
Relator- Proc. nº. TC. 009.248/94-3 

8. Decisão: O Tribunal Pleno, diante das razões expostas pelo Relator, DECIDE: 

a) que, além da adoção das formalidades previstas no art. 26 e 
seu parágrafo único da Lei nº. 8.666/93, são pressupostos da aplicação do caso 
de dispensa preconizado no art. 24, inc. IV, da mesma lei: 

a. 1) que a situação adversa, dada como de emergência ou de calamidade 
pública, não se tenha originado, total ou parcialmente, da falta de 
planejamento, da desídia administrativa ou da má gestão dos recursos 
disponíveis, ou seja, que ela não possa, em alguma medida, ser atribuída à 
culpa ou dolo do agente público que tenha o dever de agir para prevenir a 
ocorrência de tal situação. 

a. 2) que exista urgência concreta e efetiva do atendimento à situação 
decorrente do estado emergencial ou calamitoso, visando afastar risco de 
danos a bens ou à saúde ou à vida de pessoas; 

a. 3) que o risco, além de concreto e efetivamente provável, se mostre 
iminente e especialmente gravoso; 

a. 4) que a imediata efetivação, por meio de contratação com terceiro, de 
determinadas obras, serviços ou compras, segundo as especificações e 
quantitativos tecnicamente apurados, seja o meio adeqfl~e'i ~'B"'"'~"""'~'~-1-1-
eficiente de afastar o risco Iminente detectado; lcPMt . CO~ R-

PÁG. 516 
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b) que, tratando-se de caso efetivamente enquadrável no art. 24, da Lei 
8.666/93; 

b.2) Tal procedimento, contudo, não deve ser adotado, se verificado não ser 
o que melhor aproveita as peculiaridades do mercado, tendo em vista o 
princípio da economicidade (art. 15, 1V, e 25, § 22

., da Lei 8.666/93). 

Fazendo o cotejo entre esta decisão do TCU com as informações que o 
DENAF envia ao DEJUR, como já analisado neste trabalho, restaram preenchidos todos os 
requisitos para a contratação direta. 

E o item "8"-desta ORIENTAÇÃO OBJETIVA, dá a CONCLUSÃO sobre o 
tema, verbis: 

1) A dispensa de licitação é exceção à regra de licita. r. Os casos estão 
expressamentes arrolados na Lei de Ucitações. Não é permitido ampliar as 
hipóteses de dispensa. 

2) O processo de dispensa deve ser autuado pelo agente administrativo. A 
situação ensejadora da contratação por dispensa deve ser devidamente 
identificada e justificada. 

3) Dispensada a licitação, a contratação direta. não exime a Administração de 
analisar os atributos técnico-econômicos do futuro contratado, devendo exigir 
sempre no mínimo, os documentos comprobatórios da regularidade perante o 
INSS e FGTS. 

4) A autoridade superior deve ratificar a autorização para dispensa e mandar 
publicar, sendo esta última condição essencial para a validade do ato. 

5) Os contratos devem ter-as cláusulas·essenciais arroladas no art. 55 da Lei nº. 
8.666/93. . 

6) Nos casos em que o contrato vier a ser substituído pela nota de empenho, o 
agente administrativo deve ter a cautela de incluir as sanções administrativas 
pela inexecução parcial ou total do ajuste. ~ 

Neste contexto, o histórico narrado na Cl referenciada, não deixa dúvidas a: 
necessidade da Contratação sem Ucitação, estando bem indicado o socorro legal invoc o 
(art. 24, IV, da Lei nº. 8.666/93). 

PÁG. 616 
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O DEJUR opina favoravelmente pela caracterização da situação 
emergencial, e conseqüente pela possibilidade de contratação mediante dispensa de 
licitação das Linhas "I" e "K'' da RPN, nos termos do art. 24, inc. IV, da Lei nº. 8.666/93, 
conforme razões e fundamentos expostos no presente parecer. 

À consideração superior. 

Brasília, 22 de março de 2005 

~ . -~ ó0~JVU 
Karina peridião Ribeiro 

Mat:8012.012.1 OAB/DF 16.267 

José arvalho do Nascimento 
O DF -16.550 

a.: 8.134.147-4 

APROVO EM: ol c2/ 0 

f MARIA DE FATIM M RAI SELEME 
Chefe do Departa ento Ju ídico/ECT 

Wellington Dias da Sil 
Mat.: 8.127.241-3 OAB/DF ~6 

GABIDEJUR 

PÁG. 7/6 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 916/2005 Brasília DF, 23 de março de 2005 

Assunto: Solicitação de proposta econômica para execução das Linhas "1", "K1" e "K2" 
da Rede Postal Aérea Noturna - RPN 

limo. Sr. 

ALFREDO MEISTER NETO 

A/C Sr. Gladison Alberto Piasera 
TOTAL- LINHAS AÉREAS S/A. 
Rua Boaventura 2312, Hangar 06 Bairro Jaraguá/Aeroporto 
31270-310 Belo Horizonte/MG 
Fax: (31) 3490-971 O Tel: (31) 3490~9700 . 

A ECT está promovendo processo de contratação, por Dispensa de Licitação, com 
fulcro no Art. 24, IV, da Lei 8.666/93, das Linhas "1", "K1" e "K2" da Rede Postal Aérea 
Noturna- RPN, conforme especificações operacionais constantes das Fichas Técnicas 
do Anexo I, e de acordo com as seguintes condições: 

1. Contrato 
Será(ão) formalizado(s) contrato(s) contendo as cláusulas obrigatórias, de acordo 
com o que determina o Art. 55 da Lei 8.666/93; 

2. Objeto do(s) contrato(s): 
Prestação de serviços de transporte aéreo de cargas em aeronaves para as Linha 
"I" (Belém/Brasília/São Paulo/Brasília/Belém), K1 (Belo Horizonte/São Paulo/Belo 
Horizonte) e K2 (Goiânia/São Paulo/Goiânia, especificadas nas Fichas Técnicas :­
Anexo 1, que fazem parte integrante e inseparável do presente Instrumento. 

3. Vigência do(s) Contrato(s): 
O(s) Contrato(s) terá( ao) vigência de 30 (trinta) dias. 

4. Pagamento 
Os pagamentos serão efetuados no 192 (décimo nono) dia do mês subseqüente 
ao da prestação do serviço, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) 
com AWB devidamente atestada(s) pela ECT. · 

5. Habilitação: 
Para execução das linhas deverão ser apresentados os seguintes documentos de 
habilitação: 

CHETA; 
Certificados de Matrícula e de Aeronavegabilidade das aeronaves; 
Certidões negativa de débito/INSS e de regularidade com o FGTS. 

Endereço: SIIN <.hlilllril OI llh~t:o A- 11'"' an1~1r 
70002-'XIO llrasília - llF 

- • ').A -
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6. Capacidade das Aeronaves: 
Conforme Fichas Técnicas. 

7. Início das operações 
As operações deverão ter início em 01/04/2005. 

8. Prazo para apresentação das propostas: 
As propostas deverão ser apresentadas até às 18h do dia 24/03/2005; 

9. Apresentação das propostas 
• Poderá ser apresentada proposta para uma ou mais linhas; 
• Apresentar proposta com a cotação de preço por operação de cada linha, 

com discriminação do preço ofertado por trecho das linhas. 

A proposta econômica e as certidões negativa de débito/INSS e de regularidade 
com o FGTS deverão ser encaminhadas para os FAXs (61) 426 2691 e 426 261 O 
ou entregues no seguinte endereço: 

DEPART. DE ENCAMINHAMENTO E ADMIN. DA FROTAIDENAF 
Divisão de Gestão de Contratos/DGEC 
SBN -Quadra 1 - Bloco A, 13° andar 
70002-900 BRASÍLIA/DF 

No caso de envio da proposta e certidões por meio do FAX, os originais deverão ser 
enviados posteriormente por meio de SEDEX. 

Os demais documentos de habilitação deverão ser apresentados no ato da 
assinatura do contrato. 

LUI SATTO 
Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 

Anexos : 

1- Fichas Técnicas; 

C/CÓPIA: DIOPE 

Endereço: SIIN <)uatlra o I llhll:u A- I J"' andar 
7000:!-1100 Brasília - llF 
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ANEXO I 

FICHAS TÉCNICAS 

FICHA Linha Início de Vigência 

TÉCNICA I 01/04/2005 

Horário 
Cidade- Valor Capa c. Valor/ Distância 

TKm Aeroporto Tempo do (kg) Capa c. kg (km) 
Chegada Partida de vôo Trecho 'palete 

Belém - 19:05 02:20 - 8.000 6 - 1.610 12.880 
Brasília 21:25 22:40 01:30 - 12.000 8 - 855 10.260 

São Paulo 00:10 02:10 01:30 - 22.000 12 - 855 18.810 
Brasília 03:40 05:15 02:20 - 14.000 8 - 1.610 22.540 
Belém 07:35 - - - - - - - -

TOTAL 07:40 56.000 34 4.930 64.540 - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Obriqatoriamente carqueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

. CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Cmga no Terminal da ECT 
CIA. Aérea- Entrega de Toda Até 30 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SIIN (_lu;Hlril O I llh>eo 1\ - D.!.! illlliilr 

70002-'XKl Brasília- I lF 

- c2_);-
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FICHA Linha Início de Vigência 

TÉCNICA K1 01/04/2005 

Horário 
Cidade- Valor Capa c. Valor/ Distância 

TKm 
Aeroporto Tempo do (kg) Capa c. kg (km) 

Chegada Partida de VÔO Trecho 1'palete' 
Belo Horizonte - 23:15 01:00 - 18.000 10 - 495 8.910 

São Paulo 00:15 03:15 01:00 - 21.000 11 - 495 10.395 
Belo Horizonte 04:15 - - - - - - - -

TOTAL 
02:00 39.000 21 990 19.305 - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Obriqatoriamente carqueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga 
Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 

aeronave 
CIA. Aérea- Entrega-da Primeira 

Até 20 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

CIA. Aérea- Entrega de Toda 
Até 30 minutos após o pouso da aeronave 

Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados -nacionais -
Horários de Brasília 

4 
Endereço: SI IN ()uatlra o I llh~~:o 1\- 11-" awlar 

70002-'.M K I Brasília - DF 
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FICHA Linha Início de Vigência 
TÉCNICA K2 01/04/2005 

Horário 
Cidade- Valor Capa c. Valor/ Distância 

Aeroporto Tempo do (kg) Capa c. kg (km) TKm 

Chegada Partida de VÔO Trecho Kpalete 
Goiânia - 21:35 01:35 - 7.000 5 - 810 5.670 

São Paulo 23:05 03:45 01:35 - 13.000 7 - 810 10.530 
Goiânia 05:20 - - - - - - - -

TOTAL 
02:10 20.000 12 1.620 16.200 - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Obrigatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carqa no Terminal da ECT 
C IA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais . 
Horários de Brasília 

Endereço: SIIN <)u;u\r;•lll lllt~~.·,, A- I J' am~1r 
70002-'XMl Brasília- lll' 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CT/DENAF/DGEC- 916/2005 Brasília DF, 23 de março de 2005 

Assunto: Solicitação de proposta econômica para execução das Linhas "1", "K1" e "K2" 
da Rede Postal Aérea Noturna- RPN 

limo. Sr. 
JACQUES LABOISSIERE CORREA 
Gerente Regional 
T AF - Linhas Aéreas S/ A 
SHCLN 206- Bloco B- Loja 12 
70844-520 BRASÍLIA/DF 
Fax (61) 349-0715 Te I: (61) 272 3773 

A ECT está promovendo processo de contratação, por Dispensa de Licitação, com 
fulcro no Art. 24, IV, da Lei 8.666/93, das Linhas "1", "K1" e "K2" da Rede Postal Aérea 
Noturna- RPN, conforme especificações operacionais constantes das Fichas Técnicas 
do Anexo I, e de acordo com as seguintes condições: 

1. Contrato 
Será(ão) formalizado(s) contrato(s) contendo as cláusulas obrigatórias, de acordo 
com o que determina o Art. 55 da Lei 8.666/93; 

2. Objeto do(s) contrato(s): 
Prestação de serviços de transporte aéreo de cargas em aeronaves para as Linha 
"I" (Belém/Brasília/São Paulo/Brasília/Belém), K1 (Belo Horizonte/São Paulo/Belo 
Horizonte) e K2 (Goiânia/São Paulo/Goiânia, especificadas nas Fichas Técnicas -
Anexo 1, que fazem parte integrante e inseparável do presente Instrumento. 

3. Vigência do(s) Contrato(s): 
O(s) Contrato(s) terá(ao) vigência de 30 (trinta) dias. 

4. Pagamento 
Os pagamentos serão efetuados no 192 (décimo nono) dia do mês subseqüente 
ao da prestação do serviço, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) 
com AWB devidamente atestada(s) pela ECT. 

5. Habilitação: 
Para execução das linhas deverão ser apresentados os seguintes documentos de 
habilitação: 

-CHETA; 
Certificados de Matrícula e de Aeronavegabilidade das aeronaves; 
Certidões negativa de débito/INSS e de regularidade com o FGTS. 

,\QS n° 03 2005 - " '\ . 
CPMI • RREIO~ Í 
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6. Capacidade das Aeronaves: 
Conforme Fichas Técnicas. 

7. Início das operações 
As operações deverão ter início em 01/04/2005. 

8. Prazo para apresentação das propostas: 
As propostas deverão ser apresentadas até às 18h do dia 24/03/2005; 

9. Apresentação das propostas 
• Poderá ser apresentada proposta para uma ou mais linhas; 
• Apresentar proposta com a cotação de preço por operação de cada linha, 

com discriminação do preço ofertado por trecho das linhas. 

A proposta econômica e as certidões negativa .de débito/INSS e de regularidade 
· com o FGTS deverão ser encaminhadas para os FAXs (61) 426 2691 e 426 261 O 
ou entregues no seguinte endereço: 

DEPART. DE ENCAMINHAMENTO E ADMIN. DA FROTA/DENAF 
Divisão de Gestão de Contratos/DGEC 
SBN -Quadra 1 - Bloco A, 13° andar 
70002-900 BRASÍLIA/DF 

No caso de envio da proposta e certidões por meio do FAX, os originais deverão ser 
enviados posteriormente por meio de SEDEX. 

Os demais documentos de habilitação deverão ser apresentados no ato da 
assinatura do contrato. 

LUn;.,....,~ 

Chefe do Departamento 

Anexos: 

1- Fichas Técnicas; 

C/CÓPIA: DIOPE 

Endereço: SI IN l)u;Hir;l O I llh~o A- I Y' illltbr 
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ANEXO I 

FICHAS TÉCNICAS 

FICHA Linha Início de Vigência 

TÉCNICA I 01/04/2005 

Horário 
Cidade- Valor Capa c. Valor/ Distância 

TKm Aeroporto Tempo do (kg) Capa c. kg (km) 
Chegada Partida de VÔO Trecho Kpalete' 

Belém - 19:05 02:20 - 8.000 6 - 1.610 12~880 

Brasília 21:25 22:40 01:"30 - 12.000 8 - 855 10.260 
São Paulo 00:10 02:10 01:30 - 22.000 12 - 855 18.810 

Brasília 03:40 05:15 02:20 - 14.000 8 - 1.610 22.540 
Belém 07:35 - - - - - - - -

TOTAL 
07:40 56.000 34 4.930 64.540 - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave ObriQatoriamente carQueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga 
Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 

aeronave 
CIA. Aérea- Entrega da Primeira 

Até 20 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

CIA. Aérea- Entrega de Toda Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal daECT 

NOTAS 

Freqüência: de seQunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SHN <_lu;ulra o I Jlhll:o t\- I Y' aud;•r 
70002-'XXI Brasília- 1>1' 
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FICHA Linha Início de Vigência 

TÉCNICA K1 01/04/2005 

Horário 
Cidade- Valor Capa c. Valor/ Distância 

Aeroporto Tempo do (kg) Capa c. kg (km) TKm 

Chegada Partida de VÔO Trecho Kpalete 
Belo Horizonte - 23:15 01:00 - 18.000 10 - 495 8.910 

São Paulo 00:15 03:15 01:00 - 21.000 11 - 495 10.395 
Belo Horizonte 04:15 - - - - - - - -

TOTAL 02:00 39.000 21 990 19.305 - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave ObriÇJatoriamente carÇJueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

CIA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

CarÇJa no Terminal da ECT 
CIA. Aérea- Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Ca:rÇJa no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

4 
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FICHA Linha Início de Vigência 
TÉCNICA K2 01/04/2005 

Horário 
Cidade- Valor Capa c. Valor/ Distância 

TKm Aeroporto Tempo do (kg) Capa c. kg (km) 
Chegada Partida de VÔO Trecho (palete 

Goiânia - 21:35 01:35 - 7.000 5 - 810 5.670 
Sao Paulo 23:05 03:45 01:35 - 13.000 7 - 810 10.530 

Goiânia 05:20 - - - - - - - -

TOTAL 
02:10 20.000 12 1.620 16.200 - -

Informações Técnicas 
Características Condições 

Modelo da Aeronave 

Tipo de Aeronave Obrigatoriamente cargueira paletizada 
Disponibilidade dos Porões -

ECT- Entrega da Última Carga Até 30 minutos antes do horário previsto para a decolagem da 
aeronave 

C IA. Aérea- Entrega da Primeira 
Até 20 minutos após o pouso da aeronave 

Carqa no Terminal da ECT 
CIA. Aérea - Entrega de Toda 

Até 30 minutos após o pouso da aeronave 
Carga no Terminal da ECT 

NOTAS 

Freqüência: de segunda a sexta-feira, exceto feriados nacionais 
Horários de Brasília 

Endereço: SIIN <)u;ulra OI 111<><.'" 1\- IY'audar 
70002-'IIM) Brasília- lll' 
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11 ANEXO 08 DO RELATÓRIO DIOPE 019/2005 

GCT0061/05 BELO HORIZONTE, 29 DE MARÇO DE 2005. 

À 
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E nLÉGRAFOS- ECT 
SBN I QUADRA 1/ BLOCO A /13° ANDAR 
ATT. SR. LUIZ CARLOS SCORSAlTO 
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENCAMINHAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DA FROTA 
FAX (61) 426-2691 ~ 
70002-900 - BRASIUA - DF 

Assunto : Linha K 

Prezados Senhores, 

Em atenção a reunião realizada na data de hoje, vimos ratificar os termos arnrdados para a Linha 
K: . 

·oata de início : 01/04/05 

Trechos/ Horários I Pesos : 

.. 21:30 GYN I CNF 22:35 
23:15 CNF I GRU 00:15 
03:15 GRU I CNF 04:15 
04:50 CNF I GYN 05:55 

7.000 KG 
24.200 KG 
.29.200 KG 
12.000 KG 

.... _Vª-Ior diário ; R$ 111.900,0(f(cento e onze mil e novecentos reais). 

Os trechos GYN/CNF/GRU serão realizados com 1 Boeing 727-200F . 

.. . Para o trecho GRU/rnF remo utilizados l Boeing 727-200F e 1 ATR 42·300. O trecho CNF/GYN 
sem executado somen~ pelo B 727·200F. 

GLADISON AlBERTO PlASERA 
Gerente de contratos 

- ~-
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·reTAL 
LINHAS AEREAS S.A. 

PROPOSTA ALTERNATIVA 

A TOTAL LINHAS AÉREAS S.A. vem formalizar uma proposta alternativa para operar os trechos 
GOIÂNWBELO HORIZONTE/SÃO PAULO/BELO HORIZONTE/GOIÂNIA com 02 (duas) aeronaves, 
sendo: 

01 (UM) BOEING 727-200 FULL CARGO 
12 (DOZE) PALITES MODELO lATA P1 
PAY LOAD: 25.000 KG 
01 (UM) PORÃO DIANTEIRO COM CAPAODADE MÁXIMA DE 4080 KG DE CARGA 
01 (UM) PORÃO TRASEIRO COM CAPACIDADE MÁXIMA DE 4.536 KG DE CARGA 

01 (UM) ATR 42-300 
PAY LOAD : 5.000 KG DE CARGA GRANEL 
TREG-iOS : BELO HORIZONTE / SÃO PAULO I BELO HORIZONTE 
BASE DE OPERAÇÃO : AEROPORTO DA PAMPULHA 

PREÇO DA OPERAÇÃO : R$ 123.500,00 (CENTO E VINTE E TRÊS MIL E QUINHENTOS 
REAIS). 

Curitiba, 24 de março de 2005. 

GLADISON ALBERTO PIASERA 
Gerente de Contratos 

- 32--
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T.TAL 
LINHAS AÉREAS S.A. 

PROPOSTA ECONÔMICA 

1. Razão Social : Total Linhas Aéreas S/A 

2. CNPJ : 32.068.363/0001-55 
3. Inscrição Estadual: 10005644-51'1 

4. Inscrição Municipal : 1.050.411.496-1 

S. Endereço : Av. Senador Salgado Filho, 5397 -sala D - Uberaba 

Curitiba/PR 81580-000 
6. Telefone: (41) 371- 8200 
Fax: (41) 278- 8480 

e-mail : contratos@total .com.br 

7. Validade da Proposta: 60 ( sessenta ) dias 

(31) 3490- 9700 
(31) 3490- 9710 

8. Prazo de Pagamento: Até o 19° (décimo nono) dia do mês subseqüente ao da prestação do serviço. 

9 . Banco: Pactuai S/A Agência: 0001 Conta Corrente: 42052 
10. Rf.'~)resent<lnte da Empresa : Sr. Gladison Alberto Piasera 

r argo : Gerente de Contratos RG: 2.082.840-4 SSP/PR 

Apresentamos nossa Proposta para prestação de serviço de transporte aéreo, 
acatando todas as estipulações consignadas no Edital, conforme abaixo : 

I LINHA: K1 

TRECHO 
TEMPO DE CAPACIDADE DA AERONAVE 

VÔO PALETE PESO ( Kq) 

BELO HORIZONTE 01:00 10 18.000 
SÃO PAULO - GRU 01:00 11 21.000 

BELO HORIZONTE 

TOTAL DA LINHA POR OPERAÇÃO: R$ 68.000,00 (SESSENTA E OITO MIL REAI5 

BOEING 727-200 FULL CARGO. 
12 ( DOZE) PALETES MODELO lATA Pl. 
DAY LOAD: 24.000 Kg. 

~ ' U~1 ) PORÃO DIANTEIRO COM CAPACIDADE MÁXIMA DE 4080 KG DE CARGA 
tr..- ( UM) PORÃO TRASEIRO COM CAPACIDADE MÁXIMA DE 4536 KG DE CARGA 

CPF: 356.598.409-06 

VALOR DO TRECHO POR 
OPERAçÃO (R$) 

R$ 31.384,61 

R$ 36.615,39 

R$ 68.000,00 

Ded<lro para os devidos fins que a(s) aeronave(s) indicada(s) atende(m) os requisitos relativos ao tempo de vôo, tempo de 
~.alo e capacidade de paletes e de carga, conforme dis~iÍ1áção na Ficha Técnica. 

Curitiba, 24 de Março de 2005. '\1~ 
GLADISON ALBERTO PIASERA 

GERENTE DE CONTRATOS 

Página 01 
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T6'TAL 
LINHAS AEREAS S.A. 

PROPOSTA ECONÔMICA 

1. Razão Social : Total Linhas Aéreas S/ A 

2. CNPJ : 32.068.363/0001-55 
3. Inscrição Estadual: 10005644-58 
4. Inscrição Municipal: 1.050.411.496-1 
S. Endereço: Av. Senador Salgado Fill1o, 5397- sala O - Uberaba 

Curitiba/PR 81580-000 

6. Telefone: (41) 371- 8200 
Fax: (41) 278 - 8480 

e-mail: contratos@total.com.br 

7. Validade da Proposta: 60 (sessenta ) dias 

(31) 3490 - 9700 
(31) 3490- 9710 

::1. Prazo de Pagamento: Até o 19° (décimo nono ) dia do mês subseqüente ao da prestação do serviço. 

9. Banco: Pactuai S/A Agência: 0001 Conta Corrente: 42052 
10. Representante da Empresa: Sr. Gladison Alberto Piasera 

::argo: Gerente de Contratos RG: 2.082.840-4 SSP/PR 

Apresentamos nossa Proposta para prestação de serviço de transporte aéreo, 
acatando todas as estipulações consignadas no Edital, conforme abaixo: 

I LINHA: K2 

TRECHO 
TEMPO DE CAPACIDADE DA AERONAVE 

VÔO PALETE PESO ( Kg) 

GOIÂNIA 01:35 5 7.000 
SÃO PAULO - GRU 01:35 7 13.000 
GOIÂNIA 

TOTAL DA LINHA POR OPERAÇÃO: R$ 56.400,00 (CINQUENTA E SEIS MIL 

E QUATROCENTOS REAIS). 

BOEING 727-200 FULL CARGO. 
12 (DOZE) PALITES MODELO lATA Pl. 
DAY LOAD: 24.000 Kg. 

\ . UM ) PORÃO DIANTEIRO COM CAPACIDADE MÁXIMA DE 4080 KG DE CARGA 
.,. , UM ) PORÃO TRASEIRO COM CAPACIDADE MÁXIMA DE 4536 KG DE CARGA 

CPF: 356.598.409-06 

VALOR DO TRECHO POR 

OPERAÇÃO (R$) 

R$ 19.740,00 
R$ 36.660,00 

R$ 56.400,00 

Declaro paro os devidos fins que a(s) aeronave(s) in ·cada(s) atende(m) os requisitos relativos ao tempo de vôo, tempo de 
solo e capacidade de paletes e de carga, conforme d c ·minação na Ficha Técnica. 

Curitiba , 24 de Março de 2005. -J 
GLADISON ALB TO PIASERA 

GERENTE DE CONTRATOS 

Página 01 
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t . ' li ANEXO 09 DO RELATÓRIO DIOPE 019/2005 

TRf' 
..Ci.,u. JfL u •• .S.~fi. 

CartaffAF/GER-BSB- 033 

limo. Sr. 
Luiz Carlos Scorsatto 
Chefe do DENAF 

Prezado Senhor 

Brasília, 24 de março de 2005. 

Em atenção a CT/DENAF/CCON-0916/2005, de 23 de março de 2005, onde V.Sa solicita 

propostas econômicas para as linhas "f', "K1" e "K2" da RPN, informamos que cotamos os seguintes 

valores: 

LINHA I 

TRECHO T.VOO DISTANCIA VALOR 

BEL/BSB 02:20 1.610 R$44. 726,20 

BSB/GRU 01:30 855 R$28. 752,60 

GRU/BSB 01:30 855 R$28. 752,60 

BSB/BEL 02:20 1.610 R$44. 726,20 

PREÇO OPERAÇÃO 07:40 4.930 R$146.957,60 

( 

'-----·-------=-~ 
JACQUES LABOISSIERE CORRÊA 

Gerente Regional TAF - Brasília. 

EBCT- EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
DEPARTAMENTO DE ENCAMINHAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DE FR 
Setor Bancário Norte- Quadra 1 -Bloco "A"- Asa Norte- Brasília- DF - 700 1~i~~O O 

7 2 9 Rede de Encaminhamento de Carga Urgente- RPN _ . 
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CartaffAF/GER-BSB- 033 

limo. Sr. 
Luiz Carlos Scorsatto 
Chefe do DENAF 

Prezado Senhor 

Brasília, 24 de março de 2005 . 

Em atenção a CT/DENAF/CCON-0916/2005, de 23 de março de 2005, onde V.Sa solicita 

propostas econômicas para as linhas "f', "K 1" e "K2" da RPN, informamos que cotamos os seguintes 

valores: 

LINHA I 

TRECHO T.VOO DISTANCIA VALOR 

BEL/BSB 02:20 1.610 R$49.121,00 

BSB/GRU 01:30 855 R$31.578,00 

GRU/BSB 01 :30 855 R$31.578,00 

BSB/BEL 02:20 1.610 R$49.121,00 

PREÇO OPERAÇÃO 07:40 4.930 R$161.398,00 

Gerente Regional TAF- Brasília. 

EBCT- EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS ! n' 03/2005. " '' 
DEPARTAMENTO DE ENCAMINHAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DE FR I - CORREIO~ 
Setor Bancário Norte- Quadra 1- Bloco "A"- Asa Norte- Brasília- DF- 700 -~~0 /1 

Rede de Encaminhamento de Carga Urgente- RPN I Js,. 0 7 3 O 
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li ANEXO 10 DO RELATÓRIO DIOPE 019/2005 
R5514018 *** ECT** * 01/04/0f 

Bloque ios Orçamentá rios s :55:2c 

-_ - - - --- -..: - - - -- . - -. ----7.:-:-,_ =--· ":.:==---=::-·=---- -

Cia uo PerJirJu 00001 AC - ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 0 1011 44408 010001 RF'N- REDE POSTAL NOTURNA 

=:=-=-=~-==-==="'-==-==--=-=c==--====o:====c:~~:c=--=====·================= 

Perlodo/Ano Data Valor R$ 
---------- ------- ·------- -·- ·-·-- ----------- --·---- - -----__::..=..::_:_:_:_::__: __ 
N' Processo/Bloqueio status 

5000861 I OR 

Obse'rvação 

Dispensa de Licitaçao 

Emitido por 

BB 4 I 2005 

Chefe/DOR C 

31/03/05 3.233.067,20 

Total Atividade 3.233.067,20 

Chefe DEORC 

í'"'--- ------
1 
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Page-
Bloqueios Orçamentários 

Cia do Pedido 00001 AC- A(lMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01011 4440!\ 010001 

N' Processo/Bloqueio 

50CJD862 I OR 

Observação 

Dispensa de Licitação 

Emitido por 

RPN- REDE POSTAL NOTURNA 

Status Perlodo/Ano 

BB 4 I 2005 

Chefe/DOR C 

01/04/( 

8:57 :2 

Data Valor R$ 

31/03/05 2.461 .800,00 

Total Atividade 2.461 .800,00 

Chefe DEORC 

ROS n° 03/2005 - "\;--f 
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Á Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-037 /2005 

REUNIÃO: REDIR-013/2005 DATA REUNIÃO: 30/03/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão-054/2003 - DR/PR - Contratação de 
Empresa para prestação de serviços de vigilância desarmada 
nas unidades da DRIPR. 

I. PROPOSTA 

Homologar o Pregão 054/2003 - DRIPR, no valor global de R$ 1.438.800,00 
(um milhão quatrocentos e trinta e oito mil e oitocentos reais), com adjudicação 
à empresa L YNX VIGILÂNCIA E SEGURANÇA LTDA, para prestação de 
serviços de vigilância desarmada nas unidades da DRIPR, num total de 28 
(vinte e oito) postos. 

APLICAÇÃO/META: Assegurar a continuidade dos serviços de vigilância e 
segurança patrimonial nas unidades da ECT/DR/PR. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: GERAD/SUPAT/DR/PR (RMS 5003668). 

EMPRESA A CONTRATAR: L YNX Vigilância e Segurança Ltda 

OBJETO: Prestação de serviços de segurança patrimonial e de vigilância 
desarmada nas unidades da DRIPR, num total de 28 (vinte e oito) postos, 
conforme normas e demais condições previstas no Edital e seus anexos . 

VALOR CONTRATUAL: R$ 1.438.800,00 (um milhão quatrocentos e trinta e 
oito mil e oitocentos reais) . 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais 
períodos, até o limite de 60 (sessenta) meses. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Anual. 

----------
ROS n° 03/2005 - "":-:-
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FORMA DE REAJUSTE: Mediante repactuação dos preços, tendo por 
parâmetros básicos a qualidade da prestação dos serviços e os preços vigentes 
no mercado e, quando couber, as orientações expedidas pelo Poder Público 
(Resolução CCE no 1 O, de 08/1 0/96), consoante constou no Edital. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados até o 5° (quinto) 
dia útil do mês subseqüente ao da prestação dos serviços, mediante apresentação 
de Notas Fiscais/Fatura, devidamente atestado pela Contratante. 

Partindo-se do princípio de que o contrato seja assinado em março/2005, 
estima-se que os desembolsos ocorram a partir do mês de abril/2005 com valor 
mensal estimado de R$ 119.900,00 (cento e dezenove mil e novecentos reais). 

CONTA/PROJETO: 36011.44403 .040002 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067/2003 e Comunicação 
DIRAD 010/2000 da 41a REDIR de 2000 . 

111. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação : Pregão 

Empresas: 
retiraram o edital: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18 
participaram da licitação: ... ..... ...... ... .... . 05 
classificadas a dar lances: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 02 
inabilitada: .... ........ ... .. ........... ....... .. ... ... O 1 
desclassificadas ....... ..... ...... ........... ... .. ... 02 

PROPOSTAS: 

Relatório/O IRAD-03 7/2005 
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QTDE DE POSTOS: 

QTDE DE VIGILANTES: 

28 

82 

PROPOSTA 
MELHOR 

VALOR GLOBAL 

EMPRESAS 
ESCRITA 

LANCE 
COM BASE MELHOR POSIÇÃO 

(R$/MENSAL) LANCE E/OU ('Y.,) 

(*) 
(R$/MENSAL) 

NEGOCIAÇÃO (R$) 

LYNX 141.204,29 119.900,00 1.438.81111,1)(1 100,00 

EBV 137.000,00 120.000.00 1.440.000.00 100. 14 

ESTIMA TIV A/ECT (Limite 
154.372,19 1.852.466,28 128,82 

Máximo) 

(*) As propostas acima datam da licitação, devendo, portanto ser levado em consideração o dissídio 
coletivo ocorrido no período - 2004/2005 (Convenção Coletiva de Trabalho/2004 do Sindicato das 
Empresas de Segurança Privada do Estado do Paraná). 

Obs: O valor estimado pela ECT teve por base os limites estabelecidos pelo 
Mare e pesquisa de mercado realizada em abril/2003, conforme discriminado a 
segmr: 

TIPO DE QUANTIDADE VALOR VALOR LIMITE VALOR TOTAL 
POSTO (UM) PESQUISA DE MARE (MARE/PESQUISA DE 

MERCADO (R$) (R$) MERCADO) (R$) 
24 horas 15 7.912,07 7.780,00 116.700,00 

12 horas diumas 
(2" a sábado) 5 3.365,91 3.700,00 16.829,55 

12 horas 
notumas (2" a 4 4.209,89 4.080,00 16.3 20,00 

domingo) 
12 horas diumas 

(sábado e 4 1.925,82 l.l30,66 4.522,64 
domingo) 

VALOR TOTALPORMES 154.372,19 
VALOR GLOBAL ESTIMADO 1.852.466,28 

IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

Licitação: ... .. .... ..... ... .... ...... ... ...... ... .... ..... .. .. CC-001/98 
Contrato: ............ .... .. .. ...... .... .. ... ...... .. .......... 068/98 
Contratada: ..... .... .. ...... .... .... ....... ... ... ...... .. .... EBV Ltda 
Vigência: ...... .... .... ..... ......... ................. ..... .. . 28/09/1998 a 28/09/2003 (*) 
Quant. de Postos: .. ............... ... .. ............ .... .... 27 
Quant. de Vigilantes: .... .... .. ..... ... .... ....... ...... . 79 
Valor Mensal: ...... .. ...... ... .... ... .... .................. R$ 131.452,2 

1
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(*) Pronogado até 28/09/2004 . 

Licitação: ...... ... ...... ......... ... .. ... .. ... ........ .. .......... DL 4001164/2004 
Contrato: .... ... ..... .... ..... .. ..... ......... ......... ...... .. .... 124/2004 
Contratada: ..... ....... .... ..... ... ....... ......... .. ..... ... ... .. EBV Ltda 
Vigência: ... .. ... .... ... ..... ..... ... .. .. ........ .. .. ........ ....... 28/09/2004 a 28/03/2005 
Quant. de Postos: ..... ......... .. .... ..... .... ... ... ...... ..... 27 
Quant. de Vigilantes: ...... .. ...... .... ...... ... ..... ........ 79 
Valor Mensal: .... ..... ......... ...... ..... ..... ... ...... ........ R$ 144.521,18 

Atualmente o serviço vem sendo executado por meio de Dispensa de 
Licitação, com base no Inciso IV do Artigo 24 da Lei 8.666/1993: 

Licitação: ............... ............ .. ... ..... ......... ..... ... .. DL 5000279/2005 
Contrato : .. ... ..... ...... ... ........ ..... ......... .. ... ...... .... . 48/2005 -
Contratada: ... ..... .. ... ........... ..... ........................ L YNX Vigilância e Segurança Ltda 
Vigência: ........ .. .... .. ............... ... ... ...... .... .... ...... 28/03/2005 a 12/04/2005 
Quant. de Postos: ...... .... ... .. ...... .. ....... ........ ... .. . 27 
Quant. de Vigilantes: ... ..... ...... .... .. ... ............... 79 
Valor Global: .. ........................ .... .. ..... ............. R$ 80.000,00 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A DR/PR realizou em 21110/2003 o Pregão n° 054/2003, tipo menor 
preço, objetivando a contratação de empresa para prestação de serviços de 
vigilância desarmada para diversas unidades da DRIPR, num total de 28 (vinte e 
oito) postos, conforme normas e demais condições previstas no Edital e seus 
anexos. 

A contratação se faz necessária para dar continuidade aos serviços, uma 
vez que o contrato no 068/98, firmado com a empresa EBV - Brasileira de 
Vigilância Ltda, teve seu período de vigência encerrado em 28/09/03 (cinco 
anos permitidos em lei) . O referido contrato foi prorrogado excepcionalmente 
até 28/09/2004 conforme previsto no § 4° do art . 57 da lei 8.666/93. Com o 
término desse contrato foi realizada, em caráter emergencial, uma Dispensa de 
Licitação, para continuidade na execução do serviço, cuja vigência expirou em 
28/03/2005. Com o término da contratação realizada pela DL 4001164/2004, a 
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DRJPR realizou uma nova Dispensa de Licitação, em caráter emergencial, com 
vigência até o dia 12/04/2005. 

A abertura da licitação foi autorizada por mew do Parecer/CACE-
060/2003 , cópia anexa. 

A abertura da licitação deu-se em 21110/2003, apenas para recebimento 
das propostas. Em 13/11/2003 a Empresa MAS TER-Vigilância Ltda, 
encaminhou carta solicitando a desconsideração de sua proposta, o que foi 
recepcionado pelo Pregoeiro. 

A empresa MUNDISEG VIGILANCIA LIDA, foi desclassificada em 
virtude da sua proposta não estar dentro do limite de 10% do menor valor, 
conforme sub item 5.1 alínea fl do Edital. 

Em 20/11/2003, dando continuidade à reunião, o Pregoeiro, de posse da 
análise realizada pela Área Técnica, e após firmar seu entendimento, proferiu o 
resultado, concluindo pela desclassificação da empresa ENFORCER 
SEGURANÇA E VIGILÂNCIA L TOA, pelo não cumprimento às condições 
editalícias, contidas no item 4.3 e subitem 4.3 .2, alínea "b", vez que não constou 
em sua proposta econômica planilha com detalhamento de todas as 
características da prestação dos serviços e seus custos, informando a cotação 
unitária mensal por posto de serviço e valor total para os respectivos postos . 

Em cumprimento ao determinado na alínea "g" do subi tem 5.1 . do 
Edital, o Pregoeiro solicitou às licitantes classificadas apresentação de lances, 
obtendo o seguinte resultado: 

EmJircsas 
Proposta Escrita t• Rodada 18" Rodada 19" Rodada Mensal (R$) 

EBV 130.888,11 136.500,00 120.000,00 Declinou 
LYNX 137.600,00 137.000,00 120.500,00 119.900,00 

Ao analisar a documentação de habilitação da Empresa L YNX, o 
pregoeiro decidiu pela inabilitação da referida Empresa, pois a mesma 
apresentou atestados de capacidade técnica, que não atenderam as exigências 
contidas na alínea "a", subitem 3.3.4 combinado com o subitem 1.1 do Edital, 
vez que o objeto totalizava 28 (vinte e oito) postos de vigilância desarmada com 
quantitativo de 82 (oitenta e dois) vigilantes, enquanto que, a Empresa 
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apresentou 1 O (dez) atestados de capacidade técnica totalizando 16 (dezesseis) 
postos e quantitativos de 54 (cinqüenta e quatro) vigilantes. O representante da 
Empresa L YNX manifestou interesse em recorrer da inabilitação . O Pregoeiro 
suspendeu a sessão até a conclusão da análise do recurso que seria interposto . 

Em 26/1112003 , o Pregoeiro reuniu-se com sua a equipe de apoio para a 
análise do Recurso Hierárquico interposto pela Empresa L YNX VIGILÂNCIA 
E SEGURANÇA L TDA, contra a decisão do Pregoeiro em inabilitá-la. 
Verificada as condições de admissibilidade, o Pregoeiro decidiu em não 
conhecer do Recurso, já que o mesmo foi intempestivo . 

Em 28/1112003 , o Pregoeiro e sua equipe de apoio reuniram-se para 
confirmar a inabilitação da Empresa L YNX e adjudicar o objeto licitado à 
Empresa EBV-EMPRESA BRASILEIRA DE VIGILÂNCIA LTDA, ao valor 
mensal de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) e anual dê R$ 1.440.000,00 
(um milhão e quatrocentos e quarenta mil reais) . 

Em 02/12/2003, a Empresa L YNX impetrou Mandado de Segurança 
contra a decisão do Pregoeiro em inabilitá-la, onde lhe foi deferida, em sede de 
liminar, a sua manutenção no processo Iicitatório na condição de P colocada, 
bem como a suspensão da referida licitação até a apreciação do pedido liminar. 

Em 05/08/2004, foi proferida a sentença relativa ao Mandado de 
Segurança, quando foi revogada a medida liminar cautelar e negada a 
segurança. 

Em 10/08/2004, foi interposta Apelação contra a sentença que negou a 
segurança e, em 20/08/2004, foi interposto Agravo de Instrumento com o intuito 
de antecipar a pretensão requerida na Apelação . 

Em 25/02/2005 foi proferida decisão do agravo interposto pela Empresa 
L YNX, onde lhe foi concedida sua manutenção no certame e a adjudicação do 
objeto licitatório, além de fixado multa-dia à ECT no valor de R$ 1.000,00 (um 
mil reais) , com o escopo de coibir a renitência no cumprimento da decisão 
judicial . 

Em 03/03/2005 , o Pregoeiro analisou a decisão judicial proferida e, em 
atendimento a mesma, declarou vencedora a Empresa L YNX VIGILÂNCIA E 
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SEGURANÇA L TDA e não mais a Empresa EBV, sendo à primeira adjudicado 
o objeto da presente licitação . 

O DESEG, através da CIICGRIDSEG/DESEG - 11112005 posicionou­
se favoravelmente à contratação da Empresa L YNX. 

A ASJUR/PR, através do Parecer ASJUR/SCNT/PR no 001 /2005 , 
posicionou-se favorável à contratação da Empresa L YNX VIGILÂNCIA 
L TD A, destacando os seguintes pontos : 

• A Empresa L YNX tem interesse na assinatura do contrato, pois além do 
Mandado de Segurança impetrado, apresentou expediente junto ao Tribunal de 
Contas da União, para esclarecimentos quanto ao estágio do processo licitatório, 
bem como dos procedimentos administrativos/judiciais que estavam sendo 
tomados após a decisão do TRF - 4a Região; apresentou "noticia criminis" junto 
ao Ministério Público Federal, por não ter sido dada continuidade ao Pregão 
054/2003 quando da revogação da liminar que concedia a suspensão do referido 
processo licitatório; e apelou da decisão que negou a segurança, tendo 
conseguido, após Agravo de Instrumento, efeito suspensivo-ativo ao recurso, 
para que fosse mantida no certame; 

• A ASJUR/PR se posiciona favoravelmente ao prosseguimento do processo 
licitatório com a adjudicação e homologação à Empresa L YNX, já que, 
inconformada com a decisão do Agravo de Instrumento, interpôs Agravo 
Regimental, ao qual foi negado provimento, restando evidenciada a 
determinação judicial para o prosseguimento do processo licitatório. Além 
disso, todas as vias recursais foram exauridas, devendo, pois, a ECT cumprir a 
determinação judicial, sob pena de multa, e aguardar a decisão do mérito da 
Apelação; 

• A publicação da decisão do Agravo de Instrumento se deu em 03/03/2005, 
estando a ECT intimada de que em caso de não prosseguimento no certame, 
com participação da L YNX - yencedora, será aplicada multa diária de R$ 
1.000,00 (um mil reais). 
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VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Autorização do Presidente para abertura: ........ ............. ......... ..... .. ..... 13/08/03 
Publicação do Aviso de Licitação no D.O.U.: ... ... ... ..... .. ...... ...... ...... . 09/10/03 
Abertura da Licitação : ..... ....... ....... .. ......... ..... ...... .... ... ........ ... .... .. ... ... 21 /1 0/03 
2a Reunião da Licitação: .... ........ ...... .... ..... ....... .... ...... .. .. ..... .... ... ... ... .. 1 4111 /03 
3a Reunião da Licitação: ...... ................. ............. .... ....... ........ ... ... .. ..... 20/11 /03 
Interposição de recurso hierárquico : .... ..... ........ ...... ... .. .... .. ................ 25/11/03 
4a Reunião da Licitação : .. ... .. ....... ... .. .... .... ...... ... .... .. ........ .... .... .... ..... . 26/11 /03 
5a Reunião da Licitação : .......... .... ... ....... ..... ....... ........ ..................... ... 28/11 /03 
Impetração de Mandado de Segurança: ... ... .......... ..... ..... ....... ...... ....... 02/12/03 
Concessão da Liminar: .. ... ............. ............ ........ ......... ... ...... .. ..... ......... 09/12/03 
Sentença: ........ ... .. ..... ... .................. ...... ... .. ... .... .. .. .... ............ ..... .... ........ 05/08/04 
Interposição de Apelação : ..... ........ ..... ..... .... ... .... ..... ..... ...... .... ..... ......... 1 0/08/04 
Interposição de Agravo de Instrumento: ...... ....... ..... ...... .... ..... .. ~ .. .. ... .. 20/08/04 
Decisão do Agravo de Instrumento: ....... ... ..... ...... ... .. ... .............. .. , ...... 25/02/05 
6a Reunião da Licitação: ..... .. ....................... ... .... ... .... .. .. .... ..... ... ...... ... . 02/03/05 
Recebimento do processo no DECAM: ..... ....... ... ..... ......... ...... ..... ..... 04/03/05 
DECAM encaminha processo para parecer do DESEG: ... ... ... .. ....... .. 04/03/05 
DECAM recebe parecer do DESEG: ........ .... ... .... ... ..... ...... ........... .. ... 10/03/05 
DECAM consulta ASJUR/PR: ................ .. .... .. ......... .. .. ... ... ............. .... 22/03/05 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei 1 0.520/2002; 
• Decreto Lei 3 .555/2000; 
• Lei 8.666/93; 
• MANLIC- Manual de Licitação e Contratação. 

VIII. ANEXOS 

1. Autorização do Presidente (Parecer/ ACE-060/03) 
2. Mapa Comparativo de Preços 
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3. Parecer DESEG- CIICGRJDSEG/DESEG- 111 /2005 
4. Bloqueio Orçamentário 
5. Parecer ASJUR/SCNT/PR n°001 /2005 
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91 CORREIO< ~-----------r-~ 
PARECERJCACE-060/2003 

Assunto : Abertura de Licitação para a Contratação dos Serviços de Vigilância para as Unidades 
da DR/PR. 

Referência: Ata da 23~ Reunião do Com1tê, de 05/08/2003. 

1. Dados da Contratação: 

~ Modalidade: Pregão 

~ Objeto: Contratação dos se rviços de vigilância para unidades administrativas 
operacionais e de atendimento da DR/PR. 

~ Valor Anual Estimado: R$ 156.042,65 x 12 meses= R$ 1.852.466,28 

O valor foi estimado com base nos limites estabelecidos pelo MARE e Pesquisa de Mercado, 
conforme discriminado aseguir: 

Tipo de Posto Quant. Valor Máximo do Valor Máximo Va~or Total por 
Posto ( Pesquisa do Posto ( Tipo de Posto ( 

de Mercado) MARE) MARE I Pesquisa]_ 
24 horas 15 7.912,07 7.780,00 116.700,00 
12 horas diurnas 5 3.365,91 3.700,00 16.829,55 
(2ª a sábado) 
12 horas noturnas 4 4.209,89 4.080,00 16.320,00 
(2ª a dominÇJo) ' 
12 horas diurnas 4 

i 
1.925,82 1.130,66 4.522,64 

(sábado e dominÇJo) 
Valor Total por Mês 154.372,19 

Valor Global Estimado 1 .852.466,28 

~ Classificação Orçamentária: Atividade 00.8.00- Conta: 03.04 

( ~ Justificativa da Contratação: Manutenção dos serviços de vigilância, tendo em vista o 
encerramento dos contratos 068/98, mantido com a empresa EBV Empresa Brasileira de 
Vigilância Ltda. 

=> Situação Atual: O contrato atual findará em setembro de 2003 e não poderá ser 
prorrogado pois estará atingindo o limite máximo de 5 anos de vigência. O valor mensal 
pago é de R$ 131.452,28. 

2. Informações Gerais: 

~ Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: Garantir a integridade do 
patrimônio da ECT e das pessoas, mediante a aplicação de recursos de segurança nas 
unidades que oferecem maior grau de risco, de acordo com os critérios estabelecidos no 
MANSAE. 

r-;:;::-:-=~-:t"""--~ 
~ Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégicoijfcl1iàS!il~if3/2005 . ...,. ,-:-~ 

contratação está relacionada à política contida no Plano E tratégico da ECT d eMruturêb~REIO' 1 
Sistema de Segurança Empresarial de forma integrada contemplando a s g~r~nça das ' 1 

pessoas, a postal, a físico-patrimonial e as informações. 1 ~ls~---:--~ 7 4 2 f 
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=> Viabilidade Técnica: A contratação proposta exercerá impacto no atendimento, à medida que 

proporcionara maior segurança aos empregados de agências e clientes e à guarda de 
numerário e produtos diversos nas unidades . 

=> Expectativa de Economicidade e Eficiência: A contratação possibilitará a manutenção de 
ações continuadas de segurança com vistas à redução de perdas financeiras por meio de 
assaltos, arrombamentos e delitos diversos. 

3. Benefícios e Impactos 

=> Operacional: proporcionar maior segurança aos profissionais que trabalhãm nas unidades 
abrangidas por esta contratação. 

=> Comercial: segurança aos clientes que freqüentam diariamente as unidades de atendimento 
da ECT; 

=> Administrativo: manter o atual nível de segurança nas unidades previstas nessa contratação; 
=> Tecnológico: não foram evidenciados; 
=> Recursos Humanos: proporcionar maior segurança aos profissionais que trabalham nas 

unidades abrangidas por esta contratação. 
=> Financeiro: Os recursos destinados à contratação dos serviços encontram-se devidamente 

previstos no orçamento da Regional, conforme Bloqueio Orçamentário GECOF/PR-0488/2003. 

5. Conclusão: 

Diante do exposto, somos de parecer favorável ao esencadeamento da licitação em tela, de 
acordo com o proposto pela DR/PR. 

'lia, 08 de agosto de 2003 

Sr. Presidente, 

A DR/PR propõe a abertura de licitação para a contratação de serviços de vigilância para diversas 
unidades da Regional, pelo valor total anual estimado de R$ R$ 1.852.466,28. Com base nas 
informações disponibilizadas pela Regional e pelo DEPAS, o Comitê se posicionou favorável à 
contratação proposta. Sendo assim, submeto a sua apreciação a presente proposta, sugerindo 
que seja autorizada a abertura da licitação, conforme disposto no Parecer/CACE-060/2003. 

~~,éA' 
----Ga~adel ( 

---- Direto!deAdrnL tração 

Brasília,/~ !Ob/2003. 

Autorizo a abertura da licitação, conforme proposto pelo Comitê de Avaliação de Contratações 
Estratégicas em seu Parecer/CACE-060/2003. 

Brasília, I J;l
0
·:: ~:<>47Lf}f)3· 12s~-; I 0 nv 03/. OU5- •"\' ! 
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:\'lAPA COI\IIPARATIVO DE PREÇOS 

Licitação: Pregão n.0 054/2003 - CPL!DR/PR Data de Ahcrtn r~ : 21 i 1 O/ 2003 

r-· ··- ·-·-------------- ---

SERV.tÇo~HJESBitJFÚOO;APATRlMONINL-vtGmÃRm IlESA~-~ 
~ ' ·-· 

FO RNECEDORES VALOR PROPOSTO VALOR ANAL VALOR ESTlM.ADO VALOR FINAL 
----,. ______ _ 

---·---------- ·-
I ANO 

00 EBV • E!f!_~resa B 
L Vi ilância Lt 
Master Vi iiânda 

rasileira de Vlgilância Ltda. 

da. 

_ E~- Ltda. ·- · 

137.600,00 

141204,29 
142.613,30 

120.00(},00 156.042.70 

119.900,00 156.042., 70 

142.613,30 156 .042..70 -

Validade da Proposta: proposta. váJida por meio de decisão judicial, conforme cópia dos autos anexo ao processü . 

Pra7.o de Vigência: l2 meses a partir da assinatura do Contrato. 

14-40000, 

_143~. 
1711359, 

Condições de P:.tgamento: 5" (quinto) dia do mês subseqüente ao da prestação dos serviços, mediante o atesto das notas fis.cajs_ 

00 

60 

Informações Complemenbrcs: Devido ao fato de o processo ter sido iniciado em 2003, não havia à época o sistema ERP, sendo o sistema 
inicialmente ut1liz.ado neste processo o SLSCON. Diante disso, informamos que o pedido quetdcscncadeou a presente contratação é o PC 8.434. 
Contudo, o de"ido bloqucio no sistema ERP foi reali7..ado em 2005, conforme documento anexo. 

C"> :;o 
-o o :s:(/) 

Elivrmfro Robntn ,'rfncid r~cf. · 
o\ Pregrerro DRJPR 1 . 
I /'~~ 

' c~,~~ 
-- . - :·- -·-

-- - - -
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ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-037/2005 

tJvll coRREio< 1 
--------------------------------------------~7-~~ 

De: CHEFE DO DESEG 

Ao: CHEFE DO DECAM 

Cl/ CGR/DSEG/DESEG- ·l \_ \_ /2005 

Ref.: CI/CAS/DCON/DECAM-4.196/2005. 

Assunto: Homologação Pregão 054/2003- DR/PR. 

Brasília-DF, i Üde março de 2005. 

Após análise técnica do DESEG, referente ao processo de contratação de vigilância 
desarmada nas unidades da DRIPR, por meio do pregão 054/2003, conforme solicitado no 
documento da referência e tendo em vista tratar-se de cumprimento de Decisão Judicial nº 
2004.04.01.036454-1/PR, restituímos o referido processo, informando que não temos óbice quanto 
à contratação da Empresa L YNX - Vigilância e Segurança Ltda, pelo valor mensal de R$ 
119.900,00 e global de R$ 1.438.800,00. 

Abaixo, detalhamos o comparativo dos preços obtidos no pregão 054/2003 com os do 
MARE- 2003 (utilizados como valores limites da ECT), os doMARE- 2004 e os que estão sendo 
praticados atualmente na Regional, por meio do Contrato 124/2004 (DL Emergencial), ressaltando 
que em relação aos Limites Máximo do MARE de 2003 e 2004, os preços obtidos no pregão 
054/2003 estão 30,15% e 50,50% respectivamente mais baixo. 

CUSTO GLOBAL QTDE DE 
POSTOS 

MARE- Limite Máximo (Portaria 05/2003)- 11/06/2003 R$ 1.872.511,80 28 

MARE - Limite Máximo (Portaria 03/2004) - 27/05/2004 R$ 2.165.331,20 28 

Contrato 124/04 (DL Emergencial) R$ 1.856.956,80 32 
Pregão 054/2003. R$ 1.438.800,00 28 

Lembramos que por tratar-se de processo o qual houve interposição de Recurso Judicial 
por empresas concorrentes, que culminou com decisão favorável à empresa LINX - Vigilância e 
Segurança Ltda, os valores ofertados referem-se à data do resultado do processo licitatório, em 
20/11/2003, o que reflete as diferenças mencionadas. 

C/Anexo(s) : Referido processo 
PRS/des 

Atenciosamente, 

~~~~~ ~S~ Chefe do DESEG . } 

C:\vigilância\DECAM- Homologação Pregão 054·2003 - DR·PR .doc 

FW0010 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-037/2005 
"..<551401B 

Page · 

Con1a 

N' Processo/B loqueio 

5003668 I 06 

5003668 I 06 

5003668 I 06 

5003668 I 06 

5003668 I 06 

5003668 I 06 

5003668 I 06 

5003668 I 06 

5003668 I 06 

00036 DR · PARANA 

36011 44403 040002 

• '' E C T · . . 

BloqueiOS Orçamentanos 

VlGlLANClA PESSOA JURlDlCA 

Sta tus Periodo/Ano 

BC 4 I 2005 

BC 5 I 2005 

BC 6 I 2005 

BC 7 I 2005 

BC 8 I 2005 

BC 9 I 2005 

BC 10 I 2005 

BC 11 I 2005 

BC 12 I 2005 

Data Valor RS 

04103105 119.900.00 

04/03105 1 19 900 .00 

04/03/05 1 19.900.00 

04/03/05 1 19 900.00 

04/03/05 1 19.900,00 

04/03/05 119.900,00 

04/03/05 119.900,00 

04/03/05 119.900,00 

04/03/05 119.900,00 

Total A1iv idade 1 079.100,00 

fRõS~7a3i2ou5 .. "\' 
I CPMI - CORREIO~ í 

o 7 4 6 1 

11 - - ~o? 3 1 • 1 ~51 
.-... -



ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-037/2005 
·<55 140 16 · · · E C' · · · 

Page · 
BloquctOS o~ç ;t · .. ,c.~ ·-io r os 

00036 DR · PARANÁ 

Cont a 3601 1 44403 04000 2 VIGILANCIA PESSOA JU RIDICA 

N° Process o/Bloqu eio 

5003668 I 06 

5003668 I 06 

5003668 I 06 

Observação 

Statu s 

BC 

BC 

BC 

Pcri odo/Anc 

l í 2(t·:··: 

2 f 2ú(or 

3 ' 2C: ·: 

Serviço de V,g,lánc'a · Cap1tal e Interior, RANAGARKOR PERSONAL - Substitu indo o CTR 681 1998 · EBV. 

4~'1J41Z-~ u 
Emitido por ~ 
Pedro Roberto Bochilof 
Ch. Seção Pesquisa e Cadastro 

Matricula : 8.563.933-8 
Antonio Vortolin . 

Gerente de Con\ab. e Cro\r~!c FinanceirO 
Matr.: 8.555.493-6 

l fi ' I ! . 

Data Valo r RS 

04103105 119 900 ,00 

04103105 11 9.900,00 

04103105 11 9 .900 ,00 

To tal A tiv ida de 359700,00 

Chefe DEORC 

r"'::-.:.-:.----_ 
i RQS no 03120U5 - 0 \ ' -~ 
J CPMI · CORREIO~ í 
'I' ' ' 0 7 4 7 fFJs: _ _ _ _ _ 

rl~ .• 13 7 3 1 , 14 
/Doe: - ~ 
- --....... ~~-- .... !...__._ 
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ANEXO 5. RELATÓRIO/DIRAD-037/2005 

ECT /GEKHV/CI'L - >UU J '<O l4LOC0U f [.l.ll 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E H.Ll:GRAfOS FCT 
DIRBTDRIA REGIONAL DO PARANÁ. 

ASSESSORlA JURÍDll'A 

'o~. u-, 

PARECER 

ASJUR/SCNT/PR n° 001/2005 

O presente parecer foi solicitado através da 

CI/GERAD/SEGC/PR - 1074/2005, · visando uma análise desta área sobre a 

contrata~ o da Empresa L YNX Segurança e Vigilância L TDA, flõ procedimento 

licitatório Pregão n° 54/2003. 

a. Se p9r8/ste o interesse da Empresl!.. L YNX VIGILANCIA E; 

SEG. L TOA. Em assinar o Contrato,· 

Primeiramente, cabe esclarec;{)r que a Empresa Lynx vem 

demonstrando sua intenção em se ver contratada pela Empresa Brasileira de 

Córreios e Telégrafõs, em decorrêrtcia do Pregão no 54/2003, a!ém do 

mandado de segurança, de fonnas diversas, a saber: 

- A L YNX apresentou expediente junto ao Tribunal de Contas 

d~ União, protocolado sob ri0 741/2004, donde fomos intimados para prestar 

esclarecimentos eobre o o:stágio do proceaao Pregão n° 54/2003, bem como 

sobre os procedimentos administrativos e/ou judiciais que estavam sendo 

tomados após a decisão do TRF - 48 Regia o; 

- A L YNX apresentou noticia críminís perante o Ministério 

Público Federa!, por não ter sido dada continuidade ao Pregão n° 54/2003 

quando da revogação da liminar que concedia a suspensão do referido 

processo licitatório. 

Como se vê, além disso, a L YNX apelou da decisáo que 

negou a segurança tendo conseguido, após Agravo de Instrumento, efeito 

suspensivo-ativo ao recurso, para que fosse mantida a L YNX no processo 

li citatório. 

RQS no 03!20U5 - \ ' 
c~:< CORR 10' i 

/ __ .- -- ~ ' '"' '· 

!to· o z 4 a 1 
IR _ f~ 31 , -~ 

' ... ······- · -.... ·~ - -- -~ -- ---



ANEXO 5. RELATÓRIO/DIRAD-037/2005 

2~-03-0 5 16 : 19 413102047 ECT/GERAO/CPL - > 001461~262807 ECH Pa g . 05 

EMP RESA IJRAS!LEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS- F.CT 
DIRETORIA RRGIONAI. DO PARANÁ . 

1 

ASSESSORIA JUKÍUICA 

Infere-se disso tudo , que a Empresa L YNX Vigilância o 

Segurança Ltda . mantém o interesso em so ver contratada pela ECT, com a 

sua adjudlca~o no Preg~o n° 54/2003. 

b. Se esta assessoria jurldíca opina pelo prosseguimento do 

procosso com 11 adjudicsçll.o e homofogaçffo a empresa L YNX. V/GILANCIA E 

SEG. L TOA, evidenciando m6dida5 judiciais pertinentes. 

Inicialmente, a meciicia liminar que suspendia o processo 

licitatório, foi revogada quando da sentença de 1° grau que denegou a 

segurança é L YNX. 

A l,. YNX ~palo.u da Sl:lntença çlenegatória da segurança, e 

conseguiu a antecipação da pretensão recursal, em 08/09/2004, com a sua 

mantença no certame. 

A ECT. lnconfo~d~ com essª deci~ão do Agravo de 

Instrumento, Interpôs agravo regimental, que, porém. fora negado provimento 

em 26.01 .2005. 

Vi~nd9 ~sc.lªr~cer ª dªçisãQ, pªrª qut? a ~CT ficasse 

respaldada em determinação legal para contratação da L YNX, foi protocofada 

petição, em conJunto corn a empresa L YNX, para que o juiz reiator confirmasse 

$~ t:l mant~n~ d? f'mp~sa no çe~mf', implioariª na aua ad]udiCÇIÇ<§o. 

Assim foi que, com clareza solar, restou evidenciada a 

determinação judicial para prosseguimento do processo llcltatórlo, que 

culminaria oom a contratação da Empresa L YNX, no Pregão n° 54/2003, sob 

pena de descumprimento de decisão Judicial e aplicação de multa diária de R$ 

1.000,00 (mil reais) . 

E mais, tendo em vista que for~m torn?da$ todE19 as medidas 

judiciais cabfveis em relação a essa determlnaçi3o judicial, que restaram 

infrutrferas, cumpre-nos obedecer a determinação judicial e aguardar a decisão 

do mérito da Apelaçêo. 

- 2 

li2 ... 3731 , 4 
I • • I Doe: • 
'---======---..... -..-... ......... ....____. ~ 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-037/200! 

ECT/GERAD/CPL - >0014614262807 ECN 

EMPRESA URASILEIRA OE CORREIOS li TLLGGR.Af.'OS F.CT 
DIRETORIA REGIONAL DO PARANÁ. 

ASSESSORIA JURIOIC:A 

Pag. 06 

Desta forma, conforme e determlnaç8o judicial publicada no 

dfa 03/03!2005, edf~o LXXX, n° 42, Expediente 106/2005, página 659, da 

secretaria da 03• Turma do TRF da 4e Região, restou evidenciada que com a 

manutenção da L YNX no processo licitatório, e sendo essa a primeira 

colocada, Implica na adjudlca~o do certame a vencedora, qual seja a Empresa 

L YNX VIgilância é Segurança Ltda, dando-se prosseguimento normal aos 

demais trâmites do processo de homologaçao e contrataçl'io. 

Ressalta-se que no contrato deverá constar, expressamente, 

que a oontrata~o est8 sendo realizada por determinação judicial e 

condicionada a mantença desta. 

c. Confirma~o quanto ao nAo pagamento da muna, 

verificando se s ECT foi efetivamente intimada da decisão do agravo. 

Tendo mn vi~ta que e publicaçã.o d~ rt;lferida determinação 

judicial se deu no dia 03103/2005, conforme já mencionado, esté a ECT 

intimada de que no caso de não prosseguimento do certame, com participação 

da LYNX- venoodofe., $êré e.plicade. mult8 diária de R$ 1.000100 (mil reais). 

Ante todo o exposto, entendemos que deve ser dado pronto 

atendimento à determinaçao judicial, com prosseguimento do Pregão no 

54/2003, adjudicando-se o objeto à vencedora, que com a mantença da L YNX 

no· eertame será esta, bem como dos demais trâmites administrativos inerentes 

à_contratação. 

É o pare~r. 

A consideração superior. 

Curitiba, 24 de~ar a 20:. 

D t~l• ogni 
A -

• 
Lavr Watllnllbs 

RQS n° 0312005 - 0 \' 

CPMI · CORREIO~ 1 
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2~-03 - 05 16:20 ~!31020~7 ECT/GERAD/CPL ->001~61~262807 ECH 

EMPRESA ORASlLEIRA DE CORRL::IOS l:: 'I'ELnGRAFOS - ECT. 
DIRETORIA REGIONAL DO PARANÁ. 

1 

ASSF.SSORIA JURÍDICA 

AO 
DIRETOR REGIONAL/PR 

Aprovo o Parecer 001/2005, pelos seus próprios fundamentos. 

Curitiba, 24 de março de 2005. 

./'-------- ) 

~ 
LA VIro UTATA WATANABE 

Resp. ASJUR/PR 

Pauto Cez:er ~bon 
COO!áelltQQr ~llllllt Su~ 

M•trfcuta: U~1 -~S..5 
~ ~ 9!fT'r.~J!An>~ .·~~ 

Pag . 07 

I 
I 
I 
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ATA DA 14a REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA/2005 

Aos seis dias do mês de abril do ano de dois mil e cinco, às nove horas, 
no décimo nono andar do Edificio Sede da ECT - Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancário Norte, Conjunto Três, Bloco 
A, Brasília, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria da ECT, sob a Presidência de 
João Henrique de Almeida Sousa, para a realização da Décima Quarta Reunião 
Ordinária deste exercício, presentes os Diretores Maurício Coelho Madureira, 
Antônio Osório Menezes Batista, Ricardo Henrique Sufier Caddah, Carlos 
Eduardo Fioravanti da Costa, Robinson Koury Viana da Silva e Eduardo 
Medeiros de Morais. O PRESIDENTE declara aberta a Sessão e submete à 
Diretoria a Ata da 13a Reunião Ordinária do exercício de 2005, a qual é 
APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame dos demais itens constantes da 
Pauta de Assuntos. 1. MATÉRIAS - 1.1. PRESIDENTE - 1.1.1. Participação 
da ECT nas Reuniões da AICEP - Associação dos Operadores de Correios e 
Telecomunicações dos Países e Territórios de Língua Oficial Portuguesa -
Relatório/PR n° 048/2005, ANEXO I da presente Ata. A Diretoria APROVA a 
participação da ECT nas reuniões da AICEP - Associação dos Operadores de 
Correios e Telecomunicações dos Países e Territórios de Língua Oficial 
Portuguesa, em Macau, República Popular da China, no período de 27.05 a 
05.06.2005 (trânsito incluído), com a indicação de Ércole da Fonseca 
Tramontana, respondendo pela Subchefia da Assessoria de Relações 
Internacionais, e Vantuyl Barbosa Junior, Chefe da Divisão de Suporte 
às Atividades Internacionais da Assessoria de Relações Internacionais. 
1.1.2. Participação na Reunião do Grupo Técnico Executivo do Eixo Mercosul­
Bolívia e Chile da IIRSA - Iniciativa para Integração da Infra-Estrutura 
Regional Sul-Americana - Relatório/PR no 049/2005, ANEXO II da presente 
Ata. A Diretoria APROVA a participação, a pedido do Ministério das 
Comunicações, de Rose Mary Antunes, Assessor de Diretoria, à disposição da 
Subsecretaria de Serviços Postais - SSPO do Ministério das Comunicações, na 
reunião do Grupo Técnico Executivo do Eixo Mercosul-Bolívia e Chile da 
IIRSA, em Buenos Aires, Argentina, no período de I O a 14 de abril de 2005 
(trânsito incluído). 1.1. 3. Participação na XXVIII Reunião Ordinária do 
Subgrupo de Trabalho no 1 "Comunicações" do Mercosul e suas Comissões 
Temáticas - Relatório/PR n° 050/2005, ANEXO III da presente Ata. A Diretoria 
~APROVA a participação, a pedido do Ministéri das Comunicações, de Dary 

ATADA 14"REUNIAOORDIN 
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Salmoria, Subchefe da Assessoria de Relações Internacionais, à disposição da 
Subsecretaria de Serviços Postais - SSPO do Ministério das Comunicações, na 
XXVIII Reunião Ordinária do Subgrupo de Trabalho no I "Comunicações" do 
Mercosul e suas Comissões Temáticas, em Assunção (Paraguai), no período de 
17 a 23 de abril de 2005 (trânsito incluído). 1.2. DIRETOR DE 
ADMINISTRAÇÃO - 1.2.1. Ratificação de Dispensa de Licitação -Locação 
de imóvel para instalação e funcionamento do CDD AEROPORTO/DR/SPM­
Relatório/DIRAD no 038/2005, ANEXO IV da presente Ata. A Diretoria 
RATIFICA a contratação, realizada por meio da Dispensa de Licitação 
ECT/DR/SPM-5000178/2005, com o Sr. Elia Saheli e Sfl. Helene Elia Saheli, 
objetivando a locação, por um período de 60 (sessenta) meses, do imóvel 
situado na Rua das Cavas n°s 120/130, esquina com Rua Dr. Djalma Pinheiro 
Franco n°s 298/302/306/310/314, Vila Santa Catarina - São Paulo/SP, com 
899,00 m2 de área construída e 667,30 m2 de área. descoberta para 
estacionameQ.to, perfazendo um total de 1.566,30 m2

, destinado ao 
funcionamento do CDD AEROPORTO da DR/SPM, pelo valor global de 
R$ 855.000,00 (oitocentos e cinqüenta e cinco mil reais). 1.3. DIRETOR 
COMERCIAL- 1.3.1. Serviço de Aviso de Recebimento Digital- AR Digital­
Relatório/DICOM no 009/2005, ANEXO V da presente Ata. A Diretoria 
APROVA: I. a adoção do Aviso de Recebimento Digital (AR Digital) como 
serviço padrão para os clientes corporativos e estratégicos, nas postagens de 
objetos de correspondência ou de encomendas por meio de contrato; 2. o 
encaminhamento ao Conselho de Administração da proposta de preço unitário 
para o AR Digital em R$ 2,40 (dois reais e quarenta centavos). 1.3.2. Visita 
Técnica à Administração Postal da França - Relatório/DICOM no 011/2005, 
ANEXO VI da presente Ata. A Diretoria APROVA a visita técnica da ECT aos 
Correios da França (La Poste), com o objetivo de conhecer o sistema de 
franqueamento de objetos postais daquele país, no período de 18 a 24/04/2005 
(trânsito incluído), com a indicação de Cláudio Roberto Mathias Cabral, 
Consultor de Diretoria!DICOM, e Edilberto Nerry Petry, Chefe da Coordenação 
de Integração de Projetos/CIPRO. 1.4. DIRETOR DE RECURSOS 
HUMANOS - 1.4.1. Critérios de Operacionalização da Função de Apoio à 
Gestão - Relatório/DIREC no 037/2005, ANEXO VII da presente Ata. A 
Diretoria APROVA os critérios de designação e dispensa para a Função de 
Apoio à Gestão. 1.4.2. Liberação de Vagas - Relatório/DIREC no 046/2005, 
ANEXO VIII da presente Ata. A Diretoria APROVA a liberação de vagas, 
conforme quadro constante do mencionado R ató · 1.5. DIRETOR DE 
~TECNOLOGIA E DE INFRA-ESTRUTUM - 1 .. 1. 

2 
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Concorrência n° 011/2004 - CPL/AC - Ferramentas de Testes de Softwares -
Relatório/DITEC no 015/2005, ANEXO IX da presente Ata. A Diretoria 
HOMOLOGA a Concorrência n° 011/2004 - CPL/AC, com adjudicação à 
empresa UNIMIX Tecnologia Ltda., para o fornecimento de ferramentas para 
testes de software, no valor global de R$ 789.971,90 (setecentos e oitenta e 
nove mil, novecentos e setenta e um reais e noventa centavos). 1.5.2. Programa 
do Correio Híbrido Postal - Designação de Gerentes de Projeto -
Relatório/DITEC no 016/2005, ANEXO X da presente Ata. A Diretoria 
APROVA a designação dos empregados a seguir relacionados para exercerem a 
função de Gerentes de Projeto Nível I, do Programa Correio Híbrido Postal: 
1. Agostinho Andersen Trindade, Analista de Sistemas Sênior, matrícula 
8.452.887-7, com a missão de coordenar o projeto de Tecnologia; 2. José Carlos 
Pires de Souza, Engenheiro Sênior, matrícula 8.011.531-4, com a missão de 
coordenar o projeto de Implantação da Solução; 3. Helga V.alesca Osmala da 
Fonseca, Analista de Sistemas Pleno, matrícula 8.0~ 1.418-0, com a missão de 
coordenar o projeto de Gestão do Software; 4. Alexandre Pinto de Oliveira, 
Analista de Sistemas Sênior, matrícula 8.011.456-3, com a missão de coordenar 
o projeto de Gestão dos Ambientes de Produção de TI. 2. COMUNICAÇÕES -
2.1. PRESIDENTE - 2.1.1. Visita do Presidente da Empresa de Correos de 
Cuba à ECT - Apresenta a Comunicação/PR no 018/2005, ANEXO XI da 
presente Ata, informando da visita à ECT do Presidente da Empresa de Correos 
de Cuba - ECC e comitiva, no último dia 20 de março. 2.1.2. Cronograma de 
Prestação de Contas/ECT - exercício 2004 - Alteração - Apresenta a 
Comunicação/PR n° 019/2005, ANEXO XII da presente Ata, com cópia do 
novo cronograma para elaboração das peças que comporão o processo de 
Prestação de Contas do exercício de 2004. 2.1.3. Visita da Vice-Ministra de 
Correios e Telecomunicações de Angola - Apresenta a Comunicação/PR n° 
020/2005, ANEXO XIII da presente Ata, informando que, no período de 11 a 
14 de abril de 2005, a Empresa estará recebendo a visita oficial da delegação 
do Governo de Angola 2.2. DIRETOR ECONÔMICO-FINANCEIRO -
2.2.1. Incorporação do Fundo Exclusivo de Longo Prazo 14 pelo Fundo 
Exclusivo de Longo Prazo 13 -Apresenta a Comunicação/DIEFI no 002/2005, 
ANEXO XIV da presente Ata, informando que a área econômico-financeira 
está incorporando o Fundo de Investimento de Longo prazo 14 pelo 
Fundo de Investimento de Longo prazo 13, com vistas à redução de 
custos 2.3. DIRETOR DE TECNOLOGIA E DE INFRA-ESTRUTURA -

--><-_____ I 
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informando que a edição do mês de abril de 2005 da Revista INFO, da editora 
Abril, publicou matéria sobre "AS 100 EMPRESAS MAIS LIGADAS DO 
BRASIL", com o ranking mostrando o grau de capacidade da Empresa em 
termos de TI, levando em consideração, entre outros elementos, a quantidade de 
servidores, estações de trabalho, capacidade da rede, da Internet e de 
armazenamento de dados. Essa foi a décima edição da premiação, tendo o 
Correio obtido o primeiro lugar no setor de serviços públicos, pelo segundo ano 
consecutivo, e o 11 o lugar entre as 100 mais ligadas. E, como nada mais 
houvesse a tratar, foi encerrada a Reunião, às onze horas, da qual 
eu~....___j.-J , Luciano Seixas Neves, Secretário das Reuniões da 
Dir; fia:lavreí esta Ata que depois de lida e aprovada, será por todos os 
presentes assinada. 

Brasíl a(DF), 6 de abril de 2005. 

Eduardo · s de Morais 
Diretor de Tecn logia e de Infra-Estrutura 

FI~~ . 
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ANEXO .1V 

O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-038/2005 

REUNIÃO: REDIR-014/2005 DATA REUNIÃO: 06/04/2005 

ASSUNTO: Ratificação de Dispensa de Licitação - Locação de imóvel para 
instalação e funcionamento do CDD AEROPORTO/DR/SPM. 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, realizada por meio da Dispensa de Licitação 
ECT/DR/SPM-5000178/2005, com o Sr. Elia Saheli, CPF no 002 .281.768-91, e 
S f . Helene Elia Saheli, CPF no 655 .754.078-53 , objetivando a locação, por um 
período de 60 meses, do imóvel situado na Rua das Cavas n°s 120/130 esquina 
com Rua Dr. Djalma Pinheiro Franco nos 298/302/306/310/314, Vila Santa 
Catarina- São Paulo/SP, com 899,00m2 de área construída e 667,30 m2 de área 
descoberta para estacionamento, perfazendo um total de 1.566,30 m2

, destinado 
ao funcionamento do CDD AEROPORTO da DR/SPM, pelo valor global de 
R$ 855 .000,00 (oitocentos e cinqüenta e cinco mil reais) . 

APLICAÇÃO/META: Permitir o funcionamento do CDD AEROPORTO da 
DR/SPM, pelo período de 60 (sessenta) meses. 

ORGÃO REQUISITANTE: Diretoria Regional de São Paulo Metropolitana. 

EMPRESA A CONTRATAR: Sr. Elia Saheli e Sfl. Helene Elia Saheli. 

OBJETO: Locação, pelo período de 60 meses, de imóvel para o funcionamento 
do CDD AEROPORTO da Diretoria Regional de São Paulo Metropolitana 
(período de 01/04/2005 a 01/04/2010) . 

VALOR TOTAL DA CONTRATAÇÃO: R$ 855.000,00 (oitocentos e 
cinqüenta e cinco mil reais). 

Relatório/DIRAD-038/2005 
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(*)Não há incidência de condomínio e o IPTU será por conta dos Locadores. 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 60 (sessenta) meses . 

FORMA DE PAGAMENTO: Mensal, até o 5° (quinto) dia útil do mês 
subseqüente ao de referência. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Anual, tomando-se por base o IPCA­
IBGE apurado no período, ou outro índice que, porventura, vier a substituí-lo . 

CONTA/ATIVIDADE: 72011.44404.010000. 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Módulo 4, Capítulo 5, do MANLIC. 

Ill. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Modalidade: Dispensa de Licitação. 

Proposta: 

Locação: R$ 85 5. 000,00 (para sessenta meses), sendo o valor mensal 
de R$ 15.000,00, o que representa R$ 16,68/m2 considerando a área edificada e 
R$ 9,58/m2

, a área total; já que haverá carência de pagamento relativa aos 
primeiros 90 dias. 

IV. ÚLTIMA CONTRATAÇÃO 

Prédio (Localização) 
Área Edificada Valor/m2 Valor da locação Valor da locação 

(CDD Aeroporto, GEGRAN e (m2) (R$) mensal (R$) anual (R$) 
GERAE) 

Av Washington Luís n° 4.984, Santo 
2.440,10 16,78 40.950,00 491.400,00 

Amaro, São Paulo/SP 

~· 
RÓS n° 0312005 _ ,., . ' 
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PESQUISA DE MERCADO: 

-
r Prédios (localização) 

Arca edificada Valor do m 2 Média do m2 

I (mz) (R$) (R$) 

I Av dos Bandeirantes, s/n° Planalto Paulista 1.600,00 17,50 

Av Washington Luís, 3.521 , Santo Amaro 1.200,00 16,67 15 ,76 
Av Washington Luís, 3.534, Santo Amaro 1.250,00 13 ,60 

Av Washington Luís, 4.937, Santo Amaro 1.310,00 15,27 

OBS 1: Não foi encontrado imóvel na região com área semelhante a do 
objeto da proposta para efeito da pesquisa de mercado . 
OBS 2: A justificativa quanto ao custo/m2 da contratação proposta encontra-se 
no item VI. Informações Complementares. 

V. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Inciso X do Artigo 24 da Lei no 8.666/93 . 
• Alínea "b" do subitem 1.1 do capítulo 5 do módulo 4 do MANLIC. 
• Capítulo 3 do módulo 4 do MANPAT. 

VI. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

O CDD Aeroporto, juntamente com a Gerência de Grandes Clientes -
GEGRAN e a Gerência de Atividades Externas - GERAE, funciona, atualmente, 
no imóvel localizado na Av. Washington Luiz, no 4.984, Santo Amaro, São 
Paulo/SP, com área construída de 2.440,10 m2

, cujo valor de locação atual é de 
R$ 40 .950,00/mês (período de 01/02/2005 a 31/01 /2006). 

Tendo em vista que a GEGRAN e GERAE serão remanejadas para o 
imóvel próprio da ECT, localizado na Rua Mário Lopes Leão, no 700, Santo 
Amaro - São Paulo/SP, já que o imóvel atual, onde estão instaladas as três 
unidades anteriormente citadas, não atende as necessidades das mesmas, a 
Gerência de Atividades Externas do CTC Sto. Amaro informa não ser viável 
manter a locação somente para o CDD Aeroporto . 

' 
I 
I 
I 
I 
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A GERAE/CTC Santo Amaro iniciou, em 25/03/2004, após recebimento 
da carta proposta do locador, as negociações para a nova locação, a fim de 
concluir o processo no menor tempo possível e dar início a execução das 
benfeitorias fixas necessárias para instalação do CDD no imóvel. 

No decorrer das negociações, alegando prejuízos em manter o imóvel 
reservado para a ECT, o proprietário encaminhou carta, datada de 01 /02/2005 , 
ao CDD Aeroporto informando que pelo tempo decorrido sem conclusão do 
contrato, a ECT teria até 10/02/2005 para a definição quanto ao aluguel do 
imóvel em questão. 

A SBI/SUPAT/GERAD ao entrar em contato com o proprietário, foi 
informada pelo mesmo de que não haveria extensão no prazo mencionado na 
carta e as negociações só prosseguiriam com o ajuste no valor do aluguel. 

Em reunião realizada, no dia 23/02/2005, entre os representantes do 
CTC, GERAD, GECAR e o proprietário do imóvel, este não concordou em 
manter o aluguel no valor negociado anteriormente de R$ 12.500,00 (doze mil e 
quinhentos reais), além de expô r que só haveria continuidade na contratação 
com o valor da locação em R$ 15.000,00 (quinze mil reais) baseado no valor de 
mercado dos imóveis da região e no prejuízo de manter o imóvel fechado por 
um ano à espera da formalização do contrato. 

Quanto ao imóvel objeto da proposta, a Gerência de Atividades 
Externas/GERAE, do Centro de Tratamento de Cartas Santo Amaro da 
DR/SPM, através da CI/GERAE/CTC-STO AMARO/SPM-299/2005 , destaca 
os seguintes pontos favoráveis: 

• A área construída atende perfeitamente às necessidades 
operacwnats; 

• Oferece área de apoio constituída de refeitório e vestiários; 

• Está localizado em área adequada para o deslocamento dos 
colaboradores para as percorridas. 

r----· - · 

I 
RQS n° 03/2005- ·"·~ r 
CPMI - CORREIO~ ! 

. 0760 
Relatório/DIRAD-03 8/2005 4 

~----·----



tg[ CORREIO< I 

Quadro comparativo sintético entre o imóvel atual e o proposto : 

~· -

ITEM PRÉDIO ATUAL PREDIO PROPOSTO 

Valor Aluguel R$ 40.950,00 R$ 15.000,00 

Metragem/área construída (m2
) 2.440,10 899,00 

Metragem/área descoberta (m2
) - 667,30 

Área por Empregado (m 2
) 6,73 11,79 

Valor (m 2
)- área construída R$ 16,78 R$ 16,68 

Valor (m 2
)- área total R$ 16,78 R$ 9,58 

Não obstante o imóvel apresentar as vantagens descritas, necessitará 
passar por reformas conforme Relatório de Vistoria no 
50/2004/GEREN/DRJSPM, no valor total estimado de R$ 176.240,00 (cento e 
setenta e seis mil, duzentos e quarenta reais), sendo que R$ 115 .740,00 referem­
se a benfeitorias fixas e R$ 60.500,00 a benfeitorias reaproveitáveis . 

As benfeitorias fixas serão a cargo do locador que, inclusive, já realizou 
80% do total previsto pela GEREN/SPM. A GERAE, por meio da 
CIIGERAE/CTC STO AMARO-SPM-216/2005, esclarece que o investimento 
efetuado pelo proprietário no imóvel foi com o conhecimento deste de que a 
locação somente estará garantida com a assinatura do contrato pela Diretoria 
Regional da Empresa, após ratificação da contratação pelo órgão colegiado 
competente, o que formaliza a autorização para o início das obras. 

Para a execução das benfeitorias reaproveitáveis, a cargo da ECT, foi 
emitido o bloqueio de verba, no valor de R$ 60.500,00, conforme Borderô no 
84/200, código ERP: 72F02.13203.020000, lote 178298. 

A Gerência de Engenharia/DR/SPM, após realizar vistoria no imóvel 
manifestou-se favorável à locação desde que o proprietário atenda aos serviços 
necessários conforme Relatório de Vistoria no 50/2004 e através da 
CI/SPRO/SUOBRA/CTC-GEREN 2988/2004, recomendou solicitar ao 
proprietário a apresentação dos documentos de praxe, até então ausentes no 
processo, quais sejam: Habite-se, Laudo das instalações elétricas, Aterramento 

r--.._,.. .. ...__.. __ 
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do quadro de entrada de energia e Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros 
(AVCB). 

Apesar de já haver executado parte das melhorias necessárias apontadas 
pela GERENIDR/SPM, o locador se comprometeu a concluí-las no prazo de 90 
dias após assinatura do contrato, conforme cláusula 6.3.5 que prevê: 

"Independente do início de vigência do presente contrato os aluguéis 
somente serão devidos a partir da data de entrega das chaves, após executados 
todos os reparos discriminados na relação anexa a este contrato, os quais serão 
atestados por profissional competente do quadro funcional da LOCATÁRIA, 
afeto ao órgão de Engenharia." 

Relativamente à documentação faltante no processo, parte dela foi 
entregue posteriormente e encontra-se apensa ao processo e ·para o documento 
ainda pendente de apresentação foi formalizada cláusula penal no contrato, 
subitem 6.1.5, estipulando prazo ao proprietário para entregar a referida 
documentação, conforme a seguir: 

"Os LOCADORES deverão apresentar no prazo de 180 dias o Laudo de 
Instalações Elétricas (de acordo com a Norma Técnica NBR 5410). Caso não 
seja apresentada a referida documentação no prazo ora estipulado, ficarão 
sujeitos a multa de 20 % sobre o valor mensal dos aluguéis, a ser descontado 
nos pagamentos mensalmente efetuados pela LOCATÁRIA, até o devido 
cumprimento da obrigação, sendo que qualquer tolerância quanto à penalidade 
prevista será mera liberalidade da LOCATÁRIA e não consistirá em novação do 
presente ajuste ." 

Em que pese ter havido negociação com o locador no sentido de fixar 
um índice de reajuste com menor variação percentual, o mesmo mostrou-se 
irredutível insistindo na utilização do IPCA-IBGE. 

A DIOPE manifestou-se favorável à locação, por mew da 
CI/GAB/DECAR-0941/2005, destacando os seguintes pontos: 

• A área construída é suficiente para o bom desenvolvimento das atividades 
atuais, bem como suporta uma futura expansão da unidade; 

r-----···-----·--· 
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• Não se justifica a permanência do CDD no imóvel atual, pois ocorreria uma 
subutilização de área; 

• O custo mensal da nova locação, R$ 15.000,00, propiciará uma redução de 
despesas no valor de R$ 25.950,00 mensais . 

Por meio da NOTA JURÍDICNASJUR/DR/SPM-16945/2005 , de 
16/02/05, a ASJUR/SPM após análise da minuta contratual, verificou estar a 
mesma em consonância com os preceitos normativos que regem a matéria, e a 
devolveu devidamente chancelada indicando encontrar-se a contratação 
pretendida amparada nos termos do art.24, inciso X, da Lei no 8.666/93, o qual 
permite a dispensa de licitação no presente caso pelo fato do contrato de locação 
a ser firmado possuir características próprias derivadas da impossibilidade de 
satisfação do interesse público por meio de outro imóvel. 

Também, a ASJURIDR/SPM, por meio da CI/ASJUR/DR/SPM-
157 /2005, informou que todos os documentos que compõem o processo foram 
examinados e tidos por regulares. 

Cabe esclarecer que a entrega antecipada do imóvel atualmente locado 
para abrigar as três unidades, não acarretará ônus à Empresa, em razão do 
disposto na cláusula sétima do contrato no 513/2002, ora vigente, que prevê 
rescisão desonerosa mediante notificação com 90 (noventa) dias de 
antecedência. 

A Seção de Bens Imóveis/SPM informou que a mudança da GERAE e 
da GEGRAN para o imóvel próprio está programada para o dia 18 de abril de 
2005. 

Outrossim, a Seção de Bens Imóveis/DR/SPM justificou que apesar do 
custo do m2 do imóvel objeto da proposta (R$ 16,68) encontrar-se acima da 
média dos imóveis pesquisados na região (R$ 15,76), considerando o valor 
relativo às benfeitorias a cargo do proprietário tem-se um preço locatício mensal 
de R$ 13.071,00, o que resulta em R$ 14,53/m2

, valor, pois, abaixo da média da 
pesquisa de mercado. 

Quanto ao imóvel da pesquisa de mercado, que se apresentou com o 
valor do m2 inferior ao do imóvel em tela, a SBI/DR/SPM ressalta o seguinte : 

Relatório/DIRAD-038/2005 
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• O imóvel da Av. Washington Luís, 3.534, não obstante 
apresentar o m2 abaixo da média pesquisada, acanetaria 
aumento na despesa mensal em R$ 2.000,00, já que o valor 
mensal da locação é R$ 17.000,00, além de não oferecer área 
para parqueamento, manobra e pernoite dos veículos. 

VII. ANEXOS 

1. Dispensa de Licitação ECT/DR/SPM- 5000178/2005; 
2. Proposta do Proprietário; 
3. Nota Jurídica/ASJUR/DR/SPM- 16945/2005; 
4. CI/ASJUR/DR/SPM-157/2005; 
5. Justificativa da Regional - CI/GERAE/CTC STO.AMARO/DR-SPM-

216/2005 e 299/2005; 
6. Parecer da área de Segurança Patrimonial 

CI/SSP/SUPAT/GERAD/DR/SPM-209/2004; 
7. Parecer Técnico- CI/SPRO/SUOBRA/GEREN 2988/2004; 
8. Relatório de Vistoria no 50/2004; 
9. Tabela de Bloqueio; 
IO .Borderô no 84/200- DEPEN/DGOS; 
1l.Parecer DIOPE- CI/GAB/DECAR-0941/2005. 

Relatório/DIRAD-038/2005 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-038/200~ 

São Paulo, 18 de março de 2005. 

' 
A 

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 

Centro de Distribuição Domiciliar Aeroporto 

A/C- Sr. Adilson 

.. .~ · ' .. .... . 

Av. Washington Luis no 4.984 

São Pculo I SP 

Prezados Senhores: 

Venho pela presente. confirmar nosso 

entendimBnto anterior, quanto o locaçao o Imóvel de minha 

propriedade, conforrne segue: 

locallzaçóo do imóvel: Ruo das Cavas no 120/130 - VI. Santo 

Catarina. 

Valor mensal do alugue!: R$ 15.000,00 

Dato de vigência do cor1 trato: inicio O I /04,/2005; termino 

01!04/2010 

lndice de reajuste: lrCA/IBGE. 

Do ta d o efetivo paga mento tjo aluguel: 5" dia útil do mês 

s·ubseqOentc. 

Pagamento de IPTU por conta do proprietário 

Concordo com a e xecução dos serviços constantes do relatório de 

vistorio. 

Aguardo breve pronunciamento de V. S0 s. 

Atenciosamente, 

$'tü)J-fi' 
EUA SAHELI 



ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-038/2005 

~I CORREIO( I 
------------------------------------------------

NOTA JURÍDICA/ASJURJDRJSPM- -! t {) '-{ Ç /2005. 
REF: CI/SEBI/SUPAT/GERAD/DRJSPM - 0118/2005. 

ASSUNTO: LOCAÇÃO DE IMÓVEL- COO AEROPORTO (CTCISANTO AMARO). 

Sr'. Chefe da Seção de Consultas: 

O presente expediente administrativo é submetido à esta Assessoria Jurídica para análise e aprovação da 
minuta do contrato de locação do imóvel para funcionamento do CDD AEROPORTO, localizado na Rua 
das Cavas, n°s 120/130, esquina com Rua Dr. Djalma Pinheiro Franco, n°s 298/302/306/310/314, Vila 
Santa Catarina, São Paulo/SP. 

Cumpre esclarecer que, conforme CI referenciada, a GERAO esclarece que devido a urgência que o caso 
requer, a Síntese e a Dispensa de Licitação foram encaminhadas para assinatura do Sr. Diretor Regional. 

Analisando a minuta contratual, verificamos que se encontra em consonância com os preceitos normativos 
que regem a matéria, de sorte que a devolvemos devidamente chancelada por esta Assessoria Jurídica, 
lembrando ainda que a contratação pretendida está amparada nos termos do art. 24, inciso X da Lei 
8.666/93, que permite a dispensa de licitação no presente caso uma vez que o contrato de locação a ser 
firmado possui características próprias derivadas da impossibilidade de que o interesse público possa ser 
satisfeito por meio de um outro imóvel. 

PAL 
Advogada- OAB/SP 215.472 

Sra. Chefe da ASJUR, 

De acordo. 

ASJUR, 

VAL PANTELEICIUC 
E CONSULTAS 

À SEBI/SUPAT/GERAD, 

Concordando com seus fundamentos, aprovo a Nota Jurídica. 

ASJUR, i~fo~ús, 

c 
FW0087 

ÚJO BONAGURA 
/DRJSPM 

,. __ 

I
~Rõs·~~2oos _ .---· ~ 
CPMI • CORREIO~ 

I, I ! 1 



ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-038/2005 

Proto colo 
De: ASJUR/DR/SPM 

Ao: G~RAD/DR/SPM 

Cl/ ASJUR/DR/SPM- 157/2005 

Ref. : CIISEBI!SUPAT/GERAD/DRISPM 308/2005 

Assunto; Parecer Quanto à Legalidade da Dispensa de Licitaç~o em Contrato de Locação 

São Paulo/SP, 18 de março, 2005 

Em resposta à indagação elaborada por essa área gestora dos contratos de locaçã'1 de imóveis nesta Regional, 
especificamente se o parecer jurídico constante da Nota Jurídica no 16945/2005, analisou, nos moldes do 
MANPA T, a documentaçao do proprietário do imóvel a ser locado no qüal se pretende instalar o 
CO O/Aeroporto, ~sclareça-se que a norma regulamentar que estabelece qual seja a incumbência da Assessoria 
Juridica nessa seara é o subitern 2 .1.13, item 2, , Capitulo 3, Modulo 4 do Manual de Património. 

Dispõe esse documento básico da Empresa Brasíléíía de Correios e Telégrafos que, uma vez aberta a 
dispensa de licitação contendo a rubrica orçamentária e contábil, o processo receberá parecer da Assessoria 
Jurídica acerca da legalidade da locação, a fim de respaldar a tomada de decis~o e homologaç~o. 

Na Nota Juridica n° 16945/2005 comentada, vé-se que se fala expressamente logo no inicio do parecer que o 
expediente administrativo foi submetido à anéfise e também para aprovaç/jo da minuta contratuaf, concluindo­
se, ao final do exame que a minuta contratual se encontra em consonância com os preceitos normativos que 
regem a matéria. bem como que a contratação pretendida esft! amparada nos termos do artigo 24, inciso X da 
Lei no 8666/93, que permfte a dispensa de ficitaç/'Jo. Ou seja, todos os documentos que compuseram o 
processo foram examinados e tidos por regulares, caso contrário, por óbvio, não seria essa a conclusão do 
parecer. 

Assim, no presente caso, o exame da legalidade do processo da contrataçM direta e ainda a minuta contratual 
foram tidos como regulares sob o aspecto jurídico, atendendo exatamente à sua atríbuíçcto destacada no 
subitem 2.1.13, ítem 2, , Capítulo 3, Módulo 4 do Manual de Patrimônio. 

Por oportuno, destaque-se que. na eventualidade de surgirem outras dLívidas sobre algum ou alguns 
documentos do proprietário do imóvel ou do imóvel , ern especial, e sob outro aspecto jurídico anteriormente n~o 
relatado por essa Geréncia, esta Assessoria encontra-se à disposição para fornecer análises diversas e que 
forem necess rias . 

(lm-.p) 

RN<l010 

~~~i'nRAÚJO BONAGURA 
SSORIA JURIDICA 

I
{Rõs-;;Q3i2ous _ ."-:;-
CPMI • CORREIO~ i 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-038/2005 

fii[CORREIO( I 
-------------------------------------------------------

Protocolo 
De: GERENTE DE ATIVIDADES EXTERNAS/CTC STO.AMAROIDR-SPM . 

:: ':•:C·· .. ·: . . 
w~~ · . · :; -1[~,,-. r. prt:JU) 

; f11!<; • •p,'\T/G::í:l\[) 
Ao : SBI/SUPAT/GERAD/DR/SPM 

Ref.: Inicial 

zapn% Cl I GERAE/CTC STO.AMARO/DR-SPM-216/2004) 

-::----------:----:-:-::-~--:--------------:------:--:----;----:-----::---:::-:::-=--:--------:-------R=E:=· C= E=B=I =D:;;;;O;rr;m;;;;r;c ....... i; 
Assunto: Justificativas no processo de contrato de locação CDD Aeroporto 

São Paulo, 28 de Fevereiro de 2005. 

Informamos que a GERAE/CTC-SANTO AMARO/DR-SPM iniciou em 25 de março de 2004, após o 
recebimento da carta proposta juntamente com os documentos necessários para inicio do processo 
para nova locação de imóvel com base no item 4.2, anexo O, do capitulo 3, módulo 4 do manual de 
patrimônios -MANPAT, informando nossa atribuição no processo de locação do imóvel sito rua das 
Cavas, 120/130, onde há interesse da instalação do Centro de Distribuição Domiciliar Aeroporto. 

As tratativas das negociações iniciaram conforme acima exposto com o acompanhamento do 
proprietário a fim de concluir o processo em menor tempo possível para a assinatura do contrato e 
início das providências para infraestrutura das benfeitorias fixas necessárias para instalação do 
CDD no imóvel. O proprietário com a intensão de acelerar a entrega do imóvel realizou 80% do 
constante no relatório 50/2004 da GEREN determinando as reformas por parte do proprletáriõ. na 
edificação com o orçamento estimado em 115.740,00 (cento e quinze mil, setecentos e quarenta 
reais) . 

Esclarecemos que todo investimento concluído no imóvel pelo proprietário foi com a ciência de que 
a garantia da ECT em cO?lfirmar locação é somente com a assinatura do contrato por parte da 
diretoria da empresa, quando estaria com a autorização para inicio dos reparos com a garantia da 
locação do imóvel. 

Com o decorrer do tempo o proprietário aumentou a cobrança quanto a finalização do processo e a 
assinatura do contrato, alegando estar com outras propostas e que ainda dava preferência em locar 
o imóvel para ECT devido a segurança no contrato. 

Informo que tudo que foi solicitado para a GERAE/CTC-SANTO AMARO, para andamento do 
processo foi atendido no menor tempo dentro das condições necessárias e competências desta 
gerência. 

O proprietário no período das negociações confirmou seu interesse comprometendo-se em atender 
todas as necessidades estruturais para a instalação da unidade da ECT em seu imóvel, com o 
decorrer do tempo alegando os prejuízos em manter o imóvel reservado para ECT, houve um 
desenteresse em esperar o andamento do processo que resultou em uma carta encaminhada em 
01 de fevereiro de 2005 ao CDD Aeroporto informamdo que pelo tempo decorrido sem conclusão do 
contrato, a ECT teria até 1 O de fevereiro de 2005 para definição. l--RQ-S o 

0
-
3 

.... _.--~-. n /LlJU5 - ~,_. 

Com essa informação a GERAE posicionou a SBI/SUPAT/GERAD que entrou f?M!ntat&QB~EJP ~ , 
proprietário para manter as negociações, sendo informada pelo propritário 1m : não Ui'vérij · 
extenção no prazo e a partir do informado na carta as negociações só seguiria com o ajuste no 
valor do aluguel. 

FW001 0 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-038/2005 

~~CORREIO< I~~~~~~~~~~~ 
Continuidade CI/GERAE/CTC-SANTO AMARO/SPM-0216/2005 

Com essas informações a SBI/GERAD solicitou que fosse agendado uma reunião no edifício sede 
com representantes do CTC, GERAO e GECAR, para a continuidade nas negociações. Em contato 
por telefones com os corretores e o proprietário aceitaram o convite de reunião e foi acertado para 
o dia 23 de fevereiro de 2005 às 1 0:30hs. 

No decorrer da reunião o advogado do locador expôs que só haveria continuidade com o valor de 
locação em R$ 15.000,00 (quinze mil reais mensais), baseado no valor de mercado da região que é 
maior que o valor solicitado e pelo prejuízo de um ano com o imóvel fechado a espera do contrato 
dos CORREIOS. Esclareço que houve várias tentativas em manter as negociações no valor 
acertado anteriormente em R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais), mas não houve 
concordância pelo locador. 

Conforme andamento da reunião houve o consenso em manter as negociações e solicitar a 
autorização do diretor para andamento no processo com vigência a partir de 1 de abril de 2005, 
conforme Ata de negociação. 

Esclarecemos que houve várias tentativas a fim de que fosse possível a redução do valor solicitado 
inicialmente, e informamos que o valor justifica-se diante da pesquisa de mercado com os valores 
da região. 

Informamos que o imóvel atual abriga o CDD, GGRAN e GERAE, sendo que as duas gerencias 
serão remanejadas para o novo imóvel próprio do CTC-Santo Amaro. Atualmente está sendo pago 
de aluguel o valor de R$ 40.950,00 (quarenta mil novecentos e cinqüenta reais) mensalmente, não 
sendo viável manter a locação somente para o CDD, além do fato que o prédio não atende as 
necessidades ergonômicas para os colaboradores da unidade, prejudicando o clima organizacional. 

Face às considerações, solicitamos urgência na apreciação e encaminhamento para analise do 
DR/SPM. 

Atenciosamente, 

"Facilitar as relações pessoais e empresariais mediante a oferta de serviços de correios com ética, 

FW0010 

competitividade, lucratividade e responsabilidade social". r--------=----_..-
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-038/2005 

r-·,.:., '"'li ·<H: _:, 

De: GERENTE DE ATIVIDADES EXTERNAS/CTC STO.AMARO/DR-SPM . 
Protocolo 

Ao : SBI/S UPAT/G ERAD/DRISPM 

Cl/ GERAE/CTC STO .AMARO/DR-SPM-21J0/200 5 

Ref.: Inicial 

Assunto: Justíticativas técnic\)s 

- : _ ~'":. ~:~.: . :-:.- .. : ;,~".'.: · J.:~ : .~. 

~, .E7Q"<IAREG 1011AU) é ':~'l :;_ 

'.JBI/SUPIITIGFRAr 

f. l MAR. 2885 

I~LCEGiDO 
. ...-....... . ~...t!l&i++. . ., ....... 

S~o Paulo, 16 de mdrço de 2005 . 

Conforme as diretrizes do Manual de Patrimônios- mod. 4, cap. 3, item 2.:..-2, .2, infom1amos quP. após 
estudo da região e análise de vários imóveis para localizar um compatível com as necessidades 
operacionais dentro da área adequada para o deslocamento dos colaboradores para as percorridas. 
foi identificacJo o irnóvel situado na Rua das Cavas, 120/130, com 899m:2. de área construída e 
667,30 rn: de áre~ descoberta para utilização como estacionamento exclusivo da ECT. 

A área construída atende perfeitamente as necessidades operaciort8iS bern como árerl de apoio 
constituída cie refeitório e vestiários dentro das normas exigidas para abrigar o efetivo do coo 
Aeroporto . 

Informamos que o imóvel atual abriga o CDD e duas gerências pertencentes ao CTC-Santo Amaro. 
a GERAE e a GGRAN, que devido à falta de espaço físico no prédio elo CTC foram instalados junto 
ao CDD pela disponibilidade do imóvel. Pela locaç~o atual é pago mensalmente R$ 40.950,00 
(quarent8 mil novecento~ e cinqüenta re<Jis) rlc ;;,ILI!)tJel. 

Informamos tamhérn que a GERAE e a GGRAN estao em vi8s de mudanç<.~ para o imóvel próprio 
da ECT Ressaltamos que o valor de locação do imóvel proposto é de R$ ·ts.ooo,oo (quinze mil 
reais) , com toela a infra-estrutura fixa assumida pelo proprietário, n~o sendo viável manter a locação 
atual somente para o CDD Aeroporto, além do fato de que o imóvel não atende as necessidades 
ergonómicas para os colaboradores da unidade, mantendo um índice negativo quanto ao clima 
organizacional, e não há perspectivas de construção ou aquisição de imóvel próprio em seu 
enquadramento no Plano de Ohrl.iS dR DR/SPM. 

Esclarecemos que: não fo1 encontrado imóvel n3 regi3o com 8rea 
proposta para efetivo da pesqulsél de mercado. 

-.-...>:------... ~ · ·· · 

semelhant RQScf'b m~~ ê1â \ 
CJ5 MI - ~CORREIO~ 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-038/2005 

~[CORREIO( I 
- --

Continuidade CI/GERAE/CTC-SANTO AMARO/SPM-299/2005 

O investimento é viável pela economia comparando a diferença entre os valores de aluguéis 
juntamente com as obras assumidas pelo proprietário no valor de R$ 115 7 40,00 (cento e quinze mil 
setecentos e quarenta reais), estimado pela GEREN/SPM que justifica-se como fator econ6mico 
psra análise da locação. 

Face às considerações, solicitamos continuidade na apreciação e encaminhamento para analise em 
REDIR. 

Atenciosamente, 

"Facilitar as relações pessoais e empresari~is mediante a ofert~ .de serviç~s , . Rwr~i@~~~ 
competltiVIdade, lucratiVIdade e responsabilidade soc1al' .,... US n 0312UU5 _ "'\! . 

t..PM/ - CORREIO' i 
g ... 
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1F1F:/ l5 11:=-;-

Do: SSP/SUPAT/GERAD/DR/SPM 
. Protoc()lo 
· ·._ :r.:.~ - ~~~ S:_~:P.l·Jf 0}:;~~ 10S r r;L;G;::.úéJ~ · 

Ao: SPRO/SUOBRA/GEREN/DRISPM 
:> t :-c;; -· ~' - .".NAt ;.io ;J<'~u'r IJ.rTT-in;auTM~ I 

' . .. c ~ . -.,; ~I ~~''L: _JIA I 
I 

Cl/ SSP/SUPA l /GERAD/ORJSPM - 209/2004 O 5 JIJL 2004 

Ref_: 

Af;isunto: Avaliação dé segurança em imóvel para ocupação- CDD Aeroporto 

São Paulo/SP, 02 de julho de 2004. 

Em visita realizada no imóvel localizado na Rua das Cavas no 120/130, Vila Santa 
Catarina - S~o Paulo, visando avaliar as condições de segurança do mesmo para abrigar o CDD 
Aeroporto, a Seção de Segurança Patrimonial identificou as necessidades abaixo e solicita que 
sejam previstas no projeto . 

- Verificar as condições da cerca elétrica e se necessário efetuar reparos para restabelecer o 
seu funcionamento . Fazer o mesmo com o motor do port~o. 
-Instalar seis fechaduras tetra, sendo duas em cada porta de aço. 
-Criar infraestrutura para instalaçáo de sistema de alarme. A quantidade e o posicionamento 
dos sensores e demais doispositivos de alarme serão indicados pela SSP quando da 
definiçao do lay-out. 
- Os sensores deverão ser posicionados à altura de 2,20m e as sirenes à attura mínima de 
3,60 metros, conforme recomendaçães do OEINF e das Empresas especializadas em 
sistema de alarme. 

Atenciosamente, 

CLÓVIS D 
Chefe da Seção d 

C/C: GERJ\EJCTC/SANTO AMARO 
SUPLAIGERAE/DRJSPM 

CAN/agg 

SUP 

~-.~ ----~- ---~ 
} f~QS no 03/20U5 .. '"'\' ~ . 
j CPMI • CORREIO~ Í 
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ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-038/20C 

EDI CORREIO< I 
------------------------------------------------

Protocolo 
De: GERÊNCIA DE ENGENHARIA/DR/SPM 

Ao: GERÊNCIA OPERACIONAL DE CARTAS/DR/SPM 

Cl/ SPRO/SUOBRA/GEREN 2988/2004 

Ref.: CI/GERAE/CTC STO AMARO/DR-SPM- 666/2004 

Assunto: Vistoria de imóvel para locação do CDD Aeroporto 

São Paulo9~e agosto de 2004. 

Conforme solicitado no expediente em referência , realizamos vistoria de imóvel para CDD 
Aeroporto, sito à Rua Cavas, 120 e 130 - Vila Santa Catarina I SP e anexamos o respectivo 
relatório de vistoria com parecer favorável à locação, tendo. em vista que o imóvel atende às 
necessidades. 

Solicitamos prosseguir com as tratativas de locação, levando em conta a necessidade de reduzir 
investimentos necessários ao imóvel, especialmente as benfeitorias fixas, que em princípio, devem 
ser assumidos pelo proprietário. A verba disponível para a obra é de R$ 50.000,00 (bloqueio). 

Outrossim, recomendável solicitar ao proprietário, o Habite-se, o laudo das instalações elétricas, 
aterramento do quadro de entrada de energia, e auto de vistoria do corpo de bombeiro (AVCB), 
como já é praxe nos contratos de locação da ECT. 

Importante: O desenho em anexo deverá ser encaminhado ao proprietário para execução dos 
serviços de hidráulica e de rampas . 

Pedimos preencher formulário de pesquisa de satisfação anexo e restituir à 
SPRO/SUOBRA/GEREN 

Atenciosamente, 

J é Ruiz Gue a V 1 J ~ #OJ!J;:J~fo '\;\/ f LÁ)'~ 
Ger te de Eng nharia / 

' . Merco Antonio !IW1otta 
Subgerente de Manutenção 

GERENIDR/SPM 
Mal. EC1 8.864.945-8 

Anexos: Processo, relatório e desenho 

~~9_ ~Í GERAO 
Êf7ic 

FW0010 

,"---..... -. .... _....,~~-

- j ROS n° 0312~-:-: 
MISSÃO GEREN f SP ~ CPMI • CORREIO: 

I 

Criar soluções de eng.e~~rl,a Q 7 7 L1 
para satisfação do che 'ttc - T-

I 

M~ I Dc3: 7 3 1 . 1,. ~ 
'---- ---



ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-038/200 

RELATÓRIO DE VISTORIA No 50 I 2004 

NOME DA UNIDADE: CDD AEROPORTO I REOP I GERÊNCIA: CTC Santo Amaro 

END. DO IMÓVEL EM PESQUISA: Rua Cavas, 120 e 130- Vila Santa Catarina- DRISPM 

QTDE EMPREGADOS: 49 OBS.: 36 Distritos 

ÁREA DO TERRENO: 1.987,79 m2 ÁREA CONSTRUÍDA OCUPADA PELA ECT: 899,00 m 2 

ÁREA TOTAL CONSTRUÍDA 1.987,10 m 2 ÁREA DESCOBERTA OCUPADA PELA ECT: 667,30 m 2 

DOCUMENTAÇÃO 

Projeto aprovado pela prefeitura: ( x)Sim ( ) Não 

Laudo instalações elétricas: ( ) Sim ( x ) Não 

Laudo Sistema de Proteção contra descargas atmosféricas (SPDA) ( )Sim ( X ) Não 

Serviços a executar: Apresentar cópia autenticada do Habite-se, Auto de vistoria do corpo de bombeiros (AVCB) válido, planta 

aprovada pela prefeitura atualizada, Laudo de Instalações elétricas conforme NBR 541 O, Laudo de Proteção de Descargas 

Atmosféricas. 

CARACTERÍSTICAS DO IMÓVEL 

Pé direito Salão n°120: 5, 17m Salão n°130: 4,1 Om Area de apoio térreo n°120: 2,45m 

Área de apoio mezanino n°120: 2,53m Sanitários: 2,45m 

Existe saída de emergência: (X ) Sim ( ) Não 

1. BENFEITORIAS FIXAS NECESSÁRIAS AO IMÓVEL (A CARGO DO PROPRIETÁRIO) 

1.1. ESTRUTURA 

TIPO DA ESTRUTURA I concreto I ESTADO GERAL I bom 

Serviços a executar: Custo (R$) 

Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

1.2. PAREDES, PAINÉIS E REMOÇÕES 

HÁ TRECHOS DE ALVENARIAS A FECHAR? não HÁ PAINÉIS A REMOVER? sim 

HÁ NECESSIDADES DE ABERTURA DE VÃOS? sim TIPO ALVENARIA: bloco revestido 

HÁ NECESSIDADES DE REMOVER LETREIROS? não 

( 
Serviços a executar: Custo (R$) 
Salão n°120 

1. Remover estrutura e piso metálico que forma o mezanino do salão. R$ 900,00 

2. Fornecer e executar guarda corpo para a escada e patamar de interligação entre os dois salões. R$ 
250,00 

3. Remover divisórias existentes no pavimento térreo e mezanino. R$ 670,00 

4. Remover porta e batente e fechar vão no mezanino que dá acesso ao mezanino metálico com 
alvenaria revestida com emboço, reboco e massa fina, dando o acabamento idêntico ao das 
paredes existentes. R$ 75,00 

5. Embutir as tubulações de hidráulica aparentes do térreo e mezanino. R$ 500,00 

6. Remover placa caída no estacionamento. R$ 50,00 

7. Remover instalações elétricas sob mezanino metálico. R$ 100,00 

9. Fechar vãos do ar condicionado com alvenaria revestida e acabamento conforme o existente. 

R$ 75,00 

10. Remover todo o revestimento cerâmico, batentes e portas, peças e metais dos sanitários . 
R$ 1.960,00 

11. Remover todo o piso dos sanitários. R$ 370,00 

j"t------- r 
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ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-038/20, 

Salão n°130 

1. Demolir e retirar alvenarias indicadas em planta. R$ 850,00 

2. Remover todos os painéis divisórios existentes no térreo R$ 815,00 

3. Remover piso elevado de madeira sob as divisórias R$ 350,00 

4 . Retirar toda a tubulação e fiaçilo nilo utilizável aparente R$ 200,00 

5. Executar remoção de entulho e sujeira sobre a laje onde se encontram as caixas d'água R$ 70,00 R$ 9.970,00 

6. Caçamba p/ remoção de entulho. R$ 300,00 

7. Remover forro sobre os sanitários . R$ 105,00 

8. Remover todo o revestimento cerâmico, batentes e portas, peças e metais dos sanitários . R$ 
1.960,00 

9. Remover todo o piso dos sanitários. R$ 370,00 

1 .3. ESQUADRIAS (Portas, janelas e vidrosj 

TIPO ESTADO GERAL TIPO ESTADO GERAL 

Venezianas fe bom 

Portas de enrolar bom 

Porta fe bom 

Portas de madeira ruim 

HÁ ILUMINAÇÃO E VENTILAÇÃO NATURAL SUFICIENTE? Sim (p/ salão n°120); não (p/ salão n°130) 

HÁ NECESSIDADES DE GRADES DE SEGURANÇA? não 

HÁ CORRIMÃO E GUARDA-CORPO? sim (acesso ao mezanino); não (ligação n°120/103) 

Serviços a executar: . Custo (R$) I 

1. Recompor caixilho do mezanino conforme o existente. R$ 150,00 

2. Deverá ser efetuada revisão em todos os caixilhos, portas de aço e ferro, janelas, engraxando e 
desenferrujando básculas, trilhos e mecanismos das portas de enrolar deixando-os em perfeito 
estado de funcionamento. R$ 400,00 

3. Fornecer e instalar fechaduras tipo tetra em 06 portas de aço, sendo duas fechaduras em cada R$ 3.070,00 
porta. R$ 1.200,00 

4 . Fornecer e instalar guarda- corpo na interligação entre os salões. R$ 350,00 

5. Fornecer e instalar porta dupla de ferro com batente em ferro, na entrada dos fundos de acordo com 
as dimensões do desenho. R$ 970,00 

1.4. COBERTURAS (Telhados, lajes impenneabilizadas) 

TIPO SUPORTE COBERTURA I ESTADO GERAL I PÉ DIREITO 

Concreto I Bom I 
Serviços a executar: Custo (R$) 

1. Recuperação da cobertura - Todas as telhas danificadas (quebradas, trincadas ou fora de padrão) 
deverão ser substitufdas por outras idênticas às existentes . Deverão ser utilizados todos os acessórios 
necessários, de acordo com recomendações do fabricante. Todas as calhas e condutores deverão ser R$ 1.000,00 
limpos e desobstrufdos. Os locais com fendas ou pequenas aberturas deverão ser calafetados, de 
maneira que não haja nenhum tipo de infiltração. R$ 1.000,00 

1.5. FORRO 

TIPO I ESTADO GERAL I 
laje I bom I 

CONFORTO TÉRMICO ADEQUADO? sim 

Serviços a executar: Custo (R$) 

Salão n° 130 

1. Fornecer e executar forro sobre a área dos sanitários, aproveitando p/ reforçar a estrutura de R$ 1500,00 
sustentação das caixas d'água. R$ 1500,00 

1.6. REVESTIMENTOS (Internos e Externos) 

EXTERNO INTERNO y--- et:J;yRQS, 

REFERENCIA MUROS/FACHADAS PAREDES I TETO ÁREAS MOLHADAS 'KCJ0 rGÁL~Ã005 · '"' 
TIPO REVEST. Massa fina Massa fina Azulejos t.I"'JVI I · .CORREI< 

ESTADO GERAL regular bom ruim Fk· 0-77 t: - - v 
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ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-038/20( 

Serviços a executar: 

Salão n° 120 e n° 130 Custo (R$) 
Obs.: Ver item 1.2 p/ paredes de alvenaria. R$ 2.600,00 

1. Fornecer e instalar azulejos 15x15cm branco em todo o perímetro dos sanitários e vestiários, 
rejunte com cimento branco, juntas a prumo. No refeitório instalar 03 fiadas sobre a pia, ao longo do 
comprimento. R$ 2.600,00 

1.7. PISOS (Internos e Externos) 

SALÃO A. MOLHADAS PÁTIOS PASSEIO PUBL. MEZANINO 

TIPO DE PISO Cimentado Granilite pedriscos cimentado Cimentado 

ESTADO GERAL ruim ruim reqular reqular ruim 

GUIA REBAIXADA ATENDE NECESSIDADE? (X )SIM ( l NÃO 

EXISTE ACESSO ADEQUADO PARA DEFICIENTES ? ( x) SIM ( )NÃO 

HÁ VAGAS PARA ESTACIONAMENTO? I (X l SIM ( )NÃO QUANTAS? 

AS VAGAS SÃO EXCLUSIVAS PARA A E.C.T.? I (X )SIM ( )NÃO 

Serviços a executar: Custo (R$) 

Obs.: Consideramos o estacionamento contíguo ao n° 120 exclusivo da ECT. 

Salão no 120 e n° 130 

1. Carpir e limpar o estacionamento; em seguida completar com pedriscos as áreas onde aparece a 
terra. R$ 275,00 

2. Pisos cerâmicos : Sanitários e vestiários: Executar rasgos para passagens e ligações das tubulações 
de esgoto. Regularizar a base, atentar para os rebaixas e caimentos. Fornecer e assentar piso 
cerâmico ern placas de 30x30 crn, 1" linha, na cor cinza claro. R$ 3.800,00 

3. Piso industrial de alta resistência: Fornecer e executar piso em granilite ou piso monolítico de alta 
resistência mecânica, fundido sobre base nivelada, acabamento desempenado, com rodapé e 

R$ 21.145,00 soleira condizente com o piso, nos salões dos térreos e no mezanino. No mezanino pode ser 
cerâmica 30x30cm, 1"1inha, na cor cinza claro. R$ 16.700,00 

4. Recompor calçada na entrada de veículos e melhorar a guia rebaixada na entrada do n° 120. 
R$ 70,00 

5. Fornecer e executar rampa para acesso dos fundos, tanto do lado externo da edificação, quanto do 
lado interno (prevenção de infiltraçãoes). Deverá ser executada rampa conforme desenho, 
contendo: demolição de piso cimentício sobre lastro de concreto, soleiras de material anti 
derrapante no inicio e no final da rampa, piso rústico, (com vassoura de piaçava) em concreto fck 
13,5 Mpa, ripado, formando quadrados de 1x1m (-7m2), com material anti- derrapante e reparos 
nos revestimentos adjacentes. Deverá possuir limitação lateral através de paredes c/ h=10,00crn. 

R$ 300,00 

1.8. INSTALAÇÕES HIDRÁULICAS 

INSTALAÇÕES QUANTIDADE INST ALACÕES QUANTIDADE 

VASOS SANITÁRIOS 08 TAMPA P/ VASOS SANIT. -
LAVATÓRIOS 08 MICTÓRIOS 01 

PIA - CHUVEIROS -
PONTO BEBEDOURO - TANQUE -

CAVALETE I RELÓGIO DE ÁGUA EXCLUSIVO? MEDICÃO ATUAL DO HIDRÓMETRO: 

Serviços a executar: Custo (R$) 

Salão n° 120 e n° 130 

1. Fornecer e instalar 4 chuveiros elétricos, um no vestiário feminino e os outros no vestiário 
masculino, conforme croquis anexo, fazendo as adaptações necessárias nas redes de água fria 
(inclusive registro de gaveta e de pressão, de esgoto , ralos e na rede elétrica). R$ 160,00 

2. Instalar 2 pontos de água para bebedouro elétrico com saída de%" engate flexível registro metálico 
com canopla, providos de todas as instalações de água fria e esgoto necessárias para seu 
funcionamento, um no salão n° 120 e outro no salão n° 130, no térreo. R$ 300,00 

3. Fornecer e instalar pia de cozinha de 1.50 m x 0.60 m, no salão do n°130 (conf. Croquis), com 
tampo e cuba simples de aço inox, com torneira tipo bica móvel, de parede com acabamento 
cromado (ref.com.Deca), completa com instalações hidráulicas e esgotos necessários, incluindo 
válvula americana cromada, sifão metálico cromado, caixa de gordura em PVC (ref.com.Akros) com R$ 7.840,00 
saída #3" e gabinete de madeira sob a pia. R$ 600,00 

4. Fornecer e instalar 07 bacias e 07 lavatórios e 02 mictórios para os sanitários masculino e feminino 
na cor branca e 4 duchas manuais junto às bacias (salão n° 120), conforme croquis anexo, incluindo 
tubulação de água fria e esgoto, válvulas de descarga, metais sanitários de 1" linha. R$ 5.200,00 RQS no 03!2UU5 

. 
~ . .. 

'· 5. Fornecer e instalar acessórios em todos os sanitários: 7 assentos das bacias, 7 papeleiras, 7 CPMI CORREI D saboneteiras de parede para sabonete liquido, 7 espelhos com moldura em alumlnio 40x60cm sobre 
. 

os lavatórios, 4 saboneteiras p/ os cuveiros e 7 porta - toalha de papel. R$ 600,00 
Fls: o 7 7 r 6. Limpeza das caixas d'água com fornecimento de comprovante válido. R$ 80,00. 

Fornecer e executar divisórias sanitárias com portas para os boxes de chuveiro. R$ 900,00 



ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-038/200 

1.9. INSTALAÇÕES TELEFÔNICAS 

TIPO DE ENTRADA DIM. CX DE ENTRADA DIMENSÃO DO Q.T. I QTDE. DE TOMADAS 

Aérea NO I 
Serviços a executar: Custo (R$) 

1.9.1. Fornecer e instalar no quadro de telefonia dois blocos BLI 1 O pares e 1 O centelhadores a gás, 
fazer aterramento com hastes tipo Copperweld levando o fio terra para o quadro e os protetores . R$ 200,00 

1.10. INSTALAÇÕES ELÉTRICAS 

TIPO DE LUMINÁRIA DEPENO. PRINCIPAIS QUANTIDADE ESTADO 

2x110w Salão principal 10 ruim 

LUZ DE EMERGÊNCIA sim 

NO ÁREA EXTERNA 

REEFERÊNCIA QTDE. ESTADO 

ENTRADA LUZ/FORÇA N= FASES: 3F+N 01 bom 

QUADRO LUZ/FORÇA DIMENSÕES: 

BITOLA ENTRADA FORÇA 50mm2 N= CONDUTORES: 3F+1N 

MEDIDOR EXCLUSIVO ? ( )SIM (x)NÃO 

MEDIÇÃO ATUAL DO RELÓGIO: Não possui relógio LUX ADEQUADO? ( )SIM (XI NÃO 

TOMADAS (X)SIM ( )NÃO SINALEIRO PNEÍCULOS? ( )SIM (XI NÃO 

IDENTIFICAÇÃO TOMADAS? ( )SIM (X)NÃO LAUDO INST. ELÉTRICAS? ( I SIM (XI NÃO 

PONTO Pl MARMITEIRO? ( )SIM (X)NÃO PARA-RAIOS? ( )SIM (X)NÃO 

PONTO Pl BEBEDOURO? ( ) SIM (X)NÃO POSSUIATERRAMENTO? (X SIM ( I NÃO 

Serviços a executar: 

1.10.1 Quadro de Distribuição Geral do salão 120. Substituir quadro de distribuição geral (QDG) do 
salão 120 por um quadro novo e maior do padrão europeu (DIN), pois o atual se apresenta com uma 
capacidade reduzida para as necessidades dos Correios. O quadro deve ser do padrão europeu para 
disjuntores DIN de pelo menos 34 posições, deverá ter barramentos de neutro e terra independentes 
situados na posição superior do quadro, barramentos de fase para 150A e os seguintes disjuntores DIN 
(padrão europeu) : 

- 1 disjunto r geral bipolar de 80 A 

- 4 disjuntores bipolares de 16A para iluminação com fios de 2.5mm2 

- 4 disjuntores monopolares 16A para circuitos de tomadas e outros circuitos monofásicos com fios 
de 2,5; 

- Pelo menos 16 disjuntores para os circuitos existentes que possuem alguma função nas instalações 
atuais (tomadas, iluminação), circuitos que eram de função especifica da ocupação anterior deverão 

/ ser retirados (cabos e disjuntores). Os disjuntores deverão seguir a NBR5410 quanto a 
compatibilidade de bitola de fio com a corrente nominal do disjuntor e quanto ao cumprimento de 
uso de disjuntores bitolares para circuitos bifásicos. 

Todos os outros quadros existentes deverão ser retiradas, assim como os circuitos ligados nestes, 
de modo a centralizar TODAS as ligações elétricas neste novo quadro. Como sugestão de quadro 

Custo (R$) segue um anexo de fotos que tem um quadro em que foi usado quadro de comando. 

Estimativa de custo total (incluindo os cabos e infra-estrutura): R$ 700,00 

1.10.2 Quadro de Distribuição Geral do salão 130. Substituir quadro de distribuição geral (QDG) do 
salão 130 por um quadro novo e maior do padrão europeu (DIN), pois o atual se apresenta com uma 
capacidade reduzida para as necessidades dos Correios. O quadro deve ser do padrão europeu para 
disjuntores DIN de pelo menos 34 posições, deverá ter barramentos de neutro e terra independentes 
situados na posição superior do quadro, barramentos de fase para 150A e os seguintes disjuntores DIN 
(padrão europeu): 

- 1 disjuntor geral bipolar de 80 A 

- 4 disjuntores bipolares de 16A para iluminação com fios de 2.5mm2 

- 4 disjuntores monopolares 16A para circuitos de tomadas e outros circuitos monofásicos com fios 
de 2,5; 

- Pelo menos 10 disjuntores para os circuitos existentes que possuem alguma função nas instalações 
atuais (tomadas, iluminação), circuitos que eram de função especifica da ocupação anterior deverão 
ser retirados (cabos e disjuntores). Os disjuntores deverão seguir a NBR541 O quanto a 

r--compatibilidade de bitola de fio com a corrente nominal do disjuntor e quanto ao cumprimento de 
uso de disjuntores bipolares para circuitos bifásicos. RQS no 03!2UU5 .. " 
Todos os outros quadros existentes deverão ser retiradas, assim como os circuitos ligados nestes, I CPMI . I"',... ........ -

de modo a centralizar TODAS as ligações elétricas neste novo quadro. Como sugestão de quadro I ' , b ""\f\C.I\. 
segue um anexo de fotos que tem um quadro em que foi usado quadro de comando. . 77 ' 
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Neste quadro deverá ser ligados os circuitos dos chuveiros que deverão ser com fios d~ no mínimo de 
4mm2, cada chuveiro deverá ter um circuito independente e cada um deverá ser proteg1do com 
disjuntores bipolares de 32 A e disjuntores diferenciais de 40A e lan=30mA. 

o proprietário poderá, se preferir) instalar um quadro mais próximo do vestiário, o qual poderá ser 
instalados todos os disjuntores e IDR dedicados ao vestiário, neste caso o quadro deverá ser de no 
mínimo de 16 posições com barramento de neutro e terra e alimentado com cabos de pelos menos 
16mm2 e deverá ser instalado um disjuntor geral bipolar de 63 A e outro disjuntor de bipolar de 63 A na 
derivação do QDG de origem. Estimativa de custo total (incluindo os cabos e infra-estrutura) : 
R$ 1400,00 
1.10.3 Remoção das instalações existentes. Toda a fiação de telefonia que sai do quadro de telefonia 
assim como todas as tubulações aparentes, o sistema de alarme, e os circuitos que eram de uso 
específico das ocupações anteriores deverão ser retirados pois os mesmos não serão reaproveitados 
pelos Correios. R$ 300,00 
1.1 0.4 Quadro de marmiteiro QDM. Fornecer e instalar quadro de marmiteiro na copa para alimentar 
um marmiteiro de duas bandejas na copa que ficará no segundo andar com capacidade mínima de 12 
disjuntores com tampa e deixar 2 cabos de 2m PP3 de 4mm2 com plug de porcelana fêmea fixado no 
quadro através de prensa cabo. Este quadro deverá ser alimentado com cabos de 6mm2 a partir do QDG 
presente no mesmo andar e deverá ser usado tubulações de aço galvanizado de 3/4" aparente. E 
fornecer e instalar os seguintes disjuntores: 

-2 Disjuntor bipolar de 40A (um para a derivação no QDG e outro como disjuntor geral do quadro de 
marmiteiro) 

-2 Disjuntores bipolares de 32A. 

-2 Disjuntores diferenciais de 40 A e IAN = 30mA 

Estimativa de custo incluindo os cabos e infra-estrutura: R$ 680,00 

1.10.5 Luminárias do salão 120 e do salão 130. Não será possível o reaproveitamento das luminárias 
existentes dada a .baixa eficiência, pois as atividades dos Correios necessitam de 5001ux. Fornecer e 
instalar 48 (sendo 24 em cada salão) Luminárias fluorescentes completas 2x110W de 220V de 
sobrepor, fabricadas em chapa de aço com pintura eletrostática branca, conjunto óptico alumín io 
anodizado e brilhante (especular), rendimento mínimo de 76% e curva de distribuição superior a 300Cd 
para 10001m e 0°, Modelos: Rubi-S da Guarilux, SL 702 BD da Stillux, 3320 da ITAIM ou similar de 
primeira linha. Incluindo reatores eletromagnéticos e lâmpadas de HO 11 Ow Philips Super 84 ou similar 
de primeira linha(fluxo luminoso acima de 95001m). O acesso aos reatores deverão ser pelas laterais e 
deverá ter tampa protegendo o acesso aos reatores e lâmpadas nas pontas. O calculo luminotécnico foi 
feito com base nestes modelos de luminárias e lâmpadas de forma a garantir obrigatoriamente 5001ux, 
caso se use outras marcas de luminárias terá que ser refeito o calculo do número de luminárias para 
garantir obrigatóriamente 5001ux sobre a área de trabalho. Deverá ser seguido a distribuição em 3 linhas 
e 8 colunas à 3.8 m de altura sustentadas por perfilados, deixar uma distância de 3m entre as colunas e 
de 5m entre as linhas. Cada luminária deverá ter cabo PP3 com plug 2P+ T para ser alimentada. 
R$ 12.960,00 

1.1 0.6 Fornecer e instalar rede de perfilado galvanizado a fogo a 3,8 metros de altura para fixação e 
distribuição das luminárias nos dois salão (estimativa de 320m) furado 38x38 s/ tampa com acessórios 
para fixação e junção (vergalhão roscável, suporte para luminária, suporte para perfilado, junção X, 
junção T, derivação lateral, cantoneira ZZ) . Em cada ponto onde houver luminária terá que ser colocada 
caixa com tomada para perfilado 2P+ T para tirar alimentação das luminárias. O perfilado deverá ser 
fixado através de suportes nas paredes e tirantes roscável fixas no teto a cada 2m. R$ 6.500,00 

1.10.7 Fornecer e instalar 18 (12 no mezanino e 6 abaixo dele) Luminárias fluorescentes completas 
2x32W de 220V de sobrepor, fabricado com chapa de aço com pintura eletrostática branca, conjunto 
óptico alumínio anodizado e brilhante (especular), rendimento mínimo de 76%, Modelos: Rubi-S da 
Guarilux, Philips TCS027, ITAIM 3320, STILLUX 70280 ou similar de primeira linha. Incluindo lâmpadas 
de 32w Philips Super 84 ou similar de primeira linha(fluxo luminoso acima de 27001m). O calculo 
luminotécnico foi feito com base nestes modelos de luminárias e lâmpadas de forma a garantir 
obrigatoriamente 5001ux, caso se use outras marcas de luminárias terá que ser refeito o calculo do 
número de luminárias para garantir obrigatoriamente 5001ux sobre a área de trabalho. As luminárias 
existentes deverão ser retiradas e realocadas em outras salas (vestiário por exemplo) e as novas 
deverão ser distribuídas uniformemente. R$2250,00 

1.1 0.8 Eletrodutos de aço galvanizado. Tubulações de aço galvanizado à fogo de 3/4" para 
complemetar as instalações de tomadas , de iluminação, de quadro de marmiteiro, alimentação da rede 
de perfilados entre outros. Estimativa de 160m. R$1920,00 

1.10.9 Tomadas. Fornecer e instalar pelo menos 16 tomadas altas (à 2,4m) 2P+T (para pino chato e 
redondo) espalhadas pelo salão principal (sendo 8 em cada salão). As tomadas existentes deverão ser 
revisadas quanto ao funcionamento e deverão ser substituídas caso apresentam algum defeito ou falte o 
espelho. R$ 200,00 

1.1 0.1 O Fornecer e instalar fio Elétrico de Cobre Eletrolítico # 4mm2 isolação em PVC anti-chama 
70.1750V sendo fase-preto, neutro-azul, terra-verde, para alimentar os chuveiros. Estimativa de 400m 
R$1055,00 

1.10.11 Fornecer e instalar fio Elétrico de Cobre Eletrolítico # 2,5mm2 isolação em PVC anti-chama 
70.1750V sendo fase-preto , neutro-azul, terra-verde, para alimentar as luminárias, tomadas entre outros 
circuitos de uso geral, os circuitos destes deverão ser protegidos com disjuntores de 16A ou 20A. 
Estimativa de 1600m R$ 3450,00 

1.10.12 Fornecer e instalar Identificação em todos os quadros de cada circuito e colocar identificação 
na tomadas indicando a tensão e o circuito a que pertence. Usar etiquetas de acrílico preto com escrita 
branca . Deverá ser feito em todos os QDG's e tomadas existentes. R$ 80,00 
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1.10.13 Laudo Técnico das Instalações Elétricas: Apresentação do laudo técnico das instalações 
elétricas conforme as normas NR-10 do MTA e NBR 5410 da ABNT. No qual deve incluir 
obrigatoriamente a medição de resistência dos vários sistemas de aterramento acompanhada da ART do 
eng . Responsável. R$500,00 

1.10.14 Laudo técnico do sistema de SPDA obedecendo a NBR 5419 com ART do Engenheiro 
responsável, caso não esteja dentro das normas deverá ser feita as adequações necessárias . R$ 300,00 

1.10.15 Fornecer e instalar 12 (6 em cada salão) luminárias de emergência novas bivolt com duas 
lâmpadas de 8watts , com autonomia para 3,5 horas e fluxo luminoso de 160 lumens. Buscando uma 
iluminação que visa a fácil localização da rota de fuga e deverão ser alimentadas com circuito exclusivo . 
As luminárias existentes não são suficientes e parte delas não estão funcionando . R$ 800,00 

1.10.16 Fornecer e instalar luminárias com globo leitoso com lâmpadas de 60watts em todos os 
banheiros e nos vestiários deverá ser instaladas luminárias fluorescentes 2x32 ou 2x40w podendo ser 
dos modelos padrão, poderá ser reaproveitadas as luminárias de outras áreas para o vestiário. R$500,00 

PINTURA (INTERNA E EXTERNA) 

PAREDE INTERNA TETO I FORRO PAREDE EXTERNA ESQUADRIAS 

TIPO DE PINTURA Latex Latex Latex Esmalte 

ESTADO GERAL regular regular reaular regular 

Serviços a executar: Custo (R$) 

1. Fornecer e executar pintura em látex acrílico, cor Palha (ref. com. Suvinil ou similar de 1' linha) com 
aplicação de, no mínimo, duas demãos em toda a superfície das paredes internas previamente 
regularizadas e lixadas. R$ 9.420,00 

2. Fornecer e executar pintura em látex acrílico, cor Palha (ref. com. Suvinil ou similar de 1' linha) com 
aplicação de, no mínimo, duas demão em toda a superfície das fachadas e muros previamente 
regularizados e lixados. R$ 6.200,00 

3. Fornecer e executar pintura em látex PVA, cor branca, no mínimo, duas demão em toda a superfície 
de teto. R$ 7.420,00 R$ 28.520,00 

4. Fornecer e executar pintura em todas esquadrias de ferro e portas de enrolar, com esmalte 
sintético, cor areia, acabamento acetinado, com prévios lixamento das superfícies e aplicação de 
fundo antioxidade tipo Zarcão (ou similar equivalente de 1" linha). R$ 5.000,00 

5. Fornecer e executar pintura em todas esquadrias de madeira com esmalte sintético, cor areia, 
acabamento acetinado, com prévios lixamento das superfícies e aplicação de massa p/ correção de 
imperfeições. R$ 480,00 

EQUIPAMENTOS PREDIAIS 

TIPO QTD. ESTADO TIPO QTD. ESTADO 

HIDRANTES 04 regular CABINE PRIMÁRIA - -
EXTINTORES - PÁRA-RAIOS 01 ruim 

BOMBAS D'ÁGUA AR CONDICIONADO - -
COMPORTAS ELEVADORES -

LAUDOS EQ. PREDIAIS ( )Sim T x) Não 

SINALIZ. EXTINTORES/ HIDRANTES ( )Sim ( X) Não 

Serviços a executar: Custo (R$) 

Deverá se executada vistoria pelo corpo de bombeiros e as instalações conforme projeto aprovado pelo 
corpo de bombeiros com emissão do Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB). 

1. Fazer reparo e manutenção de hidrantes- repor componentes, mangueiras, esguicho, caixa p/ 
mangueira, iluminação de emergência : R$ 500,00 

2. Fornecer e instalar extintores (sendo que para área administrativa no mezanino, seja instalado 
R$ 6.300,00 

pelo menos 1 de gás carbônico 6kg (C02): R$ 5.000,00 

3. Fornecer e instalar sinalização de extintores e hidrantes de acordo com a lei n° 6.514 de 
segurança e medicina do trabalho: R$ 800,00 

; _____ _ 
J RQS no 03!2UU5 _-;. 
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ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-038/200 

2. BENFEITORIAS REAPROVEITÁVEIS NECESSÁRIAS À UNIDADE (A CARGO DA ECT) 

2.1. MONTAGEM DO LAY-OUT 

Serviços a executar: Custo (R$) 

Balcão para CDD, prateleiras, divisórias, vidros (fornecimento e instalação) R$ 25.000,00 

2.2. CABEAMENTO ESTRUTURADO 

Serviços a executar: Custo (R$) 

Redes de Lógica (SGM, SRO, etc), eletrodutos, tomadas, fiações, Rack R$ 18.000,00 

2.3. COMUNICAÇÃO VISUAL 

Serviços a executar: Custo (R$) 

Letreiro externo, comunicação visual interna R$ 4.500,00 

2.4. OUTROS 

Serviços a executar: Custo (R$) 

Serviços iniciais, tomadas de uso geral e ventiladores, as built, identificação de tomadas, alarme e 
R$ 13.000,00 limpeza 

VALOR ESTIMADO PARA BENFEITORIAS FIXAS (1) R$ 115.740 00 

VALOR ESTIMADO PARA BENFEITORIAS REAPROVEITÁVEISJ~ R$ 60.500,00 

PREVISÃO TOTAL DE INVESTIMENTOS NO IMÓVEL (1 + ~ R$ 176.240 00 

(X ) Favorável, desde que o proprietário atenda aos serviços necessários ao imóvel (subtotal1). 
CONCLUSÕES I 

( ) Desfavorável (vide justificativa). 

Justificativa: 

EM - 03 _f_ 08 -- f 2004 - DE ACORDO EM !}3 /:S-2004_ 

~~ ' ~ 
I 

Sandra lrene Cepolraro ,.. ~~~o Antoni~~rreS 
Arquiteta Matr. ECT 8.919.607 -4 ·- , tvtarr: .. ECT 8.010.30:ul 

SPROfSUOBRNGEREN CH SPROfSUOBRNGEREN 

~~-.:=.~~~>~ 
Marcos Takahara 

SPROfSUOBRNGEREN/SPM 
Eng. Eletricista-CREA 5061694890 

Matr. ECT. 8.925.796-0 

r------------

1 
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R551401B 

Page • 

Cia do Pedido 00072 DR ·SÃO PAULO METROPOLITANA 

Conta 72011 44404 010001 PESSOA JURÍDICA 

N" Processo/B loqueio Status 
- -- -- -- ------ ·- ------- - - --

5000178 I DL BB 

5000178 I DL BB 

5000178 I DL BB 

5000178 I DL BB 

5000178 I DL BB 

5000178 I DL BB 

5000178 I DL BB 

5000178 I DL BB 

5000178 I DL BB 

ANEXO 9. RELATÓRIO/DIRAD-038/20 

• • • E C T ••• 

Bloqueios Orçamentários 

Período/Ano Data 

4 I 2005 23/02105 

5 I 2005 23102105 

6 I 2005 23102105 

7 I 2005 23102105 

8 I 2005 23102105 

9 I 2005 23102105 

10 I 2005 23102105 

11 I 2005 23102105 

12 I 2005 23102105 

Total Atividade 

,,-

2410 210 

9:03:1. 

Valor R$ 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 
-- --------
135.000,00 

JROs~7õii2uus .. "~ 
I CPMI · CORREIC 

'-I F'is O 7 8 2 

I 3131 1 
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R551401B 

Page-

Cia do Pedido 

Conta 

N" Processo/Bloqueio 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

10178 I DL 

5000178 I DL 

00072 DR - SÃO PAULO METROPOLITANA 

72011 44404 010001 PESSOA JURiDICA 

Status 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

ANEXO 9. RELATÓRIO/DIRAD-038/200 

... E C T.'. 

BloqueiOS Orçamentários 

--- - - -- -- -· 

Período/Ano Data 
----------

1 I 2006 23102/05 

2 I 2006 23102/05 

3 I 2006 23102105 

4 I 2006 23102105 

5 I 2006 23102105 

6 I 2006 23102105 

7 I 2006 23102105 

8 I 2006 23102105 

9 I 2006 23102105 

10 I 2006 23102105 

11 I 2006 23102/05 

12 I 2006 23102105 

Total Atividade 

24102105 

9:03: 18 

---==== --====--

Valor R$ 
----- ---

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

180.000,00 

f ""'__,. .... ~ 

I RQS 11° 03!2UU5 .. '"' 
J CPMI - CORREI( 

L~ l s : O 7 8 3 
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R5514018 

Page- 3 

Cia do Pedido 

Conta 

N' Processo/Bloqueio 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

00178 I DL 

5000 178 I DL 

00072 DR- SÃO PAULO METROPOLITANA 

72011 44404 010001 PESSOA JURIDICA 

Status 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

ANEXO 9. RELATÓRIO/DIRAD-038/20 

' •• ECT' .. 

Bloqueios Orçamentários 

Período/Ano 

1 I 2007 

2 I 2007 

3 I 2007 

4 I 2007 

5 I 2007 

6 I 2007 

7 I 2007 

8 I 2007 

9 I 2007 

10 I 2007 

11 I 2007 

12 I 2007 

Data 

23/02/05 

23/02/05 

23/02/05 

23/02/05 

23/02/05 

23/02/05 

23/02/05 

23/02/05 

23/02/05 

23/02/05 

23/02/05 

23/02/05 

Valor R$ 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

24/02/05 

9:03:18 

Total Atividade 180.000,00 

1 "kõs~~~õ30~ 
i CPM/ • CORREit 
! 

ltrls· 0784_ t . 
• j 

N2 j olc! 3 1 • 
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ANEXO 9. RELATÓRIO/DIRAD-038/20( 

R5514018 •• • E C T • •. 24/02/05 

Page- 4 Bloqueios Orçamentários 9:03 :18 

Cia do Pedido 00072 DR · SÃO PAULO METROPOLITANA 

Conta 72011 44404 010001 PESSOA JURÍDICA 

N• Processo/Bloqueio Status Período/Ano Data Valor R$ 
- ---- ---- -

5000178 I DL 88 1 I 2006 23/02/05 15.000,00 

5000178 I DL 88 2 I 2008 23/02/05 15.000,00 

5000178 I DL 88 3 I 2008 23/02105 15.000,00 

5000178 I DL 88 4 I 2008 23/02/05 15.000,00 

5000178 I DL 88 5 I 2008 23/02/05 15.000,00 

5000178 I DL BB 6 I 2008 23/02/05 15.000,00 

5000178 I DL 88 7 I 2008 23/02105 15.000,00 

5000178 I DL 88 8 I 2008 23102/05 15.000,00 

5000178 I DL BB 9 I 2008 23/02/05 15.000,00 

5000178 I DL 88 10 I 2008 23/02/05 15.000,00 

10178 I DL 88 11 I 2008 23/02/05 15.000,00 

5000178 I DL 88 12 I 2008 23/02/05 15.000,00 

Total Atividade 180.000,00 

i.- ._ ...... _ _ __ ____ 

/

1 RQS n° 03/2(JU5 . "'•: 
CPMI · CORREIO; 
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ANEXO 9. RELATÓRIO/DIRAD-038/2C 

•• • E C T ... 24/02/t 
R551401B 

Page- 5 
Bloqueios Orçamentários 9:03 :1 

Cia do Pedido 00072 DR- SÃO PAULO METROPOLITANA 

Conta 72011 44404 010001 PESSOA JURiDICA 

. . - - - ·- ---- - . - - - - -- -- -- - --· . -

N' Processo/Bloqueio Status Periodo/Ano Data Valor R$ 
·- --- --· -- -- ·- --- -- - ---- -- --

- ---- -- - -- ·-

5000178 I DL BB 1 I 2009 23102105 15.000,00 

5000178 I DL BB 2 I 2009 23102105 15.000,00 

5000178 I DL BB 3 I 2009 23102105 15.000,00 

5000178 I DL BB 4 I 2009 23102105 15.000,00 

5000178 I DL BB 5 I 2009 23102105 15.000,00 

5000178 I DL BB 6 I 2009 23102105 15.000,00 

5000178 I DL BB 7 I 2009 23102105 15.000,00 

5000178 I DL BB 8 I 2009 23102105 15.000,00 

5000178 I DL BB 9 I 2009 23102/05 15.000,00 

5000178 I DL BB 10 I 2009 23102105 15.000,00 

,. 
1000178 I DL BB 11 I 2009 23102/05 15.000,00 

5000178 I DL BB 12 I 2009 23102105 15.000,00 

Total Atividade 180.000,00 

( 

' . ·::.·-... -................ _____ __ 
,\(\,) no 0312UU5 .. r 

CPM/ • CORREI 
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R551401B 

Page- 6 

Cia do Pedido 

Conta 

N' Processo/Bloqueio 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

5000178 I DL 

Observação 

NUCDD AEROPORTO 

00072 DR- SÃO PAULO METROPOLITANA 

72011 44404 010001 PESSOA JURIDICA 

Status 

BB 

BB 

BB 

ANEXO 9. RELATÓRIO/DIRAD-038/20( 

•• • E C T • •• 

Bloqueios Orçamentarios 

- -- --- ---- ·-

Período/Ano 
- ---- -

1 I 2010 

2 I 2010 

3 I 2010 

Data 
- -- -. 

23/02/05 

23/02/05 

23/02/05 

Tota l Atividade 

24/02/05 

9:03:18 

Valor R$ 

15.000,00 

15.000,00 

15.000,00 

45.000,00 

{Ros~7õ3i2ous. ~ .. 
J CPMI · CORREIO 

f Fls : O 7 8 7 r 
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CORREIO< 
INFORMATIVO DE OBRAS LIBERADAS EM BORDERÔ 

DR- SPM BORDERÔ W: 84 I 200 

CÓDIGO ERP LOTE TIPO DE OBRA UNIDADE 2004 2005 VALOR DA OBRA 

72F02.13203.020000 1 17Si.'>~ Adaptação CDD Aeroporto R$ 0,00 RS 60 500.00 RS 60 .500.00 

CÓDIGO ERP LOTE TIPO DE OBRA UNIDADE 2004 2005 VALOR DA OBRA 

72C01 .13203.020000 Reforma/Ampliação AC Eldorado (BP-implantação) RS 28.000.00 RS 104.967 ,30 RS 132 967,30 

OBSERVAÇÕES: Se na coluna "Lote .. da tabela ac ima está escrito a mensagem: ··NÃO LANÇADO NO ERP" significa que o DEORC ainda não disponibilizou a verba no ERP. Neste caso . esclarecemos que 
quando o DEORC efetuar esse lançamento. a Regional será informada por c-mail. Caso contrário. o valor constante da coluna "Lote"" representa o nlimcro do Lote de lançamento no ERP. o que significa que a verba 
está dispc>nivel no sistema. Em case> de dúvidas, favor con tactar: Felipe Gazzoni Machado. Rafael Pereira Machado ou Márcio Guedes Cotri rn (6 1) 426- 2648 I 400- 2ó48 ou (6 1) 426 · 2776/400 · 2776. 
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ANEXO 11. RELATÓRIO/DIRAD-038/21 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 
DO: CHEFE DO DECAR 

AO: CHEFE DO DEPAS 

CI/GAB/DECAR-094112005 

REF.: CI/CIT/DBIM/DEPAS-0235/2005 
Assunto: Locação de Imóvel CDD Aeroporto. 

ÁREA RESERVADA 
AO PROTOCOLO 

) i 1 o:) I cS" 
ll'-k::-\ 

,1(, us l, 

FAX- 307-3081 

Brasília-DF, 24 de março de 2005. 

Para analisar a proposta de locação do CDD Aeroporto, é' necessário 
levar-se em consideração que a unidade possui 47 empregados, necessitando de uma 
área construída com no mínimo 600 m2 . O imóvel pretendido possui uma área construída 
ele 899 m2 , a qual é suficiente para o bom desenvolvimento das atividades atuais do 
,00, bem como suporta uma futura expansão da unidade. 

Outra informação relevante é que atualmente o CDD Aeroporto está 
localizado em um imóvel juntamente com a GERAE e a GGRAN do CTC Santo Amaro 
com um custo mensal de R$ _40.950,00 e, que brevemente os órgãos do CTC estarão 
sendo . transferidos para · as instalações recém-construídas daquela Unidade de 
Tratamento, não se justificando a permanência do CDD no imóvel atual, pois ocorreria 
uma subutilização da área. Além disso, o custo mensal da nova locação deverá ser de 
R$ 15.000,00, o que propiciará uma redução de despesas no valor de R$ 25.950,00 
mensais. 

Considerando que o imóvel proposto atende plenamente as condições 
para o funcionamento do CDD Aeroporto e, a economia que será gerada com a 
mudança para o novo imóvel, nosso parecer é favorável a locação conforme solicitado 
pela DRISPM. 

C/C: DIOPE, DR/SPM 

AFS/afs 

JOSÉ RIB~ AR OLIVEIRA JUNIOR 
f'tChefe do DECAR 

.. <:- ~ T • •r 
Arie l Fide lis o.a ~;·::.· 

" 'e do Oepartam.:.r.,., Subc .. e• _ , 
Operacional d:_ C,or',a­
" ~' f\ r;10.o6 ,.7 

()-

I.

J.\M 
/ 

RQS 03/2UU5 . " •: 
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111 CORREIO( I 
ANEXO . )( 

D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DITEC-015/2005 

REUNIÃO: REDIR-014/2005 DATA REUNIÃO: 06/04/2005 

ASSUNTO: Homologação da Concorrência no OI I/2004-CPL/AC -
Ferramentas de Testes de Softwares. 

I. PROPOSTA 

Homologar a Concorrência n° OI 112004-CPL/AC, com adjudicação à empresa 
UNIMIX Tecnologia Ltda., para fornecimento de ferramentas para testes de 
software, no valor global de R$ 789.97I,90 (setecentos e oitenta e nove mil 
novecentos e setenta e um reais e noventa centavos). 

APLICAÇÃO/META: Implementar um ambiente de testes capaz de melhorar 
a qualidade dos softwares e aplicativos disponibilizados aos usuários, visando 
garantir a confiabilidade e o desempenho dos sistemas utilizados pela ECT. 

ÓRGÃO REQIDSITANTE: DITEC 

EMPRESA A CONTRATAR: UNIMIX Tecnologia Ltda. 

OBJETO: Aquisição de Ferramentas de Testes de Software, incluindo 
ferramentas e serviços. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 789.97I,90 (setecentos e oitenta e nove mil 
novecentos e setenta e um reais e noventa centavos). 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

ÍNDICE DE REAJUSTE: Não se aplica .. 

Relatório/DITEC-0 15/2005 

J- . ,. ... ..... .__ 
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111 CORREIO< I 
PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: Até 30 dias corridos após a assinatura 
do termo de contrato. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados após a prestação 
dos serviços, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), após a 
emissão do termo de aceitação da fase correspondente, mediante apresentação da 
Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pela ECT, conforme abaixo: 

Data do Atesto Vencimento 
01 a 05 25° dia do mês 
06 a 10 2 7° dia do mês 
11 a 17 30° dia do mês 
18 a 25 18° dia do mês subseqüente 
26 a 31 23° dia do mês subseqüente 

A ECT, após o recebimento da Nota Fiscal, não deverá exceder o prazo 
máximo de 05 (cinco) dias úteis para realização do atesto _e entrada no sistema 
de pagamento. 

Partindo-se do princípio de que o contrato seja assinado em abril/2005, a 
entrega e os pagamentos serão da seguinte forma: 

Evento 
Entrega e instalação dos Softwares pela Contratada 
Execução do Treinamento 
Consultoria de Implantação (Testes) 
Operação Assistida 
Manutenção e Atualização I 
Manutenção e Atualização II 
VALOR GLOBAL (R$) 

(*) Dias úteis 
D =Data de assinatura do Contrato. 

CONTA/ATIVIDADE: OIH04 13202 090001 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

% 
60% 
13% 
12% 
5% 
5% 
5% 

Valor (R$) Prazo( dias) 
473.983,14 D+ 30 

102.696,34 D + 45 (*) 
94.796,62 D+70 
39.498,60 D+ 100 
39.498,60 D+ 180 
39.498,60 D+360 

789.971,90 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067/2003 da 153 REDIR, de 
16/04/2003. 

. iws~-;õ3i2uus .. "::· 
C PMI • CORREIO~ 
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mil CORREIO< I 
111. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Concorrência- Tipo Técnica e Preço 

Empresas: 
- que retiraram o edital: 19 pelo sistema magnético, via internet 
-que participaram da licitação: OI 
- que foram inabilitadas: 00 
- que foram desclassificadas: 00 

Propostas Classificadas: 

Empresa 

UNIMIX 
Estimativa * 

(*) Valor estimado pela CIPRO. 

Preço Total 
(R$) 

789.971,90 
791.712,00 

IV. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 

Posição 
(%) 

100,00 
100,22 

IT IP 

Trata-se de primeira contratação deste objeto, não havendo, pois, registros para 
efeito comparativo. 

V. IDSTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Recebido na CPL/AC para licitar 
Parecer Jurídico 
Veiculação do edital em D.O.U. 
Reunião de habilitação e abertura da proposta técnica 
Parecer da área técnica 
Publicação do resultado de julgamento técnico no D.O.U. 
Reunião de abertura da proposta econômica 
Parecer da área técnica 
Publicação do resultado de classificação da proposta no D.O.U. 
Recebido na DITEC para Homologação 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei n. 0 8.666/1993~ 

• MANLIC (Manual de Licitação e Contratação). 

Relatório/DITEC-0 15/2005 

28/09/2004 
19/11/2004 
23/11/2004 
14/01/2005 
25/02/2005 
02/03/2005 
10/03/2005 
16/03/2005 
21103/2005 
23/03/2005 

-·-...._.... 
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tal CORREIO< I 
VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Em cumprimento às orientações constantes da CI/DCGE/DESAD-
1 086/2004 e do Comitê de Avaliação de Contratações Estratégicas, mediante o 
Parecer/CACE-340/2004, foi deflagrada a presente licitação, tipo técnica e 
preço, objetivando a aquisição de ferramentas para testes de software, incluindo: 

Item Descrição 
FERRAMENTAS (LICENÇAS): 

Quant. 

Planejamento de Testes 01 
Teste Funcional 05 

A 
01 Teste de Desempenho (permita simular e executar a carga de 500 acessos simultâneos) 

Teste de Unidades 05 
Massa de Teste 01 
SERVIÇOS: 
Treinamento Teórico para 02 (duas) turmas de 10 (dez) participantes 
Treinamento Prático para 02 (duas) turmas de 10 (dez) participantes, com carga horária 
mínima de 40 (quarenta) horas. 

B Profissional especializado (consultoria de testes), com carga horária de 200 (duzentas) horas. 
Operação Assistida (técnico especialista), para um período de 30 (trinta) dias 
Manutenção e atualização de versão, pelo período de 12 (doze) meses 
Atendimento e suporte técnico (dentro do prazo de garantia), pelo período de 12 (doze) 
meses. 

Segundo justificativas constantes dos autos do processo, as áreas de 
desenvolvimento de sistemas carecem de um processo estruturado e organizado 
de testes de softwares. A área de sistemas não tem condições de verificar, na sua 
totalidade, os sistemas desenvolvidos e entregues por terceiros contratados, 
ocasionando a aceitação de produtos suje i to a erros identificados somente na 
fase de operação, razões pelas quais a contratação dessas ferramentas se faz 
necessária. 

O edital da presente licitação teve sua divulgação de acordo com o que 
determina a lei, tendo o instrumento convocatório sido retirado por 19 
(dezenove) empresas do ramo. A reunião de abertura, ocorrida em 14/0112005 
contou com a participação de apenas OI (uma) empresa, a qual foi considerada 
habilitada pela CPL/AC, tendo renunciado ao prazo de recurso, o que 
possibilitou passar para a fase de abertura da proposta técnica. 

Na seqüência dos trabalhos encaminhou-se o processo ao DESUN para 
análise, parecer e pontuação técnica, o qual por meio da C I/ AS/DESUN-
153/2005 informou a pontuação obtida (63 pontos), destacando que a empresa 

Relatório/DITEC-0 15/2005 
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participante foi qualificada tecnicamente, atendendo o especificado no Edital, 
cujo resultado foi publicado no D.O.U. 

Findo o prazo de recurso relativo a fase técnica, em 10/03/2005 abriu-se a 
proposta econômica. Os preços cotados para cada subitem, bem como os 
valores estimados encontram-se discriminados no quadro a seguir: 

Item Descrição Qtde. 
Preço (R$) 

UNIMIX ECT (estimado) 
Ferramentas (licenças) 
Planejamento de Testes 1 7.326,76 22.432,00 

Teste Funcional 5 48.332,44 57.250,00 

A 
Teste de Desempenho (que permita simular e executar a 1 

332.729,99 259.470,00 
carga de 500 acessos simultâneos) 

Teste de Unidades 1 95.927,72 179.680,00 

Massa de Teste 1 6.308,24 -
SUBTOTAL (R$) 490.625,15 518.832,00 
Serviços 
Treinamento teórico para 02 turmas de 10 participantes 86.400,00 90.000,00 

Treinamento Prático para 02 turmas de 1 O participantes, com carga 
38.000,00 72.000,00 

horária mínima de 40 horas. 

Profissional especializado (consultoria de testes), com carga 60.000,00 61.600,00 
B 

horária de 200 horas. 

Operação Assistida (técnico especialista), para um período de 30 
32.816,00 49.280,00 

dias 

Manutenção e atualização de versão, pelo periodo de 12 meses 61.598,00 -

Atendimento e suporte técnico (dentro do prazo de garantia), pelo 
20.532,75 -período de 12 meses. 

SUBTOTAL (R$) 299.346,75 272.880,00 
VALOR GLOBAL (R$) 789.971 ,90 791.712,00 

Considerando que o valor ofertado pela Unimix para as ferramentas "Teste 
de Desempenho " + "Massa de Teste " superou o valor estimado pela ECT, a 
CPL/AC enviou carta àquela empresa solicitando um desconto de forma a 
adequar o valor cotado de tais ferramentas à previsão orçamentária da ECT, 
sendo que não obteve êxito na negociação. 

Neste contexto, o processo foi submetido ao DESUN, para manifestação 
acerca dos produtos e preços ofertados, tendo aquele órgão mediante a 
CI/ASS/DESUN-234/2005 argumentado que os valores totais da cotação 
apresentada estão bastante próximos daqueles efetivados no total do bloqueio 
orçamentário do processo e dentro de variações aceitáveis, dado o tempo 
decorrido desde então. Concluindo, portanto, pela aprovação da proposta 
econômica da empresa Unimix. 

;------ -~ . 
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A empresa em questão revalidou sua proposta econômica por mais 60 

(sessenta) dias, contados a partir do vencimento da proposta original, portanto, 
até o dia 14/05/2005. 

Informa-se que há disponibilidade orçamentária no ano de 2005, para fazer 
frente a essa despesa. 

Dessa forma, de acordo com o disposto no subitem 8.2. do Edital, 
adotando o critério de técnica e preço, a Comissão propõe a 
adjudicação/homologação do objeto à empresa UNIMIX Tecnologia Ltda., no 
valor global de R$ 789.971,90 (setecentos e oitenta e nove mil novecentos e 
setenta e um reais e noventa centavos). 

VIII. ANEXOS 

( 1. Parecer CACE-340/2004; 
2. Ata de Julgamento Final; 
3. Mapa comparativo de Preços; 
4. Certificação Orçamentária. 

Eduardo 

Relatório/O ITEC-0 15/2005 

Morais 
Infra-Estrutura 
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______ P_A_R-EC_E_W __ C-AC-E---34_0_/2-0-04----------------~(_~,.)-Y~~- ) 

Assunto: Abertura de Licitação para a Contratação de Solução de Ferramentas de Testes de SoftWares 
"- " . 

- Retificação de Autorização. · 

Referência: Ata da 1 08ª Reunião do Comitê, de 21/09/2004 e Parecer/CACE-204/2004. 

1. Dados da Contratação: 

=> Modalidade: Concorrência- tipo Técnica e Preço 

=> Objeto: Aquisição de Solução de Ferramentas de Testes de Softwares, incluindo: 

a) Ferramentas: 
O Planejamento de testes = 01 (uma) licença 
O Teste Funcional= 05 (cinco) licenças 
O Testes de Desempenho= 01 (uma) licença, que permita simular e executar a carga de 500 

acessos simultâneos 
O Teste de Unidades= 05 (cinco) licenças 
O Massa de Teste= 01 (uma) licença 

( As licenças de testes de unidade e de testes funcionais deverão ser providas através de licenças 
"floating". 

b) Serviços: 
O Manutenção e atualização de versão pelo período de 12 meses; 
O Assessoria de implantação 
O Operação assistida 
O Transferência de tecnologia 
O Treinamentos 

=> Valor Total Estimado: R$ 791.712,00. A estimativa de preços realizada pela CIPRO tomou com 
referência a proposta apresentada pela Compuware. 

·Nos valores estimados já estão previstas as despesas com a manutenção e atualização de versão 
pelo periodo de 12 meses. Para atualização e suporte nos perfodos anuais seguintes. se for o caso. 
a taxa de manutenção estimada é de 18% do valor das licenças (R$ 93. 89, 76). 

:- Classificação Orçamentária: 01 H04 13202 090001 r.~oS'n7õ3i2uus .. r-· •. : 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/DITEC-0:15/2005 

::::> Justificativa da Contratação: As áreas de desenvolvimento de sistemas carecem de um 
processo estruturado e organizado de testes de softwares. Tal carência reflete negativamente na 
qualidade dos produtos entregues às áreas usuárias da ECT. São comuns os sistemas que nãà · 
podem ser inteiramente testados quanto às suas funcionalidades, que não podem ser 
inteiramente checados quando da manutenção ou que não tem seus códigos otimizados ou 
verificados na íntegra. Adicionalmente não existe atualmente nenhuma possibilidade de 
verificação do desempenho de aplicações, característica essa de suma importância se 
considerarmos o ambiente WEB. Segundo informado, a área de sistemas não tem condições de 
verificar, na sua totalidade, os sistemas desenvolvidos e entregues por terceiros contratados 
ocasionando a aceitação de produtos sujeito a erros identificados somente na fase de operação.' 

2. Informações Gerais: 

:::::> Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: a contratação de soluções 
tecnológicas é_ realizada centralizadamente, de acordo com regras e condições específicas 
definidas pela Area Técnica. A implementação de um ambiente de testes de software faz parte 
da política da DITEC. 

:::::> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: A 
contratação de ferramentas de testes de sistemas está inteiramente alinhada com as 
necessidades de sistemas de informação das áreas de negócios, de administração, pessoal e de 
operações da ECT. Tais ferramentas são essenciais para permitir maior agilidade na entrega de 
produtos tanto novos como de manutenções corretivas e evolutivas. São ainda fundamentais 
para garantir a qualidade, a confiabilidade e o desempenho dos sistemas utilizados pela ECT. 

:::::> Viabilidade Técnica: As ferramentas são, em sua maioria, aplicáveis a ambientes de 
desenvolvimento heterogêneos e são integradas à maioria das principais ferramentas de 
desenvolvimento disponíveis no mercado. Na contratação estão previstos todos os mecanismos 
de atualização de versões e garantia, inclusive de suporte técnico. Na contratação estão sendo 
demandados treinamentos para as equipes de desenvolvimento além de serviços de consultoria 
de implantação e operação assistida, visando o total aproveitamento das ferramentas a serem 
adquiridas a internalização da nova tecnologia no processo de desenvolvimento da ECT. 

:::::> Expectativa de Economicidade e Eficiência: A aquis·ição das ferramentas de testes proporcionará 
os seguintes resultados: 

\. 

Fornecimento de softwares com maior qualidade; 
a- Maior detecção de erros antes da entrega do software; 

Melhoria das atividades de implementação: redução dos defeitos inseridos; 
,. Detecção e eliminação de causas de retrabalho; 
..:.· Transparência dos resultados trará maior engajamento das equipes na solução e prevenção 

de problemas; 
Melhoria da gestão através de indicadores de qualidade (histórico); 
Realização de testes de desempenho, fins evitar surpresas desagradáveis quando da 
implantação (STAN, SARA, etc) . 

4. Benefícios e/ou Impactos 

Operacional: disponibilização de sistemas para a área operacional com baixo nível de erros e com 
desempenho compatível com o nível de serviços exigido; 
Comercial: disponibilização de sistemas para a área comercial com baixo nível de erros e com 
desempenho compatível com o nível de serviços exigido; 
Administrativo: disponibilização de sistemas para a área administr tiva com baixo nível de erms ~­
com desempenho compatível com o nível de serviços exigido; 

l
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~ Tecnológico: disponibilização de um ambiente de testes capaz de melhorar a qualidade, dos 
softwares e aplicativos disponibilizados aos usuários, com redução efetiva de retrabalhos ê'-dé · · 
custos decorrentes do processo de aceitação de produtos. 

~ Recursos Humanos: disponibilização de sistemas para a área de recursos humanos com baixo 
nível de erros e com desempenho compatível com o nível de serviços exigido; 

~ Financeiro: disponibilização de sistemas para a área financeira com baixo nível de erros e com 
desempenho compatível com o nível de serviços exigido. 

A contratação da solução está prevista na programação orçamentária da ECT, conforme Bloqueio 
Orçamentário extraído do Sistema ERP, referente ao processo 4000569 OR. · 

4. Informações Complementares: 

Este parecer está retificando o Parecer/CACE-204/2004, de 06/04/2004, tendo em vista modificações 
introduzidas pela área de tecnologia, com alterações do objeto e das especificações técnicas, e da nova 
formatação do preço de referência, conforme disposto na CI/DGTI/CIPR0-409/2004. 

5. Cronologia: 

Data 
14/09/2004 
21/09/2004 

6. Conclusão: 

Diante do exposto, nada temos a opor em relação à a e ção do objeto e à nova formatação do preço 
a 1/DGTI/CIPR0-409/2004. de referência, conforme proposto pela CIPRO, po 

Brasília, 22 de setembro de 2004 . 

Sr. Presidente, 

O DESAD, a pedido da CIPRO, propõe a retificação do objeto da licitação e da formatação do 
preço de referência para a abertura de licitação para a aquisição de solução de ferramentas de 
testes de softwares e serviços. O valor total estimado foi modificado passando de R$ 739.415,00 para 
R$ 791.712,00. Com base nas informações disponibilizadas pela CIPRO e pelo DESAD, o Comitê se 

· ~ionou novamente favorável à abertura da licitação ... ....Sendo assim, submeto a sua apreciação a 
ph_,ente proposta, sugerindo · que seja autorizada- a abertura da licitação, conforme disposto no 
Parece r/CACE -340/2004. 

( 'Í 
~ :,J ·1/. 

~~'l~ê0 . 
Maurício Coelhp )~dureira 

Diretor de Operações 
Respondendo pela Diretoria dlTecnologia e de Infra-estrutura 

Brasília, ?1 I o5 /2004. 

Autori zo a abertura da licitação , conform e proposto pela CIPRO e DESAD e de acordo com o disposto 
no Parece r/CACE-340/2 004. /_ , , r? 

/· Bras llia.u f!ofr76?U~~ ... 
CPMI • CORREIO~ 

- Fls : 029 

-3- ; 
~~~ Doc:3 7 ·~- 1 , 



. (" 
... 

ITEM 

A 

[l.jCORRE~jo 2 DO RELATÓRIO/DITEC-OiS/2005 
Comlcclo PennaMOte de Llcflaç&o da Admlnlc1raçlo Central- CPUAC 

ATA DE JULGAMENTO FINAL 
CONCORRÊNCIA N.S! 011!2004-cPUAC 

No dia 17 de março do ano de 2005 às 9:00 horas, na Sala de Reunião da CPUAC, 2Q 
andar, Ala Norte do prédio da Administração Central da ECT, em Brasília/DF, reuniu-se a 
Comissão Permanente de Ucitação, designada pela PRT/PR-21 0/2004 para deliberar a 
respeito do resultado da Concorrência n2 011/2004 - CPUAC, que tem por objeto a 
aquisição de Ferramentas para Testes de Software. 

Foram retirados 19 (dezenove) exemplares do edital. A reunião de ab'ertura do certame, 
ocorrida em 14/01/2005, contou com a participação de apenas 01 (uma) empresa (UNIMIX 
TECNOLOGIA LTDA), a qual foi considerada habilitada. Renunciado o prazo de recurso, 
na mesma reunião foi aberta a proposta técnica da empresa participante. 

Após análise, parecer e pontuação da área técnica- DESUN, foi publicado no D.O.U. o 
resultado da análise técnica e da pontuação obtida (63 pontos), destacando que a empresa 
participante foi qualificada tecnicamente, atendendo o especificado no Edital. 

Findo o prazo de recurso relativo a fase técnica, em 1 0/03/2005 abriu-se a proposta 
econômica, cujo preço ofertado pela única proponente comparado à estimativa de preço 
feita pela CIPRO, consta do quadro abaixo: 

DESCRIÇÃO 

Treinamento Prático para 02 (duas) turmas de 1 O 
(dez) participantes, com carga horária mínima de 
40 horas. 
Profissional especializado (consultoria de testes), 

QTDE. 

02 

ESTIMATIVA 
1--...:...;;;:;...;;;..;...;...;;;....;;;;.;;;;....;;;.;,:..:......:....~ TOTAL ECT (R$) 

86.400,00 90.000,00 

38.000,00 72.000,00 

B com horária de 200 horas. 
60.000,00 61.600,00 

Operação Assistida (técnico especialista), para um 
.,,..,.,"r"' de 30 dias 32.816,00 49.280,00 

61 .598,00 

do prazo de 20.532,75 
t'-:;:: 
·· ·!.;:. 

VALOR GLOBAL (R$) 789.971,90 791.712,00 

Tendo em vista que o valor ofertado pela proponente para as ferramentas "Teste de \ 
Desempenho" + "Massa de Teste" superou o valor estimado pela ECT, a CPU.AC..ruJViQJ!,_ ?,___ 
carta de negociação à UNIMIX solicitando um desconto, de forma a adequar o ~<irl61Scwtru;lrou5% · .. ~· 
de ~ais ferramentas à previsão orçamentária da ECT, conforme demonstrado] Cli~NJluadffiJRR.EIQ~ 
abarxo: j . 
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Comlcolo P..manente de Udtaçlo da Admlnlctraçlo Central - CPUAC 

DESCRIÇÃO QTDE. 
PREÇO COTADO REFERÊNCIA DA 

(R$) ECT (f3$) 
Ferramenta de Teste de Desempenho (que 
pennita simular e executar a carga de 500 01 339.038,23 259.470,00 
acessos simultâneos)+ Massa de Teste. 

A CPUAC não obteve êxito na negociação, haja vista as alegações da UNIMIX que a 
seguir transcrevemos: 

... "·A proposta utilizada pela ECT como formação de valores de referência para instrução deste 
processo /icitatório, fornecida pela COMPUWARE, possui data de emissão de 06 de junho de 
2004, tendo como prazo de validade 60 dias, não estando mais válida e, portanto podendo 
diferir em sua proposição do objeto do edital n° 011/2004- CPL/AC, conforme demonstraremos 
a seguir. 

· O Edital lista as seguintes caracter/sticas obrigatórias para ferramenta de Teste de 
Desempenho: Middleware para suporte a API-http, Oracle, Winsock e ODBC Também, lista 
como desejável o suporte a CORBA, RMI e IIOP, não incluídas na Já referida proposta da 
COMPUWARE 

· A Suíte QA Center (ofertada em ambas as propostas citadas) não fornece suporte aos 
middleware solicitados pelo Edital em sua configuração padrão, ofertado na proposta da 
Compuware. A fabricante Compuware (da qual somos representantes), fornece separadamente 
uma série de ''plugins"' (chamados EasyScript) para suporte a middleware, os quais, a Unimix, 
em ate(ldimento ao Edital, inclui na Suíte QA Center Performance Edition em sua proposta. 

• Bses p/ugins (itens de software adicional), e seus devidos custos, foram inclusos na proposta 
da Unimix, conforme especificação detalhada na Proposta Técnica no subitem 3. 6, do item 3 -
Quantidade de Licenças, listado abaixo: 

''3.6. As ferramentas de testes de unidades e de testes funcionais são providas através de 
licenças Concurrent, do tipo floating, acessíveis em um servidor de licenças. Abaixo segue a lista 
de todos os plug-ins que acompanham as fen-amentas, inclusas para atendimento do edital:" 

· Observamos que,. apesar de neste subitem,. a empresa Unimix tenha apresentado um 
valor superior ao da referência,. de fato devido a inclusão dos valores dos ''plugins" 
(EasyScript) solicitados a mais para atendimento ao Edital, teve que praticar descontos 
agressivos,. com o intuito de vencer o certame licita tório. 

Diante do exposto,. estamos impossibilitãdos de atender à Vossa solicitação. Certos de que 
daremos continuidade à concretização da nossa contratação,. revalidamos nossa Proposta .\ 
Econômica por mais 60 (sessenta) dias, contados a partir do dia 15/03/2005." 

Posteriormente o processo foi submetido à área técnica (DESUN), para manifestação 1 - .)~\ 
acerca dos produtos e preços ofertados, tendo aquele órgão mediante a CI/ASSIDEUN- \ 
234/2005 emitido o seguinte parecer: ~, 

" Observamos que a proposta econômica da empresa UNIMIX, apesar de m;la--t&t:-&i.cfa ,. ' · 
readequado o valor referente ao produto "teste de desempenho'~ apresenta, reta ~§~~~!p5 ·· " ·:· 
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Comloslo PertNneme de Llcftaçlo da Admlnlctraçlo C.mral- CPUAC 

cotações anteriores, valores totais bastante similares. Isto posto, entendemos que tal reajuste 
foi integralmente absorvido por outras reduções constantes na mesma. 

Outrossim, notamos que os valores totais da cotação estão bastante próximos daqueles 
efetivados no total do bloqueio orçamentário do processo e, no nosso entendimento, dentro de 
variações aceitáveis, dado o tempo decorrido desde então. 

Assim, concluímos, portanto, pela aprovação da proposta econômica da empresa UNIMIX 
Tecnologia Ltda., poclendo essa CPL dar seguimento ao processo aquisitivo. H 

Consoante Parecer Técnico do DESUN, a proposta da única licitante atendeu tecnicamente 
o especificado em edital. A empresa em questão obteve 63 pontos de um total máximo de 
89 pontos, sendo 1 (um) o Índice Técnico. Os cálculos da avaliação final (técnica+ preço), 
constam do quadro abaixo: 

EMPRESA 

t) Valor estimado pela CIPRO, tendo como referência a proposta apresentada pela Compuware em JUN/2004. 

Assim, tendo atendido aos pressupostos objetivos do Edital, a Comissão Permanente de 
Ucitação classifica em 1 Q (primeiro) lugar a proposta da empresa UNIMIX TECNOLOGIA 
LTDA. 

Dessa forma, com base no critério de técnica e preço disposto no item 8 do Edital, esta 
Comissão Permanente de Licitação - CPUAC, propõe a Autoridade Superior que seja 
homologada a licitação em questão, adjudicando o objeto à empresa UNIMIX 
TECNOLOGIA LTDA (CNPJ n2 37.979.531/0001-88), no valor global de R$ 789.971,90 
(setecentos e oitenta e nove mil, novecentos e setenta e um reais e noventa 
centavos). Resultado este que será publicado no D.O.U. 

Nada mais havendo a tratar foi d d como encerrada a re tilião e lavrada a presente Ata, 
que após lida e achada conforme vai assinada aba' p o embros da Comissão. 

TÂNIA REGINA TEIXEIRA MUNARI 
~ Presidente da CPUAC 

,2)~~-i ~!-:!~~ 
BENEDITA DE FÁTIMA C. PIRES EVILÁZIO~ DOS SANliOS 

Mêhwn{da CPUAC Membro da CP AC 

U[,, .,?i-- ,, · ., ~~,- ~~\ 
ADRIANA MARI~~~-~fJN~f=CA JEANN.E RO lt~ UAIDEN 

Membro da CPUAC / -1 Membro da _UAC ' / --) 0/ . 
---í -<· ' - / / /' ;(_:_ /.- ;;?s 

,/ - '-(__( '{. < ' L '/ \ L- "'----" ~-~? ), // / t- <-

(
/FR!'NCISCO DAS CHAGAS ROÓRIGU S 

Membro da CPUAC ~-- ·-----
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MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS 

Licitação: Concorrência n.2 011/2004- CPUAC Data de Abertura: 14/01/2005 

ITEM 

A 
B ISe 

Valor Global (R$) 

DESCRIÇÃO 

de ferramentas testes de softwares 

ESTIMATIVA TOTAL 
R$(*) 

518.832 
272.880,00 
791.712,00 

(•) Estimativa fornecida pela CIPRO, tendo como referência a proposta apresenta pela Compuware em JUN/2004. 

Empresa Vencedora 

VALOR GLOBAL DA 
VENCEDORA (R$) 

789.971,90 

Validade da .Proposta: 60 dias a contar da data de reunião de abertura da licitação. 
Prazo de Entrega: Até 30 dias corridos após a assinatura do Termo de Contrato. 
CondiÇões de Pagamen~o: De acordo com o cronograma de desembolso previsto na Cláusula Sexta do Termo de Contrato, nos prazos 
pré-estabeíedi~os pela ~r~9{"~anceira, mediante apresentação de Notas Fiscais/Faturas devidamente atestadas pela ECT. 

Tâni~~~ Munari . Bene~~a Câmara Pires Evilá~~s 
Presidente da ~PUAC ~b(Ó da CPUAC Membro da CPUAC 

~ ~ . (-·:-..r--/ , ~~~-- ··· 
'- • '~ ,. ' 'I '' •h...at- f?o .a / . ~ 

Adriana M~ . ~ft~seca F'rancfs~ das h g · odrlg4;{s' 
------~ Membro da CPUAC ~ · Mem o da CPUAC m n ~ -- \ 1 / 
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Bloqueios Orçamentários 

Cia do Pedido 00001 AC - ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01H04 13202 090001 FERRAMENTAS E INSTRUMENTOS 

N• Processo/Bloqueio 

4000569 I OR 

4000569 I OR 

4000569 I OR 

Observação 

Status 

BB 

BB 

88 

SOLUÇÃO COM FERRAMENTAS DE TESTE DE SO(JTWARE 

Emitido por 

\ 

Perlodo/Ano 

8 I 2004 

8 I 2004 

8 I 2004 

O ata 

05108/04 

09108/04 

09/08/04 • 

Total Atividade 

'. 

/! 

Valor R$ 

791 .712,00 

791 .712,00-

791 .712,00 

791 .712,00 

. 17: 
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Page- Bloqueios Orçamentários 

Cia do Pedido 00001 AC- ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01H04 13202 130001 SOFT/LICENC/AMENTO/SIMILARES 

N° Processo/Bloqueio Status Período/Ano 

4000569 I OR BB 5 I 2005 

Observação 

FERRAMENTA TESTE DE SOFTWARE 

Data Valor R$ 

13/04/05 

Total Atividade 

791 .712,00 

791 .712,00 

;~ ... -----.,.. ........... .....-.:> 
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ATA DA 158 REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA2005 

Aos treze dias do mês de abril do ano de dois mil e cinco, às nove horas e 
dez minutos, no décimo nono andar do Edificio Sede da ECT - Empresa 
Brasileira de Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancário Norte, Conjunto 
Três, Bloco A, Brasília, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria da ECT, sob a 
Presidência de João Henrique de Almeida Sousa, para a realização da Décima 
Quinta Reunião Ordinária deste exercício, presentes os Diretores Maurício 
Coelho Madureira, Antônio Osório Menezes Batista, Ricardo Henrique Sufier 
Caddah, Carlos Eduardo Fioravanti da Costa, Robinson Koury Viana da Silva e 
Eduardo Medeiros de Morais. O PRESIDENTE declara aberta a Sessão e 
submete à Diretoria a Ata da 14a Reunião Ordinária do exercício de 2005, a qual 
é APROVADA, passando-se, a seguir, ao exame dos demais itens constantes da 
Pauta de Assuntos. 1. MATÉRIAS - 1.1. PRESIDENTE - 1.1.1. Ratificação 
da Ação de Patrocínio ao Projeto "Ano do Brasil na Franca - Dança Brasileira" -
Relatório/PR no 051/2005, ANEXO I da presente Ata. A Diretoria R,A TIFICA: a . 
contratação, por Inexigibilidade de Licitação, do Centro de Documentação . e 
Pesquisa do Rio de Janeiro- CDPD!RJ, para a execução do projeto denominado 
"Ano do Brasil na França - Dança Brasileira", no valor global de 
R$ 362.000,00 (trezentos e sessenta e dois mil reais), a ser realizado na 
França, no período de 25 de abril a 31 de dezembro de 2005. 
1.1.2. Dispensas/Designações na Diretoria Regional do Rio de Janeiro -
Relatório/PR no 053/2005, ANEXO II da presente Ata. A Diretoria APROVA: 
1. a dispensa do Engenheiro Sênior Nelson de Andrade Júnior, matrícula 
8.315.527-9, da função de confiança de Diretor Regional do Rio de Janeiro; 
2. a dispensa do Administrador Postal Sênior Ornar de Assis Moreira, matrícula 
8.011.030-4, da função de confiança de Diretor Regional Adjunto da DR!RJ, 
bem como a sua designação para exercer a função de confiança de 
Diretor Regional do Rio de Janeiro; 3. a designação do Administrador Postal 
Pleno Marcello Ganim Vasconcellos, matrícula 8.010.864-4, para exercer a 
função de confiança de Diretor Regional Adjunto da DR/RJ; 4. a dispensa 
do Administrador Postal Pleno Emerson Clay de Araújo, matrícula 8.010.986-1, 
da função de confiança de Coordenador Regional de Negócios da DRIRJ; 
5. a designação do Administrador Postal Sênior Ricardo Mo ta da Costa, 
matrícula 8.009.571-2, para exercer a função de confiança de Coordenador 
Regional de Negócios da DR!RJ; 6. a dispensa do Técnico Operacional Pleno 
Renato César da Sil~a Botelho, matrícula 8.005.510-9, da funç~b )i~ cqnftattÇ ~~ 

~de Coordenador Regwnal de Recursos Humanos da D ; 7/' /es•gnr.~~ó! ~ ~5REIO~ 
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Administrador Postal Sênior Beatriz Maria Figueiredo Moreira, matrícula 
8.009.415-5, para exercer a função de confiança de Coordenador Regional de 
Recursos Humanos da DRIRJ; 8. a dispensa do Administrador Postal Pleno 
Marco Túlio Penzin Goulart, matrícula 8.009. 762-6, da função de confiança de 
Coordenador Regional de Operações da DR/RJ; 9. a designação do 
Administrador Postal Sênior Jorge Thadeu Almeida Santos, matrícula 
8.010.069-4, para exercer a função de confiança de Coordenador Regional de 
Operações da DRIRJ. 1.1.3. Dispensa/Designação na Diretoria Regional do 
Sergipe - Relatório/PR no 054/2005, ANEXO III da presente Ata. A Diretoria 
APROVA: 1. a dispensa do Administrador Sênior José Fernando Jasmim Reis, 
matrícula 8.009.545-3, ocupante da função de confiança de Diretor Regional 
Adjunto da DR/SE, de responder pela função de confiança de Diretor Regional 
do Sergipe; 2. a designação do Administrador Postal Sênior Gileno 
Augusto Góes de Oliveira, matrícula 8.009.910-6, para exercer a função de 
confiança de Diretor Regional do Sergipe. 1.2. DIRETOR DE OPERAÇÕES 
- 1.2.1. Projeto Remédio em Casa - Serviços de Logística Integrada - Cliente 
Secretaria de Saúde do Distrito Federal - SES/DF. - Relatório/DIOPE 
no O 11/2005, ANEXO IV da presente Ata. A Diretoria .:APROVA:' 
a) o encaminhamento ao Conselho de Administração, da tabel~ ~de~-preçôs, 
constante do mencionado Relatório, referente aos serviços de logística integrada 
a serem prestados ao cliente Secretaria de Estado de Saúde do Distrito Federal -
SES/DF; b) a liberação de 01 vaga de Técnico Operacional/TOPe 07 vagas de 
Operador de Triagem e Transbordo/OTT para a DR/BSB, sendo que o 
preenchimento da vaga de TOP e das 03 vagas de OTT ocorrerá durante a 
implantação do projeto piloto e as demais estarão vinculadas à expansão do _ 
projeto; c) a criação de 01 (uma) função de confiança de Coordenador de 
Unidade Operacional para o CTE/DR/BSB. 1.2.2. Repactuação de preços do 
Contrato n° 12.520/2004 - Prestação de Serviço de Transporte Rodoviário de 
Carga Postal - Relatório/DIOPE no 020/2005, ANEXO V da presente Ata. A 
Diretoria AUTORIZA a repactuação de preços do contrato 12.520/2004, 
celebrado com a empresa WISA TRANSPORTE LOGÍSTICA & 
AUTOMOTIVE LTDA., com efeito fmanceiro a partir de 01/03/2005, na 
ordem de 13,95% sobre o valor vigente em 01/03/2004, acarretando um 
incremento aproximado de despesa na ordem de R$ 109.789,83, sobre o 
montante anual do contrato, com vigência até 28/02/2006. 1.2.3. Homologação 
do Pregão Eletrônico no 040/2005 - CPL/AC - Prestação de Serviços de 
Transporte Rodoviário de Cargas Postais - Relatório/DIOPE no 022/2005, 
ANEXO VI da presente Ata. A Diretoria HOMOLOGA o Pregão El ônico no 

~ 040/2005 - CPL/AC, no valor global estimado de R 2.7262]2/".ª··-~s . 
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milhões, setecentos e vinte e seis mil, cento e trinta e dois reais e setenta e oito 
centavos), com adjudicação à empresa WISA TRANSPORTES & 
AUTOMOTIVE LTDA-EPP., para a prestação de serviços de transporte 
rodoviário de cargas postais, nas linhas nacionais - L TN-SPM-0 19 (São 
Paulo/Recife/São Paulo); LTN-SPM-054 (São Paulo/Goiânia/São Paulo); LTN­
SPM-059 (São Paulo/Uberlândia/São Paulo); L TN-SPM-069 (São 
Paulo/Bauru/Marília/São Paulo); e L TN-SPM-084 (São Paulo/Presidente 
Prudente/São Paulo). 1.2.4. Participação de técnico da ECT no Fórum 
Estratégico Postal da Eurogiro - Relatório/DIOPE no 023/2005, ANEXO VII da 
presente Ata. A Diretoria APROVA a participação da ECT no Fórum 
Estratégico Postal da Eurogiro, a ser realizado em Haia!Scheveningen, Países 
Baixos, no período de 26 a 30 de abril de 2005 (trânsito incluído), com a 
indicação de Flávio Roberto Fay de Souza, Chefe da Divisão de Assuntos 
Financeiros e Tributários do Departamento Jurídico- DEJUR. Na oportunidade, 
o Presidente recomenda a apresentação por todos os empregados, quando do 
retomo de viagem ao exterior, de relatório que deverá ser encaminhado 
ao Gabinete da Presidência para posterior comunicaçãO à Diretoria. 
1.3. DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO- 1.3.1. Repactuação do Contrato n.0

. 

12.527/2004, celebrado com a empresa Centauro Serviços Gráficos Ltdá -
Relatório/DIRAD no 039/2005, ANEXO Vlll da presente Ata. A Diretoria 
AUTORIZA a repactuação do preço unitário do Contrato n° 12.527/2004, 
celebrado com a empresa CENTAURO SERVIÇOS GRÁFICOS LIDA., cujo 
objeto é a prestação de serviços gráficos de confecção e entrega de 20.000.000 
de Folhas de Etiquetas Auto-Adesivas com dados variáveis, no percentual de 
7,17% (sete vírgula dezessete por cento), com efeitos retroativos a 03/02/2005, 
representando um desembolso adicional estimado na ordem de R$ 234.000,00 
(duzentos e trinta e quatro mil reais). 1.3.2. Homologação do Pregão-006/2005-
DR/AM - Prestação dos serviços de Mão-de-Obra Temporária -
Relatório/DIRAD no 040/2005, ANEXO IX da presente Ata. A Diretoria 
HOMOLOGA o Pregão n° 006/2005 - DRI AM, no valor global de 
R$ 893.265,70 (oitocentos e noventa e três mil, duzentos e sessenta e cinco reais 
e setenta centavos), com adjudicação à empresa TREVISAN LOCAÇÃO DE 
MÃO-DE-OBRA LTDA., para a prestação de serviços de mão-de-obra 
temporária, nas atividades equivalentes a Carteiro I e Operador de Triagem e 
Transbordo I. 1.3.3. Ratificação da contratação para a prestação dos serviços de 
vigilância armada - DR/SPI - Relatório/DIRAD n° 04112005, ANEXO X da 
presente Ata. A Diretoria RATIFICA a contratação, realizada por meio d 
Dispensa de Licitação n° 5000856- DR/SPI, no valor global de R$ 891. O 

~ (oitocentos e noventa e um mil, trezentos e trinta e nove rea · s e nove c ta v s . 
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presente Ata. A Diretoria APROVA a Transferência Provisória e a concessão do 
Adicional de Transferência - AT, por um período de 1 (um) ano, para a 
empregada Rosilane Aparecida Pimenta Ribeiro, Administrador Júnior, 
matrícula 8.416.974-5, da Diretoria Regional de Minas Gerais para o 
Departamento Operacional de Encomendas - DENCO/DIOPE/AC, onde 
exercerá a função de Assessor de Chefe de Departamento. 1.5.3. Liberação de 
Vagas - Relatório/DIREC n° 049/2005, ANEXO XVI da presente Ata. A 
Diretoria APROVA a liberação de vagas, conforme quadro constante do 
mencionado Relatório. 1.5.4. Gratificações de Funções- Atualização de Valores 
- Relatório/DIREC no 050/2005, ANEXO XVII da presente Ata. A Diretoria 
APROVA a atualização de valores das gratificações de funções de confiança, 
gratificadas e de atividades especiais, com vigência a partir de 01/04/2005, 
aplicando-se o percentual de 5% na tabela de funções vigente. 1.5.5. Liberação 
de Vagas - Diretoria Regional do Amapá - Relatório/DIREC no 05112005, 
ANEXO XVIII da presente Ata. A Diretoria APROVA: a) a liberação de 
recursos fmanceiros no valor de R$ 36.638,66 nos gastos definidos para a 
instalação da Diretoria Regional do Amapá, conforme Relatório/PR-115/2004, 
na 2~ Reunião Ordinária da Diretoria, de 21/07/2004, para viabilizar ·-a 
contratação de 19 empregados para compor a estrutura administrativa da 
Diretoria Regional do Amapá; b) a liberação das vagas, conforme quadro 
constante do mencionado Relatório. 1.5.6. Implantação do Postal Prev -
Relatório/DIREC no 052/2005, ANEXO XIX da presente Ata. A Diretoria 
HOMOLOGA os ajustes processados no regulamento do PostalPrev, em 
atendimento às recomendações da PREVIC - Superintendência Nacional de 
Previdência Complementar (antiga SPC). 1.6. DIRETOR DE TECNOLOGIA 
E DE INFRA-ESTRUTURA - 1.6.1. Homologação da Concorrência no 
004/2004-CEL/AC - Solução Integrada de Automação do Seguro Postal -
Relatório/DITEC n° 011/2005, ANEXO XX da presente Ata. A Diretoria 
HOMOLOGA a Concorrência n° 004/2004-CEL/ AC, com adjudicação à 
empresa e-Commerce Consultoria em Informática S.A., para implementação, 
instalação, operação e manutenção de uma Solução Integrada de Automação 
do Seguro Postal, no valor global de R$ 6. 731.258,27 (seis milhões, setecentos 
e trinta e um mil, duzentos e cinqüenta e oito reais e vinte e sete centavos). 
1.6.2. Participação da ECT na Reunião Técnica Anual do Grupo de Usuários da 
Eurogiro - Relatório/DITEC no O 18/2005, ANEXO XXI da presente Ata. A 
Diretoria APROVA a participação da ECT na Reunião Técnica Anual do Grupo 
de Usuários da Eurogiro, em Malmõ, Suécia, no período de 07 e 12 de junho d 
2005 (trânsito incluído), com a indicação de Roberto Stefan Fernandes e 
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Departamento de Operação e Produção, e Ana Elisa Lott de Moraes Goulart, 
Coordenador Técnico da Divisão Apoio Operacional de Negócios 
Internacionais do Departamento de Suporte a Negócios. 2. COMUNICAÇÕES 
- 2.1. PRESIDENTE - 2.1.1. Apresentação de Ata do Conselho Fiscal da ECT -
Apresenta a Comunicação/PR n° 021/2005, ANEXO XXII da presente Ata, com 
cópia da Ata referente à 2a Reunião Ordinária do Conselho Fiscal/ECT, 
realizada em 25/02/2005. 2.1.2. Apresentação de Ata do Conselho Fiscal do 
POSTALIS - Apresenta a Comunicação/PR no 022/2005, ANEXO XXIII da 
presente Ata, com cópia da Ata da 24 7a Reunião Ordinária do Conselho Fiscal 
do POSTALIS, realizada em 21/03/2005. 3. EXPOSIÇÃO - 3.1. DIRETOR 
DE OPERAÇÕES -3.1.1. Sistema de Melhoria de Unidade de Tratamento -
Convida o Assessor de Diretoria!DIOPE Leônidas Moreira Hollanda Júnior 
para uma exposição sobre as atividades em andamento relacionadas ao Sistema 
de Melhoria - SMEL, voltado para as unidades operacionais, conforme ANEXO 
XXIV da presente Ata. E, como nada mais houvesse a ~' foi ~n,cerrada a 
Reunião, às onze horas e quarenta minutos, da qual e~~ ~ , . 
Luciano Seixas Neves, Secr tário das Reuniões da Diretoria, lavrei esta Ata 
que, depois de lida e aprovad , será por todos os presentes assinada. 

Brasíl a(DF), 13 de ab ·1 e 2~ 

enrique e Almeida Sousa 
Presidente 

Eduardo 
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D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/PR-05112005 

REUNIÃO: REDIR-015/2005 DATA REUNIÃO: 13/04/2005 

ASSUNTO: Ratificação da Ação de Patrocínio ao Projeto "Ano do Brasil na 
França- Dança Brasileira" 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, do Centro de 
Documentação e Pesquisa do Rio de Janeiro- CDPD!RJ, para a execução do 
projeto denominado "Ano do Brasil na França- Dança Brasileira", no valor 
global de R$ 362.000,00 (trezentos e sessenta e dois mil reais), a ser realizado 
na França, no período de 25 de abril a 31 de dezembro de 2005. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DMARK- PRESIDÊNCIA/ECT 

EMPRESA A CONTRATAR: Centro de Documentação e Pesquisa do Rio de 
Janeiro- CDPD/RJ. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 362.000,00 (trezentos e sessenta e dois mil 
reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 09 (nove) meses a partir da data da assinatura do 
Contrato, para a execução do projeto e comprovação da execução das 
contrapartidas apresentadas pelo patrocinado e prestação de contas do 
patrocínio. 

FORMA DE PAGAMENTO: R$ 362.000,00 (trezentos e sessenta e dois mil 
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reais), será efetuado em 03(três) parcelas, sendo a primeira parcela no valor de 
R$ 162.000,00 (cento e sessenta e dois mil reais) paga lO(dez) dias após a data 
de publicação do extrato do Contrato no Diário Oficial da União, a segunda 
parcela no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) a ser paga no 20° (vigésimo) 
dia útil do mês de maio de 2005 e a terceira parcela no valor de R$ 100.000,00 
(cem mil reais) a ser paga no 20° (vigésimo) dia útil do mês de setembro de 
2005. 

CONTA ORÇAMENTÁRIA: 01021.44405.020002 

li. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT. 

III. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação/Inviabilidade de Competição 

Proposta: Patrocínio no valor global de R$ 362.000,00 (trezentos e sessenta 
e dois mil reais). 

N.ÚLTIMASCONTRATAÇÕES 

Não houve contratações anteriores. 

V.~ORMAÇÕESCOMPLEMENTARES 

A cada ano, como forma de homenagem, a França convida um país 
diferente para apresentar em todo o território francês, as diferentes facetas de 
sua cultura, nas chamadas saisons culturelles (temporadas culturais), 
organizadas pela Associação Francesa para Ação Artística/Ministério das 
Relações Exteriores Francês. 

Neste ano de 2005, o Brasil é o país convidado pelo governo 
francês. Com o tema Brésil/Brésils, a programação a ser cumprida no decorrer 
do ano inclui exposições de artes plásticas, espetáculos de teatro e dança, 
mostras de cinema, vídeos e documentários, concertos de música erudita e 
popular, colóquios em diversas áreas (literatura, meio ambiente, questões 

IIRQ~ 
. CPMI - CORREIO~ 

/ f~ : . ' 
Relatório/PR-051/2005 - _ 2 8 J 3 

~2 3731 ,1 
Doe: 



111 CORREIO( I 

sociais) e também encontros de caráter econômico-comercial. 

Um dos projetos em que os Correios participarão é o "Ano do 
Brasil na França - Dança Brasileira", que contará com a participação de 09 
companhias de dança selecionadas de forma a representar a variedade cultural 
brasileira e que atuam em diversas modalidades como a dança contemporânea, a 
dança de rua, a cultura hip hop e o ritual indígena. 

As seguintes companhias farão parte da programação: Quatour e 
Zona Branca, Grupo Clara Scotch, Companhia de Dança de Macaé, Márcia 
Milhazes Dança Contemporânea, Cristina Moura, Grupo de Rua de Niterói, 
Michel Groisman, dupla de dança Ikswalsinats e apresentação de índios da 
Amazônia. 

As apresentações acontecerão em diversas localidades da França, 
entre as quais estão o Scene Nationale d'Angoulême, o Danse à Aix, o Scene 
National de Martigne, a Maison de la Danse de Lyon, o Centre Pompidou, o 
Centre National de la Danse CND, o Chapiteau d'Isere, o Theâtre de 
Compiegne, o Theatre Pole Sud, Theatre de la Madeleine, o Theâtre Aragon 
Triolet, o Theâtre Firmin Gémier, o Theâtre de la Bastille e vários outros. 

Também estão previstas as participações de artistas brasileiros que 
residem na França e que fazem parte das companhias Dos a Deux e Association 
à Fleur de Peau. 

Ao investir neste projeto, os Correios associarão sua marca a uma 
oportunidade única de mostrar a diversidade e a riqueza da cultura brasileira 
para o público europeu, bem como a arte brasileira através de manifestações 
culturais e expressões tipicamente regionais. 

Além disso, a interação entre as culturas francesa e brasileira abrirá 
espaço para a realização de fóruns comerciais com a participação de 
empresários e representantes do governo francês e brasileiro com a intenção de 
fomentar o desenvolvimento de negócios entre os dois países. 

Ressalta-se, ainda, que a marca dos Correios será divulgada 
internacionalmente, voltado para um público europeu segmentado. A 
expectativa é que o projeto obtenha uma visibilidade significa iv , b como 
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sua divulgação junto à mídia. 

V ale ressaltar Je o projeto enquadra-se nas categorias de 
Patrocínio Não Incentivado . Convidado, prevista no módulo 12, capítulo 1, 
item 4, do Manual de Com 1 'ação- MANCOM. 

O projeto está I cordo com os critérios e as prioridades defmidas 
no Capítulo 3 do mesmo Ma.- :1. 

Os Correios c n · ão com as seguintes contrapartidas: 

Contrapartidas l _i tucionais!Mercadológicas 

);;> Inserção da 1 · Jmarca dos Correios com a do Governo Federal 
juntamente c· .l o slogan "No ano do Brasil na França, a dança 
brasileira teii o patrocínio dos Correios" em todo o material 
promocional t de divulgação do projeto, composto por: 

• 3.000 (três mil) flyers; 

• 9.000 (no ~ mil) folders das companhias patrocinadas 

• 20.000 ('• ;: , mil) folders de divulgação na França, com toda 
a progra . . ·Jo anual dos projetos de dança patrocinados 
pelos Corr\-: )S; 

• Program< , : 

• 200 ( duz. . ' ''.s) camisetas padronizadas do Ano no Brasil na 
França 

);;> Citação do pat;·ocínio em entrevistas e em releases quando da 
divulgação das apresentações de dança nos órgãos de imprensa; 

);;> Direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de 
divulgação institucional do patrocinador, inclusive em seu site 
na internet, sem qualquer ônus para a empresa. 

O Processo foi S~' 1Jmetido ao DEJUR que emitiu parecer favorável 
à realização da contratação, r Jr Inexigibilidade de Licitação, com fundamento 
no Caput do Artigo 25 '· · Lei n° 8.666/93, conforme Nota Jurídica 
DEJUR/DCC0-378/2005. 

A contratação !oi aprovada pelo Presidente, mediante 
Relatório/DMARK.-013/200= I . -:stá sendo submetida à apreciação do Cole iado 
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para ratificação. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• "Caput" do Art. 25, Lei no 8.666/93~ 

• Manual de Organização- MANORG; 

• Manual de Comunicação- MANCOM. 

VII. ANEXOS 

1. Cópia da Proposta/Projeto; 

2. Cópia da Planilha de Ação e divulgação- 366/2005; 

3. Cópia da Justificativa; 

4. Relatório/DMARK-01 /2005; 

5. Bloqueio Orçamentári :Processo no 5000924/0R, de 06/04/2005; 

6. Nota Jurídica DE CC0-378/2005. 

Relatório/PR-051 /2005 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-051/2005 

-· '· 

CDPD-RJ Centro de Documentação e Pesquisa em Dança do Rio de Janeiro 
CNPJ 05 .320.59210001 -42 Inscrição Municipal 324.146-7 

À Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT 
limo Sr. José Julião, 

Prezado senhor, 

O projeto ANO DO BRASIL NA FRANÇA, possibilitará viagens de grupos de 
dança selecionados pelo Ministério da Cultura I Comissariado Brasileiro à França 
durante o ano de 2005. 

A cada ano, como forma de homenagem, a França convida um país diferente para 
apresentar em todo o território francês, as diferentes facetas de sua Cultura. São as Saisons 
Culturelles (Temporadas Culturais)- para as quais o Brasil é o país convidado no ano 2005 
-, manifestações do Governo da França organizadas pela Associação Francesa para a Ação 
Artística/Ministério das Relações Exteriores francês. 

Para o Brasil, trata-se de uma oportunidade única de mostrar a diversidade e a riqueza aá 
Cultura brasileira, não só para o público francês como para o europeu, tendo-se em conta a 
repercussão dessa iniciativa na mídia francesa e internacional. 

As Companhias de dança que viajarão a França são: 

1 0- Quatour e Zona Branca - RJ 
11- Ritual do Cotidiano (grupo Clara Scotch) - SP 
12- Tempo de Verão - Márcia Milhazes Dança Contemporânea - RJ 
13- Like na Idiot- Cristina Moura - RJ 
14- Bruno Beltrão -Niterói RJ 
15- Performance Michel Groisman SP 
16- Mildred Mildred - Dupla de Dança lkswalsinats - RJ 
17- Ritos das Máscaras - Apresentação de Índios da Amazônia em Montpellier - P A 
18- Malandragem - Cia Malka- MA 
19- Membros Companhia de Dança- Macaé - RJ 

.JJ 
I 

Rua São Clemente, 409- Parte Botafogo Rio de Janeiro RJ BRASIL CEP 22260-001 
Telefones: 2526-2666 I 2526-2656 I 2286-2648 

e-mail: CIC lT(cu tdobo.com 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-051/2005 

CDPD-RJ Centro de Documentação e Pesquisa em Dança do Rio de Janeiro 
CNPJ 05.320.592/0001-42 Inscrição Municipal 324.146-7 

Citamos a seguir alguns dos Festivais/Espaços na França onde os artistas brasileiros se 
apresentarão são: 

Scene Nationale d"Angoulême- MAR, Danse à Aix- Aix en Provence -ABRINOV/DEZ, 
Scéne National de Martigne -MAl, Maison de la Danse de Lyon- MAl, Grand Angle -
Voiron - MAl, La Rampe -MAl, Théâtre du Muselet - scene nationale de Châlon em 
Champagne- MAl, L'Epace Châteauvallon - JUN, Festival d' Automne a Paris-SETa 
DEZ, Centre Culturel L'Espal au Mans - NOV, L'apostrophe Scene Nationale de Cergy 
Pontoise- NOV, Danse à Lille- Nord Pás de Calais Gras Espace Jean Legendre, Cenffe 
National de la Danse CND- Pantin, Ferme du Buisson- Paris. 

O Valor do Projeto ANO DO BRASIL NA FRANÇA- DANÇA BRASILEIRA importa 
em R$ 362.000,00 (trezentos e sessenta e dois mil). 

Na expectativa de uma boa acolhida, colocamo-nos à disposição para esclarecer 
quaisquer dúvidas, 

Atenciosamente 

Crs~oJ(~;htÃ-)c:&:~oL.J~ 
Giselle Tápias ~ 

Rua São Clemente, 409 - Parte Botafogo Rio de Janeiro RJ BRASIL CEP 22260-001 
Telefones: 2526-2666 I 2526-2656 I 2286-2648 

e-mail: CICIT@,globo.com 
. . 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-051/2005 

F ROf·l i=;CHJX:r·ll H TAr-· i AS F'HUL I ~J . 

COPD-i:U Cent ro de Docurnentaç:,o t: Pesq uisa em Dcmça do Ri o ele Janeiro 
CN f'J 05.3 20.592/0001-42 ln.scri;,;ào Mun.ic ipàl 3 ~4 . 1 4 6-7 

DECLARAÇÃ(t DE CONTRAPARTIDA 

COMO RETORNO INSTITUCIONAL DO PROJETO ANO DO BRASIL NA FRANÇA­
DANÇA BRASILEIRA, A ECT TERÁ: 

../ Inserção da logomafca dos Correios com a do Governo Federal juntamente com o 
slogan "No ano do Brasil na França, a dança brasileira tem o patrocínio dos 
Correios" em todo o material promocional e de divulgação do projeto, composto 
por; 

1- Flyers (3.000) que serão enviados por e-mail, para a classe artística informando e 
divulgando o patrocínio da ECT ~ Companhias de Dança no ANO DO BRASIL NA 
FRANÇA; 

2- Folders (9.000) das companhíai patrocinadas; 
3- Folders (20.000) de divulgação na :França, com toda a programação anual dos 

projetos de dança patrocinados pelos Correios; 
4- Programas:" -<~ 

5- Camisetas (200) padronizadas do Ano no Brasil na França . 

../ Citação do patrocínio em entreviStas e em releases quando da divulgação do 
espetáculo nos órgãos de imprt.m~;· • 

./ Direito de uso de imagens mlatNas ao projeto em campanhas de divulgação 
institucional do patrocinador, ii;cluSlve em seu site na internet, sem qualquer ônus 
para a empresa; 

v o MfNC exibirá em seu site uma ni;itéria .sobre o projeto ressaltando o apoio da 
ECT às companhias brasileifas que.participarão do evento; 

../ Assessoria de Imprensa OÓbri•:á ri.o pecorrer de 2005 o evento, inclusive com 
fotógrafo francês que registrará _com material fotográfico. sendo mencionado 
sempre que possível o patrocínio dàôo pela. ECT . 

·Rio de Janeiro, 15 de março de 2006. 

~ciP:'=SSl~~J~ 
Giselle T á pias Almeida Santoro 

Rua S?.io Clemente, 409- Parte Botalogo ·· Rio de Janeiro RJ BRASIL CEP 22260-001 
· Telefones: 2526-2666 I 2526-2656 I 2286·2648 

e-mail: CICIT@g]obo~q~S .. 
0 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-051/2005 

FR0f1 RCHLEM I R TRP I RS PHm~E NO. 021 551 6397 Ma r . 22 2005 11: 19RM P 1 

CDPD-RJ Centro de Documentação e Pesquisa em Dança do Rio de Janeiro 
CNPJ 05.320 .592/0001-42 Inscrição Municipal324.146-7 

Rio de Janeiro, 22 de março de 2005 . 

À Fmprcsa Brasileira de Correios e Telé1:,trafos - FC'r 
!Imo Sra Patrí(.jia Me~uita, 

Prezada senhora, 

C'-onforme solicitado envio os nomes dos grupos confirmados para participação na 
França no ANO DO BRASIL NA FRANÇA, selecionados pelo Ministério da Cultura I 
Comissariado Rrasileiro, que viajarão com o patrocinio dos CORREIOS. 

As Companhias de dança que viajarão a França, patrocinadas pela Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos- ECI' são: 

1- Quatour e Zona Branca - RJ 
2- Grupo Clara Scotch - SP 
3- Membros Cia de Dança- Macaé RJ 
4- Márcia Milhazes Dança Contempmânea - R1 

· 5- Cristina Moura - RJ 
6- Grupo de Rua de Niterói - Niterói RJ 
7- Michel Groisman - SP 
8- Dupla de Dança Ikswalsinats- RJ . 
9- Apresentação de Índios da Amazônia- P A 

As Companhias de dança de anistas brasileiros residentes na França que participarão do 
ANO 00 BRASIL NA FRANÇA, projeto "NO ANO DO BRASIL NA FRANÇA, A 
DANÇA BRASILEIRA TEM O PATROCÍNIO DOS CORREJOS" mas não precisam 
de pa.')..'\agens são: 

1- Association A Fleur de Peau 
2- Cia. Dos a Deux 

As Companhias de dança de artistas brasileiros residentes na França a confirmar a 
participarão no projeto MNO ANO · DO BRASIL NA FRANÇA, A DANÇA 
BRASILEIRA TEM O PATROCÍN,[O DOS ÇORREIOS" mas não precisam de 
passagens são: 

1· Companhia Castafi.ore 
2- Armando Pekeno 

Colocamo-nos à disposição para esclarecer q~uer dúvidas, 

Atcnc~·o nte 
~ ~~-; 
- diselte Tápias 

Rua S1'ío Clemente, 409- Parte Botafogo Rio de Janeiro RJ BR.t\SIL CEP 22260-001 
Telefones: 2526-2666 I 2526-2656/2286,2648 

e-mail: CICIT@globo.com 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-051/2005 

PROJETO DO ANO BRASIL NA FRANÇA 
2005 

PROPONENTE: 

CDPD-RJ - CENTRO DE DOCUMENTAÇÃO E PESQUISA 
DO RIO DE JANEIRO 

MARÇO 2005 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-051/2005 

.1. OBJETIVO 

A cada ano, como forma de homenag em, a França conv ida um país diferente para 
qpresentar em todo o território fran cês, as diferentes fa ce tas de sua Cultura . São as 
Saisons Culturelles (Temporadas Culturais) - para as quais o Brasil é o país convidado 
no ano 2005 -, manifestações do Governo da França organizadas pela Associação 
Francesa para a Ação Artística/Ministério das Relações Exteriores francês . 

Para o Brasil, trata -se de uma oportunidade única de mostrar a diversidade e a 
riqueza da Cultura brasileira, não só para o público francês como para o europeu, 
tendo-se em conta a repercussão dessa iniciativa na mídia francesa e internacional. 

Foi criado, por decreto presidencial (publicado no Diário Oficial de 3 de fevereiro), o 
Comissariado Brasileiro para coordenar a participação brasileira no Ano do Brasil na 
França . 

Diversidade Cultural e Modernidade 

A proposta do governo brasileiro para a programação do Ano do Brasil na FranÇa­
é a de mostrar aos europeus o Brasil de hoje e a sua diversidade cultural: as diferentes 
regiões geográficas com suas características específicas e os diferentes grupos sociais 
com suas manifestações culturais e expressões típicas. 

Pretende-se, ainda, levar uma amostragem da produção artística brasileira, em suas 
diferentes áreas, o que deverá refletir a qualidade e a exemplaridade com que o Brasil 
já tem se destacado no exterior. 

O tema definido para o Ano do Brasil na França é Brésii/Brésils e a programação 
a ser apresentada vai ser concentrada entre os meses de março e dezembro de 2005. 
Pretende-se apresentar o Brasil através de um panorama diversificado da Arte e da · .. 
Cultura brasileira, com uma imagem mais rica e ampliada da sociedade brasileira. 

Deverão ser levados para a França exposições de artes plá_sticas, _espetáculos qe 
teatro e dança, mostra da nossa produção cinematográfica, como também deverão ser 
promovidos atividades de caráter aq:)dêmico e eventos de massa, çomo grandes shows 
rn_usicais e esportivos, entre outros, em uma programação seledonada com-critérios de 
qualidade e de coerência com o que se pretende mostrar. 

O Comissariado Brasileiro realizou uma pré-seleção dos projetos recebidos, com o 
apoio de profissionais de renome, em cada uma das áreas, e encaminhados ao 
Comissariado Francês para avaliar a pertinência dos mesmos, frente ao interesse do 
público francês. A etapa seguinte, também de responsabilidade do Comissariado 
Francês, é encontrar espaços para acolherem esses projetos que passaram por todas 
essas fases. Os projetos aprovados pelos Comissariados brasileiro e francês vão 
integrar a Programação Oficial. 

:: 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-051/2005 

.2. CIAS CONVIDADAS 

O projeto ANO DO BRASIL NA FRANÇA- DANÇA BRASILEIRA possibilitará 
as viagens dos grupos de dança selecionados pelo Ministério da Cultura f 
Comissariado Brasileiro à França durante o ano de 2005. 

As Companhias de dança que viajarão a França são: 

1- Quatour e Zona Branca- RJ I C~:J[tura Hip Hop 

DIRETOR: Antônio Manso 
PRODUTORA: Cissa Gomes 
ELENCO: 
Anderson Andrade de Vasconcelos 
Diego Gonçalves do Nascimento Leitão 
Evelyn Sanny Alves da Silva 
João Paulo Felix da Cruz 
Mayckon de Almeida Rosa 
Washington do Carmo Salles 
Wagner José de Faria 
Wellington Paulo de Souza 
Jorge Wallace Neves Rodrigues 
Fábio Guimarães Tenório da Silva 
Carlos Ezequiel Gomos da Siva 

2- Membros - Macaé - RJ I Dança do Rua 

DIREÇÃO~· Paulo Azevedo 
ELENCO: 
Taís Vieira 
Mirila Greicy 
Mariti Stefany 
João Carlos Silva 
Filipe Itagiba 
Anderson Ferreira 
Amilton Vlarindo 
Luís Carlos Porto 

I 

3- Ritual do Cotidiano (grupo Clara Scotch) - SP I Dança Contemporânea 

COREÓGRAFO: Philippe Jamet 
DIREÇÃO: Maria Julia Gomes 
ELENCO: 
Daniela de Aquino 
João Vitor Pellegrine do Nascimento 
Livia Seixas de Cerqueira 
Henrique Lima 

---~---
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Ramiro Murillo 
Daniel Toledo 
Rafael Nunes 
Estelamare Paulo dos Santos 
Eliane Santana 

ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-051/2005 

4- Tempo de Verão - Márcia Milhazes Dança Contemporânea - RJ I Dança 
Contemporânea 

13 Tournê 
DIREÇÃO: Marcia Mllhazes Castello-Branco 
PRODUÇÃO: Glauce Clôres Ferreira Milhazes 
ELENCO: 
Aljiomar Francisco de Oliveira Silva 
Ana Amélia Vianna 
Pim Boonprakob 
Robson da Silva Bessa 

23 Tournê 
DIREÇÃO: Marcia Mllhazes Castello-Branco 
PRODUÇÃO: Glauce Clôres Ferreira Milhazes 
ELENCO: 
Aljiomar Francisco de Oliveira Silva 
Ana Amélia Vianna 
Pim Boonprakob 
Robson da Silva Bessa 

5- Like na Idiot- Cristina Moura - RJ I Dança Contemporânea 

PRODUTORA: Carla Mullulo da Veiga Moura 
COORDENADOR TÉCNICO: Dalton Camargos 
INTÉRPRETE: Cristina Moura 

6- l?_runo Beltrão - Niterói RJ 1 Dança de Rua 

DIREÇÃO E COREOGRAFIA: Bruno Beltrão 
ILUMINADOR: Renato Machado 
CENÓGRAFO: Gualter Pupo 
PRODUTORA: Mariana Beltrão 
ELENCO: 
Bibiana Sá 
Gabriela Monnerat 
Bernardo Stumpf Rodrigues 
Bruno Williams Barbosa Neres 
Charles Fernandes 
Dioze Endreo Ribeiro 
Flávio Souza "Bolinho" 
Gilson Antonio do Nascimento 
Hugo Silva de Oliveira 
José Dioleno Patrício Ribeiro 
Kristiano dos Santos Gonçalves (XUXU) 

: ·.:\'i 

·-- ~·~-------
i~ OS no 03/2005 - :::,~ 

C I~M .. CORREIC 

1 Pl : Q 0 J 

i\ - - ~ 
1 '--

i 3 7 1 • A 
Doe: 

- 8 -



( 

Kleberson dos Santos Gonçalves 
Luis Carlos Gadelha "Maluquinho" 
Luiz Cláudio Silva e Souza 
Manoel Pires "Manú" 
Michael Nunes de Oliveira 
Thiago Amorim de Almeida 
Thiago César Soares Mata 

ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-051/2005 

7- Performance Michel Groisman SP I Dança Contemporânea 

PRODUTOR: Phillipe Ariagno 
INTÉPRETE: Michel Groismann 

8- Mildred Mildred - Dupla de Dança Ikswalsinats - RJ I Dança Contemporânea 

DIREÇÃO: Teresa Rocha 
ILUMINADOR: José Geraldo Furtado 
INTERPRETES: 
Frederico Paredes 
Gustavo Ciríaco 
Luciana Fróes 
Dani Lima 
Marcela Levi 
Alex Cassai 

9- Ritos das Máscaras - Apresentação de Índios da Amazônia em Montpellier - PA 
I Ritual Indígena 

COORDENADORES DO PROJETO: Aristoteles Barcelos Neto 
e Maria Rosario Borges 
ÍNDIOS WAURA: 
Yanahin Waura 
Yapatsiama Waura 
Suwaki Waura 
Kamo Waura 
Aulahu Waura 
Karapotan Waura 
Yaponuma Waura 
Ulawakato Waura 
Kuratu Waura 
Tarukare Waura 
Waripira Waura 
Hukai Waura 
Auari Waura 
Talakumai Waura 
Tuhu Waura 
Atakaho Waura 
Apayupi Kanumariya Waura 



ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-051/2005 

A$ Companhias de dança de artistas brasileiros residentes na França que participarão 
do ANO DO BRASIL NA FRANÇA são: 

1- "QUE RESTE_T_IL DE NOS AMOUR57 (Como se não coubesse no peito)" -
Association À Fleur de Peau - Denise Namura 

2- Dos a Deux - Cia. Dos à Deu x - Nathalie Redant 
3- Castafiore - bailarino brasileiro que reside na França . 
4- Armando Pekeno,(baiano) e Michele - trabalham no interior da França (muito 

bem conceituados) 

+os Festivais/Espaços na França onde os artistas brasileiros se apresentarão são: 

Scene Nationale d"Angoulême- MARÇO 
Danse à Aix- Aix en Provence- ABRIUNOVEMBROIDEZEMBRO 
Scéne National de Martigne - MAIO 
Maison de la Danse de Lyon - MAIO 
Grand Angle - Voiron - MAIO 
La Rampe - MAIO 
Théâtre du Muselet- scene nationale de Châlon em Champagne - MAIO 
L'Epace Châteauvallon - JUNHO 
Festival d'Automne a Paris - SETEMBRO A DEZEMBRO 
Centre Culturel L'Espal au Mans - NOVEMBRO 
L'apostrophe Scene Nationale de Cergy Pontoise - NOVEMBRO 
Danse à Lille - Nord Pás de Calais 
Gras 
Espace Jean Legendre, 
Centre National de la Danse CND - Pantin 
Ferme du Buisson - Paris 
Le Merlan - Marselha 
St Nazaire, Aubusson, Malakoff- Paris 
Scene nationale de Gap I Theâtre la Passarelle 
Auditorium de Dijon 
Chapiteau d'Isere 
Centre Pompidou 
Musée Quai Branly e Radio France I Montpellier 
Il de France 
Theâtre de Compiegne 
Theâtre Pole Sud - Strasbourg 
Theaâtre dês Champs Elysées 
Theâtre de La Madeleine 
Theâtre Aragon Triolet 
Theâtre Le Varnes 
Theâtre Firmin Gemier 
Theâtre du Lierre 
Théâtra de la Bastille - Paris 
Theâtre Simone Signoret em Conflans-Ste-Honorine 
Theâtre Duchamp Villon- Rouen 

0312UU5 . " '..' 
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PHILIPPE JAMET 

7, rue Dejean-75018 
Paris-França 
Tel- 33 1 42541233 

CURRICULUM 

Philippe Jamet, coreógrafo francês de 42 anos, começou como 
educador de jovens. Em 1982, começa seus estudos em dança clássica 
e logo obtem uma bolsa do Ministério da Cultura Francesa para estudar 
com Merce Cunninghan Studio em Nova York. 
Voltando à França, ele entra para o Centro National de Danse 
Contemporaine d'Angers et trabalho com várias cias de dança-Santiago 
Sempere-François Raffinot- José Montalvo-Hervé Diasnas .... 

Em 1989, cria a sua própria cia-Ciara Scotch estreiando desde então 1 
espetáculo por ano. 

De 1995 a 1999, associa-se ao Théâtre du Merlan, scéne nationale de 
Marseille. 

Em 1996, realiza Faux Départ, seu primeiro curta-metragem. 
Un ano depois, vai para a lndia onde estuda o Kathak, na qualidade de 
lauréat de la Villa Médicis hors les murs. 

Em 1999, ele cria Retratos Dançados-França 

De 2000 a 2002, Philippe Jamet é residente na Ferme du Buisson, 
scéne national de Marne la Vallée e realiza 2 novos filmes- Passages e 
Danse-Ville e Sentiments. 

Em 2002, cria Retratos Dançados em Torno do Mundo no Théâtre 
National de I'Odéon e apresenta o espetáculo em vários Festivais 
Internacionais-
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2003 e 2004-Turnê do espetáculo Retratos Dançados em vanos 
Festivais Internacionais- Biennale de Veneza-Tokyo-Séoui-São Paulo­
Rio- Ouagadougou .... 

Desde então continua sua pesquisa artística sobre o tema de identidade 
em diferentes lugares do Mundo. 

2005- Em andamento o projeto- Ritual do Cotidiano . 

São Paulo, 11 de Janeiro de 2005. 
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\\like an idiot''' 

Cristina fvioura Curriculum Vitue 

Cristina f·1oura nasceu em 1969 em Niterói no Rio de Janeiro. 
Iniciou muito jovem seus estudos em dança e estudou balé clássico na 
Academia de Dança Clássica de Brasília de 1978 a 1984. 
Cursou o Curso Profissionalizante para Bailarinos da Academia de Dança 
Clássica de Brasília de 1981 a 1983. 
Em 1984 teve seu primeiro contato com dança contemporânea ao ser 
convidada a integrar projeto do Grupo Experimental de Dança da 
Universidade de Brasília. Depois deste evento foi convidada a integrar o 
elenco permanente do grupo EnDança no qual permaneceu de 1984 a 1995. 
Com o EnDança fez turnês pelo Brasil e diversos países da América Latina 
(México, Chile, Venezuela, Colômbia), bem como Estados Unidos e países da 
Europa (Espanha, França, Alemanha, Itália, Áustriai 
Junto ao trabalho de intérprete no EnDança desenvolveu trabalho de 
pesquisa na formação em dança ministrando cursos regl.!!ores e oficinas no 
Núcleo de Dança da UnB por vários ãno~. 
De 1995 a 2002 viveu e trabalhou na Europa onde integrou Companhias 
como Mudances/ Angels Margarit(Espanha); L'Esquisse(frança); Les Ballets C. -

- de la B.(Bélgica); Angela Guerreiro (Alemanha). Com estas Companhias fez 
turnês por toda a Europa (Portugal, Suécia, Suiça, Alemanha, Hungria, 
França, Holanda, Espanha, Dinamarca) e Brasil. 
Em 1998 começou a desenvolver trabalhos coreográficos em colaboração 
com outros coreógrafos ("Permanent Prints" com Angela Guerreiro/1998) e 
coreografias de sua ~utoria como "Pourquoi c'est toutjours moi"(1999), 
"Pode ser"(2001) e "Paraíso Radisson"(2001). 
Em 2002 estréia o so!o "like an idiot" no Festival Panorama RioArte da Dança 
no Rio de Janeiro. 
No ano de 2003, "iike an idiot" realiza turnê, com apresentações em Brasília 
(Festival da Nova Dança), Bruxelas (Royal Flemish Theatre), Newcastle 
(Springdance Festival), no CCBB Brasília e Rio de Janeiro (Festival Dança 
Brasil), em 2004 o solo viaja em turnê pela França (Ferme du Buisson e 
Théâtre Pole Sud) e Portugal (Centro Cultural Belém, Centro Coreográfico · 
Montemor-o-Novo e Teatro Viriato Viseu). 
Em Abril de 2003 estréia a coreografia "ImPulso" para o Festival Dança Brasil 
do CCBB Rio de Janeiro e Brasília. 
Com a peça "I Was Born to Die" é contemplada no Rumos Itaú Dança 2004. 
Du:-ante os anos na Europa Cristina ~~1oura !eciona danca e ministra cursos 
periód icos nesta área a convite de Escolas de danca e Universidades na 
Dinamarca, /--\!emanh0, Portugal e Brasil. 
Cíistina l\1ouía formou-se em Ucer.ciatura em 1\rtes Cenicas pela 
Universidade de Brasiiia no ano de 1988. 
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.. ·.· •. Gustavo ciríaco 

Ex-<:ientista político, formou-se em dança contemporânea pela Escola Angel 
Vianna. Desde 1995, assina com Frederico Paredes as coreografias da Dupla 
de Dança lkswalsinats (apoiada pelo Programa de Subvenção à Dança 
Carioca 2003). Paralelo ao seu trabalho na lkswalsinats, trabalhou com a 
coreógrafa Paula Nestorov (de 1995 a 1999) no espetáculo Chegança (Bolsa 
Vitae 97), ç_om apresentações no Brasil (Festival Dança Brasil e Projeto 
"Saravá Mario de Andrade" realizado pelo SESC - SP, entre outros) e no 
exterior (Festival Brasil Já, em Munique, e no Hamburg lntemationales 
Sommer Festival, em Hamburgo). Como convidado da Lia Rodrigues 
Companhia de Danças, integrou a performance do artista plástico Tunga, 
por ocasião da inauguração do Centro Cultural do Banco do Brasil em São 
Paulo, em 200 I . Em 2000 e 200 I , foi coreógrafo-convidado da Escola Angel 
Vianna para a criação dos espetáculos Qualidade Performática e 
Minneapolis, respectivamente. Em 2003, trabalhou como_çoreÇlgl(lfo junto 
ao diretor Gerald Thomas na ópera Tristão e /solda (Teatro Municipal do 

·Rio de Janeiro, 2003) e nos projetos internacionais Salar de 
Estar (2002/2003) e Três Continentes (Brasil, Moçambique e Noruega) 
e_ntre outros. É integrante do grupo Coletivo Improviso, sob a direção de 
Henrique Diaz e Mariana Lima, que reúne atores e bailarinos interessados 
em improvisação e performance. O grupo ~streou a performance Não olhe 
agora no Rio Cena Contemporânea 2003. É tradutor de textos de dança e 
professor da Escola Angel Vianna e da Faculdade de Dança da 
WniverCidade. Em abril de 2003, estreou seu vídeo-performance Rivaldo 
na mostra de vídeos do festival Dança Brasil, no Centro Cultural Banco do 
Brasil, Rio de Janeiro. É curador convidado do Condança (2003 e 2004), em 

Porto Alegre. Em novembro de 2003, estreou a peça de grupo Jorge, com 
artistas convidados, no XII Panorama RioArte de Dança, no Rio. Em maio 
de 2004, estreou seu novo solo Conferência Imaginária, especialmente 
encomendado para o evento Made in Brésil, realizado na Ferme de Buisson, 
em Paris,; , 
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Currículo dos Coreógrafos 

Frederico Paredes 

Bailarino e coreógrafo formado na Escola Angel Vianna, desde 1995, assina 
com Gustavo Ciríaco as coreografias ·.da Dupla de Dança lkswalsinats 
(apoiada pelo Programa de Subvenção à Dança Ca1·ioca 2003). Com a 
Dupla apreser1tou-se em diversos fes~:ivais e mostr?.s nacioilais e 
internacionais como Panorama f\.ioJ\n:e de D2XIÇ3, Dz:nçc. Bra.:;il , FILO ele 
Londrina e SpringDance Dialogue & Pr,:;view (Ho:anda), aién1 do i'1ee~ing in 
the Middle, uma residência coreográf:ca entre Brasil, /\!emanha e Coréia 
(l"lunique, 2002). Midred Mildred. criação da lkswalsinats de 200 I, contou 
corn o V Pr·ograrna de Bolsas Rioarte. Em 1998, foi indicado para o prêmio 
de Melhor Bailarino, no I o Prêmio Rio Dança ( 1998). lntegC2._1:!a_ ç~~)IJlpªnj:l_ia 
de Dança Marcia Rubin como bailarino no espetáculo Tudo que eu nunca te 
di~se (Teatro Gláucio Gi!; Centro Cultural Banco do Brasil, 1997). Com o 
Atelier de Coreografia, de João Saldanha, dançou os espetáculos A Fase do 
Pato Selvagem (Teatro Villa Lobos, 1998; tumê nacional, 1999) e Sopa 
(Espaço Cultural Sérgio Porto, 2000) e coreografou a peça Um só trio, 
estreada no Panorama RioArte 1999. Foi performer convidado da 
Companhia de Danças Lia Rodrigues, participando da exposição dos 
trabalhos de Lygia Clark no Paço Imperial (2000) e na performance do 
artista plástico T unga, para a inauguração do Centro Cultural do Banco do 
Brc:!Sil em São Paulo (200 I). Integrou o Seminario Internacional de Danza 
(American Dance Festival), na Argentina, a convite da Fundação VITAE, em 
1998. Trabalhou como ensaiado r na Staccato Companhia de Dança, de 
Paulo Caldas. Em 1995 ganhou, juntamente com Thereza Rocha, prêmio de 
Melhor Vídeo, com o vídeo Pas, na Mostra Para Novos Coreógrafos. 
Cantou em vários grupos vocais como. a banda Zinnziver e o Octeto Vozes 
Contemporâneas. Como ator participou, entre outros, do espetáculo Circo 
da Solidão dirigido por Márcio Vianna no Centro Cultural Banco do Brasil. 
Participou do projeto social Cultura na Favela, no Rio (em 200 I), e 
atualmente ensina dança contemporânea para adolescentes no projeto 
social Ciranda Brasileira patrocinado pela Nestlé. Integrou, em 2002, a 

residência coreográfica de Thomas Lehmen no XI Panorama, com 
performances posteriores dos resultados. Em 2003, coreografou o solo Se 
eu não estivesse aqui agora especialmente criado para a série Solos de 
Dança do SESC, no SESC - Copacabana. Fez a preparação corporal do 
espetáculo Elogio da Loucura, de Erasmo Rotterdam, estreado em abril de 
2003 no Teatro 111 do CCBB, Rio de Janeiro. Em novembro de 2003, 
estreou o solo Intervalo no XI Panorama RioArte de Dança. Em maio de 
2004, Intervalo integrou o festival belga Kunsten Festival des Arts, em 
Bruxelas, e o evento Made in Brésil, na Ferme de Buisson, em Paris. 
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CDPD-RJ Centro de Documentação e Pesquisa em Dança do Rio de Janeiro 
CNPJ 05.320.59210001-42 Inscrição Municipal 324.146-7 

NOSSO ORÇAMENTO SEGUE DESCRITO NA TABELA ABAIXO : 

ITEM DESCRIÇÃO VALOR 
01 PASSAGENS AEREAS 307.362,30 
02 DIREÇÃO DE PRODUÇÃO 10.000,00 
03 PROJETO GRAFICO (folder e camiseta) 500,00 
04 MATERIAL GRAFICO 5.000,00 
05 CAMISETAS 1.600,00 
06 FOTOGRAFO 5.000,00 
07 TAXA ADMINISTRATIVA 32.537,70 

TOTAL GERAL 362.000,00 

Rua São Clemente, 409- Parte Botafogo Rio de Janeiro RJ BRASIL CEP 22260-00 I 
Telefones: 2526-2666 I 2526-2656 I 2286-2648 

e-mail: C IC.TUí/Jglobo .com 
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ANEXO VI - CRONOGRAMA 

CDPD-RJ Centro de Documentação e Pesquisa em Dança do Rio de Janeiro 
CNPJ 05.320.592/0001-42 Inscrição Municipal324.146-7 

A SEGUIR NOSSO CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO PROJETO: 

ITEM F M A M J J A s o N o 
> Entrar em X 

contato com o 
MINISTÉRIO DA 
CULTURA 
Comissariado 
Brasileiro; 

> Entrar em X X X X X X X X X X X 

contato com os 
projetos de dança 
selecionados pelo . ' 

MINISTÉRIO DA 
CULTURA 
Comissariado 
Brasileiro; 

> Manter contato X X X X X X X X X X X 

como 
MINISTÉRIO DA 
CULTURA ~ 

.. 
Comissariado : 

Brasileiro; 

> Montar Equipe de X 
trabalho; 

> Criar cadastro de X X 
telefones e 
email's dos ' 

responsáveis 
pelos projetos de 
dança 
selecionados; 
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~ Confirma r X X 

presença e 
quantidade de 
passagens das 
companhias junto 
aos responsáveis 
pelas 
companhia s; 

~ Confirmar datas e X X X X X X X X X X 

espetáculos a 
serem 
apresentados; 

~ Contratar X 

assessor de 
Imprensa para 
divulgação do 
projeto; 

~ Acompanhar o X X X X X X X X X 

trabalho da 
assessoria de . -

imprensa; 
~ Reservar X X 

passagens aéreas; 
~ Adquirir 

Passagens Áreas; 
X X X X X X X 

);> Contratar X 
fotógrafo na 
França pa ra 

c registros de 
imagens do 
projeto; 

);> Acompanhar X X X X X 

trabalho do 
fotógrafo e 
receber m aterial; 

);> Preparar material X X 

de divulgação 
(folders, 
camisetas r flyer); 
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Enviar Flyer por e- X X X X X X X X 
mai l para a classe 
artística informando 
o patrocínio da ECT 
aos projetos de 
dança no ANO DO 
BRASIL NA FRANCA 
Controle de X X X X X 

Partidas das 
Companhias 

Entrega de X X X X X 

passagens; 

Entrega de X X X X X 

Folders e 
camisetas de 
divulgação e 
participação dos 
grupos de dança; 

Acompanhamento X X X X X X X X 

de partida e 
chegada das 
companhias; 

X X X X X X X 

Receber material 
de imagem, mídia 
e participação das 
apresentações na 
França; 

Acompanhamento X X 

da contra partida 
de apresentação 
de trecho do 
trabalho no 
Centro Cultural 
Correios. 

Rua São Clemente, 409- Parte Botafogo Rio de Janeiro RJ BRASIL CEP 22260-001 
Telefones: 2526-2666 I 2526-2656 I 2286-2648 

e-mai l: CIC IT(cV, gloho.com 

I 
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IOENTI~ICAÇÂO DO cmGlO OU ENTIUAOE 
PLANILHA DE AÇ0ES DE DIVULGAÇÃO NÚMERO PROTOCOLO 

CYUII CORREI~ (N ão pre e:nche: O!:. campos có ::l./protocolo) 
Q'~ (~b /2005 

DATA 
().!)fOLf lef5 

CÓDIGO 

TIPO DE CAMPANHA TITULO: 
Patrocfnio Não-Incentivado Ano do Brasil na Franca - Dança Brasileirn 
PEÇA FORMATO: PERIODO DE VEICUl.AÇAO: 

2005 
AGENCI NFORNECEDÕR PRODUÇÃO· R$362.000,00 MIOIA- R$ (DitJerlmlnl'lç:iio nbnlxo) 
Contratação Direta 

DISCRIMINAÇÃO DO VALOR DA MÍDIA (ullllz.ar anoxo so nocasúrlo) 

CÓDIGO NOME DO VEICULO CIDADE UF R$ 

Centro de Documentação e Pesquisa do Rio de Rio de Janeiro RJ 362.000.00 
Janeiro - CDPD/RJ 

I 

OBSERVAÇOES, JUSTIFICATIVAS E ESCLARECIMENTOS 
Anexo: Justificativa. 
O valor total do patroclnlo é da A$362.000.00 (trezentos e sessenta e dois mil reais), a serem pago..c; no exerclcio do 
2005. 

CID A DE/Uf CONTATO EMISSOR .-,- ·-· SOLICI~~E ~ 
BRASIUAIDF FAX:426-2036 

TAMA~~UZA TEL:42.6-1563 c ~ t··~~ ) Ct .. J\AAM, ,,Íiltj( r.v. 

.f/JOs~OTAVIANOPE~ ~~ 
C,_ dR CJPAT Chefe do DMARK 

~~.!";lE~YADO ": SUBSECRETARf~OIIUNICAÇAO INSTITUCIONAL DA SCSIPR 

~A ~:~l? .. CtNtO <~ ./J! /->~~ 
1\ · ,. .. ' 1/ A D O . '.,~,-/ ltJ l\'ftt _- .. -··- ... JJtfi' :;;. 1l7S 

f t~) 6 f.'AI-~C?f!f!. --·-r;;'fc de P;~1r<Xill;l); 
- .. , .. ........... >---·~ &itnllllria de Comun.ca~v~m~ ~ _ . ,. 

A concordância da Subsocretarla da Comunicação tM~ · . P.R com a Aç~10 de Gomumcnçao 
cnrncterlzada neste Planilha iilnit;;~-se aos aspm::tos técnroo·pubhcltártos e,,~~xlme a 

responsabilidade admini~lrativa dos dirioentas d<J l?nlidade QU9 a pt e. 

r---- ---~ 
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IIJCORREIO< 1----------
JUSTIFICATIVA 

"ANO DO BRASIL NA FRANÇA- DANÇA BRASILEIRA" 

PROJETO: Ano do Brasil na França - Dança Brasileira 

PROPONENTE: Centro de Documentação e Pesquisa do Rio de Janeiro -
CDPD/RJ 

REF. PLANILHA: 366 /2005. 

VALOR DO PATROCÍNIO: R$362.000,00 (trezentos e sessenta e dois mil 
reais) 

SEGMENTO: Artes Cênicas - Dança 

PERÍODO: 25 de abril a 31 de dezembro de 2005 

LOCAL DE REALIZAÇÃO: França 

JUSTIFICATIVA: 

A cada ano, como forma de homenagem, a França convida um país 
diferente para apresentar em todo o território francês, as diferentes facetas de 
sua cultura, nas chamadas saisons culturelles (temporadas culturais), 
organizadas pela Associação Francesa para Ação Artística/Ministério das 
Relações Exteriores Francês. 

Neste ano de 2005, o Brasil é o país convidado pelo governo francês. 
Com o tema Brésil/Brésils, a programação a ser cumprida no decorrer do ano 
inclui exposições de artes plásticas, espetáculos de teatro e dança, mostras de 
cinema, vídeos e documentários, concertos de música erudita e popular, 
colóquios em diversas áreas (literatura, meio ambiente, questões sociais) e -
também encontros de caráter econômico-comercial. 

Um dos projetos em que os Correios participarão é o "Ano do Brasil na 
França- Dança Brasileira", que contará com a participação de 09 companhias 
de dança selecionadas de forma a representar a variedade cultural brasileira e 
que atuam em diversas modalidades como a dança contemporânea, a dança de 
rua, a cultura hip hop e o ritual indígena. 

;; . ~------

As seguintes companhias farão parte da programação: Quatour e {:8~a no 03i2UU5- "•.: i 
Branca, Grupo Clara Scotch, Companhia de Dança de Macaé, Márcia Mil~~./ · CORREIO~ · 
Dança Contemporânea, Cristina Moura, Grupo de Rua de Niterói, Mj~l - )00 8 4 0 
Groisman, dupla de dança Ikswalsinats e apresentação de índios da Amazôqia. c~~-

M~ ~ 3731 .1 
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EIJICORREIO< 1----------
As apresentações acontecerão em diversas localidades da França, entre as 

quais estão o Scene Nationale d'Angoulême, o Danse à Aix, o Scene National 
de Martigne, a Maison de la Danse de Lyon, o Centre Pompidou, o Centre 
National de la Danse CND, o Chapiteau d'Isere, o Theâtre de Compiegne, o 
Theatre Pole Sud, Theatre de la Madeleine, o Theâtre Aragon Triolet, o Theâtre 
Firmin Gémier, o Theâtre de la Bastille e vários outros. 

Também estão previstas as participações de artistas brasileiros que 
residem na França e que fazem parte das companhias Dos a Deux e Association 
à Fleur de Peau. 

Ao investir neste projeto, os Correios assoc1arao sua marca a uma 
oportunidade única de mostrar a diversidade e a riqueza da cultura brasileira 
para o público europeu, bem como a arte brasileira através de manifestações 
culturais e expressões tipicamente regionais. 

Além disso, a interação entre as culturas francesa e brasileira abrirá 
espaço para a realização de fóruns comerciais com a participação de empresários 
e representantes do governo francês e brasileiro com a intenção de fomentar o 
desenvolvimento de negócios entre os dois países. 

Ressalta-se, ainda, que a marca dos Correios será divulgada 
internacionalmente, voltado para um público europeu segmentado. A 
expectativa é que o projeto obtenha uma visibilidade significativa, bem como 
sua divulgação junto à mídia. 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, subitem 4.1.2. e 
4.2.4. do Manual de Comunicação - MANCOM, trata-se de patrocínio não 
incentivado e o projeto se enquadra na categoria Convidado. 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e as 
prioridades definidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, subi tem 1.2.1, alínea "a" 
e "d" e com os critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, alíneas 
"a", "b","c", "d" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Contrapartidas Institucionais/Mercadológicas 

~ Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal juntam1"ffifs--;o-~-~ 
com o slogan "No ano do Brasil na França, a dança brasileira terftPMin . 3~L~U5 - '"'• .:_ , 
patrocínio dos Correios" em todo o material promocional e de divulgaçãt do RREIO ~ i 

projeto, composto por: Pl_s :Ó >.O 8 4 1 . 

-~----------------...U..N~-+/=--3 7 3_ 25,_ 1 
jDoc: ··- ---- ---- _-__ 
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• 3.000 (três mil) flyers; 
• 9.000 (nove mil) folders das companhias patrocinadas 
• 20.000 (vinte mil) folders de divulgação na França, com toda a 

programação anual dos projetos de dança patrocinados pelos 
Correios; 

• Programas; 
• 200 (duzentas) camisetas padronizadas do Ano no Brasil na França. 

>- Citação do patrocínio em entrevistas e em releases quando da divulgação das 
apresentações de dança nos órgãos de imprensa; 

>- Direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de divulgação 
institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, sem qualquer 
ônus para a empresa. 

Tâaúl Gtld~ S;,_o de·~a 
Qlei& da Di.,.;são dil Promoção 

de PatrocinioiDMARK 
Mal. 8 .~11.700-7 

r::---------._. 

I 
RQS 11° 03/2005 .. ~ \' !: 

CPMI .- CORREIO~ j 

,Ir:\ 7 O ~ 4 21/4 
-----------,-__ ~,-n----, --------~n~- 0-• • -. --------------------~. ~~~: •26 •1 

1 
- ·-·--- --~ 
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IDENTIFICAÇÃO: Relatório /DMARK- 013/2005 

DATA: 12/04/2005 

ASSUNTO: Autorizar a contratação da Ação de Patrocínio não-incentivado para 
o período de 25 de abril a 31 de dezembro de 2005, junto ao Centro 
de Documentação e Pesquisa do Rio de Janeiro - CDPD/RJ para 
realização do projeto "Ano do Brasil na França - Dança 
Brasileira". 

I. HISTÓRICO: 

A cada ano, como forma de homenagem, a França convida um país 
diferente para apresentar em todo o território francês, as diferentes facetas de sua 
cultura, nas chamadas saisons culturelles (temporadas culturais), organizadas pela 
Associação Francesa para Ação Artística/Ministério das Relações Exteriores 
Francês. 

Neste ano de 2005, o Brasil é o país convidado pelo governo francês. Com o 
tema Brésil/Brésils, a programação a ser cumprida no decorrer do ano inclui 
exposições de artes plásticas, espetáculos de teatro e dança, mostras de cinema, 
vídeos e documentários, concertos de música erudita e popular, colóquios em 
diversas áreas (literatura, meio ambiente, questões sociais) e também encontros de 
caráter econômico-comercial. 

Um dos projetos em que os Correios participarão é o "Ano do Brasil na 
França- Dança Brasileira", que contará com a participação de 09 companhias de 
dança selecionadas de forma a representar a variedade cultural brasileira e que 
atuam em diversas modalidades como a dança contemporânea, a dança de rua, a 
cultura hip hop e o ritual indígena. 

As seguintes companhias farão parte da programação: Quatour e Zona 
Branca, Grupo Clara Scotch, Companhia de Dança de Macaé, Márcia Milhazes 
Dança Contemporânea, Cristina Moura, Grupo de Rua de Niterói, Michel 
Groisman, dupla de dança Ikswalsinats e apresentação de índios da Amazônia. ~ 

As apresentações acontecerão em diversas localidades da França, entre as 
quais estão o Scene Nationale d'Angoulême, o Danse à Aix, o Scene National de 
Martigne, a Maison de la Danse de Lyon, o Centre Pompidou, o Centre National 
de la Danse CND, o Cha~iteau d 'Is~re, o Theâtre _de Compi~~ne, o_ T~eatr~ ir&~:-~ 
Sud, Theatre de la Madeleme, o Theatre Aragon Tnolet, o Theatre Ftnm e ~f _ 312UU5 ~ ..

1
. 

o Theâtre de la Bastille e vários outros. : CORReiO~ 
i ftS'i , o 

~ 84-31 
Relatório DMARK n• 013/05 - Patrocínio não-incentivado para o projeto- Ano do Brasil na França- D ça Br eid i}t 7 3 1 fi 1 
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Também estão previstas as participações de artistas brasileiros que residem 
na França e que fazem parte das companhias Dos a Deux e Association à Fleur de 
Peau. 

Ao investir neste projeto, os Correios associarão sua marca a uma 
oportunidade única de mostrar a diversidade e a riqueza da cultura brasileira para 
o público europeu, bem como a arte brasileira através de manifestações culturais e 
expressões tipicamente regionais. 

Além disso, a interação entre as culturas francesa e brasileira abrirá espaço 
para a realização de fóruns comerciais com a participação de empresários e 
representantes do governo francês e brasileiro com a intenção de fomentar o 
desenvolvimento de negócios entre os dois países. 

Ressalta-se, ainda, que a marca dos Correios será divulgada 
internacionalmente, voltado para um público europeu segmentado. A expectativa é 
que o projeto obtenha uma visibilidade significativa, bem como sua divulgação 
junto à mídia. 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, subitem 4.1.2. e 4.2.4. 
do Manual de Comunicação- MANCOM, trata-se de patrocínio não incentivado e 
o projeto se enquadra na categoria Convidado. 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e as 
prioridades definidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, subi tem 1.2.1, alínea "a" e 
"d" e com os critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, alíneas "a", 
"b","c", "d" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Contrapartidas Institucionais/Mercadológicas 

)i> Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal juntamente 
com o slogan "No ano do Brasil na França, a dança brasileira tem o patrocínio 
dos Correios" em todo o material promocional e de divulgação do projeto, 
composto por: 

• 3.000 (três mil) flyers; 
• 9.000 (nove mil) folders das companhias patrocinadas 
• 20.000 (vinte mil) folders de divulgação na França, com toda a 

programação anual dos projetos de dança patrocinados pelos 
Correios; ,_---....;; 

• Programas das apresentações; RQS no O ~2r'l-U-5-. -.~.-:::-
• 200 (duzentas) camisetas padronizadas do Ano no Brasil na Fr ~~~I • "'O REtO~ 

1
. 

Fls:_ 8 4 4 --
/ r 

Relatório DMARK n• 013/05 -Patrocínio não-incentivado para o projeto- Ano do Brasil na França- Dan~Brasilei ·a I~ 1 , I 
. . 28. 
o c: -------N·--~---::::::. , 
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~ Citação do patrocínio em entrevistas e em releases quando da divulgação das 
apresentações de dança nos órgãos de imprensa; 

~ Direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de divulgação 
institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, sem qualquer 
ônus para a empresa. 

11. PREÇO: 

O valor proposto para a contratação da Ação de Patrocínio não-incentivado 
para período de 25 de abril a 31 de dezembro de 2005 junto ao Centro de 
Documentação e Pesquisa do Rio de Janeiro - CDPD/RJ é de R$362.000,00 
(trezentos e sessenta e dois mil reais) a ser pago em três parcelas no exercício de 
2005. Existe disponibilidade orçamentária na conta 01021.44405.020000, 
conforme Relatório de Bloqueio Orçamentário no R551401B, referente a RMS n° 
5000924/0R emitido pelo ERP em 06/04/2005, anexo. 

Ill. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

o Manual de Organização - MANORG 

o Manual de Comunicação - MANCOM 

Com relação à legalidade da contratação, está anexada ao presente Relatório, Nota 
Jurídica DEJUR/ DCCO - 378/2005, na qual o órgão info~a que não existe 
impedimento legal para que a contratação do patrocínio seja realizada por 
Inexigibilidade de Licitação, inviabilidade de competição, com respaldo no 
"Caput" do Artigo 25 da Lei 8.666/93. 

IV. PARECER DMARK 

Diante do exposto, submetemos o assunto à apreciação de V. Sa, propondo 
autorizar a contratação por meio de Inexigibilidade de Licitação n°50000?+~, o ,__, , 

. . b'l'd d d . - . C d D t - P . dhR~n 03/2UU5 · . ' mv1a 1 1 a e e compettçao, JUnto ao entro e ocumen açao e esqmsa rc 1 • CORREIO ' f 
de_Jan~iro--: CDPD!RJ pelo valor ~l.obal de R$362.000,00 (trezentos e sess~ _ a ~ ' 1 
dms mtl reats ), a ser pago no exerctcto do ano de 2005. I t' ~ () g 4 Sj 

Rol•tório DMARK o• O 13/05 -Potrodoiooão-io=ti""'o""' o projcto- "'" do "'~il "' Fmoç•- D'"ça B= · ~ 7 3. !g '. 1 t 
·-------.. ·-------
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V. ANEXOS: 

../ Cópia da Proposta; 

../ Cópia da Planilha de Ações de Divulgação no 0366/05; 

../ Cópia da Justificativa; 

../ Cópia da Nota Jurídica DEJUR/ DCCO no 378/05; 

../ Cópia do Contrato Social; 

../ Cópia do CND/INSS; 

../ Cópia do CRF/FGTS; 

../ Cópia Relatório de Bloqueio Orçamentário n° R551401B, referente a RMS 
n° 5000924/0R. 

Brasília, j 2.... de LL6r1 L de 2005. 

João 

Ltntz1 Ba~tggk. 
Assessor• 

1tt111111cnltl de tllllU~ICKIO C hl\cllf 
M;~t. 8.011.33-4-i 

~ --------

RQS n° 03!2UU5 - ~ .•.. ~~: 
CPMI • CORREIO~ i 

· Fi l$1 I 
, __ 0846-J 

Relatório DMARK n• 013/05 -Patrocínio não-incentivado para o projeto- Ano do Brasil na França- Dança Iflisileira l "'fyt/] 3 1 1l 14 ,. 
Doe • 30 • 
-- ---.~--· -·---·----, 
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R551401B 
• .. ECT' • • 06/04/05 

Page-
Bloqueios Orçamentários 15:33:45 

Cia do Pedido 00001 AC- ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 

N' Processo/Bloqueio 

5000924 I OR 

5000924 I OR 

5000924 I OR 

Observação 

01021 44405 020002 PATROC CUL T ARTI ST NAO INCENT. 

Status 

BB 

BB 

BB 

Período/Ano 

4 I 2005 

5 I 2005 

9 I 2005 

Patrocínio não-incentivado para o projeto ANO DO BRASIL NA FRANÇA- DANÇA BRASILEIRA 

, Lar/.s$a Gauch Gome$ 
Coord. Contratação de Patroc· . 

DGEP/DMARK tmo 
Mal. 8.012.007-5 

Chefe/DORC 

Data 

06/04/05 

06/04/05 

06/04/05 

Total Atividade 

Valor R$ 

162.031,20 

99.984,40 

99.984,40 

362.000,00 

ChefeDEORC 

~ot: 3 1 
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REF: CI/DGEP /DMARK 372/2005 

NOTA JURÍDICA DEJUR/DCCO !J}J' 2005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Departamento de Comunicação e Marketing - DMARK, por 
intermédio da CI em referência, solicita análise deste Departamento quanto à 

( contrataçfto junto ao Centro de Documentação e Pesquisa em Dança do Rio 
de Janeiro - CDPD-RJ, por meio de processo ele inexigibilidade ele licitação, 
parrt o patr~>cínio não incentivado do projeto "Ano do Brasil na França 
Dan,~a Brasileira", enquadrado na categoria Patrocínio Convidado. 

( 

O DMARK comunica, ainda, que a referida contratação é 
atividade de promoção, amparada pelo Art. 2°, inciso III, alínea -"b"_, ·c; c 
Art.9°, §1 o do Decreto no 4.799/03, de 04 de agosto ele 2003, sendo a verba 
desvinculada dos contratos mantidos com as agências de propaganda. 

Por fim, o DMARK encaminha 2 (duas) vias do contrato de 
patrocínio em voga, para análise e chancela. 

Exposto o relatório, passamos as nossas ponderações. 

Quanto à consulta formulada, entendemos que, no direito 
brasileiro, o dever ele licitar se firma como regra para a Administnwão 
Pública, direta, indireta ou fundacional, conforme dispõe o art. 37, inciso 
XXI, ela Constituição Federal, bem como o art. 1°, parágrafo único da Lei no 
8.666/93. 

A Lei de Licitações enuncia situações diversas em que o contrato 
a ser flrmaclo se faz, ou se pode fazer, independentemente de licitação. Estas 
se encontram contempladas no art. 17, I e II, em que a licitação pode ser 
dispensada; no art. 24, em que é dispensável; ·e no art. 25, em que o certame 
é inexi~ível. 

Para o caso exn concreto, interessa a inexigibilid :-Hk <~m qtw n;~\0 

ocorre " possil>ilícbcle d e con1pdic,_:r10. vez qtw <I n;\lun~za s ingular d<1 
con l r; 11 <IC<-IO c k p<~ trocínio pode impor t :-d sol u c:--lo , por incid~ nci<~ do :-11i . 2~ 

< b Ld ~.(-)(-)()/~>:~. semi o vej<~mos: rRo~7õ3i2l~~:~: 

~ 
"A1i. 2~ - É inexigív<~ l ,, licibtc,·;l o qtl:tlldo ll< ~~~ fftJf'JI . • CORREIO~ 1

1 

0 
, iiiVi<tl>ilicbde d e <'O IIIJWfi(';lo ." _ E/~ - . Ü 8 4 8 f 

- - - --- -- C~. "-~-----------------~~' - d ~A< -~~) 7 3_ !2'. 1t 
---------
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Assim, deve-se avaliar se a competi(.:ão é ou não viável, pois se 
nao o for, caracteriza-se a inexigibilidade. Segundo o mestre Celso Antônio 
B;.mdeira de Melo, "Só se licitam bens homogêneos, intercambiáveis, 
equivalentes. N;.\o se licitam coisas desiguais'" (Licitaçfw, RT, 1985, p. 15). 

A inviabilidade de competição é clara quando inexistir 
pluralidade de objetos a satisfazer a necessidade da Administração. Nesse 
sentido pronunciou-se o professor Marçal Justen Filho, em Comentários à 
Lei de Licita(.:óes e Contratos Administrativos, 2000, 8" ed ., pág.278: 

"De modo geral, poderia dizer-se que a inviabilidade ele 
competiçào apenas ocorre ern casos em que o interesse 
público apresenta peculiaridades e anomalias. Deve-se 
destacar-se, portanto, que a inviabilidade de 
cmnpetição ocorre ern casos em que a necessidade 
estatal apresenta peculiaridades que escapam aos 
padrões de normalidade." 

Sobre a matéria em tela, o Tribunal de Contas da União - IQll, 
na ementa da Decisão 855/1997 - Plenário, assim compilou o assunto: 
··Inexigibilidade ele licitação em contratos de patrocínio. Comentários acerca 
da atipicidade dos contratos do gênero". 

Nessa Decisão, o Ministro Relator profere o seu voto, de onde 
destacamos o seguinte trecho: 

"7. É clespicienclo comentar da inadequação de ser 
realizado procedimento licitatório quando adotada a 
decisão ele oferecer patrocínio a alguma entidade ou 
evento. A decisão ele patrocinar é personalíssima, 
adotada exatamente em função da expectativa de 
sucesso que possa vir a ser alcançado pela respectiva 
entidade ou evento, trazendo uma maior veiculação do 
nome do patrocinador. Assim fica caracterizada a 
inviabilidade de competição que conduz à 
inexigibilidade prevista no 'caput' do art. 25 do 
Estatuto das Licitações e Contratos. 
Nesse mister, impende destacar que a contrataçào de 
patrocínio não pode ser confi.mdida cmn outros 
servi<,:os comuns de publicidade. Na verdade, a idéia de 
publicidade retratada na Lei 8.ooo/~n diz respeito a 
ttlll pn>duto final dal>orado. e tt~io ;1 simples 
divu lg;t (.~<lo do 11011 w <I<~ ttlll<l instih t ic:lo". 
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norn1atiza: 

"14. Com relação aos contratos de patrocínio, face às 
s u as características p eculi:1res, pode m ser celebrados 
sem a n ecessidade de um procedimento licitatório 
prévio. Tais contratos podem ser <~ju staclos 
diretamente com base no art. 25. caput. d:1 Lei 
H.666/93. que estabelece a inexigibilidade d e licitação 
quando constatada a inviabilidade de competição, 011 
então com base no inciso III. elo m esmo artigo, quando 
o patrocínio envolver a contratação d e profission a l d e 
qualquer setor artístico. 

15. É o que ocorre. por exemplo. no patrocínio ele uma 
equipe esportiva, ou ele um evento cnltural. Nesses 
casos, não existe possibilida de ele fixação ele critéJios 
objetivos de seleção, motivo pelo qual a Lei atribuiu ao 
Administrador a prerrogativa de escolher, 
justificadamente, aquele que melhor possa atender aos 
.interesses da Administração". 

Por sua v ez, o art. 26, parágrafo único, da Lei no 8.666/93 

"Art .. 26. 

Parágrafo umco O processo de dispensa, ele 
inexigibilidade ou ele retardamento, previsto neste 
artigo, será instnüdo, no que couber. com os seguintes 
eletnentos: 
I caracterização da situação emergencial ou 
calamitosa que justifique a dispensa, quando for o 
caso; 
II- razão da escolha do fon1ecedor ou executante; 
111 - jus tificativa do preço. 
( ... )" 

Neste caso, a Justificativa emitida pela DGEP /DMARK fomece 
subsídios para concluirmos o entendimento de que a Administração está 
perante uma situação fática em que a competição é inviável, sendo 
caracterizada a inexigibilidade de licitação para a escolha do patrocinado, 
assim como, justificado o preço contratual, senão vejamos: 

"A cadr~ :1110, como forma de lwnH~nagem, a Frall(~a 

convid~l 11111 país dif(--: renk pan1 apn--:sentar (--: 111 todo o 
kiTitório francês. as dif<--: n --:nks bcd:1s <k s tla ctdhtr~l. 
na s dwrnada s s uiso1ts ("ttilllrdlcs (h--: n•por~H b s 

ctrlfur;lis). organizad~ts pd:1 Associ:t(_~ ;lo Frances:1 par;1 
Artístic:t / M i11ist ~ r-io 

N<~stt-: ano de :2005. o Br-;ls il 
,. _ go\Wnw fr:lll<"~s. ( :orn o 

----- --- ~J~-- --·- ·-------- ----· ----
/ ' 

\ 
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programação a ser cumprida no decorrer elo ano inclui 
exposições de artes plásticas, espetáculos ele te<ltro e 
dança, mostras ele cinema, vídeos e documentários, 
concertos de música enrdita e popular, colóquios em 
diversas áreas (literatura, meio ambiente. questões 
sociais) e também encontros de caráter econôm.ico­
co rnercia I. 
Um dos projetos em que os Correios participarão é o 
"Ano elo Brasil na França - Dança Brasileira". que 
contará com a participaçáo de 09 companhias de 
dança selecionadas ele fonna a representar a variedade 
cultural brasileira e que atuam em diversas 
modalidades como a dança contemporânea, a dança ele 
rua, a cultura hip hop e o ritual indígena. 
( ... ) 
Também estão previstas as participações de artistas 
brasileiros que residem na Franç:a e que fazem parte 
elas companhias Dos a Deux e Association à Fleur de 
Peau. 
Ao investir neste projeto, os Correios associarão sua 
marca a uma oportunidade única ele mostr'à_r a 
diversidade e a riqueza da cultura brasileira para o · 
público europeu, bem como a arte brasileira através ele 
manifestações culturais e expressões tipicamente 
regionais. 
Alén1 disso, a interação entre as culturas francesa e 
brasileira abrirá espaço para a realização de fónms 
cornerciais con1 a participa~:ão ele empresários e 
representantes do govenw fr<'!-ncês e brasileiro com a 
intenção de fomentar o desenvolvimento ele negócios 
entre os dois países. 
Ressalta-se, ainda, que a marca elos Correios será 
divulgada inten1acionalmente ( ... ). A expectativa é que 
o projeto obtenha uma visibilidade significativa, bem 
como sua divulgação junto à núclia. 
Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, 
subitem 4.1.2. e 4.2.4. do Manual ele Comunicação -
MANCOM, trata-se ele patrocínio não incentivado e o 
projeto se enquadra na categoria Convidado. 
Informanws, ainda, que o projeto estú ele acordo com 
os critérios e as prioridades definidas no Capítl do :~ do 
mesmo Manual. subitem 1.2.1. alínea "a" e "d" e com 
os critérios operacionais esta l>decidos 110 stthitem 
1.2.H.2, alíneas "a". "l>". "c". "d" e "g" ." (sic) 

O v<tlor proposto para a contrat;t(_:<-to <~ d<~ f-{$ :-H->2.000,00 
(1 r<~Z<-:!ÜOS e S(~SS<~ nt;t <~ dois mil reais), O qu;tl S<~ r;'t p<tgo em 0:~ (1T(~s) parcelas, 
:-wndo <t prinwint p<~IT<J i<t no v;tlor de H$ lf->2.000.00 (('(-·n1o e S<J ssc-· n1<~ <~~i s-;--::--= ---.. 
mil r<';tis). p;tg<t 10 (dez) di;-ts :~p<'>s a cb1;1 d<' JHihliC'<tc.·;-to do ex1r<t p {' 0JI2UU5 · ""'..' 
C'on1 r;t1 o no Oi;ü-io Ofici;d c 1<1 Uni<\ o, <- t scgund;1 no v; dor de Rs 100.0 )'(f. b · CORREIO~ , 
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(cem mil reais) paga no 20° (vigésimo) dia útil elo mês de maio de 200~ e ~~ 

terceira no valor ele R$ 100.000,00 (cem mil reais) paga no 20" (vigésimo) dia 
útil do mês de setembro de 2005. 

Expostas estas con.sideraçôes, compete-nos ressaltar os últimos 
<.1specto.s acerca do procedin1ento e contrato específicos en1 an<1lise: 

1. DO PROCEDIMENTO 

1. PLANILHA DE AÇÕES DE DIVULGAÇÃO No 366/2005: A planilha 
enviada deverá ser substituída pela original ou cópia autenticada, constando 
a assinatura de aprovação da Secretaria de Comunicação ele Governo e 
Gestão Estratégica- SECOM de fom1a legível. Em tempo, registre-se que o 
signatário da planilha recebeu poderes para tanto em consonância com a 
delegação de competência contida na PRT /PR - 286/200~. tendo assinado o 
documento em conjunto com a chefe ele clivisáo responsável pela condução 
do presente projeto." 

2 . REDIR: Ratificar a contratação em Reunião de Diretoria - REDIR, 
confom1e previsão contida na CI/DIRAD - 243/2003 - circular, uma vez que 
envolve valor superior a R$80.000,00 (oitenta mil reais). 

3. COMITÊ TEMÁTICO: juntar ao dossiê, o documento de aprovação elo 
projeto pelo Comitê Temático (SECOM). nos termos elo parágrafo único do 
art. 5o da Portaria n. o 04/2000 ela SECOM. 

4. CERTIFICADOS: conferir se a Certidão ele Regularidade elo FGTS (CRF) 
foi atualizada pelo proponente, bem como, confirmar sua validade e a da 
Certidão Negativa ele Débitos do INSS (CND). durante toda a vigência 
contratual. 

( 5. CONTRATO: Preen ch er os espa ços in albis do s ubitem 13.1. do Contrato . 

Em observância ao art.58, III c/c art.67 da Lei 8.666/93, ressaltamos a 
necessidade do acompanhamento da execução do contrato que caberá ao 
Chefe da Divisão de Gestão ele Patrocínio elo Departamento de Comunicação 
e Marketing da ECT, confom1e dispõe a Cláusula Sétima do instrumento 
contratual, devendo haver a verificação do cumprimento dos obJetivos elo 
patrocínio, tendo em vista a eficiência e a racionalidade na a:plicaç<'"to elos 
n~cursos. em conformiclrtde con1 o art.. ~)", inc.II e VI do Decreto n". 
4 7~)9/200:~ o 

Di: tnf<~ dos :-trgumentos acima <~Xp<~ndidos <~ dos docunH~ntos 

f<~cnicos tr;1zidos par:-1 :-m ;'dis(~ . desde que observadas as considerações 
acima. este DEJUR ent~nd<~ <itW o I>ron~dinwnto dest;t corlfr;ltaç:-lo esbj em . J---------
consonúnci:l com o fluxo :tprov:-tdo pelo PARECEf-{/D&JlJR/DJCgM.OS-n° 03/2(~-::~ 
()~)!1/200:2.. I wm como. qtw todos os pn~ssupostos legais p:1ra in<~xig<~ n(~i0?1\i1 .. CORRr:IO·, I 

I I I c ~ 
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procedimento licitatório, com fulcro no art. 25. caput, da Lei n" 8.666 /93 
esL\o devidanH~nte preenchidos. 

Da m esma forn1a, concluída a a nálise do contrato d e 
p <-dTocínio , n ã o vislun1bramos qua lquer impeclin1ento ao seu 
<-~pedeü .. ~oa mento, razão pe la qual o d evolvemos, en1 duas vias. d e igual teor. 
com <-~ aposit,~;w d a chancela deste D epartamento. 

Este é o n1eu entendimento acerca do assunto s ubmetido a 
dev<-1da apreciat,~ão de Vossa Senhoria. 

Brasília, 11 de a bril ele 2005 

I ~f1.M. /'0--- -

KELLEN CARNEIRO DE MEDEIROS 
OAB/DF 15.646 DEJUR/DJCOM 

Aprovo: 

SOnla Maria Guimarães Campns 
Matr. s.o?• 9ti9-B OAB Df 3861 

Subcbelt 00 oeuartalfltftiO Jurldlca 

f RõS7õ3/~~-~ 
1 CPM/ · . CORREIO'~~ f I I I . ~ ' 

iFis.: _ Q 8 5 3 
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ANEXO \l 

D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIOPE-020/2005 

REUNIÃO: REDIR-0 15/2005 DATA REUNIÃO: 13/04/2005 

ASSUNTO: Repactuação de preços do Contrato no 12.520/2004- Prestação 
de Serviço de Transporte Rodoviário de Carga Postal 

I. PROPOSTA 

Autorizar a repactuação de preços do contrato 12.520/2004, celebrado com a 
empresa WISA TRANSPORTE LOGÍSTICA & AUTOMOTIVE LTDA, com 
efeito financeiro a partir de 01/03/2005, na ordem de 13,95% sobre o Vé1.lor 
vigente em O 1/03/2004, acarretando um incremento aproximado de despesa na 
ordem de R$ 109.789,83, sobre o montante anual do contrato, com yig~11:çia at~ 
28/02/2006. .. " - -- -~ 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da Empresa. 

111. DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 

A ECT formalizou com a empresa WISA TRANSPORTE LOGÍSTICA & 
AUTOMOTIVE LTDA o contrato 12.520/2004 com origem no PREGÃO 
061/2003-CPL/ AC, cuja reunião de abertura das propostas econômicas ocorreu 
em 11/08/2003, com homologação na REDIR-035/2003, realizada em 
03/09/2003. 

O objeto do contrato é o transporte rodoviário de carga, em âmbito nacional, 
para atender o cliente NATURA. 

A vigência do contrato iniciou-se em O 1/03/2004. 

Relatório/DI OPE-020/2005 
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A qualidade da prestação dos serviços, até o momento, está dentro dos padrões 
exigidos pela ECT. 

Em 14/02/2004, a WISA formalizou o pedido de repactuação de preço, 
apresentando sua planilha de custos, atualizada com o aumento dos insumos 
componentes de seus custos, solicitando um reajuste de 15.06%, sobre os 
valores vigentes em O 1/03/2004. 

O pleito foi analisado pela área técnica que se manifestou favoravelmente à 
concessão de reajuste, a título de repactuação, no percentual de 13,95% sobre os 
valores vigentes em O 1/03/2004, conforme relatório DGEC/DENAF -
976/2005. 

Metodologia utilizada na análise 

Em virtude de: 

a) existir um índice específico para o setor de transporte rodoviário de carga 
lotação - INCTL, o qual contempla de forma cabal todas as variáveis -que 
compõem a atividade; 

b) o índice ser divulgado com periodicidade e em formatação apropriada ao 
caso em tela, sendo divulgado por instituição idônea (Fundação Instituto 
de Pesquisas Econômicas - FIPE); 

a área gestora, conforme cálculos apresentados nas planilhas a seguir, poderia 
conceder reajuste até o limite estabelecido pela variação do INCTL no período, 
que foi de 17,55%. Embora a WISA tenha solicitado repactuação de 15,06%, 
sobre o valor inicial do contrato, a área gestora enviou proposta de repactuação 
à contratada de 13,95%, a ser submetida à aprovação da Diretoria da ECT, 
passando o valor contratual de R$ 786.900,00 para 896.689,82, tendo a 
contratada se manifestado positivamente quanto à aceitação. 

Quadro comparativo PK 

Distância Proposta de PK reajustado Percentuais Repactuacão 

(ida e PK Inicio do 
Contrato Percurso volta) km Contrato Da Wisa INCTL Do DENAF Da Wisa Do DENAF INCTL 

12520 SPXBH 1.279 1,7990 2,0699 2,1147 2,0500 15,06% 13,95% 17,55% 

r-------~ 
J RQS 11 ° 03!2UU5 -· '"'\~·~f 
I CPMI " CORREIO~ • 
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Quadro comparativo Valores do Reajuste 

Proposta de VG reajustado Impacto Repactuação 
Percurso 

Origem Destino Anual km VIr Global Da Wisa INCTL Do DENAF Da Wisa Do DENAF INCTL 
12520 SP X BH 437.41 o 786.900,00 905.394,28 924.990,23 896.689,82 15,06% 13,95% 

Quadro MVC - Menor Valor Comparativo 

Contrato 12520 
PROPOSIÇÃO 

VALOR 
%de VIr de 

Impacto Impacto 
Pesquisa Preço Atual (DENAF) R$1.168.797,14 48,53% R$381.897,14 
Preço Máximo com Base na Relação 
Inicial R$983 .659,67 25,00% R$196.759,68 
Repactuação Máxima R$925.007,84 17,55% R$138.107,85 
Proposta Atual da Contratada R$905.394,28 15,06% R$118.494,28 
Repactuação Proposta R$896.689,83 13,95% R$109.789,83 
Custo inicio do contrato R$786.900,00 0% R$0,00 

Em 30/03/2005 o relatório técnico foi enviado ao DEJUR para análise e parecer 
daquele Departamento, o qual se manifestou favoravelmente, conforme Parecer 
DEJUR/DCON- 25/2005. 

O Contrato foi prorrogado em 01/03/2005, por meio do 1 o Termo Aditivo, onde 
foi observada a negociação em andamento. 

Desta forma os novos valores contratuais, se aprovada a presente proposição, 
serão os seguintes: 

Linha Custo por km anterior Custo por km atual Variação 
SPM- 09 R$ 1,7990 R$ 2,0500 13,95% 

IV. IMPLICAÇÕES FINANCEIRAS 

A repactuação proposta do contrato implicará um incremento aproximado de 
despesa de R$ 109.789,83 no período de 01/03/2005 a 28/02/2006. 

Relatório/DIOPE-020/2005 I 3 
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V- CRONOLOGIA DE IMPLEMENTAÇÃO 

Imediata, com efeitos financeiros a partir de 01103/2005. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• Lei 8.666/93 
• MANLIC 
Contrato citado 

VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Não há 

VIII. ANEXOS 

1. Pleito da contratada; 
2. Planilha de formação de preço; 
3. Relatório DGEC/DENAF- 976/2005; 
4. Parecer DEJUR/DCON- 25/2005 
5. CT/DGEC/DENAF-0540/2005 à WISA; 
6. CT WISA S/N de 21/02/2005 
7. Bloqueio orçamentário 

Relatório/DIOPE-020/2005 
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f ANEXO 01 DO RELATÓRIO DIOPE020/200S ] 

São Paulo, 14 de Fevereiro de 2005 

limo. Srs. LUIZ CARLOS SCORSATTO/ JUUO YASSUO AOKI 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFO$ 
SBN QUADRA 03 BLOCO "A" 13 ANDAR - BRASIUA - DF 
. -;p 70002-900 ED. SEDE DA ECT 
\ 
Ref.: Contrato Numero 12.520/2004 - Renovação/Repactuação 

Prezados Senhores: 

t' , 1 -~·· · r . 
/ ! ! ; : ./: ' j 

Com referenda a sua carta Cf/DGEC/DENAF- 0108/2005, frisamos nosso interesse total -e integral pela. .., :-
renovação do contrato em referência. · 

Concomitantemente estamos solicitando a repactuação de preços , uma vez, que os preços praticados hoje 
estão defasados, tratando-se de diversos aumentos de combustíveis, lubrificantes, piso da categoria e 
insumos. 

Juntamente com as planilhas de repactuação de preços estamos anexando planilha com os preços iniciais 
~ara correção e ajuste de valores. 

( _)anta á diferença citado em sua carta Cf/DGEC/DEMAF- 0436/2005, solicitamos o parcelamento pelo 
menos em cinco vezes, uma vez que, esse valor é muito elevado e certamente nos colocará em dificuldades 
financeira. 

Gentes de sua atenção, subscrevemo-nos 

·-----
.j RQS n° 03/~·~~·-l 
Í CPMJ • CORREIO·, lg ! I J ~ 
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PLANILHA DE FORAMAÇÃO DE CUSTOS 

PLANILHA DE CUSTO- TRANSPORTE RODOV/AR/0 - pregão 06112003 - CPL I AC 
REPACTUAÇAO DE PREÇOS CONTRA TO N" 12.52012004 • ~ 

Item I Subitem do edital 1 - NA T - 03 
Percurso São Paulo I Belo Horizonte I São Paulo 

ESPECIFICAÇAO DO VEIQJLO A SER LITIUZADO 
a) capacidade de carga 19.0TI85m' -
b). tipo de combustível Diesel 
c) rendimento (Kmll) 2,50 -

( 
k) ano de fabricacão 2003 

a) Custo Variável · ... .,.....:. 

Custo Km %Sobre Total 
Combustível 0,6977 . ·~ - - ..3.3,71 
lubrificantes motor e transmissão) -0,0201 ·-·~ ~.97 
Pneus e Câmaras 0,1-497 _],23 
Manutençio (peças e serviços) 0,0277 ;>.:;;~- · 

Lavaaem e LubrifiC&Çâo 0,01-46 ·- . . o 2"'' 0,71 
Gerenciamento de Risco 0,0-478 .. ~ 2..31 
Diárias de Motoristas 0,1519 .7:.~ 

Subtotal 1,1095 53,60 

b) CUSTOS FIXOS 
b Custos Fixos Custo Km %Sobre Total 

o do Veiculo 0,0505 2,-4-4 
Despesas de Licenciamento 0,0187 --0 ,90 
Seguro obrigatório 0,0179 0,86 

I Seguro da Carga 0,1602 77-4 
Remuneração de motoristas (QM x salário) . 0,0581 ··· .2,81 
Encargos sociais sobre remuneração de motorista(s) 63% 0,0-49-4 . ~ 2.39 

Equipamento de rastreamento C GPSl 0,0-47-4 . •. :.2;29 
I Operação do Sistema 0,0313 1,51 

Subtotal 0,-4335 20,9-4 -

( o e Lucro Custo Km %:Sobre Total 
Sub total 

0,0813 3,93 
Acumulado 

tos/Taxas e Tributos Custo Semestral %~Valor 

Subtotal 0,-4-456 21 ,53 
Acumulado 

CUSO TOTAL DA LINHA(a+b+c+d) 
Custo Km % .. Sobre Total 

2,0699 100 

·- -- - ·- ·-
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PLANILHA DE FORAMAÇÃO DE CUSTOS 

PLANILHA DE CUSTO - TRANSPORTE RODOV/AR/0 - pregão 061í2003- CPL I AC 
REPACTUAÇAO DE Pf?EÇOS CONTRA TO N" 12.520í2004 

Item I Subitem do edital 

/'"' ~ . 

' ' 
' ' 

1 - NAT - 03 

:'!'"' 

Percurso São Paulo I Belo Horizonte I São Paulo 

ESPEOFICAÇAO DO VEIQJLO A SER UTILIZADO 
a) capacidade de carga 
b) tipo de combustível 
c) rendimento (KmJL) 

' k) ano de fabricação 

a) Custo Variável 

Custo Km 
Combustível 0,57<45 
lubrifiCantes (motor e transmissão) 0,0168 
Pneus e Câmaras 0,1169 
Manutenção (peças e serviçcs) 0,0237 
Lavagem e Lubrificação 0,0130 

Gerenciamento de Risco 0,0<427 
Diárias de Motoristas 0,0237 

Subtotal 0,9220 

b) CUSTOS FIXOS 
b) Custos F AOS Custo Km 

o do Veiculo 0,0<469 
Despesas de Licenciame· •o 0 ,0170 
Seguro obrigatório 0,0163 
Seguro da Carga 0,1223 
Remuneração de motoris:as (QM x salário) 0,0516 
Er.cargos sociais sobre rc 1uneração de motorista(s) 63% 0,0<439 
Equipamento de rastreamento ( GPS) 0,0<435 
Qoeração do Sistema 0 ,0272 

Sub total 0,36<42 

o e Lucro Custo Km 
Sub total 0,0672 

Acumulado 

stosfTaxas e Tributos Custo Semestral 
Subtotal 0,«56 

Acumulado 

Custo Km 
CUSO TOTAL DA LINHA(a+b+c+d) 1,7990 

--- - ·-- - - --

19.0 T 165m' 
Diesel 
2,50 
2003 

%Sobre Total 
31,93 
0,93 
6 ,50 
1,32 
0,72 ! 

2,37 
7,<47 

51,25 

% Sobre Total 
2,36 
0,9<4 
0,91 
6,80 
2,87 
2,<4<4 
2,<42 
1,51 

20,2<4 

%Sobre Total 

3,7<4 

% Sobre Valor 
2<4,n 

% Sobre T atai 
100 

r--~--
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WISA 

Contrato 12.520/04 

Planilha de Custo - R$/KM- valor proposto 

J ... 

,. I 

Combustível 

fev/05 1,6660 

ago/03 1,4080 

Variação 1,1832 

INCTL 

fev/05 117,55 

out'03 100,00 

Variação 1 '1755 

[ · - -· ·~·----~ ' 
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RELATÓRIO DGEC/DENAF- (jj ~ b I 2005 

ASSUNTO: Negociação de reajuste por repactuação do Contrato 12.520/2004 

1. HISTÓRICO 

1.1. Contratada: WISA TRANSPORTE LOGÍSTICA & AUTOMOTIVE L TOA 
1.2. Objeto: Prestação de Serviços de Transporte Rodoviário de Cargas, no âmbito 

nacional - Natura 
1.2. Origem do Contrato: Pregão 061/2003- CPUAC 
1.3. Data da Proposta Econômica: 11/08/2003 
1.4. Data da assinatura do Contrato: 29/01/2004 
1.5. Vigência do Contrato: 01/03/2004 a 28/02/2005 
1.6. Prorrogação: 1 ~ prorrogação 
1.7. Comportamento da Contratada: vem executando normalmente o contrato 
1.8. Último Reequilíbrio: não houve 
1.9. Valor atual do Contrato: R$786.900,00 

2. VALORES COMPARATIVOS: 

Contrato 12520 
Propostas/Estimativas PREÇO 
Proposta da Contratada na 786.900,00 
licitação 

Estimativa de preço da ECT p/ 
licitação * 

Proposta da Contratada ATUAL 905.394,28 
Estimativa de preço ATUAL * 1.168.797,14 

2 .1. * Referência Utilizada: CR 

RELA ÃO 

2.2. Para manter a relação inicial das bases contratadas o preço final seria de até: 
R$983.659,67 . 

3. Metodologia utilizada: 

Em virtude de: 

a) existir um índice específico para o setor de transporte rodoviário de carga 
lotaçã_o- INC!~· o ~ual contempla de forma cabal todas ~~.-vu~?~\:-~ i 
compoem a at1v1dade, c;~~ . CORREIO~ f 
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Quadro MVC - Menor Valor Comparativo 

Contrato 12520 

VIr de 
PROPOSIÇÃO VALOR %de Impacto I!T1_2_acto 

Pesquisa Preço Atual (DENAF) R$1.168.797, 14 48,53% R$381 .897, 14 
Preço Máximo com Base na Relação Inicial R$983.659 67 25 00% R$196. 759,68 
Repactuação Máxima R$925.007,84 17 55% R$138.107,85 
Proposta Atual da Contratada R$905.394,28 15,06% R$118.494 28 
Repactuação Proposta R$896.689,83 13,95% R$1 09.789,83 
Custo inicio do contrato R$786.900 00 0% R$0,00 

S. IMPACTOS 

5.1. No Contrato: Sendo concedida a repactuação, conforme proposta apresentada 
acima, a partir de 01/03/2005, o impacto sobre o valor inicial do contrato será de 
13,95%. 

5.2. Disponibilidade orçamentária: Existe 

6- ANEXOS 

1. Pleito da contratada; 
2. Planilhas de análise da variação dos insumos do transporte rodoviário de carga; 
3. Planilhas de formação de preço; 
4. Tabela de bloqueio 

Chefe do Departamento de Encami 

Delamare Holanda-Pereira 
subchefe do OENAF 

Mat. 8.010.98().2 

OG-

Administração da Frota 

j ~o?: 3 1 14 f 
'• ! 
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.. . ANEXO 04 DO RELATÓRIO DIOPE 020/2005 
t-rotocolo 1.1\D -<T.rlbr-'l:íff.r-lO:qa-()()()389-2/2 

I CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

REF: CIIDENAFIDGEC- 0977/2005 

PARECERIDEJUR!DCON- ;? 5 /2005 

EMENTA: REPACTUAÇAO DE PREÇOS. 
PREVISAO LEGAL. PRESSUPOSTOS. De acordo 
com a Resolução f}Q 10, de 08/10/1996, emitida pelo 
Conselho de Controle de Empresas Estatais -
CCE, a cada período de 12 (doze) meses da 
assinatura do contrato os preços poderão ser 
revistos após pesquisa de mercado. Havendo 
permissivo legal e constatando a Administração, 
em pesquisa de mercado, que os preços pagos 
estão defasados, deve promover a repactuação do 
contrato. 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, . . . - i 

O DENAF, por intermédio da Cl em referência, encaminha a este Departamento, para 
análise e emissão de parecer, o RELATÓRIO/DGEC/DENAF-0976/2005, que cuida da análise 
do pedido de repactuação do Contrato n.º 12.520/2004, firmado com a empresa WISA 
TRANSPORTE LOGÍSTICA & AUTOMOTIVE L TDA. 

1- HISTÓRICO: 

. Em 29 de janeiro de 2004, a ECT assinou com a empresa WISA TRANSPORTE 
LOGISTICA & AUTOMOTIVE L TDA o Contrato n.º 12.520/2004, cujo objeto é a prestação de 
serviços de transporte rodoviário de cargas, no âmbito nacional. 

Em 14 de fevereiro de 2005, por intermédio de correspondência, a Contratada solicitou 
a repactuação de preços no percentual de 15,06% (quinze vírgula zero seis por cento), o que 
elevaria o valor inicial do Contrato de R$ 786.900,00 (setecentos e oitenta e seis mil e 
novecentos reais) para R$ 905.394,28 (novecentos e cinco mil, trezentos e noventa e quatro 
reais e vinte e oito centavos). 

Com o término da vigência da PRT/PR-170/2003, em 30 de setembro de 2004, o pleito 
foi analisado pelo DENAF que exarou, em 24 de março de 2005, o Relatório referido, tendo 
concluído pela procedência, em parte, da solicitação de repactuação, opinando nos seguintes 
termos: fR'os7o312uÜs .. ~--
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aplicação da metodologia descrita, poderia ser concedido reajuste 
até o limite de 17,55% sobre o valor inicial do contrato, passando 
de R$ 786.900,00 para R$ 924.990,23. A contratada solicitou 
reequilíbrio de 15,06%, passando o valor por km de R$ 1,7990 para 
R$ 2,0699. A área gestora enviou proposta à contratada de 
repactuação, para ser submetida à aprovação da Diretoria da ECT, 
de 13,95%, passando o valor por quilômetro de R$ 1,7990 para R$ 
2,0500 para viger a partir de 01/03/2005, tendo a contratada se 
manifestado positivamente quanto à aceitação." 

11- FUNDAMENTAÇÃO: 

A matéria ora tratada está disciplinada pela Resolução nº 1 0/1996 do CCE, que, após a 
desindexação da economia efetuada através do Plano Real, instituiu a possibilidade de revisão 
de preços dos contratos celebrados pela Administração Pública anualmente. 

Esta revisão de preços é uma solução desenvolvida para compensar exclusivamente 
os efeitos das variações inflacionárias nos custos do contrato. Como entendido pelo 
jurisconsulto Marçal Justen Filho, em sua obra Comentários à Lei de Licitações e Contratos 
Administrativos, págs. 557/558: 

''Como se observa, todas as figuras têm o mesmo fundamento mas não 
a mesma natureza jurídica. Derivam do princípio da intangibilidade da 
equação-financeira do contrato administrativo. Mas a recomposição de 
preços retrata a alteração das regras contratuais em virtude de eventos 
posteriores imprevisíveis, que alteram substancialmente o çÔntéúdq otf 
a extensão das prestações impostas ao contratante. ·A /Bcomposição 
de preços provoca uma real modificação na prestação:· O ·reajuste _ de ~­
preços e a atualização financeira, figuras similares, envolvem uma . -
alteração meramente nominal de valores, destinada a compensar os . 
efeitos inflacionários". 

Entendemos que, no caso ora posto sob análise, foram reunidas as condições impostas 
por Lei que apontam para o dever da Administração de d~ferir o percentual apurado pelo 
DENAF. 

Apurou a ECT que com a concessão da repactuação no percentual sugerido, os novos 
valores a serem pagos à contratada estarão em consonância com a média dos preços 
medidos pela variação dos índices inflacionários para o período, motivo pelo qual, nos termos 
da Resolução nº 10/1996 do CCE, é necessária a repactuação dos preços Rra~QQ~·~·--~·-

ROS n° 03/2005 - .... .._. 

Urge acrescentar que a repactuação do contrato está observando o ~do m.lúlrm>me ~ i 
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12 (doze) meses para a sua concessão, na forma da Resolução no 10/1996, do CCE. Os seus 
efeitos serão aplicados a partir de 1Q de março de 2005. 

Neste contexto, no caso ora posto sob análise, verificamos que estão presentes os 
requisitos legais autorizadores da concessão da repactuação pretendida pela contratada, 
razão pela qual endossamos o Relatório emitido pelo DENAF opinando pelo deferimento da 
repactuação nos modos e termos indicados naquele documento. 

É o parecer 
À consideração superior 

DE ACORDO: tJiocf·05 

CI OENAF OGEC 09n 2005 repactuação Wisa 

Brasília (DF), 04 de abril de 2005. 

. Jrclr . .... .. . 
Lwz Edu1JJb Alves Rodt1gues · · _. _ 

Mat: 8.012.326-0- OAB/DF 18.176 
Advogado/ECT 

APROVO EM: 0 (/oi/O ,( 

Wellington Dias da Silva 
Mat. : 8.127.241-3 OAB/DF 8546 

GAB/OEJUR 

-o C)_ 

r:--~· - ~->-• 

I
. RQS no 03i2UU5 .. ~ .._. , 

1 1CPMI · CORRE IO~ i 

-FI . o 8 6 6 I 
S . --~ 

l 

Doc:1 ' 
4 11 

---- 1 ------------ · 



(_ 

ANEXO os DO RELATÓRIO DIOPE 020/2005 I 

~~~W EI\1PRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
'\~ 

CT/ DGEC/OENAF - O(l 2005 Brasília/DF, 18 de fevereiro de 2005. 

Assunto : Prorrogação do Contrato 12.520/2004 

limo. Sr. 
JOSÉ LACERDA NETO 
WISA TRANSPORTES LOGÍSTICA & AUTO MOTIVE L TOA 
Rua Carlos Werber, 1538- Vila Leopoldina 
São Paulo- SP 
Fone: (01 1) 3835-7735 

Prezado senhor, 

Através de correspondênda datada de 20/01/2005 essa empresa manifestou 
interesse na prorrogação do contrato e solicitou reajuste no preço por quilômetro 
da linha SPM-09 (NAT-03), passando de R$1,9719 para R$2,1498. 

Através da CT/DGEC/DENAF-0436/2005, foi informado a essa que houve erro na 
definição do preço por km constante do Contrato, sendo -que ô preÇo por kni 
correto é de R$1 ,7990 e não R$1 ,9719, devendo a diferença paga a maior ser 
restituída à ECT devidamente atualizada. 

Solicitamos manifestação urgente dessa quanto à aceitação do reajuste com a 
maior brevidade, para que possamos submeter o assunto à área jurídica e à 
nossa Diretoria e emitir o Termo Aditivo de prorrogação. 

-.L()_ 
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São Paulo, 21 de Fevereiro de 2005 

limo. Srs. LUIZ CARLOS SCORSAITO/ JULIO YASSUO AOKI 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 
SBN QUADRA 03 BLOCO "A" 13 ANDAR - BRASIUA - DF 
CEP 70002-900 ED. SEDE DA ECT 

0 "!f.: Contrato Numero 12.520/2004 - Renovação/Repactuação 

~rezados Senhores: 

.. . 

/ 
/ (./ 

Com referenda ao seu fax CT/DGEC/DENAF- 0540/2005 datado de 18/02/2005, reiteramos .. ~~os~.~( 
concordância . 

Concomitantemente estamos de acordo com os valores propostos para a repactuação dos preços, 
conforme apresentado em seu fax. 

Oentes de sua atenção subscrevemo-nos, 

.------~----·--

1 RQS n° 03/2UU5 · " '·.' 
1 CPMI . · CORREIO~ . 
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I\ ANEXO 07 DO RELATÓRIO DIOPE 020/2005 
:19/03. 

Bloqueio" Orçamentários 

C~• do Pedido 00001 AC -ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01011 4MOR 0100M LTN-LINHATRONCONACIONAL 

N" Processo/Bloqueio Status PeriodofAno 
- --· · · --- ·-- -- - -- - ------ ----------- - · ------- - · -·· ·------- -- -- - -- - -- -- -

5000B31 fOR BB 4 f 2005 

Observação 

REPACTUAÇÃO CONTRATO 12.220fü.t- WISA 

c Emitido por ChefefDORC 

-.! :2-

Data 

29f03/05 

Total Atividade 

;. 

10:24 : 

Valor R$ 

109 .7B9.fl3 

109 .7fl9,fl :l 

Chefe DEORC 

.... .. 

. -

. ~OS n° 03/2UU5 ·· "' '-: 
CPMI .. CORREIO~ 

/' ::' .' 0869 
- f ls. 

' j 
l 

0J7 3 1 . 1~ 



111 CORREIO( I 
ANEXO V l 

O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIOPE-022/2005 

REUNIÃO: REDIR-015/2005 DATA REUNIÃO: 13/04/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão Eletrônico no 040/2005 - CPL/AC -
Prestação de Serviços de Transporte Rodoviário de Cargas 
Postais. 

I. PROPOSTA 

( Homologar o Pregão Eletrônico n.0 040/2005 - CPL/AC, no valor global 
estimado de R$ 2.726.132,78 (dois milhões e setecentos e vinte e seis mil e 
cento trinta e dois reais e setenta e oito centavos), com adjudicação à empresa 
WISA TRANSPORTES & AUTOMOTIVE LTDA-EPP., para prestação de 
serviços de transporte rodoviário de cargas postais, nas linhas nacional- L TN­
SPM-019 (São Paulo/Recife/São Paulo); LTN-SPM-054 (São 
Paulo/Goiânia/São Paulo); L TN -SPM -05 9 (São Paulo/Uberlândia/São Paulo); 
LTN-SPM-069 (São Paulo/Bauru/Marília/São Paulo); e LTN-SPM-084 (São 
Paulo/Presidente Prudente/São Paulo). 

APLICAÇÃO/META: Manter a regularidade do transporte de carga postal 
entre as cidades envolvidas nas referidas linhas, garantindo o padrão de 
qualidade operacional no transporte de carga postal. 

ÓRGÃO REQIDSITANTE: DIOPE (CI/DGEC/DENAF-0624/2005). 

EMPRESA A CONTRATAR: 

•WISA TRANSPORTES & AUTOMOTIVE LTDA-EPP. 

OBJETO: Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas postais nas 
linhas: LTN-SPM-019 (São Paulo/Recife/São Paulo); TN-SPM-054 (São 
Paulo/Goiânia/São Paulo); LTN-SPM-059 (São Paulo!Uberlândia!São Paulo); 
LTN-SPM-69 (São Paulo/Bauru/Marília/São Paulo); e LTN-SPM-084 (São 
Paulo/Presidente Prudente/São Paulo). 

ROS n° 03/2UU5 - r' .' . 
' CPMi . · CORREIO~ ' 
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111 CORREIO< I 

VALOR CONTRATUAL: R$ 2.726.132,78 (dois milhões e setecentos e vinte 
e seis mil e cento trinta e dois reais e setenta e oito centavos). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 06 meses, podendo ser prorrogado por iguais e 
sucessivos períodos, limitados a 60 meses. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Anual 

FORMA DE REAJUSTE: De acordo com a variação de custos definido pelo 
Índice Nacional de Custos do Transporte Rodoviário de Carga Lotação -
INCTL, publicado pela Fundação Instituto de Pesquisas Econômica- FIPE. 

( FORMA DE PAGAMENTO: 20° dia do mês subseqüente ao da prestação dos 
serviços, mediante a apresentação da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada. 
Considerando-se a possibilidade de assinatura do contrato e início da prestação 
dos serviços ainda no corrente mês, os pagamentos serão efetivados da seguinte 

.. ' 

·--c 

forma: ... . 
. . -

MÊS/PAGAMENTO VALOR DAS PARCELAS (R$) 

Maio/2005 454.357,78 
Junho/2005 454.355,00 
Julho/2005 454.355,00 
Agosto/2005 454.355,00 
Setembro/2005 454.355,00 
Outubro/2005 454.355,00 

CONTAI ATIVIDADE: O 1 O 1144408.010004 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme disposto no Relatório/PR-067/2003, da 1Y REDIR, 
de 16/04/2003. 

-----
. ROS n° 03/2005 - '"' •,: 
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III. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Pregão Eletrônico. 

Empresas: 
- retiraram o e di tal: 59 
-participaram da licitação: 03 
- abstiveram de dar lance: 02 
-inabilitadas. 00 

PROPOSTA CLASSIFICADA: 

EMPRESA 
VALOR TOTAL SEMESTRE (R$) POSIÇÃO 

PROPOSTA INICIAL MELHOR LANCE 
% 

WISA TRANSPORTES 2.726.132,79 2.726.132,78 100,00 

TRANSGIRES 3.706.909,25 • 135,98 

TRANSILVA 5.200.509,03 . 190,7? 

Valor de Referência ** 2.793.980,24 102,48 

(*) Não formularam lances. 
(**) Valor total calculado pelo Departamento de Encaminhamento e Administração de Frota- DENAF, com base no Custo 
de Referência padrão da área de transporte da ECT para cada linha, tabela 001 de 01/02/2005. 

IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

Código Percurso Valor Atual (R$) 
Origem Contrato Contratada 

Linha Semestral PS Km Semestre 

SPM-19 968.240 1,3028 1.261.382,1 o 

SPM-54 342.160 1,2870 440.349,72 

SPM-59 
Pregão-

12.639/2004 RECITRAL 1 '1360 208.780,80 
006/2004 

183.794 

SPM-69 135.434 1 '1885 160.954,00 

SPM-84 176.280 1 '1461 202.033,38 

Observação: O Contrato em questão teve início em 05/04/2004 e encerrou-se em 
04/04/2005, sem prorrogação. Os serviços estão sendo prestados pela empresa 
WISA TRANSPORTES, por meio de contratação emergencial (Dispensa de 
Licitação/DENAF- 002/2005), com vigência até 30/04/2005, conforme a seguir: 

i - - · - ~- ~ 
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Freqüência 
Percurso Mensal Valor da Dispensa de Licitação (R$) 

Lote Percurso 
Semanal (Km) Por Viagem Total 

SPM-19 7 161 .373 1,5333 247.433,73 
SPM-54 7 57.028 1,4978 85.414,54 

01 SPM-59 6 30.654 1,4892 45.649,94 
SPM-69 6 22.594 1,5738 35.558,44 
SPM-84 6 29.380 1,3739 40.365,18 

Valor Total 454.421,83 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Em cumprimento às orientações dadas através da CI/DGEC/DENAF-
0624/2005 e do Parecer do Comitê de Avaliação de Contratações Estratégicas 
(CACE-457 /2005), foi deflagrada a presente licitação, tipo menor preço, 
objetivando a contratação de serviços de transporte rodoviário de cargas postais, 
para execução das linhas, conforme especificadas a segmr, objeto da 
RMS/ERP-5000240 (Processo-5000240): 

- - - -- . 
CODIGO No TIPO PERCURSO PERCURSO PERCURSO VALOR 

LOTE 
LINHA FREQÜÊN-

VEÍCULOS VEÍCULO SEMANAL-PS DIÁRIO SEMESTRAL SEGURO 
TRECHO CIA(1) 

(2) (3) (4) (5) (6) (7) 

SPM-19 

1 
São Paulo/ 7 7 

19T/ 
37.240 5.320 968.240 

R$ 
Recife/São 85m3 120.000,00 

Paulo 

SPM-54-São 

2 Paulo/ 7 3 
19T/85m3 

13.160 1.880 342.160 
R$ 

Goiânia/São 120.000,00 

Paulo 
SPM-59 

3 
São Paulo/ 

6 2 14T/55m3 7.069 1.179 183.794 
R$ 

Uberlândia/ 80.000,00 
São Paulo 
SPM-69 

4 São Paulo 
6 2 14T/55m3 5.209 869 135.434 

R$ 
Bauru/Marília/ 80.000,00 

São Paulo 
SPM-84 

São R$ 
5 Paulo/Pres. 6 2 14T/55m3 6.780 1.130 176.280 80.000,00 

Prudente/ 
São Paulo 

Observação: 

01) Número de viagens regulares por semana- ida e volta; 

02) Quantidade de veículos a serem utilizados; 

if RÕs n°-o312ôús .. ·".:.~-
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03) Capacidade do veículo em tonelagem, a ser utilizado na execução da linha - ressalte-se 
que todos os veículos terão que ser dotados de baú e deverão ter as especificações 
discriminadas neste Anexo; 

04) Distância em quilômetros percorrida na semana para execução da linha; 

OS) Distância média em quilômetros percorrida por viagem para execução da linha (ida e 
volta) ; 

06) Quilometragem total estimada a ser percorrida no período de 6 meses; 

07) Valor estimado da carga para cobertura de seguro nas modalidades RCTR-C e RCF-DC 
(roubo) por viagem do veículo. 

Os serviços de transporte de carga postal das linhas ora licitadas fazem-se 
necessários, a fim de evitar solução de continuidade na prestação dos serviços, 
visando atender aos interesses operacionais, na movimentação e entrega de 

( encomendas e correspondências, com a velocidade que o mercado exige da ECT, 
de forma a obter o melhor resultado operacional dos serviços a serem 
contratados. 

Não obstante existir a possibilidade de prorrogação do atual contrato com a 
empresa RECITRAL, o órgão usuário decidiu pela relicitação do objeto .em _ 
questão, em virtude das linhas estarem sendo executadas com péssima qualidade, 
com o cometimento de reiteradas irregularidades, principalmente com a 
ocorrência de atrasos motivados por problemas mecânicos ou elétricos e 
cancelamentos de viagens, devido à não apresentação de veículos, prejudicando a 
qualidade dos serviços prestados pela ECT. A empresa RECITRAL está 
impedida de licitar com a ECT pelo período de 05 anos, contados a partir de 
05/04/2005, além de existir recomendação, por parte da área gestora, de _que 
nenhum de seus contratos com a ECT sejam prorrogados. 

A definição do prazo de vigência contratual de 06 meses decorreu em virtude 
dessas linhas estarem inseridas na nova malha de L TN com a implantação do 
SITRA- Sistema Integrados de Transporte, objeto da Concorrência 009/2004-
CEL/AC, que se encontra na fase de recursos, os quais já foram devidamente 
analisados e instruídos pela comissão e encaminhados à deliberação da 
autoridade superior, no caso o Diretor de Operações. 

O quadro a seguir apresenta um comparativo entre os valores estimados e 
cotados: 

r-- - -·-
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111 CORREIO< I 
Percurso Valor de Referência (R$) Valor Pregão-040/2005 

Lote Percurso Semestral 
Por Viagem Total Por Viagem Total 

(Km) 

SPM-19 
968.240 1,5864 1.536.015,94 1,5333 1.484.602,39 

SPM-54 342.160 1,5779 539.894,26 1,4978 512.487,25 

SPM-59 
183.794 1,4501 266.519,68 1,4892 273.706,02 01 

SPM-69 
135.434 1,5133 204.952,27 1,5738 213.146,03 

SPM-84 
176.280 1,3989 246.598,09 1,3739 242.191,09 

Valor Total 2. 793.980,24 2. 726.132,78 

À vista disto, conforme disposto no item 8. do edital e com base na melhor 
proposta ofertada está sendo proposta a homologação da adjudicação à empresa 
WISA TRANSPORTES & AUTOMOTIVE LTDA-EPP. , CNPJ no 
03.621.668/0001-44, para prestação dos respectivos serviços de transporte 
rodoviário de cargas postais. 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Recebido na CPL/AC para licitar 
Veiculação do edital em D.O.U. 
Reunião de abertura 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei n.0 8.666/1993; 
• Lei n.0 1 0.520/2002; 
• Decreto n. 0 3.555/2000; 
• Decreto n.0 3.697/2000; 
• Decreto n.0 3.784/2001; 
• MANLIC (Manual de Licitação e Contratação). 

28/02/2005 
16/03/2005 
30/03/2005 

r--------......,....,.,-
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VIII. ANEXOS 

1. CI/DGEC/DENAF-0624/2005 
2. Parecer CAC-457 /2005 
3. Mapa Comparativo de Preços 
4. CI/DGEC/DENAF-1130/2005 
5. Ata de Sessão 
5. Tabela de Bloqueio 

( Maurício 
Diretor de Operações 

.. : r-: 
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11 ANEXO 01 DO RELATO~O DIOPE 022/2005 

ICORREIO<I 

De:DENAF 

· Ao : PREGOEIRAICPUAC 

. CI/DGEC/DENAF- t;{Zft2005 
• Ref: 

D~'EI03/ECT -28-fev-:::'()05-17:43-01.3493-2/5 

' I I 
-- - ·- --- - ·--·- · -- -- - --- ····------------- · - _ l 

Assunto: Licitação- Serviços de Transporte Rodoviário de carga 

Brasília, 28 de fevereiro de 2005. 

( Encaminhamos, em anexo, minuta de Edital e seus anexos relativos ao processo de licitação 
para contratação de 5 (cinco) linhas de transporte rodoviário de carga, no âmbito nacional. 

Os arquivos em formato eletrônico serão enviados por e-mail. 

Esclarecemos que a contratação foi submetida ao CACE, que está elaborando o respeotivo 
relatório. 

Tendo em vista que o contrato atual terá seu prazo de vigência expirado em 04/04/2005 e não 
será prorrogado em virtude da má qualidade na prestação dos serviços pela atual contratada, 
solicitamos verificar possibilidade de antecipar a análise da minuta do Edital e seus anexos 

Atenciosamente 

Chefe do Departamento de Encaminhamento e 
Administração da Frota - DENAF 

- ~·-·---· ---
' WS no 0312UU5 - ~ \-:-
CPMI • CORREIOt 

1 ~ rFis : fJ 8 7 7 
-1 -

-0\-
' ~ 7 3 1 , 14 
D~c: 1 

---. . -~------



) 

( 

li ANEXO 02 DO RELATóRIO DIOPE 022/2005 

' . 

Kf I CORREIO</ _______ _ __ _ 

PARECERICACE-45712005 

Assunto: Abertura de licitação para a contratação de serviços de transporte rodoviário de carga 
postal- 5 LTNs- DECAM/DENAF 

Referência: Ata da 135a Reunião do Comitê, de 22/02/2005. 

1. Dados da Contratação: 

=> Modalidade: Pregão, conforme disposto no Termo de Referência n° 07812005. 

=> Objeto: Contratação de serviços de transporte rodoviário de cargas postais, pelo período de 6 
meses, prorrogáveis até o limite de 60 meses, referente às seguintes linhas: 

Linha Percurso Tipo de Veículo 

SPM-019 São Paulo I Recife I São Paulo 19 tonl85 m3 

SPM-054 São Paulo I Goiânia I São Paulo 19 tonl85 m3 

SPM-059 São Paulo I Uberlândia I São Paulo 14 tonl55 m3' 

SPM-069 São Paulo I Bauru I Marília I São Paulo 14 tonl55 m3 

SPM-084 São Paulo I Presidente Prudente I São Paulo 14 tonl55 m3 

=> Valor Total Estimado (6 meses): R$ 2.793.980,24 (determinado com -base "nos eritérios 
definidos no sistema de Custo de Referência de Transporte da ECf). · · 

Linha Percurso Semestral Preço p/KM Estimado Valor Total Estimado 
SPM-019 968.240 1,5864 1.536.015,94 
SPM-054 342.160 1,5779 539.894,26 
SPM-059 183.794 1,4501 266.519,68 
SPM-069 135.434 1,5133 204.952,27 
SPM-084 176.280 1,3989 246.598;09 .. 

=> Classificação Orçamentária: 01011.44408.0100004; 

=> Situação Atual: As linhas estão sendo operadas pela empresa Recitral Transportes e Logística 
Ltda., por meio do Contrato 12.63912004, cuja vigência se encerra em 0410412004. 

Os preços praticados atualmente são os seguintes: 

Linha Preço p/KM Valor Total Estimado 
Estimado 

SPM-019 1,3028 1.261.382,10 
SPM-054 1,2870 440.349,72 

;---'---·-~~-· 

ROS n° 03/2005- ~.__, 

CPMI - CORREIO~ 

' r I~: --+oHs7--'7"T--ls--SPM-059 1,1360 208.780,80 
SPM-069 1,1885 160.954,00 
SPM-084 1,1461 202.033,38 

~~ ~lc-3 1 t 14 
=> Justificativa da Contratação: Embora haja a possibilidade de prorrogação d _\LJ.g.ência_do •. _M·· · ·~ 

atual contrato, a contratação se faz necessária em virtude de as linhas estarem send 
executadas com péssima qualidade, com o cometimento de reiteradas irregularidades 
principalmente atrasos motivados por problemas mecânicos ou elétricos e cancelamentos 



~ 

·c 

I CORREIO( I 

viagem devido à não apresentação do veículo, prejudicando a qualidade dos serviços prestados 
pela ECT. 

Vale ressaltar que se encontra em trâmite no DECAM processo de impedimento de participação 
em licitações e de celebração de contratos com a ECT da empresa Recitral por problemas na 
execução do contrato firmado na DR/MA. 

2. Informações Gerais: 

=> Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: As linhas nacionais e 
regionais devem ser executadas por terceiros, conforme estratégia definida pela Diretoria de 
Operações. A contratação está sendo realizada por um período do 6 (seis) meses, de modo a 
permitir mais flexibilidade na gestão do transporte, quando da implantação do Sistema 
Integrado de Transporte. 

=> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: O 
serviço de transporte é o suporte fundamental para viabilizar os negócios da ECT, em todas as 
suas modalidades, sendo neste caso específico, necessário para viabilizar o escoamento das 
cargas nacionais. A contratação proposta é compatível com o Plano Estratégico à medida que 
está direcionada para garantir a qualidade operacional e o cumprimento das obrigações 
contratuais junto aos clientes. 

=> Viabilidade Técnica: A viabilidade técnica deste tipo de contratação -vem sendo cohfirínadà ~ 
ao longo dos anos, pois se trata, apenas de dar continuidade à terceirização -dos serviços de 
transporte rodoviário de carga da ECT. As fichas técnicas das linhas são elaboradas de acordo 
com as necessidades operacionais da ECT e perfeitamente exeqüíveis pelos transportadores. 

=> Expectativa de Economicidade e Eficiência: A Área Operacional já estudou amplamente a 
economicidade da terceirização do transporte rodoviário de carga postal, nas Linhas Nacionais, 
definindo a política de contratação, confonne indicado anteriormente. 

3. Benefícios e/ ou Impactos: 

=:> 

=> 
=> 
=:> 

=> 
=:> 

Operacional: manter a regularidade do transporte de carga postal entre as cidades 
envolvidas na licitação, garantindo o padrão de qualidade operacional; 
Comercial: manutenção da regularidade na prestação dos serviços; 
Administrativo: não foram evidenciados; 
Tecnológico: não foram evidenciados; 
Recursos Humanos: não foram evidenciados; 
Financeiro: a contratação dos serviços está prevista na programação orçamentária da ECT, 
confonne relatório de Bloqueio Orçamentário extraído do Sistema ERP, referente ao Processo 
5000240 I OH. 

4. Cronologia 

Evento Data 
Recebimento da solicitação de abertura da licitação 17/02/2005 
Avaliação do Comitê 22/02/2005·-~ r-
Recebimento do processo devidamente instruído pelo DECAM 07 /03/200~_~u~ 1 

' c 

1f. 3/2UU5 - '"'\' 
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5. Conclusão: 

' ' 
Diante do exposto, somos de parecer favorável ao ; d sencadeamento da licitação em tela , 
conforme proposto pelo DECAM/DENAF, devendo ' ntanto, ser observados os seguintes 
aspectos : 

' I 

Brasília, 07 de março de 2005. 

( Sr. Presidente, 

( 

O DENAF propõe a abertura de licitação para a contratação de serviços de transporte 
rodoviário de cargas postais (LTN-SPM-019, 054, 059, 069 e 084), pelo valor total 
estimado de R$ 2.793.980,24, pelo período de 6 (seis) meses, com possibilidade de 
prorrogações por iguais períodos. Com base nas informações disponibilizadas pelo_DECAM e 
pelo DENAF, o Comitê se posicionou favorável à abertura da licitação. Sendo assim, submeto a s_ua 
apreciação a presente proposta, sugerindo que seja autorizada a abertura da licitação, conforme 
disposto no Parecer/CACE-457 /2005. : · 

Brasília, I SI o .3 /2005. 

Autorizo a abertura da licitação, conforme proposto pelo DECAM E DENAF e de acordo com o 
disposto no Parecer/CACE-457 /2005. 

Joã 

.-G~-

Brasília, f5 !!)3/2005. 

,..---~----· 
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MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS ~ 
LICITAÇÃO: Pregão Eletrônico n. 0 040/2005 Data da Sessão: 30/03/2005 

_ ·É~~~ft:~:t~f~~TA 
.. YALOR 

LOTE DESCRIÇÃO FREQtitN ·~:~:. i•,· "'' ·'j; ·.: 
CIA . : \\1'S!:: .. : ;~~$tit:ftES r i;RAN~ÍLVA 

. ·T0líAiiSEMESTRAL 
REFERÊNCIA 

'(Í{$) ( .. ) 

VALOR 
TOTAL/SE:MESTRAL 

CONTRATAÇÃO 
(R$) 

OI 

. ' : .. :::' ,,;,, .. ~: ..•. 1~;';:: .: ' : : 
Prestação de serviços de transporte rodoviário 
de cargas, na modalidade de viagens extras, 
para execução dos trechos: 

·• 
i' 

\ 

,, 
.; 

... 
' 
'· 

': 

SPM -19 São Paulo/ Recife/São Paulo 968.240 7 . • . \, tt: .. ~'>:: 
t-=S:::.P..:.:M=--=-54:...:-S:::.ã:.:.o-=P-=a.=ul..:.:o/_ G....:oi-=âru=-=.=ai=-S.::.ão=.:P:...:a:..:ul-=o;.:;......_-t--;;_34:...:2....:.1;..;.6.;;_0_-t--___;_7_---i. Z;1~~,ti3:lt'18)~ 3·706·9°9•25 

SPM-59 São Paulo/ Uberlândia!São Paulo 183.794 6 
~-------------~--------_, ________ ~1 ;:, 
SPM-69 São Paulo Bauru/Marília/ São Paulo 135.434 6 

SPM-84 São Paulo!Pres. Prudente/São Paulo 176.280 6 

5.200.509.03 2.793.980,24 2.726.132,78 

VALOR GLOBAL 2.793 .980,24 2.726.132,78 

(*) Valor de Referência foi determinado pelo Comitê de Avaliação das Contratações Estratégicas, calculado pelo DENAF, o qual tomou como base o Custo de Referência padrão da área de transport 
da ECT para cada linha. 

Observação: nenhuma das três licitantes fizeram lances. 
Legenda: D Empresa Vencedora 

CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Mensalmente, no 20° dia do mês subseqüente ao da prestação dos serviços, mediante a apresentação da Nota Fiscal/Fatura. 
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 dias, a contar da data de retmião de abertura da licitação. 
PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS: 06 meses a contar da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, limitados a 60 meses. 

\ _ _.0-.,."-A ... -~ ..._.L-,_ (~ , 

~ 
-11 

Maria Maria C~el!w "\. Equipe de Apoio . d , 
Pre!J.peira ~ 

-.:....-0...;;..;:::0,;;;., Gilberto Ferre · doAm a! João Batista Vieira de Carvalho 

M"''" da C'".ola~•lla 
3fJ 

~· 
I 
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~ANEXO 04 DO RELATÓRIQ :QIOPE 022(2005 

'(~EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

Do: DEP. DE ENCAMINHAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DA FROTA 

AO: PREGOEIRO/AC 

CI/DGEC/DENAF- 1130/2005 

Assunto: Análise planilha de custos- Pregão Eletrônico 040/05-CPUC 

.. \ ru :.A. HFSFI<VAfl,\"' 1 

1'1{ ! fi!) ( .( 11.!) 

Brasília/DF, 07 de abril de 2005. 

Em atenção a CI/CPUAC - 471/2005, informamos que as planilhas 

apresentadas pela empresa Wisa Transportes Logística e Automotive Ltda, contratação 

de serviços de transporte rodoviário de carga em linhas de ligação nacional- L TN SPM-

19, SPM-54, SPM-59, SPM-69 e SPM-84, foram analisadas e estão de acordo com a 

proposta apresentada pela referida empresa. 

Dessa forma, comunicamos que este Órgão poderá dar prosseguimento normal 

para a conclusão do processo do Pregão Eletrônico 040/2005. 

Na oportunidade, solicitamos urgência na conclusão do processo da referência 

tendo em vista que as linhas estão sendo atendidas em caráter emergencial através de 

contratação por Dispensa de Licitação feita por este Órgão, cujo vencimento do contrato . _ 

\ se dará no dia 30/04/2005. 

Luiz 

Chefe do Departamento de Encamin amento e Administração da Frota 

1'~-~-·- ~~ 

-06_ 
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11 ANEXO 05 DO RELATORIO DIOPE 022/2005 

ATA DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO 

DEPENDÊNCIA: CORREIOS- CPL- COMISSãO PERMANENTE DE LICITAçãO- (DF) 

LICITAÇÃO: (Ano: 2005/ CORREIOS I NQ Processo: PGE040/05) 

Às 1 0:24:01 horas do dia 30/03/2005 no endereço SBN QD 01 BL A ED SEDE ECT 

4 ANDAR CPUAC, bairro SETOR BANCARIO NORTE, da cidade de BRASILIA - DF, 

reuniram-se o Coordenador da Disputa Sr(a). GILBERTO FERREIRA DO AMARAL, e a 

respectiva Equipe de Apoio, designado pelo ato de nomeação, para realização da Sessão 

Pública de Licitação do Pregão no PGE040/05 - 2005/PGE040/05 que tem por objeto 

Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas- L TN-SPM-0019, L TN-SPM-0054, 

LTN-SPM-0059, LTN-SPM-0069 e LTN-SPM-0084. 

Abertas as propostas, foram os seguintes os preços apresentados: 

1 - Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas- L TN-SPM-0019, L TN­

SPM-0054, L TN-SPM-0059, L TN-SPM-0069 e L TN-SPM-0084 

Fornecedor Proposta 

TRANSGIRES TRANSPORTES L TO- EPP R$ 3.706.909,25 

TRANSILVA TRANSPORTES E LOGISTICA L TOA R$ 5.200.509,03 

WISA TRANSPORTES LOGISTICA & AUTOMOTIVE LTOA-EPP R$ 2. 726.132,79 

Após a etapa de lances, foram os seguintes os menores preços apresentados : 

1 - Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas - L TN-SPM-0019, L TN­

SPM-0054, L TN-SPM-0059, L TN-SPM-0069 e L TN-SPM-0084 

Fornecedor Lance 

WISA TRANSPORTES LOGISTICA & AUTOMOTIVE LTDA-EPP R$ 2.726.132,78 

Encerrada a etapa de lances foi verificada a regularidade da empresa que ofertou o 

menor preço. Após confirmada a habilitação da proponente e examinada pelo coordenador 

da disputa e a equipe de apoio a aceitabilidade da proposta de menor preço, quanto ao 

objeto bem como quanto à compatibilidade do preço apresentado com os praticados no 

mercado e o valor estimado para a contratação, o Coordenador decidiu: 

-"-....\,..,., 0312~ .. ~.,. " 
H .. CORR EIO~ 
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No lote Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas - L TN-SPM-0019, 

L TN-SPM-0054, L TN-SPM-0059, L TN-SPM-0069 e L TN-SPM-0084 pelo critério de menor 

preço , foi adjudicado o objeto do lote da licitação à empresa WISA TRANSPORTES 

LOG ISTICA & AUTO MOTIVE L TDA-EPP com o valor R$ 2. 726.132 ,78 . 

Não obstante a manifestação de intenção de interpor recurso feita pela empresa 

TRANSGIRES, a mesma não apresentou os memoriais sobre os motivos alegados, o que 

configura a desistência de interposição do recurso. 

Diante do registro de intenção do representante SILVANA TOKARSKI FERENS da 

empresa TRANSGIRES TRANSPORTES L TO - EPP no lote Prestação de serviços de 

transporte rodoviário de cargas - L TN-SPM-0019, L TN-SPM-0054, L TN-SPM-0059, L TN­

SPM-0069 e LTN-SPM-0084, em interpor recurso o Coordenador da Disputa abriu prazo 

legal para apresentação formal das razões e contra razões do recurso. 

Publicada a decisão, nesta sessão, e nada mais havendo a tratar, o Coordenador 

da Disputa declarou encerrados os trabalhos. Anexo a ata segue relatório contendo 

informações detalhadas sobre o andamento do processo. 

Coordenador da Disputa 

f' MART~of 
Representante Comprador 

JOAO BATISTA VIEIRA DE CARVALHO 

• RQS 11° Õ3/2rJ05 .. ";:-:-· 
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Membro Equipe Apoio 

Proponentes: 

TRANSGIRES TRANSPORTES L TO- EPP 

TRANSILVA TRANSPORTES-E LOGISTICA LTDA 

WISA TRANSPORTES LOGISTICA & AUTOMOTIVE L TDA-EPP 

Página 3 
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f! ANEXO 06 DO RELATORIO DIOPE 022/2005 
· · t L i I~'' , 1-111 IH 

f\ loqu~ro~ Or<,.: < lrl\P.I li , H r<l ~. 

IHH10 I AC- A[lMINI~ TRAÇiiO C:E NTHA L 

Conl.l 

N ... Prnce~~n/B ioqueio 

500052 I I O R 

50<~1521 I OR 

5000521 I O R 

SOt~152 I I OR 

5tlt~152 ·1 I OR 

50l~1521 I O R 

500052 1 I OR 

50t~J521 I OR 

50tl(1521 I OR 

\l0521 I OR 

.1521 I OR 

50!10521 I OR 

5000521 I OR 

5000521 I OR 

5000521 I OR 

5000521 I OR 

5000521 I OR 

Sl100521 I OR 

50011521 I OR 

50(1(1521 I OR 

seoos21 1 nR 

5000521 I OR 

5000521 I OR 

5000521 I OR 

5000521 I OR 

500052·1 I OR 

• . 500052 1 I OR 
\ 

( . '10052 1 I OR 

Observ.,c;iio 

o 1011 4~4nA n 1111104 

L•c·1açi io úa~ L TN-SPM-1 9. 54. 59. fi9 e 84 

L TN - LINH A TRONCO NACIONAL 

st~tus Período /Ano 

88 4 I 2005 

88 4 I 2005 

BB 4 I 2005 

88 4 I 2005 

88 4 I 2005 

88 5 I 2005 

88 5 I 2005 

88 5 I 2005 

BB 5 I 2005 

88 5 I 2005 

88 6 I 2005 

88 .G I 2005 

88 6 I 2005 

88 6 I 2005 

88 6 I 2005 

88 7 I 2005 

88 7 I 2005 

88 7 I 2005 

88 7 I 2005 

88 7 I 2005 

88 8 I 2005 

88 8 I 2005 

88 8 I 2005 

88 8 I 2005 

88 8 I 2005 

88 9 I 2005 

88 9 I 2005 

88 9 I 2005 

88 9 I 2005 

88 9 I 2005 

ChefeiDORC 

-.lO-

o~ta V~lor RS 

24/02105 25fi 002 ,fi r: 

24/02/05 89 982.38 

24/02105 44.419.95 

2410 2105 41 .099,68 

24/02105 34 .158 .71 

24102105 25fi .002.66 

24102105 41 .099 .68 

24102105 34 .158,7 1 

24/02105 44.419,95 

24102/05 89 .982.36 

24/02105 25G 002.GC: 

24102/05 89 982.38 

24102105 44.419.95 

24102105 4 1.099 .66 

24/02/05 34.158,7 1 

24102105 256.002,66 

24/02/05 4 1.099,66 

24102/05 34.158,71 

24102105 44.4 19 ,95 

24/02105 89.982.36 

24/02/05 256 .002,66 

24102105 41.099,66 

24/02105 34.158,71 

24102105 44.419,95 

24/02105 69.982,36 

24102105 256.002,66 

24102105 34.158,71 

24102105 44 .419,95 

24102/05 41.099,66 

24102/05 89.982,36 
. -------- - - --

Total Atividade 2 .793 .980,28 

Chefe DEORC 
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D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-039/2005 

REUNIÃO: REDIR-015/2005 DATA REUNIÃO: 13/04/2005 

ASSUNTO: Repactuação do Contrato n.0 12.527/2004, celebrado com a 
empresa Centauro Serviços Gráficos Ltda. 

I. PROPOSTA 

Autorizar a repactuação do preço unitário do Contrato no 12.527/2004, 
celebrado com a empresa CENTAURO SERVIÇOS GRÁFICOS LTDA, cujo 
objeto é a prestação de serviços gráficos de confecção e entrega de 20.000.000 
de Folhas de Etiquetas Auto-Adesivas com dados variáveis, no percentual de 
7,17% (sete vírgula dezessete por cento), com efeitos retroativos a 03/02/2005, .·. 
representando um desembolso adicional estimado na ordem de R$ 234.000,00 
(duzentos e trinta e quatro mil reais) . 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT. 

Ill. DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 

Em 03/02/2004 a ECT assinou o Contrato no 12.527/2004 cujo objeto é 
a prestação de serviços gráficos de confecção e entrega de 20.000.000 (vinte 
milhões) de Folhas de Etiquetas Auto-Adesivas com dados variáveis, para um 
período de vigência de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura, 
prorrogáveis por iguais e sucessivos períodos até o limite de 60 (sessenta) 
meses. 

Relatório/DIRAD-039/2005 
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A proposta comercial da licitante para o Pregão Eletrônico no 117/2003 
- CPL/ AC, apresentada em 19/12/2003, sagrou-se vencedora com o valor global 
de R$ 3.070 .000,00 (três milhões e setenta mil reais), sendo o preço unitário da 
folha de etiqueta auto-adesiva igual a R$ O, 1535 para um total estimado de 
20.000.000 (vinte milhões) de folhas, para a entrega do material contratado 
ocorrer na Diretoria Regional onde está situado o parque fabril da Centauro, no 
caso, DR/GT. 

Em 20/09/04 a Contratada enviou ao DECAM pedido de reequilíbrio do 
preço unitário e, na ocasião, o DECAM mediante pesquisa de preço e planilha 
de custo, propôs reajuste de 6,32% (seis vírgula trinta e dois por cento), 
emitindo parecer favorável à solicitação da Contratada por meio do relatório 
DECAM 06/2004, alterando o valor unitário, ora vigente, para R$ O, 1632, 
aprovado por meio do Relatório/DIRAD-151/2004, na soa REDIR em 15/12/04. 

Em 14/12/2004, a Contratada enviou seu pedido de repactuação do 
preço unitário do Contrato no 12.527/2004. 

- f_ j • I ' :__ ~ _' , ' 

Eni 21/01/2005, foram solicitados documentos comprobatóiiosr para 
possibilitar a análise do pleito, por meio da Carta/CSG/DGCS/DECAM-
2051/2005. 

A CENTAURO solicitou o reajuste de 61,09% sobre o preço unitário, 
justificando o aumento sofrido nos custos de produção e, para comprovação do 
alegado, apresentou planilha de formação de custos e insumos utilizados na 
produção do objeto do Contrato. 

Por ocasião do pedido de repactuação, o DECAM realizou pesquisa de 
mercado junto a empresas prestadoras de serviços similares, a qual apenas a 
empresa Gimba respondeu, e que, somada às propostas obtidas na época da 
contratação, compõe-se o quadro abaixo: 

EMPR:ESAS PESQUISAJ)A:$ . PQ:EÇO UNTJ'ÁRIO DA . •·•·•· .... ··············· ··•·······.········· ··••••··· ······ ·•···· ····· .· •.. . ••• •·.•· • 
· FôLIIADEETlQUETA(R$) ··• : q~s$~vÁÇ*'{.)T 

Etiquetas Brasília 0,68 
Maxcor 0,74 Dados referentes à pesquisa de 
~===-~--~-----------+----------------~~ Etiquetas Marcacion 0,28 preços para o contrato inicial 
~~~==~~----~-----+----------------~~ 

Contrato ECT (última compra) 0,22 
Gimba 0,37 Pesquisa atual (nov/04) 
Média dos valores obtidos 0,458 (\ 

Relatório/D IRAD-03 9/2005 
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O DECAM, por meio do Relatório DGCS/DECAM-211/2004, emitm 
parecer favorável à repactuação proposta, para reajustar em aproximadamente 
7,17% Uá descontado o percentual do reequilíbrio dado no intervalo de tempo) 
o valor unitário do contrato, uma vez que, com base nos Indicadores 
Econômicos agregados, chegou-se às proposições do quadro a seguir: 

A conclusão do DECAM, após a análise do pleito da Contratada, foi a 
seguinte: 

"O DECAM, após avaliação da planilha de custo e demais documentos 
juntados pela contratada, concluiu que a solicitação é PARCIALMENTE 
CABÍVEL. 

Dentro do período apurado de análise econômica, dezembro de 2003 (data da 
proposta econômica) a janeiro de 2005, o papel acetinado auto-adesivo, que 
representa cerca de 60% do custo do produto, teve um aumento de 9, 06% , 
conforme informação da FGVDados para o setor de papel. Para os gastos de 
pré-impressão aplicou-se a variação do indicativo setorial de ti11t_as e v_er[lizes 
da FG VDados, que teve um aumento de 19,48%. 

Como se trata de repactuação, o DECAM entende oportuna a atualização dos 
insumos, com exceção de despesas fiscais e remuneração onde foi mantida a 
mesma participação percentual do último reequilibrio econômico-financeiro. 
Dessa forma foi considerada a variação positiva de 8.16% do IPCA. " 

Com a nova situação e considerando que o valor unitário do contrato 
será ajustado em 7,17% (sete vírgula dezessete por cento), resultando no novo 
valor unitário de R$ 0,1749, o valor do Contrato passará de R$ 3.264.000,00 
(três milhões e duzentos e sessenta e quatro mil reais) para R$ 3.498 .000,00 
(três milhões e quatrocentos e noventa e oito mil reais), representando um 

Relatório/DIRAD-039/2005 
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desembolso financeiro adicional na ordem de R$ 234.000,00 (duzentos e trinta e 
quatro mil reais). 

Por meio do PARECER/DEJURJDCON-12/2005, aprovado em 
25/02/2005, o Departamento Jurídico concluiu que: 

"Neste contexto, no caso ora posto sob análise, verificamos que estão presentes 
os requisitos legais autorizadores da concessão da repactuação pretendida pela 
contratada, razão pela qual endossamos o Relatório emitido pelo DECAM, 
opinando pelo deferimento da repactuação nos modos e termos indicados 
naquele documento. " 

IV. IMPLICAÇÕES FINANCEIRAS 

Haverá necessidade de complementação orçamentária no valor de 
R$ 234.000,00 (duzentos e trinta e quatro mil reais). 

V. CRONOLOGIA DE IMPLEMENTAÇÃO 

A partir da data de aprovação, com efeitos financeiros retroativos aos 
pedidos de serviço realizados a partir de 03/02/2005. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• MANLIC- Manual de Licitação e Contratação (Item 5/3- 8.2.); 
• Contrato no 12.527/2004 (subitem 6.1 da Cláusula Sexta); 
• Lei no 8.666/93, artigo 65. 

VII. ANEXOS 

1. Cópias das cartas s/n° da CENTAURO; 
2. Cópia das Cartas CSG/DGCS/DECAM-2051 e 2085/2005; 
3. Cópia do Relatório DECAM-211/2005; 

Relatório/DIRAD-039/2005 
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4. Cópia do Parecer/DEJUR/DCON-12/2005; 
5. Cópia da CI/DIRAD-168/2005 (bloqueio orçamentário). 

Relatório/DIRAD-039/2005 
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r) ·.-- t . ·, 

.. -.. .. 

. : i~ \f 
Aparecida de Goiânia, 14 de dezembro de 2004 

forrnuláric 
solução total em impressos 

À 

CT/CSG/DGCS/DECAM- 3.25/2004 

Assunto : Prorrogação de vigência contratual por mais 12 (doze) meses. 

NC Sr. Mauricio Marinho 

. . . . .' .-. \ 
- - - - - . . . . 

Prezado Senhor, 

Comunicamos a V. Sa. que a Centauro Serviços Gráficos tem interesse na prorrogação da 
vigência do Contrato n.I2527/2004, cujo objeto é a prestação de serviços gráficos de 
confecção e entrega de etiqueta auto-adesiva com dados variáveis, por mais 12 meses, 
solicitando apenas a repactuação do preço vigente e seu reajuste econômico de acordo com 
o índice em edital. 

~ ...... _..____-----.., 

\OS 11° 03!2UU5 .. , 
GPMl • CORREI 

I 1/ f ls: 
0892 

l 3 1 ' 
- ,_ 

' ' "' I 
~ ... 

centauro. Serviços Gráficos LTDA Doe: -l-
Rua Guaraí, Qd. 51 - Lt. 17/18 - Vila Brasília. Aparecida de Goiânia- Goiás . Cep : 74.9QS .. 700--=-é:-P.-l-2-2"6----­
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A 

\ }" \ 02f0J --... 
.. '·",-~centauro 
~· 'f o r m u I á r i o s 

solução total em impressos 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
DECAM 

Brasília, 11 de Fevereiro de 2005. 

Ref..: Contrato 12.527/2004. 
Assunto: Envio de Planilha de Composição de Preços. 
NC Divisão de Gestão de Contratos 

Prezado Senhor( a) 

Apresentamos em anexo as planilhas solicitadas por este órgão, com o 
intuito de oferecer subsídios ao Grupo de Trabalho da ECT, com vistas a 
repactuação dos valores do Contrato n° 12.527/2004. 

Na expectativa de nossos números estarem de acordo com o exigido por 
este Grupo de Trabalho, aguardamos o justo parecer. 

Cordialmente, 

oura 
214 280- SSP/DF 



ANEXO 1. RELATÓRIO/DI D-039/200. 

formulários 
soluçã o tota l em impressos 

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 

Planilha de Custos de Formação de Preço 

ITEM Percentual Valor Atual Valor Pleiteado 
1-MATERIA-PRIMA/INSUMOS 
1.1. Papel auto-adesivo 59,21 R$ 120.483,20 R$ 145.860,00 
1.2. Pré-impressão DV 10,69 R$ 21 .752,50 R$ 29.000,00 
1.3. Embalagens (Caixa) 4,10 R$ 8.342,86 R$ 12.376,22 
1.4. Insumos 2,79 R$ 5.677,22 R$ 8.577,22 

( SUBTOTAL 76,79 R$ 156.255,78 R$ 195.813,44 

2.TRIBUTOS (detalhar) 
2.1 . Pis 0,89 R$ 1.811,01 R$ 2.302,40 
2.2. Cofins 4,96 R$ 10.092,83 R$ 12.8"32,38 
2.3.1SS 1,00 R$ 2.034,85 R$ 2:589,54 
2.4. lmp.de Renda 1,27 R$ 2.584,25 R$ 3.107,97 
2.5. Contr.Social 1,08 R$ 2.197,63 R$ 2.796,03 
SUBTOTAL 9,20 R$ 18.720,57 R$ 23.628,32 

3.;CU$TO ~OE CMAO.:OE::OBRA'" .. 
. . 

• , t, 

3.1. Maquinário 1,07 R$ 2.177,28 R$ 6.626,67 
3.2.Custo de Produção 3,11 R$ 6.328,37 R$ 10.870,04 
SUBTOTAL 4,18 R$ 8.505,65 R$ . 17.496,71 

4:0.ESPESAS ·'ADMINISTRATIVAS · '-« ,_, t "" •'<.•' '"' ···~: .'-~··~~~.;:- I1"'G:;;· :;r "· "\' ' .'~ ,•v 

4.1. Administração 2,00 R$ 4.069,70 R$ 5.361,57 
SUBTOTAL 2,00 R$ 4.069,70 R$ 5.361,57 

5:UUGRO '· 
5.1. Margem de Lucro 6,59 R$ 13.409,63 R$ 17.347,88 
SUBTOTAL 6,59 R$ 13.409,63 R$ 17.347,88 

6.0UTROS 1,24 R$ 2.523,21 R$ 3.255,18 
SUBTOTAL 1,24 R$ 2.523,21 R$ 3.255,18 

ITOTAL GERAL 100,00 I R$ 203.484,54 I R$ 262.903,10 I 

/
Rõs~-;Ji2~~~;-.. 

Brasíia, 11 de Fevereiro de 2005 CPMI . • CORREIO ~ i 
~1!:>': ' o 8 9 4 f 

r-l -3,J1 , 1J 
centauro -Serviços Gráficos LTDA J -3- I 

Rua Guaraí, Od. 51 -lt. 17/18 - Vila Brasília. Aparecida de Goiânia- Goiás. Cep : 74 . 905-?~_d)m;P. 1226 / 
Tnlnfnnn . ({..'}\ ?~n ~1..1..1.. Tnl n o on n~nr . (/..'}\'>':In ':1/..nn l:nv . (/..'}\'>':In ':1/..ln - - ' 
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[j~~;JcoRREIO<J EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFoz ·,<:1:"1~ 
~; 3N O . 01 Conj . 03:81oco "A" 6º Andar - Ed. Sede da ECT - Fax: (61) - 426-2807 - Fone: (61) 426-2797 CEP 70002-900- Bras ília-DF · · -/ 

Carta CSG/DGCS/DECAM- 2051/2005 
Brasília- DF, ~ l de janeiro de 2005. 

~~ 
CENTAURO -SERVIÇOS GRÁFICOS L TOA 
SAl Trecho 3, Lote 990, Sala 118- Ed. ltaú 
CEP: 71200-030 Brasília - DF 
TELEFONE/FAX: (61) 261-3238 

· Hef. : Contrato 12.527/2004 

Assunto: Solicita envio de planilha de composição do novo preço solicitado. 

AJC: Sr. Francisco Moura 

Prezado Senhor, 

~-

Informamos que foi recebida nesta ECT a carta s/n°, datacja de 14/12/2004, na qual 

essa empresa formulou pedido de repactuação dos valores do Contrato em referêq,cia, cujo objeto é 

a. prestação de serviço gráfico de confecção entrega de 20.000.000 _(vint.e . n;ti~hÕ.f?S) .de .. Folhqs_ . .de. ~ ,._. 

Etiqueta Auto-Adesiva com dados variáveis. 

Informamos que o referido Contrato estabelece, em sua Cláusula Sexta, que as 

alterações de valor deverão seguir as disposições contidas na Resolução no 1 O de 08/10/96, do 

Conselho de Coordenação e Controle das Empresas Estatais (CCE). 

Assim, solicitamos que essa empresa encaminhe planilha de formação do preço ora · ·· 

solicitado em repactuação, conforme modelo em anexo. Acrescentamos que, caso essa empresa . 

a.presente qualquer variaç~o de insumo não comprovada no recente processo de reequilíbrio, deverá 

encaminhar também a documentação comprobatória. 

Aguardamos o envio do(s) documento(s) no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar · 
r r 

do recebimento desta carta, a fim de que possamos pros?l(:egu· ~xa;:{tt do 

repactuação. L/ '/ ' 

\ tenciosafl e n,te, 

M'llb~o ' /;tV'-
Chefe do Departamento de Contratação e Administração da ~eriai-D 

)~ P·' 
. -C:...f:J.J." ~~ 

/,~ex~_: _ l2_l_'?_~e l o de p ia m lha de fo rmação de ~ços_. ----~-f.\'().1 ~~ ?§Q'\)S'-' , _ 
. ~- . . . • - • . •• v.(j..1"" ~~~ t'\\'1.~1: • . i 
· · . • '· L1c1taçoe s Eletronicas dos Correws: faclildade,~Q._~~~-~~ e transparenc1a. • . •. 1 

' Entre no Site www.correios.com .br e clique no lin~ "Licitações"-> "Licitaçõ (1-s"'E4et~~s". / 
ELETRÔNICAS 'RQS o ~~·---

----- -- -···- . -- ·---- -- . - - - -- ... ····· · - -- . - ·-- --·---- ------- - - ··-- ---- --~--- ·!r..OJ/.dJt;5 . ·"' •.• ; 
- · Í PMI · COR Rl: IO' ! 
< _,i\ . . " r 
( : \I>O Cl iMENTS ANO S ETTI N ~SICJUNIMEU S OOCUI\1ENTOS\CT\CT _CENTAURO_ SOLir· f'Tt ' E.NVIO OOEB 

9 
_f 

I' I.A I\II . IIA I> A R E PA C TUALÇAO . OO C . 5 
Nl - 3 7 3 1 I "j4 

I -4-l 
L~~~ ____ / -
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; 

CORREIO< 
,• 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

SBN Q . 01 Conj . 03:Bioco "A" 6º Andar - Ed. Sede da ECT - Fax: (61) - 426-2807 - Fone: (61) 426-2797 CEP 70002-900 - Bras ília-~ . ·I r(" ~ 

Carta CSG/DGCS/DECAM- 2085/2005 

À 
CENTAURO -SERVIÇOS GRÁFICOS L TOA 
SAl Trecho 3, Lote 990, Sala 118 - Ed. ltaú 
CEP: 71200-030 Brasília- DF 
TELEFONE/FAX: (61) 561-3238 

Ref.: Contrato 12.527/2004 

Brasília- DF, lO de fevereiro de 2005. 

Assunto: Reitera solicitação de envio de planilha de composição do novo preço solicitado. 

A/C: Sr. Francisco Moura 

Prezado Senhor, 

A respeito do Contrato em referência, cujo objeto é a prestação de serviços gráficos 

de confecção e entrega de folhas de etiquetas auto-adesivas com dados variáveis, informamos que 

ainda não foi recebida por esta ECT, a documentação solicitada na carta CSG/DGCS/DECAM-

2051/2005 de 21/01/2005. 

Ressaltamos que a doc;umentação solicitada, qual seja, planilha de formação do 

preço solicitado, é essencial para o prosseguimento da análise do pedido de repactuação de valores 

do Contrato, formulado por essa empresa em 14/12/2004. 

Assim, reiteramos o pedido de envio da citada documentação, no prazo de 05 

(cinco) dias úteis, a contar do recebimento desta carta. · Comunicamos que o não atendimento . do 

solicitado implicará na concordância com os preços atualmente pactuados no Contrato, tendo em 

vista a falta de interesse dessa empresa quanto à repactuação. 

2
tenciosame;t:, 

~ C'-.A"'--Y~ 
M uRif3,ü MARINHO 

Chefe do Departamento de Contrataçã? e f,~,~i,!).l1~~[~.ç~R1~tf Materiai-DECAMIECT 
.l.tl'lnv. •r U.· .... . . -~ ')rcf·'·' Subcne!e uo u:. f'\i il 

Mat B 01 1.282-0 

Licitaçõe s Ele trônicas dos Correios: facilidade, agilidade e transparência . 

Entre no Si te www.correios.com .br e clique no link "Licitações" -> "Licitações EJ&tt..ônicas " · i 

. .. -· 

j -...-..;,._ 

' ,~QS !l o o- ,'. . ---·~ • c. ....., , I 
(' .IA . I 1. -.. CORR . . i 
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RELATÓRIO DGCS/DECAM- 211/2005 

~ . oQ 
, .- .·~ 

' ' -

,.. 

REFERENCIA: Contrato n°. 12.527/2004 
Contratada: CENTAURO- SERVIÇOS GRÁFICOS L TOA 

ASSUNTO: Solicitação de REPACTUAÇÃO 

I- DA SOLICITAÇÃO DA CONTRATADA 

Da Repactuação 

A contratada solicitou, por intermédio da sua carta datada de 14 de dezembro 
de 2004, o reajustamento dos preços unitários contratuais ora vigentes, contudó, 
apresentou planilha de formação de preços em carta sem número datada de · 
11/02/2005, onde solicita que o preço unitário passe de R$ 0,1632 para R$ 0,2629, 
que representaria um aumento de 61,09%. 

Após análise do DECAM foi sugerido que os preços unitários passassem para 
R$ 0,1749, o que representa um aumento de 7,17°/o, conforme item VII. 

li - DADOS TÉCNICOS 

2.1- Dados Gerais do Contrato 

LICITAÇAO Pregão 117/2003 
OBJETO Prestação de Serviço Gráfico de confecção e 

entr~ga de folha de etl9.ueta auto-adesiva 
DATA DE ASSINATURA 03/02/2004 
VALOR DO CONTRA TO R$ 3.264.0001 00 
PREÇO UNITARIO (de licitação) Rj_ 0,1632 
Data da Proposta Econômica 19/12/2003 
Próxima Prorrogação Contratual: 03/02/2006 
Data do último reequilíbrio 14/01/2005, com efeitos financeiros 

retroativos a 01/11/2004. -
· RQS no 0312UU5 . ~ •. . 
CPMI . • CORREIO 

2.2- Valores Comparativos il='l's ·i 
" ... 

l _[) 897 
1/6 - -· 

' 3 7 3 1 
~Doe: · 
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j 
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/ 

CORREIO< 

EMPRESAS LICITANTES PREÇO UNIT RELAÇÃO 

Proposta Final da Contratada na R$ O, 1535 40,96% ABAIXO da 
licita o preço da ECT para lic· 
~--~------------------~--------~ 

Estimativa de preço da ECT para R$ 0,2600 
lici o 
Proposta da Contratada ATUAL R$ 0,2629 

Estimativa de ATUAL R$ 0,4580 

a) Para manter a relação inicial das bases contratadas o preço final é de até R$ 
0,2704; 

de 

b) A estimativa de preço atual foi realizada com base em pesquisa de mercado, 
sendo que foram encaminhadas várias cartas propostas e apenas a empresa 
Gimba respondeu, ofertando o preço de R$ 0,37. Assim juntou-se essê preço ·à 
pesquisa realizada em 2003 para compor uma média de preço/ a f1Ual ·chego,u- •. 
se ao valor acima explicitado. · 

III - METODOLOGIA DE ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO E VARIAÇÃO DOS 
PREÇOS 

Temos como metodologia a apreciação da documentação apresentada pela 
contratada, bem como a avaliação do comportamento inflacionário diante dos 
insumos apresentados na planilha da solicitante. 

A avaliação do comportamento inflacionário é feita com objetivo de identificar o 
que chamamos de Preço com Base nos Indicadores Econômicos Agregados. Que 
apresenta metodologia própria, conforme demonstrado a frente. 

Identificado o Preço com Base nos Indicadores Econômicos Agregados, este é 
comparado aos demais preços propostos ou exigíveis (Relação Inicial, Proposta da 
Contratada). Após comparação, por meio do MVC (Menor Valor Comparativo), 
sugerimos o preço mais apropriado ao caso. 

• Especificação da Metodologia quanto à avaliação de documentos: 

~ Verificação da consistência da documentação fornecida; 
>- Aceitabilidade dos documentos apresentados; 

·o 

~ Observação quanto ao prazo de apresentação de documen,~os; ·:-:.------
í\OS 11 ° OJ!3yus ........ ~·1 

• Especificação da Metodologia quanto à composição do Preço corp;rijRpe_ WRREIO~ I_ 

Indicadores Econômicos Agregados: , 1:11 , O 
0 

~~ 

2/6 f's /,} /j 9 a .. I 
11 ~_0-~ iÍJ 
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)..> Análise das composições analíticas das planilhas de custos; 
:r Comparação entre o preço pleiteado pela Contratada e o preço na 

data da apresentação de sua proposta à licitação; 
)..> Para o item Matéria Prima foi considerada a variação dos preços 

divulgada pela FGVDados, por meio do IPA-OG - Papel e Papelão; 
>- Pré-impressão foi considerada a variação dos preços divulgada pela 

FGVDados, por meio do IPA-OG -Tintas e Vernizes, 
:r Demais itens foram analisados diante do IPCA, com exceção dos 

itens Despesas Fiscais e Remuneração onde foi mantida a mesma 
participação percentual apresentada na proposta inicial. 

IV- FUNDAMENTOS LEGAIS E DOUTRINÁRIOS DA REVISÃO 

PREVISÃO DA REPACTUAÇÃO 
Legal, prevista no artigo 40, inciso XI e artigo 55, inciso 111 da Lei 8.666/93. 
Previsto em cláusula contratual. 

CABIMENTO 
Caberá na periodicidade mínima de um ano após a proposta econômica/assinatura do 
contrato ou da última repactuação com vistas a compensar a variação inflacionária do 
período. 

A base, conforme estipulado em Contrato, é a Resolução 10/96, que define que a 
repactuação de preços deverá ter, como parâmetros básicos, a qualidade e os preços 
vigentes no mercado para prestação desses serviços. 

V- PROCEDIMENTOS - CONTRATADO-ADMINISTRAÇÃO 

a) DO CONTRATADO- solicitar o índice pretendido, demonstrando e comprovando a 
variação solicitada; 

b) DA ADMINISTRAÇÃO 

;;. observar a periodicidade mínima de 12 meses da proposta ou 
assinatura do Contrato (quando da primeira vez) ou da última 
repactuação; 

'r aplicar as regras dispostas em edital/Contrato: avaliação da 
qualidade e pesquisa de mercado; r-------=-

>- observar a relação inicial entre a pesquisa e o preço 8001ia'Q:Q;2~:-­
desde que a metodologia da pesquisa, ou outro crit' foOMtilizqOORREIO~ ; 
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tenha sido os mesmos, a fim de não ser quebrada a isonomia do 
processo licitatório. 

VI- CONCLUSÃO 

O DECAM, após avaliação da planilha de custos e demais documentos juntados 
pela contratada, concluiu que a solicitação é PARCIALMENTE CABÍVEL. 

Fatores que influenciaram o Preço com Base nos Indicadores Econômicos 
Agregados: 

a) Aumento da Matéria Prima (papel e gastos de pré-impressão) 

Dentro do período apurado de análise econômica, dezembro de 2003 (data 
da proposta econômica) a janeiro de 2005, o papel acetinado auto-adesivo, 
que representa cerca de 60% do custo do produto, teve um aumento de 
9,06°/o, conforme informação da FGVDados para o setor de pa_p~l. -Paf'a. os ~ . 
gastos de pré-impressão aplicou-se a variação do indicativo setorial de 
Tintas e Vernizes da FGVDados, que teve um aumento de 19,48°/o. 

b) Demais Insumos 

Como se trata de repactuação, o DECAM entende oportuna a atualização 
dos insumos, com exceção de Despesas Fiscais e Remuneração onde foi 
mantida a mesma participação percentual do último reequilíbrio econômico­
financeiro. Dessa forma foi considerada a variação positiva de 8,16°/o do . 
IPCA. 

VII - PROPOSIÇÃO DO DECAM 

A partir da análise dos dados e aplicação dos índices previstos (Anexo 1), chegou­
se ao Quadro Menor Valor Comparativo (MVC): 

.. 

SITUAÇÃO VALOR UNITÁRIO %de Impacto 

Pesquisa de Preço Atual R$ 0,4580 180,64% 

Preço Máximo com Base na Relação 
R$ 0,2704 

;-:----
Inicial 6B.~?i{8 03!2U !5 .. " 

.... r") f. ~ 

~wv1,RE I 
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Q< jl[cÓRREIO</ 

Proposta Atual da Contratada R$ 0,2629 61,09% 

Preço sugerido DECAM (Indicadores R$0,1749 7,17% 
Econômicos Agregados) 

Custo ATUAL R$ 0,1632 0% 

Considerando as conclusões do quadro acima, OPINAMOS: 

Pelo aumento com base no Menor Valor Comparativo (MVC), qual seja, com 
base nos Indicadores Econômicos Agregados, passando o valor unitário atual de 
R$ 0,1632 para R$ 0,1749, o que representa um aumento de 7,17°/o. 

VIII- EFEITOS 

Os efeitos financeiros poderão ser implementados a partir de o à-d_e_ 
fevereiro de 2005, data de início da nova vigência contratual. 

IX - IMPACTO FINANCEIRO 

Considerando o período de 03 de fevereiro de 2005 a 02 de fevereiro de 
2006 (data de encerramento da nova prorrogação), a repactuação acarretará o 
seguinte impacto financeiro: 

., 
' 

Valor dO 
. Valor 

Contrato Atual 
SÜgerido IMPACTO% hnpacto R$ 
DECAM I Conforme Valor 

Indicado pelo GT 
3.264.000,00 3.498.000,00 7,17% 234.000,00 

Comparativo do Impacto - Solicitado e Sugerido 

Solicitado pela 
Contratada 

Sugerido pelo GT 

!Diferença a Menor 

516 

Valor do Contrato 

R$ 5.258.000,00 

R$ 3.498.000,00 
~-~ / h OS 11 ° 0312UU5 - ~ .•. _. ' 

R$ 1.760.000,00 I I CPMI . CORREIO~ I 

I! t~-, ~ ~o 1-

~ ,___ ---. -
---~-------- . 
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Para melhor entendimento do caso em tela, devem ser observados os anexos: 

• Pleito e comprovações juntados pela contratada; 
• Planilhas de análise econômica (Anexo 1) 

Este é o nosso entendimento, que deverá ser submetido à análise do DEJUR 
e posteriormente à decisão da REDIR. 

MA~ E 
Assistente de Com 

8.012.088-1 

~O~~UTH 
/ CHEFE DGEM/DECAM 

8.011.596-9 
(GESTOR OPERACIONAL) 

6/6 

Brasília, de 2005. 

VALDSON Nras FREITAS,_ 
CHEFE/ GCS/DECAM 

8.0 1.830-5 

~~.....___ ______ ~ 
j ROS 11° OJ/2UU5 - "~·~ 
J CPMI .• CORREIOt l 
l ~~: · o 2o I .d --3 7 3 1 ,~ ~ 
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PARECERIDEJURIDCON-

ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-039/20( 

DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

c '-? lo 
~(j OJ_ 
y 

1 ~ /2005 

EMENTA: REPACTUAÇÃO DE PREÇOS. PREVISÃO LEGAL. 
PRESSUPOSTOS. De acordo com a Resolução rfl 10, de 
08/10/1996, emitida pelo Conselho ãe Controle de 
Empresas Estatais - CCE, a cada período de 12 {doze) 
meses da assinatura do contrato os preços poderão ser 
revistos após pesquisa de mercado. Havendo pennissivo 
legal e constatando a Administração, em pesquisa de 
mercado, que os preços pagos estão defasados, deve 
promover a repactuação do contrato. 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O DECAM, por intermédio da Cl em referência, encaminha a este Departamento, para análise e 
emissão de parecer, o RELATÓRIO/DGCS/DECAM-211/2005, que cuida da análise do pedido de repactuação 
do Contrato fl2 12.527/2004, firmado com a empresa CENTAURO- SERVIÇOS GRÁFICOS ~TOA 

1- HISTÓRICO: 

Em 03 de fevereiro de 2004, a ECT assinou com a empresa CENTAURO - SERVIÇOS GRÁFICOS 
L TOA. o Contrato fl2 12.527/2004, cujo objeto é a prestação de serviços gráficos de confecção e entrega de 
Folha de Etiqueta Auto-adesiva. 

Em 14 de dezembro de 2004, por intermédio de correspondência, a Contratada solicftou a repactuação . 
de preços. Posteriormente, em carta datada de 11 de fevereiro de 2005, apresentou planilha sugerindo uma 
revisão de preços no percentual de 61 ,ogofo (sessenta e um vírgula zero nove por cento), o que elevaria o valor 
unftário do Contrato de R$ 0,1632 para R$ 0,2629. 

Com o término da vigência da PRT/PR/-170/2003, em 30 de setembro de 2004, o plefto foi analisado 
pelo DECAM que exarou, em fevereiro de 2005, o Relatório referido, tendo concluído pela procedência parcial 
da solicitação de repactuação, opinando nos seguintes termos: 

"Pelo aumento com base no Menor Valor Comparativo (MVC), qual seja, com 
base nos Indicadores Econômicos Agregados, passando o valor unitário atual 
de R$ 0,1632 para R$ o, 1749, o que representa um aumento de 7,17%." 

11- FUNDAMENTAÇÃO: 

A matéria ora tratada está disciplinada pela Resolução fl2 10/1996 do CCE, que, após a desindexação 
da economia efetuada através do Plano Real, instituiu a possibilidade de revisão de preços dos contratos 
celebrados pela Administração Pública anualmente. 

rkos 11 ° 03/2UU5 .. "'·.: 
Esta revisão de preços é uma solução desenvolvida para compensar exclusivamente jó$PEWitos ~RREIO : 

variações infl~~ion?ria~ nos ~~sto: do contrato. Como ~~tend_ido pel? jurisconsulto Marçal Juste~Pilh_o, em sua 
obra Comentanos a Le1 de L1citaçoes e Contratos Admm1Strat1vos, pags. 557/558: i ~ . O 9 O 

3 
Cl CSG DGCS DECAM 2244 2005 repactuação Centauro . - 31 1 

M 
j I - '1.-
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c ___ -=.._--:_-_- __ -_-__ -____ _ 



( 

/ 

ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-039/200. 

~I CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

"Como se observa, todas as figuras têm o mesmo fundamento mas não a mesma 
natureza jurídica. Derivam do princípio da intangibilidade da equação-financeira do 
contrato administrativo. Mas a recomposição de preços retrata a alteração das 
regras contratuais em virtude de eventos posteriores imprevisíveis, que alteram 
substancialmente o conteúdo ou a extensão das prestações impostas ao 
contratante. A recomposição de preços provoca uma real modificação na prestação. 
O reajuste de preços e a atualização financeira, figuras similares_.)_ envolvem uma 
alteração meramente nominal de valores, destinada a compensar os efeitos 
inflacionários". 

Entendemos que, no caso ora posto sob análise, foram reunidas as condições impostas por Lei que 
apontam para o dever da Administração de deferir o percentual apurado pelo DECAM. 

Apurou a ECT que com a concessão da repactuação no percentual sugerido, os novos valores a 
serem pagos à contratada estarão em consonância com a média dos preços medidos pela variação dos índices 
inflacionários para o período, motivo pelo qual, nos termos da Resolução Jlll 10/1996 do CCE, é necessária a 
repactuação dos preços praticados. 

Urge acrescentar que a repactuação do contrato está observando o período mínimo de 12 (doze) 
meses para a sua concessão, na forma da Resolução no 10/1996, do CCE. 

Neste contexto, no caso ora posto sob análise, verificamos que estão presentes os requisitos legais 
autorizadores da concessão da repactuação pretendida pela contratada, razão pela qual endossamos o 
Relatório emitido pelo DECAM opinando pelo deferimento da repactuação nos modos e termos indicados 
naquele documento. 

É o parecer 
À consideração superior 

DE ACORDO:~~~~~~ 

Brasília (DF), 25 de fevereiro de 2005. 

Luiz EduaM Af~~odrigues 
Mat: 8.012.326-D- OAB/DF 18.176 

Advogado/ECT 

APROVO EM: 2_ F /0 z/ 0 J 

r---.-
1 

RQS 11 ° 03!2UU5 . "• .: 
ELEME CPMI • CORREIO~ 

URÍDICO I ~~~/: O 9 n i 
- tJ 4- I 

-C-IC_S_G~DG~C-S-DE-C-~-2-24_4_2~--re-p-ac-tu-aç-ão-C-en-ta-uro-------------r.~ell~i-~~o-n-DW~. -s-da--S-il~-----0-r---3---7-~ 2 1/ 
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GJe-S J.d-1>'3 
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-------------------------------------------------------
De: DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO 

Ao: CHEFE DO DECAM 

Cl/ DIRAD- "S /2005 

Ref. : CI/GCC/DGCS/DECAM-2257/2005 

Assunto: Contrato Centauro. 

Protocolo 

Brasília, D=J-de março de 2005. 

Em atenção ao solicitado mediante o expediente da referência, está sendo 
disponibilizado, para a DR/GT, o valor de R$ 234.000,00, na conta 11220.02 - Estoque, para 
aditamento ao contrato nº. 12.527/2004 (Centauro- etiquetas). 

~ 
TCM/tcm 

~ ~---· ····· ----- ·----------· .......... ---- __ ,_, ____ _ ···-·. ---· __ ., 

FW0010 

Atenciosamente· 

Fernando Leite de Godoy 
A5sessor Executivo/DIRAD 

Mal. 8.009:426-0 

- -- - _, . ...:: l~ 
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~[CORREIO([ 

De: Chefe do O ECAM PROTOCOLO 

Ao: DIRAD (NC Sr. Telmo Castrillon) 

CIICSG/DGCS/DECAM- 2257/2005 

Rcf.:. 

Assunto: Solicita providências para realização de bloqueio orçamentário. 

Brasília/O F, o'0:Je março de 2005. 

Solicitamos efetuar o bloqueio orçamentário no valor de R$ 234.000,00 (duzentos e 

trinta e quatro mil reais) para aditar o contrato abaixo: 

-7 Contrato no 12.527/2004 
-7 Contratada: Centauro- Serviços Gráficos Ltda. 
-7 Objeto: prestação de serviço gráfico de confecção e entrega de folha de etiqueta auto-adesiva com _ 
dados variáveis. · - · 
-7 Local de Entrega: DRJGT ,.-,;> 

O referido valor visa a atender a repactuação do valor único do contrato supracitado. 

Atenciosamente 

M~~HO 
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CONTRATAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAL 

MaL 8.U1':. 2S2-0 

~ AJM/ajm 
' -..J A:\BLOQUEIO ORÇAMENTÁRIO.doc 
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D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-040/2005 

REUNIÃO: REDIR-015/2005 DATA REUNIÃO: 13/04/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão-006/2005 - DR/ AM - Prestação dos 
serviços de Mão-de-Obra Temporária. 

I. PROPOSTA 

Homologar o Pregão 006/2005 - DR/AM, no valor global de R$ 893.265,70 
(oitocentos e noventa e três mil, duzentos e sessenta e cinco reais e setenta 
centavos), com adjudicação à empresa TREVISAN LOCAÇÃO DE MÃO-DE­
OBRA L TDA, para prestação de serviços de mão-de-obra temporária, nas . 
atividades equivalentes a Carteiro I e Operador de Triagem e Transbõtdo 1 · -- -·. - _.- -

APLICAÇÃO/META: Suprir a carência transitória de pessoal regular e 
permanente ou acréscimo extraordinário de serviços, para a execução de 
atividades internas e externas, relacionadas aos seguintes eventos: eleições; 
plano de contingência; plano de operações de final de ano; operações FNDE; 
implementação urgente de contratos especiais, cobertura de férias e licenças 
médicas e outras situações similares que caracterizem a necessidade de alocação 
temporária de mão-de-obra operacional. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: GERAD/DR/AM (RMS 4000708) 

EMPRESA A CONTRATAR: TREVISAN LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 
LIDA. 

OBJETO: Prestação de serviços de mão-de-obra temporária, com previsão 
anual estimada de 658 (seiscentos e cinqüenta e oito) trabalhadores temporários, 
para a execução de atividades relacionadas aos eventos: eleições; plano de 
contingência; plano de operações de final de ano; operações FNDE; 
implementação urgente de contratos especiais, cobertura de férias e licenças 

Relatório/DIRAD-040/2005 
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médicas e outras situações similares que caracterizem a necessidade de alocação 
temporária de mão-de-obra operacional, para atividades equivalentes às de 
Operador de Triagem e Transbordo e Carteiro, conforme normas e demais 
condições previstas no Edital e seus anexos . 

VALOR CONTRATUAL: R$ 893 .265,70 (oitocentos e noventa e três mil, 
duzentos e sessenta e cinco reais e setenta centavos). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. podendo ser prorrogado por iguais 
e sucessivos períodos até o limite de 60 (sessenta) meses. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Anual. 

FORMA DE REAJUSTE: O primeiro reajuste será concedido 12 (doze) meses 
após a assinatura do contrato, caso seja prorrogado, levando em conta a variação 
do índice pactuado entre a data de apresentação da proposta e do prim~iro 
aniversário anual do contrato. Para efeito da definição do índice a ser aplicado 
nos reajustes adotar-se-á a variação de custos definida pelo INPC/IBGE. -.: ~ •:.' . 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados após a prestação 
dos serviços, mediante apresentação de Notas Fiscais/Fatura, após o atesto pela 
Contratante, que acontecerá da seguinte forma: 

Data de Atesto da No ta Fiscal Vencimento 
01 a 05 25° dia do mês - -

06 a 10 27° dia do mês -

11 a 17 3 0° dia do mês 
18 a 25 18° dia do mês subseqüente 
26 a 31 23° dia do mês subseqüente 

Partindo-se do princípio de que o contrato seja assinado em abril/2005 , 
estima-se que os desembolsos ocorram a partir do mês de maio/2005 a 
abril/2006 com valor mensal estimado de R$ 74.438,81 (setenta e quatro mil 
quatrocentos e trinta e oito reais e oitenta e um centavos). 

CONTA/ATIVIDADE: 060011.44403.130000 

Relatório/DIRAD-040/2005 
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11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067 /2003 e Comunicação 
DIRAD 010/2000 da 4P REDIR de 2000. 

I li. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Pregão 

Empresas : 

- retiraram o edital: .... ... ......... .... ... .... ..... 19 
-participaram da licitação: .. ... ..... ... ... ... . 05 
- desclassificadas :. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 02 
-classificadas a dar lances: ..... .... ... ........ 03 
-inabilitadas: ... ...... ...... ....... .. .. ... .. ... .... .. 00 

PROPOSTAS: 

PROPOSTA ESCRITA MELHOR LANCE 
VALOR GLOBAL COM 

EMPRESA BASE MELHOR LANCE POSIÇÃO(% 
(R$/homem/hora) (R$/homem/hora) E/OU PROPOSTA (R$) 

TREVISAN 8,23 7,12 893.265,70 100,00 

TRAINNER 7,19 7,13 894.520,29 100,14 

CACTUS 8,25 8,25 1.035.034,00 115,87 

ESTIMATIVAIECT (*)-CACE 7,968 998.922,96 111,83 

(*) A estimativa da ECT fot calculada tomando por base a médta obttda em pesqmsa de 
mercado realizada em Dezembro/2004. 

O valor global foi calculado com base na seguinte fórmula: 

VG = PH X 658 X (QHS X (52/12)) 

Onde: 

VG Valor global 

Relatório/DIRAD-040/2005 
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PH = Preço do homem/hora 
QHS = Quantidade de horas trabalhadas na semana por homem 
52/12 = Número de semanas no ano/Número de meses no ano 

IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

Dispensa de Licitação: ... ....... ...... .. ........ ...... DL 139/2004 
Contrato N°: .......................... ...... ........ ...... .. 53/2004 
Contratada: RH Amazonas Trabalhos Temporários Ltda 
Vigência: ........ ..... .. ..... ........ ...... ... .. .. .. ......... . 15/12/2004 a 14/04/2005 
Valor Hora/homem: .. ....... ... .... .. ........... .... ... R$ 7,40 
Valor Homem/hora mensal: ........ ...... .. .... ... . R$ 1.409,84 

~ Valor Global da Contratação: ... .. ..... ... ... .. ... .. R$ 77.541,64 
Quantidade de MOT Contratada: ................... 55 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

- . 

A DR/AM realizou em 31/01/2005 o Pregão n° 006/2005, "tipó menor 
preço, objetivando a contratação de empresa de prestação de serviços de mão­
de-obra temporária, com previsão anual estimada de 658 (seiscentos e cinqüenta 
e oito) trabalhadores temporários, para a execução de atividades relacionadas 
aos eventos : eleições; plano de contingência; plano de operações de final de 
ano; operações FNDE; implementação urgente de contratos especiais, cobertura 
de férias e licenças médicas e outras situações similares que caracterizem a 
necessidade de alocação temporária de mão-de-obra opeiácional, para 
atividades equivalentes às de Carteiro I e Operador de Triagem e Transbordo I, 
conforme normas e demais condições previstas no Edital e seus anexos . 

A presente licitação ocorreu em razão do Pregão 027/2004, realizado 
pela DR/AM, ter sido revogado, haja vista a cotação de preços ter ficado acima 
da estimativa da ECT. Dessa forma, foi realizada a DL 139/2004, para que a 
DR/AM não ficasse descoberta da prestação do serviço. 

A Abertura da licitação foi autorizada por meio do Parecer Cace 
429/2005, cópia anexa. 

,·-----
) RQS no 03!2UU5 .. "\' 
I CPMI • CORREIO~ f 
I ,,, ' O I 
' F I~ : 97 0 1 

~ 7 1. 4 I , I 
L Doe:_ ; 
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Na reumao de abertura da licitação, o Pregoeiro desclassificou as 

propostas de 02 (duas) licitantes, DANILU CONSTRUÇÕES LTDA e R.J. 
PROJETOS E EMPREENDIMENTOS L TDA, por apresentarem em suas 
planilhas de custos o valor do salário-base diferente do previsto no item 5, 
subitem 5.3, alínea "d" e Anexo 3, do Edital. 

Ao analisar os preços, o Pregoeiro cumprindo o determinado na alínea 
"d.l. " do sub item 7.3. do Edital, solicitou aos licitantes classificados a 
apresentação de lances, obtendo o resultado demonstrado no quadro a seguir: 

Proposta 

Empresas Escrita 13 RODADA 23 RODADA 33 RODADA 43 RODADA 
(R$/hora) 

7,19 7,17 7,15 7,13 Declinou 
TRAINNER 

TREVISAN 8,23 7,18 7,16 7,14 7,12 

CACTUS 8,25 Declinou - - -

Ao analisar os documentos de habilitação da empresa TREVISAN . , . , , . 
LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA L TDA, que apresentou o menor preço, 
verificou-se que a mesma atendia às condições editalícias, conforme item 6 do 
Edital, sendo considerada habilitada. E, como apresentou a menor proposta foi 
declarada vencedora do certame. 

O processo foi submetido à análise do DAREC, que se posiciOnou 
favorável ao seu prosseguimento, conforme CI/DCAR/DAREC-796/2005, em 
anexo. 

A Área Operacional também se posiciOnou favorável à contratação, 
consoante Parecer-DENC0-015/2004, que foi ratificado pela 
CI/DISE/DENC0-304/2005. 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Autorização do Presidente para abertura: ..... .. ....... ... ........ ........ .... .... . 06/01 /05 
Publicação do Aviso de Licitação no D.O.U.: ........... .... .. ........... ....... 18/01 /05 
Abertura da Licitação: ... .. ....... .... .... ........ ..... ...... .... .... .... .... ..... .. ..... .... 31/01/05 

Relatórío/DIRAD-040/2005 
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Recebimento do processo no DECAM: .... ........... .. .. ......... ..... .............. 11/02/05 
DECAM encaminha processo ao DECAR: ...... .... ............................... l5/02/05 
Retorno do DECAR: ... ... ....... .... .. .. ..... .. ............ ..... ... .......... ...... .. ........ . 18/02/05 
DECAM encaminha processo ao DAREC: .......... ........ .... .... ............... 21/02/05 
Retorno do DAREC: ... ...... .......................................................... ........ 23/02/05 
Solicitadas informações à DR/AM: ................ ..... ..... ... .......... .. ..... .... ... 24/02/05 
Recebimento das informações pelo DECAM: ........ ....... ...... ... ............. 01/03/05 
Solicitado complemento às informações à DR/AM: ......................... .. 02/03/05 
Recebimento das informações pelo DECAM: ........ .. .... ... ........ ...... ...... 03/03/05 
Solicitada novas informações à DR/AM: .. ... ..... .. ... .. .............. .. ........ .. .. 04/03/05 
Recebimento das informações pelo DECAM: ........ .......... .... .. .. .. .. .. ..... 11/03/05 
Solicitado complemento às informações à DR/AM: .............. .... ..... .... 14/03/05 
Recebimento das informações pelo DECAM: ...... ...................... .... ..... 15/03/05 
Solicitada informações à DR/AM: .. .. .......... ..... ............... ............ .... .... . 31/03/05 
Recebimento das informações pelo DECAM: ... ... ........... .. ................ .. Ol/04/05 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei 10.520/2002; 
• Decreto Lei 3.555/2000; 
• Lei 8.666/93; 
• MANLIC- Manual de Licitação e Contratação. 

VIII. ANEXOS 

1. Autorização do Presidente (P ARECER/CACE-429/2005) 
2. Mapa Comparativo de Preços 
3. CI/DCAR/DAREC-796/2005 
4. Parecer 015/2004 - DENCO 
5. CI/DISE/DENC0-304/2005 
6. Tabela de Bloqueio 

Relatório/DIRAD-040/2005 



ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-040/200 

IIJIIcoRREIO< I _________ _ 
PARECER/CACE-429/2005 

Assunto: Abertura de Licitação para a Contratação de Mão-de-Obra Temporária - DR/AM 

Referência: 1278 Reunião do Comitê, de 04/01/2005. 

1. Dados da Contratação: 

~ Modalidade: Pregão. 

~ Objeto: Contratação de Serviços de Mão-de-Obra Temporária, pelo período de 12 meses. 

A previsão de alocação do efetivo temporário é a seguinte: 

O FNDE: outubro/04- 48; novembro/04- 74; dezembro- 90; janeiro/OS- 74 
O Demais Demandas: 31 MOTs por mês 

~ Valor Total Estimado: R$ 998.92?,96, considerando: 

);> Valor mensal unitário ppr MOT: R$ 1.518,12 
);> Quantidade total de MOT/mês: 658 

~ Classificação Orçamentária (ERP): 44403 130001 

~ Justificativa da Contratação: Disponibilização de mão-de-obra para o tratamento da carga 
da operação de distribuição de livros didáticos (atividades de carregamento, 
descarregamento, manuseio, movimentação e distribuição) e atendimento a outras situações 
de contingência, tais como férias e licenças médicas em unidades do interior, implementações 
de contratos comerciais urgentes, operações de final de ano, dentre outras. 

~ Situação Atual: O Pregão n°. 027/2004, realizado pela Regional, tendo como referência a 
autorização de abertura da licitação de agosto/2004 (Parecer/CACE-302/2004) foi revogado, 
tendo em vista a cotação de preços acima da estimativa da ECT. Para que a ORlAM não 
ficasse descoberta da prestação do serviço, foi realizada uma contratação emergencial por 
Dispensa de Licitação para um período de 30 dias com a empresa RH Amazonas Trabalho 
Temporário Ltda. até a realização da licitação, nas condições a seguir 'mte· :ec~-------

CV I 

• Valor Hora/Homem= R$ 7,40; •------- f 
• Valor mensal por trabalhador temporário= R$ 1.409,84; T p I 1 
• Quantidade de MOT contratada = 55; f -~ 
• Valor da contratação= R$ 77.541,64. _c_c_~ ___ ----il--1 

2. Informações Gerais: 

FL 
I --it+--·1 

~ Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: A P·uu.~· .~.~..· ..,Q..Io.IW..w.tJL'-Woua~~_! 
deste tipo de mão-de-obra está prevista na CI/DIRAD/DIOPE-390/1998, CI/DIRAD/DIOPE-
358/1999 e CI/DIRAD-004/2004. A mão-de-obra temporária somente pode ser utilizada nas 
seguintes situações: 

a) Planos de Contingências; r:---- ·-·-· 
b) Eleições FNDE; I RQS n° 03/2UU5 .. "''..' 
c) Plano de Operações de Final de Ano; ! CPMl - CORREIO~ 
d) Implementação urgente de contratos especiais até a regularização com recursos Jl>, .. .' rios;n 
e) Cobertura de férias e licenças médicas em unidades do interior do Estad t- ' nde 1a 9 1 3 

substituição por pessoal próprio (volante) seja economicamente desvantajosa; 

1 
' j 

-1-
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-040/200 

mil CORREIO< I 
f) Outras situações similares que caracterizem a necessidade de alocação temporária de 

mão-de-obra operacional. 

=> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: Trata­
se de uma contratação para situações de contingência, de modo a garantir os prazos e a 
qualidade operacionais e honrar os compromissos assumidos pela ECT com os seus clientes 
e a Sociedade, de acordo com os objetivos estratégicos e metas previstas no Planejamento 
Estratégico 2004-2007. 

=> Viabilidade Técnica: A viabilidade técnica deste tipo de contratação vem sendo confirmada 
ao longo dos anos, pois se trata apenas de dar continuidade à terceirização dos serviços 
temporários. As condições de execução dos serviços são elaboradas de acordo com as 
necessidades operacionais das Regionais e perfeitamente exeqüíveis pelas empresas 
fornecedoras dos serviços. 

A contratação não presume a necessidade de treinamento especializado para as atividades a 
serem executadas pela mão-de-obra a ser contratada, visto tratar-se de atividades básicas e 
repetitivas, de fácil aprendizado, sendo coordenadas por pessoal próprio da ECT, cujas 
experiências nas operações anuais anteriores têm demonstrado total eficiência em sua 
consecução. 

=> Expectativa de Economicidade e Eficiência: Trata-se de uma alternativa de disponibilização 
de mão-de-obra perfeitamente adequada aos tipos de operaçõe$ a serem realizadas pela 
ECT. O grande volume de encomendas a serem tratadas num curto período de terrfpo exige 
um grande efetivo para o escoamento da carga, não se justificando a contratação de pessoal 
próprio para atender esta necessidade específica e sazonal. A mão-de-obra temporária 
garante total flexibilidade de utilização e racionalização dos recursos financeiros, pois o 
emprego dessa mão-de-obra é feito com base na real necessidade dos serviços demandados. 

3. Beneficios e/ou Impactos: 

=> Operacional: cumprimento dos índices de qualidade operacional; 
=> Comercial: manutenção da regularidade na prestação dos serviços e cumprimento do 

contrato finnado com o FNDE para a distribuição dos livros didáticos; 
=:::> Administrativo: não foi evidenciado; 
=> Tecnológico: não foi evidenciado; 
=> Recursos Humanos: caso a mão-de-obra temporária não seja utilizada de acordo com as 

regras estabelecidas e com o rigoroso controle que este tipo de contratação exige, podem 
ocorrer problemas de ordem jurídica para a ECT na área trabalhista; 

=> Financeiro: a contratação dos serviços está prevista na programação orçamentária da 

4. Cronologia: 

Regional, confonne bloqueio orçamentário referente ao processo 400070
1
_8_0_R_. --------

CV I I 
--~- I TI> 

Evento Data 
(:(; I l. --· 

··- ~~-~ 
FL · ;4,- . ___ J--

Diante do exposto e tendo em vista a compatibilidade da proposta com as regras v1 "=' 

27/12/2004 
04/01/2005 

5. Conclusão: 

de parecer favorável ao desencadeamento da licitação em tela, conforme pr sto pela 

~rt fs·: --lttH~L..J--4-=---l 
2/3 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-040/2005 

. 1111 CORREIO< I 
No que tange ao efetivo de MOTs para a operação FNDE, o DENCO se posicionou favorável à 
contratação, de acordo com a quantidade indicada pela DR. O Representante da DIREC informou 
que a Regional está autorizada a contratar mensalmente 31 MOT para atender às necessidades 
eventuais e temporárias de substituição de efetivo próprio de Carteiro ou OTI. 

Ressalta-se que este tipo de mão-de-obra deve ser rlizado em situações comprovadamente 
temporárias, devendo ser adotadas as medidas ne s árias no sentido de os serviços serem 
executados com recursos próprios. Este r urs9 erceirizado deve ser criteriosamente 
dimensionado e alocado somente quando cara iza'a ma situação emergencial ou sazonal. 

Brasília, 04 de janeiro de 2005. 

Sr. Presidente, 

A ORlAM propõe a abertura de licitação para a contratação dos serviços de mão-de-obra 
temporária, categorias Carteiro e OTT, para atendimento ã Operação FNDE 2004/2005 e 
demais demandas contingências devidamente aprovadas pela ECT, • pelo perío~o , de 12 
meses. O valor total estimado é de R$ 998.922,96. Com base nas inform~=ições qisponibiHzadas ~. · 
pela Regional, o Comitê se posicionou favorável à abertura da licitação. Sendo assim, submeto a 
sua apreciação a presente proposta, sugerindo que seja autorizada a abertura da liCitação, 
conforme disposto no Parecer/CACE-429/2005. 

enezes Batista 
ministração 

Brasília, ~ $) 12005. 

Autorizo a abertura da licitação, confo me proposto pela Regional e de acordo com o disposto no 
Parecer/CACE-429/2005. 

Brasília,é0ti2/t2005. 

enriqu .d Almeidá Sousa 
Presidente da ECT 

,_,_c_v -+--.
1

1 
T/ J 

l ( . 

3/3 
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MAPA • PG 006/2005 • MÃO DE OBRA TEMPORÁRIA. 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS 

DR DATA DA LICIT MODALIDADE NÚMERO 

AM'RR 31/112005 PG 001112005 

CONTAATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MÂO-OE· 
OBAA TEMPORÁRIA, PARA SUPRIR A CAR~NCIA TRANSITÓRIA DE PESSOAL REGULAR E 
PERMANENTE E ACRÉSCIMO EXTRAORDiNÁRIO DE SERVIÇOS, PARA A EXECUÇÃO DE 
ATMDADES INTERNAS E EXTERNAS, RELACIONADAS AOS SEGUINTES EVENTOS E 

CONDIÇÓES ESTABELECIDAS NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS. 

. ') PROPO..,OS ~ HOMOLOOACÁO DOS ITENS 
SUBLI' IHADOS AOS RESPECTIVOS LICIT~NTES . 

I 

~ 
I 

o 
v_, 

(") ~ 
O c 
;:o c 
;o (]) 
rn 
o 
r r>. 

PROPOSTA ESCRITA 1.032.524,83 

MENOR LANCE 993.285,70 

NEGOCIAÇÃO 

COTAÇÕES DOS LICITANTES 
(VALORES GLOBAIS EM R$) 

CACTUI LOCAÇJ.O DI 1'llAHfllt fl:!et.MIOa DAI«.U CONITII:UÇO!:! JltJ. P'ROAITOI! 
MiO DI oe .. A LTDA HUNANOt LTDI\ L WA (M!'RE!HOIMENTOS L 

1.035.034,00 902.047,81 1.002.414 ,75 1.125.364,24 

894.520,29 

I ' 

roda ECT/OR/AM/RR 

VALOR 
DE 

REFER~NCIII 
o~ 

ECT 
(RS) 

998.922,96 

PROPOSTA 
VENCEDORA 

UCrTANTE 
VALOR TOT A.l 

(RS) 

893.265,7 0 



ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-040/200 

De: CHEFE DO DAREC 

Ao: CHEFE DO DECAM 

Cl I DCAR/DAREC - 1-qb /2005 

Ref.: CI/CAS/DCON/DECAM - 4149/2005 

Assunto: Parecer Pregão 006/05- DR/AM- Serviço de mão-de-obra temporária 

Brasília, ;:b'L- de fevereiro de 2005. 

Em atenção ao expediente da referência, informamos que considerando o 

posicionamento favorável da Área Operacion~e do CACE conforme Parecer/CACE-426/2005,-bem -

corno a existência de bloqueio orçamentário para a referida despesa, manifestamos_ nossa __ . 

concordância em relação à contratação de mão-de-obra temporária para a ORlAM na forma 

proposta. 

Atenciosamente, 

) MA~ E VIEIRA ' 
Chefe do Departfmento de Administração de Recursos Humanos 

KSTLI 
[l :\CI:; 2005\C I PREGAO MOT DR-AM 

FW I HI1 11 

Cristina Couto de OlWeira e St1oo 
Sttxtefe do DARECIECT 

Matr. 8.010.674-9 bcof'J 

P~~­
J~ l o:;l 

J 1 
Doe: 



ANEXO 4.~ÓRIO/DIRAD-040/200! 
.--· 

IJI CORREIO< I DEPARTAMENTO DE ENCOMENDAS 

PARECER 015/2004- Limite MOT- ORlAM 
Assunto: 

. ~ Contratação de mão de obra temporária para a Operação FNDE (PNLD 2005) da 
ORlAM. 

Órgãos Envolvidos : 
~ ORlAM, CACE, DENCO 

Finalidade: 
~ Parecer do DENCO sobre a necessidade de Mão de Obra Temporária- MOT para a 

execução da Operação PNLD 2005. 

\ spectos Considerados: 

1. Trata-se de Relatório, protocolado no CACE como CI/SCGE/GERAD/DRIAM-
0964/2004, de solicitação de abertura de licitação para contratação de MOT para a 
Operação PNLO 2005, férias, licenças médicas e outros afastamentos da ORlAM. 

.. ' 

2. O OENCO se restringirá em seu parecer às necessidades específicas das OperÇtÇões 
FNOE (PNLD 2005). 

3. A contratação de 90 MOT,se faz necessária a fim de viabilizar o atendimento à 
Operação do Programa PNLO 2005/FNDE, sendo que a quantidade limite solicitada 
atende ao "Relatório de Planejamento Anual das Operações FNDE", Programa: PNLD 
2005, em anexo, para o período de Outubro/2004 a Janeiro/2005. 

4. O valor de R$ 291.471,18, apresentado no "Relatório de Planejamento Anual das 
Operações FNDE" foi liberado pela CI/ASS/DIRAD- 570/2004 de 08/07/2004. 

5. O quantitativo de MOT para as Operações FNDE solicitado pela ORlAM foi calculado 
com base na carga de trabalho prevista para a próxima Operação e o quantitativo de 
MOT utilizado na Operação anterior (PNLD 2004 ). 

PARECER: Pelas considerações acima, somos de PARECER FAVORÁVEL à liberação da 
contratação -de Mão de Obra Terceirizada na ORlAM para Operação FNDE (PNLD 2005), 
para o período de Outubro/2004 a Janeiro/2005. 

Brasília/DF, 20 de agosto de 2004 

-~~ r fNGELO SARAIVA DONGA 
CHEFE DO DENCO 

,...... ______ _ 
RQS 11 ° 0312UU, '"' : . 
CPMI • COR 1EIO~ 

nt"'l"' n f/ V,//-u 

3 7 3 1. 4 -6- / 
~:____--------===-
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-040/200! 

r:DI CORREIO( I 
-------------------------------------------------------

Protocolo 
De: ASSESSOR EXECUTIVO/DIRAD 

Ao: DIRETOR REGIONAL DR/AM 

Cl/ CI/ASS/DIRAD-570/2004 

Ref.: 

Assunto: MOT- Operação FNDE- 2004/2005. 

Brasília, OS de julho de 2004. 

Em conformidade aos quantitativos e valores definidos pela DIOPE, está sendo 
enviado reforço orçamentário, na conta 44403.130000- Mão de Obra Terceirizada, no valor de 
R$ 212.732,52, para contratação de mão-de-obra temporária para a Operação FNDE e com o 
seguinte detalhamento para a utilização: 

• Outubro: R$ 51.111 ,06 ~ 48 MOT; 
• Novembro: R$ 74.594,52 ~ 74 MOT; 
• Dezembro: R$ 87.026,94 -+ 90 MOT. . __ 

Além disso, para o mês de janeiro/2005 a Regional está autorizada a utilizar 74 MOT,--­
ao valor de R$ 78.738,66, com a dotação do próximo ano. 

Atenciosamente, 

Fern 
Assessor Execu 

eede~ 
Diretoria de Administração 

/~ 
,~/C: DIOPE -~-~ .... l RQS 11° 03/2005 - "\' 

TCM/tcm I CPM! • CORREIO~ 

li ci t a ções Eletrônicas dos Corr~i~~: facilidade, agilidade e transparênci~ ~- . · ~ .P~s_~- .--_--__ _,[J),_...'r -'-9-~--+J-J9::). 
[n t re no Sile www.correios .com .br e clique no link "licitações" - N~' licita çõj ,P et! n,, as · 

1
. 

1 
-7-r WOIJ1U 

~------·------· 



ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-040/200! 

rlll CORREIO( I 
-------------------------------------------------

De: CHEFE DO DENCO 

Ao: CHEFE DO DECAM 

Cl/ DISE/DENCO - 304/2005 

Ref.: CI/GCTCE/MANAUS/DRIAM-01488/2004 e 
PARECER/DISE/DENC0-015/2004 

Assunto: Contratação de MOT para ORlAM 

Protocolo 

Brasília, 06 de abril de 2005. 

Conforme solicitado por esse DECAM, informamos que ratificamos o 
PARECER-015/2004 também para contratação de mão-de-obra temporária a serem 
utilizados na operação FNDE (PNLD-2006) da ORlAM, no período de outubro/2005 a 
janeiro/2006. 

Com relação ao quantitativo de MOT, informamos que serão os mesmos • 
que foram previstos no "Relatório de Planejamento Anual das Operações FNDE", Programa 
PNLD-2005, em anexo. 

Atenciosamente 

,/·~-­
(fNGE~~)(~~QA 

Chefe <Sa~to 

C/Cópia: ORlAM 

0304ContrataçãodeMOTparaDR-AM.doc 
josecar@correios.com.br 
FW0010 

Matricula- 8.010.719-2 

l RQS 11° 03/2UU5 - ~\' 
1 
CPMI - CORREIO~ r 

l :ll' 092 I 

-1 F- ls: O f 
~73, T 14 I 
l 426.2847 I 400 284 I 
! Doe: 
t _ _ __:::-__:::-_- _-__ - ___ . ·--~ · 





ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-040/201 

FROM ~:CGE GEF~AD-At'1 F'HCII·lE 1~0. [1'32 E:.22 1821 Apr. [11 20135 03 : 03Pt·1 I 

R551401B 
... ECT' .. 01/0< 

P<~ge . 
- 11:31 

· · - ·--·:--:-:::==.:=.:::-~-- . . · -·-· .. - ·-· 
~ . . .. ····- ..... - ~ ·· · .. 

Cla óO P(!(Jido 00006 DR · AMAZONA~; 

Conta Cii011 4 441.1:1 130001 MAO DE 08~. TEJ'<CE:IRIZADA 

----'--"-'" -~·. · · ·--·····- ··-··-- ····-·-· ... -...... ---- --···. ···-- ·--··-·--··- · .. -·- ·-·---==,···--·---- ·· --~· ··=··- .. , - -··· · · -·· ,. __ ,_: ····--- ···-·- ____ _....;. · .. :.:·.- : :-·· - · - · · ·.:.....--~~ 

H" P(ó<;ésso/Bioquelo Stt~tui< PorfodoiAno O ata 
······-·----- ·- . ···--·--··· ·· ------·- · · · ···----· ····· 

Valor R$ 
····- ···--·----· . ---

1)0000071 OH 68 :l I 20().5 "17 101/05 

. 5000007 I OH BB 3 I 2005 01 104!05 

sQoooo710H 88 4 I 2005 17101105 

· s0000o7 I .OH BB 4 I 2005 01/04105 

~007/ OH BB S.l 2005 17/01105 

83 .243.58 

83.243,5$. 

83.243,58 

63.243,58-

!!3.243,58 

~ •• .!0007 I OH SB 5 I 2005 01/04105 83.243.58 

5000oo7 I OH BB 5 I 2005 01/04105 83.243,58 

. So00oo7 I OH BB fi I 2005 01/04/05 83.243,58-

. ·5000007 I OH BB 6 I 2005 171t'J1/05 83.243,58 

·5ooooo7 I OH BB 6 I 2005 01/04/05 

50000071 OH BB 612005 01/04/05 

. 5000007 I OH BB 7 I 2005 17101105 

.S0oooo7 I OH 138 7 I 2005 01 /04105 

., 83.243.~8 

.83.243,sa. · · 
.- .-

-· ,. 
. . ·- 83~4_3,58 

83.:l43,56 

. 5000007 I OH 81:\ 7 I 2005 01104105 83.243,58-

. 6ooooo710H BB 8 I .2005 17101105 83.243,58 

. 5000007 I OH BB 8 I 2005 01/04/()5 83.243,56-

50000071 OH BB 8 I 2005 01/04/05 

5oóoo(i7/0H BB 9 I 2005 171()1105 

50oooQ]:toH BB 9/ 2005 {)1/04/05 

Sollo007 I OH BB 9/ 2005 01/04/05 

50()0007/0H a e 10 I 2005 17/01/05 

. :·· ..:0007 I OH e:s 10 I 2005 01/04/05 

83.243,58 

83.243.58 

83.243,58-

83.243,58 

83243.58 

83.Z43,58-

071 OH a a 10 I 2005 01104/05 83.243,58 

60Q0007/0H 68 11/2005 17/01/05 

5()($)()0'0 OH BB 11 I 2005 ()1/04/05 

soooo0710H BB 11 I 2005 01/04{(15 

~7/0H BB 1.2/ 2005 17/01105 

.SoooOOT I OH BB 12 I 2005 01104/(J~ 

5odoóo7 I OH 88 12 I 2005 0 ·1101.!05 

Tot:JI Atívidad" 

83.243,58 

83.24:i,58 

33.243,53-

8:l.243,58 

83.243,5&-

83.243,58 
······-- ----

749.192,22 

1RoS n° 03/20o5 · .~ -.?-' 
CPMI - CORREIO~ 
I I • . o 9 2 2 

i ~ls : I 

~ l 3 1 • 14 
1
. 

I Doe: -10 · 
"--- -----------· 



FR01'1 : SCI:JE GERAD- A!·l 

P3<J"-

- ::·,_ , 

Cia dO Ped1<1c• 

C'..onta 

5000007 1 OH 

5000007 I OH 

50000071 OH 

5000007 I OH 

5000007 f OH 

SOOOOOi J OH 

50000071 OH 

OO(J(lll DR - AMI'.ZONI\S 

(JtifJ 11 4440:_i LJOOO ·1 

ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-040/200 

PHm~E NO. 092 622 H::21 

""- E C 1 "" • 

BloquP-ios Ofçarn<:ntanns 

MAC.l OE O(lRA TERCE;!RIZAOA 

··- " --- - · ··- ·"' - ·-· 

Status Perio<fo/Ano 
· ·- ·-- ··- · 

86 1 I 2006 

BB 1 I 2006 

es 1 f 2006 

e a 2 I 200(j 

BB 21 2()06 

BEl 2 I 2006 

88 3 I 2006 

ApL lH 2(21[15 [13 : [12F'I'1 p; 

Di\ ta 

17/0liOS~ 

01/04/05 

01/04/05 

17101/05 

01/04105 

()1/04i05 

01104105 

Tot.at Atlvlcf:Jde 

Valor R$ 

8:J.243.51J 

63.243,58--

83.2-43,58 

133.243,58 

83.243,58-

63.243,58 

83.243,58 

249.730.74 

()' 

11 

·: Ç)'b~,:;,~ilo .. ~-=--·· --==- -=- --:-=... -·-:-:=.-·--==-- ·---=----=----:-__;:_~-=- ~===-- --==- ---===- ... ,_=~-- ~-=-=· 

CONTRA'rACAO DE MAO DE Dê OBRA TEMF'ORARJA PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, 

-=·;.·_ ·::::=.::. ;····-:::.·.:. :. ··.~..=::.::.·";=.::.: :;=.::.~ 

Chefe/DOR C C"ofe DEORC 

!Rõs~o õii2uu5 -r- ~ 
I CPMI . - CORREiOt 

IF'is : O 9 2 3 

7 3 1 . 14 -1~-
Doc: ~ 



tal CORREIO( I 
ANEXO X 

O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-04112005 

REUNIÃO: REDIR-015/2005 DATA REUNIÃO: 13/04/2005 

ASSUNTO: Ratificação da contratação para prestação dos serviços de 
vigilância armada - DR/SPI. 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, realizada por meio da Dispensa de Licitação no 5000856 
- DR/SPI, no valor global de R$ 891.339,09 (oitocentos e noventa e um mil, 
trezentos e trinta e nove reais e nove centavos), junto à empresa GOCIL 
SER VIÇOS DE SEGURANÇA E VIGILÂNCIA L TDA, para prestação de 
serviços de vigilância nas unidades da DR/SPI, num total de 57 (cinqüenta e 
sete) postos. 

APLICAÇÃO/META: Dar continuidade aos serviços de vigilância, até a 
conclusão da licitação regular, que está em andamento. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: GERAD/SPI (Despacho GERAD/DR/SPI-055/05) 

EMPRESA A CONTRATAR: GOCIL SERVIÇOS DE SEGURANÇA E 
VIGILÂNCIA LTDA 

OBJETO: Prestação de serviços de vigilância armada nas unidades da DR/SPI, 
num total de 57 (cinqüenta e sete) postos, conforme normas e demais condições 
previstas na minuta de contrato e seus anexos. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 891.339,09 (oitocentos e noventa e um mil, 
trezentos e trinta e nove reais e nove centavos). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por igual 
período. 

. . 
I " 
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PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

FORMA DE REAJUSTE: Não se aplica. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados após a prestação 
dos serviços, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(s) Fatura(s) e atesto pela 
contratante, que acontecerá da seguinte forma: 

Data de Atesto da NF Vencimento 
01 a 05 25° dia do mês 
06 a 10 27° dia do mês 
11 a 17 30° dia do mês 
18 a 25 18° dia do mês subseqüente 
26 a 31 23° dia do mês subseqüente 

Partindo-se do princípio de que o contrato seja assinado em abril/05, 
estima-se que os desembolsos ocorram a partir do mês de maio/2005 com valor 
mensal estimado de R$ 297.113,03 (duzentos e noventa e sete mil, cento e treze 
reais e três centavos). 

CONTA/PROJETO: 74011.44403.040002 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067 /2003, aprovado na 15a 
REDIR/2003. 

111. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Dispensa de Licitação (Inciso IV do Art.24 da Lei 8.666/93) 

Empresas: 
- convidadas: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 09 
-participaram do processo: .................. 05 
-desclassificadas: ............... ................ ... 00 
-inabilitadas : .... ................... .. ....... ..... .... 02 

! 

r~r - ---.--
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PROPOSTAS: 

QTDE DE POSTOS: 

QTDE DE VIGILANTES: 

57 

137 

EMPRESAS VALOR MENSAL (R$) VALOR TRIMESTRAL (R$) POSIÇÃO(%) 

GOCIL 297.113,03 891.339,09 100,00 

CAPITAL 348.625,01 1.045 .875,03 117,34 

CENTURION 354.849,81 1.064.549,43 11 9,43 

ESTIMA TIV A/ECT (Limite Máximo 
338.212,76 1.014.638,28 113,83 MARE) 

IV. ÚLTIMA CONTRATAÇÃO 

Licitação: .. .... .... .... ... ................................... Pregão 002/2003 (21/02/2003). 
Contrato: .................................... .. ............... 410066/2003 
Contratada: .... .. .. .... ............................ .......... Offício Serv. Vig. E Seg. Ltda 
Vigência: ...................................................... 11/04/04 a 11/04/05 
Quant. de homens/mês: .. .... ........ .............. .... 57 
Quant. de postos: .............. ...... .............. ...... .. 13 7 
Valor mensal: .. ...... ........ .... ................ ...... .... R$ 214.056,23 

O contrato em vigência já conta com o serviço de "hora avulsa", que é utilizado 
nas seguintes circunstâncias: 

1. Em atos de arrombamento/vandalismo (quebra de janelas/portas, 
arrombamento de paredes/telhados) praticados nas unidades que não 
possuem vigilância, onde é necessário contar com o serviço apenas por 
algumas horas/dia, até que sejam reparados os danos causados aos 
imóveis. 

2. Em eventos promovidos pela Regional, em que é necessário controlar o 
acesso de pessoas e/ou manter-se uma ordem mínima durante o período 
pro gramado para realização desse evento. / --

Relatório/D IRAD-041/2005 
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A formatação em horas avulsas visa atender essas necessidades, em que 
o serviço de vigilância necessita ser utilizado em determinado evento ou por 
curto período, onde a utilização de posto "fechado", além de mais onerosa, 
demandaria tempo no processo de inclusão/exclusão ao contrato . Na 
modalidade de contratação através de horas avulsas são remuneradas apenas as 
horas efetivamente utilizadas, com base nos parâmetros previstos na 
contratação. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A DR/SPI realizou em 08/03/05 a Dispensa de Licitação no 5000856, 
objetivando a contratação de empresa para prestação de serviços de vigilância 
armada nas unidades da Regional, num total de 57 (cinqüenta e sete) postos, 
conforme normas e demais condições previstas na minuta de contrato e seus 
anexos . 

A contratação se faz necessária para dar continuidade aos serviços, unia._··:-· ~ -, ~_ 
vez que o contrato atual (no 410066/2003) firmado com a empresa Officio 
Serviços de Vigilância e Segurança Ltda, com vigência de 11/04/2004 a 
11/04/2005, não será prorrogado por parte da ECT, em razão de reiteradas 
irregularidades na prestação dos serviços e descumprimento de obrigações 
legais e contratuais, como: 

• o não pagamento de férias e atraso integral dos salários de seus 
empregados; 

• não comprovação de depósito de FGTS, entre outros. 

As constantes irregularidades contratuais culminaram na atitude drástica 
de retenção de crédito por parte da ECT, e instauração de processo 
administrativo (Processo SR TP 192/2005). 

A presente contratação teve seu início autorizado pelo Diretor Regional, 
conforme consta do Despacho GERAD/DR/SPI-055/05 , em anexo. 

Com relação à legalidade da contratação em tela, a ASJUR/DR/SPI 
emitiu a Nota Jurídica ASJUR/DR/SPI-076/2005, por meio da qual reputa-se 

l-~----..~ ...... 
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necessário que se dispense a licitação, com fulcro no Artigo 24, Inciso IV da Lei 
8.666/1993. 

Das 09 (nove) empresas convidadas a participarem do processo da DL-
5000856, 05 (cinco) apresentaram propostas, sendo que 02 (duas) não 
atenderam às exigências de contratação, ou seja, não apresentaram os 
documentos exigidos para empresas SEM cadastro no CRC ou registro no 
SICAF conforme segue: 

MULTI SERVICE VIGILÂNCIA S/C LTDA - não apresentou 
Certidão Negativa de Débito; 

CONSISTE SEGURANÇA E VIGILÂNCIA LTDA - não 
apresentou Certidão Negativa de Falência e Concordata, Certificado 
de Regularidade junto à Fazenda Estadual e Municipal, Atestados de 
Capacidade Técnica; e apresentou documentos sem autenticação. 
Quanto à proposta, não apresentou planilha de custos para posto 
Tipo IV. . 

No quadro a seguir estão descritas as propostas 
apresentadas/ classificadas: 

EMPRESAS PROPOSTAS (R$) NEGOCIAÇAO (R$) 
GOCIL 344.708,30 297.113,03 
CAPITAL 348.625,01 -
CENTURION 354.849,81 -

Buscando interesse público na contratação, a GERAD/DR/SPI negoéiou 
com a empresa primeira colocada, para uma melhor proposta para o objeto . Nas 
tratativas, a empresa GOCIL reduziu seu preço para R$ 297.113,03/mês. 

O processo foi submetido à análise do DESEG, que por meio da 
CIICGR/DSEG/DESEG- 175/05 informou não ter óbice quanto à contratação da 
empresa GOCIL- Serviços de Segurança e Vigilância Ltda, ressaltando que os 
preços na DL-5000856 estão 12,15% mais baixo que os valores Limites 
Máximos do MARE. 
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Por meiO da CI/CACE-072/2005, o Comitê de Avaliação de 
Contratações Estratégicas posicionou-se favorável à homologação da 
contratação dos serviços em questão. 

Questionada a Regional sobre o fato de estar o valor a ser contratado 
superior ao valor até então vigente, esta justificou da seguinte forma: " a) O 
atual contrato foi elaborado em 2003 (dois anos), com valor defasado em 
relação à realidade de mercado, conforme se vê nos preços apresentados na DL 
por cinco empresas e b) Trata-se de contratação por no máximo 90 dias, com 
previsão de prorrogação até 180 dias, enquanto que no atual contrato a previsão 
era de 60 meses . Dentro da composição do preço, entendemos, ser diferente 
para contratos de pequena duração x longa duração". 

A contratação foi aprovada pelo Diretor de Administração por meio do 
Relatório CAS/DCON/DECAM-4004/2005 , cópia anexa. 

A DR/SPI já iniciou processo licitatório, visando à contratação regular 
dos serviços, o qual está pendente de recursos orçamentários . 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Autorização do Diretor Regional: ................. .. ............... ................ .... 21/02/05 
Reunião da Dispensa de Licitação: .... ... ....... ........ ... ......... .. .... ..... ... .... 08/03/05 
Recebimento do processo no DECAM: ........................................... .. 21/03/05 
DECAM encaminha processo ao DESEG: .. .. .. .. .. ...... ..... .. ....... .... ...... 23/03/05 
Retorno do DESEG: ............ .. ...... .......... ..... .. .. .... ......... ..... .......... ..... .. 31/03/05 
DECAM solicita documentos à DR: ........ ...... ... ..................... .. .......... 01/04/05 
DR/SPI envia documento: ........ .... ..... ...... ........ ... .. .. ... ........... .. .... ....... 01/04/05 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei 8.666/93 Inciso IV do Art. 24; 
• MANLIC- Manual de Licitação e Contratação. 

Relatório/DIRAD-041/2005 
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VIII. ANEXOS 

1. Autorização do Diretor (Relatório DR/SPI) 
2. NOTA JURÍDICA ASJUR/DR/SPI-076/2005 
3. CI/CGR/DSEG/DESEG- 175/05 
4. Bloqueio Orçamentário 
5. Relatório CAS/DCON/DECAM-4004/2005 
6. CI/CACE-072/2005 . 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-041/200 
01 / 04/ '05 14 :00 FROM :40093661 SCON G::RAD PAGE:02 

. __....,.._..._ .. 

... 

gcóRREio<·\ . 
EMPRESA .. ê'AASiLEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS ·Diretoria Regi 
São Paulo Interior . . . .. -· 
I -·- ·-··· DESPACHO GE"AD/DRISPI·O!iS/06 
I .. . . 

A .. unto: PrQce•eo SR"'f1=t 1W2006 
Contrato n.11 410.00812003 
CIISISBISUAET/OERECIOR/SPI-tJ2.007912005 

~bor Diretor BtQioOfll. 
Baurl.j, 18 de favereiro de 2005 , 

Através da Cl em referência (fls . 02), a GEREC nos solícita a disPQ1~íblllz.ação de 25 
vigilantes pnr.n segurança do evento dê valorização do Dia do Carteiro do ORISPI, a ser 
realizar no próximo dia 12/03/2005, evento este com provisão da participação de 1. 700 
p(.ls~oas . 

--- -E"moÓrn atualmente a DRISPI mantenha contrato da prestação de serviÇos-de- vigilância 
· com á empresa Offlclo Serviços de VIgilância e Segurança Ltda . (Contrato n.\\ 
.A10.0Ml~Qro) , não hâ a possibilidade de aditá-lo e de acordo com intormações da área de 
segurança da Aeglonnl, não é posslvol alocar vlglla'ntos para tal evento, sGm que os postos 
de vigilância atualmente Instalados nas unidades postais da DR sejam comprometidos. 

Adornais, convém destacar que conforme DESPACHO GI:!AAD/DRISP1·05~/2005 (Jis. 03/04 
- oópia}, em razão da reiteradas irregularidades na prestação dos serviços e 
descumprimento da obrlgaçõos legais e contratuais .. como o não pagamento Integral dos 
salários de seus ampregados - (documentadas no Processo SRTP 19212005), por 
cautet•. a ECT astarâ retendo os créditos da Offlció, enquBnto perdurarom tais 
lrragulatldadas, estando as Ger~ncías de Administração e de segutEtnça Patrimonial no 
aguardo dos próximos desdobramentos decorrentss de tal medida, sendo prudente a)ertar 
que há a hipótese de cessoçâa da prestação dos serviços, a qualquer momento, por parto 
dos vigilantes empregados da Officio, em ra:zâo do não pagamento de salários por sua 
empragadora (fls. 04). 

, -. .. - ___ Tal contrato el(pirnrn no próximo dia 11/4, valendo destacar que }â se enoontra om 
·-· ... --~~damento proco:t:io ~ra gbsrtura du no.~a. ltcttação . .. · --~~-.-~:·.. · -- ·-~~~·- -- -----· . 

t 

Diante do exposto, canaldarando-se o pedido formulado pela GEREC através da Cl em 
reforôncla, bem como o risco de a ECT rttsiar desprovida dos serviços de vigilância- seja 
em ra.têo d6 eventual paralísaç!o dos empregados da atual contratada, seja pela nao 
conclusão do J..lrocesso lícit~t6rto, sujeito, além dO$ prazos legaí~ de tra.mltaçl:io, a Incidentes 
recursais -- solicitamos dasse Diretof Regionnl autoriza960 para abartur• de Proceno de 
Ohapenea de LlcllaçAo, em caráter de emerg.,cla, com fulcro no capitulo 5, módulo 4, do 

·. Manllc, e Art. 24, inciso IV, da lsi Federal de Licitações n. o 8666/93. 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-041/2005 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS - DR!SPI 
ASSESSORIA JURÍDICA- SEÇÃO DE CONSULTAS 

NOTA JURÍDICA ASJUR/DR/SPI - 076/2005 

INTERESSADO: COORDENADOR REGIONAL DE SUPORTE DA ECT/DRISPI 

CONSULENTE: GERAD/DRISPI 

REFERÊNCIA: Processo SRTP 00304/2005 DRISPI (com 056 folhas, inclusive a 
presente Nota Jurídica) 
OFFICIO TECNOLOGIA E SERVIÇOS 
CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL DE SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA 

1. OBJETO 

Trata-se de solicitação da Consulente às folhas 047 para opinamento 
jurídico, em caráter de urgência, acerca da legalidade da contratação objeto do processo 
em referência (serviços de vigilância armada), por meio de dispensa de licitação, nos 
termos do consignado às folhas 01 (especialmente parágrafos 2.º, 5.º e 6.º) e 02, de 
modo a evitar maiores prejuízos à Administração (ECT). 

A título de formalização, autenticidade e segurança, rubricamos todas as . . 
folhas do processo em referência citadas na presente Nota Jurídica. ' · ·· ·' 

É o relatório. 

Passo a opinar. 

2. CONSIDERAÇÕES DESTA ASSESSORIA JURÍDICA/ECT/DR/SPI 

2.1. Dos fatos 

Consta nos autos do processo em referência que: 

"Solicitamos ( .. 1.) disponibilizar 25 seguranças para o evento de valorização do Carteiro 
da DRISPI, a se realizar no dia 12/03/2005 ... " -CI/SISB/SURET/GEREC/DR/SPI-
02.0079/2005 (folhas 02). 

"Embora atualmente a DR/SPI mantenha contrato de prestação de serviços de 
vigilância com a empresa Officio Serviços de Vigilância e Segurança Ltda ... não há 
possibilidade de aditá-lo e de acordo com informações da área de segurança da 
Regional, não é possível alocar vigilantes para tal evento, sem que os postos de 
vigilância atualmente instalados nas unidades postais da DR sejam comprometidos( ... ) 
Tal contrato expirará no proximo dia 11/4, valendo destacar que já se encontra em 
andamento processo para abertura de nova licitação ( ... ) considefij(ld{f ;9:"~pe~içto::_--~ 
formulado pela GEREC através da Cl em referência, bem como o riscq;(le' ~ E&ft:fê&lar '..' ; 
desprovida dos serviços de vigilância- seja em rezão de eventuaf· pM-~Iisa~8Rlij( jQ~ i, 
empregados da atual contratada, seja pela não conclusão do prpçesso lic~rório, I 
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~\I! CORREIO( I EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS- DR/SPI 
ASSESSORIA JURÍDICA- SEÇÃO DE CONSULTAS 

NOTA JURÍDICA ASJUR/DR/SPI- 076/2005 

sujeito, além dos prazos legais de tramitação, a incidentes recursasis - solicitamos 
desse Diretor Regional autorização para abertura de Processo de Dispensa de 
Licitação, em caráter de emergência, com fulcro no capítulo 5, módulo 4, do Manlic, e 
Art. 24, inciso IV, da Lei Federal de Licitações n.2 8.666/93 ( ... ) a adoção de tal medida 
- acaso autorizada por esse Diretor - poderá garantir a continuidade da prestação dos 
serviços de vigilância às unidades postais resguardando o patrimônio da ECT e a 
segurança das pessoas nos eventos realizados pela DR/SPI " DESPACHO 
GERADR/DR/SPI-055/05 (folhas 01 ). 

"( ... ) O contrato que mantemos com a Officio Serviço de Segurança e Vigilância, não 
permite mais nenhum tipo de aditivo contratual, em virtude de já ter sido consumido os 
25% permitidos em Lei para novas contratações. Portanto, não há possibilidade alguma 
de fazer qualquer contração nesse contrato"- e-mail do GERENTE DE SEGURANÇA 
PATRIMONIAL remetido em 25/02/2005 (folhas 048). 

"( .. . ) Coforme despacho à fi.01, obtiviemos do Senhor Diretor Regional a autorização de 
abertura de DL emergencial para contratação de empresa especializada na atividade 
de vigilância armada, visando garantir a continuidade da prestação do serviço no 
âmbito da Regional ( ... ) solicitamos a esse ASJUR o competente parecer jurídico ( ... ) 
atentando para o exíguo prazo que dispomos para concretizar o processo sem que 
haja maiores prejuízos à Administração"- DESPACHO GERAD/DR/SPI-061/05 (folhas . 
047). '. ; 

2.2. Da fundamentação jurídica 

Dispõe o artigo 21, inciso X da Constituição Federal: 

"Art. 21 . Compete à União: 

( ... ) 

X - manter o serviço postal e o correio aéreo nacional;" -grifamos. 

Por outro lado, preceituam os artigos 2.º e 9.º da Lei n.º 6.538, de 22 
de junho de 1978 que: 

2 

" Art. 2º - O serviço postal e o serviço de telegrama são explorados pela 
União. através de empresa pública vinculada ao Ministério das 
Com unicacões. 

( .. . ) 

Art. 92 - São exploradas pela União. em regime de 
seguintes atividades postais: 

mononóliA.~~ .. ----···-
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-041/201 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS- DR/SPI 
ASSESSORIA JURÍDICA- SEÇÃO DE CONSULTAS 

NOTA JURÍDICA ASJUR/DR/SPI - 076/2005 

1 - recebimento, transporte e entrega, no território nacional, e a 
expedição, para o exterior, de carta e cartão-postal; 

11 - recebimento, transporte e entrega, no território nacional, e a 
expedição, para o exterior, de correspondência agrupada" - destaque 
nosso. 

A empresa pública supracitada é a ECT, consoante prevêem os artigos 
1.º e 2.º do Decreto-Lei n.º 509, de 20 de março de 1969, a saber: 

"Art. 111 - O Departamento dos Correios e Telégrafos (DCT) fica 
transformado em empresa pública, vinculada ao Ministério das 
Comunicações, com a denominação de Empresa Brasileira de Correios e 
Telégrafos (ECT; nos termos do artigo 511, ítem 11, do Decreto lei n11.200 
(*), de 25 de fevereiro de 1967. 

Parágrafo único - A ECT terá sede e foro na Capital da República e 
jurisdição em todo o território nacional. 

( ... ) 

Art. 211 - À ECT compete: 

I - executar e controlar. em regime de monopólio. os servicos postais 
em todo o território nacional;" - destaque nosso. 

É dever, pois, constitucional e legal da União, através da ECT, 
prestar o serviço público postal pátrio sempre em benefício de toda a população 
brasileira. O Supremo Tribunal Federal e o Superior Tribunal de Justiça 
manifestaram-se reiteradamente no sentido de que a ECT é empresa pública que 
presta serviço público da competência da União (RE 230.051-6 SP, RE 229.696-
7/PE, RE 230.072-3/RS, RE 225.011-0/MG, RE 220.906-9/DF, RE 220.907-5/RO, RE 
229.444-8/CE, RESP 397.853-CE (2001/01 93322-0), RESP 463.324-PE 
(2002/0111741-1 )). 

Consoante consta nas justificativas e documentos inclusos no 
processo em referência, notadamente os citados no subitem 2.1 . do presente 
opinamento jurídico, a ECT/DR/SPI necessita contratar, em regime de urgência, 
serviços de vigilância armada para proporcionar a devida segurança a seus bens 
públicos, empregados e pessoas que utilizam os serviços postais, bem como as que 
participem esporadicamente de eventos que promove, medida que, em últi~· · · a-a~~~~: 
afigura-se necessária para o adequado desempenho dos serviços público~' 1 stW5 · .. ! 
à toda a população, especialmente a compreendida em seu âmbitó de atuf? . - CORREIO~ f 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-041/20, 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS- DR/SPI 
ASSESSORIA JURÍDICA- SEÇÃO DE CONSULTAS 

NOTA JURÍDICA ASJUR/DR/SPI - 076/2005 

lmpende destacar que a Constituição Federal de 1988 preceitua que: 

"Art. 72 São direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem à 
melhoria de sua condição social 

XXII - redução dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saúde, 
higiene e segurança; "-grifamos. 

"Art. 37. A administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da União, 
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos princípios de 
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência e, também, ao 
seguinte: 
( ... ) 
62 - As pessoas jurídicas de direito público e as de direito privado prestadoras de 
serviços públicos responderão pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, 
causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsável nos casos 
de dolo ou culpa." 

Assim, de · acordo com as informações e documentos integrantes do 
processo em tela, bem como das normas legais e constitucionais supra, caso a dispensa 
de licitação em questão não ocorra, há considerável risco de comprometimento ao 
adequado desempenho das atividades desenvolvidas pela ECT, na medida que seus 
bens públicos, empregados e, também, os usuários dos serviços postais não terão sua 
segurança adequadamente resguardada, o que será detrimentoso à população em geral 
e pode ensejar desrespeito, inclusive, aos princípios da eficiência (artigo 37, "caput" da 
Constituição Federal), supremacia do interesse público sobre o particular, da 
indisponibilidade do interesse público e da continuidade do serviço público. 

4 

Por sua vez, reza a Lei 8.666/1993: 

"Art. 24. É dispensável a licitação: 

( .. . ) 

IV - nos casos de emergência ou de calamidade pública, quando caracterizada 
urgência de atendimento de situação que possa ocasionar prejuízo ou 
comprometer a segurança de pessoas, obras, serviços, equipamentos e outros 
bens, públicos ou particulares, e somente para os bens necessários ao atendimento 
da situação emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e serviÇos que 
possam ser concluídas no prazo máximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e 
ininterruptos, contados da ocorrência da emergência ou calamidade, vedada a 
prorrogação dos respectivos contratos;" - grifamos 

i~ ~~ .. ----~~ 
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NOTA JURÍDICA ASJUR/DR/SPI - 076/2005 

A respeito do artigo acima transcrito, o Colendo Tribunal Regional 
Federal da Quinta Região já decidiu que: 

pontificou que: 

"Origem: TRIBUNAL QUINTA 
Classe: REO Remessa Ex Offício 
Processo: 200084000108329 UF: RN Órgão Julgador: 
Data da decisão: 30/09/2003 Documento: TRF500077642 
DJ - Data::24/11/2003 - Página::581 - N2::226 
Desembargador Federal Walter Nunes da Silva Júnior 
UNÂNIME 

REGIAO 
299864 

Segunda Turma 

ADMINISTRATIVO- LICITAÇÃO- SUSPENSÃO POR LIMINAR­
NECESSIDADE DO SERVIÇO -
CONTRATO EMERGENCIAL- LEGALIDADE- REMESSA OFICIAL 
IMPROVIDA. 
1. Determinada a suspensão do certame licitatório por meio de liminar concedida 
em processo judicial, havendo a necessidade do serviço, não só pode como 
deve a autoridade administrativa firmar contrato emergencial, encontrando, 
o agir administrativo, amparo no que dispõe o art. 24, IV, da Lei n2 8.666, de 
1993. 
2.- Remessa oficial improvida."- grifo nosso. 

Sobre o mesmo dispositivo legal, o Superior Tribunal de Justiça 

"Origem: ST J SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTIÇA 
Classe: AGRMC - AGRAVO REGIMENTAL NA MEDIDA CAUTELAR - 4081 
Processo: 200101003435 UF: DF Órgão Julgador: SEGUNDA TURMA 
Data da decisão: 28/08/2001 Documento: ST J000408972 
DJ DATA:29/10/2001 PÁGINA:189 
FRANCIULLI NETTO 

( ... }.LICITAÇÃO. SERVIÇO DE LIMPEZA DE ÓRGÃOS PÚBLICOS. VÍCIOS NO 
EDITAL. 

( ... } 

No caso dos autos, seria lesão grave Impedir-se a administração de manter a 
limpeza, asseio e conservacão das repartições públicas. Deve ser 
observado, contudo, que a Lei de Licitações traz em seu artigo 24, Inciso IV, 
a possibilidade de contratação temporária, razão pela qual não há risco de 
paralisação do serviço público em decorrência da eventual demora na solução 
definitiva da lide. 
Agravo regimental a que se nega provimento. Decisão unânime."- grifo nosso. 

r-.......... --:oo-· a: .. -..--..--.. 
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NOTA JURÍDICA ASJUR/DR/SPI - 076/2005 

Especialmente no que tange à contratação, por dispensa de 
licitação, de serviços de vigilância , decidiram, respectivamente, o Tribunais 
Regionais Federais da Quarta e Segunda Região que: 

"Origem: TRIBUNAL QUARTA REGIÃO 
INSTRUMENTO 

TERCEIRA TURMA 
Classe: AG AGRAVO DE 
Processo: 9704006624 UF: RS Órgão Julgador: 
Data da decisão: 05/03/1998 Documento: TRF400059524 

DJ DATA:15/04/1998 PÁGINA: 261 
JUIZ AMIR SARTI 

UNÂNIME. 

EMENTA: ADMINISTRATIVO -LICITAÇÃO- PRORROGAÇÃO DE CONTRATO­
DISPENSA DE 
LI ClT AÇÃO - APLICAÇÃO DO ART -24, INC-4, DA LEI-8666/93. 
( ... } 
É possível a dispensa de licitação para a contratação de empresa 

prestadora de serviço de vigilância. em razão da natureza essencial 
desse serviço, e da situação de emergência. Aplicação do ART-24, INC-4, 
da LEI-8666/93."- destaque nosso. 

"Origem: TRIBUNAL SEGUNDA REGIÃO 
Classe: AMS - APELAÇÃO EM MANDADO DE SEGURANÇA - 41 091 
Processo: 200102010384479 UF: RJ Órgão Julgador: QUARTA TURMA 
Data da decisão: 20/03/2002 Documento: TRF200080976 

DJU DATA:06/05/2002 
JUIZ FERNANDO MARQUES 
( ... } 
O objeto da licitação é, no caso, a prestação de serviços de segurança e 
vigilância em hospitais, atividade de natureza contínua( ... }" destaque nosso. 

A Doutrina não destoa do preceito legal e dos julgados acima 
transcritos, vejamos: 

6 

'"Dentre os casos de dispensa de licitação, situa-se a emergência (art. 24, IV, da 
Lei 8.666/93}. A meu ver, essa não é hipótese de dispensabllidade de licitação, 
mas sim de dever jurídico de contratar sem licitação. Já tive, em meu 
"Licitações nas Empresas Estatais" (São Paulo, McGraw Hill, 1979), oportunidade 
de discorrer sobre as contratações por emergência, sem licitação P~X~~::Qif.~y"'",~ -. - . ~~~.~., 
na época (p. 54): "A emergência é, a nosso ver, caracterizada pelaiih'attequáQãóUU5 · · 
do procedimento formal licitatório ao caso concreto. Mais especifibàrHIYHte~ !:!frO RREIO~ ; 
caso é de emer êncla uando reclama solu -o Imediata de ta li modo ue a I 
realiza ão de licita -o com os razos e formalidades ode I 

' I. 3 7 . 1. ~~ I Doe: -7- f 
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NOTA JURÍDICA ASJUR/DR/SPI - 076/2005 

causar prejuízo à empresa (obviamente prejuízo relevante) ou comprometer a 
segurança de pessoas, obras, serviços ou bens, ou, ainda, provocar a 
paralisação ou prejudicar a regularidade de suas atividades específicas. 
Quando a realização de licitação não é incompatível com a solução necessária, 
no momento preconizado, não se caracteriza a emergência.' Reitero hoje esse 
conceito de emergência, que condiz com a Lei 8.666/93." (AMARAL, Antônio 
Carlos Cintra do. Dispensa de licitação por emergência. Revista Diálogo Jurídico, 
Salvador, CAJ - Centro de Atualização Jurídica, v. I, nº. 6, setembro, 2001. 
Disponível em: <http://www.direitopublico.com.br>. Acesso em: 21 de fevereiro de 
2005) - detacamos 

Finalmente, os princípios da eficiência 1
, da supremacia do interesse 

público 2 e da indisponibilidade do interesse público 3 e, principalmente, o princípio da 
continuidade de serviço público 4, corroboram a inferência no sentido da possibilidade 
da. dispensa de licitação em tela. 

1 •o princípio da eficiência ( ... ) pode ser considerado ( ... ) em relação ao modo de 
organizar, estruturar, disciplinar a Administração Pública, também com o mesmo 
objetivo de alcançar os melhores resultados na prestação do serviço público• (Di 
Pietro, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo, Maria Sylvia Zanella Di Pietro, 
12 ed., São Paulo, Atlas, 2000, p. 83). 

2 
• está presente tanto no momento da elaboração da lei como no momento da sua 

execuç ão e m concreto p e l a Admini s tra ç ã o Pública. Ele ins pira o legislador e vincula a 
autoridade administra tiva em toda a s ua a t uação ... principio que ho je serve de 
fundamento para todo o direito público e que vincula a Administração em todas as suas 
decisões: o de que os interesses públicos têm supremacia sobre os individuais... o 
princípio do interesse público está expressamente previsto no artigo 2. •, caput, da 
Lei n.• 9.784, e especificado no parágrafo único, com exigência de 'atendimento a fins 
de interesse geral ... • (Di Pietro, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo, 12 . •, 
São Paulo, Atlas, 2000, p. 68 a 70) 

3 
• a Administração Pública não pode dispor desse interesse geral nem renunciar a 

poderes que a lei lhe deu para tal tutela, mesmo porque ela não é titular do interesse 
público ... • (Meirelles, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro, Malheiros, 25.• 
ed., p. 95) 

4 
"Por esse princípio entende-se que o serviço público, sendo a forma pela qual o, .. --.. -~-·~---~~-· 

Estado desempenha funções essenciais ou necessárias à coletividade, nl.o pode parar..r"S no 03/2l.JUJ:; . ~'. ' 
(Di Pietro Maria lvia Zanella. Direito Administrativo 12.• São Paulo Atlas · '-'~ v 
2ooo, P· 74! c Ml • CORREIO~ 
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NOTA JURÍDICA ASJUR/DR/SPI- 076/2005 

3. CONCLUSÃO 

Ante o exposto e nos termos das justificativas e documentos citados na 
presente Nota Jurídica, considerando o dever legal da ECT de prestar regular, continua e 
seguramente o serviço público postal em todo o território nacional em prol da população 
brasileira, bem como a necessidade de se resguardar de eventual responsabilização 
prevista no artigo 37, § 6.2 da Constituição Federal, reputamos razoável que se dispense 
a licitação, no tocante a contratação supracitada, inclusive com fulcro no artigo 24, inciso 
IV da Lei 8.666/1993. 

Por fim, entendemos que, em continuidade, sejam tomadas as 
providências necessárias eventualmente faltantes à integral regularização da dispensa de 
licitação em tela, nos termos da legislação aplicável à espécie, bem como dos manuais e 
demais normas internas da ECT. 

É o entendimento, salvo melhor juízo. 

ED O R DELI MARQUES 
Advogado h e da Seção de Consultas 
ECT/ASJURIDRISPI 
OAB/SP n.2 149.775 
Matrícula n.2 8.107.647-9 

AO COORDENADOR REGIONAL DE SUPORTE DA ECT/DR/SPI 

De acordo. 

Bauru, _I __ ! 2005. 

JORGE SILVEIRA LOPES 
Assessor Jurídico da ECT/DR/SPI 
OAB/RJ 78.357 
Matrícula n.º 8.306.171-1 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS ..p"e (.o~ô. 
Diretoria Regional de São Paulo Interior ~-
Assessoria Jurídica Regional 

Referência: 
Assunto: 

DESPACHO 

Processo SRTP 00304/2005 DRISPI- Officio Tecnologia e SeNiços 
Contratação Emergencial de Serviços de Vigilância - Nota Jurídica 
ASJUR/DR/SPI-076/2005 

Sr. Coordenador de Suporte da ECT/DR/SPI 

Como exposto a fls. 49, trata-se de solicitação da GERAD/SPI a fls. 47 para opinamento jurídico, em 
caráter de urgência, acerca da legalidade da contratação objeto do presente feito (seNiço de vigilância 
armada), por meio de dispensa de licitação, diante do consignado a fls. 01 (especialmente parágrafos 
2º, 5º e 6º) e fls. 02. 

Sem prejuízo do quanto exposto na Nota Jurídica ASJUR/DR/SPI-076/2005 retro, com a qual 
concordamos, ressaltamos que a emergência e necessidade da contratação dos seNiÇos de vigilância 
armada aqui, são devido ao contrato atual de vigilância com a empresa Officio Tecnologia e SeNiços 
não comportar mais acréscimos e de não de poder a ECT comprometer os postos de vigilância 
atualmente existente com o remanejamento para evento descrito a fls. 02, como exposto_ no parágrafo 
2º da fi. 01 , a bem do seNiço público prestado. 

Ressaltamos, na oportunidade, seja obseNado o disposto no MANLIC quanto ao procedimento de 
. -

dispensa de licitação. 

É o entendimento, salvo melhorJU.í~o·:· '. · _: 

Bauru/SP, terça-feira, 1 de-rpprÇó de 2005. 

·..,: , 
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De: CHEFE DO DESEG Ócop 
Protocolo 

Ao: CHEFE DO DECAM 

Cl I CGRIDSEG/DESEG- J. J5 /2005 

Ref.: CI/CAS/DCON/DECAM-4.222/2005. 

Assunto: Homologação DL emergencial 5000856/2005 - DR/SPI (Serviços de Vigilância). 

Brasília-DF,$ de março de 2005. 

Após análise técnica do DESEG, referente ao processo de contratação de vigilância 
armada nas unidades da DRISPI, por meio de DL Emergencial 5000856/2005, conforme solicitado 
no documento da referência, restituímos o referido processo, informando que não temos óbice 
quanto à contratação da Empresa GOCIL - Serviços de Segurança e Vigilância Ltda, pelo valor 
mensal de R$ 297.113,03 e global de R$ 891.339,09 por 3 (três) meses. 

Abaixo, informamos o comparativo dos preços obtidos na DL Emergencial 5000856/2005, 
com os do MARE e os que estão sendo praticados atualmente na Regional por meio do Contrato 
41 0066/2003, ressaltando que em relação aos valores Limites Máximo do MARE,, os pr~ços obtidos 
na DL Emergencial 5000856/2005 estão 13,83% mais baixo. Outrossim, a proposta dá empresa 
GOCIL foi a menor entre os participantes da -DL, conforme demonstrativo abaixo. 

CUSTO MENSAL QTDE DE POSTOS 

MARE - Limite Máximo (Port. 03/2004)- 27/05/2004. R$ 338.212,76 57 
Contrato 410066/2003 R$ 214.056,22 57 
DL Emergencial 5000856/2005 R$ 297.113,03 57 
CAPITAL - Serviços de Vigilância e Segurança Ltda R$ 348.625,01 57 
CENTURION - Segurança e Vigilância S/C Ltda R$ 354.849,81 57 

Ressaltamos que a opção da Regional por processo de DL Emergencial, deu-se em 
função da contratada atual estar inadimplente, provavelmente por se encontrar com a proposta 
defasada economicamente, uma vez que vem apresentando uma série de problemas com as 
obrigações trabalhistas (não pagamento de férias, atrasos nos salários, não comprovação de 
depósito de FGTS, entre outros), o que provocou a referida contratação nos moldes propostos. 

C/Anexo(s): Referido processo 
PRS/des 

Atenciosamente, 

C:\Vigilãncia\DECAM- Homologação DL Emergencial 500856·2005 DR-SPI.doc 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-041/200 

~/CORREIO< 
IDENTIFICAÇÃO: RELATÓRIO/CAS/DCON/DECAM- 4.004/2005 
DATA:j1 I OL\ /2005. 

ASSUNTO: Aprovação da contratação de empresa para prestação de 
serviços de vigilância. 

I. PROPOSTA: 

Aprovar a contratação, por meio da Dispensa de Licitação Nº 5000856- DRISPI, 
no valor global de R$ 891.339,09 (oitocentos e noventa e um mil, trezentos e trinta 
e nove reais e nove centavos), junto à empresa junto à empresa GOCIL 
SERVIÇOS DE SEGURANÇA E VIGILÂNCIA L TOA, para prestação de serviços 
de vigilância armada nas unidades da DRISPI, num total de 57 (cinqüenta e sete) 
postos. 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado ·por igual ::, 
período. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados após a prestação dos 
serviços, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(s) Fatura(s) e atesto pela 
contratante, que acontecerá da seguinte forma: 

Data de Atesto da NF Vencimento -
01 a 05 25º dia do mês 
06 a 10 27º dia do mês 
11 a 17 30º dia do mês 
18 a 25 18º dia do mês subseqüente 
26 a 31 23º dia do mês subseqüente 

Partindo-se do princípio de que o contrato seja assinado em abril/05, 
estima-se que os desembolsos ocorram a partir do mês de maio/2005 com valor 
mensal estimado de R$ 297.113,03 (duzentos e noventa e sete mil, cento e treze 
reais e três centavos). 

CONTA/PROJETO: 74011.44403.040002 

Rei 4004_05 CAS_DCON_DECAM_DL 5000856 Vigilancia_DR_ I 
I 
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UICC)RREIO< 

11. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO: 

Dispensa de Licitação (Inciso IV do Art.24 da Lei 8.666/93) 

PROPOSTAS: 

QTDE DE POSTOS: 

QTDE DE VIGILANTES: 

57 

137 

EMPRESAS 
VALOR VALOR TRIMESTRAL 

MENSAL (R$) (R$) 

GOCIL 297.113,03 891.339,09 

CAPITAL 348.625,01 1.045.875,03 

CENTURION 354.849,81 1.064.549,43 

ESTIMATIV A/ECT (Limite 338.212,76 1.014.638,28 Máximo MARE) 

111- ÚLTIMA CONTRATAÇÃO: 

Licitação: ......... .................................... Pregão 002/2003 (21/02/2003). 
Contrato: ............................................ .41 0066/2003 
Contratada: ......................................... Offício Serv. Vig. E Seg. Ltda 
Vigência: .............................................. 11/04/04 a 11/04/05 
Quant. de homens/mês: ....................... 57 
Quant. de postos: ................................. 137 
Valor mensal: .... .... .............................. R$ 214.056,23 

POSIÇÃO 
(%) 

100,00 

117,34 

119,43 

- ' -'""-113,83 

O contrato em vigência já conta com o serviço de "hora avulsa", que é utilizado 
nas seguintes circunstância: 

1. Em atos de arrombamento/vandalismo (quebra de janelas/portas, 
arrombamento de paredes/telhados) praticados nas unidades que não 
possuem vigilância, onde é necessário contar com o serviço apenas por 
algumas horas/dia, até que sejam reparados os danos causados aos 
imóveis. 

MPM/mpm 
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2. Em eventos promovidos pela Regional, em que é necessário controlar o 
acesso de pessoas e/ou manter-se uma ordem mínima durante o período 
programado para realização desse evento. 

A formatação em horas avulsas visa atender essas necessidades, em que 
o serviço de vigilância necessita ser utilizado em determinado evento ou por curto 
período, onde a utilização de posto fechado "fechado", além de mais onerosa, 
demandaria tempo no processo de inclusão/exclusão ao contrato. Na modalidade 
de contratação através de horas avulsas são remuneradas apenas as horas 
efetivamente utilizadas, com base nos parâmetros previstos na contratação. 

IV. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: 

A DR/SPI realizou em 08/03/05 a Dispensa de Licitação nº 5000856, 
objetivando a contratação de empresa para prestação de serviços de vigilância 
armada nas unidades da Regional, num total de 57 (cinqüenta e sete) postos, 
conforme normas e demais condições previstas na minuta de contrato e seus 
anexos. 

A contratação se faz necessária para dar continuidade aos serviços, uma 
vez que o contrato atual (nº 41 0066/2003) firmado com a empresa Offício Serviços 
de Vigilância e Segurança Ltda, com vigência de 11/04/2004 a 11/04/2005, não 
será prorrogado por parte da ECT, em razão de reiteradas irregularidades na 
prestação dos serviços e descumprimento de obrigações legais e contratuais, 
como: 

• o não pagamento de férias e atraso integral dos salários de seus 
empregados; 

• não comprovação de depósito de FGTS, entre outros. 

As constantes irregularidades contratuais culminaram na atitude drástica 
de retenção de crédito por parte da ECT, e instauração de processo administrativo 
(Processo SRTP 192/2005). 

A presente contratação teve seu início autorizado pelo Diretor Regional, 
conforme consta do Despacho GERAD/DR/SPI-055/05, em anexo. 

Com relação à legalidade da contratação em tela, a ASJURIDR/SPI emitiu 
a Nota Jurídica ASJUR/DR/SPI-076/2005, por meio da qual reputa-se necessário 
que se dispense a licitação, com fulcro no Artigo 24, iso IV da Lei 8.666/1993. 
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Das 09 (nove) empresas convidadas a participarem do processo da DL-
5000856, 05 (cinco) apresentaram propostas, sendo que 02 (duas) não atenderam 
às exigências de contratação, ou seja, não apresentaram os documentos exigidos 
para empresas SEM cadastro no CRC ou registro no SICAF conforme segue: 

MULTI SERVICE VIGILÂNCIA S/C L TOA - não apresentou Certidão 
Negativa de Débito; 

CONSISTE SEGURANÇA E VIGILÂNCIA L TOA - não apresentou 
Certidão Negativa de Falência e Concordata, Certificado de 
Regularidade junto à Fazenda Estadual e Municipal, Atestados de 
Capacidade Técnica; e apresentou documentos sem autenticação. 
Quanto à proposta, não apresentou planilha de custos para posto Tipo 
IV. 

No quadro a . seguir estão descritas as propostas 
apresentadas/classificadas: 

EMPRESAS PROPOSTAS (R$) NEGOCIAÇAO (R$) 
GOCIL 344.708,30 297.113,03 
CAPITAL 348.625,01 -
CENTURION 354.849,81 -

Buscando interesse público na contratação, a GERAD/DRISPI negociou 
com a empresa primeira colocada, para uma melhor proposta para o objeto. Nas 
tratativas, a empresa GOCIL reduziu seu preço para R$ 297.113,03/mês. 

O processo foi submetido à análise do DESEG, que por meio da 
Cl/CGR/DSEG/DESEG-175/05 informou não ter óbice quanto à contratação da 
empresa GOCIL- Serviços de Segurança e Vigilância Ltda, ressaltando que os 
preços na DL-5000856 estão 13,83% mais baixo que os valores Limites Máximos 
doMARE. 

A DRISPI já iniciou processo licitatório, visando à contratação regular dos 
serviços, o qual está pendente de recurso orçamentários. 

r:ro~_,.. __ ""r~..,-~.-.--·~ 
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V. PARECER DECAM: 

Diante do exposto, submetemos o assunto à aprec1açao de V.Sª, 
propondo aprovar a contratação por meio da Dispensa de Licitação, pelo valor 
global de R$ 891.339,09 (oitocentos e noventa e um mil, trezentos e trinta e nove 
reais e nove centavos) , junto à empresa GOCIL SERVIÇOS DE SEGURANÇA E 
VIGILÂNCIA LTDA, para prestação de serviços de vigilância nas unidades da 
DR/SPI, num total de 57 (cinqüenta e sete) postos. 

VI. COMPETÊNCIA: 

A competência para va ão é dessa Diretoria, conforme Relatório/PR-
067/2003, aprovad 15ª REDIR/20 . 

Aprovo, conforme proposto. 
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De: COMITÊ DE AVAL. DE CONTRATAÇÕES ESTRATÉGICAS 

Ao: DECAM 

C l/CACE- 0 f-l/2005 

Ref: CI/CAC/DCON/DECAM-4.257/2005 

Assunto: Contratação Emergencial de Serviços de Vigilância- DRISPI 

Brasília , 07 de abril de 2005. 

Da análise dos documentos apresentados por esse Órgão, em relação à 
proposta de contratação direta e emergencial, por Dispensa de Licitação, da empresa 
GOCIL SERVIÇOS DE SEGURANÇA e VIGILÂNCIA L TOA. , para a prestação dos serviços 
de vigilância armada em 57 postos da DR/SPI, pelo período de 90 dias, com possibilidade 
de prorrogação por igual período, este Comitê, em sua 143a Reunião, realizada em 
07/04/2005, posicionou-se favorável à contratação, pelo valor total de R$ 891 .339,09. 

1.1. Esclarecemos que ficou devidamente caracterizada e justificada a 
necessidade da contratação dos serviços, bem como a escolha da contratada. 

1.2. Com relação ao valor mensal a ser contratado, constatou-se que o mesmo 
está 38,80% superior ao atual , mas encontra-se 12,15% inferior ao valor limite definido com 
base nos critérios doMARE. 

r-·---·- ~·· 
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ANEXO KI 

D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-042/2005 

REUNIÃO: REDIR-015/2005 DATA REUNIÃO: 13/04/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão 5000004/2005 
Fornecimento de combustível. 

I. PROPOSTA 

DR!RJ 

Homologar o Pregão-5000004/05 - DRIRJ, no valor global estimado de 
R$ 1.712.999,54 (hum milhão, setecentos e doze mil, novecentos e noventa e 
nove reais e cinqüenta e quatro centavos), com adjudicação à empresa POSTO 
DE GASOLINA ALMADA L TDA, para fornecimento de combustível, sendo: 
347.326 litros/ano de gasolina comum, no valor total de R$ 732.364,66, 5.631 
litros/ano de álcool hidratado comum no valor de R$ 7.980,54 e 621-2.81'8 ' .~ · 
litros/ano de óleo diesel no valor de R$ 972.654,34, para abastecimento da frota · -
do CTO/RJ. 

APLICAÇÃO/META: Abastecer os veículos da ECT-DR/RJ na unidade do 
CTOIRJ. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DR/RJ (Pedido de Contratação de 
Serviço/Compra/CTO RJO/GENAF /DR/RJ). 

EMPRESA A CONTRATAR: POSTO DE GASOLINA ALMADA LTDA 

OBJETO: Fornecimento de 347.326 litros/ano de gasolina comum, 5.631 
litros/ano de álcool hidratado comum e 642.818 litros/ano de óleo diesel, para 
abastecimento dos veículos da ECT -DR/RJ na unidade do CTO/RJ, conforme 
normas e demais condições previstas no Edital e seus anexos. 
VALOR CONTRATUAL: R$ 1.712.999,54 (hum milhão, setecentos e doze 
mil, novecentos e noventa e nove reais e cinqüenta e quatro centavos). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses 

Relatório/D IRAD-04 2/2005 
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FORMA DE REAJUSTE: Não se aplica. 

EQUILÍBRIO ECONÔMICO FINANCEIRO: O percentual de desconto é 
fixo e os valores dos combustíveis variarão conforme a tabela da ANP. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados após o 
recebimento do produto, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(s) Fatura(s) e 
atesto pela contratante, que acontecerá da seguinte forma: 

Data de Atesto da NF Vencimento 
01 a 05 25° dia do mês 
06 a 10 27° dia do mês 
11 a 17 30° dia do mês 
18 a 25 18° dia do mês subseqüente 
26 a 31 23° dia do mês subseqüente 

Partindo-se do princípio de que o contrato seja assinado em abril/05, 
estima-se que os desembolsos ocorram a partir no mês de abril/2Q05 com valor 
mensal estimado de R$ 142.749,96 (cento e quarenta e dois mil e s-etecentos e 
quarenta e nove reais e noventa e seis centavos). 

CONTA/PROJETO: 50011.44402.010001 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067/2003 e Comunicação 
DIRAD 010/2000 da 41 3 REDIR de 2000. 

Ill. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Pregão Presencial 

Empresas: 

- retiraram o edital: ...... ...... .. ...... ........ .. .. 

:OS n° 0312ULJ5 · ....,. ,. 
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-participaram da licitação: ... ... ...... ..... ... 03 
- classificadas a dar lances:.......... ... ....... O 3 
- inabilitada: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 00 

PROPOSTA: 

Os valores da proposta apresentada foram definidos com base nos 
preços médios da Tabela ANP - Preço Distribuidora, vigente na data de 
abertura da licitação, conforme a seguir: 

Critério de Julgamento: Menor Valor Global. 

Cotação: Percentual de desconto que incidirá sobre o preço médio/litro da 
ANP. 

GASOLINA Fornecimento de 347.326litros/ano de Gasolina Comum 

Valor/litro (Tabela ANP) de R$ 2,26/litro 
13/03/05 a 19/03/05 ·-

PROPOSTA INICIAL MELHOR LANCE E/OU VALOR GLOBAL 
NEGOCIAÇÃO COM BASE 

EMPRESA MELHOR LANCE 
E/OU PROPOSTA %de Valor %de Valor mensal 

Desconto mensal (R$) Desconto (R$) (R$) 

Almada 0,3 65.210,45 6,70 61.030,38 732.364,66 

São Cristovam 1,1 64.689,46 - - -

Ana Neri 0,5 65.065,73 - - -

Estimativa!ECT (*) 62.197,57 746.370,92 

Estimativa!ECT Atualizada(**) 65.413,06 784.956,76 

(*) Com base na Tabela da ANP de 02/01/2005 a 08/01/2005 (R$ 2,1489/litro). 
(**) Com base na Tabela da ANP de 13/03/05 a 19/03/05 (R$ 2,26/litro). 

Relatório/DIRAD-042/2005 
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Álcool Fornecimento de 5.631litros/ano de Álcool 

Valor/litro (Tabela ANP) de R$ 1,577/litro 
30/01/05 a 05/02/05 

MELHOR LANCE E/OU VALOR GLOBAL 
PROPOSTA ESCRITA 

NEGOCIAÇÃO COM BASE 
EMPRESA MELHOR LANCE POSIÇÃO 

E/OU PROPOSTA 
(%) 

%de Valor mensal %de Valm· mensal (R$) 

Desconto (R$) Desconto (R$) 

Almada 3,0 717,48 10,13 665,04 7.980,54 100,00 

São Cristovam 3,5 713,72 - - - -

Ana Neri 3,0 717,80 - - - -

Estimativa!ECT (*) 748,07 8.976,94 112,49 

Estimativa!ECT Atualizada(**) 740,00 8.880,08 111,28 

(*) Com base na Tabela da ANP de 02/01/2005 a 08/01/2005 (R$ 1,594/htro). 
(**) Com base na Tabela da ANP de 13/03/05 a 19/03/05 (R$$ 1,577/litro). 

Óleo diesel Fornecimento de 642.818litros/ano de Óleo Diesel 

IV alo r/litro (Tabela ANP) de 
R$ 1,627 /litro 30/01/05 a 05/02/05 

PROPOSTA ESCRITA MELHOR LANCE E/OU 
NEGOCIAÇÃO 

EMPRESA 

%de Valor mensal %de Valor mensal 
Desconto (R$) Desconto (R$) 

Almada 1,5 85.816,20 7,00 81.054,52 

São Cristovam 2,6 84.851,97 - -

Ana Neri 2,0 85.387,65 - -

Estimativa!ECT (*) 78.391,66 

Estimativa!ECT Atualizada(**) 87.155,40 
(*) Com base na Tabela da ANP de 02/01/2005 a 08/01/2005 (R$ 1,463/htro). 
(**) Com base na Tabela da ANP de 13/03/05 a 19/03/05 (R$$ 1,627/litro). 

Relatório/DIRAD-042/2005 

VALOR GLOBAL 
COM BASE 

PQSIÇÃO 
MELHOR LANCE 
E/OU PROPOSTA 

(%) 

(R$) 

972.654,34 100,00 

- -

- -

940.699,95 96,72 

1.045.864,88 107,53 
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Obs: 

1) Os preços finais das empresas São Cristóvão e Ana Néri não foram 
abertos, assim temos somente os preços finais globais, conforme se 
observa abaixo: 

EMPRESAS VALOR GLOBAL COM BASE MELHOR LANCE E/OU 
POSIÇÃO(%) PROPOSTA (R$) 

Almada 1. 712.999,54 100,00 
Ana Neri 1.714.000,00 100,06 

Sã.o Cristovam 1.715.000,00 100,12 
Estimativa ECT 1.839.701,74 107,40 

2) A ANP estipula o preço dos combustíveis com três casas decimais, 
portanto um desconto muito pequeno sobre o preço do litro dos 
combustíveis pode não refletir um desconto monetário, contudo o 
desconto será percebido levando-se em consideração o valor global do 
contrato. 

O Valor Global calculado com base na seguinte fórmula: 

VG =VI (gasolina)+ VI (álcool)+ VI (diesel), onde: 

VI= (PC- PD) x QLA, sendo: 

VI 

PC 
PD 
QLA -

Valor do Item 

Preço Combustível (Tabela ANP) 
Percentual de desconto 
Quantidade de litros por ano. 

IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

Licitação: ..... ..... ....... ... .... .... ... ... . Pregão 034/2004 
Contrato: ... ... ................ ....... .... ... 140/2004 

Contratada: .............................. Posto Almada 

J3 Vigência: ... ... ..... ... .... .... ..... ..... 06/09/2004 a 05/12/2004 

Relatório/D IRAD-04 2/2005 

I "- . .' 



tU/ CORREIO< I 

23 Vigência: ......... .... ................ .. .. 06/12/2004 a 05/03/2005 
Quantidade (Litros/mês): ............. 37.500,00 (Gasolina) 
................ ........ .. ... ....... ................ 833,33 (Álcool) 
....... .. .................................... ....... 64 .166,66 (Óleo Diesel) 

Preço/litro c/ desconto: ............. R$ 2,0546 (0,50o/o de R$ 2,065)- Gasolina 

.................................................... R$ 1,2348 (3,00°/o de R$ 1,273)- Álcool 

.................................................... R$ 1,4259 (2,00°/o de R$ 1,455) - O. Diesel 

Valor Global ............................. R$ 508.715,25 

Após o vencimento do contrato 140/2004, o abastecimento de 
combustível vem sendo feito mediante pedidos de abastecimentos em contratos 
que atendem outras Unidades Operacionais. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A DRIRJ realizou em 22/03/05 o Pregão no 5000004, tipo menor preço, 
objetivando a contratação de empresa para fornecimento de 347.326 litros/ano de 
gasolina comum, 5.631 litros/ano de álcool hidratado comum e 642 .818 
litros/ano de óleo diesel, para abastecimento dos veículos da ECT-DR/RJ no 
CTOIRJ. 

A presente licitação deu-se em razão da necessidade dat . continuidade . 
aos serviços de abastecimento dos veículos, em virtude do encerramento do 
contrato 140/04, em 05/03/05, firmado com a Auto Almada Ltda. 

Atualmente o abastecimento está sendo feito mediante pedidos de 
abastecimentos em contratos que atendem outras Unidades Operacionais. 

A Abertura da licitação foi autorizada pelo Presidente da ECT, conforme 
se observa do Parecer/CACE- 438/2005, em anexo. 

r------~· 
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Quando da solicitação da abertura da licitação o valor global foi 
estimado em R$ 1.696.047,81 (Parecer CACE) com base nos valores vigentes, 
constantes da Tabela da ANP de 02/01/2005 a 08/01/2005 . 

Ao analisar os preços, a Pregoeira cumprindo o determinado na alínea 
"d.2." do sub item 7.3. do Edital, solicitou aos licitantes classificados 
apresentação de lances, obtendo o resultado demonstrado no quadro a seguir: 

Proposta 

Empresas 
Escrita 1" 7" 14" 15" 16" Proposta 
(valor RODADA RODADA RODADA RODADA RODADA Vencedora 

global) 

Almada 
1. 820.929,5C 1.820. 929,5( 1.760.000,0( 1.719.000,0( 1.714.500,00 1.713.000,0( 

Ana Neri 1.814.054,20 1.814.054,2C 1.755.000,0C 1.718.000,00 1.714.000,0C Declinou 1. 712.999,54 

* São 1.803.062,00 1.803.062,00 1.754.000,00 1.715.000,00 Declinou 
Cristovam 
* Ao abnr a plamlha de preços o valor final ficou em R$ 1.712.999,54 

A Pregoeira, após a rodada de lances e classificação final providenciou a 
abertura do envelope dos documentos de habilitação da licitante Almada, 
vencedora da rodada de lances, verificando que os documentos da mesma 
atendiam as exigências do edital, tendo sido declarada vencedora do certame. 

PROPOSTA 
Percentual de Percentual de 

TIPO DE PRODUTO Desconto Inicial Valor Anual Desconto Final Valor Anual Redução(%) 
(%) Inicial (R$) (%) Final (R$) 

Gasolina Comum 0,30 782.525,47 6,70 732.364,66 6,4 1 
Alcool 3,00 8.609,79 10,13 7.980,54 7,31 
Oleo Diesel 1,50 I .029.794,40 7,00 972.654,34 5,54 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Autorização do Presidente ............ ...... ... ...... .... ....... ..... ... .. ... ........ ..... . 2 7/0 1/0 5 
Publicação do Aviso de Licitação no D.O.U.: .. .. ...... ...... .......... .. .. ..... 09/03/05 
Abertura da Licitação: ..... ......... ....... .. .. .. ............... ..... .. ....... ... .......... .. 22/03/05 
Recebimento do processo no DECAM: ......... ..... ........... .... .. .... .. .. .. .... 29/03/05 
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VII. FUNDAMENTAÇÁOLEGAL 

• Lei 1 0.520/2002; 
• Decreto Lei 3.555/2000; 
• Lei 8.666/93 ; 
• MANLIC- Manual de Licitação e Contratação. 

VIII. ANEXOS 

1. Autorização do Presidente (Parecer/CACE- 438/2005) 
2. Mapa Comparativo de Preços 
3. Tabela de Bloqueio. 

c 

Relatório/DIRAD-042/2005 

• ? 

i ROS n° OJ/2Uu5 · ~ ' ~ 
I CPMI - COR RE J O~ 
I 
ltPis: Q 9 56 
,- - 8 

~~ i Doc3 7 3 1 ' 4 
- ... _ . . 



( 

\ ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-

~~CORREIO< '----------..L/-~ 
PARECER/CACE-438/2005 

Assunto: Solicitação de Abertura de Licitação para Fornecimento de Combustível- DR/RJ. 

Referência: Ata da 130ª Reunião do Comitê, de 19/01/2005. 

1. Dados da Contratação: 

~ Modalidade: Pregão 

~ Objeto: Contratação de posto externo para fornecimento de 347.326 litros de gasolina, 
642.818 litros de diesel e 5631 litros de álcool, para abastecimento da frota de veículos leves 
e pesados da DRIRJ que atua vinculada ao CTO-RJO, pelo período de 12 meses. 

A quantidade de litros indicada nesta contratação é apenas uma estimativa para efeito de 
previsão orçamentária, pois o abastecimento dos veículos dar-se-á de acordo com a 
necessidade operacional, não sendo obrigatória a utilização integral do contrato. 

~ Valor Anual Estimado: R$ 1.696.047,81, considerando valores de referência da ANP no 
período de 02/01/2005 a 08/01/2005, com descontos. conforme discriminado a seguir: 

Tipo Quantidade anual Preço Unitário Valor Total anual 
Gasolina 347.326,966 2,1489 746:370,92 . 

Alcool 5.631,709 1,594 8:976;94 
-

Diesel 642.818,061 1,463 940.699,95 

Para apuração destes valores foram considerados os preços unitários da gasolina, de álcool e 
do óleo diesel de acordo com a tabela da ANP e o consumo médio semanal da frota que 
serve ao CTO-RJO. 

O Ressalta-se que deverá ser vencedora da licitação a distribuidora que oferecer o maior 
desconto sobre os valores de tabela da ANP. 

· L~ Classificação Orçamentária (ERP): 50011 44402 010001 

~ Justificativa da Contratação: Dar continuidade ao fornecimento regular de combustível, em 
função do término da vigência do contrato atual. 

~ Situação Atual: O fornecimento de combustível é realizado atualmente por posto externo 
existente na região alvo, ou seja, em torno de 5 km da unidade operacional da Empresa, por 
meio do Contrato 0140/2004. 

O contrato foi celebrado pelo período de 3 meses, com início em 06/09/2004 e já conta com 
uma prorrogação de 90 dias, assim, tem seu encerramento previsto para 05/03/2005. 

2. Informações Gerais: 

~ Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: A ª _çt!d§lç_ãÇ> _Qê_~·--·· 
combustível na ECT ocorre de duas formas: diretamente com as distrib:~~f"fl~}J/llwt .. '"'' .: 
localidades onde a ECT dispõe de tanques e bombas de abastecimento, ou: p-tfflvés~REIO ~ 
postos de abastecimento. As aquisições são realizadas descen li dà~~te pelas i 
Diretorias Regionais. r ls: Q 9 5 7 f 
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~ Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT A 

disponibilização do combustível é condição essencial para a operação da frota própria de 
veículos da Regional, contribuindo assim para o atingimento dos índices de qualidade 
operacional e de satisfação dos clientes, que se constituem em fundamentais objetivos 
estratégicos da ECT. 

~ Viabilidade Técnica: Esta forma de contratação vem sendo realizada ao longo dos anos e 
vem apresentando resultados satisfatórios para a Regional, não existindo qualquer restrição 
de ordem técnica para o desencadeamento da licitação. 

~ Expectativa de Economicidade e Eficiência: A utilização de postos de abastecimento 
externos permite maior racionalidade na utilização da frota de veículos da ECT, conferindo 
maior economicidade na aplicação dos recursos. 

A expectativa de economicidade desta contração está necessariamente atrelada à gestão do 
contrato e da frota da ECT e a sua adequada fiscalização e controle. 

3. Benefícios e/ou Impactos 

=> Operacional: manutenção da plena disponibilidade da frota própria de veículos para uso na 
realização dos serviços de transporte da carga postal; 

=> Comercial: cumprimento dos padrões de qualidade estabelecidos junto aos clientes e à 
sociedade; 

=> Administrativo: não foram evidenciados; 
=> Tecnológico: não foram evidenciados; 
~ Recursos Humanos: não foram evidenciados; 
=> Financeiro: a aquisição está prevista na programação orçamentária da Regional, conforme 

Bloqueio Orçamentário, extraído do Sistema ERP, referente ao processo 4000769 OH. 

4. Cronologia 

Evento Data 
Recebimento do Pedido 14/01/2005 
Apreciação do Pedido pelo Comitê 19/01/2005 

5. Conclusão: 

Diante do exposto, somos de parecer favorável ao desencadeamento da licitação em tela, 
co(ve proposto pela Regional. 

u / 
o(__jJ 
Roperval Borge~ 

7nador Substituto do mitê 

Brasília, 26 de janeiro de 2005. 

o~s-rr 
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Sr. Presidente, 

A DR/RJ propõe a abertura de licitação para a contratação de posto externo para 
fornecimento de 347.326 litros de gasolina, 642.818 litros de diesel e 5.631 litros de álcool, 
para abastecimento da frota de veículos leves e pesados, vinculados ao CTO-RJO, pelo valor 
anual estimado de R$ 1.696.047,81, tendo como referência os preços da tabela da ANP, sem 
descontos. Com base nas informações disponibilizadas pela Regional , o Comitê posicionou-se 
favorável à realização de licitação. Sendo assim, submeto a sua apreciação a presente proposta, 
sugerindo que seja autorizada a abertura da licitação, conforme disposto no Parecer/CACE-
438/2005. 

Brasília, ~ft ()/ /2005. 

Autorizo a abertura da licitação, conforme proposto pelo Regional e de acordo com o disposto no 
Parecer/CACE-438/2005. 

Joã enrique e A meida Sousa 
Presidente da ECT 

Brasília, 7)--1 O/ /2005. 

r.-,._---··-~---· 
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04/07/2005 15:22 55-21-503-8477 GERAO L 
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Cla do Pedido 00050 OR - RIO DE JANEIRO 

Conta 5001~ 44402 010001 

- -· ·-----...... -·· ··--·-··· ···-· --- ··---
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ANExo XK 

D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DITEC-011/2005 

REUNIÃO: REDIR-015/2005 DATA REUNIÃO: 13/04/2005 

ASSUNTO: Homologação da Concorrência n° 004/2004-CEL/ AC - Solução 
Integrada de Automação do Seguro Postal. 

c I. PROPOSTA 

Homologar a Concorrência n°. 004/2004-CEL/ AC, com adjudicação à empresa 
e-Commerce Consultoria em Informática S.A. , para implementação, instalação, 
operação e manutenção de uma Solução Integrada de Automação do Seguro 
Postal, no valor global de R$ 6. 731.258,27 (seis milhões, setecentos e trinta .e 
um mil, duzentos e cinqüenta e oito reais e vinte e sete centavos). 

APLICAÇÃO/META: Implantar a plataforma tecnológica necessária para 
suportar e viabilizar a comercialização de seguros, contratos de previdência 
privada e títulos de capitalização em toda a rede da ECT. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: Presidência 

EMPRESA A CONTRATAR: e-Commerce Consultoria em Informática S.A. 

OBJETO: Aquisição de Solução Integrada de Automação do Seguro Postal, a 
ser implementada no Centro Corporativo de Dados da ECT, em Brasília, com 
previsão de acesso por toda a rede de agências, destinada às operações e gestão 
das atividades relativas ao Serviço Especial Seguro Postal, incluindo as 
operações necessárias à operação e administração do serviço, sua integração 
com os sistemas legados da ECT, além de aplicativos necessários à sua 
operação nas agências. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 6.731.258,27 (seis milhões, setecentos e trinta e 
um mil, duzentos e cinqüenta e oito reais e vinte e sete centavos). :-·~·"·~~··,-· ·-··~----
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PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Anual. 

ÍNDICE DE REAJUSTE: INPC (Primeira Renovação - variação do índice 
entre a data de apresentação da proposta e do primeiro aniversário do contrato. 
Demais- variação anual do índice). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses, prorrogáveis por iguais períodos, limitada 
a 60 meses. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados até o dia 30 do 
mês subseqüente à prestação dos serviços. 

Partindo-se do princípio de que o contrato seja assinado em março de 2005, 
estima-se que os desembolsos deverão ocorrer de acordo com o cronograma a 

· ( . seguir (item 8.2 do contrato anexo ao Edital): 

Data Estimada Valor a Desembolsar 
30/05/2005 R$ 1.1 71.287,85 
30/06/2005 R$ 1.284.915,15 
30/07/2005 R$ 1.084.733,57 
30/08/2005 R$ 1.195.211,27 
30/10/2005 R$ 1.446.311,43 
30111/2005 R$ 109.759,80 
30/12/2005 R$ 109.759,80 
30/01/2006 R$ 109.759,80 
28/02/2006 R$ 109.759,80 
30/03/2006 R$ 109.759,80 

Total R$ 6. 731.258,27 

CONTA/ATIVIDADE: 01003 13202 130001 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067/2003, da 15a REDIR, de 
16/04/200 3 o 

~-~~---·--· ~~~ 
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III. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Concorrência Técnica e Preço. 

Empresas: 
-que retiraram o edital: 86 
-que participaram da licitação: 02 
- que foram inabilitadas: O 1 
- que foram desclassificadas: 00 

E Cl ·r. d m presas ass1 Ica as: 
NF Preço 

N" Licitante NT NP (*) (R$) 
Proposto Aferido 

1 e-Commerce S.A. 100 100 100 7.479.175,86 6. 731.258,27 
Valor estimado 
(*) (0,6*NT)+(0,4*NP), sendo: 

NT- Nota Técnica 
NP - Nota de Preço 
NF - Nota Final 

IV. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 

6. 777.145,00 

Trata-se da primeira aquisição do item em questão. 

V. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Autorização para licitar (Parecer CACE-350/2004) 
Veiculação do edital no D.O.U. 
Abertura da Licitação 
Abertura das Propostas Técnicas 
Abertura das Propostas Econômicas 
Publicação do Resultado no D.O.U. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei n. 0 8.666 de 21 de junho de 1993 
• Manual de Licitação e Contratação da ECT- MANLIC 

Relatório/DITEC-0 li 12005 

% 

100,00 
100,68 

04/10/2004 
21/10/2004 
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VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A Solução Integrada de Automação do Seguro Postal teve seu Projeto Básico 
elaborado pelo Grupo de Trabalho instituído pela Portaria/PR-135/04 e consiste 
na instalação, configuração, manutenção, suporte técnico, parametrização de 
softwares aplicativos integrados, abrangendo as seguintes funcionalidades: 

a) Tratamento de Clientes; 
b) Gestão de Produtos; 
c) Remuneração dos serviços (faturamento); 
d) Produção (vendas); 
e) Tratamento de sinistros, beneficios e resgates; 
f) Cobrança e tesouraria; 
g) Registro financeiro das transações; 
h) Informações operacionais, gerenciais e estatísticas. 

O Comitê de Avaliações de Contrações Estratégicas, por meio do Parecer 
CACE n°. 350/2004, se posicionou favoravelmente ao desencadeamento de 
licitação em tela, tendo o Presidente da ECT autorizado a realização- do-processo 
licitatório em 04/10/04. ~ · -· 

Conforme recomendação contida no Parecer/CACE-350/2004, aprovado pelo 
Presidente da ECT, a Concorrência só deveria ser homologada após a conclusão 
do processo de seleção de parceiros, porém, de acordo com a CI/CACE-
079/2005, após os esclarecimentos e as novas informações apresentadas pelo 
gestor do projeto, o CACE entende que não há mais restrições à homologação 
da Concorrência 004/2004. 

Quanto às demais recomendações do CACE, as mesmas foram atendidas e 
conforme CI/Cons-PR - 001/2005, quanto ao Relatório de impacto sobre os 
processos da ECT "... os trabalhos a que se referem foram concluídos e 
aprovados pela Presidência da Empresa em 30.07.2002, ... " 

De acordo com o despacho do Presidente, datado de 28 de março de 2005, em 
resposta a CI/GT-PRT-135/2004 - 002/2005, temos: "Considere-se revalidada 
a aprovação do Estudo de Viabilidade do Projeto Seguro Postal (aprovado em 
Despacho de 30 de julho de 2002), assim como suas sucessivas atualizações (de 
f evereiro/2003; março/2004 e outubro/2004), em consonância com a Portaria 
PRT/PR-135/2004" 

Relatório/DITE C-O I I /2005 
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Conforme consta do Parecer do CACE, o projeto e especificações da Solução 
Integrada adotaram as premissas e padrões definidos pela Administração 
Central, para a contratação por licitação na modalidade de Concorrência, 
critério Técnica e Preço. 

O processo li citatório contou com a participação de 02 (duas) empresas, sendo 
O 1 (uma) empresa considerada habilitada. 

Foi inabilitada a empresa Fóton Informática Ltda. por não atender ao subitem 
4.2, alínea "c" do Edital (não apresentou patrimônio líquido mínimo exigido no 
Edital). 

, A licitação foi realizada e julgada em conformidade com a legislação em vigor, 
( não havendo recursos pendentes. 

':Jc 

Adicionalmente, registra-se que a empresa eCommerce apresentou na licitação 
preços superiores aos valores previamente estimados pela equipe responsável 
pelo Projeto Seguro Postal e que fora aprovado pelo CACE. Diante disso, a 
CEL solicitou ao licitante a redução de sua proposta, conforme resumido no 
quadro a seguir: 

Período Primeiro ano Anos se2uintes <*> 
Estimativa Inicial (aprovada pelo CACE) 6.777.145,00 3.154.294,00 

Proposta Inicial 7.479.175,86 3.220.441,29 

Proposta Final 6.731.258,27 3.123.828,05 

Redução 747.917,59 96.613,24 

Diferença em Relação ao Estimado 45.886,73 30.465,95 
('") .. -Admltmdo-se as prorrogaçoes sucessivas previstas no Edital. 

Dessa forma, propõe-se a adjudicação do mesmo à empresa eCommerce 
Consultoria em Informática S.A .. 

VIII. ANEXOS 

1. Autorização para Abertura da Licitação (Parecer CACE-350/2004); 

2. Ata de Julgamento; 

r.:-:-~·-~~ 
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3. Carta da eCommerce- Redução de Preços; 

4. Certificação Orçamentária; 

5. CI/CES/AC/PRT/PR-137/2004-004/2005; 

6. CI/Cons-PR-000 112005 

7. Despacho do Presidente (28/03/2005)/CI/GT-PRT-135/2004-002/2005; 

8. CI/CACE-079/2005, Ata de Reunião Extraordinária e CI/DIRAD-
349/2005. 

Eduardo 

-.:-.. -.;. - - -
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... ANEXO 1 RELATÓRIO/DITEC-011/2005 

000908 

PARECER/CACE-350/2004 

Assunto: Abertura de Licitação para a Contratação de Solução Integrada de Automação do Seguro 
Postal. 

Referência: Ata da 1108 Reunião do Comitê, de 28/09/2004. 

1. Dados da Contratação: - ~ 

==:- Modalidade: Concorrência- tipo Técnica e Preço 

=:> Objeto: Aquisição de Solução Integrada de Automação do seguro Postal, a ser implementada no 
Centro Corporativo de dados da ECT, em Brasília, com previsão de acesso por toda a rede de 
agências, destinada às operações e gestão das atividades relativas ao Serviço Especial Seguro 
Postal, incluindo as aplicações necessárias à operação e administração do serviço, sua integração 
com os sistemas legados da ECT, além de aplicativos necessários à sua operação nas agências. 

[ 0 rodutos: 
\... · O Licenças de software (incluindo atendimento, retaguarda e autorizador de transações) 

O Softwares Básicos e de Apoio 
O Plano de Contingência 

Serviços 
O Levantamento e detalhamento das partes componentes da solução; 
O Planejamento da implantação; · 
O Preparação do ambiente de produção; 
O Implantação dos produtos; 
O Integração da solução com a Plataforma de Negócios da Agência; 
O Integração da solução com o Help Desk da ECT; 
O Geração de histórico de testes e avaliação de performance da solução; 
O Controle de Versão/Release 
O Integração da solução com a sala de controle do Banco Postal 
O Manutenção. 
O Suporte Técnico 
O Treinamentos aos usuários e técnicos da ECT 

i - 4 · ,• --.....-0 O Operação Assistida 

Segundo informações prestadas pela Coordenação do Projeto, o processo de desenvolvimento, de 
implantação e de testes da solução está previsto para 180 dias de duração, a partir da assinatura do 
contrato, iniciando-se, após este prazo, a operação, incluindo os serviços acima identificados, em 
contrato anual, prorrogável por iguais períodos, até o limite de 60 meses. 

==:- Valor Total Estimado: R$ 6.777.145,00. Este valor estimado corresponde à previsão de gastos 
pelo período de 1 ano. O valor de referência tomou por base o menor preço ofertado na pesquisa de 
mercado realizada pelo Grupo de Trabalho constituído por intermédio da PRT/PR-135/2004. 

Descrição Valor Total 
1. Planejamento da implantação 75.159,00 
2. Preparação do ambiente de produção 84.840,00 
3. Implantação da solução com a sala de controle do Banco 325.788,00 r:-: ..:;, . - -

Postal RQS n~~ 4. Manutenção, incluindo a implantação dos produtos e novas 180.000,00 CPMI • ,.., R _, ~ 
versões/realeses e seu controle. 

· ft ls·: 1l J 5. Suporte Técnico 260.750,00 
~ 

6. Treinamento de Usuários e técnicos da ECT 108.500,00 " ; 7 3J[ ~~-7. Operação assistida "' 1 ,027.&Jt?.OO 

" " .. 
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8. Licenças, incluindo softwares básicos, de apoio e de suporte 2.000.000,00 
da metodologia de testes, manutenção e avaliação de 
performance. 

9. Software de atendimento e de retaguarda para a venda de 2.57 4.211,00 
produtos de Seguro Postal e implantação de metodologia de 
testes, manutenção e avaliação de performance. 

1 O. Plano de Contingência 140.000,00 

Os custos estimados de manutenção, suporte técnico, treinamento e operação assistida 
correspondem ao período de 6 (seis) meses seguintes à implantação da solução. Assim, em caso 
de prorrogação do contrato, o valor anual estimado destes serviços será de, aproximadamente, R$ 
3.154.294,00. 

=::> Classificação Orçamentária: 01G03 13202 130001 

=::. Justificativa da Contratação: Implantação da plataforma tecnológica necessária para suportar e 
.. viabilizar a comercialização de seguros, contratos de previdência privada e títulos de capitalização 

C, em toda a rede de agências da ECT, na forma definida na Portaria MC-2.589/2002, que instituiu o 
Serviço Especial de Seguro Postal. . ~ 

Em 14/09/2004, o Coordenador do Grupo de Trabalho responsável pela Implementação dos 
serviços apresentou ao Comitê o Projeto "Seguro Postal", destacando div~rsos aspectos sobre o . 
assunto tais como: o Contexto Institucional, a vinculação ao Plano Estratégico_d~ ECT, Q M~rcado 
Segurador no Brasil e no Mundo, os Canais de Distribuição, o Posicionamento: do Se.Quro Postal :no 
Mercado e Papéis dos Envolvidos, a Modelagem Operacional, a Modelagem Tecnológica, Tipos .de 
Produtos a serem desenvolvidos, a Modelagem Econômico-financeira e a Viabilidade econômica do 
projeto. 

2. Informações Gerais: 

=::. Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: A contratação de soluções 
tecnológicas é realizada centralizadamente, de acordo com as regras e condições específicas 
definidas pela Área Técnica. Neste caso, o projeto foi desenvolvido p~lo Grupo de Trabalho com o 
suporte da área de tecnologia. 

1
' -f-Q.pr meio da PRT-135/2004, de 07/07/2004, o Presidente da ECT constituiu Grupo de Trabalho para 
L implementação do Serviço Especial de Seguro Postal. Na mesma data, foi constituída a Comissão 

Especial de Licitação encarregada de realizar o processo licitatório para a contratação da solução 
integrada de suporte á venda de seguros na rede de agências postais, em complementação à 
plataforma tecnológica implementada para o Banco Postal. 

=::. Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: 

Os serviços Seguro e Capitalização estão inseridos no Porta-fólio de Negócios Financeiros, 
previstos nas Estratégias de Negócios do Plano Estratégico 2004-2007 (subitem 3.6.2). 

O Desenvolvimento do Seguro Postal é uma das estratégias estabelecidas pela presidência da ECT, 
conforme disposto na letra "P" do subitem 4.1.2 do Plano Estratégico 2004-2007. 

~ Viabilidade Técnica: As condições de fornecimento e as especificações técni-cas forarn~e1ah..o.ca .. <:tas__~-­
de acordo com as necessidades da ECT e perfeitamente exeqüíveis pelas empresas f R.fe&ro@();i~jU5 · ~ \ ' 

CPMI - ORREIO~ 
As especificações técnicas foram integralmente validadas pela CIPRO em reuniões r · alizadas : om [ 
os departamentos que compõem a DITE C. 1 F,lp; 1 _ 1 . 

I 

~ l 
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Foi elaborado, também, o Relatório de Impacto na Rede Corporativa - RIC, sendo destacado os 
seguintes pontos: 

O As taxas de transmissão de dados dos enlaces da Rede Corporativa no que diz respeito à rede 
terrestre atendem a demanda do projeto. Quanto à rede satélite o impacto total (baseado nos dados 
apresentados no formulário RIC) é 660 kbps. A ampliação do segmento satélite atualmente em curso 
não contempla esta demanda. Em conformidade com o cronograma de impJantação do seguro 
postal, o tráfego previsto comporá o redimensionamento do segmen1o . satélite, para tanto, é 
necessário que o DERCO conheça o cronograma de implantação com 3-meses de antecedência de 
seu início. 

O As taxas de transmissão de dados dos enlaces da Rede Corporativa atendem a demanda do projeto. 
o Os tempos de latência dos enlaces da Rede Corporativa, estabelecidos em contrato, atendem à 

demanda do projeto. 
O Os níveis de serviço atendem à demanda do projeto, nas condições estabelecidas no item Visão 

Geral da Rede Corporativa tempos máximos de indisponibilidade e de reparo dos enlaces da Rede 
Corporativa. 

O Os equipamentos ativos da Rede Corporativa atendem à demanda do projeto. 
O Os equipamentos de segurança da Rede Corporativa atendem à demanda do projeto. c· O Os servidores de correio eletrônico da Rede Corporativa atendem à demanda do projeto. 

, O O espaço em discos rígidos para armazenamento das mensagens de correio eletrônico atende à 
demanda do projeto. 

O O número atual de licenças de software de gerência atende a demanda do projeto. 
(J O número atual de licenças de software de segurança atende a demanda do projeto. 
(J Serão necessários profissionais de segurança de rede para planejamento ,e_ operação d_os recursos ·_-: · . 

de Extranet utilizados por esse novo serviço, na seguinte proporção: 1 profissionãl responsável -pela 
implantação de novos parceiros e 1 profissional adicional a cada 40. parceiros já implantados, para 
atendimento à operação e manutenção. O número de profissionais atual é insuficiente para atender 
a esse serviço adicional. Para cada novo parceiro deverão ser feitas configurações em ambas as 
pontas. 

=> Expectativa de Economicidade e Eficiência: O relatório do Grupo de Trabalho designado pela 
PRT/PR-332-2001 (substituído pelo grupo atual de implantação) concluiu pela viabilidade comercial 
e econômica do projeto, que em dados atualizados e revistos apontam os seguintes resultados, 
considerando 1 O anos de operação: 

Receitas totais: R$ 2.411.400.000,00 
Despesas Operacionais: R$ 1.844.400.000,00 
Resultado Operacional: R$ 566.800.000,00 

O Resultado Líquido: R$ 339.300.000,00 
O Investimentos: R$ 42.000.000,00 
O VPL: R$ 189.100.000,00 (CMPC = 13,84%) 

4. Beneficios e/ou Impactos 

=> Operacional: não foram evidenciados; 
=> Comercial: ingresso de receitas líquidas na Empresa, conforme detalhado pelo Grupo de Trabalho 

na expectativa de economicidade e eficiência, acima descrita . 
=> Administrativo: não foram evidenciados; 
=> Tecnológico: os impactos já foram devidamente evidenciados no Relatório de Impacto da Rede 

Corporativa. 
=> Recursos Humanos: em princípio, de acordo com informações prestadas pelol!w;-Flâ0~-.será__... ___ _ 

necessário qualquer acréscimo de efetivo para operacionalização do Serviço Espe 1 ~eo @;.tf{tllflfD -."' '.: 
Postal ; os treinamentos dos usuários e técnicos da ECT serão realizados pelo .1t?r~ced~JO!~E !Ot , 
solução de Seguro Postal ; -FI _ O 9 7 7 I 

S . I 
· ~ -3- I 
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~ Financeiro: necessidade, confonne o caso, de criação da função de Supervisor do Seguro Postal, a 
exemplo do Supervisor do Banco Postal e; necessidade de criação de estrutura para abrigar o novo 
serviço, bem como sua localização no organograma da ECT. 

Os impactos na estrutura e processos serão identificados pelo Grupo de Trabalho, confonne 
estabelecido no subitem 4.1 da PRT/PR-135/2004. 

A contratação da solução está prevista na programação orçamentária da.,.ECT, confonne Bloqueio 
Orçamentário extraído do Sistema ERP, referente ao processo 4000803 OR. Foi apenas bloqueado 
valor correspondente a R$ 6.000.000,00, que é inferior ao valor estimado da contratação para o 
primeiro ano (R$ 6. 777.145,00), devendo, portanto, ser ajustado pelo requisitante. 

. . ~ 

É importante que seja devidamente programado para os anos seguintes o valor correspondente aos 
gastos com a manutenção, suporte técnico, treinamentos e operação assistida que estão orçados 
em R$ 3.154.294,00. 

4. Recomendações: 

( · .siderando que a implementação do Serviço Especial de Seguro Postal, depende da disponibilização 
dê uma platafonna tecnológica complementar a do Banco Postal, assim como de se finnar parceria com 
as operadoras do setor (empresas de seguro, entidades de previdência privada e sociedades de 
capitalização, confonne o caso), que deverão ser selecionadas pela ECT, por meio de licitação, 
entendemos que esta licitação somente poderá ser homologada pela Diretoria da Empresa após a 
efetiva definição da contratação do(s) parceiro(s), de modo que não venhamos a assumir altos 
investimentos em tecnologia, sem a garantia de realização dos serviços pelos parceiros. 

Tendo em vista tratar-se de serviços inseridos no Porta-fólio Negócios Financeiros do Plano Estratégico · 
da ECT, com a necessária integração dos aplicativos ao Sistema Banco Postal e subordinação ao 
SARA, recomendamos que a Área Financeira seja devidamente envolvida e integrada ao processo de 
implementação da Solução Integrada de Automação do Seguro Postal. 

De acordo com o estabelecido no item 4.1 da PRT/PR-135/2004, o grupo de execução apresentará um 
relatório contendo os estudos e levantamentos desenvolvidos, os impactos na estrutura administrativa e 
nos processos comerciais, financeiros e de tecnologia, além dos modelos administrativos e de 
gerenciamento para implantação e comercialização dos produtos e/ou serviços incluídos no Serviço 
~ - c·· ecial de Seguro Postal. Sendo assim, recomendamos que as infonnações deste Relatório sejam 
di lamente apresentadas quando da homologação do processo de seleção dos parceiros e de 
co cratação da solução tecnológica, de modo a ficar devidamente evidenciado, principalmente, os 
impactos da implantação dos serviços em questão nos processos da ECT. 

5. Cronologia: 

Evento 
Recebimento do Pedido 
Apresentação do Projeto pelo Coordenador 
Disponibilização de documentação complementar 
Avaliação do Comitê 

6. Conclusão: 

Diante do exposto, observadas as recomendações d 
abertura da licitação em tela, conforme proposto pelo 

Data 
06/09/2004 
14/09/2004 
28/09/2004 
28/09/2004 

omitê, somos favoráveis à autorização da 
e Trabalho PRT/PR-135/20rQ.1._ ______ ~ 

! RQS 11° OJ/2U~~ - ~ '-: 
Brasília , 29 de set · 01-iWfP qe e8WREIO~ 

\ i 

'j 00 72 1 
--------~----~~~-+~--~~~~~-, 1~ 
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Sr. Presidente, 

O Grupo de Trabalho designado pela PRT/PR-135/2004, propõe a contratação de solução integrada 
de automação de seguro postal. O valor total estimado da contratação é de R$ ~.777.145,00, sendo 
R$ 5.199.998,00, correspondente às despesas com a aquisição de softw~res básicos e de apoio, 
desenvolvimentos dos aplicativos e implementação da solução (plano de -contingência, integração e 
preparação de ambiente), a ser realizada no período de 180 dias, e R$ 1.577.147,00, relativos aos 
serviços de manutenção, suporte técnico, treinamentos e operação assistida, durante 6 (seis) meses. 
Está prevista a prorrogação do contrato, por períodos de 12 meses, até o limite de 60 meses, referente 
aos serviços de manutenção, suporte técnico, treinamentos e operação assistida. Com base nas 
informações disponibilizadas pelo Grupo de Trabalho, o Comitê se posicionou favorável à abertura da 
licitação. Sendo assim, submeto a sua apreciação a presente proposta, sugerindo que seja autorizada a 
abertura da licitação, conforme disposto no PareceriCACE-35012004. 

( , 
Eduardo 

Diretor de Tecn 

Brasília, eu I I O 12004. 

-5-

Autorizo a abertura da licitação, conforme proposto pelo Grupo de Trabalho (PRTIPR-135/2004) e de 
acordo com o disposto no PareceriCACE~35012004 . 

Brasília.~\{ I lo 12004. 

Joã enrique de A meida Sousa 
Presidente da ECT 

.,..... .... ---....... .... ~ .............. 

i RQS 11° 03!2UU5 - ~ · ._· 
f CPMI - CORREIO~ 
Fls : 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

CONCORRÊNCIA Nº 004/2004 

SOLUÇÃO INTEGRADA DE AUTOMAÇÃO DO SEGURO POSTAL 

Reunião de Julgamento das Propostas 

ATA DE REUNIÃO _, 

LOCAL: Sala de Reuniões da Presidência da ECT 19º andar - Ala Norte do Ed. Sede da 
Administração Central da ECT em Brasília. 

Aos 17 (dezessete) dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e cinco, às 16 horas, reuniu-se a 
Comissão Especial de Licitação - CEL, designada pela Portaria PRT/PR - 136/2004 para, em 
conformidade com o disposto no Item VIl- Critérios para Julgamento das Propostas do Edital de Licitação, 
dar prosseguimento aos trabalhos da Concorrência nº 04/2004, procedendo ao julgamento da proposta 
econômica. 

HISTÓRICO: 
Em 21/10/04 o Edital da Concorrência 004/2004 foi publicado no Diário Oficial da União, sendo a reunião 
de abertura de licitação marcada para 08/12/04. 

A abertura da licitação ocorreu na data marcada, tendo sido habilitado o licitante e-Gommerce Consultoria 
em Informática S.A. e inabilitado o licitante Fóton Informática Ltda., por não ter o patrimônio líquido Õ"Jínim_o _ 
exigido no Edital, conforme ata de reunião da CEL realizada no mesmo dia 08/12/04. Apps a~lise de:.-· -:­
recurso da licitante inabilitada a autoridade superior julgou improcedente o mesmo, decisão comunicada . _ 
aos interessados em 05/01/05, através das cartas CT/CEUAC-001/2005 e CT/CEUAC-002/2005 dando-se 
prosseguimento normal à licitação . 

Em 12/01/05 foi realizada a abertura da Proposta Técnica cujo resultado do julgamento foi publicado no 
Diário Oficial da União de 19/01/05, sendo atribuída NT= 100. 

Em 25/01/05 foi marcada a abertura da Proposta Econômica para 26/01/05. Aberta a Proposta Econômica, 
obteve-se os seguintes valores: 

Licitante e-Commerce 
Serviços 16.804.702,00 
Produtos associados aos serviços 3.556.239,00 

TOTAL 20.360.941,00 

Foi solicitado, então, ao licitante a planilha detalhada de preços, tendo sido apresentada confoime abaixo: 

Item Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4 Ano 5 Valor Global 
Produtos e serv· os 7.479.175 86 3.220.441 29 3.220.441 29 3.220 .441 29 3.220 .441 29 20.360.941,00 

Após análise de preços, a CEL solicitou ao licitante a redução de preços, com base na estimativa 
constante do Parecer CACE-350/04, tendo o licitante apresentado a redução, conforme abaixo: 

Pagamentos Parecer CACE (estimado) Proposta Final Diferença 

Primeiro ano 6.777.145,00 6.731.258,27 45 .886,73 

Anos seguintes 3.154.294,00 3.123.828,05 30.465,95 

Z:\Piataforma de TI\Editai_Processamento\Fase 3_Econômica\Ata CC 04-julgamentofinai_A.doc 
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AVALIAÇÃO DA PROPOSTA ECONÔMICA : A Tabela a seguir apresenta o preço global da solução, 
cujo detalhamento encontra-se anexo a esta Ata : 

Empresa Valor Global (R$) 

e-Commerce 19.226.570,47 

Apl icado o critério definido no item 7.6.1 do Edital para cálculo dos índices de preço, a licitante obteve 0 
seguinte resultado : 

NP = (VGMNGA) *100 .). 
Onde: VGM =Menor preço global dentre todas as propostas apresentadas~ · 

VGA = Preço Global da proposta em avaliação 
NP = (19.226.570,47/19 .226 .570,47)*100 
NP = 100 

COMPOSIÇÃO DA NOTA FINAL: A nota final da licitante foi obtida com base na expressão NF= (0,6*NT) 
+ (0,4*NP) especificada no item 7.7.1 do Edital , sendo NP a nota de preço, conforme quadro acima e NT a 
nota técnica, obtido na fase anterior (pontuação técnica e índice técnico resumidos no quadro a seguir): 

Licitante Nota Técnica 
e-Commerce 100 

Dessa forma, tem-se a seguinte nota final, fiCando classificada em primeiro lugar a empresa e-Commerce: 
NF = (0,6*1 00) + (0,4 * 1 00) 
NF = 100 

Assim, uma vez que os preços ofertados encontram-se abaixo da estimativa da ECT e atendidos aos 
pressupostos legais e editalícios a CEL classifica em primeiro lugar a empresa E-Commerce S.A., pelo 
valor de R$ 6.731.258,27, referente ao primeiro ano de contrato. Ressalte-se que, em caso de renovação 
contratual, o valor anual, a partir do segundo ano, será de R$ 3.123.828,05. 

DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS: A Comissão resolve mandar publicar o resultado do julgamento no 
Diário Oficial da União, abrindo contagem do prazo recursal a partir da data de sua publicação, conforme 
estipulado no Edital. Neste ato, o Presidente da Comissão determina que o processo, incluindo as Atas, 
fque à disposição dos participantes para vistas, a partir das 9 horas do dia se sua publica~o. no 192 

andar do edifício sede da ECT, Setor Bancário Norte. Quadra 01, Brasília DF. 

ENCERRAMENTO DA REUNIÃO: Nada mais havendo a tratar, o Presidente da Comissão Especial de 
Licitação deu como encerrada a reunião, lavrando-se a presente Ata que, após lida e achada conforme, 
vai por todos assinada. 

ENCAMINHAMENTO: Concomitante à publicação a CEL remete à autoridade superior para adjudicação e 
homologação da licitação em questão à empresa e-Commerce. 

Comissão Especial de Licitação: 

//~c:::) 
José Osvaldo F. C. Sobrinho 

Membro 

Agostinho Andersen Trindade 
Membro 

Z:\Piataforma de TI\Editai_Processamento\Fase 3_Econ6mica\Ata CC 04·julgamentofinai_A.doc 
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De 
Ecommerce Consultoria em Informática S.A. 
Rua Engenheiro Antonio Jovino, 22 Cj. 52 e 53- Vila Andrade 
São Paulo - SP 
05727-220 

São Paulo, 16 de fevereiro de 2005 

À 
Comissão Especial de Licitação da Administração Central (CEUAC) 
Fax (61) 426-231 O 

NC Sr. Presidente Adauto Tameirão Machado 

_, 

Ref. Retorno a carta de 14 de fevereiro de 2005 da Análise Proposta Econômica (Concorrência 
004/2004- CEUAC) 

Prezado Senhor, 

Em atendimento a sua solicitação, gostaríamos de comunicar que estamos acatando o 
pedido de redução de 10% (dez por cento) no total referente ao ano 1 (um) e de 3% (três por 
cento) nos totais referentes aos demais anos. 

Estamos anexando a esta a nova planilha revisada com os valores reduzidos. 
Agradecendo mais uma vez a oportunidade e ficando no aguardo do pross_eguimento e 

conclusão do processo em questão. - ~- , 

/ Atenciosamente, • __ 
... - /"/ --- ) 

C )\:F~~ 
_ - Aurimar Santana Cerqueira· / 
i Procurador · · .--"'------- . · .-·· ) 

c_ 

I 
3~~8-. 141 Doe: - - i 
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Serviços 

Planejamento da imolantacão 
Preparação do Ambiente de 
Produção 
Implantação dos Produtos e Novas 
Versões/ Reiease 
Integração da solução com a sala de 
controle do Banco Postal 

Implantação de metodologia de 
testes, manutenção e avaliação de 
performance de aplicativos 

Controle de Versão e Release 

Manutenção Operational Tools (
1
) 

Manutenção (1) 

Suporte técnico <1> (2) .. 

Treinamento de usuários e técnicos 
daECT 

~raçã_o Assistida (l) <
2

> 

Produtos associados aos serviços 

Ucença 

Operational Tools- Venda e Gestão 
de Seguros Vida e Previdência 

Software Básico e de Aooio* 
Crystai Enterprise 10 (1 cópia; item 
11 .5.1) 
Crystai Reports Developer 10 (8 
cópias) 
Crystai Reports Advanced 1 O (2 
cópias) 

_ Software de atendimento e de 
retaguarda para a venda de produtos 

~~roPostal 

- de ~e da metodologia 

I
r de testlfS', m~:ut~o e avaliação 

Valor unitário 
(R$) 

1.600.125 00 

100.050,00 

2.100.554,00 

300.815,00 

200.113,00 

200.924 00 

41.289,25 

44.927,39 

47.177,73 

1.438.477,58 

62.582,07 

2. 773.928,77 

314.868,00 

23.090,00 

17.912,00 

0,00 

0,00 
0 de perf0)m~ ~ ; plicativos 

!ti-l Plaho de::::COntia.aência 200.045 00 
!VrorAL ' o I 

Parcelas Parcelas Parcelas 
Previstas Total no Ano Previstas Total no Previstas Total no 

Ano (R$) ou "'o (R$) ou "'o Ano (R$) ou "'o 
execução execução execução 

100% 1.600.125 00 

100% 100.050,00 

16,19% 340.110,80 

100% 300.815,00 

100% 200.113,00 

100% 200.92400 

o 0,00 

o 0,00 

5 235.888,65 

7,68% 110.477,70 

5 312.910,35 

100% 2.773.928,77 

100% 314.868,00 

1 00% 23.090,00 

100% 17.912,00 

0% 

0% 

100% 

0,00 

0,00 

200.04500 
6.731.258 27 

0% o 00 0% o 00 

0% 0,00 0% 0,00 

20,95% 440.110,80 20,95% 440.110,80 

O% 0,00 O% 0,00 

0% 0,00 0% 0,00 

0% 000 0% 000 

12 495.471,00 12 495.471,00 

12 539.128,68 12 539.128,68 

12 566.132,76 12 566.132,76 

23,08% 331 .999,97 23,08% 331.999,97 

12 750.984,84 12 750.984,84 

O% 0,00 0% 0,00 

0% 0,00 0% 0,00 

0% 0,00 ' 0% 0,00 

,, 
O% 0,00 0% 0,00 

. ·• ·1 ) 

0% 0,00 0% 0,00 

0% 0,00 0% 0,00 

O"'o 000 0% 000 
3.123.828 05 3.123.828 05 

/ . ..,a, 'fi A vi~~~ niciam logo após os testes e aprovação. 

~ \
1
> Vtor:~. n~.~IJ · divisão em parcelas . 

t/
1

• I \Q ~'T] , li 
\0 I '-J ~ ~ : j 

~--~ • ..!..--·:.....-1·· - 1 

( ' 
( 

Ano 4 

Parcelas 
Previstas 

ou "'o 
execução 

0% 

0% 

20,95% 

0% 

0% 

0% 

12 

12 

12 

23,08% 

12 

0% 

0% 

0% 

0% 

0% 

0% 

0% 

Total no 
Ano (R$) 

0,00 

0,00 

440.110,80 

0,00 

0,00 

o 00 

495.471,00 

539.128,68 

566.132,76 

331.999,97 

750.984,84 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

o 00 
3.123.828,05 

AnoS 

Parcelas 
Previstas Total no Valor Global 

ou "'o Ano (R$) 
execução 

0% 0,00 1.600.125,00 

0% 0,00 100.050,00 

20,95% 440.110,80 2.100.554,00 

0% 0,00 300.815,00 

0% 0,00 200.113,00 

0% 0,00 200.924 00 

12 495.471,00 1.981.884,00 

12 539.128,68 2.156.51 4,72 

12 566.132,76 2.500.419,69 

23,08% 331 .999,97 1.438.477,58 

12 750.984,84 3.316.849,71 

O% 0,00 2.773.928,77 

0% 0,00 314.868,00 

0% 0,00 23.090,00 

0% 0,00 17.912,00 

. i(' 

0% 0,00 0 ,00 

0% 0,00 0 ,00 

0% 0,00 200.045 00 
3.123.828 05 19.226.570 47 



ANEXO 4 DO RELATÓRIO/DITEC-011/2005 
!551-4018 • • • E C T • .. o o 2 11 2 29103105 

'age- 3 Bloqueios Orçamentários 16:15:53 

. - ==-~-=---=--·---·-_-_:: .. ===================== 
~a do Pedido 00001 AC -ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

:anta 01G03 13202 130001 SOFT/LICENCIAMENTO/SIMILARES 

-"=-·---- =--=::.·.-=.-= .. ·===-=== 
,. Processo/Bloqueio 

5000735/ OR 

5000735/ OR 

50007351 OR 

5000735/ OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735/ OR 

5000735/ OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

-35 I OR 

50vt(" -' ' OR 

5000'1-.so I OR 

50007351 OR 

5000735/ OR 

5000735/ OR 

5000735/ OR 

5000735/ OR 

5000735/ OR 

50007351 OR 

50007351 OR 

50007351 OR 

50007351 OR 

50007351 OR 

5000735 I OR 

50007351 OR 

5000735 I OR 

-~~35 I OR 

~0-..h._ OR 

soocJ., _) oR 
5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

Jservação 

Status 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB . 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

1uisição de velcro- rolos com 10M de comprimento e fechamento dupla face . 

( 

Emitido por 

Jo;-é On-Y~i/; 1.' C ,.JÓhniJho 
Consu"or de Diretoria- PR 

Matricula 8 009 532-1 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

~I 2005 ..... 
5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

5 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

-..;f!; ... . 

c 

g.etelp9RC 
Jo;-é tAw!tfo 1.' C. JÍJhniJho 

Consu"or de Diretoria- PR 
Matricula · 8 009.532-1 

16/03105 480.037,50 

16/03105 560.043,75 

16/03105 20.010,00 

16/03105 40.022,60 

16/03/05 60.973,60 

18/03105 60 .973,60-

21/03/05 62 .973,60 

16/03/05 4 .618,00 

16/03105 3.582,40 

16/03105 560.043,75 

16/03105 200.045,00 

16/03105 80.040,00 

16/03105 160.090,00 

18103105 160.090,00-

21/03105 158.090,00 

22/03105 158.090,00-

22/03/05 160.090,40 

1610310(;, - 251.894,40 

1.6/03105. 18.472,00 

16103105 14.329,60 

16/03105 102.033,24 

16103105 90.244,50 

16/03105 832.178,63 

16103105 60.277,20 

16/03105 110.477,70 

16103105 51 .016,62 

16/03105 45.122,25 

16/03105 416.089,32 

16103105 30.138,60 

16/03105 542.366,79 

16/03/05 764 .252,55 

28103105 764.252,55-

28103/05 1.446.311,42 

29103/05 1.446.311 ,42-

29/03105 1.446 .311,43 
.... - -- -----·· ···-- -- ----

Total Atividade 6.182.459,28 

-- - -- ---- -- 7: - --: . . - -- - -· · - . 



ANEXO 4 DO RELATÓRIO/DITEC-011/2005 

R551401B • • • E C T • • • 

Page-
Bloqueios Orçamenlârlos 002114 

291 

Oado Pedido 00001 AC- ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01011 44403 120001 PROCESSAMENTO DE DADOS 

_ :::.:..·==-~:::-::.:-:-.~ .-.·: ::.._-_:_:.::-: :....:.:-___ -_- _- _---::..:.=::_·:.:_-_-- -_---_---:-::-:_-::-_=::=::..:...-==.::.==:==-- ==:::.-=: .. -=- -----·-· --- . - ::.~· :: -:.::·=----=--=--:....·_ :."':. ~ -=-----7:.- ":'".-:- .. : :.:. -:- : --:-...:-..::=.~::-======--=~-=---::::: 

N" Processo/Bloqueio 

5000735 I OR 

5000735/ OR 

5000735/ OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

'10735 I OR 

~15/0R 
35/ OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735/ OR 

5000735/ OR 

5000735 I OR 

5000735/ OR 

5000735 I OR 

5000735/ OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

-------, c:_' .-
_.-/ - - 7 
.Jo;'d' Owaih 1: C Jóbni?lo 

Consultor de Diretoria- PR 
Matrícula : 8.009.532-1 

Status 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

BB 

88 

-..e ... . 

Período/Ano Data Valor R$ 

10 I 2005 21/03/05 9.435,55 

10 I 2005 28/03/05 9.435,55--

10 I 2005 21/03/05 12.516,41 

·--to I 2005 28/03/05 62 .582 ,07 

10 I 2005 28103/05 62 .582,07 

10 I 2005 28/03/05 62 .582,07-

10 I 2005 28/03/05 12.516,41-

10 I 2005 28/03/05 47 .177,73 

11 I 2005 21/03/05 9.435,55 

11 I 2005 28/03/05 62.582 ,07 

11 I 2005 28/03/05 62 .582,07-

11 I 2005 28/03/05 12.516,41-

11 I 2005 28/03/05 9.435,55--

11 I 2005 28/03/05 47.177,73 

11 I 2005 28/03/05 62.582,07 

11 I 2005 21/03/05 12.516,41 

12 I 2005 21/03/05 9.435,55 

12 I 2005 28/03/05 47.177,73 

12 I 2005 28/03/05 62 .582 ,07 

12 I 2005 28/03/05 62 .582,07-

12 I 2005 28/03/05 62.582,07 

12 I 2005 28/03/05 12.516,41-

12 I 2005 21/03/05 12.516,41 

12 I 2005 28/03/05 9.435,55--

Total Atividade 329.279,40 

------------~-- . 



ANEXO 4 DO RELATÓRIO/DITEC-011/2005 

R551~01B • • • E C T • • • 

0021'13 16:' Page- 2 
Bloqueios Orçamentarios 

Cla do Pedido 00001 AC- ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01011 44403 120001 PROCESSAMENTO DE DADOS 

N• Processo/Bloqueio 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

10735 I OR 

f '35/ OR 

~00735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

5000735 I OR 

c 

__ ./ 

.Joié ClJ'f/ahb 1: C JbbnÍ1fo 
Consultor de Diretoria- PR 

Matricula : 8.009.532-1 

Status 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

Período/Ano 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

.. , 1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

2 I 2006 

-~ ... . 

Data 

21/03/05 

28/03/05 

28/03/05 

28/03/05 

28/03/05 

28/03/05 

21/03/05 

28/03/05 

21/03/05 

28/03/05 

28/03/05 

28/03/05 

21/03/05 

28/03/05 

28/03/05 

28/03/05 

Total Atividade 

Valor R$ 

9.435,55 

9.435,55-

12.516,41-

62.582,07 

62.582,07-

62.582,07 

12.516,41 

47 .177,73 

9 .435,55 

62 .582,07 

62.582,07-

62.582,07 

12.516,41 

12.516,41-

9 .435,55-

47.177,73 

2J.:-9 .519,60 

I 
I 

--71· ·----RQS n~ . ,2f!U5 - ;,~;· 
CPMI CORH EIO~ 

Fls: . O 9 8 0-

-lia 



AN.EXO 5 DO RELATORIO/DITEC-011/2005 

CORREIO( 
PRESIDENTE DA CES- PRT/PR -137/2004 

De: 

Ao: PRESIDENTE DA CEUAC-

Cl/ CES/AC I PRT/PR- 137/2004-004/2005 

Ref.: CI/CEUAC- 003/2005- 004/2004 

Assunto: Homologação de Licitação 

Protocolo 

Brasília, 11 de março de 2005. 

Em atenção ao documento acima referenciado informamos que a minuta de edital 
de chamamento público e seus respectivos anexos, para a seleção de parceiros visando à 
implementação do Serviço Especial de Seguro Postal, foram encaminhados nesta data para análise e 
parecer do Departamento Jurídico da ECT 

Informamos, ainda, que a minuta foi disponibilizada para sugestões e comentários 
na página www.correios.combr, de 21/01/2005 a 18/02/2005, como Consulta Pública, já tendo sido 
aproveitadas todas as sugestões cabíveis. _ _ . -

Em relação à recomendação do CACE, entendemos que não há prejuízos à ECT 
com a continuidade da CC- 004/2004, tendo em vista que a mesma estabelece o prazo de 120 (cento-, 
e vinte) dias após assinatura do contrato para a solução entrar em operação, prazo esse suficiente para 
a conclusão do processo de seleção de parceiros. 

Esclarecemos, ainda, que contratação de fornecimento de solução completa de 
software para suportar a comercialização e outras operações complementares de seguros e outros 
títulos afins na rede de agências postais observa a decisão estratégica relacionada com o 
Desenvolvimento do Seguro Postal e não está vinculada, exclusivamente, à seleção de parceria, 
considerando que já existem empresas interessadas em utilizar a rede para venda desses produtos. 



AN~XU 5 VU .llliLATOIUO/DITEC-011/2005 

CORREIO 

De: PRESIDENTE DA CEL/ AC 

Ao: Grupo de Trabalho PRT-137/2004 

CI/CEL/ AC- CJ3 /2005- 004/2004 

R e f.: Concorrência 004/2004 

Assunto: Homologação de Licitação. 

PROTOCOLO 

Brasília/DF, C7de março de 2005. 

( . 

Informamos a v.sa. que a Concorrência 004/2004 - Solução Integrada de 
Automação do Seguro Postal encontra-se conclusa pra homologação pela Diretoria da 
ECT. 

Dessa forma, tendo em vista a recomendação do CACE de qae a-ce-:04/2004 só 
deveria ser homologada após a conclusão do processo de seleção de parceiros, solicitamos 
informar acerca do andamento do processo em questão, uma vez que o mesmo se 
encontra sob sua coordenação. 

Atenciosa mente, 

// 

.A~~UT~ÁMEIRÃO MAC~DO 
~esidente da CEL 

C:\1 )ocumcnls and S..:!!in!!s\uúauto\Mcus úocum..:nlos\J\daulo I \ciSI-:Gl JROI'RI ·:S.doc 

·--; RQS ,.;:r;-·_~:~~7? 

f CPMI • CORREiO~ 

i FIS: 0 9 8 2 

•i '\. .. J?-1- -l3-
~~.14 

·---~--...___ .. __ 



AN~XU b IJU K~LATUKIU/Ufl~L-Ull/ZUU5 

~ CORREJO< I EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

oe: Consultor de Diretoria - PR (GT/PRT-135/2004) 

Ao: Presidente CEUAC 

cuCons-PR- 0001/2005 

Ret. :CI/CEUAC-04/2005 - 004/2004 

- .. -Assunto: Homologaçao de L1c1taçao 

c 

r 
\u 

Protocolo 

Brasília, 9 de março de 2005. 

Em atenção à Cl em referência, informo que os trabalhos a que se referem foram concluídos e 
aprovados pela Presidência da Empresa em 30.07.2002, conforme documentos anexos. A 
íntegra do relatório (mais de 300 páginas) encontra-se disponível para consulta na pasta 
relativa ao Pro cesso Seletivo em andamento, nos arquivos do GABPR. 

Esses trabalhos foram atualizados pelo GT PRT-135/2004 (que é continúâção ·do GT 
PRT/332/2001 }, tendo sido apresentados os resultados à Diretoria da ECT em março/2004. 
Esse relatório também se encontra disponível para consulta no mesmo arquivo anteriormente 
mencionado . 

.Atenciosamente, 

·--o· 
I 

7 
..... / 

__ /_./ 
_..-

' / . 

(__ 

JOSÉ OSVALDO F. C. SOBRINHO 
Consultor de Diretoria- PR 

Anexos: Relatório do Projeto Seguro Postal 
Cópia da portaria PRT/PR-332/2001 



ANEXO 6 DO RELATÓRIO/DITEC-01112005 

CORREIO( 

De: PRESIDENTE DA CEL/ AC 

Ao: Grupo de Trabalho PRT-135/2004 

CI/CEL/ AC- 04 /2005-004/2004 

R e f.: Concorrência 004/2004 

Assunto: Homologação de Licitação. 

Brasília/DF, v7de março de 2005. 

( , 
Informamos a v.sa. que a Concorrência 004/2004 - Solução Integrada de 

Automação do Seguro Postal encontra-se conclusa pra homologação pela Diretoria da 
ECT. 

Dessa forma, tendo em vista a recomendação do CACE de que a CC-04/2004 só 
deveria ser homologada após a apresentação por parte desse Grupo de Trabalho de um 
relatório de impacto sobre os processos da ECT, solicitamos a v.sa., informar se o mesmo 
encontra-se concluso. 

Atenciosa mente, 

--c 
ADAUTO T EIRÃO M~O 

Presidente da CEL 

C:\D<x.:umenls and Sellinl!s\adauto\Meus d<x.:umenlos\1\tlaulo I \<.:i SE< ilJ I{OJ> 1\RCI ·:mO.tl<x.: 

r----.. ----! R9S n° OJ/2UW:i .. ~\_':" 
tCF,M/ . • CORREIO~ 
FI'S : 



c 

·' ANEXO 7 DO RELATÓRIO/DITEC-011/2005 

CORREIO< 

DESPACHO 

Considere-se revalidada a aprovação do Estudo de Viabilidade do Projeto 
Seguro Postal (aprovado em Despacho de 30 de julho de 2002), assim como suas 
sucessivas atualizações (de fevereiro/2003; março/2004 e outubro/2004), em consonância 
com a Portaria PRT/PR-135/2004. 

Brasíl'a, 28 de março de 2005. 

NRIQUE rk ALMEIDA sOUSA 
Presidente 

ANEXO: Cronograma Orçamentário 

~--·-·--
: FWS nó 0312UU5 - ~ ' .. · 

CPMI - CORREIO~ 

C I G T 00?. ?.OOS Pro1 ff rY.: 



ANEXO 7 DO RELATÓRIO/DITEC-011/2005 

CORREIO( 
De: Gestor Projeto Seguro Postal (GT·PRT/PR-135/2004) 

Ao: Presidente PROTOCOLO 

CVGT-PRT-135!2004- 002!2005 

Ref.: Inicial 
'--·- - - - - - - - - - - - - - ------·- ·- ----- ------ - ·- - -------- - · - ----' ~---------_________ _j 

Assunto: Homologação da Cô"ncorrência 004!2004 

., ... 
' . ,S; Brasília/DF, 24 de março de 2005. 

c~ 

Através da portaria PRT/PR-332/2001 de 10/12/2001 (cópia anexa), f.oi constituído 
um Grupo de Trabalho para conduzir estudos relativos à complementação do Programa Banco 
Postal, com a missão específica de desenvolver o chamado Projeto Seguro Postal, relativo à 
comercialização na rede de atendimento da ECT de apólices de seguro, títulos de capitalização 
e assemelhados. 

O Estudo de Viabilidade (técnica, cómercial e econômico-financeira) foi concluído e apresentado 
à Diretoria da Empresa em junho/2002, acompanhado de relatório ciréunstanciado (cópia anexa) 
que, além de dimensionar o mercado potencial e a viabilidade econômico-financeira do projeto, 
avaliou os impactos institucionais e nos processos comerciais, operacionais, tecnológicos e 
financeiros da Empresa. A partir dessa aprovação, foram desencadeadas as seguintes 
providências: 

1. Designação da Comissão Especial de Seleção (Portaria PRT/PR-150/2002), para realizar 
o Processo Seletivo destinado à escolha dos parceiros da ECT na implementação do 
projeto (empresas seguradoras e assemelhadas); 

2. Apresentação do Projeto ao Ministério das Comunicações, que resultou na- Portaria MC 
N. 1.678/2002, de 26/08/2002 (cópia anexa), que criou o Serviço Especial Seguro Postal, 
definindo as condições gerais e determinando à ECT a sua implementação; 

3. Despacho do então presidente da ECT (30 de julho de 2002), formalizando a aprovação 
de projeto e autorizando a abertura do Processo Seletivo, precedido de Audiência Pública 
(cópia anexa); 

4. Designação da Comissão Especial de Licitação, para a contratação da Plataforma 
Tecnológica que suportará as atividades relativas ao Serviço Especial Seguro Postal 
(Portaria PRT/PR-164/2002; cópia anexa); 

5. Realização da Audiência Pública referida anteriormente (em 09/09/2002), colhendo-se 
importantes subsídios para a melhoria da minuta de edital, mas amargando longo 
impasse com a Bradesco Seguros, sob o argumento de que a porção capitalização do 
Projeto estaria incluída no contrato relativo ao Banco Postal ; 

Depois de prolongados debates com a Bradesco Seguros, envolvendo cq~4~T~f,õ:1~2( 1 Uc; . ~ - ~ ·-
Superintendência de Seguros Privados, sempre com o acompanhamento do Mini R aas ' " ' 
Comunicações, emitiu-se Nota Técnica sobre a questão que, apresentada ao Min e 18' ,a~f05~ 1§~, 
Comunicações, resultou na emissão da Portaria MC N. 2.589/2002, de 26/11/2 . f:l?s: (copla i 
anexa), esclarecendo o entendimento do escopo do Serviço Especial Seguro Postal e revogand · !I 
a portaria anterior. r' , 

Mi ' ~J , 14 f 
Cl GT 002 2005 Pro1 doe Do ,: • ... J ---... ------~- ··--· 



ANEXO 7 DO RELATÓRIO/DITEC-011/2005 

CORREIO< 

Vencido o impasse e acrescentado parecer do Departamento Jurídico, encerrou-se a questão e 
o respectivo impasse no processo de Audiência Pública com carta à Bradesco Seguros, datada 
de 30/01/2003 (cópia anexa), prosseguindo-se o Processo Seletivo, com a atualização dos 
estudos feitos anteriormente (Sumário Executivo de fevereiro/2003; cópia anexa). 

Com a troca de Direção ocorrida no início de 2003 (no Ministério e na ECT), o Projeto foi 
descontinuado durante todo esse exercício, vindo a ser retomado no segundo trimestre/2004, a 
partir de nova revisão do estudo anterior (atualização de março/2004; cópia anexa). 

O projeto foi apresentado ao Presidente e Diretores da Empresa em reunião de 01/06/2004 
(anexa cópia da apresentação), da qual não participaram o DIEFI (em viagem ao Japão) e 0 
DIREC (ainda não nomeado), tendo sido orientado o prosseguimento e implementação do 
projeto, a menos da estruturação do órgão encarregado de sua operacionalização, que deveria 
ser proposta oportunamente no futuro. Em despacho recente (15/03/2004) foi retomado esse 
tema, com a sugestão do GT, tendo sido recomendada a busca de orientações específicas junto 
à APLAN. 

Ressalte-se que o projeto foi apresentado posteriormente ao Diretor Econômico-Financeiro e sua 
equipe, em 01/10/2004. 

A partir da orientação acima referida, foram desencadeadas as seguintes providências básicas: 

1. Reconstituição do Grupo de Trabalho, da Comissão Especial de Seleção'e da Gomissão 
Especial de Licitação, respectivamente pelas Portarias PRT/P-R-~ 35/2004, PRT/PR-
137/2004 e PRT/PR-136/2004, todas de 07/07/2004 (cópias anexas); 

2. Desencadeamento da Concorrência 004/2004, destinada à contratação da Plataforma 
Tecnológica que suportará as atividades relativas ao Serviço Especial Seguro Postal, 
devidamente aprovada pelo CACE (cópia do relatório anexa); 

3. Terceira atualização dos estudos realizados anteriormente (Sumário Executivo de 
14/1 0/2004; cópia anexa); 

4. Desencadeamento do Processo Seletivo para escolha dos parceiros na implementação 
do serviço, precedida de Consulta Pública via Internet, com o objetivo de atualizar as 
propostas obtidas na Audiência realizada em 09/09/2002 e obter novas sugestões de 
melhoria. 

Concluída a Concorrência 004/2004, referida no ponto 2 acima, já em sua fase de adjudicação 
pela Comissão Especial de Licitação, o Grupo de Trabalho surpreende-se com a imposição de 
condicionamento à sua aprovação, em razão de duas das três recomendações feitas pelo CACE 
em seu relatório acima mencionado (item 4 ). 

Foi consultado verbalmente o Presidente do CACE, solicitando-lhe a revisão de suas 
recomendações , com base nos seguintes argumentos: 

1. A recomendação de vinculação da homologação da Concorrência 004/2004 à conclusão 
do Processo de Seleção de parceiros , " ... de modo que não venhamos a assumir altos 
inves timentos em tecnologia, sem a aarantia de realização dos serviços pelos parceiros. " não nos 
parecia razoável, pelos seguintes motivos: 

r-----·- -·· 
a) Os dois processos não poderiam ser vinculados simplesmente porque oíf~~~~ r(fí3 1ãUU5 · -'""• .; 

cronogramas de realização substantivamente diferentes: a plat.aforma n~~e~ita · cfi:O RRE IO~ . 
prazo dilatado para a implementação, enquanto que a aprovação dos ~nds' 'pela O 9 8 D 
SUSEP (modelo operacional e estrutura atuarial) depende da pltltaf.G+m.a---· f 

implementada; i' ;5 ~ 
1 

• 
1 
~ 

C I G T OO? :mos Pro1 d oe p ~C. i - ---...... --===--· 
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b) A garantia de prestação dos serviços não é dada somente pelo Processo Seletivo 

visto que já havia demanda clara e definida pela Bradesco Seguros (inclusive vi~ 
contrato do Banco Postal); 

c) Ainda que desconsideradas a hipóteses anteriores, somente a venda automatizada do 
DPVAT, DPEM e Telesena, já justificariam a plataforma em contratação; 

_ ......... 

d) Por outro lado, a recomendação do CACE traduziria a inusitada situação em que 
primeiro se vende, para depois investir, contrariando a lógica comercial de mercado. 

2. A recomendação relati,~a à avaliação de impacto nos processos da empresa já fora 
atendida pelo Grupo . de Trabalho, refletida no relatório circunstanciado de junho/2002 
(Estudo de ViabilidaCf?), sucessivamente atualizado pelos Sumários Executivos de 
fevereiro/2003; março/2004 e. outubro/2004, respectivamente, que reyisaram os pontos 
alterados em relação ao relatório original. 

Diante dos fatos relatados, o Presidente do CACE ponderou que não haveria necessidade de 
revisão das recomendações, mas uma simples comunicação dos aspectos relatados, o que foi 
feito, respectivamente, pela CI/CES/ AC/PRT/PR-137 /2004-004/2005, de 11/03/2005 e CI/Cons­
PR-0001/2005, de 09/03/2005 (ambas com cópia anexa). 

Dado impasse relatado e, considerando que o relatório foi retirado de pauta da última REDIR sob 
a mesma alegação acima, solicita-se sua orientação de como proceder ou, eventualmente, a 
redundância de considerar aprovado o que já estava aprovado, com o despacho formal sugerido 
anexo. 

CI G T 002 2005 Pro1 úoc 

Atenciosamente, 
- ---) .-· 

.· . _ . . · · __--;. 

JOSÉ OSVA~~~ F~~RA ~E ~O SOBRINHO 
Gestor Projeto Seguro Postal 

(GT-PRT/PR-135/2004) 
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ASSUNTO: Implementação do SeNiço Especial Seguro Postal 

DISTRIBUIÇÃO: Geral 

REFERÊNCIA: Portaria MC-2.589/2002 

1. FINALIDADE 

Constituir Grupo de Trabalho para implementar o SeNiço Especial Seguro Postal. 

2. GRUPO DE COORDENAÇÃO 

2.1 . Composição 

a) JOSÉ OSVALDO FONTOURA DE CARVALHO SOBRINHO 
Consultor de Diretoria/PR 
Matrícula 8.009.532-1 

b) CLÁUDIO ROBERTO MATHIAS CABRAL 
Consultor de Diretoria/DICOM 
Matrícula 8.009.734-0 

c) AGOSTINHO ANDERSEN TRINDADE 
Assessor de Diretoria/DITEC 
Matrícula 8.452.887-7 

d) CARLOS ALBERTO MORGADO 
Assessor de Diretoria/DIREC 
Matrícula 8.001 .358-9 

e) WAL TON PONTES CARPES JÚNIOR 
Assessor de Diretoria/DITEC 
Matrícula 8.010.316-2 

2.1.1. O Grupo Coordenação será presidido pelo primeiro integrante indicado na alínea 
"a", sendo substituído pelo integrante da alínea "b", em seus impedimentos. 

2.2. Atribuição 

75250505-0 

a) Definir e estabelecer as linhas gerais de ação, com a finalidade de implantar o 
SeNiço Especial Seguro Postal na Rede de Atendimento; 

b) coordenar as atividades que exijam interfaces para a consecução do projeto, 
entre as Diretorias de Áreas envolvidas; 

c) definir as estratégias de ação do Grupo de Execução 
execução; 

sua 
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d) preparar um Plano Geral de Implementação, a ser encaminhado ao Ministério 
das Comunicações, nos termos da Portaria MC-2.589/2002; 

e) aprovar o planejamento detalhado dos trabalhos, compreendendo as etapas 
as atividades e os prazos de execução; ' 

f) acompanhar os trabalhos por meio de pontos de controle e reuniões 
periódicas; 

g) avaliar os estudos, as necessidades levantadas e os procedimentos 
referentes à implementação das operações de venda dos produtos/serviços 
vinculados ao Serviço Espedal Seguro Postal na Rede de Atendimento, 
elaborados pelo Grupo de Execução. 

h) com base na avaliação dos estudos do Grupo de Execução, definir modelo 
administrativo e de gerendamento para operadonalização do Serviço 
Especial Seguro Postal na Rede de Atendimento; 

i) orientar as Comissões Especiais no que se refere aos processos de seleção 
de parcerias e de contratação da plataforma tecnológica; 

j) desenvolver anteprojeto de estrutura funcional destinada a abrigar o 
gerendamento e a operadonalização do Serviço Espedal Seguro Pos~al. 

GRUPO DE EXECUÇÃO 

Composição 

a) JOSÉ OSVALDO FONTOURA DE CARVALHO SOBRINHO 
Consultor de Diretoria/PR 
Matrícula 8.009.532-1 

b) WAL TON PONTES CARPES JÚNIOR 
Assessor de Diretoria/DITEC 
Matrícula 8.010.316-2 

c) JOSÉ ANTÔNIO BENTES FILHO 
Assessor de Diretoria/DIA EC 
Matrícula 8.011.570-5 

d) JOSÉ QUINTILIANO DA SILVA FILHO 
Assessor de Departamento/DEREV 
Matrícula 8.01 O. 702-8 

e) JOSÉ MARIA DE OLIVEIRA 
Assessor de Departamento/ARINT 
Matrícula 8.009.511-9 

f) ANA ELISABETI DE OLIVEIRA COUTINHO 
Chefe de Seção/GECOM!DR/RS 
Matrícula 8.685.246-9 

g) ELIZA DA COSTA BISPO 
Gerente de Contas Espedais/GECOMIDR/RJ 
Matrícula 8.320.237-4 



PRT/PR-135/2004 

I(~IECT 
EMI: 07.07.2004 VIG: 07.07.2004 

h) ROBERTO LEITE DA FONSECA 
Supervisor do Banco Postal/DR/MG 
Matrícula 8A06_364-5 

3 

3.1.1. O Grupo de Execução será presidido pelo primeiro integrante indicado na alínea 
"a", sendo substituído pelo integrante da alínea "b", em seus impedimentos_ 

3.2. Atribuições 

a) Levantar as condições comerciais e técnicas para a comercialização dos 
produtos/serviços induídos no escopo do Serviço Espedal Seguro Postal; 

b) identificar os impactos da comercialização dos produtos/serviços acima 
mencionados nos processo e na estrutura das áreas comercial, financeira, 
recursos humanos e de tecnologia e infra-estrutura da ECT; 

c) desenvolver um modelo administrativo e de gerenciamento para os 
segmentos das áreas comercial, financeira e de tecnologia e infra-estrutura, 
para operacionalização dos produtos/serviços induídos no escopo do Serviço 
Especial Seguro Postal na Rede de Atendimento; 

, .. 

d) elaborar relatório circunstandado para apresentação ao Grupo de 
Coordenação de Desenvolvimento, com os requisitos necessários à 
implementação e à comercialização dos produtos/serviços induídos no 
escopo do Serviço Especial Seguro Postal na Rede de Atendimento; 

e) auxiliar as Comissões Especiais no que se refere à elaboração dos editais 
relativos à de seleção de parcerias e à contratação da plataforma tecnológica. 

4. PRAZOS 

.1. O Grupo de Execução deverá apresentar em de 60 :(sessenta) dias, a partir da 
vigência desta portaria, um relatório contendo os . estudos e levantamentos 
desenvolvidos, os impactos na estrutura administrativa e nos processos comerciais, 
financeiros e de tecnologia, além dos modelos administrativos e de gerenciamento para 
implantação e comercialização dos produtos e/ou serviços induídos no Serviço Especial 
Seguro Postal. 

4.2. No prazo de 30 (trinta) dias, a contar do término do prazo fixado no subitem 4.1. 
acima, o Grupo de Coordenação deverá avaliar e definir, com base no trabalho do Grupo 
de Execução, as condições administrativas e tecnológicas ,adequadas à ECT, para 
aprovação da implantação dos serviços objeto desta Portaria. 

5. CONSIDERAÇÕES GERAIS 

5.1. Tanto quanto possível, o Grupo de Trabalho instituído por esta Portaria conduzirá o 
processo de implantação do Serviço Especial Seguro Postal em formato matricial, 
demandando os recursos e ações das áreas envolvidas, sem prejuf 
atividades regulamentares. 

75250505-0 
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5.2. Quando for necessário para o bom andamento das atividades o Grupo de 
Coordenação Executiva poderá solicitar a participação direta de outros Departamentos e 
profissionais da ECT, para compor os Grupos de Coordenação de Desenvolvimento e de 
Execução. 

5.3. A Divisão de Apoio Administrativo/DIAA do Gabinete da Presidência proverá 0 

suporte administrativo necessário o desempenho dos trabalhos objeto desta Portaria. 

Presidente 

75250505-0 

RQS nc 03t2liu5 - ·- ·.· 
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De: COMITÊ DE AVAL. DE CONTRATAÇÕES ESTRATÉGICAS 

Ao: DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

CI/CACE-079/2005 

Ref: CI/DIRAD-349/2005 

Assunto: Contratação de Solução Tecnológica- Seguro Postal. 

Brasília, 12 de abril de 2005. 

Considerando os esclarecimentos e as novas informações apresentadas pelo 

Gestor do Projeto, em reunião realizada em 11/04/2005, cuja ata segue em anexo, en_tende 

este Comitê não mais haver restrições à homologação d.a _C-oncorrência 004/2004, 
• . - •. • . -._ J 

superando-se assim a vinculação apontada no primeiro parágrafo do item 4 do 

Parecer/CACE-350/2004. 

Anexo: Cópia da Ata da Reunião Extraordinária do CACE, de 11/04/2005. 
r:_--·-~------ ·· · 

l RQS 11 ° 0312UU5 · ~· .: 

I CPMI - CORREiO~ 
' 

~~~~~ o 9 9 3 1 
t 
( 
I 

I ~. i\ 3 -~~- 1 ~~ 
~ . · -· -·~----.. --. 
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DATA: 11.04.2005 

HORA: 16h30min 

COMITÊ DE AVALIAÇÃO DE CONTRATAÇÕES ESTRATÉGICAS 

REGISTRO DE REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA 

LOCAL: Sala de Reuniões DIRAD/DIOPE - 17° andar - Ala Sul 

ASSUNTO 

'"( . 

1. Avaliação da Contratação de Solução Tecnológica - Seguro Postal 

1.1 Solicitação de Avaliação: CI/DIRAD -349/2005. 

1.1 . 1 Requisitante: DIRAD 

1. 1. 2 Objeto: Avaliar a pertinência da recomendação constante do 1 o parágrafo do item 4 do 

Parecer/CACE-350/2004, de 29/09/2004, abaixo transcrita, em relação às informações prestadas 

pelo Grupo de Trabalho e pela Comissão Especial de Seleção. 

"Considerando que a implementação do Se!Viço Especial de Seguro Postal, depende da disponíbiliza_ção 

de uma plataforma tecnológica complementar a do Banco Postal, assim como de se firmar parceria coni às 

~. ~eradoras do setor (empresas de seguro, entidades de previdência privada e sociedades de capitalização, 

U nforme o caso), que deverão ser selecionadas pela ECT, por meio de licitação, entendemos que esta 

licitação somente poderá ser homologada pela Diretoria da Empresa após a efetiva definição da 

contratação do(s) parceiro(s), de modo que não venhamos a assumir altos investimentos em tecnologia, 

sem a garantia de realização dos se !Viços pelos parceiros. " 

1. 1.3 Considerações, Recomendações e Decisões: O Diretor de Administração, por intermédio 

da CI/DIRAD-34912005 , de 08/0412005, solicitou o posicionamento do Comitê em relação à 

recomendação constante do primeiro parágrafo do item 4 do Parecer/CACE-350/2004, de 

29/0912004 que trata da vinculação da homologação da licitação da plataforma tecnológica do 

Serviço Especial de Seguro Postal à contratação do(s) parceiro(s) para o deseny-P.cr~é[Jj:Q."ugs> s :.:\;­
produtos, em face do disposto nas CI ICES! AC/PRT /PR-13712004-004/2005 de 11 ;olJ:n~o5·e C RREIO~ 

I I I 

· 1 Fls : 
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CI/GT-PRT-135/2004-002/2005, de 24/03/2005. Objetivando atender à solicitação em pauta 

realizou-se reunião extraordinária do Comitê , presente o Gestor do Projeto, que esclareceu os 

seguintes aspectos: 

A. Do processo de Selecão do{s) Parceiro{s): A seleção de Parceiros por meio de chamento 

público decorre de decisão estratégica da ECT que objetiva dentre outros aspectos: a) 

ampliar a captação de receitas do negócio proposto com o pagamento da taxa de entrada 

pelos parceiros, para cada segmento de negócio e/ou grupo de serviço implementado; b) dar 

C t ransparência ao processo de escolha dos parceiros para exploração do negócio; c) garantir a 

seletividade dos melhores parceiros para desenvolvimento e oferta de produtos ao mercado; 

d) permitir a participação do maior número de interessados no processo. 

B. Da possibilidade de desenvolvimento dos produtos, independente da seleção de parceirps: _ Q / 
·-

desenvolvimento dos novos produtos propostos pelo Grupo de Trabalho e a ocupação dos ·. -

espaços de mercado identificados independem do processo de seleção de parceiros, podendo, 

na hipótese de não ser vitorioso o método ora adotado, serem utilizadas outras formas de 

negociação para o desenvolvimento dos produtos, como, por exemplo, a realização de 

acordos comerciais com empresas interessadas. 

C. Da possibilidade de uso da plataforma tecnológica, independente dos produtos idealizados: A · . 

plataforma em aquisição permite a adequada atuação da Empresa em outros segmentos de negócios~ · 

,
0

·. onde a nossa participação é bastante reduzida, haja vista a inexistência de recursos apropriados ao 

fim proposto, permitindo-nos inovar e atender o mercado-alvo com uma série de novos produtos a 

serem comercializados na rede de atendimento, mediante a implementação de um sistema mais 

racional , com a troca de informações eletrônicas, o que reduzirá os custos envolvidos, os riscos do 

negócio, e a elevação das margens de lucratividade para a ECT. 

Conforme evidenciado pelo Gestor do Projeto , ainda que ainda que se admita a remota 

possibilidade de não ser possfvel selecionar os parceiros , por meio do Processo Seletivo , a 

contratação já se justificaria e continuaria sendo viável , tanto do ponto de vista comercial 

quanto financeiro -- o VPL se reduziria, mas o projeto ainda seria viável - dgda~~~(t,a0 ~ :.-.~·7 ,,Q:::; nu Uv/ L ' v . \ 

possibilidades de utilização da solução tecnológica para a automatização da~ CVéfldas cg~EIO ! 

produtos atualmente comercializados pela ECT, bem como para a formatação de 
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produtos especfflcos junto às empresas (as maiores seguradoras), que já manifestaram interesse 

no seu desenvolvimento e comercíallzação. 

Assim, diante dos esclarecimentos aduzidos pelo Gestor do Projeto, que constituem fato novo em 

relação às informações disponibilizadas à época, entende o Comitê não mais haver restriç:J 

cção da Concor 'ncia 004/2004, superando-se a vinculação apontada no primeiro 

( ' arágrafo do ítem 4 do ~a ecer/CACE-350/2004. 

, .. ··· 

PRESIDÊNCIA :·c· 
·' 

/ 

DITE C 

José Osvaldo Fontoura Sobrinho 

Gestor do Projeto - PRESIDÊNCIA 

DIREC 

~ Paulo Onishi f Rôsno 0-~2uu5 . ::;~~ 
DIOPE J CPMI ~ CORREIO~ t 

',-1 1 1 09 l 
------------- - ------- -------"<c- l r- Is: 9 6- J 

~ ~2 {f 1 1,14 
~ U L. ::::SZ ' -- ··-- ---------~· . ' 
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De: DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

Ao: COMITÊ DE AVAL. DE CONTRATAÇÕES ESTRATÉGICAS 

CIIDIRAD- Jtt fJ 12005 

Ref: 

Assunto: Contratação de Solução Tecnológica- Seguro Postal. 

Brasília, 08 de abril de 2005. 

Considerando a recomendação descrita no 1° parágrafo do item 4 do 

Parecer/CACE-350/2004, de 29/09/2004, e diante do disposto na CI/CES/AC/PRT/PR-

137/2004-004/2005, de 11/03/2005, e na CI/GT-PRT/PR-135/2004-002/2005, de 

24/03/2005, solicito um posicionamento desse Comitê sobre o assunto de modo a subsidiar 

decisão da Diretoria da ECT, em relação à homologação da Concorrência n°. 004/2004. 

Atenciosamente 

Anexo: Relatório/DITEC-011/2005 e anexos 

r:- . -~ - -

1 

RQS 11 ° 03/2UU5 ·· ~ \ ' 
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ATA DA 16a REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA/2005 

Aos dezenove dias do mês de abril do ano de dois mil e cinco, às nove 
horas, no décimo nono andar do Edificio Sede da ECT - Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancário Norte, Conjunto Três, Bloco 
A, Brasília, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria da ECT, sob a Presidência de 
João Henrique de Almeida Sousa, para a realização da Décima Sexta Reunião 
Ordinária deste exercício, presentes os Diretores Maurício Coelho Madureira, 
Antônio Osório Menezes Batista, Ricardo Henrique Suiíer Caddah, Robinson 
Koury Viana da Silva e Eduardo Medeiros de Morais. Ausente o Diretor Carlos 
Eduardo Fioravanti da Costa, em razão de viagem. O PRESIDENTE declara 
aberta a Sessão e submete à Diretoria a Ata da 15a Reunião Ordinária 
do exercício de 2005, a qual é APROVADA, passando-se, a seguir, ao 
exame dos demais itens constantes da Pauta de Assuntos. 1. MATÉRIAS -
1.1. PRESIDENTE - 1.1.1. Relatório de Gestão 2004 - Relatório/PR n° 
039/2005, ANEXO I da presente Ata. A Diretoria APROVA o Relatório de 
Gestão de 2004. 1.1.2. Finalização de Processo de Concessão de Assistência 
Jurídica - Custeamento de Valores - Relatório/PR no 052/2005, ANEXO II da 
presente Ata. A Diretoria AUTORIZA o custeamento pela Empresa do valor de 
18 (dezoito) salários mínimos, referente à doação que deverá ser feita pelos 
empregados Almiro Amo Jantsch, Economista Sênior, matrícula 8.009.722-7, 
Sílvio Caldas Leitão, Engenheiro Pleno, matrícula 8.011.040-1, Osmir Roberto 
Gallo dos Santos, Contador, matrícula 8.677.232-5, Genílton Macedo Ribeiro, 
Administrador Postal Sênior, matrícula 8.009.425-2, José Mário Amorim, 
Administrador Postal Sênior, matrícula 8.009.589-5, Djalma Lapuente da Rosa, 
Assistente Técnico Pleno, matrícula 8.002.392-4, Juarez Alves da Cunha, 
Contador Pleno, matrícula 8.675.244-8, e Paulo Roberto Carapeto, 
Administrador Pleno, matrícula 8.677.624-0, à entidade assistencial Lar Santo 
Antônio dos Excepcionais, em decorrência de cominação que lhes foi imputada 
em contrapartida à suspensão condicional de Ação Penal em que eram réus, por 
suposta prática de crime capitulado no art. 344 c/c art.29, ambos do Código 
Penal. 1.1.3. Participação da ECT na Reunião para examinar o Manual de 
Filatelia da UPAEP- Relatório/PR no 056/2005, ANEXO III da presente Ata. A 
Diretoria APROVA a participação da ECT na reunião destinada a exa!J-linar o 
Manual de Filatelia da União Postal das Américas, Espanha e Portugal -

~UPAEP, em Buenos Aires (Argentina), no período d 03 a 07 .0~0~5.:~~~s~~·-~w·-· 

ií\ l · 1 .! ter fl
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incluído), com a indicação de Valéria Marques, Assessora do Departamento de 
Produtos e Filatelia, e Maria de Lourdes Torres de Almeida Fonseca, Chefe da 
Divisão de Filatelia do Departamento de Produtos e Filatelia. 1.2. DIRETOR 
DE OPERAÇÕES - 1.2.1. Prorrogação da vigência da estrutura provisória de 
implantação do serviço Correios Entrega Direta- Relatório/DIOPE no 02l/2005, 
ANEXO IV da presente Ata. A Diretoria APROVA a prorrogação por 180 dias, 
contados a partir de 24/03/2005, da vigência da estrutura provisória de gestão 
do serviço Correios Entrega Direta. 1.3. DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO-
1.3.1. Homologação do Pregão Eletrônico-094/2004 - CPL/AC - Serviços de 
confecção de formulários contínuos sem impressão duas vias personalizados -
Relatório/DIRAD no 044/2005, ANEXO V da presente Ata. A Diretoria 
DECIDE retirar de pauta o assunto, para vistas do Diretor de Operações. 
1.3.2. Homologação do Pregão Eletrônico-024/2005 - CPL/AC -Aquisição de 
cartucho de tinta cor preta e color, para impressora Artjet- Relatório/DIRAD n° 
045/2005, ANEXO VI da presente Ata. A Diretoria HOMOLOGA o Pregão 
Eletrônico n° 024/2005-CPL/AC, no valor global de R$ 2.545.930,00 (dois 
milhões, quinhentos e quarenta e cinco mil, novecentos e trinta reais), com 
adjudicação à empresa CÉSAR REIS OFFICE PRODUCTS LIDA., para o 
fornecimento de 8.600 cartuchos de tinta, cor preta, para impressora 
Olivetti, modelo Artjet (lote O 1) e 5.170 cartuchos de tinta, color, para 
impressora Olivetti, modelo Artjet (lote 02), excluído o diferencial de ICMS. 
1.3.3. Homologação do Pregão-4000147 - DR/SPM - Aquisição de pneus, 
protetores de câmara de ar e câmaras de ar, por meio do Sistema de Registro de 
Preços - Relatório/DIRAD no 046/2005, ANEXO VII da presente Ata. A 
Diretoria HOMOLOGA o Pregão no 4000147 - GERAD/DR/SPM, com o 
objetivo de elaborar Ata de Registro de Preços, para a aquisição de pneus, 
protetores de câmara de ar e câmaras de ar, com adjudicação às empresas 
PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA. e COMERCIAL DE PNEUS ROMA 
LTDA., para os itens e preços unitários constantes do mencionado Relatório. 
1.4. DIRETOR ECONÔMICO-FINANCEIRO - 1.4.1. Den1onstrações 
Contábeis do mês de março de 2005 - Relatório/DIEFI n° 009/2005, ANEXO 
VIII da presente Ata. A Diretoria APROVA as Demonstrações Contábeis 
do mês de março de 2005. 1.5. DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS-
1.5.1. Liberação de Vagas - Relatório/DIREC n° 053/2005, ANEXO IX da 
presente Ata. A Diretoria APROVA a liberação de vagas, conforme quadro 
constante do mencionado Relatório. 1.5.2. Designação para a Gerência do 
Programa Novas Práticas de Gestão do CorreiosSaúde - Relatório/DIREC o. 
k~054/2005, ANEXO X da presente Ata. A Diretoria A:PROVA o/des}gnª-Ç.ª-~~-~-~-~--

'~ Í ' ~ Q A\ (V!:V;~~~ t'-03~~~~-E~~ 
~ ~\ ~ -

ATA DA 16" REUNIÃO ORDINARIA DA DIRETORIA 
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Administrador Postal Júnior José Roberto de Andrade Mello, matrícula 
8.011.302-8, para a função de Gerente de Diretoria, com lotação na Diretoria 
de Recursos Humanos, para gerenciar o Programa Novas Práticas de 
Gestão do CorreiosSaúde. 2. COMUNICAÇÕES - 2.1. PRESIDENTE -
2.1.1. Apresentação de Ata do Conselho de Administração da ECT - Apresenta 
a Comunicação/PR n° 023/2005, ANEXO XI da presente Ata, com cópia da Ata 
do Conselho de Administração/ECT, referente à 2a Reunião Ordinária, realizada 
em 24/02/2005. 2.1.2. Participação da ECT na Reunião do Conselho Fiduciário 
do Fundo para a Melhoria da Qualidade de Serviço - FMQS e do Conselho de 
Administração da Cooperativa EMS - Apresenta a Comunicação/PR no 
024/2005, ANEXO XII da presente Ata, com os Relatórios de participação na 
Segunda Reunião do Conselho Fiduciário do Fundo para a Melhoria da 
Qualidade de Serviço - FMQS e da Reunião Trimestral Ordinária do Conselho 
de Administração da Cooperativa EMS, realizadas em Tóquio/Japão, no período 
de 05 a 08.04.2005. E, como nad~~~vesse a tratar, foi encerrada a 
Reunião, às onze horas, da qual e~ I-' , Luciano Seixas Neves, 
Secretário das Reuniões Diretona, lavrei esta Ata que, depois de lida e 
aprovada, será por todos os resentes assinada. 

Brasíl.a(DF), 149e ab ·1 de 2005 . 

• ~,~-· / /ifV'/V'# I 
~~,~ ' 

., J4o~ nrique /e.t~lmeidl!'So~sa 
/ ; j ./ Presidente 

I / 
' ' ' ! ' 

. ' 

Maur 1o~lh Madureira 

Diretor ~õ7 f// 
u~/D 

Ricardo Henrique Su- r Cadd h 
Diretor Econômico-

Eduardo edeir 
Diretor de Tecn ogta e 

,'Rõs ,;~ ·õ3i2uu5 .. ~ -.;·· 
CPMI · CORREIO~ 
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f 
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ANEXO V 

. _ ....... . C ... --· . 

O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-044/2005 

REUNIÃO: REDIR-016/2005 DATA REUNIÃO: 19/04/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão Eletrônico-094/2004-CPL/ AC -
Serviços de confecção de formulários contínuos sem impressão 

· duas vüis personalizados . 

. .-17{\ { j ,;.a .· • ,.... • .f • • - ... • • 

I. PROPOSTA 

Homologar o Pregão Eletrônico n. 0 094/2004 - CPL/AC, no valor global de 
R$ 1.999.968,00 (um milhão e novecentos e noventa e nove mil e novecentos e 
sessenta e oito reais), com adjudicação à empresa BIGNARDI -INDÚSTRIA E 
COMÉRCIO DE PAPÉIS E ARTEFATOS LTDA., para prestação de serviços 
de confecção. de 37 .650 caixas de formulários contínuos personalizados sem 
impressão duas vias. . . 

APLICAÇÃO/META: Manter a regularidade do suprimento, pelo período de 
12 meses (atendimento específico para DR/SPM e complementação das 
necessidades das regionais apoiadas), com a finalidade do desenvolvimento das 
atividades das áreas operacionais na emissão de relatórios do Sistema de 

C'---·Rªstreamento de Objetos - SRO. +- , -- __ • " 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DIRAD (RMS/DGEM/DECAM-6.011/2004). 

EMPRESA A CONTRATAR: 

• BIGNARDI- INDÚSTRIA E COM. DE PAPÉIS E ARTEFATOS LTDA. 

OBJETO: Prestação de serviços de confecção de 37.650 caixas de formulários 
contínuos sem impressão duas vias personalizados. 

/ 

r----·---~·- · 

I 
RQS n° 03/2UU5 . .... . ,: 

. CPMl • CORREIOt 
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VALOR CONTRATUAL: R$ 1.999.968,00 (um milhão e novecentas · e· 
noventa e nove mil e novecentos e sessenta e oito reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses, com início a partir da data da assinatura 
do contrato,_ podendo ser prorrogado por iguais e ~ucessivos períodos, límitados 
ao prazo máximo de 60 meses. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Anual 

FORMA DE REAJUSTE: Variação dos custos definida pelo IPCA/IBGE. 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: Durante o período de 12 meses, em 
até 1 o pedidos. o 1 o pedido dos serviços de produção do material deverá ser 
entre-gue no prazo de até 45 dias ·após a assinatura do Contraft}-; ·e -Gs demais ·•·'f' ., .. r. 

pedidos em até 30 dias após a formalização de cada pedido. 

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 dias, conforme a data de atesto da 
Nota Fiscal correspondente. Considerando-se a possibilidade de assinatura do 
contrato no mês de abril/2005 e que os serviços de produção do material sejam 
entregues entre os meses de maio/2005 a fevereiro/2006 , os pagamentos serão 
efetivados . entre os meses de junho/2005 a março/2006, em 1 O parcelas da 
seguinte forma: 

Pedido/Caixa Mês de Entrega Mês de Pagamento Valor de Cada Parcela 
4.700 Maio/2005 Junho/2005 249.664,00 
3.662 Junho/2005 Julho/2005 194.525,44 
3.661 Julho/2005 Agosto/2005 194.472,32 
3.661 Agosto/2005 Sefembro/2005 194.472,32 
3.661 Setembro/2005 Outubro/2005 194.472,32 
3.661 Outl_!~ro/2005 Novembro/2005 194.472,32 

" , . ___,_ 
3.661 · Novembro/2d05 Dez em bro/2005 194.472,32 
3.661 Dez em bro/2005 Janeiro/2006 194.472,32 
3.661 Janeiro/2006 F evereiro/2006 194.472,32 
3.661 Fevereiro/2006 Março/2006 194.472,32 

37.650 :, ·' 1.999.968,00 

CONTA/ATIVIDADE: 02.2/00.8.00 
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11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

_Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067 /2003 da 15a REDIR, de 
·16/04/2003 . 

III. PROCESSO LICITATÓRIO 

Modalidade: Pregão Eletrônico 

Empresas: 
retiraram o edital: 46 

- participaram da licitação: . 09 
participaram dos·Thlicés~· · 05· 
Abstiveram de dar lance: 04 
inabilitadas: 00 

LOTE 01 - PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONFECÇÃO DE 37.650 CAIXAS DE 
FORMULÁRIOS CONTÍNUOS SEM IMPRESSÃO DUAS VIAS PERSONALIZADOS: 

Empresa Preço Unitário (R$) 
Preço Total Com Base Melhor Posição 

Lance (R$) (%) 

BIGNARDI (*) 68,00 53,12 (*) . 1.999.968,00 .. 100,00 
ATAKA 80,00 53,8618 
SSP AGAPRINT 8570 58,1050 
DATAPRINT 78,00 60,8233 
CENTAURO 8739 67,3306 
Valor de Referência (**) 56,01 

(*) Valor negoc1ado. 
(**) Valor de Referência atualizado pelo DECAM, 
fevereiro/2004 a agosto/2004. Vale dizer que o 
maio/2004, foi de R$ 51 ,43. · ' ., . · · 

IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

Origem Data Contrato 

2.027.900,00 101,39 
2.187.654,00 109,38 
2.290. 000,00 114,50 
2. 535.000,00 126,75 
2.1 08.776,50 105,44 

pelo IPA: 8,91 %, considerando o período de 
valor aprovado em Relatório do CACE, em 

1 l i r { • ~ • · I I f 1"' >f ' ' .-

Quantidade 
Preço Unitário 

Contratada 
(R$) 

Pregão-018/2002 * 17/07/2002 11 .327/2002 DATAPRINT 55.000 caixas 40,34 

Pregão-113/2003** 11/1212003 

(*) Contrato de fornecimento. 
(**) Contrato de serviço. 

12.545/2004 

(***) Valor da última aquisição atualizado. 

Relatório/DIRAD-044/2005 

FAXFORM 24.000 caixas s1 ,43 1 s6.o1··· 
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Observação: O Contrato no 12.545/2Q04 prevê vigência por 05 anos e não contempla o 
suprimento para a DR/SPM. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES . 

Em cumpdmento às orientações emanadas pela 
CI/CAC/DCON/DECAM-4.607 /2004 e de acordo com o Parecer do Comitê de · 
Avaliação de · Contratações Estratégicas (Parecer/CACE-231/2004), foi 
deflagrada a presente licitação, tipo menor preço, objetivando a contratação de 
enipresa para prestação de serviços de confecção · do formulário contínuo 
abaixo, objeto da RMS-6.011/2004: 

· Serviço 
.. "':'> . 

Praça De Entrega 
Quantidade/Caixa,~ Q~antida9._e por Pe9J~o 

Ser Produzida Mínimo Máximo 

Confecção de formulário contínuo 
sem impressão 02 vias -
Personalizado, Código/ECT DR/SPM - São Paulo 37.650 2.800 4.700 
7551005-0, conforme 
especificação ECT 031118. 

Este tipo de formulário é utilizado em impressoras de impacto e é 
destinado principalmente à área operacional, na emissão de relatórios do sistema 
de rastreamen.to de objetos. · 

Cabe destacar que houve um retardamento no processamento desta 
licitação, em função da interposição de recurso por parte da empresa MOORE 
DO . BRASIL L TDA, · relativamente ao resultado atribuído pelo sistema 
eletrônico, onde a empresa BIGNARDI figurou como primeira classificada na 
disputa do lote, com a proposta de melhor preço e foi devidamente habilitada. 
Segundo alegou a Recorrente na proposta da BIGNARDI não foi considerada a 
tributação de 15% de IPI. 

O referido recurso foi julgado, com a devida apreciação pelos órgãos 
jurídico e financeiro e foi submetido à autoridade superior mediante 
Relatório/CPL/ AC-005/2005, que decidiu pela improcedência do mesmo, 
indeferindo-o e adjudicando o objeto do Pregão n.0 094/2004-CPL/AC à 
empresa BIGNARDI, tendo em vista que a referida empresa informou em sua 
carta datada de 17/03/2005 que no seu preço já estava incluso também o IPI. 1 

I'R~~ C~ CORREIO' 
" 1 a' J , ... 

1Fis. 1 o os 1 

~ 7 3 1 

4

• 14 I doe· ' 
. ' 
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A empresa a ser contratada firmará contrato de prestação de serviços 
com a ECT, por período de 12 mes~s, prorrogáveis por igual perí_odo até o 
limite de 60 meses, o que se encontra devidamente amparado. no 
Parecer/DEJUR/DJRAD-07 6/200 I. 

Dessa forma, conforme disposto no item 8 do edital e com base no preço 
negociado, está sendo proposta a homologação da adjudicação. à empresa 
BIGNARDI INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PAPÉIS E ARTEFATOS 
LTDA., CNPJno 61.192.522/0001-27. Para efeito de desembolso financeiro os 
valores não sofreram alteração, tendo em vista tratar-se de serviços tributados 
pelo ISSQN. 

Ressalte-se que o objeto em questão foi licitado anteriormente por meio 
do Pregão n. 0 013/2004-CPL/AC, o qual foi rêvogado por interesse público, 
tendo em vista o menor preço apurado ter ficado superior ao valor de referência 
para a referida contratação em torno de 11 %. 

A empresa adjudicatária revalidou sua proposta, por mais 30 dias, a 
contar da data de 30/03/2005. 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITATÓRIO . . 

Recebido na CPL/ AC para licitar 
Autorização para relicitar 
Veiculação do edital em D. O. U. 
Reunião de abertura 

. C Recebido na DIRAD para Homologação 
; ' 

02/09/2004 
02/09/2004 
03/12/2004 
17/12/2004 
07/04/2005 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei n. 0 8.666/1993 ; 
• Lei n.0 1 0.520/2002; 
• Decreto n.0 3.555/2000; 
• Decreto n.0 3.697 /2000; 
• Decreto n.0 3.784/2001; 
• MANLIC (Manual de Licitação e Contratação . 

Relatório/DIRAD-044/2005 



VIII. ANEXOS 

1. Parecer/DEJUR/DJRAD-076/2001 
2. Parecer CACE-231/2004; 

3 . Despacho/DiRAb, de 02/09/2004 
4. CI/CAC/DCON/DECAM-4~607 /2004; 
5. Decisão acerca do Recurso, com anexos; 
6. Atada Sessão; 
7. Mapa Comparativo de Preços; 
8. Revalidação da proposta; 
9. Tabela de Bloqueio. 

(·C 

o 
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OEPART AMENTO JURÍDICO- DEJUR 

REF :-Ç!/ASS/DE,CAM-1196/2001 

PARECéRJDEJURJDJRAD -016 I 2001 

EMENTA: CONTRATAÇÃO -FORNI=·:::::MENTO OU 
PRESTAÇÃO DE . SERVIÇOS IMPRESSOS 
PERSONALIZADOS- FINALIDADE - SER\·IÇOS GRÁFICOS . 

. - FUNDAMENTAÇÃO" ' :..: ,, bBRIGAÇÃO DE FAZER -
TRATAMENTO FISCAL. 

Ainda que o objeto seja comercializável, como será em alguns 
casos, a prestação do contratado consistirá 
preponderantemente de uma obrigação de fazer, posto que, 
além de personalizados, todo os impressos serão 
confeccionados obedecendo às peculiaridades e especificações 
técnicas, com p~drões definidos pela ECT. Serão FEITOS sob 
encomenda, . com . critérios· ~xpressos delineados pelo 

. encomendante, o que autoriza uma contratação formalizada por 
meio de prestação de serviços. 

O DECAM encaminha __a este DEJUR, . para REEXAME, o 
questionamento a seguir transcrito que fqLopjeto de análise e parecer constante da Nota 
Técnica de n° 391/2001: . 

"Com o fechamento da gráfica própria da ECT, os impressos 
pers onalizados serão adquiridos via licitação. Nes te sentido, com 
ref e rê ncia ao tratamento fiscal (ICMS ou INSS) e n a tureza jurídica 
d os contratos (s erviços ou fornecimento), com base na legislação 
abaixo citada (qu e segu e anexa), te mos a ques tionar: (s ic) 

1. O Decre to-Le i 406/ 1968, confirmado p e lo Convênio ICM 11 I 82, 
expressam a não incidên cia d e ICMS na s aída d e impressos 
p e rs onalizados promovida por e stabe le cimento g ráfico a usuário 
final. Nestes cas os a incidê ncia será tão s omente d e ISS. ou seja. 
Imp os to s obre Serviços. fRos no 03i2-U-U__,-c:. -. -r.-·.: 

. j CPMI - CORREIO~ ; 
2. Dentro d es te contexto . ques tzonamos: 1 1 

J
Fis: 1 

Os impressos personalizados paro us o inrcrno rio } C 1~T -~~ ~ 
comercializá veZ (tipo AR, envelopes, fonnulários . nc ru s

7
1 scais.

1 
j 

12 . ·j ~o c: 1 _ -1~ 
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DEPARTAMENTO JURiDICO · DEJUR 

f a tura, cartazes d e propaganda, folder:s informativos de produtos}, · 
. enf[Uadrados na situação acima~ podem ser adquiridos em forma d e 

contrato de prestação de serviços por período d e até . 5 anos? 

3. É de se ressaltar que dentro dos estudos realizados, bem como 
e m consultajunto ao DECONT/Isabel (ramal 2949}, restou para este 
DECAM a propriedade da realização do contrato de pres tação de 
serviços para os produtos mencionados; evidente que o Edital 
registraria qual a utilização dos produtos e qual a incidên -::ia 
tributária a que estaria sujeito. 

. • ... t 

4 . Assim sendo, solicitamos ao DEJUR que exare PARECER a fim d e 
qué o DECAM normatize a matéria no ãmbito da ECT. " 

Insta ressaltar, inicialmente, que este Departamento já se posicionou 
·sobre o assunto em · tela, desmembrando-o em dois questionamentos: A distinção da 
contratação sob a forma de fornecimento ou prestação de serviços e a possibilidade de 
contratar por período de até 05 anos. 

Adotamos o posicionamento contido na Nota Técnica 
susom.encionada e, certos de qué não há dúvidas quanto à duração/vigência dos contratos 
realizados pela ECT, temos a acrescentar para esclarecer, apenas, no que tange à forma 
de contratação que se pretende realizar, o que se segue: 

Para o alcance e definição àa forma de contrat~ção, fornecimento ou ­
prestação de serviços fundada no tratamento fiscal dado ao serviço/aquisição em questão, 
torna-se necessário analisar a finalidade do objeto a ser contratado sem se limitar ao 
conceito de impressos personalizados. 

Dispõe o Convênio ICM 11/82, em sua Cláusula primeira: 

" ( ... ) 
Cláusula primeira Ficam os Estados e o Distrito Federal 
autorizados a não exigir o recolhimento do imposto sobre 
operações relativas à circulação de mercadorias - ICM, na 
saida de impressos personalizados, promovida -~~----.. --~-
estabelecimento gráfico a usuário final. i 1:.:os no 03/2l!U5 . ~ · .: , 

~ . . I 

1 CPMI - CORREIO~ ! 
Parágrafo único. Para os fins desta cláusula, consid~ra-se 1 
usuário final, a pessoa fisica ou juridíca que adqu•fF~ : o 1 Q~­
produto personalizado, sob encomenda, diretamente - de 
estabelecimento gráfico, para seu uso exclusivo . (g rif,.o n~s otj 3 1 14 . 
( .. . )" . P : Doe: • - l 

_EV_C_Ie~---· · ·---------·--· -·-- · ·------- -- -- · · .. . . f _ --.---·~ . -~ --:7,;-- · 
PÁG. 217 
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.....,,../'-~ ~~rcqR~-~J~~J DEPARTAMENTO JURiDICO- DEJUR 

· Ao. lume ·dos dispos.itivos, retro-, temos que não basta definir 
impressos personalizados: é preciso que tais impresso?,. ?ejam adqufridos para uso 
exclusivo da Empresa adquirente. A finalidade do objeto, indicará a incidência do tributo, 
ICMS ou ISS. 

O DECAM, em sua consulta, menciona " ... impressos personalizados 
para uso interno da ECT - não comerciafizáve/ (tipo AR, envelopes, formUlários, notas 
fiscais, fatura, cartazes de propaganda, folders informativos de produtos)". Entretanto, tais 
produtos relacionados assim de fo~ma generalizada, não podem ser adquiridos por meio de 
contrato de prestação de serviços. · 

r; 

' 11 •• ,'nt .... Numa interpr-etação sistemática da legislação pertinente, cumpre 
salientar que o Dec. Lei 406/68 enumera em sua lista de serviços, item XV, propaganda e 
publicidade, incluindo entre outros, textos e demais materiais publicitários, exceto sua 
impressão, reprodução ou fabricação: 

Dec. Lei 406/68, Lista de serviços: 
(( (. .. ) 
XV - Propaganda e publicidade, inclusive planejamento de 
campanhas ou sistemas regulares de publicidadé, a elaboração · de . . 

desenhos, textos e demais material publicitário (exceto sua 
impressão, reprodução ou fabricação) e a divulgação de tais 
desenhos, textos ou outros materiais publicitários por qualquer meio 
apto a tomá-la acessíveis ao público, inclusive por meio . de 
transmissão telefônica, radiofônica G-U televisionada, e sua inserção 
em jamais, periódicos ou livros; 
( .. .)'' 

Nesse passo, a impressão, reprodução ou fabricação de textos e 
demais materiais publicitários, como exceção apontada no dispositivo acima, teoricamente 
não poderiam ser contratados na forma e para o fim que pretende. 

Ainda, a título de exemplo, envelopes, em regra, não são para uso 
interno exclusivo da ECT. Existem envelopes selados, envelopes temáticos pré-selados. 
envelopes Sedex e outros produtos impressos destinados à comercialização. Estes, 
registre-se, só podem ser contratados sob a forma de FORNECIMENTO. 

Abonando esta conclusão, vale transcrever peq~oogsor 
Parecer emitido pelo Ilustre Prof. Bernardo Ribeiro de Moraes (in Supleme/ittB IWti bu t@ORRf:1õ ~ , 

o 88 I , 
n -79): . '.1 Pls: í O 1 Q_ __ j 

·'Na hipótese de impressão de ~v_ulsos _ desrinqdos ci IJCil J CI -JJ!.lblico . 
4 1

1 
õ ,·c,,,, 1'-<J., mapas. pl0111as. calendanos, lwros em J'"'co.~.&';~le ' "' '·1 _ .. I 
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DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

for.mulários oficiais, étc,· estaremos diante . de uma · atividade 
rel.acionada com mercadorias destinadas à produção · ou à 
comercialização ou melhor, diante de um produto de industrialização 
(produto industrializado) e d e come rcialização (me rcad oria), 
s ubmetida à incidência. do IPI e do ICM." 

Destarte, a natureza da contratação se define segundo a destinação 
do objeto contratado e, observada a exceção do ·item XV da Lista de Serviço do Dec. Lei · 

. 406/68, poderá ser implementada sob éJ forma de prestação de serviços, desde que os 
impressos adquiridos sejam para uso interno exclusivo da Contratante . 

. . '1 f J 11 1\'.Lí1hltt •l .... , . . . . -. ,.J . _· _ 

Este é o entendimento indicado para contratações isoladas e, assim 
sendo, . nossa orientação é no sentido de que, a contratação de impressos personalizados, . . 

desde que destinados ao uso interno e exclusivo da Contratante, poderá ser implementada 
sob a forma de prestação de serviços, com a duração definida no art. 57, 11, da Lei 
8.666/93. 

Entretanto, percebe-se, pel? consulta apresentada, que, com o 
f~chamento da. Gráfica própria, a necessidade -da ECT não se restringe a uma ou outra 
contratação de impressos e sim de todo e qualquer serviço gráfico para a continuação de 
sua atividade fim. Evidentemente, nestes serviços estão incluídos impressos para uso 
interno da Empresa e impressos comercializáveis, como envelopes para Sedex, envelopes 
pré-selados, aerogramas·, etc. · 

. Q Nesse contexto, importa tecer considerações sobre os conceitos de 
serviço e compra relacionados, respectivamente, à obrigação de fazer ou de dar. 

( 

" ; A própria Lei 8.666/93, traz em seu art. 6°, incisos 11 e 111 , as 
seguintes definições: 

EVC/cvc 

"(. . . ) 
A rt. 6°. 
li- Serviço - tod a atividade d es tinada a obte r d e te rminada utilidad e 
d e interesse para a Administração, tais como: demolição, conserto . 
ins talação, montagem, operação, conservaçã o, rep a ração, 
adapta ção, manuten ção, transporte, locação d e ben s .. pu b.Lic.(~ 

' --~--s eguro ou trabalhos técnico-profis sionais ; J H.()S 11 ° 03!2UU5 ... .._ .,, 
i CPMI • CORREIO~ 

d e IJ · 1,-1.5 j;a ro 111 - Compra - toda aquisição re munerada 
[on1 ecimento d e uma só uez ou parceladamente; 
( ... )" 

I hl~ ~ 1 f:J.-f+-
- - j 

! 

Doe: '~\ ~ k· \~ J 
----· -··--- ... _ .. _ __ _ . .. ............ -..... ...- - - -.·- ·· . ·· - ·· ... .. . ... ____ , _, _... , _ ........... __ ._ ........ -- -· · . . ,.__, ____ . .. · '·--~. ' 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-044/:;l 

DEPARTAMENTO JURÍDICO· DEJUR 

,. Antes, porém, de um .exame de mérito, cumpre salientar que o rol de 
serviços, apresentado no inciso 11, · é meramente exemplificativo, o que é de fácil 
constatação uma vez que o legislador preferiu dizer "tais como". 

Doutrinariamente a questão tem o seguinte enfoque: Haverá compra 
quando dela decorrer uma obrigação de dar, quando o devedor se obriga a transferir a 
posse ou o domínio de um bem; e serviço quando a prestação consistir em uma 
obrigação de fazer podendo, ou não, ser uma at:vidade pessoal do devedor. 

Todavia, a dúvida poderá surgir quando, no- mesmo ~0A{fato, 

existirem as duas obrigaçóes~ · e fazer e de dar. Apontando uma solução, Marçal Justen 
Filho, na obra Comentários à Lei de Licitações e Contratos Administrativos, sa edição, pág. 
101, preleciona: 

"( ... ) 
... É impossível determinar se o interesse preponderante das 
partes reside no Jazer ou no transferir o domínio. Esse é o 
motivo, aliás, pelo qual a lf!gislação sobre contrato 
administrativo atribuiu autonomia própria · ao contrato de 
obra emface aos serviços e às compras. Parece, porém, que o 
fazer prepondera sobre o dar, quando o contrato impõe ao 
particular o dever de elaborar, · mediante atuação 
persOnalíssima, o objeto a ser transferido. Essa solução tem 
sido consagrada no campo do direito público, a propósito de 
dúvidas tributárias. Assim e para exemplificar, reconhece-se 
que -impressôs''fidtos 'sob encomenda se sujeitam ao Imposto 
Sobre Serviços (ISS) e não ao imposto incidente sobre 
"compras" (ICMS). Não é por acaso, portanto, que a Lei no 
8. 666 geralmente trata de "obras" junto com serviços, 
deixando as compras para outra categoria de tratamento. 
( ... )" 

Uma análise acurada da pnme1ra parte do trecho transcrito nos 
conduz a uma interpretação altamente relevante: 

Ainda que o objeto seja comercializável, como será em alguns casos, 
a prestação ?o contratado consistirá prepo_nderantement: de uma obrig~g~~; ç;J@;-.fa~r;- ~·­
~osto qu~, ~lem de person~llzad~s, to~o ?s 1mpressos se~ao confecc1onap:of.~Ro~d~~~~;~ 
as pecullandades e espec1ficaço~s- tecn1cas, com ~adroes def1n1dos p~la ECT. ~~aB j 
FEITOS sob encomenda, com cntenos expressos delineados pelo encom !(}~- 1 

trata, portanto, de produto pronto e acabado, exposto em livrarias/papelar âs, direcionados j 
I 

N2 ~ Doc:3 7 --~-_t -~5J~ :_ 1/Ci8'JC 

PÀG. 5/7 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-044/20• 

DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

a quem quejra. adquiri-los: Isso d·escaracteriza o fornecimento, em: princípio focalizado em 
· razão da comercialização do objeto. 

E, complementando a segunda parte, em se tratando de normas 
tributárias, temos no rol de serviços para fins de incidência do ISS, do Déc. Lei 406/68, 
acrescido pela Lei complementar n° 56/87 o item 77, verbis: 

((( .. :) 
77. Composição gráfica, fotocomposição, 
litografia e foto litografia. 

clicheria, zincografia, 

( ... )" 

Importa, finalmente, acrescentar, quanto ao aspecto tributário, que a 
hipótese contemplada na cláusula primeira do convênio acima aludido é de isenção do 
ICMS na saída de impressos personalizados para uso exclusivo da Contratante, o que não 
se aplica, entretanto, às hipóteses previstas na cláusula segunda do mesmo instrumento: 

"( ... ) 
Cláusula segunda A norma prevista na Cláusula anterior não se 
aplica a ·saída de impressos destinados à come rcialização, à 
industrialização ou a distribuição a título gratuito. 
( ... )" 

. Assim, ao contratar a prestação de serviços gráficos haverá sempre 
a incidência de_ ISS, podendo incidir e ser exigido, também, o ICMS e o IPI, conforme o 
caso nas hipóteses da cláusula retro, respeitadas, quanto àqueles, as normas 
constitucionais insertas nos arts. 156, 111 e 155, 11, que assim dispõem: 

"( .. . ) 
A rt. 156. Compe te aos Municípios ins tituir impostos sobre: 

III - serviços d e qualque r natureza, não compreendidos n o a rt . 1 55, 
II, d efinidos e m le i comp le m entar. 

(. .. ) 
A rt . 155. Compete aos Es tados e ao Dis trito Fed e ral 
impos tos s obre: 

ins tituir 

l; '-' ()'' /l o Q'lf ')il l) f~ . ~ ., :. 
1 1\.0 oJL . • u \ ( 

f. f.. - l · · · l - d d . !CPMib · CORRFlO~ ~ - op eraçoes re atwas a czrcu açao e merca on as r s o re - 1 
pres taçõe~ de_ serv_iço de transporte int: restadual e int ennwh~ip~ l e 1 -Q-4--; , ~ 
d e comunzcaçao. aznda que as opoe raçoes e as pres tações _,) 1-J.l!Cl e m 3- J · ti I 
no extenor; 1 f 
(. · .J'' . . I Dr:tc:] · 1 ., _1 ,f 

EVCk~ ' ~ ---- -.- ---·- ·--·-- · ·-- - ~-- - --- · , . · ------. ----·-·----- ·- ·· - - · " ···-· ·- ··- - · - -· · -- ... -:::: -:-:-:::= ·-=:=.,.,...-6---- . 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-044/200 

DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

. . . .. 

. , Além da referência de ordém tributária · feita pelo eminente Marçal 
Justen Filho, temos no próprio Direito · Administrativo, definido como serviço, o objeto em 
questão. O Decreto no 3.555/2000 (alterado pelos Decretos 3.693/2000 e 3.784/2001) que 
regulamenta a Medida Provisória que instituiu a nova modalidade de licitaçao denominada 
Pregão, contempla, em seu item 13, como serviços comuns os Serviços Gráficos. 

Dessa forma, entendemos que a Administração poderá implementar 
sob a forma de prestação de serviços, com a duração definida no art. 57, 11, ·da Lei 
8.666/93, a contratação de todos os serviços gráficos pretendida, observando, em caqa 

,J ~-:_· caso, ~~'"~~:idência ~~~~;l~~~!-~ ~rib~.t~ria pertinente. _ ~~ ___ . - -· · 

~­, _. 

À consideração Superior. 
Brasília, 03 de outubro de 2001 . 

EDI&~~VALHO 
OAB/MG 62911 Mat. 8011857-7 

De Acordo: 

:fef:i7 ADVOG~::s~ 
A~ROVO EM ff 4// O (z_oool_ 

PAG . 717 

SÔNIA MARI~RÃES CAMPOS 
OAB/DF- 3861 MATRÍCULA-8.024.969-8 

CHEFE DO DEJUR 



ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-044/20( 

Qlj CORREIO<~-------~/~/.-_- ~......::_.___ 
PARECER/CACE-231/2004 

Assunto: Solicitação de_ Abertura de Licitação para a Aquisição de Formulário-contínuo -
· DECAM. 

__ .c C 

• 

Refêréncia: Ata da 838 Reunião do Comitê, de 18/05f2004. · 

1. Dados da Contratação: 

==:. Modalidade: Pregão (modalidade definida pelo DECAM) 

==:. Objeto: Aqufsição de formulários contínuos, conforme descrito a seguir: ----
ITEM CO DIGO UNIDADE DESCRIÇAO QTDE 

01 7551000.18 ex 
~"'-

formulá(iQ_Cçmtínuo Zebr8G!~Mia .. .• T""• . ... . , 1.200 

02 755100026 ex Formulário Contínuo Zebrado 2 vias ' 5.200 
03 755100042 ex Formulário Contínuo Sem Impressão 1 via 6.450 
04 755100050 ex Formulário Contínuo Sem Impressão 2 _yias 37.650 

=:> Valor Total Estimado: R$ 2.755.039,50 

Item _ Descrição Quantidade Preço 
Valor Total 

Unitário 
01 Formulárjo Contínuo Zebrado 1 via - . 1.200 . 66,75 80.100,00 
02 Formulário Contínuo Zebrado 2 vias 5.200 82,50 429.000,00 
03 Formulário Contínuo Sem Impressão 1 via 6.450 48,00 309.600,00 
04 Formulário Contínuo Sem Impressão 2 vias 37.650 51,43 1.936.339,50 

=:> Classificação Orçamentária: Atividade 00.8.00- Conta 2.02. 

Justificativa da Contratação: Abastecer regularmente as Diretorias Regionais, mantendo 
estoque suficiente para atendimento durante 12 meses (atendimento específico para a 
DR/SPM e complementação das necessidades das demais Regionais) . 

A quantidade a ser adquirida foi baseada na seguinte fórmula : 

LC = C+ CprojfTr + Es- Ee- Lp, ou 

LC = (12 x CMM) + (3 x CMM) + (2 x CMM)- Ee- Lp = (17 x CMM- Ee- Lp), onde: 

• 
• 
• 
• 
• 
• 

C = Consumo Anual ; 
CprojfTR = Consumo projetado no período; 
LC = Lote de Compra; 
CMM = Consumo Médio Mensal; 
ES = Estoque de Segurança; 
Ee = Estoque existente; 

~~os 11° 03/2[)05 - "',' 
1 CPMI • CORREIO~ , 

Lp =- Lote pendente. 1015_ . 
~ 

• 



' - ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-044/200~ 
. . 

Efl[ CoRREIO< I 

Item Descrição CMM Estoque Saldo Quàntidade 
Atual Contratual a Adquirir 

01 Formulário Contínuo Zebrado 1 via 60 57 300. 663 

02 Formulário Contínuo Zebrado2 vias 350 545 1.750 3.655 

03 Formulário Contínuo Sem Impressão 1 via 425 1 2.125 5.099 

04 Formulário Contínuo Sem Impressão 2 vias 2.500 240 10.000 32.260 

b) Demais DRs: 

Item · Descrição CMM Estoque Quantidade Quantidade 
. . 

Atual adquirida a Adquirir 
para 12 
meses c .· ( 

• 
01 
02 
03 
04 

- Formulário Contínuo Zebrado 1. via 
Formulário Contíríuo·:Zebrado 2 vias 

Formulário Contínuo Sem Impressão 1 via 
Formulário Contínuo Sem Impressão 2 vias 

161 313 1-.880 ._:._54A 
755 2.293 9.000 1.542 
574 1.537 6.900 1.321 

3.500 6.114 48.000 5.386 

2. Informações Gerais: 

~ Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: A aquisição de formulários 
contínuos é realizada centralizadamente, tendo em vista o volume a ser adquirido bem como a 
sua especificidade, permitindo assim a obtenção de preços mais vantajosos. 

· ~- Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: Não 
existe uma vinculação direta com o Plano Estratégico, no entanto, trata-se de aquisição de 
materiais de consumo necessários e essenciais para a emissão de relatórios e documentos 
utilizados pelas áreas operacionais e administ'rativas, no desenvolvimento de suas atividades. 

~ Viabilidade Técnica: As especificações do material são compatíveis com as necessidades da 
. ~ d CT e foram ela~oradas observand~ as_ ~ondições do mercado fornecedor. 

~ Expectativa de Economicidade e Eficiência: A forma de execução dos fornecimentos e garante flexibilidade na gestão do suprimento e permite ao fornecedor a apresentação de preços 
mais vantajosos para a ECT. Com a adoção da modalidade pregão, os preços contratados têm se 
situado bem abaixo das estimativas iniciais. 

3. Benefícios e/ou Impactos 

~ Operacional: disponibilização de relatórios do Sistema de Rastreamento de Objetos; 
~ Comercial: não foram evidenciados; 
~ Administrativo: manter a regularidade do suprimento dos materiais; 
~ Tecnológico: disponibilização dos relatórios referentes aos sistemas informatizados; 
~ Recursos Humanos: não foram evidenciados; 
~ Fina_nceiro: os recursos destinados à aquisição dos m~teriais encon~r~m-se devj~~J9~!J;2~;:-.~:---~ 

prevtstos no orçamento da ECT, conforme Bloqueto Orçamentano DORC{@JifffiR _ -CORRr:: , ! 

85.61412004. i · dO~ ; 
· ·· •· · _ 

1 I t=· ls: 1 O 1 6 f 
. · 4.1nfonnaçao Complementar: t· ·· , 

~~~{~:~~5~~tidade .com!'l<;mentar a ser adciuiri.?a para as demais Regionais é resul~ant~não i o c9rt ·1 1 { 
~;;.::i~\_.~ug~ndo pel~ Comtte quando da avaltaça~ ~a proposta de abe_rt~ra da ltcttaçao, F.m s~émbr_o de . _ .:. ~ 

;-~-s-~:·i.st~ -- ~r~va~elmen.teda ~:~~~ntçao de consumo medto ~ensal. Es~l~ ~?emu~.~::~~iJ_2211 
1 



ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-044/200 

CORREIO< 

CACE apenas sugeriu a redução dos quantitativos, em função da compra realizada pela DR/SPM, 
conforme demonstramos a seguir: 

Descrição ·Quantidade Quantidade Quantidade 
Solicitada pelo Autorizada para a · Autorizada pelo 

DECAM DRJSPM (28/0872003) CACE (26/09/2003) . 
(semestral) p/ semestre p/semestre 

Fonnulário Contínuo Zebrado 1 via 1.300 360 940 

Fonnulário Contínuo Zebrado 2 vias 6.600 2.100 4.500 

Fonnulário Contínuo Sem Impressão 1 via 6.000 2.550 3.450 

Fonnulário Contínuo Sem Impressão 2 vias 36.000 12.000 24.000 

5. Conclusão: 

1 ( ,Diante do exposto, somo~ . ge, parecer .f.avorª vel 
- conforme proposto pelo DECAM. 

de.sencadeamento da licitação em tela, 

Sr. Presidente, 

O DECAM propõe a abertura de licitação para a aquisição de formulários contínuos, pelo valor 
total estimado de R$ 2.755.039,50. Com base nas informações disponibilizadas pelo DECAM, o 
Comitê se posicionou favorável ao desencadeamento da licitação. Sendo assim, submeto a sua 
apreciação a presente proposta, sugerindo que seja autorizada a abertura da licitação, conforme 
disposto no Parecer/CACE-231/2004. 

o - (/1~.{~( L 
ene es 'fratista 
oria e Administração 

Brasília, }'3t 1))12004. 

Autorizo a abertura da licitação, conform proposto pelo DECAM e de acordo com o estabelecido 
no Parecer/CACE-231 /2004. 

Brasília,)~ I DSi2004. ~I 
I 

,~--. 

Í ROS 11 ° 03/2UU5 . "' '.: ~, 
i CPMI - CORREIO ~ : João nriqu ae Almeidá Sousa 

Presidente da ECT 
I 

li ~$ i I 1 o 1 T f 

3 1 - 1.14 I 
J Doe: ··f 

. I 
'=11);;-~ 
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ANEXO 3. RELATÓ~O/DIRAD-044/200! 

~rJI[ CORREIO( I 
., . o~..; \ ....... ·.'" ·· 

. vJiJ. ANEXOS 

1. Quatro de Estimativa de Preços no 028/2004 
2. Parecer CACE-231/2004 
3. CIICAC/DECAM-4.150/2004; 
4. Relatórios das Disputas dos 04 Lotes do Pregã'o; 
5. Ata da Primeira Sessão do Pregão; 
6. ·Ata da Segunda Sessão do Pregão; 

· 7. Ata da Terceira Sessão do Pregão; 
8. CI/CAC/DCON/DECAM-4.607/2004; 
9. Mapa Comparativo de Preços; 
10. Tabela de Bloqueio. 

Decisão superior: 

Homologo a Licitação, Pregão Eletrônico-013 /2004-CPL/AC, conforme 
proposto no item I da Proposta deste Relatório. 

Consoante solicitação do DECAM, CIICACJDCON/DECAM - 4.607/2004, ~ 
autorizo a relicitação imediata do item 04 (37.650 caixas de formulário contínuo 
sem impressão, duas vias) , no preço/caixa de R$56,01 , perfazendo o valor 
global estimado de R$ 2.1 08.776 ,50 (dois milhões, cento e oito mil , setecentos e 
setenta e seis reais e cinqüenta centavos). 

Bras ília-DF, ~B· de se temb ro de 2004. 

r--··-~-·-·--~--· 
i RQS ll 0 0312UU5 · ~ ·: . 
1 CPI'vl l - CORREIO~ ; 
~ ' .. I . l 

t
fi~ 1 o, a 1 

I ~1 3 ~ 4, 
. - -- ·· . · -- -"'~ · 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-044/20C 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 
• 

De: DECAM 

Ao: CPUAC 

CI/CAC/DCON/DECAM- 4.607/2004 

Ref. : Ci/CPUAC- 896/2004 

PROTOCOLO 

ASSUNTO: Avaliação de pesquisa de mercado- Aquisição de formulário contínuo-

Brasília, ··~)De setembro de 2004. 

' I t. 

/Tendo-em ·vista· cH ecebimento da CI de referência, informamos que essa CPL deverá 
providenciar a relicitação somente do item 04 do Pregão Eletrônico nº 013/2004- CPUAC, o qual 
refere-se a 37.650 caixas de formulários contínuo sem impr~ssão, duas vias. 

Ressaltamos que deverá ser considerado como referênCia para o futuro processo 
licitatório, o valor de R$ 56,01 que é a atualização pelo IPA, 8,91% do preço de referência atual 
(R$ 51 ,43), considerando o período de fevereiro/2004 a agosto/2004. Cabe ressaltar que o Índice 
Setorial de Custo Gráfico Acumulado foi de 5,62%. 

· Quanto aos itens 1 e 2 não deverão ser relicitados, haja vista a redução de consumo 
destes formulários por parte das DR's. 

A DG EM , por meio da C l/MA T /DG EM/DECAM - 6.153/2004 - Circular, informa que ao 
verificar a redução de consumo destes formulários, solicitou justificativas ~s Regionais, as quais 
manifestaram-se esclarecendo que tal fato deve-se principalmente à desativação do Sistema SIGA e 
substituição das impressoras matriciais de 132 colunas por equipamentos a laser e jato de tinta, ~~ 
utilizam papel A4. · t{ §i 

. ~~ 
Portanto, conform~ último relatório do Consumo Médio Mensal, os item 1 e 2 ~ 

estoque atual suficiente para o abastecimento de até 20, 43 e 24,39 meses, respectivamente. ~ ~ 

~ 

Atenciosamente, 

~~~o 
Chefe do Departamento de Contratação e 
Admini=~~~ DECAM 

Subchefe do DECAM 
Mat.6.011.282.0 

6~ 

~~ 
....r- !::I 

~~ 
,.!..q 
S'C: 
(.11~ 

% ...... 
e; ...... 
~ 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-044/20f 

tji l/CORREIO(; 
Comissão Perma~nlc rlc Lic i1ação da Aclmini st ração Ccnlral ------ ------------ ------

Interposição de Recurso Administrativo sobre o ·resuftado atribuído pelo sistema 
· . eletrônico . . 

PREGÃO ELETRÕNICO No 094/2004-CPL/AC 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE CONFECÇÃO ·oE FORMULÁRIOS CONTINUOS SEM 
IMPRESSÃO PERSONALIZADO 

REFERÊNCA: NOTA JURÍDICA/DEJUR/DC0f'11:- Q~.~~~~005,; "'J;<-/M'~· · 
___ ..,. J1_., ,,11 ~ ','""'- ,_,,..... - ...... . ;.... ...... 

1. Da Decisão acerca do recurso interposto 

1.1. Indefiro o recurso interposto pela empresa MOORE BRASIL TODA. tendo em vista que o 
mesmo é considerado improcedente, conforme fundamentado pela CP L/ AC no Relatório/CPL/ AC-
005/2005, em anexo. 

1.2. Ratifico o resultado atribuído pelo sistema eletrqnico, na Sessão do Pregão ocorrida em 
17/12/2004, qua11do a empresa BIGNARDI INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PAPEIS E 
ARTEFATOS LTDA., foi declarada primeira classificada do certame, ofertando o preço total de R$ 
1.999.968,0 (um milhão e novecentos e noventa e nove mil e novecentos e sessenta e oito reais), 
adjudicando o objeto do presente Pregão à mesma, com vistas a prestação dos respectivos serviços. 

Determino que esta decisão seja comunicada a todos participantes. 

. / . 'r ··-· - ' 

Brasília-DF, {/qde abril de 2005 

;·u..--. ......_..___ ... __ ........_...,...._...,....,.. 
h' ~ . , .. o 

(,/ 1 -.;./•1 

\/li 11 I_~ I H 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-044/20( 

/CORREIO<~ 
cie Ucilação daAcimin istraçãoCenlral ----,..---------------------~;----

IDENTIFICAÇÃO: RELATÓRIO CPL/AC-005/2005 DATA: 1°/0412005 

ASSUNTO: Recurso Administrativo. 

REFERÊNCIA: Pregão Eletrônico . n." 094/2004-CPL/AC - Serviço · de confecção . de 
formulários contínuos sem impressão, duas vias. 

1. DO HISTÓRICO 

Realizou-se no dia 17/12/2004 a Sessão Pública do Pregão Eletrônico em epigrafe, objetivando a 
contratação de empresa para prestação dos serviços de confecção de 37.650 caixas de formulários 
contínuos sem impressão 02 vias. 

• . l ~ ~ct1fT• . ··•111 P0 tn I 

0mrform67just<ificativa 'l~pdst'á ' ·no Terrrl0'1 'de'''Refêrêhcia ·n.o-b28/2004 o material ora licitado visa o 
suprimento da Diretoria Regional de São Paulo Metropolitana pelo período de 12 (doze) meses, bem 
como complementar o suprimento das demais Regionais. Este material é utilizado, principalmente, pela 
área operacional na impressão de relatórios do Sistema de Rastreamento de Objetos~ SRO. 

O instrumento convocatório teve sua publicidade em conformidade com o estipulado em lei, tendo o 
Edital sido retirado por 36 (trinta e seis) empresas do ramo . A reunião de abertura contou com a 
participação das 09 (nove) empresas abaixo relacionadas: 

./ METROPRINT INDÚSTRIA DE FORMULÁRIOS LTDA; 

./ DISKPAR; 

./ CENTAURO SERVIÇOS GRÁFICOS LTDA; 

./ FORMULÁRIOS PILOTO L TOA; 

./ DATAPRINT LTDA; 

./ MOORE BRASIL LTDA; 

./ BIGNARDI IND. CIM . DE PAPÉIS E ARTF. LTDA; 

./ ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA; 

./ SPP. AGAPRINT INDUSTRIAL' COMER'CIALLTDA:' 

Realizada a abertura das propostas econômicas, procedeu-se a analise das mesmas e c lassificação das 
empresas autorizadas a dar lances, indo em seguida às rodadas de lances. 

A empresa GIGNAROIINDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PAPEIS E ARTFATOS LTDA., depoi s de 75 
(setenta e c inco) rodadas de lances ficou c lass ifi cada como primeira colocada do certame com o va lor 
total de R$ 2.020.000,00 (dois milhões e vinte mil reais). Tão logo o Sistema decl arou a referida 
empresa como vencedora, houve a manifestação de interposição de recurso administrativo pela empresa 
MOORE GRJ\S IL LTDJ\ ., sob a alegação de que a vencedora não inc luiu em sua rroposta a tributação 
elo IPI. 

Rcss<1 lt e-sc que roi kit<l co nsult a <lo SIC'J\ F. quand o \·crili co u que a empresa encontrava-se regular co m 
" sua t_l_ocument<H,:iio. J\ aludid <l empresa remeteu ainda a docum cnlaçà o complcnH.:nlil- c.xigj( <. .JiL-~~ 
i\nc\o 04 do hlit éll . tend o o Cmmknador co nsidcr<ldo a empresa devidament e habilit<lda. ; i-·'OS 11 ° OJ/2UU5 . ~ ' .. ' 
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Com•ss.io Permanente <k Licitação da Actrninistração Central -------------------------;:-;----

Diante do registro de intenção . dei representante Walber Ferreira de Farias da empresa MORRE 
BRASIL L TOA., em interpor recurso o Coordenador da disputa abriu prazo legal para apresentação dos 
.memoriais sobre as razões e das contra· razões de recurso . 

. 2. DA TEMPESTIVIDADE DO RECURSO: 

Confom1e ficou consignado em Ata, a empresa MOOREBRASIL apresentou, tempestivamente, no dia 
22/12/2004 os memoriais do seu recurso, sob o motivo alegado. 

3. DO RECURSO DA MOORE BRASILLTDA. 

A íntegra dos memoriais da peça recursal encontra-se transcrita a seguir: "A Empresa MOORE BRASIL 
LTDA, sediada em Osasco, Estado de São Paulo, CNPJ 62.004.395/0001-58, por estar incOJ?(ormada · -c· com a decisão proferida no PREGA-O ELETRÔNICO N" 094/2004-CPL/AC que considerou 1•encedora 

( •tf ' ~"' ' ''~~ .. ,.á9 cer_tan.:uz..,a empresa Bignardi Indústria e .Cocm8rcio de Papéis e·AirAefatos Lida., ' í'eff'l p or esta e " " - ~·-· 

o 

melhor forma de direito e em tempo hábil oferecer o competente MEMORIAL, o que faz nos termos 
abaixo, requerendo o seu processamento na forma prevista no item 9.3, letra "a" do Edital. 

Com fundamento no item 9.6 .do instrumento convocatório, requer seja dado EFEITO SUSPENSIVO 
ao apelo. 

Em outras palavras: as propostas a serem apresentadas pelas empresas licitantes devem, 
obrigatoriamente, 

CONTEMPLAT TODOS OS TRIBUTOS INCIDENTES SOBRE OS 
. OBJETOS INCIDENTES SOBRE O OBJETO CONTRATADO. SOB PENA 
DE NULIDADE, COMO SE VEIUÍ MAIS ADIANTE. 

Sucede, porém, que a vencedora BIGNARDI e outras empresas participantes do Pregão não 
consideraram a incidência do IPI na composição dos seus preços, por ocasião da[ormulação das suas 
propostas e lances. 

.· .. É qs.ç .. f.ptr:.IJf}..in,1ento que foi descabidamente acolhido pela comissão processante. como se 
demonstrará adiante. 

Ao manifestar e moti1•ar as suas razões de recurso a MOORE BRASIL LTDA chamou a atençâo para ... 
"conflnnaçâo do destaque do tributo IPI". 

Todm •itt, em resposta el1l•iada ao recorrente, o Sr. Coordenador do Pregão assim se expressou: 

PREZADO REPRESENTANTE DA MOORE: ESTE PRODUTO É 
TRIBUTADO PELO ISSQN 

Foi U'SJ!osto da clamnn·nte a entender que o entendi111ento (: jJe/a/1{/o incidência do IPI. 

Oro. 11 Recorrente 1111 stut nJrllli(estaç:c/o de recurso re(eriu-sc e.r1Jrcs.mn1etllt' ri 
dcstorJ!Ti.' do IPI. lfiiC' nr/o !toJ'Út sidofeito pela empresa considerado w:nu:dora . 

1 
. 

' . 
' 
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Assim, ·a resposta en1'iada pelo Sr. Coordenador confirma o entendimqzto da Sra. Prçgoeira de que 
não incide IPI sobre o objeto da presente licitação, sendo o "produto tributado pelo ISSQN" (sic). 

Assim, ficou estabelecida a confusão pois a re!>posta do Sr. Coordenador deixa claro o entendimento 
que, em sendo um produto tributado pelo ISSQN, estaria ó mesmo a salvo da tributação do IPI, o que 
absolutamente não é verdade . . 

Essa matéria ficou pacificada com a publicação, no Diário Oficial da União que ~irculou em 07 de 
julho de 2003, da Solução de Consulta n" 24, com a seguinte Ementa: 

"O PROCESSO GMFICO CONSTITUI OPERAÇA-0 DE 

c . 
- ( • J f i l • ··I ) ' ·I /f' 

INDUSTR!ALIZAÇA-0, SUJEITA, PORTANTO AO IPI, SALVO SE 
TRATAR, NOS TERMOS DA LEI, DE IMPRESSA-O POR ENCOMENDA 
DO CONSUMIDOR OU USUÁRIO. NA RESIDÊNCIA DO 
PREPARADOR OU EM OFICINA, · DESDE QUE, EM QUALQUER 

I Ç,j.!)(),.~S,EJ,A .PREPODERANTE o TRABALHO PROFISSIONA~ . . 'I I " 

A INCIDÊNCIA DO ISS SOBRE OS SER VIÇOS INERENTES A 
ATIVIDADE GMFICA, NA-O AFASTA A DO IPI." (DOC. 1) 

o 

Ou seja: a regra geral é que a atividade gráfica constitui uma operação de industrialização, sujeita ao 
IPI. 

As exceções previstas na ementa retro transcrita não se aplicam ao caso dos autos: não se trata de 
impressâo a ser .feita na residência do preparador ou em oficina e, muito menos, de· trabalho 
profissional. 

MEMORIAL 

Pregâo Eletrônico n" 094/2004-CPL/AC 

Pela Recorrente: MOORE BRASIL LTDA. 

Nâo pode snem de1'e pre1'0!eq~r R deci~·(to que, c.ons.~dercw a empresa BIGNARDI vencedora a decisâo 
que considerou a empresa BIGNARDI1•cncedora do certame, devendo a mesma merecer re(orrria pelos 
moti1•os a seguir expostos. 

Preliminonnente, o Recorrente quer deixo r consignado que possui legítimo interesse para interpor o 
recurso. tendo em 1'i.1to a nwni(esta ILEGALIDADE da decisâo proferida e, conseqiientemente, do 
fitturo contrato a ser assinaelo 

Com efeito. o item 4.2 elo minuta ele Contmlo de Prestaçâo de Scn'iços (Anexo 2 do edita/) estahelec:e 

eXjJI'eS.WIIIL'n/c ({UL'." 

".f .2 1\'o JIU'ÇD cstrlo contidos todos os custos e de.IJ!C.\·as diretas e 
indiretas. rrihuros incidentes. encargos sociais. JWe,•idenciários, 
truhulhi.lfll .\ (' cnlllcrciuis. lttxu t!c udminislro~·(/o c lucro. nwrerioi.1· e nulo­
dc-ohru u ·' crc111 cniJ Jn'gt 11/os. seguros . .fi·etcs. cnlhu/agen.l·k~dr:.vt<-"':.1"·'" · (,;.t.JJL t.._" 

fi"IIIII/Jnl'fc'. hosfwtlugclll. diárias. ulimcnt(/Ç'tto e quJ 0Ç),:?rn vr0JI/iá.V.)~_:f. l ~~ · .: 
.\ ' X I . . • ·. RfiO~ 
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obrigatórios ou necessários a composição do preço do objeto deste 
Contrato." 

O presente pregão 1•isa . selecionar uma grande gráfica para o fornecimento de 37.6)0 caixas de · 
formulário contínuo, cada caixa contendo 1.500 jogos deformu~ários. 

Além disso, ficou evidente que "A INCIDÊNCIA DO ISS SOBRE OS SERVIÇOS INERENTES A 
ATIVIDADE GR/ÍFICA, NlO AFASTA A DO IPI." 

Des.i·a forma, a questão que envolve a personalização dos .formulários e sua utilização exclusiva pelo 
encomendante é requisito essencial para a definição da incidência do ISSQN ou do ICMS, NA-O 
HAVENDO QUALQUER RELAÇA-0 COM A TRIBUTAÇA-0 PELO IPI. 

A Súmula n" I56/96 do Superior Tribunal de Justiça cristalizou à entendiniento segundo a qual ... 

"A PRESTAÇA-0 DE SERVIÇOS DE COMPOSIÇA-0 GMFICA, 
PERSONALIZADA E SOB ENCOMENDA, AINDA QUE ENVOLVA 
FORNECIMENTO DE MERCADORIAS, ESTA SUJEITA. APENAS, AO 
ISS." 

Como se pode observar pela transcrição acima, a Súmula do STJ veio dirimir os conflitos então 
existentes com relação à incidência do ISSQN e do ICMS na atividade gráfica. Todavia, nenhuma 
mençãofazendo ao IPI. 

. Por outro lado, com relação ao produto objeto do pregão., a classificaÇão a ser adotada é o código 
·TIPI 4220.40.00; COI?[órme decisão COSIT nq 05 de-18 de junho de l997, cujaalíquota atualmente 
vigente é 15% (quinze por cento). (doc. 2). . 

A Secretaria da Receita Federal, em resposta às consultas 05197 e 07197 sobre a classificação fiscal 
dos formulários contínuos, estabeleceu que os formulários multivias classificam-se na posiçào 
4820.40.00. sendo que na oportunidade ainda vigorava o EX OI. 

C(Jm ,a ediçâo do decreto n" 4.441, de 25 de outubro de 2002, o EX OI da posiçào 4820.40.00 foi 
suprimido. Dessa forma, a alíquota do IPI que vigora para os formulários é de 15%. conforme já 
referido acima. 

Fa ce ao eXJ !Osto, é inquestionável que o produto em questào está sujeito à incidência do ISSQN e do 
11)1. sendo este último tributo à alíquota de i 5%. 

O descumprimento das normas legais retro mencionaddas, com a nâo incidência do IPI á alíquota de 
15%. constituirá evidente elisâo, sujeita às penalidades prel'istas na legislaçâo. 

O item 13.3 do instmn1ento com·ocatário di.\pÔes que o "licitante é responsú1 ·el pela legitimidade das 
in/inmo<Jies prest(l(las ", sendo certo que a 'Ialsidade 011 im•erdadu dos in/iJmwç·ôes ... impliconí o 

imt'diata dt'.lclossi/iwç·âo do fJ/'OfJOIJenle que o ti1•er aJJresentado ". 

Nn1111 ·unll ll< ·ric l. o .'-;m Prcgocm1. o Sr Coordenodor e 11 f1 c1tonte HJGNA RJ)I c~~Ps" , e70'1'tf1!7~~~1-r:---;:-:~·-
l I 
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E. a manutenção desse entendimento. inteiramente divorciado da legislação que rege a matéria, 
· acarretará sérios e irreparáveis prejuízos. 

Assim sendo, face ao que dispõe .o item J 3.3 do edital, peço e esper:o que seja dado provililento ao 
· recurso interposto pm;a ~feito de ser a licitante BIGNARDI conSiderada desclassificada. "-

4. DA IMPUGNAÇÃO 

4.1. O recUrso interposto pela empresa MOORE BRASILLTDA. foi encaminhado para impugnação, à· 
empresa BIGINARD INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PAPÉIS E ARTEFATOS LTDA, vencedora do 

. Pregão, diretamente envolvida, a qual apresentou sua contestação, tempestivamente. A íntegra do teor 
da contestação, apresentado pela Recorrida encontra-se transcrito a seguir: 

"DO RECURSO INTERPOSTO 

. __.. .. '·\... f . • • , ' -·" .... 
Cuida-se o presente caso de um recurso interposto pela MOORE BRASIL LTDA, ord Recorrente, que 
teli1 por objetivo a descfass(ficação da Recorrida, a qual venceu o presente certame para o 
fornecimento de formulários contínuos para impressão, duas vias, conforme Especificação Técnica 
ECT-031I18. 

De acordo com as razões contidas no recurso apresentado, a Recorrida merece ser desclass(ficada, 
pois desse Pregão ela não considerou seu preço para o produto objeto desse Pregão ela nâo 
considerou na composiçâo do preço por ela informado o Imposto sobre Produtos Industrializados 
(IPI), o que no entendimento da Recorrente se constitui numa impropriedade já que para esta última, 
descrito imposto é totalmen.te incidente o produto fornecido 'sob a çr.líquota de_I5% (quinze por cento). 

Entretanto, a Recorrida passa a partir de agora demonstrar que as razões lançadas no recurso 
interposto pela Recorrente não merecem ser acolhidas; sendo, de rigor, a manutenção da decisão que 
classificou a Recorrida em primeiro lugar. 

DAS RAZÕES DE MANUTENÇiO DA DECISiO RECORRIDA. 

, , ..- , • 1 ~ , I I I l l •" ' · l f , J • • I · ' ' 

O hem ohjeto da aquisiçâo por parte desta respeitável Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, 
1)()r meio do presente certame e cuja vencedora foi a Recorrida, é assim descrito genericamente, no 
capítulo 11, do edital deste Pregâo. 

··21. CA RACTERÍSTICAS GERA IS. Formulário contínuo, PERSONALIZADO. em duas vias, de papel 
apel~':!JIIIIinlwdo ou off\·et, de acordo com as características que se seguem:" 

/)esta ({irmo, ao solicitar. nas especi(icaçôes técnicas um .fórmulário contínuo, fJ ersonalizado. esta 
1:-lllfii"C:.WI ohjctimu a compra de umformulário contínuo com dizeres impressos. 

F cmhom o cr)digo NC. (Nomenclatura Comum do !11ercosul (TI P/) deste produto Jiemnte a Secretoria 
du Ncccita 1-'cdcm/ seja 4820.40.00, como in(omwdo pela Recorrente em suos ruzr)cs recursais. 
dncritll/rn"lllllltirio se' Cll(jllllllm IW "/:\. OI", c ujo aiÍ!f liOtll f)(!l'a o IPI l ZERO. como dcta111ina 11 

u !Jiltulll 48 do decreto n" \ 777 de ?\ ele map·o de 2001, c1ue <lj)rova a Tabela dt~·_ti1.1:rctt_rr0cr· · a, -c-h:.,~-~·~, 
. . . ' -- '" ' 1 f--IU2 nu ")/2UtJ5 · '"'\' ; 

fniJlosto .\11hrc J>rodutlls lndustrializllllos. /{1) ! ,.: 1;~~~ JG · I 
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Foi, portanto pol' .força do descrito produto possuir alíquota ZERO que a Recorrida não incluiu no 
preço por ela apresentado o destaque o Imposto Sobre Produtos industrializados, já que alíquota 
ZERO na prática sign~fica isenção. 

Assim, demonstrado · está que as razões no recurso interposto pela Recorrente não merecem ser 
acolhidas; pelo que se espera seja negado provimento ao presente recurso . . 

DOS REQUERIMENTOS. 

Diante do exposto, a Recorrida requer se dignem Vossa Senhoria NEGAR PROVIMENTO ao recurso 
interposto pela Recorrente mantendo íntegra a decisão que class[fica a Recorrida em prinieiro lugar 
para o .fornecimento do item cuja espec[ficação ECT é no 031118. '.'. 

, J c, . .. , 5. DO PARECER DA ÁREA T.t~NICA·: .l , , • , ••• ,, ,. -\ . f 

o 

Téndo em vista que o objeto do recurso refere-se a questão de tributação, a Pregoeira entendeu por bem 
submeter o assunto ao Departamento de Controladoria- DECON para avaliação, expondo àquele órgão 
qtie a motivação do presente recurso .decorreu do fato da Recorrente alegar que a empresa primeira 
classificada, não ter agregado no seu preço proposto, os tributos de I 5%, referente ao rPI. 

Segundo o órgão técnico, conforme consta da CI/DTRI/DECON-203/2005 a ocorrência do fato gerador 
do imposto (artigo 34, inciso II do RrPI), quando da contratação de serviços gráficos personalizados, 
impressos em estabelecimento não enquadrado nas condições dispostas na Solução de Consulta- SRF 
n° 24/23,_ caso a empresa BIGNARDI não esteja enquadrada .nas condições dispostas no inciso 11 do 
artigo 7° do RIPI ou não seja optante do SIMPLES FEDERAL, ela deverá incluir 6 rPI sobre o valor do 
serviço contratado e destacar o referido imposto no documento fiscal, à alíquota de I 5%, conforme 
Capítulo 48 da TIPV2002. 

6. DA CONCLUSÃO DA EQUIPE DE APOIO 

Após aná lise do recurso interposto pela empresa MOORE BRASIL L TOA., da impugnação a referida 
peça recursal, feita pela empresa BIGNARDI INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PAPÉIS E 
ARTEFATOS LTDA., bem como do parecer do DECON, a Equipe de Apoio da Pregoeira entendeu 

. que o recurso administrativo em questão é improcedente, principalmente, considerando o teor do 
subitem 4.2. do Edital, que assim precei tua: "No preço estão contidos todos os custos e de.\pesas 
diretas e indiretas, tributos incidentes, encargos sociais, previdenciários, trabalhistas e comerciais, 
taxa de admiuistração e lucro, materiais e mão-de-obra a serem empregados, seguros, frete, 
embalagens, de.\pesas com transporte, hospedagem, diárias, alimentação e quaisquer outros, 
obrigatórios ou necessários à composição do preço o objeto deste Contrato." 

Ressa lt e-se que em ava liação aos termos da propost<l apresentada pela empresa BIGN/\RDI observa-se 
claramente que o objeto da licitação é a prestação de sen·iços para produção de fo rmul ári o co ntínu o 
perso nali zado. duas vias, sendo que ao final da proposta a empresa cumprindo condiçiio cstipulilda no 
ed ital. dcelilra qu e atenderá todas as co ndi ções do in strument o cnnvoeéltório. niio res tando dúYidas qu e 

qualqu er tribut <lçào devida será de sua int eira respons<~hi lid<~dc . /\ fROS no ôJ'i2('~1u_s_· -. ----._~_. ~;. 
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) ,· I ANEXO 5. RELATÓRIO/DIRAD-044/2005 

. ~ti/i l/CORREIO(. 
Com1ssào Pcrmancn1e de U cilação cb Ac1min islraç ão <:enlral -~-----------------''--------._,,..----

7. DAS CONSIDERAÇÕES DA EQUIPE APOIO: 

· Diante do exposto, considerando que a Recorrente .apela pela alteração do resultado da licitação 
imputado pelo sistema eletrônico e .que no entender da Pregoeira o referido resultado · não deve ser . 
alterado, a Equipe de Apoio da Pregoeira.; solicita que o assunto seja enviado ao Departamento Jurídico 
para análise e parecer final, a fim de ser submetido a decisão cia autoridade superior. 

8. DO PARECER JURÍDICO 

Diante dosfatos supra arrolados, passemos à analise do assunto conforme nosfoi apresentado: 

Prinieiramente, há que se ressaltar que a Empresa BIGNARD/1 em suas contra-razões concorda com a 
incidência do IPI, mas il?forma que o formulário, objeto da presente licitação, se enquadra na "EX 
01 "cuja alíquota do IPI é ZERO, COJ?forme determina o capítulo 48 do Decreto 11. o 3. 777/01. 

1 f-'. l-\ \ )\ I f 1 t • j:--\ ' f_. L\o \. 1, _ , , ,, • I ., ..,J} t ,f{ft-"\ . ) • i- '1\' \ l\l 

A referida empresa alega ainda que, porforça do descrito produto possuir alíquota zero, não incluiu 
no preço por ela apresentado o destaque do Imposto sobre Produtos Industrializados. 

Sobre o assunto, há que se ressaltar que com relação ao objeto do Pregão, a Decisão COSIT n." 05 de 
18 de junho de I997, estabeleceu que a class{ficação a ser adotada para o produto em questão é 
Código TIPI 4820.40.00. 

Entretanto, cumpre informar que o Decreto n." 3 777/0I, invocado pela BIGNARDI, foi revogado p elo 
Decreto n. "4.070101 que por sua vezfoi revogado pelo Dec~eto n. "4.542/02. 

Por outro lado, o Decreto n." 4.441102 suprimiu a "EX OI"- Formulários Contínuos com dizeres 
impressos" cuja alíquota era zero, passando tal objeto a enquadrar-se, apenas, na c/ass{ficação 
4820.40.00, cuja alíquota do IPI é de 15%. 

Ocorre que o Decreto n. " 4.441102 também foi revogado pelo Decreto n. o 4. 542102 que p ermanece 
vigente, a alíquota do IPI a ser cotada para esse tipo de produto, ainda p ermanece em 15%. 

' 
Nesse contexto, rat{(icamos o parecer do Departamento de Controladoria (DECON) por ser a área 
compctcnlc para o assunlo, que posicionou-se a favor da cobrança do IPI, quando da contrataçào de 
sen•iços gráficos personalizados, impressos em estabelecimento não enquadrado na Soluçri.o de 
Consulta - SRF n. "24103. concluindo que a Empresa BJGNARDI deverá incluir o IPI sobre o 1'{[1or do 
sen'ic,:o a ser controlo c dcs/acar o referido imposlo no documenlo{iscal. à alíquota de 15%. 

Fa ce o o eXI){)S fo , opinamos pelo prm·imenlo elo Recurso da Empresa MO ORE ERA Si L LTDA > , 
sugerindo-se á Douta Comissâo de Licilaçâo que verifique junto à Empreso BIGNARDI se a mesma 
nTontení os preç:os ofertados em sua pr<JflOS/a, .fáce ao posicionamen/o conclusil'o da área récnica 
<fllonto á incidência do !Pino olíquola de 15%. 

9. DA CONSULTA A EMPRESA BIGNARDI SOBRE O IPI 

I) ;! l(mn;l Sli!.! Crida pelo DcparlalllCillO Jurídi co. a Clllprcsa 131G NJ\RDI roi infú rrmrçh 'S(")b·l~-• .a-......__ 
prc\ ;dênu;l d;; lllcidência do IPI , ll il alíquota de 15%. bclll COillO roi instad <l <l pronunc -l.~q2Jlrr:id/JJbl!.J 5 · ~o.: 

D '"""F-' IQ ------------------------------------------------------------------------ru~~---t~.~~~~~ ~ , 
111 r; I ,f I h i" 7.'S · f . : , 

"" 11 /_' I /( ,111 ( /'/ I h11 11111< "''" ] 1111 i /l, ·flllll/111 /li /!111 ( 1'1 .. /( /ldo !o l /11 lll!i _ _ 'IJII i /'(,II'J.f_ ] l/11-1 - 11"1 111 "' ·/oi l p:j {~ j'" < oi/IIIIIJ0 ' · , ' / 

"""" '"'" '"'"" ' '"""'""'"' lt J-i ~-I 
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ANEXO S. RELAT<?RIO/DIRAD-0#/2005 

· - -~/CORREIO( 
Cmms.Qo Permanenlc ele licil ação da Administração Central ' _______ ___:_-'--------------~-__;_-

111anteria o preço final ofertado (R$ 1.999.968 ,00), a qual manifestou-seesclarecendo que no seu preço 
ofertado estavam inclusos todos os tributos referentes a confecção do fonnulário, objeto da presente 
licitação, inclusive o IPI. 

· to. DO PARECER FINAL 

Diante do exposto, a Equipe de Apoio da Preg()eira procedeu-se a análise do presente recurso, levando 
em consideração os memoriais da peÇa recursal, o contraditório da Recorrida, os pareceres das Áreas 
técnica ejurídica da ECT, e por derradeiro, depois d~ nova consulta a empresa BIGNARDI, propõe a 
autoridade superior, que na sua avaliação, não acatar o recurso interposto pela empresa MOORE 
BRASIL LTDA., tendo em vista que no preço apurado na licitação, ofertado pela empresa BIGNARDI 

· estão agregados todos os tributos, inclusive o IPI, no percentual de 15% (quinze por cento), conforme 
estipulado no subitem 42. da Minuta de Contrato, An~xo 02 do Edital e devidamente declarado na 
proposta da licitante, devendo desta forma, ser ratificado o resultado atribuído pelo sistema eletrônico, 
considerando o recurso improcedente e adjudicando o objeto do Pregão n. 0 094/2004-CPUAC à 
empresa BIGNARDI INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PAPÉIS E ARTEFATOS LTDA. CNPJ n.0 

61.192.522/0001-27 ao preço total de R$ 1.999.968,00 (um milhão e novecentos e noventa e nove m~·l e .· 
novecentos e sessenta e oito reais) . 

. . . . . . . . . . 

Submeto o assunto a autoridade superior para decisão. · 

Brasília-DF, 1 o de abril de 2005. 

. ~- ., ;\ ' 

' ~\.t\"v'\.Á.J--c / 
~ . MAR}IA MARIA COELH 
t-' Pregoeira/ A C 

~~~-----~··-----
5 HOS n° 0312UU5 · "\' 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-041/200! 
\ 

· G RUP O' :a·· ! .... ' . 

i: . ·. i ... ____ _, 

JANDAIA 

BIGNARDI INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PAPÉIS E 
ARTEFATOS LTDA . 

Brasilia, l? de Março de 2005 

CORREIOS . 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO DA 
ADMINISTRAÇÃO CENTRAL ~ CPL/AC 
SB~ - CONJ. "3" Bloco "!1:! - '2º Andar 
:$rasí·lia-DF _, ~ - _ 

QT/CPL/AC - 0283/2005 

l [ ri J . , , , , J 

Ref.: Pregão n2 0094/2005- CPL/AC 
Assunto: Tributação de Formulários Continues de dua.s vias. 

~rezados senhores: 

.. Com. referência a prestação de serviços .ãe 
confecção de formulários continues sem imuressão, duas vias · 
conforme Especificação Técnica ECT-031118: informamos á V. 
$as. o ·seguinte, que: 

yonfo~me nossa prop2sta,- no preç9 ~fertado de R$ l.999·268,oo, 
relat~vos a confecçao dos formular~os de duas v~as, estao ~n­
clusos todos os trl.butos consernentes a confecçao dos mesmos, 
i nclusive IPI, se for o caso. · 
' Sem. mais e no a17,Uardo de uma pronta solução 
para o car~?' f1:e~,:p ~d~,ro.9-nos' "'-' ' 

Atenciosamente, 

BlGN.-\RDI- INDÚSTRIA ECOMÉRClO DE PAPÉIS E ARTEFATOS LTDA 
Rua José Pereira Jorge n. o 242- Vila Guilherme- São Paulo - SP- Cep.. 0206Hl20 

Fone ( 11 ) 3328~672 Fu ( 11 ) 33286656 
CNPJ 61.192.52210005-50 IE 103.589.901.11~ 

'E-mail Jidt-pàri:gjnnililia.com 

1.1,.. · I 

r:-~~·--·-· 
~ ROS no 03!2UU5 . --\ ' 
f CPMI - CORREiO~ ; 

I I 
1 ~ ls_: · 1 O 2 5L j 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-Q44120C 

~~-r-r ·------------ --­
~@_RRE!qS. _ I DEPAR TMJ1EiJTO JUR IDICO- DEJUR 

- REF: Cll CPL I AC - 0278/2005 

NOTA JURIDICA I DEJUR I DI DA- .:-~'.5 9 12005 

Senhora Chefe do Departamento. Jurídico, . 

' l Ç;4• . ·. ~ ........ ,.J .... ... 

A Pregoeira desta Administração Central, por intermédio da Cl em epígrafe, 
encaminha a este Departamento, para análise e parecer, Minuta do Relatório CPUAC-
00512005, datado de 16/02/05,-juntamente com todo o processo concernente ao julgamento do 
Recurso Administrativo interposto pela Empresa MOORE BRASIL L TOA., sob a alegação de 
que a Empresa BIGNARDI IND. COM. LTDA., vencedora do certame, não incluiu em sua 
proposta a tributação do I Pl. 

Em 17/12/2004, realizou-se a sessão de abertura do Pregão Eletrônico nº 
094/2004-CPUAC objetivando ·a contratação de empresa para- prestação dos serviços de 
confecção de 37.650 caixas de formulários contínuos sem impressão 02 vias. 

Conforme justificativa aposta no Termo de Referência nº 028/2004, o material 
ora licitado visa o suprimento da Diretoria Regional de São Paulo Metropolitana pelo período de 
12 (doze) meses, bem como complementar o suprimento das demais Regionais. Este material 
é utilizado, principalmente, pela área operacional na impressão .. dé'1'élâtõrios do Sistema de 
Rastreamento de Objetos- SRO. 

Segundo consta do Relatório CPUAC-005/2005, participaram do presente 
certame nove empresas, a saber: 

../ METROPRINT INDÚSTRIA DE FORMULÁRIOS LTDA; 

../ DISKPAR; 

../ CENTAURO SERVIÇOS GRÁFICOS LTDA; 

../ FORMULÁRIOS PILOTO LTDA; 

../ DATAPRINT LTDA; 

../ MOORE BRASIL L TDA; 

../ BIGNARDIIND. GIM. DE PAPÉIS E ARTF. LTDA; 

../ ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA; 

../ SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TDA. 

O supra referido Relatório noticiou o seguinte: 

I, ~~-, "( .. .) 

i~ OS 1l 03t2·uu5 · ~ '\ 
CPM I - C ORREIO~ 

I 
fT !e:_, -+-1 8-3-f)- i 
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ANEXO S. RElATÓRIO/DIRAD-044/200 

. Realizada a abertura .das {Jropostas econômicas. procedeu-se a analise das 
mesmas· e classificaçao das empresas autorizadas a dar lances. i rido em seguida às rodadas 
de lances . . 

A empresa BIGNARDI INDÚSTRIA E COMÉRCIO DE PAPÉIS E ARTFA TOS 
L TOA. , depois de 75 (setenta e cinco) rodadas de lances ficou classificada· como primeira 
colocada do certame com o v.alor total de R$ 2.020.000,00 (dois milhões e vinte mil reais). Tão 
logo o Sistema declarou a referida empresa como vencedora, houve a manifestação de 
interposição de recurso administrativo pela empresa MOORE BRASIL L TOA., sob a alegação 
de que a vencedora não incluiu em sua proposta a tributação do IPI. 

Ressalte-se que foi feita consulta ao SICAF, quando verificou que a empresa 
encontrava-se regular com a sua documentação. A aludida empresa remeteu ainda a . 

· . ...,- ;__, ,.: ..- ~ ~ · .:._ · _,cjoçum~tação complementar exigida no Anexo 04 do Edital; tendo o CoordlÍrfàâd?'éonsideradÔ ',,. ~~ - ··· ·' ­
a empresa devidamente habilitada. 

Diante do registro de intenção do representante Walber Ferreira de Farias da 
empresa .MORRE BRASIL L TOA., em interpor recurso o Coordenador da disputa abriu prazo 
legal para apresentação dos memoriais sobre as razões e das contra razões de recurso. 

(. .. )" 

lnconformada com a decisão prof~rida rio Pre9ão Eletrônico 094/2004-
CPL/AC, ao considerar a Empresa BIGNARDI IND. COM. PAPEIS LTDA. vencedora do 
certame, a Empresa MOORE BRASIL L TOA. interpôs, tempestivamente, Recurso 
Administrativo que ora passe-se a analisar. 

DO RECURSO: 

I - Primeiramente a Recorrente alega manifesta i!~galidade da deci$~0 
proferida e, conseqüentemente, do futuro contrato a ser assinado. Menciona o subitem 4.2 da 
minuta de contrato (Anexo 2 do edital) que estabelece que: 

u4.2 - No preço estão contidos todos os custos e despesas diretas e 
indiretas, tributos incidentes, encargos sociais, previdenciários, 
trabalhistas e comerciais, taxa de administração e lucro, materiais e 
mão-de-obra a serem empregados, seguros, fretes, embalagens, 
despesas com transporte, hospedagem, diárias, alimentação e 
quaisquer outros, obrigatórios ou necessários à composição do preço 
do objeto deste Contrato.· 

Aduz que a empresa BIGNARDI e outras empresas participantes do Pregão 

! I · 

não consideraram a incidência do IPI na composição dos seus preços, por ocasião da 
formulação das suas propostas e lances. Segundo a Recorrente, esse entendi~g.1~1?J';-:_ ~ ;: ~·~ 
descabidamente acolhido pela comissão processante, como se demonstrará adia~M I .. cÓR,~E íO~ i 

Ressalta que ao manifestar e motivar as suas razões de recu ~, MOOfilEO 3J ! 
BRASIL chamou a atenção para a "confirmação do destaque do tributo IPI". 

7
-

3 14 
f 

M2 3 1· i 
. Relata que em resposta enviada à Recorrente, o Sr. Coorden . rt968o Pregão · f 

ass1m se expressou: - -·- .. . ........ 24 __ ' 
( 



ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-044/200 

PREZADO REPRESENTANTE DA MOORE ESTE PRODUTO É 
TRIBUTADO PELO ISSON. · 

Informa que na sua manifestação de recurso referiu-se expressamente à 
confirmação de destaque do IPI, que não havia sido feito pela empresa considerada vencedora. 
Assim, a resposta enviada pelo Sr. Coordenador confirma o entendimento da Sra. Pregoeira de 
que não incide IPI sobre o objeto da presente licitação, sendo o "produto tributado pelo ISSQN" 
(sic) . · 

(.C Alega ainda que <frespost~ do Sr. ·coékdenador deixou claro o entendimento 

o 

que, em sendo um produto tributado pelo ISSQN, estaria o mesmo a salvo da tributação do IPI, 
o que absolutamente não é verdade . . 

Ressalta que essa materia foi pacificada com a publicação, no Diário Oficial 
da União que circulou em 07 de julho de 2003, da Solução de Consulta nº 24, com a seguinte 
Ementa: 

, ...... , ·-

"O PROCESSO Ç]RÁFICO CONSTITUI OPERAÇÃO DE 
INDUSTRIALIZAÇÃO, SUJEITA, PORTANTO AO IPI, SALVO SE · 
TRATAR, NOS TERMOS DA LEI, DE IMPRESSÃO POR . 
ENCOMENDA DO CONSUMIDOR OU USUÁRIO. NA RESIDÊNCIA 
DO PREPARADOR OU EM OFICINA, DESDE QUE, EM QUALQUER 
CASO, SEJA PREPONDERANTE O TRABALHO PROFISSIONAL. 

A INCIDÊNCIA, DO ISS_ SOBRE OS SERVIÇOS INERENTES À 
ATIVIDADE GRAFICA, NAO A AFASTA DO IPI." 

_j • - ~ • • 

Argumenta que a regra geral é que a atividade gráfica constitui uma 
operação de industrialização, sujeita ao IPI e que as exceções previstas na ementa retro 
transcrita, não se aplicam ao caso dos autos: não se trata de impressão a ser feita na 
residência do preparador ou em oficina e, muito menos, de trabalho profissional. 

Aduz a Recorrente que o presente pregão visa selecionar uma grande gráfica 
para o fornecimento de 37.650 caixas de formulário contínuo, cada caixa contendo 1.500 jogos 
de formulários, restando evidente que "A INCIDÊNCIA DO ISS SOBRE OS SERVIÇOS 
INERENTES À ATIVIDADE GRÁFICA, NÃO AFASTA A DO IPI." 

Dessa forma, a MOORE afirma que a questão que envolve a personalização 
dos formulários e sua utilização exclusiva pelo ~ncomendante é requisito esfr~QB11io 3J!ióE-~-=-~-~--... 
definição da i~cidência do ISSQN ou do ICMS, NAO HAVENDO QUALQUER R~~t\Q ~~REIO~ [ 

A TRIBUTAÇAO PELO IPI. I .. 1 I I • 1 '. 
' FI~ : 0 3 21 

Nesse sentido, a Recorrente cita a Súmula nº 156/96 do Super ar Tribunal de 
1 

· 
Justiça, segundo a qual N~ , 3 7 3 1 -

- ,.... 

•A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE COMPOJt8Ja :~BÁfl$~, .... _ ~ . 
PERSONALIZADA E SOB ENCOMENDA. A/NnA nt /F FNVnl VA 25 
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ANEXO 5. RELATÓRIO/DIRAD-04ef-/200! 

~i_ç_gR~_EI_Q~_I __ I~I~~,-~~-,~~!. -~~- 1_{ _11)_1_( _( >_ I_) I_J_I _I.t. ______ _ 

FORNECIMENTO DE MERCADORIAS. ESTA SUJEITA. APENAS, 
AOISs.·· 

Alega que a Súmula do ST J veio dirimir os conflitos existentes com relação .à 
incidência do ISSQN e do ICMS na atividade gráfica, não fazendo nenhuma menção ao IPI e 
que, com relação ao produto objeto do pregão, a classificação a ser adotada é o código TIPI 
4220..40.00, conforme decisão COSIT nº 05 de 18 de junho de 1997, cuja alíquota atualmente 
vigente é 15% (quinze por cento). 

Ressalta a Recorrente que a Secretaria da Receita Federal, em resposta às 
consultas 05/97 e 07/97 sobre a classificação fiscal dos formulários contínuos, estabeleceu que 
os formulários . multivias classificam-se na PO?~ção 4820.,40:~9· ~endo q~~ n.~ . gpgrtunidad.e" .. 
·ainda vigorava o EX 01 . Com a edição do decreto nº 4.441, de 25 de outubro de 2002, o EX 01 
da posição 4820.40.00 foi suprimido. Dessa forma, a alíquota do IPI que vigora para os 
formulários contínuos é de 15%, conforme referido acima. 

Diante dos fatos, a MOORE alega que é inquestionável que o produto em 
questão está sujeito à incidência do ISSQN e do IPI, sendo este último tributo à alíquota de 
15% e que o descumprimento das normas legais retro mencionadas, com a não incidência do 
I Pl à alíquota de 15%, constituirá evidente elisão, sujeita às penalidades previstas na 
legislação. 

Menciona o item 13.3 do instrumento convocatório que dispõe que o l/licitante 
é responsável pela legitimidade das informações prestadas", sendo certo que a l/falsidade ou 
inverdade das informações ... implicará a imediata desclassificação do proponente que o tiver 
apresentado". 

Nessas condições, a Recorrente alega que a Sra. Pregoeira, o Sr. 
Coordenador e a licitante BIGNARDI estão seriamente equivocados ao entenderem que o 
produto objeto deste pregão não está sujeito à incidência do IPI. E, a manutenção desse 
entendimento, inteiramente divorciado da legislação que rege a matéria, acarretará sérios e 
irreparáveis prejuízos. 

A Recorrente concluiu sua peça de irresignação esperando que seja dado 
provimento ao recurso interposto a fim de que a licitante BIGNARDI seja considerada 
desclassificada do certame, face à previsão do subitem 13.3 do instrumento convocatório. 

Os memoriais do Recurso foram encaminhados para Impugnação à Empresa 
BIGNARDI, vencedora do Pregão, diretamente envolvida, a qual apresentou suas contra-
razões, tempestivamente, aduzindo em resumo o que segue: 1 -·--~ 

~ ROS n° 0:312UU5 - ~ .~ i: 

DAS CONTRA-RAZÕES f CPMI - CORREIO~ [ 
I 1 
l P:: l~ : ~ n ~ 

Inicialmente a Impugnante ressalta que o bem, objeto da aqui~ção_ por pá e'~-J- ~ 
da ECT, por meio do presente certame, do qual sagrou-se ·vencedora! foi descrito j 

genericamente, no capítulo 11, do edital: 1 0 · I , IQ . 05 ·---·--- . 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-0441200! 

l>l .ll IZ 

"2.1.. . CARACTERiSTJCAS GERAIS: Fo/mulario continuo. 
PERSONALIZADO, em ·duas vias, de papel apergaminhado .ou offset, . 
de acordo com a~ ,c~raCteristicas quese seguem:" .· 

·Desta forma, ao solicitar, nas especificações técnicas um formulário contínuo, 
personalizado, a Impugnante alega que a ECT objetivou a compra .de um formulário contínuo 

· com dizeres impressos. · · · · 

Afirma que embora o código NCM, (Nomenclatura Comum do Mercosul) 
. (TIPI) deste produto perante a Secretaria da Receita Federal seja 4820.40~ 00, como informado 

pela Recorrente em suas razões recursais, o formulário descrito se enquadra na "Ex. 01 ", cuja 
alíquota para o IPI É ZERO, como determina o capítulo 48, do decreto nº 3.777, de 23 de 
março de 2001, que aprova a Tabela de Incidência do Imposto Sobre Produtos 
Industrializados. 

Ressalta a Recorrida que por força do descrito produto possuir alíquota 
ZERO, não incluiu no preço apresentado o destaque do Imposto Sobre Produtos 
Industrializados, já que alíquota ZERO na prática significa isenção. 

Assim sendo, requer que a ECT negue provimento ao Recurso interposto 
pela MOORE BRASIL LTDA., mantendo, na integra, a. decisão que classificou a BIGNARDI em 
primeiro lugar para o forneCimento do item referente à especificação ECT nº 031118. 

DO PARECER DA ÁREA TÉCNICA 

' nn 

Tendo em vista a necessidade de oitiva da área técnica, por intermédio da . J • • 

CI/CPUAC-0037/2005, datada · de 10/01/05, a Pregoeira submeteu o assunto à Área de 
Tributos da ECT, no Departamento de Controladoria- DECON, para análise e parecer, a fim 
de respaldar o julgamento do presente recurso,vez que a motivação do mesmo decorreu do 
fato da empresa Recorrente alegar que a adjudicada não agregou em seu preço, o percentual 
do I Pl, referente a 15%. 

Segundo consta da CI/CPUAC-0037/2005, a Pregoeira solicita ao DECON 
emissão de parecer técnico quanto ao destaque do IPI no preço ofertado. Esclarece que 
discorda das alegações da empres.a MOORE, considerando que o IPI e demais tributos, exceto 
o diferencial de ICMS, são de responsabilidade da empresa contratada e que em todas as 
licitações o procedimento adotado em relação aos tributos incidentes é o mesmo sem nunca ter 
havido qualquer questionamento nesse sentido, concluindo que o entendimento d~Ç~ria 
correto. l ROS n° O:J/2U·-u~-) .. -~-~::·-

1 CPMI - CORRFiO' . 
Procedida à avaliação dos memoriais de recurso da Empresti MOORE, o - .. i 

órgão técnico, por intermédio da CI/DTRI(DE~ON:203/2005, da!ada de 3~/~1/05~1 FnW,ilhb.u_q_u_~~-4 ~ 
o Decreto 4544/02, que regulamenta a f1scahzaçao, arrecadaçao e admm1stl ç o á< lrl)P t . · · 
Sobre Produtos Industrializados - IPI, determina em seu art. 2º que o produto in · idirá sobre os ' ~ 
produtos industrializados, nacionais e estrangeiros, em conformidade com as esp~llieações da ::2Z:-.::: J 
Tabela de Incidência do IPI- TIPI (Lei nº 4502/64). L - - ··- · -·---
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Esclarece que 6 referido regulamenio conceitua, em seguida, o que vem a 
. . ser prOduto industrializado, como . ··o resultante de qualquer operação · definida neste · 

Regulamento como industrializacão. mesmo incompleta, parcial ou intermediária." (art. 3º RiPI) . 

Alega que o Regulamento do IPI (RIPI) relaciona, no art . 4º, algumas 
operações caracterizadas como industrialização. não contemplando, ·expressamente, neste 
artigo, os serviços gráficos personalizados. 

Observou a Solu.ção de Consulta nº 24, de 23 de junho de 2003, mediante a . 
qual a Secretaria da Receita Federal manifestou entendimento acerca do assunto em questão, 
·como se segue: 

"O processo gráfico constitui operação de industrialização. sujeita, 
portanto ao IPI, salvo se se tratar, nos termos da lei, de impressão 
por encomenda direta do consumidor ou usuário, na residência do 
preparador ou em oficina, desde que, .em qualquer caso, seja 
preponderante o trabalho profissional. A incidência do ISS sobre 
os serviços inerentes à atividade gráfica não a afasta do IPI." 

Aduziu que o Regulamento do IPI esclarece o que vem a ser "residência do 
preparador ou oficina" como o estabelecimento que empregar, no máximo, cinco operários e 
que, . caso utilize força motriz, não dispus~ r de potência superior a cinco quilowatts (art. · 7º, 
inciso 11). 

Segundo a Área Técnica, verifica-se, neste caso, a ocorrência do fato 
gerador do imposto (art. 34, inciso 11 do RIPI), quando da contratação de serviços gráficos 
personalizados, impressos em estabelecimento não enquadrado nas condições dispostas na 
Solução de Consulta- SRF nº 24/2003. 

Concluiu o Parecer Técnico ressaltando que caso a empresa BIGNARDI não 
esteja enquadrada nas condições dispostas no inciso 11 do artigo 7º do RIPI ou não seja 
optante do SIMPLES FEDERAL, ela deverá incluir o IPI sobre o valor do serviço contratado e 
destacar o referido imposto no documento fiscal, à alíquota de 15%, conforme Capítulo 48 da 
TIPI/2002. 

DA ANÁLISE DO RECURSO 

Diante dos fatos supra arrolados, passemos à análise do assunto conforme 
nos foi apresentado: r [~(~~2~·~ 

Primeiramente, há que se ressaltar que a Empresa BIGNAR~,P~ . -su~ÇRREiO~ i 
contra-razões concorda com a incidência do IPI, mas informa que o formuláritF, ! ~tljleto da ~-St 
presente licitação, se enquadra na "EX 01" cuja alíquota do IPI é ZERO, conform derermina o l 
capítulo 48 do Decreto nº 3.m/01. . Hi 3 7 3 1 , 1 r 

A referida empresa alega ainda que, por força do descrito prJRu~~ssuj~2.8~ .. "' ,,. 
alíquota zero, não incluiu no preço por ela apresentado o destaaue do lmno~to ~ohm Prnrh •t"c 
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··-------

Sobre o assunto, há que se ressaltar que com relação ao objeto do Pregão, a 
Decisão COSIT nº 05 de.18 de junho de 1997, estabeleceu que. a classificação a ser adotada · 

· para o produto em questão é o Código TIPI 4820.40.00. 

Entretanto, cumpre informar que o Decreto nº 3777/01, invocado pela 
BIGNARDI, foi revogado pelo Decreto nº 4.070/01 que por sua vez foi revogado pelo Decreto 
nº 4.542/02. 

Por outro lado, o Decreto nº 4.441/02 suprimiu a "EX 01 - Formulários 
·contínuos com dizeres· impressos" cuja alíquota era zero, passando tal objeto a enquadrar-se, · 

apenas, na classificação 4820.40.00, cuja alíquota do IPI é de 15%. 

Ocorre que -Õ Decreto nº 4.441/02 também foi revogado pelo Decreto nº 
4.542/02 que permanece vigente, e, a alíquota do IPI a ser cotada para esse tipo de produto, 
ainda permanece em 15%. 

Nesse contexto, ratificamos o parecer do Departamento de Controladoria 
(DECON) por ser a área competente para o assunto, que posicionou-se a favor da cobrança do 
IPI, quando da contratação de serviços gráficos personalizados, impressos em estabelecimento 
não enquadrado na Solução de Consulta - SRF nº 24/03, concluindo que a Empresa 
BIGNARDI deverá incluir o IPI sobre o valor do serviÇo a ser contratado e destacar o referido 
imposto no documento fiscal, à alíquota de 15%. 

Face ao exposto, opinamos pelo provimento do Recurso da Empresa 
MOORE BRASIL LTDA., sugerindo-se à Douta Comissão de Licitação que verifique junto à 
Empresa BIGNARDI se a mesma manterá os preços ofertados em sua proposta, face ao 
posicionamento conclusivo da área técnica quanto à incidência do IPI na alíquota de 15% . 

'\ ~·· ! ,... 

A apreciação superior. 

Brasília, 1 O de março de 2005. 

Elaine à$a Foizer 
OAB/DF nº 18.867 

~ ,... ... -~-...-oor--.: .. -........... ,.-

.1 ROS n° 0312U LJ5 ...... \ . 
f CPMI. - CORREiO~ 

P: l ! ~~ 1 o 3 6 . 1 

3 7 3 1 , 1~ 
-r 

Doe: f 
'-• .,-~ag:;= I 
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ATA DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO 

DEPENDÊNCIA: CORREIOS- CPL- COMISSãO PERMANENTE DE LICITAçãO- (DF) 

LICITAÇÃO: (Ano: 2004/ CORREIOS I N° Processo: PGE094-04) · 

. . . . . . : . . . ,. 

Às 09:46:28 horas do di~ 17112/2004 no endereço SBN QD 01 BL A ED SEDE ECT 

4 ANDAR CPLIAC, bairro SETOR BANCARIO NORTE, da cidade de BRASILIA- DF, 

reuniram-se o Coordenador da Disputa Sr(a). PEDRO ALBERTO DA SILVA OLIVEIRA, e a 

respectiva Equipe de Apoio, designado pelo ato de nomeação, para realização da Sessão 

Pública de Licitação do Pregão no PGE094-04 - 2004/PGE094-04 que tem por objeto 

Prestação de serviços de confecção de formulário contínuo sem impressão 02 vias, 

conforme especificação técnica , constante do Anexo 1 do Edital. . 

. ~ ):._, \ . • . ~_., . ...... .I'l..l .. - _.,. 

Abertas as propostas, foram os seguintes os preços apresentados: 

1 - Prestação de serviços de confecção de 37.650 caixas de formulário contínuo 

sem impressão 02 vias, conforme especificação técnica, constante do Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Proposta 

METROPRINT INDUSTRIA DE FORMULARIOS L TOA R$ 18.825.000,00 

DISKPAR R$ 3.275.550,00 

CENTAURO SERVIOS GRAFICOS L TDA R$ 3.290.233,50 

FORMULARIOS PILOTO L TOA R$ 4.365.517,50 

DATAPRINT LTOA R$ 2.936.700,00 

MOORE BRASIL L TOA R$ 3.261.619,50 

BIGNARDIIND COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.560.200,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 3.012.000,00 
.. ' 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 3.226 .605,00 

Após a etapa de lances, foram os seguintes os menores preços apresentados : 

1 - Prestação de serviços de confecção de 37.650 caixas de formulário contínuo 

se m impressão 02 vias , conforme especificação técni ca , constante do Anexo 1 do Edital. 

Forne cedor Lance 

BIGNARDI IND COM DE PAPEIS E ARTF LTDA R$ 2.560.200,00 

ATAKA BRASIL PAPELAR IA LTDA R$ 2 560 000, 00 

i ·arG-~JA.RÓr .. iNo.coM-DEPAPE IS E ARTF L TOA 
-

R$ 2 559 000,00 ! 
L r \U0 n ~; 

CPMI - , 

Página 1 
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ATAKA BRASIL PAPELARIA L TOA R$ 2.555.000,00 

BIGNARDI /NO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.554.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.550.000,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL LTDA . R$ 2.549.999,00 . . . . 
8/GNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA . R$ 2'.549.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTQ.~ · R$ 2.54e.ooo,oo 

DATAPRINT LTDA R$ 2.545.000,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.544.000,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.541.375,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.541.000,00 

SPP·AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.540.000,00 

CENTAURO SERVIOS GRAFICOS LTDA R$ 2.538.000,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.537.000,00 

CENTAURO SERVIOS GRAFICOS LTDA 
=' 

R$ 2.535.000,00 . 
4·f-f, 'T r r · ' ' r--f'.~-~7'"-

DA 1 APRiNT-L TOA R$ 2.500.000,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.498.700,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.497.000,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.495.678,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.493.678,00 

DATAPR/NT LTDA R$ 2.480.000,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.470.000,00 

DATAPRINT LTDA R$ 2.460.000,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.458.765,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.457.000, 00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.456.876,00 

ATAKA BRASIL PAP.ELARIA LTDA R$ 2.430.000,00 

$PP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.428. 765,00 

o 
DATAPRINT L TOA R$ 2.420.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.41 o:O'OO, 00 ' .. 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.408. 765,00 

DATAPRINT LTDA R$ 2.400.000,00 

SPP AGAPR INT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.398.765,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL LTDA R$ 2.396.545,00 

DATAPRINT L TOA R$ 2 395 000,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.393.456,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.350 000.00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COM ERCIAL LTDA R$ 2 348 765.00 
--

ATAKA BRASIL PAPELAR IA L TOA R$ 2 335 000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2 330 000 ,00 
L _ _ . ___ ----

Página 2 . ' 
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SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2 328 000,0.0 

DATAPRINT LTDA R$ 2.320.000,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.296.650,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.295.()78_,00 

DATAP~INTLTDA · 
. . R$ 2.290.000,00 

: . . 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA ' [($ 2.270.000,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.268.765,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.250 000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.220.000,00 . 

SPP AGAPRINT INDUSTRIÀL c·OMERCIAL L TOA . R$ 2.217.654,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.200.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.198.000,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.190.000,00 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL L TOA R$ 2.187.654,00 
"' · . ., ,-,. . ·. . - .. ·-· ~ (1 ' ~ 

A 'TARA B'~Asll. PAPELÀF<IA.LTÓÀ R$ 2.150.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.145.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.140.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.139. 000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.138.000,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.120.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.099.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.090.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA .. R$ 2.085.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.084.000,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.050.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.045.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.040.000,00 

BIGNARDI INO COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.035.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.030.000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2 029 000,00 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA R$ 2.028.000,00 

ATAKA BRAS IL PAPELARIA LTDA R$ 2 027 900, 00 

BI GNARDIIND COM DE PAPEIS E ARTF L TOA R$ 2.02 0.000,00 

Encerrada a etapa de lances foi verificada a regularidade da empresa que ofertou o 

menor preço. Após confirmada a habilitação da proponente e examinada pelo coordenador 

da disputa e a equipe de apoio a aceitabilidade da proposta de menor preço, quanto ao 

objeto bem como quanto à compatibilidade do preço apresentado com os praticados no / / J: 

mercado e o valor estimado para a contratação , o Coordenador dec idiu / .4/ J 
~..._..-;·-~~--...--~:..;~P'.__.. . 
. l PQJ'-, :n· .o ru ;',, 1u .:: ·)' -· • . 
~~: t\ '. \ V V i t_ ... , v. ' 

I CPM'I • CORREIO~ ' 
I I I . l 
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No lote Prestação de serviços de confecção de 37.650 caixas de formulário 

contínuo sem impressão 02 vias, conforme especificação técnica, constante do Anexo 1 do 

Edital. pelo critério de menor preço, foi adjudicado o objeto do lote da licitação à empresa 

BlGNARDI IND COM DE. PAPEIS E ARTF L TOA com o valor R$ 1.999 .968,00 . 

· O recurso inte~posto pela empresa MOORE BRASIL foi apreciado pelas áreas 

financeira e jurídica que o julgou improcedente, ratificando o resultado atribuído pelo sistema 

eletrônico, tendo em vista que a empresa vencedora atendeu todas as condições do edital 

inclusive, em ·relação a tributação do IPI. 

· Diante do registro de intenção do representante WALBER FERREIRA DE FARIAS 

da empresa MOORE BRASIL L TOA no lote Prestação de serviços de confecção de 37.650 

caixas de formulário contínuo sem impressão 02 vias, conforme especificação técnica, 

constante do Anexo 1 do Edital., em interpor reatlreo o Coordefl&G!E> rt da Disptti·C'i abriu prazo· - .;_ ·"'·· 

legal para apresentação formal das razões e contra razões do recurso . 

Publicada a decisão, nesta sessão, e nada mais havendo a tratar, · o Coordenador 

da Disputa declarou encerrados os trabalhos. Anexo a ata segue relatório contendo 
. - ~ 
mformaçoes detalhadas sobre o andamento do rócesso . 

\ ~'; 
f MAR~)(~~~~ --~ /HO 

Representante Co dor 

Membro Equipe Apoio 

Pagina 4 
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Propone·ntes: -

#(__ 
HELIO FLAUZINO GA 

Membro Equipe Apoio 

METROPRINT INDUSTRIA DE FORMULARIOS LTDA 

DISKPAR 

CENTAURO SERVIOS GRAFICOS LTDA 

FORMULARIOS PILOTO L TOA 

DATAPRINT LTDA 

MOORE BRAS I L L TOA 

BIGNARDIIND"COM 'DE PAP-EIS E ARTF LTDA- - A ~ 

ATAKA BRASIL PAPELARIA LTDA 

SPP AGAPRINT INDUSTRIAL COMERCIAL LTDA 

Página 5 
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MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS 

LICITAÇÃO: Pregão Eletrônico n. 0 094/2004-CPL/AC Data da Sessão:~ 17/1212004 

I. OTE 

li\ 

DESCRIÇÃO UNID. QTDE. 

)'n.;sl n\·iiu de.: :o:cr\'1\"11 de.: t:onrl.:C\"iio dt: fnrmll lflrio 
ronlinuo sem 1mprc ssão Juns \ias, conforme cxa 
c<pcc iticaçno ECT -ü:\ 1\ 18. Código!ECT n.' 
7~~\(KlO~.(I 

37.650 53,12* 53 ,6618 58 ,1050 60,8233 67,33Q6 115,95 86,63 500,00 56,0 1 53,12 

2.108.776,50 1.999.968,00 

( *) Valor negociado. 
(**) V<J lor de Referência fornecido pelo DECAM, foi considerado o valor da última aquisição atualizado. 

Legenda: 

Empresa Vencedora 

Validade da Proposta : 60 dias a contar da data de retmião de abertura da licitação. 
Prazo de Entreg;a : Durante o período de 12 meses, em até 1 O pedidos, sendo q~te a primeira entrega no prazo de até 45 dias apó~i a assinatura do contrato, e os demais pedidos, 
ate 30 dias após o recebimento do pedido. 
condições de Pag;amento: Em até 3 0 dias, conforme a data de atesto da Nota Fiscal correspondente. ·l ·; i 
Ma1111 Mt~rln .. Coellw Equipe de Apoio Gilte.\'H";~~':;;:~'.;;:;'d';;A;,-12 HiHo Flmnino G,..âa ~r,-,{{;,Ç!.;j:J;.};;o 'j ,.,.,.,,,;,.,, . J I ( 

l'ed,:,,.~~im . Ma'~'d~o 

Í'n . til 
-~ ;~pal() l p ; tr.~l\ 1 \'~ il:0~4 ~004 S~"iços c\ c prochiÇ~O ch: fonnu\:i ri C'Is coniÍ!1liOS.J doc.doc 
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ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-04tf/200! 

0:>132188958 533 P0 1 r~ 30 • 05 13: 4 3 

~~RUP~ I . 
I . ; 
I . ' I•,,... . ·. 
I ' '··----· 

JANDAIA 

. . ' '-· : . , . . . , 
BIGNARDI INDUSTRIA E COMERCIO DE PAPEIS E 

ARTEFATOS LTDA 

CT/CPL/ AC-0307 /2.005. l . · . 
Ref.:Pregão n2 00~/200?- CPL/AC 
Assunto: Prorrogação da . validade da proposta, por mais 

30 (trinta) dias. 

·Bra:-silia, 30 de Março de 2005 

Co·rreios 
Comissão Permanente rcte Licitação 
Aãministra~ão Central - CPL/AC 
S~N - CONJ . "3" - Bloco :A - .22 Andar 
Brasflia - DF ' · 

Prezados senhores: 

Coro a presente Eror~ogamos a validad~ de nossa proposta, ref~ 
rente a prestaçao d& serviços, de con.fecc;ã.o de formul.á.rios 
continuas, sem impressão, duas vias, parà um periodo de mais 
30 (trinta) a contat da presente data - 30 -03-2005. 
Sem mais para o mo~nto, despedimo-nos, 

Atenciósamente, 

Ur<:'! Serg-io de rros 
\ ' .Procurador<~ .. 

BIGNARDI- \NDÚSTRL-\ E COMÉRCIO [)E PAPlÜS E .\RTEF:HOS LTDA 
R1141 J <isé P<.'n..·ir;l Jol!!.<.' n-" ~~2--" Vila Guilherme- Silo Paulo- SP- (cp. 112ü<i7-ll211 

Fonn 11 ) 3J28-(.ún f•" 1 \1) 332~M>:;.{) 
CNPJ GL192.:521/0oos.~o IE 111.3_~89.!>111.11-1 

• E-maU licit· llúri u j:.tndai:t.coin 
1-- -.:--........ .• ·----·-~-..... - . 

l f-?.QS 11 ° OJ/2UU5 - "'\' 
I CPM! . CORREiO~ 
i 
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.' 
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· --- - - --------- --· - - -- · ----~-----

De: DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO 

Ao: CHEFE DO DECAM 

Cl / DIRAD- 3 «g:y' /2005 

Ref.: CI/MAT/DGEM/DECAM-6.069/05 

Assunto: Aquisição de Formulário Contínuo. 

Protocolo 

-Brasília, 15 de abril de 2005. 

Em atenção ao solicitado· mediante o expediente da 'referêncià, informamos que está 
sendo liberado orçamento, para aquisição de formulário contínuo sem impressão duas vias, na 
conta 72.11220.02- Estoque- DR/SPM, conforme se segue: 

• 2005 -+ R$ 1.553.775,00 (R$ 249.664,00 de junho a outubro, R$ 156.70(00 
em novembro e R$ 148.736,00 em dezembro). 

• 2006-+ R$ 446.208,00 (R$ 148.736,00 de janeiro a março). 
Encerrado o processo licitatório, solicitamos que se o valor final for inferior ao valor 

liberado tal fato deverá ser informado ao gestor orçamentário, para recolhimento da diferença. 
Solicitamos também que seja comunicada eventual alteração no cronograma de 

execução informado mediante o expediente da referência. 

Atenciosamente, 

. O 

~SPM 
TCM/tcm 

;,·P.m do Leite de Godoy 
~ssessor Executivo/DIRAD 

Mal B 009 .426-0 

; ~ ' · :.:·,; ;.:. 

.· .r..---._---...,--~-

1 r\ OS ll 0 0312Uu5 . ~.,: 

1 CPMI • CORREIO~ 
I 

~=t~çõe•~letoóol<as do• Coccelo" f~:oUdad:~llldade :::o~pa~ênc;~-1'~5" -=:1::IIfL I 
Entre no Site www.correios.com.br e clique no link "Licitações" -> "Licitaf õT Eletg_:/.a_~_· _ _j , 1 ~ 

'---------------------- -- ------------- --------- - ----------- -----·-- --- - ------- - ----------- ·--_____ __ l _ fDoc: - I 
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ANEXO 10·.-RELATÓRIO/DIRAD-044-/2005 

. --·- · -- ----- ------ ------- - - - --- --- ----

De: CHEFE DENCO 

'Ao: DIRETOR DE OPERAÇÕES 

Cl/ CI/GAB/DENCO - 0357 /2_005 

Ref.: Relatório DIRAD.--: 044/2005. 

Assunto: Aquisição de formulário contínuo em 2 vias para o SRO. 

.. ,... .. .. i i 

Protocolo 

Brasília DF, 19 de abril de 2Ú05 

.... .. .... 

Considerando que o referido material de consumo está em falta nas Diretorias 
Regionais e que seu uso é de fundamental importância para as Unidades de Tratamento e 
Distribuição, somos de parecer que o fornecimento dos formulários não deva ser descontiriuado. 

Informamos ainda que no decorrer deste ano, estará o Departamento Operacional de 
Encomendas, desenvolvendo estudos no sentido de identificar a melhor forma de emitir-se as 
LOEC's em uma via em unidades com menor risco de perda de informações decorrentes de 
extravio de listas ou de assaltos a carteiros, visando dessa forma preservar as informações aos 
clientes. 

Atenc7 te, 

r--....._....,_.,. .. __ ~~ ........ ""'--

j RQS 11° 03/2ULJ5 - "''..' 

MARO/mmba 

FW0010 

I CPMI - • CORREIO~ i 

I·'FIL· 1 O 4 5 ! 

N!- 3731. ·f 
j Doe: f 

- ···-· -__ 3,~. ··-- I 
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-----------------~ 

Número: 

Data de Emissão: 25/04/2005 

O Urgente 

O Responder ao interessado 

O Falar-me 

D Analisar 

O Preparar expediente para : 

·: ...... . ·· . ·, 

ANEXO 10. RELATÓRIO]DIRAD-044/2005 

I DiretOI'ÍII da Adminiatr01ção f D;R;;-
{' . ~ ' ,.. . - '. . : ;· í. ;: ç, 

nt:cebido em: Z-5 I o4 I 200.S. 

De: ASSESSOR EXECUTIVO DICfE'" iu .. i oor;.: ..f'!!..M. ....... - .. - .. --
Para: ASSESSOR EXECUTIVO DIRAD / 

o· Acompanhar andament? 

O Arquivar 

O Devolver 

O Anexar documento(s) citado{s) 

O Tomar conhecimento 

D Conforme pedido 

O Conferir 

D Opinar por escrito 

O Aprovar 

O Orientar envolvidos 

D 
.I· 

--------------------------

Observações 
ASSUNTO: Aquisição de formulário contínuo em 2 vias ,para o SRO ..J:E. :\)_b,(JL_ ~ ~ 
"';K\. /") P6-- éD!VfD (ltt10- U N'tw!J r.::;& o rlrt7/{jl -~ 
ê) I v / ' • I' / J.l . . .,.. - - -- ~ -~ .. ·• , y~. 

Documento(s) Encaminhado(s) 
CI/GAB/DENC0-0357/2005 

FW0008 

;~-.,..... ' I 

Data d ~evotuyãp: 

Assinatu\~o ÉrÍ\i.J89f~~ 
:~~ ~xeeotivo/DIO 

.... o 
l'Jia\ .. o .u v. A5 = 148 x 210 mm 

..... 
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ANEXO VI 

~Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-045/2005 

REUNIÃO: REDIR-016/2005 DATA REUNIÃO: 19/04/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão Eletrônico-024/2005 - CPL/ AC -
Aquisição de cartucho de tinta, cor preta e calor, para 
impressora Artjet. 

I. PROPOSTA 

Homologar o Pregão Eletrônico n.0 024/2005-CPL/AC, no valor global de 
R$ 2.545.930,00 (dois milhões e quinhentos e quarentae cinco mil e novecentos 
e trinta reais), com adjudicação à empresa CÉSAR REIS OFFICE PRODUCTS 
LTDA., para o fornecimento de 8.600 cartuchos de tinta, cor preta, para 
impressora Olivetti, modelo Artjet, (lote O 1) e 5.170 cartuchos de tinta, colot, 
para impressora Olivetti, modelo Artjet (lote 02), excluído o diferencial · de 

.ICMS. 

APLICAÇÃO/META: Manter em pleno funcionamento as impressoras marca 
Olivetti alocadas nas unidades operacionais, de atendimento e administrativa 
das Diretorias Regionais e Administração Central, no desenvolvimento de suas 
atividades. 

ÓRGÃO· REQUISITANTE: DIRAD (RMS/ERP-4001160). • ' w '-A-rv r u t:. • '~, 

EMPRESA A CONTRATAR: 

~ CÉSAR REIS OFFICE PRODUCTS LTDA. 

OBJETO: Aquisição de 8.600 · cartuchos · de tinta para impressora Olivetti, 
modelo Artjet- PR-59109-4, cor preta (lote 01) e 5.170 cartuchos de tinta para 
impressora Olivetti, modelo Artjet- PR- 59109-5, calor (lote 02). 

Relatório/DIRAD-045/2005 
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VALOR CONTRATUAL: R$ 2.545.930,00 (dois milhões e quinhentos e 
quarenta e cinco mil e novecentos e trinta reais) . 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses, iniciando-se a partir da data da assinatura 
do contrato. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

FORMA DE REAJUSTE: Não se aplica. 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: Ao longo do período de 12 meses, em 
até 1 O pedidos, sendo a primeira entrega no prazo de até 30 dias após a 
assinatura do contrato e os demais p~didos_ ng prazo de até_30_ dias,. a contar çia 
data de formalização do pedido, que será feito através de carta de solicitação e 
pauta de distribuição. 

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 dias, conforme a data do atesto da 
respectiva Nota Fiscal/Fatura. Considerando a possibilidade de assinatura. do 
contrato no mês de abril/2005, as entregas .e os pagamentos serão da seguinte 
forma: 

Quantidade/ Lote 
Mês de Entrega Mês de Pagamento 

Valor de cada 
Pedido 01 02 Parcela 

10 2.150 1.290 Maio/2005 Junho/2005 635.970,00 
20 722 432 Junho/2005 Julho/2005 213.321,60 

3°ao10° 716 431 Julho/2005 a Agosto/~005 a 212.079,80 
fevereiro/2006 março/2006 

TOTAL 8.600 5.170 2.545.930,00 

, - w .... ,v r-u t:; < , .l:..r, · · ,.,., ... .._.. , l~tl· l di..JV - ·-..:.. '-'r\ IVI 1t t; 

Sublinhe-se, que para fins de desembolso financeiro, o valor total é de 
R$ 2.609.578,25 (dois milhões e seiscentos e nove mil e quinhentos e setenta e 
oito reais e vinte cinco centavos) já incluso o diferencial de ICMS; verificado 
entre a praça de emissão da ·Nota ·Fiscal (São Paulo) e os· locais a serem 
entregues nos Centros de Distribuição localizados nos Estados de São Paulo e 
Distrito Federal. 

CONTA/PROJETO: 11220.020001 
. -Ir 

Relatório/O IRAD-045/2005 
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11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme disposto no Relatório/PR-067/2003, da I SO REDIR, 
de 16/04/2003 . 

III. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade: Pregão Eletrônico 
Empresas: 
- retiraram o edital: 28 
- participaram da licitação: lote O 1: 02 e lote 02: 02 

participaram dos lances : lote OI: 01 e lote 02 : OI 
- inabilitadas : 00 

Propostas Classificadas: 

Lote 01-8.600 CARTUCHOS DE TINTA, COR PRETA, PARA IMPRESSORA OLIVETTI, 
MODELO ART JET PR 59109-4: · · 

Valor Unitário (R$) Valor Total (R$) 

Empresa UF Proposta Melhor 
Sem Com 

Inicial Lance 
Diferencial Diferencial 

ICMS ICMS 
César Reis SP 184,00 172,80 1.486.080,00 1.523.232,00 
Alves e Lima MG 225,00 (**) 1.935.000,00 1.983.375,00 
Valor de Referência (**"' ) 173,27 1.490.122,00 

-(*) Class1ficaçao fe1ta com base no valor total sem diferencial de ICMS. 
(**) Absteve-se de dar lance. 
(*~ ) 1Jalc11: .de Referência ir.~for.mado pelo DliGAM.1 •· • 9• 

Posição 
(%) (*) 

100,00 
130,21 
100,27 

- - -~ - -.e~ - 'f: -:.: f .,.. ' • 

Lote 02 - 5.170 CARTUCHOS DE TINTA, COLOR, PARA IMPRESSORA OLIVETTI, 
MODELO ARTJET PR 59109-5: 

Valor Unitário (R$) Valor Total (R$) 

Empresa UF Proposta Melhor 
Sem Com Posição 

Diferencial Diferencial (%) ("') 
Inicial Lance 

ICMS ICMS 
César Reis SP 213,00 205,00 1.059.850,00 . 1.086.346,25 100,00 
Alves e Lima . MG . 269,00 (**) 1.582.400,00 1.621.960,00 149,30 
Valor de Referência ("') · 207,94 . 1.075.049,80 101,43 -(*) Class1ficaçao fe1ta com base no valor total sem diferencial de ICMS. 

· (**) Absteve-se de dar lance. · · 
(***) Valor de Referência informado pelo DECAM. 
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IV. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 

Lote 
Licitação Data Quantidade Contrato Preço (R$) Empresa 

Lote 01 Pregão- 4.500 AF- 147,00 
08/01/2003 César Reis 

Lote 02 108/2002 1.000 58/2003 168,00 

Lote 
Licitação Data Quantidade Contrato Preço (R$) Empresa 

Lote 01 5.600 154,13 
PG-112/2003 14/01/2004 12.543 César Reis· 

Lote 02 4.900 183,03 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Em cumprimento às orientações da CI/CAC/DCON/DECAM-
4.167/2005 e do Parecer do Comitê de Avaliação de Contratações Estratégicas 
(CACE-412/2004), foi deflagrada a presente licitação, na modalidade Pregão 
Eletrônico, tipo menor preÇo, para fornecimento dos cartuchos abaixo 
discriminado, objeto da RMS-4001160 : 

Praça de Qtde. Qtde Qtde. 
Lote Código Descrição do Material Unid. mínima máxima Entrega a ser por pedido pcir pedido cotada 

Tinta cor preta, para BSB- DF 4.300 645 1.075 
01 70700448-8 impressora Olivetti, CTC 

JV ' ~~.,.. ... , modelo Artjet PR 59109-4r - . · ·~ 
. _ SEM,.-6~, . 4.300 -~~·~Qtl~~ .. . JJJl~ JU ' 

Tinta color, para BSB- DF 2.585 390 645 
02 70700489-6 .impressora Olivetti, CTC 

modelo Artjet PR 591 09~5. SPM- SP 2.585 390 645 

Os cartuchos são destinados ao suprimento das Diretorias Regionais e 
dos órgãos da Administração Central pelo período de 12 meses. Trata-se de 
suprimentos utilizados nas impressoras da marca Olivetti, modelo Artjet para 
impressão de trabalhos diversos realizados nas dependências da ECT. 

Relatório!DIRAD-045/2005 
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O suprimento de cartucho é realizado de forma centralizada. A 
quantidade licitada foi calculada com base no consumo anual e no estoque 
existente. 

A Divisão de Qualidade de Materiais/DECAM foi instada a se 
manifestar sobre as amostras dos cartuchos ofertados pela empresa 1" 
classificada, tendo aprovado as referidas amostras, mediante Laudos de Análise 
de Amostra no 053 e 054/2005. O produto ofertado pela empresa vencedora é 
original do fabricante do equipamento. 

No tocante às considerações gerais feitas pelo CACE em relação às 
exigências inseridas no Edital de apresentação de "carta solidariedade do 

~fabricante e de relação explícita e declaração formal de disponibilidade de .. 
instalações, máquinas, equipamentos e pessoal técnico", esclareça-se que o 
Edital foi elaborado atendendo parcialmente a essas considerações, tendo sido 
mantido apenas o primeiro documento, que avaliado pelo Departamento 
Jurídico, procedeu à devida chancela sem qualquer observação. Todavia 
destaca-se que em face de impugnação em processo diverso, quanto à exigência 
de . carta de solidariedade, o DEJUR determinou que nos Pregões vindouros 
fosse excluída tal exigêncía, por entender que se trata de restrição . à 
competitividade. 

Embora no Parecer/CACE-412/2004 também houvesse recomendação 
no sentido de que a aquisição dos cartuchos fosse realizada por meio do Sistema 
de Registro de Preços, a mesma não foi atendida, tendo o órgão requisitante 
(DECAM) informado que o não atendimento deveu-se à necessidade urgente 

. desse produto.,. haja ,yjsta o estoque ~nc.ontr~7se. p.raticamente zerado. 

Dessa forma, consoante disposto no item 8 do edital e com base nos 
menores preços oferta?os, propõe-se a homologação. da adjudicação dos lotes O 1 
e 02 à empresa CESAR REIS OFFICE PRODUCTS LTDA., CNPJ no 
53 .617.676/0001-95; para os respectivos fornecimentos. 

Ressalte-se que o objeto em questão foi licitado anteriormente por meio 
. do Pregão n. 0 114/2004-CPL/AC, o qual foi revogado por interesse público, 
tendo em vista . ter havido impúgnaçã() aos termos dó Edital . e o . sistema .· 
eletrônico não admitir ajustes de forma a atender os pontos impugnados, . 

Relatório/D IRAD-045/2005 
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VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITATÓRIO 

Recebido na CPL/ AC para licitar: 
Veiculação do edital em D. O. U: 
Reunião de abertura: 
Aprovação da amostra: 
Recebido na DIRAD para Homologação 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

c • Lei n .~ 8.666/1993; 
• Lei n. 0 1 0.520/2002; 
• Decreto n. 0 3697/2000 
• Decreto n. 0 3.555/2000; 
• Decreto n.0 3.784/2001; 

VIII. ANEXOS · 

1. Parecer/CACE-412/2004; 
2. CI/CAC/DCON/DECAM-4.167 /2005; 
3. Laudos de Análise de Amostra ll0

S 053 e 054/2005; 
4. Ata da Sessão do Pregão; 
5. Mapa Comparativo de Preços; 
6. CVCAC/DC0N/DECAM-4.272/2005; --- . ~ - - --- ···--·· .. , I .•p · -

Q 7. Tabela de Bloqueio. 

Relatório/DIRAD-045/2005 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-045/200 

.. ~· . ·,· ~- ---- --------, 
_ ·í( /( (OR~E~O\ ~ _ _, _______________ , __ --- -- - --------- ------- --------··------------- -- ------- .. --

PARECER/CACE-412/2004 

Assunto: So licitação de Abertu ra de Licitação para a Aqu1 sição de Tinta para Impressoras 
AR TJET 

Referência: Ata da 124a Reunião do Comitê, de 07/1 2/2004. 

1. Dados da Contratação: 

=> Modalidade: Pregão, conforme estabelecido no Termo de Referência n° 194/2004. 

O Considerando as características dos materiais as conclusões e ro ostas do G 
Trabalho , designado pela PRT/PR-08812002, os altos custos dos materiais e a 

· necessidade· ife racionalização dos gastos da ECT, recomendamos a forma de 
contratação por meio de Registro de Preços. 

=> Objeto: Aquisição de 11.770 cartuchos de tinta para Impressoras ART JET, sendo 8.600, 
preta, e 5.170 unidades colorida, para atendimento de todas as Diretorias Regionais e 
Administração Central, pelo período de 12 meses. 
- - . 

=> Valor Total Estimado: R$ 2.S65.171 ,80 (Os critérios Utilizados para a definição dos preços 
de referência encontram-se devidamente discriminados no Quadro de Estimativa de Preços 
n° 167/2004). 

Item Descrição Quantidade Preço Valor Total 
Unitário Estimado 

01 Tinta p/ impressora ART JET PR 591094 - Preta 8.600 173,27 1.490.122,00 
02 Tinta p/ impressora ART JET PR 59109-5 - Colar 5.170 207,94 1.075.049,80 

=> Classificaça.o.,Orç.amentárAa::r 1.1.220.020001 _. _ 

Ü => Justificativa da Contratação: Suprir pelo período de 12 meses as necessidades das 
( Regionais e da Administração Central, relativas ao consumo de cartuchos de tinta para 

' "'-· impressoras. O item em aquisição faz parte de um rol de materiais cuja .gestão de estoques 
está sendo centralizada há 2 anos pelo DECAM, conforme proposta apresentada e aprovada 
pelo anterior Presidente da ECT. 

A quantidade a ser adquirida foi baseada no seguinte critério: 

LC = C - Ee - Lp . 
LC=(12xCMM) .:...Ee-Lp 

LC: Lote de Compra 
C: Consumo anual; 
CMM: Consumo Médio Mensal; 
Ee: Estoque Existente; 
Lp: Lote pendente. 

=> Situaçao Atual: 

ROS n°--03/2005 ~ CN. 
CPMI . • CORRElOS 
I I' 1 1 o 53 

Mi F\3 ~o 3 1 ' 1"4 

Ooc: _ _ __ _ 

Descrtçao do Material Estoque Atual CMM"" S~do _dê 'Cgrtt:rato -r,. ' : --: · co· 

Tinta para Impressora ARTJET- Preta 2.456 921 . . , - - a..J·. -:.. . -4;~ ::o -
Tinta para Impressora ART JET- Calor 1.154 527 --O' · - I · 
~~~~~~~~~~~~~~~~--~~~~ 
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rJI[COiREio_(_j : \,.F_,-,i '- · 

: •::~~caaç~~:,::r:: contrataçã ~ ~.~~ : o~jet~- a se r contra ta do A aq UI SIÇ~::t!a\ 
impressoras é realizada centralizadamente. com o objet1vo de se obter preços ma1s 
vantajosos, considerando o volume a ser adquirido 

=> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: Não 
existe uma vinculação direta com o Plano Estratégico. Trata-se de aquisição de materiais de 
consumo necessários e essenciais para o funcionamento das impressoras, que são utilizadas 
pelas áreas operacionais , administrativas e de atendimento, no desenvolvimento de suas 
atividades. 

=> Viabilidade Técnica: As especificações dos materiais estão compatíveis com os 
~· C" · - equipamentos nos quais serão utilizados, sendo permitida apenas a cotação de cartuchos 

novos. 

=> Expectativa de Economicidade e Eficiência: A forma de execução dos fornecimentos 
garante flexibilidade na gestão do suprimento e permite ao fornecedor a apresentação de 
preços mais vantajosos para a ECT. Com a adoção da modalidade pregão, os preços 
contratados têm se situado bem abaixo çfas estimativas iniciais. As despesas com tinta são 

- consideradas elevadas: -- devendo ser criteriosamente controlada - a sua utilização. A 
economicidade e eficiência da compra estão não só no ato da contratação, mas também e 
principalmente na gestão do contrato, no uso racional do recurso, bem como nos ajustes de 
impressão e na manutenção das impressoras. 

3. Beneficios e/ou Impactos 

=> Operacional: manter em pleno funcionamento as impressoras alocadas nas unidades 
operacionais; 

=> Comercial: manter em pleno funcionamento as impressoras alocada-s· ·naS"''unidades · de · . .,. 
' ' " n~J;t 'II E" - atendimento· . - . . 

Q => Administrativo: manter em pleno funcionamento as impressoras alocadas-nas unidades de 
administrativas; manutenção do suprimento regular dos materiais; 

lj => Tecnológico: não foram eviden_ciados; 
=> Recursos Humanos: não foram -evidenciados; 
=> Financeiro: A aquisição dos materiais está prevista na programação orçamentária da ECT, 

confoi1lle bloqueios orçamentários e:Xtraídás de Sistema ERP, referentes ao Processo 
4001160 OR. -

_ 4. Cronologia 

Evento Data 
Recebimento do Pedido 03/12/2004 
AQreciação do Comitê 07/12/2004 ........... __ __,___ 

1 RUS no OJ!2Ü~-:::~ 
5. Considerações Gerais . ;~ CPM/ - C-ORREIO~ ! 

- . . 1 I _I ~- .' 1 o 5 4. f 
No que tange às exigências prevjstas nos itens 9 (apresentação de carta de sdl fcitiriOOade do _ f 
!abricante) e 10 (apresentação de relação explícita e declaração formal da disJonibilidade de _ I 
rnstalações, máquinas, equipamentos e pessoal técnico) do Termo ci!. J1e~rê~a j 
reco~endamos qu~ sejam prev1ament~ avaliadas pel~ DEJUR .. ~ois poclm 9 ~rix.ar · a_ 2 o:. _ J 
restrição de _competiçã:o ~ a des~ractenzação da modalidade de hcttação P~e_gão.f\-··:-~ --=--·----"~ 

~ . -
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6. Conclusão: 

Diante do expos to. somos de parecer favoráve l ao dé ncadeamento da lic1tação em tela . 
devendo , no entanto. ser observadas as recomenda . ões :di postas neste Parecer. 

Brasília, 07 de dezembro de 2004. 

Sr. Presidente, 

O DECAM propõe a abertura de licitação para a aquisição de 11.770 cartuchos de tinta para 
Impressoras ARTJET, sendo 8.600, preta, e 5.170 unidades colorida, para atendimento de 
todas as Diretorias Regionais e Administração Central, pelo período de 12 meses. O valor · 
total estimado da compra é de R$ 2.565.171,80. Com base·nas informações disponibilizadas pelo· 
DECAM, o Comitê se posicionou fávorável ao desencadeamento da licitação. Sendo assim, 
submeto a sua apreciação a presente proposta, sugerindo que seja autorizada a abertura da 
licitação, conforme disposto no Parecer/CACE-412/2004. 

Brasília,Cf-0 /.#2004. 

Autorizo a abertura da licitação, conto e proposto pelo DECAM e de acordo com o estabelecido 
no Parecer/CACE-412/2004 . . 

• Brasflia, () J- I f- 2!2004 . . 

·-.-
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~ .~~·~~A~~~~'j ___ ___ _ _ _ ~_·~-·~~·L~~cu-J :~~--·-_·_~_\~· - ~;-~ _: _·-_- ·_·_· ·_:_· ~-;-~-~-O-IO __ _ 

De: DECAM 

Ao : CPUAC 

Cl I CAC/DC8N/DECAM - 4. 167/2005 

Ref.: (*) 

Assunto: Relicitação- Suprimento para impressoras 

(*) 1 - CI/C PUAC-300/2005 - PGE Nº 108/2004 - TINTA BJC 4000 CANNON BC-20- PRETA _ ,-
-t2- CI/CPUAC-301/2005 - PGE Nº 084/2004- TONER LEXMARK OPTRA T- 610 E C~710~g IZ.' 

3 - CI/CPUAC-302/2005- PGE Nº 111/2004- TONER PARA IMPRESSORA LEXMARK 
+-4- CI/CPUAC-303/2005 - PGE Nº 101/2004- CARTUCHOS DE TINTA BJC-2 1 O CANN ON B_C-

05 COLORIDA S.).-~'=- 'i' - ~ ' c 5- CI/CPUAC-315/2005 - PGE Nº 114/2004- TINTA PARA IMPRESSORA ARTJET 

o 

Brasíliar20de fevereiro de 2005. 

Em atenção as Cl 's· acima referenciadas, estamos enviando em anexo, os novos Termos 
de Referência ·que deverão compor· os processos licitatórios que estão sendo reiniciados por essa 
CPL!AC visando à aquisição dos materiais erri pauta, em virtude da revogação dos Pregões 
Eletrônicos epigrafados: -

-TERMO DE REFERÊNCIA Nº 055/2005- TINTA BJC 4000 CANNON BC-20-PRETA; 
- TERMO DE REFERÊNCIA Nº 056/2005- TONER PARA IMPRESSORA LEXMARK- E-312 e E-
322; 
-TERMO DE REFERÊNCIA Nº 057i2005 - TONER LEXMARK OPTRA T- 61 O E C-71 O; 
- TERMO DE REFERÊNCIA Nº 062/2005 - CARTUCHOS DE TINTA BJC-210 CANNON BC-05 
COLORIDA; 
-TERMO DE REFERÊNCIA Nº 063/2005- TINTA PARA IMPRESSORA ARTJET. 

Informamos que os Preços de Referência, 
referidas aquisições permanecem inalterados. 

estipulados por este DECAM. para as 

t , Com relação ao Sistema "ERP", informamos que estamos providenciando as alterações 
necessá rias para adequações as novas licitações. 

·' ! :1 ! 11 I ! /\(./V J "': l JPi l 
'.r I ' 

Atenciosamente. 

,J rr~ l o' 
, 1' ,t-h v v' ' L'>---\.., '{ "' 
Maurído lV'Iannh_y __ 

Cl1efc do D epartamento de:_Contrataçao e 
Administração de Material · DECAM 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-045/200 
... .. .. 

;; 4"- t . "' .. j,:;.: .. . :.\..Vi".k"~l'-' 'li A LJ. '..._.I.'f.a.V iJU A~l...JJ,. ......_.,,t\.L .... ..J \\.....,.A.ilt.. 1 ' vv..; , L\.Ju_; 

ORGAO ÓRGÃO oocr- DE w~ oA N2 DO PROC. NO 
REQUISITANTE SUPRIDOR ORIGEM RMS/ERP ERP 

DGEM/DECAM DCON/DECAM RMS-6.059/2004 RMS-4001160 ERP-4001824 

Quant. Lote Lote Valor Total 

Descrição do Anual Mensal Mensal Valor (R$) 
I t l' 11 1 Código Material 

Estimada Mínimo Máximo Unitário : 
(BSB e 

. 
(R$) . ~-

SPM) 

TINTA ART JET PR 645 1.075 
59109-4 PR ETA -

001 70700448-8 PARA IMPR ESSORA 8.600 173,27 .1.490. 122,00 
MODELO ART JET -
MARCA OLIVETTI. 

- . -
TINTA ARTJET PR 390 645 

59109-5 COLO R ' 
002 70700489-6 PARA IMPRESSORA 5.170 207,94 1.075.049,80 

MODELO ART JET-
MARCA OLIVETTI 

.VALOR TOTAL ESTIMADO DA LICITAÇÃO 1 .2.565.171 .ao 1 

1. DO PREÇO DE REFERÊNCIA: 

2. 

3. 

4 ; 

5. 

- O Preço de Referência fo i ca lculado pela OCON/OECAM tomando-se como base os valores 
cotados na pesquisa de mercado, conforme Quadro de Estimativa de Preço 167/04. 

DA J USTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO: 
Suprir as necessidades das Regionais e da Admin istração Central, pelo período de 01 (um) ano. 

DA D EFINIÇÃO DA MODALIDADE: 
Modalidade da licitação: Pregão. 

' ~~ -

DO CRITÉRIO DE JULGAMENTO: 
- Menor preço unitário 

DA A MOSTRA : 
O licitante deverá apresentar 02 (duas) amostras das tintas para os t estes necessários . 

5.1, Prazo: 

• Após classificação das propostas e ultrapassada a fase de lances. a licitante que se classificar 
. em primeiro lugar deverá apresentar "as amostras em até 06 (seis) dias .úteis . a contar da data da 

reunião do Pregão. 

I 5.1 .1. A prorrogação do pra zo para a apresentação da amostra poderá ser conced ida por uma 
1i11i r: ;1 vez. e somente se obedecidas as segu intes condições: ·-~-~--~---.;.·~~ 

i ROS no 0312UtJ5· . ~ \ ' 
a) , 'l tC<l rYi rnl1 amcn to do pcdrdo de pro rrogação em até 2 (do is ) dias útk.s~nt:e s')Omfff.:!l0 1~1 p 

.j . I " 
. !· , i •1;, F > p1 c: vr s 1 o no s ub i te m 5 .1 . surra Os ped 1dos de pro r r o g ~ l C(lO e n ciiBI '~}l ,a cJ os f 10os es f , 
; . · ' / ' J 111 ') ' , (• r ;J o .l ri .l lr ',; l cJo ~, . - _ ~ I I 

' I 
I 

h) r' : ·I·! I Jri l) r l r •\} 1; 1(1 I I Jiill ; l Jl l ' , i il lf. dll \/ ,1 ', ', IJf iUI ; I il ( ;lll l; l i l l; (.IJ i ll jJI I)'j(J( p i :J l' r l : 3 1 l: r: 3,<1 J ;l~ J r1 ' ' 

i Doe: . , , - -S-! 
t <...- ~ .. --··-• I 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-045/20() .. 

5.6 CATEGORIAS: Serão aceitos cartuchos nas seguintes categorias: 
a) Primeira Categoria (original): Suprimentos novos fabricados pelo mesmo 

fabricante do equipamento impressor ao qual se destinam; 
b) Segunda Categoria (remanufaturado original): Suprimentos usados, 

fornecidos pelo mesmo fabricante do equipamento impressor ao qual se 
destinam, produzidos utilizando-se cartuchos originais usados e vazios 
reabastecidos de tinta ou toner e revisados; ' 

c) Terceira Categoria (compatível): Suprimentos novos, nacionais ou 
importados, produzidos por empresas que não fabricam os equipamentos 
impressores a que se destinam. 

d) Quarta Categoria (Original Importado): Suprimentos novos, fabricados por 
empresas da mesma marca do equipamento impressor ao qual se destinam, 
vendidos em outro país por representante/fabricante autorizado e trazidos ao 
Brasil por importador independente. 

Entende-se por suprimento novo tinta cuja carcaça nunca foi utilizada. (12 uso) 

Proposta Comercial: Deverá ser exigido ao licitante, quando da apresentação da proposta 
comercial, informar a que categoria pertence o cartucho que está sendo cotado. 

DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: 
O pagamento será realizado conforme as datas de atesto da Nota Fiscal especificadas abaixo: 

Data do Atesto Vencimento. 
01 a 05 252 dia do mês 
06 a 10 · 272 dia do mês 
11 a 17 302 dia do mês 
18 a 25 182 dia do mês subseqüente 
26 a 31 232 dia do mês subseqüente 

. . . 

6.1. A ECT, após o recebimento da Nota Fiscal, não deverá exceder o prazo máximo de 05 (cinco) 
dias úteis para realização do atesto e entrada no sistema de pagamento. 

DAS GARANTIAS: 
Garantia de execução do contrat'o: 5% (cinco por cento) do valor global. 

Garantia do Material: A garantia deverá sé r · de 01 (um) ano contra . defeitos de fabricação, · 
vazamento, resse·camento de tinta e performance durante o uso, a contar da data de aceitação 
do mçlterial, em condições adequadas de estocagem, manuseio e distribuição. 

8. DA PENALIDADE DE MULTAS: 
Conforme anexo, no que couber. 

. ' 9 . DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO: · · .·. . 
i 
I 

Caso o licitante nã.o seja o fabricante do produto a ser fornecid() , deverá apresentar juntamente 
com a ·proposta a Carta de Solidariedade do Fabricante e/i::Ju·do remanufaturador . 
Não será admitida a subcontrafação. . 

10. DA VIGÊNCIA CONTRATUAL: 
O poriodo cJe vi gê ncia do Contrato se inicia- na data de sua assinatura 
do til!ttllO lote. fi xado o prazo max imo em 12 (doze) meses 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-045/20( 

13. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: 
Disposições Gerais: Toda e qualquer alteração decorrente deste Termo de Referência somente 
poderá ser realizada com a concordância do DECAM e órgão requisitante . 

14. Este Termo de Referência substituiu o de número 194/2004. 

--·- --------------.---------------.----------:---~-----j 
RESPONSÁVEL CHEFE DA DIVISÃO DE CHEFE DO DEPARTAMENTO DE 

CONTRATAÇÃO/DCON .CONTRATAÇÃO E ADM. DE 
1 ! JJ1 -TE AUOECAM 

. -:--- .. -~-f-.....--;-,-;·,.1 ~-~'. -4-+-+------,--...--:-~-------+-___:._-~~~~~~=~----:-~~ 
D 0 tél · J\ . v ·- -· · \·/ o.ata: ·:::»/c./ /;:(-é.\ f'I ~l-cc.S · 

- . - \ ~ ~-_}(lr,rn~;- , · ~ ~ ~~ / v 
. .f·eiçta {Ido ' é~ (,( •1•" . - r{ \ t-J .1.. ,( ., '-- ·,_ ( 

. .;ndrO / iól ll'-55'"' ..r: '. :' \_. 17il '-.. ,~c. .)\li\ NOt:CF-1'• t \llü Mé1r11 n s dr: Alr::-r :li" M ,1 1 111 10 M :1 111 10 \ 
r,c,\) _ ,,; ,. .· C11r.!fe 11 :1 DCON 

I 

ooc·.__---:s: 
... ~ 



ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-045/20( 

. " . I "' #'#- /CORREIO</IQUADRO DEESTIM.ATIVA DE/PREÇOS w 167/04 

c 

o 

· ORGAO 
REOUISIT ANTE 

DGEM/DECAM 

ORGAO 
SUPRIDOR 

DCON/DECAM 

DOCP DE ORIGEM N2 DA RMS/ERP 

. RMS-6.059/2004 RMS-4001160 

Valor 

N2 DO PROC. NO 
ERP 

ERP-4001824 

Valor Total 
Item Código Descrição do Material Ouant. Unitário (R$) 

--------+----- - -- - -- -------- -------- -- - ---------- f- -- --- ____ __(!1~L_ ---------

1

1 TINTA PAI-V\ IMPI -H: ;I :)UHA f\11 l. i i :. i I 'H ~ ; q I O~ t -1 -
001 70 700488-8 173,27 1.'190. 122,00 8.GOO PRFTA 
----l------ ---1___ ________________________ : ____ __ ____ ·--··- ·-·-···-- --- ------- f--------- ------------;----- ----

207,94 70 700489-6 TINTA PARA IMPRESSORA AtllJET PF! 5!! 109-'J · 
" COLOR 

5.170 002 1.075.049,30 

VALOR TOTAL ESTIMADO DA LICITAÇÃO 2.565.171,80 

PESQUISA DE MERCADO: 

REALIZADA EM OUTUBR0/2004 

EMPRESAS 

CESAR REIS 

RI MAX 

MÉDIA 

1----P_R_E..:...ç_o_s_u-r-N_I_T A_ R_Io_s _ __J P ROCEDENCI A I 
ITEM 001 ITEM 002 

(')174,00 (' )211 ,00 4ªCategoria-

288,40 299,70 

231 ,20 255,35 

lmportado 

4ª Catégo_ria - · · 

- Importado 

--------------~--------,- --~--- ------ ~--- ·-- --- ------·- ----------- -- ------------ ----------------r------------, 
PR EÇO ATUALIZADO PRATICADO NA ÚLTIMA COí\l lli/1 TJl.ÇÃO (' )1'12,53 (')204,88 4ª Categori a -

MÉDIA DOS PREÇOS OBTIDA.NA PESQUISA DE MERCADO 
- Importado 

"173,27 207,94 4ª Categoria -
Importado 

~-------------~------------~--~-~-----~-----+-~~~~~~ 

173,27 207,94 4ª Categoria -
Importado 

NOVO PREÇO DE .REFERÊNCIA 

Obs.: - (*)-Preços util izados para compor a média. 

• Os Preços estimados pela empresa Rimax não foram considerados em virtude de terem sido 
considerados exorbitantes com relação aos preços -da empresa Cesar Reis - último fornecedor -do 
produto . 

• As empresas lnforpape r, Loreno, Nacional De Pape is, Slarbks, Computers tar, Gravopel e Fax-Point 
foram consultadas , porém, não apresentaram cotação. 

Fl essalta-se que foi dada aos partic ipantes da pesqu isa de me1cado a opção de cotar os preços nas 
diversas categorias abaix? relacionadas : 

a ) Prim eira Categoria (original) : Suprimentos novos fabricados pelo m esm o fabricante 
do equípamento.impressor ao qUal se destinarn : · · 

b) s ·egunda Categoria (rem él nLJfatur.a rlos ): Sup rirnc~ nt os u sadn~;_ i omccidos _ pe lo rnesrno 
fabri cant e do cq u ip: JIT~e nl n 11 71 prr: :::.::;n r :1 qtJ;d :-;r: dc:slm<llll prod rJ7irJos _tJfili 7<llldo-sc 
Cét rlucilo'; o r1 qi 1 · 1 ;~ i :, tJ S<HJo::; c· v: r ; t<>~ :. tr:: tl >:r :; tw_:tdn r; rlc l rnL1 r;11 tr rl) r; t r: r CV I SnrJo ~:: 

c) T e rce ir ;1 C<J icgori ;i ( r.on 1 p: tl tvr:l i :-;, 1pt 11 llr •n!(l:; t ii)Vo:. n<~cto t r<t tS "H·~-----=~ rnpwLI.í.J.d~1.L,~.-­
p r ocJ u ;i cl o:~ 11 0 1 C'i llp rr:::;: t ~i r"jiH! !l . tl r f; tlr ttr ; ttll 11 :. <: tj lll j);ll\ll !lt l l)•·, 1 1llllf· d ·Ri!J f:J; n °: Ü:BV\l~) LJ{9 . ~ . ._,, 

des lrn r~ rn , ICPMI · CORREIO~ ! 
cl) O u<l rl<t C<ti CCJO itd (O tl (fll t;t l tt np•Jr l.tdo) ·,upr rll rC·:> Ir>·, l li JV()', f.tbrrr .1rJ ;·, pl)r c rnp: csél--; i 

d;l in C:J ill.l m; rtr ,j rJo Cqlltjlo llllf'lllrJ r:·,illl", ,r)l .ti! q .;. rl ,' rJr··.lrr 1.1t llfl&l'iicJ~( C ~ 
O lJI I O'i p;l t :JC'> f)OI rr·prr •'A' Illd rtl c l i.dJIIC. I I IIr; ,IIJI<J II / .trJr) ' r: l f.l / trJ rf _;rr;---nf;lS I --

tmpor !:l CJÇ)r trl<JcpcncJr.: ll lr: , 

-~_,,~,/ vol: 1 ·ff, ~ 
? 

. ' r I • r ' I I ! t :""·--. - .- --. .. - ~-:..:----- ·, .... . , ... __ 



ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-045/200 

QcORREIO( LAUDO DE ANÁLISE DE AMOSTRA I N°:053/05 

c 

o 

DIVISÃO DE QUALIDADE DE MATERIAIS 
COORDENAÇÃO DE GARANTIA DA QUALIDADE 

RESULTADO DA INSPEÇÃO 

. ~-

I - DADOS GERAIS: 

1.1 - Prcgilo Eletrônico n".: 024/2005 - CPLIAC 

1.2 - Fornecedor: CÉSAR REIS OFFICE PRODUCTS LTDA 

1.:1 - Espeeilicação: Conforme Edital 

J..l -Material: Tinta para I-mpressora ARTJET PR-59109-4- Preta 

I .5 - Data prevista para oprcsentação da omostra: O I /04/04 

I J1 - Dat<t de apresentação da amostra: 29/03/04 

I . 7 - Data da conclusão da análise da amostra: 30/03/04 

I .3 - Data prevista para comunicação do resultado ao fornecedor: 06/04/04 

2 -DIVERGÊNCIA (S) CONST ATADA(S): 

2. 1- Defeitos críticos: Ausente 

2.2- Defeitos graves: Ausente 

_2.) - Defeitos toleráveis: Ausente 

~ ... - ... -~...:.. ..... . 

J - OBSERVAÇÃO (ÕES): 
6 F~ QS 11° OJ/2UU5 - ~- \' · 
_ CPMI ·• CORREIO~ 

' ' r= r . LO ! 
- S._ -~~-~~ 

12 ooc3 7 ~ 1 ;f1~· - - ' ~.......____.__, _ 
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ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-045/200~ 

4 CONCLUSÃO: Tendo em vista que a amostra em questão, encontra-se de 
confom1idade com a Descrição constante do Edital (Primeira Categoria), concluímos pd<t 
aprovação da amostra em questão. 

LUIZ CARLOS ~DE OLIVERA 
Gestor 

Brasília-DF, 30 de março de 200J. · 

c: r 

/~ 
CGQ/DQMA/DECAM 

. ElenitQ .ReituddD lk Melo 
Resp.~CAM 

Mat. 8.008.807-4 

•• o 

r--..-~.=->-~ ... _....,... ... _ .. 

1
1-.;çQs no OJ/2U05 . "' '-: 
CPf'v1 1 • CORREiO~ . 

. f.ls .-;-ob -- f 

:' al~~l- 3 7 :J 1 , 1l f 
~ -11J, 

Doe: - • _ _ ._-_-___ --~-: ? 



ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-045/200 

~~CORREIO< LAUDO DE ANÁLISE DE AMOSTRA I N":054/05 

o 

o 

DIVISÃO DE QUALIDADE DE MATERIAIS 
COORDENAÇÃO DE GARANTIA DA QUALIDADE 

RESULTADO DA INSPEÇÃO 

-- DADOS GERAIS: 

1. 1 -· PregJo Eletrônico n". : 024/2005 

1.2 - Forn<.:cedor: CÉSAR REIS OFFICE PRODUCTS LTDA. 

1.:\ ·- Espccificac,:ão: Confotme Edital 

1.4- Material: Tinta para r •. npressora ART JET PR-59109-5- Color . 

1.5- Data previ stn pa ra apresentação ela amostra: 01 /04//05 

I .ó - Data ele apresentnção ela amostra: 29/03/05 

1.7- Data da conclusão da análise da amostra : 30/03/05 

I .X - Dnta previ sta para comunicação elo resultado ao fornecedor: 06/04/05 

~ ' 1 r . .. "J f . : . ,... 1 T I' 

2 - DIVEI~GÊNCIA (S) CONSTATADA(S): 

2.1- Defeitos críticos: Ausente 

2.2- Defeitos graves: Ausente 

2.3 - Defeitos toleráveis: Ausente 

3 -OBSERVAÇÃO (ÕES): 
r-~-~~-........._._..-... 

j ROS n° 03!2UU5 . "" '-: : 
· I C·PMI - CORREIO' · ~ l .. ~ 

-~ Fls: 1 O 6 3 l 
3 1 3 1 ) 14 __ I 

. -!2,;. I 
L~ o c~~--.. . g J. 

-- ..... _.....,.. :1 .. ....... . 

. - ~ · 
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ANEXO 3. RELATQRIO/DIRAD-045/200 

4 CONCLUSÃO: Tendo em vista que a amostra em questão , encontra-se d ~ 
confo rmidade com a Descrição constante do Edita l (Primeira C ategoria) , conc luímos pelíl 
aprovação da amostra em questão. 

LUIZ CARLOS~E OLIVERA 
Gestor . 

VISTO DQMNDECAM 

Luiz Car~'e'O. Garritano 
Chef , MNBECAM 

Mat .316.162-7 

,., <f"• - .• .,,. -

Bras íli a- DF, 30 de março de .20()d. 

,. -

CGQ/DQMA/DEÇ AM 

Elenlta ReWúdo ck Melo 
Resp.~ 

Mat. 8.008.807-4 

....... -,------~.,.._, ............ 
1 i~QS no 03!2UU5 . '~ ., :· ·-

. Jf c_PMI • CORREIO~ i 

- tÔ6 A - f 
; , 

1

.Fis:--4 ~ 

'T t 
3 731,14 l 

I -~ 
1 Doe: -13- 1 ---------. --.~· ' -.. · --- ~--" ... . , , _ .., __ 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-045/200 

1\TI\ n .l\ ~J::~~ô. n PÜRI .IC.A. DO PREGÃO 

DEPENDÊNCIA: CORREIOS- CPL- COMISSãO PERMANENTE DE LICITAçãO- (DF) 

LICITAÇÃO: (Ano: 2005/ CORREIOS I NQ Processo: PGE0024/05) 

Às 11 :29:15 horas do dia 23/03/2005 no endereço SBN QD 01 BL A ED SEDE ECT 

4 ANDAR CPL!AC, bairro SETOR BANCARIO NORTE, da cidade de BRASILIA - DF, 

reuniram-se o Coordenador da Disputa Sr(a). HELIO FLAUZINO GARCIA , e a respecti~a 

Equipe de Apoio, designado pelo ato de nomeação, para realização da Sessão Pública de 

Licitação do Pregão no PGE0024/05 - 2005/PGE0024/05 que tem por objeto Aquisição de 

tinta preta e colo r para impressoras OLIVETII modelo ART JET, conforme descrito no Anexo 

1 do Edital. . 

t\bertas as propostas, foram os seguintes os preços apresen_tados: 

1 - Aquisição de 8.600 cartuchos de tinta preta para impressoras OLIVETTI modelo 

ART JET, conforme descrito no Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor P.roposta 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.582.400,00 

ALVES & LIMA L TOA R$ 1.935.000,00 

2 - Aquisição de 5.170 cartuchos de tinta colorida para impressoras OLIVETTI 

modelo ART JET, conforme descrito no Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Proposta 
CESJi\Pl REIS OFFIC'E ~~OOUCTS l 'TDA' . •""-'V.l' R$ 1.101~2 1'0,00 " ~ - ~ · •r\t.- l r i · 

ALVES & LIMA L TOA R$ 1.390.730,00 

Após a etapa de lances, foram os seguintes os menores preços apresentados : 

1 -Aquisição .de 8.600 cartuchos de tinta preta para impressoras OLIVETTI modelo 

ART JET, conforme descrito no Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Lance VI. · Lance Equal. 

. CESAR REIS OFFICE PRObUCTS L TOA R$ 1.582.400,00 R$ 1.621 .960,00 . \. . 

CESA R REIS OFFICE PRODU CTS L TOA R$ 1_ .582 .300.00 R$ 1 .62 1.857,50 l\ 

Pág ina 1 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-045/200! 

I CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA 

h f-' . ú U . 

I R$ 1.582.000,00 I R$ 1.621.550,00 
-· - ---- -- ----+-, - - --- - - .- ---1 

c ~hh t: l~ U t-t- 1\..-t: HU \..,I,:, LI U h I"'\.,.> l . ...,;'-'v.Vvv 1 vv ' ,y I • .._-._, ._ • • "- ~ 1 1,... _.. 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.549.500,00 R$ 1.588.237,50 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.540.000,00 R$ 1.578.500,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.539.000,00 R$ 1.577.475,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.538.000,00 R$ 1 .576.450,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.537.000,00 R$ 1.575.425,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.536.500,00 R$ 1.574.912,50 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.536.000,00 R$ 1.574.400,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.535.500,00 R$ 1.573.887,50 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.535.000,00 R$ 1.573.375,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.534.500,00 R$ 1.572.862,50 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.534.000,00 R$ 1.572.35(},00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.533.800,00 R$ 1 .572.145,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA t ' ~ - ~ ~R$ 1.533.500,00 ----' R$ 1.571.837,50 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.533.200,00 R$ 1 .571 .530,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.533.000,00 R$ 1.571 .325,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.532.500,00 R$ 1.570.812,50 

2 - Aquisição de 5.170 cartuchos de tinta colorida para impressoras OLIVETTI 

modelo ART JET, conforme desc-rito no Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Lance VI. Lance Equal. 
CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$1.101.210,00 R$ 1.128. 740,25 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.101.000,00 R$ 1.128.525,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.099.000,00 R$ 1.126.475,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.098.500,00 R$ 1.125.962,50 

,. C.~R- REIS OFFICE PROOUCTS LTOA"" ... ,.. . - ~ - " ,;... ~~"" · .tit· r- r-R$ 1.098.200-,DQ.- R$ 1.125,655,-Q.O---

CESAR REIS OFFICE PRODUCTS L TDA R$ 1.098.000,00 R$ 1.125.450,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA . R$ 1.097.500,00 R$ 1.124.937,50 

CESAR.REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.097.000,00 R$ 1.124.425,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.096.800,00 R$ 1.124.220,00 . 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.096.000,00 R$ 1._123.400,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.095.800,00 R$ 1.123.195,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.095.500,00 R$ 1.122.887,50 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.095.300,00 R$ 1.122.682,50 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.095.000,00 R$1 .122.375,00 
. . 

CESAR REIS OFFICE PRODUCTS L TOA R$ 1.094.800,00 R$ 1.122. 170,00 

CESAR REIS OFFICE PROOU CTS L TOA R$ 1.094.700,00 R$ 1.122. 067,501 

~ 

P·ág ina 2 
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CESAR REIS OFFICE PRODUCTS L TOA R$ 1.094.600,00 R$ 1.121.965,00 

CI::SAR HI::IS OFH CE PHOUUG rb Ll0A 
.. . - - ·- --·-· ·----- ---------l 

j 1-.,J ~ .:.....J ~ ;. ~v·v , ~' ...... ' i ·,,., ~ • l .:._ l ~ -- ~ ~~ 1 ~ ! 

CESAR REIS OFFICE PRODUCTS LTDA R$ 1.094.400,00 R$ 1.121 .760,00 

CESAR REIS OFFICE PRODUCTS L TOA R$ 1.094.350,00 R$1 .121 .708,75 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.094.340,00 R$ 1.121 .698,50 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.094.000,00 R$ 1.121 .350,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.093.500,00 R$ 1.120.837,50 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.093.000,00 R$ 1.120.325,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.092.800,00 R$ 1.120.120,00 : 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.092.750,00 R$1.120.068,75 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTOA R$ 1.092.500,00 R$1 .119.812,50 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS LTDA R$ 1.092.400,00 R$1 .119.710,00 

CESAR REIS OFFICE PROOUCTS L TOA R$ 1.092.350,00 R$ 1.119.658·,75 

O 
... .... ·"-:: ', . , Encerrada a etapa de lances foi verificada a regularidade da empresa q.u e,..ofertou o 

menor preço. Após confirmada a habilitação da proponente e examinada pelo coordenador 

da disputa e a equipe de apoio a aceitabilidade da proposta de menor preço, quanto ao 

o 

objeto bem como quanto à compatibilidade do preço apresentado com os praticados no 

mercado e o valor estimado para a contratação, o Coordenador decidiu: 

No lote Aquisição de 8:600 cartuchos de tinta preta para impressoras OLIVETTI · 

modelo ART JET, conforme descrito no Anexo 1 do Edital. pelo critério de menor preço, foi 

adjudicado o objeto do lote da licitação à empresa CESAR REIS OFFICE PRODUCTS L TOA 

com o valor R$ 1.486.080,00. 

Nó lote Aquisição de 5.170 cartuchos de tinta colorida para impressoras OLIVETTI 

modelo ART JET, conforme descrito no Anexo 1 do Edital. pelo critério de menor preço , foi 

· adj'udicado o obj'eto do lote da licitação à empresa GESAR REIS OFFICE PRODUCTS L TOA 

com o valor R$ 1.059.850,00. 

A Área Técnica anal isou as amostras da empresa v_encedora, tendo as mesmas sido 

aprovadas , conforme LAUDOS DE ANÁLISE DE AMOSTRAS Nº 053 e 054/2005-

DQMA/DECAM: 

.. 111 .. 11 

Publicada a decisão, nesta sessão, e nada mais havendo a tratar, O Coordenador (\ 

da Disputa deClarou encerrados os .- trabalhos. Anexo a ata segue relatório contendo \r . 
. . 

informações detalhadas sobre o andamento do processo . . . . ~\ 

~· -C~ 
I c. 1111· . . COR R§ .. ' 

-

11 F J );_:_1 n'f _;-/;. 
1 
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Proponentes: 

//p/(~ R~~)<~~·<::_ .. 
HELIO FLAUZINO GAfRCIA 

Coordenador da Disputa 

~ MARTt=! 
Representante Comprador 

REN~~ILDEBRANDE 
Membro E uipe Apoio 

MARISE DA CON 

emb o Equipe Apoio 

Cl·llLLLLLL 
u;ur,.,n., BATISTA V1EIRA DE CARVAL 

.. 

. Membro Equipe Apoio 

CESAR REIS OFFICE PRODUCTS L TOA 

ALVES & LIMA LTDA 

I • ·...., ,_10: .·I ~J 
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MAPf.. COMPARATIVO DE PREÇOS 

Licitação: Pregão Eletrônico n.º 024/2005- CPUAC Data de Abertura: 23/03/2005 

ITEM DESCRIÇÃO 

' I Tinta impressora Olivetti, modelo Artjet 
,.(l I PR 59 109-4 PR, cor preta, Código ECT CTC 

n" 70700488-8 
225,00 1.935.000,00 173,27 1.490.122,00 1.486.080,00 

Tinta impressora Olivetti, modelo Artjet 
02 PR 59109-5, color, Código ECT n° CTC 

70700489-6 
269,00 1.582.400,00 207,94 1.075.049,80 1.059.850,00 

TOTAL GERAL 2.565.171,80 2.545.930,00 

(") Valor de Referência informado pelo DECAM, com base na média do valor cotado para o produto de 4ª categoria da pesquisa de mercado, realizada em outubro/2004. 

I ·~';• ? ' · : ; : lW] Empresa Vencedora 

Validade da Proposta: 60 dias a contar da data de reunião de ab~rtura da licitação. 

_, 

Prazo de Entrega/Execução: Ao longo do período de 12 mes~ em até 10 pedidos, sendo a primeira entrega no prazo de até 30 dias após a assinatura do contrato 
e os demais pedidos no prazo de até 30 dias, a contar da data de formalização do pedido, que será feito através de carta de solicitação e pauta de distribuição. 
Condições de Pagamento: Em até 30 dias, conforme a data do atesto da respectiva Nota Fiscal/Fatura 

.f01io Batista Vieira de Carvalho 

> z 
m 
>< o 
Y1 
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ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-045/200 

De: DECAM 

Ao: CPL 

Cl/ CAC/DCON/DECAM-4.272/2005 

Ref.: 

1•> -\J~')C 1" o 'õ->__f\ j -:'[C','L-11 .~ · - .::.. --,-ijJ r- -:::.\.~ ...... - .J · .::....::.-v J.. .JOJ'·.r--~tl .J 

Assunto: AOUISIÇAO DE TINTA PARA IMPRESSORAS- ART JEC 

Protocolo 

Brasília,9 de~e 2005 . 

Informamos que o motivo que levou este DECAM a não atender a recomendação 
do CACE, contida no PARECER/CACE-412/2004, quanto à licitação, para a aquisição dos referidos 
cartuchos ser realizada através do Sistemq. de Registro de Pr.eços, foi devido a urgência na . 
aquisição desses materiais em' vir~ude do e'stoque encontrar-se praticamente zerado . . 

Esclarecemos que na fase em que o processo se encontrava (encaminhamento à 
CPL para emissão de Edital), a adequação ao SRP, significaria um atraso considerável na licitação, 
com emissão e cadastramento no ERP de outra Rrv!S, inclusive, realização de nova· pesquisa de 
mercado. 

·Ressaltamos que a contratação pretendida, mesmo não sendo realizada pelo 
Sistema de Registro de Preços, não acarretará prejuízos para a ECT. 

-! '-o - - '"'·•FI-assaltamos que a proposição do Grupo de Trabalho, ení 2002, defend-a a 
aquisição por Sistema de Registro de Preços devido à ausência de um histórico que refletisse a 
realidade de consumo desses cartuchos de tinta à época. Cabe lembrar que naquela oportunidade, 
o Grupo levantou dados entre as regionais, tendo sido consolidadas as mais variadas informações 
relativas ao consumo e preço dos · cartuchos. Assim, levando em consideração· às conclusões 
obtidas por aquele Grupo, optou-se pela contrataçãO, para esses itens, pelo SRP. 

Atualmente, passados dois anos, esses materiais são adquiridos de · forma 
centralizada, no que já se constata a existência de um histórico de seu consumo, o que nos 
permite prever o quantitativo a ser demandado pelas diversas áreas ao longo do ano. 

. \ - \ 

• _..I .-

ST AP/st:1p 

Atenciosamente. 

\ .,A: I 
(\ j I,.\ . . 
\ _1 I C ~ ; '·- ~-::;:! ·'- ',-...- '< __. }·' '---' 

M~~rício Marinho' 
Cl1 cfe cJo Departamento de Contratação e 

AcJn 1inistracão cJ e Material - DECAM 

.· 



ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-045/2005 

RS514018 
EC T .. ' 15. 

00001 AC . ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Cnnt.1 10 11220 020001 MATERIAL PARA CONSUMO 

N" Processo/B loq ueio Sta tus PeriodoiAno Data Va lor R$ 

·lnn 182•1 1 OH BB 5 I 2005 03104105 174 .000.00 

4001824 I OH BB 5 I 2005 03104105 84 Aoa.oo 
.t:-

400Hl24 I OH BB 6 I 2005 03104105 174 .000,00 

4001824 I OH BB 6 I 2005 03104105 63.300,00 

400182•1 I OH BB 7 I 2005 03104105 87 .000.00 

-100 I 824 I OH BB 7 I 2005 03104105 63,.300.00 

4001824 I OH BB 8 I 2005 03104105 . 69.600,00 

4001824 I OH BB 8 I 2005 03104105 63 .300,00 

4001112•1 I OH BB 8 I 2005 03104105 52.200.00 

c 4001824 I OH BB 8 I 2005 03104105 63.300,00 

4001824 I OH BB 9 I 2005 03104105 52 200,00 

4001824 I OH BB 9 I 2005 03104105 42.200,00 

4001824 I OH BB 10 I 2005 03104105 52.200,00 

4001824 I OH BB 10 I 2005 03104105 42.200,00 

4001824 I OH BB 11 I 2005 03104105 52 .200,00 

4001824 I OH BB 11 I 2005 03104105 63.300,00 

>100 1824 I OH BB 12 I 2005 03104105 34.800,00 

400 1824 I OH BB 12 I 2005 03104105 60.135,00 

Tota l Atividade 1.293.635,00 

' /. , 

o 

r.o..> ... -.""-~ .. -

1 ROS no 03!2UU5 . ~~ 
~ CPMI ~ CORREIO~ ! 

_l F~~:'_~--1-0-f-t t 

J~z 3 1 • . 1: _ol ·'-- _-·,---....: .... __ ..:..:., _____ j . 



ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-045/200! 

i ' . 

. , 

00001 AC · ADMINI STRAÇÃO C[NTRAL 

Conlél 

N" Processo/Bloqueio 

400 1824 I OH 

4001824 I OH 

4001824 I OH 

4001824 I OH 

4001824 I OH 

4001824 I OH 

4001824 I OH 

400 1824 I OH 

4001824 I OH 

C
4001824 I OH 

1001824 I OH 

4001824 I OH 

4001824 I OH 

4001824 I OH 

4001824 I OH 

4001824 I OH 

4001824 I OH 

4001824 I OH 

Observação 

AQUISIÇÃO DE CARTUCHO 

G 

72 11 220 020001 MATERIAL PARA CON SUMO 

Status Periodo/Ano 

BB 5 I 2005 

BB 5 I 2005 

BB 6 I 2005 

BB 6 I 2005 

BB 7 I 2005 

BB 7 I 2005 

BB 8 I 2005 

BB 8 I 2005 

BB 8 I 2005 

BB 8 I 2005 

BB 9 I 2005 

BB 9 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 11 I 2005 

BB 11 I 2005 

BB 12 I 2005 

BB 12 I 2005 

ChefeiDORC 

Data V;~lor RS 

03/04/05 1/-1 ()111' f li ' 

03/04/05 H·l <1 011 (111 

03/04/05 17,1.0llt. (I( I 

03/04/05 GJ.:\0(1111 ) 

03/04 /05 H7 OO(J.lll l 

03/04/05 1;:1 :w r1 o n 

03/04/05 ti~~. li1JO . l11l 

03/04/05 52 .200 00 

03/04/05 63 .300.00 

03/04/05 1;3100 no 

03/04105 52 .200 ()() 

03/04/05 42.200.00 

03/04/05 52.200.00 

03104105 42.200.00 

03/04105 52.200.00 

03/04/05 63.300.00 

03/04/05 34 800.00 

03/04/05 60.135.00 

Total Atividade 1.293 .635.00 

.dll \ J.l \ 

Chefe DEORC 

_.,. .. .............. _._....__ ·--~ 

1 r.;.; os n° 03!'~! )• 1.:; . -::-::~~· l L . v~ , . 

( CPMI CORREIO' : 
J \, l 

~
l ~~ ! 1 o 7 2 l - i 

7 3 1 , 14 1 
. . f 

j Doe: ·21·J 
' · ·•· ._,... ___ J 
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ANEXO V 11. 

~Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

ID ENTIFI CAÇÃO: Relatório/D IRAD-046/2005 

REUNIÃO: REDIR-016/2005 DATA REUNIÃO: 19/04/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão-4000147 - DR/SPM - Aquisição de 
pneus, protetores de câmara de ar e câmaras de ar, através do 
Sistema de Registro de Preços. 

I. PROPÚSTÂ 

Homologar o Pregão 4000147- GERAD/DR/SPM, com o objetivO de elaborar 
Ata de Registro de Preços para a aquisição de pneus, protetores de câmara de ar 
e câmaras de ar, com adjudicação as empresas abaixo relacionadas, pelos 
seguintes preços unitários: · 

PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA, para os itens: 

Item 03 =R$ 55,90 
Item 04 = R$ 128,50 
Item 13 =R$ 789,50 
Item 15 = R$ 60,00 
Item 16 = R$ 923 ,00 
Item 18 =R$ 185,00 
Item 20 = R$ 16,00 
Item 22 =R$ 11,70 

Item 23 = R$ 33,50 
Item 24 =R$ 14,50 
Item 25.= R$ 21,50 
Item 26 =R$ 15,00 
Item 27 =R$ 19,00 
Item 28 =R$ 19,00 
Item 29 =R$ 57,00 

COl\1ERCIAL DE PNEUS ROMA LIDA 

Item 05 = R$ 126,50 
Item 06 =R$ 127,50 

· Item 07 = R$ 223,00 
Item 09 = R$ 390,00 
Item 10 =R$ 437,00 

Item 11 =R$ 478,00 
Item 14 =R$ 1.103,00 
Item 17 =R$ 1.160,00 
Item 19 =R$ 461 ,00 

_,._ . 

APLICAÇÃO/META: Manter o suprimento regular de pneus, protetores . e 
câmaras de ar, permitindo . a disponibilização imediata . destes materiais, . 
garantindo assim a operação regular da frota própria de veículos da DR/SPM. 

Relatório/DIRAD-046/2005 
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ÓRGÃO REQUISITANTE: CPL/DR/SPM (CI/SMAF/SUMAF/GENAF/DR/SPM-
0847/04). 

EMPRESAS A TEREM SEUS ITENS REGISTRADOS: 

• PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA; 
• COMERCIAL DE PNEUS ROMA L TDA; 

OBJETO: Contratação de empresas para fornecimento de pneus, câmaras de ar 
e protetores de câmera de ar para veículos da frota da DR/SPM, mediante 
registro de preços. 

• .......... ) ~ , .J . . . -· . <;_.;, 

C VALOR CONTRATUAL TOTAL: Não se aplica, pois o Registro de Preços 
destina-se a aquisições futuras, a serem contratadas caso a caso, sendo 
registrado apenas o preço unitário. Entretanto, considerando-se a previsão de 
consumo realizada pela DR/SPM, teremos um valor total estimado de 
R$ 1.652.936,00 (um milhão, seiscentos e cinqüenta e dois mil, novecentos e 
trinta e seis reais) . . 

o 

PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de validade da Ata de Registro de Preços 
será de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura . 

. PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

FORMA DE REAJUSTE: Não se aplica. 
, . '.ll"M ,'\ :. .<;"_;.' 

. PRAZO DE ENTREGA: Os materiais deverão ser entregues pela Contratada, 
no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contado a partir da data de retirada da 
Autorização de Fornecimento_:_ AF. 

FORMA DE PAGAMENTO: · Os pagamentos serão efetuados após o · 
recebimento do(s) objetos(s), mediante . · apresentação de Nota(s) 
Fiscal(is)/Fatura(s), após o atesto pela._CONTRATANTE, sendo : 

Relatório/DlRAD-046/2005 
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Data de Atesto da NF Vencimento 
01 a 05 25º dia do mês 
06 a 10 27º dia do mês 
11 a 17 30º dia do mês 
18 a 25 18º dia do mês subseqüente 
26 a 31 23º dia do mês subseqüente 

A ECT após o recebimento da Nota Fiscal, não deverá exceder o prazo 
máximo de 05 (cinco) dias para realização do atesto e entrada no sistema de 
pagamento. 

CONTA/ATIVIDADE: 72011.44402.020001 

CERTIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA: O bloqueio 
orçamentário~ . será efetivado por ocasião -~ da emissão da -AF (Instrumento de - ,, -.. 
Contratação) pela Diretoria Regional. A Regional deverá observar os créditos 
distribuídos pelos gestores orçamentários das contas respectivas. 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Capítulo 5, Módulo 3 do MANLIC e Comunicação 
DIRAD 010/2000, da 4la REDIR de 2000. 

111. PROCESSO LICITATÓRIO 

Modalidade: Pregão 

Empresas: - "" t 1 $;C:.'"" • 

.,. Editais obtidos via Internet: .. .. .................. .. . 13 
- Editais vendidos: ... .... , ..... ........ ..... ............... 01 
- Diwlgação via fax : .......... ... ................. ........ 22 
- Participaram da -licitação: ...... .... ................. . 07 
- Classificadas · a dat lam~es: ..... .... ..... ..... .. ...... 06 
-Desclassificadas integralmente: ................ -... 01 / 
.- Inabilitadas:.~ .. ......... ..... ................. .. : .. ... ....... Ol 

Relatório/D IRAD-046/2005 
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Quadro Resumo dos Menores Preços 

A B c D E 

Última 
Preço da 

Preço Max.a 
última 

Menor Contrata- contratação 

Itens DESCRIÇÃO Quant. 
ser pago ção corrig ido C/8 C/E 

Valor Global 
pela ECT 

preço R$ A x C 

R$ 
R$ pelo índice 

R$ do IBGE 

Pneu 2.75- 21, Diagonal , 
para ser utilizado com 

1 
Câmara de Ar- Índice de 300 87,60 77,00 56 ,00 

68,78 - - Revogado 
Carga (MIN) 45R, Uso Misto 

-para aplicação em 
motocicletas XLR-125 

Pneu 4.1 O - 18, Diagonal 

c 
para ser utilizado com 

2 
Câmara de Ar - Índice de 456 110,83 106,00 68,00 . , - - Revogado 

Carga (MIN) 58T, Uso Misto ~ 83,52 

- para aplicação em 
motocicletas XLR-1 25 

Pneu para Moto 2. 75 x 18, . 
Diagonal para ser util)zado 

3 
com Câmara de Ar- lndice 1680 57,65 55,90 34,00 0,97 1,33 93.912,00 
de Carga (MIN) 42P, Uso 41 ,76 

Urbano- para aplicação em 
· motocicletas CG-125 

Pneu Radial145 R13, sem 
Câmara - Índice de Carga · 

4 
(MIN) 79T, Uso Urbano, 120 132,57 128,50 

conforme NBR 6087- para 
91,89 11 2,87 

. 0,97 1,13 15.420,00 

aplicação em veículos Fiai 
Uno 

Pneu Radial165 x 70 R13-
Índice de Carga (MIN) 79T, 

5 Uso Urbano, conforme NBR 480 135,57 126,50 97,61 119,89 
0,93 1,05 60.720,00 

6087 - para aplicação em 
veículo Fiai Fiorino 

Pneu Radial175no R-13, .,.... ~ r .;·l . "'~ ' . • ~ ' ll ... .. ~. ·,. ::em Câmara- ir.clice dfV '.V 
.-

o 6 
Carga (MIN) 79T, Uso 72 141 ,50 127,50 95,50 0,90 1,08 9.180,00 

Urbano; conforme NBR 6087 117,30 

- .para aplicação em ve ículos 
Gol e Parati 

Pneu Radial185 R-14, sem 
Câmara, com mínimo de 6 

lonas, Capacidade de Carga 
133.800,00 7 "C", Uso Urbano, conforme 600 238,71 223,00 180,95 222,26 . 

0,93 1,00 

NBR 6087- para aplicação 
em veículos Kombi e 

Hyundai 
Pneu Rad ial185 R15, com 

mínimo de .61onas, 

8 
Capacidade de Carga ·c·, 960 313,75 290,20 232,50 -285,02 

- - f1ev.ogado · 
Uso Urbano, conforme NBR 
6087 -' para aplicação em · 

veículos Renault Trafic 

R ela tó ri o/D IRAD -046/2 00 5 
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Itens 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

DESCRIÇÃO 

Pneu Radial 205 x 70 R 15, 
com mínimo de 6 lonas, 

Capacidade de Carga "C"' , 
Uso Urbano, conforme NBR 
6087- para aplicação em 

veículos Fiat Ducato 

Pneu Radial 225/70 R 15, 
com mínimo de 6 lonas, 

Capacidade de Carga "C", 
Uso Urbano, conforme NBR 
6087- para aplicação em 

veículos MB Sorinter 

Pneu Radia1750 R16, com 
mínimo de 1 O lonas, 

Capacidade de Carga "E", 
Uso Urbano, conforme NBR 
6088, para ser utilizado com 
Câmara de Ar em veículos 

VW 711 O e AQrale 
Pneu Radíal850 x R 17,5, 
com mínimo de 10·Ionas, 
Capacidade de Carga "E", 

Uso Urbano, conforme NBR 
6088 - para aplicação em 

Caminhão Agrale 8500, mod . 
2002 

Pneu Radial 9 .00 x 20, com 
mínimo de 14 lonas, 

Capacidade de Carga "G", 
Uso Urbano, conforme NBR 
6088 - para aplicação em 
Caminhões Pesados Volks 
Pneu 275/80 R22 ,5 , com 

mínimo de 16 lonas­
Capacidade de c_a_rga H, Uso 
Urbano, conforme NBR 6088 

- para aplicação em 
caminhões Mercedes e Volks 

Pneu 90 x 90-18, Diagonal, 
Índice de Carga (MIN) 57P, 

Uso Urbano - para ser 
utilizado com Câmaras de 

Ar, em motocicletas CG-125 
Pneu Radial1 000 R 20, com 

mínimo de 16 lonas, . 
Capacidade de Carga "H", 

Uso Urbano, conforme NBR 
6088 - para ser utilizado 
com Câmara de Ar em 
Caminhões Cargo Ford 

Relatório/DlRAD-04ó/2005 

A 

Quant. 

300 

576 

216 

144 

96 

86 . -

2640 

360 

B 

Preço Max.a 
ser pago 
pela ECT 

R$ 

456,20 

482,60 

497,33 

628,20 

. 798,50 

-1 ~- - 5 ,14 

63,61 

937,57 

c 

Menor 
preço 

R$ 

390,00 

437,00 

478,00 . 

desclassi 
fi cada 

789,50 

1.103,80 

60,00 . 

923,00 

D 

Ultima 
contrata­
ção R$ 

263,35 

294,45 

326,01 

486,90 

608,71 

. -4~ - - . . 

40,80 . 

681,79 

E 

Preço da 
última 

contratação 
corrigido 

pelo índice 
do IBGE 

323,47 

361 ,67 

400,44 

598,06 

747,68 

50,11 

837,44· 

C/8 

0,85 

0,90 

0,96 

0,99 

0,94 

0,98 

C/E 

1,20 

1,20 

1,19 

1,05 

1,19 

1,19 

Valor Global 
R$ Ax C 

117.000,00 

251 .712 ,00 

103.248,00 

Revogad o 

75.792,00 

94.858,00 

158.400,00 

332.280,00 
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A B c o E 

Preço da 

Preço Max.a Última 
última 

Menor contratação 
Itens DESCRIÇÃO Quant. 

ser pago Contrata-
corrigido C/8 C / E 

Valor Global 
pela ECT 

preço 
ção R$ R$ A x C 

R$ pelo índice 
R$ do IBGE 

Pneu Radial 11 R, 2000 x 
22.5, com mínimo de 16 
lonas - Capacidade de 

17 Carga "H", Uso Urbano, 120 1.232,80 1.160,00 892,85 1.096,69 0,94 1,05 139.200,00 
conforme NBR 6088 - para 
aplicação em Caminhões 

Mercedes e Reboque 

Pneu Radial185/65 R-14, 1' 
18 sem câmara , para aplicação 10 195,86 185,00 - contratação 

0,94 - 1.850,00 
em veículos Ford Escort SW 

c Pneu Radial 235/75 R-15, --
1' 

19 sem câmara, para aplicação 4 473,57 461 ,00 - contratação 
0,97 - 1.844,00 

em veículos GM Blazer 
Protetor de Câmara de Ar, -

20 Aro 20 - para aplicação em 240 20,36 16,00 10,30 - 0,78 1,26 3.840,00 
caminhões Ford Cargo e 12,65 

Volks Pesados 
Protetor de Câmara de Ar, 

21 Aro 16 - para aplicaçã_o em 175 12,89 10,50 8,30 
1' 

0,81 1,26 Revogado 
caminhões VW-711 O e contratação 

Agrale 

Câmara de Ar para 
22 Motocicleta CG-125- H onda 1400 12,73 11,70 8,90 10,19 0,92 1,03 16.380,00 

- medidas 250 x 300 x 18 

Câmara de Ar para Pneu de 

23 Caminhão VW 711 O e 240 37,68 33,50 26,80 10,93 0,89 1,07 8.040,00 
Agrale , bico longo - medidas 

750 X 16 X 10 
Câmara de Ar para Pneu 

24 Dianteiro de Moto XLR-1 25- 180 14,72 14,50 9,00 32,92 0,98 1,01 2.610,00 
medidas 2. 75 - 21 -

Fabricação 99 
- -· ·--,- -.~-;: - - .. Câmarã ·.:Je Ar para Pneu" · · - ·' , ...., 

o Radial 225170 R-1 5, para 
25 aplicação em MB Sprinter 300 24,76 21,50 18,00 11 ,05 0,87 0,97 6.450,00 

31 20, Ano 2000, Câmara 
com bico tipo TR-13 

Câmara de Ar para Pneu 

26 Traseiro de Moto XLR-125 - 240 15,72 15,00 10,20 22, 11 0;95 1,19 3.600,00 
medidas 4.1 O - 18 -

Fabricação 99 
Câmara de Ar para veículos 

27 tipo Gol e Fiat (Fiorino e 240 19,78 19,00 11,40 12,53 0,96 1,35 4.560,00 
Uno)- medidas 165 x 13 

Câmara de Ar, Aro 14, para 
28 apl icação em veículos Kombi 240 21,21 19,00 12,20 14,00 ' 0,89 1,26 4.560,00 

e H-1 00, com bico TR-13 

Relatório/O IRAD-04ó/2005 
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A B c D E 

Preço da 

Preço Max.a 
última 

Menor Última contratação 
Valor Global 

Itens DESCRIÇÃO Quant. 
ser pago 

preço Contrata- corrigido C/8 C/E 
pela ECT 

R$ ção R$ pelo índice 
R$ Ax C 

R$ do IBGE 

Câmara de Ar, Aro 20 para 
Pneu Radial1 000 R-20, 16 

29 lonas- medidas 1000.20- 240 61,77 57,00 39,90 49,01 0,92 1,16 13.680,00 
para aplicação em 

Caminhões Ford Cargo e 
Volks Pesados 

VALOR DA LICITAÇÃO 1.652.S36,00 

VALOR TOTAL AUTORIZADO PELO CACE 1.758.858,80 

IV. ÚLTIMACONTRATAÇÃO 

Pregão No da Ata Vigência Valor Global Valor Unitário Empresa 
de (R$) (R$) 

Registro 
de Preç·os 

030/03 262/03 19/11/03 a 18/ll/2004 8S,089,60 Os valores Comercial Nemeth Ltda 
030/03 263/03 19/1 1/03 a 18/11/2004 814.560,00 urútários Comercial de Pneus Roma Ltda 
030/03 264/03 1911 1/03 a 18/1 1/2004 202.452,00 constam no VWM Comércio de Acessórios 

Quadro de para Veículos Ltda 
030/03 274/03 27/11/03 a 26111/2004 6.432,00 Menor Preço, Comercial Pneutop Ltda 
107/03 *58/04 08/03/04 a 26/11/2004 223 .200,00 constante do DAL Distribuidora Automotiva 

item III deste Ltda 
Instrumento 

TOTAL 1.331.733,60 
.. 

(*) Retificada mformação contida no Parecer CACE-368/2004 dev1do a 
vigência da referida Ata ·estãr incorreta~ ,. - -·· ' T ~~ ~, 

Obs.: A ·partir de 26/11/2004 não foi realizada nenhuma aquisição, inclusive, 
foi informado pela DR que já estão ·enfrentando problemas de reposição paia 
alguns tipos de pneus. 

. ...... ,., . .,.,_..._. ... ,, .. -..... ...,..~...., ... ~ ....... 

~ W)S !1° o )()t j· IIJ.. ,, ·,' 
~ . v .f._\ u , . '. 

! CPMI • · CORRf.;;'O' ' .. .. 1 \. 

'I!..', • o 79 i 
------------~~-------------------------------------------------L. ~, ~~~.--~ I 
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V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A DR/SPM realizou em 29/12/2004 o Pregão 4000147-04, objetivando a 
contratação de empresas para o registro de preços para aquisição de pneus, 
câmaras de ar e protetores de câmera de ar para veículos da frota da DR/SPM. 

Efetuada a análise das propostas pelos representantes da área técnica os 
mesmos detectaram os seguintes problemas: 

1. COMERCIAL AUTOMOTIV A L TDA: desclassificada toda a proposta 
por não ter apresentado a declaração do Inmetro conforme subit.em 5.3.1 do 
edital; 

2. ·vwM COMÉRCIO DE ACESSÓRIOS PARA VEÍCULOS LTDA 
EPP: desclassificados os itens O 1, 02, 03, 15 e 23 por não ter especificados 
os produtos conforme exigido no edital; 

3. COMERCIAL DE PNEUS ROMA L TDA: desclassificados os itens 13 e 
16 por não ~tenderem as exigências do edital conforme subi tem 5. 8 alínea 
''d''· ,. 

4. GERARDO BASTOS PNEUS E PEÇAS LTDA: desclassificados os itens 
OI ao 06, 12 ao 16, 18, 22, 24, 26, 28 e 29 por não atenderem as exigências 
do edital conforme subitem 5.8 alínea "d"; 

5. PNEULINHARES COM. PNEUS L TDA: desclassificado o item 21 por 
ter especificado produto divergente do exigido no edital; 

. 6. DAL DISTRIBUIDORA AUTOMOTIV A L TDA: desclassificados os 
itens O 1, 02, 03 e 15 por não atenderem as exigências do edital conforme 
subitem 5.8 alínea "d"; 

7'~ COMERC"íÁL NEME·fH:: ·~d~sclassificados os itens 03, 64 e·-1 o por ._nãoc · ~ 1 

atenderem as exigências do edital conforme sub item 5.8 alínea "d". 

Face aos problemas apontados acima, o Pregoeiro comunicou a todos os . 
presentes, a desclassificação desses licitantes para os itens citados. 

Ao analisar os preços, o Pregoeiro, cumprindo o que determina o Edital, 
solicitou aos licitantes . a apresentação de hmces verbais, obtendo o resultado . 

. demonstrado nos quadros a seguir: 

~-~ .... ,..., ,....,....nn<or• o.;:--.,...,. ., ._._.~_,_---..o · ~ ·•-"Oo"-r--

. i F\()S fl 0 0312UU5 . ·- ·.: 

J CPM! .. CORHEIO~ ; 

.1 Pls~ ' 1 O 8 o f 
/. . 8 . i 

lõoZ3 1 • 14- I 
!(. . - ----~ . .... ... ..i 
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ITEM 3- Pneu Radial 165 x 70 Rl3 - Índice de Carga (fv1IN) 79T, Uso Urbano, conforme NBR 6087- para 

aplicação em veículo Fiat Fiorino 

Proposta 
Empresa Proposta Escrita t • Rodada Vencedont (R$) 

PNEULINHARES 56,00 55 ,90 55,90 

ITEM 4- Pneu Radial 145 R13, sem Câmara- Índice de Carga (MIN) 79T, Uso Urbano, conforme NBR 6087 
-para aplicação em veículos Fiat Uno 

Proposta 
Proposta Escrita t• Rodada Vencedora (R$) 

Empresa 

PNEULINHARES 129,00 128,50 128,50 
COM. DE PNEUS ROMA 132,00 Declinou 

• ,t ; ,,., ·1 

ITEM 5- Pneu Radial165 x 70 R13 -Índice de Carga (.tv1IN) 79T, Uso Urbano, conforme NBR 6087 - para 
aplicação em veículo Fiat Fiorino 

Empresa 

COM. DE PNEUS ROMA 
DAL(*) 
COM. NEMETH(**) 
PNEULINHARES 
* Empresa não renovou proposta 
**Empresa inabilitada 

1' 
Proposta Rodada 
Escrita 
135,00 129,50 
134,00 128,00 
134,80 129,00 
130,00 127,50 

2" 3' 4" Pt·o,wsta 
Rodada Rodada Rodada Vencedora · 

(R$) 
126,50 Declinou -
125,00 124,00 - 126,50 
126,00 124,50 Declinou 

Declinou 

ITEM 6 - Pneu Radial 175/70 R-13 , sem Câmara- Índice de Carga (MIN) 79T, Uso Urbano, conforme NBR 
6087 r · -para apltcação em vetculos Gol e Para ti 

.,,-.:; ...... Proposta 
Empresa Escrita 

ÇOM. DE PNEUS 141 ,00 
ROMA 
DAL(*) 140,00 
COM. NEMETH(**) 141 ,15 

PNEULINf1ARES 139,00 

-* Empresa nao renovou proposta 
**Empresa inabilitada 

t" · - -zà ~ 3" 
. . 

Rodada Rodada Rodada 

137,50 136,00 133,00 

137,00 135,00 132,00 
138,50 166,50 134,00 

Decli- - -
nou 

'· 4" s• 
.. .s• . -

7" Própósta · 
Roda.da Rodad Rodad Rodada Vence-

a a dora (R$) 
129,50 128,90 127,50 Decli-

nou 
'129,00 128,00 127,00 - 127,50 
130,00 Declin - -

ou 
- - - -

t(;(;s~,, ;;o~;-,·:;~-u-~~~-:- ·-· 
~ .... x\... ' J LU V • ' . 

I CPM/ . CORREIO~ . 
~FI.-. · :· 

I 1 • .:,. t 
--,R-e..,..la-to.,...., r.,..io-=/o::-:r=RAD---c-:::-_-=-04_,-Cí.,..,.>I2""'0:-:0~5----------------------'-.Jr-·'--==t--r-1Jsr-- 1 
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'~--=::=:=::::-:::::=-



c 

o 

tal CORREIO< I 

ITEM 7- Pneu Radial 185 R-14, sem Câmara, com mínimo de 6 lonas, Capacidade de Carga ··c . Uso Urbano, 
conforme NBR 6087 - para aplicação em veículos Kombi e Hyundai 

Proposta 
Emp1·esa Escrita 

COM. DE PNEUS 238,00 
ROMA 
DAL(*) 237,00 

COM. 237,10 
NEMETH(**) 
PNEULINHARES 229,00 
GERARDO 237,66 
BASTOS 
* Empresa não renovou proposta 
**Empresa inabilit-ada. -

1" 2' 
Rodada Rodada 

228,50 226,00 

227,00 224,00 

228,00 225,00 

226,50 223 ,50 
Decli- -
nou 

3" 4" s· 6" P1·oposta 
Rodada Rodada Rodada Rodada Vence-

.dora (RS) 
223 ,00 Declinou - -

221 ,00 219,50 217,00 -
223,1111 

222,00 220,00 218,00 Declinou 

Declinou 
- - - -

ITEM 9 - Pneu Radial 205 x 70 R15, com mínimo de 6 lonas, Capacidade de Carga " C", Uso Urbano, 
conforme NBR 6087 - para aplicação em veículos Fiat Ducato 

Proposta 1" 2" 3" 4" s• Proposta 
Empresa Escrita . Rodada Rodada Rodada Rodada Rodada Vencedora 

(R$) 
COM. DE PNEUS 432,00 404,00 402,00 400,00 396,00 390,00 
ROMA 390,011 

COM. NEMETH(*) 405,60 403,00 401,50 398,00 394,00 Declinou 
GERARDO 432,48 Declinou 
BASTOS(**) 

.. 
*Empresa mab11itada 
**Empresa não renovou a proposta 

V · v· . ..ITEM 10-: Pneu Ra.pJjll.225/70 Rl5, com mínimo de 61onas, Çapacidade de Carga "C", Uso Urbano, conforme 
NBR 6087 -para aplicação em veículos MB Sprinter · · 

Proposta 1" 2" 3" Proposta 
Empresa Escrita Rodada Rodada Rodada Vencedora 

(R$) 

COM. DE PNEUS 457,00 445,00 444,00 437,00 
ROMA 437,00 
GERARDO 446,76 444,50 440,00 Declinou 
BASTOS(*) 
PNEULINHARES 479,00 Declinou - --* Empresa nao renovou a proposta. 

·--""''"""'"""""'"~----......,;-........ ,,., .•• ,...y ... ""._ ..... ~,"""' .... ..... ' 

~ !\OS ll 0 0.3í2UU5 - ,- '._' 
! CPMi . - COR HE!O~ 

f Fl-t ., 1 n o ,.., : 
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ITEM 11 -Pneu Radial 750 R16, com mínimo de 10 lonas, Capacidade de Carga ··E", Uso Urbano. coitfonne 

NBR 6088, para ser utilizado com Câmara de Ar em veículos VW 711 O e Agrale 

Prorwsta Negociação Proposta 
Empresa Escrita Vencedora 

(R$) 
COMERCIAL DE PNEUS 478,00 Não negociou 478,00 
ROMA 

ITEM 13- Pneu Radial 9.00 x 20, com mínimo de 14lonas, Capacidade de Carga ··G", Uso Urbano, conforme 
NBR 6088 - para aplicação em Caminhões Pesados Volks 

Proposta 1" Rodada Negociação do Proposta 
Empresa Escrita 2" colocado Vencedon1 

(R$) 
PNEULINHARES 790,00 Declinou 789,50 
COM. NEMETH(*) 795,50 789,50 - 789,50 

.. 
*Empresa Inabil1tac4l 

ITEM 14- Pneu 275/80 R22,5 , com núnimo de 16 lonas- Capacidade de carga H, Uso Urbano, conforme 
NBR 6088- para aplicação em caminhões Mercedes é Volks 

Proposta 1" Rodada 2" Rodada Prorwsta 
Empresa Escrita Vencedora 

(R$) 
COM. DE PNEUS 1.165,00 1.108,00 1.103,00 
ROMA 1.103,00 
COM. NEMETH(*) 1.109,10 1.106,00 Declinou 
PNEULINHARES 1.160,00 1.107,00 Declinou 

.. 
*Empresa Inabthtada 

ITEM 15 - Pneu 90 x 90-18, Diagonal, Índice de Carga (MIN) 57P, Uso Urbano -para ser utilizado com 
Câmaras de Ar, em motocicletas CG-125 · 

Proposta 1" Rodada Negociação do Proposta 
Empresa Escrita 2" colocado Vencedora 
._..,.n..,.,.,- Ql(~ 

. 
~-

. .. ... .. 
: ....... . ~R$) 'A i ""' 

PNEULINHARES 61,80 Declinou 60,00 60,00 
COM. NEMETH(*) 56,00 - -. . 
*Empresa Inabdttada 

ITEM 16- Pneu Radial1000 R 20, com mínimo de 16lonas, Capacidade de Carga "H'' , Uso Urbano, confonne 
NBR 6088 ~ para ser utilizado com Câmara de Ar em Caminhões Cargo Ford 

Empresa 

PNEULINHARES 
COM. NEMETH(*) 

DAL 

*Empresa Inabilitada 

Proposta 
Escr_ita 

923 ,00 

.. 936,00 

Relatório/O IRAD-04ó/2005 

1" Rodada Negociação · do 
ZO colocado 

- .. ·:· ·- 923,00 
Declinou 

Declinou 

Proposta 
Vencedora 

(R$) 

923,00 

.I 
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ITEM 17- Pneu Radia l !IR, 2000 x 22.5, com mínimo de 16 lonas- Capacidade de Carga .. H". Uso Urbano, 
conforme NBR 6088 - para aplicação em Caminhões Mercedes e Reboque 

Proposta 1" 2" 3" 4" s· 6" 7" 
Empresa Escrita Rodada Rodada Rodada Rodada Rodada Rodada Rodada 

COM. DE PNEUS 1.183,00 1.180,00 1.175,00 1.171 ,00 1. 167,00 1.163,00 1.160,00 -

ROMA 
COM. NEMETH(*) 1.229,00 1.182,00 1.179,50 1.173,00 1.169,00 1.165,00 1.162,00 Declino 

u 
PNEULINHARES 1.210,00 1.181,00 1.179,00 Declinou - - - -

.. 
*Empresa Inabilttada 

ITEM 18- Pneu Radial 185/65 R-14, sem câmara, para aplicação em veículos Ford Escort sw· 
-· ~ " I 

'.Proposta 1' Rodada Negociação do Proposta 
Empresa Escrita 2° colocado Vencedora 

(R$) 
PNEULINHARES 189,00 Declinou 185,00 
COM. NEMETH(*) 176,00 175,50 185,00 
COM. DE PNEUS 195,00 Declinou 
ROMA 

. . .. 
*Empresa mabilitada . 

ITEM 19- Pneu Radial 235175 R-15, sem câmara, para aplicação em veículos GM Blazer 

Proposta 1" 2" J• Proposta 
Empr·esa Escrita Rodada Rodada Rodada Vencedora 

(R$) 
COM. DE PNEUS 461,00 Declinou - -
ROMA 
DAL(*) 469,00 402,00 399,00 394,00 461,00 
GERARDO 402,90 40 1,50 395,00 Declino 
B.ASTOS('!l) . ,. ··-·- --~~ ...... - ···~ -. ~. t.: .. l 4.1J" - " l.Y'c :t :;&C:j -~- -·u.::~P· . 

PNEULINHARES 469,00 DeClinou - -
* Empresa não renovou proposta 

ITEM 20 - Protetor de Câmara de Ar, Aro 20 - parri aplicação em caminhões Ford Cargo e Volks Pesados 

Proposta 1" Rodada 2" _Rodada Proposta 
Empresa Escrita Vencedora 

(R$) 
PNEULINHARES . 17,00 16,00 -
COM. NEMETH(*) . 17,50 16,50 . - . Declinou 16,00 
GERARDO 18,36 Declinm.l -
BASTOS(**) r 
*Empresa inabilitada ~ -
**Empresa não renovou proposta 

Proposta 
Vence-
dor a 
(RS) 

1.160,00 

.. .. .... :!' 

' ·· 

( 
............. ..,. ............. _...,.,.~.~ .. -
~ F!l lS no 03/2UU5 - .-
lc~ IVJl - CORREI ! r 
c 
I i=/s: 
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ITEM 22- Câmara de Ar para Motocicleta CG-125- Honda -medidas 250 x 300 x 18 

Proposta 1" Rodada Negociação Proposta 
Empresa Escrita com o 2° Vencedora 

colocado (R$) 
PNEULINHARES 12,50 Declinou 11,70 
COM. NEMETH(*) 11,00 - - 11,70 
VWM(**) 12,60 - -.. 
*Empresa mab1htada 
** Empresa não renovou proposta 

ITEM 23- Câmara de Ar para Pneu de Caminhão VW 7110 e Agrale, bico longo- medidas 750 x 16 x lO 

Proposta 1" Rodada Negociação Proposta 
Empresa . Escrita com Q 2~ . ~ Vencedont 

colocado (R$) 
PNEULINHARES 35,00 Declinou 33,50 
COM. NEMETH(*) 31,50 - - 33,50 
GERARDO 35,70 Declinou -
BASTOS(**) 

.. 
*Empresa mabilitada 
**Empresa não renovou proposta 

ITEM 24- Câmara de Ar para Pneu Dianteiro de Moto XLR-125 -medidas 2. 75- 21 -Fabricação 99 

Proposta 1" 2" 3" Proposta 
Empresa Escrita Rodada Rodada Rodada Vencedora 

(R$) 
PNEULINHARES 14,50 Declinou - -
DAL(*) 14,50 13,90 13,00 14,50 

VWM(**) 14,50 Declinou - -
COM. NEMETH(**) 14,70 14,00 13,20 -

... *E . r -· ... .; n .. .. -;:- =· 1--~ ~~- - a: -~.: u ~~ . ,mp esa ~mo m lj)Ntm .t:-ll'ílposta 
**Empresa inabilitada 

ITEM 25- Câmara de Ar para Pneu Radi al225/70 R-1 5, para aplicação emMB Sprinter 3120, Ano 2000, Câmara com bico tipo TR-1 3 

Empresa 

PNEULINHARES 
COM. NEMETH(*). 

. . *Einpresa inabilitada 

Proposta 
Escrita· 

24,00 
22,00 

Relatório/DIRAD-046/2005 
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ITEM 26- Câmara de Ar para Pneu Traseiro de Moto XLR-1 25- medi das 4. 10- 18 - Fabri caçiio 99 

PrOJ)Osta 1" 2" 3" Proposta 
Empt·esa Esct·ita Rodada Rodada Vencedora 

Rodada (R$) 

PNEULINHARES 15,00 Declinou - - 15,00 

DAL(**) 15,50 14,70 14,10 13 ,50 

COM. NEMETH(*) 15,00 14,50 13 ,90 Declinou 
VWM(**) 15,50 Declinou - -

. . 
*Empresa mab1htada 
**Empresa não renovou proposta 

ITEM 27- Câmara de Ar para veículos tipo Gol e Fiat (Fiorino e Uno)- medidas 165 x 13 

Proposta 
Em1n·esa Escrita - .. ~ ...:.}'_ ... .. . r. 

PNEULINHARES 19,00 
COM. NEMETH(*) 15,30 
GERARDO 17,85 
BASTOS(**) 
VWM(**) 19,00 . . 
*Empresa mab1litada · 
**Empresa não renovou proposta 

1' Negociação e/o 2° 
Rodada 

r .... '"'" "' 
coloqtd.Q •• Negociação c[o 

1 2° colocado 

2 
Declinou - -

- - -
Declinou 17,80 17,75 

Declinou - -

ITEM 28- Câmara de Ar, Aro 14, para aplicação em veículos Kombi e H-100, com bico TR-13 

Proposta 1" Negociação e/o 2° Proposta 
Empresa Escrita Rodada colocado Vencedora 

1 (R$) 
PNEULINHARES 20,00 Declinou 19,00 
COM. NEMETH(*) 16,80 - - 19,00 
VWM 21 ,00 Declinou - -o ,'C"""---~'-·--.:~""';"'~~-.. ~~~ . -~-t·· · . . - . ~ 

*Empresa mabtlitada 

Proposta 
Vencedora ... - ---::: .. 

(R$) 

19,00 

ITEM 29- Câmara de Ar, Aro 20 para Pneu Radial1000 R-20, 16lonas- medidas 1000.20- para aplicação em 
Caminhões Ford Cargo e Volks Pesados 

Proposta 1" Rodada 2" Rodada Proposta 
Empresa Escrita Vencedora 

(R$) 
PNEULIN}IARES 58,00 57,00 Declinou 
COM. NEMETH(*) 59,50 57,00 - 57,00 
VWMC**) . ·60,00 Declinou -
DAL(**) . 

- . -
61,70 Declinou -

*Empresa inabiiitad3 
**Empresa não renovou proposta 
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Após análise da documentação de habilitação, foram consideradas 
habilitadas às empresas: "DAL DISTRIBUIDORA AUTOMOTIV A L TDA", 
"COMERCIAL DE PNEUS ROMA L TDA" e "PNEULINHARES COM. 
PNEUS L TDA". 

Com relação à empresa "COMERCIAL NEMETH", foi inabilitada por 
não ter apresentado a Certidão de Falência e Concordata. 

O Pregoeiro retomou as negociações dos itens cuja empresa acima foi 
inabilitada com as segundas colocadas, "PNEULINHARES COM. PNEUS 
LTDA" e "GERARDO BASTOS PNEUS E PEÇAS LTDA", que manifestaram 
interesse em negociar, sendo o valor negociado, registrado no Mapa de Lances . 

Fai· analisada a documentação de habilitãçã b--..áptêsentaêla dc:Clicitante 
segunda colocada "GERARDO BASTOS PNEUS E PEÇAS LTDA", e a 

. mesma foi considerada habilitada. 

Em 15/03/2004 ocorreu a 2a Ata de Abertura ao Pregão em questão e 
foram convocadas, as licitantes '~COMERCIAL DE PNEUS ROMA L TDA" 
e "PNEULINHARES COM: PNEUS LTDA" para negociarem os-itens 5, 6, 7 
e 19 com a primeira licitante e os itens 24, 26 e 27 com a segunda licitante uma 
vez que as empresas "DAL DISTRIBUIDORA AUTOMOTIVA LTDA", 
vencedora dos itens 5, 6, 7, 19, 24 e 26 na primeira sessão, e "GERARDO 
BASTOS PNEUS E PEÇAS LTDA", vencedora do item 27 na pnme1ra 
sessão, não renovaram suas propostas econômicas. 

Os representantes das empresas "COMERCIAL DE PNEUS ROMA 

- --·~~f=" A• -

LJ'QA~~- e "PN:!U:I~INHARES COM. PNEUS LTDA'~ ·não compar~~enrm. · ""' "''!;_~ - -

Em contato. telefônico com os representantes, os mesmos afirmaram ­
que mantinham os preços negociados na primeira sessão, ocorrida em 
29/12/2004, para os itens que estavam sendo convocados, não sendo p-ossível 
reduzi-los. 

Nesta mesma data, encaminharam documento ratificando o que foi · 
_estabelecido. Desta forma, ficou definido, p-ara os -itens citados~ o seguinte 
quadro: .· 

Relatório/D IRAD-046/2005 
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ITEM EMPRESA VENCEDORA 

05 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

06 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

07 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

19 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

24 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

26 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

27 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

O item 21, não foi adquirido porque a segunda colocada,, a empresa 
"VWM COMÉRC:lQ,.HKACESSÓRIOS PARA VEÍCULOS LTDA EPP", 
informou, em 14/03/2005, que não tinha condição de renovar seu preço ofertado 
na primeira sessão. Como a próxima e última licitante classificada para este 
item, a empresa "GERARDO BASTOS PNEUS E PEÇAS LTDA" já tinha 
informado em 17/02/2005 que não renovava sua proposta econômica, o item 
ficou sem vencedor. 

• . 

Ao final da sessão, os seguintes itens ficaram sem vencedor, pelos 
seguintes motivos, levando-se em consideração os já definidos na primeira 
sessão: 

Os itens O 1, 02 e 08 foram revogados pois a empresa COMERCIAL 
NEMETH, única empresa que concorria nestes itens, foi inabilitada. 

O item 12 foi revogado pois ·:1 ~mpresa~''.@ERARDO -BASTOS PNEUS 
E PEÇAS LTDA", única empresa que concorria neste item, foi desclassificada 
no item em questão. 

O item 21 foi revogado pois a empresa DAL DISTRIBUIDORA 
AUTOMOTIV A L TDA, não renovou sua proposta, assim com a segunda e a 
quarta colocada. 

Todos os itens do Pregão, com exceção do item . 7, obtiveram preços 
·acima de 10% do valor pago na última contratação .. 

A Regional esclarece os seguintes motivos : 

Relatório/DIRAD-046/2005 
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1) Na Regional não há contrato vigente para aquisição de pneusoO contrato 
anterior já se tratava de Registro de Preços e portanto não há como compor 
estoques para reposição nos veículos; 

2) A quantidade de veículos existentes na Regional é grande e portanto a 
paralização destes veículos certamente causaria sérios prejuízos operacionais, 
pois prejudicaria uma série de atividades que dependem destes veículos, sem 
levar em consideração o aspecto de segurança, pois no ara de atender as 
necessidades operacionais poderá ocorrer utilização dos veículos sem as 
condições devidas; 

0 ... 3) Este tipo de material, pneus, por se tratar de derivado de. uma commod-ite , - .... , 
tem componentes que influenciam em seu preço, de difícil determinação 
(mercado internacional que sofre efeito não somente da produção como 
também, e principalmente, ·político), prova disso são os preços apresentados 
pelos licitantes e também os indicados na pesquisa de mercado, mesmo após 
atualização; 

Os valores obtidos no referido Pregão ficaram, em média, 6,40% (seis 
vírgula quarenta por cento) abaixo da estimativa de preços da ECT para os itens 
homologados o 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 
--• ........ r .._ • - ~- l:J:.,._~ -1.-Ç!" ~ • ~ ;. ; •, ,..._,.... ~ ' . . "' .... .:' •--ci ~"-

Autorização do Presidente: o o o o 00 00 00 o 00 00 o 00 00 00 o o o 00 o 00 00 o 00 00 o 00 00 0021/10/2004 
Publicação da Licitação no DOOOU0:0000000000 00 00 0000 000000000000006/12/2004 
Abertura da Licitação :oo oooo oo ooo oooo ooooooooooooooooo oo ooooooooooo .. oooooo 29/12/2004 
Julgamento das Propostas: :oo ooo oo oooooooooo ooo oooooooooo oooooooo ooooooo29/12/2004 
Recebimento pelo DECAM:ooooooooooooooooooooooo ooooo oooooooooo oo oo 03/02/2005 
Solicitações diversas a DR/SPM :000 ;0000 0:0000000000000000000 00000

0 

23/02/2005 
Recebimento pelo DECAM: 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 .. 00 00 00 00 00 o, 00 00 00 o 11104/2005 
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VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei 10.520, de 17/07/2002; 
• Decreto Lei 3 .555/2000; 
• Lei 8.666/93; 
• MANLIC- Manual de Licitação e Contratação. 

VIII. ANEXOS 

1. Autorização do Presidente (Parecer-CACE-368/2004) 
2. 2a Ata do Pregão 40000147-GERAD/DRJSPM 
3. Validação das Propostas "'' .. -~ _, 
4. Mapa comparativo de preços 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-046~05 

UI coRREIO<! ______ ____ ~ 
PARECER/CACE-368/2004 

Assunto: Solicitação de Abertura de Licitação para a Aquisição Pneus, Câmaras de Ar e Protetores -
DR/SPM. 

Referência: Ata da 1148 Reunião do Comitê, de 14/10/2004. 

1. Dados da Contratação: 

:=:;> Modalidade: Pregão, através do Sistema de Registro de Preços. 

:=:;> Objeto: Aquisição de diversos tipos de pneus, câmaras de ar e protetores, mediante registro de 
preços, para atender necessidades de reposição dos materiais pelo período de 12 (doze) meses. 

:=:;> Valor Total Estimado: R$ 2.227.081,03 

Item Descrição Qdte. 
Preço 

Valor Total 
Atual 

.a,. ... ;ti_ 

.t: {4i. , .. f?rotetor de Cêmara de Ar, Aro 16 ~ para aplicação em caminhões VW-711 O e ~(, • ..,,, --·\._~ <I. 

IAgrale 
175 12,89 2.255,75 c 

2 
Protetor de Câmara de Ar, Aro 20 - para aplicação em caminhões Ford Cargo e 240 20,36 4.886,40 J Volks Pesados .2 
Pneu para Moto 2.75 x 18, Diagonal para ser utilizado com Câmara de Ar-

3 [ndice de Carga (MIN) 42P, Uso Urbano- para aplicação em motocidetas CG- 1680 57,65 96.852,00 
125 

4 
. Pneu 2. 75- 21, Diagonal, para ser utilizado. com Câmara de Ar- fndice d_e 300 87,60 26.280,00 
Carga (MIN) 45R, Uso Misto- para aplicaçAo em motocidetas XLR-125 · 

5 
Pneu 4.1 O - 18, Diagonal para ser utilizado com Câmara de Ar- [ndice de 

456 110,83 50.538,48 
Carga (MIN) 58T, Uso Misto- para aplicação em illotocidetas XLR-125 

6 
Pneu Radial145 R13, sem Câmara- [ndice de Carga (MIN) 79T, Uso Urbano, 

120 132,57 15.908,40 I conforme NBR 6087 - para aplicação em veículos Fiat Uno 

.. 7 
Pneu Radial165 x 70 R13- fndice de Carga (MIN) 79T, Uso Urbano, conforme 

480 135,57 65.073,60 
NBR 6087 - para aplicação em veículo Fiat Fiorino 

/ 8 
Pneu Radial 175no R-13, sem Câmara- fndice de Carga (MIN) 79T, Uso 

72 141,50 10.188,00 (; Urbano, conforme NBR 6087 - para aplicação em veículos Gol e Parati 

1 -4·· 
Pneu Radial185 R-14, sem Câmara, com mínimo de 61onas, Capacidade de 
Cerga-~c; h'ao· Urbano, CGflfoiTI'ie~ NBR 603-7~"4'-para ~cação em veículos 600 238,71' • ·14:r:226;uo . .., ""'"'' · 
Kombi e Hyundai 

10. 
Pneu Radial185 R-15, com mínimo de 6 lonas, Capacidade de Carga ·c·, Uso 

960 313,75 301.200,00 
" Urbano, conforme NBR 6087 - para aplicação em veículos Renault Trafic 

11 
Pneu Radial205 x 70 R15, com mínimo de 61onas, Capacidade de Carga ·c·, 300 456,20 136.860,00 
Uso Urbano, conforme NBR 6087 - para aplicação em veículos Fiat Ducato 

12 
Pneu Radial 22sno R15, com mínimo de 6 lonas, Capacidade de Carga "C", 576 482,60 277.977,60 
Uso Urbano, conforme. NBR 6087 -para aplicação em veículos MB Sprinter . tJ 

~ 
Pneu Radial750 R16, com mínimo de 10 lonas, Capacidade de Carga "E", Uso 

13 Urbano, conforme NBR 6088, para ser utilizado com Câmara de Ar em veículos 216 497,33 107.423,2.8 
lv't!_ 711 O e Agrale . ·.-. ·.· . ~ " 

·-·· Pneu Radial850 xR 17,5, cam rnínimo de 10 lonas, Capacidade de Carga "E", 
1 14 · Uso Urbano, conforrile NBR6088 ~ para aplicação em Caminhão Agrale 8500, 140 628,20 87.948,00. 

mod. 2002 

? Pneu Radial9.00 x 20, com mínimo de 14 lonas, Capacidade de Carga "G", 
' 15 Uso Urbano, conforme NBR 6088- para aplicação em Caminhões Pesados 94 798,50 75.059,00 

Volks 

j · 

Pneu Radial1000 R 20, com mínimo de 16 lonas, Capacidade de Carga "H", 
93~~i57: ·:ãã~~ii~~ ~ - 16 Uso Urbano, c;:onforme NBR 6088- para ser utilizado com Câmara de Ar em 360 ~.' j ,. ' I . ' l.,_lJ , ) 

Caminhões Cargo Ford / Í f: D1\1,1! : f'_ Ir. E!Q. 

~ 
i - I I ! I f ' ' 
l L:}:; · Jl 1/ la9 ·I I ~ - -

' ' ... . 

~ - ~A_)(.) v 
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17 Câmara de Ar para Motocicleta CG-125 - Honda - medidas 250 x 300 x 18 1400 12,73 17.822,00 

18 Câmara de Ar para Pneu Dianteiro de Moto XLR-125- medidas 2.75-21 -
180 14,72 2.649,60 Fabricação 99 

19 Câmara de Ar para Pneu Traseiro de Moto XLR-125- medidas 4.10- 18- 240 15,72 3.772,80 Fabricação 99 

20 
Câmara de Ar, Aro 14, para aplicação em veículos Kombi e H-100, com bico 240 21,21 5.090,40 TR-13 

~ ~ 

21 Câmara de Ar para veículos tipo Gol e Fiat (Fiorino e Uno)- medidas 165 x 13 240 19,78 4.747,20 

22 Câmara de Ar para Pneu Radial225/70 R-15, para aplicação em MB Sprinter 300 24,76 7.428,00 312D, Ano 2000, Câmara com bico tipo TR-13 

23 
Câmara de Ar para Pneu de Caminhão WV 711 O e Agrale, bico longo -

240 37,68 9.043,20 medidas 750 x 16x 10 

24 Câmara de Ar, Aro 20 para Pneu Radial1 000 R-20, 16 lonas- medidas 
240 61,77 14.824,80 1000.20 - para aplicação em Caminhões Ford Cargo e Volks Pesados 

25 Pneu 90 x 90-18, Diagonal, fndice de Carga (MIN) 57P, Uso Urbano- para ser 
2640 63,61 167.930,40 utilizado com Câmaras de Ar, em motocicletas CG-125 

Pneu Radial11 R, 2000 x 22.5, com míniniOêl'e·1~'fória"'S- Capacidade de -

26 Carga "H", Uso Urbano, conforme NBR 6088- para aplicação em Caminhões 120 1.232,80 147.936,00 
Mercedes e Reboque 

27 Pneu 275/80 R22,5, com mínimo de 161onas, para .aplicação em caminhões 
86 1195,14 102.782,04 Mercedes e Volks · 

28 Pneu Radial185/65 R-14, sem câmara, para aplicação em veículos Ford Escort 
10 195,86 1.958,60 sw 

29 Pneu Radial 235/75 R-15, sem câmara, para aplicação em veículos GM Blazer · 4 · 473,57 1.894,28 

=> Classificação Orçamentãria: 72011 44402 020001 

=> Justificativa da Contratação: Manter o suprimento regular de pneus e câmaras de ar, permitindo a 
disponibilização imediata dos materiais, garantindo assim a operação regular da frota própria de 
veículos da DRISPM. · 

=> Situação Atual: O fornecimento dos materiais é realizado atualmente por meio de Registro de 
Preço, conforme as seguintes Atas: 

~ - ~"'"~<;Jr26172003 , com término previsto para 1871172o"ê>4;- ~~ ....... · ""'"'l~rttlt< : · - '~7~'~0 o? · ........ ~,c-- ~.np -

/ • 263/2003, com término previsto para 18/11/2004; 
• 264/2003, com término previsto para 13/11/2004; 
• 274/2003, com término previsto para 26/11/2004; 
• 058/2004, com término previsto para 07/03/2005. 

2. Informações Gerais: 

=> Política int~rna de contratação para o .objeto a ser contratado: É estimulada pela área de 
contratação a realização de contratos . de fornecimento contínuo para garantir o permanente 
suprimen~o destes tipos de materiais: O registro de preços também é recomendável para estes tipos 
de materiais. As aquisições são realizadas descentralizadarnente. · 

=> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: De forma · 
indireta a disponibilização de pneus para a manutenção da operação integral da frota própria de 
veículos da ECT, contribui para o atingimento dos índices de qualidade operacionaL~ satisfação 
dos Clientes, que se constituem em fundamentais objetivos estratégicos da ECT. I F<'Cl S r'f';'0~:;1 / ·:--~ :~-~-

. I'' r-·;:~ ~~~ " ~UU~ . . ', , 
=> Viabilidade Técnica: Os materiais especificados pela Regional estão disponíveis in 'o;-~1eread ;- ·lfrO~ , 

havendo qualquer restrições de ordem técnica para a realização da licit~ção ora prtpêp-§~ 
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~ Expectativa de Economicidade e Eficiência: Com a realização deste registro de preços, por meio 
de pregão, espera-se obter preços bem vantajosos para a ECT e dispor de uma metodologia de 
aquisição flexível e perfeitamente adequada aos interesses da Regional, podendo inclusive ser 
estendida para outras DRs. 

3. Benefícios e/ou Impactos 

~ Operacional: manutenção da plena disponibilidade da frota própria de veículos para uso ria 
realização dos serviços de transporte da carga postal; 

~ Comercial: não foram evidenciados; 
~ Administrativo: manutenção da regularidade do suprimento dos materiais; 
~ Tecnológico: não foram evidenciados; 
=> Recursos Humanos: não foram evidenciados; 
=> Financeiro: por se tratar de Registro de Preços não é necessana a em1ssao de bloqueio 

orçamentário prévio. O bloqueio deverá ser emitido quando da efetivação de cada um dos pedidos 
·de fornecimento, durante a vigência da ata de registro de preços. 

4-;- C1orwiogia: 
- - --~ ) - .. ,.........__ .. -='- • ' ~' 

Evento 

5. Conclusão: 
. . . 

Dia·nte do exposto, somos de parecer favorável a eamento da liCitação em tela, de acordo 
com as condições propostas pela Regional. 

Brasília, 15 de outubro de 2004. 

Sr. Presidente, 

tfti . A DRJSPM propó&·a-..~bl'ia de licita~rpara a aquG$ãção .je. diversos tipos e modelos de pneas~ -:--· 
·- câmaras de ar e protetores, por meio do Sistema de Registro de Preços, pelo valor total estimado de 

R$ 2.227.081 ,03. Com base nas informações disponibilizadas pela Regional, o Comitê se posicionou 
favorável à abertura da licitação. Sendo assim, submeto a sua apreciação a · presente proposta, 
sugerindo que s.eja autorizada a abertura da.licitação, conforme disposto no Parecer/CACE-368/2004. 

Brasília.)I?Jt .fJ /2004. 

Autorizo a abertura da licitação, confo e proposto pela Regional e de acordo coin o estabelecido no 
Parecer/CACE-368/2004. 

enrique de lmeida Sousa 
Presidente da ECT 

o 

Brasília1J.J.Jg /2004. . . 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-046/2005 

_..._.... ....... ~- E.IWPRESA BRASILEIRA DE C<JRREI<JS E TEL~Ci;RAF<JS ........._ 
DIRETORIA REGIONAL DE SÃO PAULO METROPOLITANA 
Rua Mergenthaler n. 0 592- bloco II- 13° andar- Vila Leopoldina - São Paulo- SP 

Fone (11) 3838 7392 1 7287 1 7399 Fax (11) 3838 7395 

Ata da 2a Sessão Pública do Pregão N. 0 4000147- GERAD/DR/SPM 

Às 09:30 horas do dia 15 de março de 2005, o Sr. Pregoeiro desta DR/SPM e os respectivos membros da Equipe 
de Apoio, designados pela Portaria n.0 406/2004 do Diretor Regional de São Paulo Metropolitana, para nos 
termos desta última Portaria, nos termos do edital de licitação, nos tennos da ata da Sessão anterior deste 
Pregão, ocorrida em 29/12/2004, reuniram-se nesta Sala de Licitações da ECT/DR/SPM, localizada no 
Edifício -Sede da ECT/DR/SPM, à Rua Mergenthaler n.0 592, Bloco II, 13° andar- Vila Leopoldina, São Paulo/SP, 
para dar início aos trabalhos relativos ao Pregão n.0 4000147 - GERAD/DR/SPM, que tem por objeto o 
registro de preços para aquisição de pneus, protetores e câmaras de ar, conforme especificações 
técnicas e demais condições definidas no Edital de Licitação e seus anexos. · 

Para esta sessão foram convocadas, através do fax 106/2005-CPL/DR/SPM de 11/03/2005, as licitantes 
"COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA" e "PNEULINHARES C-OM. PNEUS LTDA" para negociarem os itens 
5, 6, 7 e 19 com a primeira licitante e os itens 24, 26 e 27 com a segunda licitante uma vez que as empresas 
"DAL DISTRIBUIDORA AUTOMOTIVA LTDA", vencedora dos itens 5, 6, 7, 19, 24 e 26 na primeira 
sessão, e "GERARDO BASTOS PNEUS E PEÇAS LTDA", vencedora do item i7 na primeira sessão, não 
renovaram suas propostas econômicas. 

Dando início aos trabalhos, o Pregoeiro declarou aberta a sessão, aguardando o comparecimento dos 
representantes das licitantes "COMERCIAl DE PNEUS ROMA LTDA" e "PNEUUNHARES COM. PNEVS 
LTDA'r, . . 

Decorridos trinta minutos da hora marcada, os representantes não compareceram. 

Em contato telefônico com os representantes, os mesmos afirmaram que mantinham os preços 
negociados na primeira sessão, ocorrida em 29/12/2004, para os itens que estavam sendo 
convocados, não sendo possível reduzi-los. 

Nesta mesma data, encaminharam documento ratificando o que foi estabelecido. Desta forma, ficou 
definido, para os itens citados, o seguinte quadro: 

·:: ...... -- .. ' . ~ 
. ;....., - ITEM EMPRESA VENCEDORA 

05 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

06 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

07 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

19 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA .· 

24 PNEUUNHARES COM. PNEUS LTDA 

26 PNEUUNHARES COM. PNEUS LTDA 

i7 PNEU UNHARES COM. PNEUS L TOA 

1/1 ('"' · 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-046/2005 

~IJ]l~- E.1l/1PRE.SA BRASILEIRA DE C<JRRE/.Qo.S E TELÊc:;RAF<J.S .........._ 
DIRETORIA REGIONAL DE SÃO PAULO METROPOLITANA 
Rua Mergenthaler n. 0 592- bloco II -13° andar- Vila Leopoldina- São Paulo- SP 

Fone (11) 3838 7392 1 7287 1 7399 Fax (11) 3838 7395 

O item 21/ não foi adquirido porque a segunda colocada, a empresa "VWM COMÉRCIO DE ACESSÓRIOS 
PARA VEICULOS LTDA EPP", informou, em 14/03/2005, que não tinha condição de renovar seu preço 
ofertado na primeira sessão. Como a próxima e última licitante classificada para este item, a empresa 
"GERARDO BASTOS PNEUS E PEÇAS LTDA" já tinha informado em 17/02/2005 que não renovava sua 
proposta econômica, o item ficou sem vencedor. 

Ao final da sessão, os seguintes itens ficaram sem vencedor, pelos seguintes motivos, levando-se em 
consideração os já definidos na primeira sessão: 

~ Item 01: a única empresa que concorria neste item, "COMERCIAL NEMETH", foi inabilitada; 

~ Item 02: a única empresa que concorria neste item, "COMERCIAL NEMETH", foi inabilitada; 

~ Item 08: a única empresa que concorria neste item, "COMERCIAL NEMETH", foi inabilitada; 
.. .. - tU ... . u. .. , 

' • ' · ~ 11 , ',-f f""' "l .......... 

~ Item 12: a unica empresa que concorria neste item, "GERARDO BASTOS PNEUS E PEÇAS LTDA', foi 
desclassificada deste item; 

~ Item 21: a empresa primeira colocada, "DAL DISTRIBUIDORA AUTOMOTIVA LTDA", não renovou sua 
proposta, assim como a segunda, "VWM COMÉRCIO DE ACESSÓRIOS PARA VEÍCULOS LTDA EPP" e a 
quarta, "GERARDO BASTOS PNEUS E PEÇAS LTDA" (a terceira colocada, ""COMERCIAL NEMETH", 
foi inabilitada). · 

Desta forma, por nãá haver licitante considerada vencedora para estes itens, conforme exigido no incisoXV do 
Artigo 04 da Lei n.0 10.520/02, o Pregoeiro está revogando somente os itens 01, 02, 08, 12 e 21 deste 
processo, cuja competência é dada através da CI/DIRAD-243/03 - Circular, que redefiniu as competências 
incidentes nos processos de contratação. 

Com relação aos demais itens, incluindo os negociados nesta sessão e os que ficaram mantidos 
após a realização da primeira sessão ocorrida em 29/12/2004, o pro.cesso apresenta a seguinte 
posição: · · 

Consumo Valor Valor Global 
J 

Item Descrição . .d.o Matar~J .. .,_ ':i :mAnual '·Uiii~ii'ió Anuaivc r -"'C' Empresa Vencedora 
Estimado (R$) (R$) 

PNEU PARA MOTO 2.75 x 18- PARA 
03 APllCAÇÃO EM MOTOCICLETAS CG· 1680 55,90 93.912,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

125 

04 
PNEU RADIAL 145 R13- PARA 

120 128,50 15.420,00 PNEUUNHARES COM. PNEUS LTDA APllCACÃO EM VEÍCULOS FIAT UNO 
PNEU RADIAL 165 x 70 R13 - PARA 

os APllCAÇÃO EM VEÍCULOS FIAT 480 · 126,50 60.720,00 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 
FIORINO 

06 
PNEU RADIAL 175/70 R13 - PARA 
APllCAÇÃO EM VEÍCULOS GOL E 72 127,50 . 9.180,00 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

PARA TI 
PNEU RADIAL 185 R-14- PARA 

07 APllCAÇÃO EM VEÍCl)LOS KOMBI E 600 123;oo· 133.soo;oo COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA' '' •. ... HYUNDAI 
PNEU RADIAL Z05 x 70 R15- PARA 

COMERCIAl DE PNEU.S ROMA LTDA 
. . 

09 APLlCAÇÃO EM VEÍcULOS FIAT 300 390,00 117.000,00 
DUCATO 

PNEU RADIAL 225/70 R15- PARA 
10 APllCAÇÃO EM VEÍCULOS MB 576 437,00 251.712,00 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

SPRINTER 

,•:. 
_; · -~ --... ,_..__~~ ... ,..~ 

Licitações Eletrônicas dos Correios: facilidade, agilidade e transparência. ! RuS n:J 0.3:2u~S ~~ :-;; 
Entre no Site WWW.,ÇQf!.l~]Q.~&9.mJ>.r e clique no link "Licitações"-> "Licitações Eletrônicas".! àfNil . CORRE o~ ; 

i R I~ 1 n q L1 j 

" Lc~#l-~--- . . . Jc 
- ~ . _ ; . ! 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-046/2005 

E.fi/1PRESA BRASILEIRA DE CC>RREIC>S E TELÊGRAFC>S 

DIRETORIA REGIONAL DE SÃO PAULO METROPOLITANA 
Rua Mergenthaler n.o 592- bloco 11- 13° andar- Vila Leopoldina- São Paulo- SP 

Fone (11) 3838 7392 I 7287 I 7399 Fax (11) 3838 7395 

Item Descrição do Material 

PNEU RADIAL 750 Rl6 - PARA SER 
11 UTILIZADO COM CÂMARA DE AR EM 

VEÍCULOS V W 7110 E AGRALE 
PNEU RADIAL 9.00 x 20- PARA 

13 APLICAÇÃO EM CAMINHÕES PESADOS 
VOLKS 

PNEU 275/80 R22,5- PARA 
14 APLICAÇÃO EM CAMINHÕES 

MERCEDES E VOLKS 
PNEU 90 x 90-18- PARA SER 

15 UTILIZADO COM CÂMARAS DE AR, EM 
MOTOCICLETAS CG-125 

PNEU RADIAL 1000 R20 - PARA SER 
16 UTILIZADO EM CAMINHÕES CARGO 

17 

18 

19 . 

20 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

FORO 
PNEU RADIAL 11R, 2000 x 22.5 - PARA 
APLICAÇÃO EM CAMINHÕES VOLKS E 

' REBOQUE 
PNEU RADIAL 18S/65 R-14- PARA 
APLICAÇÃO EM VEÍCULOS FORO 

ESCORTSW 
PNEU RADIAL 235/75 R-15- PARA 

APLICAÇÃO EM VEÍCULOS GM BLAZER 
PROTETOR DE CAMARA DE AR, ARO 

20 
CAMARA DE AR PARA MOTOCICLETA 

CG-125.- HONDA · 

CAMARA DE AR PARA PNEU DE 
CAMINHÃO V W 7110 E AGRALE 

CAMARA DE AR PARA PNEU 
DIAI'lTEIRO DE MOTO XLR-125 

CAMARA DE AR PARA PNEU RADIAL 
225/70 R-15 

CAMARA DE AR PARA PNEU TRASEIRO 
DE MOTO XLR-125 

CAMARA DE AR PARA VEICULOS TIPO 
GOL E FIAT (FIORINO E UNO) 
CAMARA DE AR, ARO 14, PARA 

28 APLICAÇÃO EM VEÍCULOS KOMBI E H-
100 

CAMARA DE AR, ARO 20 - PARA 
29 APLICAÇÃO EM CAMINHÕES FORO 

- • -~ · ! CARGO E VOLKS PESADOS 

Consumo Valor Valor Global 
Anual Unitário Anual 

Estimado (R$) (R$) 
Empresa Vencedora 

216 478,00 103.248,00 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

94 789,50 74.213,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

86 1.103,00 94.858,00 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

2640 60,00 158.400,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

360 923,00 332.280,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

120 1.160,00 139.-200,00• , - , C:0MERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

10 185,00 1.850,00 . PNEULINHARES COM. PNEUS LTOA -

4 461,00 1.844,00 COMERCIAL DE PNEUS ROMA LTDA 

240 16,00 3.840,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

1400 11,70 16.380,00 PNEUUNHARES COM. PNEUS LTDA 

240 33,50 8.040,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

180 14,50 2.610,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

300 21,50 6.450,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

240 15,00 3.600,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

240 19,00 4.560,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

240 19,00 4.560,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

240 57,00 13.680,00 PNEULINHARES COM. PNEUS LTDA 

Nada mais havendo a ser tratado, o Pregoeiro declarou encerrada esta reunião, às 11:30 horas, mandando 
lavrar a presente ata, contendo .03 (três) folhas, numeradas de 01 a 03 que após lida · e achada 
conforme vai assinada por todos aqui presentes. 

EQUIPE DE APOIO: 

ANTONIO CA 

1RJs 0 0312 u- "" 
Licitaçôes Eletrônf'ca os Correios: facilidade, agilidade e transparência . ~ . ~- n lJ :J - '-
Entre no Site WYffl,ÇQ!I~iQ.S,_Ç_Q_mJ~r e clique no_link "Licitações"-> "Licitações Eletrônicasf4PMI .- .CORREIO 

I 
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ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-046/2005 

F't /EUL I t /HRF•EC, LHF'..=i I IIT"'. ":' ·=•/":' ":'- -..., . - . . - ~. -''-'' ._._,IJIJ._2, 

PNEU UNHARES 
COM. DE PNEUS LTDA. 

Rua T1 a~ ~no . 96 · L ~p:~ 
S.~i o ~ <.~u:o · SP 

Te: (I i ) 31373-300:3 
Fax: ( 1 ~ ) 3H72.-3:)02 

www.pneulil'1hares .com.br 

São Paulo, 23 de março de 2005 . 

À 

F -·. · H,<, 

EMPRESA BRAS.CORREIOS E TELEGRAFOS- ECT 

ATT. DEPTO DE LICITAÇÕES 

AJC SR. ANTONIO CARLOS 

REF.: PREGÃO Na 4000147- GERARD/DR/SPM- 29/12/2004 
PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VALIDADE. 

23 í · !R~: . 2CI05 15: 24 

Conforme solícitação, concordamos em protTogar o vencimento de validade da Proposta 
Econômica por mais 30 (trinta) dias - 22/04/2005 do pregão em referência. 

Sem mais, 

. - . 

F•.:; ,~. 



CUII CORREIO< I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DR/SPM 
Objeto: Registro de preços para 

/ aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de ar 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas·· 1a reunião 

ITEM 01 PNEU 2.75- 21 

EMPRESAS 
Propostas Escritas 

(Preço Unitário) 
(R$) 

c 

Var % 
PROPOSTA VENCEDORA 

Negociação ASSINATURA REPRESENTANTE 
SEM ACRÉSCIMO DE ICMS 

(PREÇO GLOBAL) R$ 
~' 

EMPRESAS ~BILITADAS I 
~J 

77,50 77,00 COMERCIAL NEMETH ~ J ;__....=J} _; ~. 0,00% 

~----~------------~~-+----1~1~6_,_2_8 __ -+_d_••-cl_a•_•~Jfl~~·-da~---'~---+~--~~~~~· --· ----~-------------' ---+-----------~~/~~jl~· ~~/------4 
83,00 <c!esclaSI!Iflcr.,da ~-~:-\ - · ~ ~ ; SEM ' J / / 

o ilf, . 
· o 

(J 

e,.,( 

(. ~· , , · 

f I 
I! 

li 

. ' 
\ 

81,00 dascJasslnc11da .~ :~,.:-------:-ii---V-E_N..;::..;C::.E~D;..O __ R __ --+-----_.....,--------/I..,Ij'l-_;_ê....,.V+-~----1 

O pregoeiro considera vénceaor'aa-p~o~' 1-sd~~enor preço. 

São Paulo, 29 d~t ~ o de 2004. 

ANTONIO CAR[)l ~ ANTOS 

Pregoeirc - R/SP 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (1 ).xis 
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ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-046/2005 

r 61 121 320 1 oon2 -06 1 

L 

São Paulo. 23 de m<lrç.o de 2.005 

A 
Emprl('i\a Brl1sileira de Correios e Telegr~fos 
Att. Sr. Antonio Carlos dos Santos 

& 

COMERCI~L Of PNEUS IIOMA 1. IDo\ . 

E :jA (;Mvl :ho. ~r.ll• / '26(\4 Av. Anton io · 

Cidado P•trlarca - CEP 03!>40-200 

Assnnt(l: Prorrogação dr1 Validade d~ Proposta Econômica 

_j 

Em resposta a sua solicitação, informamos que, prorrogamos o prazo de 
v~lld~de de nossa "Proposta Econômica" por mais 30 (trinta dias) 
contados a partir de 23.!03 -'2005. 
Aguardamos $eu retorno~ 

.- . 



Elll CORREIO< I' 
MAPA DE LANCES 

1.. -
PREGAO N° 4000147- GERAD/DR/SPM 
Objeto: Registro de preços para 

1· aquisição de pneus·, 
pro.tetores e câmaras de 

Reunião: 29/12/20Q4- 09 :00 horas 1" reunião 
ITEM02 PNEU4.10-18 

EMPRESAS 
Propostas Escritas 

(Preço Unitário) 
(R$) 

·' 

Var% Negociação 

1 EMPRESAS · 

( 

. PROPOSTA VENCEDORA 
SEM ACRÉSCIMO DE ICMS 

(PREÇO GLOBAL) 

O preg 

PG 400014 7 - REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (1 ).x is 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

/ 

111 
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C'Uil CORREIO<·! 
MAPA DE LANCES . 

PREGÃO N° 4000147 - GERAD/DRISPM 
Objeto: Registro de preços para 

aquisição de pneus, · 
protetores e câmaras de 

Reunião: 29/12/2004- 09:00 horas 13 reunião 
ITEM 03 PNEU PARA MOTO 2,75 x 18 

.. 

.. 

Propostas Escrit,as 
EMPRESAS (Preço Unitário 

(R$) l i -. 
1 PNEU UNHARES 56,00 

3 COMERCIAL I_~EMETH ~ 50,10 

4 VWM / 
/ . . n _54,00 

5 DAL 
/ 

,-;J· 56,90 
' 

" 

Var% 

0,00% 
~ 

desclassificada 

~· 

des,cl,!ssiflcada 
~. 

desclâsslflcada 

Negociação 

1 . 

55,90 

PROPOSTA 
VENCEDORA 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

(PREÇO ~$NITÁRIO) ~ 

. L/ / r----

. ~ I d/· • n /1' ~---------4--------------------~-------------4------------~----~-4------------~~----~ ~--+-----------~----+---------~~~~-----~----~./------------~ // j I 

2 GERARDO .Bl($TOS / : . 

COMERCIAl±.~ 

78,03 desclassificada 

. 
6 G\0 

AUTOMO.TIVA: ,,.-
NC NC 

7 
COMERCIAL ElE PNEUS 
ROMA '. 

.NC NC 
. / 

O pregoe1ro considera venceavrd a P' ... de menor preço. 

· t, 

São Paulo, 29 do.~ b7 "' bro de 2004. -•c::o 
' 

r·, 

PG 4000147 ~REGISTRO DE PREÇOS-AQUISiCÃO DE PNEUS (1 ).xis 

ANTONIO CA~ ~I ~ s SANTOS 

Pregoeir vg ~~~PM 
\ 



~ cg!coRREIO<I 
MAPA DE LANCES . 

PREGÃO W 4000147 • GERAD/DR/SPM 
Objeto: Registro de preços para 

aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de ar 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas 1" reunião 
ITEM 04 PNEU RADIAL 145 R1 SEM CÂMARA 

Propostas Escritas 
EMPRESAS 

PNEULINHARES 

COMERCIAL DE PNEUS 

· (Preço Unitário) 
(R$) 

129,00 

132,00 

Var% Rodada Negociação 
PROPOSTA 

ASSINATURA REPRESENTANTE 
VENCEDORA 

1. 

6% -ICMS) 

0,00% 128,50 

2,33% declinou 

11 -I 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICAO DE PNEUS (1 ).xis 1/1 



CfJI!coRREio<l. 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO W 4000147- GERADIDR/SPM 
Objeto: Registro de preços para 

aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas 1" reunião 
ITEM 05 PNEU RADIAL 165 x70 R13 

EMPRESAS 
Propostas Escritas 

(Preço Unitário) 
. (R$) 

1 PNEULINHARES 130,00 

2 DAL 134,00 

3 COMERCIAL NEMETH 134,80 

4 
COMERCIAL DE PNEUS 

.135,00 
ROMA 

5 GERARDO BASTOS ·. 149,94 
COMERCIAL . . ~'C '~ 

6 
AUTOMOTIVA "~ ' ., ' :~ 

7 VWM . ' NC 

Var%. 

. 
0,00% 

3,08% 

3,69% 

3,85o/:. 

desclassificada 

NC . . 

NC 

' • 

Rodada Rodada 

1 2 . 

127,50 . declinou 

128,00 125,00 

129,00 126,00· 

129,50 126,50 

,, '"! 

4 

~ 

Rodada Rodada 

3 4 

PROPOSTA 
VENCEDORA 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

(PREÇO UNITÁRIO) Q 
R$ 

~~. r----

124,50]N ·\declinou '- ) · - V / --j 

declinou 

. 

li 
O pregoeiro considera vencedorKa pr.o osta de menor preço. 

São Paulo, 2o/l~ 

ANTONIO~ 
Pregd,ei 

~ bro de 2004. 

tt~)S SANTOS 

-D~PM 

I 

PG 40cl'.tl147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICAO DE PNEUS (1). xls 

s::_-

1/1 ~~\. 



I 

I 

' 

Elll CORREIO< I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DRISPM 
Objeto: Registro de pre9os para 

aquisição de pneus, . 
protetores e câmaras de 

Reunião: 29/12/2004- 09:00 horas 1a reunião 
ITEM 06 PNEU RADIAL 175/70 R13 

• ' 

() 

Propostas Escritas 
EMPRESAS (Preço Unitãrio) 

(R$) 

1 PNEU UNHARES 139,00 
/ 

;/ 
. . 

2 DAL . 140,00 

3 
COMERCIAL DE PNEUS 

141,00 
ROMA 

4 COMERCIAL NEMETH 141,15 . 
~ 

5 GERARDO BASTOS ·161',16 -
6 

COMERCIAl} ';.. · 

~. NC 
AUTOMOTIV~ 

. -
7 VWM - ~ . .·~ ·Nc 

' . 

. "' 

... 

Var% Rodada Rodada Rodada 

1 2 3 

O,OOo/o Declinou 

0,72o/o 137,00 135,00 132,00 

1 ,44°/o 137,50 136,00 133,00 

1 ;55°/o 138,50 136,50 134,00 

desclassificada 
:.::.:_ 

NC 
· .. k~ 

NC ' oi!" !J ~i 

··rrv. 
I I 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (1 ).xis 

Rodada Rodada 

4 5 

129,00 128,00 

129,50 128,90 

130,00 Declinou 

) 
?; 

;; 
1 /? ·..B Q 



I Elll CORREIO( j, 
, MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DRi 
Objeto: Registro de preÇos para 

aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas 18 

1 ITEM 06 PNEU RADIAL 175/70 R13 

EMPRESAS 

1 PNEU UNHARES . 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

DAL 

COMERCIAL DE PNEUS 
ROMA 

VWM 

o· 

Rodada ,. Rodada 

6 7 

127,00 
r~ . 

127,50 

PROPOSTA . 
VENCEDORA 

(PREÇO UNITÁRIO 
COM ACRÉSCIMO 

6% - ICMS) · R$ 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

ncedora a proposta de menor preço. 

São Paulo, 29 de dezembro de 2004. 

ANTONIO CARLOS DOS SANTOS 

Pregoeiro - DR/SPM 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (1 ).xis 
$.(; 
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El)jcoRREIO<.I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147 --GERAD/DRISPM 
· . Objeto: Registro de preços para 

aquisição de pneus, • 
protetores ~ câmaras de ar 

Reunião: 29/12/2004- 09:·oo horas 11 reunião 
ITEM 07 PNEU RADIAL 185 R-14 SEM CÂMARA 

' 

Propostas Escritas 
EMPRESAS (Preço Unitário) 

(R$) 

I 

1 PNEULINHARES 229,00 

2 DAL 237,00 

3 COMERCIAL NEMETH . 237,10 . 
I 

4 GERARDO BASTOS 237,66 

5 
COMERCIAL DE PNEUS 

238,00 
ROMA 

. i 

COMERCIAL · 
6 AUTOMOTIV~-, :~ 'I, 

NC 
"' 

NC 
, ... 

7 VWM ·.,, .:;,:t 't . 

... 

Var% Rodada Rodada Rodada 

1 2 3 

0,00°/o 226,50 223,50 Declinou 

3,49°/o 227,00 224,00 221,00 

3,54°/o 228,00 225,00 222,00 

3,78°/o Decl.inou 

3;93o/o 228,50 226,00 223,00 
.~ ' 

NC 
- ~~; i 

, .. ~~ 

~"c ~ 

. PG 4000147t,.. REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (1 ).xis 

Rodada Rodada 

4 5 

219,50 21 7 'o{).--;:;: ~ 

220,00 218,00 

Declinou 

I / v 



cgl CORRE_IO< I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DR/~ 
Objeto: Registro de preÇos para · 

·. aquisição de pneus, 
protetores e câmaras dear 

Reunião: 29/12/2004 -. 09:00 horas 13 

ITEM 07 RADIAL 185 R-1 SEM C 

EMPRESAS . 

1 PNEU UNHARES 

2 DAL 

3 COMERCIAL NEMETH 

4 

5 

6 

7 

Rodada 

6 

Declinou 

PROPOSTA 
VENCEDORA 

(PREÇO UNITÁRIO 
ACRÉSCIMO 

6% -ICMS) R$ 

217;00 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

PG400014t l REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (1). xls 

~-
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CfJIIcoRREio<l 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAO/DR/SPM 
Objeto : Registro de preçqs para 

aquisição de pneus, · 
protetores e câmaras ·de ar 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas 1" reunião 
ITEM 08 PNEU RADIAL 185 R15 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

~·~ · \ 
() 

··~ . 
........ 

EMPRESAS 

DAL 

- . :;:;~;...-::::, "'1' 
• ' ~' .-u 

- (j) ""00 1 . :s::cn 
1

1 

-:::;; 
• o 

Propostas Escritas 
(Preço Unitário) 

(R$) 

i 

' ( 

Var % 

... 

.,; 

J 

Negociação 
PROPOSTA VENCEDORA 

SEM ACRÉSCIMO DE ICMS 

EMP LITADAS (PREÇO GLOBAL) 

Nao negociou COMERCIAL NEMETH 

SEM VEN 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (1) .x ls 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

I 

. ;: 
1 1 1 ~~ 



·' 

I 

r ~~CORREIO( I 

I; 

-

MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DR/SPM 
Objeto: Registro de p~eços para . 

aquis ição de pneus, · 
protetores e câmaras de . 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas 1a reunião ~ 

ITEM 09 PNEU RADIAL 205 x 70 R15 ' 

Propostas Escri~as 

EMPRESAS · (Preço Unitário) 
' (R$) 

1 COMERCIAL NEMETH 405,60 

2 
COMERCIAL DE' PNEUS 432,00 
ROMA 

3 GERARDO BASTOS 432,48 1 

Var% Rodada Rodada Rodada Rodada Rodada 

1 3 4 5 

403,00 401,50 398,00 394,00 Declinou 

6,51 o/o 404,00 402,00 400,00 396,00 390,00 

Declinou 
i 

--4-~------------~--------------------~---------------~~---------------~ 
4 

5 

6 

7 ~ 
o\o 

:lEi: ..... 

DAL 

. PG-4000147- REGISTRO DE PREÇOS~AQUISICÃO DE PNE~S (1) .xls 
. ~ 

( 

.S 
1/2 v 



Elll CORREIO-< I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147.- GI:RAD/DR/ 
Objeto:. Registro de preÇos para 

aquisição de pneus, 
. protetores e câmaras de 

Reunião: 29/12/2004-.09:00 horas 1~ 

ITEM 09 PNEU RADIAL 205 x 70 R15 

EMPRESAS 

1 COMERCIAL NEMETH 

2 
COMERCIAL DE PNEUS 
ROMA 

3 GERARDO BASTOS 

4 
COMERCIAL ,· 

' 
AUTOMOTIVA, 

5 

6 

7 DAL 

7 

PROPOSTA 1 

VENCEDORA 
(PREÇO UNITÁRIO 

COM ACRÉSCIMO DE 
6% • ICMS) R$ . 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

' I · I O pregoeiro considera vencedora a pr 
~ 

f' l' tiO • I 

São Paulo, 29 d 

ANTONIO CA 

PG 4000147. ·REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (1 ).xis 

~ 
2/2 Jt'Y 



i 

cg[coRREIO<I . 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO ND 4000147- GERAD/DRISPM 

Objeto: Registro de preços para 
aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de 

Reunião: 29/12/2004-09 :00 horas 1" reun ião 
ITEM 10 PNEU RADIAL 225/70 R15 

Propostas Escritas 
EMPRESAS (Preço Unitário) 

(R$) 

1 GERARDO BASTOS 446,76 
COMERCIAL DE PNEUS 

457,00 2 
ROMA 

3 PNEULINHARES 479,00 
COMERCIAL ·, .i. 

4 '· .. 4t O"OO Al' ... OMC' ... 'VA t · 

5 COMERCIAL NEM't;:fH. .. : 47;2,00 
6 VWM c{~ ~ : , NC ' ' 

7 DAL ,._ .-~: ·. ~c 

I 

! 

Var% Rodada Rodada Rodada 
PROPOSTA 

ASSINATURA REPRES TANTE 
VENCEDORA 

1 2 3 (PREÇO UNITÁRIO 
COM ACRÉSCIMO DE 

6% -IC, S) R$ 
/ 

' 0,00% 444,50 440,00 · Declinou I /_ ~ ) ~ i\ 
2,29% 445,00 444,00 437,00 43,7,0~0 :z== /) I 1 I 1 

i.Z i/ I 
~ ..• -· ~ 

7,22% Declinou 
'-, 

\\_~- ·:y_/~ ' ( 

. desclassltr~~da !lí 
\ 
~ / -"-------

~. 

~li ~ -~-.-;; · -~esclasslftcada i I 
J 

NC -~ lli'lff 
~· 

\\ 
i;·_ NÇ~ 

~., 

~~~. · iA v '1 

. O pregoeiro considera vencedora a pr~ osta ~e men~reço . . 
- I ' ') 

São Paulo, ~~T ~ ~thbfO de 2004. 

·!.' ü ANTONIO C ps SANTOS 

I Pregoe rc - DR)SPM 
: ' \)\ 

PG 4000147 ·REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (1).xls 

'\ 

fJ 

i) 

y 
... f::J. '<~ 

1/ 1 ":L ' ·~ 



cglcoRREI<D<I 
( 

.J 

MAPA DE LANCES 

I PREGÃO N° 4000141- GERAD/DRISPM 
Objeto: Registro de preços para 

. aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de 

Reunião: 29/12/2004- 09:00 horas 13 reunião 
ITEM 11 PNEU RADIAL 750 R16 ·~ 

Propostas Escritas 
EMPRESAS (Preço Unitârip ) 

(R$) 

' 
COMERCIAL DE PNEUS 

J. 

1 478,00 
ROMA 

2 
····:""!" 

GERARDO B~STOS NC ~,~ :~. 

3 COMERC1A4 ""f~EMETH ~~ NC .\!J 
vUIVlt:.K~IAt. . '":" 

NC :.; 
4 âllTOMnTIVlL ' . ! ~- ~ -' 
5 VWM 

:;<!"': .~: NC :~ .. 
~in':· . ... ·:,. ., .. ~J '·. :rs 

6 PNEU UNHARES. .fir . . t NC _,.~ 

~~ . :'. NC 
,,r 

7 DAL ,, 'ú ··. ·.:.:.~ . 

r· 

. 
Var% Negociação 

PROPOSTA 
ASSINATURA REPRESENTANTE 

VENCEDORA 
1 (PREÇO UNITÁRIO 

/ COM ACRÉSCIMO DE 
6% -ICMS) R$ --- ) 

~ A -L j O,OOo/o Não Negociou 478,0~ ~~ .) /E-;;;. I 

·, N.C 
-.1 

~ --- ./-/17 / 
.';- NC ., R":· 0J»K ' / ,J 

TNc . ·~ fi ~ ' I I 

. '"'c -~- v / I 
~ 

] NC 

~' 
( (c__i_ _Q_JJ2~~ 

5NC ro· ....__ --- ~~ 
v 

O prego~iro considera vencedora a proposta de meno~ ~ço . 

~' I 

PG 40001A7 r REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (1 ).xis 
! 

São Paulo, 29 

ANTONIO CA 

\, 

SPM 



cg1 CORREIO<] 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DR/SPM 
Objeto: . Registro de preços para 

aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de . 

Reunião: 29/12/2004 • 09:00 horas 1a reunião 
ITEM 12 PNEU RADIAL.850 ·x R17 5 

EMPRESAS 

1 GERARDO BASTOS 

2 

4 VWM 

5 PNEULI 

7 DAL . · 

Propostas .Escritas 
(Preço Unitário) 

. (R$) 

Varo/o 

desclassificada 

PROPOSTA VENCEDORA 
SEM ACRÉSCIMO DE ICMS 

(PREÇO GLOBAL) R$ 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

O pregoeiro considera vencedora a propo 

São Paulo, 29 d 

ANTONIO CA 

bro de 2004. 

. PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (1 ).xis 

' ~-
1 /1~'((\ 



cg!coRREIO<I ·· 
MAPA DE LANCES . 
PREGÃO N° 4000147- GERAD/DR/SPM 
Objeto : Registro de preços para 

aquisição de pneus, · 
protetores e câmaras de ar 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas 1• reunião 
ITEM 13 PNEU RADIAL 9.00 x 20 

EMPRESAS 
Propostas· Escritas 

(Preço Unitário) 
. (R$) 

(', 

Var ofo Rodada 

"' ~!. 
•I 

1 PNEULINHARES 790,00 0,00% Declinou 

-

Negociaçao e/o 2• 
colocado 

1 EMPRESAS INABILITADAS 

789,50 

PROPOSTA 
VENCEDORA 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

(PREÇO UNITÁRIO) /) 

R$ /_ / 

-~ 

,r~~~2~~~:C:O:M:E:R:C:I:A:L~N~E~M~ET:~H~::~~~~:9:5:,5~0~~~:~~0~,:7:0~%~~:~~7~89:,~5~0~:~~~:~~·~JI:hr-~C=O=M=E=R=C:IA=L=-N-~E-=M-E_T=H=4=~:~§~~~~~~~~-~~~~§x~ê~~~--~-~~~~- ~- ~~~~~~-==~=-=·-·=·-·=--~-~~ 3 COMERCIAL OE".P§,f:tiJS Qlt 6,00 , detclusffleada " 1r -~ ....._ .:x ROMA ' :y,:_· . ~· .-. ..t . . ~ ~..y.; 

4 ~ERARDO BASTCl ;b~· · 1~h6_3~_s-61· ~ . t:, } s ~~ f__- /) 
5 -- .. ..:RCIAL ;- 7 ,,f / 

Au 1 UIVIU WA i 'iH "' ·,~:; ( / // 

O pregoeiro considera vencedora a pro ~~ menor I. 

São Paulo, 29 f ~JJ ro ·de 2004. 

ANTONIO CÁBJ ~(%1S SANTOS 

n , CloJV" ' \- lR/SPM 

v' 

~ 
'\ ' 

PG 4000147 - REGISTRO DE PRECOS-AQUISICÃO DE PNFI IS !1 \ yl~ 
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~I CORREió< I· . 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DRISPM 
Objeto: Registro de preços para 

aquisição de pneus, 
protetores e c~maras çje 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas 13 reunião . 
ITEM 14 PNEU 275/80 R22 5 

f 

Propostas Escritas 
EMPRESAS (Preço Unitário) 

(R$) 

1 COMERCIAL NEMETH 1.1~9,10 

2 PNEULINHARES · 1.160,00 
COMERCIAL DE PNEUS 

3 . 1.165,00 
ROMA 

· ·~ (: 1.3ª0;Q,~ 4 GERARDO BA§rTPS · c 

COMERCIAL ·"'"'" .-"""' 
5 NC 

· AUTOMOTIVA ' ---

6 VWM ., ... , . ·-., NC i . 
7 DAL 

·r;, . 
NC ··- ,. ., 

I · 

. . 
. , ' 

=t!i 

Var% 

~ 0,00% 

4,59% 

' 5,04% 
'· 

desclasslflc,a$ 

""':" 
NC 

I"' NC "': 

1~.- NC 

• 

"' 
Dft 

. 
.! 

Rodada Rodada 
PROPOSTA 

ASSINATURA REPRESENTANTE 
VENCEDORA 

1 2 (PREÇO UNITÁRIO 
COM ACRÉSCIMO DE 

6% -ICMS) R$ 

~- ) 
~ 

1.106,00 Declinou / ;(:]~ / ,---.-..._ 

1.107,00 Declinou I ~~y---j~ " 
1.108,00 1.103,00 1.103l~ 

~ . f - -· +· z ______ __j 
~ 

* 
.)...--

/ I \ 
/() l i-~-· 

11 ~ ii•. ' 

~~ ~;, J ~ 1V 
O pregoeiro considera vencedora a pr~ posta de m((n'd\ preço . 

e~ode2004. I São Paulo, 2:~ -
ANTONIO C SANTOS 

Pregoe r RI PM 

~ 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICAO DE PNEUS (1 ).xis 

' 



~I CORREIO< I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DRISPM 
Objeto: Registro de preços para 

aquisição de pneus, 
protetores e câmaras d~ · 

Reunião : 29/12/2004-09:00 hora_s 1" reunião 
ITEM 15 PNEU 90 x 90-18 

1 
i I , 

2 

3 

4 

5 

6 . 
7 

'\ I 

r ~ -, . 

I r~ ll r:cJ.l. 
~ 11 
j I ,·- .. 

~ _. 
· ·-- ---~ 

EMPRESAS · 

COMERCIAL NEMETH 

PNEULINHARES 

VWM ; 

DAL 

GERARDO BÂSTÔS; : ' 

COMERCIAL 
~1t. AUTOMOTIVA ' 

COMERCIAL DE PNEU$ 
ROMA L 

•, ~ 

Propostas Escritas 
(Preço Unitário) 

(R$) 

56,00 

61,80 

58,00 . , 

· -~ 
.6~,7Q 

·~. 

..... 
9~,45 

"'!" 

NC •'· .. 
' NC 

.l 

Var% Rodada Negociaçllo e/o :z0 PROPOSTA 
ASSINATURA REPRESENTANTE 

colocado '.;, o VENCEDORA 
1 1 :'ilEMPRESAS INABILITADAS (PREÇO UNITÁRIO 

COM ACRÉSCIMO DE 
• 6% ·ICMS) RS J ·;· ~ ~ 

0,00% COMERCIAL NEMETH / 
v 1 ::-JP-f!/J 

~ 

10,36% De.clinou 60,00 60,00( ~ ·~~ 
desclassificada . ~ 

..._ 
'\ 

• l T 
~ ----- A AI.. I _./ 

descla~sl~r.;ada ~. U I// ",... . . ~· ~I \ desclassl~c!!da ...G 
'~ i· fJ_ 1 NG· - ~ . ,..,_ ,. ~l L 

NC 
;r ~é ~ I _l_ .. .,L-

i_ .;I ~ I~ 
-' 

I ..----- "-1 
O pregoei~era:vencedora-e-pr<tfi ~S) --~e'nor preço. 
~ w 

São Paulo, ~t ~e nbro de 2004. 

ANTONIOC ' ~JbS SANTOS 

Pregoei 1 DR PM 

\; 

PG 40Q0147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICAO DE PNEUS (1).xls 



Cl,ll CORREIO~ I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DR/SPM 
Objeto: Registro de preços para 

. aquisição de pneus, 
protetores e ·câmaras de ar 

Reunião: 29/12/2004 -·09:00 horas 13 reunião 

ITEM 16 PNEU RADIAL 1000 R20 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

EMPRESAS 

. PNEULINHARES 

COMERCIAL NEMETH 

DAL . . 

COMERCIAL ·DE PNEUS 
ROMA ·'- : 

. t 
. '"!"' 

· GERARDO a ! STOS 

COMERCIAL 
AUTOMOTI\tA 

VWM 

Propostas Escritas 
(Preço Unitário) 

(R$) 

923,00 

. 928,50 \ 

936,00 
~ 

1.€190,90 
& 

1.120,98 

NC · 
ri 

I NC · 

... 

Var% Rodada 

1 

O,OOo/o 

0,60°/o Declinou 

Declinou 

déselasslficada 
.i; · 

desclassificada 

.;, NC 

. NC 1 . 

PROPOSTA 
VENCEDORA 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

(PREÇO UNITÁRIO 
COM ACRÉSCIMO DEi ~ 

6%-ICMS) R$ V j 

·. -·. ' ·· · --- ---8~ il- .... · - -~_) 

. ~ 
r:::.~--

O pregoeiro considera vencedora a proposta de menor preço. 

São Paulo, 29 d~ de ro de 2004. 

ANTONIO CA "\~ 
PM 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (2) .xls 



CUII CORREIO< I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DRISPM 
Objeto: Registro de preços para · 

aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de ar 

Reuniã6: 29/12/2004- 09:00 horas .13 reunião 

ITEM 17 PNEU RADIAL 11R, 2000 x 22.5 

'I 

Propostas Escritas 
EMPRESAS (Preço Unitário) 

(R$) 

1 
COMERCIAL DE PNEUS 1.183,00 
ROMA 

2 PNEULINHARES 1.210,00 

3 COMERCIAL NEMETH 1.229,00 ... ;: · 

NC 4 GERARDO B~STOS 
I ~ 

COMERCIAL . 
5 

AUTOMOTIVA . '" -~~ , t NC ... 

6 VWM "f' ~c ,. '1 <o• /.:. .:F 
' 

.. 

~7 DAL ;; ,!;~ -
. . 

' NC . 

. 

Var% Rodada Rodada 

1 2 

. 0,00°/o 1.180,00 1.175,00 

2,28°/o 1.181,00 1.179,00 

3,89o/o 1.182,00 1.179,50 
·- ~ 

NC í-t 
: 

NC 

~:t~c 
I 

· NC ,, 

I • 

Rodada 

3 

1.171,00 

Declinou 

1.173,00 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (2) .xls 

~ 

Rodada Rodada 

4 5 

1.167,00 1.163,00 

1.169,00 1.165,00 



Elll CORREIO< I 
MAPA DE L.,ANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DR/~ 
Obj eto: Registro de preços para . 

aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de ar 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas 13 

ITEM 17 PNEU RADIAL 11R, 2000 x 22;5 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

l: j:· 

r- 1! ; ! 

EMPRESAS 

COMERCIAL DE PNEUS 
ROMA 

PNEULINHARES · 

COMERCIAL NEMETH 

VWM 

DAL 

... 

Rodada Rodada 

6 7 

1.160,00 

1.162,00 Declinou 

.. 

PROPOSTA 
VENCEDORA 

(PREÇO UNITÁRIO 
ACRÉSCIMO 

6% -ICMS) R$ 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

O pregoeiro considera vencedora a prop 

São Paulo, 29 dsw;ezg 

ANTONIO CA 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (2).xls 
s; 

2/2 ~ 'f-J 
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CUII CORREIO< I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/ORISPM 
Obj eto: Registro de preços· para 

aquisição de pneus; 
protetores e câmaras de 

Reu n ião : 29/12/2004- 09:00-horas "i " reunião 

ITEM 18 PNEU RADIAL 185/65 ~-14, SEM CÂMARA 

EMPRESAS 

1 COMERCIAL NEMETH · 

2 PNEULINHARES. 

3 
COMERCIAL DE PNEUS 
ROMA 

4 GERARDO BASTOS .. 

5 
COMERCIAL ,·. 

AUTOMOTIVA v .. 

6 VWM . ,. .. y . 

7 DAL !;'' ' ~.~ " 

·• 

, ., . 

Propostas Escritas 
(Preço Unitário) 

(R$) 

176,00 

189,00 

195,00 

.2,4;,8,138. 

~c . 
-~-~ 

~·ije 
I 

Var o/o ~ 
- ~ 

0,00% 

10,80% 

. deselaaslf!.Ciida 

N'C 

NQ:· 

,I_ f{9 

Rodada 
Negociação e/o 2• .. 

colocado · 

1 EMPRESAS INABILITADAS 

175,50 COMERCIAL NEMETH 

Declinou 185,00 

Declinou 

"' 

.. 

PG 4000147 - REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (2).xls 

PROPOSTA 
VENCEDORA 

(PREÇO UNITÁRIO 
COM ACRÉSCIMO DE 

I 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

6%- ICMS) R$ ~ " 

I 

O pregoeiro considera vencedora a pr,9sta d~ meí1fu' preço. 

São Paulo, 29 di1' m~l ro de 2004. 

ANTONIO CA~-~ ~tl\1' SANTOS 

Pregoeiro - R/SP 

. S:: 
1/1 ~--:~ .. 



I 

cglcoRREIO<I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAO/DR/SPM 
Obj eto: Registro de preços para 

aqu isição de pneus, 
protetores e cãmaras de 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas. 1" reun ião 

ITEM 19 PNEU RADIAL 235/75 R-15, SEM CÂMARA 

Propostas Escritas 
EMPRESAS (Preço Unitãrio) 

(R$) 

1 GERARDO BASTOS 402,90 

2 
COMERCIAL DE PNEUS 461,00 
ROMA 

3 PNEU UNHARES 469,00 

4 DAL 469,00 

5 COMERCIAL NEMÊj H 4f/l,oo 
COMERCIAL kc -

6 
AUTOMOTIVA .· ,:~l ~ -

..... :,Nc 7 VWM 
' -~ ' 

'. I · 

+ 

" . 

J( 

Var % 

' 
... 

0,00% 

14,420Jo 

16,41% 

16,41% 

17,,,15,~, 
-~ 

N6 

NC 

i' .. 
11 

' 

Rodada 

1 

401,50 

Declinou 

Declinou 

402,00 

Rodada Rodada 

2 3 

395,00) Declinou 

399,00 ' 394,00 
i 

~~- ~- . 
; 

I& 
' ] (I. 

PROPOSTA 
ASSINATURA REPR7NTANTE VENCEDORA 

(PREÇO UNITÁRIO 
COM ACRÉSCIMO DE 

6%-ICMS) R$ 

o ,;. 

--.:::::::. / I ~ ) 

0 z ) / i - ~ 
r--- J -1~ r 

I 
I ' ~ ~-z> 1 ~'<~'-c---(- -~ 

394,0()-- - "/ti v--/ 

~)~~' ~ 

' 
O pregoeiro considera vencedora a prop Jsta de menor preço. 

São Paulo, 29 de ~~m p çle 2004. 

ANTONIO CARijq ~s1sANTOS 
.. Pregoei r:11.. .Y~ 

PG 4000147 - REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (2).xls 

i'\ 

I~ 
~ 

~---
1/1 ~\Y 
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I 

I 

Elll CORREIO( I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147 · GE~AD/DR/SPM 
Objet o : Reg istro de preços para 

aqu isição de pneus, 
protetores e câ11Jaras de ar 

Reunião : 29/12/2004. 09:00 ·horas 1• reu nião 

ITEM 20 PROTETOR DE CÂMARA DE AR, ARO 20 

Propostas Escritas 
EMPRESAs · (Pre~o Unitário) 

(R$) 

1 PNEULINHARES . 17,00 

2 COMERCIAL NEMETH ._17,50 . 

3 GERARDO BASTOS 18,36 

_ri9;oo , f 4 VWM ' 
- ~· r. ·. t .l 

5 DAL _i ;•.". . . 2,0,20 

COMERCIAL 
6 "Me AUTOMOTIVA 

COMERCIAL DE PNEl!JS 
~NC 7 

ROMA ! 

• 

~ -

Var% Rodada Rodada 
PROPOSTA 

ASSINATURA REPRESENTANTE 
VENCEDORA 

1 2 (PREÇO UNITÁRIO 

k:7 / ( COM ACRÉSCIMO DE 
6% ·ICMS) R$ 

/ t--\ 
0,00% 16,00 16,00 ( \' ~( )~~LA-t~ · '-.._ . 'C~) 
2,94'% 1·6,50 Declinou -----, - -,J..~/- -- ------- _..-/ 

8,00% Declinou /\- ~ ~/~ 
1.1,76% I ;! ;, ! 

.·' 18,§.~.% 
. { 

li ~y I· 
-~ ij 

/ NC 
·" - '") 

NO ~ 
/ 

( -- \ I ~ r-. . 
-0 pregoei G 

.J. 
ut: ... enor preço. 

' ~~e2004 tf São Paulo, 29 de

1 

f 
I 

I ANTONIO CARL ANTOS 

Pregoeiro \[ liUSPM 

\ 

PG 40001 47- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (2).xls 1/1 



Elll CORREIO<.!· 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DRISPM 

Objeto: Registro de preços para 
aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas 13 reunião 

ITEM 21 PROTETOR DE CÂMARA DE AR, ARO 16 

Propostas Escritas 
EMPRESAS (Preço Unitário) 

(R$) 

l 
1 VWM 11,00 

l 
w 

2 COMERCIAL NEMETH 12,00 
' .. 3 DAL .12,70 

4 GERARDO BAS)Q"~ 
• E 

12,75 
-~-

~~ ... . ·'<"::' ... 
5 PNEULINHARE~ i . .11,80 

COMERCIAL ·. · 
NC 6 

AUTOMOTIVA '::, 

COMERCIAL DE PNEUS ' . 

7 NC 
ROMA .) 

· .. 

. 
. 

• 1\ ' 

i"• 1': 

r"'l -
~ ~ · 

I ,:... 11 1 • ' o 
I · - ~ o ~~·. 
i .. ~ o ~) ' 
I ;o C' l 1'0 ;o cr, f 
' / 1'0 !2! ·), 

.. PROPOSTA 
•t Var% Rodada 

VENCEDORA 
ASSINATURA REPRESENTANTE 

t :, f : . '• -
(PREÇO UNITÁRIO 1 

COM ACRÉSCIMO DE 

~': :· 
6"/o -ICMS) R$ 

/ 

0,00% Declinou. ~ I {\ 

' 9,09% Declinou ~);~/ 
15,45% 10,50 (_ 10,50) 

~ ~.V í ly/ 
: 15,91%, \ li / lÁ f ') /__:. 

/ 

aescfasslflcaà"; ')f:· ( ;/.~ rl .. ' .. 
~·~ . '-

NC --r---- ------1/-_ ' _ ____./ ~~· - - ---·----
T~"":' .. · ----- l / NC c. ~· --. 

~ 

o . ~ pregoe1ro considera venceuora a 1-' 

1
r;;:;{~ ae menor preço . 

· São Paulo, 29 ,f! ~m de 2004 . 

ANTONIO CA 1.. S SANTOS 

~ Pregoeir~ RI PM ' 

I -·---1 . 9 -i . .. -..---
1 
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Elll CORREIO< I 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO W 4000147 - GERAD/DR/SPM 

Objeto : Registro de preços para 
aquisição de pneus, · 
protetores e câm·aras de ar 

Reu nião: 29/12/2004-09 :00 horas 1• reun ião 

- ~ 

ITEM 22 CÂMARA DE AR PARA MOTOCICLETA CG-125- HONDA 

Var% Rodada 
Negoclaçao e/o z• 

Propostas Escritas colocado 

EMPRESAS (Preço Unitário) 1 1 ' 'EMPRESAS INABILITADAS 
(R$) 

1 COMERCIAL NEMETH 11,00 0,00% COMERCIAL NEMETH 

2 PNEULINHARES 12,50 13,64% Declinou 11,70 
- . 

3 , VWM 12,50 13,64% Declinou 

4 DAL ~~ ;, 1,2,60 14,55% ~ 

5 GERARDO BASTO$ :, . ' ·; 1~,38 desclas.~lfl_.cada ;; j -~-

6 
COMERCIAL . :fNc NC 

. ' ~ ~ 
AUTOMOTIVA .. ~ 
COMERCIAL DE ~N-EO$ - -

7 NC NC ~ ' ROMA .. .• .,.e 
' 

_(· 

\. 

í 
1\'11 ... . 

"' ~ t, .. ' . 
'· I' •I 

~ 
I 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (2).xls 

PROPOSTA 
ASSINATURA REPRESENTANTE 

VENCEDORA 
(PREÇO UNITÁRIO 

COM ACRÉSCI MO DE 

rJ 6% -ICMS) R$ 
_____..,_ fi 

/ ) \ );;j)_/· 
~ 

11,70 ( ( ( . (1;~-z----'v~'---' 
:--.... ' . ' ' 

"--- - ---------1----- _.) 

I & [itY 
//17 A . 

1/ j f 
~-7/ L . -r .r:::: -- . 

O pregoeiro cons· 0\.o.,UUICI Cl fJI :I-'' :"''" G e menor preço. 

São Paulo, 29 X.::.: rode 2004. 

ANTONIO CA~[ ~ IDS SANTOS 

Pregoe i~ )\· ~PM 
\ 

'v 

...c· 
1/1 J;_ ~ 
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CUIIcoRREio<l 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAQ/DRISPM 
Objeto: Registro de preços para 

aqu isição de pneus; 
protetores e câmaras de ar 

Reun ião: 29/12/2004- 09:00,horàs 1" reunião 
I ' 

ITEM 23 CÂMARA DE AR PARA PNEU DE CAMINHÃO V W 711 O E AGRALE 

Var% Rodada 
Negoc/açao elo 2" IT 

Propostas Escritas colocado 
f"· 

EMPRESAS (Preço Unitário) I 1 1 l'f~MI "-..iAS' INABILITADAS 
. (R$) I 

"' 

1 COMERCIAL NEMETH .31,50 0,00% COMERCIAL NEMETH 

2 PNEULINHARES ·· 35,00 11,11o/o Declinou 33,50 

3 GERARDO BASTOS 35,70 ' 13,33% Declinou 

4 DAL ;, ]jà ~~;(lO •ll 17 .4Aºb. -
~! 

5 VWM 
I' j ,QO! '"" 

~~ •! . é 

COMERCIAL 
... 
~c 

""' ~ .... 
6 J.~: N~ 

AUTOMOTIVA 

COMERCIAL ut: 'l"'l'IEUS 
~c 

' 7 NC~ 
ROMA •• )_ 1• 1:· 

'fi 

'\, 

fl 1 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS (2). xls 

PROPOSTA 
ASSINATURA REPRESENTANTE 

VENCEDORA 
(PREÇO UNITÁRIO 

COM ACRÉSCIMO DE 

;) 6% -IC MS) R$ 

/\ 
/ 

/ J tl~ / ,_ 
33,5~ t.ec_r j;__A_~ ' 

'---- . -·- - /'7 -h---:.. -- .. --- .. ----·- _1--/ 

/~ I il 'V 
j' 

/1 A 
v 

--- I / r::_ 
I I" 

O pregoeiro considera vencedora a pro~ ?Sta di menor preço. 

São Paulo, 29 ~~ I" 'u de 2004. 

ANTONIOCtt ~p1 S~NTOS 
Pregoe tili 



EIJII CORREIO< I' 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DR/SPM 
Objeto : Registro de preços p'ara 

aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de ar 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas 13 reunião 
~ 

CÂMARA DE AR PARA PNEU DIANTEIRO DE MOTO XLR-125 ITEM 24 

V ar % 
Propostas Escritas 

EMPRESAS (Preço Unitário) 
(R$) 

1 DAL 14,50 0,00% 

2 PNEULINHARES 14,50 0,00% 

3 VWM 14,50 0,00% 

4 COMERCIAL NEMETH "14,70 1,38% 

5 GERARDO BAST~S ~: .i[),40 descla~•lflcadao 

COMERCIAL. 
-i_N,C 6 

AUTOMOTIVA ' · 
NC 

7 I COMERCIAL DE _P~FUS 
IROMA .• ·,_, 1 tNC NC 

~ 

o " 

' [ 
·. 

Rodada 

1 

13,90 

Declinou 

Declinou 

14,00 

-

' 

Rodada · Rodada · 
PROPOSTA 

ASSINATURA REPRESENTANTE 
VENCEDORA 

2 3 (PREÇO UNITÁRIO 
COM ACRÉSCIMO DE 

6% · ICMS) R$ ____, I~ 
13,00 13,00 / 

/ I ~r--
( I( (_~éÂ_/0, 

'------- -::--::·- -- ~J.r. . . - - . . -
13,20 Declinou ~~ 

·~~ 
,...-,./'_ . 

#;í . ~'\; 

I ~ zf li 
J~ ~~/ L . 

---L 
O pregoeiro considera --"<'enor preço. .. 

I 

São Paulo, fi ~~~nl] ro de 2004. 

ANTONIO 'IA ttWpS SANTOS 

Pco~ ISPM 

PG 40 01 47- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICAO DE PNEUS (2). xls 
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ctJIIcoRREIO<I · 
MAPA DE LANCES . 

PREGÃO N° 4000147 "'GERAD/DR/SPM 
Objeto: Registro de preços para 

aquisição de pneus, · 
protetores e. câmaras de ar 

Reunião : 29/12/2004-09:00 horas 13 reunião 

I"FEM 25 CÂMARA DE AR PARA PNEU RADIAL 225/70 R-15 1 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

1\ I 

F' , . I 

EMPRESAS 

COMERCIAL NEMETH 

PNEU UNHARES 

GERARDO 

Propostas Escritas 
(Preço Unitário) 

(R$) 

22,00 

24,00 

Var% Rodada 

0,00% Declinou 

9,09% 21,50 

NC 

NC 

NC 

NC 

PROPOSTA 
VENCEDORA 

. (PREÇO UNITÁRIO 
ACRÉSCIMO 

6% -ICMS) R$ 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

O pregoeiro .considera vencedora 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO .DE PNEUS(2).xls 
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r:IJiicoRREIO(f 
MAPADE LANCES . 

PREGÃO ND 4000147- GERAO/DRISPM 

Objeto: Registro de preços para 
aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de ar 

Reunião: 29/12/2004- 09:0Q horas 1" reunião 

( 

ITEM 26 CÂMARA DE ARPARA PNEU TRASEIRO DE MOTO XLR-125 

Var% Rodada Rodada Rodada 
PROPOSTA 

Propostas Escritas 6 VENCEDORA 
EMPRESAS (Preço Unitário) • 1 2 3 (PREÇO UNITÁRIO 

(R$) Cl COM ACRÉSCIMO DE 
6'/o·ICMS) R$ 

1 COMERCIAL NEMETH 15,00 o,oo% 14,50 13,90 Declinou 

2 PNEULINHARES 15,00 'c. 0,00% Declinou / 
3 [VWM 15,50 3,33% Declinou '--.:: 

4 DAL 15,50 3,33% 14,70 14,10 13,50 l, 13,50 _) 

·5 GERARDO A "'Tp~,~ : ;, if»,40 . .. desclassJi!pada ;~. ;I 
COMERCIAL -..,. 1 ~c h ~~.~. 6 
AUTOMOTIVÁ ,,,· ... ( ' 1:: 

COMERCIAL DE ~r ~'JJ,;:; ~ 

~ç 
- 'N~ 

:""' ' 
, 7 

ROMA ~;J f. t" ~ ,;~ 

O pregoeiro consid 

I• 

i 

I l . 

• . ( 

,, .. 

,_ ~~ -- --

PG 40d0147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICAO DE PNEUS (2).xls 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

) 
L ) n~ u7~ 
~~) 

I _./ 

t!Y 4 
/;(" \,...< 
!/ \ 
~ .) 

..__,_ ( 
~· 

u ut!nor preço. 

São Paulo, 29 6.tL W; ro.de 2004. 

ANTONIO CA ~~ In!;: SANTOS 
I vj~l Pregoeirc DRIS M 

1\ 

~ 1/1 jc , "'I 



EIJIIcoRREio<l ·· 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147 - GERAD/DR/SPM 
Objeto: Registro de preços para 

aquisição de prieus, 
protetores e câmaras de 

Reunião : 29/12/2004- 09:00.horas 1" reunião 

ITEM 27 CÂMARA DE AR PARA VEiCULOS TIPO GOL E FIAT 

1 

2 

4 

5 

6 

7 

' l i 

•• • 

·EMPRESAS 

COMERCIAL NEMETH 

GERARDO B.ASTOS 

PNEULINHARES 

DAL 

COMERCIAL 
AUTOMOTIV 
COMERCIAL 
ROMA 

Propostas Escritas 
(Preço Unitário). 

(R$) 

15,30 

17,85 

Rodada ASSINATURA REPRESENTANTE 
Negociação elo 2• Negociação elo 2' PROPOSTA 

colocado colocado VENCEDORA Var"'o 

2 (PREÇO UNITÁRIO 
COM ACRÉSCIMO 

6% - !CMS) R$ 

0,00% 

16,67:% Declinou 17,86 17,75 17,75 

.. 

PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICÃO DE PNEUS 12\.xls 



Ci.ll CORREIO( !· 
MAPA DE LANCES 

PREGÃO ND 4000147- GERAD/DRISPM 
Objeto: Registro de preços para 

aquisição de pneus,: 
protetores e câmaras de ar 

Reunião: 29/12/2004-09:00 horas. 1" reunião 

ITEM 28 CÂMARA DE AR, ARO 14, PARA APLICAÇÃO EM VEÍCULOS KOMBI E H-100 

5 

6 

7 

I : 

=s ' 
.., . 

EMPRESAS 

DAL 

' \ 

Propostas Escritas 
(Preço Unitário) 

.(R$) 

Var% Rodada 
Negociação elo 2• PROPOSTA 

colocado VENCEDORA 

EMPRESAS INABILITADAS 

6% ·ICMS) 

COMERCIAL NEMETH 

,, 

. PG 4000147- REGISTRO DE PREÇOS-AQUISICAO DE PNEUS (2f xls 

ASSINATURA REPRESENTANTE 
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(..URR~I 

MAPA DE LANCES 

PREGÃO N° 4000147- GERAD/DRISPM 
Objeto: Registro de pre·ços para 

aquisição de pneus, 
protetores e câmaras de 

' Reunião: 29/12/2004- 09:00 horas 1a reunião 

ITEM 29 CÂMARA DE AR, ARO 20 PARA PNEU RADIAL 1000 R-20 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

• 
O c.,.& 
o 
0 -..1 

EMPRESAS 

' PNEULINHARES f. 

COMERCIAL ·NEMETH 

VWM 

I 

'· 

~ :: 
~~ 

~ 
1. 

PROPOSTA 
VENCEDORA 

ASSINATURA REPRESENTANTE 

(PREÇO ~NITÁRIO ú 
COM ACRESCI MO DE 

6% - ICMS) R$ · 

/ ---

57,00(~~ 
\1 

/"'\ J 
\ 

O p,.goÔiro considera vencedora a ~ >PO_t de menor preço. 

São Paulo, 2~1 , ~ bro de 2004. 

ANTONIO C ~R .~OS SANTOS 

~ Prego\I.!Y SPM 
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ATA DA 22a REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA/2005 

No primeiro dia do mês de junho do ano de dois mil e cinco, às nove 
horas, no décimo nono andar do Edificio Sede da ECT - Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancário Norte, Conjunto Três, Bloco 
A, Brasília, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria da ECT, sob a Presidência de 
João Henrique de Almeida Sousa, para a realização da Vigésima Segunda 
Reunião Ordinária deste exercício, presentes os Diretores Mauricio Coelho 
Madureira, Ricardo Henrique Sufíer Caddah, Carlos Eduardo Fioravanti da 
Costa, Robinson Koury Viana da Silva e Eduardo Medeiros de Morais. Ausente 
o Diretor Antônio Osório Menezes Batista, em licença concedida pela Diretoria. 
O PRESIDENTE declara aberta a Sessão e submete à Diretoria a Ata da 218 

Reunião Ordinária do exercício de 2005, a qual é APROVADA, passando-se, a 
seguir, ao exame dos demais itens constantes da Pauta de Assuntos. 
1. MATÉRIAS - 1.1. PRESIDENTE - 1.1.1. Ratificação da Ação de 
Patrocínio ao Projeto "A Canção Brasileira" - Relatório/PR no 070/2005, 

ANEXO I da presente Ata. A Diretoria RATIFICA a contratação, por 
Inexigibilidade de Licitação, junto à Casa da Gávea, para a execução do pr~jeto 
denominado "A Canção Brasileira", no valor global de R$ 150.000,00 (cento e 
cinqüenta mil reais), a ser realizado no Centro Cultural Correios da cidade 
do Rio de 1 aneiro/RJ, no período de 25 de agosto a 09 de outubro de 2005. 
1.1.2. Ratificação da Ação de Patrocínio ao Projeto "Escolas no Museu - Ano 
li" - Relatório/PR no 08112005, ANEXO li da presente Ata. A Diretoria 
RATIFICA a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, junto à 
Associação de Amigos do Museu Histórico de Santa Catarina/Se, para a 

execução do projeto denominado "Escolas no Museu- Ano li", no valor global 
de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser realizado na cidade de 
Florianópolis/Se, no período de 20 de junho a 20 de dezembro de 2005 . . 
1.1.3 . Participação da ECT no VII Fórum e Exposição Internacionais 
Pochtovaya Troika 2005 - Relatório/PR no 083/2005, ANEXO III da presente 
Ata. A Diretoria APROVA a participação da ECT no VII Fórum e Exposiçã 

~Internacionais Pochtovaya Troika 2005, em São Petersburgo (Rússia), 

jJ 
ATA DA 22a REUNIÃO ORDINARIA DA DIRETORIA 

Doe: · 
14 
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:coRREIO< : 
~ -- ---- ____ _ ! 

período de 26.06 a 02.07.2005 (trânsito incluído), com a indicação de Máximo 
Joaquim Calvo Villar Junior, Chefe da Assessoria de Planejamento Estratégico 
e Gestão e Paulo Vicente de Paiva Siciliano, Chefe da Assessoria de Relações 
Internacionais. 1.1.4. Participação da ECT na Exposição Brésil à la loupe -
Relatório/PR n° 084/2005, ANEXO IV da presente Ata. A Diretoria APROVA a 
participação da ECT na montagem e inauguração da Exposição "Brésil à la 
loupe", em Paris (França), no período de 6 a 18 de junho de 2005 (trânsito 
incluído), com a indicação de Marcelle Pithon de Athayde Gonçalves Ramos, 
Gerente do Centro Cultural Correios do Rio de Janeiro/RI. 1.2. DIRETOR DE 
OPERAÇÕES - 1.2.1. Homologação do Pregão Eletrônico-055/2005 -
CPL/ A C - Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas postais -
Relatório/DIOPE no 030/2005, ANEXO V da presente Ata. A Diretoria 
HOMOLOGA o Pregão Eletrônico-055/2005 - CPL/AC, no valor global anual 
estimado de R$ 684~900,00 (seiscentos e oitenta e quatro mil, novecentos 
reais), com adjudicação à empresa SÉTIMA DO BRASIL LTDA., para a 
prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas na modalidade viagens 
extras, para a execução do trecho São Paulo/Manaus. 1.3. DIRETOR 
DE ADMINISTRAÇÃO, respondendo pela Área o Diretor Comercial -
1.3.1. Cessão de Uso de imóvel à Prefeitura Municipal de Lima Duarte/MO -
Relatório/DIRAD no 060/2005, ANEXO VI da presente Ata. A Diretoria 
APROVA o encaminhamento, ao Conselho de Administração da ECT, da 
proposta de Cessão de Uso, pelo prazo de 60 (sessenta) meses, do terreno com 
2.328,00m2

, situado na Rua Francisco Valadares, s/n° (Deocleciano) - Lima 
Duarte/MO, ao Município de Lima Duarte/MO, para a instalação de 
departamentos da Prefeitura Municipal. 1.3.2. Homologação do Pregão-
028/2005 - CPL/AC - Registro de preços, com vistas à aquisição de fitilho 
plástico para embalagem, mediante Sistema de Registro de Preços -
Relatório/DIRAD n° 061/2005, ANEXO VII da presente Ata. A Diretoria 
HOMOLOGA o Pregão n° 028/2005 - CPL/AC, tipo menor preço, coin o 
objetivo de elaborar a Ata de Registro de Preços, para o fornecimento de fitilho 
plástico para embalagem, com a classificação das empresas: I a classificag-ª_: 
LUCAN COMERCIAL SUPRIMENTOS LTDA., no valor unitário de R$ opo6·~ 

~(seis milésimos de centavo); 2' classificada: JNTERPAC COMERqlAIJ 

i 
I jJ 1
RC2WD3!20os- ~. 
CPMY CORREIO~ 
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LTDA., no valor unitário de R$ 0,0075 (setenta e cinco milésimos de centavos). 
l.3.3. Homologação do Pregão Presencial-043/2004 - DRIAM - Prestação dos 
serviços de conservação, higienização e desinfecção e limpeza 
Relatório/DIRAD no 062/2005, ANEXO VIII da presente Ata. A Diretoria 
HOMOLOGA o Pregão Presencial 043/2004 - DRI AM, no valor global de 
R$ 892.735,44 (oitocentos e noventa e dois mil, setecentos e trinta e cinco reais 
e quarenta e quatro centavos), com adjudicação à empresa JN TRINDADE -
Conservação e Limpeza, para a prestação de serviços de limpeza, conservação, 
higienização e desinfecção com fornecimento de material de limpeza e higiene e 
de equipamentos e utensílios, em 51 unidades administrativas, operacionais e de 
atendimento da ECT nos Estados do Amazonas e Roraima 1.3.4. Homologação 
dos lotes 01, 03, 04, 06 e 07 do Pregão-4000180 - DR/SPM - Prestação de 
Serviços de manutenção preventiva e corretiva inclusive em partes elétricas, 
com aplicação de peças e acessórios originais ou genuínos, em veículos leves, 
utilitários e pesados de diversas marcas, pertencentes à frota da ECT- DR/SPM 
- Relatório/DIRAD no 063/2005, ANEXO IX da presente Ata. A Diretoria 
HOMOLOGA os lotes 01, 03, 04, 06, e 07 do Pregão 4000180- DR/SPM, no 
valor global de R$ 2.677.888,24 (dois milhões, seiscentos e setenta e sete mil, 
oitocentos e oitenta e oito reais e vinte e quatro centavos), com adjudicação às 
empresas: 1. Retífica Motor Vidro Ltda., para o Lote 01 - CTO CENTRO -
Veículos Leves e Utilitários, no valor de R$ 488.048,74; 2. Vanpec Peças e 
Serviços Automotivos Ltda. , para o Lote 03- CTO LESTE- Veículos Leves e 
Utilitários, no valor de R$ 650.635,14; 3. Centro Automotivo Domingues e 
Dias Ltda., para o Lote 04- CTO SUL- Veículos Leves e Utilitários, no valor 
de R$ 627.616,50; 4. Praça Navona Motor Center Ltda, para o Lote 06 -
CTO's CENTRO e LESTE- Veículos Pesados, no valor de R$ 661.933,20 e 5. 
Centro Automotivo Domingues e Dias Ltda., para o Lote 07- CTO's STO 
ANDRE e SUL - Veículos Pesados, no valor de R$ 249.654,66, para a 
prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva, inclusive em partes 
elétricas, com aplicação de peças e acessórios originais ou genuínos, em 

veículos l~ves, .utilit~os e pesa~os de diversas mar~as, pertencentes à frota~.~· "'· 
ECT - Drretona Regwnal de Sao Paulo Metropolitana. 1.4. DIRETOR ,DE . 

\rCURSOS HUMANOS - 1.4.1. Ratificação da contratação da Fundação.bara ' 

; ) f ' 
vf I 
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o Prêmio Nacional da Qualidade - FNPQ, para a prestação de serviços relativos 
ao Curso Preparação para Banca Examinadora do PNQ 2005 - Relatório/DIREC 
no 080/2005, ANEXO X da presente Ata. A Diretoria RATIFICA a contratação, 
por Inexigibilidade de Licitação, da Fw1dação para o Prêmio Nacional da 
Qualidade - FNPQ, para a prestação de serviços relativos à capacitação de I I 5 
empregados das Diretorias Regionais e Administração Central, no Curso de 
Preparação para a Banca Examinadora do PNQ 2005, no valor total de 
R$ 84.500,00 (oitenta e quatro mil, quinhentos reais). 1.4.2. Transferência de 
Empregado - Relatório/DIREC 11° 081/2005, ANEXO XI da presente Ata. A 
Diretoria APROVA, em caráter excepcional, a transferência, a pedido, da 
empregada Maria Sueli Navarro e Souza, Técnico em Atendimento e Vendas, 
matrícula 8.351.797-9, lotada na Diretoria Regional de Minas Gerais, para a 
Diretoria Regional do Rio de Janeiro. 1.4.3. Transferência de Empregado -
Relatório/DIREC n° 082/2005, ANEXO XII da presente Ata. A Diretoria 
APROVA, em caráter excepcional, a transferência, a pedido, do en1pregado 
Hamilton Alves Cruz, Advogado Júnior, matrícula 8.107.414-0, lotado na 
Assessoria Jurídica- ASJUR da Diretoria Regional de São Paulo Metropolitana, 
para a ASJUR da Diretoria Regional de São Paulo Interior. I .4.4. Liberação de 
Vagas - Relatório/DIREC no 083/2005, ANEXO XIII da presente Ata. A 
Diretoria APROVA a liberação de vagas, conforme quadro constante do 
mencionado Relatório, bem como autoriza a reposição de uma vaga de 
Administrador na DR/BA. 2. COMUNICAÇÕES - 2.1. DIRETOR 
COMERCIAL - 2. I. I. Resultados da pesquisa do an1biente competitivo de 
encomendas - Apresenta a Comunicação/DICOM n° 005/2005, ANEXO XIV da 
presente Ata, com o resultado da pesquisa realizada pelo Centro de estudos e 
pesquisas em Adn1inistração da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, do 
Ambiente Competitivo de Encomendas, com foco nos mercados regional e 
nacional. Na oportunidade, o Diretor Comercial convida os representantes do 
mencionado Centro de Pesquisa para un1a exposição sobre o assunto, conforme 
ANEXO XV da presente Ata. 2. I .2. Can1panha de incentivo às vendas do Carnê 

:;e!:~e- ::es:~~:,:~;;~i~:~:~~:o~ n;!~~~~\;;:;~ :zi~: rA 
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cujo objetivo é incrementar a comercialização do produto Camê do Baú. E, 
como nada mais houvesse a tratar, foi encerrada a Rewüão, às doze horas, da 
qual eU;-""p-.,:::-f! , Luciano Seixas Neves, Secretário das Reuniões 
da Diretona, lavrei esta Ata que, depois de lida e aprovada, será por todos os 
presentes assinada. 

!/ 

Brasília DF), 1 de junho de 2005. 

/ ( 
nrique de lmeida S~usa 

Presidente 
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A EXO ~ 

111 CORREIO< I 

O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/PR-070/2005 

REUNIÃO: REDIR-022/2005 DATA REUNIÃO: 01106/2005 

ASSUNTO: Ratificação da Ação de Patrocínio ao Projeto "A Canção 
Brasileira" 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, junto à Casa da 
Gávea, para a execução do projeto denominado "A Canção Brasileira", no 
valor global de R$ 150.000,00 (cento e cinqüenta mil reais), a ser realizado 
no Centro Cultural Correios da cidade do Rio de Janeiro/RJ, no período de 25 
de agosto a 09 de outubro de 2005. 

APLICAÇÃO/META: Promover a divulgação dos Correios, fortalecendo e 
associando sua imagem a projetos que incentivam e preservam as manifestações 
culturais brasileiras no segmento de artes cênicas em consonância com o 
Planejamento Estratégico da Empresa 2004/2007. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DMARK- PRESIDÊNCIAIECT 

EMPRESA A CONTRATAR: Casa da Gávea. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 150.000,00 (cento e cinqüenta mil reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 09(nove) meses a partir da data da assinatura do 
Contrato, para a execução do projeto e comprovação da execução das 
contrapartidas apresentadas pelo patrocinado e prestação de contas do 
patrocínio. 

FORMA DE PAGAMENTO: R$ 150.000,00 (cento e cinqüenta mil reais), 
pagos em duas parcelas iguais no valor de R$ 75 .000,00 (setenta e cinco mil 
reais), sendo a primeira parcela paga lO( dez) dias após a publicação ,do extrato 
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do Contrato no Diário Oficial da União e a segunda parcela paga no 20° 
(vigésimo) dia útil do mês de julho de 2005. 

CONTA ORÇAMENTÁRIA: 01021.44405.020000 

ll. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT. 

ill. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação/Inviabilidade de Competição 

Proposta: Patrocínio no valor global de R$ 150.000,00 (cento e cinqüenta 
mil reais). 

N.ÚLT~SCONTRATAÇÕES 

Não houve contratações anteriores. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Trata-se de solicitação de patrocínio para o espetáculo teatral 
intitulado "A Canção Brasileira", de autoria de Miguel Santos e Luís lglesias, 
que consiste em uma opereta sobre a história do samba-canção e que servirá, 
também, como uma homenagem à montagem original realizada há n1ais de 70 
anos. 

A trama, em que os personagens são gêneros ou instrumentos 
musicais, conta a história atnorosa de um casal, o Samba e a Canção, que 
enfrenta diversas armadilhas, confusões e desencontros para ficar juntos, mas 
que, no fim, culmina na união feliz dos dois. 

O espetáculo será realizado no Centro Cultural Correios no Rio de 
Janeiro, com ingressos a preços populares, e conta com a música de Henrique 
Vogeler, compositor, instrumentista e regente carioca que faleceu em 1944. 
Além de contribuir para o teatro musicado com a partitura para a revista-opereta 
A Canção Brasileira, também conseguiu destaque com composiçõ~s como o 
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111 CORREIO< I 

samba-canção Linda Flor, também conhecido em versões com os títulos de 
Meiga Flor, Iaiá ou Ai, ioiô. 

A direção do espetáculo é de Paulo Betti, premiado ator de teatro, 
cinema e televisão, que já atuou em novelas e especiais de televisão como Pedra 
Sobre Pedra, Indomada, Tieta, Engraçadinha e A Força de Um Desejo. No 
cinema, trabalhou em filmes como Guerra de Canudos, Ed Mort e Lamarca. 
Também conseguiu destaque como diretor teatral, recebendo os prêmios 
Mambembe e APCA de revelação de diretor pela peça "Cerimônia para um 
Negro Assassinado" e ganhou o Moliére pelos espetáculos "Na Carreira do 
Divino" e "Feliz Ano Vell1o". 

O elenco será formado pelos atores Juliana Betti, Cláudio Lins, 
Vera Farjado, Júlia Faijado, Thais Gulin, Francisco Salgado, Erom Cordeiro, 
Rodolfo Mesquita, Roberto Lobo e Y assir Chediak. A música ficará sob 
responsabilidade de Fernando Trocado, Pedro Albuquerque, Bernardo Aguiar e 
Pepe Barcellos. O espetáculo também conta com a direção musical de 
Alexandre Elias, direção de produção de Rafael Ponzi, figurino de Beth 
Filipecki, cenário de Ronald Teixeira e iluminação Aurélio de Simoni. 

Ao investir neste projeto, os Correios estarão associando sua marca 
a um espetáculo teatral de qualidade que busca promover o resgate e a 
divulgação da memória da música brasileira. 

O projeto será voltado para um público segn1entado, formador de 
opinião e consumidor em potencial, além de possibilitar a realização de ações de 
endomarketing e divulgação dos produtos e serviços institucionais, bem como 
retorno de mídia espontânea. 

Ressalta-se, ainda, que a realização do projeto no Centro Cultural 
Correios do Rio de Janeiro possibilita a valorização daquele espaço como 
alternativa cultural. 

Vale ressaltar que se trata de patrocínio Não-Incentivado, 
enquadrado na categoria Programação Centro Cultural Correios, conforme 
previsto no módulo 12, capítulo I, item 4, do Manual de Comunicação -
MANCOM. 

RQ~ n° 03/2005 · ' ' · ' 
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O projeto está de acordo com os critérios e as prioridades defmidas 
no Capítulo 3 do mesmo Manual. 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: 

);> Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal 
em todo o material de divulgação e promocional do espetáculo, 
acompanhada das chancelas "Correios Apresentam", 
"Patrocínio Correios" e "Realização CCC", composto por: 

• 100 (cem) Cartazes; 

• 800 (oitocentos) Programas do espetáculo; 

• 1000 (mil) Convites; 

);> Citação do patrocínio dos Correios no início de cada 
apresentação do espetáculo, por meio de locução em off, 
citando as chancelas "Patrocínio Correios" e "Centro Cultural 
Correios Apresenta"; 

);> Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal 
em todos os anúncios a serem veiculados nos jornais; 

);> Cessão de cota de 20 (vinte) ingressos aos Correios para a 
estréia do espetáculo no CCC/RJ; 

);> Cessão de cota de 1 O (dez) ingressos aos Correios para cada 
apresentação do espetáculo no CCC/RJ; 

);> Realização de OI (uma) apresentação especial exclusiva para os 
Correios; 

);> Disponibilização de espaço no local de realização do espetáculo 
para fixação de banners dos Correios, nas apresentações que 
não sejam no Centro Cultural Correios; 

);> Citação do patrocínio junto aos órgãos de imprensa, por meio 
de entrevistas e releases, quando da divulgação do espetáculo; 

);> Autorização para que os Correios utilizem as imagens da 
exposição na ilustração de suas agendas, seus relatórios anuais, 
entre outros, bem como na divulgação de seus patrocínios 
culturais em ações institucionais. 1 
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Social: 

~ Realização de ensaio aberto com arrecadação de alimentos não 
perecíveis que serão doados para instituição a ser escolhida. 

O Processo foi submetido ao DEJUR que emitiu parecer favorável 
à realização da contratação, por Inexigibilidade de Licitação, com fundamento 
no Caput do Artigo 25 da Lei n°8.666/93, conforme Nota Jurídica 
DEJUR/DCC0-566/2005. 

A contratação foi aprovada pelo Presidente, mediante 
Relatório/DMARK-025/2005 e está sendo submetida à apreciação do Colegiado 
para ratificação. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• "Caput" do Art. 25, Lei n° 8.666/93~ 

• Manual de Organização - MANORG; 

• Manual de Comunicação- MANCOM. 

VII. ANEXOS 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

Cópia da Proposta/Projeto~ 

Cópia da Planilha de Ação e divulgação- 0358/2005 ~ 

Cópia da Justificativa; 

Relatório/DMARK -025/2005; 

Certificação Financeira: Processo n° 5001133/0R, de 28/04/2005; 

Nota Jurídica DEJlJWDCC0-566/2005; 
! .t r / 
l .. / 

Jo~j: nrique~dfr,~~s~ 
' Presiâente 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-070/2005 

PROPOSTA DE CONTRAPARTIDA 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas 
Institucionais/Mercadológicas: 

Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal em todo o material 
de divulgação e promocional do espetáculo, acompanhada das chancelas "Correios 
Apresentam", "Patrocínio Correios" e "Realização CCC/RJ" composto por: 

../ Cartazes (100 unidades) 

../ Programa do Espetáculo (800 unidades) 

../ Convites (1000 unidades) 

Citação do patrocínio dos Correios no início de cada apresentação do espetáculo, por meio de 
locução em off, com a chancela ''Patrocínio Correios" e "Centro Cultural Correios apresenta"; 

Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal em todos os anúncios a serem 
veiculados nos jornais; 

Cessão de cota de 20 (vinte) ingressos aos Correios para a estréia do espetáculo no CCC/RJ; 

Cessão de cota de 10 (dez) ingressos aos Correios para cada apresentação do espetáculo no 
CCC/RJ; 

Disponibilização de espaço no local de realização do espetáculo para ftxação de banners dos 
Correios, nas apresentações que não sejam no Centro Cultural dos Correios; 

Uma apresentação especial para os Correios; 

Citação do patrocínio junto aos órgãos de imprensa, por meio de entrevistas e releases, quando 
da divulgação do espetáculo; 

Cessão aos Correios de fotografias de divulgação do espetáculo para inserção nas peças 
publicitárias e na programação do CCC/RJ; 

Cessão aos Correios de imagens de divulgação do espetáculo para uso em vídeo e em outras 
peças institucionais a serem realizadas pelo patrocinador; 

Uma pré-estréia, com doação de alimentos não perecíveis, para Instituição a ser escolhida. 

Data: 28/ 01 / 05. A"ú>aturn' ~r:-:-:--------. 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-070/2005 

' . 

Rio de Janeiro, 

Aos CORREIOS 

Departamento Cultural 

Sr. José Otaviano Pereira 

Estamos encaminhando o projeto do espetáculo musical "A CANÇÃO 

BRASILEIRA" texto de Miguel Santos e Henrique lglesias, música de Henrique Vogeler 

com direção de Paulo Betti. 

O espetáculo tem estréia prevista para agosto de 2005 e cumprirá 

temporada de dois meses na cidade do Rio de Janeiro no Centro Cultural dos Correios. 

"A Canção Brasileira" é uma opereta que vai apresentar a história do samba­

canção, fazendo reviver grandes momentos do teatro musical brasileiro. 

Para tanto, seria imprescindível contar com o patrocúüo desta empresa que tem 
demonstrado, ao longo de tantos anos, seu interesse em valorizar as mais diversas manifestações 
artísticas em nosso país. 

Atenciosamente, 

Paulo Sérgio Beti 

Presidente 

, . 
/ 

Praça Santos Dumont. 116 sobrado- Gávea- Rio de Janeiro- RJ AIO 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-070/2005 

.. , 

-... ACANÇAO 

\BRASILEIRA 
. . . . . , ·;::·. : 

"És samba e jongo, chiba e fado, cujos 
Acordes são desejos e orfandades 

De selvagens, cativos e marujos: 

E em nostalgias e paixões consistes, 
Lasciva dor, beijo de três saudades, 
Flor amorosa de três raças tristes." 

Olavo Bilac (1865-1918) 

, . 
. / 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-070/2005 

A CANÇÃO BRASILEIRA é urna homenagem à montagem original realizada a 

mais de 70 anos com Vicente Celestino e Gilda de Abreu e tan1bém uma forma de lembrar 

o saudoso diretor Luis Antônio Martinez Corrêa, falecido em dezembro de I 987, quando se 

encontrava em plena ascensão como diretor do teatro musicado. 

Durante muito tempo, o Teatro Musical Brasileiro ficou mergulhado nas "zonas de 

silêncio", corno urna página de nossa história cultural que necessariamente teria que ser 

esquecida. Não se justificam o descaso e o desprezo que existiram por parte das elites 

intelectualizadas e das elites dominantes a seu respeito. Ignorar este teatro, seria puro 

preconceito. 

Com a redemocratização do país nos anos 80, o "silêncio" trausfonnou-se em 

"voz", possibilitando urna reavaliação do gênero pela disponibilização dos arquivos da 

Censura. Grande parte da docmnentação do Teatro Musical Brasileiro está preservada por 

quem sempre perseguiu sua produção: o poder, através de seus órgãos de censura: em mn 

primeiro momento, o Conservatório Dramático Nacional; depois, a polícia, o que vale um 

observação: se a história do Teatro Musical Brasileiro está tão urnbilicalmente ligada à 

história da Censura conclui-se que a sua produção cultural continha um potencial 

contestador, era wn veículo de crítica política e social o que de wna fonna ou outra, 

incomodava as elites. 

Há bem pouco tempo a memória deste teatro começa a ser discutida através de teses 

acadêmicas, literatura dramática, remontagens de espetáculos de época, regravações de 

músicas originárias do Teatro Musical Brasileiro. Nesse sentido, os anos 80 foram 

pródigos em publicações dirigidas direta ou indiretamente ao gênero como as de Tânia 

Brandão e Roberto Ruiz, Flora Sussekind, Edinha Diniz e outros. Ltús Antônio Martinez 

Corrêa ( 1950-1987) e Marshall Netherland, com a peça "Theatro Musical Brazileiro" 

inauguraram e celebraram nos palcos um período deste teatro; espetáculos que podem ser 

considerados uma antologia cênica do Teatro Musical Brasileiro ( 1860-1945) e nos quais 

esta pesquisa teve início. A montagem da opereta "A CANÇÃO BRASILEIRA" seria o 

/ 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-070/2005 

próximo trabalho da dupla, tragicamente interrompida com a morte de seu principal 

idealizador. 

A Casa da Gávea, em seus I 3 anos de existência produziu 15 espetáculos teatrais e, desse 

total, I 3 foram de autores brasileiros. Prosseguindo nessa orientação, recuperar o projeto 

de pesquisa que Ltús Antônio Martinez Corrêa vinha desenvolvendo e que foi mna 

alavanca para o "boom" do Teatro Musical Brasileiro é uma celebração ao gênero que, 

felizmente, ocupa hoje, lugar de destaque no teatro carioca. 

AUTORES 

LUÍS IGLESIAS 

Nasceu no Rio de Janeiro a 17 de março de 1905. Em 1920 era aprendiz de telegrafista, na 

"Westem", chegando a profissional na mesma empresa. Desde muito jovem dedicou-se ao 

teatro. Sua primeira peça, o "grand-guignol" Uma Sombra foi levada à cena em Palmira 

(Minas), onde o autor convalescia de grave enfennidade. Foi a Lisboa, em 1933, com a 

Comp. Tró-ló-ló, de Jardel. Em 1940, organizou a companlúa de comédia, de que Eva 

Todor era, e continua sendo, a primeira figura. Estreou em 7 de março, no Rival, com a 

peça Feio de Paulo de Magalhães. Usou pseudônimos Gil de Sevilha e Flamboyant. 

MIGUEL SANTOS 

Nasceu no Rio de Janeiro a 3 de junho de I 884. Formou-se em contabilidade (1904). 

Membro da Sociedade Brasileira de Autores Teatrais, colaborador de vários jornais 

cariocas, critico e autor teatral. Usou os pseudônimos: Leu Gim, M. S. (nos escritos 

intitulados Escavações Teatrais),J. Prazeres e Z. Gil (em O Combate). 

MUSICO 

HENRIQUE VOGELER 

Compositor, instrumentista e regente, nasceu no Rio de Janeiro em 11 de junho de 1888 e 

faleceu em 09 de maio de 1944. Nascido no bairro do Catumbi, de pai alemão e mãe 

, . 
. / 
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brasileira, iniciou-se no piano com pouco mais de cinco anos, assistindo às aulas de música 

do innão Jorge, pai de Jain1e Vogeler, cantor da década de 1930. 

Estudou no Colégio São Bento e em seguida no Colégio Universitário, mas foi obrigado a 

abandoná-lo por problemas financeiros . Empregado na Estrada de Ferro Central do Brasil, 

começou a compor para um teatro de amadores organizado por um colega de trabalho. 

Ocasionalmente, tocou piano na sala de espera do Cinema Odeon, substittúndo Ernesto 

Nazareth, pianista da casa. Cursou o Conservatório Nacional de Música. Concluídos os 

estudos musicais, a partir de 1919 lançou-se profissiouahnente, compondo para os teatros 

de revista da Praça Tiradentes, no Rio de Janeiro. 

De suas contribuições ao teatro musicado (I 9 I 9- I 94 2), destacou-se a partitura para revista­

opereta A Canção Brasileira, estreada em março de I 933 no Teatro Recreio, que alcançaria 

300 representações consecutivas. O seu samba-canção Linda Flor. também conhecido em 

versões com os títulos de Meiga flor e !ai á ou Ai, ioiô (com Luís Peixoto), transformou-se , 

em sucesso após sua gravação por Araci Cortes. em 1929, na Parlophon. A partir do ano 

seguinte, atuou como diretor artístico das gravadoras Brunswick e Odeon. 

Em 1930, como pianista da Odeon, acompanhou várias gravações de cantor Gastão 

Forrnenti. Além de compor partituras para revistas, produziu algumas peças de caráter 

musical mais cuidado, destacando-se seis músicas destinadas a um LP para distribuição no 

exterior; o disco incluía ainda seis composições de Emesto Nazaré, interpretadas por ele, 

exímio pianista. 

No inicio da década de I 940, quando organizava programas musicais para a Hora do Brasil, 

foi contratado por Vil1a-Lobos, como seu auxiliar direto no Conservatório Nacional de 

Canto Orfeônico, onde pern1aneceu até a morte. 

SINOPSE 

lATO 

Os personagens desta opereta são todos gêneros ou instrumentos musicais, com exceção do 

-Figurino, da Tesoura e das midinettes. A cena se abre no palácio da Modinha, uma 

senhora de meia-idade, rica, elegante, casada com Lundu, já mais idoso e saudosista do 

sucesso de outrora . O casal prepara-se para receber os convidados estrangeiros que vêm 

/ 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-070/2005 

conhecer a Canção Brasileira, filha recém-nascida de ambos. Um pajem anuncia a chegada 

de cada tmL Em primeiro lugar, entra o Fado e wn pequeno corpo de baile canta e dança a 

música portuguesa. Em seguida, a Valsa Vienense também faz a sua exibição e por último 

o couplet francês , elegante e mordaz movimenta o ambiente. 

De repente, ouve-se um barulho estranho na porta do palácio. São três moradores do morro 

que invadem o salão para conhecer a Canção. São eles, a Flauta, o Cavaquinho e o Violão. 

Os convidados estrangeiros não vêem com bons olhos esses personagens. Modinha, 

sentindo o mal estar de ambas a partes, convida o Fado, o Couplet e a Valsa Vienense para 

um brinde regado a Champanhe. Todos dirigem-se a um outro salão,. com exceção da 

Flauta, Cavaquinho e Violão, que não são convidados.[ O trio desprezado pede então ao · 

Lundu uma "champanhe nacional", wna cachacinha das boas! Encantados com a beleza da 

Canção Brasileira, resolvem raptá-la e levá-la para o morro pois o Maxixe acaba de levar · 

seu filho- o Samba- para ser criado por eles, no meio do povo. Assim será com a Canção j ; 
- ) 

Quando os convidados estrangeiros voltam ao salão já não encontram a Canção. Modinha e 

Lundu estão certos de que a Canção foi levado pela Flauta, Cavaquinho e Violão. 

Há uma passagem de tempo: vinte anos e Modinha, já bem mais envelhecida resolve mais 

wna vez procurar a Canção no morro. Desta vez, o Tango, um rapaz elegante, rico e sedutor 

a acompanha. Ele também está atrás da Canção para casar-se com ela; o casal seria o 

Tango-Canção. Acontece que a Canção e o Samba estão apaixonados. 

Modinha, finalmente encontra sua filha. O Tango se encanta com a jovem Canção e insiste 

em levá-la para a cidade. Modinha concorda plenamente pois acha que a Canção tem que 

cumprir seu destino burguês: viver no palácio, ser rica e ser admirada pelo mundo todo. O 

Tango consegue seduzir a Canção, levando-a para a cidade, apesar do protesto dos 

moradores do morro. O Samba tenta enciumar a Canção ameaçando casar-se com a 

Senh01ita Charleston, americana, filha de Mister Fox ., em viagem de férias no Brasil. 

Iludida pelo Tango, a Canção parte para a cidade, acompanhada pelo Moleque Tamborim. 

,. 
/ 
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li ATO 

O cenário representa um magazin de alto luxo, onde Modinha encomenda o enxoval da 

Canção. Há desfiles de modas e bailados para apresentação de modelos. No ateliê estão: o 

Figurino, a Tesoura, as midinettes , Modinha, a Canção, o Tango. e o Moleque Tamborim. 

Em seguida, chega a SenJ10rita Charleston, que vem comprar enxoval para o Samba, seu 

noivo. Ao ver a Canção, Samba pede ao Figurino para ser o apresentador do desfile de 

Iingerie, justamente das peças que comporão o enxoval da Canção. Canção sente-se 

perturbada e anua "o tnaior barraco": todos acabam se pegando. Figurino acaba se 

exaltando e exigindo que acabe com a confusão pois seu ateliê é de luxo! E como sempre, 

a briga termina em baile, onde dançam e cantam em coro todos os que ali se encontram. 

Em seguida, Canção, sem autorização da Modinha, convida o pessoal do morro para visitá- , 

Ia. Assim, chegam a Flauta, Cavaquinho, Violão que tentam convencer a Canção a casar-se 

com o Samba. Apesar de gostar dele, ela está irredutíve~ pois ele já a magoou muito. 

Chega a Senhorita Charleston que vem visitar a Modinha. 

Flauta, Cavaquinho e Violão, à convite da Canção visitam a cozinha" jazzbândica" do 

palácio, onde são recebidos pelo Mestre Côco, Tamborim e cozinheiros ')azzistas" Há 

uma cena de ')azz" onde os músicos executam um fox maluco, e a Senhorita Charleston 

entra na cozinha e dança alucinadamente. 

De volta ao morro, Flauta, Cavaquinho e Violão discutem a possibilidade de acabar com o 

' .. noivado da Canção com o Tango e do Samba com a Senhorita Charleston .. Samba acha 

·quase impossível 

Reverter a situação pois o casamento da Canção com o Tango já saiu em todos os jornais. 

Será realizado com toda a pompa no palácio da Modinha. Depois de muito pensar , o 

Samba resolve enfrentar a situação. 

/ 

O casamento da Canção com o Tango começa a ser realizado com pompa e circunstância. 

A noiva desce as escadarias do salão, ao som da marcha nupcial , acompanhada de suas 
crt-----
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-070/2005 

damas de honra, quando ouve o Samba . cantando. Canção deixa o véu caído sobre a escada 

e vai ao encontro de seu amor verdadeiro: o Samba. Confusão geral, seguida de euforia. 

Samba e Canção declaram que não serão nem do morro, nem da cidade, mas de onde o 

povo estiver. ~ 

,. 
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Texto 

Música 

Adaptação 

Direção 

Direção Musical 

Direção de Produção 

Figurinos 

Cenário 

Iluminação 

Divulgação 

Programação Visual 

Elenco 

Músicos 

Realizaçiio 

ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-070/2005 

FICHA TÉCNICA 

Luis Iglesias e Miguel Santos 

Henrique Vogeler 

Maria Helena Martinez Corrêa 

Paulo Betti 

Alexandre Elias 

Rafael Ponzi 

Beth Filipecki 

Ronald Teixeira 

Aurélio de Simoni 

João Ponte e Stella Stephany ,. 
/ 

Estúdio do Fogo (William Cago e Eduardo Tavares) 

Juliana Betti 

Cláudio Lins 

V era Fajardo 

Júlia Fajardo 

Thaís Gulin 

Francisco Salgado 

Eram Cordeiro 

Rodolfo Mesquita 

Roberto Lobo 

Y assir Chediak 

Fernando Trocado 

Pedro Albuquerque 

Bernardo Aguiar 

Pepe Barcellos 
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Item Descrição dos Serviços 

1 Adaptador 
2 Elenco Protagonista 
5 Músicos 
6 Direção 
8 Cenógrafo 
9 lluminador 

11 Figurinista 
12 Direção Musical 
14 Direção de Produção 
16 Cenotécnico 
17 Preparador Vocal 
21 Costureira 

Despesas com pessoal 

27 Material de Execução de Figurinos 
28 Material de Cenário 
29 Confecção de material gráfico 

111!!!: 30 Locação de equip. de luz 
32 Sonorização 
33 Desp. diversas (transporte/lanche etc.) 

""' I -
I o rr ..................... com material e aluguel o 

(.N ~ , õ o 
(') 

~ ~J .. ~ 
--:. o .. --:. 

I o 
(") ~ 

I .,.a. :.n o ~ .... ~ ~ ;;:o c 
..a. ;;:o U" 
I m 

º 

ORÇAMENTO 

Quantidade Unidade 

1 obra 1 
10 mês 2 
5 mês 2 
1 mês 2 
1 projeto 1 
1 projeto 1 
1 serviço 1 
1 mês 2 
1 mês 2 
1 serviço 1 
1 mês 2 
1 serviço 1 

1 diversos 1 
1 diversos 1 
1 projeto 1 
1 mês 2 . 
1 mês 2 
1 diversos 1 

'-., .. 

Preços (R$) 
Unitário Total 

4.000,00 4.000,00 
1.500,00 30.000,00 
1.000,00 10.000,00 
6.000,00 12.000,00 
9.000,00 9.000,00 
6.000,00 6.000,00 
5.000,00 5.000,00 
2.500,00 5.000,00 
3.000,00 6.000,00 
7.000,00 7.000,00 
1.500,00 3.000,00 
3.000,00 3.000,00 

100.000,00 

3.000,00 3.000,00 
10.000,00 10.000,00 

5.000,00 5.000,00 
1.500,00 3.000,00 
2.000,00 4.000,00 
2.000,00 2.000,00 

0,00 
27.000,00 
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34 DIVULGAÇÃO (mídia impressa/radiofônica) 23.000,00 
I 

lTOTAL GERAL 150.000,00l 

Data: I I 
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·. 

~ 
CASA DA 
GAVEA 

ROTEIRO - PLANO DE TRABALHO 

ABRIU2005 

Leitura da peça no Ciclo de Leituras da Casa da Gávea; 

MAI0/2005 

Contratação da equipe de produção (diretor de produção, produtor executivo 

e assistentes); 

Contratação da equipe de direção (diretor, diretor musical e assistentes) 

JUNH0/2005 

Contratação do elenco; 

Início dos ensaios; 

Aulas de preparação vocal; 

Aulas de preparação corporal. 

JULH0/2005 

Ensaios; 

Contratação da equipe de criação (programador visual, cenógrafo, figurinista, 

iluminador); 

Contratação da assessoria de imprensa; 

Início da confecção de cenário e figurino. 

- -~ ,. -
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AGOST0/2005 

Ensaios; 

Contratação da equipe técnica (camareira, contra-regra, operador de luz, 

operador de som); 

Contratação dos músicos; 

Impressão de todo o material gráfico; 

Divulgação do espetáculo; 

Montagem do cenário; 

Estréia do Espetáculo; ,. 
/ 

Os ingressos serão vendidos a preços populares de no máximo R$ 20,00 

(vinte reais); 

Temporada de 2 meses de quinta à domingo. 

Praça Santos Dumont. 116 sobrado- Gávea- Rio de Janeiro- RJ 
CEP 22470-060- Telefones (21) 2239-3511 I 2512-4862 

e-ma i i: Çé1~(3.d_3.fl<:n lO'a@!t:cra. c;qmJ; r I \WNV casadagavea .org .br 
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ANEXO 2 DO RELATÓRIO/PR-070/2005 

Divisão de Prom ão de Patrocínio 

IDENTIFICAÇÃO DO ORGÃO OU ENTIDADE 
PLANILHA DE AÇÕES DE DIVULGAÇÃO PROTOCOLO 

CORREIO< (Não preencher os campos cód./protocolo) 

CÓDIGO 
TIPO DE CAMPANHA 
Patrocínio Não-incentivado 
PEÇA 

AGENCIA/FORNECEDOR 
Contrata ão Direta 

TITULO: 
A Can ão Brasileira 
FORMATO: 

PRODUÇÃO - R$150.000,00 

PERIODO DE VEICULAÇAO: 
2005 

MIO IA- R$ (Discriminação abaixo) 

DISCRIMINAÇÃO DO VALOR DA MÍDIA (utilizar anexo se necessário) 
~ 

~ÓDIGO NOME DO VEÍCULO CIDADE UF R$ 

Casa da Gávea Rio de Janeiro RJ 150.000,00 

OBSERVAÇOES, JUSTIFICATIVAS E ESCLARECIMENTOS 
Anexo: Justificativa. 
O valor total do patrocínio é de R$150.000,00 (cento e cinqüenta mil reais) , a serem pagos no exercíci~e 2005 . . ·~ 

C I O A O E I U F C O N TA T O EMISSOR SOLIC 

BRASÍLIA/DF FAX:426-2036 ~~ 
TEL:426-1563 

TÂNIA GIL A SEV. RODE SOUZA 
Chefe da DPAT Chefe do DMARK 

ESPAÇO RESERVADO A SUBSECRET Al DE COMUNICAÇAO INSTITUCIONAL DA SCSJPR 

[~~.~ .. ,:- . / 
. -::z-::;: ... ,., Comunicaç3o dt Gol'e;no c / / 

A concordância da Subsecretaria de Co~~~~-~iidin§lft'tro'~ãJ1Qiã\scs/Pf1,.Col]l a Ação Comunicação 
caracterizada nesta Planilha limita-se aos aspectos técnico-publj6itários e o xime a 

res onsabilidade administrativa dos diri entes da Entidaqe ue a o e. 

· -----------------~ 
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ANEXO 3 DO RELATÓRIO/PR-070/2005 

EIJ/CORREIO</---------

JUSTIFICATIVA 
"A CANÇÃO BRASILEIRA" 

PROJETO: A Canção Brasileira 

PROPONENTE: Casa da Gávea 

REF. PLANILHA: 0358/2005. 

VALOR DO PATROCÍNIO: R$ 150.000,00 (cento e cinqüenta mil reais) 

SEGMENTO: Artes Cênicas 

PERÍODO: 25 de agosto a 09 de outubro de 2005 

LOCAL DE REALIZAÇÃO: Rio de Janeiro/RI 

JUSTIFICATIVA: 

Trata-se de solicitação de patrocínio para o espetáculo teatral intitulado 
"A Canção Brasileira", de autoria de Miguel Santos e Luís Iglesias, que consiste 
em uma opereta sobre a história do samba-canção e que servirá, também, como 
uma homenagem à montagem original realizada há mais de 70 anos. 

A trama, em que os personagens são gêneros ou instrumentos musicais, 
conta a história amorosa de um casal, o Samba e a Canção, que enfrenta diversas 
armadilhas, confusões e desencontros para ficar juntos, mas que, no fim, 
culmina na união feliz dos dois . 

O espetáculo será realizado no Centro Cultural Correios no Rio de 
Janeiro, com ingressos a preços populares, e conta com a música de Henrique 
Vogeler, compositor, instrumentista e regente carioca que faleceu em 1944. 
Além de contribuir para o teatro musicado com a partitura para a revista-opereta 
A Canção Brasileira, também conseguiu destaque com composições como o 
samba-canção Linda Flor, também conhecido em versões com os títulos de 
Meiga Flor, Iaiá ou Ai, ioiô. 

A direção do espetáculo é de Paulo Betti, premiado ator de teatro, cinema 
e televisão, que já atuou em novelas e especiais de televisão como Pedra Sobre 
Pedra, Indomada, Tieta, Engraçadinha e A Força de Um Desejo. No cinema, 
trabalhou em filmes como Guerra de Canudos, Ed Mort e Lamarca. Taffieei' ~----

Q~ n_O 03/2005 • "'" 1 
• conseguiu destaque como diretor teatral, recebendo os prêmios Mamb ~e e 

APCA de revelação de diretor pela peça "Cerimônia para um N~to · CORREIO~ 
Assassinado" e ganhou o Moliére pelos espetáculos "Na Carreira do Di IV~:\ e 1 1 5 7 

.lustificati\a: A Can.,:úo Bra s iiel,l'~l 
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EIII ~CORREIO<I---------
"Feliz Ano Velho". 

O elenco será formado pelos atores Juliana Betti, Cláudio Lins, Vera 
Farjado, Júlia Farjado, Thais Gulin, Francisco Salgado, Erom Cordeiro, ·Rodolfo 
Mesquita, Roberto Lobo e Y assir Chediak. A música ficará sob responsabilidade 
de Fernando Trocado, Pedro Albuquerque, Bernardo Aguiar e Pepe Barcellos. O 
espetáculo também conta com a direção musical de Alexandre Elias, direção de 
produção de Rafael Ponzi, figurino de Beth Filipecki, cenário de Ronald 
Teixeira e iluminação Aurélio de Simoni. 

Ao investir neste projeto, os Correios estarão associando sua marca a um 
espetáculo teatral de qualidade que busca promover o resgate e a divulgação da 
memória da música brasileira. 

O projeto será voltado para um público segmentado, formador de opinião 
e consumidor em potencial, além de possibilitar a realização de ações de 
endomarketing e divulgação dos produtos e serviços institucionais, bem como 
retomo de mídia espontânea. 

Ressalta-se, ainda, que a realização do projeto no Centro Cultural 
Correios do Rio de Janeiro possibilita a valorização daquele espaço como 
alternativa cultural. 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, subitem 4.1.2. e 4.2.3. 
do Manual de Comunicação - MANCOM, trata-se de patrocínio não 
incentivado e o projeto enquadra-se na categoria "Programação CCC". 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e as 
prioridades definidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, subi tem 1.2.1, alínea 
"a", "b" e "d" e com os critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, 
alíneas "a", "b","c", "d" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: 

~ Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal em todo o 
material de divulgação e promocional do espetáculo, acompanhada .das 
chancelas "Correios Apresentam", "Patrocínio Correios" e "Realização 
CCC", composto por: 

• 1 00 (cem) Cartazes; 
• 800 (oitocentos) Programas do espetáculo; 
• 1000 (mil) Convites; 

Justilicativa : /1. Canção Brasileira 
213 
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llfcoilieio<-1---------
~ Citação do patrocínio dos Correios no início de cada apresentação do 

espetáculo, por meio de locução em ojf, citando as chancelas "Patrocínio 
Correios" e "Centro Cultural Correios Apresenta"; 

~ Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal em todos 
os anúncios a serem veiculados nos jornais; 

);;- Cessão de cota de 20 (vinte) mgressos aos Correios para a estréia do 
espetáculo no CCC/RJ; 

);> Cessão de cota de 10 (dez) ingressos aos Correios para cada apresentação 
do espetáculo no CCC/RJ; 

);> Realização de O I (uma) apresentação especial exclusiva para os Correios; 

);> Disponibilização de espaço no local de realização do espetáculo para 
fixação de banners dos Correios, nas apresentações que não sejam no 
Centro Cultural Correios; 

);> Citação do patrocínio junto aos orgaos de imprensa, por mew de 
entrevistas e releases, quando da divulgação do espetáculo; 

);> Autorização para que os Correios utilizem as imagens da exposição na 
ilustração de suas agendas, seus relatórios anuais, entre outros, bem como 
na divulgação de seus patrocínios culturais em ações institucionais. 

Social: 

);> Realização de ensaio aberto com arrecadação de alimentos não perecíveis 
que serão doados para instituição a ser escolhida. 

ROS n° 03/2005 - ,.. ' · 
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~-~º~:~~~~J 
100% BRASIL 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório /DMARK - 025/2005 

DATA: 27/05/2005 

ASSUNTO: Autorizar a contratação da Ação de Patrocínio não-incentivado para o 
período de 25 de agosto a 09 de outubro de 2005, junto a Casa da 
Gávea para realização do projeto "A Canção Brasileira". 

I. HISTÓRICO: 

Trata-se de solicitação de patrocínio para o espetáculo teatral intitulado 
"A Canção Brasileira", de autoria de Miguel Santos e Luís Iglesias, que consiste em 
uma opereta sobre a história do samba-canção e que servirá, também, como uma 
homenagem à montagem original realizada há mais de 70 anos. 

A trama, em que os personagens são gêneros ou instrumentos musicais, 
conta a história amorosa de um casal, o Samba e a Canção, que enfrenta diversas 
armadilhas, confusões e desencontros para ficar juntos, mas que, no fim, culmina na 
união feliz dos dois. 

O espetáculo será realizado no Centro Cultural Correios no Rio de 
Janeiro, com ingressos a preços populares, e conta com a música de Henrique 
Vogeler, compositor, instrumentista e regente carioca que faleceu em 1944. Além de 
contribuir para o teatro musicado com a partitura para a revista-opereta A Canção 
Brasileira, também conseguiu destaque com composições como o samba-canção 
Linda Flor, também conhecido em versões com os títulos de Meiga Flor, Iaiá ou Ai, 
ioiô. 

A direção do espetáculo é de Paulo Betti, premiado ator de teatro, 
cinema e televisão, que já atuou em novelas e especiais de televisão como Pedra 
Sobre Pedra, Indomada, Tieta, Engraçadinha e A Força de Um Desejo. No cinema, 
trabalhou em filmes como Guerra de Canudos, Ed Mort e Lamarca. Também 
conseguiu destaque como diretor teatral, recebendo os prêmios Mambembe e APCA 
de revelação de diretor pela peça "Cerimônia para um Negro Assassinado" e ganhou ~ -
o Moliére pelos espetáculos "Na Carreira do Divino" e "Feliz Ano Velho". W 

O elenco será formado pelos atores Juliana Betti, Cláudio Lins, V era 
Farjado, Júlia Farjado, Thais Gulin, Francisco Salgado, Erom Cordeiro, Rodolfo 
Mesquita, Roberto Lobo e Y assir Chediak. A música ficará sob responsabilidade de 
Fernando Trocado, Pedro Albuquerque, Bernardo Aguiar e Pepe Barcellos. O 
espetáculo também conta com a direção musical de Alexandre Elias, direção de 
produção de Rafael Ponzi, figurino de Beth Filipecki, cenário de Ronald Tep· ~· '""'-~~----
iluminação Aurélio de Simoni. I RQS no 03/2005 - ~ •. 
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Ao investir neste projeto, os Correios estarão associando sua marca a um 
espetáculo teatral de qualidade que busca promover o resgate e a divulgação da 
memória da música brasileira. 

O projeto será voltado para um público segmentado, formador de opinião e 
consumidor em potencial, além de possibilitar a realização de ações de 
endomarketing e divulgação dos produtos e serviços institucionais, bem como retomo 
de mídia espontânea. 

Ressalta-se, ainda, que a realização do projeto no Centro Cultural Correios do 
Rio de Janeiro possibilita a valorização daquele espaço como alternativa cultural. 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, subitem 4.1.2. e 4.2.3. do 
Manual de Comunicação - MANCOM, trata-se de patrocínio não incentivado e o 
projeto enquadra-se na categoria "Programação CCC". 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e as 
prioridades definidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, subitem 1.2.1, alínea "a", "b" 
e "d" e com os critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, alíneas "a", 
"b","c", "d" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: 

~ Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal em todo o 
material de divulgação e promocional do espetáculo, acompanhada das 
chancelas "Correios Apresentam", "Patrocínio Correios" e "Realização CCC", 
composto por: 

• 100 (cem) Cartazes; 
• 800 (oitocentos) Programas do espetáculo; 
• 1000 (mil) Convites; 

~ Citação do patrocínio dos Correios no início de cada apresentação do 
espetáculo, por meio de locução em off, citando as chancelas "Patrocínio 
Correios" e "Centro Cultural Correios Apresenta"; 

~ Inserção da logomarca dos Correios com a do Governo Federal em todos os 
anúncios a serem veiculados nos jornais; r:r'l::-:Q:-::S:--o-

0
-
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~ Cessão de cota de 20 (vinte) mgressos aos Correios para a estréia do 
espetáculo no CCC/RJ; 

~ Cessão de cota de 10 (dez) ingressos aos Correios para cada apresentação do 
espetáculo no CCC/RJ; 

~ Realização de 01 (uma) apresentação especial exclusiva para os Correios; 

~ Disponibilização de espaço no local de realização do espetáculo para fixação 
de banners dos Correios, nas apresentações que não sejam no Centro Cultural 
Correios; 

~ Citação do patrocínio junto aos órgãos de imprensa, por meio de entrevistas e 
releases, quando da divulgação do espetáculo; 

~ Autorização para que os Correios utilizem as imagens da expos1çao na 
ilustração de suas agendas, seus relatórios anuais, entre outros, bem como na 
divulgação de seus patrocínios culturais em ações institucionais. 

Social: 

~ Realização de ensaio aberto com arrecadação de alimentos não perecíveis que 
serão doados para instituição a ser escolhida. 

11. PREÇO: 

O valor proposto para a contratação da Ação de Patrocínio não-incentivado 
para o período de 25 de agosto a 09 de outubro de 2005, junto a Casa da Gávea é de 
R$150.000,00 (cento e cinqüenta mil reais) a ser pago em duas parcelas no exercício 
de 2005. Existe disponibilidade orçamentária na conta 01021.44405.020000, 
conforme Relatório de Bloqueio Orçamentário n° R551401B, referente a RMS n° 
5001133/0R emitido pelo ERP em 28/04/2005, anexo. 

111. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

o Manual de Organização - MANORG 

o Manual de Comunicação - MANCOM 

Com relação à legalidade da contratação, está anexada ao presente Relatório, Nota 
Jurídica DEJUR/ DCCO - 566/2005, na qual o órgão informa que não~H:t· · ~---­
impedimento legal para que a contratação do patrocínio seja realiza ~S~~ 03/2005 - "' ' · 
Inexigibilidade de Licitação, inviabilidade de competição, com respa o o ' f~"· CORRE IO~. /: 
do Artigo 25 da Lei 8.666/93. F's: 1 1 6 2 
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IV. PARECER DMARK 

Diante do exposto, submetemos o assunto à apreciação de V. S3
, propondo 

autorizar a contratação por meio de Inexigibilidade de Licitação n° 5000040IL, 
inviabilidade de competição, junto a Casa da Gávea pelo valor global de 
R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), a ser pago no exercício do ano de 2005. 

V. ANEXOS: 

-/ Cópia da Proposta; 

-/ Cópia da Planilha de Ações de Divulgação n° 0358/05; 

-/ Cópia da Justificativa; 

-/ Cópia da Nota Jurídica DEJUR/ DCCO no 566/05; 

-/ Cópia do Estatuto Social; 

-/ Cópia do CND/INSS; 

-/ Cópia do CRF/FGTS; 

-/ Cópia Relatório de Bloqueio Orçamentário no R551401B, referente a RMS no 
5001133/0R. 

Brasília, ~O de ~ de 2005. 

Lenize Baseggío 
Assessora 

Departarrento de ColTlJtlicação e ~eting 
Mal. 8.011.:ooi 

Autor· o conforme proposto: · 

João nrique d A meida Sousa 
Presidente/ECT 

~ 
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R551401B • •. ECT ••• 28/04/05 

Page - Bloqueios Orçamentários 15:07:09 

Cia do Pedido 00001 AC - ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conla 01021 44405 020002 PA TROC CUL T ARTIST NAO INCENT. 

N' Processo/Bloqueio 

5001133 I OR 

5001133 I OR 

Observação 

Status 

BB 

BB 

Patrocínio não-incentivado para o projeto A CANÇÃO BRASILEIRA 

Lari .... a Oauclt Gomes 
Coord. Contratação de Patrocínio 

DGEP/DMARK 
Mat. 8 012 007-5 

Período/Ano 

5 I 2005 

7 I 2005 

Chefe/DORC 

Data 

28/04/05 

28/04/05 

Total Atividade 

Valor R$ 

75.000,00 

75.000,00 

150.000,00 

Chefe DEORC 

RQS no 03/2005- ~.' · 
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CORREIO< DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

REF: CI/DGEP /DMARK - 469/2005 

NOTA JURÍDICA DEJUR/DCCO - 56h/ 2005 

Senhora Chefe do Departamento Juridico, 

O Departamento de Comunicação e Marketing - DMARK, por 
intermédio da CI em referência, solicita análise deste Departamento quanto à 
contratação junto a Casa da Gávea, por meio de processo de inexigibilidade 
de licitação, para o patrocínio não-incentivado do projeto "A Canção 
Brasileira", enquadrado na Categoria Programação dos Centros Culturais 
Correios. 

O DMARK comunica, ainda, que a referida contratação é 
atividade de promoção, amparada pelo art. 2°, inciso 111, alínea "b", do 
Decreto no 4. 799, de 04 de agosto de 2003, sem do a verba desvinculada dos 
contratos mantidos com as agências de propaganda. 

Exposto o relatório, passamos às nossas ponderações. 

Quanto à consulta formulada, entendemos que, no direito 
brasileiro , o dever de licitar se firma como regra para a Administração 
Pública, direta, indireta ou fundacional, conforme dispõe o art. 37, inciso 
XXI, da Constituição Federal, bem como o art. 1°, parágrafo único da Lei n o 
8.666/93.' 

A Lei de Licitações enuncia situações diversas em que o contrato 
a ser firmado se faz, ou se pode fazer, independentemente de licitação. Estas 
se encontram contempladas no art. 17, I e 11, em que a licitação pode ser 
dispensada; no art. 24, em que é dispensável; e no art. 25, em que o certame 
é inexigível. 

Para o caso em concreto, interessa a inexigibilidade em que não 
ocorre a possibilidade de competição, vez que a natureza singular da 
contratação de patrocínio pode impor tal solução, por incidência do art. 25 
da Lei 8 .666/93, senão vejamos: 

"Art. 25 - É inexigível a licitação quando houver 
inviabilidade de competição." 

Assim, deve-s e avaliar s e a competição é ou n ã o viável, pois s e 
n ã o o for, caracteriza-se a inexigibilidade. Segundo o mestre Celso Antõnio 
Bandeira de Melo, "Só se licitam bens homogêneos. intercambiáveis. equivalentes . 
Não se li citam coisas desiguais" (Licitaçã o, RT, 1985, p. 15) . 

RQS no 0312005 _ " ' · J' 
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~I CORREIO< I DEPARrAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

A inviabilidade de competição é clara quando inexistir 
pluralidade de objetos a satisfazer a necessidade da Administração. Nesse 
sentido pronunciou-se o professor Marçal Justen Filho, em Comentários à 
Lei de Licitações e Contratos Administrativos, 2000, sa ed., pág.278: 

"De modo geral, poderia dizer-se que a inviabilidade de 
competição apenas ocorre em casos em que o interesse 
público apresenta peculiaridades e anomalias. Deve-se 
destacar-se, portanto, que a inviabilidade de competição 
ocorre em casos em que a necessidade estatal apresenta 
peculiaridades que escapam aos padrões de 
normalidade." 

Sobre a matéria em tela, o Tribunal de Contas da União - TCU, 
na ementa da Decisão 855/1997 - Plenário, assim compilou o assunto: 
"Inexigibilidade de licitação em contratos de patrocínio. Comentários acerca da 
atipicidade dos contratos do gênero". 

Nessa Decisão, o Ministro Relator profere o seu voto, de onde 
destacamos o seguinte trecho: 

"7. É despiciendo comentar da inadequação de ser 
realizado procedimento licitatório quando adotada a 
decisão de oferecer patrocínio a alguma entidade ou 
evento. A decisão de patrocinar é personalíssima, 
adotada exatamente em função da expectativa de sucesso 
que possa vir a ser alcançado pela respectiva entidade ou 
evento, trazendo uma maior veiculação do nome do 
patrocinador. Assim fica caracterizada a inviabilidade de 
competição que conduz à inexigibilidade prevista no 
'caput' do art. 25 do Estatuto das Licitações e Contratos. 
Nesse mister, impende destacar que a contratação de 
patrocínio não pode ser confundida com outros serviços 
comuns de publicidade. Na verdade, a idéia de 
publicidade retratada na Lei 8.666/93 diz respeito a um 
produto final elaborado, e não à simples divulgação do 
nome de uma instituição". 

Proferida pelo mesmo Tribunal, a Decisão 953 I 1999 - Plenário 
mantém posição semelhante, quando, em seu relatório, o Ministro Relator 
explica: 

"14. Com relação aos contratos de patrocínio, face às 
suas características peculiares, podem ser celebrados 
sem a necessidade de um procedimento licitatório prévio . 
Tais contratos podem ser ajustados diretamente com 
base no art. 25, caput, da Lei 8.666/93, que estabelece a 
inexigibilidade de licitação quando constatada a 
inviabilidade de competição. ou então com base IJI"''-+f'!l€+4;Q..-----. 
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normatiza: 

III, do mesmo artigo, quando o patrocínio envolver a 
contratação de profissional de qualquer setor artístico. 

15. É o que ocorre, por exemplo, no patrocínio de uma 
equipe esportiva, ou de um evento cultural. Nesses casos, 
não existe possibilidade de fixação de critérios objetivos 
de seleção, motivo pelo qual a Lei atribuiu ao 
Administrador a prerrogativa de escolher. 
justificadamente, aquele que melhor possa atender aos 
interesses da Administração". 

Por sua vez, o art. 26, parágrafo único, da Lei no 8.666/93 

"Art.26. 

Parágrafo umco O processo de dispensa, de 
inexigibilidade ou de retardamento, previsto neste artigo, 
será instruído, no que couber, com os seguintes 
elementos: 
I - caracterização da situação emergencial ou calamitosa 
que justifique a dispensa, quando for o caso; 
11- razão da escolha do fornecedor ou executante; 
III -justificativa do preço. 
(. .. )" 

Neste caso, a Justificativa emitida pela DGEP /DMARK fornece 
subsídios para concluirmos o entendimento de que a Administração está 
perante uma situação fática em que a competição é inviável, sendo 
caracterizada a inexigibilidade de licitação para a escolha do patrocinado, 
assim como, justificado o preço contratual, senão vejamos: 

"Trata-se de solicitação de patrocínio para o espetáculo 
teatral intitulado "A Canção Brasileira", de autoria de 
Miguel Santos e Luís Iglesias, que consiste em uma 
opereta sobre a história do samba-canção e que servirá, 
também, como uma homenagem ã montagem original 
realizada há mais de 70 anos. 
A trama, em que os personagens são gêneros ou 
instrumentos musicais, conta a história amorosa de um 
casal, o Samba e a Canção, que enfrenta diversas 
armadilhas, confusões e desencontros para ficar juntos. 
mas que. no fim. culmina na união feliz dos dois. 
O espetáculo será realizado no Centro Cultural Correios 
no Rio de Janeiro, com ingressos a preços populares, e 
conta com a música de Henrique Vogeler. compositor. 
instrumentista e regente carioca que faleceu em 1944. 
Além de contribuir para o teatro musicado com a 
partitura para a revista-opereta A Cançã c · · • • 

também conseguiu destaque com composi ,gQ,S e~mt2Q05 • ""o I 
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samba-canção Linda Flor, também conhecido em versões 
com os títulos Meiga Flor, Iaiá ou Ai, ioiõ. 
A direção do espetáculo é de Paulo Betti, premiado ator 
de teatro, cinema e televisão, que já atuou em novelas e 
especiais de televisão como Pedra Sobre Pedra, a 
Indomada, Tieta, Engraçadinha e A Força de Um Desejo. 
No cinema, trabalhou em filmes como Guerra de 
Canudos, Ed Mort e Lamarca. Também conseguiu 
destaque como diretor teatral, recebendo os prêmios 
Mambembe e APCA de revelação de diretor pela peça 
"Cerimõnia para um Negro Assassinado" e ganhou o 
Moliére pelos espetáculos "Na Carreira do Divino" e "Feliz 
Ano Velho". 
O elenco será formado pelos atores Juliana Betti, 
Cláudio Lins, Vera Fazjado, Júlia Faijado, Thais Gulin, 
Francisco Salgado, Erom Cordeiro, Rodolfo Mesquita, 
Roberto Lobo e Yassir Chediak. A música ficará sob 
responsabilidade de Fernando Trocado, Pedro 
Albuquerque, Bernardo Aguiar e Pepe Barcellos. O 
espetáculo também conta com a direção musical de 
Alexandre Elias, direção de produção de Rafael Ponzi, 
figurino de Beth Filipecki, cenário de Ronald Teixeira e 
iluminação de Aurélio de Simoni. 
Ao investir neste projeto, os Correios estarão associando 
sua marca a um espetáculo teatral de qualidade que 
busca promover o resgate e a divulgação da memória da 
música brasileira. 
O projeto será voltado para um público segmentado, 
formador de opinião e consumidor em potencial, além de 
possibilitar a realização de ações de endomarketing e 
divulgação dos produtos e serviços institucionais, bem 
como retomo de mídia espontânea. 
Ressalta-se, ainda, que a realização do projeto no Centro 
Cultural Correios do Rio de Janeiro possibilita a 
valorização daquele espaço como alternativa cultural. 
Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, 
subitem 4.1.2 e 4.2.3. do Manual de Comunicação -
MANCOM, trata-se de patrocínio não incentivado e o 
projeto enquadra-se na categoria Programação CCC. 
Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os 
critérios e as prioridades definidas no Capítulo 3 do 
mesmo Manual, subitem 1.2.1, alínea "a", "b" e "d" e com 
os critérios operacionais estabelecidos no subitem 
1.2.8.2, alíneas "a", "b", "c". "d" e "g"." (si c) 

Conforme a Justificativa do DMARK. em conjunto com o 
Contrato. ambos constantes do dossiê em análise, o valor proposto para a 
contratação é de R$150.000,00 (cento e cinqüenta mil reais). que será pago 
em duas parcelas iguais no valor de R$75.000,00 (setenta e cinco ,..._~.~.~....u..~i:.i----­
sendo a primeira parcela paga 1 O (dez) dias após a publicação elo OS:t~e> Oj~005. - · · 
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Contrato no Diário Oficial da União e a segunda, no 20° (vigésimo) dia útil do 
mês de julho de 2005. 

Expostas estas considerações, compete-nos ressaltar os últimos 
aspectos acerca do procedimento e contrato específicos em análise: 

I - DO PROCEDIMENTO: 

1. PLANILHA DE AÇÕES DE DIVULGAÇÃO No 358/2005: Deverá ser 
inserida assinatura de aprovação da Secretaria de Comunicação de Governo 
e Gestão Estratégica - SECOM. Em tempo, registre-se que o signatário da 
planilha recebeu poderes para tanto em consonância a delegação de 
competência contida na PRT/PR - 286/2003, tendo assinado o documento 
em conjunto com a Chefe de divisão responsável pela condução do presente 
projeto. 

2. CERTIFICADOS: Confirmar, quando da assinatura e execução do 
contrato, a validade da Certidão Negativa de Débitos do INSS (CND) e do 
Certificado de Regularidade do FGTS. 

3. COMITÊ TEMÁTICO: Juntar ao dossiê, o documento de aprovação do 
projeto pelo Comitê Temático (SECOM), nos termos do parágrafo único do 
art. 5° da Portaria n. 0 04/2000 da SECOM. 

4. RELATÓRIO REDIR: Juntar ao dossiê, o documento de aprovação do 
projeto pela REDIR - Reunião de Diretoria, nos termos da CI/DIRAD -
243/2003- Circular. 

5. ATA DE ASSEMBLÉIA: apresentar, quando da assinatura do contrato, a 
Ata de Assembléia Geral Extraordinária que dá poderes ao representante da 
proponente, devidamente autenticada e registrada no órgão competente. 

6. CONTRATO: Preencher os espaços in albis do subitem 13.1. do contrato. 

Em observância ao art.58, III c/c art.67 da Lei 8 .666/93, 
ressaltamos a necessidade do acompanhamento da execução do contrato 
que caberá ao Chefe da Divisão de Gestão de Patrocínio do Departamento 
de Comunicação e Marketing da ECT, conforme dispõe a Cláusula Sétima 
do instrumento contratual, devendo haver a verificação do cumprimento 
dos objetivos do patrocínio, tendo em vista a eficiência e a racionalidade na 
aplicação dos recursos. em conformidade com o art. 3°, inc.II e VI do 
Decreto n" . 4799/2003. r-R-Q_S_n_o_03- /-20_U_5---~-•. -
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Diante dos argumentos acima expendidos e dos documentos 
técnicos trazidos para análise, desde que observadas as considerações 
acima, este DEJUR entende que o procedimento desta contratação está em 
consonãncia com o fluxo aprovado pelo PARECER/DEJUR/DJCOM -
095/2002, bem como, que todos os pressupostos legais para inexigência de 
procedimento licitatório, com fulcro no art. 25, caput, da Lei no 8.666/93 
estão devidamente preenchidos. 

Por fim, em cumprimento ao art. 38, parágrafo único da Lei n o 
8.666/93 , efetuamos o exame no Contrato do referido Patrocínio, através 
do qual verificamos a inexistência de óbices jurídicos à consecução dos 
efeitos do mesmo, sendo o Contrato devolvido para o DMARK, em duas 
vias, de igual teor, com a aposição da chancela jurídica a fim de dar 
prosseguimento aos trãmites administrativos necessários à finalização do 
acordo. 

Este é o nosso entendimento acerca do assunto submetido à 
elevada apreciação de Vossa Senhoria. 

Brasília, 24 de maio de 2005. 

{Ç>~~.o 
CAROLINA PifERS MOURA 

OAB/DF 17.337 DEJUR/DCCO 

APROVO: {~, 24 . os;. o:; 

4n~FÁTI~-~ 
CHEFE 

PRT/DEJUR-011105 

-----------------------------------------------------------+ 
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A EXO Jl 

O Aprovado O Retirado D Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/PR-08112005 

REUNIÃO: REDIR-022/2005 DATA REUNIÃO: 01106/2005 

ASSUNTO: Ratificação da Ação de Patrocínio ao Projeto "Escolas no 
Museu - Ano 11" 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, junto à Associação 
de Amigos do Museu Histórico de Santa Catarina/Se, para a execução do 
projeto denominado "Escolas no Museu - Ano 11", no valor global de 
R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser realizado na cidade de Florianópolis/Se, 
no período de 20 de junho a 20 de dezembro de 2005. 

APLICAÇÃO/META: Promover a divulgação dos Correios, fortalecendo e 
associando sua imagem a projetos de caráter sócio-educativo que visam 
preservar a cultura e desenvolver ações que prmnovam a inclusão social em 
consonância com o Planejamento Estratégico da Empresa 2004/2007. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DMARK- PRESIDÊNCWECT 

EMPRESA A CONTRATAR: Associação de Amigos do Museu Histórico de 
Santa Catarina/Se 

VALOR CONTRATUAL: R$ 100.000,00 (cem mil reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: lO(dez) meses a partir da data da assinatura do 
Contrato, para a execução do projeto e comprovação da execução das 
contrapartidas apresentadas pelo patrocinado e prestação de contas do 
patrocínio. 

FORMA DE PAGAMENTO: R$ 100.000,00 (cem mil reais), pagos em três 
parcelas, sendo a primeira parcela no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) 
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paga lO( dez) dias após a publicação do extrato do Contrato no Diário Oficial da 
União, a segunda parcela no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) paga no 20° 
(vigésimo) dia útil do mês de julho de 2005 e a terceira parcela no valor de 
R$ 30.000,00 (trinta mil reais) paga no 20° (vigésimo) dia útil do mês de agosto 
de 2005. 

CONTA ORÇAMENTÁRIA: 01021.44405.020000 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT. 

ll. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação/Inviabilidade de Competição 

Proposta: Patrocínio no valor global de R$ 100.000,00 (cem mil reais). 

IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

A primeira edição do projeto também foi objeto de patrocínio dos 
Correios, com o aporte de R$80.000,00, e contou com a participação de 1.659 
alunos nas encenações teatrais e 1. 7 48 alunos nos concertos didáticos. F oram 
distribuídos aos professores das escolas visitantes 3.000 roteiros teatrais e 
22.500 estudantes e as bibliotecas das escolas participantes receberam as 
cartilhas/HQ e as revistas. Destaca-se, ainda, que a parceria para a realização do 
Projeto foi satisfatória, bem como os resultados obtidos em relação à 
visibilidade da marca da Empresa, acrescentando que as contrapartidas 
acordadas contratualmente foram atendidas. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Trata-se de solicitação de patrocínio que visa ampliar e dar 
continuidade ao projeto "Escolas no Museu", iniciado no ano de 2003. O 
Programa, de cunho sócio-educativo, tem por objetivo principal proporcionar 
acesso semanal ao Museu Histórico de Santa Catarina à comunidade escolar 
pública e privada, onde são encenadas peças teatrais e concertos didáticos. 
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Tal iniciativa dá oportunidade para que estudantes da rede pública e 
privada de ensino possam vivenciar o Museu, por meio de ativida4es artísticas 
musicais e cênicas de caráter pedagógico, possibilitando a formação de sujeitos 
históricos/sociais que analisem criticamente, recriem e construam seu 
conhecimento, a partir dos referenciais tangíveis e intangíveis da cultura. 

Para a realização do projeto serão utilizados materiais didáticos de 
apoio para serem disponibilizados aos professores antes das visitas e aos 
estudantes durante a visitação, composto do roteiro teatral, cartilha, história em 
quadrinhos e revista. 

O projeto prevê, também, a realização de oficinas de capacitação 
para os educadores, visando qualificá-los para que desempenhem melhor o seu 
papel de mediadores do conhecimento. 

Ao investir na continuidade deste projeto, os Correios estarão 
vinculando sua imagem a uma iniciativa inovadora, de acesso à cultura e apoio 
à educação, proporcionando aos jovens em idade escolar melhor forma de 
estudar os acervos do museu, promovendo a inclusão social, suprindo as 
necessidades escolares e contribuindo para a erradicação do analfabetisn1o 
através da qualificação dos professores nas oficinas de capacitação. 

Vale ressaltar que o projeto enquadra-se nas categorias de 
Patrocínio Não Incentivado Convidado prevista no módulo 12, capítulo 1, item 
4, do Manual de Comunicação- MANCOM . 

O projeto está de acordo com os critérios e as prioridades definidas 
no Capítulo 3 do mesmo Manual. 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: 

• Inserção do trio de marcas (Correios/Governo Federal/Ministério 
das Comunicações) no material gráfico a ser produzido, 
composto por: 

- 10.000 (dez mil) cartilhas 1 
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- 1 O. 000 (dez mil) revistas, que terão caráter permanente, e 
serão disponibilizados a alunos e seus familiares, por meio das 
bibliotecas escolares 

- 3.000 (três mil) roteiros teatrais 
- 2. 000 (duas mil) cartilhas musicais 

• Citação do patrocínio dos Correios nas correspondências a serem 
enviadas para as escolas de Santa Catarina, informando e 
convidando para o evento; 

• Disponibilização de espaço para fixação de banners externos nos 
dias de apresentação e de banner permanente no local do evento; 

• Citação do patrocínio dos Correios quando da divulgação do 
projeto junto aos órgãos de imprensa, por meio de distribuição 
de releases; 

• Disponibilização aos Correios de espaço para divulgação de 
material institucional da Empresa; 

• Veiculação de filme institucional dos Correios no início ou no 
encerramento de cada apresentação; 

• Cessão e direito de uso de imagens relativas ao projeto em 
campanhas de divulgação institucional do patrocinador, inclusive 
em seu site na internet, sem qualquer ônus para a empresa. 

Sociais: 

• Realização de 02 (duas) oficinas de atualização aos professores 
para que possam subsidiar o trabalho pedagógico dentro da sala 
de aula. 

O Processo foi submetido ao DEJUR que emitiu parecer favorável 
à realização da contratação, por Inexigibilidade de Licitação, com fundan1ento 
no Caput do Artigo 25 da Lei n° 8.666/93, confom1e Nota Jurídica 
DEJUR/DCCO-565/2005 . 

A contratação foi aprovada pelo Presidente, mediante 
Relatório/DMARK-036/2005 e está sendo submetida à apreciação do Colegiado 
para ratificação. 

Relatório/PR-081 /2005 

RQ no 03/2005 - ""'' . . 
·, p~r · CORREIO~ : 

., ' I F~ - 7 7 7 4 

P- 3 7 3 14
• 14 

Doe: 



111 CORREIO( I 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• "Caput" do Art. 25, Lei no 8.666/93; 

• Manual de Organização - MANORG; 

• Manual de Comunicação- MANCOM. 

VII. ANEXOS 

1. Cópia da Proposta/Projeto; 

2. Cópia da Planilha de Ação e divulgação-530/2005; 

( 3. Cópia da Justificativa; 

4. Relatório/DMARK -0~6/2005; 
I 

5. Nota Jurídica DEJURVDCC0-565/2005; 

6. Bloqueio Orçamentálfio: Processo n° 5001266/0R, de 13/05/2005. 
i I I I 
I ' I 

~~/ 
Joã~nri~~-d/ A(meida ~~~a 

Presidente 

/ ' 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

_\ 
ASSOCIAÇAO DE AMIGOS DO 

MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

CONTRAPARTIDAS 

PROJETO ESCOLAS NO MUSEU- ANO 11 

MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

1. Inserção do trio de marcas (Correios I Governo Federal I Ministério das 

Comunicações) no material gráfico a ser produzido, composto por: 10.000 (dez 

mil) cartilhas e 10.000 (dez mil) revistas, que terão caráter permanente e que 

serão disponibilizados a alunos e seus familiares, por meio das bibliotecas 

escolares, 3.000 (três mil) roteiros teatrais e 2.000 (duas mil) cartilhas 

mustcrus; 

2. Citação do patrocínio dos Correios nas correspondências a serem enviadas para 

as escolas de Santa Catarina, informando e convidando para o evento; 

3. Disponibilização de espaço para fixação de banners externos nos dias de 

apresentação e de banner permanente no local do evento; 

4. Citação do patrocínio dos Correios quando da divulgação de projeto junto aos 

órgãos de imprensa, por meio de distribuição de releases; 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

ASSOCIAÇÃO DE AMIGOS DO 
MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

S. Disponibilização aos Correios de espaço para divulgação de material 

institucional da Empresa; 

6. Veiculação de filme institucional da patrocinadora no início ou no encerramento 

de cada apresentação; 

7. Direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de divulgação 

institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, sem qualquer 

ônus para a empresa. 

Maria Teresa Lira Collares- RG 348.031 
Presidente da Associação de Amigos do MHSC 

Florianópol is, 02 de maio de 2005 . 

·' I I 
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~ 

;~{,~-siiv·kf ASSOCIAÇÃO DE AMIGOS DO 
.:. , - ·~ ·~· r;.: .S: f'lf MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

PROJETO: 

ESCOLAS 

NO 

MUSEU 
ANO 11 

MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

PALÁCIO CRUZ E SOUSA 

Florianópolis, maio de 2005. 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

ASSOCIAÇAO DE AMIGOS DO 
MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

1. APRESENTAÇÃO 

O contato com os objetos da cultura material e imaterial proporciona aos 

visitantes dos museus outros referenciais para a resignificação do mundo. Entre 

estes visitantes, a grande maioria são estudantes em visitas com suas escolas. Os 

museus têm procurado atuar lado a lado com as escolas, criando políticas 

educacionais específicas para aperfeiçoar esta relação, possibilitando aos 

estudantes um contato mais abrangente com os assuntos relacionados aos seus 

acervos, como também ser uma via de acesso às produções culturais de sua 

sociedade. 

Nesta construção de novas formas de cooperação entre escola e museu, 

este passa ser visto um lugar de encontro e debate, aumentando assim seu 

potencial educativo e capacidade de produção cultural, saindo do isolamento e 

ocupando seu espaço como divulgador e produtor do conhecimento. 

O Museu Histórico de Santa Catarina (MHSC), criado em 1979, tem como 

sede definitiva o Palácio Cruz e Sousa desde 1986 - um importante exemplar de 

arquitetura eclética do final do século XIX, tombado como patrimônio cultural do 

Estado e do Município. O Palácio foi residência oficial dos governadores do estado 

até 1954 e até 1986 ainda era sede de funções político/ administrativas. O Museu 

Histórico tem em seu acervo mobiliário, utensílios e obras de arte do antigo 

Palácio em diferentes épocas. 

O Projeto Escolas no Museu, realizado no Museu Histórico de Santa 

Catarina no ano de 2004 com patrocínio da Empresa Btasileira de Correios e 

Telégrafos, buscou afirmar como função social dos museus, além de seu papel 

preservacional, este papel educativo. 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

ASSOCIAÇAO DE AMIGOS DO 
MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

O Projeto Escolas no Museu proporcionou aos alunos da rede pública 

estadual e municipal, como também da rede privada, a oportunidade de vivenciar 

o Museu Histórico de Santa Catarina de uma forma lúdica e pedagógica. Para isto, 

criamos uma peça teatral, Momentos no Palácio, que foi encenada semanalmente 

nas dependências do MHSC (a partir de setembro iniciamos duas apresentações 

semanais para atender um pouco da imensa demanda). O roteiro da peça, 

acrescido de uma bibliografia comentada elaborada pelas consultoras doutora 

Maria Teresa Santos Cunha (UDESC) e doutora Cristina Scheibe Wolff (UFSC), 

foi impresso e distribuído antecipadamente à visita como material de apoio aos 

professores, apontando diversos temas que podem ser desenvolvidos em 

diferentes disciplinas antes e depois da visita, fazendo com que estas se tomem 

mais produtivas. O Projeto também ofereceu semanalmente concertos didáticos, 

onde foram apresentados os instrumentos musicais que interpretam as obras, um 

pouco da biografia dos compositores interpretados e um histórico dos períodos 

que estes compositores representam. Apresentam-se alternadamente a Orquestra 

da Udesc (Universidade do estado de Santa Catarina), o Quarteto de Cordas da 

Udesc e o Duo Titton Mantovani. O projeto também elaborou uma cartilha/história 

em quadrinhos, "Uma Aventura no Museu", distribuída aos alunos até 63 série e as 

bibliotecas, onde os mesmos personagens da peça teatral, Tempo e Memória, 

conduzem duas crianças a uma visita ao Museu; e uma revista Um Museu-Palácio 

em Santa Catarina, distribuída aos alunos a partir da 73 série e as bibliotecas, com 

temas que abordam conteúdos relativos ao Museu e a História. Participaram das 

encenações teatrais 46 escolas, num total de 1659 alunos e participaram dos 

Concertos didáticos 31 escolas, num total de 1748 alunos; 3.000 professores 

receberam o roteiro teatral como material de apoio didático e 22.500 estudantes e 

as bibliotecas das escolas visitantes receberão as cartilhas/HQ e as revistas. O 

Projeto iõltinge indiretamente toda a comunidade escolar, as famílias dos 
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ASSOCIAÇAO DE AMIGOS DO 
MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

estudantes, os visitantes do Museu, e a comunidade em geral que toma 

conhecimento do Projeto pelas suas variadas formas de divulgação. 

Como continuidade para o Projeto, propomos o Escolas no Museu -

Ano 11, quando continuaremos com a programação do primeiro ano, oferecendo 

concertos didáticos semanais, a encenação teatral, aumentando, porém, o número 

de apresentações - três apresentações semanais nos meses de junho, duas no 

mês de julho, e três novamente de agosto até a metade de dezembro - levando 

em conta a imensa procura que estas tiveram por parte das escolas. Neste 

segundo ano faremos também a reimpressão dos materiais gráficos elaborados: 

Libreto Momentos no Palácio com o roteiro teatral e bibliografia comentada (com 

edição revisada), história em quadrinhos Uma Aventura no Palácio e revista Um 

Museu-Palácio em Santa Catarina (com edição revisada e ampliada), como 

também criaremos um material impresso específico para os Concertos didáticos, a 

ser distribuído aos estudantes visitantes. 

Pretendemos também oferecer, dentro deste segundo ano, duas oficinas de 

atualização aos professores, dando prioridade aos professores da rede pública 

estadual e municipal, haja vista a carência de ofertas de cursos de capacitação 

aos educadores, para que possam subsidiar o trabalho pedagógico dentro da sala 

de aula. 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

ASSOCIAÇÃO DE AMIGOS DO 
MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

2. JUSTIFICATIVA 

A elaboração de um programa educativo específico para o Museu Histórico 

de Santa Catarina, um dos mais procurados por parte da comunidade escolar do 

Estado, tem ido ao encontro da necessidade dos educadores, dos estudantes, e 

alcançado respostas entusiásticas da comunidade. 

O projeto Escolas no Museu - Ano 11 busca consolidar a parceria do 

Museu Histórico de Santa Catarina com a Empresa Brasileira de Correios e 

Telégrafos, no sentido de não interromper esta atividade, que tem merecido, não 

só destaque local, mas também atenção de educadores nacionalmente. 

A distribuição de materiais didáticos de apoio para serem disponibilizados 

aos professores antes das visitas e aos estudantes durante a visitação, faz com 

que aumente o índice de aproveitamento destas atividades, que muitas vezes 

eram pensadas como lazer. As encenações teatrais e os concertos didáticos, além 

de proporcionar acesso aos bens da cultura dita erudita, como música clássica e 

teatro, criam uma situação de produção cultural, colocando o aluno e o professor 

como sujeitos da história. 

As oficinas de capacitação aos educadores visam uma qualificação 

continuada a estes que, muitas vezes, não tem possibilidades financeiras de 

participarem de cursos para executar melhor seu papel de mediadores do 

conhecimento. 

Os museus hoje, devem buscar estratégias de ação inovadoras, que além 

de proporcionarem a melhor forma de estudo dos seus acervos -contextualização 

e problematização -, proporcionem também oportunidades para suprir as 

necessidades curriculares escolares e/ou, as necessidades sociais. 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

ASSOCIAÇAO DE AMIGOS DO 
MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

3. OBJETIVO GERAL 

Dar continuidade e ampliar o projeto Escolas no Museu, facilitando o 

acesso da comunidade escolar a uma instituição de caráter educativo não 

formal, museu, proporcionando aos alunos e educadores uma situação de 

experiência e aprendizagem, visando à formação de sujeitos histórico­

sociais que analisem criticamente, recriem e construam seu conhecimento, 

a partir dos referenciais tangíveis e intangíveis da cultura. 

3.1 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Aproximação e integração escola/museu; 

Proporcionar aos estudantes o conhecimento e a valorização do 

patrimônio cultural; 

Oferecimento de cursos aos educadores para subsidiar seu trabalho 

em sala de aula; 

- Apresentações semanais da peça "Momentos no Palácio"; 

- Apresentação semanal de recitais didáticos; 

Planejamento e confecção de material de apoio relativo a música 

possibilitando aos estudantes um contato com diferentes linguagens 

de arte; 

Reimpressão de material gráfico de apoio (roteiro teatral, cartilha 

/história em quadrinhos, revista) a ser distribuído aos professores 

antecipadamente, e aos estudantes durante a visitação; 

Integração museu/universidade; 

Avaliação e sugestão dos visitantes. 
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ASSOCIAÇAO DE AMIGOS DO 
MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

Maria Teresa Lira Collares - RG 348.031 
Presidente da Associação de Amigos do MHSC 

ASSOCIAÇÃO DE AMIGOS DO MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

ENDEREÇO: PRAÇA XV DE NOVEMBRO, 227 

CENTRO- FLORIANÓPOLIS 

CEP: 88010-400 

FONES: (48) 3028 8091 

3028 8092 
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ASSOCIAÇÃO DE AMIGOS DO 
MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

5. CRONOGRAMA 

DATA DO PROJETO: 20/06 A 20/12/2005 

JUNHO 

• Divulgação na mídia do reinício do projeto; 

• Projeto, confecção e fixação dos banners; 

• Revisão do roteiro teatral Momentos no Palácio; 

• Envio de carta às escolas informando e convidando para o Projeto; 

• Reunião com consultores; 

• Início das apresentações teatrais e concertos didáticos; 

• Editoração e impressão do roteiro teatral Momentos no Palácio; 

• Impressão da HQ Uma aventura no Museu; 

• Revisão e ampliação da revista Um Palácio-Museu em Santa Catarina; 

• Elaboração dos textos da cartilha para os Concertos didáticos; 

• Convite aos professores que ministrarão as oficinas de capacitação. 

JULHO 

• Apresentações teatrais; 

• Divulgação das oficinas de capacitação (mídia e envio de carta às escolas); 

• Revisão de textos e projeto gráfico da cartilha para os Concertos didáticos; 

• Elaboração das oficinas de capacitação. 
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ASSOCIAÇAO DE AMIGOS DO 

MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

AGOSTO 

• Apresentações teatrais e concertos didáticos; 

• Oficinas de capacitação; 

• Impressão da cartilha para os Concertos didáticos. 

SETEMBRO 

• Apresentações teatrais e concertos didáticos; 

• Oficinas de capacitação. 

OUTUBRO 

• Apresentações teatrais e concertos didáticos; 

• Oficinas de capacitação; 

• Impressão da revista Um Palácio-Museu em Santa Catarina. 

NOVEMBRO 

• Apresentações teatrais e concertos didáticos; 

• Oficinas de capacitação. 

DEZEMBRO 

• Apresentações teatrais e concertos didáticos; 

• Elaboração de relatórios do Projeto; 

• Prestação de contas. 

I 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

ASSOCIAÇAO DE AMIGOS DO 
MUSEU HISTÓRICO DE SANTA CATARINA 

6. ORÇAMENTO 

Cachês apresentações musicais 7.000,00 

Cachês apresentações teatrais 19.000,00 

Material e execução de figurinos e cenários 5.000,00 

Pró-labore Consultoria e professores das Oficinas de capacitação 8.000,00 

Pró-labore pesquisa, redação textos e assessoria de comunicação 7.000,00 

Designer gráfico, ilustrador, fotógrafo e correção textos 8.500,00 

Reimpressão e impressão de material didático e banners 42.000,00 

Encargos sociais e taxas bancárias 3.500,00 

TOTAL 100.000,00 

RQS ryo 03/2005 . - • .. 
• ,C,P,'!'I - fiJREIOl i 
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ANEXO 2 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

Divisão de Promoção de Patroumo 

IDENTIFICAÇÃO DO ORGÃO OU ENTIDADE 
PLANILHA DE AÇÕES DE DIVULGAÇÃO NÚMERO 

os'3o;2oos 
DATA 

PROTOCOLO 

(Não preencher os campos cód./protocolo) Cw?ll CORREIO< I ZD 10L1 ;o> 
CÓDIGO 

TIPO DE CAMPANHA 
Patrocínio Não-incentivado 

TITULO: 
Escolas no Museu- Ano li 

PEÇA FORMATO: PERIODO DE VEICULAÇAO: 
2005 

AGENCIA/FORNECEDOR 
Contratação Direta 

PRODUÇAO- R$100.000,00 MIDIA- R$ (Discriminação abaixo) 

DISCRIMINAÇÃO DO VALOR DA MÍDIA (utilizar anexo se necessário) 

, , c-ÓDIGO 

r- -
NOME DO VEÍCULO 

Associaçao de Amigos do Museu Histórico de 
Santa Catarina 

OBSERVAÇOES, JUSTIFICATIVAS E ESCLARECIMENTOS 
Anexo: Justificativa. 

CIDADE UF 

Florianópolis se 

O valor total do patrocínio é de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a serem pagos no exercício de 2005. 

( -

CIDADE/UF 
BRASÍLINDF 

CONTATO 
FAX:426-2036 
TEL:426-1563 

EMISSOR 

TÁNIA~OUZA 
Chefe da DPAT 

R$ 

100.000,00 

ESPAÇO RESERVADO A SUBSECRETARIA DE COMUNICAÇAO INSTITUCIONAL DA SCS/PR 

A concordãnc1a da a de Co~thnS!dcnoi:Doaj;.'timSGSI81:'t:oPm a Ação de Comunicação 
caracte~i~ anilha limita-se a~~~~fi:lublicit~rios e não exime a 

~és p' e administrativa dos dirigentes da Entidade_gue a _Qr~õe. 

RQS no 03/2005 - ~·I 
• yP,Ml . - CORREIO~ 

F:~: 1 
7 7 8 8 i 
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ANEXO 3 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

mi/CORREIO</ - - - --- - - --
JUSTIFICATIVA 

"ESCOLAS NO MUSEU - ANO li" 

PROJETO: Escolas no Museu- Ano li 

PROPONENTE: Associação de Amigos do Museu Histórico de Santa 
Catarina/Se 

REF. PLANILHA: 0530/2005 

VALOR DO PA TROCÍNI 0: R$ I 00.000,00 (cem mil reais) 

SEGMENTO: Educacional 

PERÍODO: 20/06 a 20/12/2005 

LOCAL DE REALIZAÇÃO: Florianópolis/Se 

JUSTIFICATIVA: 

Trata-se de solicitação de patrocínio que visa ampliar e dar continuidade 
ao projeto "Escolas no Museu", iniciado no ano de 2003. O Prqgrama, de cunho 
sócio-educativo, tem por objetivo principal proporcionar acesso semanal ao 
Museu Histórico de Santa Catarina à comunidade escolar pública e privada, 
onde são encenadas peças teatrais e concertos didáticos. 

Tal iniciativa dá oportunidade para que estudantes da rede pública e 
privada de ensino possam vivenciar o Museu, por meio de atividades artísticas 
musicais e cênicas de caráter pedagógico, possibilitando a formação de sujeitos 
históricos/sociais que analisem criticamente, recriem e construam seu 
conhecimento, a partir dos referenciais tangíveis e intangíveis da cultura. 

Para a realização do projeto serão utilizados materiais didáticos de apoio 
para serem disponibilizados aos professores antes das visitas e aos estudantes 
durante a visitação, composto do roteiro teatral, cartilha, história em quadrinhos 
e revista. 

O projeto prevê, também, a realização de oficinas de capacitação para os 
educadores, visando qualificá-los para que desempenhem melhor o seu papel de 
mediadores do conhecimento. 

:"' \ 

Destaca-se que a primeira edição do projeto também foi ob ~9SeJe 03(20 5 - ~· ·. J 
patrocínio dos Correios, com o aporte de R$80.000,00, e contou çfrM 1 a· JOfREIO~ 1 

participação de 1.659 alunos nas encenações teatrais e 1.748 alu <FS_d:h6s \})'{];8 2 
concertos didáticos. Fo ram distribuídos aos professores das escolas v sitantes 

- 14-
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ANEXO 3 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

mi\CORREIO<\---- - --- -
3.000 roteiros teatrais e 22.500 estudantes e as bibliotecas das escolas 
participantes receberam as cartilhas/HQ e as revistas. 

Ao investir na continuidade deste projeto, os Correios estarão vinculando 
sua imagem a uma iniciativa inovadora, de acesso à cultura e apoio à educação, 
proporcionando aos jovens em idade escolar melhor forma de estudar os acervos 
do museu, promovendo a inclusão social, suprindo as necessidades escolares e 
contribuindo para a erradicação do analfabetismo através da qualificação dos 
professores nas oficinas de capacitação. 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo I, item 4, sub item 4.1.2. e 4.2.4. 
do Manual de Comunicação - MANCOM, trata-se de patrocínio não incentivado e 
o projeto se enquadra na categoria Convidado. 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e as 
prioridades definidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, subi tem 1.2.1, alínea "a" e 
"e" e com os critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, alíneas "a", 
"b","c", "d", "e" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: 

• Inserção do trio de marcas (Correios/Governo Federal/Ministério das 
Comunicações) no material gráfico a ser produzido, composto por: 

1 O. 000 (dez mi I) cartilhas 

10.000 (dez mil) revistas, que terão caráter permanente, e serão 
disponibilizados a alunos e seus familiares, por meio das 
bibliotecas escolares 

- 3.000 (três mil) roteiros teatrais 

- 2.000 (duas mil) cartilhas musicais 

• Citação do patrocínio dos Correios nas correspondências a serem enviadas 
para as escolas de Santa Catarina, informando e convidando para o 
evento; 

• Disponibilização de espaço para fixação de banners externos nos dias de 
apresentação e de banner permanente no local do evento; 

• Citação do patrocínio dos Correios quando da divulgação do projeto junto 
aos órgãos de imprensa, por meio de distribuição de releases; 

• Disponibilização aos Correios de espaço para divulgação de 
institucional da Empresa; 

• Veiculação de filme institucional dos Correios no início 
encerramento de cada apresentação; 

' - - 15-
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• Cessão e direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de 

divulgação institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, 
sem qualquer ônus para a empresa. 

Sociais: 

• Realização de 02 (duas) oficinas de atualização aos professores para que 
possam subsidiar o trabalho pedagógico dentro da sala de aula. 

'\ 

RQS no 03/2005 • "'•' 
CPMI · CORREIO~ . 

Flp; I I 1 1 9 1 ! 
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~~º~~~!º-<J 
100% BRASIL 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório /DMARK- 036/2005 

DATA: 27/05/2005 

ASSUNTO: Autorizar a contratação da Ação de Patrocínio não-incentivado para o período de 
20 de junho a 20 de dezembro de 2005, junto à Associação de Amigos do Museu Histórico de 
Santa Catarina/Se para realização do projeto "Escolas no Museu- Ano 11". 

I. HISTÓRICO: 

Trata-se de solicitação de patrocínio que visa ampliar e dar continuidade ao projeto 
"Escolas no Museu", iniciado no ano de 2003. O Programa, de cunho sócio-educativo, tem por 
objetivo principal proporcionar acesso semanal ao Museu Histórico de Santa Catarina à 
comunidade escolar pública e privada, onde são encenadas peças teatrais e concertos 
didáticos. 

Tal iniciativa dá oportunidade para que estudantes da rede pública e privada de ensino 
possam vivenciar o Museu, por meio de atividades artísticas musicais e cênicas de caráter 
pedagógico, possibilitando a formação de sujeitos históricos/sociais que analisem criticamente, 
recriem e construam seu conhecimento, a partir dos referenciais tangíveis e intangíveis da 
cultura. 

Para a realização do projeto serão utilizados materiais didáticos de apoio para serem 
disponibilizados aos professores antes das visitas e aos estudantes durante a visitação, 
composto do roteiro teatral, cartilha, história em quadrinhos e revista. 

O projeto prevê, também, a realização de oficinas de capacitação para os educadores, 
visando qualificá-los para que desempenhem melhor o seu papel de mediadores do 
conhecimento. 

Destaca-se que a primeira edição do projeto também foi objeto de patrocínio dos 
Correios, com o aporte de R$80.000,00, e contou com a participação de 1.659 alunos nas 
encenações teatrais e 1.748 alunos nos concertos didáticos. Foram distribuídos aos 
professores das escolas visitantes 3.000 roteiros teatrais e 22.500 estudantes e as bibliotecas 
das escolas participantes receberam as cartilhas/HQ e as revistas. 

Ao investir na continuidade deste projeto, os Correios estarão vinculando sua imagem a 
uma iniciativa inovadora, de acesso à cultura e apoio à educação, proporcionando aos jovens 
em idade escolar melhor forma de estudar os acervos do museu, promovendo a inclusão 
social, suprindo as necessidades escolares e contribuindo para a erradicação do 
analfabetismo através da qualificação dos professores nas oficinas de capacitação. 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, subitem 4.1.2. e 4.2.4. do Manual 
de Comunicação - MANCOM, trata-se de patrocínio não incentivado e o projeto se enquadra 
na categoria Convidado. 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e as prioridades 
definidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, subitem 1.2.1, alínea "a" e "e" e com os critérios 
operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, alíneas "a", "b", "c", "d", "e" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: RQS no 03/2005 _ "'' , . 

• Inserção do trio de marcas (Correios/Governo Federal/Ministério das Com ~i8Mjões)CORREIO~ ; 
no material gráfico a ser produzido, composto por: · ~~~ ; . 1 1 9 2 

10.000 (dez mil) cartilhas 

7 I~ 1 ' ~ 17 
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10.000 (dez mil) revistas, que terão caráter permanente, e serão 
disponibilizados a alunos e seus familiares, por meio das bibliotecas escolares 

3.000 (três mil) roteiros teatrais 

2.000 (duas mil) cartilhas musicais 

• Citação do patrocínio dos Correios nas correspondências a serem enviadas para as 
escolas de Santa Catarina, informando e convidando para o evento; 

• Disponibilização de espaço para fixação de banners externos nos dias de apresentação 
e de banner permanente no local do evento; 

• Citação do patrocínio dos Correios quando da divulgação do projeto junto aos órgãos 
de imprensa, por meio de distribuição de releases; 

• Disponibilização aos Correios de espaço para divulgação de material institucional da 
Empresa; 

• Veiculação de filme institucional dos Correios no início ou no encerramento de cada 
apresentação; 

• Cessão e direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de divulgação 
institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, sem qualquer ônus para 
a empresa. 

Sociais: 

• Realização de 02 (duas) oficinas de atualização aos professores para que possam 
subsidiar o trabalho pedagógico dentro da sala de aula. 

11. PREÇO: 

O valor proposto para a contratação da Ação de Patrocínio não-incentivado para o 
período de 20 de junho a 20 de dezembro de 2005, junto à Associação de Amigos do Museu 
Histórico de Santa Catarina/Se é de R$100.000,00 (cem mil e reais) a serem pagos em três 
parcelas no exercício de 2005. Existe disponibilidade orçamentária na conta 
01021.44405.020000, conforme Relatório de Bloqueio Orçamentário n2 R551401 B, referente à 
RMS n2 5001266/0R emitido pelo ERP em 13/05/2005, anexo. 

111. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

o Manual de Organização - MANORG 

o Manual de Comunicação - MANCOM 

Com relação à legalidade da contratação, está anexada ao presente Relatório, Nota 
Jurídica DEJURIDCCO - 565/2005, na qual o órgão informa que não existe impedimento legal 
para que a contratação do patrocínio seja realizada por Inexigibilidade de Licitação, 
inviabilidade de competição, com respaldo no "Caput'' do Artigo 25 da Lei 8.666/93. 

IV. PARECER DMARK 

Diante do exposto, submetemos o assunto à apreciação de V. sa, propondo a~~Heõ~..__ ___ _ 
contratação por meio de Inexigibilidade de Licitação n2 50000481L, inviabili 
competição, junto à Associação de Amigos do Museu Histórico de Santa Catarin 
valor global de R$100.000,00 (cem mil reais), a serem pagos no exercício do a d 

Relatório DMARK n•. 036/2005- Patrocínio não-incentivado - Escolas no Museu - Ano 11 
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V. ANEXOS: 

v" Cópia da Proposta; 

v" Cópia da Planilha de Ações de Divulgação nº 0530/05; 

v" Cópia da Justificativa; 

v" Cópia da Nota Jurídica DEJURI DCCO nº 565/05; 

v" Cópia do Estatuto Social; 

v" Cópia do CND/INSS; 

v" Cópia do CRF/FGTS; 

v" Cópia Relatório de Bloqueio Orçamentário nº R551401 B, referente à RMS nº 
5001266/0R emitido pelo ERP em 13/05/2005. 

' 
Brasília, 50 de ~ de 2005 

ira 

Autoriz conforme proposto: 

Presidente/ECT 

Leniu Baseggio 
Assessora 

·1amento de COIIIMiicação e Marteling 
Mal8.011.33+6 

Relatório DMARK. n•. 036/2005- Patrocínio não-incentivado - Escolas no Museu- Ano 11 
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t2tll CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

REF: CI/DGEP/DMARK - 514/2005 

NOTA JURÍDICA DEJUR/DCCO- Sç,ç / 2005 

Senhora Chefe do Departamento Juridico, 

O Departamento de Comunicação e Marketing - DMARK, por 
intermédio da CI em referência, solicita análise deste Departamento quanto à 
contratação junto a Associação de Amigos do Museu Histórico de Santa 
Catarina, por meio de processo de inexigibilidade de licitação, para o 
patrocínio não-incentivado do projeto "Escolas no Museu - Ano II", 
enquadrado na Categoria Patrocínio Convidado. 

O DMARK comunica, ainda, que a referida contratação é 
atividade de promoção, amparada pelo art. 2°, inciso III, alínea "b", do 
Decreto no 4.799, de 04 de agosto de 2003, sendo a verba desvinculada dos 
contratos mantidos com as agências de propaganda. 

Exposto o relatório, passamos às nossas ponderações. 

Quanto à consulta formulada, entendemos que, no direito 
brasileiro, o dever de licitar se firma como regra para a Administração 
Pública, direta, indireta ou fundacional, conforme dispõe o art. 37, inciso 
XXI, da Constituição Federal, bem como o art. 1°, parágrafo único da Lei no 
8.666/93. 

A Lei de Licitações enuncia situações diversas em que o contrato 
a ser firmado se faz, ou se pode fazer, independentemente de licitação. Estas 
se encontram contempladas no art. 17, I e 11, em que a licitação pode ser 
dispensada; no art. 24, em que é dispensável; e no art. 25, em que o certame 
é inexigível. 

Para o caso em concreto, interessa a inexigibilidade em que não 
ocorre a possibilidade de competição, vez que a natureza singular da 
contratação de patrocínio pode impor tal solução, por incidência do art. 25 
da Lei 8.666/93, senão vejamos: 

"Art. 25 - É inexigível a licitação quando houver 
inviabilidade de competição ... 

Assim, deve-se avaliar se a competição é ou não viável, pois se 
não o for, caracteriza-se a inexigibilidade. Segundo o mestre Celso ·- · ., 
Bandeira de Melo, "Só se licitam bens homogêneos. intercambiáveis. equ 00&-tftt;l3/2005- -:- • ' . ; 
Não se licitam coisas desiguais" (Licitação, RT, 1985, p. 15) . CPMI · CORREIO~ 
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A inviabilidade de competição é clara quando inexistir 
pluralidade de objetos a satisfazer a necessidade da Administração. Nesse 
sentido pronunciou-se o professor Marçal Justen Filho, em Comentários à 
Lei de Licitações e Contratos Administrativos, 2000, 8a ed., pág.278: 

"De modo geral, poderia dizer-se que a inviabilidade de 
competição apenas ocorre em casos em que o interesse 
público apresenta peculiaridades e anomalias. Deve-se 
destacar-se, portanto, que a inviabilidade de competição 
ocorre em casos em que a necessidade estatal apresenta 
peculiaridades que escapam aos padrões de 
normalidade." 

Sobre a matéria em tela, o Tribunal de Contas da União- TCU, 
na ementa da Decisão 855/1997 - Plenário, assim compilou o assunto: 
"Inexigibilidade de licitação em contratos de patrocínio. Comentários acerca 
da atipicidade dos contratos do género". 

Nessa Decisão, o Ministro Relator profere o seu voto, de onde 
destacamos o seguinte trecho: 

"7. É despiciendo comentar da inadequação de ser 
realizado procedimento licitatório quando adotada a 
decisão de oferecer patrocínio a alguma entidade ou 
evento. A decisão de patrocinar é personalíssima, 
adotada exatamente em função da expectativa de sucesso 
que possa vir a ser alcançado pela respectiva entidade ou 
evento, trazendo uma maior veiculação do nome do 
patrocinador. Assim fica caracterizada a inviabilidade de 
competição que conduz à inexigibilidade prevista no 
'caput' do art. 25 do Estatuto das Licitações e Contratos. 

Nesse mister, impende destacar que a contratação 
de patrocínio não pode ser confundida com outros 
serviços comuns de publicidade. Na verdade, a 
idéia de publicidade retratada na Lei 8.666simples 
divulgação do nome de uma instituição". 

Proferida pelo mesmo Tribunal, a Decisão 953 I 1999 - Plenário 
mantém posição semelhante, quando, em seu relatório, o Ministro Relator 
explica: 

"14. Com relação aos contratos de patrocínio, face às 
suas características peculiares, podem ser celebrados 
sem a necessidade de um procedimento licitatório prévio. 
Tais contratos podem ser ajustados diretamente com 

,. 

base no art. 25, caput. da Lei 8.666/93, que estabelece a 
inexigibilidade de licitação quando const~~'-:'~aL:----­
inviabilidade de competição. ou então com base R-D&lo?.:&J/2005. " •' . 

CPM/ · CORREIO< 
PAG. 2 /6 ~ 
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normatiza: 

III, do mesmo artigo, quando o patrocínio envolver a 
contratação de profissional de qualquer setor artístico. 

15. É o que ocorre, por exemplo, no patrocínio de uma 
equipe esportiva, ou de um evento cultural. Nesses casos. 
não existe possibilidade de fixação de critérios objetivos 
de seleção, motivo pelo qual a Lei atribuiu ao 
Administrador a prerrogativa de escolher. 
justificadamente, aquele que melhor possa atender aos 
interesses da Administração". 

Por sua vez, o art. 26, parágrafo único, da Lei n° 8 .666/93 

"Art.26. 

Parágrafo umco O processo de dispensa, de 
inexigibilidade ou de retardamento, previsto neste artigo, 
será instruído, no que couber, com os seguintes 
elementos: 
I- caracterização da situação emergencial ou calamitosa 
que justifique a dispensa, quando for o caso; 
11- razão da escolha do fomecedor ou executante; 
III - justificativa do preço. 
( ... )" 

Neste caso, a Justificativa enútida pela DGEP /DMARK fornece 
subsídios para concluirmos o entendimento de que a Adnúnistração está 
perante uma situação fática em que · a competição é inviável, sendo 
caracterizada a inexigibilidade de licitação para a escolha do patrocinado, 
assim como, justificado o preço contratual, senão vejamos: 

"Trata-se de solicitação de patrocínio que visa ampliar e 
dar continuidade ao projeto "Escolas no Museu", iniciado 
no ano de 2003. O Programa, de cunho sócio-educativo, 
tem por objetivo principal proporcionar acesso semanal 
ao Museu Histórico de Santa Catarina à comunidade 
escolar pública e privada, onde são encenadas peças 
teatrais e concertos didáticos. 

Tal iniciativa dá oportunidade para que estudantes da 
rede pública e privada de ensino possam vivenciar o 
Museu, por meio de atividades artísticas musicais e 
cênicas de caráter pedagógico, possibilitando a formação 
de sujeitos históricos/sociais que ana lisem criticamente . 
recriem e construam seu conhecimento. a partir dos 
referenciais tangíveis e intangíveis da cultura. 

Para a realização do projeto serão utilizad >a~~< OS_,.... , . 
didáticos de apoio para serem disponib ~~~ps_ <CORREIO~ 

·----· ~~I:PAG :~ ) 6 1 9 7 
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professores antes das visitas e aos estudantes durante a 
visitação, composto do roteiro teatral, cartilha, história 
em quadrinhos e revista. 

O projeto prevê, também, a realização de oficinas de 
capacitação para os educadores, visando qualificá-los 
para que desempenhem melhor o seu papel de 
mediadores do conhecimento. 

Destaca-se que a primeira edição do projeto também foi 
objeto de patrocínio dos Correios, com o aporte de 
R$80.000,00, e contou com a participação de 1.659 
alunos nas encenações teatrais e 1.748 alunos nos 
concertos didáticos. Foram distribuídos aos professores 
das escolas visitantes 3.000 roteiros teatrais e 22.500 
estudantes e as bibliotecas das escolas participantes 
receberam as cartilhas/HQ e as revistas. 

Ao investir na continuidade deste projeto, os Correios 
estarão vinculando sua imagem a uma iniciativa 
inovadora, de acesso à cultura e apoio à educação. 
proporcionando aos jovens em idade escolar melhor 
forma de estudar os acervos do museu, suprindo as 
necessidades escolares e sociais. 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, 
subitem 4.1.2. e 4.2.4. do Manual de Comunicação -
MANCOM, trata-se de patrocínio não incentivado e o 
projeto se enquadra na categoria Convidado. 
Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os 
critérios e as prioridades definidas no Capítulo 3 do 
mesmo Manual, subitem 1.2.1, alínea "a" e "e" e com os 
critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, 
alíneas "a", "b","c", "d", "e" e "g"." (sic) 

Conforme a Justificativa do DMARK, em conjunto com o 
Contrato, ambos constantes do dossiê em análise, o valor proposto para a 
contratação é de R$100.000,00 (cem mil reais), que será pago em 03 (três) 
parcelas, sendo a primeira no valor de R$40.000,00 (quarenta mil reais) a 
ser paga 10 (dez) dias após a data de publicação do extrato do contrato no 
Diário Oficial da União; a segunda parcela no valor de R$30.000,00 (trinta 
mil reais) a ser paga no 20° (vigésimo) dia útil do mês de julho de 2005 e a 
terceira parcela no valor de R$30.000,00 (trinta mil reais) a ser paga no 20° 
(vigésimo) dia útil do mês de agosto de 2005. 

Expostas estas considerações, compete-nos ressaltar os últimos 
aspectos acerca do procedimento e contrato específicos em análise: 

I - DO PROCEDIMENTO 

1. PLANILHA DE AÇÕES DE DIVULGAÇÃO N° 530/2005: De~-"""· ~~----
d 

n 3/2005- r~ . ; 
inserida assinatura de aprovação da Secretaria de Comunicação e ~~rr~o CORREIOS ! 

fi;. G . 4 I fi 
. s: 
' . ' ____...11---1,_.,9........,8....---
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ANEXO 5 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

e Gestão Estratégica - SECOM. Em tempo, registre-se que o signatário da 
planilha recebeu poderes para tanto em consonância a delegação de 
competência contida na PRT /PR - 286/2003, tendo assinado o documento 
em conjunto com a Chefe de divisão responsável pela condução do presente 
projeto. 

2. CERTIDÕES: Confirmar, quando da assinatura e execução do contrato, a 
validade da Certidão Negativa de Débitos do INSS (CND). 

3. ATUALIZAÇÃO DE CERTIFICADOS: Providenciar a atualização do 
Certificado de regularidade do FGTS (CRF). vencido em 13.05.2005, 
mantendo-o atualizado durante a execução do contrato. 

4. COMITÊ TEMÁTICO: Juntar ao dossiê, o documento de aprovação do 
projeto pelo Comitê Temático (SECOM). nos termos do parágrafo único do 
art. 5° da Portaria n. 0 04/2000 da SECOM. 

5. RELATÓRIO REDIR: Juntar ao dossiê, o documento de aprovação do 
projeto pela REDIR - Reunião de Diretoria, nos termos da CI/DIRAD -
243/2003- Circular 

6. CONTRATO: Preencher os espaços m albis do subitem 13.1. do contrato. 

Em observância ao art.58, 111 c/c art.67 da Lei 8.666/93, 
ressaltamos a necessidade do acompanhamento da execução do contrato 
que caberá ao Chefe da Divisão de Gestão de Patrocínio do Departamento 
de Comunicação e Marketing da ECT, conforme dispõe a Cláusula Sétima 
do instrumento contratual, devendo haver a verificação do cumprimento 
dos objetivos do patrocínio, tendo em vista a eficiência e a racionalidade na 
aplicação dos recursos, em conformidade com o art. 3°, inc.ll e VI do 
Decreto n°. 4799/2003. 

Diante dos argumentos acima expendidos e dos documentos 
técnicos trazidos para análise, desde que observadas as considerações 
acima, este DEJUR entende que o procedimento desta contratação está em 
consonância com o fluxo aprovado pelo PARECER/DEJUR/DJCOM -
095/2002, bem como, que todos os pressupostos legais para inexigência de 
procedimento licitatório, com fulcro no art. 25, caput, da Lei no 8.666/93 
estão devidamente preenchidos. 

Por fim, em cumprimento ao art. 38, parágrafo único da Lei no 
8.666/93. efetuamos o exame no Contrato do referido Patrocírrrfosc~J'ô3/~~US . r~ . J 

- - - ---------------·--p.-PMit>Ac ~9~REIOS 

'1 1 9 9 
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ANEXO 5 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

~I CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

do qual verificamos a inexistência de óbices jurídicos à consecução dos 
efeitos do mesmo, sendo o Contrato devolvido para o DMARK, em duas 
vias, de igual teor, com a aposição da chancela jurídica a fim de dar 
prosseguimento aos trãmites administrativos necessários à finalização do 
acordo. 

Este é o nosso entendimento acerca do assunto submetido à 
elevada apreciação de Vossa Senhoria. 

Brasília, 19 de maio de 2005. 

DE ACORDO: .2~ .OS. 05 

~~~ 
Ual=~:~ 

CoordenaOOr T éato OCCO 

(/!~.~ 
CAROLINA PEÍ'ERS MOURA 

OAB/DF 17.337 DEJUR/DCCO 

APROVO: 

RQS no 0312005 _r·~ . • 
CPM/ · CORREIOS 
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ANEXO 6 DO RELATÓRIO/PR-081/2005 

/ 

R551401B ••• ECT ... 13/05/05 

Page-
Bloqueios Orçamentários 16:19:48 

Cia do Pedido 00001 AC- ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01021 44405 020002 PATROC CUL T ARTIST NAO INCENT. 

N• Processo/Bloqueio 

5001266 I OR 

5001266 I OR 

5001266 I OR 

Observação 

Status 

BB 

BB 

BB 

Patrocínio não-incentivado para o projeto ESCOLAS NO MUSEU -ANO li 

_ f//;~~~-'~ - --- - ---- -- --
Emitido por 

Larlssa Gauch Gomes. . 
Coord. Contratação de Patroctmo 

OGEP/OMARK 
Ma\. 8.012.007-5 

Período/Ano 

6 I 2005 

7 I 2005 

8 I 2005 

Chefe/DOR C 

Data Valor R$ 

13/05/05 40.000,00 

13/05/05 30.000,00 

13/05/05 30.000,00 
---------

Total Atividade 100.000,00 

---------------
Chefe DEORC 

RQS n° 03/2005 - r · ~ . 
CPMI · CORREIOf , 

ftls•: 1 2 O 1 I 
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ANEXO v 

D Aprovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIOPE-030/2005 

REUNIÃO: REDIR-022/2005 DATA REUNIÃO: 01/06/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão Eletrônico-055/2005-CPL/ AC -
Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas postais. 

I. PROPOSTA 

Homologar o Pregão Eletrônico-055/2005 - CPL/ AC, no valor global anual 
estimado de R$ 684.900,00 (seiscentos e oitenta e quatro mil e novecentos 
reais), com adjudicação à empresa SÉTIMA DO BRASIL LTDA, para 
prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas na modalidade viagens 
extras, para execução do trecho: São Paulo/Manaus. 

APLICAÇÃO/META: Manter a regularidade na prestação do serviço de 
transporte de encomenda do Programa Nacional do Livro Didático- PNLD, do 
Ministério da Educação, garantindo o padrão de qualidade operacional, com a 
velocidade que o cliente exige da ECT. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DIOPE (Cis/DENAF/DGEC-3.085, 3.173 e 
3.380/2004). 

EMPRESA A CONTRATAR: 

• SÉTIMA DO BRASIL L TDA. 

OBJETO: Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas, na 
modalidade de viagens extras, para execução do trecho São Paulo/Manaus. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 684.900,00 (seiscentos e oitenta e quatro mil e 
novecentos reais). 

n° 03/2005 • r-•: 
I · CORREIO~ 
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PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 meses, com início a partir da data de assinatura 
do contrato, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, limitados 
a 60 meses. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Anual. 

FORMA DE REAJUSTE: De acordo com a variação de custos definida pelo 
Índice Nacional de Custos do Transporte Rodoviário de Carga Lotação -
INCTL, publicado pela Fundação Instituto de Pesquisas Econômicas- FIPE. 

FORMA DE PAGAMENTO: Mensalmente, no 20° dia do mês subseqüente ao 
da prestação dos serviços, mediante apresentação de Nota Fiscal/Fatura, 
devidamente atestada. Considerando-se a possibilidade de assinatura do 
contrato no mês de maio, o início da prestação dos serviços no mês de junho, os 
pagamentos serão efetivados mensalmente, no valor médio estimado de R$ 
57.075,00, perfazendo o valor global de R$ 684.900,00. Por se tratar de viagens 
extraordinárias, ocorrerá maior concentração de viagens no período de outubro a 
janeiro, por ser esse o período de pico da operação de entrega de livros didáticos 
do PNLD. 

CONTA/ATIVIDADE: 1011.44408.010099 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da Empresa 

(' 111. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Pregão Eletrônico 

Empresas: 

- retiraram o e di tal: 11 
-participaram da licitação: 06 
-participaram dos lances: 04 
- abstiveram do lance: 02 

-inabilitada: 00 

R S o 03/2005 - ,.. o.: . 
P I . - CORREIO~ · 
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Propostas Classificadas: 

LOTE 01: Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas, na modalidade de 
viagens extras, para execução do trecho- São Paulo/Manaus: 

Preço Total 

Empresa Proposta Final Posição 
Proposta (após rodada de (%) 

Inici al/Anual (R$) lances) 

Sétima do Brasil Ltda 894.000,00 684.900,00 100 00% 

Amazon Transportes Ltda 892.800,00 685 .000,00 100,01% 

Confiança Mudanças e Transporte Ltda 2.187.630,00 685 .800,00 100,13% 

Transportes Gerais Botafogo Ltda 1.134.000,00 889.999,00 129,95% 
Transgires Transportes Ltda - EPP 1.140.000,00 (**) 
Taimer- Transportes Aéreos e Rodoviários Maringá Ltda 1.440.000,00 (**) 

Valor de Referência (*) 747.201,60 109,10% 

(*) Val or de Referência fixado pelo Comitê de Avaliação das Contratações Estratégicas, tomando-se como base a média dos 
valores propostos/pleiteados pelas atuais contratadas e os dois menores valores obtidos na pesquisa de preços realizada 
pelo órgão requisitante (DENAF) em outubro/2004. 

(**) Desistência de lances. 

IV. ÚLTIMA CONTRATAÇÃO 

Período Qtde de 
Preço por 

Preço Global 
Origem . Linha Contratada Contrato Viagem 

Contrato Viagem 
(R$) 

(R$) 

Pregão- São Paulo/ 
Planave I 0.996/200 I 

01 / 11 /2001 a 

044/200 I Manaus 31 / I 0/2004 
60 7.524,54 451.472,40 

A partir de O 1111/2004, o transporte para Manaus passou a ser feito pela 
AMAZON TRANSPORTES LTDA, através do contrato 10.913/2001, com 
vigência até 31/10/2005, o qual utiliza truck com capacidade para 12 toneladas 
de carga, podendo ocorrer, eventualmente, a utilização de carretas cmn 
capacidade superior, inclusive a 25 toneladas, quando houver interesse da ECT 
e em comum acordo com a contratada, conforme previsto na Cláusula Segunda, 
subitem 2.3. do referido Contrato. 

03/2005 • "· ~ . 
· CORREIO~ 
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Cumpre assinalar que a capacidade de transporte de carga contratada, prevista 
para o contrato anteriormente citado, o qual já fora aditado em 24,44%, é de 
1.344 toneladas/ano, não sendo suficiente para atender à operação FNDE 
2005/2006, uma vez que a previsão de carga a ser transportada no trecho São 
Paulo /Manaus é de cerca de 2.800 toneladas. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Em atendimento às orientações da CI/CAS/DCON/DECAM-4.005/2005, bem 
como ao Parecer do Comitê de Avaliação das Contratações Estratégicas 
(Parecer/CACE-419/2004), foi deflagrada a presente licitação, tipo menor 
preço, visando à contratação de serviços de transporte rodoviário de cargas 
postais, em viagens extras, pelo período de 12 meses, para o percurso e tipo de 
veículo abaixo discriminado, objeto da RMS/ERP-400 1567 (Processo/ERP-
5000001): 

TRECHO TIPO VEÍCULO 
QTDE PRAZO DE 

VALOR DO SEGURO 
Lote DISTÂNCIA (2) VIAGENS ENTREGA/DIA 

(I) (3) 
(4) (5) 

(6) 

I São Paulo x Manaus 3.971 Carreta 25 ton 60 15 R$ 250.000,00 

Observações: 

1) Pontos principais de origem e destino; 

2) Distância entre os pontos principais de origem e destino; 

3) Capacidade do veículo em tonelagem - ressalte-se que os veículos deverão ter as 
especificações; 

discriminadas neste Anexo; 

4) Quantidade prevista de viagens/por ano; 

5) Prazo máximo de entrega no local de destino final; 

6) Valor estimado da carga para cobertura de seguro nas modalidades RCTR-C e RCF-DF 
(roubo) por viagem. · 

De acordo com justificativa nos expedientes acima mencionados, os 
serviços de transporte de encomendas destinam-se, principalmente, a atender à 
necessidade de transporte para a entrega dos livros didáticos, referente ao 
Programa Nacional do Livro Didático- PNLD, do Ministério da Educação, por 

03/2005 • f"l I . 
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meio de viagens extraordinárias, de caráter eventual, conforme a necessidade da 
ECT. 

A presente licitação tem por objetivo dar prosseguimento aos serviços 
de transporte de cargas, haja vista que o contrato 10.966/2001 não foi 
prorrogado em virtude de a empresa contratada não ter concordado com o novo 
valor calculado pela ECT. 

O quadro a seguir apresenta um comparativo entre os valores estimados e 
cotados: 

Percurso Distância 
Lote 

Qtde Valor de Referência (R$) Valor Pregão-055/2005 

/Bimestral (Km) Viagem Por Viagem Total Por Viagem Total 

OI 
São Paulo X 3.971 60 12.453,36 747.201 ,60 11.415,00 684.900,00 
Manaus 

O processo foi submetido ao DENAF para análise da planilha de custo e da 
documentação de habilitação, envolvendo questões de ordem técnica, tendo o 
referido Departamento posicionado favorável à contratação. 

Dessa forma, consoante o disposto no item 8 do edital e com base no melhor 
lance ofertado, está sendo proposta a homologação da adjudicação à empresa 
SÉTIMA DO BRASIL LTDA., para prestação do respectivo serviço. 

Ressalte-se que o objeto em questão foi licitado anterionnente por meio do 
Pregão n. 0 008/2005-CPL/AC, o qual foi revogado por interesse público, tendo 
em vista o menor preço apurado ter ficado superior ao valor de referência para 

( ' a referida contratação em tomo de 22%. 

V. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

• Recibo na CPL/ AC para licitar 
• 1 a Veiculação do Edital em D.O.U 
• Retificação Veiculação do Edital em D.O.U 

Relató ri o/O IO PE-030/2005 

05/01/2005 
15/04/2005 
18/04/2005 
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3731,14 
Doe: 



• Reunião de abertura 
• Análise Proposta e Planilha 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei n. 0 8.66611993; 
• Lei n. 0 10.520/2002; 
• Decreto n. 0 3.784/2001; 
• Decreto n. 0 3.555/2000; 
• Decreto no 3.697/2000; 
• MANLIC (Manual de Licitação e Contratação). 

VII. ANEXOS 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 

Cls/DENAF/DGEC-3.085, 3.173 e 3.380/2004; 
Parecer do CACE -419/2004; 
CI/CAS/DCON/DECAM-4.005/2005; 
CI/DGEC/DENAF -1.482/2005; 

Ata da Sessão Pregão Adjudicação; í 
Mapa Comparativo de Preços; / --
Tabela de Bloqueio. / / l ,ri _ 

Maurício C dureira 
Diretor de Operações 

Relatório/DIOPE-030/2005 

28/04/2005 
06/05/2005 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIOPE-030/2005 

·- ·· . . . 
au.,__. .... ,, ___ ·----- -- · ---~ - - - --------------------------

P rotocolo 

De: CHEFE DO DENAF 

Ao: CHEFE DO DECAM 

Cl I DEN AF/ DG EC J?t5"t2004 

Ref.: 

Assunto: Abertura de Processo Lic itatório 

B ras íli a.<?'fde novembro de 2004. 

Tendo em vista que os contratos 10966/01 , 10992/01 e 10993/01 tiveram 
sua vigência expirada em 31/10/2004 e não serão prorrogados em virtude de as partes 
não terem chegado a um acordo financeiro, solicitamos que sejam iniciadas as 
providências para a contratação de serviços de transporte rodoviário de cargas em 
Vi agens Extras, na modalidade pregão eletrônico, com a finalidade de realizar o 
transporte de cargas com a utilização de veículos com capacidade para 25 toneladas 
de carga, em carroceria aberta, com origem prevista em São Paulo/SP e destinada a 
Campo Grande, Cuiabá e Manaus, conforme minuta do relatório a ser submetido à 
apreciação do CACE. 

Informamos que foi emitida RMS, conforme cop1a em anexo, 
correspondendo ao valor estimado por este Departamento para a contratação, que 
deverá ser efetivada para um período de 12 (doze) meses, prorrogáveis por iguais 
períodos, até o limite de 60 (sessenta) meses . 

Para efeito do cálculo do valor estimado das linhas a serem licitadas, levou­
se em consideração pesquisa de mercado. 

{ . ... .' ~ )! l 1: : 

Prestamos, ainda, as seguintes informações: 

• Não será exigida garantia de execução do contrato . 
• Seguem em folhas anexas as cláusulas de resci são e de penalidades; 
• O critério de julgamento será pelo total; 
• A definição do prazo de vigência contratual de 12 meses, prorrogável por 

iguais períodos até o limite de 60 meses, se deve ao fato de se tratar de 
viagens extras e não estar previsto no SITRA, cujos procedimentos de 
licitaçao estão em andamento. 

Doe: 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIOPE-030/2005 

Solicitamos ag iliza r as providências urna vez que os contratos 10966/01 , 
10992/0 1 e 10993/01 tive ram sua vi gência expirada em 3 1/ 10/2 004 . 

At enciosamente , 

DE ACORDO: 

ADUREIRA 

'·' 

RQS n° 03/2005 - '"''\ 
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De: CHEFE DO DENAF 

Ao: CHEFE DO DECAM 

Cl/ DENAF/DGEC - )1/3!2004 

Ref.: CI/DENAF/DGEC - 3085/2004 

Assunto: Abertura de Processo Licitatório 

Brasília, f Zde novembro de 2004. 

Em complemento à Cl de referência, retificamos a informação acerca do critério do 
julgamento. 

Em vez de apenas um lote para licitação, serão dois, conforme abaixo: 

Lote Percurso Veículo Qtde Viagens 
6) São Paulo x Manaus . carreta 19 ton 60 

2 
São Paulo x Campo Grande carreta 19 ton 50 
São Paulo x Cuiabá carreta 19 ton 50 

Seguem em folhas separadas as cláusulas de rescisão e de penalidades e a 
respectiva RMS, pois não foram enviados juntamente com a CI da referêndR 

Informamos que os contratos não prorrogados são oriundos do Pregão 044/2001. 

Seguem também nova minuta de Parecer em substituição à anteriormente enviada e 
cópias das pesquisas de preços efetuadas junto às transportadoras. 

Atenciosamente, 

LUib~SATTO 
Chefe do DENAF 

bwt'J, 
~; ,-o..~ ..e 

I . J\9"'1ry('_ ~ 

~~ 
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a VJI!l r r\~"""· ~;..., .. ! ANEXO 1. RELATÓRIO/D~~~~~?-~~2005 
~~~· _·~_--~_· _· ' ___ · __ ~------------------------------~~~~---·-' ___ -______ _ 
De: CHEFE DO DENAF 

Protocolo 

Ao : CHEFE DO DECAM 

Cl I DENAF/DGEC -~3f0 /2004 

Ref.: C I/CAS/DCON/DECAM - 4865/2004 

Assunto: Abertura de Processo Licitató ri o (Viagens Extras) 

Brasília, Ob de dezembro de 2004. 

Informamos que na CI/DENAF/DGEC-3173/2004 constou erroneamente veículo 
"carreta 19 toneladas", sendo que o correto é carreta- 25 toneladas . 

Quanto à pesquisa de mercado, foi realizada para efeito de comparação de preços 
para a licitação, conforme prevê a CI/GAB/DECAM-028/2003, cuja cópia segue em 
anexo. 

Acrescentamos que a pesquisa de mercado foi feita considerando veículos com 
capacidade para 25 toneladas de carga. 

f "'/ /111 11' 1 
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ANEXO 2. RELATÓRIO/DIOPE-030/2005 

PARECER/CACE-419/2004 

Assunto: Abertura de Licitação para a Contratação de Serviços de Transpo rte- Viagens Extras. 

Referência : Ata da 125ª Reunião do Comitê, de 14/12/2004. 

1. Dados da Contratação: 

=::> Modalidade: Pregão. 

=::> Objeto: Contratação de serviços de transporte de cargas postais, na modalidade Viagens 
Extras, com veículos de 25 ton, pelo período de 12 meses, prorrogáveis por iguais períodos até o 
limite de 60 meses, conforme discriminado a seguir: · 

Lote Percurso Distância Quantidade Anual Estimada 
de Viagens 

(OV São Paulo - Manaus 3.971 60 --=:-11 
02 São Paulo- Cuiabá 1.614 50 

São Paulo- Campo Grande 1.025 50 

-=> Valor Anual Estimado: R$ 1.098.289,1 O, sendo: 

Lote Destino Quantidade Preço Unitário Valor Anual 
Anual Estimada por Viagem (R$) Estimado (R$) 

de Viagens 
'(Oj) São Paulo- Manaus 60 12.453,36 747.201,60 

02 São Paulo - Cuiabá 50 3.912,60 351.087,50 
São Paulo- Campo Grande 50 3.109,15 

;;;. O pagamento será realizado com base na quantidade de viagens efetivamente realizadas. 

)> Por se tratar de contratação de viagem extraordinária foram utilizados para a determinação 
do valor de referência os preços obtidos em pesquisa de mercado, realizada pelo DECAM. 

)> Ressalta-se que o valor foi ajustado tende em vista que incluímos na pesquisa de mercado /{-
os valores propostos pelas contratadas anteriores e consideramos, para determinação da '-:!:. 
média, apenas os ~enores preços coletados. Esta alteração foi devidamente 
acordada com o DENAF. v A v.C0 

=::> Classificação Orçamentária: 01 011.44408.01 0099 

=::> Justificativa da Contratação: Disponibilização de recurso adicional para atender aos picos de 
demanda de escoamento principalmente da carga do FNDE, referente ao PNLD, de modo a 
cumprir os prazos de entregas acordados com o cliente. 

=::> Situação Atual: Os contratos 10.966/01, 10992/01 e 10993/01 se encerraram em 31/10/2004 e 
não foram prorrogados em virtude de as empresas contratadas não concordarem com os novos 
valores calculados pela ECT. 

Assim, o transporte para as localidades acima indicadas está sendo realizado, provisoria;-rente , 
pela empresa Transportadora Botafogo por meio dos contratos 10.959 e 1 0.924 e pela !f azon 
por meio do contrato 1 0.913, com a utilização de carretas de 27 toneladas, conforme és rito a 
seguir: 

Doe: 
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.· 
Contrato Empresa Destino Preço por Viagem 

10.958 Botafogo MS 2.782,58 
10.924 Botafogo MT 3.387,48 
10.913 Amazon AM 9.205,70 

Devido ao volume de carga a ser transportado, os valores previstos para os contratos atualmente 
utilizados não são suficientes para atender até o final da operação FNDE-2004/2005, razão pela 
qual, segundo a área de operações, torna-se imprescindível a contratação dos serviços para 
atender aos destinos com carretas de 25 ton. 

2. Informações Gerais: 

=> Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: Esta é uma contratação 
fundamental, pois se refere à continuidade de atendimento a um cliente corporativo e que dá 
para os Correios, grande amplitude a nível nacional. Será adotada a modalidade pregão, que 
oferece substancial redução de custos, relativamente à pesquisa de preços. 

=> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: 
Possibilitar atendimento a um contrato que incorpora, em condições vantajosas, incremento da 
Receita Operacional e o serviço de transporte é a atividade de suporte considerada como 
fundamental para viabilizar os negócios da ECT, em todas as suas modalidades, tais como: 
Mensagem, Expresso, Marketing Direto, e Encomendas. 

=> Viabilidade Técnica: A viabilidade técnica deste tipo de contratação vem sendo confirmada ao · 
longo dos anos, pois se trata apenas de contratação de serviços de viagens extras. As 
especificações técnicas dos serviços são elaboradas de acordo com as necessidades 
operacionais da ECT e perfeitamente exeqüíveis pelos transportadores. 

=> Expectativa de Economicidade e Eficiência: Dentre as alternativas existentes para o 
escoamento da carga, considerando o volume envolvido e os prazos exíguos exigidos, a opção 
do transporte terrestre e por meio de alocação de carretas específicas para a realização de 
viagens extras é, segundo a avaliação da área operacional, é a mais viável técnica e 
economicamente para a ECT. 

3. Benefícios e/ou Impactos: 

=> Operacional: manutenção da regularidade do transporte de carga postal entre as cidades 
envolvidas na licitação, garantindo o padrão de qualidade operacional; 
Comercial: cumprimento do contrato celebrado com os clientes; 

=> Administrativo: não foram evidenciados; 
=> Tecnológico: não foram evidenciados; 
=> Recursos Humanos: não foram evidenciados; 
=> Financeiro: a contratação dos serviços está prevista na programação orçamentária da ECT, 

conforme Bloqueio Orçamentário, extraído do Sistema ERP, referente ao Processo 4001792 OR. 

4. Cronologia 

Evento Data 
Recebimento do Pedido 10/12/2004 

14/12/2004 

2/3 1 2 13 

3 7 3 1 • . 14 
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5. Conclusão 

Diante do exposto, somos de parecer favorável ao d deamento da licitação em tela, conforme 
proposto pelo DECAM. 

Brasília, 16 de dezembro de 2004. 

Sr. Presidente, 

O DECAM, a pedido do DENAF, propõe a abertura de licitação para a contratação de serviços de 
transporte de cargas postais, na modalidade de viagens extras, com veículos de 25 ton, pelo 
; eríodo de 12 meses, prorrogáveis por iguais períodos até o limite de 60 meses. Devidamente 
acordado com o DENAF, o valor anual estimado foi retificado para R$ 1.098.289,1 O. Com base nas 
informações disponibilizadas pelo DECAM e DENAF, o Comitê se posicionou favorável à abertura 
da licitação. Sendo assim, submeto a sua apreciação a presente proposta, sugerindo que seja 
autorizada à abertura da licitação, conforme disposto no Parecer/CACE-419/2004. 

Brasília,Z.O I tL/2004. 

\utorizo a abertura da licitação, conforme proposto pelo DECAM e DENAF e de acordo com o 
disposto no Parecer/CACE-419/2004. 

///~/~ lfft/ 
J-[o l'ienrique dk Atmeida Sousa 
\_'/ Presidente da ECT 

3/3 

Brasília/ i !_I Z/2004 . 

RQS no 03/2005 - '"'': 
RREIO~ : 

1 21 4 1 

' - . 3 7 3 1 '. 14 /7-
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

De: DECAM PROTOCOLO 

AO:CPL 

CI/CAS/DCON/DECAM- 4.005/05 

Ref. CI/DENAF/DGEC-3175/2004 

ASSUNTO: Serviços de Transporte- Viagens Extras AM, MT e MTS 

Brasília, 04 de janeiro de 2005 

Estamos enviando em anexo, o processo relativo à contratação de empresas para 
prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas postais na modalidade VIAGENS EXTRAS, 
com veículos de 25 ton (Carreta), de SÃO PAULO para MANAUS, CAMPO GRANDE e CUIABÁ, 
conforme LOTES a seguir descritos, para as providências dessa CPUAC com vistas à abertura de 
processo licitatório, na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO, tipo Menor Preço por Lote. 

DISTÂNCIA QTDE DE PRE_ÇO VALOR TOTAL LOTE PERCURSO (KM) VIAGENS KMTOTAL UNITARIO (R$) (R$/KM) 

(oj) São Paulo/Manaus - AM 3.971 
(./ 

6C 238.260,0000 3,1361 747.207,19 
São Paulo/Cuiabá - MT 1.614 i /" 50 / 80.700,0000 2,4242 195.632,94 02 
São Paulo/Campo Grande- MS 1.025 

/ 
50 v 51 .250,0000 3,0333 155.456,63 

VALOR TOTAL ESTIMADO - - - - 1.098.296,76 

Obs: 
1) Os Preços Unitários dos itens foram recalculados pelo DECAM, que seguindo a recomendação do CACE 

(Parecer/CACE-4 I 9/04 ), considerou a média dos valores propostos/pleiteados pelas contratadas e os dois menores 
valores obtidos na pesquisa de preços realizada pelo DENAF em outubro/2004 (Ver Quadro de Estimativa 002/05). 

2) A divergência entre o valor total constante do Quadro de Estimativa!fermo de Referência (R$ I .098.296,76) e o 
do valor do PARECER/CACE-4 I 9/04 (R$ I .098.289, I 0) , é decorrente da adaptação/cálculo dos valores unitários 
por quilômetro extraídos dos valores mensais indicados pelo CACE. 

3) A indicação do valor unitário por quilômetro se faz necessária para inclusão dos dados no ERP 

A referida contratação foi autorizada pelo Comitê de Avaliação das Contratações 
Estratégicas, conforme PARECER/CACE-419/2004, cópia anexa. 

Seguem, em anexo, Termo de Referência nº 002/05, o Quadro de Estimativa de 
Preços nº 002/05, Parecer CACE- 419/2004, RMS 4001567, e o Bloqueio Orçamentário, gerado no 
ERP, e demais documentos pertinentes a.o-a 

/ 

( 

Atenciosamente 

, tU,lUWL ~Llcf.r;0 
'·- !. , . . - --·- -
- - -- - -~Mauncto-Marmtm , --

Chefe do Óepartamento de Contratação e 
Administração de Material- DECAM 

Cl4 .005 05 Viagens Extra s AM MT e MS . CPL 
í:'Anoyn~ - () r:i L1rl n 

~os n° 03/2005 - ,.. • : . 
CPMI · CORREIO~ i 

I 
i Fls : 1 21 5 

T3 7 3 1 • 14.s 
~ 
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~]CORREIO~ C 
- --· - - - -·- . -

TERMO DE REFERÊNCIA N" 002/05 
--

ÓRGÃO REQUISITANTE ÓRGÃO SUPRIDOR DOCP DE ORIGEM N2 DA RMS/ERP N2 DO PROC. NO ERP 

DENAF DCON/DECAM CI/DENAF-3173/04 RMS-4001567 5000001 

Descrição do Serviço 
. 

Contratação de serviços de transporte rodoviário de cargas postais na modalidade VIAGENS 
EXTRA~, com veículos de 25 ton (Carreta), de SÃO PAULO para MANAUS, CAMPO GRANDE e 
CUIABA, conforme LOTES a seguir descritos. 

DISTÂNCIA OTDE DE PREÇO 
VALOR TOTAL LOTE PERCURSO 

(KM) VIAGENS 
KM TOTAL UNITARIO 

(R$) 
(R$/KM) 

01 São Paulo/Manaus - AM 3.971 60 238.260,0000 3,1361 747207,19 

02 
São Paulo/Cuiabá - MT 1.614 50 80.700,0000 2,4242 195.632,94 
São Paulo/Campo Grande-MS 1.025 50 51 .250,0000 3,0333 155.456,63 

VALOR TOTAL ESTIMADO - - - - 1.098.296, 76 

Obs: 
1) Os Preços Unitários dos itens foram recalculados pelo DECAM, em 28/12/04, que seguindo a 

recomendação do CACE (Parecer/CACE-419/04), considerou a média dos valores propostos/pleiteados 
pelas contratadas e os dois menores valores obtidos na pesquisa de preços realizada pelo DENAF em 
outubro/2004. 

-- 2) A divergência entre o valor total deste Termo de Referência (R$ 1.098.296,76) e o do valor do 
PARECER/CACE-419/04 (R$ 1.098.289,10), é decorrente da adaptação/cálculo dos valores unitários por 
quilômetro extraídos dos valores mensais indicados pelo CACE. 

3) A indicação do valor unitário por quilômetro se faz necessária para inclusão dos dados no ERP. 

• JUSTIFICATIVA: 

A contratação se faz necessária a fim de que não haja solução de continuidade nos serviços de transpc 
de carga postal, principalmente encomendas do ~rograma Nacional do Livro Didático- PNLD com orig 
em São Paulo e destinadas a MANAUS, CUIABA e CAMPO GRANDE, cujo pico de operação ocorre 

( período de outubro a janeiro. 

• CONDIÇÕES PARA ELABORAÇÃO DO EDITAL: 

1) Modalidade da licitação: Pregão Eletrônico 

2) Critério de Julgamento: Menor preço por Lote. : 

3) Condi!;:ões de Pagamento: O pagamento será efetuado no dia 20 do mês subseqüente ao d 
prestação dos serviços. 

4) Classificação Orçamentária: 01011.44408.01 0099. 

5) Vigência do Contrato:12_ldoze) meses, podendo ser prorrogado por iguais períodos, até o limite c 
60 (sessenta) meses. , 

6) Garantia de execução do contrato : Não Deverá ser exigida garantia de ~~~~~~ó)~~~tráto. 
i f1 PM • CORREIO~ ; 

7) Multa e Penalidades: Conforme definidas no anexo. Rs : 1 2 1 6 
- is 1 

I 8) Valor Totai Est1mado. R$1 098.296,76 (hum m1lhao. noventa ~1to mil 4uj~s e nov~n4ta e e. 
L ___ ~ setenta e ~e1s centavos) · P - ~ J J 1 r ·1 9 

-- Doe: .._ 
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9) Demais condições: Conforme Minuta do Edital e seus anexos; 

1 O) Disposições Gerais: Toda e qualquer alteração decorrente deste TR somente poderá ser realizada 
com a concordância do DECAM e órgão requisitante. 

RESPONSÁVEL 

I. -Data ~7:::.05 
Téc.l'==~ 

Lia. 5.007.~ 

CHEFE DA DIVISÃO DE 
CONTRAT AÇÃO/DCON 

Data: 0 L I 2005 

___ . - --~ra 

conomista Júnior Chet . . ~a 
DCONIDEC~ ~ Drv,sao 

NOTA: Este Termo de Referência substi~t1IM3~ero 199/04. 

CHEFE DO DEPARTAMENTO DE 
CONTRATA ÃO E ADM. DE 
--- M-ATERIA AM 

Adm. Materi•l· ECT 
Mal. a . ~~3.12b-2 

! ROS n° 03/2005 - .... ' ' 
CPMI · CORREIO~ · 

.. I I ! 'FIS: J 2 1 7 
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QUADRO DE ESTIMATIVA DE PREÇOS - N° 002/05 

DOC~ DE ORIGEM 
ÓRGÃO REQUISITANTE ÓRGÃO SUPRIDOR RMS I N2 DO PROCESSO ERP 

DENAF DCON/DECAM RMS - 4001567 I 5000001 

Descrição do Serviço . 
Contratação de serviços de transporte rodoviário de cargas postais na modalidade VIAGENS EXTRAS, 
com veículos de 25 ton (Carreta), de SÃO PAULO para MANAUS, CAMPO GRANDE e CUIABÁ, 
conforme LOTES a seguir descritos. 

DISTÂNCIA QTDE DE PREÇO 
VALOR TOTAL 

LOTE PERCURSO 
(KM) VIAGENS KM TOTAL UNITARIO 

(R$) (R$/KM) 

1 t o1) São Paulo/Manaus - AM 3.971 60 238.260,0000 3,1361 747.207,19 
I São Paulo/Cuiabá - MT 1.614 5C 80.700,0000 2,4242 195.632,94 I 

( São Paulo/Campo Grande- MS 1.025 50 51.250,0000 3,0333 155.456,63 - .. VALOR TOTAL ESTIMADO - - - - 1.098.296,76 

Obs: 1) Os Preços Unitários dos itens foram recalculados pelo DECAM, que seguindo a recomendação do CACE (Parecer/CACE-
419/04), considerou a média dos valores propostos/pleiteados pelas contratadas e os dois menores valores obtidos na pesquisa 
de preços realizada pelo DENAF em outubro/2004, conforme quadro abaixo: 

( 

2) A divergência entre o valor total deste Termo de Referência (R$ 1.098.296,76) e o do valor do P ARECER/CACE-419/04 
(R$ 1.098 .289, I 0), é decorrente da adaptação/cálculo dos valores unitários por quilômetro extraídos dos valores mensais 
indicados pelo CACE. 

3) A indicação do valor unitário por quilômetro se faz necessária para inclusão dos dados no ERP 

Manaus Cuiabá Campo Grande 

Empresas 3.971 km 1.614 km 1.025 km 

60 Viagens 50 Viagens 50 Viagens 

R$/km . R$Niagens R$/km R$Niagens R$/km R$Niagens 

:equin 3,7149 14.751,87 2,6487 A ')7&:: fV1 a,6585 a.749,96 
' 

Jalçóquio 4,aooo 1 7 f17r:. ')(1 ~ 7.085,46 A 'Jf1C:.1 A r:.f1A no 
' ' - ~~ .~ 

Apoliex 3,1163 12.374,83 2,3513 3.795,00 2,8976 2.970,04 

Botafogo 5,0000 1 o 0&::&:: "" 2,6000 4.196,40 3,2000 3.280,00 . ' 

Pleiteado pela /Contratada 2,5770 10.233,27 2,3212 3.746,42 3 ,0023 3.077,36 
·, 

_a:1õi 1 -~oo MÉDIA 3,1361 . 12.453,4500 .· :2,4'2A~ .. 3.914,ô6QO 3,0~33 . 

Valor Total 747.207,19 195.632,94 155.456,63 

VALOR GLOBAL (R$) 1.098.296, 76 

L TIMAS CONTRATAÇÕES 

Qtde de Preço por 
;' R~~~~~05{~$J.' Percurso Contrato Transportadora Vigência Viagens Viagem (R$) 

5o Paulo/Manaus - AM 10.966/01 Pia nave 60 7.524,54 . CPMI45J .~~RREIO~ 
01/11/2001 

'10 Paulo Cuiabá - MT 10.993/01 a 50 2.800,00 . ~lk 1 .14o.oo1 ·09 1 R 
Transpaulo 31/10/2004 50 2.300,00 - - 115.000,Cô 

.~ 

10 Paulo/Campo Grande - MS 10.992/01 

VALOR TOTAL (R$) 
- .J., 

- ' .... "7 '10 Ef: 4~2,40 .. l . - - ,'!_ I v I , li . Doe: 

.... 
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: ontratos (oriundos do Pregão 044/2001 ), ti ve ram suas vigências expiradas em 3 1 / 10/~UU4 , e t l ú u ""' ' '- " r> ·- . J 

>artes não terem chegado a um acordo financeiro. Os valores pleiteados e os contrapropostas estão a segu ir descritos: 

Valor Atual (R$) Valor Pleiteado (R$) 
Contraproposta ECT 

Aumento (%) 
Otde de (R$) 

Viagens Por Total Por Total Por Total 
(8/A) (C/ A) 

viagem (A) viagem (B) viagem (C) 

60 7.524,54 451.472,40 10.233,37 614.002,20 8 .352,24 501 .134,40 1,3600% 1 ,1100% 

50 2.800,00 140.000,00 3.746,40 187:320;00 3.108,00 155.400,00 1 ,3380% 1 ,1100% 

50 2.300,00 115.000,00 3.077,40 f5;3.870;·Qü 2.553,00 127.650,00 1 ,3380% 1,1100% 
,, 

Jtal (R$) - 706.472,40 - ,955~1 .9.?~~.0 - 784.184,40 1,3521% 1,1100% 

~HIMENTO PELO PREGOEIRO· J 

VALOR OBTIDO NO PREGÃO 
VALOR OBTIDO NA PESQUISA DE 

RESULTADO 
DESTINO 

( R$/km 
-
naus- AM 

iabá- MT 
.mpo Grande - MS 

luadro de Estimativa substitui o 181/04. 

l_j___,~,..J 
:em. 
Mil. Pkri:'h.ltllilll 

Ust 8.007.Q59...8 

( 
.~ 

(A) 

KmNiagem R$/km 

~- - - --c:::-·~~ 
Elio Martins de Alcantara 

Chefe da DCON 

. e ntara 
Econom~sta Júnior Chefe'de Divisão 

DCONIDECAM 
Mat. 8.007.504-5 

./ 

·· ... 

MERCADO 
OBTIDO (B) 

KmNiagem 
AIB x 100 

Chefe do DeptC'. tle Contratação e 
Adm. M.nerial • E C T 

Mat 8 . ~!13 . 128·2 

RQS no 03/2005 - ~ . · 
CPMI • CORREIO~ , 

Fls : 1 21 9 ' 

I 

.. .... 3 7 3 1 , 1 2-
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'(~ EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

Do: DEP. DE ENCAMINHAMENTO E ADMINISTRAÇÃO DA FROTA 

AO: PREGOEIRO/AC 

CIIDGEC/DENAF- 1482/2005 

Assunto: Análise planilha de custos - Pregão Eletrônico 055/05-CPUC 

ÁREA RESERVADA AO 
PROTOCOLO 

Brasília/DF, 05 de maio de 2005., _(i: 

:>: ~f~ 

Em atenção a CI/CPUAC - 705/2005, Informamos que os documentos que ~l 
t · ·;; 

envolvem esta área (atestado de capacidade técnica e Certificado de Registro Nacional ~'~ 
<:· ~~ 

de Transporte Rodoviário de Carga - CRNTRC), além da planilha de custos, forarrif ~ 
~\2i analisados e estão de acordo com o solicitado no edital do Pregão 055/2005. 

·· . ; 

Sendo Assim, estamos restituindo a pasta relativa ao processo do Pregãq ', 
õ • • ' 

055/2005, contratação de serviços de transporte rodoviário de carga modalidade viagem,, 

extra (São Paulo/ Manaus), com parecer favorável ao prosseguimento do mesmo. 

Aten7aZte, 

Luiz~c 
i 

Chefe do Departamento de Encaminhamento e Administração da Frota 

1 RQS no 0312005 - '"'~\ _ 
CPM/ - CORREIOS 

'ls: , 1 2 2 O 
- - I :s--1 , 14 P- 3 -13-
Doc: 
···----,·------
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIOPE-030/2005 

ATA DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO 

DEPENDÊNCIA: CORREIOS 

DE LICITAçãO 

LICITAÇÃO: (Ano: 2005/ CORREIOS 

- CPL- COMISSãO PERMANENTE 

-(DF) 

I Nº Processo: PGE055-05 

Às 15:40:44 horas do dia 28/04/2005 no endereço SBN QD 01 BL A ED SEDE ECT 

4 ANDAR CPUAC , bairro SETOR BANCARIO NORTE 

, da cidade de BRASILIA - DF, reuniram-se o 

Coordenador da Disputa Sr(a). GILBERTO FERREIRA DO AMARAL , e a 

respectiva Equipe de Apoio, designado pelo ato de nomeação, para realização da Sessão 

Pública de Licitação do Pregão no PGE055-05 - 2005/PGE055-05 que tem por objeto 

Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas em viagens extras, trecho: São 

Paulo/Manaus, conforme especificado no Anexo 1 .. 

Abertas as propostas, foram os seguintes os preços apresentados: 

1 - Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas em viagens extras, 

trecho: São Paulo/Manaus, conforme especificado no Anexo 1. 

Fornecedor Proposta 
TRANSGIRES TRANSPORTES L TO- EPP R$ 1.140.000,00 / 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES L TOA R$ 2.187.630,00 

TRANSPORTES GERAIS BOTAFOGO L TOA R$1.134.000,00 

TAIMER- TRANSPORTES AEREOS E RODOVIARIOS MARINGA R$ 1.440.000,00 / 

AMAZONTRANSPORTESLTDA R$ 892.800,00 

SETIMA DO BRASIL L TOA R$ 894.000,00 

Após a etapa de lances, foram os seguintes os menores preços apresentados : 

1 - Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas em viagens extras, 

trecho: São Paulo/Manaus, conforme especificado no Anexo 1. 

Fornecedor Lance 

AMAZON TRANSPORTES L TDA R$ 892.800,00 

TRANSPORTES GERAIS BOTAFOGO LTDA R$ 891.000,00 

AMAZON TRANSPORTES LTDA 

Página 1 
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TRANSPORTES GERAIS BOT AFOGO L TOA R$ 889.999,00 

SETIMA DO BR ASIL LTDA R$ 889. 900,00 

TRANSPORTES GERAIS BOTAFOGO LTDA R$ 889.899,00 

AMAZONTRANSPORTESLTDA R$ 888.000,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 887.000,00 

TRANSPORTES GERAIS BOTAFOGO L TOA R$ 886.900,00 / 

AMAZON TRANSPORTES L TOA R$ 880.000,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 879.900,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 879.800,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 879.700,00 

TRANSPORTES GERAIS BOTAFOGO LTDA R$ 879.500,00 / 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 879.450,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 879.400,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 879.350,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 879.349,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 879.340,00 

CON FI ANCA MUDANCAS E TRANSPORTES L TOA R$ 879.330,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 879.320,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 879.300,00 

AMAZON TRANSPORTES L TOA R$ 875.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 874.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 873.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 870.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 869.000,00 

AMAZON TRANSPORTES L TOA R$ 862.000,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 860.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 849.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 848.000,00 

SETIMA DO BRASIL L TOA R$ 840.000,00 

AMAZON TRANSPORTES L TOA R$ 832.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 830.000,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 820.000,00 

AMAZON TRANSPORTES LTDA R$ 790.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 789.000,00 

AMAZON TRANSPORTES L TOA R$ 780.000,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 760.000,00 ./ 

AMAZON TRANSPORTES L TOA R$ 750.000,00/ 

CON FIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 740.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 735.000,00· 

Página 2 

3 7 3 1 ~ 14 
Doe: 



, 
ANEXO S. RELATORIO/DIOPE-030/2005 

AMAZONTRANSPORTESLTDA R$ 720.500,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 719.000,00 

SETIMA DO BRASIL L TOA R$ 715.000,00 

AMAZON TRANSPORTES L TOA R$ 714.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 712.000,00 

SETIMA DO BRASIL L TOA R$ 710.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 708.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 707.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 705.000,00 

AMAZON TRANSPORTES L TOA R$ 700.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 699.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 698.500,00 

SETIMA DO BRASIL L TOA R$ 698.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 697.500,00 

AMAZON TRANSPORTES LTDA R$ 696.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 695.500,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 695.000,00 

AMAZON TRANSPORTES LTDA R$ 694.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 693.500,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 693.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 692.500,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 692.000,00 

AMAZON TRANSPORTES LTDA R$ 691.000,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 690.000,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 689.500,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 689.400,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 689.000,00 

AMAZON TRANSPORTES L TOA R$ 687.500,00 

SETIMA DO BRASIL L TOA R$ 687.400,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 686.400,00 

AMAZON TRANSPORTES L TOA R$ 686.000,00 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 685.900,00 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES LTDA R$ 685.800,00/ 

AMAZON TRANSPORTES L TOA R$ 685.000,00/ 

SETIMA DO BRASIL LTDA R$ 684.900,00:? 

Encerrada a etapa de lances foi verificada a regularidade da empresa que ofertou o 

menor preço. Após confirmada a habilitação da proponente e examinada pelo coordenador 

da disputa e a equipe de apoio a aceitabilidade da proposta de menor preço, quanto ao 

ROS· n 3/2005 - r~ 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIOPE-030/2005 

objeto bem como quanto à compatibilidade do preço apresentado com os praticados no 

mercado e o valor estimado para a contratação, o Coordenador decidiu : 

No lote Prestação de serviços de transporte rodoviário de cargas em viagens 

extras, trecho: São Paulo/Manaus, conforme especificado no Anexo 1. pelo critério de menor 

preço, foi adjudicado o objeto do lote da licitação à empresa SETIMA DO BRASIL L TOA 

com o valor R$ 684.900,00 . ./ 

O processo fo i submetido ao DENAF para análise da planilha de custos e da 

documentação de habilitação, envolvendo questões de ordem técnica, tendo o referido 

Departamento posicionado favorável a contratação, conforme CI/DGEC/DENAF-1.482/2005. 

Publicada a decisão, nesta sessão, e nada mais havendo a tratar, o Coordenador 

( da Disputa declarou encerrados os trabalhos. Anexo a ata segue relatório contendo 

informações detalhadas sobre o andamento do processo. 

GILBER~ERREIRA O AMARAL 
/' u ~

1

Coordenad r da Disputa 

jJMART~ 

embro Equipe Apoio 

, I 
MARISE DA CONSOLACAO C 

Membro E 

· lr .. cccr //(/CCL.c 
TI Si' A VIEIÀÁ DE CARVA 

Membro Equipe Apo·o 
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ANEXO 5. RELATÓRIO/DIOPE-030/2005 

Proponentes: 

TRANSGIRES TRANSPORTES L TO- EPP 

CONFIANCA MUDANCAS E TRANSPORTES L TOA 

TRANSPORTES GERAIS BOTAFOGO L TOA 

TAIMER- TRANSPORTES AEREOS E RODOVIARIOS MARINGA 

AMAZONTRANSPORTESLTDA 

SETIMA DO BRASIL L TOA 
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MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS ~ 

UCIT AÇÃO: Pregão Eletrônico n. 0 055/2005 r"" Data da Sessão: 28/04/2005 

ITEM 

ll l 

DESCRIÇÃO 

Pres tação de serviços de transporte 
rodoviário de cargas, na modalidade de 
viagens extras, para execução dos 
tre~hos : 

2 .1. São Paulo x Manaus 

DISTÂNCIA 
(Km) 

3.971 60 685.000,00 685.800,00 889.999,00 1.140.0000,00 1.440.000,00 747.201,60 684.900,00 

\ ',\l.OR GLOBAL 747.201,60 684.900,00 

.. 
l \-' 

I 

( •) Valor de Referência foi determinado pelo Comitê de Avaliação das Contratações Estratégicas, tornando-se como base a média dos valores proposto!;/pleiteados pelas atuais contratadas e os dois menores valores obtidos 
na pesquisa de preços realizada pelo órgão requisitante (DENAF) em outubro/2004. 

Legenda: CJ Empresa Vencedora 

CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: Mensalmente, no 20° dia do mês subseqüente ao da prestação dos serviços, mediante a apresentação da Nota Fiscal/Fatura 
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 dias, a contar da data de reunião de abertura da licitação. 
PRAZO DE EXECUÇ- O DOS SERVIÇOS: 12 meses a contar da data de assinatura do contrato, podend er prorrogado por iguais e sucessivos períodos, limitados a 60 meses. 

/ 
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Cia do Pedido 

Conta 

N° Processo/Bloqueio 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5ooono1 1 OH 

OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

5000001 I OH 

500000110H 

j()0000110H 

5000001 I OH 

;Q0000110H 

i000001 I OH 

i000,1l01 I OH 

OH 

.000001 I OH 

-000001 I OH 

000001 I OH 

000001 I OH 

000001 I OH 

000001 I OH 

000001 I OH 

:>00001 I OH 

ANEXO 7. RELATÓIUO/DIOPE-030/2005 

' ' ' EC T • .. 

Bloqueios Orça mentários 

00001 AC - ADMINI STRAÇÃO CENTRAL 

01011 44408 010099 OUTROS NACIONAL/REGIONAL 

Status Período/Ano 

BB 2 I 2005 

B!3 2 I 2005 

BB 2 I 2005 

BB 3 I 2005 

BB 3 I 2005 

BB 3 I 2005 

BB 4 I 2005 

BB 4 I 2005 

BB 4 I 2005 

BB 5 I 2005 

BB 5 I 2005 

BB 5 I 2005 

BB 6 I 2005 

BB 6 I 2005 

BB 6 I 2005 

BB 7 I 2005 

BB 7 I 2005 

BB 7 I 2005 

BB 8 I 2005 

BB 8 I 2005 

BB 8 I 2005 

BB 9 I 2005 

BB 9 I 2005 

BB 9 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 11 I 2005 

BB 11 I 2005 

BB 11 I 2005 

BB 12 I 2005 

BB 12 I 2005 

BB 12 I 2005 

Data 

04101 105 ; 

04101/05 

04101/05 

04101105 

04/01/05 

04/01/05 

04101/05 

04101105 

04101105 

04101105 

04101/05 

04101105 

04/01/05 

04/01/05 

04101105 

04101105 

04101105 

04101105 

04101105 

04101105 

04/01105 

04101105 

04101105 

04101105 

04101105 

04101105 

04101105 

04101105 

04101105 

04101/05 

04101105 

04101105 

04101105 

04/01105 

04101105 

04101105 

Total Atividade 

04 /01/C 

16:01 :4 

Valor R$ 

15.048,69 

12.954 ,72 

62.267,27 

15.048,69 

12.954,72 

62.267,27 

15.048,69 

62.267,27 

12.954,72 

15.048,69 

12.954,72 

62.267,27 

15.048,69 

12.954,72 

62.267,27 

15.048,69 

62.267,27 

12.954,72 

15.048,69 

12.954,72 

62.267,27 

15.048,69 

12.954,72 

62.267,27 

15.048,69 

12.954,72 

62.267,27 

62.267,27 

15.048,69 

12 .954,72 

15.048,69 

62 .267,27 

12.954,72 

15.048,69 

62.267,27 

12 .954.72 

1.083.248.16 / 
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.. :: ia do Pedi :1o 

Conta 

N• Processo/Bloqueio 

5000001 I OH 

Observação 

Viagens Extras 

0000 1 AC- ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

01011 44408 010099 OUTROS NACIONAUREGIONAL 

Status Período/Ano 

BB 1 I 2006 

Chefe/DOR C 

Data Valor R$ 

04/01/05 

Total Atividade 

15.048,69 

15.048,69 

Chefe DEORC 
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ANEXO VJl 

~rovado D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-061/2005 

REUNIÃO: REDIR-022/2005 DATA REUNIÃO: 01/06/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão-028/2005-CPL/ AC - Registro de 
preços, com vistas à aquisição de fitilho plástico para 
embalagem, mediante Sistema de Registro de Preços. 

I. PROPOSTA 

Homologar o Pregão n.0 028/2005- CPL/AC, tipo menor preço, com o objetivo 
de elaborar Ata de Registro de Preços, para fornecimento de fitilho plástico para 
embalagem, com a classificação das empresas: 

1 a classificada: LUCAN COMERCIAL SUPRIMENTOS L TDA., no valor 
unitário de R$ 0,006 (seis milésimos de centavos); 

2a classificada: INTERP AC COMERCIAL L TDA, no valor unitário de 
R$ 0,0075 (setenta e cinco milésimos de centavos). 

APLICAÇÃO/META: Manter a regularidade do suprimento de todas as 
Diretorias Regionais, para garantia da manutenção de atendimento às unidades 
operacionais da ECT na execução de suas operações, de forma a proporcionar 
maior segurança no fechamento das embalagens e malas, além de segurança no 
tráfego postal e qualidade na execução dos serviços por parte da ECT. . 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DIRAD (CI/CAC/DCON/DECAM-4.148/2005). 

EMPRESAS A REGISTRAR: 

• LUCAN COMERCIAL SUPRIMENTOS LTDA. 
• INTERP AC COMERCIAL L TDA. 

Relatório/DIRAD-061 /2005 
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OBJETO: Aquisição de 142.500.000 metros de fitilho plástico para 
embalagem, mediante registro de preços. 

VALOR CONTRATUAL: Não se aplica, pois o Registro de Preços destina-se 
a aquisições futuras, a serem contratadas caso a caso, sendo registrado apenas os 
preços unitários das participantes, cujos valores apurados ficarem dentro do 
valor máximo a ser pago, estipulado pela ECT no Edital. Entretanto, 
considerando-se a previsão de consumo realizada pelo DECAM, tem-se o valor 
total estimado de R$ 855.000,00 (oitocentos e cinqüenta e cinco mil reais), 
excluindo o diferencial de ICMS, baseado no preço cotado pela empresa P 
classificada. 

PRAZO DE VIGÊNCIA: A Ata de Registro de Preços terá validade de 12 
meses, a contar dada de sua assinatura. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

FORMA DE REAJUSTE: Não se aplica. 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: Durante o período de 12 meses, a 
contar da data da lavratura da Ata de Registro de Preços. A entrega de cada 
pedido ocorrerá no prazo de até 30 dias corridos a contar da data de retirada de 
cada Autorização de F omecimento - AF. 

FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 dias após a entrega e aceite de cada 
pedido, mediante a -apresentação do documento fiscal correspondente. 
Partindo-se do princípio de que serão feitos 1 O pedidos e que as entregas 
ocorram a partir de junho/2005, os desembolsos irão ocorrer entre os meses de 
julho/2005 a abril/2006, em parcelas mensais de R$ 85.500,00 (oitenta e cinco 
mil e quinhentos reais). 

Ressalte-se que, caso a ECT venha a utilizar todo o quantitativo do 
objeto licitado, o valor acima incluindo o diferencial de ICMS, cuja 
responsabilidade pelo recolhimento cabe aos Correios, fica alterado para 
R$ 894.672,00 (oitocentos e noventa e quatro mil e seiscentos e setenta e dois , 
reais), considerando a emissão das Notas Fiscais na praça de Brasília- DF e as ,S!J{,_ 

1 entregas, nos Centros de Distribuição de Brasília-DF e São Paulo 
Metropolitana. 
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CONTA/ATIVIDADE: 11220.020001 

CERTIFICAÇÃO FINANCEIRA: O bloqueio orçamentário será efetivado 
por ocasião da emissão de AF (instrumento de contratação) pelo órgão 
requisitante (DECAM). 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067/2003 da 15a REDIR, de 
16/04/2003. 

Ill. PROCESSO LICITATÓRIO 

Modalidade: Pregão Eletrônico- Sistema de Registr~ de-Preços 

Empresas: 

retiraram o edital: 38, sendo 
participaram da licitação: 
classificadas a dar lances: 
desclassificada do certame 
inabilitada: 

todos pelo sistema magnético, via internet 
03 
03 
OI 
00 

ITEM 01 -142.500.000 METROS DE FITILHO PLÁSTICO PARA EMBALAGEM: 

Preço Unitário (R$) Preço Total Com Base Melhor 

Melhor 
Lance e/ou Proposta Inicial 

Classificação Lance e/ou (R$) Posição 
Empresa UF Proposta 

Proposta (%)*** 
Inicial 

Inicial S/DIF.ICMS C/DIF.ICMS 

1! LUCAN DF 0,006 0,006 855.000,00 894.672,00 100,00 
2! INTERPAC SP 0,0075 0,0075 1.068.750,00 1.092.975,00 122,16 
. REIFASA(") GO 0,0093 0,0093 1 .325.250,00 1.401.761,10 . 

Valor máximo a ser pago 0,0093 1.325.250,00 148,12 
estipulado no edital (**) 

(") A proposta da empresa foi desclassificada, devido a amostra ter sido reprovada. 
("" ) Valor máximo a ser pago pela ECT, tomando-se como base a média dos menores valores cotados no Pregão Eletrônico 

n.º 039/2004, ocorrido em 08/11 /2004, o qual foi revogado por interesse público, devido a reprovação das amostras das 
participantes. ~

~\ 

I 
I 
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r ··) Classificação feita com base no valor total com o diferencial de ICMS. 

IV. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 

Quantidade/m 
Origem 

Data 
Contratada Contrato Valor Unitário/metro (R$) 

etro 

PG-039/2003 !"l 18/11/2003 INTERPAC 12.267 99.750.000 0,0034 1 o.oo43 ("*) . -( ) Na contrataçao ac1ma os preços cotados foram na umdade rolo . 
(**) Preço praticado na última contratação foi atualizado pelo Índice Nacional de Preço ao Atacado- IPA-

OG (FGV) - matéria plástica, do período compreendido entre mês de assinatura do contrato (11/2003) 
até o último mês de publicação do índice, que antecedeu a pesquisa de mercado (12/2004): 25,70%. 

Observação: A licitação anterior a este processo, Pregão-039/2004 foi revogada, tendo em 
vista que as duas primeiras classificadas ofertaram rolo com metragem inferior ao solicitado. 
A remanescente INTERP AC foi a única que atendeu ao exigido no Edital, entretanto o preço 
ofertado encontrava-se em tomo de 60% acima da estimativa, o que resultou na revogação do 
processo. Ressalte-se que o valor adjudicado nesta licitação encontra-se em consonância com 
a orientação do CACE, que sugeriu que se utilizasse como valor de referência, a média de 
preço, após os últimos lances válidos da última licitação, conforme demonstrado na segunda 
linha do quadro abaixo: 

Valor Unitário/metro 
Origem Data Contratada Quantidade/metro 

(R$) 

PG-039/2004 08/11/2004 INTERPAC 95.000.000 0,0072 

Média dos menores valores cotados 0,0093 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Seguindo as orientações da CI/CAC/DCON/DECAM-4.148/2005 e do 
Comitê de A vali ação de Contratações Estratégicas (Parecer CACE-440/2005), 
foi deflagrada a presente licitação, tipo menor preço, objetivando o registro de 
preços com vistas à aquisição do material abaixo discriminado, objeto da 
RMS/ERP-5000298 (Processo 5000104 ): 

l~ 

P
' . 
' J 
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Quantidade Pedido Mínimo Preço Unitário 
Material Praça de Entrega Estimada Mensal Estimado Máximo a ser 

Pa_go pela ECT 
Fitilho plástico para 
embalagem, fabricado em BRASÍLIA- DF. 32.300.000 2:422.500 
ráfia de polipropileno, 

0,0093 Código/ECT n2 82300005-2, 
conforme Especificação SÃO PAULO-SP. 110.200.000 8.265.000 
ECT n2 051017. 

O fitilho será utilizado pela área operacional para o fechamento de malas 
e embalagens. 

A quantidade licitada foi calculada com base nos consumos anual e o 
projetado no período, levando-se em consideração os estoques de segurança e o 
existente. 

Conforme previsto no subitem 3.1. do Anexo 01 do Edital- Condições 
Especificas de Contratação, as três participantes ofertaram preços os quais se 
situaram dentro do valor máximo estipulado pela ECT e foram instadas a 
apresentarem suas amostras. 

De acordo com os Laudos de Análise da Amostra n.0 086, 087 e 
088/2005, emitidos pela área técnica, as amostras das empresas LUCAN e 
INTERPAC, primeira e segunda colocadas, foram analisadas e aprovadas. Já a 
amostra da REIF ASA apresentou algumas divergências, tendo a referida 
empresa sido convocada para apresentar nova amostra; entretanto, como a 
mesma não atendeu a nova solicitação da ECT, teve sua proposta 
desclassificada. 

Ressalte-se que caso seja cancelado o registro da 1 a classificada, a ECT 
poderá convocar ·· a remanescente na ordem de classificação, desde que essa 
esteja regular com sua documentação de habilitação. 

Sublinhe-se que o preço cujo registro foi proposto, se a qualquer 
momento for verificado que esteja acima do mercado, por imposição legal, o 
fornecedor será convidado a reduzi-lo, sob pena de ter o respectivo registro , f\ 
cancelado, o que se converte em eficaz instrumento de controle do preço 1 : 
praticado e de garantia de que a ECT não pagará o valor superior aos praticados . !(' ) 
no mercado. ~-v 
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Dessa forma, consoante disposto no item 8 do edital e com base nos 
menores preços ofertados, os quais encontram-se abaixo daquel~s apurados na 
licitação anterior, conforme recomendado no parecer do CACE, está sendo 
proposta a homologação do Pregão, objetivando o Registro dos preços unitários 
das empresas I a e 23 classificadas, LUCAN COMERCIAL SUPRIMENTOS 
LTDA, CNPJ 03.370.409/0001-98 e INTERPAC COMERCIAL LTDA., CNPJ 
n. 0 00.539.987/0001-17, as tiverem suas amostras aprovadas pela área técnica. 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITATÓRIO 

Recebido na CPL/ AC para licitar 
Veiculação do edital em D.O.U. 
Reunião de abertura 
Data da análise da amostra 
Recebido na DIRAD para Homologação 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei n.0 8.666/1993; 
• Lei n. 0 1 0.520/2002; 
• Decreto n.0 3.555/2000; 
• Decreto il.0 3.784/2001; 

( • Decreto n° 3.93112001; 
• MANLIC (Manual de Licitação e Contratação). 

VIII. ANEXOS 

I. Parecer CACE-440/2005; 
2. CI/CAC/DCON/DECAM-4.148/2004; 
3. Laudos de Análise de amostra; 
4. Ata da Sessão do Pregão; 

24/02/2005 
06/04/2005 
19/04/2005 
09/05/2005 
24/05/2005 

RQS n° 03/2005 - "•\ · / 
CPMI - CORRE IO~ 
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5. Mapa Comparativo de Preços; 

1: / 
(/ 

&111)/d ' . . 
c.-...-U>~ . Uãtcfõ Fwravant 

7Diretor Comerei 
Respondendó pela Diretoria de Administração 

Relatório/DIRAD-061 /2005 

·. 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-061/2005 

PAR ECER/CACE-440/2005 

Assunto: Aquisição de fitilho plástico para embalagem, conforme especificação ECT 051017. 

Referência: Ata da 132ª Reunião do Comitê , de 03/02/2005. 

1. Dados da Contratação: 

=> Modalidade: Pregão (Sistema de Registro de Preços- SIREP) ./ 

, Objeto: Contratação de fornecimento de 142.500.000 metros de fitilho plástico para embalagem , 
conforme especificação ECT 051017. 

=> Valor Anual Estimado: R$ 1 .325.250,00 (um milhão trezentos e vinte e cinco mil e duzentos e 
cinqüenta reais). 

=> Classificação Orçamentária: 10.11220.020001 e 72.11220.020001 

Justificativa da Contratação: Suprir, pelo período de 1 ano, as necessidades das Diretorias 
Regionais para as operações de fechamento de embalagens, malas e outros utensílios postais. 

O valor estimado para a licitação considerou os valores ofertados na última licitação, ocorrida em 
08/11/2004, e que foi revogada pela pregoeira em razão dos elementos constantes do processo em 
anexo. 

Situação Atual: O consumo médio mensal indicado pelo DECAM é de 8.597.500 metros e 
atualmente há em estoque 3.61 0.000, o que revela a urgência da nova contratação. 

2. Informações Gerais: 

=> Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: O suprimento desse item é 
realizado de forma centralizada. O Fitilho plástico para embalagem é utilizado no fechamento de 
malas e embalagens pelas unidades operacionais da empresa. 

=> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: A aquisição 
desse material proporciona maior segurança no fechamento das embalagens e malas, contribuindo 
para maior segurança no tráfego postal e qualidade na execução dos serviços por parte da ECT. 

=> Viabilidade Técnica: Produto especificado pela empresa e fornecido pelo mercado normalmente. 

=> Expectativa de Economicidade e Eficiência: A aquisição e fornecimento desse tipo de produto de 
forma centralizada objetiva a obtenção de preços de fornecimento mais competi ~ ~~Ef,lfln9 

melhor qualidade do produto fornecido, em conformidade com as especificações rcf,PXf P_l'ti ~RFJ~;~, 

/='I c! . 1 f"\ 1:!1 
- 1 ,(-.Ju 

,. 3 7 3 1 • 14 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-061/2005 

~~CORREIO( I 
3. Benefícios e/ou Impactos 

c·.> Operacional, Comercial, Administrativo: garantia da manutenção de atendimento as unidades 
operacionais da empresa para execução de suas operações . 

~ Tecnológico: não especificado 
~ Recursos Humanos: Cumprimento das normas trabalhistas e maior satisfação dos empregados; 
~ Financeiro: A contratação dos serviços está prevista na programação orçamentária da empresa, 

conforme Requisição de Material RMS- 5000298. 

,_ 

4. Cronologia 

Evento Data 
Recebimento do Pedido 31/01/2005 
Apreciação do Comitê 03/02/2005 

5. Conclusão: 

Diante do exposto, somos de parecer favorável ao desencadeamento da licitação em tela, sugerindo 
apenas ao pregoeiro que se utilize da média de preços, após os lances válidos, da última licitação, 
como referência para abertura do pregão. 

~ "orrêa 
Coordenador Substituto do Co 

/ 

I 

2/3 

Brasília, 03 de fevereiro de 2005 . 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-061/2005 

Sr. Presidente , 

O DECAM propõe a abertura de licitação para a aqu1s1çao de 142.500.000 de metros de titilho 
plástico para embalagem pelo Sistema de Registro de Preços- SIREP. O valõr total anual estimado 
para esta aquisição é de RS 1.325.250,00. Com base nas informações do processo em anexo, o Comitê 
se posicionou favorável à abertura da licitação. Sendo assim , submeto a sua apreciação a presente 
proposta, sugerindo que seja autorizada a abertura da licitação, conforme disposto no Parecer/CACE-
440/2005. 

Autorizo a abertura da licitação, conforme proposto pelo DECAM e de acordo com o estabelecido no 
Parecer/CACE-440/2005. 

/ 

enrique de A meida Sousa 
Presidente da ECT 

3/3 

Brasília, j_ (Õ I(} 2/2005·. 

RQS n° 03/2005 - " •-; . 
. CPMI - CORREIO~ 

I I 

- f ;ls: 1 2 3 8 

p_ 3 7 3 1 ' 14 
Doe: 



( 

ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-061/2005 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

Dco: DECAM PROTOCOLO 

Ao: CPLIAC 

CI/CAC/DCON/DECAM - 4.148/2005 

Ref. RMS-5000298 ~· 

ASSUNTO : Aquisição de Fitilho Plástico 

Brasília, ..;!_ 3 de Fevereiro de 2005 

Estamos enviando em anexo, o processo para a contratação abaixo, devidamente 
autorizado pelo Comitê de Avaliação das Contratações Estratégicas, conforme parecer CACE-
440/2005, para as providências dessa CPL/AC com vistas à abertura de processo licitatório, na 
modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO, tipo menor: 

hem Código Descrição do Material Unid. 
Praça de Quant.Anual 
Entrega estimada 

Fitilho Plástico para BSB 32.300.000 
OI XL\ 00005-2 embalagem, conforme cspcc. M 

ECT n" OS I O I 7 
SPM 110.200.000 

VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO 1.325.250,00 

A licitação será processada através do Sistema de Registro de Preços - SIREP, 
motivo pelo qual não está sendo enviado o bloqueio orçamentário. 

Seguem, em anexo, Termo de Referência nº 027/05, Quadro de Estimativa de 
Preços nº 24/2005, RMS Nº 5000298, Processo 5000104, Relatório e demais documentos 
pertinentes ao assunto. 

'{ 05 FITILHO CPL AC doe 
C/ ANEXOS : O ci tado 

STAP 

Atenciosamente , 

\~ -
r() - . M . uoh . ·.;;, M'aunc1o arm o ·,~\ 

Chefe do Departamento de Contwtação e 
Administração de Materialc.::: :o.~CAM 

I . • ;',.. .{ ~ 
! I + • ' 

.,)-''r.;.,; ·.:,,~';~ ~ . 
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ANEXO 3. RELATÓRIO/OIRAD-061/2005 

I. . \ I 1>0 IH .. \ .\ \i.l.'-.1-. IH. \\10.\ i l< \ : '\ ": OX// 0:-' i 
: i'L I ' - ·-· · -- ... ... . --·- - -·-·----- ····- .. . · - - ·- ·· · · ··- ---- ·-·-- ·-·····-·-··--·. -- ·--· .. --~ ·--------- ·--··----- -~ 

D 1\ l.'i . \O DF () U. \ 1.11> A I> L I> L i\L \ T L R L \I S 

COOHI>LNA(i\0 DE CAHANTIA DA Ql i..\1.11>:\DE 

I{ESliLTADO DA INSPEC;\O 

..,.,.,---:---------· i ' i l·~~· ~" I ktr(-llliu,~".: 0 .2 ~ / .2 !l05 < 'Pl:Ji\( · . ----.....__ 
. ......____ 

- I (il.llL'Ccdnr : l .ucan C'omcrci;li SuprilllCilfPs l .tda ___ ) 
,...____ ___ _ ------ ____________ ___ . ___ / 

I .. 1 hpcci lic<l<;fío: ECT n". 051 () 17 

I _L( - ÍVI<ltcri ;li: Fitilho Plástico para F.mbalagcm 

1. 5 - D:ll <l prc visl<I para aprcscntaçfío da amostr<I : 02105/05 

I _.:; - U;Ili! de <lprcscnta<;i'io da <llliPSlra : 02/05/05 

I I• - i) ;lt<l d:1 cnnelusfío da anúli sc ci<l <llllostr<l: ()<J/05/05 

I . 7 - Daf <l prc\·ista para comunie<I<;ào do resultado ao forn ecedor: I 0/05/05 

.. 

2 -- DIVERGENCIAS CONSTATADAS: 

: I - I kkitos críticos: Ausentes __ .// 

.:.2 - lkkitos gr;1vcs: Ausentes 

2.:i - Delcitos tolerá veis: Ausentes 

.\ --· OBSER\ 'ACÜES (ÕES): 

• . ..:1 r . ....... ..... f\ 

I'L'SP líquido d(l rolo : I OX2 g. 

l'csn pPr metro elo titillw : I ,27 g/ 111. 
Cn111primctlln de litillw no rolo: X50 metros. 

/\L:nndieiona~ncnto da cmb;da~cln indi v idual ~r~)lo): em saco el e m bs h 0312005 • "':. 
lll<ltcri <d s1ntctteo c eom cx trcm1daelc Interna elo httlho ex posta em 20 en CPMI . CORREIO( ] 

I I "' 
F:.ls: 124 0

0 

j/31 f 
-5-

IR_ 
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=:').CORREIO( N o: 087/05 

Conforme o edital, a ECT aceitarú 1itilho com características diferentes da 
contida nos subitens 2.2.3 c 2.3, Peso c Comprimento respectivamente, em virtude d;t 
aquisição ser definida em função do preço por metro. 

4- CONCLUSÃO: 

Os exames efetuados na amostra revelaram que a mesma apresenta ctraclcrislicts 
que atendem a especificação, motivo pelo qu<d concluímos por sua aprovaç<lo . <Ju;~miP 
da entrega do material, o mesmo tcrú de poss uir as características da anwstr<t <tn <di sada. 
descritas no item 3.0 (Observação) deste Laudo de Análise. 

Elson F. C. Cumaru 
Gestor do processo 

~ 

V 1,~,1:~~ ~~2~ ~;~~;:A M 
. ·:il<?;e/DOMNDECAM 

~·; al 8J16 1S2-7 

Brasília-Di~· ,()<) de 111aiu de 2UO:'i. 

r90~ ----·---.J -~---- ---- · -· · . ---
CCQ/ D() I\1 ;\ / DU ,\\1 
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ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-061/2005 

\i UO DL \ .·\ .\1.1\L IH \\10\IH.\ J l·\":IJ~ú / 0-=\ j: 
---· ______________ ! _____ ----------

_D l\.IS.\0 DF ()li:\LIDADI·: DL í\1ATLRIAIS 

COORDL\A(' ,\0 DL C:\I{ANTIA DA QUALIDADE 

HFSULTADO DA INSPEÇÃO 

DADOS CLH:\ IS: 

,----------- -~ 

I . ' ·· l ·mnn:cdo{ IIIIcrp;lc ( '<l lllCI"Ci;II Ltd<I / ----------- ___ __________________ / 

' I ·<: JK•.·i 11, ·;1\;uo: f·:CT n". ())i() 17 

l. ·f- f\'!:ltcri;II: Fitilho Pl:ístico para Emhalagcm 

! _') - D<ll<i prcvisl<l p<tra <lprcscntaç<lo da amostra: 02/05/05 

I.S - Dai<I de apresentação da amostra : 02/05/05 

l .ú- Dat<I cb conc lusão ela anúlisc da <lmostra: 09/05/05 

1. 7- D <lt<l prc vist:1 para comunicação elo resultado ao fornecedor: I 0/05/05 

2 --- DIVERGf.:NCIAS CONSTATADAS: 

2.1 - lkkil<lS críticos: Ausentes I 
/ 

2.2 - Dcfcilos gr;~ vcs: Ausent es / 

2. :\- Dckilos lolcrúvci s: Ausentes / 

J - OBSERVAÇf\.0 (ÕES): 

J>cstl I íquido do rolo : I 054 g. 

Peso por metro do titilho: O,S7 gim. 
Comprimento de titilho no rolo: 1200 metros. 

~-

/\condicioiWillcnto d<I emhnlugcm indiviclunl (rolo): em saco de rf!'l"&l+l.a-~----. 
pn_ S n° 03/2005 - "• .• -Illal crial sintélico c com extremidade interna do litillw exposta em 20 nl':' 
CPMI • CORREIO~ 

Pls:· 1 2 4 2 

3-7 3 1 'J-
j Doc: 

' \ p 
- ..... - . .,;. . .__, 
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Conforme o edital, a ECT accitarú li ti lho com características di krcnlcs da 
contida nos subitens 2.2.3 e 2.3, Peso c Comprimento respectivamente. c111 virtlJ(k d;t 
aquisição ser definida em função do preço por metro. 

4- CONCLUSÃO: 

Os exames efetuados na amostra revelaram que a mesma apresenta ca racterí sticas 
que atendem a cspecilicaçfío, motivo pelo qual concluímos por sua <tprovaç<lo Qu;tndo 
da entrega do material , o mesmo ter~·, de possuir as características da amosl r~ t ~,,,;tlisad;t. 

descritas no item .~.0 (Observação) deste Laudo de Anúlisc. 

Elson F. C. C' umaru 
Gestor do processo 

~ 

V ISTO DQ~A/DI'CAM 
t) 

i • • :. ~ Cr. rics d(~ O. í_rr~rritrL:1U 
·· · · · ... hp!e 1'J' QW\/DECJJJ, 

'... . ~ . .,., l ,/ 

- __ , 11 '1 ,~- 1 S!.-í 

Brasília-Di~·. 09 de mai(l de 2U!I 'i. 

r!f{~ 
--·-----_____)-~------ - - ------ ·-- - -------

CGQ!DQMA/DEC 'A M 

.. 

I RQS n° 03/2005 - " • .' . 

t 
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ANEXO 3. RELATÓ~O/DIRAD-061/2005 

1 \~no DI \ ."\ \1 . !.~1 · DL .\ .\JOSTK\ il"'- '·: OKK/ 0:-; 
1

. 

·- · ~- ----- -· ---- --- - - --- -- - ------- --------··-- - -- --------- --------- -----· ___ I --- -------- ·-· ----- --- -

_!) l\ I si\() j) L () l ; ; \ L I I> I\ I> L I) L M ;\ T L R I A I s 

~-·oogiH:N /\( ;\() DE GA I{ ANTI A DA ()liA LIDA DL 

RESULTADO DA INSPEÇ;\O 

i . I - l'r._·c:.tll I lcir\illiC(l i\i" .: 02~1.2 00:) C'PLI/\( . 

: ' - 1:(\l.llcccdor : ~~-;::1ercial Ltcla 
..------_----

-1 · \ •1:.tlni :ll: Fit ilho Pl:ístico para Emhalagcm 

S ·· f) ~ ll:l prc\ ista p:1 r:1 :qm::scn!:H,:ilo da :nnostr:t: 02/05/05 

I .. 'i - D:l!:l el e :tpresentaç.Jo da amostra : 02/05/05 

1.(,- Dat:1 d:1 conc lusão da anúli se da amostra: 09/05/05 

1. 7 - D~tt:t prevista para cnmunicaçào elo rcsult:1do ao fornecedor: I 0/05/05 

2 - DIVERGÊNCIAS CONSTATADAS: 

2.1 - Defeitos críticos: Ausentes 

2.2 - I ki'citns gra ves: 
• :qm.:scnt:tçào cl :1 cmhal:tgem indi vi du :tl di vergente (espec i!·icado: rolo 

:lUliHiicinnadP em s:1co de m:lilw de lll <l!eri <li s intético ; aprcsent<tdo: ca rretel 
p I ::1st i cn) : 

• : ltlw s lr~l entregue em desacnrdP com o especilic:1dP , 11 ~1o permitindo :1 

dctermin:tçi'ío ela mctragem elo rPlo. 

2.~\ - Defeitos tolcr~vc i s : Ausentes 

J - OBSERVAÇÃO (ÕES): RQS n° 03/2005 - "'': . j 
CPMI - CORREIO~ 

Peso por metro elo fitilho : O,KX g/m. 
Mctr:1gcm apresentada : 16,7 metros ele lltilho. 

I 

' 
, n'?:-..,...1 ~2h4t-4-· -

o~! 3 1 • 1 ~ 
- ---



ANEXO 3. REL.AIÓRIOriRAD-06t[r05• 
LAUDO DE ANÁLISE DE AMOSTRAI N (): 088/05 ~ 

Conforme o edital, a ECT accitai·ú titilho com características dikrcntés d:t 
contida nos subitcns 2.2.3 c 2.3, Peso e Comprimento respectivamente, cm virtude da 
aquisi<;ão ser dcJinida em função do preço por metro . 

4- CONCLUSÃO: 

Tendo em vista que as divergências apontadas no item 2.2 <~cima são passíve is •. 
de correções, o licitante deverá ser notificado para corrigi-las e apresentar no v<t :tmoslr<~ 
do material , conforme descrição do item 4.2 da especiJlc<tção. 

Brasília-017 , 09 de maio de .2005. 

~{)~ ______ ____ _)_~---------·-·· - ------·-- · -- - ---· «::::: 
Elson F. C. Cumaru 
Gestor do processo CGQ/D<)MA/DECAM 

·~ 

V ISTO DQ~/DEC'AM 
_:_ :ú :: Carlcs âe O. Garritanc' 

Chefe/DQMNDECAM 
Mal. 531R 162-7 

. 

i RQS n° 03/2005 - "•: . I CPMI . CORREIO~ 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-061/2005 

ATA DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO 

DEPENDÊNCIA: CORREIOS - CPL- COMISSãO PERMANENTE DE LICITAçãO- (DF) 

LICITAÇÃO: (Ano: 2005/ CORREIOS I Nº Processo: PGE02-8-05) 

Às 09:51 :02 horas do dia 19/04/2005 no endereço SBN QD 01 BL A ED SEDE ECT 

4 ANDAR CPUAC, bairro SETOR BANCARIO NORTE, da cidade de BRASILIA- DF, 

reuniram-se o Coordenador da Disputa Sr(a). JOAO BATISTA VIEIRA DE CARVALHO, e·~_a 

respectiva Equipe de Apoio, designado pelo ato de nomeação, para realização da Sessão 

Pública de Licitação do Pregão no PGE028-05 - 2005/PGE028-05 que tem por objeto 

REGISTRO DE PREÇOS: Aquisição de fitilho plástico para embalagem, conforme 

especificação técnica constante do Anexo 1 do Edital .. 

Abertas as propostas, foram os seguintes os preços apresentados: 

1 - REGISTRO DE PREÇOS: Aquisição de 142.500.000 metros de fitilho plástico 

para embalagem, conforme especificação técnica constante do Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Proposta 

INTERPAC COMERCIAL LTDA R$ 1.068.750,00 

LUCAN COMERCIAL SUPRIMENTOS LTDA R$ 855.000,00 

REIFASA PRALIX R$ 1.325.250,00 

Após a etapa de lances, foram os seguintes os menores preços apresentados : 

1 - REGISTRO DE PREÇOS: Aquisição de 142.500.000 metros de fitilho plástico 

para embalagem, conforme especificação técnica constante do Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Lance VI. Lance Equal. 

LUCAN COMERCIAL SUPRIMENTOS LTDA R$ 855.000,00 R$ 894.672,00 

Encerrada a etapa de lances foi verificada a regularidade da empresa que ofertou o 

menor preço _ Após confirmada a habilitação da proponente e examinada pelo coordenador 

da disputa e a equipe de apoio a aceitabilidade da proposta de menor preço , quanto ao 

objeto bem como quanto à compatibilidade do preço apresentado com os praticados no 

mercado e o valor estimado para a contratação, o Coord enador dec idiu: 

Página 1 

, RQS n° 03/200 . - "l : . 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-061/2005 

No lote REGISTRO DE PREÇOS: Aquisição de 142.500.000 metros de fitilho 

plástico para embalagem, conforme especificação técnica constante do Anexo 1 do Edital. 

pelo critério de menor preço, foi adjudicado o objeto do lote da licitação à empresa LUCAN 

COMERCIAL SUPRIMENTOS L TOA com o valor R$ 855.000,00. 

As três participantes do certame ficaram com os preços dentro do valor máximo a 

ser pago, estipulado pela ECT e apresentaram suas amostras, conforme exigido no subitem 

3.1 . do Edital. As amostras das empresas INTERPAC e LUCAN foram aprovadas conforrr\~ 

LAUDOS DE ANÁLISE DE AMOSTRA N.º 086 E 087/2005 . já a amostra da empresa 

REIFASA apresentou várias divergências, tendo sido solicitado a adequação da mesma, não 

tendo sido acatado, e em função disto a REIFASA não terá seu preço registrado em ata. 

Publicada a decisão, nesta sessão, e nada mais havendo a tratar, o Coordenador 

da Disputa declarou encerrados os trabalhos. Anexo a ata segue relatório contendo 

informações detalhadas sob~e o /menta do processo . 

-~ L L LA/C~ G L- L (_ L 

JÔAO BATISTA VIEIRA DE CARV~ 

coordenadGf d,arputa 1 

~~~:~~~~~~~ 
i ' 

i i 
r lv 

MARISE DA CONSOLACAO CEROU · ~A CAPELLA 
OI 

Membro Equipe Apoio 

GILBERTO FE~~vÔo~f'l~~ 
Membro Equipe Apoio 

Página 2 
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"" o MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS 
U)
c: ~ ...,., . . -= . . (.) 

LI ClT AÇÃO: Pregão Eletrônico n.0 028/2005-CPL/AC g~o: rElD4/2005 8 

LOTE 

() I 

DESCRIÇÃO 

Fitilho plástico para embalagem, Código ECT n° 

X23000052. confomu: Especi!icação técnica ECT n.0
- metro 

51017 

TOTAL GERAL 

142.500.000 

(" ) A amostra da empresa foi reprovada, tendo a mesma sido desclassificada. 

0,006 0,0075 ( 0,0093 ' 
\..... -

VALOR MÁXIMO A 

SER~AGO . 

ESTIPULAJ)O.PELÀ 

' , · ECT (RS) (**) 

0,0093 

-·VALOR TOTAL 

:c::ÓNTRATÁÇÃO 

(RS) 

855.000,00 

855.000,00 

/ -( **) Valor máx1mo a ser pago pela ECT, tomando-se como base a méd1a do valor cotados no Pregão Eletrôn1co n.º 039/2004, ocorndo em 08/11/2004, a qual fo1 revogado por interesse público, dev1do à 
c_::ovação das amostras das participantes e os menores valores da pesquisa de mercado. 

~ ifr'-' J. ~ J ..t1 '1, 010 ) 1 I 
Legenda: \. 

Empresa Vencedora 

Validade da l'roposta: 60 dias a contar da data de reunião de abertura da licitação. 
Prazo de Entrega: Dunmte o período de 12 meses, em até 10 lotes, os quais serão formalizados de acordo com as necessidades da ECT. 
Condições de Pagamento: 30 dias após a entrega e aceite de cada lote, mediante a apresentação do documento fiscal correspondente. 

A Jr:rv~~ 
-~'l~cia João Batista Vieira de Carvalho 
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ANEXO Vlll 

D Retirado D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-062/2005 

REUNIÃO: REDIR-022/2005 DATA REUNIÃO: 01106/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão Presencial-043/2004 - DRI AM -
Prestação dos serviços de conservação, higienização e 
desinfecção e limpeza. 

I. PROPOSTA 

Homologar o Pregão Presencial 043/2004 - DRI AM, no valor global de 
R$ 892.735,44 (oitocentos e noventa e dois mil e setecentos e trinta e cinco reais 
e quarenta e quatro centavos) com adjudicação à empresa JN TRINDADE -
Conservação e Limpeza, para prestação de serviços de limpeza, conservação, 
higienização e desinfecção com fornecimento de material de limpeza e higiene e 
de equipamentos e utensílios, em 51 unidades administrativas, operacionais e de 
atendimento da ECT nos Estados do Amazonas e Roraima. 

APLICAÇÃO/META: Dar continuidade aos serviços de limpeza, conservação, 
higienização e desinfecção em diversas unidades da ECT/DR/ AM em 
Manaus/ AM, interior do Amazonas e Boa Vista/RR. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DR/ AM (CI/SCGE/GERAD/DR/ AM/RR-
1 199/2004 ). 

EMPRESA A CONTRATAR: JN TRINDADE - Conservação e Limpeza. 

OBJETO: Contratação de serviços de conservação, higienização, desinfecção e 
limpeza com fornecimento de material de limpeza e higiene, equipamentos e 
utensílios, para atender as instalações prediais de 51 unidades (cinqüenta e uma) 
unidades administrativas, operacionais e de atendimento da ECT nos estados do r 1 
Amazonas e Roraima, com aporte de 75 (setenta e cinco) serventes, conforme / ) 
condições estabelecidas no edital e em seus Anexos. /~/ 
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VALOR CONTRATUAL: R$ 892.735,44 (oitocentos e noventa e dois mil e 
setecentos e trinta e cinco reais e quarenta e quatro centavos). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Anual. 

FORMA DE REAJUSTE: Mediante repactuação dos preços, tendo por 
parâmetros básicos a qualidade da prestação dos serviços e os preços vigentes no 
mercado e, quando couber, as orientações expedidas pelo Poder Público 
(Resolução CCE n°.10, de 08/10/96). 

Cabe ressaltar que o Pregoeiro, por um lapso, na elaboração do edital e 
de seus anexos não observou o contido na C I/ ASS/DECAM -1182/2004, de 
30/08/2004, que orienta acerca de reajustes de preços e reequilíbrio Econômico­
Financeiro do Contrato e, por conseqüência, determina a fixação de índices. 
Mas isso não impede o prosseguimento do processo, uma vez que o uso da 
Resolução também é permitido. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados após a prestação 
dos serviços, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), após o atesto 
pela Contratante, conforme abaixo: 

Data do Atesto da NF Vencimento 
OI a 05 2SO dia do mês 
06 a lO 27° dia do mês 
11 a 17 30° dia do mês 
18 a 25 18° dia do mês subseqüente 
26 a 3 1 23° dia do mês subseqüente 

A ECT, após o recebimento da Nota Fiscal, não deverá exceder o prazo 
máximo de 05 (cinco) dias úteis para realização do atesto e entrada no sistema 
de pagamento. 

Partindo-se do princípio de que o contrato seja assinado em junho/2005, 
estima-se que os desembolsos ocorram a partir do mês de julho/2005 com valor 
mensal previsto de R$ 74.394,62 (setenta e quatro mil e trezentos e noventa e 
quatro reais e sessenta e dois centavos). 

I 
~ ~ 

I 1 \1 

j} 
j RQS no 03/2005 • '"'•' • 
: CPM! • CORREIO~ 

, Jl=ls: 1 2 51 

R c la tório/O I RAD-002/2005 
-~ - 2 

3! 7 3 1 4 
t_~oc: 



( 
\. 

ri) CORREIO< 

CONTA/PROJETO: 06011 44403 030003 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067/2003 e Comunicação 
DIRAD O 10/2000 da 41 a REDIR de 2000. 

III. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Pregão. 

Empresas: 

- retiraram o edital: ..... ........ ... .................. 12 
-participaram da licitação: ..................... 04 
-desclassificadas do processo: ............... 00 
-classificadas a dar lance: ...................... 03 
- desclassificada a dar lance: ................... O 1 
- inabilitadas: .......................................... 00 

PROPOSTAS: 

Qtde de Unidades: 51 

Qtde de Serventes: 75 

PROPOSTA ESCRITA 
EMPRESAS 

(R$/GLOBAL) 

JN TRINDADE 905.832,00 

JAKS SERVIÇOS 924 .003.00 

M.C. SERVIÇOS 953.685 ,00 

Limite Máximo ECT ("' ) 

Limite MARE 

Relatóri o/O I RAD-Oó2/2005 

MELHOR LANCE E/OU 
NEGOCIAÇÃO 
(R$/GLOBAL) 

892.735,44 

924.003 ,00 

953.685,00 

893.681,52 

925.399,74 

POSIÇÃO(%) 

100,00 

103 ,50 

106,82 

100,10 

103,65 
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OBS.: O valor de referência apresentado no quadro acima apresenta-se diferente 
do que fora aprovado pelo CACE, de R$ 720.483,12. Tal fato justifica-se porque 
na abertura do processo foram considerados, para alguns postos de limpeza, 
carga proporcional de 20, 30 e 33 horas, e na elaboração do edital, considerou-se 
esses postos como sendo 40 horas, por exigência legal, como adiante 
demonstrado. 

IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

Licitação: .......................... PG-005/2003 
Contrato: .......................... 072/2003 
Empresa: .......................... Conservadora Unidos Ltda. 
Vigência: .......................... O 1106/03 a 31/05/04, prorrogado até 31/08/2004. 
Valor Mensal: ................... R$ 57.661,49 

Valor Global: ................... R$ 691.937,88 

Qtde. de serventes: ............ 70 

Total de Unidades: .... ....... .49 (Roraima, Interior AMe Manaus) 

A DR/ AM rescindiu, em 31/08/2004, de forma unilateral o Contrato n° 
072/2003, uma vez que a empresa Contratada não estava cumprindo na íntegra a 
legislação trabalhista, não observando as férias e 13° de funcionários, atrasando 
inclusive a folha de pagamento do pessoal, em desconformidade com o que reza 
o § I o do art. 459 da CLT. Além disso, estava descumprindo os prazos, 
quantidades e qualidade dos materiais de limpeza, máquinas e equipamentos 
contratados. 

CONTRATAÇÃO PROVISÓRIA 
Licitação: ..................... ..... PG-0 12/2004 
Contrato: ..................... ..... 022/2004 
Empresa: .................. ... ..... Unidos Serviços Empresariais. 
Vigência: ................... ...... . O 1/09/2004 a 30/ 11 /2004. - 60 (sessenta) dias 
Valor Mensal: ................... R$ 59.325,08 

Valor Global: ................... R$ 177.975 ,24 

' \ 
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Qtde. de serventes: ..... ....... 70 

Total de Unidades: ........... .49 (Roraima, Interior AMe Manaus) 

O Contrato n° 022/2004 firmado com a empresa Unidos Serviços, pelo 
período de 90 (noventa) dias, deu-se para atender à DR até a conclusão do 
processo licitatório para contratação definitiva da prestação do serviço. A 
ORlAM, levando em consideração os trâmites dos processos, estimou que o 
prazo seria suficiente para a realização de nova contratação. Contudo, em face de 
denúncias dos trabalhadores da empresa com relação a atraso no pagamento das 
remunerações mensais, a Regional rescindiu, a partir de 01/12/2004, de forma 
unilateral o Contrato. 

CONTRATAÇÃO PROVISÓRIA 
Licitação: .. ............. ....... .... DL Emergencial -204/2004 
Contrato: ........... .. ............. 049/2004 
Empresa: ....... .... ...... ......... JN Trindade - ME 
Vigência: .... ...................... Ol/12/2004 a 31/12/2004, prorrogado por iguais 

período, até o limite de 180 (cento e oitenta) dias, 
conforme dispõe o inciso IV do art.24° da Lei 
8.666/93 , no que vigorará até 01/06/2005. 

Valor Mensal: ................... R$ 62.411,98 
Valor Global: .. .. ......... ...... R$ 374.471,88 
Qtde. de serventes: ............ 75 

( Total de Unidades: .......... .. Sl (Roraima, Interior AMe Manaus) 
I 

Nota: 
Houve um aumento no quantitativo do Contrato n° 049/2004, de 70 para 75 
serventes e de 49 para 51 unidades, em relação aos Contratos n°s e 22/2004 e 
072/2003 . A ORlAM informou que foram acrescidas as unidades de COD Zona 
Norte e AC Colônia Antônio Aleixo, bem como, além dos dois serventes para as 11,· 
unidades citadas, foram inclusos 3 (três) serventes para atendimento à Operação r· 

FNDE,com sazonal idade nesse serviço. ,. ' \ i 

Re latóri o /O I RAD-0(1 ~/2005 
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V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A DR/ AM realizou, em 07/0 I /2005, o Pregão Presenciaf n° 043/2004, 
tipo menor preço, objetivando a contratação de serviços de conservação, 
higienização, desinfecção e limpeza com fornecimento de material de limpeza e 
higiene, equipamentos e utensílios, para atender as instalações prediais de 51 
unidades (cinqüenta e uma) unidades administrativas, operacionais e de 
atendimento da ECT nos estados do Amazonas e Roraima, com aporte de 75 
(setenta e cinco) serventes, confonne condições estabelecidas no edital e em 
seus Anexos. 

A presente licitação deu-se em virtude da resc1sao do Contrato n° 
( 072/2003, em 31/08/2004, firmado com a empresa CONSERVADORA 

UNIDOS LTDA. 
Atualmente os serviços estão sendo prestados por intermédio do Contrato 

n° 049/2004, firmado com a JN Trindade ME, oriunda da DL Emergencial-
204/2004, cuja vigência expira em 01/06/2005. 

A Abe1iura da licitação foi autorizada por meiO do Parecer/CACE-
402/2004, cópia anexa. 

Em relação ao contrato n° 072/2003, a Regional ampliou o quantitativo 
de serventes, de 70 para 75, e de unidades, de 49 para 51, visando atender as 
unidades de CDD Zona Norte e AC Colônia Antônio Aleixo, como também para 
atendimento a Operação FNDE. 

Ao analisar os preços, o Pregoeiro cumprindo o determinado na alínea 
"d.2." do subitem 7.3. do Edital, solicitou aos licitantes apresentação de lances, 
entretanto as empresas mantiveram suas propostas originais: 

Empresas Proposta Escrita (R$) 1" Rodada 

JN Trindade 905 .832 ,00 Declinou 

Jaks 924.003 ,00 Declinou 

MC Serviços 953.685 ,00 Declinou 

RQS no 03/2005 - ~" •,: . 
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O Pregoeiro, verificando que o menor valor obtido (R$ 905.832,00) 
encontrava-se superior em 25,73% ao valor limite ECT, calculado de acordo 
com a metodologia do DEP AS, utilizando a proporcionalidade de carga horária 
(R$ 720.483, 12), iniciou negociação junto à empresa JN Trindade, não obtendo 
êxito. A sessão foi suspensa para análise do valor de Referência. 

Iniciada a 2a Sessão ( 18/03/2005) o Pregoeiro explicou os motivos que 
levaram o preço global estimado apresentar-se consideravelmente inferior ao 
obtido na licitação, ao tempo em que informou o novo valor global (R$ 
960.817,44). 

Para o novo valor global foram consideradas as jornadas de 40 
horas/semanais (R$ 927 ,26) e 44 horas/semanais (R$ 1.019 ,99), cujos valores 
atualizados passaram para R$ 1.062,1 O e R$ 1.091,43 , respectivamente, 
incluindo os componentes: material de consumo e manutenção/depreciação do 
equipamento. 

Verificada que a proposta apresentada pela empresa JN Trindade para 
prestação dos serviços pelo valor global de R$ 905.832,00 encontrava-se 
inferior ao novo preço de referência, o Pregoeiro adjudicou o objeto àquela 
empresa. 

O processo foi submetido à análise do DEPAS, que observou que o 
preço proposto encontrava-se superior ao valor limite da ECT para contratação, 
uma vez que a freqüência semanal/jornada diárias dos serventes para algumas 
unidades a serem limpas estabelecidas no edital não correspondia ao que fora 
aprovado pelo DEPAS/CACE, acatTetando aumento no valor global. Assim, 
para aqueles itens que se encontravam em consonância com o autorizado para 
abertura da licitação, não verificou óbice técnico operacional na continuidade, 
desde que observados os limites máximos mensais para cada carga horária, a 
seguir descritos: 

Carga horária semanal Valor mensal Unitário (R$) Proposta da empresa JN 
Trindade (R$) 

44 1.019,99 1.006,48 
20, 30, 33 e 40 927,26 (*) 1.006,48 

(*) No valor mensal unitário apresentado no quadro foram consideradas cargas horárias proporcionais, 
de 20, 30 e 33 , em confonnidade com a metodologia adotada pelo DEPAS. 

Relatóri o!DIRAD-Oó212005 
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Não obstante o posicionamento do DEPAS, o DECAM, em 04/03/2005, 
restituiu o processo àquela DR, sugerindo que fosse submetid~ à análise da 
ASJUR/DR/ AM, haja vista a inviabilidade da continuação do processo somente 
para os itens que estavam em conformidade com o que a Area Técnica e o 
CACE tinham autorizado, uma vez que o critério de julgamento adotado na 
licitação, de menor preço global, não permite essa possibilidade. 

A ASJUR/DR/AM emitiu o Parecer/ASJUR - 006/2005, em 
16/03/2005, concluindo que, "embora a metodologia adotada pelo DEPAS para 
a contratação dos aludidos serviços faça sugestão da adoção de carga horária 
proporcional para atender áreas menores que 550m2

, com supressão salarial dos 
serventes, deve-se ressaltar que esta medida é expressamente vedada pel~ 

( Convenção Coletiva celebrada entre os Sindicatos das categorias envolvi<!?s 
para o Estado do Amazonas". (Cláusulas 3a Piso Salarial e ll a Jornada de 
Trabalho). 

Assim, mediante posicionamento da ASJUR/ AM, o DEP AS, em sua 
CI/CAP/DSGE/DEPAS-295/2005, de 31/03/2005, ajustou as planilhas ~ra 
cargas horárias de 40/44 horas semanais, observado o piso salarial integral da 
categoria; após as adequações, o valor limite mensal passou para R$ 74.473,46 
(R$ 893.681 ,52 Anual), com os valores limite unitário mensal abaixo: 

Carga horária semanal Valor mensal Unitário (R$) 
44 1.019,99 
40 990,66 

(*) Nos valores mensats umtános apresentados no quadro foram constderadas somente cargas 
horárias semanais de 40 e 44, em confom1idade com o Acordo Coletivo de Trabalho do Estado de 
Amazonas. 

Também, na análise da proposta econômica da empresa JN Trindade, o 
D EP AS constatou que na Planilha de fmmação de custo do servente 
apresentada estão inseridos insumos como: auxílio creche, treinamento e/ou 
reciclagem de pessoal, cesta básica e assistência médica, não previstos no 
Acordo Coletivo da Categoria. 

Em face disso, solicitou à Regional negociação junto à vencedora do 
certame para redução do valor global cotado para o estimado pela ECT; e 
justificativa quanto à alteração na metodologia de contratação atual para a 
pretendida, uma vez que o contrato vigente contempla carga horária/freqüênci 
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semanal proporcional e não houve mudança do Acordo Coletivo no decorrer 
deste período. 

A DR/AM realizou negociação com a empresa JN Trindade -
Conservação e Limpeza, resultando na diminuição do valor global de R$ 
905.832,00 para R$ 893.681,52. 

Quanto à justificativa da alteração na metodologia de contratação, a DR 
infmmou que: 

- A metodologia praticada anteriormente era falha mediante os 
aspectos legais trabalhistas, conforme se depreende do parecer 
jurídico da Regional; 

- A alteração da carga proporcional para carga de 40/44 horas evitará 
futuros prejuízos financeiros com penalidades de Multas e 
indenizações trabalhistas originada por processos de fiscalização e 
ação demandada pelos colaboradores da Empresa Contratada devido 
a não remuneração integral dos seus proventos; 

-Deve ser mantida a imagem institucional da ECT como empresa de 
maior grau de confiabilidade junto à Sociedade e que não haja a 
possibilidade de ser arrolada em processos trabalhistas como 
litisconsórcio. 

Em ll/04/2005 , o processo foi restituído ao DEPAS, que, ao analisar a 
nova proposta econômica, constatou que foi cotado o mesmo valor mensal para 
as cargas horárias de 40/44 horas semanais, ficando acima do limite da ECT o 
valor proposto para a carga horária de 40 horas. Verificou ainda, que na planilha 
de composição de custos a licitante considerou o mesmo valor para insumos 
vale transportes, independente da carga horária, não observando a aplicação 
coneta destes cálculos, conforme legislação vigente. Sendo assim, promoveu as 
coneções necessárias e, após, demonstrou-se favorável à homologação do 
processo pela autoridade competente, depois de efetuados os ajustes na proposta 

fi d b . economtca, con orme qua roa alXO : 
Último Valor (*)Preço da (*) Custo total da 

mensal faturado Contratação Contratação 

proposta por mês 

62.411.91\ 74 .394.62 i\92.72 5.44 

R e latóri o!D I RAD-Oó212005 

Preço Limite da 
ECT 

893.68 1,52 

Total Área Física 
(Convertida) 

34 .541 ,62 m2 
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Contrato atual no128/2004 (DL Contrato Proposto 0/o entre a 
Emergencial- 204/2004) - média do 

Qtd de (*)Média do Qtd. de Qtd de (*)Média do Qtd. de custo atual e 
serventes valor unitário unidades serventes valor unitário unidades o proposto 

mensal mensal (serventes) 
(serventes) (R$) (Serventes) (R$) 

79 790.02 51 75 991 ,93 51 25,56% 

(*)considerado para os itens com cargas horárias de 40 h/semanais o valor limite da ECT. 

O DEPAS informou que a média de custo mensal do servente na 
contratação proposta apresenta um acréscimo de 25,56% (vinte e cinco vírgula 
cinqüenta e seis pontos percentuais) sobre o valor atual, justificável pela 
alteração da metodologia de contratação, uma vez que no contrato atual 
contempla carga/freqüência semanal proporcional. 

Outrossim, informou que, de acordo com a metodologia aplicada, a área 
física comporta 63 serventes com jornada semanal de 44 horas, no entanto 
considerou que a contratação contempla pequenas áreas (menores que 550m2

), 

distantes entre si, e que o Acordo Coletivo da Categoria não permite jornada 
proporcional, conforme aprovado inicialmente. 

A Área Técnica apontou o custo total da Contratação como R$ 
892.735 ,44 e o Preço limite da ECT de R$ 893.681,52, como pode ser 
observado no quadro acima. 

De acordo com as considerações do DEPAS, o Pregoeiro consultou a JN 
Trindade - ME quanto à possibilidade de redução da proposta econômica, 
obtendo êxito na negociação do custo total da contratação de R$ 892.735 ,44, 
representando um decréscimo de l ,44% em relação à proposta inicial. 

O DEPAS prosseguiu a análise do processo e, diante da apresentação da 
nova proposta em consonância com o solicitado, ratificou o pronunciamento 
favorável de encaminhamento do processo para homologação da autoridade 
competente. 

' ' 

Tendo em vista que valor obtido superou o orçamento previsto r{)·, 
inicialmente em R$ 172.252,32, a DR informou que há recursos disponíveis A) 

R e la tório/O I RAD-062/2005 

-- \ 

RQS no 0312005 - '"'•·.' . . 
CPMI · - CORREIOS 
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para a realização de bloqueio orçamentário suplementar para a contratação 
pretendida, conforme C liSO RC/G ECO F /DRI AM -021/05. 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Autorização do Presidente para abertura: ................................................. 03/12/04 
Publicação do Aviso de Licitação no D.O.U.: .... .... ....... ... ...... ... ............... 23/12/04 
Reunião de Abertura da Licitação: ........................................................... 07/01105 
2a Reunião: ................................................................................................. l8/03/05 
Recebimento do processo no DECAM: .............................. ...................... 27/04/05 
Encaminhamento para ajustes (DR e DEPAS): ........................................ 04/01105 
Recebimento do parecer do DEPAS pelo DECAM .................................. l3/05/05 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei 1 0.520/2002; 
• Decreto Lei 3.555/2000; 
• Lei 8.666/93; 
• MANLIC- Manual de Licitação e Contratação. 

VIII. ANEXOS 

I . Autorização do Presidente (Parecer/CACE-402/04) 
2. CI/CAP/DSGE/DEPAS-0386/2005 
3. CI/CAP/DSGE/DEPAS-0445/2005 
4. Parecer ASJUR-006/2005 
5. Mapa Comparativo de Preços 
6. Relação de Unidades 
7. Renovação da Proposta. 

8. CIISORC/GECOF/DR/AM-r) ' ~ 

( 1 {(;íLL1 V 
àrl }_?o 'Ftürava~ . éia c&sta 

etõt Comerctal / 
Respondendo pela Diretoria de Administração 

-:.---::-----
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-062/2005 

Eli@RREIO< I ________ _ 
PARECER/CACE-402/2004 

Assunto: Abertura de Licitação para a Contratação de Serv!ç()_S de Limpeza € ' Cot rsei"i?ff~ab -

Referênc i~:: ~aMda 121 ' Reunião do Comitê, de 23/11/2004. \ ~ r ··· - . ----::~~=:-\ 
1. Dados da Contratação: \ ~ ~ - {)~ - -~-- ~ 

1 (i l . .. 07. __ -- . ·_ .· d 
~ Modalidade: Pregão L-~:::--~--- ----------

~ Objeto: Contratação dos serviços de limpeza, conservação, higienização e desinfecção com 
fornecimento de material de limpeza, higiene, equipamentos e utensnios para atender as 
instalações prediais de 51 unidades administrativas, operacionais e de atendimento da 
Regional, com aporte de 75 serventes, pelo período de 12 meses, com possibilidade de 
prorrogação por iguais períodos, até o limite de 60 meses. 

Valor Anual Estimad ~1ra determinação deste valor foi considerado o 
custo de referência da de acordo c metodologia definida pelo DEPAS. 

Tipo Quantidade Valor Valor Mensal 
Categoria Freqüência Carga Horária Mensal Total 

Semanal Semanal Unitá_rio 
Servente Diurno 5,5 44 16 _1.019,99 -· · 16.319,84 

5 40 23 927,26 21.326,98 
5 30 22 695,45 15.299,90 
5 20 12 463,63 5.563,56 

5,5 33 2 764,99 1.529,98 
Total 60.040,26 

~ Classificação Orçamentária: 06011 44403 030003 

~ Justificativa da Contratação: Dar continuidade à prestação dos serviços de limpeza das 
instalações prediais das unidades administrativas, operacionais e de atendimento da Regional. 

( -, 
-=> Situação Atual: Os serviços estão cobertos por contrato provisório cuja vigência é de 90 dias 

com previsão de encerramento em 01/12/2004. O contrato anterior (CTR-072/2003) não foi 
prorrogado pela Regional , tendo em vista os seguintes motivos: 

• A contratada não estava cumprindo a legislação trabalhista para com os seus funcionários. 
Freqüentemente os salários eram pagos com atrasos, gerando reclamação e 
desmotivação por parte dos funcionários. 

• Atraso nos repasses dos benefícios: Vale Alimentação e Vale Transporte. Os funcionários 
se deslocavam até a ECT para as jornadas diárias com recurso próprin . 

• A empresa não estava substituindo os funcionários quando da ausência/falta do servente 
ao posto de trabalho . 

• Reiteradas comunicações da Justiça do Trabalho para realização de bloqueio do 
pagamento à contratada em virtude de rescisão indireta de trabalho, visto a ECT ser 
litisconsorte da contratada. 

2. Informações Gerais: RQS no 03120 5 - '"' \ ' . 
CPMI • CO REIO~ 

~ Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: A contratação 
1
9;1(. ?erviços 

de limpeza e conservação é realizada regionalmente. A políticél e a forma de co fr'a~"'Y"-........,_~M--.t~-
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-062/2005 

condições de execução dos seNiços, os critérios para a definição dos quantitativos de 
seNentes são definidos pelo DEPAS e estão compatíveis com as condições de mercado e 
observam as legislações vigentes. 

:::::> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: A 
contratação faz-se necessária em face da necessidade de disponibilizar ambiente de 
qualidade compatível com a clientela interna e principalmente garantir aos empregados as 
mínimas condições de higiene para desenvolver as suas atividades. Trata-se de uma das 
atividades de suporte básicas para a produtividade de qualquer unidade de produção. 

:::::> Viabilidade Técnica: A viabilidade técnica deste tipo de contratação vem sendo confirmada 
ao longo dos anos, pois se trata apenas de dar continuidade à terceirização dos serviços de 
limpeza e conseNação. As condições de execução dos serviços são elaboradas de acordo 
com as necessidades operacionais das Regionais e perfeitamente exeqüíveis pelas empresas 
fornecedoras dos serviços. 

:::::> Expectativa de Economicidade e Eficiência: O contingente de seNentes foi estabelecido de 
maneira a atender à realização dos seNiços dentro dos padrões mínimos de qualidade e 
considerando a produtividade de cada profissional. 

3. Benefícios e/ou Impactos: 

:::::> Operacional: manutenção e melhoria da conseNação dos ambientes das unidades 
operacionais; 

:::::> Comercial: manutenção e melhoria da conseNação dos ambientes das unidades de 
atendimento; 

:::::> Administrativo: manutenção e melhoria da conseNação dos ambientes das unidades 
administrativas; 

:::::> Tecnológico: não foram evidenciados; 
:::::> Recursos Humanos: a melhoria das condições de trabalho certamente contribui para a 

melhoria do desempenho dos nossos colaboradores; 
:::::> Financeiro: a contratação dos serviços está prevista na programação orçamentária da 

Regional , conforme Bloqueio Orçamentário, extraído do Sistema ERP, referente ao processo 
4000523 I OR. 

_ 4. Cronologia: 

Evento 
Recebimento do Pedido 
Solicita ão de Parecer Técnico do DEPAS 
Recebimento do Parecer do DEPAS 

5. Conclusão: 

Diante do exposto, somos de parecer favoráv 
conforme proposto pela DR/AM e devidamente v 

Data 
18/10/2004 
19/10/2004 
16/11/2004 
23/11/2004 

o desencadeamento da licitação em tela, 
da pelo DEPAS. 

. - .. - ..... . 
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DI CORREIO< I 

Sr. Presidente, 

A ORlAM propõe a autorização de abertura de licitação para a contratação dos serviços de 
limpeza e conservação das instalações prediais de 51 unidades administrativas, 
operacionais e de atendimento da Regional, pelo valor total anual estimado de R$ 720.483,12. 
Com base nas informações disponibilizadas pela Regional e pelo DEPAS, o Comitê se posicionou 
favorável à abertura da licitação. Sendo assim, submeto a sua apreciação a presente proposta, 
sugerindo que seja autorizada a abertura da licitação, conforme disposto no Parecer/CACE-
402/2004. 

Brasília,~ I /{ /2004. 

Autorizo a abertura da licitação, conforme proposto pela Regional e de acordo com o disposto no 
Parecer/CACE-402/2004. 

João Henriq e de AI eida Sousa 

'\ Presiden CT 

E~uardo Me iros de Morais 
Oile\ol de lecnolo ·a e de lnha lsliulul a 

Mal. 8 .0 10 .051·1 

3/3 

Brasílial)3 ;JZ/2004. 

__ ___....- - ·· 
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tiJv<li CORRE~O~ 
-------------------------------------------------------

De: DEPAS 

Ao: DECAM 

Cl I CAP/DSGE/DEPAS- 386/2005 

Ref.: CPUDR/AM- 083/2005 
~-

Assunto: Homologação Pregão nº 043//2004- DR/AM/RR- Serviços de limpeza 

Brasília, 27 de abril de 2005. 

Mediante posicionamento da ASJUR/AM (PARECER/ASJUR-006/2005), referente ao 
Pregão 043/2004 em que conclui que a carga horária proporcional indicada na abertura do processo 
é vedada pela Convenção Coletiva da Categoria do Estado de Amazonas, o DEPAS ajustou as 
planilha do custo de referência (arquivo de Limpeza4), para cargas horárias de 40/44 horas 
semanais (conforme especificado no edital) observado o piso salarial integral da categoria, sendo 
mantido os demais custo previsto no início do processo. 

Dessa forma, após adequações o valor limite mensal da ECT para a contratação foi 
alterado de R$ 60.040,26 para R$ 74.473,46 (CI/CAP/DSGE/DEPAS-295/2005), apresentando assim 
os valores limite unitário mensal, abaixo: 

Carga horária semanal Valor limite mensal da ECT 

44 hs R4 1.019,99 

40 hs R$ 990,66 

Após processo de negociação com vencedora do certame, o valor proposto 
inicialmente foi reduzido em 1,34% (CI/CPUDR5/AM/RR-083/2004), no entanto ao analisarmos a 
proposta econômica final constatamos que foi cotado o mesmo valor mensal para as cargas horárias 
de 40/44 horas semanais, estando acima do limite da ECT o valor proposto para a carga horária de 
40 horas semanais. Verifica-se que na planilha de composição de custos a licitante considerou o 
mesmo valor para os insumos vale transportes, independente da carga horária, não observando a 
aplicação correta destes cálculos , conforme legislação vigente. 

Dessa forma. após efetuada as correções necessárias na proposta econômica (em 
anexo), somos de parecer favorável ao encaminhamento do processo para homologação da 
autoridade competente. ratificando-se a indicação apresentada pela GERAD/CPUDR/AM da 
empresa J.N. Trindade-Conservação e Limpeza, como vencedora da licitação, conforme quadros 
demonstrativos: 

Último Valor (*)Preço da (*) Custo Total da Preço Limite da :j~a~Pa~I2005 - "~v .; 
mensal Faturado Contratação Contratação ECT Área Ff rc&QRRfM)s 

proposta por Mês ';='ls:· 1 ')Á A 
- '"' T 

R$ 62.411,98 R$ 74.394,62 R$ 892 .735,44 R$ 893. 681,52 I 34 .541 62m 2 

p ll 3 1 • 14,._ 
L.JUC. 

M 09 1Q...... - .... . .... 



r 

ANEXO 2. RELATÓRIO/DIRAD-062/2005 

Q/QPj CORREIO(] 
---------------------------------------------------------

Contrato atual - n!!. 12812004 Contratação proposta % entre a média 
(DL emergencial - 20412004) -· 

do custo atual e o 

Qtdde Média do valor Qtdde Qtdde ( *) Média do valor Qtdde 
proposto 

serventes Unitário/Mensal Unidades serventes Umtário/ Mensal Unidades (servente) 

(Serventes) (Serventes 

79 R$ 790,02 51 75 R$ 991.93 51 (25,56%) 
~-

(*) considerado para os itens com cargas horárias de 40 h/semanais o valor limite da ECT. 

A área física a ser limpa comporta 63 serventes com jornada semanal de 44 horas, no 
entanto há de se considerar que a contratação contempla pequenas áreas (menores que 550m2), 

distantes entre si , e que o Acordo Coletivo da Categoria não permite jornada proporcional (parecer 
jurídico/ASJUR/AM), conforme aprovado inicialmente. 

A média de custo mensal do servente na contratação proposta apresenta um 
acréscimo de 25,56 % sobre o valor atual, justificável pela alteração da metodologia de contratação, 
uma vez que no contrato atual contempla carga/freqüência semanal proporcional. 

Em ·face à alteração do valor limite global da contratação, foi solicitado à Regional um 
novo bloqueio orçamentário, entretanto a mesma informou ter recursos disponíveis, mas que 
dependerá da homologação do processo para tal efetivação no ERP. 

Atenciosamente, 

A nexos: Processo Pregiio - 043/2004- DR/ i\M (I vo lumes ) c rropoSl; i L"CO ll Ú illi c: l 

FW00 10 

RQS no 0312005 - 0 ~ : . . 

CPMI · CORREIO~ ' 
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tJrf/ CORREIO~ 
-----------------------------------------------------

Protocolo 
De: DEPAS 

Ao: DECAM 

Cl I CAP/DSGE/DEPAS-l.J45 /2005 

Ref.: CI/SCGE/GERAD/DR/AM/RR-386/2005 

Assunto: Homologação Pregão nº 043//2004- DR/AM/RR- Serviços de limpeza 

Brasília,J3de maio de 2005. 

Após análise da proposta econômica da empresa J.N. trindade, vencedora do Pregão 

nº. 43/2004, encaminhada em anexo a Cl de referência, ratificamos o nosso parecer favorável ao 

encaminhamento do processo para homologação, uma vez que foram efetuadas as correções nas 

planilhas de composição de custo quanto aos valores para os insumos vale transportes, observando 

assim o valor limite unitário mensal para as cargas horária de 40hs/semanais, e o valor limite global 

da ECT. 

Assim, encaminhamos a referida proposta em anexo, para providências cabíveis 

Atenciosamente, 

Anexo: proposta econômica da Empresa J.N.Trindade 

FW00 10 

RQS no 0312005 - '"'• ' . . ; 
I HPMI - CORREIO~ i 

Rs: 12 6 6 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-062/2005 

ASSESSORIA JURiDJCA DO 'fMAZONAS 

REF: PREGÃO 04312004DRIAMIRR 

PARECERIASJUR- OO<ó 12005 

A GERAO/ORlAM encaminha a esta Assessoria, para análise e 
parecer, os autos do procedimento administrativo relativo ao Pregão n.0 043/2004, qué:. 
tem por objeto a contratação de empresa para a prestação de serviços de 
conservação, higienização e limpeza com fornecimento de material de limpeza e 
higiene para as unidades da DR/AM/RR, com o seguinte questionamento, verbis: 

"Favor emitir parecer com maior brevidade sobre a legalidade à luz 
das leis trabalhistas e do Acordo Coletivo de Trabalho da Categoria 
objeto das fls. 264 a 272 deste processo, relativo à contratação com 
carga horária semanal proporcional para atender áreas :menores que 
550 m2, sendo de 20 ou 30 horas semanais com redução ou melhor 
com pagamento proporcional a essas horas trabalhadas." 

Tal questionamento deve-se ao fato de que conforme foi 
averiguado nas CI/CAP/DSGE/DEPAS - 0169/2005 e CI/CAP/DSGE/DEPAS -
0193/2005, houve uma incompatibilidade entre a minuta para a contratação aprovada 
pelo DEPAS e a minuta aprovada para a licitação em questão. De acordo com o 
DEPAS, a contratação de serviços de limpeza e conservação para edifícios com áreas 
menores que 550 m2 deveria ser feito com pagamento proporcional às horas 
trabalhadas, o que diminuiria o valor global do contrato. No pregão n.0 043/2005, 
mesmo para edifícios com área menor que os 550 m2, a remuneração é integral, fato 
este que contribuiria para o aumento da estimativa da contratação. 

Então, a GERAO solicita parecer jurídico no que concerne à 
interpretação do acordo coletivo da categoria, que integra o dossiê (fls. 264/272), e à 
luz da CLT, para esclarecer se é possível reduzir os pagamentos proporcionalmente 
em razão da prestação de serviços em locais que possuem áreas infe_riQf_f?~ ~2. 

Analisando a questão, temos que dispõe a Convenção Coletiva 
de Trabalho 2004/2005 realizada entre o Sindicato das Empresas de Asseio e 
Conservação do Estado do Amazonas e o Sindicato dos Empregados nas Empresas 
Asseio e Conservação do Estado do Amazonas, verbis: 

PREG.I.OOO 2004 

"Cláusula 3. 8 PISO SALARIAL- Fica estabelecido que a partir de 1. o 

de agosto de agosto do ano em curso, o piso salarial da Categoria 
Profissional Servente/Agente de Limpeza será de R$ 300,00 
(trezentos reais) (. . .) 

Cláusula 11.8 JORNADA DE TRABALHO- A jornada 
será de 44:00 horas semanais, conforme determina r.z:t:J::~--4-
admitindo-se a compensação de horas, dependendo do int TJ 

conveniência das empresas empregadoras. n 

Doe: 
· ·- -~. ··· · · ·~ . _ .... . 
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ASSESSORIA JURfDICA DO AMAZONAS 

De fato, ao que se observa na cláusula 11.8 da convenção 
coletiva, não se admite a contratação dos serventes a tempo parcial, ou seja, a jornada 
de trabalho será obrigatoriamente de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. Ressalte­
se que a remuneração dos serventes não poderá ser reduzida proporcionalmente às 
horas trabalhadas em razão de que o impede o piso salarial de R$ 300,00 (trezentos. 
reais). ·,_ 

Então, ao que se constata, a redução da remuneração dos 
serventes proporcionalmente às horas trabalhadas para áreas menores que 550 m2, 
implicará em ação trabalhista dos mesmos contra a empresa contratada para o 
pagamento das diferenças salariais com reflexos em outros direitos trabalhistas. Sabe­
se que a ECT, por ser a empresa tomadora dos serviços, com absoluta certeza será . 

( responsabilizada subsidiariamente, o que implicará em maiores custos. Parece-nos 
mais prudente, à luz do verificado na Convenção Coletiva, que os empregados 
ficassem em período integral, como dispõe a Convenção Coletiva celebrada. 

Como se sabe, as cláusulas das convenções coletivas de 
trabalho celebradas entre os sindicatos dos trabalhadores e os sindicatos da categoria 
econômica integram os contratos de trabalho e devem ser seguidos, dispondo as 
partes contratantes de ação para sua correta execução. 

De fato, a remuneração dos serventes e sua jornada de 
trabalho não podem ser reduzidas, a não ser que novas condições de trabalho sejam 
pactuadas em nova convenção. Vejamos, pois a definição de negociação coletiva de 
trabalho exposta por João de Lima Teixeira Filho, na obra Instituições de Direito do 
Trabalho, 19.8 edição, volume 11, verbis: 

A negociação coletiva de trabalho pode ser singelamente definida 
como o processo democrático de autocomposição de interesses 
pelos próprios autores sociais, objetivando a fixação de condições 
de trabalho aplicáveis a uma coletividade de empregados de 
detenrlinada empresa ou de toda uma categoria econômica e a 
regulação das relações entre as entidades estipulantes. A 
negociação coletiva é assim, um processo dinâmico de busca do 
ponto de equilíbrio entre interesses divergentes capaz de satisfazer, 
transitoriamente, as necessidades presentes dos trabalhadores e de 
manter equilibrados os custos de produção." 

Afigura-se-nos prudente não pretender suprimir o salário dos 
serventes em razão da redução de horas trabalhadas em locais com áreas inferiores a 
550 m2 em razão das vedações insertas nas cláusulas 3.8 e 11 .8 da Convenção 
Coletiva 2004/2005. A ECT, sendo a empresa pública tomadora dos serviços, é 
r~sponsável subsidiaria~ente pelos direitos trabalhistas dos servente R~S ~'013! 5 _ "~ , _ 
sumula 331 do TST, verbts: CPMI -- CORREI ~ 

I I • · 

"IV- O inadimplemento das obrigações trabalhistas, por ~ do 1 2 6 8 
empregador, im fica na res onsabilidade subsidiária do 

PREGAOOO~ 2 

, 1 -s.J 
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ASSESSORIA JURfDICA DO AMAZONAS 

dos serviços, quanto àquelas obrigações, inclusive quanto aos 
órgãos da administração direta, das autarquias, das fundações 
públicas, das empresas públicas e das sociedades de economia 
mista, desde que hajam participado da relação processual e 
constem também do título executivo judicial. n 

Não há dúvidas quanto à obrigatoriedade do cumprimento das 
disposições que forem estabelecidas em Convenção Coletiva, sendo certo que tal se 
dá mediante ação individual dos trabalhadores, como se pode averiguar em João de 
Lima Teixeira Filho, na obra Instituições de Direito do Trabalho, 19.8 edição, volume 11, 
página 1417, verbis: 

"H- Cumprimento do instrumento normativo. O cumprimento das 
normas resultantes de dissídio coletivo (quer se trate de acordo ou 
decisão), quando os empregadores não satisfizerem o 
pagamento devido, se obtém através de reclamação individual, 
em que se não pode mais questionar sobre matéria de fato ou 
de direito, que tenha sido objeto do dissfdio. podendo tal 
reclamação ser proposta pelo sindicato, em favor dos integrantes da 
categoria independentemente de outorga expressa de poderes (art. 
872 da Consolidação). n 

Sobre a obrigatoriedade da observância das normas pactuadas 
em convenções coletivas de trabalho regularmente celebradas entre os sindicatos 
representantes respectivamente da categoria econômica e dos trabalhadores, convém 
apresentar texto publicado no portal jurídico www.jus.com.br, de autoria de Mário Pinto 
Rodrigues da Costa Filho, advogado militante em Salvador, Bahia, verbis: 

"A liberdade sindical ainda não existe plenamente. Os sindicatos 
continuam sujeitos à mesma lei anterior. As centrais sindicais estão 
em fase embrionária e não conseguem um lugar de respeito junto ao 
empresariado nacional. Para ajudar, nosso território é imenso, o 
que agrava fortemente a implementação do formato 
autocompositivo da França e Itália, sobretudo em acordos de 
abrangência nacional. Grandes dificuldades e a falaciosa crença 
de sermos o ''pulmão do mundo" obsta o desenvolvimento da região 
norte. Uma política governamental que raramente atende aos pleitos 
dos trabalhadores também não demonstra que pretende mudar. (tJ 

Aqui entre nós a convenção coletiva como norma jurídica que 
submete os contratos de trabalho das pessoas compreendidas no 
seu âmbito sindical cujas disposições que freqüentemente são 
modificadas influem e alteram a vida dos trabalhadores. Não sff,:lmta::-03:-:-12-0~:--­

do contrato de trabalho, mas de normas reguladoras deste c e ~ - co o 
que são impostas obrigatoriamente. As normas das conv nçoes RR 
tomam-se efetivas quando celebrado o contrato. F~s :. 

--+---?L{=>,~~ 

- ··- ·- ... . .. . .. ·-----· 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-062/2005 

ASSESSORIA JURIDICA DO AMAZONAS 

As cláusulas das ditas convenções são inderrogáveis pela 
vontade autônoma dos aue estão obrigados a elas se 
submeterem. Constituem normas obrigatórias para todos os 
que são alcançados, a qualquer título, pela convenção coletiva. 
Todas as cláusulas normativas têm eficácia imperativa. É um direito 
que derroga amplamente a liberdade contratual dos contratantes, o 
que implica que as cláusulas que infrinjam ou violem a convenção 
coletiva carecem de validade, quer dizer, são nulas. (2J 

Acontece constantemente divergência entre o contrato de trabalho e 
a norma coletiva, muitas vezes modifica a convenção contra ou a 
favor do trabalhador ou compensando-o com benefícios outros. 

As soluções interpretativas tradicionais resolvem de modo 
conflituoso este problema. Consideram alguns que se a soma dos 
beneficios outorgados supera o benefício perdido pelos 
trabalhadores ou ao menos é igual, a norma é válida. Para outros 
não é possível aceitá-/o, pois se viola a lei. Os que seguem esse 
ponto de vista dividem-se, por sua vez, em duas orientações: de um 
lado, sustentam que toda a cláusula é nula, como se não tivesse 
sido estabelecida, e ;de outro, admitem que se mantenha a parte 
favorável, enquanto se declara inexistente a cláusula que o 
prejudica. n 

< I 

Desta forma, cabe concluir que, muito embora a metodologia 
adotada pelo DEPAS para a contratação dos aludidos serviços faça sugestão da 
adoção de carga horária proporcional para atender áreas menores que 550 m2, com 
supressão salarial dos serventes, deve-se ressaltar que esta medida é expressamente 
vedada pela Convenção Coletiva celebrada entre os Sindicatos das categorias 
envolvidas para o Estado do Amazonas. 

Neste contexto, o descumprimento das normas forçosamente 
implicará na responsabilização da ECT subsidiariamente ao pagamento das diferenças 
salariais acrescidas dos reflexos, juros e honorários advocatícios. Assim urge a 
adequação do edital à realidade da ORlAM, de maneira que se faça cumprir as 
disposições da Convenção Coletiva. Assim, entendemos haver a necessidade de 
entendimento entre a GERAO/ORlAM e o DEPAS, para que viabilizar a contratação. 

É o parecer 
('. 

; 

de 2005. 

, RQS no 03/2005 - ~"' ~\ . 
CPMI · CORREIO~ 

\ .. 
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MAPA COMPARATIVO DE PREÇO DO PG-043/2004 - PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO, HIGIENIZAÇÃO, DESINFECÇÃO E LIMPEZA 

! COTAÇÕES DOS LICITANTES 
(VALORES GLOBAIS EM R$) PROPOSTA 

EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS ' VENCEDORA 
1 2 3 4 PREÇO 

DE 
REFER~NCIA 

M A P A COMPARA TIVO PREÇOS UNIDOS SE~VIÇOS J. N. TRINDADE JAKS SERVIÇOS COM~RCIO M. C. SERVIÇOS ~CAT VALOR TOTAL 
DR DATA DA LICITAÇÃO I MODALIDADE NÚMERO EMPRESARIAIS LTDA CONSERVAÇÃO E E REPRESENTAC0Es L TOA coM~RCIO E LICITANTE (RS) 

1 AMIRR 
07101105 

1 PO 
04312004 

LIMP~;ZA REPRESENTAçOes LTDA 

ITEM DESCRIÇÃO DO OBJETO UNID QTDE ........... .. 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A PRESTAÇÃO DOS 
SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO, HIGIENIZAÇÃO, PROPOSTA 1.071 .289,56 905.832,00 924.003,00 953.685,00 
DESINFECÇÃO E LIMPEZA COM FORNECIMENTO DE 
MATEIRAL DE LI MPEZA E HIGIENE, EQUIPAM ENTOS E 
UTENSILIOS, PARA ATENDER AS INSTALAÇÓES PREDIAIS 

1 DE 51 (CINQÜENTA E UM) UNIDADES ADMINISTRATIVAS, MESES 12 MELHOR LANCE - - - - 893.681,52 2 892.735,44 
OPERACIONAIS E DE ATENDIMENTO DA ECT NOS ESTADOS 
DO AMAZONAS E RORAIMA. COM APORTE DE 75 ( 
SETENTAE CINCO) SERVENTES, PELO PERIODO DE 12 ( - .. ~ 
DOZE ) MESES. CONFORME CONDIÇÓES ESTABELECIDAS NEGOCIAÇÃO _ ' 892 735 44 ) - -
NO EDITAL E EM SEUS ANEXOS. ' . ' 

'~ 

== 

.. r . ,., .. ;"'-;. ''' .' ,,, :-: ·(',,S,:o"o'· · ;,,,•-,•:• :•:":.Oõ'">:·"::,:.,.:.,::;:,• •' 7:,oc, .co. •" ':•'•'·•'• •''"'''"::. ,;,•:•:•:,:,"co:: ;;'""'''• '•:+•,:,[.·co::•;,., ,:,, S 4 . . ·. ., , .. ,., · :·· ""-' ·.· .,. .,r:· .. '""'""'''"''"'·''·::•::: -:••,::.>"•''"' '''"' •::co:;::: :::• •:: ""' :::::;•. :• ::•:•:,·c:~'"·''"•'"""'•"'''""'''" ' TOTAL 892.73 ,4 
Obtervoçl o \j \ '( 

(, 1 PROPOMos A HOMOLOGAÇÃO DOS rrENS suBLINHADOS ,.. \ '--· AEMBà ' ) / ~ ~ -.....____ : Homologo de acordo com Adjudiceçao 

Aos RESPECTivos ucrrANrEs. · 1 FJ ~ ri- 7 ~, --t '\ r,.,_r{ I . \A. ~~ 
I (\

1 

~ ( \ ~ Y. V'- ~~ ""----" - - ·· 

..,.DEIXAMos DE PROPOR A HOMOLOGAçÃo PELos MOTI· I \ ~ 0~s o \ \ é \ 
to'vosACtMAEXPOSTOS II V/ V Jt'....--- ~ \ 

VIIV\.1"-1() ,ep1J p,...oolrodaECT/0~ J,ibeifC AUTORIDADECOMPETENTE 

cna{\es\Of\ SCO\\ ~~sta\ Jút~iOf 
~ \j ;o_drninistrad~~'3 .'\g5-A 
::- ~at. S. 
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_S_E_RV _ __..IÇ_O_S_D_E_LI_M_P_E_Z_A_E_C_O_N_S_E_R_V_A_Ç.._A_O _______ _ ____ ---------~ 
ANEXO 02 CONTRATO -ITEM 02 

UNIDADES EM MANAUS 

.. 
~ - ­

() 

tot") O o 

~- ------· ---< 

ESPECIFICAÇOES DAS AREAS FISICAS A SEREM 
I LIMPAS EM MANAUS 

N° DE ORGÃO/ENDEREÇO HORÁRIO FREQÜÊNCIA AREA ÁREA 
ORDEM INTERNA EXTERNA 

M2 M2 

01 ED. SEDE DA DR/AM/RR- Rua Pará, 885-Ed. José 07:00 às 11 :00 SEGUNDA à 2.210,00 I .. . • 

- -'> !-() Frota 11 -São Geraldo 12:00 às 16:00 SEXTA 

2 AC SALDANHA MARINHO- Rua Barroso, 226- 07:00 às 11:00 SEGUNDA A 387,46 - Centro 12:00 às 16:00 SEXTA ( 

.. - , - ) . 

-; <.. 

03 AC MONSENHOR COUTINHO- Praça Antônio 08:00 às 12:00 SEGUNDA A 1.593,00 747,00 
~ 

Bittencourt, 90 - Centro 13:00 às 17:00 SEXTA 

04 AC CACHOEIRINHA- Avenida Arthur Virgílio, 363- 07:00 às 12:00 SEGUNDA A 263,66 
i/ - Cachoeirinha 13:00 às 16:00 SEXTA -

AC CECOMIZ- General Rodrigo Otávio, 1400 AC/Cecomiz-
Galpão 1 Loja 6. serviços pela 

manhã em dias 
alternados 

05 CT/CE- Estrada Torquato Tapajós, 6464- Flores 08:00 às 11 :00 SEGUNDA à 1.273,05 2.260 ,00 
-f-! 12:00 às 16:00 SEXTA 

07:30 às 11 :30 SÁBADOS 
---.; 06 SERVIÇO MÉDICO -Av. André Araújo, 92 Alaixo 07:00 às 11 :30 SEGUNDA A 360,00 1.776,00 

.,. i_,.i 12:30 às 16:00 SEXTA 

ED PREGÃO 0043 2004- CONSERVAÇÃO E LIMPEZA ''2171 
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u CORREIO( DIRETORIA REGIONAL DO AMAZONAS E RORAIMA 

07 CTO -Avenida André Araújo, 82 - Aleixo 07:00 às 12:00 
t- ~ r'~7 13:00 às 16:00 

08 AC ALVORADA- Rua 8, 26-A- Alvorada 08:00 às 12:00 
IAC COMPENSA- Av. Brasil, 1325 PAC Compensa 13:00 às 17:00 

-.. .· / - uma unidade 

-

-

' 

09 1AC JAPIIM -; General Rodrigo Otávio, 47- Japiim, 
IAC Educandos - Rua Leopoldo Peres, 1076 -
Educandos 

1 O AC SHOPING SÃO JOSÉ OPERÁRIO- Alameda 
Cosme Ferreira, 8642 - São José Operário 

:,-· _ · AC SÃO JOSÉ - Av. Autaz Mirim, 103 B São José 
Operário 

11 CDD FLORES- Av. Dom Pedro, 27- Dom Pedro. 
,'· 

12 CDD RIO NEGRO- Av. Brasil, 170- Compensa I 
( 

13 AC CIDADE NOVA- Rua Oiapi, Bl 2, Lojas 3 e 4-
Cidade Nova ~ 

ED PREGÃO 0043 2004- CONSERVAÇÃO E LIMPEZA 

receberá o serviço 
somente no turno 
da manhã e a 
outra no turno da 
tarde 
08:00 às 12:00 
13:00 às 17:00 
uma unidade 
receberá o serviço 
somente no turno 
da manhã e a 
outra no turno da 
tarde 
08:00 às 12:00 
13:00 às 17:00 
uma u·nldade 
receberá o serviço 
somente no turno 
da manhã e a 
outra no turno da 
tarde 
08:00 às 12:00 
13:00 às 17:00 

07:30 às 12:00 
13:00 às 16:30 

08:00 às 12:00 ! 

13:00 às 17:00 .í 

SEGUNDA À 
SEXTA 

SEGUNDA À 
SEXTA 

SEGUNDA À 
SEXTA 

SEGUNDA À 
SEXTA 

SEGUNDA À 
SEXTA 

SEGUNDA À 
SEXTA 

SEGUNDA À 
SEXTA 

1.430,00 

345,83 

401 ,82 

65,00 

360,00 

303,51 

22{) ,00 
I 

152,65 

130,00 

52,20 

119,00 

r- - ...... .,,__ ' 
\ .. - (1 -~ () 
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U[ CORREIO( DIRETORIA REGIONAL DO AMAZO~AS E RORAIMA 

.... ~ I 

...- I I 

14 AC EDUARDO GOMES- Aeroporto Internacional 07:00 às 12:00 SEGUNDA À 
-f! 4 1) .~--!7 Eduardo Gomes- 1° subsolo e depósito de carga e 13:00 às 16:00 SEXTA 

descarga ~ 

1? _..j~ J CDD CACHOEIRINHA- Rua ltacoatiara, 325/ 356- 09:00 às 12:00 
__, ~< -, Cachoeirinha 13:00 às 18:00 

16 CDD SÃO JOSÉ OPERÁRIO- Av. Autaz Mirim, 08:00 às 12:00 
-~ 49?~14822- São José Operário 111 14:00 às 18:00 

17 CDD CIDADE NOVA- Rua Oiapi, 01 -Cidade Nova 08:00 às 12:00 - '40t0 14:00 às 18:00 

18 IAC PARQUE DEZ- Rua do Comércio, 90 Parque 08:00 às 12:00 
10 AC 13:00às17:00 

- , ... · I RODOVIÁRIA- Rua Recife, S/N° Terminal AC Rodoviária e 
rodoviário Terminal serviços 

realizados à tarde 
em dias 
alternados 

SEGUNDA À 
SEXTA 

SEGUNDA À 
SEXTA 

SEGUNDA À 
SEXTA 

SEGUNDA À 
SEXTA 

19 AC CENTRAL - Rua Marcílio Dias, 160 - Centro 08:00 às 11 :00 SEGUNDA à 

-..l I , 

12:00 às 16:00 SEXTA 
07:30 às 11:30 SÁBADOS 

20 CDD ADRIANOPOLIS - Av. Constantino Nery, 2208 09:00 às 12:00 ·> SEGUNDA À 
-Chapada 14:00 às 18:30 :, -; SEXTA 
AC PRAÇA 14- T.R.T. 1AC PRAÇA e 
AC FORUM- Tribunal de Justiça FORUM Serviços 

turno manhã em 
dias alternados 

205,44 

283,24 

345,00 

315,49 

200,00 

751,79 

640,00 

116,65 

142,00 

302,48 

130,00 

.. 
r-' • 

l'"' . 

r-···· -
I ., 
I 

[ ' 
\ib io 
I I ..t'---
I . \J 
I ' I : 
I 
i 

I ' 
I 

l 
I . 

' I 
j 

-.:::::; : 

. ' . 

·-

~ 

i 

- 21 CDD ALEIXO/GCTCE- Av. Rodrigo Otavio, 35 
tft lf. Coroados I 

07:00 às 12:00 · 
13:00 às 16:00. 
08:00 às 12:00 

SEGUNDA à 
SEXTA 

2.306,65 572,24 ....._, ........... - ·. -· ........ . 
SÁBADOS S.O'··I,-=i/;1 1· 0. ~.5+- / 

-~14.260,94/-~ 9.081,22 ·~ TOTAL EM M2 

I 

~--·------- --- -------- ------------------------'-------__l_ __ __l. ____ _L,i , ____ ~ 
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CORREIO( DIRETORIA REGIONAL DO AMAZONAS E RORAIMA ~ ~ ~ ...,. ~ 
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----- ---------------------------------------------·--- -- -------- ------ ·-·- ·· _o_-.---+----

SERVIÇOS DE LIMPEZA E ~ ,. ;; (J I 
ANEXO 1 ~gN;~~;:x:~ ITEM 03 ------ · -· -_-----------~-- ~~---- _g_~ ;: : :.:~ I 

i UNIDADES DO INTERIOR DO ESTADO DO 
; AMAZONAS r------ -.---------~----=---.------.--------------------------------- --------- - ----

i IESPECIFICAÇOES DAS AREAS FISICAS A SEREM LIMPAS NO INTERIOR DO AMAZONAS A 

N°DE ÓRGÃO/ENDEREÇO HORÁRIO FREQÜÊNCIA ÁREA INTERNA ÁREA 
ORDEM M2 EXTERNA 

M2 

01 AC ITACOATIARA- Av. Park, 371- 08:00 às 12:00 SEGÀSEXTA 133,00 822,44 
/ Centro Itacoatiara/ AM 14:00 às 18:00 

2 AC TABATINGA Av.Amizade, 1086- 08:00 às 12:00 SEGÀ SEXTA 103,00 1.410,00 
/; - . I Centro Tabatinga/ AM 14:00 às 18:00 
03 AC TEFÉ- Estrada do Aeroporto, 697 08:00 às 12:00 SEGÀSEXTA 209,00 1.191 ,00 

: ;' ' ,/ Centro- Tefé/AM 14:00 às 18:00 
04 AC P ARINTINS - Rua Rui Barbosa - 08:00 às 12:00 SEGÀSEXTA 123,00 398,00 

' . 

1958 Centro- Paritins/AM 14:00 às 18:00 .. . 

05 AC MANACAPURU Rod. Manuel 08:00 às 12:00 SEGÀSEXTA 1 00,0~---- - - -- . 33 ,00 
Urbano, 524 Centro- Manacapuru/AM 14:00 às 18:00 f ..., -:. '' -·· ( ') ' 

. r- 1 - . ---
06 AC BOCA DO ACRE - Rua José 08:00 às 12:00 SEGÀ SEXTA 195,0Pf · - I I ... 1'.135,00 

i I i 

I 
Pereira Cunha S/N° Platô do Piquiá - 14:00 às 18:00 

~~~ 
I •· 

Boca do Acre/ AM 
.. 

'- !. 

\ 07 AC HUMAIT Á- Rua Padre José Maria 08:00 às 12:00 SEGÀ SEXTA 120 ob:'-"J v ' '. 
i ;330,00 

Pena, 1613 São Pedro- Humaitá/AM 14:00 às 18:00 
I - ..... ,. 

i ! i 'i 

I 08 AC LÁBREA - Rua Camilo Morato, 08:00 às 12:00 SEGÀSEXTA 112,0~ rS1 i i488,00 
' 

1885 Centro - Lábrea/ AM 14:00 às 18:00 J ~SCQ ' I ~ ~o~,lt4 
1\. li -

; ~ i /,~~IA .lú~ 
. . --· I 
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DIRETORIA REGIONAL DO AMAZONAS E RORAIMA 

COARI- Rua 5 de Setembro, 123 
c:.. -- . COARl/AM 

10 AC SÃO GABRIEL DA CACHEOIRA 
-Av. 31 de Março, S/N° Centro- São 
Gabriel da Cachoeira/ AM 

08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

14:00 às 18:00 
SEXTA 

11 AC BENJAMIM CONSTANT Av. 08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

··- - Castelo Branco, 386 Centro- Benjamim 14:00 às 18:00 
Constant/AM 

12 . ACEIR -Rua felipe Cunha SIN° 8:00 às 12:00 SEG SEXTA 

-Centro 
13 AC FONTE BOA- Av. Tertuliano 

14 

15 

16 

14:00 às 18:00 
08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

14:00 às 18:00 
SEXTA 

08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

14:00 às 18:00 
08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

14:00 às 18:00 

17 PAULO DE OLIVENÇA- 08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

Rua Getúlio Vargas, 1483 Centro- São 14:00 às 18:00 
Paulo de O· 

18 AC TONANTINS- Av. Leopoldo Peres, 08:00 às 12:00 SEGA SEXTA 

607 Vila Nova- Tonantins/AM 14:00 às 18:00 
19 AC URUC -Rua Cor Pedro da 08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

Cunha, SIN° Centro Urucará/AM 14:00 às 18:0 

ED PREGÃO 0043 2004- CONSERVAÇÃO E LIMPEZA 

98,00 

250,00 

97,92 880,00 

70,00 2.082,00 

70,00 380,00 

77,00 1.873,00 

70,00 532,00 

70,00 

46/71 
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DIRETORIA REGIONAL DO AMAZONAS E RORAIMA 

AC URUCURITUBA -Av. Castelo 08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

.1c:P 785 Centro- Urucurituba/AM 14:00 às 18:0 
21

4
(>; AC BARCELOS- Rua Dorval Porto, 08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

· · SINo Centro- Barcelos/AM 14:00 às 18:00 
22 · AC NOVA OLINDA DO NORTE Rua 08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

/ ,- . Janary Nunes, 37 Centro- Nova Olínda 14:00 às 18:00 
do NorteiAM 

~~ ·_, AC SILVES -Rua Cor Garcia, 243 - 08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

Centro- Silves/AM 14:00 às 18:00 
24· , . AC ENVIRA- Av. Joaquim Borba S/N° 08:00 às 12:00 SEG SEXTA 

-Centro Envira 14:00 às 18:00 

i . 
- r, ·. 

<. ~: 

TOTALDE M2 

ED PREGÃO 0043 2004 - CONSERVAÇÃO E LIMPEZA 

122,62 

135,88 

297,00 

170,00 350,00 

102,00 

19.896,78 
' · / 

- ·· ~" . r ,;...-
JO )l ·~ I -I 6 
~ 
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SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 

ANEXO 1 DO CONTRATO - ITEM 04 
UNIDADES DE RORAIMA 

: ESPECIFICAÇÕES DAS AREAS FÍSICAS A SEREM 
l 
: 

LIMPAS EM RORAÍMA I 

- - - N~E ÓRGÃO/ENDEREÇO HORÁRIO 
~-URUE 

M 
01 AC/BOA VISTA - PRAÇA CENTRO CIVICO, 176 - 08:00 às 12:00 

CENTRO - BOA VISTA/R R 14:00 às 18:00 
08:00 às 12:00 

02 AC CONSOLA TA- AV. GENERAL ATIDE TEIVE, 07:30 às 11:00 
4.630 - TANCREDO NEVES- BOA VISTA/RR 13:00 às 17:30 
AC SANTA LUZIA/RR- RUA SOLO RODRIGUES 
PESSOA,817 B. VISTA/RR 

03 COI BVA E GARAGEM- RUA MARIO HOMEM DE 07:30 às 11 :00 
MELO, 4292 - BURITI - BOA VISTA/RR 13:00 às 17:30 

09:00 às 13:00 
04 AC CARACARAÍ- DR. ZANNY, S/N° - CENTRO- 08:00 às 12:00 

- -- ·--·· . CARA CARA[ 13:00 às 17:00 
- ~ : !i . ' TOTAL EM M2 

I ,- í.ê ·I ---- -------
' ! 

EGÃO OCJ43 2004- CONSERVAÇÃO E LIMPEZA 
. l 

i 
I 

·· -----""? UJ QO 
& o a p ,-4 <. -, UJ 

L' 
I 

0::: 
~. 0::: ,...., 

. ~ a o -~ u ' .....-
(") 
o 

I .. 
o 
c -
(/) ~ 

~ . . 
ü O a. ~ ~ o 

'-' ~ o . 
t'ot'") 

~ 

I 
; 

FREQÜÊNCIA ÁREA AREA 
INTERNA EXTERNA 

M2 M2 
SEGÀSEXTA 1.030,00 610150 
SÁBADO 

SEGÀSEXTA 421 102 4031 98 

SEG A SEXTA 367, 00 535,00 
SÁBADO 

SEGA SEXTA 200,00 

~2.018,02 Y'-M .549,48 _;-: 
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c o~_RE 1 o<l DIRETORIA REGIONAL DO AMAZONAS E RORAIMA 

ANEXO 01 DO CONTRATO - ITEM 05 

AREAINTERNA ÁREA EXTERNA 

UNIDADES DE MANAUS TOTAL DE M2 14.260,94 v- 9.081,22 ,L-

UNIDADES DO INTERIOR DO 2.938,9~ l- :1:9.896,+3 
EST. AMAZONAS TOTALDEM 2 (. ,Zp C ·~ :.·. I ~ 't •,) 

UNIDADES DE BOA VISTAIRR TOTAL DE M2 2.018,02 .. 1--- 1.549,48:.--
TOTAL GERAL 19.217,88 v- 30.527,48 

( '-'" ~'-I ~ ( f~·) ;..--

' r-., : 
.< f.:. 

ED PREGÃO 0043 2004- CONSERVAÇÃO E LIMPEZA 49/71 

o 
c: ~ 

U) ~ . . u 
o Cl.. ..: 22 ' "' o a:: U -LL 0 

QUANTIDADE DE 
SERVENTES 

'7 

1 

I") 

75 



ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-062/2005 

FRCM J N TRINDRDE 1·1.::u·. 17 2Cil]5 0'3: 55RI ·1 c . 

( .'t • n.::.ar· \ :·.:.c •<!.() ··c:·· ~ ~ {! ~ , .. · ~ · s• . , , ,. , I ...... l'\ô. ,.. t ~ ~· \"''- . ... ... .... J )J 'L i . 4.t'. 

CNPJ : 22 ~ll.O l 2iüOOJ - J<) l.nsc \1!..l fl !i::!pJ.l 46 .921-0l 
Trav. São Judas f a.deu nc' 09 -Cidade Nova T CEP : 69093-2~0 Fone: 636-2446 
F a.~. : 636-2447 F -:n :.~!l 1.11 . tnndad_e_{i?J:o! . çr.J;:u:l?.C Man::ws A m~ono.s 

Manaus (AM), 17 de março de 2005 

llmo Sr. 
Cha:rleston Scott Oliveira Ribeiro 
Pregoeiro da DR/AM/RR da Empresa Brasileira de Correios c Telégrafos 

( Ref CT/CL/D!UAMIRR 

Prezado Senhor, 

Em atenção ao assunto contido no documento da referência, 
informo a V.S . que prorrogamos por mais 60 (sessenta) dias a validade de 
nossa proposta. 

Atenciosamente, 

-- - ·· 

Jayme Nunes Trindade 
Proprietário 

!-
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ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-062/2005 

PHOI-~E l--lO. 092 Eo22 1821 f•1a '::.l. 03 2005 04 : 22PI1 

J t-1 TR I NDAD:: PHONE NC!. 092 

.J. /V. 1"'/?l/\/ DA.D f~ Conservação e Lirt!f»e:t:~l 
CNl'>J: 22 ~I l Ol'' rnrl()l .. \() lnsc. Municin:ú ::t6 921-0J 
Trav . São Judas Tadeu n" 09 -Cidade Nova 1 CEP: 69093-280 Fone: !i:l6. 2tt46 
F~x · 636-1447 E-rn~j!_i . n trir"!'hçle@':boLco_m.b_r Manaus Amazvnns -----

Manau...;, 03 de maio de 2005. 

A<> Sr. Diretor Regíon2I da Empresa Brasileira de Concios e Telégrruos do 
Amazonas c Roraima 

'··. 

Prezado Sr, com referência ao Edital de Pregão nQ 043/2004 CPL* 
DR/AM/RR infonnamos 'à V.S que o preço apresentado por nossa empresa 
e que foi o vence.dor do pregão será mantido por mais 30 (trinta) dias . 

Atenciosamente 

RQS no 03/2005 - r-·~ . ' 
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ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-062/2005 

F R OI'I • ~·C.GE DER t-'1[1- A I ' I 

I CORREIO) I EMPRESA BRASILEIRA DE CORRElOS E TELÉ:GRAFO 
"- ·--·-.-----··-··-· -.. , .. .. _ ...... J 

DE DIRETOR REGIONAL DO AMAZONAS/RR 
AO: DECAM/ AC 
Lli;:::)UlU . ./ u.l:êA ... Ut'/UJ:V' A.lVlJKK VL-1 /V) 

REF: PREGÃO 43/2004 

Assunto: Dotação Orçamentária de Custeio. 

Manaus- Am, 18 de maio de 2005 

~- ' 

Tendo em vista o encaminhamento do processo em referência para homologação, 
coJTespondente a conta de Conservação e Limpeza, estamos confim1ando que a nossa 
Regional possui saldo orçamentário suficiente no livro BB, nos exercício de 2005 e 2006, para 
6 prosseguimento do referido processo no valor global de R$ 892.735,44. 

::m~ 
RODOLFO MAN . L MARQUES DO AMARAL 

f DIRETOR GIONAL DRJAM/RR 

Maria do . GomeS PlóhetfO 
Diretora Reglonái.Adjl.lirta 

ECTIDRIAMIRR 

C/CÓPIA: SEGC/GERAD/ AM 

RAC/rac. 

.::>o,:ao ue vn.,;C1trtt:::J i tU e L-U~tu~ 

GECOFIOR/AM/RR 

RQS n° 03/2005 - f" •~ 
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ANEXO .12( 

O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-063/2005 

REUNIÃO: REDIR-022/2005 DATA REUNIÃO: 01/06/2005 

ASSUNTO: Homologação dos lotes 01, 03, 04, 06 e 07 do Pregão-4000180-
DR/SPM - Prestação de Serviços de manutenção preventiva e 
corretiva, inclusive em partes elétricas, com aplicação de peças 
e acessórios originais ou genuínos, em veículos leves, utilitários 
e pesados de diversas marcas, pertencentes à frota da ECT -
DR/SPM 

I. PROPOSTA 

Homologar os lotes O 1, 03, 04, 06, e 07 do Pregão 4000180- DR/SPM, no valor 
global de R$ 2.677.888,24 (dois milhões e seiscentos e setenta e sete mil e 
oitocentos e oitenta e oito reais e vinte e quatro centavos), com adjudicação à 
empresa Retífica Motor Vidro Ltda, para o Lote O 1 - CTO CENTRO -
Veículos Leves e Utilitários, no valor de R$ 488.048,74, à empresa Vanpec 
Peças e Serviços Automotivos Ltda, para o Lote 03 - CTO LESTE - Veículos 
Leves e Utilitários, no valor de R$ 650.635,14, à empresa Cent~o Automotivo 
Domingues e Dias Ltda, para o Lote 04 - CTO SUL - Veículos Leves t? 
Utilitários, no valor de R$ 627.616,50, à empresa Praça Navona Motor Center 
Ltda, para o Lote 06- CTO's CENTRO e LESTE- Veículos Pesados, no va1or 
de R$ 661.933,20 e à empresa Centro Automotivo Domingues e Dias Ltda, 
para o Lote 07- CTO's STO ANDRE e SUL- Veículos Pesados, no valor de 
R$ 249.654,66, para prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva, 
inclusive em partes elétricas, com aplicação de peças e acessórios originais ou 
genuínos, em veículos leves, utilitários e pesados de diversas marcas, 
pertencentes à frota da ECT - Diretoria Regional de São Paulo Metropolitana. 

APLICAÇÃO/META: Dar continuidade aos serviços de manutenção 
preventiva e corretiva, inclusive em partes elétricas, com aplicação de peças e 
acessórios originais ou genuínos, em veículos leves, utilitários e pesados de 

RQS no 0312005 • f'•J 
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diversas marcas, pertencentes à frota da ECT - Diretoria Regional de São Paulo 
Metropolitana. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: GENAF- CI/SMAF/GENAF/DR/SPM-1 040/04 

EMPRESAS A CONTRATAR: 

Lote 01 - RETÍFICA MOTOR VIDRO L TDA; 
Lote 03 - VANPEC PEÇAS E SERVIÇOS AUTOMOTIVOS LTDA; 
Lote 04 - CENTRO AUTOMOTIVO DOMINGUES E DIAS LTDA; 
Lote 06 - PRAÇA NA VONA MOTOR CENTER LTDA; 
Lote 07 - CENTRO AUTOMOTIVO DOMINGUES E DIAS LTDA. 

Obs.: Os lotes 02, 05 e 08 não tiveram vencedores. 

OBJETO: Prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva, inclusive 
em partes elétricas, com aplicação de peças e acessórios originais ou genuínos, 
em veículos leves, utilitários e pesados de diversas marcas, pertencentes à frota 
da ECT - Diretoria Regional de São Paulo Metropolitana. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 2.677.888,24 (dois milhões e seiscentos e 
setenta e sete mil e oitocentos e oitenta e oito reais e vinte e quatro centavos). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais 
períodos, até o limite de 60 (sessenta) meses. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Anual. 

FORMA DE REAJUSTE: O primeiro reajuste será concedido 12 (doze) meses 
após a assinatura do contrato, levando em conta a variação do índice pactuado 
entre a data de apresentação da proposta e do primeiro aniversário anual do 
contrato. Os próximos reajustes ocorrerão sempre que decorridos 12 (doze) 
meses do último reajuste concedido, aplicando a variação do índice pactuado 
(INPC/IBGE). 

'\ 
I 
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FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados após a prestação 
dos serviços, mediante apresentação de Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s), após o atesto 
pela Contratante, conforme abaixo: · 

Data do Atesto Vencimento 
OI a 05 25° dia do mês 
06 a lO 27° dia do mês 
li a 17 30° dia do mês 
18 a 25 18° dia do mês subs(!güente 
26 a 31 23° dia do mês subseqüente 

A ECT, após o recebimento da Nota Fiscal, não deverá exceder o prazo 
máximo de 05 (cinco) dias úteis para realização do atesto e entrada no sistema 
de pagamento. 

Partindo-se do princípio de que os contratos seJam assinados em 
Junho/2005, estima-se que os desembolsos ocorram a partir do mês de 
Julho/2005 com valores mensais estimados de R$ 40.670,73 (quarenta mil e 
seiscentos e setenta reais e setenta e três centavos) para o Lote O 1, de R$ 
54.219,60 (cinqüenta e quatro mil e duzentos e dezenove reais e sessenta 
centavos) para o Lote 03, de R$ 52.301,38 (cinqüenta e dois mil e trezentos e um 
reais e trinta e oito centavos) para o Lote 04, de R$ 55.161,10 (cinqüenta e cinco 
mil e cento e sessenta e um reais e dez centavos) para o Lote 06 e R$ 20.804,56 
(vinte mil e oitocentos e quatro reais e cinqüenta e seis centavos) para o Lote 07. 

CONTA/PROJETO: 72011.444403.140001 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067/2003 e Comunicação 
DIRAD 243/2003 da 15a REDIR de 2003. 

Relatório/DIRAD-063/2005 

RQS no 0312005 - ~"" '~ . · 
CPM/ - CORREIO~ 

f=!1s : 1 2 8 5 
3 

o~? 3 1 , 1 



IJ CORREIO< 

111. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Pregão 

Empresas: 

- retiraram o edital: ........... ....... ........ .... .. ... ............. 26 

- participaram da licitação: .................... ............... 1 O 
-desclassificadas da licitação: 

- item 01: ....................................................... 02 
item 02: ....................................................... 01 
item 03: .................................................. ..... 02 
item 04: ................................................... .... 00 
item 05: ....................................................... 01 
item 06: ....................................................... 01 
item 07: ....................................................... 00 
item 08: ....................................................... 02 

- classificadas a dar lances: ................................... 06 
-inabilitadas: 

- i tem O 1 : .... ... ................................................ 00 
- item 02: ....................................................... 00 
- item 03: ........ .. ............................................. 00 
- item 04: ....................................................... 00 
- item 05: ..................................... .................. 01 
- . 06· o 1 ttem . ............. .. ... ... .................................. ~ 

- item07: ... .,. .................................................. 00 
- item 08: ............................ .... ....................... 00 

PROPOSTAS: 

Critério de Julgamento: Menor Preço Global por Lote, calculado a partir da 
seguinte formula: 

VG (por lote) = (N°HMO x VMO) + VEP x { l - PDO/l 00} 

Onde: 

Relatório/DIRAD-Ofi3/2005 
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Valor Global. VG 
N°HMO 
VMO 
VEP 
PDO 

Número de horas mão-de-obra anual estimada = ......... -h! ano . . 
Valor da mão-de-obra por hora cotada. 
Valor anual estimado para peças = R$ ................... . 
Percentual de desconto ofertado para peças, sobre a Tabela 
Peças e Preços fornecida pelo fabricante do veículo. 

Observando as Estimativas por Lote que seguem abaixo: 

Lotes Unidades Quant. de Tipos N"HMO 
Veículos 

001 CTOCENTRO 87 7.564h/ano 
003 CTO LESTE 180 Leves I 0.224h/ano 
004 CTOSUL 244 8.728h/ano 
006 CTO's CENTRO e LESTE 66 Pesados 8.076h/ano 
007 CTO's SANTO ANDRE e 22 3.001h/ano 

SUL 

Lote 01- CTO CENTRO- Veículos Tipo Leves 

Perc. desc. Mão-de- Valor Global 
EMPRESAS sobre peças obra/hora Valor Total Valor Total com (R$) 

PDO (%) VMO (R$) das Peças (R$) Mão-de-Obra (R$) 

R e titia 29,00 28 00 276.256,74 211.792 00 488.048 74 
Vanpec 42.00 35,00 225.674,52 264.740,00 490.414,52 

- 25,00 578.194,00 
Estimativa/ECT 389.094,00 189.100,00 

Calculo do Valor Global: 

• Empresa Vencedora: Retífica 
• %de desconto ofertado para peças: 29% 
• valor da mão-de-obra/hora ofertado: R$ 28,00 

VG = (7.564 X 28,00) + 389.094,00 X (1 - 2911 00) =R$ 488.048,74 

Lote 03 - CTO LESTE - Veículos Tipo Leves 

Perc. desc. Mão-de- Valor Global 

EMPRESAS sobre peças obra/hora Valor Total Valor Total com . (R$) 
PDO (%) VMO (R$) das Peças (R$) Mão-de-Obra (R$) 

Vanpec 34 00 13 00 517.723 14 132.912 00 650.635 14 
Motor Vidro 39,00 19,00 478. 501.69 194.256,00 672.757,69 

- 25.00 1.040.029.00 

Estimativa/ECT 7R4.429,00 255.600,00 

Relatório/DIRAD-063/2005 

de 

VEP 

R$ 389.094,00 
R$ 784.429,00 
R$ 634.755,00 
R$ 549.804,00 
R$ 204.647,00 

POSIÇÃO 
(%) 

100,00 
100,48 

118,47 

POSIÇÃO 
(%) 

100 00 
I 03,40 

159,85 
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Calculo do Valor Global: 

• Empresa Vencedora: Vanpec 
• % de desconto ofertado para peças: 34% 
• valor da mão-de-obra/hora ofertado: R$ 13,00 

VG = (10.224 X 13,00) + 784.429,00 X (1- 34/100) =R$ 650.635,14 

Lote 04- CTO SUL- Veículos Tipo Leves 

Perc. desc. Mão-de- Valor Global 
EMPRESAS sobre peças obra/hora Valor Total Valor Total com (R$) 

PDO (%) VMO (R$) das Peças (R$) Mão-de-Obra (R$) 

Domingues 30,00 21 00 444.328,50 183.288 00 627.616,50 
. 25,00 852.955,00 

Estimativa/ECT 634.755,00 218.200,00 

Calculo do Valor Global: 

• Empresa Vencedora: Do mingues 
• %de desconto ofertado para peças: 30% 
• valor da mão-de-obra/hora ofertado: R$ 21,00 

VG = (8.728 X 21,00) + 634.755,00 X (1- 30/100) =R$ 627.616,50 

Lote 06- CTO's CENTRO e LESTE- Veículos Tipo Pesados 

Perc. desc. Mão-de- Valor Global 
EMPRESAS sobre peças obra/hora Valor Total Valor Total com (R$) 

PDO (%) VMO (R$) das Peças (R$) Mão-de-Obra (R$) 

Navona 20 00 27,50 439.843,20 222.090,00 661.933 20 
Motor Vidro 19,50 30,50 442.592,22 246.318,00 688.910,22 

- 25,00 751.704,00 

Estimativa!ECT 549.804.00 201.900,00 

Calculo do Valor Global: 

• Empresa Vencedora: Navona 
• % de desconto ofertado para peças: 20% 
• valor da mão-de-obra/hora ofertado: R$ 27,50 

VG = (8.076 X 27,50) + 549.804,00 X (I -20/ 1 00) = R$ 661.933 ,20 

Relatório/DIRAD-063 /2005 

POSIÇÃO 
(%) 

100 00 
135,90 

POSIÇÃO 
(%) 

100,00 
104,08 

113,56 
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Lote 07- CTO's SANTO ANDRE e SUL- Veículos Tipo Pesados 

Perc. desc. Mão-de- Valor Global POSIÇÃO 
EMPRESAS sobre peças obra/hora Valor Total Valor Total com (R$) (%) 

PDO (%) VMO (R$) das Peças (R$) Mão-de-Obra (R$) 

Domineues 22 00 30 00 156.624 66 90.030,00 249.654 66 100,00 
- 25 ,00 279.672,00 112,02 

Estimativa!ECT 204.647,00 75.025 ,00 

Calculo do Valor Global: 

• Empresa Vencedora: Domingues 
• %de desconto ofertado para peças: 22% 
• valor da mão-de-obra/hora ofertado: R$ 30,00 

VG = (3.001 x 30,00) + 204.647,00 x (1- 22/100) =R$ 249.654,66 

Obs.: A DRISPM adotou a sistemática de análise de dados históricos, relativos às 
manutenções realizadas durante o ano de 2003, para definir a estimativa de custos de peças e 
quantidades de horas aplicadas nos serviços. Ao valor total das peças foi acrescido 30%, 
considerando, além da inflação do periodo, o aumento da necessidade de peça, em 
conseqüência do envelhecimento da frota. 

A DR/SPM informa também que, foi considerado o valor único de R$ 
25 ,00 como referência para os custos da mão-de-obra, que segundo o DENAF 
está de acordo com o mercado. Essa estimativa foi obtida através de pesquisa 
telefônica junto ao mercado de S. Paulo. 

No caso de peças, os valores estimados não contemplam qualquer 
desconto sobre os Preços de Tabelas, pois na pesquisa de mercado realizada 
junto a conceituadas empresas do mercado, foram apresentados percentuais 
irrisórios. 

IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

.-

Atualmente, os serviços de manutenção de veículos são realizados por - ( ~- \ 
meio de contratos firmados por grupo de veículos de um mesmo fabricante e 
administrados pela Seção de Manutenção da Frota, conforme se verifica abaixo: ~ 

Rela tó ri o/DIRA D-OóJ /2005 

RQS no 03/2005 - '"'•\ . 
CPMI - CORREIO~ 

' 'Fis: 1 2 B 9 

3 3 1 ' 1 
Doe: 



~~CORREIO< 

Veículos: ................ ......................... MERCEDES BENS 
Licitação: ......................................... PG-4000 197 
Contrato: ......................................... 51105 
Contratada: ......... ............................. Centro Automotivo Do mingues 

Vigência: ............................................. 2810312005 a 2710912005 

Mão-de-Obra: ....................................... R$ 1 0,00/h 

Desc. peças: .......................................... 22% 

Valor Total: .......................................... R$ 384.265,58 

Veículos: ......................................... FORD 
Licitação: ................ ......................... PG-12/03 
Contrato: .................. ....................... 125/03 
Contratada: ... . . . .. . . . . . .. . . . .. . . . . . .. . . .. . . . ... . Pneus Albuquerque 
Vigência: .................. ....................... O 1107/2003 a 30/06/2004(prorrogado até 

30/06/2005) 
Mão-de-Obra: ....... ............................ R$ 6,00/h 

Desc. peças:.......................................... 11% 

Valor Total: .......................................... R$ 363.947,50 

Veículos: ................... ...................... DAIMLER CRYSLER 
L. . -1c1taçao: ................... ...................... PG-16/03 
Contrato: ......................................... 143/03 
Contratada: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. Pneus Albuquerque 
Vigência: ......................................... O 1/08/2003 a 31107 /2004(prorrogado até 

31/07/2005) 
Mão-de-Obra: ................................... R$ 3,90/h 

Desc. peças: .......................................... 50% 

Valor Total: .......................................... R$ 329.253,19 

Veículos: ......................................... RENAULT/TRAFIC 
Licitação: ......... ................................ PG-4000091 

Relatório/O I RAD-063 /2005 
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Contrato: ........... .. .... .... .................... 38/05 
Contratada: . .. . .. .. . . .. . . . . . .. . .. ... .. . .. .. . . . . . . Pneus Albuquerque 
Vigência: .. ....... ... ..................... ........ O 1102/2005 a 31/07/2005 
Mão-de-Obra: ... ........ ...................... .. R$ 9,00/h 

Desc. peças:.......... ................................ 4 2% 

Valor Total: .......................................... R$ 363.473,56 

Veículos: ... ....... .................. ............. AGRALE 
Licitação: .... ............ ... ............. ..... ... . PG-4000 186 
Contrato: ...................... ........ ..... ...... 42/05 
Contratada: ... ..... ........................... ... Praça Navona 
Vigência: ..... ..................... ............... 15/02/2005 a 14/08/2005 
Mão-de-Obra:. ... .............................. . R$ 14,00/h 

Desc. peças: .......................................... 28% 

Valor Total: .......................................... R$100.534,16 

Veículos: ............ ..... .................... .... VOLKSWAGEN 
Licitação: . .......... .... ................ ...... .. .. PG-4000 165 
Contrato: .. .. ..... ......... ....................... 40/2005 
Contratada: ..... .... .. ... ................. ....... Praça Navona 
Vigência: ...... ... .. ....... ......... ... ..... ...... 15/02/2005 a 14/08/2005 
Mão-de-Obra: .. .......... .. ........... ..... ..... R$ 13,00/h 

Desc. peças: .......................................... 34,20% 

Valor Total: .......................................... R$ 215.006,64 

Veículos: .............. .... ....................... FIA T 

Licitação: ............................................. PG-4000165 

Contrato: ..... .... ..... ........................... 32/05 
Contratada: ........ ... ... ................. ....... Praça Navona 
Vigência: ... ..... ........................ ..... .. .. 15/02/2005 a 14/08/2005 

Mão-de-Obra: ....................................... R$ 13,50/h 

Relatório/DI RAD-063/2005 
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Desc. peças:.......................................... 2 8% 

Valor Total: .......................................... R$ 231.571,79 

Veículos: ......... ............. ............... .... HUNDAI 
Licitação: .. ... .. ......... ... ........ .... .. . ....... PG-024/03 
Contrato: ... ............. ......................... 1293/03 
Contratada: . .... ...... ... ... ...... .. ......... ... . Retifica Motor 
Vigência: .......... ....... .... ..................... 07/07/2003 a 06/07/2004(prorrogado até 

06/07/2005) 
Mão-de-Obra: .......... .......... ............... R$ 45,00/h 

Desc. peças: .......................................... 3% 

Valor Total: .......................................... R$ 225.400,31 

Veículos: ........................ ............. .... Leves e Pesados - fornecimento de peças 
Licitação: ......................................... PG-4000122/04 -
Contrato: .... ................................ ..... 248/05 
Contratada: .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .. .... .... .. .. .. Vanpec Peças 
Vigência: ......................................... 20/10/2004 a 19/10/2005 

Desc. peças:.......... ................................ 75% 

Valor Total: .......................................... R$ 286. 733,73 

Objeto: ............................................. Recuperação das partes elétricas · 
Licitação: .................... ...... ............ ... PG-052/03 
Contrato: · .......... ........................... .. .. 175/04 
Contratada: .. .... .. .. .. .. .. .... .. ........... ... .. Pneus Albuquerque 
Vigência: .. .. .. .... ... .. .. .. . .. ... ................ 23/06/2004 a 25/06/2005 
Mão-de-Obra:................................... R$ I 0,00/h 

Desc. peças: .......................................... 30% 

Valor Total: .......................................... R$ 68.033,89 

Ob. · S · d A • G · ho ~eto. .. .. .............................. .. .... .. ... ervtços e socorro mecamco - mnc 
Licitação: .... .... .... .......... .... .. .... ......... CV- 095/03 

Relatório/DIRAD-063/2005 
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Contrato: ................... ....... ............... 112/03 
Contratada: . .. .. . .. .. . . . . . . . .. . . . .. . . . . . .. ... . . .. Auto Socorro Cláudio 
Vigência: ... ........ ..... ..... .. .. ................. 25/08/2003 a 24/08/2004 (prorrogado até 

24/08/2005) 

Valor Total: .......................................... R$ 58.677,86 

Nota: 
Segundo a Regional, os contratos serão rescindidos, após a contratação que se 
originar do presente processo licitatório, sem ônus para ECT. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A DR/SPM realizou em 26/0112005 o Pregão n° 4000180, tipo menor 
preço, objetivando a contratação de empresa para prestação de serviços de 
manutenção preventiva e corretiva, inclusive em partes elétricas, com aplicação 
de peças e acessórios originais ou genuínos, em veículos leves, utilitários e 
pesados de diversas marcas, pertencentes à frota da ECT- Diretoria Regional de 
São Paulo Metropolitana, alocados nos Centros de Transporte Operacionais -
SPM, conforme as condições previstas no Edital e seus anexos. 

A presente licitação deu-se em razão da viabilização do projeto de 
reestruturação da manutenção, onde os Centros de Transporte Operacionais terão 
autonomia para administrar suas respectivas frotas . 

Foi implantado no CTO de Santos projeto piloto de manutenção através 
de contrato multimarcas, que vem apresentando excelentes resultados. 

A forma atual de contratação apresenta sérios inconvenientes de ordem 
operacionais e técnicos, tais como: necessidade de extensos deslocamentos 
improdutivos, em função do deslocamento do veículo desde o CTO até a oficina 
contratada; aumento do índice de indisponibilidade da frota em conseqüência do 
tempo gasto no percurso; aumento de horas improdutivas dos · motoristas; maior 
quantidade de contratos resultando em maiores custos administrativos e 
dificuldades de gestão eficiente da manutenção. 
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A Abertura da licitação foi autorizada por melO do Parecer/CACE-
319/2004, cópia anexa. 

Participaram da licitação 1 O (dez) empresas, sendo desclassificadas as 
seguintes empresas: 

a) Luciano Pinheiro- ME- desclassificada de todos os lotes ofertados 
(lotes O I e 05): não apresentou planilha de custos individualizada 
para cada um dos dois lotes cotados, descumprindo assim, a 
observação n° 1 do Modelo IV - A, anexo 3 do edital, que trata o 
subitem 5.3 do Edital; 

b) Napocar Peças e Serviços - desclassificada de todos os lotes 
ofertados (lotes O 1, 03 e 06): não apresentou planilha de custos 
individualizada para cada um dos dois lotes cotados, os percentuais 
dos insumos e da mão-de-obra, descumprindo assim, a observação 
n° 1 do Modelo IV - A, anexo 3 do edital, que trata o sub item 5.3 
do Edital; 

c) Tecnicar Comércio desclassificada do lote 03: cõtou preço 
apenas para o lote 03, porem não atendeu o modelo estabelecido no 
anexo 3 do Edital - Modelo IV - A - Modelo de Planilha de Custo 
de Formação de Preços, pagina 53 do edital, que trata a alínea "d" 
do subitem 5.3. do Edital, que define a apresentação de uma única 
planilha demonstrativa; 

d) Caoa Caminhões - desclassificada de todos os lotes ofertados (lotes 

e) 

02 e 08): não discriminou nas planilhas de preços de forma 
individualizada o percentual de participação dos itens "matérias -
primas" e "insumos", descumprindo a observação no 1 do Modelo 
IV - A, anexo 3 do Edital , que trata o subitem 5.3 do Edital; 

Pneus Albuquerque - desclassificada do lote 8: não apresentou a 
respectiva planilha de preços descumprindo a alínea "a" do subitem 
2.5 do Edital. 
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Ao analisar os preços, o Pregoeiro, cumprindo o determinado no subitem 
7.3., alínea "a", do Edital, solicitou aos licitantes a apresentação de lances 

- ' 
obtendo os resultados demonstrados nos quadros a seguir: 

Lote 01- CTO CENTRO- Veículos Tipo Leves 

Empresas Proposta 1" Rodada 2"Rodada Redução 
Escrita (R$) (R$) (R$) 0/o 

Motor Vidro 491.939,_68 488.048,74 488.048,74 0,79 
Vanpec 518.740.50 490.414,52 declinou 

Lote 03 - CTO LESTE - Veículos Tipo Leves 

Empresas Proposta 1" Rodada 2" Rodada Redução 
Escrita (R$) (R$) (R$) o/o 

Vanpec 669.672,82 650.63514 650.635 14 
Albuquerque 769.268,88 651.340,30 declinou 2,84 

Motor Vidro 672.757,69 declinou 

Lote 04- CTO SUL- Veículos Tipo Leves 

Empresas Proposta 1" Rodada Redução 
Escrita (R$) (R$) % 

Domingues 712.516 05 627.616,50 11,92 
Albuquerque 631.583,60 declinou 

Lote 06- CTO's CENTRO e LESTE- Veículos Tipo Pesados 

Empresas Proposta 1" Rodada Negociação Redução 
Escrita (R$) (R$) 0/o 

Albuquerque* . 557.378 ,88 577.378,88 
Navona 682.123,20 Declinou 661.933,20 2,96 

Motor Vidro 688 .910,22 Declinou 
.. 

*empresa mabthtada 

Lote 07- CTO's SANTO ANDRE e SUL- Veículos Tipo Pesados 

Empresas Proposta I" Rodada Redução 
Escrita (R$) (R$) 0/o 

Do mingues 384.019 95 249.654,66 34,99 
Albuquerque 253.747,60 Declinou 

Os lotes 2, 5 e 8 foram revogados, uma vez que para os lotes 2 e 8 não 
houve empresas classi fi cadas a participar da rodada de lances e para o lote 5 a 
única empresa classificada foi inabilitada em virtude de ter apre~~~....u--l~~­
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Balanço Patrimonial sem o registro na Junta Comercial e sem o termo de 
abertura e de encerramento, descumprindo o exigido na letra "d", subitem 7 do 
anexo 4 do edital, que trata o subitem 6.1.2 do edital e por não ter apresentado a 
comprovação de registro ou inscrição no CREA, conforme exigido no subitem 4, 
alínea "b" do anexo 4 do Edital, que trata o subitem 6.1.2 do Edital. 

Após a rodada de lances, a vencedora do lote 6 foi à empresa 
Albuquerque, porém, a mesma foi inabilitada, pois não atendeu a especificação 
exigida com relação à área de atendimento para manutenção descumprindo 
assim, o exigido nos subitens 2.1.2 e 2.1.3 do anexo I do Edital. 

Tendo em vista a inabilitação da empresa Albuquerque, vencedora do 
lote 6, o Pregoeiro convocou a próxima licitante classificada, a empresa Navona, 
negociando o novo preço cotado. 

Todas as licitantes renovaram suas propostas por mais 60 dias a contar de 
25/05/2005. 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 

Autorização do Presidente para abertura: ................................................ 13/09/04 
Publicação do Aviso de Licitação no D.O.U.: .......................................... 11/01/05 
Abertura da Licitação: ............................................................................... 26/01/05 
2a Sessão da Licitação: .. ............................................................................ 04/02/05 
3a Sessão da Licitação: .............................................................................. 11/03/05 
Recebimento do processo no DECAM: .................................................... 27/04/05 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei 1 0.520/2002; 
• Decreto Lei 3.555/2000; 
• Lei 8.666/93; 
• MANLIC- Manual de Licitação e Contratação. 

,, 
\ 
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VIII. ANEXOS 

1. Autorização do Presidente (Parecer/CACE-319/04) 
2. Mapa Comparativo de Preços 
3. Bloqueio Orçamentário. 

Diretor Comer 1al , 
Respond do pela Diretoria de Administração 

( . 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-063/2005 

UI coRREIO< I _ _________ _ 
PARECER/CACE-319/2004 

Assunto: Abertura de Licitação para a Contratação dos Serviços de manutenção de Veículos 
DR/SPM 

Referência: Ata da 1 02!! Reunião do Comitê, de 26/08/2004. 

1. Dados da Contratação: 

=> Modalidade: Pregão. 

=> Objeto: Prestação de serviços de manutenção mecan1ca e elétrica, com aplicação de peça~ 
genuínas ou originais, em veículos levas e pesados pertencentes à frota da DR/SPM, pelo períodc 
de 12 meses, com possibilidade de prorrogações anuais e sucessivas, até o limite de 60 meses. 

O Observação: Apenas os veículos alocados no CTO Santos não integram esta licitação, pois já 
possuem contrato de manutenção na forma ora proposta. 

=> Valor Anual Estimado: R$ 5.629.590,00, conforme seguir discriminado: 

Item CTO Tipo de Qtde de Otde anual Valor anual Valor anual Valor Global 1 

Vefculos vefculos estimada de estimado, estimado com 
horas de considerando peças, 

manutenção R$ 25,00/hora. considerando 
desconto de 

0% sobre 
tabelas 

1 Jaguaré / Leve 213 13.056 326.400,00 931 .811,00 1.258.211,00 
2 Centro 87 7.564 189.100,00 389.094,00 578.194,00 
3 Leste ' 180 10.224 255.600,00 784.429,00 '1.040.029,00 
4 Santo André 75 4.153 103.825,00 301.714,00 / 405.539,00 
5 Sul ~ 244 8.728 218.200,00 634.755,00 .· 852.955,00 
6 Jaguaré ,/ Pesado 39 4.986 124.650,00 338.697,00 463.347,00 
7 Centro/Leste .- 66 8.076 201 .900,00 549.804,00 751.704,00 
8 Santo André/Sul 22 3.001 75.025,00 204.647,00 279.672,00 

A DR/SPM adotou a sistemática de análise de dados históricos, relativos às manutenções realizadas 
durante o ano de 2003, para definir a estimativa de custos de peças e quantidade de horas 
aplicadas nos serviços. Ao valor das peças foi acrescido 30%, considerando o aumento da 
necessidade de peças, em conseqüência do envelhecimento da frota. É importante ressaltar que os 
valores são estimativos, não obrigando à ECT executá-los na sua totalidade. 

Foi considerado o valor único de R$ 25,00 como referência para os custos da mão-de-obra, que 
segundo o DENAF está de acordo com o mercado. 

No caso das peças, os valores estimados, não contemplam qualquer desconto sobre os Preços das 
Tabelas, pois segundo a DR/SPM na pesquisa de mercado realizada foram apresentados 
percentuais irrisórios . 

Classificação Orçamentária: 72011 44403 140001 
i{QS n° 03/2005 - '"'"\ 

Justificativa da Contratação: Viabilização do projeto de reestruturação da mks ~~.hçêoC6RREI:G~ 
, ~entras de Transporte Operacionais terão autonomia para administrar suas re] ' pec_tivks fro ffJ. · 

Implantado no CTO de Santos, projeto piloto de manutenção atrav~s de contrat F. nu.U'.LLLL<:l.ll.<~~~.!--
0 novo ~ontrato, os veículos têm apresentado índice de indisponibilidade da or em d~/5 1t6%, ~ 
~sporad1camente utilizados os veículos de contratos "pool". Já os vpculos O(lac41s &e m oll 
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CTOs vêm apresentando índices da ordem d~. Nesta licitação será adotado o mesmo 
modelo de contratação de manutenção dos veí~O de Santos. 

=> Situação Atual: Os serviços de manutenção de veículos são realizados por meio de contratos 
firmados por grupo de veículos de um mesmo fabricante e administrados pela Seção de 
manutenção da Frota. A forma atual de contratação/gestão da manutenção apresenta sérios 
inconvenientes de ordem operacionais e técnicos, tais como: necessidade de extensos 
deslocamentos improdutivos, em função do deslocamento do veículo desde o CTO até a oficina . 
contratada; aumento do índice de indisponibilidade da frota em conseqüência do tempo do tempo ·._ 
gasto no percurso; aumento de horas improdutivas dos motoristas; maior quantidade de contratos · 
resultando em maiores custos administrativos; dificuldade de gestão eficiente da manutenção. 

2. Informações Gerais: 

=> Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: A política definida pela Diretoria 
de Operações é de terceirização das atividades de manutenção de veículos. A forma de contratação 
varia de acordo com as características de cada Regional.. 

Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: Não existe 
uma vinculação direta da contratação dos serviços com o Plano Estratégico da ECT, porém a 
manutenção é condição necessária e indispensável para disponibilidade da frota e com isso cumprir 
os padrões de qualidade operacionais definidos no Planejamento Estratégico da ECT. Trata-se de 
uma atividade de apoio e suporte fundamental para a realização dos serviços de correios. 

Viabilidade Técnica: A viabilidade técnica da contratação na forma proposta foi confirmada através 
do Projeto Piloto do CTO Santos, que vem apresentando excelentes resultados. As especificações 
técnicas e condições de execução dos serviços são elaboradas de acordo com as necessidades da 
ECT e perfeitamente exeqüíveis pelos prestadores de serviços. 

Expectativa de Economicidade e Eficiência: 

O Redução dos gastos de manutenção dos veículos, considerando a gestão mais efetiva do 
contrato pelo próprio CTO. 

O Redução dos índices de indisponibilidade da frota, diminuindo-se, por conseqüência, os gastos 
com a contratação de serviços de transporte extras e pool e das horas improdutivas dos 
motoristas da ECT. 

ional: Redução dos gastos operacionais e racionalização do uso dos veículos da ECT. 
mercial: Não foram evidenciados. 
ministrativo: Racionalização da gestão da manutenção com a redução e unificação de 

I 

ológico: Não foram evidenciados; 
Humanos: Melhor aproveitamento dos motoristas, face à redução do prazo de 

ponibilidade do veículo; 
nceiro: Redução dos gastos com manutenção e com a contratação de serviços de transporte. 

,recursos destinados à contratação dos serviços encontram-se devidamente p tos na 
~amação Orçamentária da Regional, conforme bloqueios orçamentários refe 
mtes processos OR: 4002869, 4002868, 4002867, 4000768, 4000769, 40007 !"it!~~~l;l.l;l.....e_ __ _ 
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-d 

4. Cronologia 

5. Conclusão: 

Diante do exposto, somos de parecer favorável ao 
pela DR/SPM, devidamente avaliada e ratificada pelo 

Sr. Presidente, 

Data 
16/08/2004 
26/08/2004 
10/09/2004 

cadeamento da licitação, conforme proposto 
F. 

Brasília, 1 O de setembro de 2004. 

A DRISPM propõe a abertura de licitação para a contratação dos serviços de manutenção mecânica· 
e elétrica de veículos, pelo período de 12 meses, com possibilidade de prorrogação até o limite 
de 60 meses. O valor total estimado é de R$ 5.629.590,00. Com base nas informações disponibilizadas 
pela Regional e pelo DENAF, o Comitê se posicionou favorável à abertura da licitação. Sendo assim, 
submeto a sua apreciação a presente proposta, sugerindo que seja autorizada a abertura da licitação, 
conforme disposto no Parecer/CACE-319/2004. ·1 

I 
i 

! 
Brasília, 13! 09/2004. 

/ 

Mauríc Coe o 
Diretor de O ções 

(respondendo pela Diretoria de Administração) 

zo a abertura da licitação, conforme proposto pelo Comitê de Avaliação de Contratações 
cas em seu Parecer/CACE-319/2004. 

Brasília/ 3 I oq/2004 . 

' enrique de Almeida 
Presidente da ECT 
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MAPA.COMPARATIVO DE PREÇOS 
PREGÃO 4000180 

Objeto: prestaÇão de serviços de manutenção preventiva e corretiva/ inclusive em partes elétricas1 com aplicação de peças e acessórios originais ou 
veículos leves/ utilitários e pesados multimarcas1 pertencentes à frota da Ecr- Diretoria Regional de São Paulo Metropolitana/ alocados nos Centros d 
Operacionais - São Paulo/SP 

LOTE 

LOTE 01- CfO 
CENTRO 

LOTE 06 - cro's 

EMPRESAS 

0/o de 
Desconto 

para Peças 

da Mão Valor Total Valor Total com 
de-Obra/ das Peças Mão-de-Obra 

Hora (R$) (R$) (R$) 

VALOR 
GLOBAL 

($) 

POSIÇÃO 
(%) 

MELH~ 

PROPOSTA/OFERTA 

MOTORV~O 

R$ 488.048174 

VANPEC 

DOMINGUES 
R$ 627.616150 

NAVONA 
R$ 661.933120 

DOMINGUES 
R$ 249.654166 

PRAZO DE VIGENCIA: O período de vigência do presente Contrato será de 12 (doze) meses1 podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos, limitados a 60 meses, 
desde que não haja manifestação em contrário/ por qualquer das partes/ de até 30 (trinta) dias antes do término do prazo contratual. 

13/4/2005 



R551401B 

Paga-

Cia do Pedido 

Conta 

N" Processo/Bloqueio 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

'00180 I X1 

--'00180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 
( 
'\ l0180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-063/2005 

... ECT··· 

Bloqueios Orçamentários 

00072 DR- SÃO PAULO METROPOLITANA 

72011 44403 140001 REPAROS EM VEICULOS 

Status 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

Período/Ano 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

6 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

712005 

7 I 2005 

7 I 2005 

712005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

7 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

Data 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

Valor R$ 

17.509,72 

23.161,00 

36.836,25 

33.081 ,35 

18.326,80 

9.253,75 

3.751,25 

6.651,03 

6.651,03 

3.751,25 

9.253,75 

18.326,80 

19.220,02 

17.383,34 

17.509,72 

6.651,03 

6.651,03 

3.751,25 

3.751,25 

9.253,75 

9.253,75 

23.161,00 

17.383,34 

33.081,35 

18.326,80 

18.326,80 

19.220,02 

36.836,25 

17.509,72 

9.253,75 

9.253,75 

18.326,80 

18.326,80 

18.326,80 

18.326,80 

33.081,35 

33.081,35 

19.220,02 

19.220,02 

6.651,03 

6.651,03 

6.651,03 

3.751,25 

3.751,25 

18104105 

10:17:32 
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RS51401B 

Paga· 2 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

10180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

( '000180 I X1 

'\, 0180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

88 

BB 

BB 

88 

BB 

88 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

BB 

ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-063/2005 

••• ECT••• 

Bloqueios Orçamentãrios 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

8 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

9 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

10 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

11 I 2005 

12 I 2005 

12 I 2005 

12 I 2005 

12 I 2005 

12 I 2005 

12 I 2005 

12 I 2005 

03/04/05 

03104105 

03/04/05 

03/04/05 

03/04/05 

03/04/05 

03/04105 

03/04/05 

03104/05 

03/04105 

03/04105 

03/04/05 

03/04/05 

03/04/05 

03/04105 

03/04/05 

03/04105 

03104/05 

03104/05 

03104/05 

03104105 

03/04105 

03104105 

03104/05 

03/04/05 

03/04/05 

03104/05 

03/04105 

03/04105 

03/04/05 

03104/05 

03/04/05 

03104105 

03/04/05 

03/04/05 

03104105 

03104/05 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104/05 

03/04/05 

03/04/05 

03/04105 

03/04/05 

03/04/05 

03/04/05 

03/04/05 

03/04/05 

03/04/05 

03/04/05 

03/04/05 

03/04105 

03/04/05 

03/04/05 

23.161,00 

17.383,34 

36.836,25 

36.836,25 

17.383,34 

23.161,00 

17.509,72 

6.651,03 

6.651,03 

3.751,25 

3.751,25 

9.253,75 

9.253,75 

18.326,80 

18.326,80 

33.081,35 

19.220,02 

36.836,25 

17.383,34 

23.161,00 

17.509,72 

6.651,03 

6.651,03 

3.751,25 

3.751 ,25 

9.253,75 

9.253,75 

23.161,00 

17.383,34 

33.081,35 

18.326,80 

18.326,80 

19.220,02 

36.836,25 

17.509,72 

6.651,03 

6.651,03 

3.751,25 

3.751,25 

9.253,75 

9.253,75 

18.326,80 

18.326,80 

33.081,35 

19.220,02 

23.161,00 

36.836,25 

17.383,34 

17.509,72 

6.651,03 

18104105 
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R551401B 

Paga· 3 

4000180 I X1 BB 

4000180 I X1 BB 

4000180 I X1 BB 

4000180 I X1 BB 

4000180 I X1 BB 

4000180 I X1 BB 

4000180 I X1 BB 

,.. . 

ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-063/2005 

''' ECT"' 

Bloqueios Orçamentários 

12 I 2005 03104105 

12 I 2005 03104105 

12 I 2005 03104105 

12 I 2005 03104105 

12 I 2005 03104105 

12 I 2005 03104105 

12 I 2005 03/04/05 

Total Atividade 

18104105 

10:17:32 

23.161,00 

36.836,25 

33.081,35 

18.326,80 

18.326,80 

19.220,02 

17.383,34 

1.785.258,72 
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R551401B 

Paga· 4 

Cia do Pedido 

Conta 

N° Processo/Bloqueio 

4000160 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000160 I X1 

4000160 I X1 

4000160 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000160 I X1 

4000180 I X1 

" 100160 I X1 

. 0160 I X1 

4000180 I X1 

4000160 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

( 11 80 I X1 

'"'A10180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000160 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

4000180 I X1 

ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-063/2005 

• •• EC T' •• 

Bloqueios Orçamentários 

00072 DR ·SÃO PAULO METROPOLITANA 

72011 44403 140001 REPAROS EM VEICULOS 

Status 

BB 

BB 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

BB 

88 

BB 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

88 

Período/Ano 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

1 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

3 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

4 I 2006 

5 I 2006 

5 I 2006 

5 I 2006 

5 I 2006 

5 I 2006 

5 I 2006 

5 I 2006 

5 I 2006 

Data 

03/04105 

03/04/05 

03104105 

03104105 

03104105 

03/04105 

03104105 

03104105 

03104/05 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03/04/05 

03104105 

03/04/05 

03104105 

03104105 

03/04105 

03104105 

03/04105 

03104105 

03/04105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104105 

03104/05 

03104105 

03/04/05 

03104/05 

03104105 

03/04/05 

03104105 

03104105 

03/04/05 

03104105 

03/04/05 

03/04/05 

03104105 

Valor R$ 

17.509,72 

6.651,03 

6.651,03 

3.751,25 

3.751,25 

9.253,75 

9.253,75 

18.326,80 

18.326,60 

33.081,35 

19.220,02 

36.836,25 

17.383,34 

23.161,00 

17.509,72 

6.651,03 

6.651,03 

3.751,25 

3.751 ,25 

9.253,75 

9.253,75 

23.161 ,00 

17.383,34 

33.081,35 

18.326,80 

18.326,80 

19.220,02 

36.836,25 

17.509,72 

6.651,03 

6.651,03 

3.751,25 

3.751,25 

9.253,75 

9.253,75 

16/04/05 

10:17:32 

.. 

18.326,80 

16.326,80 

33.081,35 

19.220 ,02 

23.161,00 

36.836,25 

17.383,34 

17.509,72 
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ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-063/2005 

R551401B ••• ECT'" 18/04/05 

Pago· 5 Bloqueios Orçamentários 10:17:32 

4000180 I X1 BB 03104105 

4000180 I X1 BB 5 I 2006 03104105 36.836,25 

4000180 I X1 BB 5 I 2006 03104105 33.081 ,35 

4000180 I X1 BB 5 I 2006 03104105 18.326,80 

4000180 I X1 BB 5 I 2006 03104105 18.326,80 

4000180 I X1 BB 5 I 2006 03104105 19.220,02 

4000180 I X1 BB 5 I 2006 03104105 17.383,34 

Total Atividade 892.629,36 

Observação 

MANUTENÇÃO DE VEICULOS 

/ 
/ 

Emitido por Chefe DEORC 

···-···- ··-----
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IJ CORREIO< ANEXO X 

O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIREC-080/2005 

REUNIÃO: REDIR-022/2005 DATA REUNIÃO: 01/06/2005 

ASSUNTO: Ratificação da contratação da Fundação para o Prêmio Nacional 
da Qualidade - FNPQ para a prestação de serviços relativos ao 
Curso Preparação para Banca Examinadora do PNQ 2005 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, por Inexigibilidade de · Licitação, da Fundação 
para o Prêmio Nacional da Qualidade - FNPQ, para a prestação de serviços 
relativos à capacitação de 115 empregados das Diretorias Regionais e 
Administração Central, no Curso Preparação para a Banca Examinadora do 
PNQ 2005 , no valor total de R$ 84.500,00 (oitenta e quatro mil e quinhentos 
reais). 

APLICAÇÃO/META: Garantir que 3% do efetivo próprio da Empresa seja 
capacitado como Examinador do Modelo de Excelência dos Correios, até o ano 
de 2007, conforme meta estratégica 2.4.5.4, do Plano Estratégico 2004-2007, 
dos CmTeios. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: Assessoria da Qualidade- ASQUA 

EMPRESA A CONTRATAR: Fundação para o Prêmio Nacional da 
Qualidade- FNPQ. 

OBJETO: Prestação de serviço em Instrutoria, modalidade curso fechado, para 
115 empregados das Diretorias Regionais e Administração Central. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 84.500,00 (Oitenta e quatro mil e quinhentos 
reais). A FPNQ será remunerada pelo valor de R$ 14.500,00 (quatorze mil e 
quinhentos reais) para ministrar cada curso com até 20 (vinte) participantes e R$ 

\ 
\ 
I 
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17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais) para ministrar cada curso com até 
25 participantes. 

Além do valor da contratação, haverá custo com deslocamentos (passagens, 
hospedagens e diárias) de empregados da ECT que receberão o treinamento. 
Tais custos estão assim distribuídos: 

Período de realização Valor Contratação Deslocamentos 
(R$) (R$) Total 

(R$) 
A patiir de junho de 2005 84.500,00 58 .360,00 142.860,00 

As despesas com passagens e hospedagens estão previstas em contratos 
específicos vigentes. 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: As turmas serão realizadas no período 
de junho/2005 a julho/2005, nas dependências da Universidade Corporativa dos 
Correios (03 turmas) e das Diretorias Regionais do Ceará e de São Paulo 
Metropolitana (O 1 tum1a em cada DR), com carga horária de 18h e 45 de Ensino 
Presencial e 16h de Ensino a Distância e Trabalho Pré-Curso. Os períodos de 
cada tunna de ensino presencial serão definidos posteriormente com a 
Fundação. 

CRONOGRAMA 
LOCAL PARTICIPANTES TOTAL PERIODO 
UNI CO AM,AP.BSB,GT,MS,MT,NO,PA ACR, MA, PI e AC 24 
UNI CO AM , ,BSB,GT,MS,MT,NO,PA, MA, PI e AC 23 Junho/2005 
UNI CO AM, ,BSB,GT,MS,MT,NO,PA, MA, PI e AC 23 a 
DRICE PE,AL,BA,PB,RN,SE e CE 21 Julho/2005 

DRISPM SPM,SPI,RJ,MG,ES,PR,SC e RS 24 

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento será realizado após a realização de 
cada turma, mediante apresentação da respectiva Nota Fiscal, após o atesto pela 

( ECT, a qual acontecerá da seguinte forma: 
\ 

Data de Atesto da NF Vencimento 
OI a 05 25° dia do mês 
06 a 10 27" dia do mês 
11 a 17 30" dia do mês 
18 a 25 18" dia do mês subseqüente 
26 a 31 23" dia do mês subseqüente 

A ECT, após o recebimento da Fatura não deverá exceder o prazo 
máximo de 05 (cinco) dias para a realização do atesto e entrada no sistema de 
pagamento. 

i 
I 

\ (\ 
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Estima-se que no mês de junho/2005 ocorra o desembolso relativo à 

realização de três turmas, no valor global de R$ 52.500,00 e em julho/2005 o valor 
de R$ 32.000,00 relativo à realização de duas turmas. 

CONTA/ATIVIDADE: 44403.150000 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da Empresa. 

111. PROCESSO LICITA TÓRIO 

Modalidade da Licitação: Inexigibilidade de Licitação 

Proposta: Desenvolvimento de um programa de capacitação no curso 
Preparação para a Banca Examinadora do PNQ 2005 para os empregados das 
Diretorias Regionais e Administração Central, com uma carga horária de 18h e 
45 de Ensino Presencial e 16h de Ensino a Distância e Trabalho Pré-Curso. O 
Estudo a Distância corresponde à fase que antecede o Ensino Presencial, 
possibilitando ao participante adquirir um conjunto de informações que servirão 
como pré-requisitos para a sua participação neste curso. 

O valor global da proposta é de R$ 84.500,00 (oitenta e quatro mil e 
quinhentos reais). Estão incluídos neste valor o treinamento das 05 turmas, com 
a pmiicipação total de 115 participantes, remuneração, passagem e hospedagem 
dos Instrutores da FNPQ, material didático e certificado de participação. 

No valor acima já foi considerado um desconto de 10% pelo fato da 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos ser Membro da FPNQ (Registro de 
Membro no 80.067) e encontra-se em dia com o pagamento da contribuição 
anual. 

Além das despesas de contratação, haverá despesas com deslocamentos 
de empregados da ECT das Diretorias Regionais para os locais que sediarão a 
realização do treinamento presencial (BSB, CE e SP),as quais ficarão a cargo da 
ECT. 

A seguir, o detalhamento do custo total com o curso Preparação para a 
Banca Examinadora do PNQ 2005: 

Relatóri o/DI REC -0~0/2005 
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TURMA LOCAL N" CUSTO DESLOCAMENTO CUSTO 

DE PARTICIPANTES P/TURMA (Passagens, TOTAL 
REALIZAÇÃO (R$) hospedagens e diárias) 

(*) (R$) 

OI UNI CO 24 R$ 17.500,00 R$ 16.325,00 R$ 33 .825 ,00 

02 UNI CO 23 R$ 17.500,00 R$ 12.4 11 ,00 R$ 29 .911 ,00 
03 UNI CO 23 R$ 17.500,00 R$ 12.411,00 R$ 29.911 ,00 
04 DRICE 21 (**) R$ 14.500,00 R$ 8.738,00 R$ 23 .238,00 
05 DRISPM 24 R$ 17.500,00 R$ 8.475 ,00 R$ 25.975,00 

TOTAL 115 R$ 84.500,00 R$ 58.360,00 R$ 142.860,00 

(*)Custo relattvo à contratação proposta 
(**)A FNPQ está cobrando o valor cotTespondente à tunna de 20 treinandos, considerando que o 
quantitativo desta turma superou em apenas um treinando a turma fechada de 20 . 

IV. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 
Contrato de Prestação de Serviços de Transferência de Tecnologia -
12747/2004. Em 2004 foram realizadas 10 turmas do curso de Preparação para a 
Banca Examinadora PNQ 2004, com 30 participantes cada, no valor de R$ 
155.000,00. Entretanto a Empresa arcou com as despesas de deslocamento aéreo 
e estadia dos Instrutores (dois por turma), ficando o custo por turma em R$ 
18.069,85. 

V. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITA TÓRIO 
Solicitação do Treinamento pela ASQUA: dez/2004 
Sumário Executivo ÚNICO -0077/2005: 11/maio/2005 
Parecer Jurídico: 18/maio/2005 
Sumário Executivo ÚNIC0-0087 /2006: 24/maio/2005 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

Art. 25, caput, II combinado com A1i. 13 VI da Lei n° 8.666/93. 

VII. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A Assessoria de Qualidade solicita a realização do curso Preparação para 
a Banca Examinadora do PNQ 2005 , de modo a permitir a candidatura dos 
colaboradores da Empresa à Banca Examinadora do PNQ. 

Infom1a que a atuação como Examinador permitirá aos empregados dos 
Correios conhecer a gestão de outra organização, visto que irão avaliar um 
Relatório e visitar a Entidade. É um exercício para o ciclo interno de avaliação, 

Relatório/O I REC-080/2005 
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tanto da Administração Central quanto das Diretorias Regionais, trazendo, 
ainda, os seguintes beneficios : 

../ Auto-desenvolvimento, por meio de processo de avaliação de 
um sistema de gestão organizacional. 

../ Prestígio profissional. 

../ Aumento da empregabilidade . 

../ Autoconhecimento/autodesenvolvimento propiciado pelo 
feedback do Relatório do Perfil Comportamental. 

../ Intercâmbio profissional com outros Examinadores . 

../ Desenvolvimento da capacidade gerencial. 

../ Exercício da Cidadania. 

A participação no curso visa, também, a disseminação da cultura da 
excelência, considerando que uma das Políticas constantes no Plano Estratégico 
é administrar a Empresa com base nos Critérios de Excelência do PNQ. 
Ressalta-se a prática regional bem sucedida da DRIPR: 

• evolução da pontuação no MEC: 263, 494 e 502 (1 o lugar). 
• cursos para Examinadores do PNQ: 65 empregados treinados. 
• ranking geral operacional- jan/nov- 2004 em que obteve o 1 o 

lugar nos 7 meses dos 11 meses avaliados. 
• qualidade operacional: 99, 1% 
• reconhecimento da ECT -DRIPR como empresa socialmente 
responsável (74,8%- 1 o lugar) 

Serão treinados 41 empregados da Administração Central e 74 
empregados das Diretorias Regionais, perfazendo um total de 115 participantes. 

O curso tem por objetivos gerais: 

../ Consolidar a visão sistêmica do modelo de gestão para a excelência. 
" Habilitar o participante a avaliar sistemas de gestão de organizações, 

segundo os Critérios de Excelência do PNQ e Critérios correlatos. 

O Programa do Curso é detalhado a seguir: 

Módulo Geral - 1° dia 
Objetivos: 

../ Habilitar os participantes a elaborar comentários de pontos fortes e 
oportunidades para melhoria . 

../ Consolidar o conhecimento sobre os fatores de pontuação. 
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Programa: 
./ Beneficios para o Examinador e para a organização . 
./ Fundamentos da excelência nas organizações "Classe Mundial" . 
./ Entendimento sobre práticas de gestão de padrões de trabalho . 
./ Modelo de excelência do PNQ - Uma visão sistêmica da gestão . 
./ Simulação do Processo de Avaliação por meio da utilização de Caso 

para Estudo - elaboração de comentários . 
./ Relatório de Avaliação- diagnóstico da organização . 
./ O Papel do Examinador- compromisso e reconhecimento. 

Módulo Específico - 2° dia 
Objetivos: 

./ Compreender detalhadamente o processo do PNQ . 

./ Avaliar organizações com base nos Critérios de Excelência do PNQ . 

./ Possibilitar a candidatura à Banca Examinadora do PNQ. 

Programa: 
./ A .Fundação e o Prêmio Nacional da Qualidade . 
./ Código de Ética da Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade . 
./ Critérios de Excelência- PNQ 2005 . 
./ Ciclo de 2005 e as categorias de premiação . 
./ Etapas do Processo de Avaliação do PNQ 2005 . 
./ Simulação do Processo de Avaliação por meio da utilização de Caso 

para Estudo - elaboração de comentários, pontuação e consenso. 

A escolha da Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade para 
desenvolver o programa de treinamento proposto justifica-se pelas seguintes 
razões: 

a) a ECT definiu como uma das Políticas de seu Plano Estratégico 
"Administrar a Empresa com base nos Critérios de Excelência do Prêmio 
Nacional da Qualidade". Por intermédio do Relatório/PR-074/2004, 
aprovado na 22a Redir, de 02/06/2004, foi aprovada a contratação da 
FNPQ para realização do Projeto de Transferência de Tecnologia para a 
Gestão do Processo de Avaliação Interna das Diretorias Regionais dos 
Correios; 

b) a Fundação Para o Prêmio Nacional da Qualidade é detentora exclusiva 
do curso de Preparação para a Banca Examinadora do Prêmio Nacional 
de Qualidade, conforme declaração de exclusividade, constante Anexo 2 
deste relatório; 
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c) O curso Preparação para a Banca Examinadora do PNQ 2005 é o único 
curso que habilita profissionais experientes ao ingresso na Banca 
Examinadora do Prêmio Nacional da Qualidade, desenvolvendo 
capacidade de avaliar a gestão de organizações "Classe Mundial". 

d) é uma entidade privada, sem fins lucrativos, instituída em 1991, com o 
principal objetivo de administrar o Prêmio Nacional da Qualidade - PNQ, 
o qual, desde 1992, tem reconhecido as melhores práticas da gestão para a 
excelência do desempenho; 

e) o domínio do conhecimento na área de avaliação, utilizando o modelo 
bem sucedido do PNQ, aliado a um Código de Ética seguido 
rigorosamente pelas Bancas Examinadoras e às sucessivas atualizações 
implementadas nos Critérios de Excelência, a partir da troca de 
informações com as instituições congêneres no exterior, gerou a 
credibilidade que hoje sustenta o Prêmio Nacional da Qualidade; 

f) a experiência adquirida ao longo destes anos, cumprindo sua missão 
institucional, a FPNQ estimulou e participou da criação de diversas 
premiações setoriais, estaduais e regionais, destacando-se nesse sentido o 
Prêmio Nacional da Gestão Pública- PQGF; 

g) a abrangência do Prêmio Nacional de Qualidade, destacando-se algumas 
organizações premiadas: Gerdau, Cetrel S/ A, Caterpillar Brasil, Siemens, 
Serasa, Copesul, Citibank, Xerox e IBM; 

h) a FPNQ é a instituição brasileira de maior know how sobre o assunto; 
i) a FPNQ foi fundada por 39 organizações, privadas e públicas, para 

administrar o Prêmio Nacional da Qualidade- PNQ e todas as atividades 
decorrentes do processo de premiação, em todo o território nacional, e 
fazer a representação institucional externa do PNQ nos fóruns 
internacionais. 

Por ser detentora exclusiva do curso de Preparação para a Banca 
Examinadora do Prêmio Nacional de Qualidade, não foi possível levantar 
propostas junto a outras entidades, objetivando a realização de pesquisa de 
justificativa de preço. No entanto, como a Fundação para o Prêmio Nacional da 
Qualidade desenvolve cursos abertos a terceiros, comparou-se os valores 
praticados no mercado para o curso aberto e o valor proposto para a realização 
do mesmo "in company", havendo uma redução de 20% (R$ 21.727,00), neste 
caso. Ressalta-se que o curso abetio a terceiros apresenta valor não formulado 
especificamente para a ECT, mas de preço praticado no mercado. 

A Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade, por intermédio do 
documento FNPQ-05/0595, infonna os preços praticados junto a \., outras 
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organizações, citando o SENAC/SC, Eaton - Divisões de Transmissões e 
Suzano Bahiasul Papel e Celulose S/ A, que é o mesmo negociado com a ECT, 
de R$ I 7.500,00, para turma de 25 participantes, apresentando, portanto, na 
presente proposta, preço compatível com o praticado no mercado. 

Na modalidade de cursos aber1os, o valor do investimento é de R$ 891,00 
para membros da FPNQ, R$ 990,00 para não membros e R$ 940,50 para 
grupos. 

Caso as inscrições fossem em cursos abertos, o valor do investimento 
sena: 
MODALIDADE ORIGEM DOS VALOR INSCRIÇÃO VALOR TOTAL 

PARTICIPANTES 
Curso aberto DRs. exceto as do Acre e R$ 940.50 R$ 67.716,00 

Grupo Amapá 
(3 inscrições p/DR) 

Curso aberto DRs Acre e Amapá (0 I R$ 990,00 R$ I .980,00 
Não Membro inscrição) 

Curso aberto Membro Administração Central R$ 89! ,00 R$ 36.531,00 
TOTAL R$ I 06.227,00 

A matéria foi objeto de análise pelo DEJUR, que por meiO da Nota 
Jurídica /DEJUR/DIDA-548/2005, considerou atendidos os reqms1tos 
estabelecidos no at1.25, caput, li c/c 13 VI da Lei no 8.666/93, considerando 
cabível realizar a contratação com a Fundação Para o Prêmio Nacional da 
Qualidade - FPNQ,como pleiteado. 

Ressalta-se na proposta da FNPQ a informação a seguir transcrita sobre 
impostos, sobre a qual o DEJUR não vislumbrou óbices legais a respeito, 
devendo tão somente alertar a área financeira da ECT, quando da época do 
pagamento, acerca das informações ali existentes. 

( " A fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade é isenta do Imposto de 
Renda e do ISS - Imposto sobre Serviços. 
Outrossim. os serviços constantes desta proposta não serão prestados sob o 
regime de cessão de mão de obra ou empreitada, de forma tampouco lhes é 
aplicável a retençào na fonte da contribuição previdenciária prevista no 
capítulo IX da Instruçào Normativa da Diretoria Colegiada do INSS no 100/03. 
O pagamento de qualquer tributo porventura incidente sobre a prestação de 
ser1'iços objeto desta proposta será de responsabilidade exclusiva da 
Contratante. Portanto, a Contratante compromete-se adicionalmente a não 
realizar nenhum. abatimento sobre o preço desta proposta a titulo de retenção 
na fonte de contribuição ao INSS". 
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A presente contratação foi autorizada pelo Diretor de Recursos Humanos, 
mediante SUMÁRIO EXECUTIVO UNIC0-087 /2005, e está sendo submetida 
à apreciação da Diretoria Colegiada para ratificação. 

VIII. ANEXOS 
1. Proposta FUNDAÇÃO PARA O PRÊMIO NACIONAL DA QUALIDADE 
2. Declaração de Exclusividade 
3. Nota Jurídica/DEJUR- 548/2005 
4. FICHA DE SOLICITAÇÃO DE AÇÕES DE EDUCAÇÃO 
5. SUMÁRIO EXECUTIVO UNICO- 077/2005 
6. SUMÁRIO EXECUTIVO UNI CO- 087/2005 
7. Carta FNPQ 
8. Disponibilidade Orçamentária. 
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FPNQ - 05/0499 
São Paulo, 18 de maio de 2005. 

À Senhora 
Elizabeth dos Santos Macêdo 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (CNPJ 34.028.316/0001-03) 
SBN - Cj. 3 - Bloco A- Edif. Sede 
70002- 900 - Brasília - DF 

Assunto: Curso Preparação para a Banca Examinadora do PNQ 2005 
Proposta n° 12/2005- R 

Prezados Senhores, 

Conforme solicitado, segue abaixo nossa proposta para ministrar o Curso em referência. 

1 

.2 

OBJETO E DEFINIÇÕES 

A presente proposta t em como objeto a prestação de serviços em Instrutoria, modalidade 
curso, fechado, à Empresa Brasileira de Correios e. Telégrafos (Contratante), 
compreendida na área de atuação da FPNQ (Contratada). 

ESCOPO 

Ver ANEXO A. 

3 LOGÍSTICA E INFRA-ESTRUTURA 

A Contratante proverá local com toda a infra-estrutura didática, conforme detalhado na 
ESPECIFICAÇÃO - Ep 001, integrante desta proposta. 

A Contratada fornecerá ao(s) Instrutor(es) designado(s) para o(s) curso(s), quando 
necessário, passagem aérea e hospedagem, decorrentes de atividades relacionadas ao objeto 
desta proposta. 

4 DURAÇÃO, LOCAL E PERÍODO 

Cada curso terá a duração de 16h de Estudo a Distância e Trabalho Pré-Curso e 18h45 de 
ensino presencial (2 dias), das 8h às 18h (10 dia) e das 8h às 18h45 (20 dia). Esta carga 
horária compreende os 2 módulos do curso: geral (10 dia) e específico (2° dia). 

Os Cursos serão realizados nos locais a seguir, conforme indicado pela Contratante, em 
períodos a serem confirmados. 

NO DA TURMA LOCAL DE REALIZAÇÃO NUMERO DE 
PARTICIPANTES 

01 Univ. Correios - Brasília 24 
02 Univ. Correios- Brasília 23 
03 Univ. Correios - Brasília 23 
04 DR/CE 21 
os DR/SP 24 

TOTAL 115 

5 REMUNERAÇÃO 

A FPNQ será remunerada pelo valor de R$ 14.500,00 (quatorze mil e quinhentos reais) para 
ministrar cada Curso com até 20 (vinte) participantes e R$ 17.500,00 (dezessete mil e 
quinhentos reais) para ministrar cada curso com até 25 (vinte e cinco) participantes, 
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perfazendo um total de R$ 84.500,00 (oitenta e quatro mil e quinhentos reais) para 
ministrar OS cursos com até 120 participantes, incluindo Instrutoria (remuneração, 
passagem e hospedagem dos Instrutores), material didático e certificado de participação. 

No valor acima já foi considerado um desconto de 10%, pelo fato da Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos ser organização Membro da FPNQ. (Registro de Membro n° 80.067) 
e encontra-se em dia com o pagamento da contribuição anual. 

6 TRIBUTOS 

A Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade é isenta de Imposto de Renda e do ISS -
Imposto sobre Serviços. 

Outrossim, os serviços constantes desta proposta não serão prestados sob o regime de 
cessão de mão-de-obra ou empreitada, de forma que tampouco lhes é aplicável a retenção 
na fonte da contribuição previdenciária prevista no capítulo IX da Instrução Normativa da 
Diretoria Colegiada do INSS no 100/03. 

O pagamento de qualquer tributo porventura incidente sobre ~ prestação de serviços objeto 
desta proposta será de responsabilidade exclusiva da Contratante. Portanto, a Contratante 
compromete-se adicionalmente a não realizar nenhum abatimento sobre o preço desta 
proposta a título de retenção na fonte de contribuição ao INSS. 

Quaisquer outras incidências devidas de taxas e tributos serão de responsabilidade da 
Contratante. - · 

7 CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 

O pagamento será realizado após a realização de cada curso contra apresentação da 
respectiva Nota Fiscal. 

8 RESPONSABILIDADE 

A Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade se responsabiliza pelo conteúdo e qualidade 
da apresentação do(s) curso(s), objeto desta proposta, para o(s) qual(is) designará 
Instrutor(es) devidamente qualificado(s) (Ver ANEXO A). 

Não se responsabiliza , outrossim, por eventuais inadequações da aplicação da matéria 
ministrada, pelos participantes do Curso ou pela Contratante. 

~ 9 VALIDADE 

Os termos desta proposta são válidos por 60 dias a contar da data de sua emissão (prazo 
limite- 16.julho.OS). Findo esse prazo sua validade deverá ser confirmada pela FPNQ. 

10 CONFIRMAÇÃO 

A aceitação dos termos desta proposta deverá ser formalizada por escrito, por meio do 
envio do Termo de Aceitação (Anexo B), bem como Anexo , D e E, por fac-símile e/ou 
via postal, no período de validade (conforme Item 09), c m ntecedência mínima de 
vinte e cinco dias do período definido para o início o( ) c rso(s). 

Coordena 
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ANEXO A 
Curso "Preparação para a Banca Examinadora do PNQ 2005" 

Em 2005, o curso "Preparação para a Banca Examinadora do PNQ" apresenta 
uma inovação, ao ser disponibilizado em módulos (geral e específico), 

possibilitando o intercâmbio de participantes entre os diversos prêmios regionais 
e setoriais, por meio da preparação integrada de Examinadores dos prêmios 

baseados nos Critérios de Excelência do PNQ. 

OBJETIVOS GERAIS DO CURSO 
·:· Consolidar a visão sistêmica do modelo de gestão para a excelência. 
•:· Habilitar o participante a avaliar sistemas de gestão de organizações, segundo os Critérios de 

Excelência do PNQ e Critérios correlatos. 

Ressaltamos que 24/junho é o prazo limite para que os participantes treinados, interessados em 
candidatar-se à Banca Examinadora do Ciclo de Premiação 2005, entreguem seu Cadastro . para r avaliação. 

PÚBLICO ALVO 
•:· Diretores, gerentes, outras lideranças, consultores internos e externos, auditores, acadêmicos de 

administração, profissionais seniores com responsabilidade executiva e profissionais ligados a 
área de gestão, sem formação e/ou experiência anterior em processos de avaliação. 

OBJETIVOS 
•!• Habilitar os participantes a elaborar comentários de pontos fortes e oportunidades para melhoria. 
·:· Consolidar o conhecimento sobre os fatores de pontuação. 

PROGRAMA 
•!• Beneficios para o Examinador e para a Organização 
·:· Fundamentos da Excelência nas organizações "Classe Mundial" 
•!• Entendimento sobre práticas de gestão de padrões de trabalho 
·:· Modelo de Excelência do PNQ® - uma visão sistêmica da gestão 
•!• Simulação do Processo de Avaliação por meio da utilização de Caso para Estudo - elaboração de 

comentários 
•!• Relatório de Avaliação - diagnóstico da organização 
•!• O Papel do Examinador - compromisso e reconhecimento 

PÚBLICO ALVO 
·:· Participantes que concluíram as etapas de estudo a distância e presencial do módulo geral do 

PNQ e/ou prêmios regionais e setoriais em 2005; 
·:· Candidatos a Examinador que atuaram satisfatoriamente como Examinadores de prêmios 

regionais e/ou setoriais em 2005. 

OBJETIVOS 
•:• Compreender detalhadamente o processo do PNQ. 
·:· Avaliar organizações com base nos Critérios de Excelência do PNQ. 
•!• Possibilitar a candidatura à Banca Examinadora do PNQ. 

PROGRAMA 
•!• A Fundação e o Prêmio Nacional da Qualidade 
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•!• Código de Ética da Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade® 
·:· Critérios de Excelência - PNQ 2005 
•!• Ciclo de 2005 e as categorias de premiação 
•:· Etapas do Processo de Avaliação do PNQ 2005 
·:· Simulação do Processo de Avaliação por meio da utilização de Caso para Estudo - elaboração de 

comentários, pontuação e consenso. 

N(lMERO ~E;· PARTICIPAtiT~S 
•!• De 20 (vinte) a 25 (vinte e cinco) 

BENEFÍCIOS PARI\ OS EXAMINADORES 
•!• Auto-desenvolvimento, por meio de processo de avaliação de um sistema de gestão 

organizacional 
•!• 
•!• 
·:· 
•!• 

·:· 

Prestígio Profissional 
Aumento da Empregabilidade 
Intercâmbio Profissional com outros Examinadores 
Desenvolvimento da Capacidade Gerencial 
Exercício da Cidadania 

•!• Serão escolhidos dentre os Instrutores qualificados pela Fundação para o Prêmio Nacional da 
Qualidade, atendendo, dentre outros, ao critério de proximidade de seus domicílios com o local 
do curso. 

•!• Instruções para Candidatura ao PNQ 2005 
•!• Critérios de Excelência - 2005 
•!• Manual da Banca Examinadora - 2005 
•!• Ensino a Distância 2005 com Trabalho Pré-Curso - internet 
•!• Caso para Estudo e Relatório de Avaliação do Caso 
•!• Software "Sideral" 

•!• O estudo a distância corresponde à fase que antecede o ensino presencial, possibilitando ao 
participante adquirir um conjunto de informações que servirão como pré-requisitos para a 
sua participação neste curso, sendo também uma condição necessária para se responder ao 
Trabalho Pré-Curso. Ele é disponibilizado via internet com antecedência mínima de 20 a 15 
dias do início do curso. 

•!• O Trabalho Pré-Curso a um questionário específico, contendo questões elaboradas para testar 
o entendimento do participante sobre o material previamente lido. Deverá ser preenchido e 
enviado ao(s) Instrutor(es) antes do início da fase presencial. 

•!• A não entrega do trabalho pré-curso para o Instrutor implica no não recebimento do 
certificado de participação no curso. 

·:· Serão fornecidos certificados de participação no curso, mediante apresentação da Lista de 
Presença contendo o nome completo e legível dos participantes (em letra de forma ou 
datilografado), e o respectivo controle diário de freqüência (mínimo de 75% de 
comparecimento), conforme formulário a ser preenchido durante o curso e aprovado pelo(s) 
Instrutor(es) da FPNQ. 
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Anexo B 
Termo de Aceitação 

Curso "Preparação para a Banca Examinadora do PNQ 2005" 
(preenchimento obrigatório) 

Nós, representantes da ----------------------------J 
(razão social completa) 

inscrita no CNPJ sob no _________________ e 

Inscrição Estadual no---------------

aceitamos os termos da proposta n° 12/2005 - R, e confirmamos o(s) curso(s) abaixo 
relacionado(s) de acordo com as seguintes informações: 

(preencher o quadro abaixol 
no CURSOS DATA QUANT. 

DE 
PARTIC. 

CURSO 1 
CURSO 2 
CURSO 3 
CURSO 4 
CURSO 5 
CURSO 6 
CURSO 7 
CURSO 8 

Nome do(s) representantes(s): 

• 

• 

• 

Data: __ / __ / __ _ 
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(não preencher 
-para uso da 

FPNQ) 

Assinatura 

x _________ _ 

X _________ _ 

x _________ _ 
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ANEXO C 

Dados para envio de Materiais 
(preenchimento obrigatório- quando houver mais de 1 curso com local diferente para 

envio de materiais, favor preencher um formulário para cada curso) 

FAVOR INFORMAR OS SEGUINTES DADOS PARA ENVIO DE MATERIAIS: 

CURSO n° __ (conforme anexo B) 

1. ENVIO DO MATERIAL PRÉ-CURSO (distribuir antecipadamente aos participantes) 

• Local (Organização): _____________________________________ ___ 

• Endereço: 

Bairro: _______________________________ __ CEP: _____ _ 

Cidade ____________ _ UF __ _ 

• Pessoa para Contato: _______________________________________ __ 

• Cargo/departamento: ____________________________________ _ 

• Telefone: Fax: ----------------------------- -------------------
• E- mail: --------------------------------------

2. ENVIO DO MATERIAL DO CURSO/LOCAL DE REALIZAÇÃO 

• Local do curso:--------------------------------------------

• Endereço: 

Bairro: ____________________________ __ CEP: ______ _ 

Cidade ___________________ ___ UF __ _ 

• Pessoa para Contato: __________________________________ __ 

• Cargo I departamento: --------------------------------------

• Telefone: Fax: ---------------------------- -------------------
• E-ma 11: ---------------------------------------
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E-m•il raguior@ fpnq .org.hr • http ://www.fpnq .org.br 

~, .,. .- -·. --~ 
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ANEXO 1 DO RELA TORIO/DIREC-080/2005 

Prêmio Nacional 
da Qualidade 

ANEXO D 

Dados dos participantes para acesso ao Módulo de Ensino a Distância - EAD via 
internet 

(preenchimento obrigatório de todos os campos- encaminhar via e- mail para 
capacitacao@fpng.org.br em arquivo de word ou excel) 

Nome CPF 

f=PNQ I=UNDAÇAO PARA O PRGMIO NACIONAL DA QUALIDAD!; 
Av. do~ Naç<'les Unida~ . 11 .857- cj . 62- 6" andar 
().4 S 78-000 - Sfto l'aulo- SI' - Brasil 
Tcls .: + SS li ~S09 . 770R- fa.: + SS li ~S09 .77JO 
F-m•il · rnguiar@fpnq <>rg hr · hllp:llwww.fpnq . nr~t.hr 

Telefone e-m ai/ 

.. RQS n° 03/2005 - "'\ 
CPMI • CORREIO~ 
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AN~XO 1 UU K~LATUKlU/UlKEL-mSU/:lUU~ 

Prêmio Nacional 
da Qualidade 

ANEXO E 
Forma de Pagamento/Dados para emissão da Nota Fiscal 

PAGAMENTO À VISTA : 
(preenchimento obrigatório) 

O Com documento de crédito (doe) - Depósito via doc. 

D Com depósito comum em conta corrente - Somente aceitaremos por meio do envio do 
respectivo comprovante de depósito pelo fax (Oxxll) 5506.2440. 

PAGAMENTO À PRAZO : 

D Com boleto bancário (vencimento para 10 dias a partir da data de emissão pela FPNQ) 

D Com nota de empenho (órgãos públicos) - Somente aceitaremos por meio do envio da nota 
de empenho pelo fax (11) 5506.2440. 

Dados comerciais da FPNQ: 
• Banco do Brasil (001), agência 1880-5 -conta 20084-0 
• CNPJ (MF) 67.145.383/0001-67- IE 115.311.337.119 

Favor preencher dados abaixo para emissão da nota fiscal e/ou boleto~ 
• Empresa: _________________________________________________________________________________________ __ 

• Endereço: __________________________________________________________________________________________ _ 

Bairro: _______________________________________ __ CEP: ______________ _ 

Cidade---------------- UF ____ _ 

• Pessoa par a Contato I De parta me nto: ----------------------------------------

• Telefone: ___________________________________________ Fax: __________ __ 

• e-m a il: ----------------------------------------------------------------------------

D O endereço preenchido acima é o mesmo para envio da Nota Fiscal 

, =>Caso contrário, favor preencher formulário abaixo: 

Endereço: ________________________________________ No _____ _ Compl. ___ _ 

Bairro: --------------------------- Cidade ---------------------------------

CEP : ------------------------ UF: _ __ _ 

Pessoa para Contato: ------------------------------------

Cargo: Área : ---------------------------------- ----------------------------

Telefone: ------------------------------ Fax: ____________________________ _ 

E-mail: ----------------------------------------

ç:::pNQ I=UNDAÇAO PARA O PRGMIO NACIONAL DA QUALIDADG 
Av. dn~ Nações Unida< , II .K57- cj . 62- 6" ~ndnr 
04~7K -OOO - SOo I'Hulo- SI'- llrn•il 
Tcls : • 5~ li ~509 . 770K- rnx • ~5 li ~50'1 . 77.10 

t:-111H ii· ru~uiKr(~> fpn<t org hr - hllp ·//www.fpnq .orF.I>r 

RQS n° 03/2005 - " '\ 
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ANEXO 1 DO RELATORIO/DIREC-080/2005 
Púgi na I de I 

Certificado de Regularidade do FGTS- CRF 

Inscrição: 67 14538310001-67 

Razão Social: FUNDAÇAO PARA O PREMIO NACIONAL DE QUALIDADE 
Endereço: RUA GERALDO FLAUSINO GOMES 00061 CONJUNTO 111 I 

BROOKLIN NOVO I SAO PAULO I SP I 4575-060 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o 
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta 
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação regular 
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço- FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos 
devidos, decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade: 09/05/2005 a 07/06/2005 

Certificação Número: 2005050914251635765404 

Informação obtida em 20/05/2005, às 10:00:31. 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está 
condicionada à ·verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br 

RQS n° 03/2005 - "'\ 
CPMI - CORRE IO~ 
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ANEXO 1 DO RELATÚRIO/DIREC-080/2005 
Certidao Negativa de Debito Púgina I de I 

. ' . : ~ ·. . .... .... :: ~ :: . 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO 

DADOS DO SUJEITO PASSIVO: 

CNPJ: 67 . 145.383 / 0001 - 67 
NOME: FUNDACAO PARA O PREMIO NACIONAL DA QUALIDADE 
ENDERECO: RUA GERALDO FLAUSINO GOMES NR. 61 11 ANDAR CJ 11 1 
BAIRRO OU DISTRITO: BROOKLIN NOVO 
MUNICIPIO : SAO PAULO 
ESTADO: SP 
CEP: 04575-060 

FINALIDADE DA CERTIDÃO: 

. . . 

pam.J~{:.::·: ... 
• ' ' ' ·, '' ' ~ ' '~·' ,' :-: I >' :~ 

N"l/0412005-21004030 

QUAISQUER DAQUELAS PREVISTAS NAS LEIS 8.21 2 , DE 24 DE JULHO DE 1991, E 
ALTERACOES, EXCETO PARA: 

AVERBACAO DE CONSTRUCAO CIVIL EM IMOVEL; 
REDUCAO DE CAPITAL SOCIAL E TRANSFERENCIA DE CONTROLE DE COTAS DE 
SOCIEDADES DE RESPONSABILIDADE LIMITADA; 
BAIXA DE FIRMA INDIVIDUAL, CISAO TOTAL OU PARCIAL, TRANSFORMACAO OU 
EXTINCAO DE ENTIDADE OU SOCIEDADE COMERCIAL OU CIVIL . 

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NA LEI No 8.212/91 E ALTERACOES, QUE, PARA 
A FINALIDADE DISCRIMINADA, INEXISTE DEBITO IMPEDITIVO A EXPEDICAO DESTA 
CERTIDAO EM NOME DO SUJEITO PASSIVO ACIMA IDENTIFICADO, RESSALVADO AO INSS O 
DIREITO DE COBRAR QUALQUER IMPORTANCIA QUE VENHA A SER CONSIDERADA DEVIDA. 
VALIDA PARA TODOS OS ESTABELECIMENTOS DA EMPRESA, MATRIZ E FILIAIS. 

A ACEITACAO DA PRESENTE CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A VERIFICACAO DE SUA 
VALIDADE NA INTERNET, NO ENDERECO www.previdenciasocial.gov.br, OU EM QUALQUER 
AGENCIA DA PREVIDENCIA SOCIAL OU UNIDADE AVANCADA DE ATENDIMENTO DA 
PREVIDENCIA SOCIAL. 

DEVERA SER OBSERVADA A FI NALIDADE PARA A QUAL FOI EMITIDA. 
EMITIDA EM, 05 DE MAIO DE 2005. 
COM VALIDADE ATE 03/08/2005 . 
VALIDA POR 90 DIAS DA DATA DA SUA EMISSAO . 

PREVIDÊNCIA SOCIAL. A SEGURADORA DO TRABALHADOR BRASILEIRO . 

. · .. , ,,: 
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OBJETIVOS GERÁ~ DO CURSO Ressattarn 
~41iunh0 • os Que 

eop 
Para Que razo limite 

t · os Parr· · 
• Consolidar a visão sistêmica do modelo de gestão para a excelência; 

• Habilitar o participante a avaliar sistemas de gestão de organizações, 

segundo os Critérios de Excelência do PN Q e Critérios correlatos. 

remado . 'C'IJante 
s, 'nteress s 

candictat ados e-ar-se . ... 
Examinado a Banca 

p ra do c· 

MÓDULO GERAL (1 o dia) 

Diretores, gerentes, outras lideranças, consultores internos e externos, 

auditores, acadêmicos de administração, profissionais seniores com 

responsabilidade executiva e profissionais ligados a área de gestão, sem 

formação e/ou experiência anterior em processos de avaliação. 

OBJETIVOS 

• Habilitar os participantes a elaborar comentários de pontos fortes e 

oportunidades para melhoria; 

• Consolidar o conhecimento sobre os fatores de pontuação. 

PROGRAMA 

• Benefícios para o Examinador e para a Organização; 

• Fundamentos da Excelência nas organizações "Classe Mundial"; 

• Entendimento sobre p~as de gestão de padrões de trabalho; 

• Modelo de Excelência do PN Q ®- uma visão sistêrnica da gestão; 

• Simulação do Processo$l~Avaliação por meio da utilização de Caso 

para Estudo- e\ii-88f~~~""'em~~::-l 

rerniação teto de 
2oo5 e 

seu c · ntreguem 
adastro Para 

avaliação. 

MÓDULO ESPECÍFICO (2° dia) 

PÚBLICO ALVO 

• Participantes que concluíram as etapas de esrudo a distãncia e presencial 

do módulo geral do PNO e/ou prêmios regjonais e setoriais em 2005; 

• Candidatos a Examinador que aruaram satisfatoriamente como 

Examinadores de prêmios regionais e/ou setoriais em 2005. 

OBJETIVOS 

• Compreender detalhadameote o processo do PNQ; 

• Avaliar organizações com base nos Critérios de Excelência do PN O; 

• Possibilitar a candidatura à Banca Examinadora do PNQ. 

PROGRAMA 

• Código de Ética da Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade; 

• Critérios de Excelência- PNQ 2005; 

• Ciclo de 2005 e as categorias de premiação; 

• Etapas do Processo de Avaliação do PNQ 2005; 

• Simulação do Processo de Avaliação por meio da utilização de Caso 

para Estudo- elaboração de comentários, pontuação e consenso. 

CARGA HORÁRIA 

• 9 h45 de ensino presencial, das 08h00 às 18h+5. 

-



CARGA HORÁRIA (2 módulos) 
• 16 horas para realização do Estudo a Distância e Trabalho 

Pré-Curso; 

• i 8h+ 5 horas de ensino prese ncial (2 dias), das 08h00 às 

I Sh ( I 0 dia) e das 8h00 às 18h+5 (2° dia). 

BENEFÍCIOS PARA OS EXAMINADORES 
• .-\uro-desem·oh·imento, por meio de processo de avaliação 

de um sistema de gestão organizacional ; 

• Prest igio Profissional ; 

• .-\umento da Empregabilidade ; 

• .-\utoconhecimento/autodesenvolvimento propiciado pelo 

_kcdb,d do Relatório de Perfd Comportamental; 

• Intercâmbio Profissional com outros Examinadores; 

• Desenvoh~mento da Capacidade Gerencial; 

• Exercício da Cidadania. 

MATERIAL DIDÁTICO 
• Instruções para Candidatura ao PNQ 2005; 

• Critérios de Excelência- 2005 ; 

• .\!anual da Banca Examinadora- 2005 ; 

• Ensino a Distância 2005 com Trabalho Pré-Curso - internet 

(exclusi\'o para o módulo geral); 

• Caso para Estudo e Relatório de Avaliação do Caso; 

• So(i':A.·a ré "Sideral" . 

DATA LIMITE PARA INSCRIÇÕES 
~ • Para ,·iabilizar a execução do Trabalho Pré-Curso, o 

participante deverá se inscrever com antecedência mínima 

de I O a 15 dias. 

r-
Açi-\0 DOS EXAMINADORES 
Os requisitos para a seleção dos Candidatos aptos para a 

Banca Examinadora do PNQ 2005 são: 

• aprovação no curso, com base no Trabalho Pré-Curso e 

no bom desempenho ( 60% de aproveitamento) em sala de 

aula (habilidade técnica e disciplina); 

• avaliação do Perfil Comportamental; 

• avaliação do Cadastro de Candidato a Examinador; 

• perfil das organizações candidatas ao Prêmio e seus respectivos 

ramos de atuação x perfil dos Candidatos a Examinador; 

• logística (distribuição das candidatas e dos Candidatos a 

Examinador). 

Os requisitos não são avaliados de forma isolada 

c independente. 

ESTUDO A DISTÂNCIA I TRABALHO 
PRÉ-CURSO 
• O estudo a distância corresponde à fase que antecede o 

ensino presencial, possibilitando ao participante adquirir 

um conjunto de informações que servirão como pré­

requisitos para a sua participação neste curso, sendo também 

uma condição necessária para se responder ao Trabalho 

Pré-Curso. Ele é disponibilizado via internet; 

• O Trabalho Pré-Curso é um questionário específico, 

contendo questões elaboradas para avaliar o entendimento 

do participante sobre o material previamente lido. Deverá 

ser preenchido e enviado ao( s) Instrutor( es) até 2 dias 

antes do início da fase presencial. 

A não entrega do Trabalho Pré-Curso implica no 
não recebimento do Certificado de participação 
no curso. 

CURSOS IN COMPANY 
As organizações interessadas em capacitar seus 

profissionais na modalidade in company, deverão solicitar 

proposta à FPNQ. 

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: - - -
A- Estao inclusos no valor da inscriçao: coHee break, material didático e certificado de participa~ na atmtmtte o 1' 
parágrafo do item Condições Gerais de Inscrição/Pagamento); · 

B- Membros- o desconto será concedido somente para inscrições feitas por organizações Membro da Fl'NO. cujo CHPJ ~ 
seja o mesmo da unidade contribuinte e que estejam em dia com a sua contribuiçao: 

C- APOIADOR: Confirme no si/e da FPNQ as organizações apoiadoras do evento : 

D - Grupos - Empresas que efetuarem 03 (três) ou mais inscrições no mesmo curso. desde que solicitallas, 
encaminhadas e pagas ao mesmo tempo: 

E- Estudantes e Prol. de Administração- o desconto será válido mediante comprovaçao de vinculo académioo. 

CONDIÇÕES GERAIS DE INSCRIÇÃO/PAGAMENTO 
• Para a participação no módulo específico (2• dia) , é obrigatória a comprovação de atuação como kaliadof 
em prêmios regionais/setoriais com desempenho satisfatório em 2005 e/ou treinando no módulo oerat em 
2005; não abriremos exceções! 

• Em caso de cancelamento não haverá reembolso : . 3 
• Serao aceitas substituições de participantes de uma mesma organizaçao com até OS (cinco) dias Uteis da data do ' 
inicio do curso, sem qualquer custo adicional . desde que esta seja comunicada por escrito à FPNQ e seja feita a 
transferência do kit do Trabalho Pré-Curso ao novo participante; 

• Transferências de turmas serao aceitas somente uma vez. caso haja vagas; 

• O não comparecimento no curso nao se configura em isençao de pagamento da inscriçao; sendo que o crédito 
somente poderá ser utilizado neste mesmo curso até o tina! do ano de 2005. Nao serao feitas transteréncias de crédilo 
para o ano de 2006; 

• A FPNQ reserva para si o direito de cancelar o curso. mediante comunicaçao por fax ou e-mail. quando o número de -i 
participantes for insuficiente para a realizá-lo (m inimo de 15 participantes) . 
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Al~J:i..,AU ·L UU ~LA.lUKIU/Ul.IU.L-mSU/lUU~ 

r Sindic;<IIO das Ent dades Culturais, R~creatiV·I · · . de Assi$!C11Ciil Socinl, etc 
Sindelivre Oriontilção e Formaçf · Profissional no Estnd•' de Séio P<1ulo 

fenac ~;u'~ , .. ~. · · óe : Sindicill() dos t::srnbcloc1rnen1os de En::o~. · ,. ,, ~ •• n<k-liv~<< 0 1\PE[[~;p 

''-------~ Filin.,:.-- . , lcdcreçilo N3cionat de Cultura 

DECbABACÃQ 

Declaramos para devidos fins que a "FUNDAÇÃO PARA O PRÊMIO 

NACIONAL DE QUALIDACtE", filiado ao nosso sindicillo_. sob 11° 00688, desde 

1992, entidade com sede a Rua Geraldo Flausino Gomt!S, 61, cj. 111, no bairro 

8rookfin Novo, cidade de Sao Paulo. e atendimento ao Inc. 11, do Art. 25, lei no 
8.666/93 que com exclusiv;dade, ao que sabemos. é dHtentora dos seguintes 

cursos: 

1- Preparação para banca examinadora do "Prêmio N<rcional de Qualidade"; e 

2~ lmplementaçüo do Sist~'ma de Gestão com base no modelo de excelência 

do "PNQ" 

3- Transferência de Tecnolo-_;ia de Prerniação conl IJase no Processo do 

Prêmio Nacional da Qualidade. 

Por sor expressao r:fa verdade subscrevemm; o presente documento, 

declarando que nossas afirmações se afirmam no quP :;abemos. 

' I l•lfliOGenttllvldllll .. l' C\rupo, pltno d• CN(;C. Ar1 ~.' 

RQS n° 03/2005- f"'\1 
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~I CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

REF: Cll Unico I SAAc - 801 12005 

NOTA JURÍDICA I DEJUR I DI DA- 5 48 12005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Coordenador Nacional da Universidade Correios solicita a análise e 
pronunciamento deste DEJUR quanto à contratação da FUNDAÇÃO PARA O PRÊMIO NACIONAL DA 
QUALIDADE, mediante o procedimento de Inexigibilidade de Licitação, face à realização do CURSO 
DE PREPARAÇÃO PARA BANCA EXAMINADORA DO PNQ 2005 que irá ocorrer nas cidades de São 
Paulo, Brasília e Fortaleza. 

Segundo depreende-se do Sumário que instrui a presente consulta, a 
contratação pretendida objetiva à consolidação da visão sistêmica do modelo de gestão para a 
excelência e à habilitação do participante em avaliação dos sistemas de gestão de organizações, 
segundo critérios de excelência do PNQ e critérios correlatos. 

Conforme documentação constante do dossiê encaminhado, a FUNDAÇÃO 
PARA O PRÊMIO NACIONAL DE QUALIDADE é orientadora EXCLUSIVA do curso de Preparação 
para Banca Examinadora do "Prêmio Nacional de Qualidade". (vide fi. 14 do dossiê) 

Ainda, conforme a proposta 012/2005 apresentada pela PNQ, em seu 
Anexo A, o referido curso traz o seguinte programa: 

-Módulo Geral (1º dia) 

• Benefícios para o examinador e para a organização 
• Fundamentos da excelência nas organizações "Classe Mundial"; 
• Entendimento sobre práticas de gestão e padrões de trabalho; 
• Modelo de excelência do PNQ - uma visão sistêmica da gestão; 
• Simulação do processo de avaliação por meio da utilização de caso 

para estudo - elaboração de comentários; 
• Relatório de Avaliação- diagnóstico da organização e 
• O papel do examinador- compromisso e reconhecimento. 

- Módulo Especifico (2º dia) 
• Compreender detalhadamente o processo do PNQ; 
• Avaliar organizações com base nos critérios de excelê PNQ e 
• Possibilitar a candidatura à Banca Examinadora do PN . OS n° 03/2005 - r·~ 

Os instrutores serão escolhidos dentre os qualificados pela 
atendendo, dentre outros, ao critério de proximidade de seus domicílios com o local do 

CPMI - CORREIO~ , 

~Çâó PNQ] 3 3 OÍ 
- ~ i 
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~~ CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

Ademais, trarão benefícios para os participantes, dentre os quais, evidencia­
se: auto-desevolvimento, por meio de processo de avaliação de um sistema de gestão organizacional, 
prestígio profissional, aumento da empregabilidade, intercâmbio profissional com outros examinadores, 
desenvolvimento da capacidade gerencial e exercício da cidadania. 

Assim, pode-se verificar facilmente que se trata de um campo extremamente 
dinâmico, tornando-se relevante a participação dos colaboradores da Empresa, pois todo aprendizado 
se reverte em maior produtividade e rentabilidade para os Correios. 

Dessa forma, o ponto nodal da presente consulta reside na viabilidade de 
aplicação do artigo 25, caput, bem como de seu inciso 11 c/c 13 VI da Lei de Licitações e Contratações 
Administrativas. 

Dispõe o citado art. 25, caput , assim como, seu inciso 11, da Lei 8.666/93: 

"Art. 25 - É inexigível a licitação quando houver inviabilidade de 
competição, em especial 

11 - para a contratação dos serviços técnicos enumerados no art. 13 
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de 
notória especialização, vedada a inexigibilidade para serviços de 
publicidade e divulgação;" 

Já o art. 13, inc. VI, da referida Lei estabelece: 

"Art. 13 - Para os fins desta Lei, consideram-se serviços técnicos 
profissionais especializados os trabalhos relativos a: 

VI- treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;" 

Sobre a impossibilidade de licitação, nos ensina o douto Professor Marçal 
Justen Filho, que ela é uma conseqüência produzida por diferentes causas, consistentes na ausência 
dos pressupostos fáticos para existência de uma licitação, dentre eles: ausência de alternativas, de 
mercado concorrencial, de objetividade na seleção do objeto, de definição objetiva da prestação a ser 

( executada. 

Leciona acerca do tema o referido Mestre, salientado-se de que, o trecho final 
da transcrição abaixo, apenas se faz à titulo de exemplificação.: 

"Como visto a modalidade mais evidente de inviabilidade de 
competição é aquela derivada da ausência de alternativas para a 
Administração Pública. Se existe apenas um único produto em 
condições de atender à necessidade estatal, não há sentido em 
realizar licitação. Seria um desperdício de tempo realizar a licitação. 
No caso do representante exclusivo, a Administração se depara com 
estrutura organizacional privada, em que certo fornecedor atribui a 
um certo agente econômico o direito privativo de interrnptid~aiaff-r-------
negócios em certa região." j RQS no 03/2005- ~"'\ . 

CPMI - CORREIO~ ; 

Não obstante a declaração aduzida no dossiê em análise tlibilitar o 1 3 3 1 
en~uadramento da contratação na inviabilidade de competição generi:amente estabelec· a-no caput~ 
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Elll CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

do artigo 25, julgamos pertinente seu enquadramento no artigo 25, inciso 11 c/c artigo 13, eis que o 
caso vertente configura treinamento e aperfeiçoamento de pessoal, havendo, inclusive decisão 
favorável no Tribunal de Contas da União (Decisão 439/1998- Plenário, DOU 23/07/1998, p.3) nesse 
sentido. 

Vale ressaltar que, tal entendimento alcança não só as contratações de 
professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos, como também a inscrição de 
empregados para participação de cursos abertos a terceiros que é a hipótese exposta no presente 
dossiê. 

Considerando a impossibilidade de competição, devemos nos· ater ao 
procedimento inerente à contratação direta, previsto no art. 26, da Lei nº 8.666/93, in verbis: 

"Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 22 e 42 do art. 17 e nos incisos 
111 a XXIV do art. 24, as situações de inexigibilidade referidas no art. 25, 
necessariamente justificadas, e o retardamento previsto no final do 
parágrafo único do art. 82, deverão ser comunicados dentro de três dias 
a autoridade superior, para ratificação e publicação na imprensa oficial, 
no prazo de cinco dias, como condição para eficácia dos atos. 

Parágrafo único. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de 
retardamento, previsto neste artigo, será instruído, no que couber, com 
os seguintes elementos: 

I - caracterização da situação emergencial ou calamitosa que justifique 
a dispensa, quando for o caso; 

11 - razão da escolha do fornecedor ou executante; 

111- justificativa do preço." 

Depreende-se que são elementos indispensáveis para a celebração do 
contrato, a razão para a escolha do contratado e a justificativa do preço apresentado, este último com 
o intuito de evitar que a Administração Pública pague preços despropositados e incompatíveis com os 
praticados no mercado. 

O Sumário ÚNICO- 0077/2005 discorre acerca da razão para a escolha da 
citada Fundação, levando em conta a exclusividade da Fundação PNQ em ministrar o referido curso, a 
inclusão da realização do mesmo dentre as demandas de capacitação da ASQUA, previstas para o 
ano de 2005, a necessidade de capacitação dos colaboradores da ECT, há importância em se 
conhecer outras práticas de gestão, além de, disseminar a cultura da excelência, considerando que 
uma das políticas internas da Empresa é administrá-la com base nos critérios de excelência da PNQ. 

Quanto à justificativa de preço, entendemos que deva constar explicitada 
pela própria área requisitante no sumário, todavia, é cediço que trata-se de evento ~~§~f2005 _ r' '\ 
previamente estipulado pela entidade promotora do evento, restando apenas ao participa ri! t,oRREIOS 
mesmo. Ademais o curso é aberto a terceiros, não tendo sido formulado especificamente para 'a' EC , 1 3 3 Q 
o que, por si só, já é um prenúncio de que o valor encontra-se no mesmo patamar dos cu tsveltados l 
para a área. N2 j 7 3 , 1~ 14 
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mJI CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO- DEJUR 

Há que se observar também que não vislumbramos óbices legais a respeito 
do item 6- Tributos, constante da Proposta da Fundação PNQ, devendo tão somente, alertar a área 
financeira da ECT, quando da época do pagamento, acerca das informações ali existentes. 

Acrescente-se ainda, que não constam do dossiê a este Departamento 
encaminhado, as certidões inerentes a comprovar a regularidade fiscal da empresa para contratar com 
a Administração Pública, devendo as mesmas serem, obrigatoriamente, juntadas ao procedimento em 
questão, a fim de efetivar-se pretendida contratação. (CND e CRF) 

Por fim, salientamos à área consulente que, doravante, antes de ser a 
consulta encaminhada a este DEJUR, busque a observância das CI/PR/005/2005 - CIRCULAR -
ANEXO 03 e CI/GAB/DECAM - 020/2004 - CIRCULAR, com vistas a instruir com toda a 
documentação pertinente os dossiês encaminhados para análise deste Departamento. 

Face ao exposto e em consonância com o entendimento deste 
Departamento, vislumbramos atendidos os requisitos estabelecidos no art. 25, caput, 11 c/c 13 VI da 
Lei n.º 8.666/93, tendo-se por cabível realizar-se a contratação com a FUNDAÇÃO PARA O PRÊMIO 
NACIONAL DE QUALIDADE, como pleiteado. 

À apreciação de V.Sª. 

Brasília, 18 de maio de 2005. 

~sfm~s 
· Mat.B . O\\ :.,~ e- <: OAB-DF16985 

AdYo~ada/ECT 

APROVO EM jg hír, Ire:.. Christiane de Mattos. W. Rodrigues 
(lX...I/ V .J Mal 8.950.868-8 • OAB/DF · 18.536 

~ Ch .. OIONDEJURJECT 
Deleg. Comp. PRT/OEJUR-007~5 

CHRISTIANE~ . RODRIGUES 
Matrícula 8.950.868-8 

Chefe DIDA/DEJUR/ECT 
PRT/DEJUR-007/05 

RQS n° 03/2005 • ,...., 
crMI · CORREIO~ · 
F~:· I 1 3 3 3 
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a CORREIO< FICHA DE SOLICITAÇÃO DE AÇÕES DE EDUCAÇÃO 

DATA: 02/1 2/2004 

1. ÁREA SOLICITANTE 

DIRETORIA DE ÁREA: Presidência DEPARTAMENTO: ASQUA DR :----- -- -

CONTATO 

NOME: Priscila Homem de Mello Nogueira E-MAIL: priscilamello @correios.com.br 

2. SOLICITAÇÃO 

NECESSIDADE IDENTIFICADA: Preparação para a Banca Examinadora do Prêmio Nacional da Qualidade. 

PÚBLICO-ALVO (CARGO/FUNÇÃO): Nas DRs: 3 vagas por DR; de gerente ou chefe de REOP at~r-e:-J 
Regional. Na Administração Central: 1 vaga por órgão; de coordenador até Assessor Executivo. Tt tal 135 
vaoas. \ 

PRAZO PARA EXECUÇÃO: 24 de junho de 2005. 

3. VINCULAÇÃO 

ESTÁ VINCULADO AO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO? 

SIM X NÃO D . 
Pf30JETO: ADAPTAR E IMPLEMENTAR O MODELO DE EXCELÊNCIA DOS CORREIOS- AVALIAÇÃO AC 
CODIGO: A0.1.K.AÇ.2 

CORPORATIVO X REGIONAL 0 SETORIAL 0 

ESTÁ NO PLANO DE TRABALHO REGIONAL? 

-
SIM D NÃO D . -

4. OBJ ETIVOS 

Capacitar empregados dos Correios para se candidatarem para atuar como Examinadores do Prêmio Nacional 
da Qualidade- PNQ em 2005. 

5. JUSTIFICATIVA 

A realização do referido curso se justifica pela necessidade de capacitação dos colaboradores das Diretorias 
A Regionais e da Administração Central, de modo a permitir a candidatura à Banca Examinadora do PNQ. 

atuação como Examinador permite que os empregados dos Correios conheçam a gestão de outra organização, 
na medida em que irão avaliar um Relatório e visitar a unidade. Trata-se de uma oportunidade de conhecer 
outras práticas de gestão. Além disso, é um exercício para o ciclo interno de avaliação, tanto da AC quanto das 
DAs. A participação no curso visa, também, a disseminação da cultura da excelência, considerando que uma 
das Políticas constantes no Plano Estratégico é administrar a Empresa com base nos Critérios de Excelência 
do PNQ. O prazo está definido em função do calendário do PNO para candidatura à Banca Examinadora. 

\ 
6. APROVAÇÃO \ \\ _..,-

ÁREA DE ORfM") 
"r'wyne1A~ ,'W\~,. ROS n° 03/20 
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ANEXO 5 DO RELA TÓRIO/DIREC-080/2005 

SUMÁRIO EXECUTIVO UNICO- 0077/2005 Brasília, /f maio de 2005. 

DESTINO: DIREC 

ASSUNTO: Proposta de Realização do Curso de Preparação para a Banca Examinadora do PNQ 
2005 

REFERÊNCIA: Ficha de Solicitação de Ação de Educação - ASOUA 

I - DESCRIÇÃO RESUMIDA DO CONTEÚDO 

Evento: Curso de Preparação para a Banca Examinadora do PNQ 2005 
Orqão Solicitante: ASOUA 
Entidade: Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade 
Nº de Turmas: 05 (Universidade Correios, DR/CEe DR/SPM) 
Local: Brasília, Fortaleza e São Paulo 
Períodos: (Prováveis): Brasília (01 a 02, 07 a 08 e 09 a 10/06/05 ) -São Paulo (16 a 17/06/05) -

Fortaleza (15 a 16/06/05) 
Carga-horária: 16 h de Estudo a Distância e Pré-Curso e 18h45 de Ensino Presencial 
Público-alvo: Colaboradores da Administração Central e Diretorias Regionais 

11- JUSTIFICATIVA 

Dentre as demandas de capacitação da ASQUA, previstas para o ano de 2005, inclui-se a 
realização do curso de Preparação para a Banca Examinadora do PNO 2005, destinado a 114 
empregados lotados na Administração Central e Diretorias Regionais. 
Os objetivos do curso são: 

./ Consolidar a visão sistêmica do modelo de gestão para a excelência 

./ Habilitar o participante a avaliar sistemas de gestão de organizações, segundo os Critérios 
de Excelência do PNQ e Critérios correlatos. 

A atuação como Examinador permite que os empregados dos Correios conheçam a gestão de 
outra organização, na medida que irão avaliar um Relatório e visitar a unidade. Trata-se de uma 
oportunidade de conhecer outras práticas de gestão. 
Além disso, é um exercício para o ciclo interno de avaliação, tanto na AC quanto nas DRs. A 
participação no curso, visa, também a disseminação da cultura da excelência, considerando que 
uma das políticas constantes no Planejamento Estratégico é administrar a Empresa com base nos 
Critérios de Excelência do PNQ. 

QUADRO DE PARTICIPANTES 

Nº DA LOCAL DE QUANTITATIVO *DATAS 
TURMA REALIZAÇÃO DE PREVISTAS 

PARTICIPANTES 
01 Universidade Correios 23 01 a 02/06 
02 Universidade Correios 23 07 a 08/06 
03 Universidade Correios 23 09 a 10/06 
04 Diretoria Regional do 21 15 a 16/06 

Ceará 
05 Diretoria Regional de 24 

São Paulo Metro olitana 
06 Es lrito Santo 25 

• As datas previstas poderão ser renegociadas junto à Contratada. 

IW0007 
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111 -IMPLICAÇÃO FINANCEIRA 

A FNPO será remunerada pelo valor de R$ 14.500,00 para ministrar cada curso com até 
20 participantes e R$ 17.500,00 para ministrar cada curso com até 25 participantes. O custo total 
será de R$ 142.860,00. 

--
TURMA Nº CUSTO DESLOCAMENTO CUSTO TOTAL 

PARTICIPANTES PfTURMA (Passagens/hospe 
da_g_ens/diáriasl 

01 23 R$ 17.500,00 R$ 16.325,00 R$ 33.825,00 
02 23 R$ 17.500,00 R$ 12.411,00 R$ 29.911,00 
03 23 R$ 17.500,00 R$ 12.411,00 R$ 29.911,00 
04 21 R$ 14.500,00 R$ 8.738,00 RS 23.238,00 
05 24 R$ 17.500,00 R$ 8.475,00 R$ 25.975,00 
06 25 R$ 17.500,00 - R$ 17.500,00 
TOTAL 114 R$ 102.000,00 R$ 58.360,00 R$ 160.360,00 

IV- PARECER UNIVERSIDADE 

Diante da justificativa apresentada, a Universidade Correios é de parecer favorável à 
contratação do Curso Preparação para a Banca Examinadora do NO 2005. 

V- PROPOSTA 

Encaminhar ao DEJUR , a fim d 
posteriormente encaminhar Relatório p 
contratação. 

PARECER OIREC 

C/ Anexos: 

Ficha de solicitação de Ação de Educação 
Cópia das Cartas - Solicitação de Propostas 

-------1-------1--------

Proposta da Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade 
ROS no 03/2005 - ~"''' · ! 

l 
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ANEXO 6 DO RELATÓRIO/DIREC-080/2005 

SUMÁRIO EXECUTIVO ÚNICO -0087/2005 Brasília/DF, 24 de maio de 2005 

I. PROPOSTA 

Autorizar a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, da Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade - FNPQ, para a 
prestação de serviços relativos à capacitação de 115 empregados das Diretorias Regionais e Administração Central, no Curso 
Preparação para a Banca Examinadora do PNQ 2005, no valor total de R$ 8~ .500,00 (oitenta e quatro mil e quinhentos reais). 

APLICAÇÃO/META: Garantir que 3% do efetivo próprio da Empresa seja capacitado como Examinador do Modelo de 
Excelência dos Correios, até o ano de 2007, conforme meta estratégica 2.4.5.4, do Plano Estratégico 2004-2007, dos Correios. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: Assessoria da Qualidade- ASQUA 

EMPRESA A CONTRATAR: Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade- FPNQ 

OBJETO: Prestação de serviço em lnstrutoria, modalidade curso fechado, para 115 empregados das Diretorias Regiona is e 
Administração Central. 

VALOR CONTRATUAL: R$ 84.500,00 (Oitenta e quatro mil e quinhentos reais). A FPNQ será remunerada pelo valor de R$ 
14.500,00 (quatorze mil e quinhentos reais) para ministrar cada curso com até 20 (vinte) participantes e R$ 17.500,00 
ídezessete mil e quinhentos reais) para ministrar cada curso com até 25 participantes. 

Além do valor da contratação, haverá custo com deslocamentos (passagens, hospedagens e diárias) de empregados da ECT 
que receberão o treinamento. Tais custos estão assim distribuídos: 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: As turmas serão realizadas no período de junho/2005 a julho/2005, nas dependências da 
Universidade Corporativa dos Correios (03 turmas) e das Diretorias Regionais do Ceará e de São Paulo Metropolitana (01 
turma em cada DR), com carga horária de 18h e 45 de Ensino Presencial e 16h de Ensino a Distância e Trabalho Pré-Curso. 
Os períodos de cada turma de ensino presencial serão definidos posteriormente com a Fundação. 

CRONOGRAMA 
LOCAL PARTICIPANTES TOTAL PERIODO 
UNI CO AM,AP,BSB,GT,MS,MT,NO,PA ACR, MA, Pl e AC ~ 24 
UNI CO AM, ,BSB,GT,MS,MT,NO,PA, MA, Pl e AC 23 Junho/2005 
UNI CO AM, ,BSB,GT,MS,MT,NO,PA, MA, Pl e AC 23 a 

- DR/CE PE,AL,BA,PB,RN,SE e CE 21 Julho/2005 
DRISPM SPM,SPI,RJ,MG,ES,PR,SC e RS 24 

FORMA DE PAGAMENTO: O pagamento será realizado após a realização de cada turma, mediante apresentação da 
respectiva Nota Fiscal, após o atesto pela ECT, a qual acontecerá da seguinte forma: 

Data de Atesto da NF Vencimento 
01 a 05 25º dia do mês 
06 a 10 27º dia do mês 
11 a 17 30º dia do mês 
18 a 25 18º dia do mês subseqüente 
26 a 31 23º dia do mês subseqüente 

A ECT, após o recebimento da Fatura não deverá exceder o prazo máximo de 05 (cinco) dias para a realização do 
atesto e entrada no sistema de pagamento. 

CONTA/ATIVIDADE: 44403.150000 

11. PROCESSO LICITATÓRIO 

Doe: ·· -L-:::::.::::::======-



ANEXO 6 DO RELA TÓRIO/DIREC-080/2005 

Modalidade da Licitação: Inexigibilidade de Licitação 

Proposta: Desenvolvimento de um programa de capacitação no curso Preparação para a Banca Examinadora do PNO 
2005 para os empregados das Diretorias Regionais e Administração Central, com uma carga horária de 18h e 45 de Ensino 
Presencial e 16h de Ensino a Distância e Trabalho Pré-Curso. O Estudo a Distância corresponde à fase que antecede o 
Ensino Presencial. possibilitando ao participante adquirir um conjunto de informações que servirão como pré-requisitos para a 
sua participação neste curso. 

O valor global da proposta é de R$ 84.500,00 (oitenta e quatro mil e quinhentos reais). Estão incluídos neste valor o 
treinamento das 05 turmas. com a participação total de 115 participantes. remuneração. passagem e hospedagem dos 
Instrutores da FPNO. material didático e certificado de participação. 

No valor acima já foi considerado um desconto de 1 0% pelo fato da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos ser 
Membro da FPNO (Registro de Membro nº 80.067) e encontra-se em dia com o pagamento da contribuição anual. 

Além das despesas de contratação, haverá despesas com deslocamentos de empregados da ECT das Diretorias 
Regionais para os locais que sediarão a realização do treinamento presencial (BSB, CE e SP).as quais ficarão a cargo da ECT. 

A seguir. o detalhamento do custo total com o curso Preparação para a Banca Examinadora do PNO 2005: 

TURMA LOCAL Nº PARTICIPANTES CUSTO DESLOCAMENTO CUSTO TOTAL 
DE REALIZAÇÃO P/TURMA (Passagens, 

(R$) hospedagens e diárias) 
(*) (R$) 

01 UNI CO 24 R$ 17.500,00 R$ 16.325,00 R$ 33.825,00 
02 UNI CO 23 R$ 17.500,00 R$ 12.411 ,00 R$ 29.911 ,00 
03 UNI CO 23 R$ 17.500,00 R$12.411,00 R$ 29.911 ,00 
04 DR/CE 21 R$ 14.500,00 R$ 8.738,00 R$ 23 . 2~_8,00 
05 DR/SPM 24 R$ 17.500,00 R$ 8.475,00 R$ 25.975,00 

TOTAL 115 R$ 84.500,00 R$ 58.360,00 R$ 142.860,00 
-(*) Custo relat1vo a contrataçao proposta 

111. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 
Contrato de Prestação de Serviços de Transferência de Tecnologia- 12747/2004. Em 2004 foram realizadas 10 turmas do 
curso de Preparação para a Banca Examinadora PNO 2004, com 30 participantes cada, no valor de R$ 155.000,00. Entretanto 
a Empresa arcou com as despesas de deslocamento aéreo e estadia dos Instrutores (dois por turma), ficando o custo por 
turma em R$ 18.069,85. 

IV. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
Art. 25, caput, 11 combinado com Art. 13 VI da Lei nº 8.666/93. 

V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

A Assessoria de Qualidade solicita a realização do curso Preparação para a Banca Examinadora do PNQ 2005 , de 
( 'odo a permitir a candidatura dos colaboradores da Empresa à Banca Examinadora do PNO. 

Informa que a atuação como Examinador permitirá aos empregados dos Correios conhecer a gestão de outra 
organização, visto que irão avaliar um Relatório e visitar a Entidade. É um exercício para o ciclo interno de avaliação, tanto da 
Administração Central quanto das Diretorias Regionais, trazendo, ainda, os seguintes benefícios: 

../ Auto-desenvolvimento, por meio de processo de avaliação de um sistema de gestão organizacional. 

../ Prestígio profissional. 

../ Aumento da empregabilidade . 

../ Autoconhecimento/autodesenvolvimento propiciado pelo feedback do Relatório do Perfil 
Comporta mental. 

../ Intercâmbio profissional com outros Examinadores . 

../ Desenvolvimento da capacidade gerencial . 

../ Exercício da Cidadania. 

A participação no curso visa, também, a disseminação da cultura da excelência, considerando que uma das Políticas 
constantes no Plano Estratégico é administrar a Empresa com base nos Critérios de Excelência do PNO. Ress 

0
-S 0 0 

· Z005 . ,._., . 
regional bem sucedida da DR/PR: () R n ( 

CfMI ~ CORREIO .. 
·evolução da pontuação no MEC: 263, 494 e 502 (1' lugar). 1 js :,, p 3 3 8 
• cursos para Examinadores do PNQ: 65 empregados treinados. 1 I 7 , 
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ANEXO 6 DO RELATÓRIO/DIREC-080/2005 

• ranking geral operacional - jan/nov - 2004 em que obteve o 1 º lugar nos 7 meses dos 11 meses 
avaliados. 
·qualidade operacional: 99,1% 
·reconhecimento da ECT-DR/PR como empresa socialmente responsável (74,8%- 1º lugar) 

Serão treinados 41 empregados da Administração Central e 74 empregados das Diretorias Regionais, perfazendo um 
total de 115 participantes. 

O curso tem por objetivos gerais: 
/ Consolidar a visão sistêmica do modelo de gestão para a excelência. 
/ Habilitar o participante a avaliar sistemas de gestão de organizações, segundo os Critérios de Excelência do PNQ e 

Critérios correlatos. 

O Programa do Curso é detalhado a seguir: 
Módulo Geral-1 2 dia 
Objetivos: 

./ Habilitar os participantes a elaborar comentários de pontos fortes e oportunidades para melhoria . 

./ Consolidar o conhecimento sobre os !atores de pontuação. 

Programa: 
./ Benefícios para o Examinador e para a organização . 
./ Fundamentos da excelência nas organizações "Classe Mundial" . 
./ Entendimento sobre práticas de gestão de padrões de trabalho . 
./ Modelo de excelência do PNQ - Uma visão sistêmica da gestão . 
./ Simulação do Processo de Avaliação por meio da utilização de Caso para Estudo- elaboração de comentários . 
./ Relatório de Avaliação- diagnóstico da organização . 
./ O Papel do Examinador- compromisso e reconhecimento. 

Módulo Específico - 22 dia 
Objetivos: 

./ Compreender detalhadamente o processo do PNQ . 

./ Avaliar organizações com base nos Critérios de Excelência do PNQ . 

./ Possibilitar a candidatura à Banca Examinadora do PNQ. 

Programa: 
./ A Fundação e o Prêmio Nacional da Qualidade . 
./ Código de Ética da Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade . 
./ Critérios de Excelência - PNQ 2005. · 
./ Ciclo de 2005 e as categorias de premiação . 
./ Etapas do Processo de Avaliação do PNQ 2005 . 
./ Simulação do Processo de Avaliação por meio da utilização de Caso para Estudo- elaboração de comentários, pontuação e consenso. 

A escolha da Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade para desenvolver o programa de treinamento proposto 
tifica-se pelas seguintes razões: 

a) a ECT definiu como uma das Políticas de seu Plano Estratégico "Administrar a Empresa com base nos Critérios de 
Excelência do Prêmio Nacional da Qualidade". Por intermédio do Relatório/PR-074/2004, aprovado na 22ª Redir, de 
02/06/2004, foi aprovada a contratação da FNPQ para realização do Projeto de Transferência de Tecnologia para a 
Gestão do Processo de Avaliação Interna das Diretorias Regionais dos Correios; 

b) a Fundação Para o Prêmio Nacional da Qualidade é detentora exclusiva do curso de Preparação para a Banca 
Examinadora do Prêmio Nacional de Qualidade, conforme declaração de exclusividade, constante Anexo 2 deste 
relatório; 

c) O curso Preparação para a Banca Examinadora do PNQ 2005 é o único curso que habilita profissionais experientes 
ao ingresso na Banca Examinadora do Prêmio Nacional da Qualidade, desenvolvendo capacidade de avaliar a gestão 
de organizações "Classe Mundial". 

d) é uma entidade privada, sem fins lucrativos, instituída em 1991, com o principal objetivo de administrar o Prêmio 
Nacional da Qualidade - PNQ, o qual, desde 1992, tem reconhecido as melhores práticas da gestão para a excelência 
do desempenho; 

e) o domínio do conhecimento na área de avaliação, utilizando o modelo bem sucedido do PNQ, aliado a um Código de 
Ética seguido rigorosamente pelas Bancas Examinadoras e às sucessivas atualizações implement Q c;: {)':l,;;o·gt:. "'~ , ·, 
de Excelência, a partir da troca de informações com as instituições congêneres no exterior, ger!6Q 'C 01t:l11tcta:er~t1 e - " · 
hoje sustenta o Prêmio Nacional da Qualidade; ' CPMI · CORREIO~ 
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ANEXO 6 DO RELA TÓRIO/DIREC-080/2005 

f) a experiência adquirida ao longo destes anos. cumprindo sua missão institucional, a FPNQ estimulou e participou da 
criação de diversas premiações setoriais, estaduais e regionais, destacando-se nesse sentido o Prêmio Nacional da 
Gestão Pública - PQGF; 

g) a abrangência do Prêmio Nacional de Qualidade, destacando-se algumas organizações premiadas: Gerdau, Cetrel 
S/ A, Caterpillar Brasil, Siemens, Serasa, Copesul, Citibank, Xerox e IBM; 

h) a FPNQ é a instituição brasileira de maior know how sobre o assunto; 
i) a FPNQ foi fundada por 39 organizações, privadas e públicas, para administrar o Prêmio Nacional da Qualidade -

PNQ e todas as atividades decorrentes do processo de premiação, em todo o território nacional. e fazer a 
representação institucional externa do PNQ nos fóruns internacionais. 

Por ser detentora exclusiva do curso de Preparação para a Banca Examinadora do Prêmio Nacional de Qualidade. 
não foi possível levantar propostas junto a outras entidades, objetivando a realização de pesquisa de justificativa de preço. No 
entanto. como a Fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade desenvolve cursos abertos a terceiros , comparou-se os 
valores praticados no mercado para o curso aberto e o valor proposto para a realização do mesmo "in company", l1avendo Uma 
redução de 20% (R$ 21 .727,00) , neste caso. Ressalta-se que o curso aberto a terceiros apresenta valor não formulado 
especificamente para a ECT, mas de preço praticado no mercado. 

Na modalidade de cursos abertos, o valor do investimento é de R$ 891 ,00 para membros da FPNQ, R$ 990,00 para 
não membros e R$ 940,50 para grupos . 

Caso as inscrições fossem em cursos abertos, o valor do investimento seria: 

MODALIDADE ORIGEM DOS PARTICIPANTES VALOR INSCRIÇÃO VALOR TOTAL 
Curso aberto DRs, exceto as do Acre e Amapá R$ 940,50 R$ 67.716,00 

Grupo (3 inscrições p/DR) 
Curso aberto DRs Acre e Amapá (01 inscrição) RS 990,00 R$1.980,00 
Não Membro 

Curso aberto Membro Administração Central R$ 891 ,00 R$ 36.531,00 
TOTAL R$ 106.227,00 

A matéria foi objeto de análise pelo DEJUR, que por meio da Nota Jurídica /DEJUR/DIDA-548/2005, considerou 
atendidos os requisitos estabelecidos no art.25, caput, 11 c/c 13 VI da Lei nº 8.666/93, considerando cabível realizar a 
contratação com a Fundação Para o Prêmio Nacional da Qualidade- FPNQ,como pleiteado. 

Ressalta-se na proposta da FPNQ a informação a seguir transcrita sobre impostos, sobre a qual o DEJUR não 
vislumbrou óbices legais a respeito, devendo tão somente alertar a área financeira da ECT, quando da época do pagamento, 
acerca das informações ali existentes. 
"A fundação para o Prêmio Nacional da Qualidade é isenta do Imposto de Renda e do ISS - Imposto sobre Serviços. 
Outrossim, os serviços constantes desta proposta não serão prestados sob o regime de cessão de mão de obra ou empreitada, de forma fampouco lhes é 
aplicável a retenção na fonte da contribuição previdenciária prevista no capitulo IX da Instrução Normativa da Diretoria Colegiada do INSS nº 100/03. 
O pagamento de qualquer tributo porventura incidente sobre a prestação de serviços objeto desta proposta será de responsabilidade exclusiva da 
Contratante. Portanto, a Contratante compromete-se adicionalmente a não realizar nenhum abatimento sobre o preço desta proposta a título de retenção 
~~ fonte de contribuição ao INSS". 

A ÚNICO é favorável à contratação ora proposta e solicita autorização do Diretor de Recursos Humanos. Conforme 
Capítulo 5, Módulo 4 do MANLIC, alterado pelas dis osições co tidas na CI/DIRAD-243/2003-Circular, é competência do 
Diretor de Área tal autorização. 
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üM :FPNGl ANEXO 7 DO RELA TÓRIO/DIREC-080/2005 
P2 

Prllmlo NOC!onal 
do Quql[qqdQ 

FPNQ - 05/0S!:lS 

A Senhora 
Hermínla &asso Nepomuceno 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 
SBN ~ - Cj. 3 - 81. A - Edlf, Sede 
70002-900 - Brasília - DF 

São Paulo, 25 de maio de 2005. 

Assunto: Curso PreparaçAo par• a Banca Examin•dora tio PNQ 2005 
Delliilaração 

Prezada Senhora: 

Declaramos que a Fundação para o Prêmro Nacfonal da Qualidade oferece o curso 
"Preparação para a 6anca Examinadora do PNQ~ - modaliclad.e in company, para as 
seguintes organlzaç6es: SENAlfSCI Eaton - Divisão Transmissões e Suzana Bahlasul Pap~l 
e Celulose 5/A, pr~tlcando o preço de R$ 17.500,00 (dezes!,t:!tt.! mil e quinhentos reais) 
para ministrar eoda cursa . com 25 {vinte e clnco) particípilrt:es, incluindo Instrutorla 
(remuneraçaa, passagem e hospedagem dos Instrutores), mate-rial didático e certificado de 
participação. 

No valor acima já foi considerado um desconto de 10%, exclu!;ivo às orge~nlzações Membro 
da FPNQ, 

Atenciosamente, 

Regi 
co o 

C/C Sra. Tânia Pretto de Carvalho -fax (61) 426.2310 

.f=PNQ c:uNDACAO PA:::A o PRI;:-uo NAIXINAL. DA C!UALIDAOCi 
ft~ll Qllflll(l<tl'l:'ltJSino Gom~s. 01 • 11"1WJàr • (;(lr•j , 111- 81'0011111'1 Novo 
0<457~80- SAo Paub. SP - Br11!\J: 
T-..: .. 6611 5606-U1~- ~':>X ' + 65 11 fi50<l-2HU 
E-,..,.;1; fpnqCllfpnq.org .br - nnp:!!Www,rpnq oro Dr 
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ANEXO 8 DO RELA TÓRIO/DIREC-080/2005 

~I CORREIO< I 
-------------------------------------------------

De: Gestor Orçamentário da DIREC 

Ao: Assessor Executivo da DIREC 

Cl I ORÇAMENTO/DIREC- 118/2005 

Ref.: RELATÓRIO/DIREC- 080/2005 

Assunto: RECURSOS ORÇAMENTARIOS 

Protocolo 

Brasília, 20 de maio de 2005. 

Informo que os recursos orçamentários disponíveis na conta 44403.150000 -
Treinamento - são suficientes para a cobertura dos custos de R$ 84.500,00 decorrentes de eventual 
aprovação do relatório em referência. 

FW0010 

Atenciosamente, 

JOSÉ ANTONIO BENTES FILHO 
Gestor Orçamentário- DIREC 

i 
i ROS n° 03/2005 - '"''\ . 
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ATA DA 23• REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA/2005 

Aos oito dias do mês de junho do ano de dois mil e cinco, às nove horas, 
no décimo nono andar do Edificio Sede da ECT - Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos, situado no Setor Bancário Norte, Conjunto Três, Bloco 
A, Brasília, Distrito Federal, reuniu-se a Diretoria da ECT, sob a Presidência de 

João Henrique de Almeida Sousa, para a realização da Vigésima Terceira 
Reunião Ordinária deste exercício, presentes os Diretores Mauricio Coelho 
Madureira, Ricardo Henrique Sufier Caddah, Carlos Eduardo Fioravanti da 
Costa, Robinson Koury Viana da Silva e Eduardo Medeiros de Morais. Ausente 
o Diretor Antônio Osório Menezes Batista, em licença concedida pela Diretoria. 
O PRESIDENTE declara aberta a Sessão e apresenta a carta enviada pelo 
Diretor Antônio Osório Menezes Batista, com pedido de exoneração do cargo 
de Diretor, bem como a correspondência enviada ao Ministro das Comunicações 
colocando o cargo do Presidente e dos demais Diretores à disposição, conforme 
ANEXO I da presente Ata. A seguir, submete à Diretoria a Ata da 22a Reunião 
Ordinária do exercício de 2005, a qual é APROVADA, passando-se, então, 
ao exame dos demais itens constantes da Pauta de Assuntos. 1. MATÉRIAS -
1.1. PRESIDENTE- 1.1.1. Ratificação da Ação de Patrocínio ao Projeto "Arte 
Américas"- Relatório/PR no 085/2005, ANEXO II da presente Ata. A Diretoria 
RATIFICA a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, junto à Roberto F. 
Padilla - Firma Individual, para a execução do projeto denominado "Arte 
Américas", no valor global de R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais), a 
ser realizado no Centro Cultural Correios, na cidade do Rio de Janeiro - RJ, no 
período de 11 de agosto a 25 de setembro de 2005. 1.1.2. Revisão das Metas dos 
Indicadores Estratégicos - 2005 da ECT e das Diretorias Regionais -
Relatório/PR no 086/2005, ANEXO III da pr.esente Ata. A Diretoria APROVA a 
revisão das metas constantes no Plano de Indicadores e Metas Estratégicas -
2005, conforme detalhamento apresentado no documento contido no anexo do 

mencionado Rel~tório . , 1. ~.3. Rati~cação da contratação de Funda~ão para/\ 
resta ão de serv1 os tecmcos relacwnados ao acervo do Museu Nacwn do 1 

\~Correios- Relatório/PR no 087/2005, ANEXO IV da presente Ata. A D. e ori(\ : 

,'11' ~ ( 

I ' {} n' ;2005. ~., 
f J L/ · CORREIO~ 
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RATIFICA a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, da Fundação 
Universidade de Brasília - FUB, para a prestação dos serviços técnicos de 
diagnóstico, restauração, higienização e conservação das peças do acervo do 
Museu Nacional dos Correios, juntamente com a capacitação de 02 (dois) 
técnicos da ECT para a realização dos serviços mencionados, visando à 
utilização de recursos próprios para demandas futuras, no valor global de 
R$ 627.948,00 (seiscentos e vinte e sete mil, novecentos e quarenta e oito reais). 
1.1.4. Ratificação da Ação de Patrocínio ao Projeto "Olhar Aprendiz" -
Relatório/PR n° 088/2005, ANEXO V da presente Ata. A Diretoria RATIFICA 
a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, junto à Brunno Monteiro de 
Galvão Lima ME., para a execução do projeto denominado "Olhar Aprendiz", 
no valor global de R$ 189.900,00 (cento e oitenta e nove mil, novecentos reais), 
a ser realizado no Espaço Cultural Correios da cidade de F ortaleza!CE, no 
período de 05 de julho de 2005 a 17 de janeiro de 2006. 1.2. DIRETOR 
DE ADMINISTRAÇÃO, respondendo pela Área o Diretor Comercial -
1.2.1. Cessão de Uso de imóvel à Prefeitura Municipal de Lima Duarte/MG­
Relatório/DIRAD no 065/2005, ANEXO VI da presente Ata. A Diretoria 
APROVA o encaminhamento, ao Conselho de Administração da ECT, da 
proposta de Cessão de Uso, pelo prazo de 60 (sessenta) meses, do imóvel 
constituído de terreno com 4.968,76m2 e prédio com 263,47m2

, situado na Rua 
Benvindo de Paula, s/n° - Lima Duarte/MG, ao Município de Lima Duarte/MG, 
para instalação de departamentos da Prefeitura Municipal. 1.2.2. Homologação 
do Pregão-023/2005 - CPL/AC -Registro de preços, com vistas à aquisição de 
suprimento para impressora Lexmark, mediante Sistema de Registro de Preços­
Relatório/DIRAD n° 066/2005, ANEXO VII da presente Ata. A Diretoria 

HOMOLOGA o Pregão n° 023/2005 - CPL/AC, tipo menor preço, com o 
objetivo de elaborar a Ata de Registro de Preços, para o fornecimento de: lote 
OI - cartucho de toner Lexmark Optra T-610, com adjudicação à TECNO 
TONER CARTUCHOS PARA IMPRESSORAS LTDA., no valor unitário de 
R$ 139,60 (cento e trinta e nove reais e sessenta centavos); lote 02 - kit-toner 
Lexmark Optra C-71 O (cartucho de toner + rolo de revestimento), ó 

adjudicação à STAR BKS LTDA., no valor unitário de R$ 313,35 (treze tos 
~~treze reais e trinta e cinco centavos) e lote 03 - cartucho de toner Le~ar Op a 

íJ f/ cÊL " '' - " . 

- ----
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- Relatório/DIREC n° 084/2005, ANEXO XI da presente Ata. A Diretoria 
APROVA a Transferência Provisória e a concessão do Adicional de 
Transferência- AT, por wn período de wn ano, para o empregado Marcos 
César Silva de Carvalho, Analista de Sistemas Sênior, matrícula 8.453.871-6, da 
Diretoria Regional do Pará para a DITEC/AC, para exercer a função de Gerente 
de Projeto II. 1.5.3. Liberação de Vagas - Relatório/DIREC no 085/2005, 
ANEXO XII da presente Ata. A Diretoria APROVA a liberação de vagas 
para as DRs ES, SPI, RS e MG, bem como AUTORIZA a reposição de 
vagas, nas DRs MG, SC e MS, conforme constante do mencionado 
Relatório. 1.6. DIRETOR DE TECNOLOGIA E DE INFRA-ESTRUTURA 
- 1.6.1. Programa Correio Híbrido Postal -Designação de Gerentes de Projeto 
Nível II - Relatório/DITEC no 027/2005, ANEXO XIII da presente Ata. A 
Diretoria APROVA a designação dos empregados a seguir relacionados para 
exercerem a função de Gerente de Projeto Nível II, do Programa Correio 
Híbrido Postal: I. Marcus Vinicius de Araújo Maciel, Analista de Sistemas 
Sênior, matrícula 8.133.121-5, com a missão de coordenar o projeto de 
Gerenciamento do Software de Suporte à Gestão; 2. Ana Lúcia de Medeiros, 
Analista de Sistemas Sênior, matrícula 8.011.657-4, com a missão de coordenar 
o projeto de Gerenciamento do Software de Suporte ao Negócio; 3. Éder Silva 
Bezerra, Analista de Sistemas Sênior, matrícula 8.011.793-7, com a missão de 
coordenar o projeto de Gerenciamento do Software Básico e Rede; 4. Oscar 

Luiz Cabral, Analista de Sistemas Sênior, matrícula 8.011.490-3, com 
a missão de coordenar o projeto de Gerenciamento dos Centros de Produção. 
1.6.2. Programa da Solução Integrada de Automação do Atendimento da Rede 
de Agências da ECT - Substituição de Gerente de Projeto Nível li, por motivo 
de Licença Médica- Relatório/DITEC no 028/2005, ANEXO XIV da presente 
Ata. A Diretoria APROVA a designação do Atendente Comercial II Anderson 
Carlos Brasileiro Assunção Chaves, matrícula 8.889.679-0, para responder pela 
função de Gerente de Projeto Nível II, com a missão de coordenar a equipe de 
Informação Gerencial do Programa da Solução Integrada de Automação do 
Atendimento da Rede de Agências, enquanto durar o afastamento do titu ar 

Sérgio Luiz Faria, Assistente Administrativo II~, matrícula 8. 704.103-0 ~ or ( \ 

~'motivo de Licença Médica. 2. COMU~CAÇOE1- 2.1. PRESIDE (-1 · .. 
AfJ 1 j) n°/. 3-/2005- ""' '\ i 
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2.1.1. Quadro de Pessoal Próprio da ECT - Informa, conforme ANEXO XV da 
presente Ata, a alteração pelo Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, 
do limite máximo do quadro de pessoal próprio da ECT, para 108.659 (cento e 
oito mil, seiscentos e cinqüenta e nove) empregados. 2.1.2. Sistema Aberto de 
Seleção de Patrocínio - 1 a Etapa 2006 - Centros Culturais Correios - Rio de 
Janeiro e Salvador - Apresenta a Comunicação/PR n° 029/2005, ANEXO XVI 
da presente Ata, informando que está programada, para o período de 15/06 a 
05/09/2005, a divulgação dos procedimentos para a primeira etapa de 2006, para 
inscrição de projetos no sistema de Patrocínio dos Correios para os Centros 
Culturais Correios do Rio de Janeiro e Salvador, por meio do site 
www.correios.com.br. 2.2. DIRETOR DE OPERAÇÕES- 2.2.1. Relatório da 
viagem de técnicos da ECT no Fórum Estratégico Postal da Eurogiro, realizado 
na Holanda- Apresenta a Comunicação/DIOPE n° 006/2005, ANEXO XVII da 
presente Ata, com o relatório da viagem de participação de Mauricio Coelho 
Madureira, Diretor de Operações, Alberto de Mello Mattos, Chefe do 
Departamento de Operações e Negócios Internacionais e Flávio Roberto Fay de 
Souza, Chefe de Divisão de Assuntos Financeiros e Jurídicos do Departamento 
Jurídico, no Fórum Estratégico Postal da Eurogiro, em Hague/Scheveningen, 
Holanda, no período de 26 a 30/04/2005. 2.3. DIRETOR DE TECNOLOGIA 
E DE INFRA-ESTRUTURA - 2.3.1. Relatório de viagem de técnico da ECT 
na Reunião do Grupo de Ação "Normalização" da União Postal Universal 
(UPU) - Apresenta a Comunicação/DITEC n° 003/2005, ANEXO XVIII da 
presente Ata, com o Relatório de participação de Marcelo Macedo de Castro, 
Consultor de Diretoria!DITEC, nas reuniões do Grupo de Ação "Normalização" 
(GAN) da União Postal Universal (UPU), realizadas em Berna (Suíça), no 
período de 17 a 22.04.2005. 2.3.2. Nova Central de Atendimento à Clientes -
Projeto Básico. - Apresenta a Comunicação/DITEC n° 004/2005, ANEXO XIX 
da presente Ata, informando a aprovação do projeto básico, bem como do 
desencadeamento de processo licitatório para aquisição de nova central de 
atendimento a clientes. 2.3.3. Solução Integrada de Gestão Empresarial - ERP -
Contratação Emergencial - Apresenta a Comunicação/DITEC no 00512Q05, 
ANEXO XX da presente Ata, dando conhecimento da necessidadi, \de 

~icontratação emergencial de empresa ;r condução da Solução Integra a d~ 
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Gestão Empresarial, até a conclusão de novo processo licitatório. E, como nada 
mais houvesse a tratar, foi encerrada a Reunião, às onze horas, da qual 
eu,-~~·~"~ . , Luciano Seixas Neves, Secretário das Reuniões da 
Diretoria, lavrei esta Ata que, depois de lida e aprovada, será por todos os 
presentes assinada. 

Brasília DF), 8 de junho de 2005. 

enrique fte Almeida Sousa 

Presidenre '-11/jp 
Ricardo Henr~~õer C 

Diretor Econômico-Finan e· 

r' IJd. ... ~~· h~! . 
Ro~n ou Viana a 1 va 

Diretor d ursos Humanos 

Eduardo edeir s de Morais 
Diretor de Tecn 1 · de Infra-Estrutura 
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ANEXO Jl 

O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/PR-085/2005 

REUNIÃO: REDIR-023/2005 DATA REUNIÃO: 08/06/2005 

ASSUNTO: Ratificação da Ação de Patrocínio ao Projeto "Arte Américas" 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, junto à Roberto F. 
Padilla- Firma Individual, para a execução do projeto denominado "Arte 
Américas", no valor global de R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais), a 
ser realizado no Centro Cultural Correios, na cidade do Rio de Janeiro -RJ, 
no período de 11 de agosto a 25 de setembro de 2005. 

APLICAÇÃO/META: Promover a divulgação dos Correios, fortalecendo e 
associando sua imagem a projetos que preservam e divulgam as manifestações 
artísticas no segmento de artes plásticas em consonância com o Planejamento 
Estratégico da Empresa 2004/2007. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DMARK- PRESIDÊNCIAJECT 

EMPRESA A CONTRATAR: Roberto F. Padilla- Firma Individual 

VALOR CONTRATUAL: R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 06(seis) meses a partir da data da assinatura do 
Contrato, para a execução do projeto e comprovação da execução das 
contrapartidas apresentadas pelo patrocinado e prestação de contas do 
patrocínio. 

FORMA DE PAGAMENTO: R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais), 
será efetuado em 3(três) parcelas conforme a seguir: a primeira parcela no valor 
de R$ 100.000,00 (cem mil reais) a ser paga no 20°(vigésimo) dia útil do mês de 
junho de 2005, a segunda parcela no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) a 

Relatório/PR-085/2005 
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ser paga no 20°(vigésimo) dia útil do mês de julho de 2005, e a terceira parcela 
no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais) a ser paga no 20° dia útil do mês de 
agosto de 2005. 

CONTA ORÇAMENTÁRIA: 01021.44405.020000 

ll. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT. 

ill. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

-- ( Modalidade: Inexigibilidade de Licitação/Inviabilidade de Competição 

c 

Proposta: Patrocínio no valor global de R$ 270.000,00 (duzentos e setenta 
mil reais). 

IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

Não houve contratações anteriores. 

V.~ORMAÇÕESCOMPLEMENTARES 

O projeto Arte Américas consiste na exposição coletiva de obras de 
artistas plásticos renomados de 27 países membros da União Postal das 
Américas, Espanha e Portugal - UPAEP, que tem por objetivo principal 
promover a interação entre a diversidade artística do continente americano e da 
península ibérica. 

Os espaços expositivos do Centro Cultural Correios, do Rio de 
Janeiro, local de realização do projeto, serão ocupados de forma irregular, sem a 
preocupação de se determinar limites, de forma a possibilitar o diálogo e a 
comparação entre as diversas manifestações artísticas, bem como o intercâmbio 
de culturas. 

Serão apresentadas, ao todo, 81 obras de diversas técnicas como 
pintura, gravura, escultura, fotografia, instalações, objeto, desenho, vídeo e 
outras mídias, em diversas dimensões. A curadoria do projeto selecionará 3 

Relatório/PR-085/2005 

RQS n° 03/2005 - "'\ j 
CPMI ~ CORREIO~ 

I i '' 1 3 5 1 
Fl.s : I -----

Doe: •. -=-=..:.=:::-::-::====~' 



·( 

111 CORREIO< I 

obras de arte por país participante, adotando como critério: uma obra de um 
representante consagrado, uma de linguagem contemporânea e a terceira, de um 
artista representante da cultura do país de origem. 

A arte brasileira será representada por Cândido Portinari, que 
retratou o povo brasileiro por meio de obras modernas e experimentalistas. 

Entre os prováveis artistas participantes estão Nicola Constantino, 
F ábia Marcacci, Jorge Macchi, Ghilherme Kuitka, Rosa Fuentes, Antônio Bemi, 
Charly Nijelsohn, Rachei Sacchwartz, Cecília Lampo, Gaston Ugalde, Doris 
Salcedo, Nadin Ospina, Matilde Campodonico e Florência Falnagan. 

Ao investir neste projeto, os Correios estarão associando sua 
imagem a uma iniciativa única que reúne obras de artistas representativos das 
Américas, Espanha e Portugal, incluindo nomes de peso como o de Candido 
Portinari. Vale ressaltar, que a exposição ocorrerá durante o período de 
realização do XIX Congresso da UP AEP. 

A exposição deverá despertar o interesse de um público 
diversificado, composto por estudantes, artistas, formadores de opinião e 
admiradores das artes em geral e também contribuirá para a boa exposição e 
visibilidade do Centro Cultural Correios do Rio de Janeiro, local de realização 
da exposição. 

V ale ressaltar que se trata de patrocínio Não-Incentivado, 
enquadrado na categoria Programação Centro Cultural Correios, conforme 
previsto no módulo 12, capítulo 1, do Manual de Comunicação- MANCOM. 

O projeto está de acordo com os critérios e as prioridades defmidas 
no Capítulo 3 do mesmo Manual. 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: 

• Inserção do trio de marcas (Correios/Governo Federal/Ministério 
das Comunicações), acompanhado da chancela "Realização: 
Centro Cultural Correios" no material gráfico a ser produzido, 

,1-------
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composto por: 

- 3.000 (três mil) convites; 

- 6.000 (seis mil) folders; 
- 3.000 (três mil) catálogos; 

- 200 (duzentos) conjuntos de serigrafias; 
- banners a serem instalados nas fachadas e no hall de entrada 

do local de realização da exposição, de acordo com o modelo 
padrão do Centro Cultural Correios; 

• Citação do patrocínio dos Correios em todos os releases 
distribuídos e entrevistas concedidas à imprensa; 

• Inserção do trio de marcas (Correios/Governo Federal!Ministério 
das Comunicações) no si te do evento, com link para o site dos 
Correios; 

• Inserção de texto institucional no Espaço Expositivo (recorte 
eletrônico); 

• Cessão aos Correios de 01 (uma) página no Catálogo para 
inserção de texto institucional; 

• Cessão aos Correios de cota de 500 (quinhentos) catálogos; 

• Cessão e direito de uso de imagens relativas ao projeto em 
campanhas de divulgação institucional do patrocinador, inclusive 
em seu site na internet, sem qualquer ônus para a empresa. 

O Processo foi submetido ao DEJUR que emitiu parecer favorável 
à realização da contratação, por Inexigibilidade de Licitação, com fundamento 
no Caput do Artigo 25 da Lei n°8.666/93, conforme Nota Jurídica 
DEJUR/DCCO- 58112005. 

A contratação foi aprovada pelo Presidente, mediante 
Relatório/DMARK -034/2005 e está sendo submetida à apreciação do Colegiado 
para ratificação. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• "Caput" do Art. 25, Lei no 8.666/93; 

' ' / 
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• Manual de Organização - MANORG; 

• Manual de Comunicação- MANCOM. 

Vll.ANEXOS 

1. Cópia da Proposta/Projeto; 

2. Cópia da Planilha de Ação e divulgação-0520/2005; 

3. Cópia da Justificativa; 

4. Relatório/DMARK.-034/2005; 

5. Nota Jurídica DE CC0-58112005; 

( 6. Bloqueio Orçame ·o: Processo no 5001264/0R de 13/05/2005. 

Joã 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

Ao CENTRO CULTURAL CORREIOS 
Sra. Diretora Marcelle Pithon 

Prezada Sra. 

art~ 

Vimos por esta, encaminhar o projeto do evento "ARTE AMÉRICAS", 
com vistas a realização no Centro Cultural Correios/ Rio de Janeiro em 
2005, com o patrocínio da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. 

A exposição coletiva pretende reunir obras de artistas plásticos de 
renome dos 27 países membros da UPAEP- União Postal das Américas, 
Espanha e Portugal, se constituindo em raro congraçamento da 
diversidade artística do continente americano e península ibérica. 

Propomos a ocupação dos espaços expositivos com obras de arte dos 
27 países - sem a preocupação em determinar limites, mesclando-se 
as obras em todos os espaços-, favorecendo desta forma o diálogo e 
a comparação entre estas e induzindo o público, visitante à proposta 
principal do evento: o intercâmbio de culturas. 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

Para a seleção das obras de arte, a curadoria do evento adotará_ o 
partido 3 obras de arte por país, sendo uma de um representante 
consagrado, uma de linguagem contemporânea e a terceira, de um 
artista representante da cultura do país de origem. 

Serão ao todo, 81 obras de arte; de diversas técnicas- pintura, 
g_r_9_vura, escultura, fotografia, instalação, objeto, desenho, vídeo e 
QlJtras mídias - e diversas dimensões - de aproximadamente 20 x 2_0_ x 
20cm a 200 x 200 x 200cm. 

Como brinde aos participantes do Congresso, será oferecido um 
conjunto de 3 serigrafias formato A3, reproduções das obras dos/3 
artistas plásticos representantes brasileiros citados, em fina · 
embalagem, tiragem 200 exemplares. 

Encaminhamos o orçamento do evento, no valor de 
R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais), torrespondendo ao 
patrocínio pleiteado à Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. 

Certos de vossa atenção, nos colocamos à disposição de maiores 
informações, somos, cordialmente, 

Rio de Janeiro, 26 de janeiro de 2005 

Roberto Padilla 

ar ter;;;;;) 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

Proposta de oontrapartidas específicas ao patrocinador 

Inserção do trio de marcas (Correios/Governo Federal/Ministério das Comunicações), 
aoompanhado da chancela "Realização: Centro Cultural Correios" no material gráfico a ser 
produzido, composto por: 

3.000 (três mil) convites; 

6.000 (seis mil) folders; 

3.000 (três mil) catálogos; 

200 (duzentos) conjuntos de serigrafias 

Fixação de banners nas fachadas e no hall de entrada, de acordo com o modelo 
padrão do Centro Cultural Correios; 

• Citação do patrocínio dos Correios em todos os releases e entrevistas à imprensa; 

• Inserção do trio de marcas (Correios/Governo Federal/Ministério das Comunicações) 
no site do evento, com link para o site do patrocinador; 

• Inserção de texto institucional no Espaço Expositivo (recorte eletrônico); 

• Cessão de 01 (uma) página no Catálogo aos Correios para inserção de texto 
institucional; 

• Cessão de 500 catálogos; 

• Cessão e direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de 
divulgação institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, sem 
qualquer ônus para a empresa . 

Rio de Janeiro, 11 de fevereiro de 2005 

Roberto Padilla 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

, 
ARTE AMERICAS 

Realização: 

Centro Cultural Correios 
Rio de Janeiro 

Patrocínio: 

CORREIOS 

Projeto: 

ar f~ 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

Países-membros da 
UPAEP- União Postal das Américas, Espanha e Portugal 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

Nicola Constantino, Fabian Marcaccio, Jorge Macchi, Guillermo Kuitka, 
Rosana Fuentes, Antonio Berni e Charly Nijelsohn (Argentina), Rachei 

Schwartz, Cecilia Lampo, e Gaston Ugalde (Bolívia)/ Alex Gama, 
Candido Portinari e Guilherme Secchin (Brasil); Doris Salcedo, Nadin 
Ospina, Juan Manuel Echavarria, Fernando Szyzslo, Maria Fernanda 
Cardoso e Franklin Aguirre (Colômbia), Thomas Ochoa e Maria Rosa 

Jiron (Paraguai), Joaquim Torres Garcia, Matilde Campodonico, 
Florencia Flanagan, Luis Camnitzer e Rimer Cardillo (Uruguai), Jorge 

Pizzani, Jason Galarraga, Jenny Woodman , Paola Tabora e Meyer 
Vasman (Venezuela), Moiko Yaker e Gilda Mantilla (Peru), Gonçalo 

Dias, Patrick Hamilton, Carlos Capellan e Juan Castillo (Chile) 

Texto críti co: a definit-

Coordenação: Roberto Padilla ) 

art~ 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

, 
ARTE AMERICAS 

Orçamento do evento 

R$ 270.000,00 
(duzentos e setenta mil reais) 

Retorno do patrocinador 

Aplicação da logomarca nos itens 
~ Convite/ 3.000 exemplares, direcionados a contados da 

Instituição e do patrocinador, dos artistas e representantes, da 
curadoria, da coordenação e da assessoria de imprensa 

~ Folder/ 6.000 exemplares, direcionado ao público visitante e a 
visitas escolares 

~ Catálogo/ 3.000 exemplares, direcionados a contados especiais 
da Instituição e do patrocinador, dos artistas e representantes, 
da curadoria, da coordenação e da assessoria de imprensa, além 
de mala direta a Instituições, Fundações, Museus, Curadores e 
Bibliotecas 

~ Cessão de número de exemplares do catálogo- a definir 
~ Banners de sinalização nas fachadas e no Hall de entrada do CCC 
)> Site do evento na Internet 
)> Espaço expositivo 
)> Edição do conjunto de serigrafias/ tiragem de 200 exemplares../ 

Texto de apresentação do projeto 
~ no Catálogo e no Espaço Expositivo 

Citação da Empresa nos press-releases e nas entrévistas à Imprensa 
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Guillermo Kuitka (Argentina) 
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Ramire.z Vi tt::rm izar ( Colômbia) 
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Enrique Grau (Colombia) 

Cados Capefan (Ch i le) 
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Eduardo Kingman (Equador) 
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Guillermo Munoz Vera (Chile) 

Guilherme Secchin (Brasil) 

' • .... 
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ARTE AMÉRICAS 

item de produção 

seleção de obras 
produção executiva 
transportes pessoais e estadias preliminares 
despesas de produção 
transportes de ida e volta das obras 
transportes pessoais e estadias 
concepção de montagem 
marcenaria , pintura e montagem 
sinalização/ repr. textos e fichas técnicas 
banners 
texto crítico 
revisões e ve rsões de textos 
produção fotográfica 
projeto e acompanhamento gráfico 
edição do convite 
postagem do convite 
edição do fo lder 
edição do catálogo 
edição serigráfica 
postagem de catálogos 
homepage do evento 
assessoria de imprensa • 
monitoria no espaço expositivo 
promoção de lançamento 
serviços de contador 
coordenação e administração do projeto 
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o 
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0 
Centro Cultural Correios/ Rio - 2005 

quantidade 

estimativa 
estimativa 

Orçamento por itens 

profissional/ fornecedor 

Marlise llhesca 
Marcia Jardim 

estimativa Atlantis Art 
estimativa 

Luis Alberto Zur'\iga 
estimativa 
estimativa 
2 unidades + 1 grandes dimensões 
6 laudas a definir 
estimativa 
81 clicks Vicente de Mello 
convite, folder, catálogo, banner a definir 
3000 exemplares 
2000 exemplares 
6000 exemplares 
3000 exemplares/ 96 páginas Pancrom 

300 exemplares 

600 pessoas 

Carlos Eduardo Drummond 
Meise Halabi 

Commerce 
Artepadilla/ Roberto Padílla 

valor 

9.000,00 
16.000,00 
6.000,00 
3.000,00 

39.000,00 
6.000,00 
8.000,00 
4.200,00 
3.600,00 
2.400,00 
4.000,00 
2.100,00 

10.000,00 
15.000,00 
3.000,00 
1.800,00 
6.000,00 

60.000,00 
18.000,00 
3.600,00 
4.500,00 
7.000,00 
3.600,00 
6.000,00 
1.200,00 

27 .000,00 

270.000,00 
(duzentos e setenta mi l reais) 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

arféPadílla) 

[,,-:p ::::: ~~a !je concepçao e coordena ção de evelltos de artes plásticas e visuats 
C.i ii i~:·;~i ~ i..i :;;õ cs cL:itt.; ~c::s :ié~cionais e Internacionais . coni c aporte de enlpí·esas 

privadas e estatais e o apoio de leis de incenti vo 

BREVE CURRICULO 

1982 Exposições Individuais Adriano de Aquino e Angel Miguez no 
Museu de Arte Moderna - MAM do Rio de Janeiro 

í 982 a 85 Série de Exposições Individuais no Café des Arts do Hotel 
Meridien/ Rio 

1987 Exposição Individual Armando Mattos: Gravuras e Impressões na 
Casa de Cultura Laura Alvim/ Rio 

1988 e 89 Série de Exposições Individuais na Galeria Villa Riso/ Rio 
1989 e 90 Armando Mattos: Geometria Espiral no Centro Cultural Candido 

Mendes/ Rio e Possível Imagem no Solar Grandjean de Montigny/ 
Rio , projetos vencedores das Concorrências Fiat 89 e 90 

1991 e 92 Cursa Marketing Cultural/ Seminário , Marketing Cultura l/ 

1992 

1993 

Especialização e Organização de Eventos no Centro Cultural 
Candido Mendes/ Rio 

Exposição Individual Guilherme Secchin: Carioca na Casa de 
Cultura Laura Alvim/ Rio, patrocínio Coca-Cola 

Incremento da coleção IBM Brasil/ Rio , com obras de Adriano de 
Aquino, Guilherme Secchin, Katie Van Scherpenberg e Manfredo de 
Souzanetto 

Exps. lnds. Marcelo Lago no Museu da República./ Rio e 
Guilherme Secchin no Centro Cultural Candido Mendes/ Rio , 
patrocínio Coca-Cola 

Exposição Ana Luiza Rego e Rubens Gerchmanl Gerações no 
Museu da República./ Rio , patrocínio Sul América Seguros 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

1994 Exps. Cols . "1994,. no Museu da República/ Rio , patr . Coca -Cola 
e ESPA ÇO na Visão de 7 Artistas no Espaço Cultural dos Correios/ 
Rio , patr. Banespa 

Participação de Ana Luiza Rego e Guilherme Secchin na IV Bienal 
Internacional de Pintura de Cuenca/ Equador 

1994 a 96 Exposições Individuais Guilherme Secchin, Miguel Pachá e Bel 
Barcellos no Centro de Estudos Brasileiros da Embai xada do Brasil 
em Maputo/ Moçambique 

1995 e 96 Exposições Coletivas Da Cor do Rio e Coleção Carioca (esta com 
o apoio da Universidade Estácio de Sá) , patrocínio Coca-Cola , no 
ECC/ Rio 

1996 Participa do seminário Museu em Transformação: As novas 
identidades dos Museus, realização Museu da República e 
Universidade Federal Fluminense 

1996 e 98 Exps. Cols. Um Olhar sobre Atlanta, apoio Univ. Estácio de Sá e 
Banco Boavista e Doze Telas e a 7a Arte, patr. Secretaria de Cultura 
do Estado do Rio de Janeiro, na CCLA/ Rio 

1997 e 98 Eventos Um Olhar sobre Rio 2004, apoio Comitê Rio 2004 e 
Paris, Futebol e Arte no São Conrado Fashion Mal!/ Rio 

Curadoria dos Eventos Gal/ery '97 e '98, no Casashopping/ Rio 
1997 a 00 Exps. lnds. Guilherme Secchin: Suite Brasiliana no Museu 

Nacional de Belas Artes/ Rio , apoio V&S Comunicações , Novas 
Pinturas na Casa de Cultura Laura Alvim/ Rio , apoio Grupo Espírito 
Santo, Guanabara no Centro Cultural Paschoal Carlos Magno/ Niterói 
e Pinturas no Espaço Cultural dos Correios/ Rio 

1998 Exp. lnd. Marcos Duprat no Centro Cultural Banco do Brasil/ Rio , 
apoio Secretaria Municipal de Cultura do Rio de Janeiro 

1999 a 2001 diversas exposições individuais na CCLA, ECC e Villa Riso/ Rio 
2000/ 01 CICLO BRASILIDADES no Centro Cultural LIGHT/ Rio: exps. 

Brasilidades, Djanira , Projeto Concreto/ Paulo Roberto Leal, 
Manfredo de Souzanetto [diálogo] Marco Tulio Resende, Aquarela 
Brasileira , Expressão Popular! Coleção César Aché e 
Transfigurações/ O Rio no Olhar Contemporâneo, patrocínio LIGHT 
Empresa de EletricidadeS/A, apoio Lei Estadual de Incentivo à 
Cultura 

2001/02 Exp. lnd . Ana Durães/ Santos Quase Todos no Palácio das Artes/ 
Belo Horizonte, Embaixada do Brasil em Berlim, Museu Histórico 
Nacional/ Rio de Janeiro, Museu de Arte de São Paulo Assis 
Chateaubriand - Galeria MASP Prestes Maia/ São Paulo e Museu de 

RQS no 03/2005 - '"'\' . 
CPMI · CORREIO~ 

Fls: 1 3 6 8 

7 3 , 14 
Doe: 1 - 4-



c 

c 

ANEXO 1 DO RELA TÓRIO/PR-085/2005 

:"-.:·te Moderna da Bahia/ Sa lvador. pa trocínio PETROBRAS 
Uistnbuidora , apo1o Le1 Rouanet 

2002 Exo. lnd . Walter McAi ister/ Pinturas Recentes na Bolsa de 
Va lores/ Rio 

Exp. lnd Vera Roesler/ lrientidades no Centro Cultural Candido 
Mendes lpanema/ Rio , patrocínio ELETROBRAS, apoio Lei Rouanet 

2002/ 03 Exps. Viver é Arte! e Identidade Popular no Plaza Shopping/ 
Niterói 

2003 Coordenação da exp. co!. 25 Anos da Galeria de lpanema do 
Centro Cultural Candido Mendes/ Rio, patr_ Universidade Candido 
Mendes- UCAM 

2003/ 04 Exps. lnds. diversas no Espaço Cultural dos Correios, Casa de 
Cultura Laura Alvim , Centro Cultural Correios e Centro Cultural 
Justiça Federal/ Rio 

Exposições Individuais de Eduardo Garcia nos Espaços de Arte 
das Embaixadas do Brasil em Paris , Berlim, Londres e Tóquio e 
Suportes (patrocínio Grupo Nacional lguatemi) , no Centro Cultural 
Correios/ Rio 

Exposições Arte em Movimento e Mobília Moderna Brasileira -
194011970 na Galeria de Arte do BNDES/ Rio , patrocínio Banco 
Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social - BNDES 

2004/05 - Exposições A Arte Marajoara de Victor Brecheret, Walter 
Goldfarbl Entre o Paraíso e o Inferno (co-patrocínio Bradesco 
Seguros), Tesouros da China- Preciosidades do Museu Nacional de 
Arte e Artesanato da China (realização Instituto de Cooperação 
Internacional/ ICOOI) , Arte AMÉRICA e Guilherme Secchinl Terra 
Brasileira no CCCorreios/ Rio, patrocínio Correios 

Produção da exp. ind . Cristina Portella/ Cores do Silêncio na 
Fundação Memorial da América Latina/ São Paulo , CCJF/ Rio , 
Museu Naval da Bahia/ Salvador, Museu Alfredo Andersen/ Curitiba 
e Centro Cultural Luiz de Albuquerque/ Corumbá, patr_ IBM Brasil 

2005 Edição do Livro Manfredo de Souzanetto/ Panorâmica da Obra, 
patrocínio Usiminas/ Usicultura, apoio Lei Rouanet 

Exposição Roy Lichtenstein/ Desenhos no Instituto Tomie Ohtake/ 
São Paulo, patrocínio Petrobrás, pela Lei Rouanet 

ARTE AMÉRICAS 
Centro Cultural Correios/ Rio de Janeiro 
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ar f~ 

À Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos 

Att Chefe do Departamento de Comunicação e Marketing 

Sr. José Otaviano Pereira 

Vimos por esta, conforme solicitação, declarar que os artistas relacionados no 

anexo a esta estão confirmados a participação no evento Arte 

AMÉRICAS, a se realizar no Centro Cultural Correios/ Rio de Janeiro 

de 11 de agosto a 25 de setembro de 2005. 

Encaminhamos também a retificação do Cronograma de Execução do projeto, 

conforme solicitado- via e.maill- em 25 de maio corrente. 

Atenciosamente e à disposição de maiores informações, somos, 

Rio de Janeiro, 26 de maio de 2005 

Roberto Padilla 

robe rto@a rtepadilla .com.br telefax: 55 .21 38 13.8309 
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ANEXO à correspondência ao Correios de 2h a maio de 2005 

Relação de artistas participantes de Arte AMÉRICAS 

Ant. Holandesas Helen Cornet 
Argentina Lucio Fontana Guillermo Kuitka 
Aruba Alida Martines 
Bolivia Raul Lara Raquel Schwatz 
Brasil Candido Portinari Daniel Senise 
Canada Jean Paul Riopelle Herve Fischer 
Chile Nemesio Antunez Arturo Duelos 
Colombia Omar Rayo Doris Salcedo 
Costa Rica Rafa Fernandez Priscilla Monge 
Cuba José Bedia Los Carpinteros 
El Sa lvador Cesar Menéndez José David Herrera 
Equador Oswaldo Guayasamin Oswaldo Viteri 
Espanha Juan Miro Begona Montalban 
Estados Unidos Alexander Calder Jenny Holzer 
Guatemala Elmar Rojas Luiz Gonzales Palma 
Haiti Jean Michel Basquiat Edouard Duval Carrie 
Honduras Benigno Gomes Regina Aguilar 
Mexi co Manuel Cerda 
Nica ragua Hugo Palma !barra Patricia Belli 
Panama AmaliaJapia Gustavo Araújo 
Paragua i Carlos Colombino Bernardo Krasniansky 
Peru Fernando de Szyszlo Jenny Woodman 
~ortugal Maria Helena Vieira da Silva Julião Sarmento 

Rep. Domi nicana José Garcia Cordero Raquel Paiewonsky ,--
o Surinamen Ãl Rinaldo Klas George Struikelblok 
o~ - '"'O (') ·-- o Nelson Ramos lgnacio lturria . . rug · al- 3: ~ 
Wfen zuele ~ Carlos Cruz-Diez José Antonio Hernandez-Diez 
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Antonio Berni 
Maria Latorre 
Roberto Mamani Mamani 
Emmanuel Nassar 
Gerald McMaster 
Camilo Mori 
Ana Mercedes Hoyos 
Alejandro Ramirez 
KCHO 
Antonio Bonilla 
Julio Toaquiza F. 
Antoni Tapies 
Andy Warhol 
F. Simón 
Y. Joseph ,. 
Guillermo Mahchi z 

~ José Luis Cuevas o 
Alejandro Arostegui .... 
Brooke Alfaro c o 
Benjazmin Ocampos ::a 
Moico Yaker 
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~ 

Antonio Poteiro -f 
() 

Ada Balcacer ::a -Mareei Pinas o -"a 
Pedro Figari ~ 
Oscar Molinari Q 
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Cronograma de execução e produção Exposição: de 11 de agosto a 25 de setembro de 2005 

item de produção até 11/ mar 11/03 a 11/04 11/04 a 11 /05 11 /05 a 11/06 11/06 a 11/07 em 01/ ago 11/07 a 11/08 11/08 a 25/09 25105 a 11/10 

seleção de obras XXX XXX XXX XXX 
produção executiva XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX 
transportes pessoais e estadias preliminares XXX XXX XXX 

despesas de produção XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX 
transportes de ida e volta das obras XXX XXX 
transportes pessoais e estadias XXX XXX 
concepção de montagem XXX XXX 
marcenaria. pintura e montagem XXX XXX 
sinalização/ repr . textos e fichas técnicas XXX 
banners XXX 
texto crit1co XXX XXX 

revisões e versões de textos XXX XXX 
produção fotográfica XXX XXX XXX XXX 

projeto e acompanhamento gráfico XXX XXX XXX XXX 
edição do convite XXX 

postagem do convite XXX 

ed ição do fold er XXX 
edição do catálogo XXX ,. 
ed 1ção serigrafica XXX z 
postagem de catálogos XXX ~ 
homepage do evento XXX XXX XXX o 
assessoria de imprensa XXX XXX XXX ... 
monitona no espaço expositivo XXX XXX c o 
promoção de lançamento XXX :a 

w(irv1~os de contador XXX XXX XXX XXX m 
coordenação e administração do projeto XXX XXX XXX XXX XXX ~ 
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ANEXO 2 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

Divisiio de Promoc,:iio de Patrocuuo 

IDENTIFICAÇÃO DO ORGÃO OU ENTIDADE 
PLANILHA DE AÇÕES DE DIVULGAÇÃO NÚMERO PROTOCOLO 

(Não preencher os campos cód./protocolo) 
OSd.IJ 12oos 

DATA •CORREIO< 
CÓDIGO 

TIPO DE CAMPANHA 
Patrocínio Não-incentivado 
PEÇA 

AGENCIA/FORNECEDOR 
ContrataÇão Direta 

TITULO: 
Arte Américas 
FORMATO: 

PRODUÇAO - R$270.000,00 

2.-'2 lo~ 10) 

PERIODO DE VEICULAÇAO: 
2005 

MIDIA- R$ (Discriminação abaixo} 

DISCRIMINAÇÃO DO VALOR DA MÍDIA (utilizar anexo se necessário) 

-c ÓDIGO NOME DO VEÍCULO 

Roberto F. Padilla 

OBSERVAÇOES, JUSTIFICATIVAS E ESCLARECIMENTOS 
Anexo: Justificativa. 

CIDADE 

Rio de Janeiro 

UF R$ 

RJ 270.000,00 

O valor total do patrocínio é de R$270.000,00 (duzentos e setenta mil reais), a serem pagos no exercício de 2005. 

CIDADE/UF 
C BRASÍLINDF 

CONTATO 
FAX:426-2036 
TEL:426-1563 

EMISSOR 

TÂNIAGI~UZA 
Chefe da OPA T 

SOLIC~~TE 

-------~ ~ ~ ...... e.,,,~. ~ ... ,. ., 
·~ ~·4 

(I I SÉ OTA VI ANO PERE/RJ. "1'"1( 
fedo DMARK 

ESPAÇO RESERVADO A SUBSECRETARIA DE COMUNICAÇAO INSTITUCIONAL DA SCS/PR 

, ..... -....... ~- - ··· ··· ·· ··· ·· .... ····--... -· ..... 
. " /-\ i" H C) C Í i\J ! O 

r - ' " rocrrlr .... '5 
E . fJJ 1 ( 1N1 \ ~c:uwria óe Comunicação d~o r,,.., -.r.-.-. ., 
t-~ ~·.;.:- ; ·::~~?!.?~~W~-=Su se etari de Comu~1cação l~~~~t~(ji~f?WP_~. c~orií a Aç_ão de Comun1cação 

· · caraclenza esta P n1lha limita-se aos aspectos tecn ico-pubiiCitanos e nao exim e a 
respo abi}id e administrativa dos diriqentes da Entidade que a propõe. 

RQS n° 03/2005 - '"' '\ ' 
CPMI - CORREIO~ 

Fls: 1373 
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ANEXO 3 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

UI(()RREIO<I----------

PROJETO: Arte Américas 

PROPONENTE: Roberto F. Padilha 

REF. PLANILHA: 520/2005 

JUSTIFICATIVA 
"ARTE AMÉRICAS" 

VALOR DO PATROCÍNIO: R$270.000,00 (duzentos e setenta mil reais). 

SEGMENTO: Cultural/Artes Plásticas 

PERÍODO: 11/08 a 25/09/2005 

LOCAL DE REALIZAÇÃO: Rio de Janeiro/RJ 

JUSTIFICATIVA: 

O projeto Arte Américas consiste na exposição coletiva de obras de artistas plásticos 
renomados de 27 países membros da União Postal das Américas, Espanha e Portugal -
UPAEP, que tem por objetivo principal promover a interação entre a diversidade artística do 
continente americano e da península ibérica. 

Os espaços expositivos do Centro Cultural Correios, do Rio de Janeiro, local de 
realização do projeto, serão ocupados de forma irregular, sem a preocupação de se 
determinar limites, de forma a possibilitar o diálogo e a comparação entre as diversas 
manifestações artísticas, bem como o intercâmbio de culturas. 

Serão apresentadas, ao todo, 81 obras de diversas técnicas como pintura, gravura, 
escultura, fotografia, instalações, objeto, desenho, vídeo e outras mídias, em diversas 
dimensões. A curadoria do projeto selecionará 3 obras de arte por país participante, 
adotando como critério: uma obra de um representante consagrado, uma de linguagem 
contemporânea e a terceira, de um artista representante da cultura do país de origem. 

A arte brasileira será representada por Cândido Portinari, que retratou o povo 
brasileiro por meio de obras modernas e experimentalistas. 

Entre os prováveis artistas participantes estão Nicola Constantino, Fábia Marcacci, 
Jorge Macchi, Ghilherme Kuitka, Rosa Fuentes, Antônio Berni, Charly Nijelsohn, Rachei 
Sacchwartz, Cecília Lampo, Gaston Ugalde, Doris Salcedo, Nadin Ospina, Matilde 
Campodonico e Florência Falnagan. 

Ao investir neste projeto, os Correios estarão associando 'sua imagem a uma 
iniciativa única que reúne obras de artistas representativos das Américas, Espanha e 
Portugal, incluindo nomes de peso como o de Candido Portinari. Vale ressaltar, que a 
exposição ocorrerá durante o período de realização do XIX Congresso da UPAEP. 

A exposição deverá despertar o interesse de um público diversificado, composto 
por estudantes, artistas, formadores de opinião e admiradores das artes em geral e tamore·m-- -----· 
contribuirá para a boa exposição e visibilidade do Centro Cultural Correios do R Qê no 03/2005 - "'\ 
Janeiro, local de realização da exposição. CPMI - CORREIO~ 

I I I 

Fls: .1 3 7 4 

- / 1 
Justificativa: " Arte Américas" ] . "% 1 " 
------------------r--+~ tJ - 20'-
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ANEXO 3 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

tJicORREIO< 1----------
Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, subitem 4.1.2. e 4.2.3. do 

Manual de Comunicação - MANCOM, trata-se de patrocínio não incentivado e o projeto se 
enquadra na categoria Programação CCC. 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e as prioridades 
definidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, subitem 1.2.1, alínea "a" e "b" e com os critérios 
operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, alíneas "a", "b","c", "d" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: 

• Inserção do trio de marcas (Correios/Governo Federal/Ministério das 

• 

• 

• 

• 

• 

Comunicações), acompanhado da chancela "Realização: Centro Cultural Correios" 
no material gráfico a ser produzido, composto por: 

3.000 (três mil) convites; 

6.000 (seis mil) folders; 

3.000 (três mil) catálogos; 

200 (duzentos) conjuntos de serigrafias; 

banners a serem instalados nas fachadas e no hall de entrada do local de 
realização da exposição, de acordo com o modelo padrão do Centro Cultural 
Correios; 

Citação do patrocínio dos Correios em todos os releases distribuídos e entrevistas 
concedidas à imprensa; 

Inserção do trio de marcas (Correios/Governo Federal/Ministério das Comunicações) 
no site do evento, com link para o site dos Correios; 

Inserção de texto institucional no Espaço Expositivo (recorte eletrônico); 

Cessão aos Correios de 01 (uma) página no Catálogo para inserção de texto 
institucional; 

Cessão aos Correios de cota de 500 (quinhentos) catálogos; 

• Cessão e direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de 
divulgação institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, sem 
qualquer ônus para a empresa. 

Jus tifica ti va: "":\ rtc Aml-ricas" 

RQS n° 03/2005 • '"''\ 
CPMI - CORREIO~ 

Fls: 

7 3 7 5 
31 3 1 • . 1 
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ANEXO 4 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

rf.ll CORREIO< I -----------------------------------------------------
IDENTIFICAÇÃO: Relatório /DMARK - 34/2005 

DATA: 01/06/2005 

ASSUNTO: Autorizar a contratação da Ação de Patrocínio não incentivado para o período de 
11 de agosto de 2005 a 25 de setembro de 2005, junto a Roberto F. Padilla- Firma 
Individual, para a realização do projeto "Arte Américas". 

I. HISTÓRICO 

O projeto Arte Américas consiste na exposição coletiva de obras de artistas plásticos 
renomados de 27 países membros da União Postal das Américas, Espanha e Portugal- UPAEP, 
que tem por objetivo principal promover a interação entre a diversidade artística do continente 
americano e da península ibérica. 

Os espaços expositivos do Centro Cultural Correios, do Rio de Janeiro, local de realização 
do projeto, serão ocupados de forma irregular, sem a preocupação de se determinar limites, de 
forma a possibilitar o diálogo e a comparação entre as diversas manifestações artísticas, bem 
como o intercâmbio de culturas. 

Serão apresentadas, ao todo, 81 obras de diversas técnicas como pintura, gravura, 
escultura, fotografia, instalações, objeto, desenho, vídeo e outras mídias, em diversas dimensões. 
A curadoria do projeto selecionará 3 obras de arte por país participante, adotando como critério: 
uma obra de um representante consagrado, uma de linguagem contemporânea e a terceira, de um 
artista representante da cultura do país de origem. 

A arte brasileira será representada por Cândido Portinari, que retratou o povo brasileiro por 
meio de obras modernas e experimentalistas. 

Entre os prováveis artistas participantes estão Nicola Constantino, Fábia Marcacci, Jorge 
Macchi, Ghilherme Kuitka, Rosa Fuentes, Antônio Berni, Charly Nijelsohn, Rachei Sacchwartz, 
Cecília Lampo, Gaston Ugalde, Doris Salcedo, Nadin Ospina, Matilde Campodonico e Florência 
Falnagan. 

Ao investir neste projeto, os Correios estarão associando sua imagem a uma iniciativa 
única que reúne obras de artistas representativos das Américas, Espanha e Portugal, incluindo 
nomes de peso como o de Candido Portinari. Vale ressaltar, que a exposição ocorrerá durante o 
período de realização do XIX Congresso da UPAEP. 

A exposição deverá despertar o interesse de um público diversificado, composto por 
estudantes, artistas, formadores de opinião e admiradores das artes em geral e também 
contribuirá para a boa exposição e visibilidade do Centro Cultural Correios do Rio de Janeiro, local 
de realização da exposição. 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, subitem 4.1.2. e 4.2.3. do Manual de 
Comunicação - MANCOM, trata-se de patrocínio não incentivado e o projeto se enquadra na 
categoria Programação CCC. 

Contrato de Patrocínio Não Incentivado para o Projeto: "Arte Américas" 
ECT/ Roberto F. Padilla- Firma Individual 

1/3 
A.S.O 
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ANEXO 4 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

tul CORREIO< I 
---------------------------------------------------

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: 

• Inserção do trio de marcas (Correios/Governo Federal/Ministério das Comunicações), 
acompanhado da chancela "Realização: Centro Cultural Correios" no material gráfico a ser 
produzido, composto por: 

3.000 (três mil) convites; 

6.000 (seis mil) folders; 

3.000 (três mil) catálogos; 

200 (duzentos) conjuntos de serigrafias; 

banners a serem instalados nas fachadas e no hall de entrada do local de realização da 
exposição, de acordo com o modelo padrão do Centro Cultural Correios; 

• Citação do patrocínio dos Correios em todos os releases distribuídos e entrevistas 
concedidas à imprensa; 

• Inserção do trio de marcas (Correios/Governo Federal/Ministério das Comunicações) no 
site do evento, com link para o site dos Correios; 

• Inserção de texto institucional no Espaço Expositivo (recorte eletrônico); 

• Cessão aos Correios de 01 (uma) página no Catálogo para inserção de texto institucional; 

• Cessão aos Correios de cota de 500 (quinhentos) catálogos; 

• Cessão e direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de divulgação 
institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, sem qualquer ônus para a 
empresa. 

11. PREÇO: 

O valor proposto para a contratação da Ação de Patrocínio não incentivado para o período 
de 11 de agosto a 25 de setembro de 2005, junto à Roberto F. Padilla - Firma Individual é de 
R$270.000,00 (duzentos e setenta mil reais) a ser pago em 3(três) parcelas no exercício de 2005. 
Existe disponibilidade orçamentária na conta 01021.44405.020000, conforme consta na cópia do 
Relatório de Bloqueio Orçamentário nº R551401B, referente a RMS nº5001264/0R emitido pelo 
ERP em 13/05/05, anexa. 

111. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• Manual de Organização - MANORG 

• Manual de Comunicação- MANCOM RQS n° 03/2005 - :-•...; [' 
CPMI - CORREIO~ 



ANEXO 4 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

mJI CORREIO< I 
---------------------------------------------------

que a contratação do patrocínio seja realizada por Inexigibilidade de Licitação, inviabilidade de 
competição, com respaldo no "Caput" do Artigo 25 da Lei 8.666/93. 

IV. PARECER DMARK 

Diante do exposto, submetemos o assunto à apreciação de V. sa, propondo autorizar a 
contratação por meio de Inexigibilidade de Licitação nº 50000501L, inviabilidade de competição, 
junto à Roberto F. Padilla- Firma Individual pelo valor global de R$270.000,00 (duzentos e setenta 
mil reais), a ser pago no ano de 2005. 

V. ANEXOS: 

• Cópia da Proposta; 

C' • Cópia da Planilha de Ações de Divulgação nº 0520/05; 

• Cópia da Justificativa; 

• Cópia da Nota Jurídica DEJURI DCCO nº 581/05; 

• Cópia da Declaração de Firma Individual 

• Cópia do CND/INSS; 

• Cópia do CRF/FGTS; 

• Cópia do Relatório de Bloqueio Orçamentário nº R551401B, referente à RMS nº 
5001264/0R. 

Brasília, I~ de ~~ de 2005. 

~ 

P~taviano Pereira 
Chefe/DMARK 

/ 
Autor;izo conforme proposto: 

t#•ll ,.,~.. fl•lll• 
Sw-ellef• 11• ltMAIItl<' 

! ./1 I 
i ~! . i~QS no 03/2005 _ :-•..: . 

CPM/ • CORREIO~ ; ~enrique d/~~eida so6sa 
Presidente/ECT 

Contrato de Patrocínio Não Incentivado para o Projeto: "Arte Américas" 
ECT/ Roberto F. Padilla- Firma Individual 

I 1 ~ Fls : 1 3 7 8 
- I 

1 

. 
313 7' 3 1 M2 i Dó't3 1 • 

I 
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ANEXO 5 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

cgj CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

REF: CI/DGEP/DMARK 513/2005 

NOTA JURÍDICA DEJUR/DCCO ) ~ 1 / 2005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Departamento de Comunicação e Marketing - DMARK, por 
intermédio da CI em referência, solicita análise deste Departamento quanto à 
contratação junto a Roberto F. Padilla - Firma Individual, por meio de 
processo de inexigibilidade de licitação, para o patrocínio não-incentivado do 
projeto "Arte Américas", enquadrado na categoria Programação CCC. 

O DMARK comunica, ainda, que a referida contratação é 
atividade de promoção, amparada pelo Art. 2°, inciso III, alínea "b'', c/c 
Art.9°, §1 o do Decreto no 4.799/03, de 04 de agosto de 2003, sendo a verba 
desvinculada dos contratos mantidos com as agências de propaganda. 

Por fim, o DMARK encaminha 2 {duas) vias do contrato de 
patrocínio em voga, para análise e chancela. 

Exposto o relatório, passamos as nossas ponderaçÕes. 

Quanto à consulta formulada, entendemos que, no direito 
brasileiro, o dever de licitar se firma como regra para a Administração 
Pública, direta, indireta ou fundacional, conforme dispõe o art. 37, inciso 
XXI, da Constituição Federal, bem como o art. 1°, parágrafo único da Lei n° 
8.666/93. 

A Lei de Licitações enuncia situações diversas em que o contrato 
a ser firmado se faz, ou se pode fazer, independentemente de licitação. Estas 
se encontram contempladas no art. 17, I e 11, em que a licitação pode ser 
dispensada; no art. 24, em que é dispensável; e no art. 25, em que o certame 
é inexigível. 

Para o caso em concreto, interessa a inexigiqilidade em que não 
ocorre a possibilidade de competição, vez que a natureza singular da 
contrata~~ão de patrocínio pode impor tal solução, por incidência do art. 25 
ela Lei 8 .666/93, sen{to v~jamos: 

"Art. 25 - É inexigíve l a licita~.~}io quando. houve r 
inviabilidad e de competi ç ~1o." , .;;R:-;:Q:S:-n-:o~0-3-/2_0_0_S ___ '"'_\_' -

A I 1 t . - - - ·- ,J CPMI · CORREfoc ssim. < eve-se ava iar se a compe I<..~ao e ou n;.w v1ave~. po1s s e .. 
nao o for. caracteriza-se a inexi!!:ibiliclacle. Segundo o m estre Cels< ~têmi<J, 

2 '-' ' ' - . +;::;79 

J®U· &1 ' 14 ·---==-- -25 -
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ANEXO 5 DO RELA TÓRIO/PR-085/2005 

~I CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

Bandeira de Melo, "Só se licitam bens homogêneos, intercambiáveis, 
equivalentes. Não se licitam coisas desiguais" (Licitação, RT, 1985, p. 15). 

A inviabilidade de competição é clara quando inexistir 
pluralidade de objetos a satisfazer a necessidade ela Administração. Nesse 
sentido pronunciou-se o professor Marçal Justen Filho, em Comentários à 
Lei de Licitações e Contratos Administrativos, 2000, 8a ecl., pág.278: 

"De modo geral. poderia dizer-se que a inviabilidade de 
competição apenas ocorre em casos em que o interesse 
público apresenta peculiaridades e anomalias. Deve-se 
destacar-se, portanto, que a inviabilidade de competição 
ocorre em casos em que a necessidade estatal apresenta 
peculiaridades que escapam aos padrões de 
normalidade." 

Sobre a matéria em tela, o Tribunal de Contas da União - TCU, 
na ementa da Decisão 855/1997 - Plenário, assim compilou o assunto: 
"Inexigibilidade de licitação em contratos de patrocínio. Comentários acerca 
da atipicidade dos contratos do gênero". 

Nessa Decisão, o Ministro Relator profere o seu voto, ele onde 
destacamos o seguinte trecho: 

"7. É despiciendo comentar da inadequação de ser 
realizado procedimento licitatório quando adotada a 
decisão de oferecer patrocínio a alguma entidade ou 
evento. A decisão de patrocinar é personalíssima, 
adotada exatamente em função da expectativa de sucesso 
que possa vir a ser alcançado pela respectiva entidade ou 
evento, trazendo uma maior veiculação do nome do 
patrocinador. Assim fica caracterizada a inviabilidade de 
competição que conduz à inexigibilidade prevista no 
'caput' do art. 25 do Estatuto das Licitações e Contratos. 
Nesse mister, impende destacar que a contratação de 
patrocínio não pode ser confundida com outros serviços 
comuns de publicidade. Na verdade, a idéia de 
publicidade retratada na Lei 8 .666/93 diz respeito a um 
produto final elaborado, e não à simples divulgação do 
nome de uma instituição". 

Proferida pelo mesmo Tribunal, a Decisão 953 I 1999 - Plenário 
mantém posição semelhante, quando, em seu relatório, o Ministro Relator 
explica: 

' 

"14. Com relação aos contratos de patrocínio, face ús 
suas características peculiares, podem ser ce~ebrados 

set_n a necessidade de um pro~edimento l~citatóri~C-~.;::.;_'ft;;:. I0;:;0:-3-/_2_0_0-5-_-,...-.-,-
Tats contratos pod em ser aJUStados cliretame tcp '-ff l ~ I COR \ 
base no art . 25, caput. da Lei 8.()6()/~)3. que est· belece a REIO~ 
inexigibilidade de licitaçiio quando const· ff~g~ a J 
itlviabilidade de competi<.:i"10. 011 enti"w com base 10 inciso 3 8 Q 

I' 

\ 
p ~~~2T 3 1 , 1 
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ANEXO 5 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

DEPAR'Ti\MENTO JURÍDICO - DE.JUR 

Ill, do mesmo artigo, quando o patrocínio envolver a 
contratação de profissional de qualquer setor artístico. 
15. É o que ocorre, por exemplo, no patrocínio de uma 
equipe esportiva, ou de um evento cultural. Nesses casos, 
não existe possibilidade de fixação de critérios objetivos 
de seleção, motivo pelo qual a Lei atribuiu ao 
Administrador a prerrogativa de escolher, 
justificadamente. aquele que melhor possa atender aos 
interesses da Administração". 

Por sua vez, o art. 26, parágrafo único, da Lei no 8.666/93 
normatiza: 

"Art.26. 

Parágrafo umco O processo 
inexigibilidade ou de retardamento, 
será instruído, no que couber, 
elementos: 

de dispensa, de 
previsto neste artigo, 

com os seguintes 

I - caracterização da situação emergencial ou calanútosa 
que justifique a dispensa, quando for o caso; 
11 - razão da escolha do fornecedor ou executante; 
III -justificativa do preço. 
( .. .)" 

Neste caso, a Justificativa emitida pela DGEP /DMARK fomece 
subsídios para concluirmos o entendimento de que a Administração está 
perante uma situação fática em que a competição é inviável, sendo 
caracterizada a inexigibilidade de licitação para a escolha elo patrocinado, 
assim como, justificado o preço contratual, senão vejamos: 

"O projeto Arte Américas consiste na expos1çao coletiva 
de obras de artistas plásticos renomados de 27 países 
membros da União Postal das Américas, Espanha e 
Portugal- UPAEP. que tem por objetivo principal 
promover a interação entre a diversidade artística do 
continente americano e da península ibérica. 
( ... ) 
Serão apresentadas, ao todo, 81 obras de diversas 
técnicas como pintura, gravura, escultura, fotografia, 
instalações, objeto, desenho, vídeo e outras mídias, em 
diversas dimensões. A curadoria do ,projeto selecionará 3 
obras de arte por país participante, adotando como 
critério: uma obra de um representante consagrado, uma 
de linguagem contemporânea e a terceira. de um artista 
representante da cultura do país de origem. 
A arte brasileira será representada por Cândido Portinari, 
que retratou o povo brasileiro por meio ct~e::='~)'u.' .~.oGiJ.Li:l.:i _____ _ 

modernas e experimenta listas. ( ... ) J RQS n° 0312005. '"'\' 
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ANEXO 5 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

Portugal, incluindo nomes de peso como o de Candido 
Portinari. Vale ressaltar, que a exposição ocorrerá 
durante o período de realização do XIX Congresso da 
UPAEP. 
A exposição deverá desperta r o interesse de um público 
diversificado, composto por estudantes, artistas, 
formadores de opinião e admiradores das artes em geral e 
também contribuirá para a boa exposição e visibilidade 
do Centro Cultural Correios do Rio de Janeiro, local ele 
realização da exposição. 
Conforme previsto no módulo 12. capítulo 1, item 4, 
subitem 4.1.2. e 4.2.3. do Manual de Comunicação -
MANCOM, trata-se de patrocínio não incentivado e o 
projeto se enquadra na categoria "Programação do CCC". 
Infom1amos, ainda, que o projeto está de acordo com os 
critérios e as prioridades definidas no Capítulo 3 do 
mesmo Manual, subi tem 1.2.1, alínea "a" e "b" e com os 
critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, 
alíneas "a", "b","c", "d" e "g". "(sic) 

O valor proposto para a contratação é de R$ 270.000,00 
(duzentos e setenta mil reais). o qual será pago em três parcelas, sendo a 
primeira, no valor d e R$ 100.000,00 (cem mil reais), paga no 20° (vigésimo) 
dia útil do mês de junho de 2005, a segunda parcela no valor de R$ 
100.000,00 (cem mil reais) a ser paga no 20° (vigésimo) dia útil elo mês de 
julho de 2005 e a terceira parcela, no valor ele R$ 70.000,00 (setenta mil 
reais). a ser paga no 20° (vigésimo) dia útil do mês de agosto de 2005. 

Expostas estas considerações, compete-nos ressaltar os últimos 
aspectos acerca elo p rocedimento e contrato específicos em análise: 

1. DO PROCEDIMENTO 

1. PLANILHA DE AÇÕES DE DIVULGAÇÃO No 520/2005: A planilha 
enviada deverá ser substituída pela original ou cópia autenticada, constando 
a assinatura de aprovação da Secretaria de Comunicação de Governo e 
Gestão Estratégica- SECOM de forma legível. Em tempo, registre-se que o 
signatário da planilha recebeu poderes para tanto em consonância com a 
delegação de competência contida na PRf/PR- 286/2003, tendo assinado o 
documento em conjunto com a chefe de divisão responsável pela condução 
elo presente projeto ." 

2. REDIR: Ra tificar a contrata ção em Reunião ele Dire toria - REDIR. 
conforme previs<lo contida na CI/DIRAD - 243/2003 - circular. uma vez que 
envolve va lor s uperior a R$80.000,00 (oitenta mil reais). 

3. COMITÊ TEMÁTICO: juntar ao closs iê , o documento de aprova r.· ~--~~d;:o~----­
pro_j eto pe lo Comitê Tem :cítico (SECOM), nos t ermos do par::tgrafó ú ft@S cn~ 03/2005 _ "'\' 
n rt. f)u ela Portaria n. 0 4/2000 da SECOM . CPMI . - CORREIO~ 
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~I CORREIO< L __ DEPARTAMENTO JURÍDICO- DE.JUI_~ _ _ 

4 . CERTIFICADOS: confeiir se a Certidão de Regulaiidade do FGTS 
vencida em 25.05.2005, foi atualizada pelo proponente , bem 
confirmar sua validade e a da Certidão Negativa de Débitos do INSS 
durante toda a vigência contratual. 

(CRF). 
como, 

(CND). 

5. CONTRATO: Preencher os espaços üt alhis do subitem 13.1. do Contrato. 

Em observância ao art.58 . III c/c art.67 da Lei 8.666/93, ressaltamos a 
necessidade do acompanhamento da execução do contrato que caberá ao 
Chefe da Divisão de Gestão de Patrocínio do Departamento de Comunicação 
e Marketing da ECT, conforme dispõe a Cláusula Sétima do instrumento 
contratual. devendo haver a verificação do cumprimento dos objetivos do 
patrocínio, tendo em vista a eficiência e a racionalidade na aplicação dos 
recursos, em conformidade com o art. 3°, inc.II e VI do Decreto no. 
4799/2003. 

Diante dos argumentos acima expendidos e dos documentos 
técnicos trazidos para análise, desde que observadas as considerações 
acima, este DEJUR entende que o procedimento desta contratação está em 
consonância com o fluxo aprovado pelo PARECER/DEJUR/DJCOM -
095/2002, bem como, que todos os pressupostos legais para inexigência de 
procedimento licitatório, com fulcro no art. 25, caput, da Lei no 8.666/93 
estão devid<Ullente preenchidos. 

Da mesma forma, concluída a análise do contrato de 
patrocínio, não vislumbramos qualquer impedimento ao seu 
a perfeiçoamento. razão pela qual o devolvemos, em duas vias, de igual teor, 
com a aposição da chancela deste Departamento. 

Este é o meu entendimento acerca do a s sunto submetido a 
( elevada a p reciação de Vossa Senhoiia. 

Brasília, 27 de maio de 2005 

De a cordo: .2t.OS. 05 

Janotla~ 
Ui 8.012.147-D ·OAB/DF -15169 

Cro'denador T écniro DCCO 

~/G-, 
KELLEN CARNEIRO DE MEDEIROS 

OAB/DF 15.646 DEJUR/DCCO 

C" 5 1_o .5 o~ Aprovo : "i 

MA.Fdi DE FÁTIMA MO 
CHEFE DO U 

JOSE BARRETO 
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ANEXO 6 DO RELATÓRIO/PR-085/2005 

R551401B · •· EcT··· 13/05/05 

Page- Bloqueios Orçamentários 16:14:11 

Cia do Pedido 00001 AC- ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01021 44405 020002 PATROC CULT ARTIST NAO INCENT. 

N" Processo/Bloqueio 

5001264 I OR 

5001264 I OR 

5001264 I OR 

Observação 

Status 

BB 

BB 

BB 

Patrocínio não-incentivado para o projeto ARTE AMÉRICAS 

c 

c 

. ff~-~~- -;{_ -- ··---------
1 Emitido por 

Lar1331l Oa:ucli OoitW• 

Coord. Contratação de Patrocínio 
DGEP/DMARK 

Mat. 8.012 007-5 

Período/Ano 

6 I 2005 

7 I 2005 

8 I 2005 

-- - - ------- -·- --- - - - - - -.. -- ---- - ------ ----- ----- ---- ---

Chefe/DOR C 

Data 

13/05/05 

13/05/05 

13/05/05 

Total Atividade 

Valor R$ 

100.008,00 

100.008,00 

69.984,00 

270.000,00 

Chefe DEORC 

RQS no 03/2005 - "\' 
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ANEXO JV 

O Aprovado O Retirado O Rejeitado O Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/PR-087/2005 

REUNIÃO: REDIR-023/2005 DATA REUNIÃO: 08/06/2005 

ASSUNTO: Ratificação da contratação de Fundação, para prestação de 
serviços técnicos relacionados ao acervo do Museu Nacional 
dos Correios 

C I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, da FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA - FUB, para a prestação dos serviços 
técnicos de diagnóstico, restauração, higienização e conservação das peças do 
acervo do Museu N acionai dos Correios, juntamente com a capacitação de 02 
(dois) técnicos da ECT para a realização dos serviços mencionados, visando à 
utilização de recursos próprios para demandas futuras, ao valor global de R$ 
627.948,00 (seiscentos e vinte e sete mil, novecentos e quarenta e oito reais). 

APLICAÇÃO/META: Atender as necessidades de recuperação e conservação 
do acervo que compõe a Memória dos Correios no Brasil, o qual irá integrar o 
Museu Nacional dos Correios, de acordo com a PRT/PR-125/2004. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: Grupo de Trabalho Museu Postal (GT/PRT/PR-
125/2004). 

EMPRESA A CONTRATAR: Fundação Universidade de Brasília- FUB 

OBJETO: Prestação dos serviços técnicos de diagnóstico, restauração, 
higienização e conservação das peças do acervo do Museu Nacional dos 
Correios, juntamente com a capacitação de 02 técnicos da ECT para a realização 
dos mencionados serviços, visando à utilização de recursos próprios para 
demandas futuras. 

VALOR GLOBAL: R$ 627.948,00 (seiscentos e vinte e sete mil, novece_p._t_os_ e ___ _ 

V
. f~QS n° 0312005 - '"''\ : 
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quarenta e oito reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo para execução total dos serviços a serem 
contratados está estipulado em 12 meses. 

FORMA DE REAJUSTE: Não se aplica. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

PRAZO DE EXECUÇÃO: 12(doze) meses. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados em 12 (doze) 
parcelas mensais no valor de R$ 52.329,00 (cinqüenta e dois mil trezentos e 
vinte e nove reais), mediante apresentação de faturas Fiscais, após o atesto pela 
CONTRATANTE, os quais acontecerão da seguinte forma: 

Data de Atesto da NF 

01 a05 

06 a 10 

11 a 17 

18 a 25 

26 a 31 

CONTA ATIVIDADE: 44403.070000 

c ll. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Vencimento 

25° dia do mês 

27° dia do mês 

30° dia do mês 

18° dia do mês subseqüente 

23° dia do mês subseqüente 

Diretoria da ECT, conforme Capítulo 5, Módulo 4 do MANLIC. 

lll. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação. 

Proposta: O preço apresentado para execução dos serviços técnicos de 
diagnóstico/restauração/higienização/conservação das peças do 
acervo do Museu Nacional dos Correios e da capacitação de 02 
técnicos da ECT é de R$ 627.948,00 (seiscentos e vinte e sete 

r::-:~----
QS no 0312005 . "'\' 
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mil novecentos e quarenta e oito reais), conforme planilha 
abaixo: 

Item Mensal (R$) Período (meses) Total (R$) 
Coordenação e Sub-coordenação 17.608,70 12 211.304,40 

Restauração de documentos textuais 9.166,67 12 110.000,04 
Encadernação de livros e periódicos 4.329,71 12 51.956,52 
Higienização e restauração de obras 5.688,41 12 68.260,92 

tridimensionais 
Capacitação 4.906,52 06 29.439,12 

Total 41.700,01 - 470.961,00 
Impostos (INSS ... ) - - 94.192,20 

Fundo de Apoio Institucional - F AI/FUB * - - 62.794,80 
Total do Projeto - - 627.948,00 

* Taxa de 10% que é revertida a UNB 

IV. ÚLTIMA CONTRATAÇÃO 

Trata-se de primeira contratação para este objeto. 

V.ffiFORMAÇÕESCOMWLEMENTARES 

Com a constituição de Grupo de Trabalho, cujo objetivo é recriar o 
Museu Postal, conforme PRT/PR - 125/2004, de 29/06/2004, reeditada em 
16/03/2005, elaborou-se projeto para a recuperação e a conservação de todo o 
acervo que compõe a Memória dos Correios no Brasil, o qual irá integrar o 
Museu Nacional dos Correios. 

Os objetivos específicos do projeto são: 

• Instalar competência em 2 (dois) técnicos da ECT em apoio 
aa continuidade dos trabalhos; 

• Apoiar a elaboração de uma política (nível normativo) de 
organização e funcionamento das diferentes frentes 
laboratoriais de trabalho; 

• Apresentar, a partir dos diagnósticos-seleções, a relação dos 
títulos/peças objeto das pertinentes ações de conservação e 
restauração sobre os segmentos dos acervos do futuro 
Museu-ECT, em adequados níveis de qualidade, bem como o 
cronograma das produções mensais. 

OS no 03/2005. " \ ' 
CPMI • CORREIO~ 
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Os trabalhos a serem realizados se dividem nas seguintes fases: 

a. Diagnóstico 
b. Seleção das obras 
c. Tratamentos diferenciados; e 

d. Capacitação de 02 técnicos do Museu Nacional dos Correios 

Será realizado o diagnóstico em um universo de 4. 000 
títulos/peças, incluindo obras textuais e peças tridimensionais. Acrescente-se 
que as estimativas quantitativas de produção mensal somente terão concreto 
fundamento, e, portanto, alicerce da viabilidade de obtenção dos resultados 
esperados, após a execução do diagnóstico - seleção sobre o referido universo 

C de títulos/peças. Serão realizadas em duas etapas. 

c 

Assim, a seguir são descritas as metas de produção: 

Etapa "A" - 04 Meses - Ações de seleção-diagnóstico-formação dos lotes, 
objetos dos trabalhos técnicos especializados, precedendo as ações finalísticas 
do projeto, conforme metas de quantidade de obras/peças a serem conservadas 
e/ou restauradas: 

Acervo Quantidade Total de 
peças (04 Meses) 

Obras Textuais 160 
Peças Tridimensionais 200 

Total 360 

Etapa "B" - 08 Meses - Os trabalhos de seleção-diagnóstico-formação dos 
lotes, que precedem as ações básicas do projeto, continuarão sendo executados 
sobre a reserva técnica/universo de peças e obras. As ações terão, 
continuamente, o concurso do Grupo de Trabalho do Museu, para a obtenção de 
decisões-escolhas consensuais. Para todo o período restante de execução do 
projeto os quantitativos mensais de obras/peças a serem conservadas e/ou 
restauradas são os seguintes: 

Acervo Quantidade Mensal Quantidade total de 
peças (08 Meses) 

Obras Textuais 40 320 
Peças Tridimensionais 50 . 400 

Total 90 720 

Relatório/PR-087 /2005 
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Para a realização do projeto há necessidade de contratação de 
serviços técnicos de diagnóstico, restauração, higienização e conservação 
preventiva do acervo do Museu N acionai dos Correios, bem como da 
capacitação de 02 técnicos do Museu Correios nos serviços de restauração, 
higienização e conservação preventiva de acervos textual e tridimensional, para 
realização dos trabalhos nas dependências da ECT- Bloco do Museu Postal, 
localizado no Complexo Universidade Correios, em área especialmente 
preparada para a sua execução, visando a evitar possibilidade de danos às peças 
do acervo com o seu manuseio, transporte e deslocamento. 

A natureza singular dos serviços propostos: restauro e conservação 
das peças do acervo do Museu Nacional dos Correios caracteriza-se, em 
primeiro lugar, por não ser uma atividade fim da Instituição Correios, portanto, 
a ECT não dispõe em seus quadros de técnicos especializados em restauro. Em 
segundo lugar, por tratar-se de serviço diferenciado não inserido nas rotinas de 
contratação da Empresa e, por último, a própria singularidade e exclusividade 
das obras, objetos e equipamentos que compõem, o acervo do Museu -
publicações, boletins postais e telegráficos, caixas oficiais de coleta e selos de 
correio -utilizados ao longo dos anos pelos serviços postal e telegráfico. 

A escolha da Fundação Universidade de Brasília - FUB, por meio 
do seu Centro de Documentação - CEDOC, se justifica, por se tratar de 
instituição brasileira, que detém inquestionável reputação ético-profissional, não 
possui fms lucrativos e apresenta alto padrão de qualidade em seus serviços, os 
quais são importantes para a relação custo-beneficio do Projeto do Museu, e 
detém o conhecimento técnico e cientifico exigido para execução e coordenação 
dos serviços de conservação, higienização e restauração de todo o acervo 
histórico do Museu Nacional do Correios, e, ainda, por tratar-se de instituição 
regimental e estatutáriamente, incumbida do ensino e pesquisa em vários 
campos do conhecimento humano, itens importantes para a capacitação dos 
técnicos da Empresa, conforme proposto. 

cita-se: 
Ainda, como razões que nortearam a terceirização de tais serviços 

1. a implementação de um laboratório para restauro de objetos de 
arte e históricos requer, além das instalações apropriadas, o 
aporte de profissionais e técnicos altamente especializados em 
trabalhos de restauração, e en1 maior diversidade de objetos, 

OS n° 03/2005 - " ' ~ 
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considerando a sua especificidade. 

2. o acervo do Museu Nacional dos Correios é composto de peças 
de cunho tridimensional, textual/documental (de maior volume) 
e iconográfico, cujo restauro requer certas peculiaridades em 
função da diversidade e das características dos objetos; 

3. a capacitação de técnicos do Museu Correios em serviços de 
restauração, higienização e conservação preventiva de acervos: 
viabilizar os meios e as condições necessárias para a ECT 
realizar tais serviços utilizando recursos próprios, estendendo a 
prestação desses serviços a um público mais amplo, que vai do 
interno- Museu Nacional e Regional, Bibliotecas das DRs, ao 
externo- empresas e órgãos públicos e privados; 

4. a necessidade urgente e inadiável de se promover a recuperação 
e conservação de todo o acervo que compõe a Memória dos 
Correios no Brasil e que irá integrar o Museu Nacional dos 
Correios. 

A FUB possui a especialização requerida pela ECT, conforme 
exposto a seguir: 

1. LABORATÓRIOS 

O CEDOC mantém uma equipe técnica especializada e 
qualificada para o tratamento de obras raras, que atende a própria 
Universidade e presta serviço para outras instituições por meio 
de contratos e convênios de cooperação técnica e de prestação de 
servtços. 
A equipe do Laboratório é dirigida pelo professor José Carlos 
Andreoli, que possui bacharelado, licienciatura e cursos de pós 
graduação em Química, curso de restauração de monumentos e 
centros históricos, em Florença - Itália, especialização em 
conservação de documentos gráficos, em Paris - França, atuando 
como professor de Química, Consultor Técnico no Laboratório 
de Conservação e Restauração de Livros e Docun1entos, no 
Ministério da Justiça, com diversas pubicações relativas a 
restauração de documentos. 
Além do mais, o Sr. José Carlos Andreoli conta com 
restauradores experientes responsáveis pela formação de novos 

Relatório/PR-087/2005 
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profissionais treinados dentro da própria instituição, conforme 
curriculuns apresentados. No período de 1. 982 a 1. 985 a equipe 
foi responsável pela consultoria técnica dada ao Laboratório de 
Conservação e Restauração de Livros e Documentos do 
Minsitério da Justiça. Em 1.986, o CEDOC realizou, sob a 
coordenação do professor José Carlos Andreoli, um curso de 
treinamento em Conservação de Bibliotecas para funcionários do 
Banco Central. Em 1.998, implementou a primeira etapa do 
Projeto da Biblioteca do Senado, executando o diagnóstico 
técnico de suas obras raras (3000 livros e documentos 
históricos). Também foi responsável por assessoria 
especializada, durante a criação do Museu da Imagem e do Som 
criado em 2001 em Maceió, Capital do Estado de Alagoas e 
desenvolveu os trabalhos de supervisão e apoio aos trabalhos de 
higienização, nos acervos do Arquivo Central da Imprensa 
Oficial do Estado de São Paulo. A FUB e o Senado Federal 
celebraram contrato, com vigência de 09/09/03 a 09/09/06, 
visando a restauração e conservação preventiva do acervo de 
4.000 (quatro mil) volumes de obras raras da Biblioteca do 
Senado Federal e o treinamento do pessoal técnico da Biblioteca 
em procedimentos básicos para manutenção do acervo 
bibliográfico e documental. 

Para execução dos trabalhos mencionados, a Fundação 
Universidade de Brasília utilizará os seguintes quadros de mão-de-obra, 
divididos em 02 equipes (Laboratório A e Laboratório B), necessárias à 
execução do projeto de restauro do acervo do Museu Nacional dos Correios: 

LABORATÓRIO "A" 

Responsabilidade Quant. 

Consultoria e Coordenação dos Laboratórios 01 

Planejamento e Monitoração 01 

Conservação e Restauração de Obras Textuais 06 

Encadernação de livro e Periódicos 02 

Funções 

Especialista 

Especialista 

Técnicos 

Técnicos 

: RQS no 03/2005 - '"' ' ' 
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LABORATÓRIO "B" 

Responsabilidade Quant. Funções 

Coordenação do Laboratório de Restauração de Obras de 01 Especialista 

Arte 

Higienização e Restauração de Obras de Arte 01 Assistente 

Higienização e Restauração de Obra de Arte 01 Técnico 

Higienização e Restauração de Obra de Arte 01 Auxiliar 

Analisada a planilha de custos apresentada pela FUB, constatou-se 
que a mesma foi formada pela remuneração de mão-de-obra especializada para 
a prestação de serviços técnicos relacionados ao acervo do Museu Nacional dos 
Correios e por valor referente à capacitação de técnicos da ECT . 

Assim, a análise comparativa de preços foi efetuada considerando 
os custos de mão-de-obra especializada para execução das atividades de 
restauração e o valor referente à capacitação de técnicos da ECT. 

No mercado de Brasília e mesmo do Brasil, há poucos 
restauradores, quer pessoa fisica quer jurídica. A maioria é especializada en1 
restauração de acervo textual ou iconográfico (fotografias). 

Para avaliação do preço, manteve-se contato telefônico com o 
Museu Histórico Nacional, pertencente à estrutura do IPHAN- Instituto do 
Patrimônio Histórico e Artístico Nacional, Autarquia Federal, vinculada ao 
Ministério da Cultura. Toda a restauração do acervo daquele museu é feita por 
pessoal próprio. O pessoal envolvido com o restauro, conforme informação 
prestada é formado em Museologia. Não foi informada a remuneração de cada 
técnico envolvido. Consultada página do Conselho Federal de Museologia­
COFEM, na internet, encontrou-se a Resolução COFEM no 0112003, cuja 
ementa é a seguinte: "Atualiza a Tabela de Sugestões de Valores de Piso 
Salarial". A tabela constante no documento mencionado consta a seguir. 

RQS no 03/2005 - "' ' ; 
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Categoria/Nível de Valores Base 2003 Valores Base 2005 * 
Formação Custo/hora: Hora/aula Custo/hora: Hora/aula 

consultorias, consultorias, 

pareceres, pareceres, 

laudos, laudos, 

arbitragens arbitragens 

Graduado ou entre O R$ 65,00 R$ 32,50 R$ 81,25 R$ 40,63 

e 8 anos de formado 

Mestre ou entre 8 e R$ 91,00 R$ 45,50 R$ 113,75 R$ 56,88 

16 anos de formado 

Doutor ou mais de R$ 130,00 R$ 58,50 R$ 162,50 R$ 73,13 

16 anos de formado 
(*) atualizado com base no salário mínimo 

Após análise dos quatro currículos (02 especialistas e 02 técnicos), 
enviados pela FUB, temos: 

FUNÇÃO FORMAÇÃO TEMPO 

Especialista Bacharel em Química 23 anos de formado 

Especialista Bacharel em Educação Artística 15 anos de formado 

Técnico Bacharel em Arquivologia 04 anos de formado 

Técnico Bacharel em Biblioteconomia 03 anos de formado 

Com o objetivo de analisar se o preço proposto pela FUB está 
compatível com os preços praticados no mercado, comparou-se os valores 
homem/hora propostos para mão-de-obra que será utilizada no projeto, pela 
FUB, com a Resolução COFEM (Conselho Federal de Museologia) no 0112003 
e os preços médios do Instituto Brasileiro de Consultores de Organização -
IBCO. Constata-se que os preços praticados pela FUB estão menores do que os 
preços defmidos pelo COFEM e IBCO. 

I ~s n' 0312005. ~. · 
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Classificação Valormco Média por Valor 
Categoria Categoria jValor COFEM PROPOSTO 

Profissional (*) mco PELA 
FUB 

AO R$ 291,10 A 
A1 R$ 291,10 R$ 255,40 R$ 162,50 R$ 44,47 
A2 R$ 219,70 
A3 R$ 219,70 

B1 R$ 192,23 B 
B2 R$ 192,23 R$ 159,55 
B3 R$ 133,19 R$ 113,75 R$ 16,40 

B4 R$ 133,19 
B5 R$ 146,92 
C1 R$ 146,92 c 
C2 R$ 146,92 
C3 R$ 83,76 R$ 109,02 R$ 81,25 R$ 16,08 

C4 R$ 83,76 
C5 R$ 83,76 

(*) 

• Categoria A - abrange gerente de projeto, consultores de nível 
sênior, pesquisadores e professores com mestrado e doutorado e 
especialistas técnicos com grau universitário e grande experiências. 

• Categoria B - abrange profissionais liberais de nível sênior e 
médio; pesquisadores e professores com mestrado e especialistas 
técnicos com grau universitário com mais de 05 anos de 
experiência 

• Categoria C - abrange pessoal de apoio administrativo e 
profissionais liberais de nível júnior ou recém formados; 
tecnólogos; técnicos em processamento de dados. 

Efetuada, ainda, a comparação dos preços propostos para 
capacitação de 02 técnicos da ECT, apresentados pela FUB, com a contratação 
efetuada pela ECT para treinamento referente à Auditores (DL n° 284, AF n° 
393 de 26/05/2004), constatou-se que o valor do treinamento de colaboradores 
da ECT, pela FUB, é inferior à contratação de treinamento de auditores da ECT 
em 28,90%, demonstrando que os preços praticados pela FUB estão 
compatíveis aos preços praticados no mercado. 

I ~os nO 03/2005 - "'' . 
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COMPARAÇÃO ENTRE OS PREÇOS PRATICADOS PELA FUB PARA 
CAPACITAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS E CONTRATAÇÃO EFETUADA PELA 

ECT 

PROPOSTA- FUB- CAPACITAÇÃO- 02 FUNCIONÁRIOS 
!Valor Total (02 Valor 

MÃO DE OBRA PERÍODO homens) homem 
R$ 

SEMESTRAL 06MESES R$ 39.252,16 19.626,08 
MENSAL 04SEMANAS R$ 6.542,03 R$ 3.271,01 
SEMANAL 05 DIAS R$ 1.635,51 R$ 817,75 
DIARIO &HORAS R$ 327,10 R$ 163,55 

tHORA R$ 40,89 R$ 20,44 

CONTRATAÇÃO DA ECT- CURSO PARA 04 AUDITORES 
~alor Total (04 Valor 

MÃO DE OBRA PERÍODO ~uditores) Homem 
CURSO TOTAL 05DIAS R$ 4.600,00 R$ 1.150,00 
DIARIO &HORAS R$ 920,00 R$ 230,00 
HORA R$ 115,00 R$ 28,75 

Com relação à legalidade da contratação, foi anexada ao presente 
Relatório, cópia da Nota Jurídica/DEJUR/DIDA-609/2005, a qual opina pela 
viabilidade de contratação da Fundação Universidade de Brasília, com 
fundamento no artigo 25, inc. II, c/c o art. 13, da Lei 8.666/93. 

A contratação foi autorizada pelo Presidente conforme 
Relatório/GT MUSEU POSTAL-001/2005, em anexo, e está sendo submetida à 
apreciação do Colegiado para ratificação. 

C VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• Art. 25, Inciso li, c/c o art. 13 da Lei 8.666/93; 

• Manual de Licitação e Contratação- MANLIC. 

VII. ANEXOS 

1. CI/GT/MUSEU/PR-003/2005 e CI/GT/MUSEU/PR-073/2005; 

2. Carta OE/EMP/N° 056/05- Proposta da FUB; 

3. Carta de 07/06/2005 - alteração na forma de pagamento; 

4. Nota Jurídica/DEJUR/DIDA-609/2005; 

Relatório/PR-087 /2005 
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5. Relatório/GT MUSE POSTAL-001/2005; 
6. Bloqueio Orçament' o: Processo n° 5001470/0 de 06/06/2005. 

Joã 
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Protocolo 
De: GRUPO DE TRABALHO MUSEU POSTAL - PR 

Ao: CHEFE DO DESAD 

Cl/ GT/MUSEU/PR-003-2005 

Ref.: Cls: GT/MUSEU/PR-009 e 024/2004 e GAB/DESAD-0151/2004. 

Assunto: Contratação de serviços técnicos de Restauração, Higienização e Conservação 

Conforme ficou ajustado em reunrao com representantes desse Departamento, a 
contratação dos serviços técnicos de Restauração, Higienização e Conservação das peças do 
acervo do Museu Nacional dos Correios será efetivado junto à Fundação Universidade de Brasília 
- UNB, órgão que reúne os conhecimentos técnicos e científicos exigidos para a execução dos 
serviços. 

Assim, solicitamos as providências desse DESAD no sentido de contratar a FUB para a 
prestação dos referidos serviços, conforme informações e espcificações abaixo: 

I - Objeto a ser contratado: 
a) Serviços técnicos de Diagnóstico, Restauração, Higienização e Conservação preventiva do 

acervo do Museu Nacional dos Correios. 
b) Capacitação de 3 (três) técnicos do Museu Correios em serviços de restauração, 

higienização e conservação preventiva de acervos textual, iconografico e tridimensional. 

11- Itens e quantidades estimadas: 
a) Acervo textual : documentos, mapas, livros, anuários, boletins e revistas postais e 

telegráficas, periódicos, originais de selos e blocos, selos e blocos classicos e comemorativos. 
Quantidade: cerca de 5.000 títulos/peças. 

C\... b) Acervo Iconográfico: Fotografias, slides, frtas K 7, Fitas de video VHS, CDs. 
<.o~uantidade: cerca de 5.800 peças. 

c) Acervo Tridimensional: mobiliário em couro e palhinha (mesas, cadeiras), caixas de coleta, 
balanças, relógios de parede, maquetes, aparelhos teleimpressores, veículo Diligência Postal. 
Quantidade: 303 peças selecionadas para serem restauradas/higienizadas. 

111- Justificativas: 
A necessidade, urgente e inadiavel, de se promover a recuperação e conservação de todo o 

acervo que compõe a Memoria dos Correios no Brasil e que irá integrar o Museu Nacional dos 
Correios, cuja inauguração está prevista para maio de 2005. 

A justificativa para a capacitação de técnicos do Museu Correios em serviços de restauração, 
higienização e conservação preventiva de acervos está pautada em viabilizar os meios e as 
condições necessárias para a ECT realizar tais serviços utilizando recursos próprios, estendendo 
a prestação desses serviços a um público mais amplo, que vai do interno - Museus Nacional e 
Regionais, Bibliotecas das DRs, ao externo- empresas e órgãos públicos e privados. 

IV- Local: RQS no 03/2005 - " ' ' 
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V- Prazos de entrega: 
Em função da data prevista para a inauguração do Museu e da prioridade de cada acervo para 

a exposição, os prazos de entrega em principio estão assim definidos: 
• 15.4.2005- peças da exposição de longa duração; 
• 30.4 .2005- parte das peças para a reserva Técnica; 
• até 30.12.2005- demais itens do acervo. 

A fim de subsidiar a elaboração do objeto de contratação, encaminhamos em 
anexo uma cópia do contrato entre a FUB e o Senado Federal para prestação de serviços técnicos 
especializados de restauro e conservação em acervos bibliografico e documental, exatamente 
iguais aos propostos por esse Grupo de Trabalho. Por oportuno, chamamos a atenção para o 
amparo legal (dispensa de licitação - inciso XIII do artigo 24 da Lei 8.666), utilizado na 
formalização do referido contrato. c 

Anexo: 

Cópia de contrato 

c 

Atenciosamente, 

cf:is~ 
Coordenador Grupo de Trabalho Museu Postal 

PRT/PR -125/2004 

. i<OS n° 03/2005 - " '.' . 
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Cl/ GTIMUSEU/PR-073-2005 

Ref.: Cl: GT/MUSEU/PR·003/2005 

Assunto: Alteraçao de Itens e quantidades estimadas para contrr.ttação de serviços técnicos 

Brasília, 07 de junho de 2005. 

Conforme solicitado e de acordo com a Cl acima referenciada, informamos que c 
quantitativo do acervo do Museu Nacional dos Correios a ser tmb~lhado pela Fundação 
Universidade de BrasOia - UNB, é de 4.000 peças, Incluindo o Acervo TeJttual (documentos, 
mapas, livros, i;tnuártos, boletins e revistas postais e telegráricrts, pertódlcos, originétiS de selos e 
blocos, selos e bloco~ clássicos e comemorativos) e o AJ;;ervo Tridimensional (mobiliário em 
couro e palhinha, caixas de coleta, balanças, reló~ios de parede, rnaquetes, aparelhos 
teleimpressores, veiculo Diligência Postal). 

C Esclarecemos que não deve ser consider-rtdu o item "Acer~o Iconográfico". 

Atenciosamente, 

cJ;s~ 
Coordenadora do Grupo de Tr~balho Museu' Postal 

PRT/PR -12512004 

c 
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-< E.C.T. ~ · 
' , , ; i • .... "· "~-~.~L~/ 

OE/EMP/N° 056/05 
Brasília, 19 de maio de 2005. 

Senhor JOSÉ COELHO DE SOUZA 
Responsável P/DCGE/DESAD 
DESAD- Setor Bancário Norte, Quadra 01, Bloco "A", 2° andar 
CEP 70002-900 
Brasília - DF 

C Assunto: Projeto ECT- Restaurando a Memória - Proposta 

c 

Prezado Senhor, 

Em decorrência dos mais recentes acertos, encaminho a Vossa Senhoria, 
em anexo, proposta atualizada de execução do Projeto de Planejamento e Apoio à 
Montagem do Laboratório Museu Postal e Telegráfico da ECT e Prestação de 
Serviços de Conservação e Restauração de Documentos, Livros e Peças 
Tridimensionais de seus Acervos, para análise e deliberação. 

Sendo assim, solicito a Vossa Senhoria desconsiderar as propostas 
anteriormente encaminhadas por meio dos documentos OE/EMP/N° 010/05 e 
OE/EMP/N° 032/05. 

Atenciosamente, 

Secretária de Empreendimentos 

RQS no 03/2005 • '"' '.' _ ( 
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Universidade de Brasília 

Secretaria de Empreendimentos 

ECT- Restaurando a Memória 

Projeto de Planejamento e Apoio à 
Montagem do Laboratório Museu Postal e 

Telegráfico da ECT e Prestação de 
Serviços de Conservação e Restauração 

de Peças de seus Acervos 

Proposta 
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1 APRESENTAÇÃO 

Assim como o ser humano, que pode ter sua longevidade afetada por fatores 
externos como micróbios, bactérias, insetos, poluição ou acidentes, os 
documentos, os livros e as obras de arte podem ter seu ciclo de vida alterado 
desde sua geração. Umidade, temperatura e luminosidade inadequadas, além 
de alterações químicas das substancias que entram na composição do papel, 
causam sua degradação. No entanto, os maiores danos que podem sofrer os 
livros, documentos e peças, são os danos decorrentes de acidentes e maus 
tratos recebidos por seus usuários. 

Conscientes da responsabilidade quanto à preservação a Empresa Brasileira 
de Correios e Telégrafos- ECT- com o objetivo de disponibilizar seu 
patrimônio histórico e acervo ao publico, de forma a contribuir para a 
disseminação de uma consciência de valorização do passado institucional, 
fundamental para os que trabalham na Empresa e para o conjunto da 
sociedade, resolve recriar o Museu Postal, objeto da presente proposta. 

O acervo histórico do Museu Postal e Telegráfico da Empresa de Correios e 
Telégrafo- ECT tem sob sua guarda livros, fotografias e inúmeras obras de 
arte. Todo esse acervo encontra-se hoje no prédio da Universidade 
Coorporativa dos Correios, local onde funcionará o novo Laboratório de 
Restauração. Após o tratamento, as peças serão selecionadas pela equipe 
técnica do Correio e enviadas para exposição no Museu localizado no centro da 
cidade, no Edifício Apolo no Setor Comercial Sul. 

2 JUSTIFICATIVA 

Atualmente todas as áreas do conhecimento estão sendo expostas ao público, 
em museus de arte, ciência e tecnologia, arqueologia, história, arquitetura, 
utilizando-se também de espaços menos convencionais como jardins botânicos, 
aquários, shopping centers, parques temáticos, ecológicos etc. Esses espaços 
se configuram como ambientes democráticos, dinâmicos, ativos, destinados a 
eventos, exposições, palestras, pesquisas, atividades técnicas e artísticas e 
cursos. 

Os Museus Postais e Telegráficos atraem os interesses de pesquisadores e 
aficionados em todo o mundo, que buscam informações, registros sócio­
técnicos da comunicação e memórias culturais evolutivas. 

Desse modo, torna-se importante aprimorar o tratamento técnico dos acervos 
do Museu - ECT e ampliar os serviços oferecidos a seus usuários. 

O presente projeto concorre para a realização dos propósitos de montagem do 
Museu Postai-ECT, bem como atuará sobre seus acervos em termos de suas 
recuperações e preservação. Os serviços técnicos, que incluem diferentes 
procedimentos, serão executados sobre as peças selecionadas dos acervos 
hoje existentes e elencados a seguir: 

0312005- ....... 
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• Textuais- mapas, livros, anuários, boletins e revistas postais e 
telegráficas e periódicos. O diagnóstico se processará sobre um unive 
de cerca de 4.000 títulos I peças, do qual serão selecionados os lotes 
objeto dos tratamentos técnicos de conservação e restauração. 

• Obras de Arte Tridimensionais e outras peças- mobiliário em couro e 
palhinha (mesas e cadeiras), caixas de coleta, balanças, relógios de 
parede, maquetes, aparelhos teleimpressores, veículo Diligência Postal, 
estão incluídas no referido universo. 

• Observe-se que, as estimativas quantitativas de produção mensal 
somente terão concreto fundamento e, portanto, alicerce da viabilidade 
de obtenção dos resultados esperados, após a execução do diagnóstico 
- seleção sobre o referido universo de títulos I peças. No entanto, a 
seguir, estão assumidas as metas de produção. Serão, também, 
elaboradas as listagens dos lotes mensais a serem destinados aos 
trabalhos de conservação e restauração. 

OBJETIVOS 

GERAL 

Atender a iniciativa da ECT, de instalar seus próprios laboratórios de 
recuperação dos acervos Textual, Iconográfico e Obras de Arte 
Tridimensionais, realizando serviços técnicos de Conservação, Preservação e 
Restauração, bem como a capacitação de Técnicos do futuro Museu da ECT. 

ESPECÍFICOS 

1. Instalar competências em 2 (dois) técnicos da ECT indicados pelo GT do 
Museu, em apoio à continuidade dos trabalhos, de forma eficiente, com 
qualidade e de forma autônoma. 

2. Apoiar a elaboração de uma política (nível normativo) de organização e 
funcionamento das diferentes frentes laboratoriais de trabalho. 

3. A partir dos diagnósticos-seleções, apresentar a relação dos títulos I 
peças objeto das pertinentes ações de conservação e restauração sobre 
os segmentos dos acervos do futuro Museu- ECT, em adequados níveis 
de qualidade, bem como o cronograma das produções mensais. 
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4 PLANO DE TRABALHO 

PRÉ-REQUISITOS 

1. Elaboração da planta baixa - layout dos Laboratórios de Restauração. 
2. Definição dos equipamentos, materiais e outros insumos necessários 

para a instalação dos Laboratórios, a serem adquiridos pela ECT. 
3. Formalização contratual entre a Empresa de Correios e Telégrafos­

ECT e a Fundação Universidade de Brasília- FUB I Secretaria de 
Empreendimentos -EMP. 

PROGRAMAÇÃO OPERACIONAL AGREGADA 

1. Apoio à equipe técnica da ECT, na montagem dos Laboratórios. 
2. Apoios à Montagem e testes dos Laboratórios nas tarefas de 

higienização de obras de arte, conservação e restauração de livros e 
periódicos. 

3. Disponibilização de mão-de-obra especializada pertinente às demandas 
dos trabalhos contratados. 

4. Inventário, diagnóstico e seleção nos acervos objetos de tratamento. 
5. Elaboração de orientações para o tratamento adequado à conservação e 

restauração dos acervos em suas diferentes modalidades. 
6. Capacitação técnica de 2 (dois) técnicos da ECT nas competências 

aplicadas nas modalidades de restauração de documentos gráficos e 
obras de arte, bem como, no acervo iconográfico. Essa capacitação 
inclui os módulos teórico e instrumental, bem como prática direta durante 
a própria execução das atividades do presente Projeto. 

7. Higienização e conservação de obras selecionadas no diagnóstico. 
8. Restauração dos livros e periódicos selecionados no diagnóstico. 
9. Avaliação e seleção das obras que serão encaminhadas para nova 

encadernação. 
1 O. Restauração das obras de arte em papel, óleo sobre tela e objetos 

tridimensionais. 
11. Disponibilização mensal de relatórios gerenciais e de produção. 
12. Relatório final das atividades e aprovação dos trabalhos e resultados 

obtidos. 

5 MODELO DE GESTÃO 

O modelo de gerenciamento do projeto adota uma prática participativa, com a 
integração de todos os técnicos alocados no mesmo. Isto implica em controles 
e avaliações sistemáticos e semanais para adoção de medidas corretivas, ante 
eventuais desvios na produção e/ou dos níveis de qualidade estabelecidos. 
Além disso, facilitam-se os registros de todo o processo produtivo e seus 
resultados, com subsídios básicos para a elaboração dos relatórios gerenciais. j 
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ANEXO 2 DO RELATÓRIO/PR-087/2005 

Cada equipe especializada contará com os apoios e supervisões diretas, por 
parte do Coordenador Técnico do Projeto ou de pessoas por ele indicadas. 

A ECT, parceira da boa execução do projeto, terá papel relevante no 
acompanhamento, sugestões e contribuições ao longo de todo o processo 
produtivo, de forma a sintonizar os níveis de expectativa do demandante (ECT) 
com as respostas e soluções dadas pela equipe técnica alocada ao projeto. 

6 PREVISÕES DE RESULTADOS 

Os trabalhos básicos serão constituídos das seguintes fases: 

• Diagnóstico 

• Seleção das obras 

• Tratamentos diferenciados e 

• Capacitação de 2 (dois) técnicos do Museu da ECT 

A montagem do Laboratório do Museu é atividade preparatória para a execução 
do projeto, recebendo apoio técnico, no que couber, das Coordenações do 
projeto. Desse modo, ficarão asseguradas as condições de infra-estrutura 
operacional para os trabalhos propostos. 

A capacitação dos técnicos do Museu da ECT é fundamental para que as 
competências adquiridas permitam a manutenção dos serviços que os 
laboratórios irão disponibilizar para a própria Empresa e outros futuros Clientes, 
em níveis de qualidade compatíveis com as exigências da ECT, à luz das 
diretrizes da política interna de preservação dos bens histórico-culturais da 
Instituição. 

7 EQUIPE TÉCNICA NECESSÁRIA 

Apresentamos a seguir o quadro demonstrativo da demanda de mão-de-obra, 
sugerida para alocação direta, necessária para a execução do projeto: 

LABORATÓRIO "A" 

··-------· ·c ·õn;;Gitoria e -coOr--de-naÇ§o dos 

Laboratórios 
"---------F>TãríêTãmeniOe-Monit-õraçã_o___ i 
;··-conservaç""iJ-õ--e- Re-staür:ãç-g;c;·"de-ot>rã-5---;i---- -----------

: Textuais : 
~--~--g~~~ª~~-~-~~~i-~-~~~-~~<?i~ -PerióêliCü _-------------- -----···---- ----.----------=-,---,-- ------ ......,.-
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LABORATÓRIO "B" 

8. INFORMAÇÕES SOBRE O PROCESSO DE PRODUÇÃO 

A partir dos entendimentos ocorridos com o Grupo de Trabalho do Museu 
Postal da ECT, a execução dos trabalhos técnicos será efetuada em duas 
etapas consecutivas, como destacada em cronogramas anexos à presente 
proposta. 

Etapa "A" 

Caracterizada por um esforço seletivo e concentrado na produção de 
resultados fundamentais para a inauguração do Museu Postal da ECT, 
em adequadas quantidades e níveis de qualidade dos produtos. As 
ações de seleção-diagnóstico-formação dos lotes, objetos dos trabalhos 
técnicos especializados, precedem todas as ações finalísticas do projeto. 
O prazo estimado para esta fase é de 4 (quatro) meses, com 
possibilidade de pequena dilatação, em dependência da definição final 
do momento da referida inauguração. A tabela, a seguir, registra as 
quantidades da produção-meta, nesse período. 

Acervos Quantidades Atividades 

Obras Textuais 160 
Conservação e 

Restauração 

Peças Tridimensionais 200 
Conservação e 

Restauração 
no 0312005 - "\' . J 
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ANEXO 2 DO RELATÓRIO/PR-087/2005 

Os cronogramas, em anexo, explicitam a programação operacional 
estabelecida para essa fase, bem como para o restante da execução do 
projeto. O escopo das atividades ali plotadas, serão replicadas durante os 
meses restantes de execução. 

As obras textuais e as peças tridimensionais, após a conclusão dos trabalhos 
-tanto para a inauguração do Museu como ao longo de toda a produção-, 
serão transferidas sob cuidados e supervisões preventivas de acidentes e 
outras interferências prejudiciais à preservação das produções concluídas. 

Ante ocorrências dessa natureza, trabalhos de correção dos problemas serão 
efetuados, no que couber. Outras ações de apoio à equipe da ECT, relativas à 
montagem dos espaços expositivos e do "afinamento" dos acervos, serão, 
também, realizados. Não somente para sua inauguração mais ao longo de toda 
a extensão do projeto. 

Etapa "B" 

Os trabalhos de seleção-diagnóstico-formação dos lotes, que precedem 
as ações básicas do projeto, continuarão em regime e executados sobre 
a reserva técnica I universo de peças e obras. Essas ações terão, 
continuamente, o concurso do Grupo de Trabalho do Museu, para a 
obtenção de decisões - escolhas consensuais. Para todo o período 
restante de execução do projeto os quantitativos mensais de produção­
meta são registrados na tabela, a seguir: 

Acervos Quantidades Atividades 

Obras Textuais 40 
Conservação e 

Restauração 

Peças Tridimensionais 50 
Conservação e 

Restauração 

'·--~·,_:_;%\-T~'c ._._ 
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ANEXO 2 DO RELATÓRIO/PR-087/2005 

9. CUSTO DO PRO-JETO E FORMA DE PAGAMENTO 

O custo total do projeto importa em R$627. 948,00 (seiscentos e 
vinte e sete mil, novecentos e quarenta e oito reais). O pagamento 
será efetuado em 12 (doze) parcelas iguais e consecutivas de 
R$52.329,00 (cinqüenta e dois mil, trezentos e vinte e nove reais), 
mediante apresentação de fatura devidamente atestada pela ECT, até 
o quinto dia útil do mês subseqüente ao trabalhado. 

10. VALIDADE DA PROPOSTA 

A validade desta proposta é de 30 (trinta) dias, contados da data de sua 
emissão. 

Brasília, 19 de maio de 2005. 

·. º-:~ 
m (:}Souza 

Secretária de Empreendimentos 

Anexos: 

> Planilha de Custos Agregados 
> Cronograma Ilustrativo das Macroatividades do Projeto (Laboratórios "A" e "8") 
> Cronograma Detalhado com a Plotagem das Tarefas (Laboratório "A")• 

para Execução Mensal. (As tarefas descritas são replicadas ao long? de todos os meses) 

) RQS no 0312005 ~-:­
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i Task Name 

2 

3 

PROJETO "LAB-ECT" 
5 Atividades Preparaiórias 

6 
I 

Seleção do Acervo (Lote- L" h") 

7 Diagnóstico Inicial 

Abertura de Registros e das Fotos 

9 Destinaçao das Obras para a 
Produção 

10 Tratamento do Miolo 

11 Limpeza de corte 

Hig ienização Mecãnica 

Reparos 

Retirada de Pontos de Oxidação 

Minimização I Retirada de Manchas 

16 Preenchimento de Furos e Perdas de 
Suporte 

Tratamento na MOP 

Desmonte da Obra 

Desadificação Tópica ou Aquosa 

20 Reencolagem 

Secagem 

Planificação 

Montagem dos Cadernos 

Costura de Época 

Velatura em Folhas Fragilizadas 
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Tratamento da Capa 

Higienização Mecânica 

Reparos da Capa e Contracapa 

Consolidação I Reenforço da 
Lombada e Cantos das Capas 

Substituição da Folha de Guarda 

Reforço da Guarda 

SubstituiçOes Parciais ou Total 
(reencadernação) 
Aproveitamento da 
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ANEXO 3 DO RELATÓRIO/PR-087/2005 

FAX t40 . : 32875% 
Jun . 07 2005 0E>:44PM _P_l - - -

Brasília, 7 de junho de 2005. 

ÀECT 
Ale Sr. EDUARDO 

Prezado Senhor, 

Em resposta ao contido no fax encaminhado pela ECT a esta 

Secretaria de Empreendimentos, nesta data, informo a Vossa 

Senhoria que a Fundação Universidade de Brasflia manifesta-se 

plenamente de acordo com os critérios e o cronograma propostos para 

pagamento de faturas correspondentes à prestação de serviços 

contratada. 

Atenciosamente, 

s e Souza 
Secretária e E endimentos 

Universidade de Brasflia 

RQS n° 03/2005 - "' '\ · I 
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ANEXO 4 DO RELATÓRIO/PR-087/2005 

Elll CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

REF.:CI/DCGEIDESAD - 0967/2005 

NOTA JURÍDICA/ DEJUR I DIDA- 60J /2005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Chefe do Departamento de Suporte à Administração Central (DESAD), 

encaminhou a este DEJUR, a Cl em referência, solicitando análise e parecer deste 

Departamento, quanto à Contratação da Fundação Universidade de Brasília (FUB), mediante o 

procedimento de lnexigilbiliade de Licitação para a execução dos serviços técnicos de 

restauração do acervo que fará parte do Museu Postal dos Correios, bem como, para a 

capacitação de 02 (dois) profissionais da ECT nos referidos serviços técnicos. 

Com a constituição do Grupo de Trabalho, cujo objetivo é recriar o Museu 

Postal, conforme se infere da PRT/PR - 125/2004, datada de 29/06/2004, reeditada em 

16/03/2005, elaborou-se projeto visando à contratação de empresa prestadora do serviço de 

recuperação e conservação de todo o acervo que compõe a Memória dos Correios no Brasil, o 

C qual integrará o Museu Nacional dos Correios. 

Em 15/04/2005, foi encaminhada a CI/DCGE/DESAD - 0558/2005 a este 

DEJUR objetivando parecer quanto à referida contratação, por meio de lnexigibiliade, com a 

FUB. Entretanto, analisando a documentação constante do dossiê respectivo, vislumbramos a 

impossibilidade de atendermos ao expediente supra, vez que inexistiam subsídios suficientes 

para que fosse elaborado parecer jurídico quanto à matéria posta sob análise. 

Desta forma, em 02/05/2005, foi encaminhada ao DESAD a CI/DIDA/DEJUR 

- 0564/2005, na qual solicitou-se que fosse adotada uma série de procedimentos, a fim de. Q~·----__, 
i<U:::> no 0312005- '"'\' . 

pretendida contratação atendesse ao requisitos legais exigidos na Lei 8.666/93. . CPMI. ~ CORREIO~ 
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Elll CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

Desta feita, após cumpridas as solicitações referenciadas, o DESAD 

reencaminhou o processo de lnexigilidade de Licitação mencionado, para que se proceda a 

análise jurídica do mesmo. 

Cabe ressaltar que, a FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASILIA irá 

executar o pretendido objeto por meio de seu órgão especializado - CEDOC (Centro de 

Documentação da UNB), o qual fora designado em 24/10/1988, por meio do Ato da Reitoria nº 

596/88, que lhe atribuiu a natureza de órgão de assessoramento da Administração Superior da 

Universidade de Brasília, conforme se depreende da observância do organograma de fi. 80 

apresentado por aquela Universidade. 

Em linhas gerais é o que trata a Cl encaminhada. 

Passemos à análise do expediente como nos fora proposto. 

A Lei 8.666/93 prevê em seu artigo 25, inciso 11, a possibilidade de referida 

contratação, mediante Inexigibilidade de Licitação, estabelecendo para tanto, o que se segue: 

"Art. 25 - É inexigível à licitação quando houver inviabilidade de 

competição, em especial: · 

( ... ) 

1/- para a contratação de serviços técnicos enumerados no art. 13 

desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de 

notória especialização, vedada a inexigibilidade para serviços de 

publicidade e divulgação;" 

A Inexigibilidade de Licitação não é a regra nos procedimentos licitatórios, 

haja vista que, de acordo com a mesma, inexiste oportunidade de competição entre mais de uma 

RQS no 0312005 _ '"'\' . 
=AC=M=======================r====================~~~, " CORREIO~ 
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~I CORREIO( I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

Desta feita, após cumpridas as solicitações referenciadas, o DESAD 

reencaminhou o processo de lnexigilidade de Licitação mencionado, para que se proceda a 

análise jurídica do mesmo. 

Cabe ressaltar que, a FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASILIA irá 

executar o pretendido objeto por meio de seu órgão especializado - CEDOC (Centro de 

Documentação da UNB), o qual fora designado em 24/1 0/1988, por meio Ato da Reitoria nº 

596/88, que lhe atribuiu a natureza de órgão de assessoramento da Administração Superior da 

Universidade de Brasília. (vide does. de fls. 77/80). 

Em linhas gerais é o que trata a Cl encaminhada. 

Passemos à análise do expediente como nos fora proposto. 

A Lei 8.666/93 prevê em seu artigo 25, inciso 11, a possibilidade de referida 

contratação, mediante Inexigibilidade de Licitação, estabelecendo para tanto, o que se segue: 

"Art. 25 - É inexigível à licitação quando houver inviabilidade de 

competição, em especial: 

( ... ) 

1/- para a contratação de serviços técnicos enumerados no art. 13 

desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de 

notória especialização, vedada a inexigibilidade para serviços de 

publicidade e divulgação;" 

A Inexigibilidade de Licitação não é a regra nos procedimentos licitatórios, 

haja vista que, de acordo com a mesma, inexiste oportunidade de competição entre mais de uma 
- - · 

licitante, acarretando na contratação direta de apenas uma empresa por parte da Administra à«<IS 1 ,a 891zees -m 
CPMI • CORREIC 

Pública, que venha a atender o objeto contratado. 
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Elll CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

Tendo em vista que o intuito do legislador ao editar a Lei de Licitações e 

Contratos Administrativos foi possibilitar à Administração a escolha dentre as várias 

concorrentes, daquela que melhor atendesse, seja em menor preço, seja em melhor técnica, ou 

em ambas, aos objetivos do Estado, a inexigibilidade de realização de certame apresenta-se 

possível apenas para hipóteses extraordinárias previstas na mencionada legislação, e desde 

que, obseNado o preenchimento de certos requisitos. 

Neste sentido se pronuncia a doutrina administrativista: 

"Segundo fórmula legal, a inexigibilidade de licitação deriva da 

inviabilidade de competição. Essa fórmula não foi explicitada nem 

esclarecida pela Lei, que se restringiu a fornecer um elenco de 

exemplos daquilo que caracteriza inviabilidade de competição. 

É imperioso destacar que a inviabilidade de competição não é um 

conceito simples, que corresponda a uma idéia única. Trata-se de 

um gênero, comportando diferentes modalidades. Mais 

precisamente, a inviabilidade de competição é uma conseqüência, 

que pode ser produzida por diferentes causas, as quais consistem 

nas diversas hipóteses de ausência de pressupostos necessários 

à licitação. "1 

Em seu texto, o ilustre doutrinador se refere às ausências de: alternativas, 

mercado concorrencial, objetividade na seleção do objeto e por último, na ausência de definição 

objetiva da prestação a ser executada. 

Dando continuidade ao referido artigo, observa-se que dentre as hipóteses 

cabíveis de contratação direta, encontra-se a prestação dos serviços técnicos previstos no artigo 

RQS no 03/2005 . '"'\' . 
1 Marçal Justen Filho, Comentários à Lei de Licitações e Contratos Administrativos, 8ª e . ~:Mt · CORREIO~ 
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c 

Elll CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO 

13 da referida lei, desde que atendido aos requisitos de notória especialização e singularidade 

do serviço prestado, os quais serão, posteriormente, analisados por este DEJUR. 

O artigo 13, inciso VIl, da Lei 8.666/93, assim estabelece: 

"Art. 13 - Para os fins desta Lei, consideram-se serviços técnicos 

profissionais especializados os trabalhos relativos a: 

( ... ) 

VI/ - restauração de obras de arte e bens de valor histórico." 

A restauração consiste na promoção de medidas destinadas a evitar o 

perecimento e recolocar o objeto histórico no estado original. Não é qualquer restauração que 

caracteriza a hipótese legal. Deverá existir uma peculiariedade técnica que tome a atividade 

inviável de ser realizada pelos profissionais comuns. Essa peculiariedade tanto pode referir-se à 

técnica de restauração como à própria especialidade do bem a ser restaurado. 

Por sua vez, não basta para a referida contratação que o serviço técnico 

especializado esteja elencado dentre o rol do artigo 13. Como dito alhures, é de se observar a 

C presença da singularidade do objeto contrato, bem como, a notória especialização da contratada. 

No tocante à singularidade do objeto contratado, forçoso admitir tratar-se de 

termo de difícil definição. A singularidade diz respeito ao objeto licitado e não ao futuro prestador 

do serviço. Ela traduz-se na característica especial de algumas contratações de serviços 

técnicos especializados, que, devido a sua complexidade, necessitam que os mesmos sejam 

executados por determinado profissional técnico especializado, não podendo sê-lo por qualquer 

profissional. 
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Fernandes:2 

Nas palavras do doutrinador administrativista Jorge Ulisses Jacoby 

"Singular é a característica do objeto que o individualiza, 

distingue dos demais. É a presença de um atributo incomum na 

espécie, diferenciador. A singularidade não está associada a 

noção de preço, de dimensões, de localidade, de cor ou forma." 

Também acerca do tema, se pronunciou o TCU, no julgamento do 

O processo TC -013.263/93-5, conforme transcrição abaixo: 

c 

* 

"Consoante tese amplamente aceita na doutrina, assim como na 

jurisprudência deste Tribunal, a inexigibilidade de licitação, então 

prevista no art. 23, inciso 11, do revogado Decreto - Lei 2.3086, a 

atualmente tratada no art. 25, inciso 11, da Lei nº 8.666/93, somente 

se configura quando há simultaneamente a presença de três 

elementos, quais sejam, o serviço profissional especializado, a 

notória especialização do profissional ou empresa e a natureza 

singular do serviço a ser contratado. In casu, verifica-se, sem 

nenhum esforço a exegese, o preenchimento apenas de um requisito: 

o tipo de serviço (fiscalização de obras), posto que expressamente 

previsto no art. 12, inciso IV, do Decreto-Lei 2.33/86, em vigor à época 

da contratação. 

(. . .) 

não basta que o profissional seja de notória especialização. É mister 

que o serviço esteja compreendido dentre aqueles expressamente 

enumerados, e, sobretudo, que seja de natureza singular. Em outro 

RQS no 0312005 - " •..: 
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falar: é preciso a existência de serviço técnico que, por sua 

especificidade, demande alguém especializado. 

Por sua vez, um serviço deve ser havido como singular, segundo 

Celso Antonio Bandeira de Mello (in Curso de Direito Administrativo, 5ª 

edição, p. 282) ' quando nele tem de interferir , como requisito de 

satisfatório atendimento da necessidade administrativa, um 

componente criativo de se autor, envolvendo o estilo, o traço, a 

engenhosidade, a especial habilidade, a contribuição intelectual, 

artística ou a argúcia de quem o executa, atributos estes que são 

precisamente os que a Administração reputa convenientes e necessita 

para a satisfação do interesse público em causa." 

Ademais, consta no Relatório/GT MUSEU POSTAL, assim como, na Cl 

encaminhada, a seguinte assertiva quanto a singularidade do objeto contratado: 

"A natureza singular dos serviços propostos: restauro e 

conservação das peças do acervo do Museu Nacional dos 

Correios caracteriza-se, em primeiro lugar, por não ser uma 

atividade fim da instituição Correios, portanto, a ECT não dispõe 

em seus quadros de técnicos especializados em restauro. Em 

segundo lugar, por tratar-se de serviço diferenciado não inserido 

nas rotinas de contratação da Empresa e, por último, a própria 

singularidade e exclusividade das obras, objetos e equipamentos 

que compõe o acervo do Museu - publicações, boletins postais e 

telegráficos, caixas oficiais de coleta e selos de correios -

utilizados ao longo dos anos pelos serviços postal e telegráfico." 

Acerca da notória especialização, a própria Lei 8.666/93, traz em seu 

artigo 25, § 1º a definição do que seja a mesma. Segundo preceitua o citado§ 1º: 
RQS no 03/2005 - '"' '\ 
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"Art. 25 

( ... ) 

§1º - Considera-se de notória especialização o profissional ou 

empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, 

decorrente de desempenho anterior, estudos, experiências, 

publicações, organização, aparelhamento, equipe técnica, ou de 

outros requisitos relacionados com suas atividades, permita 

inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais 

adequado à plena satisfação do objeto do contrato" 

O Grupo de Trabalho MUSEU POSTAL PRT/PR - 125/2004, em seu 

documento de fi. 60, emitiu parecer acerca da notória especialização do CEDOC, conforme, 

transcrição in verbis: 

ACM 

* 

"Notória especialização e singularidade 

A implementação de um Laboratório para Restauro de objetos e 

documentos históricos, além de instalações apropriadas, requer 

aporte de profissionais e técnicos altamente especializados em 

trabalhos de restauração em maior diversidade de objetos, 

considerando a sua especificidade. 

O acervo do Museu Nacional dos Correios é composto por peças 

de cunho tridimensional, textual/documental (de maior volume) e 

iconográfico cujo restauro requer certas particulariedades em 

função da diversidade e características dos objetos. 

A contratação dos serviços da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 4~-----­
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- CEDOC, se justifica devido às peculiariedades da pessoa da 

Instituição FUB, considerando tratar-se de instituição pública que 

detém o conhecimento técnico e cientifico exigidos para 

execução e coordenação dos serviços de conservação, 

higienização e restauração do acervo histórico do Museu Nacional 

dos Correios,e, ainda, por tratar-se de instituição regimental e 

estatutária, incumbida de ensino e pesquisa em vários campos do 

conhecimento humano, itens importantes para a capacitação dos 

nossos técnicos, conforme atesta a documentação anexa." 

Acerca da matéria, a UNB, encaminhou o documento de fls. 77f79, no 

qual esclarece a criação e funcionamento do CEDOC (Centro de Documentação da UNB), 

órgão que realizará a restauração pretendida, bem como, a capacitação dos funcionários 

da ECT. Diz o referido documento: 

"O Centro de Documentação da UnB - CEDOC, foi criado com o 

nome de CEDAQ (Centro de Documentação e Arquivo da 

Universidade de Brast1ia) em agosto de 1986 e recebeu sua 

designação atual, já como Centro de Custo, pelo Ato de Reitoria 

nº 596/88 de 24 de outubro de 1988, enquanto órgão de 

assessoramento da Administração Superior da Universidade de 

Brasl1ia com as finalidades de recolher, preservar e garantir o 

acesso aos documentos arquivisticos de valor permanente, 

produzidos e acumulados pelas áreas meio e fim da Universidade, 

bem como aos bens culturais históricos. 

O CEDOC mantém e aperfeiçoa uma configuração organizacional 

e de competências que viabilizam a utilização de processos 

consagrados de arquivamento, conservação e restauração, 

associados à experimentação de novos métodos e técnicas, noi':':-:------­
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Também disponibiliza suas ações, no âmbito dos demais centros 

de custos da Universidade, além da prestação de serviços 

técnicos, ante demandas de instituições públicas e 'privadas. A 

articulação dos diversos setores do centro procura relacionar as 

áreas de ensino, pesquisa e extensão, com atividades no campo 

da produção, organização e preservação do acervo documental e 

sua relação com a pesquisa histórica sobre a Universidade. 

A atuação do CEDOC, normatizada pelo Plano de Orientação, 

inclui a preservação do seu acervo documental, peta atuação do 

seu laboratório de conservação e restauração. Este está 

equipado, dentre outros equipamentos, com câmara de 

fumigação, mesas de higienização, máquina obturadora de papel 

(MOP), mesa de sucção e etc., bem como os instrumentais 

pertinentes. Mantém, ainda, uma equipe técnica especializada e 

presta serviços para outras instituições por meio de contratos e 

convênios de cooperação técnica e de prestação de serviços." 

Ao definir o conceito de notória especialização, a Lei 8.666/93 

delimitou a área de atuação discricionária do administrador, estabelecendo parâmetros 

C para que se possa auferir determinada notoriedade. São eles: o desempenho anterior do 

objeto a ser executado; estudos, publicados ou não, que tenham chegado ao 

conhecimento da comunidade da área da atividade; experiências, em andamento ou já 

concluídas com determinado grau de êxito; aparelhamento, significando a posse do 

equipamento e instrumental necessário ao desempenho da função que, pelo tipo, 

quantidade e qualidade, coloque a empresa dentre as mais destacadas no ramo de 

atividade; e, por último, equipe técnica, formada por profissionais de especialização 

notória, a qual pode ser verificada por meio da apresentação e análise dos respectivos 

curricu/um vitaes. 
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É inquestionável a presença dos referidos parâmetros nas atividades 

desempenhadas pelo CEDOCIUNB, haja vista, as transcrições aqui apostas, constantes 

dos documentos enviados pela UNB e pelo Parecer de fl. 60, emitido pelo Grupo de 

Trabalho MUSEU POSTAL. 

Verificam-se presentes a comprovação dos requisitos apontados na 

doutrina clássica de se observar, por exemplo, o desempenho anterior do objeto a ser 

executado, quando da análise do recente contrato firmado com o Senado Federal, 

conforme cópia do mesmo anexada ao dossiê encaminhado, onde conta no mesmo a 

realização dos serviços de restauração e conservação preventiva do acervo de 4.000 

(quatro mil) volumes de Obras Raras da Biblioteca do Senado Federal, bem como o 

treinamento de pessoal técnico da mencionada biblioteca nos referidos serviços técnicos. 

Verifica-se também, a existência dos equipamentos especializados para execução do 

serviço, conforme se depreende da leitura do doc. de fls. 77/80, bem como, a execução 

dos mesmos por equipe técnica especializada, conforme se infere dos curriculuns 

encaminhados. 

Assim, paralelamente, a Cl de referência ratifica a escolha da FUB, 

apresentando as seguintes justificativas quanto à equipe técnica pertencente ao 

CEDOC/UNB: 

"A equipe do laboratório é dirigida pelo professor José Carlos 

Andreoli, que possui bacharelado, licenciaturas e cursos de pós­

graduação em Química, curso de restauração de monumentos e 

centros históricos, em Florença - Itália, especialização em 

conservação de documentos gráficos, em Paris - França, atuando 

como professor de Química, Consultor Técnico no Laboratório de 

Conservação e Restauração de Livros e Documentos, no 

Ministério da Justiça, com diversas publicações relativas à 

restauração de documentos. Além do mais, o Sr. José Carlos 

Andreoli conta com restauradores experientes responsáveis pela r=-:-- -·---
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formação de novos profissionais treinados dentro da própria 

instituição, conforme curriculuns apresentados. " 

Acrescente-se ainda, que os serviços deverão ser realizados nas 

dependências dos Correios - bloco Museu Postal, localizado no complexo Universidade 

Correios, em área especialmente preparada para tal fim, com o intuito de se evitar danos 

às peças do acervo com o seu manuseio, transporte e deslocamento, conforme 

estabelece o documento de fls. 27/31 - Relatório/GT/ MUSEU POSTAL, razão pela qual, 

uma entidade que tenha suas atividades desempenhadas nesta Capital atende melhor às 

C expectativas da ECT. 

Quanto à capacitação de 02 (dois) funcionários da ECT na realização 

dos referidos serviços técnicos, a justificativa encontra-se no fato de: "( ... ) viabilizar os 

meios e as condições necessárias para a ECT realizar tais serviços utilizando 

recursos próprios, estendendo a prestação desses serviços a um público mais 

amplo, que vai do interno- Museu Nacional e Regional, Bibliotecas das DR's, ao 

público externo -empresas e órgãos públicos e privados". 

A referida capacitação encontra-se prevista no mesmo artigo 25, 

inciso 11, c/c o artigo 13, inciso VI , da Lei de Licitações e Contratos Administrativos. Uma 

C vez já transcrito anteriormente o conteúdo dos referidos artigos, nos deteremos apenas na 

transcrição do artigo 13, inciso VI, in verbis: 

ACM 

"Art. 13 - Para os fins desta Lei, consideram-se serviços técnicos 

profissionais especializados os trabalhos relativos a: 

( .. ) 

VI- treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;" 
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Vale ressaltar que, tal entendimento alcança não só as contratações de 

professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos, como também a inscrição de 

empregados para participação de cursos. 

Considerando a impossibilidade de competição, devemos nos ater ao 

procedimento inerente à contratação direta, previsto no art. 26, da Lei nº 8.666/93, in verbis: 

"Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 29 e 49 do art. 17 e nos 

incisos 111 a XXIV do art. 24, as situações de inexigibilidade 

referidas no art. 25, necessariamente justificadas, e o 

retardamento previsto no final do parágrafo único do art. 8~ 

deverão ser comunicados dentro de três dias a autoridade 

superior, para ratificação e publicação na imprensa oficial, no 

prazo de cinco dias, como condição para eficácia dos atos. 

Parágrafo único. O processo de dispensa, de inexigibilidade ou de 

retardamento, previsto neste artigo, será instruído, no que couber, 

com os seguintes elementos: 

I - caracterização da situação emergencial ou calamitosa que 

justifique a dispensa, quando for o caso; 

11 - razão da escolha do fornecedor ou executante; 

111 -justificativa do preço." 

Depreende-se que são elementos indispensáveis para a celebração do 

contrato, a razão para a escolha do contratado e a justificativa do preço apresentado, este último 

com o intuito de evitar que a Administração Pública pague preços despropositados e 

incompatíveis com os praticados no mercado. 
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Já tendo sido demonstrado, exaustivamente, os motivos determinantes que justificam a escolha 

do CEDOC, por meio da Inexigibilidade de Licitação constante do inciso 11, art. 25, da Lei, resta­

nos, apenas, tecer alguns comentários acerca do preço contratado. 

No Relatório/GT MUSEU POSTAL de fls. 27/31, no item Comparativo de 

Preços, o referenciado Grupo de Trabalho Museu Postal apresentou as seguintes 

considerações: 

"Para avaliação do preço, manteve-se contato telefônico com o 

Museu Histórico Nacional, pertencente à estrutura do IPHAN -

Instituto de Patrimônio Histórico e Artístico Nacional, Autarquia 

Federal vinculada ao Ministério da Cultura. Toda a restauração do 

acervo daquele museu é feita por pessoal próprio. O pessoal 

envolvido com o restauro, conforme informação prestada pela 

Senhora LIA SÍLVIA PERES FERNANDES, Chefe do Acervo, é 

formado em Museologia. Não nos foi informado a remuneração de 

cada técnico envolvido. Consultada página do Conselho Federal 

de Museologia - COFEM, na internet, encontramos a Resolução 

CONFEM nf! 01/2003, cuja ementa é a seguinte: 'Atualiza a Tabela 

de Sugestões de Valores de Piso Salarial.' 

Com o objetivo de analisar se o preço proposto pela FUB esta 

compatível com os preços praticados no mercado, comparou-se 

os valores homem/hora propostos para mão de obra que será 

utilizada no projeto, pela FUB, com a resolução COFEM (Conselho 

Federal de Museologia) nº 1/2003, que atualiza a Tabela de 

Sugestões de Valores de Piso Salarial da categoria, conforme 

Tabela 1, a seguir. Constata-se que os preços praticados pela FUB 

estão menores do que os preços definidos pelo COFEM. 
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Comparando os preços homem/hora propostos pela FUB para as 

diversas atividades de restauro com preços da COFEM e os 

preços de consultoria praticados pelo IBCO*, verifica-se que estão 

compatíveis, conforme demonstrado na tabela 1." (grifo nosso) 

Observa-se assim, segundo o DESAD e o Grupo de Trabalho MUSEU 

POSTAL nos documentos citados, o preço encontra-se em conformidade com os valores 

existentes no mercado quanto ao seu ramo de atividade. 

Há que se observar também, que constam do dossiê encaminhado o 

Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certidão Positiva de Débito com Efeitos de 

Negativa relativa à Previdência Social (CND), ambas regulares, devendo se atentar quando da 

assinatura do pretendido contrato, acerca do prazo de validade das mesmas. 

Face ao exposto e em consonância com o entendimento deste 

Departamento, vislumbramos atendidos os requisitos estabelecidos no art. 25, 11 c/c 13, VI e VIl 

da Lei n.º 8.666/93, tendo-se por cabível realizar-se a contratação com a FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE DE BRAS I LIA- FUB, conforme pleiteado. 

À consideração superior. 

Brasília~ Ofdr Junho de( 2. ;., 1-/ -f7~ 
~~'ui )!Jilcet~ 

Alessan ra Costa Medeiros 
Mal. 8.011.946-2· OAB-DF 16985 

vvniO~ 
oeAMo~~ 

rJtmtlane de~ 
Mal. 8.950.868- OABIDF -1852.5 

C~feDID~T 

AdYOit.dt./ECT 
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EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/GT MUSEU POSTAL- 00 j /2005 

DATA: I /2005 

ASSUNTO: Autorização da contratação da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRAS[UA - FUB, para prestação de 
serviços técnicos relacionados ao acervo do Museu Nacional dos Correios. 

I. PROPOSTA: 

Autorizar a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRAS[UA- FUB, 
para a prestação dos serviços técnicos de diagnóstico, restauração, higienização e conservação das peças do 
acervo do Museu Nacional dos Correios, juntamente com a capacitação de 02 (dois) técnicos da ECT para a 
realização dos serviços mencionados, visando à utilização de recursos próprios para demandas futuras, ao 
valor global de R$ 627.948,00 (seiscentos e vinte e sete mil, novecentos e quarenta e oito reais) . 

APLICAÇÃO/META: Atender as necessidades de recuperação e conservação do acervo que compõe a Memória 
dos Correios no Brasil, o qual irá integrar o Museu Nacional dos Correios, de acordo com a PRT/PR-125/2004. 

EMPRESA A CONTRATAR: Fundação Universidade de Brasflia- FUB 

OBJETO: Prestação dos serviços técnicos de diagnóstico, restauração, higienização e conservação das peças do 
acervo do Museu Nacional dos Correios, juntamente com a capacitação de 02 técnicos da ECT para a realização 
dos mencionados serviços, visando à utilização de recursos próprios para demandas futuras. 

VALOR GLOBAL: R$ 627.948,00 (seiscentos e vinte e sete mil, novecentos e quarenta e oito reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo para execução total dos serviços a serem contratados está estipulado em 12 
meses. 

FORMA DE REAJUSTE: Não se aplica. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

PRAZO DE EXECUÇÃO: 12(doze) meses. 

FORMA DE PAGAMENTO: Os pagamentos serão efetuados em 12 (doze) parcelas mensais no valor de R$ 
52.329,00 (cinqüenta e dois mil trezentos e vinte e nove reais), mediante apresentação de faturas Fiscais, após o 
atesto pela CONTRATANTE, os quais acontecerão da seguinte forma: 

Data de Atesto da NF 

01 a 05 

06 a 10 

11 a 17 

18 a 25 

26 a 31 

CONTA ATIVIDADE: 44403.070000 

11. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação. 

Proposta: O preço apresentado para 

Vencimento 

252 dia do mês 

272 dia do mês 

30º dia do mês 

182 dia do mês subseqüente 

23º dia do mês subseqüente 

execução dos serviços técnicos de 

\\Sac0424\AC\DIRAD\DESAD\DCGE\Relatório_2005\0052-05D Versão Final_restauro acervo museu­
INEX.doc.doc 
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diagnóstico/restauração/higienização/conservação das peças do acervo do Museu Nacional dos 
Correios e da capacitação de 02 técnicos da ECT é de R$ 627.948,00 (seiscentos e vinte e sete 
mil novecentos e quarenta e oito reais), conforme planilha abaixo: 

Item Mensal (R$) Período (meses) Total (R$) 
Coordenação e Sub-coordenação 17.608,70 12 211.304 40 

Restauração de documentos textuais 9.166,67 12 110.000 04 
Encadernação de livros e periódicos 4.329 71 12 51.956 52 
Higienização e restauração de obras 5.688,41 12 68.260,92 

tridimensionais 
Capacitação 4.906 52 06 29.43912 

Total 41.700,01 - 470.961 00 
Impostos (INSS ... ) - - 94.192,20 

Fundo de Apoio Institucional - FAI/FUB* - - 62.794 80 
Total do Projeto - - 627.948,00 

*Taxa de 10% que é revertida a UNS 

111. ÚLTIMA CONTRATAÇÃO 

Trata-se de primeira contratação para este objeto. 

IV. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Com a constituição de Grupo de Trabalho, cujo objetivo é recriar o Museu Postal, conforme 
PRT/PR - 125/2004, de 29/06/2004, reeditada em 16/03/2005, elaborou-se projeto para a recuperação e a 
conservação de todo o acervo que compõe a Memória dos Correios no Brasil, o qual irá integrar o Museu Nacional 
dos Correios. 

Os objetivos especfficos do projeto são: 

• Instalar competência em 2 (dois) técnicos da ECT em apoio aa continuidade dos trabalhos; 
• Apoiar a elaboração de uma política (nfvel normativo) de organização e funcionamento das 

diferentes frentes laboratoriais de trabalho; 
• Apresentar, a partir dos diagnósticos-seleções, a relação dos títulos/peças objeto das 

pertinentes ações de conservação e restauração sobre os segmentos dos acervos do 
futuro Museu-ECT, em adequados nfveis de qualidade, bem como o cronograma das 
produções mensais. 

Os trabalhos a serem realizados se dividem nas seguintes fases: 

a. Diagnóstico 

b. Seleção das obras 
c. Tratamentos diferenciados; e 
d. Capacitação de 02 técnicos do Museu Nacional dos Correios 

Será realizado o diagnóstico em um universo de 4.000 títulos/peças, incluindo obras textuais e 
peças tridimensionais. Acrescente-se que as estimativas quantitativas de produção mensal somente terão concreto 
fundamento, e, portanto, alicerce da viabilidade de obtenção dos resultados esperados, após a execução do 
diagnóstico - seleção sobre o referido universo de títulos/peças. Serão realizadas em duas etapas. 

Assim, a seguir são descritas as metas de produção: 

Etapa "A" - 04 Meses - Ações de seleção-diagnóstico-formação dos lotes, objetos dos trabalhos técnicos 
especializados, precedendo as ações finalísticas do projeto, conforme metas de quantidade de obras/peças a 
serem conservadas e/ou rest.auradas: 
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Acervo Quantidade Total de 
peças (04 Meses) 

Obras Textuais 160 
Pecas Tridimensionais 200 

Total 360 

Etapa "B" - 08 Meses - Os trabalhos de seleção-diagnóstico-formação dos lotes, que precedem as ações básicas 
do projeto, continuarão sendo executados sobre a reserva técnica/universo de peças e obras. As ações terão, 
continuamente, o concurso do Grupo de Trabalho do Museu, para a obtenção de decisões-escolhas consensuais. 
Para todo o perfodo restante de execução do projeto os quantitativos mensais de obras/peças a serem 
conservadas e/ou restauradas são os seguintes: 

Acervo Quantidade Mensal Quantidade total de 
peças (08 Meses) 

Obras Textuais 40 320 
Peças Tridimensionais 50 400 

Total 90 720 
- -Para a reahzaçao do projeto há necessidade de contrataçao de serv1ços técmcos de diagnóstico, 

restauração, higienização e conservação preventiva do acervo do Museu Nacional dos Correios, bem como da 
capacitação de 02 técnicos do Museu Correios nos serviços de restauração, higienização e conservação 
preventiva de acervos textual e tridimensional, para realização dos trabalhos nas dependências da ECT- Bloco do 
Museu Postal, localizado no Complexo Universidade Correios, em área especialmente preparada para a sua 
execução, visando a evitar possibilidade de danos às peças do acervo com o seu manuseio, transporte e 
deslocamento. 

A natureza singular dos serviços propostos: restauro e conservação das peças do acervo do 
Museu Nacional dos Correios caracteriza-se, em primeiro lugar, por não ser uma atividade fim da Instituição 
Correios, portanto, a ECT não dispõe em seus quadros de técnicos especializados em restauro. Em segundo lugar, 
por tratar-se de serviço diferenciado não inserido nas rotinas de contratação da Empresa e, por último, a própria 
singularidade e exclusividade das obras, objetos e equipamentos que compõem, o acervo do Museu - publicações, 
boletins postais e telegráficos, caixas oficiais de coleta e selos de correio - utilizados ao longo dos anos pelos 
serviços postal e telegráfico. 

A escolha da Fundação Universidade de Brasília- FUB, por meio do seu Centro de Documentação 
- CEDOC, se justifica, por se tratar de instituição brasileira, que detém inquestionável reputação ético-profissional, 
não possui fins lucrativos e apresenta alto padrão de qualidade em seus serviços, os quais são importantes para a 
relação custo-benefício do Projeto do Museu, e detém o conhecimento técnico e cientifico exigido para execução e 
coordenação dos serviços de conservação, higienização e restauração de todo o acervo histórico do Museu 
Nacional do Correios, e, ainda, por tratar-se de instituição regimental e estatutáriamente, incumbida do ensino e 
pesquisa em vários campos do conhecimento humano, itens importantes para a capacitação dos técnicos da 
Empresa, conforme proposto. 

Ainda, como razões que nortearam a terceirização de tais serviços cita-se: 

1. a implementação de um laboratório para restauro de objetos de arte e históricos requer, além 
das instalações apropriadas, o aporte de profissionais e técnicos altamente especializados em 
trabalhos de restauração, e em maior diversidade de objetos, considerando a sua 
especificidade. 

2. o acervo do Museu Nacional dos Correios é composto de peças de cunho tridimensional, 
textual/documental (de maior volume) e iconográfico, cujo restauro requer certas peculiaridades 
em função da diversidade e das características dos objetos; 

3. a capacitação de técnicos do Museu Correios em serviços de restauração, higienização e 
conservação preventiva de acervos: viabilizar os meios e as condições necessárias para a ECT 
realizar tais serviços utilizando recursos próprios, estendendo a prestação desses serviços a um 
público mais amplo, que vai do interno - Museu Nacional e Regional, Bibliotecas das DRs, ao 
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externo - empresas e órgãos públicos e privados; 
4. a necessidade urgente e inadiável de se promover a recuperação e conservação de todo o 

acervo que compõe a Memória dos Correios no Brasil e que irá integrar o Museu Nacional dos 
Correios. 

A FUB possui a especialização requerida pela ECT, conforme exposto a seguir: 

1. LABORATÓRIOS 

O CEDOC mantém uma equipe técnica especializada e qualificada para o tratamento de obras 
raras, que atende a própria Universidade e presta serviço para outras instituições por meio de 
contratos e convênios de cooperação técnica e de prestação de serviços. 
A equipe do Laboratório é dirigida pelo professor José Carlos Andreoli, que possui bacharelado, 
licienciatura e cursos de pós graduação em Qufmica, curso de restauração de monumentos e 
centros históricos, em Florença - Itália, especialização em conservação de documentos 
gráficos, em Paris - França, atuando como professor de Qufmica, Consultor Técnico no 
Laboratório de Conservação e Restauração de Livros e Documentos, no Ministério da Justiça, 
com diversas pubicações relativas a restauração de documentos. 
Além do mais, o Sr. José Carlos Andreoli conta com restauradores experientes responsáveis 
pela formação de novos profissionais treinados dentro da própria instituição, conforme 
curriculuns apresentados. No perfodo de 1.982 a 1.985 a equipe foi responsável pela 
consultoria técnica dada ao Laboratório de Conservação e Restauração de Livros e 
Documentos do Minsitério da Justiça. Em 1.986, o CEDOC realizou, sob a coordenação do 
professor .José Carlos Andreoli, um curso de treinamento em Conservação de Bibliotecas para 
funcionários do Banco Central. Em 1.998, implementou a primeira etapa do Projeto da 
Biblioteca do Senado, executando o diagnóstico técnico de suas obras raras (3000 livros e 
documentos históricos). Também foi responsável por assessoria especializada, durante a 
criação do Museu da Imagem e do Som criado em 2001 em Maceió, Capital do Estado de 
Alagoas e desenvolveu os trabalhos de supervisão e apoio aos trabalhos de higienização, nos 
acervos do Arquivo Central da Imprensa Oficial do Estado de São Paulo. A FUB e o Senado 
Federal celebraram contrato, com vigência de 09/09/03 a 09/09/06, visando a restauração e 
conservação preventiva do acervo de 4.000 (quatro mil) volumes de obras raras da Biblioteca 
do Senado Federal e o treinamento do pessoal técnico da Biblioteca em procedimentos básicos 
para manutenção do acervo bibliográfico e documental. 

Para execução dos trabalhos mencionados, a Fundação Universidade de Brasflia utilizará os 
seguintes quadros de mão-de-obra, divididos em 02 equipes (Laboratório A e Laboratório B), necessárias à 
execução do projeto de restauro do acervo do Museu Nacional dos Correios: 

LABORATÓRIO "A" 

Responsabilidade Quant. Funções 

Consultoria e Coordenação dos Laboratórios 01 Especialista 

Planejamento e Monitoração 01 Especialista 

Conservação e Restauração de Obras Textuais 06 Técnicos 

Encadernação de livro e Periódicos 02 Técnicos 
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LABORATÓRIO "8" 

Responsabilidade Quant. Funções 

Coordenação do Laboratório de Restauração de Obras de Arte 01 Especialista 

Higienização e Restauração de Obras de Arte 01 Assistente 

Higienização e Restauração de Obra de Arte 01 Técnico 

Higienização e Restauração de Obra de Arte 01 Auxiliar 

Analisada a planilha de custos apresentada pela FUB, constatou-se que a mesma foi formada pela 
remuneração de mão-de-obra especializada para a prestação de serviços técnicos relacionados ao acervo do 
Museu Nacional dos Correios e por valor referente à capacitação de técnicos da ECT . 

Assim, a análise comparativa de preços foi efetuada considerando os custos de mão-de-obra 
especializada para execução das atividades de restauração e o valor referente à capacitação de técnicos da ECT. 

No mercado de Brasllia e mesmo do Brasil, há poucos restauradores, quer pessoa física quer 
jurldica. A maioria é especializada em restauração de acervo textual ou iconográfico (fotografias). 

Para avaliação do preço, manteve-se contato telefônico com o Museu Histórico Nacional, 
pertencente à estrutura do IPHAN - Instituto do Patrimônio Histórico e Artlstico Nacional, Autarquia Federal, 
vinculada ao Ministério da Cultura. Toda a restauração do acervo daquele museu é feita por pessoal próprio. O 
pessoal envolvido com o restauro, conforme informação prestada é formado em Museologia. Não foi informada a 
remuneração de cada técnico envolvido. Consultada página do Conselho Federal de Museologia - COFEM, na 
internet, encontrou-se a Resolução COFEM nQ 01/2003, cuja ementa é a seguinte: "Atualiza a Tabela de 
Sugestões de Valores de Piso Salarial". A tabela constante no documento mencionado consta a seguir. 

Categoria/Nível de Valores Base 2003 Valores Base 2005 * 

Formação Custo/hora: Hora/aula Custo/hora: Hora/aula 

consultorias, consultorias, 

pareceres, laudos, pareceres, laudos, 

arbitragens arbitragens 

Graduado ou entre O e R$ 65,00 R$ 32,50 R$ 81,25 R$ 40,63 

8 anos de formado 

Mestre ou entre 8 e 16 R$ 91,00 R$ 45,50 R$113,75 R$ 56,88 

anos de formado 

Doutor ou mais de 16 R$ 130,00 R$ 58, 50 R$ 162,50 R$ 73,13 

anos de formado .. 
(*) atualizado com base no salano m1n1mo 

Após análise dos quatro currículos (02 especialistas e 02 técnicos) , enviados pela FUB, temos: 
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FUNÇÃO FORMAÇÃO TEMPO 

Especialista Bacharel em Química 23 anos de formado 

Especialista Bacharel em Educação Artística 15 anos de formado 

Técnico Bacharel em Arquivologia 04 anos de formado 

Técnico Bacharel em Biblioteconomia 03 anos de formado 

Com o objetivo de analisar se o preço proposto pela FUB está compatrvel com os preços 
praticados no mercado, comparou-se os valores homem/hora propostos para mão-de-obra que será utilizada no 
projeto, pela FUB, com a Resolução COFEM (Conselho Federal de Museologia) n2 01/2003 e os preços médios do 
Instituto Brasileiro de Consultores de Organização - IBCO. Constata-se que os preços praticados pela FUB estão 
menores do que os preços definidos pelo COFEM e IBCO. 

Classificação ValoriBCO Média por Valor 
Categoria Categoria IBCO Valor COFEM PROPOSTO 

Profissional (*) PELA 
FUB 

AO R$ 291,10 
A 

A1 R$ 291,10 R$ 255,40 
R$ 162,50 R$ 44,47 

A2 R$ 219,70 
A3 R$ 219,70 
B1 R$ 192,23 

B 
B2 R$ 192,23 R$ 159,55 
B3 R$133,19 R$ 113,75 R$ 16,40 

B4 R$ 133,19 
B5 R$146,92 
C1 R$ 146,92 c 
C2 R$ 146,92 
C3 R$ 83,76 R$ 109,02 R$ 81,25 R$ 16,08 

C4 R$ 83,76 
C5 R$ 83,76 

(*) 

• Categoria A - abrange gerente de projeto, consultores de nível semor, pesquisadores e 
professores com mestrado e doutorado e especialistas técnicos com grau universitário e grande 
experiências. 

• Categoria B -abrange profissionais liberais de nível sênior e médio; pesquisadores e professores 
com mestrado e especialistas técnicos com grau universitário com mais de 05 anos de experiência. 

• Categoria C - abrange pessoal de apoio administrativo e profissionais liberais de nível júnior ou 
recém formados ; tecnólogos; técnicos em processamento de dados. 

Efetuada, ainda, a comparação dos preços propostos para capacitação de 02 técnicos da ECT, 
apresentados pela FUB, com a contratação efetuada pela ECT para treinamento referente à Auditores (DL nº 284, 
AF nº 393 de 26/05/2004) , constatou-se que o valor do treinamento de colaboradores da ECT, pela FUB, é inferior 
à contratação de treinamento de auditores da ECT em 28,90%, demonstrando que os preços praticados pela FUB 
estão compatíveis aos preços praticados no mercado. 
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COMPARAÇÃO ENTRE OS PREÇOS PRATICADOS PELA FUB PARA CAPACITAÇÃO DE 
FUNCIONÁRIOS E CONTRATA_<LÃO EFETUADA PELA ECT 

PROPOSTA- FUB- CAPACITAÇÃO- 02 FUNCIONÁRIOS 
Valor 

MÃO DE OBRA PERÍODO Valor Total_i02 homen~ homem 
SEMESTRAL 06 MESES R$ 39.252,1 E R$ 19.626,08 
MENSAL 04 SEMANAS R$ 6.542,03 R$ 3.271 01 
SEMANAL 05 DIAS R$ 1.635,51 R$ 817 75 
DIÁRIO 8 HORAS R$ 327,1Q R$ 163,55 

HORA R$ 40 8jl R$ 20 44 

CONTRATAÇÃO DA ECT- CURSO PARA 04 AUDITORES 
Valor 

MÃO DE OBRA PERÍODO Valor TotaiJ04 Auditora~ Homem 
CURSO TOTAL 05 DIAS R$ 4.600,0C R$1.150,00 
DIÁRIO 8HORAS R$ 920,0C R$ 230,0C 
HORA R$ 115,0C R$ 28,75 

Por intermédio da CI/DCGEIDESAD- 967/2005, o DESAD solicitou parecer jurídico ao DEJUR, quanto ao 
enquadramento da contratação como Inexigibilidade de Licitação, conforme Art. 25, Inciso 11, c/c o art. 13 da Lei 
8.666/93; 

O DEJUR, por meio da NOTA JURÍDICA/DEJUR/DIDA- 609/2005, foi favorável à Contratação com fulcro 
no Artigo indicado por ser a Fundação Universidade de Brasflia - FUB, comprovadamente, entidade com 
experiência na prestação dos citados serviços. 

V. PARECER DO GRUPO DE TRABALHO: 

Diante do exposto, submetemos o assunto à apreciação de V.Sª, propondo aprovar a contratação por meio 
de Inexigibilidade de Licitação, junto à FUB- Fundação Universidade de Brasflia, no valor global de R$ 627.948,00 
(seiscentos e vinte e sete mil novecentos e quarenta e oito reais) . 

VI. COMPETÊNCIA: 

A competência para aprovação é do Presidente da ECT e, para Ratificação é da Diretoria Colegiada da 
ECT, conforme Relatório/PR-067/2003, REDIR-015/2003. 

Brasília, 0:5 de~ de 2005. 

Cu<ls seu no k-<.'--1 ,~'~{t-
Coordenadora do Grupo de rabalho Museu Postal 

Aprovo conforme proposto: 

Brasília, _/_/2005 

JOÃO HENRIQUE DE ALMEIDA SOUSA 
Presidente da ECT 
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Cia do Pedido 

Conla 

N° Processo/Bloqueio 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

n 70IOR 

\__ i70 I OR 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

5001470 I OR 

c 

'·' ECT'" 

Oloqueios Orçamcnlârios 

00001 AC- ADMINISTRAÇAO CENTRAL 

01011 44403 070099 OUTROS SERV. PREST. P.JURIDICA 

Status Periodo/Ano 

88 7 I 2005 

BB 7 I 2005 

86 7 I 2005 

BB 8 I 2005 

BB 8 I 2005 

BB 8 I 2005 

86 9 I 2005 

BB 9 I 2005 

BB 9 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 10 I 2005 

BB 11 I 2005 

BB 11 I 2005 

88 11 I 2005 

BB 12 I 2005 

ANEXO 6 DO RELATÓRIO/PR-087/2005 

06106105 

11 :28:19 

~ .• "! .. . • '#~ ! 

Data Valor R$ 

06106105 52 .329,00 

06106105 52.329,00-

06106105 52.329,00 

06106105 52.329,00 

06106105 52.329,00· 

06106105 52.329,00 

06/06/05 52.329,00 

06/06/05 52.329,00· 

06/06/05 52.329,00 

06106/05 52.329,00 

06106/05 52.329,00-

06/06/05 52.329,00 

06106105 26.675,51 

06/06/05 52.329,00 

06/06/05 26.675,51· 

06/06/05 52.329,00 
-· ·-- ·- -------

Total Atividade 313.974,00 
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111 CORREIO< I ANEXO V 

D Aprovado D Retirado O Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/PR-088/2005 

REUNIÃO: REDffi-023/2005 DATA REUNIÃO: 08/06/2005 

ASSUNTO: Ratificação da Ação de Patrocínio ao Projeto "Olhar Aprendiz" 

I. PROPOSTA 

Ratificar a contratação, por Inexigibilidade de Licitação, junto à Brunno 
Monteiro de Galvão Lima ME., para a execução do projeto denominado 
"Olhar Aprendiz", no valor global de R$ 189.900,00 (cento e oitenta e nove 
mil e novecentos reais), a ser realizado no Espaço Cultural Correios da cidade 
de Fortaleza/CE, no período de 05 de julho de 2005 a 17 de janeiro de 2006. 

APLICAÇÃO/META: Promover a divulgação dos Correios, fortalecendo e 
associando sua imagem a projetos que preservam e divulgam as manifestações 
culturais brasileiras no segmento de artes plásticas em consonância com o 
Planejamento Estratégico da Empresa 2004/2007. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DMARK- PRESIDÊNCIA/ECT 

EMPRESA A CONTRATAR: Brunno Monteiro de Galvão Lima ME. 

( VALOR CONTRATUAL: R$ 189.900,00 (cento e oitenta e nove mil e 
novecentos reais). 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 10(dez) meses a partir da data da assinatura do 
Contrato, para a execução do projeto e comprovação da execução das 
contrapartidas apresentadas pelo patrocinado e prestação de contas do 
patrocínio. 

FORMA DE PAGAMENTO: R$ 189.900,00 (cento e oitenta e nove mil e 
novecentos reais), pagos em três parcelas, sendo a primeira parcela no valor de 
R$ 99.900,00 (noventa e nove mil e novecentos reais) paga 10(dez) dias após a 

!f/ 
r:-::--.- ----
RQS no 03/2005 - " \ ' 
CPMl • CORREIO~ 

F'ls: 1 4 3 8 

Relatório/PR-088/2005 do[3 11 ' 14 
~ -·-----



111 CORREIO< I 

publicação do extrato do Contrato no Diário Oficial da União, a segunda parcela 
no valor de R$ 50.000,00 (cinqüenta mil reais) paga no 20°(vigésimo) dia útil 
do mês de setembro de 2005 e a terceira e última parcela no valor de R$ 
40.000,00 (quarenta mil reais) paga no 20°(vigésimo) dia útil do mês de 
novembro de 2005. 

CONTA ORÇAMENTÁRIA: 01021.44405.020000 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT. 

. C ll. PROCESSO DE CONTRATAÇÃO 

c 

Modalidade: Inexigibilidade de Licitação/Inviabilidade de Competição 

Proposta: Patrocínio no valor global de R$ 189.900,00 (cento e oitenta e 
nove mil e novecentos reais). 

IV. ÚLTIMAS CONTRATAÇÕES 

Não houve contratações anteriores. 

V.ThWORMAÇÕESCOMPLEMENTARES 

O projeto Olhar Aprendiz consiste em um evento que reunirá 
exposições, mini-cursos, palestras e visitas guiadas e que inaugurará o Espaço 
Cultural dos Correios em Fortaleza. A iniciativa tem como objetivo principal 
apresentar as obras de alguns dos mais importantes artistas brasileiros, além de 
divulgar e promover a discussão sobre a arte nacional. 

A primeira exposição, "05 Mestres Xilógrafos: Aldemir Martins, 
Zenon Barreto, Kleber Ventura, Eduardo Eloy e Sebastião de Paula", mostra 
uma das mais tradicionais técnicas utilizadas por artistas cearenses, tanto pelos 
populares quanto pelos eruditos. O objetivo é apresentar, em uma única 
exposição, os trabalhos de 05 dos maiores nomes da xilografia cearense, 
incentivando a discussão sobre a importância dessa manifestação para a cultura 
local. 

Relatório/PR-088/2005 

I " / /; r ··. RQS n° 03/2005- "'~ I 
CPMI - C.ORREIO' 
- I 4 .. 
Fli: 39 

/ 

3i7 3 1 ; 14 
j Doc: ·---------



c 

c 

111 CORREIO< I 

Em seguida, será realizada a exposição "África", que contará com 
um acervo de esculturas e máscaras africanas existentes em coleções cearenses. 
A meta, a partir de exposição, é discutir a real influência da cultura negra no 
Ceará. A terceira exposição, "Bandeira x Figueiredo: Duas Faces do 
Abstracionismo", apresenta os aspectos formais e informais das obras de dois 
pioneiros dessa manifestação artística no Brasil. A exposição permite um maior 
entendimento sobre o abstracionismo e as diferenças entre suas vertentes. A 
última exposição, "Chico da Silva e a Escola do Piramburu", apresentará as 
obras de um dos mais marcantes artistas locais e de seus discípulos. 

O projeto também contará com a realização de mini-cursos com 40 
minutos de duração, onde serão discutidas questões relevantes para o 
entendimento das exposições como, por exemplo, os dados biográficos dos 
artistas, o contexto em que ocorreu a produção das obras, as questões técnicas e 
peculiaridades de cada obra. Os mini-cursos acontecerão diariamente, no 
horário do almoço, ou no horário escolhido por escolas. 

Também será promovida uma palestra ou um encontro por 
expos1çao para tratar da vida dos artistas ou fazer comentários mais 
aprofundados sobre as obras ou sobre a posição do artista no panorama da arte 
brasileira. Além disso, serão realizadas diariamente visitas guiadas com o 
objetivo de orientar os visitantes e tirar as dúvidas sobre técnicas, história e 
contexto de produção das obras. 

Ao investir neste projeto, os Correios associarão sua marca a uma 
iniciativa única que reúne obras de alguns dos mais representativos artistas 
brasileiros. A iniciativa é importante por divulgar e tomar a arte brasileira 
acessível para a população cearense, além de contribuir para a boa exposição e 
visibilidade da marca, em especial do Espaço Cultural Correios de Fortaleza, 
local de realização da exposição, possibilitando retorno institucional para a 
empresa. 

V ale ressaltar que se trata de patrocínio Não-Incentivado, 
enquadro na categoria Programação Centro Cultural dos Correios, conforme 
previsto no módulo 12, capítulo 1, do Manual de Comunicação - MANCOM. 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e 
as prioridades definidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, subitem 1. q.-t~m·H~.__ __ _ 

1440 
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"a", "b" e "e" e com os critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, 
alíneas "a", "b","c", "d" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: 

)>Inserção do trio de marcas (Correios, Ministério das 
Comunicações, Governo Federal) no material promocional e de 
divulgação do projeto, composto por: 

• 04 (quatro) banners; 

• 2000 (dois mil) convites por exposição; 

• 2000 (dois mil) programas por exposição; 

• 2000 (dois mil) catálogos da primeira exposição. 

)>Cessão de cota de 25% (vinte e cinco por cento) do total dos 
convites para os eventos de lançamento de cada exposição; 

)>Cessão de cota de 25% (vinte e cinco por cento) do total de 
catálogos e programas; 

)> Citação do patrocínio dos Correios junto aos órgãos de imprensa, 
por meio de entrevistas e releases; 

~ Cessão e direito de uso de imagens relativas ao projeto em 
campanhas de divulgação institucional do patrocinador, inclusive 
em seu site na internet, sem qualquer ônus para a empresa. 

O Processo foi submetido ao DEJUR que emitiu parecer favorável 
à realização da contratação, por Inexigibilidade de Licitação, com fundamento 
no Caput do Artigo 25 da Lei n° 8.666/93, conforme Nota Jurídica 
DEJUR/DCC0-606/2005. 

A contratação foi aprovada pelo Presidente, mediante 
Relatório/DMARK-053/2005 e está sendo submetida à apreciação do Colegiado 
para ratificação. 

VI. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

• "Caput" do Art. 25, Lei no 8.666/93; 

• Manual de Organização - MANORG; 

/ 
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• Manual de Comunicação- MANCOM. 

Vll.ANEXOS 

I. Cópia da Proposta/Projeto; 

2. Cópia da Planilha de Ação e divulgação- 077 4/2005; 

3. Cópia da Justificativa; 

4. Relatório/DMARK- 53/2005; 

5. Bloqueio Orçament 

6. Nota Jurídica DE 

c 
Joã 
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Ao Departamento de Comunicação e Marketing 

Att. Sr. José Carlos Julião 

Prezado Julião 

O projeto OLHAR APRENDIZ, composto de exposições, mini 

cursos, palestras e visitas guiadas, propõe-se a alargar o horizonte das vivências 

no universo das artes visuais do público freqüentador da Agência Centro dos 

Correios, em Fortaleza. É uma proposta para o desenvolvimento de exposições e 

ações pedagógicas transformadoras, onde os espectadores adquiram uma nova 

dimensão cultural, respaldada em práticas pedagógicas que fortaleçam e 

desenvolvam a cidadania, o pertencimento através do conhecimento e 

reconhecimento da produção artística brasileira e, em especial, do Ceará. 

Solicitamos, por meio desta, o patrocínio de 189.900,00 (cento e 

oitenta e nove mil e novecentos reais) da Empresa Brasileira de Correios e 

Telégrafos para o Projeto Olhar Aprendiz (em anexo) a ser realizado q~ julho de 

2005 a janeiro de 2006, no Espaço Cultural dos Correios em Fortaleza. 

----· 

Cordial mente, 

BRUNNO MONTEIRO DE GALVÀO LIMA 
PROPRIETÁRIO 

CNPJ.07.371.873/ 0001 · 50 CPF.717.367.353 · 49 
RUA DR JOAQUIM FROTA, 132 
ÁGUA FRIA CEP. 6083:'· - 4:>. 'l 
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Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza. Ceará, 60.833-430 

offidnaartedesign@terra.com.br 
Fone /fax: (85) 3239:1868 

: ~. ' 

•Officina 
. ARTE D€SH3N 

Projeto Olhar Aprendiz 
Contrapartidas para os Correios 

Segue a relação das contrapartidas ofereddas pelo Projet? Olhar Aprendiz aos Correios: 

e lnserçáo do trio de marcas (Correios, Ministério das Comunicações, Governo 

Federal) no material promocional e de divulgação do projeto, rompostopor: 

o 04 (CJuatro) banners; 

o 2.000 (dois mil) convites por exposição; 

o 2.000 (dois mil) programas por exposição; 

o 2.000 (dois mil) catálogos da primeira exposição. 

• Cessão de cota de 25% (vinte e dnco por cerito) do total dos convites para os 

eventos de lançamento de cada exposição; 

• Cessão de cota de 25% (vinte e dnco por cento) do total de catálogos e 

programas; 

• Citaçáo do patrocínio dos Correios junto aos órgãos de imprensa, por meio 

de entrevistas e re/eases; 

,. Cessão e direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de 

divulgação institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, 

sem qualquer ônus para a empresa. 
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/; t.: ... ~ :-! r7 ( . ...J _.. / ' 

, .. <;~ ~·~ · ' 
__ ____...~--Bru~-n p{~~~Y)Tl~ .. ;:: ....... .. 

IX 11 """" 

BRUNNO MOmtJRO OE GALVAO UMA 
PROPRIETARIO ÍCAÔASTRO NWONA!. DE PESSOA Jtl~ 1 

~~:o~~·~~~~~~~P!·~~~;.~1·j; 07.371.873 f 0001 -50 
AGUA FRIA CEP. 60833- 430 

BRUNNO MONTEIRO DE GALVÃO UMA 
RUA DR. JOAQUIM I=ROTJ\,ç~~;;-:o~O-J-/ -----
ÀGUA FRIA- c E? 6os33. r- n 2005- r> \' 

L:.~RTA.LEZA c~ 5] . CORREIO~ 
·· P's_ 1 4 4 4 

P : o~Z 3 1 , 14 
-- =:-.. - 2-



c 

c 

ANEXO 1 DO RELA TÓRIO/PR-088/2005 

Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza, Ceará, 60.833-430 

officinaartedesign@terra.com.br 
Fone I fax : (85) 3239.1868 

Cronograma Resumido 

5 MESTRES XILÓGRAFOS 
Produção 
Período de Exposição 

ÁFRICA 
Produção 
Período de Exposição 

de 13 de junho a 5 de julho de 2005 
de 5 de julho a 19 de agosto de 2005 

de 1 O a 29 de agosto de 2005 
de 29 de agosto a 7 de outubro de 2005 

BANDEIRA X J. FIGUEIREDO 
Produção 
Período de Exposição 

CHICO DA SILVA 
Produção 
Período de Exposição 

CONCLUSÃO 
Devolução do Espaço 
Prestação de Contas 

de 28 de setembro a 17 de outubro de 2005 
de 17 de outubro a 25 de novembro de 2005 

de 16 de novembro a 5 de dezembro de 2005 
de 5 de dezembro de 2005 a 17 de janeiro de 2006 

25 de janeiro de 2006 
31 de janeiro de 2006 

I RQS no 0312005 _ " \' , 
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Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza, Ceará, 60.833-430 

officinaartedesign@lerra.com.br 
Fone I fax: (85) 3239.1868 

ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

Novo Espaço Cultural dos Correios 
Programa Artes Visuais nos Correios em 2005: 

Olhar Aprendiz 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza, Ceará, 60.833-430 

( Introdução 

officinaartedesign@terra.com.br 
Fone I fax: (85) 3239.1868 

Desenvolvimento humano. Esse é o desafio fundamental. Colocar as pessoas como o 

objetivo central do nosso desenvolvimento. Não podemos continuar olhando o mundo 

regidos, prioritariamente, por aspirações apenas econômicas. A fortuna não pode e não 

deve ser medida apenas por valores financeiros e econômicos. O centro de nossas 

aspirações deve ser a melhoria da vida humana, a ampliação das opções de escolha e 

oportunidades postas à disposição das pessoas na busca de uma vida saudável, digna e 

prazerosa. Para que isso possa ocorrer é necessário um exercício ético de cidadania e 

educação de qualidade para todos. 

( Como podemos contribuir, nos campos da educação e da cidadania, para a elevação do 

nosso grau de desenvolvimento humano? Acreditamos que a resposta está na 

ampliação das oportunidades educativas ligadas à criação. Acreditamos na arte 

educação. Precisamos vivenciar arte e permitir a leitura e o diálogo das várias vertentes 

do fazer artístico. 

Esse é o mote de nossa proposta de artes visuais para o Novo Espaço Cultural dos 

Correios de Fortaleza. 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza, Ceará, 60.833-430 

Definição 

officinaartedesign@terra.com.br 
Fone I fax: (85) 3239.1868 

O programa ARTES VISUAIS NOS CORREIOS: OLHAR APRENDIZ, composto de 

exposições, mini cursos, palestras e visitas guiadas, propõe-se a alargar o horizonte das 

vivências no universo das artes visuais do público freqüentador da Agência Centro dos 

( Correios, em Fortaleza. É uma proposta para o desenvolvimento de exposições e ações 

pedagógicas transformadoras, onde os espectadores adquiram uma nova dimensão 

cultural, respaldada em práticas pedagógicas que fortaleçam c desenvolvam a 

cidadania, o pertencimento através do conhecimento e reconhecimento da produção 

artística brasileira e, em especial, do Ceará. 

c 

Objetivos 

Estimular o público que freqüenta a Agência Centro dos Correios, em Fortaleza, a 

desenvolver um novo olhar sobre a arte, ao exercício das indagações de ordem estética, 

despertando o seu interesse pelas artes visuais, propiciando-lhes um aprendizado mais 

aprofundado sobre a história das artes e um alargamento no nível de leitura e 

entendimento das manifestações artísticas brasileiras. 

Grupos de Atividades 

O programa se desenvolverá através da oferta de um composto de ações formado por 

exposições, mini cursos, palestras e visitas guiadas, oportunizando e estimulando ações 

transforrnadoras que garantam a melhoria do nível de sensibilização estétic.a do 

observador, ampliando o seu nível de conhecimento sobre as técnicas artís ~ ~o 0312005 _ '"''\ 

história das artes, dando-lhe um maior sentimento de pertencimento sobre a cul BM'1Je · CORREIO~ · 
FLs: 1 4 4 8 sua terra. 
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Dr. Joaquim Frota, 132 
fortaleza, Ceará, 60.833-430 

officinaartedesign@terra.com.br 
Fone I fax: (85) 3239.1868 

- -

TIPOS DE ATIVIDADES - . . . . . 

Atividades Quantidade 

Exposições 

Vivências 
com a Arte 

Encontro 
com a arte 

Visitas 
Guiadas 

4 em 2005 

Diariamente, 
no intervalo do 
almoço, ou em 

horas 
marcadas por 

escolas. 

Uma por 
exposição 

Diariarnenle 

Definição 

As exposições têm, em sua proposta curatorial, 
uma intenção pedagógica que possibilita o 
desenvolvimento de atividades arte educativas, 
onde os arte-educadores irão despertar os 
observadores para o máximo de abordagens e 
leituras que as obras permitam. (Ver exposições a 
serem realizadas.) 

Mini cursos de quarenta minutos de duração 
onde o professor buscará fazer perceber algumas 
questões relevantes para o entendimento da 
exposição: dados biográficos dos artistas, 
contexto onde se deu a produção das obras, 
questões técnicas de realização e peculiaridades 
de cada obra. A intenção destes encontros é 
alargar o campo de compreensão dos múltiplos e 
contraditórios universos das artes. 

Serão palestras e encontros com pessoas que 
falem da vida do artista ou façam comentários 
mais aprofundados sobre as obras ou posição do 
artista no panorama da arte brasileira. O 
palestrante pode ser o próprio artista dando um 
depoimento sobre o seu próprio trabalho. 

Os atendentes das exposições serão capacitados 
para orientar o expectador, tirando suas dúvidas 
sobre técnicas, história e contexto de produção 
das obras. As trocas de saberes podem permitir 
resultados não planejados. O próprio encontro 
com um produtor qualificado no seu fazer que 
tenha alguma dificuldade na condução do 
processo pode ser bastante enriquecedor para 
quem trabalha com ensino. A pretensão desse 
programa é uma busca de maior intimidade do 
professor com a cidade onde vive e desenvolve o 
trabalho. 

Duração 

APROXIMA­
DAMENTE 
2 MESES 

40min 

120min 

Bh 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

Dr. Joaquim Frota, 132 
fortaleza, Ceará, 60.833-430 

As Exposições 

officir1aartedesign@terra.corn.br 
Fone f fax: (85) 3239.1868 

5 Mestres Xilógrafos: Aldemir Martins, Zenon Barreto, Kleber Ventura, Eduardo 

Eloy e Sebastião de Paula 

A xilogravura é a mais tradicional técnica utilizada pelos artistas cearenses, com forte 

emprego entre os artistas populares e eruditos. A intenção é reunir em exposição 5 dos 

maiores nomes da xilogravura cearense, e discutir a importância desta manifestação 

para a cultura local. 

África 

Foi minúscula a participação dos negros na formação étnica dos cearenses. A mostra 

reunirá um acervo de esculturas e máscaras africanas existentes em coleções cearenses. 

A idéia é a partir da exposição se discutir a real influência da cultura negra em nosso 

Estado. 

Bandeira x Figueiredo: 

Duas Faces do Abstracionismo 
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Dr. Joaquim Frota, 132 
r-ortaleza, Ceará, 60.333-430 

officirraartcdcsign@tcrra.com.br 
Fone/ fax: (35) 3239.1363 

Chico da Silva e a Escola do Pirambu 

ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

Dezembro é o mês do falecimento de Chico da Silva, um dos mais marcantes artistas 

( locais. Parél marcar os vinte anos de sua morte, é inten<_:ão realizélr uma mostra onde 

serão reunidas obras do artista e de seus discípulos e retomar a questão da autoria da 

obra de arte, que décadas atrás causou tanta polêmica em toda imprensa nacional. 

c 

Proponente 

Este projeto é uma proposta da empresa Brunno Monteiro de Galvão Lima, inscrita com 

o CNPJ 007.171.R71/0001-.SO, sP.diada no P.ndP.reço Av_ Dr. Joaquim Frota, 1 :n, no 

bairro da Água Fria, CEP 60.833-430, em Fortaleza, Ceará; tendo como representante 

legal Brunno Monteiro de Galvão Lima. 

__ ._.. ........ - .. ~ ..... .,.-.. .......... -: ...... _ . ..:.. ___ _.. ,..., .... ~ ...... 
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Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza, Ceará, 60.833-430 

Aldemir Martins 
1922-

officinaartedesign@terra.com.br 
Fone I fax: (85) 3239.1868 

ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

Desenhista, pintor, ceramista e ilustrador. Participa, a partir de 1942, do Centro 

Cultural de Belas Artes, criado em 1941 em Fortaleza (CE), e ajuda a fundar, em 1944, a 

( Sociedade Cearense de Artes Plásticas - SCAP. Em 1945 transfere-se para o Rio de 

Janeiro (RJ) e logo no ano seguinte para São Paulo, onde reside até hoje. Excepcional 

desenhista, Aldemir Martins logo se destaca no cenário das artes plásticas de São Paulo 

(SP), participando das seis primeiras Bienais Internacionais e sendo premiado em 1951, 

1953, 1955 (melhor desenhista nacional, juntamente com Carybé) e 1957, além de 

merecer Sala Especial em 1961. Obteve Prêmio de Viagem ao País em 1957 e Prêmio 

de Viagem ao Exterior em 1959, todos na categoria de desenho, além de outros 

também importantes. Nada, porém, superou em laurel a premiação obtida em 1956 na 

XXVIII Bienal Internacional de Veneza (Prêmio de Desenho), à época, 

incontestavelmente, a rnais importante rnostra de arte do mundo. Expôs 

individualmente mais de uma centena de vezes em galerias e museus do Brasil e 

( exterior. A partir de 1970, Aldemir Martins reinicia sua incursão na pintura, relegada 

após os primeiros anos de carreira, sendo esta, ultimamente, sua forma preferida de 

expressão artística, na qual trabalha com um colorido forte e vibrante, retra~ando a sua 

temática frutas, flores, gatos, galos, marinhas, cangaceiros e rendeiras, prinCipalmente. 

É verbete em todos os dicionários de pintura brasileira. 
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Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza, Ceará, 60.333-430 

Antônio Bandeira 
Fortaleza, Ce, 1922 -1967 

officinaartedesign@terra.com.br 
Fone/fax: (35) 3239.1363 

ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

( Desenhista, gravador e pintor, Bandeira foi um dos fundadores, em 1941, do Centro 

Cultural de Belas Artes - CCBA e posteriormente, em 1944, da Sociedade Cearense de 

Artes Plásticas - SCAP, em Fortaleza (CE). Em 1943, Bandeira já recebia Menção 

Honrosa no 9° Salão Paulista de Belas Artes. Em 1945, parte para o Rio de Ja'neiro, onde 

participa de mostra coletiva de artistas cearenses. Ali permanecendo, é agraciado no 

mesmo ano com bolsa de estudos em Paris pela Embaixada da França. "É a mais rápida 

carreira de que se há memória nos anais da legião cearense", escrevia o importante 

crítico Rubem Navarra, ao referir-se à meteórica carreira de sucesso de Bandeira no Rio 

de Janeiro. Em Paris, freqüenta a Ecole Supérieure des Beaux-Arts e a Académie de la 

Grande Chaumiere, durante dois anos, até 1948. Pintor figurativo até então, Baod...,e..._j._.ra.__ ____ _ 
. ROS n? 0312005- "',' ·, 

aos poucos envereda para o abstracionismo lírico ou informal - tendência da J.Jãf_'"'fp' 
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oficial na mostra coletiva "La Rose des Vents", realizada em 1948 na Galerie des Deux 

lles, com texto-convite assinado por CAMILLE BRYEN, pintor francês ao qual Bandeira 

se vincularia, ao lado do já famoso WOLS (pseudônimo do artista plástico Alfred Otto 

Wolfgang Schulze), de origem alemã, na formação do GRUPO BANBRYOLS, o qual teria 

realizado uma única exposição, na mesma Galerie des Deux lles, em 1949. Bandeira 

participa de centenas de outras mostras individuais e coletivas no Brasil e no exterior, 

destacando-se a I, 11, V e VI Bienais Internacionais de São Paulo, obtendo o Prêmio Fiat 

de Viagem à Itália, em 1953, e as Bienais de Veneza em 1952, 1954, 1960 e 1964, além 

de importantes mostras individuais em Londres, Paris e Nova Iorque. Morre 

premaluramenle em Paris em 1967, aos 45 anos, em conseqüência de choque 

anafilático após cirurgia para extração de um pólipo nas cordas vocais. É verbete em 

todos os dicionários de pintura brasileira. 

1 
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Dr. Joaquim Frota, 1 32 
Fortaleza, Ceará, 60.833-430 

Chico da Silva 
1921 (?) - 1985 

officinaartedcsign@tcrra.com.br 
Fone I fax: (85) 3239.1 868 

ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

Iniciou-se na pintura em 1937, utilizando como suporte os muros caiados das casas de 

pescadores na antiga Praia Formosa, em Fortaleza (CE). No início da década de 40, o 

. ( pintor e crítico de arte suíço-francês Jean-Pierre Chabloz, recém-chegado a Fortaleza, 

trava contato com Chico da Silva e fornece-lhe cartolinas e tinta guache para pintar. A 

partir daí, apoiado pelo mecenato de Chabloz, Chico da Silva participa do I Salão de 

Abril, em Fortaleza (CE), em 1943, expõe na Galeria Askanazy, no Rio de Janeiro (RJ), 

em 1945, na Galeria Pour I'Art, em Lausanne- Suíça, em 1950, e no Museu Etnográfico 

de Neuchâtel, também na Suíça, em 1956. A arte de Chico da Silva corre mundo, a 

ponto de merecer da prestigiosa revista francesa Cahiers d'Art artigo entusiástico, sob 

título "Um Índio Brasileiro Reinventa a Pintura". Com o retorno de Chabloz à Europa, 

Chico da Silva pára de pintar, somente retornando à atividade no início da década de 

60, pois contratado fora para executar quarenta guaches para o acervo do Museu de 

Arte da Universidade Federal do Ceará- MAUC. Com o passar dos anos, Chico da Silva 

( consagra-se como um dos maiores pintores primitivos brasileiros. Em 1966, conquista 

Menção Honrosa na XXXIII Bienal Internacional de Veneza. Nessa época Chico da Silva 

cria em sua c.asa ateliê coletivo, incentivando meia dezena de artistas a pintar como ele 

e comercializando estas obras como se de sua própria autoria fossem, e issó redundou 

numa verdadeira "fábrica de quadros 'made in ' Chico da Silva", nas palavras de seu 

descobridor Jean-Pierre Chabloz. Morre pobre e alquebrado em decorrência de várias 

doenças. É verbete nos mais importantes dicionários de artes plásticas do País. 

,Mo ,, .. 
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Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza, Ceará, 60.833-430 

Eduardo Eloy 
Fortaleza, CE, 1955 -

officinaartedesign@terra.corn.br 
Fone I fax: (85) 3239.1868 

ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

Desenhista, pintor, gravador e professor de Artes Plásticas. Entre 1976 e 1981 estudou 

no Rio de Janeiro na Escola de Artes Visuais do Parque Laje. Foi o criador em 1988 da 

Oficina de Gravura e Papel Artesanal da UFC, em Fortaleza (CE). Realizou diversas 

mostras individuais e coletivas no Brasil e em países como Alemanha, Argentina, Chile, 

Espanha, França e Uruguai, destacando-se em Fortaleza (CE) o Salão Municipal de Abril 

(1982), a Unifor Plástica (1983), o Concurso Talento Teleceará (1996) e o Salão 

Norman Rockwell (1997), em todos obtendo premiação em pintura ou gravura, e o 11 

Prêmio Pirelli de Pintura Jovem, MASP-SP- 1985 (Prêmio Especial Pietro Maria Bardi). 

Participou, ainda, do Panorama da Arte Atual Brasileira, no MAM-SP (1989 e 1993), da 

mostra BR 80- Pintura (Fortaleza- CE- 1991 ), Arte Papel Nordeste do Brasil, em Paris 

e Madri, "Dragões e Leões" MAC do Centro Dragão do Mar - Exposição Inaugural 

(Fortaleza - CE 1998) e do Concurso Latino-Americano de Pintura (Santiago-Chile 

( 2001 ), dentre outros. Participou em 2002 da coletiva ARTE DO CEARÁ - 1 a Exposição 

de Férias Oboé, no Centro Cultural Oboé. 
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Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza, Ceará, 60.833-430 

J. Figueiredo 

officinaartedesign@terra.com.br 
Fone I fax: (85) 3239.1868 

(João Lázaro Figueiredo) 1911 - 1981 

Desenhista, pintor e cenógrafo, J. Figueiredo recebeu formação artística no Rio de 

Janeiro (RJ), como aluno de Tomás Santa Rosa. Foi um dos fundadores em 1949 do 

( Núcleo Eliseu Visconti em São Luís (MA), juntamente com outros artistas e intelectuais 

locais, dentre eles o ex-presidente José Sarney e o poeta e crítico de arte Ferreira Gullar. 

Remetendo obras de São Luís (MA), participou dos 111, V, VIl, IX, XII, XIV, XVIII, XXII e 

XXV Salões de Abril realizados em 1947, 1949, 1952, 1953, 1956, 1958, 1968, 1972 e 

1975, fazendo jus a Menção Honrosa em 1949, Medalha de Bronze em 1952 e a Sala 

Especial em 1975. J.Figueiredo participou ainda do IV Salão de Pintura do Museu do 

Estado de Pernambuco (Recife- PE 1949), XVII Salão Paulista de Belas Artes (São Paulo 

- SP 1952), 11 Salão dos Independentes (Fortaleza - CE 1953), ao lado de Antônio 

Bandeira, Zenon Barreto, Floriano Teixeira e outros mais, da Mostra Inaugural do 

Museu de Arte da UFC (Fortaleza- CE 1961 ), I Salão Oficial da Universidade do Pará 

(Belém - PA 1963), recebendo nesse certame Menção Honrosa, "A Paisagem 

Cearense" (Fortaleza- CE 1963) e da Mostra Inaugural do Centro de Artes Visuais Casa 

de Raimundo Cela (Fortaleza - CE 1967). A partir de 1955 já se transferia de São Luís 

(MA) para Fortaleza (CE), assumindo a cadeira de cenografia no Teatro Universitário, 

mantido pela Universidade Federal do Ceará. A partir de 1957 integra, ·áo lado de 

Goebel Weyne, Estrigas, Zenon Barreto, Antônio Girão Barroso, José Alcides Pinto e 

outros mais, o grupo de artistas e escritores cearenses responsáveis pelo movimento de 

arte concreta no Ceará. J. Figueiredo foi o último presidente da Sociedade Cearense de 

Artes Plásticas - SCAP em 1958, da qual se afastou antes do término de seu mandato. É 

verbete no "Dicionário das Artes Plásticas no Brasil", de Roberto Pontua!. 
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Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza, Ceará, 60.833-430 

Sebastião de Paula 
1961-

officinaartedesign@terra.com.br 
Fone I fax: (85) 3239.1868 

Em 1985, forma com mais cinco participantes o grupo de artes plásticas e 

"performances" FRATURA EXPOSTA, com marcante atuação no Ceará na década de 80. 

Em 1990/91 estuda xi logravura e gravura em metal na Oficina de Gravura e Papel 

Artesanal da Universidade Federal do Ceará, sob a orientação de Eduardo Eloy, e 

participa de vários "workshops" com Arthur Luiz Piza, Carlos Martins e Carlos Fajardo, 

em Fortaleza (CE), em 1991/92. Marca presença em várias exposições individuais e 

coletivas no Brasil e no exterior, destacando-se, coletivamente, as exposições realizadas 

em Fortaleza (CE), Brasília (DF), Rio de Janeiro (RJ), Curitiba (PR) e São Paulo (SP) e, no 

exterior, em Rosário e Buenos Aires - Argentina, Havana - Cuba, Porto - Portugal, 

Aranjuez, Barcelona e Madri - Espanha, Chamaliere e Paris - França, Berlim - Alemanha 

e Wisconsin (EUA). Individualmente, destacam-se as mostras na ltaú Galeria (São Paulo 

1993), lbeu Art Gallery- Fortaleza (CE) e Galeria do Sol -São José dos Carnpos (SP) ern 

1995 e no Museu de Arte da Universidade Federal do Ceará - MAUC, em Fortaleza 

(CE), em 2001. Mereceu, dentre outras, premiações nos 1 o e 3° Salões Norman 

Rockwell de Desenho e Gravura, em Fortaleza (CE) (1995 e 1997), TALENTO 

TELECEARÁ 1986 e 1987, em Fortaleza (CE), XLV Salão Municipal de Abril, em Fortaleza 

(CE), 3° Salão de Arte Contemporânea do Pará e 1 a Bienal Nacional de Gravura de São 

José dos Campos (SP), todas em 1994. Em 2002, participou da coletiva ARTE DO 

CEARÁ -1 a Exposição de Férias Oboé, no Centro Cultural Oboé. 
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Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza, Ceará, 60.833-430 

Zenon Barreto 
1918-

officinaartedesign@lerra.com.br 
Fone I fax: (85) 3239.1 568 

ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

Pintor, escultor, desenhista e gravador. Ingressou na Sociedade Cearense de Artes 

Plásticas- SCAP em 1949, da qual foi presidente em 1956. Participou dos VI, VIII, IX, 

(_ XII, XIII, XIV, XV, XIX, XX e XXV Salões de Abril (Fortaleza- CE 1950, 1952, 1953, 1956, 

1957, 1958, 1964, 1969, 1970 e 1975), sendo premiado em 1950, 1953, 1956, 1957, 

1958, 1964, 1969 e 1970 e merecendo Sala Especial em 1975. Foi co-fundador do 

Grupo dos Independentes, ao lado de Antônio Bandeira, Goebel Weyne e outros 

modernistas cearenses, participando dos I, 11 e 111 Salões realizados em Fortaleza (CE) 

em 1952, 1953 e 1954. Expôs ainda, dentre outros, no I, VIII/XI, XIII e XVI Salões de 

Arte Moderna (Rio de Janeiro - RJ 1952, 1958/1961, 1963 e 1966 - Premiado em 

1960), na VI Bienal Internacional de São Paulo (São Paulo - SP 1961 ), no Panorama da 

Arte Atual Brasileira- MAM (São Paulo- SP 1969, 1971, 1974 e 1975), no IX Salão de 

Artes Plásticas do Rio Grande do Sul (Porto Alegre - RS 1967), no qual também 

mereceu premiação. Zenon Barreto ministrou cursos de desenho, atuou como 

cenógrafo e figurinista em peças encenadas no Theatro José de Alencar, em 1950, 

coordenou a restauração da "Casa de José de Alencar", em Fortaleza (CE), e publicou 

os álbuns "Dez Figuras do Nordeste", documentário em xilogravura de arquétipos 

humanos nordestinos com poemas de cordelistas cearenses e prefácio de Câmara 

Cascudo (Fortaleza - CE 1967), e "Ritos, Danças e Folguedos do Nordeste", 

documentário com xilogravuras prefaciado pelo poeta cearense Patativa do Assaré 

(Fortaleza- CE 1990). Individualmente, ressaltam em importância as mostras realizadas 

na Fundação Cultural de Brasília (Brasília - DF 1963), no Museu de Arte da UFC -

MAUC (Fortaleza- CE 1969) e na Galeria Tukano, sob o título "ZENON- 40 ANOS DE 

ARTE", c:ornposla de esculluras e objelos. Possui obras no 1\tíuseu Nacional d;--- ....!o:.loe..:.:ld.:.o-s~---­

Artes (Rio de Janeiro- RJ), Palácio da Aboli ção, Paço Municipal, Museu de Arte @~e=_03626~5R-E~~ • 
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ANEXO 1 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

Brasil, em Fortaleza (CE), na Embaixada do Brasil em Londres - Inglaterra, e é co-autor 

do grande vitral do Instituto de Arte Contemporânea da Fundação Armando Álvares 

Penteado em São Paulo (SP). Possui diversas esculturas em logradouros na cidade de 

Fortaleza (CE), sendo a mais famosa a que retrata a figura de "Iracema", personagem do 

romance de José de Alencar, encravada na praia do mesmo nome. É verbete, dentre 

outros, no " Dicionário das Artes Plásticas no Brasil", de Roberto Pontual, e no 

"Dicionário Crítico da Pintura no Brasil", de José Roberto Teixeira leite. 
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Dr. Joaquim Frota, 132 
Fortaleza, Ceará, 60.833-430 

officinaartedesign@terra.com.br 
Fone/fax: (85) 3239.1868 

Projeto Olhar Aprendiz 
Orçamento 

Fortaleza, 27 de maio de 2005 

Segue o Orçamento detalhado do projeto Olhar Aprendiz. 

ORÇAMENTO GERAL DO PROJETO 

CUSTO UNIT. QUANT SUBTOTAL TOTAL 

EXPOSIS(ÓES 18.750,00 4 75.000,00 
CURADORIA 3.000,00 3.000,00 
CENOGRAFIA 2.000,00 2.000,00 
CENOTÉCNICA 3.000,00 1 3.000,00 
IMPRESSÃO DE PROGRAMA/CATÁLOGO 2,50 2000 5.000,00 
IMPRESSÃO DE CONVITE 1,00 2000 2.000,00 
POSTAGEM DE CONVITE 0,50 1500 750,00 
EVENTOS DE ABERTURA DA EXEPOSIÇÃO 3,00 500 1.500,00 
PLOTAGENS 1.500,00 1 1.500,00 

MINI-CURSOS 2.880,00 4 11.520,00 

ARTE EDUCADORES 20,00 44 880,00 
TREINAMENTO DOS ARTE-EDUCADORES 2.000,00 1 2.000,00 

PALESTRA 3.650,00 4 14.600,00 

PALESTRANTE 600,00 600,00 
PAPEIS, PINCÉIS, PAPEIS PARA FUPCHART ... 100,00 100,00 
IMPRESSÃO DE CONVITE 1,1 o 2000 2.200,00 
POSTAGEM DE CONVITE 0,50 1500 750,00 

MONITORIA 2856,00 4 11.424,00 

CONTRATAÇAO DE 2 ESTAGIÁRIOS 300,00 4 1.200,00 
TREINAMENTO DOS MONITORES 1.500,00 1 1.500,00 I RQS n° 03/2005 - "'\ VALE TRANSPORTE 1,50 104 156,00 

CP MI • CORRE IO~ i . . 

(
3

37 ~416 ~ 1 ~e 
Doe: 

- - 24- : . 



Dr. Joaquim Frota, 132 
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CUSTOS GERAIS 10.600,00 4 42.400,00 

PRODUÇÃO 2.500,00 2.500,00 
ASSESSOR DE IMPRENSA 2.000,00 1 2.000,00 

FOTOGRAFIA 60,00 15 900,00 

DESIGNER 2.000,00 2.000,00 
BANNERS FACHADA 550,00 4 2.200,00 
CAMISETAS 10,00 100 1.000,00 

PERMANENTE 28.050,00 1 28.050,00 

PROJETOR MULTIMIDIA 7.900,00 7.900,00 
INSTALAÇAO DOS EQUIPAMENTOS 
ELETRONICOS 200,00 200,00 
OVO PLAYER (MP3,JPG,VCD,DVD) 450,00 450,00 
CATÁLOGO ESPECIAL PARA A 1a EXPOSIÇAO 10,00 2000 20.000,00 
EVENTO DE ABERTURA DA 1 a EXPOSIÇÃO (3,00) 500 (1.500,00) 
ADESIVOS PARA IDENTIFICAÇÃO (stikers) 0,10 10000 1.000,00 

SUB TOTAL 182.994,00 

DESPESAS EVENTUAIS 6.906,00 6.906,00 
DESPESAS 182.994,00 4% 6.906,00 

·rorAC-GERAL-~- ---- --~---~- ---- -_-------- -- - ---- ------ -------- 189:900~0-0 

PROPRIETÁRIO 

CNPJ.07.371.8731 0001· 50 CPF.717.367.353 • 49 
RUA DR JOAQUIM FROTA, 132 
ÀGUA FRIA CEP. 60833 - 430 
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ANEXO 2 DO RELATÓRIO/PR-088/2005 

1vtsao e n· . - d P romoçao e - d p atrocínio 

IDEtmACAÇÃO DO ORGÃO OU ENTIDADE 
PLANILHA DE AÇÕES DE DIVULGAÇÃO NÚMERO PROTOCOLO 

tu I I 
(Não preencher os campos cód./protocolo) 

07=14 /2005 

CORREIO< DATA ' 
an tOS tOS 

CÓDIGO 
TIPO DE CAMPANHA TITULO: 
Patrocfn io Não-incentivado Olhar Aprendiz 
PEÇA FORMATO: PERIODO DE VEICULAÇAO: 

2005 
AGENCIA/FORNECEDOR PRODUÇÃO- R$189.900,00 MIDIA - R$ (Discriminação abaixo) 
Contratação Direta 

DISCRIMINAÇÃO DO VALOR DA MÍDIA (utilizar anexo se necessário) 

( ~ ÓDIGO NOME D O VE Í CULO CIDADE UF R$ 

Officina Arte Design Fortaleza 

I 
189.900,00 

~7ittfl 

_(I 
.JJ.f_ .• ..l.~.:-?.·7 ;:~'i :~·~: {:~; .. _:: n-.r 
~S.b•.:t~;~" i T :-:: i.:r;;c,:. 
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Gl ~tft.l'\ -, !r~•1.-;j,·-•iPÇ, .. .-'"" . ...; - ~ ::(H "" }> ·. •Á·"· ) \ , 

OBSERVAÇOES, JUSTIFICATIVAS E ESCLARECIMENTOS 
Anexo: Justificativa. 
O valor total do patrocfnio é de R$189.900,00 (cento e oitenta e nove mil e novecentos reais) , a serem pagos nos 
exercfcios de 2005. 

..,._ 

CIDADE/UF C O NTAT O n ~MISSOR ~~ SOLICITANTE 
BRASÍLIN DF FAX:426-2036 ~'~ TEL:426-1563 R.. 

v~:x- ~~? :~ r~ TÂNIA ~:~~ 
hefedaDPAT '~ 

~- Ú:: IYJY' ~ ~~ JO ~ TAVIANO PEREIRA 
~. ef~ do DMARK . 

" ' 

r;;~?~~~?~:-~~~;~lo A sussECRETARIAZMUN~CAÇAO INSllTUCIONAL DA SCS/PR 
··, . . 

.-.:"- -~ i:;;; 1'( 

I i . //,/~~ l- t~ . : ~: ~ · · ,···: ~ . . '. : : ··, . .! ~"· . ... , --!'::'-

' r . . • ' ·. ' . ·-· .. I / '-J:!;-rJ; ... ]" •1ft 

LP.:·-~:.{ ,}!;~_:9(,: ,~~ -· !fJt?-ll --s:::çbriu;J~~~:~~~~~i~~·!t~~~~~: ;~~·· · ·- ·· ·· · . 
A concordância da Subsecretaria de Comunicação lh~lítlféi ~f'à:'â.'Stí_SÍPR com a Ação de Comunicação 

caracterizada nesta Planilha limita-se aos aspectos técnico-publicitários e não exime a 
responsabilidade administrativa dos diriÇJentes da Entidade que a propõe. 

RQS n° 03/2005 - "\' 
CPMI · CORREIO! 
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li! CORREIO< I---------

PROJETO: Olhar Aprendiz 

JUSTIFICATIVA 
"OLHAR APRENDIZ" 

PROPONENTE: Brunno Monteiro de Galvão Lima 

REF. PLANILHA: :r t<i/2005 

VALOR DO PATROCÍNIO: R$189.900,00 (cento e oitenta e nove mil e novecentos reais) 

SEGMENTO: Cultural/Artes Plásticas 

PERÍODO: 05 de julho de 2005 a 17 de janeiro de 2006 

LOCAL DE REALIZAÇÃO: Fortaleza/CE 

JUSTIFICATIVA: 

O projeto Olhar Aprendiz consiste em um evento que reumra expos1çoes, mini­
cursos, palestras e visitas guiadas e que inaugurará o Espaço Cultural dos Correios em 
Fortaleza. A iniciativa tem como objetivo principal apresentar as obras de alguns dos mais 
importantes artistas brasileiros, além de divulgar e promover a discussão sobre a arte 
nacional. 

A primeira exposição, "05 Mestres Xilógrafos: Aldemir Martins, Zenon Barreto, Kleber 
Ventura, Eduardo Eloy e Sebastião de Paula", mostra uma das mais tradicionais técnicas 
utilizadas por artistas cearenses, tanto pelos populares quanto pelos eruditos. O objetivo é 
apresentar, em uma única exposição, os trabalhos de 05 dos maiores nomes da xilografia 
cearense, incentivando a discussão sobre a importância dessa manifestação para a cultura 
local. 

Em seguida, será realizada a exposição "África", que contará com um acervo de 
esculturas e máscaras africanas existentes em coleções cearenses. A meta, a partir de 
exposição, é discutir a real influência da cultura negra no Ceará. A terceira exposição, 
"Bandeira x Figueiredo: Duas Faces do Abstracionismo", apresenta os aspectos formais e 
informais das obras de dois pioneiros dessa manifestação artística no Brasil. A exposição 
permite um maior entendimento sobre o abstracionismo e as diferenças ::..entre su~~ . 
vertentes. A última ~xposição, "Chi?o da Sil~a e a Escol~ d~ Piramburu", ?Pf~~~ntar~.}~~.6 ,) ,'4iv~·"" 
obras de um dos ma1s marcantes art1stas locaiS e de seus d1sc1pulos. · • ., ;;;•· ,·i( , ;r> t"lf:';* rY;;<!-•sc mf!n:· 

O projeto também contará com a realização de mini-cursos com 40 minutos de 
duração, onde serão discutidas questões relevantes para o entendimento das exposições 
como, por exemplo, os dados biográficos dos artistas, o contexto em que ocorreu a 
produção das obras, as questões técnicas e peculiaridades de cada obra. Os mini-cursos 
acontecerão diariamente, no horário do almoço, ou no horário escolhido por escolas. 

Também será promovida uma palestra ou um encontro por exposição para tratar da 
vida dos artistas ou fazer comentários mais aprofundados sobre as obras ou sobre a 
posição do artista no panorama da arte brasileira. Além disso, serão realizadas diariaJn~-·---­
visitas guiadas com o objetivo de orientar os visitantes e tirar as dúvidas sobre téqlhlOOno 03/2005 - '"'\' . 
história e contexto de produção das obras. J CPMI - CORREIO~ : 

I 

l/ I I 7 4 Ao investir neste projeto, os Correios associarão sua marca a uma iniciativr IO~ca " 6 9 
que reúne obras de alguns dos mais representativos artistas brasileiros. A inici fiva é )_ 

Né 3 U 1.1 
Justificativa: "Olhar Aprendii' t1 B 
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ANEXO 3 DO RELA TÓRIO/PR-088/2005 

mJi-CORREIO<i---------
importante por divulgar e tornar a arte brasileira acessível para a população cearense, além 
de contribuir para a boa exposição e visibilidade da marca, em especial ao Espaço Cultural 
Correios de Fortaleza, local de realização da exposição, possibilitando retorno institucional 
para a empresa. 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, subitem 4.1.2. e 4.2.3. do 
Manual de Comunicação - MANCOM, trata-se de patrocínio não incentivado e o projeto se 
enquadra na categoria Programação CGC. 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e as prioridades 
definidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, subitem 1.2.1, alínea "a", "b" e "e" e com os 
critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, alíneas "a", "b","c", "d" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: 

)> Inserção do trio de marcas (Correios, Ministério das Comunicações, Governo 
Federal) no material promocional e de divulgação do projeto, composto por: 

• 04 (quatro) banners; 

• 2000 (dois mil) convites por exposição; 

• 2000 (dois mil) programas por exposição; 

• 2000 (dois mil) catálogos da primeira exposição. 

)> Cessão de cota de 25% (vinte e cinco por cento) do total dos convites para os 
eventos de lançamento de cada exposição; 

)> Cessão de cota de 25% (vinte e cinco por cento) do total de catálogos e 
programas; 

)> Citação do patrocínio dos Correios junto aos órgãos de imprensa, por meio de 
entrevistas e releases; 

)> Cessão e direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de 
divulgação institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, sem 
qualquer ônus para a empresa. 

d~ 
Tânta Gilda Severo de Souza 

Chefe da Divisão d~ Promoção 
de Patrocinio/DMARK 

Mat. e ~! 1 . 700-7 

:·; :· .. 

RQS no 03/2005. '"'\' 
CPMI - CORREIO~ 

Fld:' : 1 4 7 O 
-----...:~~ 

3 7 3 1 , 
Justificativa: "Olhar Aprendiz" 
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CORREIO< . . .. ~ · .· ·' ' 
1 00 % BR A SIL 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório /DMARK- 053/2005 

DATA: 07/06/2005 

ASSUNTO: Autorizar a contratação da Ação de Patrocínio não-incentivado para o período de 
05 de julho de 2005 a 17 de janeiro de 2006, junto à Brunno Monteiro de Galvão Lima ME. 
para realização do projeto "Olhar Aprendiz". 

I. HISTÓRICO: 

O projeto Olhar Aprendiz consiste em um evento que reunirá exposições, mini-cursos, 
palestras e visitas guiadas e que inaugurará o Espaço Cultural dos Correios em Fortaleza. A 

( iniciativa tem como objetivo principal apresentar as obras de alguns dos mais importantes 
artistas brasileiros, além de divulgar e promover a discussão sobre a arte nacional. 

A primeira exposição, "05 Mestres Xilógrafos: Aldemir Martins, Zenon Barreto, Kleber 
Ventura, Eduardo Eloy e Sebastião de Paula", mostra uma das mais tradicionais técnicas 
utilizadas por artistas cearenses, tanto pelos populares quanto pelos eruditos. O objetivo é 
apresentar, em uma única exposição, os trabalhos de 05 dos maiores nomes da xilografia 
cearense, incentivando a discussão sobre a importância dessa manifestação para a cultura 
local. 

Em seguida, será realizada a expos1çao "África", que contará com um acervo de 
esculturas e máscaras africanas existentes em coleções cearenses. A meta, a partir de 
exposição, é discutir a real influência da cultura negra no Ceará. A terceira exposição, 
"Bandeira x Figueiredo: Duas Faces do Abstracionismo", apresenta os aspectos formais e 
informais das obras de dois pioneiros dessa manifestação artística no Brasil. A exposição 
permite um maior entendimento sobre o abstracionismo e as diferenças entre suas vertentes. 
A última exposição, "Chico da Silva e a Escola do Piramburu", apresentará as obras de um dos 
mais marcantes artistas locais e de seus discípulos. 

O projeto também contará com a realização de m1n1-cursos com 40 minutos de 
duração, onde serão discutidas questões relevantes para o entendimento das exposições 
como, por exemplo, os dados biográficos dos artistas, o contexto em que ocorreu a produção 
das obras, as questões técnicas e peculiaridades de cada obra. Os mini-cursos acontecerão , - ' , 
diariamente, no horário do almoço, ou no horário escolhido por escolas. 

Também será promovida uma palestra ou um encontro por exposição para tratar da 
vida dos artistas ou fazer comentários mais aprofundados sobre as obras ou sobre a posição 
do artista no panorama da arte brasileira. Além disso, serão realizadas diariamente visitas 
guiadas com o objetivo de orientar os visitantes e tirar as dúvidas sobre técnicas, história e 
contexto de produção das obras. 

Ao investir neste projeto, os Correios associarão sua marca a uma iniciativa ú~· ~a~u~e:._ ___ _ 
reúne obras de alguns dos mais representativos artistas brasileiros. A iniciativa é i ~®fi~EV3/20U5 _ ~·.: · 
por divulgar e tornar a arte brasileira acessível para a população cearense, além de ~puir CORREIO~ 
para a boa exposição e visibilidade da marca, em especial do Espaço Cultural C rreios de 
Fortaleza, local de realização da exposição, possibilitando retorno instit~1n Ff~úa a J 4 7 1 
empresa. ))"' 
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'IJÇQ:~(EJ~I 
100% BRASIL 

Conforme previsto no módulo 12, capítulo 1, item 4, subitem 4.1.2. e 4.2.3. do Manual 
de Comunicação - MANCOM, trata-se de patrocínio não incentivado e o projeto se enquadra 
na categoria Programação CCC. 

Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os critérios e as prioridades 
definidas no Capítulo 3 do mesmo Manual, subitem 1.2.1, alínea "a", "b" e "e" e com os 
critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2, alíneas "a", "b","c", "d" e "g". 

Os Correios contarão com as seguintes contrapartidas: 

Institucionais/Mercadológicas: 

~ Inserção do trio de marcas (Correios, Ministério das Comunicações, Governo 
Federal} no material promocional e de divulgação do projeto, composto por: 

• 04 (quatro} banners; 

• 2000 (dois mil} convites por exposição; 

• 2000 (dois mil} programas por exposição; 

• 2000 (dois mil} catálogos da primeira exposição. 

~ Cessão de cota de 25% (vinte e cinco por cento} do total dos convites para os 
eventos de lançamento de cada exposição; 

~ Cessão de cota de 25% (vinte e cinco por cento} do total de catálogos e programas; 

~ Citação do patrocínio dos Correios junto aos órgãos de imprensa, por meio de 
entrevistas e releases; 

~ Cessão e direito de uso de imagens relativas ao projeto em campanhas de 
divulgação institucional do patrocinador, inclusive em seu site na internet, sem 
qualquer ônus para a empresa. 

11. PREÇO: 

O valor proposto para a contratação da Ação de Patrocínio não-incentivado para o 
período de 05 de julho de 2005 a 17 de janeiro de 2006, junto à Brunno Monteiro de Galvão 
Lima ME. é de R$189.900,00 (cento e oitenta e nove mil e novecentos reais} a serem pagos 
em três parcelas no exercício de 2005. Existe disponibilidade orçamentária na conta 
01021.44405.020000, conforme Relatório de Bloqueio Orçamentário nº R551401B, referente à 
RMS nº 5001476/0R emitido pelo ERP em 07/06/2005, anexo. 

111 . FUNDAMENTAÇÃO LEGAL E NORMATIVA 

o Manual de Organização - MANORG 

o Manual de Comunicação- MANCOM 
RQS no 03/2005 - '"'\' 

Com relação à legalidade da contratação, está anexada ao presente Relatóri CfllMFl - CORREIO~ 
Jurídica DEJUR/DCCO- 606/2005, na qual o órgão informa que não existe impedimen <p lfilQ?I / 

4 para que a contratação do patrocínio seja realizada por Inexigibilidade de Li i4~ão , 7 2 
inviabilidade de competição, com respaldo no "Caput" do Artigo 25 da Lei 8 . 6~6/T3 . j .. ; 

r- fl~' L 3 7 3 1 , 14 
· l i Doe· 
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CORREIO< - - ···--
100% BRASIL 

IV. PARECER DMARK 

Diante do exposto, submetemos o assunto à apreciação de V. sa, propondo autorizar a 
contratação por meio de Inexigibilidade de Licitação nº 50000601L, inviabilidade de 
competição, junto à Brunno Monteiro de Galvão Lima ME. pelo valor global de R$189.900,00 
(cento e oitenta e nove mil e novecentos reais), a serem pagos no exercício do ano de 2005. 

V. ANEXOS: 

./ Cópia da Proposta; 

./ Cópia da Planilha de Ações de Divulgação nº 774/05; 

./ Cópia da Justificativa; 

v' Cópia da Nota Jurídica DEJURI DCCO nº 606/05; 

v' Cópia do Requerimento de Empresário I Micro Empresa; 

./ Cópia do CND/INSS; 

./ Cópia do CRF/FGTS; 

./ Cópia Relatório de Bloqueio Orçamentário nº R551401 B, referente à RMS nº 
5001476/0R emitido pelo ERP em 07/06/2005. 

Brasília, 0--=l de jUnho de 2005 

/J~2~~tr9. 
(___/; Chefe/DMARK 

izo conforme proposto: 

enrique d Almeida Sousa 
Pres idente/ECT 

RQS no 03/20US- '"'\' . 
CPMI • CORREIO~ 

Pls ~ . 1473-
731 . 1" 
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R551401B • • • E C T • • • 07106105 

Page- Bloqueios Orçamentários 10:29:24 

Cia do Pedido 00001 AC - ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 

Conta 01021 44405 020002 PATROC CULT ARTIST NAO INCENT. 

. - --- -· - --· ... --- -· ----------- ... --- ---- ---··· -- -- -· -· .. -----· .. ·--- ------- ------ -------------- --------- ---- ----------------------------- ­··- ---------- ----. -- -···--- --------· ----- -------- - - ------- ·-·----- --- ---·· -- ------·····------- -- ----- --- --------- ------------ -------------- --------------

N• ProcessoiB loq uelo Status 

50014761 OR BB 

50014761 OR BB 

50014761 OR BB 

Observação 

Patrocínio não-Incentivado para o projeto OLHAR APRENDIZ 

mltldopor 
Larlssa Gauch Gomes 

Coord. Contratação de Patrocínio 
DGEP/OMARK 

Mat. 8.012.007-5 

PerfodoiAno 

6 I 2005 

91 2005 

11 I 2005 

Chefe/DOR C 

Data 

07106105 

07106105 

07106105 

Total Atividade 

Valor R$ 

99.925,38 

49.981,68 

39.992,94 

189.900,00 

ChefeDEORC 

i RQS no 03/2005- '"'\'­
CPMI - CORREIO~ I 

Fls : 1 4 7 4 

11 L Do; 7 3 \~ ~ 
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Elll CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

REF: CI/DGEP /DMARK - 64 7/2005 

NOTA JURÍDICA DEJUR/DCCO -k{, /2005 

Senhora Chefe do Departamento Jurídico, 

O Departamento de Comunicação e Marketing - DMARK, por 
intermédio da CI em referência, solicita análise deste Departamento quanto à 
contratação junto à Brunno Monteiro de Galvão Lima ME, por meio de 
processo de inexigibilidade de licitação, para o patrocínio não incentivado do 
projeto "Olhar Aprendiz", enquadrado na categoria Programação CCC. 

O DMARK comunica, ainda, que a referida contratação é 
atividade de promoção, amparada pelo art. 2°, inciso III, alínea "b", do 
Decreto no 4 .799, de 04 de agosto de 2003, sendo a verba desvinculada dos 
contratos mantidos com as agências de propaganda. 

Exposto o relatório, passamos às nossas ponderações. 

Quanto à consulta fonriulada, entendemos que, no direito 
brasileiro, o dever de licitar se firma como regra para a Administração 
Pública, direta, indireta ou fundacional, conforme dispõe o art. 37, inciso 
XXI, da Constituição Federal, bem como o art. l 0 , parágrafo único da Lei no 
8.666/93. 

A Lei de Licitações enuncia situações diversas em que o contrato 
a ser firmado se faz, ou se pode fazer, independentemente de licitação. Estas 
se encontram contempladas no art. l 7, I e II, em que a licitação pode ser 
dispensada; no art. 24, em que é dispensável; e no art. 25, em que o certame 
é inexigível. 

Para o caso em concreto, interessa a inexigibilidade em que não 
ocorre a possibilidade de competição, vez que a natureza singular da 
contratação de patrocínio pode impor tal solução, por incidência do art. 25 
da Lei 8.666/93, senão vejamos: 

"Art. 25 - É inexigível a licitação quando houver 
inviabilidade de competição." 

Assim, deve-se avaliar se a competição é ou não viável, pois se 
não o for, caracteriza-se a inexigibilidade. Segundo o mestre Celso r:- ~:u-u.l.I.I..---­
Bandeira de Melo, "Só se licitam bens homogêneos, intercambiáveis, equ· ~S'l3/20U5- '"'\' . 
Não se licitam coisas desiguais" (Licitação, Rf, 1985, p. 15). I CPMI • CORREIO~ t 

1! F•ls: 1 t PÁG . I I 6 4 7 5 
N2 I 7 3 _'f, 1 
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tul CORREIO< I DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

A inviabilidade de competição é clara quando inexistir 
pluralidade de objetos a satisfazer a necessidade da Administração. Nesse 
sentido pronunciou-se o professor Marçal Justen Filho, em Comentários à 
Lei de Licitações e Contratos Administrativos, 2000, sa ed. , pág.278: 

"De modo geral, poderia dizer-se que a inviabilidade de 
competição apenas ocorre em casos em que o interesse 
público apresenta peculiaridades e anomalias. Deve-se 
destacar-se, portanto, que a inviabilidade de competição 
ocorre em casos em que a necessidade estatal apresenta 
peculiaridades que escapam aos padrões de 
normalidade." 

Sobre a matéria em tela, o Tribunal de Contas da União- TCU, 
na ementa da Decisão 855/1997 - Plenário, assim compilou o assunto: 
"Inexigibilidade de licitação em contratos de patrocínio. Comentários acerca da 
atipicidade dos contratos do gênero". 

Nessa Decisão, o Ministro Relator profere o seu voto, de onde 
destacamos o seguinte trecho: 

"7. É despiciendo comentar da inadequação de ser 
realizado procedimento licitatório quando adotada a 
decisão de oferecer patrocínio a alguma entidade ou 
evento. A decisão de patrocinar é personalíssima, 
adotada exatamente em função da expectativa de sucesso 
que possa vir a ser alcançado pela respectiva entidade ou 
evento, trazendo uma maior veiculação do nome do 
patrocinador. Assim fica caracterizada a inviabilidade de 
competição que conduz à inexigibilidade prevista no 
'caput' do art. 25 do Estatuto das Licitações e Contratos. 
Nesse mister, impende destacar que a contratação de 
patrocínio não pode ser confundida com outros serviços 
comuns de publicidade. Na verdade, a idéia de 
publicidade retratada na Lei 8.666/93 diz respeito a um 
produto final elaborado, e não à simples divulgação do 
nome de uma instituição". 

Proferida pelo mesmo Tribunal, a Decisão 953 f 1999 - Plenário 
mantém posição semelhante, quando, em seu relatório, o Ministro Relator 
explica: 

"14. Com relação aos contratos de patrocínio, face às 
suas características peculiares, podem ser celebrados 
sem a necessidade de um procedimento licitatório prévio. 
Tais contratos podem ser ajustados diretamente com 
base no art. 25, caput. da Lei 8.666/93, que estab ... e...,],.....e....,ce..._..a~.-... ___ _ 

inexigibilidade de licitação quando const~n° 00/2005 - '"'\' 
inviabilidade de competição, ou então com base ~~Ml!Ciso coRREIO~ 

Fls~ 1 4 7 6 
Hi 0\c. ~ '/ 3f , 
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~I CORREIO( I DEPARTAMENTO JURÍDICO - DEJUR 

normatiza: 

III, do mesmo artigo, quando o patrocínio envolver a 
contratação de profissional de qualquer setor artístico. 

15. É o que ocorre, por exemplo, no patrocínio de uma 
equipe esportiva, ou de um evento cultural. Nesses casos, 
não existe possibilidade de fixação de critérios objetivos 
de seleção, motivo pelo qual a Lei atribuiu ao 
Administrador a prerrogativa de escolher, 
justificadamente, aquele que melhor possa atender aos 
interesses da Administração". 

Por sua vez, o art. 26, parágrafo único, da Lei no 8.666/93 

"Art.26. 

Parágrafo único O processo de dispensa, de 
inexigibilidade ou de retardamento, previsto neste artigo, 
será instruído, no que couber, com os seguintes 
elementos: 
I - caracterização da situação emergencial ou calamitosa 
que justifique a dispensa, quando for o caso; 
11 -razão da escolha do fornecedor ou executante; 
III -justificativa do preço. 
( ... )" 

Neste caso, a Justificativa emitida pela DGEP /DMARK fornece 
subsídios para concluirmos o entendimento de que a Administração está 
perante uma situação fática em que a competição é inviável, sendo 
caracterizada a inexigibilidade de licitação para a escolha do patrocinado, 
assim como, justificado o preço contratual, senão vejamos: 

"O projeto Olhar Aprendiz consiste em um evento que 
reunirá exposições, mini-cursos, palestras e visitas 
guiadas e que inaugurará o Espaço Cultural dos Correios 
em Fortaleza. A iniciativa tem como objetivo principal 
apresentar as obras de alguns dos mais importantes 
artistas brasileiros, além de divulgar e promover a 
discussão sobre a arte nacional. 
A primeira exposição, '05 Mestres Xilógrafos: Aldemir 
Martins, Zenon Barreto, Kleber Ventura, Eduardo Eloy e 
Sebastião de Paula', mostra uma das mais tradicionais 
técnicas utilizadas por artistas cearenses, tanto pelos 
populares quanto pelos eruditos. O objetivo é apresentar, 
em uma única exposição, os trabalhos de 05 dos maiores 
nomes da xilografia cearense, incentivando a discussão 
sobre a importância dessa manifestação para a cultura 
local. ------, 
Em seguida, será realizada a exposição 'Áf~Q9 nqfl~20U5- " \' 
contará com um acervo de esculturas e i &!gM!ara~ORREIO~ 
africanas existentes em coleções cearenses. fFrp~a, a 1 4 7 7 
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partir de exposição, é discutir a real influência da cultura 
negra no Ceará. A terceira exposição, 'Bandeira x 
Figueiredo: Duas Faces do Abstracionismo', apresenta os 
aspectos formais e permite um maior entendimento sobre 
o abstracionismo e as diferenças entre suas vertentes. A 
última exposição, 'Chico da Silva e a Escola do 
Piramburu', apresentará as obras de um dos mais 
marcantes artistas lociais e de seus discípulos. 
O projeto também contará com a realização de mini­
cursos com 40 minutos de duração, onde serão 
discutidas questões relevantes para o entendimento das 
exposições como, por exemplo, os dados biográficos dos 
artistas, o contexto em que ocorreu a produção das 
obras, as questãos técnicas e peculiaridades de cada 
obra. Os mini-cursos acontecerão diariamente, no 
horário do almoço, ou no horário escolhido por escolas. 
Também será promovida uma palestra ou um encontro 
por exposição para tratar da vida dos artistas ou fazer 
comentários mais aprofundados sobre as obras ou sobre 
a posição do artista no panorama da arte brasileira. Além 
disso, serão realizadas diariamente visitas guiadas com o 
objetivo de orientar os visitantes e tirar as dúvidas sobre 
técnicas, história e contexto de produção das obras. 
Ao investir neste projeto, os Correios associarão sua 
marca a uma iniciativa única que reúne obras de alguns 
dos mais representativos artistas brasileiros. A iniciativa 
é importante por divulgar e tornar a arte brasileira 
acessível para a população cearense, além de contribuir 
para a boa exposição e visibilidade da marca, em especial 
do Espaço Cultural Correios de Fortaleza, local de 
realização da expostçao, possibilitando retorno 
institucional para a empresa. 
Conforme previsto no módulo 12, capítulo l, item 4, 
subitem 4.1.1. e 4.2.3. do Manual de Comunicação -
MANCOM, trata-se de patrocínio incentivado e o projeto 
se enquadra na categoria Programação CCC. 
Informamos, ainda, que o projeto está de acordo com os 
critérios e as prioridades definidas no Capítulo 3 do 
mesmo Manual, subitem 1.2.1, alínea 'a', 'b' e 'e' e com os 
critérios operacionais estabelecidos no subitem 1.2.8.2., 
alíneas 'a', 'b', 'c', 'd' e ·g· .. " (si c) 

Conforme a Justificativa do DMARK, em conjunto com o 
Contrato, ambos constantes do dossiê em análise, o valor proposto para a 
contratação é de R$ 189.900.000,00 (cento e oitenta e nove mil e novecentos 
reais). a serem pagos durante o exercício de 2005. O pagamento será 
realizado em três parcelas, sendo que a primeira, no valor de R$ 99.900,00 
(noventa e nove mil e novecentos reais). será paga lO (dez) dias av.~ó=s_a=----­
publicação do extrato do contrato no Diário Oficial da União; a s egi · ~3/2005 _ "'.' 
valor de R$ 50.000,00 (cinqüenta mil reais), será paga no vigésimo ~tU CORREIO' 
do mês de setembro de 2005 e a terceira, no valor de R$ 4 rOOO,OO ... 

Pl's ~ 1 -11--B---
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(quarenta mil reais), será paga no vigésimo dia útil do mês de novembro de 
2005. 

Expostas estas considerações, compete-nos ressaltar os últimos 
aspectos acerca do procedimento e contrato específicos em análise: 

I -DO PROCEDIMENTO 

1. PLANILHA DE AÇÕES DE DIVULGAÇÃO No 0774/2005: Registre-se que 
o signatário da planilha recebeu poderes para tanto em consonância a 
delegação de competência contida na PRT/PR- 286/2003, tendo assinado o 
documento em conjunto com a Chefe de divisão responsável pela condução 
do presente projeto. 

2. COMITÊ TEMÁTICO: Juntar ao dossiê, o documento de aprovação do 
projeto pelo Comitê Temático (SECOM), nos termos do parágrafo único do 
art. 5o da Portaria n. o 04/2000 da SECOM. 

3. APROVAÇÃO EM REDm: Ratificar a contratação em Reunião de Diretoria 
- REDIR, conforme previsão contida na CI/DIRAD - 243/2003 - circular, 
uma vez que envolve valor superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais). 

4. CERTIDÕES: Comprovar, quando da assinatura e da execução do 
contrato, a validade da Certidão Negativa de Débito (CND) do INSS e do 
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF). 

5. CONTRATO: Preencher, após a aprovação do processo na REDIR -
Reunião de Diretoria, os espaços Úl albis do subitem 13.1. do contrato. 

Em observância ao art. 58, III c/c art. 67 da Lei 8.666/93, 
ressaltamos a necessidade do acompanhamento da execução do contrato, 
que caberá ao Chefe da Divisão de Gestão de Patrocínio do Departamento de 
Comunicação e Marketing da ECT, conforme disposto na Cláusula Quarta do 
instrumento contratual, devendo haver a verificação do cumprimento dos 
objetivos do patrocínio, tendo em vista a eficiência e a racionalidade na 
aplicação dos recursos, em conformidade com o art. 3°, inc. 11 e VI do 
Decreto n°. 4.799/2003. 

Diante dos argumentos acima expendidos e dos documentos 
técnicos trazidos para análise, desde que observadas as considerações 
acima, este DEJUR entende que o procedimento desta contratação está em 
consonância com o fluxo aprovado pelo PARECER/DEJUR/DJCOM -
095/2002, bem como, que todos os pressupostos legais para ine~(ncia de 
pro~edim:nto licitatório, c~m fulcro no art. 25, caput, da Lei n o §"&~~'"7;jil&lJ1r,-20-0-5-_-~-~~ 
estao deVIdamente preenchidos. CPMI • CORREIO~ i 
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Por fim, em cumprimento ao art. 38, parágrafo único da Lei n o 
8.666/93, efetuamos o exame no Contrato do referido Patrocínio, através 
do qual verificamos a inexisténcia de óbices jurídicos à consecução dos 
efeitos do mesmo, sendo o Contrato devolvido para o DMARK, em duas 
vias, de igual teor, com a aposição da chancela jurídica a fim de dar 
prosseguimento aos trãmites administrativos necessários à finalização do 
acordo. 

Este é o nosso entendimento acerca do assunto submetido à 
elevada apreciação de Vossa Senhoria. 

Brasília, 07 de junho de 2005. 

A BORGES VILELA SANBUICHI 
F 15.169 DEJUR/DCCO 

RQS n° 03/2005 - "\' i 
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~provado D Retirado 

ANEXO, Vll 

D Rejeitado D Em Vistas 

IDENTIFICAÇÃO: Relatório/DIRAD-066/2005 

REUNIÃO: REDIR-023/2005 DATA REUNIÃO: 08/06/2005 

ASSUNTO: Homologação do Pregão-023/2005-CPL/AC - Registro de 
preços, com vistas à aquisição de suprimento para impressora 
Lexmark, mediante Sistema de Registro de Preços. 

I. PROPOSTA 

Homologar o Pregão n.0 023/2005- CPL/AC, tipo menor preço, com o objetivo 
de elaborar Ata de Registro de Preços, para fornecimento de: lote O 1 - cartucho 
de toner Lexmark Optra T -61 O; lote 02 - kit-toner Lexmark Optra C-71 O 
(cartucho de toner + rolo de revestimento); e lote - 03 cartucho de toner 
Lexmark Optra C-71 O, com a adjudicação às empresas abaixo: 

LOTE 01: 

TECNO TONER CARTUCHOS PARA IMPRESSORAS LTDA, no valor 
unitário de R$ 139,60 (cento e trinta e nove reais e sessenta centavos). 

LOTE 02: 

STAR BKS LTDA., no valor unitário de R$ 313,35 (trezentos e treze reais e 
trinta e cinco centavos). 

LOTE 03: 

PORT PAPELARIA, ESCRITÓRIO E INFORMÁTICA LTDA., no valor 
unitário de R$ 859,77 (oitocentos e cinqüenta e nove reais e setenta e sete 
centavos). 

APLICAÇÃO/META: Suprir as necessidades das Diretorias Regionais e 
Administração Central, visando a atender as demandas de impressão 
monocromática e colorida das áreas administrativas e do correio híbrido, nos 

., 
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trabalhos pertinentes às atividades dos respectivos órgãos, que utilizam os 
equipamentos Lexmark, modelo Optra T -61 O e C-71 O. 

ÓRGÃO REQUISITANTE: DIRAD (CI/CAC/DCON/DECAM-4.167 /2005). 

EMPRESAS A REGISTRAR: 

• TECNO TONER CARTUCHOS PARA IMPRESSORAS LTDA. 
• STAR BKS LTDA. 
• PORT PAPELARIA, ESCRITÓRIO E INFORMÁTICA LTDA. 

OBJETO: Aquisição de 2.700 cartuchos de toner Lexmark Optra T-610 12-A 
( 5845, monocromático (lote O l ); 1.200 kits toner Lexmark Optra C-71 O 

(cartucho de toner + rolo de revestimento) 1 O-E0043, monocromático (lote 02); 
e 1.260 cartuchos de toner Lexmark Optra C-71 O, azul, magenta e amarelo (lote 
03). 

VALOR CONTRATUAL: Não se aplica, pois o Registro de Preços destina-se 
a aquisições futuras, a serem contratadas caso a caso, sendo registrados apenas 
os menores preços unitários das participantes, cujos valores apurados ficarem 
dentro do valor máximo a ser pago, estipulado pela ECT no Edital. Entretanto, 
considerando-se a previsão de consumo realizada pelo DECAM, tem-se o valor 
total estimado de R$ 1.836.250,20 (um milhão e oitocentos e trinta e seis mil e 
duzentos e cinqüenta reais e vinte centavos), excluindo o diferencial de ICMS. 

PRAZO DE VIGÊNCIA: A Ata de Registro de Preços terá validade de 12 
meses, a contar dada de sua assinatura. 

PERIODICIDADE DE REAJUSTE: Não se aplica. 

FORMA DE REAJUSTE: Não se aplica. 

PRAZO DE EXECUÇÃO/ENTREGA: Durante o período de 12 meses, a ,. 
contar da data da lavratura da Ata de Registro de Preços. A entrega de cada~\ 
pedido ocorrerá no prazo de até 30 dias corridos a contar da data de retirada de . ) J 

cada Autorização de Fornecimento- AF. , 

Rclatóri niD IR A D-0661200 .'\ 

RQS 11° 03/2005 - "\' 
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FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 dias após a entrega e aceite de cada 
pedido, mediante a apresentação do documento fiscal correspondente. 
Partindo-se do princípio de que serão feitos até 11 pedidos durante o ano de 
vigência da Ata assinada em junho/2005 e que as entregas ocorram a partir de 
julho/2005, os desembolsos irão ocorrer entre os meses de agosto/2005 a 
junho/2006, sendo a primeira parcela de R$ 166.931,00 (cento e sessenta e seis 
mil e novecentos e trinta e um reais) e as demais parcelas de R$ 166.931,92 
(cento e sessenta e seis mil e novecentos e trinta e um reais e noventa e dois 
centavos). 

Ressalte-se que, caso a ECT venha a utilizar todo o quantitativo do 
objeto licitado, o valor acima incluindo o diferencial de ICMS, cuja 
responsabilidade pelo recolhimento cabe aos Correios, fica alterado para R$ 
1.855.073,70 (um milhão e oitocentos e cinqüenta e cinco mil e setenta e três 
reais e setenta centavos), considerando a emissão das Notas Fiscais nas praças 
do Paraná, São Paulo e Brasília- DF para os lotes O 1, 02 e 03, respectivamente, 
e as entregas, nos Centros de Distribuição de Brasília-DF e São Paulo 
Metropolitana. 

CONTA/ATIVIDADE: 11220.020001 

CERTIFICAÇÃO FINANCEIRA: O bloqueio orçamentário será efetivado 
por ocasião da emissão de AF (instrumento de contratação) pelo órgão 
requisitante (DECAM). 

11. INDICATIVO DE COMPETÊNCIA 

Diretoria da ECT, conforme Relatório/PR-067 /2003 da 15a REDIR, de 
16/04/2003 . 

III. PROCESSO LICITATÓRIO 

Modalidade: Pregão Eletrônico- Sistema de Registro de Preços 

Empresas: 

Relatóri o/ f) I R A D-OM1/~00.'i 

;---... ___ _ 
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- retiraram o edital: 105, todas pelo sistema magnético, via internet 
- participaram da licitação: lote OI: 23; lote 02: 09 e lote 03: 08 
- participaram dos lances c/ apresentação de amostras: lote O I: 02 

- abstiveram dos lances: lote O 1: 13; 
- desclassificadas do certame: 
- inabilitada: 

lote 02: 01 
e lote 03: 02 

lote 02: 08 e lote 03: 06 
16 
00 

LOTE 01-2.700 CARTUCHOS DE TONER LEXMARK OPTRA T-610 12-A 5845, 
MONOCROMÁTICO: 

Preço Unitário (R$) 

Melhor Classificação 
Empresa UF Proposta LanceNalor 

Inicial Negociado 

BSCI PR 290,00 93,00 
TECNOTONER SP 489,00 139,60 
Valor máximo a ser pago 

499,60 estipulado no edital ("") . -( ) Empresa nao reval1dou a proposta. 
(**) Valor negociado 

Preço Total Com Base Melhor 
Lance e/ou Proposta Inicial (R$) 

S/DIF.ICMS C/DIF.ICMS 

251.100,00 257.377,50 (*) 
376.92o,oo n 386.343,00 

1.348.920,00 

(***) Classificação feita com base no valor total com o diferencial de ICMS. 

Posição 
(%)*** 

-
100,00 

524,10 

(****) Valor máximo a ser pago pela ECT, tomando-se como base na média dos menores preços de pesquisa de mercado. 

LOTE 02- 1.200 KITS TONER (TONER + ROLO DE REVESTIMENTO) PARA 
IMPRESSORA LEXMARK OPTRA C-710 10-E0043, MONOCROMÁTICO: 

Preço Unitário (R$) Preço Total Com Base Melhor 
Lance e/ou Proposta Inicial (R$) 

Classificação 
Proposta Empresa UF Melhor Lance 

Inicial S/DIF.ICMS C/DIF.ICMS 

STAR BKS SP 329,57 313,35 376.020,00 385.420,50 
Valor máximo a ser pago 

329,58 395.496,00 
estipulado no edital(*) 

(*) Classificação feita com base no valor total com o diferencial de ICMS. 
(**) Valor máximo a ser pago pela ECT, tomando-se como base o menor preço de pesquisa de mercado. 

R c latórin 'D I RAD-On(l/~005 

Posição 
(%)** 

100,00 

102,61 

RQS n° 03/2005 - '"'',' 
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LOTE 03-1.260 CARTUCHOS DE TONER LEXMARK OPTRA C-710 E0040, E0041, 
E0042, NAS CORES MAGENTA, AMARELA E AZUL: 

Preço Unitário (R$) Preço Total Com Base Melhor 
Lance e/ou Proposta Inicial (R$) 

Classificação 
Proposta Melhor 

Posição 
Empresa UF (%)* 

Inicial Lance S/ DIF.ICMS C/DIF.ICMS 

PORT DF 990,00 859,77 1.083.310,20 1.083.310,20 100,00 
STAR BKS SP 865,82 838,89 1.057.000,00 1.083.425,00 100,01 
Valor máximo a ser pago 865,83 1.090.945,80 100,70 
estipulado no edital (**) 

(*) Classificação feita com base no valor total com o diferencial de ICMS. 
(**) Valor máximo a ser pago pela ECT, tomando-se como base o menor preço de pesquisa de mercado. 

Observação: A empresa PORT encontra-se classificada como primeira colocada em razão da 
equalização do ICMS. Considerando as condições licitadas, a empresa PORT emitirá nota 
fiscal na Praça do Distrito Federal, com entregas em Brasília e São Paulo, resultando no 

~.montante de-R$ 1.083.310,20, enquanto a empresa STAR emitirá nota fiscal em São Paulo 
com entregas em São Paulo e Brasília, resultando no montante de R$ 1.083.425,00. 

IV. ÚLTIMAS AQUISIÇÕES 

Lote 01: 

Origem Data Contratada Contrato - ata Qtde. Valor Unitário/cartucho (R$) 

PG-125/2003 03/02/2004 FAX POINT 12.515/2004 1.026 346,00 

Lote 02: 

Origem Data Contratada Contrato - ata Qtde. Valor Unitário/cartucho (R$) 

PG-125/2003 03/02/2004 FAX POINT 12.515/2004 396 380,00 

Lote 03: 

Origem Data Contratada Contrato - ata Qtde. Valor Unitário/cartucho (R$) 

PG-125/2003 03/02/2004 FAX POINT 12.515/2004 396 750,00 

I~ RQS~-0 03/2005 - r- ... j 
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V. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

Seguindo as orientações das Cls/CAC/DCON/DECAM-4.167 e 
4.727/2005, da CI/MAT/DGEM/DECAM-6.007/2005 e também do parecer do 
Comitê de Avaliação de Contratações Estratégicas (Parecer CACE-440/2005), 
foi deflagrada a presente licitação, tipo menor preço, objetivando o registro de 
preços com vistas à aquisição de suprimento para impressoras LEXMARK, 
abaixo discriminado, objeto da RMS/ERP-4001176 (Processo 4001553): 

Preço Unitário 
Otde 

Lote Código Descrição do Material Unid. Praça De Otde. a 
Máximo a ser 

Estimada 
Entrega ser Mínima 

Cotada Pago pela ECT Por Pedido 

Cartucho de toner Lexmark BSB- DF 1.350 
01 70700479-9 Optra T-610 12 A 5845 

CTC R$ 499,60 226 monocromático, capacidade de 
impressão 25.000 páginas. SPM- SP 1.350 

Kit-Toner Lexmark Optra C71 O 
(cartucho de toner + rolo de BSB- DF 600 

02 70700538-8 revestimento) 10E0043 CTC R$ 329,58 100 
monocromático, capacidade de 
impressão 10.000 páginas. SPM- SP 600 

Cartucho de toner Lexmark BSB- DF 630 
03 7070RC001 Optra C-710, azul, magneta e CTC R$ 865,83 105 

amarelo, capacidade de 
impressão 10.000 páginas. SPM- SP 630 

Observação: Para o lote 03, serão adquiridos 420 cartuchos de cada cor e a quantidade 
mínima de 35 unidades por cada pedido. 

Observa-se que foram estipuladas no Edital as condições de participação 
das empresas, as quais poderiam apresentar cotação de produtos classificados 
em uma das seguintes categorias abaixo, sendo que para o lote O 1- 1 a até 4a 
categorias e para os lotes 02 e 03 - 1 a e 3a categorias: 

I a categoria (original): suprimentos novos, fabricados pelo mesmo fabricante 
do equipamento impressor ao qual se destinam; 

2a categoria (compatível): suprimentos novos, nacionais ou importados, 
produzidos por empresas que não fabricam os equipamentos impressores a 
que se destinam; 

Re la tó ri o/O I RAD-Oóó/2 005 
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- 33 categoria (original importado): suprimentos novos, fabricados por 
empresas da mesma marca do equipamento impressor ao qual se destinam, 
vendidos em outro país por representante/fabricante autorizado e trazidos ao 
Brasil por importador independente; 

- 43 categoria ( remanufaturado ): suprimentos usados, utilizando-se cartuchos 
originais usados e reabastecidos, com substituição dos componentes que 
sofrem desgastes com o uso (fusor e rolo de transferência) testado e 
identificado com a logomarca do remanufaturador. 

Conforme orientações constantes do Parecer do CACE deveriam ser 
aceitas as cotações de produtos classificados para o lote O 1 de 1 a até a 43 

(original, remanutàturado, similares, original importado e recondicionado) 
categoria e para os lotes 02 e 03, produtos classificados nas 1 a, 2a e 4a 
categorias. 

Na licitação anterior, Pregão 084/2004, o edital foi elaborado seguindo 
orientação do DECAM, admitindo a cotação somente de produtos originais do 
fabricante ou original importado; entretanto, por essa razão, o mesmo sofreu 
várias impugnações, o que fez com que a referida licitação fosse revogada por 
interesse público, tendo em vista que a mesma já se encontrava na fase de 
acolhimento de proposta e o sistema não admitia a adequação do edital. 

Nesta nova licitação, o DECAM flexibilizou mais o edital, admitindo a 
cotação de produtos compatíveis, ou seja produtos similares novos de fábriça e 
produtos remanufaturados, ou seja, aqueles suprimentos usados, utilizando-se 
cartuchos originais e reabastecidos, com substituição dos componentes que 
sofrem desgastes com o uso (fusor, rolo de transferência), testado e identificado 
com a logo marca do remanufaturador, apenas para o lote O 1. 

Para os lotes 02 e 03 , foram mantidas as condições da licitação anterior, 
ou seja, admitiu-se somente produtos original e/ou original importado, por 
razões técnicas, consoante se verifica da manifestação do DMARK, órgão 
principal usuário, que alegou: 

'\, "Diante do exposto, de acordo com as extgencias do equipamento e das 
necessidades da ECT, experiências com aquisições passadas, afirma-se pela 
necessidade de aquisição do produto original. 

; ~ 
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Principalmente, cabe ressaltar que a aquisição do Kit Tonner Preto constitui-se 
no fornecimento de 01 (um) tonner preto (para IO.OOO cópias) mais OI (um) rolo 
de revestimento, sendo este tipo de produto oferecido somente pelo fabricnte do 
equipamento. 

Se optarmos em adquirir o tonner não original, seremos obrigados a adquirir 
separadamente o rolo de revestimento do fabricante do equipamento (item não 
fornecido no mercado paralelo) cujo valor é praticamente igual ao kit tonner 
preto, sendo esta uma opção muito mais onerosa para a ECT". 

Vale dizer que tal procedimento foi recepcionado pelo DEJUR. 

Cabe ressaltar, que embora o CACE tenha, em 29/07/2004, autorizado a 
contratação no valor estimado de R$ 3.036.372,00, o DECAM, em I3/I0/2004, 
reformulou a pesquisa de preço, incluindo a empresa ST AR OUTSORCING na 
relação de preços pesquisados. Em função disso, o preço unitário estimado por 
produto foi o seguinte: 

Empresa PESQUISA DE MERCADO (R$J Autorizado Pelo CACE • {R$) Reformulado DECAM•• (R$) 
Lote 01 Lote 02 Lote 03 Lote 01 Lote 02 Lote 03 Lote 01 Lote 02 Lote 03 

BSK 1.603,16 649,31 1.499,66 649,31 - - -
FAX POINT 290,00 1.200,00 1.200,00 290,00 1.200,00 - - -
JCTEL 760,00 495,00 1.150,00 - 495,00 1.150,00 - -
RIO BRANCO 460,00 - - - - - 460,00 - -
STAR OUTSORCING 539,21 329,58 865,83 - - - 539,21 329,58 865,83 
Preço da. última 

353,93 393,49 776,62 353,93 - - - - -aquisição (atualizado) 
Valor unitário máximo pago pela ECT 321,96 572,15 1.175,00 499,60 329,58 865,83 .. 
( * ) Nos valores oht1dos para compor a medm da estunat1va para o lote O I foram cons1derados ca1tuchos de 3" categona e dos lotes 02 e 

03, produtos de I" categoria 
(*" ) Na ohtcnçào dos valores cstimad1>s para todos os lotes foram considerados produtos de p1imeira categoria. 

No entanto, conforme demonstrado no quadro acima, não houve 
prejuízo evidenciado, na medida em que os valores unitários a serem registrados 
são inferiores aos valores originalmente previstos pelo CACE. 

Os suprimentos ora licitados destinam-se ao consumo das Diretorias 
Regionais e dos órgãos da Administração Central, para atender as demandas de 
consumo pelo período de 12 meses. O material relativo ao lote OI é utilizado 
pelas impressoras Lexmark Optra T -61 O e destina-se a impressão de trabalhos 
das áreas administrativas da Administração Central e Diretorias Regionais e do 
Correio Híbrido Telemático, enquanto os materiais relativos aos lotes 02 e 03 

I j RQS n° 03/ U · - '"' '. ' i 
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são destinados à impressão colorida e monocromática dos trabalhos executados 
pelo GABPR, APLAN e DMARK na AC e dos gabinetes das Diretorias 
Regionais. 

A quantidade licitada foi calculada com base no consumo médio mensal 
e o período de 12 meses. Segundo justificou o órgão requisitante a quantidade 
adquirida na última licitação ficou aquém da realidade, devido às restrições 
orçamentárias àquela época. Ademais justificou ainda o órgão requisitante que o 
aumento da quantidade licitada é motivado pelos seguintes fatores: ampliação 
dos projetos corporativos (Banco Postal e Correio Híbrido) e o rendimento dos 
cartuchos fornecidos pela última contratação. 

As empresas TECNOLASER, RIOMIDIA, MJL, RIBEIRO & CALEO, 
CARAIPE e LEONARDO foram alijadas do certame, devido não ter 
apresentado a Carta de Solidariedade do Fabricante, conforme exigido no 
subi tem 1 0.1.1 . do Anexo O 1 do Edital. Também foram desclassificadas do 
certame as empresas OFFICE MASTER, APROVE, FAX POINT, RIO 
BRANCO, ANGRA, WINNER, KASTER, VIBHUTI, ALVES & LIMA e ZIG 
& FRANZ, que convocadas para apresentarem as amostras, conforme subitem 
3.1. do Anexo O I do Edital não atenderam a solicitação da ECT ou atenderam, 
mas tiveram as mesmas reprovadas. 

A Divisão de Qualidade de Materiais/DQMA/DECAM foi instada a 
manifestar sobre as amostras dos produtos apresentados pelas empresas 
primeiras classificadas para os três lotes, antes da adjudicação, as quais foram 
analisadas e aprovadas, conforme Laudos de Análise de Amostras emitidos pela 
área técnica de n.0 057, 070 e 103//2005 . 

Conforme registrado pelo sistema eletrônico em ata, houve manifestação 
de intenção de interposição de recurso feito pelas empresas ELIZABETH 
ENNY DUARTE POLLACHI, GOLDEN DISTRIBUIDORA LTDA., contra o 
resultado atribuído pelo sistema em relação ao resultado do lote O 1; das 
empresas DIVINA DAS GRAÇAS BARROS, FAX POINT INDÚSTRIA 
IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTDA., LAERT FRANCISCO LOPES 
FURTADO e STAR BKS LTDA. contra o resultado atribuído pelo sistema em 
relação ao resultado do lote 02, tendo o Coordenador da Disputa aberto o prazo· 
legal para apresentação formal das razões e das contra-razões. 

RQS n 03/2005 - '"'\' 
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Das 06 (seis) manifestantes acima, apenas a empresa STAR BKS 
L TOA. apresentou os memoriais da peça recursal, e mesmo assim o julgamento 
do mérito do mesmo ficou prejudicado, tendo em vista que a empresa recorrida 
(VIBHUTI L TOA.), primeira classificada do referido lote deixou de apresentar 
a amostra, conforme exigido no subi tem 3 .I. do Anexo O 1 do Edital, tendo sido 
alijada do certame, passando a empresa Recorrente a figurar como primeira 
classificada para o lote 02. 

Sublinhe-se que os preços cujos registros foram propostos, se a qualquer 
momento for verificado que estejam acima do mercado, por imposição legal, o 
fornecedor será convidado a reduzi-lo, sob pena de ter o respectivo registro 
cancelado, o que se converte em eficaz instrumento de controle do preço 
praticado e de garantia de que a ECT não pagará o valor superior aos praticados 
no mercado. 

Cabe ressaltar que para obtenção dos valores máximos pago pela ECT, 
para cada lote, foram considerados os menores preços cotados para os produtos 
de classificação de 1 a categoria (original) 

Dessa forma, consoante disposto no item 8 do edital e com base nos 
menores preços ofertados, os quais encontram-se abaixo daqueles valores 
máximos estipulados pela ECT no Edital, está sendo proposta a homologação 
do Pregão, objetivando o Registro dos preços unitários das empresas abaixo 
identificadas, que tiverem suas amostras aprovadas pela área técnica, para os 
respectivos fornecimentos: 

Lote Categoria/Produto 
OI TECNOTONER Remanufaturado 
02 ST AR BKS L TDA Original importado 
03 PORT PAPELARIA, ESCRITORIO E INFORMATICA LTDA Original importado 

Cabe esclarecer, que em razão das mais variadas diversidades de 
suprimentos de impressoras disponíveis e comercializáveis no mercado, a 
classificação definida em categorias foi o método encontrado pela área técnica 
para fazer uma filtragem de produtos a serem ofertados e ao mesmo tempo abrir 
o leque para o maior número de participantes. Portanto, a definição doU'\ 
produtos em categorias é apenas uma forma de orientar as licitantes par j 
ofertarem seus produtos . 

u 
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Ao proceder a licitação com a definição dos produtos em categorias, a 
ECT, além de fazer uma boa contratação, excluindo produtos falsificados 
existentes no mercado, procurou se resguardar de possíveis contestações de 
direcionamento da licitação, com a certeza, de se adquirir produtos de alta 
performance e levando em consideração o menor preço. 

Assim, independente da categoria ofertada, todos os produtos devem ter 
as mesmas características técnicas, possuindo a mesma quantidade de tinta, o 
mesmo rendimento e a mesma qualidade de impressão. 

As empresas adjudicatárias revalidaram suas propostas, por mais 30 
dias. 

VI. HISTÓRICO DO PROCESSO LICITATÓRIO 

Recebido na CPL/ AC para licitar 
Veiculação do edital em D.O.U. 
Reunião de abertura 
Data da última análise da amostra 
Recebido na DIRAD para Homologação 

VII. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

• Lei n.0 8.666/1993; 
• Lei n. 0 1 0.520/2002; 
• Decreto n.0 3.555/2000; 
• Decreto n. 0 3.784/2001; 
• Decreto n° 3.931/200 I; 
• MANLIC (Manual de Licitação e Contratação). 

VIII. ANEXOS 

1. Parecer CACE-275/2004; 
2. CI/CAC/DCON/DECAM-4.167 /2004; 

02/03/2005 
11/03/2005 
23/03/2005 
07/04/2005 
27/05/2005 

j) 
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3. Laudos de Análise de amostras n° 057, 070 e 103/2005 
4. Cartas de Revalidação de Proposta; 
5. Ata da Sessão do Pregão; 
6. Carta de desistência da BSCI; 
7. Proposta da firma; 
8. Mapa Comparativo de Preços. 

Il retor Comercial 
Respondendo pela Diretoria de Administração 

Relatório /f) I R A D-OAó/2005 
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ANEXO 1. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

01-1, coRREIO<, ___ _______ _ 
PARECER/CACE-275/2004 

Assunto: Solicitação de Abertura de Licitação para a Aquisição de Toners para Impressoras 
LEXMARK- DECAM. 

Referência: Ata da 95ª Reunião do Comitê, de 23/07/2004. 

1. Dados da Contratação: 

= Modalidade: Pregão (Sistema de Registro de Preços), conforme estabelecido no Termo de 
Referência nº 079/2004. 

= Objeto: Aquisição de diversos tipos de toners para Impressoras LEXMARK, para atendimento 
de todas as Diretorias Regionais e Administração Central, pelo período de 12 meses, 

( conforme descrito a seguir: 

70700479-9 TONER LEXMARK OPTRA T-610- Monocromático CTC 2.700 

70700535-3 TONER LEXMARK OPTRA C-710- AZUL CTC 420 

70700536-1 TONER LEXMARK OPTRA C-710- MAGENTA CTC 420 

70700537-0 TONER LEXMARK OPTRA C-710- AMARELO CTC 420 

70700538-8 KIT-TONER LEXMARK OPTRA C-710- Monocromático CTC 1.200 

= Valor Total Estimado: R$ 3.036.372,00. 

70700479-9 TONER LEXMARK OPTRA T-610- Monocromático 321,96 869.292,00 

70700535-3 TONER LEXMARK OPTRA C-710- AZUL 1.175,00 493.500,00 

70700536-1 TONER LEXMARK OPTRA C-710 ~ MAGENTA 1.175,00 493.500,00 

70700537-0 TONER LEXMARK OPTRA C-710- AMARELO 1.175,00 493.500,00 

70700538-8 KIT-TONER LEXMARK OPTRA C-710 572,15 686.580,00 
Monocromático 

Observação: as regras utilizadas para a definição dos preços de referência encontram-se 
devidamente discriminadas no Quadro de Estimativa de Preços 068/2004. 

= Classificação Orçamentária: Atividade 00.8.00- Conta 2.02 . 
= Justificativa da Contratação: A referida aquisição deverá ser efetivada pelo S~..Q-l.lolie.:----­

Registro de Preços e visa suprir pelo período de 12 meses as necessidades das ·~aWS/2005 · "' \' . 
da Administração Central, relativas ao consumo de diversos cartuchos para impre ~$ . O~ORREIO~ ·: 
itens em aquisição fazem parte de um rol de materiais cuja gestão de es oques stál sendo 
centralizada há 2 anos pelo DECAM, conforme proposta apresentada e apr vada p liã!lãhterior 1 4 9 3 
Presidente da ECT. 
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C(('i CORREIO~ I 
A quantidade a se r adqui rida foi baseada na quantidade de impressoras existentes, levando· 
se em conta a capacidade de impressão dos cartuchos e os critérios de reposição 
estabelecidos pelo DECAM. 

= Situação Atual (Maio/2004) : 

Descrição do Material Estoque 
CMM Saldo de 

atual Contrato 
TONER LEXMARK OPTRA T-610- Monocromática 159 226 598 
KIT-TONER LEXMARK OPTRA C-71 O- Monocromática 106 100 o 
TONER LEXMARK OPTRA C-710 - AZUL 88 35 77 
TONER LEXMARK OPTRA C-710- MAGENTA 78 35 77 
TONER LEXMARK OPTRA C-710- AMARELO 118 35 77 

'. Informações Gerais: 

=:> Política interna de contratação para o objeto a ser contratado: A contratação de toner 
para impressoras é realizada centralizadamente, com o objetivo de se obter preços mais 
vantajosos, considerando o volume a ser adquirido. 

=:> Compatibilização da contratação com as Diretrizes do Plano Estratégico da ECT: Não 
existe uma vinculação direta com o Plano Estratégico. Trata-se de aquisição de materiais de 
consumo necessários e essenciais para o funcionamento das impressoras, que são utilizadas 
pelas áreas operacionais, administrativas e de atendimento, no desenvolvimento de suas 
atividades. 

==> Viabilidade Técnica: As especificações dos materiais estão compatíveis com os 
equipamentos nos quais serão utilizados, sendo inclusive permitida a cotação de diversas 
alternativas de fornecimentos dos cartuchos, conforme especificado na RMS nº 6.022/2004, 
Quadro de Estimativa de Preços nº 068/2004 e Termo de Referência nº 079/2004. 

> Para o item 1 será aceita a cotação de material classificado até a quarta categoria; 
> Para os demais itens serão aceitas cotações para materiais classificados nas 1 ª, 2ª e 4ª 

categorias . 

1 ª categoria: Original 
2ª categoria: Remanufaturado 
3ª categoria: Similares 
4ª categoria: Original Importado 
5ª categoria: Recondicionado 

==> Expectativa de Economicidade e Eficiência: A forma de execução dos fornecimentos 
garante flexibilidade na gestão db suprimento e permite ao fornecedor a apresentação de 
preços mais vantajosos para a ECT. Com a adoção da modalidade pregão, os preços 
contratados têm se situado bem abaixo das estimativas iniciais. 

As despesas com toner são consideradas elevadas, devendo ser criteriosamente controlada a 
sua utilização. A eéonomicidade e eficiência da compra estão não só no ato da contr?~t.;;;.aç,~.;ã;;;.;o~~-------­
mas também e principalmente na gestão do contrato, no uso racional do recurso, berfRoow 03/2005. "' ' .. ' 
nos ajustes de impressão e na manutenção das impres oras. I CPMI _ CORREIO~ 1 

3. Benefícios e/ou Impactos 
41 I 

Í..fl?: 1 4 9 4 

p 37 3 1.1 
--------------~~~~~~~t:~==~------~~Yco)cc=: -2-

==> Operacional: não foram evidenciados; 
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.· Comercial: não foram evidenciados; 
__ ;, Administrativo : manutenção e regularização do suprimento dos materiais; 
=-> Tecnológico: não foram evidenciados; 
_ .- Recursos Humanos: não foram evidenciados; 
==-=> Financeiro: por se tratar de Registro de Preços não é necessária a emissão de bloqueio 

orçamentário prévio . O bloqueio deverá ser emitido quando da efetivação de cada um dos 
pedidos de fornecimento, durante a vigência da ata de registro de preços. 

4. Conclusão: 

Diante do exposto, somos de parecer favorável sencadeamento da licitação em tela, 
conforme proposto pelo DECAM. 

Brasília, 26 de julho de 2004. 

Sr. Presidente, 

O DECAM propõe a abertura de licitação para a aquisição de diversos tipos de toners para 
impressoras Lexmark, para suprimento regular pelo período de 12 meses das Diretorias 
Regionais e Administração Central. O valor total estimado da compra é de R$ 3.036.372,00. Com 
base nas informações disponibilizadas pelo DECAM, o Comitê se posicionou favorável ao 
desencadeamento da licitação. Sendo assim, submeto a sua apreciação a presente proposta, 
sugerindo que seja autorizada a abertura da licitação, conforme disposto no Parecer/CACE-
275/2004. 

Brasília,~ ciJ /2004 . 

Autorizo a abertura da licitação, conforme proposto pelo DECAM e de acordo com o estabelecido 
no Parecer/CACE-275/2004. 

Jo 
~I 

enrique de Almeida Sousa 
Presidente da ECT 

Brasília, :JíJ; Omoo4. 

--- -----
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De: DECAM 
Protocolo 

Ao: CPL/AC 

Cl/ CAC/DCON/DECAM - 4.167/2005 

Ref.: (*) 

Assunto: Relicitação- Suprimento para impressoras 

(*) 1 - CI/CPL/AC-300/2005 - PGE Nº 108/2004 - TINTA BJC 4000 CANNON BC-20-PRETA 
2- CI/CPL/AC-301/2005- PGE Nº 084/2004- TONER LEXMARK OPTRA T- 610 E C-710 
3- CI/CPL/AC-302/2005- PGE Nº 111/2004- TONER PARA IMPRESSORA LEXMARK 
4- CI/CPL/AC-303/2005- PGE Nº 101/2004- CARTUCHOS DE TINTA BJC-210 CANNON BC-

05 COLORIDA 
5 - CI/CPL/AC-315/2005 - PGE Nº 114/2004 - TINTA PARA IMPRESSORA ARTJET 

Brasíliapi~e fevereiro de 2005. 

Em atenção as Cl's acima referenciadas, estamos enviando em anexo, os novos Termos 
de Referência que deverão compor os processos licitatórios que estão sendo reiniciados por essa 
CPLIAC visando à aquisição dos materiais em pauta, em virtude da revogação dos Pregões 
Eletrônicos epigrafados: 

-TERMO DE REFERÊNCIA Nº 055/2005- TINTA BJC 4000 CANNON BC-20-PRETA; 
-TERMO DE REFERÊNCIA Nº 056/2005- TONER PARA IMPRESSORA LEXMARK - E-312 e E-
322; 
- TERMO DE REFERÊNCIA Nº 057/2005 - TONER LEXMARK OPTRA T- 610 E C-710; 
- TERMO DE REFERÊNCIA Nº 062/2005 - CARTUCHOS DE TINTA BJC-210 CANNON BC-05 
COLORIDA: 
-TERMO DE REFERÊNCIA Nº 063/2005- TINTA PARA IMPRESSORA ARTJET. 

Informamos que os Preços de Referência, estipulados por este DECAM. para as 
referidas aquisições permanecem inalterados. 

Com relação ao Sistema "ERP", informamos que estamos providenciando as alterações 
necessárias para adequações às novas licitações. 

f\··· · · •1 lltH .I,Il•' ·• :tr, · . r 1!.1rln. 

I f• I' ·.1. ,[ I 

Atenciosamente. 

J 
( 

l. /Qiv . \.,\.-'-'. rG ~ . uríc1o ~~rmh} 
Chefe do Departamento de!Ji~on tratação e 

Administração de Material - DECAM 

; f~OS n° 03/2UU5- '"''.' 
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ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

~CORREIO( LAUDO DE ANÁLISE DE AMOSTRA IN": 057/05 

DIVISÃO DE QUALIDADE DE MATERIAIS 

COORDENAÇÃO DE GARANTIA DA QUALIDADE 

RESULTADO DA INSPEÇÃO 

I - DADOS GERAIS: 

1.1 -Pregão Eletrônico N".: 023/2005- CPLIAC 

1.2 - Fornecedor: Port Papelaria Escritório e Infonnática L TOA 

1.:1 - Especificação: Descrição conforme edital 

1.·+ - Material: Toner Impressora Lexmark Optra C710 (amarelo, magenta e 
azul) 

~ . .\ - Data prevista para apresentação da amostra: 04/04/05 

i .S - Data de apresentação ela amostra: 04/04/05 

l .h- Data da conclusão da análise da amostra: 07/04/05 

1.7- Data prevista para comunicação do resultado ao fornecedor: 11/04/05 

( 2 ·-DIVERGÊNCIAS CONSTATADAS: 

(,_ _; 2. 1 -Defeitos críticos: Ausente 

2.2 - Defeitos graves: Ausente 

2 .\ - Defeitos toleráveis: Ausente 

\ OBSI.!:RV AÇÜES (ÕES): 

/\s amostras apresentadas pelo fornecedor são classificadas como de Terceira 
C 1t egoria (Original Importado); confonne item3.5.2 do Edital. ;-- ---
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CLJ.coRREIO< 1 LAuoo DE ANÁLisE DE AMosTRA 1 N "= 057/us 

4 - CONCLUSÃO: 

Tendo em vista que as amostras em questão encontram-se em cont<..>rmidade com 
a descrição constante do Edital (Terceira Categoria) e que os testes de irnprcss;.in 
efetuados toram satisfatórios, concluímos pela aprovação das amostras. 

Elson F. C. Cumaru 
Gestor do processo 

VISTO DQ~~/DECAM 
'" " 'tano 

Luiz Carlos 0· ~ 
cneteroa . 

Ma\. s .~ ô.,ô2-7 

Brasília-DF, 06 de abril 20US. 

CGQ/DQMA/DECAM 

· ROS n° 03/2UU5- "\' i 
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ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

LAUDO DE ANALISE 1)1~ AI\10S'f'RÃ- -rN·q,;;·oi0/05] 

DIVISÃO DE QUALIDADE DE MATERIAIS 

COORDENAÇÃO DE GARANTIA DA QUALIDADE 

RESULTADO DA INSPEÇÃO 

I -DADOS GERAIS: 

1.1 -Pregão Eletrônico N".: 023/2005- CPLIAC 

1.2 -Fornecedor: Star BKS L TOA 

1.3- Especificação: Descrição confonne edital 

1.4- Material: Kit-Toner Lexmark Optra C710 (cartucho toner + rolo de 
revestimento) 

1.5 - Data prevista para apresentação da amostra: 18/04/05 

1.5 - Data de apresentação da amostra: 15/04/05 

1.6 - Data da conclusão da análise da amostra: 15/04/05 

I. 7 - Data prevista para comunicação do resultado ao fornecedor: 25/04/05 

2- DIVERGÊNCIAS CONSTATADAS: 

2.1 - Defeitos críticos : Ausentes 

2.2 - Defeitos graves: Ausentes 

2.3 - Defeitos toleráveis: Ausentes 

3- OBSERVAÇÃO (ÕES): 

A amostra apresentada pelo fornecedor é classificada como de Terceira 

~ 
E: :.'I ,...., 

:?..':! ~ ,t; r.; 
l-t c.: 8 -r. 
~ ~ r; 
-l 

~ 
-", ....... 
jTj 

~ 

Categoria (Original Importado); conforn1e item 3.5.2 do Edital. 
RQS n° 03/2005 - "\' 
CPMI - CORREIO~ 

1 ~ls : 1 4 9 9 
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ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

LAUDO DE ANÁLISE DE AMOSTRA IN .. : 070/05 

4- CONCLUSÃO: 

Os exames efetuados na amostra revelaram que a mesma se encontra em 
contonnidacle com a descrição constante do Edital, motivo pelo qual concluímos por 
sua aprovação. 

Elson F. C. Cumaru 
Gestor do processo 

VISTO DQMA/DECAM 
(\ 

Luiz eaf d; a GarrilanD 
Che;tMNDECAU 

Mal 8.3t6.162-7 

Brasília-DF, 15 de abril 2005. 

CGQ/DQMA/DECAM 

~ReiMldod; 
Resp. CGQ'DQ,,w·: 

Mat. 8.008.8(1. 

l RQS n° 03/2úU5- "''..' 
l ' I CPMI · CORREIO~ ' 
I . 

I F I s : _ _ 1~--<5:+-iQf-HQ~-+-
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ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

~CORREIO( L-I _L_A_u_u_o_u_E_A_N_· 1_\ • _ _.. •_s_· E_· •_J_E_A_'v_•_o_s_• _•<_A_____,II N .. : r tU/os 

DIVISÃO DE QUALIDADE DE MATERIAIS 

COORDENAÇÃO DE GARANTIA DA QUALIDADE 

RESULTADO DA INSPEÇÃO 

I -DADOS GERAIS: 

1.1 -Pregão Llctrônico N".: 02:\/2005- CPLIAC 

1.~ -Fornecedor: TECNO TONER CARTUCHOS PARA IMPRESSORAS LTDA 

l .3 - Espeeitica<;ão: Descrição conforme edital 

l .4 - Material: Cartucho Toner para Impressora Lexmark T -61 O 

1.5 - Data prevista para apresentação da amostra: 16/05/05 

1.5 - Data de apresentação da amostra: 16/05/05 

l .6 - Data da conclusão da análise da amostra: I 7/05/05 

l .7- Data prevista para comunicação do resultado ao fornecedor: 24/05/05 

2 - DIVERGÊNCIAS CONSTATADAS: 

2.1 - Defeitos críticos: Ausentes 

2.2 - Defeitos graves: Ausentes 

2.3 - Defeitos toleráveis: Ausentes 

3- OBSERVAÇÃO (ÕES): 

3. l - A amostra apresentada pelo fornecedor é classificada como de Quatia 
Categoria (Remanufaturado ), conforme subi tem 3.5.1 do Edital. 

3.2 - Para a realização do teste de impressão foi preparada uma folha~n'bc:b 3;2005 _ "\' 
no tamanho A4 com um retângulo inscrito de 185 X 267 mm. Este ret f~ !otCORREIO~ 1 
sombreado de modo a alcançar toda a extensão do cilindro OPC. Cada folh, impressa · 
com este sombreado equivale a 20 folhas com 5% de cobertura. O teste to· F~Siizado 1 5 Q i­
para se verificar a qualidade de impressão do toner. Foram impressas ao total 50 folhas 
"padrão". 11 3731 ~1 

DQç 

I ' 
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.ANEXO 3. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

4- CONCI.l S..\0: 

Tendo em vista que a amostra em questão encontra-se em cont(mnidadc com a 
descrição constante do Edital (Quarta Categoria- Rcmanut~tturado) c que os testes de 
imprcss~lo cktuados lúram satist~ttórios, concluímos pela sua aprovação. 

Elson F. C . Cumaru 

Gestor do processo 

VISTO DQM /DECAM 

Luiz Carlos O. <lar, 
ChefefDQMNOECMi 

Mal8.3~6.~62-7 

Brasília-DF, 17 de maio de 2005 . 

CGQ/DQMA/DECAM 

i~QS n° 03/2005 - '"~ 

; CPMI · CORREIO~ : 
i 
~ 

l F ls : _ _ 1l~5L-riQr-+-2q.._ 

J2 oa3 7 3 1 -10 ~ 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

FRCX'1 Panasoni c F"AX SYSTB1 

Á 
EMPRESA BRASILfiRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS- ECT 
SBN- Quadra 01 -Bloco A, Bra15ílii•/OF- 70.002-900 
Tel. (Oxx61) 42&-2805127&2 
NC. Sra. M<Via Maria Coelho 

Ref.: PREGÃO ELETRÔNICO N.• 023f2005-CPUAC 

Prezados Senhores, 

.May. 31 2005 06:08PM Pl 

A empresa PORT PAPELARIA ESCRITÓRIO E INFORMÁTlCA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.0 23.957.23610002-
05, sediada na SAAN. 0002, NN285, B. SMN- Brasília f DF, vem pela prese11te. em atendimento a solicitação de V. Sa. prorrogar por 
mais 30 dias a validade de nossa ~oposta. 

Brasília, 31 . maio ~e 2. 

íl .1 

ífi!Jli~Lt- r 11 .ty/./J ~vdã' lti; va/ 
Dépa--famen Comere· 

POJ.iT PAP. ES E IN~ÁllCA 
Doc. ldentid ~~&;8266 

CPF Nc_oo6.551.456-4B 

RQS no 03/2005- ""' \ ' 
CPMI - CORREIO~ 
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ANEXO 4. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

-31-r~i-2005-16:39-013793-4/J 

distr-ibuind.o cont"ítt.nça 

São Paulo, 31 de Maio de 2005 

A 
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT 
A/C: Sra. Marta Maria Coelho- Pregoeira 

Ref: Pregão Eletrônico n° 023/2005 

Prezados Senhores, 

.Feb. 12 1994 12:57~ Pl 

Vimos informar que aceitamos a prorrogaÇão de nossa proposta por mais 30 (trinta) dias, 
a contar desta data. conforme solicitação. 

Atenciosamente, 

-Diretor 
.: 4 .570.6Q8,SSP/SP 

CPF.: 520 .732.548-53 

~> ~ Af1r• ·, 
•;,.p r· , ,,. , 

LJI 

,• :. 1 I , I : • • ', • • 

;_ , , ' /'.·. , r · 

~ ,_1 : '· 

r 1·. · 1. · , · · 

<;T AP RKS I TO/>. 

r .. 1r, ·. • '' 

.. ·,· . . . 

~':: 

· .. _; 

'. 

. RQS n° 03/2005 - "'\' 
CPMI · CORREIO~ 

Fls': __ Jh5d-+-J.O-l14 

3 7 3 1 , 14 
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ANEXO 5. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

ATA DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO 

DEPENDÊNCIA: CORREIOS- CPL- COMISSãO PERMANENTE DE LICITAçãO- (DF) 

LICITAÇÃO: (Ano: 2005/ CORREIOS I Nº Processo: PGE0023/05) 

Às 13:05:01 horas do dia 23/03/2005 no endereço SBN QD 01 BL A ED SEDE ECT 

4 ANDAR CPUAC, bairro SETOR BANCARIO NORTE, da cidade de BRASILIA - DF, 

reuniram-se o Coordenador da Disputa Sr(a). GILBERTO FERREIRA DO AMARAL, e a 

respectiva Equipe de Apoio , designado pelo ato de nomeação, para realização da Sessão 

Pública de Licitação do Pregão no PGE0023/05 - 2005/PGE0023/05 que tem por objeto 

REGISTRO DE PREÇOS - Aquisição de cartuchos e KIT-Toner para impressora Lexmark 

Optra, conforme especificado no Anexo 1 .. 

Abertas as propostas, foram os seguintes os preços apresentados: 

1 - Aquisição de cartuchos de Toner para impressora Lexmark Optra, T 61 O 12 A 

5845, monocromática, conforme especificado no Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Proposta 
GOLDEN DISTRIBUIDORA L TOA. R$ 2.808.000,00 

CESAR REIS OFFICE PRODUCTS L TOA R$ 2.938.815,00 

RIO BRANCO COMERCIO E INDUSTRIA DE PAPEIS L TOA R$ 1.026.000,00 

TWU COMERCIO SERVICOS IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA R$ 807.300,00 

CIL COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 3.094.200,00 

TECNOLASER R$ 1.755.000,00 

RIOMIDIA INFORMATICA L TOA R$ 3.024.000,00 

FAX POINT INDUSTRIA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA R$ 1.077.300,00 

TECNOTONERCARTUCHOSPARAIMPRESSORASLTDA R$ 1.320.300,00 

ANGRA COMERCIAL L TOA ME R$ 540.000,00 

APROVE INFORMA TICA L TOA R$ 918.000,00 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 756.000,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTDA R$ 2.862.000,00 

OFFICE MASTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE INFORMA R$ 405.000,00 

ALVES & LIMA L TOA R$ 3.234.600,00 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA L TDA-ME R$ 783.000,00 

ZIG & FRANZ COMERCIO E SERVICOS L TDA R$ 1.055.700,00 .-, 

KASTER LASER L TDA R$ 864.000,00 J \ 
MJL MATERIAL PARA ESCRITORIO E DESCARTAVEL L TDA ME R$ 1.080.000,0< RQS n° 03/200 p '"\t I 

~.;1-'MI - CORREIO~. 

I ~~l t.~D 5 
Pág in a 1 
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ANEXO 5. RELATÓRlO/DIRAD-066/2005 

STAR BKS LTDA R$ 1.348.893,00 

RIBEIRO & CALEO COMERCIO VAR MAT ESCRIT INF LIMPEZ R$ 891.000,00 

CARAIPE INFORMATICA L TOA ME R$ 3.718.062,00 

LEONARDO PONTES PACHECO - ME R$ 1.323.000,00 

2 -Aquisição de Kit (cartuchos de Toner +rolo de revestimento) para impressora 

Lexmark Optra, C 71 O, monocromática, conforme especificado no Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Proposta 

GOLDEN DISTRIBUIDORA L TOA. R$ 438.000,00 

CESAR REIS OFFICE PRODUCTS L TOA R$ 569.124,00 

CIL COMERCIO DE INFORMATICA L TOA R$ 556.800,00 

VIBHUTI COMERCIO L TOA R$ 300.000,00 

RIOMIDIA INFORMATICA L TOA R$ 450.000,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTDA R$ 520.800,00 

ALVES & LIMA L TOA R$1.437.600,00 

STAR BKS L TOA R$ 395.484,00 

CARAIPE INFORMATICA L TOA ME R$ 990.144,00 

3 - Aquisição de cartucho de toner para impressora Lexmark Optra, C 71 O, colorido, 

conforme especificado no Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Proposta 

GOLDEN DISTRIBUIDORA LTDA. R$1.111.320,00 

CESAR REIS OFFICE PRODUCTS L TOA R$ 1.379.221 ,20 

CIL COMERCIO DE INFORMATICA L TOA R$ 1.350.720,00 

RIOMIDIA INFORMATICA L TOA R$1 .190.700,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA L TOA R$ 1.247.400,00 

ALVES & LIMA L TOA R$ 2.142.000,00 

STAR BKS L TOA R$ 1.090.933,20 

CARAIPE INFORMATICA L TOA ME R$ 1.660.050,00 

Após a etapa de lances, foram os seguintes os menores preços apresentados : 

1 - Aquisição de cartuchos de Toner para impressora Lexmark Optra, T 61 O 12 A 

5845, monocromática, conforme especificado no Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Lance 
n 2005- '"'\' 

CPMI - CORREIO~ . 

Pág ina 2 

1 1
Fis: J S Q g / ! 

/ I ! 

oaF 31 ~\~ 



( 

ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

OFFICE MASTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE 

INFORMA 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

OFFICE MASTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE 

INFORMA 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

TECNOTONER CARTUCHOS PARA IMPRESSORAS LTDA 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

B.S.C.I. - EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

R$ 405.000,00 

R$ 402.300,00 

R$ 400.000,00 

R$ 399.600,00 

R$ 399.500,00 

R$ 395.000,00 

R$ 390.000,00 

R$ 380.000,00 

R$ 375.000,00 

R$ 370.000,00 

R$ 369.000,00 

R$ 365.000,00 

R$ 364.000,00 

R$ 363.000,00 

R$ 362.000,00 

R$ 360.000,00 

R$ 359.000,00 

R$ 355.000,00 

R$ 351 .000,00 

R$ 350.000,00 

R$ 347.000,00 

R$ 340.000,00 

R$ 339.000,00 

R$ 337.500,00 

R$ 337.000,00 

R$ 335.000,00 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 334.000,00 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME R$ 324.000,00 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 323.000,00 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME R$ 320.000,00 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 319.000,00 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME R$ 310.500,00 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 309.000,00 

B.S .C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-M E 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTD A 

B.S.C. I.- EQUIPAMENTOS DE IN FORMATICA L TDA-ME 

Página 3 

R$ 308.000,00 

R$ 307.000,00 

R$ 306.000,00 

R$ 305 .500,00 

R$ 305 .000,00 

R$ 415.125,00 

R$ 412.357,50 

R$ 410.000,00 

R$ 409.590,00 

R$ 409.487,50 

R$ 404.875,00 

R$ 399.750,00 

R$ 389.500,00 

R$ 384.375,00 

R$ 379.250,00 

R$ 378.225,00 

R$ 374.125,00 

R$ 373.100,00 

R$ 372.075,00 

R$ 371.050,00 

R$ 369.000,00 

R$ 367.975,00 

R$ 363.875,00 

R$ 359.775,00 

R$ 358.750,00 

R$ 355.675,00 

R$ 348.500,00 

R$ 347.475,00 

R$ 345.937,50 

R$ 345.425,00 

R$ 343.375,00 

R$ 342.350,00 

R$ 332.100,00 

R$ 331 .075,00 

R$ 328.000,00 

R$ 326.975,00 

R$ 318.262,50 

R$ 316.725,00 

R$ 315.700,00 

R$ 314.675,00 \L 
R$ 3 ~QtSJ~C03/2UUp - "~ 
R$ 3 1s;HMt,5El CORREIO~ -

R$13 · ft;j§f5 . 0~ 5o 7 I 

11 - oil~ _0 4/ 
• '·, 1 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 304.500,00 R$ 312.112,50 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME R$ 304.000,00 R$ 311.600,00 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 303.500,00 R$ 311.087,50 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME R$ 303.000,00 R$ 310.575,00 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 302.000,00 R$ 309.550,00 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME R$ 301.000,00 R$ 308.525,00 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 300.000,00 R$ 307.500,00 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME R$ 290.000,00 R$ 297.250,00 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 289.000,00 R$ 296.225,00 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME R$ 283.500,00 R$ 290.587,50 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 283.000,00 R$ 290.075,00 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME R$ 270.000,00 R$ 276.750,00 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 269.000,00 R$ 275.725,00 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME R$ 256.500,00 R$ 262.912,50 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA R$ 256.000,00 R$ 262.400,00 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME R$ 251 .100,00 R$ 257.377,50 

2 -Aquisição de Kit (cartuchos de Toner + rolo de revestimento) para impressora 

Lexmark Optra, C 71 O, monocromática, conforme especificado no Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Lance VI. Lance Equal. 
VIBHUTI COMERCIO L TOA R$ 300.000,00 R$ 307.500,00 

3 - Aquisição de cartucho de toner para impressora Lexmark Optra, C 71 O, colorido, 

conforme especificado no Anexo 1 do Edital. 

Fornecedor Lance VI. Lance Equal. 

STAR BKS L TDA R$ 1.090.933,20 R$ 1 .118.206,53 

PORT PAPELARIA ESCRITOR lO E INFORMATICA L TOA R$ 1.118.206,00 R$ 1.118.206,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.118.205,00 R$ 1 .118.205,00 

ST AR BKS L TDA R$ 1.090.931 ,69 R$ 1 .118.204,99 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.118.204,00 R$ 1 .118.204,00 

STAR BKS LTOA R$ 1.090.929,72 R$ 1 .118.202,97 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.118.201 ,00 R$1 .118.201,00 

STAR BKS LTOA R$ 1.090.925,00 R$ 1 .118.198,13 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$1 .118.195,00 R$ 1.118.195,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$1 .118.192,00 R$ 1 .118.192,00 

R$ 1 r" \~ ST AR BKS L TOA R$ 1.090.900,00 llill~ no '()-) ,,..," , ---~. 
PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.11 8. 171 ,00 R$ 1 1jplM(1 })'ó'l.c.. vvf.J - . ~ 

- :nr; RE 10~ 

N..;l 

I I I 

~ Fls: 1 5 r: -
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

STAR BKS L TOA R$ 1.090.800,00 R$ 1.118.070,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.118.069,00 R$ 1.118.069,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$1.117.995,00 R$ 1.117.995,00 

STAR BKS LTOA R$ 1.090.700,00 R$ 1.117.967,50 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$1 .117.955,00 R$ 1.117.955,00 

STAR BKS LTOA R$ 1.090.500,00 R$ 1.117.762,50 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$1.117.725,00 R$ 1.117.725,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.117.641,00 R$ 1.117.641,00 

STAR BKS L TOA R$ 1.090.340,00 R$ 1.117.598,50 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$1.117.412,00 R$1 .117.412,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$1 .117.150,00 R$1 .117.150,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.116.850,00 R$ 1.116.850,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$1 .116.620,00 R$ 1.116.620,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$1 .116.310,00 R$ 1.116.310,00 

ST AR BKS L TOA R$ 1.080.600,00 R$ 1.107.615,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.107.520,00 R$ 1.107.520,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.107.150,00 R$1 .107.150,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.107.010,00 R$ 1.107.010,00 

ST AR BKS L TOA R$ 1.080.000,00 R$ 1.107.000,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.106.950,00 R$ 1.106.950,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.106.742,00 R$ 1.1 06.742,00 

ST AR BKS L TOA R$ 1.075.000,00 R$ 1.101.875,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.101.750,00 R$1.101 .750,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.101.240,00 R$ 1.101 .240,00 

ST AR BKS L TOA R$ 1.070.000,00 R$ 1.096. 750,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.096.450,00 R$ 1.096.450,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.096.000,00 R$ 1.096.000,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTDA R$ 1.095.750,00 R$ 1.095. 750,00 

STAR BKS L TOA R$ 1.069.000,00 R$ 1.095.725,00 

STAR BKS LTOA R$ 1.067.000,00 R$ 1.093.675,00 

PORT PAPELARIA ESCRITOR lO E INFORMATICA L TOA R$ 1.093.500,00 R$ 1 .093.500,00 

STAR BKS LTOA R$ 1.060.000,00 R$ 1 .086.500,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.086.450,00 R$ 1.086.450,00 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA L TOA R$1 .085 .210,00 R$ 1.085.210,00 

ST AR BKS L TOA R$ 1.058.270,00 R$ 1.084.726,75 

PORT PAPELARIA ESCRITOR IO E INFORMATICA LTOA R$ 1.084.420,00 R$ 1.084.420,00 

ST AR BKS L TOA R$ 1.057.000,00 R$ 1.083.425,00 

PORT PAPELARIA ESC RITORIO E INFORMATICA LTOA R$ 1.083.320,00 R$ 1 .083.320,00 ~ 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

Encerrada a etapa de lances foi verificada a regularidade da empresa que ofertou o 

menor preço. Após confirmada a habilitação da proponente e examinada pelo coordenador 

da disputa e a equipe de apoio a aceitabilidade da proposta de menor preço, quanto ao 

objeto bem como quanto à compatibilidade do preço apresentado com os praticados no 

mercado e o valor estimado para a contratação, o Coordenador decidiu: 

No lote Aquisição de cartuchos de Toner para impressora Lexmark Optra, T 61 O 12 

A 5845, monocromática, conforme especificado no Anexo 1 do Edital. pelo critério de menor 

preço, foi adjudicado o objeto do lote da licitação à empresa TECNOTONER CARTUCHOS 

PARA IMPRESSORAS LTDA com o valor R$ 376.920,00. 

No lote Aquisição de Kit (cartuchos de Toner + rolo de revestimento) para 

impressora Lexmark Optra, C 71 O, monocromática, conforme especificado no Anexo 1 do 

Edital. pelo critério de menor preço, foi adjudicado o objeto do lote da licitação à empresa 

STAR BKS L TOA com o valor R$ 376.020,00. 

No lote Aquisição de cartucho de toner para impressora Lexmark Optra, C 71 O, 

colorido, conforme especificado no Anexo 1 do Edital. pelo critério de menor preço, foi 

adjudicado o objeto do lote da licitação à empresa PORT PAPELARIA ESCRITORIO E 

INFORMATICA LTDA com o valor R$ 1.083.310,20. 

Lote 01: As amostras das empresas BSCI, TECNO TONER, TWU e STAR BKS 

foram aprovadas, conforme Laudos de Análise de Amostras nºs 56, 103, 104 e 105, 
respectivamente . 

Lote 02: A amostra da empresa STAR BKS foi aprovada, conforme Laudo de Análise de 

Amostra nº 70. 

Lote 03: As amostras da empresa PORT PAPELARIA e STAR BKS foram aprovadas, 

conforme Laudos de Análise de Amostras nºs 57 e 97, respectivamente. 

Diante do registro de intenção do representante ELIZABETH ENNY DUARTE 

POLLACHI da empresa GOLDEN DISTRIBUIDORA L TOA. no lote Aquisição de Kit 

(cartuchos de Toner + rolo de revestimento) para impressora Lexmark Optra, C 71 O, 

monocromática, conforme especificado no Anexo 1 do Edital., do representante DIVINA 

DAS GRACAS BARROS da empresa FAX POINT INDUSTRIA IMPORTACAO E 

EXPORTACAO L TOA no lote Aquisição de cartuchos de Toner para impress ark 

-S..; 

\" 
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ANEXO S. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

representante LAERTE FRANCISCO LOPES FURTADO da empresa STAR BKS L TDA no 

lote Aquisição de Kit (cartuchos de Toner +rolo de revestimento) para impressora Lexmark 

Optra, C 71 O, monocromática, conforme especificado no Anexo 1 do Edital., em interpor 

recurso o Coordenador da Disputa abriu prazo legal para apresentação formal das razões e 

contra razões do recurso. 

Publicada a decisão, nesta sessão, e nada mais havendo a tratar, o Coordenador 

da Disputa declarou encerrados os trabalhos. Anexo a ata segue relatório contençfo 

informações detalhadas sobre o andamento do processo. 

Proponentes: 

GOLDEN DISTRIBUIDORA L TOA. 

CESAR REIS OFFICE PRODUCTS L TOA 

~ARAL 
uta 

RIO BRANCO COMERCIO E INDUSTRIA DE PAPEIS L TOA 

TWU COMERCIO SERVICOS IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA 

CIL COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

TECNOLASER 

VIBHUTI COMERCIO LTDA 

RIOMIDIA INFORMATICA LTDA 

Página 7 
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ANEXO 5. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

FAX POINT INDUSTRIA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA 

TECNOTONER CARTUCHOS PARA IMPRESSORAS LTDA 

ANGRA COMERCIAL LTDA ME 

APROVE INFORMATICA LTDA 

WINNER INDUSTRIA E COMERCIO DE INFORMATICA LTDA 

PORT PAPELARIA ESCRITORIO E INFORMATICA LTDA 

OFFICE MASTER DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE INFORMA 

ALVES & LIMA LTDA 

B.S.C.I.- EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA-ME 

ZIG & FRANZ COMERCIO E SERVICOS L TOA 

KASTER LASER L TOA 

MJL MATERIAL PARA ESCRITORIO E DESCARTAVEL LTDA ME 

STAR BKS L TOA 

RIBEIRO & CALEO COMERCIO VAR MAT ESCRIT INF LIMPEZ 

CARAIPE INFORMATICA LTDA ME 

LEONARDO PONTES PACHECO- ME 

Pág ina 8 
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ANEXO 6. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 . 

ENV I ADO PCR: 8...I)ffiAI)() crnTAB I L IDADE 1-lJ. TEL: 04333290252 e6 JLN. 2005 19:14 P1 

. . . . .. . . ' .. ~ . 

· .. as·c1 .. · B S C 1 - I::y uipamcntos d~ I nfor·rnática Ltda -ME 

.. :; . . . . . c91oi'.lnk'. CNP.J: 78.93S.l07/000I-72 J.E.; 90301500~47 

À EM.PRIC;SA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS- ECT 

Ref.: PREGAO ELETRONICO N° 023fl005 

Na opor1unidude, vimos intt)rrnar este órgão a opção pela não renovaçlio da proposta do pregão 
acima referido pois o valor do produto hoje já esta. muito desatualizado da dada de reali7.ação da 
proposta. 

Sem mais para o momento, agradecemos. 

178.938.107/0001-721 
BSCI - Equipamentos de 

Infonnatica Ltda-11E 

Av. Santos Oumont. 500 • Sala 08 
Jd. Boa Vista ~ CEP a6o39-090 

L lOHDRiNfl.- PR _j 

Londrina-PR, 06 de junho de 2005. 

~~~ 

__ _ç;:7: ~;;~~~~ --) 
/ ----- , .>-·- ··. I . 

<..__, .t:··. / ,/ ..... 

• 'o-Equipal)leri'Íos de informática Ltda-ME 

a~~r:rca Nunes 
~r Adroinist:rativo 

CPF: 116.616.818-24 
RG: 22.556.970-X 

j:--- -----
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ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

p . ; • 
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-~ TECNO TONER CARTUCHOS PARA IMPRESSORAS LTDA. 

T@NER " INMETRO 
FONE: (11 )4602-8700 FAX: (11) 4602-8701 

www.tecnotoner.conJ.br 

PROPOSTA ECONÔMICA E FORMAÇÃO DE PREÇO 

Tecno Toner Cartuchos Para I rnprcssoras Ltda. 
CNPJ 68 .2!l2.672/0001-70 
Insc. Est. 600.037.994.112 
Insc. Munic. 010907 
Rua Lafaietc Brasil de Almeida, 93 . 
Pq. Marechal Rondon Salto/SP. 
CEP 13 .323-203. 
Fone: (11)4602-8700 Fax: (11)4602-8701 
Validade da Proposta: 90 dias (novenla dias) 
Prazo de pagamento: confonne edital 
Banco do Brasil. S.A. Ag. 0977-6 C/C: 15. 79!5-!S 
Representante: Francisco Eduardo M. Tonello 
Cargo: Diretor RG: 11.92&-989 CPF 090.255.758-03 
A unidade da Federação a qual será emitida a Nota Fiscal é: SP. 

Em atenção a seu pedido, infonnamos que o preço ofertado pelo 1 u colocado é inexeqüível, 
motivo pelo qual o mesmo não revalidou sua proposta, segue o nosso melhor preço para este 
Lote. 

Proposta para fornecimento dos materiais, na fonna de Registro de Preços, referente ao objeto do 
Pregão Eletrônico n~ 02312005, acatando todas as estipulações consignadas no Edital, conforme 
abaixo: 

LOTE CÓDIGO DESCRIÇÃO DO MATERIAL UNID. QTDE PREÇO 
UNITÁRIO 

PREÇO 
TOTAL 

OI 70700479-9 C11rtuchos de toner Lexmark Optra 
T6 J O 125&45, monocromático 

capacidade de impressão p! 25.000 
có ias 

02 7070053 8-8 Kit toner Lexmark Optra C 71 O 
(cartuchos de toners +rolo de 

revestimento) monocromático, 1 OE 
0043, capacidade de impressão p/ 

10.000 áginas 
03 7070RCOO 1 Cartuchos de toner Lexmark Optra 

C 71 O, azu I magenta e amarelo, 
capac idade de impressão p/ I 0.000 

á inas 

2700 

CTC 

1.200 

1260 

R$ 
139,60 

R$ 
376.920,00 

OS n° 03/20056- "'\ 
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ANEXO 7. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 
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T@NER ~ ~ ~ 
TECNO TONER CARTUCHOS PARA IMPRESSORAS LTDA. 

INMETRO 
FONE: (11 }4602-8700 FAX: (11) 4€C2-8701 

o:~o . ooc· 

www.tecnotoner.com.br 
··· .ct :M:~.::U· --------

Garantia do objeto 

Declaramos que a garantia do material cotado, apresentado pelo fabricante, nos termos do subitcm 
4 do Anexo 1 do Edital é de 02 anos, que começará a contar a partir da data da aceitação do 
materia l . 

Nos preços estão contidos todos os custos c despesas diretas e indiretas, tributos incidentes, 
encargos sociais, previdenciários, trabalhistas e comerciais, taxa de administração e lucro, materiais 
e mão-de-obra a serem empregados, seguros, fretes, rotulagem, embalagens, e quaisquer outros 
necessários ao fiel e integral cumprimento do objeto deste Contrato e seus Anexos. 

Declaramos que somos fabricantes /imoortador/remanufaturador do objeto deste pregão. 

Declaramos que tomamos conhecimento de todas as informações e condições para o cumprimento 
das obrigações objeto desta licitayão e que atendemos todo as condiyões do Edital. 
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ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

CORREIO< ---------------------------------------

MAPA COMPARATIVO DE PREÇOS 

Licitação: Pregão Eletrônico n. º 023/2005-CPU AC Data de Abertura: 23/03/2005 

LOTE 01: DESCRIÇÃO DO OBJETO: Aquisição de 2.700 cartuchos de toner para impressora Lexmark Optra T-610 12-A 
5845, monocromático, Código ECT n. 11 70700479-9 

EMPRESA/MELHOR LANCE E/OU PROPOSTA INICIAL 

ANGRA COMERCIAL L TOA 

TWU COM. SERV. IMP. E LTDA 

KASTER LASER L TOA 

RIBEIRO & CALEO COMÉRCIO L TOA. 

S LTDA. 

FAX POINT. I NO. I MP. EXP. L TOA. 

M.J.L MATERIAL PARA ESCRITORIO LTDA 

LEONARDO PONTES PACHEGO L TOA. ME 

STAR LTDA 

TECNOLASER L TOA. 

GOLDEN DISTRIBUIDORA L TOA. 

PORT PAP. CA LTDA 

RIOMIDIA INFORMÁTICA LTDA. 

CIL COM RCIO DE INFOR CA LTDA. 

ALVES & LIMA LTDA. 

CARAIPE INFORMÁTICA LTDA. 

Valor máximo a ser pago estipulado pela ECT (*) 

540.000,00 

807.300,00 

864.000,00 

891.000,00 

918.000,00 

1.026.000,00 

1.055. 700,00 

1.077.300,00 

1.080.000,00 

1.323.000,00 

1.348.893,00 

1. 755.000,00 

2.808.000,00 

2.862.000,00 

2.938.815,00 

3.024.000,00 

3.094.200,00 

3.234.600,00 

3. 718.062,00 

OBSERVAÇÃO 

Não revalidou a proposta 

Não apresentou amostra 

Amostra aprovada 

Não apresentou amostra 

Amostra reprovada 

Não apresentou amostra 

Não apresentou amostra 

Amostra reprovada 

u a carta de 

a carta de 

Valor acima da estimativa 

Valor acima da estimativa 

Valor acima da estimativa 

Não ap rta de 
Sol ida 
Valor acima da estimativa 

Valor acima da estimativa 

Não apresentou a Carta de 
Solidariedade 

1.348. 920,00 

(") Valor máximo a ser pago pela ECT, tomando-se como base na média dos menores preços de pesquisa de m S n° 03/2005 - "'\ 
I - CORREIO~ 
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ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

LOTE 02: DESCRIÇÃO DO OBJETO: Aquisição de 1.200 Kit-toner Lexmark Optra G-710 (toner +rolo de revestimento), 
monocromático, 10E0043, Código ECT n.R 70700538-8 

OBSERVÇÃO 

(*) Valor máximo a ser pago foi calculado, tomando como base o menor preço obtido na pesquisa de mercado, para produto classificado na 
primeira categoria. 

Lote 03: Descrição do Objeto: nl.ji..II;;)IO\{QV de 1.260 cartuchos de toner Lexmark 
amarelo, Código ECT n. 11 7070RC001. 

1 OE0040, azul, magenta e 

(*) A empresa PORT classificou-se como primeira colocada em função da equalização do ICMS. 
(**) Valor máximo a ser pago foi calculado, tomando como base menor preço de pesquisa de mercado, para produtos classificados na 

primeira categoria. 

OBSERVAÇÃO: As empresas TECNOLASER, RIOMIDIA, MJL, RIBEIRO & CALEO, CARAIPE e LEONARDO 
foram alijadas do certame, devido não ter apresentado a Carta de Solidariedade do Fabricante, conforme exigido no subitem 
10.1.1. do Anexo 01 do Edital. Também foram desclassificadas do certame as empresas OFFICE MASTER, APROVE, 
FAX POINT, RIO BRANCO, ANGRA, WINNER, KASTER, ZING & FRAZ e VIBHUTI que convocadas para 
apresentarem as amostras, confonne subi tem 3 .1. do Anexo O 1 do Edital não atenderam a solicitação da ECT ou atenderam, 
mas tiveram as mesmas reprovadas. 

Empresa vencedora 

. / ROS n,~/2005 
CPMP) _,. CORR o~ 

GFA/y.fac 

\ 
\ 

~-1---+-- f 
.wc0 -1 2 .f ' .. A C Jll CJ>L Dorllm~n t o:r2 00 5 _\fr.pa romparotivo."i d t! J>r.,~·os .t.-la,t 'o r ·n n:_l' t t r: /tt '-"'' J>r ; _1:-fJ ."' _i .' OOJ í 

L[J0-~==1==' :::::::j1~t== I 



I 

( 

o# I • ·• 

ANEXO 8. RELATÓRIO/DIRAD-066/2005 

CORREIO< 

Validade da Proposta: 60 dias a contar da data de reunião de abertura da licitação. 

Prazo de Entrega: Durante o período de 12 meses, em até 11 pedidos, os quais serão formalizados de 
acordo com as necessidades da ECT. 

Condições de Pagamento: Até 30 dias, conforme a data do atesto da Nota Fiscal correspondente. 

J) Ma a Maria Coelho 
I · Pregoeira 

6JL8ERTO FERREIRA DO AMARt.L 
Membro da CPU AC 
Ma!. 8.008.347-i 

Hélio Flauzino Garcia 

- / 
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