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b) Vencimento básico dos cargos de Pesquisador-Tecnologista em Metrologia e Qualidade da Carreira de
Pesquisa e Desenvolvimento em Metrologia e Qualidade e Cargos de Analista Executivo em Metrologia
e Qualidade da Carreira de Gestão em Metrologia e Qualidade:

Em R$

CARGOS CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR

DE
1o de

janeiro de
2015

1o de agosto
de 2016

1o de
janeiro de

2017
Pesquisador-

Tecnologista em
Metrologia e

Qualidade

Analista Executivo em
Metrologia e

Qualidade

A III 7.590,67 8 . 0 11 , 1 9 8.414,16

II 7.285,79 7.689,42 8.076,20
I 7.059,15 7.450,23 7.824,97

B VI 6.598,01 6.963,54 7.313,81
V 6.348,79 6.700,51 7.037,55
IV 6.108,06 6.446,45 6.770,70
III 5.807,60 6.129,34 6.437,65
II 5.587,14 5.896,67 6.193,27
I 5.374,07 5.671,79 5.957,08

C VI 5.005,33 5.282,63 5.548,34
V 4.812,30 5.078,90 5.334,37
IV 4.625,29 4.881,53 5.127,07
III 4.395,10 4.638,59 4.871,91
II 4.224,05 4.458,06 4.682,30
I 4.065,64 4.290,88 4.506,71

c) Vencimento básico dos cargos de Técnico em Metrologia e Qualidade da Carreira de Suporte Técnico
à Metrologia e Qualidade e Assistente Executivo em Metrologia e Qualidade da Carreira de Suporte à
Gestão em Metrologia e Qualidade:

Em R$

CARGO CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
1o de janeiro

de 2015
1o de agosto

de 2016
1o de janeiro

de 2017
Técnico em
Metrologia e

Qualidade

Assistente Executivo
em Metrologia e

Qualidade

A III 3.523,97 3.719,20 3.906,27

II 3.405,20 3.593,85 3.774,62
I 3.290,74 3.473,05 3.647,74

B VI 3.184,04 3.360,44 3.529,47
V 3.076,31 3.246,74 3.410,05
IV 2.971,24 3.135,85 3.293,58
III 2.874,20 3.033,43 3.186,01
II 2.775,86 2.929,64 3.077,00
I 2.679,93 2.828,40 2.970,67

C VI 2.591,24 2.734,79 2.872,35
V 2.501,58 2.640,17 2.772,97
IV 2.413,75 2.547,47 2.675,61
III 2.331,73 2.460,91 2.584,69
II 2.249,14 2.373,74 2.493,14
I 2.168,07 2.288,18 2.403,28

d) Vencimento básico do cargo de Auxiliar Executivo em Metrologia e Qualidade da Carreira de Apoio
Operacional à Gestão em Metrologia e Qualidade:

Em R$

CARGO CLASSE PA D R Ã O VENCIMENTO BÁSICO
EFEITOS FINANCEIROS A

PARTIR DE
1o de

janeiro de
2015

1o de
agosto de

2016

1o de
janeiro de

2017
Auxiliar Executivo em
Metrologia e Qualidade

A VI 1.501,92 1.585,13 1.664,86

V 1.437,64 1.517,29 1.593,60
IV 1.375,78 1.452,00 1.525,03
III 1.316,28 1.389,20 1.459,08
II 1.259,09 1.328,84 1.395,68
I 1.204,59 1.271,32 1.335,27

B VI 1.105,60 1.166,85 1.225,54
V 1.057,24 1 . 11 5 , 8 1 1.171,94
IV 1 . 0 11 , 1 6 1.067,18 1.120,86
III 966,03 1.019,55 1.070,83
II 922,90 974,03 1.023,02
I 881,46 930,29 977,09

ANEXO VII

(Anexo XI-A à Lei n° 11.355, de 19 de outubro de 2006)

VALOR DO PONTO DA GRATIFICAÇÃO PELA QUALIDADE DO DESEMPENHO NO

INMETRO - GQDI

a) Valor do ponto da GQDI para o cargo de Especialista em Metrologia e Qualidade Sênior:

Em R$

CARGO CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA GQDI
EFEITOS FINANCEIROS

até 31 de
julho de

2016

a partir de
1o de agosto

de 2016

a partir de
1o de janeiro

de 2017
Especialista em

Metrologia e
Qualidade Sênior

Especialista Sênior I 74,78 78,92 82,89

b) Valor do ponto da GQDI para os cargos de Pesquisador-Tecnologista em Metrologia e Qualidade da

Carreira de Pesquisa e Desenvolvimento em Metrologia e Qualidade e Cargos de Analista Executivo em

Metrologia e Qualidade da Carreira de Gestão em Metrologia e Qualidade:

Tabela I: Efeitos financeiros até 31 de julho de 2016

Em R$

CARGOS CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA GQDI
TITULAÇÃO

Sem
Ti t u l a ç ã o

Aperf./
Espec.

Mestrado Doutorado

Pesquisador-Tecnologista em
Metrologia e Qualidade

Analista Executivo em
Metrologia e Qualidade

A III 55,88 57,15 57,21 71,16

II 54,81 55,85 55,97 69,13
I 53,76 54,58 54,76 67,16

B VI 50,49 52,41 52,66 63,82
V 49,54 51,22 51,47 62,00
IV 48,61 50,06 50,35 60,23
III 47,70 48,93 49,04 58,53
II 46,80 47,83 47,99 56,87
I 45,92 46,74 46,96 55,25

C VI 43,12 44,87 45,12 52,50
V 42,31 43,86 44,14 51,01
IV 41,50 42,86 42,96 49,55
III 40,73 41,90 42,05 48,15
II 39,95 40,96 41,15 46,78
I 39,19 40,03 40,27 45,44

Tabela II: Efeitos financeiros a partir de 1o de agosto de 2016

Em R$

CARGOS CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA GQDI
TITULAÇÃO

Sem
Ti t u l a ç ã o

Aperf./
Espec.

Mestrado Doutorado

Pesquisador-
Tecnologista em

Metrologia e
Qualidade

Analista Execu-
tivo em Metrolo-
gia e Qualidade

A III 58,98 60,32 60,38 75,10

II 57,85 58,94 59,07 72,96
I 56,74 57,60 57,79 70,88

B VI 53,29 55,31 55,58 67,36
V 52,28 54,06 54,32 65,43
IV 51,30 52,83 53,14 63,57
III 50,34 51,64 51,76 61,77
II 49,39 50,48 50,65 60,02
I 48,46 49,33 49,56 58,31

C VI 45,51 47,36 47,62 55,41
V 44,65 46,29 46,59 53,84
IV 43,80 45,23 45,34 52,30
III 42,99 44,22 44,38 50,82
II 42,16 43,23 43,43 49,37
I 41,36 42,25 42,50 47,96
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Tabela III: Efeitos financeiros a partir de 1o de janeiro de 2017

Em R$

CARGOS CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA GQDI
TITULAÇÃO

Sem
Ti t u l a ç ã o

Aperf./
Espec.

Mestrado Doutorado

Pesquisador-
Tecnologista em

Metrologia e
Qualidade

Analista Executivo
em Metrologia e

Qualidade

A III 61,94 63,35 63,42 78,88

II 60,76 61,91 62,04 76,63
I 59,59 60,50 60,70 74,45

B VI 55,97 58,10 58,37 70,74
V 54,91 56,78 57,05 68,73
IV 53,88 55,49 55,81 66,76
III 52,87 54,24 54,36 64,88
II 51,88 53,02 53,20 63,04
I 50,90 51,81 52,05 61,24

C VI 47,80 49,74 50,01 58,20
V 46,90 48,62 48,93 56,54
IV 46,00 47,51 47,62 54,93
III 45,15 46,45 46,61 53,37
II 44,28 45,40 45,61 51,86
I 43,44 44,37 44,64 50,37

c) Valor do ponto da GQDI para os cargos de Técnico em Metrologia e Qualidade da Carreira de Suporte

Técnico à Metrologia e Qualidade e Assistente Executivo em Metrologia e Qualidade da Carreira de

Suporte à Gestão em Metrologia e Qualidade:

Tabela I: Efeitos financeiros até 31 de julho de 2016

Em R$

CARGO CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA GQDI
SEM GQ COM GQ

Técnico em Metrologia e
Qualidade

Assistente Executivo em
Metrologia e Qualidade

A III 13,48 19,20

II 13,19 18,80
I 12,90 18,40

B VI 12,69 17,55
V 12,41 17,17
IV 12,12 16,79
III 11 , 9 3 16,42
II 11 , 6 6 16,07
I 11 , 4 0 15,73

C VI 11 , 2 0 14,98
V 10,95 14,67
IV 10,68 14,35
III 10,50 14,04
II 10,25 13,73
I 9,99 13,44

Tabela II: Efeitos financeiros a partir de 1o de agosto de 2016

Em R$

CARGO CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA
GQDI

SEM GQ COM GQ
Técnico em Metrologia e

Qualidade
Assistente Executivo em
Metrologia e Qualidade

A III 14,23 20,26

II 13,92 19,84
I 13,61 19,42

B VI 13,39 18,52
V 13,10 18,12
IV 12,79 17,72
III 12,59 17,33
II 12,31 16,96
I 12,03 16,60

C VI 11 , 8 2 15,81
V 11 , 5 6 15,48
IV 11 , 2 7 15,14
III 11 , 0 8 14,82
II 10,82 14,49
I 10,54 14,18

Tabela II: Efeitos financeiros a partir de 1o de janeiro de 2017

Em R$
CARGO CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA

GQDI
SEM GQ COM GQ

Técnico em Metrologia e
Qualidade

Assistente Executivo em Me-
trologia e Qualidade

A III 14,94 21,28

II 14,62 20,84
I 14,30 20,40

B VI 14,07 19,45
V 13,76 19,03
IV 13,43 18,61
III 13,22 18,20
II 12,92 17,81
I 12,64 17,44

C VI 12,42 16,61
V 12,14 16,26
IV 11 , 8 4 15,91
III 11 , 6 4 15,56
II 11 , 3 6 15,22
I 11 , 0 7 14,90

d) Valor do ponto da GQDI para o cargo de Auxiliar Executivo em Metrologia e Qualidade da Carreira
de Apoio Operacional à Gestão em Metrologia e Qualidade:

Em R$
CARGO CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA GQDI

EFEITOS FINANCEIROS
até 31 de julho

de 2016
a partir de 1o de
agosto de 2016

a partir de 1o de
janeiro de 2017

Auxiliar
Executivo em
Metrologia e

Qualidade

A VI 7,77 8,20 8,61

V 7,53 7,95 8,35
IV 7,31 7,71 8,10
III 7,09 7,48 7,86
II 6,90 7,28 7,65
I 6,69 7,06 7,42

B VI 6,38 6,73 7,07
V 6,20 6,54 6,87
IV 6,03 6,36 6,68
III 5,86 6,18 6,49
II 5,69 6,01 6,31
I 5,53 5,84 6,13

ANEXO VIII
(Anexo XI-B à Lei n° 11.355, de 19 de outubro de 2006)

RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO - RT

a) Valor da RT para o cargo de Especialista em Metrologia e Qualidade Sênior

Em R$
CARGO CLASSE PA D R Ã O VALOR DA RT

até 31 de julho
de 2016

a partir de 1o

de agosto de
2016

a partir de 1o

de janeiro de
2017

Especialista em
Metrologia e

Qualidade Sênior

Especialista
Sênior

I 1.904,00 2.009,48 2 . 11 0 , 5 6

b) Valor da RT para os cargos de Pesquisador-Tecnologista em Metrologia e Qualidade da Carreira de
Pesquisa e Desenvolvimento em Metrologia e Qualidade e cargos de Analista Executivo em Metrologia
e Qualidade da Carreira de Gestão em Metrologia e Qualidade:

Tabela I: Efeitos financeiros até 31 de julho de 2016

Em R$
VALOR DA RT

CARGOS CLASSE PA D R Ã O Aperfeiçoamento/
Especialização

Mestrado Doutorado

Pesquisador-
Tecnologista em

Metrologia e
Qualidade

Analista
Executivo em
Metrologia e

Qualidade

A III 367,82 945,81 2.369,78

II 351,38 903,55 2.263,90
I 339,54 8 7 3 , 11 2.187,63

B VI 317,03 815,21 2.042,55
V 303,73 781,01 1.956,87
IV 290,89 747,99 1.874,13
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Tabela III: Efeitos financeiros a partir de 1o de janeiro de 2017

Em R$

CARGOS CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA GQDI
TITULAÇÃO

Sem
Ti t u l a ç ã o

Aperf./
Espec.

Mestrado Doutorado

Pesquisador-
Tecnologista em

Metrologia e
Qualidade

Analista Executivo
em Metrologia e

Qualidade

A III 61,94 63,35 63,42 78,88

II 60,76 61,91 62,04 76,63
I 59,59 60,50 60,70 74,45

B VI 55,97 58,10 58,37 70,74
V 54,91 56,78 57,05 68,73
IV 53,88 55,49 55,81 66,76
III 52,87 54,24 54,36 64,88
II 51,88 53,02 53,20 63,04
I 50,90 51,81 52,05 61,24

C VI 47,80 49,74 50,01 58,20
V 46,90 48,62 48,93 56,54
IV 46,00 47,51 47,62 54,93
III 45,15 46,45 46,61 53,37
II 44,28 45,40 45,61 51,86
I 43,44 44,37 44,64 50,37

c) Valor do ponto da GQDI para os cargos de Técnico em Metrologia e Qualidade da Carreira de Suporte

Técnico à Metrologia e Qualidade e Assistente Executivo em Metrologia e Qualidade da Carreira de

Suporte à Gestão em Metrologia e Qualidade:

Tabela I: Efeitos financeiros até 31 de julho de 2016

Em R$

CARGO CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA GQDI
SEM GQ COM GQ

Técnico em Metrologia e
Qualidade

Assistente Executivo em
Metrologia e Qualidade

A III 13,48 19,20

II 13,19 18,80
I 12,90 18,40

B VI 12,69 17,55
V 12,41 17,17
IV 12,12 16,79
III 11 , 9 3 16,42
II 11 , 6 6 16,07
I 11 , 4 0 15,73

C VI 11 , 2 0 14,98
V 10,95 14,67
IV 10,68 14,35
III 10,50 14,04
II 10,25 13,73
I 9,99 13,44

Tabela II: Efeitos financeiros a partir de 1o de agosto de 2016

Em R$

CARGO CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA
GQDI

SEM GQ COM GQ
Técnico em Metrologia e

Qualidade
Assistente Executivo em
Metrologia e Qualidade

A III 14,23 20,26

II 13,92 19,84
I 13,61 19,42

B VI 13,39 18,52
V 13,10 18,12
IV 12,79 17,72
III 12,59 17,33
II 12,31 16,96
I 12,03 16,60

C VI 11 , 8 2 15,81
V 11 , 5 6 15,48
IV 11 , 2 7 15,14
III 11 , 0 8 14,82
II 10,82 14,49
I 10,54 14,18

Tabela II: Efeitos financeiros a partir de 1o de janeiro de 2017

Em R$
CARGO CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA

GQDI
SEM GQ COM GQ

Técnico em Metrologia e
Qualidade

Assistente Executivo em Me-
trologia e Qualidade

A III 14,94 21,28

II 14,62 20,84
I 14,30 20,40

B VI 14,07 19,45
V 13,76 19,03
IV 13,43 18,61
III 13,22 18,20
II 12,92 17,81
I 12,64 17,44

C VI 12,42 16,61
V 12,14 16,26
IV 11 , 8 4 15,91
III 11 , 6 4 15,56
II 11 , 3 6 15,22
I 11 , 0 7 14,90

d) Valor do ponto da GQDI para o cargo de Auxiliar Executivo em Metrologia e Qualidade da Carreira
de Apoio Operacional à Gestão em Metrologia e Qualidade:

Em R$
CARGO CLASSE PA D R Ã O VALOR DO PONTO DA GQDI

EFEITOS FINANCEIROS
até 31 de julho

de 2016
a partir de 1o de
agosto de 2016

a partir de 1o de
janeiro de 2017

Auxiliar
Executivo em
Metrologia e

Qualidade

A VI 7,77 8,20 8,61

V 7,53 7,95 8,35
IV 7,31 7,71 8,10
III 7,09 7,48 7,86
II 6,90 7,28 7,65
I 6,69 7,06 7,42

B VI 6,38 6,73 7,07
V 6,20 6,54 6,87
IV 6,03 6,36 6,68
III 5,86 6,18 6,49
II 5,69 6,01 6,31
I 5,53 5,84 6,13

ANEXO VIII
(Anexo XI-B à Lei n° 11.355, de 19 de outubro de 2006)

RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO - RT

a) Valor da RT para o cargo de Especialista em Metrologia e Qualidade Sênior

Em R$
CARGO CLASSE PA D R Ã O VALOR DA RT

até 31 de julho
de 2016

a partir de 1o

de agosto de
2016

a partir de 1o

de janeiro de
2017

Especialista em
Metrologia e

Qualidade Sênior

Especialista
Sênior

I 1.904,00 2.009,48 2 . 11 0 , 5 6

b) Valor da RT para os cargos de Pesquisador-Tecnologista em Metrologia e Qualidade da Carreira de
Pesquisa e Desenvolvimento em Metrologia e Qualidade e cargos de Analista Executivo em Metrologia
e Qualidade da Carreira de Gestão em Metrologia e Qualidade:

Tabela I: Efeitos financeiros até 31 de julho de 2016

Em R$
VALOR DA RT

CARGOS CLASSE PA D R Ã O Aperfeiçoamento/
Especialização

Mestrado Doutorado

Pesquisador-
Tecnologista em

Metrologia e
Qualidade

Analista
Executivo em
Metrologia e

Qualidade

A III 367,82 945,81 2.369,78

II 351,38 903,55 2.263,90
I 339,54 8 7 3 , 11 2.187,63

B VI 317,03 815,21 2.042,55
V 303,73 781,01 1.956,87
IV 290,89 747,99 1.874,13
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