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SENADO FEDERAL

SECRETARIA-GERAL DA MESA
SECRETARIA DE REGISTRO E REDACAO PARLAMENTAR

42 SESSAO LEGISLATIVA ORDINARIA DA
52 LEGISLATURA

Em: 24 de agosto de 2026
(segunda-feira)

As 10 horas
1172 Sesséo Especial

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS. Fala da Presidéncia) - Declaro aberta a

Sesséo.
Sob a protecéo de Deus, iniciamos 0s nossos trabal hos.

A presente sessdo especial foi convocada em atendimento ao Requerimento 255, de 2026, de autoria desta Presidéncia e
de outros Senadores e Senadoras, aprovado pelo Plenario do Senado Federal.

A sesso é destinada a homenagear os 80 anos do Tribunal Superior do Trabalho.
Neste momento, convido para compor a mesa desta sessdo especial 0s seguintes convidados:
- Exmo. Sr. Ministro Luiz Philippe Vieirade Mello Filho, Presidente do Tribunal Superior do Trabalho (TST); (Palmas.)

- Sr. Marcos Perioto, Secretério de Relagdes do Trabalho, representando o Exmo. Sr. Luiz Marinho, Ministro de Estado
do Trabalho e Emprego; (Palmas.)

- Sr. Procurador-Geral Gléucio Aratjo de Oliveira, Procurador-Geral do Trabalho; (Palmas.)

- Sra. Desembargadora Herminegilda L eite Machado, Desembargadora do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido
e Presidente do Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as) dos Tribunais Regionais do Trabalho; (Palmas.)

- Sr. Valter Souza Pugliesi, Presidente da Associacdo Nacional das Magistradas e dos M agistrados da Justica do Trabal ho
(Anamatra); (Palmas.)

- Sr. Vinicius Carvalho Pinheiro, Diretor do Escritério da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT). (Palmas.)

A Presidéncia informa que a presente sessdo contara também com a participagdo do seguinte convidado: Sr. Mauro
Menezes, Conselheiro do Observatério da Democracia da Advocacia-Geral da Uni&o. (Palmas.)

Neste momento, convido a todos para, em posicdo de respeito, acompanharmos o0 Hino Nacional, que sera interpretado
pela Banda da Marinha do Brasil, sob aregénciado Suboficial Fuzileiro Naval Herik Coutinho de Oliveira Gomes.

(Procede-se a execucao do Hino Nacional .)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Meus amigos e minhas amigas, neste
momento, com muita tristeza, eu tenho que dar esse depoimento e pedir para vocés - ndo vou entrar em detalhe - que

a gente faca um minuto de siléncio em memoria a Vitoria Valle de Oliveira Pinha, de 36 anos, veterinaria, que atuava
como tratadora de animais no servico de zootecnia no Senado Federal. Foi um acidente fatal, quando ela tratava de um
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cdo. E também de William César Pinto Jinior, de 48 anos, servidor também desta Casa, vigilante naresidénciaoficial da
Presidéncia do Senado, que, segundo me disseram, foi confundido, levou tiros, enfim, também morreu.

Nossos mai s profundos sentimentos de pesar as familias desses dois servidores do Senado. Fica aqui anossa solidariedade
e respeito neste momento de imensa dor.

Peco um minuto de siléncio, de pé, de todos nos.
(Faz-se um minuto de siléncio.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS. Para discursar - Presidente)) - Neste
momento, eu fago um pronunciamento desta Presidéncia em nome do Senado.

Senhores e senhoras aqui presentes, autoridades, Presidente do TST e todos que estdo agui na mesa e no Plenario, que
eu jacitei naabertura.

Ao fazer esta homenagem, ndo celebramos apenas a longevidade de um 6rgdo superior do Judiciario; celebramos
a trgjetdria de uma ingtituicdo que acompanhou a consolidacdo dos direitos sociais e da democracia brasileira
Reconhecemos a histéria de umainstitui¢do que ajudou a, efetivamente, garantir direitos para 0 nosso povo, direitos que
hoje estéo presentes na vida de milhes e milhfes de trabalhadores e traba hadoras do Brasil.

Até 1946, os conflitos trabalhistas eram analisados apenas na esfera administrativa do Poder Executivo. Embora esse
organismo representasse um importante avango paraa época, suas deci sdes muitas vezes ndo eram cumpridas, porque ndo
possuiam a forca prépria das decisdes judiciais. Apds o término da Segunda Guerra Mundial, o pai's se redemocrati zou.
A Constitui¢do de 1946 incorporou a Justica do Trabalho ao Poder Judici&rio e criou, entdo, o nosso querido Tribunal
Superior do Trabalho.

Naguele momento, o Brasil deu um passo decisivo na construcdo de um Estado comprometido com ajusticasocial e com
0 equilibrio das relacdes entre capital e trabalho.

A criac8o do TST marcou a afirmacdo definitiva da autonomia do direito do trabalho. As garantias previstas na CLT
deixaram de ser apenas declaracdes formais e passaram a contar com instrumentos efetivos de protecéo, fiscalizacdo e
cumprimento.

O TST tornou-se 0 6rgdo responsavel por assegurar unidade, coeréncia e segurancajuridica nasinterpretacdes das normas
trabal histas em todo o territério nacional. Com a sua jurisprudéncia, fortalece a previsibilidade das decisdes e contribui
paraaestabilidade das rel agdes do mundo do trabal ho. Também desempenha papel fundamental namediac&o dos conflitos
coletivos, gjudando a encontrar solucfes equilibradas em momentos de intensa transformacdo econémica e social - e de
conflitos. Eu mesmo, quando sindicalista, fui ajudado para mediar conflitos pelo TST. Dou um testemunho da histéria.

Senhoras e senhores, aatuacdo do TST tem sido decisiva para pacificar as relacfes de trabalho e para construir pontes de
didlogo entre patrdes e empregados - trabalhadores e trabalhadoras -, mas aimportanciado TST va aém dos processos
e tribunais: por trés de cada agéo trabalhista, hd uma histéria humana. Existe a trabalhadora, o trabalhador que busca o
salé&rio que Ihe foi negado. O empregado que luta pel o reconhecimento dos seus direitos, nem sempre reconhecidos 14, no
diaadia, como eu digo, ho ch&o das fabricas. Existe a familia que depende do resultado daquela decisdo para garantir a
sua sobrevivéncia, sua seguranca e a sua dignidade.

Por isso, ajustica do trabalho sempre teve uma dimensdo profundamente social e humana. Ela protege direitos e aplicaa
lel, mas a sua atuacgéo também ajuda a reduzir desigual dades e fortal ece a cidadania, numavisao que eu chamo de politica
humanitaria.

Os desafios, contudo, continuam enormes. Vivemos uma época de profundas transformag8es tecnol dgicas, econdémicas e
produtivas. Novas formas de contratacdo surgem a cada dia. A digitalizac8o da economia, a automacao, as plataformas
digitais e a crescente precarizacdo das relagoes de trabalho impdem desafios inéditos as institui¢des e a sociedade.
Questbes rel evantes continuam mobilizando o pais, como agarantiado ampl o acesso dostrabal hadores a Justicae o debate
sobre jornadas excessivas de trabalho. Questdes como...

Poderia aqui falar do trabalho escravo. Eu digo as vezes e repito: se alguém souber, neste pais, nosso pais que amamos
tanto, de um Unico estado onde néo teve ou tem trabal ho escravo, eu gostaria de saber.

Questdes como a valorizagdo do salario minimo, a recuperacéo do poder de compra de aposentados e pensionistas...

Precisamos enfrentar aprecarizag&o do trabal ho, os abusos decorrentes da pejotizacéo e asformas de trabal ho sem protecéo
gue deixam familiares sem renda, seguranca ou acesso a direitos; e que, além disso, enfraquecem a sustentabilidade da
nossa previdéncia social.
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O futuro do trabalho ndo pode significar o retorno ao passado. O processo tecnoldgico deve servir as pessoas. O
crescimento econdmico deve promover inclusdo e modernizacdo das relacBes produtivas; deve ter como resultado a
valorizag&o do trabalho humano. E por isso tudo que eu sou, eu diria, um implacavel defensor - j& defendia hd 50 anos,
estou h& 40 no Parlamento, defendia com amesmavisio - do que vou falar agora: é urgente, é urgente que o Brasil ponha
o fim da escala 6x1 e promova a redugdo da jornada de trabalho para 40 horas semanais, sem reducdo salarial. Isso €
modernizar asrelagdes detrabal ho, € mais salide, menos acidente, € maisemprego, é mais dignidade, € mais produtividade,
mas, principalmente, é mais vida

E nesse contexto que o papel do TST continua sendo indispensavel. Ao completar 80 anos de existéncia, o TST reafirma
sua missdo historica de promover justica, garantir direitos e contribuir para a paz social.

Senhoras e senhores, todos conhecem - pode ser, digamos, uma visdo muito futurista de que pode acontecer ou néo -,
mas eu diria, todos conhecem a minha trgjetdria. Venho de outros tempos - eu sou de 1950 -; venho de um movimento
estudantil; fui lider de um ginasio noturno para trabalhadores, de que fui afastado pela ditadura a época, e tive que ir as
fébricas e virel sindicalista. Fui Presidente do Sindicato dos Metal Urgicos de Canoas; participei da construcdo da Central
Unicados Trabalhadores; e, depois, por decisio de um congresso de trabalhadores, virei Deputado Federal Constituinte -
escolheram um para ser Deputado Federal Constituinte, e eu fui eleito pelo Rio Grande do Sul. Fui quatro vezes Deputado
Federal . Estou encerrando 0 meu terceiro mandato no Senado da Republica. Depois de 40 anos, deixarei o Congresso. Na
sessao de homenagem a voceés, no ano que vem, de 81, Presidente, eu ndo estarei aqui - ndo estarei aqui na mesa, mas,
se me convidarem, estarel ali no Plendrio batendo palmas parao TST. (Palmas.) Farei isso de coragéo e de ama, porque
acredito muito, muito, na Justica do Trabal ho.

Cheguei aqui na Constituinte com abandeira das 40 horas - sou obrigado areafirmar, porque é a Gltima sessdo que eu faco
numa homenagem a vocés. Conseguimos, aguela época, reduzir de 48 para 44. Grandes nomes ajudaram, e vejam que eu
vou citar nomes aqui ndo s6 do meu campo de atuacdo: Olivio Dutra, Ulysses Guimaraes, Mé&rio Covas, Jarbas Passarinho,
gue me gjudou a redigir o paragrafo que esta ha Constituicdo do direito de greve - e foi aprovado por unanimidade -, e
tantos outros, Benedita da Silva... Poderia citar aqui inlmeros, porque foi um grande acordo que uniu centro, centr&o,
esquerda, para botarmos na Constituicdo o regime de 44 - naguela época eram 48.

Mas quis o destino que, 40 anos depois, eu possa sair daqui com esta bandeira histéricanamao - assim eu espero -: com o
fim da 6x1 e areducdo da jornada de trabalho para 40 horas sem reducdo salarial. Peco a Deus que isso acontega, porque
politica, eu sempre digo, agente faz com coragdo e com alma. Meu coracdo e minhaa ma sabem que areducdo de jornada
sem reducdo de salério € melhorar a qualidade de vida e a vida do povo brasileiro. Voltarei para casa. O Rio Grande do
Sul me espera com a certeza, eles sabem, 0 povo galicho que me manteve aqui por 40 anos - teve uma elei¢cdo em quefiz
em torno de 4 milhdes de votos -, que eu volto com a certeza do dever cumprido. Fiz o bom combate. Como disse alguém,
€ eu repito, guardo as armas e volto com muita fé no povo brasileiro.

Minha saudac&o a todos os envolvidos que ajudaram nessa longa caminhada que contribuiu para que a gente aprovasse
muitas e muitas leis. Mas nesse caso da jornada, que tem tudo para ser votada agora no recesso, eu cumprimento o
Presidente Lula, o Presidente Davi Alcolumbre, o Presidente da Camara, Hugo Motta, e o Presidente da CCJ, o Senador
Otto Alencar. E cumprimento também de forma respeitosa, porque eu o conhego, o Senador Relator desta PEC 221, de
2019, que é o0 Senador Omar Aziz.

Reitero que saio do Parlamento, masndo sairel dapolitica, ndo sairel daluta, do bom combate nas causasdo povo brasileiro.
Aprendi aqui dentro que um politico sério defende causas, e ndo coisas, pois é através da politica que podemos transformar
positivamente o Brasil.

Minhavidapublicaserve sempre adefesadostrabal hadores, e serviu sempre nadefesados trabal hadores, dos aposentados,
dos pensionistas, dos deficientes, combatendo todo tipo de preconceito, enfim, dagueles que mais precisam do Estado.
Dediquei minha atuag&o parlamentar & valorizag8o do trabalho, da CLT. Tenho orgulho de dizer que eu recebi uma das
CLTs mais antigas do Brasil, que os filhos de um senhor que faleceu em Novo Hamburgo mandaram para mim, €la esta
na minha mesa - e quando o senhor esteve |4 eu lhe mostrei a CLT. Ela estda naminha mesa, e com ela... Ela estava aqui,
mas gquando eu for embora, eu alevo comigo.

Mas, enfim, estamos na busca permanente por melhores condicoes de vida para a nossa gente. E é por acompanhar de
perto os temas dos direitos sociais que eu reconhego o valor da contribuigdo, dada ao pais, da Justica do Trabaho, e a
Justica do Trabalho eu pego uma salva de palmas. (Palmas.)

Terminando, quero entdo render umahomenagem as Ministras e aos Ministros que integram essa Corte. Essahomenagem,
claro, se estende atodos aquel es que gjudaram a construir atrajetériado Tribunal Superior do Trabalho. S&o magistrados,

3/16



Sessfo de: 24/08/2026 Notas Taquigréficas SENADO FEDERAL

servidores, procuradores, advogados, representantes das mais variadas dreas que atuam direta ou indiretamente,
participando, assim, da consolidacdo da Justica do Trabalho.

O TST é mais que uma ingtituicdo de Estado. Sim, o TST é mais que uma ingtituicdo de Estado: € um patrimdnio da
sociedade brasileira, € a demonstracéo de que o desenvolvimento de uma nagdo somente € verdadeiro quando respeitaa
dignidade de quem produz suas riquezas.

Nesses 80 anos, o TST foi decisivo na protecdo dos direitos, da dignidade dos trabalhadores e das trabalhadoras, um
verdadeiro guardido dajustica social.

Permitam que eu diga agui... O meu discurso, vocés vao ver que esta riscado, porque aqui dizia que continue sendo,
nas préximas décadas, uma referéncia de equilibrio e compromisso com os valores da nossa Constitui¢do. Eu fui além,
porque assim eu penso, e assim eu digo, e vou ler de novo: que continue sendo, nos proximos séculos, uma referéncia
de equilibrio e compromisso com os valores do nosso pais e da Constitui¢do, porque proteger o trabalho € proteger a
democracia, valorizar o trabalhador € fortalecer a Republica, € promover ajustica social, € honrar os fundamentos mais
nobres da nacdo brasileira.

Vidalongaao Tribunal Superior do Trabalho!
Estamos sempre juntos, amigos para sempre. (Palmas.)

Solicito a Secretaria-Geral da Mesa a exibicdo de um video institucional.

(Procede-se a exibicdo de video.) (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Antes de passar a palavra paraos oradores,
€eu registro a presenca das seguintes autoridades: Sras. e Srs. Ministros do Tribunal Superior do Trabalho; Sras. e Srs.
Presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho; representando a Defensoria Publica da Uni&o, o Sr. Assessor-Chefe
da Consultoria Juridica, Jovino Bento Junior; Sr. Presidente do Sindicato dos Servidores Pdblicos Federais da Justica do
Trabalho da 15% Regido, José Aristéia Pereira; representantes diplomaticos das Embaixadas da Arébia Saudita e da Russia.
Esses sd0 0s nomes que chegaram a mesa.

A partir deste momento, nds vamos para os oradores, com muita satisfacéo, porque, me permita que eu diga, Ministro, o
diaem que V. Exa. falou em um debate sobre a pejotizacdo, para nés todos foi uma aula magna. Eu passel a usar 0 seu
discurso por todo lugar que eu passo e sei que serd a mesma coisa hoje.

Convido, entdo, neste momento air atribunao Sr. Ministro Luiz Philippe Vieirade Médllo Filho, Presidente do Tribunal
Superior do Trabalho (TST).

Ministro, eu ndo vou botar a campai nha para nenhum dos oradores, e 0s senhoresteréo o tempo que entenderem adequado,
desde que ndo passe de dez minutos. (Risos.)

O SR.LUIZ PHILIPPE VIEIRA DE MELLO FILHO (Paradiscursar.) - Seguramente, Presidente.

Cumprimento V. Exa., aquem agradego aespecial homenagem destinada ao Tribunal Superior do Trabalho e, sendo essa,
como V. Exa. acabou de anunciar, a Ultima sessdo no Senado Federal. Eu acho que esta sessdo é o encontro dahistériada
vidapessoal de V. Exa. com a histéria de umainstitui¢do também vinculada ao trabalho humano. (Palmas.)

E como V. Exa. disse, deixa 0 Senado, mas ndo deixa a politica nem a defesa da luta pelo trabalho digno.

Cumprimento o Sr. Procurador-Geral Glaucio Araljjo de Oliveira, Procurador-Geral do Trabalho; o Sr. Marcos Perioto,
Secretéario de Relagdes do Trabalho, representando o Sr. Ministro Luiz Marinho; a Sra. Desembargadora Herminegilda
L eite Machado, Desembargadora Presidente do Tribunal da 132 Regi&o e do Colégio de Presidentes e Corregedores; 0 Sr.
Vinicius Carvalho Pinheiro, Diretor do Escritério da Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT); Sr. Valter Pugliesi,
Exmo. Presidente da Associacdo Nacional das Magistradas e dos Magistrados da Justica do Trabalho.

Srs. Ministros de hoje e sempre aqui presentes, especialmente quatro ex-Presidentes da nossa Corte - Ministro Ives,
Ministra Cristina, Ministro Emmanoel e Ministro Aloysio Corréa da Veiga -, nas pessoas de V. Exas., eu cumprimento
todos 0s nossos colegas aqui presentes.

Senhores desembargadores, presidentes de tribunais e magistrados aqui presentes na sessdo e que nos ouvem; senhores
servidores da Justica do Trabalho que constroem essainstituicdo com muita dignidade, com muita eficiénciae com muita
competéncia; e aqui também um digno representante da advocacia, o Prof. Mauro Menezes, Advogado Trabalhista, a
guem também presto meus cumprimentos e, na pessoa dele, a todos os advogados.
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Senhoras e senhores aqui presentes, Sr. Senador Paulo Paim, ndo preciso reiterar os agradecimentos da nossa institui ¢éo,
mas cel ebrar 0s 80 anos do Tribunal Superior do Trabalho significaresgatar uma histéria de compromisso com a Justica,
com a democracia e com a dignidade de quem trabal ha.

S8o 80 anos de uma trajetdria construida por gerages de magistradas e magistrados, servidoras e servidores, integrantes
do Ministério Publico, advogadas e advogados e por todos agqueles que, ao longo de décadas, dedicaram seu trabalho a
construcéo e ao aperfeicoamento da Justica do Trabal ho.

E, portanto, com grande responsabilidade institucional que nos reunimos hoje pararever o caminho percorrido e também
para compreender os compromissos gque dele decorrem e os desafios que se apresentam diante de nés.

Como 6rgdo de cupula da Justica do Trabalho, o Tribuna Superior do Trabalho exerce uma funcdo que ultrapassa a
solucéo dos conflitos submetidos diretamente & sua apreciacdo.

Cabe a0 TST contribuir para que a Justica do Trabalho, presente em todas as regides do pais, atue de maneira integrada,
coerente e uniforme. Cabe-nos promover a estabilidade da interpretacéo do direito, conferir previsibilidade as decisdes
judiciais e assegurar que cidadédos e cidadas encontrem, em todo o territério nacional, umarespostajurisdicional orientada
por parametros comuns. Essa missdo assume especial relevanciaem um pais marcado por profundas desigualdades sociais
eregionais. A uniformizacdo da jurisprudéncia € instrumento de seguranca juridica, de igualdade e de concretizacéo da
propriaideiade Justica.

Ao cumprir o seu devir, a Justica do Trabalho contribui para reduzir assimetrias e para fortalecer um ambiente social e
econdmico no qual direitos e deveres possam ser compreendidos e efetivados com coeréncia e seguranca.

Ao longo desses 80 anos, o Tribunal Superior do Traba ho esteve atento as transformagfes da sociedade, da economia e
das proprias formas de organizagéo do trabal ho.

O TST mudou em sua estrutura, em sua composi 8o e em suaorganizacdo interna. A supressdo da representacao classista
eaampliacdo significativado nimero de Ministras e Ministros sao exempl os de transformacfes que produziram impactos
importantes sobre a estrutura e o funcionamento da Corte. Mas as mudancas ndo foram apenas formais, elas também
alcancaram a maneira pela qual o tribunal interpreta o direito, constréi sua jurisprudéncia e responde aos conflitos que
Ihe sdo apresentados.

Ao percorrermos essa trgjetdria, percebemos que o TST procurou responder, em cada periodo histérico, as questdes que
Ihe foram colocadas pela sociedade. A histéria da Corte é também a histéria das transformagdes do mundo do trabal ho.

Nas Ultimas décadas do século passado, especialmente a partir dos anos 1990, a expansdo de novas formas de organizacéo
produtiva e de contratac@o, notadamente marcadas pela precarizacao, trouxe para o Judiciério questdes até entdo pouco
conhecidas ou ainda ndo suficientemente enfrentadas. A terceirizacdo é um exemplo emblematico.

Diante de novas configuragdes das relacfes produtivas, o tribunal foi chamado a interpretar o ordenamento juridico sem
perder de vistaamatriz protetivaque historicamente caracteriza o direito do trabalho. Maisumavez, aJusticado Trabalho
se viu diante de seu desafio permanente: compreender a realidade em transformacdo e, a0 mesmo tempo, preservar 0s
valores juridicos que conferem sentido a sua atuagéo.

Hoje, esse desafio assume novas dimensBes. A revolucdo tecnoldgica transformou profundamente a maneira como
produzimos, nos comunicamos e trabalhamos. A inteligéncia artificial, a automacdo, a economia digital e o trabaho
intermediado por plataformas ja fazem parte da realidade de milhdes de pessoas. Novas profissdes surgem, outras se
transformam, outras desaparecem. Fronteiras antes nitidas entre autonomia e subordinagéo tornam-se, em determinados
contextos, mais complexas. A propria nogdo de tempo e loca de trabalho passa por profundas mudangas. A velha
exploracéo do traba ho assume novas faces e desafia, cotidianamente, o mister de distribuir justica social.

Nesse cendrio, conceitos juridicos tradicionais s8o novamente colocados a prova. E o papel da Justica € compreender
a transformagdo e interpreté-la a luz da Constituicado, assegurando que as inovagdes tecnol dgicas ndo sejam utilizadas
como instrumentos de precarizacdo de direitos e que a modernizagdo das relagdes econbmicas ndo implique retrocesso
na protecéo da dignidade humana. O futuro do trabalho néo pode ser construido a margem dos valores constitucionais.
Essa € uma responsabilidade que se imp&e a todos nds e universalmente, inclusive pelas proprias e dignas palavras do
nosso PapaLedo X1V.

Também no campo processua, o tribuna passou por profunda transformagdo. A consolidagdo de uma cultura de
precedentes, o aprimoramento dos mecanismos de uniformizagdo dajurisprudéncia e o desenvolvimento de instrumentos
voltados ao julgamento de demandas repetitivas revelam uma Justica que busca conciliar eficiéncia, coeréncia e
integridade. N&o se trata apenas de julgar em larga escala, trata-se de julgar melhor, oferecendo respostas jurisdicionais
consistentes com os paradigmas de justica abracados pela Constituicdo de 1988, de evitar que situagtes semelhantes
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recebam solucgBes incompativeis, de conferir maior racionalidade ao sistema e, sobretudo, de fortalecer a confianca da
sociedade na Justica.

A €ficiéncia, eu reitero, sO tem sentido quando se esta a servigo da Justica, sem ser capturada por interesses econdmicos
gue buscam reproduzir judicialmente as desigualdades sociais.

Finalizo dizendo que o TST € o resultado do trabalho de muitas geragdes. Cada ministro e cada ministra que passou por
esta corte deixou sua contribuicdo. Cada servidor e cada servidora, que, muitas vezes, de maneirainvisibilizada, assegura
diariamente o funcionamento da instituicdo, também escreve essa histéria. Digo o0 mesmo em relagdo a cada trabal hador
terceirizado e trabalhadora terceirizada que presta servicos em favor desse tribunal.

Damesmaforma, a Justica do Trabalho se fortalece na interlocucédo permanente com o Ministério Pdblico do Trabalho,
com a advocacia, com as entidades representativas de trabalhadores e empregadores e com as demais instituicdes que
integram o sistemade justica.

A celebragdo de hoje é, portanto, Presidente, uma celebrago coletiva: é o reconhecimento de que a grandeza de uma
instituicdo ndo estd apenas em sua arquitetura, em seus hUMeEros ou em seus registros historicos; estd, sobretudo, na
confianga que ela consegue inspirar e No servico que presta a sociedade, sobretudo num pais téo desigual quanto o Nosso.

Por isso, resgatar amemariado Tribunal Superior do Trabalho é também reafirmar aimportancia da Justica do Trabalho
no presente e para o futuro de uma economia estavel e sustentavel.

Em uma sociedade marcada por profundas assimetrias econdmicas e sociais, a existéncia de uma Justica especializada,
dotada de conhecimento acumulado e de experiéncia institucional para compreender as peculiaridades das relactes de
trabalho, permanece indispensavel.

A competéncia da Justica do Trabaho determina a qualidade da resposta que o Estado oferece aos conflitos decorrentes
do trabalho.

Oito décadas de experiéncia representam um patrimdnio que ndo pertence apenas ao tribunal; pertence a sociedade
brasileira. E um patriménio de conhecimento, de jurisprudéncia, de préticasinstitucionais e de compreens3o das multiplas
dimensdes que envolvem as relagdes de trabal ho.

Preservar esse patriménio significa, também, assegurar que a Justica do Trabaho continue tendo condi¢des de cumprir
suamissdo constitucional diante de um mundo do trabalho que se transforma em velocidade cadavez maior.

Uma instituicdo que chega aos 80 anos com vitalidade nos interpela a projetar o futuro, exigindo de nés coragem para
inovar, prudéncia para preservar 0 que precisa ser preservado e, acima de tudo, absoluta fidelidade a Constituicao.

Preci saremos continuar aprimorando nossos processos, incorporando novas tecnol ogias, desenvol vendo solugdes capazes
de ampliar o0 acesso & Justica, mas continuando atentos as novas formas de trabal ho, as desigual dades que persistem e as
novas formas de vulnerabilidade que poder&o surgir.

Ha 80 anos, o TST recebeu a missdo de contribuir para a pacificagdo dos conflitos sociais e para a realizagdo dajustica
nas relagBes de trabalho. Hoje, reafirmamos essa missdo, tendo em vista o proposito de construir solugdes legitimas, com
garantia de direitos e equilibrios onde existem assimetrias.

Que o Tribunal Superior do Trabalho possa continuar sendo uma ingtituicdo independente, que inspira confianga na
sociedade, corgjosa, aberta ao dialogo, comprometida com a Constitui¢do e com o projeto de um pais mais justo e
solidario, e que nuncanos falte disposi¢ao de servir a sociedade com aguil o que constitui arazdo maior de nossaexisténcia
institucional: arealizac8o da justica e a proteco da dignidade de quem trabal ha.

Presidente, posso afirmar que hoje, na comemoragao dos 80 anos, fago-o com muito orgulho, em nome de todos os meus
colegas, todos os magistrados trabal histas e com uma especial emogao, porque meu pa também foi Ministro dessa corte.

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Para a satisfagéo de todos nds, ouvimos o
Exmo. Sr. Ministro Luiz Philippe Vieirade Méllo Filho, Presidente do Tribunal Superior do Trabalho.

De imediato, passo apalavraao Sr. Procurador-Geral Glaucio Araljo de Oliveira, Procurador-Geral do Trabalho.
O SR.GLAUCIO ARAUJO DE OLIVEIRA (Paradiscursar.) - Bom dia, Senador Paulo Paim. N&o me surpreende asua
presenca neste evento de hoje, o senhor que sempre compareceu nos debates envolvendo a Justica do Trabalho, é parceiro

do Ministério Publico do Trabalho. J& estamos sentindo saudades da sua atuagdo dindmica em todos esses mandatos em
gue V. Exa. jAmuito bem se manifestou.
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Cumprimento também o nosso Presidente do TST, o Ministro Vieirade Mello Filho, todos os Ministros que comp&em o
TST, Ministros do Tribunal Superior do Trabalho, magistrados, trabalhistas, Presidentes dos TRTS, servidores da Justica
do Trabalho. Cumprimento também todas as autoridades que compdem a mesa.

Eu vejo que ha instituicdes cuja historia pode ser contada em datas, edificios, processos e decisdes, mas ha instituicdes
cujahistériase confunde com aprépriaconstrucdo de um pais. O Tribunal Superior do Trabalho é umainstituicéo presente
na construcdo do nosso pais. Celebrar os seus 80 anos € percorrer oito décadas da histéria brasileira e perceber que, em
cada uma delas - cada uma com os seus desafios da época -, ele buscava a resposta sobre qual o papel do trabalho na
construcéo da sociedade. Desde 1946, esse questionamento ainda é atual.

Destacar a importancia do trabalho na sociedade ndo é apenas traté&lo como fator de producéo; muito mais que isso, é
buscar cumprir com os direitos fundamentais da pessoa humana.

Ha ingtituicBes cuja historia pode ser contada, como eu disse, em datas, edificios e decisdes. Reconhecer aimportancia
do trabalho ndo é trata-lo apenas como fator de producdo; é falar de liberdade, de igualdade, de salide, de sustento, de
familia, de tempo, de projetos de vida, de emancipagéo politica e social. Em Ultima andlise, falar de trabalho é falar da
prépria condic&o humana.

Em oito décadas, esse tribunal atravessou diferentes Constitui¢des, regimes politicos, transformagdes econdmicas, crises
institucionais, revolucdes tecnoldgicas e profundas mudancas sociais. E, durante todo esse tempo, milh8es de histérias
chegaram a Justica do Trabalho. Assim, esse tribunal social foi se consolidando como espago de realizacdo de direitos,
transformago de vidas e construcdo de cidadania.

Em suatrgetdria, o TST demonstrou que a Justica do Trabalho n&o é vocacionada apenas areparar 0os danos do passado.

E também uma justica comprometida com o presente e com o futuro, capaz de oferecer respostas.

O Ministério Pdblico encontrou nesta justica 0 espago constitucional para cumprir sua missdo de defesa da ordem
juridica, do regime democrético e dos direitos fundamentais dos trabal hadores e das trabal hadoras. E aqui que debatemos,
provocamos e construimos. E é também por isso que comemorar os 80 anos do TST significa celebrar o passado, mas,
principalmente, olhar para o futuro, porque discutir o futuro do trabalho é discutir qual sociedade queremos construir. E
a pauta do nosso tempo € justamente esta: como avangar sem retroceder em direitos?

A plataformizag8o, ainteligénciaartificia e as novas formas de organizag&o produtiva e contratual redesenham o mundo
do trabalho. Novas possibilidades se abrem, novos riscos também surgem. Diante deles existe uma fronteira que néao
podemos ultrapassar: nenhuma inovacdo pode significar retrocesso na dignidade da pessoa humana e no valor social do
trabalho e da livre iniciativa. Esses fundamentos constitucionais, que nos trouxeram até aqui, so também blssolas para
o futuro dessa Corte.

Senhoras e senhores, comemorar 0s 80 anos é celebrar e parabenizar também as pessoas que construiram essa instituicao
e, sobretudo, milhdes de trabalhadoras e trabal hadores que confiaram suas histérias a Justica do Trabalho.
Nestacelebracdo, em nomedo Ministério Publico do Traba ho, cumprimento o Tribunal Superior do Trabalho eagradeco o
didogoinstitucional construido ao longo detantas décadas. Agradeco atodos que ajudaram aconstruir o direito do trabal ho
brasileiro e contribuiram para a efetivacéo dos direitos fundamentais do trabalho. Que possamos continuar construindo
a sociedade que queremos, fundada na cidadania, na dignidade da pessoa humana, no valor socia do trabalho e dalivre
iniciativa, e comprometida com o bem-estar de todas as pessoas.

Ao Tribunal Superior do Trabalho nossos cumprimentos por esses 80 anos e 0 desgjo de que siga dando vida a promessa
constitucional de uma sociedade maislivre, justa e solidaria, naqual os direitos sociai s sgjam efetivamente concretizados.
Vidalonga ao tribunal dajustica social!

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem. Meus cumprimentos ao Sr.
Procurador-Geral do Trabalho Glaucio Araljo de Oliveira. Ficam agui 0S nossos cumprimentos antes de eu chamar o
préximo orador.

Concedo apalavra, deimediato, ao Sr. Marcos Perioto, Secretario de RelagGes do Trabal ho, representando o meu querido
amigo Luiz Marinho, Ministro de Estado do Trabalho e Emprego - fomos sindicalistas juntos.

O SR. MARCOSPERIOTO (Paradiscursar.) - Exmo. Sr. Presidente desta sess@o especial, Senador Paulo Paim; Exmo.
Sr. Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, Ministros e Ministras dessa Corte, Senadoras e Senadores, autoridades
presentes, representantes dos trabal hadores e empregadores, senhoras e senhores, € umahonra participar desta celebracéo
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dos 80 anos do Tribuna Superior do Trabalho, representando o Ministério do Trabalho e Emprego e o Ministro Luiz
Marinho.

Gostaria de parabenizar o Senador Paulo Paim pela propositura desta sessfo solene.

O aniversario de 80 anos do TST representamuito mais do que uma celebragéo; € um momento parareconhecer, valorizar
e enaltecer atrgjetdria de uma corte que tem papel fundamental na construcao e na protegéo dos direitos sociais no Brasil
e na consolidagdo da Justica do Trabalho como espago de garantia da cidadania e de equilibrio nas relagfes entre capital
e trabal ho.

Ao longo desses 80 anos, o TST acompanhou profundas transformages no mundo do trabalho. Mudaram as formas de
producéo, astecnol ogias, os model os de organizacdo empresaria e de contracdo e asrel acdes de trabal ho, mas permaneceu
essencial um principio: o trabalho deve ser exercido com dignidade, respeito aos direitos e protecdo a pessoa humana
gue trabalha.

E justamente nesse ponto que o TST desempenha uma fung3o essencial ao Estado Democrético de Direito e a dignidade
da pessoa humana.

A protecdo do trabalhador ndo se limita a aplicacdo da legislacdo corrente, ela também envolve a construcdo de uma
culturaderespeito aosdireitosfundamentais, de val orizag&o do trabal ho e de busca permanente pel o equilibrio nasrel acdes
trabalhistas.

E essa misséo se conecta diretamente a um dos principios que orientam a atuacdo do Ministério do Trabalho e Emprego:
o didlogo social. N&o ha relacbes de trabal ho verdadeiramente democréticas sem did ogo. N&o ha trabalho decente sem a
possibilidade de trabalhadores e empregadores, através de suas | egitimas representacdes, participarem da construcéo das
regras gque organizam suas rel agdes. E ndo harelactes trabal histas sustentaveis sem sindi catos representativos, fortes, que
promovam melhorias das condicBes de vida e trabalho por meio das negociacfes coletivas.

A negociagao col etivaéum dosinstrumentos maisimportantes para que trabal hadores e empregadores construam solucBes
adequadas as diferentes realidades regionais, dos setores econdmicos e das categorias profissionais. E por meio dela que
se estabel ecem condigdes de trabalho, enfrentam desafios especificos e assumem compromissos.

Por isso, fortalecer o didlogo e valorizar a negociagéo coletiva significam também fortalecer a democracia no mundo do
trabalho. E, nesse processo detransi¢do e amadurecimento, o TST tem umaresponsabilidade fundamental. Ao interpretar e
aplicar odireito do trabalho, acorte confere segurancajuridicaas relagdes |aborai s e preserva os principios constitucionais
gue regem a negociagéo.

Essa busca por seguranca juridica se torna ainda mais vital diante de novos fendmenos que desafiam o0 emprego e as
relacdes coletivas de trabaho. O debate em torno da pejotizagéo e ao julgamento do Tema 1.389, de repercussdo geral
pelo Supremo Tribuna Federal, € uma definicdo que tera impactos profundos nas relactes de trabalho no Brasil, ao
tratar de questBes cruciais como a competéncia inquestionavel da Justica do Trabalho para julgar fraudes em pretensos
contratos civis de prestacdo de servigos, alicitude da contratacdo de autbnomos ou pessoasjuridicas aluz daliberdade de
organizagdo produtiva delineada na ADPF 324 e a distribui¢éo do 6nus da prova quanto a existéncia de fraude.

Trata-se de uma baliza indispensavel para o nosso mercado de trabalho. Precisamos de regras claras que garantam
seguranca juridica para a livre iniciativa e para os arranjos produtivos modernos, mas que impecam, de forma eficaz, a
utilizac8o desses mecanismos para fraudar direitos e precarizar a protecdo socia de quem vive do proprio trabalho.

Reconhecemos que os desafios atuais sdo enormes. A transformacdo tecnoldgica, a inteligéncia artificial, as novas
formas de organizagdo produtiva, as mudancas demogréficas, a transicdo energética e as transformagdes no mercado
de trabalho exigem respostas institucionais céleres e equilibradas, que acompanhem essa realidade sem permitir que o
desenvolvimento econdmico acontega as custas da dignidade do trabalhador.

E nesse cendrio de superacio e modernizacio que também se insere a histdrica discussio em tramitago neste Senado
Federal sobre areducdo dajornada de trabalho no Brasil. A PEC 221, de 2019, que propde o fim da chamada escala 6x1
e areducdo da jornada méxima semanal de 44 para 40 horas sem reducéo de salérios, € um clamor que o Parlamento
deve ter a sensibilidade de acolher, debater e aprovar. Como bem disse o Senador Paulo Paim, esta € uma bandeira, uma
reivindicacdo que pertence ao povo brasileiro, que nos desafia a enxergar que a produtividade e a valorizagdo da vida
humana néo sdo excludentes. Paises com jornadas mais equilibradas frequentemente alcancam indices mais elevados de
produtividade por hora trabal hada.

Trata-se, como ressaltou 0 Senador Jayme Campos, de discutir com celeridade e equilibrio o tempo dedicado afamilia, ao
descanso, a qualificacdo, sem perder de vista a competitividade das empresas e a capacidade de geracdo de empregos. O
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amadurecimento dessa agenda demonstra que o Parlamento brasileiro esta atento as aspiragdes por um futuro do trabalho
mais justo e equilibrado.

Ao completar 80 anos, o TST néo celebra apenas 0 seu passado. Exige-se uma mirada sobre o seu futuro, que seja capaz
de responder as novas formas de trabalho sem renunciar aos direitos fundamentais. Um futuro em que a tecnologia seja
instrumento de desenvolvimento e ndo de precarizacdo; em que a produtividade caminhe lado alado com a valorizagéo
profissional; e em que o didlogo e a negociagcdo sejam sempre caminhos preferenciais para a construgdo de solugdes.

O Ministério do Trabalho e Emprego reafirma seu compromisso com essa agenda e com o fortal ecimento permanente do
didlogo tripartite entre trabal hadores, empregadores e governo.

Em nome do Ministério do Trabalho e Emprego e do Ministro Luiz Marinho, quero parabenizar todas as ministras,
ministros, magistrados, servidores e servidoras que, ao longo dessas oito décadas, gjudaram a construir a histéria e o
legado do Tribunal Superior do Trabalho. Que os préximos 80 anos sgjam marcados pelo compromisso com a justica
social, com a democracia, com o dialogo socia e, sobretudo, com a dignidade de quem trabalha.

Parabéns ao Superior Tribunal do Traba ho pelos seus 80 anos! Vidalongaao TST e aJustica do Trabalho brasileiral
Bom dia e muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem, meus cumprimentos ao Sr.
Marcos Perioto, Secret&rio de Relagdes do Trabalho, representando o Exmo. Sr. Ministro Luiz Marinho, Ministro de
Estado do Trabalho e Emprego. Meus cumprimentos pelafala.

Concedo a palavra a Sra. Desembargadora Herminegilda Leite Machado, Desembargadora do Tribunal Regional do
Trabalho da 132 Regi&o e Presidente do Colégio de Presidentes...

(Intervencgéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Eu estou rindo porgue ela perguntou: "Eu
posso optar por qualquer tribuna?'. Eu disse: "Escolha’. E ela: "Elas me mandaram para cd'. Uma salva de pamas para
ela pela descontracéo. (Palmas.)

... Colégio de Presidentes(as) e Corregedores(as) dos Tribunais Regionais do Trabal ho.

A SRA.HERMINEGILDA LEITE MACHADO (Paradiscursar.) - Bom diaatodas as pessoas agui presentes e aquelas
gue nos assistem remotamente.

Exmo. Sr. Presidente, Senador Paulo Paim, Presidente da M esa e desta sessdo, aquem rendo as minhas sinceras e af etivas
homenagens por suatrajetoriade vidae pelo seu comprometimento com acausasocial e com aJusticado Trabalho. Entéo,
receba meu afetuoso e admiravel abrago.

Exmo. Sr. Ministro, Presidente Vieirade Mello, Presidente do CSJT edo TST; Exmo. Sr. Procurador-Chefe do Ministério
Publico do Trabalho; Exmo. Sr. Secretério das Relagdes de Trabalho, Marcos Perioto.

Também cumprimento o Sr. Diretor do Escritério da Organizagéo Internaciona do Trabalho, Vinicius Carvaho Pinheiro;
e também agui o nosso combatente Valter Pugliesi, Presidente da Anamatra.

Sras. Ministras, Srs. Ministros, Sras. Desembargadoras, Srs. Desembargadores, magistrados, magistradas, servidores e
servidoras, advogados aqui presentes e também o publico em geral que aqui nos assiste, senhoras e senhores, eu subo hoje
a esta tribuna com a honra de representar os Presidentes e as Presidentas dos Tribunais Regionais do Trabalho de todo o
pais, na celebragdo dos 80 anos daintegracdo da Justica do Trabalho ao Poder Judiciério brasileiro.

Esta sessdo solene nos oferece a oportunidade de recordar uma trgjetéria que se confunde em muitos momentos com a
prépria histéria das relagdes de trabalho aqui no Brasil. E essa histéria ndo comegou em 1946. A Justica do Trabaho
Nndo nasceu pronta; ela é resultado de uma construcdo politicae socia que ganhou contornos decisivos nos anos de 1930,
guando o Brasil se urbanizava, ampliava sua industrializacdo e se via diante de uma questdo que ja ndo podiaignorar: a
guestéo social e o lugar de quem trabal ha na construcéo deste pais.

As transformacBes econdmicas daquel e periodo tornavam cada vez mais evidentes as tensfes entre o capital e o trabal ho.
As reivindicagdes dos trabalhadores que vinham de décadas anteriores encontravam um pais em acelerada mudanca e
exigiam novas respostas do Estado. Foi nesse contexto que avangou ainstitucionalizagdo da protecéo social e trabalhista,
com a criacdo do Ministério do Trabaho, Industria e Emprego, em 1930, e das Juntas de Conciliagdo e Julgamento,
em 1932. Em 1943, a Consolidacdo das Leis do Trabaho reuniu e sistematizou grande parte da legislacéo trabalhista
construida até entdo. Mas € em 1946 que chegamos ao marco gue nos reline hoje: a Constitui¢cdo daquele ano integrou a
Justicado Trabalho ao Poder Judiciério brasileiro.
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Essa conquistafoi também resultado da atuagéo de juristas que defenderam o carédter jurisdicional da Justicado Trabal ho,
entre eles, Geraldo Montedonio Bezerra de Menezes, um dos grandes defensores de sua incorporagdo ao Judiciério
e primeiro Presidente do nosso Tribunal Superior do Trabalho. Consolidava-se, assm, uma ideia que vinha sendo
amadurecida havia anos. Os conflitos entre capital e trabalho exigiam uma Justica independente, dotada de garantias
préprias da magistratura.

Oitenta anos se passaram. Nesse percurso, a Justica do Trabalho atravessou diferentes Constituicfes, periodos de
instabilidade politica, crises econdmicas, mudangas legidativas e profundas transformagdes nas rel actes de trabal ho.

Enfrentou resisténcias, foi questionada, e houve momentos em que até mesmo a sua permanéncia foi colocada em
discussdo.

Mas a histéria do trabalho nédo parou, e com ela também ndo cessaram os conflitos, as desigualdades e a necessidade de
uma Justica preparada para enfrenté-| os.

O mundo do trabalho que chega aos nossos tribunais hoje ja ndo € o mesmo de 1946. A inteligéncia artificial, a gestéo
por algoritmos, o trabalho por plataformas e as novas formas de contratacdo alteram, em velocidade impressionante, a
maneira de produzir, de organizar e de prestar o trabalho.

Mas o Brasil do trabalho também carrega contradi¢Bes antigas. Ha quase cinco décadas - e ai eu vou homenagear a
minhaterra, Paraiba - um paraibano, Zé Ramalho, cantava, abro aspas. "E duro tanto ter que caminhar e dar muito mais
do que receber" - fecho aspas. O verso permanece atual: a0 mesmo tempo em que discutimos inteligéncia artificial e o
futuro do trabal ho, ainda resgatamos pessoas submetidas a condi¢des andl ogas a escraviddo; aindaenfrentamos o traba ho
infantil; ainda temos trabal hadores que adoecem, sofrem acidentes e perdem avida no exercicio de suas atividades; ainda
convivemos com discriminagdo, informalidade e condicfes de trabalho que ja deveriam pertencer ao passado.

Talvez esta sgja uma das maiores contradigdes do nosso tempo: o futuro do trabalho ja comegou, mas o passado ainda
resiste, ainda ndo terminou.

E a Justica do Trabalho precisa estar preparada para os dois. Preparada para compreender as novas relages que surgem
com atecnologia, sem perder de vista aguel es que continuam submetidos as formas mais antigas de exploracéo.

A Constitui¢&o de 1988 nos of erece um caminho seguro: entre osfundamentos da RepUblica, col ocou adignidade dapessoa
humanae osvalores sociais do trabalho edalivreiniciativa e fez umaescolha que merece ser sempre lembrada: ndo tratou
desenvolvimento econémico e valorizagdo do trabalho como projetosincompativels. O Brasil precisa de empresas fortes,
deinvestimento, deinovagao, de crescimento e de geragdo de oportunidades e preci sa assegurar que esse desenvol vimento
se faga com respeito aos direitos fundamentais e & digni dade de quem trabalha.

E nesse equilibrio que a Justica do Trabalho exerce a sua miss3o.

Senhoras e senhores, chegar aos 80 anos como integrante do Poder Judiciério é motivo de muita celebracdo, mas também
de muita responsabilidade.

N&o sabemos quais serdo todas as profissdes do futuro, até onde chegara ainteligéncia artificial ou quantas das rel agces
de trabalho que hoje conhecemos serdo transformadas nos proximos anos, mas ha algo que ndo pode mudar: o trabalho
ndo pode perder a sua dimensdo humana.

Hoje, nesta Casa, falando em nome das Presidentas e dos Presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho, reafirmo o
compromisso da Justica do Trabalho com a Constituicdo da Republica, com a democracia, com a justica social e com a
dignidade das pessoas que vivem do seu trabalho.

Milton Nascimento nos deixou uma dessas frases que atravessam o tempo: "Os sonhos ndo envelhecem®.

Também ndo envelhece o sonho de uma sociedade livre, justa e solidaria.

Aos 80 anos, a Justica do Trabalho conhece a histéria que recebeu e sabe da responsabilidade que tem diante do futuro.
Vidalonga a Justica do Trabal ho!

Muito obrigada. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Meus cumprimentos, Desembargadora

Herminegilda L eite Machado, Desembargadora do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regiao e Presidente do Colégio
de Presidentes [e Presidentas] e Corregedores [e Corregedoras] dos Tribunais Regionais do Trabalho. Parabéns.

Concedo apalavra, neste momento, ao Sr. Vinicius Carvalho Pinheiro, Diretor do Escritério da Organizacdo | nternacional
do Trabalho (OIT).
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O SR. VINICIUS CARVALHO PINHEIRO (Para discursar.) - Exmo. Sr. Senador Paulo Paim, Exmo. Sr. Ministro
Luiz Philippe Vieirade Mello Filho, Presidente do TST, na pessoa de quem cumprimento a mesa, todos os participantes
e todos os presentes.

E uma grande honra para a Organizaco Internacional do Trabalho estar representada nesta sessio especial do Senado
Federal em homenagem aos 80 anosdo TST.

Ao longo de oito décadas, o tribunal tem desempenhado um papel essencial na construgdo da histéria social do Brasil e
na promo¢do da justica social. Essa € uma missdo, Ministro Luiz Philippe, que aproxima profundamenteo TST eaOIT.

A OIT nasceu, em 1919, de uma convicgdo que permanece extraordinariamente atual: que a paz universal e duradoura
somente pode ser estabel ecida se estiver baseada na justica social e que o trabalho ndo € uma mercadoria.

Mais de um século depois, esses principios continuam a nos orientar. N&o ha paz verdadeira onde o trabalho € exercido
sem dignidade. N&o h& desenvolvimento sustentavel onde persistem a desigual dade, a discriminagdo, o trabalho infantil
ou o trabalho forgado e ambientes de trabalho inseguros e insalubres.

Aproveito este ensgjo, Sr. Senador Paulo Paim, para fazer um apelo & Casa para acelerar a ratificagéo da Convencédo 187
da OIT, sobre salide e segurancga no trabalho, que ja foi aprovada na Comissdo de Relacbes Exteriores e estd para ser
pautada no Plenério do Senado Federal.

N&o ha democracia plena sem ingtitui¢ces capazes de proteger direitos, promover o didlogo e assegurar 0 acesso a Justica,
aliberdade de associacéo e o direito a negociacdo coletiva, e € justamente neste ponto que atrajetériado TST encontraa
missdo histéricadaOIT. Ao solucionar conflitos, construir jurisprudéncia, promover aconciliacdo e assegurar aaplicacéo
dosdireitostrabal histas, o tribunal ndo apenas atua sobre processosindividuaisou coletivos; ele contribui paraalgo maior:
equilibrar relagdes que podem ser assimétricas, fortalecer a confianca nas instituicoes e fazer do direito um instrumento
de paz social.

Ao mesmo tempo, umajusticado trabal ho forte, independente e previsivel contribui paraque a protecéo dostrabal hadores
caminhe lado alado com a seguranca juridica para as empresas e com um ambiente econdmico baseado em regras claras
e concorréncialeal.

Justica social e desenvolvimento econdmico ndo sao objetivos opostos, muito pelo contréario; instituicdes sdlidas, dialogo
social, respeito aos direitos e seguranca juridica sdo as bases para o desenvolvimento sustentével e inclusivo.

Senhoras e senhores, arelacdo entre a OIT e 0 TST ndo é apenas uma cooperacdo baseada no presente; ela tem raizes
histéricas. E, por tras dos 80 anos, estdo geragfes de magistrados e magistradas, servidores e servidoras que também
devem ser celebrados no dia de hoje.

M as permita-merecordar doishomes que simbolizam demaneiraespecia arelacdo entreo TST eaOIT. Primeiro, Arnaldo
Slssekind, uma das grandes referéncias do direito do trabalho, Ministro do TST, Ministro do Trabalho e um dos autores
da CLT, que integrou, entre 1969 e 1975, o Comité de Peritos sobre a Aplicacdo de Convengdes e Recomendactes da
OIT. Ele também foi membro do Conselho de Administragéo daOIT.

Décadas depois, essa tradicao teve continuidade com o Ministro Lelio Bentes Corréa, ex-Presidente do TST, que também
integrou o Comité de Peritos, de 2006 a 2020.

Sdo trajetdrias que expressam que a relagio entre a OIT e o direito do trabalho sempre foi uma via de méo dupla. E
reconhecidaa contribuic¢do das normas internacionais do trabal ho para o desenvol vimento do direito do trabalho no Brasil,
mas também o Brasil tem dado uma contribuicdo excepcional ao sistema internaciona do trabalho, por intermédio da
experiénciados seusjuristas e magi strados e também pel as pol iti cas que sdo prati cadas em matéria de protecdo ao trabalho
no Brasil, que sdo umareferénciainternacional.

Entdo, trata-se de uma histéria de respeito, intercAmbio e cooperacdo, que temos a responsabilidade de continuar
fortalecendo, e essa cooperacdo é ainda mais importante quando olhamos para o futuro.

Como mencionado, 0 mundo do trabalho estd mudando com uma velocidade extraordinaria. Transformacdo digital,
inteligéncia artificial, plataformas digitais, as hovas formas de organizacdo do trabalho, as mudancas demogréficas e a
transi¢do climéatica estdo redefinindo empresas, ocupactes e relacbes de trabalho.

E claro que essas transformagdes trazem oportunidades, mas também trazem novos riscos, novas desigual dades e novas
questBes para o direito do trabalho.

Como assegurar que a inteligéncia artificial amplie oportunidades em vez de reproduzir ou aprofundar discriminagtes?
Como proteger direitos em relacfes de trabalho cada vez mais mediados por agoritmos e plataformas? Como garantir
salde e seguranga no contexto de mudangas climéticas, com aumento do estresse térmico e de novas tecnol ogias? Como
fazer com que as transi¢des digital e ecol 6gica sgjam também transi¢les justas?
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Nenhumainstitui¢cdo poderaresponder sozinhaaessas perguntas. A respostaexigeago queestdno DNA daOIT, o didlogo
social com governos, trabalhadores e empregadores, construindo solugdes conjuntamente. E exige também instituicfes
politicas fortes capazes de transformar os principios da justica social em realidade. E, nesse contexto, o papel da Justica
do Trabalho continuaré sendo indispensavel.

Ao completar 80 anos, Srs. Ministros e Ministras, 0 TST carrega uma extraordindria historia, mas também carrega uma
grande responsabilidade para o futuro. E para a OIT é e continuard sendo um grande privilégio e orgulho continuar
cooperando com 0 TST.

Em 2023, assinamos um memorando de entendimento, que fortaleceu ainda mais essa parceria, com o objetivo de
aproximar as normas internacionais do trabalho da formacdo e da prética da magistratura trabalhista. E estamos
trabalhando, nessa cooperacdo, em areas como sallde e seguranca do trabalho, inclusive diante dos impactos da mudanca
climatica, digitalizacdo e inteligéncia artificial. E queremos ainda ampliar o intercmbio internacional de experiéncias,
inclusive por intermédio da cooperagédo Sul-Sul.

Parabéns ap Tribunal Superior do Trabalho pelos seus 80 anos e que os proximos 80 anos sgjam marcados pela
mesma vocagdo para a justica social e pela capacidade permanente de responder com didlogo, equilibrio e coragem as
transformagdes no mundo do trabal ho.

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Os cumprimentos ao Sr. Vinicius Carvalho
Pinheiro, Diretor do Escritorio da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), tdo querida e respeitada por todos nés.
Meus cumprimentos.

Concedo a palavra ao Sr. Vater Souza Pugliesi, Presidente da Associacgo Nacional das Magistradas e dos Magistrados
da Justica do Trabalho (Anamatra).

O SR. VALTER SOUZA PUGLIESI (Paradiscursar.) - Muito bom dia atodas e todos.
Cumprimento com muita aegria o Senador Paulo Paim, um parceiro insubstituivel da Justica do Trabalho.

Cumprimento o Ministro Luiz Phelippe Vieirade Mello Filho, Presidente do Tribunal Superior do Trabaho e do Conselho
Superior daJusticado Trabalho. Napessoade V. Exa., eu quero cumprimentar todas as Sras. Ministras e 0s Srs. Ministros
do Tribunal Superior do Trabalho.

Cumprimento o Sr. Marcos Perioto, Secretério de Relagdes do Trabalho, que neste ato representa o Ministro do Trabalho,
Ministro Luiz Marinho.

Cumprimento Glaucio Araljo de Oliveira, Procurador-Geral do Trabalho; a Desembargadora Herminegilda Leite
Machado, Presidente do Coleprecor e do TRT da 132 Regido, na pessoa de quem eu quero cumprimentar todas as
Presidentas e os Presidentes, corregedores e corregedoras dos tribunais regionais do trabalho.

Cumprimento também o Dr. Vinicius Carvalho Pinheiro, Diretor do Escritério daOIT no Brasil.

Cumprimento também a todas as pessoas que nos acompanham presencialmente no Plenario do Senado Federal e pelos
meios de comunicagdo desta Casa.

Celebrar 0s 80 anos do Tribunal Superior do Trabalho é celebrar muito mais do que a passagem do tempo. E celebrar oito
décadas de construcdo institucional, de defesa da Justica, de afirmacdo da dignidade humana e de contribuicdo decisiva
para a consolidagéo do direito do trabalho no Brasil.

A historiado TST se confunde, em grande medida, com a prépria historia da protecéo socia brasileira. Ao longo dessas
décadas, o mundo do trabalho passou por profundas transformagdes. novas formas de produgdo, mudangas econémicas
e legislativas, avangos tecnoldgicos e novos desafios sociais. Mas, em meio a todas mudancas, algo permanece
essencial: o trabalho é umadimensdo fundamental dadignidade da pessoahumanae um dos pilares de umasociedadejusta
e democrética. E justamente por isso que a existéncia e a atuagdo do Tribunal Superior do Trabalho assumem dimenszo
e importancia superlativas.

O TST é uma instituicdo responsével por contribuir para que a legislagéo trabal hista segja interpretada com coeréncia,
estabilidade e responsabilidade; para que os direitos fundamentais sejam protegidos; e para que a Justica do Trabalho
oferecarespostas adequadas as transformagdes da sociedade. Celebrar o TST &, portanto, celebrar apropriaideiadejustica
do trabalho como instrumento de cidadania.

Ao longo de oito décadas, o tribunal construiu uma extraordinéria tradicdo jurisprudencial. Simulas, orientagbes
jurisprudenciais, precedentes e decisdes paradigméti cas contribuiram para conferir previsibilidade as rel agdes de trabalho
e para estabel ecer pardmetros de aplicago uniforme do direito.

12/16



Sessfo de: 24/08/2026 Notas Taquigréficas SENADO FEDERAL

E aqui estd uma das mais nobres missdes do tribunal: a uniformizac8o da jurisprudéncia trabahista. Uniformizar ndo
significa simplesmente fazer com que todos decidam da mesma maneira; significa garantir que situacfes juridicamente
semelhantes recebam tratamento coerente, proporcionar seguranca juridica e fortalecer a confianca da sociedade no
Poder Judiciario. Essamissdo é especia mente importante em um pais de dimensdes continentais, marcado por profundas
diferencas econbmicas e sociais e por uma enorme diversidade de relactes de trabal ho.

A jurisprudéncia do TST contribui para construir uma linguagem comum do direito do trabalho brasileiro, orientando
trabalhadores, empregadores, sindicatos, advogados, magistrados e magistradas e todos aqueles que participam das
relagtes de trabalho. A uniformizagéo da jurisprudéncia &, portanto, uma forma de promover igualdade.

Mas a missdo do tribunal ndo se esgota na uniformizagdo. Ao longo de sua histdria, o TST tornou-se também uma
instituicdo comprometida com os valores que estruturam o direito do trabalho. Defender esses valores ndo significa
defender um conjunto estatico de normas, significareconhecer que o desenvolvimento econdmico deve caminhar ao lado
da dignidade humana, significa compreender que eficiéncia e produtividade ndo podem ser construidas a custa da salide,
da seguranca, daliberdade e daintegridade de quem trabalha e significalembrar que, por tras de cadarelagdo de trabalho,
existe uma pessoa, uma familia, uma histéria e um projeto de vida.

Essa missdo também se manifesta nas agfes institucionais da Justica do Trabalho. O Programa Trabalho Seguro, por
exemplo, refor¢a aimportancia da prevencdo de acidentes e da promocéo da salide e da seguranca no trabal ho.

O combate ao trabalho infantil reafirma uma mensagem fundamental: infancia ndo é tempo de exploracdo, mas
de aprender, brincar, conviver, desenvolver-se e sonhar. Da mesma forma, o enfrentamento do trabalho escravo
contemporaneo e do trafico de pessoas demonstra que ndo existe trabalho digno onde existe coercdo, exploracdo extrema
ou violagdo da dignidade humana.

Também ganha cada vez mais importéncia o combate a violéncia, ao assédio - inclusive, e de maneira especial neste
momento, ao assédio eleitoral - e a discriminagdo no ambiente de trabalho. Um ambiente profissiona saudavel ndo é
apenas aquele em gue existe seguranca fisica, € também aquele em que as pessoas sdo respeitadas, onde ndo ha espaco
para humilhac&o, perseguicao ou qualquer forma de discriminagéo.

Todas essas iniciativas expressam uma mesma compreensdo: a Justica do Trabalho ndo se faz apenas nos processos e nos
acordaos, elatambém se faz pela prevencdo, pela educacdo, pelo didlogo e pela promogéo dos direitos humanos. O TST
chega aos seus 80 anos com uma historia de tradicdo, mas ndo de imobilismo.

O mundo do trabalho continuara mudando. Inteligéncia artificial, automagdo, plataformas digitais, teletrabalho, as novas
formas de contratagdo e 0s riscos psicossociais ja colocam diante do direito questfes que, ha poucas décadas, sequer
poderiam ser imaginadas. O desafio serd enfrentar essas transformactes sem abandonar aquilo que constitui a razdo de
existir da Justica do Trabalho. A tecnologia pode transformar a maneira como trabal hamos, novos model os econdmicos
podem transformar a organizacdo das empresas, novas profissdes podem surgir, mas a dignidade da pessoa humana deve
ser preservada como um principio absoluto, insuscetivel de relativizagdo.

Osdireitos fundamentais ndo podem ser tratados como obstacul os ao progresso, e o trabal ho decente deve continuar sendo
um horizonte civilizatorio. Por isso, 0s 80 anos do Tribunal Superior do Trabalho ndo representam um ponto de chegada,
mas sim, uma responsabilidade renovada.

Que os proximos anos encontrem o Tribunal Superior do Trabaho ainda mais forte em sua missdo constitucional: forte
parauniformizar ajurisprudéncia; garantir asegurancajuridica; proteger direitosfundamentais; enfrentar novasformasde
precarizacdo; combater o trabalho infantil e o trabalho escravo; prevenir acidentes; enfrentar o assédio e a discriminacao;
promover equidade, inclusdo e diversidade; e, acima de tudo, forte para defender o valor social do trabalho e a dignidade
de quem trabalha.

Que o TST continue sendo uma referéncia de independéncia, competéncia, equilibrio e compromisso institucional.

S30 80 anos de histéria, 80 anos de jurisprudéncia, 80 anos de compromisso com a Justica, 80 anos de defesa da dignidade
do trabalho. Que os proximos anos sejam ainda de maior unidade, independéncia e coragem institucional, e que o Tribunal
Superior do Trabalho continue a cumprir aguilo que sua prépria existéncia simboliza: fazer da Justica do Trabalho um
instrumento de cidadania, igual dade e paz social.

O Tribunal Superior do Trabalho tem na Anamatra um parceiro institucional leal, com transparéncia, sempre seguindo
juntos naquilo que efetivamente importa.

Vidalongaao TST!
Muito obrigado. (Palmas.)
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem. Meus cumprimentos ao Sr.
Valter Souza Pugliesi, Presidente da Associagdo Naciona das Magistradas e dos Magistrados da Justica do Trabal ho.

Permita, Valter, que eu lembre que agui na Casa eu sou marcado como "o Senador dos estatutos'. Dos que eu apresentei,
de seis, cinco jaforam aprovados, mas eu tive a alegria de ser Relator de um estatuto que foi uma construcéo col etiva de
inimeras entidades, que o entregaram na Comissdo de Direitos Humanos, e eu fui indicado como Relator de imediato,
a pedido deles. é 0 novo Estatuto do Trabalho, anova CLT, numa visdo ndo de recuo, mas olhando para os avancos do
mundo do trabalho - eu ousaria dizer que € uma nova revolucéo no campo do trabalho que esta acontecendo, por tudo
gue aqui voceés citaram.

Como eu me comprometi ndo afaar e sim achamar os convidados, é com muita satisfacdo que agora... Antes do Ultimo
orador, eu recebi agui... Antes eu citei sO "Presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho", mas a assessoria, muito
competente, percebeu que eu queriacitar ospresentes, e me passaram aqui 0snhomes. Presidentes dostribunaisregionaisdo
trabalho presentes: Sr. Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regi&o, Roque Lucarelli Dattoli; Sr. Presidente
do Tribuna Regional do Trabalho da 42 Regido, Alexandre Corréa da Cruz; Sra. Presidenta do Tribunal Regiona do
Trabalho da 5% Regido, Ivana Mércia Nilo de Magaldi; Sr. Presidente do Tribunal Regiona do Trabaho da 62 Regiéo,
Ruy Salathiel de Albuquerque e Mello Ventura; Sra. Presidentado Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido, Fernanda
MariaUchda; Sr. Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 9 Regi&o, Arion Mazurkevic - nisso aqui eu pedi gjuda
aqui, Arion, tudo bem, mas, quando chegou aqui no Mazurkevic, eu pedi gjuda aqui para a assessoria e eles me deram
-, Arion Mazurkevic; Sr. Presidente do Tribunal Regional do Trabaho da 102 Regido, José Leone Cordeiro Leite; Sra.
Presidentado Tribuna Regional do Trabalho da122 Regido, TeresaRegina Cotosky; Sra. Presidentado Tribunal Regional
do Trabalho da 152 Regido, Ana Paula Pellegrina Lockmann; Sra. Presidenta do Tribunal Regiona do Trabalho da 172
Regido, Alzenir Bollesi de PI4L oeffler; Sr. Presidente do Tribunal Regiona do Trabalho da 212 Regido, Eduardo Serrano
daRocha; e, por fim, Sra. Presidentado Tribunal Regional do Trabalho da23?Regido, Aguimar Martins Peixoto. (Palmas.)

Eu s6 ndo vou aqui dizer que o erro é da assessoria, mas nesse aqui estava exatamente... |sso acontece, ndo é?

Ent&o, eu repito, ai vai ganhar a salva de palmas duas vezes agora: Sr. Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da
232 Regido, Aguimar Martins Peixoto. (Palmas.)

Correcdo feita em nome dos que encaminharam e em meu nome.

Concedo a palavra agora ao Sr. Mauro Menezes, Conselheiro do Observatdrio da Democracia da Advocacia-Geral da
Uni&o.

O SR.MAURO DEAZEVEDO MENEZES(Paradiscursar.) - Exmo. Sr. Senador Paulo Paim, aquem salido, de maneira
especial, pelos 40 anos de uma notavel tragjetdria parlamentar em defesa dos direitos sociais, sobretudo do direito do
trabalho, do direito da seguridade social, detentor de umadas caracteristicas, dos predicados mais valiosos da politica, que
éacoeréncia, que certamentetodos, aliados ou adversérios, semprereconheceramem V. Exa. Fago agui meu cumprimento.

Cumprimento também o Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, Ministro Luiz Philippe Vieirade Mello Filho.

Aproveito para estender meus cumprimentos aos Srs. Exmos. Ministros e as Sras. Exmas. Ministras em atividade e
aposentados do Tribunal Superior do Trabalho aqui presentes, alguns deles ex-Presidentes do tribunal .

Cumprimento o Exmo. Sr. Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Glaucio Araljjo de Oliveira; o Sr. Presidente da Anamatra,
Valter Souza Pugliesi, Exmo. Juiz do Trabalho. Cumprimento o Sr. Vinicius Carvalho Pinheiro, que aqui representa a
Organizacdo Internacional do Trabal ho, como seu Diretor; aDesembargadoraHerminegildaL eite Machado, Presidentedo
Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regi&o e também Presidente do Colégio de Presidentes e Presidentas, Corregedores
e Corregedoras da Justicado Traba ho; Dr. Marcos Perioto, Secretério de Relagdes do Trabalho do Ministério do Trabalho
e Emprego, que aqui representa o Ministro Luiz Marinho. Cumprimento todos aqui presentes; 0s que nos assistem pelos
meios digitais, advogados e advogadas; procuradores e procuradoras do trabalho; servidores da Justica do Trabalho;
Senadores e Senadoras, 0s diversos Senadores e Senadoras que acompanharam o requerimento feito pelo Senador Paulo
Paim quando solicitou arealizag8o desta sessdo; enfim, atoda a comunidade juridico trabalhista aqui presente eu estendo
0S Meus cumprimentos.

Neste ano de 2026, em que rememoramos os 80 anos de criagdo do Tribunal Superior do Trabalho, consubstanciado
no Decreto-Lei n®9.797, de 1946, e, em seguida, referendado, em termos constitucionais, pelo art. 122 da Constitui¢éo
demoacrética de 1946, 80 anos nos propiciam renovar a compreensdo do valor e da relevancia institucional dessa
Corte. Nao se trata apenas de constatar alongevidade do tribunal - como jafoi aqui dito - e exaltar o seu extenso registro
de servigos prestados a jurisdicdo social em nosso pais - 0 que ja seria digno de nota -, mas também de refletir sobre a
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importanciacentral da Justicado Trabalho e do seu érgéo de clpula para o adequado funcionamento do sistemade direitos
e garantias incidentes sobre as relagdes |aborais, conforme preconiza a nossa Constitui¢ao da Republica.

Dedicado a promover a uniformizagéo da jurisprudéncia trabalhista no Brasil, ou sgja, destinado a oferecer coeréncia e
harmonizacdo de critérios ainterpretacdo legal e constitucional neste ramo judicial, o TST, ao longo de sua histéria e nos
dias atuais, assegura que aregulacdo dos vincul os |aborai s atenda a uma perspectiva sistémica, dotada de previsibilidade,
seguranca juridica e efetividade. Afinal, compete ao TST preservar a unidade do direito do trabalho em um pais de
dimensdes continentais, marcado por profundas desigualdades regionais e sociais, como foi aqui j& assinalado.

A duradouraexisténciado TST, aém da missdo relacionada a solucdo de conflitos, sinaliza uma escolha politica, voltada
aprestigiar, no contexto do Poder Judiciario, umainstanciacomprometida com a pauta socia de contencdo da exploracéo
do trabalho por meio da estabilizacdo da aplicagéo de suas normas protetivas.

Ao longo de suatrgjetdria, 0 TST esteve gjustado as circunstancias de sua época, nascido como el emento de consolidacdo
de uma jurisdicéo de perfil corporativista, partindo da pacificacdo de conflitos e conciliacdo de classes.

Com o passar do tempo e superada a sombria etapa da ditadura militar, a recuperagcdo do ambiente democrético permitiu
gue o Tribunal progressivamente assumisse um carater cadavez mais técnico e especializado, buscando incorporar a sua
atuacdo propésitos de coesdo socia alinhados com as liberdades proclamadas pela Constituicdo de 1988.

A tarefa de coordenacdo e articulacdo da Justica do Trabalho e de seus tribunais regionais - inclusive aproveito para
saudar os presidentes dos tribunais regionais presentes a esta sessdo -, aliada a resolucdo de temas nacionais no ambito
do direito material e processual do trabalho, assegurou ao TST, nestas oito décadas, um papel destacado na estipulagcéo
de padrdes de normatizacao do trabalho, que marcaram aindustrializagéo do pais e a organizacdo social de suas relacdes
econdmicas, consolidando uma institucionalidade capaz de cumprir uma funco juridica de racionalizacdo dos conflitos
sociais e mediacdo dos conflitos entre capital e trabal ho.

Essadimenséo apresentao Tribunal Superior do Trabalho, na historia, como um ente concebido pelaordem constitucional,
e que, em alguma medida, também contribui para a estruturacdo dessa ordem. Ha, portanto, uma dupla dimensdo. O
TST, em determinadas circunstancias histéricas, sociais e normativas € produto e participa ativamente da constituicdo
das formas, mediante as quais as relagdes de trabalho séo compreendidas juridicamente em nosso pais. Nesse sentido, a
atuacdo do tribunal expressa a sintese de agentes como advogados, membros do Ministério Pdblico, magistrados e partes
interessadas, inclusive sindicalistas, representantes de trabal hadores e de empregadores.

E acompl exidade desses encargostem direcionado o tribunal aimplementar um sistemade val orizac8o de precedentes, que
€ bastante funcional na uniformizagéo jurisprudencial, mas essa cultura de precedentes, no entanto, pressupde o exercicio
ainda mais rigoroso da prudéncia, suficiente a condicionar o predominio dos precedentes a procedimentos prévios que
sejam |egitimos e a mecanismos de controle apropriados, para que sua abrangéncia esteja devidamente ajustada.

Na atualidade, a Justica do Trabalho, encabecada pelo TST, ampliou significativamente, Sr. Presidente, o seu alcance
de atuacgdo, como fator de equacionamento de questfes trabal histas cada vez mais complexas e inquietantes. Demandas
relacionadas ao combate a formas de discriminagdo no trabalho e assuntos pertinentes ao resguardo e a reparagéo de
condi¢des de salide e seguranca do trabalho passaram, por exemplo, a obter do tribunal diretrizes essenciais.

Por outro lado, a marcha vertiginosa de transformag&o da base tecnol 6gica dos processos econdmicos e de conversdes
operadas em modelos de produgéo e gestdo do trabalho desafia as insténcias judiciais trabalhistas e o préprio TST a
promover um ol har arguto sobre osreflexos de tais mudancas em rel ago aregulagdo juridico-laboral . Ndo setrata, porém,
de relegar o direito do trabalho e a Justica do Trabalho a obsolescéncia diante deste novo cen&rio. Muito ao contrario,
mais do que nunca, a magistratura trabalhista e o TST tornam-se indispensaveis para reconfigurar a leitura das normas
congtitucionais e legais, preservando o seu nlcleo tutelar e valorizando a sua capacidade de garantir a dignidade humana,
ante um processo de desenvolvimento econémico de inédito dinamismo, longe de permitir, portanto, 0 anacronismo que
seriaa corrosdo do sistema normativo préprio inerente ao direito do trabalho.

Paratanto - e eu jafinalizo -, o TST do século XXI busca intensamente estar sintonizado com o contexto social sobre o
gual incide a sua jurisdicdo, atento a compatibilizar seus pronunciamentos com o espaco de liberdade e autonomia dos
atores sociais, fomentando préti cas de autocomposi ¢do, observando e apreciando criteriosamente os contelidos normativos
resultantes da negociacdo coletiva - os acordos e convencdes coletivas de trabalho -, de modo a zelar pela adequagéo
desses instrumentos aos termos constitucionais e ao respeito aos direitos fundamentais do trabal ho.

Por essas razfes, a histéria do TST encontra-se em franco e pleno desenvolvimento ainda, convocando o tribunal, seus
MinistroseMinistras, aum futuro virtuoso de contribui¢do e enfrentamento dos desafi os contemporaneos para o progresso
do Estado democratico social em nosso pais.
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Vidalonga, intensa e ativaao TST! Parabéns a seus Ministros e Ministras. Que sigam cumprindo eficazmente a missdo
gue a Constituicdo da Republica lhes atribui em favor da melhoria das condi¢des sociais no Brasil!

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Meus cumprimentosao Sr. Mauro Menezes,
Conselheiro do Observatorio da Democracia da Advocacia-Geral da Unido. Muito obrigado pelas palavras, carinhosas
€ respeitosas como sempre.

Vamos para os finalmentes. Por mim, eu ficava mais tempo aqui ouvindo vocés. Sempre € uma alegria, ainda mais - eu
tenho que repetir isso - que € a Ultima vez que eu vou poder presidir uma sessdo de homenagem a voceés, porque ano que
vem eu ndo estou mais aqui.

O SR. LUIZ PHILIPPE VIEIRA DE MELLO FILHO (Fora do microfone.) - E uma honra paranés.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - E podem saber que eu irei com muita
saudade.

Mas eu queriaresponder aqui ao Sr. Vinicius Carvalho Pinheiro. Ele corretamente me mandou aqui um recadinho, depois
que elefalou natribunaja. Ele me disse que o PDL 720, de 2024, que trata daratificagéio da Convencdo 187 daOI T, sobre
salde - é um assunto com que eu me preocupo Muito - e seguranca no trabalho - eu vim de Cipa, depois fui técnico de
seguranca-, jafoi aprovado em uma Comissdo, aguarda so no Plenario. Eu me comprometo com V. Exa. que falarei com
o Presidente Davi, porque entendo que faz justica um tema como esse aqui. (Palmas.) E cumprimento pela lembranca,
porgue eu tinha esquecido; eu tinha esguecido.

Eu queria também cumprimentar o Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, Presidente do Tribunal Superior do
Trabalho - e, na pessoa dele, atodos vocés que estéo aqui -, dizendo para ele que amemaria, depois de uma certaidade -
eu ja estou chegando perto dos 80 -, ndo € amesma. Eu disse: "Ministro, um diaeu fui convidado para falar no Tribunal
Superior do Trabalho". Ele: "Foi, sm". E eu disse: "O tema ndo era democracia, justica?'. Ele: "Erajustica’. Ai ele me
lembrou que eu falei 1&; eu me lembro, foi emocionante, o plendrio lotado, e me deram para fazer a fala quase que de
encerramento - antesde V. Exa,, porque V. Exa. foi que encerrou. Era uma demonstracdo de que o Tribuna Superior do
Trabalho estava muito preocupado com o racismo, o preconceito, enfim, querendo politica de equidade no pais. Foi uma
brilhante sessdo, fiquei muito feliz, e depois eu recebi ainda uma medalha de honra ao mérito.

Ent&o, eu queria agradecer de publico, dando uma salva de palmas a vocés todos. (Palmas.)
O SR.LUIZ PHILIPPE VIEIRA DE MELLO FILHO (Fora do microfone.) - ParaV. Exa.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Foi um belo momento para todos nos.

Mas, como alguém jadisse, tudo comega, tudo termina, e eu tenho que terminar a sessdo. Embora eu ndo esteja querendo
terminar, vou ter que encerrar.

Quero s dizer que fiquel muito feliz de estar aqui com vocés. Vocés sabem que agora é como um recesso aqui no
Congresso. Mas, quando eu digo, vejaai naminhaagendao que é quetem, eelediz, "olha, vai ter uma sessdo do Tribunal
Superior do Trabalho", eu digo: estou indo. Fiz questdo de estar aqui, €, claro, também para acompanhar o debate mais
préximo desse debate da 6x1.

Mas hoje estou aqui especialmente, porque, embora o Congresso ndo tenha nada - hoje ndo tenha-, eu queriapresidir esta
sessdo. E tive o cuidado de chamar um assessor meu: tire umafoto do Plenario e depois uma damesa. E ele me disse aqui
- me deixou constrangido na frente do Presidente -, ele disse assim: "Ja tirei, Senador, dez fotos do Plenario e também
damesa, porque eu sei que o senhor iria pedir”. (Risos.)

Ent&o, obrigado atodaaequipe do meu gabinete, que durante esse periodo - todos - se preocupou também, claro. Paramim,
cada sessdo, aqui, eu presidindo ou ndo, é importante, como também nas Comissdes, como vou ter uma outra amanh,
agora, que vai tratar de politicas de combate &fome, a miséria, enfim, e eu fiz questdo de estar 14 para presidir.

Mas, enfim, seguindo o ritual, cumprida a finalidade desta sess8o especial do Senado, agradeco a todos, a todos que nos
honraram com a sua participagdo aqui ou mesmo adistanciapela TV Senado.

A foto de vocés val para a minha autobiografia, viu? J& estd consagrada la.
Uma salva de palmas a vocés. (Palmas.)

Esta encerrada a sessdo.

(Levanta-se a sess@o as 11 horas e 45 minutos.)
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