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SENADO FEDERAL

SECRETARIA-GERAL DA MESA
SECRETARIA DE REGISTRO E REDACAO PARLAMENTAR

REUNIAO
20/11/2017 - 107 - Subcomissdo Temporéaria do Estatuto do Trabalho

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Declaro aberta a
10* Reunido da Subcomissdo Temporéria do Estatuto do Trabaho, da Comissdo Permanente de Direitos Humanos e
Legislacdo Participativa do Senado Federal, da 3% Sessdo L egislativa Ordinéria da 552 L egislatura.

A audiéncia publica sera realizada nos termos do Requerimento n° 145, de 2017, da CDH, de minha autoria, para
debater o tema: “ Tutela Necesséria dos Segmentos Constitucionalmente Protegidos: Pessoas com Deficiéncia, Criancas
e Adolescentes, Mulheres, Idosos, Negros e indios’. Eu colocaria aqui ciganos e terceirizados, porque eles estdo nos
vulneraveis. O Peixe a que estou me referindo aqui é o sindicalista agui, que vive dentro Congresso e defende as pessoas
gue trabalham em empresas terceirizadas. SO parasituar.

Esta audiéncia pubica sera realizada em caréter interativo, com a possibilidade de participagdo popular. As pessoas que
tenham interesse em participar com comentérios ou perguntas podem fazé-lo por meio do portal e-Cidadania, no link
www.senado.leg.br/ecidadania e do Al6 Senado, através do nimero 0800-612211.

Antes de iniciarmos os trabal hos, informamos a todos que, em funcéo da relevancia e qualidade dos debates realizados
nas audiéncias publicas desta Comissao, as palestras serdo organizadas para publicagdo, ao final de cada semestre, com
base nas notas produzidas pel o servico de taquigrafiada Casa, que, desde 4, ficam solicitadas, conforme encaminhamento
aprovado em sessdo anterior.

V amos acomposi ¢do daM esa. Jaesta conosco aqui o Dr. Ricardo Tadeu Marques daFonseca, Desembargador do Tribunal
Regional do Trabalho do Parana, autor da tese de que todas as politicas de agdes afirmativas tém matriz no Direito do
Trabalho. Permitam também que eu diga que o Dr. Ricardo nos ajudou muito, muito, muito na construcéo do Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia. Se existe hoje o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - tivemos, claro, quatro Relatores, que eu
sempre destaco, Flavio Arns, Celso Russomanno, Mara Gabrilli, Romério, e eu fui o autor -, mas se ndo fossem pessoas
como o Desembargador Ricardo Tadeu Marques da Fonseca, o estatuto ndo teria avancado. Ele discutiu aqui, discutiu 13,
guando foi convidado - no tempo, acho que foi aMaria do Rosério ainda -, em uma comissao especial, num amplo debate.
Enfim, o estatuto hoje € umarealidade. Eu queria dar uma grande salva de palmas ao Dr. Ricardo. (Palmas.)

Um vencedor, mas que esta sempre a procura de gjudar outros que precisam vencer. E, com certeza, n0s queremos que
todos vencam - ndo €, Dr. Ricardo? -, que todos tenham um lugar ao sol.

Convidamos agora a estudante da Universidade de Brasilia (UnB), a lider Braulina Aurora Baniwa. Esté certo? Entéo,
uma salva de palmas. (Palmas.)

Elatambém vai fazer um depoimento - pode sentar aqui, do meu lado - nesta situacdo dos mais vulneraveis.
Convidamostambém Katleem MarlaPiresde Lima, AuditoraFiscal do Trabalho e Coordenadorado Combate ao Traba ho
Infantil da Superintendéncia Regiona do Trabalho do Estado de Goiés. (Palmas.)

Ja esteve conosco aqui, em algumas oportunidades, dando belas contribuigdes. Ela, como é mais jovem, agora vai ficar
em cadeira cativa também. Quem vem aqui e gosta, sempre é convidado e volta.
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E, nesta Mesa, convidamos Waldemiro Livingston de Sousa, Presidente da Associacdo dos Prestadores de Servigos do
Senado Federal. Esse é o Peixe. (Palmas.)

O Peixeja é cadeira cativa aqui também.
Deixe-me aqui fazer uma peguena introducao.

Conformerequerimento de nossaautoria, foi criadaesta Comisséo Especial paradiscutir o Estatuto do Mundo do Trabal ho.
Estamos realizando esta que hoje deve ser jaa 10?2 ou a 112 Reuni&o.

(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS) - A 10? Reuni&o.

O temade hoje é“ Tutela Necesséria dos Segmentos Constitucionalmente Protegidos: Pessoas com Deficiéncia, Criancas
e Adolescentes, Mulheres, Idosos, Negros e indios’. Enfim, todos aqueles que mais precisam.

Como de héhito, esta audiéncia esta aberta a participacdo da sociedade. As pessoas podem enviar seus comentarios
ou perguntas pelo Portal e-Cidadania, através do link www.senado.leg.br/ecidadania ou pelo Al6 Senado, nimero
0800-612211.

Esta é mais umaaudiéncia publica do ciclo de debates que iniciamos em agosto e pretendemos finalizar, de acordo com o
plano de trabalho da Subcomissdo, em abril de 2018, parapodermos, entdo, ter aprimeiraversio do Estatuto do Mundo do
Trabalho ou da Consolidacéo das Leis do Trabal ho, porque essa que foi aprovada € o que a gente chama da Consolidacdo
do Empregador ou Estatuto do Empregador. Em vez de CLT virou CLE. Estd umalambancageral no Pais. Ninguém sabe
0 que fazer. Nem o Governo sabe.

Paraseter umaideia, ontem mesmo - nestasemana, houve aquel eferiado naquarta-, visitei umas 15 cidadesno Rio Grande
do Sul. Inimeros empregadores me procuraram para eu dizer o que fazer. Indmeros estéo fechando acordo baseados na
legislacdo correta, digamos. N&o vou dizer antiga. Vou dizer que é baseada na propria CLT, e ndo estdo se debrugando
sobre essa esculhambacdo que eles fizeram. Nem eles se entendem mais.

Até pensaram eles em criar esta mesma comissao que nos criamos aqui. Mas nods ja estdvamos na 72 ou na 8* Reunido,
guando eles disseram que iriam criar uma comissdo, porque hem o Governo estava entendendo o que foi feito agui no
Congresso. Elaveio da Camara, e 0 Senado se negou adiscutir. SO carimbou em cima, com o que eu fiquel muito bravo.
Eu li o relatério por cinco horas e meia, e ndo aceitaram nem uma emenda.

Eu agradego muito, porque o relatério que nds apresentamos, para 0 qua a Anamatra gjudou; o Ministério Publico do
Trabalho gjudou; o Sinait, 0o MPT. O Leandro esta falando, porgue ele, que é advogado também, gjudou junto com esse
grupo todo. As entidades sindicais e até patronais sérias vieram aqui e deram o depoimento contra aquilo que estava
sendo feito.

Ent&o, esta umabagunca generalizada. Por isso, aimportancia do nosso trabalho. Acho importantissimaareunido de hoje.
Por exemplo, aqui ha dados de um estudo do Banco I nteramericano de Desenvolvimento, que abrangeu 18 nagdes | atino-
americanas, e identificou que, apesar das politicas destinadas a reduzir a desigualdades, as mulheres e minorias étnicas
ainda estéo em clara desvantagem.

Euli, se ndo me engano, naquelejornal de Sao Paulo, Valor Econdmico umamatéria que diz que a popul agéo negraganha
55% do que ganham os que ndo sdo negros - eu li agora; numa palestra que eu estava dando, eu usei 0s nimeros -, € 0
desemprego € gritante em relagdo a negros e ndo negros. Nés queremos espago para todo mundo: queremos que negros,
brancos, indios, ciganos, todos, tenham direitosiguais; e mulheres - os dados sdo assustadores com as mulheres também,;
amulher ganha bem menos que o homem na mesma atividade.

Esse dado trabalha nessa linha. Segundo esse mesmo estudo, a diferenca salarial entre homens e mulheres é de 17% em
média por regido, ou sgja, a mulher, na mesma fun¢do, na mesma atividade, em média ganha 17% a menos. E os outros
dados so esses que eu, mais ou menos, falel aqui.

E importante essa audiénciano dia de hoje, porque hoje é 20 de novembro, e é claro que eu vou fazer um pronunciamento
no plenério contra todo tipo de preconceito: contra negro, contra branco, contra indio, contra mulher, contra crianga,
contra deficiente, contra idoso, aproveitando alguns dados, inclusive, que nos foram passados, como, por exemplo, um
dado curioso nesse mesmo estudo, que é o fato de que, especificamente no Brasil, os homens ganham - aqui arredondam -
30% amais do que as mulheres quando ambos tém a mesma idade, 0 mesmo nivel de instrucéo e trabalham, digamos, na
mesma fun¢do. Engquanto isso, na Bolivia, por exemplo, essa diferenca é insignificante; na Bolivia o0 homem e a mulher
praticamente ganham na mesma fun¢do o mesmo salario.
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O BID fez umaandlise detalhada das causas das diferencas salariais entre aminoriae outras popul agdes no Brasil. Bolivia,
Chile, Equador, Guatemala, Peru e Paraguai, uma média ssimples dos salarios nos sete paises mostra que uma minoria
ganha 38% mais que as chamadas minorias, no fundo, para mim sdo maioria; sdo classificadas como minorias, mas, se
somarmos tudo, s8o maioria, e chegam a ganhar em média nesses paises todos, comegando pelo Brasil - Brasil, Bolivia,
Chile, Equador, Guatemala, Peru e Paraguai -, quase 40% a menos. Quanto ao estudo, levando em conta idade, género e
nivel deinstrucdo, a defasagem fica quase em 30% em relagéo aqueles que ndo estdo no chamado setor vulneravel.

O Brasil é 0 pais com amais ata defasagem salarial por etnia, enquanto o Equador, que apresenta defasagem mais baixa
entre os sete paises da amostra, € o mais equilibrado. Outra coisa muito interessante que esse estudo constatou, o uso de
método estatistico, foi 0 seguinte: os pesquisadores conseguiram explicar doistercosdas diferencas salariais. Por exemplo,
25% dadiferencasalarial entre negros e ndo negros passa muito pelainstrucdo. Aqui mostraaguele... Se compararmos 0s
quadros... A instrucdo, quer dizer, 0 acesso auniversidade, quando aqui, nésdo Brasil, aplicamos a politica de cotas, ainda
com muito equilibrio, 50% para negros, brancos e indios pobres. Esse governo gque esta ai esta questionando apréprialei.
Eu falava da histéria daformagdo do povo brasileiro, entre negros, brancos e indios, el es também agora disseram que néo
é mais obrigatorio nas escolas. E retrocesso para todo lado. E s6 contar averdade. E proibido contar a verdade.

Enfim, vou encerrar por agui. S80 muitos os dados que vou usar no plenério, atarde. Mas eu queria sd € ndo posso deixar
deregistrar dois fatos que aconteceram praticamente nesta semana, em relagdo ao povo negro.

Um foi um artista, um ator, um jovem negro que foi assaltado. Ele sai correndo e encontra os segurancgas da prépria
Prefeiturade S0 Paulo. Af ele pede socorro. Os que vinham atras e que ndo eram negros e 0 estavam perseguindo disseram
gue ele tinha roubado alguma coisa deles. Resultado: os segurangas o entregaram para os bandidos. Ele era negro e os
caras estavam com cachorro, inclusive. Eu li uma matéria. Entdo, fica o registro aqui. Vou ao plendrio depois fazer um
voto de solidariedade a ele e, claro, de indignacdo pelo que aconteceu. Esse foi um fato.

O outro fato, queiramos ou ndo, e ndo vou entrar em detalhe, é o de um apresentador - tenho que dizer. N&o ha como
ndo dizer. Eu ndo sou daqueles que fica: "A Rede Globo, 0 SBT, aBandeirantesetal..." - da Rede Globo. Ele faziauma
transmissdo dos Estados Unidos para ca. Ele ouviu um barulho na rua de buzina e disse para o colega dele: "S6 pode
ser coisa de negro." E lamentével. E claro que o pessoa que estava no estudio ficou muito indignado e acabou passando
0 video, que est4 andando em todo o mundo. Parede que ele foi afastado da emissora, pelas informagdes que a gente
recebeu. Mas é lamentével isso.

Os negros, que neste Pais ficaram quase 400 anos sob escravidao, entdo, é coisa de negro manter um povo sob escravidéo
por 388 anos? E coisa de negro? E coisa de negro trabal har e ganhar a metade praticamente do sal&rio? E coisa de negro,
guando houve a liberdade, ndo deram aos negros o direito de estudar nem de terem as ferramentas, muito menos as do
trabalho? 1sso é coisa de negro? E coisa de negro querer ter acesso a universidade? Pela forma pejorativa como que ele
colocou...

Entdo, € coisade negro eu estar aqui, no Parlamento. Acho que na historia da Republica, pelo voto direto, eu sou o Unico
Senador que chegou aqui e chegou uma Deputada, a Benedita. Houve outros que chegaram como suplentes pelo voto
direto. 1sso & coisa de negro? E coisa de negro, ento, o autor do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. O autor do Estatuto
do Idoso é coisade negro. O autor do Estatuto da lgualdade Racial é coisa de negro; da Politicado Salério Minimo é coisa
de negro; da Lel dos Autistas é coisa de negro; de estar travando esse combate contra a reforma trabalhista e a reforma
previdenciaria é coisa de negro, entdo, tanto que provamos, na CPl, que a previdéncia ndo € deficitaria. O que existe €
desvio do dinheiro da previdéncia para outros fins. Ent&o, é coisa de negro fazer essa investigacao.

Em resumo, se ser negro, na visdo dele, é ser rebelde e defender, por exemplo, Peixe, os terceirizados; defender os
trabalhadores e aposentados; defender os discriminados; defender aguele que tem a sua orientagdo sexual; defender a
religido de cada um com toda a liberdade, se isso € coisa de negro, eu digo, com muito orgulho, que eu, Paulo Paim, sou
negro, gaticho, eleito pelo Rio Grande do Sul e estou aqui ha 32 anos. (Palmas.)

E olha que sou daguel es que dizem sempre que haverd uma verdadeira sociedade, baseado numa frase de Martin Luther
King que guardo sempre para mim, quando brancos, negros, indios, ciganos, sentarem-se & mesma mesa, comerem do
mesmo péo e desfrutarem da sombra da mesma arvore. Ha uma frase de Mandela que digo a todos para que guardem
e que fala como é bonito, como € gostoso, como é prazeroso, como faz bem a gente ensinar uma crianca a amar outra.
Calculem os senhores como €é ignorante, como é truculento, como € desonesto, ensinar uma crianga a odiar a outra pela
cor da pele. Frase do Nelson Mandela. Uma salva de palmas a Nelson Mandela, uma salva de palmas a Zumbi, a Gandhi.
Gandhi néo era negro, mas estou falando aqui para mostrar todos aqueles homens que deram as suas vidas por politicas
humanitarias, que é o que vamos discutir hoje agui: os direitos humanos.
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Feitaaintroducdo que queriafazer, lembrando o 20 de novembro, deimediato passo a palavraao nosso convidado. Todos
s80 nossos convidados, claro, mas falo do Dr. Ricardo. Para quem chegou depois, ele nos ajudou muito na construgéo
do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Dr. Ricardo Tadeu Marques da Fonseca, Desembargador do Tribunal Regiona do Trabalho do Parang, autor da tese de
gue todas as politicas de acbes afirmativas tém matriz no Direito do Trabaho. Com o senhor, Dr. Ricardo.

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Bom diaatodos!

E uma honra, Senador, uma alegria acima de tudo, estar aqui ao seu lado, voltar a0 Senado para defender os direitos
humanos. O Senador Paulo Paim é um emérito defensor e aprimorador do sistema de direitos humanos. Alias, aprimoré-lo
€ 0 nosso dever. Qualquer retrocesso em relagdo aos direitos humanos € uma chaga, € uma chaga que gera consequéncias
terriveis.

Quando o Senador mencionou que podia elaborar uma tese de doutorado acerca desse assunto, de fato, assim o fiz. Em
2002, comecei 0 doutorado na Universidade Federal do Parana. Por isso mesmo moro |14 Sou paulista, mas decidi viver
em Curitiba, porque fui fazer o doutorado |&. A minhaideia era demonstrar que o Direito do Trabalho inaugurou a matriz
juridica e humanistica que deu espago aimplantacdo de politicas de agdo afirmativa.

Naverdade, o Direito do Trabalho foi o primeiro sistemajuridico, Senador, que rompeu um mito: o mito de que todos sdo
iguais perante alei. 1sso, num primeiro momento, foi muito importante, essa consagrac@o da igualdade de todos perante
ale. Foi uma conquista, no século XVII1, com a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. Quer dizer, essa matriz
de igualar governantes e governados sob o império de umalel que fosse o resultado da vontade da maioria do povo, de
fato, foi uma conquista. Foi uma conquistainestimavel e ela esta na Constituicao do Brasil. E o caput do art. 5% "Todos
sdo iguais perante alei".

A questdo é que isso ndo é suficiente. N&o basta afirmar que todos sdo iguais perante a lei se a realidade da vida nos
desiguala. Quer dizer, éimportante submeter governantes e governados ao império dalei, éimportantetratar ricos e pobres
da mesma forma, sob o império dalei. Mas é verdade também que outras pessoas, as que ndo sao tdo bem aquinhoadas
pelas riquezas da vida, precisam de leis que as protejam, precisam de suporte juridico que as equipare aos poderosos.

Ent&o, o Direito do Trabalhofoi o primeiro sistemalegal, que, alias, foi conquistado pelaclassetraba hadora, quetrabalhou
essaideiadaigualdadereal das pessoas perante asociedade. Afirmar quetodos somosiguais perantealei éimportante, mas
ndo basta. Essaigual dade meramente formal ndo é suficiente para que asinjusti¢as sociai s sgjam devidamente resolvidas.

Em raz&o dos embates historicos que se travaram na Europa, naRevolucéo Industrial, entre trabal hadores e empregadores,
ficou clara a necessidade de criar um sistema juridico que, como eu dizia, municiasse os economicamente desamparados
de poder juridico e, assim, os equi parasse aos economicamente mais fortes. Entéo, o Direito do Trabalho inauguraaideia
de direitos sociais. Se a igualdade formal do século XVIII foi importante, porgque criou os direitos civis, aideia de que
todo cidaddo deve ser tratado igualmente perante alel, alel deve submeter todos, foi importante, mas foi complementada
pelaideia de que o Estado deve prover bens da vida que equiparem as pessoas ef etivamente.

Foi nesse momento da Histéria, por exemplo, que seiniciou a ideia de salide publica. Quer dizer, o Estado deve ter um
trabalho que propicie condi¢des dignas de vida para as pessoas, também educac&o publica. Entdo, o Direito do Trabaho
introduz essa ideia de que vocé deve ter um sistema juridico que equipare efetivamente as pessoas, dando-lhes bens da
vidainerentes a dignidade minima das pessoas. Entdo, estamos a falar disto aqui.

Quando a Constituicéo do Brasil estabel ece que devemos construir uma sociedade livre, justa e solidaria, como diz o art.
39, estd, Senadora, a repetir o lema da Revolugo Francesa: "Liberté, Egalité, Fraternité!" Quando falamos de liberdade,
estamos a tratar da igualdade formal. Quando falamos de igualdade, estamos a tratar da igualdade material. E, quando
estamos afalar defraternidade, Senadora, € aqui que o Direito se aprimora. A fraternidade diz respeito justamente atutela
dos mais fracos entre os mais fracos ou, como se dizia antigamente, das minorias, expressdo que foi aprimorada pela
ideia de defesa de grupos vulneraveis. Ou sgja, entre os mais fracos existem aqueles que, por circunstancias historicas,
culturais, socioldgicas, sdo mais fracos.

A Senadora acabou de dispor aqui a questdo damulher. NaRevolugdo Francesa, quando sefez a Declaragcdo Universal dos
Direitos do Homem, houve uma mulher, Constance, que reclamou que aquela declaracéo deveria chamar-se Declaracéo
Universal dos Direitos do Homem e da Mulher Cidad&os. Ela foi guilhotinada por ousar querer equiparar a mulher ao
homem, foi morta. Ent&o, a luta das mulheres comegou ali.

Entdo, no século XX, asmulheres quiseram o direito de votar, porque sequer votar podiam. Quiseram o direito de concorrer
nas €l ei¢cdes, porque também nédo podiam. E o Cédigo Civil do Brasil que vigorou até 2002 estabel ecia que 0 homem erao
chefe do casal, era o cabega do casal, amulher deveria se submeter a vontade do homem, do marido. Isso, vejam, vigorou
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no Brasil formalmente até 2002. E claro que a Constituicio do Brasil ja n&o recepcionou norma gquando, N0 Mesmo
art. 5° e no art. 226, eguiparou homens e mulheres.

E vglam que foi um grande avango essa ideia, essa construcao, entéo, primeiro, de conseguir a igualdade real entre as
pessoas. E por que o Direito do Trabalho foi isso? Porque o Direito do Trabal ho justamente nasceu num momento em gque
se prometiam liberdades e conqui stas, rompendo com o antigo regime dos reis autoritarios. Entdo, construiram-se direitos
inerentes a condi¢&o civil dos cidaddos, mas isso ndo foi suficiente, como eu disse, porque, justamente em relagdo ao
mercado, o Estado ndo queriaintervir. Quer dizer, naquele momento, se concebia um Estado minimo. E se acreditava que
0 mercado poderia ser justamente aforga que equilibraria as relagdes entre capital e trabalho, masisso ndo foi possivel.

O que se viu foi algo aterrador: criancas da mais tenra idade trabalhando em jornadas de 16 horas. Tenraidade que eu
digo édois, trés anos, porque ndo havialimite. Entéo, aforcade trabalho erauma mercadoria que se compravae sevendia
no mercado como qualquer outra coisa, como energia elétrica no século X1X, como energia animal, enfim. Se vocé tem
bastantes trabalhadores, e nds temos no Brasil, infelizmente, um exército de desempregados de 13 milh&es de pessoas...
Entdo, vocé vai faar de negociado sobre legislado nessas condi¢Bes? Qual € a forca de barganha que os sindicatos tém
agora? Estamos aregredir ao século XVIII. (Palmas.)

Estamos aregredir aum momento historico em que se pensava que o mercado resolviaas coisas, mas no mundo civilizado
- e o Direito do Trabalho é parte do processo civilizatério - isso jé esta superado. Eu quero ver se a direita alema, por
exemplo, pensaria em fazer um Direito do Trabalho como € esse que esta sendo pensado pela reforma. 1sso nem passa
pela cabeca deles, porgue eles sabem que o Direito do Trabalho equilibra o capitalismo. (Palmas.)

O Direito do Trabalho distribui dignidade e, acima de tudo, do ponto de vista capitalista, renda. Quando vocéfaz o direito
a décimo terceiro, a férias, vocé esta distribuindo renda que viabiliza o consumo e, portanto, o proprio capitalismo. O
Direito do Trabalho € um fendmeno capitalista. VVocé aniquilar o Direito do Trabalho é aniquilar o proprio capitalismo,
€ aniquilar a liberdade de mercado. Entdo, veja: quando se pensa na ideia de um direito que equilibra juridicamente as
forcas, se esti a pensar justamente na viabilidade econdmica e social do sistemade mercado livre.

E qual foi o avango que se teve aqui? O Direito do Trabalho comegou em 1802. Vejam queinteressante: aprimeiralel de
Direito do Trabalho chamava-se Moral and Health Act. Essalei de 1802, pasmem, estabelecia uma jornada de 12 horas
paratodo mundo, o que foi um avanco para os trabal hadores ingleses naquele momento, 12 horas de jornada, mas, gente,
fixava uma idade minima para o trabalho - € assustador, mas foi 0 avanco daguela época - de nove anos. Eles achavam
moral que uma crianga de nove anos trabal hasse. Ent&o, vocés imaginem o gque haviaantes. Ent&o, o Direito do Trabal ho,
a partir do Moral and Health Act, inaugura a ideia de que o Estado deve intervir nas relagdes de capita e trabalho para
equilibré-las e viahilizé-las, porque se ndo, aquele economicamente forte subjuga de tal forma o economicamente fraco
gue o proprio sistemaecondmico e socia ficainviavel, asociedade se desestabiliza. Essafoi umaconquistadacivilizag&o.

No Brasil, néstivemos a CLT, do Getlio Vargas, que ndo foi uma criagio dele. E importante que se digaisso. Primeiro,
elafoi criagdo da Organizagdo Internacional do Trabalho, que, alias, foi a primeira organizagdo internacional, Senador,
quefoi fundadaem 1919, justamente ao cabo da Primeira Guerra, por qué? Porque, quando se concluiu que eranecessaria
uma intervencdo do Estado para evitar iniquidades, como se via no século XIX, o primeiro ponto de conflito socia que
foi observado pela civilizagcdo humana foi justamente do capital e do trabalho. Ent&o, a Organizacdo Internacional do
Trabalho, que éde 1919, comegou aestabel ecer referénciasjustamente paraevitar aexploragdo daquel es maisvulneraveis.

Foi aprépria Ol T, Senador, que desenvolveu tratados internacionais de proteg&o a crianga, como a Convencéo n° 138, de
1972. Foi aOIT que desenvolveu a Convengado n° 100, dos anos 50 do século X X, de equiparagéo do salario damulher edo
homem, porque desde sempre os sal&rios damulher e do homem foram diferentes. Foi apropria Organizag&o do Trabalho
gue, também nos anos 50 do século XX, estabeleceu a Convencdo n° 105, que combate o trabalho escravo, Senador. Foi
aOIT que deu essareferéncia. Também nos anos 50, a Organizagéo Internaciona do Trabalho criou a Convengéo n° 111,
gue combate qualquer forma de descriminagao.

(Soa a campainha.)
O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Entéo, a Convencdo n° 111 foi criada justamente para evitar
adiscriminagdo como gue se vé contra as mulheres, contra as pessoas com deficiéncia, contra os hegros no trabal ho.

Entdo, o Direito do Trabalho pbde voltar inicialmente sua atengdo a grupos vulneraveis porque el e tem na sua matriz essa
ideiade que devemos - e aqui € umaideiado Aristoteles, que a humanidade ja conhece desde a Grécia - tratar igualmente
osiguais e desiguamente os desiguais, e aqui 0 nosso grande jurista Rui Barbosa acrescenta a essa parémiaaideiade que
isso deve ser feito de formajusta. Entdo, afrase com que a humanidade trabalha e que o Direito do Trabaho contempla
é: averdadeiraigual dade consiste em tratar igualmente osiguais e desigualmente os desiguais - € Rui Barbosaensina- na
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justa medidadadesigualdade, ou seja, 0 Direito deve propiciar mecanismosjustos paraequiparar as pessoas ef etivamente,
paralhes proporcionar uma condic¢&o socia mente justa, com bens da vida, bens juridicos que as equiparem, que protejam
a dignidade humana.

Esse processo ficou francamente aprimorado apartir da SegundaGuerraMundial, com aDeclarag&o Universal dosDireitos
Humanos. Veam que aqui jando se falamais em direitos dos homens, por causa justamente do trabalho das mulheres, na
primeirametade do século XX. Entdo, em 1948, depois da Segunda Guerra, porque Hitler e Mussolini foram eleitos por
lelsmagjoritérias, implementaram politicas sociais prometendo justicasocial, ou sgja, eles utilizaram todas as conquistas da
humanidadejustamente paraoprimir. Entdo, elesvotaram lei s que col ocaram n&o so osjudeus nos campos de concentracao,
mas também os homoafetivos, 0s ciganos e 0 aleméaes que ndo os interessavam, os inimigos politicos. O que se quis, a
partir da segunda metade do século XX, a partir da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, foi aideia de que todo
ser humano nasce livre eigual em dignidade e direitos. (Palmas.)

Esse é 0 art. 1° da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. Vejam que aqui €le esta colocando, no mesmo nivel, a
igualdade e a liberdade, porque os americanos e o0s russos queriam fazer o mundo achar... "O importante € a liberdade”,
diziam os americanos; e os russos: "Nao, o importante é a igualdade". E ambos sacrificavam esses valores, ou sgja,
0s americanos sacrificavam a igualdade, e os russos, a liberdade. 1sso € balela. Liberdade e igualdade séo valores
intrinsecamente complementares, formam uma unidade indissolUvel. Todo ser humano nasce livre e igual. E vejam que
essa Declaragdo € a primeira que afirma que a dignidade € um bem juridico que deve ser basicamente tutelado. N&o basta
afirmar direitos, mas os direitos devem, efetivamente, assegurar a dignidade humana. E a Constitui¢cdo do Brasil inclui a
dignidade como estrutura fundante do Estado brasileiro. A pluralidade, a cidadania, o valor socia do trabalho e dalivre
iniciativa e a dignidade humana saos os valores fundantes da Republica do Brasil.

O direito do trabalho foi justamente a matriz de toda essa ideia de que, na verdade, o direito deve assegurar aigualdade
efetivaentre as pessoas, aigual dade material, real entre as pessoas. E foi o proprio direito do trabalho que abriu, portanto,
0 espaco para que a defesa de grupos vulneraveis, como mulheres, criangas, minorias raciais ou maiorias raciais que
politicamente sdo oprimidas, como acontece no Brasil... Alids, Senador, o Brasil é coisade negro, amaior parte da nossa
populacdo é negral (Palmas.)

Nés somos uma Nag&o negra ha matriz, ou sgja, nds temos no gene de cada um de nés o sangue negro. 1sso nos orgulha.
E por isso que o povo brasileiro é carinhoso; é por isso que o povo brasileiro é afetivo, ele se toca, se abraga; é por isso
gue aculinariado Brasil € umadas melhores do mundo; € por isso que amusicado Brasil € uma das melhores do mundo.
E ainfluéncia negra, da qual nés temos que nos orgulhar muito mesmo.

Nés vamos agora imaginar um instrumento de reagdo aos desvarios - me permita e me desculpe o Congresso brasileiro,
mas a reforma é, de fato, um desvario. E € um desvario por qué? Porque ela foi feita a poucas maos, ndo foi debatida
com a sociedade... Houve audiéncias, é verdade, mas, ao que me consta, todas as sugestdes que foram feitas nas
audiéncias publicas foram absol utamente ignoradas, ou seja, houve audiénciasformais. Entdo, foi um projeto que tramitou
rapidamente e que, infelizmente, contempla equivocos técnicos lamentaveis, Senador. A medidaprovisériadiz|& "A Lei
13.467 se aplica integralmente aos contratos vigentes..." O que é contrato vigente? Contrato que esta vigendo quando
entrou em vigor aLei 13.467. SO que aLei 13.467 se submete ao art. 5°, inciso XXXVI, da Constituicdo, ou seja, a lei
deverespeitar o ato juridico perfeito, o direito adquirido e a coisajulgada. (Palmas.)

N&o adianta nada a lel afirmar que a gravidade esta invertida: daqui para a frente, a magé vai cair para cima. Ela ndo
val cair paracima. Entdo, por mais que alei afirme que ela se aplica integralmente aos contratos vigentes, aos contratos
em vigor, esses contratos que implementaram direitos que se tornaram adquiridos pela repeticdo no tempo ndo vao ser
afetados. O direito adquirido é um instituto constitucional .

Também quando areformaafirma que, adotadas as formalidades para a contratagéo de auténomos, isso impediraarelacéo
de emprego, €eles tentaram corrigir agora, colocando |4 "se houver subordinagdo”. Quer dizer, choveram no molhado,
porque, se vocé contrata alguém formal mente como auténomo, mas, naprética, se ele € um empregado subordinado, presta
servigo pessoal, remunerado e continuado, ele vai ser empregado. Entdo, a verdade é que esses institutos que o Direito
do Trabalho ja consagrou séo institutos que sdo constitucionalmente tutelados, porque o art. 7° da Constitui¢éo diz que
s80 esses os direitos dos trabal hadores brasileiros, entre outros que visem a melhoria da sua condi¢éo social. Portanto, o
principio da vedago do retrocesso esta no caput do art. 7° da Constitui¢do em relagdo aos direitos sociais.

Enfim, é claro que os direitos adquiridos hdo de ser preservados, é claro que muitos desses dispositivos que removem
direitos sdo altamente questionaveis do ponto de vista constitucional, mas quem tem apalavrafinal sobreisso éa Suprema
Corte do Brasil. E claro que nés, juizes do Trabalho, vamos defender os direitos trabal histas. E é uma bobagem achar que
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aCLT édireito dos trabalhadores. CLT é direito dos trabalhadores e dos bons empresarios, porque 0s bons empresarios
precisam daCLT. (Palmas.)

Quem ndo precisa da CLT, com todo o respeito, que ndo me merecem, sS40 0S maus empresarios. Quem tem raiva da
CLT é porque ndo sabe trabalhar bem com direitos trabal histas e ndo entende que os direitos do trabalho garantem a paz
social, o equilibrio socia e viabilizam a economia, senhores. Do que adianta vocé precarizar salérios, do que adianta
VOCé contratar uma pessoa para o trabalho intermitente, ganhando por horas de trabalho? O que essa pessoa vai poder
consumir? Como ela vai viabilizar o proprio capitalismo? Entéo, essa € uma visdo equivocada das coisas, com todo o
respeito, porque isso se trata de lei. Eu estou fazendo uma critica agui ndo como juiz, mas como cidaddo. Vou aplicar a
lei. Evidentemente eu vou aplicar alei.

Nés tivemos uma jornada, Senador, que foi patrocinada pela Anamatra, e infelizmente houve divulgacdo de matérias:
"Os juizes do Trabalho e ministros do Trabalho se reuniram para ndo aplicar a reforma.” Ora bolas, nds nos reunimos
exatamente para cumprir 0 nosso dever, que € aplicar areforma, claro, em respeito a Constituicdo do Brasil. (Palmas.)

Porque a Constituicao do Brasil foi a cartade libertagdo do povo brasileiro. A nossa Constituicdo é uma das mais lindas
do mundo. Foi construida com suor, com dor, com sangue, com lagrimas do nosso povo. Portanto, ela é sagrada. E ndo é
uma penada de alguém que esta tecnicamente equivocado que vai derrubar a Constituicao do Brasil.

Senador, no que diz respeito a grupos vulneraveis, V. Ex2 disse bem, eu trabalhel bastante no Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, até porque essa € uma condi¢do minha. Eu sou cego e sou deficiente fisico. Ent&o, eu, quando comecei a
vida, Senador, tive muito problema. Ninguém me dava emprego, porgque, embora eu estudasse no Largo de S&o Francisco,
embora eu j4 estivesse fazendo p6s-graduagéo logo que me formei, eracomum eu enviar o meu curriculo... Entéo, eu vou
dar esse depoimento aqui, porque € importante que isto fique registrado nos Anais do Senado Federal, o que é avida de
uma pessoa com deficiéncia.

Entdo, nos anos 80, eu meformei. Alias, eu perdi avisdo no terceiro ano dafaculdade e devo aminhaformatura, Senador,
ao trabalho solidario dos meus colegas maravilhosos, que gravavam, Senador, em fita cassete os livros para eu poder
estudar, pois ndo havia computadores naguela época. (Palmas.) Ent&o, eu sou resultado do esforgo coletivo da turma de
1984 do Largo de So Francisco, a quem eu sempre rendo sinceras e profundas homenagens.

(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Sim. Eu sou fruto do esfor¢o coletivo da turma de Direito
do Largo de So Francisco de 1984. (Palmas.)

Meus colegas gravaram em fita cassete, Senador, oslivros e os cadernos paraeu poder estudar, e eu fazia, entdo, as provas
oralmente, porque eu ndo sabia braile - eu ndo sei braile. Hoje j& trabalhamos com programas de computador que falam
0 que esta natela, mas, naquela época, ndo haviaisso.

Ent&o, Senador, eu me formei lano Largo de S&o Francisco, que laem Sao Paulo é amelhor faculdade de Direito - tenho
muito orgulho disso, ndo vou ser falso em negar esse orgulho. Estava fazendo j& especializagdo, depois mestrado e tal,
€, mesmo assim, ninguém me empregava. Era comum eu enviar o curriculo, o pessoa ligava para mim e dizia: "Olhe,
VOCé ja esta contratado, o seu curriculo € o melhor." Af, eu chegavana empresa e ficava - e ndo foi umavez s, Senador -
uma hora, duas horas na sala de espera e 0 pessoal vinha com umadescul pa esfarrapada. Uma delas chegou a dizer assim:
"Olhe, infelizmente, na Ultima hora, a vaga ficou para o filho do dono da empresa, ndo vamos poder contrata-10." Quer
dizer, elesinventavam histérias estapaf Urdias para ndo me contratar.

Até que eu comecei a trabalhar como assessor de um juiz do Tribunal Regional do Trabalho de Campinas, Dr. Oswaldo
Preuss, que ja faleceu e foi meu grande mestre. Com isso, continuei os estudos e fiquei trabalhando com ele por cinco
anos. E ele me estimulou a fazer concurso para ser juiz, Senador. E eu fiz o concurso. Estava fazendo a primeira prova,
fiz asegunda prova, estava com umadas melhores notas do concurso, dai 0 Presidente do Tribunal de Sao Paulo, a época,
Sr. Nicolau dos Santos, o conhecido Lalau, antecipou 0 meu exame médico - vejam sb: antecipou, porque todo mundo
faria o exame médico depois da conclusdo das provas, mas meu exame foi antecipado - e, com base num laudo médico
altamente questionavel, eu fui afastado do concurso. Entéo, eu fui impedido de ser juiz, eu fui impedido de ser juiz. Eles
precisavam desse laudo médico. Eu falei para os médicos. "V océs ndo entendem de magistratura, vocés ndo entendem de
processo. V océs entendem de Medicina, vocés sabem que eu sou cego, mas, até ai, todo mundo sabe." Mesmo assim, eles
precisavam dum pretexto para metirar do concurso e tiraram.

A minha sorte é que existe uma certa rixa institucional, Senador, entre o Ministério Plblico e a magistratura, um quer
ser melhor que o outro. E, nesse jogo, eu ganhei, porque, quando eu me inscrevi para fazer o concurso do Ministério
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Publico do Trabalho, em 1991, o Ministério Publico falou: "Nao. La eles o discriminaram. Aqui ninguém vai discriminé-
lo ndo. (Palmas.)

(Soa a campainha.)

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - E tive ahonra de ser aprovado em sexto lugar num concurso
em que havia 4,5 mil candidatos.

Eu permaneci no Ministério Publico, Senador, por 18 anos e |4 eu pude trabalhar também, Senador, numa lei que me
orgulhamuito, queéal ei dosAprendizes, al el 10.097, porque, naquelaépoca, Senador, tinhamos as Guardas Mirins, que
eram entidades meritorias, mas que colocavam os meninos pobres nas empresas sem direitos. Eles tiravam os moleques
da rua e colocavam nas empresas trabalhando. Enté&o, isso era uma beleza, sb que fazia sem direito trabalhista. Entéo,
o que a Le n° 10.097 viabilizou, Senador, é que a aprendizagem segja feita ndo so pelo Sistema S - Senai, Senac €tc. -,
mas também por organizagBes ndo governamentais devidamente habilitadas e por escolas técnicas. Com isso, nds temos
hoje 450 mil aprendizes, e ainda ha espaco para crescer. Entdo, veja que os adolescentes no trabal ho também precisam de
protecdo. Por isso, eu senti na carne o que € voceé ser discriminado por uma condicdo peculiar que vocé tem.

O que é a Convencdo da ONU que o Brasil ratificou? Eu vou comegar falando, entdo, das pessoas com deficiéncia, e
depois eu vou tratar um pouguinho de cada...

Qual é o meu tempo, Senador?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS) - A suafala é apaixonante.
A faladele é apaixonante! O seu tempo era dez minutos. Eu lhe dei 20, mas se todos concordarem, eu vou dar mais 20,
porgue ndo é todo dia que a gente tem uma fala com essa, contando a sua histéria. (Palmas.)

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Muito obrigado!

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Eu ndo tenho pressa. Eu
nado tenho nem horério para almocar. Ent&o, o senhor tem mais o tempo necessario para aprofundar os outros temas.

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Muito obrigado!

Ent&o, vejam s6. VVou comegar atratar do primeiro grupo vulnerdvel, que sdo as pessoas com deficiéncia. As pessoas com
deficiéncia tiveram os seus direitos assegurados mundialmente pela Convencéo Internacional de Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, de cujostrabalhos, Senador, eu tive ahonrade participar, lAna ONU. Eu auxiliei adelegacdo brasileiranisso.
Eu estava la quando finalizamos o texto da convencéo.

Eu vou sintetizar, porque as pessoas com deficiéncia, sgjam pobres, sgjam ricas, s§gam homens ou mulheres, sgjam
brancas ou negras ou amarelas, em razdo da deficiéncia, ndo usufruem dos direitos humanos béasicos. Se vocé tem uma
calcada ruim, Senador, uma cal cada com degraus, buracos, etc., uma pessoa com muletas ou cadeira de rodas ndo exerce
o direito bésico de ir e vir. Uma pessoa que ndo enxerga, se ndo tiver os instrumentos adequados, ndo pode trabal har,
ndo pode estudar, ndo pode nada. Normalmente, as sociedades humanas viam as pessoas com deficiéncia como pessoas
probleméticas. Principalmente aindustrializagdo viabilizou isso: "vamos fazer uma sociedade que atendaamaioria; quem
ndo se adequar ficaem casa'. Essaeraaideia. E as pessoas com deficiéncia, justamente porque tém impedimentosfisicos,
mentais, intelectuai s ou sensoriais ndo usufruem de direitos humanos bésicos.

Entdo, quando nés nos reunimos la na ONU em 2006 para finalizar o texto... Essa foi uma convencgdo que tramitou
rapidamente: 0 México pediu essa convencao em 2004, e atramitou na ONU em dois anos. Ela foi uma das convengdes
mais legitimas de todas, porque nos, as pessoas com deficiénciado mundo inteiro, fomos os interlocutores diretos com os
diplomatas, que nada falaram. O texto da Convencéo das Pessoas com Deficiéncia da ONU foi integralmente ditado por
pessoas com deficiéncia, todo ele. Sdo 30 artigos normativos construidos de forma consensual - foi lindo! -, no mundo
todo, e foi efetivamente ditado por pessoas com deficiéncia.

Eu ndo vou entrar em muitos detal hes, mas s vou tratar do art. 1, para vocés entenderem como ela é importante.

O art. 1 define pessoa com deficiéncia assim: "pessoa com deficiéncia € aguela que tem um impedimento fisico, mental,
intel ectual ou sensorial, 0s quais, em interagdo com diversas barreiras, podem impedir a participagdo plena da pessoa em
sociedade”. Isso quer dizer o seguinte: a deficiénciando estanapessoa. A pessoatem impedimentos, que sdo, naverdade,
atributos seus. E atributo meu torcer para o So Paulo Futebol Clube, por exemplo. E um atributo meu. E um grande time.
Eu sou homem, sou branco, sou cego, e sou deficiente fisico. Agora, eu vou ser uma pessoa deficiente efetivamente ou
ndo se houver ou ndo barreiras.
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Ent8o, a partir da convencdo da ONU, que o Brasil, alids, incorporou formalmente, Senador, a Constitui¢do... Foi o
primeiro tratado - e Unico por enquanto - incorporado formal mente & Constitui¢do. Entdo, isso é norma constitucional. E
ela estabel ece claramente que a deficiéncia ndo estd em mim; adeficiéncia esta nas barreiras que forem colocadas em face
dos meus impedimentos, no meu caso, sensoriais e fisicos. Entdo, a deficiéncia ndo esta na pessoa, esta na sociedade.

E isso ndo € jogo de palavras, isso € 0 que &, € 0 que estd |, tanto que o art. 2° estabel ece como discriminatdriaarecusade
adaptagdo razoavel do meio. E o que é a adaptagio razoavel, segundo a propria convencao? E a adequacio proporcional
do meio. Significa: vocé néo precisaderrubar o prédio, mas vocé tem que fazer umarampaou um elevador, vocé tem que
propiciar aremogao da berreira de forma eficaz para que a pessoa possa exercer seus direitos.

O Supremo Tribunal j& julgou, com base nessa convencdo, uma agdo de inconstitucionalidade que foi gjuizada pela
Confenen, aconfederagdo dasinstitui¢des de ensino, contraum artigo que diziaque as pessoas com deficiénciando podem
ser oneradas com custos adicionais, que esses custos adicionais paratratar da pessoa com deficiéncia nas escolas devem
ser suportadas por todas as pessoas, todos os alunos, todos os pais, nas escolas privadas.

O argumento era 0 seguinte: ndo, o cuidado de pessoa com deficiéncia deve ser do Estado; as empresas ndo tém que se
envolver com isso. Segundo argumento: se tiver que partilhar os custos, néo € justo, porque vocé vai onerar as familias
todas, e ndo é justo que se fagaisso. E terceiro argumento - pasmem, um advogado escreveu isto: a presenca de criangas
com deficiéncia nas escolas fere a dignidade das outras. (Palmas.)

Vejam o que o advogado dissel Como se conviver com uma crianga cega pudesse ferir a dignidade de outra crianca que
n&o ¢ cega. | sso estaescrito 14 E um absurdo! Disseisso porque a presencadessas criancas causaré sofrimento psicol 6gico
asoutras criangas. Vejam como o preconceito se verbaliza claramente; vejam como se tratam as pessoas com deficiéncia.
E claro que o Ministro Fachin rechagou essa agdo, negou essa liminar, dizendo o seguinte: "N&o, as empresas também
devem implementar o art. 1° da Constitui¢do, porque o trabalho e alivreiniciativa devem ser pautados pelo valor social”.
Vejam ainfluénciado Direito do Trabalho agui. (Palmas.)

O trabalho e alivre iniciativa devem ser pautados pelo valor social. Portanto, a empresa tem um papel social. Também o
art. 170 da Constitui¢éo estabel ece afuncéo social da propriedade. Entéo, esse argumento foi rechacado.

O segundo argumento é de que a presenca das criangas... Quer dizer, partilhar os custos da crianca com deficiéncia €
natural, porgque a escola ja custeia, por exemplo, folha de pagamento, custos de imposto etc. Todo mundo partilha esses
custos. Entéo, como nds devemos, segundo o Ministro Fachin, construir uma sociedade livre, justa e solidaria, € solidario
esse custo.

E o terceiro argumento, de que a presenca de criancas com deficiéncia fere a dignidade, foi rechagado pelo argumento
contrario, dizendo: ao contrério, essas criancas vao aprender arespeitar 0s outros, vao aprender a ser criangas mais justas.

Entdo, vejam: atutela de pessoas com deficiéncia nas relagdes de trabalho se faz pelalel de cotas, e jaha um movimento
aqui, no Senado, e na Camara também, para que a lel de cotas sgja também objeto de negociacdo. I1sso € um absurdo!
N&o se deve aceitar esse tipo de argumento.

Quer dizer, as empresas com mais de 100 e até 200 empregados tém que contratar 2%; de 200 a 500, 3%; de 500 a mil,
4%; mais de mil, 5%.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Permita-me, Dr. Ricardo,
SO para aproveitar esse momento.

Na discussdo aqui do Estatuto da Seguranga, eles queriam botar uma clausula, na marra e no grito, dizendo que na
seguranca ndo se precisa preencher a cota das pessoas com deficiéncia. Mas, claro, eu fui paracimae ndo deixel.

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - O senhor sabe que o senhor fez bem. Sabe por qué?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Veio da Camara desse
jeito, paraca

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Sabe V. Ex2 que, quando eu estava no MP, nés fizemos um
termo de gjuste de conduta, dizendo que essas empresas deveriam colocar pessoas com deficiéncianaparte administrativa
e navigilancia monitorada.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS) - sso!

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - O carafical4, na cadeirade rodas, olhando o monitor. Qual
€ 0 problema? Ele ndo precisa estar com arma, mas vai ter... N&o havigilancia monitorada?
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Entdo, € s6 uma questéo de querer fazer.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - SO querer fazer,
exatamente. (Palmas.)

Mas ficoul

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Parabéns, Senador.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Foi parao Plenério.
O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Parabéns!

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democréatica/PT - RS) - Retiramos o que aCamara
colocoul.

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Bom; entéo, vejam: ndo da paranegociar, porque essalei de
cotas esta propiciando hoje cerca de 400 mil empregos para pessoas com deficiéncia. Se ndo fosse a lei de cotas, essas
pessoas ndo estariam trabal hando!

E, vglam, nds estamos usando uma ideia bastante interessante, Senador, que a Mara Gabrilli, a Deputada Mara Gabrilli
inclusive protegeu...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS. Fora do microfone.) - No
relatério dela.

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - ... no relatério dela, que é o seguinte; é utilizar o contrato
de aprendizagem para pessoas com deficiéncia, porque as empresas alegam que: "Ah, ndo da para contratar pessoas com
deficiéncia porque elas ndo estdo habilitadas para trabalhar, e também n&o sabemos lidar com elas’. Entéo, esta legal;
entdo contrata primeiro como aprendiz e, depois que ele concluir o contrato de aprendizagem, passa a ser componente
da cota de pessoas com deficiéncia.

Em um primeiro momento, eles queriam que fosse amesma cota. Entdo, alei brasileiradeinclusdo, aLei n°13.146, disse
gue ndo se misturam as cotas. O deficiente contratado como aprendiz vale para a cota de aprendiz e, depois de formado,
vai valer para a cota de pessoa com deficiéncia. 1sso estanalLei n° 13.146.

Bom; ent&o, o que estamos vendo na préti ca? Esse niimero de pessoas com deficiénciapode chegar, segundo as estatisticas,
pelas leis de cotas hoje, amais de 1 milhdo de pessoas. Nao avanca por causa de um problema sério, Senador, que € 0
seguinte: as pessoas com deficiénciahoje que sdo mais carentes economi camenterecebem o BPC, o Beneficio de Prestacdo
Continuadada LOAS, aLel OrganicadaAssisténcia Social. Asfamilias normal mente ndo querem gue essas pessoas vao
trabalhar, porque, sendo, eles vao perder o beneficio.

Tentamos fazer, naLel n° 11.180, uma regra de que a pessoa que vier atrabalhar vai sd suspender o beneficio, e, se ela
perder o emprego, €la retoma o beneficio. 1sso para estimular que as pessoas viessem ap mercado, mas ndo adiantou; as
familias realmente ndo querem correr o risco de perder essarenda, que € um saldrio minimo. Ent&o, isso teminviabilizado
0 ingresso dessas pessoas.

Af, aDeputada Mara Gabrilli aceitou uma sugestéo que eu fiz, Senador, e que este Congresso aprovou, sd que fez, se me
permite dizer, umabarbeiragem, ao que me parece. Nés criamos o auxilio-inclusdo. O que é o auxilio-inclusdo? O auxilio-
inclusdo é umarenda que a pessoa que ganhava o BPC, sevier atrabalhar, vai ter uma renda suplementar ao salario. Néo
para pela assisténcia social agora...

(Soa a campainha.)

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - ... mas paga pela Previdéncia

Qual que é o argumento que convenceu a Deputada e 0 pessoal que estudou o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia? Ora,
hoje, n6s gastamos 13 bilhdes, ou 12 bilhSes e qualquer coisa com a LOAS. S6 que as pessoas ganham LOAS sem
contrapartida contributiva. Se vocé estimular que elaingresse no mercado de trabal ho e continuar pagando, elavai passar
acontribuir. Assim, pelo menos, vocé vai ter um aporte de renda para o sistema da seguridade. S6 que ai, quando se votou
alei, o Senador colocou assim: "Ficacriado o auxilio-inclusdo, que vai ser regulamentado por lei". Ou sgja, é umalei que
depende de outralei paravaler. Eu nunca havia visto isso, Senador. Normalmente, quem regulaumalei é um decreto.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - As vezes, ndo é bem uma
barbeiragem. Eu acho que foi intencional a maldade - a maldade!
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O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Enfim, de qualquer forma, entéo...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Para protelar a sua
sugestdo.

O SR.RICARDO TADEU MARQUESDA FONSECA - Ficaagui um pedido encarecido, Senador, de que sefagaessa
lel, que se regulamente o auxilio-inclusdo, porque todo mundo vai ganhar com isso. O préprio sistema de seguridade vai
ganhar, porgue, se o cara ganha hoje sem contribuir, ele vai passar a contribuir. E ele vem para o mercado. Ent&o, fica
aqui uma sugestéo: a regulamentacéo urgente.

Bom, de pessoas com deficiéncia eraisso que eu queriadizer.

Com relagdo acriangas, como eu disse paravocés, aMoral and Health Act, foi alel que gerou o Direito do Trabalho, por
causa do trabalho infantil, porque vocé tinha criancas de dois e trés anos.

Umavez eu li um relatério - aminhadissertag@o de mestrado foi sobre o trabalho infantil - de um médico que diziaassim:
émelhor que as criangas trabalhem nas minas, porque el as, sendo pequenininhas, podem chegar aos maisreconditoslocais
das minas e 0s seus corpos vao crescer conformados a essa situacdo. Ou seja, vai deformar a crianga. Entdo, a visdo do
cara eraesta: bota a criancala que é bom.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS. Fora do microfone.) - E
mais fécil de entrar no buraquinho...

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - E mais fé&cil entrar...

E melhor que as mdozinhas das criancas sgjam utilizadas para tirar o algod&o dos pés, porque assim ndo vai perder...
Vejam s6. Entéo, isso fez nascer o Direito do Trabalho. A questdo da crianca foi o que mais despertou a indignacdo da
humanidade, ver criangas sendo exploradas dessa forma, tendo a suainfancia roubada.

Bom, o Brasil tem um dos artigos mais lindos da Constitui¢éo, que é 0 227, que diz que é dever dafamilia, do Estado e da
sociedade garantir com prioridade absol uta, e absoluta € um adjetivo que ndo admite tergiversacdo - absoluta € absoluta, é
prioritario mesmo e ponto. Ent&o, este artigo - proteger com prioridade absol uta os direitos das criancgas e dos adol escentes,
inclusivelivra-los de qualquer formade exploragéo, opressdo, tem que garantir ainfancia, aeducacgéo, enfim... Entdo, esse
art. 227, Senador, é lindissimo, porque ele foi subscrito por uma emenda popular com 1,3 milhéo de brasileiros, foi um
artigo colocado pelo povo do Brasil na Constituicao, e ele espelha o que ha de mais avangado na ONU, que é a Convencao
Internacional dos Direitos da Crianca, e também na OIT, a Convencado 138. Eufalei 132, e €138, aConvencédo 138, de 72.

Bem, entdo, nds precisamos cuidar de criangas, porque nos ainda temos indices alarmantes de criangas sendo exploradas
no Brasil. Segundo as Ultimas estatisticas, nds temos criangas de cinco a quinze anos, cerca de... Gente, € aterrador: 3,4
milhdes de criangas de cinco a quinze anos trabalhando ainda. NGs tivemos um grande avanco, porque, nos anos 90, logo
gue veio avigorar a Constituicao de 88, nés tinhamos 8% da popul agéo economicamente ativa composta por criangas de
cinco a quinze anos. Hoje, nds temos cerca de... Perd&o, nds tinhamos 20% das criangas nos anos 90. Agora, nds temos
cerca de 7%. Entdo, houve um grande avanco, mas esse nimero ainda ndo nos permite sossegar. Nés temos que garantir
as normas que mantém as criangas na escola. E os adolescentes que trabalharem devem trabalhar em condic¢fes que os
livrem de pregjuizos morais, fisicos, pessoais. Portanto, essas regras que estdo na CLT devem ser mantidas.

E o estimulo ao contrato de aprendizagem tem sido muito importante, porque, se os meninos... O ideal, alids, Senador,
seriaque néstivéssemos o ensino integral paratodo mundo, de qualidade, que os adol escentes ndo fossem para o trabalho,
fossem trabalhar s6 quando entrassem na faculdade, como acontece nos paises mais desenvolvidos. Acontece que, no
Brasil, as familias, que norma mente sdo tocadas pelas mulheres - os homens as abandonam com as criangas e tal -, 0s
meninos precisam trabalhar. Entdo, se forem trabalhar, € melhor que estejam com o trabalho que Ihes garanta formagéo,
ndo sb os livrem das formas de exploragéo, mas garanta a eles formagéo profissional...

(Soa a campainha.)
O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - ...etambém os mantenha na escola. Esse é o grande mérito...
(Interrupcéo do som.)

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA (Fora do microfone.) - ...obriga que os adolescentes fiquem
na escola.
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS) - Permita-me que eu diga
gue foi 0 meu ciclo da minha adolescéncia. Eu tive ensino integral: de manha era oficina e de tarde o chamado ensino
normal. E, paramim, foi fundamental aquilo.

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - E o senhor sabe que eu tenho visto manifestaces da OIT
utilizando o nosso contrato de aprendizagem como referéncia, porque obriga que adol escentes que sdo pobres e precisam
trabalhar figuem na escola, ndo saiam da escola. O que essa lei conseguiu garantir, Senador, foi a redugdo drastica da
evasdo escolar, a aprendizagem.

Entdo, este ano eu fui faar, inclusive, Senador, na Itdlia e na Espanha sobre a Lel da Aprendizagem do Brasil. N&o é
gue €eles estejam preocupados com os italianos e os espanhdis, porque eles tém escola em tempo integral, mas eles estdo
preocupados com os filhos dos imigrantes. Entéo, eles estdo querendo uma forma de que esses meninos trabalhem e
tenham escolaridade, porque el es sabem muito bem que, se os meninos deixam aescola, vao eternizar aespiral de miséria.
N&o pode parar de estudar. Entéo, o grande mérito daLei da Aprendizagem € justamente isso.

Ent&o, se formos fazer o estatuto, quando formos fazer o estatuto, temos que manter a ideia da aprendizagem, incorporar
alei 10.097, eeu atéfariamais, eu estimularia as pequenas e microempresas, porque hoje nds sd obrigamos as empresas
gue tenham fungdes passiveis de aprendizagem, que sdo as médias e grandes empresas. Entéo, o que eu faria, Senador, no
estatuto, se eu o fizesse? Eu faria normas de estimulo as pequenas e microempresas a contratar pessoas com deficiéncia
e aprendizes, ndo obrigar, mas dar isencdes.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Muito bem! Boaideial
(Palmas.)

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Para gque as pequenas e microempresas contratem pessoas
com deficiéncia e aprendizes também. E, se quiser, a gente pode falar em todos os outros grupos vulneraveis. Quer dizer,
nas grandes agente poderiapensar em leisde agbes afirmativas e tal. Com relagdo as pequenas e micro, sempre o estimul o,
com isengoes e rendincias fiscai s etc.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS) - Agora, o senhor tem dois
miNutos.

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Eu javou concluir.

Ent&o, seu eu for sugerir... Eu fiz todo esse trabalho, tudo isso que eu quis dizer aqui foi 0 seguinte: primeiro, cuidado,
vamos preservar o Direito do Trabalho. Essa historia de dizer que todo mundo éigual e que pode negociar...

(Soa a campainha.)

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - Vocé acredita mesmo que a mulher grévida vai apresentar
um atestado para trabalhar porque ela quer trabalhar em local insalubre? Vocé acha que a mée que preza pelo neném
gue elatem vai querer trabalhar em local insalubre como o fez agora a medida provisoria? Tem que proibir como era
antes! (Palmas.)

A menos que vocé ndo tenhacarinho pel o povo do Brasil, porque o neném que estdnabarrigadela, quevai estar respirando
com ela gases nocivos etc. val estar comprometido. Entdo, isso € um absurdo. E amulher, normalmente, se o patréo falar
"Ah, vocé ndo quer continuar? Apresenta um atestado”, é claro que ela vai apresentar atestado. Ela ndo quer perder o
emprego!

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Exatamente. Ela sabe que
guando elavoltar, vai ser demitida.

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA - E l6gico! E 16gico. Quer dizer, qual € acondicao real de uma
pessoa negociar? Mesmo o tal do hipersuficiente, o cara que ganha dez paus, vocé acha que ele é hipersuficiente porque
€le pode negociar? Depende do saldrio mais do que qualquer um, como qualquer outro, é subordinado como qualquer
outro. Tudo isso é inconstitucional, & chocante. E chocante!

Senador, muito obrigado. Parabéns pela iniciativa. Viva o povo do Brasil! Viva o Senado! Viva o Direito do Trabalho!
(Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem, Sr. Ricardo
Tadeu Marques da Fonseca, que falou também pela Anamatra, € desembargador do Tribunal Regional do Trabalho do
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Parana, autor de umabelatese de que todas as poaliticas de ag6es afirmativas tém matriz no Direito do Trabalho. Umabela
contribuic&o. Ele abriu o debate no dia de hoje. Ele falou em torno de 40 minutos.

O SR. RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA (Fora do microfone.) - Descul pa.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - N&o, foi porque nés
fizemos questdo de ouvi-lo. E vai poder participar, inclusive, dos debates no momento adequado.

Entdo, vamos de imediato a estudante da Universidade de Brasilia (UnB) Braulina Aurora Baniwa.

SO lembrar atodos que estéo chegando que teremos também uma segunda mesa, que sera composta pelalvania Ferronatto,
pedagoga especidista na defesa do direito da crianca e do adolescente; André Gambier, representante do Ipea; Deise
Benedito, professora; e 0 Juvena Araljo, que nds convidamos num momento em que ele veio aqui fazer umavisitaanos.
Juvenal Araljo é Secretério Nacional de Politicas de Promocgéo de |gualdade Socia (Seppir).

Antigamente, eu gostava de chamé-lo de ministro, ouviu? Quem sabe um dia vou chamé-lo ainda de ministro. Ele vem
aqui representando a Seppir a convite nosso. Sera da segunda mesa.

Agora, esta com vocé, Braulina.

A SR2BRAULINA AURORA BANIWA - Bom diaatodos.
Eu quero agradecer em nome do...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS. Fora do microfone.) - S6
lembrar que sdo dez minutos para cada um.

A SR2BRAULINA AURORA BANIWA - O.k.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS. Fora do microfone.) - Foi
uma excegdo aqui para 0 NoSso mestre.

A SR2BRAULINA AURORA BANIWA - Agradecer o convite em nome do nosso Coletivo de Estudantes Indigenas
daUniversidade de Brasilia. E uma satisfacdo estar nesta mesa com os senhores. Eu sou estudante indigena, sou do povo
Baniwa, lado Alto Rio Negro, no Estado do Amazonas. Sou estudante de Antropol ogia na Universidade de Brasilia.

Eu vou comegar, Senador, pelaquestao dadificul dade e dainvisibilidade dos povosindigenas, voltadamais paraaquestao
daformagao e pds-formagdo dos académicos indigenas no contexto que a gente vem vivenciando como académicos.

Entdo, estar na universidade é um desafio. A permanéncia e a qualidade de formagdo ainda sdo nossa luta cotidiana
enquanto académicos indigenas. E, quando se falado mercado de trabalho, a gente esta comegando ainda a passos |entos,
pel o reconhecimento, pelavisibilidade. E s6 entrar no sitedo MEC, do Inep e do IBGE, vocé ndo vai encontrar estatisticas
de quantos somos os académicos indigenas no Brasil. Ai, eu estou falando da invisibilidade das institui¢cdes que ndo nos
reconhecem enquanto estudantes indigenas.

Somos 305 povosindigenas, estamosem vériasuniversidadesno Brasil, mas estamos naformac&o aindaque ndo reconhece
as culturas brasileiras, que ndo nos permite estudar sobre 0 nosso povo, porgque o Estado brasileiro ndo reconhece essa
diversidade que existe no nosso Pais.

Quando se fala do trabalho, vocé ndo tem uma legislagdo que reconhega vocé enquanto profissional indigena. Eu estou
falando de mercado de trabaho. Ent&o, ha necessidade de uma legislagdo que nos reconhega para que a gente possa dar
retorno as comunidades indigenas. (Palmas.) Essa qualificag@o de jovens que est@o entrando na academia com 18, 19
anos, os mais velhos que entram, porque as agdes afirmativas agora nos déo a oportunidade de acessar as universidades
publicas, mas também a gente precisa desse reconhecimento para que as institui¢ces publicas que trabalham sgja na
educacdo, seja na sallde, deem essa possibilidade de esse profissional retornar a sua comunidade, de forma que ele tenha
formagdo qualificada dentro dessas universidades, e que também ele dé retorno de forma qualificada as suas comunidades
indigenas; e trabalhar esse conhecimento, tanto ndo indigena quanto indigena, porque as institui¢cdes ndo reconhecem as
nossas medicinas, as nossas culturas. A nossa formagéo ainda € muito voltada a ndo usar os conhecimentos especificos
dos povosindigenas.

Também, Senador, gostariade lembré-1o que, mesmo hatrés décadas termos professoresindigenas, anossacategoriando é
reconhecidano Estado brasileiro. Entédo, por mais que agente tenha professoresindigenas nas comunidadesindigenas, essa
categoria ndo é reconhecida enquanto professor indigena. Por mais que a gente tenha mestres indigenas nas comunidades,
se for faar em direito do trabalhador, ndo h& nenhum artigo que nos reconhece enquanto professores indigenas nas
comunidades.
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A outra questdo é que, por mais que a gente jatenha educagéo escolar indigena reconhecida para ensino infantil, o Estado
nao reconhece educacdo indigena para profissionalizante e paraensino médio, infelizmente. Eu semprefalo dessa questdo
dainvisibilidade, porque a nossaluta ainda é pela demarcag&o, porque a gente acredita que, a partir do momento em que
agente tiver 0 nosso territério demarcado, a gente também consegue ter a nossa educacdo indigena. Eu falo da educacdo
indigena porque € a educagéo que agente tem dentro de casa, para que a gente possa chegar as universidades, efazer valer
gue hg, sim, diversidade neste Pais, mas que o Pais também precisareconhecer que essadiversidade sgjaigua paratodos.
A gente éigua perante alel, mas quando a gente vé na préatica, ndo € isso que acontece. (Palmas.)

Ent&o, a gente precisaainda dessas vagas especificas. Quando agente for tratar da questéo de cotas paraindigenas, agente
€ muito pouco ainda. A gente ndo € nem visto na estatistica, entédo como € que eu vou lutar por uma cota se eu ainda estou
caminhando para que a gente seja reconhecido nessas estatisticas das institui¢des que trabalham nesse sistema? Entdo, a
gente necessita dessas vagas especificas nessas institui¢cdes que trabalham com os povos indigenas. O ser indigena, que a
gente tem trabal hado muito... Agora tem presencaindigena nas universidades, que é um desafio. E essa questdo de vocé,
ao mesmo tempo, dizer que estou aqui para uma melhoria de qualidade do bem viver das comunidades indigenas, mas ao
mesmo tempo eu estou me distanciando, porque os que ndo gostam de indigenas dizem que apartir do momento em que eu
acesso atecnologia, eu deixo de ser. E racismo e discriminag&o que a gente enfrentatodo dial Entéo, imagine como é que
eu vou lidar, em uma empresa de 400 pessoas, sendo uma indigena e sendo mulher, porque na discriminacdo ha também
a questéo das mulheres, dos jovens e outras coisas. Entdo, como é que eu preparo esse profissional? Ele vai lidar com
essas questdes nesses espagos. Entdo, se uma legislacdo reconhece esse profissional, eu vou estar amparada na questéo
do direito do trabal hador, que nds ainda ndo temos. N&o € reconhecida nenhuma categoria de profissional indigena.

Amanhd, nés, enquanto estudantes de antropologia, vamos nos reunir com a Presidente da ABA, porque mesmo na
profissdo que estuda os povos indigenas e a sociedade, quando a gente foi ver no sistema de cadastro de associado, ndo
tinhalink [& que dizia paraeu me identificar enquanto indigena. Ent&o, é dessainvisibilidade que eu falo. Eu ndo sei aqui
no Senado, se quando eu venho como visitante, ha uma categoria indigena. Ent8o, também agui eu sou invisibilizada

neste espago.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democréatica/PT - RS) - Olha ai, Leandro, vamos
& Vamos aceitar areclamacdo dela. Palmas paraelal (Palmas.)

A SR2BRAULINA AURORA BANIWA - Eu estou falando dessas coisas.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Tem toda razdo! Tem
toda raz&o!

A SR? BRAULINA AURORA BANIWA - A questdo das agBes afirmativas nos tem possibilitado acesso as
universidades. A gente ja tem alguns parentes formados em vérias areas, mas ainda ha a necessidade de formagdo
profissionalizante que reconhegaacategoriadas cul turas e saberes dos povosindigenas no Brasil. No caso, eu estou falando
dos ingtitutos federais, que possam fazer essa formagdo intercultural em cada regi&o do Brasil onde houver indigena. Eu
acho que, apartir do momento em que vocé dao espago, vocé esta construindo umaigual dade que reconhece adiversidade,
mas também que respeita essa diferenca.

A gentetem sempre lutado, quando a gente falada questao de ser indigena, desse desafio deir parao mercado de trabal ho.
Mesmo para as nossas comunidades indigenas, a partir do momento em que vocé se forma, quando vocé é da area de
salde, vocé tem mais facilidade de atuar nas comunidades indigenas. Mas quando vocé ndo é, e acomunidade quer asua
presenca, como é que agente vai tratar i sso naquestdo dessavaga especifica? Porque, em algumas comunidadesindigenas,
em instituicBes que trabalham com os povos indigenas, ainda ha pessoas ndo indigenas nesse espaco de trabalho. Ai é a
questdo da politica, é politicagem, € quem indica.

(Soa a campainha.)

A SR2BRAULINA AURORA BANIWA - Ent8o, se agentetem essalegislacdo que reconhece essadiversidade, acredito
gue a gente dard mais retorno de qualidade para as nossas comunidades indigenas, Senador.

Obrigada por este espaco. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Se quiser, tem mais cinco.
Eu alertei a€elaque, naverdade, sdo dez, com toleréncia de mais cinco. Elatem mais cinco, se precisar.

A SR2BRAULINA AURORA BANIWA - Eu ndo poderia deixar de finalizar a minha fala dizendo que hoje é um dia
de responsabilidade para falar, é o Dia da Consciéncia Negra. Eu acredito que a justica € para todos, mas infelizmente
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a gente € injusticado todos os dias. Mas estamos em busca desse reconhecimento da nossa diferenca nesse espaco da
diversidade, sgjanegro, indigena ou quilombola. Acho que, apartir do momento em que a gente tem esse reconhecimento
por parte das institui¢cBes, segjam elas que formam essas pessoas profissionais, ou nos espagos de trabalho, ai sim, nés
nos sentiremos também parte dessas institui¢des, porque, enquanto estamos invisibilizados, estamos apenas batendo na
porta e, entdo, ndo estamos dentro. Acredito que ndo vamos desistir dessa construgdo de politica de igualdade, porque
estamos aqui parafalar por nos.

Obrigada. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Muito bem, muito
bem, Braulina Aurora Baniwa, estudante da Universidade de Brasilia. Como falamos sempre, Dr. Ricardo, Katleem e
Waldemiro, é preciso so dar oportunidade. Ela aqui teve sd a oportunidade de nos dar uma aula. Parabéns! Deu-nos uma
aula que, com certeza, sensibilizou todos, inclusive quem esta em casa. Ela perguntou: "Onde estéo as estatisticas? Onde
esté 0 nosso pessoal que se formou, que é professor, que é técnico? Onde estdo? Pode me dizer, Senador?' N&o sei. Tem
raz&o. Onde estdo as estatisticas? Por isso, nds temos que aprofundar muito nesse Estatuto, inclusive com esse viés.

Podem dar mais uma salva de palmas para ela. (Palmas.)
Parabéns, parabéns!
Waldemiro, o seu temavai ter que aguardar um pouquinho, porque hatrés temas, e 0 seu fecha, entdo - aqui, é destagque.

Agora, passo a palavra para a Dr2 Katleem Marla Pires de Lima, que é auditora fiscal do trabalho e Coordenadora do
Combate ao Trabalho Infantil da Superintendéncia Regional do Trabalho do Estado de Goias.

A SREKATLEEM MARLA PIRESDE LIMA - Bom dia, Senador.
Bom demais estar com o0 senhor aqui de novo para discutir téo relevante tema.
Agradeco o convite feito ao Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho.

Agradeco pessoalmente por esta oportunidade, porque eu fui muito contemplada de estar aqui ao lado do Dr. Ricardo
Tadeu e ouvir aBraulina.

Braulina, vocé encheu o meu coragéo de saudade. Eu morei no Rio Negro por trés anos naminha adolescénciacom aetnia
dos Macuxi. Eu sou muito grata a vivéncia com aqueles povos. Fui aluna de professores indigenas. (Palmas.)

E ariqueza da nossa culinaria se deve muito as nossas tradicdes indigenas, a manipulagéo das farinhas, do peixe, dos
sabores. O exotismo da nossa culinaria vem do Norte. E uma culinéria belissima. E as vozes mais belas do nosso Pais
também vém dos povos indigenas. Eu ouvia aquele povo cantar e nunca me esqueci da dogura daquelas vozes. Eu quero
render essa homenagem, porque foram os anos mais belos da minha vida, no Amazonas.

Enfim, deixaeu voltar paraca. Eu estou téo impactada por aquel es que falaram antes de mim, que eu preciso me centralizar
um pouco.

Eu vim aqui parafazer o didlogo arespeito da questéo da tutela constitucional dos direitos da crianca e do adolescente g,
como o Dr. Ricardo Tadeu ja historiou, contextualizar como elafoi criada dentro do espago constitucional.

Antes do advento da nossa Constituicdo, que é uma das mais belas do mundo mesmo, Dr. Ricardo Tadeu... E é muito
prazeroso estuda-la. Ficamos um tanto magoados quando as pessoas falam que € uma Constitui¢ao esdrixula, complexa
etal. Eu vejo belezas inimaginaveis dentro do espirito que a moveu, da sua origem, da histéria dela. E me emociona, me
comove, como brasileira, sermos capazes de ter criado um instrumento normativo tdo belo como a nossa Constitui¢éo,
especialmente no que diz respeito a tutela da crianca e do adolescente. NOs tivemos um salto qualitativo e historico que
eu reputo do mais significativo da histdria republicana, com a edi¢cdo do art. 227.

Antesdo advento da Constitui¢ao, o Estado brasileiro dedireito se pautava em suas politicas publicas de atengéo ainfancia
e ajuventude pelos principios da teoria da defesa social, que eram principios absolutamente do direito penal. Entdo, se
olhavaparaacriancgae 0 adolescente naéticado ato irregular, dasituagdo irregular. Como é que o Estado percebiaacrianca
e 0 adolescente? O Estado e a sociedade, pois 0 que € o Estado se ndo uma representacdo micro daquilo que é macro,
gue é a sociedade? Entdo, prestava-se atengéo a crianga e ao adol escente quando havia uma situagéo de irregularidade: ou
ela estava em conflito com alel, ou era vitima de alguma forma de violéncia. Outro aspecto pelo qual o Estado atendia
as nossas criangas e adolescente era de natureza patrimonial, no Cédigo Civil, na parte da familia, que tratava da tutela,
da curatela e da transferéncia patrimonia no caso de heranca. Entdo, havia um direito para a crianca que erarica, que
era de natureza civilista, patrimonial, que estava no Codigo Civil, e havia um direito que era para a crianga pobre, que
era o do Cadigo Penal.
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Era assim que o Brasil cuidava de nossas criancas, de nossos adolescentes, antes do advento Constituicdo de 1988. Era
a primazia do principio da defesa social. Esse principio também trazia em si uma concepgdo ideoldgica. Qual era essa
concepcado ideol 6gica? Que toda crianga carente era, a principio, uma crianga delinquente. E havia uma urgéncia de que
o0 Estado defendesse as demais pessoas da sociedade dos riscos em potencial que a infancia carente representava para
a sociedade. Havia a construgcdo de um olhar que era segregacionista, separatista, excludente. E era institucionalizado
esse olhar para dentro do sistema de direito. De sorte que a Dr2 Martha Machado coloca, em um livro seu, que 80% das
internacOes da Febem, anteriores a Constituicdo Federal, se realizavam sem que as criangas e adolescentes estivessem
de fato em situagdo de conflito com alei. O abrigamento compulsério da crianga pobre se realizava em fungdo de sua
vulnerabilidade. E avioléncia do Estado se perpetrava da seguinte forma: "Antes que essa crianga venha a produzir um
dano em potencia a sociedade, nds vamos institucionaliz&-la, vamos retira-la do convivio familiar, vamos retiré-la do
convivio comunitario e abrigélanum espago como a Febem, como a Fenabem". E se davaacriangavulneravel, acrianca
de baixa renda, 0 mesmo tratamento normativo, juridico e institucionalizante que se dava a crianga e ao adolescente em
conflito com alel. Ndo se fazia distingdo das duas condicdes. E ndo havia, em hipdtese nenhuma, medidas de protegéo a
esse publico que era economicamente vulnerével e socia mente excluido.

Hoje é o aniversario da Declaracéo Universal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - 20 de novembro. Faz 58 anos
essa Declaracdo. Foi em 20 de novembro de 1959. (Palmas.)

Eu fico preocupada de eu estar falando sobre isso no aniversario dela

Poisbem. O direito universal das criangas e dos adol escentes é de 1959. Somente em 1988, com o advento da Constituicao,
€ que o Brasil ousou, por uma pressdo popular... Nao foi, Dr. Ricardo Tadeu? N&o foi um avango organico, natural do
Estado paracom o seu publico infantojuvenil. Elefoi provocado por umapressdo popular paraque o Brasil revisseaforma
com que ele olhava e percebia a suainfancia e a sua adolescéncia. Entdo, observamos que, na historia dos direitos sociais,
dos direitos do trabal ho, os avangos em todos os territérios se deram por provocagdes organizadas da sociedade. Eles ndo
foram naturais. As nacBes, os Estados, as sociedades ndo permitiram igual dade, ndo permitiram progresso social deforma
natural. Ele teve que ser provocado por meio de lutas, por organizagdo daquelas comunidades, dagquel es segmentos que
eram prejudi cados pel asformas com que a percepgdo social se organizavadentro do Estado paraatender as... Nao podemos
chamar de minorias, Dr. Ricardo Tadeu. Como é que chamamos de minoria as mulheres, que sdo 50% da populagdo?
Como é que chamamos de minoria 0s negros ou criangas e adolescentes, que sao popul agdes preval entes? Entdo, temos
gue entender que sao segmentos excluidos e ndo minorias, de forma alguma.

Com a Constituicdo Federal, nds tivemos essa ascendéncia da percepcdo do Estado. Houve uma forma em que o Estado
evoluiu no que el e reconhece em termos de direitos das nossas criancas e adol escentes. A partir de 1988, o Estado brasileiro
dedireito foi capaz de reconhecer para as nossas criangas e 0s hossos adol escentes direitos humanos fundamentais.

Quais sdo esses direitos humanos fundamentais? Est&o la todos descritos no art. 227. Ele comega com o direito a vida,
0 que é incontestavel. Ha o direito a sallde, que € subjacente ao direito a vida. Ha o direito a convivéncia familiar. E
perguntamos:. por que a Constitui¢do desceu a esse detalhe, se propondo a elaborar um artigo com o preciosismo de dizer
gueacriangaédado o direito de conviver com asuacomunidade ou édado o direito de conviver com asuafamilia? Quando
comegamos aexaminar a profundidade do artigo, procuramos entender por quefoi escrito isso |a. Até 1988, essas criangas
ndo tinham esse direito reconhecido e eram abrigadas em funcéo de sua pobreza. Ai ha o direito a profissionalizagéo,
consubstanciado na Lei da Aprendizagem - e € indispensavel que atornemos universal. Ha o direito ao lazer, ao esporte,
aeducacdo. E 14, no art. 206, fala-se que essa educacdo tem que ser de qualidade para todas as criangas e adol escentes.

Enfim, o art. 227 da Constitui¢do, que encampou ateoria da protecdo integral, ali traduzida na Declaragcdo Universal dos
Direitos da Criancae do Adolescentes, traz dois comandos afamilia, asociedade e ao Estado. O primeiro € o detornar red
gue as criangas de qual quer estrato socia do Brasil possam viver aqueles direitos que estdo |1a enunciados, mas também ha
outro enunciado que € o de colocé-las a salvo de todaforma de opressao, violéncia, crueldade, enfim, daquilo que impede
avivéncia plena desses direitos que sdo humanos e fundamentais. Entdo, séo dois mandamentos que sdo universalmente
dados a cadaum de n6s, mulheres, homens, gestores publicos, detentores daliderangadainiciativa privada, trabal hadores,
empregadores. A cada um de nds compete realizar aguel es comandos que estéo lainseridos.

Pois bem. Nesse espirito, dentro dos direitos sociais que estdo relacionados no art. 7° da Constitui¢ao Federal, que tratado
conte(ido mais propriamente dito do direito do trabalho, o art. 7° reitera o direito aigualdade. E, quando se falaigualdade,
nao € sd igual dade entre homens e mulheres maiores de 18 anos, ou homens e mulheres com capital, ou homense mulheres
alfabetizado ou ndo, ou homens e mulheres brancos ou ndo ou negros ou ndo: ele fala homens e mulheres de forma
indistinta. E, quando comegamosa...

(Soa a campainha.)
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A SREKATLEEM MARLA PIRESDE LIMA - ... observar como é o comportamento do mundo do trabalho em relagéo
as nossas criangas e nossos adolescentes, podemos enxergar qualquer coisa menos essa questdo da igualdade. Por qué?
O gue ha no mundo do trabalho que temos que tutelar? A forma do ingresso qualificado do adolescente no mundo do
trabalho e provocar a erradicagdo do trabalho infantil. Sdo dois comandos que estdo ali. Quanto a erradicacdo do traba ho
infantil, o art. 7°, XX XII1, traz textualmente o limite etario para o trabalho, aidade minima para o trabalho a partir dos 14
anos exclusivamente como aprendiz, a maioria relativa apés os 16 e absol uta apds os 18.

E nesse comando constitucional do art. 7°, XXX 111, quando olhamos arealidade da presenca da crianca no trabal ho, vemos
um emaranhado deviolagdes de direitos em rel agdo adesprotecdo dacriancae do adol escente no trabal ho. Primeiro, porque
o trabaho infantil € aquele trabalho residual. O que é o trabaho residual? Assim como todas as coisas que acontecem
dentro da gestdo publica relacionada a infancia e juventude, o trabalho que a crianca realiza € aquele que o adulto néo
quer fazer, porque € um trabalho penoso por sua natureza. Entéo, vocé vai a uma borracharia, vocé vai a um lavajato,
vocé val auma facgdo, vocé vai a uma lavoura, vocé vai a pecuéria, vocé vai a qualquer espaco de trabalho em que hd a
presenca da crianca e do adolescente e vocé vai observar que a natureza daquel a ocupagao € amais chata de fazer, amais
dificil de fazer, amais penosa, a que estd mais exposta e a que menos remunera.

Ent&o, quando o mercado de trabalho d& uma oportunidade da presenca da crianca e do adolescente € porque o adulto
ndo quer aguele espago, entéo é residual. E vemos esse olhar do residua se multiplicar no orgamento para a educacéo,
No or¢amento para a assisténcia social, no or¢camento para a salde, 0 que é relacionado a crianca tem esta qualidade de
ndo respeitar a prioridade absoluta, porque estdlano art. 227. N6és fomos capazes de reconhecer que nés temos que lidar
com as questdes da infancia e da juventude no &mbito de prioridade, na perspectiva da prioridade, mas, na prética, ha
umainversdo absoluta dessa condicao.

Observamos que houve um movimento no meu Estado, em Goias, para que houvesse umaretirada da frota de 6nibus que
atendia os canavieiros, porque aqueles automoveis estavam inadequados para o transporte daquel es trabal hadores. Esses
transportes que estavam colocando em risco avida dos trabal hadores canavieiros foram todos absorvidos para o transporte
escolar da rede piblica. Entéo, isso € um retrato de como acontece a gestdo plblica das coisas relacionadas ainfancia e
juventude em diversos aspectos: de salide, da educagéo, do trabalho.

O trabalho do adol escente qual € no mundo do trabalho? E também residual . Aquel as ocupagdes que s30 chatas, repetitivas,
penosas séo dadas ao adolescente com remuneracdo inferior ao seu paradigma adulto. E conseguimos trazer alguma
dignidade, algumaqualificagéo e alguma estrutura de protegéo através do contrato de aprendizagem, que é a Ginicapolitica
publica de atencdo ao adolescente trabalhador que promove ingresso dele de forma decente e qualificada no mundo de
trabalho e que corre o risco de ser extinta aqui dentro do Parlamento, porque ha movimentos dos setores interessados a
torné-lafacultativa.

I magine: uma pol itica de acesso ao mundo de trabal ho qualificado, que promove aprofissionalizagéo, que éum direito que
estalagarantido também como fundamental no art. 227, pode ser rel ativizada por umafacul dade concedidaao empregador
de contratar ou ndo aprendizes. E temos que estar muito atentos a esse movimento, porque ele vai implicar a extingdo
dessa Unica politica publica afirmativa que temos destinada aos nossos adol escentes e jovens carentes, porque é para
€les que essa politica existe. (Palmas.) E a Constitui¢do Federal traz, nos seus fundamentos, como o Dr. Ricardo Tadeu
pontuou com muita propriedade, a questdo da dignidade da pessoa humana. E s sobre isso poderiamos conversar aqui
o diainteiro, Senador Paulo Paim, porque onde é que nés enxergamos a dignidade no meio ambiente do trabalho para
recepcionar aquele que vai produzir, gerar riqueza do Pais, porque € o ser humano que esta ali. Antes de estarmos na
condic&o de trabalhadores...

(Soa a campainha.)

A SREKATLEEM MARLA PIRESDE LIMA - ... nés estamos na condi¢&o de seres humanos.

E o Legislador constituinte foi muito feliz quando falou que é um principio basilar do Estado de direito a dignidade da
pessoa humana. Eu gosto de trazer isso para os nossos dialogos, por qué? Porque ouvimos muito falar assim; "O trabalho
dignificao homem", e eu tenho dificuldade de ouvir isso. E eu vou lhe dizer por qué, Senador Paim. Porque, com 22 anos
de auditoria do trabalho, eu vi muita dignidade naquele que faz o trabal ho, eu vejo dignidade no ser humano, porque € um
atributo intrinseco do sujeito a dignidade, e nunca o fazer de um ser humano vai ultrapassar a sua dimenséo.

E temos que estar muito atentos a isso, porque se usa frase bonita, esse cliché, para sustentar formas terriveis de
exploragdo. Quando vamos fazer uma operagdo do grupo moével do trabalho escravo em que ha crianca e adolescente
trabalhando, escutamos que é melhor criancatrabalhar do que roubar, porque o trabalho da dignidade a pessoa. E eu,
como testemunha do mundo do trabalho, porque sou uma testemunha atenta, sei que a dignidade pertence ao sujeito que
realiza o trabalho e nada que ele fizer vai ser maior do que ele.
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E temos que ter isso muito claro, porque esse discurso € utilizado largamente parajustificar o trabalho infantil. Enquanto
se diz que é melhor a crianca trabalhar do que roubar, porque o trabalho dignifica o homem, as pessoas ndo se mobilizam
por uma educagdo de qualidade, que é um preceito constitucional, que estalano art. 206 da Constituic&o. E muito comodo
utilizarmos uma frase bonita, para ndo nos mobilizarmos e perpetuarmos uma indiferenca em relagéo as populagdes
sociamente vulnerveis. Sustentamos, com esse cliché, anossaomissao, que é criminosaem relagdo aessa gente, porque,
se estd na Constituicdo que nés temos que nos movimentar - e ela nos pede agdo em relagdo a promogéo da igual dade
daqueles direitos humanos e a perseguir as formas terriveis de crueldade, opressdo -, ndo ha coisa mais opressora do
gue uma crianca pobre ndo ter acesso a uma escola, uma coisa mais violenta do que um adolescente ndo ter acesso a
profissionalizagéo. Por qué? Porque estamos retirando desses individuos a condicéo de sobrevivéncia dentro do mundo
do trabalho com dignidade, porque aelesvai... (Palmas.)

Uma crianga sem acesso auma educagao de quali dade e um adol escente sem acesso a profissionalizagdo estdo condenados
aserem trabal hadores dainformalidade, em que ndo haformanenhumado Estado protegé-las das condi¢Ges de exploragéo,
gue sdo frequentes e permanentes nessas formas de trabal ho, nessas dindmicas de trabalho.

E nds vemos com muito pesar ainvolucdo que o Brasil realizou em relagdo a essas politicas piblicas de atengéo a crianca
e a0 adolescente, a comecar pela questéo da educacdo. Hoje o nivel de proficiéncia de nossas criangas e adolescentes da
rede publica brasileira € inferior ao das criangas e dos adol escentes de 20 anos atrés, Senador Paulo Paim.

E eu fico muito preocupada com esse retrocesso na qualidade da educagdo, na restri¢do da profissionalizaggo, por qué?
Porgue hoje as formas de producéo estdo cada dia mais complexas. Vocé vé até no campo que um simples arar se tornou
complexo. A maguina é computadorizada que realizaisso. O colher também é feito por uma maguina computadorizada.
Vocé ndo val auma agénciafisica parafazer umaoperagéo bancéria. E néstinhamos ai a situagé@o dos bancérios, que era
uma ocupacdo desejada pelos filhos da classe média hd 10, 15 anos, e que hoje esta extinta pelo fato de os processos de
trabalho se tornarem cada dia mais tecnol 4gicos e mais complexos.

Se hoje o Brasil ndo se preocupa em of ertar as nossas criangas e aos hossos adol escentes uma educacdo capaz de torné
los aptos a essas formas modernas de producdo, com essas dindmicas mais acel eradas pautadas em constante inovagéo,
nds vamos ter uma populacdo total mente condenada a formas vis de trabalho dentro dainformalidade.

Isso se da pelo fato de que a sociedade brasileira ndo internalizou os principios constitucionais que surgiram a partir de
1988. Nés somos capazes de reconhecer, mas ndo de perceber que a crianga e o adolescente em situagéo vulnerdvel séo
sim sujeitos de direito, porque nés nos calamos quando as viol agBes acontecem em escal as epidémicas, porque, setodaa
populacgdo brasileirajovem esté sujeita a uma educacdo de qualidade aquém...

(Soa a campainha.)
A SREKATLEEM MARLA PIRESDE LIMA - de 20 anos atrés, nés temos um atraso geracional ...
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Aindatemos dois minutos.

A SREKATLEEM MARLA PIRESDE LIMA - ... constante e progressivo. Se ha um siléncio da sociedade para isso,
ha uma permissdo consciente para essa violagdo de direito pela qual nds somos todos responsaves.

Ent&o, ha uma protecdo bela, bem estruturada dentro da nossa Constituicéo, que néo foi internalizada pela sociedade. E
ai o chamamento que nés fazemos é que nos possamos mudar a nossa percepcao para esse publico e que, a0 mudar essa
percepcao no momento de finalmente compreendé-lo como sujeito de direito, e que nds sejamos capazes de nos mobilizar
pela garantia desses direitos, com compaixao, com benevol éncia e com respeito que eles merecem.

Quando o senhor trouxe a questdo do Moral and Health Act, Dr. Ricardo Tadeu, a Dr2 Marta Machado de Medeiros, em
sua tese de doutorado, a respeito da tutela constitucional...

(Soa a campainha.)

A SREKATLEEM MARLA PIRESDE LIMA - ... Elatrouxe uma coisa que o senhor pontuou muito bem, Senador,
gue o retrocesso que hoje temos com a reforma trabalhista vai nos colocar numa situagdo de desorganizagdo socia de
dois, trés séculos atrés, porque, quando em 1802 se publicou o primeiro ato de limitagdo da jornada infantil, ndo se fez
em funcdo da crianca e do adolescente, ndo foi paraisso, ndo foi por um momento de compaixao, de reconhecimento,,
da delicadeza do publico que era objeto daquela lei. Era porque a mulher miseravel, mulher pobre, de baixa renda, junto
com suas criangas estavam sendo assumidas pela indlstria a vapor, que era incipiente na época. E os homens ficaram
ansiosos e comegaram a fazer bagunca na cidade, a provocar caos. Ent&o, para que as pessoas ficassem mai's tranquilas,
€las precisavam que os homens voltassem atrabalhar.
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Ent8o, a limitacdo da jornada da mulher e da crianca em 1802 ndo foi para favorecer esse publico, foi para garantir a
justica social e apaz social que havia se perdido pelo desequilibrio da auséncia do Estado nas relacfes de trabalho.

E nds hoje, com areforma trabalhista, voltamos a umarelacdo de desequilibrio.
E é lamentavel que tenhamos feito esses passos para trés.

Entdo, eu acredito que a organizagdo social, que foi propulsora da mudanga, dos principios que regem a tutela
constitucional da crianga e do adolescente, fazendo vigorar no Brasil a teoria da protegdo integral, que essa mesma
sociedade sgja val ente suficiente, corgjosa, compassiva, benevolente paratornar isso tudo que é muito belo real.

Agradeco e peco desculpas por ter extrapolado o tempo. (Palmas.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Katleem Marla Pires de

Lima, Auditora Fiscal do Trabaho e Coordenadora do Combate ao Trabalho Infantil da Superintendéncia Regiona do
Trabalho do Estado de Goiés.

Meus cumprimentos pela brilhante palestra.
Terminando esta mesa, Waldemiro Livingston de Sousa, 0 Peixe, Presidente da Associacdo dos Prestadores de Servicos
do Senado Federal.
O SR.WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - Em primeiro lugar, eu agradeco a Deus e ao Senador por isso tudo.
Senador, nés temos uma noticia que ndo € muito boa, mas gostaria que o senhor desse noticia sobre o que aconteceu com
nossos companheiros da TV Senado.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Vou ler agui, com tristeza
éclaro.

Carro com equipe da TV Senado colide com caminhonete na BR-304.

Uma equipe da TV Senado sofreu um acidente na noite de quinta-feira na BR-304, entre Angicos e Assu.

De acordo com informacéo, a equipe havia saido de Pau de Ferros em direcdo a Natal, em uma SW4
guando colidiu com uma caminhonete D20, que estava atravessada na rodovia.

Ocupantes do veiculo foram encaminhados ao hospital em Mossor 6. Os ocupantes da SW4 e o motorista da
D20 foram feridos e encaminhados ao Hospital Tarcisio Maia, em Mossor6.

Apos o acidente, o motorista da caminhonete dava sinais de que estava al coolizado, mas se recusou a fazer o
teste de bafémetro.

O SW4 estava sendo conduzido pelo motorista da Senadora Fatima Bezerra, que cedeu o veiculo para a
equipe produzir uma reportagem sobre a transposi¢céo do Rio Sdo Francisco. Os passageiros que estavam
no banco de tras do carro estavam sem cinto de seguranca e ficaram gravemente feridos.

Em nota, a Senadora Fatima Bezerra informou que a equipe médica enviada pelo Senado Federal estd a
caminho de Mossor0 para atender os profissionais.

Ninguém foi a ébito. E o quadro dos profissionais esta estavel.

Ent&o, a nossa solidariedade aos profissionais danossa TV Senado, que nos acompanham sempre aqui na Casa e, muitas
vezes, tém que se deslocar a uma missao como essa a pedido da Senadora Fé&tima Bezerra. Vamos torcer para que todos
se recuperem.

O SR. WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - Agora, vamos desvendar os mistérios, Senador.

Vou desvendar para o senhor o mistério do Peixe e, falando da consciéncia negra, vou pedir para colocar foto.
Essafoto é porque eu tomei 0 apelido de Peixe, € por conta daquele peixe ali 0 meu apelido.

Aproveito essa questdo parafalar...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Vocé esta ali nafoto?
O SR. WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - Estou, olhaeu 14, estou do |ado do peixe.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Qual é vocé?

O SR. WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - O que esta segurado ao peixe, 0 outro do meio.

Esse al. E o peixe tinha 1,88 metro. Estdo Mistério, meu irmdo, meu pai, meu irmdo Gerson, e meu pai, Waldemiro, de
guem herdei 0 nome.
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Mas eu quero faar...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/lPT - RS) - Mas onde é? Eu fiquei
curioso, porque eu gosto de pescar também para descontrair um pouquinho.

O SR. WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - E |laem Minas.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - O tamanho do peixe. Para
seter umaideia, o peixe deve ter uns dois metros.

O SR. WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - Pois €. N6s vamos marcar uma pescaria no nosso rancho |4 em
Corinto.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocraticalPT - RS) - Qual 0 nome desse peixe?
O SR. WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - Esse € 0 surubim.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Nossa Senhora.

O SR. WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - Ai estaa histéria paraficar registrada. O peixe é importante, mas
eu quero falar realmente também da consciéncia negra, que tenho muito orgulho de falar do meu pai.

Ele se chama Waldemiro.

Esse homem ai, sendo negro, e eu tenho me espelhado, como também tenho me espelhado no Senador Paulo Paim, para
mim foi um dos maiores mecénicos que o Brasil conheceu na érea da locomotiva, da Rede Ferroviaria. Ele tem vérios
titulos, tudo. Ele, entdo, por ser um negro, o Ultimo servico que ele fez foi em umalocomotiva. Ele saiu do Rio Grande do
Norte em cima de um caminh&o, foi até a minha cidade, Corinto, para ele consertar, Maria Fumaga. Ent8o, esses negros
gue a gente estd vendo assim e outros mais, que fazem a importancia e a diferenca, eu também com o pigmento negro
estou aqui parafazer essa diferenca.

Continuando aqui, Senador, muito triste o que eu tenho para dizer nessa questo aqui e agora, porque vou ter que dividir
aminha palavra para o senhor entender o que estd acontecendo dentro do Senado Federal, na Administragdo.

Eu trouxe até o Marcondes, que € o Presidente do Sindicato, se der um aparte a ele, para 0 senhor entender o que esta
acontecendo dentro do Senado Federal.

Marconi, a palavra esta contigo.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréaticalPT - RS) - O Peixetomaconta. Quem
passa a palavra sou eul.

Mas o Peixe japegou, jafalou, jatrouxe o pai dele, trouxe 0s peixes, e agoraja assumiu a presidéncia e passou para voce.
E eu como obedego bem, estd com vocé a palavra.

O SR. MARCONDESALVESBARBOSA - Bom diaatodos. Obrigado, Senador Paulo Paim. Obrigado, Peixe.

Hoje eu vim participar da Comissdo mas a convite do Peixe, também para comentarmos diante de tudo o que nés ja
escutamos dessa | uta da conscientizacéo do trabal ho e toda essa situagdo, eu haalguns dias, Senador, por isso quero tornar
publico aqui, recebi uma denlincia muito séria, porque fico a imaginar o seguinte: quando existe uma perseguicdo ao
trabalhador num Estado isolado, nas divisas do Brasil, a gente nem fica tomando conhecimento, mas aqui, na Capital
Federal, estd muito no centro do poder, e a gente ainda vive isso que acontece | tanto nas aldeias indigenas, quanto com
as criangas, quanto com o trabalhador de modo geral, como foi citado pelo Desembargador Ricardo, pelos quilombolas
e tantos outros, hoje nés temos agqui no Senado alguns profissionais que sdo 0s bombeiros civis, que trabalham com a
prevencdo e combate ao incéndio, inclusive o senhor coordena uma pasta importante nesse processo da conscientizacéo
da prevencdo de combate ao incéndio no Pais.

Ha cinco anos, foi criada uma brigada de bombeiros civis aqui no Senado, com aproximadamente 60 homens, pessoas
essas que trabal haram durante muitos anos agqui no Senado, durante cinco anos, prestando um bom servico, sem problema
nenhum, dando o melhor de si para preservar vidas e o patrimonio aqui do Senado. Recentemente, essas pessoas estéo
sendo perseguidas aqui dentro, e estaacontecendo o que é ruim. Sabe por qué, Senador? Porque as pessoas, quando ndo tém
um apadrinhamento a altura, perdem o seu servico, as suas familias ficam desabrigadas, e € 0 que esta acontecendo aqui.

Recentemente, foi trocada uma parte da lideranca que coordena essa equipe de bombeiros civis aqui, e de la para ca,
nos Ultimos dois meses, tem acontecido a troca desses profissionais. 1sso esta se viralizando em Brasilia, chegando a
soltar noticias: "Ah, estéo trocando todos os profissionais do Senado para col ocar outras pessoas'. Entdo, eu recebi... Ndo
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estou aqui para acusar; eu vim justamente para comegar a tomar conhecimento dessas informagoes. E jafiz a dendncia
no Ministério Piblico do Trabalho, na qual se citainclusive a venda de vagas de bombeiro civil aqui dentro do Senado.
Ou sgja, os pais de familia, de uma hora para outra - sempre foram bons profissionais -, chegam para trabalhar e recebem
a naticia de que eles ndo se enquadram mais ao perfil dos prestadores de servico do Senado, e, dai, outra pessoa ocupa
0 seu lugar.

As Ultimas noticias que eu tenho... Inclusive, protocolizel agui no Senado umadenuinciajunto aDiretora- s um segundo,
Senador... Eu protocolizei junto a Diretora llana, aqui do Senado, essa deniincia. Diz ela que ndo sabia. Mas isso no
dia 13. Eu também ndo... O SindBombeiros/DF ainda ndo recebeu uma resposta desse oficio que foi protocolizado no
Senado no dia 13. Jafaz sete dias, e eu ndo recebi nenhum pronunciamento desta Casa quanto a esse fato. Mas a verdade
€ que, de |4 para ca, houve uma proxima troca, outra troca, em gque um profissional saiu e ocupou a vaga outra pessoa
gue era apadrinhada. Ent&o, hoje, quando a pessoa ocupa nessa categoria de bombeiro civil uma lideranca ou de chefe
de brigada, ou de coordenador, ou um cargo de renome, ele consegue simplesmente tirar profissionais bombeiros civis
que trabalham na Casa ha anos e colocar seus parentes, seus filhos, seus conhecidos, e vao fazendo isso. E o que esta
acontecendo aqui no Senado.

O SindBombeiros/DF queria aproveitar esta Comissdo de Direitos Humanos para falar que esta havendo perseguicéo a
trabalhadores aqui dentro desta Casa. E ai, Senador, estaéaminha... Jafiz adeninciaao Ministério Pablico, e nés estamos
vindo parainvestigar, paraver o que estd acontecendo, porque ja somaum total de mais de 15 profissionais de prevencéo
e combate a incéndios, que ja sairam, e ja estavam com mais 15 nomes numa lista para sair. Depois da nossa dentincia,
barrou-se os que iam sair, e estdo ai. Mas as denlincias sao sérias, sdo de - como é que se diz? - colocar parentes ali para
ocupar essas vagas, e ainda vendendo vagas de servico. Entdo, essa € a minha dendincia.

Eu quisfazer - o Peixe me deu oportunidade - essafala, esse gancho porque nés estamos com uma situacéo séria. Entéo,
nés precisamos, sim, ter um didlogo sério tanto com o fiscal dos contratos quanto com o gestor dos contratos, porque,
Senador, se isso estiver acontecendo aqui no Senado, eu garanto que, 1a nas adeias indigenas, |4 nas divisas do Pais, a
coisa é muito pior. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Muito bem, Marcondes
Alves, Presidente do Sindicato dos Bombeiros Civis do DF, o SindBombeiros/DF.

N6s recebemos a tua dendincia e vamos fazer contato com a direcdo da Casa para que haja essa reunido o mais rgpido
possivel. O.k?

O SR. MARCONDESALVESBARBOSA - Obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Volto para o Peixe para
concluir. V. S*tem mais dois minutos.

O SR. WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - Estabem.

Senador, também...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Dois com mais cinco.

O SR. WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - Esta certo.

O senhor estd vendo ai esse pessoal de alaranjado; € o pessoal da hidraulicaagui do Senado Federal. No andar do contrato
mudaram as clausul as. Praticamente estéo pedindo para eles, naproporgao, curso superior. Entéo, vao ser todos demitidos.
Como nés vamos ficar nessa questao?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Pediram curso superior?

O SR.WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - Praticamente. Pediram o primeiro grau completo deles, sendo que
elesjaestdo aqui hAmuito tempo, conhecem isso aqui como a palmadamao deles. No momento, €les me procuraram para
eu tomar algum posicionamento, e eu me posiciono nessa questdo a Comissdo de Direitos Humanos, porque ndo vamos
deixar essas questdes. Ja tivemos o problema - o senhor viu que nés interferimos - da questdo dos ascensoristas, em que
0 senhor viu que nés trabalhamos, e, agora, com mais esses aqui também.

Tragam aqui paramim os céalculos para o pessoal entender.

Senador, fica registrado que nds vamos ver também o problema desse pessoal, que sdo trabal hadores que merecem ter
pelo menos a dignidade de estar dentro da Casa. Estdo aqui em minhas m&os os calcul os da Patrimonia . Nés finalizamos
os cdlculos da Patrimonial. Eu agradeco ao Ministério Piblico, agradeco a Anamatra e ao senhor, principal mente, porque
chegou aqui para que sejafeito esse pagamento.
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NOs temos que convocar o 1° Secretério e o senhor, como Senador. Convidar o Senador Pimentel, que é o 1° Secretéario
daCasa...

(Soa a campainha.)

O SR. WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - ... responsavel pelas despesas da Casa - € ao 1° Secretério que
compete tudo isso -, para que saneie 0 pagamento da Patrimonial, da Fianca, da Zarcone e das outras empresas, porque
0 Senado tem que ser exemplo.

A minhafilhameliga: "Pai, 0 Senado ndo da..."

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - SO para atualizar quem
esta assistindo - nds estamos ao vivo para o Brasil todo -, se ndo me engano, hd umallista de dez empresas que fecham as
portas e ndo pagam o trabalhador. E a responsabilidade é solidéria; se ndo pagou, o Senado tem que pagar.

O SR.WALDEMIRO LIVINGSTON DE SOUSA - Ent&o, o Senado tem que pagar, porque ndo é possivel que vamos
continuar com isso ai. Ainda mais com a mudanga da lei agora, como € que nds vamos ficar sabendo e como vamos
dar exemplo? Por isso que, |a na cartilha, Senador, eu peco - nés trabalhamos na cartilha dos trabal hadores, que estamos
fazendo - eu peco o respeito ao trabalhador. O trabalhador tem que ter o respeito. O Brasil tem que pdr um basta nisso.
N6s somos desrespeitados de todos os angulos, de todas as formas, os que estdo aqui dentro. Lafora, pior ainda, como
se tratou de todos os segmentos. Entéo, sou um Peixe que tem que nadar, tem que brigar, mas juntamente as pessoas que
me sirvam de exemplo, como esse guerreiro, o Senador Paulo Paim. Ele tem sido brilhante, e eu 0 acompanho néo é de
agora. Eu acompanho o Senador Paulo Paim desde a Camara, quando €le era Deputado, porque ele me chamou a atencéo
em um pronunciamento |4 - ele nem lembramais -, quando era Constituinte e fez esta Constitui¢ao t&o bela, téo cheiade
leis. Mas essas leis ndo estdo sendo, na prética, cumpridas. Se cumprirem a metade das leis que estéo na Constituicao,
nos teremos um Pais mais feliz e tudo.

Quanto ao pessoal do Senado, eu tenho certeza de que o Senador Paulo Paim, com a Primeira Secretaria, vai cuidar deles.
Erao que eutinhaparafaar.

Agradeco a oportunidade. E que Deus abencoe todos vocés. (Palmas.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem. Esse é o
Peixe! O Peixe diz que com €ele ndo ha nada de travas nalingua; ele diz o que esta pensando - néo &, Peixe?

Como vocé denunciou... Houve esse relato, que vocé pediu que eu lesse, do acidente. E chegou aqui para nés que a Sr@
Diretoraacabadeinformar ao Secretério desta Comissao, ao Secretario Adjunto da CDH, que esta cuidando pessoa mente
do assunto. O Sr. André e o Sr. Rogério ja estdo em Brasilia; foram transferidos pela UTI aérea. O Sr. André estd no
Hospital Brasilia, € 0 Sr. Rogério esta no Hospital de Brasilia, em Brasilia.

(Intervencéo fora do microfone.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Sim, mas eu 0 posso...
Permita-me. Ele jaestd em Brasilia, no hospital que levao nome de Brasilia. Mas ja estd aqui na capital, certo?
Ent&o, vou repetir: o Sr. André ja esta aqui na capital, ja esta em Brasilia, no Hospital Brasilia; e o Sr. Rogério esta no
Hospital Home - e esse Home é aqui em Brasilia também, ou ndo?

(Intervencéo fora do microfone.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Estd aqui no Hospital
Home, em Brasilia também.

O Sr. Vanderlei foi transferido, na sexta-feira, para Fortaleza e deverd passar por cirurgia de estabilizacgo da coluna hoje
ou amanha.

Seria importante também se nds, a0 mesmo tempo... Secret&rio Adjunto, pergunte 1a para a nossa Diretora se ela pode
dar algumainformacéo da situacdo dos profissionais agui, dos bombeiros, 0.k.? O Marcondes Alves esta aqui presente na
reunido e jafalou como Presidente do Sindicato dos Bombeiros Civis do DF.

Encerramos esta M esa e vamos para a Segunda Mesa.
Muito obrigado atodos.
Retornem, de preferéncia, a primeirafila- peco que alguém conduza 0 nosso mestre aqui. (Pausa.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Entdo, vamos |4l
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Ivania Ferronatto, pedagoga Especialista na Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente - sgjabem-vindal (Palmas.)
Deise Benedito, peritado Mecanismo Nacional de Prevencédo e Combate a Tortura - seja bem-vinda, Deise. (Palmas.)
Juvenal Araljo, Secretério Nacional de Politicas de Promocé&o dalgual dade Racial (SEPPIR) - sejabem-vindo, Dr. Juvenal
Araljo. (Palmas.)

André Gambier - estavavindo, ndo sel se chegou -, representante do | pea.

Eu vou convidar ainda o Diretor de Assuntos Legislativos da Anamatra, Dr. Paulo da Cunha Boal, para que ele comente
um video da TV CNN que flagraleildo de pessoas escravizadas na Libia, ano 2017.

Ent&o, vamos ao video. (Pausa.)

Vou pedir que o video passe para que o Dr. Paulo possa, na verdade, traduzi-lo, porque o video é em inglés. E isso?
Esta com apalavrao Dr. Paulo da Cunha Boal, que é Diretor de Assuntos L egislativos da Anamatra.

(Procede-se a exibicéo de video.)
(Interrupcéo do som.)

O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - E um prazer participar aqui destas audiéncias piblicas.
Chamou-me muito a atencéo esse video. Ele foi apresentado ontem.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS. Fora do microfone.) - A
Senadora Regina é a Presidente da Comissdo. (Palmas.)

O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - N6s, num periodo em que comentamos tanto os modos modernos de escravidao,
presenciamos, também, o modo antigo de escraviddo, que é avenda tipica de um ser humano por outro ser humano. Esse
fato aconteceu na Libia e envolve refugiados que estdo naguele Pais. O prego médio ofertado por cada um deles era de
R$2,5 mil. Aparece o leiloeiro - se esse € 0 nome...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocraticalPT - RS) - Que ano mesmo? So para
situar quem esta assistindo.

O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - Em 2017. Isso € recentissimo!
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Em 2017!

O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - O que prova que toda forma de usurpacéo, toda forma de opressdo decorre
basicamente da miséria. E a historia nos demonstra que 0s mais suscetiveis a esse tipo de exploracdo sio 0s negros,
historicamente. Ja tivemos os indios passando por situagdo semelhante. E hoje, aqui no Brasil, encontramos uma espécie
muito proximaa escravidao antiga, ao modelo antigo de escraviddo, envolvendo bolivianos, haitianos e pessoas de outros
paises, também do Oriente Médio.

Agora, essa cena é impactante pela forma como os escravizados se comportam. E tipico. N6s encontramos 0 mesmo tipo
de expressdo nas pessoas que estavam vitimadas pelo holocausto nazista, e encontramos esse mesmo tipo de expressao
em outras ocupacdes, mesmo em presidiarios, quando os presos ficam alinhados aguardando algum tipo de sanc¢éo.

O que acontece na escraviddo tipica ou na escraviddo moderna € a auséncia de consciéncia do préprio escravizado ou
flagelado da sua condi¢do humana, o que nds, normamente, chamamos de desumanizacdo. A pessoa hdo se reconhece
mais como sujeito de direitos e deveres, ele mantém o instinto de sobrevivéncia, que prevalece sobre qualquer outro
principio, e ele esquece completamente a sua condicéo de dignatério de parcela da dignidade humana.

Eu quis trazer esse video, inclusive, parailustrar ainda mais a importancia do trabalho desta Comisséo hora conduzida
pelo senhor. Esse € um retrato, € uma sinopse bem curta do que vai acontecer aqui. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/lPT - RS) - Acho que é
importantissimo o que o Dr. Paulo da Cunha Boal nos traz, porque essa € a tendéncia. Depois do que fizeram agui no
Brasil, daqui a pouco vao estar vendendo pessoas para o trabalho vil, bragal, naguel es setores mais penosos que a gente
possaimaginar. E isso o que estdo fazendo |14

Muito bem. Meus cumprimentos!

O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - Pego que deem continuidade ao video, que nds vamos...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Nao sei por que paroul.
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(Procede-se a exibicéo de video)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - E um leilZo, né?
O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - E um leil3o tipico.

Uma equipe da CNN conseguiu gravar.

O leiloeiro ou o senhor dos escravos anuncia as habilidades de cada uma das pessoas que estédo sendo vendidas. Um é
carpinteiro, outro € mecanico, outro € trabalhador bracal de agricultura. A sdo colocados...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Qual é o pais mesmo?

O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - Isso estd acontecendo na Libia. E deve estar acontecendo em varios outros paises
do mundo.

Em S&o Paulo, ha cerca de um ano, dois bolivianos estavam sendo vendidos na Praca da Sé.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Na Praga da Sé?

O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - Isso. Foi um intermediério de méo de obra que trouxe trabal hadores bolivianos a
S0 Paulo paratrabalhar naindustria da confec¢do e ndo conseguiu alocar esses dois trabalhadores. E foi até a Praca da
Sé oferté-los para outras empresas que quisessem comprar mediante o ressarcimento das despesas de condugéo.

(Procede-se a exibicéo de video)

O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - Naagricultura, temos muito essa condicao.

A internet apresenta uma série de videos, alguns mais duradouros, na parte efetivamente da venda, em que aparece 0
leiloeiro narrando as qualidades daguela pessoa que esta sendo vendida e os precos, que vao sendo aumentados. Na
conversdo dos valores, amédiafoi de R$2,5 mil.

(Procede-se a exibicéo de video)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem. O.k. Uma
salva de pamas pelainiciativa. (Palmas.)

Isso que o Dr. Paulo trouxe é um aertaao povo brasileiro. O que elesfizeram, com areformatrabal hista e com areforma
da previdéncia - estdo tentando ainda, mas creio eu que ndo vao conseguir -, depois das elei¢des podem vir 0s passos
seguintes. Retiram-se todos os direitos, as pessoas V8o se acostumando, e dagui a pouco estdo sendo vendidas. Com o
compromisso de dar alimentacdo, de dar moradia, comecam a vender seres humanos, como era na época da escravidéo.
Nos temos que travar esse retrocesso.

O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - Senador Paim, jaexiste um projeto aqui, no Congresso Nacional, em que se propde
gue aalimentagdo e a moradia sejam incluidas como parcela saaridl...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - NOs passamos aqui.
O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - ... e abatida do resultado final do salério ao final do més.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Nés ja passamos essa
histéria, demos até o nome do Deputado. Ele é casa de chao a pique - aquele chao batido -, casa de lona e um prato de
comida. Esse é 0 sdlario dele.

O SR. PAULO DA CUNHA BOAL - Isso; o que antigamente chamavamos de senzala.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Exatamente. A que ponto
chegamos! Mas vamos avancar agora.

Respondendo j& a0 Marcondes, a Diretora fez contato. Ela disse que 0 estava esperando, inclusive, na quinta, e vocé
parece que néo podeiir.

O SR. MARCONDESALVESBARBOSA (Fora do microfone.) - Na quinta-feira?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - E.

O SR. MARCONDES ALVES BARBOSA (Fora do microfone) - N&o; na quintafeira eu estive e deixei a
documentacéo...
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar daResisténciaDemocréticalPT - RS) - Maselao estavaesperando,
para recebé-lo pessoalmente. Ela esta disposta arecebé-lo. Entdo, eu pego avocé, como nés ligamos parala pedindo, que
levelaevafaar com ela, faletodo o problema; levelahoje atarde, ai pelas duas horas - se quiser, agora, elaestalaainda.

O SR. MARCONDESALVESBARBOSA - Ok.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - O.k.?
O SR. MARCONDESALVESBARBOSA - O.k., Senador. Desculpe...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocraticalPT - RS) - O importante € ir 14,
pessoal, porque a gente faz a denlincia aquii, e aqui atribunaélivre...

O SR. MARCONDESALVESBARBOSA - Correto.

O SR.PAUL O PAIM (Bloco Parlamentar daResisténciaDemocréticalPT - RS) - Mas, quando d&o o retorno, o importante
évocésirem l4everem o que esta acontecendo e o que daparagjustar, paraconsertar, paraevitar que hgja os afastamentos.

O SR. MARCONDESALVESBARBOSA - Esta certo, Senador. Eu fico grato. Eu vou &
Inclusive, a dendncia que eu tinhafeito paraelafoi protocolizada, e a mesma dendncia eu fiz ao Ministério Pablico.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Esta bem.

O SR. MARCONDESALVESBARBOSA - Estaaqui acdpia, eeuvou levar |&

E s6, pontuando ainda dentro dessa dendncia, o que eu achei também muito bizarro, muito sério, Senador, foi 0 seguinte:
guando nés fizemos a dendincia, o que eu recebi dos trabalhadores € que eles eram ameagados pelas liderangas de que, se
ndo ajudassem a fazer as vaquinhas para a compra de geladeira, de micro-ondas, seriam demitidos do posto de trabal ho.
Ent&o, compraram diversas geladeiras e micro-ondas, televisdo, tudo aqui para dentro do Senado.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - I1sso é importante que
VOCE...

O SR. MARCONDESALVESBARBOSA - N&o sei seisso seintegraao patriménio da Casa.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - N&o sei. N&o sel nem...
Como é umadenincia, e ela esta disposta a recebé-lo, eu peco avocé que val4, entdo, e leve tudo isso paraela

O SR. MARCONDESALVESBARBOSA - Ok.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - O.k.?
O SR. MARCONDESALVESBARBOSA - Obrigado, Senador.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Valeu! Obrigado.

Deimediato, por favor, pedagoga Especialista em Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Sr2 lvania Ferronatto
- eu ja chamo todo mundo de doutor, entdo j& vira doutora também, Dr? |vania Ferronatto.

A SR2VANIA FERRONATTO - Bom dia. E um prazer estar aqui. Eu quero agradecer o convite, me sinto honrada.
Gostaria de dizer que eu sou filha, mée e pedagoga de profissdo, mas hoje agui também estou como trabal hadora.

Eu acredito que nés fomos agraciados com uma aula sobre direito e sua histéria pelo Dr. Ricardo; por um chamado da
Braulina sobre a culturamais excluida, que naverdade acaba ndo sendo nem vista, aparece em poucas literaturas, agorase
comecaafaar mais; etambém pela Dr2Katleem, que nos situou sobre atrajetdriados direitos da crianca e do adolescente.
Na verdade, todos nos colocaram formas diferentes de conquistas legais que a Nag&o foi adquirindo, mas também elas
nos trazem as dificul dades das maiorias minorias - que nés chamamos de minorias, mas que sdo as maiorias.

Quando eu ouvi os trabalhadores que estavam aqui, eu fiquei pensando na importancia dalei dos direitos humanos, que
diz que todo ser humano nascelivre eigual em direito. Naverdade, deveria ser assim, porque, quando se nasce, adiferenca
a0 nascer ja é enorme: desde o pré-natal de uma mée - desde a mée indigena, a mée negra, mas eu digo a mée pobre
-, do preparo dessa gestacdo, do desgjo dela, do que ela pode adquirir, até o nascimento da crianga, que ja nasce em
desigual dade, ja nasce com deficiéncias alimentares, ja nasce com deficiéncias de salide, de acesso. A diferencaentre uma
crianga que nasce em condic¢des bem bacanas, que é num hospital, com um marido acompanhando, com afamiliatoda, e
aguela que nasce sem direito a ter acompanhante - as vezes aviolénciaja comeca ai, que € aviolénciado genitor... Entéo,
ai agentejatem um problema que estanaraiz.
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O art. 227 diz que € dever dafamilia, da sociedade e do Estado cuidar da crianca, amparar em todos os sentidos. E ai a
gente entra nesse caminho dessa lei e se da conta de que é o seguinte: alei existe, elas sempre existiram, s6 que ndo séo
cumpridas, porque por tras dalel existem pessoas, e sdo pessoas diferentes. Pessoas que adquiriram direitos muitas vezes
ndo conseguem gjudar a abrir a porta para que outros acessem esses direitos. Entdo, alei € muito bonitano papel. Talvez
nos ndo precisassemos dessalei, do art. 227, que diz que é dever dafamilia, da sociedade e do Estado amparar e cuidar da
crianca, se aquele pai de familia que estava sentado aqui tivesse condi¢6es de dar ao seu filho o direito de estudar numa
escola com todos os acessos que a maioria dos filhos de quem tem um excelente salario pode dar.

Faz trés meses que eu cheguei a Brasilia. Eu venho de Foz do Iguagu. Foz do Iguagu é uma cidade de fronteira, que traz
muitos problemas no temado trafico, exploragdo sexual, e eu trabalhei muito tempo na &rea dainfancia e daadolescéncia
nessaregido. L4 agente sempre falava nos direitos, sempre tentava - um grupo de pessoas que ficam na base - fazer com
que as pessoas que ndo acessavam o direito 0 acessassem, que sd0 os trabalhadores que est&o diretamente na base. E nés
tinhamos uma dificuldade muito grande, porque alei existe, mas nds ndo conseguiamos fazer essa lei ser exercida, fazer
essa lei ser cumprida, e por n pessoas. desde empresarios, legisladores, politicos, prefeitos, juizes, promotores. No final,
por trés de tudo isso, existem pessoas. Se nds, como pessoas, hdo melhorarmos, a sociedade ndo vai melhorar.

E o que eu trago hoje, o questionamento que eu fago hoje € de trazer essa luta para dentro desses locais, onde as pessoas
comecem a se melhorar e se ver no outro, a empatia. Nés ndo podemos continuar a achar que, porque é negro, porque
€ indio, porque € pobre, ndo tem direito. E 0 que me preocupa hoje é que esses pais de familia que estavam sentados
aqui hoje, como o Sr. Peixe estava comentando, muitas dessas pessoas ndo conseguem fazer com que as criangas tenham
os seus direitos. E, infelizmente, o fato de o pai trabalhador ndo poder dar condigdes para que a crianca e o adolescente
tenham uma educagéo digna, que acessem o trabalho... Ndo adianta haver lel de aprendizagem se antes faltou o basico.
Infelizmente, hoje ndsouvimos - eu ouvi aDr2K atleem falando - que muitas dessas criangas e adol escentes acabam ficando
com os piores trabalhos. Na verdade, os pais ja estdo nos piores trabalhos. Entdo, a falta de cultura e de educagéo acaba
fazendo com que isso acontega. Hoje nds vemosisso naentradada universidade: acrianca e o adolescente que tiveram um
preparo que ndo foi deigual dade, embora se digaquetodos tém direito aser livreseiguais. Isso jacomegalanaponta. Ele
nasce desigual, ele nasce com menos liberdade do que o que tem condi¢des. Depois, para entrar na universidade, aquele
estudante que é preparado e que teve uma educagdo de qualidade tem mais acesso; o outro ndo tem. Chega o Enem. O
Enem virou uma carnificina, porque € uma... A dificuldade de acesso é enorme. Ai, as pessoas ficam brigando por cota,
mas, se ndo houvesse alel das cotas e outras coisas, essas pessoas jamais chegariam a entrar numa universidade publica.

Ent8o, alei do trabalho... Se, antes, com anossalei, que a gente achava que eraumalei...
(Soa a campainha.)

A SR2IVANIA FERRONATTO - ... boa, jaeradificil e existiauma desigualdade forado normal, imaginem agoracom
essas mudancas!

Entdo, eu trago aqui que precisamos melhorar o que ja tinhamos, e ndo mudar e piorar; dar condicdes a que pais e maes
trabalhadores tenham dignidade para dar a seus filhos uma vida digna; e garantir que todas as pessoas tenham acesso,
desde seu nascimento, as leis que falam em igualdade. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Muito bem.

A SR2IVANIA FERRONATTO - Eu acho que era s isso que eu queriadizer. A gente jatem muitas leis, e asleis sdo
maravilhosas. O que nos precisamos € executar essas leis e que as pessoas que fazem as leis comecem ase ver no lugar de
outras. Por isso, eu tenho uma admiragdo muito grande pelo Senador Paulo Paim, porque el e nunca se esqueceu de onde
ele veio. E preciso haver empatia; olhar para o outro e dizer: "Olha, eu também passei por isso."

Eu acho que... Eu até vou contar, rapidamente, uma anedota, mas € um caso. Existiam trés pescadores - ja vamos fazendo
uma homenagem ao Peixe - que estavam pescando ho final de uma cachoeira. De repente, €les viram uma crianga caindo
na cachoeira e se afogando. Eles se jogaram e salvaram a crianga. Continuaram pescando, e, dai a pouco, duas criancas
estavam se afogando novamente. Eles sejogaram e as salvaram. Quando €l es olham para cima, hacinco criangas descendo.
Um dos pescadores comegou a subir rio acima para verificar o que estava acontecendo, e os outros dois, quando viram
gue eram cinco criancas, disseram: "Cara, sdo cinco. NOs ficamos s6 em dois." E ele disse: "Tentem salvar as que vocés
podem. Eu vou subir paraver o que esta acontecendo para tanta crianca descer."

Entdo, o Senado, 0 Senador Paulo Paim e as pessoas que estéo nas Casas das Leis tém que ver o que esta acontecendo
aqui em cima para poder evitar que essas criangas cheguem |4 embaixo e se afoguem.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem, muito bem!
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A SR2I1VANIA FERRONATTO - E nés, na base - pedagogos, trabal hadores, advogados da area social, professores -,
vamos tentar salvar o que chega e que ja esta quase se afogando.

Entdo, eraisso.
Muito obrigada. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocraticalPT - RS) - Muito bem, Dr? lvania
Ferronatto, pedagoga Especialista na Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Dr2 Deise Benedito, perita do Mecanismo Nacional de Prevencdo e Combate a Tortura.

A SR2DEISE BENEDITO - Bom dia. Parabéns atodos e todas!

Obrigada, mais umavez, pelo convite, Senador Paulo Paim. V. Ex2é uma das pessoas, um dos Senadores mais bril hantes,
mais atuantes que ja passaram por esta Casa neste Pais. Eu tenho um profundo orgulho de té-lo como Senador da
Republicapel o seu compromisso com acomunidade negra, pel o seu compromisso com todas as popul agdes historicamente
vulneraveis. Muito obrigada, Paulo Paim.

Hoje, neste 20 de novembro, além de falar sobre a questdo da classe trabalhadora, € importante também lembrar que
20 de novembro ndo é s6 o Dia da Consciéncia Negra, mas também o dia do reconhecimento das popul agcdes negras e
indigenas neste Pais.

Fiquel muito orgulhosa de ouvi-la, Brauling, falando como estudante da UnB, uma antropéloga indigena. Agradeco a
oportunidade de poder ouvi-la.

E também agradego aos povos indigenas, que, de forma solidaria e coerente, durante todo o periodo da escravizagéo no
Brasil, acolheram inimeros africanos que foram encontrados, nas matas, semivivos. (Palmas.) Gragas a solidariedade
dos povos indigenas deste Pais, muitos deles foram resgatados com vida para continuar a luta em prol de liberdade, até
lembrando que o grande proj eto politico de Palmares eraum quilombo com brancos, pobres, indigenas e africanos, homens
e mulheres. Entdo, essa é agrande historia de um projeto politico que durou cem anos. Entdo, foi um projeto politico que
deu certo - isso ocorreu em 1600.

Neste 20 de novembro, Senador, agente também n&o pode deixar de falar sobre o grande indice de morte de jovens negros
neste Pais. 1sso € uma das coisas mais alarmantes. Nunca mataram tantos jovens negros neste Pais como ultimamente.
E lembro que os quilombos sugiram dessa juventude. Os primeiros escravizados foram os jovens negros, jovens negros
gue vieram para o0 Brasil para o desenvolvimento desta Nacdo. Eram jovens na faixa de 12, 13, 14, 15, 16 anos, que
trabalhavam, que eram vendidos, trocados, leiloados, alugados. Essa juventude, hoje, é solenemente exterminada por
vérias formas de exterminio - ndo é s a bala que mata. Esse jovem passa a ser exterminado... Como a prépria pedagoga
falou, quando um jovem, uma crianga negra entra na escola, ela ja passa a ser exterminada pelo tratamento que recebe
- muitas vezes, inconscientemente - dos professores, que ndo sabem ainda acolher uma crianca negra, ndo sabem ainda
acolher uma crianca que tem uma religido diferenciada - as criancas que sdo criadas em religiGes de matrizes africanas.
E também a prépria questéo da forma de racismo no ambiente escolar: 0 que é permissivo ser dito as criangas, aforma
com que essas criangas sdo tratadas. Entdo, essa forma de exterminio vem lenta, gradual, mas ela vem com um efeito
terrivel, que é o efeito da discriminacdo, do ndo pertencimento e ndo reconhecimento do que se é como pessoa humana.
Outra coisa muito terrivel € o exterminio que se da também na forma institucional. E, quando a gente fala de racismo
institucional, a gente tem que falar também da salide: médicos que ndo colocam as mdos em mulheres negras, que ndo
acolhem criancas negras dentro dos hospitais; 0 nimero de mulheres negras que morrem durante o parto nos hospitais; o
tempo que essas mulheres levam para dar aluz, porque elas tém que sofrer a dor dentro desses hospitais; ou sgja, haum
tratamento diferenciado. Outra questdo também que faz parte desse cenario de dor e sofrimento é a perda desses filhos.
Muitas vezes, esses jovens sd0 mortos pelos agentes de Estado, e, infelizmente, ndo podemos deixar de falar também
gue muitos desses jovens sdo recapturados pelo narcotrafico. Muitos desses jovens estdo no trafico, muitos desses jovens
estao trabal hando no narcotréfico e muitos desses jovens estdo morrendo no narcotrafico. Entdo, as drogas sGo umaguerra
para negros, pobres e mulheres.

A populagdo prisional, hoje, € de mais de 600 mil. Desses 600 mil, mais de 70% sdo negros e estdo nafaixa de 18 a 30
anos. Nessa faixa, houve um crescimento de 567% de mulheres que hoje est&o encarceradas; dessas mulheres, 60% séo
negras e estdo nafaixade 18 a 25, e parte dessas mulheres negras, ou seja, mais de 30% sio méaes.

Ent&o, a grande questéo hoje é a guerra as drogas ser a guerra contra 0s negros, contra as mulheres, contra as mulheres
negras. E essa guerra é cruel, desumana, degradante, porque, quando a gente fala disso, a gente fala de pessoas que estéo
nesse mercado do tréfico para sobrevivéncia, e ndo para enriquecimento, o enriquecimento de milhdes de fazendas... Nao!
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S80 pessoas que estdo no gque a gente chama de correr para defender um arroz, um feijdo, uma coisa muito pequena. E
o pior de tudo é que a gente vé o crescimento dessa populagdo. Essa guerra as drogas escolhe quem vai morrer, escolhe
quem € o alvo, e esse alvo sdo pobres e negros. Entéo, quando a gente vé a guerra as drogas, a gente tem que se lembrar
da guerra do governo Nixon, em 1971.

Quando eu falo de guerra as drogas, essa guerra € bem direcionada. Na Regido Norte, a maioria daqueles que estéo nas
prisdes, infelizmente, sdo descendentes de povos indigenas; e, nas outras regifes, Sul e Sudeste, a maioria da popul agéo
gue esta na prisdo, hoje, por essa guerra as drogas € a popul agdo negra.

E ai, quando a gente vé essa grande questao, essa discussdo hoje de guerraas drogas, ndo é sé aguerraao traficante. Eu me
lembro muito bem de uma questéo que eu sempre gosto de colocar: esses jovens negros que chegaram ao Brasil vieram
na condicdo de traficados, vieram como mercadoria e, hoje, estdo presos como traficantes. Entéo, volto aquela questdo
tragica e cruel deste Pais: de traficados a traficantes. Essa é a grande questéo.

E, quando a gente fala da quest&o do exterminio dessa populagdo, a gente também tem que falar do nimero elevado de
mulheres negras que tém morrido nos Ultimos dez anos. Mesmo com a Lei Maria da Penha, entre mulheres brancas e
mulheres negras, 0 nimero de mulheres negras que estédo sendo assassinadas € muito maior, € muito elevado - chega a
60% 0 nimero de mulheres negras que estao sendo mortas, que estdo sendo nadas.

E, quando a gente vai falar do mercado de trabalho, é muito mais cruel: 67% das pessoas que hoje sdo vendedores
ambulantes s80 da popul agdo negra: so mulheres negras, séo homens negros, so jovens negros. Entéo, o que acontece?
A gente esta vivenciando hoje uma questdo serissima, que € o recrudescimento de inimeras conquistas que a gente teve.

E ai, quando a gente fala destas questdes, a gente tem hoje mais de 13 milhdes de desempregados neste Pais que sdo
negros e jovens. Quando a gente fala nesse mercado de trabalho, a gente vé o sal&rio que um negro ganha, que estd em
torno de R$1.150, enquanto o de um branco estd R$2.550. S&o dados que sairam estefinal de semananaPNAD. A PNAD
apontou tudo isso, esses dados que estou colocando para voceés.

Ent8o, eu acredito que a grande questdo da nossa luta, como negros, como mulheres, é ndo s o valor da existéncia, mas
dessaresisténcia que nds temos. S0 mais de 500 anos neste Pais resistindo. E, quando a gente fala de resisténcia, a gente
falatambém de conquistas, quer dizer, a cotanas universidades é s um pedaco, uma parte de uma reparaggo. E umaparte
dareparacdo. Quem é cotista ha universidade sabe 0 que passa na universidade: um universo branco, um universo racista,
um universo conservador, um universo totalmente segregador, no qual os jovens negros e indigenas sdo olhados como
diferentes eincapazes. E necessario haver cotas para que hajaaigual dade e acesso a oportunidades. S6 que, infelizmente,
No UNiverso...

(Soa a campainha.)

A SR2DEISE BENEDITO - ... das universidades o preconceito e a discriminacdo sao cruéis, desumanos e degradantes.

Quando eu falo da desumanizac&o, eu falo de uma questdo de vocé ndo se tornar uma pessoa com direitos, mas vocé passa
a ser uma pessoa com defeitos. A propria midia que a gente tem, quando a gente vé o que € a Rede Globo... E ndo falo s6
da Rede Globo; falo da Record, falo do SBT, falo dessa grande indUstria midiética que a gente tem, que é umaindistria
gue produz o tempo todo a beleza branca, a bel eza eugénica, um modus de vida no qual negros e indigenas sdo total mente
segregados. As agéncias de publicidade ndo produzem produtos para negros, ndo incentivam, ndo disponibilizam, ndo
favorecem, ndo visualizam o grande potencial que a populagéo negra tem no comércio, na aguisi¢do de bens de consumo.
Da mesma forma, ndo se veem indigenas. A invisibilidade dos povos indigenas é total, principalmente nos comerciais
detelevisdo; éfolclorizado.

E ai a gente estd em uma situagéio que é muito terrivel. Quando a gente vé que o William Waack fala "coisa de preto”...

Ele esqueceu, talvez, de colocar que as piramides do Egito sdo coisas de preto, a Medicina é coisa de preto, aengenharia
€ coisade preto, a matemética é coisa de preto. (Palmas.) Ele esqueceu de col ocar essas coisas, que sao coisas de preto. A

mineracdo no Brasil é coisade preto; o desenvolvimento das Minas Gerais, no que se refere amineracao, € coisa de preto;

0 descobrimento da batela foi coisa de preto; as ferrovias e uma série de coisas s80 coisas de preto; o patrimdnio cultural

brasileiro, principalmente na arquitetura deste Pais, é coisa de preto. Para quem esta hoje trabalhando de terceirizado na
construcéo civil, os prédios erguidos sdo coisas de preto. Esta Brasilia € coisa de preto; os prédios de Brasilia sfo coisa
de preto. Entéo, essa é a grande questao dessa méo de obra que é desqualificada o tempo todo pelo racismo.

E ai, quando a gente fala da discriminagéo, a gente também tem que falar de qual o impacto disso na sociedade brasileira,
0 impacto do crescimento da sociedade brasileira. Quando vocé ndo tem um investimento maior nessa populagdo, vocé
também nédo tem crescimento. Ent&o, quando ainda se é discriminado pelo seu cabelo, pela cor da sua pele, isso é uma
coisamuito séria. E af, Paim, é amesma questdo das cotas no servigo publico. A gente vé que, quando agente tem qual quer
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reformulacdo no servigo publico, ou qualquer outro servico, quem sio os mais atingidos? E a populagio negra. EntZo,
na hora de um arrastdo, de uma reformulagdo, de uma reestruturacdo, quem vai direto é a negada. Esse povo vai; so
0s primeiros a serem demitidos. Quando a gente fala da propria questdo do acesso aos concursos publicos, hoje a gente
pode ter cotas no servico publico, mas a gente tem também, para além dessa cota, as condicfes de vocé poder concorrer a
esse servico publico. Nem todos tém condic8es de pagar cursinhos particulares paraficar o diatodo estudando paraentrar
em um concurso publico. Vocé tem as cotas, mas as condic¢des ndo sdo reais. Quantos concursos publicos estéo abertos
Nos quais vocé tem que pagar R$800, R$700 por més, para poder se preparar, quando a populagdo negra, amaioria, esta
desempregada, para poder concorrer aisso?

Entdo, quando a gente fala nessa questdo da economia € onde pega para a populacdo negra. Mas, hoje, a gente
também esta tendo avangos significativos, e € a questdo do empreendedorismo negro. As mulheres negras sempre foram
empreendedoras para a compra da carta de aforria dos seus filhos e maridos, sempre foram para as ruas para vender
Seus quitutes para conseguir comprar a carta de alforria. Est4 ai a Irmandade da Boa Morte, na Bahia, que € a primeira
organizagdo negra, inaugurada em 1830. Esta viva até hoje essa Irmandade da Boa Morte, que tinha como objetivo a
compra da carta de aforria, com as primeiras mulheres negras abolicionistas deste Pais e as detentoras das religifes de
matriz africana, que hoje sdo, cotidianamente, vilipendiadas.

NOs estamos em um processo gravissimo, Senador, com o recrudescimento dos direitos que nos conquistamos a duras
penas, aqui dentro deste Senado também, na questéo das religiGes de matriz africana, de como estéo sendo perseguidas
pelos neopentecostais. As religifes estdo determinando a politica deste Pais. E o Estado € laico! S8o coisas, assim,
inadmissiveis. Onde estd alaicidade do Estado?

(Soa a campainha.)

A SR2DEISE BENEDITO - Quando agente vé a persegui¢do, quando agente vé as destrui ¢bes dosterreiros de umbanda
e candomblé, quando a gente vé as perseguices... As pessoas que se vestem, saindo do seu culto ou respeitando o seu
culto, sdo apedrejadas nas ruas! 1sso € um fato que estd acontecendo.

Que religido é essa que me permite apedrejar o outro, que ndo me fez nada, sb porque ndo é da mesma religido que eu
sou? Que Deus maldito é esse que destréi? Que Deus € esse que apedreja porque € gay, porque € léshica, porque é negro,
porque é da umbanda, porque € do candomblé ou porque € indigena? Nds estamos vivendo um problema serissimo de
direitos humanos, ndo sb por sermos negros, mas por sermos de religides de matriz africana ou por termaos orientacdo
sexual diferente.

(Soa a campainha.)

A SR2DEISE BENEDITO - Ou por gostar, amar 0 outro que éigual amim.

Entdo, n6s estamos vivendo hoje problemas serissimos, uma crise ética, uma crise moral, uma crise de despossuir valores
gue sdo importantes na sociedade. Ver o outro como eu, a minha extensdo de existéncia, como vida. Essa é a grande
questéo.

Ent&o, agente estaem um 20 de novembro muito maisreflexivo e que exige de nés, como defensores dos direitos humanos,
ativistas, posi¢des mais duras.

N&o foi facil chegar aonde a gente chegou, mas respeite quem pdde chegar aonde a gente chegou. Eu acho que isso é
de fundamental importancia para nés, como negros, como homens, como mulheres, como idosos. E qualquer reforma
trabalhista vai nos conduzir...

(Soa a campainha.)
A SR2DEISE BENEDITO - ... arevogacdo da Lei Aurea. Eu temo que isso acontega, porque qualquer revogacdo de
reformatrabalhistavai prejudicar, em potencial, homens e mulheres negros.

NOs temos mais de 66% de mulheres negras no trabalho doméstico, e foi uma luta conseguir o reconhecimento das
trabalhadoras e os direitos das trabal hadoras domésticas, que durante o periodo pos-aboli¢do sempre foram tratadas ainda
na condicdo de criadas, na condi¢do de escravas. E até hoje elas tém hora para entrar, elas ndo tém hora para sair.
E a reforma do trabalho doméstico funcionou como foi 0 processo da aboli¢do, todas as senhoras que tinham as suas
empregadas se rebelaram, da mesma forma que todos aquel es que tinham seus escravos se rebelaram, e ainda se rebelam.

Nos temos ainda, lamentavelmente, vestigios...

(Soa a campainha.)
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A SR2DEISE BENEDITO - ... fortissimos da escraviddo em nosso Pais.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS) - Um minuto.

A SR3DEISE BENEDITO - E, ai, eu acredito que a gente também tem que apontar que, sob a 6tica da segurancapublica,
guando a gente fala em homicidios, 56% dos policiais que tombaram neste Pais - segundo os anais do Férum Brasileiro
de Seguranca Piblica de 2017 - eram negros.

Ent&o, eu acredito, Senador Paulo Paim, que algo tem que ser feito. Talvez tenhamos que tomar as ruas ou, melhor, ndo
sairmos mais delas. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem, Dr2 Deise
Benedito, perita do Mecanismo Nacional de Prevencdo e Combate a Tortura. Parabéns!

Juvenal Araljo.
O Dr. Juvena Araljo é Secretério Nacional de Politicas de Promogédo da |gualdade Racia (SEPPIR).
A palavra estd com voceé.

O SR. JUVENAL ARAUJO - Quero aqui desgjar um bom dia a todos e a todas e cumprimentar a Senadora Regina
Sousa, Presidente desta Comissdo de Direitos Humanos; o Senador Paulo Paim, Vice-Presidente desta Comisséo; a Dr2
IvaniaFerronatto; e também a Dr2 Deise Benedito, umagrande atuante ndo s6 da questéo racial, mas, também, do combate
atortura.

Quero dizer, Senador, que o seu trabalho, ndo s6 aqui nesta Comissdo, mas de longa data, para mim, sempre foi como
uma referéncia. Eu pude compartilhar, porque também a minha base é sindical. Fui presidente de sindicato, Diretor da
Federacdo dos Trabalhadores da Salide no Estado de Minas Gerais, e a minha base foi realmente essa base sindical, na
qual adiscussdo estaligada aos trabal hadores, principal mente a questéo da precariedade do trabalho e a questdo do negro.
Essa sempre foi a nossa orientagéo e 0s nossos debates, tanto no chdo de fabrica quanto, também, nas universidades.

Falando da questdo do mundo do trabalho e o hegro, ndo hd como nés primeiro ndo falarmos do racismo no Brasil, porque
€ por um reflexo desse racismo existente que nés vivemos a precariedade, que atinge mai s os trabal hadores negros agqui no
Brasil. Vivemos em um Pais em que houve mais de 300 anos de escravidao, e somente ha 129 anos acabou essa escravidéo.

Somos uma maioria populacional, mas somos ainda uma minoria politica no Brasil. E essa minoria politicafaz com que
sejamos ndo vitimas, mas sim vitimizados, principalmente por grande parte ainda das pessoas que obtém o poder que o
negro ainda ndo tem na sociedade. E essa vitimizagdo na qual os negros hoje estéo colocados faz com que nés tenhamos
aexclusdo daiguadade de fato e de direito.

Essa exclusdo faz com que nos tenhamos uma invisibilizagdo principalmente nos trés Poderes. Nés temos hoje um
Judiciario no qual a pauta racial ndo € sequer discutida, sequer sensibilizada. Temos casos como agora, no STF, por
exemplo, a questdo do sacrificio de animais em rituais religiosos, sem conhecer as religides de matriz africana, nas quais
ndo ha o sacrificio de animais; pelo contrério, h a sacralizagdo. Esses animais sequer sdo jogados fora; pelo contrério,
servem de alimento para as comunidades que terreiros atendem e também para aquel es adeptos da religido.

Temos um Judiciario onde sequer ha a discussdo do conhecimento da histéria do negro no Brasil. Tivemos uma época
aureano Judiciario, em que ndstinhamos, no mesmo momento, Joaquim Barbosa, que era Presidente do Superior Tribunal
Federal; nés tinhamos Luislinda Vaois, que era Desembargadora do TJ da Bahia; e nds tinhamos Reis de Paula, que
era Presidente do Tribunal Superior do Trabalho. Eram trés negros que nés tinhamos na pirdmide. E hoje nds ndo temos
nenhum negro em cargos de poder no Judiciario.

No Legidativo adificuldade que nds temos... E hoje temos téo poucos vereadores negros, téo poucos Deputados negros,
t&o poucos Senadores negros e capacitados, como a referéncia que é o nosso Senador Paim, que esta aqui.

E temos o Executivo, em que, quando nds temos varios negros e negras capacitados e competentes, geralmente os
colocamos ha area de igualdade racial. Por que ainda temos dificuldade de ter um negro Ministro da Salide, Ministro da
Educacdo, Secretério de Administragdo, Secretério da Casa Civil, Secretario de Educagédo? Por que ndo? Porque ainda
nos medem, porque a cor da pele ainda € motivo de exclusdo nos canais de poder. Esse racismo - que eu costumo dizer
gue € o racismo e seus tentacul os - faz com que nés tenhamos essa invisibilizagdo nos canais de poder. E isso afetamuito
essa questdo de ndo identificarmos o racismo. Para que possamos enfrentar o racismo, primeiro temos que reconhecer
gue o racismo existe, é fato.

Um exemplo que eu gosto de citar € a questdo das nossas criangas. Geralmente, quando a pessoa tem um poder aquisitivo
maior - e namaioriando s80 negros -, o seu filho quer ser o qué? O filho quer ser engenheiro, afilhaquer ser médica, eles
guerem ser engenheiros, cirurgifes-dentistas. Geralmente para as criancas da periferiaa perspectiva é diferente. O menino
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pensa em alguém negro, igual aele, e que faz sucesso no Pais. Entdo - é areferénciado menino -, ele quer ser jogador de
futebol, porque é o Unico negro que ele vé que tem ascensdo no Pais. A menina da periferia - porque ainda a cor da pele
delafaz sucesso nacomunidade - ou € a rainha da bateria daquela comunidade, ou é aguela cantora ou dancarina de funk,
que é uma referéncia para ela, da cor da pele dela, que fez sucesso. Esse é o racismo que nés vivemos no Brasil. E um
racismo latente, € um racismo que antigamente era velado e hoje é explicito.

Esse caso de William Waack, de que a Deise falou, é um deles, mas vou citar outro: em Sdo Paulo, um comandante da
Rota disse para suatropa gque teria que abordar diferentemente as familias da periferia e as familias da Zona Sul; que ndo
poderiatrata-lasigua mente. 1sso mostrarealmente o racismo e aideia de que todos que moram na periferia séo bandidos,
estdo no crime. E, pelo contrério, a sua maioria sdo trabalhadores e trabalhadoras, ha sua maioria negros e negras que
lutam todos os dias para construir este Pais.

O racismo ¢é latente no Brasil, de forma que... Vou voltar a citar o caso do nosso ex-Presidente do Supremo, Joaquim
Barbosa. Joaquim Barbosa trabahou, estudou, com sua competéncia se tornou advogado, juiz e se tornou Ministro do
Supremo e se tornou Presidente do STF. Ele ficou famoso por toda a sua trgjetéria de vida ou ficou famoso porque era
um Presidente do Supremo negro? Porque era negro! Era para ser normal, como vérios outros Presidentes do STF. Mas
ndo é normal no Brasil nds vermos um negro no poder como €le, Presidente do STF.

Essa discussdo faz com que nds tenhamos vérias vertentes - aqui a Deise citou algumas esplendidamente. Assassinato de
jovens negros. a cada quatro jovens assassinados no Brasil, trés sdo negros. O feminicidio, o assassinato de mulheres no
Brasil: 70% das suas vitimas sdo mulheres jovens, negras, pobres e que moram na periferia. A violéncia hoje as mulheres
tem na suamaioriade vitimas as mulheres negras. A questao econdmica: 0 negro ainda recebe cerca de 36% amenos que
0 ndo negro no Brasil. E, quando vamos discutir a quest&o de igualdade racial, somos atacados, principa mente nas redes
socials: como isso € vitimismo, como € mi-mi-mi. Mas € porque nos tocamos na ferida.

A situacdo hoje de negros, quilombolas, indigenas e ciganos no Brasil € uma situacdo em que a discriminagdo os afeta
todos os dias. Todos os dias somos discriminadas ou por nossa cor da pele ou por nossa origem. E esse enfrentamento
ao racismo, principalmente ligado a questdo do jovem negro, afeta os jovens quilombolas, afeta os jovens negros LGBT,
afeta todos os tipos de jovens negros no Brasil e faz com que possamos também imaginar como conviver em um Paisem
gue a cada 23 minutos morre assassinado um jovem negro. E as vezes perdemos a capacidade de nos indignar com essa
situacdo realmente de um genocidio da popula¢do negra no Brasil.

Também sobre intolerancia religiosa. Estive agora ha quase dois meses no Rio de Janeiro. N&o é uma peculiaridade do
Rio de Janeiro, mas em todo o Pais aintoleranciareligiosa esta se seguindo e fazendo com que os adeptos dessas religides
tenham que quebrar 0 seu sagrado, romper 0 seu sagrado por causa dessa intoleréncia. Temos no Brasil umalei, a Lei
10.639, que obriga alecionar sobre histériadaAfricae historiaafro-brasileira, que sequer € cumprida. Por qué? Por causa
da demonizacéo das religiGes de matriz africana. Alguns professores se negam a cumprir alei porque professam uma
outrafé. O racismo religioso, o racismo institucional, o racismo estrutural fazem com que nés tenhamos uma dificuldade
realmente de mostrar que a cor da pele ndo difere o intelecto, ndo difere a capacidade ou ainteligéncia.

Satide da populagdo negra. Hoje nés temos, quando h& algum gestor publico, prefeito ou governador, que trata da pauta
de salde da populagdo negra, ele acha que, sO de tratar - quando trata - da anemia falciforme, ele ja tem uma politica
implantada de salide da populagdo negra. Enfim, nds precisamos discutir a questdo do racismo como politicas pablicas.

E no mundo do trabalho, Senador, uma dificuldade que n6és sempre enfrentamos... A minha &rea sindical sempre foi a
area da salde. Eu falel que fui diretor da Federacéo dos Trabal hadores da Salide no meu Estado. A dificuldade que nés
temos é que a maioria dos negros trabal hadores estéo no chéo de fébrica. E a maioria dos acidentes de trabalho no Brasil
€ com trabalhadores negros.

Essas vitimas hoje, por estarem sempre nesses...
(Soa a campainha.)

O SR. JUVENAL ARAUJO - ... meios de trabalho que agente chama de ch&o de fébrica, isso faz com que nés tenhamos
dados, tanto na questéo do emprego, quanto do desemprego, alarmantes. A pesquisade emprego e desemprego... A taxade
desemprego total dos trabal hadores negros se mantinha superior a dos ndo negros, em 13,8%, contra 10%, mas ataxa de
precariedade ocupacional fez com que as mulheres negras sejam o dobro dataxade precariedade ocupacional parahomens
ndo negros, de 16,8% contra 8,1%, segundo o Dieese. E também a proporcdo de ocupados em situacdes de trabalhos
vulneraveis - € 0 assalariado sem a carteira assinada, o autdbnomo, que trabalha para o publico, o trabalhador familiar ndo
remunerado e o trabalhador doméstico - € bem maior entre os negros do que entre 0s ndo negros, sendo particularmente
elevada entre as mulheres negras. Em 2009, 39,6% das residentes em Belo Horizonte, 40,5% em Porto Alegre, 40,9% no
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Distrito Federal, 44% em S&o Paulo, 45% em Salvador, 50% em Recife e 54% em Fortaleza. Entdo, a mulher negratem
amenor renda em comparativo com a mulher ndo negra e com o homem néo negro. Essa € a realidade que nds vemos
hoje no Brasil: o racismo tratado no mundo do trabalho faz com que eles sgjam as vitimas principalmente das questdes
ligadas a precariedade ocupacional e as vitimas na questdo dos acidentes de trabalho; e a inexisténcia desses negros nos
campos, nos canais de poder.

Falando um pouco sobre aimportancia das cotasraciais, principalmente as cotasraciais... Tanto as cotasraciais no ensino
publico quanto também no servico pablico sdo importantes, porque nos preci samos, sim. Temos varios negros competentes
€ capacitados para ocupar 0s espacos, mas NS Precisamos, Sim, preparar esses espagos para que a igualdade seja de fato
reconhecida. Infelizmente, até hoje no Brasil nds temos que provar para todos que a minha cor da pele me capacita do
mesmo jeito que quem tem a pele mais clara que aminha.

No6s s6 venceremos o racismo através de politicas publicas. Politicas publicas efetivas e politicas publicas permanentes.
N&o ha outro modo de vencermos o racismo sem realmente 0 comprometimento dos gestores publicos para que nés
possamos avangar no enfrentamento ao racismo contra as desigualdades sociais e raciais e mostrar também que, se sO
tratarmos das questdes sociais e ndo das raciais, nds jamais avangaremos no campo da dignidade.

Uma outra questdo que nés também ndo aceitamos mais é falar sobre toleréncia, toleranciareligiosa. Nés néo queremos
gue nos tolerem; nds queremos gque nos respeitem.

Esperamos que através de paliticas publicas nds possamos, sim, lutar, implantar e ampliar a politica necesséria para que
ndés tenhamos uma Brasilia, para que nds tenhamos um Pernambuco, para que nés tenhamos uma Minas Gerais, para que
nés tenhamos um Pais ainda maisigual.

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem, Juvena
Araljo, Secretario Nacional de Politicas de Promogéo dalgualdade Racial, anossa SEPPIR, que foi construidacom muito
esforco, durante anos e anos, pela comunidade negra e por brancos comprometidos com essa causa. Elafoi um Ministério,
mas, infelizmente, agora é uma Secretaria.

Meus cumprimentos, Juvenal! Vocé deu o tom. Foi muito boa a sua explanacéo.

Neste momento, eu passo a palavra a Presidenta desta Comissao de Direitos Humanos, que é a nossa querida Senadora
Regina Sousa.

A SR2REGINA SOUSA (Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocraticalPT - Pl) - Bom diaatodos e atodas.

Eu quero parabenizar o Senador Paim. Na criag8o desta Comissao, ele estd possibilitando um debate acontecer, um debate
muito sério, muito necessario, com temas muito pertinentes e com situagdes gravissimas que nés estamos vivendo no
nosso Pais.

Esta Subcomiss&o do Estatuto do Trabalho, eu acho que - ndo sei quando ainda - vai resultar em alguma coisa muito boa,
em termos de legislacdo. O que ndo basta, € claro. A gente sabe que so a legislagdo ndo basta, mas ela € um apoio que a
gente tem para agir também. Ela € mais um elemento, uma ferramenta.

Jafoi dito quase tudo aqui.

A fala da Prof2 Deise me contemplou bastante no que eu ia falar. Eu acho que €la vive na pele essas coisas também,
como eu vivo. Muita gente aqui diz, bem naturalmente; " Senadora? Nem parece! Nao tem cara de Senadoral" Como se
houvesse um modelo de Senadora, um modelozinho ali, uma forma. E eu ndo caibo nessa forma. A Regina Sousa néo
cabe naformade Senadora. "Ela ndo parece Senadora." |sso também é um preconceito, que tem aver com o meu cabelo,
com 0 meu jeito de ser.

Mas eu acho que temos que tocar em alguns pontos.

Por exemplo, a questéo do racismo estd introjetada na gente, porque existe uma meméria escravagista no Pais, e o que
a gente vé é que sempre se encaram com muita naturalidade as piadas. De vez em quando, encontramos pessoas muito
boas contando piadas de negros, como contam de loiras. Quer dizer, isso estala... Entéo, quando aquele jornalista soltou
ahistéria de que "é coisa de preto", estava nele, e ele nfo teve tempo de pensar, porque estava no ar. As vezes a gente
se policia, porque a gente incorporou que isso Ndo é correto. Entdo, a gente vai se policiando e ndo contamais piada. Ele
disse aquilo, e, por infelicidade, estava no ar, mas muita gente diz ainda. Um dia eu ouvi em um aeroporto duas senhoras
conversando, e uma dizendo:; "A gente ndo encontra mais uma neguinha para lavar prato depois desse Bolsa Familia'.
Dessejeito! Eladisseisso comamaior naturalidade. N&o encontramais, porque, antes, o destino das meninas eraacozinha
das madames, lavando os pratos. Ent&o, eranatural. Era encarado como uma coisa natural as meninasirem lavar os pratos
para ganharem, as vezes, sO 0 prato de comida. As vezes, complementando o trabalho da mée, que ja erada cozinha, ela
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iagjudar. Entéo, isso eranatural, era encarado com naturalidade. E ai a gente se depara com algumas falas de pessoas de
guem a gente ndo esperava, mas que o fazem com muita naturalidade.

Eu me lembro de que o Frei Beto, umavez, em uma fala, disse que o que nos igualava € que a gente nasce com defeito
de fébrica e com prazo de validade - o prazo de validade é a morte. Eu estava dizendo um dia desses que, depois dafala
do Presidente do TST, nem amorte nos iguala mais, porque a fala da maior autoridade do mundo do trabalho, a quem a
gente vai recorrer quando se sentir ofendido, diz que a vida de um trabalhador que ganha um sal&rio minimo ndo pode
ter o mesmo valor da de quem ganha R$50 mil. Gente, aquilo foi muito grave! E, infelizmente, as reaces foram muito
poucas. Era para terem caido em cima daquilo ali. Ele disse textualmente que seria como se o cara tivesse ganhado na
loteria. Vamos dizer que morrem em uma gqueda de um elevador um juiz e o zelador do prédio. Os dois morrem. Ai avida
do juiz vale R$2,5 milhdes de indenizacéo, e a vida do trabal hador vale menos de R$50 mil de indenizagdo - o trabal hador
desalario minimo. Isso foi dito pelo Presidente damaior Corte do Trabalho que agente tem, aquem cabe 0 maior recurso.
A gente vai recorrer para quem?

E houve afaladaMinistrado Supremo sobre aquest&o do Enem, dos direitos humanos, dizendo que élivre, que o menino
pode dizer o que quiser naredacdo em relagdo adireitos humanos. Do jeito que esse povo fundamentalistajatem raivade
guem cuida de direitos humanos... Foi umaliberacao; liberou geral para esculhambar, dizer que direitos humanos é coisa
de bandido, é coisa de vagabundo. Eu teria curiosidade de ver como sairam essas redactes. Embora o tema tenha sido
mais ameno, ndo tenha propiciado aagressdo, deve ter saido muitacoisaruim. A gente, a0 ouvir isso das altas autoridades,
val quase esmorecendo.

E ver sair umaportariade um governo... Umaportariaque reforcao trabal ho escravo. De um governo! O Governo dizendo
gue pode escravizar, sim! Ora, agentejatem... E faz muito tempo que eu conhego isso! Desde menina, vej o as pessoas que
botam os trabalhadores no caminh&o - agorajavao em um 6nibus velho, caindo aos pedagos; antes, eraem um caminhao,
no pau de arara - e levam para as fazendas.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - O famoso pau de arara.

A SR# REGINA SOUSA (Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - Pl) - Aquela pessoa que levava era
recompensada. Ent&o, €le estava vendendo méo de obra. Isso existe até hoje. La no Piaui, chama gato. Leva as pessoas
paratrabalhar e vende amao de obra, em situacéo degradante também.

E agente percebeisso todahora, todo dia, porque estaintrojetado. Entdo, acho que a saidamesmo € aeducagdo. Haque se
educar as criangas desde pequenas, ensinando que acor dapele ndo faz diferenca; haque se educar acriangaparando sentir
vontade de agredir, porque, quando a crianga aprende, elaincorporaparao resto davida. Elaseliberta daquela coisatoda.

Mas ndo se pode tratar disso na escola?l Ha ai o Escola sem Partido proibindo que se trate de qualquer tema que se
relacione a direitos humanos, que se relacione a questdes de género... O pessoa esta téo fissurado com a palavra género
gue esta chegando ao ridiculo. Um diadesses, falaram paratirar apalavragénero da expressdo "género alimenticio”. Tirar
apaavragénero? Temos quetirar a palavragénero detudo? A palavragénero, hoje, estdigua ao que erao comunismo
naépocadaditadura, ou segja, virou umaassombragdo. Entdo, ndo se pode debater nas escolas. E o pior € que haprofessores
gue admitem isso.

O professor, na sala de aula, esta no seu espago, No seu universo; ndo ha ninguém que mande ali. Eu me lembro que, na
minha primeira experiéncia como professora de criangas, havia um texto racista, e eu me rebelei - foi a minha primeira
rebeldia como profissional. Eu estava comegando na escola e disse: "Esse texto eu ndo dou. Eu ndo vou levar esse texto
para as minhas criangas!" Era um texto que falava do vovo que levava o Paulinho para passar as férias na fazenda. O
Paulinho, um menino lourinho de olhos azuis, brincava na fazenda com o filho do caseiro, que era 0 Jodozinho, que "era
pretinho, mas muito bonzinho". Vejam sd! O defeito do menino era ser preto. Em compensagdo, a qualidade é que ele
era um menino bonzinho. Ent&o, eu disse: "Eu ndo dou um texto como esse, minha gente! V océs estéo ficando malucos!”
E isso & nos anos 70. Entéo, era dificil ser rebelde naquela época. Recebi a minha primeira punicéo: eles metiraram da
sala de aula e me transferiram de escola.

Mas é preciso que hgjareagdo. O problema da gente € que a gente se acomoda muito com as ordens estabel ecidas, temos
medo de ser taxados... Naguele tempo, eu erataxada de subversiva e eu ficava... As vezes, eu ndo iafundo no significado,
mas, depois, eu disse: "Eu sou mesmo subversiva. Eu quero subverter essa ordem que esta ai. Entéo, eu sou subversiva,
sim". Mas, no comego, eu fiquei meio ofendida também, porgque eu néo tinha muita clareza do que era. Entdo, a gente
precisa se rebelar contra essas coisas; SO ha esse jeito.

Temos de educar os meninos desde casa, jaem casa: "A sua pele ndo o diferencia do outro menino. Ele também tem dois
olhinhos, como vocg; tem nariz, tem boca, tem ouvido, tem pernas, tem bragos... Vocés sdo iguais! Apenas a cor dapele
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é diferente". Assim, ele vai assimilar isso e n6s vamos ter uma geracdo melhor daqui a algum tempo. Do contrario, nos
sempre estaremos aqui discutindo - ndo eu, mas outros - a mesma tematica, porque Ndo passa, permanece.

E, agora, com o advento das redes sociais, 0 racismo esta se manifestando no Brasil sem nenhuma vergonha,
desavergonhadamente, sem nenhum pudor. Antes ainda havia aquilo de se esconder, mas ndo, agora se expressa assim...
O negro ja é suspeito. O menino negro j& é suspeito.

Eu ouvi um depoimento da Tais Araljjo, aquelaatriz, dizendo: "a cor do meu filho faz a pessoamudar de calgada'. Talvez
o filho dela com ela, ndo, porque todo mundo conhece a Tais. Agora, se ele andar sozinho na rua, € possivel. Como
aconteceu com aquel e menino agora, estasemana, em Sao Paulo, no metrd. Um ator negro, vestido simplesmente, andando
narua, €, ai, quando vai pedir socorro, 0 que ele encontra? Mais racismo ainda. Ninguém o socorreu, ninguém o ajudou.
E terrivel isso, mas é verdade. Ent&o, o negro ja é suspeito pela cor.

Quando eu comecei a minha militancia - acho até que ja contei essa histéria aqui -, havia um filminho, que eu acho que
era coisa caseira, em gue vestiam um menino branco com camiseta, ténis, boné... E, ai, ele andava por um lugar bem
movimentado, um viaduto, e ninguém se importou. Todo mundo passou por ele assim. Ent&o, pegaram a mesmaroupa, 0
mesmo ténis, 0 mesmo boné e botaram em um menino negro. Ai, as pessoas mudavam de cal cada, seguravam a bolsacom
mais cuidado... Depois, quem estava filmando abordou as pessoas. "Por que vocé mudou de cal¢ada quando era aquele
menino, se ele estava com a mesma roupa gque o outro, que tinha passado ha meia hora?' "E preto, entdo é suspeito." 1sso
€ muito grave, € muito sério, € muito triste, em pleno século XXI neste Pais.

A nés O resta resigtir; trabalhar e resistir, discutir e tentar educar os mais novinhos para ndo expressarem isso, nao
guererem ser violentos, ser diferentes do outro. Mas agente vai encontrar isso ainda, muito. Todas as estatisticas mostram
que, entre as mulheres, a mulher negra morre mais no parto do que a mulher branca. Da mulher branca, esta diminuindo
amortalidade no parto. Damulher negra, aumenta. Por qué? Tem que haver umarazéo. A gentefoi ver uma pesquisa que
foi feita nas maternidades, e uma observagdo: a partir do atendimento, quando ela chega parater o neném, o atendimento
é diferente j& narecepcéo, j4 € diferente.
Ent&o, € muito sério isso. E ha muito trabalho para nés.
Obrigada. (Palmas.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Muito bem, Presidenta
da Comissdo, Senadora Regina Sousa.
Eu queria concluir exatamente passando um videozinho da Tais Araljo. Achei muito interessante, porque ela fez para
hoje. Ela soltou hoje esse video.

(Procede-se & exibicéo de video.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem. (Palmas.)

A SR2REGINA SOUSA (Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - Pl) - Antes de terminar, Paim, quero s6
fazer um comentério rapidinho sobre isso. Acho que amelhor punicéo que poderia ser dada a Rede Globo, além de demitir
o jornalista, seriaobriga-laa passar esse video vérias vezes, pelo menos uma semana. Poderia ser uma coisa boa.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democréatica/PT - RS) - Mas acho que vai passar,
porque esta muito bom.

Para concluir, como luta contra o racismo € internacional - e hoje foi aprofundado aqui que o leito do direito do
trabalho tem também que combater o racismo -, eu queria que tu passasses so aquele do Bob Marley, que é de um minuto.
Eu tenho feito muita palestra pelo Brasil, e esse video do Bob Marley eu tenho passado.

(Procede-se a exibigéo de video.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Grande Bob Marley!

A frase é esta: "As pessoas que tentam tornar este mundo pior ndo tiram um dia de folga. Como é que nés vamos tirar?"
Por isso, estamos aqui, as 12h30. (Palmas.)

Esta encerrada a reunido.
Um abraco atodos!

(Iniciada as 9 horas e 19 minutos, a reuniao é encerrada as 12 horas e 30 minutos.)
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