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SENADO FEDERAL

SECRETARIA-GERAL DA MESA
SECRETARIA DE REGISTRO E REDACAO PARLAMENTAR

REUNIAO
18/08/2017 - 22 - Subcomissdo Temporaria do Estatuto do Trabalho

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Declaro aberta a 28
Reuni &0 da Subcomissdo Temporériado Estatuto do Trabalho daComissdo Permanente de Direitos Humanos e L egislagéo
Participativa do Senado Federal da 32 Sesséo L egislativa Ordinaria da 55 Legislatura.

A audiénciapublica serarealizada nos termos do requerimento n° 85, de nossa autoria junto a esta Comissao, para debater
o0 Estatuto do Trabal ho.

Esta audiéncia publica sera realizada em caréter interativo, com a possibilidade de participacdo popular. Por isso, as
pessoas que tém interesse em participar com comentérios ou perguntas podem fazé-lo por meio do portal e-cidadania, link
www.senado.leg.br/ecidadania, e do Ald Senado, através do nimero 0800-612211.

N6és temos, nesta nossa reunido de hoje, duas Mesas. De imediato, eu vou chamando os convidados da primeiraMesa e,
em seguida, da segunda Mesa, depois do tempo a que cada um tera direito, que sera de dez minutos, mais cinco.

Alexandre Caso, representante da Intersindical Central da Classe Trabalhadora.

Convidamos Itamar Revoredo Kunert, Secretério de Organizag@o e Mobilizaggo da Central dos Sindicatos Brasileiros
(CSB).

ConvidamosMércio Amazonas, Procurador do Trabalho, Chefe da AssessoriaJuridicadaProcuradoria-Geral do Trabalho.
CarlosFernando da SilvaFilho, Presidente do Sindicado Nacional dos AuditoresFiscaisdo Trabalho (Sinait); AnaClaudia
Bandeira, Vice-Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores do Trabalho (ANPT).

SO para informar a todos, na segunda Mesa: Flauzino Antunes Neto, representante da Central Geral dos Trabal hadores
do Brasil (CGBT); Enilson da Silva, representante da Contraf (Confederagcdo dos Trabalhadores do Ramo Financeiro);
Eduardo Araljjo de Souza, Presidente do Sindicato dos Bancarios do DF; Carlos Alberto Altino, Presidente da Forca
Sindical, também aqui de Brasilia.

Para gjudar o debate e situar aqueles que estdo nos assistindo pelaTV Justica, que hoje vai nos acompanhar aqui, pelaTV
Senado, pela Agéncia Senado, pela Réadio Senado e também pelareproduco que estaaudiénciateraanoite, e claro, depois
gue terminar o plenario, também passa a ser ao vivo, mas por enquanto ja estd pelos canais alternativos e pelainternet.

Como formade introduzir o debate, eu vou fazer aleitura de um artigo que escrevi sobre esse tema, sobre o Estatuto do
Trabalho, e que foi ja publicado em alguns jornais, como O Globo, do Rio de Janeiro, o Jornal do Comércio, de Porto
Alegre, o Diario de Canoas, O Timoneiro, também de Canoas, o Jornal de Caxias, jornal do litoral norte e também da
Regido Sul.
Eu digo, em resumo, no artigo, que o que surgiu com essa reforma trabal hista foi, na verdade, uma consolidaggo de leis
de interesse do empregador. Seria quase como um estatuto do empregador, para ele ter uma norma de como explorar
o trabalhador. Foi conversando com inlmeras pessoas, dirigentes sindicais, advogados trabal histas, juizes do mundo do
trabalho, que surgiu a ideia de criarmos aqui uma Comissdo que ja esta instalada para discutir essa questdo do mundo
do trabalho. O que eu digo?
As legislagBes ndo podem beneficiar somente um lado da sociedade, setor econdmico ou social. Elas devem
ser abrangentes. Nao podemos justificar os erros dos outros com 0s nossos erros. [Ou seja, 0 erro que, ha
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minha avaliacédo, cometeram para a sociedade aqueles do setor econdmico que tentaram fazer comque a
CLT fosse a consolida¢éo das leis do empregador, e ndo do empregado, e nem do mundo do trabalho.]

Para o Brasil voltar a crescer e se desenvolver continuamente é fundamental compreendermos que a relacéo
capital e trabalho deve ser justa, equilibrada e de alto nivel. Nao pode haver dois pesos e duas medidas
[diferentes].

A Lei 13.467/2017, sancionada no més de julho pelo atual Presidente, ao sacramentar a reforma trabal hista,
incorreu numerro grave ao pender a balanca para apenas um lado, desarmonizando, assim, as relagdes do
mundo do trabalho.

E ai que esté o problema. Além do mais, varios estudos comprovam que ela ndo tem o viés modernizador e
gerador de empregos [ o que fez com que a gente tomasse essa iniciativa] .

A Comissao de Direitos Humanos do Senado Federal criou uma subcomissdo temporaria para discutir o
Estatuto do Trabalho, uma proposta surgida dos dialogos e debates [ promovidos pelo Brasil, numa visao]
da Frente Ampla pelo Brasil.

Aideia é a construgéo de uma nova carta social e trabal hista que coloque o Brasil em um novo patamar

das relagBes laborais, com direitos e beneficios equilibrados. Ou seja, ele € uma ousada possibilidade para
harmonizar os interesses de classes, dos trabalhadores [ e também dos empregadores]. E um sonho, porém
nao utdpico. Buscamos dessa forma um diferencial que julgamos ser 0 mais importante na construcdo e na
transformacao de um pais em uma nacdo, que é a congregacdo humanista, solidéria e de responsabilidade
sicio ambiental.

O Estatuto do Trabalho é uma possibilidade Unica de o Brasil voltar a se encontrar com o seu povo e

as suas diversidades econémicas e sociais, resgatando o espirito inovador que outrora foi cerne para o
desenvolvimento do Pais e para o crescimento do mercado interno, semdeixar de capturar as oportunidades
globais.

As novas tecnologias, 0os avangos da ciéncia e da humanidade estéo fazendo com que novas profissdes e
mer cados de trabalho e emprego surjam como que diariamente. Mas isso ndo significa que a porta para
o futuro, que j& é presente, seja a negacao de suportes gque melhorem as condi¢des de vida da populagao.
Buscamos a inclusdo, e ndo a exclusio [ como propde essa reforma trabal hista] .

Esses trabalhadores e trabalhadoras que o mercado exige, sjam eles da cidade ou do campo e do proéprio
mundo virtual, que é a realidade da internet, também merecem ser felizes [ e terem uma legislacao decente,
porque essa aprovada € indecente] .

Todos eles sdo cidadéos com direito a satde, a educacdo, a seguranca, ao trabalho, a férias, a umsalério
decente, [...] [ao décimo terceiro, ao piso salarial], ao descanso [...], a uma aposentadoria digna, [ ...] entre
outros beneficios [ que praticamente a reforma trabal hista dos empregadores e a reforma da previdéncia que
eles estdo propondo retiram tudo isso, inclusive a possibilidade de se aposentar].

O Estatuto do Trabalho € o inicio de uma resposta civica [ e da sociedade], ampla e responsavel, que sera
construida de baixo para cima, com a participacéo de toda a sociedade, dos meios produtivos e com a forca
da méo de obra brasileira.

Termino assim, senhoras e senhores, aleitura desse pequeno artigo que, na verdade, € uma introducao.

Eu ja falava que teriamos esta reuni&o de hoje e que ha um grupo - aqui eu ja entro no detalhe da reunido; ja tivemos
duas reunides -, um grupo de trabalho de voluntérios, ao qual outros poderdo se somar, que esta construindo eu diria esse
diamante que sera lapidado com o tempo necessario. NGs ndo faremos o que eles fizeram - querer em dois, trés meses
mexer numa CL T, alterando, entre artigos, parégrafos e incisos, mais de 200 direitos dos trabal hadores.

N&o faremos isso. Faremos um debate. Eu sempre digo que o tempo, e somente 0 tempo, é o senhor da verdade. E ele s6
seré colocado em votagcdo no momento e no tempo que a sociedade entender.

Mas quero j& agradecer a todos os que estdo, de uma forma ou de outra, j& contribuindo: Carlos Fernando da Silva
Filho, Presidente do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho; Angelo Farias da Costa, Presidente da ANPT;
Paulo Juarez Vieira, Procurador Regional do Trabalho e Coordenador da CoordenadoriaNacional de Combate as Fraudes
nas Relagdes do Trabalho; Carlos Alberto Altino, Presidente da Forga Sindical; Ludmila Abilio, Professora Doutora e
representante do Centro de Estudos Sindicais e de Economia do Trabalho; além de representantes que estéo, na maioria,
nesta Mesa. Todos sdo convidados a participar desse grupo - CUT, UGT, CCB, Nova Central, CGTB, CSP Conlutas,
CTB, Intersindical, Amatra, Anamatra, enfim, todos estéo convidados para se integrarem aesse grupo de trabalho que esta
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reunindo e discutindo a peca primeiraque... Pelo menos é a nossa intencao, jaque peca ndo tem dono, porque é uma
subcomissdo que vai formatar. Ela partira dessa comissdo para o debate na sociedade. Mas € a nossa intencdo, ampliando
ao méaximo o leque dagueles que estardo montando a pega original, que passara por reunides como esta.

Esta é a primeira audiéncia publica para debater o tema, e todos sdo bem-vindos. Eu diria que até setores empresariais
gue tiverem responsabilidade socia e quiserem participar desses grupos também serdo bem-vindos - desde que, claro,
sejam aguel es que tém responsabilidade social, porque de irresponsabilidade n6s estamos cheios. E s6 lembrar que - esse
dado é importante, sd para uma simbol ogia nesse convite para a participagdo de todos - hd um setor do empresariado que
embolsa 30 hilhdes, 30 bilhdes por ano do dinheiro da previdéncia - ndo €&, Dr. Hugo, que € Juiz e conhece muito bem
essa drea? E atal da apropriacdo indébita: desconta do trabal hador e ndo repassa para a previdéncia; 30 bilhées por ano.
Por isso a CPI da Previdéncia, que € a CPl daverdade.

Nés vamos concluir os trabalhos no méximo até outubro, porque o prazo maximo ficou 6 de novembro. Eu mesmo
acelerei. Nés queremos entregar na méao de cada Deputado e Senador um dossié da CPl, demonstrando que o problema
da previdéncia é sb de gest&o. Por incrivel que parega - sO vou dar essafalaagui de um minuto, pois quero passar para os
convidados -, ndsvamos chegar aniimeros|acue eu mesmo fiquei, digamos, abismado; fiquei quase que aterrorizado. E de
trilhdes o desvio do dinheiro da previdéncia. E ndo sdo aquelas dividas antigas, ndo. Ninguém esta falando de construgdo
de Brasilia, Ponte Rio-Niterdi, Transamazonica e Volta Redonda. O préprio Carlos Silva que me deu esse dado, via sua
entidade, de 30 bi por ano s6 de apropriacéo indébita. Calcule fraude, sonegagdo, roubaheira, esseta de Refis, que estdo
com outro ai ja, aDRU... Vocé mesmo pode pbr na suafala, se quiser.

As duas questBes estdo ligadas: a reforma trabalhista e a reforma da previdéncia. Se eles levam o caos para 0 mundo
do trabalho significa menos receita para a previdéncia; menos receita é quebrar a previdéncia; quebrar para qué? Para
entregar ao sistema financeiro. Entdo, ha umaldgica de ser o que eles querem, o que nés Ndo queremaos.

Fale demaisjaaté. Essaideiade Presidente Relator, que na verdade eu sou 0 Relator desta Comissao, e o Presidente é o
Senador Telmario Mota. Ele vira paracae vai também estar aqui na Mesa, e vamos trabalhar juntos.

Ent&o, como Relator, eu quero ouvir atodos. Essa é a minha funcéo. E se for possivel, vamos vigiar o Pais, com tantos
eventos quantos forem necessarios.

E se alguém me perguntar, eu ja vou responder so a esta pergunta: mas vocé acha que esse Congresso ai vai aprovar o
estatuto? Claro que ndo. Como ndo dirianem que eleiafazer essareformapolitica que estéo fazendo ai. Porque areforma
politica, nos moldes que €l es querem fazer, € umavergonha. Porque estdo fazendo umareforma politica para el es mesmos,
viaessetal de "distritdo" e recursos que todo mundo sabe ha mé&o de quem véo parar.

Mas nés temos muita esperanca de que esse estatuto seja um instrumento de debate este ano e 0 ano que vem. E Oxala
em outubro do ano que vem a gente eleja um novo Congresso. E quem sabe a redac&o e a votagdo final véo ser desse
novo Congresso, porque este que esta ai...

Mas nés temos que nos antecipar e construir a pega para votacao.

Masjavai comecar com vocé, Alexandre. De imediato, Alexandre Caso, representante da Intersindical Central da Classe
Trabalhadora, para debater o tema, que no fundo entrelaga as reformas com a proposta do estatuto, e uma proposta que
com certeza saira da CPl da Previdéncia, de uma nova gestao da nossa Previdéncia. A palavra étua.

O SR. ALEXANDRE CASO - Bom dia, Senador Paim. Bom dia aos demais colegas de Mesa. Bom dia a todos e todas.
Bom dia aqueles que nos assistem via canal do YouTube, TV Justica, TV Senado. Quero cumprimentar e saudar aqui
o Dr. Hugo Mélo, querido amigo, presidente da ALJT. Cumprimentar os bancérios e bancérias que estdo aqui presentes
hoje. Eu sou da categoria bancéria, Senador, sou bancério, de S&o Paulo.

E areformatrabal hista ja estéa dando efeitos bastante graves na categoria bancéria, mas néo apenas na categoria bancéria.
A impressd0 que agente tem, de um tempo paraca, mesmo antes do debate dareformatrabal hista, apartir daEmenda 95, é
gue existe um abismo entre o Parlamento e a sociedade. Parece que os Parlamentares da base aliada do Governo perderam
totalmente a relaco com a sociedade. Eles ndo se abalaram em absol utamente nada quando a gente fez uma greve geral
e deixou mais de 50 milhdes de trabal hadores parados e diversas atividades que o movimento sindical e 0s movimentos
sociais fizeram durante esse tempo. Todaamobilizagdo que a gente teve ndo deu efeito aqui, mas eu tenho certeza de que
vai fazer um efeito enorme naelei¢cdo do ano que vem e vai fazer bastante diferenca, porque aquelestraidores que votaram
favoravelmente areformatrabal hista, que contaram mentiras em relacdo a Emenda 95, classificando como despesa apenas
aquilo que é essencial para o Estado, deixando de fora as despesas financeiras e dizendo que a gente precisa de um teto.
Mas nédo hateto para pagar o servico da divida, ndo hateto para esse tipo de despesa.
O debate hoje € sobre 0 estatuto do trabal ho. Eu quero parabenizar o Senador Paulo Paim por mais iniciativa, o senhor
sempre na frente naluta e naresisténcia a retirada de direitos que eles estfo tentando em relagdo a classe trabalhadora. E
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importante esta oportunidade, Senador, antes de entrar no debate do estatuto, para relembrar esse processo, como se deu
0 debate da reforma trabal hista, que foi uma mentira.

N&o houve debate da reforma trabal hista principalmente aqui no Senado Federal, e eu vou chegar agui. N6s precisamos
lembrar que a reforma trabal hista nasceu como uma minirreforma trabalhista, no dia 23 de dezembro de 2016, com sete
artigos, e culminou, no final, com o relatério do Deputado Federal Rogério Marinho, do PSDB do Rio Grande do Norte,
mexendo em mais de 117 artigos e 200 dispositivos da CLT.

Nesse processo, diferentemente do senhor, Senador Paim, que, como Relator, tenho certeza de que no Estatuto do Trabal ho,
vai ouvir todo o mundo, como o senhor jafalou na suafalainicial, o Rogério Marinho simplesmente acatou aquilo que
as federagOes patronais, as confederagdes patronais colocaram dentro daquele monstro que foi o relatério que acabou
chegando ao Senado.

Para encurtar um pouco sobre a tramitacéo, € bom a gente lembrar que, quando chegou agui no Senado, o Senado abriu
mao das suas prerrogativas. Nos precisamos lembrar que, infelizmente, o Senador Ricardo Ferraco, do PSDB do Espirito
Santo, erao Relator na Comisséo de Assuntos Sociais € na Comissao de Assuntos Econdmicos. E, pasmem, ele, em vez de
propor um relatorio diferente, jaque ele discordava - e ele mesmo disse que discordava de alguns dos artigos que estavam
ali no relatdrio do Rogério Marinho -, propbs vetos a Presidéncia da Republica, ou sgja, abrindo méo da prerrogativa do
Senado de debater, de discutir. Tem de ficar bem claro que isso foi discutido; alias, o pouco que foi discutido foi atoque
de caixaem seis audiéncias.

Ontem eu assisti a propaganda eleitoral na televisdo e fiquel enojado. N&o estou fazendo aqui propaganda partidaria,
mas ndo da paraficar quieto e me calar com a propaganda de ontem, natelevisdo, do PSDB, que aproveitou imagens de
audiénciapublica... N&o sei sefoi naComissao de Assuntos... Foi na CCJ, se eu ndo me engano, que houve um tumulto no
final da audiénciae, depois, aquilo que a gente tem de se lembrar para sempre, aquelaimagem das mulheres ocupando a
mesa do Senado. Eles aproveitaram essas imagens dizendo que ali é que estavaintolerancia. A intolerancia é ndo respeitar
o direito dos trabalhadores, aintolerancia é destruir uma CLT, rasgar uma CLT, aintolerancia é ndo... (Palmas.)

... estar atento aquilo que estd sendo dito nas ruas. 1sso sim é intoleréncia. E foi vergonhosa a propaganda do PSDB, que,
em vez de apresentar propostas alternativas, programa de governo, comegou a sua propaganda eleitoral dessa maneira
vergonhosa. N&o dava para deixar de registrar isso.

Desculpe, Senador. Eu ndo vim aqui parafazer propaganda partidaria, mas...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - S paratranquiliza-lo, na
tribuna - porque nés usamos a tribuna das 9h as 10h -, 0 Senador Telmario Mota, que preside e vira para ca também...
Eu sou Relator e ficarei como Relator. Assim serda em todas as mesas de que vamos participar... O Senador Jorge Viana
falou e parece que vocés copiaram afala um do outro. Entdo, vocé esta falando o que alguns Senadores ja estdo falando
na tribuna do Senado.

Ele lamentou o uso indevido da imagem de colegas que estavam fazendo a sua obrigacdo e sendo coerentes com a sua
vidade defender o direito dos trabal hadores aposentados e pensionistas contraa discriminagdo. Entdo, agente so agradece
a suafala que enalteceu aquel es Senadores sérios.

E permita que eu diga umafrase - depois, eu desconto do seu tempo. Inclusive, aqueles que votaram afavor da reforma
trabal hista est&io sendo expulsos. Ha dois Senadores que votaram e defenderam com muita garra areformatrabalhista, o
Senador Requido e a Senadora Katia Abreu, que ndo sdo do meu Partido e até tem visdes, muitas vezes, diferentes das
minhas, mas ambos so Senadores sérios. Eu me obriguei a tuitar a seguinte questdo: o Senador Roberto Requido e a
Senadora K étia Abreu estéo sendo expulsos do seu Partido. E eu deixel a seguinte reflexéo no ar: se os bons sao expulsos
dos partidos, vai sobrar 0 qué? Que partidos sao esses? Vai sobrar o qué, se os melhores sdo expulsos? Eu digo dos seus
partidos, ja estou dizendo.

Ent&o, vai ao encontro do que vocé esta falando aqui, e eu ja registro a minha solidariedade ao Senador Requido e a
Senadora Kétia Abreu, que estdo sendo expulsos do PM DB por terem votado contra areformatrabal hista e ja declararam
gue votardo contra areforma da previdéncia.

O SR. ALEXANDRE CASO - Obrigado, Senador.

Acho que é importante, j& que foram ditas tantas mentiras durante esse processo, dizendo que ndo ia ser retirado nenhum
direito do trabalhador, que reformavem em nome da modernizaco... Agora é preciso ver o que eles entendem como
modernizac&o. Falando do contrato zero hora, das demissdes coletivas, da terceirizacdo, de tudo isso que eles trouxeram
com essa reforma trabal hista. Ou sgja, € bom deixar muito claro...
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Na semana passada, eu estava ld naquadra do Sindicato dos Bancarios de Sao Paulo, conversando com os bancérios, e eu
explicava o seguinte: onde estd um dos pulos do gato da reformatrabal hista, quando eles dizem que ndo se estaretirando
direito nenhum...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Demacrética/lPT - RS) - Eu retomei seu tempo,
mas é positivo o que eu vou fazer. O Plendrio jaterminou. Agora nés ja estamos ao vivo. Eu sempre digo isso, porque a
responsabilidade de cada um de nés é por aquilo que falamos. Estamos ao vivo, aém dos canais anteriores que ja estavam
transmitindo.

O SR. ALEXANDRE CASO - Obrigado, Senador.

A gente precisa selembrar um pouco dessas mentiras, porque foi o tempo todo falando mentira, dizendo que ndo acabou o
FGTS, que ndo acabou o 13°, que ndo acabaram férias, que ndo acabou isso, que ndo acabou aquilo. Agorandstemos denos
atentar paraapermissdo de novas formas de contratacdo, que é contratar como PJ, que é contratar como auténomo, ou sgja,
todos os direitos foram surrupiados... Apenas como PJ, como auténomo... Isso sem dizer que agora... Por exemplo, eu sou
bancério. Na categoria bancéria, alguns bancos ja entraram com o PDV, que é um nome bonito para esconder demiss&o.
Esse negécio de Plano de Demisséo Voluntaria é perfumaria; € demissdo. E, na categoria bancéria, j& comegaram as
demissBes de forma bastante pesada.

Eu quero aproveitar, falando apenas de uma categoria, mas aqui 0 debate é de classe trabal hadora - isso tem de ficar muito
claro. Falando um pouco de o que esta acontecendo na minha categoria, para que se tenha uma ideia, os trés maiores
bancos privados deste Pais, nesse semestre, somaram um lucro de 26,2 bilhdes, apenas desse semestre - lucro liquido.

(Intervengéo fora do microfone.)

O SR. ALEXANDRE CASO - Ostrés maiores bancos privados... Eu hdo estou falando de Banco do Brasil e nem de CEF
ainda, que tiveram também um bom lucro. O Bradesco aumentou o seu lucro em 13%; o Santander, 33% em relacéo ao
mesmo periodo do ano passado; e 0 Banco Itall, 15% em relacéo ao ano passado. Os bancos, todo ano, aumentam os seus
lucros cada vez mais e diminuem os postos de trabalho. Em contrapartida, esses bancos, juntos, ja eliminaram quase nove
mil postos de trabalho no periodo. Agora, apartir de novembro, em que eles podem ef etuar demi ssies col etivas, imaginem
como vai ser a sangria desatada ndo apenas dentro dos bancos, mas dentro de todas as empresas que vao aproveitar para
sereadequar a essa brecha que foi dada por esses Parlamentares que aprovaram a reforma trabal hista, que querem aprovar
reforma da previdéncia, e que aprovaram a Emenda 95.

Agora, é muito importante a politizag&o do trabalhador, que tem de ter, no minimo, a consciéncia de quem detém meios
de producéo e quem vive da venda da sua for¢a de trabalho. Aqui todos nés vivemos de vender a nossa forga de trabal ho.
Ent&o, nds temos um interesse a cuidar. Cuidou-se nessa reforma trabal hista exclusivamente de um texto para privilegiar
aqueles que detém meios de producdo e ignorou-se, de forma dolosa, colocando o trabalhador do lado mais forte na
correlacdo deforgas, esquecendo de que quem contrata o empregador, quem descontao que elevai ganhar € o empregador,
guem coloca o horério é o empregador, ou sgja, todo o poder estdnaméo do empregador. A CLT vem para equilibrar essa
relacdo e para colocar limites, porque esses limites sd0 necessérios e também esto na Constituicdo Federal.

Do quefoi atacado naCL T, do que essareformatrabalhistavai causar, todos tinham ciéncia nesta Casa e na Camara. Néo
adianta dizer que ndo leu o projeto. Olha, ndo ha Senador e nem Deputado analfabeto. Eles tém assessoria também. Todo
mundo tem assessoria. Se ndo leu o projeto, relina-se Com 0 assessor, € 0 assessor vai falar: "Olha, os efeitos sdo esses
da aprovagdo dareformatrabalhista." E dizer o seguinte: eles é que contam mentira. Nds, para quem duvida das centrais
sindicais, dos sindicatos e tal, temos muita coisa boa produzida, nota técnica do Ministério Pdblico do Trabalho, temos
uma manifestacéo de 19 dos 27 ministros do Tribunal Superior do Trabalho, todos el es atacando essa reforma trabal hista
e dizendo o quanto ela agravara a situacéo do trabalhador.

Portanto, Senador, € como eu disse da Ultimavez em que eu vim aqui. Eu ja estava com saudade de vir para o debate aqui
na Comissdo Direitos Humanos. Da Ultima vez, nos fomos representados brilhantemente pela Dr2 Anjuli Tostes. Hoje eu
estou retornando, e ela deve retornar nas préximas também. Quero dizer o seguinte: isso € uma guerra, porque ndo existe
conciliagdo de classes; existe conflito de interesses. E, nessa guerra, nés perdemos apenas uma das batal has, umabatalha
bastante importante, mas as centrais sindicais continuam na unidade, a Frente Povo sem Medo, a Frente Brasil Popular.

E um dos passos para a gente vencer as proximas batalhas, um passo muito importante - quero concluir, parabenizando o
Senador Paim pelainiciativa - é a construcéo do Estatuto do Trabalho, porque € esse texto alternativo que vai recompor
tudo aquilo que existia historicamente através, inclusive, daluta dos trabalhadores na CLT. E ai os trabalhadores véo dar
arespostaem 2018.
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E vamos discutir esse texto em plenario. E ai nds vamos ter outra condicdo, porque - para concluir agora mesmo, Senador
- 2018 € hoje; 2018 ndo € ano que vem. Entdo, quem esta nos assistindo de casa tem que saber o que o seu Parlamentar
esté fazendo no dia de hoje; néo adianta, em 2018, uma agéncia publicitaria maguiar um produto para aparecer beijando
uma crianga, pegando uma crianga no colo, e a gente achar esse caraé o melhor cara do mundo. Nés temos que ver o que
aconteceu na compra de votos da reforma trabal hista, na tentativa de compra de votos agora, na aprovacdo dareformada
Previdéncia, na compra de votos da Emenda 95, porque nés ndo podemos distribuir verbas assim atorto e adireito.

Eu ndo queria para minha cidade verba para construir um viaduto ou construir um hospital, ou verba para a salide ou para
aeducacdo oriunda, produto da compra de votos, na condi¢do de deixar um presidente sem ser investigado. Eu ndo quero
para a cidade que eu moro um hospital a mais, leitos de hospital, por verba oriunda de negociatas, de compra de voto
através de um dinheiro que tem que ser negociado de outra maneira, e ndo para encobertar agueles que ndo querem ser
investigados e aquel es que ndo querem que ajustica sejafeita

E ai eu finalizo, deixando um abrago aqui da Intersindical Central da Classe Trabalhadora.

Obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem. (Palmas.)

Meus cumprimentos ao Alexandre Caso, Representante da Intersindical Central da Classe Trabalhadora.

E, na mesma linha que vocé, falo sé uma frase: eles mentem tanto que eles mentiram para eles mesmos, porque eles
disseram para eles mesmos que eles iriam vetar uma série de artigos. Eu digo que a mim ndo trairam, porque eu sabia que
era mentira. Mas agueles que se fizeram - como € que se chama? - de avestruz, que enfiam a cabeca na areia para ver a
tempestade passar, enfiaram a cabeca, e aprovaram, esta ai o resultado. Quando tiraram a cabega para fora, o Presidente
ndo vetou umavirgula, eotal de Rodrigo Maiajadiz lana Camaraque l&néo passa nenhuma medidaprovisdriaque venha
adterar areforma que eles fizeram. Mais um motivo para vocés estarem com toda a razdo, quando falam que mentiram
ao povo brasileiro, e continuam mentindo. Parabéns!

Itamar Revoredo Kunert, Secretério de Organizacéo e Mobilizagdo da Central dos Sindicatos Brasileiros.
SO depois, quero dizer, o Leandro, que também é advogado, é como um executivo do grupo de trabalho. Vai haver um

momento em que ele vai dar uma sintese de como € que esta o dia a dia dos trabalhos. O.k., Leandro? E digo que ele
trabalha comigo. Ent&o, é da Casa. (Risos.)

O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - Bom dia, senhoras e senhores!

Bom dia, Senador Paim! Eu o parabenizo pelainiciativa de ndo deixar parada essa questdo da reforma trabalhista e, em
nome das mulheres, através da Ana Claudia e dos Procuradores, eu cumprimento as mulheres, a coisa mais sublime que
existe no mundo, porque nés, sem elas, ndo estariamos aqui, ndo é?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem. Sem divida.
(Palmas.)

O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - Entéo, eu comego a minha fala analisando toda essa questéo. E é excelente
esse estatuto entrar agora neste momento por causa de alguns dados que a gente tem. Eu trabalho ha muito tempo, aqui
em Brasilia, e sou administrador formado, sou dirigente de uma central e dirigente da minha profissdo, que € a Febrad. E
nos fazemos viagens técnicas pelo mundo para buscar o que de melhor nés temos que aplicar no Brasil. Entdo, nés ndo
somos sindicalistas ou profissionais que trazem muita mentira para nés, dentro deste Pais; n6s vamos la ver para aplicar
aqui dentro do Brasil. Essa é a nossa filosofia de trabalho e € uma filosofia da CSB.

E vou dizer paravocés o seguinte: estive agora neste ano, namaior fébrica da Volkswagen, em Wolfsburg.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS. Fora do microfone.) - Em
qual pais?

O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - Alemanha.

E é totalmente automatizada. Hoje eles tém 84 mil trabalhadores, mesmo com a automati zagdo, mas deveriam ser 190 mil
se ndo houvesse automagdo. S50 2,5km de fébrica

Eu até fiz uma brincadeira com os colegas: " Eu tenho que aprender como eu vou fazer assembleia com os robds. Entdo, se
0S acionarmos com amao paracima, eles aceitardo tudo o que nds definirmos na assembl eia, porque € muito robd!" Nesse
espaco aqui, por baixo, vocé pde 20 robds para trabalhar; nesse quadradinho aqui, vocé pde quatro, as chapas passam e
€ um negdcio impressionante - € um negdcio impressionante!
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E nos, Brasil, ndo estamos preparados para a automagdo. Os senhores sabiam que, dagui a cinco anos, 52 mil empregos
de automagéo véo ser fechados no Brasil? O Pais esta preparado? N&o esté preparado.

Entdo, o que eu gostaria de dizer é o seguinte: essa reforma trabal hista € uma aberracéo. Eu vou contar por que elaéuma
aberracdo. Porque no Brasil, infelizmente - eu sou da érea de gestéo -, nds temos um problema muito sério. A lei éfeita,
mas ndo ha nada de plangjamento para essa lei ser colocada de imediato em pratica. Entdo, ddo seis meses, mas, mesmo
€om seis meses, ndo se consegue colocar. Estaai que alei entra, se ndo me engano, em préticaem 12 de novembro, e eles
estao falando da necessidade de uma MP pararesolver aquilo que eles ndo conseguiram resolver.

Querem um exemplo? Vocés se recordam do aviso prévio, dos 90 dias? A lei entrou em vigor e, s6 depois de ela entrar
em vigor operacionalizando, o Ministério do Trabalho levou 180 dias para dizer: "Como € que eu pago?"

Agora a grande pergunta que se faz em gestéo é a seguinte: como é que fica la o operador dos recursos humanos para
fazer a sua folha de pagamento, se as autoridades ndo definem, e isso € uma prética neste Pais. A gestdo deste Brasil -
desculpe-meter que dizer isso - me entristece: ndo existe eficiéncia, ndo existe eficacia; portarias, em alguns Ministérios,
tém que ser publicadas duas vezes. Nés temos que acabar com isso. Ou se trabalha adequadamente, ou o Pais sofre em
relacdo ao exterior.

Ent&o, 0 que eu quero dizer para vocés é o seguinte: 0 movimento sindical recebeu essa reforma trabalhista, mas ndo
peleia quem ndo estavivo, certo?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resi sténcia Democrética/PT - RS. Fora do microfone.) - Claro.

O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - Nanossaterra

Ent&o, 0 que eu quero dizer € 0 seguinte: eu tenho certeza de que essareformatrabalhistando vai ter muitaeficiénciae, ao
mesmo tempo, 0 movimento sindical vai crescer com umanova modalidade e com uma nova participagéo do trabal hador.
Porgue eu queria deixar claro aqui que todo mundo neste Pais est4 dizendo o seguinte: a contribui¢do sindical acabou.
Ela néo acabou, ela é opcional - elanéo acabou; é opcional!

E o senhor hoje pode ter certeza de que muito trabalhador ainda vai pagéa-lo - muito trabalhador! Sé depende de nés
mostrarmos o quanto 0 movimento sindical € importante para o trabahador brasileiro, o quanto que nés ja fizemos e
guantos colegas nossos morreram em greves e tudo para conquistar 0 que nds conquistamos. Eu néo acredito que o
trabalhador brasileiro vai ficar inerte nessa situacéo.

E gostaria também de dizer o seguinte: Sr. Paim, antes de eu continuar, eu estava até esquecendo, eu gostaria aqui de
fazer umatriste dentincia, aqui neste microfone, sobre esta Casa. E impressionante como, hoje, neste Pais, este Congresso
desrespeitaquem vota e quem estaaqui dentro trabalhando, e esta Casa. Estaaqui: mandado parao Senador José Pimentel,
Secretério, Senado, e para o Presidente Eunicio Oliveira. E a resposta de dois Senadores da Republica para uma central
COMo anossa éisso aqui, mandam isso aqui, nem um oficio fizeram. Sabem o que significaisso aqui, senhores? Nenhuma
entidade sindical entramais no Senado e ndo tem direito a credencial - nenhuma! (Palmas.)

Esse € 0 nosso Senado. O que ele tem aver com o povo brasileiro e com o trabalhador brasileiro esse Senado?

Ent&o, eu pediria a vocé, que da exemplo de um Senador para o povo brasileiro, eu gostaria que vocé nos ajudasse a
sensibilizar o Pimentel, a sensibilizar o Eunicio, porque isso aqui € um absurdo. Nem uma resposta deram; mandaram
simplesmente a portaria. N6s ndo temos mais condicdo de ter credencia agui. O maior problema, a outra Casa, ado lado,
dacredencial; aqui, que deveria ser mais aberta, ndo nos autoriza.

Ent&o, € uma denuincia que estou fazendo aqui e peco a sua ajuda.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Permita que responda
de imediato!

Eu conheco bem o Senador José Pimentel e vou dialogar com ele e também vou dialogar naturalmente com o Presidente
da Casa. Eu acho que isso aqui € um absurdo, deve ter havido algum mal-entendido, eu prefiro entender assim, que houve
um mal-entendido. E eu vou, entdo, dialogar para reverter isso. E tenho quase certeza de que vou conseguir reverter...

O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - Eu 0 agradego, porgue nos trabalhamos aqui.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS) - ... no sentido de que as
entidades tenham 0 mesmo acesso que tém na Camara. Para mim a Camara € mais conservadora que o Senado, e como
€ que 0 Senado me faz uma medida dessa?

O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - Eu tenho a credencial para trabahar na Camara.
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Exato. Como é que pode?
N&o pode. Na Cémara, seguidamente eu vejo sindicalista sendo espancado. E 0 Senado se avora - estou aqui falando
inclusive - de ser mais democrético e tira o direito de ter credencial. E uma quest&o histérica. Estou no Congresso entre
Cémara e Senado hdmais de 30 anos, e é aprimeiravez que eu vi algo semelhante aisso.

Fica o meu compromisso de, semana que vem, trabalhar em cima disso. Darei uma resposta, em publico, atodos.
O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - Agradeco, porgque nos precisamos trabal har. Ja estamos com problema para

vir aqui, mas nés estaremos aqui mesmo tirando a contribuic@o sindical. Estaremos nestas Casas para traba har para o
povo brasileiro e para o trabalhador brasileiro. (Palmas.)

Eu gostariatambém de mencionar que o Brasil precisa ser revisto de todas as maneiras. Olhem hoje, senhores! Isso, como
trabalhador... Eu trabalhel 35 anos em uma siderurgica e nuncative auxilio-moradia. Estaaqui: auxilio-moradiade R$4,3
mil parao Tribunal de Contas do DF, e ainda v&0 receber as diferengas.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS) - Retroativo, ndo é?

O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - Retroativo. Ainda véo receber as diferencas, esta certo?

Outracoisa: 14 milhBes ndo; sdo 26 milhdes, ou segja, faltatrabalho para 26 milhdes, significa que 52 milhdes de cidadéos
em familias neste Pais estdo passando necessidade.

Na minha cidade, Paim, no sabado, saiu umalistano jornal de 180 apartamentos para leil&o.
Parece que estas duas Casas e 0 povo brasileiro, que ndo vai para arua, ndo estdo vendo necessidade de se fazer alguma
coisa. Ent&o...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Permita-me uma frase
nesta mesma linha.

O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - Pois néo.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - E ainda o Presidente
Michel Temer anuncia que vai tirar R$10,00 do sal&rio minimo.

O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - E.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Demaocrética/PT - RS) - Anunciou. Esta agui na
LDO, edisse: "Nao, eu vou reduzir R$10,00". Onde nds estamos?!
O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - N6s estamos...

Outra coisatambém que nés temos que levar em consideracdo é que com esse estatuto € 0 momento de nés implantarmos
neste Pai's a relacso capital com muita seriedade, mas muita seriedade. E o que esta faltando para a gente mostrar a
obrigacdo do trabalhador, a obrigacéo do empregador e acabar com essa questdo desses absurdos na previdéncia. Esses
absurdos na previdéncia tém que acabar. Ndo da mais para ficar dinheiro, em torno de 390 hilhdes de débito, se ndo me
engano...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Ja estd em 700 bilhdes.
O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - Em 600 bilhdes?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Ja estd em 700 bilhdes
0 acumulado agora.

O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - O trabalhador chegar ao seu final do dia, tendo feito o seu trabalho durante
0 més todo, e 0 empresario ndo recolhe aquilo que é da sua aposentadoria.
Mas eu gostaria de colocar um pouquinho de algumas coisas que nés temos de mudar neste Pais.

Eu s acredito neste Pais daqui para frente... E sempre acreditei neste Pais, porque sou nacionalista. Vou dizer uma coisa
para vocés. estou muito preocupado com duas a trés geracdes nossas, nés podemos ter duas a trés geragdes envolvidas
com problemas psicol gicos, por ndo terem a dignidade de ter trabalho, com drogas, com alcoolismo, como ocorre ha
Alemanha hoje.
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Se 0s senhores ndo sabem, a Alemanha est4 passando por um problema seriissimo de acoolismo; ha criangas de 13, 14
anos com problema de alcoolismo. Nés vimos isso 1a estampado. E o grande problema hoje da Alemanha, e aqui nés
estamos acabando com duas ou trés geracfes nossas.

A responsabilidade nossa, com as idades que nds temos, senhores, € muito importante. Nds temos de fazer alguma coisa
por este Pais. Este Pais ndo pode ser mais tratado... Como Charles de Gaulle disse, ndo é um Pais sério. Como Pelé disse,
0 Nosso povo ndo sabe votar. O Nosso povo sabe votar e tem de aprender a votar muito mais ainda, para colocar pessoas
como um Paim aqui dentro desta Casa, que tem historia e verdade a dizer e trabalho a demonstrar.

Agora, ndo podemos ser maisum povo, como Nelson Rodriguesfalou: povo vira-lata, parao qual o que éladeforaébom;
aqui ndo vale nada. Povo que ndo olha para sua bandeira com orgulho, povo que ndo sabe nem cantar seu Hino Nacional.
Ou nés mudamos este Pais ou nés temos de parar de olhar s6 0 nosso cantinho; o cantinho do lado estd com problema.

Paim, excelente ideial E 0 momento de se fazer este estatuto. E 0 momento! NGs precisamos dizer como o trabal hador...
Mexer na CBO, mexer em toda a estrutura de descri¢@o de cargos. NoOs temos de fazer um estatuto e temos tempo, até o
ano gue vem, para botar uma nova Casa aqui, botar um presidente comprometido com o Pais. Esta certo?

Eu considero s6 dois presidentes na minha vida. Pode ser que alguém n&o concorde. Eu considero dois presidentes na
minhavida: Getulio Vargas...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Galcho de Sao Borja.

O SR. ITAMAR REVOREDO KUNERT - Por qué? Por causada CLT e por ser meu conterraneo. Eu briguei muito
por ele |4 E sou brizolistatambém. Agora, vou dizer paravocé...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Ex-governador do Rio
Grande do Sul. Acho que, porque sou galicho, ele esta pegando s6 os galichos.

O SR.ITAMAR REVOREDO KUNERT - Estou pegando porque eu conhego ahistoria. E vou dizer umacoisa: o Itamar
Franco, quando implantou o real. Por qué? Eleimplantou o real e acabou com ainflagdo que matava a gente - parece que
estéo querendo mentir com os nimeros que estdo al.

Paraencerrar, eu vou deixar bem claro paravoceés: eu peco encarecidamente ao povo brasileiro que vaparaarua. E vamos
acabar com 211 familias que héa oitenta anos vivem agui nestas duas Casas mandando neste Pais, e nds confiamos. Sao
211 familias. N6s temos de botar aqui dentro gente chamada brasileira e povo brasileiro, que estd comprometida com a
Nacdo e ndo, com os interesses proprios. Certo?

Eu uso um slogan, para encerrar, de que os senhores vao dar risada, mas € um slogan sério e que nds temos de mudar.
Ha uma bebida da minha terra, Bento Gongalves, o conhague Dreher. Como era o slogan do conhaque Dreher? "Desde
de 1909 de pai parafilho". Esta Casa aqui tem de mudar, porque ela é desde mil e ndo sei quando de avé a neto. Entao,
temos de mudar isso aqui. 1sso aqui tem de ser do brasileiro, e hoje ndo esta sendo.

Para encerrar, eu gostaria de dizer paravocés e paravocé, Paim: pode contar com a CSB. A CSB vai ser reunir agoranos
dias 21, 22 e 23 para tirar um material, como nds vamos tratar e gjudar a mostrar para 0s nossos 798 sindicatos - tenho
orgulho de dizer que comegamos em 2012, com 35, h& cinco anos, e estamos com 798 e logo, logo vamos chegar a mil,
sob a presidéncia da nossa lideranca, o Antonio Neto.

Senhores, muito obrigado!

Brasileiros, vamos arual Sem ir arua, com organizagdo e com propostas, ndés mudamos este Pais.

Muito obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Muito bem, Itamar
Revoredo Kunert, Secretério de Organizacdo e Mobilizagdo da Central dos Sindicatos Brasileiros (CSB).

De imediato, Marcio Amazonas, Procurador do Trabaho, Chefe da Assessoria Juridica da Procuradoria-Geral do
Trabalho.

O SR. MARCIO AMAZONAS - Bom diaatodos!

Cumprimento o Senador Paulo Paim; os colegas que me antecederam, Alexandre e Itamar, por suas falas; o colega e
amigo Carlos Silva, Presidente do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho; a colega Ana Claudia, Vice-
Presidente da Associagdo Naciona dos Procuradores do Trabalho, categoria a qual pertenco; e todos os presentes, em
especia afigurado Dr. Hugo Cavalcanti, colega magistrado do Trabal ho.
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NOs trés, que juntamente com os representantes sindicais, auditores, juizes e procuradores, praticamente acampamos aguii
neste Congresso Nacional nos Ultimos meses, com o objetivo de que ndo fosse, Senador Paim, alcangado um dos maiores
retrocessos sociais das Ultimas décadas no Brasil.

Muito me orgulha e por isso agradego o convite, Senador, estar nesta condicdo, representando o Ministério Pablico
do Trabalho, que firmou posicionamento, juntamente com tantas outras entidades de classe e institui¢des, firmemente
contrério ao projeto de lei que resultou na aprovacdo da Lei 13.467, que € a lei que aprovou a reforma trabalhista.
Apresentamos, como V. Ex® bem sabe, seis notas técnicas em repldio & legislacdo que veio, que estava por vir naquela
época e que acabou prevalecendo.

Lamento demais, Senador, primeiramente, antes de falar sobre o estatuto propriamente dito e acompanhando os colegas,
que essa aprovagao tenha acontecido em um momento politico t&o tenso e instavel do nosso Pais. E impossivel retirar as
vestes talares de procurador e separar da condicéo de cidaddo, mas, mesmo como cidaddo e ndo como procurador, ndo
custa lembrar que a efervescéncia das discussies sobre a reforma se deu no meio do julgamento da chapa Dilma-Temer
no TSE e da recepcdo, pela Camara dos Deputados, da dentincia feita pelo Exmo Procurador-Geral da Republica, Dr.
Rodrigo Janot, em desfavor do atual Presidente da Republica. Foi nesse contexto politico tenso e altamente instavel e
delicado que os Parlamentares, infelizmente, aprovaram o0 maior retrocesso socia das Ultimas décadas no Brasil. Isso foi
um duro golpe para nés que trabalhamos nesta seara, e posso dizer, com o perddo da palavra, Senador Paulo Paim, que
foi um tapa na cara de todos os trabal hadores do nosso Pais. (Palmas.)

Mais que isso, Senador Paim, a aprovagao desse projeto da maneira como se realizou quebrou a confianga, sobretudo do
Senado, no Poder Executivo, porque, como V. Ex2 muito bem acentuou, quando das nossas discussdes aqui, se prometeu
gue seriarealizada uma série de vetos ao projeto, bem como seriam editadas medidas provisorias para consertar eventuais
equivocos, no que o Senado piamente acreditou. Com base nessa premissa, ndo fez o seu papel, resumindo-se, vamos
dizer, aum papel homologador da decisdo da Camara. Acreditando nessa proposta, aprovou o projeto de lei que resultou
nalLei 13.467. Vetos ndo houve, bem como medida provisoria, ao que tudo indica, ndo havera.

Ent&o, chegou a hora - e V. Ex2 esta de parabéns por ter capitaneado este processo - de darmos uma resposta a altura do
gue aconteceu. E essarespostaaalturapode, sim, ser o Estatuto do Trabalho, um projeto responsavel quevai dialogar com
asociedade dabase paraaclipulae que vai consertar diversos equivocos cometidos pelo projeto delei que resultou naLei
13.467, porque essa lel, Senador Paim, além de ser flagrantemente inconstitucional, desrespeita uma série de convencdes
ratificadas pelo Brasil.

Uma das convengdes, a Convengdo 144, no seu artigo 2°, disciplina, expressamente, que devem ser consultadas as
organizagBes que trabalham nessa area em caso de alteracdo brusca da legislacdo trabalhista. E isso ndo foi realizado.

V. Ex3 criando essa Subcomissdo da CDH, a Subcomisséo do Estatuto do Trabalho, esta respeitando a legislagdo pétria
e internacional, prevendo uma série de audiéncias plblicas que vao trazer o debate para a sociedade, para que, daqui
até maio do préximo ano - salvo engano, a Ultima audiéncia é no dia 30 de abril -, n6s tenhamos tempo para fazer uma
alteracdo legislativa responsavel, dialogada e | egitima e ndo atropel ada e abrupta, como foi feita essa Ultimalegislagéo.
Bem, ao tempo em que elogio ainiciativa do Senador Paim, ndo posso deixar também de comentar os graves erros da
reformatrabal hista- e por isso estamosagui - n&o apenas porgue foram alterados duzentos e poucosdaCL T, masporqueela
foi desnaturada. Eu posso dizer, sem medo de ser irresponsavel, queaCLT foi dilacerada. O Direito do Trabalho brasileiro
foi decapitado e desrespeitada toda a legislacéo internaciona sobre o tema, ratificada pelo Brasil, porque ela girou em
torno de cinco eixos principais, que sdo eixos fundamentais: terceirizacdo, pejotizacdo, acesso ajustica, negociado sobre
o legislado e jornadaintermitente.

Essas cinco alteragdes legidagdes fizeram com que toda a ama da legislagéo trabalhista fosse perdida, sobretudo, em
minha opinido, Senador Paim, 0 negociado sobre o legislado, porque vocé enfraquece demais, vocétiradale aprotecdo
trabalhista e joga para negociagao coletiva, naqual, sabemos, dificilmente vai haver uma simetria de poderes; sempre vai
haver uma parte superposta a outra parte.

Mais que isso e ndo como um desses cinco exos, mas apenas a titulo exemplificativo, a tarifacdo do dano moral, acho,
€ um simbolo dareforma. E um simbolo da reforma, porque vocé quantifica a vida do trabalhador, colega Itamar. Ent3o,
significa que, se vocé em umarelacdo de trabalho sofre um acidente na sua empresa, vocé vai ganhar R$10, R$12 mil se
perde o braco. Mas, se vocé como consumidor ou como transeunte, passageiro, esta em um domingo passando por debaixo
daempresaem que vocétraba hano canteiro de obras e ca umavigaelhe causaamesmalesdo, vocé vai ter umareparagcdo
muito maior, porque areparacéo que é limitada, tarifada é areparacéo do Direito do Trabalho. Veaqueincongruéncial A
sociedade protege muito mais o cidad&@o simples, consumidor do que aquela pessoa que merece o respeito dalegislacéo.
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Mais que isso, todos sabemos que um dos pilares da indenizag&o é considerar o poderio financeiro, digamos assim, 0
salério daquel e que sofreu, mas, amedidaque vocétarifa, causaa guns absurdos mateméti cos. Senador, 0 que nos estarrece
€ que esses absurdos, digamos, essaideia foi comprada por Parlamentares, e, como sabemos, aideiafoi construida, esse
texto foi construido por juristas. 1sso me deixa particularmente estarrecido, estupefato, porque, se um executivo de uma
empresa que tem um sal&rio razoavel, ganha, sei 14, R$12, R$14 mil perde um dedo preso em uma maquina ou ao fechar
uma porta, por exemplo, ele vai ter uma indenizac8o, tarifada pela tabela, superior ao trabalhador que perde a vida se
ele ganhar um sal&rio minimo, porque essa indenizagdo ndo superard R$45 mil. Ent&o, € como se 0 seu salério fosse
diretamente proporciona ao valor da suavida

Esse é um detalhe basico, minimalista que nem de longe chega perto da lesdo que esses cinco exos que eu comentei
anteriormente nos causaram, mas ele € um simbol o, porque é asimbol ogia dafalta de respeito e se afigura como desprezo
da vida humana do trabalhador mais especificamente.

(Soa a campainha.)

O SR. MARCIO AMAZONAS - Ent&o, Senador, ja finalizando a minha fala, eu acredito que essa foi a maneira mais
adequada de resposta legislativa ao que nos foi posto no momento. Quanto a resposta interpretativa, nds, procuradores,
auditores fiscais e juizes iremos nos posicionar com o tempo. Ai, iremos interpretar a lei, em conformidade com a
Constituicdo Federa e, certamente, com as normas internacionais do mesmo ambito. Entretanto, a resposta legidativa
ndo poderia ter sido dada em melhor altura, e V. Ex? esta de parabéns, mais uma vez, na vanguarda, zelador diuturno
dos direitos sociais e do trabalho, por aproximar o povo da mudanca legislativa que ira repercutir no povo. Falo isso em
relacdo aos trabal hadores.

Muito obrigado pelo convite. Mais umavez, parabéns! (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Eu que cumprimento o Dr.
Marcio Amazonas, Procurador do Trabaho, Chefe da Assessoria Juridica da Procuradoria-Geral do Trabalho, que est4
nos gjudando com toda equipe que li aqui, de inmeros setores organizados, ndo so da &rea do Judiciério, mas também
de outros setores da sociedade civil.

Carlos Fernando da Silva Filho, Presidente do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho (Sinait).

O SR. CARLOSFERNANDO DA SILVA FILHO - Muito bom-diaatodos! Bom dia, Senador Paim e todos os colegas
de Mesal

Faco uma saudagdo aqui a nossa querida amiga Ana Cléudia, Vice-Presidente da ANPT, a partir de quem cumprimento
todas as colegas aqui presentes e mulheres que nos ouvem também.

Fagco uma saudagdo especial ao Dr. Hugo, que tem enfrentado problemas dentro da sua instituicdo em raz&o de estar
fazendo o que nos aqui todos estamos fazendo: lutando pela defesa da legidacdo protetiva do trabalho dentro da
magistraturado trabalho. Ficaaqui 0 nosso reconhecimento publico maisumavez dasualuta, doutor. Estamosjuntos nela.

Faco aqui um registro também especial aos meus colegas auditores e fiscais do Trabaho agui presentes e que conosco
empreendem essa luta pela recuperaco e pelaresisténcia contra o desmonte total da protegéo social do trabal ho.

E n&o poderia deixar de fazer o reconhecimento especialissimo ao nosso grande Senador Paulo Paim, pelainiciativa da
construcdo da resposta que os trabalhadores do Brasil precisavam dar ao Congresso, ao Governo e a todos que lutam
contratodos eles. Essa resposta é o Estatuto do Trabal ho.

Do Estatuto do Trabalho, dessa iniciativa nds, auditores fiscais do Trabalho, Senador, e do Sinait ficamos muito felizes
e satisfeitos por podermos participar da construcdo. N6s integramos o grupo de trabal ho, que tem o empenho na direcdo-
executiva do Leandro, cujo excelente trabalho que tem realizado e empreendido registro aqui. O Estatuto do Trabalho €
aresposta atudo aquilo que o trabalhador néo teve de resposta. Ao passo em que ndo teve resposta favoravel da protecéo
gue se espera sair desta Casa paratodos os trabal hadores do Pais, ele ndo pbde participar da construgéo do que se chamou
dereformatrabalhista, que trouxe prejuizos irreparéveis para todos os nossos trabal hadores.

Nos ficamos pensando, estdvamos ontem conversando sobre a maneira de apresentar a necessidade desse Estatuto do
Trabalho. E fiz umarépidareflex&o tentando encontrar arazdo objetivade ser do Estatuto do Trabalho. Por que se precisa
dele? Precisa-se dele porque essa reforma - que como muito bem disse o Senador Paim, é o estatuto do empregador,
€ a reforma trabalhista do empregador, para favorecer o empregador - nada tratou para impedir a precarizacdo que a
terceirizago no Brasil empreende. Isso é umarealidade. Ela nada fez, ela acentua essa precarizacdo.

Ela nada fez para resolver um problema gravissmo do Brasil que é o ato indice de rotatividade, empreendendo
regulamentagdes do que anossa Constitui¢ao ja prevé paraequilibrar arelagdo no mercado de trabal ho daguel as empresas
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guejogam o tempo todo paraacesso ao seguro-desemprego o0s seus empregados, comprometendo até asalide dessapolitica
publica que da assi sténcia ao desempregado.

Elanadafaz - e aqui falou bem o colega Itamar - para enfrentar o problema da automag&o, que ja é uma realidade dura
em muitos paises da Europa. Nos Estados Unidos, na Américado Norte, ja € uma realidade dura e serd aqui se nadafor
feito. E essareformafeita em nadatratou desse assunto.

Essa reforma ndo enfrenta nada com relaco as fraudes praticadas no mundo do trabalho. Quanto as fraudes contratuais,
as fraudes com relagdo ao recolhimento das contribuicgdes tributérias obrigatérias, ela nada faz.

Essa reforma apresentada nada faz para impedir que a exploracdo e o uso de jornadas de trabalho excessivas continuem
matando, continuem tirando a possibilidade de uma vida digna dos trabalhadores. Ela nada faz para resolver o problema
de 700 mil acidentes que todo ano a gente registra, de maneira vergonhosa, com 3 mil mortes oficialmente registradas. O
gue foi aprovado nadafaz pararesolver isso. O que foi aprovado nadafaz parafortalecer as instituicoes, e aqui estéo elas
representadas, a auditoriafiscal do trabalho, o Ministério Pdblico do Trabalho e a magistratura do trabalho. Ao contrério:
essas institui¢cdes que existem para, em nome do Estado brasileiro, garantir aaplicacéo e o respeito dalegislacéo protetiva
do trabalho, estas foram e continuam sendo duramente atacadas.

Entdo, nds temos motivo de sobra para registrar nossa grande satisfacéo de poder estar discutindo um mecanismo e uma
saida para todos esses graves equivocos, que ndo foram equivocos a toa. Na verdade, o que se queria era 0 que esta al
mesmo. Os defensores da reforma trabal hista usaram palavras muito inapropriadas, mas, usando de umaretéricadirigida,
usaram muito "modernizagdo", usaram muito "segurancajuridica’. Balela, gente. Balela, porque areformatrabal histaque
foi aprovada ndo tem nada de moderna, ela tem é tudo de retrégrado, e ela ndo tem nada de seguranca juridica, ela s6
trouxe maior inseguranca juridica. E ndo é sb para um lado néo, para o trabal hador, é para 0 empregador também.

Eu atétrouxe aqui, e vou falar rapidamente, algumas manchetes que agente viu depois daaprovacdo dareformatrabal hista.
Estaaqui, Folha de S.Paul o, inicio de agosto, agora ha pouco: "Empresas estudam substituir méo de obrapor terceirizados
e autbnomos'. Nem elas mesmo, que pediram e lutaram por isso aqui sabem como fazer, porque estéo estudando qual
€ amanobra juridica que vao utilizar para poder empreender isso aqui, a substituicdo imediata da mao de obra. 1sso vai
acontecer. A CaixaEconémicaFederal jamudou suanormativainterna. Agora, naCaixa, qual quer um podefazer atividade
fim. Nao é preciso mais, por essa normativa que ela aprovou, fazer concurso. E o Presidente da Caixa, a Presidéncia,
explicou por que mudou a sua normativa interna: é para se adequar a nova lei da terceirizacdo. I1sso ja foi feito, ja €
realidade.

E trago aqui umafalamuito importante, afalado Ministro do Trabalho do Uruguai, Murro, em que ele sO reiterou, porque,
a0 longo do debate da reforma trabal hista aqui, o Uruguai se manifestou em diversas oportunidades. E nés convidamos,
Senador e colegas, o Presidente da Confederacéo | beroamericanade | nspetores do Trabalho, o Inspetor do Trabalho Sérgio
Voltalini, para, no dia28 de agosto, participar de uma das audiéncias publicas que a Subcomissdo do Estatuto do Traba ho
promovera para que possamos, entdo, refletir o que jafoi feito em outros paises. A gente precisa aprender com o0s outros
paises. E o Ministro do Trabalho do Uruguai disse o seguinte, que o Uruguai entende que a Declaragdo Sociolaboral
assinada pel os sécios do Mercosul em 2015... No final de 2015, eles revisaram o texto que j& estava assinado desde 1998.
Ele disse que entende que el adeve ser respeitada e que anovalegislagdo af eta negativamente os direitos dos trabal hadores
evai incidir nacompetitividade interna do bloco.

E eu destaco dois artigos dessa Declaracdo Sociolaboral: um que coloca como compromisso das partes signatarias o
trabalho decente, o art. 2°, e outro, o art. 20, que dialoga com o que falaa Convencdo 144 da OIT, o didlogo social, entre
todas as outras questdes que estédo amparadas pela legislacdo que foi atacada pela reforma trabalhista. 1sso tudo esta la
como outro compromisso na esfera internacional que o Brasil assumiu com os seus trabal hadores, com a nossa Nagao,
€ que aqui esta sendo apresentado pelo Uruguali como elemento que vai promover um desequilibrio na competitividade
interna.

E como conhecemos e sabemos da poténcia econdmica e politica que é o Brasil no panorama da América Latina, isso
tem, sim, que ser objeto de preocupacdo dos paises vizinhos. Os paises vizinhos tém que se alertar e tém que cobrar do
Brasil responsabilidade na manutencéo dos direitos adquiridos e de toda a construgéo que garante uma concorréncialeal.
A reformatrabal hista também serd objeto de problema econémico nas relagdes comerciais do Brasil dentro de um bloco
muito caro anés, 0 Mercosul. Mas o Brasil ignoraisso.

(Soa a campainha.)
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O SR. CARLOSFERNANDO DA SILVA FILHO - Asautoridades brasileiras ignoram isso. Nés temos muito afalar,
Senador Paim e colegas, mas eu queria registrar algo aém do que aqui estou falando em relacdo a situagéo absurda que é
aleniéncia das autoridades com as préticas criminosas no mundo do trabalho e que areformatrabalhista vai incentivar.

O Senador Paim lembrou muito bem com relacéo ao crime de apropriacéo indébita previdenciaria. Nas fiscalizacdes que
nds, auditores, realizamos a cada dia, nés fazemos a verificagdo do FGTS, e lands olhamos afolha de salario da empresa,
eamesma base que usamoslaao exigir o recolhimento do FGTS, 8%, aregrageral, também é amesmabase deincidéncia
da contribuic&o previdenciéria dos empregados. Pois bem, aquilo que o trabal hador paga € descontado do salario dele, 8%
a 11%. Os empregadores, Senador, 0 que tém feito, ano a ano, més a més, todos os dias? Eles descontam do trabal hador
0s 8% e botam no bolso esse dinheiro. O dltimo dado oficial que eu tenho é de 2015 porque a base da Rais 2016 ainda
ndo esta fechada, entdo eu ndo tenho 2016, mas teremos em breve. S6 em 2015, atitulo dessa apropriacéo indébita, que
€ crime, o0 Governo deixou de arrecadar para a previdéncia 30 bilhdes.

Mas ndo é apenas ter deixado de arrecadar 30 bilhdes, o empregador, 0 empresario esté praticando um crime e ele est4
declarando esse crime, porgque nas bases oficiais da Rais, da GFIP, combinando com o que é recolhido oficiamente, a
gente, 0 Governo sabe disso por meio das guias propriamente de recol himento tributério. Sabe porque o empregador que
devedeclaraquanto deve, e 0 Governo sabe quanto ele recebeu. Entdo, se el e descontou do trabal hador e ndo repassou, esta
onde esse dinheiro? Esta no bolso do empregador, do empresério, esse empresario que defendeu areformatrabal hista, que
estava la nacomissdo criada para discutir areforma previdenciéria, devedor, réu em varias acfes, inclusive no STF, onde
figura como o praticante do crime de apropriacdo indébita previdenci&ria. Quanto aisso, nadafoi feito. Nadafoi feito.

Portanto, o que a gente esta vendo € de fato iniciativas que sdo tomadas para privilegiar interesses privados, interesses de
grupos especificos. E, ao tempo em queisso ocorre, ainiciativado Senador Paim, apoi ada por umaequipe de Parlamentares
gue compreendem aimportancia desse didlogo social, aimportancia e agravidade do que foi aprovado atitulo dareforma
trabalhista e que ndo parou por ali. Nao parou porque, com a sangao dalel, nds tivemos outras novidades gravosas.

Agora, recentemente, por exemplo: ainspecao do trabalho, depois de termos visto 0 que sofreu com o texto aprovado; o
acesso do trabalhador & Justica do Trabalho, que vai ter inclusive que pagar pelas pericias que ele requerer para discutir
guestdes particulares ao seu contrato de trabal ho.

Agoraumainiciativa, Senador Paim, do Senador Cidinho Gomes, que esta sendo relatada pelo Senador Flexa Ribeiro, o
PLS 149, vai fazer amesma coisa em relagdo ainspegado do trabalho. Eles querem fazer o que com esse projeto, Senador?
Eles querem agora aplicar o conceito da dupla visita, que é um conceito de excegdo, onde, na primeira fiscalizagdo, o
infrator da legislagéo ndo pode ser autuado. Esse € um conceito que, de forma geral, existe para socorrer, digamos, os
pequenos empregadores, que tém maiores dificuldades para aplicagdo e respeito a legislagdo trabal hista, resguardando,
portanto, um tratamento particular a esse universo.

Mas esse projeto agora quer aplicar de formairrestrita a dupla visita aos grandes, a todas as empresas, inclusive aquelas
denunciadas na Operacéo Lava Jato; todas elas denunciadas na Operacéo Lava Jato, pelo projeto relatado pelo Senador
Flexa Ribeiro, ndo poder&o ser autuadas pelainspegdo do trabalho. E sabem o que constala como motivo para ndo serem
autuadas? E que a exigéncia exige conhecimento técnico para ser cumprida, entdo, se exige conhecimento técnico, a
fiscalizag&o ndo pode autué-lo naprimeirafiscalizagdo, eletem queter tempo paraaprender. 1sso é um absurdo! Inclusivea
conduta ndo dolosa... Pense agrande empresa. Imagine amaior empresado Brasil. Essa empresa, pelo projeto do Senador
FlexaRibeiro, relator, pelo relatorio dele, podera aegar que ndo pode ser punida porque ela descumpriu por ndo conhecer
alei. Olhem que absurdo! Mas € o projeto que o relator esta defendendo em seu texto.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - O cidaddo comum que
comete um delito, se alegar que ndo conheciaalei, metem-no nacadeia E ai ndo. Visita, avisae vai paracasa.

O SR. CARLOSFERNANDO DA SILVA FILHO - Essainiciativarepresenta o ambiente gravissmo que a gente vive
hoje no Congresso Nacional com relagdo ao mundo do trabalho. Ai eu trago um exemplo do Rio Grande do Sul, um
exemplo ruim, Senador: projeto que terceiriza afiscalizagdo de produtos de origem animal é aprovado na Assembleiado
Rio Grande do Sul. A terceirizagéo da fiscalizagdo sanitaria agropecuaria no Rio Grande do Sul. Esta agui, € um projeto
aprovado, defendido. As empresas agora, pelo projeto...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Pela Assembleia?
O SR. CARLOS FERNANDO DA SILVA FILHO - Pela Assembleia. As empresas agora poderdo pagar o fiscal que
vai, em nome do Estado, fiscaliza-la. Olha, isso é uma piada.

Mas néo para por ai ndo. O Senador Anastasia esta falando do projeto que quer delegar ainiciativa privada o poder de
policia das fiscalizagoes.
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Olha, Senador, € por isso que nos enaltecemos e nds encorajamos e nds, mais que isso, estamos ao seu lado o tempo todo.
A discussdo do Estatuto do Traba ho € maisdo que necesséria para promover um reequilibrio pelo menosdo que sediscute
aqui nesta Casa, na Camara, na sociedade. Porque, se ndo fizemosisso, nés estaremos o tempo inteiro discutindo projetos
como esse, do Anastasia, como esse defendido pelo Flexa Ribeiro e projetos que so prejudicam e sO trazem retrocesso.

Ent&o, os auditores-fiscais do trabal ho est&o aqui, juntos, e ndo vao abrir mao de continuar essaluta, reconhecendo sempre
ainiciativado Senador Paim.

E, complementando a fala do colega Itamar - e vou finaizar -, que disse que nds temos que colocar pessoas como o
Senador Paim aqui: ndo € s colocar ndo, € manter também. O Senador Paim é um belo exemplo disso.

Obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da ResisténciaDemocrética/PT - RS) - Obrigado. Agradeco muito
ao Carlos da Silva Filho, Presidente do Sinait, que tem sido parceiro de longas jornadas, desde que agqui chegamos.

Eu queria convidar os senhores que estdo a mesa que retornem ao plenario. A Dr2 Ana Cléudiafica. Teremosumasegunda
Mesa, e depois vamos ouvir ainda o Plenario. Dr2 Ana Claudia continua.

Permite, Dr* Ana Cléaudia, que o Dr. Hugo Melo Filho sgja o primeiro, porque ele tem um voo logo em seguida?
A SR2ANA CLAUDIA BANDEIRA MONTEIRO (Fora do microfone.) - Com certeza.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da ResisténciaDemocrética/PT - RS) - Entéo, convido os senhores
aretornarem para o plenario e chamo agora a segunda Mesa:

Hugo Melo Filho, Presidente da A ssociacdo L atino-Americana de Juizes do Trabalho. Ja esta aqui.
Dr2 AnaClaudia, ja estdamesa.

Flauzino Antunes Neto, representante da Central Geral dos Trabalhadores do Brasil (CGTB).
Carlos Alberto Altino, Presidente da Forca Sindical do DF, por favor.

Enilson da Silva, representante da Contraf (Confederagéo dos Trabal hadores do Ramo Financeiro).

Ludmila Costhek Abilio, professora, doutora, representante do Centro de Estudos Sindicais e de Economia do Traba ho
(Cesit).

Ent&o, conforme o combinado, em raz&o do seu voo - ele va falar e vai ter que sair -, eu passo a palavra ao Dr. Hugo
Melo Filho, Presidente da Associag&o L atino-Americana de Juizes do Trabal ho.

O SR. HUGO CAVALCANTI MELO FILHO - Bom diaatodas e atodos.

Eu queria inicialmente cumprimentar o Senador Paulo Paim e dizer da alegria de estar agqui mais uma vez ao lado do
Senador para essa iniciativat&o importante.

Como disse o meu amigo Carlos, chegou a hora de parar de estar na resisténcia contra os avangos desta Casa em face
dostrabalhadores brasileiros. Agora € hora de apresentarmos propostas efetivas que sejam de mel horia da condic¢éo social
dos trabalhadores, e por isso mesmo eu cumprimento mais uma vez 0 Senador Paulo Paim pelainiciativa, ele, que tem
sido aqui no Congresso Nacional o maior defensor da classe trabalhadora das Ultimas décadas, porque ndo houve uma
s6 luta da classe trabal hadora ou contra os avangos que tém sido feitos em face da classe trabalhadora em que o Senador
ndo estivesse a frente, a testa, liderando um grupo de pessoas interessadas em manter os niveis de protecdo social que
nés temos no Brasil.

Eu cumprimento os demais integrantes da Mesa, as senhoras e senhores que estdo aqui presentes, e agradego pela
oportunidade.

Queriadizer darelevancia daideia de se estabelecer ou de se elaborar um Estatuto do Trabalho no Brasil em face desta
lei que foi produzida e cujos efeitos serdo verificados a partir do dia 13 de novembro deste ano. Os que me antecederam
aqui na Mesa j& deixaram claro o absurdo que é esta lei, os danos que ela val causar, eu diria até o cinismo com que
elafoi produzida.

Eu tive a oportunidade de participar na Camara, na comissao especia, de uma das mesas de audiéncia publica. Salvo
engano, foram 18 mesas, 18 sessdes de audiéncias publicas, nas quais as pessoas que compareceram, em sua grande
maioria, deixaram evidenciado o problema que seria a aprovagdo daguele projeto delel. E olha que eraum projeto de lei
com seisartigos - porqueisso foi um golpeterrivel dado naclasse trabal hadora, aformadesonesta como isso foi conduzido
na Camara dos Deputados - e depois vem o Relator, ignorando tudo que foi dito, todas as emendas apresentadas e trouxe
um substitutivo que, como o Senador Paim ja mencionou, alterou 200 passagens da CLT. Portanto, 0 Governo apresenta
um projeto com 6 artigos e o substitutivo vem com 200 ateracdes a CLT, significando que, nas audiéncias publicas, nada
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disso pdde ser discutido. De modo que foi empanado, escondido, por debaixo dos panos que reforma foi feita. E
0 pior: esse substitutivo, em quase sua integralidade, foi produzido na presidéncia do Tribunal Superior do Trabalho. E
aqui foi feita a condenacdo, pelo Marcio, de que é de estarrecer que juristas do trabalho tenha produzido isso, e € mais
estarrecedor ainda, Senador, que o trabalho tenha sido capitaneado pelo Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, em
seu gabinete, com juizes requisitados por ele para esse fim.

Esta lei, que precisa ser enfrentada e revogada, ndo ha divida nenhuma, é inconstitucional em sua totalidade, ela é
inconvencional e ela é absolutamente incompativel com os principios do Direito do Trabalho.

Ela é inconstitucional apenas em face de um principio que esta contido na Constitui¢éo, na cabega do art. 7° da nossa
Constituicao, que é o principio da ndo regressividade social, ou principio da progressividade social. Ali esta dito quais
s80 os direitos dos trabalhadores brasileiros, complementando-se que outros poderdo vir, desde que seja para melhorar a
condicdo socia do trabalhador. E ndo hanestalei, Senador Paim, senhoras e senhores, uma passagem que sgja no sentido
da melhoria da condicdo social do trabalhador, todas €las sdo contrarias aisso. De modo que a lei, na sua integralidade,
éinconstitucional.

Mas ndo ficarianisso. O art. 1° da nossa Constitui¢ao eleva a dignidade da pessoa a fundamento da Republica Federativa
do Brasil, e essa lei remete 0s nossos trabalhadores a indignidade. E, se € assim, ela € completamente inconstitucional.
E nas passagens, se formos examinar artigo por artigo, verificaremos vérios deles em confronto com regras expressas
da Constituicdo. Basta ver os limites que estdo sendo postos a apreciacdo pelo Judiciario de lesdes e ameacas de lesbes
guando, no art. 8°, se diz, em um dos parégrafos, que o juiz do trabalho, quando for examinar as convences e acordos
coletivos, ndo podera examinar o contetdo, apenas se foram respeitadas, primeiro, a capacidade das partes, segundo, a
forma determinada por le e, terceiro, o objeto licito. Observem que nem a questdo da autonomia da vontade foi indicada,
porque eles fazem referéncia ao art. 104 do Cdédigo Civil, no qual ndo esta contida a questdo da autonomia da vontade,
gue sO estalano art. 151. De modo que ainda que o juiz verifique que houve, por exemplo, coacdo econdmica, €le ndo
podera declarar a nulidade da convencao, pelo que esta escrito no art. 8° dessa lei. E claro que isso é inconstitucional,
porque o art. 5°, inciso XXXV da nossa Constituicdo diz que nenhuma lesdo ou ameaca de lesdo pode ser subtraida da
apreciacao do Poder Judiciario. (Palmas.)

Estalei, Senador, é inconvencional em sua totalidade, pelo que jafoi dito aqui pelo Marcio e pelo Carlos para comecar,
porgue o Brasil ésignatério daConvencao 144 daOrganizacdo | nternacional do Trabal ho, que exige que qual quer mudanca
dessa natureza seja precedida de amplo debate socia e, nessa condicdo, a lel se torna inconvencional. E isso é muito
relevante, porque, desde dezembro de 2008, ndo basta ao intérprete aferir se ha compatibilidade vertical entrealei e a
Constituicdo. O Supremo Tribunal Federal estabeleceu em decisdo que os tratados internacionais sobre direitos humanos
s8o supralegais, ainda que infraconstitucionais. De modo que, além da afericédo da constitucionalidade, cabe ao intérprete,
especiamente ao magistrado, aferir se hd compatibilidade vertical entre alei e os tratados internacionais sobre direitos
humanos, nos quais se incluem, sem divida - e ja ha decisdo da Corte Interamericana de Direitos Humanos sobre isso -,
as convencgdes da Organizacdo Internacional do Trabalho.

Se é assim, e constatando-se que ndo houve esse debate prévio, que esta lei passou de afogadilho e que os debates
gue ocorreram na Camara foram fraudados, porque ndo se debateu a proposta que viria a ser aprovada, nds vamos ter
evidenciada a inconvencionalidade, pois ndo ha compatibilidade entre o processo que resultou na aprovagdo destalel e
aquilo que determina a Convencgdo 144 da OIT. E, se é inconvencional, impde-se a paralisacéo dos efeitos da lei no seu
nascedouro, de modo que, no dia 13 de novembro ndo poderiaalel comegar a surtir efeitos.

E mais do que isso, Senador Paulo Paim: estalei é o exterminio do Direito do Trabalho em nosso Pais, porque o Direito
do Trabalho, como todas as disciplinas juridicas autbnomas, so existe nessa condic¢ao se apresentar principios especificos,
eisso é uma construcdo doutrinéria de séculos.

O Direito do Trabal ho, nos tltimos 200 anos, se consolidacomo disciplinaauténoma porque 0s seus principios especificos
foram enunciados. o principio da prote¢do, o principio da norma mais favorével, o principio da irrenunciabilidade, o
principio da inalterabilidade lesiva. Esses sd0 0s principios que o sustentam, sd0 os pilares do edificio juridico que é o
Direito do Trabalho. Esses principios orientam, inclusive, o legislador no momento em que se elaboram os projetos de
lei, porque, se se apresenta um projeto de lei nesta Casa que contrarie principios do Direito do Trabalho ou de qual quer
disciplinajuridicano qual esse projeto se insira, esta Casa ndo deve nem dar seguimento a essa proposta. (Palmas.)

Os principios funcionam nesse momento pré-juridico como se fossem fontes materiais do Direito indicando ao legislador
0 que €ele pode e 0 que ele ndo pode fazer, porque ndo é razoavel admitir cientificamente que se aprove uma norma,
de Direito do Trabalho ou de qualquer ramo do Direito, que sgja contréria aos principios que presidem esse ramo do
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conhecimento. 1sso € um absurdo cientifico, isso € um absurdo que ndo foi considerado pelos Parlamentares brasileiros
na producdo dessa norma.

E o resultado é que, ao destruirmos os pilares do edificio juridico laboral, nés destruimos o Direito do Trabalho no Brasil,
gue ja ndo existe mais. Esta Lei 13.467 pode ser tudo, pode ser uma lei do Direito Empresarial, mas ndo é umale do
Direito Trabalhista. (Palmas.)

E hoje nés ndo temos no Brasil umanormageral trabal hista. Nao temos, porque esta L ei 13.467, namedidaem que ndo se
compatibilizacom nenhum principio do Direito do Trabal ho, ndo pode ser consideradaumalei trabalhista. E eu demonstro
isso rapidamente, Senador - e aqui ja me encaminho para o final. Estalei contraria todos os principios que eu mencionei.

Vamos pegar exemplos da lei. Em primeiro lugar, principio da protecdo. Uma lel que autoriza que uma mulher grévida
trabalhe em ambiente insalubre se coaduna com o principio da protecéo ao trabalhador? E claro que ndo! O principio
da norma mais favoravel. Este foi complemente desmoralizado, porque uma lei que permite que o negociado entre as
categorias, ainda que sob coacdo econdmica, que resulte em menos vantagens para o trabalhador, em um patamar de
tutelainferior aquele que alei jaassegura... Se essalei autorizaisso, ela se compatibiliza com o principio danormamais
favorével ? E claro que ndo, mas esse principio ébasilar do Direito do Trabalho, é ele que determinaahierarquiadas normas
trabal histas, uma hierarquia que sempre foi dindmica, porque, em cada momento especifico, a norma hierarquicamente
superior deveriaser aquelaquetraz maisvantagens parao traba hador. E agora se estabel ece umahierarquiarigida, naqual
anegociagéo col etiva, sejaconvencdo ou acordo, estabel ece-se no vértice da pirdmide hierérquica das normas trabal histas,
seja qual for o contelido que ela traga, inclusive quando for mais prejudicial ao trabalhador. Entdo essa norma néo se
coaduna com o principio danormamais favoravel, obviamente.

Em terceiro lugar, o principio da inaterabilidade lesiva. Uma norma que permite que o trabalhador negocie
individualmente com o patréo para aterar o seu contrato de trabalho in pgus, ou sgja, para uma condicdo inferior
aquela originalmente contratada, € norma absol utamente incompativel com o principio dainalterabilidade, que diz que os
contratos de trabalho ndo podem ser aterados em prejuizo do trabalhador, direto ou indireto, ainda que ele concorde com
aalteracso, que se reputara nula de pleno direito e ndo produziré efeitos. E isso o que diz o principio da inalterabilidade
lesiva

Por fim, ainda continuando, o principio dairrenunciabilidade, o principio daindisponibilidade. Ao admitir que alteragdes
in pejus sejam produzidas, €le foi para o espaco também, porgque agora o trabalhador vai renunciar a patamares de tutela
gue ele jatem, que serdo substituidos por outros inferiores, muito inferiores, que € o proposito dessa norma, claro.

Nunca ninguém pensou aqui em fazer negociado sobre legislado - desde 2001 nos estamos nessa, Senador, para evitar
gue isso passasse -, porque desde sempre se soube que a preva éncia do negociado sobre o legislado seria para permitir
gue empresarios coagissem os empregados a promoverem alteracdes prejudiciais pela via da negociagdo coletiva para
aumentar as margens de lucro das empresas. 1sso € 0 que sempre se pretendeu agui, porque negociacdo coletiva para
beneficiar € permitida neste Pais constitucionalmente desde 1934 - a Constituicéo de 1934 jadizia que o Estado brasileiro
reconhece os acordos e convencdes coletivas. E como se o Estado delegasse aos atores sociais, na Orbita da autonomia
privada coletiva, a producdo de normas juridicas, mas, claro, normas juridicas que viessem a avangar no sentido datutela
social, jamais a retroceder, porque o Direito do Trabalho, Senador, € o minimo, é o minimo na dignidade, € o minimo
na perspectiva civilizatéria. E, se nds estamos abaixo disso, nds estamos na barbarie, nos estamos na indignidade a que
querem conduzir os trabalhadores brasileiros. (Palmas.)

Por isso, concluo.

Estou muito feliz e muito orgulhoso, Senador, de participar desta empreitada. Eu acredito plenamente nesta empreitada.
Isto € um dos fundamentos da acdo humana: acreditar no que esta fazendo. Eu acredito na ideia, acredito no resultado
e acredito que nés vamos produzir agui um documento muito importante, que vai se contrapor a esta Lei 13.467 e que
val revogar esta Lei 13.467, um projeto que vai ser harmbnico com a nossa Constituicdo cidadd, que sera harménico
com o regramento internacional do trabalho e que, mais do que tudo, ser4 harmdnico com os principios do Direito do
Trabalho, porque n6s ndo estamos aqui parafazer o que fizeram os Parlamentares brasileiros, infelizmente: ignorar todaa
ciénciajuridica, ignorar toda alegislacéo internacional, ignorar a nossa Constituicdo eignorar os principios do Direito do
Trabalho para condenar o trabalhador a escraviddo, que € o que se pretendeu. Nés vamos superar isso e vamos avancar,
tenho certeza, Senador.

Muito obrigado atodos. (Palmas.)
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem, Juiz Hugo
Melo Filho, Presidente da Associacdo L atino-Americana de Juizes do Trabalho. Meus cumprimentos, Dr. Hugo, como
sempre.

O Dr. Hugo é cadeira cativaaqui no que diz respeito a direitos humanos. Como os direitos humanos ndo tém fronteira, ele
preside a Associagdo Latino-Americana - ndo é sd do Brasil. Parabéns por sua brilhante defesa do Estatuto do Trabal ho.

Sei que V. Ex2tem que sair. Agradecemos muito a sua vinda, mais umavez, aqui.

Dr2 Ana, é a suavez de usar da palavra, mas eu fago questdo, neste momento, de me referir ao documento que recebi.
Ja o li ontem, quando houve agui um debate sobre a previdéncia, pedindo o apoio de todos. Se V. Ex® assim entender,
eu o leio novamente.

A SR2ANA CLAUDIA BANDEIRA MONTEIRO - Se o senhor puder, eu gostaria.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - E um compromisso que
assumimos.

A SR2ANA CLAUDIA BANDEIRA MONTEIRO - Por favor.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Da ANPT.
Excelentissimo Senhor Senador da Republica Paulo Paim,

A Associagdo Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT vem expressar seu apoio a indicagao do Juiz
do Trabalho Francisco Luciano de Azevedo Frota ao Conselho Nacional de Justica - CNJ.

Aindicagéo do Juiz do Trabalho Francisco Luciano de Azevedo Frota foi aprovada por unanimidade,
pelo Colendo Tribunal Superior do Trabalho, em junho deste ano, no exercicio da competéncia
constitucional mente garantida.

Releva destacar que o ilustre magistrado, indicado para o CNJ, ndo concorre com mais nenhum magistrado,
pois j& escolhido por unanimidade pelo TST, restando pendente tdo somente sua honrosa aprovacgéo pelo
Senado Federal [ o que tenho certeza que ha de acontecer].

O Juiz Francisco Luciano de Azevedo Frota é magistrado da Justica do Trabalho desde 1993, promovido a
Juiz Titular em 2002 e atua, no presente, na 32 Vara do Trabalho de Brasilia-DF. Em sua carreira, exerceu,
ainda, as funcbes de Diretor do Foro Trabalhista de Brasilia-DF e de Juiz Auxiliar da Presidéncia do
Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 10° Regi&o.

A ANP apoia a indicacdo do eminente magistrado, sobretudo pela sua destacada trajetéria no exercicio

da magistratura, sempre pautada pelo respeito aos direitos sociais e pela presteza na prestacdo de
relevantes servicos ao Poder Judiciério e ao sistema de justica brasileiro, qualidades que o credenciam,

em nossa Vvisao, a contribuir, como Conselheiro, para o efetivo desempenho da fungdo constitucional do
Conselho Nacional de Justica de controle da atuac&o administrativa e financeira do Poder Judiciario e do
cumprimento dos deveres funcionais dos juizes.

Aproveitando 0 ensgjo, renovamos nossos votos de elevada estima e distinta consideragéo.
Cordialmente,
Angelo Fabiano Farias da Costa, Presidente
Ana Claudia Rodrigues Bandeira Monteiro [aqui presente], Vice-Presidente.
Os nossos aplausos e 0 compromisso de fazer o nosso papel na CCJ conversando com o0s Senadores.
A palavra é sua, Dr2 Ana Claudia Bandeira, Vice-Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores do Trabal ho.

A SR2ANA CLAUDIA BANDEIRA MONTEIRO - Bom diaatodos e todas.

Senador Paim, quero agradecer - a todos os colegas de Mesa também cumprimento -, inicialmente, pela iniciativa de
constituir esta Subcomissdo, que é muito importante, € um marco, realmente, de resisténciaque vem na sequénciade toda
aresisténciaque V. Ex2ofereceu, junto com alguns colegas seus aqui neste Senado Federal, a grande investida que houve
contra o trabalhador nesse episddio da malfadada reforma trabal hista.

Aproveito para agradecer também, agora, pelaleitura desse oficio em favor do Juiz Francisco Luciano de Azevedo Frota.
A ANPT fez esse oficio e esta manifestando apoio publicamente, porque realmente € mai's uma pessoa que Se soma a essa
luta em favor do trabalhador. O Juiz Hugo Melo, que saiu, que é um grande companheiro de luta, também tem sofrido
retaliagbes. Da mesma forma, o Juiz Francisco Luciano esté sendo vitima de persegui¢do na sua institui¢do, Justica do
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Trabalho, por ter se posicionado firmemente, desde sempre, em toda a sua trajetéria, em favor do trabalhador. Como ele
esta sintonizado com todos aqui, nGs nos sentimos muito avontade paratrazer aV. Ex2esse pleito. E agradeco novamente.

Em primeiro lugar, quero dizer que agradecemos, em nome da ANPT e de todos os Procuradores do Trabalho de Norte a
Sul, esse convite parafazer parte deste grupo detrabal ho nesta Subcomissdo, reputando verdadel ramente que isso em muito
contribuira para que possamos reverter esse quadro t&o sombrio que se veio criando agui no nosso Pais, que culminou,
por Ultimo, na aprovagéo dessa tdo nefasta chamadareformatrabalhista, aL el 13.467, que trouxe retrocessos e uma série
de prejuizos para os trabal hadores e para a sociedade em geral.

Ontem eu estive aqui, pela primeira vez, na reunido do grupo de trabalho, sob o comando competente, e aqui fago o
registro, do Leandro.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Esse é 0 Secretario-
Executivo da nossa Comissao.

A SR2ANA CLAUDIA BANDEIRA MONTEIRO - Ah, sim. Uma salva de palmas paraele. (Palmas.)

Tive a grata satisfacdo aqui de continuar ombreando, com o Sinait, com a Justica do Trabalho, sgja por intermédio da
Anamatra, da ALJT, da Abrat, da academia, que estava aqui ontem, da Cesit, hoje representada aqui pela Dr# Ludmila.
Isso realmente nos enche de esperanca e de fé de que realmente a gente vai conseguir caminhar no sentido contrério a
tanto retrocesso.

A respeito dessa reunido, eu quero destacar o seguinte: ontem foi falado pela Dr2 Paula Almeida, que muito bem aqui
expbs uma visdo sob o ponto de vista econdmico do mercado de trabal ho, ela destacou pontos que me chamaram muito
a atencdo e que eu fago questdo aqui de reproduzir. Ela colocou que, no Brasil, nos Ultimos tempos, seculos XX e XX,
nos tivemos a crise da divida em 1980, o confisco da poupanca em 1989 e a crise atual, iniciada em 2014. Nesses trés
momentos, houve umagrande taxa de desemprego, mas ela destacaque estaéapior crise que ndsjavivemos, com o maior
nimero de desempregados, considerando esses trés momentos de crise. 1sso tudo, obviamente, baseado em dados oficiais
do IBGE. E ai ela destacou - entre varios aspectos, eu coloquei esse Ultimo recorte que me pareceu bastante simbdlico -
gue a taxa de desemprego do homem negro é mais ata do que a da mulher branca. E ela enfatizou dois aspectos: 0 do
género e também o racial.

A gente volta a dita reforma trabal hista, convergindo com o que o meu amigo Carlos Silva ja falou, que em nenhum
momento nas discussdes, com as muitas aspas que houve agui no Congresso Nacional, se falou em corrigir distorcdes,
desigual dades baseadas em género, em raca. (Palmas.)

N&o sefalou em aprimorar alegislacéo paraevitar acidentes de trabalho, como o Carlosressaltou. Por que essalegislacéo,
até hoje, ndo foi capaz de coibir - é claro que sdo muitos aspectos, mas a legislacdo tem um papel importante - o trabalho
escravo, que ainda grassa Pais afora ndo sd no meio rural, mas também nos meios urbanos?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS) - Segundo informagdes,
estao desestruturando ainda mais o pouco que nds tinhamos nessa area, Nao é isso?

A SR2ANA CLAUDIA BANDEIRA MONTEIRO - Iriafalar sobre isso agora, Senador, na sequéncia.

Corroborando toda essa |6gica destrutiva e de desmonte da protecéo trabalhista, ainda temos, agora, essa questdo com
relacdo adiminuicdo do orcamento paraafiscalizagdo, para os grupos méveis, parao combate efetivo ao trabalho escravo
gue, se ndo conseguiu resolver ainda, porque, como eu disse, aquestdo € muito maior, € umaquestdo social, € umaquestdo
politica, econdmica, € o que temos hoje e que funciona. Entéo, vem corroborando toda essa | 6gica destrutiva também
essa retirada de orcamento para esse servico que é téo importante, com o qual a sociedade hoje conta para coibir trabalho
escravo.

Outro ponto quefoi colocado pela Dr2 Paula ontem, que me parece muito relevante e que o ltamar, que esta aqui, também
colocou, € que ndo se previu também nas discussdes a questdo da protegdo do trabal ho diante da automacao, que também
esté na Constituicao Federal como principio; 0 acesso a Justica, que hoje ndo € o ideal, mas talvez sgja uma coisa com
gue a gente vinha convivendo até aqui, e pode ser melhorado, mas, ndo, foi piorado, foi diminuido; e a questdo ndo da
representatividade, mas dos sindicatos, da atuac&o dos sindicatos.

Ent&o, eu ndo vou trazer de novo adiscussdo dareformatrabal hista, quefoi tdo bem col ocadaaqui pel os meus antecessores,
mas quero pontuar que, se a gente pegar a reforma trabal hista como principios, eu veria trés aspectos principais. retirada
de direitos, de véarios direitos - e ai a gente lembra da questdo do trabalho in itinere, que ndo € mais remunerado
simplesmente porgue disseram que ndo é tempo adisposi ¢ao do emprego -, 0s contratos precarios e também, ai acho muito
importante destacar, a questéo do trabal hador auténomo, que € autdbnomo simplesmente porque alel diz que é autbnomo,
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independentemente do principio da primazia da realidade. E falo também de principios, como o Dr. Hugo muito bem
colocou, do principio da protecdo, primeiro, mas também do principio da primazia da realidade, grande informador do
Direito do Trabalho e, na sequéncia, do enfraguecimento do sistema sindical, que se vé tdo ameacado nessas normas
na sua fungdo realmente de representar os trabalhadores. Por fim - alias, por fim, ndo, s nesses trés aspectos que estou
tentando sintetizar -, também a fragilizagdo da Justica do Trabalho em varios aspectos, que tem limitado seu poder de
decisdo expressamente em alguns dispositivos legais e tem limitado também o seu poder na edi¢do de simulas. Tudo isso
vem demonstrar realmente o espirito queinformou Lei 13.467, quefoi o de realmente desequilibrar arelacéo capital/
trabalho e de realmente retirar direitos e desorganizar todo o sistema trabalhista nosso, que pode néo ser perfeito, mas
funciona, funcionou até aqui e protege, sim, o trabalhador.

Ent&o, a gente vé que todo esse déficit de debate que houve nareformatrabalhista...
(Soa a campainha.)

A SR2 ANA CLAUDIA BANDEIRA MONTEIRO - ... com relacdo a discussdo primeira das questdes que eram
principais para serem abordadas trouxe esse prejuizo muito grande, porque ficou como fundamento da reforma a tal
modernizacdo, a seguranca juridica, que as empresas tanto defenderam, e, ao fim e ao cabo, 0 prejuizo para a sociedade,
para os trabal hadores foi muito grande, € muito grande.

Senador, nessa perspectiva que V. Ex& como sempre, na vanguarda, nos apresenta de produzir uma nova legislagdo, um
estatuto do trabalho, se traz uma luz sobre todo esse quadro sombrio que se firmou no nosso Pais nos Ultimos tempos.
Nesse sentido, eu destaco que, nesse estatuto do trabalho, parece-me que sera muito importante nds trabalharmos com
essa perspectiva de abordarmos efetivamente essas questdes, que antes mesmo de se pensar nessa reforma do trabalho
gue teve esse resultado tdo ruim j existia o que precisavamos resolver: acidente de trabalho e essas questdes todas de
desigualdades, de maneirageral, no &mbito do mundo do trabal ho. Paraisso me parece que seriaindispensavel tomarmos
como parametro minimo os arts. 7° e 8° da Constituicdo Federal e, a partir deles, ampliarmos direitos e trazermos, entdo,
uma efetividade para esses artigos que sdo téo caros ao trabal hador.

Também na perspectiva de dar maior efetividade, cada vez mais, aos direitos do trabalhador, simplificar muitos desses
direitos para que a efetividade realmente aconteca. E ai eu acho que ndo se pode utilizar realmente essa tal reforma
trabalhista como ponto de partida, mas acho que elatem que ser considerada como a referéncia maxima do que nds néo
gueremos e do que nés devemos combater para o bem do trabalhador, para o bem do trabalho no Brasil - mais do que
para o bem do trabal hador, é parao bem do trabalho no nosso Pais. Por isso eu €logio também até a propria terminologia:
estatuto do trabalho. Porque, ao fim e ao cabo, 0 que a gente tem que preservar € o trabalho em todas as suas vertentes.

Aindafaando dareformatrabal hista, elando deve ser considerada como ponto de partida, mas nés também ndo podemos
desconsiderar 0 acimulo que foi produzido ao longo das discussdes paralelas. A discussdo mesma ndo houve, porque, se
uma parte sO fala e se aoutrando € ouvida...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocraticalPT - RS) - SO paragjudar, o relatorio
que apresentei e que foi vencedor na Comissdo de Assuntos Sociais foram os senhores que construiram. Todas as pessoas
gue estdo aqui, de umaforma ou de outra, das entidades, construiram esse, para desconstruir aquel e. Conseguentemente,
aquele poderd ser usado como um dos instrumentos...

A SR2ANA CLAUDIA BANDEIRA MONTEIRO - Sim!

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - ... para apontar o que
nos queremos.

A SR2 ANA CLAUDIA BANDEIRA MONTEIRO - Com certezal Nés ja temos um aciimulo que acho que vai ser
bastante til.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - A ANPT agjudou muito.

A SR2 ANA CLAUDIA BANDEIRA MONTEIRO - Sim, e continuaremos, Senador, na luta, ombreando com todos
aqui presentes, sob o comando de V. Ex3, porque nés acreditamos, eu realmente acredito... Confesso que fiquel muito
feliz quando eu soube dessa perspectiva. Eu tenho quase 15 anos de Ministério Piblico e falei: "N&o acredito que, dagui
para frente, vou ter de trabalhar com essa lei. N&o acredito." Vou ter de trabalhar com ela e vou fazer o meu melhor
dentro da minhaatribui¢do. V ou continuar naminhaatribuicéo, levando os principios que aprendi e que internalizei como
operadorado direito do trabalho. Mas, acima de tudo, essa perspectiva de se mudar alel vai ser umagrande resposta para
asociedade. E isto que a sociedade espera de nds, que nds nos levantemos efetivamente em todas as faces, na Justica do
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Trabalho, no Ministério Publico do Trabal ho, nafiscalizagdo, com os advogados, na academia, com todos nés. Mas acho
que, daqui, do Parlamento, tem de sair essa resposta.

Entdo, agradego mais umavez. A ANPT continua a disposi¢&o, juntos com todos aqui, para o bem do trabalhador e da
sociedade brasileira.

Obrigada. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem, Dr2 JuizaAna
Claudia Bandeira, que é Vice-Presidente da Associacdo Naciona dos Procuradores do Trabalho (ANPT)! Muito bem,
Procuradoral

Deimediato, para ganhar tempo - depois, a gente pode fazer comentérios no encerramento -, concedo a palavra ao Lider
Flauzino Antunes Neto, representante da Central Geral dos Trabalhadores do Brasil (CGTB), que também seguidamente
Se encontra nestes debates conosco, apontando caminhos, sem jogar a toalha nunca.

O SR. FLAUZINO ANTUNESNETO - Nunca!
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Vala

O SR. FLAUZINO ANTUNESNETO - Bom dia, Senador Paulo Paim!
Agradecemos mais uma vez este espago e 0 convite para que nds da CGTB possamos participar deste debate.

Cumprimento os demais integrantes desta Mesa e da Mesa que me antecedeu, a Procuradora Ana Claudia, em nome das
mulheres desta Mesa. Agora, esta aqui aLudmila.

Quero falar aqui 0 seguinte: os Ultimos governos do Brasil vieram com a missdo, uns em maior grau ou ndo, de fazer o
desmonte daguela Nagdo brasileira que foi montada e planejada com aguilo que o Itamar colocou, no mandato de Getllio
Vargas, para ser uma Nagdo desenvolvimentista, livre, soberana. Nenhum pais foi imaginado do tamanho do Brasil, na
alianca entre os trabalhadores, os empresérios progressistas, o Estado nacional, contra os monopdlios e a exploragdo do
capital internacional. O que a gente tem visto desde Fernando Henrique é esse desmonte. E 0 Temer assume no momento
em que ele precisa, no seu grau de comprometimento, entregar o povo brasileiro de bandeja para essa exploragéo.

O lemadele é falar que a culpa é toda do trabalhador. "Entdo, vamos atacar exclusivamente os trabal hadores para que o
setor financeiro e o empresario monopolista internacional consigam fazer aqui as suas peripécias.”

Ent&o, sem o Estado brasileiro nos protegendo, ficamos amercé desses atagques. E o Temer estafazendo esse papel nefasto,
mas esté fazendo isso com o apoio deste Congresso Nacional, deste Congresso comprometido com a Lava Jato, com
corrupcdo e com tudo mais. Elesestdo dando, nasuamaioria, asvotacfes de que o Temer tanto precisa. EstAmantendo uma
politica de juro ato, matando a indUstria nacional, fazendo com que prevaleca o setor financeiro, a custa do orcamento.
A gente esta vendo |a rombos e rombos, mas da parte do orcamento destinada aos juros de mais de R$500 bilhdes nunca
sefala. O Meireles esta ali paraqueisso seja garantido em detrimento de todas as outras partes, inclusive da previdéncia,
gue eles querem atacar, pararetirar mais dinheiro ainda paralevar parao setor financeiro. 1sso mata o nosso investimento.

A culpando édaCLT, aculpando édo trabalhador. A gente ndo tem investimento préprio para o desenvolvimento do
Pais. Nunca, nas crises que a Procuradora Ana Claudia colocou, foi colocado que o trabalhador tem a culpa, nunca foi
colocado que se retirasse a CLT. Sempre houve falta de investimento. Ento, foi buscado o investimento. Agora, eles
querem tirar tudo. Mas ndo estdo falando em retomar o investimento no Pais. Por qué? Porque, com umamassaindustrial
de reserva, que sdo os desempregados, muito alta, vocé enfraguece o poder dos trabalhadores, vocé enfraquece o poder
de luta. A forca de trabalho é vendida para vocé se manter vivo, para vocé ter arroz, feijdo, o seu pdo, o seu lugar para
morar. E, se vocé ndo tem nem isso, com a crise, com o desemprego e tudo mais, vocé se sujeita a trabalhar por menos,
sujeita-se aachar que o discurso nefasto do Temer é verdadeiro, que é preciso reformar aCL T paragerar novos empregos,
mesmo que se precarize. Quem esta numa situacao dificil, que é o nosso trabalhador, vai acabar aceitando, porque, num
primeiro momento, vai se elevar o nivel de emprego precario, mas vais se elevar. N&o vai haver o trabalho decente que a
gente tinha antigamente, do qual a gente ja estavalonge. Agora esta pior. Mas o trabal hador acaba se iludindo com isso.
A gente precisa combater essa questéo, a gente precisa desenvolver o Pais e gerar emprego de qualidade, atacando o setor
financeiro, atacando o Meirelles, atacando o Temer, derrubando o Temer.

E nesse sentido que o Temer, com os desempregados de formameio desiludida, caindo no conto dele, fez com que passasse
a PEC do teto. Houve um embate terrivel no campo, no gramado na frente do Congresso, e 0s congressistas, aqui, Nndo
deram aminima! Isso deu um grande avanco para o Temer. Ele falou assim: "Agora que eu passel uma PEC desse tipo,
€U passo 0 que eu quiser!”
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Na estratégia dele, ele lancou a reforma trabal hista junto com a previdenciaria para ver se passavam as duas ao mesmo
tempo, pensando que os trabal hadores estariam atordoados, desorganizados e ndo unidos. Mas nds nos unimos, todas as
centrais sindicais se uniram contra a reforma da previdéncia, e estamos conseguindo barrar coisa que era para ter sido
votada no primeiro semestre. A gente esta segurando isso ainda com muita vaentia, ndo €, Senador? O Senador tem...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocraticalPT - RS) - E com muitaforgae muita
resisténcia ainda, sabendo fazer o bom combate. O movimento socia esta firme nesse combate.

O SR. FLAUZINO ANTUNES NETO - Mas areforma trabal hista a gente ndo conseguiul.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - N&o conseguiu.

O SR.FLAUZINO ANTUNESNET O - A gentendo conseguiu isso, porque variasforgasdo nosso movimento trabal hista
cairam no conto do Temer. Elas se iludiram com uma medida provisoria, iludiram-se...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Com vetos.
O SR. FLAUZINO ANTUNESNETO - ... com vetos.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - E ndo houve nenhum.

O SR. FLAUZINO ANTUNESNETO - E ndo houve resisténcia. Ficaram a mercé do imposto sindical, entregaram os
direitos dos trabalhadores de bandgja a troco do imposto sindical numa medida provisoria. Com isso a gente néo pode
concordar.

Essalel daescravidado quefoi aprovada, aLe 13.467/17, € um absurdo, mas é que ndo houve muita unido na nossa classe
trabalhadora. Ent8o, a gente tem de se unir porque vitéria do Governo ainda ndo foi consolidada. A gente tem de
fazer com que lei sgja derrubada. Essalei ndo pode ser aplicada. Se a gente resistir nessa lei ainda, a gente vai dar
provas de que a gente esta naluta. E vamos segurar areforma da previdéncia.

Ainda esta em disputa essa lei, Procuradora Ana Claudia. A senhora ndo é obrigada a seguir essa lei. A gente tem de
fazer uma desobediéncia civil. Todos nds ndo vamos colocar em prética essalel. Os que me antecederam ja falaram que
€la, de algumaforma, infringe a Constitui¢do e as normas da OI T, das quais o Brasil é signatério, ou do Mercosul e tudo
mais. Entdo, se elaé, no seu bojo, ilegal efoi votada por um Congresso que ndo representa os trabal hadores, se ndo houve
discussdo, se ndo houve debate com a classe trabalhadora, ela ndo pode ser aplicada.

Nés da CGTB estamos colhendo assinaturas, numa campanha nacional, para levar paraa OIT que a gente ndo concorda
com a aplicacdo dessa lei. NOs nos deviamos juntar e fazer um ato de resisténcia politica e de luta contra essa lei. O
Senador Paulo Paim esta fazendo a resisténcialegislativamuito bem. A resisténcia democréticavirasd em 2018. E até la
como fica o trabalhador brasileiro, até ser aprovado o estatuto que foi bem apresentado pelo Senador Paulo Paim? Como
ficaremos até 20187 NGs vamos sofrer quantos ataques? Nés temos de fazer uma desobediénciacivil urgentemente, temos
de mostrar que os trabal hadores ainda estéo na luta para derrubar essalei.

Ent&o, eu conclamo aqui a Anamatra, a ANPT, outras entidades e as centrais sindicais a se juntarem, para que a gente
consiga derrubar a aplicacéo dessalei.

(Soa a campainha.)

O SR. FLAUZINO ANTUNESNETO - Eu acho que, como elajaéineficaz, éilegal, é antipovo e antitrabalhador, nés
ndo podemos aceitar que, dentro da CL T, que faz a defesa do trabal hador, esteja a defesa do empregador. A gente ndo tem
0 equilibrio necessério para que a gente desenvolva o Pais de forma justa. Entdo, a gente tem de lutar.

Temos de ainda mostrar que temos uma classe trabalhadora forte, combativa, unida, paraderrubar o Temer, para derrubar
essalei daescravidao, para derrubar quem for contra os traba hadores e o povo do Brasil. Ent&o, pela soberania nacional,
pela defesa do Pais e dos trabal hadores, conclamamos a que estejamos todos juntos nessa desobediéncia civil contra essa
lei da escravidéo.

Muito obrigado. Essa é a palavrada CGTB neste momento. (Palmas.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Muito bem. Esse foi

Flauzino Antunes Neto, quefalou pela Central Geral dos Trabalhadores do Brasil (CGTB), conclamando auni&o de todos
contraareforma trabal hista e areforma da previdéncia.

Acho que todos que estéo nos assistindo estédo percebendo que a luta contra essa reforma néo terminou; pelo contrério,
S0 estd comegando. Vai haver muita peleia pela frente, podem crer.
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Carlos Alberto Altino, Presidente da Forca Sindical do DF.

O SR.CARLOSALBERTOALTINO - Boatarde, Senador Paim; boatarde, componentes daMesa, pessoal do auditério,
daplateia, auditores-fiscais, sindicalistas, pessoal daimprensa.

Senador, quando o senhor comegou o Estatuto do Idoso, devidamente desacreditado...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS. Fora do microfone.) -
Exatamente!

O SR. CARLOSALBERTO ALTINO - Seestanamao do Paim, vai!
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Hoje € lel, gragas a Deus!

O SR.CARLOSALBERTO ALTINO - Eutenho varios colegas advogados |ano Rio Grande do Sul que o recomendam
muito bem pela personalidade, pelo caréter; e ndo esta na Lava Jato. E isso deixa a gente...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - E ndo v8o me achar em
lista nenhuma. Podem procurar com lupa, porgque ndo véo achar.

O SR. CARLOS ALBERTO ALTINO - Isso deixa a gente em uma tranquilidade tremenda, porque esse estatuto vai
pegar. Essa é a grande esperanga do trabal hador brasileiro.

Eu vou ser bem breve, porquejaestaavancadaahora, masndo vou deixar defrisar aqui aaulaque nos recebemoshapoucos
instantes do conhecimento técnico do Dr. Hugo, do conhecimento prético do meu xara Carlos Silva e do patriotismo do
Itamar, que pediu: "Vamos botar aqui dentro brasileiros!" Tirar as 261 familias, ndo €?

O SR. CARLOS FERNANDO DA SILVA FILHO (Fora do microfone.) - Sdo 211.

O SR.CARLOSALBERTOALTINO - Tirar as211 familias que estéo aqui dentro, como em um cartério lano Nordeste,
de pai parafilho, para neto, para bisneto e dai por diante. E até da emocdo da Dr2 Ana, que falou com tanto entusiasmo:
"eu vou trabalhar com lel, mas contraria..." E do Flauzino, que esta doido paratirar o Temer, como todos... Um
bocado de gente ai também.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Todos nés.

O SR. CARLOSALBERTO ALTINO - Mas anossa preocupacdo... Sou Presidente da Forca Sindical aqui do Distrito
Federal, mas antes de tudo sou presidente de um sindicato e de uma federacdo que abrange seis Estados aqui do Centro-
Oeste - oscinco Estados e um do Norte, que € Tocantins. Eu estava, semanaretrasada, em Jatai, e o presidente do sindicato
de la falou: "Carlos, a Unica empresa que eu sei que vai aumentar o nimero de empregados aqui € a de chicote". Vai
voltar para o chicote o trabalhador.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Ao tempo da escravidéo.

O SR. CARLOSALBERTO ALTINO - E vai crescer mesmo. Aqui ho interior eu tenho certeza de que vai ser isso a,
exatamente em cimade dois pontos que €l e mefrisou: o daterceirizacdo e 0 do acordado sobre o legislado. Principal mente
no interior do Pais, em vérias regifes em que nds andamos, j& estéo altamente aplicando. A terceirizacdo javem hamuito
tempo; quase ninguém contrata.

E agui dentro do Distrito Federal nds temos uma empresa multinacional que ja esta dispensando os trabalhadores,
terceirizando através de um cidaddo que ja saiu da empresa, que é ex-funcionario. E esse quadro esta deixando a gente
extremamente preocupado, porgue antigamente s6 haviaem portaria, limpeza, vigilanciae cozinha; agorandstemostodos
0S mecanicos dessa empresa, 0 pessoal que dé assisténcia diretamente no servigo essencial daempresa, do servico...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Se me permite, a Caixa
Econémica Federal - jafoi comentado - publicou em jornal ja que vai contratar terceirizados e autbnomo exclusivo. N&o
ha mais concurso para a Caixa Econdmica Federal.

O SR. CARLOS ALBERTO ALTINO - Isso € um absurdo! Um ¢érgéo do Governo ja est4 tomando a frente na
precarizag&o do trabal hador.

Iss0 nos preocupa, Senador. E atabua de salvagio - amaxima, como é dito - € esse estatuto ai. E passar isso para o grande
publico, para o trabalhador, e isso sair para arua para mostrar o que ja esta sendo feito aqui. A segunda reunido que esta
havendo... A primeira, ndo é? Da subcomissao...
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS) - A primeira audiéncia
publica

O SR. CARLOS ALBERTO ALTINO - A primeira audiéncia publica da Subcomissdo de Direitos Humanos. Isso é
6timo para a gente.

E vamos bater de frente ai. Como bem disse o Flauzino, alei ndo pegou ainda. Nés vamos até o dia 13 de novembro até

€la entrar em vigor, e nés temos ai 0s Deputados e os Senadores, que terdo uma eleicaozinha no ano que vem. Vamos
dizer paraeles: "Olha, nésjatemosalista de quem votou contra a gente, e agorands vamos ter que botar isso em prética’.

Gente, eu ndo vou tomar o tempo dos senhores. As pessoas ja deram excel entes explanagdes aqui.
Meu muito obrigado em nome da Forga Sindical agui do Distrito Federal. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem, Carlos Alberto
Altino, que falaem nome da Forga Sindical.

E eu gostei desta marca: existe lel que pega e lei que ndo pega. Que essa lei trabal hista deles ndo pegue, e que o estatuto
pegue! Vamos trabalhar. Essando vai pegar, e é a nossa que tem que pegar.

Parabéns!
O SR. CARLOSALBERTO ALTINO - Conte com agente!

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Enilson da Silva,
representante da Contraf (Confederagéo dos Trabalhadores do Ramo Financeiro).

O SR. ENILSON DA SILVA - Boatarde! Nas pessoas da Ana Claudia e da Ludmila, que sdo as mulheres daMesa, eu
gueria cumprimentar todos da Mesa e também todos do plenério.

Vou procurar ser breve, tanto pel o adiantado da hora, pela exiguidade do tempo, como por que muitacoisajafoi explorada.

Quero justificar que meu amigo Eduardo Araljo, Presidente do Sindicato dos Bancarios de Brasilia, estaria conosco ha
Mesa, mas el e também tinha um voo e acabou pedindo para ndo estar aqui para poder cumprir €sse compromisso.

Paim, vou lhe dizer: eu estou me sentindo aqui como o oitavo marido da Elizabeth Taylor na noite de nlpcias. Eu acho
gue na cabeca dele se passava 0 seguinte: "Como eu vou surpreender essa mulher? Como eu vou agradar essa mulher?”
- sendo que €ele era o oitavo marido dela. Eu estou na mesma situagéo: como eu vou agradar o Plenario? Como eu vou
dizer algo que surpreenda o Plendrio depois de tantos oradores excel entes que me antecederam? Entéo, € umatarefa - tal
qual adele, imagino - muito complicada, mas vamos fazer o possivel.

Eu queria falar um pouco do segmento bancario, do ramo financeiro, que € o que eu represento, para ilustrar 0 que o
Senador acabou de dizer, particularmente comegando pela Caixa Econdmica.

A Caixa Econémica publicou um RH, um normativo interno, imediatamente apés a reforma trabal hista passar - chamar
de reforma € complicado... Eu estou com muito orgulho aqui na Mesa, porque aqui aideia € o Estatuto do Trabalho. E
aquilo quefoi feito hda gum tempo, pouco tempo atras, ndo foi reformatrabal hista nenhuma, foi o "estatuto do patréo”. O
estatuto do patréo j4 esta colocado. Entdo, com muito orgulho, acho que estamos aqui paralutar pelo Estatuto do Trabalho,
do trabalhador.

A Caixa, entéo, fez esse RH, em que ela adequou a0 seu normativo interno a legislagdo, particularmente nesse ponto da
terceirizago. E ai a gente foi para cimal Vocé falou agora hé pouco que ela j& soltou até comunicado para a imprensa
dizendo que vai contratar terceirizado etc. etal. E paraagente eladisse o seguinte: "N&o; isso ai foi s6 uma adequagdo a
lei. NOs ndo vamos usar." Ora, se ndo vai usar, entdo tiral Foi o que a gente argumentou. (Palmas.)

Mas eles insistiram, ndo vao tirar, e ndo sd ndo vao tirar, como esta sendo feita uma reestruturagcdo na Caixa, em que
aqui em Brasilia uma unidade que trabalha com 70 pessoas foi diminuida para4, e 66 pessoas tém que procurar um outro
lugar paratrabalhar dentro da Caixa Econdmica aqui em Brasilia - 66! Esse trabalho que é feito por essas pessoas, por
esses 4, serq uma representacéo de uma centralizadora que sera instalada |a em Fortaleza, que vai atender o Pais todo.
Detalhe: vai atender de maneiraremota - e al ha um debate que precisa ser feito sobre 0 avango tecnol 6gico e o impacto
no trabalho -, e ndo somente por meio remoto, mas serafeito por terceirizados. Um trabalho que hoje é feito pelo bancario
da Caixa serafeito pelo terceirizado.

A Caixa Econdmicando tem contratado ninguém. Néstinhamos um acordo coletivo que previaa contratacdo de mais duas
mil pessoas, e eladisse que ndo somente ndo vai contratar essas duas mil pessoas, ou sgja, vai descumprir 0 acordo, como
também fez um plano de demissdo voluntaria, em que sairam mais de cinco mil pessoas - ndo da parater o nimero exato
porgue o plano continua em vigor. E ai, na medida em que ndo contrata, promove o desligamento e coloca terceirizado

23/34



Reunido de: 18/08/2017 Notas Taquigréficas - Comissdes SENADO FEDERAL

paratrabalhar. Entdo, é a materializagdo dessa reforma trabal hista, que nem entrou em vigor ainda, e a Caixa ja esta se
antecipando.

No Banco do Brasil a gente tem uma pessoa, que hoje € Vice-Presidente de Tecnologia e que ocupou esse mesmo cargo
por ocasido do governo FHC - era também Vice-Presidente de Tecnologia no governo FHC -, e na época dessa pessoa
50% da tecnologia do Banco do Brasil era terceirizada. E ja hd um estudo dentro do Banco do Brasil que prevé uma
consultoria justamente parafazer o que ja existia nos anos 90, com o FHC, que seria aterceirizagdo da érea de tecnologia
novamente no Banco do Brasil.

O Bradesco, imediatamente apds a votagao dessareforma, abriu um PDV; um PDV que prevé a saida, a demissdo, enfim,
de 180 pessoas no Bradesco. Lembrando aqui um contraponto: com o lucro pornogréfico que tiveram os trés maiores
bancos, como lembrado agora ha pouco por um outro palestrante na primeiraMesa. E aresposta, a contrapartida que eles
déo para a sociedade é a demissdo. Lucram o absurdo que lucram, e 0 amparo social que dao é colocar o trabalhador no
olho darua. Essa é arealidade que a gente esta vivendo.

E nds, que anteviamos essa dificul dade toda, conseguimos fechar um acordo coletivo de dois anos. Entdo, este ano nds ndo
teremos campanha salarial, porque o acordo ja esta fechado por dois anos. Mesmo com resisténcia, inclusive de alguns
bancérios que ndo entenderam na ocasi 8o a importancia desse acordo, a gente esta com esse acordo em vigor. E, em que
pese o acordo estar vigendo, nds apresentamos para o0 patronato um termo de compromisso que incluiria 21 itens que
nos queremos preservar. Porque, embora o acordo esteja assinado, esses 21 itens ndo estdo amparados nesse acordo; so
objetos de facilidade para o patréo por conta da reformatrabal hista e podem ser colocados em prética. Entéo, agente tem
pedido aos patrdes, a Fenaban que, ndo somente durante a vigéncia do acordo de dois anos, mas depois dela, ndo sgjam
implantados esses itens, que sao nocivos ao trabal hador bancério.

Ent&o, esses sdo exemplos do que a gente esta enfrentando na categoria bancéria. E certamente Brasil afora nas outras
categorias também ha situagdes semel hantes.

Eu queria falar um pouco do que o Flauzino lembrou, que é a dificuldade e a necessidade de se fazer resisténcia. Eu
gueriafazer um contraponto com aguel e Projeto 4330, aque nds conseguimos resistir, e saimos vitoriosos. Mas qual eraa
grande diferenca? O Projeto 4330 eraumabolha, e era so €l e naguele momento. Ent&o, nds conseguimos, como sociedade
organizada, fazer aresisténcia. Chamamos todo mundo: atrizes das grandes redes de televisdo, juizes, OAB, CNBB. Por
qué? Porque era uma bolha da terceirizacdo naguele malfadado projeto do Deputado Sandro Mabel, na época. Entdo,
como erauma bolha, agente conseguiu enfrentar. Mas hoje o quadro é diferente. Hoje nds ndo temos uma bolha; hoje nés
temos uma efervescéncia. E ai fica complicado, porque a prioridade de um ja n&o € a prioridade do outro, e isso dispersa
edilui bastante o processo de resisténcia.

Ent8o, esse ato que o Senador tem feito € de fundamental importancia - fundamental importancial - para que, em que
pesem todas as prioridades que cada um tem, a gente consiga concentrar os esforgos para poder resistir aisso. Porque, se
passar... Naverdade, ja passou, mas, se se consolidar essareforma, agente vai ter que pedir desculpas a um cara chamado
José Martinez. José Martinez era um garoto que, aos 21 anos de idade, a policia matou ha cem anos. E por que a policia
matou José Martinez? Porque ele estava fazendo a primeira greve geral que este Brasil teve. A primeira greve gera ele
estava fazendo. E pasmem: da greve geral qual era a pauta? Era ndo trabalhar em condig¢des insalubres, principal mente
as mulheres; era ndo ter jornada de trabalho de 12, 14, 16 horas, 0 que passou agora. Ou sgja, a modernizacdo que essas
pessoas estdo fazendo jogou o trabal hador a uma situagdo de hd mais de cem anos.

Eu digo o seguinte: se a gente for modernizar...
(Soa a campainha.)

O SR. ENILSON DA SILVA - ... o meio detransporte daformacomo esta modernizando alegislacéo trabal hista, agente
va ter que andar a cavalo; se for modernizar os meios de se comunicar, a gente vai ter que conversar batendo tambor.
Porque o que eles estdo apresentando € isto: é voltar quase que a pré-histéria. E a gente esta vivendo isso. (Palmas.)

Outra questdo: falaram ai da mentira, ndo é? Mentiram que iriam vetar... Mas essa mentira... O cara foi enganado
porgue quis. Primeiro que la no impeachment ja mentiram. E outra, no processo de terceirizacdo também. A terceirizacéo
também... Falaram: "A gente aprova aqui na marra, de qualquer jeito, porque esta garantido que vai vetar."

N&o vetou nada, ndo vetou nada. Passou naintegralidade o projeto de terceirizag8o, e a gente tem ficado refém disso.

Outra questdo: garantir... Foi dito agui na mesa - s6 uma curiosidade - que os trabalhadores, os representantes dos
trabalhadores ndo estdo tendo credencia para entrar aqui.
Eu tenho uma curiosidade: eu queria saber se o patrao também esta sem credencia. Eu queria saber. Eu acho que ndo s

ele tem credencial como estendem ainda um tapete vermel ho.
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(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. ENILSON DA SILVA - Poisé.

E essarelagéo que a gente precisalembrar. Mas, enfim, eu prometi que seria breve,

Quero garantir agui algumas coisas. Garantir... Tem gente que falaque o trabalhador brasileiro, que asociedade brasileira
€ passiva, que € isso... N&o é ndo. N6s temos mais de 16 mil sindicatos neste Pais. Como é que uma sociedade que se
organiza com mais de 16 mil sindicatos consegue ser passiva? N&o &, ainda que quisesse.

Nés temos uma classe trabalhadora que é uma das mais organizadas do mundo. N6s temos centrais com lideres, com
histéria e que tém autoridade moral para poder fazer o enfrentamento.

Ent&o, 0 que a gente precisa € isso. Juntar os elementos da sociedade tanto os promatores, procuradores, juizes quanto os
segmentos de toda a sociedade, igreja... Enfim, toda sociedade civil organizada. Esse projeto ndo vinga. O que a gente
precisa garantir € isso.

Homens e mulheres que morreram ao longo da histéria para garantir a legislagdo trabalhista ndo podem ter morrido em
vao, ndo podem ter tido o seu sangue derramado em véo.

Entdo, agente tem uma responsabilidade ndo sd com o presente e com o futuro, mas com o passado, para honrar o esforgo
gue aguel as pessoasfizeram eavidaque el asderam paraque agente hojetivesse al egislagdo e asgarantias que agente tem.
Eu querialembrar o seguinte; averdade ndo é filha da autoridade. A verdade é filha do tempo. Entretanto, ndo temos uma
maéaquina do tempo, porque, se tivéssemos, deixariamos correr ela nafrente veriamos quem tinharazo e, se fosse o caso,
acionariamos a maquina, voltariamos e acertariamos as coisas.

Mas, entdo, a gente precisa garantir que essa autoridade que eu citel agora seja exercida para que empunhemos a verdade,
gue a gente sabe que esta do nosso lado. A verdade esta do nosso lado, Senador. A verdade esta do nosso lado.

Ent&o, facamos uso da nossa autoridade e sigamos em frente para poder resistir e vencer essa batalha que a gente tem.
Parafechar que queria dizer o seguinte: avontade que eu tenho é de agradecer e de elogiar o Senador.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democratica/PT - RS) - Trés minutos.
O SR. ENILSON DA SILVA - Ainda? Mas vocé é generoso comigo. Muito obrigado.
(Intervencéo fora do microfone.)
O SR. ENILSON DA SILVA - Eu queria agradecer, elogiar o Senador Paim, mas eu prefiro elogiar o povo galicho, que
tem permitido que o Senador Paim venha para ca de tempo em tempo para lutar por toda a sociedade brasileira.
Eu queria agradecer ao povo galicho por isso, Senador... Deixar que o senhor venha para calutar por nés... (Palmas.)

E, ao mesmo tempo, eu queria pedir desculpas ao povo brasileiro, porque como moradores de Brasilia, a gente acabou
elegendo um cara chamado Cristovam Buarque, que tem sido uma desgraga... (Palmas.)

Tem sido uma desgraga, entendeu? Que a verdade sgja dita, porque isso também tem que ser explorado, tem que ser
apontado, porque éimpossivel alguém que se digarepresentante do povo estar aqui nessa situaggo. N&o sao representantes.

Aqueles que aprovaram essa reforma ndo sdo representantes do povo, de coisa nenhuma. Séo facinoras! E por que sdo
facinoras? Porque exercem um crime. O que foi feito foi um crime contra o trabalhador brasileiro e um crime com
crueldade, com crueldade. Por isso a denominagdo de facinoras. Entdo, a esses facinoras daremos a resposta tanto nas
urnas quanto nas ruas, acabando com essa reforma trabal hista e garantindo que essas pessoas ndo voltem mais para esta
Casa na condicdo de representantes do trabal hador.

Obrigado.

Sigamos em frente. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Esse foi o Enilson da
Silva, representante da Contraf (Confederagéo dos Trabal hadores do Ramo Financeiro). E eu agradeco as consideractes
que fez. Achei bonito vocé ndo agradecer a mim e tecer elogios ao povo galicho. Vocé fez um agradecimento ao povo

galicho. E isso naturalmente mexe mais comigo do que se tivesse elogiado a mim. Entdo, eu queria agradecer a vocé por
essa forma diferente de elogios, cumprimentando o povo gaticho. (Palmas.)

Agora Ludmila Costhek Abilio, professora, doutora, representante do Centro de Estudos Sindicais e de Economia do
Trabalho (Cesit).
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A SR2 LUDMILA COSTHEK ABILIO - Boa tarde a todos e todas! Gostaria de saudar os colegas e as colegas,
especialmente o Senador Paulo Paim, por essa iniciativa tédo importante. Eu diria que ela é fundamental nessa batalha
gue se abre. Quero também ressaltar a minha aegria, nesses tempos téo horrorosos, pelo fato de nés, pesquisadores e
pesquisadoras do grupo de trabalho sobre a reforma trabalhista do Cesit, podermos participar desse processo e dar as
nossas contribui¢des com muito empenho.

Gostaria de dizer que quando a gente olha parao mundo do trabalho no Brasil, desde a suaformagéo, como coldnia até os
dias de hoje, verificaque o mundo do trabalho brasileiro é atravessado permanentemente por uma profunda desigual dade
socia e pelas mais diversas formas de injusticas sociais. E isso € um conflito permanente que na verdade escreve anossa
histériae asnossas|utas nessa histéria. E o Estado, nesse conflito, se materializacomo esse campo onde as batal hastomam
forma, como esse campo de diversosinteresses em disputa permanente, em acordos possiveis ou impossiveis. E osdireitos
do trabalho sdo uma espécie de materializacdo desse conflito. E 0 que os direitos do trabalho fazem no mundo capitalista
€ huma nagdo como a nossa, periférica, vamos dizer assim, € ndo permitir que o trabalhador sgja visto apenas como uma
puraforca de trabalho. O Estado é que garante que nessa batal ha entre capital e trabalho o trabal hador também sgja visto
como um ser humano, como uma pessoa que tem que ter dignidade. Os direitos do trabalho reconhecem o trabal hador
como um cidaddo e reconhecé-lo como um cidaddo é reconhecer que ele tem direito ao descanso, que ele ndo € sb forca
detrabalho, que eletem direito aférias, que elatem direito a engravidar, que ele tem direito a envelhecer com dignidade.

E ainda que essa disputatenha se concretizado no Brasil, e o Estado fez seus movimentos parareconhecer esse trabal hador
e essa trabalhadora como sujeitos de direitos, é tdo complexa nossa luta, que, hoje, ao atacarmos a reforma trabal hista,
nds, ainda assim, estamos falando e olhando para apenas metade do mercado de trabalho brasileiro. Cinquenta por cento...
Nés comemoramos ha poucos anos o fato de que o trabalho formal havia ultrapassado o trabalho informal no Brasil.

E o que essa reforma vem fazer dizendo que é uma modernizacdo? Ela, ao invés de olhar para os que ndo tém acesso
a protecdo, destrGi a protecdo que foi sendo construida ao longo deste século. E, ao fazer isso, 0 que essa reforma fez?
A gente ndo deveria chamar essa reforma de reforma trabalhista; a gente deveria falar o que ela é. Ela é uma reforma
capitalista. (Palmas.)

E o que €la esta fazendo? Ela esta atribuindo ao Estado um novo papel. Esse Estado, que €, de alguma maneira, e ainda
gue de uma forma muito conflituosa, um garantidor da protec&o e das garantias a esse cidaddo trabalhador, ele agora se
torna o qué? Um promotor e um legitimador de novas formas de exploragéo do trabal ho, da atualizagdo de antigas formas,
gue agora véo ser legalizadas. Ele se tornaum promotor da eliminacdo dos direitos do trabalhador. Ent&o, 0 que seraesse
trabal hador, agora auténomo, exclusivo, esse trabalhador intermitente, terceirizado...

Quer dizer, essareformaabriu um cardapio de opgdes ao empregador paratransformar essetrabal hador cidad&o novamente
em puraforcade trabalho. Ent&o, se a gente ler essareforma com atengéo, nds vamos ver que ela é extremamente brutal e
refinada ao mesmo tempo em transformar e reduzir esse trabalhador a sua mera condicéo de forca de trabalho disponivel
ao capital na medida exata da necessidade desse capital, de forma que ela deixa de reconhecer esse trabalhador como
sujeito de direitos. E essareducdo a puraforcade trabalho, a nossa histéria sabe bem... A nossa heranga escravocrata, que
permanece até os dias de hoje... Nos sabemos bem o que significa ser meraforga de trabalho.

Bom, nesse contexto surge, entdo, essa iniciativa do Senador Paulo Paim como uma luz no meio dessas trevas. E
eu acho que ela encerra um duplo desafio, essa batalha politica no contexto politico em que nés vivemos, e eu acho
gue ela faz algo inédito e de extrema importancia, que é nés olharmos para 0 mundo do trabalho, reconhecermos as
transformagdes do mundo do trabalho, j& que € parafaar em modernizag&o, reconhecermos que 0 mundo do trabalho se
reconfigurou profundamente nas Ultimas décadas, mas olharmos isso com o desafio de como o Estado pode, em meio a
essas transformagdes, garantir adignidade, ajustica e as reducdes das desigual dades sociais. Entéo, € um desafio grande,
enodsvamoster que ol har para essas transformagdes e vamos ter que entender que asinovagdes tecnol gicas também vém
acompanhadas de maior precarizacdo do trabalho.

NOs vamos ter de entender esse discurso da liberdade, da maior liberdade. NGs vimos nas propagandas da TV: "Vocé
trabalhador vai ter maior liberdade, vocé va fazer seu horério...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Prof2 Ludmila, eu vou
pedir agentilezadeV. S porque cadaum tem 10 minutosemais5, ejavou-lhe dar os 5 minutos para que possa continuar.
Vou ter deir ali fora, porque aimprensa tem de fechar os jornais e querem mandar a matéria. Vou dar uma entrevista e,
guando V. S terminar, o Leandro vai fazer o que eu havia avisado antes, uma sintese do trabalho do grupo, como estéo
a projecdo, as audiéncias. E eu volto ainda para passar a palavra para as consideragdes finais para cada um dos nossos
convidados. O.k.?
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A SR2LUDMILA COSTHEK ABILIO - Ok.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Vocés me ddo, entéo,
trés minutos.

Fica com vocé pelo tempo necessario. Depois, vocé passa a fazer aguela sintese.
Vou ali por trés minutos e volto, aqui na porta so.

A SR2LUDMILA COSTHEK ABILI0O - Ent&o, quando olharmos para esse mundo do trabal ho modernizado, nésvamos
ter de entender arelacdo entre essas inovactes tecnol bgicas e a precarizacdo que vem com elas, nds vamos ter de entender
gue essamaior liberdade do trabalhador, o que tanto se chamou de flexibilizacdo do trabalho também se traduziu em uma
intensificagcdo do trabalho, se traduziu na extensao do tempo de trabal ho, se traduziu na eliminagéo de direitos do trabal ho.

Ent&o, pensar no Estatuto do Trabal hador hoje éalgo vital e essencial paraaclassetraba hadorae parao mundo do trabalho
para pensarmos nessas transformagdes na perspectiva do trabal hador.

Gostaria, finalmente, sd de ressaltar como nés do Cesit estamos sendo pesquisadores e pesquisadoras de professores,
pesquisadores e pesquisadoras de pds-graduacao, estudantes, como nds visamos contribuir com a analise e acompreensao
dessa complexidade, pois 0 mundo do trabalho brasileiro é extremamente complexo. Entéo, buscamos poder contribuir
da melhor forma possivel.

E hoje acho que fica claro isto: se o Estado tentou resolver o conflito puxando a balanga para um lado so, hoje aqui fica
claro que essa briga é permanente. E, se se escreveu um capitulo na histéria de umaformatao horrorosa, que se abra aqui
a possibilidade de uma outra construcao.

Obrigada. (Palmas.)

O SR. LEANDRO LEMOS - Boatarde atodos.

Como o Senador Paim falou, vou fazer aqui uma breve sintese, um resumo do trabalho que estamos desenvolvendo no
ambito do grupo de trabalho, que tem afinalidade de assessorar a Subcomissdo para a construcéo desse estatuto.

Quando o Senador falou da ideia da construgcdo de uma proposta de estatuto como uma forma também de contrapor
as Ultimas alteragdes legislativas que infelizmente vieram num caminho de deterioracdo do Direito do Trabalho, dos
trabal hadores, comecamos a montar um planejamento e, dentro desse plangjamento, fechar um cronograma de audiéncias
da Subcomissdo de um trabalho como um todo, de umaforma que chegassemos a abril do ano que vem com uma proposta
equilibrada, com tempo para ouvir todos os lados, as entidades que trabalham no mundo do direito, a sociedade de uma
formageral.

Entdo, foi proposta pelo Senador e aprovada no &mbito da Comissdo de Direitos Humanos a criagdo da Subcomisséo
Temporéria, que hoje faz a sua primeira audiéncia.

Apresentamos sugestdo de plano de trabalho ja debatida no grupo de trabalho, na primeira audiéncia que ocorreu,
ha pouco mais de 15 dias, e montamos esse cronograma de atividades, tanto da Subcomissdo como também do grupo
de trabalho.

Para esse grupo de trabalho foram convidados juristas e entidades que trabalham, que atuam no Direito do Trabalho. Hoje
boa parte delas agui presentes, que fizeram uma brilhante explanagéo, todas el as.

Construimos um cronogramade trabal ho, como disse, do grupo que vai assessorar, que previamente as audiéncias publicas
da Subcomissdo, se reline, para subsidiar a audiéncia, fazer um plangjamento, definir convidados, indicar os temas que
serdo debatidos. E, nesse sentido, estamos trabal hando.

Ontem fizemos a segunda reunido, j& debatemos acerca da audiéncia que ocorrerd no dia 28 de agosto da Subcomissao,
gue vai debater as experiéncias internacionais na codificacdo do trabal ho.

Estamos fechando, até segunda-feira, no grupo de trabalho, os convidados e os demais detalhes da organizag@o. E
definimos, dentro do grupo de trabalho, uma forma de organizac&o do trabalho. Criamos um subgrupo para sistematizar
as informagdes. Esse subgrupo também sera responsével para apresentar, na proxima reuniéo do grupo de trabaho, no
dia 31, um esbo¢o de uma estrutura do cédigo.

Quando estivermos com essa estrutura ja aprovada dentro do grupo de trabalho, isso nos possibilitara que o grupo de
trabalho forme subgrupos que se responsabilizem por temas especificos, por organizar as audiéncias e, mais ainda, fazer
todo o trabalho em si de preparagéo do codigo, de reunido, de jurisprudéncia, consolidacao das propostas legislativas que
tramitam na Casa. E isso vai nos dar uma maior celeridade no trabalho, também de forma a sistematizar, a organizar o
trabalho do grupo.
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Para a préxima audiéncia da Subcomissdo, como o Dr. Claudio falou, foi convidado o Presidente da Ibero-Americana,
parafazer esse debate. N6s temos experiéncias agora...

(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. LEANDRO LEMOS - Isso. Jaesta, inclusive, confirmada a presenca.

Recentemente, o Parlamento francés autorizou o Presidente a alterar legislagbes. E esse € um olhar que a gente deve ter
nado do que acontece somente aqui, no Brasil, mas também no &mbito de outros paises.

Importantes manifestacfes, como jafoi dito aqui, do pais vizinho Uruguai botam um peso nas questfes dessas reformas
gue estdo sendo feitas com um carater extremamente neoliberal em detrimento de direitos sociais ja consagrados.

Ent8o, criaremos esse subgrupo, apresentaremos na proxima reunido do grupo um esboco, dividiremos os trabalhos dos
subgrupos em temas e daremos sequéncia as audiéncias.

Ent8o, entraremos na terceira audiéncia da Subcomissdo, de fato, num carater normativo. Vamos trazer aqui juristas e
entidades paradiscutir os principi osque vao nortear o desenvol vimento do trabal ho e que véo ser fonte do desenvol vimento
ndo sb do trabalho, mastambém do cddigo em si, dessapropostade codigo. Simbolicamente, 0 nosso programadetraba ho
tem uma proposta de concluir esse projeto para ser apresentado na primeira semana de maio, pelo que também representa
0 1°demaio navidado trabalhador brasileiro. Apresentaremos com essa proposta. Sabemos que é um trabal ho até ousado,
eu tinha dito isso ao Senador, quando ele falou, eu disse: olha, é um trabalho bastante amplo, € uma meta ousada, mas
vamos chamar 0s parceiros, e 0s parceiros, com certeza, vao comprar aideia.

E pelo que n6s vemos aqui hoje das falas, ja saio daqui muito animado em saber que as entidades que estdo aqui, as
centraissindicais presentesvao comprar essa brigacom agente de elaborar umapropostaequilibrada, ouvindo asociedade,
fazendo de forma diferente, porque, infelizmente, a reforma que passou aqui, como diz a Dr2 Ludmila, a gente ndo pode
nem chamar de umareformade trabal ho, trabal hista, porque um dos|ados que maisimporta, que € o trabal hador brasileiro,
nao teve possibilidade de falar. E nessas audiéncias que foram feitas, infelizmente, nadafoi acatado. Inclusive, o Dr. Hugo
fez aqui umafala brilhante, demonstrando os pontos de inconstitucionalidades, afalta de convergénciatotal dessalel que
foi aprovada agora com os principios constitucionais do trabalho.

Ent&o, € um trabalho que vai ser longo, &rduo, mas vai ser um trabalho também muito prazeroso, porgue vamos tentar,
aqui, ndo sO resgatar os direitos trabal histas, que foram conseguidos ao longo de décadas e desprezados em poucos meses,
em um semestre de tramitacdo dalei, mas, além de contrapor, queremos mostrar e criar uma proposta que dé efetividade
aos direitos.

Foi dita aqui também a questdo da protecdo da automacdo, que é um ponto para que falta uma regulamentacéo ainda.
Uma das justificativas aqui de uma MP que faz um Refis é que tem que baixar a contribuicdo previdenciéria, porque,
em decorréncia da automagao, estd havendo um menor desemprego, houve uma menor folha saarial, e, por isso, deve-se
diminuir a contribuicdo previdenciaria, esquecendo todo um sistema de solidariedade, que é de protecdo social a funcdo
daprevidéncia.

E um trabalho arduo, que vai ser feito de uma maneira, acredito eu, aqui, muito brilhante pelas entidades por que aqui
passaram.

Dentro desse cronograma de trabalho, também esta previsto a gente fazer um seminario, em novembro, aqui no Senado,
para debater a reforma trabalhista como um todo, e, ai, sim, os problemas e efeitos que estamos esperando dela. Seréo
formados grupos de trabalho para discutir com as categorias especificas e os segmentos protegidos. Um grupo trabalho
sera para direcdo sindical e negociagdes coletivas. As negociagdes coletivas sdo um tema agora de extrema importancia
pelo que vem essa lel colocar em prética, que é o negociado sobre o legislado, ainda quando tenha um prejuizo para o
trabalhador, o que hoje ndo pode. Um outro grupo de trabalho sera para discutir o direito processual do trabalho. Esse
também é de extrema importancia pelo que foi feito nareforma.

Criaram-se varios obstacul os para acesso a justica do trabal hador, inclusive com uma desigualdade. Paramim, apesar de
Ser um ponto que ndo € o maisgrave, é aformade... Quando o reclamante gjuiza uma agdo, ainda que seja beneficiério da
Justica, €ele ndo compareca a audiéncia, €le tem que, necessariamente, obrigatoriamente, pagar as custas para gjuizar uma
nova agdo. O empregador, ao faltar a audiéncia, basta que o advogado apresente a contestacdo para evitar os efeitos da
revelia. 1sso, paramim, tem umaquestéo de simbolismo muito grande pelo principio daigual dade processual, de paridade
das armas. Infelizmente, a balanca ndo pende s6 na questéo de direito material, pendeu de um lado s6 de direito material.
Inclusive agora, com anovalei, vamos ter que conviver também com a desigual dade dentro de um processo. Janao basta
o trabalhador ser uma parte mais fragil darelacdo e aindavai ter que arcar com umarelagdo processua em desigualdade.
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Nesse seminario também, tiraremos as recomendacfes de uma carta que também sera utilizada como subsidio desse
trabalho que nés estamos construindo. Dentro do plangjamento, haa previsdo de agente fazer, no minimo, cinco plenarias,
dividindo o Pais em cinco regides. Faremos um evento regional em cada regido com também esse intuito de ampliar o
debate e ouvir todas as partes, de Norte a Sul do Pais, tirando essas recomendaces.

Acho que vai ser um trabalho bem interessante porque, quando realizarmos esses seminarios nas regides, o trabalhador ja
val ter umareal no¢do napréticado que essalei que foi aprovada agora, alLei 13.467, vai representar navida dele.

Ontem, a Dr2 Paula Freitas fez agui uma apresentacdo muito boa e ja chama a nossa atencéo. Se nds pegarmos os dados
de hoje, provavelmente em breve, veremos que a taxa de desocupacéo e o indice de desemprego vai diminuir. Mas,
infelizmente, vai diminuir porque teremos, a partir dagui, uma relacéo de trabalho precaria formalizando algumas coisas
gue hoje ndo sdo passiveis de formalizacdo porque desatendem as regras bésicas de Direto do Trabalho.

Entao, € esse 0 cronograma que temos aqui definido. E um cronograma que vai ser construido ao longo do tempo, apesar
de nés jatermos ele fisico, algo desenvolvido, vamos desenvolver ainda esse cronograma aceitando as sugestdes. Outras
entidades certamente v&o se juntar ao grupo de trabalho e outras pessoas também que se juntardo, contribuirdo ndo sb na
construcdo do estatuto, mas também do préprio trabalho e do grupo de trabalho também.

Acho que a do grupo de trabalho é essa. Aqui a gente renova as esperancas de construir essa proposta. Temos aqui uma
proposta legislativa concreta de uma forma em que a gente pode reverter alegislacdo que foi aprovada recentemente.

O Senador esta concluindo ali e vai voltar para fazer as consideragdes e, se alguém quiser fazer uso da palavra, a gente
pode passar.

O SR. ENILSON DA SILVA - Entéo, agoravou falar tudo de novo.

Essa argumentacdo de que deve aumentar a oferta de emprego néo encontra respaldo no que foi feito em outros paises.
Onde houve processo semel hante de terceirizag8o, de precarizaco, etc., ndo houve aumento da oferta de emprego. O que
houvefoi aprecarizagdo de quem jatrabalhava. Entdo, quem estava desempregado continua desempregado, e quem estava
trabalhando continua trabalhando, porém, em condi¢des precérias. Essa € a realidade que estd na nossa porta.

O SR. LEANDRO LEMOS - E essa é uma fala importante porque, na proxima audiéncia da Subcomissdo, nds vamos
trazer aqui especialistas que conhecem o processo de reforma de outros paises, inclusive do México, que é um dos paises
gue fez areforma e também estéd com esse problema da relacéo do trabal ho precério.

O SR. ENILSON DA SILVA - Ent&o, deixe-me completar aqui. E s6 um exemplo: & no México ha um banco espanhol
gue na Espanha funciona com todas as garantias da legislaco espanhola de protegéo do trabalhador, etc. No México,
passou 0 processo de terceirizagdo de uma ponta a outra, como passou aqui também. E [a no México ha um banco que
funciona completamente terceirizado do cargo mais simples ao cargo mais alto, desde o colega da limpeza até o colega
da geréncia. E tudo terceirizado. E a Russia, depois de 20 anos de terceirizaco irrestrita, também acabou voltando atrés.
Este ano a Russia voltou atréas porque percebeu que a terceirizacdo ndo trouxe beneficio nenhum para aquela sociedade.
E agui estamos desconsiderando esses aspectos da histéria e estamos andando para trés. Ou sgja, estamos nos orientando
pelo retrovisor.

O SR. LEANDRO LEMOS - Senador, jafale agui, em sintese, o cronograma do trabal ho.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da ResisténciaDemocratica/PT - RS) - Agora, se elejaapresentou
- epercebi que todos entenderam -, eu iria para as consideractes finais dos nossos convidados. Entéo, daria cinco minutos
para cadaum.

Comegamos com 0 nosso querido Carlos Fernando da Silva Filho.

Se alguém no plenério quiser usar a palavra, eu pego, por favor, paravir aprimeirafila. Darel oportunidade ao plenario.
Depois, a Mesa ainda tera cinco minutos para as consideragdes finais.

Por favor, Carlos Fernando da Silva Filho, Presidente do Sinait.

O SR. CARLOS FERNANDO DA SILVA FILHO - Obrigado, Senador, pelo espaco. Reitero aqui 0 nosso
reconhecimento por todo o esforgco que o senhor empreende na defesa do trabal hador brasileiro, de todos os aposentados
e do povo brasileiro.

Para concluir a exposi¢do nesta audiéncia, porque nds estamos o tempo todo aqui trazendo informagdes e sempre mais
informacBes, eu quero deixar um convite atodos aqui presentes e aos que nos ouvem para que possam também participar
de um debate de extrema relevancia para nés do mundo do trabalho, que é o atague recente sofrido pela fiscalizagdo do
trabalho com relagdo ao corte or¢camentario promovido pelo contingenciamento do Orgamento do Governo Federal. A
fiscalizacdo do trabalho teve mais de 70% do seu orcamento cortado, 0 que, por ébvio, vai inviabilizar a continuagdo
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da fiscalizagdo do trabalho escravo e do trabalho infantil prioritariamente. Entéo, nés estaremos aqui. Nos fizemos uma
deniincia com relagéo a esse assunto a Organizagdo Internacional do Trabaho - o Sinait ja fez dendincia -, assim
como atodas as autoridades constituidas e autoridades aqui também no Congresso. E, nesta oportunidade, agradeco, mais
umavez, ao Senador Paim, que, a pedido nosso, apresentou e aprovou requerimento para realizarmos, na segunda-feira
préxima, 21, as 9h, aqui, um amplo debate sobre a questéo do or¢camento dirigido afiscalizagdo do trabal ho.

Olha, isto émuito grave; € o quends, o tempointeiro, ao longo desses anos, temos defendido: anecessidade de protecéo da
instituicdo que realizaum trabalho que, por muitasvezes, colide com osinteresses de quem esta comandando determinados
poderes.

Ent&o, se afiscalizacdo do trabalho, especialmente a do trabalho escravo, incomoda, porque pune escravagista, ela sofre
represdlias e retaliages. E 0 que esta sendo feito com relagdo a fiscalizagio do trabalho. Quando cortam 70% do seu
orcamento, paralisam a fiscalizagdo do trabalho.

E um assunto que tem uma relagdo inteira com a discussdo da reforma trabalhista, com o atague promovido a protecéo
socia do trabal hador.

E eu gostaria de deixar aqui um pedido nesta discussao que estamos fazendo dentro do Estatuto do Trabaho e que nés
passaremos afazer um acompanhamento de proposi¢des| egislativas que representam retrocesso; eu gostariadeindicar que
esta Comisséo pudesse acompanhar o PL S 280, do Senador Anastasia, que quer delegar ainiciativa privadaacompeténcia
de fiscalizar o cumprimento dalei - é o que 0 Senador Anastasia esta fazendo -, repetindo a iniciativa legislativa do Rio
Grande do Sul, agora h& pouco, e trazendo agora para um projeto de lei 0 que o MAPA fez, e comegou, na tentativa de
terceirizar afiscalizago agropecudria.

Ha um procedimento iniciado para contratar temporariamente, sob a forma de terceirizagdo, 300 fiscais agropecuarios.
Esse projeto fere de morte o poder de policiadas autoridades constituidas e que realizam fiscalizagbes, como nds, auditores
fiscais do Trabalho, auditores fiscais da Receita, auditores fiscais do Ministério da Agricultura, auditores fiscais da CGU.
Fiscalizando a aplicacdo de orcamento publico, eles exercem o poder de policia nessa fiscalizacdo. O que quer 0 Senador
Anastasia é entregar essa fiscalizagdo ao setor privado.

E 0 PLS 149, que fere de morte, Senador, afiscalizacéo...
(Soa a campainha.)

O SR.CARLOSFERNANDO DA SILVA FILHO - ...dotrabalho. O PLS 149 vai impedir que afiscalizacdo do trabal ho
puna, autuando os infratores dalegislacdo. E € um aceno direto as grandes empresas, porque aduplavisitajaexiste paraa
pequenaempresa. Entdo por que esse projeto? E parafavorecer grandes empresas descumpridoras dalegislacéo trabal hista.

Ent&o, nés estamos, de fato, num momento muito grave, e eu concluo, deixando aqui o repudio em nome do Fonacate
- eu sou Vice-Presidente do Forum Nacional Permanente de Carreiras Tipicas de Estado -, 0 nosso repudio a iniciativa
do Governo, empreendida com agdes justificadas, vamos dizer assim, com lastro nas questdes orcamentarias e fiscais, 0
ataque dirigido aos servidores publicos.

As medidas anunciadas pelo Ministro da Fazenda, Henrique Meirelles, so medidas que ferem de morte a solidez e a
capacidade de o servico publico seguir...

(Soa a campainha.)

O SR. CARLOS FERNANDO DA SILVA FILHO - ...promovendo a atencdo e a atividade que oferece ao cidadéo
brasileiro.

N&o sdo os servidores publicos que estdo sendo atacados; sdo asinstitui¢oes que estéo sendo atacadas, porque ainiciativa
tira de todos os cidadéos brasileiros a vontade de alimentar esse quadro, participando dele.

O que o Governo esta fazendo € tornando ndo atrativo, o que o Governo esta fazendo é esfacelando o servigo publico
federal, esfacelando as instituicdes representadas por aqueles servidores. E 0 que ele esta fazendo. Esta rasgando
negociacdes legitimas feitas ao longo de meses; esta rasgando uma lei, porque ele ndo quer cumprir o que esta na lei;
esta rasgando entdo o papel que representa essas institui ¢des, mentindo para o povo brasileiro, dizendo que esta cortando
privilégios. E mentiral Ele esta na verdade é atacando o cidado que ndo vai ter mais...

V amos pensar assim: servico publico so existe porque tem servidor publico. Sevocé precisar deum médico, vai no hospital
publico. Se ndo tiver médico, vocé ndo vai ter o médico. Se vocé precisa de escola, vai na escola publica. Vou concluir
agora. Se vocé precisa de escola, vai numa escola publica e ndo tem professor, ndo tem servico publico. Se vocé precisa
de alguém para fiscalizar 0 seu empregador que ndo esta pagando o seu salério, vocé precisa de um auditor fiscal, mas
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nado tem porque o Governo estar acabando com o servico publico. Entdo, nds precisamos entender que o servidor publico
atua ao lado do povo, ndo é contra o povo, como 0 Governo quer deixar parecer.

Obrigado, Senador. Conte conosco sempre.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Muito bem, mais uma
vez, Carlos, Presidente do Sinait.

Carlos, eu recebi um material muito interessante, s6 que ndo vou ler agora, sendo iniciamos outro debate, sobre uma
pesquisa da Universidade de Harvard que mostra um dado alarmante: escraviddo é até 30 vezes mais lucrativa hoje do
gue nos séculos XVIII e XIX.

E um estudo interessantissimo, mas eu vou ler isso na segunda-feira. Quem quiser saber de fato do que eu estou falando
a]ssistaéTV Senado, segunda-feira, as9 horasda manhé,'quando vou ler esse material que eu recebi. E muito interessante!
E umtrabalho belissimo feito pelo Prof. Siddharth Kara. E um trabalho muito interessante, mas eu mostro nasegunda-feira.

Vamos ao plenério, depois volto paraaMesa.
E bom dizer o nome e a entidade.

O SR. FRANCISCO LUIZ SARAIVA COSTA - Boatarde atodos e atodas. Luiz Saraiva, da Contracs (Confederacéo
Naciona dos Trabalhadores no Comércio e Servigo da CUT.

Quero cumprimentar aqui a Mesa e agradecer a participagdo da Dr2 Ana Claudia, da ANPT, da Anamatra, do Cesit, do
Sinait, de todas essas institui¢cdes que, nahoraem gque o Senador Paulo Paim, mais umavez, como sempre acertadamente,
criaum espaco para que a gente continue lutando contra todos esses ataques, estéo juntas, seguem o Senador Paulo Paim,
porque a realidade é que nés precisamos realmente construir esses espacos, esses foruns.

Muito obrigado, Senador, mais umavez.

Os trabalhadores do comércio e servicos entendem gue esta Subcomissdo val crescer muito, porque elavai atender ndo
s6 os anseios dos trabalhadores, mas também, eu creio, dos empresarios, dos contratadores, dos patrées que sio Sérios
neste Pais e que primam exatamente pelo desenvolvimento de suas empresas, pela producdo, que ndo vao ver o que foi
construido ai por esses golpistas como um avango. Muito pelo contrério, v@o crescer muito os problemas dentro das
empresas, no local detrabal ho, no comércio, em que o trabal hador tem que estar positivo, com um animo bom, trabalhando
para desenvolver a empresa. E jamais, com esse atague, sendo escravizado, ele vai estar com um sorriso no rosto para
atender, para gjudar a desenvolve uma empresa.

Ent&o, o senhor vai ter mais outros aliados, com certeza, que vao aparecer porgque esta Comissdo é muito importante etraz
uma luz para nés trabalhadores, porque a gente vai continuar discutindo isso profundamente.

NOs, trabalhadores, ndo vamos aceitar que 0s nossos direitos sgjam retirados dessa forma, com aimplementacéo de todos
esses atrasos que estdo vindo. Entdo, nds estaremos juntos. E nés estamos nos organizando bastante para debater e para
nao aceitar essa proposta de lei, essalei, que a gente ndo vai acatar jamais, esse retrocesso.

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocréticalPT - RS) - Muito bem. Parabéns
pelafaa

Flauzino Antunes Neto, que fala pela CGTB.

O SR.FLAUZINO ANTUNESNET O - Somente agradecer ao Senador por esse brilhante espago de debate da.construcéo
de um estatuto de defesa do trabalhador. Reforgo irmos a luta, para a rua, com abaixo-assinados de resisténcia contra
alei da escravidao, essalel que tira direitos, joga-nos, trabalhadores do Brasil, |1a para os séculos passados, para que a
gente, com essa desobediéncia civil, consiga 0 maior nimero de adeptos, assinaturas, leve para a OIT, faga a denlncia
internacional contra esse abuso e que a lei ndo sgja implementada de fato, que ela ndo sgja seguida, que ela ndo sgja
implementada, por mais que tenha sido aprovada e sancionada por esse grupo quadrilheiro que estd no comando do Pais.

Ent8o, agentetem queir aluta, ir arua. N6s da CGTB pedimos que hos unamos, que cada um faca esse abaixo-assinado.
Nés temos um modelo de abaixo-assinado que estamos usando. Se for de interesse de todos, nés distribuimos, e que cada
entidade sindical, cada grupo de associacdo de juizes, de advogados, de procuradores também faca 0 mesmo para que isso
n&o sejaimplementado no nosso Pais. E isso que a gente desgja.

Muito obrigado, Senador. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia DemocraticalPT - RS) - Muito bem, Flauzino
Antunes Neto, que falou pela CGTB.
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O Carlos Alberto jafaou. O Carlos Alberto Altino teve que sair, que se retirar, mas ele pediu que eu deixasse aqui as
consideragBes dele na mesma linha, da unidade de todas as centrais para esse movimento.

Enilson da Silva, representante da Contraf (Confederag@o dos Trabal hadores do Ramo Financeiro).

O SR. ENILSON DA SILVA - Pois é, Senador. Eu acabei fazendo aguela minhafalatoda sem microfone ligado. Estou
guase falando tudo de novo.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Foi, sm.

O SR. ENILSON DA SILVA - Vegam sb: o mundo € dividido, mas ele ndo é s dividido em barreiras geogréficas. O
mundo é dividido por classe social, 0 mundo € dividido por género, o mundo é dividido por cor da pele, por religido,
por preferéncia do seu clube esportivo e tantas outras divisdes. E, no Brasil, a gente tem uma particularidade, porque
tem muita gente que, nessa divisdo do mundo, ndo sabe onde foi colocada. Entdo, tem gente no Brasil que é negro, mas
pensa com cabega de branco; tem gente que € mulher e pensa com cabeca de homem. E, assim, a gente percebe vérias
dessas dificul dades.

Agora, amais complicada delas é o trabalhador que pensa com cabeca de patréo. O contrério eu nunca vi - patréo que
pensa com cabeca de empregado -, mas trabalhador que pensa com cabega de patrdo tem demais. Tem muito pobre que
pensa com cabega de rico.

Ent8o, essa tempestade por que a gente esta passando acredito que deva ter um carater didético, porque, com toda essa
turbuléncia, em algum momento, aquele caravai ter que saber de que lado ele esta e, mais do queisso, quem é que estado
lado dele. Porgque, na horaem que ele souber disso, nds ndo vamos ter um Congresso com uma representacao t&o residual
por parte dos representantes dos trabal hadores.

E uma coisa para ser estudada. Como € que com um Congresso como o que a gente tem a gente tem que ficar garimpando
guem esta do lado da classe trabalhadora?

Entdo, que essa turbuléncia, essa reforma trabalhista, assim como a terceirizagdo e outras que a gente javiu por ai, e de
gue ainda temaos sobre nds a ameaga, como, por exemplo, a da Previdéncia, que o cidaddo consiga perceber de que lado
€le esta e quem estado lado dele. E nessa tempestade cada um tem seu papel dentro do barco em que nés estamos, porque
nos estamos aqui precisando chegar num porto seguro. Nos estamos precisando sair vivos dessa tempestade.

Entdo, cada um tem o seu papel. Os sindicatos tém seu papel, os juizes tém seu papel e por ai vai. Agora, do jeito que cada
um tem o seu papel, a gente precisa também saber quem serd o capitéo desse navio. E, ai, Senador, eu queriate convocar
para ser 0 nosso capitdo desse navio, para a gente conseguir chegar do outro lado, para a gente conseguir passar por
tempestade e chegarmos sdos e salvos, vivos. A gente precisa de gente como vocé.

Ent&o, eu vou pedir para os meus amigos galichos continuarem permitindo que o senhor venha para ca para capitanear
essa nau, frente atantas borrascas, ventanias e tempestades por que a gente tem passado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/PT - RS) - Muito bem.

Muito obrigado, Enilson da Silva, representante da Contraf (Confederacéo dos Trabalhadores do Ramo Financeiro). No
gue depender de mim, podem contar.

Estou muito, hoje, me permitaque eu fale so isso, mas € muito rapido, estou pregando, hdum ano e meio, maisou menas, 0
guevai nalinhado que tu falastes, o que eu chamo de uma grande Frente Amplapelo Brasil, suprapartidaria, intersindical
e querelnatodos - negros, brancos, indios, homossexuais, religiosos -, numavisao, porque, parands atravessarmaos, Como
voceé falou, tempestade, nos temos que estar todo mundo junto. E Frente Ampla pelo Brasil, € bom que todos
gue estdo ouvindo saibam...

(Soa a campainha.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da ResisténciaDemocratica/PT - RS) - ... eu jaagui escrevi alguns
artigos, sairam em jornais em nivel nacional, sairam em nimeros do Rio Grande do Sul, ndo tem nada a ver com disputa
eleitoral partidaria

Os partidos est&o ai, naturalmente, ndo vamos ser também contra partido, seriaum absurdo. J& chega o Escola sem Partido
gue inventaram ai, essa palhacada, de ndo quererem que a molecada na escola discuta, que foi uma entrevista que dei
agora, se é parlamentarismo, se é presidencialismo, se a reforma da Previdéncia é boa ou € ruim e quem € que nés temos
que eleger e fortalecer, claro, os partidos.

Naturalmente, nessa Frente Ampla pelo Brasil, estardo abracados aqueles partidos que pensam no povo brasileiro.
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Entdo, eu quero te dizer que nds temos apregoado isso, estamos falando muito sobre isso, mas ndo éintencgao, claro, ai, eu
pego, claro, como elogio, o que vocé falou, mas eu seria um soldado, ndo é ser um capitdo. Eu estou no meio dessa bela
caminhada, ha um slogan, inclusive, que ja, de baixo para cima, esta surgindo, mas ndo tem nada de achar que é outra
forca, outra corrente. Nao € nada disso. NoOs queremos todas as forgas juntas nessa bela caminhada, sem que ninguém
se ache dono da verdade.

Acho que foi vocé que falou muito em verdade também, mas eu gosto muito de dizer que a verdade tem uma forca
muito grande. E por isso que eles v&o se quebrar com essa reforma trabalhista. Achavam que tinhamos jogado a toalha.
Enganaram-se. Esse debate do estatuto ha de pegar as ruas. Eu vou debater isso na terca-feira. Todos estdo convidados.
Vai haver umareunido naCamara, as 17h, com as centrais, as federacfes, as confederacBes e todos 0s movimentos sociais
sobre o que fazer.

Eu chego alembrar - me perguntaram, eu tenho que comegar afalar - os nossos velhos Enclates. N&o éinventar aroda. Eu
sempre digo que aenergia das boas ideias esta tudo no ar. E O pegar e encaminhar. Eu cheguei alembrar - no Rio Grande,
jAhdumasimpatia- paracomegar afazer congressos unitérios, congressos do movimento social, popular, suprapartidario,
intersindical, chamando todo mundo; a partir dos Estados, comecar a fazer congressos regionais; e, depois, fazer um
grande congresso nacional parafalar o que esta acontecendo neste Pais, que € esse assalto aos direitos dos trabal hadores.
O mercado determinatudo, os chamados 5%, que ddo para o Sr. Rodrigo Maiadizer que a pauta da Camaraquem decide é
0 mercado. E perguntam paramim: "E o0 Michel Temer?' O Michel Temer ndo manda nada, pode estar ouvindo 1&; quem
manda é o mercado, que manda para ele, que cumpre; ele é o tarefeiro do mercado. Eu tenho que dizer isso, eu ndo digo
com alegria, pois, queiramos ou ndo - claro que pelaportadosfundos-, ele virou Presidente. Ent&o, o que o mercado manda
eles mandam para c4, e amaioriaaqui cumpre. Nos temos que comegar afalar ao povo brasileiro o que esta acontecendo.

Af ndo déa para comegar a dizer: "N&o, porque € do meu partido ou ndo é do meu partido, € da minha central ou néo é
da minha central, é da minha confederaco ou n&o é da minha confederac&o". E por isso que eu achei muito boa essa
primeira reunido. Entre agueles que ja estiveram no trabalho em grupo e esta outra reunido aqui, estavam representadas
todas as centrais, todas as confederagdes. Os que ndo estiveram aqui hoje avisaram que ndo viriam. Haverd uma grande
reunido natercaji E vamos continuar.

Eu acredito que todos nds somos comandantes dessa grande caminhada para construir um projeto de Nacdo. E ai os
melhores candidatos a Presidente da Republica que peguem essas ideias. Eu quero ver quem vai se eleger se for contra
0 estatuto, porque eles vao ter que discutir. Vamos entregar nas maos deles o estatuto do mundo do trabalho e perguntar
qual é a opinido deles. Quem disser que é contra ja € nosso adversario. Ai vamos tirando fora, fazendo a selecdo. Com
os candidatos a Deputado Federal, a Deputado estadual, a governador e a Senador, a mesma coisa, porque nés nao
podemos eleger um Congresso... Vocés vao desculpar o que eu vou dizer agora. Eu tenho até uma charge que eu ganhel
de um chargista que pegou um discurso e fez uma charge dizendo que estamos com um Executivo podre, um Congresso
apodrecendo e um Judiciario que cheiramal. Essa é arealidade hoje do Brasil.

Nés temos que agir. Por isso, estamos agqui hoje. Comegamos as 10h, ja séo quase 14h, estamos firmes aqui.
Eu iafazer estafalano final, acabel fazendo agora.

Vou passar apalavra - as mulheres sempre comegam e terminam, pela sua competéncia - a Dr2 Ludmila Costhek Abilio,
professora, doutora, representante do Centro de Estudos Sindicais e Economiado Trabalho (Cesit), que tem nos ajudado
muito aqui, na formulacdo desse estatuto. A gente sonha que, no dia 1° de maio, todos os Estados o estejam discutindo,
gjudando ainda na formulagdo. NGs ndo faremos o que eles fizeram, que meteram goela abaixo do povo brasileiro o
estatuto dos empregadores.

A SR2LUDMILA COSTHEK ABILIO - Senador, eu gostaria de falar que nés, do grupo de trabalho do Cesit, estamos
juntos nesse novo capitulo que se abre nas eternas batal has por uma’Nac;éo mais justa e menos desigual. Fiquei pensando
no artigo que o senhor mostrou, da escravidao mais lucrativa hoje. E disso que se trata quando essa modernizacao é...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Consegui da assessoria.
Muito interessante!

A SR2 LUDMILA COSTHEK ABILIO - Se nés olharmos dessa perspectiva, € uma modernizacio essa reforma
trabal hista. Em que sentido? A escraviddo, nas suas formas contemporaneas hoje, é o que hade mais moderno. Elaestano
centro do capitalismo. Se nés ol harmos hoje paraum motoristaque passa 14 horas por diacomo um auténomo, trabalhando
para um aplicativo que a gente nem sabe se contrata ou ndo esse motorista, qual a relagdo que esta posta ai, isso € 0
gue h& de moderno no capitalismo. Se nds olharmos para as costureiras das oficinas de fundo de quintal, que estéo hoje
tecendo, estdo costurando paragrandes marcasinternacionais, isso € o que hade moderno no capitalismo. Esse movimento
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de mudanca das relactes de trabalho é mundial, tem sido muito bem sucedido em eliminar direitos do trabalhador, em
transferir custos e riscos para o trabalhador e para a trabalhadora, estender o tempo de trabalho, intensificar o trabalho.
Isso € um movimento mundial e eu penso naimportancia mesmo desse Estatuto do Trabalho como uma formulagéo que
olha para o Estado e vé a possibilidade de n6s escrevermaos, imaginarmos e concretizarmos um outro mundo, um outro
caminho para 0 mundo do trabalho.

Agradeco.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar da Resisténcia Democrética/lPT - RS) - Muito bem! Muito bem,
Ludmila Costhek Abilio. Parabéns! Jafez um resumo.

Pessoal, eu s6 queria agradecer muito, muito mesmo. Esta é a primeira de muitas audiéncias. Nés estaremos reunidos
durante este ano e durante todo 0 ano que vem. Oxala esta construgdo coletiva culmine em uma votacdo do estatuto
pelo novo Congresso eleito, mas para isso acontecer, nds temos que eleger um Congresso decente. Perdoem-me dizer
isso - eu sou Senador da Republica -, mas a maioria agui neste Congresso tem uma postura que eu considero indecente.
Eu sonho muito em eleger um Congresso decente e esse Congresso poderd, sé como exemplo, aprovar esse estatuto e
aprovar também uma mudanca na gestéo daprevidéncia. Vai sair daCPl um projeto de gestdo, que, se cobrasse direitinho,
arrecadaria rapidamente R$1 trilhdo, e fosse cobrando em dia, e ndo passando a mé&o nos malandros, que sdo 0S maus
empregadores, que trazem prejuizo para o bom empregador. O bom empregador - vocé sabe, vocé que trabalha na area
- paga tudo em dia. Depois, ele mesmo diz para nés: "eu estou dando uma de trouxa, porque eu pago tudo em dia, os
malandros ndo pagam. Ha uma concorréncia desleal. Como é que eu vou vender o meu produto no mercado Se 0 outro
N30 paga 0s encargos sociais que eu pago?’

Ent&o, com seriedade e responsabilidade, nés haveremos de construir - tenho muita esperanca - um projeto de nagéo.
Vidalongaao povo brasileiro!
Uma salva de palmas para vocés! (Palmas.)

(Iniciada as 10 horas e 18 minutos, a reunido € encerrada as 13 horas e 33 minutos.)
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