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SENADO FEDERAL

SECRETARIA-GERAL DA MESA
SECRETARIA DE REGISTRO E REDACAO PARLAMENTAR

REUNIAO
08/09/2015 - 772 - Comisséo de Direitos Humanos e L egislacéo Participativa

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Declaro aberta a 772 Reunido, Extraordinéria,
da Comissdo Permanente de Direitos Humanos e Legislagdo Participativa da 12 Sessdo Legidativa Ordinaria da 55°
Legidlatura.

A presente reuni&o é extraordinaria devido a gravidade dos fatos. Destina-se arealizagéo de audiéncia publica, nostermos
do Reguerimento n° 142, de 2015, desta Comissdo, de nossa autoria e de outros Senadores. Esta inserida no ciclo de
debates sobre 0 mundo do trabalho: desemprego, aposentadoria, discriminacdo e direitos humanos.

Esta segunda reunido do ciclo de debates tratara hoje do Projeto de Decreto Legislativo do Senado n° 43, de 2015. Cerca
de quase uma hora da madrugada da semana passada, foi votado um requerimento de urgéncia que surpreendeu a todos.
Eu mesmo ja ndo estava mais na Casa, uma vez que nos foi informado que ndo haveria nenhuma votagdo a ndo ser
uma votacdo simbdlica da reforma eleitora ja acertada. Para surpresa minha, quando eu estava ja me dirigindo a minha
residéncia, pela Radio Senado, eu percebi que, sem qudrum e sem votar os outros dois requerimentos que antecediam
esse de minha autoria e do Senador Randolfe, que pedia que esse projeto de decreto legislativo passasse pela Comisséo
de Direitos Humanos, esse foi votado. Entdo, ai ha um problema grave, regimental, porque ndo poderiam ter votado a
urgénciasem primeiro ter definido a questdo dos requerimentos que pediam gue essa norma, no caso, o projeto de decreto
legislativo, passasse por esta Comissao.

Enfim, o decreto susta a aplicacdo da Norma Regulamentadora n® 12, do Ministério do Trabalho e Emprego, que trata de
seguranca ho trabalho em maquinas e equipamentos.

Informo atodos que esta audiéncia sera realizada em caréter interativo, com a possibilidade de participacdo popular. As
pessoas que tém interesse em participar com comentarios ou perguntas podem fazé-lo por meio do Portal e-Cidadania,
link www.senado.leg.br/eCidadania e do Al6 Senado através do nimero 0800-612211.

Nao vou precisar fazer grande fala aqui, mas sgjam todos bem vindos a esta audiéncia pablica, repito, extraordinéria,
para debater o Decreto Legidativo n° 43, de 2015. O decreto teve regime de urgéncia, como eu dizia, aprovado na Ultima
sessdo da semana passada.

O principal objetivo dessa medida é sustar a Norma Reguladora n® 12, aNR-12, do Ministério do Trabalho e Emprego.

A norma foi 0 marco na area da seguranca do trabalho ao prever medidas obrigatérias de resguardo da vida dos
trabalhadores na producéo e montagem de méquinas e equipamentos. Ou sgja, essa horma, como eu ja disse um tempo
atrés no Plen&rio, vai, no minimo, nos dar mais seguranca. N&o que va conseguir prevenir 100% dos acidentes, que, no
Brasil, ainda s8o uma vergonha. Em nivel internacional, no nimero de acidentes que acontecem, nds ficamos entre os
cinco paises, com certeza, que mais acidentes de trabalho tém. E ai, no se trata sd da vida, mas de sequelas, perda de
braco, de perna, enfim, de membros.

E uma agressio, para mim, até covarde, eu diria, ao trabalhador quando se quer diminuir as normas de seguranca. Se me
falassem: "Olha, aNorman® 12 pode ter algum excesso, vamos sentar, vamos discutir”, como eu sei que aquela comissao
tripartite faz, € uma coisa. Agora, querer simplesmente revogar toda a norma é da maior gravidade.
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Enfim, s6 para situar aqueles que estdo ligando a TV Senado neste momento, esta nossa audiéncia é transmitida pela TV
Senado, pela Radio Senado e pela Agéncia Senado paratodo o Brasil.

Todos nés sabemos das mazel as causadas pel os milhares e milhares de aci dentes de trabal ho que af etam a nossa gente. Sob
a alegacao de que as empresas estariam perdendo capacidade de competicdo, alguns Senadores querem derrubar a norma
gue defende, reafirmamos aqui, avida, o corpo e asalde de milhdes de trabal hadores. Ndo podemos aceitar essa situagao.

Segundo a Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT), o Brasil - eufalei aqui que € o quinto, mas é o quarto -, o Brasil
€ 0 quarto Pais do mundo em acidentes fatais no trabalho. Segundo dados da Previdéncia, s6 em 2013, o Brasil registrou
mais de 717 mil acidentes de trabalho e em torno de 2.800 mortes e, assim mesmo, eles querem diminuir a seguranca
do trabal hador.

Estamos aqui, consequentemente, contra esse retrocesso. Por isso, os senhores foram convocados. Teremos duas mesas.
Eu, de pronto, agradeco a todos pela presenca, uma vez que esta convocagdo foi feita praticamente na sexta-feira. Todos
os convidados estdo aqui presentes para discutir esse tema que preocupa, com certeza, a todos nés.

Espero que 0 Senado ndo cometa essa insanidade de votar essa matéria, como esté previsto, hoje a tarde. Na Cémara
ndo duvido, porque la acontece de tudo, mas, aqui, 0 Senado ndo tem se apresentado ao povo brasileiro com essa visdo
atrasada, de retrocesso e desumana. Por isso, 0 debate aqui na Comissdo de Direitos Humanos. Eu sei que na Camara ha
um movimento também nesse sentido, mas a nossa obrigac&o aqui no Senado € ndo permitir que isso venha a acontecer.

Eu disse, quando entrevistado nesse fim de semana, que essa horma para mim era tdo grave quanto a da terceirizacao.
N6s estamos vigjando o Brasil todo fazendo o combate a terceirizacdo, para ndo permitir que seja votada nos moldes
que eles estdo querendo. N&o vai ser agora que vamos aceitar uma medida que acaba sendo, na minha avaliacéo, téo
grave, tdo grave quanto aterceirizagdo, uma demonstracdo clara de que, nés, que estamos no férum de combate a esse
tipo de procedimento, tinhamos raz&o. Ha uma onda conservadora que avanca sobre o Congresso de forma desumana,
truculenta e que visaretirar os direitos dos trabalhadores. 1sso é real e éfato. Claro, alguém ja disse e eu repito, mas vou
dar 0o meu enfoque, que € em cima das grandes crises que surgem algumas alternativas. Mas as alternativas que el es estéo
apresentando ai € sb ade ferrar os trabal hadores. 1sso é inaceitavel!

Que a gente, como trabalhador, como entidades que tém essa preocupagdo, aceite este desafio de fazer o bom debate e 0
bom combate, mas que ndo venham com medidas como estas duas, adaterceirizagdo e agoraessaderetirar até o direito do
trabalhador. Eu falo com certa tranquilidade porque venho da area da seguranca do trabal ho, eu sou do tempo do técnico
de seguranca do trabalho. Ent&o, eu conhego relativamente o que é o mundo do trabalho e ndo s6 pelo trabalho ai na
méguina, mas por andar dentro das fabricas. Eu trabalhei em meia diizia de fébricas e, em todas elas, eu acabel entrando
na Cipae, depais, fiz o curso de Técnico de Segurancado Trabalho e sei 0 quanto é importante haver normas que venham
prevenir, principalmente prevenir os acidentes no trabalho, porque, depois que aconteceu, como correr atras da pernaque
foi amputada? O que vai substituir o braco ou o que fazer com uma doenga, com as sequelas que ficam?

Esse debate n6s aqui vamos fazer e eu espero que, no fim, fagamos alguns encaminhamentos concretos. Eu javou incluir,
€ natural, 0 assunto no debate da terceirizagdo. Nés vamos retomar o debate nos Estados, o proximo é aBahiaeg, claro, o
forum é importante na minha opini&o, mas, se depender de mim, jaincluiremos aterceirizagdo e o combate aos acidentes
no trabalho, visando rever essa questdo dessa urgéncia, pois eles estdo querendo colocar a matéria, querendo voté-la,
inclusive, no dia de hoje.

Vamos a composic¢do da primeira Mesa. Serdo duas Mesas.

Para a primeira Mesa, convidamos, de imediato, o Diretor de Assuntos Legislativos da Associagdo Naciona dos
Magistrados da Justica do Trabalho (Anamatra), Dr. Luiz Antonio Colussi. Seja bem-vindo aqui. (Palmas.)

Convidamos, de imediato também, Carlos Eduardo de Azevedo Lima, Presidente da Associacdo Nacional dos
Procuradores do Trabalho. (Palmas.)

Convidamos Jairo José da Silva, Diretor da Nova Central Sindical dos Trabalhadores. (Palmas.)

Convidamos Zuher Handar, Consultor daOIT e ex-Secretario de Salide e Segurancano Trabal ho do Ministério do Trabalho
e Emprego. Seja bem-vindo também. (Palmas.)

Rémulo Machado e Silva, Coordenador Geral de Normatizacéo e Programas do Ministério do Trabalho e Emprego,
representando aqui 0 Ministro do Trabalho e Emprego. (Palmas.)

Rosa Maria Campos Jorge, Presidente do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho (Sinait). (Palmas.)

2/54



Reunido de: 08/09/2015 Notas Taquigréficas - Comissdes SENADO FEDERAL

Eu sempre digo e explico, pessoal, que primeira ou segunda Mesa nédo tém problema. Eu até, as vezes, digo que preferiria
ficar na segunda Mesa, porque ali estd o debate. A primeira Mesa vai ter que voltar para a primeirafila e é a segunda
Mesa que participa. Ent&o, para mim é independente.

Mas ja vou adiantar. Na préxima Mesa: Aida Cristina Becker, Auditora Fiscal do Trabalho e Membro da Comissdo
Nacional Tripartite Teméticado Ministério do Trabalho e Emprego; L eonardo Osério Mendonga, Procurador do Trabal ho;
Luiz Carlos de Oliveira, Diretor da Forca Sindical; Erivan Pereira, representante da Central dos Sindicatos Brasileiros
(CSB); Floriano Martins de Sa Neto, Vice-Presidente de Politica da Anfip; Francisco Pereira de Souza Filho, Secretario
de Organizacdo e Poaliticas Sindicais da UGT; Eduardo Lirio Guterra, Secretério de Salide do Trabalhador da CUT.

Esses sd0 0s nossos convidados. Se depois o pessoal puder vir, entre uma Mesa e outra, e passar um daqueles videos
gue mostram a gravidade dos acidentes - nds aqui temos esse video -, € muito importante o impacto, para mim tem sido.
Quando eu vi, pela primeiravez, fiquei assustado.

E isto que eles querem: fazer com que se volte praticamente ao mundo c&o, que, dentro de umafabrica, quem tiver maiscéo
gue morda mais la dentro, da aimpresséo que dai... Eu falei mundo cdo. Quem tiver... Como chamam agueles cachorros
bem bravos?

(Intervencéo fora do microfone.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Pit bull. Quem tiver mais pit bull va ter mais
producdo? Deve ser isso que eles querem. A que ponto chegamos. E da maior gravidade, pessoal.

Acho que quem teve essa ideia foi de uma infelicidade enorme. Eu mesmo, quando soube dessa questdo, disse: olha,
estou aberto a gjudar, a conversar, adiscutir o tema acidente no trabalho. 1sso € uma coisa. Agoraentrar com um decreto
legislativo revogando todaanorma... Eu achei que, no Brasil, nunca ninguém teria ousadia de fazer isso, nunca. Eu nunca
esperei que isso acontecesse.

Eujafae atédemais. Eu passo, deimediato, ao nosso comandante maior daAnamatra, que é o Juiz Luiz Antonio Colussi,
para que ele seja 0 NOsso primeiro expositor.
(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E aqui me reafirma que € galicho, sim. De qual
cidade mesmo?

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - De Passo Fundo.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - De Passo Fundo. Agora eles tém que se cuidar.
O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - Pessoal de Passo Fundo ndo dobra a esquina, passareto.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Barbaridade. Em Passo Fundo, a coisa é diferente.
Vamos |a doutor.

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - Bom dia, Senador Paulo Paim. Naverdade, 0 nosso comandante é o Senador Paulo
Paim sempre.

O Senador é um comandante comprometido com a quest&o social, com os direitos dos trabalhadores, com os direitos
sociais, com a implementag8o da Constituicdo. I1sso que é fundamental. E este exemplo seu é que motiva a todos nés
integrantes da Mesa, a quem eu quero saudar um a um, da segunda Mesa, aos demais que nos assistem e aos também
telespectadores e ouvintes que nos acompanham.

A Anamatra, através da sua Diretoria, do Presidente Germano, esta vivamente preocupada com esse tema. Quando veio a
noticia, posterior & primeira tentativa de aprovagéo do regime de urgéncia, que pegou a todos nés de surpresa, eu admito
a todos que em mim bateu e bateu em nés um certo pavor. NOs nos assustamos e vimos que as nossas associacies e
entidades sindicais também se assustaram, como V. Ex2bem se referiu, com a audécia

O nosso problema ndo € sd aNR-12. E arecém, a primeira, a ponta. Depois virdo outras que ja estdo ai. Parece que ha
um rol de projetos de interesse da industria amplamente divulgado e debatido aqui pelo Senado. Entéo, essa € a nossa
grande preocupacao.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Permita-me aqui...
O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - Pois néo.
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Elefez questéo de estar presente, teve umaconversa
comigo sobre aimportancia do seu trabalho e fez questéo de mandar um especialista para ser quem vai falar em nome
dele, mas eu quero registrar a presenca do Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Ronaldo Curado Fleury, que esta conosco
aqui, SO para prestigiar pelaimportancia. Se o senhor puder se levantar, s6 para que todos possam... (Palmas.)

O Dr. Ronaldo Curado Fleury fez questéo de estar conosco aqui, neste dia, e colaborar com os debates.

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - Parece-nos que, de fato, estamos vivendo um momento de retrocesso social, para
nos que avangamos em tantas coisas a partir da Constituicao de 1988. A Constituicdo Cidada veio paratentar diminuir as
diferencas sociais existentes no Pais, e estamos agora desconstruindo ou assistindo - nés, ndo; nds estamos resistindo - as
tentativas de desconstrucéo do direito dos trabalhadores. E estamos lutando duramente para que isso hdo aconteca.

A NR-12, prezados participantes desta audiéncia publica, € um marco extraordinario nessa matéria que envolve a salde
dos trabal hadores.

Eu ndo posso deixar, Senador Paim, de dizer que estou lotado atualmente na 302 Vara do Trabalho de Porto Alegre, que
€ uma vara entre as duas Unicas especiaizadas em acidentes do trabalho e especializadas na Justica do Trabalho: a 302
Varade Porto Alegre e a6 Varade Caxias do Sul.

Ali nés assistimos, passivamente ndo, porque tentamos, por meio das decisdes judiciais, por meio da indenizagdes, das
condenacfes, mostrar que o empregador precisa necessariamente dar seguranca ao trabalhador. Entdo, a quantidade de
acidentes do trabalho que nds examinamos, o estrago - permitam que eu use essa expressao - ha vida das pessoas e das
familias é chocante. E mais chocante ainda é vocé ver e ouvir a defesa de algumas empresas dizendo que a culpa é do
trabalhador. O trabalhador que quis botar a méo dentro da méaguina. O trabalhador que quis cortar o dedo. Enfim, um
absurdo total.

A NR-12 tem essa fungdo de fazer com que o empresario se organize de tal maneira que se evitem os acidentes. NOs
precisamos, de fato, eliminar o risco. Temos que entender que o trabalho inseguro ndo pode mais existir. Entéo, essa
funcdo da norma, da NR-12, todos sabem, mas eu gostaria deixar definidaaqui...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E muito importante isso, porque, na verdade,
estamos falando aqui, no minimo, para dois milhdes de pessoas. Alguns dizem: "NR-12, o que é NR-12?" Entdo, é
importante que, ao longo dos debates, possamos popularizar o que significa a NR-12. Tanto € que a nossa intencéo
de imediato, depois desta reunido, é fazer uma cartilha, demonstrando 0 que € a NR-12 e distribuir nas fabricas. Os
trabal hadorestém que saber o que estdo tentando fazer neste momento. Portanto, asuaexplicacdo didética- e vou descontar
0 tempo que estou usando - € fundamental para que possam entender o porqué de estarmos téo chateados, e ndo digo nem
bravos, porque ndo resolve ficar ou ndo ficar bravo, mas estamos indignados com essa tentativa de revogar aNR-12.

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - Obrigado, Senador.

Esclarecendo paratodos, aNR-12 define referéncias técnicas, principios fundamentai s e medidas de protecéo paragarantir
a salide e aintegridade fisica dos traba hadores e estabel ece requisitos minimos para a prevencao de acidentes e doencas
do trabalho nas fases de projeto e de utilizagdo de méquinas e equipamentos de todos os tipos e ainda de sua fabricagéo,
importagdo, comercializagéo, exposi¢ao e cessdo a qualquer titulo em todas as atividades econdmicas.

A NR-12 privilegia o principio da falha segura, que prevé aimplementacdo de mecanismos de seguranca que impegam
danos fisicos ao trabalhador que opere méquinas, possibilitando a sua paralisacdo imediata em caso de intercorréncias e
defeitos, entre outras medidas de protecéo.

A Constituicdo, no art. 1°, incisos 11 e IV, trata da dignidade da pessoa humana. E essa valorizag8o da pessoa humana
na questao da seguranca implicafazer com que ele possa voltar para a sua casa com a suaintegridade fisicaintacta, com
salide. Esse é 0 objetivo de todos nés, e assim deve ser.

O empregador, 0 empresario toma o trabalho e paga por isso, mas apenas pelo trabalho. Nao paga pela vida.

O art. 7°, inciso XXII, da Constituico, garante a todos os trabal hadores, urbanos e rurais, a reducéo dos riscos inerentes
ao trabalho por meio de normas de salide, higiene e seguranga.

Portanto, a NR-12 n&o pode ser tida e havida como inconstitucional, ja que € fruto de entendimentos entre Governo e
trabalhadores. E a Comissdo Tripartite entendeu esse contexto de que é fundamental a responsabilidade de todos pela
salde e pela seguranca.

Ent&o, o texto do Relator, aquem humildemente tomamos aqui aliberdade de contestar, 0 Senador Douglas Cintra, quando
afirma que a norma € inconstitucional, nés entendemos que néo. E por qué? Porque ela foi feita exatamente dentro dos
parémetros da Constitui¢cdo eda CLT.
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A NR-12 trouxe avangos, ela provoca um investimento para as empresas, traz, exige um investimento - traz e exige -
justamente para evitar que acontecam 0s Sinistros, que aconte¢am 0s acidentes, que acontegam 0s eventos que ninguém
gostaria que acontecesse.

A pergunta que ndo quer calar e que gostariamos de fazer & sustando os efeitos da NR-12, fazendo com que ela deixe
de existir no mundo juridico temporariamente e, quem sabe até, permanentemente, quem vai responder pelo infortinio?
Sera o Congresso Nacional, que esta agora agindo, teoricamente, alguns parlamentares, em nome ou em beneficio do
empregador? Mas quando o empregador for condenado na Justica do Trabalho, quando tiver que pagar por uma vida
humana, sei 14, R$300 mil, R$200 mil...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Por isso procede a sua pergunta: aquem interessa?
O préprio empregador vai sentir depois, porque vai todo mundo para o pau, para a Justica contra ele e até interditar a
empresa, sefor o caso, isso osfiscaisvéo falar no momento adeguado, quando verificarem que ndo ha aminima condico.
Aconteceu o acidente. Quem vai pagar a conta? Ele. S6 que a vida do trabalhador ndo tem preco, nem gue tenhamos que
arrancar R$1 milhdo, R$2 milhdes, alguém perdeu avida. E isso que ndo estdo...

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - E isso que ndo estdo entendendo.

Estamos falando aqui da questéo do dinheiro. Quanto vale o dedo? Quanto vale o bragco? Quanto vale avida? E tudo isso
ndo tem termos de comparagdo com o valor da dignidade, com o valor da pessoa. Ent&o, muitas vezes o juiz do trabalho,
e volto a trazer o nosso exemplo, fica examinando e pensando em quanto arbitrar. As vezes, prezados, € uma empresa
pequena; as vezes, € uma empresa grande, multinacional. E as vezes, nos deparamos com a pergunta: podemos arbitrar
0 mesmo valor para uma empresa grande e uma empresa pequena? No relatério do Relator ha isto: temos que tratar de
forma diferente a empresa grande e a empresa pequena.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E como se 0 operério da pequena tivesse um valor
e 0 dagrande, outro.

O SR. LUIZ ANTONIO COLUSSI - Isso ndo tem cabimento. Podemos tratar isso tributariamente, na questéo fiscal,
mas, quanto a vida humana, todos sdo iguais. Alias, a Constitui¢do nos garante isto: todos sdo iguais perante alei. Todos
devem ser tratados da mesma forma.

Além disso, para avangarmos um pouco, a nossa NR-12 esta de acordo com o texto da Convengdo n° 119, da OIT. Quer
dizer, nés somos signatérios e estamos de acordo com ela.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - EaOIT vai falar depois.

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - SeaOIT vai falar depois, entdo ndo preciso nem me preocupar.

Outro aspecto importante para a gente fazer referéncia € que em momento algum a NR-12 ultrapassa ou avanca na
competéncia do Senado ou do Congresso Nacional no que se refere a elaboracdo dessa norma. A NR-12 é uma norma
técnica, estabel ecidaconformealel eaConstitui¢céo. Em momento algum, o trabal ho feito naComissdo Tripartite extrapola
Ou avanca essa legislacéo.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - SO para esclarecer para quem esté assistindo, a
Comissdo Tripartite € composta por quem neste caso? Alguém pode aqui citar.

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - Sim.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Deixe-o contribuir.
O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - O.k.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E muito mais para quem esta assistindo. E uma
Comissdo Tripartite que elaborou a norma, ndo foi? E quem a compde?

O SR.ROMULO MACHADO E SILVA - A Comissio Tripartite, Senador, é composta por representantes das bancadas
de Governo, de trabalhadores e de empregadores. Especificamente a Comissdo Tripartite da NR-12 possui representacéo
daCNI, daCNA edaCNT.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. Ent8o, vamos convocé-los, inclusive,
para outra audiéncia aqui, porque ndo acredito que eles vao conseguir votar hoje atarde, para que venham depor.

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - Obrigado. Obrigado, colega, pelo esclarecimento.
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Em resumo, nés, a Anamatra, que tem essa responsabilidade socia de defesa dos direitos sociais, defesa dos direitos dos
trabalhadores, defesa da Constituicdo, defesada CL T, esta firme e convicta da necessidade da manutencéo da NR-12.

Os colegas que vao nos suceder agui irdo acrescentar outros fatos, outros detalhes importantes que vao nos deixar muito
mais tranquilos.

Estamos trazendo, neste comego de debate, esses aspectos constitucionais, que sdo fundamentais para que todos possam
entender o contexto da NR-12, a suaimportancia no mundo dos fatos. E estamos tentando avancar um pouquinho neste
debate para lembrar que é um engodo dizer que haverd uma economia. A NR-12 esté dentro do que temos de melhor no
mundo. Entdo, se nds queremos ser um dos principai s paises do mundo, somos a oitava economia, e pretendemos avangar
em diversos outros aspectos, ndo podemos deixar paratras os trabal hadores.

E nesse contexto quem paga sempre aconta parece ser ostrabal hadores. Haumadificul dade econémica. Defato, o mundo,
hoje, passa por uma turbuléncia, o Brasil passa por uma turbuléncia, mas novamente onde estamos buscando diminuir
a conta? Diminuindo os sal&rios, reduzindo as horas de trabalho, reduzindo o saario, e esta ai a Medida Provisoria 680
e outras tantas alternativas.

Senador, concluindo, gostaria de deixar entdo como sugestdo que se proponha no plen&rio uma sessdo tematica para
abordarmos este assunto. Tenho impressao de que o préprio autor, o Senador Cassio Cunha Lima, podera concordar com
esta matéria, porque um dos argumentos que €ele utilizou, lendo as notas taquigréficas da sessdo em que foi aprovado o
reguerimento de urgéncia, um dos argumentos usados pelo ilustre Senador foi exatamente este de propiciar o debate, de
trazer o debate. Quer dizer, hdum pouco de incoeréncia namedida em que se esté aprovando a urgéncia. Mas mesmo que
aprovado o regime de urgéncia, temos aimpressao de que isso poderia acontecer.

Outra sugestao é tentarmos levar 0 assunto para propria Comissdo Tripartite afim de buscar essa conciliacgo. Quem sabe
ganhariamos um tempo com isso! E é interessante, ja exatamente concluindo, que além da Anamatra...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - SO pego que a Secretaria-Geral javaanotando as...
\V amos esperar um pouquinho... E que eu estava falando com vocés trés, casualmente. Mas entendi, claro, que vocés ndo
tém que adivinhar qual é ahoraem que vou falar com vocés. Mas queria que vocés ja fossem anotando as sugestdes. Ele
jacolocou duas sugestdes. E ele pode repetir rapidamente. Mas uma delas € uma sesséo teméti ca que esta Comissdo vai
pedir hoje atarde. Eu entro com esse pedido em nome da Comissdo e em meu nome na primeira hora da tarde. Esta é a
primeira sugestdo: uma sessdo temdtica no plenério para fazermos um debate.

E a segunda é que nés vamos pedir, em nome desta audiéncia de hoje, uma reunido com a propria Comissao Tripartite
para debater o tema. Depois vamos ver 0s canais competentes.

Essas sdo as duas sugestoes.

O SR.LUIZ ANTONIO COL USSI - Obedecendo ao tempo, acho que € muito importante colocar que o Tribunal Superior
do Trabalho tem o Programa Trabalho Seguro. E justamente o tema base que esta norteando toda a nossa reflexao este
ano éaNR-12.

Fiz um pedido... O Programa Trabalho Seguro é composto de gestores nacionais, que sfo seis, e dois gestores regionais
por tribunal. Eu fiz um pedido aos gestores regionais, fago parte pelo Rio Grande do Sul, junto com o Desembargador Raul
Zoratto Sanvicente - e alguns colegas atenderam - para entrarmos em contato com os Senadores. Eles ja estdo mandando
mensagens. Mas fiquel muito feliz porque a Aida Becker mandou uma mensagem para o Programa Trabalho Seguro que
foi reproduzida, Aida, paratodos. E isso pegou muito bem.

Reforgando até umaideia...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Eu quero umacopiaparaler no plenério naprimeira
hora...

O SR. LUIZ ANTONIO COLUSSI - Estareamente maravilhosa a manifestacéo da Aida...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Como eu cheguei em Brasilia ontem a noite, eu
ndo li ainda

O SR. LUIZ ANTONIO COLUSSI - E hoje ha o compromisso do Renan, que € um dos gestores, de conversar com o
Presidente Levenhaguen para que ele faga uma manifestagéo oficial do Tribunal. Estd agui 0 nosso Procurador-Geral...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. Uma salva de palmas pelainiciativa
(Palmas.)
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O SR. LUIZ ANTONIO COLUSSI - SugerimosaV. Ex2 que sgjafeito.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Aqui é o seguinte: no plenario, s fala Senador e
Deputado. Mas V. Ex& é um convidado especia hoje. Ja esta com apaavra.

O SR. RONALDO CURADO FLEURY - Muito obrigado pela deferéncia.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Claro que, depois, vou dar a palavras aos outros,
mas depois dos painelistas. V. Ex2 poderafalar no momento em que falam os painelistas.

O SR. RONALDO CURADO FLEURY - Muito obrigado.

E s0 para esclarecer que semana passada eu estive com o Ministro Levenhagen, justamente para que soltemos uma nota
conjunta - Ministério Piblico do Trabaho, Tribunal Superior do Trabaho -, repudiando o possivel cancelamento da
NR-12.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - N&o se esquega de mandar paramim, paraeu ler
no plendrio, porque é importante isso.

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - Senador, pedindo descul pas por ter extrapolado o tempo, agradeco muito o espaco
efico adisposicdo até o final de nossa audiéncia piblica.
Obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem! Essefoi o Juiz Luiz Antonio Colussi,
gue falou em nome da Anamatra.

Agoravamos, deimediato, ouvir o Carlos Eduardo de Azevedo Lima, Presidente da A ssociag&o Nacional dosProcuradores
do Trabalho (ANPT).

O SR.CARLOSEDUARDO DE AZEVEDO LIMA - Obrigado, Sr. Presidente, Senador Paulo Paim, em home de quem
peco licenca para saudar os integrantes desta Mesa e os painelistas de hoje, asssim como todos os integrantes desta seleta
plateia. Faco uma saudac&o especial ao nosso Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Ronaldo Curado Fleury, que aqui, ao
lado do nosso Vice-Presidente e do Chefe de Gabinete, Procurador Sebastidio Caixeta e Fabiano, integram também
debates, essas discussdes com representantes de entidades sindicais, juizes do trabalho, procuradores, auditores fiscais,
enfim, especialistas na matéria que vém aqui para debater este tema, Senador, que é da maior relevancia, como V. Ex?
jadizianoinicio.

A nds também, da ANPT (Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho), entidade que congrega os membros do
Ministério Pdblico do Trabalho detodo o Brasil, também causa enorme preocupagdo, eu ndo diria, talvez, surpresa, porque
lamentavelmente - e V. Ex@falava dessa onda conservadora ou onda de afronta aos direitos sociais e eu pediria licenca
para chamar de tsunami, porque, na realidade, € extremamente grave - nds ndo estamos mais nos surpreendendo. Mas a
cada dia nds nos preocupamos de forma cada vez mais enfatica, de forma cada vez maior com o que mostra este cenario,
com questBes rel acionadas aos direitos sociais que tém a sua afronta de maneiramuito clara, de umaforma extremamente
lamentavel. E nos preocupa ndo apenas por sermos da &rea dos direitos trabal histas, dos direitos sociais, mas a nds, como
integrantes da sociedade como um todo, porque, afinal de contas, iSSo causa prejuizos imensuraveis, retrocesso social
sem tamanho.

Falavarse aqui - e V. Ex®ja destacava - dos nimeros assombrosos, verdadeiramente assustadores, como o Dr. Colussi
ressaltava, de centenas de milhares de acidentes de trabalho que se verificam a cada ano e de doengas relacionadas ao
trabalho. E ja sabemos nds que os nimeros sdo subestimados, dadaainformalidade, dado o fato de que, no servico pablico,
muitas vezes esses dados ndo s&o contabilizados, hd uma série de questbes de subnotificaches, entre outras. Esse nimeros,
gue ja so gritantes, sdo subestimados - repito -, mas até eles nos assustam e nos assustam muito.

Apesar disso, ainda vém com novas propostas, proposi¢cdes que afrontam ainda mais essa situacdo de desrespeito a
dignidade dos trabalhadores e se inverte, na prética, aguela maxima popular que todos nés conhecemos de que o trabal ho
€ um meio de vida, ndo pode ser jamais um meio de adoecimento, de acidentar-se e muito menos um meio de morte, de
fazer perder avida. 1sso é extremamente preocupante.

Normas como esta, a NR-12, que, como ja foi muito bem dito, de protecdo das méaguinas, parte elétrica, questfes as
mais variadas, com barreiras fisicas, dispositivos elétricos ou mecéanicos dessas maquinas, tém justamente por objetivo
salvaguardar a salde e a seguranca dos trabalhadores, tanto para prevenir acidentes, doencas relacionadas ao trabalho,
mas, num cenario de maior gravidade, assegurar que se mantenha a vida desses trabalhos. E argumentos como esse que
vao contra aquilo que V. Ex2 falava, a necessidade de uma cultura de prevencdo, na realidade, podem ser utilizados. E
nos preocupa - e falava isso com o representante da Anamatra pouco antes de comegar esta audiéncia publica, Senador -,
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gue isso possa ser utilizado, e seguramente o sera, para todas as outras normas regulamentadoras, porque 0s argumentos
gue sdo aqui postos podem ser transpostos para outras situacles e, se ja € extremamente preocupante o que estamos hoje
adiscutir, pode se tornar um cendrio verdadeiramente cadtico. N&o esquecamos, e certamente...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Permita-me sO gjudar um pouquinho nessa
reflex@o, que esté tdo boa quanto a primeira. H4 pouco tempo eles tentaram dizer o seguinte: se d4 o IPI, ndo paga
insal ubridade, ndo paga pericul osidade, ndo paga servico penoso. Daqui a pouco vao dizer: "Pagamos, mas ndo damos | Pl

mais para ninguéem". Entdo, ninguém mais vai ter equipamento de seguranca, porque eles alegam: "N&o, a gente ja paga
insalubridade". A que ponto estamos chegando? SO estou reforgando a suatese. Para onde vamos? Ai, sim, € aquilo que
nos diziamos sobre a terceirizacdo: € a volta do trabalho escravo, e ponto. Ai ndo ha razéo nem para existirmos, nés que
temos que cumprir esse papel de telado num debate - desculpe a expresséo - até meio covarde como esse.

O SR. CARLOS EDUARDO DE AZEVEDO LIMA - Como V. Ex2 bem diz, Sr. Presidente, € na redidade, a
institucionalizacdo desse trabalho em condigdes extremamente degradantes, buscar tornar legal o que é absolutamente
ilegitimo, inaceitavel na nossa ética. Mas o0 que nos preocupa, saudando o Senador Céssio CunhaLima...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - S6 um minuto, pessoal. Primeiro, eu quero registrar
apresenca do Senador Cassio Cunha Lima, que foi quem apresentou o requerimento de urgéncia para essa normade que
nds todos que estamos aqui discordamos. Cumprimento o Senador, porgue normal mente, numa reuni&o como esta, quem
€ 0 proponente ndo aparece, desaparece, ndo argumentae s vai |a para articular o voto. Entdo, eu queria cumprimenta-lo
pelafirmeza e a conviccdo de vir aqui debater conosco. Talvez junto com ele a gente encontre uma saida. (Palmas.)

Eu me somo a essa manifestagdo. E assim que nds avangamos.

Certo dia 0 Céssio conversou comigo. Ele foi Constituinte comigo, 0 mais jovem Constituinte. Fizemos juntos um belo
trabalho na elaboracéo da Constituigéo.

Por isso, Cassio, eu vou dizer de publico: eu falo da norma, mas ndo falo do seu nome. N&o consigo. Tenho uma estéria
vinculada ao Cassio tao bonitaao longo davida... Vocés podem ver as notas que eu fiz: ndo, ele ndo aceita. Mas ndo cito
0 Seu nome, ndo cito que vocé foi o autor do requerimento, porque acho que era minha inten¢ao - vou dizer de publico,
gue bom que vocé esta aqui! -, no fim dos encaminhamentos, dizer: eu vou fazer um apelo para o Cassio no sentido de
retirar o requerimento. la fazer pessoalmente para vocé, ndo iafazer em piblico. Mas agora, como vocé esta aqui, claro,
VOCé vai exprimir o seu ponto de vista. SO pelo fato de V. Ex2estar aqui, esta audiéncia publicajacumpriu grande parte de
Seu objetivo. Trata-se de um Senador que vem, faz o debate, aponta caminhos. Pode até dizer: "Paim, com isso concordo,
com aquilo eu ndo concordo”, o que é legitimo. Mas veio agqui e esta presente.

Vamos continuar 0 nosso debate e 0 Senador Cassio Cunha Lima, no momento que entender melhor, fara uso da palavra.

O SR. CARLOSEDUARDO DE AZEVEDO LIMA - Obrigado, Sr. Presidente. Salido, de maneira especial, 0 Senador
Cassio Cunha Lima, de quem me considero conterraneo, ja que passel alguns anos atuando na Procuradoria do Trabalho
do Municipio de Campina Grande.

Nos falavamos, Senador, da nossa preocupagdo com proposta, justamente com o que ela traz em termos de
inobservancia a principios e fundamentos da prépria Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, quando fala da
necessidade de respeito a dignidade da pessoa humana - evidentemente, abrange a condi¢éo de trabalhador - e do valor
socia do trabaho. Inclusive na parte da ordem econdmica, quando fala dos fundamentos da livre iniciativa, nunca a
dissociado valor social do trabalho. O ex-Ministro do Supremo, Eros Grau, jadestacavaisto: muitasvezes sefaladalivre
iniciativa esquecendo-se deste outro lado intrinseco que é valor social do trabalho, masalivreiniciativaso tem relevancia
justamente a partir do que elatem também de socialmente relevante.

Entdo, feitas essas consideragdes iniciais e destacando esses principios, esses fundamentos trazidos pela Constitui¢do
da Republica, a nosso ver, tudo 0 que vem a agredir a seguranca e a salde do trabalhador agride esse norte da
imprescindibilidade do respeito a dignidade da pessoa humana, lembrando questdes como essa de protecéo relacionada a
mé&quinas e outras também que sdo tratadas em convengdes internacionais, das quais o Brasil é signatério.

O Dr. Colussi falava ha pouco da Convencdo 119 da OIT, que é ainda da década de 60, de 1963, e 0 Brasil jaaratificou
desde o inicio da década de 90, 1991. Eu trato do tema rapidamente, até porque varios oradores irdo aqui me suceder e
trazer elementos técnicos os mais diversos e profundos. Entdo, apenas para contextualizar essa discussdo, Senador Paim,
peco licenca para abordar, de maneira muito breve, alguns pontos que sdo tratados nesta proposta de decreto legidlativo,
inclusive por S. Ex3 o Exmo Senador Relator, Senador Douglas, e o autor da proposta, Senador Cassio, que aqui nos
honra com a presenca, para buscar respeitosamente fazer um contraponto com relacdo a alguns dos argumentos que sao
colocados.
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Eu s6 elenco cinco dessas linhas argumentativas que so trazidas. primeiro, a de que extrapolaria a NR-12 o poder
regulamentar; que faltaria linha de corte temporal em relacdo a exigéncia de cumprimento dos preceitos trazidos pela
norma regulamentar; a questdo de que ela traria um ambiente de inseguranca juridica; que ndo faria uma distin¢do entre
a empresa que fabrica, o fabricante daguelas maquinas e equipamentos, e quem é usuério, a empresa que utiliza esses
equipamentos; e que seria, em Ultimaandlise, uma obrigacdo de dificil adequacdo das empresas por gerar um custo muito
elevado, muito excessivo.

Feitas essas consideracfes - na realidade, s elencando os cinco pontos principais dos argumentos pelo menos na nossa
leitura dos defensores do projeto -, eu pediria licenca para trazer algumas consideracoes.

Quanto a primeira, de que extrapolaria o poder regulamentar, na verdade, com todas as vénias, ndo é exatamente isso 0
gue ocorre, tendo em vista que a prépria normativa internacional que trata de normas de salide e seguranga deixa muito
claro que o que se elenca em termos da propria Consolidacdo das Leisdo Trabaho (CLT) e naprépria Constituicdo, queja
traz algumas questdes, narealidade, € que ela deixa umamargem para o poder regulamentar e normativo do Ministério do
Trabalho e Emprego parainclusiveinovar no campo juridico, e ndo inovar no sentido de criar algo novo, mas no sentido de
trazer expressamente alguns dispositivos que ndo estéo de maneira expressa na legislacéo stricto sensu, mas que aquelas
normas especificam justamente por esse poder normativo detrazer um detalhamento maior no cumprimento dessas normas
paraa salvaguarda maior da salide e seguranga dos trabal hadores. 1sso € feito em vérias outras normas regulamentadoras.
E a propria CLT é quem confere esse poder. No Titulo I do Capitulo V da CLT, intitulado Seguranca e Medicina do
Trabalho, em dezenas de artigos, desde 0 154 até 0 201 da CLT e, no 200, de maneira ainda enfética e expressa, deixa
muito claro justamente essa possibilidade de complementar aquel as normas do capitul o, destaco novamente, ndo criando
obrigaces, e, sim, especificando. Afinal de contas, sGo normas técnicas. Nesse sentido, Senador Paim, peco licenca para
dizer que, narealidade, elas sdo declaratérias, porque, como sdo normas técnicas, fica até complicado retirar, por meio de
uma ficcdo juridica qualquer, aquilo que representa a realidade. Se é preciso, para resguardar a salide e a segurancga dos
trabalhadores, que seja cumprida determinada especificagdo técnica, ndo € porque uma norma diz que ndo precisa que se
deixariade precisar. E como se eu colocasse no papel que esse parede ndo é branca. Elavai continuar sendo branca, apesar
de eu dizer, numa norma ou seja onde for, que elando o seria. Entdo, nareaidade, elatem mais esse viés. O Ministério
do Trabalho e Emprego, ao fazer isso, f&lo - repito - embasado no que a legislagdo ja traz como esse poder normativo
paratratar de questdes técnicas como essa.

Quanto ao outro argumento, que € este de que faltaria uma linha de corte temporal, também na nossa 6tica, com o devido
respeito aos defensores da tese contréria, evidentemente, ndo se da exatamente assim. Primeiro, o texto que foi aprovado
ainda em 2010, da NR-12, é produto de discussdes ao longo dos anos e discussdes, como ja foi bem dito pelos que
me antecederam, como o Dr. Colussi - o representante do Ministério do Trabalho e Emprego também ressaltou com
propriedade -, que se deram com participacdo de representantes dos mais variados segmentos, quer do Governo, por
meio do Ministério do Trabalho e Emprego, de técnicos os mais variados, quer dos trabalhadores, quer das empresas, do
setor empresarial. Falava-se ha pouco que, especificamente, nessa Comissdo Tripartite, ha representantes empresariais
dos diversos segmentos econdmicos, a exemplo do setor de transportes, setor de comércio, setor de agricultura, salvo
engano, e da prépriaindustria, CNI.

Ent&o, dessas discussies, com o devido respeito aos representantes das confederacdes patronais ou de quaisquer outros
segmentos, ndo ha como dizer que teriam sido pegos de surpresa, porque participaram ao longo de vérios anos.
Evidentemente ha divergéncias. Ainda que se participe das discussdes, como nés hoje estamos participando deste debate,
podemosdiscordar de um argumento meu ou de qual quer outrapessoa. Agora, certamente ndo teriamossido surpreendidos,
porgue participamos desses debates.

Além disso, ele toma como base instru¢es normativas do préprio Ministério do Trabalho e Emprego, normas da ABNT
(Associagdo Brasileira de Normas Técnicas), que tem uma representagdo também significativa naquelas discussdes de
representantes empresariais, assim como de trabalhadores e de outros 6rgdos e instituicBes eminentemente técnicos,
principios e especificagdes que estéo ai e que ja compdem toda aquela discussdo hd muitos anos.

Enfim, o que o texto atual daNR-12 traz na préticaé mais uma consolidacéo de todas essas discussdes técnicas em relacéo
atemética. O que ele faz, narealidade, é consolidar num Unico texto, de modo que empresas que ja vinham cumprindo
as normas de sallde e seguranca, na realidade, ndo tiveram que inovar. Tiveram que fazer ou muito pouco ou quase hada
ou nada mesmo, porque, na realidade, tudo o que ai esta previsto, no texto atual, ja € algo que vem sendo discutido até
naquela linha do que falava o Senador Paim da imprescindibilidade de se cumprir, porque sdo normas técnicas. N&o se
cria. Narealidade, se esta estabel ecendo parémetros para o cumprimento daguelas questdes que precisam ser cumpridas.
E ainda que eu diga que n&o precisa, continuara sendo necessario que sejam observadas.
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Diz-se também que ela traria um ambiente de inseguranca juridica e, antes de chegar a parte de inseguranca juridica, eu
destacaria a questéo da exiguidade de prazo, que ndo existe. Peco licenca paravoltar ao tempo dalinha de corte temporal.
A norma falava exatamente de questes que iam de 6 meses até 66 meses. Entdo, vejam que da mais de 5 anos para o
cumprimento, inclusive especificando por algumas normas, fazendo distingdo entre normas usadas para serem modificadas
OuU Maquinas novas a serem compradas, fazendo distingdo entre o corte da empresa.

Um dos pontos debatidos é que as pequenas e microempresas estariam tendo um tratamento igual ao de grandes empresas.
Maisafrente vou abordar isso. O Senador Paim jadiziaque avidado trabalhador de empresa evidentemente tem 0 mesmo
valor, sgja qual for o porte da empresa. Entendemos que empresas de menor porte precisam de uma série de medidas
a serem adotadas com um prazo maior em algumas situagdes. E discussdes com relagdo a prazo, a tempo, a modo de
cumprimento dessas obrigagdes sdo naturais.

Eu recordo, quando atuava, Senador Céssio, em Campina Grande, umasituacdo envolvendo umaempresade grande porte,
com mais de sete mil empregados, fabricante de havaianas, apargatas. Discutimos vérias vezes, até firmamos um termo
de gustamento de conduta, que essa empresa firmou ciente da imprescindibilidade de cumprimento daquelas normas.
Mas evidentemente, como envolvia a substituicdo de méquinas e investimentos significativos, a gente discutiu um prazo
razoavel parao cumprimento dessas obrigacfes. Mas aempresa demonstrou a sua responsabilidade social ao discutir isso,
porgue sabe, como todas as empresas seguramente 0 sabem - e as empresas socia mente responsavels de maneira mais
ampla - que ha a necessidade e aimprescindibilidade da observancia dessas normas justamente para resguardar a salide
e a seguranca do trabal hador.

Vou para o terceiro ponto desses cinco que sdo elencados de maneira mais enfatica pel os defensores do projeto, que é a
guestéo da suposta - e pedimos vénia para discordar - inseguranca juridica que a NR-12 traria. Na realidade, com todo
0 respeito, nés entendemos que € exatamente o contr&rio. A NR-12 traz seguranca juridica, porgue se sabe, de maneira
muito clara, de maneiraprecisa, apartir do elenco de normas aserem observadas, o que é que setem que fazer. Se seretira,
Senador Paim, a NR-12 do mundo juridico, a situagéo tende a ser cadtica, porque se passa para um grau muito grande
de subjetividade de quem esta la na fiscalizagdo do trabalho, porque um auditor pode entender que, na realidade, essa
norma precisa de um dispositivo, e outro entender que € de outraforma. E a NR justamente coibe esse tipo de utilizagdo
exacerbada e o subjetivismo. E evidente que qualquer integrante da fiscalizago vai agir com responsabilidade. N&o se
esta discutindo isso agqui. Mas precisamos de pardmetros, e €isso que aNR-12 traz.

Outra questdo é essa distingdo que a norma nédo traria entre quem é fabricante e usuario, a empresa que compra, que
essa norma col ocaria todos num mesmo nivel de exigéncia de observéancia dessas questfes para cumprimento das normas
técnicas e queisso ndo seriaaceitavel. Naverdade, o usuario - chamando de usuario a empresa que compraessas maguinas
e as utiliza no seu parque fabril, na sua planta, na indistria - tem a opgdo de comprar determinada méaguina ou néo.
Evidentemente, se ele verificar que umamaquina, seja de fabricante nacional ou internacional, néo cumpre 0s requisitos,
ndo atende as exigéncias técnicas, deve inclusive denunciar, para que sgja autuada, para que as medidas concretas sgjam
adotadas. Quem ndo tem absol utamente amenor possibilidade de fazer essaopgao € o trabalhador. Elevai ter que utilizar a
maquina que lhe é disponibilizada e, evidentemente, se for maguinaque possavir a contribuir - e usar apalavracontribuir
para um cenario como este sgja talvez sgjaimproprio - para que venha a ser vitima de acidente de trabalho, inclusive de
acidentes fatais, muitas vezes, de acidentes que vém a mutilar esses trabalhadores, ele ndo vai ter essa opcéo.

Entéo, a empresa que compra, repito, tem essa opgdo. E claro que anorma, em Ultima andlise...
(Soa a campainha.)

O SR. CARLOS EDUARDO DE AZEVEDO LIMA - ... volta-se para aquel e fabricante, mas quem vai adquirir esse
produto, assim como nés, de modo geral, quando vamos comprar uma cadeirinha de crianca para usar em nossos carros
ou qualquer outro produto, evidentemente, nos atentamos para o fato de que o fabricante tenha seguido as normas técnicas
e normas de seguranca.

Um outro ponto € esse de que seria muito dificil suportar o prosseguimento econdmico, tendo em vista os altos recursos
gue seria necessario utilizar, recursos financeiros. Entendemos que ha necessidade sim, por iSso 0s prazos, por iSso eu
acho que é importante que discutamos prazos, mas, com todo respeito, embora a Confederacdo Nacional da Industria
(CNI) tenha destacado e fale até em valores de vérias dezenas de bilhdes de reais que seriam necessarios, na realidade,
isso é um tanto quanto intuitivo, se me permitem os representantes da CNI, porque ndo consta uma planilha com uma
andlise mais detalhada e mais técnica desses dados, embora, repito, saibamos que, evidentemente, custos sdo inerentes
a esse processo, mas sdo imprescindiveis.

(Soa a campainha.)
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O SR. CARLOSEDUARDO DE AZEVEDO LIMA - Afina de contas, Senador, estamos tratando aqui de uma coisa
gue V. Ex&jaressaltava ha pouco, e ressaltava com muita propriedade, que é a necessidade de respeito a vida, a salide e
a seguranca dos trabal hadores, e é algo que, ainda que com um grau de razoabilidade, pensando em tempo - e essanorma
trouxe esse tempo para cumprimento das obrigagdes -, indiscutivelmente h& de ser cumprido.

Eu debatia, respeitosamente, evidentemente, ha poucos dias, com alguns Senadores...
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Tem mais um minuto.

O SR. CARLOSEDUARDO DE AZEVEDO LIMA - Obrigado, Senador, j&vou concluir.

Debatia com alguns Senadores sobre esse tema e eles diziam que a norma tratava a peguena ou a microempresa como se
fosse um gigante da indUstria ou do setor financeiro e que teriam que ser tratadas diferentemente. Entendemos que, para
uma questdo prazo, para implementacdo, até que sim. Para questdes fiscais, tributérias, € mais que razoavel que micro
€ pequenas empresas tenham um tratamento diferente, mas, para 0 cumprimento e o respeito a salide e a seguranca dos
trabal hadores, seguramente todas precisam cumprir, porque eu ndo tenho...

(Soa a campainha.)

O SR. CARLOSEDUARDO DE AZEVEDO LIMA - ... como dizer - javou concluir efetivamente - que avidade um
trabalhador de uma grande empresa tem que ser respeitada, a sua salde, a sua seguranca, 0s seus membros ndo podem
amputados, enfim, eade um trabal hador damicro e pequenaempresando, paraeste é razodvel, porque aempresareal mente
passapor um cendrio econdmico complicado, e, por isso, avidadeleteriamenor valor. Evidentemente, eu sei que ninguém
defende isso, mas s6 quis trazer para que lembremos atodo momento.

Por fim, justamente nessa linha que se discute de que é como se 0 cumprimento das normas de salide e seguranca
colocassem as dificuldades econdmicas da empresa - e eu sei que 0 argumento nao é tdo simplista, evidentemente, mas
€ sb para fins de debate -, eu me lembro do poeta dramaturgo aleméo Bertolt Brecht, quando dizia: "Do rio que tudo
arrasta, diz-se que é violento. Mas ninguém chama violentas as margens que o comprimem". Ent&o, seguramente ndo séo
os trabalhadores, com a necessidade de investimentos para respeitar a sua salide e seguranca, que trazem problemas de
ordem financeira para as empresas. Na realidade, o respeito a vida e a seguranca € algo imprescindivel, sgja qual for o
porte da empresa, deixando-se claro que, dentro de uma razoabilidade, podem-se evidentemente discutir prazos e meios
de cumprimento. Agora, o cumprimento das normas, sim, € imprescindivel.

Muito obrigado, Senador. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Carlos Eduardo de Azevedo Lima,
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores do Trabal ho.

Vamos agora passar a palavra ao Consultor da OIT e ex-Secretério de Salide e Seguranca no Trabalho do Ministério do
Trabalho e Emprego. Quem vai falar pelo Ministério do Trabalho serd, logo em seguida, o Dr. Rémulo.

O SR. ZUHER HANDAR - Bom diaatodos e a todas.

Senador Paim, eu agradeco o convite, em nome da OIT e em meu nome pessoa, para estar presente nesta audiéncia de
t&o grande importancia

Senhores procuradores, senhores auditores fiscais, magistrado, colegas, prezadas senhoras e senhores, inicialmente eu
queria sb colocar uma questdo um pouco mais pessoal. Eu sou médico do trabalho, atuo como Presidente também da
Associacdo Naciona de Medicinado Trabalho, naqual temos uma preocupacdo muito grande atual mente com a situacéo
da precarizacdo das condigdes dos ambientes da vida de quem trabalha, ou de quem precisatrabalhar. Eu acho que esse é
um ponto fundamental, e esta audiéncia publica, numa comissdo de tdo grande importancia que fala da questéo de direitos
humanos, eu acho que é fundamental, para que nds possamos avancar em buscar melhorias cada vez mais presentes para
o trabalhadores e para as suas familias.

Segundo ponto. Eu queria so dizer que minha militncia € com o movimento sindical. Sou consultor de varios sindicatos.
Comecei na década de 80, com o Sindicato dos MetalUrgicos em Curitiba, em que estou até hoje; cito ainda o sindicato
dos quimicos, os sindicatos da &rea da alimentacdo, do cacau. Entdo, a gente tem acompanhado, realmente, os grandes
problemas que se encontram no diaadia, e acho que esta é uma preocupacao...

Eu queria s deixar claro inicialmente... O senhor quer...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - O Senador Cintra é o Relator da matéria. E uma
alegria muito grande vé-lo aqui, meu querido Senador. (Palmas.)
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I sso mostra uma postura que sou obrigado a elogiar, tanto sua como do autor da proposta.
Muito bem, muito bem. Seja bem-vindo.

O SR.ROMULO MACHADO E SILVA - E eu queria, Senador, dizer s uma quest3o, até contribuindo com o que foi
ja colocado com relagdo as normas. Nos temos de entender que as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho
derivam da CL T, do Capitulo V da CLT, em que temos justamente... Esse capitulo aborda a questdo da segurancga e da
medicina do trabalho.

Para quem estanos assistindo éimportante saber que, dentro daCL T, haartigosdelei. E esseartigodaCLT diz |4, depois,
como €ele deve ser aplicado: deve ser regulamentado pelo 6rgdo competente. E, claro, o érgdo competente na questéo da
areadaCLT €0 Ministério do Trabal ho. Entdo, € importante entendermos queisso diz como aquel e artigo vai ser aplicado.

Por outro lado, devemoslembrar que essesartigosdelei, aNR-12 etodas as demais normas foram criadas nadécadade 70,
guando nosso mundo do trabal ho eracompl etamente diferente do mundo do trabal ho de hoje. A mudangadareestruturacéo
produtiva neste mundo globalizado fez com que viessem novos riscos, hovas doencas, novos tipos de trabalho, eisso fez
com que tanto o setor empresarial como o movimento sindical reivindicassem a atualizagdo das normas.

Quando estive como Secretario no Ministério do Trabalho, em 1996, utilizando ja metodologias em que vinham
trabalhando, nés instituimos, naguela data, a Comissdo Tripartite Paritaria Permanente, que foi justamente um anseio
tanto do setor empresarial como do setor dos trabal hadores, para que qualquer norma regulamentadora, dali para frente,
pudesse ser feita de uma maneira tripartite, como a OI T tem recomendado. Entdo, criamos uma comissdo com as cinco
confederaces patronais e todas as centrais dagquele momento. E naquela comissdo foram discutidas, inclusive, quais
normas deveriam ser atualizadas.

Assim, é um espaco de didl ogo socia, um espago democrético, porque a reclamacéo que tinham, até aquele momento - e
0 senhor deve lembrar muito bem -, era de que, dependendo de como era - desculpe-me - o lobby no Ministério, naquela
época, o perfil de uma norma, de umalegislacdo sairia diferente.

E foi aberto, entdo, um espaco de negociagdo, e criamos, institucionalizamos, naquela época, no Ministério do Trabalho,
a maneira de fazer a revisdo, denominada de NR Zero, em que, além de se elaborar, de se discutir e de se colocar em
consulta pablica, se voltaria para esta Comiss&o.

Ent&o, 0 espaco de negociagdo existiu sempre e foi umareivindicagdo do atores sociais do mundo do trabal ho.

A OIT se preocupamuito, nesse sentido, com este retrocesso de ndo se utilizar mais o espago reivindicado, adquirido, para
esse problema, para essa questdo, que ndo é s a questdo da norma, mas como um espago que pudesse realmente sanar
todos os problemas, os conflitos, em que pudesse haver mais uma mesa de negociagéo, de discussdo, de aprimoramento
dalegislaco.

Creio que todos ja conhecem a OI T. Acho que sabem que € uma das agéncias do sistema das Nages Unidas, a Gnica que
tem uma composi ¢cdo tripartite. Elaformula normas internacionais do trabalho, convencdes, que, uma vez ratificadas por
decisdo soberana no pais, passam afazer parte do seu ordenamento juridico.

Temos de entender que é importante que essas normas que sdo aprovadas, ratificadas, foram discutidas na Conferéncia
Internacional da OIT, em Genebra, por representantes dos empregadores e dos trabal hadores, junto com o Governo.

A carta de principios e objetivos da OIT estabelece quatro ideias fundamentais que constituem valores e principios
basi cos, que sdo: o trabalho tem que ser fonte de dignidade. Esta € uma preocupagdo nossa, hesse momento. Acho que a
precarizacao, a terceirizacdo e tantos outros itens de quebra de direitos e de direitos humanos estamos vivenciando; que
o trabalho ndo pode ser entendido como mercadoria, tem que ser uma fonte de prazer, uma fonte de realizacéo; que a
pobreza, em qualquer lugar, € umaameaca a prosperidade de todos; que todos os seres humanostém o direito de perseguir
0 seu bem-estar material em condi¢des de liberdade, dignidade, seguranca econémica e igual dade de oportunidades.

O Programa Nacional de Trabalho Decente, do qual o Brasil também € signatério e tem uma agenda propria de governo,
€ 0 eixo central de quatro objetivos estratégicos da Ol T: o respeito as normas internacionais do trabalho, em especial os
principios e direitos fundamentais do trabalho; a promocdo do emprego de qualidade; a extensdo da protecdo social; e o
fortal ecimento do didlogo social.

Portanto, senhoras e senhores, o principio tripartite € o que rege toda a administragéo da OI T, pois, inclusive, o Conselho
de Administragdo da OIT é regido justamente, constituido por esse principio.

As convencdes da OI T sdo tratados multilaterais. Nés temos juristas que podem esclarecer muito melhor do que eu, mas
sdo tratados mulltilaterai s abertos, de natureza normativa, el aborados sob o auspicio da ConferénciaNacional do Trabalho,
afim de regulamentar o trabalho no ambito internacional, e também outras questdes que sdo conexas.
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Depois de adotadas, vejam bem, na Conferéncia, as convengdes internacionais do trabal ho seguem basi camente o mesmo
trémite interno de qualquer outro tratado internacional, em devida forma celebrado pelo Estado brasileiro. E cada um
dos Estados-membros da OIT compromete-se a submeter, no prazo de um ano, a partir do encerramento da sessdo da
Conferéncia, a convencdo a autoridade ou as autoridades competentes, justamente essa matéria, que tém competéncia
nessa matéria, afim de que ela se transforme em lei, e tomem medidas de outra natureza. Portanto, os Estados-parte nas
convengdes contraem a obrigacdo de submeter a convencgéo a autoridade competente.

A autoridade competente a que se refere esse dispositivo, no Brasil, logicamente, é o Poder Legidativo, que é o Unico
orgdo com funcdo tipica de legidlar, a fim de dar efeitos & aplicagéo da convencéo internacional do trabalho no plano
nacional. Portanto, o Congresso Nacional € a autoridade competente para que se transformem as convencdes em lei. E
a Convencdo n° 119 e a n° 144, que fala das negociages tripartities, so leis no Brasil porque foram ratificadas, e leis
aprovadas pelo Senado, leis aprovadas pela Camara dos Deputados.

(Soa a campainha.)
O SR. ZUHER HANDAR - Mais um minutinho.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Mais cinco minutos.

O SR. ZUHER HANDAR - Vigoram, entdo, em nosso Pais, mais de 60 convengoes ja adotadas. Segundo, inclusive,
nosso saudoso Arnaldo Siissekind, ainfluénciatem sido relevante nas relagBes individuais do trabalho, sobretudo no que
tange a seguranca e a higiene do trabal ho.

Portanto, ha duas convengdes que sdo fundamentais; a Convengdo n° 144, ratificada em 27 de setembro de 1994,
promulgada pelo Decreto n° 2.518, em 1998, e avigéncia de 1995.

A Convengdo n° 144 tem o objetivo de promover o tripartismo e o didogo social em nivel nacional, assegurando, entdo,
0 envolvimento das organizagGes de empregados e empregadores. Ela é considerada uma das normas internacionais mais
significativas, do ponto de vista do didogo social, segundo a declaracdo de justica social. Em muitos paises, ela deu
origem a didlogos bastante importantes, como é o caso do Brasil, em vérias questdes. Os aspectos essenciais, justamente,
sdo de consulta, de participacdo, de busca de consenso. Esse é o ponto.

Portanto, aconsultatripartite no Brasil tem que ser considerada um avanco, pois se utilizou néo o principio s da consulta
dos representantes de trabalhadores e empregadores, mas um processo de negociagdo que tem sido utilizado, como eu
disse, nainstitucionalizagdo de umainstanciadarepresentacéo da Comissao Tripartite Paritéria Permanente, no Ministério
do Trabalho, e a propria NR Zero, que € um modelo adotado para revisio das normas. E um espago democrético de
participacdo e é reconhecido internacionalmente, inclusive referendado pela Ol T em varios outros paises.

A OIT entende que € necessario manter o didogo social, e o processo de negociagdo deveria ser mantido, observando-se
0s noés criticos paraimplementac@o daNR-12 ou qual quer outranorma, porque a preocupagao € que nds jatemos um outro
projeto com relagdo a NR-15 correndo na Camara dos Deputados, conforme informacao, inclusive, da CNI, procurando,
entdo, dessa forma, identificar as oportunidades de melhoria que traduzam real beneficio para a seguranca e a promogao
davidado trabalhador.

E importante, portanto, destacar que, além do instrumento estabelecido em 1996 para que as normas fossem criadas ou
revisadas por intermédio de um modelo de consulta tripartite e posterior consulta piblica, existe ainda a criacdo tripartite
permanente de acompanhamento e implementacdo danorma. Essa € a maneira, justamente, de avaliarmos as dificul dades
na sua aplicacdo e de propormos adequacdes necessarias que fossem eficazes a sua aceitacdo e cumprimento.

Acho bastante importante que tanto o criador da proposta quanto o Relator possam reunir-se com a Comissao Tripartite
por inteiro para que ela possa, realmente, esclarecer, inclusive, a evolugdo de como veio esse momento.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - SO parasitua-los: aprimeirapropostaque surgiu foi
essa, e asegunda proposta, SO parasituar os dois autores, autor e Relator, foi uma sessdo teméticano plenario, convidando
empresarios, trabalhadores, enfim, para debater o tema. Foram as duas propostas que surgiram até o momento. E aquela
minha, que apelo aV. Ex? claro...

O SR. ZUHER HANDAR - Parafinalizar, Senador, ndo quero avancar muito no tempo, desculpe-me. N&o vou aqui ler a
Convencado n° 119 da OI T, mas ela é importante, porque elaso diz, inclusive, que a obrigatoriedade de garantir a protecdo
coletiva na questdo das maguinas - e este é 0 ponto importante para 0s Senadores - é porque nds temos uma prioridade.
A prioridade é protec@o na origem do risco, e ndo a utilizagdo de equipamentos de protecdo individual em substituicdo
a essas medidas de protegdo. Ndo estou dizendo que os eguipamentos de protecdo individual ndo devem ser utilizados,
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mas, ComMo ocorre na prética médica, ndo é o exame complementar primeiro, ndo é a complementacdo, mas a avaliagdo
clinica. E tentar conhecer, realmente, os problemas.

Ent&o, avenda, alocago de elementos perigosos que estiverem desprovidos de dispositivo de protec&o apropriado devem
ser proibidos pelalegislagdo nacional ou impedidos por outras medidas.

(Soa a campainha.)

O SR. ZUHER HANDAR - Pergunto o seguinte, s parafinalizar: setemosaConvengédo n° 119 daOIT, que diz que ndo
podem ser utilizadas maquinas sem protecdo, que deve haver uma fiscalizag8o eficaz para que isso ndo acontega, que €
responsabilidade do empregador garantir a seguranca e a salide do trabal hador no ambiente de trabal ho, entdo nds temos
uma lei. Se colocam em divida a prépria NR, alei estd valendo. A lei tem 0 embasamento, o subsidio e a Constituicao
Federal, que estabel ece justamente, como foi muito bem colocado no art. 7°, que deve haver normas que protejam a salide,
a seguranca e a qualidade de vida dom trabal hador.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Um minuto para concluir.

O SR. ZUHER HANDAR - Finaizo dizendo que eu acho que a OI T tem uma preocupagdo muito grande nessa questéo
ndo s6 com essa horma, Senador.

(Soa a campainha.)

O SR. ZUHER HANDAR - Entendo que nés temos que fazer um acompanhamento mais de perto dos projetos que estéo
tramitando nesta Casa, ho Congresso, de maneira geral, porque acho que a protecdo da vida, a dignidade, um trabalho
digno, decente, que se respeite, a dignidade humana, os direitos humanos, os direitos fundamentais dos trabal hadores,
tudo isso é fundamental para que possamos acompanhar e impedir que a precarizagdo traga a precarizacdo desses direitos.
Obrigado, Senador. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. Esse foi o Consultor da OIT, ex-
Secretario de Salde e Seguranca no Trabaho do Ministério do Trabaho e Emprego, Dr. Zuher Handar.

Eu havia informado de forma errada. Quem fala agora € Jairo José da Silva, Diretor da Nova Central Sindical de
Trabalhadores.

Informo que agui est8o todas as centrais sindicais representadas, toda a esfera da Justica que trata do mundo do trabalho
e algumas outras entidades de cardter nacional, como Anfip, Sinait e tantas outras, que usardo a palavra, natural mente,
durante o debate.

Por favor, fala agoraa Nova Central Sindical de Traba hadores, o Dr. Jairo José da Silva.

O SR. JAIRO JOSE DA SILVA - Bomdia, Sr. Senador Paulo Paim. Na sua pessoa cumprimento as demais autoridades,
os companheiros da CTPP, da Comissdo Tripartite que discute todas as NRs, os companheiros e as companheiras.

Estamos no século X1 X e somos testemunhas de avancos inimaginévei s para o nosso Pais e paraanossavida, avangos que
nem mesmo Nossos pai s e avisimaginavam. A tecnologiaé capaz delevar o homem com segurancaparaoinfinito afim de
descobrir os mistérios do universo. E quando uma falha em nossas maquinas mata pessoas, com certeza, houve mudanca
na concepcdo do projeto e do investimento, fatos possiveis, previsiveis, com vasto conhecimento nesta era espacial. A
méquina ndo foi feita para causar acidentes, adoecimento, mutilagdes e morte no ambiente de traba ho. E o cumprimento
dalegislacdo, todos sabemos, € o minimo a ser cumprido. Por isso, hoje, 0 mundo inteiro esta implantando o sistema de
gestdo salide e seguranga, objetivando uma melhoria continua do ambiente de trabalho. Uma méquina que para produzir
fere, mata, traz adoecimento ja perdeu o sentido de existir. E umabarbérie garantir ameta por meio do processo produtivo
precario e as custas da sociedade.

Tornar sem efeito aNR-12 ndo é garantiade lucro, pois os mesmos fatores que causam acidentes e doengas S8o 0s mesmos
que causam perdas nas empresas. desperdicio, retrabalho, custos financeiros. Uma méquina bem projetada e segura €
fator de produtividade paraaempresa. O uso de maquinas e equipamentos obsol etos sem cumprir o disposto naNR-12 é
impeditivo aprodugéo sem acidentes, sem adoeci mento, sem mutilagdo e sem morte no ambiente detrabal ho. A eficiéncia,
a produtividade das méguinas velhas, obsoletas, s € possivel sem as garantias de seguranga para os trabal hadores.

Portanto, senhores, para sustar a NR-12, uma norma regulamentadora que foi discutida por anos afio por uma Comisséo
Tripartite, com representacdo de governo, de empregadores, de trabalhadores, de institui¢des técnicas, de fabricantes, de
locadores e de comerciantes, e aprovada por consenso, em todos os seus itens, basta estar afavor da elevagdo do nimero
de milhares de trabal hadores que sofrerdo acidentes, |esdes, que adoecerdo, que morrerdo. Sabemos que 17% dos 6bitos,
mais de 500 mortes por ano, &0 provocados por magquinas e equipamentos.
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Ha oito anos, ocorreu um desastre de avido no Brasil em que morreram 190 pessoas. Todos 0s anos, a imprensa noticia
tal fato. Alguém jaouviu algum 6rgdo de imprensa citar 0 niimero de mortes de trabal hadores - 500 por ano - provocadas
por méquinas e equipamentos? Um brinquedo para uma crianga, uma maquina de lavar roupa ou um micro-ondas hoje
€ produzido de tal forma que a pessoa que o utilize sem nenhum conhecimento de seguranga ndo se machuque. Esse é 0
principio de seguranca que deve nortear a seguranca de uma maguina.

O trabalhador tem de ser um profissional competente, que produza com eficiéncia, com qualidade e produtividade. O juiz,
0 advogado, o médico, o professor sdo incapazes de trabalhar em meio aruido, calor, gases, vapores, frio, chuva, vibragéo,
poeira. Por que somos tdo exigentes para com o trabalhador?

Srs. Senadores, quem serdresponsavel pelas mortes que virdo? Serdo os Srs. Senadores que votarem afavor da suspensao
da norma? Ou a responsabilidade caira sobre quem explora uma atividade com maquinas e equi pamentos sem protecao,
sem seguranga?

Muito obrigado.

Esse é o recado que a Nova Central gostaria de passar hoje. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Dr. Rdmulo Machado e Silva. Aliés,
agoraeu vou passar apalavraparao Dr. Romulo Machado e Silva, mas, nesse momento, usou apalavrao Dr. Jairo José da
Silva, que é Diretor da Nova Central Sindical dos Trabalhadores, que aqui representou o Calixto, Presidente da Central,
gue ontem me encontrou no aeroporto, mas disse que havia toda uma mobilizagdo e que vocé estaria aqui. Agradeco aqui
avocé e ap Calixto.

Agoravamos passar a palavraao Dr. Rdmulo Machado e Silva, que é Coordenador-Geral de Normatizacao e Programas
do Ministério do Trabalho e Emprego. Falaem nome do Ministro do Trabalho.

O SR. ROMULO MACHADO E SILVA - Obrigado, Senador Paim.

Antes de mais nada, eu gostaria de saudar todos os presentes, em especial 0 Senador Paim, que € um combatente, um
defensor da causa seguranca e salide no trabal ho. Gostaria de saudar também, especialmente, 0 Senador Céssio e 0 Senador
Cintra, pela demonstracdo clara de abertura ao debate ao estarem aqui.

Acho que a grande relevancia desta audiéncia é a oportunidade de a gente fazer o debate, de fazer um contraponto e de
colocar diversos pontos sobre o processo. Decisdes da magnitude desse projeto de decreto que sustam uma norma téo
importante a gente entende que ndo podem ser tomadas de maneira acodada, de maneira afoita. Ent&o, este debate que
nos estamos fazendo aqui € extremamente necessario.

Eu vou buscar fazer uma apresentagéo ndo abordando, ndo adentrando tanto o mundo juridico. Eu trago uma apresentacéo
e trago informagBes para 0s senhores sobre 0 processo, como aconteceu esse processo, Como nasce novaNR-12 em
2010. A NR-12 n&o é um fendmeno que acontece, que surge no mundo juridico em 2010, tem um historico. Entéo, eu vou
tentar apresentar para vocés todos fatos, fazendo um contraponto de muitas posi¢des que a gente vem vendo como
sdo colocadas pela representacdo empresarial nos mais diversos meios de divulgagdo - jornais, revistas, até mesmo nos
pareceres dos projetos que estdo tramitando agui no nosso Congresso.

Entdo, na verdade, a gente observa desde o fina de 2012 e meados de 2013 que ha uma verdadeira cruzada contra a
NR-12. E uma cruzada articulada, de construc&o de um discurso que ndo condiz com a verdade, e eu vou colocar alguns
pontos disso aqui € me coloco a disposi¢éo para quem quiser, para que eu apresente 0s documentos que mostram que
vem sendo construido, vem sendo divulgado algo, de forma arquitetada, que acaba culminando com a existéncia desses
projetos de decreto propondo a sustag&o da norma.

Ent8o, é importante a gente fazer esse debate amplo, até para ficar claro como se deu o processo, como € feita essa
construcdo e paradeixar claro que nés do Ministério do Trabalho e Emprego estamos abertos a discusséo, estamos abertos
ao aperfeicoamento da norma. Nés temos aqui colegas que representam as centrais sindicais nas Comissdes Teméticas
gue sempre demonstraram boa vontade em avancar, em analisar os pleitos, e avancar permanentemente.

Entdo, claramente a gente observou, ao longo desses Ultimos anos, a construgdo de um discurso que néo € a verdade
dos fatos. Muitas vezes lemos e ouvimos a informagdo de que o texto vigente da NR-12 foi decidido em votagéo, com
arepresentacdo dos empregadores perdendo por 2 a 1.

(Soa a campainha.)

O SR. ROMULO MACHADO E SILVA - Isso ndo é verdade. O processo de construgéo da NR-12 - mais para afrente
vou detal har cada etapa de como isso foi construido - foi feito com base na construcéo de um consenso.
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O Zuher, nafaladele, falou sobre a Convencéo da OIT que fala sobre tripartismo. A OIT preconiza consultas tripartites.
O Ministério do Trabalho va muito além de simplesmente fazer consultas tripartites. A gente efetivamente senta a mesa
com trabalhadores e empregadores e discutimos até o local das virgulas. Em muitos textos nossos, quem 1€ pensa que
guem escreveu o item ndo tem amenor nogao de como se faz umaredagdo limpa. Mas é porque hd algumas situaces em
gue, num processo de construcado tripartite, vocé precisa ceder, todas as partes precisam ceder.

Entdo, € uma inverdade que a NR-12 foi decidida em votac8o. Ndo, a NR-12 foi construida por consenso, 100% de
consenso em relagdo ao texto e em relacdo aos prazos estipulados, prazos esses que variaram de 6 a 66 meses, conforme
foi colocado pelo colega que me antecedeu.

Outra situagdo que ndo corresponde a verdade é a citacdo de que a NR-12 estabelece regras mais exigentes que 0s
paradigmas internacionais. A construcdo da NR-12 baseia-se em normas internacionais e em normas ABNT. Foi criado
esse discurso, mas também ndo corresponde a verdade.

Por fim outro ponto muito falado é a questdo de a NR-12 configurar uma extrapolacdo do poder normativo do
Ministério do Trabalho. Como jafoi falado anteriormente, € atribui¢éio do Ministério do Traba ho estabel ecer as normas
regulamentadoras, 0 que decorre da Consolidag&o das Leis do Trabaho. Eu trouxe aqui o art. 186 da CLT, que é claro
ao dizer que o Ministério do Trabalho estabelecerd normas adicionais de protecdo e medidas de seguranca na operacéo
de maquinas e equipamentos, que € o que aNR-12 faz.

Preocupam-me, e acho gque causa uma grande preocupacdo para a sociedade, todas as discussdes que envolvem os direitos
dos trabalhadores. Quando se discutem questdes rel acionadas ao tempo para a concessdo do seguro-desemprego ou para
a aposentadoria, apesar de me preocupar, sendo muito sincero, isso ndo me preocupa tanto quanto a NR-12. Por qué?
Uma situagdo é voceé discutir algo que esta vinculado a quando a pessoa vai aposentar, a quanto tempo €ele vai ter para
receber um beneficio pecuniario. NaNR-12 ndo, a discussdo é sobre quantas vidas vao ser perdidas, quantos trabal hadores
seréo amputados.

Fizemos, no dmbito do Ministério do Trabalho, uma busca nos dados da Previdéncia Social sobre o nimero de acidentes
de trabalho com méguinas e equipamentos, acidentes de 2011 a 2013. E um cendrio assustador! Com a NR-12 vigente,
mesmo com a NR-12 vigente, nesse periodo de trés anos, tivemos mais de 220 mil acidentes de trabalho com maquinas
€ equipamentos, 0 que representa 17% dos aci dentes tipi cos ocorridos nesse periodo. Se esse nimero é assustador, ainda
mais assustadores sd0 0s proximos nimeros. Sao 41 mil fraturas em trés anos! 1sso representa 270 fraturas por semana.
Ou sgja, a cada semana, 270 trabalhadores sofrem fratura no trabalho, saem de suas casas para o trabalho, onde sofrem
fraturas. Esse nimero refere-se a acidentes com méaguinas e equipamentos, ndo estou buscando em outros setores, outras
causas. Ainda mais assustador € quando vocé faz a busca de dados nas comunicagBes de acidentes de trabal ho e descobre
que nesse periodo aconteceram 13.724 amputagdes. S0 mais de 12 amputagdes por dia, em média. E um nimero que
assusta, € um ndmero significativo! NOs estamos produzindo centenas de milhares de amputados a cada ano.

E, em relacdo a 6hitos, nesse periodo de trés anos, foram 601 6bitos, 601 trabalhadores que morreram, que sairam de
suas casas para trabalhar e morreram em razédo de acidentes com maguinas e equipamentos. E quase um 6bito a cadadois
dias. E, se formos aém e pesquisarmos o nlimero de dias Uteis no ano, que sdo 260 aproximadamente, vamos chegar a
quase um éhito por dia.

Entdo, esses nimeros circundam o tema NR-12, esses nimeros que assustam e que precisamos apresentar e discutir.

Precisamos avancar em termos do texto normativo? Precisamos. O Ministério do Trabaho e os trabalhadores estéo
dispostos? Tém demonstrado essa disposi¢ao.

Esses sdo nimeros assustadores em relacdo aos acidentes com maquinas e equi pamentos.

Aqui, tento trazer um pouguinho do histérico de construgcdo da NR-12, porque acho que é importante isso para o debate,
para aprofundar o debate, conhecer como isso foi construido.

A primeira versdo da NR-12 nasce |a em 1978, com todas as normas regulamentadoras. Em 1983, ha uma revisdo desse
texto, mas ndo se mexe muito nele. A partir da ocorréncia de indmeros acidentes, comega a haver algumas discussdes
sobre determinados tipos de méguinas. Em 1994, é inserido na NR-12 um anexo paratratar do tema motosserra. Depois,
em 1996 e 1997, se passa a ter um anexo com disposi¢Oes sobre cilindros de massa. Por qué? Dada a recorréncia de
acidentes. E a sociedade se mobilizando frente a esses niimeros absurdos de acidentes de trabal ho.

Depois de 1996 e 1997, a proxima versao da NR-12 é avigente em 2010. Entretanto, nesse periodo entre 1996 e 2010, o
mundo n&o ficou parado, os acidentes ndo pararam de acontecer. Os acidentes acontecem até hoje. Entéo, era observado
gue faltava uma atualizago do texto normativo da NR-12. O texto-base, a parte geral da NR-12 que estava vigente era
um texto de 1983, ou sgja, nds entramos num novo século, e o texto vigente era 0 mesmo. Mas a sociedade se organiza
contra, porgue o acidente do trabalho machuca, fere todos os atores da relagdo de emprego.
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Especiamente em S&o Paulo, comegou-se a discutir avangos em termos de seguranca de méguinas e equipamentos,
avancos esses que foram consignados por meio das convencdes coletivas de trabalho: a primeira, sobreinjetora, 14 1995,
e asegunda, sobre prensas, em 1999. E esse trabalho foi sendo aperfeicoado ano aano, subsidiando, inclusive, o trabalho
da Auditoria Fiscal do Trabalho.

No inicio dos anos 2000, ao longo da primeira década, o Ministério do Trabalho tem um texto geral sobre a NR-12, um
texto desatualizado, e comega a emitir notas técnicas, explicando como deve ser feita a protecéo de cadatipo de méaquina.
Esse era um cendrio que vigorava na primeira década deste século e que provocava uma enorme inseguranca juridica
Por qué? Porque uma notatécnica é o entendimento do Ministério sobre determinado tema. 1sso néo precisava passar por
discussao tripartite nenhuma.

Entdo, foi nesse cendrio que a Comissdo Tripartite Paritéria Permanente estabeleceu que a revisio geral da NR-12 era
um tema prioritério.

E agui trago um pouquinho sobre como funciona esse processo de regulamentacdo. N&o € um processo simples. Construir
uma norma regulamentadora de seguranca e salde no trabalho com trabalhadores e empregadores ndo é um processo
simples. Logicamente, os trabalhadores v@o buscar a defesa dos seus direitos, os direitos de seus representados, e
logicamente a representacdo empresarial vai fazer o mesmo, umavez que, ao se estabel ecerem determinadas obrigacdes,
ha um custo na implementacéo dessas obrigagoes.

Contudo, é por isso que nds, Ministério do Trabal ho, val orizamos tanto esse debate tripartite, porque anossanormaNR-12
e todas as outras nossas normas foram construidas a trés maos.

Ent&o, definido como prioridade o tema seguranca em maquinas, esse processo de construcdo, passou-se aformulagéo de
um texto técnico bésico para que ele fosse submetido a consulta publica.

(Soa a campainha.)

O SR. ROMULO MACHADO E SILVA - Isso foi construido 14 atrés. Houve uma consulta pablica em que toda a
sociedade se manifestou. Depois da consulta pablica, houve uma discussdo tripartite em um grupo de trabalho tripartite
formado por governo, trabalhadores e empregadores. Nesse grupo de trabalho tripartite, houve um consenso integral
guanto ao texto que foi vigente, el, nesse grupo, estavam representados CNI, CNA, CNC. Feita essa discussio no grupo
de trabalho tripartite, ainda assim passou o texto por uma analise final na Comissao Tripartite Paritaria Permanente. Ou
sgja, nos fizemos esse trabalho em dois niveis e aqui, nessa andlise final, o texto também foi aprovado em sua integra,
assim como os prazos que foram estipulados.

Publicado o texto, passa-se ao acompanhamento da implementacdo da norma. Esse acompanhamento da implementacéo
danorma é feito por uma comissdo tematica, que é a Comissdo Nacional Tripartite Teméticada NR-12.

A partir desse momento, eu busco trazer paravocés o que esta acontecendo em termos do trabalho da Comissdo Nacional
Tripartite da NR-12, que é a instancia responsavel pelo acompanhamento da implementagdo e pela proposicao de
aperfeicoamento do texto.

Esse é um trabalho, o trabal ho nas comissdes teméticas, continuo em busca do aperfeicoamento do texto normativo. 1sso
ndo para. E necessario esse acompanhamento e, se preciso for, a gente propor ateragdes, propor modificagoes.

Um fato relevante em relagdo a esse processo, desde 2010 até agora, € que € recorrente nas Nossas outras normas
regulamentadoras discutir, a medida que a norma vai sendo implementada, € comum arepresentacéo empresarial chegar
para o Ministério, para os trabahadores e falar: "Olha, nds precisamos de prazo em relacdo atal item, porque nds ndo
conseguimos implementar no tempo que a gente imaginou que seria necessario”, e a gente acolhe. Em relagdo a NR-12,
tomou-se uma dimensdo grande e, em momento algum, a representagdo empresarial foi ao Ministério e falou: "Olha, eu
preciso de maisum ano em relagdo aesse item, eu preciso de mais dois anos em rel agdo a esse item, nds estamos passando
por dificuldades econdmicas, precisamos de prazo para alguma coisa'. Em momento algum isso foi solicitado. Entao,
nesse trabalho continuo na Comiss&o, nGs estamos abertos a receber essas demandas, a discutir essas demandas.

Fruto do trabalho da Comissdo Nacional Tripartite da NR-12, agora, em junho de 2015, foi publicada uma portaria
alterando a NR-12. Resolvemos todos os problemas, todas as dificuldades? N&o, a gente ndo vai conseguir resolver todas
essas dificuldades num estalar de dedos, mas nés conseguimos avancar em muitos pontos.

Essa portaria j& avanca na desburocratizacéo de obrigagcdes para micro e pequenas empresas, obrigacdes essas que ndo
estdo relacionadas com a protecéo especificada marca. N&o da paraeu falar que umamicroempresa pode usar umaprensa
de engate por chaveta sem prote¢do nenhuma, porgque isso vai causar uma amputacdo. N&o € por ai. Agora, em termos de
capacitacdo, de elaboracdo de manuais, em termos de inventario, de situagfes que geram custo, nés ja desburocratizamos
essas obrigacBes para micro e pequenas empresas.
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Quanto a corte temporal, que € uma outra pauta que constantemente é apresentada, nos temos falado para a representacéo
empresarial: apresentem os itens especificos nos quais vocés tém dificul dade de implementacdo, que a gente analisacomo
fazer esse corte. Agora, a gente precisa que sgja indicado: "Olha, é com este item que nés estamos com dificuldade”.
Especificamente agui, € um item relativo a tensdo na interface de operacdo da maquina. Foi apresentada essa proposta,
nos analisamos e entendemos: ndo, aqui € possivel a gente fazer um corte temporal.

Ainda em relagdo aos trabal hos que estdo sendo feitos no ambito daCNTT, nés, desde julho, agora, de 2015, em parceria
com o Ministério do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior, realizamos reunides setoriais com a Anfavea,
Sindipegas e Abimag, para discutir com os setores as dificuldades que eles estdo tendo naimplementaco da norma.

Fizemos uma proposta de revisdo para 0 Anexo de Prensas, que € um anexo que tem grande impacto nesses setores.
(Soa a campainha.)

O SR. ROMULO MACHADO E SILVA - Essa proposta de revisio do Anexo de Prensas nas reunides setoriais,
juntamente com o indicativo da bancada de governo no sentido de que é possivel discutirmos prazos paraitens especificos
em que haja dificuldade de implementagdo, isso tudo jafoi sinalizado.

Estou tentando acelerar para concluir.

Foi realizada agora no dia 27 de agosto também mais uma reunido da Comissao Nacional Tripartite TematicadaNR-12,
e houve a aprovacdo, nessa Comissdo Tematica, de mais um conjunto de itens parairmos avangcando, irmos avangando o
tempo inteiro. Entdo, foi aprovado mais um conjunto de itens relacionados a parte geral e aitens relacionados a maguinas
agricolas, itens que foram demandados pelas representacbes empresariais.

(Soa a campainha.)

O SR. ROMULO MACHADO E SILVA - Finalizando, como uma forma de demonstrar para os senhores que nds
estamos abertos adiscusséo e paraavangar, nadltimareuni&o da comissdo, nos estabel ecemos um cronogramade trabalho
para 0 segundo semestre de 2015, de modo que consigamos resolver grande parte dos problemas de implementacéo
da 12. Entdo, ha um cronograma de trabalho com uma reunido de dois dias agendada para os dias 14 e 15 de outubro
para apreciacdo da proposta de revisdo do Anexo de Prensas, que esta tornando o anexo de mais fécil implementacéo e
mais claro, com a possibilidade de discutirmos aqui prazos diferenciados para a implementac&o de alguns itens. Ficou
encaminhado também que a bancada empresarial apresentara até dia 25 de setembro uma proposta de revisdo para 0s
Anexos de Panificagdo, Agougue, Mercearia e de Calgados. Entdo, até o dia 25 de setembro, €les vao nos apresentar uma
proposta e, muito provavelmente, ao longo do més de outubro, nés ja vamos analisar proposta. E aqui a bancada de
governo também apresentara uma proposta de revisdo para o Anexo de Equipamentos de Guindar.

A mensagem que eu trago para os senhores, especialmente para os Senadores que aqui estdo, é que ha uma Comissao
Tripartite trabalhando na busca pel o aperfeicoamento da norma. Nds entendemos que a solugdo de todos os problemas, de
todas as pautas col ocadas pelaindustria nfo acontecera num passe de méagica e que precisamos avancar continuamente. A
medida que avancarmos, seja em itens da parte geral, seja nos anexos, vamos diminuindo as tensdes. Entdo, conseguimos
ir avancando.

E, como foi sugerido, na qualidade de Coordenador do setor de Normatizagdo do Ministério, os Srs. Senadores estéo,
desde ja, convidados a participar de uma reunido da nossa Comissao Nacional. A Aida, que é a nossa Coordenadora, vai
falar no préximo momento, mas, desde j&, eu tomo a liberdade de deixar o convite para os Senadores. Nés estamos a
disposicaon. A comissdo ndo € uma caixinhafechada. Os senhores estéo convidados a participar do debate.

Que avancemos, construindo consensos, para que, cada vez, ndo vejamos aguel es nimeros de acidentes. (Palmas.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Dr. RGmulo Machado e Silva,

Coordenador-Geral de Normatizacdo e Programas do Ministério de Trabalho e Emprego, que falou em nome do Ministro
do Trabalho e deu um resumo muito esclarecedor aqui de como funciona a Comissdo Tripartite.

Deimediato, Dr2 Rosa Maria Campos Jorge, Presidente do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho (Sinait).
(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Esta bem.

O Carlos Silvae elavéo dividir o tempo - um vai falar dez minutos, e o outro vai falar cinco, porque a cada convidado é
dado o tempo de dez minutos com mais cinco. Entéo, o Carlos vai falar cinco minutos, pelo que me informaram.

O SR. CARLOS SILVA - Muito bom dia, Senador Paulo Paim, em nome de quem eu cumprimento todas as autoridades
aqui presentes, Senadores presentes, Senador Cassio CunhaLima...
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - SO para situar, o Carlos é Vice-Presidente do
Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabal ho.

O SR. CARLOS SILVA - Isso.

Eu sou auditor fiscal do trabalho lotado em Pernambuco. Por ocasido do exercicio da minha atividade, coordenel por
aproximadamente trés anos a fiscalizacdo do cumprimento da NR-12 no meu Estado. L& tivemos um ambiente onde nés
conseguimos promover caminhos diferentes para a aplicacdo da NR-12, caminhos que deixaram clara a viabilidade da
aplicacdo dela. Mas um fato que é muito marcante eu gostaria de trazer aqui.

No inicio de 2013, eu fui orientado por minha chefia a fazer umainvestigacéo de andlise de acidente do trabalho numa
usina de aglcar e dcool e fui |4 fazer, com a equipe de fiscalizagdo. Chegando |4 para apurar os fatos, o acidente havia
ocorrido numa esteira transportadora de material, muito comum nesse tipo de atividade. Essa esteira para transportar cal
iniciava o seu trajeto do piso até uma caixa receptora trés metros acima. E um trabalhador de 18 anos de idade, em seu
primeiro emprego, em atividade noturna, desacompanhado, sem capacitacdo adequada, perdeu um brago.

Isso é chocante! Porque, de fato, € chocante alguém que, no inicio dasuavidalaboral, ja comega se deparando com o pior
dos mundos, que é esse mundo da desprotecdo de um ambiente de trabalho que deveria promové-lo enquanto cidadéo,
mas esta ali tolhendo a sua condig&o de cidadao.

Isso aconteceu ao final da nossa investigagdo e andlise, em primeira andlise, em primeira instancia, por descumprir a
Norma Regulamentadora 12. Mas eu diria algo além disso. Essa amputagéo gravissima ndo ocorreu simplesmente por
descumprir este texto, que 0 PDS n°® 43 aqui tenta sustar. Elateria ocorrido por descumprimento do texto de 1978, porque
a protecdo dessas transmissdes de forga, que oferecem risco, ja é exigéncia do texto |4 atras, em 1978.

E se ndo estivéssemos falando desse texto de 1978 e se estivéssemos falando apenas do texto da CLT, também estaria
a empresa agindo na ilegalidade. E se ndo estivéssemos falando do texto da CLT e estivéssemos falando apenas da
Convencdo n° 119 da OIT, também estariamos num ambiente de ilegalidade. E nds todos aqui, tenho certeza, ndo
concordamos com a sua manutengdo. Alias, estamos aqui todos unidos para coibi-lo.

Nés os auditoresfiscais do trabal ho entramos nas empresas e lidamos com esse mundo que tem sido apresentado as avessas
dentro desta Casa, hdo sb no Senado Federal, mas na Camara dos Deputados também.

E muito comum ouvirmos algo do tipo: "Agora, 0s empresarios precisam cumprir 340 itens de uma norma que antes
tinha 40 itens." Gente, isso € um grande absurdo! N&o € isso que a realidade coloca para 0s empreséarios que precisam
proteger suas maquinas.

Nenhuma empresa tem, no conjunto de seu parque de maquinas e equipamentos, a necessidade de cumprir em todas
aquelas maquinas, porque a NR-12 trata de um conjunto grande de maquinas e equipamentos, cabendo as empresas
especificamente cumprir o que lhe couber. N&o é verdade essa conversa de panificadoras, por exemplo, que se dizem
ameacadas em sua competitividade porque antes cumpriam apenas 40 itens e agora tém que cumprir 340 itens.

Em Pernambuco, nds avangamos nafiscalizacgo da NR-12, Senador Paim, com este texto vigente, em usinas de agUcar e
alcool. Comegamos com as panificadoras, que apresentam ndimeros que queriamos conhecer. N6s queriamos fazer uma
auditoria nesses niimeros, porque eles sdo tdo enormes, que ndo € possivel encontrar realidade neles.

Nos fomos a fabricagdo, a calcinagdo de gesso, no Polo do Araripe pernambucano. NGs avancamos nas indUstrias
ceramicas. Nés avangcamos nas indUstrias calgadistas e em outros espagos no Estado. N6s avancamos!

Sabem por que nés avancamos? Porque a auditoriafiscal do trabalho ndo € o bicho-papéo da NR-12, ndo, como se quer
plantar no curso dessa discussdo. Nés temos o compromisso. E como todo agente pablico, exigimos o cumprimento da
norma com o bom senso que requer a atuacdo de todo agente publico, de todo cidaddo, que também somos.

Ao longo desse tempo, Senador, s para concluir, passando a palavra a nossa hobre e guerreira Presidente Rosa Jorge, 0s
auditores fiscais do trabalho analisaram nesses Ultimos quatro anos.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Um minuto para concluir.

O SR. CARLOS SILVA - Mais de 8 mil acidentes no trabalho. O nosso amigo Rémulo apresentou o horizonte
especificamente dos acidentes ocorridos, e eu falo aqui dos acidentes que nés analisamos. E competéncia exclusiva do
auditor fiscal do trabalho analisar acidentes, e causa-nosindignagdo todainvestigacdo de andlise de acidentes de trabal ho.
Por qué? Porque é coisa besta, Senador, que deixa de ser cumprida - coisa bestal Vocé chega numa méguina;, a maior
parte das maquinas tém uma polia e uma correia la que faz a transmisséo de forgca do motor, que amputou um dedo, que
amputou uma méo. Uma simples barreira fisica resolveria isso. Uma maquina que ndo tem um aterramento bobo, que
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qualquer empresa, com pouco investimento, da contra de resolver isso; uma maquina que tem um botdo liga/desliga que
qualquer pessoa, por um simples toque, aciona acidentalmente amaquina e leva o braco do colega.

(Soa a campainha.)

O SR. CARLOSSIL VA - Umaméaquinaque ndo tem umasinalizac&o de seguranca bésica para orientar os equipamentos
de protecdo que devem ser usados na sua operagdo e um treinamento simples, que € comum de ser realizado. Essas coisas
simples, Senador, s80 responséveis por mais de 80% das situacdes de irregularidade, nas quais as empresas brasileiras se
encontram quando se fala do cumprimento da NR n° 12.

Entdo, é simplesmenteumainversdo dal égicado queimporta paraeste Pais. Nos ndo estamos aqui discutindo aviabilidade
dessa norma. Na verdade, o PDS n° 43 ndo discute a viabilidade da norma; o PDS n° 43 discute um novo caminho de
crescimento da producéo industrial, e € o caminho que esta sendo lavado com sangue de trabal hadores.

Obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Essefoi 0 Carlos Silva, Vice-Presidente do Sinait.
Rosa Maria Campos Jorge, dez minutos. E a Presidente do Sinait.

A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - Bom dial Quero cumprimentar o Senador Paulo Paim, nosso grande lider,
defensor dos trabalhadores, e tenho a honra de acompanhar o seu trabalho, especialmente agora, contra o PLC n° 30, que
terceiriza tudo neste Pais.

Eu ndo vou falar mais tao tecnicamente, até porque tem outras pessoas muito mais capacitadas que eu. Eu quero dizer que
os auditores fiscais do trabalho estdo sendo acusados de rigidez. Pois é, pasmem! Auditores fiscais do trabalho, agentes
publicos encarregados de exigir o cumprimento das normas sdo acusados, por alguns até Senadores com quem eu falei,
de serem muito rigidos. E é por conta dessa nossarigidez... Ou sgja, eu fico até feliz, porque ser rigido deve ser préprio
mesmo do servidor publico, exigir aquilo que é do seu trabalho da sua competéncia.

E, com essajustificativa: "Olha, vocés estdo sendo muito rigidos, vocés estéo interditando maquinas." Ora, esse € o papel
do auditor fiscal do trabalho. Estou aqui para dizer para a sociedade que os auditores fiscais do trabalho, com sustacéo
ou ndo da RN n° 12, vao continuar fazendo o seu trabalho, sim, porque esse € um dever legal que o auditor tem. Entdo,
se algum empresério acha que agora, vingando a sustacdo da NR n° 12, os auditores vao deixar de ser rigidos, estéo
redondamente enganados. Podem tirar o cavalinho da chuva, porque os auditores v&o continuar fazendo o seu trabaho
com arigidez de sempre.

Tem umapesquisanaciona de salide do IBGE, Sr. Senador, que analisao total de acidentes no Brasil acimado notificado.
Sim, porque, apesar de estarrecedores 0s nimeros, esses himeros ainda ndo condizem com toda a verdade. Segundo o
IBGE, é seis vezes maior o nimero notificado, ou seja, de 2012 a 2013, em um ano, foram registrados 5 milhdes de
acidentes do trabalho no Brasil. 1sso é superior a muitas guerras que nés estamos com a oportunidade de observar hoje.
Quer dizer, os acidentes do trabalho no Brasil estdo matando mais do que a guerra no Oriente Médio.

E ai temos de ficar silentes porque a bancada empresarial - nem posso chamé-la de bancada de empregadores, porque
estao acima dos empregadores, sd0 empresarios apenas visado ao lucro - ndo aceita negociar. Todas as oportunidades de
negociacdo tém sido dadas. Quem me antecedeu aqui foi proficuo em falar de toda uma cadeia de evolucdo de discussao.
Ha vastas oportunidades de discussdo.

Chegam ao ponto de falar: "Estamos aqui negociando, mas ndo nos comprometemos. Nés queremos mesmo é sustar a
norma." Querem sustar aNR-12. VVocés poderiam me perguntar: "Mas, se 0s auditores v&o continuar trabal hando, apesar
de sustarem aNR-12, entdo aNR-12 ndo tem nenhumavalidade." Nao! Eu acho que sim, acho que ela protege muito mais
0 empresariado do que os empregados, porgue cria para eles diversas situagdes de protecdo de suas maguinas que eles,
antes, ndo tinham como observar. Elatracaum norte, amplia a possibilidade de o cidaddo comum, seja ele empresario ou
ndo, participar da construcdo da norma. 1sso é algo muito importante.

Reafirma-se agui que os paises so impositivos quanto s suas normas, e temos umanorma construida de formatripartite!
Vocé quer mais negociagdo do que isso?

Isso significa que néo estdo, na verdade, querendo negociar coisa nenhumal Essa € a impressdo que passam para nos.
Querem simplesmente sustar anorma. Por qué? Porque o ambiente politico esta favoravel aisso. E, atras daNR-12, vem
aNR 15, vem a NR 31, vem a NR 18. Querem ¢é sustar todo o sistema de protegdo da classe trabalhadora. E isso que
guerem! N&o se enganem! Querem flexibilizar o direito do trabalho. E, paraisso, estdo enfraguecendo a Auditoria Fiscal
do Trabalho.

Quero mostrar alguns trechos.
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Esse é o resultado de uma reunido ordinéria da Comissdo Tripartite. Olhem guem sdo os membros. Olhem |4 a bancada
de empregadores: CNI, CNI, CNI, CNI, CNC, CNC. Olhem quantos sd0 os representantes dos empregadores!

A bancada dos trabal hadores se manifestou descontente em rel agdo ao encaminhamento da proposta patronal diretamente
a0 Ministro, uma vez que entende que tal proposta deveria ser apresentada para a CNTT. Manifestou também
descontentamento e contrariedade quanto a postura da bancada patronal em relac&o aos projetos de decreto legislativo
propostos no &mbito do L egislativo com o intuito de sustar aNR-12. Citou quetal condutainviabilizao trabalho tripartite.

A bancada patronal afirmaque € legitimo o fato de as bancadas emitirem seus posicionamentos. Quanto ao primeiro ponto,
citaque aproposta de republicacdo haviasido encaminhadapelaSI T (Secretaria de Inspecdo do Traba ho) e que, por isso,
aresposta formal foi direcionada ao MTE. Com relacdo aos PDCs, menciona que o Congresso representa a sociedade e
afirma que ndo houve esforco da bancada patronal no sentido de apresentar o PDC. Acrescenta que o PDC éfruto de um
movimento de todo o empresariado em relacdo a NR-12.

Em razdo da aprovacdo aqui na semana passada, ja esté na pauta hoje, na Camara, também a suspensdo da NR-12.
Por fim, o representante do MPT propds a elaboragcdo, em conjunto, por parte das trés bancadas, de documento contra
0s PDCs que propdem sustar aNR-12.

A bancada empresaria informou que fard o relato do bom clima e dos desdobramentos da reuni&o. Contudo, informou
gue ainda ndo poderia se comprometer com essa proposta. Eles nunca se comprometem!

Esta aqui é a Agenda Legislativa da IndUstria. Vejam que, dentro dessa agenda, h4 uma série de projetos. Sao projetos
da Agenda Legislativa da Industria.

Passa a integrar a pauta minima - olhem o Ultimo item - a sustacdo dos efeitos da Norma Regulamentadora (NR) n° 12,
gue introduziu novas exigéncias para maguinas e equipamentos em termos de seguranga do trabalho, que é o PDC 1.408.

Olhem o comunicado feito logo apds a votagéo da urgéncial Olhem este comunicado:

O Plenario do Senado aprovou, ja no final da sessdo de ontem, na madrugada de hoje, em extrapauta, o
requerimento de urgéncia para o PDS 43, de 2015, que susta a aplicagéo da Norma Regulamentadora
(NR) n° 12, do Ministério do Trabalho e Emprego, que trata da seguranca no trabalho em maquinas e
equipamentos.

Com a aprovacéo da urgéncia, cumprimos a primeira etapa de nossa mobilizacao, solicitada através do
Redindustria 8, de 28/08/2015.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS. Fazendo soar a campainha.) - V. S dispfe de um
minuto, Rosa.
A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - Continua:
A matéria, que tem parecer favoravel [...] na CCJ, sera pautada para votagdo, em plenario, possivel mente
[..].
Renovo a solicitacdo de mobilizacéo até a aprovacdo [ ...].
Atenciosamente,
[...]
Presidente do Conselho de Assuntos Legislativos
Confederagéo Nacional da Industria (CNI).
Vejam bem que...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Ali a senhora pulou. Esta dito "possivelmente,
nestaterca-feira’, ou sgja, hoje, consequentemente, atarde.

A SR2ROSA MARIA CAMPOSJORGE - Sim.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Digo isso sd para ficar claro onde € que temos
detrabahar.

A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - Estamos lidando com um terreno pantanoso, que € o terreno da ingeréncia
dentro desta Casa. Quer dizer, ha cidadéos que se acham mais cidadéos que outros e que mandam no Senado Federal.
Eles acham que mandam e que os Senadores, aqui, vao se deixar convencer por uma pauta exclusivamente empresarial,
em que os trabalhadores...
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(Soa a campainha.)

A SREROSA MARIA CAMPOS JORGE - ...s80 completamente ignorados. Eles sdo completamente ignorados!

Acham que vao aprovar um absurdo como esse. Quer dizer, nds vamos aprovar o aumento do nimero de vitimas de
acidentes do trabalho no Brasil. Isso € um absurdo e fere todos os compromissos brasileiros referentes a protecéo da salide
e a0 trabalho decente, fere todos os tratados de direitos humanos firmados pelo Brasil.

Muito obrigada. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Essafoi Rosa Maria Campos Jorge, Presidente do
Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabal ho.

Como eu ja havia anunciado na abertura da reuni&o, os Senadores falam em qualquer momento. Neste momento, antes
de encerrar esta Mesa, vamos passar a palavra aos dois Senadores que ja a solicitaram. Na segunda Mesa, eles também
poderdo falar naturalmente, dialogar, interpelar, colocar seus pontos de vista.

O Senador Céssio Cunha Lima esta com a palavra.

O SR. CASSIO CUNHA LIMA (Bloco Oposi¢io/PSDB - PB) - Sr. Presidente Paulo Paim, cumprimento o Senador
Cintra, as senhorase 0s senhores que comp&em aM esa e todos que estdo participando destarel evante, importanteaudiéncia
publica.

Senador Paim, quero iniciar, agradecendo-lhe a gentileza de toda vez. Nao é de hoje que recebo de V. Ex2 atitudes de
tolerancia, de debate respeitoso, de postura aberta ao didlogo.

Quando da minhaentrada nesta Comissdo, com as reminiscéncias daAssembleiaNacional Constituinte... Venho delonge,
como diziaLeonel deMouraBrizola. E, jAnaAssembleiaNacional Constituinte, tive ahonrade receber o diplomaPalavra
de Honra, em defesa dos trabalhadores. Recebi esse diploma do Diap e o guardo com muito orgulho. Fui autor de um
conjunto de medidas e de iniciativas que me fazem chegar a este meu décimo mandato eletivo, desta feita no Senado
Federal, com mais de um milh&o de votos. Aqui venho para exercer o mandato de forma plena, num terreno firme, e
ndo num pantano.

N&o costumo adjetivar o debate politico. N&o tenho por habito atingir pessoas. Como autor do PDS 43, rigorosamente
dentro das minhas atribuic¢des legislativas, me senti agredido pela Dr2 Rosa, que, de forma absolutamente desnecessaria,
inclusive com informacfes equivocadas, distorceu toda a origem deste debate.

N&o faco parte de nenhuma bancada, a ndo ser da Bancada da Paraiba, Estado que represento agui. Da mesma formaque
respeito e trabalho nesse sentido para que o Ministério Publico do Trabalho, para que os auditores do Trabaho possam
exercer de forma plenaas suas funcdes - e, por coincidéncia, recentemente, defini que a minha emenda de bancada para o
exercicio de 2015 sera para construcdo da sede do Ministério Plblico do Trabalho em Campina Grande, cidade que tive
ahonra de governar por trés vezes -, quero lembrar que, ao contrario do que foi dito pela Dr2 Rosa, o regime de urgéncia
foi apresentado ha trés semanas, de uma proposta apresentada héd mais de quatro meses, e que, num acordo firmado em
plenario, atendendo a solicitacdo de alguns Senadores, inclusive do Senador Paulo Paim, nés retiramos de pauta a votagcéo
daurgéncia, que é absolutamente legal e regimental, Dr2 Rosa.

O curioso é que a senhora defende o pleno funcionamento da auditoriado trabal ho, o que eu também defendo, e determina
gue "tirem o cavalinho da chuva' aqueles que pensam que a auditoria vai deixar de funcionar, e ela ndo deixara de
funcionar, porque ela ndo depende de V. Ex& mas das institui¢des que nds defendemos, assim como este Senado jamais
serd o terreno pantanoso que a senhora afirmou e estara sempre aberto para ouvir empresarios, trabal hadores, estudantes,
donas de casa, porque é este 0 nosso papel. Nosso dever é ouvir os dois lados da moeda, tentar mediar conflitos de uma
sociedade plural, sem imposi¢cdo, sem arrogancia, sem uma postura que seja desrespeitosa com quem quer que seja.
Portanto, quero, em primeiro lugar, reafirmar, ndo de hoje, mas de uma vida inteira... Fui Deputado Constituinte, fui
Prefeito trés vezes, fui Governador duas vezes, fui Deputado Federal, fui Superintendente da Sudene, estou hoje Senador,
e haminhavida inteira sempre me coloquei ao lado do trabalhador, e ndo sou afoice da morte e tampouco o martelo da
amputacdo. N&o sou e nunca serei afoice damorte ou 0 martelo daamputacdo. O que estamos fazendo agui € o exercicio
das atribuices mais nobres de uma Casa parlamentar, que abre suas portas para que sejamos ofendidos, como fomos
agorapor V. Ex2 e ouvimos de forma democrética e respeitosa a ofensa, mas ndo vou fugir do debate.

Quero, primeiro, dizer a todos que ndo desconheco a competéncia regulamentadora do Ministério do Trabalho. Cabe,
sim, ao Ministério do Trabaho legislar e regulamentar, como fez na RN 12. Compreendo também que as exigéncias de
protecdo a salide do trabal hador devem ser exigidas tanto da microempresa quanto da grande empresa, porque, narelacao
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de trabalho,prevalece o trabalhador, ndo o tamanho ou o poderio econdmico de qualquer empresa. Qualquer que sgja o
ambiente de trabal ho, esse trabal hador tem que ser protegido.

Eu venho de um Estado onde, pgorativamente, uma méaguina muito antiga que provocou milhares de amputagdes no
Brasil ao desfibrar o agave era chamada de "paraibana’. E uma das minhas primeiras lutas legislativas foi no sentido de
coibir os inimeros acidentes que ocorriam no Nordeste brasileiro, com milhares de amputacGes por aguela maguina que
ndo deveriafuncionar.

Agora, temos que ter serenidade e bom senso de compreender - o Dr. RGmulo Machado fez sua fala de forma sensata e
equilibrada - que as normas precisam ser aperfeicoadas e que ndo podemos partir do pressuposto ou da postura arrogante
dizendo que esta feito, pronto e acabado. N&o é assim! Até porque nos sabemos que, muitas vezes, no mundo real, as
coisas acontecem de forma diferente da prevista, seja no Parlamento brasileiro ou em qualquer Parlamento do mundo ou
mesmo huma comissdo tripartite como a que fez a Norma Regulamentadora n® 12.

Portanto, h4, sempre, sim, uma divergéncia entre a norma e a sua aplicagéo, e é sobre isto que estamos discutindo aqui,
e nada vai impedir esta discussdo, por mais agressivo que segja o contraponto, por mais desrespeitoso que sgja o contra-
argumento. Nada vai impedir esta discusséo, porque ela nasce de reivindicagdes legitimas.

E, quando falo naCNI, eu néo carrego minhabocade preconceito. Eu quero dizer que ndo sou empresario; sou um modesto
advogado, inscrito naOAB daParaiba sob o nimero 6.836. Eu ndo encho de preconceito minhabocaparafaar de qual quer
entidade empresarial, porque entendo que, damesma forma que os trabalhadores - estes prioritariamente, sempre - devem
ser protegidos na sua salde fisica, na sua salide mental, no respeito a sua vida, os empresarios também tém o direito de
ser ouvidos. E, como tenho mandato - ndo cai aqui de paraquedas; recebi mais de um milhéo de votos para estar aqui -, fui
procurado - e ai conto a origem da minha propositura - por alguns empresarios dizendo que a Norma n® 12 tinha alguns
excessos na sua interpretacdo, e davam como exemplo a dificuldade de implementar maquinas...

E éai que vem acapacidade de aprimorar anorma, porque eu tenho certeza de que ndo € obj etivo do Ministério do Trabalho
coibir a modernizacdo da indUstria brasileira, tenho certeza de que ndo € meta do Ministério do Trabalho impedir que
tenhamos uma mel horia da nossa produtividade e tenho certeza de que ndo € nosso objetivo, como agentes publicos, matar
aqueles que pagam impostos e geram riquezas, porque sao eles que nos sustentam. Se eu tenho um salério como Senador
daRepublica, é porque hdumalegido de brasileiros trabal hando, produzindo, pagando seusimpostos, jaque o Estado ndo
produz riqueza, parapoder manter o funcionamento deste Senado da Republica, manter o funcionamento de outros érgaos.

Portanto, h& de se ter ouvidos abertos para entender aqueles que estdo do outro lado da ponta produzindo, tentando
gerar riqueza, pagando 0s impostos para que as institui¢des funcionem, e funcionem com liberdade, com respeito e com
harmonia entre si, ndo com ataques, provocages ou, muito menos, insultos.

Pois bem. Fui procurado por alguns industriais, industriais de grande porte, assim como por industriais de menor porte,
dizendo que a norma trazia um rigor tamanho que, em casos especificos, maquinas que foram importadas da Europa e
que funcionam sem nenhum problema na Alemanha e na Sui¢a ndo conseguem entrar em operagdo no Brasil. Eu disse:
"Tem ago errado. E preciso ver o que esta acontecendo”. N&o é possivel que uma méguina que funciona na Suica e na
Alemanhanéo consiga ser colocada em produco. E isso tem custo paraaempresa. No momento em que vocé importaum
equipamento eeleficaem umacaixaou no chdo dafébricapor selsmeses, um ano, um ano € meio, CoOMo acontece NOS casos
relatados, sem entrar em operagdo, quando essas mesmas maguinas funcionam em outros paises que tém naturalmente
zelo e protegdo para com o seu trabal hador, como nds devemos ter de forma crescente, € algo errado. Foi quando optel,
dentro das minhas atribui ¢es de Senador, sem nenhum interesse subalterno, Dr2 Rosa, sem nenhum interesse subalterno,
por trazer esse debate, e foi gragas a minhainiciativa que estamos aqui todos reunidos. E que mal ha nisso?

Se hoje atarde for aprovado no Senado da Republica - e eu posso perfeitamente retirar o requerimento, ndo ha problema
algum, posso concordar com o debate porque eu estou aqui para debater -, mesmo que fosse aprovado hoje atarde, ainda
iria paraa Camara dos Deputados porque aqui existe processo legiglativo.

Ent&o, vamos deixar de preconceito, vamos deixar dessa visdo torta de que com a proposta eu estou querendo ver, como
disse também Dr. Carlos - e os dois sdo auditores do trabal ho, por coincidéncia-, que o PDS 43 quer criar um novo padréo
de produtividade com o sangue do trabalhador brasileiro. Isso é um absurdo. Isso ndo tem ldgica. |sso ndo faz sentido.
I sso € um desrespeito a quem quer apenas discutir um tema. Ou V. Ex2 acha que quero mudar os mecanismos de produgéo
brasileira com o sangue do nosso trabalhador? V. Ex2cré nisso firmemente? Disse, esta escrito, eu anotei.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Eu vou repetir aqui.
O SR. CASSIO CUNHA LIMA (Bloco Oposi¢&o/PSDB - PB) - Depois busque as notas taguigréficas.
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - O Senador ouviu inimeras posi¢des contrérias
ao ponto de vistadele.

O SR.CASSIO CUNHA LIMA (Bloco Oposi¢ao/PSDB - PB) - Eu ndo interrompi ninguém. Eu n&o interrompi ninguém.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Exato. Agora é a hora de ele falar; a Mesa tera
oportunidade de falar.

O SR. CASSIO CUNHA LIMA (Bloco Oposicéo/PSDB - PB) - Eu estou SO querendo tirar desse nosso encontro, Dr.
Carlos e Dr2 Rosa, um momento de pedagogia para que ndo se possa estimular preconceitos, para que ndo se possa criar
visdes distorcidas.

Infelizmente, foi dito que quem defende - e eu sou o autor, portanto defendo - o PDS 43 quer criar um novo padréo de
produtividade no Brasil com o sangue dos trabal hadores. Tenham certeza de que néo € essa a minhaintencdo, mas tenham
a certeza de que, todas as vezes que os auditores do trabalho precisarem de apoio, contardo com este Senador porque ja
dei provas disso.

Agora, precisamos escutar aqueles que estéo dizendo: "Olha, eu importel uma méaguina da Suica, importel uma maguina
gue funciona normamente na Suica e levei um ano e meio para conseguir cumprir as normas brasileiras e coloca-la em
funcionamento.” Esta errado? N&o sei se esta errado, mas me parece que esta, me parece que tem algo estranho, e ai nos
podemos estar diante de uma situagdo que ndo € rara, que ndo € incomum, onde a norma, quando aplicada na prética,
precisa de aperfeigoamento e com bom senso, com serenidade. O Dr. Rdmulo disse: "Estamos numa busca constante
de aperfeicoamento da norma." Otimo. E isso que se pretende. Os industriais estdo reclamando de forma injusta? A
injustica serarevelada. Os industriais reclamam de forma improcedente? Nao vai prosperar com a reclamagéo, mas esse
€ 0 ambiente para que possamos discutir isso.

Se, naagendalegislativada CNI... E élegitimo que a CNI venha apresentar seus pleitos agui, minha gente. Qual o crime
de a Confederacdo Nacional das Industrias ou qual quer outraentidade sedirigir ao Parlamento e apresentar legitimamente
asuaagendalegislativa? |sso € andar em terreno pantanoso? Estamos fazendo agqui aluz do dia, talvez a TV Senado esteja
transmitindo essa audiéncia.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Ao vivo.

O SR. CASSIO CUNHA LIMA (Bloco Oposi¢ao/PSDB - PB) - Nés estamos ao Vivo.

Agora, ndo podemos é simplesmente achar que quem quer produzir € bandido, é criminoso ou que quer produzir com o
sangue do trabalhador. Ja ndo temos mais tempo para isto: para achar que todos os empresarios brasileiros querem ver
0s seus trabal hadores amputados, sofrendo acidentes. |sso ndo entra na cabeca de ninguém. Ajustes precisam ser feitos,
gue os gjustes sejam feitos.

Entdo, Sr. Presidente, quero, em atencdo aesmagadora maioriados depoimentos aqui prestados, todos de formarespeitosa,
com as excegdes de praxe, € norma que assim se ocorra, dizer que hoje a tarde pedirei a retirada da urgéncia do
reguerimento. (Palmas.)

Dizer também que devemos estimular as discussdes no ambito do Ministério do Trabalho, e me disponho a participar,
Dr. Rémulo, dos encontros que, salvo engano, estardo ocorrendo em outubro, para que possamos tentar 0 aprimoramento
dessa norma e, de forma muito democrética e respeitosa, entender que quem produz, e pelo fato de ser empresario, ndo
pode ser visto como bandido nem como criminoso, porgque sdo elestambém que constroem esse Pais, sdo el es que mantém
as nossas i nstitui¢des funcionando, pagando também impostos, e que, se hAumaqueixa, essadeve ser ouvida, e quejamais
gueixanenhumavai prosperar em cimade retrocesso, no que diz respeito a protegéo do trabalhador, avida do trabal hador,
asaldefisicae mental de qualquer trabalhador, sejade umaempresaindividual amaior empresa deste Pais, porque o Pais
jaevoluiu suficientemente paraisso, o Pai's tem avangado nesse sentido e aNorman® 12 é um avango inegavel mente.

Agora, se anormatem criado alguns obstacul os em alguns setores especificos que possamos discutir e foi esse o objetivo
do PDS ao tentar ndo anular a norma ou inviabilizar, sustar a sua aplicacéo, até que possamos fazer esse debate, ja que
a disposicdo, que ndo era até entdo do meu conhecimento, perdoe-me pela ignoréncia, de que esses pontos possam ser
discutidos - e acredito que o Relator haverdtambém comungar dessaideia, jaque aqui sefaz maisum esfor¢o nesse debate
- e (ue possamos examinar as queixas especificas paraque sejam corrigidas, jAque, paraconcluir, areclamacdo esti posta,
areclamagdo € viva, areclamag&o é real, ndo é invencionice de quem quer que sgja.

Portanto, estarel agui cumprindo o meu dever, estarei cumprindo o0 meu mandato sem aceitar nenhum tipo deintimidagéo,
nenhum tipo de intimidagdo, para que eu possa representar aqueles que em mim confiaram, de forma ativa, de forma
corgjosa e determinada.
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Senhoras e senhores, tenham certeza, ndo sou a foice da morte nem o martelo da amputagéo para o trabal hador brasileiro,
mas quero que tenhamos também umaindustria que sgamoderna, que sejacompetitiva, umaindistriaque possaseinserir
no mundo global, porque a nossa indUstria esta morrendo, esta sucumbindo, ndo pelas normas trabalhistas - 6bvio que
ndo -, muito menos pela NR-12, mas, se em algum momento a NR-12 agrava uma situagdo de competitividade, nos €
facultado fazer o debate e nos € impositivo encontrar a solugéo para o problema, € esse 0 Nnosso papel .

Tenham certezade que estarei aqui paradefender o trabalhador brasileiro, mastambém para defender aguel es que querem
produzir de forma moderna e competitiva nesse mundo globalizado.

Muito obrigado, Sr. Presidente, pelo tempo.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Senador Céssio CunhaLima. (Palmas.)

Agora estdo com a palavra os Senadores. Primeiro, dizer a0 Senador Céssio Cunha Lima, em relacdo a retirada do
reguerimento, confesso que tinha essa expectativa muito grande de que V. Ex&, ouvindo atodos, estaria aberto ao dialogo,
nao significa abrir mao do debate - V. Ex® ndo esta fazendo isso -, mas "retiro a urgéncia, vamos fazer o bom debate para
gjustar anorma’, é o que propde V. Ex2

Entendia que, nessa linha, haveria condicdes reais de chegarmos a esse acordo.

E com satisfag8o que ougo agora, também, meu colega, amigo Senador Douglas Cintra, que é o Relator da matéria.

O SR. DOUGLASCINTRA (Bloco Unido e Forca/PTB - PE) - Caro Presidente, primeiro, um registro simples e rapido
porgue, em algum momento, dialoguei, poderia e deveria ter feito com o Senador Céssio. As coincidéncias das minhas
posicBes sdo exatamente do meu pensamento, que vai muito nalinha do pensamento dele.

Eu recebi esse tema num seminario que fiz na cidade de Caruaru, em novembro do ano passado, de um pleito do polo de
confeccBes da nossa regido, que envolve Caruaru, Toritama, Santa Cruz e mais de 20 cidades circunvizinhas.

E comecei atrabalhar e aver essetema.

Tive a grata satisfacdo de receber, semana passada, Carlos e alguns agui presentes no nosso gabinete, para trazer esse
tema. E a primeira colocacdo que fiz para eles, e eles v8o se lembrar, que seguranca sempre em primeiro lugar. Carlos
se lembra disso, assim como 0s que estiveram presentes la. E que a gente tem que ter a nogdo, a partir da seguranca, de
as coisas estarem caminhando.

Eu continuo pensando assim. E todo 0 meu relatério foi escrito pensando nisso.

Disse também naquele momento queiriafalar com o Presidente para que ndo houvesse a necessidade daurgénciado tema,
ha testemunha disso também. Porque eu recomendel que a gente tirasse também o regime de urgéncia para que pudesse
haver mais didlogo sobre o assunto, mas isso ndo mudaria minha posicéo do relatério porque, em havendo a urgéncia,
€eu votaria com €ele para que, no minimo, pudesse sustar a norma momentaneamente, mas que a gente pudesse debater,
dialogar, sobre as mudancas que acham necessarias na norma.

Estou registrando tudo isso aqui para que a gente possa ter uma linha, Céssio, de trabalho e ndo permitindo, Presidente,
gue a gente possa simplificar o debate em ser contra ou afavor do trabalhador ou contra ou afavor de empresério.

Eu acho que essa linha de dividir a producéo, de dizer que € bom para um lado, bom para o outro, € uma linha atrasada
e que ndo contribui para o desenvolvimento do nosso Pais.

Nosso Brasil precisa de empregos, precisa de competitividade. N&o sou do ramo industrial, e o que tenho visto é 0 nosso
Pais perder competitividade exatamente naquilo que € a base de um pais, que é o seu parque industrial, seu parque de
desenvolvimento.

O Brasil cresceu nadreacomercial, naareade servigo, nadrea agropecudria, efoi perdendo espago em suaéreaindustrial.
E essa conta hoje € grande para 0 nosso Pais.

Entdo, temos que viabilizar solugBes que possam estimular 0s investimentos na &rea industrial e que possamos
evidentemente - é pré-requisito, € bésico - falar da seguranca do trabal hador.

E no nosso relatério, ndo fazemos nenhuma mencéo achando que esta se tirando um e pondo o que vai comprometer
a seguranca do trabalhador. O que se quer - e vou citar um exemplo agui muito simples, Presidente, passa-se a obrigar
um carro a usar airbag, mas os carros brasileiros antigos continuam ndo usando airbag, todos eles, e € um problema de
segurancamuito maior parao nosso Pais. Mas temos que entender que alei tem sido aplicada e que os casos graves, casos
gue realmente precisam deinterferéncia, de segurancadefato, até nem dependem mais de NR2. O Carlos muito bem falou
ai que, no caso da using, se tivesse atendido & norma de 1970, ndo teria havido aquel e acidente.

Ento, reitero que, em momento nenhum, h& intencdo de ser contra normas de seguranca, mas ha intencdo de fazer com

gue, defendendo os trabal hadores daminharegido do polo de confeccles, €l es possam ter acesso ao emprego, €l es possam
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utilizar suas maquinas, deste que estas ndo comprometam a seguranga do seu trabal ho. E ai, quando digo desde que ndo
comprometam, eu ndo quero ter agui a pretensdo de conhecer o detalhe da aplicacéo.

E acho que cabe um didlogo maior. E esse questionamento também recebi daCNI, em que teriahavido maisde 20 reunides
e ndo teria chegado a alguns pontos de consenso com relacdo a esses detal hes.

Esse meu compromisso aqui, que reitero com o polo de confecgfes da minharegido, ndo pode, evidentemente respeitando
a postura de cada um, ser confundido com a posi¢do de Bancada ou com a posi¢éo de quem esta, vamos dizer assim,
monitorado de formainadequada por alguma institui¢&o.

Eu tenho a minha liberdade de pensamento, e ai fico feliz em coincidir com o que o Senador Céssio falou agora, porque
nds estamos aqui para representar 0 povo naquilo que acreditamos.

Ent&o, eu acredito queisso é o melhor. E, se eu acredito que é o melhor, € isso que devemos fazer.

Reitero, Presidente, que nds precisamos debater argumentos, precisamos debater pontos especificos que precisam
melhorar, precisamosampliar anossavisao, parasair desse debate que nos colocanumasituacéo delicada, e eureiteroisso,
como se a gente quisesse aqui ser contra trabalhador. E muito fécil chegar alguém e dizer: "Ah, esta contra trabal hador",
porgque desmancha logo o argumento do outro lado, t4? Entdo, nés temos que ter a coragem de chegar aqui e dizer
publicamente o que nds pensamos, de como nds devemos trabal har, e que essa coragem nado seja podada por colocagdes,
ameu ver, inadequadas.

E al, o Presidente, apesar da pouca convivéncia comigo aqui, o Senador Paulo Paim, sabe que nds podemos e devemos ter
discordancias, sendo ndo teria nem necessidade de um Congresso; mas 0 respeito, a compreensdo e, sobretudo, a vontade
dedialogar, paraque as soluctes possam acontecer. JAo procurei por diversas vezes, para que possamos melhorar anossa
estruturano que diz respeito & competitividade do Brasil. Porque aquilo que foi escrito hd 10, 20, 50 anos atrés, em muitas
vezes, ndo se aplicahoje. Damesmaformaque o Senador Céssio falou, que ndo podera haver uma parai banatraba hando
para decepar amao de pessoas em nosso pais.

Ent8o, fico feliz de participar desse debate, fico feliz de poder ter recebido algumas pessoas em nosso gabinete para
debater esse assunto, ejater colocado de formamais simples, ter escutado boa parte do que eu ouvi agqui, master colocado
também o que eu estou colocando aqui.

Entdo, € uma postura que agente tem que trabal har para que elasgjaampla, divulgada e, como 0 nosso direito realmente é
de poder, através do did ogo, encontrar as solugdes. E disse, Presidente, num momento 1&: " Sefor o caso, agente vota para
suspender", mas, de formanenhuma, podemos parar o didlogo, independentemente de elater sido derrubada - vamosdizer,
essa € apaavra, que é anorma. Nao podemos deixar de trabalhar anorma. E é paraisso que nés estamos aqui. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Dr. Douglas Cintra. E namesmalinha
do Senador Cassio CunhaLima, concordaem retirar aurgéncia, mas que o debate segja permanente na busca da construcéo
de um entendimento, e a OIT inclusive se coloca aqui a disposi¢ao para colaborar nessas proximas reuni 8es que ja estéo
predeterminadas.

Senador Céssio. Os Senadores, repito, tém a palavra a qualquer momento.

O SR. CASSIO CUNHA LIMA (Bloco Oposigao/PSDB - PB) - N&o, apenas para pedir compreens3o de todos, eu tenho -
ademanda de eventos, de Comissdes em funcionamento, de audiéncias € enorme, e eu tenho, agorajaum pouco atrasado,
as 11h30, uma audiéncia. Pego permissdo, Sr. Presidente, para me retirar, reafirmando a disposi¢éo do didogo, do bom
debate, sempre em tom respeitoso, para que possamos construir o Brasil melhor que nos todos queremos, sobretudo com
mais tolerancia. Muito obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Senador.

S6 um segundo. Aqui vai funcionar exatamente como funciona sempre. Agora nés vamos mudar essa Mesa, mas essa
Mesateradireito, € bom que 0 Céssio também saiba e o Cintratambém, as suas consideracdesfinais. Poderdo até discordar
ou ndo de algumas colocacBes que vocés fizeram. Mas nds ndo faremos o debate aqui pontual. Entdo, esta Mesa esta
convidada air paraaprimeirafila, vem a segunda Mesa, e todos, no encerramento, far&o as suas considerages finais.

Senador Cintra.
A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - Senador.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Senador Cintra.
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O SR. DOUGLASCINTRA (Bloco Unié&o e ForcalPTB - PE) - Presidente. SO para que todos agui presentes entendam
um pouco como €é que funciona o nosso trabalho aqui no Senado, eu vim aqui etive que estar presente antes na Comisséo
do Meio Ambiente...

A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE (Fora do microfone.) - Eu queria pedir desculpas...
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Ah, mas ent&o, faca.
A SREROSA MARIA CAMPOS JORGE (Fora do microfone.) - Eu queriafazer publicamente.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Céassio, Senador Céssio, a Sr2 Rosaqueriafazer um
depoimento que eu achei muito bonito da parte dela - grande, da parte dela -, e ai eu vou quebrar aqui 0 meu ritual que eu
fago sempre, porque ela queria te pedir desculpas e usou palavras... Eu acho isso bonito de ambos os lados ai. (Palmas.)

Senador Cintra.

O SR. DOUGLAS CINTRA (Bloco Unido e Forca/lPTB - PE) - Sr. Presidente, o ritual da Casa, ele é muito puxado, o
Presidente sabe disso, €, a0 vir para ca, eu tive de estar presente na CMA, depoisfoi canceladaa CMA...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem.

O SR. DOUGLAS CINTRA (Bloco Uni&o e For¢calPTB - PE) - ... por fata de quérum. Mas eu fui la porque havia
matérias importantes a serem votadas...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Inclusive tem uma minha que vai ser votadala
O SR. DOUGLAS CINTRA (Bloco Uni&o e For¢calPTB - PE) - Jan&o vai mais hoje, porque foi suspensa.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Foi suspensa?

O SR. DOUGLAS CINTRA (Bloco Uniéo e For¢a/PTB - PE) - Foi suspensa.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Entéo, esta bom.

O SR. DOUGLAS CINTRA (Bloco Uni&o e For¢a/PTB - PE) - Como também a CAE.

Mas agora eu tenho a Comissdo de Educacao e eu tenho umarelatoriala...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem.

O SR. DOUGLAS CINTRA (Bloco Uniéo e For¢calPTB - PE) - ... e eu preciso fazer.
Entdo, sb para os senhores entenderem que ndo € querer estar presente ou Ndo, masja os recebi...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Eu sou Relator de um projeto la e, se V. Ex?
concordar, poderia ser Relator ad hoc. 1sso porque provavelmente o Senador, que € o autor, vai querer que vote, e eu ndo
estarei 14 V. Ex3 como Relator ad hoc, podera atendé-lo, e eu me sentirei contemplado se puder ler o meu relatério.

O SR. DOUGLAS CINTRA (Bloco Unido e Forca/lPTB - PE) - Sera uma honra, Presidente. Isso € dito em funcdo de
querer ouvir tudo aguilo que foi dito aqui. E o Presidente também explicou isso muito bem. Apesar de haver todo esse
compromisso |4, nds fizemos questdo, tanto eu quanto o Senador Cassio, de ouvirmos argumentos. E é fundamental
Ouvir 0S argumentos para que 0 hoSso VOto sgjacadavez mai sum voto consciente, um voto comprometido com as solugdes
para 0 nosso Pais, independentemente de estar pensando em A ou B, mas de pensar no conjunto.

Entdo, eu vou pedir licenga também aos senhores. Também digo que estarel a disposi¢do, se mais uma visita quiserem
fazer ao nosso gabinete, pois estamos prontos para ouvir, para debater. Espero que a gente possa construir esses gjustes ...
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - ... e as entidades.

O SR. DOUGLAS CINTRA (Bloco Uniéo e Forca/PTB - PE) - ...finos, pois acredito que séo finos, para que a gente
possa realmente ter a norma bem aplicada.

Eu sei que ha muitos pontos hoje que precisam ser melhorados. Talvez poucos, ndo muitos. Mas ha muitos pontos que
nado sdo aplicados hoje, independentemente do tamanho da empresa, mas que precisam ser aplicados. NGs temos que ter
um apoio para que as empresas apliguem as normas.

Esse é 0 ponto de vista que nds temos.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Senador Douglas Cintra
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(Manifestaco da plateia.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Cumprimento ambos pela retirada da urgéncia.

Convido os companheiros daMesa pararetornarem paraaprimeirafila. A plaquinhavai ser colocada e nds faremos ainda
o fechamento com o debate.

E ja convido para a 22 Mesa a Auditora Fiscal do Trabalho e Membro da Comissao Naciona Tripartite Temética do
Ministério do Trabalho e Emprego, Dr2 Aida Cristina Becker.

Convido também o Dr. Leonardo Osorio Mendonga, Procurador do Trabal ho.
Luiz Carlos de Oliveira, que representa aqui a Forca Sindical, Diretor da Forca Sindical.

Convido agora o Sr. Francisco Pereira de Souza Filho, Secretério de Organizacdo Politica Sindical da Unido Geral dos
Trabalhadores - UGT.

Convido Eduardo Lirio Guterra, Secretério-Adjunto da Seg&o do Trabalhador, que fala pela CUT.

Convido José Aparecido Bastazini, Consultor do Sindipesa, Sindicato Nacional das Empresas de Transporte e
Movimentac&o de Cargas Pesadas e Excepcionais.

Convido Washington Santos (Maradona da UGT), Coordenador da Bancada dos Traba hadores na Comissao Nacional
Tripartite.

E por fim, Floriano Martins de Sa Neto, Vice-Presidente de Politicas de Classe da Associacgo Nacional dos Auditores
Fiscais da Receita Federal do Brasil, Anfip.

N6s recebemos aqui uma série de comentarios pelo e-Cidadania, prevalecendo a valorizagdo dos fiscais do trabalho e
mostrando, ha sua maioria, as preocupagdes com a NR-12, e outros dizendo que este debate é importante, que tem que
ser realizado. Cumprimentam a Comisséo e ainda dizem que o objetivo principal, segundo eles, foi atingido, e claro, vai
haver todo um desdobramento. Houve a retirada da urgéncia, aqui assumida pelo autor e também pelo Relator. Agora,
sabendo todos que aretirada da urgéncia € uma coisa, mas o0 debate do tema continua. Quando vocé retiraa urgéncia, isso
significa que ele podera voltar a qualquer momento.

Ent&o, a nossa Audiéncia continuacom asuarelevancia, urgénciaeimportancia, paraque agente tente, defato, assegurar,
nessa Comissdo Tripartite e, com a participacdo de outros segmentos aqui, hoje, chegar a um entendimento. Se néo
chegarmaos a um entendimento, é claro, nés sabemos que a matériavai avoto no plenario.

Entdo, de imediato, passo a palavra a Dr2 Aida Cristina Becker, Auditora Fiscal do Trabalho e Membro da Comisséo
Nacional Tripartite Teméticado Ministério do Trabalho e Emprego.

A SR2AIDA CRISTINA BECKER - Muito obrigada, Senador Paim.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - S0 dez minutos para cada um.
A SR2AIDA CRISTINA BECKER - Vou tentar ficar nos dez minutos.

Gostaria, por favor, que fosse possivel projetar o material que eu trouxe. Vou tentar pular 0 que 0s meus antecessores ja
falaram e, simplesmente, situar algumas lacunas que ainda podem servir para esclarecimento deste temat&o importante.

SO pararecordar e me apropriar das palavras do Senador que, infelizmente, ndo podeficar aqui presente, os Senadores que
estavam propondo aacdo. Desde 43, temos um texto nesse sentido e um texto bastante minimalistae claro que dispunhaque
quaisquer maguinas deverdo ser protegidas por dispositivos de seguranca que garantam suficientemente contra qual quer
acidente. E uma legislagio que, na realidade, ja contemplava tudo o que esperamos hoje do ambiente de trabalho, mas
gue, infelizmente, ndo surtiu os efeitos esperados porgue o... (Falha na gravacéo.)

...que incide também nas empresas, sem davida nenhuma. Naturalmente que sempre o trabalhador € o mais prejudicado.
Porque fagam os senhores um exercicio de se imaginarem, hoje a noite, tomando banho sem uma mao na hora de pegar e
botar 0 xampu, €, dai, 0s senhores podem exercitar aimaginacdo para outras C0isas, Sem umamao ou sem as duas maos.
Ent&o, naturalmente, isso é aface mais cruel que sustenta o acidente de trabalho é o trabalhador, mas 0 empresario também
porgue vai ter que retreinar outra pessoa e ha também os custos, e a sociedade como um todo perde.

Portanto, com essalegislago que diziatudo e ndo explicavaem detal he, tinhamos o mundo inteiro de subjetividade onde
simplesmente as coisas iam acontecendo. E chegamos, entdo, a década de 70 com o absurdo nimero de 30, a taxa de
acidente de trabalho foi de 30 ébitos a cada 100 mil trabal hadores segurados. Este niimero seco aqui para os senhores, que
podem dizer: mas o que € 30 a cada 100 mil? N&o consigo aquilatar. Para os senhores terem umaideia, hoje, com agqueles
nimeros que ja foram desfilados aqui, que s@o nimeros horrorosos, estamos humataxa de 7. Ent&o, imaginem como era
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30. Parater umacomparago com as economias com as qual S queremaos nos aproximar, na Europa, estamos com umataxa
inferior adois, sendo que, na Gra Bretanha, € inferior aum. Entdo, ndo podemos querer ser a oitava economia do mundo
ou a sétima economia do mundo com a taxa de incidente em acidente de trabalho camped, na quarta posi¢éo, que acho
que foi dito pelas pessoas que me antecederam. Ha um descompasso nesse tipo de coisa.

Bom, com relagdo a lel, ela continua existindo, e é muito clara. Ela diz que € necessario que as méguinas tenham
dispositivos de partida e parada e outros que previnam os acidentes de trabal ho. E, neste cenario, temos um ndmero de
subjetividade. Quais S0 0s outros? Quais sA0 esses dispositivos? E claro que a boa técnica dispde de uma série de normas
técnicas que explicam o que sdo esses dispositivos, mas, por uma questdo cultural, por toda uma tendéncia, as pessoas
tendem a levar o0 seu dia a diaignorando essas questdes técnicas. Chegamos a conclusdo de que as pessoas ndo sabiam
qual era a diferenca entre uma protecdo fixa e uma protecdo movel, coisa que é abundante na técnica, tanto nacional
guanto internacional.

Entdo, trouxemos isso para dentro da NR-12, a negociagdo tripartite chegou & conclusdo de que era importante trazer
esta informagdo, até para subsidiar sim aquele pequeno e micro empresario que se endividam na hora de comprar uma
mé&guina e nem sequer vao atentar para essas questdes: se aprotecdo éfixaou seaprotecdo é mével. SO depois do acidente
instaurado é que ele vai se deparar com a questdo do acidente, com a questéo dainterdi¢éo e todas as decorréncias que ha
Outra questdo inequivoca também que foi levantada aqui € que cabe a0 Ministério do Trabalho, sim, pelo art. 186,
estabel ecer as normas adicionai s especificamente sobre protecdo e medidas de seguranga na operagéo de maquinas. Entdo,
ndo cabe a extrapolacdo de nenhum poder, é claro, dentro da CLT.

O texto, hoje, entdo, € esse, que fala em protegcdo adequada e dispositivos apropriados. Entdo, estaéal e, aNR-12 veio
sb regulamentar, explicar o que s8o esses dispositivos para retirar realmente toda subjetividade que ainda poderia haver
com relacdo a aplicagdo desse item.

Aqui temos mais de um Constituinte, quero lembrar a nossa Constituicdo cidadd, que € clara. Ela fala em reducdo dos
riscos. Entdo nds temos que avangar...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Quero lembrar que tanto eu como o Cassio fomos
Constituintes.

A SR2AIDA CRISTINA BECKER - Estavam nesse momento glorioso, ndo é?
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Estavamos la.

A SR2 AIDA CRISTINA BECKER - Enfim, nés esperamos que realmente a sociedade, e que esta Casa zele por isso.
Que esta Casa z€el e por isso, porque nos estamos atras dareducdo dosriscos. E areducdo dosriscosvai ser almejadacomo?
A norma segue clara: por meio de normas de salide, higiene e seguranga, que nada mais sdo do que aNR-12.

SO paralembrar também o papel da Casa, esta Casa aqui aprovou esse decreto legislativo que trata da Convengdo n° 119,
da OIT. No momento em que nds estamos trabalhando num outro projeto que vem a sustar a NR-12, porque eu sei do
momento pedagdgico, eu também gostaria de saber como € que é questdo pedagogica, porque para mim "sustar" é
tornar sem efeito, é suspender, ndo € debater. " Sustar" € um verbo, "debater" é outro verbo. Eu acho que temos que debater
permanentemente, mas pelo que eu li, o projeto erano sentido de sustar. Ent8o, para mim sdo verbos diferentes.

Bom, entdo, no momento em que esta Casa tem um projeto a sustar, esta sustando até o seu proprio passado, porque aqui
nesta Casafoi aprovada a Convengéo n° 119 da OIT. E depois ainda veio a promulgacéo, e a promulgacéo é muito clara:
"(...) apensa por copia a este decreto, devera ser cumprida tdo inteiramente como nela se contém.” (...) apensa por copia
(...) to inteiramente como nela se contém." Ent&o, no momento em que a gente faz uma regulamentacao sob aluz dessa
convengao, acho que ndo tem cabimento qual quer maneira de suspenséo.

S6 para trazer alguns artigos da convencéo. Essa convencado ndo faz distingdo entre maquinas novas ou usadas. "(...)
maquinas, novas ou de segunda méo, movidas por forcas ndo-humanas, seréo consideradas maquinas para os fins de
aplicacdo da presente Convencdo." E mais: jafoi falado por quem me antecedeu na palavra agui que as maguinas sem
protecdo devem ser proibidas pela legislacdo nacional ou impedidas por outras medidas igual mente eficazes. Entéo nos
estamos falando de uma legislacdo que saiu desta Casa, e ndo ha por que se cogitar a sua suspensao. Temos que cogitar,
sim, os instrumentos legitimos de discussdo. Naturalmente sim, sempre, porque € uma norma técnica, ela vai evoluir
permanentemente, todos os dias surgem coisas novas.

A PrevidénciaSocial javem diagnosticando que os gastos com acidentes de trabal ho, que foram inimeros, trazem enormes
prejuizos para toda a sociedade, inclusive para a Previdéncia. A sociedade se manifestou de forma a criar acordos e
convencdes coletivas para trazer mais informacfes e eliminar até essas questdes que seriam de subjetividade, como
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seguranca com injetoras, seguranca com cilindros de massa, seguranca até com maquinas de galvanoplastia. 1sso, nos
estamos falando |4 da década de 1990. Ent&o o texto que a NR-12 tem hoje nadamais é que o reflexo desses dispositivos.

E aqui tenho certeza de que ha pessoas que trabalharam desde a década de 1990, o Luizinho, o Chiquinho e outros aqui,
gue podem dizer.

O Ministério do Trabaho, em nome até do tripartismo, comegou a emitir notas técnicas, para poder cumprir o seu papel
como regulamentador. Por qué? Porque em fungdo da assinatura da Convencgdo n° 144 da OI T, também falada pelo Dr.
Zuher, todo processo de normatinha que ser feito de maneira tripartite.

(Soa a campainha.)

A SR2AIDA CRISTINA BECKER - E portanto, nés ficamos trabalhando com nota técnica até que a comissao tripartite
pudesse liberar a revisdo da NR-12. A revisdo da NR-12 esta |4, foi liberada por uma portaria tripartite, para comecar.
Entdo até asuagénesetambém foi deformatripartite. A partir dali, todos ostextos que foram de formatripartite, o RGmulo
exaustivamente explicou para voceés.

As atas estéo disponiveis. Nao existe dois a um. Basta ter responsabilidade e, quando receber uma demanda, realmenteir
afundo paraver o que ha nessa demanda. Porque olhem |&: "aprovados por consenso.” "Aprovou por consenso 0 Anexo
de Prensas e de Méaquinas Cal cadistas." "Finalizou-se 0 Anexo de Méaquinas de Acougue e Mercearia, sendo aprovado por
consenso." Asatasestao |4, com os participantes, e esses parti ci pantes sdo, sem nenhum sentido pejorativo, os participantes
daCNI, daCNC. A CNI é a coordenadora da Bancada Patronal e participou de todas as reuni 6es.

Entdo, esse é mais um momento pedagdgico, porque eu ndo entendo como podemos nos sentar a mesa para aperfeicoar
um texto enquanto uma das bancadas, tendo como representacdo a Coordenacdo da Bancada Patronal, a0 mesmo tempo
em gue se sentaamesa, vai recorrer a outra instancia para que sgja sustado. Paramim, isso é incompativel! Incompativel
com a €tica, incompativel com o bom senso. Quem esta construindo, numa mesa | egitima de negociacdo, ndo pode sair ao
mesmo tempo para tentar outra solugdo, de modo alternativo. As normas técnicas estdo ai. A Lei do Consumidor, queja
tem mais de vinte anos, diz que ndo pode ser colocada méquina ou, enfim, qualquer produto ou servigo no mercado sem
se atender as normas técnicas. Entdo, a NR-12 quis trazer essa difuséo do que esta previsto em normas.

(Soa a campainha.)

A SR2 AIDA CRISTINA BECKER - O Luiz, que esta aqui, participou conosco do Dia da OIT. Entéo, temos muita
tranquilidade, porque a nossa legislacéo é totalmente compativel com a legislacdo internacional. Eu até gostaria muito
- e essa pergunta nés sempre fizemos na nossa mesa de negociagdo, na CNTT - de saber qual é a maquina que veio da
Europa que ndo pode ser usada? Por que ela ndo pode ser usada? O que tem de diferente? O que esta faltando? Por favor,
digam, pois queremos saber. Essa resposta nunca veio. Jafoi falado agui que tem linha de corte temporal abundante na
NR-12, tem prazo para maguina nova, tem prazo para maguina usada. Em tudo que é possivel fazer uma diferenciacéo
a gente faz. Inclusive, prensas de chaveta, maquinas que, desde a década de 90, foram banidas do mundo civilizado. A
gente conseguiu trazer algumas regras que dificultam a utilizac8o, elas ndo tém amesma produtividade de antes, mas pelo
menos €elas vao ser utilizadas com seguranca por mais um periodo antes de serem substituidas.

(Soa a campainha.)

A SR2 AIDA CRISTINA BECKER - Méguinas de padaria da mesma forma. Enfim, toda a questdo tripartite, que ja
foi estabelecida aqui. Eu estendi 0 meu tempo, mas gostaria de deixar essas reflexdes para os Senhores. Ainda tenho um
minuto? Como ouvi a campainhatrés vezes, achel que tinha terminado o meu tempo.

Mas, enfim, Senhores, gostariamos de aprofundar esse debate, que € num forum apropriado instituido pela OI T, ratificado
pelo Brasil, que € a CNTT. Todos os Senhores estdo convidados a participar. A CNTT sempre foi uma instancia
extremamente aberta. Essainstanciacomegou asefechar porque arepresentagdo patronal comegou aquestionar, inclusive,
o0s técnicos que vinham para nos municiar de informacGes, porque todas as trés partes tém de ter o mesmo nivel de
informacdo. Entdo, agente promoviasempre debates sobre as mais vari adas tecnol ogi as que estao entrando. N6s chegamos
ao ponto em que as reunides estavam agendadas para ter trés dias de duracéo ou dois dias de duragdo. Essa Ultima que
houve, na semana passada, era uma reunido para acontecer nos dias 27 e 28, mas a reunido s6 aconteceu no dia 27, ndo
houve no dia 28, porque a representacdo patrona disse que ndo estava preparada para discutir a pauta, que ja estava
previamente estabel ecida. 1sso ndo aconteceu nem umanem duas vezes. Bastater um minimo de responsabilidade nahora
de debater uma matéria e pesquisar as atas, que estdo disponiveis. As atas vao deixar bastante claro quem néo propds o
gue tinha de propor e quem néo foi, vamos dizer, passivel de didlogo. Nos estamos permanentemente abertos ao did ogo,
desde que venham as sugestdes. O que ndo pode é querer simplesmente sustar a norma como um todo, porque isso so vai
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trazer mais confusdo, inseguranca juridica e tragédia, no caso, para os trabalhadores e para a sociedade, de modo geral.
Agradeco muito o meu tempo. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Aida Cristina Becker, que foi objetiva,
direta. Ela é Auditora Fiscal do Trabalho, membro da Comissdo Nacional Tripartite Tematicado MTE. Eladeixou aqui,
com muita clareza, 0 seu ponto de vista. S6 quero esclarecer que, como li rapidamente os comentarios que vieram, na
verdade, todos os comentérios que vieram aqui demonstram pessoas assustadas com essa sustagdo da norma. E uma das
poucas vezes em que, por unanimidade, porque, as vezes, quem pensa diferente também manda alguma coisa, mas, desta
vez, todos os que chegaram foram no sentido de dizer: pelo amor de Deus, segurem a norma, e cumprimentando todos
0s debatedores.

Dr. Leonardo Osorio Mendonga, que € Procurador do Trabalho.

O SR.LEONARDO OSORIO MENDONCA - Inicialmente, gostariade cumprimentar o Senado[ Paulo Paim, em nome
de quem cumprimento todos os demais componentes da Mesa. Cumprimento meu colega, Dr. Angelo Fabiano, que é
0 Vice-Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho, em nome de quem cumprimento os demais
presentes.

Bem, eu, naverdade, sou coordenador da Codemat, do Ministério Publico do Traba ho, que € a Coordenadoria de Defesa
do Meio Ambiente do Trabalho, e fui designado na quinta da semana passada. (Palmas.)

Confesso que eu gostaria de estar agui num momento mais agradavel, discutindo alguma medida para que o Senado,
para que a Camara, para que o Congresso dé mais eficacia ainda ao art. 7°, inciso 22, da Constituicdo Federal, quando
estariamos discutindo umamaior protegéo aos trabalhadores, quanto esta Casa estiver discutindo algo para ser feito para
garantir que os principios previstos no art. 1°, referentes a digni dade da pessoa humana e davalorizagéo social do trabalho
avangassem cada vez mais. Confesso que fiquei assustado. Fiquei assustado. Falar depois de tantas pessoas € um pouco
complicado, porque grande parte do que eu jatinha pensado em falar jafoi falado aqui. Vou tentar ndo ser repetitivo.

Mas eu queria colocar para o debate o seguinte: todos nds sabemos quem esta por tras da proposta. E ela é feita por uma
das grandes confederagdes de empregadores do Brasil com o mote de modernizacdo das relagdes do trabalho. Eu gostaria
de levar o debate a todos. que cada um pense, faga 0 seu juizo de valor. Sustar a NR-12 é modernizar as relagdes de
trabalho? Para quando? Sustar a NR-12. Fala-se sempre que o Brasil quer avangar, ter como paradigmas os paises mais
avancados do mundo. Sustar aNR-12, qual € o paradigma gque nds vamos buscar? Que cada um faga o seu juizo de valor,
gue cada um pense internamente. N&o cabe aqui amim. Mas ndo me parece que sustar a NR-12 é modernizar as relages
de trabalho, como também n&o me parece - e ai eu coloco uma visdo pessoa de Procurador do Trabalho... Fala-se muito
em aumento da competitividade. Fala-se muito nisso, porque a NR-12, a sustagdo dela, vai diminuir os custos. Entéo,
em tese 0s pregos dos produtos vao ser mais baratos. Mas nés temos que pensar também. Eu ndo sou empresério, ndo
tenho como falar como empresario. Mas hoje 0 que a gente escuta € que, cada vez mais, felizmente, 0 mundo esta se
preocupando com custo social de um produto. Cada vez mais, as pessoas estédo deixando de comprar produtos que sdo
feitos a custa de trabalho infantil. Cada vez mais, as pessoas ndo estdo comprando produtos, pelo menos as sociedades
mais evoluidas, porque em principio o Brasil deve procurar, |6gico, parceiros comerciais em todos os niveis, mas sdo 0s
parceiros comerciais prioritarios do Brasil que tém deixado de comprar, por exemplo, produtos que foram produzidos
a custa de trabalho escravo, como também tém deixado de comprar produtos que seriam feitos, elaborados a partir de
um maior aumento no nimero de acidentes de trabalho, mutilagdes no meio ambiente de traba ho. Tenho certeza de que
ndo € o que nenhum Senador da Republica quer, mas, infelizmente, € o que estava colocado na mesa com a sustacdo
integral daNR-12.

Ent&o, eu acho que o empresariado brasileiro tem que pensar nisto também: que nds ndo podemos ser competitivos a
qualquer custo. N6s sO podemos ser competitivos... E 16gico que todos querem umaindistrianacional competitiva. Todos
guerem uma indUstria nacional forte. Mas essa indUstria tem que ser forte com os direitos minimos dos trabalhadores
sendo respeitados, e ndo com a diminuicdo desse patamar minimo, que é o que estaria ocorrendo em relacdo ao meio
ambiente do trabalho no caso dessa sustacdo da NR-12.

Eu ontem, Senador, eu confesso que tive insdnia. Estou sem dormir. Vim de Recife hoje. E pensei muito nisso. E uma
coisa que me chamou muito a atengdo € o seguinte: eu li vérias vezes as propostas e eu ndo consegui entender quais s&o
ositens daNR-12 que extrapolam o poder regulamentar conferido por lei a Ministério do Trabaho. Simplesmente estéo
sendo colocadas questdes genéricas, questdes que em tese (Ininteligivel.)
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Foi colocado antes uma méguina que ndo pode ser importada. E est4 falando que a NR-12 violou o poder regulamentar
conferido pela Constitui¢cdo por lei a Ministério do Trabalho para que edite essas hormas, como bem colocaram aqui,
de formatripartite.

Euiatrazer aNR-12, maseu ndo consegui imprimir. Mas eu anotei algunsitens, por exemplo: 12.10 daNR-12. Vamosver
seagui aminhavisdo vai gjudar. "As ferramentas utilizadas no processo produtivo devem ser organizadas e armazenadas
ou dispostas em locais especificos para essa finalidade'.

Onde esse item viola o poder regulamentar do Ministério do Trabalho e Emprego? Nao viola. Em nenhum momento é
colocado isso em discussdo. Simplesmente se fala genericamente que aNR-12 viola o poder regulamentar e simplesmente
sefaz um X em cimadelatoda e se susta toda a sua aplicabilidade.

E ai, eu coloco: o que vai acontecer? Eu ndo entendo de técnica legidativa, e eu estou falando como uma questao |6gica.
A NR-12 éde 1978. O art. 49, inciso V, essa previsdo constitucional de o Congresso Nacional sustar poderes do Chefe do
Executivo que exorbitem o seu poder regulamentar, em nenhum momento isso foi demonstrado. N&o estd demonstrado
nos estudos que houve excesso do poder regulamentar do Chefe do Poder Executivo, do Poder Executivo nacional.

Eu e coloco: querem sustar... O art. 49, essa redacdo é dada originariamente na Constituicdo de 1988. Entdo, como vai se
sustar a NR-12? O que se quer sustar? A NR-12 ou a portaria de 2010? Tudo bem que ela foi inteiramente modificada,
mas por uma boa técnica nés ndo podemos estar falando em sustar. E proibido sustar a NR-12 através de um ato aqui do
Congresso Nacional por qué? Porque esse ato € anterior a atual Constituicdo, e ai se aplica a mesma l6gica do controle
concentrado de constitucionalidade.

Para quem ndo é do ramo do Direito, mas leis inconstitucionais que sdo anteriores a Constituicdo de 1988 ndo podem
sofrer, no Supremo, um controle concentrado de constitucionalidade. Por qué? Porque ela é considerada ndo recepcionada
pela Constituic&o.

Seriaamesma coisa, em tese, daNR-12. Elando pode... Existem outros meios cabivel's, caso qual quer empresario queira
discutir a aplicabilidade daNR-12, em discutir essa aplicabilidade. A Justicado Trabalho diariamente tem discutido esse
assunto. SO que, diariamente, a Justica do Trabalho tem entendido, de forma acertada, pelatotal aplicabilidade da NR-12
porgue ndo existe nenhum tipo de violagdo, em nenhum de seus artigos, ao poder regulamentar do Poder Executivo.

Entdo, agueles que dizem que esta extrapolando o poder regulamentar que mostrem aonde, que mostrem aonde.
Simplesmente ndo falem "esta extrapolando e simplesmente vamos agora, vamos sustar a NR-12, vamos cancelar a
NR-12". A ndo ser que se defenda que o Ministério do Trabalho e Emprego ndo pode editar norma regulamentadora, que
€ 0 que me parece, ja é consenso, pelo menos aqui entre os que falaram anteriormente, que € possivel sim.

Se tem excessos, vamostirar o excesso. E qual é o ambiente propicio paratirar o excesso? O Rémulo colocou muito bem,
a Aida colocou muito bem. A Comissdo Tripartite. Ela esta funcionando.

E ai, eu coloco também o argumento que tem sido colocado, que, como o Dr. Carlos Eduardo colocou antes, se falaem
um custo elevado e sb apresenta planilha. E um custo estimado, um custo simplesmente col ocado e escrito em um papel.

Mas, por exemplo, me parece que ndo caberia a uma norma regulamentadora do Ministério do Trabaho e Emprego estar
falando quais as formas de financiamento, quais as formas de substitui¢éo do parque fabril. Porque, se assim fizesse, ai
sim, nessa parte e somente essa, €la estaria extrapolando o seu poder regulamentar, que &, no caso especifico, regulamentar
as condi¢des de meio ambiente do trabal ho.

Entéo, é importante que o Senado tenha, sim, essa discuss3o. E importante que 0 Senado se debruce sobre o tema para,
por exemplo, junto com o Ministério do Trabalho, junto com o Ministério da Indlstria e Comércio, junto com o Poder
Executivo, estar encontrando soluctes para que todas as empresas possam, de fato, se adequar a NR-12. Porque o custo
social pelando adequagéo, como ja bem colocado antes também, € muito alto.

Eu coloquei alguns outros itens da NR-12 também. Depois, quem tiver curiosidade pode ler. Paramim, ndo tem nenhum
item, ja que eu até defendo e concordo... Se tivesse algum item que eu achasse que esta inadequado, eu falaria. Mas, para
mim, ndo tem nenhum item, dentro dos 340 citados, que extrapolou o poder normativo. O que se coloca sdo alegactes
extras, digamosassim, altos, extradiscussdo, paratentar suspender umaNR que, como eu disse, éde 1978. Como o Rémulo
colocou, elafoi editadaa primeiravez em 1978 e foi sofrendo modificacfes. A portaria de 2010 simplesmente compilou
€SS3S Normas.

E essa sustacgdo, qual seria o limite? N&o esta sendo discutido no projeto. Nés voltariamos para a situacdo anterior, de
2010. Nés voltariamos até apenasa CL T.
Ai é que eu digo: A modernizagdo seria transformar o patamar protetivo dos trabalhadores em relagdo as méaguinas e

equipamentos a 1943?
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(Soa a campainha.)

O SR. LEONARDO OSORIO MENDONGA - Isso é ser moderno?

Eu acho que é isso. Parece-me também que ha necessidade de uma discussao entre os envolvidos, os interessados, para
amelhoriada NR-12.

Eu jatinha pensado em propor, masjafoi colocada pelo Senador Paul o Paim a proposta de que 0 Senado Federal participe
dessas discussdes, participe das discussdes de financiamento, porque eu ndo tenho divida nenhuma de que o que todos
nos queremos aqui, sem excegdo nenhuma, € uma inddstria forte, uma indUstria competitiva. Agora, uma inddstria que
seja forte e competitiva também para o empregado, em que o produto ndo sgja feito com acidentes, com doengas, com
qualquer tipo de problema de salide desses empregados. Até porque isto, sim, € ser um pais moderno.

Eu ndo tenho divida de que nds devemos, sim, caminhar para a modernidade. E a manutencdo da NR-12 € um caminho
para a modernidade. Muito obrigado. (Palmas.)

(Soa a campainha.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. Este foi o Dr. Leonardo Osorio
Mendonga, que demonstrou que ndo ha nada que obrigue ou que eles queiram forgar para dizer que tém que revogar a
NR-12. Ele demonstrou, inclusive, que ficou sem dormir de tanto que estou o tema. E ndo encontrou o motivo por que
eles queiram revogar. Nossos cumprimentos pelo apoio aqui.

Eu aproveito este momento e quero dizer que foi muito importante, Rosa, a mobilizag&o que foi feita. NGs comegamos a
convocar na sexta, e o Brasil todo se deslocou para ca - centrais, confederagdes, o Judiciario, o Ministério. Enfim, todo
mundo esteve aqui para dar esse depoimento, e este € um depoimento fundamental.

Nés ficaremos aqui ao vivo até as 14 horas, para que todo mundo possa expressar 0 seu ponto de vista. E o resultado pelo
e-Cidadania aqui é 100%. Dificilmente ficamos nadivida. Neste caso, até o momento, 100% dizem que vocés estdo com
arazdo, o Plenério estd com araz&o. E que bom que o Deputado e o Relator concordaram em retirar a urgéncia.

O Luiz Carlos de Oliveira, que fala pela Forca Sindical.

O SR. LUIZ CARLOSDE OLIVEIRA - Obrigado, Senador.

Eu gostaria, em nome do meu Presidente, o companheiro Miguel Eduardo Torres, agradecer o convite e a oportunidade
de podermos participar. E também gostaria de agradecer a minha diretoria por ter me acompanhado. Hoje agui nés temos
sete diretores do Sindicato dos Metal Grgicos que vieram.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Luiz Carlos de Oliveira) - Porque estamos preocupados realmente com este problema. O Carl&o,
0 Alemao, o Chico, o Hélio, 0 Mexerica e outros companheiros estéo aqui. S0 0s nossos apelidos.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - O Alem&o é aguele dos velhos tempos? Nao, ndo
éaguele.

O SR. LUIZ CARLOSDE OLIVEIRA - N&o é o Alem&ozinho, ndo.
Mexerica, levanta a mao!

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Néo, aquele é que é do meu tempo, ainda. Ah,
muito bem, sejam bem-vindos todos.

O SR.LUIZ CARLOSDE OLIVEIRA - E 0nosso companheiro Alex, quetambém édadiretoriado Sindicato. Descul pe,
Alex.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, todos bem-vindos.

O SR. LUIZ CARLOSDE OLIVEIRA - Senador, eu pude ouvir agui e achei importante, porque a gente vem discutir
isso, entdo a gente comega a pensar, atentar arrumar argumentacdes, para poder convencer. E o objetivo aqui era tentar
convencer 0 Senador Cunha Lima, para que ele realmente retirasse esse pedido de sustacéo.

Na argumentacdo, nds ouvimos aqui, esses dias, que uma das preocupagdes que 0s Senadores estavam tendo é que,
tanto o Ministério do Trabalho quanto os traba hadores estavam extrapolando na questéo de regulacdo e que, inclusive, a
insinuagdo que dava é que os trabal hadores estavam querendo regular, ndo €? E, ai, agente precisavareal mente convencer
gue ndo foi, ndo eraesse 0 intuito e ndo foi dessa forma que ocorreu, e ele reconheceu que o Ministério do Trabalho tem,

realmente, a prerrogativa de regular, fazer regulacdo na questdo de salide do trabal hador.
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E, dessaforma, eu quero deixar claro que, mesmo tendo essa prerrogativa, o Ministério do Trabal ho ndo regulou por conta
prépria. Ele usou aquilo que o Zuher, inclusive o Dr. Zuher aqui colocou bem e fez todo um histdrico do que é reamente
o tripartismo, e mostrou a importancia do tripartismo, e 0 Ministério do Trabalho usou do tripartismo para fazer isso, e
essa € uma questdo fundamental e aqui esté 0 avango: é uma sociedade avancada e progressista quando usa os métodos
realmente do didlogo para poder avancar nas conquistas. E o tripartismo tem provado o que € essa questé&o.

E o0 que esta em jogo aqui hoje e é a nossa preocupacao € que essa atitude da CNI, e, deixo claro, € uma atitude da CNI,
porque ndo € atitude da mai oria dos empresérios, ela pde em risco a negociagao tripartite nesse Pais, porque nds passamos
anos e anos negociando de formatripartite aNR-12 e, hoje, agueles que sentaram com a gente na mesa tém a ousadia de
dizer para Senadores que ndo foram contemplados nessa negociagdo, nessa discussao. Como disse a Dr2 Aida, tudo que
foi negociado foi aprovado por consenso, e ndo de forma unilateral como foi dito.

Eu gostaria, também, de dizer, e eu acho que foi bom o histérico que 0 Rémulo fez, e eu quero também fazer um histérico
da nossa agdo, a acdo dos trabalhadores em relacdo aisso. O meu Sindicato, o Sindicato dos Metal Urgicos de Sdo Paulo
ganhou um prémio internacional com um filme que nés fizemos, que era Maquina Risco Zero, que era a méo na boca
do ledo, e isso, para a gente, foi uma questdo de honra, por qué? Porque a demanda surgia e ja vinha, hd muito tempo,
exigindo atitudes nossas, e nés saimos, junto com o Ministério do Trabalho, com a Fundacentro, com o Dr. Zuher, que
inclusive participou, vérias pessoas ha época que seinteressavam e se preocupavam com esse tema, em busca de encontrar
uma solucdo paradiminuir o nimero de acidentes e de mortes nesse Pais.

N6s estamos falando aqui de 601 mortes em trés anos sd na questdo de méquina, mas ndo falamos das mais de trés mil
mortes no setor empresarial. S&o0 acidentes e mortes todos os dias acontecendo, e ndo é s6 com maguinas, mas como
estamos dizendo aqui méquinas, eaideiaagui € se preocupar, porque foi dito aqui que, quando vocé comegaatentar coibir
Auditores Fiscais, porque vo fiscalizar utilizando umaNormaRegulamentadora 12, amanh&véao também coibir osfiscais
que véo fiscalizar com a 18 ou com outras NRs que possam vir, porgque o objetivo ndo € somente a 12, o objetivo é coibir
aacdo. O objetivo é tentar esconder o0 que esta real mente acontecendo no setor produtivo, e tém morrido trabalhadores, e
nés ndo podemos negar e a CNI ndo pode negar que tém morrido trabalhadores, e tem trabal hadores sendo mutilados.

E, inclusive, eu posso até dizer, ndo quero ser desrespeitoso, mas ela precisa levar em conta que, naquela época, quando
nos discutimos a Convengédo - como disse o Rdmulo aqui, em S&o Paulo, nas Convengdes Coletivas, a cada dois anos, a
gente tinha que refazer a discusséo e dar prazo de novo, ouviu, Senador? -, a gente sentava, discutia e dava mais prazo.
A, os caras ndo conseguiam fazer, a gente sentava, tinha que dar mais prazo, porque o importante € que elestivessem boa
vontade e fossem realizando os trabalhos de prevencéo e protegendo as maquinas.

La naquela época, em Sdo Paulo, tivemos problemas, as empresas tiveram problemas. E eles jogavam na nossa cara:
olhe, agqui em S&o Paulo nés estamos fazendo; no resto do Pais, ndo estéo fazendo, e nds estamos sofrendo concorréncias
dedleais. E ai tinha a Fiesp, o Sindipegas, 0 Sindimag e outros representantes patronais, que chegaram a conclusio de
gue sb iriamos resolver este problema da concorréncia trazendo para discussdo nacionalmente, trazendo para doze. Eles
mesmos entenderam. E foram essas pessoas que junto conosco sentaram e discutiram a NR-12. Depois da CNI substituiu
Seus representantes, apesar de que ndo substituiu todos, ha um que sentou conosco, negociou, aprovou e hoje, na nossa
frente, nem fica |4 sem jeito dizendo que ndo pode fazer nada, porque os empresarios estdo pressionando. Achei até
vergonhosa essa atitude, porque eu ndo fariaisso. Eu perderiameu posto no Sindicato dos Metal Grgicos, enfrentaria quem
fosse ediria: eu negociei.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Exatamente, quando eu erasindicalista, eu agiada
mesmaforma. Depois que fechava o acordo, a assembleia aprovava, ndo tinha como reclamar, ndés cumpriamos o acordo.

O SR. LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA - Mesmo que tivesse que levar pau na assembleia, mesmo que tivesse que
enfrentar o trabalhador, olhar nos olhos dele e falar: eu negociei. Porque nds negociamos. E nés abrimos mao. Na época,
gueriamos mais, porgque ouvi de boca de auditores e de outros mais, de empresarios inclusive, que a NR-12 ndo era o
suficiente, elairia prejudicar os trabalhadores ainda da forma que estd. E fomos defendendo e hoje estamos vendo que
NR-12, aquilo que acertamos, ndo era o suficiente. E ndo é, pessoal. A NR-12, daforma que est4, ainda ndo é o suficiente
para acabar com o0s acidentes e as mortes neste Pais, com méquinas inclusive. Por exemplo, sou torneiro ferramenteiro,
N&o consigo imaginar um caramorrer num torno mecanico, e morre. Morre! Vi um caraenrolando em um torno mecanico,
morto. Por qué? Porgque a méaguina tem isso. Naguela época, a concorréncia desleal que o pessoal dizia. Os empresarios
falaram: a concorréncia vai nos prejudicar, porque agui em Sao Paulo temos e |4 ndo tem. Ent&o, vamos para |4, vamos
levar. Trouxemos. E acredito que é uma obrigacdo nossa sentar e tentar encontrar os problemas. E ja falamos isso para
eles. A Aida colocou muito bem, qual o problema, onde esta o problema. O problema é que eles ndo querem apresentar
0 problema, porque o que eles querem é sustar aNR-12.
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Entdo, precisamos e talvez aqui seja bom agora a participacdo dos Senadores e do Senador Céassio Cunha Lima, que nos
gjude a dizer para os empresarios. entéo, tragam os problemas, vamos discutir os pontos. Agora, ndo vamos aqui ficar
fingindo que ndo hanegociacdo, porque ndstrabal hadores, e posso dizer que ndo vi do Ministério do Trabalho, em nenhum
momento, qual quer recusa paranegociar. Sempre estivemos abertos, e hdpoucos dias negociamos. Tivemos até um arranca
rabo entre nds, os colegas, mas negociamos. Aceitamos mudanga, para poder avangar, para poder dizer: ndo somos nés
gue vamos prejudicar as empresas neste Pais, porque temos consciéncia, 0 emprego € importante para os trabal hadores.

Parafinalizar, Senador, gostaria...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Tem mais um minuto.

O SR. LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA - Gostaria de dizer algo sobre as méaguinas que estdo dizendo que ndo pode.
N&o vi méaguinas que ndo podem trabalhar, mesmo as méaquinas mais obsol etas que temos, que sdo as maquinas de engate
por chaveta, conseguimos fazé-las funcionarem com aquelas protegdes simples, como foi dito aqui.

E elas funcionam. Aqueles empresarios que resolveram fazer fizeram e estdo usando. Ninguém foi la para interditar a
méaguina com engate chaveta.

Ha alguém agui que nunca viu uma maguina de engate chaveta? E dizer que €la ndo esta trabalhando? Todas estéo
trabalhando. Aquelas que foram protegidas de forma mecanica estdo trabal hando.

Ent&o, dizer que uma méagquina veio da Suica e ndo pode trabalhar? 1sso é ironia, do meu ponto de vista.
(Soa a campainha.)

O SR.LUIZ CARLOSDE OLIVEIRA - E ai, assim, ndo vi, naminha experiéncia sindical de negociador, olho aolho,
olhando no olho do patréo, nunca vi empresa quebrar, porque ele deu um aumento de salério, honrou os compromissos
trabalhistas ou fez qualquer prote¢do das méguinas da sua empresa, para que o trabalhador pudesse trabalhar com
seguranca. Nunca vi empresas quebrarem por causa disso.

E acredito que nenhuma neste Pais vai quebrar por causa disso. N&o vai ser a NR-12 que vai quebrar as empresas, mas
talvez atitudes de pessoas irresponsaveis, que procuram levar o foco para outro lado. E ai ndo se vé, realmente, onde esta
o problema neste Pais, para a gente resolver.

Obrigado, Senador. (Palmas.)

O SR. PAULO PAIM (Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem.

Essefoi o Luiz CarlosdeOliveira, o Luizinho, assim conhecido, quefalou pelaForca Sindical e que demonstrou, inclusive,
suas preocupagdes, que pdem em risco o0 proprio processo de negociagdo, que nds, que viemos do movimento sindical -
eu vim do movimento sindical -, defendemos sempre. Negociou, tem de respeitar o que foi acordado.

Agora, pela UGT, Sr. Francisco Pereira de Souza Filho, Secreté&rio de Organizag@o Politica da Unido Gera dos
Trabalhadores (UGT).

O SR. FRANCI SCO PEREIRA DE SOUZA FILHO - Muito obrigado, Senador.

Aproveito paracumprimenté-lo, paracumprimentar todos 0s nossos companheiros que compdem amesae 0S meus amigos
todos, aqui do plenério.

Eu queria comecar, primeiro, fazendo aqui um registro da atitude do Senador Cassio Cunha Lima. Acho que o Senador
foi assim muito coerente.

Da semana passada para c4, quando comegou essa coisaaficar um pouquinho mais aguecida, 0 assunto atomar um pouco
mais de volume, eu o procurei e, infelizmente, nos dias em que estive aqui, na quarta e quinta-feira, ndo consegui falar. E
ele me ligou na sexta-feira. Na sexta-feira, entdo, ele me ligou, e conversamos um pouco. E confesso que fiquei surpreso
porgue, na conversa que tivemos, ele demonstrou ndo conhecer algumas coisas que giravam em torno daNR-12.

E, quando | he disse algumas experiéncias que ja haviamos tido durante esse periodo todo de negociacbes, ele finalizou a
conversa, dizendo: "Olha, eu acho que temos de continuar conversando, temos de debater. E 0 que pode ser feito agora
é tirar o carater de urgéncia do PDS - PDS, ndo é, Senador? -, para se discutir um pouco mais'. Tanto que, nas redes
sociais, pelo menos para o grupo sindical, essa informacéo foi passada. Foi passada essa informacéo. E, hoje, aqui, de
forma muito contundente, ndo fugiu um milimetro daquilo que havia conversado comigo, afirmou e publicamente aqui
disse que estariatirando o carater de urgénciado PDS.

Ent8o, aprimeiraquestdo... E ai eu ndo queriafalar de algumas questdes técnicas, porque acho que tivemos aqui umaaula
extraordin&ria. No periodo da manha até agora, cada um dagueles que usaram a palavrafoi realmente espetacular, todos,
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cada um trazendo novas informagdes e todas €l as enriquecendo a necessidade de se saber que a NR-12 ndo é umanorma
gue precisa ser sustada, que precisa ser suspendida, que precisa acabar. Ao contrario, €la precisa ser aperfeicoada.

E h& uma questdo que realmente... S8o trés questdes que queria abordar aqui. Primeira, ndo sei qual € a visdo que 0s
empresarios tém da NR-12, porque algo que me deixa...

Estou aqui, desde oinicio, tentando encontrar umapal avraparajustificar esta, digamos, mudancade opini&o, essamudanca
de postura do setor patrona - e estou falando de umaforma mais ampla - de propor uma medida radical contraa NR-12,
sendo que tudo que foi feito até agorafoi feito com base no consenso.

Entdo, ndo houve em nenhum momento, e as atas sdo publicas, e jaforam lidos varios trechos del as, onde se deixou muito
claro queali prevaleceu avontade do tripartismo. Ou seja, seisso ndo valer alguma coisa, o que vale? Entdo, de depois de
10 anos, 12 anos trabalhando em cima de vérios consensos, quando chega isso ao ponto melhor, se diz: "agora ndo vale
mais'. E "ndo vale mais’ a ponto de trazer uma confuséo importante.

Ainda continuo sem palavras para tentar compreender quais foram as informagdes levadas ao Senador Céssio Cunha
Lima e aos Deputados, pelo menos aos dois que apresentaram até agora projetos de lei na Camara dos Deputados com
amesma finalidade. Inclusive, um, fiquel sabendo agora, que reapresentou a questdo do caréter de urgéncia na Camara
dos Deputados.

Ent&o, eu ndo sei qual foi ahistéria contada, porque nés trabalhamos durante esses anos todos exatamente para construir
€ssa horma e agora parece gque as coisas hao valem mais.

Ent8o, essa € uma questdo que eu queria...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Eu espero que esses dois Deputados sigam o
exemplo do Senador. O Senador, em uma audiéncia publica representativa como esta, assumiu de retirar aurgéncia.

Eu ndo sei 0 nome dos dois Deputados...

(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Alceu Moreira e Silvio Costa.

Fica aqui ja o meu apelo aos dois Deputados no sentido de que retirem o requerimento de urgéncia e se somem a essa
mesa de negociagdo para acharmos um caminho de didlogo; que ndo preval ega essa urgéncia, que ndo tem motivo algum.
Por tudo que eu ouvi aqui, eu também ndo entendi, até o momento, o motivo pelo qual |4 na Camara estdo mantendo
aurgéncia

Quero japreservar o Senador, que decidiu pelaretirada da urgéncia.

Fica o apelo aos Deputados Silvio Costa e Alceu Moreira para que retirem o pedido de urgéncia.

(Intervengéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E fica também o pedido ao Mendonga - e eu
conheco os trés -, de formatal que sigam o exemplo do Senador Cassio, Lider da oposicdo aqui ho Senado, e também
retirem esse pedido de urgéncia.

Pode continuar, meu amigo.

O SR. FRANCISCO PEREIRA DE SOUZA FILHO - Entéo, nesse linha, eu queriadeixar registrado aqui essa postura
do Senador que, ao tomar ciéncia, conhecer um pouco melhor o assunto, néo teve ddvidas em dizer que € preciso aprofundar
um pouco mais, € preciso debater um pouco mais. E eu acho que essa é a postura que deveriam todos tomar antes de
propor uma medida como essa.

A segunda questdo que eu queria colocar, amigos, é que sempre, em todas as discussdes, apareceram pelo menos duas
guestdes envolvendo o mesmo assunto. Umaeraem relagdo a operacionalidade, argumento levantado pel o setor patronal,
e aoutra eraa questdo de custos.

Eu gostaria que vocés me permitissem falar um pouco a respeito da corporacdo. Eu trabalho no setor de panificagdo e
confeitaria. Acho que as Unicas coisas que e conheci que tém vida eterna sdo méaguinas de padaria. O cilindro de massa
tem vida eterna, é exatamente a mesma maguina desde quando ainventaram até hoje.

Ent8o, ela trabalha com um produto macio. A farinha, o sal, o0 aglcar, a manteiga, essas coisas hdo estragam os tubos,
gue sdo feitos de ferro. Mas a méo, o braco ndo tem conversa. Entdo, essa méguina tem vida eterna. As primeiras estéo
em operacdo até hoje.
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Bom, nés discutimos ao longo desses anos todos, como nés sentimos esse problema de forma muito dura, muito forte,
dentro do setor de panificacdo, nds fomos buscar muitas formas, uma delas pelo menos, Senador e amigos todos, nés
tentamos minimizar, que era a questdo de custos. E, em Sdo Paulo, por conta dos consensos de tudo aquilo que nés
produzimos em torno da NR-12, nds conseguiremos até linha de financiamento, pelo Estado de S&o Paulo, governador
Alckmin, ajuro zero, parafinanciar as méquinas dentro setor de panificagdo e confeitaria, para que pudesse... - como?

(Intervengéo fora do microfone.)

O SR. FRANCISCO PEREIRA DE SOUZA FILHO - O Paranatambém -, para que pudesse dar inicio a esse processo,
sempre com aquela paciéncia: "Olha, se precisa de prazo, vamos dar mais prazo, vamos discutir com calma’, mas um
dos itens que era, assim, bastante sentido nas reuni8es, era a questdo, realmente, de como financiar esses equipamentos.
Ent&o, fomos, corremos atrés, e o setor patronal de |4 de Sdo Paulo ajudou, trabalhou nisso, e nés, certamente, estdvamos
muito na frente, até porque, em Ultimo caso, o sofrimento maior € de quem é atingido por um acidente, no caso, ai, é o
trabalhador ou quem lida com aquela méaguina.

N6s ndo entendemos porque essa questdo foi deixada de lado em vez de buscar-se entdo: "Bom, se o problema é
financiamento, se o problema é buscar uma magquina melhor, ent&o vamos discutir com o Senado, vamos discutir com a
Cémarados Deputados, vamos discutir onde estiver pal co quais séo as formas que podemos encontrar no sentido de poder
baratear, chegar essas maquinas até o mercado", e por ai vai.

Essa é uma questdo que me estranha.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Mais um minuto.

O SR. FRANCISCO PEREIRA DE SOUZA FILHO - Estranha-me.

E aUltima é, exatamente, aquilo que alguns j& haviam colocado aqui, que ndo se trata apenas de modernizagdo, isso ndo
tem absolutamente nada a ver com modernizagdo de processo de produgdo, produzir com mais ou com menos. Néo se
trata disso. Trata-se, reamente, de uma questdo humana.

Senador, a minha categoria, padeiros de S&o Paulo...
(Soa a campainha.)

O SR. FRANCISCO PEREIRA DE SOUZA FILHO - ...onde vivo desde menino, desde crianca, portanto eu sou
testemunha dos acidentes ocorridos com adolescentes, meninos e meninas, que, antes mesmo de chegar ao mercado de
trabalho, ja ndo poder mais ingressar por perder mao, braco, e por ai vai. Entdo, € uma questdo humana. Ndo se trata de
uma questdo econémica, de modernizar disso ou daguilo. Trata-se de uma questdo humana. Entdo, contra isso eu acho
gue vale qualquer esforco.

Falei com o Ministro da Previdéncia semana passada. Nesses Ultimos sete anos, foram gastos R$70 bilhdes com acidentes
de trabalho. N&o é possivel isso ndo ter nenhuma repercussao. Sera que ndo vale nenhum esforgo no sentido de procurar
encontrar uma solucdo, encontrar um caminho?

Eu acho que éimportante que as partes sentem-se, baixem um pouco aqui afervurae procurem encontrar um caminho. Mas
0 palco é exatamente esse. Aliés, estou vendo aqui o presidente do Sindicato Patronal daregido do ABC, Anténio Carlos...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Que pediu a palavra, eu vou dar a palavra para
ele depais.

O SR. FRANCISCO PEREIRA DE SOUZA FILHO - Perfeito. Desculpe, Toninho, ndo té-lo cumprimentado, mas é
um prazer sempre estar agui como vocé, que ajudou nas negociaces no Estado de Sdo Paulo.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem.

O SR. FRANCISCO PEREIRA DE SOUZA FILHO - A NR-12 é uma hecessidade. Se h4 coisas para gjustar, vamos
gjustar. Agora, n6s ndo podemos, acodadamente, propor qualquer medida que tire isso, que € uma protegdo para 0s
trabalhadores.

Muito obrigado.
(Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Francisco Pereira de Souza Filho,
que falou pela UGT.
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De imediato, José Aparecido Bastazini, que € consultor do Sindipesa (Sindicato Nacional das Empresas de Transporte e
Movimentac&o de Cargas Pesadas e Excepcionais).

O SR. JOSE APARECIDO BASTAZINI - Boatarde, Senador.

Obrigado mais uma vez pelo convite, para que nds possamos contribuir com o nosso Pais.

Antes de mais nada, quem somos e quem representamos? O nosso ativo € movimentado, entdo ele é o guindaste, ele é
um transporte especial. |sso leva também a crer a abertura de mercados, inclusive quando tem equipamentos sucateados
no exterior para mandar para o Pais.

Qual é aatuacdo? Toda a infraestrutura do nosso Pais.

Nossa representacdo na economia. Nés estamos falando de aproximadamente trés mil empresas, geramos em torno de 35
mil empregos, um faturamento bruto de 3 bilhdes/ano.

Tipo e caracteristica das cargas transportadas. Entéo, nds temos ai... Paramos rodovia para poder atender a necessidade
dosclientes. S80 algumas pegas que, literalmente, ocupam espaco, dependem de normas regulamentadoras, inclusive para
atender a parte do transporte especial.

Bom, aqui um fiz umavisitaacampo e, por sinal, eu fiz umadeninciaao Ministério do Trabalho. 1sso é um parque edlico
onde havia estrangeiros trabalhando com visto de turista, e os EPIs sd0 isso que vocés estdo vendo.

Aqui nés temos algumas figuras de acidentes. Se puderem colocar.
(Procede-se a exibicdo de video.)

O SR. JOSE APARECIDO BASTAZINI - Aqui é uma operacéo do exterior.
(Procede-se & exibicao de video. )

O SR. JOSE APARECIDO BASTAZINI - Atentem-se a0s operadores e ao tamanho da pega que esta correndo 0 risco
iminente de cair sobre eles.

(Procede-se a exibigéo de video.)

O SR. JOSE APARECIDO BASTAZINI - S6 para finalizarmos, o que acontece? Mulitas vezes, nos olhamos o chéo
de fébrica. Eu também vim de chéo de fébrica de empresas multinacionais. Entéo, quando trazemos isso para este novo
cendrio, devemos entender que, com a crise na Europa e na América do Norte, que aconteceu de 2008 a 2011, o boom na
infraestrutura do nosso Pai's abriu 0 mercado brasileiro. Trouxeram equipamentos sucateados para o nosso Pais, colocando
em risco os operadores desses equipamentos.

Entdo, nds, do Sindipesa, apoiamos que se assegurem as operagdes dentro das NRs e que também se disciplinem, dentro
daCLT, as penalidades cabiveis.

Obrigado, Senador. Obrigado. (Palmas.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Esse é José Aparecido Bastazini, Consultor do
Sindipesa (Sindicato Nacional das Empresas de Transporte e Movimentagdo de Cargas Pesadas e Excepcionais), que

mostrou, com um pequeno video, suas preocupacdes com os acidentes, dizendo que acha importante que se respeitem
asNRs.

Muito bem!
Com apalavra, Eduardo Lirio Guterra, Secretério-Adjunto de Salde, que vai falar pela CUT.

O SR. EDUARDO LiRIO GUTERRA - Boatarde atodos!
Boatarde, Senador!
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Depois, falarda Washington, pela UGT.

O SR. EDUARDO LiRIO GUTERRA - Boatarde, companheiros!

Cumprimento o companheiro Itamar e o companheiro Ricardo, que estéo aqui representando os quimicos de Sao Paulo,
e 0 companheiro de Manaus, que é metal irgico em Manaus. NOs trouxemos gente de longe para debater esse tema.

Além de parabenizar o senhor pelaaudiénciae pelaoportuni dade quetivemos de ver o Senador entendendo acomplexidade
desse processo, quero dizer que foi uma vitoria a organizagdo desta audiéncia.
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Ha outra questdo também importante, que quero comungar com o companheiro que me antecedeu: as pessoas que deram
uma colaboracdo nesse tema de muita complexidade.

Acho que até ficadificil parands, que falamos agora, nos minutos finais, mas ha algumas coisas que podemos repetir.

Chamaaatencdo o quefoi colocado em termos de nimeros de aci dentes de trabalho com a NR-12 vigorando. Essa é uma
guestéo que esta colocada paranés. Se vai modifica-la, qual é o sentido da modificagdo? Onde é que vamos mexer naNR
novamente? Pel o que estamos acompanhando, estamos chegando perto do limite do que seja seguro, paraque as maquinas
ndo continuem matando e deixando as pessoas com sequelas para o resto davida.

Ao contrério do que ouvi aqui, penso gque a gente jogou umaluz em cima desse projeto.

Eles falam o que eles querem, qual € o problema da NR-12. Eles reclamam da alta complexidade da norma, o que é
verdade. E uma norma complexa, porque mexe com empresas mexe com emprego, mexe com avida dos seres humanos.
E complexa.

A desconformidade com o padrdo mundial. N&o é o que foi colocado aqui, inclusive quando a colega questiona qual € o
equipamento importado que ndo se consegue operar no Brasil.

A retroatividade das obrigagBes. Ora, desde 1978 que se discute essa norma, e vocé vem aprimorando, mexendo
e acompanhando o mundo real, acompanhando a modernizagcdo das gravacdes de trabalho e até mesmo das novas
tecnologias. Tem que estar acompanhando isso.

Essa questéo da retroatividade é ndo diferenciar o que é mais antigo e o que é mais novo. N&o da para fazer uma norma
que vale para Chico, mas ndo vai valer para Francisco. Pelo menos € isso que temos observado.

A n&o consideracéo dos impactos econdmicos na mudanca. Acho que essa € uma questéo relevante, mas é uma coisa
abstrata, sob o ponto de vista de estar colocando algo que possibilita argumento para se mexer naNR-12.

Faltade apoio aestatal paraaimplantacdo das mudancas determinadas pelaNR-12. Pelo que nés vimos aqui, também ndo
procede, porque foi dado prazo de 66 meses para aguns itens importantes questionados por eles. Inclusive, salvo engano,
o Ministério do Trabalho tem feito acBes no sentido de cartilha, de treinamento para os auditores fiscais, uma série de atos
para adaptar 0 nosso trabalho a nova versdo da NR-12.

Questdo dos custos para conhecimento das novas obrigacfes. Eu ndo acredito que quem estava na discussdo da NR-12,
gue aprovou por consenso a NR-12 ndo levou esse assunto em consideragdo. Muito pelo contrario, talvez ele que venha
primeiro para essa discusso.

A faltade um orgao oficial, certificador, que valide as maguinas e equipamentos. N&o preciso falar sobre isso. Acho que
nenhum equipamento vai entrar em operacdo sem que tenha sido certificado.

O elevado custo econdmico para as adequacdes exigidas na NR-12 e aretirada dos fabricantes nacionai s da concorréncia
internacional.

Ent&o, ha agui os pontos especificos, que eles colocaram, para o nosso Senador.

Outracoisa, até porgue esta é uma audiéncia publica: nés sabemos que ndo se aprovaumaNR, uma normadaimportancia
desta, sem que haja aguel es processos que foram col ocados aqui, como normas internacionais da Ol T; consenso na CTPP
de que esse ponto € pacifico, se ndo ele ndo vai para frente, porque tudo que é feito ali é aprovado por consenso; além
de vocé criar uma comissdo especifica, temética, parafazer um trabalho em separado, dar uma colaboracéo mais refinada
paratrazer o debate para a Comissdo, que tem varios outros temas.

Essa afirmac&o de que poderiamos ter aprovado uma NR, de forma antidemocratica, do Governo, usando um poder que
eletem... O Governo tem um poder, o Ministério do Trabalho tem poder de criar normas de salide e seguranca. 1sso tanto
estana CLT quanto na Constituicdo Federal. Mas ndo foi isso.

Deputado, temos um problema pararesolver, um desafio, porque, a0 mesmo tempo em gque vemos a boa vontade da Casa,
dos Senadores, atendendo a solicitagdo de V. Ex& nos temos um desafio, porque eu acredito que amatériavai voltar para
a Comissdo, porque nés estamos |a. Mas qual € 0 nosso limite nessa discussao?

Observamos que a discussao do questionamento daNR-12 aqui e outros questionamentos, de outras regras, no Ministério
do Trabalho, no da Previdéncia e no Judiciério, € uma estratégia que temos que debater e para qual temos que trazer uma
luz, porque, se ficarmos trabalhando com espada em cima da cabeca, se ndo fizer do jeito que eu quero, do jeito que
tem que ser feito, ou eu vou para o Judiciério, ou eu vou para o Legislativo, o que eles estdo fazendo, € umafrente. Ndo
€ uma coisa isolada. Temos percebido isso nas discussdes que fazemos. Quem acompanha a discussdo do tema salde e
seguranca sabe que os empresarios, muitos deles, nem todos, sabemos que alguns querem discutir isso da forma que o
assunto requer.
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Porém, estamos percebendo que a maioria deles quer levar a coisa para o outro lado.

Com relagéo aos acidentes, € uma questao que Nos preocupa, porgue estamos colocando avida dos trabal hadores em risco,
€ mesmo assim ndo conseguimos fazer com que eles entendam aimporténcia dessa norma para proteger os trabal hadores.

Por fim, eu acho que jafoi mencionado aqui pelos companheiros, pela maioria do nosso bloco do movimento sindical, o
problemado tripartismo no Brasil, do cumprimento das normasinternacionais e aonde nds vamos com esse tripartismo em
que, as vezes, quando me agrada, eu quero, e quando me desagrada, eu ndo quero. E o caso, por exemplo, dos desafios que
estamos vivendo na discussdo com o Governo e com os empresarios do plano naciona de satide do trabal hador, que, para
nos, precisamos mexer, precisamos evoluir. O empresério ndo quer porque para ele estd bom. Ha ali pontos importantes
paraimplementar uma politica de salide do trabalhador verdadeiramente no Brasil.

Fui um pouco prejudicado no final. Prejudicado no sentido de quefoi um debate bastante enriquecedor. Em nome daCUT,
€eu queriamais umavez agradecer ao Senador e atodos os que contribuiram para o debate. Eu acho que este tematem que
voltar paraa CTPP, que é o lugar em que temos que discutir esses assuntos. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Eduardo Lirio Guterra, que falou pela
CUT e mostrou suas preocupacdes.

O debate vai continuar. N&o é porque foi retirada a urgéncia que vamos encerrar o debate. Nos temos que estar em estado
de alerta permanente para essa questdo, assim como para a terceirizacao.

Passo a palavra agora ao Washington Santos, 0 Maradona da UGT, que é o coordenador da Bancada dos Trabalhadores
na Comissdo Tripartite Tematica.

O SR. WASHINGTON SANTOS - Boatarde atodos.

Mais uma vez, € com muita satisfacdo que cumprimentamos o Senador Paulo Paim por mais esta batalha que vencemos
hoje. Porque a guerra continua declarada, nés vencemos uma batalha hoje. Mesmo quando Deputado e agora como
Senador, 0 Senador Paulo Paim nunca hesitou em travar a luta em defesa dos trabalhadores. Em nome dele, quero
cumprimentar todos da Mesa e do plenério também.

Quero dizer, Senador, que hoje também estdo aqui alguns representantes que fazem parte da CTPP: o Luizinho, que esta
agui na Mesa; o Itamar, que é da CUT; e o Jairo, que é da Nova Central. Outros deveriam vir também, mas tiveram um
problema. O Erivan ndo veio e também faz parte.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Mas palmas paratoda a equipe, que estalafazendo
0 bom combate. (Palmas.)

O SR. WASHINGTON SANTOS - O Rémulo, que também faz parte da CTPP, pelo Governo, o Rémulo, o Rinaldo e
todos. Quero também registrar aimportanciade ter o Zuher Handar aqui, que foi da Fundacentro efoi o responsavel pela
publicacdo da portaria que instituiu o tripartismo.

Nos que fazemos parte da CTPP vivemos |a constantes batalhas, Senador. O interessante é que todos os temas séo
discutidos, sdo debatidos. O que vem acontecendo ultimamente e que nos causa espécie - aluz amarela ja esta acesa, na
verdade - € com relagdo a agdo agodada da bancada patronal, que, na verdade, visa descaracterizar o tripartismo.

Uma fung¢do muito importante da democracia é atender todos os quesitos sociais. E envolve governo, envolve o setor
patronal e envolve os trabal hadores. Ou sgja, € 0 conjunto que real mente coordena e comanda a cadeia produtiva do Pais.
Ultimamente, isto vem acontecendo constantemente: vérias decisdes sdo tomadas na CTPP.

E é interessante observar, Senador, que, como jafoi dito aqui, eu acho que nds nunca realizamos uma palestra de cunho
técnico tdo rica como a de hoje, que elencou toda a origem de concepgdo de uma norma de seguranga do trabalho. Isso é
0 mais interessante. Ela ndo surge na cabega de um iluminado, Senador, que diz: "Eu quero fazer isso hoje". Nao!

S0 demandas que surgem da sociedade, tanto dos trabal hadores, quanto do patronal ou da prépria sociedade no comum,
o trabalhador comum |& que, de repente, aconteceu alguma coisa para ele que serve como experiéncia, ele manda uma
mensagem ao Ministério do Trabalho, isso vai pautado na CTPP (Comiss&o Tripartite Paritéria Permanente), é criado um
grupo temédtico paradiscutir, é criada uma comissdo permanente. Quer dizer, hi vérias instancias paritérias. 1sso € 0 mais
interessante, porque participam todos para discutir.

E hoje aluz amarela intensa que tem que ficar para nds € com relacdo a questdo de fortalecer o tripartismo. Entdo, eu
entendo até que a proposta que jafoi colocada agui e que o Senador ja mandou que fosse inserida na pauta - e nds temos
que realmente fazer esse debate - € com relagéo ao tripartismo.
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A NR-12 foi a primeira que gerou todo esse debate, mas ja ha outras situagdes acontecendo na Camara. H4 uma agora
|4 que trata de derrubar a portaria do benzeno, que esta dentro da NR-12 também - alids, a portaria do amianto. Essa €
uma portaria extremamente importante para o trabalhador! E o0 mais interessante é que, dentro das comissdes que estdo |a
discutindo, as que colocam ndo tém nada a ver com o setor que esta discutindo. Ent&o, esta virando praxe.

E, com relagdo a questdo da NR-12, a primeira alegagdo que foi feita, de fato, € que os trabalhadores estavam sendo
intransigentes. Nao foi isso, Jairo? "Nao, o trabalhador ndo quer discutir, ndo quer flexibilizar..." Pelas falas tanto do
Senador Céssio Cunha Lima, quanto do Senador Douglas Cintra, com a devida vénia, faltaram com a verdade com os
Senadores. Faltaram com a verdade com os Senadores. E, 6bvio, eles tém que atender ao aclamo da sociedade que o
procura. Eu achei que o Senador Céassio Cunha Limafoi extremamente feliz nafala dele. Nés entendemos isso também.
Tanto é que 0 movimento sindical, toda vez...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS. Fora do microfone.) - Toda vez que foi chamado,
velo paraca

O SR.WASHINGTON SANTOS- Elevem paraca Ele vem aqui buscar a Casa de Leisreamente, para poder avancar.
Nesse ponto, nds concordamos. A maneiracomo isso ocorreu € que foi desleal, porque nds estavamos debatendo a NR-12
na CTPP, e, por outro lado, a bancada patronal estava procurando os Senadores para meter uma urgéncia para suspender
umanormal Olhem o tamanho do absurdo: suspender a aplicac&o de uma normal

Esta bom, mas vocé vai suspender para pdr o que no lugar? - como jafoi dito aqui. Nadal Nao ha proposta. "NGés ndo
estamos fazendo isso e isso?' Mas, em algum momento...

E ai é que entra o interessante, Senador, e nds temos que cumprimenta-lo por esta sua demonstracéo, mais uma vez:
"Esperem ai: vamos ouvir o outro lado!" Até entdo, sb estavam trabalhando aqui com o lado patronal. Nem chamaram
0 Governo, nem chamaram os trabalhadores. Ai nés tivemos que sair correndo como malucos, desde sexta-feira, mas
conseguimos mobilizar, todos tiveram papel extremamente importante. Tanto € que - o Chiquinho lembrou bem aqui -,
na sexta-feira, nés ainda hesitamos um pouco, Senador. O Chiquinho conversou com o Senador Cassio CunhaLima, eele
disse: "N&o, eu vou..." Por contade todas essas al egacdes que el e ja havia escutado de outros... Mas acho que o Chiquinho
ficou com ele uma hora no telefone - ndo €, Chiquinho? -, dizendo: "Nao € assim que funcional Existe a CTPP, existe
a Comissdo!l"

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Quero cumprimentar também as redes sociais,
porgue todas elas comegaram a bombar essa questdo e a demonstrar preocupacdo. Tudo g udou.

Eu recebi 0 seu. O meu eu recebi do Chiquinho.

O SR. WASHINGTON SANTOS - E explicou para o Senador: "N&o, Senador! H& comissdes, Senador."

Essa NR-12 ndo saiu assim num estalar de dedos. Foram mais de dois anos de discusséo. E, até pelo nosso calendario,
para que seja publicada uma norma, Senador, sdo ho minimo dois anos. No minimo dois anos, porque ela passa pelas
comissdes, é feita uma consulta pablica... Veam s6 a dimensio social que ela atinge. E feita uma consulta piblica, para
gue até aquel e da pequena empresa, que era a alegacdo deles - "estdo |4 no cantinho, sem serem lembrados por ninguém®
-, também mande a sugestéo dele. E ela é rica, € usada na concepcdo do norma. Entdo, a horma passa por sérias fases
antes de ser publicadal

Haalgo ocorrendo hoje que também nos preocupa, Senador. Mesmo chegando a todo esse ponto e fechando no consenso,
guando se chega a Ultimainstancia, que € a CTPP - houve isto na NR-20 -, Senador, ndo sabemos por conta de que isso
acontece também, mas chega um representante patronal que faz parte dacomissdo e diz o seguinte: "NGs ndo concordamos
com isso, nds ndo podemos aprovar”. E dizemos: "Mas como? Quem vocé indicou na ponta aprovou. V océs discutiram”.
Ent8o, eles tiram também a autonomia de quem esta |a na representacéo.

Eu acho que ja esta exaurido o tema, ndo sobrou muita coisa para podermos falar, mas, paranés do movimento sindical, a
luz amarel a estd acesa. Para a representacdo também do Ministério do Trabalho, aluz amarela estd acesa. As normas que
haai - isto € o mais preocupante, Senador - foram aprovadas por esta Casade Leis. Asconvencbesda OI T de que o Brasil
é signatario foram aprovadas por esta Casa de Leis e promulgadas pela Presidéncia da Republica. Todas elas. Ent&o, foi
muito boa a palestra do Procurador também, que elencou esses pontos. Ndo se pode, pura e simplesmente, apresentar um
projeto e dizer " Acaba com tudo isso, vamos para o zero, e esquecam”.

Para n6s que somos prevencionistas, Senador, a nossa prioridade é preservar avida do trabalhador. E o que é de pequena
empresa ndo tem menos valor que o da grande empresa, todos estdo no mesmo tamanho.
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Agradego, mais uma vez, ao Senador, atodos os companheiros - todos sairam correndo que nem malucos para poderem
se mobilizar e fazer valer os nossos direitos. Cumprimento, mais uma vez, 0 Senador Cassio Cunha Lima e o Senador
Cintra, pela posi¢do nobre que ambos tomaram.

(Soa a campainha.)

O SR.WASHINGTON SANTOS- Foi muito interessante suaobservacdo com rel agdo aos doi s participarem daaudiéncia
publica. 1sso ndo € comum, porque eles jaficam pensando que vao ser apedrejados e, entdo, ja nem vem...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - O que ndo aconteceu.

O SR. WASHINGTON SANTOS - Tiveram uma agdo nobre de entender.

Senador - e deixamos isto muito claro para o Senador Paim e também para o Presidente Renan, Presidente do Senado -,
nos ndo estamos fugindo do debate, nés queremos o debate, mas que ele sgjafeito de maneirajusta. A maneiracomo ele
foi colocado inicialmente ndo estava sendo justa. Entéo, nds vamos continuar no debate e ndo dormir, porque a tirania
SO adormece.

Obrigado. Agradeco. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Maradona, que falou pela UGT, que
faz parte também da Comissdo Tripartite.

Por fim, eu convido agora o Dr. Floriano Martins de S Neto, que € Vice-Presidente de Politica de Classe da Associacéo
Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil (Anfip). Floriano, com apaavra.

O SR. FLORIANO MARTINS DE SA NETO - Boatarde atodos.
Agradeco ao Senador Paulo Paim. Cumprimento toda a Mesa na pessoa dele.

Eu quero dizer que saio daqui agora, realmente, conhecendo um pouquinho mais da NR-12. Apenas liamos sobre €la,
vendo como uma coisa distante, ja que somos servidores publicos e ndo estamos sob a égide dela - pelo menos, eu acho
gue ndo temos isso no servico publico.

Eu fiquei agui pensando em como eu poderia contribuir com esse debate, ja que cuidamos, na &rea da Receita Federal, dos
recursos financeiros que séo arrecadados em nome da sociedade brasileira, e também relembrar um pouquinho da nossa
vida previdenciéria, que é o outro lado do mundo do trabalho, o lado da Previdéncia Social. Eu acho que todo trabal hador
sonha em se aposentar, ter |40 seu reconhecimento e faz isso durante toda a sua vida laboral. No nosso sistema, por mais
defeitos que tenha, ha um regime em que a geracdo que trabalha, com seus recursos, sustenta a geracéo que jatrabalhou.
Ent&o, ha uma solidariedade. E um regime em que n&o ha nada de novo. No mundo civilizado inteiro, usa-se dessaforma.

V oltando a contribuicdo que eu posso dar, falando um pouquinho sobre a questao financeira, sempre que ha oportunidades
como esta - e a Anfip faz um estudo que anualmente nés divulgamos, que é a andlise da seguridade socia -, falo um
pouquinho desse orcamento da seguridade social, que é esquecido. Quando setramitaagorao Orgamento fiscal, ndo sefala
nada sobre esse outro, que esta |4 apensado, descumprindo os principios constitucionais na sua construgdo, esguecendo-
se de que as politicas da seguridade social sGo complementares. E ndo adianta nada eu tratar do mundo do trabalho sem
tratar do mundo da Previdéncia Social, sem tratar da salide, sem tratar da assisténcia social de uma maneiraglobal.

Ent8o, a gente sempre aproveita para falar disso e justificar. A Anfip faz isso ano ap6s ano. O problema da seguridade
socia ndo éfataderecursos. O orcamento tem sido amplamente superavitério ao longo dos anos, tem sido utilizado, como
foi utilizado em 2009, na crise econdmica, a primeira, o orcamento da seguridade social serviu, foi utilizado largamente,
até sem ser esse 0 modelo. Ele ndo foi projetado para entrar nas crises econémicas e para gjudar o Brasil asair dela, mas
isso aconteceu em 2009.

Ent&o, 0 que temos agora, nessa questdo que acho que acendeu a luz amarela, € porque estamos numa crise econémica
gravissima, onde jaficou claro, pelo encaminhamento do pacote de gjuste fiscal quem € que esta pagando a conta. Quem
esta pagando a conta sdo os trabalhadores que tiveram direitos postergados, como, por exemplo, 0 seguro-desemprego,
0s aposentados, com mudanca de regras e por ai vai, mas, principalmente, 0 emprego, se ndo me engano, séo 500 mil
trabalhadores que perderam o emprego este ano, 500 mil pessoas que estdo ai realmente numa situagdo muito dificil, os
pequenos empresarios e vai por ai afora.

Até para produzir um pouguinho mais de lenha nessa fogueira e saber por que essas coisas estdo acontecendo, numa das
tabel as deste nosso livreto, falamos sobre as rendincias fiscais, ou seja, aguilo que o Governo deixou de arrecadar, aquilo
que deu de presente sem nenhuma contrapartida. E agente falaisso, Senador, com muitatranquilidade, porque a Anfip foi
uma entidade que, logo que saiu a desoneracdo da folha de pagamento, a primeira medida, temos dois livros publicados
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S0 sobre a desoneragdo, ja avisavamos: isso ndo vai dar certo, isso val destruir a Previdéncia Social, isso ndo vai criar um
emprego amais. E o que agente pode verificar em dois, trés anos, o que aconteceu foi aremessade lucros, principal mente
no caso das montadoras, agente vé&isso com muitatranquilidade. Asnossas montadoras salvaram as suas matrizes mundo
afora através de remessa macica de lucros, objeto basicamente da desoneracéo sobre afolha de sal&rios.

Ai, agente tem os numerosinhos aqui, olha: em 2012, as desoneracfes foram R$46 bilhdes, em 2013, R$78 bilhdes, em
2014, R$104 bilhdes. Recursos que foram, tenho aqui a relagéo, temos aqui IPI, por exemplo, financiou as empresas,
R$10 bilhdes, combustiveis R$12 bilhdes, a folha de salarios, em que me detive um pouguinho mais, R$21 hilhdes, e
vem por ai afora.

Entdo, osempresarios, ndo entendo, real mente, se amotivacdo dessadiscussdo for financeira, ao longo desses anos, parece-
me que foram contemplados, acredito eu que foram contemplados, bastante, pel 0 menos é o que os nimeros estao dizendo.

Ent&o, Senador, realmente fiquei chocado com essa questdo de estarmos discutindo isso aqui, agora, em pleno século
XXI, um retrocesso desse nivel. Parece-me que é contraproducente em todos os aspectos. Estamos inserindo o Brasil,
sendo mais um motivo de vergonha do nosso Pais |a fora, de estarmos descumprindo uma resolucdo ja assinada, ja em
vigor, um retrocesso brutal.

No que diz respeito & Previdéncia Social, a gente j& vem escutando isso oficialmente, através dos nimeros, a Previdéncia
Se preocupa com o nimero: olha, aumentou o auxilio-doenga, olha aumentou o auxilio-acidentério. E, como ndo temos,
Senador Paulo Paim, esse olhar que englobe o trabaho, a Previdéncia Social, a salide como uma politica Unica, a gente
olha o nimero e esquece de olhar que, por trés daguele nimero, tem aquilo que foi dito aqui, um trabalhador que perdeu
a méo, que perdeu um braco, que perdeu a vida e que perdeu a dignidade, ainda mais quando a gente olha um jovem
entrando no mercado de trabalho. Meu Deus do céu, em que mundo vivemos! Entéo, realmente, a Anfip vem aqui falar
rapidamente isso.

Sobre a parte fiscal, ndo temos problemas com o orcamento da seguridade social. Provavelmente, neste ano de 2015, ele
N30 serd superavitario, ou talvez pouco superavitario, mas essa ndo € a discussao.

A discussdo jafoi bem colocada pelo ultimo companheiro que falou aqui. Realmente, temos que ficar atentos ao que esta
acontecendo, e agente estdvendo. Quem esta pagando acontado gjuste? E, agora, essa conta esta sendo ampliada. Parece-
me que, cadavez mais, esté-se buscando outros atores que estdo desprotegidos e, ai, SO nos resta estarmos juntos, os entes
governamentais, que atuam na matéria, as entidades representativas. Chamo muita atencdo, € hora de fortalecer, de dar
condicBes para que as nossas entidades, sindicatos, federagdes, centrais, possam, efetivamente, defender o interesse maior
do trabalhador e, mais do que isso, o interesse do Brasil, é disso que estamos falando.

Muito obrigado.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Floriano. (Palmas.)

Muito bem, Floriano Martins de S& Neto. Alcanco aqui j& um dos livros que ndo chegou ainda, mais para mostrar que
0 estudo que a Anfip faz e nos apresenta todos 0s anos serve de subsidio muito grande para o debate aqui dentro do
Congresso, que todo mundo, todo mundo ndo, mas uma parcel agrande daquel es que pensam diferente de nés, tem amania
de dizer que anossa Previdénciaesta falida, esta quebrada e que ndo d4, naverdade, apontando que tem queir paraaarea
privada. E, aqui, Floriano, tu enriqueces o debate.

Com certeza, enquanto ndo tivermos segurancano trabal ho, significamais gente mutilada, machucada, ou morta, e, quando
o cidad@o morre, a vilva tem que receber da Previdéncia. Entdo, ndo ter protegdo no emprego, no fim, quem perde,
primeiro, é o cidaddo, em seguida, a Previdéncia, porque vai ficar afastado um ano, dois anos, trés anos, quatro anos,
cinco anos. E, por incrivel que parega, 0 empresario nao percebe que ele também perde, que deixa de ter um profissional
capacitado devido o acidente e vai ficar afastado. Ent&o, foi muito boa a tua contribuic¢&o nesse aspecto da Previdéncia.

Agora, vou chamar trés do plendrio, que se inscreveram, e vou comegar com o Sr. Antonio Carlos Henriques. Pode usar
o microfone ai, por cinco minutos, pode se identificar e a entidade que representa.

O SR. ANTONIO CARLOSHENRIQUES - Bom diaatodos, a0 Senador Paulo Paim, e a0 meu amigo Presidente do
Sindicatos dos Trabal hadores, Chiquinho.

Na verdade, s6 para deixar claro que pertenco ao Sindicato da IndUstria de Panificagdo do ABC e sou Secretério-Geral
da Abip e Diretor da Fiesp. N6s, do patronal, do setor da panificagdo, ndo somos contra a NR-12. NGs somos contra
sustar essa NR-12 que esta ai, porque esta concebida de forma totalmente inequivoca. Foi iniciada de forma errada e foi
contemplada de forma errada. Ent&o, achamos que serd muito mais facil construirmos outra norma do que propriamente
tentar regularizar ou melhorar essa que esta ai. Essa é a minha opinido e a do nosso setor.

43/54



Reunido de: 08/09/2015 Notas Taquigréficas - Comissdes SENADO FEDERAL

Falando do setor da panificagéo, que congrega aproximadamente 65 mil empresas, quase um milh&o de empregos diretos,
mais ou menos 40% desse setor € familiar. E, quando falamos familiar é familiar mesmo, pai, mag, filhos, que trabalham
dentro da empresa. 1sso representa aproximadamente 120 mil pessoas, que, para atender a NR-12, com certeza, teriam
gue fechar suas empresas e haveriamais 120 desempregados no Brasil. E ja temos muitos.

Ent&o, acho que damaneira como estd, infelizmente, ndo é possivel de ser atendido. E também coloco aqui na questéo da
seguranca o Nosso setor, que, por ser de micro e pequena empresas, 95%, acho inconcebivel que eu, como empresario,
gueira que o meu filho, ou 0 meu parente que esteja trabalhando comigo segja acidentado. Também é inconcebivel para
mim, como ser humano normal, que um funcionario que tenho, um padeiro que tenho, s tenho um padeiro, que eu queira
gue ele se machuque, que eu queira que ee fique sem poder trabahar. 1sso é inconcebivel, ndo existe, ndo é possivel.
Ficarei sem ninguém para poder trabal har.

Entdo, nGs ndo somos contra a segurancga, muito pelo contrério, nds queremos muito a seguranga, mas uma seguranca
gue realmente possa ser concebida, que as empresas possam ter essa seguranca de uma forma tranquila. Por isso, nos
somos contra essa NR-12 que esta ai. NGs queremos continuar discutindo, estamos abertos, alias, o setor da panificacdo
foi o primeiro que se sentou na mesa para negociar, € ndo foi agora ndo, foi ha 12 anos, na questdo de uma méaquina,
o cilindro, que é a mais perigosa, que nds iniciamos essa conversa. Quer dizer, o setor ndo quer simplesmente fechar
guestéo e ndo falar mais.

Outra questé@o que nos causa muitos problemas é a questéo da retroatividade. 1sso é inconcebivel, gente. Quer dizer que,
seum carro passaater ABS agora, 0s outros ndo podem rodar mais porque ndo tém ABS? E inaceitével essetipo de coisa
Eu acho que daqui parafrente, o.k., eladeve ser concebidadaqui parafrente; nenhum projeto retroage. Entdo, naverdade
0 setor da panificagdo vem agui realmente nesta audiéncia publica demonstrar o interesse de nés continuarmos a ter esse
didlogo, sgjacom aCTT, sgjacom o Senado, com a Camara dos Deputados, ndo importa. Queremos discutir, sim.

E outra questdo que eu acho que serd muito importante € que a norma venha diretamente para as empresas de indUstrias
de méaguinas, e ndo para as padarias, ou para as empresas que compram as maquinas, porque é la que so produzidas as
maquinas, € nesses locais que sao colocados, ou ndo, 0s equipamentos que melhorem a seguranca.

Ent&o, eu acho que ha algumas questdes dentro da NR que estdo erradas, foram concebidas de forma errada. E nés ndo
podemos ficar discutindo uma coisa e assumirmos a culpa que nés ndo temos. O setor industrial ndo pode assumir uma
culpa porque ele ndo fabrica maguinas, ele usa as méquinas para produzir alimentos ou para produzir outros tipos de
produtos. NGs queremos, sim, ter maquinas seguras cada vez mais, e queremos ter maquinas seguras, mas hdo maquinas
mais caras. A partir do momento que houve essa el oquéncia da NR-12, as méguinas do setor da panificacdo cresceram a
mais de 40%. Isso € absurdo. Eu acho que deve haver da prépria parte do Governo, do proprio trabahador, das centrais
sindicais, desses técnicos que tanto conhecem como desenvolver essas maquinas para que ndo custem tdo caro, que ndo
aumentem tanto por uma simples segurancga do trabalhador. 1sso ndo € possivel, Senador.

Portanto, o que nés queremos, na verdade, € que essa discussao va um pouco mais longe. Agora, sem davida nenhuma,
essa NR-12 que esta ai ndo da para aceitar, ndo ha como as empresas conseguirem aceitar essa NR-12 porque ndo da,
€ impossivel vocé atender. Assim, eu gostaria que esta audiéncia publica pudesse pensar também nisso: nds estamos
aqui, sim, querendo que o trabalhador tenha seguranca a maior possivel, mas nés ndo podemos, em hipétese nenhuma,
inviabilizar as empresas que empregam os trabalhadores.

(Soa a campainha.)

O SR. ANTONIO CARLOSHENRIQUES - E, seisso acontecer, nés vamos ter, realmente, desemprego.
Eraisso.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Entendi ai a contribuicdo do Sr. Anténio Carlos
Henriques, que é Presidente do Sindicato da | ndustria da Panificagdo e Confeitaria de Santo André. Pelo que eu entendi, a
exemplo do préprio Céssio e do préprio Cintra, ele esta aberto ao didlogo, ao entendimento, a dialogar, a conversar sobre
o tema. Mas estou percebendo também que estamos buscando aqui uma certa unidade entre nés. Ninguém quer votar essa
norma do dia para a noite, chegar e votar 1a hoje a tarde. Todo mundo quer encontrar caminhos, e caminho a gente s
constréi conversando, dialogando, sentando e negociando. E essa a contribuicdo que eu percebo que V. S da aqui.

E quando V. $*diz - e eu quero apenas reforcar o que V. $2diz - que, normalmente, uma padaria tem muito essa coisade
familiar, eu vejo la no Sul mesmo, é claro que ninguém quer que o filho, ou afilha, ou o sobrinho, ou que o amigo ali do
bairro que trabalha na padaria sofra um acidente. Por isso aimportancia de haver uma politica de prevencéo adequada,
responsavel, no campo da razoabilidade, que € isso que eu entendo que a Comissao Tripartite também quer.
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NOs vamos ouvir ai um outro empresario do Sindicato Nacional da Indistria de Estamparia de Metais. Esta agui o
Presidente, o Sr. Antonio Carlos Teixeira Alvares.

Eu acho bom isto, pessoal, ouvirmos o trabal hador, ouvirmos o Senador, que tem o seu ponto de vista, e estamos ouvirmos
agora dois empresarios que se propuseram a dar os depoimentos aqui.

O SR. ANTONIO CARLOS TEIXEIRA ALVARES - Pois ndo, Senador, é uma satisfacso estar agqui, um bom diaa
todos.

Naverdade, essa discussdo acontece por causa de um erro da Ultima edicdo danorma, e ndo é o problemadaNR-12, éda
NR-12/2010. Ela, no afa de resolver todos os problemas do mundo, tornou-se draconiana, muito forte. Elatem, Senador,
cerca de 300 normas indiretas vinculadas a ela. Em vez de ser uma norma sb, ela remete a todas as normas da ABNT e
outras normas. E isso complica demais as coisas porque dificultademais ainterpretacdo. E ai reside o grande, o enorme, o
imenso perigo de uma ditadura. Todo mundo execra a ditadura por qué? Porque os direitos individuai s sdo massacrados,
mas quem massacra os direitos individuais ndo é nem o presidente ou o0 general que esté no poder, é o cara que esta la
embaixo interrogando o pessoal, porque ele tem poder de vida ou de morte sobre o pessoal .

E é assim ainda, infelizmente, no trabalho. O agente fiscal do trabalho tem poder absoluto de vida ou morte. E veja
0 que acontece. Como a NR-12 se revelou draconiana, e sempre houve conversas, houve uma certa flexibilizagdo das
superintendéncias no sentido de aguardar mais um tempo, porque foi dado um prazo, o prazo foi estendido, s6 que o fiscal
€ absoluto, ele € mais do que o agente da ditadura. Porque o agente da ditadura, se o general, se o delegado mandar ele
parar de fazer alguma coisa, ele para, mas o agente fiscal € autbnomo, ele ndo € nem um superintendente.

O meu sindicato, eu ndo vim preparado, eu soube aqui, eu ndo sabia que ia haver a reunido, representa - sdo cerca de 20
mil trabalhadores - todas as indUstrias que fazem embal agens metalicas, aco e aluminio, desde latas de cerveja, latas de
tinta, latas de comida, tambores, aerosois, e €le € um sindicato nacional, entéo eu enfrento a situagéo no Brasil inteiro. Em
alguns Estados, nos tivemos verdadeiros achaques, verdadeiras chantagens contra a empresa.

Eu tenho um caso, eisso virou publico, eu tenho um artigo publicado sobreisso - eu ndo cito aempresa porque elaquer se
preservar - em que, umaempresa, insatisfeita com a superintendéncia, porque ndo dava uma condic¢éo que nem vale apena
contar aqui, entrou com uma acdo judicial. A empresa é corretissima, tem um indice de acidentes FAP menor que meio,
gue € o menor indice de acidente que pode haver, quase nunca teve uma acidente, entrou com uma agéo na Justica para
obrigar a Superintendéncia do Trabaho adar ameiahorade almoco porque ela cumpriatodas as formalidades. O pessoal
chamou para a negociagdo, ndo, vamos negociar. Foram |14 na empresa e fecharam duas linhas da empresa por causa da
NR-12, porque se o fiscal quiser, ele fecha qualquer linha do Pais hoje, e isso € inconcebivel, nds estamos voltando a
ditadura. N&o € possivel que um brasileiro, um simples ser humano, possa, até bem-intencionado, eu néo estou falando,
até porgue casos desse tipo pioram, inclusive, acondicao de corrupgéo, mas bem-intencionado, eu ndo concordo com isso,
€ contraaminhareligido, € um perigo. A empresa nunca teve um acidente, moveu uma agdo judicial, eu fui ao Ministro,
liberamos a situag&o.

Ent&o, nds temos o seguinte, nds temos umaNR-12 errada. Essa NR-12 foi draconianamente montada a favor... Eu tenho
uma maguina alemao, que eu vou mostrar, que chegou da indlstria de maquinas Mailander, umaimpressora, que chegou
14 ndo foi aceitapelo fiscal e eu tive que fazer modificagdes pequenas, mas tive; nds ndo estamos nessa condi¢do. Tanto
que, agora, fizeram agora até que pode se exportar a maquina.

(Soa a campainha.)

O SR. ANTONIO CARLOS TEIXEIRA ALVARES - "Ah, ela é muito tensa, ela é muito complexa." Entdo, a
flexibilizac8o feita por uma vontade prépria leva ao poder do agente fiscal, que pode decidir tudo. Portanto, esse € um
problema que nés temos de resol ver.

Eu acho que ninguém é contra a NR-12. Eu acho que o ser humano é o mais importante que a empresa pode ter, e todo
acidente é uma fatalidade, a gente tem que eliminar. A NR-12 vinha bem até 2010. O que nés estamos discutindo é a
edicdo de 2010, que foi draconiana, tanto que j& alguma coisa conseguimos. E isso que causa essa confusio. A confusio
foi causada por uma Unica edi¢éo, e, nessa, o patronal foi voto vencido.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Esse foi o caro Teixeira Alvares, Presidente do
Sindicato Nacional de IndUstrias de Estamparias de Metais, que também levanta na mesma linha: néo é contra a NR12.
Ele diz que, até 2010, na visio dele, estaria adequada, e que houve mudangas que precisariam ser gjustadas. E esse 0
caminho que temos a percorrer.

Itamar Sanches. E jafale a entidade.
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O SR. ITAMAR SANCHES - Boatarde atodos os companheiros e companheiras. Saldo o Senador Paim.
Na semana passada, eu estava agui huma audiéncia publica...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governa/PT - RS) - SO paradizer que todos os painelistas terdo direito
as Ultimas consideraces.

O SR.ITAMAR SANCHES- Voltando, nasemanapassada, agente estavaaqui col ocando aagenda parlamentar daCUT,
gue estava discutindo a terceirizago. Inclusive, eu sai dareunido da CTPP, em que estava negociando a NR-12. Estava
na pauta para alguns avancos que estamos negociando |4, mas temos realmente um problema porque nos, trabal hadores
na bancada |4, na hora em que a gente negocia alguma coisa na NR-12 e volta para as bases, somos criticados por ter
deixado de avancar ou por permitir um avango do patronado na NR-12.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Por outro lado, €lestambém...

O SR.ITAMAR SANCHES - Por outro lado, eles dizem que estéo sendo massacrados pelaNR-12, e eu ndo sai... Acho
gue agente precisamelhorar, ndo arepresentacdo, mas a representatividade nas comissdes, realmente, quem sentaafrente
tem de ter esse poder. Em algum momento, o setor - que esta posto ai - das padarias ficou de fora da negociagdo. Quem
escuta assim, parece iSso.

Agora, eu acho que este ndo é o caso, Temos de olhar paraafrente. Eu tenho certeza de que o que ndo da é para acontecer
0 que est4 acontecendo agora. Aquele garoto que, comega 0 jogo, €le comega ajogar, o time esta perdendo, colocaabola
debaixo do brago e diz que acabou 0 jogo, ndo tem mais jogo. Nao, o jogo tem de continuar, € o papel de nos, agentes
politicos, negociadores, é realmente fazer avancar. Eu acho que, pela fala de todos aqui, ninguém quer o que esti posto
ai dos nimeros. Centenas ou milhares de mortos, mutilados, isso ninguém quer. Nem o dono da padaria, nem o dono
da grande empresa, os trabalhadores muito menos, e o0 Governo também ndo, porque, depois, vai parar lano SUS ou na
Previdéncia, e ai? Como é que agente vai sair dessa? Esse € 0 nosso grande desafio.

As comissdes estdo negociando justamente isso. Precisamos pegar pessoas que tém capacidade técnica e politica de
negociar para chegarmos aum acordo. E isso que a CTPP, as comissdes tém feito ao longo de tempos. N6s revisamos 14,
ndo sei - 0 Rdbmulo, com certeza -, esse nUmero, mas parece que mais de 30 normas nesses Ultimos dois, trés anos. Nos
ultimos cinco, para mais do que isso. E nés ndo temos problemas significativos em relacéo a isso. Sentamos a mesa la
patronato, trabalhadores, centrais sindicais e Governo. Entéo, ha algum né, e acho que 0 nosso grande desafio realmente
€ saber desatar esse no, porque o trabalhador quer trabalhar, mas quer voltar para casa com salide. O patrdo quer ganhar
0 seu dinheiro, e 0 Governo quer arrecadar seus impostos e, a0 mesmo tempo, reverter servico publico para a sociedade.
Acho que esse é o grande desafio.

Eu me lembro do meu companheiro Morais, que falava"daqui a pouco estamos discutindo a reforma tributéria’, porque,
guando se fala em reforma tributéria, a gente quer pagar menos, o0 Governo quer arrecadar mais, mas todo mundo quer
ter melhor servico publico, salde e educagdo com 0s impostos que pagam. Entéo, como vamos fazer isso? Esse é 0 Nosso
grande desafio. Tenho certeza de que as centrais sindicais, a CUT e as outras, estardo preparadas e nos gjudando a sair
desse imbroglio.

Com o Secretério-Geral da Confederacéo Nacional do Ramo Quimico, haum sindicato |4 em Séo Paulo, fez-se um acordo,
uma convengao de maguinas junto com as outras centrais, e, se ndo me engano, também com as empresas de plésticos, de
impressoras e injetoras. E funciona. Entéo, acho que, quando a gente quer e tem vontade politica, a gente faz acontecer.

Obrigado.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Itamar Sanches. (Palmas.)
Pessoal, eu vou pedir - agoraja séo 13h40 - para cada um falar em dois minutos. Seriao ideal.
(Soa a campainha.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Porgue o objetivo desta audiéncia publica ja foi
assegurado, foi conseguido.

Depois, eu vou so falar dos encaminhamentos. Mas vamos fazer como eu havia me comprometido, Rosa. Inclusive, vocé
foi aprimeira que pediu, e eu disse que | he estava assegurada a palavra.

Ent8o, a primeira, para as suas consideracles finais, Rosa Maria Campos Jorge, que fala pelo Sinait.
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A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - Senador, quero render minhas homenagens ao senhor, mais uma vez, por
estar conduzindo téo bem esta audiéncia publica e dizer que, emboraa minhafalando tenha sido bem compreendida, ndo
tive agui nenhuma intencéo de ofender...

O SR. PAULO PAIM (Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E nds entendemos. E que vocé falafirme. Quando agente vigja
em todos os Estados com aterceirizacdo - fomos a 14 Estados e até o fim do ano vamos aos 27 -, ela € amais aplaudida,
porgue elafala muito firme, da exemplos, e, as vezes, as pessoas entendem de forma, digamos, ndo adequada.

A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - E. Ent&o, ndo havia, como n&o h4, intencio nenhuma de ofender quem quer
gue sgja, mas sim de deixar claro um panorama, que se confirma, Senador.
H4, sim, umatentativa - ndo é umareles tentativa, eu diria, eu estou até aliviando agora, mas ha mesmo...

O SR. PAULO PAIM (Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Esta segurando um pouco.

A SR2 ROSA MARIA CAMPOS JORGE - ...ha uma clara intengdo de prejudicar a classe trabalhadora, sim. A
guantidade de proposi¢fes que estdo nesta Casa e na Camara dos Deputados, todas elas no sentido de aumentar a
competitividade - é ajustificativa -, mas, naverdade...

(Soa a campainha.)
A SREROSA MARIA CAMPOS JORGE - ... trazem um sério risco para a sociedade...
O SR. PAULO PAIM (Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Um minuto.

A SR*ROSA MARIA CAMPOS JORGE - ... e paraaclasse trabalhadora. E é claro que os cidaddos de bem deste Pais
ndo podem aceitar isso. Entéo, acredito que todos nés, imbuidos do mesmo propdsito, que é garantir que a sociedade sgja
respeitada como um todo, devemos unir 0s nossos esforcos parabarrar todas essas tentativas de retiradade direitos sociais.

Obrigada.

O SR. PAULO PAIM (Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Rosa Maria, que falou pelo Sinait. (Palmas.)

O Carlos Silvajafoi? Jan&o estd agqui, eu acho.

Entdo, vamos para o Dr. Rémulo, do Ministério de Trabalho e Emprego, para suas consideracOes finais. Se puder ficar
em dois minutos.

O SR. ROMULO MACHADO E SILVA - Farei o possivel, Senador.

SO reafirmar que...

O SR. PAULO PAIM (Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Todos ser&o chamados. Todos que falaram entre os convidados
serdo chamados.

O SR. ROMULO MACHADO E SILVA - S6 reafirmar que ndo houve votagso, que ndo houve voto vencido, que a
NR-12 vigente atualmente € toda fruto de consenso integral entre trabal hadores, Governo e empregadores.

Quero citar especificamente que o setor de panificagdo participou, juntamente conosco, da construcdo do anexo especifico
de panificagdo. Foi o setor para o qual nds concedemos 0 maior prazo, nos diferenciamos por tipo de maquina, por porte
de empresa e, mesmo com todo esse contexto de criagdo do anexo, nés temos nos colocado sempre a disposicéo dos
representantes empresariais no sentido de que eles apresentem uma proposta de revisdo talvez do anexo de panificagao.
Eu tenho solicitado, ja solicitei algumas vezes para os representantes da CNI que fizessem essa proposta porque a gente
tem conhecimento...

(Soa a campainha.)

O SR. ROMULO MACHADO E SILVA - ... de que o setor ja vem discutindo uma proposta de reviso.

Entdo, para concluir, reafirmo que estamos abertos ao didlogo e & construcdo. Rasgar, jogar tudo fora para comegar a
construir de novo ndo se mostra minimamente adequado. Acho que nés temos uma base e temos um horizonte de ja
resolver grande parte dos problemas identificados ainda agora em 2015. Mas, para isso, é preciso que todos arregacem
as mangas e participem de maneira pro-ativa dessa discussdo.

E nesse sentido que o ministério esta a disposicdo para seguir avancando e para os esclarecimentos que se fizerem
NECcessarios.

Obrigado.
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O SR. PAUL O PAIM (Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Dr. R6mulo, que falou pelo Ministério do Traba ho
e Emprego, se colocando totalmente & disposi¢éo para a construgdo de um grande entendimento. (Palmas.)

PelaOIT, Dr. Zuher Handar.

O SR. ZUHER HANDAR - Senador, meus cumprimentos, principamente pelos avangos que tivemos hoje nesta
audiéncia. Acho que foram fundamentais essas mudancas de rumo neste primeiro momento. Como nos dissemos, penso
gue temos um longo caminho pelafrente.

Eu s queria, mais uma vez, lembrar que esse processo hegocial, esse processo de construcdo tem 20 anos. Ha 20 anos
gue os trabal hadores e os empregadores estdo sentando a mesa para negociar. Estou vendo o Chiquinho aqui e melembro
da negociagdo que nés tivemos com relagcdo aos cilindros de massa, com a participagdo da Fundacentro, quando foi
implantada essa modificacdo nas méaguinas novas e foi dado um prazo para que as magquinas antigas saissem de operacéo,
paraevitar que houvesse mutilacoes.

Eu acho que a gente tem que entender - e esta muito claro, como bem sabem aqueles que representam ou participam de
uma assaciacao ou de um sindicado, enfim, de umafederagdo ou de uma central - que a questdo é de negaciacdo. E, hoje,
no mundo em que nés vivemos, é chegar aum acordo, a um consenso. Mas eu acho que a questdo da negociagéo implica,
primeiramente, querer negociar, querer chegar a um acordo. Eu acho que esse € um ponto fundamental: hé& que ter boa
vontade e querer chegar aalgum lugar. E outra: em negociagdo, ha que se ter boa-fé.

(Soa a campainha.)

O SR. ZUHER HANDAR - Se ndo tivermos isso, N80 vamos conseguir avancar.

E, al, eu acho o seguinte: nés ja estamos, desde o0 ano passado, enfim, ha dois ou trés anos, passo a passo, discutindo a
NR-12. Nés tivemos audiéncias publicas, nds tivemos discussdes na Fundacentro, nés tivemos audiéncias com o Ministro
em varios momentos, e eu fico até pensando se ndo valeria a pena - e até ja comentel isso com o Rémulo -, no futuro,
comegarmos a pensar alguma coisa, de que jaha muito tempo estamos falando, isto €, de criarmos, quem sabe, umalei de
seguranca e sallde, que sejadiscutida nesta Casa, de modo semel hante ao que foi feito na Espanha, com alei de prevencéo,
e em outros paises. N&o é o que muitos gostariam de ter, mas eu acho que umale de prevencdo, umale de promogéo da
salde do trabalhador pode ser que sgja o ideal e pode ser o caminho que nés tenhamos dentro desta Casa.

Parafinalizar, eu acho que nds temos que reforcar que satide do trabal hador € uma questéo de cidadania, € umaquestéo de
direitos humanos. Eu acho que é fundamental que essadiscussdo estejasendo feitaaqui. E nos precisamosrea menteiniciar
discussdo, identificando politicas publicas que sejam realmente eficazes e que caminhem na diregdo de preservar e
promover a salde dos trabal hadores.

Parabéns, Senador, por esta discussao, e esperamos mais temas sobre essa assunto a serem discutidos nesta Comiss&o.
(Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Com certeza, nds teremos.

Essefoi o Dr. Zuher Handar, que foi falou pelaOIT.

E eu coloquei aqui, entre as sugestdes, inclusive essa: por que ndo discutir uma lei? Uma vez transformada em lei,
amplamente discutida, qual € o problema?

Passo a palavraao Sr. Jairo José da Silva, que falaaqui pela Nova Central Sindical de Trabal hadores.

O SR. JAIRO JOSE DA SILVA - Em primeiro lugar, quero agradecer, em nome do José Calixto Ramos, pelaaudiéncia,
dada aimportancia que teve, e pelo seu esforgo para que ela acontecesse.

Eu queriacolocar duas questBes: primeira, o Ministério do Trabalho, como regulador, como 6rgéo que elaboraalegislacéo,
democratizou essa relagdo entre trabal hadores e empregadores quando institui a discussdo tripartite. 1sso é importante.

Por outro lado - e eu ndo querianem entrar nesse mérito, porque a discussdo foi tao boa -, eu queria contestar o nimero de
mortes por maquinas e equi pamentos que o Ministério do Trabal ho apresentou. Infelizmente, onde se pesquisa doengas do
trabalho, verifica-se que o nimero de mortes é muito maior do que aquel e das notificagdes. Entéo, € nesse sentido que eu
até provoco paraum estudo, um debate, uma pesquisaarespeito disso, paravermaos que € muito maior 0 nimero de mortes.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Alguém levantou um dado aqui de que, conforme
0 IBGE, esse nimero pode chegar a quatro milhdes, ndo é?

O SR. ZUHER HANDAR - O IBGE langou um nimero proximo a cinco milhdes de acidentes, pela PesquisaDomiciliar.
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E de lembrar que o que ele coloca é justamente que os acidentes ocorrem, e as doengas ndo sdo notificadas... No mundo,
nos temos mai s de dois milhdes de pessoas que morrem por causa de doengas. Entdo, € umasituagdo bastante complicada

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. (Palmas.)

Essefoi 0 Sr. Jairo José da Silva, que falou pela Nova Central.

Com apalavrao Sr. Carlos Eduardo Azeredo Lima... (Pausa.)

Ah, sim. Ele jaesteve aqui ejafoai.

Com apalavrao Dr. Luiz Anténio Colussi, juiz do trabalho, é 0 nosso comandante maior da Anamatra.

O SR. LUIZ ANTONIO COLUSSI - Depois do Presidente e do Vice. (Risos.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Aqui, nasaa, é.

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - Estou aqui com a devida delegagéo, e quero agradecer.

Faco referéncia a presenca do Juiz André Cavalcanti, que... (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Segja bem-vindo.

O SR. LUIZ ANTONIO COLUSSI - ...integra a comissdo legidlativa da Anamatra e, portanto, trabalha junto comigo,
me auxilia muito, e & casualmente, o Relator da nossa nota técnica.

Tinhamos comentado na semana passada, Senador, 0 caso de Caxias do Sul, em que o Vanius Jodo de Araljo Corte,
auditor fiscal, nostrouxe, o caso daMaesa. A empresafoi interditada, 280 trabalhadores...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Empresa em que trabalhel logo que sai do Senai.
Na fundi¢do da Maesa, eu trabalhava.

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - Veaqueinteressante!
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Eu passava barro |4 dentro, viu?
O SR.LUIZ ANTONIO COLUSS! - Foai interditada.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E, veja, ndo é demérito, mas vocé sabe que o ferro
€ moldado naterra. Vocé tirao molde e, depais, tirao ferro quente. Eu trabalhava ali.

O SR.LUIZ ANTONIO COLUSSI - Elestentaram judicialmente reverter ainterdi¢do, ndo conseguiram e, em 30 dias,
a empresa se adequou as exigéncias da NR-12. E um exemplo claro de que é possivel. Quantas empresas e quantos
empresarios se adaptaram aNR-12, de 2010 para ca? M uitos e muitos. E um grupo pegueno, quetalvez esteja...Realmente,
ha a dificuldade. Eles ndo sabem, mas néo estdo conseguindo. Entdo, isso &, de fato, muito importante.

A agilidade da Comisséo de Direitos Humanos, do Senador Paim - esse trabalho nos ajuda demais, um trabalho coletivo,
solidario, de todas as entidades que participam aqui - é tdo grande que o Jornal do Senado de hoje traz ainda a pauta
antiga da Comisséo de Direitos Humanos, dizendo que a audiéncia discute desemprego e aposentadoria. Ndo. Diante da
urgéncia e da necessidade, V. Ex2 teve a sensibilidade de trazer, de imediato, o assunto da NR-12. E a nossa audiéncia,
sem dlvida, cresceu muito, sem divida, com a presenca do Senador Cassio Cunha Lima, autor, e do Senador Douglas
Cintra, relator. Eles realmente ouviram e sentiram nossos argumentos.

Entdo, a Anamatra agradece o espago de estar aqui, €la € parceira de todos, € parceirade V. Ex? Senador Paim...

(Soa a campainha.)

O SR. LUIZ ANTONIO COLUSS! - ...porque nos identificamos com o principio basico da defesa da dignidade da
pessoa humana, do trabal hador, da val orizagdo do trabalho como o motor que move o mundo. E o trabalho s éfeito pelas
pessoas, pelos trabal hadores.

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Dr. Luiz Antonio Colussi, que falou
pela Anamatra.

Floriano Martins de Sa Neto, pela Anfip, para as consideragGes finais.

O SR. FLORIANO MARTINS DE SA NETO - Senador Paulo Paim, mais uma vez, parabenizo a Comissio, em sua
pessoa, e todos 0s presentes, as pessoas que nos veem e ouvem pela TV Senado.
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A classe trabalhadora tem que se unir. Temos que estar unidos.

Asentidades publicas, no caso, eu, como servidor publico, auditor fiscal daReceitaFederal, naquilo que é nossamissdo, de
provar e buscar os meios paragarantir as politicas publicas, reafirmamos. néo é falta de recursos para a seguridade social,
ndo. Os recursos estao |a. Nao ha desculpa para ndo se implementar uma politica de salide publica do traba hador. Existe
o dinheiro, sim, e provamosisso ano apds ano. Falta, sim, umadecisdo - ndo sei basicamente qual 0 6rgdo governamental
- de fazer valer ndo s6 essa, mas todas as questdes que foram levantadas aqui.

N6s cerramos fileiras junto a0 movimento sindical dos trabalhadores na defesa de seus direitos e dos direitos de todos
os brasileiros.

Muito obrigado.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. (Palmas.)

O Floriano falou pela Anfip.
Agora, Washington Maradona falada UGT.

O SR. WASHINGTON SANTOS - O Chiquinho fala pela UGT, Senador; eu falo pela CTPP.
Quero dizer sb 0 seguinte, porque me fugiu na hora em que eu comentava.

(Soa a campainha.)

O SR. WASHINGTON SANTOS - Quando vocé tem uma ocorréncia em casa, Vocé comega a ter uma visdo diferente.
Tenho uma sobrinha, Senador, cuja mée trabalhava em uma cantina famosa em S&o Paulo, acho que todos conhecem,
a Cantina Gigio, e fazia as massas. Aposentou-se, foi cuidar da vida. Mas, um belo dia, levou a filha para conhecer o
servico, aquelafelicidade de mée, de pai.

Ent&o, vao |4 para ver o que fazem. O cilindro la estava todo exposto, e a menina foi fugar 1&. Abriu os dedos, tem até
hoje a sequela, rompeu um tenddo. Ent8o, sdo coisas que s8o reais e acontecem.

Vocé tem todo tipo de representacéo, tem bons Senadores, maus Senadores, 6timos Deputados, maus Deputados, bons
empresarios e maus empresari os. Quando a gente esta discutindo uma norma e uma questdo de prevencgao, agente coloca
0 todo, imaginando sempre o pior por conta da cultura.

E foi muito bem observado agui - acho quefoi ojuiz, aExcelénciaque falou - que € um nimero pequeno o de empresarios
gue ficaram adormecidos - viu, Senador? -, que, quando viram que os auditores fiscais foram cumprir o papel deles,
comegaram agritar. E estd mais fécil fazer o qué: "Suspende tudo". E o que comegaram a fazer.

Até gostaria de sugerir, diante do que nés tivemos, porgue nés corremos por conta da doze... S6 que nds temos uma série
de normas que sdo importantes - sdo 36, ndo €, Rdmulo? -, nds temos 36 normas hoje que regulamentam seguranga no
trabalho.

E que fosse feita aqui, aproveitando - obviamente, ndo tem local melhor do que a Comisséo de Direitos Humanos do
Senado -, uma exposi¢do de como funciona o sistema tripartite nosso, como ele atua na concepgdo das normas, ter um
evento especifico com as centrais sindicais, Ministério do Trabaho, envolvendo outros atores, que a gente pudesse ter
a oportunidade, Senador, de expor para a Casa como funciona e de qudo importante, dentro do processo democratico e
social, é acriagdo dessa normas no sistematripartite.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Esta captada a sua sugest&o aqui.

Muito bem, Maradona, que falou pela UGT.

O SR. WASHINGTON SANTOS - Obrigado e parabéns. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Antes de passar a palavraao Guterra, que vai falar
pela CUT, eu s6 vou ter que registrar aqui, antes das 14 horas, os encaminhamentos que nos tomamos aqui.

Primeiro, pedir a retirada da urgéncia do Decreto Legislativo n® 43.215, compromisso j& assumido pelo autor do
requerimento. Isso esté tranquilo. Ele assumiu aqui de publico.

Apresentar requerimento para a realiza¢do de uma sessdo temética sobre o tema no plenario do Senado.

Fazer uma reunido com o Presidente da Comisséo Tripartite da OIT e os Senadores interessados, no caso, Paulo Paim,
Cassio Cunha Limae Douglas Cintra, para debater o tema num petit comité.

Os expositores desta reunido colocam-se também a disposi ¢do para qualquer esclarecimento que necessario for.
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Solicitar aos trés Deputados que, 14 na Camara, retirem o requerimento de urgéncia nos moldes do que foi decidido aqui
e acatado pelo Senador requerente.

Foi colocado aqui no fim, eu acho também interessante, que agente pare paradiscutir umalei de segurancado trabal hador.
Claro que sobre isso agente vai conversar com esse grupo todo, como se faria.

E também uma exposi¢do aqui da Comissdo Tripartite para todos saberem como funciona e para onde vamos.

Ent&o esses sdo0 0s encaminhamentos que vamos tomar.

Deimediato, passo a palavra ao Eduardo Lirio Guterra parafalar em nome da CUT por dois minutos.

O SR. EDUARDO LiRIO GUTERRA - Eu acho que ficou claro paratodos nds aqui que, em relagio a esse tema, como
foi colocado pelas pessoas mai s especi alistas nessa questéo, a questao da cidadania, aquestdo de nds estarmos defendendo
uma pauta que dé seguranca aos trabal hadores, melhores condi¢des de trabal ho, fazemos essa disputa sob o ponto devista

gue é importante as empresas estarem bem, mas, muito mais importante, € a gente poder voltar para casa com a certeza
do dever cumprido.

A preocupagdo nossa continua a mesma, porque a noticia de que entra mais um projeto de lei 1a na Camara ndo é atoa.
Isso ndo esté acontecendo porque esta chovendo |a fora. E porque existe uma estratégia de buscar essas duas Casas para
um enfrentamento, no minimo, por ficarmos com a espada na cabeca.

Mas quero, Senador, testemunhar que 0s nossos companheiros que atuam na CTPP, assim como os companheiros que
representam o movimento sindical, ndo tém fugido a luta nesse debate; sabem que € um assunto espinhoso.

Como o companheiro Itamar falou aqui, nds temos um férum de salide dos trabal hadores das centrais sindicais, que, por
sinal, € uma coisa que funciona. Todas as centrais sindicais estdo nesse férum e discutem esse tema uma ou duas vezes
por més. E esse assunto foi problematico la mesmo. N&o houve entre nds o consenso de que era preciso fazer essas Ultimas
mudancas. E, a0 mesmo tempo, a gente vé que o0 empresario também ndo esta satisfeito. Entéo, € um grande desafio para
agente tentar buscar 0 consenso, aproximar as ideias e tentar resolver esse problema.

Obrigado, Senador.

Parabéns!

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem!
Esse foi 0 Guterra, que falou pela CUT. (Palmas.)

Agora, 0 José Aparecido, que fala pelo Sindipesa.

O SR. JOSE APARECIDO BASTAZINI - Bom, mais uma vez, queremos agradecer ao Presidente, Senador Paim, e
atodos aqui presentes e dizer que sera um trabalho realmente arduo, porque vai levar algum tempo para unir forgas e
realmente chegarmos aum consenso e definirmos no que aNR realmente vai atender os doislados, tanto o patronal quanto
o do trabalhador, para ndo colocar em xeque aquilo que o Ministério do Trabalho vem fazendo em cima daNR.

Um dos pontos que também acho muito importante... Falamos em importacdo de equipamentos. Brinquedo tem que ter
Inmetro. O equipamento ndo tem?

Valoracdo do equipamento. Foi extinto pelo MDIC o laudo de avaliagdo. Importa qualquer valor.
E Acordo de Istambul, quando falamos...

(Soa a campainha.)

O SR. JOSE APARECIDO BASTAZINI - ... deimportac3o temporéaria.
Obrigado, Senador.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem!
Esse foi 0 José Aparecido, que falou pelo Sindipesa. (Palmas.)

Agora, Francisco Pereira de Souza Filho, que falara pela UGT.
Estamos em cimado lago, pessoal. Se puderem sintetizar ao maximo...

O SR. FRANCISCO PEREIRA DE SOUZA FILHO - Bom, primeiro, quero registrar aqui que acho que foi um...
Este espago extremamente democratico € que proporcionou realmente ter o que eu considero umavitoria, emboraparcial,
importantissima, porque - sé vou usar esta palavra porgue o Washington ja a usou anteriormente - acho que ndo foram téo
verdadeiros com o Senador, com agueles que se propuseram a apresentar o projeto de lei. E agui, é verdade, ela comega
aaparecer com muita consisténcia. Entdo, essa € uma questéo.
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Acho que, sendo um inicio de debate, |a nafrente, vamos ter muita alegriaem comemorar os resultados daNR-12, porque
nos sabemos daimportancia que elatem e ao que ela se destina finalmente.

E quero fazer aqui uma homenagem aos auditores fiscais, principalmente aqueles que trabalham com essa questao. N&o
se preocupem com o que disseram ai. Na minha opinido, vocés realmente ddo exemplo de como o servidor publico deve
se comportar, de como €ele deve fazer. Entdo, esta € minha homenagem aqui aos auditores.

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem!
Esse foi o Francisco Pereira, que falou pela UGT.

Agora, Luiz Carlos, que falard pela For¢ca Sindical.

Faa, Luizinho!

O SR. LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA - Eu sinto que os representantes patronais que estavam agui tenham saido,
mas, dando uma resposta, por exemplo, na questdo dos empresarios da indUstria da panificacdo, quando nés chegamos
a um consenso na NR-12... Participou |4 o Antero, que representou aqui a indUstria da panificacdo, néo &, Dr2 Aida?
Ele participou e realmente chegamos a uma conclusdo. Inclusive, no dia, Senador, nds decidimos criar 0s anexos, que
permitiram a NR-12 discutir por categoria. Por exemplo, os padeiros podem ter sua NR. Para uma categoria, a das
costureiras, ainda esta pendente. Ainda ndo fizemos, teriamos que estar fazendo. Ent&o, foram criados os anexos e foi
permitido... Nesse dia, ele foi representado pelo Antero.

E, quanto aquestéo da industria de estamparia, eu quero afirmar que aindustria de estampariaem Séo Paulo é aque mais
mutila trabal hadores e que é por isso que, na verdade, eles querem... E ndo ha como nés trabalhadores negociarmos uma
norma e gque o0 empresario possa, depois, procurar alguém e cancelar a agdo do auditor fiscal.

N&o da para a gente fazer uma norma em que se neutralize a agdo do auditor fiscal depois. Entdo, e foi o que ele disse,
gue estava muito chateado porque procurava alguém e depois ndo podia cancelar a agdo do auditor fiscal. Ndo € assim
gue a gente tem de agir.

Entdo, aqui, bem prético: com o cancelamento dessa norma, os trabalhadores ficardo expostos novamente.
(Soa a campainha.)

O SR. LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA - E vamos voltar a aumentar os indices que ainda sdo duvidosos em relacdo
ao numero de acidentes.

Obrigado, Senador. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Luizinho. Falou pela Forga Sindical.
Leonardo Osorio Mendonga, Procurador do Trabal ho.

O SR. LEONARDO OSORIO MENDONGCA - Primeiramente, gostaria, como todos ja o fizeram, de reiterar os
agradecimentos ao Senador Paulo Paim. De minha parte, € uma satisfagdo muito grande participar de outra audiéncia
publica aqui no Senado, de um outro tema t&o relevante. Participei de outra audiéncia h& trés semanas sobre o caso do
McDonald's.

Eu gostaria de aproveitar, até pelo nome dele, a bola langada pelo Maradona e lembrar a todos que o sina tem de estar
amarelo. O Maradona langou essa bola em seu discurso anterior, porque aqui houve uma sustagdo, mas, por exemplo,
o pedido de urgéncia, até onde se sabe, continua na Camara. Entéo, todos devemos estar juntos, com o sinal amarelo
lancado, para evitar que esse projeto de sustacdo ndo prevalega.

Em relacdo a questéo, as vezes escutamos muito a historia de que a méquina tem que ter maior protecado aqui no Brasil
do que na Alemanha. Eu ndo sei dizer se isso é verdade. N&o tenho conhecimento técnico, mas me parece que existe
um motivo muito importante para isso. Hoje, a quantidade de acidentes do trabalho no Brasil € muito maior do que na
Alemanha. Ent30, nds devemos ter no Brasil um grau protetivo muito maior. E isso que foi feito, por exemplo, Senador
Paulo Paim, com a blitz da Lei Seca. Escutamos muito as pessoas falarem que na Franca e na Alemanha se pode beber
maisdo queno Brasil. Aqui, no Brasil, atoleranciaé zero. Por qué? Porgque temos um grande niimero também de acidentes
de trénsito.

(Soa a campainha.)
O SR. LEONARDO OSORIO MENDONCA - Mais um minutinho?
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Mais um.

O SR. LEONARDO OSORIO MENDONCA - Ent&o, 0 que acontece? Devemos ter aqui uma tolerancia menor, e fico
pensando que aindustria defende tanto a hecessi dade da competitividade daindustria brasileira que o exempl o colocado...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - S6 me permitaregistrar que Humberto Costae o
companheiro Pimentel, dois Lideres, fizeram questdo de passar aqui para prestigiar o nosso evento. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Se é colocada a necessidade de se proteger a
industria nacional, quando a gente escuta o discurso, é de ir contra a protecdo da indistria nacional. A méguina ndo esta
entrando no Brasil, porque, se elando tem o dispositivo de seguranca exigido que as empresas brasileiras de producdo de
magquinas tenham, se aceitarmos que essas magquinas, sem esse nivel de seguranga, entrem no Brasil, estamos, ai sim, indo
contra ainduistria nacional, porque aindlstria nacional precisater umaexigéncia, que nos fiscalizamos.

(Soa a campainha.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E o Ministério Plblico do Trabalho e 0 Ministério
do Trabalho tém fiscalizado também, Senador, feiras de venda de méaguinas, para evitar que as maquinas cheguem sem
protecdo ao mercado de trabalho.

Eraisso. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. Para dar tempo para a Dr2 Aida, que
faapelo MTE.

Estamos ao vivo ainda. Aproveite parafazer o encerramento.

A SR2 AIDA CRISTINA BECKER - Quero agradecer imensamente esta oportunidade de estar aqui hoje para discutir

este assunto e, especialmente também, esclarecendo a real condicdo da NR-12, e dizer, como coordenadora da CNTT
(Comissdo Nacional Tripartite Temética) que sempre estivemos abertos ao didl ogo.

Esta € uma norma técnica que tem de estar em constante evolucdo. Estamos sempre atentos a como conduzir para um
determinado segmento as necessidades que existem para solucdes técnicas, mas que a crise politica ndo pode dar brecha
parauma crise moral e ética. N&o podemos tentar discutir, na CNTT, diante do que se ouviu aqui hoje - é uma pena que
os dirigentes tenham ido embora - afirmagdes aeivosas que podem ser facilmente constatadas nas atas. No segmento
da panificacéo, isso foi muito contemplado, porque quem antecedeu esse que falou agqui no plenério, o Toninho, foi o
presidente dainstituicdo.

Entdo, eu imagino o seguinte: se, no ano que vem, eu ndo estou a frente da CNTT, tudo o que discuti pelo Governo for
descartado, porque eu ndo sou mais... A mesma coisa, a forma dos trabal hadores. Se amanha ou depois ndo for mais o
Cidéo o representante dos trabal hadores, isso vai ser descartado.

N&o! E um processo em que tem de ser honrado o que foi discutido, avancando-se na discussio para se melhorar aquele
setor ou melhorar aqueles itens, mas com encaminhamento técnicos, item por item, e com...

(Soa a campainha.)

A SR2AIDA CRISTINA BECKER - ... e com os fundamentos técnicos.
Agradeco muito e espero que continuemos vigilantes, porque a gente viu que a batalha € dura.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Sim, a batalha continua.

Muito bem! Essafoi aDr? Aida Cristina Becker, Auditora Fiscal do Trabalho e membro da Comissdo Nacional Tripartite
tematica, do Ministério do Trabalho e Emprego.

Ent&o, repetindo aqui 0s encaminhamentos:

- Pedir aretirada imediata da urgéncia, o que ja foi assegurado pelo préprio autor e pelo relator. E faremos, inclusive,
debates sobre o tema.

- Fazer realizar uma sessdo temética no plenario do Senado, para que todos os Senadores conhecam o que é aNR-12.

- Fazer umareuni&o com a Comisséo Tripartite com apresenca, de preferéncia, além dos convidados que participaram da
mesa, dos trés Senadores - Paulo Paim, Cassio Cunha Lima e Douglas Cintra. Os expositores desta reuni&o se colocam
totalmente a disposi¢éo para tanto.

- Solicitar aostrés Deputados que apresentaram o0 mesmo requerimento de urgéncia, na Camara, que venham para o debate
permanente com todos nos, a fim de construirmos algumas alteracGes dentro da razoabilidade.
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- Comecar adiscutir umalei de segurancado trabalho; e

- Redlizar, nesta Comissdo, uma audiéncia publica convidando todos os membros da Comissdo Tripartite - governo,
empregados e empregadores -, sobre 0 que € aComissdo e sobre as suas normas e procedi mentos sob suaresponsabilidade.

Senador Donizeti, sggam bem-vindo aqui! Veio também prestigiar 0 evento? (Palmas.)
(Interrupcéo do som.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito obrigado atodos.
Nada mais havendo atratar, declaro encerrada a presente reuni&o.

(Iniciada &s 9 horas, a reunido € encerrada as 14 horas e 9 minutos.)
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