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SENADO FEDERAL

SECRETARIA-GERAL DA MESA
SECRETARIA DE REGISTRO E REDACAO PARLAMENTAR

REUNIAO
27/04/2015 - 162 - Comisséo de Direitos Humanos e L egislacéo Participativa

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Declaro aberta a 162 Reunido, Extraordinéria,
da Comissdo Permanente de Direitos Humanos e Legislagdo Participativa da 12 Sessdo Legidativa Ordinaria da 55°
Legidlatura.

A presente reunido destina-se a realizago de audiéncia publica, nos termos do Requerimento n® 25, de 2015, de autoria
deste Senador e outros, para debater direitos previdenciérios dos servidores publicos. Aprovado em 18 de marco.

Esta audiéncia publica sera redlizada em carédter interativo, com a possibilidade de participacdo popular. As pessoas que
tenham interesse em participar com comentarios ou perguntas, podem fazé-lo por meio do Portal e-Cidadania, link: bit.ly/
audienciainterativa, e do Al6 Senado, através do nimero 0800-612211.

Teremos duas mesas. A primeira mesa sera composta pelo Sr. Luiz Henrique Macedo, pelo Sr. Sebastido Soares da Silva
- em seguida, vou montar a mesa e explicar direitinho como vai funcionar -, pela Sr2 Rosa Maria Campos Jorge, pelo Sr.
Roberto Ponciano, pelo Sr. Benedito Adalberto e pelo Sr. Luiz Guilherme de Souza Peganha.

Quero dar umajustificativarapida aqui. Vocés podem ver que estou falando um pouco devagar. Tive umacrise de coluna
e, por azar, além da coluna, nervo cidético e, ainda, pedra na vesicula. A crise foi forte na semana passada. Tive que ir
a0 hospital. Levaram-me daqui porgue a dor era insuportavel. Quem teve pedra na vesicula e esta ouvindo deve saber,
neste momento, o que estou dizendo. Chegando |4, tive que tirar avesicula. O nervo ciético e o problema da colunavou
continuar tratando a partir de hoje atarde.

Mas alguém pode perguntar por que ele esta aqui agora se sofreu uma operagéo e sempre se fala em repouso. Acontece
gue o0 médico disse, porque sou tdo agitado, que ficar deitado na cama seria pior paramim e que eu arrumasse o que fazer
sem me mexer. Eu disse que, entdo, iria para o Senado. Vou parala, me sento, presido areuni&o. O Senador Capiberibe,
gue merece uma salva de palmas, viajou especia mente para me substituir hoje. Ele ndo sabia dessa decisdo minha e dos
meédicos. Ele veio aqui especialmente para estar conosco. (Palmas.)

E parceiro meu em todos os momentos da histdria e davida. Viu, Capiberibe? (Pausa.)

Vou faar pouco porque a tendéncia € a emogao pegar em um momento desse.

Todos sabemos que a audiéncia € importante. Vamos tratar da vida dos trabalhadores. Vamos tratar dos interesses dos
servidores publicos. Por extensdo, cada um vai falar o que pensa sobre as MPs, sobre a aposentadoria especial dos
servidores, sobre aterceirizagdo. Tenho certeza que alguém vai tocar neste tema também.

V océs sabem que marcamos uma audiéncia publica desta Comissao, e nessa eu vou estar nem que seja de maca; espero
estar sem maca nem nada, mas bem inteirinho para participar.

Como 13 de maio é o dia dalembranca da Lei Aurea, a audiéncia sera no dia 14 de maio, no Auditdrio Petronio Portela,
com as presencas de trabal hadores e lideres de todo o Pais, umapromocao provocada pel o movimento sindical - quero aqui
lembrar que foi o Artur quem me ligou e pediu isso. E, ai, nés convocamos todo mundo, ndo importando... A audiéncia
puiblicaserano dia14 de maio, com o nome Terceirizagio: Revogacao dalL ei Aurea. Portanto, aaudiénciapublica- repito -
serano Auditorio Petrénio Portel a, transmitidaparatodo o Brasil. Seraumaaudiénciapublica, paramim, importantissima.
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O Presidente Renan tem tido uma posi¢do muito clara, muito nitida - eu ndo estou com dor ndo, sd estou me acomodando
melhor nacadeira- ao dizer que, aqui, ndo vai ser como na Camara e que ninguém vai passar trator em cima de ninguém.
Ja garantiu, inclusive, uma reunido teméticano plenério do Senado, para que venham quem pensaafavor ou contra e que
l&digam o que pensam sobre aterceirizagdo. E, claro, todos sabem da nossa posi¢do. Mas, primeiro, que prevalega o bom
combate, o bom debate, eu diria, em que cada um possa expressar 0 seu ponto de vista.

Entdo, o fato de aprovar agui uma audiéncia publica com este titulo em relacdo ao dia 13 de maio: Terceirizagao:
Revogacdo da Lei Aurea mostra natural mente a posi¢ao dos Senadores que assinaram o requerimento - eu fui um delese
outros tantos Senadores 0 assinaram em nome da Comiss&o - para a realizacdo dessa audiéncia pablica

Ent&o, vamos dar inicio a nossa audiéncia publica. Vamos formatar aMesa e, deimediato, comecaremos a dialogar sobre
esse tema.

Antes, porém, quero dizer que estou bem. E, claro, tenho a obrigacdo de agradecer muito a equipe do Senado, aos
profissionais do Senado - osfuncionarios, osmédicos, os enfermeiros - que, no momento dacrise, melevaram rapidamente
a0 hospital e, claro, fui muito bem atendido. Mas eu sei que a essa hora muita gente esta ouvindo e dizendo: "1sso, porque
foi V. Ex3 Senador. Por isso que sairam correndo paraser operado no hospital, no momento adequado”. O médico medisse
gue eu teria48 horas parame decidir, eu teriaque decidir, mas eu teria que ser operado. Eu optei pelaoperacdo. E, claro, a
gente reza e trabal hamos aqui, todos nés, para que um diatodos tenham um tratamento de salide que sejaigual paratodos.
Mas tenho que agradecer, sem sombra de ddvida, o carinho com quefui tratado pelo funcionario mais simples do hospital
até o cirurgido que fez a operagéo, naquele momento de muita dor por que eu passava, enfim, os anestesistas e todos que
me gjudaram a estar aqui neste momento.

Eraisso o que eu queriadizer.

Pergunto se algum dos Senadores quer dizer algumas palavras antes de eu passar aformagéo da Mesa? (Pausa.)

Tem apaavra o Senador Capiberibe.

O SR. JOAO CAPIBERIBE (Bloco Socialismo e Democracia/PSB - AP) - Apenas para dizer que estou Surpreso com
essa recuperagdo tao rapida, pelo menos para atividade parlamentar.

Na verdade, o Senador Paulo Paim é um guerreiro, um lutador, uma pessoa com uma marca importante aqui no Senado
e com uma dedicagdo Unica. Eu ndo conhego ninguém aqui no Senado que tenha tamanha dedicagéo as causas dos
trabal hadores e também a de segmentos da sociedade sem voz. Ele representa aguel es ndo representados em varias causas
aqui no Senado. Por isso, eu gostaria de parabenizé-lo. Claro que a melhor maneira de se recuperar € se agitar. Eu acho
gue 0 médico tem razdo. Imagine um homem com essa enorme disposi¢éo, com essa energia politica ndo poderia ficar
numa cama, por muito tempo, mas pelo tempo suficiente parafazer a cirurgia e voltar para, aqui, trabalharmos.

A tarde eu também participarei de uma audiéncia publica, aprovada pela Comissdo de Direitos Humanos, que vai ouvir
vérios segmentos envolvidos com a questdo dos pescadores, do seguro-defeso...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Tem tudo aver com a 664 e 665.

O SR. JOAO CAPIBERIBE (Bloco Socialismo e DemocracialPSB - AP) - ..., com a medida provisoria enviada pelo
Governo, estabelecendo algumas mudancas, entdo, nds vamos ter a oportunidade de esclarecer isso, como nds vamos ter
aoportunidade, e eu estou muito interessado, de ter essa discussao sobre o regime previdenciario dos servidores publicos
federais.

Eraisso.
Seja muito bem-vindo!

Eu tenho a certeza de que em uma semana V. Ex? estara inteiramente recuperado, cheio de disposi¢ao para retomar as
caminhadas, porque esse problema de coluna precisa ser tratado com muito carinho. Eu também tenho esse problema.

Aliés, semana passada fui eu que andei assim. Estava falando o seguinte: se a natureza tivesse nos colocado para andar
de quatro, ndo teriamos nenhum problema de coluna, mas temos sd dois pontos de apoio € ndo nos acostumamaos.
Infelizmente, o problema € de postura. O ser humano tem dificuldade de assumir uma postura para economizar a coluna.
E agora, com esse negdcio de celular entdo! Por causa do celular, vocé vive de cabeca baixa e o peso da cabeca termina
forcando a coluna. Enfim, essas coisas da modernidade terminam impactando duramente a vida das pessoas. Facilitam
de um lado, complicam de outro.

E isso, Senador.
Sejamuito bem-vindo! (Palmas.)
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. Parabéns, Senador. Pode ter certeza
de que hoje atarde eu vou estar sentadinho no seu lugar para ouvir os pescadores, umainiciativade V. Ex@

Senador Medeiros.

O SR. JOSE MEDEIROS (Bloco Socialismo e Democracia/PPS - MT) - Senador Paim, seja bem-vindo! Parabenizo V.
Ex2 por essa disposi¢ao, disposicdo essa que é de sempre, ndo €, Senador Capiberibe? Ele parece um menino.

O Senado é um Casa onde essas dores s30 naturais, ndo €, Senador? E um Senado sénior j& Entdo, agentevai... Até pouco
tempo eu n&o usava 6culos. Agorajanao consigo ficar sem eles. E por ai.

Senador, quero parabenizé&-lo por essa atuacdo, por fazer esta Comissdo ser téo importante para o Pais, porque ela é a
esséncia do Parlamento, tem sido. V. Ex®tem feito esta Comissio ser 0 que a sociedade espera, pelo debate dos temas,
pela discussdo e, como V. Ex@disse, pelo combate, 0 embate. E dai que surge o melhor.

Em relacdo a terceirizacdo, penso que ndo podemos demonizar a palavra em si porque temos 12 milhdes de brasileiros
gue estéo nessa situacdo e precisamos, agui na Casa, buscar aprimoré-la, para que esses 12 milhdes de brasileiros também
estejam bem protegidos. E éimportante, ja que vei o este debate, que a gente possa usar essa oportunidade para aprimorar.

Senador, eu estive, no meu Estado. Inclusive, falei em V. Ex2 ontem a tarde. Infelizmente, ndo é o assunto aqui, mas
novamente 0s caminhoneiros entraram em greve...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Era o assunto outro dia. V. Ex&faz bem lembrar.
E o0 assunto do dia também esse.

O SR. JOSE MEDEIROS (Bloco Socialismo e DemocracialPPS - MT) - Os caminhoneiros entraram em greve
infelizmente. Isto aqui ndo é uma critica, mas um alerta que faco ao Governo novamente para que ndo use aforca. Agora
mesmo recebi um WhatsApp. O pelotdo de choque da Policia Rodoviéria Federal ja esta reunido em varios lugares para
desobstruir a pista. O Governo sentiu que a greve deu uma fraguejada e partiu para a forca. Eu penso que deveria, ja
gue nés optamos pelo modal rodoviério de transporte, urgentemente, aproveitar este momento de dificuldade, porque, ha
menos de um més, o Governo estava nalona, ndo sabia o que fazer, pedindo aV. Exa..

Inclusive, houve uma audiénciaaqui nesta Comissdo tratando do assunto e daqui sairam tantas solugdes! Quer dizer, todos
os problemas foram diagnosticados, e 0 Governo podia se debrugar sobre isso. Mas 0 que estamos hotando € que néo
esta sendo aproveitada a oportunidade. Simplesmente vao debelar a crise agora, mas ndo vao aproveitar 0 momento para
resolver o problema. Em alguns pontos, ja estdo partindo para avioléncia. Parte quer trabal har, parte quer fazer piquete.

Ent&o, ficaestapreocupacéo e este alertaparaque o Governo monte um grupo detrabal ho parapoder resolver essasituacéo.

No mais, desgjo boas-vindas e salide a V. Ex? para a gente poder continuar fazendo este debate aqui, como V. Ex2 muito
bem faz toda segunda e sexta-feira.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Senador José Medeiros.

Quero, antes deiniciar o debate, aprimeira Mesa, dizer que é feliz a sualembrancga. De fato, ndo podemos abandonar os
caminhoneiros. V. Ex2fez bem em lembrar a questdo. A grande questdo dos caminhoneiros - como eu estava acamado,
claro queficavana TV acompanhando abrigapela TV paraldeparaca, evi que o que eles querem - é atal databela. Nés
temos de achar uma forma para que hgja um entendimento sobre a tabela basica. Eu acho que é possivel elesformularem,
e eu ouvi aexplicagdo de um dos caminhoneiros, o que é atabela basica. Em resumo, para quem esta nos assistindo neste
momento: eles querem que, paratantos quilédmetros, sejaX ou Y.

Assim, fica garantido que, quando o diesel subir, atabelavai ter que ser atualizada. Ento, isto € um parametro basico.

E ouvi também o representante do Governo, embora, claro, hdo seja o tema, ouvi a explicacdo do Miguel Rossetto. O
gue diz 0 Miguel Rossetto? Ele diz que, constitucionalmente, ndo é possivel. Mas é possivel, no meu entendimento,
construir um grande acordo nacional, chamarmos todas as partes, empregados e empregadores, e fecharmos um acordo,
como se fosse um contrato coletivo. Os bancérios, por exemplo, fazem contratos nacionais. E possivel fazer esse grande
entendimento, que sei que é a vontade dos caminhoneiros e é também a vontade do Governo. O que o Governo tentou,
talvez, mostrar € que ele ndo pode, por instrumento legal, decretar atabela, mas que é possivel, e nds temos que trabal har
neste sentido, construir aquilo que eu chamaria de um grande acordo - acordo € acordo, ndo €? - que sgja cumprido,
baseado natabela, deformatal queeu, V. Ex2 os senhores e 0s Senadores que estdo chegando neste momento agqui, como
0 Senador Hélio José, sempre presente, a quem pego umasalva de pamas... (Palmas.)
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..., hdo tenhamos que ouvir dos caminhoneiros o seguinte: "Paim, € preciso que vocés entendam e que a sociedade entenda
gue caminhéo parado é prejuizo. Hoje, caminhdo andando, para nds, é mais prejuizo”. E ai, de fato, ndo da. Nenhum de
nés iriatocar um negécio desses sabendo que SO vai aumentar o prejuizo.

Sei que hd uma boa vontade do Governo. Ninguém tem interesse nessa paralisacdo. N&o tém interesse os caminhoneiros,
nado tém interesse os empreendedores dadrea, ndo tem interesse 0 auténomo, ndo teminteresse o cel etista, ndo tem interesse
0 Governo, ndo temos interesse nés. Ora, é preciso que haja bom senso também da parte dos chamados empregadores,
dagueles que detém o poder de firmar os contratos, de formatal que respeitem essa tabela minima que os caminhoneiros
estao propondo.

O SR. JOSE MEDEIROS (Bloco Socialismo e DemocracialPPS - MT) - Senador Paim, ele falou meia-verdade. N&o
vou falar que o Ministro esta mentindo. S6 que, nas pautas, cada vez que 0s caminhoneiros passam por um posto de
fiscalizag&o dos Estados, existe |4... Ja existe umatabela...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Para quem esta ouvindo, ele conhece bem a area
porque, inclusive, € membro da Policia Rodoviaria. Entdo, ele conhece bem.

O SR. JOSE MEDEIROS (Bloco Sociadismo e DemocracialPPS - MT) - Quando eles atravessam esses postos de
fiscalizag8o, ja existe uma estimativa, existe uma tabela referencial ai. E tabela é o que existe no Brasil. Temos tabela
referencial para os honorérios advocaticios, temos tabela para médico, temos tabela para tudo. Entdo, penso que, se 0
Governo tiver vontade, ele pode sentar e criar um referencial, uma tabela referencial. Agora, obviamente, todo mundo
sabe que existe alel daofertae daprocura, que existe o mercado e que tabela nenhuma, mesmo que 0 Governo impusesse,
iriafuncionar. Bastaver quando houve congel amento de precos no Brasil. Isto ndo existe. Agora, eles querem pelo menos
ter um referencial.

Por exempl o, no transporte coletivo urbano existe o indice de preco por quilémetro. Entéo, aquilo é calculado pelo preco
do pneu, do combustivel, pelos custos fixos que tem ali mais os desgastes da inflagdo.

O certo é que é preciso um pouguinho de vontade. Eu vi que eles foram tratados até com certo desdém dli. Isto ndo pode
acontecer. O Pai's depende disso. Ent&o, como € que eu vou tratar desse assunto com menos cuidado? Os caminhoneiros,
esse setor ndo é menos importante do que até o assunto principal que nds estamos discutindo agora, que é o gjuste, pois
faz parte importante da economia, porque, se eles pararem de fato, se a gente comegar a procrastinar, a embarrigar, e
€les pararem, a gente para de comer, a gente para de rodar, porque s80 eles que trazem o combustivel que abastece o
nosso carro, a nossa comida... O aimocgo do préximo domingo ja esté carregado, com certeza, em algum caminhao por ai.
Mas o Governo os trata com menos importancia. Eu senti isto. E preciso... Houve certa dedicago no inicio, mas agora,
como viu o enfraquecimento, parou de haver a devida preocupacdo. Eu acho que é importante o debate nesta Casa para
alertar, porque, as vezes, 0 Executivo, com tantas demandas que tem, fica focado em algumas prioridades e vai deixando
as outras, e, as vezes, € um problema tdo grande que na proxima greve talvez a gente ndo tenha a oportunidade que esta
tendo agora de resolver o problema assim.

Muito obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Pode ter certeza, Senador José Medeiros, de que
esta Comissdo ndo deixara de dar o apoio que sempre deu aos caminhoneiros, até interagindo com os Ministros da area,
diretamente com os Ministros.

Isto eu tenho que registrar: eu conseguiainteragir com os Ministros e com uma série de lideres dos caminhoneiros.

O SR. JOSE MEDEIROS (Bloco Socialismo e Democracia/PPS - MT) - Havia caminhoneiro te elogiando ontem |4
em Mato Grosso.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Eu agradego essalembranca. Eu fico felizcom asua
posic¢ao, porgque V. Ex2se posicionou namesmalinhadaquilo que eu estou colocando: ndo é bem assim! Se a Constituicao
até ndo permite, hA meios pelos quais a gente pode construir um acordo. E, de formatal, que acordo é acordo,

Eu acho que o Miguel - e o conheco bem.... E quando eu digo assim "Miguel" - eu acho que ele estd ouvindo -, lembro
gue ele foi da minha base de metal Grgicos de Canoas. O Miguel eralider de uma empresa, quando eu era presidente do
sindicato, a Coemsa. Depois, o Miguel foi presidente do Sindicato do Polo Petroquimico; depoais, foi um grande diretor da
nossa Petrobras; depois, foi Deputado Federal; e foi Ministro. Assim, eu trato o Miguel assim mesmo, de Miguel. Entéo,
tenho liberdade de ligar para ele. E eu tenho certeza que o Miguel, que foi sindicalista durante muito tempo e dirigente,
esta ciente daimportancia deste momento, e ele hade gjudar - claro que juntamente com os demais Ministro, porque ndo
depende apenas dele - a construir esse acordo.
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Todos nds sabemos - e 0s motoristas mostraram que se eles quiserem, eles param o Pais. E param mesmo! Se eles virem
gue ndo vai, eles vao parar. Nos sabemos disso.

Entdo, nés, desta Comissdo, mais uma vez, Ministro Miguel Rossetto, lideres dos caminhoneiros e também dos
empregadores, estéinteiramente adisposi ¢ao para ajudar naquilo que for possivel paraconstruir esse grande entendimento
em nivel nacional.

Claro que a tabela sera uma tabela de referéncia, mas nds vamos fazer de tudo para que ela seja cumprida e faremos
tantas audiéncias e convocaremos tantas quantas sejam necessarias, convidando tanto empreendedores quanto o governo,
como os lideres dos trabalhadores, para que a tabela sgja executada e cumprida, de modo a garantir ao caminhoneiro um
salério digno, um valor digno para os contratos que ele venha a firmar para transportar, como eu digo, o Pais nas costas.
Na verdade, €les transportam tudo para o Pais. Se formos aqui citar tudo o que €eles transportam, ficariamos aqui o dia
todo colocando isso.

Mas, enfim, foi boa alembrangal Os caminhoneiros terdo que ser atendidos, e nds teremos uma tabela de referéncia.
Vamos a montagem da primeira mesa.
Esta atualizada a composi¢ao das mesas? (Pausa.)

Ent8o, para a primeira mesa, eu chamo o Sr. Luiz Henrique Macedo, representante da Confederacéo dos Trabalhadores
no Servico Publico Federa (Condsef). (Palmas.)

Convido o Sr. Sebastido Soaresda Silva, Secretério Executivo de Negociagdo Coletivade Composi¢do daCSPB. (Palmas.)

Convido a Sr2 Rosa Maria Campos Jorge, Presidente do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho (Sinait).
(Palmas.)

Convido o Sr. Roberto Ponciano de Souza Jinior, Coordenador de Comunicagéo da Federacdo Nacional dos Trabalhadores
do Judiciério Federal e Ministério PUblico da Uni&o (Fenajufe).
Convido o Sr. Benedito Adalberto Brunca, Secretério de Politicas de Previdéncia Social.

Mais umavez, quero cumprimentar os Ministérios. Sei que o Ministro Gabas me procurou e ndo me encontrou, porque
ninguém sabia onde eu estava - se ainda estava no hospital ou se ja estava em casa. Estou aqui ja

Ent&o, Ministro Gabas, o pessoal agui me informou que vocé estd a minha procura. Sei que vocé esta em reunido, hoje,
com as centrais. Muito bem! Tem que estar |a mesmo; reunido com as centrais discutindo exatamente as MPs n°s 664 e
665, para chegarmos a um grande acordo e, de tal forma que ndo haja prejuizo para os trabalhadores. VVocé esta muito
bem representado aqui, tenho certeza, pelo Secretério de Politicas de Previdéncia Social, o Dr. Benedito, que ja me deu
os informes aqui sobre as reunides das quais vocé esta participando hoje.

Eu tenho dito que sei que existe, neste momento, um grande movimento no Pais, nas mais variadas areas - e lembro
novamente a questdo dos caminhoneiros. Lembro, ainda, que, hoje a tarde, teremos aqui a questéo dos pescadores, por
provocacdo feita pelo Senador Capiberibe, a que eu quero assistir. E nem sempre os Ministros podem estar presentes a
todos os lugares a0 mesmo tempo. Eu entendo isso. O que me deixa chateado - e ja o disse muitas vezes - é que a gente
faz um convite com todo o carinho ao Ministério e, ndo vindo o Ministro, as vezes, ndo vem ninguém para representé-|o.
Af, agente fica chateado e acaba expressando aqui o que pensa.

Todavia, aqui, tenho certeza, no dia de hoje, n6s faremos um belo debate sobre o tema. E quem estd aqui fala pelo
Ministério.

Convido também a compor essa primeira mesa, conforme combinado, o representante do Departamento de Politicas de
Saude, Previdéncia e Beneficios do Servidor, do Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestdo, Dr. Luis Guilherme
de Souza Peganha.

Sejabem-vindo! (Palmas.)

Esta sera a nossa primeira mesa.

Vou seguir arelagdo que tenho em méo, sabendo que os Senadoresfalardo no momento em que entenderem mais adequado.
Segundo a assessoria me passou, hdo houve preferéncia, foi por ordem de chegada, montagem.

Passamos a palavra ao representante da Confederagéo dos Traba hadores do Servigo Pablico Federal, Condsef, Sr. Luiz
Henrique Macedo.

O SR. LUIZ HENRIQUE MACEDO - Bom dia
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Primeiramente, gostaria de agradecer o convite formulado pela Comissao de Direitos Humanos através do Senador Paulo
Paim, Presidente desta Comissdo, bem como cumprimentar também o Senador Capiberibe, Vice-Presidente, com quem
tiveo prazer de conversar, por cinco minutos, antes do inicio destaaudiénciapublica. Cumprimento meusnobres parceiros,
gue defendem a classe trabal hadora, representantes de varios setores.

E com muita satisfacio que assino embaixo do que disse 0 Senador, ou sgja, que por Varias vezes participamos de
audiéncias publicas na Camara dos Deputados e se fez presente representacéo do Governo Federal, 0 que €tdo importante
- e esperamos que hos oucam. Hoje, temos agui representagdo - passo a cumprimenté-los - da Previdéncia e também do
Ministério do Plangjamento.

O nosso tempo é curto, mas vamos la

A primeira apresentacdo que estamos trazendo para vocés, mesmo que ndo esteja sendo bem visualizada, é um quadro
comparativo das formas e da evolugdo, ao longo do tempo, com as exigéncias todas, da aposentadoria de um servidor
publico. Ai, estdo incluidos os servidores da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, logicamente que
abrangidos pelo regime proprio de previdéncia

Logicamente, ndo teriamos tempo para debater cada uma dessas exigéncias, em conjunto, relacionadas a legislagéo
existente. Essa seria outra apresentagdo em que precisariamos de um tempo maior para apresentar. Ja conversamos, e
espero que a Comisséo de Direitos Humanos, juntamente com o Senado Federal, possa estar disponibilizando esse quadro
também na pagina do Senado Federal. E uma solicitagdo que fazemos & Comissio de Direitos Humanos para que as
pessoas possam ter acesso e para que, em um tempo a frente, venhamos a debater individual mente cada uma delas ou,
caso a Confederagdo seja convidada, debater em qualquer instancia. A Confederacdo ndo se furtara de fazer esse debate.
E bom que estejam aqui representante da Previdéncia e representante, estou bem cercado, do Plangjamento - que coisa
maravilhosal - para que eles analisem em conjunto principa mente os fatores.

Comegamos com a Constituicdo Federal, passamos pela Emenda n° 20. Depois da Emenda n° 20, viemos com a Emenda
n° 41, nos seus art. 2° e 6° passamos pela Emenda n° 47. Ai, temos também as regras gerais e permanentes do art.
40 da Constituicgo Federal. Ela veio, ao longo do tempo, depois dessas trés emenda a Constituicdo, ao advento agora
da previdéncia complementar. Temos também a previdéncia em nivel de INSS, sem caréncia, logicamente, desde que
eu me faga segurado do INSS, e poderei me aposentar também. Temos a aposentadoria por invalidez, a aposentadoria
compul sdria e as aposentadorias especiais.

E ai lembro um fato: Senador, ha muito tempo, trabalhamos juntos quando Deputados Federais, nos idos do 1990 - néo
guero dizer aidade do Senador para ndo ser indelicado - com o Projeto de Lei n° 246, da Deputada Federal Maria Laura.
E, naquele momento, me disseram: "N&o esquente a cabega, Macedo, porque, algum dia, essa regulamentacdo vai estar
prontae vocé javai poder se aposentar especial mente.”

Eu trabalhei quase cinco anos no Ministério da Agricultura com doengas infectocontagiosas e estou ha 33 anos e meio na
Comissdo Nacional de Energia Nuclear trabalhando com material radioativo e radiacéo ionizante. Hoje, estou beneficiado
pelaEmendan®47, naférmula 95, e ndo fui agraciado com os 25 anos. Portanto, aminhasalide jaesta debilitada e vendida
ha muito tempo, como a de outros companheiros, de outras areas com outros materiais que ndo sdo radioativos, mas sdo
inseticidas, também ha condicdes de risco.

Na realidade, esse € um quadro onde nds colocamos as situagdes. E cada uma delas vem, ao longo do tempo, com
exigéncias muito mais perversas para o trabalhador. Vocé inicia com tempo de servigo, atravessa para tempo de
contribuicdo e ai a obrigacdo e o 6nus é do trabalhador apresentar. Ai nds ndo temos garantia nenhuma se estamos
fiscalizando a empresa. Enté&o, o trabalhador tem que ficar fiscalizando para ver se estdo contribuindo com a previdéncia
dele. Temos modificagdo naidade, temos exigéncias no cargo, temos exigéncias no tempo de carreira, temos exigéncias
de tempo de servico publico. De que maneira nds nos aposentamos: € proporcional, se € integral? De que maneiras as
pensdes sdo concedidas: com redutor, sem redutor?

E ai esta estabelecido também, dentro desse cronograma todo e dentro desse quadro, 0 ingresso no servico publico. Cada
uma dessas situacdes apresentadas contempla uma parcela do setor publico.

Ent8o, esse € o quadro - perverso, por sina. Quando nds recomendamos, nds dissemos ao trabalhador: procure sempre
amelhor forma para se aposentar, que elavai ser menos danosa para o trabalhador. E nés temos situactes perversas ha
aposentadoria dos trabal hadores.

Essa é alinha do quadro geral que eu gostaria de apresentar, as exigéncias legais, bem como a questdo da legislacéo.

Na nossa situacéo e no nosso entendimento, devido ao pouco tempo de temos, a luta da categoria, estamos lutando e
trabalhando agora, e espero que aqui isso unifique mais os representantes dos trabalhadores, seja no Poder Executivo,
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Legidlativo e Judiciario, a questdo da PEC n° 434, que é a aposentadoria integral por invalidez de qualquer natureza.
Estamos trabalhando no sentido da aprovacéo dessa n® PEC.

A questéo da PEC n°555...

O SR. PAULO PAIM (Bloco Apoio Governo/PT - RS. Fora do microfone.) - EssaéaPEC quefoi aprovadaldnaCamara
evem para 0 Senado?

O SR. LUIZ HENRIQUE MACEDO - Vem.
O SR. PAULO PAIM (Bloco Apoio Governo/PT - RS. Fora do microfone.) - Jafoi aprovadal&?
O SR. LUIZ HENRIQUE MACEDO - Sim, senhor.

O SR. PAULO PAIM (Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Vou explicar por que eu estou fazendo esse questionamento.
Porque eu tenho uma PEC semelhante aqui e a minha posi¢ao € de que a minha sgja arquivada e a que veio da Camara
sgja aprovada. Acho que isso é também o que vocés querem. SO para esclarecer a quem esta nos assistindo: eu sou do
principio de que a Casa que aprova primeiro prevaece. Como lafoi aprovada a PEC que contemplavocés e a minha aqui
ndo foi aprovada; entdo, que se arquive e que se vote essa a que vVocé se refere e se promulgue.

Acho que é isso para ficarmos bem atualizados no contexto. Para mim, ndo é quem apresentou alei, é quem defendeu a
lei que contempla os interesses do nosso povo.

O SR. LUIZ HENRIQUE MACEDO - Obrigado, Senador.

Outra questdo ndo é demagogia, Nndo viemos aqui neste momento para fazer um debate politico, este debate poalitico ja
fizemos no Ultimo congresso da nossa confederacao.

Naguele momento, definimos, em nNosso congresso, que sempre continuaremos a batalhar pela revogagdo da Emenda n°
41, de 2003, pelos motivos ja expostos pela midia, pelos julgamentos do Supremo Tribunal Federal, pela questéo do
mensal 80, se estdo certos, se ndo estdo. Eu ndo vou entrar no mérito da questdo. Mas a categoria entende que a Emenda
Constitucional n° 41 tem que ser revogada na integra, porque € um maleficio de direitos previdenciarios para todos 0s
trabalhadores do setor publico.

De qualquer maneira, nés estamos atentos a questéo da PEC n° 555, que é também injusta de qualquer maneira: apos
um trabalhador ou uma trabalhadora fazer sua contribui¢do por 30 ou 35 anos, continuar a pagar o Plano de Seguridade
Sacial, bem como a continuidade da sua familia. O servidor ou a servidora falece e 0 seu pensionista continua também
a pagar o Plano de Seguridade Social. Entéo, nés também queremos a revogacao do § 4° da Emenda Constitucional n®
41, que a gente continua perseguindo.

Duas outras situagdes aqui colocadas também pelo Senador Paulo Paim.
(Soa a campainha.)
O SR. LUIZ HENRIQUE MACEDO - N6s perseguimos veementemente os PLP n° 554...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Pode ir tranquilo, porque tem mais cinco minutos
€, Se Necessario, mais cinco.

O SR. LUIZ HENRIQUE MACEDO - O.k. Muito obrigado, Senador.

N6s estamos trabalhando também no sentido de regulamentagdo da aposentadoria especial. Como eu disse, ha mais
de 26 anos e meio estamos perseguindo esse objetivo, e o inicio foi 14 em 1990. Mas, de qualquer maneira, ha pouco
tempo, principa mente depois de uma audiéncia publica de que participamos, na Camara dos Deputados, na Comissdo de
Seguridade Social, quando dissemos que o planejamento tinha esse Projeto de Lei Complementar, mas ndo haviainteresse
em envialo. E eu fiz até uma brincadeira, porque sabia que esses dois projetos estavam na mesa do Ministro Paulo
Bernardo, nagavetado lado esquerdo. Quinze diasdepois, esses dois projetosforam apresentados: os PL Psn®555 en®554.

Como disse 0 Senador, nés também entendemos que esta Casa € democratica. Aqui nés ndo estamos fazendo palanque
para ninguém, mas acompanhamos mais de perto o n° 555, que ja passou pela Comisséo de Traba ho, de Administracdo
e Servigo Publico, e o projeto lafoi um substitutivo da Deputada Manuela d'Avila que néo cabia ao trabal hador.

Af, logicamente, o projeto foi aprovado como substitutivo e seguiu paraa Comissdo de Seguridade Social e Familia, cujo
Relator era o Deputado Federal Amauri Teixeira, que hoje ndo esta entre a gente como Parlamentar. Mas nos trabal hamos
muito ao lado do Deputado Federal e esse projeto foi na linha do trabalhador, garantindo principalmente 25 anos e
garantindo também a aposentadoriaintegral.
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Infelizmente, o projeto ndo foi para frente e foi devolvido. NGs estamos tentando resgaté-|o e trabalhar junto & Camara
dos Deputados para a indicacdo de um novo Relator, a fim de que trabalhemos ao lado dele para dar continuidade ao
projeto de regulamentacéo.

O Projeto n° 554 j4 foi rechagado. E, na realidade, ndo conseguimos entender. Num passado néo téo distante, nds ndo
poderiamos sair com outro projeto que fosse da Camara ou do Senado, porque o de regulamentacdo era prerrogativa do
Poder Executivo. Mas, de qualquer maneira, hoje vocé, quando analisaos dois PLs, 0 PLP n° 555 e 0 PLP n° 554, percebe
gue eles estdo apensados a outros projetos originarios da propria Camara Federal.

Outro projeto em que também estdvamos trabal hando e agora vamos colocar mais forga é o PL n° 4.485, de 2008, que
trata da penséo especia para os trabalhadores da extinta Sucam, atual Funasa, contaminados com o DDT. Hoje, estéo
trabalhando com muito mais tranquilidade junto a PEC n° 17, de 2014, que institui pensdo vitaliciabem como tratamento
ao trabalhador.

Narealidade, outro projeto que também achamosimportante apresentar agqui, € colocamo-nos adisposicéo, €0 PL n°4.434,
de 2008, que regjusta as aposentadorias do INSS. Entendemos que os trabalhadores da iniciativa privada que ganham
acimado salario minimo, daqui a alguns dias, vao estar no maximo ganhando o salario minimo. Por que isso também no
setor publico? Porque, no setor publico, dentro de algumas exigéncias, algumas legislagdes preveem que passaremos a
ser regidos por reajustes concomitantes ao regjuste do saldrio minimo. Portanto, atinge diretamente ao servidor publico.
As concessdes de aposentadoria bem como as pensies vao ser atingidas, e, em um futuro ndo tdo longinquo, também
teremos, no setor publico, trabalhadores recebendo saldrio minimo.

Agora, outra situacdo apresentada, e sobre essa jafiz um histérico, a 246, quando tivemos oportunidade de trabalhar com
0 entdo Deputado Federal Paulo Paim, na Camara, e que ndo houve... Trabalhamos, houve aprovacéo por unanimidade
no més de junho de 1993, na Comissdo. Dali para frente, fomos enrolados. Posso dizer com toda tranquilidade, porque
tenho todos os relatérios. Passel a conviver e aviver dentro do Congresso Nacional. Trabalhamos junto com o Deputado
Félix Mendonca, que entendeu a nossa preocupacao e, na Comissdo de Finangas e Tributacéo, deu o reconhecimento da
adequacdo financeira e orcamentaria. O préprio Governo, logo em seguida deste relatério, retirou o relatorio, retirou esse
Deputado e nomeou um novo Deputado, que trago aqui, Deputado Federal Eujécio Simdes. O novo relatério, por incrivel
gue pareca, foi dado pelainadequacdo financeira e orcamentaria, e ficamos com isso parado até por volta... Ficamos de
1993 a 2000 para conseguir essainadequacdo. V oltamos a cargalogo em 2003, com o0 Senador Antonio Carlos Valadares,
gue trabalhou com afinco para que pudéssemos ter.

Dequalquer maneira, estamos com, efiz questéo defrisar bem, 26 anos 6 meses e 21 dias sem aquestdo daregulamentacéo
do direito de aposentadoria dos trabal hadores com questdes prejudiciais a salde e condi¢do de risco e, logicamente, a
partir de 2005, instituida no art. 40, na Emenda n® 47, afamosa PEC Paralela da época, dos portadores de deficiéncia.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Diga-se que, para a area privada, ja esta tudo
gjustado e pronto, mas, para o servidor publico, ainda ndo.

O SR. LUIZ HENRIQUE MACEDO - Parao servidor publico, ainda ndo, Senador. Correto!
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Isso é algo que tem que ser visto. Qual éadiferenca
do deficiente na &rea publica e na area privada?

O SR. LUIZ HENRIQUE MACEDO - E, nesse ponto, digo que quem é do setor plblico deve estar encampado e ser
bem mais protegido do que o da iniciativa privada, porque eu trabalho com radiag&o ionizante e ndo tenho direito, mas
fiscalizam uma empresa, indUstrias nucleares do Brasil, que faz jus aos 25 anos.

Para encerrar minha parte, temos uma dificuldade de implementar também as aposentadorias especiais, até pela omissio
do Poder Publico, do Poder Executivo na regulamentacdo. Estamos trabalhando com mandados de injuncéo proferidos
pelo Supremo Tribunal Federal, que hoje jatem entendimentos diferenciados.

Hoje, também, ja temos a Simula Vinculante n° 33, que, gracas a Deus... antes de vir para ¢4, eu estava conversando
com 0 nosso advogado...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Vocé tem mais um minuto agora, meu lider. O
tempo comegou a pegar.

O SR. LUIZ HENRIQUE MACEDO - Esté certo. Ai, conversando com 0 nosso advogado, conseguimos, em primeira
insténcia, uma vitoria para aposentadoria com 25 anos, com aposentadoria integral.

(Soa a campainha.)
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O SR. LUIZ HENRIQUE MACEDO - E o que nos prejudica, e precisamos discutir também com o Plangjamento e
com a Previdéncia, sdo as Orientacbes Normativas n° 15 e 16. Finalmente, no célculo das aposentadorias, que garante
a integralidade e garante a Ultima remuneracdo. E nds podemos pegar o site da Advocacia-Gera da Unido para fazer o
célculo do traba hador.

Ent&o, vocé tem essas duas situacdes. integralidade e Ultima remuneracdo. SO que, quando vocé vai fazer o célculo, a
legislacdo ndo permite os trabal hadores que recebem a gratificacdo de desempenho. Na época da atividade, ele contribui
com 11% sobre a totalidade e, no dia que ele se aposenta, o que é uma grande injustica, €le se aposenta com 50% dessa
mesma gratificacdo. Infelizmente, esta se cobrando, esta se sobretaxando o trabalhador em 11% na totalidade e, quando
do advento da aposentadoria, recebe apenas 50%.

Bom, inicialmente, essas eram as nossas colocagdes.

Mais uma vez, agradeco a Comissdo de Direitos Humanos e Legislacdo Participativa pelo convite a Confederagdo. Por
enguanto, muito obrigado, Senador Paulo Paim e Senador Jo&o Capiberibe, Vice-Presidente desta Comissdo. (Palmas.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem.

Estefoi o Luiz Henrique Macedo, representante da Confederacdo dos Trabal hadores do Servico Plblico Federal (Condsef).

Olha, pessoal, aquilo que eu falel - e agradegco aqui a assessora das comissdes, que trabalha na Camara, porque me
esclareceu -, para ficar bem claro para quem esta ouvindo, porque, dentro da sua fala, eu fiz uma complementacéo de
uma PEC. Elalembraaqui:

Ajudando a esclarecer para o publico: aposentadoria por invalidez € a PEC 56 [ que vocé falou j4], de 2014,
da Deputada Andreia Zito, que da nova redacédo ao inciso | do 81° do art. 40 da nossa Constituigéo, para
assegurar proventos integrais a aposentadoria por invalidez permanente. Em todas as hipoteses, estabelece
a revisdo dos proventos de aposentadoria por invalidez ja concedidos com efeitos financeiros a partir da
data da promulgacdo da dita emenda.

A matériaestana Secretaria-Geral daMesa do Senado paradeliberacdo sobre 0 Requerimento n° 275, do Senador Romero
Jucd, que requer atramitacéo conjunta da PEC 54, de 2013, do Senador Paulo Paim.
Agora, entdo, aquilo que haviamos dial ogado aqui, vocé gjudou a esclarecer.

Eujafui procurado pelos servidores, as duas PECs tém o mesmo objetivo. Qual € o bom senso? Como jafoi aprovado em
uma Casa, que sgja aprovada aqui no Senado a PEC n° 56, da Deputada Andreia Zito, e a minha sgja arquivada, porque
0 mérito ja estd contemplado. Nao vamos aprovar a minha aqui, mandar para |4, para aprovar de novo la. Isso seriaum
retrocesso.

Entdo, eu mesmo vou falar com o Senador Romero Juc, de formatal que a minha sgja desconsiderada, que aminha sgja
rejeitada, arquivada, e vamos traba har em cimada PEC que jafoi aprovada em uma das Casas.

E isso 0 que os servidores querem, ndo?
(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Nao? Ah, jadeu polémica aqui. Eu querendo tirar
aminha PEC para garantir... (Risos.)

(Intervencéo fora do microfone.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Esta bem. Depois, nahoraH, vocés falam, ent&o.
Olha, j&deu polémica aqui. Eu, com amaior boa inten¢do, abrindo méo da minha autoria para ajudar aagilizar...
(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Entdo, agui me dizem que a minha ndo é mais
minha, que seria mais abrangente.

Entdo, vamos em frente. Essa € a importancia do debate. Para mim, ficou esclarecido a partir dessa leitura que fiz aqui.
Aqui s6 fala a situagdo em que estdo as duas PECs. Entdo, vai caminhar para apensar, pelo o que vi. Apensa e decide
sobre aquela outra. Claro, vocés véo falar na hora adequada, que vocés entenderem mais adequada.

(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. Vamos |8, entéo.
Sebastido Soares da Silva, Secretario Executivo de Negociagdo Coletiva e Composicéo de Conflitos, da CSPB.
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O SR. SEBASTIAO SOARES DA SILVA - Bom dia, Senador Paulo Paim, a quem tenho o orgulho de dizer que ja
fomos companheiros de vérias, e vérias, e vérias lutas em defesa da classe trabalhadora e, de forma especial, em defesa
dos servidores publicos. Cumprimento os Senadores aqui presentes, em nhome do Senador Capiberibe, que sempre foi um
aliado nosso de primeira hora em todas as nossas lutas, cumprimento agui os colegas do movimento sindical, em nome
da companheira Rosa Maria, que € uma guerreira, junto com as demais liderancas.

De inicio, Senador, aqui falando também em nome da Nova Central Sindical de Trabalhadores e do Foro Sindical
de Trabalhadores, que reline as confederacfes nacionais de trabalhadores, ndo poderiamos deixar de aproveitar esta
oportunidade paramanifestar a nossa discordancia e o nosso protesto em relagdo ao que esta acontecendo com os direitos
da classe trabal hadora brasileira, num momento muito ruim, muito negativo, em que aimagem do Congresso Nacional,
expressa na aprovacao, pela Camara dos Deputados, do projeto de terceirizacdo, fica comprometida porque ele destroi
direitos, rebaixa as condi¢des de vida dos trabalhadores, faz um retrocesso extremamente grave. E agui ndo se trata de
discutir a palavra. N&o se trata de demonizar a palavra, mas demonizar 0s seus atos, demonizar os seus efeitos.

NOs temos aqui, por exemplo, um Deputado, no Congresso, que ja faliu 27 empresas terceirizadas. Tem mais de 5 mil
processos trabal histas.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Deputado?

O SR. SEBASTIAO SOARES DA SILVA - Deputado do PSDB.
Entéo...

O SR. PRESIDENTE (Jodo Capiberibe. Bloco Socialismo e Democracia/lPSB - AP. Fora do microfone.) - Qual o nome
dele?

O SR. SEBASTIAO SOARESDA SILVA - Direi 0 nome.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS. Fora do microfone.) - Qual? O Senador esta pedindo.

O SR. SEBASTIAO SOARES DA SILVA - Eu vou passar 0 documentos, Senador. Eu fago questéo.

Entdo, a terceirizagdo, em todas as areas, € perniciosa para aqueles que vivem e laboram nessas condigdes. Quando se
trata de dizer que temos 12 milhdes de terceirizados e que precisamos regularizar a situacdo deles, ha pleno acordo com
isso, total concordancia. Mas regularizar como? Rebaixando os demais? Ai é que esta o equivoco.

A regularizag@o deveria ser garantir aos terceirizados condic¢Oes de trabalho dignas, a obrigatoriedade do conhecimento
dosseusdireitos e o impedimento de que essaforma de contratacdo sejainstrumento de rotatividade excessiva, criminosa,
as vezes, de méo obra. Criminosa por qué? Porque grande parte deles ndo recebem os seus direitos, ndo sao reconhecidos
naquilo que lhes é pertinente. Inclusive, a maior quantidade de a¢bes sobre FGTS sdo de empresas terceirizadas; maior
guantidades de acbes com hora extra, que € o principal problema dos terceirizados, também empresas terceirizadas.

E, para agravar ainda mais, Senador Paulo Paim, Senador Capiberibe e demais Senadores, enquanto estavamos no calor
dalutado 4330, o Supremo Tribunal Federal nos passou um golpe. Ao julgar aADI 1923, aprovou aterceirizag8o através
das organizacfes sociais no servico publico. 1sso é um escandalo nacional! 1sso € um desrespeito a Constituicdo. Nos ja
nado temos mais concurso publico de primeiro grau, ndo temos mais concurso publico de segundo grau. E ostrabal hadores
de primeiro grau e de segundo grau no servi¢o publico? Sdo contratados como? Terceirizados? Ent&o, na verdade, embora
a Consgtituico proiba, aterceirizacdo ja existe no servico publico de formailegal.

Eu até proponho, Senadores, que facamos uma audiéncia publica para discutir isto: aterceirizagdo no servigo publico ea
ameaca de aprofundar essa terceirizagcdo com a decisdo, agora recente, da semana passada, do Supremo Tribunal Federal.
A ADI foi aprovada e o Governo até ja se pronunciou: ndo deixara de haver concursos nas universidades. Mas paraquais
cargos?

Entao, é preciso esclarecer, com a decisio do Supremo, como € que fica a organizagio das carreiras do servigo publico. E
uma profunda derrota paranos, tanto aaprovacdo, na Camarados Deputados, do PL 4330, como aaprovagao, no Supremo
Tribunal Federal, dalegalizacéo daterceirizacdo através de organizagdes sociais, que é aporta paraacorrupgao neste Pais.

Também, Senador, ndo poderiamos deixar de falar aqui das duas Medidas Provisorias, a 665 e a 664, especiamente a
664. Mais uma vez, toda vez que se falaem gjuste estrutural neste Pais,a primeira categoria que se vé é servidor publico.
Em todo ajuste é amesma coisa.

N&o houve um Unico gjuste neste Pais, de direitos, flexibilizagdo, organizacdo de finangas, de gjuste estrutural do ponto de
vista das macrofinancas, que os servidores publicos - os servidores, consequentemente, 0s servicos publicos - ndo fossem
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os primeiros a ser afetados. E mesmo quando se consegue mitigar alguns efeitos, corrige-se as vezes para o setor privado,
mas 0 servidor publico continua penalizado, como agora, na questao da PEC paraleladainvalidez.

E, para provar isso, vamos ver o seguinte: nos Ultimos anos, desde a malfadada e infeliz Emenda 20 do governo FHC,
desde entdo tivemos mudancas seguidas, penalizando, retirando direitos dos servidores publicos. Agoravém as PECs 664
€665, que acredito que sdo duas PECs que ndo deveriam sequer ser apreciadas, porque, primeiro, elas ndo tém o requisito
de urgénciaerelevancia.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS. Fora do microfone.) - A MP.

O SR. SEBASTIAO SOARES DA SILVA - A MP, as duas MPs. Elas no tém o requisito de urgéncia e relevancia,
como prevé o art. 62 da Constituicédo. Qual aurgéncia? Qual arelevancia? Por Ultimo, elas também afetam o principio da
reducdo de direitos sociais, também previsto no art. 62. Ent&o, do ponto de vista da sua construcao formal e material, as
duas MPs sdo ilegais, ndo poderiam sequer ser apreciadas. Ainda mais que €elas aprofundam prejuizos, reduzem direitos
sociais, como acontece também com servidores publicos.

Desde a Constituicdo de 1988, foram aprovadas cinco emendas a Constitui¢ao: a Emenda 3, de 1993; a Emenda 20,
de 1998; a Emenda 41/2003; a Emenda 47/2005; a Emenda 70/2012, com alteragdes substantivas na previdéncia dos
servidores publicos. Entdo, nds fomos escolhidos, gradativamente, permanentemente, como 0s bodes expiatorios dos
gjustes dos governos, sgja em governos explicitamente neoliberais, seja em governo que ndo tem a coragem de romper
0s principios neoliberais que afetam os servidores pablicos.

Com tantas mudancgas no texto, com pelo menos quatro situagdes, olha a bagunca em que se transformam os servigos
publicos com essas alteracfes! Ent&o, temos pel 0 menos quatro regras, quatro situagdes para concessao de aposentadoria:
direito adquirido, o pedagio, o pds-previdéncia - a previdéncia complementar - e o pos-fundo de pensdo. Vou explicar
isso rapidamente.

Existeumaregraaplicadaaos servidores quejatinham o direito adquirido antes davigénciade cadaemendaconstitucional .
Como alel ndo pode retroagir paraprejudicar, aemendaconstitucional passaaviger apartir dasuaaprovacado, preservando
osdireitos. Entdo, temos um grupo grande de servidores que tém seus direitos respeitados em funcéo de uma anterioridade.
Existe outra para os servidores que se encontravam no servico publico no momento da publicacgo das emendas mas ndo
preenchiam os requisitos para requerer o beneficio: de repente, o beneficio colocava um pedagio; eu j& estava ho servico
publico, mas eu ndo poderiater acesso a ele. Entdo, temos um grupo de servidores nessa situacdo. 1sso em todos os entes
federativos, Unido, Estados e Municipios.

Ha também os servidores publicos que ingressaram no servico publico entre janeiro de 2004 e a criagdo e instalagdo da
respectiva entidade de previdénciacomplementar, que foi, lamentavel mente, em 4 de fevereiro de 2013, no caso da Uni&o,
portanto, apés a vigéncia das reformas.

Finalmente, uma outra situacdo: os servidores que ingressaram apés a criagéo e instalagdo do respectivo fundo de penséo
complementar.

Entdo, temos quatro situacdes di stintas de aposentadoria que perpassam a situacdo funcional do conjunto da categoriados
servidores publicos brasileiros.

E, com raras excecles, todas essas PECs, todas essas medi das provisdrias sempre vieram no sentido de prejudicar direitos,
de retirar direitos, raramente para acrescentar, com duas ou trés excegdes em gue tivemos alguma mitigacdo do que foi
retirado.

Antes mesmo das alteragcdes constitucionais, o governo Fernando Henrique Cardoso ceifou, como uma espada de Jedi
do lado escuro daforga, mais de 50 direitos de servidores publicos sem necessitar de qualquer alteragdo na Constitui¢ao,
inclusive o aumento de 20% que era dado a todos os servidores publicos no momento da aposentadoria.

Esse foi um direito que foi cortado, desapareceu, entre outros 50 que também foram ceifados.

A primeira emenda & Constituicdo que suprimiu as conquistas dos servidores em matéria previdenciéria foi a de n° 20.
Travamos umaluta cerradaagui no Senado, aqui no Congresso, em gque o Senador Paulo Paim atuou, junto com o saudoso
Deputado Sérgio Miranda - eram os nomes que nés tinhamos para o enfrentamento dessa pelgja.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Grande Sérgio Mirandal (Palmas.)
Sérgio Miranda foi um Deputado Federal do PCdoB, depois do PDT, e deu avida pela luta de todos nés, eu diria.
O SR. SEBASTIAO SOARES DA SILVA - Exatamente.
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E faleceu jovem. Faleceu com cinquenta e poucos
anos se ndo me engano. Jovem, jovem, jovem. De um momento para outro, estava muito bem, sentiu-se mal e acabou
falecendo.

O SR. SEBASTIAO SOARES DA SILVA - Exatamente.

Portanto, a Emenda 20, entre outras modificagdes, substituiu o tempo de servigo por tempo de contribuicgo, fixou uma
carénciade dez anos no servico publico e cinco no cargo como requisito paraaaposentadoria, acabou com aaposentadoria
especial do professor universitério, além de condicionar o direito ao beneficio integral ao atendimento dos requisitos
do tempo de contribuicdo (35 anos para homem e 30 para mulher) e de idade minima (60 anos, homem, e 55, mulher)
para quem ja estava no servico publico. Para os novos servidores, propunha a criagdo da previdéncia complementar, a
ser ingtituida por lei complementar, com o objetivo de limitar a cobertura pelo regime préprio dos servidores até o teto
do INSS, medida que so se concretizou em 2013, no Governo Dilma, apés a reforma previdenciaria do governo Lula -
estavala na Emenda 41 -, que determinou que a previdéncia complementar fosse regulamentada por lei ordinéria, e ndo
complementar.

ApOGs a Emenda 20, veio a 41, que foi, lamentavelmente, o cartéo de visita do governo Lula para os servidores publicos,
a qual aprofundou as mudangas: eliminou a aposentadoria proporcional; adotou o redutor da pensdo; instituiu o caréter
solid&rio...

(Soa a campainha.)

O SR. SEBASTIAO SOARES DA SILVA - ... e a contribuicgo dos aposentados e pensionistas; quebrou a paridade;
ampliou a idade minima e o tempo de permanéncia no servigo plblico como condigdo para fazer jus a paridade e a
integralidade na regra da transicdo; instituiu a aposentadoria voluntaria sem paridade proporcional, com exigéncia de
pedéagio sobre o tempo de contribuigdo exigido (35 e 30, respectivamente, homem e mulher); idade minima a partir de 53
anos para homem e 48 para mulher, porém, com redutor sobre cada ano que faltasse para completar, respectivamente, 60
e 55 para a aposentadoria sem paridade; instituiu um abono de permanéncia equivalente a contribuicdo previdenciariado
servidor que, tendo direito a requerer o beneficio, permaneca em atividade, mesmo tendo direito a requerer o beneficio,
apos completar o minimo de 30 anos de contribuicdo, se mulher, e 35, se homem; fim da integralidade, com a adogdo
do célculo paraamédia.

Entdo, vejam bem que haumasucessao deretiradade direitos previdenci ari os dos servidores publicos em umaescal adaque
ndo terminou. Basta dizer que as pensdes, antes concedidas no mesmo valor das aposentadorias dei xadas pel os servidores
falecidos, passaram a sofrer um redutor de 30% sobre o valor que exceda o teto do RGPS, a partir da vigéncia da Emenda
41. Também seinstituiu a contribui¢do dos aposentados e pensionistas, num percentual de 11%, incidentes sobre aparcela
dos proventos que exceda o teto do RGPS. Ent&o, nos aqui compartilhamos que € necessério romper essa excrescéncia,
romper esse absurdo de taxar servidoras e servidores que ja estéo aposentados, 0 que, portanto, rompe o principio da
solidariedade, porque eles ndo serdo beneficiados com essa contribuic&o.

Gragas a atuagéo do Senador Paim, veio a PEC Paralela, que resultou na Emenda Constitucional 47, que amenizou um
pouco os efeitos perversos da Emenda 41, que tinha acabado com o direito a aposentadoria integral, inclusive para os
aposentados por invalidez. Isso nds ganhamos, mas ainda ndo levamos, porque, no caso dos servidores publicos, ainda
ndo foi totalmente regulamentado e implementado.

A principal modificacdo introduzidapelaEmenda Constitucional 47 foi aférmula95 paraoshomense 85 paraasmulheres,
por intermédio daqual se permite que o servidor...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Vou fazer um aparte nessa questdo porque é
importante. H4 muita gente de mau carater - vou explicar agora -, de méa-fé, mentirosa, sacana, bandidal

E quem estéd ouvindo isso, esta fazendo isso - inclusive, dentro de alguns postos - ndo sdo os funcionarios da previdéncia.
Estdo dizendo que aférmula85/95 significaque é necessario trabal har até os 95 anos de idade e 0s 85 anos de contribui¢&o.
(Risos.)

E, quando estava no hospital, uma pessoa me disse: "Mas, Paim, eu ouvi falar que o senhor esté aceitando a substituicao.
E eu vou ter que trabalhar até os 95 anos?' E ha gente espalhando isso, quer dizer, é gente bandida que quer inventar que
alguém esta propondo isso no caso do servidor publico.

Teremos que explicar permanentemente o que é a férmula 85/95. A gente se acostumou tanto a fazer isso desde a PEC
Paralela, e aguela lel sO foi aprovada na época, por causa da PEC Paraléla, se ndo nds teriamos sido derrotados. Na
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ultima hora, o Presidente Lula ligou dizendo: "N&o, nos aprovaremos a PEC Paralela se, enfim, o centro esquerda votar
favoravelmente a esta questdo." Ali, aprovamos; sendo, teriamos sido derrotados ja naquele momento.

O SR. SEBASTIAO SOARES DA SILVA - Exatamente.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Mas, agora, esta-se espalhando por ai. E quem
faz isso - quero usar o termo certo, para a pessoa aprender a ndo fazer mais isso -, quem esta espalhando isso, e ndo é a
primeiravez que me falam isso, ja falaram no Rio Grande do Sul, ja falaram em outros Estados, € mentiroso, é sacana, €
bandido, € corrupto, é ladr&o, é tudo o que ele quiser! Uma pessoa que faz isso esta sendo um bandido, ao querer explicar
para as pessoas que, a partir dessalei, como € essa ai, depois de 95 anos... ndo &, pelo amor de Deus!

Com ale sobre aformula 85/95, que ja se aplica para 0 servidor e podera ser uma alternativa ao fator previdenciario...
A mulher hoje, pelo fator previdenciério, para se aposentar com o sal&rio integral, o mesmo, tem que trabalhar até os 67
anos de idade. E, com formula 85, vai trabalhar até os 55 anos de idade - é uma diferenca de quase 15 anos: elavai se
aposentar com 55 anos de idade e 30 anos de contribui¢éo.

E, segundo aférmula 95, 0 homem vai se aposentar...
(Soa a campainha.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - ... com 60 anos de idade e 35 anos de contribui¢do.
Mas, se porventura ele tiver 36 anos de contribuicado, ele vai se aposentar com 59 anos. Essa é formula 85/95: a soma
de idade com tempo de contribuic&o.

E quem estafazendo isso, ndo quero dizer maisnome aqui paraele, viu? E vocés podem dizer que fiz em nome daemocao,
mas ndo é em nome da emocao, ndo! Estou muito chateado com essa histéria, porque estéo querendo espalhar que essa
formula 85/95 é muito melhor que o fator, que para o trabalhador € muito melhor.

E ofator j&perdeu todos os seus objetivos de ser, até porque, se eu estou naempresa, 0 que que eu fago? V ou me aposentar,
pegando o fator mesmo, vou continuar trabalhando e vou ali na frente entrar com o instituto da desaposentadoria, o que
ja existe para o servidor e, por anaogia, por semelhanca, estende-se j& para o trabalhador da érea privada também. E
vamos ganhar.

Ent&o, a melhor férmula hoje, e propus até uma emenda, em cima da 664 na 665, que acaba com o fator previdenciério
e cria, entdo, essa dternativa que vai permitir que a mulher e 0 homem se aposentem de outra forma. Assim, ndo tem
nada a ver com idade, 85, 95; o valor 95 é o calculo matemético, tempo de contribuicdo somado com aidade. A mulher
se aposenta com 55 anos, ou até com 54, se elativer 31 de contribuicéo, desde que a soma chegue la

Ent&o, sO aproveitel a oportunidade, porque eu tinha que falar isso.

O SR. SEBASTIAO SOARES DA SILVA - Excelente, 6timo, Senador!

Ent&o, reafirmando, a PEC Paralela, a PEC n° 47, foi extremamente importante para nds. Passamos noites e noites aqui
tentando construir o texto, tentando acertar.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Foi umapeleial
O SR. SEBASTIAO SOARES DA SILVA - Quer dizer, foi uma peleia, ndo foi f&cil!
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - O Tido Viana ajudou muito na época.

O SR. SEBASTIAO SOARES DA SILVA - Perfeito, perfeito. Entdo, foi uma construco coletiva do movimento
sindical dos servidores publicos com o Senador Paulo Paim. E, na verdade, quem tem essa interpretacdo € por mé-fé e
desonestidade.

E, paraconcluir, é preciso ressaltar aqui também aEmenda Constitucional n° 70, naqual o Senador Paulo Paimfoi decisivo.
Estabeleceu a aposentadoria integral e paritéria, por invalidez permanente, para os casos decorrentes de acidentes em
servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurével para os servidores ativos ou aposentados, porém,
somente para quem ingressou no servigo publico até 31 de dezembro de 2003.

Portanto, fiz um tracado desses esbogos, para mostrar que nés, servidores publicos, sempre estamos, no centro, no foco
dos gjustes estruturais do Governo. E 0s gjustes sempre pararebaixar direitos, sempre para ceifar conquistas, sempre para
ceifar condicles de vida para a categoria profissional dos servidores publicos.

Agoramesmo, a MP 664, para ndo fugir dessa regra, elimina a vitaliciedade dos direitos dos dependentes de servidores
gue venham afalecer a pensdo por morte. Claro que nds perfilamos com todo e qualquer gjuste no sentido de moralizar,
de cortar os excessos, de impedir os desvios; mas também ndo podemos concordar... E aqui deixamos 0 nosso protesto

13/37



Reunido de: 27/04/2015 Notas Taquigréficas - Comissdes SENADO FEDERAL

contra mais tentativa de extinguir direitos, especialmente direitos previdenciarios, porque, Senador Paim, até hoje,
nos ai nda brigamos para que cesse, de umavez por todas, aimoralidade quefoi ainstituigdo dacontribuicdo previdenciaria
dos inativos.

(Soa a campainha.)

E nés queremos agui, mais uma vez também, manifestar 0 nosso apoio pelo que ja vimos de expressdes aqui no Senado,
do Presidente desta Casa, com relagdo aterceirizaco.

Os trabalhadores brasileiros, com certeza, inclusive terceirizados... Aqui ndo se trata de distinguir terceirizados e ndo
terceirizados; todos nés somos vitimas do mesmo sistema, mas os terceirizados sdo mais vitimas ainda, devido a
precariedade com que sdo tratados. E é nesse sentido que estamos aqui, manifestando confiangano Senado, como estamos
demonstrando confianga no Congresso brasileiro, para que nos possamos impedir mais uma péagina cruel de corte de
direitos dos servidores publicos e dos demais trabalhadores brasileiros!

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Sebastido Soares da Silva, Secretario
Executivo de Negociacdo Coletiva da CSPB.

De imediato, passamos a palavra a presidenta do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabaho (Sinait), minha
guerida- permita-me que eu digaassim - amigaelider RosaMaria Campos Jorge. Eu digo lider porque elatem nos ajudado
muito, inclusive nos tem orientado sobre muitos temas no que tange ao interesse dos traba hadores. E a sua orientacéo,
parands, élei: se eladiz, nés vamos cumprir. NOS vamos conseguir aprovar ou ndo, mas élei.

Ent&o, parabéns a vocé. E uma alegria ouvi-la mais um vez.

A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - Muito obrigada, Senador.

Quero cumprimentar todos dessa Mesa, os representante do Governo, os meus companheiros representantes dos
trabalhadores, dainiciativa privada e do servico publico. Quero cumprimentar 0os Senadores aqui presentes.

Deantemdo, Senador, antesdefalar do temadestaaudiéncia, eu gostariade, em nome do Sindicato Nacional dos Auditores
Fiscais do Trabalho, cumprimentar e parabenizar V. Ex2 pelo empenho e compromisso ha defesa dos direitos e interesses
dos trabal hadores, tanto do setor privado, quanto do setor pablico, especia mente dos aposentados e pensionistas do nosso
Pais. A sua presenca aqui, apds uma cirurgia delicada, da bem o caréter do homem puiblico que o senhor é. E uma pessoa
gue assume e vai afrente, defendendo os compromissos. Ainda bem que nds temos o senhor.

O senhor tem tido uma trgjetéria admiravel e coeréncia em defesa dos menos favorecidos, em todas as oportunidades
em que exerceu cargos na estrutura das Casas Legidativas: a Presidéncia da Comissdo de Trabalho, quando ainda se
chamava Comissdo de Legislacdo Social, la na Camara dos Deputados; a 32 Secretaria da Camara, quando abriu espago
aos movimentos sociais; a Vice-Presidéncia do Senado, quando foi fundamental na aprovagdo da PEC Paralela; e agora
principalmente, como membro e Presidente desta Comissdo, que é um verdadeiro espago democrético e de debate das
boas causas.

Antesdeiniciar o tema, eu ndo poderiadeixar defalar sobre o PL 4.330, de 2004, Senador, porque o temadaterceirizaco
€ muito importante para nés. Muito importante.

Como auditora fiscal do trabalho - e aqui trazendo ao publico o trabalho que meus colegas fazem no dia a dia -, quero
deixar claro para os senhores que sd0 muito poucas as empresas que sdo fiscalizadas pel os auditores, que tém trabalhadores
ali na condicéo de terceirizados, e que alei é cumprida para esses trabal hadores.

O numero de autos de infragéo lavrados pelos Auditores Fiscais do Trabalho em sua grande maioria, hoje, é justamente
sobre o descumprimento de direitos para os trabalhadores terceirizados. Estes 12 milhdes de trabalhadores terceirizados
estéo sendo usados por agueles que estéo defendendo o Projetos n° 4.330, dizendo que quem esta contra o projeto esta
contraostrabal hadoresterceirizados, os 12 milhdes. 1sso é umamentiradeslavadal NGs estamos afavor dostrabal hadores
brasileiros, especia mente ostrabal hadores que hoje so terceirizados, porque sabemos, nés Auditores Fiscais do Trabal ho,
0 quanto sdo desrespeitados. E alegislacdo que estd ai ndo vira coisa nenhuma para benefici&los; elavird paraprejudica
los aindamais. E estéo dizendo o contrério.

Quando se permite aterceirizacdo naatividade-fim significaque vao eternizar as péssimas condi¢des em que elesjavivem
hoje. N&o ha nenhum beneficio na aprovacdo desta lel para os trabalhadores que hoje ja sdo terceirizados. N&o ha.

Em umarecente fiscalizago, 30 Auditores Fiscais do Trabalho, fiscalizando a empresa Contax, empresa de terceirizagdo
de telemarketing para cinco bancos e trés operadores de telefone mével, constataram que havia descumprimento de toda
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alegislacdo da area de seguranca e salde do trabalho, que trabalhadores estavam trabalhando jornadas exaustivas
e em condicdes extremamente degradantes.

Ouso dizer aqui, sem o temor da banaizagdo do tema, que nds estamos diante de trabalho escravo, senhores! Porque
aterceirizac8o, como tem sido praticada neste Pais, descumpre os principios béasicos, que estdo em nossa Constituicao
Federal, que é o respeito a dignidade humana.

Ent&o, ndo posso me calar. Fiquei frustrada e revoltada com a atitude dos Srs. Deputados que aprovaram esse descal abro.
Eles certamente ndo estéo pensando no futuro da sociedade, no futuro dos nossos jovens, porque, ao aprovar isso, ha
verdade, nds estamos instituindo a barbéarie. E o retorno as condigdes praticadas no século 19. Porgue essas pessoas Nao
vao ter aquem recorrer. Nem aquestéo darepresentacdo sindical foi resolvida, nem aquestdo de quem vai ser responsavel
por dotar o ambiente de seguranca e satide foi resolvida. Todos os 6rgéos criados, como Comissdo Interna de Prevencdo
de Acidentes (Cipa), s para citar um exemplo, ora, para criar uma Cipa dentro de uma empresa é preciso ter um nimero
minimo de trabalhadores. O que vai acontecer? Vo fatiar. Com a quantidade de empresas terceirizadas ndo vai atingir o
ndimero minimo, entéo, as vezes, umafrente de trabalho queterdo, ali, 1.500 trabal hadores ndo terd uma Comissdo Interna
de Prevenc&o de Acidentes. SO para o senhor ter umaideia do tamanho do prejuizo que aclasse trabalhadoravai enfrentar.

Ora, se eu tenho um trabal hador direto naminhaempresae que eu o pago, como assessor, R$3 mil, e se eu posso terceirizar
a atividade-fim, eu vou demitir esse trabalhador, para economizar, € claro, e vou contratar uma terceirizada, especialista
em assessoria, e vou pagar R$1 mil para a pessoa fazer 0 mesmo que o meu trabal hador, que ganhava R$3 mil, fazia.

V océs estdo percebendo amaldade que esté por tras. Porque, asvezes, vocé olhao projeto ediz: "N&o, onde estdisso aqui ?
Jame perguntaram Senador, muitas vezes, onde estavaescrito que ndo vai ter Cipa, que ndo vai ter o Servico Especiaizado
em Engenharia de Seguranca? E muito simples: quando se terceiriza a atividade fim, significa que se pode terceirizar
tudo, que se pode ter empresa sem empregado.

Quando a gente fala que o empregado terceirizado estd sendo vitimizado, porque estéd todo mundo contra o projeto. Ora,
ele é amaior vitima. O trabalhador terceirizado hoje, no Brasil, € a grande vitima da injustica. Se esse projeto tivesse a
minima intencdo de melhorar as condicdes desse trabalhador terceirizado, iria estabelecer dois principios. isonomia de
direitos com os trabalhadores da prépria empresa e solidariedade absoluta do tomador do servico. 1sso eles ndo querem
deixar aprovar, porque, sefor aprovar isso, por que entdo aterceirizacdo? "Eu fico com os meus trabal hadores".

Senhores, esse projeto nada mais € do que a simples retirada de todos os direitos previstos ho ordenamento juridico, na
Consolidagdo das Leis do Trabalho, e os principios basilares da nossa Constitui¢o, que sdo o respeito e a valorizagéo do
trabalho e a dignidade da pessoa humana, estardo para sempre retirados do ordenamento juridico brasileiro.

Ent8o, fiquel muito animada com a fala do Presidente desta Casa e espero que, sinceramente, as pessoas se debrucem
sobre esse projeto. Alguém ja disse: "Gente, mas o projeto é de 2004; ha quanto tempo esta sendo discutido!" Discutido
coisanenhumal Ele estavaai esperando um momento que fosse 0 mais oportuno paraser colocado e aprovado de qual quer
jeito, como foi.

Sinceramente, acho que, aqui no Senado, essa discussdo pode ser feita, mas ser feita de verdade, tirando as mascaras e
mostrando quem &, neste Pais, que vai ter proveito com a aprovagdo desse projeto. Garanto aos senhores que o texto que
velo agui para 0 Senado ndo traz qualquer vantagem para os trabalhadores, nem os terceirizados de hoje nem os milhdes
trabalhadores que deixardo de ter aprotecdo da CLT. (Palmas.)

Mas hoje 0 que nos traz aqui € um outro debate que também nos enche de preocupacao...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Rosa, s6 para alguém que estgja assistindo, este
lanchinho aqui é por orientacdo do médico. A cadaduas horas e meiatenho de comer alguma coisinha devido ao problema
da operacéo.

A SR®ROSA MARIA CAMPOS JORGE - O senhor € 0 nosso herdi. Pode fazer o que quiser.

Bom; sobre os direitos previdenciarios dos servidores publicos.

As tentativas de reducdo ou eliminagéo dos direitos previdenci&rios do servidores tém sido constantes desde a Emenda
n° 51, de 1991, o chamado "emenddo" do governo Collor, que pretendia o desmonte do Estado brasileiro, que foi
desmembrada em cinco PECs distintas, tendo sido a de nimero 55, de 1991, a que tratava da previdéncia dos servidores.

Nessa proposta, ja arquivada - gragas a Deus! -, 0 governo Collor pretendia instituir contribuigdo dos aposentados e
pensionistas e desconstitucionalizava todas as regras sobre previdéncia do servidor. Pensem no prejuizo: retirar do bojo
da protecdo da Constituicdo as regras de previdéncia social! Reduzia drasticamente o valor das aposentadorias e instituia
requisitos absurdos para que as pessoas a ela pudessem fazer jus.
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Natentativa de revisdo constitucional, jano governo Itamar Franco, embora se saiba que ele ndo tenha patrocinado isso, 0
entdo Relator, Deputado Nel son Jobim, em seu Parecer n° 78, propds simplesmente adesconstitucionalizagdo e aaplicacdo
aos servidores piblicos das mesmas regras do setor privado, e iSso nos seguintes termos:

"Art. 40. Aos servidores publicos civis membros dos Poderes Legidlativo e Judiciario e demais ocupantes de cargos,
fungdes e empregos publicos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios € assegurada
previdéncia socia e previdéncia complementar, de acordo com o disposto nos arts. 201 e 202", os quais remetiam para
asregras das iniciativa privada.

No governo FHC, antes de promover as mudangas constitucionais nos direitos dos servidores tanto na reforma
administrativa quanto na previdencidria, foram reduzidos, como bem disse aqui 0 nosso amigo, na esfera
infraconstitucional, quer dizer, na Lei do Regime Juridico Unico, 50 direitos, vantagens ou beneficios, segundo
levantamento do Diap.

Vocé citou um deles e eu vou citar o adicional de tempo de servigo. Ele € da prépria pessoa, existe nainiciativa privada,
inclusive como uma regra de apreciacdo da progressdo da pessoa, porque € o tempo de dedicagéo dele aquela instituicéo,
mas foi extinto, e hoje existem diversas tentativas de se recuperar pelo menos o adicional de tempo de servigo para 0s
servidores.

Em nivel congtitucional, FHC, por meio da PEC n° 33, de 1995, tentou ingtituir redutor nas aposentadorias, cobrar
contribuicdo de aposentados e pensionistas, desconstitucionalizar os direitos previdencidrios remetendo para lei
complementar.

A PEC n° 33 foi transformada na Emenda n° 20, de 1998. Manteve as regras previdencidrias ha Constituicéo e previu a
previdéncia complementar, a ser ingtituida, posteriormente, em lei complementar, e aumentou o tempo de contribuicédo
paraefeito de aposentadoria, entre outros.

Observem que foram s6 direitos sendo retirados.

Ainda no governo FHC, foi aprovada e sancionada a Lei n° 9. 783, de 99, que previu uma contribuic¢&o de servidores
ativos, aposentados e pensionistas para o regime préprio com uma aliquota extorsiva de até 25%. Pense bem! Vinte e
cinco por cento! O STF adeclarou inconstitucional sob o fundamento de confisco salarial, naquela ocasi&o.

No governo Lula, por intermédio da Emendan° 41, de 2003, foi instituida a contribuicdo dos aposentados e pensionistas,
foi quebrada a paridade entre ativos e inativos, foi adotado o redutor de 30% sobre a parcela que excede o teto do Regime
Geral e prevista a previdéncia complementar condicionada alei ordinaria, em lugar dalei complementar.

Foi uma grande perda, talvez uma das mais significativas para os servidores publicos. Temos trabalhado, e muito, e o
Senador é testemunha disto, para que a PEC n° 555, de 2006, seja aprovada e sgjareparada uma grande injustica praticada
contra o0s aposentados e pensionistas deste Pais, que, depois de aposentadas, as pensionistas continuam pagando 11%
sobre o valor dos seus proventos sem ter nada em troca. Nao ha solidariedade.

Bom, o Governo Dilma, além deinstituir a previdénciacomplementar, acabando com aaposentadoriaintegral pelo regime
préprio dos servidores, com acriacdo do Funpresp, que ndsreputamos umaoutraretiradade direitos que nos atinge atodos,
criou duas categorias de servidores publicos: agueles que tinham a integralidade e aquel es que agora vao para o regime
geral. Isto é novo, para servidores que ingressaram mais recentemente. E a juventude encarregada de levar a frente toda
umagamade servicos publicos queinteressam asociedade brasileiraque, ao se aposentar, vai paraasregrasdaprevidéncia
do Regime Geral com o teto e, se contribuirem para a previdéncia complementar, ainda tém uma peguena chance.

E preciso deixar claro que o Funpresp tem sido desprezado pelos servidores; somos contra ele, como entendemos que a
Emendan® 41 éilegitima - ilegitimal Achamos que ela deve ser revogada, porgue as condices em que ela foi aprovada
jaestdoai...

(Soa a campainha.)

A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - ... claras, e fere qualquer |6gica a continuagdo da existéncia dessa emenda.

Agora, nds temos editadas, como presente de ano novo para os servidores piblicos e para os trabalhadores dainiciativa
privada, duas medidas provisdrias. a MP n° 664 e a MP n° 665. Quanto a esta Ultima, ja tivemos oportunidade de nos
manifestar agui. Essas duas medidas provisorias vém com o titulo de "gjuste fiscal", mas basta movimentar de forma
diferente a DRU para verificar que o resultado dessas medidas seria facilmente suplantado.

Ent8o, 0 que representam essas duas medidas provisorias? Se era para fazer a correcdo de possiveis fraudes... Ora, se
ha fraude, tem de haver punicdo! A policia deve agir, e vamos punir os faltosos. Entdo, com a justificativa de que a
Previdéncia Social estd sendo fraudada, emitem-se duas medidas provisorias que sdo francamente pararetirar direitos.
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L& naEmendan® 41, jareduzimos as pensies a 70%, mas foi uma emenda a Constitui¢do. Agora, por medida provisoria,
reduzem as pensdes a50% e acabam com avitaliciedade das pensdes. Quer dizer, morreum servidor publico e, dependendo
daidade da sua esposa, estavai receber esses 50% limitados a um ndmero de anos. Nao hd mais a vitaliciedade.

M uitos servidores e trabal hadores ainda ndo se deram conta do tamanho do prejuizo, mas € preciso dizer: "Amigos, tomem
cuidado para ndo morrer enguanto essas duas medidas provisorias estiverem valendo! N& morral Faga todo o possivel
para ndo morrer, porque, se vocé morrer, saiba que os seus pensionistas estardo sendo duramente castigados: castigados
pela sua perda e castigados porque o Estado quer pagar muito pouco para aqueles que ficam". Quer dizer, o Estado esta
atacando a parte mais fragil e mais vulnerével: os vilvos, as vilvas e os 6rfaos.

A MP n° 665 vai namesma esteira.

Nostemos um mercado de trabal ho extremamente rotativo no Brasil, easregrasali postas paraapessoareclamar o seguro-
desemprego quando é involuntariamente demitida... Porque, no Brasil, embora tenhamos ratificado a Convengdo 158 da
OIT, que ndo permitia a demissdo sem justa causa - €, depois, foi denunciada por FHC -, por forca dessa Convencao,
vocé sb pode demitir um trabalhador se houver causa. A causa pode ser estrutural, pode ser financeira, mas ha de haver
causa. Nés sb temos, no Brasil, a causa comportamental. Ou seja, € permitida a dispensa sem justa causa, que a gente
chamade "despedidainjusta’.

E um contrassenso, Srs. Senadores! Existe umalei que permiteainjustica. A lei é paragarantir ajustical A demissio sem
justa causa, no Brasil, permite que o trabalhador seja demitido a qualquer momento. Desde que se pague a indenizagdo
dos40% do FGTS, qualquer um pode demitir. E, como os empregadores brasileiros fazem muito bom uso dessainjustica,
arotatividade é muito alta.

Entre os terceirizados, mais ainda, porque aideia é de que aterceirizacdo cria umarelagdo triangular. Temos o tomador
do servigo, aempresaterceirizada e o trabalhador. qual foi aideia daterceirizacdo? Foi desconectar o trabalhador...

(Soa a campainha.)

A SREROSA MARIA CAMPOS JORGE - ...do empregador.

Ora, sabemos que um dos fatores da producdo é: "ndo ha producdo sem trabalho", Senador. E estdo querendo estabel ecer
aproducdo sem trabal ho, porque ndo querem assumir a responsabilidade pelo vinculo empregaticio. Ent&o, o trabalhador
ficacomo umterceiro? Ele € que é o terceiro nessarel agdo? Descul pem-me por ficar retornando ao tema, mas é necessério.
E é recorrente porque, se imaginarmos que esse pacote completo de maldades, que é o PL da terceirizagdo e as duas
medidas provisorias, vai ser aprovado, esse periodo da nossa histéria e 0s governantes desse periodo certamente ficaréo
marcados como aquel es que trouxeram um dos maiores retrocessos sociais que ahistériado Brasil javiu. Muitasvezes, ndo
contamos nem com a nossa corte suprema, que tem dado decisdes contrérias aos interesses da sociedade, especialmente
dos trabal hadores.

O servidor publico, Senador, especialmente o aposentado e o0 pensionista do regime préprio de previdéncia tem sido
historicamente utilizado como variavel de gjuste. Estamos juntos com a classe trabalhadora (servidores publicos e
trabalhadores da iniciativa privada), estamos juntos contra essa barbarie e vamos lutar até o fim. Muitas ages ja foram
propostas contra essas duas M Ps, e estamos aguardando que ndo entrem na histéria nem os Senadores desta Casa, nem 0s
membros do Supremo Tribunal Federal que aprovem uma barbaridade como essa.

Vamos ter eleices. As pessoas se elegem para um mandato, Senador, e se esquecem de que, depois, passado algum
tempo, vao precisar recorrer aos que votam, que elegem: os trabal hadores, os servidores publicos, as vilvas, os filhos das
vilvas. Essas pessoas integram a sociedade brasileira e estéo assi stindo, neste momento, a perda dos seus direitos por uma
canetada de algumas pessoas. E essas pessoas vao precisar olhar nos olhos dos seus el eitores, depais...

(Soa a campainha.)

A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - ...e pedir, entdo, que esquecam o que fizeram? N&o vamos esguecer. Nao
vamos esquecer e ndo vamos perdoar nenhum daquel es que, usando do poder quetinham, retiraram o direito dos servidores
publicos e dos trabal hadores brasileiros.

Muito obrigada. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem! Essa foi a Sr2 Rosa Maria Campos
Jorge, Presidente do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabaho (Sinait).

O SR. HEL 10 JOSE (Bloco Maioria/PSD - DF) - Senador Paulo Paim.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Pois néo.
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Realmente, € com muita tristeza que vemos esse quadro.
Quero, em primeiro lugar, desgjar aV. Ex® um bom retorno a esta Casa.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito obrigado, Senador Hélio José.

O SR.HEL10 JOSE (Bloco Maioria/PSD - DF) - Real mente nos preocupou essa sua saida daguelaforma. Aindabem que
Deus éjusto e vocé estd aqui inteiro paranos gjudar nessa discussao democrética, nesse trabal ho que fazemos nesta Casa.

Quero me pronunciar da seguinte forma: realmente é inadmissivel essetipo de atitude deretirar o direito dos maisfrageis,
do trabalhador, que procura fazer sua parte.

A terceirizagdo € uma coisa realmente lamentavel. Sou servidor piblico, fui empregado publico antes de ser servidor
publico do MPOG, fui empregado publico de duas companhias de energia el étrica; sei 0 tanto serd pernicioso a esse setor,
onde ndo pode existir erro... Fui coordenador de turmade linha viva, de todos os trabalhos na energia elétrica, e, quando
apessoa erra, morre.

Entdo, precisamos, de fato, discutir melhor esse projeto e darmos uma razéo a situagao, porque ndo da pararegularizar os
terceirizados ja existentes sem prejudicar os demais servicos e os demais trabalhos. Na area publica, por exemplo, acho
inadmissivel. Na atividade-fim, ndo tem jeito terceirizar.

Com relacdo a essas duas medidas provisorias, 664 e 665, nés ja fizemos aqui alguns debates. Realmente ja deixamos
claro ao Governo que, se ndo mudar, nés ndo vamos aprovar, ndo vamos admitir aretirada de direitos dos trabal hadores.

Queria fazer esse pronunciamento, tenho que me retirar neste momento, porque tenho duas audiéncias me esperando.
Quero desgjar sucesso ao Senador Paulo Paim, aessaMesa e dizer que estamos aqui atentos e reiterando a posi¢éo de que
ndo vou votar afavor nem daterceirizacdo nem das MPs 664 e 665, nos moldes em que estéo col ocadas.

Obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem.
Esse foi 0 Senador Hélio José, que deixa sua posi¢cdo muito clara aqui em relagdo aos temas que estdo sendo debatidos.

Nem vou fazer comentarios a nossa Presidente Rosa Maria dos Campos Jorge, porque ha uma concordancia com o seu
ponto de vista, como ja aconteceu com o Sebastido Soares da Silva.

Vamos, agora, aos hossos convidados.

Neste momento, chamo o Sr. Roberto Ponciano de Souza Janior, Coordenador da Federagdo Nacional dos Trabalhadores
do Judiciario Federal e Ministério Publico da Uni&o (Fenajufe).

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Bom dia atodos e todas.

Quero saudar, em primeiro lugar, 0os Senadores e Senadoras presentes na pessoa do Senador Paulo Paim. E dizer que algo
gue eu admiro muito no Senador é que, todas as vezes que eu vou la no gabinete do Senador, o gabinete é muito aberto
aos trabal hadores e trabal hadoras, sempre acessivel. Ndo € assim, infelizmente, em todos os gabinetes, nem de Deputados
nem de Senadores. Existe |& uma caricatura, que eu gosto muito, em que de um lado esta 0 Senador vestido de terno, do
outro lado, ele vestido de operario.

E muito importante que Senadores e Deputados ndo esquegam das suas raizes. Muitagente, depois que se el ege, se esquece
que foi operério, que foi servidor publico, que foi traba hador e efetivamente vira de costas...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Esse € um boneco da minha primeira campanha.
Um desenho com um corte no meio, mostrando, de um lado, o casaco e a gravata e, de outro lado, 0 macacéo, o capacete
e a botina da fundicdo onde eu trabalhava. E desse boneco que ele esta falando.

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - E muito importante que se tenha orgulho da sua origem.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Eu tenho que olhar para ele todos os dias. Eu olho
todos os dias. Olhar para saber 0 que estou fazendo aqui.
O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Sua origem operéria, sua origem trabalhadora e sindicalista.

Quero saudar também todas as federacdes e sindi catos que estdo aqui: Fenajufe, Condsef... A Condsef representa2 milhdes
detrabalhadores no Brasil inteiro, praticamente 80% no Executivo. E muito importante que a Condsef venhaaestamesa. E
todas as centrais sindicais que aqui estdo: CUT, CTB, Conlutas, Nova Centra Sindical, UGT. Mas, em particular, aquelas
gue lutaram contra a terceirizacao.
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Quero deixar aqui 0 nosso repudio ao que aconteceu na Camara, ndo so pelaformaagodadacomo foi feita, mas pelaforma
violenta como foi feita. Tivemos trabal hadores e trabal hadoras agredidos, um trabalhador teve a cabeca quebrada.

Estive com o Deputado Vicentinho, que até brincou dizendo que gostava de pimenta nacomidae ndo nos olhos. N6sfomos
tratados de forma muito truculenta. Estad muito truculenta a Camara. Esté dificil entrar na Camara. Eu sou sindicalista,
tenho que frequentar a Camara. Qualquer dia eu s6 entro na Camara... nem com liminar, porque nem liminar do Supremo
esté sendo atendida.

Houve um fato absurdo na histéria do Brasil, que foi 0 descumprimento de uma liminar que permitia aos sindicalistas...
Ja é um absurdo que sindicalistas tenham que entrar no Congresso na base de liminar; porém, mais absurdo ainda é essa
liminar ser descumprida. Um Poder simplesmente desconhecer o funcionamento normal de outro Poder.

Quero saudar aqui a presencatambém do governo. E muito importante que tanto o Ministério do Plangjamento, Orcamento
e Gestdo como o INSS estejam aqui, porque esses projetos ndo vao andar se ndo conseguirmos um acordo, tanto de um
lado quanto do outro. Sabemos disto, Senador: se ndo haacordo com o INSS e com o MPOG, ndo anda. N&o adianta achar
gue vamaos conseguir passar por cima e tratorar. Infelizmente, ndo funciona assim. Por mais que os trabal hadores tenham
forca e que as medidas sgjam justas, tem que haver o minimo de acordo com o Governo para que elas andarem.

Antesdefalar das PECsn®s 56 e 54, falar rapidamente do PL n° 4.330. N&o estamos falando de terceirizagdo, mas, sO para
lembrar, o Vicentinho, Deputado Federal do PT, representante da CUT, aqui, na Casa, tem um projeto pararegulamentar a
terceirizacdo. Ninguém aqui vai dizer, por exemplo, que, quando vocé precisar de um jardineiro parao seu prédio, o prédio
vai ter que contratar um jardineiro paraficar o mésinteiro trabalhando umavez por més. N&o é isso que estamos falando.
O Projeto do Vicentinho regulamenta a terceirizagcdo dizendo o que é realmente terceirizagcdo e proibindo o que néo
€ terceirizacdo, mas precarizacdo de forca de trabalho. Ndo é terceirizar a Light, demitir todos os seus servidores e
contratar empresasterceirizadas para ostrabal hadores morrerem el etrocutados em fios de altatensdo. Oitentapor cento dos
trabal hadores que morrem no Rio de Janeiro... Aqueles bueiros que explodem no Rio e que matam pessoas sdo culpadireta
da terceirizac8o, porque, quando vocé demite um trabalhador de 20 anos, esta mandando embora know-how. Quando se
pega uma pessoa paratrabal har por salario minimo cuidando de fios de altatensdo, essa pessoa, ha primeira oportuni dade
quetiver, vai sair dali. Vocé tem rotatividade, sem preparo nenhum. Quando ela consegue o preparo...

(Intervengéo fora do microfone.)

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Mas n&o basta o EPl nem o EPC. N&o bastam! Elatem que
ter o know-how. Quando €ela consegue o preparo e tem um salério um pouguinho maior, elavai embora. Meu ex-sogro
trabalhou na Aserj a vida inteira, quando a Aserj era publica. Nunca foi demitido. Trabalhou a vida inteira na Aserj.
Hoje, € uma cooperativa falsa. Temos a precarizacéo de forma, as vezes, completamente cretina. Se criam cooperativas
de trabalhadores, que ndo sdo cooperativas, para retirar direitos, que vendem a forca... Nao vendem nem a forca de
trabalho. Vendem servicos. Temosisso no Judiciario Federal. Temos mais da metade, hoje, em Minas, em S&o Paulo - e
os companheiros aqui do Judiciério sabem disso -, de toda informatica do Judiciério Federal terceirizada, e muitas vezes
com contratacfes dessas firmas chamadas de cooperativas.

Onde eu trabalho, na Central de Mandados, ha mais estagiarios do que servidores. Temos a simulagdo do estégio. S&o
estégios escravos de segundo grau, que ndo estdo fazendo nenhum estdgio. Ganham um sal&rio minimo para fazer o
mesmo servigo que eu faco. 1sso em grande quantidade. No meu setor, so mais de 20, estégio escravo. NOs brincamos
e chamamos, ndo os diminuindo, de estégio escravismo. Se pega um menino de 18 ou 19 anos e contrata. Precisam de
guantos aqui? De 15. N&o tem como renovar aforca de trabalho? Contratam 15 e colocam paratrabalhar e fazer o mesmo
servigo que eu fago.

Isso ndo é terceirizagdo. |sso é precarizacdo. Temos que dar o nome correto. A CUT, as centrais sd0 contra a precarizagéo
na méo de obra. A Odebrecht faz uma obra... Dos oito operdrios que morreram na construgéo de estadios, seis eram
terceirizados. Por que a Odebrecht vai terceirizar a construgo de um estédio, que € de responsabilidade dela? E parafugir
daindenizagio milionéria. E parafugir da responsabilidade da morte do trabalhador. "Contratei 0 servigo. N&o contratei
o trabalhador. Ele que processe a empresa.” Mas a empresa € uma empresa gata. Quando o trabalhador processar, €la
nado tem condic¢Bes de pagar aindenizacdo a que afamilia dele teriadireito. Entdo, estamos falando de precarizagédo. Nao
estamos falando de terceirizag&o.

Dizer que vai retirar trabalho € uma mentira. E uma mentira contada até para os proprios trabalhadores. "'V océs seréo
demitidos'. E mentiral Temos aqui, infelizmente, praticamente todo o atendimento do Senado e da Camara...
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Vou repetir um dado, aproveitando este momento,
gue foi 0 Sinait que me passou, se nd0 me engano: de cada cinco mortes por acidente de trabalho, quatro so de
terceirizadas. E isso? (Pausa.)

De cada dez acidentes, oito sdo terceirizados.
O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - S&o 85% dos casos na petroquimica e 80% no setor elétrico.

Mas, aqui, no Senado, por exemplo, todo atendimento esta terceirizado. N&o sei por que ndo se faz concurso publico para
gue o atendimento do Senado seja feito por servidores do Senado! N&o precisa ser 0 analista do Senado, pode ser um
cargo de segundo grau.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E isso sem ter alei!

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Sem ter alei.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Sem ter essatal lei!

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Semter alei.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Sevier atal dessalei, quero ver o quevai acontecer.

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Ent&o, Senador, eu ndo vou fazer um apanhado geral de todas
as leis dareforma, porque seria... Vérios ja fizeram, e 0 meu objetivo aqui € outro. Eu tenho muito medo, porque uma
coisa é a nossa boa intenc&o, outra coisa € a estratégia. As vezes, a gente erra na estratégia e coloca tudo a perder.

Quando foi aprovada, lana Camara, a PEC n° 170, da Andreia Zito, um Deputado, de formamuito digna, quis estender o
direito aintegralidade para todos os servidores publicos, inclusive aqueles posteriores a reforma de 2003. A gente tinha
conseguido acertar com 0 governo, a gente tinha conseguido unanimidade entre todos os Deputados, quando chegou essa
proposta, parou o projeto, que foi retirado de pauta. E nds fomos convencer o Deputado de que efetivamente ndo dava
parareverter todaareformadaPrevidéncianaguela PEC. Alguns servidoresinclusive ndo entenderam, mas € umaquestéo
de estratégia.

O Senador Paulo Paim, que é eminente lutador da contrarreformada Previdéncia, sabe que agente lutaem vérias batal has.
A gente ndo tem como ganhar isso em uma Unica batalha. Nao é uma Unica guerra. Ent8o, 14, tivemos de recuar, passou e
subiu. E esse projeto da Andreia Zito que estéd aqui ndo € nem a PEC 70. Precisamos entender o que esta aqui.

Eu peco ao Senador que pecaao Romero Jucé paradesapensar. Se apensar, ndo val passar nem um nem outro. S&o matérias
completamente diferentes. Naverdade, naPEC 56... A questdo daintegralidade ja estdinseridana PEC 170 e na PEC 70.
Essa PEC, naverdade, trata da questdo da pensdo, acabando com aquele MEI de 70%, o que é justo. Mas nds temos que
batalhar nesse campo da pensdo, porque aintegralidade jafoi tratadaem outra PEC. E ndo trata de aposentadoria especial.

Ai vamos atrelar numa mesma PEC, se apensarmos as duas, a integralidade...
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Ai ndo aprova hada.

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - N&o aprova nada. A integralidade, a extensio da pensio e a
aposentadoria especial.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Agoraesta claro.

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - O que a PEC 54 traz de novidade é a aposentadoria especial.
Por que o servidor precisa de aposentadoria especial? Porque hoje ndo tem ninguém, no Brasil, nem o precarizado, em
pior situacdo com relacdo a periculosidade, insalubridade e penosidade do que o servidor publico, porque é o Unico que
ndo pode se aposentar antes. Se ele se aposentar antes, perde aintegralidade.

Vocé consegue fazer com que algum servidor, num servico penoso... Vamos supor gque tenha um por aqui que trabalhe
com energia nuclear. Chegamos a ele e falamos. "Vocé vai se aposentar e receber 70% do seu salario". Ele dira "Nao,
entdo vou trabalhar até me acabar".

A gente tem umallegislacéo paraaposentadoriaespecial que tornao servidor publico um proscrito nalegislagdo. Primeiro,
0 Governo n&o diz claramente quem € insalubre, quem é penoso e quem tem atividade de risco. E uma briga. Ent3o, as
vezes a gente tenta colocar alguém e falam: "Nao, vocés estdo elencando demais, retirem". Mas, minimamente, a gente
tem que avancar.

Se essa PEC esta simples, € que anos atrés, Senador, em 2013, o Ari Heck esteve aqui. E aquele servidor...
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Cadeirante. Nao?

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Cadeirante, que se aposentou, tem a paridade e no tem a
integralidade. O Ari Heck, agora, é aposentado. Minha homenagem ao Ari Heck, que ndo pdde estar aqui, que comegou
essa batalha. Ele que foi me procurar na Federac&o, porque ele ndo é da Federagdo. Eu soul...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E essa PEC que eu apresentei, se ndo me engano,
foi dalavra...

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Sim, da 554, |4 Por qué? Mesmo que o Governo aprove o
PLP - acho que é 554 - de sua autoria,...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - O meu é o 554.

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - ...ele ndo da a integralidade. Ent30, vai servir paratodos os
servidores que entraram depois de 2003, porque esses servidores jando tém integralidade - se quiserem integralidade tém
gue pagar a aposentadoria complementar -, mas N30 serve para os anteriores.

Convenca alguém a se aposentar perdendo 30% a 40% do sal&rio?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - S6 paralembrar - a assessoria me deu aqui - que
éaPEC 54.

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Sim. Essa PEC... A primeira coisa, Senador, é que pecam a0
Romero Juca que ndo apense as PECs. Elas devem ter tramitagdo em separado. A gente vai batalhar pela aprovacdo da
56. E justo que os pensionistas...

O SR.PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Sem prejuizo da54, quevai continuar aser discutida.
O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Sem prejuizo da 54.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Se é consenso aqui no plendrio, eu pelo menos
falarei isso com o Romero Juca. E consenso?

(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Tranquilo? Porque teve um setor que me procurou
e disse: "Paim, tu abres méo da tua pra aprovar mais rpido anossal" Eu, na maior boa vontade, disse 0.k. Paramim, o
importante ndo € o pai da crianga, 0 importante € que a crianga nasga, nasga bem e com salide. Eu disse: por mim, ndo
ha problema nenhum. Entdo, vou retornar a ele - ele veio falar comigo - e vou dizer que a decisdo de hoje é manter as
duas e, de preferéncia, ndo apensé-las, e que tramitem as duas.

E isso?

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - E porque s3 matérias distintas. N6s queremos a extensio do
direito da integralidade da pensdo aos pensionistas, sendo vitvas, vitvos ou filhos. E uma luta nossa que até, inclusive,
mais adiantada. Essa PEC nossa trata de uma outra questao, que é a aposentadoria especial, que ndo existe parao servidor.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Ah, que, na 54, a gente trata.

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Aposentadoria especial. A gente nfo estéa dizendo nem quem
tem direito. Esta dizendo o seguinte: existe, tem direito e tem integralidade. Porque, com essa redacdo, o PLP jaresolve
avida de quem entrou depois de 2003. Com essa redagao, resolve a vida de quem entrou antes de 2003. Ai o elenco, o
gue vai ser especial ou n&o...

(Soa a campainha.)

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - ... tendo a PEC, a gente pode resolver até em outro projeto de
lei. Olha, esses servidores tém direito especial, ou mesmo cada érgéo, em seus planos de carreira, dizer: olha, agente de
seguranca é atividade derisco; oficial dejusticaé atividade de risco; quem trabalhacom radioterapia € atividade insal ubre.
E os proéprios 6rgaos dizendo quais sdo as atividades que sd0 de risco ou insalubres, fora aguelas que ja estdo elencadas
no INSS, vocé tendo alegisacdo que permite, vocé resolve. Se embolar tudo, agente vai acabar travando as duas. Porque
véao dizer que ndo aprova uma porque a outra estd menos andada e ndo aprova a outra porque... E ai a gente fica entre
aqueles buracos negros que 0 Governo coloca, as vezes, de encaminhamentos, vai para a gaveta e ndo é votada.
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Eu tenho uma preocupacdo tremenda. Porque a gente tem servidores em atividades de risco, insalubre, penosa e tem
os deficientes. Porque é outro buraco negro do Governo, porque... Vamos recordar a discussao qual era: se eu entro no
Judiciario Federal efico cego, eu me aposento por invalidez; seeu sou cego, eu tenho quetrabal har 35 anos. N&o reconhece
gue o trabalho do deficiente, da pessoa com deficiéncia é um trabal ho penoso, porque tem mais dificuldade nalocomogéo,
tem mais dificuldade no transporte, tem mais dificuldade na adaptac&o do trabal ho.

Eu confessel agqui publicamente que os servidores cegos do Judiciario quando entraram no Judiciario, tiveram que piratear
programa na Justica Federal paratrabalhar, porque o Judiciério Federal sequer tinha um programa para el es traba harem!
Entdo, o servidor que é cadeirante, embora ele tenha ja entrado com a situacdo preestabelecida, ele tem uma condi¢éo
diferente nalocomogao, tem uma condic¢&o diferente para chegar, a maioria dos prédios néo estd adaptada, a maioria dos
prédios publicos, 80 a 90%, ndo esta adaptada, os méveis ndo estéo adaptados, o computador nédo esta adaptado.

A gente est& dizendo o seguinte: esse servidor que entrou nessa situagdo, embora a situacdo dele ndo tenha se agravado,
ndo é uma doenca degenerativa, pela deficiéncia dele, pelas condi¢cdes em que ele trabalha, em que ele transita na cidade,
ele tem o direito a se aposentar antes.

Ent&o, essa PEC, quando da aposentadoria especial, d4 integralidade, se passar o PLP da autoriade V. Ex3 resolve e a
gente tem, minimamente, o servidor publico, por direito, tanto as pessoas com deficiéncia quanto as pessoas em atividade
derisco, penosa, insalubre, ater um direito que ndo tem. Porque pegue qualquer servidor mais antigo aqui e convencaele
a se aposentar com 60% dos vencimentos, porque ja tem uma série de perdas - auxilio aimentagdo, auxilio salide, uma
Série de auxilios que se perde. Ai vocé perde de 30 a 40% de salario, vocé obriga o servidor, muitas vezes se arrastando,
atrabalhar até completar aquele periodo.

E logico que existe uma preocupagdo do Governo com o Cofre, mas muitas vezes colocar servidores sem condico
para trabalhar € efetivamente trabalhar contra a sociedade. Eu tenho servidores, ja contei historias aqui, com depressao
profunda, servidores com doenca na coluna, servidores que vao para o trabalho se arrastando, dizendo: "n&o, eu ndo posso
me aposentar. Como € que vou me aposentar tenho 20 anos de servico e, pelo cdlculo, eu levo doistergcos do meu salario.
Como é que eu vou para casacom 66% do meu sal &rio, foratodas as despesas? N&o tenho condicao". E vai |4 se arrastando,
e produz muito pouco. Produz muito pelo o que elejaproduziu e produz muito pelo esforco que elefaz. Mas, efetivamente,
ele ndo vai produzir, porque ele ndo tem condices fisicas concretas de trabalhar adequadamente.

Ent8o, essa PEC vem para tratar desse assunto. Ela ndo pode ser apensada. Temos que buscar uma relatoria, temos que
fazé-la andar, pois ela esta desde 2013 aqui. Precisamos fazer com que ela ande, negociar tanto com o Ministério da
Previdéncia quanto com o0 MPOG, para mostrar que o0 impacto orcamentério ndo é o descalabro. Primeiro, porque pega
uma parcel a pequenade servidores que entraram até 2003. Quem entrou depoisvai entrar no Regime Geral daPrevidéncia
Ao mesmo tempo, ndo vai, de maneira nenhuma, causar um énus estupendo nos cofres do Governo.

N&o estamos falando aqui de 10%, 20%, 30% de servidores. Estamos falando de um percentual pequeno de servidores
gue ndo estdo entrando mais no servico publico, mas de servidores que ja entraram. Os servidores que entrarem doravante
ficam na regulamentagéo do Regime Geral e tém que pagar a previdéncia complementar. Nés também Iutamos contra
isso, mas € uma luta muito mais dificil de ser vencida. N&o é o que esta se propondo aqui. O 6nus, 0 impactos, jaque o
MPOG esta aqui, estamos propondo comegar a averiguar.

Muitas vezes, existe todo um frenesi e uma preocupagdo do Governo com o impacto aos cofres publicos, se ele vai ser
estrondoso, mas nem o Governo sabe qual vai ser o impacto. Efetivamente, ndo é todo servidor portador - portador néo,
porque agora sdo pessoas com deficiéncia- que quer se aposentar com 25 anos, ou tem condigdes de se aposentar j4, neste
momento. Parece que vai haver uma correria. Nao € isso, ndo tem esse efeito, nunca dé esse efeito.

Entdo, h& de se fazer esse calculo, hé de se conversar com o INSS, porgque € uma medida de justica. Como € que pode
um servidor dainiciativa privada, que faz 0 mesmo servico que o servidor publico, ter direito a aposentadoria especia e
0 servidor publico e o servidor publico ter que trabalhar dez anos a mais? ndo ha nenhuma justificativa paraisso.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Légica nenhuma.

O SR. ROBERTO PONCIANO DE SOUZA JUNIOR - Nenhumaldgica, mas é aldgica atual.
Essa PEC 54, do Senador Paulo Paim, vem exatamente preencher essalacuna.

Ha um companheiro aqui, oficial de justica, que trabalha em situacdo perigosa. Véarios oficiais de justica estdo morrendo
porgue, muitas vezes, o Governo ndo quer reconhecer o 6bvio. No ano passado, um oficial de justicafoi assassinado em
Barra do Pirai. Houve vérios casos de oficiais de justica raptados, agentes de seguranca ja trocaram tiros na defesa de
juizesfederais, e as vezes ha negativa, inclusive, de classificar a atividade como atividade de risco.

22/37



Reunido de: 27/04/2015 Notas Taquigréficas - Comissdes SENADO FEDERAL

Tivemos uma situagdo em que 0 Governo - paravocés terem umaideia de como o Governo, as vezes, é confuso - contrata
um servidor paraaareade seguranca, um agente de seguranca, e ndo ddarmae ndo dao porte. Ai, o servidor, para proteger
uma autoridade em risco de vida, passa por todo aquele processo da Policia Federal para retirar o porte de arma, e ele
compra a arma para defender a autoridade. E se ele morre? N&o tem atividade de risco. E uma loucura completa. Temos
gue resolver essas situagfes. Essa preocupagdo com as contas publicas acaba causando injusticas cavalares.

Ha um companheiro, oficia de Justica, aqui na plateia, de Minas Gerais, e ele sabe melhor do que eu. Eu ndo sei se é
possivel dar a ele 30 segundos, so para ele relatar a quantidade de oficiais de justica que sdo mortos em servico. Véarios
oficiais de justica s80 mortos em servigo. SO no ano passado, mais de 50 oficiais de justica foram mortos em servico. E
ndo é uma atividade considerada de risco.

Eu paro por aqui. Se fosse possivel, eu s queria ouvir sobre a questao da atividade de risco do oficia, que ele passasse
um testemunho de como eles tém morrido na rua e sequer sdo reconhecidos como atividade de risco.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Eu vou lembrar ao Senador Capi, que ia pedir a
palavra, que Senador fala a qualquer momento aqui.

O SR. JOAO CAPIBERIBE (Bloco Sociaismo e Democracia/PSB - AP) - Obrigado, Presidente. Eu queria destacar a
importancia deste encontro, desta audiéncia publica, que é esclarecedora sob véarios aspectos.

Mas eu queria me ater a questdio dos servidores piblicos. E evidente que a terceirizacio é algo que se pratica ja ha
muitos anos e de umaforma muito irregular, sem controle. As empresas terceirizadas, em geral, ndo recolhem os direitos
trabal histas. E algo impressionante. Mesmo que se estabel ecam as regras nos editais de licitagio, ndo se consegue fazé-
las cumprir; encarece 0s servicos porque, quando elas fazem a planilha, ali vem tudo que vocé pode imaginar de direitos,
mas, na hora que elas assumem as tarefas, ndo cumprem.

Evidente que, se fosse possivel, seriaimportante fazer umalel para que a gente eliminasse j& os desvios daterceirizacao,
mas alei que foi aprovada na Camara € uma agressdo a sociedade, é algo absurdo, feito sem debate, sem discussio, o
gue certamente ndo ocorrera agui no Senado. Aqui vamos ter oportunidade de debater, de ouvir os vérios intervenientes
na questdo daterceirizacdo.

E quando se tem noticia de que um representante popular faliu 21 empresas... Um representante na Camara Federal faliu
propositadamente 21 empresas...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Diz aqui que foram 27.

O SR. JOAO CAPIBERIBE (Bloco Socialismo e Democracia/PSB - AP) - Vinte e sete. E 0 Deputado Federal do PSDB,
Alfredo Kaefer. Vinte e sete empresas! Esse € um caso que precisa ser estudado.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Quer dizer que o Deputado Federal Alfredo Kaefer
conseguiu falir 27 empresas?

O SR. JOAO CAPIBERIBE (Bloco Sociaismo e Democracia/lPSB - AP) - Vinte e sete empresas.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Ele montou e desmontou; montou e desmontoul...
Cinco mil processos?

O SR. JOAO CAPIBERIBE (Bloco Socialismo e Democracia/PSB - AP) - Ha vérios casos semel hantes a esse em todo
o Brasil.

E ha a questdo também de que, na esfera publica, ha uma desqualificagdo do servidor publico, permanente. E ai,
gradativamente, esta sendo substituido pelos terceirizados em vérias éreas, inclusive areas fim, no servigo publico, por
uma razdo. Somos, talvez, um dos poucos paises que ainda ndo profissionalizou sua burocracia publica. Entdo, toda
vez que muda governo, ha uma paralisagéo geral dos servicos. Quando o prefeito muda, ele chega com a sua equipe, a
equipe antiga sai, €les vao aprender a governar a cidade e, em geral, porque ndo ha nenhum pré-requisito para eleger um
prefeito e um governador, sdo pessoas que ndo tém grandes conhecimentos sobre as questdes urbanas e sociais, a vida
socia urbana, ndo h& nenhum conhecimento. E levam gente para governar também sem conhecimento, ent&o, ha uma
paralisacdo, um retrocesso, eisso vem do Municipio aUnido. A maioria dos ministérios aqui € composta de terceirizados,
0 que é gravissimo.

Entdo, nds, para podermos mudar isso, teriamos que profissionalizar a burocracia publica, reduzir os cargos, dar
oportunidade de ascensdo funcional ao servidor publico, fazer o que os outros paises fizeram. Os paises europeus, no
seculo X1X, fizeram exatamente essa profissionalizaggo dos seus servicgos publicos, entéo, ascende-se ali, hé até escolas
nacionais destinadas aformar esses profissionais da burocracia publica.
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Moro no Amap4, sou do Amapa, e, ali, agente faz fronteiracom a Guiana Francesa. A diferenca entre o Prefeito de Saint
Georges de I'Oyapock, que ficanamargem esquerda, e o Prefeito de Oiapoque, que ficanamargem direita, é que, quando
o Prefeito de Saint Georges de I'Oyapock assume, quando hd mudanga... E |4 é dificil até haver mudanga, porque os
prefeitos se reel egem durante 20, 30 anos, sem nenhum problema. No Brasil, ha o direito aumareelei¢éo. Porém, quando
assume o Prefeito brasileiro 14 do Oiapoque, ele tira todos aqueles funcionérios e coloca os novos, que vao passar um
ano aprendendo a " prefeiturar”, digamos, a prestar servigo paraacomunidade. O de Saint Georges de I'Oyapock, 18, pelo
regime francés, pelalegislacdo francesa, sO vai ele e, no maximo, um assessor; todos os demais cargos sdo de carreira.

E isso que temos que fazer no Brasil. Enquanto n&o lograrmos estabel ecer aqui uma burocracia piblica eficiente, vamos
conviver com essa desqualificagdo do servigo publico, com essa tentativa de terceirizacao.

Vou apresentar aqui um requerimento, Senador Paulo Paim, para fazermos uma audiéncia publica sobre a
profissionalizacéo da burocracia pablica.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem! (Palmas.)

O SR. JOAO CAPIBERIBE (Bloco Socialismo e DemocracialPSB - AP) - Vamos, inclusive, trazer... Vou pedir a
algumas dessas Embaixadas, para ver se a gente consegue trazer um especialista de la. Os franceses tém uma escola, e
vamos ver se a gente consegue alguém deles, para participar.

Vamos ver como € que a gente comp8e uma mesa, para que hagja um amplo debate, porque estou trabalhando num
projeto aqui exatamente nessadirecdo. E esbarro muito nas dificuldades, inclusive, internas agqui, porque o proprio Senado
também tem uma parcela enorme de cargos comissionados. Claro que ja existe um corpo de funcionarios de carreira do
Senado, o qual é atamente qualificado e € muito importante para 0 nosso funcionamento - nossas ddvidas sdo tiradas
pelos funcionérios de carreira, pelos consultores, pelo pessoa atamente qualificado. Entdo, a gente vai tentar alimentar
esse debate sobre a necessaria profissionalizagdo da burocracia publica.

Eraisso. E estou muito satisfeito com as informagdes que estamos recebendo. Tenho feito, 1A no Amapa, juntamente com
a Deputada Janete, minha companheira na Camara, algumas audiéncias publicas, exatamente para esclarecer, porque o
assunto de que tratamos aqui tem enorme dificuldade de chegar. Imagino que ainformag&o que chega aos terceirizados é
por meio do Paulo Skaf, da Fiesp, que usa o Jornal Nacional, para fazer apologia ao projeto delei.

E, como ndo ha outra versdo, vai a versao dos patrdes. E acho que, nem sempre, 0 que € bom para os patrfes € bom
para os trabalhadores, ndo é? H4 sempre uma contradicéo nesse mundo do capital e do trabalho e, se ndo fosse assim,
ndo haveria esses debates.

Enfim, eraisso, Sr. Presidente.

Muito obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Senador Jodo Capiberibe, meus
cumprimentos mais umavez. (Palmas.)

E quero também dizer, neste momento, Senador Jodo Capiberibe, com a chegada aqui do Senador Telmério Mota, que,
embora eu estivesse em um leito de hospital, fiquei acompanhando vocés dois e naguel a bela sessdo dos povosindigenas.
Meus cumprimentos! Os dois merecem uma grande salva de palmas - os dois! (Palmas.)

Isso por aquele bela e também por aguele debate aqui sobre a reducéo da maioridade penal, reunido presidida
pelo Senador Telmério Mota, naquele momento, e para a qual 0 Senador Jodo Capiberibe deu todo o apoio, foi também
importante.

Temos que enfrentar esse debate. E € um debate que a sociedade parece que ndo assimilou ainda. Temos obrigagéo de
esclarecer esses fatos e mostrar o que esta acontecendo e para onde vamos.

Ent&o, foram duas excel entes reuni 8es, inclusive paramim, lano leito do hospital, firme - firme! -, mas assistindo aquelas
audiéncias. Parabéns!

Passo apalavraparaV. Ex2 Senador Telmério Mota, de imediato.

O SR. TELMARIO MOTA (Bloco Apoio Governo/PDT - RR) - Primeiro, quero dar o meu bom-dia atodos e dizer que
vim hoje a esta Comissdo - apesar de 0 assunto ser muito importante e também me interessar -, mas vim aqui pararevé-
lo. V. Ex2 sabe, Senador Paulo Paim, que € um parceiro meu aqui dentro, que € uma referéncia, € uma pessoa por quem
tenho muito carinho e admiracao. E tor¢o muito pela sua pronta restabilizag&o de salide. Quero V. Ex2 com a salide plena.
Temos uma luta enorme pela frente, e V. Ex® e o Senador Jodo Capiberibe sdo pessoas com que, realmente, tenho
uma identidade aqui dentro. E fico feliz por V. Ex® estar aqui e também por té-lo substituido agqui nesta Comissao,
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principa mente naquele debate. N&o foi téo facil, porque V. Ex® € uma referéncia, tem uma experiéncia larga e € uma
pessoa muito querida.

E registro também que, entre as manifestagdes que recebemos, apesar de 0 assunto ser envolvente, por disciplinar o Brasil
inteiro, muitos estavam muito preocupados também com o seu pronto restabel ecimento de salde.

Primeiro, quero saudar atodos - os que compdem a Mesa, 0s que ndo compdem e estdo aqui - e também quero fazer parte
deste debate, para que fagamos 0 amadurecimento dessa matéria que tem uma complexidade muito grande, mexe muito
com a cabega das pessoas. Nos recebemos diariamente uma gama enorme de pedidos, de solicitactes, e essas duas MPs
estdo nos deixando preocupados.

Duas ndo: o Congresso, de repente, comegou a mexer muito na vida do trabal hador, nesses Gltimos dias, e ndo sei qual é
0 pano de fundo disso. Eu acabei de ver aqui: eu acho que é o grande capital. Esse projeto da terceirizacdo, englobando
atividades meio e fim; a propria MP 664, a MP 665, a menoridade... De repente, pegaram os menores, os excluidos...
Entdo, isso esta envolvendo o Brasil inteiro, o Brasil estd com foco no Congresso, e isso tira, de qualquer sorte, 0 Nosso
soNo, traz-nos preocupacao, e nds viemos para ca com um principio ideol6gico bem focado. Eu tenho muito zelo pelas
conquistasdo trabal hadores, porque sdo feitasaduras penas e ao longo de muitos anos. Foi muito sofrimento, e, derepente,
parece que tudo isso ndo vale a pena, vao apagar, alguém esta querendo fazer sua histéria a partir de uma Presidéncia de
uma Cémara, de uma outra coisa...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Como diz o outro: que faga, mas ndo em cima
dos trabal hadores, os mais vulneraveis.
O SR. TELMARIO MOTA (Bloco Apoio Governo/PDT - RR) - Que escolham outro avo.

Mas sempre € maisfécil... Sempre a classe dominante escolhe 0 mais fraco parapoder se enaltecer. E € exatamente contra
essas posi¢oes que nds temos de estar muito atentos, e ndo tenho diivida de que aqui nds vamos ouvir as diversas posi¢cies
- espero que eu ndo tenha perdido muito - paraformarmos o juizo.

Muito obrigado por esta oportunidade.

Tenham todos um bom dia. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Grande Senador Telméario Mota.

A conclusdo foi do Roberto, ndo &?

Entdo, nds queremos primeiro cumprimentar o Roberto pela brilhante exposicéo. Ele deixou bem clara, inclusive, essa
guestéo das duas PECs, aque veio da Camara e anossa que estd aqui; esclareceu atodos e mostrou que temos de ter tética
e estratégia para podermos avancar nesta Casa. Com toda a tética e estratégia, é dificil; calculem se ndo as tivermos.

Ent&o, uma salva de palmas para ele. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - E, com a fala do Capiberibe, nés ndo pudemos
nem fazer as consideracdes finais.

Deimediato, vamos ouvir o nosso Secretério de Politicas de Previdéncia Social, que aqui falaem nomedo Ministro Gabas,
gue fez questéo de fazer contato com Comissdo, explicando o porqué da auséncia. Ele tinha confirmado que vinha; com
areunido surgida com as centrais, eu mesmo entendi que estava correto que ele tinha de estar 1a.

Ent&o, com a palavra, o Dr. Benedito Adalberto Brunca.

O SR. BENEDITO ADALBERTO BRUNCA - Bom diaatodos e a todas.

Quero saudar 0 Senador Paulo Paim, Presidente da CDH; quero saudar os Senadores Telmério, Hélio José - que por aqui
j&passou -, Jodo Capiberibe, José Medeiros - que aqui se encontra; quero saudar todos os companheiros que estéo aqui a
Mesa: Luiz Henrique, Luis Guilherme, o Sebastido, a Rosa Maria e 0 Roberto Ponciano, da Fengjufe.

Quero dizer que compartilho muitas das preocupagtes que foram aqui expressadas. Temos a responsabilidade, no
Ministério daPrevidéncia, detratar das questdes que dizem respeito aos aspectos previdencidrios, sjado Regime Geral do
INSS, sgjadosregimes propriosde Previdéncia Social - séio maisde doismil regimes espalhados pelo Pais -, e partilhamos,
no que diz respeito a questdo do regime préprio dos servidores da Unido, o debate que estabel ecemos com o Ministério
do Plangjamento, que é o 6rgdo executor dessa politica em ambito federal.

Em relag8o & quest&o dos regimes de Previdéncia como um todo, o Ministro Gabas tem mencionado recentemente, nessas
comissdes especiais que tém debatido o tema e em plenarias da Camara dos Deputados, em uma audiéncia recente, que o
sistema de previdéncia brasileiro mescla vérias hipbteses do ponto de vista da sua gestéo, da sua organizaggo. Ele tem a
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questdo da parte basica obrigatdria constituida pelo regime geral, tem a parte dos regimes préprios de previdéncia e tem
a parte da previdéncia complementar, que até 2013 era praticamente vinculada aos trabalhadores da iniciativa privada,
que, através das suas empresas constituiam os fundos de pensdo, sgjam, no caso, os regimes fechados, sgjam mesmo os
da previdéncia complementar aberta para aquelas pessoas que tinham a perspectiva da busca de uma protegéo além dos
limites daguilo que esta estabelecido no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social. E, mais recentemente, a partir
de 2013, com a criagdo da Funpresp, com a perspectiva de protecdo por aquilo que jafoi exposto aqui pelas entidades e
também pelo que eu ouvi das entidades, agora, ha pouco mais de dez dias, em torno de dez dias, quando as entidades todas
também participaram da posse da nova diretoria do Funpresp, ocasido em que se delimitou, exatamente, a distingdo ou o
contraponto em relagdo a posi ¢ao eventual mente contréria arespeito da sua adogdo, mas que, apartir do fato deque € lei,
na busca, agora, de um acompanhamento da gestéo e na busca da protecéo daqueles trabalhadores, servidores publicos
gue estardo abrangidos por nova configuracdo dentro desse cendrio.

Entdo, o Ministro tem comentado a respeito dessa dindmica muito peculiar do sistema previdenciério brasileiro - isso é
bastante importante compreender para que nds possamos pensar as estratégias -, e muitas das mediadas que estdo aqui
mencionadas, as PECs que foram referidas, tém interferéncia direta e objetiva em relagéo a questéo da organizacdo e da
existéncia - e aqui, em particular -, sobretudo, do regime dos servidores publicos. E ndo estamos falando so do regime da
Uni&o. Por aquilo que eventualmente venha a ser desencadeado a partir das PECs que est&o em discussdo, nos estamos
falando da repercussdo para mais de 2.065 regimes préprios de previdéncia existentes no Pais, de Municipios, de Estados
e daprépria Unido.

Relativamente a Uni&o, vou deixar o Luis Guilherme fazer os registros mais especificos, mas vou tratar, vou mencionar
as repercussdes que temos debatido no férum do Conselho Nacional dos Dirigentes de Regimes Préprios de Previdéncia
Social (Conaprev), que organiza os sistemas estaduais e municipais e que tem sido um foco muito importante da busca
da chamada andlise de sustentabilidade. Porque alegislagdo atualmente colocada pelo Ministério da Previdéncia institui
a obrigacdo de que esses regimes fagcam cé culos atuariais, como determina a Constitui¢do, e apresentem anua mente o
seu estudo atuaria para demonstrar a sua capacidade de cumprir com as obrigagdes de longo prazo, ou sgja, de proteger
os trabalhadores do servico publico em relagdo ao longo prazo. Porque ha, obviamente, uma situagéo de que, se houver
um descompasso entre esse estudo atuarial, entre essa gestao dos regimes préprios... Pego aqui uma parte daquilo que
0 Senador Capiberibe mencionou a respeito da troca da gestdo municipal e de todo o conjunto dos responsaveis pela
gestdo. Isso ndo é diferente em relagdo aos regimes proprios de previdéncia, em que ndo ha, as vezes, pessoas com grau de
profissionalizagéo, com grau de conhecimento, do ponto de vista da gest&o, que possam pensar as politicas absolutamente
ao longo prazo - estamos falando de décadas para o futuro -, para poderem fazer a estimativa e a previsao dos calculos
atuariais para saber se 0s regimes préprios terdo condic¢fes de honrar com 0s compromissos gque est&o colocados.

Trago aqui alguns dados que sdo bastante importantes para partilhar com os senhores. Durante a década de 90, osregimes
préprios foram criados, em sua maioria, pelo anseio de fugir da l6gica da contribuicdo do regime geral. Entdo, vocé
tinha uma cota de contribui¢do de cerca de 30% entre a parte patrona e a parte do empregado, do servidor publico, e
VOCé criava um regime na expectativa de reduzir as aliquotas de contribui¢&o destinadas a criagdo dos fundos necessarios
para a sustentabilidade dos regimes, e isso motivou uma corrida, sobretudo nas prefeituras, para poder fazer a criagéo
desses regimes. Tanto que hoje nds temos regimes préprios na Unido em todos os Estados e em mais de 2 mil Municipios
no Pais. E temos 3.398 regimes que continuaram vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social, e ai, sim, h4 esse
paradoxo. Dos 2 mil regimes criados e existentes no ambito do servigo publico municipal, estadual, nds temos 1.096 deles
em um conjunto de situacdo regular dos critérios dos chamados CRP (Cerificado de Regularidade Previdenciaria), que
avalia se estd sendo feita uma boa gestéo segundo parametros de repasses dos valores das contribuicfes, se aquilo que
estava definido em lel municipal ou estadual esta sendo observado minimamente por esses gestores ou pel os governantes
estaduais e municipais.

Agora, qual é o fato? O fato é que 1.096, portanto, entdo dentro desse ambito de regularidade, ou sgja, 53% do total
dos regimes, e nés temos 229 regimes préprios de Previdéncia Socia que sO tém os seus cerificados de regularidade
previdenci&ria porque entraram na Justica contra essa normatizagdo e obtém a sua liminar mesmo a revelia do
descumprimento e do repasse e do cumprimento das regras estabel ecidas institucional mente.

E esses 229 entram nesse desvio que é esse aspecto do debate da margem, vamos dizer assim, de um desvio do atalho
administrativo, e isso potenciaiza os riscos da existéncia e do funcionamento e da garantia desses trabalhadores que
estao vinculados a esses regimes proprios, porque eles entram nesse desvio e ndo tém uma preocupacao de retorno auma
normalidade do ponto de vista da garantia do futuro desses servidores que estéo a eles contribuindo. Outros 740 regimes
existentes no Pais, municipais em sua maioria, mas ndo s, ha alguns estaduais também, eles estdo simplesmente sem
regularidade do seu sistema previdenciério. O que significa dizer que tudo o que foi posto aqui é absolutamente relevante
do ponto de vista do debate, da discussdo relativa as regras de direito, ou como é que eu vou delimitar a questdo do acesso
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as aposentadorias por invalidez, ou mesmo da aposentadoria especial, ou da questdo da aposentadoria da pessoa com
deficiéncia, isso € um debate absolutamente meritdrio, do ponto de vista que esta Comissdo esta propondo, importante, do
ponto de vistade se chegar aumaconclus&o daquilo que o0 Roberto mencionou, ou sgfadabuscade pontos de convergéncias
e acordos para poder delimitar e corrigir situagdes que sd0 necessarias, eu participel ja de algumas das reunides, como,
por exemplo, a questdo da PEC da Deputada Andreia Zito, que buscava ja soluciona parte dos problemas que vém se
arrastando halongo tempos, porque néo halegislacéo que supere o quatro atual que esta colocado, mas, de fato, é verdade,
guando voceé esta proximo de chegar no objetivo, vocé, as vezes, volta a uma pauta, a um tema que busca resolver outros
problemas de dimensies amplas que ndo cabem dentro de uma PEC do jeito que ela esta colocada e querendo solucionar
uma situagéo bastante grave para um conjunto importante de servidores.

Ent&o, compartilho dessa preocupagdo de que a gente tem que olhar que a tramitacdo dos projetos no Congresso como
um todo tem peculiaridades. O Senador sabe muito bem daquilo que n6s estamos falando. As vezes ha coisas que andam
mais celeremente no Senado, outras, mais celeremente na Camara.

Ent&o, o que temos que buscar € um ponto de equilibrio no funcionamento dos debates...equilibrio no funcionamento
dos debates no &mbito das duas Casas para poder fazer a melhoria, do ponto de vista da legislag8o, para poder garantir
essa situaco.

Mas eu quero, quando falo das regras ou da questéo dos direitos, chamar a atencdo desta Comisséo e dos participantes
gue, nesta transmissdo, estdo nos assistindo através dos canaisda TV Céamara...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - TV Senado e Radio Senado.

O SR. BENEDITO ADALBERTO BRUNCA - ... da TV Senado, da Radio Senado ou da web, porque também tem o
canal web, para a seguinte perspectiva: nds temos de fazer esse debate, ele é importante. Acho que foi feita uma sintese
aqui dos principais pontos que estdo em execucdo, temos provocado e, em relacdo ao regime geral, a despeito de todo
desafio, conseguimos estabel ecer um parametro de legislacdo que hoje é o paradigma do ponto de vista da execugdo desse
debate. Ento, € aquilo que foi falado. O trabalhador... Como o Luiz Henrique mencionou, eu fiscalizo alguém que tem
um direito, que tem uma protecdo no ambito do regime geral, e eu, eventualmente, ndo tenho esse direito no &mbito do
servigo publico. Entéo, o regime geral acaba servindo de paradigma para aquilo que é o dmbito de protecao.

Também é o caso da pessoa com deficiéncia, porque, nesse caso, ndstemosalel complementar que foi aprovada nas duas
Casas, a 142, que estabeleceu - e 0 INSS, como gestor do regime geral, ja vem praticando isso - a cobertura da chamada
avaliacdo da pessoa com deficiéncia, baseada ha classificacdo internacional de funcionalidades e aplicando um modelo de
avaliag8o que ndo se restringe mais ao aspecto pericial médico, mas a uma equi pe ampliada que avaliatodas as dimensdes
de vida da pessoa com deficiéncia e de que modo ela tem afetada a sua condic&o de realizacdo de trabalho para poder
mensurar que tipo de abrigo elavai ter diante da legislacéo que foi aprovada, seja em relagdo a aposentadoria por tempo
de contribui¢éo, sgja em relacdo a questdo da aposentadoria por idade.

Ent&o, quero dizer que a Secretaria de Direitos Humanos, através do Antonio José, Secretario Nacional da Pessoa com
Deficiéncia, tem ampliado esse debate, tem participado dessa discusséo e nds estamos nos colocando como parceiros do
ponto de vista do debate e da definicao, inclusive, dos instrumentais, porque é desafiador estabelecer o parametro legal e
aprovar nas duas Casas. Mais desafiador ainda € tentar transformar todo esse aspecto de delimitacdo da legislacéo posta
para, na prética, resultar na definicdo daquilo que va ser concretamente convertido na apuragéo do direito que as pessoas
vao ter ao serem avaliadas, naprética, ao dizer: "V océ esta enquadrado em determinados requisitos, porque tem limitagdes
gue precisam efetivamente da sua protecao”.

Quero chamar a atencdo e exortar as entidades que estao aqui presentes, que representam grande parte do funcionalismo
publico, ndo sb no plano federal, aterem uma preocupacdo mais abrangente com relacdo a existéncia e ao funcionamento
dos regimes de previdéncia municipais, porque, na medida em que ha uma desorganizac8o desses sistemas, como eu
aqui demonstrei, a situacdo do futuro desses Municipios ndo compromete apenas a questdo do direitos, dos beneficios
daguela populagdo; compromete a governanga municipal ou estadual, e, pior ainda, a oferta das mais variadas politicas
publicas, sejam de educacdo, sallde, assi sténcia, previdéncia, transportes, enfim, todas as dimensdes de que um ente publico
efetivamente tem necessidade de enfrentar e debater para prover para a sociedade. E sempre terade ser feitauma escol ha,
gue é uma escolha muito simples e rasa: terdo de ser honrados os compromissos dos direitos trabal histas e dos direitos
previdenciérios que tém carater alimentar. Portanto, na medida em que isso tenha de ser assegurado, a sociedade ficara
privada de uma série de politicas publicas que sdo essenciais para uma questdo de gestdo adequada das suas atividades.

Entdo, eu queria deixar aqui a preocupacdo do Ministério da Previdéncia como 6rgéo fiscalizador, regulador do sistema
de previdéncias, porque nés temos teses que foram colocadas no Supremo Tribunal Federal que afastam a discussdo da
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prépria competéncia do Ministério da Previdéncia para regular e impor limites as mazelas que, as vezes, ocorrem do
ponto de vista da gest&o dos sistemas de previdéncia municipais e estaduais e que colocam em risco, portanto, o sistema
como um todo. N&o estamos mais discutindo apenas a questdo dainvalidez ou da especia ou da deficiéncia; nos estamos
discutindo a existéncia, ou ndo, da viabilidade de um regime de previdéncia que precisa ter 0s seus contornos minimos
assegurados para que a gente possa discutir 0 acessorio.

Descul pem-me chamar de acessorias questdestéo rel evantes que foram col ocadas aqui, mas é que o principal éaexisténcia
do regime e seusfundamentos estarem sendo col ocados em xeque. E isto que nds estamos, efetivamente, buscando debater,
porque, quando falamos de direitos, nos temos que ver todos 0s meios de poder proteger efetivamente os direitos que
estdo constitucionalmente ou legal mente previstos.

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. Este foi o Sr. Benedito Adalberto
Brunca, Secretario de Politicas da Previdéncia Social, que falou agui em nome do Ministério da Previdéncia.

NOs vamos, de imediato... SO temos mais dois convidados. Vou passar a palavra para o Vice-Presidente do Sindicato
Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal (Sindifisco Nacional), Sr. Mario Pereira de Pinho Filho. E ai termina
o representante do Ministério do Planejamento.

O SR. MARIO PEREIRA DE PINHO FILHO - Obrigado, Senador Paim, pelo convite. A gente ndo pode deixar de
reiterar aimportanciado Senador no debate de todas as questdes de interesse dos servidores. V. Ex2tem sido, juntamente
com diversos outros representantes do Senado Federal e também do Congresso, um grande aliado nas questdes dos
servidores publicos.

E este é um debate que, para nds, com certeza ndo s6 do Sindifisco Nacional, mas para o conjunto dos servidores, € um
debate extremamenteimportante. Ent&o, eu o cumprimento por isso e cumprimento osdemai s Senadores queintegram esta
Comissdo e que acompanham este debate, assim como cumprimento 0s meus pares que sdo representantes de sindicato
e 0s representantes da Administracdo, porque é importante que este debate seja feito, que debates desta natureza sejam
feitos com a participagéo dos integrantes do Governo, das pessoas que pensam as politicas publicas, neste caso agui com
relacdo a questéo previdenciaria

N6és temos ai um regime de servidores publicos, regime proprio de servidores pablicos, que comegou a ser desenhado |4
na década de 1930. Ent&o, jafaz bastante tempo que se trabal ha essa questdo de um regime previdenciario paraservidores
publicos. Nessa época, obviamente, a gente tinha um regime bastante precério, um regime em que os servidores publicos
contribuiam ani ca e exclusivamente para 0 pagamento da pensdo dos seus dependentes. Esse regime &, inclusive, bastante
parecido ou semel hante ao que nés temos hoje para os militares das Forcas Armadas, por exemplo, em que a contribuicdo
dos militares, no caso, também custeia a questdo do regime de pensdes, e 0 pagamento dos salérios dos militares na
aposentadoria, ou sgja, na inatividade, quando eles estiverem reformados, enfim, é feito integralmente pelo Tesouro
Nacional. N6s tinhamos um regime semel hante a esse que perdurou até 1994.

A partir da Emendaa Constituicéo n° 3, nds tivemos umamedida provisoria, aprimeiraavaler efetivamente, com relacéo
a questdo da contribuicéo dos servidores plblicos para o custeio da sua prépria aposentadoria, ndo sO para o regime de
previdéncia, ou sgja, para a questéao da pensao dos seus beneficiarios.

Esse regime foi evoluindo, de modo que nés tinhamos, até ha bem pouco tempo - e temos hoje ainda para uma parte dos
servidores publicos -, um regime em que o servidor contribui com 11% - estou falando do regime préprio da Uni&o - da
suaremuneracdo, sem teto, obviamente, e a propria Uni&o paga o dobro disso.

Infelizmente, nds nos deparamos, inclusive nessa Medida Provisoria n® 664, com um discurso oficial que é bastante
preocupante com relagdo ao nosso regime previdenciario, o regime proprio do servidores publicos da Unido, qual sgja,
o de que esse regime é altamente deficitario. 1sso esta colocado de forma muto clara na exposicéo de motivos da MP n°
664. Mas vejam: como pode ser superavitario um regime em que, para se fazer a conta, vocé traz pessoas que hoje estdo
aposentadas e que ndo contribuiram para esse regime? Se eu trago todo mundo que hoje € aposentado da Unido e que ndo
contribuiu para o regime proprio dos servidores piblicos da Unido, se eu trago para dentro do regime préprio essa conta,
obviamente, eu vou estar diante de um déficit estarrecedor.

Contudo, noés, do movimento sindical, ndo enxergamos a coisa dessa forma. Quem nunca contribuiu ou que contribuiu
parcialmente para o regime proprio dos servidores da Unido certamente precisa ser bancado na sua totalidade ou
parcialmente pelo Tesouro Naciona. E 0 81°do art. 231 daLei n°8.112, de 1990, trazia exatamente redacdo, ou sgja,
gue aresponsabilidade pelo custeio integral da aposentadoria dos servidores publicos era do Tesouro Nacional.
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Ent&o, o que acontece? Depois que a gente passa por essa transi¢éo de que o servidor passa a contribuir com o custeio
do seu regime de previdéncia, a gente traz, para dentro do regime de previdéncia dos servidores piblicos, todo aquele
conjunto de servidores que deveriam, hoje, ter a sua aposentadoria custeada integralmente pelo Tesouro Nacional. E por
isso que sefala- e o discurso oficia é sempre nesse sentido - que nds estamos diante de um déficit muito alto com relacdo
a0 regime proprio dos servidores publicos da Unido. Essa é uma questdo.

Depois, nds estavamos aqui com o representante também do Ministério daPrevidéncia, o Dr. Benedito, falando da questéo
do regime préprio. O que € 0 nosso regime proprio? E, certamente, nds vamos ter um representante do Ministério do
Planejamento, que tem informagdes muito mai s detal hadas do que um representante do Sindifisco nacional sobre aquestéo
do nosso regime préprio. Porém, este, diante de tudo isso que eu coloquel hoje, aqui, parece-me ser muito mais uma
apontamento contabil, dentro do regime contabil do Tesouro Nacional, do que um regime efetivamente constituido.

Eu digo isso porque acho que nos tivemos aqui uma discusséo atropel ada também, la atras, em 2012, quando nés fomos
discutir o Funpresp. N&o vou entrar em detal hes, porgque todos sabem quai s s80 0s posi ci onamentos do movimento sindical
com relacdo ao Funpresp, mas, quando eu falei de toda essa questdo do nosso regime proprio, do regime proprio dos
servidores publicos federais, foi para dizer que houve ai um atropelo quando se criou o Funpresp. Houve um atropelo e
um atropelo muito grave, porque, ha minha modesta avaliagcdo e na avaliagcdo de muitos colegas do movimento sindical
com gquem eu dialogo sobre essa questdo, estava muito claro que, antes de vocé recorrer a um regime de previdéncia
complementar, precisaria ser instituido, no &mbito da Unido, o fundo do regime préprio de previdéncia dos servidores
publicos.

Ent&o, eu trago para o Congresso Nacional, inicialmente, um debate de que nés estamos diante de um déficit muito grande
e se congtitui o regime de previdéncia complementar sem antes fazer qualquer discussdo sobre a questéo da constituicdo
do regime proprio.

E, ai, eu pergunto, até para reflexdo dos proprios representantes do Governo: se, em um regime préprio de previdéncia,
eu tenho uma contribuicdo de 11% do servidor publico e uma contribuicdo de 22% da Unido - ou sgja, eu tenho uma
contribuicdo que equivale a 33% do salério de cada servidor -, como € que eu posso afirmar, como se fez no debate dessa
guestéo agui ho Congresso Nacional, que esse regime é deficitario? Tenho absoluta certeza de que, se iniciassemos esse
debate com ainstituicéo do fundo de regime proprio de previdénciasocial dos servidores publicos, nésteriamos condicdes
de chegar a conclusdo de que um regime com esse financiamento &, ou seria, um regime superavitario. Até porque, ao
tratarmos hoje de previdéncia complementar, nds temos o servidor publico contribuindo com até 8,5% daquilo que ele
recebe, daguilo que excede o teto do Regime Geral de Previdéncia Social, e a Unido contribuindo até com 8,5%. Entdo,
estou pegando um regime em que ha 17% de aporte de recursos para custeio desse regime de previdéncia complementar.
E também, no curso desse debate, ficou muito claro que esses 17% seriam suficientes. Eu ouvi, agui mesmo, em algumas
audiéncias e até em entrevistas, em alguns discursos no plenério, tanto do Senado quanto da Camara, uma defesa nesse
sentido; de que esses 17% poderiam ser suficientes para pagar essa diferenca entre o teto do Regime Geral de Previdéncia
Social e aquilo que o servidor deveriareceber, aquilo que erao salério integral desse servidor.

(Soa a campainha.)

O SR. MARIO PEREIRA DE PINHO FILHO - Ent3o, 17% sfo suficientes para pagar essa diferenca, e 33% néo
seriam suficientes para, efetivamente... Obviamente, nos regimes proprios, esses valores, esses recursos também podem
ser aplicados no mercado financeiro. Todos nds sabemos disso. Entdo, setivéssemos constituido um fundo com umagestéo
minimamente... Minimamente, ndo; com uma gestdo profissionalizada, um fundo do regime préprio, eu tenho absoluta
certeza de que ele poderia ser muito mais eficaz do que a previdéncia complementar que nés temos instituida hoje.

Isso, sb parafaar da questdo do Funpresp, porque acho que essa é uma questao que nés ainda debatemos no ambito do
movimento sindical, mas parece que se perdeu um pouco o foco, adiscussdo estd um pouco esgquecidaaqui no Parlamento.

Com relagdo a questéo das M Ps... Especificamente com relagdo &M P 664, nés tivemos - acho que o Sebastido falou sobre
essa questdo - o encaminhamento de uma medida provisdria sem 0 minimo de discussdo tanto com os representantes
dos trabalhadores, como com o proprio Congresso Nacional. Nés trazemos uma medida que ndo tinha, entre as suas
caracteristicas, o requisito da urgéncia, porque, quando se trata de questdo previdenciaria, ndo podemos discutir com essa
urgéncia toda; a discussdo tem que ser feita com tranquilidade, porque envolve a vida das pessoas. Ja foi dito aqui o
guanto essa Medida Provisdria n® 664 vai afetar a vida dos servidores publicos. Entdo, o0 Governo manda essa medida
parao Congresso Nacional, sem fazer uma discussdo prévia com as representacdes dos servidores publicos e sem fazer a
necesséria discussdo no &mbito do Congresso Nacional. Entdo, para nds do movimento sindical... Nés ja temos diversas
acles, tanto agqui no Parlamento, como também no Judici&rio, contestando essas medidas provisorias, porque, aém de
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todos os problemas que elas trazem, tanto a 664 como a 665, elas ndo deveriam ter sido encaminhadas dessa forma para
0 Congresso Nacional, sem a devida discussdo, ou segja, para nés, elando atende ao requisito da urgéncia.

E ai, em todo esse contexto de discussdo deretiradade direito dos trabal hadores, e especificamente dos servidores publicos
- e por que ndo dizer também dos trabal hadores dainiciativaprivada?-, néstivemos, ldem 2012, aquestdo da desoneracéo
da folha de pagamentos. Muita gente defendeu a quest&o da desoneracéo da folha no momento em que se iniciou essa
discussdo, mas o fato € que é de umaincoeréncia muito grande nés termos, de um lado, do lado do beneficio, 0 Governo
trabalhando no sentido de reduzir direitos, sob o argumento de que esse ou aquel e regime ndo € sustentavel, e, por outro
lado, o Governo ofertar ao conjunto do empresariado uma reducdo de contribui¢do previdenciéria que hoje atinge cerca
de R$25 bilhdes por ano.

N&o estou dizendo aqui que o Governo ndo tenha que encontrar formas, encontrar mecanismos de incentivar o setor
produtivo, mas também, nanossa avaliagéo, essafoi aformamenos acertada de se buscar esse fomento ao setor produtivo,
aindustria, enfim.

Acho que aMedidaProvisorian® 540 trouxeinicial mente aquestéo da desoneragéo dafol hade pagamentos para beneficiar
alguns setores muito especificos e situacBes bem peculiares também, que era a indUstria téxtil, a indUstria de artefatos
de couros, enfim, a industria de tecnologia da informag&o e comunicagdo. E, depois, essa coisa foi-se espalhando sem
nenhum tipo de critério 16gico na nossa avaliagdo, de modo a atingirmosisso ai.

(Soa a campainha.)

O SR. MARIO PEREIRA DE PINHO FILHO - Ento, o Governo, por um lado, reduz a contribui¢o previdenciéria
para o empresariado e, por outro, retira direito dos trabal hadores. Para nés, isso € uma questdo bastante discutivel, uma
guest&o bastante grave.

Para concluir, até para ndo me repetir com relacdo ao que os colegas colocaram anteriormente, temos ai a questdo do PL
n°4.330. Ai, falo com relagéo ao PL do lado da arrecadacéo tributéria e principa mente da arrecadagéo previdenci&ria. Eo
gue presenciamos, 0 que vimos no nosso dia a dia do trabalho mesmo, do desempenho da nossa atividade de fiscalizagéo
tributéria,...

(Soa a campainha.)

O SR.MARIO PEREIRA DE PINHO FILHO - ...équeaterceirizacio - endo quero generalizar edizer queéemtodosos
setores - tem servido de instrumento de sonegacao previdenciaria. Falou-se aqui nareducdo de direitos dos trabal hadores,
e al, se esse projeto for aprovado daformaque veio daCamara... Espero que néo o sgja, inclusive pelas manifestagdes que
jativemos agqui no Senado Federal, inclusive do Presidente do Senado. Mas, se o for, certamente, daforma que esta, vai
aprofundar essa questdo da sonegacdo e vai interferir, vai redundar, talvez, em outras reformas, pararetirar aindamais os
direitos dos trabal hadores que j& estdo sem aguentar pagar a conta por todo e qual quer tipo ajuste que se faz neste Pais.
Ent&o, paraisso, trago reflexdes agqui. Acho importante esse tipo de debate e, por isso, Senador Paulo Paim, agente
se coloca, pelo Sindifisco Nacional, a disposicéo desta Comissao para, namedida do possivel, trazer as informagdes e as
impressdes do Movimento Sindical, mais especificamente do Sindifisco Nacional. (Palmas.)

O SR. PAULO PAIM (Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem. Esse foi o Sr. Mé&rio Pereira de Pinho Filho, que
falou pelo Sindifisco Nacional.

Antes de passar para o Ultimo orador, hosso Ultimo convidado, que € o representante do Ministério do Plangjamento, vou
fazer uma pegquena leitura aqui de questionamentos que vieram dos nossos internautas.

A primeira é para o Sebastido: "Acredito que 0 Secretario Sebastido, apos declarar que o Deputado ja faliu 27 empresas
terceirizadas, deveriafalar o nome do Parlamentar a que ele fez referéncia, para que ndo fiqguem prejulgando todos, para
gue todos fiquem cientes de quem é." Eu fui ver agui, o nome do Deputado é Alfredo Kaefer, do PSDB do Parana.

O nosso Sebastido ja respondeu e eu s6 fiz a leitura porque veio, inclusive, da assessoria, confirmando que é Alfredo
Kaefer. Essafoi uma perguntafeitapelo Alé Senado, pelo Valter Belém, do Rio de Janeiro.

Agora, um comentario de Moisés Luiz de Oliveira: "Bom dia, meu nome é Moisés Luiz, sou candidato em concurso da
Policia Rodoviaria Federal e Policia Federal; no PRF fui eliminado por causa da minha deficiéncia; tive que entrar com
acdo judicial. No da PF, ainda estou esperando o certame. Espero que a banca ndo elimine amim por deficiéncia.”

Na verdade, ele esta fazendo um questionamento e uma dendncia, que ele espera que ndo sgja eliminado ja que ele
preencheu todos os requisitos e ndo pode ser eliminado por ser deficiente.
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Agora, Marcelo Brito do Espirito Santo, da Bahia: "Eu me aposentei com salario integral em 1991, mas, com o advento
das emendas promulgadas no regime da aposentadoria do servidor, ndo se preservaram os direitos adquiridos. Pergunto
0 que esta sendo feito parareverter essa situagéo."

A PEC 555 - janos ajuda aqui a nossa lider do Sindicato dos Fiscais do Trabalho, que diz que temos que trabalhar para
aprovar a PEC 555.

Mais dois questionamentos:

"Nobre Senador, 0s aposentados por invalidez permanente estdo pedindo urgéncia naindicacéo do relator da PEC 56, de
2014, bem como prioridade e celeridade na tramitagdo da mesma. Estamos sendo torturados pel o descaso e abandono e a
demoranaindicagdo. Queremos nossadignidade de volta. Muitos de nés ndo chegaram aver nossas conquistas na Camara,
mas, com certeza e com seu apoio, chegardo a ver ajustica sendo feita no Senado por humanidade, dignidade e justica
paratodos." O que agente vai fazer é se comprometer aqui afalar com o Presidente da CCJ para que indique o relator.

E importante que as entidades tenham alguma sugestio de relator para que a gente possa interagir. Essafoi uma sugestfio
de Solane Gonzaga Pena Passos.

Agora, de Mara Alencastro: "Bom dia, Senador. Estou, neste exato momento, assistindo atentamente tudo que esta sendo
dito ai naaudiéncia, e espero mesmo, de coracéo - [olhem o que eladiz e eu acrescentaria"de coragdo, de ama, de mente,
de consciéncia e de coeréncia'] - que vocés ndo aprovem Projeto 4330, projeto absurdo, sem coeréncia. Por favor, ndo
deixem que tirem nossos direitos, direitos que sdo nossos e de milhares de traba hadores, lembrando do grande Getulio
Vargas, que lutou por nds, por nossos direitos e que, infelizmente, acabou tirando a propria vida, por ser uma pessoa
honesta. Entdo, Srs. Senadores, vamos, de fato, comemorar o dia 1° de maio com 0s nossos coragdes em paz. Seterceirizar
tudo, vamos retroceder."

Acho que merece uma salva de palmas. (Palmas.)

Encerrou bem.

E passo apalavra, neste momento, ao nosso convidado, Sr. L uis Guilherme de Souza Peganha, quevai falar pelo Ministério
do Plangjamento, Orcamento e Gest&o.

O SR. LUISGUILHERME DE SOUZA PECANHA - Bom dia a todos. Cumprimento todos da Mesa, na pessoa do
Senador Paulo Paim. Cumprimento todos que vieram aqui participar deste debate.

Bom, como eu sou o Gltimo afalar, tem avantagem de néo precisar me repetir, principal mente na questdo das alteragdes
constitucionais e legais do regime de previdéncia do servidor piblico. Eu vou me ater aqui a fungdo do Ministério do
Planejamento, como bem colocou o Secretario Benedito, de executor das...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Me permita, sO para que o cidadéo do plenério que
pediu a palavra, eu disse que dariaao final paraele. O Sr. Hebe-Dd esta ai? Entéo t4, ao final o senhor vai faar, viu?

O SR. LUISGUILHERME DE SOUZA PECANHA - ... o papel de executor das politicas de previdéncia do servidor
publico federal, embora nés participemos de discussdes junto ao Ministério da Previdéncia mas, na verdade, em especial
a Secretaria de Gestdo Pubica, trabalha para a melhor execucdo dessa politica de previdéncia.

Eu vou enumerar apenas algumas questfes que foram trazidas pel adltimagrande reformadaprevidéncia, quefoi aEmenda
41, paratrazer até ainformagéo dos senhores das atividades que o Ministério do Plangjamento vem desempenhando para
0 bom cumprimento das decisdes que, como colocou 0 Secretério, estdo postas, estdo colocadas, e cabe a nos zelar pelo
seu perfeito cumprimento.

Bom, inicialmente a Emenda Constitucional n® 41 trouxe algumas alteragdes, principalmente a de trazer o carédter
contributivo e solid&rio do regime de previdéncia do servidor publico federal, aias de todos os servidores publicos;
instituiu o abono de permanéncia; alterou a base de célculo, remetendo a média aritmética, que aL el n° 10.887 trouxe sua
regulamentagdo; e, também, outra questdo muito falada, é a extingdo da paridade em relacdo aos regjustes dos servidores
em atividade.

No que diz respeito a aposentadoria por invalidez, que é um dos temas que vem com recorréncia sido mencionados
aqui, a Emenda 41 trouxe a previsdo de calculo dos proventos também pela média aqueles que fossem aposentados por
invalidez, situacdo que foi amenizada - digamos assim - pela Emenda Constitucional n° 70, que previu que os servidores
gue ingressaram até a data de publicacéo da Emenda 41 - 31 de dezembro de 2003 - pudessem se aposentar com seus
proventos calculados a partir da Gltima remuneracdo e com paridade em relagéo aos servidores ativos.

No que diz respeito a aposentadoriaespecia - e ai eu queriame deter um pouguinho mais -, aEmenda 47 trouxe 0sincisos
a0 § 4° do art 40, trazendo as hipéteses de aposentadoria especial, que sdo para aquel as pessoas com deficiéncia, aqueles
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que exercam atividades de risco e aqueles cujas atividades sgjam exercidas sob condi¢des que prejudiquem a salde ou
aintegridade fisica. E ai eu gostaria de me deter um pouco, até por conta de poder ressaltar a intencdo do Governo em
procurar minimizar - a gente sabe que existe uma lacuna legislativa ai, mas, a partir do momento em que vém surgindo
alternativas para o cumprimento, o Ministério do Plangjamento vem tentando sana-las. Um exemplo disso € a Orientacdo
Normativan® 16, quefoi ateradano ano passado pela Orientagdo Normativan® 5, que busca cumprir aSimula Vinculante
do STF n° 33, que serefere, em especifico, aos servidores que trabalham em condi ¢des que of erecem risco ou prejudiquem,
melhor dizendo, a salide ou aintegridade fisica.

E gostaria também de fazer um parénteses, porque a questdo previdencidria ndo se resume a aposentadoria, elatraz uma
gama de outras situages que devem ser cuidadas, inclusive, a partir da atividade do servidor, e ndo s6 pensando na
aposentadoria. E ai eu devo ressaltar a instituicdo da Politica de Atencdo a Salide e Seguranga do Trabalho do servidor
publicofederal, quefoi instituidapel o Decreto n° 6.833, de 2009. Esse decreto instituiu 0 Subsistemal ntegrado de Atencdo
a Salide do Servidor, que € um subsistema do sistema de pessoal civil da Administragdo Federal, ou sgja, € um sistema
gue pertence ndo a cada governo, mas pertence ao Estado empregador.

Ent&o, por meio desse sistema, vem se buscando, por diversas frentes, cuidar da questéo previdenciaria e, um pouco antes
disso, cuidar da questdo da salide do servidor, da prevencdo - inclusive prevencdo de acidentes, por meio de avaliaches
ambientais e uma série de outras agdes. Para isso 0 Ministério do Plangjamento tem instituido e mudado suas regras, a
partir do momento que vem percebendo a necessidade.

N6s tinhamos um manual de periciaoficia em salide, quefoi alterado no ano passado, a partir das solicitagdes e sugestdes
de diversos servidores que trabalham nessa érea. O que é esse manual ? Ele norteia a atividade de todos os peritos oficiais
da Administracéo Federal.

Esses peritos oficiais tém algumas incumbéncias. Eles ndo tém apenas a incumbéncia de verificar ou autorizar licengas
médicas de servidores ou de parentes de servidores. Eles tém a incumbéncia também de avaliar ambientes de trabalho
sob o ponto de vista da prevencdo. Eles tém aincumbéncia também de subsidiar - e esta é de extrema importancia - um
sistema que ja esta consolidado de informagBes. Ent&o, hoje o perito oficial que realiza as pericias dos servidores publicos
e de seus dependentes escrevem, inserem asinformacdes num sistemainformatizado, que é um subsistemado Siape - para
guem conhece, é o sistema informatizado do Poder Executivo Federal.

I sso permite evai nos permitir, cadavez mais, efetuar estudos paraverificar indices de adoecimento, onde estdo os maiores
problemas e quais s80 esses maiores problemas, em quais servidores esse ou aguel e problema estd mais incidente.

Ent&o, eu considero essainstitui¢do da politica de extremaimportancia do ponto de vista previdenciério, até porque busca
prevenir uma série de questes que podem ser evitadas eventual mente, como, por exemplo, a aposentadoria por invalidez,
e também d& subsidios a concessdo de beneficios quando eles sdo inevitaveis.

Outra coisa que eu gostaria de destacar, em especial, é arespeito da questdo dos deficientes, ja que a PEC 54, do Senador
Paulo Paim, buscar inserir essa populagdo na excecdo do art. 6°-A da Emenda 41. Ou sgja, os servidores com deficiéncia
gue tenham ingressado até a data de publicagdo da emenda 41 passariam ou passardo, caso aprovada, a ter direito a
aposentadoria cal culada com base na Ultima remuneracdo e com paridade.

Eu ouvi uma fala, perdoem-me mas eu ndo me recordo de quem, sobre a questéo do trato da pessoa com deficiéncia ao
ingressar na Administragdo Pblica ou durante sua estada na Administracéo Publica.

Eu mencionel a questéo do sistema Sias e a questdo da atuacdo dos peritos, que tém um manual oficial que os norteiam.
Ha uma rede de unidades sobre aqual eu poderia passar bastante mais tempo aqui explicando, mas, em suma, € umarede
de unidades de salide do servidor que trabalham em conjunto e que inserem esses dados num sistema informati zado.

Como eu coloquei para os senhores, a intencdo a respeito desses peritos oficiais - e isto esta bastante avancado porque
jafoi gestado, digamos assim, no Ministério do Plangjamento e a hossa intencdo € que isso saia publicado num decreto
- @ aquestdo de um exame de investidura. Esse exame vai permitir que os peritos oficiais, desde o0 ingresso do servidor
publico no seu cargo, apds a aprovagdo em concurso, possam verificar adeficiénciadaqual ele é portador e também, em
outro grau, possibilitar agdes do érgéo parao qual ele vai ser designado, no sentido de melhorar as condicdes de trabal ho
desse servidor.

Isso hoje j& é feito em algumas situagdes. Eu posso citar 0 exemplo da Anvisa, que é o 6rgéo ao qual eu pertengo, na
verdade eu sou servidor da Anvisa. Eu lembro que 18, no concurso em que eu ingressel, ingressou uma servidora com
deficiéncia visual e a agéncia reguladora providenciou, de forma bastante &gil, a aquisicdo de equipamento de modo a
permitir que essa servidora tivesse condi¢des, se ndo iguais, muito proximas as dos outros servidores, de exercitar suas
atividades |aborais.
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Entao, existe um conjunto de medidas que vém sendo adotadas de forma paulatina. E um trabalho, de certa forma, de
formiga mesmo, porque nds comegamos - €, quando eu digo nos, sdo pessoas até anteriores a mim, do Ministério do
Planejamento - com um trabalho de convencimento dos véarios 6rgéos, até estabelecer essa rede. E hoje a gente pode
considerar que temos algumas normas partidas do 6rgéo central do Sipec, que € o Ministério do Plangjamento, destinadas
anortear a atividade desse subsistema integrado de atencdo a salide do servidor.

(Soa a campainha.)

O SR. LUIS GUILHERME DE SOUZA PECANHA - Ent&o, eu gostaria muito de ressatar essa questdo das
providéncias que o Ministério do Plangjamento vem adotando no sentido ndo s6 de garantir o perfeito cumprimento da
politica de previdéncia, mas também de buscar o que é de muito maior valor, que € a propria atencdo a satide do servidor
enguanto ele esta no seu periodo laboral.

Outra providéncia que a gente vem adotando e que eu gostaria de ressaltar, como o Secretario Benedito colocou, é a
guesté@o da Funpresp, que é algo bastante polémico ainda, 0 Regime de Previdéncia Complementar, e eu ndo poderia
aqui entrar no mérito de estado do regime previdenciério do servidor publico federal. Mas o fato é que, como estd ja
colocado esse novo regime para o0 servidor que ingressou a partir dainstituicdo do RPC, como nés chamamos o Regime
de Previdéncia Complementar, o que o Ministério do Plangjamento vem fazendo com bastante dedicacéo, em parceria,
inclusive, com o Ministério da Previdéncia, é promover em véarios Estados do Brasil workshops com o intuito de melhor
informar servidores de recursos humanos e os préprios servidores sobre 0 novo Regime de Previdéncia Complementar, ja
gue, umavez sendo postaumasituacdo jacolocadapor lei, éimportantissimo - e nésjulgamosimportantissimo - quetodos
0s servidores tenham pleno conhecimento. A partir de entdo, eles vao decidir se € melhor para eles aderirem ou se eles
optam por ndo aderirem, enfim... O que nés procuramos fazer desde a instituicdo desse regime e estamos buscando fazer
cada vez mais é ainformagdo a todos os servidores, de modo que eles possam tomar as suas decisdes, ja que a decisdo
tomada hoje vai impactar nas suas vidas daqui a 30 ou 35 anos, a depender do caso da aposentadoria.

Com relagcdo a propria PEC de autoria do Senador Paulo Paim, apenas para explicar o que ela significaria e trazer as
informacfes para discussdes ou eventuais perguntas, a principal questdo trazida por ela seria a inclusdo dos deficientes,
dos servidores com deficiéncia que se aposentarem dessa forma, ou melhor, daqueles que se aposentarem de forma
especial, todos aquel es que tiverem aposentadoria especia poderem se aposentar com base ha Ultima remuneragcdo e com
aparidade. Isso é algo que certamente merece discussdo. Ndo ousaria aqui fechar um entendimento, nem seria da minha
competéncia fazer isso, mas acho que espagos como esse para que possamos discutir e para que nos, tanto do Ministério
da Previdéncia quanto do Ministério do Plangjamento, possamos ouvir as discussdes, ouvir as colocacfes das entidades
sindicais e levarmos para 0s nossos escritdrios, digamos assim, certamente € algo de bastante validade.

Eu encerro aminhafala aqui, mas me coloco a disposicdo para eventuais diividas ou esclarecimentos que eu puder trazer
aos senhores, ou simplesmente para ser porta-voz das reivindicages ou dos relatos que muitos tém trazido aqui de suas
experiéncias pessoais, para que possamos aprofundar nossa discussdo na Secretaria de Gestéo Publica.

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem.

Esse foi 0 Sr. Luis Guilherme de Souza Peganha, que aqui falou pelo Ministério do Plangjamento, e j& deixou as portas
abertas parao didlogo, para conversages. Claro que essetipo de entendimento, de acordo ndo sefardaqui numaaudiéncia
publica. Aqui é exposta a visdo de cada um. Em reuni8es subsequentes, poderemos construir, entdo, as entidades com os
Ministérios, os entendimentos e os acordos.

Por fim, o dltimo inscrito parafalar € o Sr. Hebe-Del Kader Bicalho, Presidente da Federagcdo Nacional da Associacéo
dos Oficiais de Justica Avaliadores Federais, que pediu a palavra, do plenario.

O SR. HEBE-DEL KADER BICALHO - Bom dia Senador, bom dia atodos e todas. Cumprimento o Senador por mais
esta oportunidade que da as entidades de estarem aqui, em uma das Casas do Congresso, para falar sobre a questdo da
previdéncia

Peco licenca a todos, da mesa também, que falaram contra os projetos que atacam os direitos dos trabalhadores. NOs
também, osoficiais dejustica, somostrabal hadores publicos, somostrabalhadoresdo Brasil e fazemos questdo de também
marcar a nossa posi ¢ao contra esses projetos que atacam os direitos do trabalhadores. Olha, Senador, aqui ho Congresso,
Muitos projetos assim o pretendem.

Pelo adiantar da hora, vou me ater bem a questdo dos oficiais de justica. Recentemente, ha cerca de quatro, cinco meses,
um colegaoficia dejusticade 25 anosdeidadefoi brutalmente assassinado por ocasido do cumprimento deumadiligéncia
no Estado do Rio de Janeiro, as margens de uma rodovia, na cidade de Barra do Pirai. Um colega de 25 anos, com trés
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meses de trabalho, sequer teve uma preparagéo dos tribunais, e os tribunais ndo se preocupam com isso. O Supremo ja
reconheceu, em varios e varios mandados de injuncéo, que a nossa atividade é uma atividade de risco, €, infelizmente, o
Poder Executivo teima em nado deixar que os oficiais de justica ssjam um dos beneficiarios no projeto de aposentadoria
especial, para terem a condi¢do de se aposentar, no minimo, em condicfes semel hantes aos colegas da policia, no caso,
aPolicia Federal, como exemplo.

Entdo, nos, oficiais de justica, estamos ha varios anos conversando com o Governo, conversando agqui com esta Casa,
conversando com a Camara, e, infelizmente, ndo conseguimos avancar nessa proposta, nesse desgjo, nesse direito, que
javimos reconhecido pelo Supremo. Alguns tribunais, como, por exemplo, o Tribuna Regiona do Trabaho do Para- o
colega aqui é do Para - reconheceu e aposentou dois colegas oficiais de justica pelo veio da aposentadoria especial, com
o tempo especial de trabaho. E os outros tribunais - apesar de o Supremo reconhecer isso em véarios e varios mandados
deinjuncdo, como eu ja disse - também, em decisdes administrativas, teimam em néo acatar a decisdo do Supremo.

Entdo, com a presenca de representantes do Governo, eu gostaria que 0 Governo analisasse, mais uma vez, essa questéo
dos oficiais de justica, olhassem - salvo engano, se ja ndo tiver aumentado, e até espero que ndo - que, até este colega de
faleceu, jAeram mais de 53 oficiais de justica que haviam tombado em trabal ho.

Os que estdo aqui presentes, com certeza, também se lembrardo dos colegas auditores fiscais do trabalho. Amanhg,
completam-se alguns anos e alguns meses que os colegas tombaram em trabal ho, inclusive um colega pessoa meu, o Jodo
Batista foi colega meu de faculdade e, infelizmente, foi morto daquela forma brutal 1a em Unai. A gente deve sempre
registrar isso, porque, da forma como aconteceu, ndo poderia ter acontecido, ndo pode acontecer, e hdo queremos que
aconteca com os oficiais de justica e com nenhum outro colega.

Muito obrigado, pela oportunidade, Senador, e parabéns, mais umavez.

Rogo ao Grande Arquiteto do Universo que atue pelo seu pronto restabel ecimento de salide.

Muito obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem.

Esse foi Hebe-Del Kader Bica ho, Presidente da Federacdo Nacional das Associagdes de Oficiais de Justica.
(Soa a campainha.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Parabéns pela sua fala, e, antes de concluir, s6
Vou resumir aqui o objetivo da audiéncia.

Pois ndo?

A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - O senhor ai mencionou a questéo da relatoria da PEC 56.
Eu tenho um pedido a lhe fazer.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Faga de publico aqui ja

A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - Gostaria muito de que o senhor fosse o relator da PEC 56.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Eu posso dizer que eu aceito.

O negacio é convencer 0S meus pares.

A SR2 ROSA MARIA CAMPOS JORGE - Pelo conhecimento que o senhor tem da matéria e pelas suas posicoes,
gostariamos muito que o senhor...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Se vacés concordarem, jarespondendo, nés vamos
pedir ao Presidente da CCJ que, se possivel, claro, ele nos indique como relator. Se ndo for possivel...

O SR. JOSE MEDEIROS (Bloco Socialismo e DemocracialPPS - MT) - Eu tinha feito um pedido e, inclusive, declino
em favor de V. BEx&

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Mas podemos caminhar ja com dois homes.

A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - Sim.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Se ele ceder para que eu possa ser o Relator, se
ndo, eu mesmo vou advogar paraque sgjaV. Ex& Sei que estara em boas maos.
A SR2ROSA MARIA CAMPOS JORGE - Sim, com certeza.
Obrigada.
34/37



Reunido de: 27/04/2015 Notas Taquigréficas - Comissdes SENADO FEDERAL

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Senador José Medeiros, para suas consideractes
finais sobre a audiéncia

O SR. JOSE MEDEIROS (Bloco Socialismo e DemocracialPPS - MT) - Sr. Presidente, creio que avangamos nos
diagndsticos dos problemas, debatemos o0 assunto - isso € muito importante. Agora, acho queficou bem claro agui quetoda
vez, realmente, que o cinto aperta, que o cinto precisa ser apertado, geralmente se busca apertar o cinto dos servidores,
n&o do proprio Governo.

Penso que a grande preocupacdo, o grande foco do Governo, o grande foco da equipe do Ministro Joaguim Levy teriaque
Ser comegarmos a pensar em apertar as coisas no que se refere a divida pablica. O que, na verdade, arrebenta este Pais
aqui € essa quantidade exorbitante de dinheiro que vai todo ano, quase R$1 bilhdo, para pagar juros da divida publica,
porque ela sb cresce, SO cresce, e daqui a pouco ndo vai adiantar, porque, se tirarem todos os direitos dos trabal hadores,
os direitos dos servidores, ndo vai fazer nem cocegas se ndo atacarem a forma com que essadivida cresce. Esse € que é0
grande montante. N&o estou falando aqui do Governo do PT, dos governos brasileiros, desde a década de 60.

Rola também, e so importantes esses debates aqui, existe um preconceito neste Pais contra o servidor publico que ndo
sei de onde ele surge e em que el e se baliza e como se sustenta, porque agrande verdade é que, pelo Governo ou apesar do
Governo, este Pais anda devido a sua massa dos abnegados servidores publicos, servidores de carreira, que sustentam este
Pais, que se qualificam as suas custas - a grande verdade € essa. Temos quadros, tanto aqui no Senado como no Camara,
enfim, em todas as esferas de Governo, temos servidores damais alta capacidade, e este Pais caminhadevido a essamassa
de trabalho que, apesar de tudo isso, é extremamente perseguida, diria até. Perseguida por qué, Senador Paim?

Queria que V. Ex2 soubesse que, se hd um lugar onde hé eficacia da puni¢do, € no meio do servigo publico. Se é um
lugar onde existe umaverdadeirainquisi¢ao, € no servico publico. Se nés politicos, mesmo o Governo, fosse tratado com
a mesma, vamos dizer assim, fosse medido com a mesma régua com que o servidor, com o que 0 Barnabé é medido,
talvez a coisa mudasse.

Tive a infelicidade de participar, ho sdbado, do veldrio de um servidor publico, que acabou se suicidando a partir do
resultado de um julgamento que eu, que conhecia o fato, sabia plenamente da sua inocéncia, e aquele processo se
desenrolou, aguela situacdo kafkiana. Penso que, quando Franz Kafka escreveu o livro O Processo, ele falava sobre um
servidor publico, porque ndo hé coisamaisterrivel do que quando comega um processo com um servidor publico. Quando
falam "abriu", ele ja sabe o resultado, ele ja comega meio que condenado. Entdo, rola todo esse assédio moral, vamos
dizer assim, tanto por parte do julgamento da opini&o publica quanto por parte do sistema contra o servidor, e que acaba,
as vezes, se materializando nessas medidas todas que estamos discutindo agora; as vezes, é para 0 gjuste; as vezes, para
aquilo. Precisamos avancar muito. 1sso s6 mostra que o debate nem comegou. Precisamos caminhar muito.

Sobre o tema que se falou - acho que foi 0 Sebastido que disse aqui - sobre a situacdo dos servidores que, as vezes, fazem
a seguranga, precisamos avancar também nesse tema, Senador Paim. Temos situactes, por exemplo, desses agentes de
trénsito. Esses agentes de transito fazem um trabalho de policia, sdo policias de trénsito, e eles abordam n pessoas damais
diversas matizes, ndo sabem quem estdo abordando ou ndo. E o que acontece? Eles fazem esse trabal ho de policiamento
ostensivo de trénsito e ou fazem com a Policia Militar de baba ou, ent&o, correm o risco de enfrentar as intempéries.

Entrei até com um projeto, estou apanhando nas redes por tudo quanto é lado, porque eu disse 0 seguinte: ja que o Estado
ndo tem condic¢Bes de dar seguranca, ndo ha como a Policia Militar ou qualquer outro tipo de policia ser baba deles a
toda hora, que, entdo, o Pais se responsabilize, treine, dé seguranca e autorize que eles possam trabalhar mais. Vamos
parar com essa hipocrisial

Ora, se 0 Senador Paim é um juiz, que esta correndo risco de vida, vou eu, 14, desarmado, defendé-lo? Com o qué? Vou
entrar nafrente?

Ent&o, sdo todos temas, que, com certeza, vao desenrolar-se neste debate.

Muito obrigado, Sr. Presidente. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Muito bem, Senador José Medeiros, pelas suas
conclusdes, que vai nalinha do que muito temos falado aqui. Temos de enfrentar o debate das grandes fortunas, grandes

herancas. Por que ndo? Estados Unidos, Itdlia, Alemanha, Inglaterra, enfim, todo mundo ja regulamentou, e a gente ndo
regulamenta.

Tenho uma PEC, por mim apresentada, que diz o seguinte: todo aguele que roubar do Erario Plblico vai devolver em
dobro. Roubou R$100 milhdes vai devolver R$200 milhdes, mais a correcdo, e, € claro, vai ter de ir pra cadeia, mas vai
ter de devolver em dobro, porque ele perde grande parte do patrimdnio dele.

35/37



Reunido de: 27/04/2015 Notas Taquigréficas - Comissdes SENADO FEDERAL

O principio é o da PEC do trabalho escravo. E como é a PEC do trabalho escravo? O cara pode ter dez trabal hadores sob
o regime de escraviddo. Ele vai perder toda a sua propriedade. E ou ndo é? E n6s j& aprovamos!

Por que ndo aprovamos a mesma coisa? No minimo, isso. Como nédo da para medir, saber o patriménio da pessoa, no
minimo, elavai ter de devolver em dobro com juros e correcdo monetéria tudo o que roubou.

Uma outra questdo que também tenho comentado, até junto aos Ministros, € o grande desvio do dinheiro publico. N&o
estou dizendo que s ha corrupGao, corrupcao e corrupcao. E claro que temos de combater a corrupggo. 1sso € 0 minimo
gue um homem de bem tem de fazer, mas a sonegacdo, s na Previdéncia, sabemos que esta em mais de R$500 bilhdes.
Sonegacdo pra cé; sonegacdo pralal

O Ultimo instrumento que recebi - ndo estou falando deste ou daguele Governo - veio do Tribunal de Contas. Falaram-me
de quase R$2 trilhdes de roubalheira e de dinheiro que foi desviado de um lugar para o outro.

N&o estou aqui condenando este ou aquele Governo. Todo mundo sabe que sou do PT, sou da base deste Governo, mas
combater a sonegagdo! Olhem os grandes empresarios! Saiu a noticia que deviam R$14 bilhdes a R$ 15 bilhdes para a
Receita, foram 18, conseguiram meter R$10 milh8es, R$15 milhdes, nas méos de um e de outro, e os R$15 bilhdes de
um, os R$5 bilhdes de outro e os R$10 bilhes dagquele outro desapareceram. E vao querer tirar do trabalhador nessas
coisas bésicas?

Penso que devemos enfrentar esse debate. N&o € uma quest&o de situacdo ou de oposi¢do. Nos todos, Governo, oposi ¢ao,
devemos fazer uma debate dessa grandeza. Eu disse, outro dia, numareunido com o Ministro, que quem rouba, neste Pais,
N30 € pequeno; ndo é quem ganha salario minimo que roubal Se roubar para comer uma galinha, umalaranja, uma maga,
0 que eu vou fazer? Mas o que ele rouba é isso! Alguém que quem ganha salério minimo esta roubando dinheiro pablico?
N&o rouba! Quem rouba é granddo mesmo!

E isto que temos de fazer, fazer esse bom debate, sem mexer nos direitos minimos dos trabal hadores.

Por fim, se me permitirem, pois eu sei que todos tém compromisso - eu mesmo tenho médico as 13h30 - quero apenas
fazer esse registro agui que considero importante em nome de nés todos. A humanidade, mais uma vez, se vé atingida
por um intensa catéstrofe natural: o terremoto de 7,8 graus na escala Richter, que atingiu o Nepal e a india, € um dos
mais graves naregido desde 1934.

Ja foram contabilizados mais de 3.800 mortos, niimero este que deve aumentar, infelizmente. Enfim, este nimero pode
chegar a5 mil mortos e milhares de pessoas feridas.

Queria, junto a esta Comissdo, aprovar uma moc¢do de solidariedade e apoio, dizendo que esta Comissdo de Direitos
Humanos se solidariza com a dor dessas familias neste momento tdo crucial e nos colocamos a disposi¢éo para colaborar
no estiver ao nosso alcance.

Que estamoc&o de apoio, que poderiamos depoisredigir, sgjadirigidaem nivel internacional, numalinhaem que os paises
ndo facam somente mogdes de apoio, mas g udem financeiramente o Nepal neste momento.

Quero ainda concluir, dizendo que também estamos solidérios com nossos irmé&os do Chile afetados pela erupcéo de um
vulcéo, cujos gases e fumagas ja atingem a Argentina e chegaram ao Brasil, 1a no extremo sul do meu Rio Grande.

Toda a hossa solidariedade a povos irmaos, que eles possam superar esse momento téo dificil e que Deus abengoe
a todos e que haja efetivamente a solidariedade internacional a povos, seja na Argentina, sgja no Chile, mas,
principalmente, no Nepal. Ajuda financeira € o apelo que faremos e, claro, ajuda humanitaria.

Esta nossa audiénciacumpriu o objetivo. Aqui osfatostodosforam falados e explicitados. Por outro lado, também,percebi
- e me dou ao direito de dizer - que tanto o Ministério do Previdéncia como o Ministério do Plangjamento estdo abertos
a0 didogo para que a gente possa avancar sempre na linha da defesa dos direitos dos trabal hadores, dos aposentados e
dos pensionistas, sejam da area publica, sejam da area privada.
Um abrago a todos. (Palmas.)

(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - A ata é divulgada, sim. E autorizada a divulgacio
detudo quefoi dito aqui.

O SR. SEBASTIAO SOARESDA SIL VA - Eu s6 queriamanifestar, em nome da Confederacéo dos Servidores Piblicos
e da Nova Central, a nossa solidariedade aos professores estaduais de S&o Paulo, que enfrentam uma greve demorada,
umagrevedificil. E nds gostariamos que o Governo daguel e Estado tivesse a sensibilidade para negociar com acategoria.

Muito obrigado.
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Apoio Governo/PT - RS) - Esta encerrada a reuni&o.

(Iniciada as 09 horas e 14 minutos, a reunido € encerrada as 12 horas e 45 minutos.)
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