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SENADO FEDERAL

SECRETARIA-GERAL DA MESA
SECRETARIA DE REGISTRO E REDACAO PARLAMENTAR

REUNIAO
14/09/2026 - 152 - Conselho de Comunicagdo Social

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Boatarde a todos e todas que nos acompanham e que est&o aqui no plenério
e também aguel es que nos acompanham remotamente.

Eu queria convocar a Conselheira Rita Freire para sentar agui comigo, para me acompanhar, para eu néo ficar sozinha
aqui, morrendo de solidado. (Risos.)

A Conselheira Angela Cignachi, Vice-Presidente, ndo pode participar hoje por questdes de salide na familia. Esta tudo
tranquilo, mas ela estd acompanhando o filho |4

Muito obrigada pela sua presenca, Conselheira Rital

Vamos|a. Vamos dar inicio.

Havendo nimero legal, nostermos do art. 6° daLei 8.389, de 1991, declaro aberta a 152 Reunido de 2026 do Conselho de
Comunicagdo Socia do Congresso Nacional, que, conforme a pauta anteriormente enviada, destina-se a

- fase |: leitura do expediente;

- fasell: ordem do dia, com ositens: item 1, langcamento da pesquisa Condi¢des de Trabalho e Salide Mental de Jornalistas
no Brasil; item 2, relatério sobre o Projeto de Lei 4.675, de 2025, do Conselheiro Marcus Martins; item 3, apresentacéo
do andamento dos trabalhos do estudo sobre a implementacdo da NR-1 no setor audiovisual, da Comissdo Temética
de Regulamentagdo do Audiovisua Digital, composta pelos Conselheiros Caio Loures, Sonia Santana, Marcus Martins,
Valderez Donzelli e Jllio César Vinha; item 4, apresentacdo de estudos sobre comunicagdo publica em periodo eleitoral:
alcancedasvedagBesdo art. 73, VI, "b", daLei 9.504, de 1997, em relacdo ao conteido jornalistico das empresas publicas
de comunicagdo, sob relatoria da Conselheira Angela Cignachi, que, por motivos de ndo poder comparecer hoje, pediu o
adiamento da pauta para a préximareunido; item 5, apresentacéo de estudo sobre consulta publica da Unesco parao Guia
para Remuneracdo Justa do Conteido Jornalistico, pela Conselheira Carla Egydio, que também solicitou o adiamento da
apresentacdo do estudo para a préxima reunido; e item 6, a proposta de audiéncia publica para novembro sobre educagéo
mididtica e letramento digital;

- fase I11: relatorios de andamento dos trabalhos das Comissdes, a serem proferidos pelos Conselheiros;

- fase IV: comunicagdo dos Conselheiros; e

- fase V: participagéo da sociedade civil.

Comunicagdo de auséncia e registro de presenca.

Informo que o Conselheiro Carlos Magno ndo pbde participar desta reunido, e, para 0 seu lugar, foi convocada a
Conselheira suplente, Carla Egydio.

Informo que o Conselheiro Flavio Lara Resende ndo poderd estar presente hoje, razdo pela qua foi convocado o
Conselheiro suplente, Guliver Ledo.

Informo que a Conselheira Ana Flavia Cabral também néo podera participar destareuni&o. Parao seu lugar, foi convocada
a Conselheira suplente, Débora Duboc, que participara de forma remota.
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Registro, ainda, a presenca do Sr. Renato Lima, assessor do Padre Eduardo Dougherty, que fard uso da palavra durante
afase de participacéo da sociedade civil.

Esta reunido serd realizada em caréter interativo, com a possibilidade de participagdo popular. Paraisso, as pessoas que
tenham interesse em participar, com comentari os ou perguntas, podem fazé-1o por meio do Portal e-Cidadania, no endereco
www.senado.leg.br/ecidadania, e também pelo Al6 Senado, pelo telefone 0800 061 2211. (Pausa.) Aprovacdo das atas.

Comunico as Sras. Conselheiras e aos Srs. Conselheiros que temos, sobre a mesa da Presidéncia, para apreciacdo, as Atas
da 122 e da 132 Reunifes de 2026, enviadas com antecedéncia por e-mail. Consulto se ha objecéo e proponho a dispensa
de leitura e discussdo das atas.

As Sras. Conselheiras e 0s Srs. Conselheiros que as aprovam permanegam como se encontram. (Pausa.)

Aprovadas.
Item 1 daleitura do expediente.

Eu queriaagui, em nome do Conselho de Comunicagdo Social, manifestar o profundo pesar pelo falecimento, aos 87 anos,
do ex-Conselheiro Jodo Monteiro de Barros Filho, ocorrido na Gltima quinta-feira.

Pioneiro daradiodifusdo e fundador da Rede Vidade Televisdo, Jodo Monteiro dedicou suatrajetoriaao fortalecimento da
comunicacdo brasileira. Suaatuacgo como Conselheiro titular na22 composi¢éo - de 2004 a 2006 - e na 32 composi¢do - de
2012 a2014 - ofereceu contribui¢des expressivas parao didlogo institucional e adefesade umacomunicacdo éticae plural.

Em nome deste Colegiado, presto condoléncias aos familiares, colaboradores e amigos, prestando homenagem a quem
deixa um legado marcante na histéria da midia nacional.

Ent3o, o falecimento do ex-Conselheiro Jodo Monteiro de Barros Filho.

Queriatambém agui trazer uma segunda nota de replidio aos ataques contrajornalistas mulheresmaisumavez. E eu queria
trazer essanotaaqui, dizendo do quanto agente tem visto cadavez maisataguesvisando ajornalistas mulheres no exercicio
da profisséo. Ja esta ficando quase que uma questdo permanente has nossas reuni 8es, ndo &, Rita? S relembrando: assim
como na Ultima reunido, a Presidéncia do Conselho de Comunicagdo Social do Congresso Nacional volta a repudiar
ataques misoginos que tém sido promovidos a jornalistas mulheres que atuam na cobertura das el el ¢oes.

Os ataques mais recentes atingiram a Diretora-Executiva da Agéncia Publica, dejornalismo investigativo, Natalia Viana,
€ a sua equipe, aquem prestamos solidariedade.

Repudiamos as palavras de baixo caldo dirigidas as jornalistas, que caracterizam uma tentativa de intimidacdo contra
reportagens que vém sendo publicadas com denincias. Reforcamos que os insultos e a banalizacdo da violéncia sexual
configuram discurso de 4dio, que ndo esta protegido pelaliberdade de expressao, como ja decidiram aONU e o STF, por
afrontar a dignidade da pessoa humana e incitar diretamente a discriminagéo, a hostilidade e a violéncia.

Eu acho que é importante a gente trazer aqui toda essa violéncia. A Coalizdo em Defesa do Jornalismo, grupo coletivo
de entidades do qual o Palavra Aberta, a Fenaj, a Ajor e outras entidades fazem parte - aqui, do Conselho -, tem feito um
monitoramento de violéncia contra jornalistas no periodo eleitoral. Esse monitoramento visaaidentificar, a partir de uma
ferramenta de monitoramento de redes sociais, principal mente de plataformas como o Instagram, o X, o TikTok e outras,
ataques contra jornalistas neste periodo eleitoral.

E, jano primeiro relatorio, que a gente viu, em duas semanas do periodo eleitoral, houve mais de 2,6 mil ataques contra
jornalistas, sendo que, como a Conselheira Samira trouxe na audiéncia de manh&, dois em cada trés ataques sdo contra
jornalistas mulheres, ou sgja, € uma nota de repudio especificamente nesse sentido aqui contra o ataque sofrido pela
Jornalista Natalia Viana, mas esse repudio se estende a todos aquel es que ainda utilizam a viol éncia de género como uma
forma de inibir jornalistas mulheres de participarem desse debate.

E, maisainda, eu acho que atagues de género vém acontecendo ndo so contrajornalistas comuni cadores eradialistas,
mas também contra candidatas mulheres no periodo eleitoral. E uma loucura ver que a gente tem acompanhado ataques
contra candidatas ao Senado, ou mesmo a Deputada Federal, Deputada Estadual, chegando até asviasdefato. A candidata
a0 Senado em S&o Paulo Marina Silva sofreu uma agressao fisica. Ent&o é realmente algo que a gente precisa repudiar
de todas as formas.

Item 3: Encaminhamento da Recomendac&o 2, de 2026.

Informo que, em 4 de agosto, foi enviada ao Presidente do Congresso Nacional, Senador Davi Alcolumbre, a
Recomendac&o do Conselho de Comunicacdo Social n° 2, de 2026, que recomenda ao Senado Federal, na apreciagéo do
Substitutivo da Cémara dos Deputados ao Projeto de Lei n° 2.331, de 2022, marco regulatério do streaming, a votacdo
dispositivo a dispositivo, com as indicagdes de voto que especifica
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SO lembrando que esse relatorio foi aprovado na Ultima reuni&o, depois de um extenso trabalho da comissdo de relatoria.
Entdo isso foi encaminhado ao Presidente do Conselho. Agradego a todos que participaram também dessa aprovagao.

O item 4 eu vou sO informar aqui, mas, como a Raménia ainda ndo est4 e a Conselheira Angela Cignachi também néo
pdde participar, deixarei aqui em aberto paraque, quando a Raménia chegar, ela possafazer um relato sobre o lancamento
do guia sobre o ECA Digital.

Informo que, no dltimo dia 25 de agosto, aconteceu o langamento do guia sobre o ECA Digital, proposto pela Frente
Parlamentar Mista para Promog&o da Salide Mental.

As Conselheiras Angela Cignachi e Raménia Vieira foram indicadas por nds para representarem o Conselho de
Comunicagdo Socia no evento. Assim que a Raménia chegar, a gente pode pedir para que elatambém se manifeste sobre
esse evento, porque eu acho que foi muito importante ter a participagéo de representantes do Consel ho nessa ocasi 0.

O item 5 da pauta é o calendério de audiéncias publicas.
Estou falando rdpido para chegarmos ao que, de fato, interessa, que € a ordem do dia.
(Intervengéo fora do microfone.)
A SRA. PRESIDENTE (PatriciaBlanco) - A Conselheira Raménia estd acompanhando online. Depois, se elajaestiver
epuder - ndo sel seelaesta...
(Intervencéo fora do microfone.)

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Jaesta. Deve estar a caminho.

Informo que, nareuni&o de outubro, que aconteceraum diaapds o primeiro turno das el ei¢cdes, ou seja, no dia5 de outubro,
ndo realizaremos a audiéncia publica no periodo da manha, apenas a reuniéo de trabalho na parte da tarde, e o calendario
de audiéncias publicas sera retomado em novembro.

E aqui s6 uma nota de esclarecimento: nés avaliamos a oportunidade de transferir essa reuniéo para a segunda segunda-
feira do més, mas é feriado de 12 de outubro, e ai a gente teria que passar para o dia 19, mas isso ficaria muito distante.
Ent&o, vamos manter a reunido ordinéria na parte da tarde, das 14h as 17h, e retomaremos o calendério de audiéncias
publicas para novembro, com a audiéncia publica que viremos discutir aqui, mas a proposta é que sgja sobre educagéo
digital e midiética

Item 6: convite para sessdo especial.

Informo que recebemos o convite do Senador Astronauta Marcos Pontes para a especial do Senado Federal que
sera realizada em homenagem aos 45 anos da Associagéo do Senhor Jesus, ocasido em que serd celebrada atrajetoriada
instituicdo fundada em 1981 pelo Padre Eduardo Dougherty, responsavel pela Rede Século 21. A especial sera
realizada em 9 de outubro, as 14h, no Plenério do Senado Federal.

O item 7 da pauta € uma mog&o de aplauso que eu queria trazer aqui.

O Conselheiro Caio Loures propde a aprovacdo de uma mog¢do de aplauso a Sra. Veronyka Gimenes, Cofundadora e
Diretora Institucional da organizacdo Codigo N&o Binério, incluida pela revista Time, em 27 de agosto de 2026, na lista
Timel00 Al 2026, das cem pessoas mais influentes em inteligéncia artificial.

A disting8o destaca o TybyrlA - TybyrlA, € isso mesmo, ndo é? -, modelo de inteligéncia artificial de open source,
treinado em lingua portuguesa, que identificaindicios de hostilidade contra pessoas L GBTQI A+ em contelidos publicados
nainternet.

O nome do modelo homenageia Tibira do Maranhdo, pessoa indigena tupinambé executada em S3o Luis em 1614 e
considerada a primeira vitima registrada de L GBTfobiano Brasil colonial.

A homenageada desenvolveu o modelo em resposta a uma campanha de 6dio desencadeada em 2024. O codigo, a base
de dados e as metodol ogias séo publicos e podem ser auditados por terceiros.

A documentagdo do modelo o destinaa apoiar 0 exame humano e exclui 0 seu uso para o bloqueio e remog&o automaticos
de contetido.

Consulto se 0 Conselheiro Caio gostaria de fazer uso da palavra... (Pausa.)

Por favor.
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O SR. CAIO LOURES - Sra. Presidenta, Sras. Conselheiras e Srs. Conselheiros, proponho a este plen&rio mogao
de aplauso a Sra. Veronyka Gimenes, travesti brasileira, cofundadora e diretora institucional da Codigo N&o Binério,
organizagdo transfeminista brasileira de educacéo midiética.

Em 27 de agosto, a revj staTimeaincluiu naTIMEL00 Al de 2026, alista das 100 pessoas mais influentes do mundo em
inteligéncia artificial. E a Unica brasileira desta edicéo.

Programadora, artista, ativista trans, atua desde 2008 na intersecdo entre tecnologia, direitos humanos, cultura digital e
movimentos sociais, desenvolve tecnologias publicas, livres e abertas. Nas redes sociais, alcanca mais de 1 milhdo de
pessoas por més com conteido sobre tecnologias abertas.

O reconhecimento nasceu de uma onda de violéncia digital, em 2024, quando um trecho do podcast Entre Amigos,
produzido pela organizagao, viralizou, e vieram ataques transfobicos em quantidade massiva. A anotagdo manual desses
atagues passou a afetar psicologicamente a equipe, e Veronyka recorreu a inteligéncia artificial com a Amanda Claro,
codiretora da organizag&o, que ajustou um model o aberto e passou a classificar em escala o que erainviavel améo. Desse
trabalho sairam a Tybyrl A, modelo aberto de inteligéncia artificial para identificar o 6dio anti-LGBTQIA+, e uma base
de dados aberta, com mais de 12 mil comentarios. O codigo base de dados e metodologia séo publicos e auditaveis, e
essa provainstrui agdo civil pablica contra a Meta, Google, X e ByteDance, cujo mérito cabe ao Judiciario. O nome do
model o homenageia Tybyra, do Maranhao, pessoa indigena tupinamba executada a tiro de canh&o em S&o L uis, em 1614,
considerada a primeira vitima registrada de LGBTfobia no Brasil colonial.

O Brasil lidera, ha quase duas décadas, o ranking mundial de assassinatos de pessoas trans e travestis. Foram 80 em 2025,
segundo a Antra.

Neste pais, a comunidade que era alvo do ataque passou a produzir ferramenta que o mede. Nas palavras dela
"Comunidades af etadas por si stemas tecnol 6gicos precisam ter capaci dade ndo apenas para critica-los, mas para entender,
construir e disputar essas tecnologias”.

O tema pertence as pautas deste consel ho. O discurso de 6dio produz o que Owen Fiss chamou de efeito silenciador. Quem
€ atacado se retira e o debate publico perde vozes.

Na audiéncia de hoje, discutimos moderacéo de contelido e remogdo de contas. Grande parte do que se sabe sobre
moderac&o vem dos relatdrios das proprias empresas, e somente ferramentas abertas permitem verificar.

Em 3 de agosto, debatemos aqui um marco legal da inteligéncia artificial, prioridade desta composicéo, com alertas
sobre a dependéncia de model os estrangeiros. O trabalho da homenageada responde a essa preocupagédo pelo lado da
soberaniadigital, formacomunidades paracompreender, usar, adaptar tecnol ogias abertas, atuacdo que se somaaeducacdo
midiatica, tema da audiéncia proposta para a proxima sessao.

A inclusdo na TIME100 Al amplia o reconhecimento internacional de um olhar sobre ainteligéncia artificial construido
apartir do Sul Global, dos movimentos sociais e das comunidades atingidas por essas tecnologias.

Entdo, submeto amogao aapreciacdo do plendrio, e pego que o seu texto conste da ata e seja encaminhado a homenageada
€ a organizagao.

Muito obrigado.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Agradeco ao Conselheiro Caio.

Coloco agqui em votacao.

Se todos estiverem de acordo, seguimos com a nota aprovada. (Pausa.)

De acordo, nota aprovada.
Obrigada, Conselheiro, por trazer esse tema aqui para 0 Conselho.

Antes de consultar, queria registrar também a presenca do Sr. William Smith, do Rio Grande do Sul, e de Eula Dantas
TaveiraCabral, daFCRB e MGl.

Muito obrigada, Eula, do MGlI.

Consulto se algum Conselheiro gostaria de se manifestar sobre os assuntos do periodo do expediente, antes de passarmos
paraaordem do dia. (Pausa.)

Seguimos, entéo.
Desculpe-me, Conselheiro Marcus.
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O SR. MARCUS MARTINS - Umaduvida com relagdo a pauta das audiéncias publicas. A gente ndo vai ter audiéncia
em outubro, ndo éisso? E jatem a data da audiéncia agendada para novembro?

A SRA. PRESIDENTE (PatriciaBlanco) - Sim, serano dia 9 de novembro, porque dia 2 de novembro éferiado, e entéo
serd na segunda-feira seguinte. Damesmaforma...

O SR. MARCUSMARTINS - Sim, mas ai jatem pauta para essa audiéncia?

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Jatem pauta, ja

Naverdade, a gente tinha aprovado essa de novembro nareunido passada. Eu até gostaria de insistir, mas, depois, nahora
do tema, a gente fala sobre isso.

Bom, a ordem do dia é o langamento da pesquisa de condigdes de trabalho e salide mental de jornalistas no Brasil.

Ent8o, eu queria, ao passar para o lancamento dessa pesquisa elaborada pela Fundacentro em parceria com a Fenaj,
convidar a Cristiane Oliveira Reimberg, que é Coordenadora de Comunicagdo da Fundagéo Jorge Duprat Figueiredo de
Seguranca e Medicina do Trabaho (Fundacentro). Cristiane, seja muito bem-vinda aqui, para compor a mesa.

Também convido o Norian Segatto, Secretério-Adjunto de Salide e Seguranca da Federacdo Nacional dos Jornalistas,
para compor a mesa.

O estudo redine evidéncias sobre os impactos das condicdes de trabalho na salde fisica e mental de jornalistas no Brasil,
oferecendo subsidios para o aperfeicoamento de politicas publicas voltadas a promocéo de ambientes |aborais saudaveis,
aprevencdo do adoecimento e ao fortal ecimento da liberdade de imprensa no Brasil.

Ent8o, esta pauta foi proposta pela Conselheira Samira de Castro, e é um prazer contar com a participagao de vocés aqui
- muito obrigada.

NOs ja recebemos agui - acho que todos ja receberam - a publicag@o que vai ser apresentada aqui. Entéo, eu queria ja
passar a palavra a Sra. Cristiane Oliveira Reimberg por dez minutos, depois passamos para o Norian, e ai abrimos para
gue os Consel heiros possam também se manifestar.

Agradeco. Muito obrigada.

A SRA. CRISTIANE OLIVEIRA REIMBERG - Boatarde a todas e atodos aqui presentes, a quem nos acompanha
também pela TV Senado. Vou fazer minha audiodescricdo: sou umamulher branca, cabel os castanhos até os ombros, uso
6culos vermelho, brincos de cor azul e uma camisa bege.

Bom, eu vou falar paravocés rapidamente sobre o rel atério técnico Condicdes de Trabal ho e Salide Mental dos Jornalistas
no Brasil. Foi um trabalho realizado pela Fundacentro, a partir de uma solicitacdo da Fengj - nés fomos procurados pela
Feng] parafazer esse estudo.

A autoria deste relatério € da Bruna Ballarotti e da Elaine Cristina Marqueze. As duas atuaram como bolsistas na
Fundacentro, com coordenacéo do Marcel o Kimati, que depois acabou indo parao Ministério da Salde. Entdo, ns demos
continuidade com o apoio detodas as pessoas aqui, colaboradoras, e 0 nosso Coordenador-Geral de Projetos, o Cezar Saito.

Retomamos um grupo de pesquisa para continuar esse estudo, entdo esse estudo ndo acaba aqui. Vai ter uma parte de
pesquisa qualitativa também - daqual eu fago parte -, coordenada pela Laura, com a Dora, com a participacdo do Norian.

Para se chegar a esse resultado, todas as pessoas participaram das discussoes, a partir do estudo que a Bruna e a Elaine
realizaram.

O objetivo desse estudo era conhecer o perfil das condi¢des de trabalho e a preval éncia de problemas de salide mental dos
jornalistas, com foco na quest&o do assédio moral, como vocés vao ver al, e também fazer um estudo em que se pudesse
prever a prevaléncia de sintomas relacionados a alguns tipos de adoecimento mental .

Para isso, 0 que foi feito? Primeiro, foi pensada uma pesquisa: um estudo de natureza transversal, por amostragem,
quantitativa. Para se chegar as pessoas entrevistadas, foi usada uma técnicachamada de bola de neve, em que uma pessoa
val passando para outra 0 questionério e, com isso, nos vamos a cangando mais respondentes. Para isso, a gente contou
com o apoio da Fengj, que transmitiu a pesquisa por e-mail, mas, além disso - tanto a Fengj quanto a Fundacentro -,
€la chegou a intensificar a divulgacdo dessa pesquisa nas redes sociais das duas institui¢des e também para grupos de
jornalistas por WhatsApp, para que nds conseguissemos mai s respondentes.

A Elaine pensou o primeiro projeto com o Kimati, depois a Bruna deu continuidade a pesquisa. Eles acabaram juntando

varios tipos de questionarios para formar um grande questionario, que pudesse ser 0 mais abrangente possivel.

Aqui eu coloquei rapidamente os questionari os que foram utilizados. S8o questionériosinternacionais queforam validados

por outros pesquisadores aqui ho Brasil, parasaber aquestdo do consumo de acool, o indice de capacidade parao trabalho,
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aescala de satisfagdo com o trabalho. Cadatitulo desse traz um questionério que tem que ser obedecido, entdo ndo havia
flexibilidade nessa parte da pesguisa para mudar essas perguntas, por se usarem como referéncia questionarios.

Também foram incluidas as questdes para avaliar sintomas de insbnia, demanda de controle e apoio socia - € um outro
guestionario, e so esse tinha 17 questdes. Entdo, foi uma pesquisa longa, justamente para tentar tracar a amplitude das
guestdes de condig¢des de traba ho de jornalistas e salide mental.

Também havia questdes voltadas para sintomas de transtornos mentais, que consi deravam escal as de depressdo, ansiedade
e estresse - ndo diagndsticos, mas a partir da percepcdo dos entrevistados dos sintomas que eles tinham.

Também havia uma parte do questionério voltada para a questéo do assédio moral no trabalho e outra para cyberbullying.

A partir disso, foi também tracado - antes disso, na verdade - um perfil desses respondentes, considerando os dados
sociodemogréficos e de condictes de trabalho. Dos respondentes, a maioria € formada por mulheres cisgénero de etnia
branca; aidade médiafoi de 44 anoseaexperiénciaprofissional de 18 anos. A maioriatrabalhavaem turnostradicionaisde
trabalho - nosregimes CLT e PJvocés podem ver que € mais ou menos parecido, um com 42% e outro com 40%; 0s outros
20% sdo outras formas de contratagdo ou de ndo contratacdo, na verdade - e amaioria trabalhava na prépria empresa.

Bom, em relagcdo aos resultados, uma das questdes que mais chamou a atencdo foi aelevada prevalénciadefatoresderisco
psicossocial. Isso ficou bem evidente se aplicando esses questionarios, por exemplo, em relacdo a questdo do estresse
ocupacional: 28% dos jornalistas entrevistados apresentaram uma situacdo de autodesgaste e 61% de baixo apoio social,
porgue essa parte do questionario, por exemplo, avaliava isso, a questdo de estresse e a falta de apoio que vocé tinha, no
ambiente de trabalho organizacional, paralidar com essas situacoes.

Quase metade reportou sintomas de insdnia- tinha algumas perguntas que focavam na questéo de insbnia, eram perguntas
objetivas de multipla escolha, e também é um resultado que costuma ser mais alto do que o encontrado nesse tipo de
guestionario. 1sso foi uma coisa que a gente chegou a discutir nesse grupo de pesquisa - que incluiu essas pessoas, as
pessoas da préxima fase, que € aqualitativa-, e eu e o Norian participamos disso também.

Houve umaalta prevaléncia de sintomas de estresse. Ent&o, ndo basta a pessoa responder um requisito; lano questionario,
€la apresentava varios sintomas rel atados e, pela pontuagéo alcangada, se chegava a esse resultado - e € uma prevaléncia
bem grande pensar que, em maisde 200, em torno de 280 respondentes, metade apresentou esse tipo de sintoma. A mesma
coisa em relagdo a sintomas de ansiedade, 35%, e a sintomas de depressdo, 50%, com proporgdes maiores do que se
costuma encontrar nesse tipo de estudo.

Bom, outro dado bastante importante - e que causa preocupacdo também - foi a prevaléncia de assédio moral. Foram
usados dois critérios diferentes, as pessoas respondiam as perguntas de situagdes vivenciadas de assédio moral etem dois
tipos de recorte que sefaz naliteratura: um € considerando que a pessoa sofre isso diariamente ou semanal mente umavez;
ou a partir de duas vezes. Quando se considera pel 0 menos umavez, foram 37% de rel atos de casos entre os respondentes.
Quando se considera duas vezes ou mais, foram 26%.

Em relagdo ao uso de acool, também foi identificada uma amostra significativa, de 21,5% - também seguindo aquele
guestionario de que eu falel no inicio, propicio parafazer esse tipo de avaliagéo.
Quanto a capacidade do trabalho, ela esta relacionada...

Quando a gente fala em capacidade de trabalho, ndo é a capacidade intelectual da pessoa, nada disso, sdo as condi¢des de
trabalho que permitem que ela execute aquel e trabalho da melhor forma. E essa capacidade foi considerada moderada a
partir das respostas dadas pel os respondentes, para 51%, e baixa para 33% dos profissionais. Entéo, o que significaisso?
Que a gente tem mais de 80% dos respondentes dessa pesquisa mostrando que néo tém condi¢des de trabalho adequadas
para exercer o seu trabalho como jornalista.

(Soa a campainha.)

A SRA. CRISTIANE OLIVEIRA REIMBERG - A questdo da...

Encerrando, na questdo da satisfacdo do trabalho, a gente também teve uma média de 70 pontos, o que também mostra
gue esta abaixo do que aponta essa escala encontrada nas pesqui sas.

A gente apresentou aqui alguns dados principais que foram encontrados - vocés podem ver isso mais detalhadamente
lendo o relatdrio. A gente também pretende continuar esse estudo, agora com um estudo qualitativo que se encontra num
momento de submisséo & Plataforma Brasil para a realizac8o dessa pesquisa, com uma amostragem nacional de alguns
jornalistas - ai vai ser um nimero menor, porque vai ser uma pesquisa com entrevistas feitas em profundidade -, para
podermos entender melhor como se da esse cenario na pratica jornalistica.
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Af vocés tém os meus contatos de e-mail, tanto o que vai direto para mim, quanto o para 0 meu setor, que eu coordeno
I& na Fundacentro de Comunicagdo, e muito obrigada a todos.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Obrigada, Sra. Cristiane.
Passo apalavra...
Vamos aplaudi-la, por favor. Vocé comegou, vamos la. (Palmas.)

Passo a palavra agora ao Norian Segatto, por dez minutos também. Por favor, Norian.

O SR. NORIAN SEGATTO - Obrigado, Patricia.

Boatarde. Boatarde atodos e a todas. Nas pessoas da Presidenta Patricia, da Conselheira Rita, estendo o meu abraco a
todas e todos os Conselheiros aqui e as pessoas que nos assistem.

Também vou fazer minha audiodescri¢do: sou um homem branco, tenho 68 anos, barba grisalha, estou vestindo uma
camisapreta, jafui magro um dia... (Risos.).

A Cristiane ja apresentou os principais dados dessa pesquisa, 0 resultado, e eles sdo, ao nosso ver, bastante alarmantes.
Entdo, eu sO queria contextualizar um pouco como nds chegamos a essa pesquisa, porque isso foi um processo de
amadurecimento, de alguns anos, das nossas angustias enquanto Federacdo. NOs percebemos, num primeiro momento, a
reformatrabal hista, osimpactos que elatinhanaprecarizacdo do trabalho, eisso se acumulou com o periodo dapandemia,
em que as condicdes de trabalho em geral também afetaram muito os jornalistas. E, nessa época, inclusive, a Federacéo
Internacional dos Jornalistas (FIJ) chegou afazer uma pesguisainternacional com mais de 1,7 mil respondentes, em boa
parte brasileiros, que identificou um ato grau de ansiedade nas pessoas que estavam ali - isso no comego da pandemia,
em 2020.

Nés aqui no Brasil, pela Fengj, fizemos também uma pesquisa ndo cientifica - um Google Docs que passamos para a
categoria poder responder. Esse trabalho foi feito entre os dias 20 de maio e 10 de junho de 2020, ou sgja, também no
comego da pandemia, e essa pesguisaidentificou que 55% dos respondentes...

Aumentou a inseguranca em relacdo ao trabalho, inseguranca em relacdo tanto ao emprego, quanto as condicdes de
trabalho, quanto a ansiedade. Ent&o isso nos deu alguns sinais de que tem coisa acontecendo ai.

Quando chegou o Governo passado, os jornalistas se tornaram um dos principais alvos de ataque, as jornalistas
principalmente. Ent&o foi o periodo... Néstemos um relatério de viol éncia, que nés produzimos desde 1999, e esse periodo,
de 2019 a 2022, foi o periodo de maior ataque aos jornalistas brasileiros, promovidos muito especialmente pelo entéo
Presidente da Republica.

Isso causou uma série de problemas. As pessoas fecharam suas redes sociais, principa mente jornalistas mulheres foram
muito atacadas, e ai, entram as questdes de misoginia, de machismo, entram outras inter-rel agbes que ndo sdo do trabal ho.

Tudo isso... Reportavam-nos muitas situagdes de estresse, viasindicato, pela Feng) diretamente. Ent&o nés falamos, bom,
nos precisamos entender 0 que € isso. NOs precisamos ter uma metodologia para poder qualificar, quantificar o que esta
acontecendo com a nossa categoria.

Foi ai que nés elaboramos esse projeto, fomos procurar a parceria da Fundacentro, que € um centro de exceléncia em
salde do trabalhador, e comecamos a elaborar esses dados que estdo aqui nesse relatorio.

Elevai estar disponivel no site da Fengj. As pessoas que ainda néo receberam aqui neste plenério, nds temos mais alguns
exemplares fisicos aqui.

E agente destaca algumas grandes preocupagdes que apareceram nisso. Primeiro, qual é anossa compreensdo? Parands,
a salide mental é compreendida como um conjunto de fatores que contribuem para 0 bem-estar geral do ser humano e o
seu equilibrio fisico e emocional. E a partir dai, a auséncia ou limitagéo dessas condi¢des tende a gerar sofrimento, que
acarreta consequéncias, tanto no desempenho profissional como nos diversos aspectos da vida social, privada e com seus
reflexos psicossociais. Entdo ele pegou todo esse pacote.

Ai, quando nés estavamos ja comecando a produzir, veio essa hova normativa da NR-1, de gerenciamento dos riscos
psicossociais nos ambientes de trabalho, o que ganhou uma nova dimenséo também, fez a pesquisa ganhar uma nova
dimensdo. E ai, a gente trabalhou com tudo isso.

E o que, particularmente para mim, tem algumas coisas que me chamam muito a aten¢do nisso, além de todos os pontos
gueaCristiane jaapresentou. Uma, sem divida, é 0 assédio moral. O assédio moral, qualquer literatura, qualquer pesquisa,
qualquer setor, do que nés temos até hoje, em todos os locais, € muito menor do que o identificado aqui. Quase 40%
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de assédio moral, uma vez por semana, duas vezes por semana, durante meses, durante seis meses, numa redagéo, num
ambiente de trabalho, € muito desgastante.

Tem circulado pelas redes, nos Ultimos dias, uma postagem do Fabio Porchat, que viralizou - ndo sei se vocésviram -, em
que ele et ali cansado, ndo consegue dormir, porque toda hora tem um vazamento diferente e ndo sei o qué. Elefaz o
humor dele, mas esse humor é muito caracteristico das coisas que nés vivemos no dia a dia das redagdes mesmo, dessa
angustia, dessa pressdo por metas, essa pressao por ter que... Com a velocidade que o jornalismo - a naoticia - ganhou, a
gentetem que publicar atodo instante, muitas vezes com umachecagem menor do que aque deveriaser feita. Isto também
nos angustia: vocé tem que dar uma noticia, mas vocé ndo tem certeza se agquele ponto... Vocé queriainvestigar melhor
aquele ponto, vocé queria contextualizar melhor aquel e ponto, mas ndo da, porgue tem que ser mais rgpido, tem que fazer
tudo. Ent&o, esse assadio moral é uma coisa muito preocupante.

Outra coisa que me chamou muito a atencéo é que grande parte dos entrevistados, a maioria, pouco mais de 50%, se
declarou separado, divorciado ou solteiro - solteiro ou solteira. Ent8o, essa estrutura familiar, essa auséncia de estrutura
familiar, auséncia de filhos em casa, de uma familia organica, também nos parece um fator que pressiona 0s processos
psicossociais das pessoas.

Entdo, 0 que agente quer - encerrando - com esse relatorio? Primeiro, apresentar um alerta a sociedade: as condi¢oes de
trabalho, os ambientes de trabal ho tém adoecido os trabal hadores e as traba hadoras brasileiras. Nao so jornalistas, agente
tem até jornalistas, mas isso € uma realidade que pega varios outros setores, varias outras profissdes. Entéo, acho que
nos temos que olhar para o que estd sendo feito com o mundo do trabalho, para as transformagdes que estdo ocorrendo,
para onde 0 estdo levando, para que ser humano nés estamos formando com essas novas tecnologias, com esses Novos
ambientes, com essa pressdo por metas, por resultados, etc.

Em segundo lugar, &, apartir desse escopo, nds podermos trabalhar em dois campos. Um é o campo da negociacdo sindical
- n6s somos uma entidade sindical; nés congregamos 31 sindicatos no pais inteiro. Entdo, é dar subsidios e ferramentas
para que, nas negociacdes das nossas campanhas salariai's, campanhas reivindicatérias, nds possamos envolver ...

(Soa a campainha.)

O SR. NORIAN SEGATTO - ... as empresas, para que €elas também assumam a sua responsabilidade na salide dos
trabalhadores e das trabalhadoras, e convocar os legisladores, os Legislativos, para pensar em novas leis de protecdo aos
trabalhadores em geral, aos trabal hadores de comuni cacdo e aos trabalhadores do pais como um todo.

Eu acho que essa é a contribuicdo que a Fengj queriadar.
Agradeco novamente a parceria da Fundacentro e a oportuni dade que esta Comissao nos deu.
Muito obrigado. (Palmas.)

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Obrigada, Norian.
Acho que é muito importante a gente ter acesso a esses dados, a esse relatério.

Gostaria de pedir, se puder, para nos enviar em formato digital, para que a gente possa também ja deixar na ata e no
registro dareunido do Conselho.

Acho que é importante para que todos tenham acesso ao relatorio, para além daqueles que tiveram acesso aqui a essa
brochura. Eu confesso que gosto do anal égico, que eu gosto do papel. Entéo, levarei comigo. Agradeco imensamente.

Pergunto se algum dos Conselheiros gostaria de fazer uso da palavra.

Conselheira Samira, por favor.

Vamos colocar dois minutos para cada contribui¢cdo? Acho que ai a gente segue aqui a pauta.
Obrigada.

A SRA. SAMIRA DE CASTRO - Obrigada, Presidente Patricia.
Sras. Conselheiras, Srs. Conselheiros, boa tarde.

Naverdade, eu queria agradecer a Cristiane, mais umavez, por estar representando agqui a Fundacentro, pela parceriacom
essa pesquisa, e ao Norian, nosso Secretério Adjunto de Salide e Seguranca.

Quero dizer que, naverdade, essa era uma entrega que a Federagéo Nacional dos Jornalistas estava devendo a categoria,
porgue 0s nossos estudos sobre salide dos jornalistas datam ali do inicio dos anos 2000, com o Prof. José Roberto Heloani,
que foi um marco paratoda a categoria dos jornalistas, porque €le estudou a salide mental.
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Naquela época, ele jafalava algo que o Norian traz ai no destague dele, que é o fato da dificuldade de manter relagdes
familiares. Naguele momento, a maioria do mercado de trabalho era composto majoritariamente por homens. Mulheres
tinham dificuldade de estar no jornalismo e de manter familias, primeiro porque era dificil...

(Soa a campainha.)

A SRA. SAMIRA DE CASTRO - ... se entregar a profissdo, com as exigéncias que se tinha, e engravidar, ter filhos e
levar umafamilia adiante. Ent&o, agente atualiza...

A Cristiane também fez estudo sobre a questdo da salide dos jornalistas. Ela € especialista, € muito capacitada nessa érea,
e agente traz agora esse novo panorama a partir da pandemia de covid-19, das contrarreformas. E os dados, de fato, séo
preocupantes. N&o é, Patricia? E todos aqui. A gente fala de sintomas de depressdo em mais de 50% dos respondentes, de
estresse em 47%, deinsdniaem 47,9%, de ansiedade em 35%. Ent&o, a convergéncia de midias, essamultiplataformizacdo
e apropria plataformizacéo do jornalismo tém, sim, refletido na qualidade de vida das trabalhadoras e dos trabal hadores
nao sb do proprio jornalismo, mas do campo da comunicagao.

Eu queria s6 que a Cristiane me falasse sobre em que ponto a questdo da NR-1, desse novo desafio para a salde
psicossocial, pode ser encarada para a categoria dos jornalistas a luz dessa pesquisa, ainda na fase quantitativa, sabendo
gue elavai ter umafase quaitativa.

E isso. Obrigada.
A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Muito obrigada, Conselheira.
ConselheiraRita...

A SRA. RITA FREIRE - Bom, quero cumprimenté-la pela pesquisa.

Eu também achei - viu, Samira? - que esse fendmeno de as mul heres, especial mente as mulheresjornalistas, serem solteiras
ou divorciadas era uma coisa da minha gerac&o, porgue era uma escolha mesmo: ou vocé era jornalista ou vocé cuidava
da sua familia. Para a maioria, ndo €? Eu acho que... Mas, pelo visto, nds estamos vivendo uma outra fase com outros
fatores que estdo determinando isso. Ent&o, € muito importante a gente conhecer mesmo que fatores séo esses.

Eu queria perguntar... Embora a pesquisa tenha sido feita e, nesse processo, tenha surgido aquela lei do profissional
multimidia, acho que a pesquisa ja estava em andamento para saber o quanto isso também poderia estar af etando, porque
muitos jornalistas se prepararam muito para fazer o seu trabalho; depois, virou terra de ninguém, e as redes sociais
facilitaram muito isso. E, antes, ha a questdo do diploma - a questdo do diploma, eu acho que ja antecede isso. Eu queria
saber se esse aspecto pesou também para a sallde mental dosjornalistas.

E sb paralembrar umacoisa: arede social, paranés, pareciaqueiafacilitar nossavida, como agoratambém ainteligéncia
artificial. Parece que ela vai resolver muita coisa, mas ndo. Na verdade, redobrou a carga, porque parece que a gente
consegue fazer um monte de coisas ao mesmo tempo, o que ndo é verdade. Ent&o, a jornada também pesou muito para
o jornalista. A gente mesmo ndo sabe 0 que pode ou ndo pode aceitar de sobrecarga, porque parece que o tempo esta
disponivel. E, quando ele ndo esta disponivel, tem alguém pressionando para ocupar 0 seu tempo como dono desse tempo.
Acho que os contratos hoje também tém isso: de ndo permitir que a pessoa seja disputada pela rede social ou por outras
atividades. E isso.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Obrigada, Conselheira Rita. E sO para, antes de passar a palavra para voces,
fazer uma pergunta também nessa linha: o quanto da questéo da salide mental ou de casos, por exemplo, de ansiedade,
também passa por uma sensagdo de inseguranca em relacdo ao exercicio da profissdo? Se vocés chegaram aavaliar isso?
Se teve algum impacto? Se, por exemplo, casos de violéncia contra jornalistas acabam afetando ou ndo a salde mental
e 0 desgjo de continuar na profissdo, ou de se autocensurar, ou de ndo seguir determinadas pautas? Essa € uma primeira
pergunta.

E asegunda perguntavai muito também nessa linha do assédio moral. O assédio moral é o qué? E uma cobrancaadicional
apreméncia do tempo real? Aquilo de vocé ter que... Como que se d& a quest&o do assédio moral, que eu acho que... Eu
nao sei, eu queria entender um pouquinho melhor em relacéo aisso.

Obrigada. Passo a palavra para vocés, entéo, para as respostas.

A SRA. CRISTIANE OLIVEIRA REIMBERG - Bom, em relagdo a NR-1, na pesquisa ela ndo foi considerada, até
porgue, na pesquisa, por ser uma pesquisa quantitativa, com questiondrios prontos, as respostas eram por aternativa
baseadas nesses indi cativos ja consolidados na pesguisa cientifica. Algumas dessas coisas vao ser exploradas na proxima
fase qualitativa, que dai é uma entrevista em profundidade, € uma conversa que d& para a gente fazer um mapeamento
melhor.

9/22



Reunido de: 14/09/2026 Notas Taquigréficas - Comissdes SENADO FEDERAL

Mas, de qualquer forma, a NR-1 € um marco legal que vai fazer com que as empresas sgjam obrigadas a considerar
0s aspectos de salide mental. N&o que elas ndo devessem considerar antes, porque, de forma geral, isso fazia parte das
normas de seguranca; estava implicito ali. S6 que o que se fez com essa mudanca - a Fundacentro esta ligada, pertence
a0 Ministério do Trabalho; a gente € um braco de pesquisa do Ministério do Trabalho - foi colocar claramente essa
obrigatoriedade. E, com isso, a fiscalizag@o do trabalho futuramente vai poder fazer exigéncias a partir do que se esta
colocando nanorma, porgque o que umaNR coloca é o minimo exigido. E o que agente tem visto, também, pel os dados da
Previdéncia Social, € um aumento do adoecimento mental da populacdo em geral. Muitasvezes, esses dados ndo aparecem
diretamente ligados ao trabalho porgue, quando o beneficio é concedido, a pericia ndo faz esse nexo causal, mas isso ndo
significa que o trabalho ndo sgja um componente importantissimo nesse adoecimento, que ndo aprofunda essa quest&o.
De qualquer forma, a gente viu noticias, do ano passado e deste ano, de mais de 500 mil casos de afastamento do INSS
por adoecimento mental. Ent&o, € uma coisa que atinge a sociedade como um todo.

Na quest&o do jornalista, a Samira lembrou bem dos estudos do Heloani. Quando eu fiz o doutorado sobre prazer e
sofrimento no trabalho de jornalista, em 2015, o Heloani foi umadas minhas referéncias. Ele tem estudos em 2004, 2006,
em que, j4, essa questdo do estresse aparece de maneira muito forte.

A questdo do assédio moral - inclusive, o que foi perguntado aqui pela Patricia sobre a caracteristica: 0 assédio mora
se caracteriza principalmente por humilhagdes no ambiente de trabalho. Entéo, ndo € s6 uma cobranga; € uma cobranca
excessiva que foge da normalidade. Porque ha a cobranga de que a gente tem, no trabalho, que entregar resultados: isso é
o.k. E uma cobranga que vem junto com humilhagdes, com agdes vexatorias, que colocam aguela pessoa numa situacio
de humilhada, de ndo ter aquele trabalho reconhecido, de ter aguele trabalho, por exemplo, engavetado.

Nessapesquisa, como eu falel, por ter sido assim, por alternativa, agente ndo temisso. Naminha, em que eu fiz o doutorado
lana USP, em 2015, ja essa questdo do assédio moral aparece. Eu lembro de falas de jornalistas que falavam: "O meu
trabalho erabom; quando eles quiseram me mandar embora [trabalhando em grande veiculo, em grande revista semanal],
ai 0 meu trabalho virou ruim". E ai esse ruim ndo é falando assim: "Olha, essa matéria ndo teve ou vocé deveriater feito
detal forma', orientando; € humilhando na frente dos colegas. Ou, por exemplo, se a gente for ver, tem uma histéria na
midia, pensando na histéria dosjornais diarios, de comecar afazer ranking, colocando, inclusive, nome. O assédio moral
jaestavalaatras. O que agente vé éisso de formaintensificada.

E uma questdo que aparece bastante naliteratura, nas diferentes pesquisas realizadas em relacdo ao assédio moral, € que,
no jornalismo, o assédio moral no trabalho é naturalizado, como se fizesse parte vocé ser cobrado de uma forma mais
agressivaporqueisso faz parte datradicéo do jornalismo. Eu lembro que um dos meus entrevistados foi o0 Audalio Dantas,
e até ele falavaisso do assédio moral. Ele falava que, quando ele comegou no jornalismo, podia até ter alguma situacéo
desse tipo, mas ndo era como |a na época em que eu fiz a pesquisa, em 2015, porque ele falou: "Quando eu comecei no
jornalismo, la nos anos 50, 60, 70, o meu chefe podia até me xingar, mas eu xingava ele. E, depois, a gente acabava la
no bar bebendo". Entéo, erauma... E, ai, disso veio essa naturalizacdo, como se tudo fosse "Ah, faz parte", mas, ho que
agente vé, no mercado de trabalho, ndo éisso.

Dos relatos que tivemos, houve o questionamento sobre se isso impacta, se causa medo. Uma das entrevistadas, e aqui
eu posso falar o nome porque foi autorizado na pesquisa, 0 nome dela esta 14, Marilu Cabafias, que é uma jornalista
premiadissima, falou de momentos em que ela viveu assédio moral, naTV que elatraba hava naguele momento, uma TV
publicainclusive, em que ela chegou a sair pelajanela de tanta humilhag&o que aquel e chefe fazia para ela. Elafaou que
parou de propor pautas de cunho social, porque, quando elafazia essas pautas de cunho social, o chefelaaridicularizava
na frente de todo mundo. Ai ela comegou afazer s6 pauta cultural, porque dai as pautas culturais ela podia fazer.

Ent&o, isso aparece. Eu estou falando mais dessa pesquisa que eu fiz, porque eu fiz as entrevistas, mas, sim, tem outras
pesquisas que falam coisas que tém resultados parecidos.

Do profissional multimidia, como eu falei, eram esses questionarios prontos da literatura, entdo a gente ndo entrou nessa
guestéo, como ndo entrou na questao do diplomatambém. Essas coisas podem aparecer mais na pesguisa qualitativa. N&o
haver& perguntas diretamente relacionadas a essas questfes, mas ai h& espaco para a pessoa falar, até porque quem vai
coordenar essa parte de pesquisa € uma psicologa la da Fundacentro, com bastante experiéncia nisso, para que as pessoas
falem sobre essas situacfes, e de como essas situagles impactam a vida delas no trabalho.

Eu ndo sai se tem mais alguma questdo que eu ndo respondi, acho que eu respondi tudo.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Muito obrigada.
Norian.
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O SR. NORIAN SEGATTO - S6 complementando. Um dos recortes que a pesquisa tem é que foram entrevistados
jornalistas com diploma. Esse era um dos critérios de exclusdo: quem ndo era jornalista diplomado, respondeu, mas
n3o entrou nessa pesquisa, na quantificagdo. 1sso justamente para a gente destacar a importancia que tem a formacdo
profissional universitaria, que é uma luta histérica nossa.

E quanto a esses assédios, além dos casos que a Cris acabou de falar, a gente tem varios deles. E o advento dessas novas
tecnologias piorou, piorou isso. Nas redactes, nas grandes redagdes, as equipes de métrica, aquelas que medem quantos
likes se ddo, e ndo sei 0 qué, as vezes é maior que a propria redacdo. E as pessoas sdo cobradas ndo pela qualidade da
matéria que filmaram, mas por quantos likes elarecebeu. O chefe vai laefala: "Olha, tua matériadeu menos de mil likes,
vocé precisamudar”. Qual éo juiz parafaar: "A qualidade da matéria é essa, ou ndo?"'. Quer dizer, éimportante aleitura,
€ importante que o veiculo tenhaleitores, tudo bem, masisso € um fator que pressiona para além dafuncgao.

Uma outra coisa que essa pesguisa também detectou é a carga de trabalho dos jornalistas. Nés temos uma jornadatedrica
de cinco horas diarias, com mais duas de extras. Quer dizer, € uma cargade 35 horas semanais. A maioria, 51,4% relatou
trabalhar entre 40 e 60 horas semanais; extrapolando muito, inclusive, as 44 horas que a legislagdo da para todos os
trabalhadores. Entdo, a gente vem com essa carga, cadavez maior.

Tinha, uns anos atras, um manua de redacdo de um grande jornal, em S8o Paulo, que falava assim: "Vocé ndo esta
jornalista, vocé é jornalista, vocé estd a disposicdo do jornal 24 horas por dia'. Como noticia tem o péssimo hébito de
ndo ter horério para acontecer, as pessoas dormiam - hoje a gente dorme com o celular na mado - com o pager, porque a
gualquer horatocava e a pessoatinha que sair correndo.

Antes era o plantonista: "V océ neste final de semana esté de plantdo”. Hoje € qualquer um. O chefe vai ligar para vocé e
dizer: "Corre 14, faz iss0". Vocé esta o tempo todo, 24 horas por dia, ligado nisso; vocé ndo desliga, ndo tem bot&o de off
paraagente aqui. Isso vai causando, evidentemente, muito, muito estresse.

Em relacdo a NR-1, o que eu queria comentar € que € muito bem-vinda essa preocupagdo com 0S riscos psicossociais,
mas tem uma armadilha ai a que a gente precisa estar atento, porque se uma empresa - ndo sd de comunicagdo, qual quer
empresa que hoje precise fazer isso - contrata uma consultoria meia-boca, um coaching, agueles cursinhos de meia-hora
ali no ambiente de trabalho. Cumpriu os requisitos? Se a pessoa depois quiser entrar com algum processo trabalhista, a
empresa esta protegida. Elafala: "N&o, mas eu fiz, 6; estaaqui a carga horaria do nosso consultor, etc.". E uma coisa que
ndo se resolve. Se agente ndo mudar o ambiente de trabalho, se ndio mudarem as relagdes de trabal ho, ndo tem consultor,
nado tem coaching que va dar jeito nisso, porque a pressdo vai continuar.

Ent&o, aNR-1, se 0 movimento sindical - e aqui eu falo para 0s hossos companheiros e companheiras, principal mente, do
movimento sindical que tenham como uma das fungdes a de negociar as clausulas... nds temos que tomar muito cuidado
com isso para ndo cair nessa armadilha e ndo dar para o patronato - a0 mau patronato - mais um instrumento para ele
poder se safar de um ambiente hostil de trabalho que € gerado por tudo isso que a gente jarelatou.

Obrigado.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Muito obrigada.

Agradeco novamente aos expositores pelavindaaté aqui, a Sra. Cristiane OliveiraReimberg e também ao Norian Segatto,
por trazerem e fazerem a apresentacdo deste importante relatério.

Agradecendo aos expositores, vamos suspender areunido por dois minutos para desfazer amesa e retomamos em seguida.
Muito obrigada.
(Iniciada as 14 horas e 02 minutos e suspensa as 15 horas e 03 minutos, a reuniao é reaberta as 15 horas e 03
minutos.)
A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Dois minutos répidos. Gostou, né? Muito rapidinho.

Bom, dando sequéncia, entdo, a reunido, passamos para o item 2 da pauta, o relatdrio sobre o Projeto de Lei n° 4.675,
de 2025, do Conselheiro Marcus Martins.

Passo a palavraao Conselheiro Marcus Martins paraaapresentacéo do relatério sobre o Projeto de L ei 4.675, de 2025, que
ateraal e n°12.529, de 30 de novembro de 2011, que dispde sobre os processos de designacao de agentes econdmicos de
relevancia sistémica em mercados digitais e de determinac&o de obrigacfes especiais a agentes econdmicos de relevancia
sistémica e cria a Superintendéncia de Mercados Digitais no &mbito do Conselho Administrativo de Defesa Econbmica
(Cade).

O relatdrio foi enviado por e-mail atodos os Conselheiros.
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Ent&o, passo a palavra ao Conselheiro Marcus. Por favor!

O SR. MARCUS MARTINS - Boatarde, Presidente Patricia, Conselheira Rita, nossos colegas do Conselho.

Primeiro, eu pego desculpas pelo atraso na relatoria desse processo, que jé estéd comigo desde maio, mas, por conta da
minha agenda, eu ndo consegui encaminhar antes e encaminhei, hoje cedo, esse relatdrio para a Secretaria da Comissao,
gue o reencaminhou aos Conselheiros.

A primeira anotacao rel evante sobre o relatério é que ele tem caréter descritivo mesmo. A minha ideia era apresentar o
projeto, nivelar essainformagao, para que o Conselho discuta, para que os Consel heiros tenham os subsidios necessérios
para discutir essa matéria, até porque, Presidente, a gente aprovou também uma audiéncia publica sobre esse projeto.
Faltaagendé-la, mas aideia é que essainiciativa seja discutida de umamaneiramais profunda, mais aprofundada, a partir
desta audiéncia publica.

Quanto ao projeto, aprimeirainformagao relevante é que el e tem autoria do Poder Executivo. Ent&o, ele foi encaminhado
pelo Poder Executivo e € umainiciativa de vérios érgéos do Poder Executivo, do Ministério da Fazenda, da AGU, da
Secretariade Comunicagéo. Entdo, esse € um dado relevante. E hoje ele esta em deliberacéo pela Camara dos Deputados,
mai s especificamente no Plenario da Camarados Deputados. Entéo, eu quero trazer agui um pouco do mérito desse proj eto.

O projeto tem como objetivo alterar a Lel n° 12.529, de 30 de novembro de 2011, que é alel que estrutura o0 Sistema
Brasileiro de Defesa da Concorréncia, e tem basicamente trés eixos. O primeiro é a criagdo da Superintendéncia
de Mercados Digitais, que é uma estrutura dentro da estrutura do Cade. Entdo, o Cade passard a contar com essa
superintendénciae, apartir dessanovaestruturagéo, o Cade passara ater acompeténciade designar, entre as empresas que
atuam nos mercados digitais, aquel as que seriam consideradas como agentes econdmicos de relevancia sistémica, ou s a,
s80 as empresas, de fato, cuja atuacéo no mercado tenha poder de direcionar esse mercado. A partir dessadesignacdo feita
pela corte, pelo Conselho, pelo Cade, seréo impostas obrigacdes especials, para que essas empresas atuem no mercado
brasileiro. Ent8o, essaéaestruturado projeto. A partir daalteragdo dalei do SistemaBrasileiro de DefesadaConcorréncia,
0 projeto estabelece ali uma série de competéncias tanto para o tribunal, o Plenario do tribunal do Cade, quanto para essa
nova superintendéncia.

Uma coisa que eu acho relevante nessa estrutura é a propria forma de nomeag&o do novo Superintendente de Mercados
Digitais.

O projeto prevé que a nomeagdo do Superintendente de Mercados Digitais seré feita pelo Presidente da Republica apos
aprovagdo do Senado, ou sgja, 0 projeto equipara a nomeagdo desse Superintendente aos préprios Conselheiros do Cade,
gue dependem de aprovacao pelo Senado para que exercam a funco.

Ent8o, a diferenca é que esse Superintendente tem um mandato de dois anos, com a possibilidade de uma reconducéo; e
hoje os Conselheiros do Cade tém um mandato de quatro anos sem reconducéo. Entéo, € um peso bastante relevante que
0 projeto da a essa nova estrutura, 0 que mostra a seriedade com que o Governo esté encarando ai esse projeto.

A Superintendéncia de Mercados Digitais tem como principa atribuicdo instaurar, instruir, monitorar e submeter ao
tribunal processos administrativos para designar agentes econémicos de relevancia sistémica em mercados digitais, para
determinar obrigacOes especiais a esses agentes e para impor sangdes administrativas, de oficio ou por recebimento de
denuincia, pelo descumprimento das obrigacfes especiai s impostas a esses agentes econdmicos.

Entdo, ainstauragdo e instrucdo dos processos sdo feitas pela Superintendéncia, e o julgamento dos processos é feito pelo
tribunal do Cade.

Ent&o, € a proposta sobre essas novas atribui¢des do Cade.

Entre outras determinagtes, o novo art. 14-B dalei do Cade determinaque os atuais processos administrativos que tratam
de agentes econémicos de relevancia sistémicaem mercados digitais, jainstaurados pela Superintendéncia Geral do Cade,
serdo todos remetidos & Superintendéncia de Mercados Digitais. Ent&o, tudo o que esta em processo de defini¢do sobre
esses agentes hoje no Cade passardo a ser deliberados pela nova Superintendéncia de Mercados Digitais.

A proposta desse novo art. 47-C dalei do Cade prevé as caracteristicas a serem consideradas pelo Cade na designacao
do agente econdmico que detém relevancia sistémica nos mercados digitais. Entdo, para que essa designacéo sgja
encaminhada e aprovada pelo tribunal, o projeto estabelece que sera necesséria: a presenca desse agente econdémico em
um ou mais mercados de mdiltiplos lados; o poder de mercado associado a efeitos de rede; a existéncia de integracfes
verticais e atividades em mercados adjacentes; a posicao estratégica para 0 desenvolvimento de atividades empresariais
de terceiros; o acesso a quantidade significativa de dados pessoais e comerciais relevantes; o nimero significativo de
usuérios profissionais e finais; ou a oferta de multiplos produtos ou servicos digitais.
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E aqui eu fago uma primeira considerag@o sobre aquilo de que ja tratamos hoje cedo, na audiéncia de manha, que € a
necessidade de conceituacdo desses critérios, porque agui me parece que estes termos - mercados de multiplos lados,
mercado associado a efeitos de rede, integractes verticais e atividades de mercados adjacentes - sd0 denominacfes usuais
no direito concorrencial, mas que carecem de defini¢éo no proprio corpo dalei, para que a gente entenda exatamente qual
€ aabrangéncia e qual € o alcance que esses requisitos vao ter para que o Cade designe esses agentes econdmicos como
agéncias econdmicas de relevancia sistémica.

Outro critério estabelecido pela proposta para a designagéo desses agentes econdmicos de relevancia sistémica diz
respeito ao faturamento anual dessas empresas. Segundo a proposta, somente poderdo ser objeto dessa designacdo quando
registrarem faturamento bruto anual global superior a R$50 bilhdes ou faturamento bruto anual no pais superior a R$5
bilhdes. Ou sgja, a gente esta falando de fato de empresas de porte bastante grande, porque uma empresa, para faturar
no Brasil R$5 bilhGes anualmente, € realmente uma empresa que tem um peso econdmico relevante. E esse € um critério
gue esta sendo utilizado.

Nesse caso especifico, me parece claraainfluéncianessapropostado Ato de Mercados DigitaisdaUnido Europeia(DMA),
gue estabel ece também para a designacao de agentes de relevancia sistémica o fator faturamento. Ent&o, eu acho que tem
aclarissmainspiracdo agqui nalegislacéo europeia quando se propds esse critério aqui.

Bom, tem uma outra determinacdo importante no projeto, que diz que esses agentes econdmicos deverao manter sede no
Brasil. 1sso é uma determinagdo que esta no projeto. E ai é uma determinag@o que a gente também encontra - e eu fago
essa observagdo mais tarde quando eu fago as consideragfes sobre a proposta - e que tem aver com o Decreto 12.975, de
2026, que também determina que todos os provedores de aplicagdo de internet que prestam servi¢o no mercado brasileiro
tém que ter sede no Brasil. Ent&o, a proposta, que € anterior ao decreto, também cria essa obrigatoriedade.

De novo, vou comentar isto também, ha a necessidade de a gente harmonizar todos esses dispositivos normativos para
gue a coisa ndo fique estanque, ndo fique sem essa organicidade necesséria para que a legislacdo sgja implementada e
cumprida

Bom, outro artigo relevante do projeto diz respeito ao novo art. 47-E dalei, que estabelece ai também as caracteristicas
gue vao determinar as obrigacBes especiais a esses agentes econdmicos designados como de relevancia sistémica.
Entre essas obrigagdes, que podem ser impostas pelo Cade a esses agentes de mercado, eu destaco as seguintes. ndo
praticar atos que limitem ou impecam de forma direta ou indireta a participagéo de concorrentes em mercados nos quais
atuem ou em mercados adjacentes; que limitem o0 acesso a ofertas, produtos ou servicos que sgjam relevantes para que
concorrentes acessem mercados, insumos ou usuarios; que favoregam suas préprias of ertas, seus produtos ou seus servicos
em detrimento dos oferecidos por outras empresas, inclusive por meio do uso de dados de usuérios empresariais ou
profissionais; vinculem a aquisi¢do de produto ou servico a aquisic¢do de outro; limitem ou impecam o acesso a produtos
ou servicos oferecidos por terceiros; restrinjam o acesso ainformacfes empresariais ou profissionaisrel evantes paraoferta
de produtos ou servicos por usuarios empresariais ou profissionais, inclusive sobre o escopo, a qualidade ou o sucesso
dos servicos prestados; impecam ou dificultem, por restri¢fes contratuais ou técnicas, que usuarios empresariais ofertem
seus produtos diretamente aos usuérios finais ou acessem usuérios finais por outros canais, ou empreguem estratégias
predatérias ou abusivas em relagdo a usuarios empresariais, profissionais ou finais. Entdo, aqui o projeto elenca quais as
restri¢cBes que poderdo ser impostas a atuacdo desses agentes de relevancia sistémica.

Outra novidade do projeto € que ele permite que, além do Sistema Brasileiro de Defesa da Concorréncia, outros érgaos
publicos possam atuar na fiscalizac8o dessas obrigacfes que foram impostas a esses agentes. Entdo, o art. 47-F dalei
- a proposta desse artigo - amplia a jurisdicdo do setor piblico sobre os agentes econdmicos de relevancia sistémica,
determinando que a implementacéo e a fiscalizac8o das obrigacdes especiais a eles vinculadas poderdo ser realizadas
em cooperacdo com outros 6rgdos reguladores especializados. E aqui também a gente poderia fazer a vinculagdo desse
mandamento com o Decreto 12.975, que estabelece a ANPD como 6rgdo regulador dos provedores de aplicacdo de
internet.

E al éimportante também a gente ter essa conceituacao - e também trago isso maistarde - daimportancia de agente trazer
0s conceitos hoje que estdo no marco civil dainternet para esse instrumento normativo. Por qué? Porque, por exemplo,
elefalaaqui... Em toda proposta, eles tratam desses agentes econdmicos de rel evancia sistémica, mas, naleitura, a gente
depreende que se trata dos provedores de aplicacéo de internet, conforme é definido pelo marco civil dainternet. Porém,
0s provedores de conexdo de internet, que também estdo incluidos no marco civil da internet, que sdo operadores de
telecomunicages que atuam nos mercados digitais, em tese, também estariam cobertos por essas obrigactes. 1sso, agente
ndo consegue... A proposta ndo deixa isso claro. E, de novo, aideia é de a gente poder trabalhar com conceitos iguais
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para que a proposta, quando aprovada e se aprovada, segja implementada de uma maneira harménica e homogénea em
todo o setor.

Bom, o novo art. 48 da lel, que consta na proposta, estabel ece a possibilidade de o proprio Cade regulamentar, a partir
de resolucdo interna, os procedimentos administrativos relacionados a designagéo do agente de relevancia sistémica e na
determinac&o das obrigagOes desses agentes.

Outro mecanismo importante do projeto determina que essa designagao de agente com rel evancia sistémicatem um prazo
de até dez anos, renovéavel por mais dez anos. Entdo, a partir do momento em que seja designado como de relevancia
sistémica, esse agente econdmico tera essa designacdo pelo prazo de até dez anos. Deixe-me puxar agui 0 que eu acho
também mais relevante.

Bom, o projeto também trata muito da operacionalizacdo de como o Cade vai fazer essa defini¢do. Entdo tem que ter todo
0 desenho do fluxo do processo, sai da Superintendéncia de Mercados Digitais, passa para o Tribunal do Cade e, antes
disso, podera ser ouvida, podera ser acionada a Procuradoria-Geral do Cade, a Superintendéncia-Geral podera também
ser acionada para elaboracdo de diligéncias, entdo tem todo esse processo de tramitacdo dos processos administrativos
previstos na proposta de lei.

E, por ultimo, eu destaco o novo art. 87-H, que impde aos agentes econdmicos de relevancia sistémica a obrigagéo de
submeter a Superintendéncia de Mercados Digitais relatério de conformidade com detalhamento do cumprimento das
obrigacOes especials a eles determinadas. A gente também tratou dos relatérios de conformidade hoje cedo, com relacdo
amediacdo de contelido nas plataformas digitais e, agqui, o projeto prevé que, a partir do momento em que esses agentes
de relevancia sistémica tenham as suas obrigagdes estabel ecidas, que eles tenham gque submeter & Superintendéncia de
Mercados Digitais esses relatérios de acordo com a periodicidade estabel ecida no ato de designacao.

Ent&o esse € o contorno do projeto. De novo, ele é de autoria do Poder Executivo, e aqui é importante... Esse dado esta4
presente na mensagem presidencial que encaminhou o projeto ao Congresso Nacional, que diz o seguinte: que a proposta
€ resultado de estudo realizado pelo Ministério da Fazenda, em colaboracdo com o Ministério da Justica e Seguranca
Publicae com a Secretaria de Comunicagdo Social da PresidénciadaRepublica, ou sgja, foi feitaumatomada de subsidios
por esses 6rgaos, que teria coletado 301 contribuicdes de 72 participantes diferentes e, a partir dessa tomada de subsidios,
se elaborou um estudo que deu origem ao projeto. E ai, jame adiantando, eu acho que seriarelevante, naaudiénciapublica
gue agente for promover aqui, que a gente ja convide um representante do Ministério da Fazenda para que consiga expor
paraagente o teor desse estudo que baseou a elaboracdo da proposta.

O projeto foi recebido pela Camara dos Deputados no dia 18 de setembro de 2025, e no dia 7 de outubro seguinte, a
matéria foi despachada para a relatoria em Plenario do Deputado Aliel Machado. No Ultimo dia 8 de julho, o Deputado
Aliel Machado apresentou seu parecer preliminar de Plenério, naforma de substitutivo, que eu vou detalhar agora.

Entéo éessafase... E importante também destacar quefoi aprovado o regime de urgénciado projeto no Plendrio daCamara.
Entdo desde o dia 18 de marco de 2026, esse projeto esta tramitando em regime de urgénciano Plenério da Camara.

Bom, vou tentar também trazer os pontos mais relevantes do substitutivo apresentado pelo Deputado Aliel Machado a
matéria.

Bom, a primeira ateragdo que ele promove na redagdo original do projeto € que - ele atera primeiro o nome da
superintendéncia - a Superintendéncia de Mercados Digitais passaria a ser denominada como Superintendéncia Especial
de Relevancia Sistémica, Livre Concorrénciae Defesado Consumidor em Mercados Digitais, mantendo a prerrogativado
Cade em estabel ecer, mediante resoluc&o interna, as suas atribuicdes. Entdo ele muda o nome da superintendéncia, mas
mantém a possibilidade de que as suas atribuicoes sgjam estabel ecidas em ato interno do Cade. S6 que nessa proposta €
vedado que esse ato administrativo editado pelo Cade crie competéncia sancionadora ao novo érgéo. Entéo, o substitutivo
€ mais restritivo com relagdo as competéncias da nova superintendéncia do que a proposta original do governo.

Bom, outra alteraco relevante da proposta € com relagéo ao prazo de vigéncia da designacdo de agente econémico de
relevanciasistémica. Como eufalel, aredacdo original estabel ece o prazo de dez anos paraessadesignacgéo, e o substitutivo
reduz, de dez para seis anos, 0 prazo de vigéncia da designacdo, prevendo ainda a possibilidade de suarevisdo apds dois
anos dadecisdo do Tribunal do Cade. Entéo, além dereduzir de dez para seis anos, €le prevé umarevisio dessadesignacao
dois anos apds a aprovagdo dela.

E outraalteragéo rel evante € que esse parecer preliminar criaum dispositivo que possibilitaaempresa, no curso do processo
administrativo de defini¢do de suas obrigacfes, apresentar, em carédter voluntério, proposi¢cdo para subsidiar a decisdo
gue contemplaria, entre outros elementos, um plano de implementacdo, parametros técnicos, medidas operacionais,
mecanismos de monitoramento e cronogramas de cumprimento das obrigacfes especiais que o Cade vai estabelecer.
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Ent&o, cria possibilidade de a propria empresa voluntariamente apresentar obrigactes as quais elavai ser submetida.
E 6bvio que isso vai depender da andlise da superintendéncia e do Tribunal do Cade, mas cria liberdade para as
empresas que estdo atuando nos mercados digitais.

E, por fim, eu destaco que o substitutivo prevé a possibilidade de criag8o, pelo Cade, de um conselho consultivo
de concorréncia em mercados digitais. Esse conselho consultivo ndo teria caréter deliberativo nem decisorio, as suas
deci sbes também ndo seriam vincul ativas e, segundo a proposta, pel 0 menos metade dos membros desse conselho deveria
representar instituicfes académicas, cientificas ou de pesquisa de organizacfes da sociedade civil sem fins lucrativos.

Entdo, o substitutivo avanca na possibilidade de intervencéo da sociedade civil, na defini¢do desses agentes de mercado
derelevancia sistémica, e 0 processo ficaria mais permedvel as sugestdes da sociedade civil.

Entdo, esses sd0 0s principais topicos tanto do projeto quanto do substitutivo. Eu fiz aqui algumas consideragdesfinais, as
quaiseu jaadiantei, que também estéo rel acionadas a observagéo que eu fiz hoje cedo: adificuldade que é vocé encaminhar
uma proposta como essa ao Poder L egislativo de uma maneira completamente a parte de toda a regulamentagdo, de toda
alegislacdo que rege o ambiente digital no Brasil hoje, que tem como estrutura o marco civil dainternet.

Entdo, como eu falel, 0 marco civil dainternet regula principal mente dois agentes: o provedor de aplicacdes de internet,
gue étodo mundo que prestaservico narede, apartir darede; e os provedores de conex&o, que nadamai s 80 que empresas
de telecomunicagdes que fornecem acesso a rede. De nhovo, aqui a gente fala de agentes do mercado digital, mas qual é
a extensdo desses agentes? Sao sO os provedores de aplicagdo ou a gente esté incluindo aqui também os provedores de
conexao? E qual o impacto que isso tem?

Por exemplo, como eu falei, o projeto prevé que outros 6rgdos acompanhem a fiscalizacdo das obrigacdes estabel ecidas.
No caso, esta 6bvio o papel da ANPD como regulador dos provedores de aplicacdo de internet, mas ndo esta 6bvio, por
exemplo, o papel da Anatel, que € o érgao regulador dos provedores de conexao a internet. Esse tipo de dispositivo eu
acho que é absolutamente necessario, e a LGPD também.

A propostaprevé que umaentre as obrigagdes possiveis para esses agentes de rel evanciasi stémicasejao compartilhamento
de dados pessoais, dentro, 16gico, daL GPD, paraque o concorrente possa atuar de uma maneira equanime, mas a proposta
também ndo menciona a L GPD. Em momento nenhum, ha qual quer tipo de definicdo de dados pessoais no projeto.

E éisso. Também, repetindo aqui a observacéo que eu fiz anteriormente, hd a necessidade de, na analise dessa proposta,
considerar aedicdo do Decreto 12.975, de 20 demaio de 2026, apartir do qual o Governo, o Poder Executivo, regulamentou
a deciso do Supremo que foi tomada no &mbito do processo de repercussdo geral que avaliou a constitucionalidade do
art. 19 do marco civil dainternet. Entéo, esse decreto também, na minha opinido, deveria ser considerado na andlise e na
elaboracdo de alteragdes da proposta original encaminhada pelo Poder Executivo.

Sao essas consideragdes que eu tinha sobre o projeto. De novo, o relatério foi distribuido atodos os Conselheiros, e estou
disposicdo também para...

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Obrigada, Conselheiro Marcus.

Acho que é realmente um temamuito espinhoso, vamosdizer assim, parafalar umtermo... Porque, defato, impactademais.

Antes de tudo, eu queria agradecer esse relatério, dizer que eu acho que a gente poderia propor aqui vistas coletivas, para
gue todos pudessem se apropriar do relatério, quefoi tao bem elaborado, com todos os detal hamentos, e ja pensar também
nos préximos passos. Acho que a gente pode trazer para uma discussao na préxima reunido, do dia 5 de outubro, com
contribuicBes dos demais Conselheiros, pensar nesse calendario para a convocacdo e agendamento da audiéncia publica.
Duas perguntas que eu queria trazer. A primeira delas, a tramitacdo... Quer dizer, ela estéd em regime de urgéncia na
Cémara dos Deputados, mas, aprovando na Camara, €latem que necessariamente passar para 0 Senado, certo?

O SR. MARCUSMARTINS - Isso.

A SRA. PRESIDENTE (PatriciaBlanco) - Tendo esse encaminhamento, agente poderia, entdo, pensar em umaaudiéncia
publicano inicio do ano? Seria um prazo...

O SR. MARCUS MARTINS - A gente esta em periodo eleitoral, entdo a tendéncia é que, se o Plenario da Camara for
deliberar essamatéria, provavelmente vai ficar para depois das eleicles.
Até que isso chegue ao Senado, seja deliberado pelo Senado, eu acho que é razoavel imaginar que este ano seria... A
ndo ser que hgja um movimento muito articulado do Governo para que ele fosse aprovado este ano ainda, mas eu acho
que, pelo calendario...
A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Possivelmente ficara para 2027.
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O SR. MARCUS MARTINS - Provavel mente fica para 2027.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Otimo, entfo essa ja é uma quest&o que eu queriatrazer, porque a gente esta
com o calendério de audiéncias publicasjé...

O SR. MARCUS MARTINS - Eu acho o seguinte: se houver uma movimentacdo clara de aprovacdo no Plenédrio da
Camara e algum movimento aqui, a gente poderia, de alguma maneira, realocar essa discusséo.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Sim, a gente tem... Dezembro ainda esta em aberto o tema da audiéncia
publica. O que eu estou pensando mais € em que momento seria o ideal, para que a gente possa, de fato, contribuir para
€SSe processo.

O segundo ponto € mais uma questdo filoséfica: até que ponto um PL de mercados digitais, com foco em concorréncia,
faz parte da discusséo do Conselho de Comunicagdo Social? Vocé vé uma relagéo direta? Porque, da forma como eu li
aqui, muito rapidamente, eu senti uma coisa muito mais voltada para a questdo concorrencial do que para a questdo, de
fato, que impacta nos processos de comunicago social mesmo, que € 0 Nosso cerne aqui. E mais para que a gente possa
esclarecer isso também a quem esta nos acompanhando.

O SR.MARCUSMARTINS- Eu acho quetem umarelagdo direta. Por qué? Porque agente estafalando dessas empresas
gue atuam no mercado de comunicagdo social, e tem uma série de... Por exemplo, aqui certamente v&o estar incluidas as
redes sociais. Como as redes sociais vao influenciar o mercado de comunicagéo? Porque o que elas fazem é comunicacdo
social, basicamente.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - E que mercados digitais € mais amplo que isso, ndo é?
O SR. MARCUSMARTINS - E mais amplo do queisso, claro.

A SRA.PRESIDENTE (PatriciaBlanco) - E muito maisamplo do queisso. A gente estéfalando do mercado digital como
um todo. Eu acho que talvez a nossa andlise aqui deva ser voltada ao impacto que isso tem nas questdes rel acionadas...

O SR. MARCUSMARTINS - E possivel.
A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - ... a0 mercado digital, relacionado a comunicagdo social.

O SR. MARCUSMARTINS- O que essa proposta tem... Ela deixa em aberto a designagéo desses agentes econdmicos.

No caso da Europa, eu falei que eu acho que 0 modelo europeu serviu de inspiragcdo para esta proposta, mas, no caso da
Europa, elesjadeterminam ali que tipo de agente de mercado vai ser classificado com poder de... Eles chamam de acesso
relevante ao mercado. La eles estabelecem os marketplaces - Amazon, Shopee, as empresas que possibilitam comércio
eletrénico -, mas também as redes sociais, os provedores de streaming.

Entdo, todos esses agentes, para 0 mercado europeu, sdo afeitos a essas obrigacdes de relevancia sistémica. Eu acho que,
sim, que tem uma atuagéo, que tem uma relacdo direta, sim, com a comunicagdo social.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Perfeito. Maravilha
Esto todos de acordo com o encaminhamento de pedido de vista? (Pausa.)

Conselheira Carla, por favor.

A SRA. CARLA EGYDIO - Boatarde.

Conselheiro Marcus, queria parabenizéa-lo pelo relatério. Acho que € uma iniciativa muito interessante para a gente se
debrucar.

Presidente, acho que tem uma relagdo muito importante que poderia ser o foco, inclusive, da audiéncia pablica. Acho
gue essa sua pergunta deveria ser norteadora da composicdo da nossa audiéncia publica, porque uma audiéncia publica
gue faga uma mindcia das questdes concorrenciais... talvez ndo seja esse propriamente dito o problema que a gente quer
enderecar aqui no Conselho. Mas por queisso se relaciona com os temas do Conselho? Como a gente fala sobre producéo
audiovisual, distribuicdo de contelido audiovisual; como a gente fala de publicidade; como a gente fala - e ai vou puxar
para 0 meu campo - para o jornalismo e sobre toda a discussdo de sustentabilidade do jornalismo, a partir de um olhar
concorrencial, acho que pode ser interessante, porque sdo discussdes que se complementam. E acho que tem muito do que
agente discutiu hoje, mais cedo, que também se complementa com essa discussdo, porque quando a gente estafalando de
distribuicdo de contelido, de preferéncia, de as relages serem horizontais, de serem verticais, de como se da essarelacdo
de transparéncia ou de auséncia de transparéncia, tem-se uma perspectiva também concorrencial. Entdo, acho que seria
muito interessante a gente fazer audiéncia publica.
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Eu queria parabenizé-lo. Acho que o relatério esta muito descritivo e traz... Eu acho que a gente poderia pensar sobre
como trazer essa pergunta para o proprio relatdrio apos a audiéncia- acho que pode ser interessante - e sobre como agente
enderecaisso a partir de um posicionamento do Conselho, masisso tudo a partir da audiéncia publica. Eu queriareforcar
gue acho muito relevante a gente trazer esse debate para o Conselho.

Obrigada.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Obrigada, Carla. Mais alguém?

Seguimos entdo com pedido de vista coletivo e andlise do novo relatério, quer dizer, do relatério na reunido que vem,
no dia 5 de outubro.

Obrigada atodos.
Obrigada de novo, Marcus.

Bom, o item 3 da pauta é a apresentacdo do andamento dos trabalhos do estudo sobre aimplementacdo da hova NR-01
- nossa, eu falel tudo errado, desculpem-me! - no setor audiovisua da Comissdo Temédtica de Regulamentacdo do
Audiovisual Digital, compostapel os Conselheiros Caio L oures, Sonia Santana, Marcus Martins, Valderez Donzelli e Jdlio
César Vinha

Eu queria, entdo, passar a palavra a Comissdo Temética de Regulamentacdo do Audiovisual Digital perguntando: quem
gostaria de fazer a apresentacdo do andamento e dos trabalhos? (Pausa.)

Conselheiro Caio, por favor.

O SR. CAIO LOURES - Em nome da Comissdo Temética de Regulamentacdo do Audiovisual Digital, apresento o
relatorio preliminar do estudo sobre aimplementacdo da Norma Regulamentadora n® 1 no setor audiovisual, conduzido
naformado art. 3° do Regimento Interno deste Conselho.

Comeco pelo que o relatdrio apurou.
O audiovisual brasileiro gerou, em 2024, 79 mil empregos formais e R$32,7 bilhdes em valor adicionado.

Esses nimeros captam apenas o trabalho registrado, porque boa parte da categoria atua por diérias, por obra ou como
pessoa juridica. Sobre essa gente incide, desde 26 de maio, a obrigag&o de gerir riscos psicossociais.
Orelatorioidentificatrés problemascentrais: o vacuo de responsabilidade pel o gerenciamento deri scos quando, no mesmo
set, convivem produtora, coprodutoras, locadoras e prestadores autbnomos; a colisdo entre 0 anonimato necessario a
avaliagdo psicossocial earastreabilidade exigidacomo prova, insol Gvel em equipes pequenas; e aassimetriade capacidade
institucional.

Mas o relatorio é e assume-se como preliminar, por duas razées. A primeira: suas lacunas ndo se resolvem por pesquisa
documental; dependem de ouvir, ainda, o Ministério do Trabaho, a Fundacentro, os sindicatos e as produtoras. Propde,
por isso, aexpedicéo das oitivas relacionadas no item 12. E a segundarazéo é que o quadro normativo esta em movimento.
A liminar do Ministro André Mendonga, nas ADPF n° 1.316 e 1.333, referendada a unanimidade pel o plenério do Supremo
em 18 de agosto, suspendeu apenas as sangdes do capitulo 1.5 e vence em 23 de setembro. Findo o prazo, os autos voltam
a0 Relator. A suspensao pode ser mantida, alterada ou revogada. N&o ha desfecho automaético.

Por isso, formulamos o pedido de que este plenario autorize a expedi¢éo das oitivas e adie a deliberag@o sobre a versdo
final parareuni&o posterior a conclusio dessas oitivas e ao desfecho da controvérsiano Supremo. O Regimento nos exige
manifestacdo conclusiva, e conclusdo sem instrugdo seria apenas opinido. Entdo, pretendemos trazer a este Conselho um
diagndstico que sirva ao Congresso Nacional .

Muito obrigado.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Agradeco, Caio, pelaleiturado relatério.

Também, eu queria propor - ndo sei se todos tiveram condigdes de ler o relatério apresentado - que a gente fizesse a
definicdo e a aprovagdo das oitivas na reunido que vem também, porque eu acho que tem pontos ali que eu gostaria que
todos avaliassem com mais calma, para que agente possa deliberar i sso na proximareunido, se todos estiverem de acordo.
(Pausa.)

E ai, assim, a deliberagdo do... Concordo que, depois das oitivas... Mas 0 processo agora é avaliar a questdo das oitivas
e deixar pararetomar na proxima reuniao.

Estdo todos de acordo? (Pausa.)
Agradeco. Obrigada.
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Obrigada pelo relatério, achei bastante robusto também. Agradego a contribuicdo da Comissdo.

Bom, oitem 4 e 0 5 da pauta foram passados para a proxima também, entdo eu passo aqui para o Ultimo item do dia, que
€ a proposta de audiéncia publica para novembro, sobre educacdo midiética e letramento digital.

A proposta foi feita por mim, para a realizagdo de audiéncia publica sobre essa temética no més de novembro, com o
objetivo de aproveitar o periodo da 42 Semana Brasileira de Educacdo Midiética e também a semana global de educagéo
midiética promovida pela Unesco, que é sempre na Ultima semana de outubro. A Semana Brasileiraacontecerdde 4 a1l
de novembro, e este ano tera como tema “ Educacdo Midiética: integridade dainformacgao para aformagao cidadd’.

O tema da semanaglobal daUnesco de educacdo mididticaé Todos Temos um Papel.... Eu acho que é interessante trazer
aqui também essavisdo de como agente pode avancar paramel horar aquest&o do ambientedigital, daprotecéo dacriancae
do adolescente, damelhoriado ambiente informacional, da discussdo sobre o combate & desinformag&o e assim por diante.

E ai, eu queria entdo propor que, na parte da manha, nés fizéssemos a audiéncia publica sobre essa temética. Acho que
o0 Brasil avancou bastante, nds tivemos recentemente a publicagdo... A publicacdo ainda ndo, mas tivemos a aprovacao,
pelo Conselho Nacional de Educacdo, das regras para tratamento da inteligéncia artificial na educacdo, que trazem a
importancia também da educacdo digital e letramento informacional e da educacdo midiética como forma de preparar o
cidaddo. Entdo, acho que serd um tema bastante interessante de a gente trazer.

Mas eu lembro que, também em novembro, nareunido datarde, nésiremos ouvir dois convidados - conformefoi aprovado
também na Ultima reunido - com opinifes diversas sobre o PL 3.283, de 2025, que propde a inclusdo do Conselho de
Comunicagdo Socia do Congresso Nacional entre 0s 6rgdos destinatarios das comi ssdes deindisponibilizagdo de contelido
sem ordem judicial, que foi o relatério apresentado pelo Conselheiro Caio Loures. Depois nos fizemos uma consulta a
assessoriajuridica do Conselho, para saber se existia atribui¢cdo do Conselho de Comunicagdo ou ndo para essa questéo e
ficamos, entdo, de fazer os convites a duas pessoas que pudessem trazer... nos auxiliar nesse processo aqui. E ai, aideiaé
fazer no mesmo formato que fizemos hoje, com a participacdo do Norian e da Cristiane, durante a reuni&o datarde, para
gue a gente possa interagir, fazer consultas para além da audiéncia publica; e também para que ndo fique com o tempo
muito distante de realizarmos essa reunido com esses dois convidados.

Com isso, eu queria deixar aberto aqui para consideracfes dos senhores. Se todos estiverem de acordo, seguimos dessa
forma; ou entdo, caso alguém queira se manifestar, fique avontade. (Pausa.)

Ent&o, seguimos com essa proposta e, com isso, eu declaro encerrada a Ordem do Dia da presente reuni &o.

Bom, seguimos para a Fase |1, que € o relatério de andamento dos trabalhos das Comissdes, a ser proferido pelos
coordenadores.

Consulto se a comissao temética sobre projetos de lel relacionados a regulamentacdo de plataformas digitais, composta
pelos Conselheiros RitaFreire, Carlos Magno e Samirade Castro, desgjaapresentar o rel atério de andamento dostrabal hos.

ConselheiraRita

A SRA. RITA FREIRE - Bom, agente ndo tem a menor condicdo de apresentar um relatério sobre a pauta.

Hoje nds tivemos uma sessdo muito importante para a questao das plataformas, nds tivemos a apresentacéo também do
projeto de regulacdo de mercados digitais e, na verdade, iniciamos um levantamento, porque nos tivemos, da prépria
assessoria do Conselho, um levantamento de projetos envolvendo a comunicagdo - que podem ser de interesse aqui do
Conselho - e verificamos que uma grande parte se rel acionava com a regulamentacéo de plataformas. Ai, 0 que acontece?
Muito do que estava nesses projetos também se rel acionava com aquel e projeto das fake news.

Depois 0 Supremo intervém, depois vieram os decretos do Governo e muito do que estava ai acaba superado por esses
decretos. Porém, nds temos, no Congresso, uma série de projetos e decretos legidativos para derrubar os decretos do
Governo. Todas essas iniciativas estéo em andamento.

Eu acho que o desafio que a nossa Camara poderia assumir € justamente contribuir um pouco para o que se dialoga entre
esses projetos, o que se dialoga com o processo de regulamentag&o, com o olhar da sociedade civil e das contribui¢des que
tem no Legidlativo. E isso € um trabalho que a gente ndo pode ousar fazer sem bastante cuidado, ouvindo as organizagdes
gue j& se debrugam sobre a regulagdo das plataformas, enfim, com rumo a contribuir para um marco geral regulatério.

A gente tem avancos. hoje tratamos das redes, em outras duas audiéncias tratamos do ECA Digital, enfim, as coisas estdo
mudando bastante e nés temos que hos apropriar disso para poder contribuir.

Ent&o, eu acho que esse é um relatério que ndo val ser t&o imediato. Vamos discutir esse projeto e eu acho que vamos
caminhando com o pé no chdo. Estd bom?
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E acho que precisaremos, depois, de mais uma audiéncia para contribuir, nesse didlogo entre as muitas iniciativas, com
a sociedade brasileira.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Muito obrigada, Conselheira Rita.

Eu acho que é um ponto aqui essa... Hoje de manhd, naminhafala, eu falei muito sobre essa quest&o de a gente manter...
Porque o tema regulamentacdo ou regulacdo de plataformas digitais, de redes sociais, de midias sociais, € um tema que
val ser recorrente aqui, ndo €?

A SRA. RITA FREIRE (Fora do microfone.) - H&-h&.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Eu acho que a sua fala € muito neste sentido: acompanhar o que foi feito,
0 que esta sendo feito no ECA Digital como uma referéncia, mas acompanhar também tudo o que esta sendo discutido
em outros ambitos. Entdo, concordo que sera um tema recorrente agui e que precisamos manter isso e estarmos atentos
a qualquer mudanca.

Passo agora para afase de comunicagéo dos conselheiros e pergunto...
Ah, pode, claro. Desculpe, Carla, ndo tinhate visto.

A SRA. CARLA EGYDIO - Desculpe.

Conselheira Rita, acho que seria muito interessante nesse relatério... Eu concordo com o encaminhamento e acho que,
inclusive, fazer isso, todo esse estudo, apds o processo eleitoral, vai ser muito importante. Eu queria sugerir que tivesse
uma parte especifica sobre a questéo eleitoral. Acho que hd uma possibilidade de discussdo na Camara dos Deputados,
no Senado, sobre 0 quanto esse tema deve estar dentro da prépria legislacdo eleitoral, o que é possivel fazer, o que a
gente consegue tirar de experiéncias, de iniciativas positivas, de coisas que precisam ser aprimoradas, a partir da propria
iniciativado TSE, que foi mencionada hoje mais cedo.

Ent&o, acho que seriainteressante ter um aparo, um capitulo, que fosse especificamente sobre o periodo eleitoral. Hoje a
gente falou dos atagques que sdo realizados a mulheres. Nés trouxemos um pouco também... a Conselheira Samira trouxe
mais cedo sobre o estudo da Coalizéo em Defesa do Jornalismo, que falados ataques ajornalistas no periodo el eitoral, em
como esse debate consegue entrar na legislagcdo eleitoral, porque antes da el eicdo, a gente sempre tem esse debate muito
guente. E acho que tem muitas coisas que podem ser pensadas de publicidade, propaganda eleitoral, mas também todas
essas questdes rel acionadas a violéncia contra candidatas mulheres e & propria questdo dos jornalistas também.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Perfeito, Carla. Obrigada por trazer isso.

E jatem até... nos préximos dias, eu vou, assim que eu tiver acesso, compartilhar um estudo que esta sendo feito, da
inclusdo de regulamentacdo de publicidade digital, que acho que tem um impacto direto com essa questdo também, até
para que a gente possa avaliar uma eventual audiéncia publica sobre essa tematica. Entdo, olhando regulamentacdo de
plataformas, de redes sociais, sob a 6tica da publicidade, da transparéncia, da questdo algoritmica, da questdo do uso de
dados para direcionamento de publicidade, de golpes digitais e assim por diante, eu acho que tem um espago bem amplo
paraagente tratar sobre esse assunto também.

Bom, passamos agoraafase de comunicagdo dos Consel heiros. Deacordo como art. 39, 86°, inciso 1V do nosso Regimento
Interno, consulto se algum Conselheiro gostaria de fazer uso da palavra para comunicagdes diversas e sugestdes de pauta
para a nossa proxima reuniao.

Conselheiro Caio, por favor.

O SR. CAIO L OURES- Sobre 0 que debatemos na audiénciadessamanhd, eu gostariade propor, como encaminhamento,
um pedido de remessaaAgénciaNacional de Protecdo de Dados. O art. 31 daLei 15.211, de 2025, e 0 Despacho Decisorio
do Conselho Diretor da ANPD n° 122, de 2026, fixaram em 17 de setembro, esta quinta-feira, 0 vencimento do primeiro
relatorio semestral de transparéncia dos provedores com mais de 1 milh&o de usuérios menores de 18 anos. Entdo eu
proponho requerer a autoridade que os encaminhe a este Conselho, t&o logo os receba, e que informe o resultado do
procedimento aberto contra o Discord em agosto, o qual suspendeu a funcionalidade de transmisséo ao vivo, por medida
administrativa, sem ordem judicial. E o primeiro caso dessa natureza no pais, e precisamos conhecé-lo por inteiro antes
de opinar sobre o desenho da autoridade competente.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Todos de acordo? (Pausa.)

Obrigada, Conselheiro Caio.
Alguém mais gostaria de fazer uso da palavra?
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Conforme informado no inicio da reunido, passo a palavra ao Sr. Renato Lima, assessor do Padre Eduardo Dougherty,
para a participacdo nesta reuni&o, como representante da sociedade civil.

O SR. RENATO LIMA - Boatarde, Presidente Patricia, boa tarde a todos os Consel heiros, senhoras e senhores.
Agradeco a divulgagéo que foi feita hoje da sessdo solene em homenagem aos 45 anos da Associagdo do Senhor Jesus e
também da Rede Século 21. Ent&o a sesso solene vai falar justamente desses dois assuntos. Entdo agradego e conto com
a presenca deste Conselho nesta homenagem importante.

Hoje nés falamos aqui da Rede Vida - da nota de pesar do Sr. Jodo Monteiro de Barros Filho -, da Rede Século 21,
juntamentecomaTV Cangéo Nova; essastrés sdo asmais antigas, dosanos 90, no Brasil. Entdo éimportante avalorizacao
da atividade daigreja nos meios de comunicacéo.

E s para agradecer, ento, esse registro que foi feito aqui noinicio. E o convite jafoi enviado. O Dr. Walmar, que sempre
nos recebe tdo bem, que trata a gente tdo bem, da equipe do Conselho, ja recebeu o convite e acredito que fara chegar
atodos os Conselheiros.

Obrigado.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Muito obrigada.

Ele trata todos muito bem, nds também, viu? Paparica 0 Conselho como um todo, todos eles aqui. Agradeco a Secretaria
aqui.
Bom, consulto se alguma outra pessoa presente na reunido gostaria de se manifestar como participante da sociedade civil.

Por fim, passamos a leitura de manifestagdes da sociedade civil por meio do Portal e- Cidadania do Senado Federal.

Gosto sempre de falar e agradecer atodos que nos acompanham remotamente pel os canais de transmissdo. E sempre uma
alegriaver o quanto as reunifes do Conselho de Comunicacdo tém, de fato, gerado o interesse da populagéo e de pessoas
do Brasil inteiro. Hoje, aqui, a gente tem quatro folhas de interagdo de cidad&os que estéo aqui acompanhando a reuni&o
do Conselho de Comunicac&o. Vou ler brevemente.

O Bruno, do Rio de Janeiro, pergunta: "Como proteger a salide mental de profissionais da comunicagdo em tempos
eleitorais que se valem de tantas informagdes fal sas geradas por IA?". Acho que esse € um tema, Samira, que agente tem
discutido muito - a Carla, Samira - no ambito da Coaliz&o em Defesa do Jornalismo. De fato, € algo bastante desafiador.
A Deborah, de Santa Catarina: "Como garantir melhores condicfes de trabalho aos jornalistas sem comprometer a
liberdade de imprensa e a qualidade dainformacdo?'. Acho que esse € um ponto aqui que foi bem colocado também pelo
Norian, nafaladele, e pela Cristiane, no estudo apresentado sobre condicdes de trabalho.

A Camille, de Santa Catarina: "Quaisdiretrizes daNR-1 serdo priorizadas paraprevenir o burnout e o adoecimento mental
no setor audiovisual?'. Acho que, Caio, depois eu te passo a palavra para que vocé possa responder essa pergunta.

A Talita, de S80 Paulo: "Como a regulagdo de plataformas pelo PL 4.675/2025 [Conselheiro Marcus] impacta a
comuni cacdo publica nas elei¢oes e a salide mental dosjornalistas?'. Depois - eu acho que vale agui - vou passar arodada
e al passo a palavra para os Conselheiros.

A Tcheimily, do Distrito Federal: "Como regular mercados digitais e comunicagdo eleitoral sem limitar a liberdade de
imprensa e [de] expressio e protegendo a salide mental [...] [dosjornalistas]?'. E uma pergunta bem importante.

Elaine, de S&o Paulo: "Como equilibrar sallde mental dos jornalistas, regulagéo digital e comunicagéo eleitora ?".

A Joseli, do Mato Grosso do Sul: "[...] dentro dos veicul os de comunicacéo, hd algum apoio psicol égico disponivel para
osjornalistas?".

Maria, de Rondbnia: "Quem deve responder pelo adoecimento de jornalistas causado pela pressdo por audiéncia,
produtividade e cobertura em tempo real ?".

O Arthur, de Santa Catarina: "Por que ndo temos um aplicativo de mensagens e uma rede social nacional, criada pelo
Governo e mantida de forma cooperativa?'. Acho gque é uma questéo mercadol 6gica

A Leticia, do Distrito Federal, aqui ja na parte de comentarios. "Combater a desinformagdo passa por ensinar as pessoas
aavaliar melhor o que consomem nas redes’. Educacdo midiética serve para isso mesmo. Convido j, Leticia, para que
vocé acompanhe a audiéncia piblica do dia 9 de novembro.

O André, de Goiés: "Os profissionais precisam preservar aintegridade fisica e mental. A [...] comunicagdo publical...]
[deve] ser sempre eficaz”.

O Henrique, do DF: "O letramento digital deve focar nos gestores: métricas de engajamento a qualquer custo destroem
a ética e a mente do trabal hador".
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A Luara, do Distrito Federal: "O letramento digital € cada vez mais necessario para uma sociedade bem informada’.
Concordo plenamente, trabalho diariamente sobre a necessidade de todos aqui nos esforgarmos para o letramento digital
e mididtico da sociedade.

Francisco, do Cear& "S&0 necessarios critérios mais rigidos para o exercicio da profissao”. Eu imagino que sgja da
profissdo de jornalista.

Com isso, eu passo a palavra ao Caio, depois ao Conselheiro Marcus e para quem mais quiser contribuir, respondendo
aqui atodas essas contribuicdes e perguntas que vieram pelo e-Cidadania.

Conselheiro Caio, por favor.

O SR. CAIO LOURES - Para a Deborah, de Santa Catarina, que pergunta: "Como [melhorar as]condic¢des de traba ho
[...] sem comprometer aliberdade deimprensa|...]?"

Deborah, eu ndo vejo tensdo entre as duas coisas, vejo dependéncia. Jornalismo de qualidade ndo se produz com uma
equipe exausta, insegura no vinculo e com medo de falar. A informagéo que chega ao cidadéo é o produto final de uma
cadeia de trabalho. Se essa cadeia esta adoecida, o produto se degrada. Proteger quem produz informagao é condigéo de
liberdade de imprensa, ndo seu obstaculo. O que precisamos evitar € o falso dilema, muitas vezes usado para adiar o que
jaé obrigacdo legal.

A pergunta da Tcheimily, do Distrito Federal, que também foi bem recorrente nas participagdes cidadas. Eu identifiquei
aqui a Joseli, do Mato Grosso do Sul, a Diana, do Rio de Janeiro, e a Aline, de Santa Catarina: ha apoio psicol dgico nas
empresas? Que politicas publicas garantem esse apoio?

Com franqueza, ndo sabemos e é por iSso que vamos perguntar.

O estagio rea de implementacdo nas empresas do setor € uma das lacunas que 0 nosso relatério aponta e constam
expressamente dos quesitos que dirigiremos as produtoras e as entidades patronais. O que podemos adiantar € o critério. O
apoio psicol égico é bem-vindo, mas ndo € complemento, ndo é um substituto. Umaempresa que of erece terapiae mantém
ajornada que adoece ndo cumpre anorma. A prevencdo vem primeiro; o cuidado depois.

E sobre a perguntada Maria, do Rio de Janeiro, e da Camille, de Santa Catarina: "Quais medidas concretas [a] NR-1 [traz
contra] o esgotamento e o assédio[...]?"

S8o medidas objetivas, ndo sdo declaragbes deintencdo. A empresa precisaincluir no programade gerenciamento deriscos
o inventario dos fatores psicossociais sobre a carga, metas inexequiveis, assédio, jornada, classifica-los por severidade e
probabilidade de apresentar um plano de agdo com responsaveis e prazo.

No audiovisual, isso se traduz em avaliagdo préviade fadiga, em didrias longas e noturnas, canais de escuta com sigilo e
sem retaliacdo, treinamento antes de cada producao e, em cenas de autoexposi ¢ao, nds propomos a figura do coordenador
de intimidade. Tudo documentado, o que ndo é registrado para fiscalizagdo, ndo aconteceu.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Muito obrigada, Conselheiro Caio, eu queriater a suarapidez de raciocinio
aqui. Muito bom, obrigada por compilar tudo rapidamente.

Conselheiro Marcus, por favor.

O SR. MARCUS MARTINS - Eu acho que a pergunta que foi feita é exatamente o que vocé colocou, Patricia. Como
vOocé, ao regulamentar o mercado digital, vai também regulamentar acomunicagao social ? Eu acho quetem, como eufaei,
uma relacdo direta. Até porque, ao regular a concorréncia, vocé evita um abuso do dominante e a possibilidade de que
outros menores tenham também condicdo de divulgar o seu contelido, de usar aquela plataforma para chegar até o usuério
final. Entéo, acho que arelagdo é direta mesmo, como modelo de negécios. Como regulamentacdo econbémica vai
afetar 0 modelo de negdcios das empresas, quer dizer que aideia é que sempre faga diferenca para o usuério final. Parao
consumidor de informagdo que usa as redes para se informar, eu acho que relacdo é direta.

A SRA.PRESIDENTE (PatriciaBlanco) - A relacdo diretaé paraque hajaparao cidadéo o direito de acesso ainformacéo.
Acho que é o ponto fundamental.

O SR. MARCUS MARTINS - Sim, sim. Mas, para isso, vocé tem que, de aiguma maneira, romper o bloqueio dos
grandes grupos que privilegiam o préprio contelido em detrimento do conteido de terceiros, e essa légica € umaldgica
de regulacdo econdmica, né?

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Muito bom.
A SRA. RITA FREIRE (Fora do microfone.) - Eu posso fazer uma pergunta...?
21/22



Reunido de: 14/09/2026 Notas Taquigréficas - Comissdes SENADO FEDERAL

A SRA. PRESIDENTE (PatriciaBlanco) - Espera. Pode falar. Falano microfone, Conselheira Rita, que estdcomo Vice-
Presidente hoje, tem o direito de fala a qualquer momento.

A SRA. RITA FREIRE - E que eu acho que tem uma pergunta que é mais dirigida a0 mundo sindical do jornalismo,
Samira, Norian, que é a pergunta: As empresas sdo obrigadas a oferecer assisténcia psicol dgica para os jornalistas? Foi
feita... Elaé umadas perguntas que ndo esta ai nas respostas até agora. (Pausa.)

A pergunta é para voceés. (Risos.)
A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Samira?

A SRA. SAMIRA DE CASTRO - Bom, eu acho que agente vai ter um reforgo dessa necessidade de acompanhamento
psicol dgico dos riscos psicossociais a partir da NR-1.

Hoje, Rita, atualmente, existem jaas normas regulamentadoras, existem cui dados especificos, mas paraque as pessoas que
nos assistem tenham uma ideia, as entidades sindicais representativas dos trabalhadores do jornalismo levaram décadas
para conseguir equipamento de protecdo individual para coberturas consideradas de risco. Nos estamos falando de colete
a prova de balas, estamos falando de méscara de gases, capacetes, que para os empregadores ndo era obrigacdo deles
porgue o trabalho de jornalista era um trabalho de redacdo. E as normas regulamentadoras s&o normas do final dos anos,
sai 14, 60, que sdo normas de chédo de fabrica. Obviamente que ndo se aplicam diretamente a uma categoria profissional
gue tem boa parte da sua atuagéo baseada na rua.

Entdo, as jornadas de junho trouxeram para a gente uma experiéncia que foi a necessidade de equipamentos de
protecdo individual para coberturas consideradas de risco, muito embora o jornalismo que cobre seguranca publica ja
necessitasse disso ha milhares de anos, e 0s riscos psicossociais estéo muito dentro dessa nova configuragdo do trabalho
multiplataforma, que precisam, sim, de acompanhamento psicol égico; precisam mais do que aquilo que o Norian trouxe,
de palestras, de coaches ou especialistas em seguranga, que sdo vazias e que de fato ndo d&o conta do assédio online que
a categoria sofre, ndo dao conta da violéncia que a categoria sofre no dia a dia e das pressies internas dentro do préprio
ambiente de trabalho.

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Muito obrigada.
A SRA. RITA FREIRE - N&p esperavatanto. (Risos.)

A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - Obrigada a todos.

Bom, acho que agenteteve umareunido muito importante hoje. Desde manha estamos aqui, entdo, atendidas asfinalidades
da pauta, declaro encerrados os trabalhos da 15% Reuni&o de 2026 do Conselho de Comunicagdo Social do Congresso
Nacional, ja convocando a 162 Reunido para o dia5 de outubro, as 14h.

Entdo, esta encerrada esta reuni&o. Desgjo a todos uma boa reta final do processo eleitoral, que a gente tenha seguranca
na nossa atuagdo e que a gente volte aqui tendo seguido o processo democrético, e segunda-feira, dia 5, estaremos aqui
todos de volta neste debate. Obrigada a todos, obrigada.

(Intervencéo fora do microfone.)
A SRA. PRESIDENTE (Patricia Blanco) - De ressaca, talvez? N&o. (Risos.)
Obrigada, gente. Um abrago a todos.

(Iniciada as 14 horas e 02 minutos, a reunido é encerrada as 16 horas e 08 minutos.)
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