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SENADO FEDERAL

SECRETARIA-GERAL DA MESA
SECRETARIA DE REGISTRO E REDACAO PARLAMENTAR

REUNIAO
11/05/2026 - 12 - Frente Parlamentar em Favor da Educacdo Profissional e Tecnologica

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP. Falada Presidéncia.) - Bom dia. Bom dia atodos.

Declaro abertaa 12 Reunido, de 2026, da Frente Parlamentar em Favor da Educagéo Profissional e Tecnol dgica, cuja pauta
destina-se a- € um item Unico aqui - realizar audiéncia publica com o tema "Educacdo Profissiona e Tecnol égica como
pilar de desenvolvimento nacional: fundamentos, diagndsticos e modelos internacionais”.

Até 0 momento, esta frente parlamentar conta com a adesdo de 39 Senadores. Meu objetivo é chegar a 81 Senadores.
A raz30 é Gbvia, nd0 €? Isso ai é uma coisa que junta, é completamente apartidaria, é suprapartidaria, na verdade. E
importante a gente ter a participacdo de todo mundo, tanto que o Vice-Presidente da frente - eu sou do PL - é o Paulo
Paim, do PT. Jafizemos dessa forma para dar a mensagem logo de cara do que nés queremos dizer com isso.

Informo aos Senadores que desejarem compor afrente parlamentar que aadeséo éfeitadeformadigital, atravésdo sistema
Sedol. Nossa Secretaria encontra-se a disposi¢cdo para auxiliar os Senadores e as Senadoras que desgjam se juntar aos
esforcos desta frente parlamentar.

Também comunico que esta reunido serainterativa, transmitida ao vivo e aberta a participag&o dos interessados por meio
do Portal e-Cidadania, nainternet, no endereco senado.leg.br/ecidadania, tudo junto - de novo, no senado.leg.br/ecidadania
-, ou pelo telefone 0800 0612211 - de novo, 0800 0612211.

Eu tenho aqui uma fala, mas, do jeito que eu gosto desse tema, provavelmente eu vou pular bastante coisa agui. Mas
0 que é que acontece? Primeiro, eu gostaria de agradecer a presenca de todos vocés que estdo aqui e aqueles que estdo
nos acompanhando também pela TV Senado, pelas redes. Eu espero que eles participem, porque esse é um assunto que
interessa a todos nds, em todos os nivels, vamos chamar assim, e por vérias perspectivas, no pais inteiro.

Para quem ndo sabe, eu sou Embaixador Mundial da WorldSkills International. Quem trabalha com a parte de ensino
profissionalizante conhece essa organizagdo. E uma organizagio que congrega ai dezenas de paises, praticamente 200
paises, quase 200 paises, praticamente a totalidade dos paises, com a participaco em diversas olimpiadas. Essas
olimpiadas trazem jovens desses paises todos para competir também em mais de cem modalidades. E ali vocé vé,
conhecendo essesjovens, todo o esforgo que éfeito paraque eles chegassem ali, naquele nivel profissional de competic&o.
E cada um deles é disputado - vou colocar uma linguagem... - atapa entre as empresas, porgque sdo muito bons.

Agora, eu lembro que, um tempo atras, eu dei partidanum processo lanaWorldSkills, porque a Worldskills International
tem esta finalidade de criar essas competicdes, 0 que € bom para chamar a atencéo do assunto, € bom para promover
esses profissionais, € bom para as empresas que participam... S80 eventos enormes. No6s jativemos aqui no Brasil também
uma etapa dela.

Mas 0 que me preocupava era o seguinte, eu falava assim: "Venha ca, a gente esta tratando do topo da formacdo desses
jovens. E agueles que ndo tém condi¢des? E aqueles que moram em paises com piores condicdes sociais? E aqueles que
moram na periferia, como eu nasci na periferiatambém? O que agente esta fazendo por eles?'. Entéo, eu del umaforgada
de barra |4, vamos dizer assim, e a gente criou... Alias, fez-se 0 estatuto aqui no Brasil, e depois foi criada na Espanha
aWorldSkills Foundation.
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E até, no videozinho que eles fizeram, ficou bacana que colocaram umabicicleta em que arodade trés, a que propulsiona
abicicleta, eraaWorldSkills International ; e, de repente, aquele simbolo daWorldSkills - que tem, mais ou menos, vérias
coresassim, saindo, ndo é?- sai evai |laparaarodadafrente dabicicleta, girando, e € aWorldSkills Foundation. Com qual
ideia? Justamente gjudar, por meio do poder econdmico dos paises que tém tudo ja formado, assim como das empresas
grandes, 0s paises que mais precisam, aslocalidades que mais precisam, paracriar escolas deformagdo profissional e poder
treinar os jovens que estdo nas condigdes piores ali, para que eles possam também ter uma profissdo. 1sso ai mudaavida.

Ent&o, sobre essa questdo de mudar a vida, diga-se de passagem, eu posso falar de experiéncia pessoa aqui. Uma das
razdes pelas quais a gente criou essafrente foi justamente a minha experiéncia, aexperiénciado Paulo Paim também, que
seguiu a mesma trajetdria, que € a seguinte. Eu nasci... Onde vocé nasceu? Eu nasci na periferia. Meu pai era servente
de servicos gerais do Ingtituto Brasileiro do Café - aquele cara que limpa o chéo, cortaagrama, faz café, o que se chama
de faxineiro também. E a gente ndo tinha a minima condi¢do de eu entrar numa escola cara, de fazer nada disso, mas eu
gueria voar. Eu ia para o aeroclube, via os avides, tinha aquela vontade de ser piloto, mas ndo tinha dinheiro para pagar
hora de voo. A os pilotos de |1a falaram assim: "P0, va para a Forca Aérea, na Forca Aérea vocé pode ter uma carreira,
pode voar, etc.", mas eu tinha que passar no vestibular. E, além disso, para eu passar no vestibular, o pessoal falava: "Va
fazer um cursinho, um cursinho caro", mas eu ndo tinha nem dinheiro, nem tempo. Por que eu ndo tinha tempo? Porque,
ao mesmo tempo - eu tinha 14 anos nessa época ai -, eu consegui entrar no Senai.

Tinha uma escola Senai dentro da Rede Ferroviéria Federal, chamava-se Centro de Formag&o Profissional Engenheiro
Aurélio Ibiapina; a gente chamavade "escolinhado Senai", era dentro da Rede Ferroviaria Federal que tinhalaem Bauru,
pujante na época. Tinha uma congregacdo ali de varias ferrovias: tinha a Rede Ferroviéria Federal, tinha a Fepasa, tinha
a Noroeste, a Sorocabana, essas ferrovias todas se encontravam ali; tinha as oficinas da Rede Ferroviaria, que eram bem
grandes, muita gente trabalhaval&. E aescola eradentro daRede. Eu fiz curso de eletricista, e aquele curso me permitiu...
Entdo, de manhd, eu estudava no Senai ali dentro; a tarde, eu trabalhava na Rede Ferroviaria Federal, basicamente s6
comia um sanduiche, meu almogo era um sanduiche de mortadela geralmente. Ai abriam o portdo, tinha um port&o pelo
gual agente passavadali paraas oficinas da Rede, era bem grande, muita gente trabalhavala. Eu trabalhavaatarde, como
eletricistaaprendiz da Rede, e ganhavameio salario minimo. Com aguele meio salério minimo, eu pagava o curso noturno
do Liceu Noroeste, que era a Unica escola que tinha o curso profissionalizante de eletrdnica que eu queria fazer. Entdo,
€U Mesmo pagava 0 meu Curso.

Eu saia de casa as seis da manh3, ia para o Senai, ficava |4, depois a tarde na Rede Ferroviaria, voltava as 6h da tarde,
tomavabanho, jantava, literalmente corriaparao colégio, chegavaao colégio efaziacurso de el etronica. Comisso, quando
terminei 0 ensino médio, eu tinha, na verdade, quatro cursos profissionalizantes, porque eu também fiz um curso de
eletricidade, de eletrénica e também de ensai os ndo destrutivos, um paraultrassomindustrial e outro pararaio-X industrial.
Ou sgja, eu foquel em fazer cursos profissionalizantes, porque eu vi daguela forma uma maneira em que eu poderia sair
daquela situacdo de estar ali na periferia. Muitos dos meus amigos daquela época ndo estdo mais hoje aqui porque foram
para o lado errado, vamos dizer assim, e quem vai para esse lado geralmente vive pouco, ndo €? A vida ndo é... Tém
aquelailusdo nahora, oscarasvao |4, tém os... Vamos dizer assim, aimagem que el es tém daquel es caras que andam com
carro de luxo, com um monte de coisa pendurada, com um monte de mulher, aquela coisa toda, esse tipo de idolo ndo é
o idolo que a gente quer para nossa juventude. E ai eu estava fora daquilo, porque eu néo ficava la, eu ficava no traba ho
e pensando em outras coisas, fazendo do meu futuro um futuro mais solido.

Por que eu contei essa histéria toda? Porque, dessa mesma forma como eu estive 14, tem um monte... Se vocé olhar a
guantidade de jovens no Brasil que estdo numa situacdo semelhante, que podem ser, entre aspas, "resgatados’, isolados
dacriminalidade, isolados daguela mainfluéncia, por causa de um curso profissionalizante e comegarem a ganhar avida
de umaforma, sdo muitos. Eu garanto. O que eu acredito realmente, e esta é a esséncia disto aqui que a gente faz, é que
se a gente conseguir... Se nds conseguirmos - vou falar um portugués melhor - aumentar o nimero de oferta para cursos
profissionalizantes no Brasil para essa juventude e motivéa-los para fazer os cursos, porque tem esse outro lado, tem que
motivé|os parafazerem os cursos, eu garanto que, em dez anos, ndo precisa ser muito, ndo, acho que em uns dez anos a
gente reduz todos os niveis que a gente vé de criminalidade, uso de drogas e tanta tranqueira que acontece com a nossa
juventude, porque muitas vezes eles estdo com a cabeca desocupada ou estdo com mas influéncias. Entdo, se a gente
conseguir fazer isso, agente cumpriu umafuncgdo social muito grande, através de cursos profissionalizantes e tecnol 6gi cos.

E vocé sabe que as empresas precisam muito de técnicos, vao precisar cada vez mais. A gente tem uma evolucdo
tecnol 6gica que precisa de técnicos bem formados - agora com a inteligéncia artificial entrando e entrando em todos os
dominios, inclusive em maquinas CNC, etc. Entdo, essas formagdes sdo muito importantes.

O Brasil ainda tem uma quantidade em percentual de jovens no ensino médio muito baixa, no ensino profissionalizante,
€ a gente precisa aumentar isso. Se a gente pegar paises de referéncia, como Coreia do Sul, alguns paises nordicos, que
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vao muito bem na WorldSkills, diga-se de passagem, vai-se ver o nivel deles la de 40% acima. O nosso ainda esta na
faixa dos 10%, no maximo 15%. Entdo, a gente precisa aumentar muito isso. Entéo, essa € a nossa fungéo. Eu vejo esta
frente com essa funcéo.

Eu agradeco muito a todos vocés por poderem participar com as organizages aqui, contribuir com o seu conhecimento,
passar 0 conhecimento para a populagdo, para que ela perceba isso, para 0s pais, principalmente, perceberem a chance
gue tém de trazerem os seus filhos. Quando eu fa o filhos, entenda filhos e filhas, homens e mulheres - a gente precisa
da participagéo das mulheres, obviamente -, na &rea técnica, para que eles tenham umaformagdo. Acho que isso ai muda
avida Entdo, como eu falei, mudaavida

A partir de 13, eu, sim, passel na prova da Forga Aérea, fui fazer minha carreira como piloto, como engenheiro, mas tudo
comegou... Eu costumo dizer que eu decolel na pista do Senai, nas asas da Forgca Aérea, para realizar os meus sonhos.
E isso que eu quero para 0S NoSsoS jovens.

Entdo, a gente tem aqui uma fung¢do muito importante. E este Senado, este Congresso tém a obrigacdo de gjudar nisso
ai. Ajudar como? Através de leis, através da destinagdo correta de recursos, porque, se vocé olhar todos os paises
desenvolvidos no planeta, todos eles, sem excegdo, eu repito muito isso aqui - as vezes uma coisa vocé repete bastante
€ a pessoa acaba comegando a entender -, 0 que todos os paises desenvolvidos tém em comum? N&o é local geogréfico,
ndo é lingua, ndo é religido, ndo é cultura, nada disso. O que eles tém em comum € um investimento focado e consistente
- ndo é um investimento gigante, € um investimento consistente - em educacdo focada em resultados, e educacdo
profissionalizante €, em esséncia, isso; € em ciéncia, tecnologia e inovagdo. Eu ndo falo isso porque eu era Ministro
dessa area, ndo, mas porque isso é fato no planeta, basta pesquisar um pouquinho. Entéo, educagéo focada em resultados;
ciéncia, tecnologia e inovagdo, para transformar ideias em nota fiscal e em emprego, ou sgja, utilizagdo prética daquilo;
empreendedorismo - desde 0 comego, a gente ensinar 0s Nossos jovens com empreendedorismo -; e ambiente de negécio
favoravel, reducéo de imposto, uma melhor maneira de tratar as nossas empresas, 0 setor privado deste pais, de forma
gue as empresas possam ter lucro, as empresas possam contratar gente, as empresas possam produzir, ter margem para
produzir, ter, vamos dizer assim, atratividade para trazer empresas de outros paises para virem para cainvestir no Brasil.
Paraisso, a gente precisa dessas coisas.

Entdo, esse € 0 nosso objetivo aqui. De novo, eu agradego muito atodos por estarem agui Conosco.

E vamos combinar como é que vai funcionar aqui. Vai funcionar da seguinte forma: eu vou passar a palavra para cada
um dos palestrantes... Eu chamo de palestrantes, as vezes eu falo "debatedores’. Aqui ndo tem debate. Para 0s nossos
palestrantes, entdo, eu vou passar a palavra. Nos temos aqui... Tem aguém de forma remota? (Pausa.)

N&o; entdo, vai estar todo mundo aqui. Nos estamos esperando mais dois; entdo, vou deixalos por dltimo. Vou passar
a palavra para cada um. O tempo bésico € de dez minutos para falar; entdo, a medida que vai falando, o reldgio ali vai
contando os dez minutos, decrescendo, e, quando chega um minuto do final, o sistema toca automaticamente. Ndo sou
eu, ndo... (Risos.)

O sistematoca automaticamente e faz um negécio assim, olhe...
(Soa a campainha.)

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - ... paralembrar que falta um minuto. Antigamente
- ndo sei setem ainda -, aos 15 segundos, entrava a voz de uma mulher... Tem ainda? (Pausa.)

Aparece umavoz feminina muito insistente falando " 15 segundos’ - o pessoal até assusta com €la, ndo sabe de onde esta
vindo aquelavoz -, masai € paraterminar. Mas ndo precisaficar téo focado, pode terminar aideia, porque hoje é segunda-
feira, um dia mais tranquilo aqui. Se fosse terca-feira - terca e quarta - era mais complicado, mas segunda-feiraé um dia
mais tranquilo, mas também néo extrapolem tanto o tempo. (Risos.) SO tentem ficar por ali para respeitar o0 tempo dos
outros. Entdo, aideia é essa, sabe?

E, no final, a medida que a gente recebe perguntas da populagdo, a gente vai imprimindo e passando as perguntas para
vocés. Se quiserem na propria fala ja responder alguma coisa, € bom, para nortear alguma resposta, sendo, la no final,
depois que falar todo mundo, eu vou passar a palavra de novo para cada um, por dois minutos para consideracOes finais,
€, se quiserem responder algumas perguntas, citar ali as pessoas, fiquem a vontade. Essa é a hora de a gente responder
para a populagdo, que eu acho que tem muita curiosidade também sobre o tema.

Ent&o, de novo, muito obrigado a todos e agqueles que ja antecipadamente... agueles que nos acompanham ai também.
Jatem agui umas perguntas. D& paraimprimir e passar para eles também? Ah, ja esta
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Aliés, deixe-mejafaar entéo aqui. Essas aqui s80 as perguntas enviadas aqui.
Eduardo, de Rondbnia: "H& agum modelo internacional que tenha sido aplicado em um pais com proporgdes
continentais?'. Eu sei responder, mas vou deixar vocés responderem.

Arthur, do Acre: "Como ampliar a educacdo técnica na salde e levar qualificacdo profissional as regides mais afastadas
da Amazbnia?'.

Leticia, de S8o Paulo: "Quais sdo as metas para obrigar que as plataformas de ensino superior tenham acessibilidade
digital com Libras e audiodescri¢do?".

Renan, de Pernambuco: "Como ampliar a educagéo profissional e tecnol 6gica sem aumentar a desigual dade no acesso a
qualificacdo e ao mercado de trabalho?'. Boa pergunta. Isso € uma coisa importante, realmente.

Entdo, a gente vai fazendo a seguinte sequéncia aqui, né? Primeiro vai falar a Sra. Roberta Diniz. Aliés, obrigado pela
participacéo.
A SRA. ROBERTA DINIZ - Obrigada.

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - S6 anunciando aqui. Estdo presentes aqui conosco: a
Sra. RobertaDiniz, que é a Gerente Executiva de Desenvolvimento Profissional do Sest Senat, do transporte. Depois, 0 Sr.
Antonio Henrique Borges Paula, Diretor de Relagfes Institucionais do Senac Nacional. Depois, a Sra. Marilza Machado
Gomes, Especialistaem Desenvolvimento Industrial do Senai. V& que eu estava falando bastante do Senai aqui também.
Sem desmerecer nenhum outro, porque todo mundo faz um papel muito importante. (Risos.)

Depois, a Sra. Maria Cristina Ferreira, Diretora de Educacdo Formal e Infraestruturado Senar. E depois, o Professor, que
acabou de chegar - bem-vindos, fiquem avontade - o Prof. Augusto Lins de Albuguerque Neto e 0 Engenheiro José Juarez
Guerra. Obrigado ai pela participagéo.

Ent&o, sem mais falacdo minha aqui, eu passo a palavra a Sra. Roberta Diniz, Gerente Executiva do Desenvolvimento
Profissional do Sest Senat.

Obrigado.

A SRA. ROBERTA DINIZ (Paraexpor.) - Bom dia, Senador. Quero dizer que, como o senhor, Somos apaixonados pela
educacdo profissional e, se deixar, a gente fala mesmo, viu? (Risos.)

Como o senhor falou, eu sou Roberta, estou aqui representando especificamente o0 Sest Senat, mas também todo o Sistema
Transporte, que € composto também pelaCNT e pelo ITL. Hoje falo em nome do Sest Senat, que é quem cuida da parte
de educacdo profissional dentro do nosso sistema. O Sistema Transporte hoje € composto por mais de 161 empresas e
responsavel por gerar mais de 3 milhdes de empregos diretamente. A gente acompanha diretamente esses empregos.

A gente foi convidado para falar dessa pauta e a gente ndo pode deixar de parabenizé-lo, viu, Senador? Porque a gente
esta num cendrio no qual, quando a gente fala de educac&o profissional e tecnolégica no Brasil, a gente lembra muito de
produtividade, competitividade, inovagdo, inclusdo social, desenvolvimento econdmico, mas a gente ndo pode esquecer
gue a gente esta falando de pessoas, né? Sao trabal hadores que precisam estar olhando para esse futuro.

Como o senhor falou, a gente tem que ficar batendo natecla. A gente passou por um movimento muito forte de educagéo
superior no pais, que é muito importante, e acabou esquecendo um pouquinho de como a educacdo profissional pode
oportunizar o que a gente mais precisa, que sd0 empregos diretos, né?

Uma média, hoje... A gente tem até uma pergunta sobre modelos internacionais aqui. Paises que sdo ligados a OCDE
lideram indicadores de produtividade e inovagdo, como a Alemanha, Coreia do Sul, Canadd, Finlandia, Japdo e Suica,
e eles investem muito fortemente em educac&o profissional, na integracdo entre a educagéo e o setor produtivo, e ha
formagao técnica alinhada as demandas econdmicas.

Eu trouxe ali um dado de que hoje, dos paises que comp8em a OCDE, 32% dos estudantes est&o matri culados na educacéo
profissional, enquanto no Brasil, apenas 8% dos estudantes estdo matriculados. 1sso gera paraagente um desafio. A gente
olhaefaa, "meu Deus, que desafio grande!". Mas a gente também entende que isso dai é um potencia de expansdo muito
forte para a educagdo profissional e tecnol 6gica como pilar de desenvolvimento nacional.

Eu trouxe ai que o fortal ecimento de competéncias € o que vai levar esse aluno para 0 mercado de trabalho e vai ampliar
a empregabilidade.

Na Alemanha, eles tém model os dualizados que integram a formacdo técnica com a prética, e isso contribui diretamente

para consolidacdo de um mercado competitivo, altamente competitivo. Muitos conhecem ai 0 modelo da Coreia do Sul,
gue é um exemplo, né? Em poucas décadas, ela saiu de um cenario de pobreza extrema para se tornar uma das economias
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mais industrializadas e tecnoldgicas, apoiando-se fortemente em investimentos educacionais e na formagdo técnica da
suaforca de trabalho.

O que a gente vé é que paises com maior qualificacdo técnica e maior integragdo entre a educagdo e o setor produtivo
apresentam os melhores indicadores de produtividade, inovagéo e desenvolvimento sustentavel.

Pais e mées que estéo ai nos ouvindo, incentivem seus filhos a fazerem EF. Vamos bater nessa tecla, né, Senador?

Aqui eu peco emprestado um pouquinho o Mapa do Trabalho Industrial dos meus colegas do Observatério Naciona da
IndUstria. Estaali aprojecéo de emprego. Nao é a Roberta, ndo é a Cristina, ndo € a Marilza que esta dizendo, o Antdnio,
0s demais colegas que estdo na mesa, sdo os dados. Até 2027, o Brasil vai gerar 38 milhBes de empregos. Quando a
genteolha...

Af eu preciso puxar um pouguinho asardinhaagui parao meu lado. Quando agenteolhalaparao primeiro dafila, logistica
e transporte vao gerar, até 2027, 8 milhdes de postos de trabalho. Como a gente vai fazer para ocupar essas vagas? Esse
€iXo estratégico de desenvolvimento nacional precisa ser cuidado. E ai a gente se depara com a escassez de talentos, viu,
Senador? Quando a gente olha |a para transporte e logistica gerando mais de 8 milhfes de empregos, a gente chega ali
com o primeiro, 91% da escassez de talentos. Nos principais setores da economia, 91% esta ligado atransporte, logistica
e automotivo. Esses dados ai tém que ficar na tela por um bom tempo, porgque a gente pensa, né? Com tanta vaga de
emprego, hoje mais de 50% das empresas de transporte tém vagas em aberto; ndo encontra profissional paraentrar.

O Sest Senat atua fortemente em projetos. A gente fala aqui muito da educagéo profissional, mas a gente tem programas
e solucBes educacionais para atracdo, que foi uma coisa que o senhor falou, muito forte. A gente tem que dar um jeito
de atrair esses jovens para dentro desse setor. A nossa forga de trabalho esté cada vez mais envelhecendo dentro do setor
de transporte, entdo a gente também tem que pensar nisso. Mas estd ai. O cendrio € desafiador, mas a gente tem uma
possibilidade de expansdo muito grande.

E a gente tem ai a nossa janela de oportunidades. Eu ndo podia deixar de vir para uma audiéncia sem falar de como as
politicas publicas sdo importantes para agente avancar nisso. Ha pouco estavamos eu, Marilza, Cristina, Anténio, falando
aqui de como o Sistema S precisa se unir para a gente poder sair na frente com possibilidades e com investimento, unir,
colaboragdo, para a gente trazer mais resultados para esse setor. Mas eu também n&o posso deixar de trazer como as
politicas publicas sdo importantes.

Eu trago ali - caso quem estgja escutando ai de casa ndo conhega - 0 hovo ensino médio, que amplia as possibilidades
de integracdo entre a educacdo bésica e a qudificagdo para o trabalho, desde 2024; o novo Fundeb, que reconhece a
complexidade e aimportancia dessa modalidade para o desenvolvimento do pais; Juros por Educagdo, que renegocia as
dividas com a Uni&o mediante investimentos em cursos técnicos.

E o novo plano, o novo PNE, que trouxe uma meta estratégica em que 50% de matriculas do ensino médio devem ser
na formacdo técnica, mas a gente entende que isso ndo € apenas uma meta educacional, € uma meta econdmica, social
e produtiva para 0 nosso pais.

Eu trago mais um pouquinho, para quem ndo conhece 0 Sest Senat: a gente tem mais de 174 unidades operacionais
espalhadas pelo pais; agente impactamais de 5 mil municipios. Quem esta assi stindo e ndo conhece uma unidade do Sest
Senat, eu convido a pesguisar www.sestsenat.org.br e conhega as nossas unidades, a nossa estrutura.

Ela ndo esta focada s em educacdo profissional, viu, Senador? A gente entende o ser humano com o cuidado integral. O
senhor falou muito bem que a parte social do Sest € muito forte. Todos os nossos trabalhadores do setor de transporte tém
100% de gratuidade, entdo a politicado Sest Senat é dar gratuidade para o trabalhador e para 0s seus dependentes.

E éimportante ressaltar que o0 Sest Senat ndo esta aqui so para o trabalhador do transporte. A gente também esta aberto as
comunidades em que a gente estdinserido. A gente tem uma plataforma de educagéo a disténcia com mais de 190 cursos.
Ent&o, convido-os a conhecer, porque a gente entende que o Sest Senat precisa atuar como vetor de desenvolvimento
nacional, impactando la aquela logistica que esta gerando agquele tanto de emprego - abastecimento, seguranca viéria,
mobilidade, produtividade e competitividade econdmica.

No ano de 2025, a gente fez mais de 21 milhdes de atendimentos que geram mais de 67 milhdes de horas de capacitacéo
profissional: 11 milhdes foram em salde e qualidade de vida - nossas unidades todas tém odontologia, fisioterapia,
nutri¢do, psicologia, atividade de esporte e lazer e cultura - olhando esse ser humano de forma integral; e mais de 10
milhdes de horas de atendimentos em capacitacdo profissional, com mais de 3 mil matriculas somente no ano de 2025,
€ esses nimeros vém crescendo ano a ano.
Falando ent&o um pouquinho também da oportunidade histéricade ampliagdo para a educacéo profissional etecnolégica,
a gente precisa de ter, nesse plangjamento alongo prazo, integragdo - como eu falei hd pouco - entre o Estado e o setor
produtivo e os outros do Sistema S, como a gente estava aqui conversando: fortal ecimento das institui¢des de educagéo
524
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profissional e tecnoldgica, valorizagdo da formagdo técnica, atualizagdo permanente dos curriculos e compromisso com
a educacdo conectada as transformagdes do século X XI.

O desafio da educacdo profissional, Senador, deixou de ser apenas educaciona e passou a ser um desafio de
competitividade nacional. O crescimento depende de profissionais qualificados, o ganho de produtividade acontece com
a formag&o técnica alinhada as novas tecnologias, e, para um desenvolvimento econdmico sustentével a gente precisa
investir, de forma estruturada, em educagdo profissional e tecnoldgica.

O Sest Senat estd a disposico. A gente vai participar dos demais dias do ciclo de debate, porque a gente entende que é
muito importante a gente estar aqui junto.

Mais umavez, queremos parabenizar o senhor e dizer que o desenvolvimento acontece quando o paisinveste nas pessoas
gue movimentam sua economia.

Muito obrigada.

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Muito obrigado. Excelente a apresentacdo. A Sra.
Roberta Diniz, Gerente Executiva de Desenvolvimento Profissional do Sest Senat. E sd uma coisa muito rapida para néo
interferir no tempo também, mas falou uma coisa que eu vivo batendo na tecla agui da necessidade do nosso pais quanto
apoliticade Estado, né? A gente tem que ter.

Vocé falou da Coreia do Sul... Quando eu era Ministro de Ciéncia e Tecnologia, eu fiz um acordo com a Coreia do
Sul. Eu fui 14, conversel com eles com a maior humildade. Eu chegava e falava assim: olha, eu preciso aprender o que
voceés fizeram na érea de ciéncia, tecnologia e inovagdo, porque eu quero ver e adaptar, para que eu faga e repita essa
metodologia, astécnicaslano Brasil, naminha area, do ministério.

Eles foram extremamente solicitos, no momento que eu falei isso... "ndo, aqui, 0 que se precisar..." Ai, abriram 14, me
colocaram em contato com uma organizacdo que se chama Stepi, que trabalha diretamente... como se fosse uma secretaria
estratégica, uma secretaria de assuntos estratégicos do Governo la da Coreia do Sul, da Republica da Coreia. Eu sou
também o Presidente - atualmente aqui - do Grupo Brasil-Coreia. NOs col ocamos 0s consultores nossos do ministério com
os consultores deles, eles passaram toda a informagdo completamente aberta. A gente fez um levantamento aqui, uma
andlise do que nés tinhamos aqui, compararam com o que eles tinham la e como eles fizeram, trouxeram um relatorio de
compliance, vamos chamar assim, de tudo que estava acontecendo.

Olha, eu segui aquilo, ndo da para terminar, porgque infelizmente quatro anos é muito pouco para vocé conseguir fazer
uma coisa funcionar. Portanto, politicas dessa natureza, como educagao, ciéncia, tecnologia, essas politicas tém que ser
de Estado, elas tém que prosseguir, ndo importa quem esta de plantdo, como na linguagem militar, quem esta de servigo
& no Planalto, esta de servico aqui, porgque, na verdade, isso € um servigo para a populacgéo, a gente presta um servigo
durante um periodo, mas o Brasil precisa ter o trabalho ainhado, composto. E igua o juro composto, quando Voce vai
colocando dinheiro um pouguinho no banco, um pouquinho no banco, ele comega a crescer. E a mesma coisa aqui, a
gente vai depositando a contribuicdo de cada um que vai prestando servico aqui ou no Planalto, sejaonde for, isso ai vai
aumentando para o pais, é disso que a gente precisa. O que a gente ndo pode é a cada quatro anos fazer uma guinada para
um lado, para o outro, perde-se dinheiro, perde-se recurso, perde-se tempo, perde-se gente, ndo da. Entéo, essa questéo
da politica de Estado é extremamente importante.

Outra coisa é ter o marketing. Realmente foi feito muito marketing para o ensino superior, que € importante, sem divida
nenhuma, € importante, mas néo adianta nada o cara se formar PhD em nanotecnologia e ter que - nada contra Uber - ficar
dirigindo Uber. Tem que ter emprego, tem que ter emprego, tem que abrir... V océ vé quantos postos de trabalho néstemos
esperando. Esse ai, 0 setor de tecnologia de informagdo e comunicacao, por exemplo, a Brasscom costuma apresentar, a
Ultimavez que eu vi eram, se hdo me engano, 300 mil ou 400 mil vagas abertas. A gente até colocou & no ministério um
programachamado MCTI Futuro, paradar aformagdo gratuita, curtaelonga, para o pessoal seformar programador etc. E
nado é sO jovem, ndo, pode ser para um pessoal mais velho que queiramudar de area. Sobravaga... A gente precisater um
marketing parafalar para o pessoal: "Olha, é assim que muda avida', e a gente precisa engajar 0s pais ai nessa conversa,
para que eles percebam gque € uma maneira muito boa de os seus filhos decolarem para avida.

Bom, vamos seguir, que eu falo muito, tem que tomar cuidado agui, quando o assunto € bom, 0 assunto € importante, né...
Entdo, passo a palavra agora para o Sr. Anténio Henrique Borges Paula, Diretor de RelagBes Institucionais do Senac
Nacional.

O SR. ANTONIO HENRIQUE BORGES PAULA - Bom diaatodos.

Eu queria, Senador, primeiro, parabenizé-|1o por essa brilhante iniciativa de constituir essa frente parlamentar em favor
da educacédo profissional e tecnoldgica. Tenho certeza de que, com os 39 Senadores j& engajados, vocé vai chegar muito
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rapidamente aos 81 Senadores. E aqui represento o sistema comércio, bens, servicos e turismo. Depois dafalada Roberta
ai, representando o transporte, eu venho trazer um abraco do nosso Presidente do sistema, José Roberto Tadros, que é seu
f&, e um grande abraco do nosso Diretor-Geral, 0 Marcus Vinicius.

Eu tinha trazido uma apresentac8o, mas estéd com uma distor¢do ali. Se me permitir, eu vou falar, néo vou me ater a
apresentacdo... N&o, vai, coloque 14, deixe-me ver se elavolta

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP. Fora do microfone.) - Deixe abertala

O SR. ANTONIO HENRIQUE BORGESPAULA - E, deixe aberta, deixe-me ver seela..

A suafala, Senador, € umamUsi ca para 0s nossos ouvidos. Eu estavavendo, no inicio deste ano, no encontro de Davos, um
documento: The Future of Jobs Report. N&o sei se vocés tiveram acesso a esse documento, que foi lancado no férum de
Davos e fazia uma projecéo de que, até 2030, vao ser 78 milhdes de novos postos de trabalho. E, além desses 78 milhdes
de novos postos de trabal ho, eles mostravam que 59% de toda a forca de trabalho global vai precisar - ai agentefala- do
reskilling ou upskilling. Imaginem vocés! Ou sgja, 0 sistema produtivo mudade formamuito rapida, e ai haaimportancia
da educaco profissional. E nés do Senac, nesseinicio - a gente também vai participar nos trés dias, Senador, com muito
entusiasmo; éumaprimeirareunido dafrente -, eu trago aqui alguns nimeros e alguma coisado que nés estamos of ertando.

O Senac comemora, fez 80 anos deidade agora, em janeiro deste ano, e foram mais de 80 milhdes de vidas transformadas
através da educagéo profissional. E uma coisa que eu acho muito interessante é que a educagdo profissional tem dois
pontos essenciais, que, inclusive, estdo previstos na Constituicdo brasileira: que € o direito a educagéo e o direito ao
trabalho. Entdo, ha essa juncéo.

Depois da Roberta, estou aqui no comércio de bens, servigos e turismo, em que também estamos vivendo um apagéo
de mao de obra, apesar de todo o esforgo nosso, de todos os trabalhos. H& os nimeros aqui, por exemplo, de 2025, 1,5
milh&o de matriculas, 2 milhdes de atendimentos, mais de 251 milhdes de horas-aulas. Vocéimagine: 80 milhdes de vidas
transformadas € muito pouco pelas necessidades do Brasil, muito pouco!

E, no nosso setor, nesse dinamismo dele, agente tem encontrado por todo esse esforco... O Senai vai falar daqui a pouco,
aindustria; depois temos também a agricultura aqui; somados com osinstitutos federais. Vocé imagine - a Roberta trouxe
0s nUmeros, junto com o Senai, agui -, h& em torno de 14% dos jovens brasileiros com acesso & educacdo profissional;
guando vocé olha na OCDE, chegam a 44%; alguns paises acima de 50%. Quer dizer, quanto nds precisamos avancar
nessa oferta, aumentar essa oferta? Como muito bem colocado por V. Exa. num dos itens que mencionou aqui: para
aumentar a oferta, como vamos fazer?

Af, se vocé observar, no nosso caso no que diz respeito a inclusdo social, desde que foi criado 0 nosso programa de
gratuidade, foram 7,2 milhdes de alunos atendidos, 153 milhdes de horas-aulas, 800 mil matriculas, 4,86 bilhdes s6 ho ano
passado. VVocéimagine: o setor empresarial tem essa capacidade e esse desafio. Sdo empresarios, como 0 nosso Presidente
esta... Se a gente ndo funcionar, vamos ser demitidos; temos que trazer resultados. E a ideia € sempre fazer mais com
Menos - mai's com menos, mais com menos! Ent&o é uma luta constante.

Ent8o, se vocé olhar 0s hossos nimeros, a gente acaba ofertando mais gratuidade até do que € previsto por lei, porque
alguns produtos que a gente cobra de jovens mais afortunados a gente transfere para a gratuidade. Ent&o, € um desafio
grande que a gente tem ai: como aumentarmos a of erta.

No caso do Aprendizagem, foram 46 milh8es de horas-aulas gratuitas, 187 mil matriculas em 2024. E tem sido, Senador,
uma questéo interessante. Apesar da lei, da obrigatoriedade, a gente tem descoberto, neste momento do apagdo, que
Aprendizagem tem dado resultado.

Exemplo: umarede de restaurantes no Rio de Janeiro, de comidas japonesas, a cota de aprendizagem seria 1; ele resolveu,
num projeto conosco, fazer umaexperiéncia... Eu vou falar o nome do restaurante: Gurumé, arede Gurumé. Ai pegaram 30
jovens, filhos de funcionérios, e os levaram parafazer Aprendizagem. Foram todos empregados, e o dono do restaurante,
muito contente, feliz.

O queagentepercebe, nasuafala, aém deaumentar aoferta, € aquestéo dadivulgacdo do mundo daeducagéo profissional.
Eu ndo sei 0 que ocorreu, mas parece que foi tirado do jovem a possibilidade de sonhar, de se imaginar como vocé falou
aqui, o que nos deixou todos emocionados. Eu ndo sabiada suatrajetoria, como jovem, procurando aeducacao profissional
atravésdo Senai...

(Intervengéo fora do microfone.)

O SR. ANTONIO HENRIQUE BORGES PAULA - Aprendiz! E, naquilo i, vocé j& comega a sonhar com uma
ocupacdo, com umaprofissdo, porque vérias dessas ocupacdes e profissdes osjovens ndo sabem! E aquel e estudo de queeu
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falava... Algumas nem existem ainda! Entéo, como também a gente pode conseguir levar aessesjovens possibilidade
de sonhar com uma ocupagdo, uma profissdo, seja na formagado inicial continuada, seja na formagao tecnoldgica ou
superior?

O tempo estaindo rapido. Estou vendo que tem so trés minutos.

Além disso tudo - vocé como Ministro da Ciéncia e Tecnologia-, nds sabemos daimportancia dainovagéo, dapesquisae
do desenvolvimento, para 0 N0sso comércio ser competitivo, para o nosso setor ser competitivo. Entdo, hoje, a gente esta
com 74 hubs de inovagao, 18 nticleos de pesquisa aplicada, 2 CATIs e ICT, com perspectiva de crescimento rapido.

Aquelas questdes que o Eduardo coloca, de Rondbnia, do Acre... Hoje, 0 Senac tem uma estrutura gigante. A gente até
brinca: onde tem Senac, tem Sistema Comércio. Sdo mais de 2.241 municipios atendidos, com 711 unidades operativas.
Nés estamos falando de centros de educacdo profissional, estamos falando de Empresa Pedagdgica... Inclusive, aqui
na Casa, agui embaixo, no Senado, nds temos um restaurante-escola, atendendo os senhores, na formagéo na area de
gastronomia. Unidades de ensino superior sdo 31. E, para agquelas regides nas quais vocé tem uma demanda que néo
justificaaconstrucdo de um prédio, de umaestrutura, agente tem amodalidade de carreta-escola e, na Regido Amazdnica,
de um barco-escola, que vai até as regides ribeirinhas, faz o atendimento e volta. E had também a nossa Rede EAD, com
362 polos.

E um portfélio de mais de mil titulos de cursos, uma coisa muito dindmica, com mais de 29 segmentos profissionais.

E um modelo pedagdgico com uma marca formativa no qual se trabalham hard skills dentro do dominio cientifico,
comunicagao, visao critica, autonomiadigital, atitude sustentével, atitude empreendedora, que vocé col ocou também como
ponto de destaque aqui, que entendemos que tem que permear todo o processo da educagdo profissional... E hAuma série
de outras questdes, como 0 Senac Empresas.

Eu vou passar um video - € um minuto, estou vendo que eu tenho um minuto ainda - e depois queria fazer um convite.
Pode passar.

(Procede-se a exibigéo de video.)

O SR. ANTONIO HENRIQUE BORGES PAULA - Que pena.

Ja aproveitando e fazendo o convite, nesse espirito da divulgagdo do mundo da educagdo profissional, nos dias 15 e 16
de maio agora - ou sgja, sexta e sabado -, 0 Brasil inteiro para e nos fazemos a Semana S do Comércio de Bens, Servigos
e Turismo. Ent&o, € uma mobilizacdo gigante.

Todos os que estdo ai... Eu vou convidar o Eduardo, de Rondbnia - vai ter |aem Rondbnia-; vai ter, Arthur, no Acre; a
Leticia, que fez a pergunta de S&o Paulo, e o Renan, de Pernambuco, vai ter também a Semana S 14, nos dias 15 e 16.
Cologuem naagenda, entrem no site também, tentem. E gostaria muito de contar com a presenca de todos, para que vocés
possam vir a conhecer 0 mundo da educagao profissional e nessa érea que agqui eu estou representando, comeércio de bens,
Servigos e turismo, que € uma das éreas que mai's emprega no Nosso pais, quando a gente falado setor terciario - eagente
jaestaavancando no quaternério e no quinario, principa mente na agenda do turismo, que diz respeito as experiéncias que
as pessoas podem ter, seja numaloja, num restaurante, numa viagem, e o valor que experiéncia pode gerar.

Enfim, gostaria de convidar todos e aproveitar aqui esta oportunidade, Senador, para, mais uma vez, parabeniza-lo por
esta belissima iniciativa. E conte conosco, vamos estar juntos, de méos dadas, para transformar a vida de um ndmero
gigante de novos jovens.

Muito obrigado.

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Excelente. Muito obrigado, Sr. Anténio Henrique
Borges Paula, Diretor de RelagBes Institucionais do Senac Nacional.

Eu queria sb colocar alguma coisinha também, que, ouvindo aqui, a gente vé uma cultura, ndo, mas uma narrativa que
a gente tem que encerrar no pais, que ndo pode acontecer, que € aquela assim: 0 nés contra eles, basicamente eu sou
o funcionario contra o empresario. Ndo existe isso, todo mundo trabalha junto. Se ndo se juntar tudo isso, a gente ndo
consegue se desenvolver. NOs precisamos ter conexao, porque, através da empresa... Eu entrel 1a para trabalhar na
Rede Ferrovidria. Eu ia ser contra? Légico que ndo. Aquilo ali foi a maneira como eu consegui. Entéo, a gente tem que
pensar no nNosso setor produtivo como uma maneira de se alavancar socia mente no pais, e isso € importante.

Aqueles que tém o tino empresarial € importante incentivar também que participem: sgjam empresarios. A gente esté agui
naluta. A gente precisareduzir imposto, melhorar o setor, melhorar 0 ambiente de negécio do pais, mas a gente precisa
gue as pessoas se envolvam com isso ai. "Ah, eu ndo quero ser funcion&rio”, entdo empregue, tenha funcionérios para
fazer. A gente precisater essa participagéo.

8/24



Reunido de: 11/05/2026 Notas Taquigréficas - Comissdes SENADO FEDERAL

E o primeiro ponto que eu acho importante: é acabar com esse negécio de nds contra eles. N&o existe esse tipo de coisa.
Isso € uma bobagem que s6 prejudica o pais e prejudica as pessoas e todos nds ao mesmo tempo.

Outra coisa: falando especificamente sobre 0 comércio, que esta em todo lugar, € aquela pequena... Eu ndo sei 0 nimero
certo, mas certamente um percentual muito alto dos empregos do pais sao ligados as micro e pequenas empresas, que
estdo ali; o comércio faz parte disso al.

Todacidade tem o seu comércio. Uma preocupagdo que eu tenho é como levar... Eu estavafalando isto - eu sou Presidente
do Conselho Superior de Inteligéncia Artificial da Federagdo das IndUstrias de S&o Paulo (Fiesp) -: nds precisamos achar
umamaneiradelevar astecnol ogias paraas menores empresas, paramelhorar a produtividade, a efetividade daempresa, a
eficiénciacomo um todo, alogisticae assim por diante, eainteligénciaartificial, sem divida nenhuma, é umaferramenta
muito boa paraisso.

Uma das maneiras de a gente levar isso € justamente através da aprendizagem industrial, do ensino técnico, porque séo
esses alunos que vao levar la... "Olha, ele trabalha no comércio, na esquina la do bar do Seu Jodo", e ele fala assim:
"Poxa, eu posso usar ainteligéncia artificial para melhorar esse negécio; eu aprendi afazer isso aqui”. E usa, faz mudar
€SSas COi Sas.

Ent8o, a gente precisa levar isso para dentro das pequenas empresas.

Quero lembrar que agora tem reforma tributéria; esta acontecendo. Eu estou vendo as cidades um tanto, vamos dizer
assim, ainda ndo preparadas para isso, 0s municipios, os Prefeitos... E preciso estar preparado, porque vai mudar acultura,
amaneira, principalmente na questdo de anteriormente - ou de até agora - do pagamento de imposto: de na origem para
pagamento de imposto no destino.

Isso significa que as cidades vao ter que arranjar maneiras de as pessoas gastarem mais na cidade. O comércio € umadas
maneiras, o turismo também, e assim por diante. Para fazer isso, vocé precisa aumentar 0s negoci 0s Nesses setores; para
isso, a gente precisa de pessoas trabal hando, precisa movimentar a economia. A economiatem que girar: a pessoa ganha
dinheiro num lugar, gasta ali no outro; as cidades tém que ter isso ai. Ndo da para ficar na expectativa de que vai ficar sO
com gjuda de fundo de participagéo, s6 com... Ndo! Tem que ter, realmente...

Entdo, € um ponto... Toda vez que eu vejo 0 COMErcio - e 0 comércio esta espalhado em todo lugar -, eu penso nisso ai.

Na sequéncia, eu passo a palavraa Sra. Marilza Machado Gomes, Especialista em Desenvolvimento Industrial do Senai,
para os seus dez minutos.

A SRA. MARILZA MACHADO GOMES - Bom diaatodos.

Senador Marcos Pontes, muito obrigada pelo convite. O senhor até brincou ai do tempo, né? Reamente, € um tema
apaixonante; todos aqui somos aguerridos na defesa da educagéo profissional. Enfim, vou controlar ali para que o tempo
sgja a contento, digamos assim.

Quero agradecer o convite para estar aqui, para o Senai estar representado neste debate, nesta reflex@o na Frente em Favor
da Educacgo Profissional e Tecnoldgica, em nome do Diretor Leone, e quero parabenizé&|os.

Sem duvida, acho que... Acho, ndo; com certeza, aeducacdo profissional vem em um momento muito forte de crescimento
e de amadurecimento no pais. NOs temos um arcabouco, na propria politica desenhada aqui por este Congresso, que vem
alterando legislagOes, sejaalLei de Diretrizes e Bases da Educagé@o Nacional, seja a nova configuracéo do Plano Nacional
de Educacgo, sgja o Sistema Nacional de Educacdo... Quer dizer, nds temos ai um arcabougo muito forte, estruturante da
educagdo profissional e tecnoldgica. Entéo, acho que isso também nos traz um pouco mais de responsabilidade, porque
ela, somada a esse arcabouco - os juros por educagdo -, val trazer ai um horizonte de crescimento muito forte. E isso
precisa ser feito com muita responsabilidade.

E a gente entendeu que valeria a pena trazer um pouco, muito rapidamente, de contexto, somando aqui com 0s meus
colegas - cadaum jatrouxe um pouco também -, e, depois, nesse processo, dial ogar com arealidade, com o proprio modelo
Senai, no que bebe dos outros paises. E o senhor conheceu de dentro, o que é muito bom.

Existe, com certeza, esse cenario internacional que todos agui conhecem e que sdo mudangas que estéo impactando muito
diretamente a realidade das pessoas, dos setores produtivos, da sociedade, e a gente precisa constantemente estar atento
aisto no ambito da educacao profissional: mudanca tecnoldgica, transi¢éo verde, mudanca demogréfica, a fragmentacdo
e também a ateracdo geopolitica que o mundo passa; e essas incertezas econdmicas, que sdo desafios que diretamente
influenciam a educacéo profissiona e o desenho da educagdo profissional e tecnol dgica; desdobrado no que o senhor até
citoutambém, ainteligénciaartificial, no caso daindistria, mastambém de todos os setores; o processo de digitalizacao dos
processos; e aconsciénciaem relacdo aresponsabilidade sobre 0 impacto das mudangas climéticas e aresponsabilidade de
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todas as empresas e de todos nés como cidad&os em rel agdo a sustentabilidade. Tudo isso interfere numanovaformacomo
agente dialoga, acessa a aprendizagem, os conhecimentos, asinformagdes, trazendo para as institui¢cdes educacionais um
novo desafio, que é pensar qual é novaforma de aprender e de desenvolver aprendizagens.

I sso tem impactado... Sdo a guns nimeros da perspectivatambém do Férum Econdmico Mundial - sem sombrade divida,
€ uma excelente referéncia como fonte -, no que diz respeito a 23%, quer dizer, quase um quinto vai sofrer alteracdes em
termos dos perfis profissionais j4, porque tudo agora € muito préximo em termos de impacto. A propria substituicdo das
atividades humanas por atividades automatizadas ou tecnol égicas, e também a combinag&o disso, que é outro desafio.

Aqui elajatrouxe, vou passar, mas sb trazendo que, em termos da escassez de talentos para o Brasil, é de 81% o nimero
de empresarios que aponta isso como um dos grandes problemas que se tem. E uma pesquisa recente que a CNI fez no
ano passado junto com o Senai, ali no canto a esquerda, diz: "A gente tem que ser produtivo o tempo todo, parece que
Se parar um pouco ja esta atrasado".

Ent&o, essa ansiedade, essa caracteristica que a gente vé najuventude, que também quer ser autdbnoma, ndo quer emprego
precarizado, "N&o, CLT, ndo!", tem um pouco até dessa configuracdo. Mas, quando vocé aprofunda, ele quer estabilidade,
ele quer um sal&rio bom, ele quer os beneficios, entdo tem até um cenério contraditério ao qual a gente precisa estar
atento para poder entender melhor. Quer voz ativa, quer reconhecimento, desenvolvimento, lideranca... Quem de nés néo
0s quer, ndo é?

A gente tem também um outro elemento, que é pensar nesses que estao fora da escola. Por que eles estéo fora da escola?
O que os atrairia? Num percentual maior ainda, em relacéo as mulheres. A gente val desperdicando esses talentos, essas
pessoas, essa formagdo. Temos melhorado, mas ainda estéd bem ruim, com 24% nesse grupo. Ai 0s meus colegas - tanto
a Roberta quanto o Anténio - falam sobre 0 nosso pais, sobre como a gente ainda vem melhorando em relagéo a esse
percentual de jovens que fazem ensino médio e também tém acesso a educacdo profissional, mas a gente esta atrés até...
O senhor citou alguns paises, mas nés vamos trazer agui que até na América L atina a gente esta atras de Chile, Coldmbia
e Costa Rica. Ent8o, a gente precisa ponderar sobre isso. Ja melhorou um pouco esse indicador, mas a gente ainda ndo
tem esse comparativo internacional .

E ai, quando a gente olha um pouguinho do ensino superior também - porque a educacdo profissional também vai parala
-, agente vé uma concentracdo de 34% em administracdo e em direito, mas 16% nas carreiras Stem, que S30 as carreiras
mais do nicleo duro da produtividade, da industria, da geracdo de PIB, da agregacdo de valor, e a média da OCDE em
2025. Entdo, a gente precisa repensar a nossa politica de estimulo a ciéncia, como o senhor bem conheceu, tantas acdes
tentou emplacar e comentou sobre isso. Sdo0 questBes em que 0s outros paises investem, e o Brasil ainda € muito fragil
nessa promo¢ao do conhecimento dessas &reas de Stem nos jovens da educacdo basica. Entéo, o ensino de ciéncias ainda
€ muito a matéria, é o contelido, e ndo a area ou o que ela significa em termos de potencia de formacao, de trabalho e
de futuro - muito pouco.

Enfim, ai € a contradic&o entre vagas abertas e 0 que a gente tem de formac&o. Ent&o, o que agente v& como consegquéncia
nessa caréncia de profissionais sdo empresas que ficam mais limitadas em termos de inovagéo, de produtividade, com
esse desalinhamento entre oferta e demanda, que traz o que o senhor também comentou. 1sso impacta ndo s6 em termos
das empresas, mas em termos também do proprio pais, porque as pessoas ficam mais dependentes da assisténcia social,
porgue elas precisam ter complementacdo de renda. Entéo, na perspectiva da empresa, do pais e das pessoas, hdo é uma
combinagdo muito positiva ou nada positiva, digamos assim.

E um pouco ai dereflexdo: agentetem esse gap de empregabilidade, que comentamos aqui rapidamente, com essaruptura;
e o talento é desperdicado, um balde ali furado, em que a gente vai perdendo as pessoas, 0s jovens, os trabal hadores ao
longo do processo. E como agentefaz, entdo, parareverter esse cendrio? A gente tem que pensar em caminhos que tenham
realmente uma politica de educagéo profissional que pense ndo s naquel es que sdo jovens e que estdo na escola, porque,
muitas vezes, é a isso que é ligada a educac&o profissional: ao curso técnico. E entender que a educagio profissional é
bem mais ampla do queisso einclusive precisa de estratégias....

(Soa a campainha.)
A SRA. MARILZA MACHADO GOMES - ... e paliticas de qualificacdo e requalificacéo - sabia que a campanhaia
bater. Desculpem, s6 mais um... Vou tentar ser rapida.

Entdo, um dos pontos mais centrais disso que a gente conhece e vé em todos os paises em que a educacdo profissional
dé resultado é, de fato, ter uma formag&o que atenda a demanda do setor produtivo. E isso que assegura qualidade,
empregabilidade e todas as consequéncias que €ela traz. Isso aconteceu e acontece em paises desde pequenos, como a
Austrédlia, NovaZelandia, Singapura, com essacaracteristicade, defato, o setor produtivo apoiar até aindicagéo dapolitica
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publica em relagdo ao que ela financia da educagdo profissional, sem subordinacgo. Nao vamos entrar nessa di scussao,
mas ela sinaliza onde vé&o ter vagas de emprego e onde 0 cendrio é mais positivo.

(Soa a campainha.)

A SRA.MARILZA MACHADO GOMES - Agoraeu vou rapidamente passar pela experiéncia do Senai, quefoi criado
em 1942. E o primeiro Servico Naciona de Aprendizagem, que comega |4 desde os primordios ali da indGstria até hoje,
cada vez mais com a méquina assumindo a Industria 4.0.

Nesse processo, 0 que agentetem como marca € justamente umaeducacdo profissional alinhadaanecessidadedaindistria,
com aprendizagem significativa, competéncias que so aguelas demandadas pelo setor industrial. Portanto, a gente tem
indicadores de empregabilidade muito positivos. Associado a isso, também o brago de inovagdo e produtividade com
prestacéo de servicos. O Senai também tem varios institutos de tecnologia, de inovacdo espalhados pelo pais afora.

Dentro desse alinhamento, nds temos um circulo virtuoso da metodologia Senai de Educacdo Profissional, que comeca
com uma série de instrumentos que captam da industria quais s80 essas tendéncias, essas demandas. A Roberta até citou
0 mapa daindustria, que traz esse levantamento para todos os setores, mas cada um de nés - Senac e Senar também tém o
seu - tem isso de uma forma estruturada, com monitoramento, com avaliacfes permanentes, tanto de aprendizagem como
do sistema de avaliagdo, muito estruturados, com mais de dez anos. Foi o que, inclusive, nos levou ater um assento no
PisaVET da OCDE, que esta sendo estruturada, que é a Avaliacdo Internaciona de Educacdo Profissional Tecnoldgica.

Temos al, nestes 42 anos, mais de 95 milhdes de traba hadores beneficiados; anuamente, 3,2 milhGes de pessoas foram
atendidas no ano passado; 515 unidades fixas mais as méveis, mais docentes e grupos.

(Soa a campainha.)

A SRA. MARILZA MACHADO GOMES- Temos ai jaaprimeira universidade, o Cimatec, muito conhecido de todos
na Bahia. O nosso novo Diretor-Geral veio de |14, era Reitor.

Temos al uma atuagdo com muitos parceiros internacionais e até esse reconhecimento justamente por esse alinhamento
gue temos. Tanto um reconhecimento que vem por parte das empresas, dos ex-alunos e do que agente traz para o cenario
nacional, que €0 nosso principal publico, mastambém por todo o processo que vem nesse ol har, em termos de alinhamento,
datransformacdo digital que o Senai fez ndo s de incorporacao de tecnologia, mas a mudancga da cultura, daferramenta,
dos processos de aprendizagem acabou nos levando a esses reconhecimentos como boa pratica em vérias publicagdes...

(Soa a campainha.)

A SRA. MARILZA MACHADO GOMES - ... mudando de uma escola de curso para uma escola de carreira, que € 0
gue a gente estava falando: para cada perfil, para cada situacdo, para cada idade, nds temos um desenho especifico de
formacdo que faz a diferenca.

Terminando, aprendizagem profissiona €um temaque estd nanossagénesis, né? Empresa, aprendiz e o Servigo Naciona
de Aprendizagem sd0 as instituices que tém a primazia. E, nesse caso ai, nds temos o reconhecimento por parte da
inddstria. Recente publicacdo de uma pesquisa na Ameérica Latina, com recorte nacional, diz, inclusive, que o Jovem
Aprendiz € a politica mais conhecida que o préprio Enem, chamando atengao, isso é de novembro de 2025.

Ent&o, no Congresso, temos ai esse desafio de assegurar aaprendizagem de qualidade também, que é um debateimportante
gue esta nesta Casa do Senado, e a gente precisa cuidar paraque elasiga...
(Soa a campainha.)

A SRA. MARILZA MACHADO GOMES- ... sendo uma ocupagao.
Muito obrigada e desculpa ai passar tao rapido, mas queria dar tempo. (Risos.)

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Depois da decolagem, passa rapido. (Risos.)

Olha, muito obrigado, Sra. Marilza Machado Gomes, Especialista em Desenvolvimento Industrial do Senai.

Teve uma coisa que vocé chamou a atengado, e é importante a gente ver isto: essa contradicdo que a gente tem no Brasil.
Tem tanta gente em estado de pobreza, muitas vezes passando fome até, e, por outro lado, tem um monte de emprego
sobrando. Tem algo errado nessa equacdo, essa equacdo ndo fecha. Tem que ver 0 que esta nesse meio aqui. Como é que
agente faz paratransformar? E € ai que vem afuncdo dessafrente, afungéo deste Congresso, afungdo dostrés Poderes|a
- do Executivo também e, logicamente, do proprio Judicidrio -, em gjudar nesse tema. Eles tém que trabalhar para gjudar
e ndo para prejudicar.
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Entdo, veja, nuncateve um momento téo facil, eu diriaassim, parase conseguir emprego. V océ tem atecnol ogiadecolando
emumasériede &reas. E relativamentefacil, hoje, vocé buscar conhecimento, as possi bilidades de vocé criar umaempresa,
por exemplo, deinteligénciaartificial. N&o é a mesma coisa que voceé criar uma empresa de quimica para fazer remédio,
porque precisa de um investimento inicial gigante, um capex muito grande. N&o, vocé precisa de um investimento inicial
menor. Vocé tem sistemas de apoio a serem desenvolvidos, vocé tem todos os... Ou sgja, é dificil vocé imaginar o que
estd acontecendo nesse meio do caminho. A gente precisa curar o Brasil, na verdade, dessa... E muito vai... Porque eu
veo, assm, que ndo é a questdo sO de ter um sonho. "Ah, eu tenho um sonho de ser..." Como eu vi ai, "eu quero ter
sucesso navida'. Primeiro, o que € sucesso? Ah, sei |4, ter dinheiro, ter salide, ter um relacionamento bom, tem uma série
de fatores contribuintes, vamos chamar assim, para 0 sucesso. Mas como é que vocé chega a essas coisas? E o trabalho
do diaadia, € aprender no dia a dia, € fazer aquele pouquinho em cada dia. Na verdade, como eu vejo, ndo é realizar
um objetivo. Deixe-me ver como € que eu comego a explicar isso. Nao € realizar um objetivo; é vocé se transformar para
aquele objetivo. E € ai que vem... A pessoa ndo sai da onde ela esta para aqui, para cima, sem se transformar. A pessoa
gue vive aqui hoje, nesse meio, nessas condi¢des, tem que se transformar naquela outra pessoa que vive naguele outro
meio. Ai é 0 sucesso de verdade. VVocé ndo faz isso de um diapara o outro. E aformag&o, a aprendizagem faz parte disso,
aprender faz parte disso, né?

Bom, vamos para a frente.
Eu passo a palavraagoraa Sra. Maria Cristina Ferreira, Diretora de Educacdo Formal e Infraestrutura do Senar.
Obrigado.

A SRA. MARIA CRISTINA FERREIRA - Bom dia, Senador.
Muito obrigada pelo convite. E uma honra estar aqui, nesta mesa repleta de especialistas em educaco profissional.

O Senar é uma instituicdo do Sistema S, como os demais companheiros que temos aqui. Estamos a ndo tanto tempo
fazendo educagéo profissional, hé trinta e poucos anos apenas, mas procuramos entender muito bem, como a Marilza
comentou ha pouco inclusive, o setor que nés representamos. Entéo, em nome do nosso Diretor-Geral, o Daniel Carrara,
agradeco o convite.

O Sistema CNA Senar, que nés representamos, inclusive publicou agora, recentemente, uma edi¢do, juntamente com a
Cepea, um boletim sobre 0 mercado de trabal ho no agro. Hoje nés estamos respondendo por 26,3% da popul agéo ocupada
no setor. Estamos com 28 milhdes de vagas e oportunidades de emprego no pais. E um setor também que tem atecnologia
chegando ao campo. NGs temos a agricultura de precisdo, nos temos a pecudria de precisdo demandando urgentemente
profissionais qualificados. A méo de obra no campo deixa apenas de ser aquela méo de obra para lida para ser uma méo
de obra com profissionais que entendam da capacidade e da tecnologia que também no campo esta se atualizando muito.
E ela ndo chega apenas para o grande produtor, ela chega para o pequeno produtor inclusive.

Entdo, o Senar, nessa perspectiva, toma o cuidado de organizar ofertas de cursos de formag&o inicial, continuada e de
formagao técnica que atendam o setor de fato e proporcionem essa qualidade de formagao do ponto de vistade... O senhor
falava muito isso no inicio, ndo é? A educagdo profissiona técnica é uma oportunidade de formar reais profissionais,
tanto que, ao final de um curso técnico, o aluno que chega la na fase final obtém um diploma, porque é uma profissao
reconhecida pelo mercado de trabalho. E a gente trabalha ha muitos anos - Marilza e eu inclusive trabalhamos com a
reforma da educagdo profissional no MEC - para trabalhar uma forma de as pessoas reconhecerem isto, como néo €
necessario exclusivamente chegar ao nivel superior para que vocé se torne um profissional com valor e merecimento
necessarios para reconhecimento e atuagdo neste pais.

Ent&o, no Senar, nds tomamaos o cuidado de valorizar esse profissional. E aforma como trabalhamos, desde a construcéo
do perfil de profissional em que a gente se baseia para elaborar um curso, ja tem essa origem: organizamos curriculos
gue véo atender o setor que a gente representa, vamos formar profissionais que vao ter um retorno, principalmente para
sua propriedade - ai é porque nds atendemos prioritariamente, claro, o produtor ou o trabalhador rural, mas a popul agcéo
geral também.

E ai a gente observa que, inclusive por esses dados que eu mencionel anteriormente, nds temos conseguido aumentar o
empreendedorismo no campo. O produtor deixa de olhar para a sua propriedade apenas - como a gente chama de "para
dentro da porteira”, para o cuidado de entender ali do processo de producéo -, para entender a sua propriedade como um
negocio rural. 1sso valoriza a forma como ele reconhece o seu trabalho e comercializa o seu produto, criando um ciclo
mais harménico. Ao mesmo tempo, hd um cuidado dainteraco com a comunidade: a comunidade entender de onde vem
o leite, de onde vem o queijo, de onde vem a origem do alimento, ndo €? Essa troca é fundamental para a gente valorizar
cada vez mais o trabalho no campo.
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Entdo, 0 Senar tem umaformag&o técnicaum pouco maisrecente, em que agente conseguiu observar nos Ultimos dez anos
gue a gente chegou mais préximo das pessoas no interior deste pais, através da educagdo profissional técnicaa disténcia.
Entdo, tomamos todo um cuidado de levar a formacdo a distancia, respeitando ai o que a legislagdo nos pede, mas que
para nds também é essencial, que € a indissociabilidade entre teoria e prética. Para nos é fundamental a méo na massa
literalmente. Para que ele entenda o processo de producédo, agricola ou de mangjo animal, ele precisa necessariamente
desse aspecto.

Ent&o, ao longo desses dez anos, construimos um processo educaciona que valorizaessaformag&o, tanto do ponto devista
tedrico, em que a gente usa de plataforma... Mas o cuidar da plataforma educacional € para €la ser capaz de ser acessada
la no interior deste pais. E a gente esta nas cinco regides, ndo €? Hoje nés estamos com 310 polos em todo o pais, nas
cinco regides, estamos no Acre, estamos em Rondbnia, estamos no Amapa, estamos em Santa Catarina, Rio Grande do
Sul, damesmaforma. Em todos os cursos, levados de maneiraigual, agente valoriza, naformagao prética, por exemplo, a
realidadelocal. Entdo, o aluno tem acesso aum contedido pleno, tedrico, e ai com umaequipe robustadetutoresadistancia,
monitoria, tutor presencial, contelido, video, podcast, mas tudo acessivel com a capacidade da conectividade - a gente
sabe dos limites de conectividade no campo, ndo €? Entdo, todo esse material é produzido e elaborado para proporcionar
umareal formagdo profundaquevai - eai eu gostel dasfalastanto do nosso colega Anténio quanto daMarilza, e a Roberta
mencionou isso, Ndo é7? - transformar a vida das pessoas no campo.

O publico que normalmente nés mais atendemos séo adultos. Temos procurado conquistar, como 0 senhor mencionaai, 0s
jovens, até parareter o jovem no campo, porque o campo, de novo, estatrazendo novas e mais oportunidades de emprego.
Mas o que a gente observa muito hoje, Senador, é que as pessoas que estédo no campo entenderam isso e também estéo
procurando se profissionalizar. E ai 0 nosso grande volume de pessoas, a grande maior parte das pessoas que hoje fazem
aformagao técnicano campo, sdo pessoas entre 25 e 35 anos, adultos, que estdo entendendo aimportancia de terem uma
formagao.

Eu tenho um video para exemplificar um pouco dessa minha fala, que eu gostaria de passar e que traz ai alunos Nossos
do Estado do Piaui.

(Procede-se a exibi¢éo de video.)

A SRA. MARIA CRISTINA FERREIRA - Obrigada.
A gente estainclusive com um processo seletivo em andamento para a entrada de novos alunos.
Obrigada, Senador.

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Olhe, eu que agradeco. Parabéns pela apresentagéo.
Para quem estava acompanhando, javiu ali as datas. Também pode entrar em contato com o Senar e-Tec.

Ha alguns pontos aqui também com relagdo a questéo técnico e engenheiro. Eu sou engenheiro, eu me formei [ano ITA,
gue é 6timo, mas eu acho que eu sou um muito melhor engenheiro porque eu tive um curso técnico, porgque vocé tem a
m&0 na massa, Vocé sabe qudo dificil é fazer uma coisa ou qual 0 melhor processo. As vezes um engenheiro, sem essa
experiéncia prética, pensa num sistema e, de repente, se esquece de deixar um espaco para vocé, ao fazer a manutencéo,
poder acessa-lo. Como é que eu vou fazer? Eu vou ter que tirar metade do equipamento parafazer aquilo &

Para ter umaideia, na propria estacéo espacial nos tivemos esse problema. S6 um comentério aqui, vou contar historia.
No interior, agente gosta de contar historia. Os nds da estacéo sdo aqueles modul os que tém sei's conexdes que conectam
€lementos de varios pontos. E da para se notar... Eles ndo sdo um modulo em que esta previsto ter laboratorios, elementos
de laboratério, mas eles sdo um ponto de passagem. Entdo, vocé tem o no 1, por exemplo, conectando o laboratério
americano, conectando alguns PMAS, gjustes de pressdo, etc. Com isso, vocé obviamente imagina que vai passar muita
cablagem, muito sistema - tem sistema de hidrogénio, tem sistema de oxigénio, tem agua passando, refrigeracao.

Como é que passa tanta fiagdo por dentro daquilo 1a? Ai vocé fala: "Eutenho...". Paraengenheiro: "Ah, eu tenho laaquele
sistema de... Vocé faz com CAD, faz com isso, vocé desenha tudo ali*. Otimo, sb que ndo da para se confiar sd Nnisso,
porgue 0 que aconteceu na préatica- e foi no N6 2 esse negdcio - € que depois que foi feito, durante amontagem jado no...
Ninguém percebeu isso durante as reunides técnicas todas. Durante a montagem real, do hardware real, ai comegaram a
notar: "Espere ai, como € que a gente vai colocar esse negécio 1a? Nao passa, simplesmente ndo tem espago para passar
tanta cablagem nesse ponto". Vocé vé uma coisa basica, mas aparece.

Por que eu estou falando isso? Porque o técnico € aquele que sabe, que esta ali, vé na pratica. Vocé sabe como é que
funciona, como é que... Entéo, quando vocé é um engenheiro, mas jateve experiéncia préatica, € outra histéria. E tem que
ver 0 seguinte também: as empresas, de formageral, precisam muito mais de técnicos do que de engenheiros. Nada contra
aminha profissdo, mas vocé precisa de dois, trés engenheiros ali e vocé precisa de muitos bons técnicos que vao resolver
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o problemano nivel l1a. Entdo, e tem muitos paises desses ai que foram citados em que o técnico ganhamuito mais do que
o engenheiro. E isso ai agui também, entendeu? O dono de umaempresa, muitas vezes, precisa de um técnico, pagamuito
mais para o técnico do que para o engenheiro novinho que chegou |4 e ainda ndo sabe nada. V océ precisa ter o técnico.
Entdo, estéd ai a primeiradica para o pessoa que queirafazer curso técnico.

A segunda coisa é como que as coisas sdo conectadas, ndo €7V océ vé, agentetem aqui aparte delogistica, transporte, que
carrega... Vamos pensar num cenario assim: o transporte carregando bens que foram produzidos naagricultura, pelo agro,
pela pecuaria la no interior. Mas, para que a pecuaria funcione, precisa-se de sistemas de tecnologia que sdo indUstria,
a industria que fabrica esses sistemas conectados. Mas esse negdcio tem que ser vendido em algum lugar. Ai entra o
comércio, entra... Ent&o, vocé vé que tudo € interligado a formag&o. E um sistema, realmente. E, dependendo do gosto da
pessoa: "Ah, eu gosto mais de ficar no verde. Eu gosto de ficar mais perto da natureza'. Entéo, trabalha no agro, ndo é?
"N&o, eu gosto do movimento das pessoas, de estar no comércio, ficar ai, naguele movimento. Eu gosto de me concentrar
e fazer um sistema funcionar”. Que nem esse € mais ou menos o meu perfil, assim, naindustria. (Risos.)

Eu gosto de ver a movimentag8o das coisas, estar |4 As vezes, as pessoas ndo se tocam com a complexidade que é a
logistica de vocé passar... Eu fui visitar o Porto de Houston, por exemplo. Eu nuncatinhaido visitar por dentro de um
porto, ver como € que funcionava. E um negdcio extremamente complexo ali de fazer tudo isso funcionar.

E, ainda sobre 0 agro, néstivemos agui, eu que presidi uma audiéncia publicafalando sobre reaproveitamento ou extensio
de aproveitamento de pocos de petroleo. E ai foi falado arespeito 1a do Texas, por exemplo, nas propriedades & o cara
entra na propriedade, tem |4 um cavalo para puxar 6leo ali. E, é o agricultor, a empresa, aquilo é uma empresa. Ele fica
olhando |1& "O prego vai subir, eu vou produzir mais'. Produz uma quantidade x de barris ali, ai o vizinho produz tanto. E
isso ai complementatodo esse sistema. Entdo, € importante a gente ter isso funcionando e precisa de gente paratrabalhar.
E aonde eu vou chegar: precisa de gente para trabalhar ou empreender no meio.

Eu passo a palavra agora ao Prof. Augusto Lins de Albuquerque Neto, para a sua apresentacdo de dez minutos ou um
pouquinho mais. Fique a vontade.

O SR. AUGUSTO LINS DE ALBUQUERQUE NETO - Gostaria de cumprimentar o Senador Astronauta Marcos
Pontes, cumprimentar a todos e agradecer a oportunidade de estar aqui parafalar da educacdo profissiona e tecnoldgica
como pilar de desenvolvimento nacional no tema desta audiéncia, que é sobre os seus fundamentos diagndstico e model os
internacionais. Tentarel falar arespeito disso no tempo que me foi dado.

Para mim, causa muito orgulho estar aqui e satisfagdo também. Gostaria de dizer que me agrada essaideia de umafrente
parlamentar no Senado, érgédo tao importante, para lutar por uma causa comum como esta, que € a EPT. Uma causa que
me diz respeito ha quase 50 anos, primeiro como aluno, depois como trabalhador, depois como docente da EPT, gestor
da EPT e c4 estamos nos.

Um dos fundamentos da EPT € a propria Constitui¢éo, que preconiza, vejam so, o direito a profissionalizacgo como dever
da familia, da sociedade e do Estado, com absoluta prioridade. A realidade, a gente sabe que ndo é bem essa. E ai esta,
eu acho, um grande espago para esta frente trabalhar. Vejam uma situagdo quando vocé, por exemplo, ndo cumpre uma
das metas de matricula em cursos técnicos do PNE, o que pode causar: por exemplo, a diminui¢éo das oportunidades de
acesso a formalizacdo da profissionalizagdo para amplas massas de jovens. 1sso eu sei que estd no radar da frente desde
a sua constituicdo e eu acho que deve estar daqui para a frente no nosso radar também.

Um dos outros fundamentos da EPT é aprépriahistoriaque vem desdelonge, € muito longaahistériadaEPT, vem desdea
antiguidade. Aqui agentetem um pequeno recorte evejam sd como o Brasil entrou atrasado nisso. A coisacomegou aandar
mais ali por voltado final do século XV1I1, com a criagéo dos liceus, a Poli aqui de Sdo Paulo, Rio, enfim. Formamente
as escolas de aprendizes de artifices foram criadas s em 1909, que depois se tornaram escol as técni cas federais em 1959.
E dai vocés tém alguns marcos. 0 Senai; 0 Sistema S, a partir de 1942; [aem S&o Paulo, em 1969, o Centro Paula Souza,
responsével pelarede fabulosa de formagdo de tecndlogos; até chegarmos ao segundo ciclo do nosso PNE.

Outros fundamentos que a gente tem que buscar para a EPT, até para a gente contribuir para 0 seu incremento, é no
espaco, no espaco global. A gente falou um pouco do tempo, agora vamos falar um pouco do espaco. E a gente ndo pode
ficar restrito aqui s6 ao pais. Entdo, ampliando, para buscar referenciais e bons referenciais, ai estdumaideia. Alemanha,
Singapura, Japdo, Coreia do Sul, por qué? Sdo detentores de alta tecnologia, o que reflete na sua EPT local, e possuem
indicadores bastante interessantes. VVocé pega, por exemplo, o Japdo, que tem um fabuloso nimero de formandos na
area de, que a gente poderia chamar, ensino superior de tecnologia, com bastante inser¢céo no mercado de trabalho. H&
estatisticas no Japdo que demonstram que esse tipo de egresso da EPT de la tem mais insercdo, por exemplo, do que os
doutores de 14, mais insercéo do que quem so faz evidentemente ensino médio - muito mais insercéo.
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Cada um, entdo, tem 0 seu destaque. Singapura se destaca bastante também nesse aspecto do ensino superior tecnol égico,
da integrac&o entre o ensino secundario, o técnico, o tecnoldgico e a universidade, com o aproveitamento, inclusive, de
créditos, para estimular, inclusive, que as pessoas estudem nos niveis mais abaixo, com perspectivas de aproveitar isso
& em cima e assim sucessivamente. VVejam s0 0s PIBs per capita desses paises e comparem com 0 nosso. Acho que é
vélido supor que ha uma correlagéo entre o PIB per capita de um pais e o que se faz em EPT em relacdo a este pais. 1sso
€ muito importante para a nossa reflexéo.

Vamos falar um pouquinho mais aqui sobre a Alemanha. E, quando se fala em Alemanha, ndo se pode esquecer do
paradigma do Sistema Dual, que é concreto, ndo é simplesmente jogar o aluno dentro da empresa. E concreto porque, na
prética, o aluno passa, considerando a semana de estudos, um a dois dias na escola profissional, tendo a teoria, e trés a
quatro dias por semananaempresa, com aassisténciade um instrutor qualificado, eacertificacdo é nacional, tem avaliacdo
de processo, que é avaliagdo intermediaria, tem avaliagéo final, certo? A participacéo daempresa é intensa, como jadisse.
A participacgo de cAmaras setoriais € importante, porque €l as participam daavaliacgo. O papel do Estado € de organizador
do processo, fomentador, e entrega para a ponta a realizagéo.

Vamos falar um pouquinho mais agora também sobre a Coreia do Sul. A Coreia € um exemplo importantissimo, ja foi
trazido aqui pelo Senador, mas vale a pena sempre dar uma olhada. Em 70 anos, eles foram - digamos assim - do inferno
a0 céu, devido as guerras e por ai vai... Jaresolveram o problema da escolaridade béasica universal desde 2012. Primeiro
lugar no Pisaem matemética, mas ndo somente, em literaturae em ciéncias. S8o 245 mil matriculas no técnico secundério,
numa populacéo de cerca de 50 milhdes de habitantes, ndo é pouca coisaisso. De fato, a EPT € o motor do crescimento
da Coreia, juntamente com a educacéo em geral, e isso desde os anos 60, certo? Eles tém um sistemala chamado Meister
High School, inspirado no Sistema Dual alemé&o, que faz, basicamente, o que se faz na Alemanha em termos de formacéo
profissional. Evidentemente que el es tém outras dimensdes em EPT, que contempla também o tecnol dgico, a integracao,
como a gente tem comentado aqui.

Voltando aqui para o Brasil - e ficando no Brasil daqui até o final da minha apresentag&o -, eu acho que é preciso ol har
com atencdo as atividades econdmicas todas, com um pouco mais de atencdo, sim, a quest&o da inddstria, que é a que
mais necessita de méo de obra altamente qualificada para resolver problemas que sdo, dependendo da indUstria, mais
complexos. Ela é também importante quando se olha ndo sb os empregos, mas quando se olha a arrecadac&o, tributos
federais, as exportacfes, tanto quando vocé olha o quadro geral da indUstria quanto quando se olha o quadro geral da
inddstria de transformacao.

Mas a EPT n&o atende sO as atividades econdmicas, €la atende ao individuo trazendo mais empregabilidade, por
exemplo; afamilia, com maior mobilidade social; & comunidade, elevando arendalocal; ao setor produtivo, aumentando
a produtividade, trazendo inovacdo; a nagdo como um todo, contribuindo para a soberania tecnolégica, entre outras
dimensdes.

Caminhando para o final e pensando no que fazer, dispomos de uma estrutura formidavel que contempla o pais todo,
ali tem uma distribuicdo com escolas na érea rura, na area urbana, um nimero consideravel de matriculas, quando se
consideram todos 0s cursos, inclusive os cursos de curta duragéo, que ndo podem ser esquecidos, porque eles gudam na
formagdo continuada. E, quando a pessoa esta envelhecendo, quando a populacéo esta envelhecendo cada vez mais, é
preciso pensar que vai ficar mais tempo no mercado de trabalho. Os nossos paises de referéncia estéo enfrentando esse
tipo de problema. Como? Investindo mais naformagao continuada, paradar mais condi ¢80 para as pessoas permanecerem
mai's tempo no mercado de trabalho.

(Soa a campainha.)

O SR.AUGUSTO LINSDE ALBUQUERQUE NETO - Um diagnéstico. Desafios: | nformalidade beirando 40%, baixa
qualificacdo, déficit de acesso, com base no que a gente trouxe aqui e, evidentemente, com base no que a gente conhece
€ em outras coisas que ja foram trazidas.

Possiveis oportunidades priorizadas paraum primeiro didlogo entre nds, umareflexdo: demandalatente em varios setores;
uma base de consumo formidavel, dada a nossa pujanca na economia, o que oferece oportunidade de servicos técnicos
em varios setores, incluindo aindistria; e uma infraestrutura latente, com capacidade de expansdo, conforme foi visto.
O quefazer? Algumas propostas, com destagque paraampliacdo de matricula; ado¢do do model o dual, quando necessério g,
sefor o caso, com todos os cuidados; protecdo dacargahoraria, paramelhorar aqualidade; modernizacdo dainfraestrutura,
até com a possibilidade de reduco tributaria...

(Soa a campainha.)
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O SR. AUGUSTO LINSDE ALBUQUERQUE NETO - ... avaliagdo e mérito, para manter a qualidade e avancar.
Integrac@o macroecondmica. Quando se pensar em politica publica para a educacdo profissional, ndo se esquecer de que
ha uma contribui¢do da educacdo profissional e tecnoldgica, como vimos, através de tributos e outras dimensdes, para o
pais, paraafamilia, parao individuo. Entdo, é preciso pensar nisso a horade tragar uma politica publica, certo?

Fechando, ndo devemos nos esquecer dos modelos referenciais internacionais, ndo devemos fechar os olhos para as
atividades econdmicas que mais importam, ndo podemos ficar parados, porgue isso tem custo ato para a sociedade como
um todo. Creio que o papel do Parlamento € muitissimo importante nessa linha de fazer com que, como na Coreia, por
exemplo, a EPT sgja, de fato, uma politica de Estado.

Muito obrigado. Fico a disposic¢ao.

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Muito obrigado ao Prof. Augusto Lins de
Albuguerque Neto pela sua apresentacdo, com aqual concordo 100%. Nés citamos em v&rios pontos isso ai, a politicade
Estado é essencial, tem coisas em que a gente ndo pode ficar nessa dependéncia, sgja la quem for que esteja de servico.
A gente precisa colocar uma coisa para o Brasil parater um sentido e seguir todo mundo, obrigatoriamente seguir. Mas
agentevai chegar |14, agente vai chegar |a

Eu passo a palavra agora ao engenheiro José Juarez Guerra, nos seus dez minutos.

Obrigado.

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - Bom dia atodo mundo. Queria parabenizar o Senador pelainiciativa desse trabalho
gue, paramim, € uma coisa que eu venho buscando ha muito tempo: assim, como participar mais.

Ent&o, quando eu fui convidado para participar desse trabalho, eu fiquei muito, muito feliz. O Prof. Spada me convidou,
gue vocé conhece tanto, né? Amigo nosso em comum, né? Inclusive, estivemos jantando umavez, eu, vocé e ele. Depois
eu te conto, vocé vai lembrar. Naquela época, vocé andava de macacdo ainda, da Nasa, visitando as escolas, aquela festa,
né? Muito legal.

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP. Fora do microfone.) - Tem que fazer mais ainda.
(Risos.)

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - Vamos, vamos.

E eu fiquel muito feliz de poder participar, trazer minha contribuicdo, ndo s6 como engenheiro, mas como empresario.
Diferentemente do Senador, eu tomei outro caminho, tomei o lado empresarial. Mas ja com meus 42 anos de idade, € um
pouco diferente, né? Entéo eu falei, "poxa, se eu tenho essa possibilidade de levar 14, mostrar 0 que eu estou fazendo"...
0 Raberto falou isto paramim, o Spada falou assim, "vai |4 e fala o que vocé esta fazendo". Eu falei, "eu vou falar o que
eu estou fazendo". Como € que eu arrumel tanto tempo para fazer tanta coisa? Néo sabia que eu tinha condicGes de fazer
tanta coisa. Tudo ao mesmo tempo agora.

Entdo, vou contando assim, e vocés vao falando para mim, se eu estiver atrapalhando, vocés me tiram daqui, t&? (Risos.)

Tenho dez minutos para fazer a coisa.

Ent&o, foi assim, eu sou engenheiro el etricista, mas se vocé procurar no meu curriculo, esta escrito assim, a primeira coisa
estaescritaassim, "eletricistaformado pelo Senai de S0 Paulo”. Ent&o esse € 0 meu maior orgulho. E depoisvem que eu
sou técnico, depois vem que eu sou engenheiro, depois quantas linguas que eu falo, por ai.

Ent8o, l&nosidos de 1972, eu entrei naescolado Senai lado Ipiranga, efoi ai que deu o start para eu comegar a entender
0 que eraavida. Porque no Senai se aprende fazendo, o Senai ensinaparaavida. Mas eu ndo quero aqui fazer apologiado
Senai, eu quero dizer que paramim a educagdo profissional é uma ferramenta de transformagéo social. E essaferramenta
€ poderosissima. E eu quero ver como € que a gente consegue, no final da minha palavra aqui, tragar alguns mecanismos,
como é que a gente consegue, como se diz em italiano, trascinare; trascinare é puxar; trascinare... Entdo eu quero ver
como é que a gente consegue puxar para cima as empresas para vir trabalhar junto com a gente.

Entdo, eu acho que estou realizando um sonho meu de poder estar com a gente tdo capacitada e falar nesse nivel que
eu estou aqui. Roberto Mange, que era suigo, depois se naturalizou, e 0 Roberto Simonsen, que era brasileiro, os dois
tinham o sonho de comegar 18, em 1942... O Mange entrou com a parte pedagdgica e 0 Simonsen com a lideranca dele,
empresarial - e também foi Senador. Ele viabilizou o Senai. E para qué? Exatamente para poder gjudar, naquela época, a
formar m&o de obra para aindUstria, que estava engatinhando no Brasil, nos anos 70, anos atras, mais ou menos. Estava
engatinhando. Mas 14, quando eles fizeram isso, ndo foi sO isso que eles fizeram. Eles viabilizaram o sustento para o
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crescimento econdmico do pais, conectaram o trabalho e a educagdo, justamente para reduzir as desigualdades. Ai ja
comegou avir... Mas ai, Senador...

Eu queria tentar segurar um pouco a emog¢do, porque eu vou falando e vai vindo de dentro, assim... (Manifestacdo de
emocao.)

Eu queria saber como é que € possivel um menino de Bauru sair de |4, de pai e m&e humildes, assim como ey, ir para o
ITA, depoisir paraaNasaelevar 0 nosso paislaal ua? Fale paramim como € possivel. Como é possivel um menino que
nem eu, filho de pedreiro - meu pai tinha o 3° ano primério -, de familia humilde, italiana, vinda da Itdlia, com 42 anos,
depois de uma trgjetdria importante estudando no Senai, primeiro técnico, depois engenheiro, ir a Itdlia e convencer os
italianos avirem aqui abrir uma empresa, gerar emprego e renda no nosso pais?

Diferentemente do senhor, eu fui para o lado empresarial. Eu faco parte da Fiesp - ndo da Fiesp diretamente: eu sou
Vice-Presidente da Abinee, junto com o Barbato, que o senhor deve conhecer -, do grupo de transformag&o digital, sou
Conselheiro 14, com as pequenas e médias industrias. Eu fago esse trabalho 1a também, e eu pergunto assim: como é que
se faz isso ai? Como é que se consegue fazer isso? 1sso ndo foi obra do acaso, ndo foi sorte; foi a oportunidade que foi
dada de a gente se formar eletricista, depois técnico, depois engenheiro, e isso me deu apossibilidade deir |a e conversar
com eles. Se eu ndo tivesse isso, eu ndo teria conseguido trazer os italianos para ca

Dez anos depois, fui paraaArgentina, abri umafilial na Argentina; dez anos depois, fui parao Uruguai, abri umafilial no
Uruguai; eu tomo contada América Latinainteira- eu e meus dais filhos, porque é uma empresa familiar, como altdia
sabe... A Itdliatem bastante empresa familiar; nés também somos uma empresa familiar.

Agora, tudo isso so foi possivel porquefoi isto que aconteceu: aprender uma profissdo, porque o Senai ndo formasomente
um profissional, ele desenvolve a pessoa. Eu, quando abri aempresa, fui buscar nasfileiras do Senai, nas escolas técnicas
- eu vou falar o nome do Senai muito aqui, porque é umbilical, € um negdcio, assim, incrivel! - do Senai, todos os meus
funcionérios, para poderem trabal har na nossa empresa. Entéo, se vocé for 1ahoje, vocé vai ver 1a que eu pergunto: "V océ
passou pelo Senai, né? Vocé passou pelo Senai!”. Realmente, € a formagdo técnica, € isso que o Prof. Augusto acabou
de falar, colocar aqui, € isso que vocés trés, e o Sr. Antdnio também falou aqui: esta tudo ligado, e a gente precisa levar
isso paraafrente.

Agora, jaa época eu sentia problema na méo de obra, e continuo sentindo agora. E vou dizer: na Argentina estd amesma
coisa, viu, Presidente Senador? Na Argentina esta a mesma coisa, € nos outros paises da América Latina... Eu tenho
visitado o Sena, da Colémbia, o Senati, do Peru, o |& do Chile também; sou apoiador das Olimpiadas do Conhecimento -
voceé esteve |a naquela época, voceé esteve junto -, tanto dado Brasil quanto das estaduais; a Olimpiada do Conhecimento
das Américas, eu também apoio, né?

Ent8o, eu fui assertivo em realmente buscar esse pessoa para poder gjudar a gente a construir a empresa e fazé-la chegar
aonde nés chegamos. Nao quero nem posso ficar fazendo propaganda aqui, mas nés somos a primeira do Brasil. Como €
guevocéfaz 19filiais, vocé é aquartano mundo, com umainflacdo como ada Argentina, com umamoeda como anossa,
vocé ganhar da Suécia e estar no quarto do ranking mundial? Quer dizer, isso ai tudo, eu tenho orgulho de ter estudado
educacdo profissional, de ter feito a minhatrgjetéria através disso ai.

Eu tenho no meu escritdrio, Senador e presentes aguii...
(Soa a campainha.)

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - ... um recorte que eu fiz de um jornal do Henrique Meirelles, ja quando ele estava
acho que na primeira fase em que ele foi Presidente do Banco Central, em que diz assim: "Um dos gargalos mais sérios
e objetivos que o Brasil pode enfrentar nos proximos anos € a méo de obra treinada em todos os niveis'. Estala atrés da
minha mesa, um pedacinho assim pequenininho de jornal. Sempre uso essa frase para dizer: a gente tem que melhorar
iSs0, como a gente consegue tirar essa pedra da frente. E por isso que eu vim aqui, para conversar com vocés sobre como
a gente fazer. A gente tem que fortalecer as parcerias, atualizar a formagao técnica, investir em laboratrios, aproximar
0 ensino daindustria.

(Soa a campainha.)

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - Ai comega, Professor, a conversa mesmo, porque o que eu mais tenho vontade é
de que as empresas comecem a estar mais perto das escolas. Estamos no cenério aqui falando, eu ajudo a participar dos
planos de curso, vérios planos de curso. Se néo for eu, eu mando alguém da minha empresa. "Poxa, vocé deve ter 500
funcionérios..." NGs temos 50 familias aqui e mais 20 na Argentina. Nao tem um monte. "Mas como é que vocé encontra
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tempo de fazer tudo isso ai?* Bom, hoje, depois que nos crescemos, meu filho cuida da Argentina, minha filha cuida do
Brasil. E eu vou fazer isso agui que eu gosto, que é a educacdo profissional. (Risos.)

Eu tive umareunido com o Presidente da companhia sexta-feira, foi isso ai: "V océ esta fazendo o que vocé gosta, né?".
Ent8o, cara, vocé tem ideia... Vocé fala: "P, Juarez, vocé faz isso em Sdo Paulo? Por que vocé é de S&o Paulo..." Néo,
a gente apoia, a gente esta treinando o pessoa do Acre, do Amapa, de Fortaleza, Cear4, do Rio Grande do Sul, todos
0s estados do Sul.

(Soa a campainha.)

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - A gente tem feito esse treinamento, tem levado as tecnologias, que eu acho que a
empresatem que fazer isso, elatem que disponibilizar. Nos criamos hoje uma plataf orma que eu chamo Didatikos, feeding
for education, exatamente onde se concentra tudo isso ai e leva esse material.

Ent&o, Senador, eu queriaencerrar aqui dizendo que eu queriadiminuir esse degrau. NGs temos que criar mecanismo para
diminuir esse degrau entre aindustria e o ensino, porque tem que lapidar, aindlstriatem que lapidar... Porque, as vezes,
a escola entrega, mas a gente ndo consegue colocar a pessoa, porque tem essa... E por causa da distancia. N6s temos o
que fazer. Quando eu estudel |4 em Ipiranga, eu ficava seis meses na escola e seis meses na Volkswagen. E foi ai que
eu dei o sato efui paraafrente.

Eu ndo sei se eu pulel um pouco, mas é isso que eu queriafalar.
O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Obrigado.

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - Eu também tenho bastante contato com o Paula Souza, com o Instituto Federal de
Educacgo, eu os apoio. Nés do ensino a distancia participamos bastante [&; nds temos dois ou trés videos que nos fizemos
apoiados pelo Senai - se entrar na plataforma do Senai, vocé vai ver os videos que nos colocamos |4 -, levando a nossa
tecnologia, diminuindo essa distancia, dando apoio aos professores. Temos que poder apoiar os professores, fazer com

que eles cresgam.
O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Sem davidal

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - Desculpe-me, mas €isso ai.

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Obrigado. Olha, muito obrigado ao engenheiro José
Juarez Guerra pel os seus comentérios, histéria. Parabéns!

Vocé vé que é uma coisainteressante; a gente tem aqui uma conjungado do Sistema S com uma parte pedagdgica, na parte
da educagado, com o exemplo prético daempresa. Eu acho que é justamente essajuncdo de fatores que faz com que agente
possater chances no nosso pais de realmente sair. Por isso que eu acredito tanto nessa frente, por essa conjuncgao, sabe? A
Unicamaneira de se fazer isso é com essa conjuncao de fatores, agente trazer... Logicamente, agente vai trazer também o
pessoal do Governo, da parte do Executivo, vai trazer... Porque, com isso, a gente consegue achar as solugdes, o caminho:
como é para a gente sair |& da periferia e conseguir chegar aqui, como a gente faz esse caminho?

Eu falei agui, um pouco antes, eu vou repetir aqui essa contradicdo que nds temos hoje de tantos empregos, tantas
oportunidades, de um lado, e tanta gente precisando e parada, do outro, passando fome muitas vezes, pobreza, umasérie de
coisas, sendo que ndo precisa, Ndo precisaria estar naquela situagcdo, na dependéncia de bol sa, na dependéncia de Governo
- ndo precisaestar nessa situagdo! Pode ter seu emprego, dignidade, crescer, fazer o que quiser, ser empresario, ter recurso
etudo isso. O caminho esté aberto, é questdo de comegar a andar para chegar. Agora agente tem que ajudar amanter essa
estrada aberta. E como eu digo: Legislativo, Executivo, a politica de forma geral, espalhada nos trés niveis da Federagio,
agente precisa realmente ter essa possibilidade!

E, quando eu vejo, nas escol as, umacoisaquefoi faladatambém aqui, com que concordo 100%: aescolaprofissionalizante,
dentro dasuacultura- e eu lembro-me muito bem dos meus professores na épocafalando disso -, ndo é sb o conhecimento,
€ a competéncia como um todo. Tem o conhecimento, sem divida nenhuma, vocé precisa saber o que vai fazer; tem a
habilidade, vocé precisa saber como fazer aquilo; mas a parte da atitude também é muito importante, como encarar avida
e como usar agquel e conhecimento. Alids, muitas vezes as pessoas hdo vao para a frente, porque ndo sabem que podem ir
paraafrente, por incrivel que pareca, ndo sabem que podem ir para afrente! E o conhecimento abre a cabega, vocé falar
assim: "Cara, se vocé tem esse conhecimento, vocé consegue fazer. Olhe quanta oportunidade quetem!”. E, ai, de repente
a pessoa abre o olho, em vez de ficar olhando sb para o chéo, achando que: "Eu sou um coitado, eu ndo vou conseguir
fazer nadal". Mas de repente ela levanta e olha: "N&o, eu posso fazer um monte de coisa". Eu acho que a educagdo tem
esse sentido de fazer a pessoa levantar a cabega, olhar para afrente e conseguir ver o que pode fazer, inclusive.
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Entdo, eu vejo ai umaoportunidade etanto que agente tem de trabal har junto e usar estafrente paraajudar afazer resolver,
porque cada Senador aqui - eu ndo vejoisso sd do ponto devistado Legidativo; 16gico queagente estaaqui, podefazer leis,
pode modificar leis, pode modificar uma série de coisas no sentido do arcabouco legal, mas ndo sO isso -, cada um desses
tem uma influéncia no seu estado, conhece 0 Governador, conhece os Prefeitos, conhece as institui¢gdes internacionais
também, no meu caso e no de outros aqui. A gente tem que ajudar a fazer funcionar isso ai. E essa oferta da influéncia
positiva em troca do desenvolvimento, ndo € em troca de benesses ou qualquer corrupgdo - a gente tem vergonha de ver
muita coisaassim -; é ao contrdrio, é ver essa influéncia sendo usada de forma positiva, que tem que ser feita.

Bom, eu vou retornar a palavra para todos aqui, um a um, para as consideragOes finais, mas queria sd relembrar aqui as
perguntas que foram feitas.

Eduardo, de Rondbnia: "H& agum modelo internacional que tenha sido aplicado em um pais com proporgdes
continentais?".

Atéjaforam respondidas algumas coisas, sO estou relembrando.

O Arthur, do Acre: "Como ampliar aeducacdo técnicanasalde e levar qualificacdo profissional asregides mais af astadas
da Amazobnia?'.

Leticia, de S8o Paulo: "Quais sdo as metas para obrigar que as plataformas de ensino superior tenham acessibilidade
digital com Libras e autodescri¢do?'. E ha outras coisas também, lembrando que ndo € s0 isso, ndo. A gente tem... Eu
estava conversando, esta semana, sobre autismo e outras coisas. A gente precisa ter um foco ai para resolver ou gjudar
aresolver esse problema.

O Renan, de Pernambuco: "Como ampliar a educacéo profissional e tecnol égica sem aumentar a desigual dade no acesso
aqualificagdo [...]?". Eu acho que é o contrario, € ampliar parareduzir. E justamente isso que gjuda, como foi falado nos
exemplos aqui locais.

Agora, para as consideragdes finais, como a gente combinou no inicio, eu vou retornar a palavra para todos, iniciando
pela Sra. Roberta Diniz, que é Gerente Executiva de Desenvolvimento Profissional do Sest Senat, para dois minutos de
consideracOes finais e se quiser responder algumas das perguntas.

Obrigado.

A SRA. ROBERTA DINIZ - Sim, claro.

E me chamou muita atencdo a pergunta da L eticia, de Sdo Paulo. Apesar de 0 Sest Senat néo ter educagdo superior, o que
elacomentaaqui, agente precisafalar do acesso das pessoas com deficiénciaaisso de que agente estafalando agui. Hoje,
nos temos mais de 12 milhdes de pessoas com deficiéncia em idade produtiva no Brasil. O Sest Senat tem programas
especificos, agente tem um rol grande de mais de 30 cursos acessiveis em Libras, com autodescric¢do, mas aqui eu quero
falar especificamente para o José Juarez, ele como empresario. Recentemente, agente viu lao dado delogistica. Parauma
empresa de logistica muito forte aqui no pais - acho que posso falar, € o Mercado Livre -, a gente entregou de uma vez
S0 968 pessoas com deficiéncia, 0 que ajudou a empresa a cumprir as cotas de acessibilidade, mas a gente entregou para
essa empresa pessoas capacitadas, aptas em educacdo profissional, formadas em educagéo profissional, em algum curso,
como curso de Assistente de Operagdo Logistica, e ai foram variados...

(Soa a campainha.)

A SRA. ROBERTA DINIZ - Esse pessoa agente também precisaolhar. Tem vaga? Eu acho que a L eticia estava muito
preocupada com isso, quando elafez essa pergunta. Ent&o, quando a gente for pensar em politicas publicas, a gente tem
gue pensar nas pessoas com deficiéncia, 0 que é muito importante para ajudar a manter esse quadro mais resolutivo.

E, novamente, quero parabenizar o senhor, Senador, agradecer e falar dessa paixdo. A gente também fica muito feliz
mesmo de estar aqui falando sobre educac&o profissional, porque a gente sabe, como o senhor falou, que a gente quer
dar essa possibilidade para as pessoas terem liberdade econdmica, acesso ao trabalho, que é o que da dignidade para as
pessoas deste pais.

Muito obrigada.

Parabénsl!

O Sest Senat estd a disposicao.

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Eu € que agradeco. Eu agradeco muito a Sra. Roberta
Diniz, Gerente Executiva de Desenvolvimento Profissional do Sest Senat.
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Nesta semana, a gente acabou de votar agqui, eu aprovei duas coisas ligadas aincluso, o que é importante também dentro
desse contexto - inclusdo digital, no caso.

NOs aprovamaos um dos meus projetos - eu sou o autor - deinclusao para pessoas com maisidade - eu ndo gosto deterceira
idade; pessoas que ja tém mais experiéncia -, porque eles acabam sendo vitimas de estarem desconectadas do mundo
digital e acabam sendo vitimas de fraudes e outras coisas, além de sair da possibilidade de trabalhar no setor. E tem muita
coisa que pode ser oferecida. A gente tem mais experiéncia, a gente esta mais velho, ja viveu muito, entdo precisater a
ferramenta agora. Inclusdo digital é extremamente importante.

Eu aproveito também um, como Relator do Jader Barbalho, aqui, de inclusdo digital para ribeirinhos, quilombolas e
indigenas. E agente precisair também para o lado das pessoas com deficiéncia, paratrazer isso ali, paratrazer todo mundo
para dentro, para poder usar inteligénciaartificial, com o que existe de ferramentas digitais. Entdo, € importante isso al.

Eu passo a palavra, entdo, para as suas consideraces finais, de dois minutos, parao Sr. Anténio Henrique Borges Paula,
Diretor de Relagbes Institucionais do Senac Naciona .

O SR. ANTONIO HENRIQUE BORGES PAULA - Senador, mais uma vez, quero parabenizé-lo pelainiciativa - é
um prazer imenso - e agradecer, mais uma vez, o convite. Podemos estar com vocés nessa construcao desse trabalho que
jafaz parte da histéria do pais. Acho que este momento em que se instala a Frente Parlamentar em Favor da Educagéo
Profissional e Tecnolégicajaé um marco que ja esta constando nos Anais desta Casa e, de uma forma geral, da histéria
do nosso pais.

E, reforcando a sua fala, Senador, se nés olharmos no caso do Senac, comércio de bens, servicos e turismo, a nossa
administragdo superior é toda feita por empresérios. Entdo, vocé tem empresarios que estdo a frente dela, divididos nas
cémaras setoriais - tem a Camara de Turismo, a Cémara de Farmécia.

E ai, jarespondendo, porque eu tinha passado rapido nas respostas, o Arthur, em relagdo a salde...
(Soa a campainha.)

O SR. ANTONIO HENRIQUE BORGES PAULA - ... nds temos um trabalho da saiide integral tanto na formag&o
inicial e continuada, como natecnol dgicae superior. E chegamos- viu, Arthur? - |4 Bastaentrar no site. Fico adisposicao
para entender o nivel de escolaridade dele, para saber se €le pode entrar naformacao inicial e continuada, tecnolégica ou
superior, mas temos todos esses nivels na area da salde.

E quero dizer, Senador, dessa satisfagdo de ir junto. De méos dadas com vocé, podemos estar construindo ai os proximos
passos dessa reviravolta, dessa mudanca ndo s6 no aumento do nimero de vagas, mas na questéo de divulgar
possibilidade dessas ocupagBes que existem.

Também eu queriadizer, Senador, que, no ano que vem, em 2027, nds acertamos com 0 Sena - um pouco antes, acertando
também com os nossos companheiros da agricultura...
(Soa a campainha.)

O SR. ANTONIO HENRIQUE BORGES PAULA - ... e do transporte - e vamos trazer para o Brasil uma reunio da
OIT/Cinterfor, que trabalha com todas as institui¢fes de educagdo profissional da Ameérica e Europa. Acertamos aqui. Ja
queria deixar aqui que constasse em ata desta frente parlamentar que acredito que em... vai ser em junho de 2027. N6s
estamos em 2026, falta...

(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. ANTONIO HENRIQUE BORGES PAULA - N&o, mais do que isso; vai ser 0 nosso conferencista, vai ser o
Nosso mestre maior - né, Juarez? Nossa Senhora, seria uma honraimensa.

Ent&o, como vocésfalaram, o Sena, da Coldmbia, o Infocap, todas essasinstitui gdes vao estar juntas. E esse benchmarking
€ muito importante.

E, parafechar, a nossa satisfacdo como Senac, Senador, é termos conseguido muitas medal has no WorldSkills.
Temos vérios alunos, inclusive formados aqui nesta Casa, que vao estar agora em Xangai, e vocé, como embaixador da
WorldSkills, temos a certeza e a esperanca que vamos trazer muitas medal has para o Brasil, o que mostra...

(Soa a campainha.)

O SR. ANTONIO HENRIQUE BORGESPAULA - ... que aquaidade da nossa educago profissional esta equiparada
com as melhores escolas do planeta.
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O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Alias, € muito bacana vocé ver abandeira do Brasil
lanaWorldSkills. Nos paises onde esta... Vocé ver o Brasil 1a no primeiro lugar, segundo lugar, isso € muito bacana.

Bom, eu passo a palavra agora a Sra. Marilza Machado Gomes, Especialista em Desenvolvimento Industrial do Senai,
para suas consideracfes finais também.

A SRA. MARILZA MACHADO GOMES - Bom, vou comegar comentando da WorIpISkiIIs, gue realmente da um
orgulho quando vé a bandeira do Brasil 14, especialmente que ficaali nos asiaticos, China, India, Singapura, Japdo. Entdo
€ muito bom ver o Brasil...

Eu queriadestacar, neste momento final, que tem osrelatos - jatemos dois aqui presentes e tantos outros que estéo ouvindo
- que aeducagdo profissional, especialmente aformag&o técnicanaidade dajuventude, faz efetivamente adiferenca. Tem
estudos do Inep, do Ministério da Educacdo, o Senai também tem alguns, do Instituto Itall Educacéo e Trabalho, que
demonstram efetivamente como atrajetoria de quem é um egresso da educagao profissional técnicainterfere numamelhor
projecdo de carreira, tanto em termos de acesso a cargos de gestao como também em termos...

(Soa a campainha.)

A SRA. MARILZA MACHADO GOMES- ... de remuneragéo.

Para além disso, nds temos também os préprios resultados nos indicadores educacionais, em que os alunos que fazem
ensino médio e educagdo profissional também tém melhores rendimentos de aprendizagem e mais facilidade de acessar
a continuidade no nivel da educagéo superior.

Entdo, a gente é apaixonado porque, realmente, a educacdo profissional comprovadamente transforma, abre essa visdo
em termos de construir uma proposta de futuro mais efetiva, e isso ndo € so pessoal, € para 0 pais, para a empresa,
produtividade, PIB, ou sgja, todos nds somos beneficiados. Nesse processo, a gente precisaficar bastante atento, Senador,
guando o senhor fala dessa influéncia também positiva agui do Senado, no sentido de que possamos acompanhar o
desenvolvimento dos juros por educagdo, que vai trazer uma expansdo muito forte em relagéo...

(Soa a campainha.)

A SRA.MARILZA MACHADO GOMES- ... as matricul as da educagdo profissional, para que €lareal mente sgjauma
formacao de qualidade, voltada as ocupagdes, que chegue atodos, como agente vé nafaadal eticia, do Renan e também
do Arthur, pela preocupacdo dele em relac8o ao acesso digital. Ent&o essa capil aridade, essa qualidade, precisa demarcar
expansao.

Acho que é esse ai 0 recado que eu deixo em nome do Senai e, certamente, 0 Senai, assim como 0s outros aqui, todas as
redes de educagéo profissional estamos a disposi¢do. Muito obrigada e parabéns por essa frente importantissima.

O SR. PRESIDENTE (AstronautaMarcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Olha, eu que agradeco. Parabéns, parabéns ao Sistema
S... Diga-se de passagem, as vezes a gente ouve umas coisas meio estranhas, que a gente "tem que retirar recursos do
Sistema S'. Eu falo assim: "Esperaai, gente, vocés estdo...". E igual avocé estar no meio de uma corrida e falar: "Deixe-
me reduzir o motor". Nao faz sentido. Isso € s6 um comentario que me passou pela cabega. (Risos.)

A SRA. ROBERTA DINIZ (Fora do microfone.) - O que ndo acontece, né?

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - E, pois é. Coisaque esta funcionando... A gente tem
gue nivelar por cima, tem que ir para cima, nunca para baixo, néo €?

Eu passo, entdo, a palavra, para as consideragoes finais, a Sra. Maria Cristina Ferreira, Diretora de Educagdo Formal e
Infraestrutura do Senar.

A SRA. MARIA CRISTINA FERREIRA - Obrigada, Senador.

Fazendo minhas as palavras dos colegas que falaram anteriormente: é um prazer estar agui. Em nome do Sistema CNA-
Senar, agradeco a frente parlamentar por assumir esse papel em cuidar de algo que € t&o caro paratodos nés, porque é de
uma educacgdo profissional técnica e tecnol 6gica de qualidade que este pais precisa. Como o0 senhor comentou, tivemos
aqui amesa composta por exemplos. Além dafaado senhor, que claramente trouxe no seu depoimento pessoal o valor da
educacdo profissional, tivemos, nafalado Sr. José Juarez, também isso, e de que maneirao Sistema Stem um compromisso
com o retorno, para as categorias econdmicas que nés representamos, de profissionais que véo fazer a diferenca

(Soa a campainha.)
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A SRA. MARIA CRISTINA FERREIRA - N6s queremos trazer transformagdo através da educacdo profissional e
temos essa finalidade ingtitucional, mas, como tivemos, inclusive, na fala do Prof. Augusto: "Precisamos ai, néo somos
exclusivos'. E uma érea educacional que tem um caréter de diversidade muito estratégico, vocé tem n oportunidades aqui
de formar profissionais. Ninguém concorre com ninguém. E um setor com um campo imenso e que integra...

(Intervencéo fora do microfone.)

A SRA. MARIA CRISTINA FERREIRA - Exatamente, € muito vasto, e com as habilidades que o jovem tanto tem, de
cada um adequar a sua habilidade a uma profissdo de que o setor representado por nos precisa tanto. O campo - como o0
Prof. Augusto inclusive trouxe nafaladele, ai nos nimeros dele - e o agronegdcio também, assim como todas as éreas,
precisam de profissionais qualificados urgentemente para atuar no setor.

(Soa a campainha.)
A SRA. MARIA CRISTINA FERREIRA - Muito obrigada.

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Muito obrigado.
Obrigado a Sra. Maria Cristina Ferreira, Diretora de Educacéo Formal e Infraestrutura do Senar.
Agoraeu passo apaavraao Prof. Augusto Lins de Albuquerque Neto, para as suas consideracdes finais também.

O SR. AUGUSTO LINSDE ALBUQUERQUE NETO - Obrigado, Senador Astronauta Marcos Pontes.

Eu gostaria novamente de parabenizé-lo, desta vez é pela audiéncia em si, que ja é prética concreta e certamente sairéo
frutos daqui. Que saiam muitos mais, até porque tem muito a ser feito, como foi exposto.

Gostaria também de parabenizar todos os que aqui falaram. Ouvi com muita atencdo e gostei demais. A preocupacao
com 0 aumento quantitativo, pari passu, com o aumento qualitativo é parte da nossa frente comum aqui. 1sso é muito
importante e, certamente, as pessoas do Sistema S, quando falam disso, falam com muito lugar de fala, porque a gente
sabe que as escolas do Sistema S, de um modo geral, se ndo todas, trabalham com muita qualidade.

Muito obrigado.
Bom dial

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Muito obrigado. Obrigado ao Prof. Augusto Lins de
Albuquerque Neto. Obrigado pela participagdo, obrigado pelas ideias. Obviamente eu espero contar al ainda com... 1sso
val... Este € s6 0 comeco, é sO apartida. A gente tem muita coisa afazer.

Eu passo a palavra, entdo, ao Engenheiro José Juarez Guerra, para suas consideragdes finais, em dois minutos.

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - Obrigado, Senador. Mais uma vez, quero parabenizar o senhor e todos que estéo
aqui pelo trabalho, por esta frente parlamentar, que realmente vai mudar - vai mudar. Dentro de pouco tempo, a gente
val comegar a sentir isso mudar.

Marilza, vocé comegou falando das Olimpiadas. Ent&o, eu vou também falar. Ja em 2002, quando eu apoiei a Olimpiada
em 2002, lano CTGas, eu percebi, Senador, que a competéncia técnica a gente tem, a gente sabe o que fazer. Eu, como
empresario, estavadli, fui entregar amedalha e participar; ndo s entregar amedal ha, mas participar do processo. Quando
eu olhei, faei: poxa, do que esses meninos precisam? Os dois que ganharam foram os dois do Rio Grande do Sul. Os
dois trouxeram medalha de ouro para o Brasil e entraram até no carro dos bombeiros |a em Caxias. Eu falel: do que esses
meninos precisam?

(Soa a campainha.)

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - Eles precisam de um diferencial. E o que eu posso fazer? Eu? Eu? De agora para a
frente, ndo posso fazer nada a ndo ser gjudé-los a falarem outra lingua. Pois bem, eu paguei o curso de inglés para esses
dois meninos durante um ano. E ndo foi qualquer curso deinglés, foi um curso de inglés bom.

Quando eu cheguei no meu RH, no ano passado e no ano retrasado... E o menino foi de Bauru, na Ocupagdo 18, que €
eletroeletronica, eu falel para as meninas; escuta, vamos procurar um curso de inglés para o Felipe - ndo lembro o nome
dele. E elafalou: "poisnéo". Vocé vai procurar o melhor curso de inglés que a gente pode pagar |a em Bauru. E o menino
fez. Depois, no meio da conversa, eu ligava para ele, falando inglés com ele. Queriaver. E este ano também, o Juan, que
vai larepresentar o Brasil, 0 nosso pais, estafazendo o curso de inglés.

(Soa a campainha.)

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - Estevelanaminhafirmaessesdias, fazendo treinamento, e eu falei com eleeminglés.
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Entdo, qua é o diferencial? Quando vocé estalana Olimpiada, vem o cara e traduz para um que ndo sabe direito o que é.
Até chegar no menino, cortou um espaco. Entdo, o curso de inglés eu acho que vai gudar muito eles atrazer...

Vamos |4, demaocratizar mais o conhecimento. A gente precisa gjudar quem estalonge. N6s|ade S&o Paulo, de S&o Paulo
para baixo, Rio, Minas, nés temos acesso a tudo, caral Entdo, eu tenho entrado bastante nisso. A gente fez treinamento
com o pessoal do Acre, mandei material. Alids, eu doei muito material, professor, muito. E eu ndo sei nem quanto doei.
Incentivo eu ndo tive nenhum. N&o sei se eu ndo soube ter acesso, mas eu nuncative. Mas é uma coisa, talvez, parapensar:
como a gente pode gjudar as empresas?

(Soa a campainha.)

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - Muitas vezes, o carafalaassim: "n&o vou doar nada, n&o; eu ndo vou doar nada, para
gue eu vou doar isso ai? E vou pagar imposto ainda, eu produzo e ainda pago imposto para doar”. N&o estou falando de
tirar ICMS, n&o. Estou falando de como a gente pode criar mecanismos para poder diminuir, para poder ajudar, sim.

A outra coisa € como engajar mais as empresas, porque, se as empresas ndo tiverem essa consciéncia, e eu ndo sei se
€ marketing, professor... Eu adoro quando me chamam de professor, Marilza, eu adoro. Juro mesmo. Em vez de falar
engenheiro, doutor, eu gosto que me chamem de professor.

Ent8o, democratizar. E como enggjar as empresas? Antigamente, estava na academia o conhecimento. Hoje, Augusto,
s80 as empresas que detém o conhecimento. Se a empresa ndo fizer o papel dela de levar, de se aproximar das escolas
técnicas e levar, escutar...

(Soa a campainha.)

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - E isso aqui que eu tenho, como é que eu vou poder... N&o, tem que ser... Nés estamos
criando um curso agora com o Centro Paula Souza...

(Soa a campainha.)

O SR. JOSE JUAREZ GUERRA - ... sobre automago predia e também um outro sobre automacao industrial para
pequena e microempresa, com produto nosso, doado e capitaneado junto com os planos de curso, porque eu Ndo sou
pedagogo, eu ndo sei fazer essas coisas, mas ai agente se apoiaevai.

Paraencerrar, Senador, eu queria realmente parabenizar. Espero ter contribuido um pouco com aminhaexperiéncia, com
0 meu entusiasmo hesse processo. Conte comigo, e 0 Spada sabe que el e pode contar.

O SR. PRESIDENTE (Astronauta Marcos Pontes. Bloco/PL - SP) - Obrigado, obrigado, obrigado. Obrigado, Sr. José
Juarez Guerra, empresario aqui conosco. Foi um depoimento importante dainfluénciade um curso profissionalizante para
transformar ndo sO a sua vida e a da sua familia, mas também a vida de tanta gente que hoje trabalha. Ou sgja, isso é
basicamente plantar semente, e as sementes tém um resultado muito grande.

Alids, sobre infraestrutura, s uma questéo - eu me lembro disto ai do ministério, lembrando que eu fui Ministro das
Comunicagdes também -: a gente colocou |4 recursos na Regido Norte para fazer conexdo via fibra 6tica pelo leito dos
rios, chamava-se Norte Conectado. Aproveitei recursos que sobraram da implementacdo de TV digital para colocar essa
infraestrutura |4 E o plano, eu vejo, foi continuado. Como plano de Estado, politica de Estado, tém que ser feitas essas
Coisas.

A gentefalamuito de desenvolvimento sustentével, desenvol vimento econdmico, social, preservacéo ambiental. Excelente
100%, mas precisa de coisa pragmatica. Engenheiro gosta de coisa pragmatica, que funciona na prética. N&o adianta sd o
bla-bl&bla, que ndo resolve nada; precisater coisa prética. E a coisa prética significa assim: vocé quer que aquela regido
seja preservada, lembrando que tem mais de 20 milh8es de pessoas que moram naguela regido? Vocé precisa prover a
€ssas pessoas umamaneira que el as tenham o desenvol vimento econémico, para causar o desenvolvimento social e gjudar
a preservar o0 meio ambiente. Nao adianta vocé fechar... achar que aquilo é s6 um auge, fechar e nada é feito & Vocé
precisater o desenvolvimento econdmico e socia com o sentido de preservagdo ambiental junto.

Imagina a seguinte situagdo: um garoto - eu falo garoto, mas pode ser uma menina, uma pessoa jovem la - que tenha
energia, que tenha conexdo com ainternet - esse é 0 esfor¢o agente levar ndo s isso ai, mas também com satélites; agora
tem mais satélites podendo participar -, sejaou por 4G, 5G nas regides onde tem as antenas... O fato € energia, conexdo,
conhecimento. Se a gente consegue isso, Um garoto, uma garota, que esté |4 no meio da Amazbnia, consegue produzir
de casa softwares, consegue trabalhar numa empresa sei 1a de onde, de Singapura, e ganhar dinheiro ai. Ai, sim, vocé
esta falando que a pessoa estéd ganhando dinheiro com a floresta em pé, e dentro da cabega dela: "eu vou preservar esse
negdécio que esta do lado", porque ela tem conhecimento para fazer isso aqui. A gente muda a realidade, mas a gente
precisater essetipo deinfraestrutura e o pensamento estruturado, vamos dizer, pragmatico, parafazer isso ai funcionar. S6
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acoisaradical, como, por exemplo, "néo, fecha, isso agui ndo tem como", ndo funciona. V océ precisa pensar na aplicacéo
préticadaquilo |&

Ent&o, a participacdo das empresas, a participacdo dainfraestrutura.

Eu gostaria de ver, por exemplo, escolas de formagao técnica regionais que fossem apoiadas pelo setor piblico, com a
parceriadiretado setor privado, jaformando ali naquel aregiao os profissionai s que vao ser necessarios paraagquel avocacao
regional, ja com emprego, usando inclusive equipamentos das empresas que trabalham ali, ja sdo treinados naquilo |14

E possivel fazer? E possivel, sim. A gente precisa abrir caminho aqui na legislagdo. A parte do Executivo é fazer a
coordenacdo de tudo isso ai, a parte do privado é ter a boa vontade de participar, saber que faz bem também para as
empresas terem profissionais bem-formados; € tudo uma conjungdo. Eu acho que o0 que a gente esta fazendo aqui é
justamenteisto, umaconjuncdo, trazer empresas. E tudo comegacom vontade de fazer - vontade defazer. Eu acho que agui
todo mundo tem, claro, muita vontade de fazer, mas a gente precisa contaminar positivamente o restante dos Senadores,
contaminar, fazer esse virus positivo se espalhar pelo Brasil, para a gente ter agui um pais que realmente tenha formacao
profissional, formag&o tecnol 6gica e profissionais que possam vencer na vida pelo conhecimento.

Gente, eu quero agradecer muito a presenca de cada um, agradecer agueles que nos acompanharam, mandaram as
perguntas, agradecer a nossa Mesa aqui pelo trabalho sempre muito profissional, isso € muito importante.

E antes de encerrar, eu proponho a dispensa da leitura e aprovacdo da ata, que serd composta pela lista de presenca, pelo
resultado da reunido e pelas notas taquigraficas.

As Sras. e 0s Srs. Parlamentares que aprovarem permanegam como se encontram. (Pausa.)

Esta aprovada a ata.
Eu agradeco a presenca de todos e declaro encerrada esta sesséo.
Obrigado, gente.

(Iniciada as 10 horas e 22 minutos, a reunido € encerrada as 12 horas e 36 minutos.)
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