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SENADO FEDERAL

SECRETARIA-GERAL DA MESA
SECRETARIA DE REGISTRO E REDACAO PARLAMENTAR

REUNIAO
15/09/2025 - 322 - Comisséo de Educacéo e Cultura

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS. Fala da Presidéncia.) - Havendo nimero
regimental, declaro aberta a 322 Reunido da Comissdo de Educacdo e Cultura da 3? Sessdo Legidativa Ordinaria da 572
Legislatura, que se realiza nesta data, 15 de setembro de 2025.

Objetivos e diretrizes da reuni &o.

A presente reunido destina-se a realizacdo de audiéncia publica com o objetivo de debater a violéncia nas escolas, em
atencdo ao Requerimento n° 5, de 2025, e a0 Requerimento n° 9, de 2025, de minha autoria e também de autoria da
Senadora Teresa Leitdo; Requerimento 10, de 2025, de minha autoria; € Requerimento 12, de 2025, também de autoria
da Senadora Teresa L eitdo, que é a Presidenta desta Comissgo.

Como € de praxe, faco um pronunciamento de abertura para aqueles que estdo nos assistindo pela TV Senado, ouvindo
pela Radio Senado e também com a participagdo da Agéncia Senado.

Esta audiéncia publica na Comissdo de Educagdo, que tem a Senadora Teresa Leitdo como Presidenta, tem por objetivo
debater uma realidade que precisa ser enfrentada urgentemente: a violéncia no ambiente escolar, que atinge aunos,
professores e funcionarios. A sociedade exige agles répidas e concretas.

Em 2013, o Brasil registrou cercade 3,7 mil vitimas de violénciainterpessoa em ambiente escolar. Em 2023, esse nimero
saltou para 13,1 mil, um aumento de aproximadamente 254% nos Ultimos dez anos. O Brasil contabiliza pelo menos 47
mortes em episodios de violéncia escolar se pegarmos a partir de 2001.

Incidentes recentes incluem o massacre de Helidpolis, na Bahia, em 2024, que deixou varias vitimas fatais, 0 massacre
de Blumenau, em Santa Catarina, em 2023, num ataque a creche onde morreram quatro criangas e outras ficaram feridas.
Outro exemplo chocantefoi o ocorrido em Pernambuco: umameninade 11 anos, AliciaValentina, foi agredidapor colegas
dentro da sala de aula; resultado: morte dameninade 11 anos.

Segundo a Pesguisa Naciona de Salde Escolar (PENSE) IBGE, 2019, 21% dos estudantes de 13 a 17 anos afirmaram
ter sofrido agressdo fisica por pai, mae ou responsavel nos 12 meses anteriores; 10,6% disseram ter participado de briga
fisica nos dltimos 30 dias. Ainda entre esses estudantes, 14,6% relataram ter sofrido algum tipo de violéncia sexua ao
longo davida, com taxas muito superiores entre meninas. Cerca de 0,9% das escolas relataram interrupcdo do calendério
letivo em 2021, devido a episddio de violéncia. Ha casos de tiroteios ou balas perdidas em escolas; embora em menor
percentual, sdo situactes de impacto psicol dgico, medo e inseguranca.

A percepcdo de violéncia nas escolas € téo grave que 90% dos brasileiros afirmam temer que seus filhos ou pessoas
préximas sofram violéncia no ambiente escolar. Um dado menos visivel, mas igualmente preocupante e significativo:
entre os registros de vitimas de violéncia escolar, houve uma explosdo no nimero de casos de violéncia autoprovocada,
ou sgja, automutilagdo, tentativas de suicidio. Temos também a quest&o das drogas, que é muito preocupante.

Sublinho que a violéncia escolar atinge aunos, professores e funcionarios. Em 2023, segundo o Ministério dos Direitos
Humanos, o Disgque 100 recebeu mais de 1,2 mil casos em que professores foram vitimas de violéncia nas escolas. Em
2008, um caso de violéncia no DF chocou o Brasil: o Prof. Carlos Mota foi morto com um tiro dentro de casa. Ele era
Diretor de umaescola publica, onde desenvolvia atividades de combate as drogas. Segundo a OCDE, semana mente, 10%
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das escolas brasileiras pesquisadas registram episodios de intimidagéo ou abuso verba contra educadores, aumentando
os niveis de estresse e colocando em duvida a permanéncia ou ndo dos professores na profissdo. A média internacional
registra que foi de 3%.

Todos esses nlmeros que eu aqui citel ndo contam apenas ferimentos fisicos ou mortes, revelam ambientes de medo,
inseguranca, trauma psicol 4gico, evasdo escolar €, inclusive, de salide mental fragilizada.

A violéncia no ambiente escolar € um tema que é ponto de alerta agui no Congresso Nacional e creio eu que em todo o
Brasil, no campo das autoridades competentes e das familias. Apresentel projetos sobre esta questdo. O ambiente escolar é
paraeducar, proteger, formar cidaddos com consciéncia critica, mas o que vemos, infelizmente, € o aumento davioléncia
nesse ambiente.

Essa é aminhafaade introdugéo. Agora nds vamos para os convidados. Eu vou chamando os que estiverem presentes.
Convido paratomar lugar a mesa 0s seguintes convidados.

Fui informado de que a Sra. Rosilene Corréa, Secretéria de Financas da Confederacdo Nacional dos Trabalhadores em
Educacdo (CNTE), ainda ndo se encontra.

Convido o Sr. Manoel Morais de Oliveira Neto Alexandre, Consultor Legislativo da érea de educagdo da Consultoria
Legislativa do Senado Federal. Segjabem-vindo! (Palmas.)
(Intervengéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Ah, viemos juntos para ca.
Oi, minha amiga, tudo bem?
A Sra. Rosilene, que eu ja havia chamado, mas ficam aqui as palmas para ela também. (Palmas.)

Convidamos a Sra. Cirlene Luiza Zimmermann, Procuradora do Ministério Publico do Trabalho (MPT). (Palmas.)

O Sr. Otdvio Augusto Pereira Mota, Jornalista e autor do documentério Carlos Mota - Entre Arquivos e Lembrangas.
(Palmas.) Ja esteve no meu gabinete falando sobre esse tema, e esse foi um dos motivos da audiéncia publica de hoje.

Teremos participagdo de forma remota: Sra. Thais Dias Luz Borges Santos, Coordenadora-Geral de Acompanhamento
e Combate a Violéncia nas Escolas do Ministério da Educacdo; Sr. Paulino Delmar Rodrigues Pereira, Presidente da
Confederacao Nacional dos Estabel ecimentosde Ensino; Sra. Mariado Pilar LacerdaAlmeidae Silva, SecretariaNacional
dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania e Presidente do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Antes de passar a palavra aos nossos convidados, comunico que esta reunido serainterativa, transmitida ao vivo e aberta
aparticipacdo dos interessados por meio do Portal e-Cidadania nainternet, no enderego senado.leg.br/ecidadania, ou pelo
telefone 0800 0612211.

O relatério completo com todas as manifestagdes estara disponivel no portal, assim como as apresentagdes que forem
utilizadas pel os expositores.

Na exposicdo inicial, cada convidado podera fazer uso da palavra por dez minutos. Ao fim da exposicéo, a palavra serd
concedida aos Parlamentares que porventura estejam inscritos para que fagam comentérios ou perguntas. Se ndo tiverem,
daremos entdo o tempo de trés minutos para as consideracles finais para os convidados. (Pausa.)

Ent&o, com a orientacdo aqui da Secretaria geral dos trabalhos, eu passo a palavra neste momento a Sra. Thais Dias Luz
Borges Santos, Coordenadora-Geral de Acompanhamento e Combate aVioléncianas Escolas do Ministério da Educagéo,
de formaremota, por dez minutos.

A SRA. THAISDIAS LUZ BORGES SANTOS (Para expor. Por videoconferéncia.) - Ol4, pessoal, bom dia. Vocés
me ouvem?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Perfeito. Estamos ouvindo bem.

A SRA. THAIS DIAS LUZ BORGES SANTOS (Por videoconferéncia.) - Obrigada. Obrigada a todos pela
oportunidade, ao Senador Paim, na pessoa de quem cumprimento toda a mesa.

Vou projetar a minhatela com a minha apresentagéo.

Para quem ndo me vé&, eu sou Thais, uma mulher negra de pele parda, cabelo crespo na atura dos ombros; visto uma
camisade mangalonganacor bege claro. Eu, neste momento, sou a Coordenadora-Geral de Acompanhamento e Combate
a Violéncia nas Escolas, agui na Secadi, atuando juntamente com a Secretaria Zara, 0 Ministro Camilo. Essa € uma
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coordenacdo que existe ha pouco mais de um ano, e nos temos empreendido um trabalho aqui, realmente, de lidar com
realidade, que nos assusta muito, conforme os dados apresentados pelo Senador Paim.

Entdo, eu queriadialogar um pouco com voceés sobre a atuacdo do Ministério da Educacdo e a articulagdo com os estados
€ municipios na agenda de prevencado das viol éncias nas escolas e construgdo de uma cultura de paz.

Alguns elementos para dialogar com esse contexto ja apresentado pelo Senador. Quando a gente fala das violéncias nas
escolas brasileiras, nds fizemos aqui um exercicio de escuta e de didlogo com os gestores escolares para mapear quais
eram esses tipos de violéncia que eles alegavam estar enfrentando em sua realidade.

Ent&o, a primeira camada sdo essas viol éncias que invadem a escola, como o trabal ho infantil, abuso e exploracédo sexual;
o tréfico de drogas, roubos, inseguranca no trajeto casa-escola; a suspensdo das aulas em funcéo de conflito armado no
entorno da escola; os ataques de violéncia extrema contra as escolas, quando, geralmente, um jovem, um estudante ou
ex-estudante, invade a escola com intencdo de matar. Mas ha também outras violéncias, como a violéncia institucional :
métodos disciplinares abusivos - puni¢des, humilhagtes -; exclusdo, segregacdo de estudantes; regras e préticas que
reforcam as desigualdades, préticas pedagdgicas discriminatérias. Ha também essas violéncias cotidianas nas relacbes
escolares, que em alguma medida ndo podem mais ser normalizadas, como bullying, a incivilidade - que € quando os
estudantes agridem uns aos outros, por algum conflito interpessoal, e isso em alguma medida acaba al cancando também o
corpo docente -; as discriminacfes por raca, género, classe, orientacdo sexual; e, mais recentemente, as violéncias online,
entdo ciberagressado, cyberbullying, discurso de édio, exploracdo sexual, violéncia de género mediada por tecnologia.
Ent&o, diante de todo esse cenério, 0 Governo Federal se organizou, a gente empreendeu agui um esfor¢o de didlogo - o
Ministro Camilo, os outros ministros, o Presidente Lula, em articulagdo com o Congresso -, para entender que realidade
€ essa e quais 0s esforcos necessarios para que a gente pudesse ter um enfrentamento mais "pé na porta’.

Acho que uma primeira medida muito importante, nesse didlogo entre o Legislativo e o Executivo, foi, de fato, a Lei
14.643, que autoriza 0 Poder Executivo aimplantar um servigo de monitoramento de ocorréncias de violéncia escolar.

Nesse mesmo contexto, a gente aqui, no Ministério da Educacdo, estd trabalhando em um grupo de trabalho com
especialistas para entender esse contexto, 0 que a gente deveria colocar de pé em regime de colaboracdo com os estados
e municipios, do ponto de vista de estratégia pedagdgica, mas de também estratégia intersetorial .
E ai, em 2024, veio o Decreto 12.006, que é esse decreto que bebe muito do grupo de trabalho interministerial, institui o
Sistema Nacional de Acompanhamento e Combate a Violéncia nas Escolas, com esse objetivo de ampliar a capacidade
de as escolas promoverem as agdes de prevencao e resposta a viol éncia no ambiente educacional .

E mais recentemente, no inicio deste ano, a gente lanca, entdo, uma portaria que regulamenta o programa do MEC de
operacionalizacdo do Snave, paraa promoc¢do de um ambiente escolar seguro einclusivo.

Alguns dos desafios que a gente tem. Primeiro que todas essas viol éncias é importante nomear, para a gente ndo entender
gue asolucédo paralidar com elas € amesma. Entéo, hd aimportancia de se entender a organizag&o de cadaterritério, qual
€ o tipo de violéncia que o atravessa de alguma forma, para que a gente possa organizar as estratégias de enfrentamento,
sejapara prevenir, seja para dar resposta rapida e direcionada, caso a gente falhe na prevencao.

Todas essas viol éncias geram impactos para as nossas criangas, jovens e adol escentes. Todos 0s estudos apontam prejuizo
no desenvolvimento natrajetéria escolar; danos a sallde mental e a seguranca emocional; a fragilizacdo do clima escolar
e das relagdes de convivéncia; a ameaca a essa integridade fisica e psicol 6gica da comunidade escolar; a desigualdade de
oportunidades e esse risco do abandono escolar. Entdo, todas essas dindmicas, em maior ou menor grau, afetam o clima,
exigem uma abordagem integrada a essas acOes, sejam elas agles preventivas, sggam também de resposta répida, para
garantir esse ambiente propicio para o desenvolvimento dos nossos estudantes.

E, nesse contexto, nés temos dialogado com os estados e 0s municipios sobre a importancia das escolas resilientes, que
s80 escolas que resistem, se adaptam e se recuperam diante de crises e situagdes de risco, assegurando a continuidade da
educacdo em contextos adversos - ndo so essas viol éncias que a gente estava elencando, mas tantas outras, como desastres
ambientais, luto, emergéncias -, e garantem também o bem-estar fisico, emocional e social dos estudantes, dos educadores
e demais membros da comunidade escolar. Essa € uma capacidade que € desenvolvida, uma capacidade institucional
de promover esse ambiente seguro, inclusive acolhedor, que passa necessariamente pela valorizagdo da convivéncia
democrética, da escuta e da participacdo de todos. Entdo, nesse contexto, 0 que a gente esta chamando de resiliéncia
escolar ndo é s uma resposta a violéncia, mas é parte de uma cultura de prevencdo e de cuidado, que é permanente.

O programa de operacionalizagdo do Snave no MEC surge com seis objetivos gerais: desde apoiar a formacdo de
profissionais de educacdo voltada para o enfrentamento das violéncias nas escolas a apoiar e pactuar a construgdo de
planos de enfrentamento dessas viol éncias e de respostas as emergéncias; dar apoio para as redes de ensino naintervencao
imediata e reconstrucdo da comunidade escolar, em caso de ataque de violéncia extrema; fomentar esses espagos de
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convivéncia democrética e participacdo estudantil; as agdes de enfrentamento ao bullying, a discriminagdo; e também a
estratégia de monitoramento e comunicagado - sem dados, € muito dificil a gente construir uma politica publica eficiente,
eficaz e robusta

Ent&o, a nossa compreensdo aqui € de que o enfrentamento das violéncias nas escolas exige uma atuagdo integrada que
combine essas trés dimensdes. prevencdo, resposta rapida e reconstrugdo. Embora a construgdo de uma cultura de paz e
convivéncia sgja central, a gente entende que também é importante que as escolas e os profissionais de educacéo estejam
preparados para agir com rapidez, com cuidado, com coordenacdo diante dessas situagdes. Entdo, é por isso que a gente
tem elaborado protocolos.

Muitas vezes, nés, enquanto educadores, achamos que extrapolamos a visdo da nossa funcdo dentro da escola, €, em
muitos dos casos, para lidar com essas questdes, precisamos acionar a seguranca publica, o conselho tutelar, a rede de
salide que atua ali no nosso territério. Ent&o, é por isso que temos elaborado protocol os justamente com esse propésito
de que oferecam orientagdes nitidas, éticas e operacionais sobre como agir, garantindo essa protegéo integral, esse apoio
intersetorial e a retomada segura da vida escolar.

O nosso programa de operacionalizacdo do Snave teve, recentemente, a adesdo dos estados e municipios. A gente teve
100% da adesdo das redes estaduais de ensino e, entre 0s municipios, seis estados tiveram adesdo integral, 100% dos
municipios aderiram: Acre, Alagoas, Amapa, Ceara, Rio Grande do Norte e Sergipe. Em geral, a média de adesdo
municipal foi muito significativa. A gente s, realmente, ndo conseguiu fazer um processo de adesdo mais efetivo no
Centro-Oeste e no Sul, que tiveram os indices menores de adesdo a esse compromisso de enfrentamento das violéncias
junto conosco.

No que diz respeito avioléncia que atinge os profissionais de educag&o, a gente tem entendido que é necesséria, cadavez
mais, umaformagao continuada para os professores e equipes sobre gestdo de conflitos, sobre préticasrestaurativas, sobre
manej o de situagdes de tensdo no chdo daescola. Os protocol ostambém sdo importantes, assim como 0 apoio psicossocial,
o0 atendimento juridico e o acionamento da rede intersetorial para o docente, em caso de ameaga, enfim, em caso de uma
violéncia que o atinja de algumaforma.

O fomento aos espacos de escuta e participacdo estudantil que articulem familias e comunidades € muito importante. Em
muitos dos espagos que nds vamosfazer esse processo de mobilizagcdo, num primeiro momento, as pessoas ficam reticentes
e acabam se manifestando, dizendo: "Olha, ndo... mas aqui € um espaco tranquilo, ndo tem violéncia', porque acabam
associando a violénciaaguelavioléncia extrema, como as chacinas, os ataques que a gente acompanhou nos Ultimos anos,
e ndo entendem gue se a gente ndo tem um ambiente escolar que cuide do desenvolvimento integral dos estudantes, que
Seja um espaco em que os estudantes e também os profissionais da escola possam aprender juntos a lidar com o ndo, a
combinar suas regras de convivéncia, a praticar uma comunicacdo ndo violenta... 1sso comeca desde o modelo de gestéo
da escola até esse relacionamento e essaincorporacdo da comunidade escolar mais ampla.

Ent&o, n6s temos sido acionados por alguns estados para poder entender essa perspectiva de escalada de violéncia contra
0s professores, e a nossa perspectiva enquanto Ministério da Educacdo é fazer a articulac8o para mapear essas zonas, as
escolas com maior incidéncia; acionar parcerias com o Ministério Publico, Tribunal de Justica; atuar na reconstrugdo de
vinculos por meio de préticas restaurativas - até dos planos territoriais de enfrentamento as violéncias, o que é um dos
itens do compromisso dos estados e muni cipi os que fizeram adesdo ao programa de operacionaliza¢éo do Snave, do MEC
-; eimplantar préticas e justica restaurativa para mediacdo de conflitos, responsabilizacdo educacional e fortalecimento
da cultura de paz.

Eu imagino que meu tempo ja esteja acabando, mas queria mostrar duas - se vocés me permitirem - |&minas. uma é
gue sempre que a gente trabalha com as escolas, com os estados, para falar sobre protocol os, algumas pessoas ainda séo
reticentes, apesar de que agente abriu mais essa perspectivanaeducacéo depois da pandemia. Entdo, agentetem mostrado
gue algumas situacBes de crise precisam desses protocolos de atuacdo, porque ndo sdo s as estratégias pedagdgicas
- gue sdo responsabilidade dos profissionais da educagéo - que vao dar conta de lidar com essa crise, a gente precisa
também de estratégias intersetoriais. E isso val desde casos graves de automutilacéo, tentativa de suicidio, as enchentes,
aos desabamentos, as pandemias, a essas violéncias que atingem esses profissionais e aos ataques de violéncia extrema
€ ameaga a seguranca em torno da escola.

Por Ultimo, quero dizer para vocés que tem uma série de materiais que estdo disponibilizados na paginado Ministério da
Educacdo. Vou deixar agui com vocés o link, para ficar a disposicdo de todas as pessoas. Nele vocés vao ver todos os
bol etins de dados e monitoramento que nés disponibilizamos paratratar dessa tematica, a agenda de convivéncia escolar,
os protocolos realizados e também os materiai s que sdo especificos para cada uma dessas violéncias.

A Secadi, aqui no Ministério da Educacgo, junto com a... (Falha no audio.)
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O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - O.k.

A SRA. THAIS DIAS LUZ BORGES SANTOS (Por videoconferéncia.) - ... Universidade Federal Fluminense, tem
uma das nossas agfes para entender como, enquanto Educagéo, nés precisamos ndo sO investigar e monitorar esses casos
de violéncia contra educadores, mas também sermos ativos no combate & perseguicdo e censura, e acolhermos, por meio
de atendimento juridico e psicolégico, os profissionais que estejam sofrendo esse tipo de violéncia.

Bom, com isso eu encerro aminha primeira fala e estou a disposi¢ao para seguir dialogando com todos vocés. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem, meus cumprimentos a Sra.
Thais Dias Luz Borges Santos. Ela é Coordenadora-Geral de Acompanhamento e Combate a Violéncia nas Escolas,
representando aqui 0 Ministério da Educagao.

Parabéns pela exposicdo. Fez umafala geral, que, parao inicio dos trabalhos, ficou namedida. ParabénsaV. Exa.

Eu passo a palavra de imediato...

Com a palavra a senhora Cirlene Luiza Zimmermann, Procuradora do Ministério Pdblico do Trabalho (MPT), que ja
esteve em outras audiéncias, inclusive no Plenario.

A palavra é sua, Dra. Cirlene.

Eu dei para eladez minutos, com mais quatro. Se necessario for, eu darei para todos 0 mesmo tempo.

A SRA. CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN (Para expor.) - Bom dia a todas as pessoas que nos acompanham, ao
Senador Paim - parabenizo-o pela conducdo desta audiéncia piblica -, a todos que me acompanham agui nesta mesa,
presencial e virtualmente.

E uma honra participar de umaaudiéncia ptiblicacomo esta, porque é umaaudiénciapublica sobre tudo o que nos convoca
a essa responsabilidade social de discutir a questéo da violéncia nas escolas, que 0 Senador muito bem pontuou em que
extensdo esta.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS. Fora do microfone.) - V. Exa. dominamuito
bem o assunto. Entdo, acostumado a estar muitas vezes com V. Exa., eu me dou o direito de pedir um aparte para a
senhora. Posso?

A SRA. CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN - Por favor, por favor.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS. Fora do microfone.) - Falhaminha aqui.
A SRA.CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN - Acrescentando o tempo ao final. (Risos.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Vamos partir de zero agora. (Fora do
microfone.)

Convido paratomar o lugar amesaa Sra. Celia Nahas, Coordenadora-Geral de Enfrentamento as Violéncias da Diretoria
de Protecdo da Criancae do Adol escente da Secretaria Nacional dos Direitosda Criancae do Adolescente, em substituicéo
a Sra. Mariado Pilar Lacerda Almeida e Silva.

Sejabem-vindal (Palmas.)
Volta paraaDra. Zimmermann.
Eujade otempo l& voltou para os dez minutos.

A SRA.CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN - Obrigada, Senador.

Entdo, eu dizia que esse é um espaco de convocagdo a responsabilidade coletiva, mas €, sobretudo, também um espaco -
€ eu quero registrar isso agui no inicio também - de gratidao e de homenagem, porque eu acho que se todos nés estamos
aqui - em qualquer posicdo, com qualquer perspectiva, perfil profissional ou pessoal -, € porque passamos nas maos de
alguns professores e algumas professoras, de quem lembramos até hoje. Ent&o, eu acho que o primeiro momento também
€ de homenagem e registro de gratiddo. E é por homenageé-|os e por esse respeito que devemos ter que nds precisamos
debater esse tema que estamos debatendo aqui, hoje.

Deinicio, € importante que a gente reflita- e eu acho que afalado Ministério da Educagéo ja muito bem pontuou - sobre
guevioléncias nés estamos falando e quai s viol éncias talvez nos estegjamos tol erando no diaadia. E eu acho queaprimeira
mensagem que a gente tem que deixar aqui muito clara também é que nenhuma violéncia pode ser tolerada. Onde se
admitem pequenas violagdes de direitos humanos, as grandes também acontecerdo. Ent&o, qualquer violagéo adignidade
daquele trabalho executado em sala de aula, porque é um ambiente de aprendizagem, um ambiente escolar, mas € um
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ambiente de trabalho também... Por isso nds precisamos lembrar que esse trabalho precisa ser digno, seguro, saudavel.
E quando falamos de peguenas violagdes em termos de salide e seguranca desses trabal hadores, desses profissionais da
educagao, nés estamos falando em umaviolagdo de direitos humanos e nessas viol éncias que, muitas vezes, acabam sendo
admitidas e sendo geradoras de muitas outras viol éncias.

O Censo Escolar 2024, Senador Paim e todos que nos acompanham, nos reportou que quase 650 mil estudantes do nosso
pais, de escolas publicas, ndo tém acesso adguapotavel nas escolas. Se os estudantes ndo tém, os profissionais daeducacdo
que & trabalham também n&o tém. Essas violéncias nos estamos admitindo? E uma pequena violagdo de direito humano
n3o ter acesso a agua potavel? Ou é uma grande violagao? Estamos tolerando essas violéncias e, a partir disso, outras
acabam surgindo nesse mesmo ambiente? Portanto, nenhuma violéncia pode ser tolerada, nenhuma violagéo a direitos
humanos pode ser tolerada.

No ambito do Ministério Pablico, todos os Ministérios Publicos estaduai's, o Ministério Plblico daUnido e os Tribunaisde
Contas da Unido se uniram, inclusive, nesse aspecto. Durante 0 més de junho, atuamos nessas escolas. estamos exigindo
gue nenhuma crianga, nenhum profissional de nenhumaescoladeixedeter acesso adgua potavel, que é um direito humano
fundamental. A Agenda 2030, inclusive, nos pontua dessa maneira.

Ent&o, ndo podemos nos acostumar, enquanto sociedade, a permitir essas pequenas violacdes, teoricamente peguenas,
porgue ndo ter acesso a dgua potével significa o qué? N&o ter acesso a salide. E evidente que isso, em algum momento,
se torna um problema de salide publica.

Quando falamos nessas violéncias, em todas essas violéncias que nés precisamos combater aqui, nos estamos falando
dessa violéncia estrutural. Eu me permito denominar dessa forma porque € a estrutura, € a instituicéo, é o todo que esta
gerando essas violéncias.

E a é importante, Senador Paim, que a gente relembre o conceito de violéncia da Convencdo 190 da Organizacéo
Internacional do Trabalho. Ela estd em processo de ratificacdo no Brasil, esperamos que em breve estegja ratificada
e incorporada ao nosso ordenamento juridico. O que essa convencdo nos aponta é que as violéncias no ambiente de
trabalho sdo todas aguelas que possam gerar danos, visem a gerar danos ou tenham um potencial de gerar danos fisicos,
psicoldgicos, sexuais, econdmicos, ou sgja, todas essas perspectivas que envolvem a sallde fisica e mental das pessoas
gue frequentam todos os ambientes de trabalho. A escola é um ambiente de trabalho para muitos desses profissionais de
educacdo. Uma vez preservado esse ambiente de forma segura e saudavel, evidentemente que a aprendizagem também
se torna uma aprendizagem muito mais produtiva.

E nesse cendrio e com esse conceito da Convencao 190 que eu quero fazer essa abordagem aqui de enfrentamento as
violéncias. N&o é sb a violéncia urbana, que é gravissima, ndo é si a violéncia extrema, mas sdo as pequenas violéncias
cotidianas, estruturais, que acabam levando justamente a esse cenario de grandes viol agdes.

O Observatério de Segurancga e Salde no Trabalho, mantido pelo Ministério Publico do Trabalho e pela Organizacdo
Internacional do Trabalho, nos aponta que os profissionais da educacéo hoje estdo entre os profissionais mais afetados
pel o adoecimento mental . Por que esse adoecimento mental ? Por causa dessas viol éncias estruturais. A pressdo por metas,
as sobrejornadas, as jornadas exaustivas, a desvalorizagdo, as turmas lotadas, as estruturas fisicas precarias. Muitas vezes
- endo foi s umavez que eu ouvi falar - haimpossibilidade de faltar, de se ausentar do trabalho, mesmo quando doente,
sob pena de perder gratificaces instituidas pelos empregadores. E vejam, as vezes, quando um profissional - qualquer
profissional - deixa de ir ao trabalho para cuidar da sua salde, é para amanha poder estar melhor. Mas, quando insiste
em freguentar, em estar no trabalho, em estar presente mesmo doente, na hora que o afastamento acontece geralmente
€ de longuissima duragéo, porque a afetacdo da salde ja foi muito maior. Entdo, essa pressdo constante... Sdo situactes
de pressdo inclusive ideol 6gicas, enquanto o espaco da aprendizagem deveria ser um espaco critico. Hoje ha pressao, ha
perseguicdo, para que ndo se fal e sobre determinados assuntos em salade aula. Tudo isso vai afetando esses profissionais.
A ameaga de substitui¢do por novas tecnologias: quantos professores estdo sendo ameacados? "Bom, amanha talvez ndo
precisemos mais de vocé, porque a |A vai substituir os professores em sala de aula." O trabalho em zonas de conflito
armado ou por situagdes de drogas, a transferéncia de responsabilidades, muitas vezes familiares, para as escolas.

Nas perguntas ja vindas pelo e-Cidadania aponta-se justamente essa necessidade de cumprir aLe 13.935, de 2019, que
aponta o qué? A necessidade de ter profissionais da psicologia e da assisténcia social nas escolas porque o professor, a
professora, tém a sua habilitac8o para ensinar, mas muitas vezes acaba tendo que assumir essa gama gigantesca de outras
responsabilidades, e isso gera uma pressdo enorme, levando justamente a esse adoecimento mental, burnout, ansiedade,
estresse e, muitas vezes, aguentando o sofrimento em sala de aula a base de medicac&o. Nenhum profissional deveriater
que se mediicar parapoder trabal har, mas muitos professores est&0, justamente, nessa situago. E isso 0 que nds precisamos
enfrentar.
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Em 2023, o portal G1 publicou um levantamento de dados apenas com base na Secretaria Estadual de Educacéo de S&o
Paulo, Senador Paim, que apontava 112 professores se afastando, por dia, dasalade aula, por problemas de adoecimento
mental. Mais de 20 mil professores em um semestre, 0 primeiro semestre de 2023, nessa base de levantamento. Ent&o,
esse € um cendrio que nos convoca justamente a ter uma atuacdo de cuidado com esses trabal hadores, de cuidado com
essa salde fisica, com essa salide mental. Em 2023...

Alias, esta semana estamos fazendo doisanosdalL e 14.681. O que elapropds? A promocao de diretrizes da salide mental
dos profissionais que atuam em institui¢cdes de ensino. O que exatamente ja foi feito para garantir a salide mental desses
profissionais? Porque realmente esse cendrio € extremamente complexo.

Vegam que ndo é sO questdo de dizer que vamos ter um programa de salde mental, dar tiquete-terapia, fornecer
atendimento psicologico. N&o, é enfrentar as causas desse adoecimento, as causas, as violéncias estruturais, dessas
gue estamos falando agui. Ent&o, a gente precisa ter um acompanhamento. Quando a gente fala em acompanhamento
de salide, é acompanhamento de salde como todos os profissionais deveriam ter direito: vigilancia e monitoramento,
exames periodicos, materiai s adequados, remuneragdo decente, acompanhamento quando do retorno ao trabal ho, equipes
multiprofissionais adequadas para enfrentar essas violéncias estruturais. Tudo isso porque todos os trabal hadores - e este
€ um direito que esta na nossa Constituicdo - tém direito areducgéo de riscos no ambiente de trabal ho, parater um trabalho
seguro, parater um trabal ho saudavel.

Mas esse direito, muitas vezes, acaba sendo sonegado e, as vezes, de forma expressa, notdria. Vejam o caso do Estado
do Espirito Santo, que gjuizou uma ADPF no STF, a 1.068, em que busca o qué? Que os entes da administragéo publica
ndo sgjam obrigados a cumprir normas regulamentadoras de salide e seguranca do trabalho do Ministério do Trabaho e
Emprego. Veam, essas normas regulamentadoras so as normas minimas para garantir salide e seguranca dentro daquele
ambiente. No momento em gque um estado propde uma ag&o como essa...

(Soa a campainha.)

A SRA.CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN - ... aguetodos os estados aderem aessainiciativa- porquetodos aderiram,
vérios grandes municipios aderiram também -, 0 que isso esta querendo dizer? Desprezamos a vida e a salide desses
profissionais porque ndo queremos cumprir normas minimas para garantir condicdes de salide e de trabalho adequadas.
Por consequéncia, evidentemente, esses prejuizos vao também ser sentidos no ambi ente da aprendizagem: os estudantes
também véo ser afetados por isso. Esse é 0 cendrio que nos precisamos combater.

Quando n6s falamos no cumprimento de normas regulamentadoras... Veam que, hoje, a NR-1 traz uma previsao muito
interessante. Quando a gente destaca a questdo da violéncia urbana, muitas vezes, como responsaveis pelo meio ambiente
do trabalho, tenta-se dizer: "N&o, mas a violéncia urbana ndo é uma responsabilidade do empregador, do gestor do meio
ambiente do trabalho". Mas é um perigo externo porque, muitas vezes, em razao do local em que a escola esta instalada,
esse perigo precisa ser considerado, porque a atividade profissional precisa ser exercida naguelas condigdes e € preciso
gue, engquanto gestor daguele meio ambiente de trabalho, publico ou privado, se adotem medidas para protecéo da salide
e da seguranga, inclusive no que se refere & violéncia urbana, aos perigos externos.

E nesse cendrio que nds precisamos tratar e cuidar também dos nossos estudantes, das violéncias que acabam refletindo
neles.

Hoje nds temos o projeto Seguranga e Salide nas Escolas, que nds tocamos em parceria, Ministério Pablico do Trabal ho,
OIT, Ministério do Trabalho. Temos o Dia Nacional de Seguranca e Satide nas Escolas, Senador Paim. E umallegislacio
em vigor desde o0 ano de 2012.

Nessa legislacdo, o dia 10 de outubro... Instituiu-se esse dia para que seja um dia em que a gente possa debater esse tema
em sala de aula, iniciando essa reflexdo e esse cuidado com o ambiente escolar, €, a partir dele, pensar justamente em
formar esses estudantes para o futuro trabalho. Porque a educacdo € isto: é a formacao para o trabalho, a formacéo para
acidadania, a habilitacdo para o trabalho.

Tudo isso vem em consonancia com a Convencdo 155 da OIT, que hoje € uma convencédo fundamental, que aponta
justamente a necessidade de prepararmos para o trabalho, na perspectiva de falar de prevencdo, salide e seguranca nos
ambientes de trabalho, em todos os niveis de ensino e treinamento.

N6s ndo podemos mais continuar admitindo, quando nés olhamos o Observatério de Salide e Seguranca no Trabalho, que
osjovenstrabal hadores até 24 anos de idade, nabase da piramide, sejam também os que mais se acidentam e maisadoecem
no trabalho. Por qué? Porque possivelmente ndo estamos formando para o trabalho seguro, para o trabalho saudavel.

Entdo, esse aqui € um exemplar, € um material, que o MPT deixa a disposi¢do também. Também a A revista Prevencdo
e Combate ao Bullying, porque quando falamos dessas violéncias mentais, dos assédios no ambiente de trabalho, no
7/31



Reunido de: 15/09/2025 Notas Taquigréficas - Comissdes SENADO FEDERAL

ambiente escolar nés estamos falando do bullying. N6s temos legislacdo paraisso - hoje, inclusive, criminalizando
prética. Entdo, € preciso que a gente se atente e busque prevencdo a partir do exemplo.

Vegam, muitas vezes... As escolas - e € 0 que se espera - ensinam a partir do contetido formal, mas muitas vezes ensinam
mais pelo exemplo, pelo ambiente que mantém, pela forma como tratam os professores, pelo cuidado que se tem com
aquele ambiente escolar, que acaba sendo, sim, areferéncia de ambiente de trabalho para esses estudantes. Ent&o, educar
pelo exemplo é extremamente importante. Por isso é que a gente precisa ter esse cuidado também com as nossas escol as,
com o ambiente de trabalho também desses profissionais que ali se ativam, porque se for um ambiente de respeito, de
cuidado com os trabalhadores, com os estudantes, essa é uma referéncia positiva - e ndo a negativa - que a gente quer
deixar para essas escolas.

Tudoisso alinhado comal el de Diretrizes e Bases daEducagdo, como muito bem pontuou jaarepresentante do Ministério
da Educacgo, ja que ha essa necessidade. A LDB...
(Soa a campainha.)
A SRA.CIRLENELUIZA ZIMMERMANN - ... aponta essa hecessidade de promover umaculturade paz, de promover
esse ambiente escolar seguro para todas as pessoas que estéo nesse ambiente.
Também, por meio do projeto, nds incentivamos a implementacdo das CIPAs escolares. O Senador jafoi cipeiro, ndo é
verdade? As CIPAs escolares, comissOes...
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Consegui ser Presidente da Cipa.
A SRA.CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN - Presidente da CIPA.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Eleito.
A SRA.CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN - Eleito.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Porque hoje quem indica é o empregador
e sO podemos escolher o Vice.

A SRA.CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN - Exatamente.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Eu disse: "Eu aceito se eu for eleito” -
grupo Tramontina.
A SRA. CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN - Sefor eleito. Muito bem, excelente!

As CIPAs escolares, vejam, a proposta delas € que sejam justamente uma forma de valorizacdo dessas comissdes que,
hoje, no ambiente de trabalho muitas vezes estéo estigmatizadas. As vezes se diz: " N2o, ele quer ser da Cipa so para ter
estabilidade". E, no momento em que a gente traz isso para 0 ambiente da escola, para ser tratado de forma transversal,
dentro de um projeto pedagdgico, como comissiesinternas de prevencao de acidentes, doencas e violéncias - assim temos
denominado e incentivado aimplementacdo -, isso € paratrazer o protagonismo...

(Soa a campainha.)

A SRA. CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN - ... para esses estudantes dentro desse projeto pedagdgico.

M uitas vezes, sabe 0 que nds ouvimos, Senador Paim? As secretarias de educacéo recebem a proposta do projeto e dizem:
"Tudo bem. N6s vamos fazer. Mas a Cipa néo, porque a Cipa... Se os alunos fizerem esse negdécio de inspecdo de salide
€ seguranca na escola, eles vao achar muitos problemas, e a gente ndo vai ter como resolvé-los".

Como assim agente ndo vai ter como resolvé-1os?
Ent&o, vejam que isso j& aponta essa necessidade desse trabalho que a gente precisa fazer com todas essas perspectivas.

E eu encerro agui minhafaa, fazendo também uma justa homenagem ao Sr. Orlandino dos Santos, que é idealizador da
Cipanas escolas. Tem até aimagem dele aqui no final. Ele fez 80 anos agora, recentemente, e € uma pessoa que sempre
lutou, hamais de 50 anos, e luta, justamente, por essa pratica de salide e seguranca nas escolas, para, apartir da educacéo,
a gente ter salide e seguranca no trabal ho.

Entdo, isso € algo que precisamos reforgar.
Quero deixar um convite agui para o dia 10 de outubro, Dia Nacional de Seguranca e Salide nas Escolas...

(Soa a campainha.)
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A SRA. CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN - ... para que as nossas escolas possam aderir e o tema seja levado para
asdadeaula

Este ano nés estamos propondo o tema " Cuidando da Gente e do Meio Ambiente”, até em linha com a COP 30, porque
precisamos cuidar da nossa casa comum. A casa comum vai permitir o cuidado também com as pessoas.

Com isso, agente espera, efetivamente, que as escol as possam continuar sendo como sempre deveriam ter sido, este local
em que nascem 0s sonhos, e que, enquanto sociedade também, a gente possa dar as condic¢les adequadas para que esses
sonhos brotem, floresgam e frutifiquem.

Esse € 0 nosso propésito. Esse € 0 nosso trabalho. Essa é a nossa misséo.
Muito obrigada. (Palmas.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem, Sra. Cirlene Luiza

Zimmermann, Procuradora do Ministério Publico do Trabalho (MPT). Elaja participou aqui, inclusive, em debates no
Plenério do Senado, com a mesma forga, com a mesma coragem.

E pode crer que sb esse exemplo diz tudo: agua potavel, simplesmente isso. Faltatodo o resto, mas, s6 de sefalar que ndo
tem &gua potavel, que significa vida, isso ja aponta a situagdo grave da nossa seguranca, ndo €?

Eu quero falar do Orlandino. O Orlandino, h&a muitos e muitos anos, chegou ao meu gabinete, com esse jeitinho que ele
estd aqui - ele é do Rio de Janeiro - e dai ele disse: "Senador, quero que tu apresentes um projeto de lei". Eu apresentei
e 0 aprovamos. O projeto foi dele, viu? Foi do Orlandino. Com essa simplicidade, ele ja falou, no Rio Grande do Sul,
na Fiergs. Ele vigja por todos os lugares e, em seguida, pede para falar comigo. Eu falo: "Orlandino, eu ndo consigo te
atender todas as vezes em que tu pedes’. Mas deveriate atender, viu? Aceite aqui minhas desculpas.

Fiquei muito feliz...
(Intervencéo fora do microfone.) (Risos.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Fiquei muito feliz de ver o livro aqui e
esse carinho que o ministério deixa com vocé aqui, na palavrada Dra. Luiza Zimmermann.

Ele é muito querido, viu? Merece aqui... (Risos.)

Muitas e muitas vezes ele me procura: "E dai, Paim, vai me receber?'. VVou, mas recebo quando da, sempre, ndo €?

Mas ele é muito querido.

Parabéns!

E a homenagem que fazem a ele aqui € mais do que justa. Ele estd, inclusive, com uma medalha no peito, que ganhou.
Ele ganhou diversas medal has nesse sentido.

Vamos em frente.

Com a palavra, de forma remota, o Sr. Paulino Delmar Rodrigues Pereira, Presidente da Confederagdo Naciona dos
Estabel ecimentos de Ensino.

O SR. PAULINO DELMAR RODRIGUES PEREIRA (Para expor. Por videoconferéncia.) - Bom dia.

Est&o me ouvindo?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Bom dia. Estamos ouvindo-o.

O SR. PAULINO DELMAR RODRIGUES PEREIRA (Por videoconferéncia.) - Bom, primeiramente, quero
cumprimenté-lo, Senador Paulo Paim.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Se falar mais perto do microfone, nos
ajudaaqui.

O SR. PAULINO DELMAR RODRIGUES PEREIRA (Por videoconferéncia.) - Melhorou?

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Melhorou, melhorou.

O SR. PAULINO DELMAR RODRIGUES PEREIRA (Por videoconferéncia.) - Ta

Bom, ent&o, quero cumprimenta-lo, na pessoa de quem cumprimento os demais membros que comp8em amesa, e aqueles

que estdo de forma presencial - muitos estéo aqui sendo observados - e também todos que estéo de formaonline, deforma
remota, participando dessa importante e oportuna audiéncia.
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Quero também elogiar bastante a apresentacdo da Thais, que fez uma... (Falha no audio.) que veio de um trabalho muito
bem... (Falha no audio.) elaborado pelo Ministério da Educagao.

Quero também cumprimentar aDra. Zimmermann, quefez ai também um a erta, umafala bastante oportuna, muito rapida,
mas com uma mensagem extremamente oportuna e elogiavel por todos que atuam nesse trabalho na educagao.

Bom, no nosso caso aqui, a nossa apresentacdo foi elaborada ainda na época em que as escolas estavam sofrendo ataques
violentos, como foram os casos ja citados pel o Senador, na Bahia, em Blumenau e em Pernambuco, principalmente o de
Blumenau, que foi aquele que teve uma projecdo nacional muito forte.

Ent&o, nésaqui dos segmentos educacionaisdalivreiniciativadas escolas particul arestivemos um trabal ho quefoi iniciado
através de um protocolo, de um regulamento de mais ou menos um manual de seguranga escolar, desenvolvido aqui
em S0 Luis do Maranhdo. Eu sou maranhense. Estava, entdo, na Presidéncia do Sindicato dos Estabelecimentos de
Ensino do Maranh&o e, depois, dois anos e meio atrés, fui aclamado Presidente da Confenen (Confederacdo Nacional dos
Estabel ecimentos de Ensino).

Esse trabalho aqui esté focado especificamente na questdo das violéncias, principalmente externas, de origem... (Falha
no audio.) de fora para dentro da escola, 0 que nos obrigou a procurar também uma assessoria, uma consultoria, melhor
dizendo, de alguém especializado que pudesse elaborar esse manual, que foi compartilhado com todos os sindicatos
de estabelecimentos de ensino do Brasil e que teve uma receptividade muito boa e foi muito elogiado pelos diversos
segmentos. Poderia passar, por favor?

O trabalho é uma abordagem estratégica para a engenharia de seguranca nas ingtituicdes de ensino, baseado em
experiéncias e em préticas de seguranca publica.

Podia passar para a segundatela? (Pausa.)

Eu no estou visualizando. N&o sel se...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Eles estéo gjustando aqui.

O SR. PAULINO DELMAR RODRIGUES PEREIRA (Por videoconferéncia.) - Tao.k.. Estou aguardando. (Pausa.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Sr. Paulino, o senhor pode ir falando,
porque, em seguida, eles vao colocar natela apropostaque V. Exa. sugeriu.

O SR. PAULINO DELMAR RODRIGUES PEREIRA (Por videoconferéncia.) - Esse trabalho, esse manual foi
elaborado pelo ex-Comandante do policiamento da Policia Militar do Estado do Maranh&o, hoje Coronel da reserva,
que tem um treinamento, tem uma capacitacio extremamente importante e oportuna. E o Coronel José Frederico Gomes
Pereira, Coronel da Reserva da Palicia Militar...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - 1sso. Agora acho que entrou o...

O SR. PAULINO DELMAR RODRIGUES PEREIRA (Por videoconferéncia.) - Entrou sim.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Isso.

O SR. PAULINO DELMAR RODRIGUES PEREIRA (Por videoconferéncia.) - Com solida trgjetoria em seguranca
publica e operacdes especiais.

Ele é ex-Comandante-Geral da PoliciaMilitar, por mais de dois anos. Foi Assessor Especial na Senasp. E Especiaistaem
Antiterrorismo e Gerenciamento de Crise e palestrante e autor em seguranca publica.

Entdo, nos buscamos a consultoriado Coronel José Frederico Gomes Pereira, que brilhou com a elaboragéo desse manual.
O que nos fizemos foi um resumo, em funcdo até do tempo, mas o resumo esta bem estruturado.

A préximatela, por favor.

Bom, no trabalho em si, no manual, foi feita uma abordagem, foi feita toda uma estruturacéo de circulos concéntricos
de protecédo.
Entdo, agui nos temos quatro frentes, que seriam, inicialmente, a da familia - monitoramento comportamental e
participacdo ativa no acompanhamento dos filhos. E importante que as familias possam estar constantemente se
relacionando com a escola dos seus filhos.
No que diz respeito a escola, implantagéo de protocol os rigidos e sistemas de identificacdo de ameagas, que € exatamente
0 que originou o trabalho que foi feito e esta sendo apresentado aqui.
Na comunidade, fornecimento de informacfes valiosas sobre potenciais ameagas locais.
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E, da seguranca publica, integragéo com forcgas policiais e troca de inteligéncia operacional.
A seguranca escolar efetiva requer multiplas camadas de protegéo, trabalhando de forma integrada e coordenada familia,
escola, comunidade e seguranca publica

A préxima, por favor.

Capacitacdo estratégica e formacdo essencial. A capacitacdo continua é fundamental parapreparar todos os envolvidos ha
seguranca escolar. Ent8o, todas as pessoas que estdo na parte de monitoramento, de portaria, vigias e todos aqueles que
estdo envolvidos dentro do ambiente escolar na questéo da seguranca. Primeiro, é o estabelecimento, a implementacéo
do gerenciamento de crises, que sdo técnicas para coordenacdo e tomada de decisdes em situacdes criticas. Segundo é o
Sop the Bleed, que sdo exatamente as acBes emergenciais que tém que ser atendidas num curto espago, no momento em
gue esta ocorrendo, digamos, a violéncia, ainvasdo e que ha vitimas que precisam de primeiros socorros, principal mente
nas questdes de hemorragias, que sdo exatamente amaior causa de ébitos quando se tem invasdes, quando se tem ataques
violentos nas escolas. Pessoal preparado, treinado, pessoal da escola treinado para que possa, antes de chegar o socorro,
agir de formarapida e evitar um nimero de 6bitos mais violento, mais presente.

E defesa contra faca, técnicas defensivas para neutralizaco de ameagas com arma branca. Estou me referindo ao pessoal
de portaria, todos aqueles que estdo ali na frente da escola, que estdo ali na retaguarda, no momento em que os alunos
0U as pessoas possam adentrar no ambiente escolar.

Proxima, por favor.

Colaboracgao tripartite. Entdo, ja enfatizamos a responsabilidade familiar. Na responsabilidade familiar, monitoramento
de redes sociais dos seus filhos e acompanhamento psicol6gico quando da identificagdo de algum comportamento em
casa, que a crianga, que o adolescente, esta passando. Entéo, tem que ter essa responsabilidade das familias com relacéo
aisso. E aobservacdo comportamental . Essas informagdes tém que ser compartilhadas com a escola dos seus filhos.

Na gestdo escolar: implementagdo de protocolos, que € exatamente issO que estamos apresentando; capacitacéo de
funcionarios e coordenacdo de seguranca. Todo esse trabal ho é feito através de uma consultoria especializada. Néo pode
a escola entender que qualquer pessoa possa estar sendo treinada, possa estar sendo capacitada de forma empirica.

Engajamento comunitério. Informagdes sobre ameagas, vigilancia colaborativa e apoio as iniciativas. Esse engagjamento
comunitario € importante porgue sdo informacfes que sdo repassadas e que sdo colhidas pel o estabel ecimento de ensino
para que possam ser, exatamente, trabal hadas na elaboragéo dos protocol os.

Proxima, por favor.

Barreiras fisicas e eletrbnicas. Esse € um fato extremamente importante. A gente sabe do investimento que isso pode
representar, mas estamos tratando de vidas: vidas de alunos, vidas de professores, vidas de funcionérios administrativos,
de visitantes e de pais. Ent8o, controle de acesso, portas autométicas, catracas inteligentes e recusas de seguranca. 1sso €
0 bésico para que se possa garantir um controle de acesso e seguranca dentro do ambiente escolar.

Analise estrutural. Identificac8o e correcéo de fragilidades arquitetdnicas para maximizar a protecdo. Isso estd muito
relacionado a questdo dos estabelecimentos de ensino com facil acesso para aquele que esta pretendendo fazer uma
invasdo: muros baixos, quase que facilidade para que o invasor possa ter acesso ao ambiente escolar.

Tecnologia integrada e reconhecimento facial. 1sso também é extremamente importante.

I dentificacdo automética, monitoramento por cameras e alertas em tempo real.

Na questao do reconhecimento facial, a gente tem um exemplo ai, que foi implantado no Municipio de S&o Paulo, queja,
atravésdo reconhecimento facial, foram identificados e presos vérios criminosos foragidos dajustica, do sistemaprisional.

Sistemas de aerta. Botdes de panico e alarmes integrados ao plano de respostas emergenciais. E outro sistema da parte
da inteligéncia que precisa ser implementado também nas escolas. A gente sabe que tem que ter um financiamento, um
investimento muito alto. Masisso é prioridade, pois nds estamos tratando de vidas, estamos tratando da seguranca de todo
0 ambiente escolar: dos funciondrios, dos professores, dos coordenadores, dos diretores e dos aunos, principa mente.

Proximatela, por favor.
Agente de protecdo escolar.

Capacitacdo especializada. Treinamento em gerenciamento de crises e neutralizagdo de ameagas para atuagdo efetiva. Essa
capacitacdo, como jafoi citado, tem que ser continua. Sempre que houver mudanca, alteracdo da equipe de seguranca e
de portaria dos estabel ecimentos de ensino, ela precisa ser continua, porque sempre hi essa alteracdo, essas modificages.
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Atuacdo dindmica. Resposta adaptével asituactes com foco naprotegdo de vidas e minimizago de danos. Entdo, isso tem
gue ser feito de forma coordenada, com um plangjamento seguro, eficaz, para que ndo haja dificuldade, ndo haja aquele
panico, que faz com que toda a atuagéo nesse sentido de preservagao fique prejudicado.

Preparacdo continua. Treinamento regular de todos os agentes para manter alto padréo de seguranca no ambiente escolar.
Presenca de agentes de seguranca especializados e armados aumenta significativamente a confianga na seguranga escol ar.

E bom frisar que, quando se falaaqui armados, ndo é dentro da escola, mas da portaria parafora do ambiente escolar, para
gue ndo possa haver também medo, causando ai um panico aos alunos, professores e funcionarios.

Proximatela, por favor.
Inteligéncia e seguranca plblica, coleta e andlise de informagoes.

Fontes mdltiplas. Cameras de seguranca, comunidade e monitoramento de redes sociais. Isso € importante. A escola
tem que ter uma estrutura voltada exatamente para as ag0es, através das cameras de seguranca, banco de dados, registro
de alunos com comportamento agressivo ou potencial ameaga. 1sso tem que ser comunicado o relacionamento com as
familias, para que haja umatroca de informaces e também orientagdes por parte das escolas.

Compartilhamento, troca de informagdes entre escolas e forga de seguranca publica. Programas como o Proerd e Ronda
Escolar fortalecem a integracéo entre policia e comunidade educacional.

Em S8o Luis, nesse periodo, teve ai um crescimento, principalmente no ano de 2022, em que foi reativada, aqui na
nossa cidade, a Ronda Escolar, com uma equipe que foi designada pela Secretaria de Seguranca para que houvesse uma
manutencdo continua da estrutura da Ronda Escolar. E importantissimo porque, no momento em que a escola aciona a
seguranca publica, a Ronda Escolar, com inteligéncia, é contactada e vai até o local com muita rapidez, dando seguranca
paratodas as ocorréncias.

Proximatela, por favor.

Plano de seguranca sistemati zado.

- Definicdo de responsabilidades: estabelecimento claro de quem faz o qué em cada situacdo de emergéncia - um
plangjamento consistente, um planejamento de f&cil aplicacdo e também de gestéo;

- Coordenagdo central: equipe de protecdo responsavel por coordenar todas as agdes de seguranca - isso também é
extremamente importante para eficacia da agéo;

- Procedimentos operacionais. determinagdo precisa de como e quando executar cada agdo de seguranca; e

- Implementagdo efetiva: execucéo sistematizada do plano como ferramenta crucial de prevencéo.

A prevencdo de tragédias depende de um plano abrangente, bem estruturado e constantemente atualizado.

Proximatela, por favor.

Compromisso com a protecdo escolar. Vidas protegidas. A implementacdo de medidasintegradas de seguranca é essencial
para evitar tragédias e garantir um ambiente educacional seguro.

- Prioridade méxima: protecdo de vidas como objetivo central e todas as ages de seguranga- o foco principal é a protecdo
davida;

- Colaboragao total: engajamento de todos os envolvidos para a eficécia do plano de protecao; e

- Adaptacdo continua: flexibilidade para enfrentar novas realidades e ameagas emergentes.

Acho que conclui as transparéncias, mas eu gostaria também de fazer um fechamento.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - O.k., para 0 encerramento, o senhor tem
ainda dois minutos.

O SR.PAULINO DELMAR RODRIGUESPEREIRA (Por videoconferéncia.) - Essefoi um resumo muito consistente
do manual quefoi elaborado ai. Eu tenho agui 0 manual de protegdo escolar, eu posso até enviar um exemplar parao e-mail
da Comissdo do Senado, da Comisséo de Educagéo, porque ele damais condicdes de seter umavisibilidade maiscompleta
desse plano, que foi compartilhado por muitas escolas particulares e sindicatos que sdo filiados & nossa confederacéo.

Outro ponto que nés gostariamos de ressaltar é a questio da deficiéncia da nossa seguranca pablica. E notério, todos nés
estamos sabendo, que néstemos um problemamuito sério, muito grave, com anossa segurancapublicaemtodo o territério
nacional. A gente sabe que os estados mais ricos, como Séo Paulo, Minas Gerais, em funcdo dos seus orcamentos, tém
condicdes de desenvolver um trabalho bem mais eficaz; jano Norte, no Nordeste, asituacdo € um pouco mais complicada.
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Também, temos uma preocupagdo muito grande: a policia brasileira é tida como uma das que mais prende no mundo,
mas também € uma das que mais solta. Ent&o, nds temos visto ai diversos depoimentos de policiais, de delegacias, que
se queixam de ter um trabalho, um investimento muito grande para prender marginais, e esses marginais sdo recolhidos
e, rapidamente, sdo soltos pela nossa Justica.

Ent&o, esse é um fator que nos preocupa muito, como, por exemplo, esse caso que foi citado ai, |4 de Blumenau. Esse
cidaddo, que eu ndo posso nem chamar de cidaddo, chamar de elemento mesmo, ndo poderia estar solto. Ele esfaqueou
0 sogro, matou o cachorro, estava sendo indiciado num crime triplamente qualificado, ndo era para estar solto. Entao,
quantos el ementos dessa natureza estao foragi dos? E umaquestdo que precisaser observada e ser levadaa essas audiéncias
publicas.

Eraessaaminha participacdo. Agradeco imensamente, com muita honra, a participacdo agui danossa confederagcdo nessa
importante audiéncia.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Nossos cumprimentos ao Sr. Paulino
Delmar Rodrigues Pereira, Presidente da Confederacdo Nacional dos Estabelecimentos de Ensino. Parabéns pela
exposicdo mostrando o avango tecnol égico. Podemos aqui, a Luiza também falou - permita-me chamé-la de Luiza - da
inteligéncia artificial, tudo ajuda na prevencao.

Agoranos temos que ter muito, muito cuidado e muito carinho, mas cuidado com a nossa policia, porque anossa policia,
em nivel nacional , esta entre as que mais matam no mundo também. E um dado que eu ndo falo com a egrianem satisfagéo.
Ent&o, todo cuidado é pouco. Meus cumprimentos aV. Exa. por toda a exposi ¢éo.

Eu tenho um projeto chamado simplesmente abordagem policial, paraque haja umareeducacéo naabordagem do cidadéo,
do brasileiro. Eu sempre digo que aformacomo abordam um cidaddo no Leblon e um lano Morro da Tuca, no meu estado,
étotalmente diferente, é totalmente diferente. Entdo, fica, de nossa parte, uma grande preocupagdo. M eus cumprimentos a
vocé, Paulino. Agoraeu também queriadeixar no ar aimportancia de rediscutirmos a abordagem policial em todo sentido.
E uma forma de também ajudar a salvar vidas, inclusive dos policiais.

Vamos em frente. Com a palavra o Sr. Manoel Morais de Oliveira Neto Alexandre, Consultor Legislativo da &rea de
educacéo da Consultoria Legislativa do Senado Federal.

O SR. MANOEL MORAISDE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE (Paraexpor.) - Bom dia atodos.

Quero agradecer ao Senador Paulo Paim e & Senadora Teresa Leitdo pelo convite feito a Consultoria Legislativa do
Senado Federal. Talvez fosse importante eu falar mais para quem nos ouve remotamente, porque agui a maioria conhece
a Consultoria Legidativa: a Consultoria Legislativa é um 6rgdo institucional da Casa, do préprio Senado, que prestaum
assessoramento técnico e parlamentar atodos os Senadores, elando € ligada ao gabinete de nenhum Senador. Néstemos o
nosso homalogo na Camara dos Deputados, a Consultoria Legislativada Cémara. Traba hei oito anos |4 e, acompanhando
0 Senador Paulo Paim, agora eu vim para o lado azul daforca.

Gente, eu fico muito feliz em debater esse tema aqui com vocés...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - O lado azul, s6 para descontrair, ndo tem
nada aver com o Grémio, ndo €? Porque |a em Porto Alegre eles ficam falando: olhaai, azul e vermelho.

O SR. MANOEL MORAISDE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - Eu fico muito feliz de estar aqui debatendo esse
tema, ndo como consultor legislativo, mas como professor, porque eu fui 15 anos professor do chéo da escola, professor
de Quimica, e agora aqui assessorando essa parte dalegislagéo.

Antes de mais nada, eu sou um entusi asta da escola, como o espaco mais democratico que nds temos que defender. Entdo,
esse tema de violéncia escolar é relevante, mas tem muitas coisas atravessadas com que eu espero contribuir com vocés
aqui sobre o que a pesquisa mundial, o que a ciéncia hoje valida como préticas que funcionam.

Para a aegria de todos, 0 que tem funcionado no mundo e que é chancelado pela ciéncia é baseado em prevencao, acdes
sistémicas e foco em pessoas - hdo hecessariamente nainfraestrutura, ndo natecnologia.

Ent&o, naminha apresentacdo, eu quero fazer um panorama de como estd alegislacéo agora, como o Congresso Nacional
respondeu as demandas da sociedade, a evolucéo dessa legislagcdo, mas, antes, eu queria apresentar isto.

Trata-se de seis coisas que funcionam, que a ciéncia valida no mundo todo; sete que podem funcionar, ainda ndo ha base
evidencial robusta, mas que pode ser que funcionem, carece ainda de mais estudos e diretrizes; e o principal que eu acho,
viu, gente, trés que ndo funcionam. NOs vamos sO gastar recursos e inviabilizar, principalmente, o primeiro grupo, que
s80 as coisas que funcionam. A nossa atencdo e recursos tém que estar agqui, neste primeiro campo.
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Antes de passar para isso, eu vou dizer seis coisas que funcionam, sete que podem funcionar e trés que ndo funcionam
de jeito nenhum - a ciéncia chancela. Eu quero apresentar trés mitos que o Prof. Justin Reyes, Ph.D da Universidade de
Michigan, apresentou sobre esse tema da violéncia escolar.

O primeiro mito apresentado pelo professor de Michigan - que € inclusive codiretor do Departamento de Prevencéo e
Seguranca Escolar da Universidade de Michigan - é que ataques violentos a escola acontecem com frequéncia.

Contando desde 2001, o Senador Paulo Paim usou este ano, nos Ultimos 25 anos, nds tivemos 50 escolas atacadas. Se
fizermos um corte de eventos que geraram morte, esse nimero cai para 21 escolas; foram 20 ataques, € que o de 2019,
em Suzano, atacou duas escolas.

Ent8o, 21 escolasjaforam atacadas com morte, em violéncia extremano Brasil. N6s temos 180 mil escolas no Brasil, 137
mil s6 publicas, hein, gente? Das quais 107 mil sdo da rede municipal. Olha a responsabilidade dos municipios. Entéo,
estatisticamente, as chances de um aluno morrer por um ataque violento a escola sdo mais baixas do que um raio atingi-
lo e também maté-lo.

Qual é a consequéncia desse mito? E que nds temos um problema de pensamento, uma falha de raciocinio, que nés
chamamaos de heuristica de di sponibilidade. Como quando agente tem um ataque violento, amidiatelevisiona, acobertura
€ global, asimagens sdo repetidas por dias e semanas, por ser uma heuristica de disponibilidade, o cérebro superestima a
probabilidade de um ataque acontecer, simplesmente porque ele consegue se lembrar facilmente de imagens de ataques.
Qual é o problema do mito? Gera panico, alegislagdo se tornareativa, 0 que o Pedro Sanches chama de legislago-4libi.
NOs ndo podemos legislar pelo periddico semanal.

A legislagdo, na expressdo "combater a violéncia', o verbo "combater” tem trés substantivos: prevencéo, intervencdo e
"posvencao”, que é cuidar ali dos resultados trauméti cos daguela comunidade.

Entdo, além disso, a apresentacdo da Thais, do MEC, mostrou que, pensando sO nos ataques extremos, agenteinvisibiliza
amaior parte das violéncias escolares, que é o bullying, ahomofobia, a xenofobia, o racismo; sdo violéncias recorrentes,
que ficam invisibilizadas. E a sensagcdo de que um ataque vai ser iminente prejudica o climaescolar, que € um dos fatores
comprovados - um dos seis comprovados, gente - de diminui¢do da violéncia. Como eu falei, a boa noticia é que o que
funciona compartilha um DNA comum de serem atitudes focadas em prevencdo, sistémicas e baseadas em pessoas.
Vamos ver quais S80 as trés coisas...

Eu, gracas a Deus, esqueci os edlaides pingcados no computador de casa. E bom que a gente conversa olho no olho,
conversando de forma mais espontanea.

A primeira coisa que funciona - eu falei - € o clima escolar; um clima escolar positivo, em que os alunos podem se
expressar, ao qual eles se sentem com pertencimento - essa palavra é chave, gente. N6s chamamos essas comunidades,
no setor, de comunidades digitais voltadas para o crime. Elas se aproveitam de que o jovem ndo se sentiu pertencente
a comunidade escolar, nem familiar, nem a nenhum outro aparelho socia, mas la ele encontra um pertencimento; ele
substitui essafalta. Entdo, o climaescolar € o nimero 1 das coisas que funcionam.

O nlimero 2 é a aprendizagem socioemocional. Olhem que coisainteressante! Aprendizagem socioemocional . E trabal har
aresiliéncia, a gestéo de inteligéncia emocional. Pessoas equilibradas e com maior resiliéncia emocional conseguem
resolver seus conflitos mais pacificamente. E essa € uma das aprendizagens que os jovens tém que experimentar.

Vou aproveitar eregistrar, aqui, a presenca do Dr. Eduardo Casarotto. Ele esta produzindo ciéncia tipicamente brasileira.
Ele estéd fundando a"virtologia', a ciéncia das virtudes, vai apresentar na ONU e vai fazer essa defesa.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Esta aqui?

O SR. MANOEL MORAISDE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - Estaali.

Um cientista 100% brasileiro.

Vamos aplaudi-lo. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - E uma satisfaco recebé-lo aqui, viu?

O SR. MANOEL MORAISDE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - E ele ja me ganhou - viu, gente? -, porque me
presenteou com um livro: Manual de Desenvolvimento Humano em Virtudes.

Senador, ele faz um trabalho nos presidios. E a USP, com o Departamento de Direitos Humanos, vai estudar o cérebro de
quem aprende virtudes e ressignifica as suas expressies de violéncia. E um trabalho muito bonito que ele faz, com mais
de 500 presidios analisados. Isso vai ser muito legal.

Gente, aterceira coisa que funciona sdo os programas antibullying.
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Ah, 0 Senador quer fazer uma intervencéo?
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS. Fora do microfone.) - Nao, néo.

O SR. MANOEL MORAISDE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - Programas antibullying. Gente, na Finlandia... O
KiVa, daFinlandia, que reduziu drasticamente os indices de violéncia nas escolas, deu umaluz muito forte a essa questéo
do bullying, aintimidagdo sistematica. Dagui a pouco eu falo sobre alegislagéo.

O quarto fator que funciona sdo préticas restaurativas. N&o € justica restaurativa, ta, gente? No mundo, a educagéo, que
S80 préticas restaurativas, sempre inspirou ajustica restaurativa, s que no Brasil é o contrario.

O CNJ esté fazendo um trabalho magnifico de justica restaurativa, implantando em todo o Brasil, e esta nos ensinando,
Senador, para nds, da educacdo, no mundo - nds que ensinamos a justica -, com as préticas restaurativas, que € o qué?
Responsabilidade e empatia.

Aquele grupo se retine em rodas de conversa e é levado a entender, por um mediador, as acbes de sofrimento que
ele infligiu ao outro. Ele busca empatia e tem que restaurar os danos cometidos. Em vez de o foco ser na puni¢do, o
foco € na restauragdo. Porque, veja so, nds temos um dado de que as medidas socioeducativas - tem até que se tirar o
"educativa’', porque se 80% dos jovens em medida socioeducativa reincidem, é so socio; educativa, ndo é... E ai com a
justica restaurativa - agora eu estou falando do ambito juridico -, eles conseguem derrubar para 37%, Senador, o indice
de reincidéncia desses jovens.

Quiatro, sdo as préaticas restaurativas.
A quinta coisa. Respostas informadas pelo trauma e orientacéo para aresiliéncia.

Toda a comunidade escolar € informada de que o aluno que € chamado de aluno problema é fruto de uma violéncia
muitas vezes familiar, passou por situag@es dificeis. E 0 mais importante, gente: o erro ndo esté fora, ele esté dentro da
aprendizagem. Ai eu vou punir alguém que estaaprendendo? Essas respostas orientadas pel o traumatreinam acomunidade
escolar, até alunos, aidentificar situagBes trauméticas e buscar uma resolugdo antes que a coisa exploda em algumaforma
devioléncia
E asexta, que funciona, eu chamo de PNR. S&o programas ndo remediais de contraturno e empoderamento juvenil.

(Soa a campainha.)

O SR. MANOEL MORAIS DE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - Por que ndo remediais? N&o € o contraturno,
Senador, para dar aula de reforco a alunos em dificuldade. Ndo, € para toda a comunidade académica oferecer
oportunidades de enriquecimento no contraturno: clubes de robdética, xadrez, artes, mulsica. Ai o pertencimento de novo:
eles se sentem partes daquela... E o jovem tem voz, € 0 empoderamento juvenil.

Os que podem funcionar. A distingdo aqui tem que ser bem marcada, viu? Esses que eu vou dizer agora, as bases de
evidéncias deles, no mundo, ainda estdo sendo construidas, e € por isso que eles estdo nessa categoria de que podem
funcionar. Nao ha evidéncias ainda, precisamos de mais estudos e diretrizes para que €l es se tornem as melhores préticas,
€omo essas que eu acabei de dizer.

O primeiro: vigilancialateral. Sdo canais de dentincia para que qualquer estudante, percebendo uma situacdo de ameaga,
possafalar. O sucesso dessamedidadevigilancialateral depende daconfiangadosjovens no sistemaetambém de aescola
dar uma resposta efetiva depois que recebe uma dendncia. Ainda estd no campo das evidéncias.

O segundo que esta nessa categoria "em estudo” e pode funcionar: primeiros socorros em salide mental. A comunidade
€ treinada - professores, funcionérios e até alunos também - paraidentificar uma situagéo de possivel crise psicol bgica
Um abrago, gente, pode resolver. E depois da filtragem de uma equipe multidisciplinar, a pessoa pode ser encaminhada
para um apoio especializado mesmo. E promissor esse campo de primeiros socorros em salide mental, mas ainda carece
também de mais evidéncias.

O terceiro: policiais escolares. E um policial mesmo, lotado na escola. Embora a resposta seja mais répida, com certeza,
num caso de violéncia extrema... O nimero de mortes, quando h& violéncia extrema, & uma morte a cada dez segundos.
A resposta tem que ser extremamente rapida. Desculpe, uma morte a cada 15 segundos no mundo; nos Estados Unidos
€ menos de dez segundos, porque sdo sete mortes a cada 60 segundos. A resposta rapida gjuda, mas nao é uma atitude
preventiva; 0 problemaja estourou, por isso que esta nessa categoria.

Outra coisa, 0s criticos apontam que pode haver a criminalizagio de comportamentos proprios da adolescéncia. E o que
nos chamamos, na area, de via da escola para a prisao, principalmente em relagdo as minorias.
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O quarto ponto que pode funcionar a gente chama de CPTED (Prevencéo do Crime Através do Desenho Ambiental):
espacos amplos na escola, iluminagdo, &reas ndo isoladas, sem presenca humana. 1sso € o desenho, ainfraestrutura, e esta
nessa categoria do que pode funcionar.

O quinto ponto, trancas e sinalizagdo: politicas de salas de aulatrancadas por dentro, sinalizago para socorristas poderem
se movimentar dentro da escola

E o sexto ponto do que pode funcionar: a coordenacdo entre a escola, a policia e o socorrista. 1sso envolve protocolos
comuns, como a escola socializar com a policia, com a brigada, com os paramédicos a planta da escola, mas também
carece de evidéncias no seu impacto direto na prevencdo; nds ndo queremos gque a coisa aconteca.

S0 aqueles seis pontos |4 N&o é fora nem dentro da escola, é dentro do ser humano. Todos aqueles seis pontos.

E os trés que ndo funcionam? Anotem porque este € o ponto mais importante da apresentagéo. Cameras de vigilancia,
detectores de metal e medidas que nds chamamos no setor de endurecimento do alvo. Eles passam, como os especialistas
falam, uma sensacdo de teatro de seguranca. As pessoas se sentem mais seguras, mas ndo necessariamente estdo mais
seguras. Umacamerade vigilanciafilma, masnéo evita; seriapreciso um monitoramento 100%, por uma pessoaem tempo
real, o que setornariainvidvel e caro, e desviaria recursos para o que funciona comprovadamente.

O segundo que ndo funciona sdo os treinamentos para estancar a hemorragia. O stop the bleed, do qual o préprio Paulino
ali comentou...

(Soa a campainha.)

O SR. MANOEL MORAIS DE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - ... € uma capacitacdo dos professores e
funcionarios para atuar num ataque grave a escola, s que é um énus muito grande sobre os ombros dos professores.
O treinamento em si é bom, é (itil, vai evitar uma morte. E (til, mas ndo esta na prevencéo. Ele desvia recursos do que
realmente funciona e € um 6nus indevido sobre 0s nossos professores, que ja estédo com burnout.

E oterceiro ponto, professores armados - professores e funcionérios armados. Esse debate é mundial, t4? Dentro daescola,
€irreal achar que um professor que ndo tem treinamento... Olhe, policiais de elite tém uma baixa taxa de acerto de tiros
sob situac&o de estresse extremo. Imaginar que um professor vai conseguir proteger os alunos, neutralizar uma ameaca...
Isso aumenta o niimero de armas dentro da escola, pode haver mais acidentes, disparos acidentais, suicidios com aarma
do professor...

(Soa a campainha.)

O SR. MANOEL MORAIS DE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - Quando a policia chega, a situagdo se torna
cadtica. Um palicial tem queidentificar rapidamente o atirador e €le pode confundir um professor com o atirador, gerando
mais uma tragédia.
Como foi... Ali jasdo os meus dez ou 0s quatro, gente?

(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. MANOEL MORAISDE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - Jasdo os quatro? Ent&o eu vou voltar.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Vocé ja estd com um minuto para concluir.

O SR. MANOEL MORAIS DE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - Entdo eu vou esperar a volta. Eu ndo pude
aprofundar nenhum tema, mas, na fase das perguntas, vocés podem pedir para aprofundar qualquer um dos temas.

Eu gostaria, nos trés minutos finais, de falar da evolugéo dalegislacéo no Brasil.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Achei legal atéticadele. Eu digo: "Vocé
tem um minuto”, ai ele responde: "Sim, sim, nos trés minutos finais." Tem trés minutos, tem trés minutos agora.

O SR. MANOEL MORAISDE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - Nés classificamos em quatro fases a evolugdo
dalegislacéo de protecéo a violéncia nas escolas no Brasil. A primeirafase, anos 1980-1990, era principiol6gica e geral:
a Constituicdo Federal, com o principio da dignidade da pessoa humana no art. 1°, inciso I1l; a LDB, a Le 9.394, de
1996, com o art. 3° estabelecendo como principio de ensino o respeito a liberdade e o aprego a tolerancia, que formam
as bases filosoficas para um clima de paz na escola; e 0 ECA, aLe 8.069, de 1990, que foi o grande marco regulatério e
especificou, nos arts. 17 e 18, os direitos gerais das criancas, em qualquer ambiente, inclusive no escolar. N&o haviauma
legislacdo especifica paraaescola. A violagdo de um direito da crianca no ambiente escolar era vista como uma violagdo
dos seus direitos gerais em qualquer ambiente.
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A segundafasefoi o ponto de virada, o ano 2010... Foi o foco no bullying. Os estudos académicos se multiplicaram sobre
essaforma de intimidacdo sistematica - nés jaincorporamos a palavrainglesa, naturalmente, o bullying. Houve o clamor
também da sociedade, e o Parlamento respondeu, editando a Lei n° 13.185, de 2015, a Lei da Intimidacgo Sistemética
(bullying). Trés anos depois, aLei n°13.663, de 2018, levou o termo bullying para dentro da LDB. Mudou o art. 12, que
€ das incumbéncias das escolas, dos estabel ecimentos de ensino; o inciso I X, agorabullying; e, o inciso X, culturade paz.
Ent&o, na segundafase, o foco no bullying.

Naterceirafase, nésamadurecemos, os estudiosos do temaamadureceram: ndo adiantafocar no comportamento. A terceira
fase foi afase daprevencdo e do cuidado da salide mental. A lei dos psicdlogos, aLei 13.935, de 2019...

(Soa a campainha.)

O SR. MANOEL MORAIS DE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - ... com o foco nas causas, nos psicologos e
assistentes sociais.

A Cirlene trouxe hoje a lei da salide mental dos nossos professores, que estdo com burnout, a Lel n° 14.681, de 2023,
cujo foco foi na salide mental.

Quarta e Ultima fase, para encerrar. NGs migramos para o ambiente digital e para a criminalizacdo. Devido aos novos
desafiosdo ambiente digital, discursos de 6dio, consumos e banalizagéo daviol éncia, o Parlamento respondeu. NaPolitica
Nacional de Educacdo Digital, aL ei n°14.533, de 2023, emborao foco sgjao digital, um dos eixos é segurangano ambiente
digital e cultura de paz. Foi possivel combater o cyberbullying.

E, por ultimo, gente, alel mais robusta, alLei 14.811, de 2024, ano passado, que criou a politica nacional de combate e
prevencdo ao abuso e a exploracdo sexual contrajovens e criangas, criminalizou o bullying, criminalizou o cyberbullying,
tornou hediondos diversos crimes contra menores de 14 anos, foi aresposta penal.

Ent&o, n6s vemos que alegislacdo brasileiraandou de principios gerais, aprimeirafase - aLDB, o0 ECA e a Constituicéo
-; depois, foco no comportamento, alei do bullying; depois, foco na salide mental, alei dos psicdlogos, e, por Ultimo, o
foco no ambiente digital e nacriminalizacéo.

(Soa a campainha.)

O SR. MANOEL MORAIS DE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - N6s nos encontramos daqui a pouco, na fase
das perguntas.

Obrigado, Senador Paulo Paim. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Nossos cumprimentosao Sr. Manoel Morais
de Oliveira Neto Alexandre, Consultor Legislativo da érea da Educacéo da Consultoria Legislativa do Senado Federal.

Fostes muito bem. Eu Ihe dei trés, com o compromisso de Ihe dar mais trés minutos depois, para concluir a sua exposi¢éo,
gue mostrou todo esse campo tecnoldgico, a0 mesmo tempo que falou muito na palavra prevencdo. Eu fui da Cipae a
palavra niimero um paramim é a prevencao. Toda a seguranga no trabal ho é prevencdo. Parabéns!

Vamos em frente.

Com a palavra a Sra. Celia Nahas, Coordenadora-Gera de Enfrentamento as Violéncias da Diretoria de Protecéo da
Crianca e do Adolescente da Secretaria Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente, por dez minutos, com mais
CiNco, Se NecessArio.

A SRA. CELIA NAHAS (Paraexpor.) - Bom dia atodos.
Cumprimento a mesa aqui, nafigura do nosso querido Senador Paim.

Quero dizer que estou muito orgulhosa de estar aqui hoje, podendo representar 0 Ministério dos Direitos Humanos, na
figuradanossaMinistraMacaé, e a SecretariaNacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente, nafigurada Sra. Pilar,
ambas professoras de origem. Ent&o, acho que o tema da educacdo é sempre um tema muito importante para a gente, no
Ministério dos Direitos Humanos €, claro, em especial, paraa SecretariaNacional dos Direitos da Crianga e Adolescente,
gue é ai de onde eu falo e de que venho trazer as nossas contribui¢des aqui para o debate da Comissdo.

Primeiro, eu queriadizer que acho que é muito importante que a gente lembre que o enfrentamento a viol éncianas escolas
€ uma agdo que precisa ser feita conjuntamente. Ela ndo é uma responsabilidade exclusiva de um ente, de um 6rgéo, de
um setor da comunidade. A gente ndo pode delegar a proposta ou a responsabilidade de fazer a discussdo, a prevencéo e
amitigagdo da violéncia a um Unico ator da nossa sociedade.

Ent&o, acho que esse € um ponto muito importante, que nos leva também a pensar que qual quer |6gica de enfrentamento
asvioléncias precisa pensar numaatuacdo em diferentesfrentes. Ou sgja, pensando que é um fenémeno complexo, que vai
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ter mais de uma causa, e que precisater mais de uma estratégia de resposta para que a gente chegue a um ambiente cada
vez mais seguro, mais harmonioso e que possibilite as nossas criangas e aos nossos adol escentes acesso a esse conceito
t8o importante que o estatuto traz parands, que é o da protecao integral e do desenvolvimento pleno, biopsicossocial, para
gue eles possam exercer, assim, tarefa de serem criancas e adolescentes de uma forma saudavel e protegida... Para
iSs0, a gente precisa pensar numa conjugacao de esfor¢os de todos entes e de todas diferentes estratégias e
abordagens para uma l6gica de seguranga ou de escola sem violéncia.

Entdo, eu queria chamar também a atencdo para que a gente possa pensar em diferentes momentos de atuagdo. Assim,
primeiro € pensar em estratégias em que a gente possa identificar possiveis fontes de conflito, possiveis fontes de
desentendimento que podem virar possivels fontes de violéncia.

Entdo, acho que alégicada prevencdo é também pensadajunto com aldgicadaidentificacéo, de agenteter capacidade de
identificar possiveis situagOes, possiveis comportamentos, possiveis ocorréncias dentro do ambiente escolar ou em torno
do ambiente escolar que podem levar a essas situacles, 0 que vai nos levar a uma possibilidade de atuagdo precoce, que
eu acho muito importante.

Para pensar criancas e adolescentes, a atuacdo precoce, aintervencgao precoce, aintervencdo minima so sempre algo que
agente tem que amejar. Assim, pensar o quanto antes, agir o quanto antes, em todas essas situagoes.

Para isso, acho que é primordia que a gente faca uma discussdo coletiva, envolva o coletivo, tanto da comunidade
intraescolar quanto da comunidade e da sociedade como um todo, sobre o que € isso que a gente chama de "cultura de
paz", sobre 0 que € isso que a gente esta discutindo de uma vida segura, sobre 0 que é que a gente esta dizendo quando
a gente quer uma escola sem violéncia ou, quando a gente esta dizendo de violéncia no ambiente escolar, sobre o0 que a
gente esta falando, para que estejamos todos nés caminhando para 0 mesmo lugar de pensar uma cultura que seja capaz
de proteger as nossas criangas e de possibilitar um desenvolvimento saudavel de todas elas.

E importante também que a gente pense em estratégias, umavez ocorrida a violéncia.

Aqui, eu vou fazer umareferéncia. Eu acho que a gente ndo deve hierarquizar as violéncias que acontecem. A gente ndo
pode ter uma visdo de que existe uma viol éncia pequena e uma violéncia grande, €, em havendo uma violéncia pequena,
agente ndo precise dar atencdo para ela, voltando a atengéo exclusivamente para as ocorréncias grandes, maiores ou que
tenham mais visibilidade.

As estratégias que a gente vem dizendo, da prevencdo, da intervencdo precoce, precisam ser capazes de identificar
pequenas situacdes de violéncia e intervir precocemente em pequenas situagdes de violéncia.

Paraisso € preciso que a gente intervenha no agressor e na vitimaou no possivel agressor e navitima. Entdo, que agente
nunca se esquega desta funcdo que a gente tem de acolher as pessoas que estdo nessa situagéo de conflito, de forma a
possibilitar que a gente faga uma resolucéo mais pacifica desses conflitos.

Eu acho que aidentificagdo precoce € fundamental nesse sentido.

E preciso que a gente ndo invisibilize essas diferentes formas de violéncia dentro da escola, que a gente acolha esse
agressor, pensando, inclusive, no debate pedagdgico que as escolas vao fazer a partir da ocorréncia desses eventos,
pensando estratégias coletivas e individuais para que a gente possa aprender com essas situagdes. E preciso que a gente
acolha a vitima nesse sentido, acolha o sofrimento dela, pense estratégias de mitigacdo junto com essa vitima, com
atendimento de salde mental, e também pense estratégias conjuntas. Eu estou dizendo dos dois lados, para que a gente
supere essa situacado de violéncia que a escola teve.

Ha sempre que pensar que a gente atua coletivamente e em diversas éreas.

Pensando em como agente vai articular tantas respostas diferentes, de tantos atores diferentes, que devem estar pensando
a comunidade escolar, colaborando para a cultura de paz dentro da comunidade escolar, € importante trazer algumas
contribui¢Bes do Ministério de Direitos Humanos para esta pauta.

Primeiramente, queria destacar que a gente compde o Comité Gestor do Snave (Sistema Naciona de Acompanhamento
e Combate a Violéncia nas Escolas), que a nossa querida Thais, representante do MEC, trouxe aqui, para nés, sobre
o funcionamento do Snave, sobre a escola que protege, que também se organiza nesse pilar de pensar a prevencéo, a
intervencdo precoce, de pensar aidentificagdo e de promover essaculturade paz nas escol as, pensando sobre essesdiversos
atores. Entéo, acho que isso € muito importante.
A outra é que o ministério, hoje, tem empenhado esforcos para a construcao de uma politica nacional de enfrentamento a
violéncia e prevencao, e de uma politicanacional de enfrentamento aviolénciasexual contracriangas e adolescentes. | sso
como estratégia de agente organi zar essaresposta de politicano que diz respeito a esse tipo de violéncia especifica. Junto
com isso também, nés estamos, hoje, promovendo o processo de revisdo do plano nacional de enfrentamento as violéncias
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sexuais, que tem um componente muito grande para ser discutido junto as escolas. A gente viu, recentemente, um caso
de uma crianca que foi vitima de violéncia sexual, morreu em decorréncia, ou melhor, foi vitima de violéncia motivada
por uma questéo do desenvolvimento... Da discussio da sexualidade, que a gente precisafazer dentro daescola, as varias
formas que a gente precisa discutir isso. Ent&o, a gente esta nesse processo de rever o plano nacional de enfrentamento
avioléncia sexual. Vamos fazer encontros e propostas de didlogo com os diferentes setores da sociedade, em todos os
estados brasileiros. Ent&o, a gente, agora, em setembro, ja comegou essas rodadas. Acho que é um ponto importante.

O outro é um investimento grande nas politicas de formagdo. A gente ndo esta falando das politicas de formaco voltadas
exclusivamente para os profissionais de educacdo, mas de politicas de formacdo voltadas para os profissionais do Sistema
de Garantias de Direitos da Crianga e do Adolescente, pensando que, além das escolas, a gente tem uma série de
outras politicas, uma série de outros servicos e de profissionais que estdo o tempo inteiro atuando junto com criangas
e adolescentes, que também precisam estar capacitados para essa l6gica da identificag8o, da intervencdo precoce, do
atendimento qualificado, da escuta protegida.

Dentro dessa politica nacional de formag&o, eu vou citar aqui duas estratégias, que eu acho que sfo as estratégias que
mais dialogam com a gente aqui nessa temética.

(Soa a campainha.)

A SRA. CELIA NAHAS - A escola nacional de formag&o, a Endica, que disponibiliza diversos cursos na modalidade
online, como também as especiaizagdes sincronas e assincronas, visando capacitar o sistema nos mais diversos temas
relacionados a protecdo dos direitos da crianca e do adolescente. Tem temas especificos para pensar o fortalecimento do
atendimento, a construcdo de redes de atendimento, de fluxos de atendimento nas ocorréncias de violéncia.

A outra estratégia de formagéo importante é a Escolas de Conselhos. Ai nés j& estamos falando de uma formagdo mais
extensano modelo hibrido, presencial e online, com foco nos consel heirostutel ares e nos consel heirosdedireito, pensando
em uma qualificac8o desses atores, que eu acho que sdo atores muito importantes na hora que a gente discute prevencao
de violéncia dentro da comunidade escolar. Entéo, essas sdo as duas estratégias de formag&o.

Pensando em estratégia de dados, a gente tem fomentado e estimulado o uso do sistemanacional deinformagéo e protecéo
ainfanciaeadolescéncia, queéo Sipia. Ele éumaorientacdo. O Conandajatem resol ucéo estabel ecendo aobrigatoriedade
de uso do sistema, que gjuda a gente a acompanhar 0s casos, a entender os dados, a entender a situacdo das escolas.

Entdo, gerir a informagdo é importante - o Sipia € a nossa ferramenta para isso -, e também pensando o0 apoio aos
atendimentos, ja dizendo, quando a ocorréncia da violéncia acontece, como a gente faz para qualificar o atendimento.
A gente tem uma estratégia de fortalecimento da implementagéo de centros de atendimento integrado para pensar um
atendimento e uma escuta cada vez mais qualificada, evitando a revitimizagdo, a exposi¢do dessas criangas no fluxo
do atendimento que ela precisa fazer, entre a ocorréncia da violéncia, a cena de protegdo ou a responsabilizacdo dos
agressores, sefor o caso.

Ent&o, hoje asecretariatrabal ha tanto com o fomento a equipagem guanto com o fomento aimplementacéo desses centros
de atendimento integrado, seja por meio de financiamento na equipagem, orientacdo para implementacdo, publicacdo e
cursos também que estéo disponiveis na plataforma da Endica

Ent8o, acho que a gente precisa, nesse sentido, pensar numa conjugacdo de esforcos para que a gente chegue a uma
comunidade escolar ndo sem conflito, mas com uma capacidade de gerir os seus conflitos de forma pacifica, garantindo a
protecdo das criancas e dos adol escentes, mas também de toda a comunidade escolar. Nds estamos falando daimportancia
dos professores, da importancia das familias, da importancia desses outros membros do sistema de garantia de direitos
gue estéo fora daescola, mas que sdo parceiros primordiai s para que agente tenha, assim, a comunidade escolar saudavel,
promovendo uma cultura e um acolhimento dessas criangas da forma como elas merecem, com prioridade e sendo
respeitadas em toda a sua diversidade. E importante lembrar que a gente tem também uma comunidade de criancas no
nosso pais muito diversa, e que as estratégias de enfrentamento as violéncias também véo precisar acolher a diversidade
das nossas criangas.

Entdo, é esse 0 recado que a gente do ministério quer dar, e quero dizer também que NGs SoMos sempre parceiros nessa
discussdo, entendendo que esse é um direito fundamental das nossas criancas.

Entdo, éisso.
Muito obrigada. (Palmas.)
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem.
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Parabéns, Sra. Celia Nahas! - Coordenadora-Geral do Enfrentamento ao Trabalho Infantil da Diretoria de Protecéo da
Crianca e do Adolescente da Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que falou em nome do
ministério, com muita competéncia, muita clareza e deixou belas contribui¢des para nos.

Eu passo a palavra neste momento ao Sr. Otavio Augusto Pereira Mota, jornalista, autor do documentério Carlos Mota -
Entre Arquivos e Lembrangas. Ele esteve no meu gabinete, e eu diriaque ele € um dos mentores, inclusive, destaaudiéncia
publica, porque eu sempre digo que eu ndo invento projeto, nem audiéncia: alguém metraz e eu entro com o projeto, entro
com o requerimento, entro com a audiéncia pablica.

Eu lembrava agui que no ano em que o pai dele foi assassinado - ele era professor - foi em...
O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA - 2008.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Foi em 2008.
Bom, a palavra é tua agora para a tua exposi¢ao.

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA (Paraexpor.) - Perfeito.
Bom diaatodos e todas.

Eu quero, antes de tudo, agradecer a Comisséo de Educacéo e Cultura do Senado Federal na figura da Exma. Senadora
Teresa Leitdo, Presidenta desta Comissdo, pelo convite para estar aqui como expositor nesta audiéncia publica, em
atendimento ao requerimento do Exmo. Senador Paulo Paim.

Muito obrigado.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Vocé foi o mentor.

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA - Obrigado. Eu recebo com muito carinho. Que bom que a gente esta
podendo, mais umavez, debater esta temética da violéncia nas escolas, principalmente nesta Casa.

Gostaria de saudar e honrar todos os docentes que até aqui nos conduziram. Se estamos aqui hoje, € porque um professor
ou uma professora passou pela nossa vida.

E uma honra estar neste espaco ndo apenas como jornalista, mas também como filho de um mestre cuja memaria me
trouxe até aqui.

O documentério que eu produzi sobre avidae lutado meu pai, Carlos Mota- Entre Arquivos e Lembrancas, recebeu, neste
ano, o reconhecimento nacional no prémio Expocom 2025, na categoria de melhor documentério jornalistico e grande
reportagem em video e televisdo. Essa conquista, para mim, so reforgou que atragjetéria do meu pai ndo pertence apenas
a histéria da minha familia, mas a histéria de toda a educag&o publica brasileira

O mestre Carlos Mota foi um educador, gestor, lider comunitério na regido do Lago Oeste, agui em Brasilia, que ficaa
20km aqui do Plano Piloto. Ele ousou enfrentar a evasdo escolar, implementar um turno integral na escola rurd, levar,
em 2007, ha 17, 18 anos, informética para a escola, escola de musica, programas culturais para esses alunos da zona rural
e enfrentar o trafico de drogas e dialogar com a comunidade. Ele ousou levar a comunidade para dentro da escola e a
escola para dentro da comunidade, Senador.

E esse compromisso radical que eleteve com atransformacdo social do Lago Oeste custou a suavida. Em junho de 2008,
como o Senador bem recordou aqui comigo, meu pai foi assassinado na garagem da nossa casa, com um tiro no peito, por
alunos da propria escola, em decorréncia de sua atuagcdo como Diretor. (Manifestacdo de emogao.)

Entdo, falar aqui hoje é dar continuidade aumavoz que j& esteve nesse mesmo espago. A minhamae, Ritade Cassia, esta
aqui presente, esteve em uma audiéncia publica ha 13 anos, falando sobre essa mesma temética.
Esta aqui presente, a Rita.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS. Fora do microfone.) - Uma salva de palmas
para Rita e seu filho! E um momento histérico! (Palmas.)

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA - Ent3o, falar aqui hoje € dar continuidade a essa voz, quando minha
méae participou de uma audiéncia ha 13 anos. Hoje, € a minha vez de trazer essa memdria, essa luta, com afeto, mas
também com firmeza para vocés.

A histéria do meu pai ndo foi um caso isolado. A violéncia contra os professores, como a Procuradora Luiza muito bem
colocou, é estrutural e constante. Meu pai abriu aportade casaelevou umtiro no peito. Assim como ele, outros continuam
levando essetiro.
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Eu quero trazer aqui um caso recente que aconteceu e que me tocou profundamente, a histéria de outro Carlos, o Prof.
Carlos Eduardo, conhecido como Kadu, de 29 anos de idade, que faleceu no dia 31 de agosto, ndo tem nem um més, em
Recursolandia, no Tocantins, vitima de um infarto. Ele havia protocolado dois pedidos de remog&o com laudos médicos.
O primeiro foi recusado porque €le estava em estagio probatorio, e o segundo foi aceito, s6 que so foi publicado no Diério
Oficial da Uni&o no dia do seu sepultamento. (Manifestacdo de emocédo.)

Enquanto isso, os colegas do Kadu relatavam a hostilidade que ele sofria em sala de aula, como alunos atirando pedras
dentro de bolinhas de papel enquanto ele escreviano quadro. O Kadu ndo morreu apenas deinfarto. Morreu da hostilidade
cotidiana, morreu da demora administrativa, da indiferenca institucional. E esse episddio mostra que nossas politicas
publicas, muitas vezes, demoram a chegar ao seu destino.

Falando um pouco sobre politicas publicas, nés entendemos, compreendemos que elas ndo nascem prontas, €las
passam pelo ciclo; tem toda a identificagdo do problema, a formulaco da agenda, a implementagdo, o orgamento,
acompanhamento, avaliac8o, mas, antes de tudo, é necess&rio a gente identificar a prioridade - a prioridade.

No caso da protecdo dos professores, esse ciclo se interrompe ao meio, no meio - o problema é evidente. Nés temos
projetos formulados, mas aimplementacdo € lenta, a avaliagcdo quase nunca chega aonde precisa chegar, e agente precisa
fechar esse ciclo, transformar |eis em préticas, préticas em resultados e resultados em protecdo real, Senador. E necessario
agente priorizar a educacéo.

E, quando falamos em prioridades, é impossivel ndo olhar para as escolhas que fazemos enquanto sociedade.

Aqui em Brasilia, por exemplo, se discute o investimento de bilhGes do patriménio plblico para a compra de um banco
privado. E eu me pergunto: até que ponto realmente isso € necessario? Até que ponto isso € prioridade, quando escolas
do Distrito Federal, como o préprio Centro de Ensino Carlos Mota, seguem sem sequer uma quadra coberta?

Essajaerauma pautado meu pai hd 17 anos, Senador; €, 17 anos depois, ainda ndo tem uma quadra coberta naescola. A
gente mora no Cerrado... (Manifestacdo de emocéo.) ... aumidade relativado ar chega a 13%, 13%...

(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA - Sim, 9%, outro diafoi 9%... Muito bem.

E, éclaro, alguém pode argumentar comigo que aausénciade umaquadrase deve por questdes ambientai sou burocréticas,
afinal de contas, 0 Lago Oeste esta situado ao lado do Parque Nacional de Brasilia, mas a verdade € que, quando se quer,
sefaz.

Parainvestir R$2 bilhdes na compra de metade de um banco, o Governo consegue mobilizar economistas, analistas e todo
um aparato juridico para viabilizar uma operagdo, mas, quando se trata de garantir uma quadra coberta para uma escola
publica, de repente surgem entraves que sdo intransponiveis. "Impossivel, ndo da'.

Esse contraste s6 me mostra que o problema néo é a falta de recursos ou a capacidade técnica, € a falta de prioridade,
mais umavez, de prioridade.

Eu pergunto aos senhores, atodos aqui presentes que estdo nos ouvindo: o que € umaquadra coberta? O que é umaquadra
coberta para quem vive no Cerrado? Para quem vive em uma area rural ? E eu respondo: uma quadra cobertavai aém do
esporte, das bolas, das traves. Uma quadra coberta &, por exemplo, sallde, a gente esta falando de encontros aos finais de
semana, sdo possibilidades de vérios projetos, como, por exemplo, a danca, o teatro, cinema, festas culturais - sdo jovens
foradas ruas, sdo jovens fora das drogas.

E eu pergunto: nds temos 840 escolas publicas aqui no Distrito Federal, quantas dessas escolas tém quadras cobertas,
por exemplo? Quantas?

Em 2009, apos o0 assassinato do Prof. Carlos Mota, meu pai, o Senador Paulo Paim apresentou o PLS 191, que
posteriormente ficou conhecido como Lei Carlos Mota. Ele previa medidas robustas de protecdo aos professores, o
afastamento do agressor, aprioridade de remogao para os professores ameagados, 0 apoi o psicol 6gico e aresponsabilizacdo
das escolas, mas, infelizmente, muito infelizmente, o projeto foi arquivado.

Adgora, felizmente, hoje também tramitam outros projetos, como o PL 5.249, de 2020, que traz avancos i mportantes, como
o0 afastamento remunerado do professor ameagado e a obrigatoriedade de se acionarem as autoridades competentes - mas
ainda é timido.

A meu ver, é uma sugestdo minha, Senador, alguns dispositivos do PLS 191, de 2009, poderiam ser fortalecidos nesse
projeto de lei que hoje tramita agqui nesta Casa. E outro PL que também tramita é o 3.613, de 2023, que tornamais graves
0s crimes cometidos dentro dasinstitui ¢des de ensino, incluindo o homicidio e alesdo corpora noscrimes hediondos. Essa
proposta € um passo importante, pois mostra que esta Casa, o Legislativo, reconhece a gravidade da violéncia escolar.
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Mas também aqui nés vemos um limite, um entrave: aumentar as penas talvez seja necessario, mas ndo é o suficiente.
N&o é apenas com punicdo que se transforma a realidade...

(Soa a campainha.)

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA - E, justamente como a Procuradora colocou, com a prevencao, é com
0 apoio continuo, € com o cuidado da salide fisica e mental dos alunos, mas também dos professores - dos professores.

Ent&o, ndo € apenas alel que vai mudar a realidade, mas s80 as pessoas e a comunidade escolar. E, parafraseando Paulo
Freire, a educacdo ndo transforma o mundo; a educagcdo muda as pessoas e as pessoas transformam o mundo.

E importante assinalar também que Carlos Mota foi assassinado em raz3o direta de sua atuagio como diretor da escola
e outros casos tragicos, envolvendo professores, também aconteceram, mas por motivacoes distintas: tiveram brigas
extraclasse, crimes de 6dio. Nada disso diminui essas mortes, mas reforgca que a violéncia contra o professor, quando
vinculada a atividade de ensinar, precisa ser lembrada, compreendida e prevenida com politicas publicas especificas para
avioléncia contra o docente.

E ai chegamos a um paradoxo: como elaborar politicas plblicas sem estatisticas? E claro que nds temos o trabalho
fenomenal que o Ministério dos Direitos Humanos e Cidadania e o Ministério da Educacao realizam, que o Sindicato dos
Professores e érgéos ligados a educacao realizam de tentar tragar um panorama de onde, quando, como e por que ocorre
avioléncia contra os professores, mas ainda falta mais, agente ndo pode se contentar. NGs precisamos de mais pesquisas,
nos precisamos de mai's estudos.

Como implementar soluctes sem conhecer a dimensdo real do problema? Hoje, sabemos que os professores sofrem
agressdes, hostilidades, adoecem e morrem. Mas ndo sabemos exatamente quantos, onde, nem em gue circunstancias. E
essa ausénciade dados ndo é neutra; elainvisibilizaatragédia e dificultaa construgéo de politicas ef etivas. Precisamos de
estatisticas nacionais, claras, como bem vem fazendo o Ministério Pdblico, o Ministério da Educag&o, mas nos precisamos
de mais, porque s6 0 que é nomeado pode ser enfrentado.

E, bom, partindo agui um pouco para 0 meu encerramento, eu gostaria de lembrar de uma licdo que meu pai repetia: a
escola é um espago de comunidade, cuidado e transformac&o. E em minha odisseia para conhecer um pouco mais do meu
pai, eu encontrei um livro que ele dedicou amim e a0 meu irmao - que também esta aqui presente -, Jodo Vitor Pereira
Mota. Na dedicatéria, meu pai escreveu: "N&o tenham medo de viver a piracema quando o coracdo falar mais alto e a
causafor justa’.

A educacdo é piracema. Foi por isso que ele viveu e foi por isso que ele deu a vida. A piracema € resisténecia, é um
fendmeno tragico, &rduo etambém bel o e necessério. Sem piracemando tem vida; e sem professor ndo tem continuidade da
educacdo. Sem professores € aquela maxima: ndo existe o médico, o juiz, o advogado, o dentista e os proprios professores.
Quando um professor é ameacado, quando um professor € humilhado, quando um professor € morto, ndo é apenas um
trabalhador que perde sua dignidade, € uma comunidade inteira que perde a sua esperanca, como a comunidade do Lago
Oeste perdeu com amorte do meu pai. N&o morre apenas um educador, morre um futuro junto, morre parte daquelafamilia
e nascem Orféos, nascem desesperanca e alunos perdidos.

A gente ndo esta falando, aqui, de privilégio; a gente esta falando de condig¢es minimas para que os professores possam
ensinar. Proteger os professores € proteger aescola, e proteger a escola € proteger o futuro do pais.

Obrigado, mais uma vez, atodos e atodas, a Senadora Teresa L eitdo e ao Senador Paulo Paim, por insistir nesta luta tdo
relevante. Eu sigo na luta e também estou a disposi¢éo para os desdobramentos que esta audiéncia publica provocar.

Deixo também, por Gltimo, um convite para que todos acessem e compartilhem o documentério Carlos Mota - Entre
Arquivos e Lembrangas, que esta disponivel no Y ouTube.

E, parafraseando o meu pai, 0 Unico elemento contemporaneo que nos permite nos apropriar daquilo que agui esta posto
enquanto fruto da construcdo historico-humana é a educagéo.

Ent&o, por ultimo, minhareveréncia a todos os professores e mestres deste Brasil.

Obrigado! (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem, Sr. Otévio Augusto Pereira
Mota, Jornalista e autor do documentério Carlos Mota - Entre Arquivos e Lembrangas.

Eu tomei aliberdade de falar, agui, com a assessoria da Comissdo, se, baseado no que vocé colocou, Sr. Otévio Augusto
Pereira Mota, filho do nosso inesquecivel Carlos Mota, era possivel na Loas - porque agora ndo da mais, porque jafoi
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votado o Orgamento -, nds fazermos uma emenda, em que poderiamos até colocar o nome dele também, no sentido de
gue sgja destinada uma verba para as quadras esportivas, ndo so na de vocés, mas também na de vocés... (Palmas.)

... porque eu acho que eu sou daqueles que entende que o esporte educa. E, como vocé falou muito bem, ndo é so parao
futebol de saldo, o basquete ou o vdlel, é também até para que possam ali as criangas estudar, trabalhar, fazer exercicio
€ quem sabe numa quermesse, naguele espaco...

Pode complementar, se vocé quiser.
O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA - E verdade. E a comunh&o da comunidade dentro da escola.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Dentro da escola.

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA - E acomunh&o da comunidade.
E um exemplo que me veio também €&, por exemplo, 0 ensaio de festajunina...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Isso! Por que ndo?

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA - ... que reline pais, alunos, professores e toda a comunidade da escola.
O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Naguele espaco.

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA - Ent&o, é isso.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Eu tinha apresentado, ha muitos anos, o
gue eu chamo de o Quilombo do Amanhd, porgue seria esse 0 objetivo, mas, como vocé falou bem de um outro projeto...
Esse meu foi arquivado.

Agora, neste momento eu estou me lembrando do seu pai, que, |ade cima, deve estar muito feliz por estar acompanhando
o trabalho da sua mée e o seu trabalho, e a gente podia entrar com uma proposta de que sgja um parque esportivo, uma
cancha esportiva, um ginasio esportivo e que sairiacom umaemenda, aqui, da Comissao de Educagdo. Eu poderia propor
para a nossa querida Presidenta, e nds vamos ver o programa, em qual programa que encaixa e que sgja... Porque emenda
daqui, de Comissao, € nacional.

Entdo, a gente poderia ver os setores de menor IDH. Eu fiz isso no meu gabinete. Eu peguel 0 menor IDH do pais - do
pais, ndo -, do meu Estado do Rio Grande do Sul, peguei as cem cidades com o menor IDH e eu encaminhei, entdo, uma
emenda de 500 mil para cada uma. Deve ter chegado |4, mas o beneficiado, claro, foi 0 povo quilombola, que € um dos
mais vulneraveis. Nesse caso, como o projeto Quilombo do Amanha acabou sendo arquivado, nds poderiamos agora ir
direto aLoas ver um programa para pensar nessa sua proposta, 0.k.? Parabéns avocé, viu? (Palmas.)

A proposta € sua, eu sO sou a ferramenta aqui dentro. Nao sd eu, também os Senadores e Deputados.

Para encerrar afala dos nossos convidados - depois cada um de vocés terd trés minutos para as consideragfes finais, ira
receber as perguntas do eCidadania e poderé escolher arespostade umaaduas perguntas -, com apalavra, aSra. Rosilene
Corréa, Secretéria de Finangas da Confederagdo Nacional dos Trabal hadores em Educagéo.

A SRA. ROSILENE CORREA (Paraexpor.) - Bom dia, Senador Paim. Muito obrigada por estar aqui mais uma vez.

Esta dificil de falar porque trazer Carlos Mota para este debate nos coloca em uma situacdo extremamente complicada,
ndo é, Rita? (Manifestacdo de emocao.) Porque é muito dificil lembrar do Carlos, de tudo o que ele foi, detudo o que ele
fez e ndo se emocionar e ndo lamentar, porque ele faz muitafalta... (Palmas.) ... ndo s6 a educacdo do DF, mas do pais.

Entdo, quero aqui também deixar o meu abraco, Rita, avocé e aos seusfilhos, porque € muito bom agente poder continuar
essa caminhada juntos. Essa é amaior prova de que o Carlos fez muito bem tudo o que fez, porque mantém essa familia
fazendo a defesa da educacgéo publica.

Bom diaatodos os meus colegas de mesa. Bom diaaquem estd nos acompanhando também e aos que estdo aqui presentes.
Muito obrigada. E um debate que nds preferiamos ndo ter que fazer: falar da violéncia no ambiente escolar. 1sso é muito
caro para nos, € muito doido para nés. Eu lembro exatamente onde eu estava quando me chegou a noticia do ocorrido e
a época eu era dirigente do Sinpro. Nés na sequéncia organizamos uma campanha a que demos 0 nome: Quem bate na
escola maltrata muita gente.

Acho que é isso que a gente precisa pensar, sabe, Senador? Ao atacar a educacdo, o educador, a escola, por ndo ter uma
guadra coberta, € com a vida de muita gente que estamos lidando; ent&o, vocé ndo pensa a escola em um elemento, em
um segmento escolar, mas em toda uma sociedade que esta ali dentro. Para falar da violéncia e falar da escola, falar da
educacdo, primeiro eu preciso registrar, Senador, 0 meu muito obrigada pelo cuidado com recursos destinados para as
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nossas escol as, por pensar nisso, mas precisamosfazer adeniinciade que o quejafoi de previsio paraaCamaralL egidativa
do Distrito Federal é redugdo no orcamento da educag&o para o ano que vem - isso com o Fundo Constitucional tendo um
significativo aumento -, mas 0 Governador ja encaminhou, reduzindo para salide e educagao.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS. Fora do microfone.) - Salide e educagéo?!

A SRA. ROSILENE CORREA - Salde e educagzo.

Ai ndo vou entrar agui no debate se a seguranga tem que ter mais ou menos, ou se € mais importante, menos importante,
porque eu ndo quero entrar nesse mérito, mas reduzir da educacdo e da salide, de uma salide em que as pessoas estdo
morrendo por falta de atendimento aqui no Distrito Federal, essa € uma violéncia que vai refletir 14 dentro da escola,
porque € o estudante que esta deixando de ser atendido, & amée desse estudante que esta lano hospital morrendo por falta
de atendimento, tudo isso sdo violéncias que véao refletir |a dentro da escola. Porque a escola é o lugar mais publico que
nos temos. Porque é onde a gente se repete. Porque, se eu estiver em uma fila de hospital... Noutro dia, teve briga, teve
pancada em um atendimento de uma UPA, mas, no outro dia, aquelas pessoas ndo vao mais se encontrar, v8o para outro
lugar. Na escola, ndo. Se eu fico hoje chateada com 0 meu colega - eu professora ou eu estudante -, amanhé eu volto.
Eu vou me encontrar, eu vou me reencontrar todos os dias com as mesmas pessoas. Entéo, € uma convivénciadiaria. Por
isso, a nossa prética pedagdgica, na escola, precisa dar conta de combater tudo isto: todo tipo de preconceito, todo tipo de
violéncia, todos os dias, em todos os contelidos, em todas as nossas agdes, Nnao sd em projetos pontuais, mas diariamente.
O Paulo Freiretinharazao: a gente precisamudar paratransformar e transformar para mudar, e € aeducagéo que da conta
disso. N&o serd em outro lugar, ndo sera de outraforma, ndo temos outra ferramenta mais eficaz do que a educagao.

E por isso que a gente lamenta profundamente quando hoje nés ainda precisamos... N&o tem jeito, a figura do professor,
aimagem do professor conta muito paraisso. Entdo, quando a gente fala da violéncia, a gente se preocupa e a gente tem
gue considerar algunstipos de violéncia. Pensando na escola, a escola pode ser vitimade violéncia que é aquele individuo
gue adentra a escola e sai dando tiro, ou €le esta fugindo da policia e ele também vai procurar abrigo na escola. Entdo,
a escola acaba sendo um local que recebe essa violéncia de uma bala |4 dentro, que era por outra razdo, enfim. Mas tem
também a escola que recebe e vive o reflexo do que € a sociedade. E, no Brasil, nos Ultimos tempos, nds sofremos uma
influéncia de violéncia muito forte, e € claro que os adolescentes sdo mais influenciados ainda. Entdo, ndo é por acaso
gue, quando vocé tinha a maior autoridade desse pais incentivando o uso de arma, achando que é legal fazer revilver e
arminha para os outros, tudo isso vai para dentro da escola, vai paradentro da sala de aula.

Quando agente pensa que, aqui dentro desta Casa, no Congresso, como um todo, nés tivemos um forte enfrentamento alei
daescolasem partido, nainsisténcia que seteve nisso, ali afigurado professor foi fortemente atacada. Ent&o, quando vocé
coloca uma desconfianga sobre aimagem do professor por parte de toda a sociedade, vocé esta expondo esse profissional
de umaforma, isso é de umavioléncia... Entdo, quando vocé vé tantos professores e professoras adoecidos, € por tristeza,
€ pelo atague que sofrem diariamente, € porque voce fica triste de ndo haver um reconhecimento da suaimportancia, do
seu papdl, dasua seriedade. E isso vai muito além do que € o nosso contracheque, porque hoje aindatemos muitos estados
€ municipios em que nés precisamos fazer greve para ter alei do piso respeitada. N6s ainda temos hoje uma forte luta
para manter o concurso publico, porque ndo querem mais promover concurso publico, porque a contratagdo temporaria
€ 0 que esta preval ecendo.

E quero dizer que, quando a gente fala de uma escola afetuosa, tem a ver também com essa minha permanéncia, com
0 meu contato afetivo didrio. Quando se tem um rodizio de profissionais dentro da escola, isso muda radicalmente as
relacbes dentro da escola.

Nos hoje ndo temos mais, Senador, a figura do porteiro concursado. Gente, quem aqui € da minhaidade e ndo se lembra
do que era passar todos os dias, dar bom dia, e o porteiro saber 0 nosso nome? Ou, pelo menos, sabe, ter nogdo, assim,
de perceber... N6s tivemos uma audiéncia aqui semana passada, comemorando 50 anos da Escola Normal de Ceilandia.
E latinhaumafigura que € o porteiro da escola ha 35 anos, e ele ndo quer se aposentar - ja pode, e ndo quer se aposentar.
Todo mundo o conhece, e ele os conhece. Ele falava do fulano, que depois o filho estudou 14, e que agora o neto esta
estudando na escola

Essa relacdo, gente, pode parecer uma coisa romantica, mas escola que nos tinhamos antes, em que a merendeira
era concursada e era quem estava ali, que os meninos chegavam na janelinha da cantina e sabiam o nome dela... La na
secretaria; 0 bedel; a pessoa do corredor, que ficava botando a gente para dentro, mas sabia quem éramos nés, tratava
alunos com afeto. Hoje, lamentavelmente... Eu fiquei aqui arrepiada quando vi aquela escola. Ainda brinquei aqui,
falei: "Meu Deus, eu ndo quero escola’. Sabe, ficou parecendo que eu estava vendo um filme de ficgdo cientifica,
porque falsaideia de seguranga... Nao é escola desumanizada que nés queremos. NOs queremos € humanizar
asrelacles. (Palmas.)
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NOs precisamos € voltar a ter educagdo afetiva. Essa educagdo precisa ser respeitada, e as pessoas que frequentam essa
escola precisam ter dignidade. E assim que o Estado brasileiro precisa ol har, que esses governantes precisam olhar para
as nossas escolas.

N&o tem... N6s estamos aqui falando e, quando vocé vai para a origem desses problemas, Senador...
(Soa a campainha.)

A SRA. ROSILENE CORREA - ... nds sabemos por que ndo querem tributar os super-ricos deste pais: porque vai ter
mais dinheiro para educagdo, sim; e ter mais recurso para educacgéo, financiamento para essa educagdo significa o povo
ser respeitado, esse povo ser educado, esse povo exigir mais. Entdo, é disso que nés precisamos. € de mais financiamento;
precisamos respeitar esses trabalhadores; é falar da escola, é pensar o todo.

E isso ndo é corporativismo, ndo. Estou falando aqui € de respeito ao ser humano que escolheu uma profissao. N&o dapara
nads continuarmos vivendo um apagao docente neste pai's e fazendo de conta que isso é por acaso, naturalizar isso. Por que
0S h0ssOoS jovens hao querem ser professores? Por que ndo querem? Porque estdo desrespeitando; porque estdo achando
simples chegar e meter amao na cara de um professor; mag, pai entrar na escola e achar que pode espancar um professor.
Quem foi que fez iss0? Quem foi que atacou com tanta violéncia aimagem desse profissional? E ai vém dizer que isso
ndo se reflete 1a dentro, na escola, no comportamento dos estudantes? Porque a minha autoestima estala no chao, e, para
eu ser respeitada, eu preciso ser reconhecida como profissional primeiro. Chega dessa histéria de que vai ser professor
guem ndo consegue ser outra coisa. 1sso €incabivel.

Ent&o, nds precisamos de uma educagdo que tenha financiamento, sim. Aqui tem uma participacdo que argui quando é
gue sevai cumprir aLei 13.935, que prevé uma eguipe, psicologos e tal. Queremos psicol ogos, queremos assi stente social
nas escolas, agora, nds queremos financiamento. O que ndo d4 é paraagente achar que resolve todos esses problemas, que
precisamos dos profissionais, mas sem ter orcamento. Ent8o, precisamos discutir seriamente o orgamento da educagéo;
precisamos aumentar o valor do Custo Aluno, sim. Precisamos rever.

Agora temos o Plano Nacional de Educag&o tramitando. Vai ser uma guerra pelo orgamento publico, porque tem gente
guerendo abocanhar o orcamento daeducacdo publica, e nés ndo podemaos permitir, porqueisso vai ser maisumavioléncia
contraas nossas escol as. Nos precisamos mel horar as condi ¢Bes das nossas escol as. Nao queremos competir com ninguém,
mas 0 que é publico deve ser devidamente publico e para quem dele precisa.

Ent&o, nds precisamos de um Estado forte. Por isso € contraareformaadministrativa, porque elatambém quer enfraquecer
0 servico publico, e o que nds mais temos de servico publico, gente, € a educacdo. (Palmas.)

Ent&o quem mais vai sofrer va ser a educacdo. Ent&o ndo vamos permitir reforma administrativa, vamos lutar, sim,
pelatributacdo dos super-ricos, isso tem que ser umabandeira de todos nds. Tem que ser um pacto da sociedade brasileira,
se se quer, de fato, que este Brasil tenha soberania, tenha democracia, porque enquanto nés tivermos uma pessoa fora da
escola, nés tivermos anal fabetos neste pais, nds ndo estamos, de fato, exercendo a nossa democracia.

N6és ndo podemos nos conformar com o que nds temos até hoje. E ai, a violéncia é consequéncia de tudo isso, dessa
desigualdade social que nés vivemos no Brasil. E claro que ela acontece em todas as esferas...

Meu tempo ja se esgotou, ndo €? Ah...

Em todas as esferas. N6s temos violéncia nas escolas privadas também, o que n&o é divulgado. Tem aviolénciafisica,
mas tem principa mente a violéncia emocional |14 dentro, mas isso ndo é dito por ai. Fica parecendo que isso € sb coisa
de menino pobre, ndo é? E que ndo € verdade, porque é um problema que é da humanidade. Ent&o ndo € privilégio de
um ou de outro, ndo. Todos somos vitimas.

E anossajuventude hoje, principal mente com esse mundo virtual em que nés estamos, por isso tem que ser regulamentado,
sim, tem que ser cada vez... Mas ndo adianta termos leis se nds ndo tivermos a sociedade toda envol vida nisso.

Ai precisamosdar condi¢des para as nossas escol as tratarem de tudo isso. Paraisso, precisamos deter gestores que possam
contar com equipes capacitadas, com gente suficiente nas nossas escolas, porque o que a gente tem vivido € redugéo do
guadro de profissionais dentro das escolas, porque precisa reduzir os gastos com a educacdo. A educacdo infelizmente
continua ndo sendo vista como investimento.

Entdo, enquanto for essaldgica, nds viveremos as tragédi as que vimos vivendo, porque quando vocé tem a guém entrando
e metralhando tanta gente e fazendo... Porque aguilo, nem tem como a gente definir algumas situagdes. Mas isso tudo é
resultado de uma humanidade que esta adoecida, por vérios motivos que todos nds aqui j& conhecemos.

Mas falando da escola, da educago, nds precisamos fazer com que...

(Soa a campainha.)
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A SRA. ROSILENE CORREA - ... aeducago publica, de fato, tenha o seu devido lugar.

E paraisso, nés precisamos de um financiamento paraaeducacdo publica, mas nds precisamos de um pais que fagajustica
social. E paraisso, nds precisamos tributar os super-ricos, precisamos de uma reforma tributéria urgente. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem, muito bem. Permita-me que eu
diga, a"profe", Sra. Rosilene Corréa, Secretéria de Finangas da Confederacéo Nacional dos Trabalhadores em Educagéo.

Eu estou hé tanto tempo no Congresso, que ja a via aqui dentro também, com tantas palestras, como foi essa aqui, que
fechou, eu diria, com taca de ouro, poderia, ou medalha de ouro, 0 nosso debate no dia de hoje.

Mas eu vou aqui, por dever de oficio, agora eu fago a leitura. Em seguida eu passo para vocés. E uma leitura répida das
perguntas que vieram do e-Cidadania.

Ricardo, de Pernambuco: "Quais politicas estdo sendo pensadas para proteger os professores daviolénciaescolar egarantir
condicdes seguras de trabalho?'.

Leticia, de S0 Paulo: "Essa discussdo remete aLel n° 13.935/2019, que obriga a presenca de um psicologo nas escolas
[...] [emboraisso ndo ocorra] de fato. Por que ndo?".

Roseneide, de Minas Gerais: "Que medidas 0 Senado adotara para apoiar [0s] professores adoecidos [e professoras] e
evitar casos como o do Prof. Carlos Eduardo, morto aos 29 [anos, um jovem]?".

Arnon, da Bahia: "Para enfrentar as causas sociais da violéncia, urge a[...] [implementacdo] da Lei 13.935/2019 [...].
Como financia-la?".

Gladys, do Acre: "Quais|...] os principais fatores (sociais, familiares, psicol 6gicos) que tém contribuido para o aumento
davioléncia nas escolas?".

Rapidamente, aqui, a tltima folha.

Joacir, de Pernambuco: "Fui professor, [mas] desisti. Muita violéncia [...] traficantes ameacavam a mim e [a] outros
professores. Escola militar paratodos [€] urgente”.

Aqui, agente |1€ tudo que chega, viu, pessoal? N&o tem concordar ou discordar de minha parte.

Victor, do Rio de Janeiro: " Sem combate & pobreza e a desigual dade social ndo ha escola ou sociedade segura. A violéncia
€ sintoma, ndo causa'.

Ananda, do Par& "Precisamos de uma sala para equipe de assisténcia socia e uma para [...] psicélogas atenderem os
alunos. O professor esté sobrecarregado”.

Maria, do Rio Grande do Sul: "Como [...] solucionar esta violéncia se os professores s0 mal pagos, e os alunos, mal
educados?".

Agora, nés vamos para... (Pausa.)

Esta bem. Entdo, vamos comegar aqui. O.k. Vamos comecar.
Com apaavraa Sra. Cirlene Luiza Zimmermann, Procuradora do Ministério Publico do Trabalho.
Eu vou dar trés minutos, mas, como sempre, o limite vai ser cinco, viu? Trés, mas no maximo cinco.

(Intervencdes fora do microfone.)

A SRA.CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN (Para expor.) - Quero parabenizar os participantes desta mesa: como foi
importante ouvi-los, como as falas dialogaram umas com as outras e foram se complementando! As vezes agente s6 tem
dez, quinze minutos, mas a gente vai se complementando de uma forma que fortalece, e isso é muito importante.

Eu quero, ouvindo esses comentarios do e-Cidadania, trazer dois em especial.

No momento que eu ougo um professor dizendo: "Fui professor, mas desisti”... Muitas vezes a gente ouve os professores
dizendo: "Estou sendo professor enquanto eu ndo acho algo melhor”, ou entdo, como a Rosilene bem lembrou, quem
ndo acha algo melhor vai ser professor. N&o € isso que é a educagdo, ndo € isso que queremos da educagéo; ndo € isso.
Quando a gente sabe que a educacdo tem que ser o exempl o, a habilitaco para o trabalho e paraavida, agente precisater
justamente nos professores e nas professoras essa nossareferéncia. Entdo, assegurar esse trabalho - porque ser professor €,
sim, umavocagdo, mas é um trabalho -, um trabalho digno, em que a prevencéo atodas as violéncias fisicas e emocionais
seja a palavra de ordem, e ndo tolerar nenhuma violéncia significa dar condigdes de trabalho decentes, dar esse trabalho
decente que a OIT prega e nos apresenta: o trabalho digno, seguro e saudavel, em todas as perspectivas.
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Ai eu trago uma outra referéncia, porque quando o Victor, do Rio de Janeiro, diz que "sem combate a pobreza e [3]
desigualdade social, ndo ha escola ou sociedade segura’, que "a violéncia € sintoma, ndo causa', € exatamente isso, €
lembrarmos que muitas vezes 0 que acontece na escola € apenas reflexo do que estd acontecendo na sociedade. Entéo, é
preciso trabalhar esse todo, combater esse todo enquanto violéncias estruturais.

Ai eu quero parafrasear aqui o Lula. O Lula, em julho, escreveu um artigo falando da democracia em que ele diz: "N&o
existem muros altos o bastante para manter...

(Soa a campainha.)

A SRA. CIRLENE LUIZA ZIMMERMANN - ... ilhas de paz e prosperidade cercadas de violéncia e misérid'. Por
isso, eu concordo, Manoel - aliés, os estudos ja dizem isso -, com o que ndo funciona: o teatro da vigilancia, o teatro do
monitoramento. No fim das contas, vocé sb vai gerar ali um ambiente de ainda mais medo, tensdo, porque afinal esta
todo mundo armado. Imagina entrar em uma sala de aula em que o professor vai estar armado? Que escola é essa? Que
exemplo de educagéo é esse que nds queremos?

Ent&o, o0 que nds precisamos é real mente cultuar, tratar dessa culturade paz, tratar essa soci edade como um todo, val orizar
0S nossos professores e ndo tolerar nenhuma, nenhuma violéncial

Muito obrigada. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem. Parabéns, Sra. Cirlene Luiza
Zimmermann, Procuradora do Ministério Plblico do Trabalho, brilhante como sempre.

De imediato, com a palavra, de forma remota, o Sr. Paulino Delmar Rodrigues Pereira, Presidente da Confederacéo
Nacional dos Estabel ecimentos de Ensino. (Pausa.)

Vamos em frente, entdo.

Comapalavra, 0 Sr. Manoel Moraisde OliveiraNeto Alexandre, Consultor Legisativo da&reade Educacdo daConsultoria
Legidativado Senado Federal.

O SR. MANOEL MORAISDE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE (Para expor.) - Finalizando, eu gostaria de expor
gue o Congresso Nacional deu uma resposta legislativa aquilo que os especialistas chamam de tripé normativo. N6s ja
temos o primeiro pilar educativo e preventivo, aLei 13.185, de 2015, e o decreto do Snave. Eu fiz um panoramado &mbito
do Congresso, mas no ano passado, no &mbito do Executivo, foi aprovado o Decreto n® 12.006, de 2024, instituindo uma
politica nacional e um sistema de monitoramento, que é o Snave.

Eu concordo com aDra. Celiaali: asolugdo - como eu abri minhafala- é sistémica, é intersetorial. O Snave é 0 primeiro
passo paraencarar avioléncianas escolas como uma politicade Estado, porque el e une Ministério da Educacdo, Ministério
da Salde, Direitos Humanos e Ministério da Justica. O grande problema era esse, afalta de integracéo, porque a solucdo
€intersetorial, mas o orcamento € setorial. N6s precisamos dessas poaliticas que coordenam tudo.

Eu me emocionei muito com a fala do Otévio Mota e achei lindo o que ele fez aqui, Senador Paulo Paim. Na cultura
oriental, o imperador é reverenciado por todos. Qualquer pessoa que passar diante do imperador tem que se curvar em
sinal dereveréncia, mas|4, uma culturamultimilenar, se um professor estiver passando, ele - o imperador - parae securva
parareverenciar o mestre. NOs vamos chegar lal (Palmas.)

Nés vamos chegar 18, porque nés s6 temos 500 anos. Quando vocé fez esse gesto em homenagem aos professores...
Nenhuma politica educacional tera éxito sem considerar os professores. Eu gostariade me sensibilizar com um comentério
aqui do e-Cidadania. O Joacir, de Pernambuco, diz: "Fui professor, [mas] desisti, muita violéncia [...]. Os traficantes
ameagavam amim e outros professores. Escolamilitar paratodos urgente”. Eu meidentifiquei, porque eu fui, por 15 anos,
professor de Quimicano Ceard e passal...

(Soa a campainha.)

O SR. MANOEL MORAISDE OLIVEIRA NETO ALEXANDRE - ... em um concurso do Banco do Brasil. Gente, 0
gue é que um professor quer fazer no Banco do Brasil? Tales de Mileto: primeiro comer, depoisfilosofar. Eu tive que sair.
Na época, era muito mais dificil ainda do que hoje, os professores tinham que dar aula em vérias escolas para compor o
orcamento, elesvendiam Avon, animavam festas datupperware. Eraumaépocadificil, naquelesidos, lano Ceara, e eu sai.

Mas, Joacir, a escola segurando é uma escola militarizada. "Mas a escola vizinha de casa militarizou e o |deb aumentou”.
Eles ndo tém umanova pedagogia desconheci da de nés pesgui sadores do tema. Agora, Senador Paulo Paim, onde nenhuma
atencdo é dada, quem chegasse, fosse a Cruz Vermelha, fosse a educagdo adventista, € claro que o Ideb aumentaria. A
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receita nds sabemos:. € a valorizagdo dos professores, sdo recursos. A disciplina € importante. A sociedade precisa, na
mente, de uma estética da ordem, ndo necessariamente militar.

Qual é aescola segura, entdo, se ndo é a militarizada? E aquela que realiza o ideal de Anisio Teixeira em quatro campos
semanticos: a escola publica, gratuita, de qualidade, para todos.

Um abrago, gente. Até apréxima. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Parabéns pelaexposi¢éo, Sr. Manoel Morais
de Oliveira Neto Alexandre, Consultor Legidativo da area de Educacéo da Consultoria Legislativa do Senado Federal.

Voltou, neste momento - ja esta na tela... Com a palavra, de forma remota, o Sr. Paulino Delmar Rodrigues Pereira,
Presidente da Confederacdo Nacional dos Estabel ecimentos de Ensino. (Pausa.)

Esta ou ndo est4d? (Pausa.)

Sr. Paulino, esta nos ouvindo?

Ent&o, passamos e, depois, se ele retornar... Com a palavra a Sra. Celia Nahas, Coordenadora-Geral de Enfrentamento
as Violéncias da Diretoria de Protecdo da Crianca e do Adolescente da Secretaria Nacional dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

A SRA. CELIA NAHAS (Paraexpor.) - Eu vou fazer sd uma répida consideracdo aqui, pensando tanto nafala dos meus
colegas de mesa, quanto nas perguntas, porgque eu acho que aresposta paraa gumas dessas perguntas aqui estano conjunto
dos nossos didogos.

Nés ndo temos uma solucgao facil. N&o ha um Unico ator responsavel, mas é preciso um empenho coletivo, com agarantia
de orcamento e de financiamento, pensando que a gente precisa de uma escola que dé condicdo de trabalho para os
professores, que seja capaz de acolher a comunidade escolar. Entéo, o préprio Snave tem um ponto importante, que é
pensar a comunidade escolar dentro da escola, o fortal ecimento dessa relacdo. Muitos dos casos de violéncia que a gente
viu serem relatados aqui s80 os conflitos com a comunidade. Como € que eles vao se refletir dentro da escola? Como é
gue a gente pensa todos esses atores que estdo no sistema de garantia de direitos, ndo somente a escola, para pensar a
protecdo dacomunidade escolar? E ai eu reforco, assim, a necessi dade de que a gente tenha espagos de construcao coletiva
articulada de alternativas, tanto de pensar estratégias de prevencado quanto estratégias de "posvencado” e mitigacao.

Nesse sentido, eu refor¢o o compromisso do Ministério dos Direitos Humanos de dialogar com 0s nossos parceiros, tanto
0S nossos parceiros da sociedade civil, quanto os nossos parceiros do Governo. Nés somos parceiros diretos do MEC na
implementacdo do Snave, do Escola que Protege, mas também de outros atores que estdo ai disponiveis para que a gente
possa pensar uma comunidade que acolha a escola...

(Soa a campainha.)

A SRA. CELIA NAHAS- ... os profissionais que estejam la com condi¢ao de trabalho e com condi¢des de pensar esse
lugar da educagéo e da promogéo dos direitos das criangas e dos adol escentes. Entéo, € preciso também que a gente pense
esse conjunto de atores na hora que a gente for pensar uma escola protegida, uma escola sem violéncia.

Entdo, acho que é isso.
Reforgo agui 0 compromisso do Ministério dos Direitos Humanos também com essa pauta.
Obrigada. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem.

Essafoi a Sra. Celia Nahas, Coordenadora-Geral de Enfrentamento as Violéncias da Diretoria de Protegdo da Crianca
e do Adolescente da Secretaria Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que refor¢ou a parceria: Executivo,
Legidlativo, sociedade civil, liderancas do movimento social, sindical. Eu sou um grande defensor do movimento sindical,
viu? Apanho muito aqui dentro por causa disso, mas ndo recuo uma virgula. Continuo sendo um sindicalista que esta
no Senado.

Passo a palavra agora para 0 Sr. Otavio Augusto Pereira Mota, jornalista e autor do documentério Carlos Mota - entre
arquivos e lembrangas. Ele é filho do jovem professor com 29 anos nado.

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA (Para expor.) - N&o... O Carlos Eduardo é o professor que faleceu
recentemente, vitima de um infarto; meu pai faleceu em 2008 aos 44 anos.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Jovem também.
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O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA - Sim, um jovem professor.

Eu gostaria apenas de reafirmar que o Prof. Carlos Mota e, junto, o corpo pedagdgico da escola do Lago Oeste foram
responsaveis por implementar uma das primeiras escolas rurais do Distrito Federal aterem o turno integral.

Quando a gente fala de turno integral, isso vai muito além da expansdo do curriculo escolar dos alunos. A gente esta
falando também de alimentacdo, de comida, de barriga cheia, de dignidade, de uma escola publica de qualidade. E o
Lago Oeste sofre muito com a questdo da alimentac&o, com a questdo da falta de alimentagdo, apesar de ser uma zona de
produtores rurais. Muitos dos alunos que la estéo estudando ja relataram para mim que o Unico momento do diaque eles
tém para poder almogar, lanchar, tomar o café da manhé e jantar € dentro da escola, é no turno integral. E muitos deles
fazem isso, as vezes, com peso na consciéncia de pensar que em casa a mae ou o0 pai ndo tem uma comida para comer, e
pedem para atia da merenda paralevar um pedacinho de pdo para casa.

Bom, eu quero concluir s reafirmando o que nos trouxe até aqui hoje: a vida e a memaria de um professor que ousou
acreditar nessa educacdo capaz de transformar comunidadesinteiras.

A gente falou aqui de nimeros, falamos de projetos de lei, falamos de prioridades orcamentérias, mas por tras de cada
uma dessas estatisticas existe um rosto. Por trés de cadalei existe uma vida que precisa ser protegida. Quando o professor
novamente é atacado, humilhado ou silenciado, ndo é apenas ele que perde; € todaacomunidade que perde sua esperanca.
Reforco essa...

(Soa a campainha.)

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA - ... mensagem mais uma vez.

E vou ser um pouquinho repetitivo, mas vou parafrasear novamente esta frase do meu pai, porque eu acho que elamerece
ser repetida: " O Unico elemento contemporaneo que nos permite nos apropriar daquilo que aqui esté posto, enquanto fruto
da construgdo histérica humana, é a educagéo."

Que esta audiéncia ndo termine como mais uma reunido registrada em ata, mas como um marco de um compromisso
coletivo, o de proteger quem protege o futuro, porque sem professores, ndo ha escola, e sem escola, ndo ha democracia,
e sem democracia, nds ndo temos um pais.

Obrigado. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem, Otavio Augusto PereiraMota,
jornalista e autor do documentério Carlos Mota - entre arquivos e lembrancas. E do seu pai, ndo €? Que morreu com
44 anos.

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA (Fora do microfone.) - 1sso.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Porque na primeiravez, eu jafaei 29, e
vocés ndo me corrigiram, ficaram meio assim... mas agora corrigiu, ficou perfeito agora. Esta tudo resolvido.

Parabéns pela exposic¢éo. V é-se que vocé fala com uma emocdo enorme, e eu me sinto movido por essa emocado também,
porgue eu noto que sb faltam as lagrimas cairem. Ja cairam lagrimas de mim aqui, mas ele segurou para ndo cairem as
l&grimas. Mostratodo o carinho, o respeito, a emocéo, quando tu falas do teu pai.

E com a palavra, para terminar, a Sra. Rosilene Corréa, Secretéria de Financas da Confederagdo Nacional dos
Trabalhadores em Educagéo (CNTE).

A SRA. ROSILENE CORREA (Para expor.) - Bom, Senador, mais uma vez, agradego agui em nome de todas as
trabalhadoras e trabal hadores da educacao publica do pais, que a CNTE representa, pelaimportancia deste debate.

Mas eu quero destacar aqui que, com todaacerteza, afirmo que militarizar escolas néo € solugdo para os nossos problemas,
definitivamente, ndo. E nada contraapolicia, ndo se trata disso. Nés queremos, inclusive, que tenhamos policia passando
pelaescola. Eles sdo muito bem-vindos, principalmente fazendo |a sua tarefa na comunidade, nas redondezas da escola, €
o papel. (Palmas.) Agora, dentro da escola, nds queremos trabal hadoras e trabal hadores da educagao, porque nés sabemos
fazer o nosso trabal ho. O que nés precisamos é exatamente deter o reforgo, osrecursosque aescolamilitarizadapassaater.
Ai o ldeb vai melhorar mesmo, porque... E nds desafiamos 0 Governador aqui a época, do Distrito Federal. "As mesmas
condi¢des que 0 senhor esta propondo para militarizar, proponha a nés. S&o 20, entdo nos queremos 20 trabalhadores da
educacdo e que possamos também definir quais as fungfes'.

Ent&o nds queremos equipe dentro das escolas. Chega de turmas superlotadas, de professor que ndo consegue organi zar
0 seu trabalho, de gestores que ndo conseguem dar conta do dia a dia da escola, pela burocracia, porque ndo tem gente
suficiente parafazer. Entéo € claro queisso vai comprometer o resultado do nosso trabal ho.
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Agora, € preciso também cuidar paraalém dos muros das escolas. E preciso cuidar dessa nossa meninada fora das escolas
também, porque nGs queremos educacdo integral, que € um caminho. E manter essa meninada dentro da escola, mas de
uma escola que dé dignidade, uma escola que atenda bem, uma escola que tenha artes, que tenha esporte, que tenha aula
dereforco, sim, para quem for necessario, mas € uma escolaampla...

(Soa a campainha.)
A SRA. ROSILENE CORREA - ... que vaformar, de fato, esse cidado e essa cidada.

Agora, nos precisamos saber que |4 fora conta, porque esse menino e essa menina, em algum momento, vao voltar para
casa. E que casa eles estéo encontrando? Que familia eles estdo encontrando? Quais as condi¢des dessa familia? Muitos
desses meninos estdo ja no mundo do crime, porque sdo vitimas dessa desigualdade.

Entdo, € para além dos muros da escola, mas, voltando para dentro da escola, que é o nosso debate aqui, nds precisamos
desse olhar, sim, e precisamos... Nao tem milagre; o senhor sabe muito bem disso, Senador. Se nés estamos falando aqui
de escola para cuidar bem de quem tem, por direito... Esta [a na Constituicdo: é educacdo de qualidade. Para isso, nos
precisamos de financiamento. N&o adianta a gente ficar fazendo muito discurso, gente! A vidareal demanda orcamento;
nos estamos falando de escola publica, orgamento publico. Entdo, vamos fazer a luta para que tenhamos mais orgamento
para a educagado publica, valorizacdo desses profissionais, atendimento de qualidade para 0s nossos meninos e meninas,
porque assim nés teremos uma sociedade mais justa.

Se vocé define que model o de sociedade vocé quer ter, e ai vocé of erece a educagdo que vocé quer parater essa sociedade,
nado tem segredo! Como foi bem dito, é a educagéo que da conta disso, e, como falava Darcy Ribeiro, crise na educacdo
€ projeto: "[...] ndo é uma crise; € um projeto”, é ndo dar certo, porque essa sociedade ndo vai dar certo e alguém tem o
interesse de que essa sociedade ndo dé certo.

Nés temos outro interesse: nds queremos uma sociedade que dé certo, sim! Queremos uma sociedade justa, Sim; uma
sociedade, um mundo para todos e todas, e isso se dard a partir de uma educacdo de qualidade para todo mundo.

Muito obrigada pela oportunidade. (Palmas.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Muito bem alider Profa. Rosilene Corréa,
Secretaria de Financgas da Confederacdo Nacional dos Trabal hadores em Educagéo.

Parabéns para todos!

N s atingimos 0 nosso objetivo com estareunido e, é claro, vamos ver o desdobramento dagui paraafrente, mas, por uma
guestdo até de justica, eu vou dar a tltimafala, nem que sgja de dois minutos ainda, para o nosso mentor desta audiéncia
publica, que é o Otavio Augusto Pereira Mota.

O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA (Paraexpor.) - Senador, eu sO queria, na verdade, fazer uma sugestéo
para a gente poder encerrar esta sesséo de uma forma simbdlica e respeitosa com os professores. a de nos curvarmos a
eles, em respeito atoda essatrgjetéria e essa luta.

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Excelente! Assumiu o meu lugar, presidiu
e orientou 0 encerramento. (Risos.)

Vala, meu amigo.
O SR. OTAVIO AUGUSTO PEREIRA MOTA (Fora do microfone.) - Vamos |a

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS. Fora do microfone.) - Ele faz o gesto e nos
acompanhamos. (Pausa.) (Palmas.)

A SRA. ROSILENE CORREA (Fora do microfone.) - Obrigada...

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Esse gesto que aqui foi falado... (Fora
do microfone.) O préprio Imperador - como vocé falou, Manoel -, quando passa um professor, faz essa reveréncia em
homenagem aos professores.

(Intervencéo fora do microfone.)

O SR. PRESIDENTE (Paulo Paim. Bloco Parlamentar Pelo Brasil/PT - RS) - Esta encerrada a nossa audiéncia publica
de hoje. (Palmas.)

Obrigado atodos. Gratid&o.
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