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1 — ATA DA 27* SESSAO, EM 8 DE JU-
NHO DE 1988

1.1 — ABERTURA
1.2 — EXPEDIENTE

1.2.1 — Projetos recebidos da Camara
dos Deputados

— Projeto de Lei da Camara n® 27/88 (n*
400/88, na Casa de origem), que altera o §
& do art. 2° do Decreto-Lei m° 61, de 21 de
novembro de 1966, que “altera a legislagao
relativa ao Imposto Unico sobre Lubrificantes
e Combustiveis Gasosos e da outras providén-
cias”, de iniciativa do Senhor Presidente da
Replblica.

—Projeto de Lei da Camara n° 28/88 (n*
7.183/86, na Casa de origem), que altera a
composicao do Tribunal Regicnal do Trabailho
da & Regiao, cria cargos e da outras providén-
cias, de iniciativa do Tribunal Superior do Tra-
balho.,

—Projeto de Lei da Cémara n® 29/88 (n*
277/87, na Casa de origem), que estabelece
norma para fixagéo do salario minimo.

—Projeto de Decreto Legislativo n® 10/88
(n® 152/86, na Camara dos Deputados), que
aprova o texto do Protocolo de Reforma da
Carta da Organizagao dos Estados America-
nos — OEA, denominado “Protocolo de Car-
tagena das Indias”, aprovado no XIV Periodo
Extraordinaric de Sessoes da Assembléia Ge-
ral da OEA, realizado em Cartagena das indias,
Coldmbia, no periodo de 2 a 4 de dezembro
de 1985.

—Emenda da Camara dos Deputados ao
Projeto de Lei do Senado ne 37/87 {n° 306/87,
naquela Casa), que "determina a instalagao
de equipamentos antipoluigdo em veiculos au-
tomotores de usc urbane”.

— Projeto de Decreto Legislativo n® 11/88
(ne 154/86, na Camara dos Deputados), que
aprova o texto da Convengao Interamericana
para Prevenir e Punir a Tortura, concluida em
Cartagena das Indias, Colémbia, em 9 de de-
zembro de 1985, por ocasiao da XV Assem-
bléia Geral da Organizagdo dos Estados Ame-
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ricanos — QEA, e assinada pelo Brasil em
24 de janeiro de 1986.

— Projeto de Decreto Legislative n° 12/88
{n° 13/88, na Camara dos Deputados), que
aprova os textos das Recomendagdes adota-
das pela Conferéncia [nternacional do Traba-
Iho, no periodo de 1962 a 1985.

1.2.2 — Leitura de projeto

— Projeto de Lei do Senado n® 40/88, de
autoria do Senador Nelson Carneiro, que “'fixa
o salério minime profissional do Técnico de
Contabilidade de 2¢ Grau, ¢ da outras provi-
déncias”.

1.2.3 — Requerimentos

— N° 59/88, de autonia do Senador Lourival
Baptista, solicitando a transcrigao, nos Anais
do Senado Federal, dos pronunciamentcs
proferidos hoje, em Nova lorque, pelo Presi-
dente José Samey, perante a Terceira Sessao
Especial da Assembléia Geral das Nagdes Uni-
das, dedicada aoc Desarmamento e outro no
Grupo Latino-Americano e do Caribe.

—N¢ 60/88, de urgéncia, para o Projeto de
Resolugao n° 77/88, relativo a pleito do Gover-
no do Estado do Acre.

1.2.4 — Comunicagoes

— Da Lideranga do PFL, indicando os Vice-
Lideres do Partido.

— Do Lider de PDS, indicando o Senador
Afonso Sancho para substituir o Senador Virgi-
lio Tavora na Comissao de Fiscalizacao e Con-
trole.

— Do Lider do PDS, indicande o Senador
Roberto Campos para substituir o Senador Vir-
gilio Tavora na Comissao Especial da Divida
Externa.

1.2.5 — Discursos do Expediente

SENADOR MARIO MAIA — Eleigao presi-
dencial. .

SENADOR JOSE FOGACA — como Lider
do PMDB — Projeto que regula as eleicdes
municipais.

SENADOR FRANCISCO ROLLEMBERG —
Tratamento juridico diferenciado & micro em-
presa.

SENADOR EDISON LOBAO — Manifesta-
¢ao da Camara Municipal de Grajal — MA
favoravel a limitagao de juros.

SENADOR LOURIVAL BAPTISTA — Pro-
nunciamento do Presidente José Sarney na
ONU.

SENADOR LAVOISIER MAIA — Politica tri-
butéria do Governo.

SENADOR MARCO MACGIEL — | Encontro
Empresarial Brasi—Portugal.

1.2.6 — Questao de ordem

—Levantada pelo Senador Cid Sabéia de
Carvalho e acolhida pela Presidéncia, solici-
tando a retificacdo de seu parecer, em nome
da CCJ; sobre o Projeto de Lei da Camara
ne 26/88, proferido na sessao de ontern.

1.2.7 — Apreciagao de matéria

— Requerimento n® 55/88, lido na sessao
extraordinaria do Gltimo dia 7, de autoria do
Senador Cid Sabdia de Carvalho e outros Se-
nadores, solicitando a realizagdo de uma ses-
540 solene em homenagem postuma ao Se-
nader Virgflio Tavora. Aprovado.

1.3 — ORDEM DO DIA

Prajeto de Lei da Camara n® 26, de 1988
(n* 201/87, na Casa de origem), que estabe-
lece normas para a realizagao das eleigbes
municipais de 15 de novembro de 1988 e
da outras providéncias, Aprovado o projeto
em turno suplementar com emendas, apés
pareceres proferidos pelos Senadores Cid Sa-
béia de Carvatho e José Fogaca.

Redagao final do Projeto de Lei da Camara
n° 26/88. Aprovada. A Camara dos Depu-
tados.

1.3.1 — Pronunciamentos

SENADOR MARIO COVAS — Declaragoes
atribuidas aoc Senador Afonso Sancho pelo jor-
nal Correio Braziliense, de Brasilia, sobre
sua atuagdo na Assembléia Nacional Cons-
tituinte.

SENADOR AFONSO SANCHO — Esclare-
¢imentos ao Senador Mario Covas sobre de-
claragdes atribuidas a sua pessoa.
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1.3.2 — Ordem do Dia (Continuagao)

Parecer da Comissao de Relagdes Exterio-
res sobre a Mensagem n° 145, de 1987 (v
242/87, na origemy), de 14 de agosto de 1987,
pela qual o Senhor Presidente da Republica
submete & deliberagdo do Senado a escolha
do Senhor Murilio Gurgel Yalente, Embaixador
do Brasil junto ac Reino da Noruega, para,
curmnulativamente, exercer a fungdo de Embai-
xador do Brasil junto & Republica da Islandia.
Apreciagao adiada por falta de quorum.

Parecer da Comissao de Relagdes Exterio-
res sobre a Mensagem n°® 158, de 1987 (n®
258/87, na origem), de 25 de agosto do cor-
rente ano, pela qual o Senhor Presidente da
Republica submete & deliberagéo do Senado
a escolha do Senhor QOctavio Rainho da Silva
Neves, Embaixador do Brasil junto & Repdblica
dalndia, para, cumulativamente, exercer a fun-

i

¢ao de Embaixador do Brasil junto ac Reino |

do Nepal e Republica de Sri Lanka., Apre-
clacao adiada por falta de quorum.

Parecer da Comissdo de Relagbes Exterio-
res sobre a Mensagem n® 206, de 1987 (n®
319/87, na origem), de 24 de setembro de
1987, pela qual o Senhor Presidente da Repi-
blica submete a deliberagéo do Senado a es-
colha do Senhor Aderbal Costa, Embaixador
do Brasil junto & Repablica Cooperativa da
Guiana, para, cumulativarnente, exercer a fun-
¢dc de Embaixador do Brasil junto a Sao Vi-
cente e Granadinas, Apreciagao adiada por
falta de gquorum.

Parecer da Cornissao de Relagbes Exterio-
res sobre a Mensagem n° 210, de 1987 (n°
334/87. na origemn), de 9 de outubro de 1987,
pela qual 0 Senhor Presidente da Republica
submete a deliberagéo do Senado a escolha
do Senhor Jorge Ronaldo de Lemos Barbosa,
Embaixador do Brasil junto & Republica do
Zaire, para, curnulativamente, exercer a fungao
de Embaixador do Brasil junto a Reptblica
Popular do Congo. Apreciagao adiada por
falta de quorurm.

Parecer da Comissao de Relages Exterio-
res sobre a Mensagem n® 211, de 1987 (n*
335/87. na origem), de 9 de outubro de 1987,

3

peta qual o Senhor Presidente da Republica
submete & deliberagao do Senado a escolha
do Senhor Guy Marie de Castro Brandéao, Em-
baixador do Brasil junto a Reptblica do Sene-
gal, para, cumulativamente, exercer a fungéo
de Embaixador do Brasil junto a Republica
Islamica da Mauritania. Apreciagao adiada
por falta de quorum.

Parecer da Comissdo de Relagdes Exterio-

-res sobre a Mensagem n° 231, de 1987 (n®

392/87, na origem), de 30 de outubro de 1987,

-pela qual ¢.-Senhor Presidente da Republica

submete a deliberagao do Senado a escolha
do Senhor Jayme Villa-Lobos, Embaixador do
Brasil junto & Repiblica Gabonesa, para, cu-
mulativamente, exercer a fungao de Embai-
xador do Brasil junto & Repablica da Guiné-E-
quatorial. Apreciacio adiada por falta de
quorum.

Parecer da Comissao de Relagbes Exterio-
res sobre a-Mensagem n* 445, de 1987 (n®
642/87, na origem), de 3 de dezembro de
1987, pela qual o Senhor Presidente da Repu-
blica submete & deliberagéo do Senado a es-
colha do Senhor Sérgio Seabra de Moronha,
Ministro de Segunda Classe, da Carreira de
Diplomnata, para exercer a fungao de Embai-
xador do Brasil junto ao Estado do Coveite.
Apreciacdo adiada por faita de quorum.

Parecer da Comissao de Relagoes Exterio-

res sobre a Mensagem n* 446, de 1987 (n°~

643/87, na origem), de 3 de dezembro de
1987, pela qual o Senhor Presidente da Rep(-
blica submete & deliberagio do Senado a es-
colha do Senhor Raymundo Nonnato Loyola
de Castro, Ministro de Primeira Classe, da Car-
reira de Diplomata, para exercer a fungdo de
Embaixador do Brasil junto a Repiblica das
Filipinas. Apreciacio adiada por falta de
quomm.

Parecer da Comissao de Relagdes Exterio-
res sobre a Mensagem n° 39, de 1988 (n°
37/88, na origem}, de 19 de janeiro de 1988,
pela qual o Senhor Presidente da Repiblica
submete & deliberagao do Senado a escolha
do Senhor Fernando Silva Alves, Embaixador
do Brasil junto & Repiblica de Trinidad e Toba-
go, para, cumulativamente, exercer a fungéo
de Embaixador do Brasil junto 3 Comunidade

de Dominica. Apreciagao adiada por falta
de quorum.

Parecer da Cornissdo de Relagbes Exterio-
res sobre a Mensagem n¢ 56, de 1988 (n°
66/88, na origemy), de 2 de fevereiro de 1988,
pela qual o Senhor Presidente da Repiblica
submete & deliberagao do Senado a escolha
do Senhor Fernando Silva Alves, Embaixador
do Brasil junto & Republica de Trinidad e Toba-
go, para, cumulativamente, exercer a fungao
de Embaixador do Brasil junto & Santa Licia.
Apreciacido adiada por falta de quorum.

Parecer da Comissao de Relagdes Exterio-
res sobre a Mensagem n° 79, de 1988 (n°
105/88, na origem), de 12 de fevereiro da cor-
rente ano, pela qual o Senhor Presidente da
Repdiblica submete 3 deliberacdo do Senado
a escolha do Senhor Joaquim Ignacio Amazo-
nas Macdowell, Ministro de Segunda Classe,
da Carreira de Diplomata, para exercer a fun-
¢@c de Embaixador do Brasil junto ao Reino
da Taildndia. Apreciagao adiada por falta de
quorum.

Parecer da Cormissao de Relagdes Exterio-
res sobre a Mensagem n? 80, de 1988 (n*
106/88, na origem), de 12 de fevereiro do cor-
rente ano, pela qual o Senhor Presidente da
Republica submete a deliberagao do Senado
a escolha do Senhor Brian Michael Fraser
Neele, Ministro de Segunda Classe, da Carreira
de Diplomata, para exercer a fun¢ao de Em-
baixador do Brasil junto a Repiblica Federal
da Nigéria. Apreciacdo adiada por falta de
quorum.

Parecer da Comissdo de Relagdes Exterio-
res sobre a Mensagern n* 101, de 1988 (n®
128/88, na origem), de 15 de margo de 1988,
pela qual o Senhor Presidente da Republica
submete & deliberacao do Senado a escolha
do Senhor Renate Prado Guimaraes, Ministro
de Primeira Classe, da Carreira de Diplomata,
para exercer a fungéo de Embaixador do Brasil
junta & Republica da Venezuela. Apreciagao
adiada por falta de quorum.

Parecer da Comissdo de Relagdes Exterio-
res sobre a Mensagem n° 108, de 1988 (n?
148/88, na origem} de 4 de abril de 1988,
pela qual o Senhor Presidente da Republica
subrmete & deliberagao do Senado a escolha
do Senhor Rubens Antonio Barbosa, Ministro
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de Primeira Classe, da Carreira de Diplomata,
para exercer a fungao de Embaixador na dele-
gagao perrmanente do Brasil junto 3 Associa-
¢ao Latino-Americana de Integragdo. Apre-
ciagao adiada por falta de quorum.

Parecer da Comissao de Relagbes Exterio-
res sobre a Mensagem n° 110, de 1988 (n°
159/88, na origem), de 20 de abril do corrente,
pela qual o Senhor Presidente da Republica
submete 3 deliberagio do Senado a escolha
do Senher Asdrubal Pinto de Ulysséa, Embai-
xador do Brasil junto ao Estado de Israel, para,
cumulativamente, exercer a fungéo de Embai-
xador do Brasil junto & Repablica do Chipre.
Apreclacéo adiada por falta de quorum.

Parecer da Comissio de Relagdes Exterio-

res sobre a Mensagem n* 111, de 1988 (n®
160/88, na origem), de 20-de abril de 1988,

pela qual o Senhor Presidente da Repiblica
submete & deliberagdo do Senado a escolha
do Senhor Ronaldo Mota Sardériberg, Embai-
xador do Brasil junto & (nidc das Repiblicas
Socialistas Soviéticas, para, cumulativamente,
exercer a fungéo de Embaixador do Brasil jun-
to & Repdblica Popular da Mongdlia. Apre-
ciacdo adiada por falta de quorum.

1.4 — ENCERRAMENTO

2 — ATO DO PRESIDENTE DO SENA-
DO FEDERAL

N° 76, de 1988

3 — PORTARIA DO 1+-SECRETARIO
DO SENADO FEDERAL

N¢ 7, de 1988.

4 — PORTARIA DO DIRETOR-GERAL
DO SENADO FEDERAL

M 12, de 1988.

5 —~ GRUPO BRASILEIRO INTERPAR-
LAMENTAR BRASILPOLONIA

— Ata de constituigao

— Documento constitutivo

— Regimento intemo

6 — ATA DE COMISSAO
7 -~ MESA DIRETORA

8 — LIDERES E VICE-LIDERES DE
PARTIDOS

9 — COMPOSICAO DE COMISSOES
PERMANENTES

Ata da 27° Sessao, em 8 de junho de 1988
12 Sessao Legislativa Ordinéria, da 48° Legislatura

— EXTRAORDINARIA —

Presidéncia dos Srs. Humberto Lucena e Dirceu Carneiro

AS 10 HORAS, ACHAM-SE PRESENTES OS
SRS. SENADORES:

Mario Mata — Nabor Jinior — Leopoldo Perez

— Carlos De'Carli — Aureo Mello — Ronaldoe
Aragao — OQlavo Pires — Joao Menezes — Almir
Gabriel — Jarbas Passarinho — Alexandre Costa
— Edison Lob&o — Jodo Lobo — Chagas Rodri-
aues — Afonso Sancho — Cid Sabdia de Carvalho
— Mauro Benevides — José Agripino — Lavoisier
Maja — Marcondes Gadelha — Humbenrto Lucena
— Raimundo Lira — Marco Maciel — Ney Mara-
nhac — Mansueto de Lavor — Guilherme Pal-
meira — Teotonio Vilela Filho — Francisco Ro-
llemberg — Lourival Baptista — Luiz Viana —
Jutahy Magalhaes — José lgnacio Ferreira — Ges-
son Camata — Jodo Calmon — Jamil Haddad
— Nelson Camneiro — ltarhar Franco — Alfredo
Campos — Ronan Tito — Severo Gomes — Fer-
nando Henrique Cardoso — Mario Covas — Mau-
ro Borges — Iram Saraiva— Irapuan Costa Junior
— Pompeu de Sousa — Mauricio Corréa — Meira
Filho — Roberto Campos — Louremberg Nunes
Rocha — Méarcio Lacerda — Mendes Canale —
Rachid Saldanha Derzi — Wilson Martins — Affon-
so Camarge — José Richa — Jorge Bornhausen
— Dirceu Carneiro — Melson Wedekin — Carlos
Chiarelli — José Paulo Bisol — José Fogaga.

O SR. PRESIDENTE (Dirceu Carneiro) — A
lista de presenga acusa o comparecimento de
62 Srs. Senadores. Havendo numero regimental,
declaro aberta a sessao.

Sob a protecao de Deus iniciamos nossos tra-
baihos.

O Sr. 1°-Secretdrio procedera a leitura do expe-
diente.

E lido o seguinte

EXPEDIENTE
OFiCIO

Do 1*-8ecretario da Camara dos Deputados
encaminhando i revisao do Senado autbgra-
fos dos seguintes projetos:

PROJETO DE LEI DA CAMARA
N° 27, de 1988

(N° 400/88, na Casa de origem)
De iniciativa do Sr. Presidente da Repiblica
Altera o § 8° do art. 2* do Decreto-Lei
1 61, de 21 de novembro de 1966, que
“altera a legislacao relativa ao Imposto
Onico sobre Lubrificantes € Combusti.
vels Gasosos e da outras providéncias™,

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1¢ O § 8, acrescide ao art. 2¢ do Decre-
to-Lei n® 61, de 21 de novermbro de 1966, pelo
art. 1° do Decreto-Lei 1 1.807, de 6 de ouwbro
de 1980, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“§ 8° O valor da corregao do custo CIF
do petrdleo bruto, considerado na forma e
para os fins do § 3¢ deste artigo aplicado
as quantidades de petréleo bruto e derivados
existentes na Petréleo Brasileiro SA — Petro-
brés, na data de cada corregao, podera, me-
diante autorizagdo do Ministro de Estado das
Minas e Energia, ser registrade pela Compa-
nhia em conta especial para atender a despe-
sas corn a prospecgac e extracao de petroleo
em territério nacional, ndo sujeito a tributa-
¢éo pelo Imposto sobre a Renda.”

Ast. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao.
Art. 3 Revogamn-se as disposi¢cdes em con-
trério.
MENSAGEM N° 107, DE 1988

Excelentissimos Senhores Membros do Con-
gresso Nacional:

MNos termos do art. 51 da Constituicdo Federal,
tenho a honra de submeter 4 elevada deliberacio
de Vossas Exceléncias, acompanhado de expo-
sigao de motivos do Senhor Ministro de Estade
das Minas e Energia, o anexo projeto de lei que
“altera 0 § B° do art. 2* do Decreto-Lei n* 61,
de 21 de novernbro de 1966,

Brasilia, 12 de fevereiro de 1988, — José Sar-
ney.

EXPOSICAC DE MOTIVOS N° 130/87, DE 23
DE DEZEMBRO DE 1987, DO SENHOR MI-
NISTRO DE ESTADC DAS MINAS E ENER-
GlA.

Excelentissimo Senhor Presidente da Repiibli-
ca:
Tenho a honra de submeter a elevada conside-
racao de Vossa Exceléncia o anexo anteprojeto
de lei, de interesse da Petrdleo Brasileiro SA. —
Petrobras, que altera o § 8 acrescentado ac art
2° do Decreto-Lei n* 61, de 21 de novembro de
1966, pelo art. 1° do Decreto-Lei n® 1.807, de
6 de outubro de 1980, visando a tornar faculiativo,
e nac mais obrigatorio, o registro, em conta espe-
cial, destinada a atender a despesas com a pros-
pecgio e extragdo de petréleo em territério nacio-
nal, do valor da corregdo do custo CIF do petrdleo
bruto aplicada as quantidades de petrélec bruto
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e derivados existentes na Companhia na data de
cada corregéo.

2— Seqgundo salienta a Petrobrés, de acordo
com a legislagdo em vigor, o petrdleo brute e
os derivados existentes nos estoques da Empresa
tém o seu valor contébil corrigido quando da cor-
recdo do custo CIF do petréleo, nas datas de
cada alteragéo da estrutura de pregos,

3 — A contrapartida dessa corre¢ao resulta na
formagao de um fundo destinado a atender as
despesas com prospecgdo e perfuragio para ex-
tragaco de petrdleo no territério nacional.

4 — Esse procedimento, implantado na Petro-
brés a partir do exercicio social de 1980, inclusive,
tinha por objetivo neutralizar os reflexes de natu-
reza financeira, nas programagées de desembol-
50, & de natureza contdbil, nas demonstra¢oes
financeiras da Petrobrds, decorrentes de oscila-
¢oes acentuadas no custo da matéria-prima im-
portada e na politica cambial praticada no Pais.

5 — Entretanto, no inicio da década, a Petro-
bréas refinava cerca de B0% de petréieo importado
para atender a demarida nacional de derivados,
enquanto que atualmente esse percentual situa-se
em torno de 50% , tendendo a torar-se mais favo-
ravel nos proximos anos.

6 — Nestas condigdes, e tendo em vista nao
mais subsistirem as razoes que determinaram ¢
caréter obrigatdrio atribuido ao registro de valores
da correcdo pelo citado § 8 do art. 2¢ do Decre-
to-Lei n® 61/66, em sua atual redagdo, propde
a Petrobras a alteracdo contida no anteprojeto
anexo.

Valho-me do ensejo para reiterar a Vossa Exce-
léncia protestos do meu mais profurdo respeito.
— Antonio Aurellano Chaves de Mendonga,
Ministro das Minas e Energia.

Aviso n® 144 — SAP.

Em12 de fevereiro de 1988
A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado Paes de Andrade
DD. Primeiro-Secretario da Camara dos Depu-
tados .
Brasilia — DF

Excelentissimo Senhor Primeiro-Secretério:

Tenho a honra de encaminhar a essa Secretaria
mensagem do Excelentissimo Senhor Presidente
daRepiblica, acompanahda de exposigio de mo-
tivos do Senhor Ministro de Estado das Minas
e Energia, relativa a projeto de lei que “altera o
§ 8 do art. 20 do Decreto-Lei n® 61, de 21 de
novembra de 1966™,

Aproveito a oportunidade para renavar a Vossa
Exceléncia protestos de elevada estima e conside-
racéo. — Ronaldo Costa Couto, Minsitro-Chefe
do Gabinete Civil.

LEGISLACAO CITADA
DECRETO-LEI N¢ 61,

DE 21 DE NOVEMBRO DE 1966

Altera a Jegislagio relativa ao Imposto
{inico sobre Lubrificantes e Combusti-
veis Liquidos e Gasosos, ¢ dd outras pro-
vidéncias,

Art. 2¢O prego unitério de realizagdo da refi-
naria dos derivados de petrdleo tabelados e pro-
duzidos no Pais, ac qual (adicionadoe o Imposto
{Inico definido no art. 17 deste decreto-lei), setd

fixado periodicamente pelo Conselho Nacional do
Petroleo, levando em consideragéo:

a} o custo médio do processamento de um
barril de petrélec, de modo a espelhar proporcio-
nalmente, 05 niveis dos precos intemacionais de
seus similares, com as adaptagdes necessarias
a manutengao da rentabilidade do parque refina-
dor nacional e as caracteristicas do mercado con-
sumidor nacional;

b) os custos do refino e o lucro capaz de asse-
gurar ¢ &xito econdmico do parque interno, des-
membrado em quatro grupos, assim constituido:
Grupo 1 -— Custos em fungdo dos pregos do mer-
cado internacional do petrbleo bruto e outros ma-
teriais de consumg importados, e a taxa de cam-
bio. Grupo I — Custos em funcéo das despesas
com pessoal. Grupo Il - Outros custos varidveis
com a conjuntura interna de pregos do Pais. Gru-
poV — Depreciagao, amortizagao e remuneragao
dos capitais investidos;

€) o Conselho Nacional do Petréles procedera
a fixacdo dos precos de realizacao das refinarias,
partindo do prego de realizagio da gasolina aute-
motiva A, ora fixado em Cr$ 53,44/1 por este
decreto-lei, atribuindo para os quatro grupos de
custos os seguiintes pregos percentuais, que servi-
rao de base para os reajustamentos de valores:

€720+ T OO SN 743
Grupoll 9,2
Grupo B oot esecsiserrenes 12,7
Grupo IV ... 38

d) os pregos de realizacio dos demais deriva-
dos serdo fixados com base na seguinte escala
de relagao, em que a gasofina A, é igual a 100
que poderé ser alterada por deliberagéo do Con-
selho Nacional do Petroleo, se assim se fizer ne-
cessario em virtude das condigoes do mercado
internacional e da conjuntura interna de economia
nacional:

Gés Liquefeito de Petrdlen......crecnenee, 105
Gasolina B 118
QUIBTOSENE ........coreremssrr e sreessrrr s smscnacsssins 135
Oleo Diesel ........ . 100
Oleo Combustivel 72

e) os demais produtos definidos no caput do
art 1% quando produzidos no Pais, teréo seus
pregos de realizagao fixadas dentro dos critérios
gerais estabelecidos pelo item a deste paragrafo;

f) as expressGes monetarias das parcelas dos
precos gque constifuem os quatro grupos definidos
neste artigo serdo corridas dentro dos seguintes
critérios, baseados nos indices e valores de 1°
de janeiro de 1866: Grupo | — semipre que houver
alteracdo da taxa cambial ou do custo CIF do
petrélec bruto, como definido no § 1° do art. 1°
deste decreto-lei, pelo quociente da divisao do
valor CIF médio dos petroleos importados, con-
vertido & taxa cambial prevista para o periodo
de vigéncia dos rpegos, pelo correspondente valor
dos mesmos petrdleo na data da Gltima fixacéo
de pregos. Grupe Il — De acords com os percen-
tuais e critérios fixados em deliberagdo do Conse-
tho Nacional de Politica Salarial; Grupo Il — Por
corregdo monetdria, através de fndice geral de
pregos, fornecideo pelo Conselhe Nacional de Eco-
nomia; Grupo [V — De acordo com os coefi-
cientes de corregcao monetaria dos ativos imobili-
zado;. fixados pelo Conselho Nacionhal de Eco-
nomia,

§ 1° As cotregoes de pregos estabelecidas
neste artigo serdo precedidas quando ocorrer
qualquer das altera¢oes também neste previstas,
mas hunca com interregno menor de trés meses.

§ 2° O preco ex-refinaria, conforme definido
na Lei n* 4,452, de 5 de novembro de 1564, serd
formado pela soma do prego de realizacao e do
Imposto Unico.

§ 32 Para os demais produtos definidos no
caput do art. 1°, quando importados e sem similar
de produgao interna, os seus pre¢os as cornpa-
nhias distribuidoras serdo formados pela soma
dos custos CIF de importagao e do Imposto Unico
respectivo.

§ 4° As rubricas de custos incluidas na com-
posicao dos pregos de realizagao das refinarias,
para efeito de ressarcimento dos encargos fiscais,
dos quais a Petrdleo Brasileiro S.A, — Petrobras,
esta isenta, conforme dispde o art 1° da Lei n°
4.287, de 3 de dezembro de 1963, terao, na Petrd-
leo Brasileiro S.A. — Petrobrés, suas receitas con-
tabilizadas explicitamente a débito das despesas
de custeio e crédito de Fundo Especial cujas apli-
cagbes serdo regulamentadas pelo Conselho Na-
cional do Petréleo.

DECRETO-LEI N+ 1.807,
DE 6 DE QUTUBROQ DE 1980

Acrescenta pardgrafo ao art. 2° do De-
creto-Lei n® 61, de 21 de novembro de
1966, que alterou a legislacio relativa
ao Imposto {nico sobre Lubrificantes e
Combustiveis Liquidos e Gasosos, e da
cutras providéncias.

C Presidente da Republica, no uso da atribuigao
que the confere o art. 55, item [, da Constituigao,
decreta:

At 1° O art. 2* do Decreto-Lei v 61, de 21
de novembro de 1966, alterado pelo Decreto-Lei
n® 1.599, de 30 de dezembro de 1977, fica acres-
cido do seguinte pardgrafo.

“§ 8 O valor da corregdo do custo CIF do
petrdlec bruto, considerado na forma e para
os efeitos do § 3° deste artigo, aplicado sobre
as quantidades de petroleo bruto e, derivados
existentes na Petr6leo Brasileiro S A. —Petro-
bras, na data de cada corregéo, ser4, a partir
do exercicio social a ser encerrade em 31
de dezembro de 1980, inclusive, registrado
em conta especial ha Petrobrés, para atender
a despesas com prospecgac e extragao de
petrdlec em territdric nacional.”

Art. 2 O valor resultante da correcao a que
se refere o § 8° ora acrescentado ao art. 2¢ do
Decreto-Lei n° 61, de 1980, enquanto registrado
em conta especial na Petrdlec Brasileiro S.A —
Petrobrés, nao esta sujeito a tributagao pelo Im-
posto de Renda.

Art. 3¢ Este decreto-lei entra em vigor na data
de sua publicag@o, revegadas as disposicoes em
contrério.

Brasilia, 6 de outubro de 1980; 150° da Indepen-
déncia e 92° da Republica. — Joao Figueiredo
— Eduardo Pereira de Carvalho — César
Cals -— Delfim Netto.

(A publicagdo)
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PROJETO DE LEI DA CAMARA
N° 28, de 1988

{N° 7.183/86, na Casa de origem)

De iniciativé do Tribunal Superior do Trabalho

Altera a composi¢ao do Tribunal Re-
gional do Trabalho da 8* Reglao, cria car-
gos e da outras providéncias.

O Congressc Macional decreta:

Art. 1° O Tribunal Regional do Trabalho da
Oitava Regido compor-se-a de 12 {doze) Juizes,
sendo B (oito) togados, vitalicios, e 4 (quatro) clas-
sistas, temporarios.

Art. 20 Para atender 4 nova composi¢éo a que
se refere o artigo anterior fica criado 1 (um) carge
de Juiz togado, vitalicio, a ser provido pela nomea-
¢do, por promogao, de Juiz Presidente de Junta
de Conciliagao e Julgamento da Regiao, e 2
{duas) fungdes de Juiz classista, temporario, sen-
do uma para representagao dos empregados €
outra para representacao dos empregadores.

§ 1° O provimento dos cargos e fungdes de
Juiz criados por esta lei obedecerd ao que a lei
dispuser a respeito.

§ 2° Havera um suplente para cada Juiz clas-
sista.

do 3 (trés} de Assessor de Juiz e 2 (dois) de
Secretaric de Turma, integrantes do Grupo-Di-
recdo e Assessoramento Superiores, codigo TRT-
8a-DAS-102, nes termos do Anexo | desta lei.

§ 1° O cargo de Assessor de Juiz a que se
refere este artigo é privativo de bacharel em Direito
e serd preenchido mediante livre indicagéo do
Juiz, na forma prevista no § 22 do art. 97 da Consti-
wigao Federal em vigor.

§ 2¢ A classificag@o dos carges criados por
este artigo far-se-a por ato da Presidéncia, apds

deliberagao do Tribunal Regionat do Trabalho da -
8° Regiéo, obsetvado o disposto no art. 4° da Lei -
" & eu sancioho a seguinte lei:

n¢ 7.267, de 5 de dezembro de 1984.

At 4 Ficam criados, no Quadro do Pessoal |

Permanente da Sectetaria do Tribunal Regional
do Trabalho da B* Regiao, os cargos de provi-
mehto efetivo constantes do Anexo 1l desta lei.

Paragrafo Gnico. Os cargos de que trata este
artigo serao distribuidos pelas classes das respec-
tivas categorias funcionais, por ato da Presidéncia
do Tribunal, observando-se o critério de locagdoe
vigente, sendo o seu preenchimento feito de acor-
do com as normas legais e regulamentares em
vigor.

Art. 5° A despesa decorrente da aplicagdo
desta lei correra & conta dos recursos orgamern-
tarios consignados & Justica do Trabalho da &
Regiao.

Art. & Esta lei entra em vigor na data de sua

Art. 3 Ficam criados, no Quadro de Pessoal  publicacéo.
da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho Art, 77 Revogam-se as disposicbes em con-
da 8 Regiao, 5 (cinco) cargos em comissao, seN- trério,
ANEXO 1

(Art. I*dalein® )
Tribunal Regional do Trabalho da 8' Regiao
Cargos de Provimento em Comissao

Grupo Denominacao Ne Codigo
Direcao e Assessoramento Assessor de Juiz 03 TRT-8a-DAS-102
Superiores Secretaric de Turma 02 TRT-8a-DAS-102
ANEXO I
{Art. 4°dalLein? )
Tribunal Regional do Trabalho da 8* Regiao
Cargos de Provimento Efetivo
G Categorias Funcionais o de Codi
rupo ategorias Funcionai Cargos go
Atividades de Apoic Judiciario Técnico Judiciario 05 TRT-8a-AJ-021
Auxiliar Judiciario 03 TRT-8a-AJ-023
Agente de Seguranga Judiciaria 03 TRT-8a-AJ-024
Atendente Judiciario 03 TRT-8a-AJ-025

LEGISLATAO CITADA

LEI N 7.267,
DE 5 DEZEMBRO DE 1984

Dispée sobre a estrutura das Catego-
rlas Funcionais do Grupo-Atividades de
Apoio Judiciario da Justiga do Trabalho,
altera dispositivos pertinentes e da ou-
tras providéncias.

O Presidente da Republica;
Fago saber que o Congresso Nacional decreta

Art. 1° As Categorias Funcionais do Grupo-A-
tividades de Apoio Judiciario, Cédigo AJ-020, per-
tencentes aos Guadros Permanentes das Secre-
tarias dos Tribunais do Trabalho, passam a ser
estruturadas na Forma constante do Anexo a esta
lei.

Art. 2° Os funcionarios integrantes das Cate-
gorias Funcionais mencionadas no artigo anterior
serdo posicionados nas classes a que correspon-
dam as referéncias de que sao ocupantes.

Paragrafo Gnico. Na transposicao para a nova
estrutura, as referéncias da classe inicial que te-
nham sido suprimidas passarao a corresponder
a primeira referéncia da respectiva Categoria Fun-
cional.

Art. 3* Os Tribunais do Trabalho, através de
ato intemo, estabelecerdo normas regulamenta-
res necessdrias a execugdo desta lei.

Art. 4° A reestrufuragac dos Grupos-Diregao
e Assessoramento Superiores dos Tribunais do
Trabalho e a Classificagao dos Cargos que os
integram far-se-&o por deliberagéo dos respec-
tivos Tribunais, observada a escala de niveis cons-
tantes do Anexo Il do Decreto-lei n® 1.820, de
11 de dezembro de 1980.

Paragrafo dnico. Ficam estendidos a Justica
do Trabalho os niveis 5 e 6, acrescidos & escala
referida neste artigo pelo art. 3° do Decreto-Lei
n® 1.445, de 13 de fevereiro de 1976.

Art. 5° Poderao ser aproveitados, no Quadro
Permanente da Secretaria do Tribunal Superior
do Trabalhe, os servidores de outros érgaos da
Administragao Publica que se encontrarem pres-
tando servigos, na qualidade de requisitados, na
data de vigéncia desta lei, desde que haja concor-
dancia do 6rgéo de origem.

Art. 6° As despesas decorrentes do disposto
nesta lei correrao & conta das dotagdes orcamen-
tarias prdprias da Justica do Trabalho.

Art. 7° Esta lel entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 8 Revogam-se as disposigdes em con-
trério.

Brasilia, 5 de dezembro de 1984; 163° de Inde-
pendéncia e 96° da Repiblica. — JOAO FI-
GUEIREDO — [brahim Abi-Ackel.
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ANEXO
(Lei n¢ 7.267, de 5 de dezembro de 1984) '
Referéncia de vencimentos dos cargos efetivos do Grupo-Atividades de Apoio Judicidrio — TST-AJ-020

Categorias Funcionais Cadigo Referéncias de Vencimentos
a ) Técnico Judicifrio AJ-021 Classe Especial NS 22a25
Classe “B" NS 16 a 21
Classe “A" NS 10a 15
b} Taquigrafo Judiciario AJ.022 Classe Especial NS 22a25
Classe “B" NS 16a 21
Classe "A" NS 10a15
¢ ) Auxliar Judicidrio AJ.023 Classe Especial MM 32a 35
Classe "B MM 28 a 31
Classe “A” NM 24 a 27
d ) Agente de Seguranga Judiciaria AS-024 Classe Especial NM 28 a 33
Classe "B” NM 21 a 27
Classe "A" MM 14a 20
e ) Atendente Judiciario AJ-(25 Classe Especial NM28a33
Classe "B” NM 21 a27
Classe "A” NM 14 a 20
f) Taquigrafo Awdliar AL(26 Classe Especial NM32a35
Classe “B" NM 28 a 31
Classe “A” NM 24 a 27
g ) Oficial de Justia Avatiador AJ-027 Classe Especial N§22a25
Classe “B" NS 16 a 21
Classe “A" NS 1Ga 15

(A publicagao.)

PROJETO DE LFI DA Cﬂh MARA Americanos — OEA, denominado “Protocolo de

N° 29, DE 1988
(N° 277/87, na Casa de origem)

Estabelece norma para fixacao do ga-
lario-minimo.

O Congresse Nacional decreta;

Art. 1° Passa a denominar-se salario-minino
o Pisg Nacional de Salarios, cujo valor corres-
pondera a 15 (quinze) Obrigagoes do Tesouro
Nacional Nacional — OTN.

Art 2° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao. .

Art. 3* Revogam-se as disposicbes em con-
trério.

(A publicagao.)

PROJETO DE DECRETO LEGIS-
LATIVO

N°¢ 10, DE 1988
(N¢ 152/86, na Camara dos Deputadas)

Aprova o texto do Protocole de Reforma
da Carta da organizacdo dos Estados
Americanos — OEA, denominado “Pro-
tocolo de Cartagena das Indias”, apro-
vado no XIV Periodo Extraordinario de
Sessoes da Assembléia Geral da OEA,
realizado em Cartagena das Indlas, Co-
lombia, ne periodo de 2 a 4 de dezembro
de 1985.

O Congresso Nacional decreta:
Art. 1° Fica aprovado o texto do Protocolo
de Reforma da Carta da Organizacdo dos Estados

Cartagena das Indias"”, Colémbia, no periodo de
2 a 4 de dezembro de 1985.

Art. 2¢ Este decreto legislativo entra ern vigor
na data de sua publicagao.

MENSAGEM N+ 157, DE 1986

Excelentissimos Senhores Membros do Con-
aresso Nacional:

Em conformidade com o disposto no art 44,
inciso I, da Constituicdo Federal, tenho a honra
de submeter & elevada consideragdo de Vossas
Exceléncias, acompanhado de exposicao de mo-
tivos do Senhor Ministro de Estado das Relacoes
Exteriores, o texto do Protocolo de Reforma da
Carta da Organizagao dos Estados Americanos
— OFA, denominado “Protocelo de Cartagena
das Indias”, aprovado no XIV Periodo Extraordi-
nario de Sessbes da Assembléia Geral da OEA,
realizado em Cartagena das Indias, Colémbia, de
2 a4 de dezembro de 1985.

O referido Protocolo contempla algumas modi-
ficages de substancia, muitas das quais origina-
rias de documentos apresentados pela Delegagao
brasileira. Entre essas, destacaria a adogdo dos
conceitos de "democracia representativa” e “de-
senvolvimento regional”, constituindo-se o pri-
meirc em condi¢do indispensével a estabilidade,
paz e desenvolvimento regional, & o Gltimo em
responsabilidade comum dos Estados-membros,

Assim, os resultados da XIV Assembléia Geral
da OEA, consubstanciados no “Protocolo de Car-
tagena das Indias”, atendem aos interesses do
Brasil, conforme registra a mencionada exposicao
de motivos.

Brasilia, 19 de maio 1986. — José Samey.

EXPOSICAO DE MOTIVOS N° DEA/DCOT/SRC/

©  CA/CJI96/PREG — OEA, DE' 14 DE MAIC
DE 1986, DO SENHOR MINISTRQ DE ESTA-
DO DAS RELACOES EXTERIORES.

A Sua Exceléncia o Senhor

Doutor José Samey,

Presidente da Repiblica

Senhor Presidente,

O XV Periodo Extraordinirio de Sessoes da
Assembléia Geral da Organizagdo dos Estados
Americanos, celebrado em Cartagena das Indias,
Colémbia, de 2 a 4 de dezembro de 1985, reto-
rmou o exame dos textos emanados da Comissdo
Especial para Estudar o Sistema Interamericang
e Propor Medidas para sua Reestruturagdo —
CEESI, cujos trabalhos duraram de 1972 a 1975
e redundaram em propostas de reforma da Carta
da OEA, do Tratado Interamericano de Assistén-
cia Reciproca — TIAR, e de assinatura de duas
Convengdes: sobre Seguranga Econémica Cole-
tiva para o Desenvolvimento e sobre Cooperagao
para ¢ Desenvolvimento Integral.

2. A assembléia em Cartegena limitou-se, na
prética, a considerar o projeto de reforma da Car-
ta, na qual foram introduzidas as seguintes modifi-
cagbes de substancia:

a) adogao do conceito de “democracia repre-
sentativa” como condigdo indispensével para a
estabilidade, a paz e o desenvolvimento da regiao,
prepondo-se a Organizagao a promové-lo dentro
do respeito ao principio de nao-intervengao;

b) inclusao, entre os principios da OEA, do
direito de os Estados escolherem seus sistemas
politice, econémico e social sem qualquer inge-
réncia externa;

¢) incorperagao, do conceito de “desenvolvi-
mento integral”, abrangendo os campos econo-
mico, social, educacicnal, cultural, cientifico e tec-
nolégico, constituindo-se numa responsabilidade
comum e solidéria dos Estados-membros;

d) possibilidade de qualquer parte numa con-
trovérsia recorrer ao Conselho Permanente para
obtengao de bons oficios, sem a necessidade do
acordo prévio das outras partes envolvidas;

e) extingdo da Comissdo Interamericana de
Solugdes Pacificas, atribuindo-se ao Conselho
Permanente a faculdade de efetuar a “investiga-
¢ao de fatos” relacionados com a controvérsia,
inclusive no territétio de qualquer das partes, com
o prévio consentimento do respectivo Govemo,
bem como a competéncia para estabelecer co-
missoes ad hoc para a solugao pacifica de contro-
vérsias, com a anuéncia das partes interessadas;

f) transferéncia do artigo 8° — que impede
o ingresso de Guiana e Belize na QEA — para
o capitulo das “disposigdes transitorias”, com vali-
dade limitada a 10-12-90; em seu lugar, passou
a vigorar novo texto que permite a admissao de
colonias que vierem a conseguir sua indepen-
déncia, com exce¢do das llhas Malvinas, excluidas
por artificio de redagéo;

g) concessio de majores poderes ao Secreté-
rio-Geral, o qual podera participar com voz, mas
sem voto, de todas as reunides da Organizacéo
e, ainda, poderd chamar a atengao da Assembiéia
Geral ou do Conselho Permanente para qualquer
assunto que, a seu juizo, possa vir a afeta a paz
e a seguranga do Continente o desenvolvimento
dos Estados-membros;

h) simplificagdo da agenda das Assembléias
Gerais com a transferéncia, para ¢ Conselho Per-
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manente, da competéncia para receber e analisar
os relatérios anuais dos Conselhos técnico e dos
érghos especializados do Sistema.

3. Em consonéncia com sua postura durante
os debates gque precederam a XIV AGE e com
vistas e evitar disperséo e concentrar esforgos em
pontos impertantes, o Brasil apresentou, no inicie
dos trabalhos da Assembléia, um conjunto de arti-
gos reformulados que contavam com apoio expli-
cito ou pareciam ser objeto de ampla aceitagao.
Ag final, grande parte das modificagées incorpo-
radas & Carta foram baseadas no documento ela-
borado pala Delegacéo brasileira. Assim, os resul-
tados da XIV AGE, consubstanciados no docu-
mento intitulado “Protocolo de Cartagena das In-
dias”, atenderam aos interesses do Brasil,

4, Osresultados da XIV AGE no campo politi-
co-juridico podem, caso retificados e postos em
pratica efetiva, significar a dinamizacdo da CEA,
no contexto mais ample do fortalecimento dos
vinculos de didlogo e cooperagdo madura entre
as nagoes do Hemisfério, Mais do que alteragoes
importantes na Carta da Organiza¢do, a Assem-
bléia Geral de Cartagena trouxe de volta ao Siste-
ma a certeza de que os Estados-membros nédo
pretendem abrir mao do foro continental.

5. Aluz do exposto, permito-me propor a Vos-
sa Exceléncia a ratificagdo pelo Brasil do Proto-
colo da Reforrma da Carta da Organizagao das
Estados Americanos, para ¢ que serd necessaria,
nos termos do artigo 44, 1, da Constituicdo Fede-
ral, a prévia aprovacdo do Congresso Macional.
Para esse fim, tenho a honra de submeter ¢ inclu-
so projeto de mansagem ao Congresso Nacional,
para que Vossa Exceléncia, se assim houver pac
bem, encaminhe g texto, em anexo, do “Protocolo
de Cartagena das Indias" & consideracao do Poder
Legislativa.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa
Exceléncia, Senhor Presidente, os protestos do
rmeu mais profundo respeito. — llegivel..................

PROTOCOLO DE REFORMA DA
CARTA DA ORGANIZACAO DO3
ESTADOS AMERICANOS

“Protacolo de Cartagena das indias”

Ern nome dos seus povos, os Estados Ameri-
canos, representados no décimo quarto periodo
extracrdinario de sessdes da Assembléia Geral,
reunida em Cartagena das indias, Coldmbia, con-
vém em firmar o seguinte:

Protocolo de Reforma da Carta da
Organlzagiao dos Estados Americanos

ARTIGO )

Modifica-se o texto do Predmbulo da Carta da
Organizagéao dos Estados Americanos, o qual pas-
sa a ter a seguinte redagao:

Em nome dos seus povos, os Estados repre-
sentados na Nona Conferéncia Internacional
Americana,

Convencidos de que a missao histdrica da Amé-
rica é oferecer a0 Homem uma terra de liberdade
e um ambiente favoravel ac desenvolvimento de
sua personalidade e A realizagao de suas justas
aspiragoes;

Conscientes de que esta missao j& inspirou nu-
merosos convénios e acordos cuja virtude essen-
cial se origina do seu desejo de conviver em paz
¢ de promover, mediante sua mutua compreen-

sdo e seu respeito pela soberania de cada um,
o melhoramento de todps na independéncia, na
igualdade e no direito;

Seguros de que a democracia representativa
é condi¢do indispensdvel para a estabilidade, a
paz e o0 desenvolvimento da regido;

Certos de que o verdadeiro sentido da solidarie-
dade americana e da boa vizinhanga nédc pode
ser outro senao o de consolidar neste Continente,
dentro do quadro das instituigdes democraticas,
um regime de liberdade individual e de justica
social, fundado ne respeito dos direitos essenciais
do Homem;

Persuadidos de que o bem-estar de todos eles,
assim como sua coniribuigdo ao progresso e &
civilizagdo do mundo exigird, cada vez mais, uma
intensa cooperacao continental;

Resoclvidos a perseverar na nobre empresa que
a Humanidade confiou as Nagdes Unidas, cujos
principios e propdsitos reafirmnam solenemente;

Convencidos de que a organizagao juridica é
uma condicdo necessdria & seguranca e & paz,
baseadas na ordem moral e na justiga; e

De acordo com a Resclugao [X da Conferéncia
sobre Problemas de Guerra e da Paz, reunida na
cidade do México,

ARTIGO

Modificarn-se os texios dos seguinies artigos
da Carta da Qrganizagao dos Estados America-
nos, 6§ quais passam a ter a seguinte redacao:

Artigo 1

Os Estados Americanos consagram nesta Car-
ta a arganizacdo internacional que vém desenvol-
vendo para conseguir uma ordem de paz e de
justiga, para promover sua solidariedade, intensi-
ficar sua colaboragio e defender sua sobeyania,
sua integridade territorial e sua independéncia.
Dentro das Nacoes (nidas, a Organizagao dos
Estados Americanos constitui um organistno re-
gional.

A Organizagdo dos Estados Americanos nao
tem mais faculdades que aquelas expressamente
conferidas por esta Carta, nenhuma de cujas dis-
posicoes a autoriza a intervir ern assuntos de juris-
dicao intema dos Estados-membros.

Artigo 2

Para realizar os principios em que se baseia
¢ para curnprir com suas obrigacdes regionais,
de acordo com a Carta das Nagoes Unidas, a
Organizagas dos Estados Amnericanos estabelece
como propasitos essenciais 0s seguintes:

a} garantir a paz e a seguranga continentais;

b} promover e consolidar a democracia repre-
sentativa, respeitado o principio da ndo-interven-
Gao;

€} prevenir as possiveis causas de dificuldades
e assegurar a solugdo pacifica das controvérsias
que surjam entre seus membros;

d) organizar a agao solidaria destes em caso
de agressao;

€) procurar a solugao dos problemas politicos,
juridicos e econémicos, que surgirem entre os
Estados-membros;

f) promover, por meio da agdo cooperativa,
seu desenvolvimento econdmico, social e cultural;
€

g) acancar uma efetiva limitacao de arma-
mentos convencionais, que permita dedicar a

maior soma de recursos ao desenvolvimento eco-
némico-social dos Estados-membros.

Artigo 3

Os Estados Americanos reafirmarn os seguin-
tes principios:

a) odireitointernacional € a norma de conduta
dos Estados em suas relagdes reciprocas;

b) a ordem internacicnal é constituida essen-
clalmente pelo respeito a8 personalidade, sobe-
rania e independéncia dos Estados e pelo cumpri-
mento fiel das obrigagdes emanadas dos tratados
e de outras fontes do direito internacional;

¢} aboa fé deve reger as telagdes dos Estados
entre sj;

d) a solidariedade dos Estados Americanos e
as altos fins a que ela visa requerem a organizagao
politica dos mesmos, com base no exercicio efeti-
vo da democracia representativa;

e) todo Estado tem o direito de escolher, sem
ingeréncia externa, seu sistema politico, econd-
mico e social, bem como de organizar-se da ma-
neira que mais lhe convenha, e tem o dever de
nao intervir nos assuntos de outro Estade. Sujeitos
a0 acima disposto, os Estados Americanos coo-
perarao amplamente entre si, independenternente
da natureza de seus sistemas politicos, econd-
micos e sociais;

f) os Estados Americanos condenam a guerra
de agressao: a vitdria nao da direitos;

g) a agressao a um Estado Americano cons-
titui uma agressdo a {odos os demais Estados
Americanos;

h} as controvérsias de carater internacional,
que surgirem entre dois ou mais Estados Ameri-
canos, deverao ser resclvidas por meio de proces-
305 pacificos;

1} a justica e a seguranga sociais sao bases
de uma paz duradoura;

J) a cooperagdo econdmica é essencial para
0 bem-estar e para a prosperidade comuns dos
povos do Continente;

k) os Estados Americanos proclamam os di-
reitos fundamentais da pessoa humana, sem fazer
distingao de raga, nacionalidade, credo ou sexc;

I} aunidade espiritual da Continente baseia-se
no respeito & personalidade cultural dos paises
americanos e exige a sua estreita colaboragéo
para as altas finalidades da cultura humana;

m) aeduca¢ho dos povos deve orientar-se pa-
ra a justi¢a, a liberdade e a paz.

Artigo 8

O Conselho Permanente hao formulara nenhu-
ma recomendagdo, nem a Assemnbléia Geral to-
mara deciséo alguma sobre pedido de admissdo
apresentado por entidade politica cujo territério
esteja sujeito, total ou parcialmente & em época
antetior a data de 18 de dezembro de 1964, fixada
pela Primeira Conferéncia Internamericana Ex-
traordindria, a litigio ou reclamagao entre pais ex-
tracontinental e um ou mais Estados-membros
da Organizagdo, enquanto nio se houver posto
fim & controvérsia mediante processe pacifico.
Este artigo permaneceré em vigor até 10 de de-
zembro de 1990.

Artigo 23

As controvérsias internacionais entre os Esta-
dos-mernbros devemn ser submetidas aos proces-
sos de solugao pacifica indicados nesta Carta.
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Esta disposigao nao serd interpretada no sen-
tido de prejudicar os direitos e obrigagdes dos
Estados-membros de acorde com os artigos 34
& 35 da Carta das Nacdes Unidas.

Artigo 26

Um tratado especial estabelecerd os meios ade-
quados para solugéo das controvérsias e determi-
nard os procesos pertinentes a ¢ada um dos
meios pacificos, de forma a n&o permitir que con-
trovérsia alguma entre os Estados Americanos
possa ficar sem solugéo definitiva, dentro de um
prazo razoével.

Artigo 29

Os Estados-membros, inspirados nos princi-
pios de solidariedade e cooperagdo interameri-
canas, comprometem-se a unir seus esforgos no
sentido de que impere a justica social interna-
cional em suas relagdes e de que seus povos
alcancem um desenvolvimento integral, condi-
¢oes indispensaveis para a paz € a seguranga.
Q desenvolvimento integral abrange os campos
econdmico, social, educacional, cultural, cienti-
fico e tecnoldgico, nos quals devem ser atingidas
as metas que cada pais definir para alcanga-lo.

Artigo 34

0Os Estados-membros devern abster-se de exer-
cer politicas e praticar agdes ou tornar medidas
que tenham sérios efeitos adversos sobre o desen-
volvimento de outros Estados-membros.

Artigo 37

(s Estados-membros, reconhecendo a estrita
interdependéncia que hé entre ¢ comércic exte-
rior & ¢ desenvolvimento econdmico e social, de-
vem envidar esforgos, individuais e coletivos, a
fim de conseguir:

a) condigdes favoraveis de acesso aos merca-
dos mundiais para os produtos dos paises em
desenvolvimento da regiao, especialmente por
meio da redugéo ou abolicéo, por parte dos paises
importadores das barreiras alfandegarias e nac
alfandegarias que afetam as exportagdes dos Es-
tados-membros da Organizacao, salve quando
tajs barreiras se aplicaremn a fim de diversificar
a estrutura econdmica, acelerar o desenvolvimen-
to dos Estados-membros menos desenvolvidos
e intensificar seu progesso de integrag&o econd-
mica, ou quando se relacionarem com a segu-
ranga nacional ou com as necessidades do equili-
brio econdmico;

b) continuidade do seu desenvolvimento eco-
némico e social, mediante:

i. melhores condigdes para o comércio de pro-
dutos basicos por meio de convénios internacio-
nais, quando forem adequados; de processos or-
denados de comercializacao que evitem a pertur-
bacao dos mercados; e de outras medidas desti-
nadas a promover a expansao de mercados e
a obter receitas seguras para os produtores, fome-
cimentos adequados e seguros para os Consurti-
dores, & pregos estaveis que sejam ao mesmo
tempo recompensadora para os produtores e
eqiitativos para os consumidores;

ii. melhor cooperagéo internacional no setor
financeiro e adogdo de outros meios para atenuar
os efeitos adversos das acentuadas flutuagdes das
receitas de exportagac que experimentam os pai-
ses exportadores de produtos basicos;

iii. diversificagcao das exportagGes & ampliagao
das oportunidades de exportagdo dos produtos
manufaturados e semimanufaturados de paises
em desenvolvimento; e

iv. condigbes favoraveis ac aumento das recei-
tas reais proveniertes das exportages dos Esta-
dos-membros, especialmente dos paises em de-
senvolvimento da regido, e a0 aumento de sua
participagdc no comércio internacional.

Artigo 45
Os Estados-membros darao primordial impor-

tancia, dentro dos seus planos de desenvolvimen-
to ao estimulo da-educagdo, da ciéncia, da tecno-

_logia e da cultura, orientadas no sentido do melho-
_ramento integral da pessoa humana & como fun-

damento da democracia, da justica social e do
progresso.

Artigo 46

(s Estados-membros cooperarao entre si, a
fim de atender as suas necessidades no tocante
a educagao, promover a pesquisa cientifica e im-
pulsionar o progressc tecnolégico para seu de-

. senvolvimento integral. Considerar-se-ao indivi-
_ dual e solidariamente comprometidos a preservar

e enriquecer o patrimanio culturaf dos povos ame-
ricanos.

Artigo 49

Os Estados-membros promoverdo a ciéncia e
a tecnologia por meio de atividades de ensino,
pesquisa e desenvolvimento tecnologico e de pro-
gramas de difusdo e divulgagdo; estimularao as
atividades no campo da tecnologia, com o propo-
sito de adequé-la as necessidades do seu desen-
volvimento integral; concertardo de maneira eficaz
sua cooperagao nessas matérias; e ampliarao
substancialmente o intercambio de conhecimen-
tos de acordo com os cobjetivos e leis nacionais
e os tratados vigentes.

Artigo 52

A Assemnbléia Geral é o drgdo supremo da Or-
ganizagdo dos Estados Americanos. Tem por
principais atribuigoes, além das outras que lhe
confere a Carta, as seguintes:

a) decidir a agao e a politica gerais da Organi-
zagao, determinar a estrutura e fungdes de seus
6rgaos e considerar qualquer assunto relativo &
convivéncia dos Estados americanos;

b) estabelecer normas para a coordenagéo
das atividades dos érgdos, organismos e entida-
des da Organizagao entre si ¢ de tais atividades
com as das outras instituicbes do Sisterna Intera-
mericano;

¢) fortalecer ¢ harmonizar a cooperagdo com
as MNagdes (Unidas e seus organismos especia-
lizados;

d) premover a colaboragao, especialmente
nos setores econdmico, social e cultural, com ou-
tras organizagbes intemacionais cujos objetivos
sejam anélogos aos da QOrganizagdo dos Estados
Americanos;

&) aprovar o or¢gamento-programa da Organi-
zagao e fixar as quotas dos Estados-membros;

f) considerar os relatérios da Reunido de Con-
sulta dos Ministros das Relagdes Exteriores e as
observacdes e recomendagdes que, a respeito
dos relatdrios que devemn ser apresentados pelos
demafs érgdos e entidades, ihe sejam submetidas

* pelo Consetho Permanente, conforme ¢ disposto

na alinea f do artigo 91, bem como os relatérios
de qualquer érg@o que a propria Assembléia Geral
requeira;

g) adotar as normas gerais que devemn reger
¢ funcionamento da Secretaria Geral; e

h) aprovar seu regulamento e, pelo voto de
dois tergos, sua agenda.

A Assembléia Geral exercerd suas atrbuigdes
de acordo com o disposto na Carta e em outros
tratados interamericanos.

Artigo 63

Em caso de ataque armado ao territério de
um Estado americano ou dentre da zona de segu-
ranga demarcada pelo tratado em vigor, o Presi-
dente do Conselho Permanente reunird o Conse-
Iho, sem demora, a fim de determinar a convo-
cacao da Reunigo de Consulta, sem prejuizo do
dispoto no Tratado [nteramericano de Assisténcia
Reciproca no que diz respeito aos Estados Partes
no referido instrumernito.

Artigo 81

O Conselho Permanente agira provisoriamente
como Orgao de Consulta, conforme o estabe-
lecido no tratado especial sobre a matéria.

Artigo 90

No desempenho das fungdes refativas a solu-
¢ao pacifica de controvérsias, o Conselho Perma-
nente e a comissdo ad hoc respectiva deverao
observar as disposi¢oes da Carta e os principios
e normas do direito internacional, bem como levar
em conta a existéncia dos tratados vigentes entre
as partes.

Artigo 91

Compete também ao Conselho Permanente;

a) executar as decisOes da Assembléia Geral
ou da Reunido de Consulta des Ministros das Rela-
¢oes Exteriores, cujo cumprimento nac haja sido
confiado a nenhuma outra entidade;

b) velar pela observéncia das normas que re-
gulam o funcionamento da Secretaria Geral e,
quando a Assembléia Geral nao estiver reunida,
adotar as disposigtes de natureza regulamentar
gue habilitem a Secretaria Geral para o cumpri-
mento de suas fungdes administrativas;

¢) atuar como Comissao Preparatoria da As-
sembiléia Geral nas condicdes estabelecidas pelo
artigo 58 da Carta, a ndo ser que a Assembléia
CGeral decida de maneira diferente;

d) preparar, a pedido dos Estados-membros
e com a cooperagdo dos érgaos pertinentes da
Organizagao, projetos de acordo destinados a
promover € facilitar a colaboragao entre a Craani-
zacac dos Estados Americanos e as Nagoes (Uni-
das, ou entre a Organizagao e Estados Ameri-
canos e as Nagdes Unidas, ou entre a Organizacdo
e outros organismos americanos de reconhecida
autoridade internacional. Esses projetos serao
submetidos & aprovagao da Assembléia Geral,

e) formular recomendagtes & Assembléia Ge-
ral sobre o funcionamento da Organizagac e so-
bre a coordenagae dos seus érgaos subsidiarios,
organismos e comissoes;

f) considerar os relatérios dos outros Conse-
lhos, da Comisséo Juridica Interamericana, da Co-
missao Interamericana de Direitos Humanos, da
Secretaria Geral, dos organismos e conferéncias
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especializadas e dos demais drgaos e entidades,
e apresentar a Assembiléia Geral as observagoes
e recomendagdes que julgue pertinentes; e

g) exercer as demais fungdes que ihe atribui
a Carta.

Artigo 107

A Comissdo Juridica Interamericana seré com-
posta de onze juristas nacionais dos Estados-
membros, eleitos, de listas de trés candidatos
apresentadas pelos referidos Estados, para um
periodo de quatro anos. A Assembléia Geral pro-
cedera a eleigao, de acordo com um regime que
leve ern conta a renovagéo parcial e procure, na
medida do possivel, uma representacao geogra-
fica equitativa. Nao podera haver na Comisséo
mais de um membro da mesma nacionalidade,

As vagas que ocorrerem por razdes diferentes
da expiragao normal dos mandatos dos membros
da Comissao serdo preenchidos pelo Conselho
Permanente da Organizagao, de acordo com os
mesmos critérios estabelecidos no paragrafo an-
terior.

Artigo 116

Q Secretario-Geral ou seu representante pode-
ra participar, com direito a palavra, mas sem voto,
de todas as reunides da Organizacao.

O Secretario-Geral poderé levar & atengao da
Assembléia Geral ou do Conselho Permanente
qualquer assunto gue, na sua opinido, possa afetar
a paz e a seguranga do Continente e o desenvol-
vimentc dos Estados-membros.

As atribuigdes a que se refere o paragrafo ante-
rior sefdo exercidas em conformidade com esta
Carta.

Artigo 127

A sede da Secretaria Geral é a cidade de Wa-
shington, D.C.

ARTIGO I

Eliminam-se os seguintes artigos da Carta da
Organizagio dos Estados Americanos: 30, 31, 32,
33,83, 84, 85,86 87 e 88.

ARTIGO IV

lncorpora_m-se 4 Carta da Crganizagao dos Es-
tados Americanos os seguintes novos artigos, as-
sim numerados;

Artigo 8

A condicao de membro da Obrigagao estars
resiringida acs Estados independentes do Conti-
nente que, em 10 de dezembro de 1985, forerm
membros das MNagbes Unidas, e aos territorios
nao-auténomos mencionados no documento
OEA/Ser.P, AG/doc. 1939/85, de 5 de novembro
de 1985, quando alcangarem a sua independén-
cia.

Artigo 30

A cooperagdo interamericana para o desenvol-
vimento integral € responsabilidade comum e so-

lidaria dos Estados-membyros, no contexto dos .

principios democréticos e das instituigdes do Sis-
tema interamericano. Deve compreender os cam-
pos econdmico, social, educacional, cultural, e
cientifico e tecnolégico, apoiar a consecugdo dos
objetivos nacionais dos Estados-membros e res-
peitar as prioridades que cada pais fixar em seus

planos de desenvoivimento, sem vinculagées nem
condigbes de caréater politico.

Artigo 31

A cooperagao interamericana para o desenvol-
vimento integral deve ser continua e encaminhar-
se, de preferéncia, por meio de crganismos multi-
laterais, semn prejuizo da cooperagio bilateral
acordada entre Estados-membros.

Os Estados-membros contribuirdo para a coo-
peragao interamericana para © desenvolvimento
integral, de acordo com seus recursos e possibi-
lidades e em conformidade com suas leis.

Artigo 32

QO desenvolvimente é responsabilidade primor-
dial de cada pais e deve constituir um processo
integral e continuade para a criagdo de uma or-
dem econdmica e social justa que permita a plena
realizacdo da pessoa humana e para isse con-
tribua.

Artigo 33

Qs Estados-membros convém em gue a igual-
dade de oportunidades, a distribuigdo eqilitativa
da riqueza e da renda, bem como a plena partici-
pagdo de seus povos nas decisGes relativas a seu
propric desenvolvimento, 5o, entre outros, objeti-
vos bésicos do desenvolvimento integral. Para al-
canga-los convém, da mesma forma, em dedicar
seus maiores esforgos a consecugac das seguin-
tes metas basicas:

a) aumerto substancial ¢ auto-sustentado do
produto hacional per capita;

b) distribuigao equiiativa da renda nacional;

¢) sisternas tributérios adequados e eqita-
tivos;

d) modemizagao da vida rural e reformas que
conduzam aregimes equitativos e eficazes de pos-
se da terra, maior produtividade agricola, expan-
sao do uso da terra, diversificagao da produgio
e melhores sistemas para a industrializagdo e co-
mercializacao de produtos agricolas, e fortaleci-
mento e ampliagio dos meios para alcangar esses
fins;

e} industrializacao acelerada e diversificada,
especiaimente de bens de capital e intermediarios;

f) estabilidade do nivel dos precos intemos,
em harmonia com o desenvolvimento econdmico
sustentado e com a consecugdo da justica social;

g) salérios justos, oportunidades de emprego
e condigoes de trabalho aceitiveis para todos;

h) rapida erradicacio do analfabetismo e am-
pliag&o, para todos, das oportunidades no campo
da educagio;

i)} defesa do potencial humano, mediante ex-
tensdo e aplicagdo dos modemos conhecimentos
da ciéncia médica;

J) alimentacgac adequada, especialmente por
meio da aceleracéio dos esforgos nacienais no
sentido de aumentar a produgao e disponibilidade
de alimentos:

k) habitagdo adequada para todos os setores
da populagao;

I} condigdes urbanas que proporcionem
oportunidades de vida sadia, produtiva e digna;

m) promogac da iniciativa e dos investimen-
tos privados em harmonia com a agéo do setor
plblico; e

n) expansao e diversificagac das exportagdes,

Artigo 35

As ernpresas transnacionais e o Investimento
privado estrangeiro estdo sujeitos 2 legislagéo e
a jurisdigdo dos tribunais nacionais competentes
dos paises receptores, bemn como aos tratados
e convénios internacionais dos quais sejarn parte,
e devemn ajustar-se a politica de desenvolvimento
dos paises receptores.

Artigo 84

De acordo com as disposicbes-da Carta, qual-
quer parte numa controvérsia, no tocante & qual
nao esteja em tramitagdo qualquer das pracessos
pacificos previstos na Carta, poderé recorrer ao
Conselho Permanente, para obter seus bons ofi-
cios. O Conseiho, de acordo com o disposto no
artigo anterior, assistira as partes e recomendara
os processos que considerar adequados para a
solugdo pacifica da controvérsia.

Artigo 85

O Conselho Permanente, no exercicio de suas
fungdes, com a anuéncia das partes na contro-
vérsia, poderd estabelecer comissdes ad hoc.

As comissbes ad hoc terdo a composigdo e
o mandato que em cada caso decidir o Conselho
Permanente, com o consentimento das partes na
contravérsia,

Artigo 86

O Conselho Permanente podera também, pelo
meio que considerar conveniente, investigar os
fatos relacionados com a controvérsia, inclusive
no territorio de qualquer das partes, apés consen-
timento do respective govemo.

Artigo 87

Se o processo de solugdo pacifica de contro-
vérsias recomendado pelo Consetho Permanente,
ou sugerido peia respectiva comissac ad hec nos
termos de seu mandato, nao for aceito por uma
das partes, ou qualquer destas declarar que o
processo ndo resoiveu a controvérsia, o Conselhe
Permanente informara a Assembléia Geral, sem
prejuizo de que leve a cabo gestoes para o enten-
dimento entre as partes ou para ¢ reatamento
das relagoes entre elas.

Artigo 143

Os érgacs competentes bustarao, de acordo
com as disposicoes desta Carta, maior colabo-
ragao dos paises ndo-membros da Organizagao
em matéria de cooperagio para o desenwolvirmen-
to.

ARTIGO V

Consolidam-se os Capitulos VI, VIll e IX da
Carta da Organizagao dos Estados Americanos
em um tnico Capftulo VIl, com o titulo de “Desen-
volvimento Integral”.

Em conseqiéncia, a numeragao dos capitulos
restantes da Carta seréd ajustada ao ser elaborado
0 texto integrado da mesma a que se refere o
artigo X deste Protocola.

ARTIGO VI

Madifica-se a numeragao dos seguintes artigos
da Carta da Organizagéo dos Estados America-
nos, conforme abaixo indicados:
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o B serd o 151 (disposigao transitéria)

o035serdc 36 050 seréd o 51
o 36serdao 37 o511 serd 052
037 serdao 38 052 serdo 53
o 38 serd 0 39 o053 serda 0 54
039sera 040 054 serd 055
odiiserd a4l o055 serao 56
041 serd 042 o 56 sera 057
od42seraod3 057 seran58
043 serdodd 058 serao 59
o044 serd o 45 059 serd o 60
045 serd 046 060 serd o 61
o46serao4? o061 sera o 62
047 serd 0 48 0 62 serd 0 63
048seraod9 063 serdo b4
o049 serd 0 50 0 64 serd 0 65
065 sera o 66 0 107 serd 0 106
o 66 serao 67 o 108 serdo 107
o067 serap 68 0 109serao 108
068 sera o 69 0110serao 109
o 69 serd o 70 0111 serao 110
070serao 71 oll12seranlll
o7lserdac72 oll3serdoll2
o72serao73 0114 serao 113
073seran74 ol15serdo 114
o7dserao 75 o116serdo 115
075 serao 76 117 serao 116
o76serao 77 o 118seréao 117
o77serdao78 0119serao 118
0 78sertao 79 0120serd0 119
0 79seréd 080 0121 serao 120
080 serd o 81 0122 serao 121
081 serdo82 0123 serao 122
082 serd 083 0124 serac 123
o B89 serd o 88 o125 serao 124
090 sera o B9 o0126serao 125
091 serdo 90 0127 serao0 126
092 serap 9] 0128serao 127
093 serao092 0129serao 128
094 serd 0 93 0 130serao0 129
095 serd 094 0131 serao 130
096 serao 95 0 132 seré o 131
097 serao 96 0133 serao 132
098 sera o 97 6134 serdo 133
o 99 sera 0 98 0135serao 134
0100 sera 0 99 o136 serao 135
o 101 serd 0 100 ¢ 137 serao 136

o 102 sera o 101

0 138serao 137

o 103 serao 102 0 139serdo 138
o 104 serao 103 0140 3era0 139
o105 serdao 104 o 141 serao 140

o 106 seré o 105

0142 serao 141
0 143 serao 142

ARTIGO VIl

Este Praotocolo fica aberto & assinatura dos Es-
tados-mermbros da Organizagdo dos Estados
Americanos e sera ratificado de acordo com seus
respectives processos constitucionais. O instry-
mento original, cujos textos em portugués, espa-
nhol, francés e inglés sdo igualmente auténticos,
sera depositado na Secretaria Geral, que enviara
cépias certificadas aos governos para fins de ratiff-
cagdo. Os instrumentos de ratificagéo serao depo-
sitados na Secretaria Geral e esta notificara do
deposito os govemnos signatarios.

ARTIGO VIl

Este Protocolo fica aberto & assinatura e ratifi-
¢ao de outros Estados americanos que houverem

assinado e ratificado, de acordo com seus respec-
tivos processos constitucionais, a Carta da Orga-
nizagao dos Estados Americanos, de 30 abril de
1948, e o Protocolo de Buenos Aires, de 27 de
feveteiro de 1967, que introduziu emendas 4 mes-
ma.

ARTIGO IX

Este Protocolo entrard em vigor quando dois
tercos dos atuais Estados-membros da Organi-
ragaa dos Estados Americanos houverem deposi-
tado seus instrumentos de ratificagac. No mo-
mento em gque se CUMmpfir esse requisito, entrara
também em vigor para os Estados que, sem se-
rem atualmente membros da Organizagdo, tive-
rem passado a sé-lo e houverem depositado seus
instrumentos de ratificagac deste Protocolo.
Quanto aos demais Estados, este Protocolo entra-
ra em vigor na data em que depositarem seus
respectivos instrumentos de ratificagac.

ARTIGO X

Ao entrar em vigor este Protacolo, a Secretaria
Geral elaborard um texto consolidado da Carta
da Organizagao dos Estados Americanos, que
abrangera as disposigdes nao modificadas da
Carta originai, as emendas em vigor introduzidas
pelo Protocolo de Buenos Aires e as emendas
introduzidas por este Protocolo, O texto conso-
lidado sera publicado apés aprovagao pelo Con-
selho Permanente da Organizagao.

ARTIGO XI

E'ste Protocolo serd registrada na Secretaria das
MNag¢ges Unidas, por intermédio da Secretaria Ge-
ral da Organizagao dos Estados Americanos.

EM FE DO QUE, os Plenipatenciarios, abaixo
assinadas, cujos poderes foram achados em boa
e devida forma, assinam este Protocolo, que se
denominara Protocolo de Cartagena das Indias,
na cidade de Cartagena das Indias, Repablica da
Coldmbia, aos cinco dias do més de dezembro
de mil novecentos e oitenta e cinco.

DECLARACAQ DA DELEGACAO DO PERU

A Delegagao de Peru, no momento de assinar
este Protocolo de Reforma, declara que 0 mesmo

constitui apenas um passo inicial, embora signifi-
cativo, no processo de reestruturagao do Sistema
Interamericano, tal como fora previsto na Resoluy-
cao AG/RES. 745 (XIV-0/84). Essa reestruturagao,
para ser completa, requer, entre outras reformas,
a jpcorporagao da seguranga econdmica coletiva
na Carta da Organizagdo, que é complementar
da preservagéo da paz e da seguranga do Conti-
nente, bem como do desenvolvimento integral
introduzido nesta reforma, A Delegacio do Peru
declara, como reserva, que as faculdades conce-
didas ao Secretario-Geral no artigo 116 nao pode-
rap ser exercidas com relagao aos assuntos ja
resolvidos mediante aceno das partes, ou por juizo
arbitral, ou por decisdo de tribunal internacional,
ou que se achem regidos por acordos ou tratados
vigentes. Além disso, considera que, de acordo
com o direjto intermacional, os bons oficios sao
meios de solugéo pacifica cujo alcance foi pregi-
sado em tratados internacionais, entre os quais
o Pacto de Bogota. Esse procedimento pressupde
o consentimento das partes e, nesse sentido, a
Delegacao do Peru compreende as faculdades
conferidas ac Conselho Permanente no novo arti-
go 84 constante deste Protocolo.

DECLARAGAQ DO EQUADOR

MNe que diz respeito as fungdes do Conselho
Permanente, relativas a solugao pacifica das con-
trovérsias, a Delegacao do Equador considera
que, havendo-se concedide o recurso unilateral
a qualquer das partes numa comntrovérsia para
obter seus bons oficios, essa acao é regida pela
obrigagao do Conselho Permanente em virtude
da qual, na aplicagao dos principios e altas finali-
dades de paz da Carta, “assistira as partes e reco-
mendard os processos que considerar adequados
para a solugdo pacifica da controvérsia”. Tudo
isso constitui agora um amplo mandato para que
o Conselho Permanente vele pela manutengéo
das relagdes de amizade entre os Estado-mem-
bros e os ajude de maneira efetiva na solugao
pacifica de suas controvérsias e, mesmo que nao
seja aceito ¢ processo por una das partes, para
que leve a efeito gestdes para que as mesmas
cheguem a um entendimento.

A-50. PROTOCOLO DE REFORMA DA
CARTA DA ORGANIZACAO DOS
ESTADOS AMERICANOS "PROTOCOLO
DE. CARTANAGENMNA DAS INDIAS”

Assinado em Cartagena das indias,
Coldmbia, em 5 de dezembro de 1985,
no Décimo Quarto Periodo
Extraordinario de Sessoes
da Assembléia Geral

ENTRADA EM VIGOR:
DEPOSITARIO:
TEXTO:

REGISTRO ONU:

Paises Signatirios

1/ Antigua em Barbuda
Argentina
Bahamas, € .
Barbados
Bolivia .......

Quanda dofs tercos dos atuais Estados-mem-
bros da OEA houverem depositado seus instru-
mentos de ratificacao.

Secretaria Geral da QEA (instrumento original
e ratificacdes).

Série sobre Tratados, OFEA, n* 66.
Depésito de Ratificagao
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Paises Signatarios
Brasil
Chile .o
Coldmbia .
COStA RICA ..o rsrinieeeme v ere e ssresmsas sespessessenenes
DominicaC
ElSalvador ..
2/ Equador
Guatemala ..

Honduras
Jamaica ...

NICATAGUA 11eerermeerrecersiecrrernt e essessasabess st btesssenstn
Paraguai .. .
2/Peru
Repiblica Dominicana
Santa Licia
Suriname
Uruguai .....
VENEZUEIA «oveceeeeererimee s eecorassrassatecs s amasbs iseenerssrissti o

Depdsito de Ratificacdo

1. Assinou em 14 de fevereirc de 1986, na Secretaria Geral da OEA.

2. Com declaragao.

(A Comissao de Relagdes Exteriores.)

EMENDA DA CAMARA
DOS DEPUTADOS AO
PROJETO DE LEI DO SENADO
Ne 37, de 1987
(¥ 306/87, naquela Casa)

“Determina a instalagao de equipa-
mentos antipoluicio em veiculos auto-
motores de uso urbano.”

Substitua-se no art, 1¢ do projeto a expressac:
“..a partir de 1* de janeiro de 1989,..”
Por:

“..a partir de 1¢ de junho de 1989,.."
(A publicagao.)

PROJETO DE DECRETO LEGIS-
LATIVO

N¢ 11, de 1988
(N° 154/86, na Camara dos Deputados)

Aprova o texto da Convencao Intera-
mericana para Prevenir ¢ Punir a Tortura,
concluida em Cartagena das Indias, Co-
lémbia, em 9 de dezembro de 1985, por
ocasldo da XV Assembléia Geral da Or-
ganizacio dos Estados Americanos —
OEA, e assinada pelo Brasil em 24 de
Janeiro de 1986.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1* Fica aprovado o texto da Convengao
Interamericana para Prevenir e Punir a Tortura,
concluida em Cartagena das indias, Colombia,
em 9 de dezembro de 1985, por ocasiao da XV

- Assembléia Geral da QOrganizagao dos Estados
Americanos — OFEA, e assinada pelo Brasil em
24 de janeiro de 1986.

Art. 2°  Este decreto legislativo entra em vigor

na data de sua publicagao.

MENSAGEM Ne 235, DE 1986

Excelentissimos Senhofes membros do Con-
gresso Nacional:

Em conformidade com o disposto no art. 44,
inciso [, da Constituicao Federal, tenho a honra
de submeter & elevada consideracdo de Vossas
Exceléncias, acompanhado de Exposigao de Mo-
tivos do Senhor Ministro de Estado das Relagdes
Exteriores, o texto da Conven¢do Interamericana
para Prevenir e Punir a Tortura, concluida em
Catagena das Indias, Coldmbia, em 9 de dezern-
bro de 1985, por ocasiao da XV Assembléja Geral
da Organizacao dos Estados Americanos (OEA),
e assinada pelo Brasil em 24 de janeiro de 1986.

Brasilia, 13 de junho de 1986. — José Samey.

EXPOSICAQ DE MOTIVOS DEA/DNWSRC/CAY

/123/SAPS, EM 11 DE JUNHO DE 1986,

DO SENHOR MINISTRO DE ESTADO DAS
RELACOES EXTERIORES:

A Sua Exceléncia o Senhor
Doutor José Samey,
Presidente da Repiiblica.

Senhior Presidente;

Como é do conhecimento de Vossa Exceléncia,
© Brasil assinou, em 24 de janeiro do ano em
curso, em Washington, D.C,, Estados Unidos da
América, a “Convengéao Interamericana para Pre-
venir e Punir a Tortura™,

2. O projeto de Convengéo, proposto em ju-
nho de 1978 pela Comissdo Interamericana de
Direites Humanos (CIDH), foi objeto de ampla
discusséo pelos Governos e organismos interes-
sados, tendo sido compatibilizado com o texto
apravada nas Nagdes {Inidas, por consenso, &
que Vossa Exceléncia assinou pelo Brasil, sem
reservas, em 1985. Atende plenamente 4 posicao
brasileira sobre o assunto, o que permitiu que
o Brasil apoiasse sua aprovaga@o por ocasido da
XV Assembléia Geral Ordindria da Organizagao
dos Estados Americanos (OEA), celebrada de 5
2 9 de dezembro de 1985 em Cartagena das In-
dias, Colémbia.

3. A Convengéo obriga os Estados-partes a
prevenir e sancionar a tortura em qualquer de
suas formas, por funcionarios publicos ou pes-
$0as por eles instigadas, nao se admitindo como
justificagao circunstancias tais como estado de
guerra, estado de sitio ou de comogéo intemna,
suspensac de garantias constitucionais, instabi--
lidade politica interna ou situacéo de emergéncia
ou calamidade pablica.

4. A ratificagao da Convencao pelo Brasil
constituird compromisso adicional nas esferas na-
cional e internacional, de efetiva protegéo contra
a violacao dos direitos humanos, contribuindo,
igualmente, para a projecdo da canguista a crista-
lizacdo da imagem do Brasil como respeitador
e garantidor dos direitos hurmanos.

5, Aluz do exposto, permito-me propor a Vos-
sa Exceléncia a ratificagao do Brasil ao referido
instrumento internacional para ¢ que sera heces-
séria a prévia aprovagao do Congresso Nacional,
na forma do art. 44, inciso |, da Constituicao Fe-
deral,

6. Nessas condigdes, tenho a honra de sub-
meter o incluse projeto de Mensagem ao Con-
gresso Nacional, para que Vossa Exceléncia, se
assim houver por bem, encaminhe o texto, em
anexo, da “Convencgao Interamericana para Preve-
nir e Punir a Tortura™, & consideragao do Poder
Legislativo,

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa
Exceléncia, Senhor Presidente, os protestos do
meu mais profundc respeito. — Roberto de
Abreu Sodré.

CONVENCAQ INTERAMERICANA PARA
PREVENIR E PUNIR A TORTURA

Os Estados Americanos signatérios da presente
Convengdo,

Conscientes do disposto na Convengao Ameri-
cana sobre Direites Humanes, no sentido de que
niniguém deve ser submetido a torturas, nem a
penas ou tratamentos cruéis, desumanos ou de-
gradantes;

Reafirmando que todo ato de tortura ou outros
tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou de-
gradantes constituern uma ofensa a dignidade
humana e uma negagdo dos principios consa-
drados na Carta da Qrganizagéo dos Estados
Americanos e na Carta das Nagbes (Inidas, e,
sdo violatérios aos direitos humanos e liberdades
fundarnentais proclamados na Declaragao Ameri-
cana dos Direitos e Deveres do Homem e na
Declaracao Universal dos Direitos do Homem:

Assinalande que, para tornar efetivas as normas
pertinentes contidas nos instrumentos universais
e regionais aludidos, é necessério elaborar uma
convengéo interamericana que previna e puna a
tortura:

Reiterande seu propésito de consolidar neste
Continente as condi¢ées que permitam ¢ reco-
nhecimento e o respeite da dignidade inerente
& pessoa humana e assegurem o exercicio pleno
das suas iiberdades e direitos fundamentais;

Convieram no seguinte:

Artigo 1

Os Estados-partes obrigarn-se a prevenir e a
punir a tortura, nos termos desta Convengao.
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Artigo 2

Para os efeitos desta Convengao, entender-se-4
por tortura todo ato pelo qual sao infligidos inten-
cionalmente a uma pessoa penas ou sofrimentos
fisicos ou mentais, com fins de investigagac crimi-
nal, coma meio de intimidagéo, como castigo
pessoal, como medida preventiva, como pena ou
com qualquer outro fim. Entender-se-a também
como tortura a aplicagao, sobre uma pessoa, de
métodos tendentes a anular a personalidade da
vitima, ou a diminuir sua capacidade fisica ou
mental, embora néag causem dor fisica ou angus-
tia psiquica.

Nao estarao compreendidos no conceito de tor-
tura as penas ou sofrimentos fisicos ou mentais
que sejam unicamente consequéncia de medidas
legais ou inerentes a elas, contanto que nao ip-
cluam a realizagéo dos atos ou a aplicagdo dos
métodos a que se refere este artigo.

Artigo 3

Serao responsaveis pelo delito de tortura:

a) os empregados ou funcionaros piblicos
que, atuando nesse cardter, ordenem sua comis-
580 ou instiguem Ou induzam a ela, cormetam-no
diretamente ou, podendo impedi-lo, néo o fagam;

b) as pessoas que, por instigagao dos funcio-
narios ou empregados piblicos a que se refere
a alinea a, ordenem sua comissdo, instiguem oy
induzam a ela, cometam-no diretamente ou nele
sejamn climplices.

Artigo 4

O fato de haver agido por ordens superiores
nao eximird da responsabilidade penal correspon-
dente.

Artigo 5

Nao se invocara nem admitira como justificativa
do delito de tortura a existéncia de circunstancias,
tais como o estado de guerra, a arneaca de gueirra,
o estado de sitio ou de emergéncia, a comogao
ou conflito interno, a suspensao das garantias
constitucionais, a instabilidade politica interna, ou
outras emergéncias ou calamidades publicas.

Nem a periculosidade do detido ou condenado,
nemn a inseguranga do estabelecimento carcerério
ou penitenciario podem justificar a tortura.

Artigo 6
Em conformidade com o disposto no artigo

1, os Estados-partes tomarao medidas efetivas |

a fim de prevenir e punir a tortura no ambito
de sua jurisdigao.

Os Estados-partes assegurar-se-0 de que to-
dos os atos de tortura e as tentativas de praticar
atos dessa natureza sejam considerados delitos
em seu direito penal, estabelecendo penas seve-
ras para sua puni¢do, que levem em conta sua
gravidade.

Os Estados-partes obrigam-se também a to-
mar medidas efetivas para prevenir e punir outros
tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou de-
gradantes, no ambito de sua jurisdicdo.

Artigo 7

Os Estados-partes tomardo medidas para que,
no treinamento de agentes de policia e de outros
funcionarios piblicos responséveis pela custédia
de pessoas privadas de liberdade, provisoria cu
definitivamente, € nos interrogatdrios, detencdes

ou prisbes, se ressalte de maneira especial a proj-
bi¢ao do emprego da tortura.

Os Estados-partes tomardo também medidas
semelhantes para evitar outros tratamentos oy
penas cruéis, desumanos ou degradantes.

Artigo 8

Os Estados-partes assegurarao a qualquer pes-
soa que denunciar haver sido submetida a tortura,
no ambito de sua jurisdi¢ao, o direito de que o
caso seja examinado de maneira imparcial.

Quando houver dentincia ou razo fundada pa-
ra supor que haja sido cometido ato de tortura
no dmbito de sua jurisdigdo, os Estados-partes
garantirdo que suas autoridades procederdo de
oficio & imediatamente & realizagdo de uma inves.
tigacao sobre o caso e iniciardo, se for cabive,
© respectivo processg penal.

{Ima vez esgotado o procedimento juridico in.
terno do Estado e os recursos que este preva,
o caso poderd ser submetido a instancias interna-
cionais, cuja competéncia tenha sido aceita por
esse Estado,

Artigo 9

Os Estados-partes comprometem-se a estabe.
lecer, em suas legislagoes nacionais, normas que
garantam compensacao adequada para as viti-
mas do delito de tortura.

Nada do disposto neste artigo afetara o direito
que possa ter a vitima ou outras pessoas de rece-
ber compensagdo em virtude da legisiagao nacio.
nal existente.

Artigo 10

MNenhuma declaragdo que se comprove haver
sido obtida mediante tortura podera ser admitida
COmMo prova NUM processo, salvo em processo
instaurado contra a pessoa ou pessoas acusadag
de havé-la obtido mediante atos de tortura e uni.
camente COMo prova de que, por esse meio, o
acusado obteve tal declaragao.

Artigo 11

Os Estados-partes tomardo as medidas neces.
sérias para conceder a extradi¢ao de toda pessoa
acusada de delito de tortura ou condenada por
esse delito, de conformidade com suas legisla-
¢Ges nacionais sobre extradigdo e suas obriga-
¢0es intemacicnais nessa matéria,

Artigo 12

Todo Estade-Parte tomara as medidas neces.
sérias para estabelecer sua jurisdigao sobre o de-
lito descrito nesta Convengao, nos seguintes ca-
50s:

a) quando a tortura houver sido cometida ho
&mbito de sua jurisdigao;

b) quando o suspeito for nacional do Estado-
Parte de que se trate;

€) quande a vitima for nacional do Estado-Par-
te de que se trate e este o considerar apropriado,

Todo Estado-Parte tomar4 também as medidas
necessarias para estabelecer sua jurisdicao sobre
o delito descrito nesta Convengao, quando o sus-
peito se encontrar no ambito de sua jurisdicdo
e o Estado ndo o extraditar, de conformidade com
o artigo 11.

Esta Convengdo nag exclui a jurisdi¢ao penal
exercida de conformidade com o direito intermo.

Artigo 13

O delito a que se refere o artigo 2 seré conside-
rado incluido entre os delitos que sdo motivo de
extradicdo em todo tratado de extradigao cele~
brado entre Estados-partes, Os Estados-partes
comprometem-se  incluir o delito de tortura co-
mo caso de extradicdo em todo tratado de exira-
digdo que celebrarem entre si no futuro.

Tode Estado-Parte que sujeitar a extradicao 3
existéncia de um tratado poder4, se receber de
outro Estado-Parte, com o quai néo tiver tratado,
uma solicitagao de extradigdo, considerar esta
Convengdo como a base juridica necessdria para
a extradi¢ao referente ao delito de tortura. A extra-
digao estara sujeita as demais condigdes exigiveis
pelo direito do Estado requerido.

Os Estados-partes que ndo sujeitarermn a extra-
dicao & existéncia de umn tratado reconhecerao
esses delitos como casos de extradicao entre eles,
respeitando as condicdes exgidas pelo direito do
Estado requerido.

Nao se concedera a extradigao nem se proce-
derd & devolugdo da pessoa requerida guando
houver suspeita fundada de que corre perigo sua
vida, de que sera submetida 3 tortura, tratamento
cruel, desumano ou degradante, ou de que serd
julgada por tribunais de excegdo ou ad hoc, no
Estado requerente.

Artigo 14

Quando um Estado-Parte nao conceder a extra-
digao, submeterd o caso as suas autcridades
competentes, como se ¢ delitc houvesse sido co-
metido no dmbito de sua jurisdigéo, para fins de
investigacdo e, quando for cabivel, de agéo penal,
de conformidade com sua legislagao nacional.
A decisao tomada por essas autoridades sera co-
municada ac Estado que houver solicitado a ex-
tradigao.

Artigo 15

MNada do disposto nesta Convencéo poderéa ser
interpretado como limitacéo do direito de asilo,
quando for cabivel, nem como modificagdo das
obrigagdes dos Estados-partes em matéria de ex-
tradigao.

Artigo 16

Esta Convengdo deixa a salvo o disposto pela
Convengdo Americana sobre Direitos Humanos,
por outras convengdes sobre a matéria e pelo
Estatuto da Comissdo Interamericana de Direttos
Humanos com relagéo ao delito de tortura.

Artigo 17

Os Estados-partes comprometem-se a infor-
mar 2 Comissdo nteramericana de Direitos Hu-
manos sobre as medidas legislativas, judiciais, ad-
ministrativas ¢ de outra natureza que adotarem
em aplicagdo desta Convengio.

De conformidade com suas atribuigbes, a Co-
missao Interamericana de Direitos Humanos pro-
curara analisar, ern seu relatorio anual, a situagao
prevalecente nos Estados-membros da Organi-
zagdo dos Estados Americanos, no que diz res-
peito & prevengac e supressio da tortura,

Artigo 18

Esta Convencéo estara aberta & assinatura dos
Estados-membros da Organizagio dos Estados
Americanos.
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Artigo 19

Esta Convencdo estara sujeita a ratificagdo. Os
instrumentos de ratificagao serdo depositados na
Secretaria Geral da Organizagao dos Estados
Americanos.

Artigo 20

Esta Convengéo ficara aberta 2 adeséo de qual-
quer outro Estado Americano. Os instrumentos
de adesdo serdo depositados na Secretaria Geral
da Organizagdo dos Estados Americanos.

Artigo 21

Os Estados-partes poderao formular reservag
a esta Convengao no momento de aprova-la, assi-
né-la, ratificé-la ou de a ela aderir, contanto que
ndo sejam incompativeis com o objeto e o fim
da Convengao e versem sobre uma ou mais dis-
posigoes especificas.

Artigo 22

Esta Convengac entrard em vigor no trigésima
dia a partir da data em que tenha sido depositado
o segundo instrumento de ratificagao. Para cada
Estado que ratificar a Convengéo ou a ela aderir
depois de haver sido depositado ¢ segundo instru-
mento de ratificagdo, a Conveng@o entrard em
vigor no trigésimo dia a partir da data em que
esse Estado tenha depositado seu instrumento
de ratificagdo ou adesao.

Artigo 23

Esta Convengao vigorara indefinidamente, mas
qualquer dos Estados-partes podera denuncié-la,
Q instrumento de dendncia serd depositado na
Secretaria Geral da Organizagdo dos Estados
Americanos. Transcorrido um ano, contado a par-
tir da data de depbsito do instrumento de denun-
cia, a Convencdo cessara em seus efeitos para
o Estado denunciante, ficando subsistente para
os demais Estados-partes.

Artigo 24

O instrumento original desta Convengao, cujos
textos em portugués, espanhol, francés e inglés
sao igualmente auténticos, sera depositado na Se-
cretaria Geral da Organizagao dos Estados Ameri-
canos, que enviara copia autenticada do seu texto
pararegistro e publicagao & Secretaria das Nagbes
Unidas, de conformidade com o artigc 102 da
Carta das Magoes (Unidas. A Secretaria Geral da
Organizagao dos Estados Estados Americanos
comunicard aos Estados-membros da referida
Organizagdo e aos Estados que tenham adendo
a Convengao, as assinaturas e os depdsitos de
instrumentos de ratificacao, adesac e denancia,
bem como as reservas que houver.

Aviso N* 336-SUPAR
Em 13 de junho de 1986,
Excelentissimo Senhor Prirneiro-Secretdrio:
Tenho a honra de encaminhar a essa Secretaria
aMensagem do Excelentissmo Senhor Presidente
da Republica, acompanhada de Exposi¢ao de Mo-
tivos do Senhor Ministro de Estado das Relagoes
Exteriores, relativa ac texto da Convengéo Intera.
mericana para Prevenir e Punir a Tortura, con.
cluida em Cartagena das Indias, Coldmbia, emn
9 de dezembro de 1985, por ocasido da XV As-
sembléia Geral da Organizagio dos Estados Ame-

ricanos (OEA), e assinada pelo Brasil em 24 de
janeiro de 1986.

Aproveito a oportunidade para renovar a Yossa
Exceléncia protestos de elevada estima e conside-
ragio. — Marco Maclel, Ministro-Chefe do Gabi-
nete Civil.

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado Haroldo Sanford
DD. Primeiro-Secretdrio da
Camara dos Deputados
Brasilia — DF

(A Comissdo de Relagcées Exteriores.)

PROJETO DE DECRETO LEGIS-
LATIVO
N° 12, de 1988

(N° 13/88, na Camara dos Deputados)

Aprova os textos das Recomendagdes
adotadas pela Conferéncia Internacional
do Trabalho, no periodo de 1962 a 1985.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica aprovado o texto das Recomen-
dagoes adotadas pela Conferéncia Internacional
do Trabalho, no pericdo de 1962 a 1985, durante
as seguintes Sessdes:

| —46* Sessao, e 1962

Recomendagao n° 117 — formagéo profissio-
nal;

fl —47* Sessdo, em 1963

Recomendacédo n* 118 — protegao da maqui-
narla;

Recomendagdo n® 119 — cessagéo da relagao
de trabalho;

Il — 48 Sessao, em 1964

Recomendagao n® 121 — indenizagdes em ca-
50 de acidente de trabalho e enferrnidades profis-
sionais;

Recomendagéo n° 122 — politica de emprego;

IV — 49 Sessao, em 1965

Recomendagao ne 123 — emprego de mulhe-
res com responsabilidades familiares;

V—50° Sessao, em 1966

Recomendagao n® 127 — Cooperativas;

Wi —51* Sessdo, em 1967

Recomendagéo n* 129 — comunicagdes inter-
nas da empresa;

Recomendacdo n* 130 — examne de reclama-
goes;

VIl — 54* Sess#o, em 1970

Recomendacéo n? 136 — programas especiais
para a juventude;

VIl — 55° Sesséo, em 1971

Recomendagao n° 137 — formagao profissio-
nal da gente do mar;

Recomendagaoc n* 138 — bem-estar da gente
do mar;

Recomendagao n® 140 — alojamento das tripu-
lagdes (climatizagao);

Recomendagéo n® 141 — alojamento das tripu-
lagdes {ruida),

Recomendagao ne 142 — prevengio de aciden-
tes (gente do mar);

IX — 56* Sessdo, emn 1972

Recomendagao n® 143 — representante dos
trabalhadores;

X — 58 Sesséo, em 1973

Recomendagao n¢ 146 — idade minima;

X —59* Sessdn, em 1974

Recomendagao n® 147 — cancer profissional;

Xll—71° Sessao, em 1985

Recomendagao 1v 171 — servicos de saide
no trabatho.

Art. 2¢  Este decreto legislativo entra em viger
na data da sua publicagao.

MENSAGEM N¢ 065, DE 1988

Excelentissimos Senhores Membros do Con-
gresso Nacional:

Em conformidade com o disposto no artigo
44, inciso |, da Constituicao Federal, tenho a honra
de submeter a elevada consideragao de Vossas
Exceléncias. acompanhados de Exposigao de
Motivos do Senhor Ministro de Estado das Rela-
coes Exteriores, os textos das Recomendagdes
abaixo discriminadas, adotadas pela Conferéncia
Internacional do Trabalho em diversas Sessoes
no periodo de 1962 a 1974; durante a 46° Sesséo,
em 1962

117 — formagéo profissional;
durante a 47* Sessao, em 1963:

118 — protegao da maquinaria;

119 —cessagao da relagao de trabalho;
durante a 48° Sessao, em 1964;

121 —indenizagdes em caso de acidentes de
trabalho e enfermidades profissionais;

122 — pofitica de emprego;
durante a 49* Sessao, em 1965:

123 — emprego de mulheres com responsa-
bilidades familiares;
durante a 50° Sesséo, em 1966:

127 — cooperativas;
durante a 51°* Sesséo, em 1967

129 — comunicagdes intemas da empresa;

130 — examne de reclamagées;
durante a 54* Sessao, em 1970:

136 — programas especiais para a juventude;
durante a 55* Sessao, em 1971:

137 —formacgao profissional da gente do mar;

138 — bem-estar da gente do mar;

140 — alojamento das tripulagbes (climatiza-
cao);

141 — alojamento das tripulagdes (ruido);

142 — prevencdo de acidentes {gente do mar);
durante a 56° Sessao, em 1972:

143 — representantes dos trabalhadores;
durante a 58" Sessdo, em 1973:

146 —idade minima;
durante a 59 Sessao, em 1974;

147 — cancer profissional;
durante a 71* Sesséo, em 1985:

171 — servicos de salde no trabatho.

Brasilia, em 2 de fevereiro de 1988. — José
Samey

EXPOSICAQ DE MOTIVOS DIE/DAISRC/O10/
GREM-CIT DE 14 DE JANEIRO DE 1988, DO
SR. MINISTRO DE ESTADO DAS RELACCES
EXTERIORES.

A Sua Exceléncia o Senhor
Doutor José Samey,
Presidente da Repiblica

Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter & alta apreciagao
de Vossa Exceléncia, acompanhados do projeto
de Mensagem ao Congresso Macional, os textos
das Recomendag&es abaixo discriminadas adota-
das pela Conferéncia Internacional do Trabalho
em diversas ocasides no periode de 1962 a4 1974:
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Durante a 46° Sessao, em 1962:

117 —formagao profissional;
durante a 47* Sessao, < .o 1963:

118 — protegao da maquinaria;

119 ~— cessacBo da relagdo de trabalho;
durante a 48° Sesséo, em 1964:

121 — indenizagdes em caso de acidentes de
trabalho e enfermidades profissionais;

122 — politica de emprego;
durante a 49* Sessao, em 1965:

123 —emprego de mulheres com responsa-
bilidades familiares;
durante a 50" Sessao, em 1966:

127 - cooperativas;
durante a 51* Sessao, em 1967;

129 — comunicagées internas da empresa;

130 — exame de reclamagdes;
durante a 54* Sessao, em 1971:

136 — programas especiais para a juventude;
durante a 55° Sesséo, em 1971:

137 — formagéo profissional da gente do mar;

138 —bem-estar da gente do mar;

140 — alojamento das tripulagées (climatiza-
¢éo);

141 — alojamento das tripulagdes (ruido);

142 — prevengéo de acidentes {genite do mar);
durante a 56° Sessao, em 1972:

143 — representantes dos trabalhadores;
durante a 58 sessdo, em 1973;

146 —idade minima;
durante a 59* Sessao, em 1974:

147 — céancer profissional;
durante a 71* Sessado, em 1985

171 — servigos de satide no trabalho.

2. Conforme é do conhecimento de Vossa Ex-
celéncia, nos termos do Artigo 19 da Constituigao
da Organizagao internacional do Trabatho (OIT),
os Estados membros devemn submeter as Con-
vengdes e Recomendagées adotadas pela Confe-
réncia as autoridades nacionais competentes, As
Recomendagdes, que diferentemente das Con-
vengoes, sédo consideradas documentos nao vin-
culatbrios, devem, no entanto, a exemplo das
Convengoes, ser submetidas ac Congresso, para
que as autoridades legislativas delas tomem co-
nhecimento.

- Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa
Exceléncia, Senhor Presidente, os protestos do
meu mais profundo respeito. — Abreu Sodré

CONFERENCIA INTERMACIONAL DO TRABA-
LHO

Recomendacgao n® 117

RECOMENDACAO SOBRE A FORMACAQ PRO-
FISSIONAL

A Conferéncia Geral da Organizacao Interna-
cional do Trabalho,

Convocada pelo Conselho de Administragao da
Reparticdo Intemacional do Trabalho e reunida
em Genebra a 6 de junho de 1962, na sua quadra-
gésima sexta sessao;

Apbs ter decidido adotar diversas propostas so-
bre a formagao profissional, questao que constitui
o quarto ponto da agenda da sessao, com o obje-
tivo de substituir a Recomendacao sobre a forma-
¢do profissional, 1939; a Recomendagao sobre
© aprendizado, 1939, e a Recomendagao sobre
a formagao profissional {(adultos), 1950, e

Apés ter decidido que essas propostas deve-
riam adotar a forma de uma recomendagao;

Tendo tomado nota de que a Organizagao das
Magdes Unidas para a Educagdo, a Ciéncia e a
Cultura estd preparando uma recomendagao so-
bre o ensino técnico,

adota, a 27 de junho de mil novecentos ses-
senta e dois, a seguinte Recomendagao, que po-
derd ser citada como a Recomendacao sobre a
formagéo profissional, 1962:

1. Disposicoes Gerais

1. A presente Recomendagao se aplica a todo
tipo de formago destinada a preparar ou a readp-
tar uma pessoa para o exercicio de uma ocupagio
— s€ja pela primelra vez ou nao — ou para que
venha a ser promovida em qualquer ramo da ativi-
dade econdmica, incluindo o ensino geral, profis-
sional e técnico que for necessario para essa finali-
dade com a excegao do que segue:

a) a formagédo para desempenhar fungdes de
direcdo ou de pessoal de diregao superiores no
nivel de capataz na indiistria, ou para ocupar fun-
¢Oes equivalentes em outros ramos da atividade
econbmica;

b} a formagao da gente do mar, que continua
a ser regida pela Recomendagac sobre a forma-
¢ao profissional da gente do mar, 1946;

¢) a formagéo agricola, que continua a ser regi-
da pela Recomendacao sobre a formagao profis-
sional (agricultura), 1956,

2.1) Aformagéo nao & um fim em si mesma,
mas um meio de desenvolver as aptiddes profis-
sionais de uma pessoa, tendo em conta suas pos-
sibilidades de emprege e de que lhe permitam
fazer uso das suas capacidades da forma mais
conveniente para seus interesses e os da comuni-
dade; a formacao deveria tender a desenvolver
a personalidade, scbretudo no caso dos adoles-
centes,

2} Aformagao constitui um todo, cujos diver-
sos elementos ndo podem ser dissociados.

3) A formagac é um processo que continua
durante toda a vida profissional de um individuo,
de acordo com suas necessidades individuais e
enquanto membro da comunidade.

4) A formagdo deveria estar isenta de toda
forma de discriminagio por motive de raga, cor.
sexg, religido, opinido politica, ascendéncia nacio-
nal ou origem social.

5) A formagdo exige a cooperagac continua
de todas as pessoas ¢ 0s organismos interes-
sados, conforme prevé o paragrafo 11.

. Nivel e Adminstragao Nacionals

3.1) Cada pais deveria dispor de um sistema
de meios de formagéao cujo niimero, distribuigao
geogréfica e programas sejam adaptados as ne-
cessidades econdmicas e as possibilidades de
emprego do pals, considerado como um todo
ou emn termos de cada regiao ou localidade, con-
forme for mais conveniente, a fim de satisfazer
as necessidades dos residentes ho pais.

2) Esse sistemna deveria estar organizado de
molde a facilitar a transferéncia de um tipo de
formacao para outro, bem como o acesso s su-
cessivas etapas e aos diferentes graus de forma-
¢ao, de forma que um individuo possa alcangar
o grau mais elevado de formagao, tendo em conta
suas aptidoes e preferéncias.

3) As vias de acesso as ocupagdes, e em espe-
cial aos oficios, deveriam corresponder as exigén-
cias de todos os ramos da atividade econdmica,

berm como as aptiddes, aos interesses e s cir-
cunstincias particulares de cada educando.

4) Quando as circunstancias nacionais nao
permitam o desenvolvimento de umn sistema na-
cional completo de meios de formagao, o pais
em dquestao deveria examinar a conveniéncia de
colaborar com os paises vizinhos, a fim de criar
um tal sistema ou de estabelecer uma ou varias
instituigbes de formacéo comuns.

4.1) Dever-se-ia definir claramente as respec-
tivas competéncias das autoridades pablicas no
gue se refere a formagao.

2} Asautoridades piblicas e os diversos orga-
nismaos publicos & privados e que emn cada pais
estdo encarregados da formagao deveriamn, dan-
do liberdade a iniciativa privada e assegurando
a adaptabilidade as necessidades dos varios ra-
mos da atividade econdmica, das regides e das
localidades, colaborar para o desenvolvimento de
servicos bem coordenados:

a) seja com base em um programa conjunto
centralizado;

b) seja em bases voluntarias e com a ajuda
de mecanismos apropriados; ou

€) seja combinando ambos esses métodos.

3) Seja qual for o métode adotado, as medidas
que venharn a ser tomadas para desenvolver os
meios a que se refere o itern 2) deveriam abranger,
observado o respeito a liberdade de escolha pro-
fissional dos candidatos, medidas que visem a:

a) determinar a magnitude e a natureza das
necessidades de formacgao e dos meios existentes;

b) determinar as ocupagbes a que se deveria
atribuir prioridade no que tange a formacao, sem
descuidar nem das demais nem da formagéo das
pessoas que 5ejam necessarias para elas;

€) determinar as ocupagbes com relagao as
quais se considere necessario ou conveniente es-
tabelecer normas de qualificagéo, formular e apli-
car essas normas e estabelecer programas de
formagéo apropriados, bem como formular ¢ apli-
car normas para os testes que forem ser realizados
ao ser completada a formagao nessas occupagdes;

d) formular e aplicar normas relativas as con-
digbes e aos métodos da formacgéo;

e) formular e aplicar normas relativas as insti-
tuicdes de formacgao, em especial as gue ofere-
¢am formagao para ocupagoes sobre as quais
se tenha estabelecido normas de qualificacao;

f) formular e aplicar normas de qualificagéo
para o pessoal docente das instituigdes de forma-
¢ao;

g) conceder, segundo as circunstancias, aju-
da técnica e financeira as instituighes e empresas
que oferesam formagao,

4) Sempre que for adotado um programa em
conjunto, as autoridades competentes deveriam
zelar por que as medidas adotadas para sua apli-
cagdo incluam as medidas previstas pelo item
3).

5) Quando a coordenagéo for estabelecida vo-
luntariamente, as medidas relacionadas no item
3) deveriam constituir-se em responsabilidade
das autoridades e dos organismos indicados no
item 2), de acordo com sua esfera de compe-
téncia.

6) As normas de que trata o item 3) deveriam
ser aplicaveis, sempre que possivel, em todo o
territorio do pais-Membro,

7) Quando isso néo for possivel, deveriam ser
formuladas medidas, sob forma de recomenda-
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¢6es, que sirvam como crientagao para o estabe-
lecimento de normas do maior grau de unifor-
midade possivel no interior do Pais em questao.

8) No desenvolvimento dos servicos bem
coordenados de formagéo a que se faz referéncia
no item 2), dever-se-ja levar em conta, oportu-
namente:

a) os interesses profissionais, culturais & mo-
rais do individuo, as necessidades de mao-de-
obra € o interesse econdmico e social geral;

b) a politica nacional de ensine e formagac;

¢} os meios existentes ou plenejados de ensi-
no geral, orientagdo profissional e selagao;

d} osmeios de formagao existentes ou plane-
jados, inclusive os de ensino profissional e técnico;

e) a estrutura e as tendéncias do mercado
de empregos;

f) & politica e 0 desenvolvimento econdmico
nacionais;

g) a situagdo demogréfica ¢ sua evolugao
prevista;

h) aevolugao prevista das técnicas e dos mé-
todos de organizagao do trabalho;

i) a existéncia de grupos populacionais que,
em virtude do seu isalamento geogréfico, suas
diferengas étnicas ou outros motivos, exijam me-
didas especiais.

9) Os servicos de formagao plenamente coor-
denados deveriam ser submetidos a uma revisao
periédica, e, quando for cabivel, degveriam ser
adotadas medidas para adapté-los & evolugao das
necessidades.

10) O desenvoivimento dos servigos de forma-
¢do plenamente coordenados deveria ser em-
preendida, no nivel nacional, por meio da colabo-
racao das autoridades interessadas nos diversos
aspectos relacionados no item 8), bem como por
mejo da colaboragdo de outras partes interes-
sadas.

5.1) A colaborag&o, no nivel nacional, deveria
ser realizada por intermédio de um ou de vérios
organismos idoneos, plenamente representativos
dos meios interessados.

2) Esses organismos deveriam ser auxliados
por outros organismos, igualmente representa-
tivos, criados, conforme as necessidades, nos ni-
veis regional e local.

6. Deveriam ser criadas comissdes consulti-
vas, representativas dos ramos da atividade eco-
némica ou das ocupagdes, a fim de ajudar os
orgahismos mencionados no § 5 a determinar
as necessidades, no que se refere & formagao,
relativas as ocupagdes que lhes digam respeito,
bem como a desenvolver programas de formagao
direcionados a essas ocupagdes.

7.1) A formagao oferecida pelas instituigoes
publicas de formacéo deveria ser dada gratuita-
mente aos educandos,

2) Isso nao deveria impedir que as instituigoes
solicitern o pagamento dos gastos da formagao
quando o educando nao estiver obrigado a fazer
05 CUrsos ou guando nao tiver necessidade de
receber essa formagao para buscar ou conservar
um emprego.

3) Durante aformagéo em uma instituigdo, nos
casos em que tal formagdo for garantida pela
autoridade competente ou conte com sua aprova-
¢ao, os adultos que nao recebam saléric ¢ os
adolescentes carentes deveriam, na medida em
que o facultaremn os recursos econdmicos e finan-
ceiros, receber, da referida autoridade competen-

te, uma remuneragdo adequada, fixada apds ter-
se avaliado criteriosamente:

a) qualquer indenizago relativa ac desem-
prego ou qualquer outro provento a que porven-
tura facam jus; ‘

b) outros fatores, como dependentes, custo
de vida nas regices envolvidas e gastos pessoais
especiais ocasionados pela formagéo (por exern-
plo, gastos de viagern e hospedagem), bem co-
mao, emn casos especiais, idade;

¢) a necessidade de estimular os adultos a
iniciarem e terminarem sua formagéo segundo
as exigéneias do mercado de trabalho e as neces-
sidades da comunidade no que se refere a pes-
soas formadas.

4) As pessoas que recebem formagao nas em-
presas deveriam fazer jus a uma remuneragaoa-
dequada, de acorde com os critérios estabele-
cidos pela legislacdo, os contratos coletivos ou
o regulamento especial da empresa interessada.

5) A freqiiéncia a instituicdes piblicas de for-
magao e 3s instituicdes privadas reconhecidas de
natureza semelhante, bem como a participagéo
em outros tipos de formagdo provados, deveriam
ser facilitadas, segundo as circunstancias, por
meio de um auxilio material — por exemplo, na
forma de refeighes gratuitas, formecimento de rou-
pa de trabalho, material escolar, equipamento e
material de instruco; transporte gratuito ou a pre-
¢o reduzido, subsidios para manutengao, bolsas
ou remuneragdo para gastos de estudo, emprés-
timos ou auxilio-moradia.

8.1) Deveriam ser adotadas medidas para que
as condigdes de trabatho das pessoas e, sobre-
tudo, dos jovens que recebam formagao, seja em
uma empresa, seja em uma instituicdo de forma-
¢ao, sejam satisfatérias — e, em especial, para
que seu trabalho seja convenientemente limtitado
& apresente um carater essencialmente educativo.

2) O trabalho dos educandos, nas instituigdes
de formagéo, ndo deveria ter por objetivo principal
a obtengao de lucros comerciais.

3) As instituicoes de formagao, bem como as
empresas em que se oferega formagéo, deveriam
assumir a responsabilidade de zelar pela definigao
e aplicagao de normas de seguranga e de prote-
¢ao para os educandos durante o trabalho.

9.1) Aformacaq para ocupagoes a respeito das
quais se tenham estabelecido normas nacionais
de qualificagéo deveria incluir provas cujas nor-
mas tenham sido fixadas de modo uniforme e
que permitam estabelecer critérios seguros e ple-
namente véalidos; da mesma forma, deveriam ser
tomadas as medidas necessérias para garantir a
cbservancia dessas normas para provas.

2) Os certificados entregues como resultado
das referidas provas deveriam ser vélidos para
todo o pais.

3) Mesmo quando nao existern normas hacio-
nais de qualificacao, seria desejavel que as pes-
s0as que concluiram um curso sisternédtico de
formagao recebessem um certificado relativo ao
fato, entregue pela instituicao de formacao ou
pela empresa. Deveriam constar desse certificado
as caracteristicas essenciais e principais da forma-
gao dispensada.

10. As pessoas que concluam um curso de
formagéo profissional deveriam ser assistidas pe-
las autoridades nacionais com competéncia em
matéria de emprego, no sentido da obtengac de

empregos comespondentes as qualificagbes e aos
conhecimentos adquiridos, ficando garantida, ac
mesmo tempo, a livre escoilha do local de tra-
balho.

IIl. Medidas de Colaboragao

0. 1) Todos os meios interessados na forma-
$a0, em especial as autoridades publicas, as insti-
tuigoes de ensino e as organizagdes de emprega-
dores e de trabalhadores, deveriam aproveitar to-
das as oportunidades de prestar-se assisténcia
e de proceder a consultas reciprocas no gue se
refira a elaboragéo de planos de formagao, & apli-
cagao e 3 realizagao pratica deles e, de modo
geral, a todas as questdes relativas a formagao.

2) Dever-se-iam adotar medidas para que to-
dos os responsaveis pelo processo de formagao
possam visttar petiodicamente o lugar em que
se realiza a formagio, a fim de manter-se informa-
dos sobre as condigdes em que a referida forma-
¢ao € oferecida.

3) Qs representantes das organizagdes de em-
pregadores e de trabalhadores deveriam fazer par-
te dos organismos encarregados de dirigir as insti-
tuigoes publicas de formacgao e de vigiar seu fun-
cionamento técnico; quando esses organismos
néo existiremn, os representantes das organizagdes
de empregadores e de trabalhadores deveriarn
ser vinculados estreitamente, de alguma forma,
ao funcionamento das referidas instituiges.

4) Acooperagdo entre as instituigoes de forma-
¢ao, ou a autoridade competente encarregada da
formagéo, e as empresas deveria ser assegurada
e prornovida, especialmente nos casos em que
& formagdo se processar em parte na empresa
e em parte em instituigdes de formagao alheias
a empresa.

5} Sem prejuizo do alcance geral do item 1)
e na medida em que isso for compativel com
as circunstancias nacionais:

a) as instituigdes envolvidas no ensino e na
formagao, as organizagdes de empregadores e
de trabaihadores e os demais organismos cu or-
ganizagoes diretamente interessados deveriam
colaborar para:

i} a definicdo das ocupagbes a respeito das
quais se considera necessario ou desejavel o esta-
belecimento de normas de qualificagéo;

ii) o estabelecimento das referidas normas e
dos programas de formagéo adequados;

i) aorganizagao de provas adequadas e a defi-
nigdo da natureza e do grau das qualificagdes
passiveis de serem obtidas.

b) Acolaboragao mais completa deveria existir
no que tange a coleta e a difusio de informagoes
sobre as possibilidades de formagao referidas no
parégrafo 12; deveriam participar dela as escolas
primérias e secundrias, as instituigoes de ensino
técnico e profissional e os servigos de assessora-
mento sobre emprego, os servigos pablicos de
emprego, as organizagoes de empregadores e de
trabalhadores, as instituicbes profissionais e as
empresas;

€) a assisténcia prestada pelos servigos publi-
cos de emprego deveria abranger, igualmente:

i) © estudo das tendéncias do mercado de tra-
balho;

i) aavaliagio das necessidades atuais e futuras
de mao-de-obrg;

iii} a colocagao do pessoal formado.
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IV. InformagGes sobre as possibilidades de
formacédo

12. 1) Dever-se-iam compilar regularmente e -

colocar & disposicao de todas as pessoas e de
todos os organismos interessados informagoes
sobre as possibilidades de formagéo para cada
ocupacao.

2) Essas informagoes deveriam enfocar pon-
tos como:

a} tipos de formagdo que podem ser ofere-
cidos;

b) duragéo dos vérios tipos de formagao;

¢) condi¢ges de admissso para os diversos
tipos de formacao;

d) caracteristicas de cada tipo de formagao,
com refagdo as perspectivas de emprego ou de
promogao;

e) natureza e condigbes da ajuda financeira
ou de outro tipo a que padem aspirar as pessoas
que fazem cursos de formagao;

£} provas finais relativas & formagio e qualifi-
caghes que podem ser ebtidas.

3) Para a difusao das informagdes citadas, se-
ria conveniente utilizar, segundo as necessidades,
todos ou alguns dos meios a seguir: entrevistas,
palestras, folhetos, artigos, cartazes, filmes cine-
matograficos, eslaides, falas pelo radio ou pela
televisio, visitas 4s empresas e exposigdes profis-
sionais.

V. Medidas de orlentagao profissional e de
selecao

13. 1) Os candidatos a formagao, € em parti-
cular as pessoas que nao a tenham recebido, de-
veriam ter a seu akance orientagdo profissional
individual, propiciada pelos organismos compe-
tentes no que sa refira a orientagao profissional
ou de assessoramento relativo ao emprego, antes
de escolher uma ocupagdo ou de empreender
uma determinada formacéo.

2) Os trabalhadores deveriam poder benefi-
ciar-se, nos servicos de emprego, de um sistema
de atonselhamento profissional com vistas a sua
orientacéo, & sua nova classificagdo ou ao seu
aperfeigoamento profissionais.

14. 1) A selegao dos candidatos deveria ser
realizada de acordo com os requisitos e com a
natureza préprios de cada ocupagio, sem que
se limite, contudo, a livre escolha da ocupagao.

2) O procedimento de selegao deveria ser esta-
belecido de molde a reduzir ao minimo o risco
que representa a admissac de candidatos a for-
magdo em profissdes que nao lhes convém, bem
como o perigo decorrente do desperdicio de es-
forgos e de meios de formacao profissional,

3) O procedimento de selecdo deveria abran-
ger medidas adequadas para a comprovagao de
que os candidatos possuem as aptidoes fisicas
¢ intelectuals requeridas para a forrnagao e para
a oCupacao em questio,

4) Quando o procedimento de selegao incluir
exames médicos, estes deveriam estar baseados
nas exigéncias proprias da formagao e da ocupa-
¢d0 em questao.

5) Quando o procedimento de selegao incluir
testes psicolégicos, estes deveriam corresponder
as condigdes existentes no pais em questao, ofe-
recer um grau suficiente de seguranga e ter valida-
de com relagdo a critérios diretamente vinculados
a0s requisitos da ocupagao emn questao.

V1. Formagio pré-profissional

15. 1) A preparacéo pré-profissional deveria
pro'piciar. aos jovens que ainda nac tenham exer-
cido uma atividade profissional, uma iniciacdo a
vérios tipos de trabalho. Fla nao deveria ser reali-
zada em detrimento da educagao geral € hem
tampouco como substituta da primeira fase da
formagédo propriamente dita.

2) A preparagao pré-profissional deveria incluir
uma instrugdo geral e pratica, adequada 2 idade
dos jovens e conveniente para:

a) continuar e completar a educagio previa-
mente obtida;

b) dar uma idéia do rabalho pratico e desen-
volver o gosto e a estima por ele, bem como
o.interesse pela formagao;

c} revelar interesses e aptidoes profissionais,
facilitando destarte a orientagao profissional;

d) favorecer adaptagao profissional ulterior.

3) A preparacac pré-profissional deveria in-
cluir, quando possivel, a familiarizagac do edu-
cando com o equipamento e corn os matgriais
comuns a certo nUmerg de ocupagoes.

Vil. Organizacdo da formacao

'16.1) O programa de formagao para cada pro-
fissdo deveria ser elaborado com base em uma
analise sistematica do trabalho, das capacidades
e dos conhecimentos profissionais e das medidas
de seguranga e de higiene que essa ocupacio
implique, tendo em conta sua evolugao e as suas
transformagdes previsiveis,

2) O programa de formagao deveria ser revisa-
do periodicamente, a im de que se mantenha
atualizado.

" 17. 1) O programa de formacao deveria dar
@os educandos uma base sélida de conhecirmen-
tos tedricos e praticos.

2} Além do ensino do trabalho, das qualifica-
¢oes e dos conhecimentos profissionais e das
medidas de seguranga e higiene relacionadas
com & ocupacdo em gquestéo, bem como das
nogoes sobre legislagao social, a formacao deve-
ria proporcionar acs educandos, ha medida do
possivel, conhecimentos fundamentais relativos
a ocupagio e ao ramc da atividade econdmica
a que desejern dedicar-se, particularmente com
o objetive de facilitar a sua promogdo.

3) Deveria ser reservado um lugar para as dis-
ciplinas de cultura geral nos programas de forma-
¢do de longa duragéo e também, na medida que
o tempo permitir, nos programas de formagao

"de curta duragao.

18. 1) Os programas de formagao e as disci-
plinas que eles enfocarem deveriam ser determi-
nados de molde a facilitar a adaptagéo profissional
futura dos educandos, no dmbito da ocupagio
em duestao,

2) Para esse fim, na formagdo de longa dura-
¢a0 dever-se-ia zelar para que:

a) o educando adquira uma compreensio am-
pla dos fundamentos teéricos da sua ocupagao;

b) seja evitada a especializagdo durante o pri-
meiro periodo, a fim de dar ao educando uma
ampla base de conhecimentos profissionais teéri-
cos ¢ praticos que permitam uma especializagao
ulterior com um minimo de formagao suplemen-
tar ou de readaptacéao.

19. 1) As empresas que nao tenham possibi-
lidades de obterem por si mesmas todos o8 co-

nhecimentos tedricos e praticos necessarios para
que seus educandos exer¢am uma ocupagio de-
terminada, deveriam, de acordo com suas neces-
sidades:

a} zelar por que essas insuficiéncias sejam cor-
rigidas nas instituigdes de formagéo, por meio
de uma ou de varias das medidas a seguir:

i} a frequéncia do educando no transcurso de
um ou de mais dias;

i) a freqliéncia a essas instituigdes por perio-
dos de varias semanas consecutivas, a cada ano;

iii) a frequéncia alternativa por periodos sufi-
cientemente prolongados de formagao na empre-
sa com periodos de estudo, também prolonga-
dos, em uma instituigéo de formagao; ou

v} outros arranjos apropriados, de acordo com
a legislacao do pais;

b) estabelecer e aplicar programas que in-
cluam a unificagdo de seus meios de formagao
ou a criagao de um centro comum.

2) Os educandos das empresas que freqien-
temn instituigoes de formagao em virtude das me-
didas previstas no item 1) deveriam ser autori-
zados a ausentar-se para essa finalidade durante
o hordrio de trabalho, sem sofrer qualquer perda
salarial.

20. As empresas deveriam cooperar com a
realizacdo dos programas organizados pelas insti-
tuicdes de formagao, permitindo aos estudantes
dessas instituicdes realizarem praticas de forma-
¢@o no emprego durante periodos suficienternen-
te prolongados.

21. 1) Até a idade de 18 anos, todos os jovens
trabalhadores que nao estiverem recebendo outro
tipo de formagdo deveriam ter & sua disposicao
cursos complementares, a fim de que possam
completar sua cultura geral e seus conhecimentos
técnicos nas ocupagoes que exergar.

2. Os jovens trabalhadores deveriam ter a
possibilidade de freqiientar esses cursos nas con-
diges explicitadas no pardgrafo 19, itern 2).

22. Todos os trabalhadores que desejarem
methorar seus conhecimentos gerais, técnicos ou
comerciais, deveriam ter & sua disposicao cursos
complementares, a fim de facilitar sua promogéc
e melthorar, dessa forma, sua situagiio social e
econémica.

23. A duragéo da formagao deveria ser deter-
minada, considerando-se;

a} o nivel e o tipo dos conhecimentos teéricos
e das habilidades praticas que vao ser adquiridos;

b} 05 meios e 0s métodos de formacio a se-
rem empregados;

¢) as condigdes minimas de indresso reque-
ridas e as qualificagées de que ja disponham aos
candidatos ao serern admitidos;

d) quando se tratar de adultos, suas atividades
profissionais anteriores e a necessidade de capa-
cité-los o mais rapidamente possivel ao exercicio
de um emprego.

24, Deveria ser dada atengac especial a for-
magac dos jovens adultos que sofram deficigncias
fisicas ou mentais, bern como a dos jovens pouco
dotados.

VIil. Métodos ¢ meios de formacao

25. (Os métodos de formagao deveriam ser
adaptados a natureza do curse de formagéo, ao
grau da instrugao, a idade, & condigéo e a expe-
riéncia dos educandos.
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26. Como regra geral, deveria ser dada prefe-
réncia aps métodos de formagao que requeiram
a participacéo efetiva dos educandos, por oposi-
¢a0 Aqueles que limitam a atividade dos educan-
dos a escutar as aulas.

27. 1) A formagao deveria ter o carater mais
realista possivel,

2) A formagao pratica nas instituigdes deveria:

a) ser efetuada nas condicdes e no ambiente
mais parecidos possivel a uma ermnpresa,

b) incluir, sempre que necessério e possivel,
periodos de experiéncia pratica em uma ernpresa,
ou por eles sem completada, a fim de que os
educandos possam nao apenas familiarizar-se
com o ambiente de trabalho, como também ad-
quiiric o ritmo e a habilidade que séo usuais nele,

28. 1) A formagao prética que ndo se efetue
durante o emprego deveria implicar a obrigato-
riedade, para o educando, de executar as diversas
operagdes préprias da ocupagéo, ou, se for o ca-
s0, de cumprir um periodo de trabalho efetivo
essa ocupacao.

2) Dessas tarefas reais deveriam corresponder
as necessidades da formagao; além disso, deve-
riam existir garantias adequadas para evitar que
os educandos concorram com os demais traba-
Ihadores.

3) Na formagéo oferecida durante o emprego,
os trabalhos confiados aos educandos deveriam
ter um valor positivo para a formagao.

29. (s exercicios de formagdo deveriam ser
concebidos de tal modo que os educando com-
preendam o valor pratico da sua execugao e a
utilidade de todo artigo produzido.

30.1) Dever-se-ia fracionar as operagdes com-
plexas, separando-as em seus elernentos mais
simples.

2) Os educando deveriam ser capazes de exe-
cutar com facilidade uma operagao antes de ern-
preender outra e deveriam passar das operagées
simples para as operagbes complexas.

31. O ensino teérico -— ai incluidas as disci-
plinas de cultura geral que formam parte dos cur-
505 — deveria ser impartido, ha medida do possi-
vel, com relagéo & ocupagac prevista.

32. O ensino das discipinas técnicas e dos
conhecimentos relacionados com o trabalho pré-
tico deveriam ser vinculados e, na medida do pos-
sivel, integrados com a formagao préatica.

33. Qritmo de instrugao deveria ser adaptado
4 capacidade de assimilagdo dos educandos e
permitir revisdes periddicas.

34, Dever-se-iam adotar medidas para garan-
tir a supervisio téchica sistematica dos educan-
dos, especialmente quando a formagao for reali-
zada no emprego.

35. Dever-se-iam manter registros circuns-
tanciados sobre a formagdo impartida e sobre
©0s progressos alcancados; demais, dever-se-ia es-
timular os educandos a manterem seus préprios
registros circunstanciados sobre a formagao rece-
bida e a adquirirem o costume de verificarem
0s resultados da sua propria atividade,

36.1) Dever-se-ia utilizar, quando apropriado,
material auxiliar de instrucdo para facilitar o pro-
cesso de aquisicdo de conhecimentos.

2) As autoridades responséveis pela formagio
deveriam estar a par das novas técnicas de forma-
¢ao e do material didético e auxiliar, bem como
zelar pela sua aplicagio,

37. Quando os meios de formagao, particu-
larmente nas regides isoladas, ndo corresponde-
rem as necessidades no que tange a formagéo
da populagao local eles deveriam ser comple-
mentados, conforme o caso, por um ou vérios
dos meips a seguir:

a) cursos por Correspondéncia adaptados as
condigoes locais;

b) professores ambulantes e unidades maveis
de demonstragao;

¢) ensino pelo radio, pela televisdo ou por ou-
tros mejos de informagho de ampla difuséo;

d) licengas concedidas ags educandos pelas
empresas, a fim de que possam freqlientar cursos,
por varias semanas consecutivas a cada ano, em
uma instituicdo de formagéao situada em outra
localidade;

&) outras medidas que permitam obter forma-
¢Ao e outra localidade, como subsidios, bolsas
de estudo e facilidades de transportes e hospe-
dagem,

IX. Fomnacéo Por Parte das Empresas

38. 1) Os empregadores deveriam adotar
uma politica sobre as medidas que seja conve-
niente tomar para satisfazer as proprias necessi-
dades em termos de pessoal qualificado.

2) Dever-se-ia estimular os empregadores e os
grémios de empregadores a que estabelecam pla-
nos sistematicos de formagao, em fungao das
proprias necessidades e em uma medida compa-
tivel com as condigdes de funciohamento técnico
das suas empresas.

39. Para os fins da preparagao e da aplicagéo
dos planos de formagéo dentro das empresas,
os empregadores deveriam consultar os repre-
sentantes dos irabathadores empregados em
suas empresas e com eles cooperar.

40. A responsabilidade, em termos de forma-
§a0 no selo de uma empresa, deveria estar clara-
mente delegada, seja aum departamento especial
de formagao, seja a urna ou a varias pessoas
durante jomadas integrais ou parciais, de acordo
com a natureza e a magnitude das necessidades
de formacéao da empresa.

41. Os departamentos e as pessoas respon-
sdveis pela formagado deveriam ter como fungao,
sobretudo:

a) propor a politica de formacao;

b) zelar pela elaboragao de plancs e formagéo,
ern consulta com os departamentos interessados;

c) participar da selegao de candidatos para a
formagao;

d) formar o pessoal docente;

e) supervisionar a formagaoc impartida dentro
da empresa;

f) adotar as medidas adequadas, em nome
da empresa, em relacao a toda instrugao que deva
ser impartida fora da empresa, para coordena-la
com a instrugao dentro dela;

g) estabelecer e manter atualizado um registro
dos progressos feitos pelos educandos;

h) zelar por que a formagéo tenha em conta
os métodos comprovados;

I} empreender, estimular ou patrocinar pes-
quisas e estudos, a fim de assegurar eficicia e
atualidade & formacgao.

42. As empresas deveriam prever, sempre
que considerarem oportuno, um periode inicial
suficientemente prolongado de formagao geral

bésica para seus educandos, que seria realizada
integralmente em uma instituigdo de formagao,
a fim de reduzir a duragao total do periodo de
instrug@c e aumentar-the a eficacia.

43. A supervisdo € o controle da formacao
dos educandos deveria depender, em todas suas
etapas, do departamento ou da pessoa encarre-
gada da formagao, seja esta impartida dentro ou
fora da empresa.

44. 1) Para determinar em que focal deveria
ser oferecida a formagao dentro de uma empresa,
deveriam ser considerados os seguintes fatores:

a) o tipo e a duragdo da formagéo:;

b) o namero, a idade, os conhecimentos e
a experiéncia dos educandos;

€} a oportunidade de recorrer a formacao no
emprego para a ocupagao em questao;

d) a aglomeragao, o ruido ou outras causas
de distragao, os fatores de seguranga e os riscos
de deterioragao do equipamente nos locais nor-
mais de trabalho;

e} qualquer economia de tempo, pessoal do-
cente e equipamento;

f) o custo de instalagdes separadas;

g) a necessidade de facilitar, na medida do
possivel, a transigao da farmagao para o emprego
propriamente dito;

h) as possibilidades técnicas da empresa.

2) MNas primeiras etapas da formagao, deve-
riam estar previstas, quando possivel, instalagoes
pedagégicas separadas e provistas do equipa-
mento de formagao necesséario ou, pelo menos,
a reserva de uma 4rea separada nos locais nor-
mais de trabalho.

45. 1} Asempresas deveriam organizar, para
todos os recém-chegados, a recepgéo correspon-
dente e um periodo de incorporagao a empresa.

2) Deveria ser dada especial atengéo a inicia-
¢&o dos jovens trabalhadores, observadas suas
necessidades de formagao.

X. Aprendizado

46. A formagao sistemnatica e de longa dura-
¢80 com o objetive de exercer uma ocupagdo
reconhecida, recebida em grande parte dentro
de uma empresa ou enquanto prestando servigos
a um artesdo autdbnomo, deveria ser objeto de
um contrato de aprendizado escrito e ser subme-
tido a normas determinadas.

47. Para decidir se uma determinada ocupa-
¢80 pode ser objeto de aprendizado, seria conve-
niente ter em conta fatores como:

a} o nivel da capacidade profissional e dos
conhecimentos técnico-tedricos requeridos para
o0 exercicio da ocupacao em questao;

b) a duragao do periodo de formagao neces-
sério para adquirir a capacidade profissional e
os conhecimentos requeridos;

€} o valor do aprendizado para a aquisicao das
qualificagdes ¢ dos conhecimentos requeridos;

d) asituagao presente e futura relativa a possi-
bilidade de emprego na ocupagao em questao.

48. 1) O contrato de aprendizado deveria ser
celebrado com um empregador individual, com
urn grupo de empregadores ou ainda com um
organismo tal como uma comissao de aprendi-
zagem ou um servico especialmente encarregado
do controle do aprendizado, conforme parega
mais adequado, observadas as condigdes nacio-
nais.
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2) Quando o aprendiz for menor de idade, um
dos seus pais, o tutor ou seu representante legal
deveria constar como parte no contrato.

3) A parte encarregada de impartir o apren-
dizado deveria ser adequadamente qualificada pa-
ra dar a formagdo, ou entao ter condigbes de
tormar medidas que visemn a que a formagao seja
dada por uma ou por vérias pesscas detentoras
das qualificagdes requeridas; os meios disponiveis
para a formagho do aprendiz deveriam permi-
tir-lhe adquirir uma formagdo completa para a
ocupagio que esteja aprendendo.

4) As autoridades competentes deveriam man-
ter-se em situacao regular para com a empresa
ou a pessoa que imparte a formagao e certifi-
car-se, por meio de uma inspegédo ou de uma
supervisao periddica, de questao sendo alcanga-
dos objetivos perseguidos.

49. O contrato deveria:

a) incluir a obrigagao, explicita ou implicita,
de formar o interessado para o exercicio de deter-
minada ocupagdo, bem como 4 obrigagdo, tam-
bém explicita ou implicita, por parte do aprendiz,
de como tal trabalhar durante um periodo deter-
minado;

b) conter as normas e os regulamentos esta-
belecidos sobre a ocupagao em queslao Cuja in-
clusdo seja considerada necessdria ou Gtil para
os interesses das partes:

¢€) prever todos os demais direitos e obriga-
¢Oes reciprocos pertinentes que ndo tenham sido
definidos por outros meios, entre os quais, espe-
cialmente, a observancia de todos os regulamerr
tos de seguranga;

d) conter disposigdes relativas i solugao dos
conflitos entre as partes.

50. Segundo as circunstincias nacionais.
uma ocupagao pode ser reconhecida para ser
objeto do aprendizado, e as normmas previstas no
pardgrafo 46, bem como todos os regulamentos
relativos ao aprendizado, podem ser estabeleci-
dos:

a) pela via legislativa;

b} por resolugdes dos organismos especial-
mente encaregados do controle do aprendizado:

€} por meio de convengées coletivas; ou

d) mediante uma combinagao dos procedi-
mentos supra.

51. Nas normas e nos regulamentos que re-
gem a aprendizagem, deveriam ter-se em conta,
especialmente, com respeito a cada uma das ocu-
pagdes que sejam objeto da aprendizagem, entre
outras, as seguintes consideragdes:

a) o nivel de instrugao geral e a idade minima
obrigatéria para o ingresso no aprendizado;

b) as disposigdes que se devam tomar para
05 Casos especiais em que a idade dos trabalha-
dores exceda o limite fixado nos regulamentos;

¢} a duragio do aprendizado, incluindo um
periodo de prova, tendo em conta o grau da capa-
cidade profissional, bem como ©s conhecimentos
técnico-tedricos requeridos;

d) as disposi¢Ges que se devem tomar pard
determinar a medida em que a duragdo normal
do aprendizado poderia ser reduzida, consideran-
do-se toda formagdo ou experiéncia anteriores
que o aprendiz possa ter adquirido ou tendo em
conta seus progressos durante o aprendizado;

€) a relagao das diversas operacdes praticas,
G ensino tedrico & a instrugdo conexa que ird

impartir-se, bem como o tempo que seria preciso

dedicar a cada etapa dessa formagao;

* f) a concessao de licengas para ausentar-se
durante a jornada de trabalho, ou de qualquer
outra licenga semefhante, para que o aprendiz
possa freqlientar uma instituicao de formagao;

g) ' as provas a que irao submeter-se os apren-
dizes durante o aprendizade ou ao final deste;

h} os diplomas ou os certificados que irao ser
outorgados ao final do aprendizado;

i) todalimitagdo do mimero de aprendizes que
possa ser necessaria para assegurar uma forma-
¢ao eficaz, evitar 0 excesso de wrabalhadores na
profissao e satisfazer as necessidades de mao-de-
obra-do ramo da atividade econdmica em ques-
tao; .

J) o nivel da remuneragdoc a que o aprendiz
fard juz, bem como © escalonamento dos aumen-
tos durante o curso do aprendizado;

k) as condigoes de remuneragdo no ¢aso de
falta por doenga;

) o seguro contra acidentes;

m) as férias remuneradas;

n) a natureza e a extensdc do controle a que
deverd submeter-se o aprendizado, especialmen-
te para garantir que a formacdo se cingird as nor-
mas estabelecidas e que existira um grau sufi-
ciente de uniformidade das condigdes de aprendi-
zagem;

0} o registro dos aprendizes e dos contratos
de aprendizado por parte dos organismos compe-
tentes;

. p) a forma e o conteldo dos contratos de
aprendizado.

. 52. Os aprendizes deveriam receber uma ins-
trugao geral no referente 4 seguranga no trabalho,
a fim de criar neles habitos de seguranga no ma-
nuseio de maquinas e ferramentas e de incutir
neles a observancia das medidas gerais de segu-
ranca, tendo em conta os novos riscos que ve-
nham a surgir.

53. 1) O ingresso no aprendizado deveria,
em todos o5 casos, ser precedido de uma orienta-
gao profissional ampla e de um exame médico
em funclo das exigéncias da ocupacéo para a
qual a formagao se oriente.

2) quando aocupagao que for obieto do apren-
dizado exigir aptidoes fisicas ou psiquicas particu-
lares, estas deveriam ser especificadas e ser objeto
de reconhecimento especial.

54. 1) Mediante acordos entre as partes inte-
ressadas, deveria ser possivel transferir um apren-
diz de uma empresa para outra quando for consi-
derado hecessario ou conveniente para completar
sua formacao.

2} Quando existirem diversos tipos de aprendi-
zado, deveria ser possivel, por meio de acordos
entre as partes interessadas, transferir um apren-
diz e uma ocupagao para outra quando suas apti-
dées tormem manifesto o beneficio que para ele
decorreria de tal transferéncia.

XI. Formacaoe Acelerada

55, 1) Deveriam ser estruturados dispositivos
permanentes com vigtas a formagao acelerada:

a) com o objetivo de contribuir para satisfazer
as necessidades urgentes de mao-de-obra e ace-
lerar o desenvolvimento da industrializagao;

b) para permitir que a mao-de-obra se adapte,
com carater permanente, aos progressos técni-
<os;

€) para permitir s categorias da populagao
que precisem adquirir qualificagbes profissionais
rapidamente a obtengao de um emprego que cot-
responda & sua idade e a sua aptidao;

d) para favorecer a promogac profissional e
social.

2) Esses dispositivos permanentes para a for-
macgac acelerada deveriam ser concebidos se-
gunde métodos pedagbgicos apropriados, aplica-
dos por instrutores especialmente formados para
essa finalidade e serem baseados em técnicas
concretas diretamente relacionadas com o traba-
lho industrial.

56. A aceleracao da formacad deveria ser ob-
tida:

a) aplicando procedimentos estritos de sele-
¢ao, de modoe que, na medida das possibilidades,
todos os educandos admitidos estejam em condi-
¢oes de adquirir os conhecimentos.e a compe-
téncia requeridos dentro do tempo limitado pre-
visto para o curso, devendo ser dada preferéncia
aos candidatos que possuam experiéncia profis-
sional que possa ser utilizada na nova ocupagao;

b) empregando um programa de formagéo
circunstanciado que abranja uma série de exerci-
cios progressivas e o ensino tegrico a eles asso-
ciado, baseados em uma andlise completa da
ocupacéo e das tarefas que ela venha a implicar,
a fim de permitir aos educandos a aquisicao das
qualificagdes e dos conhecimentos imediatamen-
te necessérios para obter um emprego;

¢) atrbuindo maior importancia & formagéo
pratica sem prejulzo do ensino dos conhecimen-
tos técnico-tedricos indispensaveis;

d) limitando o ninmero de educandos por tur-
ma, de molde a que, tendo em vista o tempo
disponivel, cada um deles possa ser objeto de
uma supervisao atenta € constante ermn cada etapa

_da sua instrugao:;

e) aplicando os outros métodos € meios de
formagdo mencionados nos paragrafos 25 a 37
gue se Considerem especialmente adequados pa-
ra essa finalidade.

57. 1) Depois de ter o educande concluido
um curso de formagao acelerada, ele deveria ser
colocado, téo logo quanto possivel, em um em-
prego em que, apds a necesséria iniciagao, sua
instru¢ao seja completada, por meio da formagéo
no trabalho.

2} As pessoas que, apds haverem concluido
um curso de formagao acelerada, se tenham in-
corporado ao processo produtivo, deveriam ter
a possibilidade de freqientar cursos para aumen-
tar sua polivaléncia e a sua competéncia profis-
sionais.

XIl. Formacao de Supervisores ou Cheflas
Intermediarias até o Nivel de Capataz

58. 1) Os supervisores ou chefes intermedia-
rios deveriam receber formacgdo especial, a fim
de alcangarem uma preparagao plena para o exer-
cicio das suas fungges.

2) Essa formagdo deveria incluir, na medida
que for necessario:

a) uma complementagdo da instrugdo geral;

b) uma complementagac de formagao e de
trabalho técnicos;

c) instrugdo referente as seguintes disciplinas:

i) chefia de pessoal e relagbes humanas, in-
cluindo relagées profissionais e procedimentos
para evitar conflitos trabalhistas;
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i)y procedimentos administrativos;

iif) .métodos de ensinc do trabalho;

iv) seguranca e higiene no trabalhg;

v) coordenagao entre as diversas categorias na
empresa;

vi) adaptagao as fungoes de responsabilidade;

vii} métodos de trabalho;

viii} legislagdo trabalhista;

ix) disciplinas especiais, como planejamento
de tarefas, estudo do trabalho e célculo de custos.

3) Os supervisores e as chefias intermediérias
deveriam estar suficientemente informadas sobre
a orientagdo profissional, a fim de que reconhe-
sam seu papel e sua importancia, bem como
a necessidade de confid-la a especialistas na ma-
ténia.

59. 1}. Em principio, a formacao inicial dos su-
pervisores ou dos chefes interredidrios deveria
ser realizada antes de que eles 2ssumissem suas
fungdes; caso isso nac seja possivel, a referida
formagao teria de comegar imediatamente apés
terem os supervisores ou chefes intermediarios
comegado a exercer suas fungdes.

2} Os supervisores ou chefes de nivel interme-
didrio no exercicio de suas fungdes deveriam ter,
além disso, a possibilidade permanente de obter
uma formagédo que vise ao aperfeicoamento; tal
formagéo deveria, em especial, manté-los a par
da evolugao relativa, em termos gerais, da ativi-
dade da empresa, bem como sobre seu proprio
dominio técnico, e deveria fornecer-lhes a base
necessaria para sua promogao, Nos Casas em que
for cabivel.

XiIl. Pessoal Docente Vinculado as Institui-
¢oes de
Formacao Profissional e as Empresas

60. A selecdo do pessoal docente deveria ser
realizada tendo-se em conta:

a) a cultura geral, as qualificagtes e a expe-
riéncia técnicas, o caréter e a personalidade, bem
como a aptidac pedagbgica;

b) as pessoas a quem sera dado o ensino;

¢) a natureza do ensino;

d} todas as normas nacionais aplicaveis,

61. O pessoal encarregado do ensine de disci-
plinas de cultura geral deveria ser escolhido entre
as pessoas que possuam as qualificagdes normal-
mente exigidas dos professores dessas disciplinas
nas instituicbes de ensino geral.

62. O pessoal encarregada dos cursos de ensi-
no téchico-tedrico deveria ser escolhido, segundo
o tipo de formagao em questao:

a) seja entre as pessoas que tenham recebido
formacao para a ocupagao que dessjam ensinar,
que nela tenham adquirido experiéncia pratica du-
rante varios anos e que possuam, além disso,
sélidos conhecimentos teéricos relativos & refe-
rida profissdo, bern como uma boa base de cuitu-
ra geral e aptiddes pedagbgicas;

b) seja enire pessoas que tenham a experign-
cia prética adequada, bem como um titule ou
diploma recebido ao concluir uma formagao
apropriada em uma universidade, uma instituicéo
técnica, uma escola normal ou um organismo
reconhecido pelas autoridades publicas.

63. 1} O pessoal responsavel pelos cursos
préticos deveria ser escolhido entre pessoas que
possuam as qualificagbes elencadas no paragrafo
62. a).

2) Caso nao seja possivel escolher, para os
cursos préaticos, pessoal docente que possua to-
das as qualificagdes convenientes, a competéncia
técnica, a experiéncia profissional e as aptidbes
pedagégicas deveriam prevalecer sobre o nivel
de cultura geral. .

64. O pessocal responsavel pela formagao es-
pecial dos supervisores ou chefes de nivel inter-
medidrio deveria ser contratado dentre pessoas
que tenham recebido a referida formagac especial
e que tenham varios anos de experiéncia como
supervisores ou chefes de nivel intermedidrio,
além de contarem com uma boa base de forma-
¢ao técnica e de cultura geral.

65. Seria conveniente utilizar, na medida do
possivel, a experiéncia das pesscas oriundas da
indastria ou do comércio, ou que exercem profis-
soes liberais, e confiar-lhes o ensino, em tempo
parcial, de disciplinas especiais nas instituigdes
de formagao.

66. Em principio, a formagao inicial do pessoal
docente deveria ser realizada antes de que este
comegasse a exercer suas fungdes; caso isso Nao
seja possivel, deveria ser realizada logo depois
de que esse pessoal assumnisse lais fungoes..

67. 1) o pessoal docente contratado e tegi-
me de dedicagado exclusiva ou parciai nas empre-
sas deveria receber uma formagéo especial que
incluisse a pratica do ensino, com vistas a desen-
volver suas aptiddes pedagégicas e, caso neces-
sério, também suas qualificagdes técnicas e sua
cultura geral.

2) A organizagdc da pritica de ensino, para
o pessoal docente das instituigdes de formagao,
deveria ser facilitada mediante a integragao, na
medida do possivel, dos meios das instituigoes
de pessoal docente com as das instituigbes de
formagéo comum.

3) opessoal docente das instituigdes de forma-
¢ao e das empresas deveria receber instrucéo es-
pecial no referente 4 seguranga -— particularmen-
te, sobre normas de seguranga no trabalho e nor-
mas relativas ao manuseio seguro de ferramentas
e aparatos ligados & ocupag do para a qual estejam
proporcicnando formagao.

4} O pessoal docente deveria ter a possibili-
dade de acesso, em carater permanente, a uma
formacgéo que vise ao aperfeigoamento; a referida
formacao deveria permitir que o pessoal se man-
tenha atualizado sobre as inovagGes técnicas e
sobre 0s progressos didaticos, bem como dar-
thes as qualificacdes que permitarn sua promo-
¢éo.

5) Da mesma forma, deveriam ser conside-
rados, como meios de formagéo cornplementar;

a) aorganizagdo, paraos membros do pessoal
docente, de visitas periddicas, individuais ou em
grupos, as empresas ou 3s instituicdes de forma-
¢ao, bem come a organizagao de cursos especiais
— por exernplo, cursos durante a jornada de tra-
balho, cursos de fins de semana ou cursos de
ferias;

b) aconcessao, em casos especiais, de bolsas
para viagens € pesquisa ou de féras especiais,
rernuneradas ou nao.

68. A formagac do pesseal docente respon-
sével por temas de cultura geral e por disciplinas
técnico-tedricas, deveria incluir cursos que the
permitissern adquirir conhecimentos sobre o ra-
mo de atividade a que se dediquem os educandos
ou ao qual pretendam incorporar-se.

69. O pessoal docente contratado em regime
de tempo integral nos cursos praticos das institui-
¢oes de formagio deveria ter a oportunidade de
realizar, periodicarnente, trabalhos praticos nas
empresas.

70. A formacédo do pessoal docente respon-
savel pelos cursos sobre fungdes de supervisio-
namento deveria abranger uma instrugao mais
completa sobre as disciplinas relacionadas no pa-
ragrafo 58, na medida do que for necessdrio, bem
como instrugao sobre os métodos de ensino apii-
caveis & formagao de supervisores ou de chefes
de nivel intermediario.

71. 1) A fim de atrair e de conservar o pessoal
docente competente nas instituigdes de formacao
— tendo-se em conta as quaiificacées suplemen-
tares que a referida formagéo exija —, as condi-
¢des de emprego desse pessoal deveriam poder
ser comparadas favoravelmente em retagao aque-
les de que se beneficiem as pessoas detentoras
de conhecimentos e de experiéncias andlogas e
que estiverem empregadas em outros lugares ou
atividades.

2) O mesmo principio deveria set aplicado ao
pessoal docente vinculado as empresas.

72. Quando estiverem ern vigor normas nacio-
nais sobre a qualificagado do pessoal docente nas
instituictes de formacao, dever-se-iam estimular
as empresas que oferecern formagao a aplicarem
essas normas em felagéo ac seu proprio pessoal
docente, quando isso for adequado.

73. As pessoas responsaveis pela supervisao
direta ou pela administragdo das instituicdes de
formacao deveriam possuir, sempre que possivel,
experniéncia nas areas do ensino e da produgao.

74. Olabor do pessoal docente das instituigoes
de formagao deveria ser syjeito, regularmente, &
inspegao ou a supervisdo por parte das autori-
dades competentes que seriam responsaveis pelo
assessoramento do referido pessoal no tocante
ao seu trabalho, bem como no referente ao me-
lhoramento da instrugao oferecida.

XIV. Paises em Vlas de Industrializaciao

75. 1) Os paises em vias de industrializacao
deveriam tentar desenvolver progressivamente
seus sisternas de formagéo segunde o que dispée
a presente Recomendagao.

2) Esses paises deveriam dedicar-se, em pri-
meiro lugat, a inventariar suas necessidades e
seus recursos atuais e futuros de mao-de-cbra.

3) Dever-se-ia estabelecer um plano relativo
4 criagdo e ao desenvolvimento de meios de for-
macgao destinados a satisfazer essas necessida-
des, sendo concedida pricridade, segundo as cir-
cunstancias:

a) & criagdo de um corpo docente compe-
tente;

b) ao fomecimento dos locais e dos equipa-
mentos necessérios para a formacao;

¢) ao desenvolvimento de programas de for-
magao mais adequados, entre os quais o ensino
da leitura e da escritura aos educandos analfa-
betos.

4. Esse plano deveria ser aplicado segundo
uma ordemn e priotidades estabelecida.

76. 1) Os paises em vias de industrializagac
deveriam tomar providéncias especiais para satis-
fazer as necessidades referentes a formagao;
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a) das pessoas que moram nas Tegides rurais
em que se tencione desenvolver atividades indus-
triais; .

b) das pessoas gue, tendo abandonado as re-
gides rurais, tentem exercer uma ©CUpagao na
indistria das zonas urbanas.

2) Essas medidas deveriam incluir a criagao,
especialmente nas zonas rurais, de instituigbes
de formagao especiais, tais como oficinas simples
de formagac para um pequenc numero de oficios
basicos, bem como a adaptagdo dos métodos
de formagao ao nivel de instrugdo e ao grau de
desenvolvimento dos grupos rurais das localida-
des em questao.

3} Ao organizar a forrnagdo nas regides rurais,
dever-se-ia ter ein conta a possibilidade de desen-
volver novas atividades econdmicas com 0s recur-
sos naturais da regido, respeitando as tradicdes
culturais da populagao local.

77. Os paises em vias de industrializagéo deve-
riam examinar a gquestao de se € oportuno:

a} criar, em conjunto com os paises Jimitrofes,
meios comuns de formagao;

b) obter ajuda internacional para a execugéo
dos seus planos de formagao.

XV. Cooperagao Internacional

78. 1) Os paises deveriam colaborar na esfera
da formagao em tudo que for possivel g, eventual-
mente, contar com a ajuda das organizagdes inter-
nacionais.

2} Essa cooperagae deveriaabranger medidas
como:

a) a organizagdo de seminarios e grupos de
trabalho sobre questdes da formagao de interesse
comum; '

b) a previsac de meios de formagao que per-
mitam acs candidatos selecionados em outros
paises — com base no intercambic ou por meic
de outros procedimentos — adquirir os conheci.
mentos, a especializagao e a experiéncia que nag
lhes seja possivel obter em seus préprios paises;

¢} a organizagdo, em beneficio das pessoas
responsaveis pela formagao, de viagens ao exte-
rior com o objetivo de que se familiarizem com
os métodos de formagao de outros paises;

d) o envio temporério de pessoal experimen-
tado de um pais para outro, com o cbjetivo de
que ajude a organizar a formacgao;

€) o intercdmbio de pessoal qualificado;

f) a elaboragéo e o fomecimento de manuais
e outros materiais de formagao;

g) o intercdmbio sistematico de informagdes
sobre questdes relativas a formacao;

h) a ajuda 20s paises em vias de industria-
lizagdo para a criac3o e a ampliagao dos seus
sistemas de formagao e para doté-los do seu pré-
prio pessoal de ensino e instrugao.

79. Seria conveniente examinar:

a) a oportunidade e a possibilidade de unifor-
mizar progressivamente os niveis de formagao
para a mesma ocupagao, ho quadro de um grupo
de paises, a fim de facilitar o acesso a formagag
no exterior, bern como a mobilidade profissional;

b} apossibilidade de um reconhecimento reci-
proco dos certificados relativos a provas em disci-
plinas em que os niveis e os objetivos da formagao
sejam comparaveis;

¢} a preparagao e o intercambio de informa-
¢oes sobre questdes profissionais como as descri-

coes das fungdes que possam ter especial utilida-
de para a formag@o de Migrantes.

XV1. Efeitos sobre as Recomendacoes Ante-
riores

80. A presente Recomendagao substitui a Re-
comendacgao sobre a formagdo profissional,
1939; a Recomendagao sobre o aprendizado,
1939; e a Recomendagao sobre a formagao pro-
fissional (adultos), 1950.

Recomendacao n° 118

RECOMEMDAGAO SOBRE A PROTEGAO DA
MAQUINARIA

A Conferéncia Geral da Organizagdo Interna-
cional do Trabalho,

Convocada pelo Conselho de Administracao da
Reparticao Internacional do Trabalho e reunida
e Genebra, a 5 de junho de 1963, em sua qua-
dragéssima sétima sessao;

Apos ter decidido adotar diversas propostas so-
bre a proibigéo da venda, arrendamento e utiliza-
a0 de maquinaria desprovida de dispositivos
adequados de protecao, questdo que constitui o
quarto ponto da agenda da sessao; e

Apds ter decidido que essas propostas tomem
a forma de uma recomendagao complementar
a Convengac sobre a protegio da maquinaria,
1963,

_Adota, a 25 de junho de mil novecentos ses-
senta e trés, a seguinte Recomendagao, que pode-
f4 ser citada como a Recomendagéo sobre a pro-
tegéo da maquinaria, 1963:

1. Fabricagao, venda, arendamento,
cessio a outro titulo qualquer e exposicao

1. 1} A fabricaggo, a venda, o arrendamento
e, na medida em que assim determinar a autori-
dade competente, a cesséo a qualquer outro tituio
¢ a exposi¢ao de determinados tipos de méquinas,
tal como definidas ho artigo 1 da Convengéo so-
bre a protegio da maquinaria, 1963, deveriam
ser proibidas pela legislag@o nacional ou ser de
outra forma impedidas por medidas de eficacia
andloga no caso de essas maquinas possuirem,
além dos elementos especificados no artige 2
da referida Convengap, 6rgaos de trabalho (ponte
de operagao) perigosoes, desprovida dos disposi-
tovos adequados de protegao.

2) Ao serem projetadas as maquinas, deveria
ter-se em conta o disposto no itern anterior e
no paragrafo 2.

3) Os tipos de maquinas a que se refere g
itern 1) deveriam ser especificados pela legislacdo
nacional ou por outras medidas de eficicia ana-
loga.
2. Ma especificagdo dos tipos de maquinag
a que se refere o paragrafo 1, deveria ter-se em
conta, também, o disposto a seguir:

a) todos os érgdos de trabalho das méaquinas
que, durante seu funcionamento, produzam far.
pas ou [ascas deveriam ser protegidos adequada-
mente para garantir a completa seguranga dos
encarregados das méquinas;

b) deveriam ser protegidos todos os elemen.
tos da maquina que estejam submetidos a tensao
elétrica perigosa, de molde a garantir 2 completa
protecao dos trabalhadores;

€) sempre que possivel, dever-se-iam proteger
as pessoas por meio de dispositivos autométicos

quando do inicio da operagio da maquina, du-
rante a utilizacdo desta e quando da sua para-
lisagao;

d) as maquinas deveriam ser projetadas de
molde a que, na medida do possivel, se evite tode
perigo, nao especificado no presente paragrafo,
a que possam estar sujeitas as pessoas encarre-
gadas dessas maquinas, tendo em conta a natu-
reza das matérias utilizadas e do perigo.

3.1} O diposto no paragrafo 1 nao se aplica
as maquinas ou aos orgédos de trabalho das ma-
quinas a que se refere o citado pa/régrafo que:

a) em virtude da sua constru¢ao, oferecam se-
guranga igual 2 que dariam dispositivos de prote-
¢ao adequados;

b) sejam instaladas ou colocadas de forma a
que, em virtude da sua instalagao ou localizagao,
oferecam seguranga igual & que dariam dispo-
sitivos de protegéo adequados.

2. A proibigao sobre a fabricagio, venda, ar-
rendamento, cessdo a outro titulo qualquer ou
exposicao das maquinas a que se refere o para-
grafo 1 nao se aplica & magquinaria unicamente
por ter sido projetada de tal modo que néo se
cumpram plenamente os requiisitos do referido
parégrafo relativos & protegac durante as opera-
¢oes de conservagdo, engraxamento, troca de 6r-
gaos de trabalho ou ajuste, caso essas operagoes
possam ser realizadas segundo as normas usuais
de seguranga,

3. Odiposto no paragrafo 1 nao proibe a ven-
da de maquinas ou sua cessao a outro titulo qual-
quer para armazena-las, expd-las ou sucatea-las
ou para reformé-las. Todavia, essas mdquinas ndo
deveriam ser vendidas, arrendadas, cedidas a ou-
tro titulo qualquer ou expostas depois da sua ar-
mazenagem ou reforma, a menos que rednam
as condigdes previstas pelo pardgrafo 1.

4. A obrigagao de aplicar o disposto no para-
grafo 1 deveria caber ao fabricante, ao vendedor,
ao arrendador, & pessoa gue cede maguinas a
outro titulo qualquer ou ao expositor, bem como,
da mesma forma, nos casos adequados e obser-
vada a legislagado nacional, a seus mandatérios
respectivos.

5.1) Todo Membro poderia prever uma ressal-
va temporéria ao disposto no paragrafo 1.

2} As condigdes e a duragdo dessa ressalva
temporaria, que em nenhum caso deveria ser su-
perior a trés anos, deveriam ser determinadas pela
legislacao nacional ou por outras medidas de efi-
cacia analoga.

3) Para os fins da aplicagao do presente para-
grafo, & autoridade competente deveria consultar
as organizagdbes mais representativas de empre-
gadores e de trabathadores interessadas, bem co-
mo, no gue couber, as organizagoes de fabrican-
tes.

6. As instrugdes sobre o modo de utilizar a
maguina deveriam estar baseadas em métodos
adequados para garantir sua utilizagao com plena
seguranca.

il Utilizagso

7. 1) A dtilizagdo de maquinas que tenham al-
guma parte perigosa, inclusive cs érgaos de traba-
tho {ponto de operac¢ao), desprovida dos dispo-
sitivos adequados de protegéo, deveria ser proi-
bida pela legislagdo nacicnal ou impedida por
outras medidas de igual eficacia. Contudo, quan-
do essa proibigdo ndo puder ser respeitada plena-
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mente sem impedir a utilizagao da maguina, aque-
la deveria ser aplicada na medida permitida por
essa utilizagao.

2) As rméquinas deveriam ser protegidas de
modo a que sefam respeitados os regulamentos
e as normas de seguranca ¢ higiene do trabalho.

8. A obrigagao de aplicar o disposto no para-
grafo 7 deveria caber ac empregador.

9.1) O disposto no paragrafo 7 ndo se aplica
as maquinas ou as partes de maquinas que, em
virtude da sua construgao, instalagéo ou coloca-,
¢80, oferecam uma seguranca idéntica a que seria
proporcicnada por dispositivos de protegéo ade-
quados. .

2} O disposto no paragrafo 7 e no paragrafo
12 néo constitui obstaculo as operagdes de con-
servacao, engraxamenta, troca de érgéos de tra-
balho ou de ajuste das maquinas ou de partes
de maquinas, realizadas segundo as normas
usuais de seguranga.

10.1} Todo Membro podera prever uma ressal-
va temporéaria em relacdo ao disposto no paréa-
grafo 7.

2} As condigdes e a duragdo dessa ressalva
tempordria, que em nenhum caso devera ser su-
perior a trés anos, deveriam ser determinadas pela
legislagao nacicnal ou por outras medidas de efi-
cacia andloga.

3} Para os fins da aplicacao do presente para-
grafo, a autoridade competente deveria censultar
as organizagcaoes mais representativas dos em-
pregadores e dos trabalhadores interessadas.

11.1) O empregador deveria tomar medidas
para informar os trabalhadores a respeito da legis-
lagao nacional relativa a protegao da maquinaria,
bem como indicar-lhes, de modo apropriado, os
perigos que implica a utilizagdo das maquinas
e as precaugdes que devemn adotar.

2} O empregador deveria estabelecer e man-
ter, a respeito das maquinas que sao objeto da
presente Recomendagao, condigdes ambientais
que nao impliquem qualquer perigo para os traba-
lhadores.

12.1) Nenhum trabalhador deveria utilizar uma
méquina sem que estejam colocados em seus
lugeares os dispositivos de protegdo de que ela
seja dotada. Nao se deveria pedir a nenhum traba-
lhador utilizar uma maguina sem gue estejam em
seus Jugares os dispositivos de protegdo de que
seja dotada.

2) Nenhum trabalhador deveria inutilizar os
dispositivos de protegdo de que seja dotada a
maquina que utiliza. Nao deveriam ser inutilizados
os dispositives de protegdo de que seja dotada
urna maquina destinada a ser utilizada per um
trabalhador.

13} A aplicagdo da presente Recomendagao
nao deveria prejudicar os direitos de que gozem
os trabalhadores em virtude da legisiagao nacic-
nal sobre previdéncia social ou sobre o seguro
social.

14.) As disposigbes da presente parte da Reco-
mendagdo que se referem as obrigagdes dos em-
pregadores e dos trabalhadores deveriam ser apli-
cadas, caso a autoridade competente assim deci-
dir e na medida em que veriha a fixar, aos trabatha-
dores autdnomos.

15.} Para os fins da aplicagio da presente parte
da Recomendacéo, entender-se-a por “"emprega-
dor”, sempre que couber, 0 mandante deste, no
sentide da legislaggo nacional.

HI. Carmpo de aplicagioc

16) A presente Recomendagao se aplica a.to-
dos os setores da atividade econdmica.

IV. Disposicoes Diversas

17. 1) Deveriarmn ser adotadas todas as medi-
das necessarias para assegurar a aplicagao efetiva
do disposto na presénte Recomendagéo. Entre
essas medidas, deveriam estar disposigdes cir-
cunstanciadas, as mais completas possivel, que
especifiquem por quais meios as maquinas ou
certos tipos de maquinas poderiam ser conside-
radas protegidas de forma adequada, bem como
disposigbes para uma inspegéo eficaz e sangdes
adequadas.

2} Todo Membro deveria confiar o controle da
aplicagéo do disposto na presente Recomenda-
$&0 a servigos de inspegao apropriados ou provar
que uma inspegdo adequada esta sendo asse-
gurada. ‘

18. 1) Deveriam ser previstos acordos bilate-
fais ou muliiiaterais entre os Membros importa-
dores ou exportadores de maquinaria, com o fito
de efetuar consultas mituas e colaborar para a
aplicacéo da Convengao scbre a ptotegao da ma-
quinaria, 1963, bem como da presente Recomen-
dagao, nas transagdes de caréater internacional so-
bre a venda ou o arrendamento de maquinaria.

2.) Esses acordos deveriam prever, entre ou-
tras questdes, a uniformizagado das normas de
seguranga e higiene do trabatho relativas &s mé-
quinas. :

3.) Ao proceder a elaboragao desses acordos,
0s Membros deveriam: ter em conta os regula-
mentos-tipo de seguranga e os reperiérios de re-
comendagdes préticas apropriados, publicados
pela Reparti¢éo Internacional do Trabalho, ocasio-
nalmente, ber como as normas apropriadas das
organizagdes intemacionais de normalizagao.

19.) Todalegislagao nacional que faga cumptir
o disposto na presente Recomendagao deveria
sef elaborada pela autoridade competente, me-
diante consulta prévia as organizagdes mais repre-
sentativas de empregadores ¢ de trabalhadores
interessadas, bern como, no que couber, as orga-
nizagdes de fabricantes.

Recomendagao o 119

RECOMENDAGAO SOBRE A RESCISAQ DA RE-
LACAO DE TRABALHO

POR INICIATIVA DO EMPREGADOR

A Conferéncia Geral da Organizagao Interna-
cional do Trabalho;

Convocada pelo Conselho da Administragio da
Reparticdo Intermacional do Trabalho e reunida
em Genebra, a 5 de junho de 1963, em sua qua-
dragésima sétimna sesséo;

Apés ter decidido adotar diversas propostas so-
bre a resciséo da relagao de trabalho por iniciativa
do empregador, questido que constitui o quinto
ponto da agenda da sessédo; ¢

Apos ter decidido que essas propostas deve-
riam tomar a forma de uma recomendagéo,

Adota, a 26 de junho de mil novecentos ses-
senta e trés, a seguinte Recomendagao, que pode-
rd ser citada como a Recomendagao sobre a resci-
sé0 da relagao de trabalho, 1963:

1. Métodos de aplicagao

1. Apresente Recomendagao podera ser posta
em vigor mediante a legislagao nacional, os con-
tratos coletivos, os reguiamentos das empresas,
os laudos arbitrais ou as decisdes judiciais, bem
como por qualquer outra forrna compativel com
a prética nacional e que parega adequada as con-
digbes nacionais.

il. Normas de aplicagdo geral

2.1 Mao se deveria proceder a rescisdo da rela-
¢50 de trabalho a menos que exista uma causa
justificada, relacionada com a capacidade ou a
conduta do trabalhador ou baseada nas necessi-
dades de funcionamento da empresa, do estabe-
lecimento ou do servigo. )

2) A definigdo e interpretagao da referida causa
justificada deveriam ser confiadas aos métodos
de aplicagéo previstos no paragrafo 1.

3) Entre as razdes que ndo deveriarn constituir
uma causa justificada para a rescisao da relacao
de trabalho estdo as seguintes:

a) a flliagao a um sindicato ou a participagéo
ern suas atividades fora do horéric de trabalho
ou, em virtude do consentimento do empregador,
durante as horas de trabalho;

b) ser candidato a representante dos trabalha-
dores ou atuar ou ter atuado como tal;

c) apresentar, de boa-fé, uma queixa ou parti-
cipar do processc movido contra um empregador
por motive de supostas viclagoes da legislacéo;

d) araga, a cor, o Sexo, o estado civil, a religiao,
a opinido politica, a procedéncia nacional ou a
origem social.

4. Otrabalhador que considere ter sido objeto
de uma rescisao injustificada da sua relagdc de
trabalho, deveria — a menos que — a questio
tenha sido resolvida satisfatoriamente por meio
de procedimentos porventura existentes ou que
possam ser estabelecidos conforme & presente
Resolugdo na empresa, no estabelecimento ou
no servigo — ter direito, dentro de um prazo razoé-
vel, a recorrer contra tal rescisao, assistido, se
assim o desejar, por uma pessca gue o represente,
perante um organismo instituido em virtude de
umn contrato coletivo ou perante um organismo
neutro, como um tribunal, um arbitro, uma junta
de arbitramento ou outro organismeo anélogo.

5.1) Os organismos mencionados no paragra-
fo 4 deveriam estar facultados a examinarem as
causas invocadas para justificar a rescisao da rela-
¢ao de trabalho e todas as demais circunstincias
relacionadas com o caso, bem como a pronuncia-
rem-se sobre a justificativa da rescisao.

2} O disposto no pardgrafo 1 nao deveria ser
interpretado no sentido de que o organismeo neu-
tro deveria estar autorizado a intervir na determi-
nagéo do numero de trabalhadores da empresa,
do estabelecimento ou do servigo.

6. Caso os organismos mencicnados no paré-
grafo 4 chegassem a conclusao de que a rescisdo
da relacao de trabalho foi injustificada, deveriam
estar facultados a ordenar que ¢ trabathador inte-
ressado, no caso de nao ser reintegrado a seu
emprego — recebendo, quando procedente, o
saldrio que néo lhe tenha sido pago, receba uma
indenizagéo adequada, ou uma reparagao de ou-
tro género, que poderia ser determinada segundo
os métodos de aplicagéc previstos no pardgrafo
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1, ou entac uma combinagac dessas duas formas,
que seria analogamente determinada.,

7.1} O trabalhador cuja_situagac de emprego
va ser dada por.terrninada, deveria ter direito a
um avisq prévig razoavel oy, .na falta deste, a uma
indenizagao compensatdria., |, |

2) Durante o prazo do aviso.prévio, o traba-
Ihador deveria, na medida do possivel, ter o direito
a um perfodo razoavel de tempo livre sem perda
de remuneragéo, a fim de procurar outro em-
prego.

8.1) O trabalhader cujo vinculo de emprego
tiver sido I'ESCIndldO deveria ter direito a receber,
quando o solncntar ao ténm.n.o da re]agao de traba-
jam indicadas a data do’ comego &'do térrmno

da relacao de trabalho € a'naturéza do trabalho
a que estava dedicado.

2) Mo referido certificado ndc deveria constar
nenhuma mengéo desfavoravel ao trabathador.

9. O trabalhador cuja relagéo de trabalho tiver
sido rescindida deveria ter assequrada certa prote-
¢80 da sua renda; essa protegao poderia inclir

1. Disposicbes complementares
sobre a redugao de pessoal - . .
12. Todas as partes interéssadas deveriam em-

preender uma agao'positiva para prevenir ou limi-

tar, no que for possivel, as redugtes de pessoal,

por meio da adogdo das providéncias apropria-
das, sem prejuizo para o funcionamento eficaz
da-empresa, do estabelecimento ou do servigo.
13. 1) Quando for prevista a realizacao de um
corte de pessoal, deveria protéder-se, com a

e

- maior celefidade possivel, a uma consulta prévia

aocs representantes dos trabalhadores sobre todas
as questbes perinérites.
2) As questdes que deveriam ser objeto de

"consulta poderiam incluir © modo de evitar os

efeitos de uma redugio do pessoal, a diminuigdo

' dds horas extraordinarias, a formagao e a readap-

tacdo dos trabathadores, as transferéncias entre
servigos, o escalonamento das medidas de redu-
¢80 durante determinado periodo, a atenuagao

* ao minimo das conseqiiéncias dessa redugao pa-

um segure-desemprego ou outras formas de pre-

vidéncia social, ou uma compehsagao por motivo
do fim de seus servigos ou outras prestagoes ana-
logas, a serem pagas pelo empregador, ou ainda
uma combinagao de prestagdes de acordo com
a legislagd@o nacional, os contratos coletivos ou
a pelitica de pessoal adotada pelo empregador.

10. A questdo de se os empregadores deve-
riam consultar os representantes dos trabaiha-
dores antes de adotar uma decisao definitiva nos
casos individuais de rescisao da relagao de traba-
lho deveria ser deixada aos métodos de aplicagao
previstos no parégrafo 1.

11.1) No casc de demissdo por falta grave,
O aviso prévio ou na falta deste, a indenizagao
compensatdria poderiam nao ser necessdrios, e
poderiam ser negadas a compensagao por motivo
de término de servigos ou outras prestagbes a
serem pagas pelo empregador ao encerrar-se o
vinculo empregaticio do trabalhador quando apli-
caveis, .

2} Ademissao por falta grave deveria ser limita-
da aos casos em que néac se possa esperar que
o empregador, segundo as regras da boa-fé, tives-
se tido a possibilidade de agir de outra forma,

3) Deveria considerar-se que o empregador re-
nunciou a seu direito de demitir umn trabalhador
por falta grave no taso de que hio tenha adotado
essa medida dentro de um prazo razodavel, apos
ter-se cientificado da falta cometida.

4) Deveria considerar-se que o trabalhador re-
nunciou a seu direito de recursos contra sua de-
missé@p por falta grave caso nao tenha vindo a
apelar dentro de um prazo razoavel a partir da
data em que foi notificado da demissao.

5) Antes de que uma decisao de demissao por
falta grave passe a ser definitivamente efetiva, o
trabalhador interessado deveria ter a possibilidade
de expor imediatamente seu caso, com a ajuda,
quando oportuno, de pessoa que o represente.

6} Para a aplicagao do presente paragrafo, tan-
to a definicdo e a interpretagao de “falta grave”
quanto a determinagéo do “prazo razoéavel” deve-
riam ser referidas aos métodos de aplicagao pre-
vistos no pardgrafo 1.

ra os trabalhadores interessados e a selegao dos
trabalhadores que seriam obieto do corte.

.3) Quando se proceder-a essa consulta, as
duas partes deveriam ter ciéncia de que pode
haver autoridades puiblicas que poderiam ajudé-
las para tanto.

_14. No caso de que a projetada redugdo do

‘pessoal seja de tal magnitude que possa ter im-
_portantes repercussos sobre a situacdo da méao-

de-obra de uma regiac ou de um ramo determi-

_nado da atividade econdmica, o empregador. de-
_veria dar ciéncia do fato as autoridades pablicas
_competentes antes de proceder & referida redu-

¢ao.

.. 15.1) A selegio dos trabalhadores que irao ser
atingidos por uma redugdo do pessoal deveria
seT realizada de acorde com critérios precisos,
gue seria desejavel fossem fixados, quando possi-
vel, com antecedéncia, e que tenham na devida
conta tanto os interesses da empresa, do estabele-
cimento ou do semcu, quanto os do trabalha-
dores

2} Entre esses critérios, poder-se-ia incluir:
a) a necessidade de gue a empresa, o estabele-

.cimento ou o sepvigo funcione eficazmente;

. b) a capacidade, a experiéncia, as aptidoes e
as qualificagdes profissionais de cada trabalhador;

¢} a antiglidade do trabalhador;

d) sua idade;

€} sua sitvagdo famniliar; e

f} qualquer outro critério que parega indicado,
tendo em conta a situagéo de cada pais.
A ordem e a importancia relativa dos critérios
citados dependerao dos costumes e da pratica
nacionais.

16.1) Os wabalhadores cuja relagao de traba-
lho tiver sido dada por encerrada como conse-
qiéncia de uma redugdo de pessoal deveriam,
na medida do possivel, gozar de prioridade para
serem readmitidos quando o empregador voltar
a contratar trabalhadores.

2} A referida prioridade de readmissao poderia
ser limitada a um periodo determinado; no que
concerne 3 conservagao dog direitos de antigli-
dade, a questdo deveria ser decidida de acordo
com a legislagdo nacional, os contratos coletivos
ou outras praticas nacionais adequadas.

3) A readmissao deveria ser realizada com ba-
se hos critérios definidos no paragrafo 15,

- 4) Onivel de.salério dos trabalhadores readmi-

tidos ndo devernia ser afetado adversamente pela
interrup¢éo do seu emprego, observadas as dife-
rengas exstentes entre sua fungdo anterior e a
fungéo para a qual tenham sido readmitidos, bem
como as mudangas introduzidas na esthitura de
salarios da émpresa, do estabeieclmento ou do
servigo.’ .

17. Deveriam ser plenameénte utilizados os ser-
vigos publicos de emprego ou outros servigos
adequados para garantir, ia medida do possivel,
que o4 frabalhadores cuja rélagéo de trabalho tiver

“side’ dada pér encerrdda como'conseqléncia de

uma reducdo de pessoal sejam ::olocados sem
demora em outros empregos

IV Campo de apllcagao

18 Apresente recomendagao se aphc:a atodos
os setores da atividade econdmica e a todas as
categorias de trabalhadores, podendo ser exclui-
dos do seu campo de aplicagio:

a) os trabalhadores contratades por periodo
ou para obra previamente determinados, nos ca-
805 ern que, em virtude da natureza do trabalho
a ser realizado, a relagdo de trabalho nao possa
seér de duragdo indeterminada;

b) ostrabalhadores que estejam realizando um
periodo de prova, cuja duragao seja razoavel e
previamente determinada;

¢) os trabalhadores contratados em caréter
ocasional, por periedo de curta duragéo;

d) os funcionarios pablicos da administragao
do Estado, mas apenas na medida em que as
disposi¢tes constitucionais se oponham a aplica-
¢do de uma ou de vérias disposigbes da presente
recomendagao.

19. De acordo com o principio enunciade no
paragrafo 8 do artigo 19 da Constituigao da Orga-
nizagao Internacional do Trabalho, a presente re-
comentagdo Nao afetard qualquer disposicao que
assegure aos trabalhadores condigoes mais favo-
raveis do que as que dela constam.

20. A presente recomendagéo deveria ser con-
siderada como sendo aplicada no concernente
aos trabathadores cujo emprego ¢ regids por um
estatuto especial, no caso em que este preveja
condigtes que, como um todo, sejam pelo menos
tdo favoraveis quanto a totalidade das previstas
pela presente recomendacao.

Recomendagao n® 121 )
RECOMENDACAC SOBRE AS PRESTACOES
MO CASQ DE ACIDENTES
DE TRABALHO E DE DOENGAS PROFISSIO-
MNAIS

A Conferéncia Geral da Qrganizagas Interna-
cional do Trabalho;

Convocada pelo Conselho de Administragéo da
Reparticdo Internacional do Trabalho e reunida
em Genebra, a 17 de junho de 1964, na sua qua-
dragésima oftava sessao;

Ap6s ter decidido adotar diversas propostas so-
bre as prestagdes no caso de acidentes de traba-
lho e de doengas profissionais, questao que cons-
titui o quinto ponto da agenda da sessdo; e

Apos ter decidido que essas propostas deve-
riam tomar a forma de uma recomendagao que
complemente a convengdo sobre as prestagoes
no caso de acidentes de trabalho e de doengas
profissionais, 1964;
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Adota, a 8 de julho de mil novecentos e sessente
e quatro, a sequinte recomendacéo, que podera
ser citada como arecomendagao sobre as presta-
¢oes no caso de acidentes de trabatho e de doen-
¢as profissionais, 1964:

1. Para os efeitos da presente recomendagdo:

a) o termo “legislacao™ abrange as leis e os
regulamentos, bern comno as disposigbes regula-
mentares em matéria de previdéncia social;

b) o termo “prescrito” significa determinado
pela legislacéo nacional ou em virtude dela;

€) a expressag "dependente” refere-se a um
estado de dependéncia que se supde existente
nos casos prescritos. _

2. Todo membro deveria estender, se neces-
sdrio em etapas, a aplicagdo da sua legislagdo
relativa as prestagdes por acidentes de trabalho
& doencas profissionais a todas as categorias de
assalariados que, em virtude do pardgrafo 2 do
artigo 4 da convengao sobre as prestagées no
caso de acidentes de trabatho e de doengas profis-
siohais, 1964, possam ter sido excluidas da prote-
¢a0 outorgada pela referida convengéo.

3. 1) Todo membro deveria assegurar, se ne-
cessario por etapas, conforme conditdes pres-
critas e por meio, se for cabivel de Uum seguro
voluntério, a concessao de prestagbes por aciden-
tes de trabalho e doencas profissionais ou de pres-
tagdes anélogas:

a) aos membros de cooperativas dedicados a
produgao de bens ou A prestacac de servigos;

b} a categorias prescritas de pessoas que traba-
lham na condigdo de autdnornas, especialmente
aos proprietérios dedicados ativamente a explo-
ragdo de pequenos negdcios ou propriedades
agricolas;

¢} acertas categorias de pessoas que trabalham
sem remuneragao, entre as guais deveriam estar:

i} as pessoas que, ha preparagdo para seu futu-
ro emprego, estejam recebendo formagao profis-
sional, ou outro tipo de preparagéo, ou que se
submetam a um exame profissional, o que inclui
os alunos e estudantes;

i1} os membros de brigadas de voluntérios para
a luta contra as catdstrofes naturais, o salvarnento
de vidas humanas e de bens ou a manutencgéo
da lei e da ordem;

ili) outras categorias de pessoas nao protegidas
de outra forma que trabalham em beneficio do
publico ou que se dedique a atividades civicas
ou de beneficéncia, como as pessoas que prestam
servigos voluntariamente na administragdo pabli-
ca, Nos servigos sociais ou hospitalares;

Iv) os presidiarios e outras pessopas detidas que
realizem trabathos ordenados ou aprovados pelas
autoridades competentes.

2) Os recursos financeiros do seguroe volun-
tario previsto para as categorias mencionadas no
subparagrafo 1) do presente paragrafo nao deve-
. nam provir de contribui¢Ges destinadas a financiar
os sistemas obrigatérios para trabalhadores assa-
lariados.

4. Os regimes especiais aplicveis & gente do
mar, o que incluj 08 pescadores de pesdueiros
maritimos, bermn como aos funcionérios pablicos,
deveriam estabelecer, no caso de acidentes de
trabalho e de doengas profissionais, prestagoes
pelo menos equivalentes as estabelecidas na con-
vengao sobre as prestacoes no caso de acidentes
de trabalho € de deengas profissionais, 1964,

5. Todo membro deveria, conforme as condi-
¢oes prescritas, considerar como acidentes de tra-
balho os seguintes: : '

a) os acidentes sofridos durante as horas de
trabalho no local de trabalho ou perto dele ou
em qualquer lugar onde o trabathador nac teria
estado nao fosse por causa do seu emprego, seja
qual for a causa do acidente;

b) os acidentes soffidos durante periodos ra-
zodveis, antes e depois da jomada de trabalho,
que estejarn relacionados com o transporte, a im-
peza, a preparacdo, a seguranga, a conservagao,
o.armazenarnento ou ¢ empacetamento de ferra-
mentas ou roupas de trabatho;

¢} os acidentes sofridos no trajeto entre o local
de trabalho e: '

i) aresidéncia principal cu secundaria do assa-
lariado; ou

ii) © lugar onde o assalariado habitualmente
faz suas refeigbes; ou

iii} o lugar onde o assalaniado recebe habitual-
mente sua remuneracao. '

6.1) Todo membro deveria, em condigoes
prescritas, considerar como doenga profissional
aquelas que se sabe decorrem da exposicao a
substancias ou a condigdes perigosas inerenfes
a certos processos, oficios ou ccupagdes.

2) A origem profissional dessas doengas deve-
ria ser presurnida, salvo prova em contrario, quan-
do o trabalhador: o

a) tenha estado exposto ao risco pelo mend:
durante um periodo determinado; e '

b) tenha revelado sintomas da doenga deritro
de um peripdo determinado subseqilente A sua
saida do Gltimo emprego em que tenha estado
exposto ao risco. . :

3) Para estabelecer e atualizar suas listas nacio-
nais de doengas profissionais, os membros deve-
riam tomar em consideragéo, especialmente, toda
lista de doengas profissionais que ocasionalmerite
pode ser aprovada pelo Conselho de Adminis-
tragic da Reparticac Internacional do Trabalho.

7. Nocaso de que ha legislagao nacional exis-
ta uma lista que estabelega a origem suposta-
mente profissional de certas doengas, dever-se-ia
permitir a prova da origem profissional de outras
doengas ou das doengas incluidas na lista desde
que estas se manifestem em condigdes diversas
daquelas em que se tenha determinado sua pre-
sumida origem profissional.

8. As prestaches monetérias pot incapacida-
de para o trabalho deverdo ser pagas a partir do
primeiro dia em todos os casos de suspensédo
da remuneragaoc,

9. O valor das prestagbes monetérias por in-
capacidade temporéria ou inicial para o trabalho,
ou pela perda total da capacidade de prover o
préprio sustento — quando for provével sua natu-
reza permanente — ou pela diminuigdo corres-
pondente das faculdades fisicas, nao deveria ser
inferiorn:

a) a dois tercos dos rendimentos da vitima,
podendo, contudo, ser prescrito um limite méxd-
mo do valor da prestagdo ou dos rendimentos
sobre 08 quais sera calculada a referida prestagao;
ou

b) nos casos em que as prestagcdes conce-
didas constituam uma soma global, a dois tergos
do saléric médio dos trabalhadores compreen-
didos no grupo principal de atlvidades econdmi-

cas que empregue o major nimeyo de pessoas
economicamente ativas do sexo masculino. -

10.1) As prestagdes monetérias a serem pagas
pela perda da capacidade de receber remune-
ragdo, quando for provavelmente perrmianente, ou
pela diminuigao correspondente das faculdades
fisicas, deveriam consistir em um pagamento pe-
riddico feito enquanto persistir a referida perda,
em todos os casos emn que © grau da perda seja
equivalente a pelo menos 25 por cento.

2) MNos casos em que o grau de perda da
capacidade de receber remuneragao, quando esta
for provavelmiente permanente, ou'da diminuigao
correspandente das faculdades fisicas seja inferior

"a 25 por centd, poder-se-a pagar uma soma gio-

bal em lugar do pagamento periédico. A referida
soma global deveria ter uma propoicao equitativa
em relagdo aos pagamentos periddicos e nao de-
veria ser inferior aos pagamentos peribdicos que
teriam sido realizados ao longo de um pericdo
de trés anos.

11. Deveriam ser adctadas disposisDes para
custear 0 mentante, razodvel do custo da ajuda
ou da assisténcia constante de outra pessoa, nos
casos em gue a pessoa que tenha sofrido a lesao
precise desses servigos; o, entao, se deveria au-
mentar © pagamento periddico de uma soma ou
segundo uma porcentagern prescrita.

12. Quando urn acidente de trabatho ou uma

: doenga profissional acarretar a impossibilidade

de obter emprego ou a desfiguragac e quando
tal circunstincia nao for levada plenamente em
conta ao avaliara perda sofrida pela pessoa vitima
da lesao, dever-se-iarn pagar prestagdes suple-
mentares ou especiais.

13. Quando os pagamentos peribdicos ao
conjuge e aos filhos sobreviventes forem inferio-
res a quantia méaxima prescrita, deveria ser feito
um pagamento peri6dico ds seguintes categonias
de pessoas, no caso de terem sido elas depen-
dentes da pessoa falecida:

a) os pais;

b) os imaos e as irmas;

€) os netos.

14. Quando for prescrito um limite méximo
para as prestagoes totais a serem pagas aos So-
breviventes, esse maximo nao deveria ser inferior
a0 valor das prestagoes a serern pagas pela perda
total da capacidade de receber remuneragao,
quando esta for provavelmente permanente, ou
pela diminuigdo correspondente das faculdades
fisicas.

15, O nivel das prestagbes monetérias corren-
tes a que se faz referéncia nos paréagrafos 2 e
3 do artige 14 e no paragrafo 1 do artigo 1 dla
convencao sobre as prestagdes no caso de aci-
dentes de trabalho ¢ de doengas profissionais,
1964, deveriam ser periodicamente ajustados, to-
mando em conta as variagdes do nivel geral de
renda ou do custo de vida.

Recomendacio n° 122
Recomendagao sobse a politica de emprego

A Conferéncia Geral da Organizagao Interna-
ciona] do Trabalho;

Convocada pelo Conselho de Administragéo da
Repartic@o Intemacional do Trabalho e reunida
em Genebra, a 17 de junho de 1964, na sua qua-
dragésima oitava sesséo;
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Considerando que a Declaragdo da Filadélfia
reconhece a obrigagdo solene da Organizagdc
Internacional do Trabalho de promover progra-
mas que permitam alcangar o pleno emprego
e a elevagdo do padrao de vida entre todas as
nages do mundo e que, no preambule da Consti-
tuigao da Organizagéo Internacional do Trabalho
prescreve-se a luta contra o desermprego e a ga-
rantia de um salério vital adequado;

Considerando, ainda, que, segundo a Decla-
racao da Filadélfia, incumbe & Organizagao Inter-
nacional do Trabalho examinar e considerar o5
efeitos das politicas econdrnicas e financeiras so-
bre a politica de emprego, tendo em conta o obje-
tivo fundamental de que “todos os seres huma-
nos, sem distingao de raga, credo ou sexo, tém
o direito de perseguir seu bem-estar material e
seu desenvolvimento espiritual em condigdes de
liberdade e de dignidade, de seguranga econd-
mica e comn igualdade de oportunidades™;

Considerando que a Declaragac (niversal dos
Direitos Humanos prescreve que “toda pessoa
tem direito ao trabalho, a livre escolha do seu
trabalho, a condigdes equitativas e satisfatorias
de trabalho e & protesdo contra o desemprego”;

Tendo em conta o disposto pelas convengoes
e pelas recomendagdes intemnacionais do traba-
Iho em vigor relacionadas diretamente com a polf-
tica de emprego, especialmente a convencac €
a recomendagdo sobre o servico de empredo,
1948; a recomendacao sobre a orientagao profis-
sional, 1949; a recomendagéo sobre a formagéo
profissional, 1962, bem como a convengac € a
recomendagac sobre a discriminagao {emprego
e ocupacao), 1955;

Tendo em conta que esses instrumentos de-
vem ser considerados como parte integrante de
um programa internacional mais amplo de expan-
530 econdmica, fundamentado no pleno empre-
go produtivo e liviemente escolhido;

Apas ter decidido adotar diversas propostas S0~
bre a politica do emprego incluidas no oftavo pon-
to da agenda da sessao, e

Apos ter determinado que essas propostas as-
sumam a forma de uma recomendagao, adota,
aos 9 de julho de mil novecentos sessenta e qua-
tro, a seguinte recomendagéo, que poderé ser
citada como a recomendagao sobre a politica de
emprego, 1964:

1. Objetivos da politica de emprego

1.1) Com o objetive de estimular o crescimen-
to e o desenvolvimento econdmico, de elevar o
padrao de vida, de satisfazer as necessidades de
mao-de-obra e de resolver o problema do desem-
prego e do subemprego, todo membro deveria
formular e executar, como objetivo da maior im-
portancia, uma politica ativa que vise a promover
o pleno emprego, predutivo € livremente esco-
lhido.

2} A referida politica deveria visar a garantir:

a} que havera trabalho para todas as pessoas
disponiveis € que procurem trabalho;

b) que o referido trabalho serd tio produtivo
quanto possivel;

t) que havera liberdade de escolha do empre-
go e que cada trabalhador tera todas as possibi-
lidades de obter a formagac necessdria para ocu-
par o emprege que lhe convier e de utilizar nesse

emprego a formagao citada e as faculdadas de
que disponha, sem que se tenha em conta sua
raga, cor, sexo, religiao, opinido politica, proce-
déncia nacional ou origem social.

3) A referida polftica deveria ter em conta ©
nivel e a etapa de desenvolvimento econdmico,
bem como as relagbes existentes entre os objeti-
vos relativos ao emprego € os demais objetivos
econdmicos e sociais, e ser executada por meio
de métodos adequados a5 condigdes e as praticas
nacionais.

IL Principios gerais da politica de emprego

2. Os fins da politica de emprego deveriam
ser clara e publicamente definidos, se possivel
em termos quantitativos, para o crescimento eco-
némico e 0 emprego.

3. Dever-se-iam consultar os representantes
dos empregadores e dos trabalhadores, bem co-
mo suas respectivas organizagoes, para a elabo-
ragdo de toda politica de desenvolvimento e de
utilizagao das aptidbes humanas e, também, em
consondncia com a recomendagao sobre a con-
sulta (ramos da atividade econdmica e ambito
nacional), 1960, dever-se-ia tentar obter a colabo-
ragio de todos eles para a execugao da referida
politica.

4. 1) A politica de emprego deveria fundamen-
tar-se em estudos analiticos sobre a dimensao
e a distribuigao, atuais e futuras, da forga de traba-
lho, do emprego, do desemprege e do subem-
prego.

2) Deveriam ser dedicados recursos adequa-
dos para o levantamento de dados estatisticos,
para a elaboracéo de estudos analiticos e para
a divulgagao dos resultados.

5. 1) Todo membro deveria reconhecer a im-
portincia de aumentar os meios de produgédo e

de alcangar o pleno desenvolvimento das aptidoes

humanas, por exemplo, por meio da educagao,
da orientagao e a formagao profissionais, dos ser-
vigos de higiene e de moradia, além de tentar
conseguir e obter um equilibrio adequado entre
0s gastos relativos a esses diversos objetivos.

2) Todo membro deveria adotar as medidas
necessdrias para ajudar os trabalhadores, o que
inclui g8 jovens e as demais pessoas que se incor-
porem pela primeira vez a forga de trabalho, a
encontrar urm emprego produtivo e adequado e
a adaptar-se, além disso, s cambiantes necessi-
dades da economia. .

3) Para a aplicacao do disposto no presente
parégrafo, devemn ter-se em conta, de modo muito
especial, a recomendagio sobre a orientagao pro-
fissional, 1949; a recomendagdo sobre a forma-
¢ao profissional, 1962, berm como a convengdo
e 9a4 rBecomendagéo sobre o servico de emprego,
1 .

6. 1) A politica de emprego deveria ser coorde-
nada com a politica economica e social geral e
com o planejamento ou a pregramagao, nos pai-
ses que deles fagam uso, e deveria ser aplicada
como parte integrante delas.

2) Todo membro deveria, mediante consulta
aos empregadores e aos trabalhadores e a suas
respectivas organizagoes, € tendo em conta a au-
tonomia e a responsabilidade de todos eles em
relagdo a algumas das questbes de que se trate,
examinar a relagao existente entre as medidas
referentes & politica de emprego e as demais deci-

sbes de importancia prioritiria na esfera da poli-
tica social e econdmica, a fim de obter uma com-
plementagao miitua de tais medidas e decisdes.

7. 1) Quando houver pessoas disponiveis e a
procura de emprego e nao for prevista, dentro
de um prazo razoavel, a existéncia de emprego
para elas, o Governo deveria examinar e explicar
de que forma pensa atender suas necessidades.

2) Todo membre deveria, no maior grau per-
mitido pelos recursos de que disponha e pelo
nivel do seu desenvolvimento econdmico, adotar
medidas para ajudar as pessoas desernpregadas
e subempregadas durante todo pericdo de de-
semprego a proverem suas necessidades basicas
e as das pessoas que delas sejam dependentes,
bem corno a se adaptarem s opartunidades que
possam deparar para o exercicio de um novo
emprego Gtil. Mas medidas adotadas, dever-se-4
ter em conta as normas internacionais sobre a
previdéncia social e as que constam do parégrafo
5 desta recomendagao.

H1. Medidas gerais e seletivas que devem ser
adotadas
em uma politica de emprego

Consideracbes gerals

8. Os problemas relativos ao emprego cuja
origem se deva atribuir a flutuagées da atividade
econbrica, a mudangas estruturais e, especial-
mente, a um hivel inadequado da referida ativida-
de, deveriam ser resolvidos por meio das medidas
a seguir:

a} medidas gerais de politica econémica; e

b) medidas seletivas diretamente relacionadas
com o emprego dos trabalhadores, considerados
individualmente, ou com o das categorias de tra-
balhadores.

9. Aselegao das medidas adequadas e a opor-
tunidade da sua aplicagao deveriam ser funda-
mentadas em um minucioso estudo das causas
do desemprego, a fim de que se possam distinguir
os diferentes tipos que este possui.

Medidas de cardter geral de longo prazo

10. As medidas gerais de carater econdmico
deveriam ser elaboradas de molde a que promo-
vam uma economia em continua expansao dota-
da de um grau razodvel de estabilidade e que
se constitua no quadro mais propicio para o su-
cesso das medidas seletivas da politica de em-
prego.

Medidas de cardter geral de curto prazo

11. 1) Deveriam ser elaboradas e aplicadas me-
didas de curnto prazo para evitar o surgimento
do desemprego ou do sub-emprego generalizado
e ligado a um nivel inadequado da atividade eco-
nbmica, bem como para combater a pressao in-
flacionaria associada a um desequifibrio no mer-
cado de méac-de-obra. No casec de que essas con-
digées surgissem ou parecessem estar a ponto
de surgir, dever-se-ia tomar medidas para aumen-
tar ou, se for adequado, reduzir o consumo priva-
do, os investimentos privados efou as despesas’
correntes do Governo ou os investimentos destes.

2) Em vista da importancia de que se deter
mine o momento oportuno para aplicagao das
medidas contra a recessao, a inflagao ou outros
fatotes de desequilibro, os governos, dentro das
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normas do seu direito constitucional nacional, de-
veriam ser facultados a introduzirem ou a modifi-
carem essas medidas sem demora.

Medidas seletivas

12. Deveriam ser elaboradas e aplicadas me-
didas pertinentes para combater as flutuagoes sa-
zonais do emprego. Em especial, deveriam ser
tomadas medidas adequadas para obter uma
maior regularidade durante todo o ano na deman-
da de servigos sazonais e de artigos produzidos
por meio deles, ou, entdo, dever-se-iam criar em-
pregos complementares para os trabathadores
SazoNaAis.

13. 1) Dever-se-ia elaborar e aplicar medidas
para evitar o surgimento e a expansao do desem-
prego ou do subemprege causado por mudangas
estruturais, bem como para promover e facilitar
a adaptagéo da produgéc e do emprego as referi-
das mudancas. :

2) Para os efeitos da presente Recomendagao,
aexpressdo "mudangas estruturais” significa toda
mudanga importante e de longo prazo que tenha
a forma de flutuagoes na demanda ou a do surgi-
mento de novas fontes de insumos, sejam nacio-
nais ou estrangeiras (incluinde o fornecimento
de produtos de paises com baixos custos de pro-
dugao), do surgimento de novas téchicas de pro-
dugao ou, ainda, de mudangas no volume da
mio-de-obra.

3) O objetivo duplo das medidas de adapta-
¢a0 as mudangas estruturais deveria ser:

a) obter as maiores vantagens do progresso
econémico e tecnologico;

b) proteger contra as vicissitudes financeiras
ou de outra natureza os grupos de pessoas e
os individuos cujas ocupagdes se vejam afetadas
pelas mudangas estruturais.

14. 1) Com essa finalidade e para evitar a
perda da produgado motivada pela demora em
preencher vagas, todo membro deveria estabe-
lecer e financiar adequadamente programas des-
tinados a ajudar os trabalhadores a encontrarem
novos empregos e a adaptarem-se a eles,

2} Esses programas deveriam incluir, princi-
palmente:

a) o funcionamento de um servigo de empre-
go eficaz que tenha em conta o disposto pela
Convengio e pela Recomendagao sobre o servigo
de emprego, 1948;

b} tendo em conta o disposto pela Recomen-
dagao sobre a formagao profissional, 1962, a cria-
¢ao dos servicos de formagdo e de readaptacao
destinados a capacitar os trabalhadores a adqui-
rirem as qualificagdes necessarias para um em-
prego estavel em ocupagbes em vias de expansio,
ou o estimulo dos referidos servigos;

¢) a coordenagao da politica habitacional
com a politica de emprego, por meio do forneci-
mento de moradias adequadas e outras instala-
¢bes coletivas conexas nos lugares em que exis-
tam oportunidades de emprego e da concessédo
de subsidios para a mudanga dos trabalhadores
e de seus dependentes, seja por conta do empre-
gador ou do erério publico.

15. Deveria ser atribuida pricridade especial
as medidas que visem aresolver o grave problema
do desemprego entre os jovens, que, em muitos
paises € um problema de grandes proporgées,
¢, ao adotar medidas como as previstas na Con-
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vengao e na recomendacdo sobre o servico de
emprego, 1948; na Recomendagao sobre a orien-
tag@o profissional, 1949, e na recomendagao so-
bre a formagéo profissional, 1962, dever-se-ia ter
plenamente em conta as tendéncias das mudan-
¢as estruturais, de molde a que se assegure o
desenvolvimento e o uso das capacidades dos
menores acima referidos em relagdo com as cam-
biantes necessidades da economia.

16. Dever-se-ia fazer esforgos para corres-
ponder as necessidades particulares de certas ca-
tegorias de pessoas, como os idosos, os invalidos
¢ outrgs trabalhadores, que podem encontrar difi-
culdades especiais orjundas das mudangas estru-
turais ou de outra causa qualquer, ou para quem
pode ser especialmente dificil mudar de residén-
cia ou de ocupagao.

17. Dever-se-ia conceder especial atengéo as
necessidades de emprego e de renda das regides
atrasadas e das areas onde as mudancas estrutu-
rais afetem a um grande ndmero de trabalha-
dores, a fim de realizar uma distribuicao mais
equilibrada das atividades econdmicas em todo
¢ pals, garantindo-se destarte, um aproveitamento
produtivo de todos os recursos,

18. 1} Poderia ser preciso que, quando de
mudangas estruturais de magnitude excepcional,
as medidas dos tipos indicados nos paragrafos
13 a 17 desta Recomendacéo tenham de ser
acompanhadas de outras medidas para evitar a
ocorréncia de desajustamentos bruscos em larga
escala e para distribuir as consequéncias da mu-
danga ou da mudanga durante um periodo de
tempo razcavel,

2) Messes casos, os governos, em consulta
com todos os interessados, deveriam determinar
imediatamente quais os melhores métodos de
carater temporario e excepcional que facilitern a
adaptagdo das industrias afetadas as mudangas
estruturais, bem como adotar as medidas perti-
nentes.

19. Deveriam ser estabelecidos sistemas
apropriados para promover e facilitar a adaptacao
da produgédo e do emprego as mudangas estrutu-
rais, definindo-se claramente as responsabilida-
des em face das questGes de que tratam os para-
grafos 13 a 18 da presente Recomendagao.

20. 1) A politica de emprego deveria ter em
conta a experiéncia geral de que, como conse-
qléncia do progresso técnico e do aumento da
produtividade, crescern as possibilidades de au-
mentar o numero de horas livres e de intensificar
as atividades educativas.

2) Dever-se-ia envidar esforcos no sentide do
aproveitamento dessas possibilidades, por meio
de métodos apropriados ndo apenas as circuns-
tancias e aos costurnes nacionais, mas também
as condigbes de cada indistria. Esses métodos
poderiam incluir:

a) a redugdo da duragdo normal do trabalho
sem diminuigao do salario, no quadre do disposto
pela recomendagéc sobre a redugdo da duragéo
do trabalho, 1962;

b) uma maior extensdo das férias remunera-
das;

¢} aelevacdo da idade de ingresso ao trabalho,
combinada com uma educagao e uma formagao
mais avangadas.

IV. Probiemas do emprego
associados ao subdesenvolvimento econd-
mico

Politica de renda e investimentos

21. Mos paises em desenvolvimento, a politica
de emprego deve constituir-se em elemento es-
sencial de toda politica destinada a promover o
aumento da renda nacional e sua distribuicao
equitativa.

22. Com o fito de obter uma répida expansao
da produgéo, do investimento e do emprego, todo
Membro, de conformidade com a Recomendagio
sobre a consulta, 1960, deveria tentar obter as
opiniGes e a participagao ativa dos empregadores
e dos trabalhadores, bem como de suas respec-
tivas organizagoes, na elaboragéo e na aplicagao
da politica nacional de desenvoivimento econé-
mico e dos diversos aspectos da politica social.

23. 1) Mos paises em que a faita de oportu-
nidade de emprego estd associada & escassez
de capital, dever-se-ia adotar todas as medidas
apropriadas para estimular a poupanga nacional
e a contribuig&o de recursos financeiros por parte
de outros paises e das organizagoes internacio-
nais, a fim de que aumentem, dessa forma, os
investimentos produtivos, sem prejudicar a sobe-
rania nacicnal nem a independéncia econdmica
dos paises benefictarios.

2) Para utilizar racionalmente os recursos pos-
tos a disposicdo dos referidos paises e para au-
mentar ac maxime as possibilidades de emprego,
seria desejavel fossem coordenados os investi-
mentos e 0s esforgos de desenvolvimento de cada
pais com os de outros paises, especialmente com
0s paises de uma mesma regido.

Promogio do emprego industrial

24. 1} Com o objetivo de criar, alongo prazo,
novas possibilidades de emprego, todo Membro
deveria conceder atengao & importancia extrema
que tem a criagao de indistrias pablicas ou priva-
das que utilizem as matérias-primas e as fontes
de energia disponiveis no pais, que utilizem técni-
cas modernas e estudos adequados e cuja produ-
¢do se adapte as variagbes da demanda nos mer-
cados nacionais e estrangeiros.

2} Todo Membro deveria esforgar-se por al-
cangar uma fase de desenvolvimento industriat
que lhe permita, dentro de uma economia equili-
brada, e aproveitando a mao-de-obra local, fabri-
car, emn condigbes econdmicas, o méximo de pro-
dutos elaborados.

3) Dever-se-ia dar especial atengdo s medidas
que promovam uma produgao eficaz e de baixo
custo, uma diversificagéo da economia e um equi-
librio do desenvolvimento econbémico regional.

25. Além de estimular um desenvolvimento
industrial moderno, todo Membro deveria exami-
nar, tendo ermn conta as exigéncias técnicas, os
meios de aumentar as possibilidades de emprego
por meio:

a) da produgao ou do estimulo & produgac
de mais bens e servigos que exijam o emprego
de méao-de-obra abundante;

b) da promocgéo de técricas que empreguem
mais mao-de-obra, nas condicoes em que elas
produzam um aproveitamento mais eficaz dos re-
cursos existentes.
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26. Dever-se-ia tomar providéncias para:

" a) facilitar, em grau compativel com as neces-
sidades dos mercados nacional e internacional,
uma utilizagdo mais completa da capacidade in-
dustrial existente, por exemplo, por meio da intro-
dugio extensiva do trabalho em varios tumos,
emn que se tenha em conta a oferta de servigos
adequados aos trabalhadores do turno da noite
e a necessidade de forrmar um nimero suficiente
de trabalhadores para ocuparem postos-chave
para que o trabalho em vérios turnos seja eficaz;

b} criar industrias artesanais € pequenas inds-
trias e para ajuda-las a adaptar-se aos avangos
tecnolégicos € as mudangas das condigdes de
mercado, de modo que oferecam mais oportu-
nidades de emprego sem chegar a depender de
protecao ou de privilégios especiais que pertur-
bem o crescimento economico. Para esse fim,
deveria estimular-se o desenvolvimento das coo-
perativas e tentar estabelecer uma relagao de
complementaridade entre a pequena e a grande
indtistria, bern como tentar abrir novos mercados
para os produtos industriais.

Promogao do emprego rural

27. 1) No quadro de uma politica nacional
conjunta, baseada em amplos programas de de-
senvolvimento, os paises em que houver um gran-
de subemprego rural deveriarn atribuir especial
importdncia & promogao do emprego produtivo
no setor rural, por meio de uma combinagdo de
medidas de ardem estrutural e de ordem técnica,
confiande no mais alto grau possivel nos esforgos
das pessoas interessadas e com base em um
estudo adequado da natureza, do volume e da
distribuigao regional do subemprego rural.

2) Os programas citados deveriam ter como
objetivos primordiais a criacde de incentivos e
de condigOes sociais favoraveis a utilizagao mais
adequada da méao-de-obra local no desenvolvi-
mento rural, bem como ¢ aumento da produti-
vidade e da qualidade da produgéo. Sempre que
possivel, dever-se-ia adotar medidas adaptadas
as circunstancias locais a partir de pesquisas apro-
priadas e da criagao de projetos-piloto poliva-
lentes.

3) Especial atengdo deveria ser consagrada a
necessidade de criar oportunidades de emprego
no setor agropecudrio.

4) As medidas de ordem estrutural destinadas
ao desenvolvimento do emprego produtivo no se-
tor rural deveriam incluir: reformas agrérias adap-
tadas &3 necessidades do pais em que sejam
abrangidas a redistribuigdo das terras e a melhora
dos sisternas de propriedade fundiaria; a extensao
dos sistemas de crédito; a melhora dos servigos
devenda; e o estimulo & formacéao de cooperativas
de produgéo e de venda.

Crescimento demogrifico

28. Os paises em que a populagioc aumenta
rapidamente e, sobretudo, aqueles em que a refe-
rida populagéo ja exerce uma forte pressao sobre
a economia, deveriam estudar os fatores econé-
micos, sociais e demografices que afetam o cres-
cimento da populagao, com o fito de adotar uma
politica econdmica que permita atingir um melhor
equilibrio entre o aumento das possibilidades de
emprego e a expansac da mac-de-obra.

V. Acao dos empregadores, dos trabalha-
dores e de
suas respectivas organizacoes

29. 1) Os empregadores e os trabalhadores
dos setores pablico e privado, bem como suas
respectivas organizagbes, deveriam adotar todas
as medidas oportunas para promover a obtengao
e a manutengdo do pleno emprego, produtivo
e livremente escolhido.

2) Em particular, todos éles deveriam:

a} consultar-se entre si e consultar sempre que
for apropriado, com a maior antecedéncia possi-
vel, as autoridades pablicas competentes, os servi-
¢os de emprege ou os organismos similares, a
fim de elaborar medidas que permitam uma adap-
tagao as mudangas na situagéo do emprego de
uma forma satisfatoria para todos:;

b} estudar as tendéncias da evolugdo econd-
mica e técnica, bem como a da situacac do em-
prege e — quando oportuno — propor, com a
antecedéncia que for suficiente, aos governos e
as empresas publicas e privadas, as medidas que
seria conveniente adotar para salvaguardar —ten-
do em conta o interesse geral — a seguranga
no emprego e as oportunidades de emprego para
os trabalhadores.

¢) facilitar uma compreensac mais ampla do
contexto econémico, do motive das mudangas
nas possibilidades de emprego — dentro de pro-
fissdes, indOstrias ou regides determinadas —,
bem como da mobilidade ocupacional e geogra-
fica da mao-de-obra;

d) envidar esforgos para criar um clima propi-
cio para 0 aumento dos investimentos, tanto de
origem nacional quanto estrangeira, que tenha
efeitos positives sobre o desenvolvimento econd-
mico do pais, sem prejuizos para a soberania na-
cional, a independéncia econdmica e o exercicio
dos direitos sindicais;

e) formnecer ou fazer que se fomegam meios
de formagao e de readaptagao, bem cormo presta-
¢oes financeiras para facilitar a formagao e a rea-
daptagao referidas;

f) promover politicas relativas a salarios, pres-
tagOes sociais e pregos que ndo comprometerm
o pleno emprego, a expansao econdmica, a eleva-
¢éo do padrao de vida ou a estabilidade da moeda
e que ndo vao tampouco em detrimento dos obje-
tivos legitimos dos empregadores, dos trabalha-
dores e de suas organizagtes respectivas;

g) respeitar o principio da igualdade de oportu-
nidades e de tratamento em questdes de emprego
e ocupagao, tendo em conta o disposto pela Con-
vengao e pela Recomendagao sobre a discrimi-
nagao (emprego e ocupacao), 1958,

3) As empresas, em consulta € em colabo-
ragao — quando fora propriade — com as organi-
zagbes de trabalhadores e/ou com os represen-
tantes deste no nivel da empresa, deveriam adotar
medidas para combater o desemprego, ajudar
os trabalhadores a encontrar novos empregos,
aumentar o nimero de empregos disponiveis e
reduzir ac minime os efeitos do desemprego, ob-
servando as condigdes econdmicas e socials na-
cionais. Tais medidas poderiam incluir:

a) a readaptagdo dos trabalhadores a outros
empregos no quadro da empresa;

b) as transferéncias dentro da mesma empre-
5a;

c) o exame- circunstanciade dos .obstaculos
gue se opdem ao aumento do trabalho por tumas,
bem como a adogdo de medidas para superar
05 obstaculos referidos;

d) o aviso prévio, dado com a miaior antece-
déncia possivel, aos trabalhadores cujo emprego
for terminar, bermn ¢émo. a notificagdo cabivel 4s
autoridades pablicas, e uma certa protegao aren-
da dos trabalhadores que tiverem ficado desem-
pregados, observade o disposto pela recomen-
dagao sobre a rescisao da relagao de traba]ho,
1963. - .

V1. Agdo inurﬁaclonal para facilitar a reallza-
¢ao dos objetivos da Politica de Emprego

30. Todomembro, com a assisténcia, quando
for oportuna, das organizagoes intergovernamen-
tais e de outras organizagdes internacionais, deve-
ria cooperar com uma a¢ao internacional para
a realizacao dos objetivos de emprego; deveria,
também, evitar a adogao, emn sua politica econd-
mica interna, de medidas que produzem um efeito
desfavoravel] sobre a situacac do emprego e sobre
a estabilidade econdmica geral de outros paises,
entre os quais aqueles ern desenvolvimento. -

31. Todo membto deveria participar dos es-
forgos que sejam realizados em prol da éxpansao
do comércio internacional comao meic de estimu-
lar o crescimento econémico e de aumeniar as
possibilidades de emprego. Em particular, deveria
adotar as medidas que contribuam para atériuar
as repercussoes desfavoraveis sobre o nivel de
emprego das flutuagdes do comércio internacio-
nal e dos problemas relativos ao balarigo de paga-
mento e & liquidez monetéria. '

32, 1) Os paises industrializados deveriam ter
em comta, ha sua politica econdmica e :ncluswe
na politica de cooperagao econdmica e de expan-
sa0 da demanda a necessidade de aumenar o
emprego em outros paises, especialmente naque-
les em desenvolvimento.

2} a fim de estimular o comércio' mutud e de
aumentar o emprego na produgao de artigos de
exportagdo nos paises em desenvolvimento, os
paises industrializados, com a rapidez permitida
pelas suas condigbes, deveriam adotar medidas
para aumentar as importagoes de produtos ma-
nufaturados, semielaborados, processados e pri-
marios que os paises em desenvolvimento pos-
sam fabricar em condigbes econdmicas.

33. Tendoem conta o disposto na Convengao
e na Recomendagio sobre os trabalhadores mi-
grantes (revisados), 1949, bem como na Conven-
¢do sobre aigualdade de tratamento (previdéncia
social), 1962, dever-se-ia facilitar a imigracao in-
ternacional dos trabalhadores para empregos re-
lacionados com as necessidades econdmicas dos
paises de emigragoes e de imigracéo, incluindo
a migracdo dos paises em desenvolvimento em
diregdo aos paises industrializados.

34 1) Na cooperagao técnica internacional,
dever-se-ia atribuir especial.atengao, por meio de
acordos bilaterais e multilaterais, & necessidade
de executar politicas ativas de emprego.

2) Com esse objetivo, a referida cooperagao
deveria incluir:

a) o assessoramento relativo & paolitica de em-
prego e 2 organiza¢ao do mercade de trabalho,
na medida em que elas se constituern em elemen-
tos essenciais no gue tange ao planejamento e
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4 elaboracdo de programas gerais de desenvol-
vimento; e
b) Ja colaboragéo na tarefa de formar pessoal
local qualificado, no qual se inclui o pessoal técni-
- ¢o e de diregéo.
3) Os programas de cooperagao téchica no
* campo de formagdo profissional deveriam tentar
- fazer com que os paises em desenvolvimento ve-
nharn a dispor dos meios adequados de formagao
dentro do pais ou regiao em gquestaoe. Os referidos
programas deveriam fomecer, tarnbém de forma
adequada, 0s equipamentos, Como medida com-
plementar, dever-se-ia fornecer meios para a for-
magao, nos paises attamente industrializados, de
nacionais dos paises em desenvolvimento.

. 4) Todo membro deveria fazer tudo que fosse
necessario para facilitar que especialistas alta-
mente qualificados nas diversas esferas politicas
de emprego, criundos tando do meio governa-
mental como de meios nao-govenamentais, tra-
balhem duranta perfodos adequados nos paises
em desenvolvimento. Dever-se-ia adotar, em es-
pecial, as medidas necessérias para encorajar os
referidos especialistas a assumirem essas mis-
soes. .

5) Na preparagao e execucao dos programas
de cooperagao técnica, dever-se-ia tentar obter
a participacdo ativa das organizagdes de empre-
gadores e de trabalhados dos paises interessados.

35. Com a finalidade de alimentar a produti-
vidade ¢ o emprego, todo membro deveria esti-
mular o intercambio de procedimentos técnicos,
por meic da concessao de licengas e outras for-
mas de cooperagao industrial.

36. As empresas de propriedade estrangeira
deveriam satisfazer suas necessidades de pessoal
empregando e formando pessoal local — o que
inclui pessoal de diregdo e supervisao.

37. Dever-se-ia formular acordos, quando pos-
sivel no ambito regional, no sentido de entabular
discussoes periddicas € o intercambio de expe-
riéncias sobre politica de emprego, particular-
mente em relagdo a politica dos paises em desen-
volvimento, com a ajuda, considerada oportuna,
da Reparti¢do Internacional do Trabalho.

VII. Sugestébes relativas aos métodos de
aplicacao

38. Ao aplicar as disposigdes da presente Reco-
mendagéo, todo membro da Organizagéo Inter-
nacional do Trabalho e das organizagoes interes-
sadas de empregadores e de trabathadores deve-
riam orientar-se, na medida do possivel e opor-
tuno, segundo as sugestoes relativas aos métodos
de aplicagdo que se delineiam no anexo que se
segue.

ANEXO
Sugestoes relativas aos métodos de apli-
cagao
I. Medidas gerals € seletivas que devem
ser adotadas
em uma politica de emprego

1.1) Todo membro deveria:

a) realizar estudos constantes a respeito da di-
menséo e da distribui¢do da forga de trabatho
e da natureza e alcance do desemprego e do
subemprego, bem como das relativas a essa
questdo, nos quais, sempre que possivel, se inclua
urma anélise do que se segue:

1) a distribuigao da for¢a detrabatho por grupos
de idade, sexo, categorias profissionais, qualifica-
¢oes, regides e setores econdmicos; as tendéncias
provaveis da evolugio de cada um desses grupos
e as repercussdes dos fatores demograficos —
especialmente nos paises em desenvolvimento
cujo crescimento demogréfico é elevado — , bem
como das mudangas técnicas sobre as mencio-
nadas tendéncias;

11) o volume das possibilidades atuais de emn-
prego produtivo e suas peérpectivas futuras, em
diferentes setores econéricos, regides e catego-
rias profissionais, tendo em consideracao as mu-
dangas previstas na demanda e na produtividade;

b} envidar enérgicos esfor¢os, éspecialmente
por meio de censos e de levantamentos por amos-
tragem, a fim de melhorar os dados estatisticos
dos estudos referidos;

©) empreender e estimular a coleta e a andlise
dos indices correntes da atividade econdmica e
estudar as tendéncias da evolucdo das novas téc-

nicas nos diferentes setores da indastria, tanto .

no pais quanto no exterior, especialmente no que
disser respeito a automagao, entre’ outras coisas,
com a finalidade de distinguir-entre as flutuagdes
de curto praze e as mundangas estruturais de
longe prazo;

d) estabelecer previsdes de curto prazo sobre
0 emprego, o subemprege ¢ o desemprego com

a antecedéncia e o circunstanciamento suficien-
tes para permitir uma agao répida com o objetivo .

de evitar ou de remediar 0 desemprego ou a es-
cassez de mao-de-obra;

e) empreender e estimular estudos sobre os .

métodos e os resultados das politicas de emprego
em Outros paises.

2) Todo membro deveria tentar mformar os
responséveis pela negociagdo de acordos coleti-
vos de trabalho sobre os resultados dos estudos
efetuados pela Repartigao Internacional do Traba-
lho e por outros organismos, rejativos a situac;éo
do emprego e, em patticular, as consequencnas
da automacéo.

v

2. A consecugao dos objetivos sociais da poli-,

tica de emprego exige a coordenagao da citada
politica com outras medidas de politica econd-
mica e social e, em particular, corn as relativas:

a) ao investimento, & producdo e ao cresci-
mento econdmico;

b) ao aurnento e a distribuicac da renda;

¢} aos sisternas de previdéncia social;

d) as poiiticas fiscais e monetarias e, especial-
mente, as politicas anti-inflacionérias e as relativas
as taxas de cambio; e

e) ao aumento da liberdade de circulagao de
bens, capitais e de trabalhadores de um pais para
outro.

3. Com a finalidade de promover a estabilidade
tanto da produgdo quanto do emprego, dever-
se-ia estudar a possibilidade de wutilizar emn grau
mais elevado politicas fiscais ou semifiscais desti-
nadas a exercerem uma influéncia estabilizadora
automatica e a manter a renda do consumidor
e os investimentos em um nivel satisfatério.

4, As medidas destinadas a establlizacao do
emprego podem incluir também:

a) medidas fiscais em maténia de tarifas de im-
postos e de despesas de investimento;

b) o estimulo ou redugéo das atividades econé-
micas por meio de medidas adequadas de politica
monetdria;

€) o aumento ou.a reducao dos gastos em

. obras pdblicas ou outros investimentos publicos
. de natureza basica, como rodovias, ferrovias, por-

tos, escolas, centros de formagao e hospitais. To-
do membro deveria preparar, durante os pericdos

_ de elevados niveis de emprego, certo nimero de

projetos de obras piblicas (teis, mas cuja execu-

3o possa ser adiada, a fim de pé-los em prética

nos pericdos de recessao;

d) medidas de caracter mais especifico, como
0 aumento das encomendas govemnamentais, a
um ramo determinado da atividade econémica

. _no qual uma recessao possa produzir uma dimi-
_ nuigao temporaria do nivel de atividades.

5. As medidas que visam a combater as flutua-

’ ¢oes sazonais do nivel de emprego poderiam in-

cluir;

a} a aplicagao de novas técnicas que perrnitam
realizar certos trabalhos em condigées nas quais,

" ndo fosse pelas referidas técnicas, a execugao
-, dos mesmos nao teria sido possivel;

b) a formagao. de trabalhadores dedicados as
atividades sazonais, para que possam dedicar-se
a ocupactes complementares;

¢} o planejamento com a finalidade de com-
bater & desemprego ou o subemprego sazonal.
Dever-se-ia prestar atengao especial & coordena-
¢&o das atividades das autoridades publicas e das
empresas privadas na esfera da edificagao e da

- contrugédo, com o fim de garantir a continuidade
- da atividade e, assim, satisfazer as necess:dades
- de emprego dos trabalhadores.

6.1) As autoridades competentes deveriam de-
.terminar a natureza das dificuldades especiais
motivadas pelas mudangas estruturais que en-

* frentam as categorias de pessoas mencionadas

no paragrafo 19 da Recomendagao, e deveriam
recomendar providéncias adequadas.

2) Medidas especiais deveriam ser adotadas pa-
ra facilitar o acesso a um trabalho conveniente
para esses grupos e para aliviar as dificuldades
econdmicas.

3) Nos casos em que as pessoas idosas ou
os trabalhadores invalidos encontrern grandes di-
ficuldades para ajustar-se s mudangas estrutu-

" fais, dever-se-ia prescrever prestagdbes adequadas

para eles, dentro do regime da previdéncia social,
quando apropriado; dever-se-ia prescrever, tam-
bém, prestagdes de aposentadorias a uma idade
inferior & normalmente exigida.

7.1) Quando as mudangas estruturais afetarem
a um grande numero de trabalhadores concen-
trados em uma determinada zona e, especialmen-
te, quando a forga competitiva dessa zona seja,
em geral, prejudicada, todo membro deveria for-
necer empregos suplementares na referida zona,
com base em politicas de desenvolvimento regio-
nal integrais, mediante incentivos eficazes e uma
consulta prévia junto aos representantes dos em-
pregadores e dos trabalhadores, bem como, tam-
bém, encorajar as empresas privadas a agirem
nesse mesmo sentido.

2) As medidas adotadas com essa finalidade
poderiam incluir:

a) a diversificagao das empresas existentes ou
a promogao de novas industrias;

b) obras ptiblicas e outros investimentos pabli-
cos, entré 0s quais se incluem a expansac ou
a fundagao de novas empresas publicas;
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¢} a informagao e o assessoramento fomecido
s novas inddstrias com relagao as condng:oes pa-
ra estabelecer-se na regido; g

d) medidas para que a zona se’ torne mais
atraente para as novas industrias,- como, por
exempio, o desenvolvimento ou a melhora da sua
infra-estrutura, ou a concessao de empréstimos
especiais de subsidios temporarios ou de privilé-
gios fiscais transitérios ou outras vantagens mate-
riais, como a criagao de zonas industriais;

e) a prioridade na colocagdo-de encomendas
govemamentais; ce

). esforgos adequados para téntar evitar uma
concentragao industrial excessiva.

3. As medidas citadas deveriam ter em conta
o tipo de emprego dque as diferentes regides po-
dem oferecer com muaior facilidade, consideran-
do-se seus recursos, suas possibilidades de aces-
s0 a mercados e outros fatores econdricos.

4) Os limites das zonas a receberem um trata-
mento especial deveriam ser definidos apés um
cuidadoso exame das provéveis repercussoes so-
bre outras zonas e, em especlal sobre zonas vizi-
nhas. ,

I Problemas do emprego associados ao
subdesenvolvimento econdémico :

As medidas destinadas a desenvolver a pou-
panga hacional e a estimular a contribuigdo de
recursos financeiros por parte de outros palses
com a finalidade de aumentar o investimento pro-
dutivo poderiam incluir:

a) medidas que estejam de acordo com o dis-
posto pela Convengdo sobre os trabalhos forga-
dos, 1930, e pela Convengao sobre abolicao dos
trabalhos forgados, 1957, ¢ que sejam adotadas
no gquadro de um sistema de normas trabalhistas
minimas adequadas, mediante uma prévia con-
sulta aos empregadores, aos trabalhadores e a
suas respectivas organizagoes, a fim de utilizar
amao-de-cbra disponivel, com um complemento
minimo de recursos existentes em quantidade fi-
mitada, para acelerar a formagao de capital;

b) medidas destinadas a orientar a poupancga
e o investimento, retirando-os de areas impro-
dutivas e direcionando-0s para um uso que tenda
a prormover o desenvolvimento econdmico € o
emprego;

¢} medidas destinadas a desenvolver a pou-
panga:

i) restringindo o consumo de bens nao essen-
ciais, prestando a atengao devida & necessidade
de manter incentivos adequados;

ii) empregando os diversos sisternas de pou-
panga entre os quais os sistemas de contribuicao
para a previdéncia social e os programas para
pequenas poupancas;

d) medidas destinadas a estimular o desenval-
vimento dos mercados locais de capital, para faci-
litar a transformagao das poupangas em investi-
mento produtivo,

e) medidas destinadas a estimular o reinvesti-
mento, dentro do Pais, de uma parte razoave! dos
Jlucros oriundos dos investimentos estrangeiros,
bem como a recuperar o capital nacional e impe-
dir sua saida do pais, com o fito de direciona-lo
para o investimento produtivo.

9.1) Asmedidas destinadas a aumentar as pos-
sibilidades de emprego pelo estimulo a utilizagao
de técnicas e a fabricagao de produtos que requei-

ram uma mao-de-obra numerosa poderiam in-’

cluir;

a) a promogao de métodos de produgéo que
exijam o emprego intensivo de maa-de-obra, por
meio:

' i) do estudo dos meios para aumentar a efi-
ciéncia dos referidos métodos;

i} de pesquisas e da divulgagao de informa-
¢oes a respeito desses métodos, em especial no
referenic &s obras pablicas e as consirugdes;

b} abatlmentos fiscais e tratamento preferen-
cial no referente a quotas de importagéo e outras
quotas, em relagao as empresas interessadas;

¢) o estudo em profundidade das possibilida-
des técnicas, econdmicas & de organizagac das
obras de construgao que requeiram muita mao-
de-obra, como os projetos de desenvolvimento
para finalidades mdltiplas de bacias fluviais e a
construgao de ferrovias e rodovias.

2) Ao determinar-se se um produte ou uma
técnica especificos requerem ou néo muita mao-
de-obra, dever-se-ia prestar atengao s propor-
¢6es em que se utilizam o capital e a méo-de-obra,
nao somente no relativo acs produtos finais, mas
em todas as fases da produgao, o que inclui o
processamento de matenais, o fornecimento de
energia e outros fatores. Também deveria dar-se
atengao as proporgGes em que uma miaior dispo-
nibilidade de determinado produto acarretara um
aumento da demanda, por um lado, de capital
e, por outro, de mao-de-obra.

10. As medidas de ordem estruturai para ¢ de-
senvolvimento do emprego produtivo no setor ru-
ral, além das previstas no paragrafo 27 da Reco-
mendagdo, poderiam consistir na efaboragéo de
programa de desenvolvimento comunitario que
esteja em harmonia com o disposto pela Conven-
¢80 sobre trabalhos forgados, 1930, e pela Con-
vengao sobre a abolicao dos trabalhos forgados,
1957, e que suscitem a participagao ativa das
pessoas interessadas e, em especial, dos empre-
gadores e dos trabalhadores, bem como de suas
respectivas organizagoes, na tarefa de estabelecer
e de executar planos locais de desenvolvimento
econdmico e social — além de estimular a utiliza-
¢a0, nesses projetos, de recursos humanos, mate-
riais e financeiros locais que de outra maneira
poderiam penmnanecer ociosos ou serem utiliza-
dos de maneira improdutiva,

11. As medidas adaptadas as condigoes locais
e destinadas a alcangar a utilizacdo mais apro-
priada da méao-de-obra local no desenvolvimento
rural poderian incluir:

a) a organizagdo de projetos locais de provi-
mento de equipamentos, especialmente daqueles
que provequem um rapido aumento da produgao
agricola, como as pequenas e médias obras de
irrigagao e de drenagem, instalagdes para armaze-
nagem, rodovias secundérias e o desenvolvimen-
to dos transportes locais;

b) a adubagéo e a colonizagao de terras;

c) os métodos de cultivo que requeiram um
emprego mais intensivo de mao-de-obra, a ex-
pansao da pecuaria e a diversificacdo da produgae
adricola;

d) o desenvolvimento de outras atividades
produtivas, como a silvicultura e a pesca;

€} a promogac de servigos sociais rurais, co-
mo a educacao, a habitagio e a higiene;

f) o desenvolvimento de pequenas indistrias
e de um artesanato viavel nas zonas rurais, como

as destinadas a elaboracao de produtos agricolas
e & manufatura de bens simples de consumo e
de produgao necessérios nessas zonas.

12. 1) Ao cbservarem o disposto pelo paré-
grafo 5 da Recomendacio, e tendo em conta
o que prevé a Recomendagdo sobre a formagao
profissional, 1962, os paises em desenvolvirmento
deveriam envidar esfor¢os no sentido de eliminar
o analfabetismo e de promover a formagéo profis-
sional dos trabalhadores de todos os setores da
economia, bem como do pesscal de diregao e
do pessoal cientifico e técnico.

2) Dever-se-ia ter em conta a necessidade de
formar instrutores e trabalhadores com a finafi-
dade de favorecer a melhoria ¢ a modemnzagao
da agricultura.

Recomendacao 123

RECOMENDAGAO RELATIVA AO EMPREGO
DAS MULHERES
COM RESPONSABILIDADES FAMILIARES,
ADOTADA PELA CONFERENCIA EM SUA
QUADRAGESIMA NONA SESSAQ,
GENEBRA 22 DE JUNHO DE 1965,

A Conferéncia geral da Organizagdo Interna-
cional do Trabalho, convocada em Genebra pelo
Consetha Administrativo da Reparticao Interna-
cional do Trabalho e tendo-se reunido nesta cida-
de em 22 de junho de 1965, em sua quadra-
gésima nona sessao; constatando que, em nume-
rosos paises, as mulheres trabatham em nimero
sempre crescente fora do seu domicilio e sdo
parte integrante da populagao ativa, da qual cons-
tituem um elemento essencial;

Constatando que muitas destas mulheres de-
vem enfrentar problemas particulares devido a
necessidade de conciliarem a sua dupla responsa-
bilidade, familiar e profissional;

Constatando que muitos destes probiemas, ain-
da que afetem particularmente as possibilidades
de emprego das trabalhadoras com responsabi-
lidades familiares, também concernem aos outros
trabalhadores, e que medidas abrangendo tedos
os trabalhadores — tais como a progressiva redu-
¢ado da jornada ou da semana de trabalhc — po-
dem remedia-los amplamente;

Constatando, outrossim, que muitos dos pro-
blemas particulares encontrados pelas mulheres
com responsabilidades familiares nao atingem
unicarnente as mulheres que trabalham, como
também as suas familias e a sociedade em sua
totalidade;

Consciente da necessidade de os governos e
todas as organizagdes piblicas e privadas interes-
sadas concederem a sua atengéo a estes proble-
mas em um amplo contexto social, econdmico
¢ juridico;

Depois de haver decidido adotar diversas pro-
posicdes relativas ao emprego das mulheres com
responsabilidades familiares, questio que cons-
titui o 5¢ ponto da agenda da sessao;

Depois de haver decidido que ditas proposigdes
se revistam da forrna de uma Recomendagao;

Adota, neste vigésimo segundo dia do més de
junho de mil e novecentos e sessenta e cinco,
a Recomendacéo abaixo, que serd denominada
Recomendacéo relativa a0 emprego das mulhe-
res com responsabilidades familiares, 1965:

A Conferéncia recomenda aos Membros que
apliguem as disposigées abaixo, tao plena e rapi-
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damente quanto o] permltam ‘as condlgoes nacio-,
nais. . .

I. Principio gera]

‘1. As autoridades competentes, em colabora-
¢io com as organizagdes publicas e privadas inte-
ressadas — e notadamente com as organizagoes
de ernpregadores e trabalhadores — e conforme
as possibilidades e necessidades nos p!anos ha-
cionais e locais, deveriam:

a) aplicar uma politica apropriada objetwando'
permitir s mulheres com responsabilidades fami-
liares, que trabatham fora do seu domicilic, exer-
cerem o seu direito a fazé-lo sem.que se expo-
nhamn a qualquer discriminag@o e em conformi-
dade com os principios estabelecidos, tanto na
convengao relativa & discriminagao {emprego e
profissdo}, 1958, quanto nas outras normas ado-
tadas pela Conferéncia Intemacional do Trabalho
que concernem as mulheres;

b) estimular, facilitar ou imiplementar por si
mesmas o desenvolvimento de senvigos que per-
mitam &s mulheres curmnprirem de forma harmo-
niosa as suas diversas responsabllldades fami-
liares e profissionais. '

Ii. Informacdo e educacao do pablico

2. As autoridades competentes, em colabora-
¢&0 com as organizagoes publicas e privadas inte-
ressadas — e notadamente com as organizagoes
de empregadores e de trabalhadores —- deveriam
tomar medidas apropriadas:

a) para que a devida atencdo seja concedida
aos problemas das trabalhadoras com responsa-
bilidades familiares, com vistas a auxlid-las a in-
corporar-se efetivamente e com igualdade de di-
reitos a populagdo ativa;

b) paraempreender ou estimulartodas as pes-
quisas gue sejam necessarias e possam Ser reali-
zadas sobre os diversos aspectos do emprego
das trabalhadoras com responsabilidades familia-
res, com vistas a obter informagoes objetivas so-
bre as quais possam fundamentar-se politicas e
medidas eficazes;

¢) para levar o publico a melhor entender os
problemnas destas trabalhadoras, a fim de suscitar,
no seio da comunidade, urma linha de compor-
tamento € uma corrente de opiniac que contri-
buam para auxili4-las a cumprirem suas respon-
sabilidades familiares e profissionais.

II. Servicos e instalacoes de atendimento
infantil

3 Com vistas a determinar a magnitude e a
natureza dos servios e instalagdes de atendimen-
to infantil necessarios para auxiliar as trabalha-
doras a cumprirern as suas responsabilidades fa-
miliares e profissionais, as autoridades compe-
tentes, em colaboragao com as organizagdes pa-
blicas e privadas interessadas — e notadamente
com as orgarizagoes de empregadores e traba-
Ihadores — e levando em consideragao os recur-
sos de que dispéem para reunir informagdes, de-
veriam tomar todas as medidas necessérias e
apropriadas para:

a) reunir e publicar estatisticas assaz comple-
tas sobre o nimero de maes de familia ja empre-
gadas ou a procura de trabalho, assim ¢omo so-
bre o nimero e a idade dos filhos destas;

b} determinar, mediante enquetes sistemati-
cas efetuadas mais particularmente no seio das

comunidades locais, quais os arranjos necessa-
rios e preferidos em matéria de atendimento in-
fantil fora da familia.

4. As autoridades competentes, em colabo-
ragac com as organizagdes publicas e privadas
interessadas, deveriam tomar todas as medidas
apropriadas para que os servigos e instalagoes
de atendimento infantil correspondam #s necessi-
dades e preferéncias reveladas desta maneira;
com este fim, deveriam notadamente, segundo
as condi¢des e possibilidades nacionais e locais:

a) estimular e facilitar a elaboragao, notada-
mente nas comunidades locais, de planos visando
o desenvolvimento metédico de servigos e instala-
coes de atendimento infantil;

b} providenciar por si mesmas, bem como es-
timular e facilitar a organizagao, em n(mero sufi-
ciente e em base apropriada, de servicos e instala-
¢oes que déem um atendimento infantil a um
preco razodvel, ou gratis, quando necessério, con-
forme modalidades flexiveis e de maneira a satis-
fazer as necessidades das criangas de idade varia-
da e dos pais destas que trabalhem.

5. Com vistas a proteger a saide e o bem-
estar das criangas;

a) o5 senvicos e instalagdes de atendimento
infanti, de qualquer tipo que sejam, deveriam fer
conformidade com as normas estabelecidas pelas
autoridades competentes e ser fiscalizadas pelas
mesmas;

b) ditas normas deveriam notadamente res-
peitar ao equipamento destes servigos e instala-
¢oes, as condigdes de higiene requeridas e ao
ndmero e qualificagdes do seu pessoal;

c) as autoridades competentes deveriam pro-
porcionar ou auxiliar a proporcionar, nos diversos
escaldes, uma formagao suficiente ao pessoal ne-
cessério ao funcionamento dos servicos e instala-
¢oes de atendimento infantil.

6. As autoridades competentes deveriam,
com a colaboragdo e participagdo das organi-
zagdes plblicas e privadas interessadas — e nota-
damente as organizagdes de empregadores e tra-
balhadores — empenhar-se em dar publicidade
e suscitar apoios aas esforgos feilos para satisfazer
as necessidades particulares dos pais que traba-
Iham, em matéria de servigos e instalagbes de
atendimento infantil.

IV. Permanéncia ¢ Reingressc em um Em-
prego

7. As autoridades competentes deveriam to-
mar todas as medidas cabiveis e de conformidade
com a convengdo sobre a politica de emprego,
1964, para permitir que as mulheres corn respon-
sabilidades familiares se incorporem & populagéo
ativa, continuem sendo parte dela ou voltem a
empregar-se.

8. Para permitir que as mylheres com respon-
sabilidades familiares se incorporem ao mundo
do trabalho em condi¢oes de igualdade com os
outros trabalhadores, e facilitar o seu ingresso
em um emprego ou O seu reingresse apds um
afastamento por certo prazo, as autoridades com-
petentes deveriam, em colaboragab com as orga-
nizagoes plblicas e privadas interessadas — e
notadarriente as organizagbes de empregadores
e trabalhadores — tomar todas as medidas que
sejam necessérias para, nas condi¢des nacionais:

a) proporcionar &s mogas uma instrugdo ge-
ral, bem como uma drientagao e uma formagéo

profissionais isentas de qualquer forma de discri-
minagao baseada no sexo;

b) estimular as mocas a adquirirem uma s6li-
da preparagao profissional como fundamento de
sua futura vida profissional;

¢} convencer pais e educadores da necessi-
dade de proporcionar &8s mogas uma sélida prepa-
ragdo profissional.

9. (1) As autoridades competentes, erm cola-
borag&o com as organizagdes plblicas e privadas
interessadas e levando em consideragao as possi-
bilidades e necessidades nacionais, deveriam ga-
rantir ou apoiar o funcionamento dos servigos
que sejam necessdrios para o ingresso em um
emprego das mulheres que ainda ndo trabelha-
ram — notadamente em decomréncia das suas
responsabilidades familiares — ou para o rein-
gresso em um emprego daqueias que, pelos mes-
mos motivos, ficaram sem trabalhar por relativa-
mente longo prazo.

(2) Ditos servigos deveriam ser organizados
no dmbito daqueles que ja existem para todos
os trabalhadores, ou, na falta dos mesmos, com
métodos adequados as condices nacionais; de-
veriam compreender servigos de aconselhamen-
to, informagao e colocagao satisfatorios, bemn co-
mo fornecer meios adequados de formagac e
readaptagao profissionais que atendam as neces-
sidades dos interessados e sejam acessiveis aos
mesmos sem distingac de idade,

(3) Ditos servicos e meios deveriam ser revis-
tos regularmente, a fim de assegurar a sua ade-
quacao s necessidades particulares destas traba-
lhadoras e aevolug ao do desenvolvimento econd-
mico e técnico.

10. (1} Disposigbes apropriadas deveriam ser
tomadas, em toda a medida possivel, para permitir
as mulheres que, devido as suas responsabilida-
des familiares decorrentes de sua maternidade,
nao tém condigbes de reingressar em sew empre-
go ao esgotar-se o prazo normal de licenca-ma-
temidade, tal como determinade pela legislagao
ou a prética, prolongarem por algum prazo a sua
licenca sem perderem o seu emprego, sendo ple-
narnente resguardados os direitos a ele atinentes.

(2) Em caso de cessagdo do emprego conse-
cutiva @ uma matemidade, as mulheres interes-
sadas deveriam ser consideradas para a readmis-
sao, em conformidade com as disposi¢des da
recomendagao sobre a cessagéo do vinculo em-
pregaticio, 1933, que se aplicam aos trabalha-
dores cujo emprego cessou em consequiéncia de
uma redugao do quadro de pessoal.

V. Disposicoes Diversas

11. (1) Na medida em que seja necessério,
as organizagbes publicas e privadas interessadas
— e notadamente as organizacoes de emprega-
dores e trabalhadores — deveriam cooperar com
as autoridades competentes e colaborar entre si
para tomar outras medidas e fomentar outras
acoes a fim de auxliar as trabalhadoras a cum-
priremn as suas obrigages profissionais e familia-
res, sem prejuizo das possibilidades de emprego
€ promogao das interessadas.

(2) Aesterespeito, deveria ser concedida toda
a atengao necesséria, na medida do possivel e
desde que ¢ requeiram as necessidades locais,
as questdes que concermnem particulamente as
trabalhadoras com responsabilidades familiares,
tais como a organizagac dos meios de transporte
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publico, a harmonizagdo dos horérios de trabalho
e dos hordrios das escolas, servigos ou instalagoes
de atendimento infant!, bem como os meios que
permitiriam simplificar e aliviar, a um prego aces-
sivel, as tarefas domésticas.

12. Esforgos particulares deveriam ser empe-
nhados para desenvolver servigos de auxilio farni-
liar proporcionado cu controlado por autoridade
piiblica e que fornecam s trabalhadoras com
responsabilidades familiares, em caso de a neces-
sitarem, uma assisténcia qualificada, por um pre-
¢o razoével. .

O texto que precede é o texto auténtico da
recomendagao devidamente adotada pela Confe-
réncia Geral da Organizagéo Internacional do Tra-
balho em sua quadragésima nona sessdo, que
se realizou em Genebra e foi declarada encerrada
em 23 de junho de 1965.

EM FE DE QUE firmaram a presente, neste
vigésimo quarto dia do més de junho de mil e
novecentos e sessenta e cince:

O Presidente da Conferéncia, 8. Hashim Raza,

Q Diretor-Geral da Reparticao Internacional do
Trabalho, David A. Horse

Recomendagio 127

RECOMENDACAO RELATIVA AQ PAPEL DAS
COOPERATIVAS NO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DOS PAISES
EM VIAS DE DESENVOLVIMENTO,
ADOTADA PELA CONFERENCIA EM SUA
C{INGUAGESIMA SESSAQ,
GENEBRA, 21 DE JUNHO DE 1966.

A Conferéncia Geral da Organizacdo Interna-
cional do Trabalho, Convocada em (Gienebra pelo
Conselho Administrativo da Repartigdo Interna-
cional do Trabalho e tendo-se reunido nesta cida-
de em 1¢ de junho de 1966, em sua qiingia-
gésima sessio;

Depois de haver decidido adotar diversas pro-
posicdes relativas ao papel das cooperativas no
desenvolvimento econdmico e social dos paises
ern vias de desenvolvimento, questdo que cons-
titui ¢ 4° ponto da agenda da sessac;

Depois de haver decidido que ditas proposigbes
se revistam da forma de uma Recomendagaq,
adota, neste vigésimo primeiro dia do més de
junho de mil & novecentos e sessenta e seis, a
Recomendagao abaixo, que serd denominada Re-
comendagao sobre as cooperativas (paises em
vias de desenvolvimento), 1866.

1. Campo de Aplicacio

1. Aplica-se apresente recomendagao a todas
as categorias de cooperativas, e notadamente as
cooperativas de consumo, as cooperativas para
beneficiamento do solo, &s cooperativas agricolas
de produgac & de transformagao, as cooperativas
rurais de abastecimento, as cooperativas agricolas
de escoamento de produtos, as cooperativas de
pescadores, as cooperativas de servigos, as coo-
perativas de artesanato, &s cooperativas obreiras
de produgao, as cooperativas de mao-de-obra,
as cooperativas de poupanga e de crédito mittuo
e aos bancos cooperativos, s cooperativas de
habitacao, as cooperativas de transporte, as coo-
perativas de seguro e as cooperativas sanitarias.

H. Objetivos de uma politica relativa is coo-

perativas

2. O estabelecimento e o crescimento de coo-
perativas deveriam ser considerados um dos fato-
res importantes do desenvolvimento econdmico,
social e cultural, bem como da promogédo huma-
na, nos paises em vias de desenvolvimento.

3. Em particular, deveriam ser estabelecidas
¢ desenvolvidas cooperativas como um meio de:

a) melhorar a situagdo econdmica, social e
cultura] das pessoas com recursos e possibili-
dades limitadas, assim como estimular seu espi-
rito de iniciativa;

b) aumentar os recursos individuais e o capital
nacional por meio do estimulo 4 poupancga, da
supressao da usura e da utlizagao judiciosa do
crédito;

€) frazer 4 economia um maior elemento de
controle democratico das atividades econdmicas
e de reparticdo equitativa dos excedentes;

d) aumentar & renda adicioanal e os rendi-
menios procedentes de exportagéo, & aumnentar
as possibilidades do emprego dos trabalhadores,
por meio de uma exploragdo mais completa dos
recursos, por exemplo gracas 2 aplicagao de siste-
mas de reforma agréria e de colonizagéo interna
que tendam a tomar produtivas novas regides,
ou gragas ao desenvolvimento de indGstrias mo-
demnas, de preferéncia disseminadas, para a trans-
formacgao local de matérias primas;

€) melhorar as condigdes sociais e comple-
mentar os servigos sociais em areas tais como
a moradia e, quando seja necessario, a saude,
a educagdo e as comunicagées;

) auxiliar a elevar o nivel de conhecimentos
gerais e técnicos dos seus membros.

4. s govemos dos paises em vias de desen-
volvimento deveriam elaborar e aplicar para as
cooperativas uma politica de auxilio e de estimulo
de natureza econdmica, financeira, técnica, legis-
lativa e outra, que nao implique nenhuma domi-
nagao sobre as mesmas.

5. (1) A elaboragéo de semelhante politica de-
veria levar em consideragéo as condigdes econd-
micas e sociais, 0s recursos disponiveis e o papel
que as cooperativas podem desempenhar no de-
senvolvimento do pais em aprego.

{2) Esta politica deveria ser integrada nos pla-
nos de desenvolvimento, na medida em que isto
seja compativel com as caracteristicas essenciais
das cooperativas.

6. Dita politica deveria ser revista periodica-
mente e adaptada a evolugao das necessidades
econdmicas e sociais, bem como ac progresso
técnico.

7. As cooperativas existentes deveriam ser as-
sociadas & elaboragdo e, na medida do possivel,
a aplicacao de dita politica.

8. (O movimento cooperativo deveria ser esti-
mulado a procurar obtes a colaboragio de organi-
zacoes que tenham objetivos comuns para a ela-
boragao e, eventualmente, a aplicagdo de dita po-
litica.

9. (1) Os governos interessados deveriam as-
sociar as cooperativas, da mesma forra gue ou-
tras empresas, ao estabelecimento de planos eco-
némicos nacionais e outras medidas gerais de
ordem econdmica, pelo menos nos ¢asos em
que estes planos ou medidas sejam suscetiveis

de influenciar as suas atividades; as cooperativas
também deveriam ser associadas a execugao des-
tes planos e destas medidas, desde que isto seja
compativel com as suas caracteristicas essenciais.

{2) Os organismos cooperativos federativos
deveriam ser habilitados, nos planes local, regio-
nal e nacional, a representarem as suas socie-
dades aderentes para fins de aplicagéo dos para-
grafos 7 e 9, subparagrafo 1, acima.

M. Métodos de implementagao de uma
politica relativa as cooperativas

A. Legislacac

10. Todas as medidas apropriadas, inclusive
a consulta 3s cooperativas existentes, deveriam’
ser tomadas;

a) afim de identificar e eliminar as disposigdes
contidas na legislagdo que possam ter o efeito
de tolherem indevidamente ¢ desenvolvimento
das cooperativas, quer por serem de caréater discri-
minaténo — notadamente em matéria de impos-
10s, ou de licenciamentos e de contingenciamen-
tos —, quer por nao levarem em consideracao
a natureza propria das cooperativas € as regras
particulares que determinam o seu funcionamen-
to;
b) afim de evitar ainsergéo de tais disposigbes
na legislacao futura;

c) a fim de adaptar alegislagéo fiscal as condi-
¢hes particulares das cooperativas.

11. A criagéo e o funcionamento das coopera-
tivas, bem como a protegdo do seu direito de
operar em condigdes pelo menos iguais as de
outros tipos de empresas, deveriam ser objeto
de uma legislag@o particular, aplicavel, de prefe-
réncia, a todas as categorias de cooperativas.

12. (1) Dita legislagdo deveria, em todos os
casos, conter disposi¢des sobre as seguintes
questoes:

a) uma definigdo ou uma descrigao da coope-
rativa apontando as suas caracteristicas essen-
ciais, ou seja: uma associagdo de pessoas que
se agruparam voluntariamente para atingirem um
objetivo comum, por meio da constitui¢do de uma
empresa dirigida democraticamente, fornecendo
uma cota-parte equitativa do capital necesséario
e aceitando uma justa participagdo nos riscos e
frutos de dita empresa, no funcionamento da qual
participam ativamente os membros;

b} uma descricdc dos objetos de cooperativa
e uma exposigdo dos procedimentos de forma-
¢éo, aprovagio e emenda do estatuto e disso-
lugao;

¢) as condigdes de adesdo (tais como o mon-
tante méximo da parte social, eventualmente a
cotidade exigivel no ato da subscrigdo e o prazo
fixado para a liberagao total), bem como os direi-
tos e obrigagdes dos membros que sejam especi-
ficados no estatuto das cooperativas;

d) os métodos de administragio, gestao e fis-
calizagdo contével intema das cooperativas e os
procedimentos segundo os quais sao instituidos
e funcionam os érgaos responsavel;

€) a protegao do termo “cooperativa’,

f) disposigdes destinadas a organizar a fiscali-
zagao das cooperativas, a guid-las e a garantir
a aplicagdo da legislagao em apreco.

{2) Os procedimentos previsics na legislacaoc,
e sobretudo aqueles que sejam relativos & aprova-
gao, deveriam ser tio simples quanto possivel,
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a fim de néo tolherem a criagdo e o desenvol- .

vimento das cooperativas.
13. A legislagao relativa & cooperativas deveria
habilitar as mesmas a federar-se.

B. Educacao e formacio

14. Medidas deveriam ser tomadas para que
05 principios, os métodos, as possibilidades e as
limitagbes das cooperativas fossem. da maneira
mais ampla possivel, levados ao conhecimento
das populagdes dos paises em vias de desenvol-
vimento.

15. Para tanto, um ensino apropriado deveria
ser ministrado, nag somente nas escolas e colé-
gios cooperativos e outros centros especializados,
como também em centros de educagao, tais co-
mo;

a) universidades e estabelecimentos de ensino
superior;

b) escolas nas quais se formam as docentes;

¢} escolas agricolas, outros estabelecimentos
de ensino profissional e centros de educacgéo
obreira;

d) estabelecimentos de ensino secundério;

e) estabelecimentos de ensino primério.

16. (1)} O estabelecimento e o funcionamento
de cooperativas escolares e de estudantes deve-
riam ser estimulados, a fim de fornecer aos alunos
e estudantes uma experiéncia prética dos princi-
pios e métodos da cooperagdo.

2) Da mesma maneira, as organizagoes sindi-
cais de trabalhadores e as associagbes de arte-
s&os deveriam ser estimuladas e auxiliadas na
implementagdo de planos de promogéo das ¢oo-
perativas.

17. Medidas deveriam ser tomadas, em primei-
ro lugar, em escaldo local, para permitir aos adul-
tos familiarizarem-se comn os principios e métodos
das cooperativas, ¢ com as possibilidades que
as mesmas oferecem.

18. Dever-se-ia fazer uso pleno de meios de
instrucdo tais como manuais, conferéncias, semi-
ndrios, grupos de estudo e discussao, professores
ambulantes, visitas comentadas a empresas coo-
perativas, imprensa, cinema, radio, televisdo e
quaisquer oulras meios de informagéo do pabli-
co. Estes meios deveriam ser adequados as con-
digbes particulares de cada pais.

19. (1) Disposigoes deveriam ser tomacas para
proporcionar nao somente urna formagao profis-
signal apropriada, como também uma formagéo
sobre os métodos e principios da cooperagio,
as pessoas que se destinam a ser administradores,
empregadoes, conselheiros cu propagandistas de
cooperativas, assim como, se necessdrio, as pes-
$0as que j§ estao exercendo estas fungdes.

2) Quando as facilidades existentes hdo sejam
suficientes, dever-se-ia criar escolas ou colégios
especializados para que dita forragao possa ser
ministrada por instrutores especializados ou diri-
gentes do rmovimento cooperativo, que facam uso
de um equipamento didético adequado as neces-
sidades do pais. Se tais estabelecimentos especia-
lizados ndo puderem ser criados, Cursos especiais
sobre a cooperacao deveriam set previstos, quer
por ensino por correspondéncia, quer, por exem-
plo, em escolas de contabilidade, de administra-
¢do ou de comércio.

(3) A aplicagao de programas especiais de for-
magdo pratica deveria constituir um dos meios
contribuindo para a educagéo, a formagéo e o

aperfeicoamento dos membros das cooperativas;
ditos programas deveriam levar em consideragéo
as condigdes locais no plano cultural, bern como
a necessidade de eliminar o analfabetismo e ensi-
nar os elementos bésicos da aritmética.

C. Auxilio 45 Cooperativas
Auxilio Financeiro

20. (1) Quando necessério, dever-se-ia con-
ceder um auxilio financeiro exterior as coopera-
tivas iniciantes e aquelas cujo crescimento ou
conversdo sejam tolhidos por obstaculos finan-
ceiros.

{2) Este auxflio nao deveria ser vinculado a ne-
nhuma obrigagao contraria 4 independéncia ou
aos interesses das cooperativas, e deveria ser con-
cebida de maneira a estimular, e ndo a substituir,
a iniciativa ¢ o esforgo das cooperativas,

21. (1) Este awdlio deveria revestir-se da for-
ma de ermnpréstimos ou de garantias de crédito.

{(2) Cutrossim, poder-se-iam conceder subsi-
dios e isengdes fiscais, parciais ou totais, notada-
mente cemo meio de auxiliar o financiamento:

a) de companhas de informagéc, animagao ou
educagéao;

b) de determinadas tarefas de utiidade pUbli-
ca.
22. Quando o auxdio financeiro ndo possa ser
fornecido por organizagdes cooperativas, deveria
de preferéncia ser concedido pelo Estado ou por
outros organismos publicos; poderia no entanto,
se necessario, provir de instituigdes privadas. Uma
coordenacao deveria ser instalada com vistas a
evitar a dispersdo das verbas e as utilizagbes re-
dundantes.

23. (1) Os subsidios e isengdes fiscais parciais
ou totais deveriam ser sujeitas a condiges defini-
das na legislagao nacional, notadamente no que
respeita & utilizacdo e a importancia das verbas
fornecidas; as condigGes de obtengao de emprés-
timos e garantias de crédito poderiam ser especifi-
cadas em cada caso.

{2) A autoridade competente deveria fazer que
a utilizagao do auxilio financeiro e o reembolso
dos empréstimos sejam devidamente fiscalizados.

24. (1) O auxiio financeiro fornecido &s coo-
perativas gragas a fundo piblicos ou semipiibli-
cos deveria ser concedido através de um banco
cooperative nacional, ou, caso néo seja possivel,
por outra organizacdo cooperativa central que
possa assumir a responsabilidade de utilizagdo
deste auxilio financeiro e, se preciso, o seu reem-
bolso; até a criagao doseus instituigoes, o auxilio
financeiro poderia ser fornecido diretamente as
coopetativas.

(2) Com ressalva do disposto no paragrafo 20,
paragrafo 2, acima, o auxilio financeiro provenien-
tente de fontes privadas poderia ser concedido
diretamente as cooperativas.

Auxilio administrativo

25. Embora seja fundamental que a gestio
e & administracio das cooperativas sejam desde
o inicio da competéncia de seus membros e das
pessoas eleitas pelos mesmos, a autoridade com-
petente deveria, nos casos em que seja neces-
sério, e, normalmente, por um prazo inicial limi-
tado:

a) auxiliar as cooperativas a recrutar e remu-
nerar pessoal qualificado;

b} colocar & disposigac das cooperativas pes-
soas competentes para guid-las e aconselhd-las.

26. (1) As cooperativas deveriam, geralmente,
ser guiadas e aconselhadas em todas as questoes
relativas & administragdo e a gestdo, bem como
aos problemas técnicos, de uma maneira que res-
peite a2 sua autonomia, assim como as respinsa-
bilidades dos seus membros, dos seus drgéos
e do seu pessoal.

(2) Estes pareceres e conselhos deveriam de
preferéncia ser emitidos por um organismo coo-
perativo federativo ou pela autcridade competen-
te.

D. Supervisao e Responsabilidade de Im-
plementagio

27. (1) As cooperativas deveriam ser sujeitas
a umna supervisdo que daranta a conformidade
de sua atuagio com o seu objeto e com a lei.

(2) Esta supervisao deveria, de preferéncia, ser
exercida por um organismo cooperativo federa-
tivo ou pela autoridade competente.

28. A supervisao contébil das cooperativas fi-
liadas a um organismo cooperativo federativo de-
veria ser da responsabilidade deste dltimo; até
a criagao de tal organismo, ou quando o mesmo
ndo esteja em condigdes de exercer esta fungéo,
deveria competir 4 autoridade competente ou a
um organismo independente qualificado.

29. As medidas em apre¢o nos paragrafos
27 e 28 acima deveriam ser concebidas e aplica-
das de maneira a:

a) garantir uma boa administragdo e uma boa
gestdo das cooperativas;

b) resguardar os interesses de terceiros;

¢) fornecer uma ocasido de aprimorar, me-
diante o exame de casos praticos e a critica de
erros cometidos, a educacéo e a formagao dos
administradores e empregados das cooperativas.

30. (1) O apoio ao desenvolvimento das coo-
perativas, a organizagac da educagao voltada para
as cooperativas e a formagao dos dirigentes e
do pessoal das cooperativas, bem como conces-
sdo de um awdlio & organizagéo e ao funciona-
mento de cooperativas, deveriam, com vistas a
uma agao coordenada, ser desempenhados por
um organismo central Gnico.

(2) Estas fungbes deveriam, de preferéncia, ser
exercidas por um organismo cooperativo federa-
tivo; até a criagao de tal organismo, deveriam ser
assumidas pela autoridade competente ou, even-
tualmente, por quaisquer outros organismes idd-
neos.

31. (1) Se possivel, as fungGes em aprego no
paragrafo 30, acima, deveriam ser exercidas por
pessoas que a elas se dediguem em tempo inte-
gral.

(2) Estas pessoas deveriam ser especialmente
forradas para exercer ditas fungdes; deveriam
receber esta forrmagao em instituigbes especia-
lizadas ou terem recebide, quando seja possivel,
um ensino especial nas escolas e colégios referi.
dos no paragrafo 19 acima.

32. A autoridade competente deveria reunir
e publicar, pelo menos uma vez por ano, um rela-
torio e estatisticas sobre as atividades e o desen-
volvimento das cooperativas na economia hacio-
nal.

33. Guando os servigos dos organismos coo-
perativos federativos ou aqueles de outras institui-
¢oes existentes ndo possam atender de maneira
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satisfatoria as necessidades em materia de pes-
quisa, trocas de experiénciase publicagdes, insti-
tuicdes especiais deveriam, se possivel, ser cria-
das no planc nacional ou inter-regional.

IV. Colabeoracao I Internacional

34. (1) Os membros deveriam, tanto quantc
possivel, laborar entre si para auxiliar e estimular
as cooperativas nos paises em vias de desenvol-
vimento.

(2) Esta colaboragao deveria estabelecer-se:

a) entre paises em vias de desenvolvimento;

b} entre paises de uma mesima regiao, notada-
mente no &mbito de organizaghes regionais quan-
do existam;

C) entre paises nos quais © movimento coope-
rativo € antigo e paises em vias de desenvolvi-
mento.

(3) Quando seja oportuno, deveriam as organi-
zagbes cooperativas nacionais ser convidadas a
participar desta colaboragéo €, em particular, para
coordenar os esforgos feitos no plano intema-
cional dever-se-ia recorrer &s organizagdes coo-
perativas internacionais, bem como a outros orga-
nismos internacionais interessados.

(4) A colocagac deveria ser estendida a medida
-COmo:

a) o aumento da assisténcia técnica aos movi-
mentos cooperativos dos paises em vias de de-
senvolvimento, sob forma, quando seja possivel,
de programas coordenados dos quais participem
diversas organizagbes intergovernamentais e nao-
governamentais.

b} apreparagdo e o fornecimnento de material
informativo, de rmanuais, de recursos audiovisuais
ou de outro material analogo, para facilitar a ela-
boragéo da legislagao relativa as cooperativas, ©
ensino da cooperac&o, a foramgéo dos dirigentes
e das chefias;

¢} o intercambio de pessoal qualificado;

d) a concessdo de bolsas de estudo;

e) aorganizagao de ciclos de estudo e de colé-
quios internacionais;

f) as trocas de mercadorias e servigos entre
cooperativas;

@) aexecugao de pesquisas sistematicas sobre
as estruturas, os métodos de trabalho e os proble-
mas dos movimentos cooperativos nos paises em
vias de desenvolvimento.

V. Disposigées Especiais Relativas
ao Papel das Cooperativas no Tratamento
dos Probiemas Particulayes.

35. Dever-se-ia reconhecer o papel particular
que as cooperativas podem, em certas circuns-
tancias, desempenham em relagdo a determina-
dos problemas, proprios dos paises em vias de
desenvolvimento.

36. Sugestoes ilustrativas da contribuicao que
pode ser dada por cooperativas de diversos tipos
para o éxito das reformas agrarias e a melhora
das condigbes de vida dos seus beneficiarios es-
tao apresentadas em enexo & presente recomen-
dacao.

ANEXO

1 —Em razéo da sua imporntancia come instru-
mento de promogac do progresso econdmico
e social em geral, é como meio de associar direta-
mente a populagéo rural ac processe de desenvol-
vimento, assim como devido ao seu valor educa-

tive e cultural, as cooperativas deveriam ser consi-
deradas como podende desempenhar um papel
capital nos programas de reforma agraria.

2 —As cooperativas deveriam ser usadas co-
mo meio de avaliar os problemas e o interesse
dernonstrade pela populagéo rural pelo estabele-
cimento e a preparagdo de medidas de reforma
agraria. Deveriam, outrossim, ser usadas para di-
fundir informagdes entre os agricultores ¢ leva-los
a entender os objetivos, principios e métodos des-
tas reformas.

3 — Dever-se-ia conceder especial atenczo ao
desenvolvimento de tipos apropriados de coope-
rativas, adaptadas as diversas estruturas de refor-
ma agréria e aos diversos estagios de sua imple-
mentagao. As cooperativas deveriam permitir aos
lavradores administrarem as suas exploragées de
maneira eficiente e produtiva, e dar aos seus
membros uma iniciativa e um papel tio amplos
quanto possivel.

4 — Dever-se-iam estimular, quando seja preci-
50, formas apropriadas e voluntarias de uso coo-
perative das terras. Estas formas podem ir da
organizagao cornum de certos servicos e de certas
operagbes agricolas & completa gestdo em co-
mum da terra, da méo-de-obra e do equipamento.

5 — Dever-se-ia estimular, quando seja neces-
sério, a reuniao voluntaria dos terrenos de glebas
néo unificadas.

6 — Em caso de serem projetadas medidas de
transferéncia de propriedade ou de desmembra-
mento de grandes glebas, conviria levar em devida
consideragdo o desenvolvimento, pelos beneficia-
rios, de sistemas cooperativos de exploracao ou
de cultura.

7 — Dever-se-ia projetar, outrossim, a criagdo
de cooperativas no ambito de projetos de coloni-
zagao agricola, particularmente no gue respetta
ao aproveitamento de novas terras e as medidas
de beneficiamento dos terrenos, bem como a or-
ganizagdo de servigos conjuntos e de operagdes
de cultura comunitéria para uso dos colonos.

8. Conviria estimular os beneficiarios de refor-
mas agréarias, assim como outros pequenos lavra-
dores, a estabelecer cooperativas de poupanga
e de crédito mutuo, e bancos cooperativos, a fim
de:

a) proporcionar aos agricultores empréstimos
para a compra de equipamento e outros artigos
necessarios a cultura;

b) estimular e auxiliar os agricultores a poupar
e acumular capital;

¢) conceder empréstmos e estimular a pou-
panga no seio das familias de agricultores, inclu-
sive para os assalariados, que, normalmente, n&o
teriamn acesso a fontes de crédite institucionais;

d) facilitar a execugdo de planos especiais de
crédito estabelecidos pelo governo gragas e méto-
dos eficientes de repasse dos empréstimos aos
beneficiérios, bem como a um controle apropria-
do da utilizagdo deste empréstimos ¢ do seu
reembolso nos prazos previstos.

9 — Dever-se-ia estimular o estabelecimento
de cooperativas de abastecimento, de escoamen-
to de produtos ou de cooperativas de fungoes
muiitiplas, com os fins abaixo:

a) compra ¢ formecimento comunitério de in-
sumos de boa qualidade, em condigdes vanta-
josas;

b) abastecimento dos trabalhadores agricolas
de todas as categorias em artigos domésticos es-
senciais;

¢) acondicionamento, transformacao e escoa-
mento comum de produtos agricolas.

10 — Conviria estimular o estabelecimento de
cooperativas gue prestem aos agricultores outras
servigos, tais como a utilizagao comurn de ferra-
mentas agricolas, a eletrificagédo, a pecudéria, a or-
ganizagao de servigos veterinarios, a luta contra
as epifitias, a irrigacéo ¢ o segufo de colheitas
e dos rebanhos.

11 —A fim de multiplicar as possibilidades de
emprego, melhorar as condigbes de trabalho e
aumentar as rendas, dever-se-ia, quando seja pre-
ciso, auxiliar os trabalhadores agricolas sem terra
a organizarem-se voluntariamente em coopera-
tivas de méo-de-cbra.

12 — As cooperativas agricolas situadas em
areas nas quais esté sendo implermentada a refor-
ma agraria deveriam ser estimuladas a juntar os
seus esforgos quando disto possam resultar van-
tagens econdmicas.

13 — Conviria, outrossim, levar em devida con-
sideragao ¢ estimulo e o desenvolvimento de ativi-
dades cooperativas de outros tipos gue possam
proporcionar aos membros das familias de agri-
cultores empregos nac-agricolas em tempo com-
pleto ou parcial {por exemplo, artesanato, indis-
trias a domicilio ou industrias de aldeia), efetuar
a distribuigao adequada dos bens de consumo
€ prestar servicos sociais que o Estado nao possa
organizar {por exemplo, em matéria de sadde,
de instrugdo, de cultura, de Jazer & de transporte).

14 — A troca e difusao de informagoes relativas
aos meétodos, as possibilidades e as limitagdes
das cooperativas em relagdo com a reforma agré-
ria deveriam ser estimuladas por todos os meios,
de maneira a que a experiéncia adquirida possa
ser aproveitada peloc maior nimero possivel de
paises.

O texto que precede é o texto auténtico da
- recomendacio devidamente adotada pela Confe-

réncia Geral da organizacao Intemacional do Tra-
balho em sua qlinquagésima sessao que se reali-
zou em Genebra e foi declarada encerrada em
22 de junho de 1966.

EM FE DE QUE firmaram a presente, neste
vigésimo quarto dia do més de junho de 1966.

O Presidente da Conferéncia, L. Chajn.

O Diretor-Geral da reparticdo Internacional do
Trabalho, David A. Morse.

Recomendacho 129
RECOMENDACAO SOBRE A5 COMUNICA-
COES
ENTRE A DIRETCORIA E OS5 TRABALHADORES
DENTRO DA EMPRESA

A Conferéncia Geral da Organizagdo Interna-
cional do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Consetho de Ad-
ministragao do Escritorio Intemacional do Traba-
lho, e reunida nessa cidade em 7 de junho de
1967 na sua quinquagésima primeira reuniao;

Tendo cbservado as disposigbes da Recomen-
dagao sobre a colaboragao no ambito da empre-
sa, 1952;

Considerando conveniente complementar as
disposigdes de tal instrumento;
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Tendo decidido adotar diversas proposigoes re-
ferentes as comunicagdes dentro da empresa,
questdo esta incluida no quinto item da agenda
da reunido, e

Tendo determinado que essas proposigdes as-
surmam a forma de uma recomendacao,

adota, na data de vinte e oito de junho de mil
novecentos e sessenta e sete, a seguinte Reco-
mendagéo, que podera ser citada como a Reco-
mendagio sobre as comunicagdes dentro da em-
presa, 1967:

1. Consideracoes Gerais

1. Cada Membro deveria adotar as medidas
necessarias para levar as disposicdes da presente
recomendagao ao conhecimento das pessoas, or-
ganizagbes e autoridades que puderem estar inte-
ressadas no estabelecimento e aplicagéo de uma
politica de comunicagbes entre a diretoria e os
trabalhadores na empresa.

2.1) Tanto os empregadores e suas organiza-
¢0es quanto os trabalhadores deveriam, no seu
interesse comum, reconhecer, a importancia que
tem, dentro da empresa, um clima de compreen-
sd0 e confianga mituas, favordvel tanto para a
eficacia da empresa como para as aspiragdes dos
trabafhadores.

2) Esse clima deveria ser favorecido pela difu-
sd0 e troca rapidas de informagdes to completas
e objetivas quanto possivel, acerca dos diversos
aspectos da vida da empresa e das condigdes
sociais dos trabalhadores.

3} Para promover tal clima, a diretoria, com
consulta prévia dos representantes dos trabalha-
dores, deveria adotar as medidas apropriadas para
aplicar uma politica eficaz de comunicagbes com
os trabalhadores e seus representantes.

3. Uma politica eficaz deveria assegurar que
fossem difundidas informagdes e efetuadas con-
sultas entre as partes interessadas, na medida em
que a revelagdo das informagdes nao fosse preju-
dicial para nenhuma das partes, antes da diretoria
adotar decisdes sobre assuntos de maior inte-
resse.

4. Os métodos de comunicagdo nio deve-
riam menoscabar em absoluto a liberdade sindi-
cal, nem causar prejuizo algum aos representan-
tes liviermente eleitos dos trabalhadores nem as
suas organizagdes, nem limitar as atribuigbes dos
organismos que, em conformidade com a legisla-
¢do € a pratica nacionais, representam o pessoal.

5. As organizagdes de empregadores e de tra-
balhadores deveriam proceder a consultas reci-
procas e a troca de opinides para examinarem
as medidas que deveriam ser adotadas com vistas
a incentivar e fomentar a aceitagdo e aplicagédo
efetiva de uma politica de comunicagdes.

6. Medidas deveriam ser adetadas para dar
aos interessados uma formagao sobre a utilizagéo
de métodos de comunicagéo e para lhes dar, na
medida do possivel, os dados necessarios para
a compreensao de todas as questdes que deve-
riam ser objeto de comunicagao.

7. Para estabelecer e aplicar uma politica de
comunicagbes, a diretoria da empresa, as organi-
zacdes de empregadores e de trabalhadores, os
organismos representativos dos trabalhadores e,
quando apropriado em virtude das condigSes na-
cionais, as autoridades publicas deveriamn basear-

se nas disposigdes que constam da segao I, a
seguir:

II. Elementos de uma politica
de Comunicacoes na Empresa

8. Toda politica de comunicagdes deveria ser
adaptada & natureza da empresa interessada, le-
vando em conta sua importancia e a composigéo
e interesses do sew pessoal.

9. Para atingir seus objetivos, todo sistema de
comunicagdes na empresa deveria tentar asse-
gurar uma comunicagao real e regular em amboes
0s sentidos:

a) entre os representantes da diretoria (chefe
da empresa, chefe de oficina, capataz etc.) e os
trabalhadores;

b) entre o chefe da empresa, o diretor de pes-
504l ou qualquer outro representante da alta dire-
toria e os representantes sindicais ou qualquer
outra pessoa que, em virtude da legislagao cu
a prética nacional ou os contratos coletivos, esteja
encarregada de representar os interesses dos tra-
balhadores dentro da empresa.

10. Quando a diretoria desejar comunicar in-
formacoes através dos representantes dos traba-
Ihadores, e estes aceitarem fazé-lo, deveriam ser
colocados a sua disposicdo os meios para que
05 mesmos possam transmiti-las rapida e total-
mente aos trabalhadores interessados.

11. Ao eleger o meia ou os meios de comuni-
cacao que considerar apropriados para o tipo de
informagoes que se propoe a transmitir, a diretoria
deveria levar em conta a natureza diferente das
fungdes dos supervisores e dos representantes
dos trabalhadores, a fim de néo enfraquecer suas
respectivas posicoes.

12. A elei¢ao dos meios de comunicagdo po-
deriam apropriados e do momento de efetua-lo
deveriam ser baseados rias circunstancias de ca-
da situagéo em particular e levar em conta a pra-
tica nacional.

13. Entre os meios de comunicago poderiam
constar os seguintes:

Q) reunides orientadas para permitir ¢ inter-
cambio de pontos de vista e de informagbes;

b) meios destinados a deterrninados grupos
de trabalhadores, a saber, boletins para capatazes
€ manuais de politica de pessoal;

¢} meios de comunicagdo e de informagao
de grande difusdo, como revistas e jomnais da em-

_presa; circulares e folhetos de informacgéao e de

aceitagdo; quadros de avisos, relatdrios anuais e
financeiros redigidos de maneira a serem com-
preensiveis para todos os trabalhadores; cartas
a0 pessoal; exposicoes, visitas da fabrica, filmes,
transparéncias e diapositivos, radio e televisao;

d) meios destinados a permitir que os traba-
lhadores fagam sugestoes e expressem sua opi-
nido sobre questoes relativas ao funcionamento
da empresa.

14, As informagtes a seremn comunicadas e
a sua apresentacao deveriam ser determinadas
com vistas a mdtua compreensio no que diz res-
peito aos problemas surgidos pela complexidade
das atividades da empresa.

15. 1} As informagoes que forem fomecidas
pela diretoria deveriam ser dirigidas, segundo a
sua natureza, aos representantes dos trabalhado-
res ou aos membros do pessoal, ¢ abranger, na
medida do possive] todas as questoes de interesse

para os trabalhadores referentes ac andamento
e perspectivas futuras da empresa e & situagao
presente e futura dos trabalhadores, na medida
em que tal revelacao das informagdes nao seja
prejudicial para as partes.

2) Particularmente, a diretoria deveria fomecer
informagao sobre os seguintes pontos:

a} as condigbes gerais de emprego, incluinde
a contratagao, a transferéncia e o término da rela-
¢éo de trabalho;

b) adescrigao das tarefas dos diversos cargos
de trabalho e sua correspondente situagéo na es-
trutura da empresa;

¢) as possibilidades de formagao profissional
e perspectivas de promogac na empresa;

d) as condigdes gerais de trabalho;

e) os regulamentos de seguranga e higiene
do trabalho e instrugSes sobre a prevengéo de
acidentes e doengas profissionais;

f} osprocedimentos para o exame de reclama-
¢des, assim como as modalidades de seu funcio-
namento e as condi¢des de sua utilizagao;

g) os servicos de bem-estar para o pessoal
(assisténcia médica, salubridade, refeitérios, algja-
mento, atividades de lazer, servigos de poupanga
e bancarios etc.);

h) os diversos sisternas de seguranga ou assis-
téncia social existentes na empresa;

i) aregulamentagic dos regimes nacionais de
previdéncia social a que estéo sujeitos os trabalha-
dores pelo seu emprego na empresa;

J) asituagdo geral da empresa e perspectivas
ou planos de desenvelvimento futuro;

k) a explicagao das decisdes que provavel-
mente teriam efeitos diretos ou indiretos sobre
a situagdo dos trabalhadores ha empresa;

1) os métodos de consulta, discusséo e coope-
ragao entre a diretoria e seus representantes, por
um lade, e os trabathadores e seus representantes,
pelo outro.

3) Mo caso de uma questéo que tiver sido obje-
to de negociagdes entre o empregador e os traba-
lhadores ou seus representantes ha empresa, ou
de um convénio coletivo realizado em um nivel
que ultrapasse o marco da empresa, as informa-
¢oes transmitidas deveriam conter uma referéncia
especifica sobre tais negociagdes ou convénios.

Recomendacao 130

RECOMENDAGAQC SOBRE O EXAME DE RE-
CLAMACOES
DENTRO DA EMPRESA COM MIRAS A SUA SO-
LUCAO

A Conferéncia Geral da Organizagdo Intemna-
cional do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Ad-
ministragio do Escritério Intemacional do Traba-
lhe, e reunida nessa cidade em 7 de junho de
1967 na sua quinquagésima primeira reuniao;

Tendo observado as disposicoes das recomen-
dagdes internacionais do trabalho existentes, refe-
rentes a diversos aspectos das relagoes de traba-
lhe, especialmente a Recomendagao sobre os
contratos coletivos, 1951; a Recomendagao sobre
a conciliagao e a arbitragem voluntarias, 1951;
a Recomendagéo sobre a colaboragdo no dmbito
da empresa, 1952; e a Recomendagic sobre o
término da relagao de trabalho, 1963;

Considerando conveniente complementar as
disposigbes de tais instrumentos;
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Tendo observado as disposicoes da Recomen-
dagao sobre as comunicagdes dentro da empre-
sa, 1967;

Tendo decidido a adogéo de diversas propo-
sigoes relativas ao exame das reclamagdes dentro
da empresa, questio que estd incluida no quinto
itemn da agenda da reuniao; e

Tendo decidido que as proposigdes assumam
a forma de uma recomendagao, .

adota, na data de vinte e nove de junho de
mil novecentos e sessenta e sete, a seguinte Reco-
mendagao, que podera ser citada como a Reco-
mendagao sobre o exame de reclamagoes, 1967:

L. Métodos de Aplicacdo

1. A presente Recomendagao podera ser apli-
cada através da legislagao nacional, contratos co-
letivos, regulamentos da empresa, laudos arbitrais
ou qualquer cutra forma compativel com a pratica
nacional e que seja considerada apropriada as
condigbes nacionais.

. Principlos Gerais

2. Todo trabalhador que julgue ter motivos pa-
ra apresentar uma reclamacao, € que esteja agin-
do individualmente ou junte com outros trabalha-
dores, deveria ter direitc a:

a) apresentar tal reclamacgdo sem que a mes-
ma possa resultar, para o interessado ou interes-
sados, em prejuizo pelo fato de té-la apresentado;

b) que sua reclamacéo seja examinada em
conformidade com um procedimento adequado.

3. Os motivos das reclamagdes podem ter
relagoes com toda medida ou situagao referente
as relagdes entre empregador e trabalhador ou
que possa afetar as condigdes de ermnprego de
urn ou varios trabalhadores da empresa, quando
tal medida ou situagao seja por eles considerada
como contréria as disposicdes de um contrato
coletivo em: vigor ou 4s de um contrato individual
de trabalho, ac regulamento da empresa, a legisla-
¢80 nacional ou acs usos e costumes da profissac,
do ramo de atividade econdmica ou do pais, le-
vando em conta os principios da boa fé.

4. 1) As disposigbes da presente Recomen-
dagao nao se aplicam as reivindicagdes coletivas
voltadas & modificagdo das condigGes de empre-

0.

2) A distingao que deve ser efetuada, por um
lado, entre os casos nos quais uma queixa apre-
sentada por um ou vérios trabalhadores constitua
uma reclamagao que deve ser examinada em
conformidade com os procedimentos previstos
na presente Recormendacgdo, e, por outro lado,
aqueles casos nos quais uma gueixa constitua
uma reivindicacao de ordem geral que deva ser
tratada pela via de negociagéo coletiva ou de acor-
do com outro procedimento de solugdo de con-
flitos corresponde a legislagao ou & pratica nacio-
nais.

5. Quando os procedimentos para o exame
de reclamagées forem estabelecidos mediante
contratos coletivos, as partes de tais contratos
deveriam ser incentivadas a incluirem nos mes-
mos uma disposigao, em virtude da qual, durante
o pericdo de sua vigéncia, fiquem comprometida
a promover a solugéo das reclamages de acordo
<com os procedimentos previstos e a se absterem
de toda agao que possa.dificultar o funcionamen-
to eficaz dos procedimentos mencionados.

6. As organizagdes de trabalhadores ou os re-
presentantes dos trabalhadores na empresa deve-
riam estar associados, com igualdade de direitos
e respensabilidade, aos empregadores cu a suas
organiza¢des, de preferéncia mediante acordo, no
estabelecimento e funcionamento dos procedi-
mentos de exame de reclamagdes dentro da em-
presa, em conformidade com a legislagao e a
préatica nacionais.

7. 1) Com o objetive de diminuir o ndmero
de reclamagdes, dever-se-ia prestar a maior aten-
¢éo ao estabelecimento e aplicacao adequada de
uma sadia politica de pessoal, que leve em consi-
deracdo e respeito os direitos e interesses dos
trabalhadores.

2) Com vistas a conseguir tal politica, e a fim
de solucionar as questdes sociais que afetam os
trabalhadores na empresa, a diretoria deveria coo-
perar com os representantes dos trabalhadores
antes de tomar uma deciséo.

8. Namedida do possivel, as reclamagbes de-
veriam ser resolvidas dentro da propria empresa,
de acordo com procedimentos eficazes adapta-
dos as condigées do pais, do ramo de atividade
econdmica e da empresa interessada, e gue deve-
riam dar as partes uma garantia completa de obje-
tividade.

8. Nenhuma das disposi¢bes da presente Re-
comendagéo deveria ter como resultado a limita-
¢éo do direito do trabalhador de apelar direta-
mente, com relagao ao exame de uma reclama-
¢&0, seja perante a autoridade competente em
matéria de trabalho, seja perante um tribunal do
trabalho ou perante qualquer outra autoridade ju-
dicial, quando a legislagao nacional reconhece
ao mesmo tal direito.

lll. Procedimentos Dentro da Empresa

10. 1) Via de regra, dever-se-ia intentar, em
primeiro lugar, que as reclamagdes fossem resol-
vidas diretamente entre o trabalhador interessado,
assistido ou nao, e seu chefe imediato.

2) Quando tal intento de solugao fracassar, ou
quandoe a natureza da reclamagao nao for apro-
priada para a discusséo direta entre o trabalhador
interessado e seu chefe imediato, o trabalhador
deveria ter o direito de que seu caso fosse exami-
nado em um ou varios niveis supericres, levando
em conta a natureza da reclamagao e a estrutura
e importincia da empresa.

11. Os procedimentos de exame de reclama-
¢oes deveriam ser formulados e aplicados de tat
maneira que em cada uma das fases previstas
pelo procedimento exista a possibilidade efetiva
de conseguir uma solugao do caso liviemente
aceita pelo trabalhador e o empregador.

12. Os procedimentos de exame de reclama-
¢oes deveriam ser tao simples e rapidos quanto
possivel, podendo ser fixados, em caso neces-
sério, prazos apropriados para esse fim. Na aplica-
¢do de tais procedimentos, as formalidades deve-
riam ser reduzidas ac minimo.

13. 1) O trabalhador interessado deveria ter
o direito de participar diretamente no procedi-
mento de exame de reclamages e de ser assis-
tido ou representado durante o exame de sua
reclamagao por um representante de uma organi-
zagao de trabalhadores, por um representante dos
trabalhadores da empresa ou por qualquer outra
pessoa por ele eleita, em conformidade com a
legislagao ou a prética nacionais.

2) O empregador deveria ter o direito de ser
assistido ou representado por uma organizagdo
de empregadores.

3) Toda pessoa empregada na mesma empre-
sa que assistir ou representar 2 um trabalhador
durante o exame de sua reclamagao deveria des-
frutar, sempre que respeitar o procedimento do
exame de reclamagdes, da mesma protegao pre-
vista no parégrafo 2, a), desta Recomendagao.

14. O trabalhador interessado ou seu repre-
sentante, se este Gltimo estiver empregado na
mesrmna empresa, deveria ter a possibilidade de
dispor do tempo necessario para participar do
procedimento de exame da reclamagéo e nao
deveria sofrer nenhuma perda de sua remune-
racdo por causa de sua auséncia do trabalho,
devida a tal participagéo, levando em conta as
modalidades, inclusive as garantias contra abu-
508, que poderiam ser determinadas pela legisla-
¢a0, os convénios coletivos ou outros métodos
apropriados.

15. Se as partes considerarem necessario, po-
der-se-a lavrar uma ata das deliberagdes e colo-
cé-la a disposi¢do dessas partes.

16. 1) Disposi¢oes apropriadas deveriam ser
adotadas para assegurar que os procedirmnentos
de exame de reclarnacoes, assim como as moda-
lidades de seu funcionamento e as condigdes de
sua utilizagdo, sejam levados ao conhecimento
dos trabalhadores.

2) Dever-se-ia manter informado todo traba-
Thador que tiver submetido uma reclamagao so-
bre o curso do procedimento e as medidas toma-
das comn relagao a tal reclamagao.

IV. Solugao das Reclamagdes nac Resolvi-
das

17. Quando todos os esforgos para resolver
a reclamacao dentro da empresa tiveremn fracas-
sado, deveria existir a possibilidade, levando em
conta a natureza dessa reclamagao, de que a mes-
ma seja resolvida definitivamente através de um
ou de varios dos seguintes procedimentos:

a) procedimentos previstos por contrato cole-
tivo, tais come o exame conjunto do casec pelas
organizagoes de empregadores e de trabalhado-
res interessadas, ou a arbitragem voluntaria pela
pessoa ou pessoas indicadas com o consenti-
mento do empregador e do trabalhador interes-
sados ou das suas organizagdes respectivas;

b} conciliagao ou arbitragem pelas autorida-
des publicas competentes;

¢) recursos perante um tribunal do trabatho
ou perante outra autoridade judicial;

d) qualquer outre procedimento apropriado,
levando em conta as condi¢des nacionais;

18. 1) Otrabathador deveria dispor dotempo
necessério para participar dos procedimentos
mencionados no paragrafo 17 desta Recomen-
dacao.

2) O fato de o trabalhador recorrer a qualquer
um dos procedimentos previstos no paragrafo 17
desta Recomendagdo ndo deveria implicar para
ele numa perda de sua remuneragéo se for prova-
do, no curso desses procedimentos, que sua re-
clamagao era justificada. Todos os esforgos deve-
riam ser feitos, sempre que possivel, no sentido
de que tais procedimentos funcicnassem fora das
horas de trabalho dos trabalhadores interessados,
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Recomendacao 136

RECOMENDAGAO SOBRE OS PROGRAMAS
ESPECIAIS
DE EMPREGO E DE FORMACAO PARA OS
JOVENS COMVISTAS AO DESENVOLVIMENTO

A Conferéncia Geral da Organizagao interna-
cional do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Ad-
ministragao do Escritério Internacional do Traba-
lho, e reunida nessa cidade em 3 de junho de
1970 na sua qlinquagésima quarta reunido;

Lembrando as disposi¢des dos convénios e re-
comendagoes internacionais do trabalho existen-
tes sobre formacao e ernprego de jovens, em
especial a Recomendagao sobre o desemprego
{menores}, 1935; a Recomendagac sobre a for-
magao profissional, 1962, e o Convénic e a Reco-
mendagao sobre a palitica do emprego, 1964;

Considerando que os programas especiais de
emprego para os jovens € os programas de forma-
¢ao destinados a capacitar os jovens a se adapta-
rem ao ritmo de uma sociedade em mutagdo
e a paniciparem ativamente no desenvolvimento
do seu pais constituem uma medida para resolver
0s problemas de emnprego e de desemprego por
jovens que complementam aquelas dos instru-
mentos existentes;

Observando que os problemas que se deseja
resolver desta forma somente foram ceclocados
em evidéncia em grande escala nos ltimos anos;

Considerando que é importante adotar um ins-
trumento que fixe os objetivos, métodos e salva-
guardas daqueles programas especiais, de tal for-
ma que sejam inteiramente compativeis com ou-
tras normas interacionais do trabalho, anteriores,
que possaimn ser relacionadas com as condigoes
de servico enquadracdas nesses programas, parti-
cularmente com as normas do Convénio sobre
o trabalho forcado, 1930, e com aquelas do Con-
vénio sobre a aboligao do trabalho for¢ado, 1957;

Apbs ter decidido adotar diversas proposigdes
relativas aps programas especiais de emprego e
de formagao para os jovens, com vistas ao desen-
volvimento, questdo esta que constitui o sexto
item da agenda da reunida, e

Apos ter decidido que essas proposigdes assu-
mam a forma de uma recomendagao,

Adota, na data de vinte e trés de junho de mil
novecentos e setenta, a presente Recomendacgéo,
que poderd ser citada como a Recomendagéo
sobre 0s programas especiais para jovens, 1970:

I. Natureza dos Programas Especiais

1. 1) A presente Recomendacio aplica-se
aos programas especiais que tém como objetivo
permitit que os jovens participam de atividades
destinadas ac desenvolvimento econémico e so-
cial do seu pais € adquirem a educagao, qualifi-
cagdes e experiéncia necessarias para facilitar sua
tividade econdmica estivel e promovam sua inte-
gracao na sociedade.

2) Doravante, esses programas serdao denomi-
nados simplesmente “programas especiais”.

2. Paraos efeitos da presente Recomendagao,
podem ser considerados programas especiais;

a) osprogramas que responderern as necessi-
dades de emprego e formacdo de jovens que
ainda néo tiverem sido resolvidas pelos progra-
mas nacionais existentes de educagédo ou de for-

magao profissional ou pelas oporunidades nor-
rais no mercado de empregos;

b) os programas que permitem aos jovens,
particularmente aos jovens desempregados, que
possuam instrugao ou qualificagbes técnicas que
a comunidade precisa para seu desenvolvimento
nas areas econdmica e social, do ensino ou da
saude, utilizarern suas qualificacdes no servigo
da comunidade.

II. Principlos Gerais

3. 1) Os programas especiais deveriam ser
realizados dentro do marce dos planos nacionais
de desenvolvimento, onde estes existiremn, e deve-
riam, particularmente, formar parte integrante tan-
to dos plancs e programas de recursos humanos
orientados para a consecugao do emprego pleno
e produtivo quanto dos programas regulares de
educacdo e de formagéo de jovens.

2) Os programas especiais deveriam ter um
caréter temporal para enfrentar as necessidades
econdmicas e sociais atuais prernentes. Nao de-
veriam ser uma repeticdo de outras medidas de
politica econdmica ou de desenvolvimento dos
programas regulares de educacgio e formagédo
profissional, nem prejudicé-las, netn deveriam ser
considerados, tampouco, como substitutos de
tais medidas e programas.

3) Os programas especias ndo deveriam fun-
cionar de forma a diminuir as normas de trabalho
existentes, e 0s servigos dos participantes nao de-
veriam ser utilizados em proveito de pessoas ou
empresas privadas.

4} Mos casos apropriados, os programas espe-
ciais deveriam proporcionar aos participantes um
nivel minimo, pelo menos, de educagac geral,

4. Entre os elementos essenciais que todo
programa especial deveria incluir, teriam que
constar a protegao da dignidade humana e o de-
senvolvimento da personalidade e do senso de
responsabilidade individual e social.

5. Os programas especiais deveriam excluir
toda forma de discriminagdo por motivos de raga,
cor, sexo, religido, opinido politica, ascendéncia
nacional ou origemn social; tais programas deve-
riam ser utilizados para a promogéo da igualdade
de oportunidades e de tratamento.

6. Os propdsitos e objetivos de cada progra-
ma especial e as categorias de participantes deve-
riam ser claramente definidos pela autoridade
competente e estar sujeitos a fevisdo periddica,
a luz da experiéncia obtida.

7. 1) Aparticipagdo nos programas especiais
deveria ser voluntéria; sé serao autorizadas exce-
¢oes por via legislativa e se as mesmas estiverern
em total acordo com as diposigbes dos convénios
internacionais do trabalho existentes sobre o tra-
balhe forgado e a politica do emprego.

2) Os programas especiais a respeito dos quais
poderac ser permitidas tais excegdes poderiam
incluir

a)programas de educagdo e de formagiio que
impliquemn o recrutamento obrigatério de jovens
desempregados durante um periodo determina-
do apds a idade ern que terminar a educagéo
obrigatéria;

b} programas para jovens que tiveremn aceito
participar dos mesmos durante um periodo deter-
minado como condigdo prévia para adquiritern
instrugac ou qualificacées técnicas de especial
valor para o desenvolvimento da comunidade.

3) Quando tais excegdes forem autorizadas,
dever-se-ia dar a maior liberdade possivel acs par-
ticipantes para elegerem entre as diversas formas
de atividades existentes e entre as diversas regioes
do pais, e, ao se determinar seu destino, dever-
se-ia levar em conta as suas qualificagbes e apti-
ddes.

8. As condigbes de servico dos participantes
dos programas especiais deveriam ser claramente
definidas pela autoridade competente, estarem de
acordo corn as disposigdes legais que regulamen-
tam a idade minima de admissdo no emprego
e estar em harmonia com outras disposigées apli-
céveis aos jovens que recebem uma formagéo
regular ou tém empregos normais.

9. Os participantes deveriam poder continuar
a ser membros das organizagdes juvenis ou dos
sindicatos de sua escolha, e paricipar de suas
atividades.

10. Deveriam existir procedimentos formais
que permitissem aos participantes recorier contra
as decisdes relativas a seu recrutamento, a sua
admissdo ou a suas condigdes de servigo, e proce-
dimentos mais simples para exarninar as reclama-
¢oes de menor importancia.

Nl. Programas que respondam as neces-
sidades
de emprego e formacao dos jovens ainda nao
resolvidas
pelos programas nacionais existentes de
Educacao
ou de formacéo profissional ou pelas
oportunidade normals no mercado do em-
prego
A. Finalidades

11. De acordo com o que for conveniente
para as necessidades e circunstancias nacignais,
0$ programas especiais aos quais se aplica esta
parte da Recomendagdo deveriam atender a uma
ou mais das seguintes finalidades concretas:

a)proporcionar aos jovens com deficiéncias
educacionais, ou de qutra indole, a educagéo,
conhecimentos e hébitos de trabalho necessérios
a umna atividade econdmica, ttil e remuneradora
e para pederem integrar-se na sociedade;

b)comprometer os jovens no desenvolvimento
social e econdmico nacional, inclusive o desenvol-
vimento agricola e rural;

c)praporcionar uma ocupagao il relacionada
com o desenvolvimento econdmico e social aos
jovens que, caso cohtrério, nac teriam empregao.

B. Particlpagao

12. Ao se selecionar os jovens para partici-
parem dos programas especiais, dever-se-ia levar
em conta:

a)a idade, assim como a educagio, formagio
e experiéncia pratica que eles tiveram com relagao
a, segundo a natureza do programa, o objetivo
de aumentar as oportunidades ao alcance dos
jovens menos favorecidos, & sua capacidade para
se beneficiarem do programa e a sua capacidade
de contribuir para o mesmo;

b)a aptiddo mental e fisica para as tarefas que
o interessado devera realizar enquanto participar
do programa especial e posteriormente;

cjo grau que a experiéncia que poderé ser ad-
quirida no programa iria aumentar as oportuni-
dades que se apresentarem aos jovens imteres-
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sados e sua possivel utilidade para o desenvol-
vimento econdmico e social,

13. Para a participagao nos diversos tipos de
programas especiais, a autoridade competente
deveria estabelecer os limites de idade apropria-
dos para a formagdo que é oferecida e para o
trabalho que sera realizado, Tais limites de idade
deveriam levar em consideragéo as normas inter-
nacionais do trabalho referentes a idade minima
para adrissdo no emprego.

14. Qs programas especiais deveriam permni-
tir que o maior nlimero possivel de jovens passas-
sem a realizar uma atividade econémica ou a in-
gressar em programas regulares de educagao ou
de formagao profissional, devendo limitar-se, por-
tanto, o pericdo de participagao.

15. Em todos os programas especiais, medi-
das apropriadas deveriam ser tomadas para asse-
gurar gque, antes da sua admissao, cada partici-
pante compreenda perfeitamente todas as condi-
¢Oes de servicos, inclusive as regras de compor-
tamento que possam existir, o plano de trabalho
do programa, a formagao requerida e os direitos
concedidos durante o periodo de servigo e o tér-
mino do mesmo.

C. Contetdo dos programas especiais

16. O contetido dos programas especiais de-
veria ser adaptado e variado, inclusive dentro de
um mesmo programa, de acordo com a idade,
O sexo, o nivel de educagdo e de formagao e
a aptidao dos participantes.

17. Toedos os programas especiais deveriam
incluir um breve periodo inicial para:

a)ipstruir todos os participantes acerca de
questbes de impontancia, tais como, especialmen-
te, as regras gerais de seguranca e higiene e as
normas detalhadas que regufam as atividades do
programa;

b)acostumnar os participantes s condicoes de
vida e de trabalho do programa e estimular seu
interesse;

c)chegar a conhecer as aptiddes dos parici-
pantes a fim de destina-los ao tipo de atividade
que melhor corresponder a tais aptiddes.

18.  Os participantes dos programas especiais
deveriam receber um complemento do ensino,
incluindo formacao civica, econdmica e social re-
lacionada com suas necessidades e com as ne-
cessidades e aspiragoes do pals, e deceriam ser
informados acerca do papel e fungées das organi-
zacbes liviemente constituidas para representa-
rem os interesses dos trabalhadores e dos empre-
gadores.

18. Os programas especiais destinados, total
ou parcialmente, a proporcicnarem aos jovens
que tém limitadas oportunidades as qualificagées
necessarias para uma atividade econémica Gtil
deveriam:

a)concentrar-se na preparagio dos participan-
tes para as ocupagdes em que provavelmente
encontrariam oportunidades de emprego util,
dandoe ao mesmo tempo, conteudo, a maior aten-
¢ao possivel a suas preferéncias profissionais;

b)dar aos participantes uma boa formagao pré-
tica de base e os conhecimentos teéricos corres-
pondentes;

cllevar em conta o papel potencial dos partici-
pantes para exercer uma influéncia estimulante
sobre outras pessoas, e proporcionar-lhes as qua-

lificagbes necessérias para desempenharem esse
papel;

d)facilitar e, na medida do possivel, assegurar:

i) a transferéncia para programas regulares de
educacdo ou de formagao profissional ou para
outros programas especiais, com vistas @ uma
educagao ou formagao complementares, particu-
larmente dagueles participantes que mostrarem
habilidades especiais:

ii) a transferéncia para uma atividade econé-
mica normal, especiaimente através de medidas
destinadas a assegurar a aceitago, nessa ativida-
de, das qualificagdes adquiridas pelos participan-
tes.

20.  Os programas especiais destinados, total
ou parcialmente, a integrar os jovens nos projetos
de desenvolvimentos econémico e social deve-
riam:

aincluir instrugao que proporcione, pelo me-
nos, a formagao completa requerida pelo trabatho
que ira ser realizado, e formagao sobre medidas
pertinentes de higiene e seguranca;

b)tentar forentar os bons habitos de trabalho;

Clempregar 05 participantes, sempre que possi-
vel, em atividades para as quais demonstrarem
aptidao e possuam algumas qualificagées.

21, Entre os critérios para selecionar os proje-
tos de trabalho para os programas especiais, aos
quais se refere o paragrafo anterior, deveriam ser
incluidos o3 seguintes:

a)possivel contribuicdo 2 expansao da atividade
econdmica do pais ou da regiao e, particular-
mente, a ampliagho das possibilidades futuras pa-
ra os participantes;

bjutilidade para a formagao, especialmente
quanto & ocupagbes nas quajs os participantes
teriam probabilidades de encontrar oportunida-
des de emprego Util:

c)utilidade como investirento para o desenvol-
vimento econdmico e social e viabilidade ccond-
mica, inclusive @ propor¢ao entre custos e resul-
tados;

d)necessidade de meios especiais de agdo que
suponham, especialmente, que o trabalho dos
participantes n&o concorrerd de maneira desleal
com aquele dos trabalhadores em empregos nor-
mais.

D. Condigdes de servigo

22, As condigée de servicos deveriam ser
conformadas com o minimo das normas seguin-
tes:

a)a duragio do servigo n@o deveria exceder,
normalmenie, a dois anos;

b)certos motivos, tais como razées médicas,
ou dificuldades de carater familiar ou pessoal, de-
veriam ser admitidos como justificativa para con-
ceder licenga ao participante antes do términe
do periodo normal de servigo:

¢) o nimero de horas diarias e semanais que
sejam dedicadas ao trabalho e & formagéo deveria
ser limitado de maneira que os participantes tives-
sem tempo suficiente para a educacio e ¢ des-
canso, assim como para atividades de lazer;

d) além de alojamento, roupa e alimentagao
adequados, proporcionados segundo a indole do
programa especial, os participantes deveriam re-
ceber um remuneragao em dinheiro, oferecen-
do-thes oportunidades e incentivos para acumu-
laremn alguma poupanga;

2} quando, num programa especial, a duragac
do servigo for de um ano ou mais, deveriam ser
concedidas acs participantes férias anuais, in-
cluindo, quande possivel, a viagem gratuita de
ida e volta a seus lares;

fina medida do possivel, os participantes deve-
riam estar protegidos pelas disposigoes da previ-
déncia social aplicavejs aos trabalhadores em em-
pregos normais; em todos os casos, dever-se-ia
estabelecer disposi¢des para assegurar a assis-
téncia médica gratuita aos participantes, € uma
indenizagdo no caso de incapacidade ou morte
devidas a acidentes ou doengas ocorridas durante
sua participacdo no programa especial.

E. Selecao e formacao do pessoal

23. Todos os programas especiais deveriam
incluir medidas que garantam o controle adequa-
do dos participantes por parte do pessoal capaci-
tado que puder contar com orientagdo técnica
e pedagdgica.

24, 1) Para selecionar o pessoal, importancia es-
pecial deveria ser dada nao s6 ao fato de suas
qualificagdes e experiéncia serem satisfatorias
com relagéo ao trabalho que tera de realizar, mas
tambeém & sua capacidade para compreender os
jovens, a sua capacidade de lideranga e & sua
facilidade de adaptacao. Algquns membros do pes-
soal, pelo menos, deveriam possuir a experiéncia
de um emprego normal fora dos programas espe-
ciais.

2) Deveriam ser exploradas todas as possiveis
fontes de contratagao de pesoal, incluindo a possi-
bilidade de se estimular 05 participantes num pro-
grama especial no qual tenham demonstrado do-
tes de lideranga para eles préprios se capacitarem
para fazer parte do pessoal do programa.

25. Além do ensino profissional especializado
que for necessario, a formagao do pessoal técnico
e de controle deveria incluir, pelo menos:

a) uma formagéo em técnicas da instrugao,
com especial atengan aquelas utilizadas na forma-
¢ao de jovens;

b) uma formagao basica em relagdes huma-
nas, com especial referéncia as motivagdes e ati-
tudes no trabalho;

€} uma formagao em organizagao do trabalho,
inciuindo a atribuicao de tarefas segundo as capa-
cidades e niveis de formagao dos participantes.

26, Além do ensino profissional especializado
que for necessario, a formagao do pessoal de
administragao deveria incluir, pelo menos:

a) instrucdo que permita aos interessados
compreender 0s objetivos do programa especial
e conhecer a legislacao trabalhista e de protecao
de menores que seja aplicavel, assim como os
regulamentos precisos que regem o programa;

b) instrugado suficiente nos aspectos téchicos
do trabalho previsto pelo programa;

€} a instrugdo em relagdes humanas que for
necessaria para facilitar boas relagoes com o pes-
soal técnico e de controle, assim como com os
participantes.

F. Assisténcia aos participantes
para seu futuro profissional

27. Durante o servico do programa especial,
0s participantes deveriam receber informacéo e
orientacdo que os auxiliasse a decidir acerca do
seuy fututo profissional,
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28. Os participantes que mostrarem habilida-
des, especiais deveriam ser ajudados, por tados
©s meios adequados, no sentido de continuarem
sua educagio e reinamento, fora do programa
especial, ao terinarem seu servigo. -

29. Esforgos especiais e imediatos deveriam
ser realizados par integrar rapidamente os partici-
pantes numa atividade lucrativa ao términe de
seu servigo; tais esforgos deveriam complernentar
2s atividades regulares dos servigos do emprego
€ demais organismos competentes,

30. A concessdo de licenca aos participantes
dos programas especiais deveria manter a maior

relacao possivel — tanto no que diz respeito ao

tempo em que se faga quanto ao ndmero que
seré afetado — com a capacidade do setor econd-
mico para absorver aqueles que ingressarem nu-
ma atividade remunerada, ficando entendido que
nos programas excepcionais que contertham urn
elemento de obrigatariedade, dever-se-ia assegu-
rar o direito individual dos participantes de aban-
donarem o programa, uma vez cumprido o pefio-
do de servico originalmente fixado.

3). A assisténcia aos ex-participantes que esti-
verem instalados por conta prépria ou como
membros de um grupo, a qual deveria ser presta-
da, sempre gue possivel, através das instituicbes
existentes, poderia inchuir:

a) medidas para facilitar o acesso as institui-
¢bes de crédito, comercializagho e poupanga;

b) a manutengao de relagdes com o objetivo
de encorajar 0s ex-participantes e thes fomecer
a assessoria técnica, em matéria de gestao, que
for necesséria;

©) em se tratando de cooperativas, a ajuda ad-
ministrativa e financeira estabelecida pela Reco-
mendagao sobre as cooperativas (paises em vias
de desenvolvimento), 1966.

32. Na medida em que os recursos o permi-
tirem, as participantes, ac terminarem satisfato-
riamente seu servigo, deveriam receber um paga-
mento em dinheiro ou em mercadoria (por exem-
plo, um jogo de ferramentas) destinado a facilitar
seu estabelecimento numa atividade econdmica
normal.

V. Programas que permitem aos jovens
pussuidores de instruciao ou qualificagbes
técnicas,
necessérias para o desenvovimento da co-
munidade,

a utilizacao de suas qualificagoes a servigo
da comunidade

33. Osprogramas especiais aos quais se aplica
esta parte da Recomendagio deveriam estimular
o interesse dos jovens no desenvohimento social
€ econdmico nacional, e desenvolver nos mes-
mos um senso de responsabilidade para com a
comunidade,

34. Os participantes deveriam ser empregados
em atividades para as quais estiverem especial-
mente qualificados, ou em ativedades em estreita
telagdo com as primeiras.

35. Quando for necessério, as qualificagdes dos
participantes deveriam ser comiplementadas com
urna formagdo nas técnicas e métodos exigidos
pelas tarefas que deverdo realizar,

36. Medidas deveriam ser previstas para que
0s participantes contem, efetivamente, com orien-
tacao e assessoramento qualificados sobre os
problemas que possam surgir nas suas tarefas.

37. As condigdes de servio deveriam estar
conformadas, como minimo, com as seguintes
normas:

a) a duragdo do servigo ndo deverta exceder,
normalmente, a dois anos;

b) certos motivos, tais como razées rnédicas,
ou dificuldades de cardter familiar ou pessoal, de-
veriam ser admitidos como justificativa para con-
ceder licenga ao participante antes do térrnino
do periodo normal de servico;

¢) os horérios de trabatho e formagdo deve-
riam levar em conta as necessidades de descanso
e lazer dos participantes;

d} além de alojarmento adequado e alimen-
tagéo, de acordo com o que for conveniente para
& indole do programa especial, os participantes
deveriam receber urna remuneragao apropriada
em dinheiro;

€) quando num programa especial, a duragio
do servigo for de um ano ou mais, deveriam ser
concedidas aos participantes férias anuais, in-
cluindo, quando possivel, a ragem gratuita de ida
e volta a seus lares;

f} os participames deveriam estar protegidos
por todas as disposicGes de previdéncia social
apropriadas aplicdveis aos trabalhadores em em-
pregos normais; em todos os casos, dever-se-ia
estabelecer disposicdes para assegurar aos parti-
cipantes assisténcia médica gratuita & uma inden?
¢80 no caso de incapacidade ou marte devida
a acidente ou doengas ocorridos durante sua par-
ticipacao no programa especial.

38. Medidas deveriarn ser adotadas para faci-
litar a integragao dos participantes, depois do seu
servico, em empregos normais dentro de suas
profissdes ou ocupages.

V. Disposicoes Administrativas

39. Adiregao e coordenagao, a nivel nacional,
dos programas especiais deveria ser assegurada
por um ou véros organismos estabelecidos pela
autoridade competente,

40. Tais organismos deveriam incluis, quando
possivel, além de membros do governo, represen-
tantes das organizagdes de trabathadores, de em-
pregadores e de jovens, & fim de assegurar sua
participagao ativa no planejamento, realizacao,
coordenagdo, inspecdo e avaliagdo dos progra-
mas especiais.

41. Na execugdo de suas tarefas, os organis-
mos deveriam consultar, quando necessanio, os
organismos voluntirios e as autcridades compe-
tentes em setores de interesse, tais como trabalho,
educagdo, assuntos econamicos, agricultura, in-
dastria e assuntos sociais.

42. Esses organismos deveriam manter um
contato continuo com as autoridades responsa-
veis pelos programas regulares de educacgao e
formagao profissional, a fim de assegurar a coor-
denagdo de suas atividades, com vistas & termi-
nagao gradual dos programas especiais o mais
breve possivel,

43. dever-se-ia procurar obter a pariicipagdo
ativa das autoridade locais na selecao e execugdo
dos projetos que se devam realizar em virtude
de um programa especial.

44.  Quando programas especiais forem esta-
belecidos, a autoridade compente deveria esfor-
gar-se particularmente para proporcionar recur-
sos financeiros e materiais, assim como o pessoal
competente necessario, afim de garantir sua reali-

zagao completa. Nesse particular, a autoridade
cormpetente deveria estudar especialmente a for-
ma como os programas poderiam criar suas pré-
prias fontes de renda. Nao devenia ser solicitada
contribuigao financeira alguma dos participantes
ou de suas familias.

45, Deveriam ser estabelecidas a inspegac
sistemética e a intervengao de contas dos progra-
mas especiais,

46. A organizacdo em nivel! local deveria ser
de tal indole que ensinasse e encorajasse os parti-
cipantes a tomarem parte, gradualmente, na ad-
ministra¢ac do seu programa.

V1. Cooperagao internacional

47. Com relagdo aos programas especiais
nos quais os jovens de um pais participem de
atividades que contribuarn para o desenvolvimen-
to de um outro pais, as autoridades competentes
e os organismos interessados deveriam apll_car
com a maior amplitude possivel as disposices
pertinentes da presente Recomendagéq és: ques-
toes que estiverem dentro de sua jurisdigao, e
deveriam cooperar entre si para assegurarem a
aplicagao de fais disposicdes 40s assuntos que
exijam acao conjunta e para resolver qualquer
dificuldade que surgir em tal aplicagao.

Recomendacao 137

RECOMENDACAO SOBRE A FORMAGAG
PROFISSIONAL DA GENTE DO MAR

A Conferéncia geral da Organizagdo Interna-
cionat do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Ad-
ministragac do Escritério Internacional do Traba-
lho, e reunida nessa cidade em 14 de outubro
de 1970 na sua quinquagésima quinta reuniao;

Tenho decidido adotar diversas proposigdes re-
ferentes & formagéo profissional da gente do mar,
questao que constitui o sexto intem da agenda
da reuniao, €

Tendo decidido que Atais proposi¢oes assu-
mam a forma de ura recomendagao,

Adota, na data de vinte e cito de outubro de
mil novecentos e setenta, a presente Recornen-
dagio, qua poderd ser citada como a Recomen-
dagdo sobre a formagéo profissional {gente do
mar), 1970:

L Area de aplicacao

1.1} A presente Recomendagio aplica-se atoda
formagao destinada a preparar candidatos para
0 servico a bordo de navies dedicados a navega-
¢do maritima, de propriedade pubiica ou privada,
destinados, com fins comerciais, ao transporte
de mercadorias ou de passageiros, ou dedicados
a0 ensino ou a pesquisa cientifica. A legislagdo
nacional, os laudos arbitrais, ou os contratos cole-
tivos, segundo corresponder 3s condigdes de ca-
da pais, determinarao quais s casgs em que seré
tonsiderado que um navio esta dedicado & nave-
gagao maritima.

2) A presente Recomendagéo aplica-se & for-
magéo do pessoal que se prepara para exercer
as fungdes do servigo de convés, de maéquinas,
de radio ou de refeigoes, ou de vérias dessas fun-
¢Ges. Ela ndo se aplica aos pescadores.
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1. Objetivos da Formacao

2. Os objetivos basicos da politica referente a
formagéo profissional da gente do mar deveriarn
ser:

a) manter e melhorar a eficdcia da indfistria

maritima e a capacidade profissional atual e po-
tencial da gente do mar, levando em devida conta
suas necessidades educativas e os interesses eco-
némicos e socials do pais;

b) manter e methorar as normas sobre a pre-
vengao de acidentes a bordo dos navios mercan-
tes, no mar ou no porto, a fim de reduzir os riscos
de acidentes;

€) encerajar um namero suficiente de pessoas
iddneas a seguirem carreira na marinha mercante;

d) assegurar que seja dada formagdo adequa-
da de iniciagdc a todas aqueles que ingressarem
na marinha mercante, na medida do possivel em
terra firme, ou a bordo de um navio;

ejoferecer os meios de formagao e de readap-
tagdo que correspondam as necessidades atuais
e futuras da indastria maritima em matéria de
gente do mar, de todos os graus e categorias;

f) oferecer os meios de formagao necessérios
para que possam ser intreduzidas inovagdes téc-
nicas na exploragao, navegagio & seguranca nos
navios;

- g} oferecer uma formagao que permita a todos
os marinheiros iddneos o apetfeicoamento oy a
promogac até as mais elevadas fungdes a bordo,
e ajuda-los, assim, a desenvolverem sua cornpe-
téncia, sua produtividade potencial e a satisfagao
derivada de seu trabalho;

h) oferecer formagao pratica adequada para
os diversos graus e categorias da gente do mar;

i) assegurar, na medida do possivel, a coloca-
¢80 da gente do mar que tiver concluido um curso
de formagao.

Il Planejfamento e administfagio nacionais
A. Organizacio e coordenacio

3. Nos paises onde houver ou existam planos
de se criar uma indGstria maritima, as autoridades
competentes, ao planejar a politica nacional de
ensino e formagéo, deveriam cuidar de que seja
dado um jugar adequado, no eistema geral de
meios de formagao, 2 capacitagao da gente do
mar, com ¢ préposito de atingir os objetivos indi-
cados no pardgrafo 2 da presente Recomenda-
¢ao.

4. Quando as circunstancias do pais ndo per-
mitirem organizar meios de formacéao para a gen-
te de mar de todos os graus e categorias que
forem necesséarios, devetia ser estudada a possibi-
lidade de colaborar com outros paises e com or-
daniza¢des infermacionais para estabelecer regi-
mes comuns de formacao para o trabalho mari-
timo, destinados a gente do mar que hao puder
recorrer aos programas nacionais.

5.1) Cs programas de formacao de todas as
instituigoes pabiicas e privadas dedicados a for-
magao da gente do mar deveriam ser coorde-
nados e desenvolvidos em cada pais de acordo
com Notmas prescritas em nivel nacional.

2} Tais programas deveriam ser estabelecidos
em colaboragio com os servigos oficiais, as insti-
tuicdes docentes e demais organismos que co-
nhecam plenamente o problema de formagao
prefissional da gertte do mar; deveriam ser conce-
bidos de maneira a corresponder as exigéncias

de exploragéo da indistria maritima, determina-
das em consulta com as organizagGes de arma-
dores e de gente do mar.

6. Os organismos que estabelecam tais pro-
gramas deveriam, particularmente:

a) manter estreitas relagdes entre as instii-
¢oes de formagdo e todos os interessados, a fim
de que a formagao seja ajustada as necessidades
da industria;

b} organizar visitas periddicas aos estabeleci-
mentos de formagao com os quais mantenham
relagio e se manter perfeitamente a par dos pro-
gramas aplicados;

€) assegurar que seja difundida informagao so-
bre possibilidades de formagdo entre todos os
interessados;

d) colaborar no estabelecimento e aplicagao
de programas préticos de forrnagao maritima;

€ participar do estabelecimento das normas
gerais de formacaoc previstas no paragrafo 11;

f) participar do estabelecimento das normas
nacicnais de certificacdo que sejam apropriadas
para os diversos graus e categorias da gente do
mar;

q) incentivar a colaboragao direta entre as insti-
tuigoes de formagao e os encarregados das ques-
toes de contratagdo e do emprego.

7. As autoridades ¢ organismos competentes,
em colaboragao com as organizagdes de arma-
dores e de gente do mar, deveriam zelar para
que fossem colocadas & disposicao de todos
aqueles que prestam servigos de orientagao pro-
fissional e de assessoramento em matéria de em.-
prego, assim comao dos servigos publicos de em-
prego e das instituicbes de formagao profissionai
e técnica, informagdes completas sobre os regi-
mes publicos e privados de formagéo da gente
do mar e sobre as condigdes de ingresso na indis-
tria maritima.

8. As autoridades e organismos competenteg
deveriam procurar que:

a) asinstalagdes dos estaleiros, oficinas de me-
canica, fabricas de material, instalagdes navais,
etc., fossem utllizadas, sempre que for possivel
€ apropriado, para o treinamento, tanto dos ofj-
ciais como do pessoal subalterno;

b) disposicbes fossem estabelecidas para que,
em igualdade de condigdes, seja possivel dar pre-
feréncia para a colocagdo no emprego aqueleg
que tiverem recebide treinamento apropriado e
devidamente reconhecido.

9.1) Qs programas de formagao deveriam ser
revisados ¢ atualizados regularmente, de acordo
com a evolugdo das necessidades da industria.

2) Ao revisarem os programas de formagio,
dever-se-ia levar em conta o Documento para
orientagéo dos governos, estabelecido conjunta-
mente pela Organizagao Internacional do Traba-
lho e a Organizagao Consultiva Maritima Intergo-
vernamental, em 1968, e adotado por ambas, o
qual trata de maneira técnica detalhada dos temas
diretamente ligados & seguranga da vida humana
NO mar, assim comos qualquer emenda ou acrés-
cimo posterior a tal docurnento.

B. Financiamento

10.1) Os programas de formagao da gente do
roar deveriam ser organizados sistematicamente
e seu financiamento deveria ter uma base regular
e suficiente, levando em conta as necessidades

e transformagbes atuais e planejadas da indastria
maritima.

2) Quando for adequado, o governo deveria
contribuir financeiramente para os programas de
formagao administrados pefas autoridades locais
ou organismos privados. Sua contribuigdo podera
consistir de subvenges, doacio de terrenos, edifi-
cios ou material de dernonstragao, tais como bar-
cos, motores, instrumentos de navegagao € ou-
tros apareihos, fomecimento gratuito de instry-
tares e pagamento de bolsas ou despesas de ing.
trugac aos alunos em regime de externato e de
internato ou a bordo de navios-escola.

3) Afalta de recursos econdmicos ou de opor-
tunidades de formacdo nao deveria constituir
causa de que a gente do mar se visse impossi-
bilitada de alcangar as mais altas fungdes a bardo,
Portanto, a gente do mar deveria ter a possibi-
lidade de ganhar ou receber suficientes recursog
para poder receber uma formacao apropriada.

4) Sempre que for possivel, a formacae da
gente do mar nos estabelecimentos piblicos de-
veria ser gratuita para os alunos.

5) Sempre que a introdugdo de inovagdes tée-
nicas tornarem necesséria uma readaptagao pro-
fissional, esta deveria ser oferecida gratuitamente
a gente do mar interessada. Durante o curso de
readaptagao profissional, os interessados deve-
riam receber subsidios adequados. A gente do
mar enviada a Yais cursos por uma companhia
de navegacéo deveria receber salarios basicos
completos.

C. Normas de formacido

11. Asnormas de formagao deveriam ser esta-
belecidas de acordo com o que for exigido no
pais para obtencao dos diversos certificados de
competéncia de marinheiro. Particularmente, de-
veria ser estabelecido:

a) o cardter dos exames médicos que serdp
exigidos para ingressar nos programas de forma.
¢ao e que compreenderdo exames radiolbégicos
do torax, controle da existéncia de diabetes e exa-
mes do ouvido e da vista; as normas desses exa-
mes, especialmente os do ouvido e da vista, pode-
rao variar de acordo com o servigo a que os inte-
ressados forem destinados, mas em caso algumn
serdo inferiores as normas médicas exigidas para
ingressar no trabalho da indstria maritima;

b) o nivel de instrugdo geral exigido para ad-
missdo nos cursos de formagae profissional que
capacitem para os certificados de competéncia;

<) as disciplinas que deverao constar nos currd-
culos, tais como navegagao, praticas de marninha-
gem, radiotelegrafia, eletronica, mecanica, servigo
de refeitorio e relagdes humanas;

d) a natureza dos exames que deverao ser
apresentados ao 1&minG dos cursos de formagio
que exigirern tal formalidade;

e} um procedimento através do qual as autori-
dades se assegurem de que o pessoal docente
dos estabelecimentos de formacio possuem a
experiéncia e qualificagbes necessdrias, inclusive
os adequados conhecimentos tedricos e préiticos
dos progressos Nnos equipamentos e ha explo-
ragao maritima.

V. Programas de formagio

12. Os diversos programas de formagao deve-
riam estar baseades de maneira prética no traba- -




Junho de 1988

DIARIO DO CONGRESSO NACIONAL (Secao i)

Quinta-feira 9 1649

iho que deverd ser reatizado a bordo. Deveriam
ser revisados e atualizados periodicamente, a fim
de seremn mantidos a par do progresso técnico.
Deveriam abranger 0s seguintes temas, conforme
corresponder:

a) navegagéao, praticas de marinhagem, mano-
bras do navio, sinalizagéo, manipulagao e estiva
da carga, manutencac do pavio e demais disci-
plinas relacionadas com a exploracao dos navios
mercantes;

b) uso de instrumentos eletrénicos de navega-
¢do, tais como instalagGes de radio e radar, radio-
goniémetros e bissolas;

€) teoria e pratica do equipamento de salva-
rmnento e de combate ao fogo, procedimentos de
sabrevivéncia no mar e demais aspectos da segu-
ranga da vida humana no mar;

d) teoria e pratica do manejo, conservacao e
teparo das instalagoes basicas de propulsdo e
do maquinario auxliar, com especial atengao aos
tipos de aparelhos, incluidos os eletrénicos, que
estiverem em uso hos navios do pais;

e} fungdes diversas do servigo de refeitdrio, se-
gundo correspander, para aqueles que sejam em-
pregados como camareiros, cozintheiros, gargons
e pessoal da despensa, levando em conta as exi-
géncias de formagao nas distintas categorias de
navios;

f) pengéo de acidentes a bordo, especialmente
no que diz respeito a aplicagdo de métodos segu-
ros de trabalho em todos os servigos, inclusive
a seguranga individual, como parte do ensino pro-
fissional, pronto-socorro, assisténcia médica e ou-
tras disciplinas afins, e higiene e educagéo fisica,
especialmente natagao: a formacao referente a
assisténcia médica e, mais particularmente, aque-
la destinada ao pessoal encarregado de tal assis-
téncia a bordo, deveria, em todos casos, inspi-
rar-se nos manuais médicos compilados pelas
autoridades competentes, e levar em considera-
¢ao a melhor utilizagdo possivel dos servicos mé-
dicas por radio;

g} disciplinas que contribuarmn para melhorar
a cultura geral, particularmente no caso de alunos
menores de dezoito anos;

h) nogdes de legislagdo social e trabalhista re-
lacionadas com a exploracao dos navios mercan-
tes e as relagoes de trabalho, regulamentagéo re-
ferente 2 gente do mar, economia da industria
do transporte, seguros maritimos, direito mari-
timo, etc.;

1) técnicas de gestao, inclusive temas tais co-
mo as relagdes entre a diretoria e o pessoal, e
o estudo do trabatho.

13. Os programas de formagéo deveriam ser
concebidos com o fim, entre outros, de preparar
0s alunos para a obtengéo de certificados de com-
peténcia, e deveriam estar diretarnente relacio-
nados, quando for o ¢aso, com as normas nacio-
nais de certificagio. Deveriam compreender sufi-
ciente formagéo pratica e levar em conta qualquer
requisito minirno de idade e de experiéncia profis-
sional exigido pelas autoridades competentes pa-
ra conceder os certificados dos diversos graus.
Também outros certificadas reconhecidos no
pais deveriam ser tomados em consideragdo.

14. A duragdoc nos diversos programas de for-
magao deveria sey suficiente para os alunos assi-
milarern o ensino recebido, e deveria ser determi-
nada em fungdo de fatores tais como:

a) o nivel de formagao exigido pela profissao
maritima para a qual o curso foi previsto;

b) o nivel de cultura geral e a idade exigidos
dos alunos que iniciaram © curso;

) a experiéncia pratica anterior dos alunos.

V. Programas Gerais de Formacio
Para a Gente Do Mar

15. Para os adolescentes sem experiéncia ma-
ritima deveriam existir cursos de iniciagdo destina-
dos a colocé-los em contato com a vida a borde
e os métodos seguros de trabalho a bordo, ou
entado, quando for aplicavel e vidvel, cursos de
forrnagao pré-nautica que 0s capacitem suficien-
temente para executarem as tarefas normalmente
atribuidas ao pessoal subalterno de convés, de
maquinas e do servigo de tefeitério, modelando
seu carater e incluindo-Thes o senso de autodis-
ciplina e de responsabilidade.

16. Deveriam ser oferecidos também cursos
ou instrucac apropriados para gue os adolescen-
tes possuidores das aptidoes requeridas pudes-
sem preparar-se a fim de obterem os certificados
ou diplomas regulamentares vigentes na marinha
mercante do seu pais, tanto de oficiais como de
pessoal subalterno.

17. A formagac para o aperfeigoamento ou
promogao deveria ser ministrada, entre outros
meics, através de cursos breves nas escolas de
navegagao e estabelecimentos técnicos, e me-
diante cursos por correspondéncia especialmente
adaptados as necessidades de cada categoria de
oficiais e de pessoal subaltemo, e aos graus a
que eles aspirarem.

V1. Aperfeicoamento

18.1} Deveriam ser colocados a disposigao
dos oficiais e do pessoal subaltemno iddneos, de
acordo com as necessidades, cursos de adapta-
¢&@o profissional, atualizagao, familiarizagéo e
aperfeioamento, a fim de poderem meihor e am-
pliar suas qualificagées e conhecimentos técni-
cos, manter-se a par das modificagdes tecnolé-
gicas, em parficular sobre a evolugao nos navios
automatizados, e responder as exigéncias dos no-
vos métodos de trabalho a bordo.

2) Tais cursos poderéo ser utilizados, por
exemplo, para complementar os cursos gerais e
ministrar formagae superior especializada que
abra o caminho a futuras promogoes, assim como
para oferecer cursos superiores de eletrénica ao
pessoal adequado.

3) Deveria ser dedicada particular atencéo 2
capacidade dos capities, outros oficiais e pessoal
subalterio para navegar e manobrar de forma
segura navios de novo tipo.

19. No caso de facilitar a formagéo, os arma-
dores deveriam permitir aos matinheiros idéneos,
que estiverem trabalhando a bordo de seus na-
vios, que fizessem cursos de formagao em terra,
em escolas apropriadas, com a finalidade de me-
Thorarem suas qualificagées, aprenderem a utilizar
novas técnicas e instalagdes e adquirirern méritos
para promogao. As pessoas que desempenham
cargos de responsabilidade a bordo do navio de-
veriam contribuir ativamente para estimular tal
formacaoc.

Vil. Métodos de Formacéo

20. Osmétodos de formagao que forem adota-
dos deveriam ter a maior eficacia possivel, levando

em conta o carater do ensing, a experiéncia, a
instrugdo geral e a idade dos alunos, assim como
© material de demonstragao e os recursos finan-
ceiros disponiveis.

21. Deveria ocupar um lugar importanie em
todos os programas de formagdo um treinamento
préatico que exigisse a participagéo ativa dos pré-
prios alunos, Poderia ser oferecido nomeando
gente do mar para navegarem em havigs rmercan-
tes durante periodos de formagdo no mar, ou
para trabalharem em oficinas ou estaleiros ou,
ainda, em escritérios de companhias de nave-
gacao.

22. Os navios-escola, utilizados pelos estabele-
cimentos de formagao deveriam oferecer cursos
praticos de navegagdo, préatica de marinhagem,
manejo e conservagdo do maquindrio e demais
disciplinas nauticas, assim como amplo ensino
dos métodos de seguranga a bordo. ’

23. Nos programas de formagao, deveria ser
utilizado material de demonstragdo adequado, tal
como simuladores, maquinas, maquetes de na-
vios, instalagdes de bordo, equipamento de salva-
mento, instrumentos de navegagas e aparethos
de carga. Esse material deveria ser selecionado
de acordo corn as maquinas e instalages de bor-
do que as alunos provavelmente terao de utilizar.

24. Deveriam ser utilizados filmes e outros
meios audiovisuais quando for pertinente:

a) para complementar, nao para substituir, o
material de demeonstragao utilizado com a ativa
participacéo dos alunos;

b) como meio de formagao bésica em certas
disciplines, como, por exempio, linguas.

25. A formagao tedrica e o ensino geral minis-
trados nos cursos de formagao deveriam ter rela-
¢ao com os conhecimentos tebricos e praticos
necessdrios para a gente do mar.

VIil. Cooperagao Internacional

26. Os paises deveriam cooperar entre si para
promoveremn a formagao profissional da gente
do mar; em certos casos, essa Cooperagao pode-
ria ser realizada com proveito em nivel regional,

27. No marco de tal cooperagao, os paises po-
deriam colaborar com a Organizagédo Internacio-
nal do Trabalho e outras instituighes internacio-
nais, particularmente com a Organizagao Consul-
tiva Maritima Intergovernamental, e com outros
paises, com O objetivo de:

a) contratar e formar pessoal docente;

b) criar e melhorar os meios de formagéao para
oficiais e pessoal subalterno;

€) criar meios de formagdo comuns com ou-
tros paises quando for necessario:

d) oferecer possibilidade de formagéo a certos
alunos ou futuros instrutores estrangeiros, € enviar
alunos e futuros instrutores a outros paises;

€) organizar intercambios internacionais de
pessoal, de informagdes e de material didatico,
assim como seminarios e grupos de trabalho in-
ternacionais;

£) oferecer instrutores qualificados e experi-
mentados as escolas de formagdo maritima de
outros paises.

IX. Efeito Sobre Recomendacoes Anterlo-

res

28. Esta recomendagio substitui a Recomen-
dagéo sobre a formagao profissicnal {gente do
mar), 1946,
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Recomendacao 138

RECOMENDAGAD SOBRE O BEM-ESTAR
DA GENTE DO MAR NO PORTO E NO MAR

A Conferéncia Geral da Organizacao Interna-
cional do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Consetho de Ad-
ministragao do Escritério Intemacional do Traba-
lho, e reunida nessa cidade em 14 de outubro
de 1970, na sua qiinquagésima quinta reunido;

Apos ter observado o conteltdo da Recomen-
dagéo sobre as condigbes de permanéncia da

‘gente do mar hos portos, 1936;

Reconhecendo a hecessidade fundamental de
garantir & gente do mar servicos de bem-estar,
tanto nos portes como a bordo dos navios e,
em particular — devido as caracteristicas mutan-
tes da inddstria maritima -— a necessidade de
desenvolver constantemente esses servigos nos
partos e a crescente importancia que a organi-
zagao de tais servigos a bordo também tem;

Considerando a importdncia de reconhecer,
com relagio a isto, o papel dos erganismas ofi-
ciais de bem-estar, assim como o das organi-
zagGes de beneficéncia, e de se solicitar sua com-
petente assisténcia;

Apbs ter decidido adotar diversas proposigdes
relativas ao bem-estar da gente do mar no porto
£ no mar, questdo gue constitui o sétimo item
da agenda da reunido, e

Apés ter decidido que tais proposicdes assu-
missern a forma de uma recomendagao,

Adota, na data de vinte e nove de outubro de
mil novecentos e setenta, a seguirtte Recomen-
dagao, que podera ser citada como a Recomen-
dagdo sobre o bemn-estar da genite do mar, 1970:

1. Organizacao e Financiamento
das Atividades de Bem-Estar

1. Os programas de bem-estar deveriam ser
organizados sistematicamente e seu financiamen-
to deveria contar com bases adequadas e perma-
nentes.

2. A organizagio dos servigos de bem-estar
deveria ser revisada freqiientemente a fim de asse-
gurar sua adaptagdo constante as necessidades
da gente do mar, em fungo da evolugao da técni-
ca e da exploragéo ou de qualquer outra mudanga
ha inddstria maritima.

3. Deveriam ser estabelecidas juntas de bem-
estar nacionais, regionais ou portudrias, nas quais
deveriam estar representadas as organizages re-
presentativas de armadores e da gente do mar,
as autoridades competentes €, se for desejavel
e aproriado, as organizagdes de beneficiéncia e
sociais interessadas.

4. Essas juntas deveriam, entre outras coisas,
examinar a necessidade de se criarem servigos
de berm~estar e manter e coordenar as atividades
de tais servigos nas zonas de alcance de sua com-
peténcia.

5. Os cbnsules e os representantes locais das
organizaghes estrangeiras de beneficéncia deve-
riam, segundo o case, colaborarem nas atividades
das juntas regionais e portuérias de bem-estar.

6. Medidas deveriam ser tomadas para garan-
1ir que, na medida que for necessério, seja empre-
gado pessoal tecnicamente capacitado, regime
tempo integral, além dos colaboradores benefi-
centes, na administragéc dos servigos de bemn-
estar para a gente do mar.

. 7. Quando um grande niimero de marinhei-
ros de diversas nacionalidades precisarem, em
um porto determinado, de servigos tais como ho-
téis, clubes ou instalagbes esportivas, as autori-
dades ou os organismos competentes do pais
de origem dos marinheiros e dos pafses de matri-
ctila dos navios deveriam realizar consultas e cola-
barar mutuamente e com as autoridades e orga-
nismos competentes do pais ao qual pertenga
o porto,com a finalidade de unirem seus recursos
e evitar toda duplicagae indtil de esforgos.

8. Afim de assegurar a mefhor organizagao dos
servigos de bemn-estar e das atividades recreativas
assim como estimular a utilizagdo do material de
bem-estar a bordo dos navios, a organizagao de
atividades de bem-estar a borde deveria fazer par-
te dos cursos de formagao para oficiais e pessoal
subalterno. Da mesma forma, deveria ser estu-
dada a possibilidade de designar periodicamente
um oficial instruido especialmente para esse fim
para permanecer a bordo dos navios mercantes.

11. Alojamento nos Portos

9. Em os todos portos de escala dos navios
dedicados a navegacgéo internacional, deveram
existir sempre que fosse necessério, hotéis ou la-
res para gente do mar; estes deveriam prestar
servigos equivalentes aos hotéis de bom nivel &
estar, na medida do possivel, bem situados e nao
nas imediagoes do cais.

10. Esses hotéis ou lares deveriam ficar a dis-
posi¢do da gente do mar de todas as naciona-
lidades, seja gual for sua cor, raga ou religido.
Sem significar de maneira alguma este principio,
podera ser necessario facilitar, em certos portos,
diversos tipos de servigos de nivel comparével,
mas adaptados aos costumes e as necessidades
de diversos grupos de gente do mar,

11. Se for necessario e vidvel, deveriam ser
adotadas disposigbes para permitir que as familias
dos marinheiros se hospedassem nos hotéis ou
lares para a gente do mar.

12.  Os precos da alimentagao e do alojamen-
to nos hotéis ou lares para a gente do mar deve-
riam ser mantidos a um nivel razpavel.

13. Os hotéis ou lares para a gente do mar
deveriam ser submetidos a um controle adequa-
do, da mesma forma que putros estabelecimentos
anélogos.

. Medidas Gerais Sobre Bem-Estar
Nos Portas e a Bordo dos Navios

14. Os governos deveriam adotar medidas
para efiminar as restrigoes e facilitar a livre circula-
¢ao entre navios, organismos centrais de abasteci-
mento e instituigoes dedicadas ao bem-estar, de
todo material necessério, tal como filmes, livros,
jornais e equipamentos esportivos para uso da
gente do mar a bordo dos navios cu nos centros
em terra.

15. Dever-se-ia fazer tudo o que for neces-
sério para que a expedi¢io e a entrega do correio
da gente do mar tivessem a maior seguranga e
rapidez possivel. Da mesma farma, dever-se-ia
fazer tado o possivel para a gente do mar nao
estar obrigada a pagar franquia adicional quando
sua comespondéncia for reexpedida por causas
alheias a sua vontade.

16. Meios de transporte apropriados. a pregos
médicos £ que funcionem a qualquer hora razoé-
vel em que forem necessarios, deveriam estar 2

disposigao da gente do mar para perrnitir sua
locomogao das zonas poriuarias até os centros
urbanas.

17.  As entidades responsdveis deveriam fazer
o paossivel para facilitar aos oficiais e ao pessoal
subalterno sua descida a terra no menor tempo
possivel apas a chegada de um navio ao porto.

18. Para preservar os veiculos familiares da
gente do mar, e levando em consideragao suas
especiais condigdes de emprego, devernia ser ir-
centivada a concessdo de periodos de férias nos
seus lares a intervalos razodveis.

19. Sem prejuizo das leis ou regulamentos
nacionais ou internacionais, medidas deveriam
ser tomadas para garantir, quando for possivel
e razoével, que os oficiais e o pessoal subalterno
obtenham rapida autorizagdo para receberem a
bordo & visita da esposa e dos outros parentes
£ amigos enguanto o Navic permanecer no porto,

20. Deveria ser ievada em consideragao a
possibilidade de autorizar as esposas dos mani-
nheiros a acompanhé-los ocasionalmente numa
travessia, quando isso for possivel. A espasa que
acompanhar ¢ marido numa travessia deveria es-
tar protegida por um seguro adequado contra
os riscos de acidentes e de doenga; o armador
deveria prestar toda a assisiéncia possivel & gente
do mar para a obtengéo de tal seguro.

21. Semnpre que for possivel e oportuno, deve-
ria ser estudada & instalagao de bares a bordo
para os oficais e para o pessoal subalterno, salvo
se isso for contrario aos costumes nacionais, reli-
giosos ou socials.

22, Sempre que for possivel, deveria ser estu-
dado o estabelecimento, a bordo dos navios, de
facilidades para projecdo de filmes cinematogré-
ficos, para assistir & televisdo, realizar trabalhos
manuais e para a leitura.

IV. Possibilidades de Lazer nos Portos
e a Bordo dos Mavios

23. Em todos os portos de escala dos navios
dedicados & navegagac internacional deveriarn
ser estabelecidos ou desenvolvidos, quando for
necessario, centros com salas de reunido e de
jogos para a gente do mar de todas as naciona-
lidades.

24. Em terra e a bordo deveriam ser incenti-
vadas e organizadas, em beneficio da gente do
mar e com a sua intervengao, atividades recrea-
tivas saudéveis, tais como ginastica, jogos, espor-
tes ou outras distragGes e excursdes a lugares
de interesse, com a colaboragéo, quando for opor-
tuno, dos organismos encerregados do bem-
estar nos portos. Sempre que for possivel deveria
haver a possibilidade de nadar a bordo dos navios.

25. Quando for possivel, todos os marinheiros
que estiverem de passagem num porte deveriam
ter a oportunidade de participar de atividades as-
portivas e recreativas ao ar livre; para tal fim, deve-
riam ser previstas certas facilidades, por exemplo,
arrumando para eles campos de desportos ou
colocando a disposigdo dos mesmos os campos
jé existentes.

26. As autoridades competentes dos diversos
paises, as organizagOes de armadores e de gente
do mar, os organismos de bern-estar e os capities
dos navios deveriam colaborar na organizagao
de concursos internacionais esportivos para a
gente do mar, tais como corridas de barcos e
torneios de futebol e de atletismo.
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V. Servicos de Informacéo e Servigos Edu-
cativos
nos Portos e a Bordo dos Navios

27. Nos programas de formagao profissional
para a gente do mar deveria ser ministrado ensino
e proporcionada informagao sobre questoes sela-
tivas ao seu bem-estar, especialmente sabre a
questdo dos perigos gerais aos quais a sua saide
estd exposta.

28. A gente do mar deveria receber informa-
¢0es sobre todos os servigos & disposicée do pd-
blico nos portos de escala, particularmente sobre

0s meios de transporte, servigos sociais e educa-

cionais ¢ lugares de culto, assim como acerca
dos servicos destinados especialmente a gente
do mat. 1s50 poderia ser feito através de um folhe-
to, impresso em varios idiomas, que também in-
cluisse um mapa da cidade e do porto.

24, A bordo dos navios deveriam ser incenti-
vadas, durante as horas de lazer, atividades inte-
ressartes e Gteis do ponto de vista cultural, Com
essa finafidade, deveriam ser colocadas a dispo-
si¢do da gente do mar publicagbes adequadas,
e dever-se-ia dar ajuda para que tais pessoas pu-
dessem dedicar-se a suas distragdes ¢ atividades
recreativas habituais.

30. A gente do mar deveria poder fazer cursos
por correspondéncia sobre diversos assuntos de
seu interesse. Sempre que for oportuno, dever-
se-ia colcocar & sua disposicdo, 2 bordo dos na-
vios, rnaterial educativo, tal como projetores cine-
matograficos, cinemateca e um aparelho de gra-
vagdo de sorm.

Recomendacao 140

RECOMENDACAO SOBRE O AR CONDICIONA-
DO NO
ALOJAMENTO DA TRIPULACAC E EM OUTROS
ESPACOS A BORDO

A Canferéncia Geral da Organizacdo imema-
cignal do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Ad-
ministragao do Escritdrio Internacional do Traba-
lho, e reunida nessa cidade em 14 de outubro
de 1970 na sua qlinguagésima guinta reuniac;

Apés ter observado que o Convénio sobre o
alojamento da tripulagao (revisado), 1949, estabe-
lece normas minimas para o alojamento da tripu-
lagae a bordy;

Considerando que, devido 4s mudangas, tanto
na conhstrugdo quanto na exploragao, dos navios

.modemos, & possivel introduzir novos melhora-

mentos no alojamento da tripulagio;

Apés ter decidide adotar diversas proposigdes
relativas ao alojamento da tripulagao, assunto que
constitui © segundo itern da agenda da reunido,
e

Apds ter acordado que essas proposigdes assu-
missern a forma de uma recomendagao,

adota, na data de trinta d& outubro de mil nave-
centos e setenta, a seguinte Recomendagéo, que
podera ser citada como a Recomendagéo sobre
ogellg}amento da tripulagado {ar condicionado),
1 :

1.1} Todos osnavios de 1.000 toneladas brutas
de registro, ow maiores, que forem construidos
apds a adogdo desta Recomendagdo, com exce-
Gao daqueles que operam em regides cujas condi-

¢oes de clima temperado ndo o requeiram, deve-
riam estar providos de ar condicignado no alcja.
mento da tripulagao.

2) Na medida do possivel, tais navios deveriam
ter também ar condicionado na sala do radio e
em toda sala de controle central de maquinas.

2. A autoridade compstente deveria:

a) investigar a possibilidade de instalar ar condi-
cionado nos navios de menos de 1.000 toneladas
construidos apbs a adogao da presente Recomen:-
dagao;

b) considerar a possibilidade de instalar ar con-
dicionado nos navios no alojamento, total ou par-
¢cial, da tripulacéo, mediante a conversao dos sis-
temas de ventilag&o mecénica ern sistemas com-
pletas de ar condicionado, quando forem efetua-
das alteragdes de estrutura, de importancia, nos
glojamentos.

3. O sisterna de ar condicionado, seja urn sis-
tema central ou de unidades individuais, deveria
ter comno obijetivos;

a) manter o ar a uma temperatura e uridade
relativa satisfatorias, em comparagéo com as ton-
digbes do ar externa, e assegurar suficiente reno-
vagdo do ar em todes og locais com ar condi-
cionado;

b} levar em conta as caracteristicas particulares

da navegagao maritima & nao produzir niidos ocu
vibragoes molestos.

Recomendacio 141

RECOMENDACAO SOBRE A LUTA CONTRA
RUIDOS NOCVOS NO ALOJAMENTO DA TRI-
PULACAQ
E LUGARES DE TRABALHO A BORDO

A Conferéncia Geral da Organizagdo Interna-
ciohal do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Ad-
ministrac@o do Escritério Intemacional do traba-
lho, e reunida nessa cidade em 14 de outubro
de 1970 na sua quinguagésima quinta reunido;

Apés ter observado gue o Convénio sobre o
alojamento da tripulagao (revisado), 1949, estabe-
lece normas rminimas sobre o 2lojamento da tripu-
lagao a bordo;

Considerando que, devidoe as rapidas mudan-
¢as, tanto na construgao quanto ho funcionamen-
to, dos navios modemaos, & possivel introduzir no-
vos melhoramentos no algjamento da tripulagac;

Apés ter decidido adotar diversas proposicoes
relativas ao alojamento da tripulagéo, assunto que
constitui o seguido item da agenda da reunio,
e

Apés ter acordado gue essas proposigdes assu-
missem a forma de uma recomendacéo,

adota, na data de trinta de ocutubro de mil nove-
centos e setenta, a seguinte Recomendagao, que
poder4 ser citada como Recomendagao sobre o
alojarmento da tipulagao {iuta contra ruidos):

1.1) As autoridades competentes de cada pais
maritimo, &1 acordo com os organismos intemna-
Cignais competentes e com os representantes das
organizagbes de arnadores e de gente do mar,
deveriam estudar os resultados da pesquisa dos
problemas do nuido a borde, ¢om a finalidade
de obter e reunir dados que sitvamn de base para
estabelecer critérios & narmas a serem autoriza-
dos ern data préxima, que permitam a elaboragao
de disposigbes nacionais para proteger a gente

do'mar, na medida necesséria, dos efeitos nocivos
do ruido.

2) Tal pesquisa deveria ser referente;

a) ao efeito que a exposicao ao ruido excessive
exerce sobre a audicdo, a salide e o bem-estar
da gente do mar;

b) as medidas que deveriam ser prescritas para
reduzir ¢ ruide a bordo e proteger o ouvide da
gente do mar, ou ambas as coisas.

2. Aautoridade competemte de cada pais ma-
ritimo deveria, & luz de tal pesquisa, estabelecer
disposigées voltadas & redugdo do ruido e 2 prote-
¢do da gente do mar contra o ruido excessivo
e nocivo a bordo, logo que for razoavelmente pos-
sivel.

3. Conforme for adequado a Juz da pesquisa
mencionada, poderiam ser tomadas em conside-
ragao, entre outras, as seguintes medidas:

a) instruir a2 gente do mar sobre os perigos.
para a audigdo e para a saide, implicito na expo-
sigao prolongada a ruidos muito intensos, e scbre
© uso apropriado de equipamento e aparelhos
de protegao acustica;

b} proporcionar tampées ou orelheiras, ou am-
bos, aprovados pela autoridade competente, &
gente do mar da sala de maquinas, quando for
necessério;

¢) reduzir © ruido dos dormitorios, refeitérios,
salas de lazer & outros locais de permanéncia da
tripulagao, mediante:

i} ainstalagac desseslocais o maislonge possi-
vel da sala de maquinas, sala de mecanismos
de comando, guinchos do convés, equipamentos
de ventilagdo, aquecimento € ar condicionado,
€ quaiquer outra maquinaria ou aparethos ruido-
505;

ii) a utilizagdo de materiais de insonorizagéo
e outros materiais adequados absorventes de som
na construgao e acabamento de anteparos, tetos
e coberturas dentro dos espagos ruidosos, assim
como de portas de fechamento automdtico, isc-
lantes do ruido, na sala de méquinas;

d) reduzir e controlar o nivel de ruido na sala
de méaquinas, e outros locais de maquinaria, me-
diante;

i) ainstalag¢do, quando for vidvel, de salas inso-
norizadas de controle central de méquinas para
© pessoal da sala de méaquinas;

i} o isolamento, na medida do possivel, dos
lacais de trabalho, tais como a oficina das maqui-
nas, do ruido procedente da parte restante da
sala de maquinas;

ii) medidas para reduzir o ruido no funciona-
mento da maquinaria.

Recomendacao 142

RECOMENDACAO SOBRE A PREVENCAO DE
ACIDENTES DO TRABALHC DA GENTE DO
MAR

A Conferéncia Geral da Organizacéo Interna-
cional do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Ad-
rninistrago do Escritério Intemacional do Traba-
lho, e reunida nessa cidade em 14 de outubro
de 1970 em sua qilingquagésima quinta reuniao;

Considerando que, embora muito seja feito ern
diversos paises para reduzir os acidentes do traba-
tho da gente do mar, ainda ha necessidade de
se realizarem pesquisas sobre os acidentes men-
cionades ¢ adotar maiores medidas para preve-
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ni-los e, por conseguinte, ¢ conveniente estabe-
lecer normas intemacionais que- sitvam de base
para um programa de agdc apropriado para o
sefor marftimo; Ry

Apos ter decidido adotar diversas proposigbes
relativas & prevengac de acidentes a bordo dos
navios no porte e ho mar, assunto gue constitui
o quinto itern da agenda da reuniao;

Apoés ter decidido que tais proposigdes assu-
missern a forma de recomendagio complemen-
tar do Convénio scbre a preven¢ao de acidentes
{gente do mar), 1970, e

Apbs ter observado que as normas seguintes
foram elaboradas com a cooperagao da Organi-
zagdo Consultiva Mariima Internacional, e que
existe a intengao de obter sua cooperagio perma-
nente para promover e assegurar a aplicagdo des-
tas normas,

adota, na data de trinta de outubro de mil nove-
centos e setenta, a seguinte Recomendagdo, que
podera ser citada como Recomendagio sobre a
prevengao de acidentes (gente do mar), 1970:

1. Para os fins da presente recomendacao:

a) a expressdo “gente do mar” aplica-se atodas
as pessoas empregadas em qualquer fungdo a
bordo de um navio, que nao seja de guersa, dedi-

_cado habitualmente & navegagao maritima;

b} a expressao “acidentes do trabalho™ apli-
ca-se aos acidentes ocorridos com a gente do
mar por causa ou por ocasiao do seu emprego.

2. Ao aplicarem o paragrafo 3 do artigo 2
do Convénic sobre a prevengao de acidentes
(gente dao mar}, 1970, os Estados-membros deve-
riam levar em conta qualquer sistema interna-
cional de registro dos acidentes de trabalho da
gente do mar que a Organizagao Internacional
do Trabalho tenha conseguideo estabelecer.

3. * As questoes que poderiarn ser investigadas,
em aplicacédo do artigo 3 do Convénio sobre a

_ prevencdo de acidentes (gente do mar), 1970,
poderiam ser as seguintes:

a) meio no qual o trablho é realizado (por exem-
plo, superficie de trabalho, disposicao das maqui-
nas, meios de acesso e ilurninagéo)} e métodos
de trabalho;

b) freqiiéncia de acidentes segundo faixas et4-
rias; .

¢) problemas-especiais de carater fisioldgico
ou psicolégico criades pelo ambiente a bordo;

- " d) problemas résuitantes da tensao fisica a bor-
do dos navios, em particular como consegiléncia
do aumento do volume de trabalhe;

¢) problemas ¢ efeitos da evolugao técnica e
as suas repercussoes na composigao da tripu-
lagao;

f) problernas derivados de deficiéncias huma-
nas, tais como negligéncia.

4. Ao formular as disposigdes referidas no ar-

_tigo 4 do Convénio sobre a prevencao de aciden-
tes do trabathe (gente domar), 1970, os Membros
deveriam levar na devida consideragio qualquer
inventario de recomendagdes praticas em matéria
de seguranga e higiene no trabalho da gente do
mar que o Escritério Interacional do Trabalho
tiver publicado.

5. Ao aplicar o artigo 5 do Convénio sobre
a prevengao de acidentes (gente do mar), 1970,
deveriam ser Jevados em conta os artigos 7 e
11 do Convénio sobre & protegdo de maquinaria,
1963 — e as carrespondentes disposi¢des da Re-

comendagio sobre a protegao da maquinaria,
1963 —, em virtude das quais compete ao empre-
gador a obrigacao de aplicar as djsposigdes pelas
quais as maquinas deverao estar adequadamente
protegidas, devera ser proibida a utilizagac de mé-
quinas sem os dispositivos de protegdc adequa-
dos, e o trabalhador tem a obrigagao de nao utili-
zar uma méaguina quando nac estiverem coloca-
dos no devido lugar os dispositivos de protegao
que deveria possuir, e de nac inutilizar tais dispo-
sitivos.

6.1) Entre as fungdes das comissdes e de ou-
tros organismos miencionados no pardgrafo 3 do
artigo 8 do Convénio sobre a prevengao de aci-
dentes (gente do mar), 1970, poderiam ser inclui-
das as seguintes:

a) elaboracao de disposicdes, normas e ma-
nuais sobre prevengao de acidentes;

b) organizagao de cursos e programas de for-
magao em matéria de prevengao de acidentes;

¢} organizagao da divulgacao da prevengéo
de acidentes, principalmente através de filmes,
cartazes, avisos e folhetos;

d) distribuigao de publicagoes e informagio
sobre a prevencao de acidentes, de maneira a
alcancar a gente do mar a bordo dos navios.

2)* Os encamregados da preparacao de textos
sobre medidas de prevengao de acidentes ou da
elaboragao de recomendages praticas deveriam
ter em consideragao as disposigdes ou recomen-
dagdes adotadas pelas autoridades ou organiza-
¢des nacionais interessadas ou pelas organiza-
goes maritimas internacionais competentes.

7. Os programas de ensino referidos no artigo
2 do,Convénio sobre a prevengao de acidentes
{gente do mar), 1970, deveriam ser revisados pe-
riodicamente e ser atualizados segundo a evolu-
¢ao dos tipos, tonelagem e instalagdes dos navios,
assim como segundo as mudangas na organi-
zagao da tripulacao, nas nacionalidades e idiomas
e na organizacac do trabatho a borde.

8.1) A divulgagdo das medidas de prevencio
de acidentes deveria ser organizada de forma per-
manente,

2) Essa divulgacao poderia assumir as se-
guintes formas:

‘a) filmes educativos, transparéncias e filmes
documentérios de curta metrageny para utilizacac
nos centros de formagdo profissional para a gente
do mar e, quando possivel, projecdo de filmes
a bordo dos navios;

b) colocagao de cartazes de seguranca a bor-
do dos navios;

¢} inclusaoc de artigos sobre riscos profissio-
nais da gente do mar ¢ medidas de prevencao
de acidentes nas revistas lidas pela gente do mar:

d) campanhas especiais, utilizando diversos
meios de divulgagaoe, para instruir a gente do mar
em matéria de prevengac de acidentes e praticas
seguras de trabalho.

3) Na divulgagao, deveriam ser levadas em
conta as diferengas de nacionalidade, idioma e
costumes existentes entre a gente do mar.

9.1} Ao aplicarem o artigo 10 do Convénio so-
bre a prevencao de acidentes (gente do mar),
1970, os Membros deveriam ter na devida consi-
deragdo os regulamentos-padrao de seguranga
ou repertdrios de recornendacées préticas publi-
cados pelo Escritrio Intemacional do Trabalho
e as normas apropriadas que as organizagdes in-

ternacionais de padronizagédo tiverem estabeleci-
da.

2) Os Membros deveriam, ainda, ter em con-
sideragao a necessidade de uma cooperacéo in-
ternacional com vistas a uma agdo continua para
a prevengéo dos acidentes do trabatho; essa coo-
peragao poderia assumir as seguintes formas:

a) acordos bilaterais ou multilaterias para
conseguir a uniformidade das normas e dispo-
sitivos de seguranga na prevencgao de acidentes;

b} intercdmbio de informagao sobre riscos
determinados que ameagam a gente do mar e
sobre 0s meios de prevengéo de acidentes;

¢} assisténcia na expenimentagdo dos equipa-
mentos e nas atividades de inspegado, em confor-
midade com a regulamentacéo nacional do pais
de matricula do navio;

d) colaboragdo na elaboragao e difuséo de
disposi¢Ges, rearas ou manuais de prevencio de
acidentes;

e) colaboracie na produgso e utilizagho de
meios auxiliares de treinamento;

f) senigos comuns ou assisténcia mitua para
a forrmagao da gente do mar em matéria de pre-
vengao de acidentes e de normas de seguranga
ne trabalho.

Recomendagao 143

RECOMENDACAO SOBRE A PROTECAQ E
FACILIDADES QUE DEVEM CONCEDER-SE
AOS
REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES
NA EMPRESA

A Conferéncia Geral da Organizagao Interna-
cional do Trabalho:;

Convocada em Genebra pelo Conselho de Ad-
minisiragdo do Escritorio Internacional do Traba-
tho, e reunida nessa cidade em 2 de junho de
1971 na sua qiinquagésima sexta reuniao;

Apos ter adotado o Convénio sobre 0s repre-
sentantes dos trabalhadores, 1971;

Apds ter decidido adotar diversas proposigoes
relativas & protecao e facilidades concedidas aos
representantes dos trabalhadores na empresa, te-
ma que constitui o quinto item da agenda da
reuniao; e

Ap6s ter decidido que tais proposigdes assu-
missem a forma de uma recomendagao,

adota, na data de vinte e trés de junho de mil
novecentos e setenta e um, a presente recomen-
dacao, que podera ser citada como a recomen-
dagao sobre os representantes dos trabalhadores,
1971:

1. Métodos de Aplicagao

1. Poder-se-4 levar a efeito a presente Reco-
mendagao mediante a legislagao nacional, os
contratos coletivos ou qualquer outra forma com-
pativel com a prética nacional.

II. Disposicoes Gerais

2. Para os efejtos desta Recomendagao, a ex-
pressio “representantes dos trabalhadores” inclui
as pessoas recornhecidas como tais em virtude
da legislagdo ou a pratica nacional, sejam eles:

a) representantes sindicais, isto &, represen-
tantes nomeados ou eleitos pelos sindicates ou
pelos filiados aos mesmos; ou

b} representantes eleitos, isto €, representan-
tes livremente eleitos pelos trabalhadores da em-
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presa, em conformidade com as disposicdes da
legislagdo nacional ou dos contratos coletivos, e
cujas fungdes nao incluam atividades reconhe-
cidas no pais como prerrogativas exclusivas dos
sindicatos.

3. A legislagdo nacional, os contratos coleti-
vos, 0s laudos arbitrais ou as decisbes judiciais
poderdo determinar a classe ou as classes de
representantes dos trabathadores que terao direito
a protegao e as facilidades previstas ha presente
Recomendagé&o.

4. Quando numa mesma empresa existirem
representantes sindicais e representantes eleitos,
deveriam ser adotadas medidas apropriadas, se
necessdrio, para garantir que a existéncia de re-
presentantes eleitos nao seja utilizada em menps-
cabo da posicao dos sindicatos interessados ou
de seus representantes e para incentivar a colabo-
ragdo emn todo assunto pertinente entre os repre-
sentantes eleitos ¢ os sindicatos interessados e
seus representantes.

Nl. Protegio dos Representantes
dos Trabathadores

5. Os representantes dos trabalhadores na
empresa deveriam desfrutar de protegao eficaz
contra todo ato que puder prejudic-los, incluindo
a demissdo por razio da sua condigdo de repre-
sentantes, da sua filiagao ao sindicato, ou da sua
participagao na atividade sindical, sempre que tais
representantes atuem de acordo com as leis, con-
tratos coletivos ou outros acordos COmMuUNs em
vigof.

6.1) Quando ndo existirern suficientes medi-
das apropriadas de protegao aplicaveis aos traba-
Ihadores em geral, deveriam ser adotadas dispo-
si¢oes especificas para garantir a protegéo efetiva
dos representantes dos trabalhadores.

2} Tais disposigdes poderiam incluir medidas
como as seqguintes:

a) definicao detalhada e precisa dos motivos
que possam justificar o término da relagao de
trabalho dos representantes dos trabalhadores;

b} exigéncia de consulta, ditame ou acordo
de um organismo independente, pudblico ou priva-
do, ou de um organismo paritério antes da demis-
séo de um trabathador ser definitiva;

c) procediments especial de recurso acessi-
vel aos representantes dos trabalhadores que con-
siderem injusta sua demissao, ou que suas condi-
¢6es de emnprego foram modificadas de maneira
desfavoravel, ou que sofreram tratamento injusto;

d} no que diz respeito ao término injustificado
da relagdo de trabalho dos representantes dos
wrabathadores, o estabelecimento de uma repara-
¢ao eficaz que inclua, salvo se isso for contrério
aos principios fundamentais de direite do pais
interessado, a reintegragao desses representantes
No seu cargo, com o pagamento dos salarios nao
cobrades e a manutengao de seus direitos adqui-
ridos;

e) impor ac empregador, quando for alegado
que a demnissdo de um representante dos traba-
lhadores ou qualguer mudanga desfavoravel nas
suas condi¢des de emprego tem um caréter dis-
criminat6rio, a obrigagao de provar que tal ato
estava justificado;

f} reconhecer a prioridade que deve dar-se
aos representantes dos trabalhadores com rela-
¢do a sua continuag@o no emprego em caso de
redugéo do pessoal.

7.1) Aprotegao prevista em virtude do disposto
no paragrafo 5 da presente Recormnendagao deve-

ria, também, aplicar-se aos trabathadores que se-.

jam candidatos ou que foram apresentados coma
candidatos, mediante os procedimentos apropria-
dos existentes, para eleiggo ou nomeagéo comg
representantes dos trabalhadores.

2) A mesma protecio poderia ser também
concedida aos trabalhadores que encerraram
suas fungdes como representantes dos trabatha-
dores.

3) O periodo durante o qual essa protegao
ampara as pessoas a quem se refere este paré.
grafo poderd ser determinado pelos métodos de
aplicagao referidos no parégrafo 1 da presente
Recomendagao.

8.1) Ao término do seu mandato, 0s represen-
tantes dos trabalhadores que tiverem exercida
suas fungées de representa¢do na ermnpresa na
gual estavamn empregados e que sejam reinte-
grados no seu trabatho deveriam conservar ou
recuperar todos os seus direitos, inclusive aqueles
relativos & natureza de seu emprego, seu salérie
e sua antigliidade no servigo.

2) Mo caso dos interessados terem exercido
suas fungdes de representagéo principalmente fo-
ra da sua empresa, a questdo de se determinar
se as disposigbes do subpardgrafo 1), anterior,
deveriam ser aplicadas, e em que medida, deveria
ser regulamentada pela legislagao nacional ou poy
cpr;trato coletivo, laudo arbitral ou decisao judi-
cial.

IV. — Facilidades que deverao ser
concedidas aos representantes dos trabalha-
dores

9. 1) Deveriam ser concedidas na empresa,
aos representantes dos trabalhadores, as facilida-
des apropriadas para thes permitir o desempenho
rapido e eficaz de suas fungbes.

2} Nesse sentido, deveriam ser consideradas
as caracteristicas do sisterna de relagbes operétio-
patronais do pais e as necessidades, importancia
e possibilidades da empresa interessada.

3) A concessdo de tais facilidades ndo deveria
prejudicar o funcionamento eficaz da empresa
interessada.

10. 1) Os representantes dos trabalhadores na
empresa deveriam desfntar, sern perda de salério
nem de beneficios ou outras vantagens sociais,
do tempo livre necessério para desempenharem
as tarefas de represemacao na empresa.

2) Na auséncia de disposigdes adequadas, po-
deria ser exigido do representante dos trabalha-
dores a obteng&o de uma permissao do seu supe-
rior imediato ou de outro representante apropria-
do da diretoria, nomeada para tais efeitos, antes
de tomar um tempo livre durante as horas de
trabalhe, ndo devendo ser negada tal permissag,
a nio ser por Motivo justo.

3) Poderdo ser fixados limites razoéveis para
o tempo livre a ser concedido aos representantes
dos trabalhadores em virtude do disposto no sub-
paragrafo 1), anterior.

11. 1} Afim de que os representantes dos tra-
balhadores possam desempenhar eficazmente
suas fungdes, eles deveriam desfrutar do tempo
livee necessério para assistirem a reunides, cursos
de treinamento, semindrios, congressos e confe-
réncias sindicais.

2) O tempo livre prevista no subpardgrafo 1),
anterior, deveria ser concedido sem perda de salé-
rio nem de beneficios ou outras vantagens sociais,
ficando entendido que a questdo de se determinar
a quemn corresponderia as cargas resultantes de-
veria ser estabelecida através dos métodos de apli-
cagao referidos no paragrafo 1 da presente Reco-
mendagao.

12. Os representantes dos trabalhadores na
empresa deveriam ser autorizados a entrar em
todos os locais de trabalho da empresa, quando
isso fosse necessério, para que thes seja permitido
desempenhar suas fungdes de representagao.

13. Os representantes dos trabalhadores de-
veriam ter a possibilidade de estabelecer comuni-
cacho, sem demora indevida, com a diretoria da
empresa e com os representantes da mesrma, au-
torizados a tomar decisbes, na medida necessaria
para o eficaz desempenho de suas fungdes.

14. Quando nao existirern outras providén-
cias para a arrecadagao das contribuigdes sindi-
cais, deveria ser permitide que os representantes
dos trabalhadores, autorizados pelo sindicato para
essa fungao, cobrassem periodicamente as con-
tribuicdes sindicats nos Jocals da empresa.

15. 1) Dever-se-ia autorizar os represetitantes
dos trabalhadores que estiveremn atuando em no-
me de um sindicato a colocar avisos sindicais
nos prédios da ernpresa, no local ou iocais deter-
minados em comum acorde com a diretoria e
aos quais os trabalhadores tenham facil acesso.

2) A diretoria deveria permitir aos represen-
tantes dos trabalbadores que estiverem atuando
em nome de um sindicato a distribui boletins,
folhetos, publicagdes e outros documentos do
sindicato entre os trabalhadores da empresa.

3) Os avisos e documentos referidos neste pa-
régrafo deveriam estar relacionados com as ativi-
dades sindicais normais, e a sua colocacéo e dis-
tribuicdo nao deveria prejudicar o normal funcio-
nammenio da empresa nem a boa aparéncia dos
iocais.

4) Os representantes dos trabathadores que fo-
rem representantes eleitos no sentido do item b)
do paragrafo 2 da presente Recomendagao deve-
riamn desfrutar de facilidades gimilares compati-
veis com as suas fungées.

16. A empresa deveria por a disposigdo dos
representantes dos trabathadores, nas condigoes
e na medida que poderiam ser determinadas pe-
los métodos de aplicagdo referidos no parégrafo
1 da presente Recomendacéo, as facilidades ma-
teriais e as informagdes que forem necessérias
para a exercicio de suas fungoes,

17. 1) Os representantes sindicais que nhdo tra-
balham na empresa, mas cujo sindicato tiver

‘'membros a ele filiados trabalhando na mesma,

deveriam ter autorizagdo para entrar na empresa.

2) A determinagac das condigées para tal en-
trada na empresa deveria ser deixada aos méto-
dos de aplicag@o referidos nos parégrafos 1 e
3 da presente Recomendagéo,

Recomendagio 146

RECOMENDACAO SOBRE A IDADE
MINIMA DE ADMISSAO AQ EMPREGO

A Conferéncia Geral da Organizacéo Interna-
cional do Trabalho:

Convocada em Genebra pelo Conselho de Ad-
ministrag@o do Escritéric [ntemacional do Traba-
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lho, e reunida nessa cidade em 6 de junho de
1973 em sua giinquagésima oitava reuniao;

Reconhecendo que a aboli¢do efetiva do traba-
lho de criangas e a elevagao progressiva da idade
minima de administragao aoc emprego constituem
somente um dos aspectos da protegac e pro-
gresso das ¢riangas e dos menores;

Levando ¢m conta a preocupagdo de todo o
sistema das Magdes {Inidas por tal protegao e
tal progresso;

Tendo adotado o Convénio sobre a idade mini-
ma, 1973;

Desejando definir alguns outros principios de
politica nesta matéria, que constituem uma preo-
cupagdo da Organizagdo Intermacional do Tra-
balho;

Apds ter decidido adotar diversas proposigoes
relativas a idade minima de admissio ao empre-
go, terna que constitui o quarte item da agenda
da reunido, e

Apds ter decidido que tais proposighes assu-
missem a forma de uma recomendagdo comple-
mentar do Convénio sobre a idade minima, 1973,

adota, na data de vinte e seis de junho de mil
novecentos e setenta e trés, a seguinte Recomen-
dagdo, que paderd ser citada como a Recomen-
dagio sobre a idade minima, 1973:

1. Politica Nacional

1. Para alcangar o éxito da politica nacional,
mencionado no artigo 1 do Convénio sobre a
idade minima, 1973, as politicas e os planos na-
cionais de desenvaolvimento deveriam dar alta
prioridade a previsao das necessidades dos mem-
bros e & satisfacdo de tais necessidades, assim
como 2 extensao progressiva e coordenada das
diversas medidas necessarias para asseégurar acs
menores as melhores condicdes para o seu de-
senvolvimento fisico e mental.

2. DNesse sentido, deveria ser concedida a
maior atengao a certos aspectos do plangjamento
e da politica nacionais, tais como os seguintes:

a) ofirme propdsito nacjonal de atingir ¢ pleno
empregdo, de acordo com 6 Convénio e a Reco-
mendagio sobre a politica do emprego, 1964,
e a adogao de medidas que estimulem um desen-
volvimento orientado para favorecer © emprego
nas xonas rurais e urbanas;

b) a extensio progressiva de cutras medidas
econdmicas e soclais destinadas a aliviar a pobre-
za, onde ela existir, & a assegurar as familias niveis
de vida e renda de tal ordem que ndo seja neces-
sério recorrer & atividade econdmica das criangas;

¢} o desenvolvimento e a extensdo progres-
siva, sem discriminagao alguma, da previdéncia
socia) e das medidas de bem-estar familiar desti-
nadas a assegurar a manutengao das criangas,
incluindo os subsidios concedidos por filhos;

d) odesenvaivimento e a extensac progressiva
de facilidades adequadas de ensino e de orienta-
¢ac e treinamento profissionais, adaptados em
sua forma e contedo as necessidades dos meno-
res em questio;

e) odesenvolvimento e a extensdo progressiva
de facilidades para a protegdo e o bem-estar dos
menares, incluinde os adolescentes que traba-
lhamn, e para favorecer seu desenvolvimento.

3. Quando for preciso, deveriam ser levadas
em conta, particularmente, as necessidades dos
menores que nao tém familia ou gue. embora
a tenham, nao morem com ela, assim como dos

menofes Mmigrantes que moram e viajam com
suas familias. As medidas adotadas para esse efei-
to deveriam incluir a concessao de bolsas de estu-
do e a formagéao profissional.

4. Deveria set imposta € cumprida a obriga-
¢ao de frequentar a escola em hordrio integral,
ou de participar de programas aprovados de
orientagdo, ou formagao profissional, pelo menos
até a mesma idade fixada para a admisséo ao
emprego, de acordo com o disposto ho artigo
? do Convénio scbre a idade minima, 1973.

5. 1) Medidas deveriam ser pensadas no sen-
tido de uma formagéo preparatéria, que nao ofe-
reca riscos, para 0s lipos de emprego ou trabalho
para 0s quais a idade minima estabelecida, em
conformidade com o disposto no artigo 3 do Con-
vénio sobre a idade minima, 1973, seja superior
a fixada para o término da assisténcia escolar
obrigatéria em horério integral.

2) Medidas andlogas deveriam ser estudadas
quando as exigéncias profissionais de determi-
nada ocupagio induam uma idade minima de
adrnissdo superior a fixada para o término da as-
sisténcia escolar obrigatéria em horério integral.

11 Mdade Minima

6. Deveria ser fixada a mesma idade minima
para todos setores de atividade econémica.

7. 1) Os Membros deveriam fixar como urn
dos seus objetivos a elevagao progressiva para
dezesseis anos de idade minima de admissao ao
empredo ou ac trabalho, determinada de acordo
com ¢ artigo 2 do Convénio sobre a idade minima,
1973,

2) Nos casos em que a idade minima de ad-
missdo 40 emprego ou ac trabalho, aos quais
se aplica o artigo 2 do Convénio sobre a idade
minima, 1973, ainda for inferior a quinze anos,
medidas urgentes deveriam ser tomadas para que
a mesma fosse elevada a esse nimero,

8. Nos casos em que ndo for possivel fixar
de imediato uma Idade minima de admisséo para
todos os empregos na agricultura e atividades
conexas nas zonas rurais, deveria ser fixada uma
idade minima de admissao, pelo menos, para o
trabalho nas plantagdes e em outras exploracbes
agricolas que produzam principalmente com fins
comerciais, &s quais s¢ possa aplicar o pardgrafo
3 do artige 5 do Convénic sobre a idade minima,
1973.

111. Empregos ou Trabalhos Perigosos

9. MNos casos em que a idade minima de ad-
missao acs tipos de emprego ou de trabalho que
possarn ser perigosos para a saide ou a moraii-
dade dos menores for inferior a dezoito anos, me-
didas urgentes deveriam ser tomadas para ele-
va-la a esse nimero.

10. 1) Ao se determinar os tipos de emprego
ou os trabalhos acs quais se aplica o arigo 3
do Convénio sobre a idade minima, 1973, deve-
riam ser levadas em consideragao as normas in-
ternacionais do trabalho pertinentes, tais como
as referentes a substancias, processos ou agentes
perigosos (incluindo as radiagdes ionizantes), as
operagbes nas quais ha necessidade de suspen-
der cargas pesadas e o trabalho subterrdneo.

2) Alista desses tipos de emprego ou de traba-
lho deveria ser examinada periodicamente em ca-
50 necessdrio, levando em consideragéo, particu-~

larmente, os progressos cientificos e tecnoldgi-
cos.

11. MNos casos em que, sob 0 amparo do dis-
posto no artigo 5 do Convénio sobre a idade mini-
ma, 1973, ndo tenha sido fixado, imediatamente,
uma idade minima para certas &reas da atividade
ecohbmica ol para certos tipos de empresa, deve-
riam ser estabelecidas, para essas éreas ou tipos
de empresa, disposigOes apropriadas sobre a ida-
de minima para os tipos de emprego ou trabathos
que possam resultar perigosos pafa os menores,

IV. Condi¢oes de Trabalho

12. 1) Medidas deveriam ser adotadas para
que as condigdes has quais as criangas e 0s ado-
lescentes menores de dezoito anos de idade estdo
empregados ou trabalhando atinjam e se mante-
nham num nivel satisfatdrio. Seria necessaric vi-
giar atentamente essas condigbes.

2) Da mesma forma, medidas deveriam ser
tomadas para proteger e vigiar as condi¢bes nas
quais as criangas e os adolescentes recebem
orientacéo e treinamento profissionais nas empre-
sas, em institui¢Ses de treinamento ou em escolas
de formagéc profissional ou técnica, e para esta-
belecer normas para sua protegao e progresso.

13. 1) Com relagéo a aplicagdo do parigrafo
anterior, assim 4 posta em prdtica do astigo 7,
pardgrafo 3, do Convénio sobre a idade minima,
1973, dever-se-ia prestar especial atengéo a:

a) a fixagdo de uma remunetagao eqlitativa
& sua protecao, levando ern conta o principio de
“satério igual por trabalho de igual valor';

b) a estrita limitagao das horas dedicadas ao
trabalho por dia e por semana, e a proibicao de
horas extras, a fim de deixar tempo livre suficiente
para o ensino ou a formagao profissional (incluin-
do o necessério para fazer os deveres escolares
de casa), para o descanso durante o dia e para
atividades de lazer;

c) o desfrute, sem possibilidade de excecao,
salvo em casos de urgéncia, de um periodo mini-
mo de doze horas consecutivas de descanso no-
tumno e dos dias habituais de descanso sernanal;

d) a concessac de férias anuais pagas com
duragao, minima, de quatro semanas; essas férias
ndo dever@o ser, em caso nenhum, inferiores a
aquelas desfrutadas pelos adultos;

&) aprotecac através de planos de previdéncia
socia), inclusive os regimes de beneficios em caso
de acidentes do trabalho e doencas profissionais,
a assisténcia médica e os beneficios por doenga,
quaisquer que sejam as condigdes de trabatho
ou de emprego;

£} aedsténcia de nomas satisfatorias de segu-
ranca e higiene e de instruga@o e vigilancia ade-
quadas.

2) O subparagrafo 1) deste paragrafo s6 sera
aplicado aos jovens marinheiros no caso de que
as questées nele tratadas nao facarmn parte dos
convénios ou recomendacdes internacionais do
trabalho que se ocupam especificamente do tra-

balho maritimo.
V. Medidas de Controle

14.1) Entre as medidas destinadas a assegurar
a aplicagao efetiva do Convénic sobre a idade
minima, 1973, e da presente Recomendagao, de-
veriarn constar:



Junho de 1988

DIARIO DO CONGRESSO NACIONAL (Secao 1)

Quinta-feira 9 1655

a} o fortalecimento, na medida necessaria, da
inspegdo do trabatho & servigos conexos, habili-
tando, especialmente, por exernpio, os inspetores
para descubritern os abusos que possam surgir
no emprego de criancas e adolescentes, para eli-
minar tais abusos; e

b} o fortalecimento dos servigos relacionados
com a melhoria e a inspecao da formagao nas
empresas.

2) Dever-se-ia atribuir grande importancia ao
papel gque pode ser desempenhado peios inspe-
tores, fomecendo informacoes e assessoramento
sobre a maneira eficaz de absorver as disposicbes
pertinentes, assim como zelando por seu cumpri-
mento.

3) Ainspecac do trabalho e a inspegéo da for-
magao dentro das empresas deveriam estar es-
treitamente coordenadas para conseguir a maior
eficiéncia econdmica; em geral, os servigos de
administragdo do trabatho deveriam estar emn es-
treita colaboragio com os senvigos encarregados
o ensino, a forrmagao, o bem-estar e a orientagao
de criangas e adolescentes.

15. Dever-se-ia prestar especial atengao a:

a) fazer cumprir as disposigdes referentes ao
emprego erm tipos de emprege ou trabalhos peri-
gosos;

b) impedir, dentro dos limites em que o ensino
au o treinamenic forem obrigatoérios, o emprego
ou otrabalho das criangas e adolescentes durante
as horas em que o ensino € ministrado.

16. Para facilitar a verificacdo das idades, de-
veriarn ser toradas as seguintes medidas:

a) as autoridades piblicas deveriam manter
um sistema eficaz de registro de nascimentos,
que deveria incluir 2 expedicao de certidbes de
nascimento;

b) os empregados deveriam manter e colocar
a disposicao da autoridade cornpetente ou outros
documentos nos quais estejam indicados o nome
e sobrenomes ¢ a data de nascimento ou idade,
devidamente centificados, sempre que for possi-
vel, ndo sb de todos os menores por eles empre-
gados, mas também daqueles que estiverem re-
cebendo orientagdo ou treinamento profissional
nas suas ernpresas;

€) para os mencres que trabalham na via pibli-
ca, em barracas de rua, em lugares piblicos, em
profisstes ambulantes ou em circunstancias nas
quais n&o seja possivel controlar os registros do
empregador, deveriam ser expedidas autoriza-
¢des ou outros documentos que credenciem sua
elegibilidade para desempenhar esses trabalhos.

Recomendacao 147
Recomendacio sobre a prevencio ¢ o
controle dos riscos profissionals causados
pelas substincias ou agentes cancerigenos

A Conferéncia Geral da Organizagao Intemna-
cional do Trabalho:

Convocada em Genebra pela Conselho de Ad-
ministragdo do Escritério Intemacional do Traba-
lho, e reunida nessa cidade em 5 de junho de
1974 na sua qiiinquagésitma nona reuniao;

Tendo observado as disposicoes do Convénio
e da Recomendacio sobre a protecéo contra as
radjacdes, 1960, e do Convénio ¢ da Recome-
dacéo sobre o benzeno, 1971;

Considerando que é oportuno estabeteces nor-
mas internacionais sobre a protecao contra as
substancias ou agentes cancerigenos;

Levando em conta o trabatho correspondente
de outras organizagdes internacionais, € em espe-
cial ¢ da QOrganizacao Mundial da Satde e do
Centro Intermnacional de Pesquisas sobre o Cancer,
com o5 guais colabora a Crganizacao Interna-
cional do Trabaiho;

Apbs ter decidido adotar diversas proposigdes
Telativas & prevengao e controle dos riscas profis-
sionais causados pelas substancias e agentes can-
cerigenos, assunto que constitui o quinto item
da agenda da reunido, e

Apds ter decidido que tais proposicdes assu-
missem a forma de uma recomendagdo,

adota, na data de vinte & quatro de junho de
mil novecentos e setenta e quawro, a presente Re-
cornendacao, que podera ser citada como Reco-
mendagao sobre o cancer profissional, 1974:

Disposicbes Gerais

1. Dever-se-ia procurar, por todos os meios,
substituir as substincias ou agentes cancerigenos
aos que os trabalhadores possam estar expostos
durante seu trabalho por substéncias ou agentes
nao cancerigenos cu substancias ou agentes me-
nos nocivos; na escolha das substancias ou agen-
tes de substituicao, dever-se-ia levar em conside-
racao suas propriedades cancerigenas, toxicas ou
outras.

2. O ndmero de trabalhadores expostos as
substancias ou agentes cancerigencs e a duragao
€ os niveis de tal exposigac deveriam ser reduzidos
ao minimo que for compativel com a seguranga.

3. 1} A autoridade competente deveria pres-
crever as medidas que devam ser adotadas para
proieger os trabalhadores contra os riscos de ex-
posicao as substancias ou agentes cancerigenos.

2. A autoridade competente deveria atualizar
essas medidas tendo em consideragao os reper-
torios de recomendagdes praticas ou orientagges
que o Escritdrio Internacicnal do Trabalho puder
elaborar, assim como as condusdes de peritos
gque forern convocados pelo Escritdrio Interna-
cional do Trabalno e as informagdes provenientes
de cuiros organismos competentes.

4, 1) Osempregadores deveriam procurar por
todos os meios utilizar procedimentos de rebatho
que nao provaquern & formagao e, particularmen-
te, a emanacaa, no local de trabatho, de agentes
cancerigenos em forma de produtos principais
ou intermedisrios, de subprodutos, de residuos
ou em gualquer outra forma.

2) Quando nao for possivel completarnente
uma substancia ou agente cancerigeno, os em-
pregadores, em consulta com os trabalhadores
e suas organizagbes, e a luz de opinibes proce-
dentes de circulos autorizados e, em particular,
dos servigos de medicina do trabalho, deveriam
utilizar todos os meios apropriados para eliminar
a exposi¢ao ou reduzir ao minimo © namero de
pessoas expostas, a duragao da exposico e o
grau da mesma.

3) Mos casos que a autoridade competente de-
terminar, os empregadores deveriam adotar as
disposigdes necessarias para a vigilancia sisterna-
tica da durag&o e do grau de exposigho a substan-
cias ou agentes cancerigenos no ambiente de
trabalho.

4. Quando substincias ou agentes cancerige-
nos forem transportados ou armazenados, todas
as medidas apropriadas para evitar escapamentos
ou contaminagao deveriam ser tomadas.

5. Qg trabalhadores e ouiras pessoas que parli-
cipem de atividades profissionais gue impliquem
risco de exposigdo a substancias cu agentes can-
cerigenos deveriam seguir as instrucdes de segu-
ranga prescritas e uiilizar corretamente todos os
meios formecidos para sua propria protegao ou
a de ouiras pessoas.

1i. Medidas de prevenciao

6. A autoridade competente deveria determi-
nar periodicamente as substéncias & agentes can-
cerigenos aos quais deveria ser proibida a expo-
sigao no trabalho, ou que deveriam ser subme-
tidos a awtorizagao e controle, e aqueles aos quais
se aplicam cutras disposicbes da presente reco-
mendagao.

7. Ao determinar tais substincias, a autoridade
competente deveria levar em consideragéo os da-
dos mais recentes contidos nos repertérios de
recomendagoes praticas ou orientagdes que o Es-
critério Internacional do Trabalho puder elaborar,
assim como nas conclusGes de reunides de peri-
tos convocados pelo Escritério Internacionat do
Trabalho e a informagéo proveniente de outros
organismos.

8. A autoridade competente poderia permitir
excecdes & proibicdo mediante autorizagbes que
especificassem, em cada caso:

a) as medidas técnicas, de higiene e de prote-
¢ao pessoal que deverdo ser observadas;

b} a vigilancia médica ou os exames ou pes-
quisas que deverdo ser realizados;

€) o5 registros que deverdo ser mantidos; e

d) as qualificagdes profissionais exigidas aos
encarregados da vigilincia da exposicéo a essas
substdncias ou agentes.

9.1} No que diz respeito s substancias e agen-
tes submetidos a autorizagio ou controle, a autori-
dade compelente deveria:

a) obier o assessoramento necessario, espe-
cialmente quanto & existéncia de produtos ou mé-
todos de substituicdo, quanto as medidas técni-
cas, de higiene e de protecdo pessoal ¢ quento
a vigilancia médica e aos exames & pesquisas
que forem realizados antes, durante e apbs o tra-
bathador ser destinado a tarefas que envoivam
© uso de tais substincias ou agentes;

b) exigir que sejam tomadas as medidas ade-
quadas.

2) A autoridade competente deveria também
fixar os critérios para determinar o grau de expo-
sicdo a substéncias ou agentes cancerigencs, €
estabelecer, nos casos apropriados, niveis que de-
veriam servir como indicadores para a vigilancia
do ambiente de trabalho com relagio as medidas
técnicas de prevencdo necessérias.

10. Aautoridade competente deveria zelar para
que sejam mantidas atualizadas as decisoes refe-
rentes as substancias ou agentes cancerigenos
adotadas em virtude desta parte da presente reco-
mendagao.

IIL. Vigilincia da satde dos trabalhadores

11. Deveria ser previsto, por via legislativa ou
por qualquer outro método, de acordo com a
prética e as condigdes nacionais, gue todo traba-
lhador ermpregado em tarefas que enwvolvam a
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exposigio a certas substancias ou agentes cance-
rigenos especificos seja submetido, segundo os
casos, a:

a) um exame médico antes de ser empregado;

b) exames médicos peritdicos, a intervalos
apropriados;

c) exames biolégicos ou outros exames ou in-
vestigacoes hecessdrias para avaliar sua exposi-
¢a0 e seu estado de sadde com relagéo aos riscos
profissionais.

12. A autoridade competente deveria zelar para
que fossem dadas disposigbes no sentido que
o5 trabalhadores continuern sendo submetidos
a exames médicos, exames biclégicos e outros
exarnes ou investigagdes apropriados apés terern
saido dos empregos referidos no pardgrafo 11.

13. Os exames médicos e outros exames ou
investigacOes previstos nos paragrafos 11 e 12
da presente recomendacac deveriam ser realiza-
dos, na medida do possivel, durante as horas de
trabalho, e ndo deveriam representar nenhuma
despesa para os trabathadores.

14. Se, como resultado de qualquer medida
adotada em virtude da presente recomendagag,
for considerado inoportuno continuar expondo
urn trabalhador s substéncias ou agentes cance.
rigenos no curse do seu emprego normal, deve-
riam ser utilizados todos os meios razoéveis para
transferir esse trabathador a outro emprego con.
veniente.

15.1} Aautoridade competente deveria estabe-
lecer e manter, quando for viavel com a maior
rapidez possfvel, em cooperagdo com os empre-
gadores individualmente e os representantes dos
trabalhadores, um sistema para a prévengao e
controle do céncer de origem profissional, incluin-
do:

a) o estabelecimento, manutengao, conserva-
¢a0 e transferéncia de registros;

b} o intercambio de informagpes.

2) No estabelecimentc de tal sistema de regis-
tros de intercambio e informagdes devenia ser le-
vada em conta a assisténcia que possam presiar
as organizagdes internacionais e nacionais, inclu-
sive as organiZagoes de erpregadores e de traba-
thadores, e os empregadores individuaimente.

3) No casc de extingdo da empresa, deveriam
ficar disponiveis os registros € informagdes que
a mesma possua em virtude do disposto no pre-
sente paragrafo, segundo as instrugdes que a au-
toridade competente fornecer a esse respeito.

4) Em qualquer pais onde a autoridade com-
petente néo estabelega esse sisterna de registros
¢ informagées, os empregadores, em consulta
com os representantes dos trabathadores, deve-
fiam procurar realizar, por todos os meios, o
objetives deste pargrafo.

IV. Informacéo e Instrugiao

16.1) A autoridade cornpetente devenia pro-
mover estudos epidernioldgicos e de outro tipo,
¢ reunir e divilgar informagdes sobre os riscos
de cancer profissional, com a ajuda, se for o caso,
das organizagbes nacionais € internacionais, in-
cluindo as organizagbes de empregadores e de
trabalhadores.

2) A mesma deveria esforgar-se também em
estabelecer os critérios para determinar o poder
cancerigeno das substancias ou agentes.

17. A autoridade competente deveria estabe-
lecer manuais adequados de instrugao, para Uso

dos trabalhadores e dos empregadores, sobre as
substincias & agentes suscetiveis de provocar o
cancer profissional.

18. Os empregadares deveriam solicitar infor-
magoes, particularmente das autoridades compe-
tentes, sobre os fiscos de cancer que possa apre-
sentar qualquer substncia ou agente cujo uso
sefa introduzido, ou ird ser introduzido na empre-
sa; quando houver suspeita de que tal substancia
ou agente possua poder cancerigeno, deveriam
decidir, em consulta com a autoridade compe-
tente, quais outros estudos deveriamn ser reali-
zados.

+19. Os empregadores deveriam assegurar-se
de que toda substancia ou agente cancerigeno
ostente, no local de trabalho, uma indicagao apro-
priada sobre o risco que envolve, destinada ao
trabalhador que poderia estar exposto a tal subs-
tdncia ou agente,

20. Antes de determinar uma ocupagao para
otrabalhador, e, posteriormente, de maneira regu-
lar e nos casos em que for introduzida uma nova
substincia ou agente cancerigeno, os emprega-
dores deveriam instruir os trabathadores acerca
dos Hscos aos que estariam expostos durante a
produgdo ou utilizacdo de tais substancias ou
agentes, e acerca das medidas que deveriam ser
aplicadas.

21. Asorganizagdes de empregadores e de tra-
balhadores deveriam adotar medidas concretas
para realizarem programas de informagao e ins-
trugdc sobre os riscos de cancer profissional e
deveriam incentivar a plena participacao de seus

membros nos programas de prevengao e con-

frole.

V. Medidas de aplicagéo

22, Todo membro deveria:

a} adotar, por via legislativa au por qualquer
outro método, de acordo com a prética e as condi-
¢Oes nacionais, as medidas necessarias, inchuindo
o estabelecimento de sangbes apropriadas para
levar a efeito as disposigbes da presente recomen.
dagao;

b) indicar a quais organismos ou pessoas
compete, de acordo com a prética nacional, a
obrigagio de assegurar o cumprimento das dis-
posicées da presente recomendagao;

¢) comprometer-se a proporcionar os servigos
de inspegac apropriados para zelar pela aplicacéo
das disposicdes da presente recomendacao, ou
certificar-se de que uma inspegda adequada seja
exercida,

23. Na aplicacao das disposigées da presente
recomendagdo, a autoridade competente deveria
consultar as organizagées interessadas, mas re-
presentativas, de empregadores e de trabathado-
res.

Recomendagio 171

RECOMENDACAO SQOBRE OS SERVICOS
DE DE NO TRABALHO

A Conieréncia Geral da Organizagdo Interna-
cional do Trabalho, convocada pelo Canselho de
Administracao da Reparticéo Internacional do
Trabalho e reunida em Genebra a 7 de junho
de 1885, em sua septuagésima primeira reuniao;

Tendo em conta que a protegae dog trabalha-
dores contra as doengas, sejam profissionais ou
néo, bem como contra ¢s acidentes de trabalho,

constitui urna das tarefas atribuidas a Organizagao
Intemnacional do Trabalho por parte da sua Cons-
tituigao;

Lembrando as corivengbes e as recomenda-
¢oes internacionais do trabalho sobre a matéria
&, em especial, a recomendaco sobre a protegdo
da saide dos trabalhadores, 1953; a recomen-
dagédo sobre os servigos da medicina do trabalho,
1958; a convencdo sobre os representantes dos
trabalhadores, 1871, e a conven¢ao e a recomen-
dagdao sobre a seguranga e a saide dos trabalha-
dores, 1981, que estabelecem os principios de
uma politica nacional e de uma agso em nivel
nacional; e a declaragao tripartite de principios
sobre as empresas multinacionais e a politica so-
cial, adotada pelo Conselho de Administragéo da
Reparticdo Internacional do Trabalho;

Ap&s ter decidido adotar diversas propostas ra-
lativas aos servigos de salide no trabatho, questao
que constitui o quarto ponto da agenda da reu-
nido, e

Ap6s ter decidido que as referidas propostas
adotern a forma de uma recomendagéo gue com-
plete a convencéo scbre os senvigos de saide
no trabatho, 1585:

I Principios de uma politica nacional

1. De acordo com as condigbes e a pritica
nacionais e mediante consultas junto as organi-
2acées de empregadores e trabalhadores mais
representativas, quando estas existam, todo mem-
bro deveria formular, aplicar e reexaminar periodi-
camente uma politica nacional coerente sobre
servigos de satide no trabalho, abrangendo os
principios gerais das suas fungdes, de sua organi-
zagdo e do seu funcionamento.

2.1) Tode membro deveria estabelecer pro-
gressivamente servigos de salde no trabatho para
todos as trabathadores, inclusive os do setor pabli-
co & os membros das cooperativas de produgao,
em todos os ramos da atividade econdmica e
em todas as emnpresas. As disposicoes adotadas
deveriam ser adequadas e apropnadas comn rela-
¢80 aos riscos especificos para a salde que preva-
legam nas emnpresas.

2) Na medida em que for hecessario e pratica-
mente exeqilivel, deveriam ser adotadas dispo-
sigbes para facilitar aos trabalhadores autdnomas
a obtengao de uma protegao anéloga a prevista
na Convencéo scbre 0s senvigos de saide no tra-
batho, 1985, e ha presente Recomnendagao.

11, Fungoes

3. Afungdo dos servigos de satide no trabatho
deveria ser essencialmente preventiva.

4, Os servigos de saide no trabatho deverfam
estabelecer um programa de atividades adaptado
& empresa ou as empresas que sirvam, principal-
mente em funcdo dos riscos profissionais que
se apresentem nos locais de trabalho e dos pro-
blemas especificos que existemn nos respectivos
ramos da atividade econdmica.

A. Vigllancia do Meio Ambiente de Trabalhe

5.1) A vigilancia do meic ambiente de trabaiho
deveria abrangern:

a) a idertificagao e avaliaggo dos falores do
meio ambiente de trabatho gue possam afetar
a saide dos trabathadores;

b) a avaliacdo das condigbes de higiene do
trabalho e dos fatores da organizagaoc do trabalho
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que possam gerar riscos para a sa(ide dos traba=
Ihadores; i

c) a avaliagao dos meios de prolegio coletrva
e individual;

d) a avaliagdo, sempre que apropriada, da ex-
posicao dos wrabalhadores ags agentes nocivos,
por meio de métodos de controle validos e de
aceitagic generalizada; ‘

e) a verificacao dos sistemas de controle- destl-
nados a reduzir ou a eliminar a exposigac.

2) A referida vigilancia deveria ser-efetuada no

que se refere aos demais servigos técnicos da-

empresa e com a Cooperagdo dos trabalhadores
interessados e dos Seus representantes na empre-
sa ou da comissao de seguranga e higiene, quan-
do existam.

6.1) De acordo com a legislagao e a prética
nacionais, os dados resultantes da vigilancia do
local de trabalho deveriam ser registrados de mo-

do adequado a serem mantidos & disposicéo do .

empregador, dos rabalhadores e de seus repre-
sentantes na empresa ou da comissao de segu-
ranga e higiene, quando existam. .

2} Os referidos dados deveriam ser utlhzados
de modo a respeitar seu carter confidencial e-
somente para orientar e assessorar NG que se
refira as medidas que visem a melhorar © am-
biente de trabalho e a satide e seguranga dos
trabathadores.

3) A autoridade competente deveria ter acesso
a esses dados, que somente deveriam ser comu-

nicados pelo servico de saide a terceiros me- '

diante prévio consentimento do empregador, dos
trabalhadores e de seus representantes na ermpre.’
sa, ou da comissdo de seguran¢a e higiene, se’
existirem.

7. A vigilancia do meio ambiente de trabalho
deveria abranger as visitas do pessoal dos servigos
de saide no trabalho que forem necessérias ao
exarne dos fatores do meio ambiente de trabalho
capézes de afetarern a saide dos trabalhadores,
a salubridade do meio ambiente de trabalho e
as condigbes de trabalho.

8. Os servigos de saide no trabalho deveriam:

a) realizar, quando necessério, a vigilancia da
exposi¢ao dos trabalhadores a riscos especiais
para a saide;

b} supenvisionar as instalagoes sanitarias e ou-
tras instalagées colocadas a disposigdo dos traba-
Ihadores por parte do empregador, como o forne-
cimento de agua potavel, refeitérios e alojamen-
tos;

€) assessorar no que respeita &s possiveis incj-
déncias da utilizacao de tecnologias schre a sadde
dos trabalhadores;

d) participar e assessorar no que respeita
escolha dos equipamentos necessarios para a
protecio individual dos trabalhadores contra os
riscos profissicnais;

e) colaborar na andlise dos postos de trabalho
e no estudo da organizacdo do trabalho e dos
métodos de trabalho, a fim de garantir uma me-
thor adaptagao do trabalho aos trabalhadores;

f) participar nas andlises dos acidentes de tra-
balho e das doengas profissionais, bem como
nos programas de prevengao de acidente.

9. O pessoal que prestar sevi¢os de saide no
trabatho deveria, apés ter informado o empre-
gador, os trabalhadores e seus representantes
quando for apropriado:

a) ter livre acesso a tados os locais de trabalho
e as instalagdes que a empresa pde & disposicao
dos trabathadores;

b) ter acesso as informagdes sobre métodos,
normas de trabalho, produtos, matérias & substan-
cias utilizados ou cuja utilizacao seja prevista, des-
de que se preserve o sigilo de toda informagao
de natureza confidencial que for recolhida e que
née diga respeito a satde dos trabalhadores;

.€) poder recolher amostras, para fins de anali-
s¢, dos produtos, matérias e substéncias utilizados
ou manipulados.

10, Os servigos de sa(ide no trabalheo deveriam
ser consultades sobre qualquer mudanga prevista
no referente a métodos e condigbes de trabalho
que possa ter algum efeito sobre & salide ou'a
seguranga dos trabalhadares.

B. Vigilancia da Saude dos Trabalhadores

11. 1) A vigilancia da séude dos trabalhadores
deveria abranger, nas casos e conforme as condi-
¢oes definidas pela autoridade competente, todas

as avaliagdes necessdrias A protecdo de saGde.

dos trapathadores, que podem incluir:

a} uma avaliagdo da sa(de dos trabalhadores
antes que lhes sejam atribuidas tarefas especificas
que possam implicar perigo para sua salde ou
a dos demais;

b) avaliagoes de satide periodicas durante todo
emprego que implique uma exposicio a riscos
particulares para a sade;

€}_uma avaliagao da sa(ide dos trabalhadores
gue retomem o trabalho apés uma auséncia prolon-
gada por motivos de saide, com o fim de desco-
brir suas eventuais origens profissionais, de reco-
mendar uma agéo adequada para proteger os
trabathadores e de determinar a adaptabilidade
dos trabalhadores a suas tarefas e a necessidade
de uma reclassificacio e de uma readptagio;

d} avaliagbes de salide quando do fim e apos
o fim de missdes em postos de trabalho que impli-
quem riscos capazes de provocar prejuizos ulte-
riores para sua saude ou de contribuir para esses
prejuizos.

2} Deveriam ser adotadas disposicoes para
proteger a intimidade dos trabalhadores e evitar
que a vigildncia da saide néo seja utilizada com
fins discriminatérios ou de qualquer outra forma
prejudiciais aos interesses deles.

12.1} Quanda os trabalhadores estiverem ex-
postos a riscos profissionais especificos, a vigilan-
cia do seu estado de sdude deveria abranger, sem-
pre due necessério, além dos exames de sadde
previstos no paragrafo 11 da presente Recomen-
dagao, todos os exames e as pesquisas neces-
sarios para detectar os niveis de exposico e as
reagdes e os efeitos bicldgicos precoces.

2) Quando existir um método vélido e de acei-
tacdo generalizada pata a vigilancia biolégica da
sadde dos trabathadores com vistas 4 detectagdc
precoce dos efeitos para a sadde da exposicao
a riscos profissionais especificos, esse metddo
podera ser wilizado para identificar os trabatha-
dores que requeiram um exame médico circuns-
tanciado, sujeito ag consentimento individual do
trabalhador.

13. Os servigos de satide no trabalho deveriam
ser informados dos casos de doenga entre os
trabalhadores e das faltas ao trabalho por motivos
de saide, a fim de poderem identificar qualquer
relagao enire as causas da doenca e os riscos

para a salde que possam existir nos locais de
rrabatho. O pessoal encarregado dos servicos de
satide no trabalho nao deveria ser obrigado pelos
empregadores a verificar as razées de faita ao
trabalho.

14.1) Os servigos de satde no trabalho deve-
riam registrar os dados relativos a saude dos tra-
balhadores em dossiés de saiide pessoais e confi-
denciais, Esses magos deveriam conter informa-
¢Oes a respeito das tarefas que tenham sido exe-
cutadas pelos trabalhadores, da sua exposigao
aos riscos profissionais inerentes a seu trabatho
e dos resultados de toda avaliagéo da exposigao
dos trabalhadores aos referidos riscos.

2) O pessoal que presta servicos de saide no
trabalho somente deveria ter acesso aos dossiés
de satide se a informagac neles contida tiver rela-
¢80 com o cumprimento das suas fungdes. Quan-
do os dossiés contiveremn informagbes pessoais
de carater médico confidencial, esse acesso deve-
74 ser limitado ao pessoal médico.

3} Os dados pessoais relativos a avaliagdo do
estado de salide somente deveriam ser cornuni-
cados a terceiros <com o consentimento prévic
do trabalhadar, devidamente informado.

15. Alegislagao nacional, a autoridade compe-
tente cu a prética nacional baseada em regras
éticas reconhecidas deveriam prescrever as con-
digbes e o periodo de conservagdo dos dossiés
pessoais de salde, as condigGes relativas 4 trans-
missac e & comunicagio deles € as medidas ne-
cessarias & preservacdc do seu cardter confiden-
cial, em particular quando as informacdes neles
contidas estiverem registrados em computador.

16.1} Ao terminar um exame médico prescrito
para determinar a aptidao de um trabalhador para
um posto de trabalho que implique exposicao
a um risco determinado, o médico que o tiver
realizado deveria cormnunicar suas conclusoes, por
escrito, 2o trabalhador e ao empregador.

2) Essa comunicagéo ndo deveria conter he-
nhuma indicagao de natureza médica; conforme
a0 caso, peoderia indicar que o trabathador se
encontra apto para ¢ posto de trabalho previsto
ou entao especificar os tipos de trabalho e as
condigdes de trabatho que the sejam contra-in-
dicados, temporaria ou permanentemente, do
ponto de vista médico.

17. Quando a manutengao de um trabalhador
em um posto de trabalho for contra-indicado por
motivos de salide, os servigos de saide no traba-
iho deveriam colaborar nos esforcos que visemn
aencontrar outra colocagdo na empresa, ou outra
solucdo adquada, para a referido trabalhador,

18. Quando aviglancia da satde permitir iden-
tificar uma doenga profissional, ela deveria ser
notificada a autoridade competente segundo a
legislagdo e a préatica nacionais. O empregador,
os trabathadores e seus representantes deveriam
ser informados de que a citada notificacdo fol
realizada.

C. Informagdo, Educacao, Formagao, Asses-
soramento

19. Os servigos de saxide no trabalho deveriam
participar na elaboragao e na aplicagao de progra-
mas de informagdo e de educagio e formagao,
destinados ao pessoal da empresa, sobre ques-
toes de satde e de higiene relacionadas com o
trabalho.
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20. Os servigos de satide no trabatho deveriam
participar na informagdo e no aperfeicoamento
periodico do pessoal de primeiros socomos ¢ na
formagéo gradual & continuada de todo o pessoal
da empresa que contribuir para a seguranga e
a sadde no trabalho.

21. Para promover a adaptagao do trabalho
aos trabalhadores e a melhoria das condigoes
e do meio ambiente de trabalho, 0s servigos de
saiide no trabalho deveriam assumir a funcéo de
assessoria do empregador, dos trabalhadores,
dos seus representantes na empresa e da comis-
sao de seguranga, € higiene, quando existirern,
a respeito dos problemas de saude, de higiene
do trabalho e de ergonomia; deveriam, também,
colaborar com os arganismos que j& atuem coma
assessores nessa esfera.

22.1) Todo trabalhador deveria ser informado,
de modo conveniente e adequado, dos riscos para
a saude presentes no seu trabatho, dos resultados
dos exames de satGde a que tenha sido submetido
e da avaliagdo do seu estado de saide.

2) Todo trabathador tera o direito de que seja
corrigido qualquer dado que seja erréneo ou que
possa induzir a erro.

3) Os servicos de saiide no'trabalho deveriam,
também, assessorar os trabalhadores, em bases
individuais, a respeito da sua satde enr relagéo
com seu trabatho.

D. Primeiros Socoiros, Tratamentos e Pro-
gramas de Saide

23. Tendo em conta a legislagdo e a prética
nacionais, os servigos de saude no trabalho nas
empresas deveriam fomecer primeiros socorros
e atendimento de urgéncia aos trabalhadores viti-
mas de acidentes ou de indisposigdes no local
de trabalho, bem como colaborar na organizagac
da administragao de primeiros socorros.

24. Tendo em conta a organizagio da medi-
¢ina preventiva em nivel nacional, os servigos de
salide no trabalho poderiam, sempre que possivel
e adequado:

a) proceder a imunizagoes relativas aos riscos
bicl6gicos presentes no local de trabalho;

b) participar de campanhas de protegao da
salide;

¢} colaborar com as autoridades sanitdrias no
quadro de programas de saide piiblica.

25, Observando a legislagao e a préatica nacio~
nais e com prévia consulta as organizagdes de
empregadores e de trabalhadores mais represen-
tativas, quando estas existarn, a autoridade com-
petente, caso necessdrio, deveria attorizar o5 ser-
vigos de sadde no trabalho, de comum acordo
com todos os interessados — inclusive o préprio
trabathador e seu médico de cabeceira, ou um
servigo de cuidados primarios de saiide, confor-
me o caso —, @ assumir uma ou varias das fun-
¢oes seguintes, ou a delas participar:

a) o tratamento dos trabalhadores que nédo te-
nham interrompido seu trabalho ou que a ele
se tenham reintegrado apds um periodo de au-
séncia;

b) o tratamento das vitimas dos acidentes de
trabatho;

¢) o tratamento das doengas profissionais e
das moléstias agravadas pelo trabalho;

d) os aspectos médicos da reeducagdo e da
readaptagao profissionais.

.26. Observadas a‘le—g'islagécl: e a préitica nacio-

‘nals em matéria de organiza¢dc da atengdo a

sa(jde e do afastamento dos centros que a forme-
cem, os servigos de sadde no trabalho poderiam
desenvolver outras atividades relacionadas cormn
a saide, incluinde a assisténcia meédica curativa
aos trabathadores e a suas familias, na forma per-
mitida pela autoridade competente, mediante
consulta &s organizagdes de empregadores e de
trabalhadores mais representativas, quando estas
existam. | .

27. Osservigos de satide no trabatho dever:am
cooperar com os demais servicos interessados
na elaboragao de planos de emergéncia, para fa-
zer face a acidentes imporiantes,

E. Outras Funcoes

28. Os servigos de saiide no trabalho deveriam
analisar os resultados da vigiléncia da sadde dos
trabalhadores € do meic ambiente de trabalho,

'Bem come o5 resultados da vigilancia bioldgica
‘e da vigilantia permanente individual relativa a
exposicao dos trabathadores a determinados ris-

cos profissionais, quando estes existirem, a fim
de'avaliar as possiveis relagdes entre a exposigao
d05' riscos profissionais & os prejuizos 4 salde,
€ de propor medidas conducentes & melthora das
condicdes e do meio ambiente de trabatho.

.29, s servigos de salde no trabalho deveriam
elaborar planos e, com frequéncia adequada, refa-
térios scbre suas afividades e sobre as condigbes
de saiide na empresa. Esses planos e relatorios
deveriam ser postos & disposicao do empregador
e dos representantes dos trabalhadores na empre-
s4 ou da comissao de seguranga e higiene, quan-
do estes existam; a autoridade competente deve-
ria ter acesso a eles.

30. 1) Mamedida dos seus recursos, os servi-
¢os de saide no trabalho, mediante consultz aos
representantes dos empregadores e dos trabalha-
dores, deveriam contribuir para a pesquisa, parti-
cipando de estudos ou levantamentos realizados
no nivel da empresa ou do ramo de atividade
econdmica, por exemplo, com a finalidade de co-
ietar informagdes epidemiclégicas e orientar suas
atividades.

2) Os resuitados das medigdes realizadas ao
longo da vigiléncia do ambiente de trabalho e
os resultados das avaliagbes da saide dos traba-
thadores poderdo ser utilizados para fins de pes-
quisa, desde que observadas as reservas dos para-
grafos 6.3); 11. 2); e 14. 3), da presente Recomen-
dagao.

31. Os servigos de saGde no trabatho deveriam
paricipar corn outros servigos da empresa, quan-
do for conveniente, das medidas que visem a im-
pedir que as atividades desta provoquem prejuizos
a0 meic ambiente em geral,

ill. Organizagio

32. Namedida do possivel, os servigos de sad-
de no trabalho deveriam estar localizados no local
de trabalho ou préximos a eles, ou entdo estar
organizados de molde a garantir o desempenho
das suas fungdes no local de trabaiho.

33. 1) Os empregadoares, os trabalhadores e
seus representantes, se estes Glimos existiremn,
deverdo cooperar na aplicagéo de medidas relati-
vas & organizacho e aos demais aspectos dos

servicos.de satde no trabalho, bem como deles
participar em bases eqliitativas,

2} Observadas as condigdes ¢ a prética nacio-
nais, os empregadores e os trabalhadores, seus
representantes na empresa, ou a comissdo de
seguranga ¢ higiene, quando existitem, deveriam
participar das decisoes sobre a organizagéo € o
funcionamento desses servigos, inclusive no to-
cante & contratagao de pessoal e ao planejamento
dos programas do servige,

34. 1) Os servigos de saide no trabalho po-
dem ser orgamzados, conforme for o caso, como
servigos para uma sé empresa Ou COMO Servicos
comuns a varias empresas, )

2) Observadas as condigbes e a prética nacio-
nais, o5 servicos de sadde poderiam ser organi-
zados por:

a) empresas ou grupos de empresas interes-
sados;

b} paderes piblicos ou servicos oficiais;

¢} instituiches de previdéncia social;

d) qualquer cutro organismo habilitado por
autoridade competente;

e) umacombinagao de qualquer das férmulas
supra. -

3) A autoridade cornpetente deveria especifi-
car as circunstancias em que, quando néo se hou-
ver organizado servigos de saiide no trabatho, os
servicos adequados existentes poderiam ser reco-
nhecides provisoriamente como organismos ha-
bilitados no sentide do subparagrafo 2), d, supra.

35. Nos casos em que a autoridade compe-
tente, apés consultar as organizaghes de empre-
gadores e de trabalhadores representativas inte-
ressadas, guando estas existirem, determinar que
o estabelecimento de um servigo de satde no
trabalho ou o acesso a tal servigo € praticamente
impossivel, as empresas deveriam, em cardter
provisério, & apos consulta aos representantes dos
trabalhadores na empresa ou & comisséo de segu-
ranga e higiene, quando existirermn, concluir um
acordo com um servico médio da localidade para
proceder aos exames de satde determinados pela
Jegislag&o nacional, controlar as condigdes sanité-
rias existentes na empresa e zelar por que os pri-
meiros socormos e o atendimento de urgéncia es-
tejam organizados de forma apropriada.

IV. Condigoes de Funcionamento

36. 1) Observada a legislagdo e a prética na-
cionais, os servicos de saude no trabatho deve-
riam ser formados por equipes multidisciplinares
constituidas em fungdo da natureza das tarefas
a serem executadas.

2) Os servigos de salGde no trabatho deveriam
dispor de pessoal técnico em ndmero suficiente,
com formacdo especializada e experiéncia em es-
feras como a medicina do trabalho, a higiene do
trabaiho, a ergonomia, o cuidado de enfermaria
do trabalho e outras questdes conexas. Esse pes-
soal deveria, até o ponto méaximo em que for
possivel, estar a par dos progressos dos conheci-
raentos cientificos e técnicos necessérios para de-
sincumbir-se de suas fungdes, bem como ter &
possibilidade de fazé-lo sem perda de vencimen-
toSs.

3) Os servigos de saGde no trabalho deveriam,

além disso, contar com o pessoal administrative
necessdrio para seu funcionamento.
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37. 1) Dever-se-ia proteger a independéncia
profissional do pessoal que preste servigos no
referente & sande no trabalho, observadas a pré-
tica e a legislagdo nacionais. Isso poderia ser efe-
tuado por meio de leis, regulamentos e consultas
adequadas entre 0 empregador, os ttabalhadores
e seus representantes ou a comissac de seg\-
ranga e higiene, caso exista.

" 2) A autoridade competente deveria especifi-
car, quando adequado, observadas a legislagdo
€ a prética nacionais, as condigoes relativas & con-
tratagao e & dispensa do pessoal dos servigos
de saide no trabalho, mediante consulta s orga-
nizagbes representativas de empregadeores e de
trabalhadores interessadas.

38. Com aressalva das excegdes previstas em
leis e regulamentos nacionais, toda o pessoal de
um servico de salde no trabalho deveria estar
obrigado a guardar segredo profissional sobre 0s
dados médicos e técnicos de que venha a tomar
tonhecimento por causa das suas fungdes e das
atividades do servico.

38. 1} A aumoridade competente pode esta-
belecer normas relativas aos locals e acs equipa-
mentos necessérios para o funciocnamento dos
servicos de sadde no trabalho,

2) Os servigos de saiide no trabatho deveriam
contar com instalagbes adequadas para reallzar
as anélises e os testes necessérios para a vigildncia
da satide dos trabalhadores e da salubridade do
meio ambiente de trabalho.

40. 1) No quadro de um enfoque multidis-
ciplinar, os servigos de saGde no trabatho deve-
riam colaborar corm.

a) os servicos que se ocuparn da seguranga
dos trabalhadores na empresa;

b) os diferentes servicos ou unidades de pro-
dugéo, para ajuda-los a formular e a aplicar pro-
gramas preventivos convenientes;

€) o departamento de pessoal da empresa €
os demais servigos interessados; -

d) osrepresentantes dos trabalhadores na ern-
presa, bem como seus representantes de segi-
ranga e higiene, se estes existirern.

2) Quando for adequado, os servigos de satide
no trabalho e os servigos de seguranga no traba-
Iho poderiam ser organizados em cenjunto.

41. Os servigos de sadide no trabalho deveriarn,
além disso, manter contato, quando for preciso,
coMm ©s Servicos € os organismos exteriores em
relagho & empresa que se ocupem de questoes
relativas 4 satide, & higiene, 2 seguranca, & readap-
tacao, & reciclagem e a classificagao profissionais
e as condigdes de trabalho e de bem-estar dos
trabalhadores; deveriam também manter contato
com os servigos de inspegao e o organismo nacio-
nal encarregado de participar no Sistema Intema-
cional de Alerta para a Seguranga e a Salide dos
Trabathadores, estabelecido no quadro da Orga-
nizagao Internacional do Trabalho.

42, A pessoa encarregada de um servigo de
salide no trabalho deveria poder, observado o dis-
posto no parigrafo 38, consultar a autoridade
competente, apas ter informado do fato o empre-
gador e os representantes dos trabathadores na
empresa ou a comissio de seguranga e higiene,
caso existam, a respeito da aplicagdo das normas
de seguranga e higiene do trabalho ha empresa.

43. Os servigos de saiide no trabalho de toda
empresa, nacional ou multinacional, que tenha

DIARID DO CONGRESSO NACIONAL (Secao H)

mais de um estabelecimento, deveriam prestar
o nivel méximo de servigos, sem disciminagdo.
aos trabalhadores de todos os seus estabeleci-
mentos, em qualguer lugar ou pais em que estive-
rem localizados. '

V. Disposi¢oes Gerals

44. 1) No guadro da sua responsabilidade
pela seguranca e pela saide dos trabalhadores
que empregam, os empregadores devetiam ado-
tar todas as providéncias necessdrias para facilitar
o cumprimento das fungées dos servigos de sad-
de no trabalho. '

2) Os trabalhadores e suas organizagbes deve-
riam dar sex apoio a0s servigos de saiide no traba-
lho no cutnprimento das suas fungbes. )

45, As prestagdes relativas 3 satde no rabatho
realizadas pelos servicos de saidde no trabalho
deveriam ser completamente gratuitas para os
trabalhadores.

46. Quando os setvigos de saide no trabatho
tenham sido estabelecidos e suas fungées tenham
sido fixadas pela legislaco nacional, esta deveria
também ter determinado aforma de financiamen-
to desses servicos, o

47. Para os efeitos da presente Recomenda-
¢do, a expressdo “Tepresentantes dos trabalba-
dores na empresa” designa pessoas reconhecidas
enquanto tal pela legislagdo ou pela prética na-
cional.

48. A presente Recomendagdo, que comple-
menta a Convenc&o sobre os servigos de satde
no trabalho, 1985, substitui a Recomendagao so-
bre os servigos de medicina do trabatho, 1959,

Aviso n? 95 — SAP ..
Em 2 de fevereiro de 1988

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Paes de Andrade

DD. Primeiro Secretric da Cdmara dos Depu-
tados

Brasilia — DF ,

Excelentissimo Senhor Primeiro Secretério:

Tenho a honra de encaminhar a essa Secretaria
2 Mensagem do Excelentissimo Senhor Presiden-
te da Repfriblica, acompanhada de Exposigac de
Motivos do Senhor Ministro de Estado das Rela-
goes Exteriores, relativa aos textos de Recomen-
dagbes adotadas pela Conferéncia intemacional
do Trabalho, em diversas ocasides, no pericdo
de 1962 a 1974.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa
Exceléncia protestos de elevada estima e conside-
raga0, — Ronaldo Costa Couto, Ministro-Chefe
do Gabinete Civil,

(A Comissdo de Relagoes Exteriores.)

O SR. PRESIDENTE (Difcen Cameiro) — O
expediente lido vai & publicacéo.

Sobre a mesa, projeto de lei que vai ser lido
pelo Sr. Primeiro-Secretério.

E lido o seguinte

PROJETO DE LEI DO SENADO
N° 40, de 1988

Fixa o salario minimo profissional do
Técnico de Contabllidade de 2* grau, €
dd outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta;

Art. 1° A remuneragio minima mensal atri-
buivel ao Técnico de Contabilidade de (2¢ grau),
que exercer atividade profissional com relagdo de
emprego, ndo podera serinferior a 5 (cinco) vezes
0 piso nacional de salério.

Parégrafo (nico. Para fazer jus & remuneragao
minima prevista neste artigo, o Técnico de Conta-
bilidade deverd obedecer & jornada normal de
trabalho de 8 (oito) horas didirias.

Art. 2¢ Esta lei entrard em vigor na data de
sua publicagao.

At 3@ Revogam-se as disposicdes em con-
trério.

Justificacao

A verdade é que, inobstante a importancia da
atividade dos Técnicos de Contabilidade de nivel
médio 2° grau, nao raro responséveis pela regula-
ridade contébil de grandes empresas, em muitos
pontos do Pals a remuneragao por eles percebida
¢ incondizenie, injusta.

Assim, por uma questdo tao-somente de just-
¢a, estamos preconizando gue a remuneragao mi-
nima, mensal, atribuivel a esses profissionais, te-
nha 5 (cinco) vezes o piso nacional de salario,
para uma jomada de 8 (oito) horas diérias.

Sala das Sessdes, 8 de junho de 1988. — Nel
son Carnelro.

O SR. PRESIDENTE (Dirceu Cameiro) — Q
projeto lido vai & publicacéo.

Sobre a mesa, requerimento cuja leitura serd
feita pelo Sr. Primeiro-Secretario.

E lido o seguinte

REQUERIMENTO
N¢ 59, de 1988

Senhor Presidente,

Nos termos do art 233 do Regimento Intemno,
requeiro a transcrigdo, nos Anais do Senado Fede-
ral, dos pronunciamentos proferidos hoje, em No-
va lorque, peio Presidente José Samney, perante
a Terceira Sessao Especial da Assembiéia Geral
das Nagoes Unidas, dedicada ac Desarmamento
e cutrg na Grupo Latino Americano e do Carbe.

Sala das Sessdes, 8 de junho de 1988, —Louri-
val Baptista.

© SR. PRESIDENTE (Dirceu Catneiro) — O
requerimento que acaba de ser lido sera publi-
cado e remetido 2o exame da Comissao Diretora.

Scbre a mesa, requerimenteo que serd lido pelo
S1. Primeiro-Secretério.

E lido o seguinte

REQUERIMENTO
N° 60, de 1938

Requeremos urgéncia, nos termos do art. 371,
alinea b, do Regimento Interno, para o Projeto
de Resolugdo r 77, de 1988, relativo a pleito
do Governo do Estado do Acre.

Sala das Sessdes, 8 de junho de 1988. — José
Fogaca — Jarbas Passarinho — Mauricio
Corréa — Jamil Haddad — Ney Maranhao
— Nabor Janjor,
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O SR. PRESIDENTE (Dirceu Cameiro} — O

requerimento lido serd objeto de deliberagao apés .

a Qrdem do Dia, nos termas regirmentais.
Sabre a mesa, comunicacbes que vao ser lidas
pelo Sr. 1>-Secretario. ..

Sao fidas as seguintes

Of. GL PFL — 17/68 T
Brasilia, 6 de junho de 1988

Senhor Presidente,

Sirvo-me do presente para, de acordo com o
disposto no § 2¢ do art. 64 do Regimente Interno
do Senado Federal, indicar os Senhores:

Senador Edison Lobao .

Senador Odacir Socares .

Senador Divaldo Suruagy |

Senador Joao Lobo -

Para exercerem cargo de Vice-Lideres do Par-
tido da Frente Liberal nesta Casa.

Cordiaimente, Marcondes Gadelha, Lider do
PFL.

.

Of. 33/88

Senhor Presidente, ~

Cornunico a Vossa Exceléncia, para os devidos
fins, que indico o Senador Afonso Sancho em
substituicdo ac Senador Virgilio Tavora na Comis-
sao de Fiscalizagdo e Controle.

Aproveito o ensejo para renovar a Vossa Exce-
léncia protestos de consideragao e aprego. — Jar-
bas Passarinho, Lider do PDS.

Of. ne32/88 °

Senhor Presidente,

Comunico a Vossa Exceléncia, para os devidos
fins, que indico o Senador Roberto Campos em
substituicdo ao Senador Virgilio Tavora para a
Comissao Especial destinada a examinar a ques-
téo da divida extemna brasileira e avaliar as razoes
que levaram o Governo a suspender o pagamento
dos encargos financeiros dela decorrentes, nos
planos externos e internos, eriada pelo Requeri-
mento n* 17, de 1987, -

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa
Exceléncia protestos de estima e aprego. — Jar-
bas Passarinho,Lider do PDS.

O SR. PRESIDENTE (Dirceu Carneiro) — As
comunicagdes lidas vao & publicagao.

Ha oradores inscritos.

Concedo a palavra ao nobre Senador Mario
Maia, como Lider do PDT.

O SR. MARIO MAIA (PDT —AC, Como Lider,
pronuncia o seguinte discurso. Sem revisdo do
orador.) — Sr. Presidente, nobres Srs. Senadores:

O povo brasileiro encontra-se, o momento his-
torico que atravessamos, numa perplexidade, por-
que otha para o horizonte e ndo encontra o seu
norte. As Liderangas, as elites politicas encarre-
gadas de tragar o seu destino histérico estdo, a
cada momento, a confundir cada vez mais o pano-
rama politico nacional.

Ha poucos dias, a Assernbléia Nacional Consti-
tuinte, por mais de 300 votos, aprovou a prorro-
gacdo do mandato do Presidente da Reptblica,
contrariando todo um processo historico, toda
a expectativa do povo brasileiro que, ao longo
dos anos, vinha-se debatendo <om suas armas

préprias, que sdo d dé se reuvinir'em praga ﬁﬁblica, '

“- -em que o Brasil entrara; em 1964, tom'o golpe
- -politico-militar que instalou a ditadura no Brasil,

" * salsse desse tinel tenebroso, dessa noite caligi-

nosa que se adentrava por mais de duas décadas,

E clamou tanto que as forgas denominantes do

Poder fizeram com qué & contextira do tecido

da ditadura ficassé 'maig permeavel,’ e o povo,
~'aos poucos, fosse recénquistandd as'suas prérro-
" 'gativas de libetdade. e oo

. >

Assim, tivemos as memoraveis campanhas de

. -ruas, de baitros, de pragas, por todas as capitais
dos Estados e em inimeros municipios, pelas
elei¢Oes diretas para Presidente da Republica,
uma vez que as geracoes que ja estavam a com-
pletar quarenta anos de idade nao, tinham tido,
até entao, o privilégio de oferecer o seu voto para

. @ escolha do mandatério da nossa Nagao...

+ Sr. Presidente, Srs. Senadores, propugnamos

o - * e tivernos a esperanga, em determinado momen-
Brasilia, 7 de junho de 1988. Sperens ;

* to, de que o Congresso Nacional tornara-se sensi-
* vel ao clamor popular e ouviria e taduzida,.em
certo momento, a sua vontade, determinandd em
1984, que as eleigbes para Presidente da Repi-
blica ocorresse no ano seguinte. Isso néo foi possi-
vel, porque o Sr. Dr. José Samney, lustre conter-
raneo nosso, do Maranhao, ustrada figura nao

'$6 hos meios politicos como nos mefos litéfarios, .

como poeta que é e imortal que se tomo éstava

.+ a frente do PDS, Partido quie liderol o obstaculo .

Brasilia, 7 de . : L S
sllia, 7 dejunhode 1968 um fato inusitado adquela época ocormreds; aquele .

que ocupava a Presidéncia da Reptblica, o entao |

‘para que as eleigdes diretds nao ocorressem. E

iiustre General Figueirede, em’ seguida, endos-
sando o que ¢ Partido pensava na época, propu-
sera eleigbes diretas para Presidente da Repiblica
para 1988. Estou aqui alinhavando lembrangas
para compor meu comentario nesta manha que

antecede a votacao do projeto de lei que possibi- |
eleicbes muni- |

litard, de maneira mais objetiva, as
- -cipais deste ano. :

_ O 8r, Jarbas Passatinho — V. Ex* concede
um aparte, nobre Senador?

O SR. MARIO MAIA — Permita-me concluir
meu raciocinio. Em seguida concederei o aparte
a V. Ext, com imenso prazer.

Lembro-me que o Presidente Figueiredo, numa
viagem que fizera, se ndo me falha a meméria,

a Africa, no impeto do seu temperamenio aberto

e muito objetivo propusera ao PDS, na. época,
que as eleigoes diretas ocorresern loge em segui-
da, mas o Partido as achava inconveniente. E S.
Ex*, entéo, retroagiu, e fez com que o seu porta-voz
amunciasse que as eleigbes tinham sido adiadas.
Contudo, 8. Ex* chegou a mandar uma mensa-
gem para o Congresso Nacional propondo elei-
¢oes para 1988. E o PMDB, Partido a0 qual eu
pertencia na época — lembro-tne bem — achou
um absurdo que as eleigbes diretas para Presi-
dente da Repablica fossem marcadas para 1988.
Para o PMDB era algo absurdo, era uma coisa
da ditadura, a ditadura gueria prorrogar o regime
autoritario, o militarismo queria perpetuar-se no
Poder.
Isso ndo era possivel!

*.'Hoje,. Br. Présidehte, as coisas se inverteram.
* O Presidente Figueiredomaturalmente esta rindo,
" no seu canto, no seu astracismo politico momen-
' tAneo das contradicoes do PMDB, que se colocou
frontalmente contra as eleigOes diretas para Presi-
dente da Repiiblica em 1988. Foi o PMDB, majori-
tariamente, que CONCOMeU COmM O§ SeusS VOLOS,
bem identificados — uns, por convicgdo prépria,
‘Sutros, por influéncias remotas, e ainda outros
por influéncia imediatas — para se prorrogar, por
* mais um ano e alguns meses, o mandato do atual
Présidente’ da Republica. De modo que, agora,
estd o PMDB no lugar onde estava o Presidente
Figueiredo aguela época, com a diferenga de que
o Presidente Figueiredo presidia um processo po-
' litico que achava legitimo e precisava desse tempo
para que houvesse a transigao democratica. E
o PMDB, agora, acha, por suas Liderangas, pela
elite que estd dominando o Partido, que ainda
€ muito cedo para que esta ransicao ocorra, e
* ratifica mais' um ano e meic de mandato para
‘0 Presidente da Reptblica.
+ + Concedo o aparte, com muita honra, ao nobre
‘Lider Senador Jarbas Passarinho, meu ilustre con-

+ 'terraneo de Xapuri.

O Sr. Jarbas Passarinho — Agradeco muito
" 'a V. Ex* a Ihaneza deste trato. Qusaria pedir-lhe
uma retificagao. Primeiro, diria que V. Ex® € um
pouco timidoe quando declara que o PMDB estd
na mesma posicao que tinha a ARENA, ou me-
Ihor,.0 PDS no passado. O Presidente esta numa
. posicdo pior, sem divida alguma. Segundo, gos-
tana de comentar com V. Ex* a decisio que foi
. ,lomada pelo Partido, naguela altura, com relagiio
. as elei¢hes diretas. V. Ex* sabe que tinhamos reali-
zado uma eleigdo e, nesta, o Colégio Eleitoral
ainda foi majoritario do PDS. Entao, quando o
Presidente Sarney era o Presidente do PDS, era
evidente gue, tendo havido eleicdo e mantida a
regra do jogo, com a manutengéo do Colégio
, Eleitoral, ndo era de se perder a vantagem que
o Colégio Eleitoral dava, que era, exatamente a
Presidéncia da Republica. Entao, seria a dltima
. vez que o Colégio Fleitoral iria funcionar por uma
eleicao indireta. E o Presidente mandou, em se-
guida, como V. Ex* salienta, a Mensagem para
as eleices diretas futuras, Mensagem que tam-
bém restabelecia varias prerrogativas do Congres-
so Nacional, porque até hoje nao estao restabe-
lecidas. Talvez a Constituigao futura v4 restabe-
lecer essas prerrogativas. E gragas a intransigén-
cia do PMDB, em dois aspectos, o projeto de
lei n2o foi aprovado. Uma dessas intransigéncias
estava ligada ao decurso de prazo. O PMDB nao
abria méo, achava que, se houvesse decurso de
prazo, preferia perder todas as outras prerroga-
tivas do Congresso. De fato, V. Ex* ha de testemu-
nhar, como eu, que depois os Governadores do
PMDB, com muita alegria, usaram o decurso de
prazo e o fazem até hoje para favorecer os seus
Govemos e os seus Executivos. Relativamente &
Mensagem do Presidente, de fato Sua Exceléncia
estava na Africa, como V. Ex* disse, e usou essa
expressap, quando, referindo-se a uma grande
manifestagao ocorrida no Brasil por elei¢oes dive-
tas, Sua Exceléncia disse que era manifestagio
de um milhao de pessoas, e que seria de um
milhéo e um se 14 estivesse.

O SR. MARIO MAIA — Agora V. Ex tegistra
a expressac exata.
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© Sr, Jarbas Passarinho — E isso criou um

enorme problema para ngs, do Partido de Sua

Exceléncia, porque Sua Exceléncia dizia isso 14
fora. Aqui, a instrugdo que o Partido recebia era
exatamente de manter o Colégio Eleitoral. De ma-
neira qgue, neste pohto, gostaria de dar testemu-
nho a V. £, porque vivi esse problema. Eu era
Ministro do Presidente Figueiredo a época & parti-
cipei de uma reuniao especial do chamada Colé-
gio Politico, para tomar essas decisbes. De modo
que ndo ha tanta incoeréncia do Presidente Sar-
ney. A incoeréncia maior é do PMDB, como V.
Ex* salientou. :

O SR. MARIO MAIA — Agradeco a V. Ext
por me ajudar nesta busca da lembranca para
alinhavar o meu discurso, & V. Ex* vem de fazer
um depoimento muito importante,

Quero salientar com toda a isencao, porque
ajudei a construir o MDB e o PMDB — nao me
ausentei do PMDB, o PMDB & que saiu de mim,
porque, desde que passei a moilitar nas atividades

politicas, modestamente, procuroe manter uma li- .

nha de coerdncia. Sinte que nac mudei muito
nas minhas atitudes, nos meus conceitos, guanto
a0 que digo e ao que fago na politica, e percebo
que o PMDB saiu muito do caminho que trithéva-
mos juntos. Oe modo que sinto que o PMDB
saiu mais de mim do que eu do PMDE.

Procurei, entao, uma sigla que abrigasse as mi-
nhas idéias, meus conceltos filoséficos, meu pen-
samento, embora o Partido em que eu esteja seja
hoje objeto de polémica. A Lideranca do meu
Partido esté entre as grandes Liderancesdo Brasil,
O Lider & um homem polérnico, mas eu o admire;
aprendi a admira-lo desde quando fomos colegas,
correligionarios, em outras épocas has hostes do

Desviando um pouco do trilho do meu discur-
50, 0 Presidente do meu Partido, 0 ilustre Enge-
nheiro Leonel Brizola, é acusado de autoritarisme,
de centralismo, de populismo e de caudilhisme.
Essas palavras todas, no conceito popular, creio
néo serem pejorativas; pelo contrério, sdo palavras
que exaltam a atividade de um homem que esté
intensamente ligado as camadas populares, nas
virias fases das ondas, dos fluxos & dos reflios
da histéria politica de nosso Pais.

O Sr. Jarbas Passarinho -— 36 imagino, Se-
nador, & o Engenheiro Leonel Brizola com o Al-5
na méal

O SR, MARIO MAIA — E uma imaginagéo
que se faz, mas na pratica — repare bemn — este
ternar nao seria muito objetivo. De uma maneira
majs nebulosa, menocs explicita, temos o Presi-
dente do PMDB, que seria um populista, seria
um caudilho, parque esta hd vinte anos presidinde
o PMDB, E ultimamente n&o preside apenss o
PMDB; preside a Cdmara dos Deputados, preside
a Assembléla Maciona! Constituinte, preside o
PMDB e preside a Nagso na auséncia do Presi-
dente da RepUblica, coma ocorre agora. Portanto,
5. Ex* é quadripresidente e ndo abdica das suas
prerrogativas de ser o Presidente, porque todas
as vezes em que vai haver uma eleicao dentro
do seu Partido, ha algum movimento, alguma fér-
mula de manté-lo a frente. As decisdes do PMDB,
pelo que cugo e vejo nos jomais, pelos comen-
tdrios dos meus ex-colegas de Partido, sdo apa-
rente, quer na Executiva, quer no Diretério oy

no Colegiado. O que prevalece sermpre € a opinido

previamente colocada em mesa do Presidente
Ulysses Guirnaraes, apesar de toda a sua lhaneza.
Se formos falar de caudilhismo entre Brizola e
o Presidente (lysses Guimaraes, este & muito
mais cauditho. O Sr. Leonel Brizola sempre que
reding o seu Partido, discute, — e todos sabemn
da Joquacidade do Governador, Engenbeiro Leo-
ne| Brizofa — mas da oportunidade para que seus
colegas também falem. As nossas reunices as
vezes se estendem pela madrugada, sendo ocu-
padas mais pelos comentdrios de outros colegas
do que defe préprio. Ele ouve muito. Esse centra-
lismo, essa centralizacao de Brizola é mais uma
impressao exterior do que interior, porque aqueles
que convivem com ele vio ver que é diferente.

Guanto ao comentrio'que V. Ext, nobre Sena-
dor Jarbas Passarinho, faz, imaginando o Sr. Leo-
nel Brizola com o Al-5 nha mdo, acho que essa
temeridade ndo deveria ser tanta porgue ele, na
prética, & um homem publico como V. Ex, tem
a transparéncia comparavel a de V. Ex, que ¢
militar Justre, que é intelectual, homem dado as
Letras, autor de livros, tendo exercide vérias fun-
¢oes, tanto no Legislativo como no Executive,
ande foi Ministro, ndo se cuvindo falar de qualquer
deslize da personalidade e das agdes de V. Ext
em todas as passagens da sua vida piblica. De
modo que homens como V. Ex* e coma Brizola,
que atuaram principalmente no Executive, tm
4 vida exposta, sao livos abertos para se {azer
uma ahélise do comeco ao fim. Pode-se discordar
da sua maneira de conduzir a administragéo, da
sua maneira pessoal, mas, quanto a honestidade
no trato com a coisa pUblica, € uma posigao para
todos analisarem.

O Dr. Leonei Brizola foi Prefeito de Porto Alegre,
foi Governader do Rio Grande do Sul, foi Depu-
tado Federal e fol Govemador do Estade do Rio
de Janeiro. Em todas as passagens da sua vida
politica podernos criticar sua agdo pessoal, Entre-
tanto, comparando o seu Gaoverno no Rio Grande
do Sul com os Governos que o antecederam ou
sucederam, assim camo no Rio de Janeiro, com
03 govemos anteriores e o posterior, Se nao se
coloca o seu Governo como ideal ou 6tiro, fol,
ho entanto, um gaverna bom, que realizou muitas
coisas em beneficio da populagdo. Tanto ne Rio
Grande do Sul como 1o Rio de Janeiro, Leonel
Brizola teve um trago comum nas suas preocu-
pagées: 0 amparg a crianga, ao jovem, no que
diz respeito a4 educagdo. E indiscutivel esse es-
forgo,

O 8R. PRESIDENTE (Dirceu Carneiro) —
llustre Senador, 0 seu tempo ja ests esgotado.

O 8R. MARIO MAIA —. Vou terminar, Sr.
Presidente.

Se ndo conseguiu ©s objetivos colimados, foi,
entretanto, um homem que se preocupou profun-
damente com o ensino no Rio Grande do Sul,
abrindo uma rede escolar muito grande, também
facilitahdo a preparag@o do professorado. No Rio
de Janeiro, os CIEP, hoje, podem ser analisados,
aperfeigoados e aprofundados como uma expe-
riénicia muito vélida para a educacio.

QO nobre Senador Jarbas Passarinho, que tam-
bém foi Ministro da Educacdo, hé de convir que,
se a experiéncia dos CIEP néo é perfeita, é, contu-

do, uma experiéncia muite valida. Visitei os CIEP
e 0s vi ndo s6 do ponto de vista da arquitetura.
Passaram eles a ter novas idéias, com um espago
fisico mais adequado ao abtigo daquelas criangas,
bem como um novo conceito, uma nova maneira
de ensinar e preparar os valores humanos.

O 8r. Jurbas Passarinho —V. Ex* me chamna
a colagdo. Queria dar um brevissimo aparte. Em
primeiro lugar, para concordar com V. Ext Da
minha parte, nada conhego que atinja a honora-
bilidade do Dr. Leone! Brizola. Temos posigdes
conflitantes, do ponto de vista ideclégico e, dira,
até do ponto de vista doutrindrio. Acho que ele
mudou. Mudou bastante, ou parece ler mudado
bastante. Nao € mais o homem gue gostaria de
fechar o Congresso, como em 64, 63, Acho que
hoje ele tem putras posigdes. Também néo € mais
o homem de fazer o grupo dos 11; hoje ele talvez
fizesse apenas © grupo dos 10, porque a decimal
& melhor do gue essa oulra posigac gue éle to-
mou. Nao conhego nada que o atinja no campe
da honorabilidade pessoal, como Executivo. Que-
ria dar este testemunho a V. Ex'

O SH. MARIO MAIA — Agradeco a V. Ex

Para terminar, ainda sobre esse tema que trata-
mos pof Ultimo — eu diria abordar o desvio das
eleictes, a tentativa que se est fazendo da prorro-
gatao dos mandatos de vereadores e prefeitos
— devo dizer que reaimente é uma qualidade
dos homens inteligentes evoluir da mocidade para
a vida mais madura, passando a conceituar as
suas atividades, nao mudando de idéia, mas equa-
cionando os instrumentos para a solugao dos pro-
blemas com taticas e estratégias diferentes. Todos
sabemos que Os roupantes do verdor dos nossos
vinte anos nao correspondem, as vezes, as Nossas
agbes de hoje, mas as idéias, a coeréncia na vida
pefrnanecem as mesmas ¢ passamos a vet o
problema cada vez mais ampliado. Por issa mes-
mo, essa evolugdo e esse soffimento nas estradas
da vida colocam hoje o0 Engenheiro, o patricio
Leonei de Moura Brizola entre os brasileiros, entre
os lideres nacionais que podem alcangar a Presi-
déncia da Repiblica. Ele esta entre aqueles que
corresponderdo, certamente, & expectativa do po-
vo brasileiro nesse processo de transigéo para
urna democracia plena que todos almejamos.

Era 0 que tinha a dizer, Sr. Presidente ¢ Srs.
Senadores.

O SR. PRESIDENTE (Dirceu Cameire) —
Cencedo a palavra ao nobre Senador José Foga-
¢a, como Lider do PMDB.

O SR. JOSE FOGACA {PMDB -— RS. Como
Lider, pronuncia o seguinte discurso. Sem revisdo
do orador.) — Sr. presidente, Srs. Senadores:

Estamos, hoje, na iminéhcia da votagao do pro-
ieto de lei que trata das eleigdes municipais,

Na verdade, estamos sendo, neste momento,
centro, alvo das atengdes de todo o Pais. Existem,
no Brasil, nos nossos oito milhdes e mejo de
quildmetros quadrades, do norte ao sul, do leste
a0 oeste, mais de um milhdo e melo de cidadaos
que estds diretamente interessados na decisdo
que estamos tomande aqui. Todos candidatos,
todos desejosos de servir aos seus municipios,
todos desejosos de integrar-se a uma prestagao
efetiva de servigo piblico, de servir & causa piblica
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e, portanto, portadares do direito inalienavel de
que essas eleigdes sejam realizadas.

Estamos assistindo também a uma — até agora
velada, mas aparenternente md;scunvel — obstru-
Gdo da vatacao. ]

Q ilustre, querido e respeitado Senador Aurec
Mello solicitou nesta votagdo mais de 20 desta-
ques, o que é, sem divida, um direito regimental
de 3. Ex* Cremos também ser nosso direito e,
acima de tudo, nosso dever, fazer um apelo a
S. Ex* no sentido de que, uma vez definida a ten-
déncia do Plendrio, todos os destagues correlatos
ou dependentes sejam retirados por S. Ext em
nome da necessidade de votarmos com objetivi-
dade, corn efetividade e com rapidez este projeto
eleitoral.

Bigo a 5. Ex*, como a esta Casa, que estamos
decidindo aqui ndo a realizagio ou nao das elei-
¢oes, mas 0 que estd em jogo, neste momento,
€ o fato de termos ou nao eleigdes em 15 de
novernbro, As eleiches ja estao asseguradas. As
eleicbes precisam ser realizadas, porque € o que
estabelece o texto da Constitiigao vigente, é o
que ja estabelece o texto eprovado nas Dispo-
sicbes Permanentes e o texto ja aprovado nas
Disposi¢coes Transitorias da futura Constituicao.

Quem desejar impedir que as eleicoes se reali-
zem terd que realizar um esforgo hercdleo, eu
diria a esta altura quase impossivel, de arregi-
mentar quase 280 Constituintes, ndo sé coloci
los em plendrio, garantir quorum de presenga,
como também o quorum de aprovagdc de no
minimo 280 votos.

Todos sabemos que, depois da aprovago do
mandato presidencial, esta questso, como qual-
quer outra, ficard dependendo de uma precéria,
rara e dificil maioria. As presengas no plendrio
serao, natural e explicavelmente, menores do que
aquelas que vinhamos tendo at€ agora. E isto
nao & sequer estranho. Por qué? Pelfa simples
razdo de que nas Dispasigdes Transitorias h§ unt
conjunto de dispositivos que sdo de interesse se-
torial, ou de interesse regional e, as vezes até,
de interesse estritamente particular.

Ora, € evidente que dispositivos que expressam
interesses setoriais, regionais ou particulares, as
vezes até subjetivos, ndo podern arregimentar ou
ag]utmar grandes maiorias em plenario, porque
néo & o interesse pablico incontestavel que estara
em jogo-

Temos trés tipos de dispasitivos, agora. O pri-
meiro trata da viabilizagéo, da aplicagac ou da
adaptacio a realidade atual daquilo que estabe-
lecem as Disposigdes Permanentes. Exemplo: os
dispositivos relativos ao sistema tributario. A te-
mos, realmente, dispositivos de interesse incon-
testavel, porque eles sao imprescindiveis & viabili-
zagdo das Disposigbes Permanentes. O exemplo
da reforma tributéria parece-me elucidativo, por-
que precisamos criar condigdes gradativas de
aplicabilidade desta reforma.

Ha outros dispositivos que também 580 de inte-
resse coletivo, de interesse global da Assembiéia
MNacional Constituinte, porque resultam de acor-
dos estabelecidos por ocasiao da votagéo das Dis-
posigdes Permanentes. Dou um exemplo; o dis-
positivo referente aos contratos de risco, em vigor
no Pais. Aprovamos, no Titulo VI, Da Ordem Eco-
ndmica, que estao vedados os contratos de risco
com ernpresas estrangeiras, mas acordamos —

mediante palavra entre todas as Liderancas
que, no texto das Disposicdes Transitdrias, asse-
gurariamos a validade e a vigéncia dos atuais don-
tratos com empresas estrangeiras. Portanto, esté
€ um dispositivo que a Assermbléia Nacicnal Cons-
tituinte terd que aprovar, porque é de interesse
coletivo e expressa um acordo globa! e, aqm in-
contestavel,

Ha outros dispositives que terdo de ser objeto’
de aprediagdo ampla, aqueles de grande relevan-

cia politica, social ou econdmica. Exemplo: o dis-

positivo qué tratava do mandato do Presidente.

Este foi objeto de uma grande atencao nacicnal
e fol objeto da atengdo, da participacio, da atua-
¢ao de todos ou da maioria esmagadora dos
Membros da Assembléia Nacional Constituinte.
O exemplo da anistia & outro que podemos incluir
entre os temas de grande relevancia.

Excluidas essas trés categorias, ou seja, os dis-
positivos que sao necessarios as Disposigoes Per-
manentes, os dispositivos que resultam de acor-
dos anteriormente estabelecidos e, em terceirg
lugar, os dispositivos. que.resuftam de.temas de
grande relevancia, excluidos esses trés tipos, ou
€ssas trés categorias, s6 temos assuntos ou termas
que se referem a questdes regionais, a questoes
setoriais ou a questoes, até, de interesse estrita-
mente particular.

Por isso, 0 meu entendimento de que a possibi-

lidade da aprovagéo positiva de uma emenda é.

muito precéria. A possibilidade de se obterem 280
votos favoraveis a uma emenda que seja minima-
mente polémica & extremamente - restrita. Diria,
a esta altura da Assembléia Nacional Constituinte,

€ quase impossivel aprovar-se uma emenda-que,

por exemplo, diga o seguinte: “Estdo prorrogados
os mandatos dos atuais prefeitos.” Considero
uma tarefa mais do que herculea, considero uma
missao impossivel, embora existam emendas
nesta diregaa.

Ora, considerands estes argumentos, levando
estas consideracbes ao centro do nosso ragio-
cinio, gostaria de chegar, entdo, a0 ponto que
me move, neste momento: o de mostrar que real-
mente ndo € aqui, neste forum, que esti em jogo
ou nao a realizagao das eleicGes. Elas j4 estdo
asseguradas, estdo plenamente garantidas, e s&
uma mobilizagao catastréfica poderia derruba-las.

O que estamos tratando de fazer aqui nao é
mais do que o aperfeicoamento das regras eleito-
rais para a eleicao que se realizara, inevitavelmen-
te. Estamnos aqui criando condigdes para que, no
processo politico pos-Constituinte, que é sempre
um processo de perturbagao e dispersao politica,
novas forcas ou novas correntes possarn se arre-
gimentar-se puma nova agrerniagao partidaria.
Estamos criando as condigdes legais para que
um nove Partido politico, num periodo tao curto,
numa premeéncia tao grande de tempo, possa ter
as minimas e mais razodveis condigdes de se
apresentar perante os eleitores nos diversos muni-
cipios brasileiros.

E disto que estamos tratando, da possibilidade
de umn Partido participar ou nao da eleicao. Qutra
grande conquista deste projeto é assegurar o tem-
po de televisio e radio para os Paridos politicos
no periado de 1 hora e 30 minutos.

© Sr. Leopoldo Peres — Permite V. Ex* um
aparte?

"0 SR. JOSE FOGAGA — Comn muito prazer
e cdrn muita honra, ougo o aparte de V, Ex!, ilustre
Senador pelo Ammonas Le0poldo Peres.

Q Sr. Leopoldo Peres — Poar ocasido do dis-
curso de V. Ex*, quando citou.como exemplo uma
emenda que determihava & prarregagao dos
mandatos, quero apenas lembrar que a emenda
do nosso Colega Aureé Mello sequer prorroga
mandato.'S. Ex* visualiza uma eleicao simultinea
a de Presidente da Repdblica, e muita gente esta
confunditido’ esta emenda’ cormo uma emenda,
prorrogacioriista. Mab 0'é. A emenda do' Senador
Aureo Meilo propiciaria ao Brasil, em verdade,
a'intervencas dos Governadores dos Estados em
todos 05 municipios brasileiros, ou seja, no proxi-
mo ano teriamos uma eleicao dirigida por prefei-
tos bidnicos. Esta ¢ & realidade. Evidentemente
que uma emenda neste sentido, por mais aprego,
respeito € admiracdo que nes merega © ncbre
Senador Aureo’ Mello, jamais vingara na Assern-
bléia ‘Nacional Constituinte. Este é um reforgo
ag rac:ocmlo ‘expendido por V. Ex*

© SR..JOSE FOGAGA — Nobie Senador
Leopoldo Peres, nao ha divida' alguma. V. Ex?
traz uma argurnentagdo, ao meu ver, limpida e
arrasadora. Yotassermnos nés, aqui, um adiamento
das eleigdes para 1989 e nao estariamos produ-
zindo outra coisa sendo o fenbmeno da bionici-
dade municipal, ou seja, estariamos criando a ne-
cessidade das interventorias municipais, dos inter-
véntores municipais pelo periodo de um ano, o
que seria desastroso, o que seria calamitoso e
impenséavel num processo de transigdo demo-
cratico.

O Sr. Jodao Menezes — Permite-me V. Ex
um aparte?

O SR. JOSE FOGACA — Nobre Senador
Joao Menezes, com muita honra e muito prazer,
ougo V. Ex

O Sr. Joao Menezes — Eminente Senador
José Fogaga, acho que V. Ex? esta fazendo um
exame frio e cauteloso desse projeto de lel No
nosso entender, esse projeto naq leva a coisa algu-
ma, a lugar algum, a ndo ser a alteracio da forma
e em que condigdes serdo realizadas as eleigoes
rmunicipais. Porque, quanto ao prazc e a data em
que as eleigbes se realizardo, como V. Ex diz,
& a Constituinte que vai determinar. Nao adianta
fazermos uma lei que v& de encontro ac que vai
ser decidido na Constituinte. Como diz V. Ex*,
ha varias emendas determinande que sejam reali-
zadas dentro de determinadc prazo. Essa zoada
toda que se estd fazendo em tomo desse projeto
de lei é um murmdrio quase que sem reflexos,
porque quem decidird & a Constituinte. Apenas
o que podemos fazer, nesse projeto, & incluir nor-
mas relacionadas & formacéo de novos Partidos
ou determinadas regras de como as eleigdes se-
riam reajizadas. Mas isso também nao é problema,
porque, uma vez aprovada pela Constituinte, até
o Tribunal Superior Eleitoral podera determinar
as regras como as eleigoes vao se realizar, V. Ex*
mui oportunamente, fez um exame cauteloso, sé-
1o e em profundidade, de todas as emendas apre-
sentadas, e a conclusdo a que se chega, apesar
do esfor¢o de V. Ex* em fazer um brilhante relaté-
rio, € que estamos “chovendo no molhado”; por-
que quem val aprazar a realizagao dessas eleigbes
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€ o Plenério da Constituinte. Eu, como V: Ex!,

n3o acredito que vac aparecer, naquele painel,

280 votos favoraveis & prorrogagao. Estou certo

de que o painel ficard quase todo vermethinho.
Muito obrigado a V. Ex*

O SR. JOSE FOGACA — Concordo plena-
mente com V. Ex¢ Duvide que o painel da Assem-
bléia Nacional Constituinte mostire 280 pontos
verdes para urna emenda promogacionista. Duvi-
do e, mais do que colocar em divida, tenho um
argumento que considero concreto, .ou seja, o
nivel de presenga nessas votagbes das Disposi-
¢Oes Transitrias necessariamente cai. Eu digo
necessariarnente cai porque os temas nelas trata-
dos ndo sao temas de interesse geral, de interesse
nacional. Ent3o, & certo que caia, porque, quando
se vai votar, por exemplo, a divisao de um Estado,
hado posso exigir que esse tema mobilize, inte-
resse, envolva, se estou separands os Estados
do Norte, os habitantes dos Estados do Sul e
seus representantes. E natural que haja um decai-
mento das presengas e, entdo, © quoram para
a aprovagao fica rmuito precdrio, muito restrito.

Leio o ant. 1° do Cédigo Eleitoral. E o .artigo
primeirissimo, que diz:

“Art. 1° Este Cadigo contém normas
destinadas a assegurar a organizagao e o
exercicic dos direitos politicos, precipuamen-
te o5 de votar e os de ser votado.”

“Paragrafo (nico. © Tribunal Superior
Eleitoral expedira instrugSes para sua fiel exe-
cugdo.”

Qart. 17 de um cédigo de 383 artigos ja estabe-
lece, na lei vigente, que a eleicio neste pals se
realiza, sim; que ninguém pode impedir que elei-
¢d0 acontega neste pais, salvo uma mudanga ha
Constituigdo.

O Sr. Jamil Haddad — Permite V. Ex* um
aparte?

O Sr. Nelson Campeiro — Permite V. Ex* um
aparte?

O SR. JOSE FOGAGA — No bojo destas
argumentagdes, apelo para todos aqueles que de-
sejam obstaculizar as eleicbes que o fagam la
no plendrio da Constituinte, mas que agui, num
exercicio de boa vontade e até de magnanimidade
politica, colaborem para o aperfeigoamento das
regras para a melhoria do processo eleitoral. E
© que estamos tratando apenas, e nao da realiza-
¢a0 ou nao das eleicoes.

Com muito prazer, concedo o aparte a0 nobre
Senador Jamil Haddad, Lider do Partido Socialista
Brasileiro.

© Sr. Jamt Haddad — Nobre Senador José
Fogaga, V. Ex’, a0 lero art. 1* da Legislagdo Parti-
déria Eleitoral, vem de encontro a atitude que
tomei anteontem. Dei entrada 2 uma petigdo no
Tribunal Superior Eleitoral, para que o mesmo
regulamente as elei¢des de novembro de 1988
E qual o fundamento? O fundamento é que a
Emenda Constitucional n® 22, que prorrogou o
mandato dos prefeitos e vereadores, declara taxa-
tivemente que esse mandato se encerre a 31 de
dezembro do corente ano. O ant. 13 da Consti-
tuicao atual declara, no Capitulo referente aso Es-
tados e Municipios, e determinado item, arever-
sdo ao art. 10, que dispde que o mandato dos

vereadores e dos prefeitos & igual ao dos Depu-
tados Federais. A nao ser — g V. Ex* coloca muite
bem — que a Assemmbléia Nacional Constituinte,
nas Disposigdes Transitérias, profrogue os man-
datos. Mesme que nao haja legislagao eleitoral
de iniciativa do Congresso — da Camara e do
Senado —, regulamentando a matéria — o Tribu-
nal, sponte sua, tem a obrigagac de regular o
processo elsitoral de novembro de 1988. Isto é
claro e cristaline. Mao temos divida de que 2
decisao do tribunal sera neste sentido. Apenas
-— para encerrar — causa-se estrantheza, por
exemplo, a posigdo assumida ontem pelo nobre
Lider do Governo, Senador Rachid Saldanha Der-
zi, que & a favor da prorogagdo dos mandatos
e se diz um grande democrata. Pela primeira vez,
vejo uma democracia sem eleicao. democracia
sem eleigao, na minha opinido, nao é democracia
— é ditadural

O SR. JOSE FOGACA — Vejo que V. Ex'
ja tomou, inclusive, providéncias juridicas a fes-
peito, embora o tribunal Superior Eleitoral nédo
dependa de requerimento. Ele tem o poder de
injciativa para expedir essas instrugdes.

E quanto ao Senador Rachid Saldanha Derai,
aqui até vou-me colocar na posicao de seu defen-
sor: 0 Senador Rachid Saldanha Derzi declarou
ha televisdo, tern declarado publicamente, ser
contra a realizagao das eleigoes. Este € um argu-
mento que S. Ex* defende em tese e nos deseja
convencer desta tese. Nao vejo de parte do Sena-
dor Rachid Saldanha Derzi nenhuma atitude obs-
trucionista. Ao contrério, S. Ex? ontem votou con-
trariamente ao requerirmenta de inversao de pau-
ta, garantindo, tarnbém, ndo s6 pela sua presenga
como pelo seu vote, que a matéria relativa a legis-
lagéo eleitoral ficasse ern primeiro lugar na Ordem
do Dia, Portanto, té defendo neste momento, o
Uder Rachid Saldanha Derzi. E um homem de
berm, € um homem que tem as suas idéias, a
sua postura, o seu entendimento desta realidade
politica e tem, também, as suas conveniéncias.
Ontem, ao meu ver 5. Ex? agiu de forma honesta;
nao tendo obtide o convencimento do Plendrio,
nao tendo obtido maioria para as suas teses, ren-
deu-ge e votou, pelo menos, pela aceleracio do
processo de votagac, o que significa, portanto,
uma postura gue merece ser respeitada.

© Sr. Nelson Carneiro — V. Ex* me conce-
deria um aparte?

O SR. JOSE FOGACA — Ouco V. Ex' com
imenso prazer, Senador Nelson Cameiro.

O Sr. Nelson Carneire — Vejo na Otdern
do Dia gue V. Ex* opinou favoravelmente & Emen-
da n® 46. Mas, salvo engano, V. Ex® ndo fez nenhu-
ma referéncia a aprovacic da Emenda n"46-A,
aguela que, a meu ver, € a mais importante, data
venia , para o cormnbate as fraudes nas eleigGes:
que as Juntas Receptoras sergo, também, Juntas
Apuradoras. Nao tenho em maos o Substitutivo
de V. Ex*, porque nae foi distribuido, mas gostaria
que V. Ex* me informasse qual foi a sua posigao.

O SR. JOSE FOGAGA — Senador Nelson
Cameiro, V. Ex* tem toda razao. Houve um erro,
senao de impressdo, pelo menos um erro de co-
municagdo. No original do Parecer que entreguei
& Mesa, a Emenda n* 46-A esta no bloco das
emendas rejeitadas.

O Sr. Nelson Camneiro — Muite obrigado
aV. Ex :

O SR. JOSE FOGACA — Apenas comunico
aV. Ex? que otexto da lei, gue estamos aprovando
no Substitutive, diz que o Tribunal Superiar Elei-
toral podera, em alguns casos, determinar que
as mesas receptoras venham a exercer o papel,
também, de Juntas Apuradoras, em alguns casos.

O SR. Nelson Camneiro — V. Ex* me permite?
O SR. JOSE FOGACA — Ouco V. Ex*

O Sr. Nelson Carneiro — Ai que estd o enga-
no. V. Ex? tala em teoria, mas eu conheco a pratica.
Os Tribunais Eleitorais geralmente recusam esse
direito as Juntas Apuradoras. Isso eu fiz porque
defendi, perante © Tribunal Eleitoral do Rio de
Janeiro, da tribuna, essa possibilidade apenas pa-
ra as urnas da Capital e, unanimemente, o Tribu-
nal negou quando sabemos que 0 momento mais
proximo para se apurar a eleigao é na mesa recep-
tara, porque ali estao os fiscais de todos os parti-
dos e tirar de 100 ou 200 urnas numa cidade
ou numa Capital, ninguém pode fazer fraude, ao
mesmo tempo, em 200 urnas, mas podera fazer
numa mesa receptora. De modo que essa permis-
sdo ao Tribunal deve ser complementada com
essa declaragdo expressa na Emenda n® 46-A,
sob pena de continuar a fraude neste Paijs.

O SR. JOSE FOGACA — Nobre Senador
Nelson Carneiro, considerc que a tese politica
que V. Ex? defende é altamente defensavel: as
mesas receptoras tém um grande poder de evitar
a fraude nas apuragdes. Estamos determinando
a Justica Eleitoral e nao dizendo que ela podera
determinar. Q texto diz que ela determinara as
mesas receptoras o trabalho, também, de apura-
gdo. V. Ex* tem razao e fica restrito as Capitais.
Como este termna foi objeto de discussao e de
uma polémica maior na Camara, e como nao
conseguimos obter um razoével entendimento
em torno da matéria, acabamos por deixar intoca-
vel no texto, para ndo suscitar mais delongas ¢
mais retardos na apreciacao deste projeto.

O Sr. Raimundo Lira — Permite V. Ex* um
aparte?

O SR. JOSE FOGACA — Pois nao. Ouco,
com muito prazer, o aparte de V. Ex*, nobre Sena-
dor Raimundo Lira,

Q Sr, Raimundo Lira — Mobre Senador José
Fogaca, corroboro todos os seus argumentos no
que se refere a defesa, para votagao imediata da
L egislacdo Eleitoral pelo Senado Federal. Esta-
mos dando impressao 3 opiniao pubiica nacional
de, que é o Senado Federal quem esta obstzuindo
esta votagdo e, portanto, também ¢ nosso inte-
resse em prorrogar as eleigdes, quando, na verda-
de, a maioria, quase que a totalidade dos nossos
Companheiros Senadores querem as eleigoes
municipais este ano, Acreditc que devemos votar
de imediato e abjetivamente, para revertermos
essa tendéncia da opinido plblica nacional, mos-
trando que, realmente o Senado Federal quer as
eleicdes municipais em 1988.

O 5R. JOSE FOGAGA — Agradeco a V.
Ex*, Senador Raimunde Lira.

Sr. Presidente, este € 0 momento de se votar,
este € o momenic de decisao.
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Alguns dizem que h& argumentos Jogicos con-
tra a elei¢ao, mas hé uma légica poderosa € imba-
tivel — a Jogica da democracia, direito sagrado
dos cidaddos; o de exercerem esta democracia
através do voto e da escolha dos dirigentes muni-
cipais.

Era o que tinha a dizer, Sr. Presidente. (Muito
bemi}

O SR. PRESIDENTE(Humberto Lucena) —
Tem apalavra o nobre Senador Francisco Rollem-
berg. .

O SR, FRANCISCO ROLLEMBERG
(PMDB-SE. Pronuncia o seguinte discurso) — Sr.
Presidente, Srs. Senadores:

Tem tido grande repercussao no meu Estado,
e acredito que em todo o Pms a Emenda n°
2PD0895-0, apresentada perante esta Assembléia
Macional Constituinte,

Somente no meu Estado j& se manifestaram
a favor dessa emenda, encarecendo a necessj-
dade de seu acolhimento pela Assembléia Nacio-
nal Constituinte, a Associagéo de Micro e Peque-
nos Empresérios de Aracaju, a Federagéo Esta-
dual da Pequena e M:croempresa de Sergipe, a
Assembléia Legislativa dé Sergipe, a Camara Mu-
nicipal de Aracaju e a Camara Municipal de La-
garto.

A Associagao de Micro e Pequenos Empresa- -
rios de Aracaju, apoiada pela Federagdo Estadual

da Pequena e Microempresa de Sergipe e liderada -
pelo seu presidente, Sr. Alcivam Menezes Silveira,

temn desenvolvido um trabalho digno de louvor

em defesa dos interesses de seus associados, du- -

ramente atingidos pelas altas taxas de juros e cor-
re¢ao monetaria que incidiram sobre os emprés-
timos que contrairam navigéncia do Plano Cruza-
do, quando viviamos na expectativa da inflagéio
zero, Frustrada essa expectativa, eles viram suas
dividas junto ac setor financeiro multiplicar-se as-
sustadoramente. Muitos venderam suas terras pa-
ra pagé-las; outros faliram; e outros, ainda, estao
sucumbindo ac peso delas, embora lutando bra-
vamente. '

Em sintese, 0s pequenos e microempresérios
reivindicam a supressao da corregdo monetdria,
para que possam saldar suas dividas, exatamente
como propde a referida emenda, cuja aprovagag
pleiteiam.

Arguments o eminente Senador Mansueto de
Lavor, autor da emenda, que o Tesouro ndo arcara
com os prejuizos decorrentes da medida proposta
por sua emenda, pois eles serao absorvidos pelo
sistemna financeiro, que, alias, serd também bene-
ficiado juntamente com as empresas devedoras,
pois, regulanizada a situagao, elas voltarao a operar
em condigdes normaijs. Deve-se lembrar que a
<ulpa pela inadimpléncia nao lhes pode ser atri-
buida, dadas as circunstncias em que ocorreu.

Infelizmente, néo dispomos de dados precisos
sobre o montante dessas dividas, nem sobre os
prejuizos a sererm contabilizados pelo sistema fi-
narnceiro. Mimeros forecidos pelo Banco Central
demonstram enorme comprometimento dos
bancos oficiais, especialmente do Banco do Brasi
e, a sequir, do BNDES e dos bancos estaduais,
A parcela de recursos dos baticos privados camrea-
dos para esses empréstimos & minima em relagao
a de recursos publicos,

-Entretanto, o Bance Central nao tem dados

- relativos ao crédito fural e aos empréstimos con- -
- cedidos & microempresa urbana que cubram exa-
“tamente o mesmo periode, de mode gue hao

se pode fazer uma andlise completa. Também
.ndo se sabe © nGmero de micro, pequenos e
-médios empresérios que recorreram a rede ban-
céaria em 1986/87.

Nao sabemos sequer o nimero de microem-
presas existentes no Pais, hoje, parque 56 hé regis-
tro da criagdo dessas ernpresas, mas nao do en-
cerramento de suas atividades, 0 -que seria im-

“prescindivel, O Cebrae (CentroBrasileiro de Apoio
‘a’Pequena e Média Empresa), 6rgao oficial vincu-
‘lado a0 Ministério da Industria e -do Comércio,
‘afirma néo ter condicoes de manter esse registro,
‘mas suas-proje¢des indicam que as microem-
' presas fecham dentro de cinco anos de sua aber-

tura. Entretanto, ndo se trata de dados estatisticos,
mas, sim, de observagao por amostragem. Se-

* gundo o Cebrae, os dados sobte © nimero de

empregos oferecidos pelo setor de micro e média
empresa e sobre ¢ nimero dessas empresas sdo

- do censo de 1960, mas ndo sdo conifidveis ndo
- apenas porque j& estao defasados, mas também

porque cada estabelecimento foi considerado co-
mp uma empresa. Assim, por exemplo, a Volks-
wagen tem vérios estabelecimentos, e cada um
deles foi computado como microempresa da

. jmultinacional.

O Censo de 1960 informava a existéncia. de
I mithdo e 802 mil micros, pequenas e médias
empresas urbanas, ou seja, 99,8% do total de
empresas existentes no Pais.

Em que pese a caréncia de lnformagoes atuais,
p'resume-se que as micro € pequenas empresas
sejam responsévms. hoje, por 95% do mercado
"de trabalho. £ é inegével que ndo tm recebido
do Poder Piiblice o tratamento adequado, condi-
zente com a sua importancia na economia na-
cional.

" Sabemos que a microempresa é a pessoa juri-
dica ou firma individual cujo faturamente bruto

»anual néo atinge o valor de 10 mil OTN. Mo entan-
*to, ela & o maior fator de desenvolimente da
-economia, Ndo apenas pelo sev nNimero, mas

também pela sua flexibilidade de agao e capaci-
dade de gerar empregos e riguezas. Na ltalia, atri-
bui-se a elas, em grande parte, o milagre italiano,
pois contribuiram para sanear as finangas do pais,
que hoje € considerado a terceira poténcia econg-
mica mundial.

A Assembidia Nacional Constituinte no estd
atheia ao problema. O art. 211 do Projeto de Cons-

. tituigdo prescreve:

"Art. 211, As microempresas e as em-
presas de pequeno porte, assim definidas em
' lej, receberdo da Unido, dos Estados, do Dis-
trito Federal e dos Municipios tratamento juri-
dico diferenciado, visando a incentiva-las,
através da simplificacdo de suas obrigagdes
administrativas, tribuytarias, previdenciarias e
crediticias, ou da eliminagéo ou redugéo des-

tas por meio de lei.”

E a proposicao pretende resolver o problema
atual de milhares de micro ¢ pequenas empresas
que s& tomararmn inadimplentes por forga da poli-
tica econdrnica adotada pelo Govemno em 1986,
na qual confiaram, mas que nao surtiu os efeitos
desejados. Acreditamos que o sistema financeiro

poderé participar de bom grado do saneamento
do’ setor, que, reativado, trara benef" cios rectpro-
‘cos,
Pelos motivos exposios, apoiamos-a emenda
¢ pedimos aos eminentes Colegas que a acofham.
Eracquetinhaa dlZEr Sr. PreSIdente Srs, Sena-
dores.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —

' Tem a palavra o nobre Senador Edison Lobas.

O SR.EDISON LOBAQ (PFL. — MA. Prohun-
cia-o seguinte discurso.) — Sr. Presndente Srs
Senadores:

A Cdmara Municipal de Graja, no Estado do
Maranhéo, pela totalidade dos seuis Vereadores,
encarninhou aos Constifuintes, mediante indica-
¢a0, um apelo favordve! 3 Emenda & Conistituicao
n° 2P01459/3, de 13 de janeiro ultimo, referénte
ao controle dos juros abuswos que pesam sobre
a agricultura.

A manifestagdo é de 19 de maio iltimo e, poste-

- riormente, ¢ Plendrio aprovou, como referendo

da maioria, no primeiro turno, a limitagao em
doze por cento dos juros, conforme ocotrew, entre

- 1934 e 1948, com a fiscalizagio d4 Lei de Usura,

que deixou de ocorrer, a partir tle entéo.

O documento dos edis grajauenses assinala
“as dificuldades e & pobreza que vive 0 nosso
povo, nossa agente, causadas pelos juros banca-
rios e financeiros extorsivos, pnncnpalmente no
Estado do Maranhac”.

Evidentemente, conhecemos a situagdo dra-
matica principalmente dos lavradores maranhen-
ses, diante da agiotagem ‘que corre desenfreada

" em todo o Pafs. Nao € possivel que tal situagao

perdure. Sao abusos dessa natureza que motiva-
ram a aprovacao de emenda Constituciona) fixan-
do em 12% os juros bancérios em nosso Pais.

Pode-se alegar que se trata de matéria de lef
ordindria. [sto pode ser exato, mas ndc é menos
verdade que tal tipo de lei ndc tem sido capaz
de conter o5 excessos nesse setor.

Trangilllize-se, portanto, o povo de Cirajau, do
Maranhéo e de todo o Pais,

Fra o que tinhamos a dizer, Sr. Presndente.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena} —
Temn a palavra o nobre Senador Lourival Baptista.

O SR. LOURIVAL BAPTISTA (PFL — SE.
Pronuncia o seguinte discurso,) — Sr. Presidente,
Srs. Senadores:

Encaminhei requerimento solicitando a trans.
crigao, nos Anais do Senado Federal, dos pronun-
ciamentos ontem proferidos, em New York, pelo
Presidente José Sarney, perante a Terceira Sessao
Especial da Assembléia Geral das Nagdes Unidas
dedicada ac desarmamento e gutro perante o
Grupo Latino-Americane e do Caribe.

Desnecessario se torna justificar a importancia
histérica da presenca do Presidente José Sarney,
no desempenho de uma missio de transcenden-
tat significado e importancia, a respeito do posi-
cicnamento do Brasil, ne cenarioc mundial, em
face dos problemas que levaram o Chefe da Na-
¢ao Brasileira a se dirigir a todas as MNagoes inte-
gradas na ONU,

De fato, o desarmamento representa, na atual
conjuntura internacional, o desafio supremo a ser
enfrentado, nac somenie pelas duas superpotén-
cias — Estados Unidos e Unido Soviética — como
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pela totalidade dos povos do nosse conturbado
e intranqlilo mundo contemporaneo cuja sobre-
vivéncia depende, incontestavelmente, das solu-
cOes possivelmente elaboradas no concemente
. aos problemas vitais do desarmamento.
. Bastaria assinalar que o impressiohante volume
dos recursos financeiros, técnicos e humanos
concentrados na cormida arrnamentista poderiam,
sem sombra de duvida, erradicar a fome, a rmiséria
€ 0 atraso predominantes na maiora dos paises
do Terceiro Mundo.
De resto, a opiniac pablica mundial ja se.encon-
tra pienamente conscientizada a respeito. da es-
_-sencialidade dos acordos entre as poténcias enga-
. jadas na-comrida armamentista, visando, através
. do desarmamento gradual, a assegurar a paz

mundial, o bem-estar & o desenvolvimento de to-
_dos os povos.

_ No concemente ao pronunciamento que fez
perante o Grupo Americano e do Caribe, convém
assinalar que se trata de mais uma iniciativa do
Chefe da Nagéo Brasileira, no sentido de ampliar
e fortalecer as bases da sclidariedade que devemn
prevalecer entre 0s mencionados paises e respec-

_ tivas populagdes, na certeza de que a paz e o
desenvolvimento sao pricridades interdependen-
tes e indivisiveis.

Convém acentuar que a politica externa do Go-
verno brasileiro, delineada pelo Presidente José
Sarney, se volta preponderantemente para uma
integragic cada vez maior dessas nagoes irmas.

Estas s30 as razdes que me levararn a requerer
atranscricdo dos discursos que proferiu e inclui-
los neste meu pronunciamento, que sao, inéon-
testavelmente, documentos de permanente valor
historico, que merecem ser registrados nos Anais
do Senado Federal. (Muitoc bem! Palmas.)

DOCUMENTOS A QUE SE REFERE O
SENADOR LOURIVAL BAPTISTA

Nova lorque, 7-6-88
PRONUNCIAMENTO DO EXCELENTISSIMO
SENHOR PRESIDENTE DA REPUBLICA,
JOSE SARNEY,
PERANTE A TERCEIRA SESSAO
ESPECIAL DA ASSEMBLEIA GERAL
DAS NACOES UNIDAS
DEDICADA AC DESARMAMENTO

“Senhor Presidente,

Queira Vossa Exceléncia aceitar minhas con-
gratulacdes por sua eleicao para a presidéncia
desta Sessao Especial da Assembléia Geral das
Nagdes Unidas dedicada ao Desarmamento, mis-
sdo que, esiou certo, Vossa Exceléncia sabera
desempenhar com a mesma habilidade que de-
monstrou ao conduzir os trabalhos da quadra-
gésima segunda sessdo ordindria da Assembléia.

Senhor Presidente,

com o sentimento da Histéria gque ocupo
mais uma vez a tribuna da Organizagdo das Na-
¢oes Unidas, simbolo do ideal de concérdia entre
as nag¢des. [deal distante, paixado de estadista, he-
rols, martires, visiondrios e pensadores, que vive-
ram entre o romantismo e a crueldade, na contra-
di¢do permamente entre a realidade e a espe-
ranga, e o paradoxo da crua separagéo entre o
desejo e os fatos.

Ao longo de minha vida piblica, sernpre dedi-
auei atengao especial a5 questdes internacionais.

-Como parlamentar, delas me ocupej muitas vezes
‘natribuna da Camara dos Deputados e do Senado

de meu Pais. Como Presidente, tem sido a politica
-externa uma das mmhas preocupacdes perma-
nentes.

Ea quarta vez que adui compareg:o. sempre
no acompanhamento das transformagdes mun-
diais. Venho da 16 Assernbléia Geral, em 1961,
quando era Membrg da Comissao de Politica Es-
pecial. Contava as-Nagdes Unidas com 104 mem-
bros,- hoje tem 159,-Os corredores desta Casa
alegravam-se no.colorido das vestes-de diferentes

. costumes e ragas, de herdis lendarios das gueras

de libertagao, de nostalgicos herdeiros de trongs.
Era o tempo da descolonizacao. Um mundo
desamarrando-se da geografia politica que lhe
tinha sido imposta pela exploragao e pela domi-
nacao dos impérios. Renascia o sol da liberdade
para muitos povos. Mas infelizmente iniciava-se
o panico e o alerta verdadeiro para as experiéncias
nucleares que eclodiam como um perigo para
a humanidade. Andava-se por Nova lorque como
se a qualquer instarte fosse descer nas ruas o
fall out de nuvens carregadas dos residuos da
morte nuclear. Anunciavam-se. abrigos, mobiliza-
vam-se consciéncias. ‘e

Discutiam-se quesides que emergiram depois
em toda a sua dramaticidade. O Oriente Médio
trazia para a Agenda oterna dos refugiados drabes
da Palestina. Tinhamos o Congo; o Alte Adige
e a efervescencia dos territdrios sob tutela. A Afnca
quebrava os seus grilides. Em‘nome do | meu
Pafs, ful um dos primeiros oradores a protestar
contra a mancha na‘histéria‘da humanidade’ que
& o “apantheid”, que comegava naqguele instante
a mostrar o mundo a sua face tragica. A Afnca
enfim, assumia sua grande dimensac com a pre-
senga do homem negro noe centro das dec1soes
protestando, lutando e afirmando-se. Aqui estive
ermn 1985 para, Chefe de Estado, prestigiar os 40
anos da Organizagic e expor as grandes linhas
da politica exterior do rmeu Governo.

'
Hoje, atendendo ao convite transmitido pelo
Senhor Secretério-Geral, Embaixador Pérez,de
Cuéllar, aqui estou para participar, juntamente
com grande nimero de Chefes de Estado e de
Governo, desta Assembléia Gera! Especial dedi-
cada ao Desarmamento, a primeira a que compa-

rece um Presidente do Brasil. .

A pergunta que me fago, agora, € sobre ¢ mo-
menio deste encontro, quando as hnas da ribalta
se concentram no encontro de clpula de Moscou,
onde as duas grandes poténcias discutiram o-de-
sarmamento com a autoridade de quemn possui
as armas e delas fala com aquela simplicidade
— como dizia Clausovitz — com que falam enten-
diados os grandes comandantes dos problemas
da vida e da morte de milhdes de pessoas. Em
seus labios, a agdo da guerra é personalidade
numa espécie de duelo.

Longe de minhas palavras desestimular tais
pactos e esforcos. Ao contréric, o meu Pais tem
incentivado e proclama, uma vez mais, o quanto
a humanidade passa a dever a esses estadistas,
o Presidente Ronald Reagarn e o Secretario-Gieral
Mikhail Gorbachev. Eles tiveram a coragem de
romper barreiras e comec¢aram de maneira efetiva
um programa de desarmamento; que ndo pode
parar e que deve continuar, para que se rompa

essa teoria satinica de que a paz é o equilibrio
do terrpr. Come dizia Bismarck:

- “A-gratiddo e a confianga ndo colocarde
‘a0 nosso lado’ nenhum homem Somente
omedo.” -

Mas e prebeupa o fato de que, se a paz
a guerra 5o, nos dias de hoje, problemas que
afetam a prépria existéncia da Terra, que pode
ser varias vezes destruida, a nossa atitude de pai-
ses pobres e desarmados, impotentes na fartds-
tica corrida da tecnologia da destruigéo, ndo pode

* ficarapenas na posicdc do aplauso antigo:

“Ave César, 0s'que vio morrer te salidam.”

A tarefa da salvagao é de todos, sem exclusdo
de ninguém. O enfraquecimento do multilatera-
lismo € danoso & causa da paz. O desarmamento,
por maiores que sejam os arsenais das grandes
poténcias, nao pode ser apenas uma discussao
a dois. Com o advento da tecnologia nuclear, esta
questao adqutrlu uma conotagao trahscendental,

Ea natureza é tudo que vive, que passou a
estar no amago desta questao. Nao é a arte da
guerra. Ea questao "transcendente da vida, nac
como um bem individual, mas filoséfico, coletivo,
que & ameagado, desde o pobre indio da Amazd-
nia, desde a mais pequenina flor adormecida, cul-
tivada com dificuldade, o carinhe por umna pobre
crianga do Harlem, até toda a riqueza acumulada
pelos homens, nos paises e nos continentes. A
destruicao total fida escolhe entre ricos e pobres.
Ceifa o género Humano. A morte a invadir seres
e coisas. O siléncio etemo.

Aquele de que nos fala o poeta brasﬂe:ro Fer-
reira Gullar, quandp dizia:

“A morte se alastrou por toda a rua, mistu-
rou-se as drvores da quinta, penetrou na cozi-
pha de nossa casa, ganhou o cheire da camne
que assava'na paneia e ficou brilhando nos
taltheres,..”

A questéo, portanto, ndo é apenas das grandes
poténcias. E perigosa demais para esgotar-se en-
tre dois homens, embora a responsablhdade
maior lhes pertenga.-

A paz jamais seré fruto da forga, mas da difusao
de uma opinido puablica civilizada, universal, capaz
de manifestar-se emn vérios dmbitos internacio- -
nais, imbutda dos direitos do homem e dos valo-
res de respeito a vida, a pessoa, & natureza.

A Paz Perpétua, no conceito de Kant, a par
mundial, e ndo a trégua e o pacifismo angelista,
sao um objeto politico da infancia da moderni-
dade. A Antiguidade e a ldade Média néoc cons-
truiram nada de semelhante, porque é a partir
da emancipagao intelectual razida pela Era das
Luzes que ela surge. E a idéia da humanidade
como comunidade moral una, embora nac uni-
forme.

O pensamento fitosdfico modemo revigorou a
nogdo cristd da unidade do género humano.

Entretanto, esse reconhecimento da forca mo-
ral seria realista se esquecéssemnos o papel estra-
tégico dos Estados na manutencéo e melharia
da ordem internacional.

Sem divida, o Estado pode ser fonte de opres-
530 e de agressao. Mas o Estado é também um
pré-requisito indispenséavel para o avango moral
do género humano, através da cooperagéo inter-
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nacional e da contengdo de tendéncias anarqui-
cas e impulsos predatorios.

Ma era colonial, as grandes poténcias exerciarm
a dominacao direta dos povos mais fracos. Nosso
tempo assistiu a transformagao desse dominio
em multiplas formas de hegemonia, de domi-
nagao indireta e inconfessa.

Os paises médios tém importante fungao a de-
sempenhar nesta hora. Nao receio afirmar que
0 espirito resolutamente desarmamentista desses
paises, entre 0s quais se inclui o Brasil, combinado
com a sua determinagac de buscar diminuir as
desigualdades e assimetrias do sistema interna-
cional, constitui um fator de primeira grandeza
no aprimoramento da convivéncia entre as na-
¢Oes, sob a égide da paz, da democracia e do
deserwvolvimento. Para nossos paises, desarma-
mento é humanismo -— ¢ maior humanismo pré-
tico do nosse tempo.

Senhor Presidente,

Trago a palavra de um pais que sempre parti-
cipou ativamente de todos os esforgos em favor
do desarmaments nos foros multilaterais.

Presido uma nagao que se orgufha de nao ter
pendéncias ou hipotecas a resgatar no campo
da paz e da seguranga internacionais.

Mantermos com todos 0s nossos virinhos profi-
cua e amistosa convivencia, que cada dia se reno-
va mediante miltiplas formas de entendimento
e de cooperagao. Temos fronteiras com dez paf-
ses, sent nerthum problema, que transformam
essas fronteiras em vanguardas vivas da amizade
e da integragao.

O Tratado de Cooperagao Amazbnica e o Trata-
do da Bacia do Prata compdem um arcabougo
institucional no qual se desenvolve uma coope-
ragdc igualitéria e mutuamente benéfica entre pai-
ses que vivemn em uma das regides mais pacificas
e menos armadas do globo. Com os seus vizinhos
sul-atlanticos, o Brasil esta empenhado em contri-
buir para uma agao coletiva ho sentido da plena
implernentagdo dos objetivos da Zona de Paz €
de Cooperagao do Adéantico Sul, conforme pro-
posta do meu governo aprovada pelas Nagoes
{nidas, hoje a Resolugdo n° 41/11.

Consolida-se, como um dos marcos expres-
sivos da diplomacia em nossa parte do mundo,
o projeto abrangente de integragao entre o Brasil,
a Argentina e o Uruguai. lgualmente intensifica-
mos novos espagos de cooperagdo nos paises
que tive a oportunidade de visitar, como México,
Venezuela, Colombia e Peru. Mosso objetivo € um
mercado comum, aberto a toda a América Latina,
para fazé-la ingressar na economia dos conjuntos.

Come membro do Grupo de Apoio a Conta-
dora, o Brasil tem participado ativamente da bus-
ca de solugtes.

Mo ambito do Grupo dos Qitd e da prépria
QEA, nosso pais tern buscado o aprimoramento
do didlogo, a ampliagdo do conhecimento mituo
e a harmonizagao de posigoes.

A partir de uma perspectiva soberana e demo-
crética, reitero o compromisso ja assumido de
utilizar a energia nuclear exclusivamente para fins
pacificos.

Como declarei ac anunciar, em 4 de setembro
de 1987, o dominio pelo Brasil da tecnologia do
enriquecimento do uranio, ndo se pode prescindir
do acesso amplo e desimpedido ao conhecimen-
to cientifico e suas aplicagdes pacificas.

O elevado grau de desenvolvimento industrial,
cientifico e tecnolégico de alguns Estados ndo
pode criar privilégics diante da obrigacao geral
de cumprir; em bases igualitdrias, as medidas de
desarmmamento intemacionalmente acordadas.

Registro os beneficios que a cooperagao no
campo da energia nuclear para fins pacificos tem
propiciado para o reforgo do respeito ¢ da con-
fianga miituos entre paises latino-americanos.

Ressalto, formalmente, neste instante, um fato
histérico que marcou o continente sui-americano
e que tem implicacdes com o tema desta Assem-
bléia.

Por decisdo minha e do Presidente Raut Alfon-
sin, o Brasil e a Argentina estabeleceram acordos
de cooperagao nuclear que afastaram qualquer
especulagc@o sobre uma possivel corrida nuciear
no continente. Desarmamos qualguer ameaga
nuclear na América Latina.

Com o objetivo de dar visibilidade e transcen-
déncia 4 essas decisges, num gesto histérico, o
Presidente da Argentina convidou-me a ir as en-
costas do Andes em companhia de cientistas bra-
sileiros — urm momento sern precedente nas rela-
goes entre paises, para visitar as instalagdes sensi-
veis de enriquecimento de uréinio € pesquisas nu-
cleares, em Picaneyeu.

Do mesmo modo, convidei o Dr. Raul Alfonsin
para inaugurar em Iperd, em Sao Paulo, as novas
instalagdes brasileiras de fabricacao de uranio en-
riquecido e de reatores, no Centro de Aramar.

Em Picaneyeu e Iperé mostramos acs nossos
povos, & América Latina e 2 comunidade mundial
nossa conflanga e determinagao de crescermos
juntos, desenveolvendo os recursos nucleares para
a paz.

Superamos competi¢des acumuladas no tem-
po, criamos um clima de confianga exemnplar, reu-
nimos nossas energias para conjugar inteligén-
cias e dominar tecnologia de ponta para fins paci-
ficos e para o bemn-estar de nossos povos.

As geragoes de futuro saberao avaliar estes pas-
S0S.

Senhor Presidente,

A presente conjuntura internacional no campo
do desarrnamento estd marcada por dois impor-
tantes elementos:

Primeiro, ho plano das relagbes entre os Esta-
dos (Unidos e a Uniao Soviética, configura-se o
novo clima de distensdo com vistas a redugao
dos misseis nucleares estratégicos.

Sao promissores os avangos conceituais e tée-
nicos alcancados no campo da verificagdo. Tenho
a esperanga de que tais progressos possam con-
tribuir emn breve para novos passos CONCretos e
maicres éxitos na reducac real dos arsenais nu-
cleares.

Espero que as negociagdes ora em curse sobre
armas nucleares de longo alcance concedam a
atengao devida & necessidade de conter e reverter
o processo de proliferacac geogréfica de forgas
nucleares.

Em segundo lugar, no planc das negociagdes
multilaterais, desefamos urna breve condusao da
Convengao sobre Armas Quimicas, cuja utilizagao
é proscrita desde 1925 pela comunidade interna-
cional.

Esta Terceira Sess3o Especial da Assembléia

Geral realiza-se na esteira de um longo processo
de esforgo das Nagdes Unidas pelo desarmamen-

to, iniciado pela Assembléia Geral em janeiro de
1946, :

O documento final, consagrado ha 10 anos
pela 1° Sessao Especial da Assembléia Geral so-
bre o Desarmamento, permanece como paradig-
ma, a partir do qual devem desenvolver-se o patri-
mbdnio conceitual e medidas praticas de desarma-
mento. Nele existem um idedrio € um programa
de acao concreto e objetivo.

Em nome de um suporto realismo, porém, al-
gumas vozes se levantam contra as metas mais
amplas do desarmamento geral e completo, con-
sideradas utbpicas, Argumentam que a cessagao
dos testes & incompativel com a seguranga militar
de certos estados; que a extenséo da corrida ar-
mamentista a &reas cada vez mais amplas € im-
prescindivel para o equilibrio estratégico; e que
tantas outras medidas de desarmamento sao fac-
tiveis.

Estranha logica essa que faz com que se pre-
tenda impor como realista e aceitavel um pensa-
mento que admite a extingdo da espécie humana,
mas que considera inadmissivel corrermos os ris-
cos da paz.

Decorridos mais de quarenta anos desde a (ti-
ma “guerra mundial”, nac passa um s6 dia em
que nossa memoria ndo relembre os horrores
do conflito,

E a doutrina inconcebive! da seguranga de al-
guns pela inseguranga de todos. Mais que um
paradoxo, o equifibrio do terror e pelo terror é
uma agressac & humanidade, Esse realismo é
© mais abstrato e falso de todos os realismos.

QO realismo nao pode ser pretexto nem desculpa
para justificar a inagdo. Realisrmo & enfrentar gran-
des problemas que nos ameagam e tratar de re-
solvé-los em beneficio da humanidade. £ armassar
o barro do nosso trabalho.

Também me parece incoerente e paradoxal a
pregagao de aplicaremn aos demais paises medi-
das para conter a proliferagdo de armas nucleares
onde elas nao existem, e de nado aceitarem a con-
tengéo da proliferagao vertical, quantitativa e qua-
litativa, em relacao a elas mesmas, detentaras de
arsenais fantdsticos, como as grandes poténcias.

%80 minimizadas, também, a importincia do
objetivo da limitagdo e redugao das forgas con-
vencionais, sob efetivo controle internacional. E
natural que o Brasil, integrante de um das regides
menos armadas do globo e ostentando um dos
mais discretos niveis de dispéndio militar, reivin-
dique nesse processo © que a légica e o bom
senso reclamam: a iniclativa, a audacia e a respon-
sabilidade dos Estados e das regides onde se
concentram 0s maiores contingentes militares e -
poderio bélico como protagonistas maiores,

Senhor Presidente,

Em breve sera realizado no Brasi o primeiro
encontro dos paises sul-atlanticos, que devera
propiciar uma discussao construtiva e frutifera so-
bre os meios para a implenientacao das vertentes
da Declaragao aprovada pela Assembléia Geral
para estabelecer a paz e a cooperago no Atidntico
Sul.

Preservada a responsabilidade especial dos pai-
ses sul-amnericanos e africanos de zelar pela con-
secucao desses objetivos, nds contarmos com a
colaboracdo e a boa fé dos demais paises e, em
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particular, dos estados militarmente mais signifi-
cativos, no sentido de que se reduza e se elimine
a presenca militar estrangeira na regiao, se impe-
¢a & introdugdo de armas nucleares e se evite
estender 4 &rea tensdes e rvalidades que thes
sao alheias.

Evoco, com particular preocupogao, mais uma
vez, o grave foco representado pela permanéncia
do regime aparteista na Africa do Sul, pela conti-
nuada ocupagdo ilegal da Namibia, e pelas agres-
sbes sul-africanas. E também preocupante a au-
séncia de urma solucao para a questao das ilhas
Malvinas.

Sdo igualmente inquietantes, Senhor Presiden-
te, os riscos crescentes de militarizacao, inclusive
do espaco cosmico. Poe-se em perigo o esforgo
que vem senda empreendido ha anos pela comu-
nidade intermacional no ambito das Nagdes Uni-
das, no sentido de preservar o espago exterior
comg patrimonio da humanidade, a ser utilizado
com o objetivo de tomar melhor o destino na
Terra.

Ressalto a importancia da nao-militarizagao do
espago comoe condigao para que se possam ado-
tar medidas substanciais de desarmamento regio-
nal.

A Conferéncia de Desarmamento pode e deve
completar e aperfeicoar um instrurmental juridico
ja existente, de forma a impedir que seja este
um ambiente contarinado pelas efeitos da cor-
rida arrnamentista.

Senhor Presidente,

lgualdade, confianga, solidariedade.

Sobre este tripé devero apoiar-se nossos éxitos
pelos desarmamento e pela paz

Em sintese, o Brasil deseja que;

1 — Menhum Estado deve pedir a qualguer cu-
tro que teme medidas de desarmamento que ele
proprio ndo esteja disposto a tomar. Ninguém
pode pedir a outrem o que ele ndo pode conceder.

2 — As preocupagdes de segurangas de um
estado sao tao validas, tho importantes e tao rele-
vantes quanta as de qualquer outro. E o principio
da igualdade.

3 — O desenvolvimento industrial e tecnolégi-
co hido desobriga qualquer pais de obsetvar e
respeitar medidas de desarmamento internacio-
nalmente acordadas.

4 — A nao-militarizagao do espago exterior
constituj pré-requisito essencial para a adogéo de
medida significativa de desarmamento regional.

5 — A proiiferagao geogréfica de armas nuclea-
fes compromete a posicdo adotada por muitos
estados de renunciarem a opgao nuclear.

Nac posso deixar esta tribuna sem ressaltar
0 quanto se interligam os problemas da paz com
as injusticas sociais, com o desenvolvimento e
a felicidade do homem,

Porque € tragico para todos nés a constatagio
da massa gigantesca de recursos postos 2 dispo-
sic@o da tecnologia das armas e o quanto sao
cada vez menores 0s recursos que se destinam
ao combate da pobreza absoluta.

MNum mundo de avangos fantasticos no carmpo
da ciéncia, da tecnologia, invadindo setores cada
vez mais amplos do conhecimento, qual o destino
que estd reservado para esta parcela da huma-
nidade que possui somente o dia e a noite?

Ela espera também por outro desarmamento.
Esses homens e mulheres esperam o desarma-
mento dos arsenais da fome, da faita de oportu-
nidades de trabalho, das desigualdades, do inter-
vencionismo estatal, da ordem econdmica inter-
nacional, da divida externa, do aviltante prego das
matérias-primas, do protecionismo, das interven-
¢oes, do terrorismo, da violéncia e da crise moral
— que destréemn as bases transcendentais do ho-
mem. Deseja-se o desarmamento do arsenal da
distancia que cada vez mais separa o mundo po-
bre da era das descaobertas cientificas que abrem
os caminhos do século vinte e um para um mun-
do nao em transformagdo, mas para um rmundo
transformado.

Reitero que o caminho da paz é a democracia.
A liberdade, com seu pader criativo e competitivo.
As democracias nao podem ser julgadas pela rea-
lizacaa imperfeita dos seus valores. O despotismio,
ag contrério, é que se imobiliza nos “seus valores”
inquestionaveis. As democracias ndo se guer-
reiam. Elas nao sao dogmaticas. Elas buscam
sempre solugbes de didlogo. Do entendimento
nasce a estabilidade,

As ideoiogias tém questdes inquestionaveis.
Mas temos que evitar a sua militarizagdo.

Nao desejamos um mundo em que o pensa-
mento tenha que ser imposto pelas ammas. Se
isso acontecer, ele estard condenado antecipa-
damente a destruicdo. Os impérios ndae duram
eternamente porque a Historia é mais forte e mais
dinamica do que as hegemonias.

Como intelectual, acredito que a luta pela paz
comeca pelas idéias.
Os profetas pacifistas sempre existirdo.

E o exemplo de Tolstoi, a barba branca e longa,
mistice e transformado, sonhando com o mundo
da paz, depois de escrever paginas magistrais e
eternas sobre a guerra.

O mundo néo pode também existir sem poetas.
Sem historiadores, para examinar as ligdes do
passado, sem politicos, para harmonizar os con-
flitos do presente; sern poetas, para sonhar o fu-
turo.

O desarmamento nao é somente o controle
das armas, o equilibrio de forgas. a teoria da dis-
suasao e os trajados,

£ obra que se faz com a ira santa dos pacifistas,
dos idealistas, dos doutrinadores e da pureza isre-
denta dos jovens.

Estamos reunidos aqui, Senhor Presidente, pa-
ra conjugar vontades, tentar mudar esse estado
de coisas.

E podemos muda-io.

Porque nao existe nada no munde que ndo
possa ser mudado pela vontade dos homens,
O holocausto nuciear nao poderd vir.

Mesmo quando as esperangas estiverem agoni-
zantes, havera forgas que nos farao renascer.

[Lembremos que ha uma Teresa em Calcuts,
os pés pequeninos ¢ doloridos carninhando por
vielas e entre desvalidos, na India, e que no Brasil
ha uma lrma Dulce, plena de bondade, de peque-
niras maos carregando montanhas de caridade
e amor, lutando pela paz do corpo e rezando pela
salvagao do espirito.

Muito abrigada.”

Nova lorque, 7-6-88

PRONUNCIAMENTO DO EXCELENTISSIMO
SENHOR PRESIDENTE DA
REP{BLICA, JOSE SARNEY,
PERANTE O GRUPO
LATINO-AMERICANO
E DO CARIBE

“Senhor Presidente,

Senhores Representantes,

Uma vez mais tenho a honra de ser recebido
neste foro de coordenagdo dos paises da Armérica
Latina e do Caribe.

Decidi comparecer a esta Sessao Especial da
Assembléia Geral das Magdes Unidas para marcar
a alta importancia que o Brasil atribui aos esfor¢os
da comunidade internacional pelo desarmamen-
to.

Nossa regido pode orgulhar-se de ser a menos
armada do mundo. Nossos governos dao priori-
dade ac bem-estar de seus povos, conscientes
de que paz e desenvolvimento sao interdepen-
dentes e indivisivels.

Na atual Sessdo Especial da Assembléia Geral
buscamos respostas abrangentes e duradouras
a um dos problemas mais cruciais que a comu-
nidade intemacional enfrenta.

Conscientes de nossas responsabilidades e do
papel que desempenhamos na vida internacional,
compete-nos a construgao de um mundo mais
seguro, sobre o qual nac pesem as realidades
da miséria e da fome e a ameaga da catéstrofe
nuclear.

Tal & o empenho comum ao qual o Brasil se
junta na certeza de que, unidos, paises da América
Latina e do Caribe, trabalharemos em beneficio
da paz e da seguranga.

Senhor Presidente,

Senhores Representantes,

O relacionamento entre os nossos paises ba-
seia-se em profundo sentido de unidade, cimen-
tado por um didlogo franco e constante.

O-espirito regional tem-se refletido em atuagdo
constante no cenério intemacional, onde temos
defendido as nossas reivindicagdes comuns no
sentido de uma ordem internacional mais justa
e eqUitativa.

Vejo com esperanga o equacionamento da si-
tuacdc na Ameérica Central. Os acordos de Esqui-
pulas [l e Sapod revigoram nossa fé na capacidade
de nossos povos de encontrarem — através do
didlogo - caminhos préprios para 05 mais graves
problernas que os afetam.

Reitero aqui a prioridade que o Brasil atribui
ao seu relacionamento com os paises da regido.
O Brasit nao medira esforgos para que a América
Latina e o Caribe possam viver em paz, e dedica-
dos & construgdo do seu desenvolvimento.

Com esse espirito tenho envidado esforgos para
fontificar o processo de integraco. Estou certo
de que os primeiros passos que o Brasil tem dado
com as nagoes irmas da Argentina e do Uruguai
serdo rapidamente multiplicados em proveito de
todos em nossa regiao. Estamos construindo um
notdvel patriménio de realizagdes que deveré, pro-
gressivamente, traduzir-se ern novos impulsos de
cooperagao e empreendimentos conjuntos com
os demais vizinhos.

Recordo o ensinamento da Enciclica Solicl-
tudo Rei Socialis, do Papa Jodo Paulo Il, em
que Sua Santidade afirma: “a solidariedade que
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- nés propomos € caminho para a paz €, a0 mesmo
- tempo, para o desenvolvimento. A paz € o fruto
da solidariedade”.

Senhor Presidente,

Senhores Representantes,

Quando aqui estive, em 1985, por ocasiao do
Quadragésimo aniversério das MNag¢des Unidas,
solicitei aos Senhores Representantes que fossem
portadores da mensagern da fraternia amizade do
povo brasiletro ans povos irmaos da regiao.

Ao renovar hoje a mesma mensagem, acres-
cento a deterrninagao do Brasil de trabalhar con-
juntamente com os demais paises da regiao na
busca do ideal de paz e de desenvolvimento que
nossos povos almejam e merecem.

Muito obrigado.”

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Tem a palavra 0 nobre Senador Lavoisier Maia.

O 5R. LAVOISIER MAIA (PDS — RN. Pro-
nuncia o seguinte discurso.) — Sr. Presidente,
Srs. Senadores:

As rmedidas que o Govemno Federal tert ado-
tado para’ debelar a crise econdmico-financeira,
demonstram, de modo inequivoco, sua incompe-
téncia no trato de assuntos de tamanha impor-
tancia.

Com o falso objetivo de diminuir o déficit pabli-
<o, as autoridades federais passaram a restringir
a remuneracao dos servidores publicos, conge-
lando-Thes a URP, instrumento criado pelo proprio
governo, para atualizagao dos salérios.

Esta dréstica providéncia, que provocou a justa
ira de todas as categorias funcionais, enquadra-se,
perfeitamente, no elenco dos fracassos governa-
mentais, na rea econdmica, desde o desmoro-
namento do malsinado planc cruzade.

Todos nés estamos recardados da onda de
otimismo que encheu o Pais, quando da decreta-
¢80, no inicio de 1986, do plano cruzado.

Os ministros dos setores econdmicos e o pré-
prio Presidente da Repablica prometeram acabar
comn a inflagéo e instituir, no Brasil, uma era de
trangiilidade e trabalho.

Bastou que fossem conhecidos os resultados
eleitorais de 15 de novembro de 1986, favoraveis
ao govemo e ao seu partido, para que as mascaras
caissem e o povo brasileiro amargasse a mais
hedionda traigéo politica de toda a sua histéria.

Milhares de pequenos, médios e até grandes
empreséarios, na agricultura, no comércio e na
indistria sentiram-se amordagados pela politica
falaciosa do Govermno Federal, atingidos por uma
corregao monetaria desumana e cruel, ficando
impossibilitados de cumprirem seus minimos
compromissos financeiros.

Q governo, no entanto, nao aprendeu a ligao
popular. E agora, atinge frontal e impiedosamente
a classe dos servidores piblicos civis e militares,
diminuindo-lhes os salérios, com a retirada da
URP, j& que o gatiho, também criagdo govema-
mental, constituiu-se noutra fracassada medida
de politica salarial.

Segundo dados oficiais, em 1970, o peso dos
salarios no orgamento federal representava 8,3%
do PIB. Este ano o nimero caiu para 6,8%.

Por conseguinte, o arrocho salarial dos servi-
dores ndo é a forma mais adequada de combate
ao déficit piblico. Este & provado e alimentado
por outras fontes governamentais, tais come: sub-

- sidios indevidos; gastos impertunos; mordomias;

despesas desnecessérias e outros de lesdo do
patriménio pablico: -
Lembre-se, ainda, que os traba]hadores da ini-

- ciativa privada, mesmo recebendo a {IRP, nos (-
-mos 11 meses, tiverarmn uma defasagem de

35,7%, em seu poder aquisitive, do que se pode
inferir & grande injustica que o governo cormeteu
para com os servidores piblicos, que permane-
cem cada vez mais marginalizados e hospitali-
- zados.
- Mais grave, também, & saber-se que 0 govemno
concedeu, nos Glimos 12 meses, incentivos fis-
cais e subsidios que montam Cz% 365,8 bilhées,
+ + «Como se isto ndo bastasse e apesar de termos,
hoje, a maior carga tributéria do mundo, o gover-
no estatuiy o “arrocho tributario”, instituindo o
trileéio, com o qual estd massacrando a classe
- média,

O Brasi! pode ser considerado “a meca dos
‘fributos”. Aqui se paga, em média, mais de 70
' tributos, entre impostos, taxas, contribuigdes, ete.

O contribuinte brasileiro & também, o mais le-

sado do mundoe. Aqui, o Estado arrecada, mas
néo distribui; 0 Estado assalta as rendas indivi-

" duais, mas n&o presta servigos satisfatérios & co-
j munidade.

O contribuinte de classe média, que tem mais
de uma renda (e isto ccorre, porque ninguém

" pode manter-se dignamente com um s& empre-

go, como é o caso dos professores universitarios
e profissionais liberais), estd sendo obrigado a
pagar o imposte de renda trés vezes, no mesmo
exercicio financeiro. Sendo vejamos:

Paga, em parcelas ou integralmente, o imposto
relativo ao exercicio de 1987; desconta na fonte
.0 imposto mensal e, agora, desconta, tambérn,
o imposto trimestral. Nac ha, na historia da tributa-
.¢ao hodiemna, caso semelhante. Trata-se de uma
distor¢ao abusiva, ilegal e inconstitucional.

Tenho certeza de que o Congresse Nacional),
usando de suas prerrogativas constitucionais, re-
jeitaré o decreto-lei que congelou a URP para os
servidores piblicos, pois esta medida resgatarg
4 classe trabathadara brasileira seu direito de per-
ceber salarios, pelo menos, aceitaveis.

Fago desta tribuna o meu apelo aos Srs. Sena-
dores e Deputados, para que digam nao a essas
medidas escorchantes do Governo Federal que,
ao invés de cuidar do déficit plblico, arbitrarias
e injustas, as classes assalariadas brasileiras, que
nao s empobrecem, mas ja atingem ¢ patamar
da miserabilidade.

Nao posso nem devo aceitar silente este tipo
de coisa, pois assim estaria maculande, com o
conformismeo ou & omissdo, o mandato politico
que o povo norte-rio-grandense me conferiu,
(Muito bem!)

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ac nobre Senador Marco Ma-
ciel.

O S8R, MARCO MACIEL (PFLL —PE. Pronun-
cia o seguinte discurso.) — Sr. Presidente, Srs,
Senadores:

Acaba de realizar-se, no Peorto e em Lisboa,
o | Encontro Empresarial Brasil-Portugal, opor-
tuna e lacida promogao do Jomal do Brasil,
do Didrio de Notidias, do Jomal de Noticias
¢ da Camara de Comércio Internacional, os

dois ltimo, joviais portugueses, com o apoio da
Associagdo (ndustrial Portuguesa.
A importéncia desse Encontro é tanto maior

‘guando precede de poucos dias a visita com que

nos honraré o Primeiro-Ministro portugués Cava-

‘co Silva.

O presidente do Jomal do Brasil, José Anto~
nio do Nascimento Brito, em sua saudagao aos
participantes do Encontro, sintetizou muito berm
0 espirito com que cornpareceram as autoridades
e empresarios, politicos € jomalistas brasileiros
presentes. Tedos 0s “'que estdo aqui representam
a-ponta modermna do Brasil, que vive neste mo-

* mento um periode muito interessante, uma dispu-

ta politica muito curiosa entre a modernidade e
o atraso”.

Com efeito, © momento para o tntercamblo
de idéias com empresérios e politicos portugue-
ses &, sobremodo, oportuno pois, como ninguém
ignora, Portugal acaba de atravessar um periodo
de transigac semelhante aquele em que estamos
ainda engajados e a reflexéo sobre os resultados
de suas experiéncias nos pode ser valiosa. A parti-
cipagio expressiva de figuras de destaques das
esferas governamentais e empresariais dos dois

paises ao encontro, parece dar prova de que
esse foi 0 entendirnento geral.

E dificil exagerar a importdncia que tém para
nds as observagoes feitas sobre a transigéo portu-
guesa, que ali pude escutar. E como se tivésse.
mos conseguido, de alguma forma, nos adiantar
ao futuro e nos situar em urn posto de observagao
mais de dez anos 2 frente. E claro que s2o muitas
as diferengas entre o processo ocorrido em Portu-
gal e aquele que esta ocorrendo no Brasil. Mas,
ainda, assim, os pontas de contato sap inumeros,
e inameras as ligbes a tirar.

Mo tocante a questio da privatizagao, por exerm-
plo, todos se lembrarn que em 1974 e 1975, logo
apbds o 25 de abril, varreu Portugal uma onda
de estatizagoes — chamadas, na Europa de “na-
cionalizagbes” —, que fez passar as maos do Esta-
do grande nimero de empresas particulares do
pais.

Pois bem, é nesse mesmo Portugal que se esth
lutando agora para devolver as empresas estati-
zadas ao dominio da iniciativa privada, apesar de
todos os entraves representados pelos disposi-
tivos constitucionais sobre a matéria, que persis-
tem rmesmo depois da revisao de 1982,

De todo modo, os portugueses parecem estar
dispostos a enfrentar o desafio. “A Constituigao
tera obrigatoriamente de ser revista para que Por-
tugal possa entrar definitivamente e declarada-
mente na corrente geral de privatizagdo que atra-
vessa o munda”, como disse o Presidente do Ban-
co Intemacional de Crédito, Augusto Athayde. Ele
expressa urna opinido que é partithada nao ape-
nas pelos setores empresarial e bancério, mas
pelas proprias liderancas sindicais portuguesas.

MNéao seria o caso de meditarmos scbre tais as-
pectos da experiéncia portuguesa e melhor avaliar
os dispositivos que estamos a colocar em nosso
préprio texto constitucional, para mais tarde néao
nos vermos as voltas com entraves as nossas
possibilidades de desenvolvimento?

Ou, no tocante ao problema da inflagdo, lem-
brar que Portugal, como se sabe, conseguiu redu-
zit uma inflagao de 38% ao anc para apenas 65%
projetados em 1988.




Junho de 1988

DIARIO DO CONGRESSQ NACIONAL (Secao 1)

Quinta-feira .9 1669

0 aspecto mais positivo do encontro foi, entre-
tanto, ter permitide ao empresariado e as autori-
dades brasileiras inteirarem-se mais de perto do
processo de integracao de Porugal & CEE e do

-alcance gue as medidas a serermn tomadas até
1992 — quando devera estar concluide o pro-
cesse de integragao de Portugal 8 Comunidade
— terao para a economia portuguesa, para © rela-
cionamento luse-brasileiro no campo econdmice
e para as relagoes do Brasil com a CEE como
um todo.

Mo momento presente, Portugal se encontra
em estado de profunda mudanca nos campos
econdmico e social, e no final da década de 90
sua fisicnomia devera ser muijto diferente da de
hoje. As estruturas internas portuguesas estao so-
frendo, gragas & entrada na CEE, um impulso
de abertura, de internacionalizagdo crescente. A
convergéncia desses mecanismos define um me-
delo de desenvolvimento induzido que devera se
desenralar pelos préuimos dez a quinze anos. Tu-
do isso deve arientar as adaptagbes a serem reali-
zadas no relacionamento econdmico luso-brasi-
leire nos préximos anos e, sobretudo, as possibi-
lidades de penetrag@o no mercado da CEE, um
mercado de 320 milhdes de habitantes de alte
poder aquisitivo, através da parceria com empre-
sarios portugueses.

Dentro desse espirito de aproximacgao das duas
economias, sem davida, o ponto mais alto do
encontro fol o discurso do Primeiro-Ministro Cava-
<o Silva, que, de certa forma, sintetizou o que
fol discutido no Encontro.

O Chefe de Govemno portugués expressou-se
com justificado otimismo ao afirmar que:

“Portugal é hoje um pais de democracia
estével e profundamente enraizada, onde as
energias se concentrarm ho esforgo de reduzir
a distancia que ainda o separa dos indices
de desenvolvimente em bern-estar correntes
na Europa Comunitéria.”

E continua:

“Estamos a travar — e a vencer — a bata-
tha da modernizagdo e do desenvolvimento
do pais.”

Ao salientar o conjunto de reformas que estd
a realizar seu Governo e que, em suas proprias
palavras, “visa a modernizar o pais e preparé-lo
para a plena integracac na Comunidade Econd-
mica Européia”, Cavaco Silva ressaltou, entretan-
to, que o fato de Portugal aderir &4 CEE nao signi-
ficamenor interesse pelas relagdes com os outros
pafses.

“Pelo contraric”, disse ele, “a propria pre-
senga de Portugal na CEE ganha maior peso
com o capital de séculos ern comurn de his-
toria com os paises que falam portugués,
como o Brasil e os cinco Estados africanos
de lingua oficial portuguesa,”

Destacou, ao final, a situagdo invejavel da eco-
nomia porfuguesa, com um crescimento do PIB
da ordem de 5% anuais e do investimento em
18% no ano passado; uma queda da inflagao
paramehos de 8% ao ano, dataxa de desemniprego
para 6,6% e a existéncia de uma divida externa
de 17 bilhdes de dblares, totalmente coberta por
reservas em ouro e divisas. E em seguida convi-
dou ¢ empresariado brasileiro a participar da eco-
nomia portuguesa nos seguintes termos;

“E neste quadro- que se- abrem novas e
. interessantes oportunidades para o intercam-
bio econdmico huso-brasileiro, centradasno-
meadamente no interesse que: pode revelar
. para o empresério brasileiro a sua instalagao
em Portugal,. designadamente ‘na formagéo
de joint-ventures com empresarios portu-
gueses, na perspectiva do mercado europeu.
Um mercado de 320 milhdes de consumi-
dores, com elevado poder de compra, ande
a produgao portuguesa pode liviemente pe-
netrar, beneficiando o nossp mercado inter-
no de alguma protegdo durante o periodo
' de fransig4o, que para a industria se estende
até ao fim de 1992 e para a agricuitura vai
pelc menos ate 1666."

. E concluiw:

“Para o empresario brasileiro, Portugal &,
cada vez mais, um excelente ponto de partida
para ¢ espago comunitdrio. E sabido que
o investimento estrangeiro € acolhido em
Portugal sem reservas nem sentimentos de
xenofobia” . . .

" A visita que nos faz o Mmstro Cavaco Silva,
dando continuagdo ao processo de aproximagio
entre os dois setores econdmicos — sim, entre

" os setores econdmicos, pois que entre oS povos

brasileiro e portugués rnaior nao poderia ser a
aproximagao —, se realiza em data cuidadosa-
mente escolhida: dia 10 de junho, data nacional
portuguesa, o dia de Camdes. A razdo de tal esco-
lha seria um desejo de homenagear a grande
coldnia portuguesa no Brasil, e ressaltar, ao mes-
mo ternpo, a complementaridade das duas eco-
nomias que, se nao existia na época em que Porfu-
gal tinha mercado certo para seus produtos nas
colbnias, ‘e de Ja trazia o agicar, os diamantes,
o café e o petrélec de que necessitava, certamente
existe agora. E ndo somente ne tocante as trocas
desses produtos mais simples, mas também nas
faixas mais sofisticadas em tecnologia.

Quero, portanto, ao trazer ao conhecimento da
Casa o Encontro realizado em Portugal, a que
tive oportunidade de comparecer, felicitar o Jor-
nal do Brasl, especialmente sua diregao, & frente
o Jomalista José Antonio Nascimento Brito, e os
demais patrocinadores do evento. Aproveito a
ocasiac para fazer votos de que a visita do Primei-
ro-Ministro Cavaco Silva seja acasido para renovar
oS propositos que animaram o Epcontro, ense-
jando, assirm, o desenvolvimento de um intercam-
bio cada vez mais intenso entre as duas nagdes.

Era o que tinha a dizer, Sr. Presidente. (Muito
bem})

O Sr. Cid Sabéia de Carvaltho — Sr. Presi-
dente, pego a palavra, para questao de ordem.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra 2o nobre Senador Cid Saboia
de Carvalho, para quest&o de ordem.

O SR. CID SABOIA DE CARVALHO
(PMDB — CE. Para questio de ordem.) — Sr.
Presidente, Srs. Senadores:

Fui designado por V. Ex*, Sr. Presidente, para
produzir o parecer da Comissao de Constituicio
e Justiga a respeito do profeto de lef da Cdmara
Federal regulamentando as eleigoes municipais,
ne que concerne as emendas.

Dei parecer centrdrio, St. Presidente,-as Ermen-

“das n** 33 e 34 de autoria do Senador {eopoldo

Peres, que visam o sequinte: . . .

No art. 27, in fine, onde se 1&: Poder pabli-
¢o, leia-se poder phblico municipal, com a
justificativa de que a eleigho, sendo muni-
cipal, a proibigdo deve-se cingir & orbita do
poder pablico municipal.

£ a ouira dizendo que:

A

No art. 27, onde se & “servidor piblico”,
leia-se servidor publico municipal; com a ar-
gumentacao de que se a eleicaoé municipal,
a proibigdo contida no dispositivo deve-se
referit apenas ao servidor plblico municipal.

Dei parecer contra, Sr. Presidente, tendo em

. vista o projeto de lei da Camara Federal. Mas

houve um tratamento diferenciade dessa matéria
no substitutivo do Senador José Fogaga. E, assim,
para viabilizar a votagao, torma-la mais facil, quero
substituir o parecer, com relacdo a essas duas
emendas, de rejeigio, pela aprovagao, uma vez

. que vamas examinar o substitulivo do Senador

José Fogaga onde a matéria tem um tratamento

. que, naquela oportumdade, teria merecido pare-
. cer favorével. E s6 uma questdo técnica, Ao invés

de surgir no caput, surge no decurso das disposi-

. .¢des, minimizando os efeitos da propositura. En-

tao, no tratamento dado no substitutivo, é possivel

. .a aprovagio.

Pego a V. Ex* que, deferida esta questao de
ordem, mande realizar a competente modificagao
no parecer ontem prolatade nesta Casa.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —

'O parecer de V. Exe seré retificado, conforme seu

requerimento neste instante proposto.

©O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Na sess&o extraordinaria do altimo dia 7, foi lido
o Requerimento n° 55, de 1988, de autcria do
Senador Cid Sabéia de Carvalho e outros Srs.
Senadores, solicitando a realizagao de uma ses-
580 solene em homenagem péstuma ao Senador
Yirgilio Tévora.

O Requerimento deveria ser votado naquela

-oportunidade. No entanto, em virtude do inicio

da sessao da Assermnbléia Nacional Constituinte,
teve sua apreciagao adiada:

Passa-se, agora, a votagdo do Requerimento
n¢ 55, de 1988,

Em votagao.

Os Srs. Senadores que o aprovarn queiram per-

" manecer sentados. (Pausa.)

Apravado.

Serd cumprida a deliberagac do Plenério.

O 8r, Nelson Cameiro — St. Presidente, peco
a palavra pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Caoncedo a palavra ao nobre Senador Nelson Car-
heiro.

O SR. NELSON CARNEIRQ (PMDB — RJ.
Pela ordem. Sem revisdo do orador) — Sr. Presi-
dente, Srs. Senadores:

E praxe, hoje, na Constituinte, quando se inicia
avotagado, que o Presidente acione as campainthas
para que os Constituintes que nao estdo presentes
comparegam a tempo de participar da votagéo,

Pego a V. Ex*, Sr. Presidente, tome as mesmas
providéncias, o que nao prejudica os trabalhos,
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e as camipainhas fiquem focarido; avisando aos
Srs. Senadores que estao em seus Gabinetes para
que possam comparecer em plenano Nao ha
nenhum prejuizo nissa.

Mesa esté informando a iﬁvja,bilidade do atendi-
mento ao apelo de V. Ex* porque, se fizer soar
as campainhas, nao poderéa haver a gravagdo dos
trabalhos do plenario, ao contrario do que ocorre
na Constituinte, onde as campaanhas nao interfe-
rem nos trabalhos do pienano

O Sr. Cid Sabdia de Carvatho — Sr. Presi-
dente, pego a palavra pela ordem.

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Cid Sabéia
de Carvalho: . R

O SR. CID SABOIA DE CARVALHO
(PMDB — CE. Pela ordem. Sem revisao do ora-
dor.) — Sr. Presidente, V. Ex*faz um apelo para
o compareciménto ac plenario ‘dos Srs. Sena-
dores que estejam ern seus Gabinetes, ou em
outras dependéncias do Congresso Nacional, e
retardamos por cinco minutes o inicio da votagao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Este apelo ja estd sendo feito desde cedo e conti-
nua através de contatos do meu Gabinete com
os Gabinetes dos Srs. Senadores.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Estd se esgotando o tempo destinado ao Expe-
diente.

Passa-se &

ORDEM DO DIA
Hem1: '
Votagdo, em turno Onico, do Projeto de
Lei da Camara v 26, de 1988 (n® 201/87,
na Casa de origem), gue estabelece normas
para a realizagao das elei¢bes municipais de
15 de novembro de 1988 e da outras provi-
déncias, tendo o
PARECERES da Comissdo de Consti-
tuicdo e Justica, favoravel s emendas de
Plendrio de n* 2, 3, 4-A, 5-A, 8, 10, 12, 16,
20, 20-A, 23, 24-A, 31, 33, 34, 37, 40, 41,
42, 42-A, 43, 46, 46-A; pela rejeigdo das
Emendas de Plenario de n®. 1, 9, 9-A, 11,
13, 14, 14-A, 15,17, 18,.18-A, 19, 19-A, 21,
22, 24, 25, 26, 27, 28, 28-A, 29, 30, 32, 35,
36, 37-A, 37-B, 38, 38-A, 38-B, 38-C, 39,
39-A, 39-B, 39-C, 36-D, 42-B, 47, 48; pela
prejudicialidade das de n™. 4, 3, 6, 44, 45;
nao se manifestando conclusivamente sobre
a Emenda de n° 7. Tendo ainda parecer
do relator, em primeiro pronunciamento
favoravel ac projeto nos termos de substi-
tutive que oferece; segundo pronuncia-
mento declarando que acoiheu em seu
substitutivo as disposigdes contidas nas
Emendas de ne* 2, 10, 12, 16, 23, 24-A, 26,
31; acolhendo em parte, no referido substi-
utivo as Emendas de n®. 30, 33, 34, e 46,
que entretarto, nao constam do substitutivo
oferecido, contrério As demais emendas.

A instrucdo da matéria foi completada na ses-
séo anterior.

Sobre a mesa, requerimento de destaque que
seréa lido pelo Sr. 1°-Secretdrio.

E lide o seguinte ,
REQ(]ERIMENTO

: -N‘-’ 61; de' 1988
. Naos termos do a'rt: 347, alinea b, do Regimenio

i

Pt

" Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-
' rado, da Emendan’ 1 ac Projeto de Lei da Camara

w 26, de 1988.

" ‘Sala das SessGes, 8 de junho de 1988, — Au.
reb Mello.” -
, OSR. _P_RESIDE\ITE (Humberto Lucena) —
Em votagdo o requerimento lido.

.- Os Srs. Senadores que o aprovam permane-
gam sentados. (Pausa.)

- Rejeitado.

O Sr. Aureo Mello — Sr. Presidente, pego
verificacio de votagao.

- O SR. PRESIDENTE (Humbertc Lucena) —

"Vai-se proceder a verificagdo de votacao requerida

- pelo nobre Senadar Aureo Mello.

,

S0 (PMDB — 5P} —
.. O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena} —

"* Solicito acs Srs. Senadores gue ocupem seys

lugares. (Pausa.)
" "O SR. PRESIDENTE (Humbero Lucena) —-

: Como vota o Liderdo PMDB?

O SR. FERNANDO HENRIQUE CARDO-
Mao.

Comeo vota o Lider do PFL?

O SR. MARCONDES GADELHA (PFL —
PB) — Nao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —

. .Como vota o Lider do PDS?

O SR. JARBAS PASSARINHO (PDS —PA)
— Nao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota ¢ Lider do PDT?

O SR. MAURICIO CORREA (PDT — DF)
— Nao.

*' O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena} —
Como vota o Lider do PSB?

O SR, JAMIL HADDAD (PSB — RJ) — Néo.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena} —
Como vota o Lider do PDC?

O SR. MAURO BORGES (PDC — GO) —
MNao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota o Lider do PTB?

O SR. AFFONSO CAMARGO (PTB — PR}
— MNao.

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena) —
Como vota o Lider do PMDB?

O SR. NEY MARANHAO (PMDB — PE) —
Nao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Os Srs. Senadores ja podem votar.

{Procede-se & votacao)
VOTARAM “SIM” OS SRS. SENADORES:

Aureo Mello — Carlos de'Carli — Guilherme
Palmeira.

VOTARAM “NAO" OS SRS. SENADORES:

Affonso Camargo — Alfredo Campos ~— Almir
Gabriel ~— Carlos Chiarelli — Chagas Rodrigues
— Cid Carvatho — Dirceu Carneirc — Edison
Lobao — F. Rollemberg — Fernando Cardoso
— Gerson Camata — ltamar Franco — Jamil
Haddad — Jarbas Passarinho -— Joao Calmon
—Joao Lobo — Jodo Menezes— Jorge Bornhau.
sen — José Agripino — José Fogaga — José
lgnécio — Jutahy Magalhdes — Lavosier Maia
-— Leopoldo Perez — Louremberg Rocha — Luiz
Viana — Marcio Lacerda — Marco Maciel — Marig
Covas — Mario Maia — Mauricio Corréa — Mauro
Benevides — Meira Fitho — Mendes Canale —
Mabor Junior — Melson Cameiro ~— Nelson We-
dekin — Ney Maranhao — Paulo Bisol — Pompeu’
de Sousa — Raimundo Lira — Ronan Tito —
Teotonio Vilela — Wilson Martins.

O 8R. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Se todos os srs. Senadores jé votaram, vai-se pro-
ceder a apuragao, (Pausa,)

Votaram SIM 3 Srs. Senadores, & NAD 44.

Mao houve abstencao.

Total de votos: 47.

Q requerimento foi rejeitado.

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sabre a mesa, requerimento que vai ser lido pelo
Sr, 15-Secretério.

E lido & rejeitado o seguinte

REQUERIMENTO
N° 62, de 1988

MNos termos do art. 347, alinea “b” , do Regi-
mento Interno, requeiro destagque, para votagéo
em separado, da Emenda n* 3 ao Projeto Lej
da Camara n® 26, de 1988.

Sala das Sessoes, em 8 de junho de 1988,
— Leopoldo Perez, — Leite Chaves.

O 8r. Fernando Henrigue Cardoso — Sr.
Presidente, peco a palavra pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Fernando
Henrigue Cardoso, pela ordem.

O SR. FERNANDO HENRIQUE CARDO-
80 (PMDB — SP. Pela ardem. Sem revisao do
orador.) — Sr. Presidente, Srs, Senadores:

Apelo aos meus Conpanheiros de Bancada no
sentido de retirarmos os destaques, a nao ser
um ou outro casa que & realmente polémico, para
facilitar a votagao,

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento que sera lido pelo
Sr. 1*-Secretério.

E lido e resjeitado o seguinte

REQUERIMENTO
N 63, de 1988

Nos termas do art. 347, alinea b , do Regimento
Interno, requeiro destaque, para volagdo em sepa-
rado, da Emendan® 5 ao Projeto de Lei da Camara
nt 26, de 1988.

Sala das Sessoes, em 8 de junho de 1988,
— Avreo Mello.
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O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requenmemo éLIe seré ||do pelo
Sr. 1%-Secretério, '

E lido e rejeitado o seguinte”

REQUERIMENTO
N 64, de 1988

Nos tesmos do art. 347, alinea b,do Regimento
* Interno, requeire destaque, para vetacio em sepa-
rado, da emenda n° 7 ao Projeto de Lei da Camara
n® 26, de 1988. .
Sala das Sessbes, em 8. de Junho de 1988 —
Jodo Menezes:

O Sr. Jodao Menezes — Sr. F;residente, peco
a palavra para questdo de ordem.

© 8R. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Jodo Mene—
zes, para uma questac de ordem,

O SR. JOAO MENEZES (PFL — PA. Para
questidc de ordem: Sem revisdo- do orador) —
Sr. Presidente:

Fico acertado aqui re;eltar-se quase todos o5
destaques, & excegdo daqueles que tenham real-
mente influéncia ou que sejam assuntos polémi-
cos. Esses destaques, no meu entender, sdo da
rnaior importancia e se referem a assunto dema-
siadamente politico..

Diz o art. 77 do prqeto em questao

Art.  7° Além dos Partidos Paliticos referi-
dos ho artige anterior, poderéo também par-
ticipar das eleigdes de 15 de novembro de
1988 os que tiverem, entre os seus funda-
dores, membros integrantes do Congresso
MNacional representantes de, pele menos, 5
(cinco) Estados da Federagéo.

Eos§§ ez

§ 1~ O regnstro destes- Pamdos em cara-
ter provisdrio, sera deferido pelo Tribunal Su-
perior Eleitoral — TSE, mediante a apresen-
tagdo de copia do manifesto, do programa,
do estatuto e da ata de fundagao, na qual
conste a formagéao de, pelo menos, 9 (nove)
Comissodes Diretoras Regionais Provisérias,
com prova de publicagdo desses atos, que
seréd gratuita, no Diario Oficial da Uniao.

§ 2¢ Qs Pariidos Pdliticos registrados na
forma deste astigo ficam dispensados das
exigéncias minimas quanto & formagac de
diretérios municipais, e suas ¢ dnvengdes pa-
ra escolha de candidatos e deliberacao sobre
coligagdes poderdo ser organizadas e dirigi-
das por Comissoes Diretoras Municipais Pro-
visorias, nos termos desta lei.

Ora, Sr. Presidente e Srs. Senadores, este as-
sunto parece-me da maicr imporstineia, porque
pretende-se, com esse dispositivo criar novos Par-
tidos Politicos apenas comn a assinatura de cinco
Estados, um Congressista por Estado. Seré uma
subversao total na Lei Elejtoral que rege, sobre-
tudo, a organizacao dos Partidos Politicos.

MNessas condigtes, apelo 4 Casa para que aceite
esses destaques para serem discutidos e votados
com a opinido de todos os Srs. Senadores.

O Sr. Fernando Henrique Cardoso — Sr.
Presidente, pegc a palavra pela ordem.

©O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo 2 palavra ao nobre Senador Femando
Hennque Cardoso, pela ordem.

O SR. FERNANDO HENRIQUE CARDO-

80 (PMDB — SP. Pela ordem. Sem revisdo do
orador.) — Sr. Presidente, Srs. Senadores:
. Votamos pela rejeico do destaque porque hou-
ve urn acordo de Lideranca nesta matéria, acordo
na Camara dos Deputados e acordo, aqui, no
Senado Federal. Estamos mantendo a posigao
de que esta havendo um amplo acordo politico,
e manteremos o que foi decidido na Camara dos
Deputados.

Portanto, mantemos nossa posigéo pela rejei-
¢éo do destaque.

Q SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Q nobre Senador Jodo Menezes falou, mas néo
levantou nenhuma quesido de ordern. S. Ex* ape-
nas trouxe esclarecimentos sobre matéria que ja
estava decidida pelo Plengrio, porque o requeri-
mento j& havia sido rejeitado pelas Liderangas.

O Sr. Jodo Menezes .— Pergunto a V. Ex,

 Sr. Presidente, se ainda cabe a oportunidade de

requerer a verificagao de votagio, ou V. Ex ja
deu por encerrado o assunto.

© SR. PRESIDENTE (Hurmberto Lucena) —
Infelizmente a fase de verificagao ja foi ultrapas-
sada,

O Sr.'Jodo Menezes — Obrigado, Sr. Presi-
dente.

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento de destaque que serd
Jlido pelo Sr. 1¢-Secretério.

E kido o seguinte

REQUERIMENTO
N- 65, de 1980

Nos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-
rado, da Emenda n* 8 ao Projeto de Lej da Camara
Ne 26, de 1968,

Sala das sessoes, 8§ de junho de 1988, — Ger-
son Camata,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) -——
Em votacio o requerimento.

O Sr. Gerson Camata — Sr. Presidente, pego
a palavra para encaminhar a votagio,

O SR. PRESIDENTE (Humberio Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Gerson Ca-
mata, para encaminhar a votagao.

O SR. GERSON CAMATA (PMDB — ES
Para encaminhat a votagdo. Sem revisac do ora-
dor) — Sr. Presidente, Srs. Senadores:

Em comum acordo <om o nobre Lider do
PMDB, retiro meus destaques, mantendo apenas
um, ao arf. 33 do Projeto.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) ~—
Foi retiradc o requerimento de destaque.
Sobre a mesa, requerimento que seré lido peio
Sr. 15-Secretério.
E lido o seguinte Requerimento

REQUERIMENTO N
66, de 1988

Mos termos do art. 374, alinea b, do Regi-
mento Intemo, requeiro destague, para vota-
¢ao em separado, da Emendan® 9 ac Projeto
de Lei da Camara n* 26, de 1988.

Sala das sessdes, 8 de junho de 1986. —
Aureo Mello,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagac o requerimento.

Os Srs. Senadores que aprovam queiram pet-
manecer sentados. (Pausa.)

Rejeitado.

O 8r, Aureo Mello — Pego verificagio de
votaclo, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Seré feita a verificagio solicitada pele nobre Sena-
dor Aureo Mello,

A Mesa se escusa de pedir o voto dos Srs,
Lideres, porque j4 fol proferido anteriormente.

Os Srs. Senadores jé podem votar.

(Procede-se a votagio.)

VOTAM “SIM” O35 SRS. SENADORES:

Aureo Melio — Lavoisier Maia.

VOTAM “NAQ™ OS SRS. SENADORES:

Affonso Camargo — Afonso Sancho — Alfredo
Campos — Carlos Chiarelli — Chagas Rodrigues
— Cid Carvalho — Dirceu Carneiro — Femado
Cardoso — Francisco Rollemberg — Gerson Ca-
mata — Guilherme Palmeira -—— Itamar Franco
— Jamil Haddad — Jarbas Passaninho — Jodo
Calmon — Jodo Lobo — Jodo Menezes — Jorge
Bomhausen -— José Agripino — José Fogaga
—José ignacio — Jutahy Magalhaes .— Leopoldo
Perez — Louremberg Munes Rocha — Luiz Viana
— Mércio Lacerda — Marco Maciel -—— Méric Co-
vas — Mério Maia -— Mauricio Correa — Mauro
Benevides — Meka Filho — Mendes Canale —
Nabor Jidnior — Nelson Cameiro — Melson We-
dekin — Ney Maranhio — Paulo Bisol —Pompeu
de Sousa — Raimundo Lira — Roberto Campos
— Renan Tito — Teotonio Vilela — Wilson Mar-
tins.

ABSTEM-SE DE VOTAR O 5R, SENADOR:

Edison Lobao.

O 8R. PRESIDENTE (Humberio Lucena) —
Vai ser feita a apuracao. (Pausa.)

Votaram Sim 2 Srs. Senadores, e MNéo, 44,

Houve uma abstengéo.

Total de votos; 47.

O requerimento foi refeitado.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —-
Sobre amesa, requerimento de destaque que sera
lido pele Sr. 1°-Secretdrio.

E lido o seguinte

REQUERIMENTO n- 67, de 1988

Nos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votacao em sepa-
rado, da Emenda n® 11 ao Projeto de [ ei da Cama-
ra n® 26, de 1988.

Sala das Sessdes, 8 de junho de 1988. — Fran-

cisco Rollemberg.
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O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagéeo o requermento lido.

Os Srs. Senadores que o aprovam permane-
¢am sentados. {Pausa.) '

Rejeitado.

O Sr. Aureo Mello — Peco verificacao de
votagao, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Seré4 feita a verificagao solicitada pelo hobre Sena-
dor Aureo Mello.

Os Srs. Senadores ja podem votar.

(Procede-se & votagao) |

VOTAM “SiM” OS SRS. SENADORES:

Aureo Mello — Francisco Roilemberg — Ger-
son Camata — Jodo Menezes — José Agriping
— Leopcldo Peres — Mauro B:  wides.

VOTAM "NMAO” OS SRS. SENADORES:

Affonso Camargo — Afonso Sancho — Alfredo
Campos — Almir Gabriel — Carlos Chiarelli —
Chagas rodrigues — Cid Carvalho —- Dirceu Car-
neiro — Fernando Cardoso — Guilherme Pal-
meira — Jamil Haddad — Jarbas Passarinho —
Jodo Calmon — Jodo Lobo — Jorge Bormhausen
— José Fogaga — José Ignacio — Jutahy Maga-
lhdes — Lavoisier Maia — Louremberg Recha
— Luiz Viana — Marcio Lacerda — Marco Maciel
— Mario Covas — Mario Maia — Mauricio Corteia
— Meira filho — Mendes Canale — Nabor Janiror
— Nelson Cameiro — Nelson Wedekin — Mey
Maranhao — Paulo Bisol — Pompeu de Sousa
~— Raimundo Lira — Roberto Campos — Ronan
Tito — Teotonio Vilela — Wilson Martins.

ABSTEM-SE DE VOTAR O SR. SENADOR:
Edison Lobao

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Vai ser feita a apuracao. (Pausa.)

Votaram "SIM" 7 Sys. Senadores; e NAO, 39,
Houve uma abstengao,

Total de votos: 47.

O requerimento foi rejeitado.

O SR. PRESIDENTE (Humberntc Lucena) —
Sobre amesa, requerimenta de destaque que sera
lido pelo Sr. 1-Secretério.

E lido e aprovado o seguinte

REQUERIMENTO
N- 68, de 1988

Nos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votacdo em sepa-
rado, da Emenda n* 143 ac Projeto de Lei da
Céamara n* 26 de 1988,

Sala das Sessoes, 08 de junho de 19688. —
Cid Sabola de Carvalho.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento que sera lido pelo
Sr. 1%-Secretario.

E lido o seguinte
REQUERIMENTO
N 69, de 1988

Mos termos do art, 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagao em sepa-
rado, da Emenda n® 14 ao Projeto de Lei da Cama-
ra n® 26, de 1988

Sala das Sessbes, 8 de junho de 1988. — Cid
Sabaola de Carvalho.

1O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagéo o requedmento.

O Sr. Femando Henrique Cardoso — Sr.

. Presidente, peco a palavra pela ardem.

.O SR. PRESIDENTE {Hurmberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Femando
Henrique Cardoso, pela ordem,

O SR. FERNANDO HENRIQUE CARDO-
SO (PMDB — SP. Pela ordem. Sem revisdo do
orador.) — Sr. Presidente, creio que esta emenda

_estd prejudicada,

- © SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
0O requerimento de destaque do Senador Cid Sa-
béia de Carvalho é para a Emenda ¢ 14.

O Sr. José Fogaga — Sr. Presidente, pego

"a palavra pela ordem.

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador José Foga-
¢a, pela ordem.

O SR. JOSE FOGACA (PMDB — RS. Pela
ordem. Sem revisao do orador.) — Sr. Presidente,
a Emenda n® 13, cujo destaque foi concedido
anteriormente, trata da mesma matéria da Emen-
da n* 14, a composigao das convengdes muni-
cipais nas capitais dos Estados pelos membros
dos diretérios zonais. O destaque foi concedido
para a Emenda n* 13. Portanto a Emenda n® 14
néa necessita de destaque.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
QO nobre Senador Cid Sabdia de Carvalho retira

‘o requerimento?

O SR. CID SABOIA DE CARVALHO
{PMDB — CE) Sr. Presidente, diante da similitude
da matéria, concordo com a retirada. Apenas pedi
o destaque dessas duas emendas para deixar ao
Plenério a aptidao de examinar esta matéria que
& da maior importancia, j& que houve discrepancia
entre os dois pareceres; mas considerc-a prejudi-
cada também.

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena) —
Retirado o requerimenio.

Sobre a mesa, requerimento que seré lido pelo
Sr. 1-Secretario.

E lido o seguinte:

REQUERIMENTO
N° 70, de 1988

MNos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
interno, requeiro destaque, para votagao em sepa-
rado, da Emenda n* 15 ao Projeto de Lei da Cama-
ra n? 26, de 1988

Sala das Sessoes, 8 de junho de 1988. — Au-
reo Meflo.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagao o requerimento lido.

Os Srs. Senadores que o aprovam permane-
cam sentados. (Pausa.)

Rejeitado.

O Sr. Aureo Mello — Sr. Presidente, pego
verificagdo de votagao.

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena) —
Sera feita a verifica¢do de votagao solicitada pelo
nobre Sr. Senador Aureo Mello,

Pe¢o aos Srs. Senadores oupem seus lugares.
(Pausa))

{Procede-se & votagao)

VOTAM "NAO” OS SRS. SENADORES:

Afonso Sancho — Alfredo Campos — Almir
Gabriel — Carlos Chiarelli — Chagas Redrigues
—- Cid Carvalho — Dirceu Carneiro — Fdson
Lobao — F. Roflemberg — Fernando Cardoso
— Guilherme Paimeira — itamar France — Jamil
Haddad — Jarbas Passarinhe — Jodo Calmon
— Jodo Lobo — Jodo Menezes — Jorge Bor-
nhausen —José Agtipino — José lgnacio — Juta-
hy Magalhaes -— Lavoisier Maia — Leopeldo Perez
— Louremberg Rocha — Luiz Viana — Maércio
Lacerda — Marco Maciel —Mario Covas — Mauro
Benevides — Meira Filho — Mendes Canale —
Maber Junior — MNelson Cameirc — Nelson We-
dekin — Ney Maranhao — Paulo Bisol — Pompeu
de Sousa — Raimundo Lira — Raberto Campos
— Ronan Tito — Teotonio Vilela — Wilson Mar-
tins.

ABSTEM-SE DE VOTAR O SR. SENADOR:

Gerson Camata.

O SR. PRESIDENTE (Hurnberto Lucena) —
Vai ser feita a apuragdo. (Pausa.)

Votaramn MAQ 42 Srs. Senadores; e SIM, ne-
nhum.

Houve 1 abstencéo.

Total de votos: 43,

O requerimento foi rejeitado.

O Sr. Aureo Mello — Sr. Presidente, peco
a palavra pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo, a palavra ao nobre Senador Aureo Me-
llo, pela ordem.

O SR. AUREO MELLO (PMDB — AM. Pela
ordem. Sem revisac do orador.) — Sr. Presidente,
quero crer que votei “sim™, e no painel nao estd
assinalado

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Serd registrado o esclarecimento de V. Ex*

O Sr. José Fogaca — Sr. Presidente, peco
a palavra pela ordem.

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena) —
Tern a palavra, pela ordem, o nobre Senador José
Fogaga.

O SR. JOSE FOGAGA (PMDB — RS. Pela
ordem. Sem revisdo do orador.) — Sr. Presidente,
quero registrar o meu voto “nac’”.

O SR. PRESIDENTE (Humbeno Lucena) -—
V. Ex* seri atendido.

O SR. PRESIDENTE {Humbertc Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento que sera lido pelo
Sr. 1+-Secretario.

E lido o seguinte

REQUERIMENTO
Ne 71, de 1988

Nos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
interno, requeiro destaque, para votagio em sepa-
rado, da Emenda nv 19 ac Projeto de Lei da Cama-
ra n° 26, de 1988,

Sala das Sessdes, 8 de junho de 1988, — Au-
reo Mello.
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O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Ern votagao o requerimento lida.

Qs Syrs. Senadores que o aprovam permane-
¢am sentados. (Pausa.)
Rejeitado.

O Sr. Aureo Mello — Peco verificagdo de
votacao, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sera feita a verificagao solicitada pelo nobre Sena-
dar Aureo Mello.

Qs Srs. Senadores ja podem votar. {Pausa.)

{Procede-se a votagdo.)

YOTAM "NAO” OS SRS. SENADORES:

Affonso Camargo — Afonso Sancho — Alfredo
Campos — Almir Gabriel — Carlos Chiarelli —
Chagas Rodrigues — Cid Carvalho — Dirceu Car-
neiro — F. Rollemberg — Femando Cardoso —
Gerson Camata — Guilherme Paimeira — ltamar
Franco — Jamil Haddad — Jarbas Passarinho
— Joay Calmon — Jdao Lobo — Jodo Menezes
— Jorge Bornhausen —— José Agripino — José
Fogaga — José Ignacio — Jutahy Magalhaes —

Lavoisier Maia — Leopoldo Peres — Lourernberg

Rocha - Luiz Viana — Mdrcio Lacerda — Marco
Maciel — Marcondes Gadelha -— Mario Covas
— Mario Maia — Mauricio Coréa — Mauro Bene-
vides — Meira Filho — Mendes Canale — Nabor
Jinior — Nelson Cameiro — MNelson Wedekin
—~ Ney Maranhdo — Paulo Bisol — Pompeu de
Sousa — Raimundo Lira — Roberto Campos —
Ronan Tito — Wilson Martins.

ABSTEM-SE DE VOTAR O SR. SENADOR:
Edison Lobéo.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Vai ser feita a apurago. (Pausa.}

Yotaram Nao 46 3rs. Senadores.

Houve 1 abstencao.

Total de votos: 47.

O requerimento foi rejeitado.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento de destaque que serd
lido pelo Sr. 1°-Secretério.

E lido o seguinte.

REQUERIMENTO
N 72, de 1988

MNos termos do art. 347, alineab, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagao em sepa-
rado, da Ernenda n® 21 ao Projeto de Lei n* 26,
de 1988.

Sala das Sessoes, e 8 de junho de 1988
— Aureo Mello.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagéo o requerimento lido.

Os Srs. Senadores que ¢ aprovam permane-
¢am sentados. (Pausa.)

Rejeitado.
O 8r. Aureo Melo -~ Pe¢o verificagio de
votacao, Sr. Presidente,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena)} —
Seré feita a verificagdo solicitada pelo nobre Sena-
dor Aureo Mello.

Os Srs. Senadores ji podem votar. (Pausa.)
{Procede-se 2 votagio.)

VOTAM “NAQ™ OS5 SRS. SENADORES:

Affonso Camargo — Afonso Sancho — Alfredo
Campos — Carlos Chiarelli — Chagas Rodrigues
— Cid Carvalho — Dirceu Cameiro — Edison
Lobdo — F. Rollermberg — Fermnmando Cardoso
— Gerson Camata — Guilherme Paimeira — [ta-
mar Franco — Jamil Haddad — Jarbas Passa-
rinhe — Jodo Calmon — Joao Lobo — Jodg
Menezes — Jorge Bornhausen — José Agripine
— José Fogaca ~— José Ignacio — Jutahy Maga-
Ihdes — Leopoido Perez — Louremberg Rocha
— Luiz Viana — Marcio Lacerda — Marcondes
Gadetha — Marip Covas — Mario Maia — Mauricio
Correa — Mauro Benevides — Meira Fitho —
Mendes Canale — MNabor Janior — Melson Car-
neiro — Nelson Wedekin — Ney Maranhdo —
Paulo Bisol — Pompeu de Souza — Raimundo
Lira — Ronan Tito — Teotdnio Vilela — Wilson
Martins.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Vai ser feita a apuragao.

Votaram NAQ 44 Srs, Senadores.

Total de votos: 44

O requerimento foi rejeitado.

O Sr. Aureo Mello — Pego a palavra pela
ordem, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Tem a palavra, pela ordem, o nobre Senador Au-
reo Mello,

©O SR. AUREO MELLO (PMDB — AM. Pela
ordern. Sem revisao do orador.) — Sr, Presidente,
pego a V. Ex* assinale que o meu voto foi “sim™.

O SR. PRESIDENTE (Humbeito Lucena) —
V. Ex* sera atendido.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Scbre a mesa, requerimento que sera lido pelo
Sr. 1*-secretario.

E lido e rejeitado o seguinte

REQUERIMENTO
N° 73, de 1988

MNos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Intemo, requeiro destaque, para votagao em sepa-
rado, da emenda n* 22 ac Projeto de Lei da Cama-
fane 26, de 1988,

Sala das Sessbes, em 8 de junho de 1988,
— Aureo Melio,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento que seré lido pelo
Sr. 1*-Secretario.

E lido o seguinte

REQUERIMENTO
N 74, de 1958

Mos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-
rado, da Emenda n* 24 ao Projeto de Lei da Cama-
ra n? 26, de 1988,

Sala das Sessoes, em B de junho de 1988
— Aureo Mello.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagao o requerimento lido.

Os Srs. Senadores gue o aprovam perrnane-
¢am sentados. (Pausa.}

Rejeitado.

O Sr. Aureo Mello — Sr. Presidente, pego
verificagao de votagao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Serd feita a verificagda solicitada pelo nobre Sena-
dor Aureo Mello.

VOTA “SIM" O SR. SENADOR:

Aureo Mello,

VOTAM ‘“NAD” OS SRS. SENADORES:

Affonso Camargo — Afonso Sancho — Alfredo
Campos — Carlos Chiarelli — Chagas Rodrigues
— Cid Carvalho — Dirceu Cameiro — Edison
Lobao ~— F. Rollemberg — Femando Cardoso
— Gerson Carnata — Guilherme Palmeira — fta-
mar Franco — Jamil Haddad — Jarbas Passa-
rinho — Jodo Laba — Jodo Menezes — Jorge
Bornhausen — José Agripino — José Ignécio —
Juthahy Magalhaes — Lavoisier Maja — Leopoldo
Perez — Louremberg Rocha — Luiz Viana — Mér-
cio Lacerda — Matcandes Gadelha — Mério Co-
vas — Mario Maia — Mauricio Corréa — Mauro
Benevides — Meira Filho — Mendes Canale —
Nelson Carneiro — Ney Maranhéo — Paulo Bisol
— Pompeu de Sousa — Raimundo Lira — Ro-
berto Campos -—— Ronan Tito — Teotonio Vilela
-— Wilson Martins.

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Solicito aos Srs. Senadores ocupem seus lugares
e votemn, (Pausa.)

Se todos os Srs. Senadores ja votaram, vai ser
feita a apuragao. (Pausa.} )

Votou SIM 01 Sr. Senador; e NAD, 42.

MNao houve abstencao.

Tota! de votos: 43

O requerirento foi rejeitade.

O Sr, José Fogaca — Sr. Presidente, pego
a palavra pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) ~—
Tem a palavra o nobre Senador José Fogaga,
pela otdem.

O SR. JOSE FOGACA (PMDB — RS. Pela
ordern. Sem revisao do orador.) — Sr. Presidente,
pego a V. Ex* registrar meu voto “ndo” na votagio
anterior.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
V. Ex? sera atendido,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento que sera lido pelo
st. 1%-Secretario.

E lido o seguinte

REQUERIMENTO
N° 75, de 1988

MNos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-
rado, da Emendan¢ 26 ao Projeto de Lei da Cama-
ra n® 26, de 1988.

Sala das Sessoes, 8 de junho de 1988. — Leo-
poldo Perez — Lelte Chaves.

O Sr. Leopoldo Perez — Sr. Presidente, aten-
dendo a Lideranca do meu Partido, retiro o des-
taque.
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O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Foi retirado o requerimenio de destaque. {Pausa.)

Sobre 2 mesa, requerimento que sera lido pelo
Sr. 1%-Secretario.

E lido o seguinte

REQUERIMENTO
N° 76, de 1988

Nos termos de art. 347, alinea b,do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo eim sepa-
rado, da Emenda n° 27 ao Projeto de Lei da Cama-
ramne 26, de 1988,

_ Sala das Sessoes, 8 de jJunho de 1988, —
Aureo Mello.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagdo o requerimento lido.

Os Srs. Senadores que o aprovam permane-
¢am sentados. {Pausa.)

Rejeitado.

O Sr. Aureo Melle — Sr. Presidente, pego
verificagao de votagao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Seré feita a verificagdo solicitada pela nobre Sena-
dor Aureo Melio.

Solicito aos Srs. Senadores ocupern seus luga-
res e votem. (Pausa,)

(Procede-se a votagao.)

VOTA “SIM" O SR SENADOR:
Aureo Mello.

VOTAM “NAO" OS SRS. SENADORES:

Affonso Camargo — Afonso Sancho — Alfredo
Campos — Carlos Chiarelli — Chagas Rodrigues
— Cid Carvalho — Dirceu Carneiro — Edison
Lobac — Fernande Cardaso — Gerson Camata
— Guilhere Palmeira -— ltamar Franco — Jamil
Haddad — Jodo Calmon — Joao Lobo — Jodo
Menezes — Jorge Bornhausen — José Agripino
-— José Fogaga -— José Ignacio — Jutahy Maga-
Ihdes — Lavoisier Maia — Leopoldo Perez — Lou-
remberg Rocha — Luiz Viana — Marcio Lacerda
— Marco Macie! — Marcondes Gadelha — Mario
Covas — Mario Maia — Mauricio Corréa — Mauro
Benevides — Meira Filho — Nabor Junior —
MNelson Camneiro -— Melson Wedekin — Ney Mara-
nhac — Paulo Bisol — Pompeu de Sousa —
Raimundo Lira — Roberto Campos — Ronan Tito
~— Teotonio Vilela — Wilson Martins.

QO SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Vai ser feita a apuragao. (Pausa.)

Votou SIM 1 5r. Senador; e NAQ, 44.

MNaa houve abstengao.

Total de votos: 45

O requerimento foi rejeitado.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento de destaque que sera
lido pelo Sr. 1+-Secretério.

E lido o sequinte

REQUERIMENTO
N=77, de 1988

Nos termos do art.347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-

rado, da Emenda n* 28 ao Projeto de Lei da Cama-
ran? 26, de 1988, )

Sala das Sessoes, B de Junho de 1988. —Jodo
Menezes.

O Sr. Jodo Menezes — 5r. Presidente, pego
a palavra para encaminhar a votacao.

~ O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Jodo Me-
nezes. )

O SR. JOAO.MENEZES (PFi. — PA. Para

encaminhar a votagao.) — Sr. Presidente, Srs. Se- -

nadores:
.Esta emenda se refere as pesquisas prévias.
O § 1° do art. 26 diz o seguinte:

"@Quaisquer prévias, pesquisas ou testes
pré-eleitorais somente poderao ser divulga-
dos até o dia 14 de outubro de 1988."

O destaque ¢ no sentido de que essas pesquisas
possam ser divuigadas até o dia 25 de outubro
de 1988.

£ um destaque justo. Espero que a maioria
atenda, porque é um reio de se informar ao
publico como estao ocorrendo as candidaturas
eleitorais. £ a Emenda n? 28,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagdo o requerimento.

Os Srs. Senadores que o aprovam queiram per-
manecer sentados. (Pausa.)

Aprovado.

O Sr. Aureo Mello — Sr. Presidente, pego
verificagao de votagao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Foi requerida a verificagao.

A Presidéncia esclarece ao nobre Senador Au-
rea Melle que o requerimento foi aprovado.

O Sr. Aureo Mello — Pego desculpas a V.
Exs Sr. Presidente, e retiro meu pedido de verifica-
¢30, em homenagemn ao nobre Senador Joao Me-
nezes.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena)} —
O Senador Aureo Melio retira o pedido de verifica-
¢&o. (Pausa.)

Sobre a mesa, fequerimento de destaque de
emenda que sera lido pelo Sr. 1°-Secretario.

E lido o seguinte

REQUERIMENTO
N° 78, de 1988

Mos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-
rado, da Emenda n° 28-A ao Projeto de Lei da
Cémara n° 26 de 1988

Sala das Sessoes, 8 de junho de 1988,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagdo o requenimento lido.

Os Srs. Senadores que o aprovam permane-
gam sentados. (Pausa,) )

Rejeitado.

O Sr. Aureo Mello — Pego verificagéo de
votacao, St. Presidente,

O SR. PRESIDENTE (Humbeto Lucena) —
Foi solicitada a verificagéo de votos.

Pego aos Srs. Senadores ocupem os seus luga-
res e votem. (Pausa.)

Senador Aureo Melio, V. Ex* deve votar no seu
respectiva lugar, na bancada.

O Sr. Aureo Mello — 5r. Presidente, 2 minha
pratica de piano & bastante precaria, realmente
nao entendo nada de piano.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Trata-se apenas do sisterna eletrdnico do Senado
Federal, nobre Senpador.

(Procede-se & votagéo.)

VOTA “SIM" O SR, SENADOR:
Aureo Melic,

VOTAM "NAO™ OS SRS. SENADCORES:

Affonso Camargo —— Afonso Sancho — Alfredo
Campaos — Caros Chiarelli — Chagas Rodrigues
— Cid Carvalho — Dirceu Carneiro — F. Rollem-
berg — Femando Cardoso — Guilherme Palmeira
— harnar Franco — Jamil Haddad — Jodo Cal-
mon — Joac Lobo — Jodo Menezes — Jorge
Bomhausen — José Agripino — José Fogaca
—José Ignacio — Jutahy Magalhaes — Lavoisier

.Maia — Leopoldo Perez — Louremberg Rocha

— Luiz Viana — Mércio Lacerda — Marco Maciel
— Marcondes Gadelha — Mario Covas — Mario
Maia — Mauricio Corréa — Mauro Benevides —
Meira Filho —Mendes Canale — MNabor Janior
— Nelson Cameiro — Nelson Wedekin — MNey
Maranhao — Paulo Bisol — Pompeu de Sousa
— Raimundo Lyra — Roberto Campos — Ronan
Tito — Teotonio Vilela — Wilson Martins.

ABSTEM-SE DE VOTAR OS SRS. SENADO-
RES: ,

Edison Lobao — Gerson Camata,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Vai ser feita a apuragéo. (Pausa.)

Votou SIM 1 Senador; e NAG, 44.

Houve 02 abstengoes.

Total de votos: 47,

O Requerimento foi rejeitado,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento de destaque de
emenda que serd lido pelo Sr. 1°-Secretério.

E lido o seguinte.

REQUERIMENTO
N° 79, DE 1988

MNos fermos do art. 347, alinea "b”, do Regi-
mento [nterno, requeira destague para a votagao,
em separado, da emenda n* 30 ao Projeto n? 26,
de 1988.

Sala das Sessées, em B de junho de 1988.
— Jutahy Magalhaes.

© Sr. Jutahy Magalhdes — Sr. Presidente,
peco a palavra pefa ordem.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra a V. Ex.

O SR. JUTAHY MAGALHAES (PMDB — BA.
Pela ordem. Sern revisao do orador.) — Sr. Presi-
dente & Srs. Senadores:

Pego atencao para este pedido de destaque.
Com a supressao das expressoes “designar” e
“adaptar”, procuro evitar prejuizo ao funcionalis-
mo piblico em geral. A norma para evitar os exa-




Junho de 1988

DIARIO DO CONGRESSO NACIONAL (Secéo Il)

Quinta-feira 9 1675

geros continua no caput do artigo. Agora trata-se
apenas da retirada de expressées, que ndo permi-
tirta a manipulagdo eleitoreira por parte dos Go-
vernos federal, estadual e municipal.

Por isto, solicito aos Lideres de Bancadas, que
votarao por nés, inicialmente prestem atengdo
nesta emenda. Por obséquio, ndo apliquem o rolo
compressor da negativa.

O SR. PRESIDENTE (Humberio Lucena) —
A Presidéncia esclarece aos Srs. Senadores que
nao ha encaminhamento de votagao no requeri-
mento de destaque, e recebe as palavras do nobre
Senador Jutahy Magalhaes como uma explicagao
pessoal.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Ern votagao o requerimento.

Qs Srs. Senadores que o aprovam queiram per-
manecer sentados. (Pausa)

Aprovado.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento que sera lido pelo
Sr. 1°-Secretario.

E lido e aprovado o seguinte

REQUERIMENTO
N- 80, de 1988

Nos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagao em sepa-
rado, da emenda n® 36 ac Projeto de Lei da Cama-
ra ¢ 26 de 1988

Sala das Sessbes, em 8 de junho de 1988,
— Jutahy Magalhies .

QO SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento que serd lido pelo
Sr. 1°-Secretério.

£ lido e rejeitado o seguinte

REQUERIMENTO
N- 81, de 1988

Nos termos do art, 347, alinea b , do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-
rado, da emenda n¢ 38-A ac Projeto de Lei da
Camara N 26, de 1988.

Sala das, Sessdes, em 8 de junho de 1988
— Aureo Meflo .

O Sr. Aureo Mello — Sr. Presidente, pego
a palavra pela ordem.

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ac nobre Senador Aureo Mello.

©O SR. AUREQ MELLO (PMDB — AM. Pela
ordem. Sem revisac do orador.) Sr. Presidente,
tive a oportunidade, agora, de conversar com o
as Liderangas pelas quais fui procurado e, fizeamos
o que se chama urm acordo “plebeu” com os
nobres andspices e aristocratas legislatives desta
Casa.

O Sr. Jarbas Passarinhe V. Ex® fez um casa-
mento morganético.

O SR. AUREQ MELLO — Um casamento
morgantico, como acentua © erudito e talentoso
Senador Jarbas Passarinho.

De maneira que esclarego, Sr. Presidente, ainda
nesta questao de ordem que culminard por inter-
pelacdo a V. Ex* que realmente o meu propésito
nesta defesa sitemaética da elabaragao legislativa
nao é propriamente obstrutivo no seu sentido vul-

gar. E apenas a necessidade de acentuar o cum-
primento da prerrogativa de o Senado exercer
o seu direito de exame demorado, percuciente
e adequado de qualquer proposicdo que venha
a esta Casa, porque, Sr. Presidente, ndo poderia
aceitar de maneira nenhuma, a tese de que esta
matéria fosse aprovada antes de ser decidido na
Constituinte quando se abordard o caso da eleigao
municipal que se realizard peste Pais.

Observei, porém que ja transcorrey o tempo
necessario para que, através da Constituinte, em
sessao vindoura, provaveimente acontecera na
préxima semana, este assunto venha a ser defi-
riido antes do julgamento definitivo desta propo-
si¢do que esta sendo discutida e debatida nesta
Casa, embora a proposigéc, contra todas as mi-
nhas emendas, continue prejulgando e declaran-
do que as eleigoes serdo realizadas em 1988, em
todos os Municipios brasileiros. Vou tolerar isso,
porque acredito que, ha préxima reuniao, havera
oportunidade de a Constituinte resolver em defini-
tivo a data em que sera feita a eleicdo municipal.

Por esta razao Sr. Presidente, pergunto a V. Ex*
se esse tipo de acordo desde que devidamente
confirmado de pablico pelos meus erinentes Li-
deres, pode realmente ser procedido e determi-
nado, porque, sendo assim néo rnais irel pedir
verificagdo de votagao, que é um tributo que o
Regimento me faculta e que d4 oportunidade para
gue pOSSAmos constatar a presenga maciga dos
Srs. Senadores neste plenario.

Q SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
O acordo parlamentar a que se refere V. Ex* evi-
dentemente depende das duas partes. Se V. Ex*
o concluiu com as Lidetangas da Casa, logica-
mente ele esta feito.

©O Sr. Fernando Henrique Cardosa Sr. Presi-
dente, pego a palavra pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Fernando
Henrigue Cardoso, lider do PMDB.

O SR. FERNANDO HENRIGQUE CARDO-
80 (PMDB — SP. Pela ordern. Sem revisao do
orador.) Sr. Presidente, Srs. Senadores:

Efetivamente o Senador José Fogaca me co-
municou que o Senador Aureo Mello gostaria de
ver debatidas as Emendas de n° * 24, 27, 28/A
ed].

AEmenda ne 41 nao teria henhuma dificuldade
erm aprové-la, porque vird com o tempo. As de
n™ 24, 27 e 28/A, entretanto, ja foram votadas.
H& uma possibilidade: no turmo suplementar seja
discutido em parecer de urmn minuto dos Srs. Rela-
tores, e eu teria ¢ maior prazer de atender & solici-
tacdo do Senador Aureo Mello nessas emendas
no tumno suplernentar, se todos os Srs. Lideres
estiverem de acordo.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Muito obrigado a V. Ex

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena)} —
Sobre a mesa, requetimento de destaque que sera
lide pelo Sr. 1-Secretario,

E lido e rejeitado o seguinte

REQUERIMENTO

N- 82, de 1988
Mos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
interno, requeiro destaque, para votagao em sepa-

rado, da Emenda n¢ 38-B ao Projeto de Lei da
Camara n: 26, de 1988. .

Sala das Sessdes, 8 de junho de 1988. — Au-
reo Mello,

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena) —
Sobre amesa, requerimento de destaque que serd
lido pelo Sr. 1°-Secretario.

£ lido e rejeitado o seguinte

REQUERIMENTO
Ne 83, de 1988

Mos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-
rado, da Emenda n® 39 ao Projeto de Lei da Cama-
ra n® 26, de 1988. 3

Sala das Sessdes, 8 de junho de 1988. — Au-
reo Mello.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento de destaque que seré
lido pelo Sr. 1*-Secretario.

E lido e rejeitado o seguinte

REQUERIMENTO
N° 84, de 1988

Mos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-
rado, da Emenda n® 39-A ao Projeto de Lei da
Camara n° 26, de 1988.

Sala das Sessoes, 8 de junho de 1988. — Au-
reo Mello,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento de destaque que serd
lido pelo Sr. 1%-Secretério.

E kdo e rejeitado o seguinte

Requerimento
N- 85, de 1988

MNos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagéo em sepa-
rado, da Emenda nv 39-B ac Projeto de Lel da
Camara n® 26, de 1988.

Sala das Sessdes, 8 de junho de 1988. — Au-
rec Mello.

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre amesa, requetimento de destaque que seré
lido pelo Sr. Primeiro-Secretério.

E lido e rejeitado o seguinte

REQUERIMENTO
N° 86, de 1988

Mos termos do art, 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagao em sepa-
rado, da Emenda n® 39-C ao Projeto de Lei da
Camara n* 26, de 1988,

Sala das Sessoes, 8 de junho de 1988. — Au-
reo Mello.

©Q SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre amesa, requerimento de destaque que sera
lido pelo Sr. Primeiro-Secretario.

E lido e rejeitado o seguinte
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REQUERIMENTO
N° 87, de 1988

Mos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-
rado, da Emenda n® 39-D ao Projeto de Lei da
Camara n® 26, de 1988.

Sala das Sessées, 8 de junho de 1988. — Ra-
chid Saldanha Derzi,

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento de destaque que seréd
lido pelo Sr. Primeire-Secretario.

E lido e aprovado o seguinte Requerimento

REQUERIMENTO
N- 88, de 1988

MNos termos do art. 347, alinea b, do Regirnento
Intermo, requeiro destaque, para votagas em sepa-
rado, da Emenda n* 40 ao Projeto de Lei da Cama-
rane 26 de 1988.

Sala das Sessoes, 8 de junho de 1988, — Ger-
son Camata.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento de destaque que serd
lido pelo Sr. Primeirc-Secretério.

£ lido e aprovado o seguinte

REQUERIMENTO
N- 89, de 1988

Nos termos do art 347, alinea b, do Regimento
 Interno, requeiro destaque, para vatagio em sepa-
rado, da Emenda n° 41 ao Projeto de Lei da Cama-
ra 17 26, de 1988.
Sala das Sessbes, 8 de junho de 1588. — Au-
reo Mello,

© SR. PREBIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre amesa, requerimento de destaque que sera
lido pelo Sr. 1%-Secretério.

E lido e rejeitado o seguinte

REQUERIMENTO
N° 90, de 1988

Nos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagio em sepa-
rado, da Emenda n? 42 a0 Projeto de Lei da Cama-
ra e 26,de 1988,

Sala das Sessoes, B de junho de 1988, -— Ger-
son Camata,

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento de destaque que seréd
lido pelo Sr. 1*-Secretério.

E lido e rejeitado o seguinte

REQUERIMENTO
N° 91, de 1988

Nos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Intemo, requeiro destaque, para votagéo em sepa-
rado, da Emenda n® 42-B ao Projeto de Lei da
Carnara n® 26, de 1988,

Sala das Sessoes, 8 de junho de 1988. — Au-
reo Mello.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre amesa, requerimento de destaque que serd
lido pelo Sr. 1°-Secretéric.

E lido e rejeitado o seguinte

REQUERIMENTO
N- 92, de 1988

MNos termos do art, 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-
rado, da Emenda n* 44 ao Projeto de Lei da Cama-
ra n* 26, de 1988.

Sala das Sessdes, 8 de junho de 1988. — Au-
reo Mello.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento de destaque que serd
lido pelo Sr. 1°-Secretério.

E lido e aprovado o sequinte

REQUERIMENTO
N- 93, de 1988

Nos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagdo em sepa-
tado, da Emenda n* 46 ao Projeto de Lei da Cama-
ran® 26, de 1988.

Sala das Sessoes, 8 de junho de 1988. — Leo-
poldo Peres — Leite Chaves.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, requerimento de destague que seréd
lido pelo Sr. 19-Secretario.

E lido e aprovado o seguinte

REQUERIMENTO
N° 94, de 1988

Nos termos do art. 347, alinea b, do Regimento
Interno, requeiro destaque, para votagao em sepa-
rado, da Emenda n? 46-A ao Projeto de Lui da
Camara n° 26, de 1988,

Sala das Sessoes, 8 de junho de 1988. — Nel-
son Cameiro.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagac o substitutivo, que tem preferénia
regimental, ressalvados os destaques concedidos.

QOs Srs. Senadores que 0 aprovarn queiram per-
mahecer sentados. (Pausa.)

Aprovado.

O Sr. Jamil Haddad — Sr. Presidente, peco
que conste meu voto contrario ac substitutivo,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucenaj —
V. Ex seré atendido.

O Sr. Itamar Franco — Sr. Presidente, peco
a pal"gra para uma declaragas de voto.

©O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador ltamar Fran-
co, para deciaracdo de voto,

O SR. ITAMAR FRANCQO (MG. Para deda-
racio de voto. Sem revisdo do orador.) — Sr.
Presidente, declaro que votarei contra 0 substi-
tutivo. Insisto novamente que o projeto, para ter
maior velocidade, deveria ser aprovado, porque
foi enviado pela Camara dos Deputados.

Esta, Sr. Presidente, a razdo pela qual voto con-
trariamente ao substitutivo,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
A declaracdo de V. Ex* constara dos Anais.

O Sr. Jamil Haddad — Sr. Presidente, pego
a palavra para uma declaragao de vota,

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena} —
V. Ex tem a palavra,

O SR. JAMIL HADDAD (PSB — RJ. Para
declaragac de voto. Sem revisao do orador.) —
Sr. Presidente, eu j& havia declarado que votaria
contra o substitutive, pelos mesmos motivos invo-
cados pelo nobre Senador itamar Franco, porque
desejava que esta Casa aprovasse ¢ projeto oriun-
do da Camara dos Deputados, para que o reme-
téssemos, de imediato, 4 sangao presidencial.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena} —
Aprovado o substitutivo, ficam prejudicados o pro-
jeto e as emendas nao destacadas.

Em votagao as emendas destacadas pelo Ple-
nério.

A Emenda n® 13 dix:

"Acrescente-se ao art. 11 do Projeto o inci-
so [li, com a seguinte redagao:
"Os mernbros dos Diretérios Zonais.”

O destaque é de autoria do Senador Cid Sabdia
de Carvatho,

Concedo a palavra ao nobre Senador Mauro
Benevides, autor da emenda, para encaminhar
a votagaao.

O SR. MAURO BENEVIDES (PMDB — CE.
Para encaminhar a votagao. Sem revisdo do ora-
dor.) — Sr. Presidente, Srs. Senadores:

O objetivo desta Emenda & ampliar o Colégio
que vai escolher, nas cidades com mais de 1
milhéo de habitantes, os candidatos & prefeitos,
vice-prefeitos e vereadores.

Compulsando-se a Lei Eleitoral, defrontar-se-a
com essa incongruéncia. Nos peguenos muni-
cipios ha participagdo, como convencionais, dos
meimbros dos Diretérios Municipais, e nos muni-
cipios com mais de 1 milhdo de habitantes regis-
tra-se essa omissao clamorosa na prépria lei, que
agord pretendemos corrigir, através dessa emen-
da que sensibilizou o Relator José Fogaga, gragas
ao destaque solicitado pelo eminente Compa-
nheiro Cid Sabéia de Carvatho.

Portanto, pretendemos dar aos municipios com
mais de 1 milho de habitantes uma participagao
daqueles que integram os Diretérios Zonais, da
mesma forma como ocorre Nos Pequenos muni-
cipios cujos diretorianos participam da escolha
dos prefeitos, vice-prefeitos e vereadores.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Affonso Ca-
margo, para encaminhar & votagéo.

O SR. AFFONSO CAMARGO (PTB — PR.
Para encaminhar a votagao. Sem revisao do ora-
dor.} — Sr. Presidente, Srs. Senadores:

Encaminho contra a emenda do Senador Mau-
ro Benevides por uma s6 razao: nao se pode,
por questdo de justica, mudar as regras no meio
do jogo. Creio até que, numa nova reformulagio
partidaria, as proprios filiados deveriam participar
das convengdes para a escolha de prefeiios e
vereadores. Deveriamos abrir rais. Sou favoravel
até que haja eleigdes primarias. Ocorre que a le-
gislagao atual — sob a vigéncia da qual foram
escolhidos os diretorios e os delegados dos muni-
cipios de mais de 1 milhdo de habitantes —, quan-
do as convengdes para escoltha dos diretorios e
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de delegados foram realizadas, a lei que existia
€ gque atnda vige diz que nos municipios de mais
de 1 milhdo de habitantes a convengao sera for-
mada pelos Senadores, Deputados e Vereadores
e pelos Delegados dos Diretérios Zonais.

Ora, Sr. Presidente e Srs. Senadores, se esse
quadro ja esta completo, é evidente que, dentro
desse quadro j& montado dentro da legislagdo
vigente, h& candidatos a prefeitos que devem ima-
ginar que tenham maioria.

Se este Senado, contrariando a opiniao da Ca-
mara dos Deputados, modificasse essa regra do
jogo neste momento, podemos -— ndc nego que
as intengdes sejam boas — estar modificando,
inclusive, quem vai ser o candidato a prefeito em
determinada Capital ou em determinade Muni-
cipic com mais de 1 mithao de habitantes.

Entédo, simplesmente mudar uma regra no
meic do jogo, estaremos interferindo nas decisbes
das bases partidarias do Pajs.

Encaminho contra a emenda, respeitando, ha-
turalmente, a intengdo do Senador Maurc Bene-
vides.

Seria uma agressdo que o Senado Federal iria
fazer contra as convengoes municipais desse mu-
nicipios que ja estdo formados, ja estdo com o
seu plenério montado exatamente as vésperas da
convengdo municipal, que nods, simplesmente,
poderemos modificar e deixar que a escolha seja
feita em torno do candidato “A” ou do candidato
"B".

Por isso, Sr. Presidente encaminho contra, e
pego aos Colegas meditern bem sobre, parg que
ndg comentamos uma injustica, criando uma rmo-
dificagac em cima da hora.

© SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Passa-se & votagdo da Emenda n® 13, destacada
pelo nobre Senador Cid Sabdia de Carvalho.

A emenda, para esclarecimento do Plenario,
pretende incluir entre integrantes da convengao
municipal que deverd deliberar sobre coligagées
ou escolha de candidatos, 0s membros dos Dire-
torigs Zonais.

Em votagao.

Os Srs. Senadores que a aprovam queiram per-
manecer sentados. (Pausa.)

© 8r. José Fogaca — Pego a palavra, Sr.
Presidente.

© SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Tem a palavra o nobre Senador José Fogaga.

O SR. JOSE FOGACA (PMDB — RS. Para
encaminhar. Sem revisio do oradcr.) — Sr. Presi-
dente, para o PMDB esta € uma questéo em aber-
to. Por isso, sugiro a V. Ex* realize & votagao pelo
processo eletrénico.

O S8r. Cid Sabéia de Carvalho —— Pego a
palavra, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Humbetto Lucena) —
Tem a palavra o nobre Senador.

O SR. CID SABOIA DE CARVALHO
(PMDB — CE. Para encaminhar.) — Sr. Presi-
dente, pedi o destaque para esta emenda, como
também para outra, a de n® 14, porque houve
divergéncia do meu parecer com o do Senador
José Fogaga. Entendi que, pedindo este destaque,
permitiria ao Plenéric uma solugéo sobre o mérito
desta questdo, uma vez que na parte técnica da
Comissao de Constituicdo e Justica me parecey

desrecomendéve] a aprovagdo. Apresentei o des-
taque para permitir ao Plenario deliberasse demo-
craticamente sobre a matéria,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Alideranga do PMDB requereu votagao nominal,
Vamos, entao, proceder a votagao nominal, atra-
vés do sistema eletrdnico. Pego aos Srs. Sena
dores ocupem seus lugares e votem.

O Sr. Mauro Benevides — Sr. Presidente,
pego a palavra,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Tem a palavra o nobre Senador Mauro Benevides.

O SR. MAURO BENEVIDES (PMDB — CE.
Para esclarecimento. Sem revisdo do orador.) —
Sr. Presidente, apenas para um esclarecimento
que desejo prestar 4 Casa em torno da manifes-
tagdo do eminente Senador Affonso Camargo.
Pretende-se e é 0 que se faz neste momento —
corTigir urna lacuna, uma omissao inqualificavel
na Lei Eleitoral.

Como se justifica, Sr, Presidente, no diretéric
de um pequenc Municipio esses diretorianos par-
ticipern da escolha do candidato a prefeito? Por
que excluirem-se os diretorianos integrantes dos
Diretérios Zonais das seis ou sete Capitais que
tém rmais de um milhdo de habitantes, favore-
cendo apenas a um niicleo reduzido que vai parti-
cipar desse processo de escolha? Por que nao
se amplia essa possibilidade, para excluir uma
cidade de um milhfc de habitantes, uma cidade
gue tem n problemas? Consequentemente, uma
escolha sendo feita por um Colégio de Conven-
cionais bem mais amplo, essa escolha teria condi-
¢oes de privilegiar o candidato mais capaz, o mais
competente, € Nao reduzir a urn nimero pequeno,
que sofreria o assédio dagueles poderosos que
poderiam conduzir esse processo de votagéo.

Era o esclarecimento gue me senti no dever
de prestar & Casa para mostrar que a nossa inten-
¢ao € dar uma Conolagdo mais participativa na
escolha dos candidatos a prefeito das maiores
cidades brasiieiras.

O SR. PRESIDENTE {(Humberto Lucena) —
Ao conceder a palavra a V. Ex?, a Presidéncia ima-
ginou que fosse levantar uma questao de ordem.
V. Ex* j& havia encaminhado.

Ja que fez o seu esclarecimento, ¢ Senador
Affonso Camargo pede a palavra também para
esclarecer a sua posigéo.

Solicito aos Srs. Senadores que na préxima
emenda votada cinjam-se ao encaminhamerto
regimental.

O Sr. Affonso Camargo — Sr. Presidente,
peco a palavra pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra as nobre Senador Affonso Ca-
marge.

O SR. AFFONSO CAMARGO (PTB — FR.
Para encaminhat. Sem revisdo do orador.) — Sr.
Presidente, reitero minha posigao. Nao estoy dis-
cutindo o mérito. Disse, inclusive que, na minha
opiniao, deveriam todos os filiados votar, Discuto
a inoportunidade, porque ha muito tempo que
a Lei € assim. Ha muito tempo que nos municipios
meneres votam-os membros dos diretdrios muni-
cipais, € nos municipios maiores — até porque
$30 maiores —votam os Parlamentares, os Verea-
dores, e votam 0s Delegados Zonais.

Insurjo-me — inclusive, ndg tenho nenhurn in-
teresse eleitoreiro ou eleitoral na questao — mu-
demos a regra do jogo neste momento em que
as convengdes estao formadas, os plenarios das
convengdes estdo formados. Vamos realizar as
convengdes daqui a 30 dias, e 0 Senade vai modi-
ficar aquilc que a Camara nao teve a coragem
de fazer: rudar a regra do jogo em cima da hora.

E s6 isto que nao quero. Nao sou contra que
amanha se faga uma lei e 0s membros do diretério
e até os filiados possam votar. Sou contra gue,
em cima da hora, se mude a regra estabelecida.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Vai-se proceder & votagao.

Na forma regimental, a votagao sera nominal.

Como vota o Senador Femando Henrique Car-
doso, Lider do PMDB?

O SR. FERNANDO HENRIQUE CARDO-
S0 (PMDB — 8P) — Deixo a questdo aberta
para o PMDB, Sr. Presidente.

© SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota o Senador Marcondes Gadelha, Lider
do PFL?

O SR. MARCONDES GADELHA {PF[. —
PB) — Sr. Presidente, a Lideranga vota “sim".
A questao é aberta,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota o Senador Jarbas Passarinho, Lider
do PDS?

O SR. JARBAS PASSARINHO (PDS —PA)
— Sim.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —

Como vota 0 Senador Mauricio Corréa, Lider do
PDT?

O SR. MAURICIO CORREA (PDT — DF)
— Sr. Presidente, voto “nao”.

Questao aberta para meu Companheirg de
Bancada, Senador Mario Maia.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota o nobre Senador Jamil Haddad, Lider
do PSB?

O SR. JAMIL HADDAD (PSB — RJ) — Sim.

©Q SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota o Lider do PDC? (Pausa.)
S, Ex? esta ausente.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena} —
Como vota o Lider do PTB?

O SR. AFFONSO CAMARGO (PTB — PR)
— Nao.

O SR. PRESIDENTE (Humberio Lucena) —
Come vota o Lider do PMB?

O SR. NEY MARANHAO (PMB — PE) —
Sirm.
Os Srs. Senadores ja podem votar. (Pausa.}
{Procede-se & votagao.)
VOTAM "SIM” OS SRS, SENADORES:

Aureo Mello

Carlos Chiarelli
Carlos De'Carli
Chagas Rodrigues
Dirceu Carneiro
Edison Lobao
Francisco Rollemberg
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Fernando Cardoso
Gerson Camata
Jamil Haddad
Joao Calmon
Joao Menezes
José Agripino
José Fogaga

José Ignacio
Jutahy Magalhdes
Lavoisier Maia
Leopoldo Perez
Luiz viana

Marco Maciel
Marcondes Gadelha
Mario Maia

Mauyro Benevides
Meira Filho

Nabor Junior
Nelson Cameiro
Nelson Wedekin
Ney Maranhao
Paulo Bisol
Pompeu de Sousa
Roberto Campos
Ronan Tito

VOTAM “NAC™ OS 5RS. SENADORES:

Affonso Camargo
Afonso Arinos

Afonso Sancho

Alfredo Campos

Cid Sabéia de Carvalho
Guilherme Palmeira
ftamar Franco

Jorge Bornhausen
Louremberg Munes Rocha
Marcio Lacerda
Mauricio Corréa
Mendes Canale
Raimundo Lira
Teotdnio Vilela Filho
Wilson Martins

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena)
Vai ser feita a apuragaoe. (Pausa.) =
Votaram SIM 32 Srs. Senadores, e NAQ, 15.
Nao houve abstengdo.

Total: 47.

A emenda foi aprovada.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Passa-se 2 votacdo da Emenda destacada o 28.
A Emenda destacada n° 28, a requerimento
do nobre Sepador Joao Menezes, diz 0 seguinte:

“Projeto de Lei da Camara dos Deputados
e 26/88,

Dé-se ac § 1° do art. 26 a seguinte redagéo;

“Quaisquer prévias, pesquisa ou testes
pré-eleitorals somente poderéo ser divulga-
dos até dia 25 de outubro de 1988."”

Concedo a palavra ao nobre Senador Joao Me-
nezes, para encaminhar a votacao.

O SR. JOAO MENEZES (PFL - PA. Para
encaminhar a votagao)} — Sr. Presidente e Srs.
Senadores:

Esta emenda & para alterar o § 1° do art 26,
concedendo o direito de se efetuarem pesquisas
ou testes pré-eleitorais até o dia 25 de outubro
de 1988. A lei atual, no art. 26, § 1, diz que finda
o prazo em 14 de outubro de 1988.

Concedemos mais esses guinze dias, porque
me parecem necessarios. Nao temos por que es-
conder da opinido piblica as divulgagbes dadas
pela imprensa. Acredito muito nessas prévias elei-
torais. Elas tém razdo de ser e podem esclarecer
o piblico de como vai a marcha, como vai a
luta dos candidatos. )

Espero que a Casa aprove esse destague por
mim requerido 4 emenda que & de autoria do
eminente Senador Humberto Lucena.

Nestas condigoes, pego a aprovagao da Casa,
porque seré proveitoso para todo o elejtorado bra-
sileiro.

O Sr. Nelson Cameiro - 3r. Presidente, peco
a palavra para encaminhar a votagao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena)' —
Concedo a palavra ao nobre Senador Nelson Car-
Neiro, para encaminhar a votagao.

O SR. NELSON CARNEIRO (PMDB — RJ.
Para encaminhar a votagao. Sem revisao do ora-
dor.) — Sr. Presidente e Srs. Senadores:

Infelizrente ndo posso dar meu apoio & emen-
da que acaba de ser defendida pelo nobre Sena-
dor Jado Menezes. Acredito que o prazo de um
més antes da eleicao para a publicacio dessas
prévias é bastante. Nao podemos reduzir esse pra-
zo. Sabemos que nem semipre essas prévias re-
presentam a opiniac de eleitorado, mas condu-
zem, muitas vezes, a opinido do eleitorado. De
modo que é bom manter um més antes e nao
20 dias antes. £ uma guestac de tempo, MNao
podemos deixar a opinido publica, a opiniao do
eleitor ser conduzida pelas campanhas de divulga-
cdo. Eu proprio vivi esse problema, porque sofri
com ele. No dia da Convengao, publicou-se, na
primeira pagina de O Globo, uma pesquisa de
opiniao que me dava derrotado por larga margem
de votos. Acabei perdendo por me terem faltado
13 votos. Mas quemn foi votar sabia, antes, que
eu estava derrotado, esmagado. De modo que,
conhego Sr. Presidente, o problerna, porque tenho
na pele o exemnplo. Melhor serd manter um més
antes da eleicao. Se nao podemos, durante certo
prazo, nem participar da televisdo, nés, os candi-
datos, por que vamos dar a terceiros o direito
de manipular a opinido do eleitor para um ou
outro resultado?

Dai, Sr. Presidente, eu achar gue um més é
um prazo razoével.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagdo a Emenda.

O Sr. Fernando Henrique Cardoso — Sr.
Presidente, pego a palavra.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Femando
Henrique Cardoso.

O SR. FERNANDO HENRIQUE CARDO-
80 (PMDB SP. Para encaminhar a votagdo. Semn
revisdo do orader.) — Sr. Presidente e Srs. Sena-
dores:

A questao & abenta para a Bancada do PMDB.
Vou votar favoravelmente & emenda, porque en-
tendo que a informacao é sempre til, e néo creio
que se deva, por uma precaugdo excessiva, limitar
essa informagao. Finalmente acabam publicando
oresultado de uma maneira transversa, ou, entio,

apenas um grupo de iniciados fica sabendo o
que se passa no Pais.
Vou votar favoravelmente & emenda de V. Ex?

'O Sr. Marcondés Gadelha — Sr. Presiaente,
peco a palavra. :

©O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo 2 palavra ao nobre Senador Marcondes
Gadelha, para encaminhar a votagao.

O SR. MARCONDES GADELHA (PFL —
PB. Para encaminhar a votagdo. Sem revisdo do
orador.) — Sr. Presidente e Srs. Senadores:

QO voto da Lideranga é “sim”. A emenda & apro-
priada, e endossamos plenamente as razdes apre-
sentadas pelo Senador Fernando Henrique Car-
doso.

Sr. Presidente, pedimos & Bancada que vote

sim”.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagao a emenda.

Os Srs. Senadores gue a aprovam queiram per-
manecer sentados. (Pausa.)

Aprovada.

' O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagao a Emenda n? 30:

Suprima-se, no caput do art. 27, as expres-
sdes: "...designar, readaptar...” e “...ou proce-
der a quaisquer outras formas de provimen-
to.."

O Sr. Jutahy Magalhdes — Sr. Presidente,
pego a palavra para encaminhar a votagao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra a0 nobre Senador Jutahy Ma-
galhaes.

O SR. JUTAHY MAGALHAES (PMDB — BA.
Para encaminhar a votagdo. Sem revisao do ora-
dor.j — Sr. Presidente e Srs. Senadores:

Mo caput j& consta e continuard constando
que “é proibido nomear, contratar e admitir”, mas
essas modificagbes propostas sdo para evitar pre-
juizo aos servidores pablicos, como ja foi afirmado
anteriormente.

E necessério que haja certas situagdes de servi-
dores que possam ser corrigidas, de acordo com
as necessidades administrativas. Quanto as proi-
bicdes de nomeacao, contratagdo e admissao,
ja estdo mantidas ne caput.

O Sr. Fernando Henrique Cardoso — 5Sr.
Presidente, pego a palavra.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senader Fermando
Henrique Cardoso, para encaminhar a votacao.

O SR. FERNANDO HENRIQUE CARDO-
SO(PMDB — SP. Para encaminhar a vatagéo.
Sem revisdo do orador.) — Sr. Presidente e Srs.
Senadores:

O PMDB vota favoravelmente 4 emenda.

O Sr. Marcondes Gadelha — Sr. Presidente,
peco a palavra.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ac nobre Senader Marcondes
Gadelha, para encaminhar a votagéo.

O SR. MARCONDES GADELHA (PFL —
PB. Para encaminhar a votagdo. Sem revisao do
orador.) — Sr. Presidente e Srs. Senadores:
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A Liderang¢a do PFL vota favgravelmente a
emenda,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagao a Emenda.

Os Srs. Senadores que a aprovam queiram per-
manecer sentados. (Pausa.)
Aprovada.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Emenda n® 36:

O § 2¢ do art. 27 passa a ter a seguinte
redacao:
“Art. 27.

§1°

§ 2* As vedacdes deste artige nio atin-
gem atos:

I— de nomeacdo de aprovados em con-
curso publice ou de ascensdo funcional;

ft — de nomeagédo ou exoneragio de car-
dos em comissdo e designagao ou dispensa
de fungéo de confianga;

[l -— decorrentes de lei estadual, ainda que
aprovada nos periodos proibitivos estabele-
cidos neste artigo.”

£m votago.

O Sr. Jutahy Magalhaes — Peco a palawra,
Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Tem a palavra, para encaminhar a votagdo, o no-
bre Senador Jutahy Magathaes.

O SR. JUTAHY MAGALHAES (PMDB — BA.
Para encaminhar a votagao. Semn revisdo do ora-
dor.} — Sr. Presidente e Srs. Senadores:

Sao situagoes de fato, situagdes reais que ocor-
remn, Ha reformas administrativas em andamento
que ndo podem ser prejudicadas par nsse perio-
do. Entao, acrescenta-se apenas “decorrentes de
lei estadual, ainda que aprovada nos periodos
proibitivos”, porque a lei estadual aprovada pejas
Assembléias Legislativas ndo tem essa influéncia
pessoal, unilateral, ¢ alge de interesse do Estado.

O Sr. Fernando Henrique Cardoso — Sr.
Presidente, pego a palavra.

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena) —
Para encaminhar a votagao, concedo a palavra
ao nobre Senador Fernando Henrique Cardoso.

© SR. FERNANDO HENRIQUE CARDO-
S0 (PMDB-SP. Para encarninhar a votagao. Sem
revisdo do orador) — Sr. Presidente:

Pela mesma argumentaciao pela qual aprova-
mos a emenda anterior, votaremos a favor desta
emenda.

O Sr, Marcondes Gadelha — Sr. Presidente,
peco a palavra.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Para encaminhar a votaglo concedo a palavra
ao nobre Senador Marcondes Gadeltha, Lider do
PFL.

O SR. MARCONDES GADELHA (PFL-PB.
Para encaminhar a votagao. Sem revisdo do ora-
dor) — Sr. Presidente e Srs. Senadores:

Tenho a impressao de que o acréscimo desse
item [l distorce o espirito de a lei proteger a liber-

dade de voto, ainda que promovida através de
lei estadual. Quebra-se essa protecao & liberdade
de voto, porque o ato da designacdo ndo serd
de um colegiade néao sera ato da Assembléia Le-
gislativa; a lei, sim. :

De qualquer forma, abre-se a condigdo para
o exercicio de medidas discriminatérias que aca-
bam prejudicando toda a beleza da lei eleitoral
brasileira, que pretende resguardar o cidadao, o
funciondrio pablico, na hora mais elevada do exer-
¢cicio de sua liberdade, o exercicio do direito de
escolha dos seus governantes,

Assim sendo, votamos contra. '

O Sr, Roberto Campos — Sr. Presidente, pe-
Go a palavra. ‘

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Tem a palavra o nobre Senador Roberto Camypos,
para encaminhar a votagao.

O SR. ROBERTO CAMPOS (PDS-MT. Para
encaminhar a votagao. Sern revisdo do orador.)
— Sr. Presidente:

Pelas mesmas razdes aludidas pelo Senador
Marcondes Gadelha, o0 PDS vota contra a emenda.

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em volagao a Emenda.

QOs Srs. Senadores que a aprovam queiram per-
rnanecer sentados, (Pausa.)

Aprovada. ‘

Q Sr. Marcondes Gadelha — Sr. Presidente
pego verificagdo de voracao,

O SR. PRESIDENTE (Humberto L.ucena) —
Vai-se processar a verificagao de votagao reque-
rida pelo nobre Senadar Marcondes Gadelha.

Solicito aos Srs. Senadores ocupem os seus
lugares. (Pausa.)

O SR. PRESIDENTE (Humbesto Lucena) —
Como vota o Lider do PMDB?

© SR. FERNANDO HENRIQUE CARDO-
80 (PMDB — SP) — Sim.

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena) —
Come vota o Lider do PFL?

O SR. MARCONDES GADELHA (PFL —
PB) — Néo.

O 8R. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vola o Lider do PDS?

O SR. ROBERTO CAMPQOS (PDS — MT)
— Nao.

© SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota o Lider do PDT?

O SR. MAURICIO CORREA (PDT — DF)
— Sim.

O SR. PRESIDENTE (Hurberto Lucena) —
Como vota o Lider do PSB?

O SR. JAMIL HADDAD (PSB — RJ) — Sim.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota ¢ Lider do PTB?

O SR, AFFONSO CAMARGO (PTB — PR)
—Sim.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota o Lider do PMB?

O SR. NEY MARANHAO (PMB — PE) —
Sim.,

O SR. PRESIDENTE (Hurnberto Lucena) —
Os demais Lideres nao estao presentes.

Os Srs. Senadores ja podem votar. (Pausa.)
(Procede-se & votagao.

VOTAM "SIM” OS 8RS. SENADORES:
Afonso Sancho
Alfredo Campos
Chagas Rodrigues
Cid Carvalho
Dirceu Carneiro
Fernando Cardoso
Jamil Haddad
Joado Calmon
José Fogaca

José Ignéacio
Jutahy Magalhaes
Luiz Vianna

Mario Maia
Mauricio Corréa
Nabor Junior
Melson Cameiro
MNelson Wedekin
Mey Maranhao
Paulo Bisol
Pompeu de Sousa
Raimundo Lira
Ronan Tito
Teotonio Viieia
Wilson Martins

VOTAM "NAQ™ OS SRS. SENADORES:
Edison Lobao

Gerson Camata

Guilherme Palmeira

Jorge Bornhausen

José Agripino

Marco Maciel

Marcondes Gadelha

Mendes Canale

Roberto Campos

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Vai ser feita a apuragdo. (Pausa.}

Votaram SiM 24 Srs. Senadores; e NAQ 9,
TOTAL: 33 votos.

O SR. PRESIDENTE {(Humberto Lucena) —
Nao ha nimero. No entanto, sendo visivel a pre-
senga de quorum no plendrio, a Presidéncia vai
repetir a votacao.

Solicito aos 51s. Senadores ocupern seus Juga-
res. (Pausa.)

Os Srs. Senadores ja podem votar.

{Procede-se i votaggo.)

VOTAM “SIM" OS SRS. SENADORES:
Affonso Camargo
Afonso Sancho
Alfredo Campos
Aureo Mello

Chagas Rodrigues
Cid Carvalho

Dirceu Carneiro
Francisco Rollemberg
Fernando Cardoso
Gerson Camata
Irapuan Junior

tamar Franco

Jamil Haddad

Jodo Calmon
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José lgnécio
Jutahy Magalhaes
Luiz Viana

Marcio Lacerda
Mario Covas
Mario Maia
Mauricio Corréa
Mauro Benevides
Meira Filho
Mendes Canale
Nabeor Junior
Melson Cameiro
Nelson Wedekin
Ney Maranhao
Paulo Bisol
Pompeu de Sousa
Raimundo Lira
Ronan Tito
Teotonio Vilela
Wilson Martins

VOTAM “NAQ” OS SRS. SENADORES:
Edison Lobao

Guilherrme Palmeira

Joao Menezes

Jorge Bornhausen

José Agripino

Lavoisier Maja

Marco Maciel

Marcondes Gadelha

Roberto Campos

ABSTEM-SE DE VOTAR OS SRS, SENADO-
RES:

Carlos Chiarelli

Leopoldo Peres

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Vai ser felta a apuragéo. (Pausa.) }

Votaram SIM 34 Srs. Senadores; e NAO 9.

Houve 2 abstencdes.

Total 45 votos.

A emenda foi aprovada.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Passa-se a Emenda n? 40, cujo destaque foi reque-
rido pelo nobre Senador Gerson Camata.

“Suprima-se o art. 33 do Projeto, renume-
rando-se os demais.”

Em votagao.
O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —

Concedo a palavra ao hobre Senador Gerson Ca-
mata, para encaminhar a votagac.

O SR. GERSON CAMATA (PMDB — ES.
Para encaminhar a votagéio. Sem revisao do ora-
dor.} — Sr. Presidente, Srs. Senadores:

Pretendo ser breve, pois ontem ja fiz uma expo-
sicdo sobre a retirada do art, 33.

Este artigo discrimina, de maneira muito violen.-
fa, uma categoria profissional que tem prestadp
indmeros servigos & populacdo brasileira — os
profissionais de radic e televisio.

Relatando pela Comissdo de Constituigdo e
Justi¢a, o préprio Senador Cid Sabédia de Carva-
Iho, um homem afeito ao trato das coisas juridi-
cas, declarou que, segundo seu ponto de visia,
esse artigo & inconstitucional, porque trata de ma-
neira diferente, discriminatéria, uma categeria
profissional.

A redacéo do artigo vai além da injustica, por-
que diz: “o profissional de radio e televisao”. Se
o profissional for da mesa de corte da televisao,

ou operador de dudio daitha de edicde, um came.
ra man, ou um operador de VT, que nem aparece
no ar, recebe um tratamento diferenciado, pordque,
para ser candidato, mesmo que ndo aparega ho
ar, por ser profissional de radio ou televisao, &
obrigado a se afastar de sua profissdo, ficando
em dilvida se pode ou ndo receber o seu saldric,

Peco a compreensac dos prezados Campa.
nheiros das Liderangas, para que nado manche.
imos esta lei corn um artigo discriminatério contra
uma categona profissional de concidadaos brasi-
leiras.

Antecipo ¢ meu agradecimento ao voto favora.
vel a este destaque.
* -Era o que tinha a dizer, Sr. Presidente.

(Muito bem! Palmas.}

O Sr. Dirceu Cameiro — Sr. Presidente, peco
a palavra.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Dirceu Car-
neiro para encaminhar a votagao.

O SR. DIRCEU CARNEIRO (PMDB —— SC,
Para encaminhar a votagédo. Sem revisao do ora-
dor.} — Sr. Presidente, Srs. Senadores:

Tecerei algumas consideragoes sobre esta
emenda.

Nao considero, em hipétese alguma, que seja
discriminatéria, porque nao se trata de profissic-
nais semelhantes nas suas atividades. Trata-se
de uma circunstancia inteiramente privilegiada,
quando se refere a informagao.

Ouvi, no encaminhamento desta questao, a
comparagdo do engenheire com o profissional
de radio ou de televisao. Vejam, Srs. Senadores,
se & possivel comparar o engenheiro, fechado
no seu escritorio, trabalhando sobre a sua pran.
cheta, com um profissional de rédio e televisao,
que estd varias horas por dia conversande com
a populagao e com os elejtores diretamente.

Trata-se de resgatarmos uma igualdade de
condigao, para disputar o pleito eleitoral e a repre-
sentacdo da sociedade. Esta-se discutindo aqui
n3o uma questdo profissional, mas uma questdo
de igualdade de trato no encaminhamento das
eleiches, para que a sociedade nao seja influen-
ciada unicamente por aqueles que tém mais facili-
dade de acesso ou que até sdo profissionais do
microfone.

Encaminho contra esta questao, Sr. Presidente,
porque se trata de uma questao de justica e igual-
dade para com todos os concorrentes a cargos
eletivos nas eleicoes.

E ao encaminhar contra, devo ressaltar que
ndo se frata absolutamente de guestao profissio-
nal comparativa, uma com a outra, Nao podemos,
inclusive, acofher a argumentagac expendida pelo
Senador Gerson Camata, quando encaminhava
a questdo, ontern ainda, como um profissional
de radio também que irfa recorrer até ao Supremo
Tribunal Federal, como 5. Ex* fez referéncia on-
tem nesta Casa. Nosso mandato tem: um signifi-
cado muito maior do que a defesa corporativa.
Precisamos defender o interesse do Pais e nao
da categoria a que cada um de nds perternice na
sociedade.

Na defesa dos interesses do nosso Pais e do
aprimoramento da questio eleitoral e democra-
tica & que encaminho contra esta aprovagao, de
permitir que profissionais que agem nos meios

de comunicacde de massa tenham esse direito
discriminatério em relagao a outros candidatos
que ndo podem, por forga da lei, ter esse tipo
de tratamento essa facilidade e esse acesso.

Com estes argumentos, Sr. Presidente, enca-
minho contra. {Muito bem! Palmas.)

O 8r. Cid Sabéia de Carvalho — Sr. Presi-
dente, peco a palavra para encaminhar a votagao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto {.ucena} —
Concedo a palavra ao nobre Senador Cid Sabéia
de Carvatho, Relator na Comissao de Constituicéo
e Justica, para encaminhar a votagao.

O SR. CID SABOIA DE CARVALHO
{PMDB — CE. Para encaminhar a votagio.) —
Sr. Presidente, Srs. Senadores:

Quando, como Relator da Comisso de Consti-
tuicdo & Justica, falei a respeito dessa matéria,
deixei muito claro o caréter de inconstituciona-
lidade desse dispositivo. E, encaminhando, pre-
tendo aprofundé-lo agora, principalimente em
atengadc ao nobre Senador Dirceu Cameiro —
que é UMa pessoa que merece a maior cohside-
racao — e, também, em consideracao aos demais
que Se preéocupam ¢om essa matéria, contra ou
a favor.

3r. Presidente, ha no Direito Constitucional o
principic da isonomia: todos $&o0 iguais perante
a lei. Ndo podemos distinguir. negativamente,
apenas uma categoria de profissionais. Vale sa-
lientar, posto que seja o radialista ou o homem
de televisao um favorecido — aceitemos isso ape-
nas para argumentar — nao poderiamos, no en-
tanto, Sr. Presidente, afastar essas pessoas do tra-
balho, sem que afastidssemos os demais profissio-
nais que exercem também profissdes que pode-
tao favorecer, nos seus efeitos, a escotha do elei-
tor.

Vejamos, por exemplo, 0 que acontece na histo-
tia do eleitorado brasileiro, na histéria das elei-
¢Oes, na historia dos eleitos. E muito comum que
os médicos se elejarm com grande facilidade, prin-
cipalmente para as prefeituras municipais. Quan-
to menor © municipio, menos médicos, € o mé-
dico & um Deus no seu municipic. Néo ¢ afastado
do seu consultdrio, mesmo que seja um consul-
tério oficial, nao é afastado da atividade previden-
ciaria, mesmo que essa atividade nao seja de uma
previdéncia privada, seja da Previdéncia instituida
pelo prépric Governo,

E evidente que toda profissao leva a um contato
maijor com o povo. Muitas profissbes levam a
um cointato soberano, como, por exemplo, o ad-
vogado do jiri, e nds nao estamos preocupados
em afastar os advogados dos Tribunais do Jari,
onde sdo verdadeiras estrelas, brilham e muitas
vezes os jlns sdo até wansmitidos pelo radio e
pela televisao. E, assim, um ato discriminatério.

Agora, note bem, Sr. Presidente, notem bem
Srs. Senadores, a se adritir essa restricdo aos
homens de comunicagao, logicamente nés va-
mos nos deparar com um dispositivo de inelegibi-
lidade, isto &, o radialista que nédo se afastar ele
&€ inelegivel, Sabe V. Ex* que a matéria de inelegi-
bilidade é exclusiva do Direito Constitucional ou
de lei complementar que integra, por seus méto-
dos, o préprio Direito Constitucional. Por ista cha-
mo a atengao desta Casa gue isso € uma inelegi-
bilidade e ndc pode ser tratada numa lei especial
ordinéria. lsso é matéria para ser tratada na Consti-
tuicao ou numa lei complementar 2 Constituigac.
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MNunca poderia essa matéria ser tratada numa 1€
especial que regulamenta matéria constitucional.

MNos estamos acrescentando nessa lei uma res-
tricdo nao autorizada pela Constituicas. Dai a in-
constitucionalidade. Mao podemos presusnir em
matéria constitucional, ndo ha sllogisme em ma-
téria constitucional, como naoc ha esses silogis-
mos, essas interpretagdes amplas nas matérias
de Direito Publico.

O Senado, ac desacolher a emenda do Senador
Gerson Camata, estaria dando uma prova de que
quer violentar a Constituigo vigente e, ainda, gue
desconhece a téenica constitutional, pois hés sa-
bemos que essa matéria é de inelegibilidade e,
como tal, é matéria constitucional.

Encaminha para dque este artigo seja realmente
suprimido, porque o Senador Gerson Camata, na
sua sensibilidade, descobriu, no bojo desse pro-
jeto de lei e do proprio substitutivo, esse atentado
aisonomia, esse atentado a igualdade, esse aten-
tado & técnica juridica e esse desconhecimento
ao Direito Constitucional. Trata-se de inelegibi-
lidade, que nac & matéra de Jei especial.

Por isto, encaminbio favoravelmente, Sr. Presi-
dente, & emenda do Senador Gerson Camata.

O Sr. Aureo Mello — Sr. Presidente, pego
a palavra,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ac nobre Senador Aurec Mello,
para encaminhar a votagao.

O SR. AUREOQ MELLO (PMDB — AM. Para
encarninhar a votagdo. Sem revisao do orador.}
— 8r. Presidente, Srs. Senadores:

A proposigae Gerson Camata casa-se precisa-
mente com a minha, que, logo a seguir 8 Emenda
40, de autoria de S. Ex*, tomouon?41 erecebeu
o apoio do parecer do Sr. Relator na Comissac
de Constituigao e Justica.

Sr. Presidente, ao encaminhar esta votagao, falo
na qualidade de antigo profissional de radio, Des-
de a idade de vinte anos exerci a atividade de
locutor em emissora do meu Estadao e, a segufr,
tive oportunidade de passar parg a area de televi-
sdb, onde, no exercicio dessa profissdo, que, até
hoje, me é defesa na propria carteira profissional
que possuo, dava oportunidade ao meu ganha-
pao, que era o ganha-pao de outros companhei-
108,

E realmente urna discriminagao que nio tem
sentido, levando-se em tonsideragao que se trata
do exercicic de uma atividade das mais normais.

Tive cportunidade de verificar, nas eleigdes an-
teriores, que alguns radialistas e telecomunica-
dores, apesar de continuarem exercendo sua ativi-
dade profissional através da palavra, nao tiveram
0s sufragios eleitorais imprescindiveis a sua elei-
¢ao. Nao significa que a simples presenga de um
telecomunicagor ou de um radialista assegure a
vitria eleitoral que ele postula. E necessario, sem
divida, que haja urna conceituagao favoravel, que
esse cidadao seja um profissionai capaz de minis-
trar beneficios e de irradiar justica, simpatia, consi-
deragao e respeito da parte de todos agueles que
tenham a oportunidade de os escutar.

Q argumento de que cada profissional teria de
ser privado da sua atividade é um argumento dos
mais vélidos e dos mais pertinentes, porquanto
na atividade de cada um é que o povo vai desco-
brir quais as condigbes espirituais e intelectuais
que o candidato possui para vir a ser um seu

Representante, e amanha, no seu desernpenho
no Poder Legislativo ou no propric Poder Execu-
tivo, venha a corresponder &s suas aspiragées.

Sr. Presidente, concluo, portanto, ja que, inclu-
sive, a minha Emenda sob o n? 41, também teve
a aprovagao da Lideranca da Maioria, dizendo que
¢ satisfatdrio engajar-me nessa proposigao do Se-
nador Gerson Camata, que ha de merecer desta
Casa, sem divida alguma, & aprovagao que 0
bom senso, a ldgica e o que realmente € de justica
assim o determinam.

O Sr. Jamil Haddad — Sr. Presidente, pego
a palavra para encaminhar a votagao,

© Sr. Marcondes Gadelha — Sr, Presidente,
peco a palavra para encaminhar a votagéo.

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
O Senador Jamil Haddad j& havia solicitado a
patavra. Em seguida darei a palavraa V. Ex’, nobre
Senador Marcondes Gadelha.

O SR. JAMIL HADDAD (PSB — RJ. Para
encaminhar a votagéo. Sem revisao do orador.)
—— Sr. Presidente, Srs. Senadores:

MNao ia fazer uso da palavra, mas o nobre Sena-
dor Cid Saboia de Carvalho apresentou sua argu-
mentagao sofismando que o médico presta assis-
téncia médica até o dia da eleigdo.

Sr. Presidente, sou médico aposentado, fui mé-
dico do antigo IAPTEC e, posteriormente, do
INAMPS de Bonsucesso. Todas as vezes em que
me candidatei era obrigado a me afastar do meu
cargo. Presiava assisténcia médica particularmen-
te no meu consultério.

Nao quero aqui dizer que possa até votar a
emenda, mas digo que as estagGes de radio e
televisdo sdo concessdes do Estado.

Admitamos, inclusive, que a pessoa seja empre-
gado ou funciondric de uma estatal de televisao.
Por que o funcionario de urna estatal — no caso,
no INAMPS, o médico é obrigado a se afastar
— ¢ o speaker, o apresentador de um programa
de uma estatal de televisao pode continuar apre-
sentando o seu programa até o Ultimo dia?

Apenas coloco esta questdo, porque o nobre
Senador Cid Sabdia de Carvatho, com muita habi-
lidade, sofismou, querendo apresentar como se
fosse uma segregacao, porque a Ghica categoria
segregada seria a dos radialistas e daqueles que
trabalham em televisao.

O eleitorado se deixa levar muito pela imagem,
pela propaganda subliminar. Sabemos que hoje
existern programas de televisao que comeg¢am
as 10 horas e vao até as 19 horas, ou mesmo
s 21 ou 22 horas, com distribuigéc de prémios
e uma série de oferias, que fazern uma propa-
ganda subliminar. Verificamos que, na pratica, es-
se resultado & conseguido, porgue {ernos indme-
tos Companheiros com quem convivernos na As-
sembléia Nacional Constituinte que se elegeram
como profissionais de radio e televisao.

Esta, a colocagao que eu queria fazer, diante
do sofisma do hobre Senador Cid Sabdia de Car-
valho, que declarou que o advogado pode advo-
gar até o final, que o médico, na cidade do interior,
se elege com facilidade. Ele se elege com facili-
dade, se vier a se eleger, &s custas dos servigos
que presta 2 populacéo particularmente, Ele nao
tem um veiculo de comunicacdo que atinja a
grande massa. Ele tem a sua consulta particular,
ele atende aquela pessoa, atende aquela familia,

individualmente, num tipo de voto individualizado.
Vernos na préatica, num programa de radio ou
televisao, mithares de casas 530, na realidade, in-
vadidas pela fala desses apresentadores.

Nio se deve segregar — deixo claro ~—, mas
ceftas normas devemn ser estipuladas. Nao se pes-
mitir um exagero por parte de certos apresen-
tadores, Mas como pode ser colocadoe que haverd
uma segregagcao — até votaria favoravelmente
a proposta do Companheiro Senador Gerson Ca-
mata —, mas nao vou votar favoravel, vou-me
abster. Deixo bem claro que os argumentos apre-
sentados pelo nosso querido Companheiro, Sena-
dor Cid Sabéia de Carvalho ndo convencern aque-
les que desejam, na realidade, aprofundar-se no
debate desta questao. (Muito bem!)

O Sr. Joao Menezes — Sr. Presidente, peco
a palavra.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Ja havia solicitado a palavra o nobre Lider do
PFL, Senador Marcondes Gadelha. Em seguida,
darei a palavraa V. Ex

Q SR. MARCONDES GADELHA — Sr. Pre-
sidente,..

Q Sr. Nelson Carmneiro — Se o nobre Lider
concordar, farei uma questdo de ordem, apenas.

© SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Tem V. Ex* a paiavra para uma questao de ordem.

O SR. NELSON CARNEIRO (PMDB — RJ.
Para questao de ordem. Sem revisao do orador.)
— Sr. Presidente, estamos votando uma matéria
em urgéncia.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
MNéo ha urgéncia, nobre Senador. Nao houve ain-
da a votagao da urgéncia, porque a matéria ja
estava incluida na Ordem do Dia, quando o reque-
rimento de urgéncia veio a Mesa.

O SR. NELSON CARNEIRO — V. Ex' leu,
no principio, um pedido de urgéncia.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Exato. Mas o requerimento ainda nao foi votado.

O SR. NELSON CARNEIRO — Muito obri-
gadoa V. Ex

Q SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Tem a palavra o nobre Senador Marcondes Ga-
delha.

© SR. NELSON CARNEIRO — Sr. Presi-
dente, daqui a pouco néo teremos nimero. Quvi-
Yemos, Com muito prazer. o nobre Senador Mar-
condes Gadelha, Lider do PFL, mas faria um apelo
aos Colegas, pois faltam apenas duas ou trés
emendas a serem votadas se formos saindo, da-
qui a pouco ndo teremos NUmero para compietar
matéria nao importante. E o apelo que fago.

© SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Aligs, a Presidéncia aproveita o ensejo para escla-
recer ao Plendrio que, apés a votagéo deste tumo,
havera um turno suplementar, quando poderdo
ser apresentadas novas emendas, de vez que foi
apreciada e aprovade pelo Plendrio um substi-
tutivo.

Com a palavra o nobre Senador Marcondes Ga-
detha.
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O SR. MARCONDES GADELHA (PFL —
PB. Sem revisdo do orador. Para encaminhar a
votagao) — Sr. Presidente, Srs. Senadores:

Gostaria de tentar resgatar o voto do Senador
Jamil Haddad, que fez um arrazoado brithante
em favor da manutengao do texto &, em seguida,
proclamou a sua abstengao na hora de votar, tal-
vez premido por um senso ético muito agugado,
de que é portador, e que foi, naturaimerte, susci-
tado aqui pelas palavras do Senador Cid Sabdia
de Carvalho, quando falou em segregacao ou em
discriminagac contra uma classe, o que absoluta-
mente ndo € verdade, como tentei provar.

Sr. Presidente, o art. 33 nio trata de acrescentar
uma nova inelegibilidade que se aplica também
a outros prestadores de servigo publicos. Este
€ um dado extremamente importante. Quero se-
guir, aqui, a trilha aberta pelo Senador Jamil Had-
dad. Sr. Presidente, emisoras de radic e televisao
840 servigos plblicos, sdo concessdes do Estado
paar utilizacao na busca de um bem social, que
€ a comunicacao € a inforragéo, da mesma for-
ma que outros servigos ptblicos.

Exige-se, entdo, desincompatibilizagdo para o
diretor de uma empresa estatal; exige-se desin-
compatibilizagao para outros funcionérios pibli-
cOos que exercem cargos de diregdo, cargos que
& influéncia junto & sociedade e que possam
alterar a pureza do voto cu do processo eleitoral
pelo exercicio daquele manus, pelo exercicio do
cargo, pelo exercicio do mandato de que foi inves-
tido de uma forma ou de outra.

O mesmo, Sr. Presidente, Srs. Senadores, se
aplica ans comunicadores que utilizam meios de
comunicagdes, que sdo concessdes do Estado;
a eles também se aplica a necessiadde da desin-
compatibilizagao, pela razao muito simplges, e es-

‘ta é a perguntafundamental, o SenaDOR Jamnil
Haddad, que se fazer: se esses meios de comuni-
cagéo térm recebido a influéncia sobre o resultado
do processo eleitoral.

Sr. Presidente, nao veu nem discutir aqui técni-
cas de comunicagap, vou-me referir & propri lei,
que, em outros artigos, se refere e regularnenta
o uso da propaganda eleitoral, o usodo radioc e
da televisao. Por suposto, entendeu o legislador
que esse instrumento é estremamente eficaz, ¢
extrernamente inlfuente na formagéao de coragdes
e mentes na hora de tomar a decisdo, na hora
de votar, Tao influente cu mais influente do que
quelquer outro cargo publico gue seja exercido
por qualquer funcionério. Até mais ainda, Sr. Pre-
sidente, parque nem se exige muito, em termos
de qualificagdo, mas tao-somenteo alcance do
meio de comunicagdo usado. Sabemos que ¢
meio éa mensagem. Muitas vezes a mensagem
néo € boa mas o meio faz aimagem do canditado,
o meio faz a imagem do comunicador, o meio
impde um dirigismo ou uma seletividade na hora
da escolha.

Trata-se, evidentemente, Sr. Presidente, de uma
discriminagao. Nao ha divida, é uma segregagao,
mas & uma discriminagao que se aplica a outros
cidadaos deste Pafs e ndo apenas aos comuni-
cadores, € uma discriminacdo que se aplica a
outros funciondrios pdblicos, € uma discrimina-
¢ao que se aplica a gutros prestadores de servigos.
Portanto, nao estariamos, em nenhum instante,
cuidando de alterar o principio da isonomia, a
menos que também descbrigissemos outros fun-

ciondrios, outros prestadores de servigos piblicos
da desincompatilizagao que a lei lhes exige.

Assim sendo, Sr. Presidente, o voto da Lide-
ran¢a, embora mantendo a guestdo em aberto,
é pela manutengio do texto.

O Sr. Ronan Tito -— Sr. Presidente peco a
palavra para uma questao de ordem.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Ronan Tito,
para uma questao de ordem.

O SR. RONAN TITO (PMDB — MG, Para
uma questac de ordem. Sem revisao do orador.)
—- Sr. Presidente, Srs. Senadores:

Apelo aos Companheiros e ao Piendric para
que nao obstruam, nem de maneira consciente,
ou inconscientemente, esta votagao.

O Senado esta sendo acusado, Sr. Presidente,
de nao querer eleicdes municipais.

Mo meu entendimento, essa legislagda nao via-
biliza ou inviabiliza eleigdes municipais. As elei-
¢des municipais ja estdo previstas na Constituicdo
pretérita, na outra Constituigdo, Sé haveria um
sistema para inviabilizar eleicdes municipais este
ano: colocar-se nas Disposicdes Transitorias que
seria proibido realizar eleigoes municipais.

Para evitar que se acuse o Senado de nao que-
rer eleicoes municipais, apelo a todos os Compa-
nheiros que, de maneira as vezes inconsciente,
estdo obstruindo, para votarmos logo este projeto.

E o apelo, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Humbento Lucena) —
Néo houve questdo de ordem a ser decidida pela
Mesa.

Concedo a palavra ac nobre Senador Jodo Me-
nezes.

O SR. JOAQ MENEZES (PFL — PA. Para
encaminhar a votagao.) — Sr. Presidente, Srs. Se-
nadares:

Se nao fosse a suposta questao de ordem levan-
tada pelc Senador Ronan Tito, até j& tinha termi-
nado a minha intervengao.

E verdade que, com a dificuldade dos comicios,
a divulgacao, através do radio e da televiséo, se
tornou fundamental nas campanhas eleitorais.

Pego a Deus estar sendo protegido por essa
propaganda, pela transmissao de radio e televisaa.

Estamas discutindo um artigo, dizendo que ofe-
rece vantagem oy desvantagem aos radialistas,
quando isto ndo acontece, Talvez ninguém tenha
prestado atengdo, mas o art. 33 diz o seguinte:

“Art. 33. O profissional de radio e televi-
séo fica impedido de apresentar programa
ou dele participar, quando ¢andidato a cargo
eletivo nas eleicoes de que trata esta lei, du-
rante o petiodo destinado & propaganda elei-
toral gratuita, sob pena de anulagao do regis-
tro de sua candidatura pela Justiga Eleitoral.”

O gue diz este dispositivo? Que o cidadao nac
pode justamente comparecer ao programa quan-
do é gratuito; quando o seu Partido the déa condi-
¢oes de ir la. Entdo, esta tudo errado. Ele pode
ir durante vinte e trés horas ao rédio e a televisao,
56 nao pode durante o horéric gratuito dos Parti-
dos politicos ou de TRE.

Sr. Presidente, usei da palavra para mostrar ca-
mo se discutermn as coisas e os fatos sem se repa-
rar no que se vai votar.

Assim, Sr. Presidente, entendo gue ficou, pelo
menos, o esclarecimentc acs Srs. Senadores tao
decantado assunto. {Muito bem!)

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em votagao a Emenda.
Como vota o Lider do PMDB?

O SR. FERNANDO HENRIQUE CARDO-
80 (PMDB — SP) — Sr. Presidente, a matéria
€ considerada aberta para a Bancada do PMDB.
Voto "nao”.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota o Lider do PDS?

O SR. ROBERTO CAMPOS (PDS — MT)
—~— 8r. Presidente, o PDS vota “nac”,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota o Lider do PFL?

O SR. MARCONDES GADELHA (PFL —
PB) — O PFL vota "néo”.

©O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Como vota o Lider do PDT?

O SR. MAURICIO CORREA (PDT — DF)
~— Requeiro vatacac nominal, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Humberta Lucena) —
V. Ex* temn razdo, a votagéo serd feita de forma
nominal. Neste sentido, pe¢o aos Srs. Senadores
acupem os seus [ugares.

O Sr. Gerson Camata — Sr. Presidente, peco
a palavra pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ac nobre Senador Gerson Ca-
mata, pela ordem,

O SR. GERSON CAMATA (PMDB — ES.
Pela ordem. Sem revisdc do orador.} — Sr. Presi-
dente, creio que ocorreu a votagio, foi aprovada
a Emenda e ninguém pediu verificagao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Nao. Vela bem, nobre Senador Gerson Camata,
os votos dos Lideres que se pronunciaram foram
contrarios. Em face disto, houve um requerimento
do Senador Mauricic Corréa, no sentida de gue
a votagao fosse nominal, para que o Plenério pu-
desse pronunciar soberanamente,

Os Srs, Lideres estdo de acordo com a votagao
nominal,

Todos estao de acorde? (Pausa.)

Entdo, passa-se & vatagao nominal.

Peco aos Srs. Senadores ocupem seus lugares.

Os que apoiam a ernenda lerdo que votar “sim'";
0s que 580 contranos » Emenda votarao “naa’”,
evidentemente. A emenda é supressiva.

Procede-se a votagao.

VOTAM "SIM” OS5 SRS, SENADORES:
Affonso Camargo
Afoniso Sancho
Alfredo Camnpos
Cid Carvalho
Gerson Camata
Jodo Calmon
Jodo Lobo

Jorge Bornhausen
José Agripino
José lgnacio
Jutahy Magalhaes
Lavoisier Maia
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Leopoldo Peres
Luiz Viana
Mansueto de Lavar
Marco Maciel
Mario Maia

Mauro Benevides
Meira Filho

Mabor Junior

Ney Maranhéo
Pornpeu de Sousa
Wilson Martins

VOTAM "NAQ" OS 5RS. SENADORES:
Chagas Rodrigues
Dirceu Carneiro
Femando Henrique Cardoso
Guilherme Palmeira
Iram Saraiva

ftamar Franco

Jamil Haddad

Jodo Menezes

José Fogaga

Marcio Lacerda
Marcondes Gadelha
Mario Covas
Mauricio Corréa
Mendes Canale
Nelson Carneiro
Melson Wedekin
Paulo Bisol
Raimundo Lira
Roberto Campos
Ronan Tite
Teotdnio Vilela Filho

ABSTEM-SE DE VOTAR OS SRS. SENADO-
RES:

Carlos Chiarelli

Francisco Rollemberg

O SR. PRESIDENTE (Humbeito Lucena} —
Se todos os Srs. Senadores ja votaram, vai-se
proceder & apuracao. (Pausa.) )

Votaram SIM 23 Srs. Senadores; e NAD, 21.

Houve 2 abstengbes.

Total de votos: 46.

A emenda foi aprovada.

Aprovada esta emnenda, fica prejudicada a de
n® 41, que tratava da mesma matéria, de autoria
do nobre Senador Aureo Mello.

O 8r. Aureo Melo — Sr. Presidente, peco a
palavra pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Aureo Mello.

O SR. AUREQ MELLO (PMDB — AM. Pela
ordem. Sem revisac do orador.} — Sr Presidente,
reaimente gostaria de solicitar a V. Ex!, especifica-
mente ao nobre Senador Cid Sabdia de Carvalho,
que no momento em que elaborou seu parecer
na Comissdo de Constituigdo e Justica deu por
aprovadas as duas emendas, uma explicagao. Por
que motivo houve esse duplo esclarecimento?

A rigor, quer-me parecer que as emendas sdo
semelhantes, ou methor, séo iguais até, mas po-
deria haver, por parte do Senador Cid Sabdia de
Carvalho, alguma observagio que passou desper-
cebida ac autor da Emenda ne 41.

O 8r. Cid Babéia de Carvalho — 5r. Presi-
dente, peco a palavra pela ordem.

O SR, PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador Cict Sabédia
de Carvalho, pela ordem.

O SR. CID SABOIA DE CARVALHO
{PMDB -— CE. Pela ordem.) Sr. Presidente e Srs.
Senadores:

Apenas para esclarecer ao nobre Senador Au-
reo Mello que a sua Emenda n® 41 ficou prejudi-
cada com a aprovacao da Emenda n® 40.

Muito obrigado Sr. Presidente.

©Q Sr. Aureo Mello — Sr. Presidente, ja que
¢ esclarecimento fol dade, concluo por acatar
a decisdo, sem maiores observagées.

O SR. PRESIDENTE (Humbertc Lucena) —
A emenda de V. Ex* é semelhante &quela que
foi aprovada, do nobre Senador Gerson Camata.
Por isso, estd prejudicada.

Em votagdo a Emenda n® 46, que assim dispde:

“Inclua-se, onde couber:

Art. O Tribunal Superior Eleitoral podera
complementar o disposto nesta lei, airavés
de Instrugac Mormativa, sobretudo para
cumnprimento do que for estabelecido na no-
va Constiwicao Federal a ser promulgada
pela Assembléia Nacional Constituinte”.

Em votagao a Emenda.

Concedo a palavra ao nobre Senador Leopoldo
Peres, para encaminhar, {Pausa.)

S, Ex* desistiu da inscricgo.

Em votagdo a emenda.

Os Srs. Senadores gue aprovam a emenda
queiram permanecer sentados. (Pausa.)

Aprovada.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Passa-se & votagdo da Emenda n® 46-A:

“Onde convier: Art. As juntas receptoras
serdo também juntas apuradoras.”

Q destaque é de autoria do nobre Senador Nel-
son Carneiro,

Em votacao a Emenda.

Os Srs. Senadores que a aprovam gueiram per-
rnanecer sentados. (Pausa.)

Aprovada.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Antes de entrar no turno suplementar, a Presi-
déncia solicita acs Srs, Senadores permanegam
em plenario, porque, apés a votagao da matéria
pertinente as eleicbes municipais deste ano, ha
empauta indicagées de dezesseis Ermnbaixadores,
que deverdo ser apreciadas pelo Senado Federal,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena} —
Sobre a mesa, parecer do Relator, oferecendo
a redagao do vencido para o tumo suplementar,
que serd lido pelo Sr. 1*-Secretario.

£ lidaa seguinte

Redagao do vencido para o tumo su-
plementar do Substitutivo do Senado ao
Projeto de Lei da Camara n° 26, de 1988
(n* 201/87, na Casa de origem).

O Relator apresenta a redagao do vencido para
o tumo suplementar do Susbstitutivo do Senado
ao Projeto de Lei da Camara 1 26, de 1988 (¢
201/87, na Casa de origem), que estabelece nos-

mas para a realizagic das eleicées municipais
de 15 de novemnbro de 1988 e da outras provi-
déncias.

Sala das Sessdes, 8 de junho de 1988. — José
Fogaca, Relator,

Redacio do vencido para o tumo su-
plementar do Substitutivo do Senado ao
Projeto de Lei da Camara n* 26, de 1988
{n* 201/87, na Casa de origem) que esta-
belece nommas para a realizacio das elei-
¢oes municipais de 15 de novembro de
1988 e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1¢ As eleigdes para Prefeitos, Vice-Prefei-
tos e Vereadores serac realizadas, simuitanea-
mente, em todo o Pals, no dia 15 de novembro
de 1988.

Art. 2¢° MNa mesma data prevista no artigo an-
terior, serdo realizadas eleigbes para Prefeitos, Vi-
ce-Prefeitos e Vereadores, nos municipios que te-
nham sido criados dentro dos prazos previstos
pelas respectivas legislacdes estaduais, excluidos
aqueles cuja criagdo seja posterior a 15 de julho
de 1988.

Art. 3 Serdo considerados eleitos o Prefeito
€ 0 Vice-Prefeito com ele registrado que obtiverem
a maioria dos votos.

Paragrafo anico. MNos municipios corn mais
de 200.000 (duzentos mil) eleitores, se nenhum
dos candidatos alcangar a maioria abscluta dos
votos, ndo computados os ern branco e 0s nulos,
renovar-se-4 a eleicao no dia 15 de dezembro
de 1988, concorrendo os dois mais votados no
primeiro turno, considerando-se eleito o que al-
cangar a maioria dos votos.

Art. 4* A posse do Prefeito, Vice-Prefeito e Ve-
readores, eleitos nos termos desta lei, dar-se-4
no dia 1° de janeirc de 1989.

Art, 5 Mas eleigoes referidas nos arigos an-
teriores, sera aplicada a legislagdo eleitoral vigen-
te, ressalvadas as regras especiais estabelecidas
nesta lei.

Art. 6° Poderdo registrar candidatos e parti-
cipar das eleigdes previstas nesta lei os atuais
Partidos politicos, com registro definitivo ou provi-
s6rio, & 0s que venham a ser organizados em
ternpo habil.

Paragrafo Gnico.  Os Partidos politicos com re-
distro provisério que venham a completar, em
1988, o prazo previto no art. 12 da Lei n® 5.682,
de 21 de julho de 1971, té-lo-a0 automaticamente
protrogado por 12 {(doze) meses.

Art. 7° Além dos Partidos politicos referidos
no artigo anterior, poderao, também, participar
das eleicdes de 15 de novembro de 1988 os que
tiverern, entre os seus fundadores, membros inte-
grantes do Congresso Nacional, representantes
de, pelo menos, 5 (cinco) Estados da Federacao.

§ 1* O registro destes Partidos, em caréter
provisério, sera deferido pelo Tribunal Superior
Eleitoral — TSE, mediante 2 apresentagao de cé-
pia do manifesto, do programa, do estatuto e da
ata de fundagéo, na qual conste a formagao de,
pelo menos, 9 (nove) Comissbes Diretoras Regio-
nais Provisdrias, com prova de publicacao desses
atos, que seri gratuita, no Dlario Oficial da
{Unido.

§ 2¢ Os Partidos politicos registrados na for:
ma deste artigo ficarn dispensados das exigéncias
minirmas quanic a formagao de diretdrios muni-
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cipais, e suas convengdes para escotha de candi-
datos ¢ deliberagao sobre coligacdes poderao ser
organizadas e dirigidas por Comissdes Diretoras
Municipais Provisérias, nos termos desta lei.

Art. 8° Dois ou mais Partidos politicos pode-
rao coligar-se pararegistro de candidatos comuns
2 eleicdo majoritaria, & eleigao proporcional, ou
a ambas.

§ 1° E vedado ae Partido politico celebrar co-
ligagbes diferentes para a eleicac majoritaria e
para a eleigao proporcional.

§ 2° A coligagao terd denominagao propria,
que poderd ser a jungio de todas as siglas gue
a integram, sendo a ela assegurados os direitos
conferidos aos Partidos politicos no que se refere
ao processo eleitoral.

§ 3¢ Cada Partido deverd ysar sua prépria le-
genda, sob a denominagéo da coligagao.

Art. % As coligagées dependerdo de propos-
ta da Comissao Executiva Municipal, da Comisséo
Diretora Municipal Proviséria ou de 30% (trinta
por cento) dos convencionais, e de aprovagao
pela maioria absoluta dos membros da Conven-
¢éo Municipal.

Art. 10. Na formacao de coligagbes, serdo
observadas as seguintes normas:

|— na chapa da coligagdo poderao ser inscritos
candidatos filiados a quaisquer Partidos Politicos
dela integrantes;

li— o pedido de registro dos candidatos seré
subscrito pelos Presidentes ou representantes le-
gais dos Partidos coligados, ou pela majoria dos
membros das respectivas Comissdes Executivas
Municipais ou Comisses Diretoras Municipais
Provisérias;

M —a coligagao seré representada perante a
Justica Eleitora! por delegados indicados pelos
Partidos que a compdem.

Art. 11, As Convengdes Municipais Partida-
rias destinadas a deliberar sobre coligagées e es-
- colha de candidatos serdo realizadas a partir de
15 de julho de 1988, e o requerimento de registro
dos candidatos escolhidos deverd ser apresen-
tado ao Cartério Eleitoral até as 18 (dezoito) horas
do dia 17 de agosto de 1988.

Paragrafo dnico. Constituirdo a Convengao
Municipal: : .

a) nos mumicipios com até 1 {um) milhdo de
habitantes, segundo o censo de 1980, onde haja
Diretério:

|— os membros do Diretbério Municipal;

[l —os Vereadores, Deputados e Senadores
com domicilio eleitoral no municipio;

Il —os delegados & Convengao Regional;

b} nos municipios com mais de 1 {um}) milhdo
de habitantes, onde haja Diretéric:

i—os Vereadores, Deputados e Senadores
com domicilic eleitoral no municipio; .

.. l—os delegados & Convengio Regional dos

" Diretorios de unidades administrativas ou zonas
eleitorais;

I — Os membros dos Diretérios zonais.

Art. 12, Mos municipios em que ndo houver
Diret6rio partidario organizado, inclusive nos que
forem criados até 15 de julho de 1988, a Conven-
¢ao de que trata o artigo anterior seré organizada
e dirigida pela Comissao Diretora Municipal Provi-
soria. :

§ 1¢ _A Convengdo a que se refere este artigo
terd a sequinte composicao:

|—cs membros da Comissdo Diretora Muni-
cipal Proviséria;

I — os Yereadores, Deputados e Senadores
com domicilio eleitoral no municipic.

§ 2¢ As Convengoes dos Partidos habilitados
na forma do artigo 7° desta Lel terdo a compo-
sigéo prevista no parégrafo anterior.

§ 3 Nos municipios de mais de 1 (um) mi-
lhao de habitantes, os Diretdrios de unidades ad-
ministrativas ou zonas eleitorais equiparadas a
municipio, que ndo tenham organizagao partida-
ria, serdo representados nas Convencgdes a que
se refere esta Lei pelo Presidente da Comissao
Diretora Municipal Proviséria.

Art. 13. Para as eleicdes previstas nesta Lei,
o prazo de flliacéo partidiria dos candidatos en-
cerrar-se-& no dia 10 de julho de 1988.

Paragrafo Gnico. “Salvo os casos de coligagdo,
o candidato ndo poderd concorrer emn mais de
uma convengaao partidaria.

Art. 14. CadaPartido Politico podera registrar
candidatos para a Camara Municipal até o triplo
de lugares a preencher.

§ 1° Acoligagdo poderé registrar os nimeros
seguintes de candidatos: se coligagao de dois Par-
tidos, o quantum definido no caput deste artigo
mais 40% (quarenta por cento); se coligagdo de
trés Partidos, o0 mesmo quantum mais 60% (ses-
senta por cento) se coligacdo de 4 Partidos, o
mesmo quantum mais B0% (oitenta por cento;
se coligagdo de mais de quatro Partidos, o mesmo
quantum mais 100% (cem por cento}.

§ 2* A Convengao do Partido Politico podera
fixar, dentro dos limites previstos neste artigo,
quantos candidatos deseja registrar, antes da vo-
tacdo de sua relacdo de candidatos.

§ 37 No caso de coligaghbes partidérias néo
seré observado para cada Partido Politico o limite
estabelecido no caput deste artigo.

At 15. A Justica Eleitoral, até o dia 10 de
juiho de 1988, declarard o ndimero de vereadores
para cada municipio, observadas as normas cons-
titucionais.

Paragrafc Gnico. Na declaragéo a que se refe-
re este artigo, serao considerados os dados popu-
lacionais atualizados em 15 de junho de 1988
pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE.

Art. 16.  Ainscricdo de candidatos 3s eleigoes
majoritdrias e de chapa as eleiches proporcionais,
para decisdo da Convengdo, poderéa ser feita por
Comissao Executiva ou Comissio Diretora Muni-
cipal Proviséria, ou cada grupe de 10% (dez por
cento) dos Convencionats.

§ 1* Os atuais Vereadores serac considera-
dos candidatos natos dos Partidos Politicos a que
pertencerern na data das respectivas Convengdes.

§ 2¢ Ainscrigdo aque se refere o caput deste

artigo seré feita na Secretaria da Comissao Execu- -

tiva ou Comissao Diretora Municipal Proviséria,
até 48 (guarenta e oito) horas do inicio da con-
vengao.

§ 3 Serdo votadas em escrutinios diferentes
as chapas de candidatos &s elei¢hes majoritérias
e proporcionais.

§ 4 Nenhum convencional poderd subscre-
ver mais de uma chapa e nenhum candidate po-
derd concorrer ac mesmo cargo em chapas dife-
rentes, ficando anuladas as assinaturas em dobro.

§ 5 Todas as chapas que obtiverem, no mi-
nimo, 20% (vinte por cento} dos votos das con-

vencionais participardo, proporcionalmente, obe-
decida a ordem de votagéo, da lista de candidatos
do partido as eleicdes para a Camara Municipal.

Art. 17. Qs Presidentes dos Diretérios Muni-
cipais ou das Comissoes Diretoras Municipais
Provisérias solicitarao & Justica Eleitoral o registro
dos candidatos indicades na Convengao.

§ 1° No caso de coligagao, o pedido de regis-
tro dar-se-4 na conformidade do disposto no inci-
so Il do artigo 10 desta lei. -

§ 2° Nahip&tese de os Partides ou coligagoes
hao requererem os registros dos seus candidatos,
estes poderao faré-lo perante a Justiga Eleitoral
nas 48 (quarenta e oito) horas seguintes ao encer-
ramento do prazo previsto no artigo 11 desta Lei.

§ 3* Em caso de morte, reniincia ou indefert-
mento de registro de candidata, o Partido ou coli-
gagdo devers providenciar sua substituicdo no
prazo de até 10 (dez) dias, por deciséo da maiosia
absoluta da Comisséo Executiva Municipai ou Co-
missdo Diretora Municipal Proviséria do Partide
a que pertence o substituido.

§ 4° Havendo vagas a preencher nas chapas
para as eleigbes proporcionais, as indicagbes se-
rao feitas pela Comissdo Executiva Municipal ou
Comissao Diretora Municipal Proviséria, no prazo
estabelecido no artigo 11 desta Lei.

Art. 18. A Justica Eleitaral regulara a identifi-
cacao dos Partidos e seus candidatos.

§ 1° Aos Partidos fica assegurade o direito
de manter os niimeros atribuidos a sua legenda
na eleigdo anterior e, ao candidato, nessa hipg-
tese, o direito de manter o nimero que The foi
atribuido na mesma eleigao.

§ 2° No caso de coligagéo na eleicdo majori-
tiria, 2 mesma optaré, para representar seus can-
didatos, entre os nimeros designativos dos Partj-
dos que a integram; na coligagao para eleicdes
proporcionais, os candidatos serao inscritos com
o niarnerc de série do respectivo Partido.

Art. 19. As cédulas oficials para as eleigbes
regulamentadas por esta Lei serfo confecciona-
das segundo o modelo aprovade pela Justica Elej-
toral, que as imprimira, com exclusividade, para
distribuic@o as mesas receptoras. A impressao se-
ra feita em papel branco e opaco, com tipos uni-
formes de letras, podendo as cédulas ter carmnpes
de diferentes cores, conforme os cargos a eleger,
nimeros, fotos ou simbolos que permitam ao
eleitor, sem a possibilidade de leitura de nomes,
identificar a assinalar os candidatos de sua prefe-
réncia.

$ 1° Qs candidatos para as eleigbes majori-
tanas, identificados por nomes, fatos, simbolos
ou nimeros, deverao figurar na ordem detemi-
nada por sorfeio.

§ 2 Para as eleigbes realizadas pelo sistema
proporcicnal a cédula terd a identificagdo da le-
genda dos Partidos ou coligagbes que concorrem,
através de simbolo, nimero ou cor, & tera espaco
para que ¢ eleitor escreva 0 nome ou hGmero
do candidato de sua preferéncia.

§ 3» Além das caractéristicas previstas neste
artigo, o Tribunal Superior Eleitoral poderé esta-
belecer outras no interesse de tornar facil a mani-
festacao da preferéncia do eleitor, bem como defi-
nir os critérios para a identificagio dos Partidos
ou coligagdes, através de cores ou simbolos.

Art. 20. Nos Municipios de mais de 200.000
{duzenos mil) eleitores. o Tribunal Superior Elei-
toral determinard a adogao de providéncias para
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a aplicagdo do disposto na Secao V do Capitulo
Il do Titulo V da Lei n® 4.737, de 15 de julho
de 1965 — Cédigo Eleitoral.

Art. 21, O candidaio poderd se registrade
SEIN O Prenome Ou com © nome abreviado, ape-
lido ou nome pelo qual é mais conhecido, até
© maximo de 3 (trés) opgdes, desde que nac
se estabele¢a divida quanto a sua identidade, ndo
atente contra o pudor, n&o seja ridicuio ou irreve-
rente.

Paragrafo Onico. Para efeito de registro, bem
COMO para apuragac e contagem de votos, no
caso de divida quanto a identificacaa da vontade
do eleitor, serap validos e consignados os nomes,
prenomes, cognomes ou apelidos de candidatos
registrados em eleicbes imediatamerite anterio-
res, para Os MEsMmos cargos.

Art. 22, Se o elevado nimero de Partidos e
candidatos as eleigdes proporcionais tormar invid-
vel serem afixadas suas relagdes dentro da cabine
indevassavel, a afixagio poderd ser efetuada em
local visivel no recinto da Secao Eleitoral.

At 23. As Mesas receptoras serdoc também
Mesas apuradoras.

Art. 24. Omandato eletivo podera ser impug-
nado ante a Justica Eleitoral no prazo de quinze
dias apds a diplomagao, instruida a agéo com
provas conclusivas de abuso do poder econd-
mico, corrupgao ou fraude e transgressCes elei-
torais.

Paragrafo Unico. A agdo de impugnacio de
mandato tramitard em segredo de Justica, res-
pondenda o autor, na forma da lei, se temerdria
ou de manifesta ma &,

Art. 25 Ao servidor pablico, estatutario ou
nao, dos drgaos ou entidades da Administragao
Direta ou Indireta da (Inido, dos Estados, do Dis-
trito Federal, dos Municipios e dos Territorios, das
fundacoes instituidas ou mantidas pelo Poder PG-
blico, e ap empregado de empresas concessio-
nérios de servigos publicos fica asseguradoe o di-
reito 4 percepgac de sua remunera¢ao, como se
em exercicio de suas ocupagdes habituais esti-
vesse, durante o lapso de tempo que mediar entre
© registro de sua candidatura perante a Justica
Eleitoral e o dia seguinte ao da eleigao, mediante
simples comunicado de afastamento, para pro-
mogéo de sua campanha eleitoral.

Paragrafo Unico. O direito de afastamento pre-
visto no caput deste artigo se aplica aos empre-
gados de outras empresas privadas, ficando estas
desobrigadas do pagamento da remuneracao re-
lativa ao periodo.

Art. 26 Na divulgagdo, por quelquer forma,
de resultado de prévias, pesquisas ou testes pré-e-
leitorais, devem ser incluidas obrigatoriamente,
as seguintes informagoes:

a) periodo de realizagao do trabalho;

b) nomes de bairros ou localidades pesqui-
sadas;

€) niimero de pessoas ouvidas em cada bairro
ou localidade; e

d) nome do patrocinador do tratatho,

§ 1° Quaisquer prévias, pesquisas ou testes
pré-eleitorais somente poderao ser divulgados até
o dia 25 de outubro de 1988.

§ 2° Em caso de infragdo do disposto neste
artigo, ©s responsaveis pelos érgéos de divulga-
¢ao infratores estardo sujeitos 4 pena cominada
no artigo 322 da Lei n* 4.737, de 15 de jutho
de 1965 — Cédigo Eleitoral.
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Art. 27 Séo vedados e considerados nulos de
pleno direito, nao gerando obrigaches de espécie
alguma para a pessoa jurtdica interessada e ne-
nhurn direito para ¢ beneficiario, os atas que, no
pericdo compreendido entre a data da publicagio
desta Lei e o término do mandato do Prefeito
do municipio, importarern em norneat, Contratar,
admitir servidor pablico, estatutario ou ndo, na
Administragao Direta e nas Autarquias, nas socie-
dades de economia mista, empresas publicas e
fundagses instituidas ou mantidas pelo poder pu-
blico.

§ 1° Serdo igualmente nulos os atos que, no
periodo compreendido entre a data da publicacio
desta Lei e o término do mandato do Prefeito,
importarem em dispensar, dernitir, ransferir, su-
primir vartagens de gualquer espécia ou exonerar
ex officio servidores municipais, sejam quais fo-
rem suas categorias ou espécies.

§ 2* As vedagOes deste artigo ndo atingem
05 atos de:

I — nomeagéo de aprovados em concursos pi-
blices ou de ascensao funcional; '

lI.—nomeagio ou exoneragdo de cargos em
comissdo e designagéo ou dispensa de fungio
de conflanga. .

{l —nomeagao para cargos do Poder Judicia-
tio, do Ministério Publico, de Procuradores do Es-
tado e dos Tribunais e Conselhos de Contas;

IV — decorrentes de let estadual, ainda que
aprovada nos pertodos proibitivos estabelecidos
neste artigo.

§ 3° Os atos editados gom base no § 2° deste
artigo deverdo ser fundarnentados e publicados
dentro de 48 (quarenta e oito) horas apés a sua
edigéo, no respectivo érgéo oficial.

§ 4° O atraso da publicagac do Diario Ofi-
cial relativo aos 15 (quinze) dias que antecedern
0s prazos iniciais a que se refere este artigo implica
anulidade automética dos atos relativos a pessoal
nele inseridos, saivo se provocados por caso for-
tuitc ou forca maior.

Art. 28 A propaganda eleitoral no radio e na
televisdo, para as eleigdes de 15 de novembro
de 1988, restringir-se-a, unicamente, ao horério
gratuito disciplinado pela Justica Eleftoral, com
expressa proibigéo de qualquer propaganda paga,
abedecidas as seguintes normas:

1 —todas as emissoras do Pais reservario, nos
45 (quarenta e cinco) dias anteriores 3 antevés-
pera das eleigdes, 90 (noventa) minutos didrios
para a propaganda, 45 {quarente e cinco) minutos
4 noite, entre 20h30min. {vinte horas e trinta minu-
tos),

I~ A Justiga eleitoral distribuira os horérios
reservados enite os Pantidos Politicos que tenham
candidatos registrados as eleicdes rajoritarias,
as eleicdes proporcionais, ou a ambas, observa-
dos os seguintes critérios:

a) 30 (trinta) minutos didrios divididos da se-
guinte forma:

1 — até 5 (cinco) minutos, distribuides com os
Partidos Politicos sem representagéo no Congres-
50 Nacional, limitade ao maximo de 30 (trinta)
segundos para cada um;

2-—o0 restante do tempo serd dividido igual-
mente entre os Partidos Politicos com represen-
tagao no Congresso Nacional, com o minimo de
2 {dois) minutos e o méximo de 4 {quetro) mi-
nutos;

b) 30 (trinta) minutos diarios distribuidos entre
os Partidos Politicos, na proporgao do nimero
de seus representantes no Congresso Nacional;

¢) 30 {trinta) minutos didrios distribuidos entre
os Partidos Politicos, na proporgao do nimero
de seus representantes na Assernbléia Legislativa;

d) ao Partide Politico a que tenha sido distri-
buido tempo diério inferior a 1 {um) minuto, facul-
tar-se-& a soma desses {empos para utilizagao
cumulativa até o limite de 3 (trés) minutos:

€} os Partidos Politicos gue 56 registrarem can-
didatos a umna das eleigoes, proporcional ou majo-
ritaria, terao direito & metade do tempo que hes
caberia de acordo com os critérios das alineas
a, be ¢ deste inciso, inclusive nho que se refere
aos termpes minimoes;

f) a redugao prevista na alinea anterior ndo se
aplicard nos critérios das alineas b e ¢ se o Partido
Politico registrou candidatos em ambas as elei-
¢0es, mesmo sendo em coligagao;

@) se o atendimento ao disposto na alinea a
ultrapassar os 30 (trinta) minutos, o excesso sera
deduzido no tempao previstoe na alinea b; no caso
de sobra de tempo, © excesso sera acrescido ao
tempo previsto na mesma afinea b;

fii — na distribuicao do tempo a que se refere
citem 1 da alinea a, do inciso anterior, a coligagao
se equipara a um Partido, qualquer que seja o
mimero de Partidos que a integram; no que se
refere ao item 2 da mesma alinea, em caso de
coligagao, a distribuicdo do tempo obedecera ao
seguinte: se de 2 {dois} Partidos, o tempo de um
mais 50% (cinglenta por cento): se de 3 (trés)
ou mais, o tempo de um mais 100% {(cem por
cento);

IV — em caso de coligagdo entre Partidos com
representagao e Partidos sem representago no
Congresso MNacional, estes nao poderao acres-
centar mais do que o tempo conferido a um Par-
tido no item 1, alinea a, do inciso II;

Y — a representagéc de cada Partido no Con-
gresso Macional e na Assembléia Legislativa, para
efeito da distribuicao do tempo, serd a existente
em 10 de julho de 1988,

VI — onde naoc houver Assembléia Legislativa,
a distribuigao do total do tempo previsto na alinea
¢ do inciso !l deste artigo far-se-a na proporcio- -
nalidade da representagéo do Partide no Con-
gresso Macional;

VI — compete aos Partidos ou coligagdes, por
meio de Comissao especialmente designada para
esse fim, distribuir, entre os candidatos registra-
dos, os horérios que ihes couberem;

VIl -— desde que haja concordancia entre todos
os Partidos interessados, em cada parte do horério
gratuito poderé ser adotado critério de distribui-
cdo diferente do fixado pela Justica Eleitoral, &
qual caberd homologar;

IX —— as emissoras de rédio e televisao ficam
obrigadas a divulgar, gratuitamente, comunica-
dos ou instrugdes da Justica Eleitoral, até o maxi-
mo de 15 (quinze} minutos didrios, consecutivos
ou ndo, nos 30 {trinta) dias anteriores ac pleito;

X — independentemente do hordrio gratuito
de propaganda eleitoral, fica facuitada a transmis-
580, pelo radio e pela televisdo, de debates entre

.0s candidatos registrados pelos Partidos Politicos

e coligagdes, assegurada a participagao de todos
os Partidos que tenham candidatos, em conjunto
ou em blocos e dias distintos; nesta Gitima hipd-
tese, os debates deverdo fazer parte de progra-
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magao previamente estabelecida, e a organizacéo
das blocos far-se-a mediante sorteio, salvo acordo
entre os Partidos interessados.

Art. 29. Da propaganda eleitoral gratuita po-
deré&o participar, além dos candidatos registrados,
pessoas devidamenie credenciadas pelos Parti-
dos aos quais couber o uso do tempo, mediante
comunicagae as emissoras pela comissao a que
alude o inciso V! do artigo anterior, resguardada
aos candidatos a destinagéo de pelo menos dois
tergos do tempo, em cada programa.

§ 1* MNao depende de censura prévia a propa-
ganda partidaria ou eleitoral feita através do radio
ou da televisao, respendendo cada um pelos ex-
cessos cometidos, com a apuragao da responsa-
bilidade solidéaria do Partide a que for atribuido
o0 horéaric.

§ 2¢ Fica assegurado o direito de resposta a
qualquer pessoa, candidato ou nao, a qual sejam
feitas acusacdes difamatorias, injuriosas ou calu-
niosas, no herério gratuito da propaganda eleito-
ral. O defendo utilizard, para sua defesa, tempo
igua) ac usado para a ofensa, deduzido do tempo
reservado ao mesmo Partido em cujo horério esta
foi cometida,

Art. 30. Qcotrendo a hipdtese da eleigac em
sequndo tumo, a distribuicdo do tempo far-se-a
igualmente entre os Partidos ou coligagdes dos
candidatos concorrentes.

§ 1° Ma hipétese prevista neste artigo, o tem-
po reservado para a propaganda eleitoral gratuita
serd de 45 (quarenta & cinco) minutos didrios,
sendo a metade a noite, entre 20h 30min {vinte
horas e trinta minutos} e 22h 30min (vinte e duas
horas e trinta minutos).

§ 2° A propaganda eleitoral gratuita, no se-
gundo tuma, realizar-se-a do dia 22 de novembro
a 13 de dezembro, dispensada a obrigatoriedade
da utilizagéo de 2/3 (dois tergus) do tempo pelo
candidato, prevista no caput do artigo anterior.

Art. 31, Pela imprensa escrita serd permitida
a divulgagdo paga de curritulum vitae do candi-
dato, ilustrado ou ndo com foto & um slogan,
do nimero de seu registro na Justiga Elejtoral,
bern como do Partido a que pertence.

Paragrafo inico. O espago maximo de cada
antincio a ser utlizado, por edigao, & de 240 cm?
(duzentos e quarenta centimetros quadrados) pa-
ra cada candidato 2 eleicdo proporcional e de
360 cn?? (trezentos e sessenta centimetros qua-
dradas) para cada candidato a eleiao majoritéria,

Art. 32. Em bens particulares, fica livre a fixa-
¢do de propaganda eleitoral com a permissao
do detentor de sua posse; nos bens que depen-
dam de concessao do Poder Pablico ou que a
ele pertencam, bem como nos de uso comum,
¢ proibida a propaganda, inclusive por meio de
faixas ou cartazes 2fixados em quadros ou painéis,
salvo em locais indicados pelas Prefeituras, com
igualdade de condigbes para todos os Partidos.

At 33, Constitui crime eleitoral, punivel com
a pena de detengdo de 6 (seis) meses a 1 {um)
ano e cassagao do registro, se o responsavel for
candidato, a divulgagao de qualquer espécie de
propaganda politica na data da eleicdo mediante
publicagbes, faixas, cartazes, disticos em vestua-
rios, postos de distribuigdo ou entrega de material
& qualquer forma de aliciamento, coagdo ou mani-
festagdo tendente a influir, coercitivamente, na
vontade do eleitor, junto s secoes eleitorais ou
vias publicas de acesso 4s mesmas.

Art, 34. O Poder Executivo, 8 seu critério edi-
tara normas regulamentando o modo e a forma
de ressarcimento fiscal &s emissoras de radio ¢
de televis@o, pelos espagos dedicados ac horério
de propaganda eleitoral gratuita,

Art. 35. Sao anistiados os débitos decorren-
tes da multa prevista no artigo 8¢ da Lei n® 4.737,
de 15 de julho de 1965, aos que se inscreverermn
como eleitores até a data do encerramento do
prazo de alistamento para as eleigbes de 15 de
novembro de 1988, bem como os dos eleitores
inscritos € que nao votaram nas eleicbes de 15
de novembro de 1986.

Art. 36, Saorevogadosoartigo 21 e seu para-
grafo (nico da Lei n® 5.682, de 21 de julho de
1971, que disciplinam a alteragdo estatutaria e
programatica dos Partidos peliticos.

Art. 37. QO Tribunal Superior Eleitoral — TSE,
expedira instructes para o fiel cumprimento desta
tei, inclusive adaptando, naquilo em que eia for
omissa, aos dispositivos constitucionais, as regras
para as eleigdes deste ano.

Art. 38. O Tribunal Superior Eleitoral podera
complementar o disposto nesta lei, através de Ins-
trugao Normativa, sobretudo para cumprimento
do que for estabelecido na nova Constituigao Fe-
deral a ser promulgada pela Assembléia Nacional
Constituinte.

Art. 39. Esta [ei enfra me vigor na data de
sua publicagao.

Art. 40, Revogam-se as disposighs em corr-
trério.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
£m discusséo o substitutivo do Relator, em turnoe
suplementar.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Sobre a mesa, emendas ao Projeto de Lei da
Camara r? 26, de 1988, que seréo lidas pelo Sr.
1+-Secretario.

Sao lidas as seguintes

EMENDAS {de plenario, em tumno suplemen-
tar} ao Projeto de Lei da Camara n® 26, de 1938
(n® 201/87, na Casa de origem}):

EMENDA N° 1
Suprima-se o parégrafo Gnico do art. 3°

Justificacéo

O dispositivo é flagrantemente inconstitucional
em face da Carta em vigor que sé estabelece
a maioria absoluta ¢, portanto, a eleigao majori-
taria em dois turnos para Presidente e Vice-Pre-
sidente da Republica.

A norma incluida no Projeto de Lei da Camara
que ora o Senado aprecia é apenas um dispositivo
do Projeto de Constituigio em andamento na As-
sembléia Naciona! Constituinte. Cogita-se, inclu-
sive, de sua supressdo no segundo tumno, pelo
seu carater discriminatério.

Naoc se pense que somos contrédrios ao prin-
cipio da maioria absoluta. Pelo contrario, defende-
mos a sua aplicagado nas eleicoes majoritérias,
em todos 08 niveis, sem excecdo,

O gue ndo podemos, porém, é concordar com
umn dispositivo inconstitucional.

Yamos, entretanto, noutra emenda dispor que
o TSE podera complementar essa lei, através de

instrugéo normativa, sobretudo no que concerne
& nova Constituigéo a ser promulgada.

Sala das Sessbes, 8 de junho de 1988. — Car-
los Chiarelll — Marco Maclel — Guitherme
Palmelra — José Agripino — Lavoisier Maia,

EMENDA N 2 )

Substitua-se no art. 25, onde se l&: "e o dia
seguinte ao da eleig@o”, leia-se “e 30 dias apis
o dia da eleicao™,

Justificago oral.

Sala das Sessbes, B de junho de 1988. — Au-
res Mello — Fernando Henrigque Cardpso —~—
Marcondes Gadefha — Nabor Janior — Ma-
rio Maia.

EMENDA N=3

Substitua-se no caput do artigo 18 do Projeto
de Lei da Camara n® 26/88 e 201/87, na Casa
de origem, a palavra “dissolugsc” por “interpe-
lagac”, passando o § 1° a ter a seguinte redagao:

“§ 1* Respondida a interpelagao, ho ca-
so de insatisfatdria a resposta, sera passivel
de dissolugao, nos termos do artigo 71 da
Lei n® 5.682, de 21 de julho de 1971.

Justificagao oral.

Sala das Sessoes, B de junho de 1988, — Au-
reo Mello — Fernando Henrique Cardoso —
Marcondes Gadelha — Nabor Junior — M-
rio Maia.

“Art. 26.
§ 1° Quaisquer prévias, pesquisas ou
testes pré-eleitorais somente poderao ser di-
vuigadas até o dia 14 de setembro de 1989."

Justificagao oral,

Sala das Sessoes, 8 de junho de 1988, — Au-
reo Melio — Fernando Henrique Cardoso —
Marcondes Gadetha — Nabor Juinlor — Ma-
rio Mala.

EMENDA N¢ 5
O iterm 0 do art. 28 passara a ter esta redagéo:

"Il — a Justica Eleitorat distribuira os horé-
rios reservados entre todos os Partidos politi-
cos que tenham candidatos registrados, esta-
belecendo-se a todos 0 mesmo namero de
minutos do tempo destinado a propaganda
de gue trata o inciso anterior.”

Justificagdo oral.

Sala das Sessées, 8 de junho de 1988. — Au-
reo Mello — Fernando Henrique Cardoso —
Leopoldo Peres — Lavoisier Maia — Caros
Chiarellh.

EMENDA N° 6

Emenda supressiva parcial ao incise lli do art.
28.

O inciso Il do art. 28 seja mantido até a palavra
“integram”, onde havera ponto final, suprimin-
do-se o restante,

Justificagao oral.

Sala das Sessoes, 8 de junho de 1988. — Au-
reo Mello — Fernando Henrique Cardoso —
Leopoldo Peres — Lavoisler Mala — Carlos
Chiarel.

O Sr. Aureo Mello — Sr. Presidente, pego
a palavra para uma justificativa.
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O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ac nobre Senador Aureo Mello,
para, rapidamente, justificar as Emendas de n*
2 a 6, de sua autoria. |

O SR. AUREO MELLO (PMDB — AM. Para
justificar. Sem revisdo do orador.) — Sr. Presi-
dente, pergunto a V. Ex* se é cbrigatdrio que eu
faca esta justificagio.

© SR. PRESIDENTE (Humbero Lucena) —
E do regimento, nobre Senador Aureo Mello,

O SR. AUREOQ MELLO — Englobando as
emendas ou fende oportunidade de discriminar?

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Pode ser.

OSR. AUREO MELLO —E de quanto tempo
disporei?

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
De cinco minutos.

O SR. AUREO MELLO — Sr. Presidente, pe-
diria vénia a V. Ex* de me fazer encaminhar os
originais das emendas, porque, infelizmente, nao
tenho, aqui, as copias correspondentes.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
V. Ex* serd atendido. {Pausa.)

©O SR. AUREO MELLO — Sr. Presidente, nao
vieram todas as propostas. (Pausa.)

St. Prasidente, espero que o Plenario nao tenha
ficado de mal comigo por causa das verificagoes.

O Sr. José Fogaca — De modo nenhum.

O SR. AUREO MELLO — Como diz 0 nobre
Senador José Fagaga, “de modo nenhum”, espe-
ro que 0 Plendric nao tenha ficade de mal comigo
e tenha decidido torpedear e acabar com todas
as minhas proposigoes, e veja, na modéstia das
minhas interpelagdes, o desejo de realmente con-
tribuir para o aperfeicoamento legislativo desta
Casa.

© 8R. PRESIDENTE {Humberio Lucena) —
Pego a V. Ex* faga a justificagdo.

O SR. AUREOQ MELLO — Estou fazendo,
Sr. Presidente. Estou notandoe que V. Ex® esta com
bastante pressa...

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —

porque estamos com pouco ternpo e V, Ext
sabe que as 14 horas 25 minutos teremos que
encerrar a sessao.

O SR. AUREO MELLO -~ Se V. Ex*nao quer
que eu justifique...

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Mao. Pelo contrario, Quero que V. Ex* justifique.

O SR. AUREO MELLO — Sei que V. Ex,
Sr, Presidente, é um defensor intrépido do Regi-
mento, sobretudo corn a sua postura de Primeiro-
Magistrado desta Casa. De maneira que sua im-
parcialidade é notéria e todos sabernos disto.

Sr. Presidente, proponho, no art, 25, que, ao
invés de se cortar do funcionario publico o direite
de fiscalizar a apuragéo eleitoral, que se permita
a0 funcionario publico mais trinta dias sem ser
obrigado a voltar & sua reparticao e assinar ponto,
tendo oportunidade, assim, de nao ser burlado
nas apuragoes.

Ao art. 26, quaisquer prévias ou testes pré-glei-
torais poderdo ser divulgados até o dia 14 de

setembro de 1989, porque, se os testes pré-elei-
torais forem divuigados posteriormente, terdo um
eféito sugestivo sobre o eleitorado, pois essas pré-
vias, geralmente sdo manipuladas ou pelos gover-
nos ou pelas pessoas ricas, e nac dardoe oporiu-
nidade aqueles qué séo pobres e nao podem de-
terminar prévias eleitorais, tenham um tempo ne-
cessario para nag haver influéncia nesses supos-
tas resultados elefiorais.

A outra emenda, Sr. Presidente, que fala em
interpelagdo, ao invés de haver aquela medida
draconiana de acabar com a existéncia dos direta-
rios locais, porque discordaram das suas institui-
gbes superiores dos seus diretorios centrais, que
a interpelagao seja feita como uma medida preli-
minar, antes de haver ¢ recurso final, para que
a dissolugdo se consuma como um ato dos mais
graves.

Ainda, Sr. Presidente, defendo a tese de que
©s partidos pequenos tenham direito ac mesmo
tempo que os partidos chamados grandes, por-
que nao ha grandes nem pequenos na hora da
zlaboracao eleitoral; todos séo partidos, juridica-
mente, definidos por lei. Entdo, todos os partidos
devem ter oportunidade idéntica no programa,
na audig@o que € permitida através dos meios
de comunicagao.

Finalmente, Sr. Presidente, o inciso 1l do art.
28:

“A Justica Eleitoral distribuird os horérios
reservados a todos os Partidos politicos que
tenham candidatos registrados, estabelecen-
do a todos ¢ mesme nimero de minutos
e tempo destinade a propaganda, de que
trata o inciso anterior.”

Esta ¢ a ratificagao da emenda que ja defendi.

Sr. Presidente, atendendo a ponderagéo de V.
Ex* e nado querendo procrastinar o hordrio, nem
impedir que V. Ex* determine a conciusao desta
sessdo, dentro dos limites-horérios que o Regi-
mento determina, mais uma vez desejando cola-
borar, concluo as minhas prementes e quase “pin-
ga-fogueanas” defesas, que me foi dada a oportu-
nidade de fazer.

Era o que tinha a dizer, S1. Presidente. {Muito
bem!)

© SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Em discussao o projeto e as emendas. (Pausa.)

Nao havendo quern pe¢a a palavra, enceiro
a discussao.

Concedo a palavra ao nobre Senador Cid Sa-
béia de Carvalho, para proferir parecer sobre as
emendas pela Comissao de Constituigio e Jus-
tiga.

O SR. CID SABOIA DE CARVALHO
{PMDB — CE. Para emitir parecer. Sem revisao
do orador.) — Sr. Presidente, Srs. Senadores, eis
as emendas:

“Substitua-se no art. 25, onde se lé:

“o dia seguinte ao da eleigdo”,

leia-se:

“30 (trinta) dias apés o dia da eleigao”,

O parecer ¢ contrdrio, Sr. Presidente, porque
alarga muito o beneficic em favor do funcionéario
publico. Ele ficaria afastade do seu cargo, perce-
bendo vencimentos e vantagens, até 30 (trinta)
dias depois da eleicao. Nae ha uma razao logica
para que o parecer seja favoravel,

Esta emenda, a que det parecer contrario, vem
assinada pelos Senadores Aureo Mello, & cutros
Srs. Senadores. A emenda do Senador Aureo Me-
llo com o devido encarmninahamento, para fins
de votagéo.

Cutra emenda do Senador Aureo Mello e outros
signatarios, para o mesrno fim administrativo das
assinaturas mencionadas na emenda anterior:

“Guaisquer prévias, pesquisas ou testes
pré-eleitorais somente poderdo ser divulga-
dos até o dia 14 de setembro de 1983."

A emenda foi prejudicada, porque a eleicao esta
determinada para 1988.
Qutra emenda do Senador Aureo Mello diz:

"Respondida a interpelagao no caso de in-
satisfatoria resposta, serd possive! dissolu-
¢a0, nos termos do art. 71 da Lei n* 5.682,
de 21 de juiho de 1971."

O parecer a esta emenda é contréario, em face
de outro parecer que sera proferido agora a outra
emenda do mesmo Senador:

“Ao invés da dissolugdo dos diretdrios,
uma mera interpelagao, para uma posterior
dissolugao.”

O Senador pretende interpor, entre o fato, cutro
acontecimento, que seria, ao invés da dissolugao
ou a interpelagao para, no caso da resposta ser
insatisfataria, finalmente haver a dissolugao. Fica
um método muito complicada e seria difici! julgar
o que seria insatisfatdrio. isso dependeria de um
procedimento judicial muito longo. Assim, opina-
mos negativamente a essas emendas que tratam
do assunto.

Portanto, © parecer € contrario.

Esta emenda das prévias j& foi examinada hoje,
aqui. S. Ex* pretende antecipar a proibigéo, e cha-
maria bemn a atengdo do Plendrio para este assun-
to. As prévias eleitorais, as pesquisas eleitorais
estao enfocadas também em emenda do Senador
Aureo Mello. S. Ex* pretende que somente até
14 de setembro possam essas prévias etc., ser
apresentadas. 5. Ex* entende que isso tem um
carater de propaganda, seria uma propaganda
também,

O parecer da Comnissao de Constituigao e Jus-
tica ja foi negativo, por razoes técnicas, o mérito,
no entanto, fica ao Plenario, que deverd examinar,
ia que houve muita preocupagao com a influéncia
sobre o eleitorado. Nao ha que negar, no entanto,
que a divulgagao de prévias também influencia
o eleitorado.

O parecer técnico & contrario, por entendermos
que ndo & matéria para Lel Eleitoral, e sim para
uma lei especifica que venha a regulamentar as
atividades dos drgdos de pesquisa. O parecer tec-
hicamente é contrério, muite embora o mérito
fique ao Plendrio.

QOutra emenda, tarnbém do Senador Aureo Me-
o, que ¢ inciso do art. 28 seja mantido até a
palavra “integram”, onde havera ponto final, supri-
mindo-se o restante, em nada aperfei¢oa a lei
que estamos tratando. Por isso, o parecer é con-
trario.

Como tambéim € contrério 4 emenda gue diz:

A Justica eleitoral distribuira os horarios
reservados entre todos os partides politicos
que tenham candidatos registrados, estabe-
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lecendo a todos @ mesme nimero de minu-
tos do tempo destinado...”

Esta um pouco ilegivel, mas & facil a percecgao,
porque a emenda ja foi examinada na Comisséo
de Constituicac e Justica, S. Ex’  quer igualdade
absoluta de tados os partidos na propaganda elei-
toral, sem que se verifique a dimenséo do partido,
sua representagéo federal, sua forga eleitoral etc.

O parecer € conlrério, por motivos Gbvios, por-
que inverteria o critério, nivelaria os grandes parti-
dos aos pequenos partidos; quer dizer, as conquis-
tas dos grandes partidos seriam anuladas.

Todas estas emendas tém parecer técnico con-
trério.

Parecer favoravel &8 emenda que visa suprimir
o pardgrafo (nico do art. 3%, assinada pelos Srs.
Senadores Carlos Chiaredlj, Marco Maciel, Guilher-
me Palmeira e outros.

Como se sabe, esta ernenda trata dos dois tur-
nos. Ja expliquei ontern, aqui, que a eleigéo atual
néo prevé dois turnos, A Constituigdo atual nao
prevé dois tumos e a futura Constituigdo ainda
& futura mesmo, N&o entrou em vigor. Na futura
Constituigdo é que estd prevista a eleigao em dois
turnos.

Por isso, o parecer € favordvel, porque o mais
prudente é nao mencionar dois turmos, deixando
& Justica Eleitoral a aptido de resolver o prable-
ma, na hipétese de a nova Constituicao entrar
em vigor antes da realizacao do pleito.

QO parecer é favoravel a esta emenda e contrario
as demais.

Este, Sr. Presidente, o parecer da Comissao
de Constituigio e Justica sobre as emendas.

© SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedo a palavra ao nobre Senador José Foga-
¢a, para emitir o parecer sobre as emendas.

O SR. JOSE FOGACA (PMDB — RS, Para
emitir parecer. Sem revisdo do orador.) — Sr.
Presidente, Srs. Senadores:

Procuraremos dar ¢ maximo de objetividade
e economia de ternpo e de palavras ao nosse
parecer; e que o nobre Senador Aureo Mello néo
considere um desrespeito a 5. Ex® essa tentativa
de objetividade. Ao contrério, queremos home-
nagear S. Ex*, por ter sido extremamente com-
preensivo ao negociar € fazer o acordo em torno
do processo de votagac, na manha de hoje.

Sr. Presidente, a emenda que trata da disso-
lugao dos Diretérios Municipais, e que altera o
§ 17do art. 18, esté prejudicada, porque no substi-
tutivo suprimimos o art. 18, O substitutivo que
foi ap rovado no primeiro turne desta votagao sim-
plesmente suprimiu © art. 18 que havia no texto
originario da Camara dos Deputados. Portanto,
néo & possivel alterar apenas o § 17

De qualquer forma, esta questao da intervengéo
dos Diretdrios Regionais nos Diretérios Munici-
pais j& estd acautelada no art. 71 da Lei n® 5.682,
fazendo com que, apds a dissolugdo dos Diretd-
ries Municipais, sejam convacados os filiados para
uma nova convengdo, o que & uma solugdo rigo-
rosamente democrética.

Portanto, © parecer a esta emenda que altera
o § 1° do art. 18 do Projeto de Lei da Camara
€ pela prejudicialidade,

A emenda do Justre Senador Aureo Mello que
altera 0 § 1° do art. 26:

.+ “Quaisquer prévias; pesquisas ou testes
. pré-eleitorais somente poderdo ser divulga-
dos até o dia 14 de setembro de 1983."

' *Obviamente, também, est4 prejudicada, porque
dependia da aprovagao de oltra, também da au-
toria de S. Ex¢, que adiava as eleigdes municipais
pafa' 1989. Como a emenda de S. Ex* néo foi
apfovada, sequer o destaque foi concedido, nao
hé como dar parecer a esta emenda, porque ela
esta’ prejudicada — aquela que se refere ac art.
26§10 -

A emenda que se refere ap art, 28, item [l, esta.
belece que a Justica® Eleitoral considere tempo
igual, ou seja, © Mesmo namero de minutos a
todds os Partidos, mdependentemente da sua re-
pre3entat;ao '

‘Somos contrérios a esta emenda no mérito,
porque trata de forma igual os desiguais, e, ao
tratar igualmente os desiguais, a emenda cria um
principio de profunda injustica, inclusive de uma
grande injustia com as maiorias. Portanto, o pa-
recer, no mérito, & contrrio 4 emenda do ilustre
Senador Aureo Mello que altera o item 1i do art.
28

Quanto a emenda, do mesmo iustre Senador

Aureo de Mello, que altera o inciso Il do art. n°
28, trata-se de uma emenda supressiva parcial.
Mantendo otexto apenas até A palavra “integram”,
ela retiraria do ar, da propaganda eleitoral, os mili-
tantes partidérios que nag fossem candidatos; os
notdveis, os Presidentes dos Partidos, as figuras
mais ilustres ou menos votadas, mas que pudes-
sem prestar depoimentos politicos no periodo da
propaganda eleitoral ficariam, portanto, proibidas
de participar dos programas dos Partidos polfti-
cos. Como esta foi uma decisao simples da Cama-
ra dos Deputados, nao polémica, 14 tornada quase
pot unanimidade, somos contrdrios, 4 emenda
do Senador Aureo Mello, no mérito.
" Quanto & emenda que concede, no ar. n° 25,
30 dias ap6s o dia da eleicao licenga ao funcio-
nério pubiico candidato, entedemos que esses
30 dias que, segundo a justificativa do Senador
Aureo Mello, seriam utilizadas para acompanhar
a apuragdo do pleito, entendemos que esses 30
dias sdo desnecessarios. O acompanhamento da
apuracao se faz pelos fiscais das Partidos. Portan-
to, o candidato, mesmo sendo funciohério, nio
necessita desses 30 dias de licenga para acompa-
nhar a apuragdo, o esCrutinio, Ademais, repre-
sentaria um &nus maior para o Estado, um dnus
maior para ¢ Poder Pablico, com grave prejuizo
para os interesses coletivos.

O parecer € controrio 2 emenda que altera o
art. 25, é contrario no meérito.

Sr. Presidente, emn primeiro tumo, demos pare-
cer contrario 4 emenda de autoria do Senador
Guilherme Palmeira que suprime o pardgrafo -
co do art. 3° No entanto, em virtude de o Plenéric
ter aprovado a Emenda de n® 46, de autoria de
V. Ext, Senador Humberto Lucena, & que dd com-
peténcia ao Tribuna! Superior Eleitoral para adpa-
tar as novas regras, 0s novos dispositivos constitu-
cionais a esta eleicdo, o que fara com que o Tribu-
nal Superior Eleitoral adapte o sistema desses
dois turnos, caso ele venha a ser confirmado efeti-
vamente pela Assembléia Nacional Constituinte,
agora, por ocasiao da votagio das Disposicdes
Transitbrias, ou por ocasifo do segundo turno,
melhor dizendo, entedemos que, se toma real-
mente desnecessério ¢ parégrafo Unico do art

3¢, podendo ser regulado mediante instrugac do
Tribunal Superior Eleitora), apés a promulgagao
da nova Constituigao do Brasil.

Portanto, temos razdes, agora, para retificar o
parecer que antes era Contrario e passa a sef
favoravel & emenda do nobre Senador Guilherme
galmeira que suprime o pardgrafo Unico do art

]
Este € o parecer, Sr. Presidente.

©O SR. PRESIDENTE (HMumberto Lucena) —
Instruida a matéria, passa-se & votagdo do projeto
em tumo suplementar, ressalvadas as emendas
a ele apresentadas.
~ Em votagao.
Os Srs. Senadares que o aprovam queiram pet-
manecer sentados. (Pausa.)

Aprovado.

O S8R. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Qprovado 0 projeto, passa-se 2 votacao das emen-

as.

Em votagao a Emenan® 1 — é a emenda que
suprime o paragrafo (nico do art. 3°, com parecer
favorével do Relator,

Em votagao.

Os Srs. Senadores que a aprovam queiram per-
rmanecer sentados. (Pausa.}

Aprovada.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Passa-se 4 votacao em globo das Emendas de
n* 2 a 6, com parecer contrario.

Em votagéo.

Os Srs. Senadores que as aprovam queiram
permanecer sentados. (Pausa.)

Rejeitadas.

Q SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Aprovados o projeto & a Emenda n® 1.

Antes de procedermos a leitura da redacao final,
a Presidéncia renova o apelo aos Srs. Senadores
para que permanegam em plendrio, pois ndo so-
mente dard a palavra para uma comunicagéo ur-
gente ao nobre Senador Mario Covas, como, tam-
bém, vai iniciar a apreciacac de 16 indicagoes
de Embaixadores, incluidas na Ordem do Dia,
{Pausa.)

Sobre a mesa, redacao final que serd lida pelo
Sr. 1*-Secretério.

E lida a seguinte

Redacéo final do Projeto de Lei da Ca-
mara n* 26, de 1988 (n° 201/87, na Casa
de origem).

O Relator apresenta a redagao final do Projeto
de Lei da Camara v 26, de 1988 (n7201/87, na
Casa de crigem), que estabelece normas para
a realizagio das eleicdes municipais de 15 de
novembro de 1988 e dé outras providéncias.

Sala das Sessoes, 8 de jupho de 1988. — José
Fogaca, Relator.

Redacio final do Substitutivo do Se-
nado ao Projeto de Lei da Cimara n? 26,
de 1988 (n° 201/87, na Casa de origem),
que estabelece normas para a realizagio
das eleicoes municipais de 15 de novem-
bro de 1988 e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1*  As eleicdes para Prefeitos, Vice-Prefei-
tos e Vereadores serdo realizadas, simultanea-
mente, emn todo o Pais, no dia 15 de novembre
de 1988.
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Ast. 2° Na mesma data prevista no artigo an-
terior, serdo realizadas eleigdes para Prefeitos,.Vi-
ce-Prefeitos e Vereadores, nos municipios que te-
nham sido criados dentro dos prazos previstos
pelas respectivas legislacbes estaduais, excluidos
aqueles cuja criagac seja postenor a°15 de julho
de 1988.

Art. 3* Serdo considerados eleitos o Prefeito
e o Vice-Prefeito com ele registrado que obtiverem
a maioria dos votos,

Art. 4¢ A posse do Prefeito, Vice-Prefeito e Ve-
readores, eleitos nos termos desta lei, dar-se-4
no dia 1¢ de janeiro de 1989.

Art. 5 Nas eleigdes referidas nos artigos an-
teriores, serd aplicada a legislacéo eleitoral vigen-
te, ressalvadas as regras especiais e estabelecidas
nesta lel.

Art. & Poderdo registrar candidatos e parti-
cipar das eleicées previstas nesta lel os atuais
partidos politicos, com registro definitivo ou provi-
sdrio, e ©s gue venham a ser orgahizados em
tempo habit,

Paragrafo Onico.  Os partidos politicos com re-
gistro provisorio que venham a completar, em
1988, o prazo previsto no art. 12 da Lein? 5.682,
de 21 de julho de 1971, té-lo-d0 automaticamente
prorrogado por 12 {doze) meses,

Art. 7¢ Além dos partidos politicos refendos
no artigo anterior, paderdo, também, participar
das eleigoes de 15 de novernbro de 1988 os que
tiverem, entre o3 seus fundadores, membros inte-
grantes do Congresso Nacional, representantes
de, pelo menos, 5 (cinco) Estados da Federacao.

§ 1° O registro destes partidos, em carater
provisério, serd deferido pele Tribunal Superior
Eleitoral — TSE, mediante a apresentacéo de c4-
pia do manifesto, do programa, do’ estatuto & da
ata de fundagao, na qual conste a formmagac dé,
pelo menos, 9 (nove) Comissdes Diretoras Regio-
nais Provisérias, com prova de publicagdo desses
atos, que serd gratuita, no Diario Oficial da
Unido.

§ 2 Qs partidos politicos registrados na for-
ma deste artigo ficam dispensados das exigéncias
minimas quanto a formagao de diretrios' muni-
cipais, & suas conwvengdes para escolha de candi-
datos e deliberagao sobre coligagdes poderdo ser
organizadas e dirigidas por Comissdes Diretoras
Municipais Provisorias, nos termos desta lei.

Art. 8 Dois ou mais partidos politicos pode-
réo coligar-se para registro de candidatos comuns
4 eleigdo majoritaria, & eleicdo proporcional, ou
a ambas. _

§ 1° E vedado ao partido politico celebrar co-
ligagdes diferentes para eleigao majoritaria e para
a eleicéo proporcional,

§ 2¢ A coligagdo terd denominagio prédpria,
que poderd ser a jungdo de todas as siglas que
a integram, sendo a ela assegurados os direitos
conferidos aos partidos politicos no que se refere
a0 processo eleitaral.

§ 3* Cada partido devera usar sua prépria je-
genda, sob a denominagéo da coligagao.

Art. & As colignagdes dependerao de pro-
posta da Comissao Executiva Municipal, da Co-
migsdo Diretora Municipal Proviséria ou de 30%
{trinta por cento) dos convencionais, e de aprova-
¢80 pela maioria absoluta dog membros da Con-
vengao Municipal.

Art10. Maformagao de coligagoes, serdo ob-
servadas as seguintes normas:

I-—na chapa da coliga¢aa poderdc ser inscritos
candidatos filiados a qua:squer partidos politicos
dela integrantes; .

il — o pedido de reglstro dos candidatos serd
subscnto pelos Presidentes ou representantes le-
gais dos partidos coligados, ou pela maioria dos
membros das respectivas Comissdes Executivas
Municipais, ou Comissoes Diretoras Municipais
Provisérias;

Il —a coligagao serd representada perante a
Justica Eleitoral par delegados indicados pelos
partidos que a compderm. .

At 11, As Convengdes Municipais Partidé-
tias destinadas a deliberar sobre coligagées e es-
cotha de candidatos serdo realizadas a partir de
15 de julho de 1988, e o requerimento de registro
dos candidatos escolhidos deverd ser apresen-
tado ac Cartdrio Eleiioral até as 18:00 (dezoito)
horas do dia 17 de agosto de 1988,

Paragrafe inico. Constituirde a Convengéo Mu-
nicipal:

a) nos municipios com até 1 {um) milhdo
de habitantes, segundo o censo de 1980, onde
haja diretéric:

{— os membros do Diretério Municipal;

i — os vereadores, deputados e sepadores com
domicilio eleitoral no municipio.

Il — os delegados & Convengao Regional;

b) nos municipios com mais de 1 (urn) mi-
thédo de habitantes, onde haja diretério;

I— os vereadores, deputados e senadores com
dornicilio eleitoral no municipio;

I —os delegados & Convengao Regional dos
Diretérios de unidades administrativas ou zonas
elestora:s

It — os membros dos diretérios zonais.

" Art. 12, Nos municipios em que ndo houver
diretério partidéric osganizado, inclusive nos que
forem criados até 15 de jutho de 1988, a conven-
¢do de que trata o artigo anterior serd organizada
e dirigida pela Comissao Diretora Municipal Provi-
sOra.

§ 1° A Convengdo a que se refere este artigo
terd a seguinte composicao:

[—os membros da Comissdo Diretora Muni-
cipal Proviséria;

1l — os vereadores, deputados e senadores com
domicilio eleitoral no municipio.

§ 2* As convengdes dos partidos habilitados
na forma do artigo 7°¢ desta Lej terdc a compo-
sigho prevista no paragrafo anterior.

§ 3* Nos municipios de mais de 1 {um) mi-
Ihao de habitantes, os diretérios das unidades ad-
ministrativas ou zohas eleftorais equiparadas a
municipio, que ndo tenham organizagao partida-
ria, serao representados nas convengdes a que
se refere esta lei pelo Presidente da Comissao
Municipal Proviséria.

Art. 13. Para as eleigbes previstas nesta lei,
o prazo de filiagho partidaria dos canditados en-
ceirar-se-a no dia 10 de julho de 1988,

Paragrafo tnico. Salvo os casos de coligagao,
o canditato ndo poderd concorrer em mais de
uma convengao partidaria.

At 14, Cada partido politico poderd registrar
candidatos para a Cadmara Municipal até o triplo
de lugares a preencher.

§ 1* Acoligagdo podera registrar 08 nimeros
seguintes de caditatos: se coligagdo de dois partl-
das, o quantum definide no caput deste atigo
mais de 40% (quarenta por cento); se coligagio

de trés partidos, o mesmo quantum mais 60%
(sessenta par cento); se coligagao de quatro parti-
dos, o mesmo quantum mais 80% (citenta por
cento); se coligagdo de mais de guatio partidos,
o mesmo quantum mais 100% (cem por cento).

§ 2¢ A convengado do partido politico podera
fixar, dentro dos limites previstos neste artigo,
quantos candidatos deseja registrar, antes da vo-
tagdo de sua relaga@o de canditatos.

§ 3* No caso de coligagbes partidérias nao
seré observado para cada partido politico ¢ limite
estabelecido no caput deste artigo.

Art. 15. A Justiga Eleitoral, até o dia 10 de
jutho de 1988, declarara o nimero de vereadores
para cada municipio, observadas as normas cons-
titucionais. i

Paragrafo dnico. Na declaragao a que se refe-
re este artigo, serdo considerados os dados popu-
lacionais atualizados em 15 de junho de 1988
pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — [BGE.

Art. 16. Ainscricdo de candidatos s eleigoes
majoritirias e de chapa as eleigbes proporcionais,
para decisdc da convegdo, poderd ser feita por
Comissao Executiva ou Comissao Diretora Muni-
cipal Provisria, ou cada grupo de 10% (dez por
cento} dos convencionais.

§ 1° Os atuais vereadores serdo considera-
dos canditatos natos dos partidos politicos a que
pertencerem na data das respectivas convengoes.

§ 2* Ainscricao a que se refere o caput deste
artigo serA feita na Secretaria da Comissao Execu-
tiva ou Comissao Diretora Municipal Proviséria,
até 48 (quarenta e oito) horas do inicio da con-
vencao.

$ 3° Serao votadas em escrutinios diferentes
as chapas de candidatos s eleigbes majoritdrias
€ proporcionais.

§ 4° Nenhum convencional podera subscre-
ver mais de uma chapa e nenhum condidato
podera concorrer ao mesmo cargo em chapas
diferentes, ficando anuladas as assinaturas em
dobro.

§ 5 Todas as chapas que obtiverem, no mi-
nimo, 20% (vinte por cento) dos votos dos con-
vencionais participarao, proporcionalmente, cbe-
decida a ordem de votagao, da lista de candidatos
do partido as eleigoes para a Camara Municipal.

Art. 17. Os presidentes dos Diretérios Muni-
cipais ou das Comissbes Diretoras Municipais
provisérias solicitardo & Justica Eleitoral o registro
dos candidatos indicados na convengio,

§ 1* Mo caso de coligagae, o pedido de regis-
tro dar-se-4 na conforridade do disposto no inci-
so Il do artigo 1G desta lei.

§ 2@ HNahipétese de os partidos ou coligagdes
nao requererem os registros dos seus candidatos,
estes poderdo fazé-lo perante a Justica Eleitoral
nas 48 (quarenta e oito} horas seguintes ao encer-
ramento do prazo previsto no artigo 11 desta lei.

§ 3* Em caso de morte, ren(ncia ou indeferi-
mento de registro de candidato, o partido ou coli-
gagdo deverd providenciar sua substituicéo no
prazo de até 10 {dez) dias, por decisdo da maioria
absoluta da Comissao Executiva Municipal ou Co-
missdo Diretora Municipal Proviséria do partido
a que pertence o substituido.

§ 4° Havendo vagas a preencher nas chapas
para as eleicdes proporcionais, as indicagées se-
réo feitas pela Comissao Executiva Municipal ou
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Comissao Diretora Municipal Proviséria, no prazo
estabelecido no artigo 11 desta fei.

Art. 18. A Justica Eleitoral regularé a identifi-
cagdo dos partidos e seus candidatos.

§ 1¢ Aos partidos fica assegurado o direitg
de manter os nimeros atribuidos & sua legenda
na eleicao anterior e, ao candidato, nessa hip6-
tese, o direito de manter o nimero que the fol
atribuido na mesma eleican.

§ 2¢* Mo caso de coligagdo na eleigao majori-
taria, a mesma optara, para representar seus can-
didatos, entre os nlrmeros designativos dos parti-
dos que a integramy; na coligagdo para eleigdes
proporcionais, os candidatos serdo inscritos com
© nimero de série do respectivo partido,

Art. 19. As cédulas oficiais para as eleighes
regulamentadas por esta lef serao confeccionadas
segundo o modelo aprovado pela Justica Eleito-
ral, que as imprimira, com exclusividade, para dis-
tribuigdo s mesas receptoras. A impressao sers
feita em papel branco e opaco, com tipoes unifor-
mes de lefras, podendo as cédulas ter campas
de diferentes cores, conforme os cargos a eleger,
ndrneros, fotos ou simbolos que permitam ao
eleitor, sem a possibilidade de leitura de nomes,
identificar e assinalar os candidatos de sua prefe-
réncia.

. § I* Qs candidatos para as eleiges majori-
ténias, identificados por nomes, fotos, simbolos
ou nhmeros, deverdo figurar na ordern determi-
nada por sorteio.

§ 2¢ Para as eleicbes realizadas pelo sistema
proporcional a cédula terd a identificagac da le-
genda dos partidos ou coligages que concorrem,
através de simbolo, niimero ou cor, e terd espago
para que o eleitor escreva o nome oy nimero
do candidato de sua preferéncia.

§ 3* Além das caracteristicas previstas neste
artigo, o Tribunal Superior Eleitoral poderé esta-
belecer outras no interesse de tornar facil a mani-
festacao da preferéncia do eleitor, bern como defi-
nir os critérios para a identificagdo dos partidos
ou coligagdes, através de cores ou simbolas.

Art. 20.  MNos municipios de mais de 200.000
(duzentos mil) eleitores, o Tribunal Superior Elei-
toral determinard a adogac de providéncias para
a aplicacdo do disposto na Secao V do Capitulo
il do Tiulo V da Lei n* 4.737, de 15 de julho
de 1965 — Cédigo Eleitoral.

Art. 21. O candidato podera ser registrado
sern ¢ prenome ou com o nome abreviado, ape-
fido ou nome pelo qual € mais conhecido, até
o méximo de 3 (trés) opghes, desde que ndo
se estabeleca divida quanto a sua identidade, néo
atente contra o pudor, néo seja ridiculo ou irreve-
renite,

Pardgrafo dnice. Para efeito de registro, bem
como para apurdgdo e contagem de votos, no
caso de divida quanto 2 identificacao da vontade
do eleitor, serao vélidos e consignados os nomes,
prenomes, cognomes ou apelidos de candidatos
registrados em eleicdes imediatamente anterio-
res, para 0s Mesmaos cargos.

Art. 22, Se o elevado nimero de partides e
candidatos as eleicdes proporcionais tomar invia-
vel serem afixadas suas relagdes dentro da cabine
indevassével, a afixagdo podera ser efetuada em
local visivel no recinio da se¢éo eleitoral.

Art. 23. As Mesas receptoras serdo tambémn
Mesas apuradoras.

An. 24. O mandato eletivo poderé ser impug-
nado ante a Justiga Eleitoral no prazo de 15 (quin-
ze) dias apés a diplomagao, instruida a agio com
provas conclusivas de abuso do poder econd.
mico, cormupgio ou fraude ¢ transgressoes elel-
torals.

. Paragrafo Gnico. A ar;ao de impugnagéio de
mandato tramitard em segredo de Justiga, res-
pondendo © autor, na forma da lei, se temeréria
ou de manifesta mé-fé.

Art. 25. Ao servidor piblico, estatutdric ou
n&o, dos Orgdos ou entidades da administragdo
direta ou indireta da {nido, dos Estados, do Dis-
trito Federal, dos Municipios ¢ dos Territérios, das
fundagdes instituidas ou mantidas pelo poder pa-
blico; e ao empregado de empresas concessio-
narips de servigos piblicos fica assegurado o di-
reito & pencep;éo de sua remuneragio, como se
em exercicio de suas ocupagdes habituais esti-
vesse. durante o {apso de tempo que mediar enfre
o regisiro de sua candidatura perante a Justica
Eleitoral € o dia seguinte ao da eleigio, mediante
simpies comunicade de afastamento, para pro-
mogao de sua campariha eleitoral.

Pardgrafo dnico. O direito de afastamento
previsto no caput deste artigo se aplica aos em:
pregados de outras empresas privadas, ficando
estas desobrigadas do pagamento da remune-
rag§o relativa ao periodo.

. At 26, Na divulgagao, por qualquer forma,
de resultado de prévias, pesquisas ou testes pré-e-
leitorais, devem ser incluidas, obrigatoriamente,
as seguintes informagdes:

&} periodo de realizagao do trabatho;

. b} nomes de bairros ou localidades pesqui-
sadas;

€) numero de pessoas ouvidas em cada bairro
ou localidade; e

d) nome do patrocinador do trabatho.

-§ 1° Quaisquer prévias, pesquisas ou testes
pré-eleitorais somente poderdo ser divulgados até
o dia 25 de outubro de 1988,

§ 2° Em caso de infragdo do disposto neste
artigo, os responsdveis pelos érgaos de divulga-
¢a0 infratores estardo sujeitos & pena cominada
no artigo 322 da Lei v 4.737, de 15 de julho
de 1965 — Cédige Eleitoral.

At 27. Sao vedados e considerados nulos
de pleno direito, nde gerando obrigagdes de espé-
cie alguma para a pessoa juridica interessada e
nenhum direito para ¢ beneficidrio, os atos que,
no periodo compreendido entre a data da publica-
cdo desta lef e @ término do mandato do prefeito
do municipio, importarem nomear, contratar, ad-
mitir servidor plblico, estatutaric ou nao, na admi-
nistragio direta e nas autarquias, nas sociedades
de economia mista, empresas piblicas e funda-
¢oes instituidas ou mantidas pelo poder publico.

§ 1* Serdo igualmente nulos os atos que, no
periodo compreendido entre a data da publicagéo
desta lei e o términe do mandato do prefeito,
importarem emn dispensar, demitir, transferir, su-
primir vantagens de qualquer espécie ou exonerar
ex-officio servidores municipais, sejam quais fo-
Tern suas categorias ou espécies.

§ 2¢ As vedagoes deste artigo hdo atingem
os atos de:

| — nomeagao de aprovados em concurso pu-
blico ou de ascensdo funcicnal;
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H—nomea;ao ou exoneragdo de cargos em
comissac e demgnagao ou dlspensa de fungao
de conf' anga

Il — nomeagdo para cargos do Poder Judicia-
rio, do Ministério Publico, de Pracuradores doEs-
tado e dbs Tribunais e Consethos de Contas;

[V — decarrentes de lei estadual, ainda que
aprovada nos perfodos proibitivos estabelecidos
neste artigo.

§ 3¢ Os atos editados com base no § 27 deste
artigo deverdo ser fundamentades e publicados
dentro de 48 (quarente e oito) horas apds a sua
edig¢ao, no respectivo érgdo oficial. )

§ 4 O atrazo da publicacio do Diarle Ofi-
clal relativo aos 15 {quinze) dias que antecedem
0s prazos iniciais a que se refere este artigo impfica
a nulidade automatica dos atos relativos a pessoal
nele inseridos, salvo se provocados por caso for-
tuito ou forga maior.

Art. 28. A propaganda eleitoral no radio e na
televisao, para as eleicGes de 15 de novembro
de 1588, restringir-se-a, unicamente, ac horério
gratuito disciplinado pela Justica Eleitorai, com
expressa proibigao de qualquer propaganda paga,
cbedecidas as seguintes normas:

1— todas as emissoras do Pais reservardo, nos
45 (quarenta e cinco) dias anteriores 4 antevés-
pera das eieiges, 90 (noventa) minutos didrios
para a propaganda, 45 (quarenta e ¢cinco) minutos
anoite, entre 20h20min. (vinte horas e trinta minu-
tos) e 22h30min {vinte e duas horas e trinta minu-
tos);

I—a Justiga Eleitoral distribuiré os horéarias
reservados entre 0s partidos pofiticos que ténham
candidatos registrados as eleigbes majoritdrias,

as ¢leigdes proporcionais, ou a ambas, observa«
dos os seguintes critérios:

a} 30 {trinta) minutos didrios divididos da se-
guinte forma:

1 —— até 5 (cinco} minutes, distribuidos com os
partidos politicos sem representagao no Congres-
so Nacicnal, limitado ac maximo de 30 (trinta)
segundos para cada um;

2-—o restante do tempo sera dividido igual-
mente entre os Partidos Politicos com represen-
tagao no Congresse Nacional, com o minimo de
2 (dois) minutos e o méaximo de 4 (quatro} mi-
nutos;

b} 30 (trinta) minuwtos didrios distribuidos entre
os Partidos Politicos, na proporgdc do nidmero
de seus representantes no Congresso Nacional;

¢} 30 (trinta) minutos didrios distribuidos entre
os Partidos Politicos, na proporgdc do niimero
de seus representantes na Assembléia Legislativa;

d} ao Partido Politico a que tenha sido distri-
buido tempo diaric inferior a 1 {um) minuto, facul-
tar-se-4 a soma desses tempos para utilizagdo
cumulativa até o limite de 3 {rés) minutos;

e} os Partidos Politicos que s6 registrarem can-
didatos a uma das eleigdes, proporcional ou majo-
tithria, terdo direito &4 metade do tempo que lhes
caberia de acorde com os critérios das alineas
a, b e ¢ deste inciso, inclusive no que se refere
05 tempos minimos;

f) a redugic prevista na alinea anterior ndo se
aplicara nos critérios das alineas b e ¢ se o Partido
Peiitico registrou candidatos em ambas as elei-
¢Oes, mesmo sendo em coligagao;

@) se o atendimento ao disposto na alinea a
ultrapassar os 30 (trinta) minutos, © excesso sera
deduzido no termnpo previsto na alinea ty; no caso
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de sobra de tempo, o excesso sera acrescide ag
tempo previsto na mesma alinea b;

[l —n= distribuicao do tempo a que se refere
oitem 1 daalinea a, do inciso anterior, a coligagao
se equipara a urn Partide, qualquer que seja o
numero de Partidos que a integram; no que se
refere ao item 2 da mesma alinea, em caso de
coligacao, a distribuigdo do tempo obedecera ao
seguinte: se de 2 (dois) Partidos, o tempo de um
mais 50% (cinqienta por cento); se de 3 (uwés)
ou mais, o tempo de um mais 100% (cem por
cento);

IV — em caso de coligagao entre Partidos com
representacao e Patidos sem representagac no
Congresso Nacional, estes ndo poderao acres-
centar mais do que o tempo conferide a um Par-
tido no item 1, alinea a, do inciso II;

V — a representagao de cada Partido no Con-
gresso Nacional e na Assembléia Legislativa, para
efeito da distribuigao do tempo, serd a existente
emn 10 de julho de 1988;

VI —onde nao houver Assembléia Legislativa,
a distribuicao do total do tempo previsto na alinea
¢ do inciso !l deste anigo far-se-d na proporcio-
nalidade da representagao do Partido no Con-
gresso Nacional;

VIl — compete aos Partidos ou coligagdes, por
meio de Comissao especialmente designada para
esse fim, distribuir, entre os candidatos registra-
dos, os horédrios que thes couberem;

VIl — desde que haja concordancia entre todos
os Partidos interessados, em cada parte do horério
gratuitc podera ser adotado critério de distribui-
céo diferente do fixado pela Justica Fleitoral, a
qual caberd homologar,;

[X —as emissoras de rédio e televisdo ficam
cbrigadas ‘a divuigar, gratuitamente, comunica-
dos ou instrugdes da Justica Eleitoral, até o maxi-
mo de 15 (quinze) minutos didrios, consecutivos
ou nao, nos 30 (trinta) dias anteriorss ao pleito;

X — independertemente do horério gratuito de
propaganda eleitoral, fica facultada a transmissao,
pelo radio e pela televisdo de debates entre os
candidatos registrados pelos Partidos Politicos e
coligacoes, assegurada a participacdo de todos
os Partidos que tenham candidatos, em conjunte
ou em blocos e dias distintos; nesta Gltirna hipo-
tese, os debates deverdo fazer parte de progra-
magao previamente estabelecida, e a organizagéo
dos blocos far-se-a mediante sorteio, salvo acordo
entre os Partidos interessados.

Art. 29. Da propaganda eleitoral gratuita po-
derdo participar, além dos candidatos registrados,
pessoas devidamente credenciadas pelos Parti-
dos aos quais couber o uso do tempo, mediante
comunicagdo As emissoras pela comissao a que
alude o inciso VI do artigo anterior, reguardada
aos candidatos a destinacao de pelo menos dois
tergos do tempo, em cada programa.

§ 1° Nao depende de censura prévia a propa-
ganda partidéria ou eleitoral felta através do radio
ou da televisao, respondendo cada urn pelos ex-
cessos cometidos, com a apuragio da responsa-
bilidade solidéria do Partido a que for atribuida
© horario.

§ 2¢ Fica assegurado o direito de resposta
a qualquer pessoca, candidato cundo, a qual sejam
feitas acusagbes difamatérias, injuriosas on calu-
niosas, no horério gratuito da propaganda eleito-
tal. O ofendido utilizara, para sua defesa, tempo
igual ac usado para a ofensa, deduzido do tempo

reservado a0 mesmo Pamdo emn cujo horério esta
foi cometida. :

Art. 30. Ocorrendo’a hipétese de eleicao em
segundo tumo, a distribuigdo do tempo far-se-&
igualmente entre os Partidos ou cohgagoes dos
candidatos concorrentes.

§ 1° Na hipétese prevista neste artigo, o tem-
po reservado para a propaganda eleitoral gratuita
serd de 45 (quarenta e cinco) minutos didrios,
sendo a metade & noite, entre 20h30min (vinte
horas e trinta minutos) e 22h30min (vinte e duas
horas e trinta minutosy  © - ¢ - '

§ 2° A propaganda-eleitoral gratuita, no se-
gundo turno, realizar-se-4 do dia 29 de novembro
a 13 de dezembro, dispensada a obrigatoriedade
da utilizagao de 2/3 (dois tergos) do tempo pelo
candidato, prevista no caput do artigo anterior. -

At 31, Pela imprensa escrita sera permitida
a divulgagdo paga de curriculum vitae do candi-
dato, flustrado ou ndo com foto & um slogan,
do nuimero de seu registro na Justica Eleitoral,
bem como do Partide a que pertence.

Paragrafo (nico. O espagc méaximo de cada
antncio a ser utitizado, por edigdo, & de 240 e’
(duzentos & quarenta centimetros quadrados) pa-
ra cada candidato & elei¢do proporcional e de
360 cm? (trezentos e sessenta centimetros dua-
drados) para cada candidato a eleigao majoritaria.

Art. 32.  Em bens particulares, fica livre a fixa-
¢ao de propaganda eleitoral com a permissio
do detentor de sua posse; nos bens que depen-
dam de concessao do Poder Piblico ou que 2
ele pertencam, bem como nos de uso comum,
é proibida a propaganda, inclusive por meio de
faixas ou cartazes afixados em quadros ou painéis,
salvo em locais indicados pela Prefeitura, com
igualdade de condi¢bes para tados os Partidos.

Art. 33. Constitui crime eleitoral, punivel com
a pena de detengdo de 6 (seis) meses a 1 {um)
ano e cassagao do registro, se o responsavel for
candidato, a divulgagdo de qualquer espécie de
propaganda politica na data da eleigao, mediante
publicagdes, faixas, cartazes, disticos em vestua-
rios, postos de distribuigao ou entrega de material
e qualquer forma de aliciamento, coagao ou mani-
festag@o tendente a influir, coercitivamente, na
vontade do eleftor, junto as segoes elejtorais ou
vias plblicas de acesso as mesmas.

Art. 34. OPoder Executivo, a seu critério, edi-
tard nommas reguiamentando o modo e a forma
de ressarcimento fiscal as emissoras de radio e
de televisao, pelos espagos dedicados ao horério
de propaganda eleitorat gratuita.

Art. 35. Sao anistiados os débitos decorren-
tes da multa prevista no artigo 8° da Lei 0* 4.737,
de 15 de julho de 1965, acs que se inscreverem
como eleitores até a data do encerramento do
prazo de alistamento para as eleicdes de 15 de
novembro de 1988, bem como os dos eleitores
inscritos e gue nao votaram nas eleigoes de 15
de novembro de 1986, '

Art. 36. Saorevogados o artigo 21 e seu para-
grafo Unico da Lel n® 5.682, de 21 de julho de
1971, que disciplinam a alteracao estatutaria e
programética dos Partidos Politicos.

Art. 37. O Tribunal Supetior Eleitoral — TSE,
expedira instrugdes para o fiel cumprimento desta
lei, inclusive adaptando, naquilo em que ela for
omissa, aos dispositivos constitucionais, as regras
para as eleicdes deste ano.

Art 38, O Tribunal Superior Eleitoral podera
complementar o disposto nesta lej, através de Ins-
trugdo Normativa, sobretudo para cumprimento
do que for estabelecido na nova Constituigéo Fe-
deral a ser promulgada pela Assembléia Nacional
Constituinte.

Art. 39. Esta lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 40. Revogam-se as disposi¢des em con-
trério.

©O SR. PRESIDENTE (Humberio Lucena) —
Ern discussao a redagao final. (Pausa.)

Néao havendo quern deseje fazer uso da palavra,
encerro a discussao,

Em votagéo.

Os Srs. Senadores que a aprovam queiram per-
manecer sentados. (Pausa.)

Aprovada.

Aprovada a redacéo final, a matéria volta & Ca-
mara dos Deputados.

O Sr. Mério Covas - Sr. Presidente, pego
a palavra para breve comunicagao.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Concedn a palavra ao nobre Sr. Senador Méria
Covas, para breve comunicacao.

O SR. MARIO COVAS (PMDB — SP. Para
breve comunicacdo. Semn revisdo do crador.) —
Sr. Presidente, Srs. Senadores:

Solicitei a palavra para uma rapidissima comu-
nicagéo, que me julgo no dever de fazer.

Aprendi a admirar profundamente, embora te-
nha tido muito pouce convivio com §. Ex5, a urn
homem que deixou recentemente esta Casa, ¢
Senador Virgilio Tavora, E mesmo quando tive
oportunidade de fazé-lo, no instante em que seu
passamento era anunciado 4 Camara, o Senador
Virgflio Tavora me parecia, durante a fase de traba-
Iho constitucional, quando pude ter a oportuni-
dade de um convivio maior com S. Ex®, uma da-
quelas pessoas que Ja encontraram a sua propria
verdade, que podiam conduzir 0s seus atos, os
seus gestos, as suas atitudes, e, sobretudo, as
suas palavras com moderacdo, com a conscién-
cia, com a flexibilidade e comn a tolerdncia, que
& uma irnposigao ho convivio do ser humano,
particularmente nesta Casa.

Heje, em especial, posso afirmar que em pelo
menos dois dispositivos de dificlimo acordo nesta
Casa — a estabilidade e a definigdo de proprie-
dade —, nao fora a participacéoc do Senador Virgi-
lio Tévora provavelmente néo teriamos chegado
a um acordo.

Hoje, Virgllio nos falta e manda a Lei Eleitoral
que 3. Ex* seja substituido pelo seu Suplente.

E encontro hoje no Correio Braziliense decla-
ragao do nobre Senador Afonso Sancho, que aqui
assume ¢ lugar do nosso companheiro Virgilio
Tévora, — a noticia esta vazada nestes termos:

“O novo Senador do PDS do Ceara, Afonso
Sanche, que assumiu ontem a cadeira do
falecido Virgilio Tavora no Senado e na Cons-
tituinte, afirmou, logo depois da posse, que
o Senador Méaric Covas (PMDB — SP) tentou,
sem &xito, transformar a Assembiéia Nacio-
ral “num chiqueiro das esquerdas radicais.”

Normalmente, eu néo responderia a esta decla-
ragéo. O Senador tera, certamente, o desprazer
de conviver comigo aqui, neste Senado. De forma
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que, pessoalmente, nao irei além.do fato de con-
signar essa afirmagao. Nao sei que tipo de asso-
ciagao freudiana o levou a usar a palavra “chiquei-
ro”. Eu nao o faria e, em absolito, admito que
alguém o faca, tentar transformar.esta Assernbléia
Constituinte num chigueiro, porque, ao que eu
saiba, chigueiro é lugar de porcos. Nao o fiz, nem
pretendi jarmnais fazé-lo. Tenho as minhas limita-
¢Ges, & verdade, ndo tenho 2 menor divida. Certa- -
mente o meu Partido, Sao Paulo, este Senado,
estariam melhor representados se as posigbes
que ocupo fossem por outro acupadas. (Néo
apoiado!) No entanto, deixo carisignado, Sr. Presi-
dente e Srs. Senadores, para um companheiro
com quem hoje inicio um convivio que teremos
de fazer, e até onde sei a minha experiéncia ndo
é grande, 50U quase UM NOVICO Na vida parla-
mentar, embora tenha todo um'passado que, ao
contrario do de outras pessoas, foi cortado, e,
sobretudo, novigo neste Senado, onde estou ha
quase um ano e meio & quase nac pude freqien-
ta-lo.

A despeito de tudo isto, a mmha atitude para
com ¢ novo companheiro nao vai mudar.

Apenas, Sr. Presidente, fica o registra, porque,
fazendo-o neste instante, homenageio a figura de
Virgilio Tavora. S. Ex? nao nos falta apenas fisica-
mente, nos fakka na sua djmensao politica. {Pal-
mas.)

O Sr. Afonso Sancho — Sr. Presidente, peco
a palavra para uma explicacdo pessoal.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Cancedo a palavra ao nobre Senador Afonso San-
cho.

O SR. AFONSQ SANCHO (PDS — CE. Para
explicagao pessoal.} — Sr. Presidente, Srs. Sena-
dores:

Tenho mais de trinta anos de experiéncia de
jomalismo e, infelizmente, devo confessar que
muitas vezes nao sai escrito aquilo que a pessoa
quis externar. Entao, primeiro: néo foi tho loge
que tomei posse que dei aquela declaragao; se-
gundo: uma pessoa desse jornal me telefonou
a noitinha e me perguntou sobre o assunto da
Constituinte, O que eu disse, e reafirmo — nao
sei se o Senador vai gostar — € que, realmente,
a Senador, no inicio da Constituinte, transformou
aquela grande convengdo em um departamento
de esquerda. O que eu disse estd publicado em
editoriais de grandes jormais do Pals. Nao foi novi-
dade.

Qutras conclusdes que devern ter sido tiradas,
a declaracao foi por telefone, nao assino as mes-
mas.

De forma que, ndo tive a infengcdo nem tenho
a intengao de ofender a quem quer que seja. Se
© Senador Méario Covas ficar magoado, sinto tam-
bém profundamente, pois ndo foi minha intengéo
ofendé-lo.

Esta era a explicagdo pessoal, Sr. Presidente,

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —

Item 2:

Discussao, em tumea Gnico, do Parecer da Co-
missdo de RelagOes Exteriores sobre a Mensagem
n® 145, de 1987 (n° 242/87, na origem), de 14
de agosto de 1987, pela qual o Senhor Presidente
da Republica submete & deliberagao do Senado
a escoltha do Senhor Murilo Gurgel Valente, Em-
baixador do Brasil junto ao Reino da Noruega,

para, cumulativamente, exemer afungso-dé Em-
balxador do-Brasil junto é Republlca da Islandla
-tem 3: ' - .
+ ‘Discussao, em tumo Unicé, do Parecer da" Co-
+ missdo de Relagdes Exteriores sobre a Mensagem
e 158, de 1987 (n® 258/87, na origem); de 25
de agosto do cortrente ano, pela qual o Senhor
Presidente da Repablica submete 3 deliberacio
do-Senado a escotha do Senhor Octévio Rainho
da Silva Neves, Embaixador do Brasil junto aRe-
ipiblica da fndia, para, cumilativamente; éxercer
a fungao de Embaixador do Brasiljurito ao Remo
do Nepal e Repubhca de 3ri Lanka R
Jtem 4: - LT d,
Discussao, em tumo hico, do Pafecérda' Co-
missao de Relagdes Exteriores sobre a Mensagem
n® 206, de 1987 (n° 319/87, na arigem), de 24
de setembro de 1987, pela qual o Senhor Presi-
_dente da Repiblica submete a deliberacao do Se-
nado a escolha do Senhor Aderbal Costa, Embai-
xador do Brasil junto 2 Repiblica Cooperativa da
Guiana, para, cumulativamente, exercer a fungao
de Embaixador do Brasi ;unto a Sao Vicente e
Cranadmas . \

- Mtem 5: R

" Discussio, em tumo Unico, do Parecer da Co-
missdo de Relagdes Exteriores sobre a Mensagem
n® 210, de 1987 (n° 334/87, na origem), de 9
‘de outubro de 1987, pela qual o Senhor Presi-
dente da Reptblica submete & deliberagéo do Se-
nado a escotha do Senhor Jorge Ronalde de Le-
mos Barbosa, Embaixador do Brasil junto & Repi-
blica do Zaire, para, cumulativamente, exercer a
fungao de Embaixador do Brasil junto a Repubhca
Popular do Congo '

Item 6:

Discussao, em tumo dnico, do Parecer da Co-
missao de Relagbes Exteriores sobre a Mensagem
n® 211, de 1987 (n* 335/B7, na origem), de 9
de outubro de 1987, pela qual o Senhor Presi-
dente da Republica submete a deliberagao do Se-
nado a escolha do Senhor Guy Marnie de Castro
Brandéo, Embaixador do Brasil junto 3 Repiblica
do Senegal, para, cumulativamente, exercer a fun-
¢Bo de Embaixador do Brasil junto & Repiblica
Islamica da Mauritania.

Rem 7:

Discussao, em tumno finico, do Parecer da Co-
missao de Relagdes Exteriores sobre a Mensagem
n® 231, de 1987 (v 392/87, na origem), de 30
de outubro de 1987, pela qual o Senhor Presi-
dente da Republica submete 4 deliberagao do Se-
nado a escolha do Senhor Jayme Villa-Lobos,
Embaixador do Brasil junto & Replblica Gabo-
nesa, para, cumulativamente, exercer a fungio
de Embaixador do Brasil junto a Replblica da
Guiné-Equatorial.

Item 8:

Discussao, em tumo unico, do Parecer da Co-
missao de Relagoes Exteriores sobre a Mensagem
n* 445, de 1987 (w 642/87, na crigem), de 3
de dezembro de 1987, pela qual o Senhor Presi-
dente da Reptiblica submete & dejiberagac do Se-
nado a escoiha do Senhor Sérgio Seabra de Noro-
nha, Ministro de Segunda Classe, da Carreira de

.

¢

Diplomata, para exercer a fungéo de Embaixador
-do.Brasil junto ao Estado do Coveite.

ltem 9;-

D:s;:ussao ern tumo umco dao Parecer da Co-
ml.ssao deRelagoes Exte_:nqres sobre a Mensagem

7. 446, de 1987 (n° 643/87, na origem), de 3

de dezembro de 1987, pela qual o Senhor Presi-
dente da Repiblica submete & deliberagao do Se-
nado a escolha do Senhor Raymundo Nonnato
Loyola de Castro, Ministro de Primeira Classe, da
Carreira de Diplomata, para exercer a funcao de
Embaixader do Brasnl junto a Repubhca das Fili-
_pinas.

- Hem 10:

ll)tscuz?.saor em tumo Unica, do Parecer da Co-
missao de Relacoes Exteriores sobre a Mensagem
“n* 39, de 1988 (n* 37/88, na origem), de 19 de
janeiro de 1988, pela qual o Senhor Presidente
da Repdblica submete & deliberagao do Senado
a escolha do Senhor Fernando Silva Alves, Embai-
xador do Brasi! junto a Republica de Trinidad e
Tabago, para, curnulativamente, exercer a fungao
de Embaixador do Brasil juntc 2 Comunidade

. de Dominica.

y Item 11:

Dlscussao, em turno (mico, do Parecer da Co-
missdo de Relagoes Exteriores sobre a Mensagem
n* 56, de 1988 (¢ 66/88, na origem), de 2 de
fevereiro de 1988, pela qual o Senhor Presidente
da.Republica submete & deliberagdo do Senado
a escolha do Senhor Fernande Silva Alves, Embai-
xador do Brasil junto a Repdblica de Trinidad e
Tobago, para, cumulativarmente, exercer a fungéo
de Embaixador do Brasil junto 4 Sarita Licia.

‘Ttem12:

Discussao, em turmno tnico, do Parecer da Co-
missao de Relagoes Exterioras sobre a Mensagem
w 79, de 1988 (n® 105/88, na origem), de 12
de fevereirc do corrente ano, pela qual o Sennol
Presidente da Repiblica submete & deliberacao
do Senado a escolha do Senhor Joaquim Ignécio
Amazonas Macdowell, Ministro de Segunda Clas-
se, da Carreira de Diplomata, para exercer a fun-
¢a0 de Embaixador do Brasil junto ac Reino da
Tailandia.

Iem 13:

Discussao, £m turno Gnico, do Parecer da Co-
missao de Relagdes Exteriores sobre a Mensagem
re 80, de 1988 (n° 106/88, na origem), de 12
de fevereiro do corrente ano, pela qual o Senhor
Presidente da Repablica submete a deliberagao
do Senado a escolha do Senhor Brian Michael
Fraser Neele, Ministro de Segunda Classe, da Car-
reira de Diplomata, para exercer a fungao de Em-
baixador do Brasil junto & Repiblica Federal da
Nigéria,

Item 14:

Discusséo, em tumo Gnico, do Parecer da Co-
missac de Relagbes Exteriores sobre a Mensagem
n° 101, de 1988 (n* 128/88, na origem), de 15
de margo de 1988, pela qual o Senhor Presidente
da Repdblica submete & deliberagae do Senado
a escotha do Senhor Renato Prado Guimaraes,
Ministro de Primeira Classe, da Carreira de Diplo-
mata, para exercer a fungdo de Embaixador do
Brasil junto a Repablica da Venezuela,
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Item 15:

Discussae, emn timo Gnico, do Parecer da Co-
missao de Relagdes Exderiores sobre a Mensagem
n? 108, de 1988 (n® 148/88, na origem) de 4
de abril de 1988, pela qual o Senhor Presidente
da Repiblica submete & deliberagdo do Senado
a escolha do Senhor Rubens Antonio Barbosa,
Ministro de Primeira Classe, da Carreira de Diplo-
mata, para exercer a fungdo de Embaixador na
delegacao permanente do Brasil junto a Associa-
¢éao Latino-Americana de [ntegragao.

Item 16:

Discussdo, em tuine Gnico, do Parecer da Co-
missao de Relagbes Exterigres sobre a Mensagem
ne 110, de 1988 (n° 159/88, na origem)}, de 20
de abril do corrente, pela qual © Senhor Presidente
da Republica submete 4 deliberagao do Senado
a escotha do Senhor Asdrubal Pinto de Ulysséa,
Embaixador do Brasil junto ao Estado de tsrael,
para, cumulativamente, exercer a fungao de Em-
baixador do Brasil junto & Repubiica do Chipre.

{tem 17:

Discussao, em tumo dnico, do Parecer da Co-
missao de Relagbes Exteriores sobre a Mensagem
n* 111, de 1988 (n® 160/88, na origem), de 20
de abril de 1988, pela quai o Senhor Presidente
da Repiblica submete & deliberagdo do Senado
a escolha do Senhor Ronaldo Mota Sardenberg,
Embaixador do Brasil junto a Unido das Repo-
blicas Soviéticas, para, cumulativamente, exarcer
a fungdo de Embaixador do Brasil junto & Repy-
blica Popular da Mongélia,

O SR. PRESIDENTE {Humberto Lucena) —
As matérias constantes dos itens 2 a 17 da Ordem
do Dia, da presente sessao, nos termos da alinea
h do art. 402 do Regimento Interno, deverdo ser
apreciadas em sessio secreta,

Solicito acs Srs. Funciondrios as providéncias
necessdrias, a fim de que seja respeitado o dispo-
sitivo regimental.

{A sesséo transforma-se emn secreta 3s 13 horas
e 50 minutas ¢ volta a ser publica s 13 horas
e 58 minutos.)

O SR. PRESIDENTE (Humberts Lucena) —
Lembro aos Srs. Senadores que o Congresso Na-
cional est# convocado para uma reunido amanha,
as 9 hovas e 30 minutos.

O SR. PRESIDENTE (Humberto Lucena) —
Estd encerrada a sesséo.

(Levanta-se a sessdo s 14 horas.)

ATO DO PRESIDENTE
N¢ 76, DE 1988

O Presidente do Senade Federal, no use das
atribuigbes que lhe conferem os artigos 52, item
38, e 97, inciso IV, do Regimento Interno, em
conformidade com a delegacao de competéncia
que lhe foi outorgada pelo Ato da Comissio Dire-
tora n? 2, de 4 de abril de 1973, e tendo em
vista © que consta do Processo n® 019475/85-4,

Resolve alterar os Atos desta Presidéncia ne 39,
de 5 de dezembro de 1974, publicado no DCN,
Segao 1, de 6-12-74, e 147, de 3 de maio de
1987, publicado no DCN, Segao I, de 9-6-87,
para considerar aposentado Jorge Paiva do Nasci-

mento, ho cargo de Técnico-Legislativo, Classe
“Especial”, Referéncia MS-25, do-Quadro Perma-
nente do Senado Federal, nos termos dos artigos
101, inciso lll, e 102, inciso |, 2 alinea “a", da
_Constituigdo. da Republica Federativa do Brasil,
combinados, com os artigos 428, inciso 1I, 429,
inciso 1, 416, inciso ll, @ 414, § 4%, da Resolugéo
SF n® 58, de 1972; artigo. 2, paragrafo nico,
da Resolugdo SF ne 358, de 1983; artigo 3+ da
Resolugdc SF n* 13, de 1985; Resclugdo SF n®
15, de 1987; artigo.2® da Resolugap SF n® 182,
de 1987, e art. 2%, § 27, da Lei n°.6.323, de 1976,
combinado com.a Resclugdo SFnt 7, de 1987,
com proventos integrais, observado o disposto
no antige 102, § 2%, da Constituicdo Federal.

Senado Federal, 8 de junho de 1988. — Sena-
dor Humberto Lucena, Presidente. ,

PORTARIA
N+ 7, DE 1988

QO Primeiro-Secretario do Senado Federal, rio
uso das suas atribuigSes regimentais, ’
Resolve: Coe o "
Designar Afranio Cavalcanti Melio Junior, As-
sessor Legislativo, Hélio Passos, Técnico Legis-
lativo e Aureliano Pinto de Menezes Técnico Le-
gislativo para, sob a presidéncia do prirneiro, inte-
grarem a Comissdo de Inquérito incumbida de
apurar 0s fatos constantes do Processo n®
000589/88-8. )
Senado Federal, 8 de junho de 1988. — Sena-
dor Jutahy Magalhdes, Primeiro-Secretario. |

PORTARIA '
Nr 12, de 1988 ‘

O Diretor-Geral do Senado Federal, no uso das
atribuicGes que Jhe confere o artigo 215 do Regu-
lamento Administrativo do Senado Federal, e ten-
do em vista o disposto no arfigo 482, parédgrafo
1%, do mesmo Regulamento,

Resolve:

Designar Victor Rezende de Castro Cajado, As-
sessor Legislativo, Walter Valente, Assessor Legis-
lativo e Paulo de Tarso Bonavides Gouveia de
Barros, Técnico Legislativo para, sob a presidén-
cia do primeiro, integrarem a Comissdo de Sindi-
cancia incumbida de apurar os fatos constantes
dos Processos n** 005300/88-6, 004536/88-6,
004529/88-0, 004530/88-8, 004531/88-4,
004532/88-0, (04537/88-2 e 004579/88-7.

Senado Federal, 7 de junhe de 1988. —José
Passos Pérto, Diretor-Geral.

ATA DE CONSTITUICAO DO GRUPO
BRASILEIRO INTERPARLAMENTAR
BRASILPOLONIA

Aos vinte e seis dias do més de maio de mil
novecentos e oitenta e oito, as 10:00 horas, no
Gabinete n° 43, do Senador Jodo Menezes, Anexo
I do Senado Federai, reunivam-se, conforme lista
de presenca, os signatdrios da constituigac do
Grupo Brasileiro Interparlamentar Brasil/Polénia.
Usando da palavra o Senador Jodo Menezes sub-
meteu aos presentes o Regimenio intemno que,
depois de lido e discutido, foi © mesmoe aprovado
por unanimidade, passando a fazer parte integran-
te da presente Ata. Ficou deliberado que a Comis-
sdo Diretora a ser eleita tefia o mandato aié o
final da presente legislatura. A seguir o Senador

Odacir Soares sugeriu que a primeira Comisso
Diretora fosse assim constitwida: Presidente de
Honra — Senador Humberto Lucena; Presidente
— Senador Joo Menezes; Vice—Presidente —
Deputade Inocéncio Oliveira; Secretério-Geral —
Senador Jodo Lobo; 1+-Tesoureiro -— Senador
Carlos Alberto e 2°-Tesoureiro — Deputado Heré-
clito Fortes. A sugestéo foi aceita por unanimidade
dos presentes &, ato contihuo, empossados nos
seus respectivos cargos, sob aplausos dos demais
presentes. O Senador Jodo Menezes, ja na quali-
dade de Presidente do Grupo, agradeceu a pre-
senga de todos e deu conhecimento a seus pares
que iria oficiar ao Presidente do Senado Federal,

- Senador Humberto Lucena, ac Presidente da Ca-

mara dos Deputados, Deputado (lysses Guima-
raes e ao Embaixador da Polénia no Brasil, Senhor
Stanislaw Pawliszcwski, comunicando a eleicéo
da Comisséo Diretora do Grupo Brasileiro Inter-
parlamentar Brasil/Poldnia e solicitar o reconhe-
cimento do Grupo corno servigo de cooperagéo
interparlamentar. O Senhor Presidente convocou
a Comisséo Diretora para reunir-se ordinariamen-
te toda tltima quinta-feira de cada més, em local
e hora previamente comunicados a todos os seus
Membyros, tudo de acordo com o que estabelece

- oart. &, 1°, do Regimento interno. Antes de encer-
- rar os trabalhos o Senhor Presidente frangqueou

a palavra para quemn dela quisesse fazer uso. Nao
havendo manifestacao dos presentes ¢ Senhor
Presidente comunicou que a fungéao de Secretario
Administrativo do Grupo Brasileire, par sua indi-
cagdo e aceitacado undnime dos presentes, seria
ocupada pelo funclonario da Camara dos Deputa-
dos, Paulo José Maestrali. A seguir o Senhor Presi-
dente suspendeu a reuniao por 30 minutos para
que se redigisse a presente Ata. Eu, Paulo José
Maestrali, Secretario Administrativo, lavrei a pre-
sente Ata. Reabertos os trabathos foi lida a Ata
que, colocada em votagéo, foi aprovada sem res-

. trigdes. ApOs assinada pelo Senhor Presidente se-
. A enwviada & publicacao. As 12:00 horas foi encer-

rada a reunido.— Joao Menezes.

DOCUMENTO CONSTITUTIVO DO
GRUPO INTERP,
BRASILPOLONIA

Os parlamentares signatérios do presente do-
cumento se unem para fundar urn Grupo Brasi-
leiro de Parlamentares com o objetivo de promo-
vel o estreitamento das relagdes entre os para-
mentos brasileiros e polonés, que, uma vez const-
tuido, envidard seus esforgos no sentido de am-
pliar o intercambio palitico, econdmico e cultural
entre si.

Este entendimento, de cardter permanente, se
materializaré através de organismo préprio espe-
cialmente, sobre 2 denominagao Grupo interpar-
lamentar Brasil/Polénia, Esta uniao sera integrada
por grupo organizado em cada pafls, como legiti-
mo represeniante do respectivo parflamento.

Solidarios com o chjetivo acima, subscrevem,

Brasilia, 6 de maio de 1988. — Senadores:
Odacir Soares; — Jodo Lobo; — Alexandre
Costa; — Saldanha Derzl. Deputados: Ulysses
Guimaraes; — José Teixeira: — Inocéncio
Oliveira; — Gilson Machado; — Furtado Lej-
te; — Jesualdo Cavalcanti; Heréclito Fortes
— Atila Lira,
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GRUPO BRASILEIRO INTERPARLA-
MENTAR
BRASIL/POLONIA
REGIMENTO INTERNO

TTaLoi
Disposigoes Preliminares
CAPITULO ]
Denominacao, Sede, Objetivos
e Composicio

Art. 1+ O CGrupo Brasileiro Interparlamentar
Brasil/Polénia, tem sede na Capital da Repiblica.

Art. 2¢O grupotem por cbejetivo o desenvel-
vimento de intercdmbio e a troca de experiéncias
entre os Grupos; o intercambio politico, econd-
mico e cuftural.

Art. 3 Fazem parte do Grupo Brasileiro inter-
parlamentar Brasil/Polénia os membros do Coh-
gresso Macional que a efe aderiremn,

CAPITULO |
Da Organizagio
SECAO |
Dos Poderes

Ant. 4 5ao poderes do grupo;

a) a Assembléia Geral; ¢

b} Comissdo Diretora.

Art. 3¢ A Assembléia Geral sera constituida
por todos os integrantes do grupo devidamente
inscritos.

At 6 A Comissio Diretora compor-se-a de
um presidente de honra, um Presidente, urmn vice-
presidente, um secretario-geral, (17 ¢ 2%) Tesou-
reiro, eleitos em reunido plendria.

Pardgrafo unico. O presidente de honra serd
escalhido, alternadamente, entre os Presidentes
do Senado Federal e da Camara dos Deputados,

Art. 7 Mo prazo méximo de 2 (dois) meses
apés o inicio de cada legislatura, reunir-se-ao os
integrantes do grupo, em Assembléia—Geral, pa-
ra eleger, em reunido plendria, os membros da
Comisséo Diretora.

Parigrafo primeiro. Assumird a direcac dos
trabalhas o (ltimo presidente do grupo &, na falta
deste, o vice-presidente. Na falta de qualquer dos
previstos a direcdo dos trabalhos caber4 ao mais
idoso integrante do grupo presente a Assembléia.

Paragrafo segundo. A eleicéo far-se-a por es-
crutinio secreto, sendo vitoriosa a chapa que al-
cangar a maioria dos votos dos presentes.

Pardgrafo terceiro. Se qualquer membro da
Comissao Diretora deixar de integrar ¢ grupo ou
renunciar, proceder-se-4 a escolha de seu suces-
sor, salvo se faltarem menos de 6 (seis) meses
para o término de seu mandato.

Paragrafo quarto. Mo caso de auséncia total
da Comisséo Diretora eleita, dentro do prazo dos
& (seis) meses do término do mandato, nos ter-
mos do paragrafo anterior, a Assembléia Geral
reunir-se-a para a escolha de nova comissao para
completar o mandato da comissao ausente,

Paragrafo quinto. O mandate da Comisséo
Diretora sera de 2 (dois) anos, permitida a reelei-
¢ao, salvo o mandato do presidente de honra que
coincidicd corm o mandato da Mesa respectiva.

Art. 82 A Comissao Diretora reunir-se-a, ordi-
nariamente, uma vez por més e, extraordinaria-
mente, por convocagao do Prestdente ou a reque-
rimento de, pelo menos, 10 (dez) membros do
grupo.

Paragrafo primeiro. As reunides ordindrias e
extraordinérias da Comissaoc Diretora serdo sem-

' pre anunciadas no Diaric do Congresso Nacio-
nal com antecedencta de, pelo menos, 487(qua-
renta e oito} horas, demgnando dia, hora @ local.
Paragrafo | segundo A Comisséo Diretora deli-
berara por rnaicria de votos, presente a matona

Arl_ 9 O Grupo reunir-se-& em reuniao ple-
' naria pelo menos uma vez por ano, por convo-
" cagdo da Comissao Diretora ou a requerimento

de, _pelo menos, };’3 (um tergo) dos integrantes | |

. do grupo
AL 100 Os s;emc_;os ‘adiministrativos do. grupo
serao de responsabnhdade de um Secretérip-ad-

. mmlstranvo de ascolha da Comissdo Diretora.

SECAQL " - o
DaPresidencia - -

Art. 11¢ O presidente & o dirigente dos traba-

- Ihos dentro das atribuicbes previstas neste Regi-

mento.
Pardgrafo primeirc. O presidente serd, nos

+ seus impedimentos, substituido pelo vice-presi- - -
. dente, este, pelo membro mais'idoso do grupe. -

~Paragrafo sequndo: G Presidente podera dele-
‘gar ao wce-presidente comPEtenCla que lhe é pro—
pria.
captruLom
Da Competéncia

~Art. 122 Compete 3 Assembléia Geral:
+ a) eleger a Comisséo Diretora e indicar o presi-
dente de honra do grupo; -
b) alterar & Regimento Interno; C
* ¢) apreciar o relatério das atividades ¢ a presta—
¢ao de contas do exercicio anterior; .
d} aprovar o orcamento anual da recelta .. da
despesa. .
Art. 13¢ Compete & Comissao Diremra:,
- a) dingir os trabalhos do grupo na conformi-
dade deste Regimento;
b) organizar ¢ programa de trabalho do grupo,

- definindo o calendéario anual de suas atividades;

¢} compor delegagoes para a representagao
do grupo;

d) propor alteragdes no Regimento [ntemio;

€) acejtar ou nao pedidas de filiagdo ao grupo;

f} autorizar as despesas do grupo;

g) atribuir a quota de contribuicdo dos mem-
bros do grupo;

h) dar ciéncia as Presidéncias das Casas do
Congresso da composigdo das delegagoes que
representem o grupo;

i) delegar ao presidente quaisquer de suas com-
peténcias;

j) escolher o secretdrio~-administrativo previsto
no;

1) fixar a competéncia do secretario-adminis-
trativo;

m) superintender os servigos administrativos
do grupo,

n) autorizar a contratagéo de servigos técnicos
ou administrativos de carater transitério;

o) submeter & assembléia-geral, anualmente,
o relatdrio das atividades e a prestagdo de contas
relativos ao exercicio anterior;

p) providenciar a participacao do grupo nas
assembléias gerails, congressos e outras encon-
tros de ambito internacional, indicando acs Presi-
dentes das duas Casas do Congresso Nacional
os nomes dos pariamentares que comporao a
delegagao do grupo; e

q) propor, em reuniao plendria, a aprovagao
dos voto, resolugdes e recomendacdes adotadas
nos Encontros de que participemn no exterior e
sugerindd as redidas a serem apresentadas a

. consideragao das autoridades competentes.

Art. 149 Compete 3 preSJdenma do grupo,

. além das expressas nf;ste Regimento cu decor-

rentes da natureza de suas fungdes e prerroga-
tivas:

[ — quanto as reunides plenarias:

a) convoca-las e presidi-las;

b} manter a ordem;

<) conceder a pafavra aos membros que a soli-
citarem e submeter a discussao e votagao as atas
€ as matérias cons{tarx_igs ::[a Qrgie;m do Dia;
bido e despaché-lo; -

e} decidir conclusivamente as questoes de or-
dem e reclamagoes,

f) suspender ou Jevantar as reunices.

T— quanto as reunides da Comissao Diretora:

a) convoca-1as e presidi-ias;

bj tomar parte nas discussoes e dehb;era;oes

com- d1rento a voto e assmar os respectivos atos
‘e resoligdes; -

c) d;smbwr matena que demande pa:ecer,
d) ser Grgde de suas decisGes cuja execucao

_nao seja atribuida a outros de seus membros.

TTaLo i
Doas Encontros Intemacionais
. CAPITULO | Coe
- Das Assembléias Gerals, Congmssos
! - eEncontros ' i

Art. 15. O Grupo. far;se:é represe,ntar gm as-

" sembléias-gerais, congressos e encontros inter-
nacionais oriundos do patrocinio de érgao inter-
nacional ou a convite de outros Grupos de Unide

Interparfamentar e outros grupos que aderirem
ao Grupo Interparlamentar Brasil/Polénia, através
de delegagbes escolhidas dentre os parlamen-
tares filiados.ac. Grupo Brasileito. |

Art. 16, Os delegados participantes de even-
tos internacionais £ nacionais serao desngnados
pela Comissao Diretora.

Art. 17. O nGmero de delegados seré fixada
peia Comissdo Diretora, dentro das possibilidades
financeiras do Grupo.

. TITULO 1l
Dos Servigos Administrativos
CAPITULO |

Dos Servigos Administrativos
e Atribuicées do
Secretirio Administrativo

Art. 18. Os servigos administrativos serao
executados pelo Secretario Administrativo do
Grupo, sob a supervisdo da Comisséo Diretora.

Art. 19. Compete ao Secretéric Administra-
tivo organizar os servigos administrativos do Gru-
po, secretariar as reunites plenarias € da Comis-
sa0 Diretora, bem como zelar pelos documentos
€ arquivos, providenciando as medidas necessa-
rias ap bom funciohamento do Grupo.

Art. 20. Compete ao funcionario designade
pelo Presidente para acompanhar & delegagao
secretariar 0s seus componentes, preparar as tra-
dugdes e cOpias dos trabalhos a serem apresen-
tados, assessorar a delegagdo tomando, no exte-
rior, todas as providéncias relativas 2 viagem, re-
servas de passagens € acomodagoes a elabora-
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cao do relatério a ser apresentado pela de]egagao
apc’)s o seu regresso .

1ITT(JLO IV
Disposiﬂ;oe_s Transitorias-

Art. 21, A Comissao Diretora determinaré as
* providéncias de ordem géral e administrativa, no
sentido de adaptar 0 grupo as normas deste Regi-
menta.
Art. 22. O ano financeiro seré de 1° de janeiro
a 31 de dezembro.
Art. 23. Revogam-se as disposigoes em con-
 trério, o

ATA DA 7* REUNIAO ORDINARIA
. DA COMISSAO DIRETORA,
REALIZADA EM 3 DE JUNHO DE 1988

As dezesseis horas e trifta minutos do dia trés
de junho de um mil novecentos e oitenta e oito,
na Sala de ReuniGes da Presidéncia, reine-se a
Comissao Diretora do Senado Federal, presentes
os Excelentissimos Senhores Senadores Hum-
berto Lucena, Presidente, José Igndcio, Primeiro-
Vice-Presidente, Louriva) Baptista, Segundce-Vice-
Presidente, Jutahy Magalhaes, Primeiro-Secreta-
rio, Dirceu Camneirg, Terceira-Secietario, Francis-
¢o Roliemberg, Jodo Lobo e Wilson Martins, Su-
plentes. Presente, também, como convidado es-
pecial, 0 Excelentissimo Senhor Senador Ronan
Tito, representandc a Lideranga do PMDB, Dei-
xam de comparecer, por motivos justificados, os
Excelentissimos Senhores Senadores Odacir
Soares, Segundo-Secretirio, e Joao Castelo,
Quarto-Secretario.

Iniciados os trabaihos, o Senhor Presidente
cancede a palavra ao Senhor Primeiro-Secretério
que submete ag Plenario da Comissdo Digetora
os seguintes assuntos:

1?) Proposta de Ato da Comissao Diretara rea-
justando os valores dos subsidios e da ajuda de
custo dos Senhores Senadores, a partir de 1° de
junho de 1988, em 17,68 {dezessete virgula ses-
senta e oito por cento), em decorréncia da varla-
¢ao da URP. Discutida, a matéria & aprovada, assi-
nando os presentes o respectivo ato, que vai
publicacao.

27) Proposta de ato da Comissao Diretora re-
vogando © Ato n° 10/88, da Comissao Diretora.
A matéria é discutida e aprovada, assinando os
presentes o respectivo ato, que vai a publicagéo.

3¢) Proposta de ato da Comissdo Diretora rea-
justando os valores dos vencimentos, salérios, sa-
larios-farnilia, gratificacbes e proventos dos servi-
dares do Senado Federal, CEGRAF e PRODA-
SEN, a partir de 1 de junho de 1988, em 17,68

(dezessete virgula sessenta e oito por cento) em

*decoriéncia da variagio da (RP. A matéria ¢ dis-
‘cutida e aprovada, assinando os presentes o res-
.'pectwo ato que vai a publicagéo.

“47) ' Proposta de ato da Comissao Dlretora fi-

- xandoo valor da taxa de ‘ocupagao de que trata

o'§ ¥ do artige 429 do Regimento Interno do
Senado Federal, a partir de 1° de junho de 19886.
Apds ser discutida, a matéria é aprovada, assi-
nando os presentes o respectivo ato, que va1 a
publicagéao.

5¢) Proposta de ato' da Cormnissao Piretora fi-
xando o valor da taxa de conservagado prevista
no § 3¢ do artigo 435 do.Regimento Interno do

" Senado Federal, a partir de 1° de junho de 1988.

Discutida, a ratéria é aprovada, assinando os pre-
sentes O respectivo ato, que vai a publicagéo.

6%} Proposta de ato da Comissao Diretora es-
tabelecendo procedimentos de controle destina-
dos a evitar o desvio da fungdo. Apos discutida,
a matéria &€ aprovada, assinando os presentes o
respectivo ato, que val a publicagao.

7°} Proposta de ato da Comissao Diretora que
“amplia o nimero de cargos de provimento efeti-
vo de Assessor Legislativo da Parte Especial ¢

-dé outras providéncias”. A matéria é discutida e

aprovada, assinando os presentes o respectivo
ato, que vai & publicagao.

&) Anteprojeto de resolugio que “dispde so-
bre o herério e fregiéncia no Senado Federa)
e d4 outras providéncias”, o qual foi distribuido
aos membros da Comissdo Diretora, na reuniao
anterior, para estudo. Ao colocar a matéria-em
discussao, o Senhor Presidente concede a palavra
a0 Senador Ronan Tite que, em nome do Senador
Fermnando Henrique Cardoso, Lider do PMDB no
Senado Federal, veio prestar apoio 20 projeto em
discussdo e a todas as providéncias da Mesa que
signifiquem moralizagdo e melhor desempenho
da méquina administrativa da Casa. O referido
Senador aludiu, ainda, & melhor observancia da
hierarquia funcional do Senado evocando, para
isso, até a liturgia da recepcéo do parlamento
francés 4 chegada do Senhor Presidente. O Sena-
dor Ronan Tito concluiu dizendo ser preciso aca-
bar, no curso do tempo, com aquilo que charmou
de “ditadura da informalidade”. Sobre o antepro-
jeto de resolugio manifestarar-se, favoravelmen-
te, os Senadores Wilson Martins, Disceu Cameiro,
José Ignécio & Francisco Rollemberg. A seguir,
o Senador Lourival Baptista pede, € lhe é conce-
dida pelo Senhor Presidente, vista do processo.

9 Proposta de ato da Comissao Diretora que
“dispbe sobre o reajuste do prego contratual rela-
tivo 2 realizagao de obra cujo prazo de execugao
seja igual ou superior a 18 (dezoito) meses™. A

matéria & amplamente discutida e aprovada, assi-
nando os presenies o respectivo ato, que vai a
publicagao.

10¢) Prestagac de contas do Leildo de Bens
do Senado Federal, realizado em 27 & 28 de no-
vembro de 1987 (Processo ne 018340/87-3). O
Senhor Presidente designa o Senador Lourival
Baptista para relatar © processo.

A seguir, 0 Senhor Presidente concede a palavra
ao Senhor Senador Dirceu Camneiro, Terceiro-Se-
cretario, que apresenta Parecer ao Processo n°
014359/87-, no qual 2 empresa DELTA — Enge-
nharia requer cancelamento ou redugdo da pena-
lidade que lhe foi imposta pela Comissao Diretara,
favordvel & redugdo da penalidade para 2 (dois
anos), mantida a multa. Apds amplamente deba-
tido, 0 parecer € aprovado, tendo votos contrarios
dos Senhores'Senadores Wilson Martins & Fran-
cisco Rollemberg.

Nestz parte da reunjio, o Senhor Presidente
se ausenta, para receber, no aeroporio, 0 Cofpo
do Senador Virgilio Tavora, falecido em Sao Paulo,
passando os trabathos a serem dirigidos pelo Se-
nhor Senador José lgnacio, Primeiro-Vice-Presi-
dente.

Em continuagae, o Senhor Diretor-Geral apre-
senta & apreciacao do Plenario da Comissao Dire-
tora as seguintes matérias:

19 Proposta de Convénio para realizagao de
pesquisa de imagem do Poder Legislative (Pro-
cesso n* 006130/88-7). O Senhor Presidente de-
signa o Senhor Senador Dirceu Carneiro para re-
lator do processo.

2°) Processo n° 002809/88-5, que propde "a
contratagéo da firma Xerox Industrial e Comercial
S.A até a conclusao do processe licitatorio, € pres-
ta informagdes”. A matéria & amplamente discu-
tida pelo Plenario da Comisséo Diretora que auto-
fiza, e conclusao, a emissdo de empenho no
valor de Cz% 10.300.000,00 (dez milhdes e trezen-
tos mil cruzados) para atender o periodo de
1+-1-88 a 26-5-88.

3%) Prestacdo de Contas do CEGRAF relativa
ao quarto trimestre de 1987 (Processo n°
000510/88-2). Apés discutida, 2 matéria é apro-
vada pelos presentes.

MNada rnais havendo a tratar, o Senhor Presi-
dente declara, as dezoito horas, encerrados os
trabalhos, pelo que eu, José Passos Porto, Diretor-
Geral e Secretario da Comissao Diretora, lavrei
a presente Ata que. depais de assinada pelo Se-
nhor Presidente, vai & publicagao.

Sala da Comissao Diretora, 3 de junho de 1988
— Senador Humberte Lucena, Presidente.
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SUBSECRETARIA DE COMISSOES

COMISSAQ DE RELACOES EXTERIORES — (CRE)
(15 membros}
COMPOSICAO
Presidente: Luiz Viana
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(15 rnembros) '
COMPOSICAD

Presidente: Alfredo Campos
1%-Vice-Presidente: Guilherme Paimeira
2*Vice-Presidente: Chagas Rodngues

i)

— Anexo das Comissdes — Ramal: 4315

(17 membros)

COMPQSICAD
Presidente; Carlos Chiarelli
Vice-Presidente: Nelson Wedekin

— Anexp das Comnissbes — Ramal; 4344

EDICAO DE HOJE: 88 PAGINAS

PRECO DESTE EXEMPLAR: CZ$ 6,00]




