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EMENDA N.° 1 (SUBSTITUTIVO)

O Congresso Nacional decrefa:

Art. 1.2 A rescisio do contrato de traba-
ho do empregado nao estavel, por inicia-
tiva do empregador, serd obrigatoriamente
comunicada por escrito, esclarecendo-se a
sua motivagio.

§ 1.° Explicitar-se-4 na comunicacio a
ocorréncia de:

a) justa causa, nos termos do arb. 482
da consolidagéo das Leis do Trabalho;

b) justo motivo, em face de razoes de
ordem técnica, econdmica ou financeira da
empresa empregadora.

§ 2.° B vedada a dispensa imotivada do
empregado, assim considerada a que nio
decorrer de gqualquer das hipdéieses previs-
tas no pardgrafo anterior.

§ 3.° Constitui justo motivo para a res-
cisdo do contrato de trabalho pelo empre-
gador:

a) a modernizacido técnica da empress,
determinada pela aguisicao de novos equi-
pamentos, cuja utilizacio obrigue, como
condicdo indispensdvel para efeito de re-

daptacio a0s novos sistemas de produgao;

b) inadaptacdo do empregado 20s novos
sistemas de producdo, ou de trabalho, im-
plantados pelo empregador, desde que te-
nham sido colocados a disposicdo do tra-
balhador meios adequados de aperfeicoa-
mento pessoal;

¢) encontrar-se, a empresa empregadora,
em dificuldades econdmicas ou financeiras
graves, para a qual ndo tenha contribuido
direta ou indiretamente, quando sua re-
cuperacao exigir, como condicdo indispen-
savel a reducio 4o nimero de empregados;

ad) extincdo total ou parcial da empresa,
de estabelecimento ou de atividade devi-
damente justificada.

§ 4° A rescisdo do contrate de trabalho
pelo empregador que ndo for comunicada
por escrito, seri tida como inexistente,
assegurada ao trabalhador a imediata re-
integracio no emprego. ~ °

§ 52 Inexistindo justo motivo para a
rescisdo, é facultado ao empregado ajuizar
reclamatoria trabalhista para anular a des-
pedida. Julgada procedente a reclamatoris
fica o empregador obrigado a readmiti-lo
no servico e a pagar-lhe os salarios a que
teria direito até o momento do retorno ao
emprego.

Art. 2.° O empregado despedido por jus-
to motivo fara jus a uma indenizacdo adi-
clonal correspondente, conforme a legisla-
¢do aplicavel, 8 20% (vinte por cento) do
maior salario mensal percehido para cada
ano de servigo ou fragio de sels meses, ou
a 20% (vinte por cento) do valor dos depd-
sitos na respectiva conta vinculada no
FGTS, inclusive juros e corre¢do monetaria.

Paragrafo finico. A indenizagio adicio-
nal referida no caput, devida ao empregado
sob o regime do FGTS, exclui a de 10% (dez
por cento) a que se refere o art. 6.° da Lei
n.° 5.107, de 13 de setembro de 1966.

Art. 3.2 Nas dispensas motivadas, con-
sideradas coletivas, o empregador observa-
ra, inexistindo norma propria na conven-
¢ciao ou no acordo coletivo de trabalho, or-
dem de despedida a partir dos empregados
mais novos para os mais antigos, entre os
de igual antigiiidade a partir dos que te-
nham menores para os que tenham maiores
responsabilidades familiares.
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§ 1° Considera-se coletiva a despadida
quando, no prazo de 60 (sessenta) dias con-
secutivos:

a) as empresas com mais de cingiienta e
menos de que cem empregados com confrato
por tempo indeterminado, dispensem mais
do que 12% (doze por cenfo) daqueles;

b) as empresas com mais de cem e me-
nos do que mil empregados com confrato
por tempo indeterminado, dispensem malis
do que 10% (dez por cento) daqueles;

¢) as empresas com mais de mil empre-
zados com confrato por tempo indetermi-
nado, dispensem mais do que 8% (oito por
cento) dagqueles.

§ 22 O empregador que pretender pro-
mover dispensa coletiva devera comunicar
4 entidade sindical representativa da cate-
goria profissional a Iintencac e as razdes
de fazé-la, com antecedéncia de 45 (gua~-
renta e cinco) dias,

Art. 4° Os arts. 5.9 6° e 10 da Lei
n.% 4.330, de 1.°-6-64, passam 2 ter a se-
guinte redacdo:

“Art. 52 O exercicio do direito de
greve deveri ser autorizado por deci--
sfo da asgsembléia geral da entidade
sindical que representar a categoria
profissional.

§ 1. A gssembléia, em primeira con-
voecacio, deveria comparecer a maioria
absoluta dos interessados, consideran-
do-se aprovada a decisdo que obtiver
a malioria absoluta dos votos apurados.

§ 2.0 Em segunda convocacio a as-
sembléia podera ser realizada com qual-
quer numero, consgiderando-se aprova-
da a decisio que obtiver a maioria
absoluta dos votos apurados.

§ 3.0 Entre a primeira e a segunda
convocagho deverd haver interregno
minimo de 2 (duas) horas.

Art. 6.° A assembléia serd convocada
pela Diretora da entidade sindical com
a publicacdo de dital em jornal de cir-
culacido mno lugar da prestacio do tra-
balho, por parte dos interessados com
antecedéneia minima de 24 (vinte e
quatro) horas, Se nao existir jornal lo-
ical, a publicacio considerar-se-i feita
pela, fixacdo do edital na sede da enti-
dade sindical representativa da cate-
goria profissional.

§ 1.0 O Edital de convocagcio con-
tera:

a) indicacdo de local, dia e hora para
a realizacfo da assembléia geral;

b) designacio da Ordem do Dia, que
sera exclusivamente destinada & dis-
cussio das reivindicacdes e deliberacao
sobre o movimento grevista,

§ 2.0 As decisbes da assembléia geral
serdo adotadas com a utilizacdo de vo-
tacdo pfiblica. O presidente da assem-
bléia convidara os gue votarem a favor
a se manifestarem, enquanto um dos
secretirios da Mesa anuneiari o resul-
tado, & medida que se fizer a verifica-
¢80 dos que se manifestaram. Proce-
der-se-a4 do mesmo modo na contagem
dos que votarem contra, a menos que
0s votos favoraveis demonstrem clara-
mente a existéncia de maioria absoluta.
Depois de apurados os votos, o presi-
dente proclamari o resultado apurado.

$ 3. Nio havendo oposicdo, podera
utilizar-se de votacio por aclamacgio.

.......................................

Art. 10. Aprovadas as reivindicacdes
e autorizada a greve, a diretoria da
entidade sindical notificard o empre-

gador ou empregadores, assegurando,
Ihes o0 prazo de 24 (vinte e quatro) ho-
ras a contar do reecebimento para aten-
der as solicitagdes dos empregados, sob
pena de abstencdo pacifica e tempora-
ria do trabalho.”

Art. 52 O art. 58, o § 1.2 do art. 59, o
§ 2.2 do art. 61, o art. 528 e o art. 856, ao
qual se acrescenta os §§ 1.° e 2.°, todos da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, apro-
vada pelo Decreto-lei n.° 5.452, de 1.° de
maio de 1943, passam a ter a seguinte re-
dacao:

“Art. 58. A duracdo normal do tra-
balho para 0s empregados em qualquer
atividade privada, ndo excedera de
8 (oito) horas didrias, nem de 40 (qua-
renta) semanais, desde que nao seja
fixado expressamente limite menor.”

Art. 59, L.

§ 1. Do acordo ou do contrato cole-
tivo de trabalho devera constar obriga-
toriamente, a importancia da remune-
racdo da hora suplementar, que sera,
pelo menos, 40% (gquarenta por cento)
superior a da hora normal. -

.......................................

2 o PR - 3

§ 2.° Nos casos de excesso de hora-
tio, por motivo de forca maior, a remu-
neracido da hara excedente nfo sera
inferior & da hora normal. Nos demais
casos de excesso, previsto neste artigo,
a remuneracio sera, pelo menos 50%
(cingiienta por cento) superior & da ho-
ra normal, e o trabalho ndo podera
exceder de 12 (doze) horas, desde que
a lei nao fixe expressamente outro li-
mite.”

.......................................

Art. 528. Ocorrendo grave desvio no
cumprimento dos deveres da adminis-
tracio ou da realizagio dos objetivos
da entidade sindical, a Assembléia Ge-
ral da entidade sindical especialmente
convocada, poderi promover o afasta-
mento do diretor ou diretores respon-
saveis.

§ 1.0 Assembléia Geral sers convo-
cada pela diretoria ou por 5% (cinco
por cento) dos associados quites.

§ 2.0 Instalada a Assembléia, proce-
der-se-4 a formulacido da dentncia ao
diretor ou diretores, assegurando-se aos
denunciados 0 uso da palavra para de-
fesa.

§ 3.° Formuladas a denuncia e res-
pectiva defesa, sera submetida & deli-
beragdo da Assembléia, o afastamento
temporario dos denunciados.

’

§ 4.° Decidido o afastamento tempo-
rario, assumirfo a administragéo da en-
tidade, conforme seus estatutos, os de-
mais diretores, suplentes, ou na sua fal-
ta, associados da entidade indicados pe-
la Assembléia.

§ 5.° No caso de afastamento tem-
porario, ap6s a posse dos direfores subs-
titutos, serd suspensa a Assembléia Ge-
ral e determinada a sua continuagio em
prazo nio superior a 60 (sessenta) dias,
para deliberar sobre o afastamento de-
finitivo ou ndo dos denunciados, inde-
pendendo de nova publicacdo de edital.

§ 6. No interregno entre uma e outra
assembléia os diretores em exercicio na
entidade sindical, procederio a inqué-
rito administrativo, cuja concluséo sera
levada ao conhecimento dos associados,
por ocasido da continuagido da Assem-

bléia Geral. Sera assegurada ampla de-
fesa aos afastados.

§ 7.° Decidido o afastamento defi-
nitivo aos denunciados, os substitutos
completardo o mandato ou procederdo
a eleicio conforme os estatutos da en-
tidade:

Art. 856. A instdncia sers instau-
rada mediante representag¢io escrita ao
Presidente do Tribunal. Sempre gque
ocorrer suspenséo do trabalho, a ins-
tauracdo somente se dara a requerimen-
to do Ministério Pliblico da Justica do
Trabalho.

§ 1.2 A Justica do Trabalho, no jul-
gamento do dissidio coletivo, decidira
sobre todas as reivindicacdes e questoes
suscitadas nos autos, estabelegcendo nor-
mas e condigoes de trabalho, inclusive
sobre pisos e salarios profissionais, imu-
nidades para delegados das entidades
sindicais, participacdo nos lueros, du-
ragdo da jornada.

§ 2.° O Poder Executivo podersd es-
tabelecer critérios, condiges e prazos
para a autacdo dos Membros do Minis-
tério Publico da Justica do Trabalho
na hipétese prevista neste artigo.”

Art, 6.° Esta lei entrara em vigor na da-
ta de sua publicacdo, revogadas as disposi-
¢bOes em contrario,

Justificacio

Elaborou o presente Substitutivo, por noés
adotado, a Confederacio Nacional dos Tra-
balhadores na Agricultura — CONTAG. Sua
oportunidade é manifesta e sua fundamen-
tacdo, que perfilhamos integralmente, é a
seguinte:

“O projeto de lei objeto da Mensagem
Presidencial n.e 73/83, frustra a expectativa
dos trabalhadores brasileiros da cidade e
do campo. Seu conjunto de propostas esta
muito aquém das reivindicactes do Movi-
mento Sindical.

Em relaciio a protecdo do emprego e re-
dacdo da rotatividade o projeto é ineficaz.
Mantém a despedida arbitaria e imotivada.
Nzo se pretende a vitalidade no emprego,
nem, t40 pouco, a estabilidade, O que dese-
ja o trabalhador é a certeza de que nao
sera privado de sua ocupacdo profissional.

Essa garantia no emprego estd incorpo-
rada & legislacdo de varios paises. Assim o
fizeram a Italia e a Alemanha, bem como ¢
México em sua reforma constitucional de
1922, conforme Evaristo de Moraes F. em
Conferéncia pronunciada no Semindrio de
Direito do Trabalho, promovido pela Comis-
sio de Legisla¢do Social, em novembro de
1972.

% oportuno transcrever alguns tépicos da
exposicdo de motivos da reforma constitu-
cional mexicana.

“A idéia da seguranca social que, tal
¢é a denominac¢fo do novo prineipio, tem
miltiplas facetas na vida internacional
e nacional, mas aplicada aos trabalha-
dores significa em termos gerais, firme-
za nas relacgoes juridicas e garantia do
presente e do futuro. A idéia, esta cla-
ro, nao é completamente nova, mas sua
atual formulacio é o proposito firme
de estendé-la as mais variadas mani-
festagbes da vida individual e social
constitui, sem divida alguma, uma no-
vidade. Os seguros sociais tiveram co-
mo proposito assegurar aos trabalha-
dores uma existéncia de acordo com 3
dignidade humana, quando a idade ou
os inevitaveis riscos a que estdo expos-
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tos 08 homens os privarem de sua ca-
pacidade de trabalho e de ganho. A no-
va idéia da seguranca social aplica o
mesmo principio ao presente dos ho-
mens: o trabalhador que cumpre suas
obrigacdes nio deve estar exposto ao
risco de uma dispensa arbitriria. Os
homens, expressa a idéia de seguranca
social, precisam possuir confianez, ple-
na e real, no presente, e nio somente
no futuro; precisam olhar com segu-
ranca o amanhi imediato e estar certos
de que a satisfacdo de suas necessida-
des familiares nic dependers da ar-
bitrariedade e* do capricho de dufros
homens. Esta seguranca é, por outro la-
do, a fonte dea alegria e do amor pelo
trabalho. Nio € possivel exigir dos ho-
mens dedicacdo e superacio em suas
atividades quando a intrangiiilidade do-
mina em suas consciéncias. Os traba-
lThadores entregam o melhor de suas vi-
das as empresas, nelas transcorre sua
juventude e sua maturidade, e nelas os
surpreende a velhice, a invalidez e a
morte. Tornem-se paradoxal que os tra-
balhadores desfrutem de seguranca
através de Seguro Social, quando j4 nio
estdo aplos para o trabalho e que, em
troca, enquanto entregam sua energia
fisica e suas aptiddes intelectuais ao
servico de outrem, figuem expostos a
ser despedidos arbitraria ou capricho-
samente.”

Esse é o ponto mais importante, crucial
mesmo, gue o Movimento Sindical vem colo-
cando. Nao se pretende vifaliciedade, nem
estabilidade no emprego, mas, tdo-somente,
seja proibida a despedida gue nfo se ba-
sear em legitimo motivo de ordem econd-
mica, téenica, moral ou juridica. Nio se
cerceia a produgio econdmica, nesse mo-
mento de inensa e incoercivel mudanca tec-
nolégica, mas exija-se um minimo de boa-
té na execucdo dos contratos, principio esse
gue vem desde o direito romano em sua con-
teituacao tedrica, tornando defesas as dis-
pensas imotivadas, arbitrarias ou ecapricho-
sas, vez que abusivas e anti-sociais.

Preenchendo lacuna do projeto sdo enu-
merados os motivos que permitem a resciséio
do contrato de trabalho, permitindo sua
adaptacdo &s diversas situacdes concretas.

No que se refere & comunicacfo escrita
da razao da despedida, tornada obrigatéria,
bhem como a indenizacdo de 20% do malor
salério mensal para os nio optantes e 20%
sobre o valor dos depdsitos para os optan-.
tes (art. 2.°) e ao controle de dispensas co-
letivas (arbt. 3.2), adotamos os principios
propostos no projeto.

© direito de greve, objeto do art, 4.9, me-
rece alteracdes que visam sua efetiva libe-
racdo, pois, o projeto original ainda que
afirme o prop6sito de liberar o exercicio do
direito de greve, na verdade o restringe,
atribuindo a fiscalizacdo do Ministério do
Trabalho a possibilidads de intervencéo nas
assembléias sindicais.

Mantidas as propostas inseridas no pro-
jeto original, relativas ao adicional de horas
extras, busca-se adaptar a reducio da jor-
nads de trabalho na forma pretendida pe-
los trabalhadores brasileiros, iste é, a 40
horas semanais.

Quanto a alterac8o do art. 528, que, na
forma do projeto original, mantém a acio
intervencionista do Ministério do Trabalho,
impedindo a liberdade e a autonomia sin-
dical, nossa proposicdo execlui essa interven-
¢do, colocando o encaminhamento das ques-
t6es administrativas e politicas das entida-
des sindiecais sob o controle dos trabalha-
dores.

Finalmente, em relacdo ao art. 856, pro-
pomos o estabelecimento do poder norma-
tivo da justica do Trabalho, ensejando a
esta, julgar os dissidios wcoletivos munidos
de poderes para estabelecer normas e con-
dicoes de ftrabalho, de fixacao de pisos sa-
lariais, de salarios profissionais, participa-
¢bes nos lucros, duracdo da jornada, imu-
nidades para delegados sindicais.”

Sala das Comissbes, 18 de junho de 1983.
— Senador Fernando Henrique Cardoso.

EMENDA N.° 2 (SUBSTITUTIVO)

Art. 12 A rescis@o do confrato de tra-
balho, por iniciativa do empregador, serd
obrigatoriamente comunicado por escrito
ag empregador, esclarecendo o motivo ou a
inexisténecia deste.

§ 1.0 Tratando-se de empregado estavel
néo podera ser despedido sen@o por motivo
de falta grave devidamente comprovada em
inguérito judicial.

§ 2.° Quando motivada a rescisfo, expli-
citar-se-a na comunica¢do a ocorréncia de:

a) justa causa, nos termos do art. 482
da Consolidacio das Leis do Trabalho;

b) justo motivo em face de graves difi-

culdades de ordem econdmica enfrentada
pela empresa, devidamente comprovada.

§ 3.2 Grave dificuldade de ordem eco-
noémica, .é a situacio que impeca o normal
desenvolvimento das atividades da empresa
e que exija, para sua recuperacdo, a redu-
c¢do do numero de empregados.

§ 4.° Considera-se imotivada 2 despe-
dida que nio decorrer de gqualquer das hi-
poteses previstas nos paragrafos anteriores.

Arf. 2° Apés trés meses de servicos
prestados & mesma empresa, o empregado
despedido sem justa causa ou gualquer das
razbes apontadas no artigo anterior fari
jus a uma indenizacio adicional corres-
pondente, conforme g legislacdo aplicavel,
a 50% (cingiienta por cento) do malor sa-
lario mensal percebido para cada ano de
servico ou fracdo igual ou superior a seis
meses, ou a 50% (cingiienta por cento) do
valor dos depodsitos na respectiva conta vin-
culada do FGTS, inclusive juros e correcio
monetaria.

§ 1.0 A indenizaclo adicional referida
no caput, devida ao empregado sob regime
do FPGTS, exclui a de 10% (dez por cento) a
que se refere ¢ art. 6.2 da Lei n° 5.107, de
13-9-66.

§ 2.° Ao empregado despedido por justa
causa ¢é assegurade o direito as férias e
gratificacdo natalina proporcionais, forne-
cendo-lhe, o0 empregador, também, guia
para levantamento dos depédsitos de FGTS
acrescidos de juros e corvecfo monetiria,
excluida a multa de 10% (dez por cento) a
gue seﬁrefer.e o art. 5.2 da Lei n® 5.107, de
13-9-686.

§ 3.° A rescisfio do contrato de trabalho
pelo empregador que nido for comunicada
por escrito, serj tida como inexistente, as~
segurada ao ftrabalhador a imediata rein-
tegracio no emprego.

Art. 3.° Nas dispensas motivadas, consi-
deradas coletivas, o empregador observars,
inexistindo norma prépria na convencio ou
no acordo coletive de trabalho, ordem de
despedida. a partir dos empregados mais
novos para os mais antigos, enfre os de
igual antiguidade a partir dos que tenham
menores para o5 gue tenham maiores res-
ponsabilidades familiares, ressalvads a hi-
pétese de fixacdo de outros criférios que

vierem a ser entabolados em negociacdes
coletivas e estabelecidos em acordo coletivo.

§ 1.° Considera-se coletiva a despedida
quandgQ, no prazo de 60 (sessenta) dias con-
secutivos:

a) as empresas com mals de cingiienta e
menos do gque cem empregados com con-
trato por tempo indeterminado dispensem
mais do que 12% (doze por cento) daqueles;

b) as empresas com mais de cem e menos
do que mil empregados com contrato por
tempo indeterminado dispensem mais do
que 10% (dez por cento) dagueles;

¢) as empresas com mais de mil emprega-
dos com contrato por tempo indeterminado
dispensem mais do que 8% (oito por cento)
daqueles.

§ 2.° O empregador que pretender pro-
mover dispensa coletiva deveri comunicar
a entidade sindical representativa da ca-
tegoria profissional a infencdo e as razdes
de fazé-la, com antecedéncia de 45 (qua-
renta e cinco) dias.

§ 3.° Nas dispensas coletivas os empre-
gados por elas atingidos fardo jus a uma
indenizacio adicional correspondente a 50
por cento do valor dos depdsitos na respec-
tiva conta vinculada do FGTS, inclusive
juros € correcio monetaria.

Art. 49 O axt. 5.9, o art. 6.9 o art. 10 da
Lei n.o 4.330, de 1.°-6-64, passam a ter a
seguinte redacio;

“Art. 5° O exercicio do direito de
greve devera ser autorizado por decisfo
da assembléia geral da entidade sin-
dical que representar a categoria pro-
fissional.

§ 1.0 A assembléia, em primeira
convocagao, devera comparecer a maio-
ria absoluta dos interessados, conside-
rando-se aprovada a decisfo que obti-
ver a maioria absoluta dos votos
apurados.

§ 2° Em segunda convocagioc 2
assembléia poderia ser realizada com
gualguer numero, considerando-se
aprovada a decisfo que obtiver a maio-
ria absoluta dos votos apurados.

§ 3.2 Entre a primeira e a segunda
convocacdo deverd haver interregno
minimo de 2 (duas) horas. °

Art, 6.° A assembléia sera convocada
pela diretoria da entidade sindieal com
a publicagio de edital em jornal de cir-
culacdo no lugar da prestacio do tra-
balho, por parte dos interessados com
antecedéneia minima de 24 (vinte e
quatro) horas. Se ndo existir jornal lo-
cal, a publicacdo considera-se-a feita
pela afixacdo do edital na sede da enti-
dade sindical representativa da cate-
goria profissional.

§ 1.2 O edital de convocacido con-
tera:

a) indicagio de local, dia e hora para
a realizacio da assembléia geral;

b) designacdo da Ordem do Dia, gue
serd, exclusivamente destinada & dis-
cussio das reivindicactes e deliberacio
sobre 0 movimento grevista,

§ 20 As decisdes «da assembléia
geral serfio adotadas por escrutinio se-
creto.

Art. 10. Aprovadas as relvindicacdes
e auborizada a greve, a diretoria da en-
tidade sindical notificars o empregador
ou empregadores, assegurando-lhes o
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prazo de 24 (vinte e gquatro) horas a
contar do recebimento para atender as
solicitacOes dos empregados, sob pena
de abstencfo pacifica e temporaria do
trabalho.”

Art. 5° O art. 58, o § 1.0 do art, 59, o
3 20 do art. 61, o art. 528 e o art. 856, ao
gual se acrescenta os §§ 1.0 e 2.9 todos da
Consolidacao das Leis do Trabalho, apro-
vada pelo Decreto-lei n.° 5.452, de 1° de
maio de 1943, passam a ter a seguinte re-
dacao:

“Art. 58. A duracdo normal do tra-
baltho para o0s empregados em qualquer
atividade privada mnio excederi de 8
(oito) horas didrias, nem de 40 (gua-
renta) semanais, desde que nio seja
fixado expressamente limite menor.”

“Art. 59.

§ 1.° Do acordo ou do contrato co-
letivo de trabalho deverd constar obri-
gatoriamente a importincia da remu-
neracio da hora suplementar, que sera,
pelos menos, 100% (cem por cento)
superior & da hora normal.”

“Art. 61.
P

§ 2.° Nos casos de excesso de hora-
rio, por motivo de forca malor, a remu-
neracgdo da hora excedente ndo sera
inferior 4 da hora normal. Nos demais
casos de excesso, previsto neste artigo,
a remuneracio serda pelo menos 100%
(cem ‘bor cento) superior & da hora
normal, e o trabalho ndo poderd exce-
der de 12 (doze) horas, desde que a lei
nio fixe expressamente outro limite.”

“Art, 528. As entidades sindicais so
auténomas ¢ independentes e nfo po-
derdo sofrer ingeréncia ou intervencéo
em sua administracéio, de gualguer na-
tureza, pelo Poder Executbivo, seus 6r-
z80s ou agentes, da Administracio di-
reta ou indireta.

Paragrafo 1unico. Na hipétese de
georréneia de malversagio de fundos
ou dilapidacio do patriménio da enti-
dade praticada por diretor e acolhida
como procedente pela assembléia ge-
ral, o Tribunal Regional do Trabalho
da Regifdo poders decretar a perda do
mandato e afastamento do incrimina-
do, na forma a ser estabelecida em re-
gulamento, obedecidas as seguintes
normas:

I — a denuncia, devidamente funda-
mentada e firmada pelo menos por
cinco por cento dos associados ou filia-
dos sers formulada perante o Con-
selho Fiscal da entidade que no prazo
de quarenta e oito horas abriri vistas
20 acusado para producio de defesa.

IT — no prazo de guinze dias a con-
tar da dentncia o Conselho Fiscal dara
Seu parecer e convocari a Assembléia
Geral que se realizara no prazo maximo
de dez dias para deliberar sobre a ma-
téria;

III — a Assembléia Geral decidira
pelo acolhimento ou nfdo da dentincia
pela maioria dos presentes através de
escrutinio secreto. O quorum para a
realizacdo da Assembléia serd de 50%
(cingiienta por cento) dos associados
em primeira convocacdo e de 20% (vin-
te por cento) na segunda;

IV — n8o havendo 0 quorum exi-
gido em segunda convocacdo ou rejei-
tada a denuncia pela Assembléia Geral
0 processo serd arquivado;

V — declarada a culpa pela Assem-
bléia Geral, os autos, com a ata lavrada
serdo, no prazo de 48 (gquarents e oito)
horas, remetidos pelo Conselho Fiseal
20 Tribunal Regional do Trabalho que,
assegurada ampla defesa do acusado,
instruird e julgara o processo em re-
gime especial em Composicdo Plena, no
prazo maximo de trinta dias;

VI — julgada procedente a denunéia
e confirmada a decisio da Assembléia
por maioria de votos, o Presidente do
Tribunal decretara a perda do mandato
do Diretor e seu imediato afastamento
da Administragio da entidade sindical
remetendo os autos & Promotforia de
Justica. Criminal para instauracéo do
processo penal cabivel.

VII — a substituicio do Diretor
afastado seri feita entre os Suplentes
da Diretoria e na hip6tese de inexis-
téncia destes ou impossibilidade de re-
montagem da Diretoria, o Conselho
Fiscal convocara Assembléia Geral no
prazo de cinco dias para a escolha de
Junta Governativa constituida de as-
sociados ou filiados que obrigatoria-
mente convocars eleigcdes no prazo de
noventa dias.

“Art. 856. A instancia seri instau-
rada apds atingida a data-limite do
[Presidente do Tribunal. Sempre que
ocorrer suspenséc do trabalho, a ins-
tauracio somente se dari a requeri-
mento do Ministério Pablico da Justica
do Trabalho.

§ 1.2 No caso da existénecia de Con-
vengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
a Instancia somente podera ser instau-
rada ap6s atingida a data limite do
término dos respectivos instrumentos”.

§ 2.° A Justica do Trabalho, no jul-
gamento do dissidio coletivo, decidira
sobre todas as reivindicactes e questbes
suscitadas nos autos, estabelecendo nor-
mas e condicdes de trabalho, inclusive
3obre pisos e salarios profissionals,
imunidades para delegados das entida-
des sindicais, participacio nos lucros,
duracio da jornada.

§ 3.° O Poder Executivo poderi es-
tabelecer critérios, condigdes e prazos
para a atuacio dos Membros do Mi-
nistério Publico da Justica do Trabalho
na hip6tese prevista neste artigo.”

Art. 6.2 Esta Lei enfrard em vigor na
data de sua publicacfo.

Art. 7° Revogam-se as disposicoes em
conbrario.

Justificacio

O Projeto de Lei n.° 04/83, que dispde
sobre rescisao de contratos de trabalho e
seus efeitos, modifica normas sobre greve,
sobre jornada de trabalho e sobre possi-
pilidade de intervengio nas entidades sin-
dieais, além de frustrar a expectativa dos
trabalhadores urbanos e rurais, nao reflete
de forma alguma o conjunto de reivindi-
cacdes insistentemente levantadas pelo sin-
dicalismo brasileiro.

A garantia de emprego de modo a solu-
cionar o problema da rotatividade e o rol
de distorcOes provocadas pela auséncia de
normas legais que assegurem wm minimo
de protecao zo trabalhador é matéria tra-
tada pelo projeto de lel de iniciativa do
Poder Executivo de maneira timida e ine-
ficaz. A reducido da jornada de trabalho de
48 para 46,5 horas por semana ndo vira
contribuir da forma desejada para dar so-

Iucdo & necessidade que o Pais tem de gerar
milhdes de empregos anualmente. Por ou-
tro lado, 0 projeto de lei também nio equa-~
ciona o problema da autonomia dos sindi-
catos e o direito de greve na linha preconi-
zada pelos trabalhadores e pela Nagio.

Por essas e outras razdes apresentamos
a anexa Emenda Substitutiva propondo al-
teracdes na legislacdo trabalhista de molde
a fazé-la mais consentinea com interesses
globais dos trabalhadores ¢ o0s postulados
de Justica Social, alteracdes que se con-
substanciam nas seguintes medidas:

1. ~Tendo por chjetivo criar medidas que
dificultem a rotatividade da mao-de-obra
e funcionem como freio ao despedimento
imotivado do empregado, a propositura re-
duz 05 casos em que o empregador pode
despedir. O projeto do Executivo contempla
a “despedida por justo motivo em face de
razoes de ordem técnica, econdmica ou fi-
nanceira da empresa”. Pela nossa proposta
a despedida por justo motivo s6 pode con-
sumar-se “em face de razdes de graves difi-
culdades de ordem econdmica enfrentada
pela empresa, devidamente comprovada” e
quando o fato ocorrer o empregador fica
obrigado a indenizar o empregado em guan-
tia. correspondents a cingilenta por cento
dos depositos, juros e correcio monetaria de
sua conta vineulada do FGTS, o valor que
no projeto original eguivalia a vinte por

-cento. Na mesma linha de assegurar a

maior protecdo ao trabalhador, na hipd-
tese de ‘“despedida coletiva”, também pro-
pusemos alteracio ao projeto governamen-
tal: a indenizacdo que seria de dez por
cento dos depositos do FGTS fica elevada
para cingiienta por cento, sob pena de se
abrir brecha a manobras prejudiciais aos
empregados.

Nosso substitutivo também eria normsa
que obriga o empregador a comunicar a
dispensa do empregado por escrito. Des-
cumprida a lei a rescisio do contrato de
trabalho é tida como inexistente assegu-
rando-se a imediata reintegracéo no em-
prego. Por outro lado, inexistindo jusio mo-
tivo para a despedida € facultado ao
empregador recorrer & Justica do Trabalho
e. se ganhar a causa, o empregador sera
obrigado a readmiti-lo no servico pagando-
Ihe os salarios do periodo durante a qual
ficou desligado da empresa.

Ainda na bhusca de solucdes mais jusias
¢ Emenda Substitutiva de nossa autoria
procura inovar quanto aos direitos do tra-
balhador despedido por cometsr falta gra-
ve capitulada no artigo 482 da CLT, pois,
se aprovada a emends, 0 trabalhador passa
a ter direito a férias e gratificagho nata-
lins, proporcionais e ao levantamento do
depbsito do FGTS, juros e corregio mo-
netaria existentes em sua conta vinculada.
Pela atual legislacdo isso nfo oeorre. Hoje
o trabalhador acusado de comeler falta
grave sofre duas penalidades: perde o em-
prego ¢ perde as indenizacdes, nada rece-
bendo. Vé-se obrigado a discutir por longos
anos na Justica do Trabalho os direitos
que lhe foram sonegados. Ora, 0 malor cas-
tigo, a maior pena que o irabalhador pode
sofrer € a perda do emprego, (nico meio
de sustento, que possui. Basta esse castigo.
Por que impor-lhe perda de direitos econd-
micos como férias e 13.2 salario proporeioc-
nais e a impossibilidade de levantar os
depdsitos de FGTS, se inclusive repre-
sentam importdncias que o empregador
normalmente j& agregou aos custos de pro-
ducho e j4 auferiu em suas operapdes de
venda?

Assim faz-se necessaria a corregio da lei

por medida de Justica Social e para evitar
os fregiientes abusos de que empregadores
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inescrupulosos se utilizam para aumentar
seus lueros propondo acordos lesivos ao tra-
balhador na Justica do Trabalho e que 0s
empregados se véem compelidos a aceitar
pela situacio de desespero em gue S& en-
contram gquando despedidos pela alegacio
de justa causa.

2. Quanto 4 greve nossa Emenda Substi-
titutiva introduz varias alteractes tanto no
projeto de lei do Executive quanto na Lei
n.? 4.330/64 que regula & matéria, no tocan-
te aos requisitos e prazos para convocacdo
da Assembléia Geral autorizadora do movi-
mento de paralizacio, assim como 1o prazo
de deflagracio gue passa a ser de 24 (vinte
e guatro) horas pois “aprovadas as reivin-
dicacdes e autorizada a greve, a diretoria da
entidade sindical notificard o empregador
ou empregadores, assegurando-lhes o prazo
de 24 (vinte e quatro) horas a contar do re-
cebimento para atender as solicitacdes dos
empregados, sob pens de abstencéo pacifica
e temporaria do trabalho”. O que se gbje-
tiva, no caso, é libetar o exercicio do direi-

to de greve, regulamentado o preceito cons-

titucional segundo sua propria determina-
cio e comando: o livre exercicio do direito
de greve.

3. No toeante & jornada de trabalho,
atualmente de 48 (quarenta e oito) horas
por semana, ¢ que o projeto de lei governa-
mental reduz para 46,50 (quarenta e seis e
cingiienta) horas semanais, nossa propositu-
ra vai além, reduzindo-a para 40 (quarenta)
horas semanais, medida que é antiga rei-
vindicagio da classe trabalhadora e gque,
uma vez aprovada, se constituird em signi-
ficativo aumento do nimero de postos de
trabalho, abrindo possibilidade de emprego
hoje t80 necessario ao mercado de trabalho
e ao combate & recessdo da economia brasi-
leira. Ademais, fambém com o intuito de
evitar o trabalho em horas exiras, para
obter-se 0 aumento da oferta de vagas, nos-
sa emenda procura inibir o sen exercicio
estabelecendo adicional de horas extras
equivalente 2 100% (cem por cento) da hora
normal.

4. FPFinalmente, a Emenda Substitutiva
de nossa autoria penetra no tema da liber-
dade e autonomia das entidades sindicais,
ums, das mais importantes questbes para a
conquista de regime verdadeiramente de-
moeratico em nosso Pais. Ndo hi democra-
cia se as entidades sindicais estdo subjuga-
das ao poder de intervencédoc e ao poder de
cassacdo de mandatos dos dirigentes sindi-
cais pelo Poder Executivo e seus agentes, A
emenda que propomos retira o poder de in-
geréncia e intervencdo do Poder Execufivo
na administracio sindical, consagrando o
prineipio da autonomis e independéncia das
entidades sindicais. A perda de mandato
de Diretor e seu afastamento é admitida
apenas nos casos de comprovada pratica de
atos de corrupcio, processads através da
Assembléia Geral dos associados da entida-
de e devidamente examinada e homologada
pelo Poder Judiciario, preceituando-se com-
peténeia ao Tribunal Regional do Traba-
l1ho para s decretacio final da perda do
maéldato e afastamento do Diretor incrimi-
nado.

Os meecanismos que propomos asseguram
em todas as etapas do processo, seja no 4m-
bito interno perante a Assembléis Geral,
seja no ambito do Poder Judicidrio, amplo
direito de defesa ao acusado, Um dos requi-
sitos para o inicio do processo exige que a
dentincia das irregularidades g serem apu-
radas seja devidamente fundamentada e
assinada por, pelo menos, cincg por cento
dos associados ou filiados da entidade, pre-
eaucdes necessarias para evitar-se o come-
timento de injusticas, além de ocutras con-
sequéncias danosas a vida do sindicalismo.
Por fim, percorridas a insténcia de ambi-
_to wnterno € a instinela judiciaria, tudo isso

com pragzos muito rapidos, baixada a com-
petente sentenca de perda do mandato, s6
entdo se dard o afastamento do Diretor,

Por fim, a substituicio do Diretor afas-
tado, porém, é ato da exclusiva competén-
cia de entidade sindical: assume o suplen-
te da Diretoria ou; diante da impossibilida-
de de remontagem da Diretoria, a Assem-
bléia Geral nomeia Junta Governativa pro-
visoria escolhida entre os associados, fixada
5 obrigatoriedade de realizacfo de eleicbes
para a escolha de nova Diretoria no prazo
de noventa dias.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.

— Deputado. Marcelo Gato, ’

EMENDA N° 3 (SUBSTITUTIVO)
O Congresso Nacional decreta:

Art, 1° A rescisdo do contrato de tra-
balho do empregado nic estiavel, por inicia-
tiva do empregador, serd obrigatoriamente
comunicada por escrito, esclarecendo-se a
sua motivacéo.

§ 1.0 Explicitar-se-a na comunicacio a
ocorréncia de:

a) justa causa, nos termos do art. 482,
da Consolidacio das Leis do Trabalho;

b) justo motivo, em face de razodes de
ordem técnica, econdmica ou financeira da
empresa empregadora.

§ 2.0 % vedada a dispensa imotivada do
empregado, assim considerada a que nio de-
correr de qualguer das hipdieses previstas
no paragrafo anterior.

§ 3.° Constitui justo motivo para a res-
pensavel, a reducio do numero de empre-
gador:

a) a modernizacdo técnica da empresa,
determinada pela aguisicdo de novos equi-
pamentos, cuja utilizacdo obriguem, como
condicdo indispensivel para efeito de redu-
¢do dos custos operacionais, a dispensa de
parte dos empregados, face a sua inadap-
tacio aos novos sistemas de producéo;

b) inadaptacdo do empregado aos novos
sistemas de produgio, ou de trabalho, im-
plantados pelo empregador, desde que te-
nham sido colocados a disposicdo do traba-
Ihador meios adequados de aperfeicoamen-
to pessoal;

¢) encontrar-se, a empresa empregado-
ra, em dificuldades econdémicas ou financei-
Tas graves, para a qual nio- tenha contri-
buido direta ou indiretamente, quando sua
recuperaciao exigir, como condicdo indis-
pensavel, & reducdo do nimerc de empre-
gados;

d) extingido total ou parcial da empresa,
de estabelecimento ou de atividade devida-
mente justificada.

§ 4° A rescisio do contrato de trabalho
pelo empregador que nio for comunicada
por eserito, serd tida como inexistente, asse-
gurada ao trabalhador e imediata reinte-
gracido no emprego,

§ 5.2 Inexistindo justo motivo para a
rescisdo, € facultado ao empregado ajuizar
reclamatéria trabalhista para anular a des-
pedida. Julgada procedente a reclamatoria,
fiea o empregador obrigado a readmiti-lo no
servico e @ pagar-lhe os saldrios a que teria
direito até o momento do retorno ac empre-

go.

Art. 2.2 O empregado despedido por justo
motivo, fara jus a uma indenizag¢io adicio-
nal correspondente, conforme a legislagdo
aplicavel, a 20% (vinie por cenio) do maior
salario mensal percebido pars cada anoc de
servigo ou fracio de seis meses, ou a 20%
{vinte por cento) do valor dos depodsitos na

respectiva conta vinculada no PFGTS, in-
clusive juros e corregido monetaria.

Parjgrafo unico. A indenizacio adicio-
nal referida no caput, devida ao empregado
sob regime do FGTS, exclul a de 10% (dez
por cento) a que se refere o art. 6.2 da Lei
n.? 5.107, de 13-9-66.

Art. 3° Nas dispensas motivadas, con-
sideradas coletivas, o empregador observa-
ra inexistindo norma prépria na conven-
¢do ou no acordo coletivo de trabalho, or-
dem. de despedida a partir dos empregados
mais novos. para 0s mais antigos, entre os
de igual antiguidade a partir dos que fe-

‘nham menores para os que tenha maiores

responsabilidades familiares.

§ 1.2 Considera-se coletiva a despedida
guando, no prazo de 60 (sessenta) dias
consecutivos:

a) as empresas com mais de cingiienfa
e menos do gue cem empregados com col-
trato por tempo indeterminado, dispensem
mais do gue 12% (doze por cenio) dague-
les;

b) as empresas com mais de cem e me-
nos 4o que mil empregados com contraio
por tempo indeterminado, dispensem mais
do que 10% (dez por cenfo) dagueles;

¢) as empresas com malis mil empregados
com contrato por tempo indeterminado,
dispensem mais do que 8% (oifo por cen-
t0) dagqueles.

§ 2° O empregador que pretender pro-
mover dispensa coletiva deverd comunicar
3 entidade sindical representativa da ca-
tegoria profissional a intencdo e as razdes
ce fazé-la, com antecedéncia de 45 (qua-
renta e cinco) dias,

Arg. 42 O art. 5°, o art. 6.° o art. 10
da Lei n.°o 4.330, de 1-6-64, passam a ter a
seguinte redacfo:

“Art. 5.2 O exercicio do direito de
greve devera ser autorizado por de-
cisio da assembléia geral da entida-
de sindical, que representar a catego-
ria. profissional.

§ 1° A Assembléia, em primeira
econvocacdo, deverd comparecer a
majioria absoluta dos interessados, con-
siderando-se aprovada a decisdo que
obtiver a maioria absoluta dos votos
apurados.

§ 2.°© Em segunda convocacio o As-
sembléia poderd ser realizada com
qualquer nimero, considerando-se
aprovada a decisdo que obtiver a maio-
ria absoluta dos voios apurados.

§ 3.0 Entre a primeira e a segun-
da convocacdo deverid haver interreg-
no minimo de 2 (duas) horas.

Art. 6° A assembléia serd convo-
cada pela Diretoria da entidade sin-
dical com a publicacdo de edital em
jornal de circulacio no lugar da pres-
tacdo do trabalho, por parte dos in-
teressados com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas. Se nfo
existir jornal local, a publicacdo con-
siderar-se-4 feita pela fixaglo do edi-
tal na sede da entidade sindical re-
presentativa da categoria profissiomal.

§ 1° O Edital de convocacdo con-
fera:

a) indicacio de local dia e hora para
3 realizacdo da Assembléia Geral;

b) designacio da Ordem do Dia, gque
serd exelusivamente destinada & dis-



Junho de 1983

DIARIO DO CONGRESSO NACIONAL

Sexta-feira 24 1169

cussdo das reivindicacoes e de libera-
¢do sobre o movimento grevista.

§ 2.° As decisdes da Assembléia Ge-
ral serdo adotadas com a utilizacio
de votacdo ptiblica. O presidenfe da
assembléia convidari, os que votarem
a favor, a se manifestarem, enquan-
to um dos secretarios da mesa anun-
ciara o resultado, & medida que se fi-
zer a verificacdo dos que se manifes-
taram. Proceder-se-4 do mesmo modo
na contagem dos que votarem contra,
a menos que os votos favoraveis de-
monstrem claramente a existéncia de
majoria absoluta. Depois de apurados
0s votos, o presidente proclamari o re-
sultado apurado.

§ 3.0 Nio havendo oposicdo, podera
utilizar-se de votacio por aclamacio.

Art. 10, Aprovadas as reivindica-
cdes e autorizada a greve, a direforia
da entidade sindical notificard o em-
pregador ou empregadores, asseguran-
do-lhes o prazo de 24 (vinte e qua-
tro), horas a contar do recebimento
para atender as solicitacdes dos em-
pregados, sob pena de abstencido paci-
fica e temporaria do trabalho.”

Art. 5° O art. 58, o paragrafo 1.° do
art. 59, 0 § 22 do art. 61, o art. 528 e o
art. 856, ao qgual se acrescenta os §§ 10 e
2.0, todos da Consolidacdo das Leis do Tra-
-balho, aprovado pelo Decreto-lei n.° 5.452,
de 1.° de maio de 1943, passam a ter . se-
guinte redacéo:

“Art, 58. A duracio normal do fra-
balho para os empregados em gualquer
atividade privada, ndo excederi de 8
(oito) diarias, nem de 40 (quarenta) se-
manais, desde que nao seja fixado ex-
pressamente limite menor.

Art B, i e

§ 1.° Do acordo ou do contrato cole-
tivo de trabalho deverad constar obriga-
toriamente, que serd, pelo menor, 40%
(quarenta por cento) superior a da hora
normal.

Art. B, L. i,

§ 2.0 Nos casos de excesso de horario,
por motivo de forca maior, a remunera-
cio da hora excedente nio serd infe-
rior 4 da hora normal. Nos demais ca-
sos de excesso, previsto neste artigo, a
remuneracio serd, pelo menos 50%
(cingiienta por cento) superior & da
hora normal, ¢ o trabalho nao podera
exceder de 12 (doze) horas, desde que
a lei nfo fixe expressamente outro li-
mite.

Art. 528. Ocorrendo grave desvios no
cumprimento dos deveres da adminis-
tracdo ou na realizacdo dos objetivos
da entidade sindical, a Assembléia Ge-
ral da entidade sindical especialmente
convocada, poderd promover o afasta-
n;en.tO do diretor ou diretores respon-
saveis.

§ 1.2 A Assembléia Geral sera con-
vocada pela diretoria ou por 5% (cinco
por cento) dos associados quibes.

§ 2.2 Instalads Assembléia, proceder-
se-4 a formulacdo da denuncia ao di-
retor ou diretores asegurando-se aos
denunciados o uso da palavra para de-
fesa.

§ 3. Formulada a dentincia a res-
pectiva defesa serd, submetida & deli-
beracdo da Assembléia, o afastamento
temporario dos denunciados,

§ 4.° Decidido o afastamento tem-
porario, assumirfo a administracio da
entidade, conforme seus estatutos os
demais diretores, suplentes, ou na sua
falta, asociados da entidade indicados
pela, Assembléia.

§ 5° No caso de afastamento tem-
porario, apés a posse dos diretores subs-
titutos serd suspensa a Assembléia Ge-
ral ¢ determinada a sua continuacio
em prazo ndo superior a 60 (sessenta)
dias, para deliberar sobre o afastamen-
to definitivo ou nfo dos denumciados,
independendo de nova publicacio de
edital.

§ 6. No interregno entre uma e ou-
tra assembléia os diretores em exerci-
cio na entidade sindical, procederio a
inquérito administrativo, cuja conclu-
s@o sera levada ao conhecimento dos as-
sociados, por ocasifo da continuagdo da
Assembléia Geral. Sera assegurada am-
pla defesa aos afastados.

§ 7.0 Decidido o afastamento defi-
nitivo aos denunciados, os substitutos
completardo o mandato ou procederéo
a eleicdo conforme os estatutos da en-
tidade. :

...........................................

Art. 8568. A instincia sers instaura-
da mediante representacio escrita ao
Presidente do Tribunal. Sempre gque
ocorrer suspensido do trabalho, a ins-
tauracio somente se dard a requeri-
mento do Ministério Publico da Justi-
ca do Trabalho.

§ 1.2 A Justica do Trabalho, no jul-
gamento do dissidio coletivo, decidira
sobre todas as reivindicacdes e ques-
toes suseitadas nos autos, estabelecen-
do normas e condicoes de trabalho, in-
clusive sobre pisos e saldrios profissio-
nais, imunidades para delegados das en-
tidades sindicais, participacfio nos lu-
cros, duracio da jornada.

§ 2.° O Poder Executivo poderi es-
tabelecer critérios, condigdes e prazos
para a atuacio dos Membros do Minis-
tério Pablico da Justica do Trabalho na
hipotese prevista neste artigo.”

Art, ‘8. Esta lei entrarad em vigor na
data de sua publicacéo, revogada as dispo-
sigbes em contrario.

Justificacio

O projeto de lei da Mensagem Presiden-
cial 73/83, frusta a expectativa dos traba-
lhadores brasileiros na cidade e do cam-
po. Seu conjunto de proposta estd muito
agquem das reivindicacbes do Movimento
Sindical.

Em relacdo & protecdo do emprego e re-
ducdo da rotatividade o projeto é ineficaz.
Mantém a despedida arbitraria e imotiva-
da. Nao se pretende a viabilidade no em-
prego, nem tampouco, a estabilidade. O
que deseja, ¢ ftrabalhador, é a certeza
de que ndo serd privado de sua ocupacgio
profissional.

Essa garantia no emprego esta incorpo-
rada & legislagdo de varios paises. Assim
o fizeram a Itilia e a Alemanha, bem como
o México em sua reforma constitucional de
1922, conforme Evaristo de Moraes F. em
Conferéncia pronunciada no Semindrio So-
cial, em novembro de 1972,

% oporbtuno transerever glguns topicos da
exposicio de motivos da reforma consti-
tucional mexicana,

“Idéia da segurancga social, que, tal é a
denominagéo do novo prineipio, tem mul-
tiplas facetas na vida internacional e na-
ctonal, mas aplicada acs trabalhadores sig-
nifica, em fermos gerais, firmeza nas re-
lacbes juridicas e garantia do presente e
do futuro. A idéia, estd claro, ndo é com-
pletamente nova, mas sua atual formula~
¢io é o propésito firme de estendé-la as
mais variadas manifestacdes da vida indi-
vidual e social constitui, sem davida al-
guma, uma novidade. Os seguros sociais
tiveram como propdsito assegurar aos tra-
balhadores uma existéneia de acordo com
a dignidade humana, quando a idade ou
os inevitdveis riscos a que estdo expostos
0s homens os privaram d€ sua capacidade
de trabalho e de ganho. A nova idéia da
segurancga, social aplica o mesmo prineci-
pio ao presente dos homens: o trabalha-
dor gue cumpre suas obrigacdes nio deve
estar exposto ao risco de uma dispensa
arbitraria. Os homens, expressa a idéia de
seguranca social, precisam possuir confian-
¢a, plena e real, no presente, e ndo somen-
te no futuro; precisam olhar com seguran-
ca o amanhd imediato e estar certos de
que a satisfacio de suas necessidades fa-
miliares nio dependera da arbitrariedade
€ do capricho de outros homens. Esta se-
guranca €, por outro lado, a fonte da ale-
gria e do amor pelo trabalho, Nao é pos-
sivel exigir dos homens dedicacio e supe-
racéo em suas atividades quando a intran-
giiilidade domina em suas consciéncias, Os
trabalhadores entregam o melhor de suas
vidas as empresas, nelas transcorre sua
juventude e sua maturidade, e nelas os
surpreende a velhice, a invalidez e a mor-
te. Toma-se paradoxal que os trabalhado-
res desfrutem de seguranca através de Se-
guro Social, quando ja n&o estdo aptos para
o trabalho € que, em troca, enquanto entre-
gam sua energia fisica e suas aptiddes in-
telectuais ao servigo de outrem, figquem
expostos a ser despedidos arbitraria ou ca-
prichosamente.”

Esse é o ponto mais importante, erucial
mesmo, que o Movimento Sindical vem co-~
locando. Néo se pretende vitaliciedade, nem
estabilidade no emprego, mas tio-somente,
seja proibida a despedida que nio se ba-
sear em legitimo motivo de ordem, eco-
noémica, técnica, moral ou juridica. Nao se
cercela a producido econdmica, nesse mo-
mento de intensa e incoercivel mudanca
tecnolégica, mas exija-se um minimo de
boa fé na execucdo dos contratos, principio
esse que vem desde o Direito Romano em
sua conceituacio tedrica, tornando defesas
as dispensas motivadas, arbitrarias, ou ca-
prichosas, vez que abusivas e ‘anti-sociais.

Preenchendo lacuna do projeto sio enu-
merados os motivos que permitem a rescisio
do contrato de trabalho, permitindo sua
adaptacdo as diversas situacOes concretas.

No que se refere 4 comunieacao eserita da
razdo da despedida, tornada obrigatoéria,
bem como indenizacao de 20% do maior sa-
lario mensal para os nao optantes a 20%
sobre o valor dos depésitos para os optantes
(art. 2.°) e a0 controle das dispensas cole-
tivas (art. 3.2) adotamos cs principios pro-
postos no projeto.

O direito de greve, objeto do art. 4.°, me-
rece alteracdes que visam sua efetiva libe-
racdo, pois, o projeto original ainda que
afirme o propésito de liberar o exercicio do
direito de greve, na verdade o restringe,
atribuindo a fisealizacao do Ministério do
trabalho a possibilidade de intervencéo nas
assembléias sindicais.

Mantidas as propostas inseridas no pro-
jeto original, relativas ao adicional de ho-
ras extras, busca-se adaptar a reducio da
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jornada de trabalho na forma pretendida
pelos trabalhadores brasileiros, isto &, a 40
horas semanais.

QRuanto a alteracio do art. 528, que na
forma do projeto original, mantém g acio
intervencionada do Ministério do Trabalho,
impedindo a liberdade ¢ a aufonomia sindi-
cal, nossa proposicio exclui essa interven-
¢do, colocando 0 encaminhamento das ques-
toes administrativas e politicas das entida-
des sindicais sob o controle dos trabalha-
dores.

Finalmente, em relacio ao art. 856, pro-
pomos o estabelecimento do poder normati-
vo da Justica do Trabalho, ensejando a esta
julgar os dissidios coletivos munidos de po-
deres para estabelecer normas e condicées
de trabalho, de renumeracdo de pisos sa-
lariais, de salarios profissionais, participa-
¢ao nos lucros, duracdo da jornada, imu-
nidades para delegados sindicais.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
-— Deputado Franecisco Amaral.

EMENDA N.° 4

Dé-se a seguinte redacdo zo ecaput do
artigo 1.0:

“Art. 1.2 A rescisio do contrato por
iniciativa do empregador, quando moti-
vada por justa causa, serd sempre co-
municada por escrite ao empregado nao
estavel, esclarecendo a motivacio.”

Justificacao

Em indmeros procedimentos de dissidios
coletivos esta disposicdo tem sido inserida.
A utilizacio de terminologia adequa-se &
geral do Diploma Consolidado. E evitada
a desnecessaria complexidade de comunica-
goes em términos de contrato de experién-
cla, términos de obras ou finalizacéo de ser-
vicos.

Sala das bomissﬁes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Guido Meesch.

EMENDA N©° 5
Substitua-se os artigos 1.2 ¢ 2.2 do Projeto
pelos seguintes:

Arf. 1° A rescisdo do contrato de tra-
balho de empregado nao estivel, por inicia-
tiva do empregador, s6 podera ocorrer fun-
damentada em motivo diseiplinar, técnico,
econdémico ou finaneceiro.

§ 1.2 Ocorrendo a rescisio poderi a en-
tidade sindical representativa da categoria
do empregado pleitear, junto 4 Justica do
Trabalho, que o empregador comprove o0s
motivos alegados.

§ 2.° Na hipotese de os motivos nio se-
rem comprovados, 0 empregador sers con-
denado a reintegrar o empregado demitido,
fazendo este jus & remuneracio em dobro
relativamente ao periodo em dque esteve
afastado.

‘Art. 2.0 % vedada a admissdo, pelo prazo
de 1 (um) ano, de empregado em vaga re-
sultante de dispensa, salvo se ficar assegu-
rado 20 substituto 0 mesmo salario do subs-
tituido.

-

Justificagao

Nossa proposta estabelece realmente res-
tricdo 3 dispensa imotivada e nfo simples
reparagio em dinheiro.

O que o tra'balpador deseja nio é uma
-ridicula indenizacio, mas sim. a garantia de
trabalho,

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputados Irma Passoni, José Genoino
Neto, Eduardo Matarazzo Suplicy, Djalma
Bom e Luiz Dulei.

EMENDA N.° 6
Ao art. 1.0 ’
Dé-gse a0 art. 1.2 a seguinte redacao:

“Art. 1.0 A rescisdo do contrato de
trabalho, por iniciativa do empregador,
poders ocorrer:

I — por justa causa, nos termos do
art. 482 da CLT. .

IT — por justo motivo, em face das
razoes de ordem técnica, econdmica ou
financeira da empresa.”

Justificagdo

PDuas sio as hipdteses que o dispositivo
prevé: rescisfo por justa causa, nos termos
do artigo 482 da CLT e por “justo motivo,
em face de razdes de ordem técnica, econd-
mica ou financeira da empresa”.

A inovagdo que o projeto tras 4 legislacdo
vigente, introduzindo a figura do “jusfo mo-
tivo” é, por todos os titulos louvavel.

N&Zo obstante isso, o dispositivo merece
reparos. E no que se relaciona com a obri-
gatoriedade da comunicacio por escrito, ao
empregado, das razoes da dispensa. Quando
se considere que a grande maioria das dis-
pensas tem como fundamento a pratica de
atos que configuram “justa causa”, tal como
enumerados no art. 482 da CLT, ver-se-4
que a obrigatoriedade da comunicacgio das
razoes da dispensa, ao invés de beneficiar o
empregado ser-lhe-4 desfavoravel, pois fi-
cars ele 1nde1eve1mente mareado pela falta
praticada.

Parece, pois ,que o sistema vigente é o
que melhor atende &s conveniénecias do
mundo de trabalho, no seu binémio empre-
gado € empregador. Se, com g despedida, as
partes nio se compdem guanto aos even-
tuais direitos do empregado decorrentes da
mesma, tudo indica que a enunciacio da ra-
zd0 determinante da rescisio contratual,
deve situar-se na 6rbita da Justica do Tra-

—balho, a quem, no momento oportuno, serio
levadas as razdes que & determinaram.

Sala das Comissoes, 22 de junho de’1883.
— Deputado Hélio Dantas.

EMENDA N.° 7

Art. 1° Dé-se a0 § 12 do art. 1° do
projeto, transformado em paragrafo tnico,
a seguinte redacdo:

“Paragrafo tnico. Quando motiva-
da a resecisao, explicitar-se-4 na comu-
icdcdo a ocorréncia de justa causa,
nos termos do art. 482 da Consolidacido
das Leis do Trabalho.” -

Art. 2.° Eliminem-se as letras a ¢ b do
art. 1.2, § 1.° e 0 § 2. do projeto.

LEGISLACAO PERTINENTE

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO

Art. 482. Constituem justa causa para
reseisdo do contrato de trabalho pelo em-,
pregador:

— V. arts. 18, 19, 20, 28 ¢ 27 da Lei n?°
4.330, de 1.° de junho de 1964, que regula o
direito de greve, na forma do arb. 158 da
Constituicao Federal de 1946 (D.O. 3-6-64,
retificada em 15 e 18-6-64).

a} ato de improbidade;

— V. art. 240 do Regulamento do Impos-
to de Renda’(Decreto n.0 85.450/80).

b) incontinénecia de conduta ou mau pro-
cedimento;”

¢) negociacdo habitual por conta prépria
ou alheia sem permissfio do empregador, e
guando constituir ato de concorréncia a
empresa para a qual trabalha o empregado,
ou for prejudicial ao servigo;

— V. Cédigo Penal, arh. 196.

d) condenacio criminal do empregado,
passada em julgamento, caso nido tenha
havido suspens@o da execuc@o da pena;

e) desidia no desempenho das respecti-
vas funcoes;

f) embriaguez habitual ou em servico;
g) violacdo de segredo da empresa;
— V. Cédigo Penal, arts. 187 a 191.

h) ato de indisciplina ou de insuborgi-
nacao;

i) abandono de emprego;
— V., Stmula TST n.° 62

J) ato lesivo da honra ou da boa fama
praticado no servigo contra gualquer pes-
soa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condi-
¢oes, salvo em caso de legitima defesa, pro-
pria ou de outrem;

k) ato lesivo da honra e boa fama ou
ofensas fisicas praticadas contra o empre-
gador e superiores hieradrquicos, salve em
caso de legitima defesa prdpria ou de ocu-
trem;

1) pratica constante de jogos de azar.

Paragraflo umico. Constitui igualmente
jusba causa para dispensa de empregado
a pratica, devidamente comprovada em in-
quérito administrativo, de atos atentatoérios
4 segurancga nacional,

Justificagcao

N&o se justifica a criagdo da figura nova
do “justo motive”, que afinal acarretars a
socializacdo do risco da empresa, que cabe
s6 ao empregador, em confrapartida aos
lucros, que a ele s6 aproveitam.

Além disso, o projeto ndo esclarece o que
devera ser entendido por razbes de ordem
técnica, econdmica ou financeira, possibi-
litando 4s empresas se excusar do paga-
mento da indenizacio sob a vaga alegacio
de despedida por justo motivo.

A dubiedade do conceito desse justo mo-
tivo ensejars, ainda, extensas .discussdes na
Justica do Trabalho, ja t4o atravaneada de
Processos.

A melhor solucdo serd, como propde a
emenda, a supressio do “justo motivo”.

Sala das Comissdes, 22 de junho-de 1983.
— Deputado Francisco Amaral,

EMENDA N.° 8

19 Dé-se a redacido abaixo aoc § 1.°
do artigo 1.9, para o fim de suprimir do
texto sua alinea b:

“§ 1.0 Quando motivada a rescisao,
explicitar-se-4 na comunicacio a ocor-
réncia de justa causa nos termos do
artigo 484 da <Constituicio das Leis
do Trabalho.”

22 Suprima-se a expressdo “...ou
qualguer das razGes apontadas no artigo
anterior...”, constante do caput do art. 2.°¢

) Justificacio
Esta emenda procura dar clareza e con-
cisdo ao texto legal, tentando assim evitar

a ambiguidade que tende a comprometer a
eficdeia das leis.
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Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputados Irma Passoni, José Genoino
Neto, Eduardo Matarazzo Suplicy e Djalma
Bem.

EMENDA N.° 9

Art. 1° Dé-se ao art. 1° e ao § 1.° do
projeto a seguinte redacio:

“Art. 1.° A rescisdo do contrato de
trabalho, por iniciativa do empregador,
terd seu fundamento sempre comuni-
cado por escrito ao empregado, sob pena
de presuncdo absoluta de inexisténcia
de justa causa, e relativa, de inexis-
téncia de justo motivo.

§ 1.° A comunicaglo especificara a
ocorréneia de:”

Art. 2.° Revogam-se as disposicies em
contrario.

LEGISLAGAO CITADA

CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO
TRABALHO

Art. 482. Constituem justa causa para
rescis@o do contrato de trabalho pelo em-
pregador:

a) ato de improbidade;

b) incontinéncia de conduta ou mau pro-
cedimento;

¢) negociacfo habitual por conta prépria
ou alheia sem permissdo do empregador, e
quando constituir ato de concorréncia a
empresa para a qual trabalha o empregado,
ou for prejudicial ao servigo;

d) condenagio criminal do empregado,
passada em julgado, caso néo tenha havido
suspensdo da execucdo da pena;

e) desidia no desempenho das respecti-
vas fungoes;

f) embriaguez habitual ou em servigo;
g) violacdo de segredo da empresa;

h) ato de indisciplina ou de insubordina-
¢a0;
i) abandono de emprego;

j) ato lesivo da honra ou da boa fama
praticado no servico contra qualquer pes-
s0a, ou ofensas fisicas, nas mesmas con-
dicdes, salvo em caso de legitima defesa,
proépria ou de outrem;

k) ato lesivo da honra e boa fama ou
ofensas fisicas praticadas contra o empre-
gador e superiores hierarquicos, salvo em
caso de legltima defesa, propria ou de ou-
trem;

1) pratica constante de jogos de azar.

Pariagrafo unico. Constitui igualmente
justa causa para dispensa de empregado
a pratica, devidamente comprovada em in-
quérito administrativo, de atos atentatodrios
a seguranca nacional.

Justiticacio
Além da tentativa de melhorar a redacéo,
a emenda visa estabelecer sancio que ga-
ranta o cumprimento da obrigacdo criada,
pois sem uma pena pela falta de comu-
nicacio o dispositivo nfo teria atuacio,
na pratica.

A eliminagdo da referéncia ao empregado
‘“nao estavel” atende & generalidade bus-
cada pela norma legal, considerando-se
ainda que também o empregado estavel
pode ser despedido por iniciativa do em-
pregador, nas hipoteses consignadas nos
arts, 497 e 498 da Consolidagio das Leis
do Trabalho.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral.

“EMENDA N.° 10

Acrescente-se ao § 1° do art. 12 a ss-
guinte alinea c¢:

“e) Considera-se, também, como de
justo motivo a ser explicitado, a des-
pedida que decorrer do término de
obras, ou conclusio de etapas constru-
tivas, medidas governamentais de poli-
tica econbmica, como reducdo de
planos e programas de obras e atrasos
de pagamentos por parte dos 6rgios da
Administracio Publica na solucfo_de
seus débitos, para com a empresa, fido
sendo consideradas tais dispensas como
“coletivas”.

Justificacio

A proposicdo encontra amparo no § 2.°
do mesmo art. 1.6 do projeto de lei, onde
o justo motivo, por razoes de ordem técnica,
econdémica ou financeira, enseja a rescisdo
motivada.

Em verdade, a emenda proposta melhor '

disciplina a regra do § 2. acima. Destina-
se, apenas, ao setor que enfrenta sérios
problemas decorrentes das hipdteses apre-
sentadas, o que dificultariam a aplicacio
das normas introduzidas pelo art. 3.2 do
mesmo projeto, considerando-se a impre-
visibilidade temporal das resmsoes ampara-
das em justo motivo,

E notorio que os términos de efapas
construtivas e da obra, bem como a redugio
de planos e programas de obras e os atrasos
de pagamentos por parte da Administracio
Publica nao podem ser previstos com uma
antecedéncia razoavel, 1n1p0551b1htando a5~
sim, uma programacio de dispensa de
trabalhadores como g disciplinada pelo ar-
tigo 3.° supracitado.

A altera¢do proposta & imprescindivel
para atender as peculiaridades do setor da
construcao.

£ nossa justificativa.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Victor Faccioni,

EMENDA N.° 11

Acrescente-se § 3.° aos arts. 10 ¢ 40 ¢
dé-se nova redacdo ao art, 5.°, no que se
refere a0 § 1.° do art. 59 da CLT:

“Art. 1.0

§ 3.2 Considera-se também como de
justo motivo a despedida que decorrer
do término de obra, conclusio de etapas
construtivas, medidas governamentais
de politica econdémica, como reducgio de
planos e programas de obras, e atrasos
de pagamento por parte dos orgios da
Administracio Puablica na solugcdo dos
seus débitos para com a Empresa.”

.....................................

“Art, 40

§ 3.2 Nao se aplica o disposto neste
artigo quando o atraso de pagamento
de salarios decorrer de atrasos de pa-
gamento & Empresa contratada por
parte da Administracio Piblica con-
tratante.”

Art, 5.0

Dé-se a seguinte redagio ao § 1.2 do art.
59 da CLT:

“Art. 59.

§ 1.° Do acordo ou do contrato cole—
tive de trabalho deverid constar, obri-
gatoriamente, a importaneis da remu-
nerag¢io da hora suplementar que seri,
pelo menos, até 40% (quarenta por
cento) superior 4 da hora normal, ex-
ceto quando se tratar de obra contra-

.

tada com a Administracdo Publica,
hipétese em que, dadas as peculiarida-
des da obra publica, 0 mencionado per-
centual serd equivalente a 20% (vinte
por cento).”

Justificacio

A emenda visa aprimorar ¢ projeto, no
sentido de adequar as normas estabelecidas
a0s interesses de empresas contratantes com
a Administracao Publica.

Sala das Comissdes, 17 de junho de 1983.
— Deputado Fernando Bastos,

EMENDA N.° 12
Acrescente-se um § 3.2 ap art. 1.0:

“§ 3.2 O disposto neste artigo apli-
ca-se somente ao estabelecimento em-
pregador que possua mais de 100 (cem)
empregados.”

Justificacio

O disposto no artigo consubstancia malis
uma obrigacio, de natureza burocritica, as
pequenas empresas. Além disso traduz uma
obrigacdo que muitas vezes se tornarg im-
possivel ou desaconselhdvel de cumprir,
mormente Ifrente & ocorréncia de justa
causa para a despedida do empregado e
quando o estabelecimento seja dirigido pelo
proprio proprietario e a ocorréncia de justa
causa tenha ocorride envolvendo a pessoa
do empregador.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Guido Moesch.

EMENDA N.C° 13

Suprima-se os arts. 22 ¢ 32 e dé-se ao
art. 1.0 e seus paragrafos a seguinte reda-
¢cao:

“Art. 1.0 A rescis@o do contrato de
trabalho, por iniciativa do empregador,
serd sempre comunicada por escrito ao
empregado € mencionars os motivos,
podendo ocorrer, apds seis meses dos
servicos prestados a mesma empresa,
somente por justa causa, nos termos da
legislacdo trabalhista, ou por justo mo-
tivoy decorrente este de razdes de or-
dem técnica, econdmica ou financeirsa,
da empresa.

§ 1.0 Ocorrendo a despedida, cabera
a0 empregador, em caso de reclamagéo
& justica do Trabalho, comprovar a
existéneia de qualquer dos motivos
constantes do caput deste artigo, sob
pena de ser condenado a reintegrar o
empregado ou caso a Justigca entenda
existir incompatibilidade que torne de-
saconselhével a reintegracio, a pagar-
lThe uma indenizaciio dobrada por res-
cisdo de contrato de trabalho por prazo
indeterminado ou a dobra dos depositos
de FGTS devidos ao trabalhador por
todo o tempo de servigco na empresa, se
for optante.

§ 2.0 A Justica do Trabalho podera
conceder medida liminar de reintegra-
¢ao, a0 empregado, até decisdo final do
processo, nas reclamacgdes que visem
tornar sem efeito a despedida.”

Justificacio

Tendo em vista a Mensagem n.° 130, de
3-6-83, enviada pelo Excelentlssimo Senhor
Presidente da Republica ao Congresso Na-
cional, que veio acompanhada da Exposicio
de Motivos n.° 12/83, de 26-6-83, dos Se-
nhores Ministro do Trabalho e Chefe da
Secretaria de Planejamento da Presidéncia
da Repiblica, a gual encaminhou projeto de
lel que tomou nesse Parlamento o n.° 4, de
1983-CN, verificou esta Confederacio que o
referido projeto contém varias matérias, to-
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das elas relevantes para os destinos da clas-
se trabalhadora, enfre as quais as gure dis-
poem sobre rescisdo de confrato de traba-
Iho e seus efeitos, dispensas coletivas e ser-
vicos extraordinirio, objetivando, como vem
explicitado na Exposicio de Motivos que o
acompanha, — “particular atencio a pro-
tecdo do emprego”, com a consegiiente re-
ducdo da rotatividade da m&o-de-obra.

Esta Confederacdo se reserva, ainda, para
um pronunciamento sobre todas as matérias
de que trata o referido projeto de lei, toda-
via, como pugna ela de longa data, pela
implanta¢do em nossa legislacdo do traba-
1ho, da garantia do emprego, por ser a mais
urgente e importante aspiracfio da classe
trabalhadora do Brasil, vem & presenca de
Vossa Exceléncia, de imediato, para apre-
sentar o seu ponto de vista sobre as ino-
vaches que estdo sendo propostas ao Poder
Legislativo, no campo das ¥escisbes de con-
tratos de frabalho, dispensas colefivas e
gervico extraordinario e sobre as conse-
giientes que advirao, caso o mencionado
projeto de lei se coneretize, sem garantir o
emprego do trabalhador.

O projeto pretende introduzir na legisla-
¢do trabalhista brasileira, no terreno da
dispensa de empregados, trés inovacoes, a
saber:

a) a figura do justo motive para a des-
pedida, decorrente de razfes de ordem téc-
nica, econdémica ou financeira;

b) indenizacio adicional, para o caso de
despedida imotivada;

¢) controle de dispensas coletivas.

A primeira concluséo que se tira, ao exa-
minar-se o projeto é que o Governo da
Republica, ainda desta vez, nao se decidiu
a eliminacdo definitivamente de nossa le-
gislacdo do trabalho, como ja fizeram ou-
tros paises, a figura da despedida imotivada
ou arbitraria, mas muito ac contrario, ex-
pressamente a mantém, definindo-a no § 2.2
do art. 1.0 do projeto, como sendo aquela
gue nao decorrer de justa causa ou justo
motivo, oriundo este de rasfes de ordem
técnica, econdémica ou financeira.

Preferiu o Governo Federal, portanto,
onerar um pouco mais a despedida imotiva-
da, aumentando g indenizacdo a ser paga
pelo empregador assim dispensado, que
contar mais de seis meses de servicos pres-
tados & mesma empresa, como prevé o art.
2.2 do projeto.

Tornando mais cara para a classe empre-
sarial, a despedida imotivada, acredita o
Governo que lograra com isso diminuir o
indice de sua ocorréncia no Pais, e, conse-
gilentemente, o indice de rotatividade da
mao~de-obra,

Entretanto, como nos ensinam a experi-
éncia e ligdes passadas, algumas delas re-
centes, resultantes de medidas legislativas
que adotaram o mesmo critério, todas as
vezes que a classe empresarial é onerada
financeiramente, através de tributacio, ta-
xacdo ou aumento de encargos sociais, en-
contra ela um caminho facil para obter
uma, compensacio, transferindo esse novo
onus para os consumidores, através do au-
mento dos precos de seus produtos e mer-
cadorias, pagando evidentemente, por isso,
toda a populacio.

Mesmo nos casos em que a legislacdo
prevé a vedacio desse repasse, a disposicdo
legal pertinente se torna lefra morta, por-
gue nao existe, no Poder Piiblico, um meca-
nismo eficaz para a fiscalizagio do cum-
primento da proibicéo.

Nio tem esta Confederagio a menor di-
vida de que os empregadores pagario esse

novo preco das despedidas imotivadas ou
arbitrarias porgque ndo terdo prejuizos com
isso, se podem, concomitantemente, au-
mentar os precos de seus produtos e mer-
cadorias: continuardo dispensando seus
empregados de acordo com seus interesses,
vontades e objetivos de maior lucre, talvez
com uma imperceptivel diminuicdo na area
da empresa de menores recursos, e os tra-
balhadores permanecerio apreensivos com
o seu futuro, ameacados como sdo, perma-
nentemente, pelo fantasma do desemprego.

Uma indenizacdo 10% maior ou 10% me-
nor, a toda evidéncia, ndo é uma solucio
que possa trangiiilizar os trabalhadores.

Na melhor das hipéteses, estamos diante
de uma proposta paliativa que, se transior-
mada em lei, introduzird medidas legislati-
vas de uma eficacia no minimo duvidosa,
porque, face & reacao facilmente previsivel,
dos empregadores, no sentido do aumento
concomitantemente dos precos dos produ-
tos ¢ das mercadorias, trard mais um ele-
mento fomentador da elevacdo do custo de
vida e da inflagdo, para ser acrescentado
a20s muitos ja existentes.

Mas, ocorrendo o pior, que, infelizmente,
€ o mais provavel, isto €, a pura e simples
continuacao da atual rotatividade da mao-
de-obra, somada a um incremento da ca-
restia de vida e da inflacio, entdo agravar-
se-4 o0 contexto geral da economia nacional
e da conjuntura social, porgue o poder aqui-
sltivo dos assalariados, ja corroidos a um
nivel que se aproxima do insuportével, sera
reduzido ainda mais ¢ permanecera o cir-
culo vicioso da inseguranca no emprego, que
é 0 maior problema, repita-se do trabalha-
dor brasileiro.

Nossa conclusdo, guanto aos resultados do
projeto, easo seja transformado em Lei, é
que ele ndo atingird o objetivo a que se
propde na parte, quando fala em — “par-
ticular atencio & protecio do emprego” —
pois as despedidas arbitrarias continuarao,
como j4 dissemos e, tornando-se mais one-
rosas para os empregadores, aplicarfo estes
0 repasse a0S consumidores, o que logo in-
fluird no aumento do custo de vida e da
inflagdo.

Nio tem esta Confederacio, por conse-
guinte, motivo para se afastar de sua posi-
céo tradicional com respeito 4 matéria, ou
seja, tentar sensibilizar e convencer os Po-
deres Executivo e Legislativo no sentido da
eliminagdo, de nossa legislacdo do -trabalho,
da figura da despedida imotivada ou arbi-
traria, porque ela concede 20 empregador a
excessivg prerrogativa de dispensar qual-
quer empregado, a gqualquer tempo e em
qualguer lugar, apenas porgue assim o de-
seja ou exige o seu interesse particular, vi-
sando reduzir sua folha de pagamento, com
a admissdo de novos empregados ganhando
menos.

Se a sociedade outorga aos empregadores
o privilégio de empreender negdeios lucrati-
vos, utilizando a for¢a de trabalho da classe
obreira, a contrapartida natural ¢ necessa-
ria a paz e & justica social, é que tais em-
preendimentos gerem empregos Seguros ao
maior nimero possivel de trabalhadores,
com o que sairiam ganhando empregados e
empregadores, o0 Governo e g Nacido em
geral.

A garantia do emprego ndo interessa so-
mente aos trabalhadores, mas também zos
empregadores, pois se 0 empregado, no mais
das vezes um pai de familia, tem seguran-
¢a No seu emprego, com toda a certeza tra-
balhara visando maior produtividade e res-
ponsabilidade, procurando evitar a dispen-
sa por justo motivo, sabendo que €la somen-
te ocorrerd se houver dificuldades técnicas,
econdmicas ou financeiras hipdteses dificeis

de acontecer, quando os préprios emprega-
dos estao empenhados no sucesso do-estabe-
lecimento industrial ou comercial cu de
qualquer natureza, porque guerem, antes de
tudo, a manutencao de seu proprio emprego

Fala-se também muito, atualmente, em
dialogo ou negociacdo entre empregados e
empregadores, para fixacio de salarios e
estabelecimento de condictes de trabalho,
sem interferéncia do Estado, contudo, os
sindicatos se sentem de pés e méaos atados
para mobilizar os seus associados ou os
trabalhadores integrantes da categoria pro-
fissional que representam, para pugnarem
pelas suas reivindicacoes, pelo temor de que,
por essa razio, os empregadoras os dispen-
sem de seus empregos, temor esfte que nao
é imaginario ou infundado, pois a histéria
passada do movimento sindiecal ‘orasileiro
estd repleta de exemplos de demissoes de-
correntes de movimentos reivindicatérios.

Portanto, uma das malores causas da fra-
queza dos sindicatos de trabalhadores, que
nao se vé nos paises mais adiantados, é 2
terrivel arma que existe nas mios dos em-
pregadores, que é a dispensa imotivada ou
arbitraria, com a qual jogam, a seu bel-
prazer, com ¢ destino dos empregados.

A instituicdo da garantia do emprego
viria pois, fortalecer os sindicatos profissio-
nais, reduzir as despesas das emprasas com
constantes indenizactes, e dar oportunidade
de concretizagdo dos ideais de fomento do
dialogo entre patrdes e empregados, com o
desenvolvimento da negociacio coletiva;
mas, diante da existéncia legal da despe-
dida arbitraria, caem no vazio esses ideais,
como tem acontecido até agora, de nada
valendo, inclusive, o apoio oficial.

Ouvem-se permanentemente, também,
nao sé os protestos, mas até mesmo o cla-
mor dos mutuarios do BNH, que deixam de
pagar suas prestacoes da casa prépria, por
falta de recursos financeiros; isso decorre,
em grande parte, da rotatividade no empre-
g0, 0 que é facil de compreender, bastando
cifar um exemplo: o trabalhador que fem
um emprego de Cr$ 50.000,00 mensais ¢ que
paga a0 BNH uma prestacdo de Cr$ 15.000,00
€ gue tem sua prestagio aumentada no anc
seguinte para Cr$ 30.000,00, conforme tenha
ou nao garantia do emprego, pode-se¢ ver
em uma de duas situacoes bem distintas:

12 — se ele perde 0 emprego e nao con-
segue oufro, torna-se insolvente para res-
gatar gualquer compromisso com o BNH e,
Se consegue outro o salario de ingresso na
nova colocacdo sera igual 2o percebido no
emprego perdido, que foi o ultimo, eomo
sempre acontece devido a umg tradieional
orientacdo dos empregadores no Brasil;
nesse caso, ele, que pagava ao BNH uma
prestacio de Cr$ 15.000,00, agora teri que
pagar uma de Cr$ 30.000,00, com o mesmo
salario de Cr$ 50.000,00.

2.2 . entretanto, se tiver a garantia do
emprego, com os reajustes semestrais, que
s80 para exemplificar, aproximadamente do
mesmo nivel dos reajustes das prestacoes de
casa propria, no ano seguinte devera ter um
salario de mais ou menos Cr$ 100.000,00, com
0 qual poders continuar a pagar com tran-
giiilidade a prestacio de Cr$ 30.000,00.

Citamos trés aspectos apenas das vanta-
gens que adviriam da adocfo, na lei traba- -
lhista patria, da garantia do emprego, mas
0s beneficios seriam intmeros, refletindo
rapidamente na tranqiilidade social, sobre-
tudo podendo o Estado saber, em rapida
pesquisa, quem estd empregado € quem vive
sem emprego. O outro ponto fue o Projeto
aborda — o do servico extraordinario —
teve também o mesmo tratamento paliativo,
isto é, 0 Governo propoe o encarecimento da
hora extrs. Entretanto, para abrir caminho
4 oferta de novos empregos, o que se impde
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é g proibicao de hora extra, exceto nos casos
em que ela € necessaria e inevitavel.

Para nfo cometer o erro de apenas criti-
car sem oferecer uma solucio alternativa,
esta Confederacdo apresenta a Vossa Exce-
léncia a seguinte sugestdo: seguindo a ex-
periéncia bem-sucedida de varias outras
nacoes, entre elas a Reptblica Federal Ale-
ma, a Italia e a Gréecia, que se adote a ini-
ciativa legislativa que introduza na legisla-
¢do d otrabalho de nosso Pais, a garantia
do emprego, através da permissdo da des-
pedida do empregado somente quando ocor-
rer justa causa ou justo motivo, aquela nos
moldes em gque ja existe em nossa lel tra-
balhista e este, como alids j4 proposto no
Projeto de Lei n.° 04/83-CN, somente por ra~
zdes de ordem técnica, econdmica ou finan-
ceira e a proibicdo do servico extraordina-
rio, exc;eto quando inevitavel.

A presente emenda results de sugestdo re-
cebida da Confederacdo Nacional dos Tra-
balhadores no Comércio, que temos a honra
de subscrever.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Franecisco Amaral.

EMENDA N.° 14
Dé-se ao artigo 2.° a seguinte redacio:

“Art. 2.2 ApoGs seis meses de servicos
prestados a mesma empresa, 0 empre-
gado despedido sem justa causa ou
dqualguer das razoes apontadas no ar-
tigo anterior, fara jus a uma indeniza-
¢ao adicional correspondente, conforme
a legislacdo aplicavel, a 100% (cem por
cento) do maior saldrio mensal perce-
bido para cada ano de servico ou fracido
de seis meses, a 100% (cem por cento)
do valor dos dep6sitos na respectiva
conta vinculada no FGTS, inclusive ju-
r0s € correcao monetaria.”

Justificacio

A elevacdo dos percentuais, como entende
a Federacao dos Quimicos do Estado de Sio
Paulo, vem de encontro mais efetivo aos
proplésitos que inspiraram essa nova norma
legal.

Sala das Comissbes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral.

EMENDA N.° 15
No art, 2.°

Onde se 1é: “seis meses”
Leia-se: “dois anos”

Justificacao

O prazo previsto no artigo 2.2 do Projeto,
de seis meses &, inegavelmente, exiguo. Néo
se conformsa com o sistema da Consolida-
cio das Leis do Trabalho que, em mais de
uma, passagem, s0 asegura ao trabalhador o
beneficio de certos direitos apds o decurso
de 12 meses de trabalho.

Assim, ha de se ter como certo que o pra-
zo de 6 (seis) méses previsto no dispositivo
em exame se torna realmente inaceitivel,
por ndo permitir ao empregador aferir as
condicoes que justifiquem o prosseguimen-
to do contrato.

Por isso, sugere-se, que tal prazo fique
estabelecido em dois anos.

Note-se que nao se pretende reduzir o
montante da mdemzagao adicional prevista
no artigo. Pretende-se, isso sim, é alterar
0 prazo previsto no projeto, dada a sua ine-
gével exiguidade.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1883.
— Deputado Hélie Dantas.

EMENDA N.° 16
Dé-se a0 art. 3.2 a seguinte redacéo:

“Art. 3. Nas dispensas consideradas
coletivas, o empregado observari, ine-
vistindo norma prépria na convencio
ou no acordo coletivo de trabalho, a
seguinte ordem de despedida:

a) empregados que desejem celebrar
acordo para rescisdo de trabalho;

b) empregados aposentados gque ha-
jam retornado zo servico;

¢) empregados com menor tempo de
servico;

d) empregados com menores encar-
gos de familia;

§ 1.° Considera-se coletiva a dispen-
sa, no prazo de 60 (sessenta) dias eon-
secutivos, de mais 100 (cem) emprega-
dos, qualquer gque seja o numero de
empregados da empresa.

§ 2° Configurari, igualmente, dis-
pensa coletiva, independentemente do
numero de dispensados previsto no pa-
ragrafo anterior, a que atingir, no pe-
riodo ali considerado, mais da metade
de empregados, nas empresas gue
ocupem mais de 50 (cingiienta) traba-
lhadores.

§ 3.° Nas empresas com estabeleci-
mentos em mais de um muniecipio, os
limites estabelecidos serao considerados
em relacdo a cada municipio.

§ 4° O empregador que pretender
promover dispensa coletiva devera co-
municar & entidade sindical represen-
tativa da categoria profissional a inten-
¢do e as razdes de fazé-la, com antece-
déncia de 45 (quarenta e cinco) dias.

§ 5.° <Considera-se imotivada a des-
pedida que deixar de observar as nor-
mas previstas neste artigo ou os crité-
rios estabelecidos em convencdo ou
acordo coletivo.”

Justificacao

_Encaminho, para apreciacio da Comis-
sao0 Mista, mais uma emenda remetida por
enfidade representativa.

Segundo a justificativa constante da Ex-
posicdo de Motivos, as dispensas coletivas
passam g ser conceituadas em funcido do
niumero de empregados das empresas e re-
guladas na forma do artigo 3.9, por meio
de critério de dispensa.

Todavia, a escala estabelecida no projeto
para o efeito de caracterizacio da despedida
coletiva conduz a resultados desconcertan-
tes. Com efeifo, de acordo com seus estri-
tos termos, serd considerada coletiva a dis-
pensa de 7 (sete) empregados em uma pe-
quena empresa com 51 (cingiienta e um)
empregados e nio o serd a de 100 (cem)
empregados em uma empresa com 999 (no-
vecentos e noventa e nove) empregados ou,
ainda a de 1.500 (mil e quinhentos) numa
empresa com 20.000 (vinte mil) emprega-
dos.

Ora, isso é verdadeiro contrasenso, se
considerarmos as repercussoes sociais de-
correntes do niimero de dispensados e, ain-
da, 0 municipio onde se localiza, a empresa.
Como sempre, sem qualguer consideracio
maior que o justifique, muito pelo contrario,
punem-se as médias e pequenas empresas,
deixando-se as grandes e, até mesmo, 0s
enormes complexos econdomicos, 4 vontade
para lancar ao desemprego, sem qualquer
exigéneia maior, enormes contingentes de
trabalhadores,

Dai os novos limites propostos que, a par
de serem objetivos atendem & finalidade
social de prevenir as conseqiiéncias das des-
pedidas coletivas, sem deixar de considerar
a, situacdo individual da empresa e as pos-
siveis repercussoes em cada localidade.

Por outro lado, na ordem de dispensas
foram incluidos, em primeiro lugar, os em-
pregados que se mostram propensos 2 res-
cindir seu contrato mediante acordo, pois
se trata de situacio que atende a interesse
do préprio empregado, e, em segundo lugar,
0s aposentados que hajam retornado ao ser-
vigo, uma, vez ¢ue ja dispdoem de uma fonte
de rendimentos.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral.

EMENDA N.° 17
Dé-se ao art. 3.° a seguinte redacido:

“Art. 3. As convencdes e acordos
coletivos 2 que se refere o art. 611 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho
poderao incluir entre suas clausulas
disposicdo que conceitue a despedida
coletiva, dando-lhe a competente regu-
lacao, nela prevalecendo sempre crité-
rio segundo o qual a despedida dos
empregados mais novos preceders a dos
mais antigos e, entre os de igual anti-
gitidade, dos que tenham menores res-
ponsabilidades familiares.”

Justificacio

Cuida o art. 3.2 do projeto do que deno-
ming “dispensas coletivas”.

No caput do artigo, depois de fazer men-
cdo a normas eventualmente contidas so-
bre a matéria em convencio ou acordo
coletivos de trabalho, estatui critérios que
devem nortear tais dispensas.

No que tange, todavia, & conceituacdo de
dispensa coletiva, conforme disposto nas
diversas alinea do § 1.9, a maftéria exige
exame aprofundado, para que fique eclaro
que o projeto, neste passo, carece de refor-
mulacio, sobretudo diante da realidade que
tipifica nosso ordenamento industrial.

Com efeito, como se infere do quadro
anexo, extraido de opublicagio do IBGE,
“Pesquisa Industrial”, o niimero de peque-
nas e médias empresas, assim consideradas
as que empregam até 100 empregados, é de
89,20% sobre o total das que existem no
Paijs, correspondendo a 9% as que tém a
seu servico mais de 100 empregados —
58% de 100 a 249, 2,10% de 250 a 499,
1,10% de mais de 500.

Ora, a fixagdo do precentual de 12% que

. caracteriza a despedida coletiva. quando, no

prazo de 60 (sessenta) dias consecutivos,
as empresas de mais de cingiienta ¢ menos
de 100 (cem) empregados, venham 2 dis~-
pensar tal percentual de trabalhadores com
contrato por tempo indeterminado, além de
adotar critério absolutamente empirico, im-
poe as mesmas severa restricdo — ja nio
dizemos & sua liberdade. contratual, que
decorre do prinecipio constitucional da livre
iniciativa, inserito no inciso I do art. 160
da Carta Magna — mas que se relaciona’
com aspectos da prépria economia empre-
saria, que néo pode ficar jungida a previ-
soes legais que ndo reflitam a verdadeira
razdo da dispensa.

H4 outro aspecto que, por sua importan-
cia, ndo pode deixar de ser indicado: o pro-
jeto, em todas as suas alineas, faz mencao
a “empregados com contrato por tempo
indeterminado”,

Ora, s 0 que pretends € proteger o em-
pregado, resulta 6bvio gue, dagui por dian-
te, a contrafagcdo ndo se fari mais sob a
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modalidade do contrato por prazo indeter-
minado — que é a que mais favorece e
protege 0 empregado — mas sob g de prazo
determinado, que lhe € desfavoravel.

O § 2° do artigo em exame estabelece
que “o empregador que pretender promover
dispensa coletiva devers comunicar 2 enti-
dade sindical representativa da categoria
profissional a intencfo e as razdes de fazé-
la, com antecedéncia de 45 dias”.

O paragrafo consagra principio que estd
a merecer formal repiudio.

Em primeiro lugar, porque 2 vista mes-
mo do principio constitucional que assegura
2 livre iniciativa, como viga mestra sobre
a qual deve repousar a ordem econdmica e
social, ndo se pode imp6r aos empregadores
a obrigacdo legal de comunicar 20s sindi-
cados das correspondenbtes categorias pro-
fissionais as razoes pelas quais — sejam
elas quais forem — os levem a promover a
dispensa, coletiva.

Essa comunicacdio pode -trazer sérios
transtornos & vida empresarial, nfo s6 sob
ponto de vista de seu crédito, mas, também
e principalmente, no que respeita ao res-
guardo do sigilo dos respectivos negdcios.

Em segundo lugar, porgue fal ecomuniea-
cao poderi transformar-se, no longo pe-
riodo de seu transcurso, em fonte inesgo-
tavel de atritos, de sabotagem confra a ma-
quinaria e utensilios de trabalho, de vio-
léncias dentro da prépria empresa. A reali-
dade sera essa e cumpre que seja evitada
para 0 bem da propria trangiiilidade no
seio da comunidade empresaria.

Em terceiro lugar, porque abrird cami-
nho para posteriores ¢ novas reivindicacdes
gue devem ser evitadas.

Finalmente, a matéria consubstanciada
no art. 3.° ndo deve ser resolvida por im-
posicédo legal. Deve resultar do gue for ajus-
tado entre empregados e empregadores,
através do adequado instrumento da nego-
ciacdo coletiva que se verad frustrada na
hipétese de sua regulagdo por via de lei.

Sala das Comissoes, 22 de junho ds 1983.
— Deputado Hélio Dantas.

EMENDA N.° 18

Dé-se a seguinte redacdo ao arbt. 3.0°:

“Art. 3.° Nas dispensas considera-
das “coletivas”, o empregador observa-
ra, inexistindo norma prépria na con-
vencao ou no acordo coletivo de traba-
lho, a seguinte ordem de despedida:

1.2 — Os que guerem.

2.° — Os aposentados que retorna-
ram 2 atividade.

3.2 — 0Os mais novos.

4° — Entre os de igual antigiiidade,

05 que tenham menores responsabili-

dades familiares.

§ 1.° Considera-se coletiva a despe-
dida quando, no prazo de 60 (sessenta)
dias consecutivos:

a) as empresas com mais de cingiien-
ta ¢ menos de cem empregados, com
contrato por tempo indeterminado, dis-
pensem mais do que 5% (cinco por cen-

te) daqueles;

b) as empresas com mais de cem e
menos do que mil empregados, com
contrato por tempo indeterminado, dis-
pensem mais do que 4% (quatro por
cento) dagueles;

¢) as empresss com mais de mil em-
pregados, com contrato por tempo in-

determinado, dispensem mais do gue
3% (trés por cento) daqueles.”

Justificacdo

A emenda tem ¢ propdsito de estreitar,
no interesse dos trabalhadores, limites da
nocdo de dispensa coletiva, protegendo
assim de maneira malis eficaz os interesses
das principais vitimas da atual crime eco-
némica.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputados Irma Passoni, José Genoino
Neto ¢ Eduardo Matarazzo Suplicy.

EMENDA N.° 19

Dé-sz as alineas do § 1.° do art. 3° a
seguinte redacio:

“a) as empresas com mais de 50 e
menos de 100 empregados com contrato
por tempo indeterminado dispensem
mais do que 5% (cinco por cenio) da-
queles;

b) as empresas com mais de 100 e
menos de 500 empregados com contrato
por tempo indeterminado dispensem
mais do que 5% (cinco por cento);

¢) as empresas com mais de 500 e
menos de 1.000 empregados com con-
trato por tempo indeterminado dispen-
sem mais do que 3% (trés por cento).”

Justificacio

A reducdo dos percentuais obviamente
tem o propodsito de tornar menor o desem-
prego, na visdo dos quimicos de Sdo Paulo,
através de sua Federacio.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral.

EMENDA N.° 20

Acrescente-se novas alineas ao § 1.° do
art, 3.9:

“d) as empresas com mais de 1.000
e menos de 2.500 empregados, com
contrato por tempo indeterminado, dis-
pensem mais de 2% (dois por cento)
dagueles:

ey as empresas com mais de 2.500 e
menos do gue 5.000 empregados, com
contrato por tempo indeterminado, dis-
pensem mais do que 1,5% (um virgula
cinco por cento) dagueles;

f) as empresas com mais de 5.000
empregados, com contrato por tempo
indeterminado, dispensem mais do que
1% (um por cento) dagqueles.”

Justificacio

A intencio das emendas é escalonar com
novas faixas as empresas de porte mais
alentado de empregados, caindo o percen-
tual para gue a dispensa coletiva tenha
menor influéncia social, segundo os guimi-
cos de Sao Paulo, através da Federacgho.

Sala das Comissges, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral.

EMENDA Ne° 21

Dé-se a seguinte redacio ao caput do
art. 4.°:

“Art. 4° A greve motivada pelo atra-
‘'so no pagamento de salarios sers deli-
berada pela assembléia de empregados,
convocada pela entidade sindical res-
pectiva, mediante publicacio oficial,
com antecedéncia de trés dias, por
maloria de volos dos presentes.

Justificacae

A divulgacido ampla, via de meios de co-
municacio, impresso o cunho oficial, é in-
dispensavel para garantir e motivar os in-
teressados e possibilitar uma decisdo que
corresponda  aos legitimos interesses da
maioria da classe envolvida.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Guido Moesch.

EMENDA N.° 22

Dé-se ao caput do art. 4.°, a seguinte re-
dacdo:

“Art. 4° A greve motivada pelo atra-

50 no pagamento de salarios serd deli-

. berada, por maioria de votos dos presen-

tes, em assembléia, a que comparecs a

maioria. dos empregados, convocada,

com antecedéncia de 3 (trés) dias, pela
entidade sindical respectiva.”

Justificacao

Esta é mais uma emenda recebida de en-
tidade, atendo solicitagdo que fiz a varias e,
que apresento para que seja apreciada pe-
los senhores membros da Comissio.

Inteiramente de acordo com a nova dis-
ciplina para a formalizacio do direito de
greve motivada pelo atrasc no pagamento
de salarios, propomos nova redacido ao ca-
put do art, 4.° para o fim exclusivo de exi-
gir a presenca da maioria. dos empregados
interessados na assembléia, evitando, com
isso, que alguns poucos decidam contra o
desejo de muitos.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral.

EMENDA N.° 23

Dé-se a seguinte redacdo ao ecaput do
art. 4.9;

“Art. 4° A greve motivads pelo atra-
so no pagamento de salirios, salvo mo-
tivo de forca maior ou comprovadas di-
ficuldades financeiras do empregador,
serj deliberada pela assembléia geral
dos empregados, convocads pela enti-
dade sindieal respectiva, com -antece-
déncia de trés dias, por maioria dos
presentes.”

Justificacao

O projeto, em seu art., 4.9, prevé a hipo-
tese de greve motivada pelo atraso no pa-
gamento dos salirios.

Na anjlise do dispositivo cumpre deixar
certo, inicialmente, que tal atraso decorre
sempre de fato ndo imputivel ao emprega-
dor, mas de causas alheias & sua vontade,
notadamente em periodos de recessao, como
a gue atravessa o Pais.

A vingar o dispositivo, na redagio do
projeto, estar-se-ia legitimando o exercicio
irrestrito do direito de greve, sem perquirir
as causas que estariam a justificar o atraso.

Assim, parece que o art. 4.° deveria con-
ter adequada ressalva, prevendo hipoteses
em que o atraso no pagamento nfo possa
ser imputado & vontade ou malicia do em-
pregador.

Por outro lado, este deve ser cientificado
da deliberacdo tomada por seus emprega-

dos no sentido da declaragdo da greve, em
prazo razoavel. B

Sala das Comissées, 22 de junho de 1983.
— Deputado Hélie Dantas,
EMENDA N.° 24
Dé-se ao art. 4.° a seguinte redacdo:

“Art. 4° A greve motivada pelo atra-
S0 no pagamento de salafios serd deli-
berada pela assembléia dos empregados
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convocada pela entidade sindical res-
pectiva ou pelos proprios trabalhadores
da empresa, por maioria dos votos pre-
sentes,

§ 1.° A assembléia especial decidin-
do quanto & greve licitara ao Delegado
Regional do Trabalho a convocacdo do
empregador e dos representantes dos
trabalhadores na reunido a realizar-se
em 24 (vinte e quatro) horas.

§ 2.0 Na reunifio, o Delegado Regio-
nal do Trabalho informara o emprega-
dor a regularizar a situacio e adotard

providéncias que resguardem os direitos -

do trabalhador.”

J ustificagéo

Essa emenda visa simplificar o procedi-
-mento em caso de greve motivada por atra-
so de salirio, porque consideramos gue re-
ceber salarlos por um trabalho prestado é
um direito minimo de todo trabalhador e
que a excessiva burocracia, freqiientemente
permifin que empregadores ineserupulosos
. nanobrassem no sentido de atrasar o mais
possivel aquele pagamento.

Trata-se portanto de incorporar ac pro-
jeto uma ,emenda de carater nitidamehnte
antiescravista.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputados Irma Passoni, José Genoino
Neto, Eduarde Matarazzo Suplicy e Djalma
Bom.

EMENDA N.° 25
No § 2.2 do art. 4.°

Onde se 1&: “no terceiro dia”.
Leia~-se: “no quinto dia”.

Justificacao

O prazo previsto no § 2.°, de 3 dias, é por
demais exiguo. No interesse dos préprios em-
pregados deve ser maior, afim de permitir
20 empregador © encontro de solucdo sa-
tisfatoria para a situacio.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Senador Carlos Lyra.

EMENDA N.° 26

Acrescente-se ao art. 4.°, o seguinte pa-
ragrafo:

“§ 3. Quando o atraso de salarios
decorrer do nao pagamenio de faturas
por parte da Administracéo Publica ao
empregador, responderi aquela pelos
prejuizos resultantes da greve.”

Justificacao

A presente emenda tem por objetivo con-
solidar o direito de greve motivada pelo
atraso no pagamento de salarios. Além dos
salarios defasados percebidos pelos traba-
lhadores, nio é justo venham a sofrer atra-
508 no pagamento, pelo descumprimento
patronal das normas estipuladas pelo art.
459 e seu paragrafo Ninico da Consolidacéo
das Leis do Trabalho.

Importa verificar, entretanto, se o atra-
50 no pagamento decorre por exclusiva res-
ponsabilidade do empregador ou se a tal
comportamento é obrigado em virtude da
falta de cumprimento de obrigagdes e com-
promissos de parte da Administracio Ph-
blica, principalmente pelo nfoc pagamento
de faturas por servicos prestados pelas em-
presas em obras contratadas com o gover-
no. Neste caso é correto que a Administra-
an Pubhca& esponda por eventuais pre-
juizos resultantes da greve. Imperativo é

que se resguarde plenamente os direitos
dos trabalhadores. -~

Sala das Comissdes. 22 de junho de 1983.
— Deputado Jalio Costamilan.

EMENDA N.° 27
Inclua-se no caput do art. 5.°:

“Art. 5° O art. 5.9, paragrafe 1.9 do
art. 59, ao qual se acrescenta paragra-
fo 3.2, o paragrafo 2.9 do art. 61, o art.
528 e o art. 856, aos guais se acrescen-
ta paridgrafo tnico, todos da Consoli-
dacdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-lei n.2 5,452, de 1.° de maio
de 1949, passam a ter a Sseguinte re-
dacdo, suprimindo-se o art. 374 do mes-
mo decreto-lei.”

Justificacido

Valoriza-se a posicio da mulher traba-
Ihadora, quando nio mais se admite dis-
criminacfo. Deve a mulher ter o poder de

- decidir por si 89, em nivel de igualdade com

0 homem:
Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.

— Deputado Guido Moesch.

EMENDA N.° 28

Dé-se a seguinte redacio a alteracao pre-
conizada para a CLT counstante do art 5.°
do projeto: (artigo 58).

“Art. 53. A durancio normal do tra-
balho em qualquer atividade econdémi-
ca nao excederd de oito horas diarias,
nem de 45 horas semanais, imediata-
mente e quarenta (40) horas semanais
a partir de 31-12-85, desde que néo
seja fixado expressamente oufro limi-
te'”

Justificacio

A emenda visa garantir desde logo uma
nova conquista futura de reducio de jor-
nada de trabalho, conforme quimicos de
Sdo Paulo, através de sua Federacgéo,

Sala das Comissoes, 22 de junmho de 1983.
— Deputado Franeisco Amaral,

EMENDA N.° 29
Redija~se o art. 5.2 na forma abaixo:

“Art. 5.2 Os arfs. 58 e 59, revogados
os paragrafos deste, e 0 § 2.2 do art, 61,
passam a ter a seguinte redacdo::

Art. 58. A duracio normal do tra-
balhador para os empregados em qual-
quer atividade privada, nfo exceders de
sete horas diarias, nem de gquarenta
horas semanais, desde que nao seja fi-
xado expressamente outro limite.

.......................................

Art. 59. Nas atividades em que for
considerado necessario, a previsac de
acréscimo de horas suplementares sera
objeto de negociacdo com a entidade
sindical representativa dos empregados,
que fixarad o valor da remuneracio:

Arh, 81, ...

§ 2.0 Nos casos de excesso de hora-
rio por motivo de forca maior, a remu-
neracio da hora excedente nio sera in-
ferior & da hora normal, assegurada a
correspondente diminuicio em outro
dia. Nos demais casos de exeesso pre-
visto neste artigo, a remuneracio sera,
pelo menos, 1006% (cem por cento) su-
perior & da hora normal e o trabalho
néo poders exceder de 10 (dez) horas,
desde que a lei n3o fixe expressamente
outro limite.”

Justificacio

A simples reducéo da jornada de tra-
balho, como propde o Governo, como
justificativa do acordo PTB-PDS, nio

~tem explicacdo.

O que se visa essencialmente é o em-
prego pleno, tornando-se necessario es-
tabelecer mecanismos que levem o em-
pregador a contratar mais empregados.

Isto se conseguird ndo com a eleva-
c¢do do valor da remuneracio da hora
extra, mas sim com restricdo a utiliza-
céo dela.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputados Irma Passoni, José Genoing
Neto e Eduardo Matarazzo Suplicy.

EMENDA N.° 30

Acrescente ao art. 5° o seguinte para-
grafo Unico.

“Paragrafo tnico. A jornada sema-
nal de trabalho normal poders ser, me-
diante acordo escrito, estabelecida em
até 48 horas, pelo que o empregado re-
ceberd um abono, nfdo remuneratorio,
equivalente ac valor do salario-hora
contratual por hora excedente traba-
lhada.” .

Justificacio

Em muitas oporfunidades ocorreri inte-
resse dos empregados e dos empregadores
em proceder uma dilacdo da jornada de
trabalho semanal, para atender aos mais
variados tipos de solicitacdo da conjuntu-
ra que sSe apresentar. A contratacio res-
guarda a jornada basica e legal, distinguin-
do o horirio dilatado.

8ala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Guido Moesch.

EMENDA N.° 31

No art. 5.9, onde se 1é:
Leia-se:

“ndo excederd de oito horas diarias,
nem de 45 horas semanais,”

“péo excedera de sete e meia horas dia- |
rias, nem de 45 horas semanais.”

Justificacio

Manter-se como de oito horas a duracio
diaria do frabalho, na redacdo do artigo,
somente 1edundara em confustes, todas de
natureza pratica — levando-se em conta os
empregados que recebem seus salarios por
hora — e uma de natureza econdmica, qual
seja a de que os salarios deverdo ser majo-
rados na mesma proporcdo da reducdo da
jornada e os repousos continuardo a ser
remunerados como de oito horas. Assim, ad-
virla uma vantagem ao trabalhador, nio
pretendida pelo disposto no Projeto. Com a
redacio ora sugerida, estaria solucionada a
questdo, evitando-se divergéncias futuras.

Sala das Comissées, 22 de junho de 1983
— Deputado Guido Moesch.

EMENDA N.° 32

Dé-se nova redacd@o ao art. 5.0 do Projeto,
1o que se refere ao art, 59 da Consolidacégo
das Leis do Trabalho.

“Art. 59. A duracido normal do tra-
balho poderad ser acrescida de horas
suplementares, mediante acordo escrito
entre empregador e empregado, ou me-
diante contrato coletivo de trabalho,
sempre gue 0 excesso de horas em um
dia for compensado pela corresponden—
te dnmnmgao em qutro dia, de maneira
que néo exceda o horano normal da
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semana nem seja ultrapassado o limite
maximo de 10 (dez) horas diarias.”

Justificacio

Tendo solicitado a varias entidades emen-
das, encaminho a presente para que seja
devidamente apreciada sua validade.

O projeto eleva a remuneracio das horas
extraordinarias, quer a das chamadas “ha-
bituais”, decorrentes de acordo ou contrato
coletivo, na forma do art. 59 da CLT, em
sua redagfo atual, quer a das impostas por
necessidade de servico, tal como previsto no
art. 61, eaput ¢ § 2.0

Vem afirmado na Exposicio de Motivos
que a duplicacdo do percentual hoje esta-
belecido para as duas hipoteses tem como
objetivo dificultar a pratica da jornada su-
plementar, com a conseqiiente promocio de
novos empregos, trazendo ainda em seu
bojo, como consegéncia relevantd, a maior
higidez do trabalhador.

Ao invés das medidas previstas, entende-
mos que as finalidades colimadas, quer no
que tange a criacio de novas oportunida-
des de emprego, quer no que se refere a
safde do trabalhador e, também, & dimi-
nuicio de acidentes do trabalho, serdo mais
facilmente aleancadas com a total supres-
sA0 das horas extras pactuadas, que se tor-
nam habituais, o que, por si s6, j4 é um
contra-senso. Com efeito, a mera elevacio
da remuneracio para essa hipdtese nio te-
ria o conddo de atingir o fim visado, incen-
tivando mesmo a pressido dos erppregados
para trabalhar em horas extras, em detri-
mento dos trabalhadores desempregados, de
sua prépria satde e, por que nio dizé-lo,
do convivio familiar, Em suma, quem estiver
empregado passara a perceber mais e quem
estiver no desemprego assim permanecera.

De outro lado, em se tratando de conclu-
330 de servigos inadiiveis ou cuja inexe-
cucdo possa acarretar prejuizo manifesto,
como € 2 hipotese do art. 61, ndo vemos ra-
Za0 para a elevagio do percentual de horas
extras, ja que que é do interesse do empre-
gado coneorrer para a scbrevivéncia da em-
presa, da qual depende a manutencio do
seu emprego, nio se podendo concluir gue
se trataria de mera vontade ou interesse do
empregador.

Dai a nova redacao proposta para o artigo
59, da CLT, erigindo em caput & regra do
atual paragrafo segundo e eliminadas as
suas demais disposicdes; a supressio da al-
teragdo prevista para o parigrafo segundo
do artigo 61, mantendo inalteradas as reda-
cies preconizadas no artigo 5.° do projeto
para os artigos 58, 528 ¢ 856, da CLT.

Sala das ComissGes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral.

EMENDA N.° 33

Art. 12 Ng alteracio proposta pelo pro-
jeto a0 artigo 59 da . Consolidacfo das Leis
do Trabalho e seus paragrafos, substitua-
se 0 texto pelo seguinte:

“Art. 59. A duracio normsal do tra-
balho poderd ser acrescida de horas
suplementares, em niumero nao exce-
dente de duas por jornada nem de 100
{eem), por ano.

§ 1.0 A remuneracio da hora extra-
ordiniria serd pelo menos 40% (qua-
renta por cento) superior & da hora
normal.”

Art. 2.2 Ficam mantidos, com a mesma
redacso, o § 2.2 do art. 59 da Consolidacgo
das Leis do Trabalho e o § 3.2 introdugido
pelo projeto.

Art. 3.° Acrescente-se um § 4.2, com a se-
guinte redacio:

“§ 4° A exigéncia de trabalho em
horas extraordiniria que excedam o li-
mite anual ora fixado autoriza o em-
pregado a dar por rescindido seu con-
trato de trabalho e haver do empre-
gador indenizag¢do em dobro ou o dobro
dos depésitos efetuados no Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo, se op-
tante.”

Art. 4.° Revogam-se as disposictes em
contrario.

~

LEGISLACAQ CITADA
Consolidacio das Leis do Trabalho

Art. 58. A duracio normal do trabalho,
para 0s empregados em qualquer atividade
privada, nfo excederi de oito horas diarias,
desde dque nio seja fixado expressamente
outro limite,

Art. 59. A duracio normal do trabalho
podera ser acrescida de horas suplementa-
Tes, em nimero naoc excedente de duas, me-
diante acordo escrito entre empregador e
empregado, ou mediante contrato coletivo
do trabalho.

§ 1.2 Do acordo ou do confrato coletivo
de trabalho devera constar, obrigatoriamen-
te, a importancia da remuneragéo da hora
suplementar, que sera, pelo menos, 20%
(vnixte por eenbo) superior & da hora nor-
ma

§ 2.° Podera ser dispensado o acréscimo
de salario se, por forca de acorde ou con~
vencdo coletiva, o excesso de horas em um
dia, for compensado pela correspondente
diminuicdo em outro dia, de maneira que
nio exceda o horario normal da semana
nem seja ultrapassado o limite maximo de
dez horas diarias.

Justificacao

A propoésito, indicado na exposicio de mo-
tivos do Projefo, de reduzir a utilizacio do
trabalho em horas extraordinarias e, as-
sim, propiciar a contratacido de outros em-
pregados, sem davida é louvavel, mas nio
se tornars realidade com © simples aumen-
to,de 20 para 40%, da remuneracao das ho-
ras suplementares.

Para o empregador continuars a ser mui-
to mais interessante, do ponto de vista eco-
ndémico, pagar até mais de 40% de adicio-
nal pelo trabalho excedente da jornada nor-
mal, do que cortratar outro empregado.

A solucdo do problema, inspirada nas le-
gislagbes européias, é limitar o namero de
horas extraordinirias exigiveis durante o
ano.

Secundariamente, obiém-se ainda a des-
burocratizacdo do processo de convoeacdo
dos empregados para ¢ trabalho suplemen-
tar: ndo haverad mais necessidade de prévia
contratacdo por escrito, ou de comprovagio
de necessidade de servico. Convocado, o em-
pregado devera prestar sua colaboracio, re-
cebendo o adicional de 40%. Mas ao empre-
gador s6 serd .licito exigir, de um mesmo
empregado, um méaximo de 100 horas de
servico em horirio extraordingrio, por ano.

A sancio, rigorosa, visa constranger ao
cumprimento da limitag¢do ora imposta, in-
dependente da atuagio da fiscalizaco do
trabalho, sempre carente de homens, meios
e materiais indispensiveis a uma acdo efi-
caz.

Sala da Comissio, 22 de junho de 1983. —
Deputado Francisco Amaral.

EMENDA N.° 34

Dé-se a seguinte redacio a alteracio pre-
conizada para a CLT constante do artigo
5.2 do projeto: (art. 59).

“Art. 59.

§ 1.° Do acordo ou do acordo cole-
tivo de trabalho devera constar obriga-
toriamente, a importancia da remune-
racio da hora suplementar, seri pelo
menos 100% (cem por cento) superior
a hora normal, admitindo-se horas ex-
tras s6 em caso de necessidade impe-
riosa de servigo.”

Justificacio

Pretendem os quimicos de Sao Paulo, por
forca dessa emenda sugerida pela Federa-
¢do da categoria, primeirc ampliar o adi-
cional da hora extra de conformidade com
as decisdes do Tribunal Superior do Traba-
Tho e, depois que ditas horas sé possam ser
cumpridas por necessidades imperiosas de
servigos, restringindo-as ao maximo.

Sala, das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral,

EMENDA N.° 35

Dé-se a seguinte redacgio & alteracdo pre-
conizada para a CLT constante do art. 5.°
do projeto (art. 856).

“Art. 856. A instancia sera instau-
rada mediante representacao escrita ac
Presidente do Tribunal,” -

Justificacio
Acreditam os quimicos de Sio Paulo da
conveniénecia em excluir a iniciativa do Mi-

nistério Pablico em requerer, quando da pa-
ralisacdo coletiva do trabalho.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral,

EMENDA N.° 36

No arf. 5. do projeto, inclua-se o art. 60,
da Consolidagio das Leis do trabalho, com
a seguinte redacdo:

“Art. 60. Nas atividades insalubres,
assim consideradas as constantes dos
quadros ‘mencionados no Capitulo “Da
Segurancs ¢ Medicing do Trabalho”, ou
que nele venham a ser incluidas por
ato do Ministro do Trabalho, quaisquer
prorrogactes de horario, em regime de
compensacdo, deverdo observar o dis-
posto neste ecapitulo, facultado porém,
ao O0rgio préprio do Ministério do Tra-
balho, apos inspecdo prévia, determinar,
mediante notificacdo ao empregador, a
cessacao do regime.”

Justificativa

O regime de. compensacfio de horirio de
trabalho, para supressio, parcial ou total,
do trabalho em um dia da semana, gera.l-
mente aos sabados, como previsto no § 2.°
da CLT, esbarra no disposto no art. 60, do
mesmo diploma legal, que determina, obri-
gatoriamente, a necessidade de prévia au-
torizacio “das autoridades competentes em
matéria de higiene do trabalho”, para o seu
estabelecimento em atitvidade insalubre.
Ora, estas autorizagdes, atualmente, estio a
cargo das Delegacias Regionals do Traba,lho
as quals nao estdo aparelhadas para tal fim
e nio tém concedido, salvo raras excegdes, -
esta autorizacao. Adema,:s a exigéneia é
por demais burocratica.

Sala das Comissbes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Guide Moesch,
EMENDA N.° 37
Acrescente~se a0 art. 5.2 o seguinte § 4.°

“§ 4° As horas extras trabalhadas
em servicos executados a céu aberto te-
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rao igual remuneracio a da hora nor-
mal, quando prestadas para compensar
as horas pagas e néo trabalhadas, em
virtude ou em conseqiiéncia de intem-
péries.”

Justificativa

As sugestoes acima sfo da mais alta rele-
vancia para o setor da construgdo, cuja ati-
vidade desenvolve-se a céu aberto, sujeita,
portanto, a intempéries.

% muito comum ao setor que, ao final de
um determinado periodo, remunere mais ho-
ras nao trabalhadas a seus empregados do
que 2 soma das trabalhadas, sejam estas or-
dinarias ou extraordinirias. ¥ que, em con-
seqiiéncia ou em virtude de chuvas, a pres-
tacdo de servicos do trabalhador sofre uma
descontinuidade que somente pode ser re-
cuperada com prestagio exiraordinaria, que
objetiva 0 comprimento de cronogramas fi-
sicos a0s quais as empresas se submetem.

Ressalte-se que, enquanto parados € sem
trabalhar, os obreiros nao sofrem gualquer
desgaste em sua capacidade de trabalho.

Com a nova remuneracio da hora extra
proposta pelo projeto, havera, sem qualquer
dhvida, um aumento de custo final do pro-
duto produzido pelo setor, face a necessida~
de da prestacdo exitraordinaria, o que, sem
diivida, é inconveniente para a sociedade.
A glternativa & hipotese haveria de ser a
reducdo de custos de mio de obra, através
da meecanizacio, altamente inconveniente
sobretudo no momento atual.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Victor Faccioni,

EMENDA N.° 38

No art. 5.9, altere-se 0§ 1.°, do art. 71, da
CLT, que passa a ter a seguinte redacio:

“§ 1. Nio excedendo a seis mas ul-
trapassando a quatro horas de trabalho
continuo, em cada turno pedera ser es-
tabelecido um intervalo de, no méaximo,
quinze minubos, mediante acordo ou
contrato, individuais ou coletivos.”

Justificativa

O dispositivo, como vigora atualmente,
tem se prestado a intimeras confrovérsias,
tanto na ares administrativa, como na ju-
diciaria. Ora se entende que havendo o in-
tervalo maior de uma hora (quando a jor-
nada ultrapassa a seis horas) nfo ha
necessidade da fixacdo de intervalos de
quinze minutos (quando a jornada néo ul-
trapassa a seis mas excede a quatro horas,
ora se entende da necessidade das duas
concessges. Com a reducdo da jornada de
trabalho, a necessidade destes pequenos in-
tervalos poders desaparecer, a critéric das
partes. Com o ora proposto estariam supe-
radas as dificuldades e deixando ao critério
das partes o estabelecimento desses peque-
nos intervalos e com evidentes beneficios
a0s empregados, com mais este encurta-
mento da jornada de trabalho.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Guido Meesch.

EMENDA N.° 39

No arbt. 5.9 inclua-se o art. 375, da CLT,
que passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 375. Mulher nenhuma podera
ter seu horario de trabalho prorrogado,
sem que esteja para isso autorizada por
atestado médico firmado por Médico do
Trabalho, ou de instituicao phblica.

Paragrafo inico. Nas localidades em
que nado houver Médico do Trabalho ou
de instituicdo piblica valerd, para os

efeitos legais o atestado firmado por
médicos particulares.”

Justificativa

Pela redagido atual do dispositivoe a exi-
géncia é de que o atestado seja passado por
“Médico Oficial”. Ora, a nossa legislacdo nio
especifica o que é “Médico Oficial”. Assim, o
cumprimento da Lei forna-se invidvel. A
Portaria n.2 3.214, de 8-6-78, do Ministério
do Trabalho, defermina a obrigatoriedade
das empresas, dependendo do nimero de
seus empregados, a possuirem “Meédico do
Trabalho”, outorgando a estes médicos a
obrigacdo dos exames admissionais, periodi-
cos e demissionais de empregados. A mesma
Portaria determina que as empresas que
nio fiverem servico médico préprio deverdo
efetivar estes exames as suas custas. Assim,
convém adaptar-se este dispositivo & rea-
lidade & as demais determinacdes legais.

Salg das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Guide Moesch.

EMENDA N.° 40

No art. 5.9, inclua-se a alteragdo do § 2.°
do art. 477, da CLT, com a seguinte reda-
cao:

“Art. 4TT. o b

§ 22 O instrumento de rescisdo ou
recibo de quitacio, qualquer que seja a
causa ou forma de dissolucio do con-
trato, deve ter especificada a natureza
de cada parcela paga ao empregado e
discriminado o seu valor, sendo valida
a quitacio, relativamente as parcelas, e
208 valores nele constantes.”

Justificativa

O Projeto procura -— na nova redacfo ao
art. 528 da CLT dar maior autonomia as
Entidades Sindicais. ¥ justo e desejavel.
Deve, porém, dar maliores responsabilidades,
também. Assim, uma das atividades cotidia-
nas dos dirigentes sindicais é a de procede-
rem & homologacao das rescisges de contra-
tos de trabalho. Este ato porém nao resuita
em validade pratica. A Justica do Trabalho
recebe enorme volume de servico que po-
derig, ser evitado com uma homologacéio,
por parte do Sindicato, mais consistente e
com maior validade. As Entidades Sindiecais
teriam, desse modo proposto, uma maior
responsabilidade e a Justica do Trabalho
teria diminuido o nfimero de demandas,
desnecessarias.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Guide Moesch.

EMENDA No 41

Fica revogado o art. 528 da Consolidacio
das Leis do Trabalho, inecluso no art. 5.2 do
Projeto.

Justificacio

% necesirio que os sindieatos tenham sua
autonomia assegurada.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputados Irma Passoni — José Genoino
- Eduardo Matarazzo Suplicy.

EMENDA N.° 42

Suprima-se a redacio presente para o
art. 528 e seu paragrafo tnico, constante do
art. 5.° do projeto, pelos seguintes disposi-
tivos a serem acrescidos ou modificados na
Consolidaciao das Leis do Trabalho.

“Art. 522.

§ 42 Juntamente com a diretoria e
o conselho fiscal, serd eleito um Con-
selho Consultivo de até 30 (irinta)
frabalhadores com a competéneia de
fiscalizar e assessorar a diretoria do
sindieato, cabendo-lhes as mesmas ga-

........................

rantias presentes no art. 543 e seus pa-~
ragrafos.

Art. 528. Ocorrendo grave desvio no
cumprimento dos deveres da adminis-
tracdo ou na realizagdo dos objetivos
da entidade sindical, o Conselho Con-
sultivo, apoés a instauracdo de sindi-
cancia interna, cuja tramitacio nio ex-
ceders 30 (trinta) dias, convocard as-
sembléia geral da categoria. *

§ 1° A assemhbléia convocada nh
forma dos estatutos deliberari sobre as
medidas a serem tomadas e gue pode-
rdo ser de suspensio ou destituicao da
diretoria, permitida a esta, amplo di-
reito de defesa.

§ 22 O Conselho Consultivo assumi-
ra a direcéo do sindicato, elegendo den-
tre 0s seus membros um presidente, um
secretirio e um tesoureiro.

$ 3. Em caso de suspensio, esta nio
poderad exceder de 60 (sessenta) dias e
no caso de destituicio, dentro deste pra-
zo devers ser convocada nova eleicio.

§ 4° Em caso de destituicio, o Con~
selho Consultivo terd seu mandato
prorrogade até o final do mandato da
nova diretoria.”

Justificacio

A emenda visa dificultar o desenvolvi-
mento do estado “leviatd” que tende a su-
focar a sociedade.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputados Irma Passoni, José Genoino,
Eduarde Matarazzo Suplicy.

EMENDA N.° 43

Inclua-se, onde couber, no art. 5° do
projeto o seguinte:

“Fica revogado o art. 528 da CLT.”
Justificacio

Propbe os quimicos de Sdo Paulo, atra-
vés de sua Federagido o fim da até hoje
comprovada deletéria intervencio nos Sin-
dicatos brasileiros.

Sala das Comissbes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral.

EMENDA N.°2 44
Dé-se ao art. 5.2 a seguinfe redacio:

“Art. 5.2 O art. 528 da Consolidacio

- das Leis do Trabalho, aprovado pelo

Decreto-lei n.e 5.452, de 1.2 de malo

de 1943, passa a ter a seguinte reda-
cao:

“Art. 528. Ocorrendo grave desvio
no cumprimento dos deveres da admi-
nistracdo ou na realizacdo dos objeti-
vos da entidade sindical, o Ministro
do Trabalho, ap6s a conclusidc de in-
quérito administrativo, euja tramitacio
nao exceders de trinta dias, podera ne-
la intervir, por intermédio de Junta Go-
vernativa ou Delegada, com atribuicoes
para administri-la e executar ou pro-
por as medidas necessdrias para nor-
malizar-lhe o funcionamento.

Paragrafo dnico. A Junta Governa-
tiva sera composta, preferencialmente,
por outros dirctores ou suplentes, ou,
na falta deles, por oubros asociados da
entidade.”

Jusiifieacio

Varios dispositivos da CLT, entre os guais
o art. 5.2 do projeto aliera g redacio do
art. 58, passando a dispor gue a duracfo
normal de trabalho para o3 empregados
em qualquer ativdade privada nfo excede-
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ra de oito horas didrias, nem de 45 horas
semanais, desde gque nfo seja fizxado ex-
pressamente outro limite,

Isso significa que a duragio semanal do
trabalho (atualmenfe de 48 horas) foi re~
duzida em trés horas, (o equivalente a
trinta minutos diarios). '

O art. 6.9 esclarece que a reducdo da du-
ragdo semanal sera procedida de ‘modo gra-
dual, estabelecendo-se pars até 31-12-84 o
limite de 46 horas e trinta minutos, e, pa-
ra. depois dessa data, o limite de 45 horas.

Tomando-se como hipétese de trabalho,
na analise do dispositivo, o limite de 46 ho-
ras e 30 minutos estabelecido para o pri-
meiro estagio da reducheo progressiva e su~
pondo-se uma empresa que esteja hoje trd-
hbalhando 48 horas semanais, nio dispondo
de margem de ganho de produtividade, mas
gue pretenda manter inalterado o seu nivel
de produgdo, tem-se que seriam as seguin-
“tes suas alternativas de conduta:

a

a) remuneracio das ‘horas excedentes ao
limite estabelecido de 46 horas e 30 minu-
t0s com o adicional de hora suplementar;

b) contratacao de mao-de-obra adicional
para compensacido das horas trabalhadas a
menos pela mao-de-obra empregada.

Na hipbtese de adocdo da primeira alter-
nativa, teria a empresa acréscimo‘em sua
folha de salarios de cerca de 5% (se con-
siderado um adicional de 20% para & hora
suplementar) ou de cerca de 5,8% (se con-
slderado para a hora suplementar um adi-
clonal de 40%, como preconiza o Projeto).

Na hipbtese de adocio da segunda alter;:
nativa, teria a empresa acréscimo em suz
folha de salarios de cerca de 4%.

Tomando-se o limite de 45 horas sema-
nais, ter-se-fo, respectivamente, acrésci-
mos de 7% para a opcan de confratacio de
mao-de-obra adicional, e de 8.7% para a
opcao de pagamento de hora suplementar.

A despeito da pequena vantagem de di-
ferencial de custo encontrada em favor da
alternativa de contratacdo de mao-de-obra
adicional, ha de se ter como previsivelmen-
‘te certo que a preferéneia majoritaria das
empresas se inclinara no sentido da opcéo
pela remuneracio de horas suplementares.
As razbes dessa opcio prendem-se no ca-
so das empresas que frabalham em trés
turnos de oito horas, ao fato de que a ma-
nutenecdo da duragio da jornada se caracte-
riza como um imperativo da normalidade
do processo de producic. Acresce lembrar o
desestimulo & absorcdo da mé&o-de-obra
nova derivado da conjuntura recessiva, da
necessidade de treinamento e da ‘expecta-
tiva. de possivel agravamento de exigéncia
na disciplina das relacfes de frabalho.

Até aqui, analisaram-se as opeodes da em~
presa em face da diretriz de manter esta~
vel o seu nivel de producio.

Cumpre nao descartar, entretanto, a al-
ternativa de reducio da producio (em pro-
porcio correspondente # reducdo de horas
trabalhadas) e dispensa de méao-~-de-obra.
Essa, alternativa serd tanto mais provavel,
quando existirem ajustes a serem procedi-
dos no nivel da producio em face do de-
clinio da demanda.

O impacto imediato da reducdo compul-
s6ria da duracdo normal do trabalho sers
tanto maior quanto maior o nimero de ho-
ras atualmente trabalhadas, pela empresa
acima do limite de 46 horas e 30 minufos
semanais.

TUma pesquisa quanto ac numero atual de
horas ftrabalhadas pels indistria revelou
due a maioria dos setores mantém uma jor-
nada semanal de 48 horas, tendo os ajustes
& queda de demanda decorrente da con-

junturs recessiva se processado peld dis-
pensa, de mao-de-obra € parahzacao parcial
de maquinas.

Assim, se vier a ser gprovado o projeto, a
mAo-de-obra atualmente ocupada passari
a trabalhar menos horas, em prejulzo do
nivel de produgao. . .

Conch.undo -releva fazer breve mengao a
expenenma, francesa, em matéria de. redu-

cdo legal da duracio normal do frabakho, .

que apresenta interesse notadamente: pela

diseiplina estabelemda para a. remuneracao -

de horas niao trabalhadas., .

Através de 1€ posta em vigor em pnmel-
ro de fevergiro de. 1982 a.duracio legal se-
manal do -frabalho na Franca foi reduzida
de 40 horas para 39 horas.’ Simultanea-
mente, disposicdo inserida no inesmo diplo~
ma legal estabeleceu, entretanto, que o efei-
to da reducio de horas trabalhadas sobre o
nivel da remunerachio do pessoal ocupado
deveria ser regulado por wa de negociacio
coletiva.

Conclui-se, portanto, que a modificacio
pretendida é inconveniente, nfo devendo,
pois, prosperar.

O art. 5.2 do projeto pretende modificar
também o disposto no art. 59 da CLT, du-
plicando o valor minimo do adicional da
remuneracido por hora extraordiniria.

No caso da hora suplementar contratual,
o valor do adicional passa de 20% para
40% da remuneracio da hora normasal.

No caso da remuneracdo da hora exira-
ordinaria nfo contratual (autorizada pelo
art. 61 da 'CLT gquando necessaria para
atender 2 realizacdo ou conclusio de ser-
vicos inadidveis ou cuja inexecucio nos-
sa, acarretar prejuizo manifesto), o valor do
adicional passa de 25% para 50%.

A majoracio proposta da remuneracéo da
hors extraordiniria implica em aumento de
16,6% no custo de cada hora trabalhada
além da jornada normal, no caso da hora
suplementar contratual: No caso da hora
extraordiniria nao contratual, o aumento
sers de 20%.

O efeito do aumento acima indicado se
tradugzira em elevacdo de custo de produ-
¢ao, que, na dependéncia do comportamen-
to da demanda, seri repassado ao consu-
midor, refletindo-se em elevacio de pregos,
ou ters de ser absorvido pela empresa.

- O dispositivo, pelas razdes mencionadas,
& absolutamente inconveniente e, assim, de-
ve ser excluido do Projeto.,

No que tange & alteragdo proposta para
o art. 856, da CLT, vale destacar que de
acordo com o vigente dispositivo da Con-
solidacdo das Leis do Trabalho, a instau-
racdo da instdneia. nos dissidios ecoletivos,
poderid ser promovida por qualguer das
partes interessadas, pelo Presidente do Tri-
bunal do Trabalho competente para pro-
eessar o dissidio ou a requerimento da Pro-
curadoria da Justica do Trabalho.

O projeto visa inovar o sistema até hoje
vigorante — que tem provado bhem, tanto
gue permaneceu imune de critica — para
estabelecer gue ocorrendo “suspensio do
trabalho, a instauracdo somente se dari a
requerimento do Minisbério Pablico da Jus-
tica do Trabalho.

Destarte, o projeto visa a retirar das par-
tes o irrecusavel direito de instaurar a ins-
tancia do dissidio coletivo, subtraindo,
igualmente, ae Presidente do Tribunal do
Trabalho competente para processi-lo, 2
faculdade gue lhe confere o atual art. 858,
sempre que ocorrer suspensio do trabalho.

Merece ser transcrita a justificacdo do
do atual artigo 856 para deixar evidencia-

do, de maneira irretorquivel, que a propo-
sicdo tem o indisfarcivel propésito de des-

. ‘conhecer, minimizando, os negativos, catas-

troficos e deplordveis efeitos que foda € .
gualquer greve -acarreta, notadamente por
suas 1mp11cacoes no processo ‘produtlvo e,

por via -da consequenma, na economis do
Pais. C

‘Diz a. expos1ga0’ )

“gcom. essa, movacao impede-se a ins-
taurdedo e Julgamenbo imediato de dls~
sidics £80 logo. deliberada a greve, pré-
tica que “vinha, com fregiiéneia, frus-

frando a. producao dos efeitos que o -
exercicio. continuado daquele direito -
ﬁ significa e que a legislacdo dos Estados
B, democratlcus tern buscado preservar:”

Ora, se’as partes ndo podem recusar-se
& negociagdo coletiva (art. 616, caput, da
CLT) e Se qualquer delas o flzer ou per-
sistir na rzcusa (§§ 12 e 2.° do mesmo ar-
tigo) da & outbra o direito de instaurar o
dissidio, inclusive na hipdtese da negociacio
ter malogrado, nada justifica a alteracio
proposta, a ndo ser gue se queira institu-
cionalizar o irrestrito direito de greve, dado
que se subtrai dos diretamente interessa-
dos, — as entidades sindicais de emprega-
dores — o direito & instauracdo da instan-
cia no caso de suspensio do trabalho.

N&o colhe, data vénia, o argumento de
gue a2 instauracdo do dissidio “vinha, com
freqiiéncia frustrando a producio dos efei-
tos” dagquele direito posto que se o direito
de greve vem assegurado na Constituicdo
tart. 165, inciso XX) ela, também, instituin
a Justica do Trabalho com competéneis
absoluta para “conciliar e julgar os dissi-
dios individuais e coletivos entre emprega-
dos e empregadores”.

Ora se compete & Justica do Trabalho
conciliar e julgar os dissidios coletivos &,
data vénia, uma exerescéncia, retirar dos
empregadores o direito de instaurar a ins-
tancia do dissidio no caso de suspensdo do
trabalho, pois isso significa retirar-lhes o
direito & acfo. que o dispositive constitu-
cional Ihes assegura.

Pior e mais grave do que isso: a medida
constitui, ao mesmo tempo, mera “capitis
diminutic” & Justica do Trabalho que téo
relevantes e signifieativos servicos fem
prestado e vem prestando as instituicées
e & sociedade (0o projeto rebira dos Pre-
sidentes dos Tribunais Regionais a facul-
dade da instauracio do dissidio)” e uma
exacerbacao de poder do Executivo, que ele,
s6 ele, sera o Juiz para determinar ao Mi-
nistério Piblico da Justica do Trabalho, no
instante que lhe aprouver e segundo as
circunsténcias e conveniéncias do momento,
sua intervencdo para a instauracio da ins-
téancia.

O projeto, sob esse aspecto, é verdadei-
ramente lamentavel.

Tanto assim que preferiu silenciar quan-
to a0 estabelecimento de “critérios, con-
dicdes e prazos para atuacio dos Membros
do Ministério Publico da Justica do Tra-
balho na hipétese deste artigo”, ou seja
da insftauracdo da instineia a seu requeri-
mento.

Deixando tais critérios, condictes e pra-
Zz0s — nA0 se sabe se para o regulamento
da lei, portaria ou aviso ministerial — pois
o paridgrafo tinico do projetado art. 856 &
absolutamente omisso a respeito, dado es-
tabelecer, apenas, que “o Poder Executivo
poderd estabelecer critérios, condicdes e
prazos para a atuacio dos Membros do Mi-
nistério Publico da Justica do Trabalho na
hip6tese prevista neste artigo” a proposi-
cao deixa, assim, entrever, a afoiteza com
que foi elaborada ou, o gue se reputa inad-
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missivel, o arbitrio que pretende instaurar
nas relacdes de trabalho.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Senador Carlos Lyra.

EMENDA N.° 45

Art. 12 Altere-se a redac@o do art. 5°
do Projeto, substituindo-se o texfto do art.
856 da Consolidacdo das Leis do Trabalho
pelo seguinte, eliminado o paragrafo tnico:

“Art. 856. A instancia seri instau-
rada mediante representacéo escrita da
entidade sindical ou do Ministério Pa-
blico do Trabalho. Sempre que ocorrer
suspensio do trabalho, a instauracio da
instancia somente podera ocorrer trin-
ta (30) dias apds a suspensio.”

Art. 2.0 TFicam revogadas as disposiches
em contrario.

LEGISLACAO CITADA

CONSOLIDACAO DAS LEIS
DO TRABALHO

TITULO X

Do Processo Judiciario do Trabalho

CAPITULO IV
Dos Dissidios Coletivos
SEQAO I
Da Instauracio 'da Insiincia

Art, 856. A instdncia serd instaurada
mediante representacio escrita ao presi-
dente do tribunal. Podera também ser ins-
taurada por iniciativa do presidente, ou,
ainda, a requerimento da Procuradoria da
Justica do Trabalho, sempre que ocorrer
suspensdo do trabalho.

Justificacio

A instauracio da instancia pelo Presiden-
te do Tribunal contraria as regras que ditam
a intervencio do Poder Judiciario, que sb
deve agir quando provocado, além de afetar
a isencio de animo do Juiz Presidente da
Corte, ao atribuir-lhe o papel de parte.

Por outro lado, a atuacdo imediata do
Poder Judiciario invalida o objetivo pre-
cipuo da paralisagdo do trabalho, que é o
de forgcar as empresas a negociaciao com 0s
empregados, a propdsito de suas reivindi-
caghes.

N3io conviria, entretanto, pretender afas-
tar totalmente a solucdo jurisdicional dos
gonflitos coletivos, pelos danos que uma
greve prolongada poderia causar a toda a
sociedade, € também por contrariar nossas
tradicoes, vigorantes desde 1946.

Ainda due em situac@o praticaments
anica, em todo o mundo, a férmula encon-
trada pelo Brasil vem possibilitando nossa
evolugdo sem grandes traumas sociais.

Convém, entretanto, liberalizar a atua-
edo dos sindicatos, no sentido de permitir-
Ihes maior pressdo econdmica sobre os
drgdos empresariais,

A solugdo proposta busca coordenar a
atuacio do Poder Judicidrio frabalhista
com a maior liberdade de atuacio dos sin-
dicatos de empregados.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral,

EMENDA N.° 46

Dé-se a seguinte redacao ao art. 856, su-
primindo-se o0 seu paragrafo tnico, cons-
tante do art. 5.° do projeto:

“Art. 858. A insténcia seri instaura-
da mediante representacio escrita ao
Presidente do Tribunal, sempre que

ocorrer suspenséo de trabalho, a instau-
racdo se dara a requerimento das partes
interessadas representadas pelos respec-
tivos sindicatos.”

Justificacio
A emenda pretende tornar o procedimen-
to mais agil e dar mais autonomisa & socie-
dade ecivil, aqui representada pelos sindi-
catos interessados.

Sala das_iComissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputados Irma Passoni ¢ Eduardo Ma-
tarazzo Suplicy.

EMENDA N.° 47
Suprima-se o art. 6.0
Justificacao

A presente emenda compatibiliza-se com
a que apresentamos ao art. 5.°, suprimindo
a referénaia ao art. 58 da CLT. Assim, im-
poe-se a erradicacdo do preceituado no art.
6.0, por tratar-se de medida consectiria a
decorrente da nova redacfo proposta para
o art. 58 da CLT.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Senador Carlos Lyra.

EMENDA N.° 48
Suprima-se o art. 8.2 do Projeto.
Justificacao
A.redugio da jornada de trabalho nio é
apenas uma pars que a humanidade se de-
senvolva harmoénicamente, ela é também
uma necessidade tatica imediata para re-

duzir o desemprego que atormenta o con-
junto da nacido brasileira.

Sala das Comissdes, 22 de junho de 1983.
— Deputados Irma Passoni, José Genoino,
Eduardo Matarazzo Suplicy.

EMENDA N.° 49

Dé-se a seguinte redacio ao arfigo 6.°
do projeto:

“prt. 6. O limite semanal de horas
de trabalho a que se refere o artigo 58
da CLT com a redacdo dada por essa
Lei serd de 45 horas a partir da vigén-
cia dessa Lei e de 40 horas a partir de
31 de dezembro de 1985.

Justificacio

Entendem os quimicos de Sdo Paulo atra-
vés da Federacdo, que o ideal serj limita-
cdo imediata da jornada semanal de tra-
balho de 45 horas, com a fixacdo de uma
nova conquista futura, j& prevista para
31-12-85.

Sala das Comisstes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral,
EMENDA N.° 50
No Art. 6.0
Onde se 1&: “46 horas e 30 minutos”
Leia-se: “48 horas”
Justificacao

Nio se justifica a medida transitoéria, es-
tabelecendo o limite semanal de horas de
trabalho em 46 horas e 30 minutos, quando,
a rigor, o certo seria a preservacio do li-
mite atualmente vigente — 48 horas — até
que fosse possivel, sem alterages profun-
das ¢ imprevisivels na orbita da atividade

econdmica, a plena execucdo da nova Sis-

teméatica que se deseja adotar com a modi-
ficacdo proposta ao art. 58 do projeto. Se
a intencdo consubstanciada no art. 6.° do
projeto é de “evitar impactos imediatos exa-

gerados nos custos da producio” melhor
seria, quense resguardasse a situacdo atual,
até 31-12-85-em vez de estabelecer-se limi-
te arbitrario de jornada semanal, sem: aten-
cdo aos reclamos da economia nacional,

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Hélio Dantas.

EMENDA N.° 51

Acrescente-se ao Projeto os seguintes ar-
tigos, renumerando-se 0 atual art. 7.°:

“Art. 702 Observado o disposto no ar-
tigo 624 da Consolidacio das Leis do
Trabalho, os acordos ou convencoes ¢o-
letivas de trabalho, registrados na De-
legacia Regional do Trabalho ou na
Secretaria de Relac¢oes do Trabalho do
Ministérioc do Trabalho, prevalecerio
sobre as disposicoes legais aplicaveis &
correcio automatica € aumento de sa-
larios.

Pariagrafo tinico. Os acordos coleti-
vos de trabalho, celebrados diretamente
entre 0 empregador e seus empregados,
estes representados por seu Sindicato
ou por uma comissio especial, prevale-
cerdo sobre as disposicOes constantes de
convencgdo coletiva de trabalho.

Art. 8.° A comissdo especial referida
no paragrafo tnico do artigo anterior
sers composta e eleita pelos emprega-
dos da empresa, malores de dezoito
anos, na forma de regulamento préprio
aprovado pelo empregador ¢ pelo Sin-
dicato da categoria profissional e ar-
quivado no Ministério do Trabalho.

§ 1.° Os membros da comiss@o de que
trata este artigo gozario de estabilidade
durante o mandato e até um ano apés
o seu termo final.

§ 2.2 A comissdo terd o minimo de
trés e o maximo de sete membros.

§ 3.° O prazo de duracio do man-
dato dos membros da comisséo néo po-
dera exceder a dois anos, vedada a se-
gunda reeleicio.

Art. 9.° As empresas publicas, as
sociedades de economia mista de que
- a Unifo Federal ou qualguer de suas
autarquias detenha a maioria do capi-
tal social, as empresas privadas, sub-
vencionadas pela Unido ou concessio-
narias de servico piblico federal, e,
ainda, as entidades governamentais
cujo regime de remuneracdo de pessoal
ndo obedeca, integralmente, ao dispos-
to na Lei n.0 5.645, de 10 de dezembro
de 1970, e legislacio complementar,
somente poderdo celebrar acordos col-
letivos de trabalho, de natureza econd-
mica, ou conceder reajustamento ou
aumento coletivo de salarios, nos ter-
mos das resolucdes do Conselho Nacio-
nal de Politica Salarial — CNFPS.

§ 1.0 As disposicoes deste artigo
aplicam-se aos trabalhadores avulsos,
cuja remuneracao seja disciplinada pe-
lo CNPS.

§ 2.° Quando se tratar de trabalha-
dores avulsos da orla maritima subor-
dinados & Superintendéncia Nacional
da Marinha Mereante — SUNAMAM,
compete a’ esta rever os salarios, in-
clusive taxas de produgdo, previamente
ouvido o CNPS.”

Justificacido

A Lei n.0 6.708, de 30 de outubro de 1979,
objetivou, basicamente, promover melhoria

‘no perfil da distribuicdo de salarios, me-

diante a reducao das disparidades entre os
niveis superiores e inferiores, tornando
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automatica a correcio monetiria dos sali-
rvios e distinguindo essa correcdo da ele-
vacdo salarial decorrente do aumento de
produtividade. -

2. Entretanto, os dados disponiveis in-
dicam que o objetivo precipuo da legislacio
salarial vigente, de reduzir a distédncia en-
tre o 4pice e o piso da pirdmide salarial,
ndo vem sendo atingido. H4 evidéncias de
que a redistribuicdo da massa salarial nfo
estd sendo feita na direcdo desejada. Isso
deriva, principalmente, do aumento do ni-
vel de emprego que se vem observando na
faixa mais alta de salirio. Em contraposi-
¢30, a coneessiio de reajustes automativos
— inclusive, até recentemente, acima do
INPC —, para as faixas de menor remune-
racdo, nio tem assegurado, como Se pre-
tendia, transferéncia de renda em favor do
fator trabalho; em lugar disso, o que, na
realidade, tem ocorrido é o crescimento da
taxa de desemprego nas classes de renda
que se desejava favorecer.

3. % bem de ver que a queda do nivel da
atividade econémica ocorrida em periodo
recente e a rigidez da lei salarial acabaram
por afetar mais intensamente os trabalha-
dores situados nas faixas de menor remu-
neracio. Esse problema tem se agravado no
Ambito das pequenas e médias empresas,
- mais vulneraveis as dificuldades ds ajus-
tamento a uma conjuniura econdmiea difi-
cil. Em tais circunstancias, essas empresas
tendem & reducdo de custos pelo corte de
mio-de-obra menos gqualificada.

4. Importa ainda notar que esse pro-
cesso de reducio de custos através do corte
de mao-de-obra de menor qualificacdo po-
dera acarretar, ao longo do tempo, alte-
racdes mais profundas na composicido do
emprego na indistria. H4, inclusive, indi-
cios de que a lel salarial ja estaria desen-
cadeando um processo de substituicdo do
fator trabalho de menor qualificacio por
trabalho mais qualificado, haja vista que
o0s indicadores de emprego tém mostrado
ereseimento do nivel de emprego nas clas-
ses de- trabalhadores mais qualificados, em
defrimento dos demais. Relevante também
€ o fato de que estaria ocorrendo substi-
tuicdo da forca de trabalho menos quali-
cada por um crescente processo de auto-
macao.

5. No caso particular das empresas do
Governo, a atual sisteméatica de reajusta-
mentos salariais contempla a elevagio per-
manente dos saldrios menores a taxas sem-
pre superiores ao aumento da produtivi-
dade. Dispondo de guadro organizado de
carreiras e saldrios, essas empresas nao
conseguem ajustar sua estrutura de sala-
rios aos niveis de mercado, suportando, em

conseqiiéncia,.os Onus crescentes da poli-

tica em vigor, no que respeita ao aumento
. de despesas e & subversdso da sua hierarquia
de salarios.

6. Assim, a Emenda visa a permitir que,
assegurados os direitos garantidos aos tra-
balhadores, pela Constituicdo Federal e
pelas convencoes internacionais incorpora-
das ao direito interno brasileiro, possam,
empregadores e empregados, realizar acor-
Wos coletivos ou convengdes coletivas de
trabalho, tendo em vista, unicamente, a
harmonizacio dos miutuos interesses, afe-
}adosi pela rigidez da atual legislacdo sa-
arial.

7. Neste sentido, a presente Emenda en-
quadra-se perfeitamente no espiritoc da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, de pre-
valéncia da norma mais benéfica. Real-
mente, ao permitir aos trabalhadores a
opcao entre desfrutar dos beneficios auto-
maticos da legislacdo ora em vigor, ou

escolher uma alternativa em que conside-
racdes de estabilidade de emprego sejam
mais relevantes, nada se subfrai aos direi-
tos j& garantidos ao frabalhador pela legis-
lacdo, mas ampliam-se as condicdes de
exercicio do livre arbitrio na identificacdo
de seus verdadeiros interesses.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Senador Jutahy MagalhZies.

EMENDA N.° 52

Suprima-se o art. 58 da CLT a que se
refere o art. 5.2 do Projeto; Dé-se nova re-
dacdo ao art. 7.2 renumerando-se o atual
art. 7.0 para 8.°

“Art. 7.2 A partir da vigéncia dessa
Lei, 0 empregador pagard aos traba-
lhadores que.percebem até trés sala-
rios minimos, um abono mensal de 5%
sobre seus salarios, o qual ndo inte-
grari sua remunerac¢fo, nio tendo re-
flexos trabalhistas, nem previdencia-
Ti0S8.

§ 1° EHste abono serd pago até ja-
neiro de 1985.”

Justificacido

A reducdo do horirio de trabalho, pre-
vista no Projeto de Lei, ndo representa, no
momento, a aspiracio principal da grande
maioria dos trabalhadores brasileiros, mais
preocupados em gumentar seu poder agui-
sitivo e assegurar seu emprego.

A eficicia da redugfo proposta, em rela-
¢ao a estes dois objetivos é no minimo,
duvidosa, tendo em vista, entre outros fato-
res de ordem técnico-administrativo, o alto
indice atual de ociosidade das empresas
nacionais.

De outra parte, é inegivel o aumento dos
custos de producdo que decorria do paga-
mento do periodo de trabalho suprimido, os
quais inevitavelmente teriam que ser repas-
sados aos proprios assalariados. Vale dizer,
a “folga” néo reivindicada, sem represen-
tar qualguer incremento na renda do tra-
balhador empregado, nem redundar em sig-
nificativo aumento de oportunidades de
emprego ao desempregado, penalizaria a
ambos com um custo de vida ainda maior.

O ahbono sugerido pela emenda garantird
um efetivo aeréseime nos ganhos das meno-
reg faixas salariails, ac mesmo tempo que
arrefecera o impacto inflacionario da me-
dida, umavez due somenite as proprias
guantias abonadas ao trabathador serfo in-
ecorporadas aos custos de producio, isentos
de contribuicoes previdenciirias e de en-
cargos trabalhistas.

Funecionard comp uma compensacao
emergencial da perda do adicional de 10%
sobre o INPC anteriormente vigente, sem
agravar para 0s encargos da Previdéncia
Social e das empresas estatais, e afastard
a falaciosa idéia de que serdg possivel vencer
2 crise com menos trabalho.

Afinal, adiard para ocasido mais propicia
a conguista social de uma menor carga de
trabalho, cuja concessio agodada reverte-
ria, uma vez ultrapassada a atual crise, em
sérlio Obice para o desenvolvimento nacio-
nal,

Sala das ComissGes, 22 de junho de 1983.
— Deputade Victor Faccioni.

EMENDA N.° 53

Substitua-se, no art. 7.2 do Projeto, a ex-
pressao:
“... na data de sua publicagdo...”,
pon .
“,.. no dia primeiro de janeiro de
1984...”.

Justificativa

E conveniente, sob todos os aspectos e
para todos os interessados, que a lei entre
em vigor em data certa, permitindo os
ajustes necessarios. As alteracdes propostas
trarao enormes dificuldades de adaptacéo,
mormente quanto & reducdo da jornada de
trabalho e compatibilizacdo nas folhas de
pagamento. Por ouiro lado, as empresas
poderdo efetivar suas projectes de custos,
levando em conta os novos encargos, bem
como os contratos comerciais, ji firmados,
guer no mercado interno quer no mercado
internacional.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputadoe Guide Moesch.

EMENDA N.° 54

Acrescente-se onde couber:

Fica suprimido o paragrafo Unico do art.
482 da Consolidacido das Leis do Trabalho.

Acrescente-se ao art. 766 da Consolidacao
das Leis do Trabalho, o seguintte paragrafo
fnico.

“Art. 766.

Paragrafo Gnico. O salirio profissio-
nal deve ser estipulado, preferentemen-
te, por convencao coletitva de trabalho
e, na hipotese de desacordo enfre enti-
dades sindicais representativas das ca-
tegorias interessadas, pela Justica do
ﬁrabalho, em processo de dissidio cole-

vo.”

.........................

Justificacio

O atual paragrafo uinico do art. 482, da
CLT é dispositivo consectario do art. 12 do
Decreto-lei n.% 3, de 27 de janeiro de 1966, e,
portanto corolario do incipiente e, por isso
mesmo, repressive processo revolucionario
instaurado no Pais em 1964,

A época, temeroso de que a fermentacio
das idéias politicas e sociais contaminasse o
explosivo ambiente dos trabalhadores, o Go-
verno adotou varias medidas de carater po-
licialesco e, no planc legislativo, produziu
pletora de decretos-leis que, como os atos
institucionais e complementares, promove-
ram a chamada legislacdo excepcional.

Hoje, porém, quase trés lustros depois, a
situacdo é bem outra. De fato, encontramo-
nos em plena fase de reabertura, marcada
por acontecimentos auspiciosos como, por
exemplo, revogagao da referida legislagio
excepcional;, anistia politica, reformulagao
partidéria e varios outros. No campo traba-
lhista, 05 operarios promovem movimentos
grevistas, reivindicam melhores condicdes
de trabalho e, inclusive, completa reformu-
lacdo da legislacdo que lhes concerne.

Nesse clima de descompressio social, em
que o proprio Governo assume g iniciativa
de revogar determinados diplomas legais
que, incompativeis com a nova ordem, di-
ficultam a consecugdo dos objetivos de re-
democratizacdo, faz-se mister que partici-
pemos desse trabalho de saneamento legis-
lativo, expungindo de nosso Direito Positi-
vo agqueles dispositivos extravagantes que,
seqiielas de um periodo de foreca, estdo a
contaminar a pureza de nosso ordenamento
juridico.

O dispositivo ora alvejado mostra-se-nos
inoportuno porque o delito que ele agasalha
—~ ato atentatério & seguranca nacional —
jamais merecen definicdo satisfatoria na
doutrina e jurisprudéncia, permanecendo,
em todo esse longo tempo de arbitrio, como
uma figura de contornos obscuros e, por
conseqiiéncia, atipica,.

Assim por constituir disposicido, hoje, ob-
soleta e por contrariar um dos mais impor-
tantes principios juridicos — o da tipicida-
de — entendemos de propor a erradicacio
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do referido parigrafo Gnico, certos de es-
tarmos afinados com o0 pensamento domi-
nante no seio do Congresso Nacional,

O salario profissional é fator preponde-
rante de valorizacdo do itrabalho e de ga-
rantia de dignidade profissional. Quanfo 2
competénecia da Justica do Trabalho para
conhecer de dissidios coletivos em gue se
pleiteia a fixagdo de salario profissional, é
incontestavel.

Nesse contexto, a nés nos parecer ser de
inteira justica que a idéisa de instituicdo de
um saldrio profissional elemento de valo-
rizagcdo do trabalho exercido por um indi-
viduo e da pessoa que o exerce, seja fixado
por Convencido Coletiva ou sentenca nor-
mativa.

Sala das Comissdes, 15 de junho de 1983.
— Deputado Nilson Gibson,
EMENDA N.° 55
Acrescente-se, onde couber, ¢ seguinte
artigo:

“Art. N#o se aplicam as disposicoes
desta Lei as BEmpresas cuja atiyidade
econdmica preponderante (paragrafo

2.2 do artigo 581 da Consolidacho das |

Leis do Trabalho) consista na constru-
¢do de obras publicas, dadas as suas
peculiaridades.”
Justificacio
A emenda visa aprimorar ¢ projeto, no
sentido de adequar as normas estabeleci-
das aos interesses das empresas contratan-
tes com & Administracio Puablica.

Sala das Comissdes, 17 de junho de 1983.
— Deputado Fernando Bastos.

EMENDA N.° 56
Acrescente-se onde couber:

A, 477 i e

“8 6.2 O empregador que nio pagar
a indenizacdo ou ndo entregar as guias
de levantamento dos depdsitos do Fun-
do de Garantia do Tempo de Servigo,
no prazo de dez (10) dias, a contar da
rescisdo do contrato de trabalho, paga-~
ré umsa multa diaria correspondente ao
saldrio recebido por dia pelo empre-
gado despedido.

LEGISLAGCAO PERTINENTE,

CONSOLIDACAO DAS LEIS DE
TRABALHO

Art., 477. ¥ assegurado a todo empre-
gado, nio existindo prazo estipulado para
a terminacdo do respectivo contrato, e
quando néo haja ele dado motivo para ces-
saglo das relacoes de trabatho, o direito de
haver do empregador uma indenizacdo,
paga na base da mailor remuneracic que
tenha percebido na mesma empresa.

§ 1.° O pedido de demissdo ou recibo de
quitacdo de rescisdo do contrato de tra-
balho, firmado por empregado com mais de
1 (um) ano de servico, sé serd valido quan-
do feito com a assisténcia do respectivo
Sindicato ou peramnte a autoridade do Mi-
nistério do Trabalho,

§ 2.0 O instrumento de recisdo ou recibo
de quitagdo, qualquer que seja a causa ou
forma de dissolugio do contrato, deve ter
especificada a natureza de cada parcela
paga ao empregado e discriminado o seu
valor, sendo valida a quitacio, apenas, re-
lativamente as mesmas parcelas.

— V. Portaria n.2 3.636, de 30 de outubro
de 1969, que baixa normas para homologa-
cdo de rescisdo de contratos de trabatho
(D.0. de 10-11-69).

-~ V. Stmula TST n.c 41

§ 3.° Quando nao existir na localidade
nenhum dos orgaos previstos neste artigo,
a assisténcia serd prestada pelo Represen-
tante do Ministério Publico, qu, onde hou-
ver, pelo Defensor Publico e, na falta ou
impedimento destes, pelo Juiz de Paz.

§ 4° O pagamento a que fizer jis o em-
pregado serd efetuade no ato da homolo-
gacdo da rescisfo do contrato de trabalho,
em dinheiro ou em cheque visado, confor-
me acordem as partes, salvo se o empre-
gado for analfabeto, quando 0 pagamento
somente poderd ser feito em dinheiro.

§ 5° Qualguer compensacidoc no paga-
mento de que trata o paragrafo anterior
nao podera exceder o equivalente a um
més de remuneracdo do empregado.

Justificacio

Malis relevante do que outras reformas é
0 constrangimento, que a emenda propoe,
a0 cumprimento da obrigacdc de indeni-
zar o empregado despedido sem justa causa.

O atraso no cumprimento dessa obriga-
¢io causa enormes danos 2o empregado
despedido, que s6 conta com o que recebe
do empregador para sobreviver, até encon-
trar novo emprego, o que se torna parti-
cularmente dificll, em situacio de crise
como a que atravessamos, atualmente,

A emenda visa estabelecer uma sansép
para incentivar o adimplimento da obri-
gacdo, pelo empregador.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral.,

EMENDA N.° 57
Art. 1.° Acrescente-se, onde couber:

“pArt. Nas empresas com mais de
vinte (20) empregados, a dispensa dos
que completarem um (1) ano de tempo
de servico s6 poders ser feita por justa
causa, ou motive justo previamente com-
provado em inquérito.

§ 12 O empregador poders afastar o
empregado do servico, até solucdo do
inquérito. .

§ 2.0 Nio comprovado o motivo justo
ou a justa causa, o empregado poderad
optar pela sua reintegracio ou pela
percepeio da indenizacdo de antigui-
dade, ou daguela depositada na conta
do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo, em qualquer caso com aerés-

. cimo de vinte por cento (20%).

Justificacao

O acréscimo de 10% no onus imposto ao
empregador pela dispensa imotivada do
empregado ndo evitard as rescisdes arbitra-
rias, mas apenas aumentari o pregco de
venda do produto entregue ao publico, pois
os empregadores simplesmente acrescenta-
r30 mais um fator no calculo dos custos de
producao.

O regime mais moderno, que tomou como
modelo o da Alemanha Ocidental, é o da
garantia do emprego contra os despedimen-
tos arbitrarios, apos ultrapassado o periodo
de experiéncia, que se propde seja liberal-
mente fixado em um (1) ano,

A proposta deixa ao critério do empre-
gado afastado para responder a inquérito
aceitar a volta ao emprego ou receber a
indenizacao, se esta lhe for mails conve-
niente, por ja estar bem adaptado em outro
emprego, por exemplo.

Finalmente, a emenda visa compatibili-
zar o regime do FGTS com o da estabili-
dade, adotada esta na sua forma mais mo-
derna e maledvel, que permite o desliga-

mento de empregados nio sé por infracido
diseiplinay (justa causa), mas também por
razdes de ordem técnica, econdmica ou fi-
nanceira.

Sala das Comissoes, 22 de junho de 1983.
— Deputado Francisco Amaral.

"Ata da 193.2 Sessio Conjunta,
em 23 de junho de 1983

1.2 Sessac Legislativa Ordinaria,
da 47.2 Legislatura

Presidéncia do Sr. Moacyr Dalla

AS 11 HORAS, ACHAM-SE PRESENTES
OS SRS. SENADORES:

Jorge Kalume — Mario Maia — Eunice
Michiles — Fabio Lucena — Odacir Soares
— Aloysio Chaves — Gabriel Hermes —
Hélio Gueiros — Alexandre Costa — Joao
Castelo — Alberto Silva — Helvidio Nunes
— Jodo Lobo — Almir Pinfo — José Lins
— Virgilio Tavora — Carlos Alperto —
Martins Filho — Humberto Lucena — Mar-
condes Gadelha — Milton Cabral — Mareo
Maeciel — Guilherme Palmeira — Carlos
Lyra — Luiz Cavalcante — Albano Franco
— Lourival Baptista — Passos Porto —
Jutahy Magalhdes — Lomanto Janior —
Luiz Viana — Jodo Calmon - José Ignacio
— Moacyr Dalla — Nelson Carneiro — Ro-
berto Saturnino — Itamar Franco — Al-
fredo Campos — Amaral Furlan — Fernan-
do Henrigue Cardoso — Severo Gomes —
Benedito Perreira — Henrique Santillo —
Mauro Borges — Gastdo Miiller — José
Fragelll — Affonso Camargo — Alvaro Dias
— Eneas Faria — Jaison Barreto — Jorge
Bornhausen — Lenoir Vargas — Carlos
ghiarelli — Pedro Simon — Octédvio Car-

0S0.

E OS SRS. DEPUTADOS:

Acre

Alércio Dias — PDS; Aluizio Bezerra —
PMDB; Amilcar de Queiroz — PDS; Geral-
do Fleming — PMDB; José Mello — PMDB,;
Nosser Almeida — PDS; Ruy Lino — PMDB;
Wildy Vianna — PDS.

Amazonas

Arthur Virgilio Neto —— PMDB; Carlos
Alperto de Carli — PMDB; José Lins de
Albuquerque — PDS; Josué de Souza —
— PDS; Maério Frota — PMDB; Randolfo
Bittencourt — PMDB; Vivaldo Frota —
PDS. :

Rondonia

Assis Canuto — PDS; Francisco Erse —
PDS; Francisco Sales — PDS; Lednidas Ra-
chid — PDS; Miucio Athaide — PMDB; Ola-
vo Pires — PMDB; Orestes Muniz -— PMDB;
Rita Furtade — PDS,

Para

Ademir Andrade — PMDB; Brabg de Car-
valho — PMDB; Carlos Vinagre — PMDB,;
Coutinho Jorge — PMDB; Dionis’c Hage —
PMDB; Domingos Juvenil — PMDB; Gerson
Peres — PDS; Jorge Arbage — PDS; Lucia
Viveiros — PDS; Manoel Ribeiro — PDS;
Osvaldo Melo — PDS; Ronaldo Campos —
PMDB; Sebastifo Curié — PDS.

Maranhio

Bayma Janior — PDS; Cid Carvalho —
PMDB,; Edison Lobdo — PDS; Enoc Vieira
— PDS; Epitacio Cafeteira — PMDB; Euri-
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co Ribeiro — PDS; Jaime Santana — PDS;
Jodo Alberto de Souza — PDS; Jodo Rebelo
— PDS; José Burnett — PDS; José Ribamar
Machado — PDS; Magno Bacelar — PDS;
Nagib Haickel — PDS; Sarney Filho —
PDS; Vieira da Silva — PDS; Vietor Tro-
vio — PDS; Wagner Lago — PMDB.

Piaui

Celso Barros — PDS; Ciro Nogueira —
PMDB; Heraclito Fortes — PMDB; Jonathas
Nunes ~— PDS; José Luiz Maia — PDS; Lud-
gero Raulino — PDS; Milion Brandioc —
PDS; Tapety Junior — PDS; Wall Ferraz

MDB.

Ceari

Aécio de Borba — PDS; Alfredo Margues
— PMDB; Carlos Virgilio — PDS; Chagas
Vasconcelos — PMDB; Claudico Philomeno
— PDS; Evandro Ayres de Moura — PDS;
Flavio Marcﬂlo — PDS; Furtado Leite —
PDS; Gomes da Silva — JPDS Haroldo San-
ford’ — PDS; Iranildo Pereira — PMDB;
Leorne Belém — PDS; Licio Alcantara —
PDS; Manocel Gongalves — PDS; Maxrcelo
Linhares — PDS; Mauro Sampaic — PDS;
Moyses Pimentel — PMDB; Orlando Be-
zerra — PDS; Ossian Araripe — PDS; Paes
de Andrade — PMDB; Paulo Lustosa —
PDS; Sérgio Philomeno — PDS,

Rio Grande do Norte

Agenor Maria — PMDB; Antdnio Camara
— PMDB; Antonio Floréncio — PDS; Hen-
rique Eduardo Alves — PMDB; Jessé Freire
— PDS; Jodo Faustino — PDS; Vingt Ro-
sado — PDS; Wanderley Mariz — PDS.

Paraiba

Adauto Pereira — PDS; Aluizio Campos
PMDB; Alvaro Gaudéncio — PDS; Antdnio
Gomes — PDS; Carneiro Arnaud — PMDB;
Edme Tavares — PDS; Brnami Satyro —
PDS; Joacil Pereira — PDS; Jodo Agripino
—_ BIVJDB José Maranhio — PMDB; Ray-
mundo A.sfora, — PMDBRB; Tarcisio Burm ——
PDS. N

Pernambuce

Airon Rios — PDS; Antdonio Farias —
PDS; Arnaldo Maciel — PMDB; Carlos Wil-
son — PMDB,; Cristina Tavares -— PMDB;
Bgidio Ferre1ra, Lima — PMDB; Ferna,ndo
Lyra — PMDB; Geraldo Melo — PDS Gon-
Zaga Vasconce]x)s — PDS; Inocéncio Olwei-
ra — PDS; Jarbas Vasconcelos — PMDB;
Jodo Carlos de Carli — PDS; José Carlos
Vasconcelos — PMDB; José Jorge — PDS;
José Mendongea Bezerra — PDS; José Moura
— PDS; Mansueto de Lavor — PMDB; Mi-
guel ATraes — PMDB; Nilson Gibson —
PDS; Osvaldo Coelho — PDS Oswaldo Lima
Filho — PMDB; Pedro Correa — PDS; Ri-
cardo Fiuza — PDS; Roberto Freire —
PMDB; Sérgio Murilo — PMDB; Thales Ra-
malho — PDS,

Alagoas

Albdrico Cordeiro — PDS; Djalma Falcdo
— PMDB; Fernando Collor — PDS; Geraldo
Bulhées — PDS; José Thomaz Nond — PDS;
Manoel Affonso — PMDB; Nelson Costa —
PDS; Renan Calheiros — PMDB.

Sergipe
Adroaldo Campos — PDS; Augusto Fran-
¢o — PDS; Celso Carvalho — PDS; Fran-
cisco Rollemberg — PDS; Hélip Dantas —
PDS; Seixas Doria — PMDB; Walter Ba-
tista — PMDB.

Bahia

Afrisic Vieira Lima — PDS; Ange‘io Ma-
galhfes — PDS; Antdnio Osono — PDS;
Carios Sant’Ana — PMDRB; Djalma Bessa

-~ PDS; Domingos Leonelli — PMDB; El-
guisson Soares — PMDB; Eraldo Tinoco —
PDS; Etelvir Dantas — PDS; Fernando
Gomes — PMDB; Fernando Magalhies —
PDS; Fernando Sant’Anna — PMDB; Fran-
c¢a Teixeira — PDS; Francisco Benjamim
— PDS; Francisco Pinto — PMDB; Gene-
baldo Correia — PMDB; Gorgoénio Neto —
PDS; Haroldo Lima — PMDB; Hélio Cor-
reia — PDS; Horicio Matos — PDS; Jairo
Azi — PDS; Jodo Alves — PDS; Jorge Me-
dauar — PMDB; Jorge Vianna — PMDB;
José Lourenco — PDS; José Penedo —
PDS; Jutahy Junior — PDS; Leur Loman-
to — PDS; Manoel Novaes — PDS; Mar-
celo Cordeiro — PMDB; Ney Ferreira —
PDS; Prisco Viana — PDS; Raymundo
Urpano — PMDB; Raul Ferraz -— PMDB;
Romulo Galvio — PDS; Ruy Bacelar —
PDS; Virgildasio de Senna — PMDB; Wil-
son Faledo — PDS.

Espirito Santo

Argilano Dario — PMDB; Hélic Manhaes
— PMDB; José Carlos Fonseca — PDS; Luiz
Baptista — PMDB; Max Mauro — PMDB;
Mirthes Bevilacqua — PMDB; Pedro Ceolim
— PDS; Stélio Dias — PDS; Theodorico
Ferraco — PDS. R

Rio de Janeiro

Abdias do Nascimento — PDT,; Agnaldo
Timéteo — PDT; Alair Ferreira — PDS;
Aloysio Teixeira — PMDB; Amaral Netto
— PDS; Arildo Teles — PDT; Arolde de
Oliveira — PDS; Bocayuva Cunha — PDT;
Brandao Monteiro — PDT; Carlos Pecanha
PMDB; Celso Pecanha — PTB; Clemir Ra-
mos — PDT; Darcilio Ayres — PDS; Daso
Coimbra — PMDB; Délio dos Santos —
PDT; Denisar Arneiro — PMDB; Eduar-
do Galil — PDS; Figueiredo Filho — PDS;
Francisco Studart — PTB; Gustavo Faria
— PMDB; Hamilton Xavier — PDS; Jac-
guies D’Ornellas — PDT; JG de Aratjo
Jorge — PDT; Jialio Caruso — PDT; Jorge
Cury — PTB; Jorge Leite — PMDB; José
Budes — PT; Lazaro Carvalho — PDS;
Léo Simées — PDS; Lednidas Sampaio —
PMDB; Marcelo Medeiros — PMDB; Marcio
Braga — PMDB; Marcio Macedo — PMDB;
Mirio Juruna — PDT; Osmar Leitdo —
PDS; Roberto Jefferson — PTB; Rubem
Medina — PDS; Saramago Pinheiro —
PDS; Sebastido Ataide — PDT: Sebastido
Nery — PDT; Sérgio Lomba — PDT; Siméao
Sessim — PDS; Walter Casanova — PDT;
Wilmar Palis — PDS.

Minas Gerais

Aécio Cunha — PDS; Anibal Teixeira —
PMDB; Antdnio Dias — PDS; Bonificio de
Andrada — PDS: Carlos Coitta — PMDB;
Carlos Eloy — PDS; Carlos Mosconi —
PMDB; (Cassip Goncalves — PMDB; Cas-
tejon Branco — PDS; Christovam Chia-
radia — PDS; Emilio Gallo — PDS;
Gerado Renault — PDS; Humberto Souto
— PDS; Israel Pinheiro — PDS; Jairo Ma-
galhies — PDS; Jodo Herculino — PMDB,;

Jorge Carone — PMDB; Jorge Vargas —

PMDB; José Aparecido — PMDB; José
Carlos Fagundes — PDS; José Machado —
PDS; José Maria Magalhies — PMDE; José
Mendonca de Morais — PMDB; José Ulis-
ses — PMDB; Juarez Batista — PMDB;
Jinia Marise — PMDB; Leopoldo Bessone
— PMDB; Luis Dulei — PT; Luiz Baccarini
— PMDB; Luiz Guedes — PMDB; Luiz Leal

' — PMDB; Magalhfes Pinto — PDS; Manoel

Costa JOnior — PMDB; Marcos Limg —
PMDEB; Marig Assad — PDS; Mario de Oli-
veira — PMDB; Mauricioc Campos — PDS;

. Melo Freire — PMDB: Milion Reis —

PMDEB; Navarro Vieira Fitho — PDS; Nyl-
tom Velloso — PDS; Oscar Corréa — PDS;
Oswaldo Murta — PMDB: Ozanan Coelho

— PDS; Pimenta da Veiga — PMDB; Raul
Belém, — PMDB; Raul Bernardo — PDS;
Ronaldo Canedo — PDS; Rondon Pacheco
— PDS; Sérgio Ferrara — PMDB; Vicente
Guabiroba — PDS; Wilson Vaz — PMDB.

Sao Paulo

Adail Vettorazzo — PDS; Airton Sando-
val — PMDB; Airton Soares — PT; Alberto
Goldman — PMDB; Alcides Franciscato —
PDS; Aurélio Peres — PMDB; Bete Mendes
— PT; Cardoso Alves — PMDB; Cunha
Bueno — PDS; Darcy Passos — PMDB;
Del Bosco Amaral — PMDB; Djalma Bom
-— PT; Diogo Nomura — PDS; Doreto Cam-
panari — PMDB; Eduardo Matarazzo Supli-
¢y — PT; Estevam Galvio — PDS; Fara-
bulini Janior — PTB; Felipe Cheidde —
PMDB; Ferreira, Martins — PDS; Flavio
Bierrenbach — PMDB; Francisco Amaral —
PMDB; Francisco Dias — PMDB; Freitas
Nobre — PMDB; Gastone Righi — PTB;
Giéia Janior — PDS; Herbert Levy — PDS;
Irmg Passoni — PT; Israel Dias-Novaes —
PMDB; Ivete Vargas — PTB; Joio Bastos
— PMDB; Jodc Cunha — PMDB; Jodo
Herrrmann -- PMDB; José Camargo —
PDS;; José Genoino — PT; Maluly Neto
— PDS; Marcelo Gato — PMDB; Marcio
Santilli — PMDB; Marcondes Pereira —
PMDB; Mirio Hato — PMDB; Mendes Bo-
telho — PTB; Mendonca Faledo — PTIB;
Moacir Franco — PTB; Natal Gale — PDS;
Nelson do Carmoe — PTB; Octacilio de
Almeida — PMDB; Paulo Maluf — PDS;
Paulo Zarzur — PMDB; Raimundo Leite —
PMDB; Ralph Biasi — PMDB; Renato Cor-
deiro — PDS; Rieardo Ribeiro — PTB;
Roberto Rollemberg — PMDB; Ruy Cédo —
PMDRB; Salles Leite — PDS; Salvador Ju-
lianelli — PDS; Samir Achdéa — PMDB;
Theodoro Mendes — PMDB; Tidei de Lima
— PMDB; Ulysses Guimaries — PMDB.

Goias

Aldo Arantes — PMDB; Brasilioc Caiado
— PDS; Fernando Cunha — PMDB; Gené-
sio de Barros — PMDB; Ibsen de Castro —
PDS3; Iran Saraiva — PM:DB Irapuan Cos-
ta Jnior — PMDB; Tturival "Nascimento —
PMDB; Jaime Cama,ra. — PDS; Joao Divino
— PMDB; Joaquim Roriz — PMDB; Juarez
Bernardes — PMDB; Paulo Borges —
PMDE; Siqueira Campos — PDS; Tobias
Alves — PMDB; Wolney Sigueira — PDS.

Mato Grosso

Benio Porto — PDS; Danfe de Oliveira
— PMDB; Gilson de Barros — PMDB;
Jonas Pinheiro — PDS; Macao Tadano —
PDS; Marcio Lacerda — PMDB; Milton
Figueiredo — PMDB.

Mato Grosso do Sul

Albino Coimbra — PDS; Harry Amorim
— PMDB; Levy Dias — PDS; Plinio Mar-
tins — PMDB; Ruben Figueir6 — PMDB;
Saulo Queiroz — PDS; Sérgio Cruz —
PMDBE; Ubaldo Barém — PDS,

Parana

Aleeni Guerra — PDS; Alencar Furtado

-— PMDB; Anselmo Peraro — PMDB; An-

tonioc Mazurek — PDS; Anténio Ueno —
PDS; Aroldo Moletta — PMDB; Ary Kffuri
— PDS; Borges da Silveira — PMDB; Celso
Sabodia — PMDB; Dilson Fanchin — PMDBE;
Fuclides Scalco — PMDB; Fabiano Brags
Cortes — PDS; Hélio Dugue — PMDB;
italo Conti — PDS; José Carlos Martinez
— PDS; José Tavares — PMDB; Luiz An-
tonio Fayet — PDS; Mattos Lefio — PMDB;
Norton Macedo — PDS; Olivir Gabardo —
PMDB; Oscar Alves — PDS; Otavio Cesario
— PDS; Paulo Margues — PMDB; Pedro
Sampaio — PMDB; Reinhold Stephanes —
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FDS; Renato Bernardi — PMDB,; Renato
Bueno — PMDB; Renato Johnsson - PDS;
Santinho Furtado — PMDB; Santos Filho
— PDS; Sebastifo Rodrigues Janior —
PMDB; Valmor Giavarinag — PMDB; Wal-
ber Guimardes — PMDB.

Santa Catarina

Adhemayr Ghisi — PDS; Casildo Malda-
ner — PMDB,; Dirceu Carneito — PMDB;
Epitacio Bittencourt — PDS; Evaldo Ama-
ral — PDS; Fernando Bastos — PDS; Ivo
Vanderlinde — PMDB; Jodo Paganella —
PDS; Luiz Henrigue — PMDB; Nelson Mor-
ro — PDS; Nelson Wedekin — PMDB; Odi-
lon Salmoria — PMDB; Paulo Melro —
PDS; Pedro Colin — PDS; Renato Vianna
— PMDB; Walmor de Luca — PMDB,

Rio Grande do Sul

Aldo Pinto — PDT; Amaury Miiller —
PDT; Augusto Trein — PDS; Balthazar de

Bem e Canto — PDS; Darcy Pozza — PDS; .

Emidio Perondi — PDS; Floriceno Paixfo
— PDT; ‘Guido Moesch -— PDS; Hermes
Zaneti — PMDB; Hugo Mardini — PDS;
Ibsen Pinheiro — PMDB; Iraja Rodrigues
— PMDB; Irineu Colato — PDS; Joao Gil-
berto — PMDB; Jorge Tlequed — PMDB;
José Fogaca — PMDRB; Julio Costamilan
— PMDB; Lélio Souza — PMDB; Nadir
Rosseti — PDT; Nelson Marchezan — PDS;
Nilton Alves — PDT; Oly Fachin — PDS;
Osvaldo Nascimento — PDT; Paulo Minca-
rone — PMDB; Pedro Germano — PDS;
Pratini de Morais — PDS; Rosa Flores —
PMDB; Rubens Ardenghi — PDS; Siegfried

Heuser — PMDB; Sinval Guazzellli —
PMDB; Vietor Raccioni — PDS.
Amapa

Antbnio Pontes — PDS; Clarck Platon —
— PDS; Geovani Borge — PDS; Paulo
Guerra — PDS.

Roraima

Alcides Lima -— PDS; Jodo Batista Fa-
gundes — PDS; Jalio Martins — PDS;
Mozarildo Cavalcanti — PDS.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
As listas de presenca acusam O compare-
cimento de 55 Srs. Senadores e 46§ Srs.
Deputados. Havendo nlmero regimental,
declaro aberta a sessio.

Passando-se ao periodo destinado a bre-
ves comunicactes, concedo a palavra ao
nobre Deputado Geovani Borges.

O SR. GEOVANI BORGES (PDS — AP.
Pronuncia o seguinte discurso.) — Sr. Pre-
sidente, Srs. Congressistas, atendendo aos
apelos da nossa consciéneia de homem pi-
blico e, sobretudo, aos reclamos da laborio-
sa populagcido do Amapa, comparecemos hoje
&4 Tribuna com o intuito de tornar publicos
o0s revoltantes fatos que ali vém ocorrendo,
em detrimento do povo e do préprio Terri-
torio. .

O orcamento do Amapa, considerando-se
seus 200 mil habitantes, é cinco vezes su-
perior, por exemplo, ao do vizinho Estado
do Pari e, no entanto, nosso desenvolvi-
mento é incontestavelmente inferior.

A guisa de exemplo, Mazagio, o maior
Municipio do Territério e, por sinal, nossa
cidade natal, embora possuidor de imensas
riquezas minerais, florestais e terras exce-
lentes para a agricultura e a pecuaria, de-
tém um orcamento anual muito inferior ac
do Municipio de Afud, na fronteirica ilha
de Marajé, situado em regifo completa-
mente alagadica.

Passados 40 anos de sua criacdo, o0 Amapa
ainda importa quase todos os produtos ne-

cessarios & subsisténeia do seu povo. Do
Para compramos 85% da carne bovina para
0 consumo interno; de Sio Paulo chegam-
nos as verduras, frutas e hortalicas. Até
mesmo a humilde farinha de mandioca nos
é fornecida, em grande parte, por Munici-
pios paraenses. Bacia leiteira simplesmente
inexiste.

Nao obstante, projetos mirabolantes séo
anunciados, com o tnico fito, ninguém du-
vida, de prestar contas ao Governo Federal
pelas vultosas verbas aplicadas na regido,

Na verdade, ndo possuimos sequer uma
estrada asfaltada. Até mesmo a Estrada de
Ferro do Amapsd foi criada em funcio do
mangahés, que estd acabando. Desencan-
cantado, o povo questiona o que foi feito
nesses 40 anos de existéncia do Territorio.

Todavia, 0 proprio Governador afirmou
de publico, quando da visita do Presidente
Jodo Figueiredo ao Amapa, em setembro do
ano passado, ter recebido do Governo Fe-
deral, até antio, 500 vezes malis verbas que
0 seu antecessor. Ainda gue consideremos
a corrosdo dessas verbas pelo processo in-
flacionario, estamos certos de que o povo
jamais foi brindado com melhorias a altura
dos recursoes recebidos.

Mais lamentavel ainda é o fato de que a
alta ctpula do Governo do Territorio é res-
ponsavel pelo desvio de boa parte das ver-
bas que a Unido ali investe, para aplica-las
no pagamento de publicidade e promogao
pessoal. Esta dentncia é facilmente com-
provavel através de um rapido relance aos
jornais que circulam em Macapa. Nao po-
demos deixar de citar um cristalino exem-
plo da vaidade e da ansia de aparzcer do
nosso Governador: no dia.do seu aniversa-
rio, a populagdo foi surpreendida, as cinco
horas da manhi, por uma salva de 21 tiros
de canhfo do secular Forte de S&o José,
fato esse que nfdo ocorreu sequer por oca-
sido da passagem do bicentenario daguela
Fortaleza, ou na data em que a cidade
completou 225 anos de fundacio.

Nobres Colegas a Lei Orginica dos Ter-
ritérios — Decreto-lel n.o 411 — exige que
0s governantes dessas unidades da Fade-
racdo sejam portadores de notérios conhe-
cimentos de administracdo publica e dos
assuntos pertinentes ao Territério. Em face
dessa exigéncia, o povo amapaense nio
consegue entender o motivo que leva o Go-
verno Federal a designar para tdo elevado
posto homens que jamais haviam antes se-
quer visitado a unidade, cujo destino pas-
sam, de uma hora para outra, a dirigir,
muitas vezes por longos e interminaveis
anos de desmandos, findos os quais reti-
ram-se, nunca mais voltando para prestar
contas ao povo dos atos gque praticaram.

De uma longa lista de nomes, valé res-
saltar, em prol da justica, alguns dos gran-
des administradores que j& passaram por
nossa terra, como Janari Nunes, com seu
exemplar trabalho de desbravamento, e o
?onrado Governo do General Ivanhoé Mar-
ins.

0O amapaense confia, porém, no Presi-
dente Figueiredo e espera que S. EX.2 man-
de apurar o que realmente se vem passando
no Territéorio, tomando as necessarias pro-
vidéncias para que deixem de persistir os
métodos administrativos até agora ali em-
pregados, os quais obstaculizam o progresso
e 0 desenvolvimento, que todos desejamos
alcancar. A continuarem os desmandos ho-
je existentes, ainda ndo serid neste século
que 0 Amaps se vera, alcado a almejada
condicdo de prospero Estado da Federacio.

Era o que tinha a dizer.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
Concedo a palavra ao nobre Deputado Ma-
noel Ribeiro.

0 SR. MANOEL RIBEIRO (PDS — PA.
Pronuncia o seguinte discurso.) — Sr. Pre-
sidente, Srs. Congressistas, a Convencao do
PDS, no Estado do Pari, caracterizou-se
pela vitoria da democracia, empunhada pe-
lo ineclito Presidente da Reptiblica, General
Jodo Baptista Figueiredo, e conduziu &
presidéncia. da FExecutiva Regional o ex-
Senador Jarbas Passarinho, por aclamacio,
o gue demonstra que o partido estd unido e
coeso, -

A Convencao no meu Estado ndo foi uma
simples observaneia a Lei Orgéanica dos Par-
tidos Politicos ou a Lei Eleitoral, mas uma
demonstracio puhblica do fortalecimento da
unidade partidaria existente no seio do glo-
rioso PDS, cuja presidéncia tive a honra de
passar 4s maos honradas do eminente lider
Jarbas Goncalves Passarinho.

Temos absoluta certeza de que 0 PDS no
Para, sob a presidéncia do ex-Senador Jar-
bas Passarinho, marchard sem confronta-
¢oes ou dissensdes, fazendo do consenso sua
principal arma para a sua revitalizacdo, na
capital e no interior do Estado.

As divergéneias partidarias sio normais
dentro de um partido, que desenvolve suas
atividades sob um processo democritico de
amplas dimensdes como 0 nosso, razio pela
qual toda a bancada do PDS no Congresso
Nacional credita total e irrestrita confianca
no atual presidente, em reconhecimento aos
seus relevantes servicos prestados ao Para,
a Amazbnia e ao Brasil, como Senador da
Reptblica e como Ministro de Estado, das
pastas de Educacgdo e Trabalho.

Jarbas Passarinho, pela sua estatura mo-
ral, gompeténcia e talento, alindos & gran-
de experiéneia nos setores publicos e pri-
vado, representa integral confianca para
nossa agremiacio politico-partidiria, agora
em fase de restruturacido e engrandecida
com a presenca do ex-Senador, na sua pre-
sidéncia, como garantis de real sucesso na
obra de restauracio do prestigio popular, em
que todos nds estaremos empenhados, atra-
vés de uma campanha educativa e de cons-
cientizacio sobre o trabalho do eminente
Presidente Jodo Figueiredo, inteiramente
voltado para o bem-estar social, como obje-
tivo maior de sua administracio.

Essa filosofia de trabalho adquire uma
caragcteristica essencialmente humana, na
medida em que todas as obras e servicos
programados e em execucio estdo referen-
ciados para a melhoria das condi¢des de vi-
da de nossa populagdo. Dai por que acre-
ditamos numa recuperagdo progressiva, das
bases eleitorais do PDS, no Pars, contando
com a participacio de todos, na tarefa de
se eliminarem as desigualdades regionais
de renda e a reducdc do hiato econdmico-
social que nos separa de outras regides do
Pais. Trata-se de um objetivo maior, que
reflete as aspiracoes populares do meu Es-
tado, e que seri perseguido com denodo e
espirito de combatividade por todos os in-
tegrantes da bancada pedessista do Para.

Era © que tinha a dizer.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
Concedo a palavra ao nobre Deputado Sér-
gio Cruz.

O SR. SERGIO CRUZ (PMDB — MS.
Pronuncia o seguinte discurso.) — Sr. Pre-
sidente, Srs. Congressistas, dezenas de fa-
milias de humildes trabalhadores, por uma
decisfo da Justica, seréqn(despejadas de uma
gleba de terras, no Municipio de Bodogue-
na, em Mato Grosso do Sul. Ocupada ha al-
gum tempo, a fazenda, presumivelmente de
propriedade do Sr. Anténio Martins, era
uma grande area ociosa, sem nenhuma hen-
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feitoria, prépria para cultivo de lavours de
subsisténcia, sendo desbravada, sem nenhu-
ma reacio, por mios calejadas de campo-
ng.ges sofridos e cioscs por um pedaco de
chéo.

Apesar de bracos curtos e da Iuz fria com
que procura iluminar a lei que aplica, n&o
nos insurgimos contra a Justica, mesmo por-
que o dia em que ¢ homem perder a coli-
fianca na Justica serd o caos.

Os Lideres do PDS, nesta Casa, tém re-
levado aqui 2 bem-aventuranca da Reforma
Agraria do General Figueiredo, enaltecendo
a abundincia de Estatisticas disponiveis so-
bre o infinito ntmero de titulos distribuidos,
areas desapropriadas etc. Quem ouve esta
cantiga~-da-terra-farta e nio vé a realida-
de do abandonc do homem do campo até
seria capaz de acreditar. Quem 1é o Es-
tatuto da Terra e fecha os olhos para o in-
chamento das cidades, conseqiiéncia do éxo-
do rural, seri capaz de ndo crer gque a nossa
Lei da Terra nfo passa de um macgo de pa-
pel, sem nenhuma praticabilidade.

A propriedade rural estd cada vez major
na mio de grupos cads vez menores. O la-
tiftindio, as grandes empresas agricolas, a
irracional meeanizacio da lavoura, a proi-
bitiva valorizacio da terra e a monocultura,
a medida que propiciam superproducdes
agropecuarias, engordando os indices do Go-
verno e estufando a algibeira de poucos, ge-
ram verdadeiros exércitos de bodias-frias e
favelados. & o chogue de um sistema econd-
mico embrutecido pela necessidade crescen-
te de equilibrar o balanco de pagamento, a
qualquer custo, com umsa politica social vi-
giada de perto pela acdo implacavel da Jus-
tica.

Para resolver o problema da terra, um
dos malis graves do Pais, o caminho é uma
reforma agraria radical, devolvendo-se ©
eampo a0 homem do carapo, oferecendo-ihe
condictes essenciais de fixacdo. Mas este é
assunto para uma discussio mais ampla.

Tratamos hoje dos camponeses da Bodo-
quena, sem duvida uma das regides mais
vulneraveis a este tipo de problema, por ser
uma das poucas areas ainda n#o aleangadas
pela repressiva monocultura da soja. A mo-
nocultura expulsa o trabalhador da roca.

Deixando a area, para onde vio essas fa-
milias? Expu como tanbas outras, elas
se esparramam pelas ciclades, ns esperanca
de um emprego que nio existe.

Recorro 20 Governo, reivindicando a de-
sapropriacdo daquela area, de modo a nio
permitir que esses humildes trabalhadores
rl_lrlais engrossem © cordio do desespero so-
clai.

A urgéncia do fato concreto exige uma
acdo vigorosa do Govermador Wilson Mar-
tins, de Mato Grosso do Sul, o qual, na im-
possibilidade de desapropriar a fazenda em
questéo, por localizar-se ela na faixa de
fronteira, podera negociar a sua alienacdo

- @ transferir o direito de posse e propriedade
208 atuais ocupantes. Esta seria a solucéo
de emergéneia de malor eficacia. O valor
financeiro da fransacfo reverter-se-a em
incaleulavel lucro social e, nem de longe, o
dinheiro que o Estado investir nesse pedaco
de terra fértil renderd menos que 0 proprio
fistado aplicard, a curto prazo, na absorcio
de mais este contingente de pessoas de-
samparadas.

Este o apelo que dirijo ao Governador
Wilson Martins, em nome da trangiiilidade
de quem estéd na terra e dela estd sendo ex-
pulso por ter tido a coragem de invadi-la
para torna-la produtiva e, com o seu fruto,
sustentar sua familia.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
Concedo a palavra ac nobre Deputado De-
nisar Armeiro.

O SR. DENISAR ARNEIRO (PMDB — RJ.
Pronuncia o seguinte discurso.) — Sr. Pre-
sidente, Srs. Congressistas, nfo temos mais
condicdes de, pela manha, ler os nossos
jornais. As declaracdes absurdas de deter-
minadas autoridades sfo tamanhas que
seria preferivel néo abrirem a boea.

Sr. Presidente, acabamos de ler em O Glo-
bo, de hoje, que a Comissdo Nacional de
Energia decidiu que, nos préoximos aumentos
de combustiveis, o mais penalizado serd o
Oleo diesel. N0 h4 mais para entender nada,
aumentar percentualmente mais o combus-
tivel que transporta 95% do povo menos
favorecido, em beneficio do transporte indi-
vidual, é sinal que alguém dentro desse
Conselho néo sabe o que é viver com sala-
rio minimo. Aumentar o combustivel para
o setor que transporta 60% de tudo que se
movimentada neste Pais, é ndo conhecer &
realidade do Pais em gue vive.

Sr. Presidente, tenho obrigacio de defen-
der o nosso povo, porque, s¢ aqui estou, é
por delegacio que recebi. Mas, como bra-
sileiro, também tenho obrigacio de chamar
a atencdo das autoridades para o fato de
que, antes de o povo morrer de fome, pode
resolver morrer por morrer. Vamos morrer-
tentando modificar tudo o que existe neste
Pais atualmente.

Peco a V. Ex2, Sr. Presidente, autorizar
a transcricdo nos Anais da entrevista do
Presidente do Conselho Nacional de Pe-
tréleo, feita em O Globo, dé hoje.

“GASOLINA VAI SUBIR SEMPRE
MENOS QUE O OLEO DIESEL.

SAO PAULO (0O Globo) — Por deter-
minagdo da Comissao Nacional de
{ Energia, 0os proximos aumentos de pre-
cos da gasoling serdo sempre inferio-
res aos reajustes que serfo concedidos
20s Oleos diesel e combustivel, segundo
informacio dada ontem pelo Presiden-
te do Conselho Nacional de Petrdlec
(CNP), Genéral Oziel de Almeida Costa.
A meta é reduzir a diferenca que existe
hoje entre os precos da gasolina e dos
ouiros derivados do petréleo, disse ele,
& o Unico derivado gue continuara com
pregos defasados em relacdc ao seu
custo real é o gis de cozinha (GLP).

O General Oziel de Almeida Costa
participou ontem do segundo Seminéario
de Eletrotermia, promovido pela revis-
ta “Bletricidade Moderna”. Em entre-
vista, o Presidente do CNP disse nao
haver qualquer possibilidade de o Go-
verno vir a subsidiar a gasolina aos

. motoristas de taxis, e que, se um pe-

dido desses parar em Ssua mesa, nfo-

sers aprovado, Segundo o General Oziel,
os motoristas de taxi ji contam com al-
guns beneficios, entre eles, a possibili-
dade de adquirir automéveis a aleool
com precos reduzidos.

Em resposta ao Deputado Brandio
Monteiro (PDT-RJ), que solicitou ao
CNP subsidiar gasolina aos motoristas
de taxi, o Presidente da CNP afirmou
que o0 Deputado deveria, na verdade,
apontar medidas que pudessem gerar
recursos para o pagamento desse subsi-
dio.

— E impossivel subsidiar gasolina,
porque simplesmente nioc ha recursos
para isso — acrescentou.

Em relacio as exportacdes brasilei-
ras de gasolina, o Presidente do CNP
garantiu que “a PETROBRAS nio tem
prejuizo com elas”, mesmo {ue essa
gasolina esteja sendo vendida no exte-
rior a Cr$ 80,00 o litro. Segundo o Ge-

neral Oziel, o0 mercado internacional de
gasoling é Lastante comepetitivo e a
PETROBRAS tem conseguido realizar
bons negdcios com mais de dez paises,
entre eles os Estados Unidos, Venezue-
la e Nigéria.

Especificamente em relacdo 2 ele-
trotermia — a substituicio de derivados
de petréleo em processos industriais por
hidreletricidade —, o General Oziel de
Almeids solicitou aos empresarios pre-
sentes no seminirio que se esforcem
para realizar essa substituicao porque.
segundo ele, 0 Pais poderd deixar de
contar com petréleo a qualquer mo-
mento, “ndo pela falta do produto no
mundo, mas pela impossibilidade de
compri-lo, em funcio dos altos precos”.

O General Oziel de Almeida destacou
que, depois que fol baixada a Portaria
no 318 do CNP, gue prevé o corte de
fornecimento de Oleo diesel as indds-
trias, o Departamento Nacional de
Aguas e Energia Elétrica homologou,
em 1982, 300 contratos para substitui-
cdo de derivados de petréleo por ener-
gia elétrica, e que, até maio deste ano,
outros 170 contratos de substituicdo ja
foram homologados.”

Era 0 que tinha a dizer.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
Concedo a palavra & nobre Deputada Liicia
Viveiros.

A SR. LUCIA VIVEIROS (PDS — PA.
Pronuncia o seguinte discurso.) — Sr. Pre-
sidente, Srs. Congressistas, leio, para que
seja transcrito nos Amnais desta Casa, os
principais trechos de alguns discursos pro-
nunciados na Convencio Regional do PDS
do Para e de matérias publicadas na Im-
prensa local sobre esse evento, ocorrido no
dia 19 de junho corrente — um sucesso de
unidade partidaria.

O ex-Senador Jarbas Passarinho (eleito
Presidente por unanimidade do PDS do Pa-
ra) inicialmente afirmoun gue seu deseio ena
ficar “apenas como integrante do PDS no
Para, sem nenhum cargo no diretério, ¢
dque, entrebtanto, argumentou, nio foi pos-
sivel pelas exigénecias feitas por seus corre-
ligionarios.

“Agora, disse Passarinho, “é fundamendal
a estruturacéo do pantido, atualmente sem
defeccdo”.

Sobre o problema. ocorrido no Pacal, Pas-
sarinho disse que, caso fosse Governador,
estaria np local, como fez quando Governa-
dor ¢ mesmo Ministro. O problema ali era
sério, disse, e a reivindicacao justa, estando
errada apenas a forma escolhida para pro-
testar, pois prejudicou terceiros. E se real-
mente houve excesso da PM, argumentou,
cabe a0 Governador Estadual investigar o
caso e punir os culpados, “mas eondenar a
PM, sem assumir ‘responsabilidades, mio é
justo.

Quanto ao pronunciamento «do Dr. Jalio
Viveiros, disse Jarbas Passarinho:

. “O discurso de Julio fora centrado so-
bre sua pessoa € uma repeticio de um
ponto de vista de Jalio sobre as repar-
tigbes federais que mndo ajudaram ou
foram mesmo hostis ao PDS. Esta co-
locacdo de Viveiros, disse Passarinhg,
néo é tao desvinculada da verdade co-
mo possa parecer, pois existiram repar-
ticoes federais mestas situacses.”

E, quanto & escolha do fuburo Presidente
da Repiblica:

“ft necessario que esta eleicfo, disse
Jarbas, seja uma eleicdo “limpa, livre e
auténtica”. “Considera que ndo pode
ser questionada a representatividade do
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colégio eleitoral, porque este, pela pri-
meira vez, foi eleito para eleger o Pre-
sidente, ¢ o povo votou sabendo que
estava elegendo o Conselho que esco-
lheria. o Presidente.” (“A Provincia do
Para”, 20-6-83.)

Agradeco mnesta oportunidade ao Depu-
tado Estadual Fernando Bahia, mocio de
solidariedade e agradecimento & Deputada
Licia Viveiros, que veio para o mnosso lado
— disse ele — e fol para as ruas lutar e
unir em torno dela as mulheres que leva-
ram a0 pove o que o Partido pretendia ofe-
recer.

Ja o convencional JOlio Viveiros — disse
& imprensa — “ocupou a Tribuna e foi mui-
to aplaudido”. Iniciou dizendo que a “vaga
de Passarinho no Senado continua vaga”, e
lembrou que os atagues que o “ex-senador
amigo” sofrera, quando “hoje a policia do
Governo Estadual do Pari, a comando do
Governador, fica dando porretada mnos pa-
dres, e 0 que se vé é o aumento dos desem-
pregados, demitidos e a juventude, nas pra-
cas, clamando por escolas e comida”.

Pediu ainda a Jarbas Passarinho que per-
doasse, como Cristo fizera, oferecendo a ou-
tra face, afirmando que: “o povo esta per-
doado porque nao sabe o que fez”, e tra-
cando um paralelo entre g eleicdo do PMDB
e a escolha de Barrabas” — que é ladréo;
esta é uma observacizo minha — em derl;n—
mento de Cristo, disse ter certeza que “em
86 0o Dpovo es-colheré, nao Barrabis, mas
Cristo”.

“Pertencemos a0 grupo Viveiros, conti-
nuou Julio, e ndo abrimos mio desta filoso-
fia. Estamos do vosso lado, mas a politica é
um jogo. Hoje vestimos a camisa, do time
do Jarbas, estamos jogando e suando 90
minutos, mas € preciso também prestigiar
o grupo Viveiros giravés da Deputada Luacia
Viveiros. Estamos com ela.”

Posicao do Grupo Viveiros

“O grupo Viveiros aproveita esta oportu-
nidade para indagar & Presidéncia do Par-
tido (area nacional) qual o eritério que seréd
adotado para que os Deputados federais
possam participar, ao maximo, do Diretd-
rio Nacional, posto gue é de justica que as-
sim seja. O grupo Viveiros, tendo como
Deputada Licia Viveiros, eleita com a
maior votagdo do Estado do Pari e a 512
meais votada do Brasil ,ainda, como uma das
poucas mulheres parlamentares do PDS, es-
pera pelo respeito que o PDS deve ao povo
paraense, que LAicia seja convidada a in-
tegrar a Executiva Nacional do nosso Par-
tido”. (“A Provincia do Para” — 20/jun/83)

“E mesmo dizendo que nada queria para
si, Jalio Viveiros passou a falar sobre a ne-
cessidade de renovagdo na administragio
de 6rghos federais no Parji, para “que pos-
samos ter certeza que dias melhores e sem
nuvens virfo”, Jlio aconselhou Jarbas
Passarinho a colocar os diretores de repar-
ticoes publicas federais em sua frente e di-
zer-lhes que mio fizeram concurso piblico
para seus cargos, mas que l4 foram coloca-
dos por si. Temos que renovar os jogadores,
tem muita gemte no banco de wreservas,
gueremos rvenovacao dos quadros partida-
rios e reparticoes publicas”.

Em seguida, Jlio Viveiros fez questdo de
agradecer “de pablico o convite que recebi
pars ir para o INCRA” e, dirigindo-se dire-
tamente a Jarbas, disse a ele: “Pode estar
seguro de que o time que jogara 14 serd o do
Passarinho, 6 o PDS que serid defendido”;
“é o Presidente na sua luta pela redemo-
cratizacio do Brasil”,

Disse, ainda, referindo-se a Jarbas Pas-
sarinho: “Espera que esteja na frente do
PDS como o democrata de sempme.”

Apds, houve proposta pelo Deputado Pau-
lo Lisboa propondo, uma “Mocio de solida-
riedade 4 Igreja Catélica” e ao “Papa da
Paz Jodo Paulo II”; entdod, encaminhando
essa Mocdo, Jarbas disse que durante muito
tempo fora “neste Estado” “vitima de ca-
lunias a respeito de suas posicoes fremte a
Igreja” quando, afirmou, “entrei na vida
publica, formado na doutrina da Igreja”.
Depois de lembrar que em sua juventude
fora doutrinado pelas idéias comunistas e
integralistas — as fnicas que existiam na
época — e a nenhuma delas se filiou por
considerar uma como ligada as praticas na-
zistas e outra por incompatibilidade com a
doutrina da Igreja, disse ter-lhe “doido
muito” o “jogo baixo” de atribuir-lhe e pri-
380 dos padres franceses”.

Enfatizou Jarbas nfo ser justo “dizer que
a Igreja lutou contra o PDS no Pard, pois
padres e b1spos” ‘“que representam” “aque-
la igreja que é a igreja de Jodo Paule II”,
“gstiveram ao lado do partido”. Scbre o
ocorrido no Paecal, disse Jarbas que as pes-
s0as néo estao lembrando que o Governador
do Estado é a autoridade maior, é o0 coman-
dante maximo da PM e ao dar & PM a or-
dem de desimpedir a Transamazdnica tem
que assumir a responsabilidade dos acon-
tecimentos.

Disse Passarinho “nio concordar com a
Mocio apresentads por Paulo Lisboa, se
esta implicasse condenacdo 4 PM que, ar-
sumentou, recebe e cumpre ordem?”.

A modificacdo na Mocao foi aceita e esta
aprovada em plenario, pois todos concor-
daram com a posicao de Passarinho, de que
as consegiiéncias devem ser assumidas por
quem deu as ordens. -

B ainda “A Provincia do Pard”, ma pri-
meira coluna”, de 20 de junho de 1983, que
afirma: “Lacia Viveiros, na rodada final da
Convencao, & tarde, apareceu de chapéu de
palha, Foi quem levou a maior torcida &
Convencao, o que, alids, nio surpreendeu
ninguém”. .

Na véspera “Latcia foi recepcionada por
centenas de eleitores no Aeroporio em Val-
de-Cans, gue portavam faixas e cartazes e
que gritavam em coro: Lucia, Licia”.

Finalizando, Sr. Presidente, quero regis-
trar que g 1ltima Mocao apresentada i
Convencao do PDS paraense foi 2 do Depu-
tado Estadual Aldebaro Klauwtau; foi de
aplauso e apoio a imprensa falada, televi-
sada e escrita e de apelo o que os 6rglos
de imprensa, que em seu entender contri-
buem para a formacdo da imagem do poli-
tico, “abram mais espago para que calinias
levantadas possam ser debatidas e derruba-
das”. Foi aprovada com muitos aplausos.

Era o que tinha a dizer.

O SR. PRESIDENTE - (Moacyr Dalla) —
Concedo a palavra ao nobre Deputado Rai-
mundo Leite.

0O SR. RAIMUNDO LEITE (PMDB — SP.
Pronuncia o seguinte discurso.) — Sr. Pre-
sidente, Srs. Congressistas, hoje, o Muniei-
pio de Jacupiranga, “a mina do vale”, Es-
tado de Sédo Paulo, esta em festa, comemo-
rando mais um aniversario. O Prefeito José
Fernandes Bértola e seu povo preparam
uma bonita e variada programacio, que vai
desde o toque da alvorada com a banda
munieipal, até o show de encerramento com
artistas daquela ¢ de outras regides.

Tudo comecouw com um imigrante por-
tugués, Antdnio Pinto de Magalhdes, que,
ali chegando, se estabelecen com uma pe-
fuena e modesta casa comercial. Auxiliado
por. outros moradores, construiram a pri-

.meira capela, cuja padroelra foi a Imacula-

da Conceicdo.

Somente muitos anos depols é que Jacu-
piranga conseguiu sua emancipacido admi-
nistrativa. Foi em 1927, gracas aos esforcos
do seu entéo admlmstrador, Bernardo Fer-
reira Machado. Foi criado o Municipio, com
territério desmembrado de Iguape, elevan-
do-se a sede municipal a categoria de ci-
dade.

Localizado na zona fisiografica da Baixa-
da do Ribeira, o Municipio de Jacupiranga
limita-se com as cidades de Eldorado, Pa-
riguera-Acu, Cananéla, Iporanga e Registro,
e também com o Estado do Parani. A oro-
grafia estd representada pelas serras do
Guaran e do Azeite.

Atualmente, Jacupiranga conta com malis
de 28 mil habitantes e, assim como tantos
outros Municipios, também apresenta defi-
ciéncias e problemas. Calcamento, sanea-
mento basico (dgua, esgoto e coleta de lixo),
construcdo de uma maternidade ¢ de um
pronto-socorro sio apenas algumas das
principais reivindicacées sugeridas pela
Prefeitura Municipal.

De qualguer forma, os planos para o fu-
turo daguele Municipio s8o dos mais oti-
mistas possiveis. Segundo as palavras do seu
préprio Prefeito, o principal objetivo é ir ao
encontro das aspiracboes do seu povo, sa-
nando ou pelo menos minimizando grande
garte dos problemas verificados em sua ci-

ade.

Portanto, Sr. Presidente, Srs. Congressis-
tas, nao nos resta outra coisa sendo parabe-
nizar o Municipio de Jacupiranga nao so
pelo seu aniversario, mas sobretudo pelo seu
espirito de luta, que — tenho certeza —
sers coroado de pleno éxito e compreensio.

Era o que tinha a dizer.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
Concedo a "palavra ao nobre Deputado
Francisco Amaral.

0O SR. FRANCISCO AMARAL (PMDB -
SP. Pronuncia o seguinte discurso) — Sr.
Presidente, Srs. Congressistas, o transporte
aéreo no Brasil tem tido, nos ultimos quin-
Ze anos, um grande desenvolvimento, prin-
cipalmente porque surgiu a TRANSBRASIL,
capaz de repetir o excelente padrio de ser-
vigos da Panair do Brasil, inexplicavelmen-
te extinta depois da Revolucdo de 1964, num
verdadeiro desservico ao Pais, dada g rele-
vante atuacao da empresa, que se valia de
uma, boa equipe técnica.

Agora mesmo a TRANSBRASIL, para me-
lThorar o seu desempenho — g empresa co-
bre praticamente todo o territério nacional
— adquiriu o Boeing 767, que deveri estar
operando ainda este meés.

Quando o primeiro avido Boeing 767 ater-
rissou em Congonhas, tendo feito escala
em Brasilia e procedente de Goidnia, pro-
vocou entusiasmo pelas suas caracteristi-
cas: conduzindo duzentas e dez pessoas, fo-
ra a fripulacio, a aeronave pdde levar, ain-
da, dezoito toneladas de carga em “contai-
ners” e bagagem avulsa, com a vantagem
de consumir trinta por cento menos de
combustivel que o 727, j& utilizado pela com-
panhia.

A primeira unidade chegada ao Brasil ja
recebeu autorizacio para oito voos freta-
dos, para a Florida, de carater turistico, a
serem iniciados no préximo dia 2 de julho.

Segundo o Presidente da empresa, o di-
nimico ¢ competente piloto Omar Fontana,
que comandara a primeira viagem, o 767
configura a realizacdo de um ousado sonho.

A respeito do vdo, completou:

“A gente sente uma sensacgio total-
mente estranha. & td0 moderno, bonito
e avancado, que custa a erer que existe.

-
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Completamente eomputorizado e digi-
tal o seu comando, &€ otimo porque o
piloto tem tudo 2 seu alcance, seus
instrumentos de navegacdo, tudo ba-
seado numa plataformsa inercial tripla.”

Neste ensejo, gqueremos congratular-nos
com Omar Fontana e com a TRANSBRASIL
pela excelente aquisicdo, que coloca a em-
presa entre as mais modernas do mundo.

EBra o que tinhamos a dizer, Sr. Presi-
dente.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
Concedo a palavra ao nobre Deputado Jor-
ge Carone.

O SR. JORGE CARONE (PMDB — MG.
Sem revisdo do orador.) -— Sr. Presidente,
Srs. Congressistas, o Governo vive dizendo
que val modificar a Lei de Seguranca Na-
cional. Ontem, foram apresentadas trés
emendas pelo Deputado Jorge Arbage. Mas
S. Ex.2 deve ter chegado & conclusio de que,
como advogado, nao lhe ficaria bem dar
preferéncia a Justiga Militar, e resolveu pe-
dir ao Deputado Sebastifio Curié que as as-
sinasse. Bu, que ha muito tempo acompa-
nho a politica, tirei xerox das emendas do
Deputado Jorge Arbage e do Deputado Se-
bastido Curié.

O que eles estdo querendo é o seguinte: a
emends do Deputado Sebastifio Curié,
apresentada em plenario ao projeto de lei
que extingue artigos da Lei de Seguranca
Narional, determinando a aplicacio subsi-
didria dos dispositivos do Cédige Penal, tem
o intuito protelatdrio, para fazer com que o
p}‘ojefr,o ndo seja votado e volte 4s Comis-
soes. Para o Deputado Sebastido Cuird deve
continuar servindo, subsidiariamente, o C6-
digo Militar, que é sabidamente bem mais
rigido quanto as possibilidades do acusado.
Nao existe o sursis; a idade para responsa-
pilidwge é de 16 amos; e outras formas de
ipressio estio presentes ne Cédigo Militar.
A emenda é contraria & supressio de guase
todos os artigos constantes do Projeto Jorge
Carone — como é chamado as vezes — pars
tentar iludir a opinido pablica.

A emenda oferece mova redacio apenas
para dois dos artigos que se prefende revo-
gar. Mesmo assim, fica demonsirado, uma,
vez mals, gque o Governo nido deseja a re-
formulagdo da Leil de Seguranca Nacional.
A emenda do Deputado Sebastifio Cuird
pretende a inclusio do artigo que manda,
aph(}a;r, subsidiariamente, os dispositives do
Codigo Penal aos que estejam sendo pro-
cessados pela Lei de Seguranca Nacional.
Se ele for excluido, os que estiverem sendg
processados pela Lei de Seguranca Nacio-
nal ficarfio também sujeitos aos preceitos
do Codigo Penal Militar, que, conforme ja
disse acima, reduz o praze da impunibilida-
de para 16 anos e nip concede o sursis,

', 8r. }D-recsidem;e, Srs. Deputados, sempre
afirmei que o Governo nio quer liberar os
jgrnalistas; sempre afirmel que o Governo
nao quer liberar a Lei de Seguranca Nacio-
nal. N&o quer liberar por qué? Porque é por
meio dela que o Governo coage os funcio-
narios phblicos, que, a0 mesmo tempo em
gue s3o obrigados a receber um aumento
de 70%, estho sujeitos a um “pacote” que
aumenta, o deseconto na fonte de 10 para
18%. O Governg ndoc quer reformar o Lei
de Seguranca Nacional, O gue ele quer é
enriquecer, cada vez mais, os banqueiros,
premiar os bangueiros nacionais € os inter-
aacionais, em prejuizo dos bancarics. HA
poucos dias, ele pretendeu tirar 25% dos
vencimentos dos bancirins do Banco do
Brasil, vantagens adguiridas ha mais de 20
anos. E por que guer ele manfer esta lei,
com a participacio do PDS? Porque pro-

meteu ao funciondrio publico, ao invés de
6 horas, 8 horas de trabalho, afirmando qgue
0s funeionarios ganhariam mais. E o que
acontecen? Aumentaram o nimero de ho-
ras, e o vencimento cada vez diminui mais.
O Governo precisa manter a Lei de Segu-
ranga Nacional para colocar jornalistas ma
cadeia, e varios estfo sendo processados.
Ele precisa manter a Lei de Seguranca Na-
cional para colocar padres na cadeia, como
05 padres franceses que ai estio. O Gover-
no precisa da Lei de Seguranca Nacional
para coagir a todos, inclusive a nés, Depu-
tados. Varios tiveram gue mudar sua opi-
nifo, com receio da Lei de Seguranca Na-
cional. E por que o Governo precisa man-
ter a Lei de Seguranca Nacional? Porque é
um Governo militar, e todo Governo militar
€ igualzinho a parasita. “Governo Militar”,
— diziag-me meu sogro — “é parasita. Agar-
ra-se a arvore € enquanto nioc a mata nio
sai de 14”. Pois bem. Este Governo estd na
hora de sair, porque arrasou a economia
do Pais. Canso de dizer: é preciso mudar os
Ministros da area econdmica.

Passel 18 anos afastado da atividade po-
litica, e j& me acostumei a ndo ocupar a
tribuna, a nio fazer discunsos, a nio parti-
cipar da vida politica do Pais. Foram 18
anos trabalhando, lutando. Volto agora e
verifico que, a continuar da maneira gue
estd, o povo vai para as ruas, pois a corda
estd sendo esticada: ou se fecha este Con-
gresso, ou cai o Governo por incompetén-
cia, exclusivamente, e por falta de sensi-
bilidade dos Mijnistros da 4area econdmico-
financeira. Eles querem dque o povo conti-
nue passando fome, que os funciondrios
continuem sacrificados. S50 capazes de tri-
butar a todos, mas nio as multinacionais,
que estido livres de todos os “pacotes”.

Nao sei por que, qual é o interese, qual é
& sociedade, qual é a participacio que al-
guns tém nas mulfinacionais, que elas sem-
pre sio liberadas, mesmo por wm pequeno
“pacote”. Querem tirar sangue de pulga,
como sempre afirmo, em vez de tirar sangue
de elefante. Este Pais estd as garras, por-

, que quem pode pagar sdo os bangueiros, e

deles ninguém tira dinheiro, sfo cads vez
malis protegidos (Muito bem.)

O SE. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
Concedo a palavra 20 nobre Deputado Cel-
50 Barnres.

0 SE. CEL30 BARROS (PDS — PI. Pro-
nuncia o seguinte discurso.) — Sr. Presi-
dente, Srs. Congressistas, por solicitacio do
Uustre Deputado Theodorico Ferraco, assi-
nel um documento em cujo texto, de poucas
linhas, se pleiteava maior participacio dos
Parlamentares nas deliberacées do PDS,
com vista & préxima convencdo para elei-
cio do Diretéric Nacional,

Nada mais louvavel do que movimentos
de tal ordem, com o objetivo declarado de
tornar mais democrdticas as decisfes par-
tidarias, a todos oferecendo-se oportunida-
de de participacio e deliberacio, como as
agremiagdes politicas.

Em bormo do caso, passaram g surgir es-
neculacdo de toda ordem, sendo depois in-
terpretatdo o movimento como o desfecho de
uma campanha econtra a atual direcio do
Partido.

Por dltimo, trazem os jornais de ferca-
feira uma relagio de nomes de composicio
de uma chapa, dita “chapa dos dissidentes”,
ou “chapa de participacdo”, na qual figura
o meu nome, como resultado da assinatura
que emprestara dguele documento.

Sem negar ac Deputado Theodorico Fer-
raco e aos demals componentes dessa cha-
pa o direito de concorrerem & eleicio do Di-
retdrio Nacional do PDS, numa disputa gque

se eleva pelo seu sentido democratico, tio
util 4 vida do Partido, tenho a declarar
que, gquanto a mim, nenhum propdsito me
move de participar de qualquer chapa ague-
la Convencao e muito menos de uma chapa
dissidente da atual direcfio partidaria.

Tendo ingressado no PDS poucos meses
antes das elei¢cées de 15 de novembro de
1982, recebi sempre de sua direcao partida-
ria a maior atencdo, a par da amizade pes-
soal que me une a alguns de seus lideres
nacionais, como José Sarney, meu conter-
raneo, de Prisco Viana, de Marcos Magciel e
de Nelson Marchezan, cujo trabalho, no seu
conjunto e nas suas particularidades indi-
viduais, tem merecido todo o meu apoio e
néo ha motivo para que, agora, quando se
abre o debate em torno da composicio da
chapa em que concorrem & eleigdo parti-
daria, deles venha a dissentir ou a eles
opor-me. O mesmo direi com relacio & li-
deranca estadual do Partido, entre cujos
nomes de maior relevo é oportuno mencio-
nar o do Governador Hugo Napoledo, do
Deputado Sebastido Leal, reeleito recente-
mente Presidente da Executiva Estadual, e
do ex-Governador Lucidio Portela, Vice-
Presidente da mesma Executiva. No Piaui o
Partido mantém-se coeso, primando pela
unidade e pelo consenso de suas decisdes,
sem que isso implique na quebra da inde-
pendéncia de acio de cada um nos limites
da disciplina partidaria.

Aduzindo estas consideracoes, desejo sa-
lientar todo o meu apreco a guantos se es-
forcam com idealismo e firmeza, a vencer
as duras dificuldades gue enfrenta, no mo-
mento, o Presidenfe Figueiredo. E isso 86
serd possivel se somarmos os nossos esfor-
¢os, sem prejuizo do debate e das divergén-
cias gue 580 o sinal visivel e caracterizador
de uma participacao democratica.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
Estéd esgotado o periodo destinado a breves
comunicacdes. (Pausa.)

Sobre a mesa oficio que sers lido pelo Sr.
1.0-Secretario.

B lido e deferido o seguinte.
Em 23 de junho de 1983.
Senhor Presidente:

Na, qualidade de Vice-Presidente da Co-
missdo Mista Iincumbida de examinar e
emitir parecer sobre a Mensagem n.? 71, de
1983-CN do Senhor Presidente da Rephbli-
ca, submetendo & deliberacio do Comgresso
Nacional o texto do Decreto-lei n.o 2.024,
de 25 de maio de 1983, que “d4 nova reda-
¢80 ao art. 2.° desta Lei n.° 6.708, de 30 de
outubro de 1979, que dispSe sobre a core-
¢80 automatica dos salarios, modifica a po-
litica salarial, e da outras providéncias”,
venho, pelo presente, solicitar a Vossa Ex-
celéncia a prorrogiacio por 20 (vinte) dias
do prazo concedido a este Orgao para apre-
sentacio do parecer, que se encerra dig 27
de junho do corrente.

Outrossim, esclareco, gue o pedido se jus-
tifica pela importidncia da matéria, objeto
de estudo, e gue estd a exigir do Relator,
Senhor Senador Virgilio Tavora, um prazo
mais dilatado para elaboracio do parecer.

Aproveito a oportunidade para renovar a
Vossa, Exceléncia os protestos de estims e
consideracio. — Deputado Nilson Gibson,
Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
A Presidéncia. convoca sessio conjunta a
realizar-se hoje, as 19 horas, neste Ple-
nario, destinada & discussdo do Projeto de
Decreto Legislativo n.° 66, de 1983-CN, re-
ferente ao Decreto-lei ne 2.018, de 1983.
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O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
Passa-se &

ORDEM DO DIA

Discusséo, em turno unico, do Pro-
jeto de Resolucdo n?° 1, de 1982-CN
(apresentado pela Comissfo Mista co-
mo conclusio de seu Parecer no 7, de
1982-CN, sobre as Propostas de Dele-
gacio Legislativa n.os 4, 5 e 7, de 1980),
que delega poderes ao Presidente da
Replhiblica para elaboracio de lei criam-
do a Secretaria Especial para Assun-
tos da Regido Amazdnica — SEARA.

Em discussao. (Pausa.)

Concedo a palavra ao ncbre Depuiado
QOrestes Muniz.

O SR. ORESTES MUNIZ (PMDB — RO.
Sem revisdo do orador) — Sr. Presidente,
Srs. Congressistas, temos em discussio a
Proposta da Delegacdo Legislativa crian-
do a Secretaria Especial para Assuntos da
Regiao Amazdnica — SEARA. Pela justi-
ficativa da proposta para criacio desse Or-
gdo, vé~se que ela é por demais vantajosa
e de grande interesse para toda a Ama-
zonia brasileira. HEsse o6rgio seria, talvez,
o embrifo do futuro Ministério da Ama-
zbnia. Ele estaria encarregado de promo-
ver a politica de desenvolvimento daguela
regido, como constatamos mo documento
sobre Politica de Desenvolvimento Econé-
mico e Social, regional e urbano, sanea-
mento basico e ambiental, habitacio po-
pular e desenvolvimento comumitdrio. Es-
sa Secretaria ficaria com os seguintes or-
gios, que hoje atuam na Regido Amazd-
nica: a SUFRAMA - Superintendéncia da
Zona Franca de Mamaus, ¢ BASA — Ban-
co da Amazdnia, e mais alguns orgaos que
fossem criados no sentido do desenvolvi-
mento dagquela regido, e com a SUDAM,
Superintendéncia de Desenvolvimento da
Amazdnia,.

No mérito, parece-nos que a criacéo
desse 6rgio poderia ser até benéfica, tra-
zendo algo de melhor para toda aquela
regido, mas politicamente, e olhando tam-
bém a situacio por que passa a popula-
cio brasileira atualmente, parece-nos es-
tranho que o Congresso Nacional, carente
de poderes e de prerrogativas — estd lu-
tando inclusive para retomar os poderes
que lhe foram tirados — delegue poderes
20 Poder Executivo. Ndo tem o Congresso
Nacional poderes para criar esse orgio?
Entdo, como delegar a sua criacdo ao Po-
der Executivo?

Existe outro &ngulo pelo gqual o proble-
ma deve ser analisado. Recentemente, pu-
blicaram os jornais que seriam criada a
SEARA, cujo Secretiario seria o atual Go-

evernador de Ronddnia, Cel. Jorge Teixei-
ra de Oliveira. Esse O6rgio, através da
coordenacio do Cel. Jorge Teixeira, deve-
ria encaminhar, em todos os Estados da
Regifo Norte, a politica de sucessdo presi-
deneial, através do candidato do Coronel-
Governador, que é o atual Ministro do In-
terior, Mario Andreazza. Entdo, a criacio
desse 6rgdo ja teria outro &ngulo de visdo
para ser analisada. E os proprios jornais
também publicavam, em Rondonia, que a
eriacio desse 6rgio ainda teria uma ter-
ceira funcio, que seria a de esvaziar, tal-
vez, a atuacio de Governadores naquela
regi®o, como o do Amazonas, do Acre e do
Para, que sio do PMDB, eleitos nas Glti-
mas eleicoes.

Resta saber se a criacio desse 6rgao, ao
invés de contribuir para o estabelecimen-
to de uma politica de melhor atuac¢io dos
orgaos governamentais, ao invés de bene-
ficlar toda a populacio que hoje vive ma
Regido Amazdnica, a0 invés de promover

até uma ocupacio adeguada dessa regido,
nio poderia servir a outros objetivos. E
essa a nossa a,preensé)o.

Sr. Presidente, Srs. Congressistas, nao
tenhd davida de que é necessario um Or-
gdo de atuacdo imediata na Regiao Ama-
zonica. Tenho duavida relativamente & sua
criacdo mneste momento e tenho duvida
também de como seria essa atuacido nes-
se momento de crise, nesse momento poli-
tico por gue passa a Nacfo brasileira. Um
outro aspecto ainda poderiamos examinar.
Na Amazdnia Legal estd em vigor o decre-
to-lei de 1971, que define como faixa de
seguranca nacional 100 quilémefros de um
lado e de outro de todas as rodovias fe-
derais. Assim, os Estados brasileiros situa-
dos nessa regifo ficam com sua atuacio
dividida. Por exemplo: em Rondodnia, te-
mos a BR-364; entdo, 100 quildometros de
cada lado da BR-364 fogem & atuacho do
Instituto de Terras do Estado de Rondd-
nia. No Estado do Pari, fambém, com a
Transamazoénica e outras rodovias. No Es-
tado do Acre, da mesma forma. Entlo, is-
to j4 diminui grandemente a atuacdo dos
nossos Governadores, que lhes tira o po-
der E sera que esse Orgio ndo viria aca-
bar com o restante de seus poderes, quan-
do toda a Nacdo brasileira anseia por mu-
dancas, gquando todo o povo quer voltar ao
sistema federativo, quando pleiteamos maior
autonomia para os BEstados, no sentido de
que os Governadores tenham malor atua-
¢do, com uma politica de desenvolvimento
mais adequada, que ndo seja tdo vincula-
da aos interesses do Planalto, ans inteves-
ses do Presidente da Repiiblica?

Acho que seria de se analisar com maior
profundidade a mpossibilidade de ecriacio
desse O6rgdo. B diria mais: poderiamos até
abrir uma discussio suprapartidaria, para
estudar sua atuacdo, a par da necessidade
de sua criacdo, neste momento da crise por
que passa a Nacdo brasileira.

Por isso, Sr. Presidente, Srs. Congressis-
tas, eu apelaria no sentido de que, antes
que fosse remetido & aprovacdo, se abrisse
discussio sobre a criacdo desse 6rgao, sobre
2 sua necessidade, sobre sua atuacio. Po-
deriamos lembrar outro detalhe: a criacado
desse orgio viria acarretar altas despesas
para o0 Tesouro, embora a Regifo Amazdini-
ca, como um todo, necessite realmente de
uma politica adequada de desenvolvimento
regional e de ocupacio, pois, amanhi, com
a ocupacdo desordenada, serd tarde demais
para se conseguir reformular toda a politi-
ca aplicada na Regido Amazbnica.

Era 80, Sr. Presidente. (Palmas.)

O Sr, Manoel Ribeiro — Sr. Presidente,
pela ordem, peco a palavra.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
Concedo a palavra ao nobre Deputado para
uma, questao de ordem.

O SR. MANOEL RIBEIRO (PDS — PA.
Sem revisao do orador) — Sr. Presidente, é
notéria a falta de quorum no plenario. So-
licitaria a V. Ex® a suspensio da sessio.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) — &
regimental o requerimento de V. Ex?® Efe-
tivamente, encontra agasalho no art. 29, §
2.°, do Regimento Comum. N@o ha no ple-
nario 1/6 dos Srs. Deputados nem 1/6 dos
Srs. Senadores. Nestas condicdes, vou en-
cerrar a sessdo.

O SR. PRESIDENTE (Moacyr Dalla) —
Estd encerrada a sessdo.

(Levanta-se a sessio as 11 horas e 45
minutos) .

Ata da 194.% Sessao Conjunta,
em 23 de junho de 1983

1.2 Sessic Legislativa Ordinaria,
da 47.2 Legislatura

Presidéncia do Sr. Milton Cabral

AS 19 HORAS, ACHAM-SE PRESENTES
OS SRS. SENADORES:

Jorge Kalume — Mario Maia — Eunice
Michiles — Fablo Lucena — Aloysio Cha-
ves — Gabriel Hermes — Hélio Gueiros —
Alexandre Costa — Jodo Castelo — Alberto
Silva - Helvidio Nunes — Jodo Lobo —
Almir Pinto — José Lins — Virgilio Tavora
— Carlos Alberto — Marting Filho — Hum-
berto Lucena — Marcondes Gadelha —
Milton Cabral — Marco Maciel — Guilher-
me Palmeira — Carlos Lyra — Luiz Caval-
cante — Albano Franco — Lourival Baptis-
ta — Passos Porto — Jutahy Magalhdes —
Lomanto Janior — Luiz Viana — Joao Cal-
mon — José Ignacio — Moacyr Dalla —
Nelson Carneiro — Roberto Saturnino —
Itamar Franco — Alfredo Campos — Ama-
ral Furlan — Fernando Henrigue Cardoso
— Severo Gomes — Benedito Ferreira —
Henrigue Santillo — Mauro Borges — Gas-
tao Miiller — José Fragelli — Affonso Ca-
margo — Alvaro Dias — FEneas Faria —
Jaison Barreto — Jorge Bormhausen — Le-
nois Vargas — Carlos Chiarelli — Pedro
Simon — Octavio Cardoso.

E OS SRS. DEPUTADO,'S:

Acre

Alércio Dias — PDS; Aluizio Bezerra —
PMDRB; Amilear de Queiroz — PDS; Geral-
do Fleming — PMDB; José Mello — PMDB;
Nosser Almeida — PDS; Ruy Lino — PMDBE;
Wildy Vianna — PDS.

Amazonas

Arthur Virgilio Neto — PMDB; Carlos
Alberto de Carli — PMDB; José Lins de
Albuquerque — PDS; Josué de Souza —
— PDS; Maério Frofa — PMDB; Randolfo
Bittencourt — PMDB; Vivaldo Frota —
PDS.

Rondonia

Assis Canuto — PDS; Francisco Erse —
PDS; Francisco Sales — PDS; Lednidas Ra-
chid — PDS; Miicio Athaide — PMDB; Ola-
vo Pires — PMDB; Orestes Muniz — PMDB;
Rita Furtado — PDS.

Para

Ademir Andrade -— PMDB; Brabo de Car-
valho — PMDB; Carlos Vinagre — PMDB;
Coutinho Jorge — PMDB; Dionisio Hage —
PMDB; Domingos Juvenil — PMDB; Gerson
Peres — PDS; Jorge Arbage — PDS; Lucia
Viveirgs — PDS; Manoel Ribeiro — PDS;
Osvaldo Melo — PDS; Ronaldo Campos —
PMDB; Sebhastido Curié — PDS.

Maranhio

Bayma Janior — PDS; Cid Carvalho —
PMDB; Edison Lobdo — PDS; Enoc Vieira
— PDS; Epitacio Cafeteira — PMDB; Euri~
co Ribeiro — PDS; Jaime Santana — PDS;
Joao Alberto de Souza — PDS; Jodo Rebelo
— PDS; José Burnett — PDS; José Ribamar
Machado — PDS; Magno Bacelar — PDS;
Nagib Haickel — PDS; Sarney Filho —

PDS; Vieira da Silva — PDS; Victor Tro-
vio — PDS; Wagner Lago — PMDBE.
Piaui
Celso Barros — PDS; Ciro Nogueira —
PMDB; Hericlito Fortes — PMDB; Jona-
thas Nunes — PDS; José Luiz Maia — PDS;
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. Ludgero Raulino — PDS; Milton Brandio
— PDS; Tapety Jlnior — PDS; Wall Ferraz
— PMDB.

Ceara

Aécio de Borba — PDS; Alfredo Marques
— PMDB; Carlos Virgilio — PDS; Chagas
Vasconcelos — PMDB; Claudio Philomeno
— PDS; Evandro Ayres de Moura — PDS;
Flavie Marcilio — PDS; Furtado Leite —
PDS; Gomes da Silva — PDS; Haroldo San-
ford — PDS; Iranildo Pereira — PMDB;
Leome Belém — PDS; Liucio Alcanfara —
PDS; Manoel Gonealves — PDS; Marcelo
Linhares — PDS; Mauro Sampaio — PDS;
Moyses Pimentel — PMDB; Orlando Be-
zerra, — PDS; Ossian Araripe — PDS; Paes
de Andrade — PMDB; Paulo Lustosa —
PDS; Sérgio Philomenc — PDS,

Rio Grande do Norte

Agenor Maria — PMDB; Antdnio Camara
— PMDB; Antdnio Floréncio — PDS; Hen-
rique Eduardo Alves — PMDB; Jessé Preire
— PDS; Jodo Faustino — PDS; Vingh Ro-
sado — PDS; Wanderley Mariz — PDS,

Paraiba

Adauto Pereira — PDS; Aluizip Campos
PMDB; Alvard Gaudéncio — PDS; Anténio
Gomes — PDS; Carneiro Arnaud — PMDB;
Edme Tavares — PDS; Ernami Satyro —
PDS; Joacil Pereira — PIDS; Jodo Agripino
— PMDB; José Maranhioc — PMDB; Ray-
mundo Asfora — PMDB; Tarcisio Buriti —
PDS.

Pernambuco

Airori Rios — PDS; Anténio Pariags —
PDS; Arnaldo Maciel — PMDB; Carlos
Wilson — PMDB; Cristina Tavares —
PMDB; Egidio Ferreira Lima — PMDB; Fer-
nando Lyra — PMDB; Geraldo Melo —
PDS; Gonzaga Vasconcelos — PDS; Ino-
egéneio Oliveira — PDS; Jarbas Vasconecelos
— PMDB; Jodo Carlos de Carli — PDS;
José Carlos Vasconcelos — PMDB; José
Jorge — PDS; José Mendonca Bezerra —
PDS; José Moura — PDS; Mansueto de La-
vor — PMDB; Miguel Arraes — PMDB; Nil-
son Gibson — PDS; Osvaldo Coelho — PDS;
Oswaldo Lima Filho — PMDB; Pedro Cor-
véa — PDS; Ricardo Fiuza — PDS; Roberto
Freire — PMDB; Sérgio Murilo — PMDB;
Thales Ramalho — PDS.

Alagoas

Albérico Cordeiro — PDS; Djalma Falcio
PMDB; Pernando Collor — PDS; Geraldo
Bulhfes — PDS; José Thomaz Nond —
PDS; Manoel Affonso — PMDB; Nelson
Costa — PDS; Renan Calheiros — PMDB.

Sergipe
Adroaldo Campos — PDIS; Augusto Fran-
20 — PDS; Celso Carvalho — PDS; Francis-
¢o Rollemberg — PDS; Hélio Dantas —
PDS; Seixas Doria — PMDB,; Walter Ba-
tista — PMDB.

Bahia

Afrisio Vieira Lima — PDS; Angelo Ma-
galhies — PDS; Anténioc Osério — PDS;
Carlos Sant’Ana — PMDB; Djalma Bessa
— PDS:; Domingos Leonelli — PMDB; EHl-
guisson Soares — PMDB; Eraldo Tinoco —
PDS; Etelvir Dantas — PDS; Fernando

Gomes — PMDB; Fernando Magalhfes
— PDS; Fernando Sant’Anna — PMDB;
Franca Teixeira — PDS; Francisco Ben-

jamim — PDS; Francisco Pintg — PMDEB;
Genebaldo Correia — PMDB; Gorgonio
Weto — PDS; Haroldo Lima — PMDB;
Hélio Correia — PDS; Horiclo Matos —
PDS; Jairo Az — PDS; Jodo Alves —
PDS; Jorge Medauar -— PMDB; Jorge

Vianna, — PMDB; José Lourenco — PDS;
José Penedo — FPDS; Jutahy Junior —
PDS; Leur Lomanto — PDS; Manoel No-
vaes — PDS; Marcelo Cordeiro — PMDB;
Ney Ferreira — PDS; Prisco Viana — PDS;
Raymundo Urbano — PMDB; Raul Ferraz
-— PMDB; Romulo Galvio — PDS; Ruy
Bacelar — PDS; Virgildasio de Senna —
PMDB; Wilson Faleio — PDS.

Espirito Santo

Argilano Dario — FMDB; Hélio Manh#es
— PMDB; José Carlos Fonseca — PDS;
Luiz Baptista — PMDB; Max Mauro —
PMDB; Mirthes Bevilacqua — PMDB,; Pe-~
dro Ceolim — PDS; Stélio Dias — PDS;
Theodorico Ferraco — PDS.

Rio de Janeiro

Abdias do Nascimento — PDT; Agnaldo
Timéteo — PDT; -Alair Ferreira — PDS;
Aloysio Teixeira — PMDB; Amaral Netto
— PDS; Arildo Teles — PDT; Arolde de
QOliveira — PDS; Boecayuva Cunha — PDT;
Brandao Monteirg — PDT; Carlos Pecanha
PMDB; Celso Pecanha — PTB; Clemir Ra-
mos — PDT; Darcilio Ayres — PDS; Daso
Coimbra — PMDB; Délioc dos Santos —
PDT; Denisar Arneiro — PMDB; Eduar-
do Galil — PDS; Figueiredo Filho — PDS;
Franeisco Studart — PTB; Gustavo Faria
— PMDB; Hamilton Xavier — PDS; Jac-
ques D¥Ornellas — PDT; JG de Aranjo
Jorge — PDT; Jialio Caruso — PDT;
Jorge Cury — PTB; Jorge Leite -
PMDEB; José EBudes — PT; Léazare Carvalho
— PDS; Léo Simbes — PDS; Lednidas Sam-
paio — PMDB; Marcelo Medeiros — PMDB;
Marcio Braga — PMDB; MAarcio Macedo —
PMDB; Mario Juruna — PDT; Osmar Lei-
ta0 — PDS; Roberto Jefferson — PTB;
Rubem Meding — PDS; Saramago Pinhei-
ro — PDS; Sebastiio Ataide — PDT; Se-
bastifo Nery — PDT; Sérgio Lomba — PDT;
Sim&o Sessim — PDS; Walter Casanova —
PDT; Wilmar Palis — PDS.

Minas Gerais

Aécio Cunha — PDS; Anibal Teixeira —
PMDE; Antbénio Dias — PDS; Bonifacio de
Andrada — PDS; Carlos Cotta — PMDB;
Carlos Eloy — PDS; Carlos Moseconi —
PMDB; (Cassio Gonealves — PMDB; Cas-
tejon Branco — PDS; Christévam Chia~
radia — PDS; Emilio Gallo — PDS;
Gerardo Renault — PDS; Humberto Souto
— PDS; Israel Pinheirg — PDS; Jairo Ma-
galhies — PDS; Jodo Herculino — PMDB;
Jorge Carone — PMDB; Jorge Vargas —
PMDB; José Aparecido — PMDB; José
Carlos Fagundes — PDS; José Machado —
PDS; José Maria Magalhdes — PMDB; José
Mendonga de Morais — PMDB; José Ulis-
ses — PMDB; Juarez Batista — PMDB;
Jinia Marise — PMDB; Leopoldo Bessone
— PMDB; Luis Dulei — PT; Luiz Baccarini
— PMDB; Luiz Guedes — PMDB; Luiz Leal
— PMDB; Magalhaes Pinto — PDS; Manoel
Costa Junior — PMDB: Marcos Lima —
PMDB; Mario Assad — PDS; Mario de Oli-
veira — PMDB; Mauricio Campos — PDS;
Mele Freire — PMDB; Milton Reis —
PMDEB; Navarro Vieirg Filho — PDS; Nyl-
tom Velloso — PDS; Oscar Corréa -—— PDS;
Oswaldo Murta —— PMDB; Ozanan Coelho
— PDS; Pimenta da Veiga — PMDB; Raul
Belém — PMDB; Raul Bernarde — PDS;
Ronaldo Canedo — PDS; Rondon Pache-
co — PDS; Sérgio Ferrara — PMDB:; Vi-
cente Guabircba — PDS; Wilson Vaz —
PMDB,.

Sao Paulo

Adail Vettorazzo — PDS; Airton Sando-
val — PMDB; Airton Soares — PT; Alberto

Goldman — PMDB; Alcides Franciscato —-
PDS; Aurélio Peres — PMDB; Bete Mendes
— PT; Cardoso Alves — PMDB; Cunha
Bueno — PDS; Darcy Passos — PMDB;
Del Bosco Amaral — PMDB; Djalma Bom
~— PT; Diogo Nomura - PDS; Doreto Cam-
panari — PMDB; BEduardo Matarazzo Supli-
¢y — PT; Bstevam Galvio — PDS; Fara-
bulini Junior — PTB; Felipe Cheidde —
PMDB; Ferreirsg, Martings — PDS; Flavio
Bierrenbach — PMDB; Francisco Amaral —
PMDB; Francisco Dias — PMDB; Freitas
Nobre — PMDB; Gastone Righi — PTB;
Giéla Junior — PDS; Herbert Levy — PDS;
Irma Passoni — PT,; Israel Dias-Novaes —
PMDB; Ivete Vargas — PTB; Jodo Bastos
— PMDB; Jodo Cunha -— PMDB; Joao
Herrmann — PMDB; José Camargo —
PLS;; José Genoino — PT; Maluly Neto
— PDS; Marcelo Gato — PMDB; Marcio
Santilli — PMDB; Marcondes Pereira —
PMDB; Mario Hato — PMDB; Mendes Bo-
telho — PTB; Mendonca Falcdo — PTB;
Moacir Franco — PTB; Natal Gale — PDS:
Nelson do Carmo — PTB; Octacilio de
Almeida — PMDB; Paulo Maluf — PDS;
Paulo Zarzur — PMDB; Raimundo Leite —
PMDB; Ralph Biasi — PMDB; Renato Cor-
deiro — PDS; Ricardo Ribeiro — PTB;
Roberto Rollemberg — PMDB; Ruy C6do —
PMDB; Salles Leite — PDS; Salvador Ju-
lianelli — PDS; Samir Achdéa — PMDB;
Theodoro Mendes — PMDB; Tidei de Lima
— PMDB; TUlysses Guimarides — PMDB.

Goias

Aldo Arantes — PMDB; Brasilio Caiado
— PDS; Fernando Cunha — PMDE; Gené-
sio de Barros — PMDB; Ibsen de Castro —
PDS; Iram Saraiva — PMDB; Irapuan Cos-
ta Junior — PMDB; Iturival Nascimento
— PMDB; Jaime Camara - PDS; Jofo
Divino — PMDB; Joaquim Roriz — PMDB;
Juarez Bernardes — PMDB; Paulo Borges
— PMDB; Siqueira Campos — PDS; To-
bias Alves — PMDB; Wolney Siqueira —
PDS.

Mato Gresso

Bento Porto — PDS; Dante de Oliveira
— PMDB; Gilson de Barros — PMDB;
Jonas Pinheiro — PDS; Macac Tadano —
PDS; Maéarcio Lacerda — PMDB; Milton
Figueiredo — PMDB.

Mato Groesso do Sul

Albino Coimbra — PDS; Harry Amorim
— PMDB; Levy Dias — PDS; Plinio Mar-
tins — PMDB; Ruben Figueir6 — PMDB;
Saulo Queiroz — PDS; Sérgio Cruz —
PMDB; Ubaldo Barém — PDS.

Parana

Aleceni Guerra — PDS; Alencar Furtado
— PMDB; Anselmo Peraro — PMDB;, An-
tonio Mazurek — PDS; Antdnio Ueno —
PDS; Aroldo Moletta — PMDB; Ary Kffuri
— PDS; Borges da, Silveira — PMDB; Celso
Sabéia — PMDB; Dilson Fanchin — PMDB;
Euclides Scalco — PMDB; Fabiano Brage
Cortes — PDS; Hélio Dugue — PMDB;
Italo Conti — PDS; José Carlos Martinez
— PDS; José Tavares — PMDB; Luiz An-
tonio Fayet — PDS; Matitos Iedo — PMDB;
Norton Macedo — PDS; Olivir Gabardoe —
PMDB; Oscar Alves — PDS; Otdvio Cesirio
— PDS; Paulo Margues — PMDB: Pedro
Sampaio — PMDB; Reinhold Stephanes —
PDS; Renato Bernardi — PMDB; Renato
Bueno — PMDE; Renato Johnsson — PDS;
Santinho Furtade — PMDB; Sanfos Filho
— PDS; Sebastizo Rodrigues Jiinior —
PMDB; Valmor Giavarina — PMDB; Wal-
ber Guimaries — PMDB.
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Santa Catarina

Adhemar Ghisi — PDS; Casildo Malda-
ner — PMDB; Dirczu Carneiro — PMDB;
Epitacio Bittencourt — PDS; Evaldo Ama-
ral — PDS; Fernando Bastoes — PDS; Ivo
Vanderlinde — PMDB; Jodo Paganella —
PDS; Luiz Henriqgue — PMDB; Nelson Mor-
ro — PDS; Nelson Wedekin — PMDB; Odi-
lon Salmoria — PMDB; Paulo Melro —
PDS; Pedro Colin — PDS; Renato Vianna
— FMDB; Walmor de Luca — PMDB.

Rio Grande do Sul

Aldo Pinto — PDT; Amaury Miller —
PDT; Augusto Trein — PDS; Balthazar
de Bam e Canto — PDS; Darey Pozza —
PDS; Emidio Perondi — PDS; Floriceno
Paixdo — PDT; Guido Moesch — PDS;
Hermes Zaneti — PMDB; Hugo Mardinm
— PDS; Ibsen Pinheiro -— PMDB; Iraja
Rodrigues — PMDB; Irineu Colato — PDS;
Jodo Gilberto — PMDB; Jorge Uequed —
PMDB; José Fogaca — PMDB; Jalio Cos-
tamilan — PMDB; Lélio Souza — PMDB;
Nadir Rosseti — PDT; Nelson Marchezan
— PDS; Nilton Alves — PDT; Oly Fachin
— PDS; Osvaldo Nascimento — PDT'; Paulo
Mincarone — PMDB; Pedro Germano —
PDS; Pratini de Morais — PDS; Rosa Flo-
res — PMDB; Rubens Ardenghi — PDS;
Siegfried Heuser — PMDB; Sinval Guaz-
zelli — PMDB; Victor Faccioni — PDS.

Amapa * '

Anténio Pontes — PDS; Clarck Platon
— PDS; Geovani Borges — PDS; Paulo
Guerra — PDS.

Roraima

Aleides Lima — PDS; Joao Batista Fa-
gundes — PDS; Julio Martins — PDS;
Mozarildo Cavaleanti — PDS.

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —

As listas de presenca acusam o compars-
cimento de 55 Srs. Senadores e 466 Srs.
Deputados. Havendo mimero regimental,
declaro aberta a sessfo.

Passando-se ao periodo destinado a bre-
ves comunicacdes, concedo a - palavra &
nobre Deputada Cristina Tavares.

A SR. CRISTINA TAVARES (PMDB — PE.
Sem revisdo do orador) — Sr. Presidente,
Srs. Congressistas, a imprensa, hoje, anun-
cia nas piginas econdémicas gque as negocia-
¢oes do Governo com o FMI atingiram um
impasse. Pelo menos, pelas manchetes, elas
ficam uwm pouco aliviadas. Quer-me pare-
cer que as discordincias entre as autorida-
des monetarias do Brasil ¢ do Fundo Mone-
tario Internacional nio descem & analise
politica e ao impacto social das medidas
propostas por agquela organizagio interna-
cional. ¥ apenas uma discussdo de metodo-
logia, em que discordam em dois pontos: a
mensuracio do déficit pablico e o crédito li-
quido interno. Ora, Sr. Presidente, quem o
diz é a préopria imprensa americans, na
revista denominada “Executive Intelligence
Review”. Num antigo publicado por dois
norte-americanos, no dia 15 de margo de
1983, temos umsa visio nio emocional, uma
vez que escrita por jornalistas profissionais
fora do Brasil, cidadfos americanos, que
mostram as implicacdes politicas desse
acordo gue o Brasil assina com o FMI e que
divergem apenas por questdes de metodolo-
gia. Quero dar conhecimento & Casa das
opinides dos economistas Llennio Small e
Mark Sonnenblick, publicadas na revista
“Executive Intelligence Review, no dia 15 de
marco de 1983. Comentam os jornalistas
que o Secretirio de Estado George Schultz
e o Secretario do Tesouro Americano, Do-
nald Regan, deram entrevista nos Estados

Unidos de que “se tem a impresséo de que o
Fundo Monetario Internacional e o cartel
dos nossos credores do Grupo Ditchley re-
solveram a crise mundial emprestando di-
nheiro a0 Brasil e ao México”.

Mas os fatos, segundo esses préprios jor-
nalistas, dizem outras coisas. “Em primeiro
lugar, os termos do acordo do FMI com o8
mexicanos € os brasileiros garantem que
aguelas economias serfo mergulhadas em
profunda depressao econdémica. Como re-
sultado, ndo terdo condicdes de pagar suas
dividas”.

Mais adiante, informam que o “FMI es-
t3 extraindo do México medidas que s&o
igualmente destrutivas para aquela econo-
mia e para aguela Nacdo. E que a Vensa-
zuela, a Unica das maiores nacdes ibero-
americanas, que ainda nfo se submeteu as
condicionantes do FMI, finalmente rasteja-
rd” — chamo a atencio para o termo —
“até aquela augusta instituicho demtro de
poucas semanas”.

O caso brasileiro é muito grave — peco a
atencéo da Casa. Os empréstimos ao Brasil
foram negociados inicialmente em 25 de fe-
vereiro, em Nova Iorgque, e na fila “cente-
nas de homens com fisionomias carregadas
estavam assinando papéis. Mas estavam
bem vestidos demais para estarem em uma
fila de desempregados”. Foi no Hotel Pla-
za, “onde 135 bancos assinaram contratos
para prover o Brasil de 4,4 bilhoes de déla-
res e novos empréstimos, e dg mais de 400
bancds que concordavam em estender, por
mais oito anos, os empréstimos a longo pra-
zo com vencimentos para 1983”.

E quais serfio as consegiiéncias? Muito
graves. Eu me permitiria fazer um breve
comentario-sintese, dada a exigiiidade do
tempo. Dizem os jornalistas que nosso Pais
permanece a beira da falénecia e que “a
fragil pirdmide de dividas que sustenta o
débito de 88 bilhdes do Brasil se pode espa-
tifar novamente quase a qualquer momen-
to”. Dizem mais os jornalistas que, “quan-
do a fumaca se dissipar, ver-se-a que ©
Brasil terd ganho pouco em escolher o ca-
minho da renegociacio bilateral de débitos
com o Fundo Monetario Internacional dos
bancos, ao invés de formar um cartel de
devedores pars forcar umsa negociagio jun-
to das dividas — a nao ser uma camisa-de-
forca cada vez mais rigida do Fundo Mo--
netario Internacional sobre a nossa econo-
mia”.

Que exigiram os economistas do Fundo
Monetario Internacional? Exigiram *®pri-
meiro, implementos de grandes desvalori-
zacoes de “impacto”; segundo, que o Bra-
sil reduza as importacoes em 17,5% em re-
lacéo aos niveis de 82 e 40% em relacdo a
1980; terceiro, que destrua a forgca de tra-
balho brasileira, através de mudangas no
sistema de reajustes salariais e de indices
completamente fravdulentos; quarto, que
reduza o crescimento da populacdo; quinto,
que “imponha um fim aos projetos indus-
triais de grande porte”, nas palavras de um
representante do Fundo Monetario Inter-
naecional para o Brasil; sexto, elimine dez
bilhdes em crédito subsidiado & agricultura
e indistria; sétimo, que encoraje “investi-
dores estrangeiros” e arrematadores para
adquirir o confrole de empresas piblicas e
privadas com caréncia de eapital.

Sr. Presidente, Srs. Deputados, julgo que
este depoimento leva-nos a fazer os mais
indignados protestos contra essas negocia-
¢bes com o FMI, que sdo claramente amea-
¢as & soberania nacional.

A repercussio desse acordo de subser-
viéncia que o Governo brasileiro faz agora
com o FMI e suas repercussoes sdo: funcio-
narios do Banco do Brasil e das empresas
estatais em greve.

Discursos e documentos a que se refere a
oradora:

Sr. Presidente, Srs. Deputados, sido as
préprias autoridades governamentais —
que prometeram ao Fundo Monetario In-
ternacional um indice inflacionario de 70%
para este ano — as primeiras a admitir que
os trés digitos serdo folgadamente supera-
dos pela doenga cronica da desvalorizacio
da moeda.

Como é préoprio dos Governos de dois
pesos e duas medidas — que dedicam me-
lhor tratamento ao capital e ao patronato
— a taxa real de crescimento inflacionario
nfo valera para os funcionarios publicos. A
estes cabers, no entendimento do Governo,
contentarem-se com um reajustamento sa-
larial ds 64,5% (40% em cinco meses e 30%
em sete meses), bem abaixo dos 100% pre-
vistos para este ano.

Parece piada, mas os governantes desta
pobre Nagho, de tdo distanciados da rea-
lidade do nosso povo, pretendem resolver
nossos problemas como se féssemos o pais
do faz-de-conta. A inflacio é de 100%, mas
os funcionarios publicos — mais de cem mil
pessoas — vao fingir que ela é de 64%.

Ora, Senhores, ndo se pode tratar como
brineadeira uma guestdo tdo séria, nem en-
ganar o estdmago de milhares de pessoas
com histérias da Carochinha.

Exigimos das autoridades seriedade, res-
ponsabilidade e yespeito ao povo, cujos in-
teresses deveria defender. Os servidores ph-
blicos civis nao podem continuar eterna-
mente sacrificados.

Nao existe nenhuma justificativa juridica
ou logica para a destinagio diferenciada
dos recursos plblicos vinculados ao funcio-
nalismo. Apenas este ano o reajuste salarial
dos militares supera o dos funcionarios
civis em aproximadamente 20%. Se consi-
derarmos os ultimos gquatro anos, os va-
lores salariais basicos das duas categorias
estdo ainda mais diferenciados: nesse pe-
riodo, o indice acumulado para os civis é
de 741,72, contra 1.170,20 para os militares,
enquanto o INPC jia ascende a 1.500,00.

O minimo que o Governo deve fazer
agora, para compensar tamanha diserimi-
naedo, € reformular sua politica salarial,
aumentando de 30% para 70% o reajuste
de maio.

Tal medida, todos sabemos, estid longe
de ressarcir os servidores civis do confisco
salarial gue tém sistematicamente sofrido.
Mas, pelo menos, atenuara suas dificulda-
des econdmicas, pelas guais ndo tém nenhu-
ma, responsabilidade .

£ 0 meu pronunciamento.

Sr. Presidente, Sras. e Srs. Deputados,
os funcionirios do Banco do Brasil e de
outras empresas estatais estdo-se mobili-
zando, através dos seus Orgios de classe,
para reagir contra a violéncia e a injustica
com que o0 Governo Federal ameaga agora,
nessa marcha de submissdo ao Fundo Mo-
netario Internacional.

Nada mais justo do que os trabalhadores
se organizarem na defesa dos seus direitos
e conguistas obtidos & custa de muitos sa-
crificios. Afinal, é admissivel e elogidvel
que o Governo pretenda extinguir as mor-
domias que ele proprio institui e com as
quais tem mimado os tecnocratas, respon-
saveis pelos desatinos da politica econd-
mica vigente. O que nao se pode admitir,
todavia, é o corte dos poucos beneficios da
grande maioria dos que trabalham em em-
presas estatals, sem mordomias, e que cer-
tamente constituirda um atentado aos di-
reitos adquiridos.
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No grande “front” de resisténcia e essa
medida desastrosa e impiedosa, tem faltado
a participaclio dos funcionirios da Caixa
Econdmica Federal, que, igualmente atingi-
dos, nado podem atuar pela falta de um
orgao aglutinador da categoria.

Diante disso, fica evidenciada a neces-
sidade de criacio do Sindicato dos Econo-

midrios Federalis, a nivel estadual, ¢ de uma |

Federacao, a nivel naecional, que canalize
suas reivindicacbes e possibilite a sua ade-
580 a0 movimento de resisténcia,

Hoje, as principais reivindicacdds da ca-
tegoria abrangem o nio congelamento das
funcoes, 2 manutencio da gratificacio e do
auxilio-alimentacdo; jornada de trabalho
de seis horas, sem reducan de salario; volta
- dos emplestxmos em consignacio; paga-
mento de didrias, em caso de deslacamento,
e de ajuda_de custo, em caso de transfe-
réncia; 1mp1ementacao do concurso in-
terno.

'Obviamgnt}e essas postulactes se contra—
péem as restricdes que o Governo pretende
impor as empresas estatais, e que apenas

serviram para implantar um autennco eli~ .-

ma de terror entre esses funcwnano&
Ao apoiar as relvmdxcacoes ‘dos -econo-

misrios, nelas incluidas a orga.mzagao em .,

s1ndlcatos desejo lembrar as -auntoridades
gue as medidas pretendidas constituem
inominavel injustica, por retirar conguis-
tas obtidas em confrapartida ac bom de-
sempenho do quadro de servidores.

PRESSOES PARA PAGAMENTOS SE
SEGUIRAC AOS PACOTES DO FMI

Dlennis Small e Mark Sonnenblick
Fxecutive Intelligense-Review — 15-3-83

Ouvindo-se 0 Secretario de Estado George
Schultz e 0 Secretario do Tesouro Donald
Regan, tem-se a impressao de que o Pundo
Monetario Internacional (FMI) e o cartel
de credores do Grupo Ditehley resolveram
a crise Tinaneceira mundial de um s6 golpe
— a0 anunciarem uma liberacio de mais
de US$ 20 bilhdées em pacotes de emprés-
timos para o Brasil e México, falidas na-
¢bes do Terceiro Mundo. No dia 25 de fe-
vereiro, o Brasil assinou acordos de créditos
de mais de US$ 9 bilhoes com o0s bancos
internacionais e frés dias depois assinou
com o FMI mais US$ 5,9 bilhoes. O México,
por sua vez assegurou em 4 de marco, com
seus bancos eredores, um empréstimo jum-
bo h4 muito esperado de US$ 5 bilhdes.

A major parte dos meios de comunicacio
americanos celebrou essas noticias como
uma prova positiva de gue o pior da crise
finaneceira tinha agora passado. Schuliz
concluiu que isso prognosticava o comeco
da muito esperada “recuperacio econdmi-
ca”. B o bangueiro David Rockefeller che-
gou ao ponto de proclamar o fim da crise
da divida mundial.

Os fatos dizem outra coisa.

Em primeiro lugar, os termos dos acor-
dos do FMI com ©os mexicanos e os brasi-
leiros garantem gque saquelas economias
serdo mergulhadas em profunda depressio
econdmica — como resulfado, ndo terdo
condicdes de pagar as suas dividas. As “con-
dicionantes” do FMI para o Brasil, por
exemplo, incluem a destruicdo da forca de
trabalho brasileira; um corte de 20% nos
orcamentos das empresas estatais; um cor-
te de US$ 10 bilhées nos empréstimos do
Governo a empresas privadas; uma desva~
lorizacdo da moeda em 23%; e o leildo de
empresas falidas brasileiras, estatais e pri-
vadas, para “investidores estrangeiros”,

Os termos gque o FMI estd extraindo do
México s@o igualmente destrutivos. E es-

pera-se que a Venezuela,'a unica das maio-
res nacgles ibero-americanas que ainda nio
se submeteu as eondicionantes do FMI, fi-
nalmente rastejara aié-aquela augusta ins-
tituicdo dentro de algumas semanas, apos
ter sido atingida por uma campanha de
guerra financeita em Ialga escala

Em segundo_ lugar, 0s pxopn_oS»aggrdos

monetirios formam um perigosoc amontoa- -

do piramidal de papéis insolventes, que po- -
der‘éo muito bem despencar antes de abril.

Os economistas da BIR desaobrnam que -
aproximadamente. USS 40 bilhdes em novas
linhas de cxedxto de’ curto prazo foram es-
tendidas a° palfes 1bero-amencanos durante,
os- Tiltimos’ seis ‘mieses- {agosto a faveleuo)
por bancos-edmereiais de.Nova Iorque; a fim
de evitar dque:a “bomba-da divida” ibero-
americana - detonasse; Combmado com ou-,

" tras.obrigacoes de débitos gue veheérdo no «_
final .deste trimsstre, é.estimado por:bany -
gueiros nos.Estados: Unidos .e Europa, qub -

um- total de US$ 90 hilhdes terd que ser ro- -

lado entre 15 e 31 de-mareg. O .maior volu="--

me de empréstimos ho mefeado financeiro, -
que se deu pxmmpalrhente na forma de em-.

- préstimos overnight de recursos federais-de
_bancos de Nova Tofgue .ou outros grandes

-bancos americanos para agéneias: de bancos
ikero-americanos em Nova Iorque, ocorreu

durante o quarto trimestre de 1982. Como0s

nameros scbre empréstimos ‘daguele perio-
do ainda nio. foram publicados muitds ban-
queiros e agentes financeires estdo no es-

curo acerca desta Iminente cobranca de pa-

gamentos de US$ 90 bilhdes.

QOlhando-se neste contexto, as tdo difun-
didas liberacdes para o Brasil e o México na
verdade derramaram mais US$ 20 bilhoes
de éleo num incéndio devastador de US$ 90
bilthées enl dividas ja sem ligquidez que, de
umsg maneirg ou de outra, terdo de ser pa-
gas ou renegociadas mais uma vez antes de ~
1.2 de abril.

0O Caso do Brasil

As centenas de homens com fisionomias
carregadas que fizeram fila para assinar
papéis em Nova Torgué em 25 de févereiro
estavam bem: vestidos demais para. estarem
numa, fila de desemprego. Eles eram repre-
sentantes de 135 bancos, assinando con-
tratos no Hotel Plaza para prover o Brasil
com US$ 4.4 bilhdés em novos empréstimos,
e de mais de 400 bancos gue concordavam
em estender por mais.oito anos os emprés-
timos de longo prazo com vencimento em
1983, o que o Ministro do Planejamento
Delfim Netto estima envolver mais US$ 4,9
bilhdes.

No dia 28 de fevereiro, a cena mudou-se
para Washington, onde os diretores do Fun-
do Monetario Internacional (FMI) aprova-
ram o “programa de estabilizacio” em trés
anos para o Brasil e os US$ 5,9 bilhdes que
O FMI liberars aos poucos ao longo do pe-
riodo se o Brasil cumprir as rigorosas con-
dicionantes fixadas para isso. De acordo
com as declaracées do Secretario de Estado
George Schultz, louvando a assinatura dos
pacotes das negociagdes com.o Brasil e Mé-
xico como “o comego da recuperacdo mun-
dial”, poder-se-ia.concluir que o Brasil re-
cebeu US$ 152 Wilhges:

Pelo contrario, o Brasil permanece 3 bei-
rg da faléncia. A situacio do fluxo de caixa
é téo fragil que o Ministro da Fazenda, bra- .
sileiro, Ernane Galvéas levou quase meia
hora pars mostrar no Plaza como 0 Brasil
faria face & sua complexa pilha de atrasa-
dos, empréstimos “overnight” e “emprésti-
mos ponte” comg,0s desembolsos pingados
pelo FMTI e crédiths bancarios.

Um desses empréstimos é de US3 1,2 bi-
thao, devidos ao Bank for International
Settlements (BIS), sediado na Basiléia.
Quando o Diretor Administrativo do BIS,
Frits Leutwiler, rejeitou uma campanha di-
plomatica do Brasil e consentin em pror-
rogar a data de vencimento de USS 400 mi-
Ihges apenas de 6 para 15 de margo, ¢le
transtornou os planos brasileiros tdo seria-
mente gue Delfim Netfo teve que implorar
20 Secretario-de Tesouro dos EUA, Donald
Regan, um outro. empréstimo ponte de USH
400 mllhoes para pagar ao BIS. -

A fragll pirdmide de-dividas que sustenta

o débito de US$ 88 bilhdes do Brasil-pode s¢

espatifar novamente quase a gualquer mo-
-mento, Ela é vulnerivel a uma- demsao -po-
“litica” ‘dos ‘baneos ou .do Brasil e . 1ncapa—

cidade-do Brasil em, exportar US$ 500 .mi- -
" Ihées g mais.do gue importa a cadd meés, O
tinfiseilo vice-presidente do Morgan Gua- .-
-rénty, Tony Gebauer,” admitiu a EIR que-v;‘
. “néo hé, garantla” para o programa brasi-

: leiro- seindo  houver -recuperacio econdmi- -

..Ca 08 Estado.s “Unidos. Mas ele se declarou -

“*mais. otumsta uma vez-que havers limi-
~tacoes - multo fortes—as 1mportago°s pelo

Brasn para’ compensar quaisquer problemas“

com- as metas das exporhagoes”
Canusa de-forca. do ¥FMI

Quando a2 fumaca se dissipar, ver~se a
que o-Brasil ters ganho pouco em escolher
o caminho da renegociacio bilateral de dé-

- bitos com o FMI ¢ os bancos ao invés. de

formar um cartel de -devedores para forcar
uma, renegociaciio conjunta das dividas —
a nio ser uma camisa-de-forca cada vez
mais rigida do FMI sobre a sua economia.
Como no caso do México, os desemhbolsos
do empréstimo “jumbo” de.US% 4,4 bilhdes
pelos bancos foram condicionados a uma
insp_egé,o trimestral do FMI para-sua apro-
vacéo.

Pelo que a EIR soube até esta data, o
FMI ordenou ao Brasil que: 1) implemente
grandes desvalorizacdes de “impacto”; 2)
reduza as importagc‘)es em 17,5% em rela-
géo 20s niveis de 1982 e em 40% em rela-
cio a 1980; 3) destrua a forca de itrabalho
brasileira atraves de mudancas nos sistema
de reajustes salariais e de indices comple~
tamente fraudulentos; 4) reduza o cresci-
mento da populacio; 5) iihponha “o fim dos
projetos industriais de grande porte”, nas
palavras do representante do FMI para o
Brasil; 6) elimine US3 10 bilhtes em cré-
dito subsidiado & agricultura e industria; e
7) encoraje “investidores estrangeiros” e
arrematadores de ativos para adquirir o
controle de empresas publicas e privadas
com caréneia de capital.

Durante décadas, planejadores militares e
civis de visfo no Brasil fizeram grandes es-
forcos para construir e proteger o tipo de
base industrial gque faria do Brasil uma das
mais présperas e poderosas nacoes da Ter-
ra durante o Séeulo XXI. B precisamente
a capacidade do Brasil de se tornar um lider
mundial, de se tornar “os Estados Unidos
do Hemisfério Sul* que as forcas por trés
do FMI querem eliminar. A mentalidade
feudal por tras do FMI vé a si mesma como
umas bomba de néutrons, uma arma que eli-
mina a populacio e a bandeira da area,
alvo, deixando os recursos naturais para a
forea invasora.

O FMI nio faz segredo. de sua intencio
de causar mudancas revolucionatrias no
Brasil: “A estratégia de crescimento com
endividamento continuamente crescente
tem que ser mudada”, declara um memo-
rando confidencial escrito para os diretores
do FMI por seus técnicos em 11 de feve-
reiro, Um economista do FMI afirmou em
um debate no inicio de marco que o pro-

1
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grama para o Brasil visa induzir a “uma
recessdo deliberada”,. Ele acrescentou gque ©
Produto Nacional Bruto de 1983 sera redu-
zido em 3,5% e a producfo industrial em
muito mais, Em 1981, guando uma reducio
semelhante do PNB foi efetuada, a produ-
cio industrial caiu 14%.

“Os projetos de desenvolvimento indus-
trial de grande porte terdo fim”, declarou
o0 economista. O memorando téenico confi-
dencial de 11 de fevereiro diz que “o volu-
me de investimentos pelas empresas esta-
tais declinara de quase 13% este ano de-
vido ao estado avancado de algumas gran-
des obras, como a Barragem de Ifaipu e a
deliberada desaceleracdo de alguns proje-
tos. As principais reducdes foram progra-
madas para os investimentos em siderurgia
(—57%), obras viarias (—28%), hidroeletri-
cidade (—23%) e energia nuclear (—22%).
Além disso, nenhum projeto de invesfimen-
to de grande porte comecaria em 1983, exce-
to partes do projeto Carajas que sido total-
mente financiadas no exterior”. O econo-
mista do FMI acreseentou que “ndo existe
2558 coisa de ‘Grande Carajas’; trata-se
apenas de algumas minas, uma ferrovia € a
energia hidroelétrica necessdria para ope-
ra-las”.

Desnacionalizacao da Industria

Quando Delfim Netto assinou a carta de
intencdes do Brasil com o FMI em 7 de ja-
neiro, um dos fnicos exemplos que ele en-
controu para refutar as acusacdes generali-
zadas de que o programa do FMI tinha sido
“imposto” ao Brasil foi o fato de que o FMI
havia cedido em sua insisténeia por uma
“maxidesvalorizagdo de impacto”, e em lu-
gar disso aceitara experimentalmente a pra-
tica do Brasil de longa data de desvaloriza-
coes freqiientes segundo pequenos percen-
tuais, desde que elas fossem 1% ao ™és
maiores que a inflagdo. Em 18 de fevereiro,
quando o Banco do Brasil estava caminhan-
do para US$ 1 bilhZo em dividas vencidas
e 0 Brasil estava desesperado para conse-
guir as demoradas assinaturas do FMI e dos
banqueiros no seu pacote de empréstimos, o
Banco Central emitiu uma nota sem assi-
natura dizendo que o cruzeiro tinho sido
desvalorizado em “30,0002%”.

O boletim de informacdes econdmicas BC,
que é editado a cada dois dias, chegou a
conclusdo correta: “o fato de os banqueiros
europeus terem ficado felizes com a maxi-
desvalorizacio mostra que ela foi fruto nao
de politicas que poderiam ser facilmernte ex-
plicadas, mas de pressdes que estamos so-
frendo como devedores, para concluir acor-
dos... Nao é segredo gue a maxi permitira
a venda de empresas nacionais de setores
vitais em condicGes melhores para o com-
prador estrangeiro”. Em primeiro lugar, a
maxi forca a empresa a obter mais 30% de
cruzeiros para pagar cada délar de divida
externa; em seguida, permite ao compra-
dor estrangeiro pagar menos 23% de doéla-
res pelas propriedades no Brasil.

Nunca desde 1964 o setor capitalista esteve
tao irritado com o Governo. Antonio Ermi-
rio de Moraes, Presidente da Votorantin, o
maicr conglomerado industrial do Brasil e
um dos alves preferidos dessas compras,
chamou a maxi de “um ato de fraicdo do
Governo”.

Para o FMI, o Brasil ainda niao abriu as
suas portas o bastante para as compras dos
estrangeiros. O mencionado economista do
FMI se queixou: “Até agora, o Brasil nao
permitiu aos estrangeiros possuirem muita
coisa de sua industria. O Pais é nacionalis-
ta demais. Isto € um problema politico. Se
eles querem .crescer 8% ao ano e nio po-
dem gerar recursos internamente, terdo que
permitir a entrada de investidores estran-
geiros. Eles terfo que modificar as suas leis

tontra investimentos estrangeircs diretos.
Eles terao que decidir se eles guerem ser
possuidos por estrangeires”.

O FMI, disse ele, esta agora procurando
fazer cumprir o gque puder do que &, segun-
do o art. 29 da carta de intencdes do Brasil
a0 FMI, “o fim de todas as restricoes so-
bre pagamentos de dividendos e royalties e
remessas de lucros para o exterior por in-
vestidores estrangeircs”. Ele acrescentou:
“teremos que ver se os investidores estran-
geiros tém confianca no Brasil”.

Matando pelo indice

Se o FMI se importasse com a inflacdo,
ele nao exigiria desvalorizacoes e altas ta-
xas de juros. Na realidade, ele esta mais
preccupado com a reducdo de importacodes
¢, finalmente, com a reducio da populacio.
Assim, todos os relatérios recentes do FMI
tém reguerido gue o Brasil reduza os sala-
rios reais.

Em 26 de janeiro, o Presidente Jedo Fi-
gueiredo colocou o seu nome em um de-
creto que ordenava uma reducido de 10%
nos salarios dos trabalhadores que ganham
menos e da maior parte dos outros. O rela-
torio técnico confidencial do FMI de 11 de
fevereiro diz que “a nova politica salarial
& superior a anterior, mas (os salarios do
setor privado) ainda sfo um fator inflacio-
nario”.

Apds a maxidesvalorizacdo, porém, um
novo relatério confidencial do FMI obser-
vou que “o salario real médio no setor pri-
wado e nas empresas estatais declinara,
2,59 em 1983” e dos empregados do Gover-
no Central, 7,5%. Segundo exigéncias do
TMI, “o Indice Nacional de Precos ao Con-
sumidor, que é usado para os ajustes sala-
riais, sera modificado para excluir os efei-
tos da aceleragdo da desvalorizacdo e dos
aumentos corretivos de precosy de modo a
facilitar mudangas nos precos relativos in-
terncs e nas transacdes internacionalis”.

Com efeito, em 28 de fevereiro, o diretor
téenico da agéncia estatistica do Governo, o
IBGE, renunciou em protesto pela ordem
de Delfim Netto de que o indice do custo
de vida fosse distoreido ‘“purgando-se” os
itens que mostram rapidos aumentos de
precos; isto seria uma repeticdo da fraude
de Deliim Netto contra os trabalhadores re-
lativa a 339% de sua renda através de men-
tiras estatisticas semelhantes em 1973-74.

Os agentes do FMI recusam-se a falar so-
bre a delicada questio do controle demo-
erafico, Entretanto, exigéncias de reducédo
da populacio como condicdo para emprésti-
mos bancarios foram tornadas doentiamen-
te explicitas por Russel Marks e Robert Hor-
mats, assessores de David Rockefeller, em
conexio com o0 lancamento da Comissdo so-
bre a Divida do Hemisfério Ocidental, de
Rockefeller, no Hotel Plaza, na véspera da
cerimoénia de empréstimos ao Brasil.

O controle populacional tem sido tabu no
Brasil, n2o apenas devido ao grande amor
mostrado ao Papa na maior nacio catélica
do mundo, mas também devido a uma
crenca dos militares de que uma grande
populacdo é um fator vital na forca da na-
cido. Contudo, subitamente o Presidente Fi-
gueiredo abriu uma polémica contra o
crescimento populacional e o crescimento
das cidades em sua fala ao Congresso sobre
o Estado da Unido, em 1.° de marco. Isso e
o flerte publico de Figueiredo com © guru
da Meditacdo Transcendental, Maharishi
Yogi, ddo conta do grau de desmoralizacido
dentro do regime brasileiro.

O Governo brasileiro se fez cada vez mais
prisioneiro dos credores estrangeiros e tem
alienado um setor interno apds outro. O
setor de negdceios, o trahb: ta e segmentos
nacionalistas da burocricia €stdo em re-

vclta aberia. Até o momento, os militares,
¢s arbitros finais, tém estado muito quietos.
Banqueiros como Bob Lorenz da Security
Pacific advertiram os setores produtivos de
gue “uma reacdo militar € perfeitamente
justificavel na parte final deste ano”, se 0s
produtores deixarem de cocperar plenamen-
te com o programa do FMI. Contudo, ha
também sinais de que, em algum momen-
to, os militares poderiam rejeitar a divida
e a ditadura do FMIL

Para se preparar para o pior, Figueiredo
deu a um dos seus irmaos o comando da
regido militar do Rio e um outro comando,
o da perene plataforma de lancamento de
golpes, a Vilg Militar do Rio.

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
Concedo a palavra ao nobre Deputado Geo-
vani Borges.

O SR. GEOVANI BORGES (PDS — AP.
Pronuncia o seguinbe discurso.) — Sr. Pre-
sidente, Srs. Congressistas, muitas vezes te-
nho levantado minha voz desta tribuna, cla-
mando pela atenc@o dos poderes superiores
para peculiaridades angustiosas do meu
guerido Territério Federal do Amapa.

Muitas e muitas vezes tenho gritado, alto
e bom som, minhas reivindicacoes, que sao
tambés as reivindicacoes de um povo So-
frido, estrangulado pela preméncia de seus
problemas e a tardanga quase culposa de
suas solueodes.

Tenho certeza, porém, de nao estar sendo
uma voz a clamar no deserto da indifsren-
ca, nem dos meus nobres pares, nem dos es-
caloes mais altos deste Pais.

Eis por que, mais e mais, reitero esta mi-
nha posicdo de luta, embuido do direito so-
berano que me foi conferido pelo préprio
povOo amapazsnse.

Hoje, Srs. Congressistas, falo a V. Ex.es
com o coracdo inguieto e a alma agitada
por uma clamorosa deficiéncia que sofre o
Amapi. Em gualquer recanto deste Pais, por
mais humilde, sempre estard presente a re-
presentacio do Poder Judiciario, que, sem
maiores empecilhos, fica ao alcance de qual-
guer cidadao que necessite deste recurso.

Isto, porém, ndo acontece no Territdrio
Federal do Amapéa. Trata-se d= mais uma
das discrepancias imperdodveis dagquele re-
canto do Brasil, daguele estranho tipo de
organizacdo social, politica e até econdmica,
gue é 0 Territorio e que ndo tem semelhanca
com qualquer outra estrutura, em qualquer
pais do mundo.

O Territério Federal do Amapa nio tem
Justica propria. Embora tendo comarcas e
juizes, 0 aparato judicial do Amapa estd su-
bordinado diretamente & Justica do Distrito
Federal ¢ Territorios. Por efeito legal, a se-
gunda insténcia do sistema é o Tribunal de
Justica do Distrito Federal.

Nem é preciso que se fale, portanto, sobre
08 inconvenientes que atribulam os habi-
tantes do Amapa, quando necessitam valer-
se da Justica de 2.° grau.

80 de se falar em Justica no Amapa, ja
se estabelece um profundo desdnimo, pois
estardo implicitos enormes dispéndios para
enfrentar custas burocraticas, pesados 6nus
pelos servicos de advogados no Distrito Fe-
deral e encarecimento dos processos. A en-
grenagem oficial ndo funeciona sem suas cus-
tas e emolumentos, nunca leves, mas acres-
centem-se a isto as eventuais viagens aéreas
a Brasilia, considerando-se que viagens ma-
ritimas sdo impossiveis e viagens terrestres
sdo impraticaveis.

Justica demorada e cara, muitas vezes
nem chega a ser Justica. Isto me traz a
obrigacao irrecusdvel de lutar para que se-
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jam proporcionadas condicdes de melhor
distribuicAo da Justica no Territério Fe-
deral do Amapé.

Nio ha impedimento constitucional para
gue se crie o Tribunal de Justica de cada
Territério. Os arts. 8.2 e 17.° de nossa Carta
Magna determinam caber & Thnido o esta-
belecimento, por lei, da organizacio judi-
ciaria nas Unidades da Federacio. Basta,
portanto, que seja modificada a lei que de-
termina a jurisdicio da Justica do Distrito
Federal, estendendo-a aos Territdrios.

Com ¢ objetivo de resolver tdo aflitivo
problema, apresentamos nesta Casa de leis,
dia 15 de junho do corrente ano, o Projeto de
Lei no 1,474, que prové o Amapa com Sseu
préprio Tribunal de Justica, atribuindo-lhe
também as funcdes de TRE, enguanto este
for inexistente naquela area.

Tenho certeza de que tal medida solucio-
nara adequadamente o problema, trazendo
imenso beneficio para o povo.amapaense,
colocando ao aleance de todos, especial-
mente das classes menos favorecidas, o
acesso direto.aos superiores procedimentos
juridicos.

Apelo, pois, para a sensibilidade e até
mesmo para o patriotismo de meus nobres
pares, para que acolham com simpatia e res-
peito o referido Projeto de Lei n.c 1.474.

Que suas manifsstacdes neste sentido,
guer em Plenario, venham envolvidas no
mais alto espirito de compreensdo e apoio
as reivindicacdes tdo justas do povo ama-
paense, este povo gue é também brasiieiro
e que, portanto, merece compartilhar com
seus irméaos, os mesmos direitos e beneficios.

Era o que tinha a dizer.

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
Concedo a palavra ao Sr. Deputado Sérgio
Lombha.

O SR. SERGI0O LOMBA (PDT — RJ. Sem
revisfo do orador.) — Sr. Presidente, Srs.
Congressistas, este Deputado confessa que
néo é versado em assuntos econdémicos. Mas
o é em assuntos do povo, em assunto de
trabalhadores, principalmentee aqueles dos
kublrbios, das favelas, @s bairros mals
pobres e longinguos do Rio de Jameiro, da
Baixada Fluminense, e quero dizer nesta
hora que nao & preciso ser versado em eco-
nomia para sentir que estas negociagdes
com o Fundo Monetario Internacional néio
poderio prosperar, nao poderdio continuar.
0O que se vé no Rio de Janeiro, um dos
maiores Estados do Brasil, é que os traba-
lhadores, desempregados, ji estéo entre-
gando as casas em que moravam e estdo
indo morar com os parentes, amontoando
seus moveis, comendo as expensas de ir-
maos, primoes ou pais. Isto esta acontecendo
no Estado do Rio de Janeiro. Imagino ¢
que estard ocorrendo pelo Nordeste, em
BEstados mals pobres ¢a Unido. E como
ainda nos queremos gakar, como Nacdo, de
pagar o0S n1ossos compromissos em dia,
compromissos que, diga-se de passagem,
nem foi o povo que na realidade contraiu?
Os governantes tém de pensar no exemplo
dagueles pais que, entre ter de pagar uma
conta e dar comida para seus filhos, ndo
teriam muito pelo que optar. A conta pode
ser pagsa depois, pode ser renegociada com
os credores, mas a comida dos filhos ndo
pode esperar. Hoje, o povo brasileiro esta
precisando é'de comida. Fico pensando em
gquando chegar ¢ momento em que sé6 ha-
veréd desempregados nesta terra. Essas me-
didas que estao sendo anunciadas irdo, cada
vez mais, aprofundar o desemprego em
nosso Pais. Para onde caminhamos, Sr.
Presidente? B preciso que essa divida ex-
terna seja administrada de acorde com as
disponibilidades cambiais do Pais. Que che-

guemos 20s nossos credores e sinceramente
coloquernos: “Iremos pagar-lhes guando ti-
vermos condicdes de fazé-lo. Mas o povo

brasileiro ndo val passar mais fome”. Temos '

de retomar o desenvolvimento, mas nao
esse falso desenvolvimento de 1964 para c3,
e sim um desenvolvimentc gque o povo con-
gativas legitimas, para que possa fiscalizar
trole através de um Congresso com prerro-
o desenvolvimento gue hé de ser feito neste
Pais. Sao estes os caminhos para o nosso
povo. Temos de dar um basta ao FFMI, chega
de negociacdes com o FMI. N3o nos inte-
ressa. mais negociar com este organismo. Os
governantes tédm de saber que o povo esta
com fome. Temos Que pensar gue um pai,
entre pagar um ecredor e dar de comida a
seus filhos, ha de dar comida a seus filhos.
Que o0s Governantes também possam com-
breender isso e olhar o povo brasileiro —
faminto, necessitado e desempregado —
como o filho gque precisa ser cuidado.

Era o que tinha a dizer, Sr. Presidente.

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
Concedo a palavra ao nobre Deputado Ray-
mundo Asfora.

O SR. RAYMUNDO ASFORA (PMDB —
PB. Sem revisao do orador.) — Sr. Presi-
dente, ndo deixo escapar a circunstancia
de ver V. Ex2, nobre Senador Milton Ca-
bral, presidindo esta sessdo do Congresso
Nacional do Brasil. Quero fixa-la em breve
discurso, como homenagem & nossa terra,
a herdica e bela cidade de Campina Grande.
E, na verdade, um instante emocional cul-
minante contemplar um fitho do velho Se-
verino Cabral, o inesquecivel lider paraiba-
no, a presidir, com tanta elegincia e
competéncia, esta reunifio do Parlamento
brasileirg.

Ao lembrar-me, por isso, da nossa terra,
quero tamhém fixar nos Anais deste Con-
gresso um fato que faz injustica ao gene-
roso esforco de contribuicdo econdmiea, so-
cial, cultural e politica do extraordinirio
PoOvVo campinense.

Sabe V. Ex.2, Sr. Senador Milton Cabral,
que hi algum tempo a Caixa Econdmica
Federal adquiriu, em Campina Grande, ter-
reno para edificacio de sua sede. Pois bem:
agora, o Sr. Gil Macieira, Presidente da-
quela instituicio oficial de crédito, cance-
lou a obra, sob a alegagio de caréncia de
verbas. Enquanto isso, a revista Veja, no
seu tltimo numero, divulgs gue para afor-
mosear & fachada do prédio da Caixa Eco-
noémica do Rio de Janeiro, aguela autar-
guia adquiriu 1 bilhdo de eruzeiros de cera-
mica, de pastilhas coloridas, supérfluo gue
nos revelta e amarga.

Bntdo, Sr. Presidente, a maior cidade do.

Nordeste interior, a grande contribuinte do
Erario estadual paraibano e das burras na-
cionais, njo merece ter uma simples casa
prépria para que ali sejam realizados os
seus negéeios? O Presidente da Associacio
Comercial de Camping Grande, Sr. Antdnio
de Oliveira Jatoba, esteve agui semana pas-
sada e, nfo tendo encontrado o Sr. Gil
Macieira, deixou-lhe documento nio rispido,
mas inecisive, como € da nossa indole serta-
neja, reclamando contra esse contraste en-
tre uma mesma realidade nacional.

Sinto-me imensamente bem em ver
V. Ex.2 presidindo esta sess@o do Congresso
Nacional, ao mesmo tempo em gue me en-
tristeco ao lavrar um protesto por essa poli-
tica diseriminatéria que mais uma vez se
abate sobre o Nordeste e, mais dolorosa-
mente ainda sobre o seu pélo mais fecundo
e produtive, mais dindmico e fiel a este
Pals, a nossa grande e bela cidade serrana.

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
Agradeco ao nobre Depufado Raymundo

Asfora, da Paraiba, as palavras de invoeca-
cdo e lembranca das minhas origens, fin-
cadas em Campina Grande. Muito obrigado,
nobre Deputado.

Concedo a palavra ao Sr. Deputado Ha-
roldo Lima.

O SR. HAROLDO LIMA (PMDB — BA.
Pronuncia o seguinte diseurso.) — Sr. Pre-
sidente, Srs. Congressistas, ha pougos dias,
estive nesta tribuna regozijando-tne com
professores, estudantes e servidores\da Uni-
versidade Federal da Bahia, que, seguindo
reivindicacdo das entidades das trés catego-
rias e dando seqiiéncia a uma pratica ja
experimentada em outras instituices de
ensino, elegeram diretamente a lista de
candidatos a Reitor, que seria apreciada
pelo presidente da Republica.

De um lado, lembrava eu, o processo foi
uma licdo de organizacio, a cargo do Dire-
torio Central dos Estudantes, da Associacio
dos Servidores da Universidade ¢ da Asso-
ciagcdo dos Professores Universitarios do
meu Estado. De outro, patenteou-se a gran-
de mobilizacao da comunidade universita-
ria, resolvida a intervir na direcéo da Ins-
tituicdo, naturalmente em favor do seu di-
recionamento para um ensino e uma pes-
guisa identificados com os interesses nacio-
nais e populares.

A decisdo seguiu-se grande expectativa de
todos, ndo s6 de professores, estudantes e
servidores, mas também do povo da minha
terra, que se alentou com aguele processo,
animou-se com o sinal de abertura demo-
cratica que se assinalava. Todo esse enfu-
siasmo, entretanto, viria a desembocar em
uma, reunido do colégio eleitoral institucio-
nalmente reconhecido, a qual se deu, final-
mente, ontem.

% de pasmar, todavia, Sr.,Presidente, Srs.
Deputados, o que se viu ontem na reuniioc
do dito colégio eleitoral, a comprovar desde
logo gue nenhum colégio eleitoral se iguala
em espirito democritico e, ousaria afirmar,
em dignidade a decisfo sagrada do eleitor,
ao participar de um pleito direto e livre,
onde o soberano é o eleitor. A lista de seis
nomes eleitos por nada menos que 8.100
votos fol simplesmente desconsiderada pelo
dito colégio eleitoral, que encontrou nomes
novos, tirados do bblso do colete do regime.

Uma coincidéncia & gritante. Lembrava-
mos no nosso pronunciamento anterior que
estudantes, servidores e docentes da Univer-
sidade Federal da Bahia fizeram uma opcio
consciente, deliberadamente voltada para
mudancas na instituicdo, escolhendo cinco
nomes de oposicionistas, um apenas que nio
pode ser assim earacterizado. Exatamente
este nome entrou no rol dos ungidos pelo
colégio eleitoral.

Na pratica evidenciou-se que ¢ objetivo
primacial do regime, ali representado pelos
eleitores legais, mas nao legitimos, foi o de
excluir os que ndo tém uma solidariedade
visceral com os designios do autoritarismo,
de manter uma universidade fechada aos
interesses do seu universo, do seu meio, da
sua, préopria comunidade .A pretensdo é de
manter um “status quo”, que servidores, es-
tudantes e professores da Universidade Fe-
deral da Bahia ja naéo podem nem gquersm
suportar. B para isso se organizaram e se
mobilizaram exemplarmente.

A posicdo do regime é exatamente a que
o caracteriza em todas as suas acdes. A par-
ticipagio é livre para que se faca exata-
mente 0 que ele ‘quer. Tenho a certeza que
a comunidade da Universidade néo recebers
a atitude arbitraria do colégio eleitoral sem
a reacdo merecida. Afinal, estudantes, pro-
fessores e servidores cresceram neste pro-
cesso. Por seu lado entretanto, como eu ja
previa no meu pronunciamento anterior, os
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que compdem o 6rgao ao qual institucional-
mente incumbe escolher a lista sextupla se
desautorizaram perante a Historia da cons-
trucdo da democracia neste Pais.

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
Tem a palavra o Sr. Deputado José Fogaca.

O SR. JOSE FOGACA (PMDB — RS. Sem
revisio do orador.) — Sr. Presidente, Srs.
Congressistas, hd muito que o PMDE vem
dizendo que a grave crise que este Pais en-
frenta, realmente, além c¢e ser moral, é de
legitimidade politica.

Mais uma vez se constata gue os Minis-
tros e o Governo deste Pais nfo tém, abso-
‘lutamente, credibilidade, pelas suas reitera-
das manipulacdes, pelas suas repetidas ma-
nobras e prestidigitacdes estatisticas. Os Mi-
nistros da Area econdmica de hi muito
haviam perdido credibilidade junto ao povo
brasileiro mesmo porgue nenhum deles tem
legitimidade para ser Ministro, uma vez que
0 cargo no gual estao investidos ndo provém
de uma autoridade legitimamente eleita
pelo voto popular, Mas, azima de tudo, o que
se vem comprovando é que 0 povo brasilei-
ro, a cada dia, "menos acredita na palavra
dos seus Ministros. A cada dia aumenta esse
imenso abismo de descrédito que ha em tor-
no dos Ministros da Area econdmica, em
todos os cantos do Pais.

Agora se constata que, além do desscrédito
interno eles também gozam de um imenso
descrédito externo. Os representantes do
Fundo Monetario Internacional se negam a
aceitar a verdadeira alguimia estatistica e
numérica qgue os Ministros tentam fazer
com as financas nacionalis, no sentido de se
justificar perante o FMI e assegurar os 411
milhdes de dolares, que constituem a se-
gunda parcela de crédito a ser liberado por
aguele Fundo. Verifica-se que os Ministros,
no afi de complementar os 6 bilhdes de
délares que haviam assegurado ao Funde
Monetario Internacional, realizaram algu-
mas manipulacoes de ordem contéabil, como,
por exemplo, aquela de comprar petrdleo a
prazo de noventa dias e depois vendé-lo &
vista. no Porto de Roterdd; um artificio
contabil que visava nfo a enganar o povo
brasileiro, porque este ja esta sendo enga-
nado ha muito tempo, mas aos técnicos do
Fundo Monsetario Internacional. Sabe-se
também que os Ministros estdo vendendo
reserva de petréleo do nosso Pais, diminuin-
do sua margem de seguranca de noventa
para quarenta e cineo dias. Outro artificio
contabil utilizado pelos Ministros é o de
vender ORTNs nos ultimos dias do més e
depois recompra-las no inicio da més se-
guinte, dando, assim uma falsa imagem da
situacio da divida pfiblica. Essas dendncias
j& vinham sendo feitas por jornais e por
Parlamentares. Agora, mais um fato vem a
tona: os Ministros estdo insistindo na tese
de que a rolagem da divida piiblica néo dave
ser computado como déficit.

QOra, Sr. Presidente, sabemos que as Obri-
gacdes Reajustaveis do Tesouro Nacional
com clausula cambial, oy seja, vinculadas
a0 dolar, representam hoje o grosso da di-
vida pablica. Cada vez que hi um mini ou
. maxirreajuste do cruzeiro em relacio ao
délar, uma desvalorizacio da nossa moeda
em relacdo ao délar. a divida publica in-
terna também vai as nuvens. Mas num
golpe de magiea, num ato de verdadeira
prestidigitacido, o Ministro Delfim Netto de-
seja descolar essa rolagem da divida ptbli-
ca interna do chamado déficit publico, para
gue nao seja computado deste total. Ora,
este tipo de magiea, este tipo de alquimia,
este tipo de manipulacio estatistica tem
sido feito internamente, para o povo brasi-
leiro, mas nio esta satisfazendo aos téenicos
do Fundo Monetario Internacional. E a
constatacio que se faz é que realmente este
Governo perdeu a sua credibilidade. Com

0 povo brasileiro ja perdera héd muito tem-
po; e agora nao consegue té-la nem mesmo
com aquele que era seu unico pdlo de sus-
tentacdo, o Sistema Financeiro Internacio-
nal, representado em nosso Pais pelo Fundo
Monetario Internacional.

O PRESIDENTE (Milton Cabral) — Com

. a palavra o nobre Deputado Djalma Bessa.

O SR. DJALMA BESSA (PDS — BA. Sem
revisdo do orador.) — Sr. Presidente, Srs.
Congressistas, ha agora, como houve antes,
uma area politica que se dedica por inteiro
20 pessimismo, ao derrotismo e a uma acao
totalmente contraria ao Governo. Os Mi-
nistros da area econbmica acabam de ser
acusados de manipular dados interna e ex-
ternamente. Ora, é evidente que um pro-
cesso deste jamais teria sido wutilizado,
mesmo porgue vamos achar gque eles sdo
inteligentes e ndo iriam partir para uma
manobra que seria facilmente descoberta.
Assim, a divergénecia porventura existente
entre dagos do FMI e os dos Ministros da
aArea econdmica é apenas quanto a crité-
rios de avaliacdo; nunca a manipulacio de
dados, porgue isso seria praticamente in-
viavel e impossivel. Faz-se uma tremenda
acusacio ao Governo por haver procurado
o Fundo Monetario Internacional, mumsa
acdo que seria de entregar a soberania a
um organismo internacional. ¥ uma asser-
tiva ilogica e improcedente, sem qualguer
sentido, porgue, se assim fosse, todos os
paises que recorreram ao Fundo Monetario
Internacional se renderam, entregaram a
sug, soberania. E sfo paises do mnivel da
Franca e da Inglaterra que ja recorrerar
aguele organismo internacional.

Ha solugbes propostas de moratéria uni-
lateral: o Brasil pura e simplesmente diz
gue deve e que ndo paga. ¥ uma proposta
radical, gue nfo atenta para os efeitos de
um ato desse, unilateral. Irfamos ter difi-
culdades sérias, porque todas as importa-
¢bes haveriam de ser pagas & vista, e néo
sei se continuariamos com o mesmo ritmo
de exportacoes.

A divida € grande. Nao € s6 o Brasil que
deve. Os paises do Terceiro Mundo devem
mais de seiscentos bilhdes de ddélares. Mas
a renegociacho estd sendo feita. Sairemos
deste impasse, assim como ja saimos de ou-
itros impasses. E néo é a primeira vez que
se diz que este Pais esta & beira da falén-
cia; e ele tem ido em frente. De maneira
qgue é essa a observacio que me competin
fazer, para dizer que este Pais € viavel,
apesar de estar numa dificuldade, que é
universal. Com otimismo, com esforco, com
trabalho e com dedicacio & que vamos ven-
cer a crise; ndo com derrotismo, nem com
a acusacio desenfreada, ndo com ma fé,
mas com boa fé, com bom senso, equilibrio
e a cooperacdo de todos. Este Governo esta
conduzindo, realmente, o Pais numasa situa-
cdo dificil, mas inteira e perfeitamente
superavel,

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
Passa-se o

ORDEM DO DIA

Discussio, em turno unico, do Projeto
de Decreto Legislativo n. 66, de
1983-CN (apresentado pela Comissao
Mista como conclusio de seu Parecer
n.° 63, de 1983-CN), aprovando o texto
do Decreto-lei n.0 2.018, de 22 de marco
de 1983, que dispOe sobre isencdoes ou
reductes de tributos em relacdo a bens
que forem objeto de arrendamento
mercantil, quando destinados a empre-
g0 na execucido de programas, projetos
ou empreendimentos contemplados com
beneficios fiscais.

Em discussdo o projeto, em turno tnico.

O SR. SINVAL GUAZZELLI — Sr. Pre-
sidente, nos termos do § 2.2 do art. 29 do
Regimento Comum, solicito a V. Ex.2 que
dé por encerrada a sessdo, porquanto me
parece evidente a falta de quorum, tanto
do nimero minimo de Deputados, gquanto
(‘i’e I‘lszeréladores. £ o que estou requerendo a

. Ex.

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
A intervenciio de V. Ex.2 est4d amparada
pelo disposto no § 2.° do art. 29 do Regi-
mento Comum. Sendo evidente a falta de
quorum minimo, como previsto no Regi-
mento Comum, encerrarei os trabalhos.

Antes, porém, nos termos da Emenda
Constitucional n.° 22, a Presidéncia convo-
€2 sessao conjunta a realizar-se hoje, as
19 hora§ € 40 minutos, neste plenario, des-
tinada & apreciacio dos Projetos de Decre-
to Legislativo n.os 47, 52 e 55, de 1983-CN
(10> sess@io), e dos Projetos de Deacreto
Legi§lativo nos 48 e 50, de 1983-CN (9.2
5ess2.0).

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
Esta encerrada a sessdo.

(Levanta-se a sessdo as 19 horas e 35

minutos.) .

Ata da 195.% Sessio Conjunta,
em 23 de junho de 1983

1.2 Sess@c Legislativa, Ordinaria,
da 47.2 Legislatura

Presidéncia do Sr. Milton Cabral

48 19 HORAS E 40 MINUTOS, ACHAM-
SE PRESENTES OS RS. SENADORES:

.Jor_ge Kalume — M4ario Maia — Eunice
Michiles — Fabio Lucena — Qdacir Soares
— Aloysio Chaves — Gabriel Hermes —
Hélio Gueiros — Alexandre Costa — Jodo
Castelo — Alberto Silva — Helvidio Nunes
— Jo‘io Lobo — Almir Pinto — José Lins
— Virgilio Tavora — <Carlos Alberto —
Marting Filho — Humberto Lucena — Mar-
condes Gadelha — Milton Cabral — Marco
Maciel — Guilherme Palmeira — Carlos -
Lyra — Luiz Cavaleante — Albano Franco
— Lourival Baptista — Passos Pérto —
Jutahy Magalhdes — Lomanto Jinior —
Luiz Viana — Jodo Calmon — José Ignicio
— Moacyr Dalla — Nelson Carneiro — Ro-
berto Saturnino -— Itamar Franco — Al-
fredo Campos — Amaral Furlan — Fernan-
do Henrique Cardoso — Severo Gomes —
Benedifo Perreira — Henrique Santillo —
Mauro Borges -— Gastdo Miiller — José
Fragelli — Affonso Camargo — Alvaro Dias
— Eneas Faria — Jaison Barreto — Jorge
Bornhausen — Lenoir Vargas — Carlos
ghiarelli — Pedro Simon — Oectavio Car-

0S0.

E OS SRS. DEPUTADOS:

Acre

Alércio Dias — PDS; Aluizio Bezerra —
PMDB; Amilcar de Queiroz — PDS; Geral-
do Fleming — PMDB; José Mello — PMDB;
Nosser Almeida — PDS; Ruy Lino — PMDB;
Wildy Vianna — PDS.

Amazonas

Arthur Virgilio Neto — PMDB; Carlos
Alberto de Carli — PMDB; José Lins de
Albuquerque — PDS; Josué de Souza —-
PDS; Josué de Souza — PDS; Mario Frota
— PMDB; Randolfo Bittencourt — PMDB;
Vivaldo Frota — PDS, !
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Rondonia

Assis Canuto — PDS; Francisco Erse —
PDS; Francisco Sales — PDS; Le6nidas Ra-
chid — PDS; Micio Athaide — PMDB;
Olavo Pires — PMDB; Orestes Muniz —
PMDBEB,; Rita Furtado — PDS.

Para

Ademir Andrade — PMDB; Brabo de
Carvalho — PMDB; Carlos Vinagre —
PMDB; Coutinho Jorge — PMDB; Dioni-
sio Hage — PMDB; Domingos Juvenil —
PMDB; Gerson Peres — PDS; Jorge Ar-
bage — PDS; Lucia Viveiros — PDS; Ma-
noel Ribeiro — PDS; Osvaldo Melo — PDS;
Ronaldo Campos — PMDB; Sebastido Curio
— PDS.

Maranhao

Bayma Junior — PDS; Cid Carvalho —
PMDB; Edison Lobdo — PDS; Enoc Vieira
— PDS; Epitacio Cafeteira — PMDB; Eu-
rico Ribeiro — PDS; Jaime Santana — PDS;
Jodao Alberto de Souza — PDS; Joao Rehelo
— PDS; José Burnett — PDS; José Ribamar
Machado — PDS; Magno Bacelar — PDS;
Nagib Haickel — PDS; Sarney Filho —
PDS; Vieira da Silva — PDS; Vietor Trovao
— PDS; Wagner Lago — PMDB.

Piaui

Celso Barros — PDS; Ciro Nogueira —
PMDB; Heraclito Fortes — PMDB; Jona-
thas Nunes — PDS; José Luiz Maia — PDS;
Ludgero Raulino — PDS; Milton Brandao

— PDS; Tapety Junior — PDS; Wall Ferraz
— PMDB ;

Ceara

Aécio de Borba — PDS; Alfredo Marques
— PMDB; Carlos V1rg1110 — PD3J; Chagas
Vasconcelos — PMDB; Claudio Philomeno
— PDS; BEvandro Ayres de Moura — PDS;
Flavio Mareilio — PDS; Furtado Leite —
PDS; Gomes da Silva — PDS; Haroldo
Sanford — PDS; Iranildo Pereira — PMDB;
Leorne Belém — PDS; lLudcio Aleidntara —
PDS; Manoel Gongalves — PDS; Marcelo
Linhares — PDS; Maurc Sampaio — PDS;
Moyses Pimentel — PMDB; Orlando Be-
zerra — PDS; Ossian Araripe — PDS; Paes
de Andrade — PMDB; Paulo Lustosa —
PDS; Sérgio Philomeno — PDS.

Rio Grande de Norte

Agenor Marw. — PMDB; Antdnio Camara
— PMDB; Antonio Floréncio — PDS; Hen-
rique Edua.rdo Alves — PMDB; Jessé Freire
— PDS; Jodo Faustino — PDS Vingt Ro-
sado — PDS; — Wanderley Mariz — PDS.

Paraiba

Adauto Pereira — PDS; Aluizio Campos
— PMDB; Alvaro Gaudéncio — PDS; An-
tonio Gomes — PDS; Carneiro Arnaud —
PMDB; Edme Tava,res — PDS; Ernani Sa-
tyro — PDS; Joacil Pereira — PDS; Jodo
Agripino -~ PMDB; José Maranhao —
PMDE: Raymundo Asfo’m — PMDB; Tar-
eisio Buriti — PDS.

Pernambuco

Airon Rios — PDS; Antdénio Farias —
PDS; Arnaldo Maciel — PMDB; Carlos
Wilson -- PMDB; Cristina Tavares —
PMDB; Egidio Ferrelra Lima — PMDB; Fer-
nando Lyra — PMDB; Geraldo Melo — PDS;
Gonzaga Vasconcelos — PDS; Inocéncio
Oliveira — PDS; Jarbas Va.moncelos -
PMDB; Joao Carlos de Carli — PDS; José
Carlos Vasconcelos — PMDB; José Jorge —
PDS; José Mendonca Bezerra — PDS; José
Moura — PDS; Mansueto de Lavor —
PMDB; Miguel ‘Arraes — PMDB; Nilson
Gibson — PDS; Osvaldo Coelho — PDS;
Oswaldo Limga Filho -— PMDB; Pedro Cor-
réa — PDS; Ricarde Fiuza — PDS; Ro-
berto Freire — PMDB; Sérgic Murilo —
PMDB; Thales Ramalho — PDS.

Alagoas

Albérico Cordeiro — PDS; Djalma Falcao
— PMDB; Fernando Collor — PDS; Geraldo
Bulhges — PDS; José Thomaz Nond —
PDS; Manocel Affonso — PMDB; Nelson
Costa — PDS; Renan Calheiros — PMDB.

Sergipe

Adroaldo Campos — PDS; Augusto Franco
— PDS; Celso Carvalho — PDS; Francisco
Rollemberg — PDS; Hélio Dartas — PDS;
Seixas Doria — PMDB; Walter Batista.

Bahia

Afrisio Vieira Lima — PDS; Angelo Ma-
galhdes — PDS; Antdnio Osério — PDS;
Carlos Sant’Ana — PMDB; Djalma Bessa
—- PDS; Domingos Leonelli — PMDB; El-
quisson Soares — PMDB; Eraldo Tinoco —
PDS; Eielvir Dantas — PDS; Fernando Go-
mes — PMDB; Fernando Magalhdes —
PDS; Fernando Sant’Anna — PMDB; Fran-
¢a Teixeira — PDS; Francisco Benjamim
— PDS; Francisco Pinto — PMDB; Gene-
baldo Correia — PMDB; Gorgénio Neto —
PDS; Harcldo Lima — PMDB; Hélio Cor-
reig — PDS; Horacio Matos — PDS; Jairo
Azi — PDS; Jodo Alves — PDS; Jorge Me-
dauar ~— PMDB; Jorge Viannag — PMDB;
José Louren¢co — PDS; José Penedo —
PDS; Jutahy Junior — PDS; Leur Loman-
o — PDS; Manoel Novaes — PDS; Marce-
lp Cordeiro — PMDB; Ney Ferreira — PDS;
Prisco Viana — PDS; Raymundo Urbano
— PMDB; Raul Ferraz — PMDB; Romulo
Galvio — PDS; Ruy Bacelar — PDS; Virgil-

dasio de Senna — — PMDB; Wilson Faledo
— PDS.
“ Espirito Santo

Argilano Dario — PMDB; Hélio Manhaes
— PMDB; José Carlos Fonseca — PDS;
Luiz Baptista — PMDB; Max Mauro —
PMDB; Mirthes Bevilacqua — PMDB; Pe-
dro Ceolim — PDS; Stélio Dias — PDS;
Theodorico Ferraco — PDS.

Rio de Janeiro

Abdias do Nascimento — PDT; Agnaldo
Timéteo — PDT; Alair Ferreira — PDS;
Aloysio Teixeira — PMDB; Amaral Netto —
PDS; Arildo Teles — PDT Arolde de Oli-
veira, — PDS; Becayuva Cunha — PDT;
Brandao Monteiro — PDT; Carlos Peganha
— PMDB; Celso Pecanha — PTB; Clemir
Ramos — PDT; Darcilio Ayres —PDS; Daso
Coimbra — PMDB; Délio dos Santos —
PDT; Denisar Ameiro — PMDB; Eduardo
Galil — PDS; Figueiredo Filho — PDS;
Francisco Studart — PTB; Gustavo Paria

© — PMDB; Hamilton Xavier -— PDS; Jac-

ques D’Ornellas — PDT; JG de Aranjo Jor-
ge — PDT; Jialio Caruso — PDT; ‘Jorge
Cury — PTB; Jorgh Leite — PMDB; José
Fudes — PT; Lazaro Carvalho — PDS;
Léo Simdes — PDS; Lednidas Sampaic —
PMDB; Marcelo Medeiros — PMDB; Marcio
Braga — PMDB; Marcio Macedo — PMDB;
Mario Juruna — PDT;' Osmar Leitdo —
FDS; Roberto Jefferson — PTB; Rubem Me-
dina — PDS; Saramago Pinheiro — PDS;
Sebastiio Ataide — PDT'; Sebastifio Nery —
PDT; Sérgio Lomba — PDT; Siméo Sessim
— PDS; Walter Casanova — PDT; Wilmar
Palis — PDS.

Minas Gerais

Aécio Cunha — PDS; Anibal Telxeu'a —
PMDB; Antonio Dias — PDS; Bonifacio de

: Andrada — PR)S; Carlos Cotta — PMDB;

Carlos Eloy — PDS; Carlos Mosconi —
PMDB; Cassio Gongalves -— PMDB; Caste-
jon Branco — PDS; Christévam Chiaradia
— PDS; Emilio Gallo — PDS; Gerardo Re-
nault — PDS; Humherto Souto — PDS;
Israel Pinheiro — PDS; Jairo Magalhdes
— PDS; Jodo Herculino — PMDB; Jorge
Carone — PMDB; Jorge Vargas — PMDB;
José Aparecido — PMDB; José Carlos Fa-

gundes — PDS; José Machado — PDS; José
Maria Magalhdes — PMDB; José Mendonga
de Morais — PMDB; José Uhsses — PMDB;

Juarez Batista — PMDB Junia Marise —
PMDB; Lepoldo Bessone — — PMDB; Luis
Dulei — PT; Luiz Bacearini — P~MDB; Luiz
Guedes — PMDB; Luiz Leal — PMDB; Ma-
galhies Pintc — PDS; Manoel Costa Janior
— PMDB; Marcos Lima — PMDB; Mario
Assade — PDS; Mario de Oliveira — PMDB;
Mauricio Campos — PDS3; Melo Freire —
PMDB; Milton Reis — PMDB; Navarro i-
eira Filho — PDS; Nylton Velloso — PDS;
Oscar Corréa — PDS; Oswaldo Murta —
PMDB; Ozanan Coelhg — PDS; Pimenita
da Veiga — PMIB; Raul Belém — PMDB,;
Raul Bernardo — FDS; Ronaldg Canedo —
PDS; Rondon Pacheco — PDS; Sérgio Fer-
rara — PMDB; Vicente Guabiroba — PDS;
Wilson Vaz — PMDB.

Sao Paulo

Adail Vettorazzo — PDS; Airton Sando-
val — PMDB; Airton Soares — PT; Alberto
Goldman — PMDB; Alcides Franciscato —
PDS; Aurélio Peres — PMDB; Bete Mendes
— PT; Cardoso Alves — PMDB; Cunha
Bueno — PDS; Darcy Passos — PMDB,;
Del Bosco Amaral — PMDB; Djalma Bom
— PT; Diogo Nomura — PDS; Doreto Cam-
panari — PMDB; Eduardo Matarazzo Supli-
¢y — PT; Estevam Galvio — PDS; Fara-
bulini Junior — PTB; Felipe Cheidde —
PMDB; Ferreira Marting — PDS; Flavio
Bierrenbach — PMDB; Francisco Amaral —
PMDB; Francisco Dias — PMDB; Freitas
Nobre — PMDB; Gastone Righi — PTB;
Giéia Janior — PDS; Herbert Levy — PDS;
Irma Passoni — PT; Israel Dias-Novaes —
PMDB; Ivete Vargas — PTB; Jodo Bastos
— PMDB; Jodo Cunha — PMDB; Joio
Herrmann — PMDB; José Camargo —
PDS;; José Genoino -— PT; Maluly Neto
— PDS; Marcelo Gato — PMDB; Mareio
Santilli — PMDEB; Marcondes Pereira —
PMDB; Mario Hato — PMDB; Mendes Bo-
telho — PTB; Mendonca Fa'cio — PTB;
Moacir Franco — PTB; Natal Gale — PDS
Nelson do Carmo — PTB; Octacilio de
Almeida — PMDB; Paulo Maluf — PDS;
Paulo Zarzur — PMDB; Raimundo Leite —
PMDB; Ralph Biasi — PMDB; Renato Cor-
deiro — PDS; Ricardo Ribeiro — PTB;
Roberto Rollemberg — PMDB; Ruy Coédo —
PMDB; Salles Leite — PDS; Salvador Ju-
lianelli — PDS; Samir Achbéa — PMDB;
Theodoro Mendes — PMDB; Tidei de Lima
— PMDB; Ulysses Guimardes -— PMDB.

Goias

Aldo Arantes — PMDB; Brasilio Caiado
— PDS; Fernando Cunha — PMDB; Gené-
sio de Barros — PMDB; Ibsen de Castro —
PDS; Iram Saraiva — PMDB; Irapuan Cos-
ta Janior — PMDB; Iturival Nascimento —
PMDB; Jaime Cimara — PDS; Jodo Divino
— PMDB; Joaguim Roriz — PMDB; Juarez
Bernardes — PMDB; Paulo Borges —
PMDB; Siqueira Campos — PDS; Tobias
Alves — PMDB; Wolney Sigueira — PDS.

Mato Grosso -

Bento Porto — PDS; Dante de Oliveira
-— PMDB; Gilson de Barros — PMDB;
Jonas Pinheiro — PDS; Macao Tadano —
PDS; Miércio Lacerda — PMDB; Milton
Figueiredo — PMDB.

Mato Grosso do Sul

Albino Coimbra — PDS; Harry Amorim
— PMDB; Levy Dias — PDS; Plinio Martins
— PMDB; Ruben Figueiré — PMDB; Saulo
Queiroz — PDS; Sérgio Cruz — PMDB;
Ubaldo Barém — PDS.

Parani

Aleeni Guerra — PDS; Alencar Furtado
— PMDB; Anselmo Peraro — PMDB; An-
tonio Mazurek — PDS; Antonie Ueno —
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PDS; Aroldo Moletta — PMDB; Ary Kifuri
— PDS; Borges da, Silveira — PMDB; Celso
Sabdia — PMDB; Dilson Fanchin — PMDB;
Euclides Scalco — PMDB; Fabiano Braga
Cortes — PDS; Hélio Duque — PMDB;
italo Conti — PDS; José Carlos Martinez
— PDS; José Tavares — PMDB; Luiz An-
tonio Fayet — PDS; Mattos.Leao — PMDB;
Norton Macedo — PDS; Olivir Gabardo —
PMDB; Oscar Alves — PDS; Otavio Cesario
— PDS; Paulo Marques — PMDB; Pedro
Sampaio — PMDB; Reinhold Stephanes —
FDS; Renato Bernardi — PMDB; Renato
Bueno — PMDB; Renato Johnsson — PDS;
Santinho Furtado — PMDB; Santos Filho
— PDS; Sebastiao Rodrigues Jiunior —
PMDB; Valmor Giavarina -— PMDB; Wal-
ber Guimaries — PMDB.

Santa Catarina

Adhemar Ghisi — PDS; Casildo Maldaner
-— PMDB; Dirceu Carneiro — PMDB; Epi-~
tacio Bittencourt — PDS; Evaldo Amaral —
PDS; Fernando Bastos — PDS; Ivo Vander-
linde — PMDB; Jofo Paganella — PDS;
Luiz Henrique — PMDB; Nelson Morro —
PDS; Nelson Wedekin — PMDB; Odilon
Salmoria — PMDB; Paulo Melro — PDS;
Pedro Colin ~ PDS; Renato Vianng —
PMDB; Walmor de Luca — PMDB. ,

Rio Grande do Sul

Aldo Pinto — PDT; Amagury Miller —
PDT; Augusto Trein — PDS; Balthazar de
Bem e Canto — PDS; Darcy Pozza — PDS;
Emidio Perondi — PDS; Floriceno Paixdo —
PDT; Guido Moesch — PDS; Hermes Zaneti
— PMDB; Hugo Mardini — PDS; Ibsen Pi-
nheiro — PMDB; Iraja Rodrigues — PMDB;
Irineu Colato — PDS; Jodo Gilberto —
PMDB; Jorge Uegqued — PMDB; José Fo-

. gaga — PMDB; Julio Costamilan — PMDB;
Lélio Souza — PMDB; Nadir Rosseti —
PDT; Nelson Marchezan — PDS; Nilton Al-
ves — PDT; Oly Fachin — PDS; Osvaldo
Nascimento — PDT; Paulo Mincarone —
PMDB; Pedro Germano — PDS; Pratini de
Morais — PDS; Rosa Flores — PMDB; Ru-
bens Ardenghi — PDS; Siegfried Heuser —
PMDB; Sinval Guazzelli — PMDB; Victor
Faccioni — PDS,

Amapa
Antonio Pontes — PDS; Clarck Platon —

PDS; Geovani Borges — PDS Paulo Guer-
ra — PDS.

Roraima

" Aleides Lima — PDS; Jodo Batista Fa-
gundes — PDS; Jilio Martins — PDS; Mo~
zarildo Cavalcanti — PDS.

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
As listas de presenca acusam o compare-
cimento de 55 Srs. Senadores e 466 Srs.
Deputados. Havendo namero regimental,
declaro aberta a sessdo.

N&o ha oradores inscritos para o perio-
do de breves comunicacses.

O Sr, Sinval Guazelli — Sr. Presidente,
solicito a palavra para uma comunicacdo
de-Lideranca pela bancada do PMDB.

0O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
Tem V. Ex? g palavra.

O SR. SINVAL GUAZELLI (PMDB — RS.
Como Lider. Sem revisdo do orador.) —
Sr. Presidente, Srs. Congressistas, a impren-
sa de hoje noticia o exame, por parte das
autoridades monetirias nacionais, de me-
didas complementares ao pacote editado
dias atrias pelo Conselho Monetédrio Nacio-
nal, com vistas as dificuldades que atra-
vessa o0 Pais nesta hora.

Como de oufras vezes, Sr. Presidente, Srs.
Congressistas, queremos manifestar o nosso
desacordo ao método com que as autorida-

des monetarias conduzem o assunto, sem
uma ampla e prévia discussio de nossos pro-
blemas junto a todas as instdncias sociais
do Pals. -

Nesta hora em que se cogita de expurgo
ou de desindexacdo para a redugdo do in-
dice de correcao de salarios, de corregio
monetaria e de correcdo cambial, mais do
gque nunca se recomendaria gque as autori-
dades monetirias abrissem o debate para
uma ampla audiéneia de todos os setores
da opinifo nacional sobre essas questoes,
porque elas dizem diretamente também
com as dificuldades que 0 nosso povo e es-
peeialmente os assalariados vivem nesta
hora.

Era a manifestacio que queria fazer desta
tribuna do Congresso Nacional, protestan-
do contra o encaminhamento, a nivel de ga-
binete, entre os téenicos do Governo, para a
decisiao de questdes tao importantes, sem
que se possibilite o debate amplo que se
poderia travar no Congresso Nacional, ou-
vindo e recolhendo a manifestacdo e o
pensamento dos Srs. Congressistas, junto
a0s empnesérios nacionais, especialmente
aqueles mais sofridos, os médios e peque-
nos, junto as 11derangas sindieais, junto a
inteligéneia brasileira, para que, do ani-
plo debate que se travasse pudessem as au-
toridades monetirias € o Governo, antes
de tomarem as suas decisdes, sentir as preo-
cupacdes e o pensamento do povo brasi-
leiro.

O Sr. Djalma Bessa — Sr. Presidente, peco
a palavra para uma Comunicacido da Li-
deranca.

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
Tem V. Ex.® a palavra.,

O SR. DJALMA BESSA (PDS — BA. Sem
revisio do orador.) — Sr. Presidente, ha de
se alegar que o Congresso Nacional nfo par-
ticipa formalmente de decisdes econdmicas
que o Governo vem adotando. ¥ uma ob-
servacio que tem sentido mesmo porgue
a nossa Constituicio ndo di ao Poder Le-
gislativo a competéncia de examinar pro-
vidéncias que venham a ser adotadas pelo
Governo. Entretanto, a imprensa é livre,
€ 0 debate das medidas que o Governo vem
adotando tem sido livre, tem sido pfiblico.
S30 empresarios sdo industriais, sdo eco-
mistas, sio politicos que se pronunciam;
sio manifestacdoes da Cimara dos Depu-
tados, sho manifestacdes no Senado. E
tudo isso ndo significa um debate? Tudo
isso nio significa uma ampla discussfo, uma
anilise geral da situacido econdmica e das
providéncias que o Governo tem de adotar?
Certamente que sim. Entao, esse debate es-

‘ta-se travando. Uns a favor da indexacio

— e a imprenss diariamente define o que
é indexacdo — outros defendendo o ex-
purgo.

Ha, portanto, um debate amplo, ha teses
e antiteses que vao chegar a uma conclu-
sdo. HA premissas de toda a ordem. Os eco-
nomistas estdo todos os dias nas pagina
dos jornais, emitindo o seu pensamento, a
sua, opinido, expondo suas teorias para com-~
posicao das financas nacionais.

Entao, dentro deste contexto, nao temos
como acusar o Governo de estar agindo em
segredo de justica, porque os Ministros da
idrea econdomica estio insistentemente na
imprensa emitindo as suas opinides e so-
frendo criticas, umas destrutivas, outras
construtivas. & um debate, pois, salutar, que
se esti travando na Nacao toda no senti-
do de buscar-se uma solucio e uma formu-
la para sairmos do impasse em que nos en-
contramos.

O Governo ja fez ver que é preciso sa-
crificio; que a cura requer dor. E este sa-
crificio, esta dor é para ser enderecada jus-
tamente & classe de maior renda, aguela
que tem condicbes de suportar sacrificios.
O Governo naoc vai descer a tirar de quem
tem menos, a tirar do assalariado, a redu-
zir o salario minimo, em hipétese alguma.
Val procurar justamente amparar os me-
nos favorecidos e buscar na faixa de maior
renda, 0s recursos de que necessita para
reduzir o déficit publico, que realmente esta
atrapalhando, estd perturbando, esta cau-
sando inflacfo.

Isto o Governo comecou a fazer numa
primeira série de medidas ¢ vai prosseguir
em outras providéncias que visam sobre-
tudo ao interesse nacional. O Governo néo
vai querer prejudicar quem quer que seja,
mas busca uma solucio, busca o interesse
nacional, busca sanear as nogsas financas
interna e externamente.

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
A Presidéncis convoca sessio conjunta a
realizar-se a,marnhé,, 35 11 horas, neste ple-
nario, destinada & leitura da Mensagem
n.0 82, de 1983-CN, referente ao veto aposto
a0 Pm;;eto de Lei do Senado n. 133, de
1979 (n.° 2.036/79), na Cimara dos Depu-
tados), que altera dispositivos da Lei n.°
5.682, de 21 de julho de 1971, modificados
pelas Leis n.oos 5.697, de 27 de agosto de
1971, 5.781, de 5 de junho de 1972 e 6.444,
de 3 de outubro de 1977 (Lei Organica dos
Partidos Politicos), e da outras providén-
cias,

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
Passa-se &

ORDEM DO DIA
Item 1:

Votacdo, em turno unico, do Projeto
de Decreto Legisiativo n.© 47, de 1983-CN
(apresentado pela Comissdo Mista como
conclusio de seu Parecer no 42, de
1983-CN), aprovando o texto do Decre-
to-lei n.2 1.999, de 30 de dezembro de
1982, que rea;msta. 0s vencimentos, S
larms e proventos dos servidores das
Secretarias do Tribunal Federal de Re-
cursos e do Conselho da Justica Fe-
deral, ¢ da outras providéncias (inclui-
do em Ordem do Dia nos termos da
Emenda Constitucional n° 22 — 102
Sessio).

A discussdo da matéria fol encerrada na
sessao conjunta realizada em 25 de maio,
as 19 horas, ficando a votacio adiada por
falta de quorum.

Incluido em Ordem do Dia, nos termos
do § 3.2 do art. 51 da Constituicdo, com
a redacdo dada pela Emenda Constitucio-
mal n° 22, o projeto deixou de ser votado,

‘por falta de querum para o prosseguimento

dos trabalhos, em 9 sessdes.
- Em votacio,

O SE. SINVAL GUAZZELLI (PMDB — RS.
Sem revisdo do orador.) — Sr. Presidente,
em virtude de se constatar a caréncia de
quorum, tanto a nivel da Camara quanto
a nivel do Senado, solicito & V. Ex® que dé
por encerrada 2 sessfo, nos termos do § 2.0
do art. 29 do Regimento Comum.

O SR. PRESIDENTE (Milton Cabral) —
A solicitaciio de V. Ex® esta” amparada nos
termos regimentais. Realmente, nio ha
ntmero para funcionamento .regmnenta)l do
Congresso Nacional.

Assim sendo, declaro encerrada a sessfo.

(Levanta-se a sessio as 19 horas e
50 minutos.)
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gislativa, periddico trimestral de pesquisa juridica e documentac@o legislativa editado
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COLABORACAO

O contencioso internacional: analise comparati-
va das exce¢Ges de dominio reservado dos
Estados e de ndo-esgotamento dos recur-
sos de direito interno — Anténio Augusto
Cangado Trindade.

Energia nuclear y no proliferacién en América
Latina: la constitucién del sistema de Tla-
telolco — Pilar Armanet.

Reconhecimento de decisGes arbitrais estrangei-
ras — José Guilherme Villela,

“Transformag#o” e *‘crise”” no Direito. Uma vi-
sdo histdrico-critica — Nelson Saldanha.

A “doutrina’ — fonte material e formal do Di-
reito — Nelson de Sousa Sampaio.

Contetido € alcance da competéncia para editar
normas gerais de Direito Tributario (art.
18, § 12, do texto constitucional) — Geral-
do Ataliba.

A posigdo do Municipio no Direito Constitucio-
nal federal brasileiro — Raul Machado
Horta.

A autonomia municipal e o zoneamento indus-
trial — Gaspare Saraceno.

Técnica juridica e fungio criadora da jurispru-
déncia — A. Carlos Fonseca.

66 A

A competéncia do. ““6rgio especial” — Arnoldo

Wald.

O recurso extraordinirio e a argiiigdo de rele-
vincia da questdo federal — Ana Maria
Guelber Corréa.

O Tribunal de Contas, os limites da “res vere-
dicta” € o contencioso administrativo —
Margques Oliveira. .

Principio da legalidade e desvio de poder no Di-

reito Administrativo — Therezinha Lucia
Ferreira Cunha.

A corregdo monetéria nos tribunais — Roberto
Rosas.

A corre¢do monetaria e a regulamentacgio da
Lei n® 6.899, de 8-4-81 — Semy Glanz.

O crime no Anteprojeto de Cédigo Penal de
1981 — Everardo da Cunha Luna.

Da cominagio das penas no anteprojeto — Lici-
nio Leal Barbosa.

A adogéo de criangas brasileiras por estrangei-
ros ndo residentes no Pafs — Anténio Cha-
ves.

A questdo agriria e a “estratégia” governamen-
tal — Vilma Figueiredo.
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