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ANO XV N.• 21 CAPITAL FEDFRAL SEXTA-FEIRA, 26 DE FEVEREIRO DE 1960 

Faço sal: 3r que o Senado Federal 
aprovou e eu, nos têrmos do art. 47, 
letra p, do Regimento Interno, pro­
mulgo a seguinte 

RE30LUÇAO 

N.• 4, de 1960 

Art. 1. 9 - E' prorrogado por 1 
(um) ano o prazo de validade do con­
curso realizado para provimento de 
~argos iniciais da carreira de Auxiliar 
Legislativo do Quadro da Secretaria 
:lo Senado Federal. 

Art, 2. 9 - :Esta resolução entrará 
~m vigor na data de sua publicação, 
·evog-adas as disposições em contràr1o. 

Senado Federal, em 25 de fevereiro 
te 1960. 

Senador Filinto ll!üller 

Vice-Presidente. no exerc!clo 
da Presidência 

Faço saber que o Senacfo Federal 
aprovou e eu, nos têrmos do art. 47, 
letra p, do Regimento ·Interno, uro­
tnul~o a seguinte 

RESOLUÇAO 

N.~ S, de 1960 

Artigo único - E' concedida apo­
sentadoria a Pedro Rodrigues de Sou­
za, Ajudante de Porteiro, classe "N'', 

CONGRESSO NACIONAL 
Presidênci::: 

Faço saber que o Congresso Nacional aprovou, nos têrmos 
1. 9, da constituição Federal, e eu promulgo o seguinte 

do l3.rt, 77, 

I DECRETO LEGISLATIVO 

N.9 1, de 1960 

Determina o regi~tro do convênio ceZebrado entre o Govêrno 
Federal, o Banco do Brasil S.A. e o Banco d.o Nordeste do Bmsil 
S. A.. para execuçãO do financiamento às proprieclades r-urats si­
tuadas no Poligono das Sêcas, de que trata a Lei n.o 3 .471, de 28 
de novembro de 1958. 

Art. 1. o - E' determinado o registro do convênio celebrado a 26 de 
maio de 1959, entre o GoV'êrno Federal. o J3anco do Brasil S.A. c o 
Banco do Nordeste do Brasil ~LA .. pará ex?cução do financiamento às 
propriedades rurais, situadas no Polígono das Sêcas de que trata a Lei 
n.'? 3.471, de 28 de novembro de 1958. 

1 

Art. 2. 9 - l!:ste Decreto Legislativo entrará em 
sua. publicação, revogadas as disposições em contrãrio, 

Senado Federal, em 25 de fevereiro de 1960 

Senador Filinto Müller 

vigor na data de 

Vice-Presidente, no exerc!cio da Presidência 

SENADO FEDERAL 

J) Serviços da Liderança, compre-
endendo: 

a) Gabinete do Líder da Maioria; 
b) Gabinete do Líder da Minoria. 
4) Divisão dos Serviços Adminis• 

trativos, que compreende: 
ct) Diretoria do Expediente; 
bl Diretoria da Contabilidade; c' Diretoria do Pessoal; 
d> Serviços Auxliliares. 
5) Divisão dos serviços Legislativos, 

que compreende: 
a> Diretoria das Comissões; 
b) Diretoria da Ata; 
c) Diretoria da Taquigrafia: 
d) D'retoria de Publicações; 
e' Diretoria da Biblioteca; 
f) Diretoria do Arquivo: 
ql Diretoria da Assessoria Legisla­

tiva. 
CAPíTULO II 

DAS FINALIDADES 

Seção I 

Da Diretoria Geral 

Art. 12. A Diretoria Geral, exerci­
da pelo Diretor-Geral, compete a di­
reçá_o, cooreenaçâo e fiscalização dm 
serVIÇos da Secretaria, coma órgão de 
ligação entre os mesmos e o 19 Secre-
tário · 

Art 13. O Diretor Geral terá um 
Gabinete, com a fuução de auxilià .. Jo 
na elaboração do seu expediente, no no c-argo de Chefe cte· Portaria PL-6 . 

nos têrmos dos artigos 181. § ·1.9 ctà dos Serviços, as. condições de provi­
Constituição Federal, 184, item r, da mento. e vacância_ d?S cargos da !3e­
Lei n. g 1. 711. de 28 de outubro de cretarm e as atr1bmções, o regime 
1932. 5.9 da Lei n.9 288, de 1948. eom- disciplinar e <?S ~i~eitos e van~a:,g:ens 
binada com a Lei ti. 9 616. ·cte 1949. e dos <;eu~ funcJOnano:-:: 
1.9 da Lei n.<!.~J:.156. de 1952. incor- Art. 29 Para os efe1tos dêste Regu­
l'Jorando-s.e aos -.:respectivos proventos lament~. fun~wnano e a pesspa legal­
da Inatividade a gratificação adfclona1 n:ente mvest1d~ em cargo cr1ado me­
correspondente. · d1an~ l=t_esoluçao _do S~nado, com de-

Art. 89 o Quadro da Secretaria é I prepa~o dos atos de sua ?ompetência. 
tormt.d, pelo conjunto dos cargos de exclusiva, nas suas comumcaçoes com 
direção, de carreiras. isolados e por. OR servi.~os ':a Casa e entidades e~tra­
funções gratificadas, na forma do 1 nha~ ao _ S.,nado, na orga~izaç~o e 
Anexo a êste Regulamento. manutençao dos r~gistros, fichánOS e 

arquivos, bem assnn no desempenho 

RPnado Federa.J ·em 2.~ de fevereiro nommaçao própria, num.~ro certo e 
dE> 1960 · pago l)elos cofres da umao. 

· Art. 39 Os cargos da Secretaria são 
Senador Filfnto Milller J.cessiveis a todos os bt?Sileiros. ob­

VICe-Presidente no exercfcio 
da Pres!d"ncla 

Faço saber que o Senado F'cderal 
aprovou e eu, Filinto MüHer Vice-

~ Presidente, no exercício da p;esidên­
cla, nos têrmos do Rrt. 47, letra p, 
do Regimento Interno, promttl""o a 
tieguinte ,. 

RESOLUÇAO N9 ô, DE 1900 

Dispõe s6bre o Regulamento 
da Secretaria 

'0 Senado Federal, usando da atri­
buição que lhe confere o art. 49 'j~ 
'Constituicão. resolve dotar sun Se. 
c:retaria do seguinte Regulamento;. 

TITULO 1 
CAPiTULO úNICO 

DIS1'0SIÇÓES PREt.lM!NA.RES 

Art. 19 :este Regulamento é parte 
.integrante do Regimento Interno, re­
ge a org:~:uü~ação e o funcionamento 

servados os requisitos estabelecidos 
na Constituição .e r.este Regulamen­
to. 

Art. 4o:> Os vencimentos dos ca.rgos 
da Secretaria obedecerão a padrões 
fixados em Resolução do Senado. 

Art. 59 Os cargos da Secretaria 
são: 

I - de carreira; 
n - isolados; 
I 19 São de carreira os cargob que 

se integram em classes 'e correspon­
dem a uma determinade profissão ou 
atividade. 

~ 2· São isolados os cargos que não 
se podem agrupar em classes e cor­
respondem a_ certa e determinada 
!un~,;ão. 

Art. 69 Classe é o agrupamento de 
cargos da mesma profissâo .e -de igual 
padrão de vencimento. 

Art. 79 Carreira é o conjunto de 
ctasses da mesma profissão, com de­
nominação própda. 

Art-. 9'· E' vedada a prestação, em de outros servir.o~ 
qualquer hipótese, de s~rviço gratu!to. seção n 

TtTÚLO 11 Dos Serviços da Mestz 

, Art. 14. Os serviços da Mesa têm 
Da Organização -~ Finalidades dos . por finalidade prest.ar colaboração à 

Serviços Mesa e aos seus componentes nos tra­

CAPITULO I 

DA ORGANIZA.ÇÃ.O 

Art. 10. Os serviços administrati­
vos do Senado são executados pela 
Secn. · at ia, superintendidos pelo 1 Q 

secretário e dirigidos pelo Diretor­
Geral. 

Art. 11. A Secretaria é assim or­
ganizada: 

1) Diretoria Geral: 
2) Serviços da Mesa, que compre­

endem: 
I - Serviços da Presidência, sub-

dividas em: 
a• Secretaria ·aeraJ da Presidência; 
b) Gabinete da Pres\dênc1a. 
li - Gabinete da Vice-Presidência; 
lii - Gabinetes dos Secretârios e 

Sup1cntes; 
IV - Serviçoa Auxillarea do Plená­

l"io. 

balhos de Gabinete, Plenário e Secre­
taria, 

Subseção J 
Dos Serviços da Presidéncis 

Art. 15. Os Serviços da Presidên .. 
cia compreendem: 

1) Gabinete da Presldêné:ta: 
2l Sec:-Ptarla Gera! da P:·esi:lêilcia. 
Art. 18. A Secretaria Geral da 

Presidência. dirigida pelo Secretàrio 
Geral da Presidência, a quem in­
cumbe assessorar a Mesa na. direção 
dos trab::tlhos do Plenário e nos atos 
oficinis da Presidência, tem por ft­
naUdade: 

I - Seção da Expedlent~ 
a) elaborar a correspondt1ncia e 

os atos ofic1ais da :rres1dêncta: 
b) conferir o~ dacmnentos que C:e­

vam ser assinados pelo Presidente; 
C) registr:1r C'5 r:201entos e ·dados 

de interêsse da Presidência; 



542 Sexta-feira· 

à) conf~rü' as leis publicadas com 
os textos sprovados pelo CongTesso 
N'aci.onal: 

e) m:J.ntcr registro dos projetos 
reJne1'idos à san<;ão, para o contrôle 
õos pra'Gos a qne se rc:fete o ar~. 1\l i 
da constituição;· . r' 

J) execnLJt' os serviços de d!Cu.:u­
lografia e mimeógrafo neccss:hjo,:; à ~. 
Pre-sidência; l 

g) manter o arouívo da corres-
ponciência do Presidênte. • 

n - seç5.o de Documentação I 
h) manter em dia 0'3 fich~,rios e ) 

registros necessários ao::; se;·viços cia 
Secretaria da Pl'Esidêncin·; 

otnter coleções do D{ário do : 
CJn,r)rCsso Nacional, de flVUl~o~ ·das t 
proposições, pareceres, rclator;os e I 
cutras pul)Ucações; 

j) colígir os dados p:.wa o Rela~ . 
tório da Pre•sidêucia e preparar o 
t't:!'.p~ctivo document3:r~o~ . . .· ~ 

k) realitPr as pe.sqtH:::a.~; ne.:::~~::,aua::. 
aos servicos do Secretãrio Geral da 
Prf>sidêncir:.. • • 

Art. l7. O Gabinete tia Presiden­
eia tem por niia1i<lade ocupar-se do 
expediente particular, da l'epresenta­
ção e das audiências do Presidente. 

DIÁRIO DO CONGRESSO NACIONAL: ·(Seção 11}' 

EXPEDIENTE 
DEPARTAMENTO DE IMPRENSA NACIONAL; 

ALBERTO DE PEREIRA 

Feverei;-o de 1960 \ 

c) o processamento das despesas 
da· Secret:u·ia: ~ 

dl a execução dos serviços de pa~ 
gamento dos Senadores e dos funcio• 
Dá tios; 

, e) a efetivação das medidas de ca­
l ráter administrativo atü~entes à aqui ... 
1 siçã<J, gua~da e di.shibui.ção de ma• 
• teria! do senado. • , 

CloU!!: .. & DO SllRVtÇO DE PVSLIC4ÇÕ!ii:S CHEFE DA SEÇÃO' Dli!: R.rDAç:ÃO Parágrafo út1ico. São órgãos 
Diretoria da Contabilidade: MURILO FERREIRA ALVES MAURO MONTEIRO 

DIÁRIO DO CONGRESSO NACI·ONAL 
• 

Imprecao n.aa ·oficinaS do DepartamentO de Imprens-a Neelonal 

AVENIDA RODRIGUES ALVES, I 

.l8SINA.Tl1RA-S 

Rl:PA.RTJÇ!il:S E PARTICULARES I 1UNCIONJ.RIOS 

Capital ' Interior· j· Capital • Interior 

Semestr. • • • • • •• • • • • • Cr$ M.OO' Seme5tre •••• , • • •• ••• • Cr$ 

I - S~âo Financt>ira; 

I 
li - S. eção de Cont:rõle; 

ID - P!\gadoria; 

1 
lV "":" Aln11:Yx.arl.!ado. 

fu·t. 28. À Seção Fin~.nceira com-. 
, Pete: 

a) elaborar a propo.ta de orçan1en .. 
to do !::enado; 

b) • acompanhar o est.ndo'da propos-
\ ta de orçamento, sugerindo as alte­

rações necesS!it'ias à sua atnalização, 
quando em tramitaç.lo no Congresso; 
. c) . -tomar as providências necessá· 

nas p2ra o registro, pelo Tribunal de 
1 ·PO!ltas, dos créditos orç·aruentáriDS e 

Subseção TI 'Ano······-···--····· CrJ 96,00 Ano .................. Cr$ 
a9,00 a-dicionais destinados !'lO Senado sua 

distribuição ao Tesouro Nsciollal e 
7G,OO recebimento pelo Diretor-Geral; . 

• Do Gabi11ete da Vice-Presidência j 
Exterior lxterior 1 d) fazer .a escrituração dos re!eri-

g·o; . 
Art. 13. A(} Gatlinete da Vice-Pre.- i 

sidência incumbe providenciar sõbre • 
o expedientP. a repre:;entação, as au- Ano 
diências {' cut.ra!'i missõe::; ordenadas 
pelo Vice-Presidente. nesta quaHda~e 

1 
dos créditos e controlar o seu emprê .. 

• • • • • • • •• •• ,.. • • • .. C:rl iS6,00 Ano .• • • •·• • • • • • • • • • •• • Cr$ 108,00 \ e} prOpor ao Diretor-Geral provi-. 
·~ <lências para a· abe:·wra de c-réditos 

e na de presidente da CGmissão Dl· 
Yelm·a. 

DnS 

SUbSe':ftO 'rJl 
GabinetP~<; !los Secretários 

c Suplentes 

Art. 19. Aos Gabinetes dos secre­
tários e suplentes compele desempe­
nhar os trabaJ.hOf; r3e expediente, re- ' 
presentncão, audiência e outros, de­
terminad05 pelos re::;pe.ri.i'\'OS Utulares. 

Subseção IV 

( adicionais; · 
- Excetuadas u para o exterior, que urão um-pre anuais, aa 1 J>. acompan11ar a trarnitação dos 

assinaturas poder-se-ão :Ctmar, em qualquer época, jlor seia .tneses Pl'OJetos de abertma de créditos .adi .. 
o-u um ano. j cion~L~. para o Sen~do, verifi_canda a 

- A fim de possibilitar a remess.a de valores af..o_ mp.anhados de J exatidao das quantias e rubncas res .. 
pectivas; ..:. 

esclarecimentos quanto à sua aplic<~ção, solicitamos dêe.m preferência · g) organizar os balancetes nten .. 
à remessa por meio de ch€que ou. vale postal, emitidos a favor do , sais, trimestrais e de encerramento 
Tesoureiro do Departamento de hnpren~ Nacional. 1 do exercicio financeiro; 

- Os suplementos às ed1çôés dos órgãos oficiais serão fornecidos 1 h) "Providenciar, no fim de cada 
aos assinantes sOmente 'mediante solicitação, 1 exercício, o levantamento dós .s·aldos· 

- O custo do mimero atrasado serã acrescido de Cri '(),iO e. por das contas de depósito no Banco do 

Dos seniços AUXiliareS do Ptenário necessário ao seu recolhimento à Te-
exercício decorrido, cobrar~se-ão wajs C1·$ 0,50. 

1 

Brasll, a flm de ser !e1to o eXpediente 

Art. 20. Os sernças a.uxzlwws do, sourana do Senado ou à Caixa Eco ... 
pl<:náno. sob a supetvts.&o do eecre- j nõmlca: ~ 
tátio GcJ ai da pre~rdê!1Cla. são exer- de a execução do..'> encargos de ãdmi .. 1 ver:.sao em lei ou veto e su~ canse- zJ provjdenciar o e1ipedJeilte 11e .. 
cJdos pelos funcíonarios pa!'a é1:0"'e !lm 'mstntcão gerai relat-ivos a Seoadm-es qüências :1 promulgação ou à Oâ- · cessá no ao :\flnistérw d:a Fazend~ 
des

11
znadcs e tém nor t1na1tdacte· e funcionã.rio~, coinllete a r..ootdena~: mata cÔnforme o caso· \para a. escrituração dos saldos' dó 

a~- mantér em d('pésito e fornecer ç~o e sHp~~visào do~ serviços que lhe~ b l 'conferir as peça!') 'dos processos; exr:;cí~fo nas contas d~ •· ~-estas á 
aos senadores e à Mesa. q'ualido ne- _s:w subol'amados. -e documento;o;; recebidos para início; Pae~r. e promover as. med1da,s ne"' 
c<>ssãrio. oS avulsos das pr<;~posiçôes · _s~1p~eçâo 1 1

. ou tramitação já em curso, nuQleran~ 1 ce~sanas _ao seu re~ebunento:_ , 
t-m. ordem do dla e enl cut'so no Se-..... · . . . ·-.~ , ,. . do e rubricancio as respectivas pági- . 11 . e:scr~tura1· ~m hvro e.speClal SUAS 
JJado, '.~Dá Du-etcrta tio Expeaunte -;nas. pu comp1etando 0 cumprimento· Jmp011ân~~as ~~n.espond~ntes aos salt 

OI or%amnr a hsta üe pn~sença.. ·A.rt <J3 A Diretoria do Ex:pedient 'de!"sas formalidades, quando fôr o o~ de exer.CtCJos adnteuore~. que ~~ 
eonl base !lo registro de entJ a da e · - · "' · . · · e cuo;:o~· 1 po em ser t'!U.)Jt'ega o:,; medtante au ... 

. mcumbe a execuçao e o contrõJe. do· ~ · tori cã ·, ·· d c · - n· 
S!~Jda dos senadores. n~-ante-la atua- registro dos documentos ~ das comu-' cl fazer a autuação dos documen- i tor z~. o pte'\ta a omlssao~ Ire• 
hzada. coro ?,~ a\tel3.<~oes oc~rnõas nicações da Senado. . . tos entrados; ' k~· . . . . . - d · 
durante ~ s~s.,ao. ':' dar conhe~u"?eD:~o Para grafo um co. +"..>ta Di;·etoria é I . ~i fazer juntadas por ord~m crono-' f Jial p~;~~~~;;te tt e 

9 d_~15~':noslU~om~·:: 
ao SecrefâriO . 0et al da_. prestdenct<~, mtegrnda pelos seguintes ó1:gãus: log.\~a de documentos e ~roees~os em.~- diante êoncorrência e coleta dê pre ... 
quando necessarw_. óo numero de Se-, 1 _ Seçfl.o de Expediente: 1 cur!oio. lavrando o~ respect:v.os_ t:ermos; J ços. conforme 0 ca~ 
na~orP.s presentes, . . ha- 1 II _ Seção de Mecanografia; / ej.· ~lanter os llvros e ftche.rios ne~' _P promover. m1:Jdiante concorrêJtl. .. 

t.:l foruec_ er à MP-':;a a ltsr.a de c . In - Seç"o de. Protocolo I ces~anos_ ao desempenho da::> sua:s: \ Cia ou coleta de preços a ajJro açã3. 
mala dos senadore::; quando necessá.- '" - · 'atribuiç"es· . 1 . - . '. v 1 

( • )\rt 24. A S~cao de E:xp·.:~iente' · Y"'_. .. . da Comissao 01.retora a v.enda. d 
rio: . compete: ; r/) ..dlStl'lbUir os pro~essos e proJe- mal.er:laJ impre.3~Vel: • _ 

à) fornecer aoc: Senadores. quando tos !'.eg\mdo o P" t v d h 
, • 

1 
do Con 

1
esso Na- at elaborar o expediente oficial do~-- ~ · s res "c 1 os _es~ac ~;, m) elaborar o e:-tPediente rela:ivQ 

n~cessana. to Dzar 0bli _ g • .Senado lri:lensaaens ofíCios tele•I·a~ hJ numerar a cor.respottdencla of1-/ às suas .atribulçô"'S' 
ctonal e ou ras pu cacoes: · f; • • e ·, 1 d · d · !-· ·' t d r a serviçÕ Ra'diotécnico· mas. cartas, autogratol>, portprias, ar-: Ct~ . ?s ~ery1ços o, Senad9 ~ manter. _n) _.fazer ? re~Jstto das delibera7 e) a en e C: . _ • ·ta'.\ dens de sen'lÇQ) · . . i alqUl'.IO das respeclh•as cop1as; çoe.s da Conussão Diretora no toc<~.ntQ , 

!f~ mdant~t:~s~al~~~~da.nJ: le~~o~~ 1 b) manter arQuivo dns cópias do 1 .i), prestar. informações aos serviço!5 às atribuições da Ser;ão: ~ 
o. ~m e .e 1 r · 1 e;.;.pediente elaborado· I dn Secretarm e ao Público; j o) regjstrar · e arquivar os da11 
estiànhas, . a ordens Ca Mesa para: C) preparar expectÍcil.o através dos i j! orgal1izar a sinopse ·das matérias cumentos relativos às despesas realfio 

g c~~pr~ão s da ordem no r~einto órgü.os competentes {coleta de· a.ssi~ jem curso_ no Senado, para Pt:blica~o~ za_das ~ oportunat:nente recolhê-los 3 
ad ma _en: uaturas. anotações nas cópias de do- após o ence··· amento da .sessn.o legts~ Duetona do ArqUlvo~ 

as sessoes. 1 t · t . . lativa · ) · · • . h) prestar ac:sistência aos Senado-· curnen os, l'eglS ro e outras provtden... ' . ~ f P mrormnr os pt·ocessos pertu1en• 
res em ~.,:ervíço; compreendidos nas cias cornplemebta!es}. / k). loflanter .e.m b~a guarda as px.o- tes às atribuições da Seção. 

funções do pessoal da portaria. 

1

, in~!be?5~ :Xe~~çç1~ dJ0;fe~aiografdia 1 ~~~~Ja ~n~s ct;~~~~~1~s o;dri,.~d~da~PT!~ ~ Art. 29. - A Seção cte Co11tt:ôle com .. _ n . s rv ços e/ . 1 1. . . pete. ~ Seçao I dactilagrafia de que necessitarem os g1s ay.·~ envia~as _a Presidência da' · .(.., 
-Dos Serviços da Liderança órgãos da Diretoria.. · Repuobca ou a Cam~ra dos Dep.u- 1

J I - Quanto ao~ Senadores: 1\" 
.. . ; Art. 26. A f:: ~1o de Protocolo com- tados:.. 1 · • · ) • · , b 1 t' d 

Art.. 21. Os serviç~ da Lider.an- pete: 1· n m:ga.nízar e fazer. publicar. por· .. G:. .01.gamzai 98 0 e ms e !L'e.a 
ça, c~ti~uidos do Gabmete do Líder a) registrar todos os documento:; mtermedio do órgão competente. a, quenc.m, ' . . . 
óa MaJ.CU:Ia e_ do o.ab_ ~e~ do Líder submetidos ou enca.mi~dos ao Se .. resenha mensal das proposições vo- 1 b) preparar as _fichas fwancellS.S{ 
dA. Mln~.rta, ~em POl. fma~~ade ·t:'res- n~do, anotan~o a procedência·, 0 tad::ts pelo Senado. , , c) atet)der aos pedidos g.e desc.on• 
tar a.sstst-êncta aos respectr~<os titut.a .. J)Ulllero de ongem, a data, 0 assunto 8 b á II tos e averb~r as consi!!naçoes em tO• 
res, nos trabalhos. de .ext~edlente, te~ em Mimuls., a entrada,' os despachos u seç 0 lha; 1 ~ 
pre.sentaçao e audtêncJa. e o andamento no Senado e outros Da Direlon·a da ContC(bllidade d) prep"arar as :fô!~as de pagn. .. 

Se~.ão. rv . - d~dos que. posJ;am interessar, neles Art. 27, A Diretoria da Contabili~ menta; 
Da. Divisão dos Serviços .A.dminis- -~c mpreendidos, qusnto às proposições. dade incumbe:· e) preparar as guias de recolht .. 

trativos os parecere~. sua publicação, despa ~ a) .a elaboração da. proposta orca- mento. 
chOS e 1l1.amfe~W.ç6es do })lenã.r.lo re~ men"""ria do s d • - ' t'd" •tes'··d:... A 

•rt. 22. ;,_ Dh;isão dos sen·loos. m~ss.a à Presidência. da Repú'Í>Iica · ~ ena o; · /) fornecer . ~er I oes. ~ ~.a 04' .... 

.t.Óministrativos, que tem por tinaJida-1 ou a Câm:tra dos Deputados, can~ cr:Jú~~oordennção e fJscaliza<:ão dos :;~~r~~e~~~~~~~~:es ã 'Vida tinP.n .. 
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DIÁRIO DO CONGR~SSO NA~IO~·~;\L (Secão li) 

u - Quanto. aos. funcionários: l e) informar processos referentes a IV - Serviço· de .eeg:ur;-.nc:a: _-:: , r te!> M Senado, com cs polichis d,r, 
á) o1:ganizar as· fichas: finaucet- pessoal; . ~ . . ·. · ~ 1 V - . Ser'.iCo Radi0têcli.i.co. 'i>,;. Executn·~ 

ras; j) pl'e5tar ass1stenc1a a Com1ssao de 1 Art. ;;$7. A~ Port:i.na mcumbe: tl v1gwr ~ p!Otc~er os bens TI".. Ir• .. 
d d · Promoções· 1 • · d d bJ atender aos pe idos e· empres- •. . . al abril· e· fechar as portas do se- momau; o sen.1 o. 

timos e averbar as con3ign.ações em g) _ encammhar à Conussao. ~e Pro- nado na~ horas designadas pelo o1-~ A ·t 'I ~ ~ , ,. ·, 
fól?. mocoes os elementos necessanos ao . reto"-Ger· 1. t · ~ · no ... e~' tç.o R~d~\H ~cn co 

... , ~ , _ , • <l • IUCtltnbf:' 

-c),. elaborar as_ !~lhas de pagamen- p_roc:s~mmento das P1?rr:"oçoes dos fun- i bl receber a conespondéncia en- • . d ., ~--
to e tomar providencias complemen- ctonar10s da Secretaria, j trerrue p .. 1 t .d. d l d I al repatar os eLHO:> nv, m . ._ u-
tares à vista dos mapas de freqüên· hl fornecer certidões. atestados e. c . _v

1
_. I

1
. errne 10 e tJo_r .~ ores; ran':S·~·anto-ial~~te;, e m:-sa c:msale<e 

cia organizados pela Diretoria-do-Pes- declarações sôbre assuntos relaciona-~ c!. _du;tu_bm_r aos d_cstmatartos a rrtdlO_tomca e~;lSle~ne ou que •:enhc: a 
.soai; dos com 0 pessoal; · /,cor,e,~ondencta reE_ebida; I amphat·-se ou mstabt·-se: 

d) escriturar e- conferir os livrOs e i) elaborar 0. s atei~ do OiretOl·-Ge- T _d). tazer a entrega da cor::espon.o. bl. manter em perfeno. estaeio áe. 
fólhas; rar. 19 Secretário, Comissão Diretora. dencla externa; . tu_nCI_OL:J."lé'-nto os a-ry::l··r;-ll~1c;; jf' -Hn~ 

e1 fornecer atestados. certidões e e· Editais atinentes ao pessoal; · I e) _:n-anier. o reg-istro d?s endereços, pll:tçao de som e !!l't~":-~·1 o: 
de~larações pe:·tin_er;teSt à vida finan- j) encaminhar à Diretoria de Con-! dos ::>eno.d_Ot;s e funciOn~.rlOs; ! I Cl ,?_per~u dunmte as ses::~oe.s du 
cena dos functonartos; tabilidnde quaiSquer alterações relati- 1 fl superm~endel' os serYIÇOs .do seu PlenãllO. 

j) preparar o livro e as )ôlhas dus vas aos venCimentos de funcion!ÍJ'ios;· 1 pes:;oal; ... I SeçRo VI 
consig·natário.s e encaminhar estas a-o . k.! . manter os fichários e .arquivos ( '-g) ~a:ste11:r a bâ.ndeira naciop;1l e , , 
Tesouro Nacwnal; md1v1dua.is; 1 reculhe-la. n~s horas determinadas; 

1 
Da Divisão dos Serri~~os I.eqi~1ntirn:1 

g) fm;nec~r dados para declara- .l) elaborar contagem de tempo de t· hJ desempenhar outros serviços 1 •• ~ , 
çõcs de· il_!lpo.~to de ri"!nda; serviçu dos funcionários para efeito 1 que lhe sejam cometidos pela· uileyão; . Arf_. 42. A dn·!-;:::o a~s Servit;u> Le-

h) informa1·. os proce!;sos relativos de publicação anual; . I Geral. · · I ~L.'>1~tiY.O.':i ~em_ P?~- tmalldu'-!e a cootcte--A 
b atribuições da- Seção;· I tn) mánter registro de vag-as nas • . . . ~. ·'"' naçao. ~ ~U~1cl:VlSao ~cr, set·•rü:o~ _<Ve-

i) elaborar os cã.lculos para pedi-- diversas. carreiras· Art .. ~8_. Incumbe a. Adn~mis,ta~:::~.o 

1 

tamentc telacwnados com a ativid:Hie 
do~ de crédito- referentes a- pessoal· '. ' . · _ • do EdlÜCio: . legislativa do Sen~do. 

~ ' n) manter atttallzada a legiSlaçao e I _ 
j) fazer o regist-ro. elas delibera- a juriSprudência sôbre os assuntos de ai promov~r a conservac~o ~ a, ... b ;; 

çõcs da. Comissão Diretora no tocan- pessoal· limpeza de todas as dcpendenCias ao .,u seç .. o f 
te às atribuicões da Seção; · 1 ' f . d' . ediflciO. seus moveis, obJetos e obr<~~ I( Ja Diretona das Conus~õrs _ - _ o con eccwnar a.- correspon enc1a de arte· 
• 1d registrar. e .arquivar os dC?- da Direlol"fa:. 1 . ' . . .. . · . , ,· · · · 
cumentós relativos as despesaS" realr- b) fiscalizar e conservar os .sm:vH;os, Att. 43 A D:.e,o11a drts CuJm,,:;oe~ 
za-c~a.s e oportunnmente promover o Art. 34·. A Seçtw de Registro com- I de telefone. e1evadOI.·es. relógios, ~ilu-, tem .Jor fir 'dade prestar serviço::~ de 
seu recolhimento à Diretoria do Ar-· pe~e: I minaç~o, ~ás, água .e esgotos: :··- _ '3ecre~aria âs ~omü;s_ ?s.. ~ 
quivo; I - Qu-nto. aos senadores: ~) fiscalizar a enttada e sarda d.os 1 Paragrafo u.l!Co. Sao orgao.· da\ Di-

i) elaborar o expedíente necessà-- a) proceder ao registro dos diplo- · ObJe~os; . . . ~ I retorin.. da:.. Comissões': 
rio aos seniços da Seçfio. mas; j d) coopetar na. ftsc~J_lz_açao ae I 1 _ 3eçâJ ~'! Administraçüo· 

·· Àrt 30 A Pagadoria compete: b) pr ·teiras de "d t' obms e reparos no edifiClO do be- ' · · dade·, eparar as c:u l en I- nado; , II - Seção de Mecanografia. 
a) prestar concurso ao Diretor- ' · I ) t · J 

Geral no recebimento de valores des- c) organizar as listas de endereços ~ execu ar .. outros serVlÇOS que ne I Art. 44. A Seção de Aclmiui~ira-
t.Ínados ao Senado e na seu recolhi- q.os Senadores, encaminhado-as à 1 seJam determm.ados. . ção compete: · 
mente uo Banco do Brasil ou Caixa Diretoria d~ PublicaçGe~; . ). Art. 3?. Ao Serviço de Transportes aJ rec'!ber os _projetJ? e documen-

Econômica; e d) orgamzar e atualizar os flchá- mcumbe · tos d2spachadu.:>. e.s Cumts~;5cs, rever a 
b) efetuar o pagamento de subsi- rios individuais; a) fornecer transporte aos mem~ I numeração de suas página:-, completa-

dias e ajudas de custo aos Senadores, e) organizar e manter as pastas in- b:os_ d_a M~sa .. ao:; Ltderes e aos _tull- las, se necessár:lo. rubricandL as am­
de ·vencimentos, gratificações e diá- dividuais referentes aos Senadores em· CI?narws mdicudos pela Com!ssao · da não rubricadas c conferir os 
rias aos funcionários e de contas aos exercício; , Diretora; I anexos: . 
fornecedores. f) forpecer ~~rtidões, atestados e j b) tor:r:e:er o transporte necessáno b) submeter os projetos e documen-

Art. 31. Ao Almoxarifado incumbe: de~l~raçoes peth.n~l!tes- a tempo çle à Portana, . too a desçacho dos respec:.h·os ?:·esl-
cz) receber e conferir todo o mate- setviço e ao ex_e1CIC10 do mandato de c) guardar, zelar e conservar os dentes; 

rlal de consumo adquirido pelo Se- Senador· veiculas pertencentes ao Senado e c) encami •. há-los aos relatores por 
nado; II ..:..... Quanta aos funcionários: tudo quanto m1l.is se contenha na ga~ intermédil dos serviços competeme::;; 

b) manter em perfeito estado de ) 1 - d e de· co" n- rage; d b · t 
Conservação o material sob sua guar- a avrar termos e posse dl promover e- controlar a e<scalo. 1 rece er 05 proJe os e documen-
da, classificando-o t providenciando tratos; de· serviço dos motoristas; tos ·estituídos pelos relatores ou ou-
com presteza o seu suprimento·, b) fazer· matríetllas; tros .nembrôs da.s Comissões e dar-

e) ter em estoque, no Almoxarita· lhes ·0 devido ncamil 1 
c) exercer o contrôle do material c) organizar as listas de endereços do, os aceSsórios para os veiculas e llamen~o; 

em estoque, mantendo, para isto, a dos funcionários, encaminhando-as à pertencentes ao senado; e) organizar a pauta ·das reumôes 
escrituração competente; Diretoria de Pub1icações; . f) anotar, em livro próprio, tôdas das Comissões, de acô~·do cmn os re~-

d) fornecer carteiras de· identidade; . . 1 ti. . 1 pectivo::. Presidentes; " · 
d) atender, mediante recibo, aos as ocorrencms re a vas ~os ve1cu os. 

pedidos de material feitos por. escrito e) apostilar os titulas de nomea.- /J .. nuncia1 d_ acórdn com os Pre-

1 · - d s ·ct ção; Art. 4{), Ao Se!"\'iço de Segurança sidtntes, ns dias das ntniões e 0 ho-
pe os orgaos 0 .. ena o; f) protoColar e fichar os documen- compete: rário de funci'onamento·· das Conns4 

e) prestar informaçõeB ao Liretor tos encaminhados à Diretoria; s.õ'es·, 
da Contabilidade sôbre os assuntos g) providenciar a publicação dos al colaborar na manutenção do: 
atinentes ao material. atos oficiais referentes ao pessoal da ordem no edificio e locais sob ·a ju· YJ re_digir t: fazer publica~;, por m· 

Secretaria; , risdição do Sellacto; tennêdio do órgão competente, a con-
subseção In 

Da Diretoria do Pessoal 

Art. 32. A Diretoria do Pessoal tem 
por finalidade a coordenação sistemá­
tica dos assuntos relativos aos fun­
cionãrios do Senado, competindo-lhe 
a execução e fiscalização das medidas 
de caráter administrativo que a seu 
respeito !orem adotadas. 

Parágrafo único. A Diretorla do 
Pessoal e constit-uída _dos seguintes ól'a 
gãos: 
I- Seção Administrativa; 

n - Seção de Regi_stro; 

~li - Serviço Médico-Social. 

Art. 33. A Seção Administrativa 
incumbe: 

. h) encaminhar os funcionários à b) fiscalizar o ingresso das pessoa~ vocação de reuniões extraordinarms 
inspeção de saúde; estranhas. impedindo o dos mcun • e- das Comissões; 

i) expedir a correspondência e en- nientemente trajaC-os, ou portadores . h) redigir r fazer expedir, através 
caminhar os processos e demais do- de armas, embrulhos e instrumentos dos órgãos co:p1petentes, a correspon-
cumentos da Diretoria: agressivos; dência das Comissões; · 

j) elaborar a estatística da- -Dire- c) fazer retirar do edificio ou de il manter o nrquivo das Comissões· 
toria. suas dependências qualquer' Pf'S!'.Ca ·1 t f" h" · ' A t · Médi s · 1 · 1 man er IC ar1os para o registro · r . 35. Ao SeniÇO co- oc1a cuja presença Se torne inconvem- das proposi ... ões despachadas às. Co-
compete: ' ente; missões c em t-ramitação no âmbito 

B) prestar serviços médicos, no edi- d) efetuar a detenção de quem co· destas; 
ficio do Senado, aos Senadores e fun· meta delito ou perturbe a ordem, de 
cionãrios da Casa; acôrdo com as determinações da au· 

b) realizar· exames de· sanidade e toridade superior, conduzindo-a, 
capacidade fisica em candidatos ao quando fõr o caso, às autoridades pc­
ingresso no Quadro da Secretaria do uciais competentes; 
senado; e) fiscalizar o estacionamento de 

c) inspecionar os funcionãrios da veiculas nas imediações do edif1cio, 
Secretaria para-efeito de llcenças e de fazendo cumprir aa ordens para êsse 
relevaçã-o de faltas; ·- ·. fim emanadas das autoridades com-

d) tomar parte nas jUritas médi- t d 8 d 
cas que se constituírem para- o exa- ~e~en es 0 ena o; 

k) fazer, n~ capa do.:; processos. as 
devidas anotações sõbre o andameilt-:J 
dêstes nas Camissões; 

Z). ~a.zer a juntada por ordem cro­
nologica, mediante têrmo, de do­
cumentos que devam ser incorporados 
aos processos, de- acôrdo com determi- · 
nação doa P: ~sidentes, 1ando conhEcl­
mento dfárto das ocorrências :.~.o p1·o­
tocolo; me dos funcionários, em casos de f): vedar a .colocação, quando não 

a) elaborar os titulas de nomeação, aposentadoria e outros em que e~a permitido pelas autoridades compe-
aposentadoria, demissão e outros de- medida se faça necessária. tentes do Senado, de cartazes, em· 

m) remete: ao Protocolo paÍ-a en­
caminhamento ao destl'lo, o'.s proce.:.sos 
estudadoo pelas Comissões; terminados pelo Regulamento; . blemas, bandeiras, escritos ou orna .. 

b) manter sempre atualizadas as, Subseção_ IV mentos de qualquer natureza no edi-
pasta.s individuais dos. funciOnários e- Dos Serviços Att:tiliare-! fício ou suos imediações; 
escrituro.-.: ~ livro de ~sentamentoo; Art. 36 _ 05 . SerViços· AuXilia-res g) prestar"<a~istência às autorída· 

C_) org~ruzar e m~nter fichário das. compreend~m: des e funcionários do Senado na ~·ea-
deliberaçoes à:l comiSsão Diretora· que/ . lização de inquéritos ou inv'3s!:".ig9çõe:. 
digam respeito El pessoal; I - Partana;_ . . de natureza policial; 

4) organizar 0 maps dt! compareci- n - AdminWração do Ed1fiC10; lu estabelecer contato. quando or-
mento, de f~rins e de _licença,; III _ Serviço d~ Transportes; denado pelas autol'ldades compete.n-

. n) tn9Jlter contrôle dos prazos pre­
Vl)tos·n_o Reghnc.t o para tramit.af•ãa 
dos Projetos nas Comissões e dar co­
nhecimento semanal a-·os respet:tJ vos 
Pres~dentes dcs projetos cujos prazoa 
termmem na semana seguinte·, torne. 
cendo-lhes mensalmente mapas d'""· 
m~nstrativo.s d~~ es projetos; ~ 

. ~·· 
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01 .·edi.gir us resumos dos trabalha& "n - Seção de Revisão e ltedaçãe; 1 q) gra':ar, diàriamente, as sessões trados na Biblioteca, na eonformida• 
teaüzados n~· reuniões aas comissões, III - Seção de Serviços Admints- -de Plenário; de dos sistemas, normas e regras uni .. 
p? a hl'>tr"ouição à. Imprensa; trativos. J . f) manter arquiva do material versalmente adota-do.s e prêviamente 

p) redigi~: _ s a~as das i-euniões .das Art. 48. A Seção de Apanbamento gravado; a.prova<ios pelo Diretor; 
C~-··:__;sõ~ e promo·:er sua pubhca~ e Decifração compete: I .S) ?esempenhar outros serviços b) • organizar e manter, em relacãG 
ção 01 íntermédio d, órgão compe~ 1 P 1 d T ui ·f à i deternunados pelo Diretor da Taqul- aos livros e publicações periódicas. 
ten'e. - e o corpo . e a.q gra os e: grafia. 1 1 -•--

apanhamento e deClfração: . med ante i!.J..lw.b datilografadas e im--
a' organizar p>tStas pa.ra os mem~ a) registrar os discursos. apartes, Subseção IV • pressas, os seguintes catãlogos: 

br.Js C.as Comissões; deciara';ões da Mesa, resultado das Dà Diretoria de I - Dicionário ou sistemático; 
-r ' faze~· a estatística dos trabalh05 votacões e mais ocorrências de Ple- Publicações 

Q::>_s uomissóes, háriÓ; Art. 51. A Diretoria de Publica- II - Tco?ográfic:o; 
s• organ~zar, ao.J fim de cad!:!. sessão b) dactilogt·afar o apanhamento ta- ç~es tem por. finalid~des a organiza- III - Bio~bibllográfiç~u de idf"n ... 

Je:;Jslativf o 1·eiatório dos trabalhos I quigráfico e submetê-lo à revisão dos Içao do documentáno e a divulgação tidade; 
do;;s ComisSões Taquigrafos ReVisores; /dos trabalhos do Senado. IV - Aquisição; 

t 1 prestar informaçbes ao? Senad?~ c> incluir as leituras corresponden- i _Art.. 52: A Diretoria de Publica- V - Auxiliares; 
res e aos x.;2.os da Casa sobre a s1~! tes, aos •·quartos" de cada taquigra- çoes ~ompete: C) organizar, em ca-da trimest-re, a 
tua;ao dos projetos e documentos des- fo; a> organizar em volumes por or- partir do inido da sessão legislativa, 
pachados às ()omissões; 1 d) tomar conhecimento das revi- dern cronológica, de acôrdÕ com a um boletim bibliográfico, relativo às 

u J prestar assistência às Comiss<.es, 
1 
sões. o;ient~çãc.: estabelecida pela comis- I novas aquisições da Biblioteca; 

durante as reuniões des~as, no que es~ li - Pelo corpo de Revisores, re- sao Diretora,_ as atas circunsta~ci~-~ d> promover per. iôdicamente a pu .. 
tiver ·:1mpreendido na sua compete-n~ ver o trabalho da Seçjio, parcelada- das das se.s~oes, a fim de constitui- blica.ção de um catálogo geral· 
cia e, for- das reuniões, aos seus res~ mente, compreendendo os "quartos·• rern os Anais do Senado· ' 
pectivos membros; de serviço. acompanhados pelo 'l.'a- b) providenciar a publicação dos eJ atender.~. consultas atinentes 

v1 ')rganizar e manter em dia as quigrafo·Revi~or, de acõrdo com a es- Anais, fazendo-lhes a revisão, orga- a obras e pe-:tócllcos. pr:stando aos 
coleções de avulsos e órgãos oficiais c~la de serv1ço dos Taquigrafos-Re- nizando-lhes os índices e acampa- ccn.sulentes toda a assistência: 
ne.~:ssárias às coniissões; VIsares. nhando-lhes a impressão; f> organigar listas bibliográficas 

XJ ~oordenar 0 trabalho dos secre~ Art. 49 . A Seção de Revisão e R e- c) organizar· os volumes de Do- para os senadores, as Comissões e a. 
tários d& C'lmi.c;sões. dação incumbe. através dos Taqui- cWI!entos. P::t:rlamentares. cuja publi~ Assessoria Legislativa; 

grafos-Supervisores: caça~ ~eJa JUlgada conv.eniente pela g1 fornecer à Seção de Adminis .. 
Art. 45. A Seção de· Mecanografia ~om1ssa_o D1retora, proYtdencia_r sua tração, para fins de aquisição, indi ... 

incumbe: . a
1

) rever, naêtntegra, os discursos, tmi?rães~ao e fazer-lhes os ind1ces e caçOes sôhre· iivros e publicações pe ... 
al prorr~over a feitura dos trabalhos fa as da Presid ncia e mais ocorrên- revis. o, . tiód.icl"s sÔJíPltados pelos Senadores e 

dactilográficos e de reprodução mi-- ~ias de Plenário, para redação uni- a ~! orgamzar e . fazer_ publicar, de órgãos do ~enado e que ainda não 
rueográfica para as comissões; arme; cor do com a onentaçao da ~esa, consteln do acérvo da Biblioteca. 

b) dactUDgrafar os pareceres, reJa... b: orientar e resolver as questõ-es os Anais do Congresso NaciOnal • 
tórios, votos, requerimel'\tos a infor .. a.rinent-P..c: à Se~ão constantes das Atas das Sessões con~ h) organizar mootruários da.s obras 
mações dos membrOb das Comissões. Art. 50. A Sc~1io de Serviços Ad- juntas da Câma.ra e do Senado: raras e listas correspondentes; 

lllinistrativos iP~nmbe: e) organizar outras publicações il anotar as faltas existentes na.s 
a) organi7.ar rH?!.riamente as tabe- ordf'nadas pela. Comissão Diretora; coleções de livros e periódicos e pro .. • 

!as !!e serviço dos Taquigrafos, Ta- /) Jazer ·a revi~ão de outras pu- por ao Diretor da Biblioteca. s.s ao;.ui--
.Subseção li 

Da Dtretoria da Ata 
qmgrafos-Revif-lores e ...TaquJgrafos- blicaçoes determinadas pelo Diretor- siçOes nocessártas: 

. Ar~. 46. A Diretoria da Ata te~ por 1 Supervisores. dr acôrdo com as inF= Geral; . il promover anualmente 0 inven .. 
fmal,dade ' r""o:;umo es~rito e flel,_do truções do Diretor; gJ manter registro de 'datas de en- tário do acêrvo" bibliográfico· 
que se passar nat: _sess2es e reumoes I b) acompanhar 0 desenvolv;a-.entr) . camii]hamento dos originais à im- . . '. 
do Senado, C"tnpetlrd''l-lhe: do tl-abalho de '?lenário pHa atna,i-1 pr~ssao,_ de recebimento de provas,.~ kl fazer a estatiStica dláfla dOS 

a) reaigir ~F atas das sessões e reu~ I z~r as tabelas, no caso de q.Jtera- re~oluda? c;lt~stas ap~s a revisão, en- .raba1hos. 
hiées do sena<.'o· I ~oes: r~.,a- e Im IVa ~o~ tmpressos da pu- Art. 55 A Seção de Referência: 

. .• ' ; • ~ C 1 recolher os "quartos" revistos bhcaçao da. matena: . . Legislativa· ineumb~ organizar e man ... 
bl •11g.a.mzar e encam.nhar a publi pelos Taquígrafos-Revisores organizar h1 orgamzar os origma1s dos avul- . t 11 -d . 

C~l.Ç:7..0 os originais da Ata. circtmstan~ a 'ntegra dos discursos ~ talas da sos das :ma_téria.s -a serem su~metidas t:er a ua za .os· 
e1a":3a e os espelhos da Ordem do 01a, I !?residência e enr:aminhá-los aos Su- ao pronuncmmento do PleJ?.árw e da- a1 fichários de legislação oor as .. 

c1 aaotar, nas capas dos projetos, I "e"~risores: . q~el~ que a ~es_a determinar, enca- s.unto; 
a.s oconências com êl".s verificadas em · d) recolher o trabalho \'eVisto nelas d.;,nhà&~~~~lsaa.ooodrgasaor~ppercet~sor, proce- bl fichários de legislação por or .. 
~- l-•lano, '=' 1 o es !' n reg - o ao ue or e fiscahgar os trabalhos de impres- em nu me ri a: n • .,. - . . "'upe .Vl., r • t á l o· t I ·. v~ rvas provas d . ·c 

0:1 organizar em cole~ões as atas da. Tacmicrrafta: são; c> ementários. volumes de •~is, de-
sucintas e P"~"Gvidenciar a fim tie que, , e_). entre,.at· ao~> n-r::-;oi'es, nuando íl efett_lar o recebimento dos avuJ.:. eretos, reguJame~tos. portarias e ('l:l'., 
encerrall& a s~ssão le{-;isladva, je,~am ~oh_ct~t.a?o, 0 texto dos discursos, para sos, verificar .a ~umprimento da en- culares da União e do Distrito Pe-
f'ncadern~"'' ~ e recolhidas ao Arqmvo; rev1.sao. comenda e dn:tnbui~tos; ::fE':·ai; 

. t fd fi providf'nciar o recolhimento dos il providenciar a publicação nos 1 d 01 . 1 C 
_ et · eceber 0 ~xpedien e ;. 0 e~ ses~ I :i\scnrsos entregues à revisão dos ora- órgãos oficlais ou em separata' dos _ d \·o!umes ? . ar 0 d~ c.hgresso 

6lW ( as ?l 1os1çoes subme...l?as a cnn~ dores· trabalhos para êsse fim recebidos dos I \'a( cnal. do Dtáno Oficial e dos 
s1derar;ão do ?lenã.rio, depots do des~ · . . . . . . outros servicos da Casa. · I Anais de ambas· as Casas do Con ... 
P :"cl o do '"'re-idP11te p"ovidencíar sô~ .f!i P~ ovid.'mcmr as t~mas dos Cris- k 1 ma.ntei- re JSt ct"a d •- d tore~so· · · '"' ·· ' · ,.urc:os oue se tornarem necessárias · g ro s Rwt6 e "' "' ' bre ~ s pu':tlicaçõe1 que devan1 ser fel~ I ' ~ • -

1 
•• . (! • :ncaminhamento de originais à re- e:J fichários de jurisprudência ad .. 

tas r encaminllá-los ao Protocolo, :;ar.a. a. mp. em·a ou para o.s ura o- partição impressora, de recebimento min:.strativa da União; 
)la ·a o deviq_r destino; I e~\ dar conhe~imenb ao Diretor, 1e Pr?~a6, de devol~ção ~e~~~ apó~ /} fichários de- jurisprudência dos 

11 egis ··ar, em livro próprio. :;ts findo o prazo estabf'l~c:dn nara a re- ~~;~~·e d~s. en~~~7>aaç~efimtnz ~o.-, O:r'Táos do Feder Judiciário da União; 
rna~-;,~as cu:';~tantes da Ordem do OU\ I "'i.sf:n ?n.<: orarlnre~. do"' rli~~ursns n~o. :~fi.ciai~: p lC ao nos rgaos g) es. ~tat1Stica diária dos tra'oalhos 
C.e cao:a se~"a · ' . . .,"':~'0 !l•~r1('~ ,. nrn,.•r!e"!"'r.í?r A. Sll~ nu- i l 1 çonferir dtària.mente a matéria da. HP~8o. • 

. ~~ orgamz3:r. ~ mandar impnmir, ~h:~" ·o. d". ac~ ... do com as determi-J '1Ubliooda no_.-'-"Diário do Congres.so Art. 56. A Seção de Administração 
~-~_avés do~ 01gaos. competentes, as '1~ .o~~ ela ?l"!·ecao: ~ Naci~mal_~' e provld~nciar 'Fôbre a.s: incumbe: 
Ushas l~ cllrti~f·das, r t d C t) orgaqi?.ar a estatística dos tra- · ·-etifwaçoes que se tornarem neces- u1 manter correspon{!éncia com 

. 1• a:::.cr PU tear as IS as . a.s 0
& b?)hos dtt Di.reto-rin, nq1·a n"hlir:A.''""" :\rics; f~Utras bibt·ctecas çara permuta de 

m :;sc~s Pe~manentes .e Esi?ecta-1s: an;;<> encerramento da sess~.o tegis~ 'tlt' representar ao Diret-rr sõbrf' obras eriÓdicos ' informa ões e fi ... 1:. encaminhar à D1ret?r1a '!_o E::- la.tiva: · · ir•·eguJarii!acles nu ~trasos que-".;p ve- . ' P ,., · . ç . ,. . 
p:~mente notaf; das dcllbei·acoes ~o 1 rifiquem nas publica"óes do .5enado chas. <:.om ;"'sas edttorat. e llv.J.rta.s, 
p:~n~·.,.io sõbre as quais haja expedi~ ~ l ter. em bna ~llllt'c'ta e conserva- · r;ara obtenf'.:-0 de esclareclffientos sO-
e-nte a elaborar; ~ao .o.s Ir:rns de con"''llta necessários Subseção v b-r~ c bras. edições. e coleta de preços; 

11 Ot'O'anizar e mandar publlcar. por a Düetona: Da Diretoria da Bibl!oteca cu:m ó:-rrãos culturais, para obtmção 
ln~ermé'dio do órg5o cmupí."tente, as 1~) org:.'!Qi?:ar as colecões do DU~I'irl Ot• troea de informações: 
at,as circunstanciadas da.:; sessões do do Cfmt7resso Nacional e de avulsos, Art. 53. A Diretoria da Biblioteca bl. organizar a lista de obras cuja 
convresso Nacional. os avulsos das ua-::-a consulta: tem por finaild'ldf' zelar. orge.:1izar. abítiHicão' seia considerada necessária 
matéria;:; constant~ da t•esnP~tiva '' t'eceb~r. di:\riame'hte. rlo~ au•1;i- manter, atualizar e enriquecer o acer· Utla autoridade r:omurtente: 
Or1em do Dia e o espPlbo de~ta· liare~ da Mesr, os avulsos das maté- vo bibliográfico do Sena-do~e- estabe- cl Dromover a en"a-dernação. !'fS-

k) elaborar as atas sucintas e cir .. rias da Ordem rln Dia e distribui-los le~r intercâmbío_-. com outros biblío- taura~5o ·e con.srrvaf'âO de obras, pt.-:-

.tlnstanct"adas das sessões do Con(J".res- ao Diretor, Taquígrafos, Revi~ores e tecas. ~-"" -~-" bli,.gcões ~ dC)('umentos; 
~ s i . -.I?arãgr.afo únicC'. Esta Diretoria é ' 

.o NTaciona.l. unerv sores; dl p!'omover a assin11tura de pe-- -:.- · integ:rndn peJos se~ulnte.s órg8cr-:: 
Subseçâo III . m.) maflt~r a"r"livo das cCpias dos ~ió:l!,.OS ('UjO ~er-ebimento seja e·X1si-

dlJCt1l'""S n~~.., o•,'11icados: t 1 - ~ &:ção de Clet'siftcação e Ca- derr:rfo conveniente ou necessário: 
Da Diretoria da. Taquigrafia 

Art. 47. A Diretoria da Taquig:·afia 
tem por finJJ.lidade o a~anhar,,~rto 
taquigráfico das sessõts e, quando 
necessário, das reuniões cl~s r.omio;~ 
&ões t~cnicas. sna l'evisão e rr.dnção. 

n\ mantu em denósito o maJerll\l alo2:açao: Cl prorr>over a permuta de linos 
d,. consnmo nece~sário à Diretoria I li - Seção de H..eferên{:ie. l&gis- com ontrsc:; bibliote<:as ou entidades 
dê!e suprindo os funcionários; ' 1at1va: - int.f"'e.<=:s:adas: 

0) ma-nter !iché.rio.s. nominal e ~e· :___ " ~ . . :.-; f) P!'C'Cf-'~~ar cs emoréstimos de li-
a;<;t:l'l1tos. do~ discurms e das fa!as 1 III S.çao de Admmtstraçao, vrcs a Srn:v•o··ps e funcionários da 
da Pre~ldência: . I Art. 54. A se;;ão de Catalogação e t Sec:·et?.ria ~a·~-(} as obras raras, rolu-

Parágrafo único. Esta Diretm·ia p) organi7a"' listas. nom!r"' ~ de '::'a::slficação <:ompete: . I tnes C11'e intr..,.:r!:"'11 f'o'ec;ões de en~ir,lo-
assunt~s f' estatísticas. doe: fl''-~,r~os! aJ registrar. classificar e cã.talogar ":~é""i.a.s. di.C'icl".S.riC'" e publicações 11lR 

de Apanhatnento e De~ prof~''Jdos para pubhcacão. -:As o todo o materia 1 bibliográfico, liVr<'S, n,i'Prr.o:. ,c; qt1ail não poderão :::alr dt:l. 
encen·n.mento da sessão le:ps1at1va; I fo!hetos e publiçaçôtta. periódicas, en-1 Biblio~eca; 

tompreende: 
1 - seção 

~it~·a-;Ao; 
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g) organizar os registros necessá- 4 - dados sôbre sua atividade po-1 técnicos do Senado, sôbre as matérias I VI - aProveitamento; 
riOs ao 5 erviço de empréstimo. promo- lit!ca e cultural; em curso; · VII _ rev!!rsão. 
vendo o reco:hímento das obras. n!! 5 - da-dos sôbre sua atuação nu b) estudar, de modo esp~cial, m . . . . 
forma prevista neste RegulamenLO; senado: proJ'etos ubmeCidos à C . ~ , Paragrafo un;co .. O prov1ment.o de 

. s 5 ooussoes, a , que tratam os Itens !Il a Vll o; ).,te-
hl fazer a estatística do movimen~ tJ e:aoorar o expejiente da Di.:e- r:m de sôbre êles pres~r aos re.spec- i cerá .ao disposto 110 a;·t. Bã; le~ .• -a "c'• 

to c.:.a. Biblioteca, reunindo da<ios para toria; tlVos re~a~res e demais c.?mponentes 1 do Regimento Interno. 
o re:a.tório anuar; · ) . lntormat;oes soll~'i+a- dêsses orgaos a· cooperaçao de que 

iJ requisitar. coll! o "visto" ·.io Di- d~ p~f~ta;rq~ da ..Da.sa mcl~s;ve ·necessitarem, 
reter, o material de consu~no neces-: Efll o~ocessc:s~ ' · 1 C) proceo:er, por iniciativa própria 

SEÇAO I 

Da nomeação 
.sario aos trabalhos da Duetorla, e ou mediante solicitação dos Senatiores 
guardá-lo faz~n:lo a dist~lbuição às· k > expedir certidões. de documen- ou das Comissões, a estudos e pes-~· Art. 71. A nomeação será fe!ta: 
se"êes. . 1 t~».o re.colhi-c.os ao Ao.rqu.Ivo, obser.va-das I quisas sõbre determinados_ assnnt.os. I _ · d em caráter. etet1vo, quo.n<.~o se 

j> fazer a dist:ibuiÇ.3.o dos Anais a~ disposições apuca.velS q_ Reg1men- para a eventual elaboraçao de pnlJe-, tratar de cargo isolado ou miciaJ de 
e outras publica;ões Co Ser:.ado às· to Interno; . tos de rei a serem apresenta-dos ao ca,-reira·· 
~ibEot::ça~., .requtsit.an.::::_o .. p.ara êsse; lJ cuidar da. conservação dos' do- Senado; I ~ _ ~m comissilo, quando se tratar 
Lc-~, c~ •o.vmc~~~e-:es,ádr~~: d cmnentos e puolicaçôes existentes no 1 

ct.J examinar as sugestões envmda.s de cargos Isolados que, nos têrmos 
.. '~ ,_ azer a e~ ~:s~Ica mna ~o :no-. Arquivo, promovendo. pelos meios aCe-lao Sen~do, a Mes~. ou aos Senador..!s! do art. 67 d d 

Vlr .::.:JcO ~e err.pre~t!.m.os ... ..,e_ con~uha~: i quados, o seu expurgo periódico;· [e por estes encammhadas ao -;cu es-·1 • a&silll e";am s:r ):'O.l o.s; 
Art. S1. A BwllDl~C-1. manter a I · . tudo informando sôbre a conveniên- 1!1 - intermamente: 

plantê.o permanen-_e. de 9 às 13 horas, m). promover a rest.auração je do- cia ~ oportunidacie de serem prooostas b 
1
. · - . . 

• al'm do exnod,·ente no··mal Jont"o · ment·'" de va'or ll!S. tór'"o· . · a> em su s 1tu1çao, IlO 1mped1mento 
"• " .~v . • • P... "" 1 cu v.> • "" • 1 ou adotadas as me<itdas nelas alvitra- d t t' d 
e·ne"'al ae aoo'rdo com a- n-e'''da o ocupan e ere 1vo e cargo II>Q.o 

"'"' .... • ." "' ...... :;". • nl ·eceber para arquiva.menro r:.o das; 1 lado· 
des dcs Se:nços do Senaco. I . 1 

d · t · .. d :.d ' ' 
.• ~ , i'. , ,, . . fln1 ~de c a ~ legisla ura e Ja eu a: 1 e> realizar outros estudos e pe-s- . , o 1. .Para cargos v~qos. isolados ou 

~!~ 53 .. ~ LC+>-l ..... a à Btbhoteca men~e enca.,ern~d8:_S as atas do Se quisas, por determinação da Mesa; lllllClais de carreira, para os quais oao 
.S€:·a permltwa a p::.::soas estranhas ao nado e das Com1ssces; 1 f> • .ód' t . haJa candidatos habilitados em c.on-
Sen:::.::.:o. a juizJ do D::·etor e me<:han- , , ' reumr-se, ~ert lcamen e, no I curso· 
te ~rév;a id"'ntifica,..~o o) receoer e atq~n'ar, em ,nvólu- conJunto de seus mtegrantes, :Jara 0 • _ 

'· · - ~ .. ~ · crvs lacrad.cs e rubnca.aos, as atas das I exame de proposições e as.sun":.o.s 1e- § 1~' Os cargos deverao ser Pt'0Vl• 
.A1t. 59. O ~zaz_:J. dd'erido aos Se-

1 
ses~sões secretas do Senado~ e 'das reu- g~l~tivo.s que. p-ela sua natureza, 0 · ~.OH dentro· de t.rinta dias da ocorr~. , ... 

na :::teres e funcwnanes para a de\' o-
1 
nioes secretas das Comissces; I ex1grrem. .~Ia da vaga, deven~o. n? ~nesmo IJ•<:l• 

luç-·o de ooras e dema's publicaf'ões 1 . . • • I :GO, ser abertas as mst!nçoes de ~on• 
~m~,·esiadas .será de qui~ze dias, p;or-1 P> re.c~ber e arqunr_ar filmes c~e~ TITULO lll curs~. quando se tratar ae cargos .;uJ() 
ro,.':i:rel por mais dois pe:-ío-::!os je oito I ma.tograflcos .. fotogra ... flas e gravaçoes p~·ovimento efetivo dependa dessa ex:.-
di~s. son~ras ~re!~tlvas ao ::senado e ao Con- Dos Funcionários gencLa. 

1 "'.es.:o t'.a-wnal. ~ 2o N h ~ · · · 
~ Lo Esgotados ê.::.ses prazos, o Di-,., Art. 61 Todos os documentos CAPITULO I d . en uma nomeaçao tnLenna. 

re.or providenciará para que a c;b!a) envia<lOS à Diretoria do Arqmvo c.e-, po erá Eer feita após o encerramento 
se:.a. rest:.tmda. I vzrão ser relac!ona.dos un dua.s ·t~as e DO PROVIMENTo E VACÂNCIA nos CAP.GOS das inscrições em concurso. 

§ 29 0 consultante ficará obri<:roa- 1 tntre"'ot:es, mediante recibO em uma I E FUNÇÕEs GRATIFICADAS 1 § 31' O funcionârio interino só po .. 
1 1 derá ter exercício no cargo para () 

d? a indemzaçâo pelo . e:~trano de a a~~ mesmas,. passando antEs pelo con- Art. 67. São cargos isolados, de qual foi nomeado. 
OD~as sob sua resrronsabtlldade. t-ro.e do Pro.oco.o Geral para :t..lota-~ provunento Em comissãO· 

1 

§ ,, 0 1 · d 
- 0 o ór<:rão que encaro ntar 03 do- · . "- _ ocupan .e tu termo o ca1go. 

Subseção VI ~~ment-es "'ao ArqUIVO a-e\~:â ta7€r I - o de Diretor-Geral; I ea:-·a CUJO P.rovi_:nento e!et!VO seja J::Xl:-

Da Dtretona do Arqui'!.'o rr --:o cs;::~·Lt3 d~ n._:ter dó! amx~. II- o de Secretário-Geral da Pre- 1
<:>

10a
1
thabihtaça

1
?. ~m concurs?, ~era 

. . ~ . . oue -acomua_nham os prc<:e.Esca. , .;üdência. msc~ r-. •·ex of 1c10 · uo pnmetro -,~ue 
Art. 60:. A. f(l~;e.,ona do Arquivo

1
- Ar~. 62 , .'\ reprodução .de do-· s~ Leahzar. 

tem P.?f hnallda.:t-e a guarda e .(:on- 'cumentos, ou copia dos mesmos de- I Art. 63. São cargos de carreira: § 51? A aprovação aa inscrição ae .. 
.servaçao dos docum:_ntos que ~erv;,ram I penderá de requerimento devidamen-. I _ os de Oficial Legislativo; penderá do p~eeJ.?-Chlm;nto, ~elo tn~e--
<le base à el~bor_açao i_~g1Slat1va, do.s t-e justificado ao Diretor-Geral. I II _ os de Taquigrafo, Taquí.rrafo- nno, das extg;;nctas es.abelec1das 0a, a 
ào-cumen~s. tlvros .• pa?'flS e process?S Art. 63. Os documentos que ins- ·Revisor e Taquigrafo-Superviso;:- 0 concurso. 
do ~enaao, Jâ. ultunaú.OS, e. a_ urgam-1 truirrol petições ou representações dl·l . . . . : ,· , ~ 6Q Aprovada~ as mscrições, ':ie120 
z.açatJ do d:Jcumentano hlstont.:ll da rigidas ao senado, e que não tenham I III - os de Ofl~t~l Btbh_otec~uo, exonerados os in termos que tennam 
Vida do Se~~Co e d~s seus compon~n- de ser enviados à Câmara dos Depu- IV - os de Au:K.thar Legtslat.lvo: d~txado de cumprir o disposGo no pa4 
tes, compe~mdo-lhe. tados, serão reco~hidos à Diretoria do V - os de Auxiliar de Portana os !'agrato anterior. 

aJ receber on aocumentos e proces~ Arqui\'O. I d~ Ajudante de Portaria e os .je Por~ § 79 o exercic:o mterino do caq,;o. 
sos man1ados arquivar; proceder ao § 1.0 Tais documentos.poderão ser te1ro; cujo provimento aepênda de .:on-
~xame de suas peças, promover 8 restituídos a quem de direito. median- VI - os de Motorista; curso, não isenta o seu ocupante Jes· 
restauração das que estiverem dila- te despacho do .~..) Secretário e recibo, VII _ os de ,1Jotorista Auxiliar sa eXlgênr::ia para nomeação efer.n·a. 
cera-das: ccmp!etar-lhes 8 nUmeração do inter~sls~>.do no próprio requerimen-r _ qualquer que seja o Lempo de serv1::c·. 

·se necessã.rio; rubricar as que ainda to de restituição. ' Ar~. 69. Sa~ cargos isolados, de Art. n. A nomeação para us car• 
não tiverem sido objeto dessa pto\'i· § 2.o Os processos originârios dos provlDlento efetrvo~ 60S cujo provimenw depP-nda de :uu• 
dência; anexar têrm_o do arquiyamen·, ó:gãos da Administração Pública, que I 1 _ 05 de Diretor de Divisão; cur~o obedecerá a ordem _d:-' ctasMfi• 
to proceder ao reglStro, classificação instruirem proposições apreciadas pr-Jo li _ 05 de Diretor· caçao dos candtctat.os hab1lit-ad0s 
sistemática e arquivamento dos do:.. senado. serão devolviê.os às· reparti- ni _ os de Assesso~ Legislativc" Art. '/~. compete à Comissão Di• 
cumentos; ções de origem. desde que por elas IV - os de Redator; • retora ncmear e exone:ar mterino.:.. 

b) organizar catálogos <índices> s~Hci~dos, uma :oez encerrada !i tra~ V - os de Oficial da Ata; A t 74 S .r. t d " ere·to a 
por assunto onomástico e cr. :oló;;ico mttaçao da. maténa. VI - o de Medico· r · _ · erQ orna ~ s .. m .1 

dos documeDtos arquivados; . Art. 64. Ressalvado.~ disposto no VII - o de Oficial' Arquivologist-a;: ~ome~ao s~t abpos~~ nao se verificar 
c) organizar e oportunamente fa- artigo ~57. parágrafo umco, do Regi- VIU - o de Almoxarife; J 

0 P azo es a eleCI 0 · 
zer publicar 0 catálogo dos doc~tmen- menta Interno, ~s Cocumentos defii- IX - o de Ajudante de Almoxarüe; Parág_yafo único. Tornar-se-á sem 
tos de va:or histórico; nitivamente -a.rqmvadcs por Jes!)acho X - o de conservador de DOCUillen-: efeito, -fá.inda, a nomeação, se o no• 

d) manter coleçào do "Diário O/i- da Mesa, ou ~r-dete!ffiina~ão co seu~ tos; . !meado fô; julga~o incapaz no exame 
cial'' e depósito do "Diário do Con- andamento. so po-derao ser desarr.ui· XI - o de Ajudante de Conserva~ 

1

. de capacidade fistca. 
gresso Nacional" bem como de avul- vados mediante requisição. escrita dos dor de DOCumentos; . Art. 75 . A nomeação para os car• 
sos e c: e outras publi.::ações do Se-~1\Iemhrt..s~ ?~ ~-lesa, do Dtreto~-Ger~l, XII - o de Enfermeiro; gos isolados obedecerá às seguintes 
nado· do Sec~·etar~o-Geral da Presidê_p.~jR, XIII - o de chefe de Portaria; normas· ~ 

· 
1 

doS Direto:-es ·de D!·:isio e dos Dne-· XIV - o de Administrador do Edi- · 
e) proceder ao desar~u v.a.::nento I tores. · ficio· I - o de Diretor-Geral, por livre 

do.s documentos e p~·ocesaos sollc1ta~os Panlgra.fo únl<:à: ·Os documentos xV _ 0 de Chefe de Serviço de escolha, dentre os Diretores de Divi~ 
11ara consulta pe:os Senadores ~ or-gaos cte que, trata êste artigo poderão ser Transportes; são e ·Diretores; 
compe:cnt~s da Ca.sa ~ encammhá-los consulta::.oo, no Arquivo. pelos Sena.· XVI - o de Eletricista; U - o de Secretário-Geral da Pre ... 
aos reqmsltantes. med1ante reciho; -~dores ·e pelos funcionários do senado XVII - o de Eletriclsta Auxiliar, sidência, por livre escolha, dent.re 05 

fl aten-je:- às requisi('ões, para fins em objeto de serviço. xvni - os de Inspetor de Segu- funcionários do senado que possuam 
de serviço. re.ativas ao. "Diário ào Art. 65. Será permitida a pesquisa rança. . · a.s condi.çOes ne~.:essflrias ao exercicio 
Congresso··. a\•ulscs P outras publica-! em documentos arquivados por pes-1 XIX - os de Guarda d.e Segurança; do. cargo; 
<:ôes do senado, mant:do sempre o 1 soas estranh~ ao Sena-do, mediante XX - o de Radiotécmco;. . III - os de Diretor de Divisão. 
tninimo de v.inte exempla:es: . . J prévia identifica~ão e a juizo io Oi· XXI - o de Radiotécnico-Aux~liai~ dentre os Diretores; 

g) organizar e manLer em ordrm retor-Geral. XXII - OS de Auxiliar de Lim~;a, IV - os de Diretor: 
o_ arquivo das se.s.sões conjuntas ou Subseção Vli XXlli - os de Lavador de Au .. o~ 
Congresso Nacional. nrs têrmos do móvel. a) da Diretoria da Taqui~rafla~ 

Da AsseSsoria Legislativa dentre us. Taquígrafos Supervisore& e 
nrt. 54 do Reginjento Comum; Art 70 Os cargns da. Secretaria Revisores·, 

11) o:gantzar e atus·i.,,ar o arquivo Art. 66. A DiretOria. da A;;sessoria,. · · 1 

t . s d d Leé!ís!ativa tem nor finalidade pres• · ::lo Senado serão providos por: b) da Diretoria de Puhlic.ltões~ 
N;pecial re!a n·o aos ena ores, o "' ., dentre o.· Redato•·es que. con~em mais 

1 • e llo t•••r pa .. te· tar assiStêncfa técnica à Mesa, às Cc- I - nomeação·, · qua oev r ..._. ' · · de cinco anos nO cargo·, 
1 _ c&'!}i.:ls rotootát-ilcas dos~ diplo- missõ~.;. aos ~enadores_ e .aos o~gão.s 11 _ promoção: 1 

mas; 

2 - retrato-5; 
3 - da.dos bio~blbliográrte~; 

" 

da Stcatarla, compet1ndo~lhe. · CJ da. Diretoria da Assessoria Le· 
a) estudar, de ·modo geral. a ati-- III - transferência: eislativa, dentre os Assl'ssOres Legisla--

vidade legisla tira do Congruso -Nacio.. IV - reintegraçlo; · ttlVos, que contem nlt\is 'te cinco :J.noa 
nal; com o fim de esclarecer 06 órgãos V - readmissão; I no car:o; 

'i' 
: 
' 
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d 1 :n Diretoria da Blb!Joteca, den- t h) os prazos para dechào da ban-I Art. 86 ... _O J?íretor-Gera.II ao dar· em que .será feita à razão de un1 têr-
tre l':i onc:,\is· Legíslativos e Oficiais ca exanunadora; ~ po~e. _v_enflcara, sob .JZD~' d_e res- ço por antiguidade e dois terãos por. 
Bi Jlin'i::cr.rü:s em final de ~:.u-:eil~. Art. 79. Eerá exigido 0 certificado pons~b_tlldade,. se foram. satlsf_eltas as merecimento. 
"~te cont~m mr.is de cinco a,nos no ~-Je conclusão de cur~o .secundário, nu condiçoe; legais para _a mveshdura. Parágrafo único. Qualquer outra,. 
targo; ciclo colegial, ou eqmvalente, dos_ can- Art. 8_1. A ~esse tetá lugar no P_ra- forma de provimento de vaga _pão 

e' ~a. I?iretor~a. d~ Arquívo .. dem.re didatos aos concursos p:;ra provn~e.t;- z9 de t-m;,~!<íd1as.;??tados da pubh~a-t lnterromperá a seqüência de que trata. 
~ or1~ 131~ Leg1s_1~tivos en~ _fma1 de to dos _cargos d~ _Taqu!gr_nJo, <:.flcml ç::o, n_,_ o. ~""o ~L~ . .1, do ato de PIO- êste art-igo. 
carreira, e o Ohcml AH)Ul\'lologlsta; Legislativo e Oflcml Bl'ohotccáno. vnnentc. 

11 da Direwda da Ata. dentre os .· . . . 
8
., t der-o Art. 88 . .A.. requerimento do in:.eres- Art. 99. As promoções Ecrf\o rea-

. . . . .. .. 1 d Pmagtafo umco. Ol.ten e po a sado 0 p1·azo da posse podet·a <er lt"zadas dentro do prazo de trinta.· 
OfJcmJs Legislauvos, em tma e cor- in'-'Cr"'ver-se no concurso de Redator · t. t d" ·'"'-
reira e Oficiais da Ata com mais de 0~·· c:ndidat~s que pos··~lrem Diplomà' 1 p~orrogado a e s~s~en a 1as, a ente- dias da data da ocov·.ência da vaga. 
cmco anos no cargo". do Curso Superior, e;p~dido por es- · no do 19 Secretãno. § 19 Quandó não decretada no pra-

g_Í das dem~is Diretorias, dentre cs tabelecimepto oficial 0u equiparado. 
1

. zo legal, a promoção produzirá. seus 
l I Subseção III efeitos a partir do dia imediato ao 

Oficiais . Legislativos da c asse !mal . Art. 80. o concurso· para provi- be t " 
de carrea·a. -menta do CP.!'go de Asse:;sor Legi::Ia- Do exe:·cicio" prazo esta lecido nes e arwgo. 

V - cs de Assessor L~gis\:::.ti.vo ç I tivo será de trabalhos e titulas. , § 29 Pera todos os efeitos. será con-
de Redator, .n.led_iante co_ncur3u;. Par•ooralo u·n,·co s•mente pot!erão Art. 8)). o' illício, a interrupi;;ão e, si_derado promovido o funcitonah'rio qlude 

a v 0 reinício do exercício serão regis- v1er a falecer sem que -en a s _o 
VI~ o de l\:ddtco, dentre pos~rudo- inscrever-se,""bO concurso de que tn ... ta trados no assentamento individual -do decretada, n_o prazo le!?al,_ a promoçao 

re::; de ct~p_lo_ma cxpelii~o por tacul-. êste artigo, ós candidatos que pos- funcionário. · Que lhe cabta pgr antl<:!;Uldade .. 
dades ofiCJ_ms ou eqmparadas, que suh·em diploma de curso Superior, .. Art. go.. Ao resporisável pelo ser- § 39 Publicado 0 ato, e. Diretoria 
contem nu,;ts cte cmco anos ele exer~ aaequado à. especialidadr e expedido d 1 'd - · t"l 
cicio da profis.sã~. _po-S?uam pr~t~ca por estabelecimento ofi.c\al ou equi- viço para onde for aesignaào o tun- o Pessoa_ prov1 ~nCI~ra a ap?S 1.a. 
ho_spital.ar e cspeCJahzaçao em d1mca parado. cionário compete dar-lhe exercício, da promoçao no titulo do funCiona-
medica; Art. 91. O exercício do cargo ou rro, indicando o critél'io a que .a ~m~s-

l f d p t Art. 81. Além das provas báSicas função terá início no prazo de trinta ma. obedeceu !! a _data da v~genc1a.. 
VII Poor~~m~ 1e e a or aria, de Português, Matemã.tica, Corogra- dias contados: cas!? a promoçao nao tenha SidO Je .. 

dentre os fia e História do· Brasil, exigíveis em I - da data da publicação oficial cretada no prazo legaL 
·VIU - o de Chefe do ServiÇo. óe t " d d t d · t - Art. 100 . A. promoçâo, por •nereci-Transportes, dentre os Motoristas·, OLOS os concursos para cargos e car· o a .o, no caso e rem egraçao; 

reira, serão eliminatóriás, a-inda, as !I ' d d t d P 5 n dema· menta, à classe intermedi:i.ria: de dEf · dtr · -aaaa.ose,os IS IX - o e... n ennen·o. en e por- seguintes: ca..sos. qualquer cru:reira, Só poderão concor-
tadores de diploina de enfennagem, I _ Noções. de Direito constltucio~ rer os funcionários colocados, por 
expediC:o por .estabelecimento oficial nal, de Direito Civil e de Direito § 1'? A p'romoção -não interrompe ordem de antiguidade, nos dois .Pri-
ou equiparado, que comprovem a prá· 1 L ;.,1 o exercicio, que é contado na nova meiros terços da classe imedi:atamen-
tica da profissáo por mais de dois Administrativo, para Oficia· eglt"'"'a~ classe a partir· da data de sua Publi- te interior. 
anos;, tivo; cação ou daquela em que deveria ter 

X _ 0 de Inspetor de Segurança; n - Dactilografia, para Auxiliar sido decretada. 
denn·e O.':i Guarda~ de Segurança; L~~islativo; Art. 92. O afasto.mento do funcio· 

XI - os demais. dentre candidatos III - Francês, Inglês e Ta.q:1igra- nário para s~::Tvir em outra reparti­
possuidores da necessária habilitação, fia, para Taquígrafo; ção, por qualquer motivo, sô se veri­
comprovada pOr- documentos hábeis IV - Francês, Inglês e Biblior;eco- ficará nos casos previstos neste Regu­
de prova prática de especializa:;ão, nomia, para Oficial Bibliotecário. · lamento. mediante prévia autorização 
quando fór o Ca5o. § 19 No concurso pa.ra cargo !ROlado do Senado para fim determinado e 

. '"'~ . , f . ,, " ." de Redator, serão eliminatórias as prazo certo, mmca superior a dois 
_ Ait. lt:J. Pai a os e eltos "'0 a~tl.,O provas de Francês Inglês e técnica anos, prorrogáveis. 

8J, 1etr~ e. do Regimento Inlerno, . - . ' 
consideram-se cargos da Portaria e de ReV1.sao, . 
Gal'agem os de Chefe ·da Portaria, de § 29 Para o provi:m.ento ~o~ cat:g?S 
Chefe do Serv1ç0 de Transportes, de I a a . Car_r~ira de Of1c1al· ~1bhote~arto 
:Porteiro, Ajudante cte Porteiro, Au- sera exigida a _apresentaçao de :.1p~o~ 
:xiliar de Porta-riR, Motorista, E:Ietri- ma de c_onclusao ~o Curso de 8Ibh~­
cista. Eletricista Auxiliar, Lavador. de teconom1a, expedido_ por estabeleci~ 
&'\utomúvcl c. AuxiliHr de Limpeza. I menta de ensmo oficial, . 

sul>scçâo I Suoseção li 

Dos Concursos I na posse 

Art. 82. Posse é a investidura em 
Art.. 77 Compete à Combsão Di- cargo ou função gratificada. 

retor::t d·_;-;ignar a.<> éomi!>Sões organi.:. 
zudoras do:> programas dos concarsos, 
aproYar as respectiva.<; instruções, no­
mear as banca.;; examinadoras. aet.er­
minar a data de realização das pro­
vas e homologar a classificação final 
dos candidatos. 

Parágrafo únjco. Não haverâ posse 
em casos de promoção e reintegra-
:ão. _ · · 

Art. 83. Só poderá ser empossado 
1m cargo quem satisfizer· aos seg•lin­
"'es requisitos: 

g 1"' As comissões .organiza1o.•as r _ ser brasileiro· 
s~rão constituídas po_r . dois fun~ioná- f li _ ter complet~do 
nos e pelo 1° Secretano, que as pre •. 1 ·d ·de; 
sidirà. , I e 1 a • 

_ TII - estar no gôzo dos direitos 

Art. 93. Ao entrar em exercício, o 
funcionãrio ~ apresentará ao órgão 
competente -o~ elementos necessários 
aos seus. ass~ntamentos individuais. 

Art. '94, o 'funcionário não poderá 
ausentar~se. do pais, ·para estudo ou 
missão. oficial, sem prêvia autoriza­
ção da comissão Diretora. 

parágrafõ único ... A àusência de 
que ttcU;a.,_ êste artigo · não poderá 
excedel' ·de· quatrO' anos, só 'podendo 
ser repetida· a permissão após o de~ 
curso à~:':igual periodo. 

Art .. 95. Prêso preventivamente, 
pronunCiado. por crime comum ou de~ 
ilUQéiàdo por crime funcional ou, 
.ai~a. condenado por C\'ime ina:fian­
.çáy"el em processo no qúal não haja 
Ptonúncia, o funcionário serã afas~ 
tado do exercício, até decisão finAl 
~sada em julgado. 

~ 2° As bancas examinador:ls sel·ão ooliticos; 
compostas por um Senador:, que as 
presidirâ, e dois examinadores esco­

· A1·t-. 96. O funciOnário' ·que, no 
desempenho de suas funções, receber· 

rv ~ estar quite cem_ as obrigações ou pagar em moec:Ja_,..... corrente, não 
militares; :Poderá entrar em exercício sem ·a lhidos. de preferência. entre os fun­

cionários da Secreta1·ia. 
~ 3<' Das decisões das bancas• exa­

minadoras caberá recurso à Comissão 
Diretora, no prazo de trinifL dias. 

§ 49 Uma vez realizadas as provas, 
a classificação final será homologa­
da no prazo de noventa dias. 

Art. 78. As instruções deYct::ão es· 
tabelecer: · 

al os programas 
b) a natureza e 

tit\].los: 

de cada matéria; 
espfcificayão dos 

c) os titulas eliminatórios; 
d) os graus mínimos de habilita­

<:ão em cada prova, ou em cada tUu­
Jo e no conjunto; 

c) os requi.sitÔs para a inscrição, 
'nclusive os limites de idadê; 

f> o prazo de validade .:do concu.r­
l!n: 

v - ter bom procedimento; prévia prestação de fiança, a qual 
VI _ gozar de boa saúde, compro~ poderá ser satisfeita em dinhei.rõ, ou 

vada em inspeção médica; titulas da' dívida pública," ou apó .. 
lices- dé seguro fidelidade, emjtidas 

VIU ...,.... ter-se habilitado prêvia.- 'por instituto oficial.- óü ern.prêsa le­
m~?nte em concurso, salvo qmmdo: &e· almente autorizada. 
tratar de cargo :isolado pari o qQ"ál 
não h:1ja essa exigência. '"' I 19 A. fiâ.riÇa será arbitrada pela 

4-\rt. 84. f! competente para dar Comlssãó Diretora; 
posse o Diretor-Geral. _ § 29 Não se admitirá levanta-

Pa.rágrafo ·único. Tomarã~ -.Jid~e menta da fiança antes de tomadas as 
perante o W Secretário o Direto-r- contas do funcionário. 
Geral e o Secretário-Geral da Etesi-
dência. , -·}-~"-

Art. 85. Do- têrmo de posse, ~;;i­
nado pela autoridade empossante e 
pelo funcionário, constarão o comprô­
mis::o do fiel cumprimento doS .. deve· 
res e atribtliçõt~s e a declaraçi'to de 
que foram satisfeitas as exigências. 
do artigo 83. '' 

Seção IÍ 

Da promoção 

"Art. 97. P1·olhoção é o acesso do 
funcionário, em carãter efetivo, a 
cargo de classe imediatamente supe­
rior àquela a que pertence, na res­
pectiva carreira. 

Art. 101. Não poderá. s~r promo .. 
vido o funcionário que não possua o 
interstício de trezentas e sessenta. e 
cinco dias de efet!vo exercí~1~ DI\ 
classe. 

§ 19 Não se exigirá interstício quan­
do nenhum dos integrantes da clas­
se que concofrer à promoçt"~:;1 o pos­
sua. 

§ 29 será· apurado em dias o tem ... 
po de exercício na classe para efeit-o 
de antiguidade. 

Art. 102. Em beneficio daqt:ele a 
quem de direito cabia a promoção, 
será declarado sem efeito o ato que 
a. houver decretado indevidamP.nte. 

§ 19 o funcionário promovido in­
devidamente não ficará obrigado • 
restituir o que a mais houver recebid"· 

§ 29 Ao funcionário a quem cabia ft. · 
promoção aplicá-se o dispostO no 
art. 99-, § 19. 

Art. 103. O funcionário, no exerci­
cio de mandato legislativo, ou de ou­
tro cargo ou cOmissão fora do Senado, 
só poderá ser promovido por anti~ 
·guidade. 

Art. 104. O funcionário mai.~ antigô 
na clq-sse, no dia da vaga originária, 
poderá concorrer à promoção por me­
recimento, se por êste critério deva o 
cargo ser provido. 

§ 19 Ocorrendo duas ou mais vagas 
a serem preenchidas_ na mesma época.· 
·o funcionário nas condições dêste ar­
tigo será indica-do .para. a promoção 
por· antiguidade, não devendo o seu 
nome constar da lista de merecimen-
~- -

§ 29 Quando o número de vagas fõr 
igual cu maior que o ê.-e funcionários 
àS mesmas concorrentes, poderão -ser 
também incluídos na lista de mereci­
menta os funcionários mais antigOs na 
classe. 

Art. 105. Verificada vaga em uma 
carreira, serão, na mesma da ta, con­
sideradas abertas tôdas as decorrentes' 
do seu preenchimento. 

g)· os prazos pa.l"a as reclamações, 
J)erante a banca examinadora, em 
Seguida à divulgação do resultado de 
cr.da prova; 

Parágrafo único. o funci~áiio 
declarará, para que !lgurem ,_oprlga­
tõi'iamente no térmo de poSse, os 
bens e vaiort:S .Que enn.ostituem seu 
pt~trimônio. 

Art. 100. O funcionário saspen3o 
discipliriar ou preventivamente pode~ 
rã ser promovido, mas a promoção por 
merecimento ficará sem efeito, se ve· 
rifícada. a procedência da penalídade 
aplicada ou se dos fatos que deter­
minaram a. suspensão. preventiv·a re­
sultar pena Inais grave que a. rept·e-· 

A~t: 98. A pro!-noção obedecerá ao ensão. · 
cri~r1o de anbgurdade c!-.e classe e ao Parágrafo ünico. Na hipótese t:i.êste 
de merecimento, alternadamente, sal- artigo, o funcionário só perceberá o 
10 Q'1f, nto P, >:l:!J<'Se JiTl..1.l da car~Mrn., vcncimc.qto ~rt·r-~poncte-ute à no-va. 
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-Glasse_ quando. tor~~-d~ ~~~;1,-· e!eito a l ~ ~t. :H. '?.. _merecim~::to é a:l-1 à) infOl:mar ~ rec~rs~s !nterpú:!.-~. f 1.• .A · ansferên. a. a pJdido. pJr; 
penalidade _aphcat:~a-, ·Ol.!, no cas_o de lqmndo na cla-~e •. promovido, o !un-/ tos à Conussão Diretora sobre a elas- 0 car.:,·o de c:~.n ··a. só pode:-~\ s~t 
Sl!Spensão prevent-Iva, ~e. d~ v:ennca- cionário começará a adquirir 0 me- J sificação po1· antigui_dap~. . . tei~a para vaga. a sei- pro~·icta po:- me• 
f.~o dos fatos que : . det:1·mufaram, reciniento fi <'ontar do seu in~resso! _ Arl_. . 1_19._ A Com!s~ao de Promo- recur~ento. l 
~av resJ.!ltar pena nta}S gtave que a na nova. classe. , çoe.s ~.mculra suas atiVlda_des nos tres § 2o .As transferências para cnrgos 

= .... -- --n· 

t·epreensa.o. ; , . \ . 1 dw.s _Imediatamente segumtes à 1":1-::t· de carreira riiio poderão exceder de un1 Art. 101. As promoÇqes serão ere- _AI~t.. 115._. o mer_e-c;meHtp do fun- t8.l~çao dos trabalhos _rio Senado. m-, têrçõ dos cargos de cada clRsse e só 
tuad·as pela COmissão i)jretora: I r;~onano S-ê::a apurao.v: . -. I t~nompendo-as, caso IUlgue necess1- podei-ão ser efetivadas no I. mês se-

_,1 ~ : _ • • ~ • no. no recesso parlamentar. .., · "t · ~ 
Subseção·.: 1~- . I - pela competencta e d1.s~erni- Art .. 120_ A comissão de Promoções ,..Uin e ao f1xado para as p~omoçoe.s. 

. . " ;--._.--. ... ntento de:n~n:::;tr~dos no exerc1~1o de cabe estabelecer, em sua priméira Ar-t. 125. Caberá a transferência: 
Da promoçao_ P01 4?lllguulade suas at.nbUlçoe.s; ! reunião ordinária, as normas necessá- 1 -· De_ uma para outra! carreira-

Art. 108 _ A antigutaap.e será de- ll - pdo zêlo funciop.al e disci· rias à execução ~e seus enc_!trgo!!l, de denominação diversa; \ 
tel·mt.ttada pelo tem-nor'tie-"exerc~~i.o -çlina; 'f' .sub~e~na.o:-_a.s, apQS, à aprovaçao da TI D um· d ., .. , ·:.- · - Com1ssao Diretora, · - e cargo e vall'~ll a p_ara. 
do funcionário na.- cla!Ose· a que per- III - pela assiduidade e pontuali~ __ ' outro isolado, de provimento efetrvo; 
tenczr, de.sconladas ' -as-. faltls ·.não Qade horária: Subseçaa IV _nt- De um cargo isolado~ de pro .. -
t:~levâdas, licem~\\-5 e?. outro,s._ af:l."ta- IV - pela lealdade. ·:-- Do Proceasainento das Promocoe3 vi.nentó efetivo, para out.I'o 1 da mes .. 
mentos, exceto Õs pÍ'(!Vi"s"fos· nos artr- § l.~J Int~gram 0 zêlo funcional · · ~ ma. natureza. 1 
gos 244 e 30:!. . . :.-.· ... ~~- . . os seguintes requisitos: Art. 121. As p~·omoções 5erão in-, I 1~ A transferência. a pedido fica 

ã formadas: . . condicionada à ha-bilUação iem pro-.Art.. 109. Quando~ houver elevaç 0 a)· obsen·ãncia das normas- legais, I - por anhgmdade, pela Diretoria váis especiais. ' I 
1 do nível inferior de vencimentos de regimentais e regulam.eutares; do Pessoal· · · , 

\lma. Carreira, com a flls~o de elas- • Art. 126. A transferência far~se·i 
:;es sucessh·a.s, a antig_uidáde das fun- b) desempenho das· tarefas com !I_ - por .çnerecimenW. pel~ Oe·. para cargo de igual vencimento ou re-
cionário.s, na clalSe' que result:.ir da presteza e ·correção: m1ssao de Promoções. muneraçáo 1 
fusão, serã. contada. dó seguinte modo: c) espírito de colaboração e de ·Art. 122. -A Diretoria. do Pessoal · • l J 

iniciat.iva revela<lo, inclusive, pela cabe: . . Art. 127. O intersticio para;_ a trans .. 
I - os funcionário.~ da classe ini­

cial contarão a antiguidade que ti­
- nrem ne.:sa classe, ·na data. da. fusão. 

li - os funcion.ál'ioo das classes 
superiores à inicial contarão a soma 
d86 seguintes parcelas_; · 

a) a antiguidade que tiverem na 
classe a que pertencerem, na data 
da fusão; ~· .. ;.·. 

b) a antiguidade que tenh~m tldo 
nas classes inferio1·es da carreira, 
nas datas em q1..te houverem sido pro­
movidoo. 

apresentação de t-rabalhos condizen- a) indlcar os funcionários que ae- fer~ncia ~erá de trezentos e J sesse.nta. 
les com o .servil_:'o; ~ a vam ser promovidos por antiguidacle. e cmco dias na classe e no ca.\rgo I.So-. 

pel~ ·ordem da respectiva cla.ssifiaa.- la-do. 1 
d)_ discríç.ão; ção, . , · Art. 128. A transferência por per• 
~ 2.9 Caracterizam ll disciplina.: b~ P~?llca:-, em abril de c~a atlLI, muta será processada par pedido es~ 
a) a. obedi-ência- às orden.s dos su-· a s.:-assiftcaçao_ ger~ ~os :funclonários, crito de ambos os interessados e d~ 

periores hierárquicos·, por t;Jrdem de antlgmdade de cla.s.se, acôrdo com· o prescrito nesti. Seção 
menc10nando os dados referentes ao \ • .. 

b) _a urbanidade no trato com os desempate, de a;cõrdo com os elemm- Seção IV 1 .-f 
~upenores. - tos colhidos ate trinta e um de de- . • 

§ 3,\J A assiduidade será : 4eter~ zembro do ano anterior; Da remtegraç"4o \ 
\ninada, durante a permanêilci!l ~.do § 19 Esta classi1icação será atualiM Art.' 129. A reinteg;:açãÓ, rque ele• 
'funcionáriG na classe, pelo t~po· · zada em relação a cadê. vaga-. · cOrrerá de decisão administrativa ota 
de efetivo exercício, sendo corriplitl}- § 29 O funcionário que se julgar judiciária, é o reingresso no1 servlço,. 
do um ponto negativo para caã3; ,P:rejudlcad~ poderá -reclamar !fentro com ressarcimento das vantig-ens u ... 
falta. · - • de .ctnco dias da data da. publicação, gadas ao cargo. l 

Parágrafo único. O disposto nM- . ·~ ~- ju]}Ut à !. :retoria do Pessoal. Julga- 1 

te · artigo estende~se aos. casos em §. 49 A falta --d~ pontuahdad~ ho-. dà im; ~edente a reclamação, ca- § 1.0 Será sempre proferida: em pe. 
que sinmltâneamente se operar a. rána será determmac!a pelo numero berá recurso, devidamente informado dido de reconsideração, em ! recurs() 
fusão de classes .suceJsivas e a fu· de entradas-tarde, ou retiraCas·cedo, pela ;·:.G.õ!PlSsão de Promoções, à Co· ou em revisão de processo, a' declsllf.l 
são de carreiras ou reclassificação n.lém de cinco, adici~nando-se umas mlssãó .• Diretora, no prazo de vintt' administrat-iva que determlnB-}· a re .. 
de cargos, isoladas ou de carreiras. às outras para a apu1,ação do número dias da· .cJ.eclsão da Diretoria. Esgo- integração. I 

de impontualidades Qa classe. tado o~·praZQ_-. ou julgado o recurso, § 29 A reintegração sera. fcua na. 
Art. 110. A antiguidade de cl~s- § ã~.: As .condições' previstas nos a ~n~i~ui'c!;de· na classe tomar-se--á cargo anteriormente ocupado.jSe ést111 

se ;será contada: itens J..- ILe::'IV dêstE! artigo definem def~n;t1va, -~a.,podendo ser objeto. de houver sido transformado, a reinte. 
I - Nos casos de nomeação, tra.ns- prôp:fiamente o meret':imento e serão rev§1Sa3~· N• reclam ·o ·ont d t r gra.ção se dará nó cargo result31ltat 

f ·ê · · - a -tHamen'"'~" _,... d d • d · r . ~ t · ... aça . c ra e e ~ da. transfonnação e, se extinto, en\ . et nc1a, !eversao ou prov 1 . . -. "BPUra as e acor 0 com: as re::;pos as minaea lista .. de" antiguidade não cargo de ··:encimento ou remtu1err-çã{l) 
~. 9; partir da data. elil qp.e c:». 1un- d~das pelo? respans~vels pelas· ser- produzirá qualquer efeito al~gação equivalente, atendida a haUililaç;'lQ) 
c10nar10 entrar no exercici_o. ~9.{~::~9: :nços. ou titulares. d~ Gabmetes aos referente a tentpo de· serviço de ou- profissional, 1 

u _ No ca.so de protrioção, a par- bolet.iilS de ~ere~Ime_j to. trem, já computado em lista anterior § 311_ Reintegrado judicialmente Gl ~· 
tlr da data de sua publiêb.Çi\:o ou da- ' 6~ A. D1retona d~ Pessoal c~m- e contra a qual· o·_funciO!lário não funcionáric, quem lhe houver 0C'upnrlo 
quela em que deveria ter sido decre- ~ete fo!n_ecer OS ~leq_:t,entos relativos reclamou em tempo _QpOrtuno ou teve o, lugar será destituído de ptat\o m1 
ta da a:s condiço~s. de assidtVdade e pontua~ indeferida a sua reclamação. reconduzido ao cargo .. anteri9r, s-:om 

· lidade horana. l Art. 123. Verificada a ~aga em cla.s- direito a indenização. I 
Art. 111. Quando ocorrer empa- Art IHT 0 enl.p$te nas condi- e que assegure promoçao por me- . . . , d 

te na classificação por antiguidade, ções de meiecimento s.~rá decidido em r:e~im.ento, a Diretoria do Pessoal so- .,. Art. 130. _o func:onari~ reln:.~cgx:l t1 
terá preferência o funcionário de favor do funcionário que estivér em licitará, dentro de dez dias, aos res· s_râ submetidO a u:speçao mrdrca e 
maior tempo na carreira; persfstindo fun:-:o de chefia; per~istindo a igual- ponsáve~s. pelos serviços, _os boletins aposentJ.do quando mcapa'l.. 
o empate, será preferido o tuncioná.rio dade, 0 desempate s~ . fará, ;,:lCessivaM de merecJ.l!lento. que deverao ser pre- Seção v 
de maior tempo de serviço no Senado; mente, em favor do funcionário de encJ:idos, mclus1ve com a a~sin_atura 
havendo, ainda, empate, o de maior maior -~~tie:üie.::-1e na. classe. na. car- do mteressa.do, ao tomar cienc1a de Da RcadmLsSão I 
tempo de serviço público, o de maior reira, no teinpo de ser:viço no senado, suas notas, e ~n~all1inhados ao Presi~ 
prole e o mais idoso, sucessívamente. no serviço público federal e no ser- dente da comiSsao )de Promoções. . Art. 131. Readmissão i o r~lngres• 

viç-, pl·· § 1~ Ailtes de completados vinte dias so no s~rviço do tun~ionári? d~mlt;Ido 
§ 15' Será computado como tem- - . . - d Promo ões da verificação da vaga, o Presidente ()11 _exonerado, sem Iessare.mento de 

d · "bli t nha Art. 117 ·.A. Comlssa,o 6 ç da. Comissão de Promo,..ões convoca- preJufzos. I 
~ido epr~:t~dç~ luun~âo, o F.s~dn, eDis ... será constxtmd~ . ~elo Diretor-Geral~ rà os demais membros ~da- Comissão, I 19 o readmitido contará o I tempo 
trito Federal Territórios e Municf· Diretores de DIVISao e Diretoreé, to apresentando-lhes as informações reM· d~ serviço anterh;n·._ : 

cargO ou função civil ou ml- dos com direito a votQ. cebidas I 2.9 A readmtssao depend~1·a de 
Pi08• em 6 ã d adm.iniStração dl- § 111 Pa-rticipará_ também dos tra- § 29 A Comissão de Pfomoções po- prova d~ _capacidade, medlante.i.ns-
lt ar, em rg 05

. e balhos da Comissao, 1com direito a derá solicitar informações comple- peção med1ca. I , 
reqt. ou au~árqm~a! Sociédade de Eco- voto o Secretário-Geral da. Presídên· mentares aos responsáveis pelo prc- § 3'l Respeitada a habilitação pro­
u~mia Mista, I?-mte;rup;amentte ou ela., • quando as funçõ~ normaiS do enchimento dos boletins de mereci- fissional, a readmíssão far-s~-á na. 
nao apurado à Vlbstd os e emen .os :e- seu cargo 0 permitir~. menta inclusiv• aos chefes de se"ão· primeira vaga a ser pl'ovlda por me ... 
gularm~nt~ _aver e. os no ,aasen a-.,_§ 29 A comissão de PromoçlSes será 1 39' A conti.Ssão de Prom~ôe!-s-in: recimento. I 
mento tnd1v1dual do funcioná.rlo. presidida. pelo Direto~-Geral, e, em dicará à Comissão Diretora três 110_ § 49 Far-se-á de pre!erên~a. a re,. 

§ 2.9 Quando se tratar de classe sua falta, ~suç_esslvamente1 pelo Se- mes para cada. vaga a ser preen- adn113são no cargo anter1?P-~enta 
ln1cial, o primeiro desempate será cretário-Geral dlló ·-.., Presidencia., pelos chld.... ocupado ou em Ol~tro de att:I~_mçõe~ 
feito pela classificação obtida em D!retores de Di-visão e Diretores mais 1 49' Ocorrendo outras vag-as, os anAloga.s e de vencimento eqtuvlalent-e. 
ccncurso prestado para ingresso na ioosos. t nomes qua integravam a Usta t•nte- Seção VI 
carreira. Art. 11-8. A ·Com1ssi9 de ProiDoçôe.S rlor figurarão nas Stlbseqüentes, salTO . ' 

Art. 112. Na apuração de tempo incumbe: ae houver. o funcionário incorrido em Do aprove1lament~ 
liquido de efetivo exercicio, para de- a) a urar O merecimento dos run- desmerecimento. Al't. 132. Aproveitamento é ~ rein .. 
terminação da. ant-iguidade de elas· ctonári~ à. VISta dos Solettns da Me- f 5' D& organizaçfi~ tdas lb~ tfe gresso no serviço do runc1onã:tf.!l.o em 
se e do desempate previsto no artl- recimento e eleméntol devidamente promoção por ~ereetmen o ca . n• disponibilidade. . 
g~) antcrior~ não se.r~o co-mp~tadoa registrados nos respectivos âssenta- curso voluntáno..._zl!!'. Pi,~o t de cmeo § 19 será obrigatório o apr~veitP.·· 
os afastamentos preVIstos no an;. 245, mentos e, ainda.. mediante informa- dia.s, para a COlllJ.ISI!Ia.O e ora.. mento de funcionário estável ~ oar--
Hem IV. ' çlies consideradas indispensáveiS: Seção m go de natureza e vencimento ou re-

subseção n b) organizar as J.Lst.as trfpllCes dos ~ · muneração compative1s com o 
1
: ante-

candidatos à PromoçAb por mereci- Da Transfer2ncitt l'iormente ocuPado. , 
Da promoÇão por ~,._feMcimento menta encamlnllándo-as à Comlssã.o Art. ~_:4. A transferência. fBl"·St-á: 1 29 o aproveitamento deJ!eDd~r~ da 

. · Di t 'a· prova de c&pacfdade, medtante 1ns .. 
Art. 113. o merecu~tento de cada re or • . I - A pedido do funcionário, at.en• peQlo médica.· ' 

funcionário será. apreciado pela Co- c) opinar sôbre. OS ,recursos e te- tida a conveniência do serviço; § 3~ Havendo mais d• um cpncor ... 
missão de Promoções, segundo o pre- clamações de funmonA~los em assunNj n E 11 .. 0 interêsse da ad· r.ente l mesma vaga terá pref~ên ... 
enchimento das condi)Ões prevista~~ tl?5 atinentes a promo~ões .PD! roere- . . ~ rC? 'CI • no cift. o f..-e maior tempÓ de dispo}libili• 
neste Regulamento, c1ment<?, no prazo de d~ dias, t_:m1s aç o. . . 



4ade e, no ca:o L..= ernr;:.~c o· de 
maior tempo de .;erviço. público. 

§ 4.9 Será tornado SE:m ef..::.to c.. 
a~~u .. e~te:.rnei:~o e c::.ssaW:l. a cuspom­
biliC.ade, .se o funcionário não tom::ll 
posse no pr. zo legaJ, <;alvo no ca~o 
ne c.c· wa. comp:·ovada em inspeçãt: 
m?dica. 
~ § 5.'? Provr.d~ a incap~c!dad,e defl­

niLlva na iru:peção m~dica referida 
no parágrafo ant..-·:ior, S('rá o fU11ClO· 
nár~o aposentado. 

_pçâo vn 
Dt.1 Rev"ersáo 

Art. 133. Reversão é o reingresso 
no .se~·~1ço uo tuncJonano .ap.J~_;enl~­

do, qUt!lltiO insubsist .. tes os motivos 
Ua aposentadoria. 

Parágrafo único. A rever.sto · far-· 
.se-á, de preferência, n·l mesmo cargo. 

Seção Vlii 

Da Readaptar;âo 

Art. l34. Readaptação é a inves­
tidura em tunção . mais com. : uve• 
com a capacidade do I uncionário e 
de; mderá, ~e: •. pre, de inspeção mé-
d!ca. . · 

Parágufo único. A read::::~~ação 
não acarreta.rá decesso nem aumento 
de vencimentos ou remuneração e 
será, feita mediante redução das atri· 
buições inerentes a· .-go em Que o 
funcionário esUver investido ou f! tra· 
vés de transferência .. 

:seção IX 

Das Funções Gratificadas 

Art. 135. Fllnção gratificada é a 
retribuição pelo ex ~o de- ·encar­
gos de chefia, de Gabinete e outros 
legalmente criados. 

Art. 136. Ressalvado o disposto nos 
arts. 47, v. 50, e e 51, ; e k, do Re­

. gimento Interno, as funções g:·atifJ· 
cadas serão providas por ato do Di· 
retor-Oeral, 

Parâgrafo único. As funções gra­
tificadas de Chefe de Seção serão 
p1·eenchidas _por indicação do titular 

· da resp~ctiva Di:·c'....o:dü 
Art. 137. As funções gratificadas 

são privativas dos funcionários do 
sena.cto, salvo as de secretáno Par· 
ticulr>r e Oficial de Gabinete. 

Parágrafo único. A função· gratifi· 
cada de Chefe do serviço de Segu· 
rança será exercida por um dos Ins­
petores Q:e SegurarA". 

seção X 

Das Substituições 

• Art. 138. Haverá substituição no 
in1pedimento do ocupante de çargo 
de direção ou chefia e de funções 
gratificadas, caso nece.ssá1·io ao ser­
viço. 

Parágrafo único. será remunerada 
a substituição que ultrapassar o pra· 
i:D de trinta dias. 

Art. 1::19. As substituições serão 
feitas: com observância das seguin­
tes normas: 
· 1 - por desigm'rão da Comissão 
Diretora-: 

a) a do Diretor-Geral, dentre os 
Diretores de Divisão e Dire~n~~s: 

b) a do secretárw-Geral da Pre­
iicMnria, dentre os funcionários do 
Sen3.do que possur>m conrl'ir.õps ne­
~ssáriaB ao e;rercicio do car'"''"' 

C) a de Diretor de Di··is?o,- dPntrr 
&S Diretores; 

d) a de Diretor, dentre O!i fnncio­
nários da última classe da carreira 
principal, ou de cargo iso11.do. com 
direito a acesso an car.a-o de Diret!)r, 
pOr indicação do Diretor-Gerai. 

• 2 - Por designação do I.• Secre-
tário: · 

• O:) a de Chefe da Portaria, pelo 
Porteiro on. n?, amência dêste, por 
Ajudante de Pol'teiro; 

b) a do Admin.istrador do EdiiJClO, I 1 Secretário Particular, I J 1.9 Estão isentos de ponto o Di 
dentre os porteiros.j 1 Oficial e rel..cr-Getal, o Secretário Geral 

cl a do Chefe dos c;:erviços de 2 Amnliares, nos Gabinetes do 19 t"'leSidência, OB Diretores de Divisão 
r-~·.!:L_.J~ ..... ..;, dentre ..... s .:Otoristas· I Secl'ez.at~.O e uo Llder da Mmona; I os Diretores. . . 

dl a de Chefe do servi-;o de -: ~u- 1 Secretfmo PartlCular i 2..~' Quando as conveniências do 
ra.1N:t, lentre os Inspeto.(;.:o "e Se- 1 Amullar, nos Ga01netes dos S-~-~ Serviço o exigirem, os responsáveis 
;urâr.ça; Cl'e:;ál.os e dos Suplentes; peJos mesmo poderão retardar, pelo 

eJ a de Radiotêcnico, pe!o Radl0-1 1 Sec1 etáno e prazo necessáno, o encerramento do 
~~cnico .tu:;ilia.r. 1 Auxlltar no Gabinete do Dnetor- p~nto dos funcionáriOs sob sua dire .. 

j) a de _Almoxarife, pelo Ajudante Gtrru Içao. 
·Je .AimGxatife; j Art. 144 . .será designado urn Au- Art. 155. os responsáveis 'Pelo re .. 

g) a de ..--.onservador de Documen-/ xiúar, paúl servir a t:ada .Senador, g.i.stro do poni? envJal'ão a Duetorla. 
to.; p~~o A j't;d~nte de Cónservador de na conrorml.dade de sua pi·cteremaa. do Pess_~~l, _qull'l:ze~almente, bolettns 
D ' " t . . 1 A > 145 E. vedada a designa~ioo de frequencta, mC:.icando, quanto a 
ocum~n os. r~. . .... .,.... d 1-un • ária· 
h) a de eletricista, pelo Eletricista j de. runcwns.ru.~s para serv1r em <J:ab!- ca a c.on · 

Auxilü;.r. nete ou a Senador, mesmo a titulo lJ dias de comparecimento 
3 _ Por designação do Diretor-Ge~ _ p.-ecZ:r~D, além -da lotação respectiva. 

2
) 

raJ, o.:; Uhefes ue bey~o. dentre os CAPíTULO lii 

I 
taltz.s; 

tuucionãriv:; da Diretoria a que per· 3> entradas depois da hora re·gu. .. 
~encer a Chefia, por indicação do no HORARio lamentar, com a especificação do 
:espzctivo titular. . Art. US. o tempo normal de tra- tempo de a.:G.so; 

4 - Pela forma e por designação ... :...1.o a que estao :SUJeltos os se~·v.uo- 4> sc.ít.>õ.s antecipadas, com registro 
jas autoridades m cionadas .,.-.~ nr- res do SP.n:>.do e de seis horas diã.rias, do tem.r:o cie antecipação; 
tigcs 47, v, 50, e, e 51. 1 e k do Re- nos dias útelS, excetuados os sábad.os.. 5) lic:.mça, férias, nôjo, gala e ou­
gimento Interno, o pessoal dos Ga- motivo ae gala 01.3 nojo corresponde- tros casos de ausência previstos neste 
í.Jinetes. Art. 147. Nos dias de funcionamen- Regtuamemo. ·-

Seção XI 

Da vacâncla 
.Art. 14.0. A vacância do cargo de­

correrá de: 
1- exoneração; 

n - demissão; 
III- promo:;áo; 
IV -aposentadoria; 

V - posse em outro cargo; 
VI- falecimento. 

§ ·19 Dar~se.;à exoneração: 

~-:.a pedido; 
II- ex-otficio, quando se tratar Qe 

cargo em comissã_o; 
§ 29, Ocorrendo Vaga, considerar. 

.se-ão abertas, na mesma data, as de­
corrent-es de seu preenchimento. 

§ 39 A vaga ocorrera na' data: 
I- do blecimento; 
li- da publicação da · Resolução 

que criar o cargo; 
ll.I- do ato que promover, aposen­

tar, exonerai ou _demitir, ou 
extinguir cargo excedente cuja 
dotação orçamentária perml­
tir o preenchimento do cargo 
vago; 

IV - Ca posse em outro cargo. 
§ 49 ·Quando se tratar de· função 

gratificada, dar-se-á a vacância por 
dispensa, a pedido ou "ex-officio", ou 
por destituição. · 

CAP!TULO n 

tu normal do senado, o expediente 
terâ,inieio: 

a I é.S 13 horaS, Pl.ra O funCiona­
llsroo em geral; 

bl as 14 nm·ds, para o pessoal da 
D1retor.~a da Taquigrafia, ou, nas ses· 
sões ·extraordinárias, meia hora an­
tes do seu llllClO; 

c J As 12 horas, para os servidores 

Parágrafo único. o levantamento do 
ponto da última quinzena de cada mê.s 
registrará a freqüência até o seu úl• 
timo dia. 

Art. 156. o Ponto será. aberto quJn .. 
ze minutos antes e encerrado quinze 
minutos depois da hora estipulada 
para o início do expediente. 

da Portaria. § 1.9 o ponto será assinadO e ru• 
§ 1" Para os funcionários a ser- bricado em cada Diretoria ou Serviço. 

viço a-e. Gabinetes, o horário será es- § 2.~' Uma vez ·encerrado o ponto 
taoe!ecido pelos ret--pectivos titulares. de tntrada, o livro será recolhido· pe-­
. -~ i' P"ara os serVictores encarrega- Jo n:sponsáve1, .sendo franqueado A 
dos úa. umpe.-.a, 0 hora.rio serâ. estipu- rubrica dos. funcionários ·depois de 
lauo pela .Jirevar GeraL findo o eX.pedie~te. 

§ 39 Para os IJlotorlStas, o borâ.rio Ârt, 157. O desconto em virtUde de 
se.rl;\ csLlpulaao pelo Chefe do Servi- faltruJ interpoladas abrangerá· os d.o­
ço de Transportes, de acôrdo com as mingos e tei-iados, se êstes · .::icarem 
mstrucues das autoric:-ades a cuja dis· comPreendidos entre duas fal~s~ 
pqsição estiverem os automóveis . 

Art. 158. As faltas justificad"\ por 
Art. 148. Quando houver e,._-pedien- motivo de gala ou nojo correspon<lc· 

te pela rnan11ã, os funcionários para rãa a oito dias-úteis. 
êle escala.doo pelo respectivo re-spon-
sável deverão apresentar-se meia hora Art. 159, Não é permitido o abono 
aiit.es da marcada para o inicio dos . de faltas por motivo- de .e:erviço ex-
trabalhos. Findo o tra.balho mati- _terno. 
na1, conceder-se·áo, sempre que pos­
sivel, duas horas para o almôço, de~ CAPITULO V 

vendo o funcionário regressar ao ser- DAS ATRIBuiÇÕEs 
viço a fim de completar o número 
de horas regulamentares. Art. -160. ·Ao Diretor-Gêràl da Se .. 
· Art. 149. Os plantões da Biblioteca cretaria compete: 

Obedecerão, de preterenc:;a, ao s1stema 1 a dirigir e fiscalizar, com o a~-
de i-odi~io. xiU~os Diretores de Divisão, Direto· .. 

Al't. 150. Para as sessões e::"~;traordi- res e Chefes de. saryiço, as ativida .. 
nárias sâ · se1·âo com'oca.dos. os tun- 'des da secretaria, sob a superinten• 
cionários que tiverem comparecido à dência. do }.0 Secretário; 

DA LOTAÇÃO sessão ordinária do mesmo dia. 2 _ observar. e fazer observar as 
. Art. Í41. A "lotação dos fun..;ioná- Art. ·151. O pessoal" lotado na Djre- disposições regulamentares e legais, as 
rios obedecerã. sempre ás "u~l.!-.::dsiCI.ades tor.ia da_ Taqu~g1 alia dEVerâ penna· determinaçõeS da ComiSsãO Difetora. 
do serviço e .será feita "ex-offiCw'·, na necer em se~-viço até que o- Diretor e do 1.1' &Cldárlo; 
seguinte ordem: da Secretaria Geral declare encerr~dos os trabalhos. 3 - m:o.nte;" a ordem e a. disCiPlina 
da Presidência e· das Divisõ-es, pelo Art. 152. Durante o pericdõ de re- entre 05 ·seus subordinados e impor-
Diretor-Geral; das Diretorias e Servi-. ces.so do Poder Legislanvo, o expe- -lhes penas disciplinares; . 
ços subordinados, pelos Diretores de diente tel'IIl.inará. às 16 horas. poden-
DiVisão; das Seções, pelas Diretores .. -1io ser.prorrogado pelo nir-eto" Geral, 4 - dar po1:.se e exerciclo aos ser• 

t Vidores; . 
. Art. 142. Siilvo na hipótese m·esente ·a endida a nzcessidade do serviço. 
no art. 191, não serão· lte,s1gna.- 'Al·t. 153. Na ausência dos respecti- · 5 - de~i~na; os ~uncionários que 
dos para s·erviços diversos aaquêles vcs titulares, ti pessoal totaao nos -~eva~ __ servir I.Os diversos setores da 

· r 1·d d t · Gabinetes ficará submetido ao horáriO ,___ecrc,ar;a; . . · __ . 
etn. cuJa ma 1 a e es eJa compreen- normal de trabalho da Secreta·t•~::t ~ ::- se~!·etanar as reuniOes da Co• 
dida a natureza das atribuições res.. _,..; 1• • m1ssuo Diretora; . 
pectivas os ocupantes dQs cargos de CAPt':ÇULO IV 7 - pl·estar . coJabora,.<io ao Presi• 
A~;sessar Legis1a.tivo; Médico; Taqut_~ - ,.... 
grafo-Supervisor; Taquígrafo-Revisor'~ DA'"-FREQÜtNCIA dente da Comissão Dil·etora na ela.-
Taqutgr~fo; Redator; Oficial Bibliote- bo:.-açtlo do seou R€:atór~o; . 
cárie; Oficial Arquivologi.sta.: Admi- ·-Art. 154 · A freqüência·dps servido- 8 - P'-ovidenc.iru· quanto ao expe• 
nistrador do Edifício; Consel·vador d-e res do Senado será registrada: diente da co.~JK.s.:o .cüetora, incJu .. 
Documentos; Ajudante de Conserva- a.) quanto a-Os 10t3_dos nas Dlret-orias sín na parte relativa à publicação 
dor de Documentos; Enfermeiro: Al- e serviços, perante os respectivos t"es· elas suas deliberações; 
moxarife; Ajudante de Almoxarife; e pousáveis, com as seguintes exce· 9 - despachar as petições duigidas 
Motorista. · ções: • à Secretaria, depois de 1nformadai 

Art. 143. A lotação dos Gabine- 1) os en1 serViço na Portaria, pe- pelos· órgãos co:npetrntes; 
tes, Correspondente ~.o número de rante o Chefe da Portaria; 10 _ autentica.- as papéis e" as cer-
funções gratificã.das,. seiá a seguil).te: 2) os do serviço de Transportes, tidões pa:;:sadas pelas Diretoria-s e 

1 Secretário Particular; perante o respectivo Chefe; I srrvíços; 
1 Oficial e · 3) os da ·Limpeza, perante o Admi-1 11 ~ "iu!gar . as ~U3t!fic~ções da.a 
3 Auxilutre.s,. nos Gabinetes do Pre- nistrador c!o Edifício. . I fah:-:s elos tuncicnerlcs; , , 

sidente, do Vice-Presidente e do Li-~ b> qm:nto aos dos Gabin,.tes, })f"-· 12 - aprovar a~ indicações dcs che-
de-r àa Maioria; . f r.:.nte os respectiVOS Utulares. I fe;;. de _Sr•;-~o e .seus substiLuLos; 
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d f1 i6 de .i~iCia-1 . lG' pedir ao -Diretor-Geral a apll-j O) ctimprir e fazer observar as dis• I 
13 _- mandar~ af.lo~ nos assenta-~ rem comparece;n. 0 ep~ caçfi.o de penalidades aos .seus .su;.)or... p;::...,~çt..eo:~ t·:-<üs e -:c~ulam~ntarc~; 

mt.nto$ indiVidUaiS as )lTE:~ular.ua- dos 0~ Lrab~U~ÇlS, . , . '· . I dinado:,;; . Pl repr~sentar a.o \ Dlretor-~~ral. 
<i~ ae comportamento à~ !•uncwna~ ~ ~).Preparar o· expediente a ser lido,. . por inte.médio do Dli·etor de OlVJ.sO.o, 
. rios e ta.:z.er ca.n;:."Z~a~- ·ta.:,s_ a~o~-.... <;u<.;'"S~. na sessão; ' 17' organizar a _esc::Lla dos funci<?- quanto a irregularidaQes verificad~s 

quanno bouver ue.1oeraçao que as e) forneCer ao Presidente 0s avulM nârios da Secreta na-Geral da Pres1- em sua D:re.tcria, ;J1 Ú!londo as me .. 
terne sem efe•to; so.s das matérias ·constantes da Or-! d~nc"'a e dos Se.~:v1CO~ All.Xtdares cto didas qne julgar •..!·Ji~·~Emientes; 

14 - ·represen~ar à,: Comissão Di- dem_ dO Dia: · PJeo1,;,:·:o QUe dnam ser convocado~ . ( 
d uo 1v ;::,ec.~- . _ pu;~ s-:rv~ços extraordinários; QJ n~anter nm?lentt:t ~avoró.vel ao re~v~a, po.- HJGel'Jn~. '

0 
d) estudar as propos1çOes da Or- a . . . . . 3lkiÍL _camento aos fervr:os c à ob .. 

tw·lo, COüt.ra ~ lal~_as úOS lunc.o•1<:~.- dem do Dia, anotando-lhes o and:l- 18- reY:UlSltar do Arqmyo_ os _PlOJe- tenção d~ melhor r2n:!iment.o do tra. .. 
rios; menta a. que estivere~ sujeí.t?.s, as- tas e docum~-ntos necessanos a con- balho individual; I 

15 -atender aos pedidos de inior- sinalanuo· c-, pmHo3 sJbreoos QU~•S 

1

. sulta da Mesa. . . __ 
mações so~lcltados pelos órgdos do devam inc.tcür as votações e o pro- Art. 162 _ Ao Dh·etor de Divis3.a in- '~- or~amzar es~a1as .. de .plantão e 
cenaao e pe.~.os beflaú.o.-e.s; . cesso a ser adotedo nestss, indlc-:-.r:.;:-r;, cumbe· c!.esl~Sllal o fUt?-cwnáJ"""';l.o lesponsável 

H> - ser o órgt;o de 1lgaçao entre as propvsiçôes p;:mcipais e ~cc:<~j-~ · _ . . . . _ dman_te êsse peno~o; ( 
a .:.ec1·etaúa e a Com1ssao D~rt.ora, rias, 08 p:lreceres, os rel.atári~s e for- a_> d1ng1r os se1~V1ços .;da DlVlS~o s.1 md1car_ ao Dneto;-Ge.-a1 ~ornes 
por mtermedio do 1'>-' SecretáriO~ nec.:mdo quaisquer outros e;emen1:os pa1a a q~a~ tenha s1do des~gnado pe~o pata. a funçao de CbeJe de Seçao ou 

17- - abnr a correspondêncla des- para facilitar· as consultas ao Ple-1.'' ~ec.ret2-.no: s.ubst1tuto; . 
tinada ao Senado, dando-lhe o azv.~.- nário; • _ · b> substituir o Diretor-Geral nos t> promover 

0 
inventário do ma~"" 

uo úestmo, salvo a de natur~aza Si- e 1 fazer registrar em livro próp::-io Sê'-l.S impedimento.s; rial permanente da DifetOria,· guosa; · 1 
18 _ concader-lícen:;a aos funcio- e in~ica.r ao Presidente os .?·_ac.orc.o c 1 • ser ~ eLemento. de ligação entre u> solicitar, por intermédio da Di ... 

nários; . _ • ~n;:;c1·1tos para .ocupar ~ tnc~ma ~ as Dtretonas e o Diretor-Geral; .rztoria· do Pessoal, visita médica do .. 
l!i - comunicar à Comissão Du~- aora ddo 0lf;Pedl~~pt~is d~~:t~~e a Or d) pre~t.ar colaboraçã.o ao Diretor- micilia.r aos seus subordinados, quan .. 

t.o~ a. as vaga::; vE=riilcactas no Quadl o em 
0 

' e ' Geral, nas atividades inerentes ao se'.l do não comparecerem ao serviço por 
ua ::;ect·e·Gana· /J ~~-:;cmp.--.nl::lr as reclama~C<:s e cargo: · motivo de doença· 

.. · ' !"lhas de paga- qu:st;:;:;s de o.:dcm formuladas e p·l'es- ~ . t . . . • . 

.::0 -:- ussmar as 
0 

tar ::w Pi.·esi~ente os esclarecimen~r'i e) ro-present~r ao D1re or-G_eral sõ- Vl dtstnb_mr o pessoa~ pelas Se~ões, 
menta, ~ d Se- necessários à sua solu"ão· . bre a.s necessidades .dos sernços nos de conform1C!-a.de com as. suas aptidões 

21 - ordenar as despesas a . ~ ' ~ . I setores de suas atrit;Úções; e a conveníência do sehiço· cr;;.tai.ia. a\é Cr$ 2\l.\.W,OO e outras g) est::1d:.:.:, por mcumbenCia de I . . . . , . · .1 • 

·m::.io1·es. estas de aeôrdo com as ins- P.i·esidente, qualquer matéria afeta ao /> flScahzar. c;>S~ serv1ços ~ubordma- .XJ requisttar do Arq~yo oo projetos 
tmçbes da com1ssão D1retora ou do conhecimento da Mesa.; d~s à sua Divis:::.o_ coml_lmcando. r.o e aocum.entos nec_essár~os à consulta 
19 Secretário; · . h) auxiliar o PresiP.ente na orga- T?uetor-Ger.al qualquer }rregulanda- dos Serviços da D1retona. 

22 - receber do Tesouro Nactonal, nizaç:~ o da Ordem ào Dia. I ae observada. na eXet!UÇao dos mes- A ·t 164 A Ch fe 'cte S e"o ·•~. 
· d l 1• s ·etario as do -' "11os· 1 . . o e . e"a .uo~. requisita as pe o ·. ecr • , . - ;, ve.u.1car se· os ..papéis presentes · · . . . . . cumbe: 

tações orçamentánas da Secre~ana, á Me.:,a estão em têrmos de ser enca- gl d1stnb1.ur, pvr Diretorias ou Ser- . . . 
inclusive ajuda de custo do:1 .Sena.- ; h d s-" .viços que lhe sejam subordinados, os a1 ding1r os serVIços da Seção a seu 
do:<e~, rec_olh2I?-do-as ':0 . Banco ui~g mj~ ~er~~~ob a sua guarda; para en- f~w.::ionário~ designados para a DiVl·l c~rgo; I · 
Brasil o~ ~ ca~xa _ Ec~nomtCa,. a J caminhamento à Mesa, os originaiS sc.o pela Dtretor-Geral; bJ fiscalizar a presença dos !unciO• 
da Comu;sao Dl~tora, Vice-Presiden- das m;>.ttrias inciuiclas ou a serem ín- h) submeter ao _Diretor-Geral as n.ários sob sua chefia; 
t 

23 
- :~~~t~ ;Un aobaJanc::'!te com a _ c1u1das · na Or<_iem do D~a. devolve.n-. escal~;:, Ue ,férias. propostas pelos Dl·) c 1 informar sôb:re a i concessão de 

d~m~~~ra~f:o dás quantiss recebidPs ~0-:~· logo que~ tenham ~olução d1~; reteres; . · licença especial ou para 
1 
ira to de in-

e despendidas e do ·saldo exist.ente fm11~1 ~!ld• a~ ~_rga_o compe~ente, pa i) encaminhar. ao Diretor-Gera!. ao terêsse particular dos :funcionários sob 
em Caixa: ' 

0 c·~' 1 0 esuno, . . fim de cada t>~SS<-".o teg-is!atiYa, as ~·;. sua chefia; 1 .. · 
24 _ apr~entar tz:imes~:alme~te · kJ prepara~ os despachos ordena8 1 tatisttcas dos serviços de sua Ol~i:.ito. d1 representar ao Dir~tor sô!)re as 

um balanc:':!te a Con:tissao pu_etor3:. dos p~!o .eres1dent_e; . . faltas dos funcionários le incidentes 
25 _ apres~ntar a Comissfo D1re_- 2~ receb?r, ~brtr e submeter ao, Art. 163. Ao Diretor caoe: que ocorram na Secão· 

tora no oomêço do ano. a proposta PresidenLe a corresponaenCia onc~-~- 1 
1 

d .. ,.· , . d ·
0

. r " • . 
do 'orçamento· do Senado para o ... ~ é$L3" dirigida e providenciar para o tu~ a· lll.,lr o,)S setvlços a sua ,Ye· 1 ~~ ma.1_1ter a ordem e

1 
a disciplin~~ . 

. exercieio seguinte; . 1 przpaw das respostas: _ ·~ · _. . : 
1

. nos Serviços; I 
26 - rubricar os livr~~ necessános 3l!o suometer ao Presidente o expe- b) substitUir .o. Duetor~Geral. e os j) ser 0 mtermec!1ário entre a se ... 

. aos ser.viços de Contabilidade e AI- dieute que deva receber a sua ass1- ~.Lretore:s de D1V1sao nos seus .unpe- :ção e o Diretor. 
moxarifado; natura, bem como os· autógrafos des- dunentos; l _ . 

27 - corresp~mcler-se com as· _re- t~ng,t!os à promuJg-aç!:.o, à sanção ou c) representar ao Diretor de Dil'i-l :rt. 16;:~. Ao Taquígrafo E\lpf.!l"VlSOJ:: 
particões. autondades e a~ltarqmas, à. cãmara dos Deputados; .:ito 50~bre ..,~ 1·ruh· qu" e •·eJ"I··. ·"-1 ca e: . · .. 

d "- ber ao Presidente ou ~ . ,...., . ""' .... ::, • ~l... • . . 1 . 
quan" 

0 n'":~ .Cr~~ a assin~tura do ex- 4a pl'cstar colaboraçã~ ~a feitura 

1 

rem na _D~ret~na a ;:>eu .c~rgo e propor QJ pt_es~r ass1stencj~- ?.ÇI Diretor da 
ao d~ f:cl tá 

1 
do Relatóno da Prestdencm: as Pl'OVIdencias necessanas para .s~- Taq.u!gtafJa na supsrv.::;aoi o.o.s debates 

pe2~ez_:_e. '"omover a inclusão do ;;al- 5" rep:esenta~, em atos oficia!s ex-. nil-1as; (e. tra~~.dhos executatios p_elm> funcio• 
do do exercício nas contas de ''restos ternos,. o Prestdente, quando este o d 1 ter sob sua guarda. 0 livro dto/ nar1os, 
a pagar'..i.. . determmar; • ~p~mo ua_ J?ire~ona e fiscalizar o rL:-

1 
b1. r"ever os dis~ursos e ;as falas da. 

.29 --:- promover, ao fim de cada 6~ servir de intennediário entre a ~;.str? ~t2:no_ y.e comparecimento· .l'·.S 
1 
~estdencJa -~m sua ll_lteg,r~, tendo em 

exerciClo. o. levanta~ento dos-· ~alÇg~ Pr~.~..:.._ncia e a Secretaria do .::: 2na-, runcio.manos, 1 usi~, o sentwo de umdaue que elevam 
das ~antas de depóSito _do Band?· do, c~!.:.mllnhando os papéis e pro-l. e1 opmur sõbre os pedidos ele jut.- :manter; ) 
-B~~sii ~ f~z~r 0 :eg~g~fc~~to esses vicicncianào, .Junto aos órgãos c,om?~-) tificaçao de f!l1tas dos funcion--irM; 1 c, oosenar o funcionam:-nto dos 
sa 30 °5_._ ro;t~~!"a.r ~u anteciDar e en- te?tes, sôbre ? seu _ andamez>o· de de su:'l DH·etona: . serviços, s_ugenndo providtncJm para 

r pexpedl·ente de" acôrdo com ac~1:'do com as rnstruçoes recebJd:-,;-;: !1 fornecer a autoridade competen· I melhor rendimemQ· 1 · 
cerra o · -a. · r· d 1 · 1 t ~ te as inform"côes solicitada m 1 ' ' as necessidades do serviço; ~- orgamz~r, no tro . ~ efps a 1.1_1·,, - . ~- • s e ma· d' sup.=rtnt.ender a orC-em e a ili.sci• 

31 _ convocar funcionários para a conso!;.daçao das mo~lflCB:çoe,; felias term de servtço, . . / plina de seP s~tor; 
1 servi-cos extraordinários· no ReJimento, provtdenc1ar1do, por g) representar ao Dlretor de Uivi~ I ; 

32 
1

- fo~necer ao Se~retário Gerai intermédio da Ol;:{:toria d~ Publica- são stibre a.s faltas dos s~us subordi~ e1 velar peia exa~)dáo elas citações 
·da Presidência, Po fim de cada. sessão ç6es, a sn·J. reimpref;r;ão durante o in- .nados; · · i l'<'l.>•ll1ema_Is constantes c..tb ·.apanha .. 
lcgi:.lo.tiva, as estatísticas- dos ser- terregno das sessões; I . il.l requi~itar. ao Alm~xaJ·lfado, :t:n~-. menta e ~as t3:1as Ga Pre.siÇiéncuJ.; 
viços; . · ~ 8' dirio-ir os ser••i\\.·os da. Sect·et'::..rla 

1

. diante ~ec1bo, o. matenal necessano! _f J reunu. qum·.~enalment~ os ~aquf .. 
33 - serVlr _de e~emento de Ar- Geral da-o Pt·esidêncJ!I' ao.s serv1ços; igraf~s Revtsot·c.s, para vnentaça.o do 

ticu!aç"'o administrativa com a Câ- ' J) executar e fazer e:iecutar outros.lservtço, 1 

ro'lra dos Deputados: 9' supe:-vmnnar os Serviços .~mti- serviços que lhe !orem atribmdos pelo Art. 166. Ao· Taquígra.re Revi.soi* 
21 ... - ~a~dar '!-notar nos ~ssent_a- uares do Plenário; . I ~ir_etor-Geral ou pelo Diretor .de_ Di-i' compete: \ _ -;::::::::: 

m~P·os. mdJvidua.ts dos fu~ClO~áriO~ 10• solicitar do Diretor-Geral a de-~ Vt8ao,_ dentro da -.ua _ cm_npetê?cJa e .. o' rerer o b:abalho dos.· Taqutg:ratos 
os . e!og!Cs de caráteti ~~nd_1011dê t! signação de Iuncionários de sua e.sco das fmalJdades da ·-ma Duetona: de seu quarto de s~rvi"o , con·lgi-lo 
lacw21

2
do<: _çpmd "'s a "'d .a es s 

5 
lha para os traOa~hos que superin· · jJ in.t"ormar sôbrP. a t:onveniPn-:ia. n1bricá-lo e encammha~iO 'ilos Taqui; 

na becretaJia do e~~ 0
1 ' f 111 t. tende· do a-fastamento dos ~cus subord!nados grafos supei·vic:ores· 

1 35 conce er saUl-r o- am a, · · . . · d d 1· l '. ' , 
v· t d documentos hábeis e licença 11~ estabelecer a escala de ferl'iSj em vutu e. e tcen~o~. ~especial, .lcen- bl ·prestar auxilio r.oa Taquigratos 

Is a . f ' - dos funcionários da Secretaria-GerAl' c;a pa.ra trato de i.D"'J;t-resses partzcula~ de seu quru· .. o de serviço q· :~mu li 
es~~c~ :~~sina,. os pedidos de compra dtt Presidência; . j·reskle t~ansferetAncias; 

0
. t d "' . citado e ent~J1der justi!i~âv~l· 0 so ... 

., ~ '; 1 1 t afdos em represen .ar av 1re or a ..... v1- . . • 
v~ m>en2 ·.os qu_a s, ex r 12'- abrir e fechar o ponto dos fuu-, s3o sôbre as alter:--.çúes que se tt~~"t!em. c) reurur quinumalm~nte 'ns Taquf ... 
tl·es -vws, sera~ regtstraddos e ptarocblel~- cionários. da Sec1·etariaMGeraJ _da Pre-~· uecessáriaJ na lota ·ãu da sua Dire .. ' grafos para orientação do :t>erv1~o. s::td0s pela Diretoria. e Con - sidência: tõiiR· s . . 

dade; . \ 13'- opma.r sôbre os pedidos de jus- n ~rganizar de :l<!óJ•..-to com s Cl ·_ Att. 167. Ao Taquígra:To ~~ncumbe: 37 
.- conce~er l.~erça_ para dyata; tificação de faltas dos funcionárioS r fes de secão: quando. os 'no~ver 1e

8 
a) 0 ~ apaohamento dos \trabalhos 

~·~~~-~~fa.s~~d~er~~do ~~n~~cess~s do da Secret_aria-G-er~I. da ·Presidênc~a- e• escala dos funcionários que jev::tm . .il~J' ~=:f':~sso~s 
1
do 5.en~go, clna t10rma esta ... 

S~., .. ~Q , 0r ir>ual n•·n 70 . dos Serv1ços AUXIliares do PleZ!ar1o· convocados para c;;ervicos extraordi!lá. . ~1~- t a ~-o d1re r ~ '!'a1~mgraf1a, ~ · · - ' ri . e UdS reun1oes as Conllt:So"'b para as Art. 161. Ao ~rc!'ct4.rio-ú'"'cral da 14• requisitar ao Almoxarifado, me· os. quais for2m escalados· "'i 
P:·esi(l"r>cia ca-nnr-,". s'él'!' de OUflf:'S diante recibo, o material necessário m) providencJar a org::nuzação 'i..t . • ' 

1 il'lc'.lm,l!nc~~s ou::1 lhe St"lzm cometi- .aos serviços da secretaria Geral da estatisttca dos trabalhos da Diretoria b) fazer ar, llgatoes doo Cjlla.r-::os de 
das pelo Presidente d? Senado: Presidência: e encaminhá-la, ~o tim da sessão le-- 'serv~ço, i!l'2luir as leituras e sujeltâ-· 

1" Assessorm· a Mesa, cumprin- 15~ informar sôbre a conveniê!lcia gi.slativa, ao Diretor· de Div-isão; , los. a rev1s~o dos Taquigrafoli H.eviso ... 
do-lhe: . ) do afa~Jt._mento dos seus subordma- 11-) mganizar, na :Htima quuv~na de Ires, ~ 

a) ccmunicar ao Pre~idente !1 ho- dos, em v~· .. tude de licença especia.l, c~~a se~são le3isla';;u_ a ~.s·"dJa de CJ n:.correr ao Tnq
1
dgratd Rev-Isor 

rR r.. ~bertura da se.ssao, o numFrO, 1~-cença para trato de interêsse par- ferms .d_o P1!3S?al, suP~e:.ep;:,o-a. ao 1 que, o acompannou e. 110 caso Ue dl..; 
de Sen?.do:·es p:·e.sentes e dos que fo- l t1cular e bansfe h"rc1.a.; l respechvo Du·eym dE: Dn·lSan· veJ-g<;nc:a, ao T::.qll.igrafo Supervibor.. J 
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Art. 163. Ao oficial Le;tsl:ltivo tricos em gerltl, instalações sal}itárias \ c) auxiliar o serviçG dt entrega. 
cnmp:;ote: - le de gás; 1nterna da correspondênola,: 

al executar os traba:lhÓs da sec1·e- ct> colaborar ha hsêalizaçào das I d) protocola.r e encaminhar a cor~ 
ta da que lhe forem distribuídos pelo i obras e consertos que se 1·eali2:em no 

1 
respondência a expedir; 

Diretor ou Chefe a que esteja subor- Edifício. . e) hastear e recolher a bandeira. 
éinado; · Art. 177. Ao Ajudante do Admí- Art. 183. Ao Ajudante de Porteiro 

b) colaborar na execução de- outroS! nistrador do Edifícfo compe· .c: auxi- compete: 
ae. viços na Diretoria; i lia r o Administ.rHám· no desempenho 

c) s~cretarlru· as comissões para que l da~ respect.~vas ~tribniç?es e substi- 4) auxiliar o Chefe da. Portaria. r-
tór desig·nado; I tUI-lo nos Impedimentos. os Porteiros em todas as sua& atribui-

d 
ções~ o 

.l de~empenhar_. _quando de~i15nado. Art. 178. Incumbe ao P.lmoxarife, 
•s funroes de Oflcml ou AUXIliar de com 0 auxilio do seu Ajudante· b) auxiliar,- nos trabalhos pertJnen-
Gabinete; · tes ao pessoal da Portaria, os serviços 

e) fornecer daQ.os ·para a estatis- aJ receber e manter em depósito o dos Gabinetes, comiss6es, Plenário, 
material adquirido, veiificar a sua Diretoria. e seções, de acOrdo com as 

tica dós tta_balhos ·a seu cargo; _ qur:-1idade, quantidade e preço, em dete1m1nações dos respectivos Oire-
~) _ confenr os trabalhos !lactllo- confronto com as faturas e guardã .. lo tores e Chefes: 4 

zr;-,ficos; / ctassific~damente,- de modo a serem . . -
g1 oferecer ao~ Dir'='tor suo-estões- os pedidos: atendiUos com presteza; AArt .. 1~84. dAoL~uxllJar ~e Pobrtana 

- ·. · ~ • "" . 

1 

. e ux1 Iar e 1mpeza mcum e a 
para o aperfe1çoamento dos serv1ços. . b) a_tender aos_ ?.ed1dos de ~ate-~lif!lpeza geral do ~Edifício e dos mó-. 

ArL ra j ~ ,~o- , ~..,: 
1 

.~-·~ rtal fetto.s_ por ~.cnto pelas Dtreto- ve1s a consenacao durante os tra-
comp~te Ja. eX~cu'f;ã~~~~ tr;gaih~~~ rias, de~ox~. de visados pelo Oiretor ballios do Senado,' dessa limpeza.· e 
atribuídos à A:ssessor1a Legi:3-\a.tiva, d~ ContaJ:>tli~ade, ~ntregando-as Jne- I qualquer outro serviço que lhes seja 
discriminados no art. 63 dê!>tc- Reo·u-~ diante re~Iba, . 1 determinado pelo Chefe da Podaria 
lamento. - ": c) solic~tar, em tempo, o suprimento t ou responsáveis peios serviços onde 

do material a esgotar-se; estiverem lotados: 
Art. -1'70. O ::'.I~d~co t~:n. par çn-~ a1 manter «e1n dia, de ~côrdo com t . • ·_. . -

cargo: instruções do Diretor a escrituração 1 _ Att. 18a. _Ao Eleh1C1sta e seu AUXl-
- d t ri 1 · rn d - \ . ( lla.r, subordmados ao Chefe da Por~ 

a) prrshl.1· e::;~istf.ncin ·aos senado- 0 ma e a e epost 0 • . j taria, incumbe a. .conservação de to-
res e aos fnncio:1ár~os do s~~a~o. em .(.~e' _?,restar c~mtas ao Dt:etor do! dos_ os ~ot~~es. máquinas, aparelhos 
(lualquer dependencat do edihCIO, du~ ;:::tock confla~o a ~ua guat da e do 

1 

de 1Iummaçao e telefônicos, relógios, 
rante a.s hcr~s d'J fu!!C!on~mcnto da est-ado da escrtturaçao; campainhãs, aparelhes elétricos em 
,Casa; f> apresentar, ao fim de cada ano, gerat .e elevadores. cumprindo ao- pri-

b) examinai'. em seus domicilias o balanço do Almoxarifado e as listas_ meiro representar por escrito ·-sõbre 
tt~"--~ldü -u. pü-<!,.or-Geral 0 ordenar. e j1 óe mat~t~tat em "stock'' e do fornecido f qual!J:~er providén~ia _que~ se fizer _ne­
sen; preimzo das s_uas tunçõe~ nor- e recebido durante o ano. J cessal'la, com a md1caçao de risco, 
ma,.i, O.:> {tutcwna-I1.os q~e deixarem\ Art. 179. Ao Amt:iliar Legislativo Qu~ndo houver. 
de compa,recer ao ex:peCiente sob a· incumoe, predominantemente, a exe- Art. IBõ. Ao Chefe do Set·viço de 
alet;a~.__o ae d?tnça._ ll:?lll como os que, cução de trabalhos dactilográficos, Transporte compete: 

Fevereiro ae 1960 

~ servl!' 'de elemento de H~n{:iio 
com as autoridades policiais, qnan~o 
necessário e por determinação supe­
rior. 

Art. 189. AoS GUal'das ·_de Seg\11'9.11-
ça compete; 

a) executar o serviço de vigilância. 
de acôrdo com a escala organizada; 

b) cumprir, com zêlo e dedicação, 
as instruções -e ordens de seus ~upe­
riores lUerãrqtUcos; 

c) fazer respeitar sua autoridade de 
roantefiedor da ordem, com utba­
nidade e ·respeito; 

d) manter-se nos postos, para os 
quais sejam destacados, dêles nó se 
afastando quando da chegada do seu 
substituto, ou per determjnaç4o su­
perior; 

e) dar parte ao~ Inspetores de 
qualquer ocorrência ou irregUla!'id3.de 
verificada. em serviço; 

j) fiscalizar a entrada de volumes 
e a sua saida, ilnpeàindo que sejam 
transportados para tora do edifício 
olljetoo pertencentes ao Senádo, SP.nt 
autorização escrita de quem de di- • 
reito; · · · 

g). exercer, quando necessário, as 
a tribuiç6es das alineas a e j do artigo 
anterior e, mediante determinaçlío su­
peri()r, as da aUnea g do me\::.ID.o ar­
tigo. 

Art. 100 . .Ao Ra.diotécníco incumne 
a supervisão e execução das tare­
fas pertinentes ao Serviço Radiotéc­
nico e especificadas no art. 41 dêste 
R-egula:mento. 

pot' esse. motivo, tw_erem necessidade .sem prejuízq de ou~ros que lhe aLi-
de :::o r2urar do :;c. vrço; buam os responsáveis pelos aspecti- a) superintender os serviçoo de Parágrafo único. Ao Radiotécnico 

C\. f.'":'miD~t· os funcionâri_os que, vos _se viços. 1 transportes do senado; j Auxiliar_ cl?m~ete executar as ordens 
p_o_r m,ouvo de .,doença. necessit.,m cte ( Art. IZO. Ao Conservador de Do-: bl; opinaf sõbre as cohdiçõf:>s de do Rad10tecmco '?o deser:tpenho das 
II~;n~~ fornec, ndo~I~~-·atest~ct~ em I çumentos, com o auxílio do seu Aju- . habilitação do pessoal a ser admaido tarefas do respectivo serviço. 
q .. , ~ 1 quebr~ C-:> s~.,.,re_do _p!ofrssla- (dante, corupete: no Serviço de Tran<:::portes· Art 191 li: vedado atribujr-se ao 

. ~~ Jtal. se declare o tempo lfldlsp:-nsável . . "' ' - · ' · · · -
·'"·- · 80 tratamento. a1 venf1car. per~anentemente, CJ examinar os veículos adquir;dos funcwnário e~cargo ou serVIço diver-

(lUais os volumes necess1tados üe cn- 1 8 d t d ·t ~ so do própno de sua carreira ou 
. d> tomar. Píl .. rtê, se~:n~~n·e que poo;~ 1 cadernação, reencadernução, ÜlVagem pe 0 ena 0 an es . e su~a acei aç:ao, cargo, assim definidos neste Regula­

li vel,. r: as JUnlas mediCas que _ s~ , t\'\cníca e desinfecçáo, dando Ciêr.c!a mfor_m_an~o por escnto sobre as su:1s menta, ressalvadas as funções de 
constttmrem para exame de functo- • ao Diretor da Biblioteca· lcondtçoes, Gabinete. 
nãlio.<:. subscrevendo, com os demais 1 . . . ' à) organizar a escala de serv.iç? do 
membros da junta, os re3pectivos, ~) proll1:over e dll'!g1r frequente t:·a- pessoal, inclusive quanto a .... Plantões CAPiTULO VI 
laudo$; . / ba1_1w de limpeza nos volumes e esum- ; que se t.?rnare~ necessários_~ noite. no REGIME DISCIPLINAR 

• e) prestar à. co-missão Diretora e. Les. . fou em dias fenados ou santrtu:ados; 
~o Sen:·do os info:·mrs que lhe forem f C! teallzar a lavagem técnica dos e) fiscalizar a atividade dos :noto- Se~ã-o· I 
solicitadcs, perti;ncntes ao Set'VlÇO vcntmes SUJos; ristas, no tocante. às suas funções téc~ _ Da acumulação 
M€-dlco. da Casa; ) ct> restaurar livros e documfmt.õs as- :nicas; 
'' organizar a estatística dos tra- sim como imtllliz:l-lo! e- desinftc;á-! /J propor a aquisição do· material 

l:lalhos do Se<.·viço; · - /los. e acessórios necessários ·aos serviços, 
fJ) reQuisitar ao Diretor-Geral 0 , el~ atender aos encargos de sua pro· rec~bê-1o mediante recibo e manter 

materüü neceSsário 
0 

S · . j f~s.s:.;.o em outros setOl'es da Secreta- r~g1stro de entr~da e consumo; _ 
. a ervlço, na, quando o deternline o DirE;tJ: (!) controlar a· consetvação aos vel-

h> dirigir o trabalho do Enfermeiro./ GeraL cnlos, acompanhar ~ execução dos re-
. - , · . , . ·t , .· ... - paros de que necessitem e conferjr 

Alt. 111. Ao Enfe1meuo_ cnbe o de- At . 181. Ao Che1e da Pai ~ada. as respectivas faturas-
.sempenh~ ~dos t.rab!tlhos merente~ à cabe: . . . · . . , h) proceder a in'vestigações em 
sua._ proflssa? _de acordo com a onen· co .:tmgtr os sen•Iços da Portaua; I caso& de acidentes com os veícutOs do 
taçao _do MedlCo. 6) fazer a distribuição dos tun .. j Senado, para apuração de resporfs:a.-

Art .. 172. Ao Oficial Bibliotecário cionários da Po1·taria. pelos serviços bilidade e dar conhecimento do :-esul­
çompete a desempenlw da.s funções àa Casa, de acô1·do com as. necesida~ taáo à. autoridade a que esth-er --.:;u· 
merentes à sua especialização, na Di· a.es,- dmante o expediente da Sec:ie- bordlnado. · 
retoria d~ Biblioteca, de acôl'do com taria, determinando-lhes as tarefas Art. 187. Incumbe ao Motorista, ao 
o respectivo Diretor~ e fi.sca1izando-lll~S a ação; Motorista Auxiliar e ao Lavador de 

t CJ fiscalizar a entrada. e saída dos Auton1óvel o desempenho de tarefas 
Ar· 173. IncumiJe ao Oficial Arqui- objetos; das !unções .inerentes aos seus eargo.s, 

''olo;;lsta, ohsenad.as as normas deter· dJ auxiliar o policiamento· interno; de acõrdo com as ordens de serviço. 
minadas pelo Diretor de Serviço; exe- cJ superintender a entrega. da cor- Art. 188. Aos Inspetores de Se:gu-
cutar ~- trabalhos inerentes a sua especialização. respondência destinada aos senado- rança. compete; 

rP.&, que não' ·a_ recebem na Agên~ia !Z) fiscalizar o ·serviço de policia-
Art. 174. Ao Oficial da Ata compete P_5>stal-Teleg_ráf~c~. bem como aos ór•. mento- e vigilância executado pelos 

A1·t. '192. E' vedada a: acumulação 
de cargos, salvo o técnico ou cientifi­
co com outro de magistério do ser­
\>'iÇO :t>úblico federal, estadual, munici­
pal ou autárquico, desde que haja 
correlação de matérias e coiUpatibili­
da.de de horário . 

Art. 193. O funcHmãrio não poderá. 
exercer mais de uma funcão gratifi­
cada. 

Art. 194. Verificada em processo 
administrativo a acumulação proibi­
da, o funclo-nàrio optará per um dos 
cargos, desCe que provada a boa-fé. 

Parágralo único. Provada a má-fé, 
perderá também o cargo que exercia 
há. mais tempo e restJtufrá o que tfrer 
percebido indevidamente. 

Seção U 
Dos deveres 

R redação da Ata, quer .sucinta, quer gaoa e funcwnarms da Casa-; guard.ns· 
circunstanciada. .11 superintender ~ e11trega do expe· b) as~istir às rendições dcs guar- , Art. 195. São deveres do JttnCi?nà:--

Al't. 175. Ao Redator cabe, além de d1ent-e externo; _d_as. -llR~ .. .b.º:Q!>rárJos-<àos quaitos: de rio; 
o:ttros encargos inerentes àS ~uas !un- o> efetuar 11equenas despesas--de· serviço e plantões- 1 _ assiduidade; 
ç~es e que lhe ~o~ -m atril.mtdos pelo pronto pagamento, com· as verbas que c) promover á substituição dos 
Diretor, a revisac de ~7as de. ~ts- lhe forem confiadas· pelo Diretor-Ge- guardas quando necessário· II - pontualida~; 
b
cu--sos, pa-receres.d vylsos e r~l~tordios, ral, prestando' cOntas de sua aplica- á) dar parte à. autoridS.a'e superior Ill - discriç:ão; 

em como a re açao e re~Isao os ~>âo ~ d t'" 1 · · · índices dos Anais. !v · e . ~a ocorrênc ~ ou irregulandade IV - urtmnidade; 
.Art. 176. Ao Administrado!' do Edi.; -'Ar[ 182. Ao Porteiro incumlle; venfxcada em serviço; • V - ·lêáldade as instituições cans~ 

ficio comp.ete· . e) efetuar a detenÇno de pessoas Utuctonais e adminístrativas; 
. · . 4) almr as portas do &enado nas que cometam delitos ou pert.ullJcal a · ... · 

_a.) supermt~n.d~r os tJ sbalh_os de, .horas determinttdas pelo Diretor-Ge- ordem no edifício do Senado e su~- ' VI - observância das normas legais 
llmpe~a do Ed1f1CIO, cons_erV'açao ·d.o ral e fechá-las após_ o término dos dependencias, conduzindo~as quat.ido e reguhnnento.res; 
niatem.d permanente e ob;o:tas de az-~ tl'abalbos do dia e a retiz-ada do.s Se· f<lr 0 caso às autoridades' p-.IiCütis VIi - obediência ·às ordens supe-
te, ressalvados os que esteJam sob tt nadares e funcionários· t t ' - riores, exceto quando mo.nifest-amen-
xesponsabWdade de ontrem- ' compe en es; T 

. •. lJi ato::nder as pessoas c.stranhas que /) prest.az· assist-ência :.à!:õ au~a1·id<l- ~- ileJ:;a:-:;; 
b) su~ermtender a funcwna~en!o \ se destmem âs tribunas e '{à1F:l ias des e funcion:írios_ê.o.~~ênado na reà~ VIU - Jevar ao co~he~iment-o ela 

d~ sernços de elevadores, amphacao bem como as QUe desejem nvistar-:-.e lização de ÜlQll.éritos ·-ou invesLiga."Õt'S ·autoridade superiot· irreg-ulPriàade 'de 
ile som, luz, telefones, ap~relhos elé- I cotn os Senadores .e !uncionirios; policiais; • · I que tiver ciência em razão do ca go; 

I ,-· 



• 
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IX - zelar pela economia e çon- 1 
1enação do material que lhe fõr cõf:t- , 
fiado; 

X ..,.._ providenciar para que estejam 
sempre em ordem os seus assenta­
mentos ind.iviQ.ua..is; 
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SeçãO IV 
Das Respon3abilidadea 1 

m - incontinência pública e escan- vendo qualquer emenda ou rasura ser 
àalosa. vício de jogos proibidos e em- ress·alvada· pelo l"' Secretário. 

· · briaguez habitual; Parágrafo única. Cancelada a. pena. 
Art. 199. O funcionário 1·esponde IV - insubordinação grave em ser- !idade, a autoridade que a holl\'er pro-

civil, pen.al ~ administrativamen~e viço; ferido rubricará o respectivo ass.cnta-
~o _ exerclCio Irregular de :mas atn- V _ ofensa físicá em serviço con- menta do funcionário, 
owçoes. tra. funcionário, ou particular, salvo· Seção VI 

da Art. :200. A responsabilidade clvil em legítima defesa; l 
a) às requisições para a defesa decon·e de P.rocedimento do.los. o ou I vr - aplicação irregular dos di- Da Prisão Adm_inistraliva Fazenda Pública; 

. b) à expedição das certidões reque- culpOSO, que. IDlpDrte em pre~Ul.ZO da nheiros públicos; Art. 218. Cabe à C~miss5o Diretora. 
Fazenda Na~10nal ou de terce1ros. i vn _ revelação .de segredo que 0 orde_n:J.r funG.amentauamente e por 

XI - atender prontamente:-

ridas para defesa de direito. · § 1• A -•~-'a d b ns que respon I I ~"'- e e . - tunciop.ário conheça_ em razão do: escrito _a prisão . ad~inistrativa do 
XII - guardar aigilo dos a.tos, an- _dam P~la. indemzaçfio 4e preJuízO ~a.u- cargo; 1 responsave1 pai· dm.heu·os e valores 

tes de dadós à. publicidade, e dos sado_ a. ~zenda NaCional, podera o I Vlll - lesão aos cofres úblicos e ;Pertencentes .ao Senado ou que se 
qu n•- d ser tornado· s pu'bllcos func1onárlO ser descontado em pre.s- 1.3;, .d . d 1 . A • P . 1 acl1a•·em sob '" o 11ar·da de'ste 

e ~ evam ' t~çõe.s mensais qu~ não e.xc·edam a ~apl açao . 0 ?a nmo.ruo naci~na ; I § i"' A- Cor;;is~ii.o Diretora· com uni-
. Seção m decima parte ·do seu vencnnento ou! IX.- cortupçao passiva nos termos cará imediatamente 0 fato à autori-

remuneração, da lei penal; _ . , / dade_ judiCiária competente e provi-
Das proibições § 29 Tratando-~e de dano causado X - transgressao de qualquer dos dencmrá no sentido de ser realizado. 

a. terceiro, responderá _o funcionár~o, 1tens IV a VIU do art. 196. I com urgência, o_ processo de wmada. 
Art. 196. AÓ funcionário é 1n·o1Dido: perant~ a Fazenda Nac10~al, em açao i 19 Considera-se abandono do car- Ce contas: 

regressiva. proposta depois de transi- ~~. · d · · J § . - . . I - referir-se de modo depreciatiYO, 
em informação, parecer ou despacho, 
às autoridades e a atos da adminis­
tração pública, podendo, porém, em 
trabalho assinado, criticá-lo do ponto 
de vista doutrinârio ou da organiza­
ção do serviço~ 

n - retirar. sem préVia. autorização 
da autoridade competente. qualquer 
documento ou objet.o da repartição; 

TII - promover manifestações de 
aprêço ou de.saprêço e fa.zer circular 
ou subscrever lista de donativos no 
recinto da l'epartição; 

IV - valer-se do cargo pMa. lograr 
proveito pessoal em detrimento da 
dignidade da runçã.o; 

t em jÚlgado a decisão de última go a aus ... ncia_ o set;VIço, ~em JUsta' 29 A pnsao admtmst-rativa nã() 
~tâncla. que hoüver condenado a ~~u-~~ por mms de tnnta di~ conse-

1 
excederá de noventa dias. 

Fazenda a indenizar o terceiro pre- tl ..,9s.S . , d d .
1
.d . Seção VII 

J·udicado § .. era a1n a em1 1 o o funcw-! D • . 
· . . . nário que durante o período de doze a Suspensao Preventzva 

Art. 201. A responsa~:.nlldade penal ' · ,. ct· · 
abrange os erimes e contravencões J?eses, faltar ao serviço Bvssenta ~a_s Art. 219. A suspen:oão preventiva. 
imputadas ao funcionário que nfssa mterpolaC:amente, sem causa ju:s:tlft ... até ?O. dias será ordenada pelo 19 Se-
qualidade os tenha cometido. cada. cret~no, ~esde que o afastamento diJ 

.. d d · Art 211 o ato de demissão men- func10náno seja necessário para que 
Art._ 202. A l'esponsabilid.a e a ~l- . ·, 'm êste não venha a innuir na apuraçã 

nistratlva resulta de atos ou omissoes cwnara se pre a. causa da penali- d ! It "d Q 

praticados no desempenho do cargo dade · a a 
0 
a cometi a· . _ . 

ou função. Art. 212. Atendida a gravidade da pr~rr~· a~ab~rá à i Comi.ssao Drretora. 
Art. :roa. As cominações civis, pe- falta., a demissão podeí·á ser aplicada pen.,ãog .. ate 90 das .0 prazo da sus ... 

nais e disciplinares Poder3-o tmmular- com a nota "a bem do serviço pú· sarão oiiJ:r~r:e~~f'v~~· ~~~~ !=I ~u~l ces­
se, sendo umas e outras independen- blico", .a qual constará. sempre dos 0 processo não esteja cons,l a.~ a que 
tes entre ai, bem assim as instâncias atos de demissão fu~dae:as nos itens · ) c UI o. 
civií. penal e administrativa. I, VI, VII, VIII e IX do art. 210. .Art. 220. o funcionário terá di• 

Seção V Art. 213 .. Para imposição de pena reito: V - coagir ou alieiar subordinados I r 
b d t Ut. Das Penalidades disciplinar são competentes·. - à contac:em do tempo de ser-com o jetivos e na ureza po 100- ~ 

Partidária·, . t 2 ' s· d' . I" se d' d V1Ço relativo ao peuodo em que te .. Ar . 0-. ao penas tSCip mares: I·-. O na o Fe era!,· nos casos nha estado prêso ou suspenso, quando 
VI - participar da gerência ou ttd- I - repreens~o~ de ~emlSs~o, d~ ~f~:ssaçã? <!-e aposenta· d? ~rocesso não houver resultado pena 

ministração de emprêsa industrial ou 11 _ multa; dona e dispombtlldade, disciplinar ou esta se limitar à re-
comercial; n - A co~.!§§.ão Diretora, no caso preensão; · 

ni - suspensão; d - · ·ct 30 I VII - exercer comércio ou partici- e suspensao por mats e dias; .n - à .contagem do periodo de 
IV - destitUição de !unção; f t par de sociedade comercial, exceto IU - o 19 secretário no caso de a~as amento que exceder o prazo da 

comO acionista, cotJsta ou coma.ndi- V - demissão; . suspensão, de mais de 15' até 30 dias; :suspensão disciplinar aplicada; 
t .A • VI - cassacão de aposentadoria oU" I ·nr · 
ario; . . dis onibilidade. l ·1v - o piretor-Geral, ~nos casos~ risã .=.... a. c_on~ag_em do per~odo de 
Vlli - praticar a usura em qual- P . 1 de repreensao ott suspensa o ate 15 P, .O ádmmistJ ativa. suspens.to pr~-

quer de suas formas; , Art. 205. Na aplicação das pena:s'dias, bem como a; de destituição del \entiva e ,ao pagamento de venCI• 
. disciplinares serão.'!' consíderados a 1 funcão esta última com a aproyação / 11?-e.nto de todas as vantage':s do c:xer~ 

IX - ple1te~r!. com? _procurad~r. natureza e a gravidade da infração 6 ,c_0 Í'.l Secretário; '~ICJo~ ~;~de que reconhecida a ,'jUa 
junto a repartlçoes. publlc~s, sah o I os danos qué dela Pl"D\'ierem. para .-o I· . t moc_nc!a. 
para receber subsídiOS, venc1men~s e serviço público. , _V_- O Diretor,~ nos casos de adver- I c.,Pt'TULO VI. 
vantagens de Senadot·es, de funcioná- tenc1a e repreensao. l 
rios da Secretaria ou de parentes até Art. 2{)6. Será punido di.sclplina1·- '. ') 1. . . . . I:o PJWcEs.so ALl\UNISTRATH'o E suA 
.segundo !trau· · !mente o tuncionário que sem justa Att. .. 14. A ~m da _pe~a JUdrClal, • ' _ I causa, c.efxar de submete'r-se a ins- que couber;. serao . collSiderados como, REVISÃo 

X - receb~r propmas, comis.soes, pecão médica determmada por auto- de :suspensao os d1as em que o tun- I SECAO I 
presentes e v~ntagens de qua}quer es-~ ndade competente, cessando 00 efet- crot:árw de!x~r de atender às com·o-

1 
pécie em razao aas atnbmçoes; tos d<: pena logo que se venfrque a caçoes do jur1 sem motivo J~StlfiCat..o, . Do P10ces~o 

XI - cometer a pessoa estranha à lmspeçao. A.rt. 215 Será cassada a aposenta- Art. ~21 o Dneto1-Gera! ao to-
repartrção, fora dos casos previstos Art 20i ~ pena de repreensão serâ.j dona ou d1spombihdade se flcar pro- , mat conhectmento 'de rn egulandadt\'i 
em lei, o desempenho de encargo que aplicada pÔr~ e~cuto nos casos de: vado que o mat1vo. I BOi'i s~rvtços da Secretana, c obngado 
lhe competir ou a seus subordinados, 

1

1 
• a leva-Ias ao conhecrmento do 1Q se-

. .. . a) desobediência ou falta de cmp.- ~ . ~-- prat~cou falta ~~~ve 110 exer-, cre~ári?, que determinará a sna apu-
XII - fDlnece •. a mteressados es-~primento dos devere.~- crcio Co car.,o ou funçao, lraçao Imediata em process d . : _ 

tranhos ao Senado, verbalmente ou . ' . I ~" . . . 1 ., . . . • ' · 0 a mrn.s 
Por escrito i formações sôbre propo- b) falta de urbanidade ·e respeito n ~- ~ce:tou Ilegalmente cargo ou; tiatno, assegurando-se no acusado 

' 
11 

· • qualque · pe · dentro Co funçao· publica· ·ampla. defesa sições em andamento sigiloso nas Co- par~ _com r ssoa · , , · 
missões_, salvo ql!ando autorizado pelos /ediflcw.do.~enaCü .Federal; . j III- aceit?u r·epresentaçáo de Es-j Par~g:·afo tíni~o. O ptoce!iso pte· 
respectivos pres1denü~s (Art. 119, do · c) reve.J.açao de. despacho e dellbe·l tado estrangerro sem prévia autoriza-. cede~a a apllcaçao. das penas .de S'lS· 
Regimento Inte1·noJ; ração ainda não. datios à publicidade; çâo do ·Senado; pe;nsao por mais de :ro dia:;, • desti-

XTII -facilitar a entrada de pes- dJ reincidência 'em 1alta sujeita à: IV - praticou ~1sura em~ qualquez ~~lll]ão de funç~o. cten:issão."e. ~assaçâo. 
~?as estranhas ~ qualquer dep~ndên- pena de advertência, , • de suas forma~. \ e aposentadona e dlspombthdade. 
ma da. Secretana ou perm;tlr que _ Parágrafo único Será io-ualme-te Art. 222. S:'io competentes para 
e?'amin~m livros e docurnen~os con- _Art. 2()8. A pena ~e sus~~nsao,. 4ue· cassada ··a disponibilidade a"'o fundi'o- 1 d~ter:m~nar a a.bel"tura. do processo a 
fiados a su~a gu~rda ou escnturação, nao excedderá C.e_ 90 dt~s, seld apli~~~~ nário que não assumir no prazo legal r Comissao Diretora e o 19 Secretário. 
salvo exceçoes deste Regulamento ou e~ caso e falta ~~~te ou e rei Cl ó exercício do cargo ou função em ue. Art. 223. Promoverá o proçesso uma. 
com permissão do~ 19 Secretário ou cto d.enc!a +de falta SUJeita à pena de re- fôr aproveitado q ; comissão designada pela autoridade 
Diretor-Geral; preensao · · ' que o houver determinado e composta 

XIV,:_ entregar, ··fts part~s. papéis Parágra-ro~ Unico. Qu~ndo houver Art. 216. Prescreverá; _de ~rês ~uncionários de càtegoria nun .. 
destinados à Câmara dos Deputados conveniência para o, serviço, a ·pena I _;_ em um ano, a falta sujeita ~S ca rnfenor à do acusado. 
ou & qualquet repartição púbUea, de suspensão poàerã ser .convertida penas de repreensão multa ou sus- 1 19 Ao designar a comissão, a :11.1-
resaalYada a permissã.o da autoridade em ~ulta na base de 50% por dia de pensãó; ' toridade compete-nte indica_rá ·dentt:e 
competente. vencimento, obrigado o funcionário, n dots' anos, a falta SUJ'et'ta·. seus membros o respcclrvo pl'eSI-

. neste caso, a permané.ce-r em serviço. - em dente. 
Art. 197. E' vedado ao funcionário a) à pena de demissão. nos casos § 29 o presidente ~da comissão de• 

. sei-vir sob a direção :mediata do ...:Dn- Art. 209. A, destituição Ôe· funçfto dos H 19 e 2: do art . .210. . signará 0 funcionário que deverá !:t!r ... 
juge ou parente até o segundo frau, terá por !undame'nto' a falta dê exa- bJ à ~assaçao de aposenta.Coria 0\11 vir de secretário. 
excetuada a função de confiança· ou ção no cumprimento do C~ver. disponibilidade... .. j Art. 22.~_ A coml~são de !nquédt.o, 

· livre ~esColha. ·· p á f f 1 Art. 210. A pena de demis8ãO- .será ar gra o un~co. A a ta tam~ém sempre que neceS"iiário, dedicará todo 
Art. 198. ·Salvo quando em objeto aplicada nos"casos de,: prevista... na. le1 pe~~al com? crm1el tempo aos respectivos trabalhos, n-

de serviço, a nenhum Iunc!onário serà .· . . , ~ prescreverá JUntamente com este.· cando seus membros, _em tais casos 
permitido afastar-se do local do seu· _I :-.cume .·~?ntra ·& admlpistl.açao Art. 217. A_ pen_a disciplin~r im- dispensados do ponto rluran"te o cursÓ 
trab~1ho sem :u~tol"ização do .supelior publica, ._nos teimas da JEi penal posta ao func10nãrw será regr.strada das dl!igência5 e elaboração do zd:l.• 
a que e~:i\'er .subordinado~ ~ - abandono do cargo; , f ~o aeu assentame~ 1ndiv1du:SJ. dt- Mrio_ _ - _ ' 

r-:.'7..,____~~-~-: __ :___ ~---.\ 

-- c:J 

J .. 
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Parégrafo ún!co. O prazo 'Jara o Art. 237. Correrá. a revlSao . 8Dl 
inquérito será de sessenta .:tias. pror- apenso ~o processo originário. 

Art. 245. Computar-se-á. inteJl'aJ .. 
mente, pa~a os efeLto.s previstos ne.ste 
Regulamento: rog,.,veJ pur mais i:rinta, nos !asos rtê Parágrafo umco. Não constitUi 

!ôf~a maior, pela autoridade que river fundamento para a revisão a simples 1 _ 0 tempo de serviço público !e­
determinado a instaura<:io do pro- alegação de injustiça da pena:idade. deral, estadual ou municipal, prest6.do 
.eess:~. I • Art. 238. o requerimento será di.ri- em órgão de adiministração direta, au-

Ar-t. 225. A. Comissã?. d: I!J-quérito gidu a comissão Diretora, que, após te.rquias ou SOCiedades de economia 
prv.:etieta a wdas as dlllzencias con- decidir se 0 pedido atende às exigên ... mista; 
v~:z: entes .. re_correndo, quando neccs- cias dos a.rts. 236 e 237, parágrafO II -·o período de OOrviço ativo nas 
sana, a tecmr.C"s ou pentos. único. mandará arquivá-lo ou o en- .Fôrças Armadas, prestado durante a 

Art. :2~3. Ultimada a in3truç5.o, ci­
tJ. ... ·-::;e-<i o iodlciad-J para apn•s::Ll:ar 
dc.f;;sa no prazo de 10 dias, Bendo~ 
lhe f~cultqda vist.a do processo na 
Secretaria. 

§ · 19 H a\ .:mdo dois ou mais indicia.· 
dos, o prazo será comum e de vinte 
dias. 

29 Achando-s~ o indiciado em Ju­
gar ince.·to e ü'i!o sabido, será dtado 
por edital, com p~:azo. de 'trinta dias. 

§ 39 O prazo de defesa poC.erá ser 
p. c:·;oga~.o pelo t..ôbro, para di:igên­
(:ias reputadas imprescinC-íveis. 

t~J."t. 227. Será d~slgnado, "'ex-;)ffi­
cio", sempre que possív~l. funcionário 
d~ m~s~·.ta C • ..<.s.s~ ou· cacegoda p<~.nl. 
defender o indiciado revel. 

caminhará ao 19 Secretário. · .Paz, computando-se peJo dôbro $6-

Parágrafo único. Recebido o reque~ 
rimento, o !9 secretário o distribu~rá 
a uma conussao previamente de ... 
signada, composta de três funcioná· 
rios, sempre que possível de categoria 
igual ou superior à do requP-rente. 

Art. 239. Na inicial, o requerente 
pedirâ dia e hora para inquirição das 
testemunhas que arrolar. 

Parágrafo único. Será considerada 
informante a testemunha que, resi­
dindo fora da sede onde funciona: 
a comissão revisora, prestar depru­
mento par escrito. 

Art. '240. Concluido o encal'go da 
comissão, em prazo não excedente de 
sessenta dias, serã. o processo, com o 

mente para o ef-eito de aposentadoria, 
o tempo em operações de guerra; 

III - o período de tre..balho pres­
tado à instituição de caráter privac!o 
que. tiver sido transformada em esta­
bel-ecimento de serviço públioo; 

IV - o tempo em que o funcio­
nário estev-e em disponibilidad-e ou 
aposentado. 

Art. 246. :É! vedada. a acwnulã­
ção de tempo de serviço prestado 
c<>ncomitantemente em do.lS ou mais 
cargos ou funções da Uruão, Estado, 
Distrito Federal e Municipios, autar­
quias e sociedades de economia. mista. 

Seção. II 

Da Estabtlidade 

respectivo relatório, encaminhado à Art. 247. O fWlcionário .ocupante 
Art. 228, Concluída a defesa, a co- Comissão Diretora, que o _julgará. 'de cargo de provimento efetivo adqui-

missão de inquérito remeterá ·J pro- ... estab·l·dad d po· de 
ce.3:>o ao l\1 Sec.-eü!rio, acompan.hado § 19 Caberá, "entretanto, a9 Senado re lfl e e lS : 
de relatório, no qual ..:oncJ"Jl"â peca Federal o _julgamento, quando do pro- I - dois anos de exercício, quando 
inoc~ncia ou responsabilidade do! cesso rav1~to houver t~esultado iJena nomea-do em virtude de· concurso; 
acusado, indicando, se a hipótese fõr 1 de d~missao. ou ~as~açao de ap•)selt- n - cinco anos' de exercício, qua.n-
esta última, a disposição legal trans- tadcna e dl::;pombihdade do nomeado em caráter efetivo sem 
gredida. § 29 o prazo para julgamento sP.rà c<>ncurso. 

• • • ~- • 0 de trinta dias, podendo, antes, a au· 
Alt .. 2_29. Recebi·~ o pt~cesso, o L toridade determinar diligências, ,~on- § 1' O disposto neste artigo não se 

S~cret.arw o enc::un:m~ara a c~:n~ussao 1 ida as quais 0 prazo se reno;rPrá. aplica açs cargos em comilssão. 
Diretora, que profenr:l dec1sao no c u s § 2~ 'A estabilidade diz respeito a.o 
prazo de vinte dias. Art. 241. Julgada procedente a s-erviço pU~lieo e, não !'-O c~go. 

revisão, tornar-se-á sem ~feito a pe-

Fevereiro de 1960 

.Parágrafo único. Fiz:do o prazo, ha­
verá .nova inspeção e o .atestado ou 
laudo médico concluir& pela volta ao 
serviço, prorrogação da licença ou 
aposentadoria . 

Art. 256. T,enninada a licença, o 
tuncionária reassumirá imediatamente 
o serviço, ressalvado o .caso do art. 
259, parágra!'o Upico. 

.Art. 257. A licença poderá ser pror­
rogada "ex officio" ou a pedido. 

Parágrafo único. O pédido deverá. 
ser apresentado antes de findo o pra­
zo da licença; se ir..deferido, contar· 
se·á como de licen-?a o pc.~.·:odo c_ .11· 
prezndido entre a data do término e 
a do conhecimento oficial do despa­
cho. 

Art. 258. A licença concedida den· 
tro de sessenta dias contados da ter­
minação da anterior sera considerada. 
como prorrogação. 

Art. 259. O funcionário não poderá 
permanecer em licença por prazo su­
perior a vinte e quatro meses, salvo 
nos casos dos itens IV e . VI do ar ti~ 
go 244 e nos de moléstias previstas 
no art. 268. 

Art. ~200. Expirado o prazo de que 
trata o artigo anterior, o funcionário 
serâ submetido a nova inspeção e apO· 
sentado, se· fõr julgado invâlido pe.ra 
o serviço. 

Parágrafo único. Verit~cada a hi .. 
pótese prevista neste a.rtig{J,, o tempo 
necessário à inspeção médica será con­
siderado ccmo qe prorrogação. 

Art. 261. O funcionário em gôzo ãe 
licença comunicará ao ch~1e imediato 
o local onde pode .ser encontrado. 

Sub~eção ~ 
§ 19 Não decidido o processo no 

p-r2zo d6ste a~·~i;o, o inclita.tdo reu~su· 
mirá automàticamente o exercícin do 
cargo ou fun~ão, nêle aguardando o 
julg:amento. 

nalidade imposta, restabelecendo-<:ie Art. 248. O ...funcionário só pcderá 
todos os direitos por ela atingidos. o cargo, quando estável, no caso de se 

ext.ingüir o mesmo, ou no de ser de- Da ·ucenqa para tratamen~.J de saüde 
Art. 242. Em tudo quanto não con- mitido mediant-e proces..."D ad.ministra-

t::!:ie est8.s disposições especiais, a 1e- tivo. em -':! se lhe tenha assegura:::a 

1 

Art. 262. A licença para tratamen-
uislacão penal do país é aplicável ampla defesa. . to de saúde será a pedido ou "ex 

§ 2? No caso de alcaL1Ce ou mal- ~ubsÚliàriamente na matéria regulada · Secao· III · 
1 
officio''. · 

versação de dinheiro publico, apuraJo pelos Ca1Jítnlos VI e VII do .eftulo lll 
em inqu8ri~.:;. o afastamento se pro- desta Resolução. Das Férias · I[ Parágrafo único. Em qúalquer dos 
long-arâ até a decisão final do pro- . casos a que se refere êste artigo, é ln-
ces:>a administrativo. cAPITULO VIII Art. 249. ,O furicionário gozara .

1 
di.3pensável a "inspeção medica, que de-

Art. 230. Tratando-se de crime, a obi,gatônamente trinta .:i.ia.s canse- verá. realizar-se, sempre que necessá-
amorJdade qu~ u:.~b·n-.L.al pr..,cetiSC oos DIREITOS E VANTAGENS cut1vos de fénas por ano, de acôrdo! rio, na residência. do funcior.ário. 
administrativo providl~nc~ará. a ins-

1 
com e...c;.cala organiza-da pelos respon- 1 

k-1.uração de inquérito policial. Seção f':áveis pelos respectivos serviç~s. Art. 263. Para licença ate noventa. 
d s · _ . . dias, a inspeção será feita pelo médi-co 

Art. 231. o p:·ocesso será formado Do Tempo e ermco § 19 Nao é permitido levar à conta do Senado admitindo-se na falta dês-
com autos suple ... üentares, deven.-w. em Art. 243. será feita em dias a de féri.a.s qualquer falta. ao trabalho; te laudo de outrc.s médicos oficiais 
se trat:m~o '!_e in_fra';ÜO cujo jutg~~ 

1

':t.p.araçãJ do tempo c'..e S<.:'~·viç.o. . § 2'~ SOmente depois do primeiro_ ' · 
~ento. seJa nao so .da a;lç~da admi- • 

1
, 

0 
número de dias será oon· ano de exercicio adquinr:i. o funcio- Art. 264. A licen~a- superior a no-

mstratlva como da JUdiciána, ~er re- :._.d 
00 

siderado ano uário direito a férias. venta di-a.s dependerá de inspeção por 
metidos à autoridade competente os veu..-1 0 em anos, n ° . Art. 250. 1t proibida a acumula- junta médica. 
autos originais, ficando os autos su- 1 c?mo de trezentos e sessenta e cmco ção de férias, salvo imperLsa nece.')· § 1.0 A prova de doença poderá tl-er 
plem.ent::tres na Secretaria. d1as. sida.de do serviço e pelo máximo de feita por atestado do Médico do Se-

Art. 232. Em qualquer faf!e G.o pro- ~ 2~ F'êita e. conversão, os dias re~ .. dois perioào.s. nado,.. se, a juízo da Comissão Diretora, 
cesso será permitida a intervenção tlt: tantes, até cento e oitenta e dolS, Art. 251. Por motivo de promoção não fôr conveniente Ou possível a ida 
defensor constituído pelo Indiciado. não serão computados, arredondando .. ou transferência, o funcionário em de junta médica à residência do fun-

... • • • ""C para um ano, quando exced:>-rem gôz:. de féri-as não será obrigado e. cionário. 
Art. 2 .... 3. O fnnc1~nãrio ~o podera ês.se número nos casos de- cálculo interrompê-Ias. § 2.o Será facultado à Comissão Di-

ser exonerado a pedido apos a con· para efeito de a.pos.entadoria. Ar~. 2~2. Ao el?-trar em férias, o 1 retoro, em' caso de dUvida razoá v~. 
clusão do processo administrativo a · funciOnáriO comumcará à autoridade I exigir a inspeção por outro médico ou 
que responder, desde que reconhecida Art. 244. Serã considerado de efe.- ,superior o seu enderêço e_ventual. junta oficial. 
sua inocência. t~vo e~ercício ? ~oastamento do fun~ Seção- IV~ 

Art. 234. o Diretor-G~ral da se- c1onáno em virtude de: Art. 265. O atestado médico e o 
cretaria e ·O Secretário Geral da Pre- D.as Licenças laudo da junta nenhuma referência 
sidêncfa, quando passíveis de Jenali- I - férias; Conceder-se-á licença: farão ao nome ou à natureza da. 
·ctade, responderão a processo perante II - casamento;· Art. 253 • doença de que sofra o funcionário, 
a comies'o Diretora. III - luto; I -' para tratamento de saúde; salvo se se tratar de lesões produzi-

Art. 235. caracterizado o abandono IV _ convocação para 0 Serviço II por ot· de d ..:: c m pes da.s pot· acidente, d_ doença profissio-
do cargo e ainda no caso do !i: 29 Militar; s6a d;, tamft~a:tvo . o n ,a e - nal ou de qualquer das moléstias re~ 
do art. 210, a Diretoria do Pessoal . feridas no a~t. 268. 
comunicará o fato à autoridade com- tó~oo-~~rilei: outr~. serviços obriga. In - para repousJ à g~.::.tante; Art. 266. No curso da licença, o 
petente, que procederá na forma dOS IV _ P.ara serviço militar cbr!ga- fun-cionário abster-se-á de 8tividad2 
artigos 223 e seguintes. VI - licença especial; remun:"rada, sob pena de interrupçao 

VII - lt·•en~ à funci""nária ges· tório; SEÇA n o.o· ~ '"' imediata daquela. e perda total do ven-
0 t.ante; V - para o trato de intel'êsses par- cimento, até que reassuma o cargo. 

Da Revisão VIII - acidente em serviÇo; ticu·ares; Art. 267. Cnnsi-derado apto em ins-
Art. 2Z6. A qualquer tempo podErá IX - mis..<;ão ou 'estudo no estran~ VI -por niotivo de afastament-o do peção médka. o t"uncionário reassumJ-

ser requenda a revisão Jc proCt"$:;C. ge!ro, quando O ata')t"l.meuto houvei' .c.õ_r.juge, funcionário civil ou militar; rá o exercíciu, sob pena de se' apura-
administrativo d~ que tenha L'esultajo sido autorizado p:-ta Comissão· Dlre~~ , . •·em co:nu fa.Has o.<; dias de amência. 

d . · 1· d d n tora; VII - em carat:r e.spec;at. pena lSClp mar. quan ° se a u:ta • · Paragra.fo único. No cursQ da licõn-
fa.tos ou circunstâncias suscetfvE>•::- de X - exercicio no.<: sen·iços da 

1 

Art. '254.. Ao funcionário interino ou ';a poderá. 0 inncionário requertJ in- _ 
justificar a inocência do I"equerenre União, E.')tacto;.;, Distrito . Federal ou ncupa.nte de· cargo em ccmissão não peçJo médica 110 C!l.so de se ,iult;ar em 

Parágrafo umco Tratarido·.se ae Territórios F~dcra.i_s, qu:tnd<? o, af!l~~ s·; concederá, nessa qualidade, licença eondições dt" t·ero.sst:mir 0 exel'cído. 
funcionário falecido ou desapa.rect.dO, tamento hom·er s•d e.monza..cto, por I para o trato de inte1·êsscs pa.rtlculaL·es. 
a revisão poderá. ser requerida por pr3.Z<> certo, pe:-o Senado; ArL. 25J. ·A licença dependente de Al't. 268. A licenca a funcionárir) 
qualquer das pessoas constantes do XI - desempenho de mandato le~ illSi>:çâ~l mticlica ~E'rá con:::edida pelo a:::olnetido ll.e tuiJe-rcÚILsc u.tiva, ali<> 
assentamento individual. g:slat.lvv· federal, cst::tdual e municiua..I.1 urazo indicado no la~Jo ou &'...:'.:>tacto. nação mema.i, n:oplasia 1naligna, ce-
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gueira, lepra, paralisia ou eardiopa- \ Art. 277. A licen;;-a para 
tia grave, será. concediCI.a quando a , militar será concedida. pelo 
inspeção médica não concluir pela ne- I Geral. 
cessidade imediata da aposentadoria. I 

~rviço 1 Art. -289. Será remunerad_a, d:n·an- l Art. 297. No eõmpu;.o geral do t::.m­
Dlretor I te todo o penodo, a s~b.s~ItUiçao o e , po de se1 .1CO, para e:í'eito de apc::;ol­

ocupante de ca·go de dtr.eçao de o. c-' ta1or.a. sera eontaa.o em iô)~u 0 
vi1n;nto _ efet1vo. o!l em eom!ss2o, f !.I t::mpo de Jicenca "&;Jec.a! , ue 0 1 'D­

i d .. ,_un;;&o g1ahfica-o.a ou, amJa, r 2 ~ionar1o nJ.o houver goz:u:lo. Paragrafo úr:ico. A mspeção será 
1 

feita obrigatàriamente por nma junta Da licença para trato de 

Subseção V 
interêssc.J c~rgo Jso ado .de prov1m~nto .,ofetJ\0 , 

de três médicos, da qual far4 parte o particulares 
médico do S::nacto: 

~ a··a.stsdo em nrtud.e de llce:1Ça <:.:p~-. 8e~i.o v 
• 1 ciaJ. 

Do 1Jenf'imen.to e das vantag<?"l.~ 
·Art. 269. Será. integral 0 vencimen- Art. 278, Depois de dois anos de i Art. 290. :É "edada a convers:S.o d'.'1. 
to do funcionário Ucenciado para r.ra. efe~ivo exerc~cio. o funcionár~o po-

1

Jicença em vantag·em p{!cumána. Art. ~DS. Alem do ,encimen~o PJ­
tamento de saúde, acidentado em ser· dera obter hcen9a s~m venClf!lCDW Ar i:. 2~ . A Ecsnça especiaJ poder.i 1erão ser d2-:'e:-J1as as S"gumte· .r n-
viço, acometido de doença profissio- para tratar de mteresses particula- ser goza.Ga ,de uma só vez ou pare_ 1 ·a,.,.ens. - .-:. 
nal ou das moléstkts indicadas no ar- i res. !Iadamcnte, e-m períotos d.e aois cu ~ · 

· tigo anterior. ~ 19 O requerente aguardará etn três meses. I I - aju-da de custo; 
Art. 270 . ..--A licença pa~a tratamen- exerc~clo a concessão d~ licença. ] Parágrafo úniro. Quando se t:ratu: II - diánas; 

to de saúde será cor..c:dida: §. 2,.. Será. negada .a hc;,ençrt. qua~- ! de licença es.pedai, a.cumula-da, J f; n- .-rn - auxilio para difereuça de 
_ . . . do m~onvemente ao mteresse do .seL~ 

1 

cwná"Io poc;e-a ~ozá-la em oe ... •.vto~ ca:xa· 
1 - ate trmta. dias, pelo Drretor- viço. · . • : · ' · ~ · ·- f ' . 

Geral; N • se.ne.-,trals con~ecut1~os ou tso.adrs, IV - saláno-família; 
. , di Art. 279. Nao se concede:-á a h-~ em um ou mais penodcs semestra;s I v _ a··xílio-do"D·" . 

li- de t~1~ta ate noventa as, pelo I cença a funcionário nomeado cu e •. c: Jj_. ·:-~~ cc:-· :oer.odos pare_- · ' ,.\\, 
1.v Secretárlo, . · transferido, antes de assumir o exeT- lados, e em pe:-íoctos parcelados. I VI - gratificP..çôes. 

III - de mai.s de noventa dias, pela, cicio. I . t c, . . . , . . . , ~. 1 
cc.:nissão Diretora. , , . L-· :;-92. o ~1.;. 1Ci011<:<fl0 r;Q<.hore.a a I 

Art. 280. So podera ser conced1da conce;~J.O Ga hetn"a rsTJecml ao D.­ Eub.s:_:o I .. 

Subseção II nova licença ~po~s de decor;.·idos dois'_ re~or-Geral, inm~a'njo â. forma 1-Cf. Do vencimento 
anos da termmaçao da anterior. que deseja gozá-la. 1 

Da licença para tratamento em pessoa Art. 281. 0 funcionário poderá, a ~ l.-9 A Di.i·etoi·.ia do Pessoal 1.1 <tnr- ça_A
0

l't. ,299 .. Vencim~~to é a r.etribu!-
da tamílta 1 t · · t· · ''' · 1 peco rc·al exerc1c1o do ca1 quaquer empo, uesls lr da licença. rá o pediLo ec:c'arecenao a vi~'"('(\', He· d. t - . ~v t:t,-

A:t. 271. O funcionário poderá ob­
ter licença por motivo de doença- ua 
pessoa de ascendente, descendente, co­
lateral, consar..guineo ou a!inl até 2.0 

g1·s.u civil e do cônjuge do qulJ.l não 
esteja. l.egalmente separado, desde que 
prove ser indispensável a sua assistên­
cia pessoal e esta não possa ser pres· 
tada simultânea-mente com o exerci­
cio do cargo. 

§ 19 - Na forma deste artigo, a 
licença poderá igualmente ser obtid.a 
por motivo de doença em dependente 
que viva sob a guarda e sustento .:'lo 
funcionário. 

§ 2? Provar-se-á a doença median­
te inspeção médica. 

S 39 A licença de que trata êste 
artigo será concedida com vencimen­
tos até um ano e com dois terços do 
vencimento. se excedendo esse prazo, 
até dois anos. 

., .. ~ ·, . ;::.~ · _;::.: · ~pon en e ao p2.drao fnmcto em F e-
Art. 282. Quando -o inter€sse rlo I e~em.:::üt?s mmcaac:• no art. 294 se o· soluçãó do Senado . 

serviço o exi~·ir, A- licença poderá. ser I funcionaria preencne os requisitos Ie- . · 
cassada.· juízo da autoridade qu~ a gais para a conce~são da licença. AJ,'t. 300: Perderá o vencimento dJ 
concedeu. I ! 2 , 0 f .

0 
. 

6 
cargo efetivo o funcionário· . e eri o o requenmento, o 1- I . · 

Art. 283. A licença para trato de gâo de pessoal promoverá a pub.ica- . - quanao a~as!-Rdo para ter e:~er ... 
interêsse particulares será. concedida cão oficiaJ.do ato e respeetiva anota- g~f10 em out:·o orgao dos poderes pú-
pela Comissão Diretora. ção no assentamento individual co J ti cos, salvo os casos p:·evistos no ~r- ~ 

Subseção VI funcionán~. cabendo ~os respectivo:.s. go 371 dês r~ Regulamento; 
responsáveis pelos_ serv1ços a orgam-1 II - quanao no exe:·cicio de man­

Da licença à funcionária casa :ta com. zação. da escala que obe.:teeerá à c·:·- d~t.o eletivo federal, cs~~dual ou mu-
sert'idor dem cronológica c:e ent1·ada dos. rr- nielpaJ; 

A t 2 . . cuerme;J.to.s dos LLteressados · \ Art 
r . _84. A func10nária casada · . . 31{).1. O funcicnário perder·i 

com servidor civil ou militar da Uniãu Art. 293. Na orgamzaçã.o da e3ca- amda: 
terá direito a licença sem venc1men-. la a que se 1-efere o § 2 u ao a• t'go I r 0 v 1 t 

· 'd f" • - - - enc men o ~o dia -.quan-o C? man o or mar::.da~.-lo anteno1, serao ob:se;viK!os os segu:ntes coml')arecer ao s . · 
1 

• se nao 
serv:J.r, ex-ojftcio, em outro pont0 do reou1s1tos· . l'egal ou moi' t erviço. sa vo motivo 
Território Nacional ou no estran- · · · P.s Ia comorovada; 
beiro. a1 quando requerida para um pe- .. · II - um têrço do vencimento dn' _ 

Parágrafo único. A licença depen- riod.o de sels meses. a hce.lça esoe- ~o t qu~clo comparecH ao serviço 
derá de requenmento devidamente c1a1 podera ter mic1o em qualqUer 1 e~ ro a. ho_!·a segumte a 1n:ucn~" 
instruído. mês do ano civil; 1 PRI a d 0 míc1~ dos trabalhos. Oll 

. qua_n o .se retirar antes de finde u 
Art. 285. A licença à funcionária bJ quando requerida para _pertodooiPenodo do trabalho· 

casada será concedida pela Comi:;'jãG ,. parcelactc~ .bimest.;:ais ou trimes~rais, III - um têrç~ Co ven . 
Art. 272. A licença para trata- Diretora. cada período dev~ ~~ inicio e tenni- du.ran~eN o afastamento por c:oet~,,~ 

menta em pessoa da famili:i será Sub~eção \'!I no dentn• "'"' ~no !!l"Vll; ld7. prtsao preventiva, pronUncia por 

. . . c' deverão ser mendona<les as dn- funcional ou . enuncia por crilnP. 
cc--ncedida ~pela Comi.s~ão Diretora. " ... I _ cume comum ou d · · 

Subseção III Da lzcença especlal tas de inicio e término dos periojos ~Por crime inat~m~!!L· ,a. condenaçPu 
..... Da licença à gestante ! Art. 286. Após cada decênio de relativos a licem.:a_ e6pecial. · n~ qual não ha]:11p~;~(m~~ proce:í 0 

Art 273 A funcionária gestante · efetivo exercício conceder-se-á licen-J A t 2, 4 N • t A . r~lto a diferença, se a!1solvidg?m ·-. · • ça especial d · · · r . " . o compu o do dee"'mo IV • 
será. concedida, mediante J.nspeção -~· r á ·o qu , e seiS meses, ao· fdunciO~. de efetivo e}:ercício serão ob.:iel·v;das d t- dois ~êrços ao vencimenlO 
médlca, licença por quatro mese& ' n e a requerer. com to os o::; I a . te uran e n penedo do afasta ~ 
com vencimento. · direitos ··e \'a?t~gens d? cargo cfel.ivo. s .segum s normas: , em virtu~.e. ~e condenação, porm:~ 1~ 

Parágrafo único. Salvo prescriçã'o . Pa.rágrafo ~mco. Nao se-concec..era .I- ent~~de-se como tempo de efe-(ten~ ~efL1Itiva, se a p:=na não !oi '-'e 
médica em contrário, a licença. po-l hce~ça especial se A ~o?ver o funcio-j tivo e~erciCIO o c: v e t-enha si~o presta- demi~ao. 
derá .ser concedida a pru:_tir do inicie.•: náno em cada decemo. I do, i~:nterrupta ou ... c~nsecutivamente, Art. 300. Serão relen\.da$ até tr~s 
do mtavo mês de gestaçao. · . I I - sofrido pena de suspensão; I à .. U~uao,. nos seus o. gaos .~e admlnlS- <3) faltas. durante 0 mês .. motivadn::; 

,.. . . . . . . . . . t~acao ~1reta ou autárqmca. ou de por _doença comprovada em i ; 
Art. 2t4. A llcen9a a funcio~na ~ - faltado ao servtço InjUStJh- economia mista, a.purado à vista de médica nspeç .. o 

gestante será defenda pelo Diretor cadamente; j regist-ros de freqüência fAlhas d Art 300 c 
Geral. • 0 e pa- · . · ompete a:~ responsável · In _ gozado llcenç·a: I gamento ou dos elementos regular- P~lo .serv1ço, qua...'ldo necessário ant _ 

Subseção IV . . ~e~te averbados no assentament-o in- CIPai ou prorrogar 0 periodo de tr!-
al prua .tratame~to de. saude por I dividual do funcionário; balho. 

prazo superior a se1s meses ou cento Art 304 o · 
e oitenta dias, consecutivos ou nAo· II - a contagem do tempo dE! ~fe- quer ·n.ntâgem VenCim1e_n~o ou qual-

. .. ' tivo ··<>rcicl · à f ·ta di pecun ana atribu'd Art. 275. Ao funcionário que fôr bl por motivo de doença em ·pe.s- · , __ ... 0 ser ei . em as e o ao funcionário não será ob 1 u. 

Da uéença para serviço militar 

convocado para o serviço mílitar e ou-· soa da famflia, por mais de quatro total apurado convertrdo em anos. arresto. ~eqüestro ou p-..nh . Jeto de 
tros enca~·gos da segurança nacional meses ou cento e vinte dias consecuti- sem _arredon~amento, considerados de quando se tl·atar: - Ola, .salvo 
será concedida licença com venci- vos ou não; efetivo exerctcio os afa.stamento.s G.e I d 
ruento. I que trata o ar:. 244. , - e prestação de aijmentos· 

C) para o trato de interêsses pax- · • U - de divida à Fa:t:C'nda p•·b!lc.•a. 
§ 19 A licença s~rá concedida é. tJculares; m - não intfrromperão o 1:urso "" 

Tista de documento oficial que prove do ..:~ecA·nio ~ di•• lnterm·•t•r1·~- en- Art 305 "M re~·1·ço"es 1 d. dl por motivo de afastamento do "" ~ """ ..... C'-1 l\ ""' - • • .no, ,..~ e n eni-
a incorporação. cônjuge,- quando funcionário ciVil ou tre o exercício de mais de um cargo, znç~e3 à Fazenda Pública serão des-

1 29 Do vencimento descontar-se-á militar, pai mais de três meses ou quando forem domingo, feriado O'J de con adas em parcelas mensais nãn 
a importância que o funcionãrto per- noventa dias, consecutivos ou n§.o. ponto facultativo. ~~~~~te;u d:emdéucniem

1
.aaçãp

0
arte do ven-

ceber na qualidade de incorporado, 
srlvo se optar pelas ''antagen~ do Eer- Art. 287. Ce-ssada a interriipÇf:o- _Art. 295 · lt permitido ao funcianA.- Parágrafo único N·-~ 
\·iço militar. prevista neste artigo, começará a co:·- rfo _i!J._!erromper a licença especial,' des~onto parcelado· qua~do 

§ 3'' Ao funcionário desincorporado rer nova contagem do decênio a par- sem 1Jerder o direito 64?- ~ do res-j náno solicitar exoneração 
d á tir da data em que 0 funcionár1·0 r·.- tante do período, d~sde que me- donar o cargo. conce er-se- prazo não excedente de •· 

trinta dias para que reassuma 0 exer- assumir o exercício do cargo ou do diante requerimento • autoridade Subseção li 
cicio sem perda do vencimento. ~~vi~~~uinte ao em que falto.r f.;J ~~~-a a r~~~~~~· gb~~:~c~~toJ~z~~:~ Da: .aiuda·de·custo 

caberá o 
o funcio.­
ou aban~ 

Art. 276. Ao !nnCionári•o oficial da a Art 306 Será di 
d Õ á Art. 288, O funcl.onârl'•o efet1'vo, qt1e e rgo. de 'to 'bt"' conce 'da ajuda-reserva a.s F rça.s Armadas ser con- -cus , ar trP.da pela Comiss~ 0 : 

cedidi:t licença com vencimentos du- ocul)ar cargo em eomi.ssão ou f•1n~ão Art. 296. O responsá.vel pelo Ser· retora, ao funcionãrlo que a ao . 1"' 
ra.nte os e.stá{!ios previstos pelos re- gratificada, ficará afastado durante o viço comurucará ao órgão de pessoal/ do Senado, désempenhar' co:f~~ 0 

s-ulamentos militares. ressalvado o d!-l gêo~o da licença esuec· ·_ nerc~b" Uo •'> a.s data.s em que o funcionário entrar fora da sede ou no estrangeiro ~s .. o 
rei to de optar pelos vencimentos mill- vencimento do cal'go de que uja I em gôzo de licença especial e 1-'0ltru· .Mt 307 0 f . ná · • 
tarea. l ocupante efetivo. ao exerclclo do c:argo. a aJu.da-dé-custo~ciO rio restit.uirã 

... 

'-

-



....... 
•U:f ... 

~-~-----

~·. l - qu:;:.ndo nfto se transportar lé::;Li~.o; prevista.<;: no art. 268, o fun-1no tit\llo do funcionário e promover, S lli' O recurso Sêrá dirigido à au-
p~:--a o !:t~:<.r onde deva exercer a cionário terá direito a um mês de Pm se,511id1, a publics.ção do ato no toridade imediatamente superior á que 
O!Dmi_s.;.:c; - , v.:!ncinwnto a tituh de auxílio-doença, I órgão oficbl, semp~'e que o funcioná- tn·er expedido o ato ou proferido a' de-

.. I1 - QHJ.ndo. nnt2:. de co:J.cluídn a. Ar~ 317 O t•·a.tamento do acidtm- rio completar novo qüinqüênio, _de clsáo e, sucessivamente, em escala as-
iOC'tlmb!'-nda reg:·e.ss~.r. pedir exone:- Utdo l~fil servira' correrá ror Conta do a?õ_rdo ,com os ~eus !lssentamentos lll- cendente, às de.mais autoridades. 

}.J!J-c::'lo ou abandonRr o serviço; 3enado. diVJdt~aJs. · ... · i 21? No enCaniinhamento do re-
.,-.;; j 1." A res~!tnicio p de exclusiva Parag'\'afo único. A apostila será! CUI't--o observar-s!õ'-a o disposto na par_ 

:.:~, ~tm_~1cns::tbitida(c p~s:,oal e poderâ szr Subseção VII renovad.l sempre que se alterar opa- te final do art. 329. 
-.'.:;·feita !1:.trc~!ad~mente, a critério da drão de vencimento do furcionário. . 
'.-~ ..... -0.11 iss:o Dir".·o·.·a. . Das grati{icaçõ::.'J ·A • 3,_) ·0· ,.f. • d f _ . At·t. 332. O pedtdo de reconsidera-

..._ < r~ .. :.: ... _ ra~r JCaçao e unçao e çá.o e o recurso não têm efeito sus-
·:?. •. ': 2.0 Ndo haverá obriga ·ão de res- Art. 318 _ Conceder-se-á <>ratUJca-, a. retnbr;.çao d~ encargo de c!_l-eha e pensivo; 1·etroagirá. nos sens efeitos, 
--- ... 'fif·liL" · - "' I outros. e::.t1pulaaos em Resoluçao. n. data do ato im.pug:nado ,aquêle qu~ 
:i-~~- ~ .. QU:1ndo 0 :·e~re.~so do funcioná- · rn;: _ de função; Parag.·afo ·único Não perderá a tôr provido . 

.... ~~-~.-.. :·:o ff•r ct~trrminado ex o_fjic·o ou por I H r peln prestação de . gratifJcs.ção ~e tunç!ll. .. to runclonano Art. 333. O direito de plti:téar pres-
.. - dc~nr;a comprovada; traordinário; s:tvH_:o ex- ~~~-s~;~~~~~n~~. e~oe~~au~~~~r~~~~t:, creverá: ~ 

.;.~:>~::_ :-tJl havendo _exoncraçâo. fi. pedido, li!·_ de ~-eprcsentação; de acôrd') com p' art. 302. serviço abri-' I - em cinco anos, quanto aos atos 
·...,. ~. · ap.Ji' no~'enia dms de I:'X~1 ciClO no Lu- i I" . l gr:.'.:ório ·.1or lei, .. mi.ssão ou ,-,tudo de que deCorram demissão, cassação .. ~ ~ . 1 v - uor senll<'O ou estu· o no es- "' 

.~-~ _ ga.- ~md-e o funciOnai lO exerça a c~- tl;lng-..!lro' · rto est1·a:v;!;eirO, uos termos do artigo de aposentadoria. ou dispvnibilidade; 
,....;:..... ntuE-.tc. I _ 244, it-em IX e lAç_et}j;.~- especial. 11 - em eent-o e vinte dias, :10s de-

V - pela conYOCJ.çao extt ~on:J,inã- maio; casos. 
Su":Jsc: ~o r::-r ria do con~rt::sso; Seç-ão VI 

! VI - pela- execução de sE :viço de I 
Da.s- didrias /1 natureza e.-:pecial com t·isco de- vida 

ou saúde; - 3 

-vas concessões 

Art. 308. Diária. é a retrib:,ição ~ . . Art.. 2::l. Sem prejuizo do venci-
•-; ···' pz.<~a ao t"uncioné:rio pelo compa~eei- 1 Vil - _p:-Io encargc de an:;thar ou m.ento on de qualquer direittl ou van­
-~ ---~-. ln"nto a cada sessão extraordin:\ria j membro de banca e comissõc; d~ con- tàgem lcg:tl, o funCionaria p(Jderã 1"~1-

. . e calculada a razão de 1130 tum 1 curw: tar ao 13eniço o.tê "oito dias COllsecuti-

Art. 334. ·o pra-zo de prescrição 
co11tar-se-á da. data da. publicação 
oficial do ato impugnado ou,. quando 
éste fôr de natureza reservada, da 
nata da ciência do interessado. 

· ArL 335. O pedido de reconsidera­
ção e o recurso, qttando cabiveis, in­
terrompem a prescrição até duas ve­
zes. 

-~- tt::nta avos) ct.o valor da remune:a-j _
1 

VIl! adicional por tempc cte ser- vos por motivo de: 
.. \ r~ o mensaL I viço. I - üsamento; 

s- · - J IV · .J 1" ~ disposto HÜ item V d~~tê ar- li - falecimento de~ cônJu:;-e. pals, 
-" de . t1go nphcar-se-ã q1umdo o se:..·v1ço fôrl filho~ 011 irmão.s. 

Do auxilw para dijerenra ca1.tct I execntado em período de convocação . · . 
.:·At.L 309. Ao funcionário que, no- extraJrdinália do Congres~o T;!<:lcional . Art .. ?,21. Sera.c~mc~d1dÚ tra~porte 
dt-:t;;.mP-enho de SUt\~ a~ribuiçõcs, pa- e cor~_~_spom~erã. a um mês de xemu- a ;amu_,a ~o funciona~o talec1d~ ~o 
gv.!" 'Qf(_i'eceber em moeda corrente, nera.ç.w. de ... em~-nho de encmgo ou ~lSS.\0 

Art. 336. o funcionário que se di­
rigir ao Poder Judiciário_ ficará obri­
gado a -comunicar essa iniciativa a 
seu ·chefe imediato, a fim de 'que êste 
providencie a remessa do processp, se 
houver, ao juiz competente. cofuo Peçã 
instrutivà da. ação judicial. · · 

-

p.:.detá -sar:c·oncedido auxilio Je s~.o § 2'-' QJJando a eonvo(;ação i'xtraor- tor:!t -d<t sede. 
üo pa~o dQ xencimento p'lra com- dü-,ãrià. .. fôr .inferior a trinta àias, a Art. 325. Ã famllia do f·u.1H.:ionário 
p(;n~:ar lt:fereír-::~.s -de caiXa... . .. gn:.tificação corresponderá a tanta:; falecido. ainda que ao h:.mpo de sua. 

f: ãci _v·..... diárias quantos forem os dias do t'e::,.· morte estivesse êle em disponibili-
Art.-'337. São fatais e imprm-,_·Qgà~ 

veis os prazos esta~eeleidos nesta 
Seção. ·Do salário-fainilia 

pectivo período. dadt' mt nposentado, serâ concedido 
auxílio- funeral correspondente a um 
:• ~s de vencin1~.1tos on proventos . . Art. 310. O salário-família será 

Concedido ao funcionário ativo ou 
ir .ttivo: 

Art. 319. A gt"atificação adicio­
nal por tempo de serviço, ass:: ~urada 
pe!o art. 25 do Ato das DiSJ:0-$1çôes 
Cc-nstitucitmais Transitórias, se::=:. con-

1 por filho met:or de 21 anos; cedida ao funcionãric efetivo e cal-
ti por filho inv:\lido; culada sôbre os vencim~ntos à razà.o 

. 't . . c _ de 20% (vinte pm' cento) ao se re-
li! - ~or. filha so. eu a sem e 0 I gistrar o primeiro qüinqüênio de ser­

r..t.nra propna; viço público efetivo; 10% (d ·z por 
. IV - por filho estudante que ft:e- centol em cr.da um dos trêli qUnqüe­
Qaental' curso secundá. io ou <:;upenor nios imediato,; e 5% <cinco por centoJ 

--'!ll1 -estabelecimento de ensino ofi~i~t nos (j_Üinqüênios seguintes, atê t.rinta 
on particular e que n··:o exerça abvt- e cinco anos de serviço público. 
d, ::le lucrativa até a idade de 24 n . I § 19 Para 0-~ uns aeste artigo. con-
~ •05· ' sidera-se tempo de serviço público 

r·arãgi-f:l:fo único_. - Compreende-:~ I efetivo o referido rios arts. 24 J, 244 
ne: te arhgo os fllho;, de qu~lqun e 245. 
condição, os ente~d?5 • OS ad1ot~vos- c § 2~ o funcio~1ário 1nvestirto · en1 c. menor que mediante au or1zaçao . . _ . t"" 
judieial viver' sob a guania e sus- cargo em _c?m1s~sao ~a;;.sara a perce~ 
t t ct' funcionário. · ber a grat~flcaçao adtcwnal, po: tem-
cn o 0 • . • po de serv1ço, na. base flo vencnnento 

A1·t. 311. O salar.J-famiha ser~ do cargo em comlsJ:ào. 
pago na mcs_ma, basedofix~~~erel)lEi:~ §- 39-- A gratificação adicional será 
par~ o funciOnaria reajustada ao . vencimento do cargo 

Seção Vlll 

Da dispombr!.tctrro:te 
§ 19 A despesa correra. pela dot-ação 

própna do cargo _ou dos proventos. I Art. 338 _ Extinguindo-se 0 cargo, 
§ 2° A vaga so poderá ser preen- o funcionário estável ficará em dis­

c~ída. decorndos_ tr~n~a dias elo fale- ponibilidade com provento igual ao 
camento do func1dnarw. venCimento até -ser obriga.;õriamente 

§ 39 Quando não houver p~ssoa da aproveitado em outro cargo de na­
família do funcionário no local do ture?a e vencimento compatíveis com 
falecimento, o auxilio funeral será o que ocupava. 
pago a quem hQttver promovido o en~ Parágrafo único. Restabelecido o 
têrro, mediante prova das despesas. cargo, ainda que modificada· sua de-

§ 4"' O pa<;amento de auxílio·!lJne- nominação, será obrigatOriamente 
ral obetlecerú. o processo sumãrü; con. aproveitado nêle o funcionário posto 
cluido no prazo de 48 hora~ da 'apre- em disponibílídade quandq da sua 
sentação do a testudo de óbit-o salvo 1 extinção. 
m~tlvo tle_ fôrça mal oi. ' I Art. 339. 0 funcionár_io em disponi-

Art. 326. O ven~imento e 0 proven- bilidade pode-rá· ser aposentado. 
to não sofrerão descontos alên1 dos · 
previstos em 1e1. , · _ j Seção IX 

Ayt. :l27_. . Ao funcionú.rio estudante! Da Aposentadoria 
sera permitido faltar ao serviço, sem . . . _ 
prejuízo dos vencimentoS ou vanta~ Art. 340. O func10nar10 sera apG-
gens, m·s dias de prova ou exrtuu:. sentado: cuttvo. efetivo. quando o funcionário ctcix:âr 

Art. 312. Quando p::ti e rrill.e. forem de perceber o vencimento do cargo I ·- compulsõriamente, aos ~etenLa 
funcionários ou inatiyos e. _v1v.erén:_ em comissão. Seç~o VII anos· de idade; 
.rm c~mum, o . s~láno-famllia sera § 41? o funcionário continu;;;. ,·a. a. Do direito de petição rt - a pedido, quando contar trinta 
con.~edldo ao pai. auferir, na aposentadoria ou ciispo-! e cinco anos de serviçO i 

§ t.9c Se não viveri3m em comum nibilidade, a gratificação adicional por Art. :l2B. 1:::: assegurado ao funcio· III - por invalidez. 
~erá concedido ao qu~ tiver os de- tempo de seniço. nQrio o direito de requerer ou repre- ~ 19 A aposentador! ~-por invalidez 
pen lentes s-ob sua gunrda. § 5~' Quando. o funclonâ.rio estive1 sentar· ~ · será. sempre precedida de-· licen..;a par 

§ 2.o Se ambos ots tidverem,, 5se~~ percebendo, na atividade, a gratifica· Art. 329 0 requerimênto sera' di- período não inferior a vinte e quatro 
conc~dido a um e ou _r~ ~s P~1 

p' en ção à base do vencimento do cai"go rigido à autoridade ·competente para meses, salvo quando o Iatõdo tnédico, 
acôrdo com a diStributçao os ae - em comissão e :fôr aposentadc. com decidi-lo e encaminhado-por tntermé· desde· logo, conCluir pela incapacidade 
Dentes. as 'vantagéns elo catgo efetivo, a.gra- dio daquela n que estiver imediata- definitiva· para o serviço púbiico. 

Art. 313. Ao pai e a mãe equipa- tiflcação passará a ser calculada sôbre mente subordinado 0 requ~rente. 1 29 será a.posentado o funcioná-
l'am-:Se o padrasto. madrasta e, D;B o vencimento dêste. . rio que, depois de vinte e quatro 
falta. déstes. os represento.ntes legats § 69 . Quando 0 funcionârl:o estiver _Art. 3_30. q pedido de reconsidera~. meses de licença para tratam!nto de 
dos incapazes. percebendo, na atividade, gratificação çao sel·a Clil':gido à aut~ridâdc ijú.e saúde, tôr .considerado inválido para 

Art. 314. O salário-família s_erá à :. -.se d vencimento do ca.rio efeti- houver_ expe~~o_ o~ ato -ou !)rorerido a o servl~o. 
P
,.0 ainda nos casos em que Q 1 Jll .. vo e fôr aposentado com as vanta~ prtmeil a-"-decLaa,. =lão podendC' ser re- t 341 0 f · • 1 -~ 
~ • ' · t1 d ixar de d · i . tê novado, Ar . . unCionar o I)Cl-a 

cionárla ativo ou ma vo e gens o cargo em com ~o. !_!OS r/.- .... - . . _ apose-ntado com vencimento integral: 
pe1·ceber venelmento Ol\ provento. moo do art. 342, a .. gra.ti!Jcaça.o-- PM· Parã.~:rafo um co. O rpquer1mcnto e 

At·t. 315, o . salário-f~~a nã.o sa.r:\ a ser calculada- sObre o venci- -o pedido de reconsideração de que tra-
est.; SUJ-eito a qualquer 1mposto ou tnento do cargo :m comissão. tam os artigos anteriores cteverl\o ~r 
· ~ 1 • d b••e para qual- . . _ . . despachados no prazo- de cinco dias e 
taxa nem serv ra. e · -=- - · Art.. -320. A gra~flcaçao a.d.ICI~al decididos dentro de trinta dias im-
q_uer contribuição, affi:da que _pala por t~~po. de_ serv1ço se~- eoncedtda prorrD!':áveis. ' 
ttm de -previdência SOctal. ex oJ/lcto, a VIsta de cerhctac de tem- b 

Subseç[to VI po de serviço anterior, devidamente Art. 331. Ca-be.rã recurso: 
Do aUXílio doença 

A.Tt 316 Após doz-e meses conse­
ou*tVÔ.S ·de. licen~a p~ua tratamento 
*'~ saüde, em con.seqüênci::t da$ mo-

:\wrbada pelo Diretor~Geral. 

Art. 321. Caberá à Diretoria. do 
Pessoal apostilar, a concêssão dn adi­
cional. de que trata o artigo antedor 

I - do indeferimento do pedido de 
reconsitteração; 

n - das decisões Sôbre os recur;sos 
sucessív.:.mente interpostos.· 

I - Quaudo contar 31} anos .:ie ser­
viço, ou menos, em casos que a lei 
determinar, atent-a a natUI'eza do 
serviço; 
li - QUandO invalidado em con­

seqüência de acidente no exercício de 
suas at.l'ibuições, ou em virtude de 
doença profissional;, 

III - Quando acometido de tu­
berculose ativa. alienação mental, 
neoplasia maligna, cegueira, ~cpra, 
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-parali~ia, ca,_·diopatia, grave e outras 1 mai.s de 25 <vinte e cinco) an:Js. dei Al:t. 258. No inicio de cada sessão 
que a lei indicar, com base de con- ! serviço na Secretaria, .sendo, no mi .. legislativa serão organizadas listas de 
clnsões da medieina especializada. 

1
. nimo, 15 <çuinz.e) anos de e. xerc1cio 

1 
e~de.r~eços dos Senadores, _com a ín-

§ 11? Acidente é o evento d&.noso de taquigrafia no Senado, poderão l d1caçao dos Estados, PRI.'tldos. a que 
que tiver como causa imediata .ll! re-: a.uo.sentar-se. com as vant-agens fio_ p~rtencem: nome parlamentai, eu.de-

Fevereiro de 1 S-!:0 555 'l 

Art. 367 ._A Ag-tncia PosLal Tel.:G,:·á­
fica do Senado será privati\'a dQio'o ~e ... _ 
nadores. Deputnàcs. funcionários e re­
presentantes da imprensa, cred~nC::t• 
dos. "' 

mota o exercício das atrib·üções :: .:go anterior. . 1 :·eço e nmneros de telefones: L1sta 
inerentes ao cargo. P . . f . . 0 {j'S t t 11dentica será elaborada relatlvo.:mc.n. Art. 368. A Secr&taria do senado 

lJ.ragta 0 umco. 1' pos O nes e te ao Pessoal da Secretaria fnnciona.rf~ como secretaria do con~ 
§ 2~ Equ~J?ara-s~ a. acidente a 1 a.rtigo se aplica ao Diretor da Taqui~ I Parágrafo único No decur~ da ses- gresso e terá a seu cargo 0 o•.rqui\'O 

agressao sofnaa e nao provocada pelo 1 fza. - 1 · 1 1., > f ·t · d de todo · funcionário- no exercício de suas 
1 

• • sao ~g1s a na se~ a _e1 a. qua~1 o ne- s os respectivos papéis e do• 
atribuições. 1 !.~·t. 34~. A 2'pose:n~adona. depen- r cessána: a_ atual1~açao das llstas de cumentos; nos trabalhos das g~::,<:õe.s 

I( 30 . , d 'd t será !'eita dente de mspeçao med1ca sera decre- que tra-.a este artigo. con~untas, os seus funciOnários s"'rão 
~ ·,A PIO\ a~ 0 ~.-CI en e p, tatia depOis de \enflcada ::t ImpossJblR l . R . . auxlliados pelos Lla. $ecretaria da Cã-

em processo e:.pecial. no prazo cl. hdade de lea(''"'ptacão do functanaR.., Alt 3<>9. Nas salas pnvahvas dos mara üos Depuh\dos, nos Lêrmus do 
o~to di~s .. -pron:og~v~l quando ~s' no. '" _ • j1Sepad01es terqo mgress~ os runcwwj'Re"'mlento Comum. 
cJrcunstanc1as o ex1gn·em, sob pena - nau os, quandu em se1 VIÇO, os repre- ~ · 
de suspensão. 1 Ad 348. É ~u:.cmábca a P.posenR c:ent:mtes da llllprensa cred3nc1actaos Art. 3C9. Os func\oná"ios d Se-

~ 49 Entende-R<~ por doe._nça \lrons- ta dona comput<sona. ; J;mto ao Srn_ado. os Depu ta dos, os I crt:taria não poderão ser· reqm:;~ados.,. ~ 
sional a que deecrrer das con::li"Õ{"S · ~ I? o funcionário se afastará do 'Suplentes de L·:madore.<; e os ex-parlaR I para servir em qualquet outro ramo 
do servi~o ou de fatos nêle oco.·•·idos, exercício no din. imediato ao em que· mentares. - - , do pocler público, exceto para ulis .. 
devend~. o .l~udo ~édi~.o e:;tabelecer- ati~n~·~r a i~~~e !.imite. I Art. 360 . s.-Ivo em objeto de servi· ;s~~ e cnmi~sões d7 caráter Dn1PO• 
lhe a ngOJo~a cat ... ctenzaç.r:.o. I '2~ A n.:el~ .. ra ~o Pessoal subme-J('O ou com e.'- ·ecia.l permissão do Di- .ra.'lo, 0~1 pata ::~rv1r em orga1,;smos 

~ 59 .\o flmcíonãrio interino apli- 1 ted. a Com1Ssao Diretora o antepro- I:etor-Geral e· proibido 0 ingre~so de!lnternaciOnais in!egrados pelo Drasi4 
cal'-Se-á 0 _disposto_ nes! e ;..rtigo. ! j~t;' de Resol~1ç -.o necessário ~~ aten- \ I~Cssc~s ·est;::m . as em qualquer ;\epen- 'mediante prévia permiSsão do S":nacto. 
quando invalidado nos tenn.•s !JOs dn.1eoto do dlSJ)OSto neste ':l.rtlgo. _ dência da Sec-:tarla. 1 p 'á . f · · - • 
itens IJ e IH. 1 ,. i 

349 8 
.~ . . , . i ~ , a1 .gia o_ UllJCO. Nas exceçoes des .. 

Art. 342. o funcioná-rio qne contR.r 1 :'1 ·· · etilO mcm.pmada~ ~~ \ Al't. 361. Ê :rcito a qualquer pessca, te artlgo nso se compreendem os ta .. 
trint-a e cinco anos de ser·.;iço publico' ~~~~e!ltos da ~IWSei]tad~n~ as gt~tifl- requerer ce~ti.'ões relativas a ~~ssun- .qu1~:.afos,. Qtlf', en1 ~irLude de SUAS 
será aposl"ntado: 1 f~;-~~;e;ni~ c~iri ~~~~o ·d·~ e?contlar 0 f tos de seu m 'rêsse, inclusiv~ do ~11- fun."oes te~n:cas. nao porlerão. em 

· ·•· · ' •· cmco anos. dam nt d , · . c·- · d · qua·quer h1pote.:;e afa.s'ar "e d ,,. 
a) com ~s vnntage11s d:1. comis.são se;~1 p:·ejuízo drs vantagen-s pre\'istas , e -0 e '. as pe lÇoes o.t e c.o- vi 0 diJ Sena{10 ' ' -., 

0 ~( 1"" 
ou funç§.o gTatificada em cujo f':Xerci- no a:t.. 34'!. 1 cumentos· a e_ .. s ane:>.ados. l ç • . 
cio se achar, cle:;;de que o ewrcício · j 111 O pe(: .. -do de certid~o devera 1

f :~.'·t 3"•0 Os ft nc· . .. b ct· 
b · · t - · • ~ X . di·· 'd . 9 S t• .- · · · . . t wnanos su rx· 1 .. a ranja. ~~~ .m -errupçao, os cmco 1 ~ao se~ llgi o 1'.·). : ecre a_uo. . • I nadiJ~s à Portaria, quando em 'ien.'i.ço,. 

at.10S ar.tf'll.OI:s.. . \ Da Prel'illtncia e A..:sistêncüt ~ 29 As '-:e1"1does. deverao ~er 11a.~- usarao uniformes. Ue acôrdo com mo-
à) com 1dentlCas \'ama-:ens. aescle . ·, sadl\s por funo::.onárm.s do serviço onde fdelos aprovados I~ela Comi~,ão D'"re~ 

que o exercfcio do cargo em com1::são: ;\l'L. ;150. O funcionário da Secre-- 1 C'Stiverem os respectivos dOcmm:nw~, -tor8.. .~ ' 
ou da funçi'io gratificada tenha com- t.s. ia do Senado é contJ·i~;uinte OJJl'i~ • visado::> pelo Piretor do mesmo e au-: 1 

preendidp um pet~íodo de· dez anus. gr,t?rl? d.o In3titnto .de Pre\-idêneht e Lenticaa:as pe~o Diretor-Ger~J, l'Ob1·a-1 j".rt. 371: O 19 , Secre~ái'io reunir.ã 
consecutivos ou r.ao, mesmo 4Ue. 00 A~s1St~::nc1a dos Servidores do i!:St!ld.O ttos os emolumentos de accrdo com pe 0 ~enos uma \e<': POI mes, o fJI~ 
aposentar-se. o funcionário já esteja nPASE). suje1to à contribnicão fi- 1 n. lei. \ ~eto~- ~ er~l. 0 S~cretário-Geral da 
!ora daquele exercício. 1 xrda por lei federaL • ". 'I .~ .. -, , .. :- . ,. , reslde_~c~a •. ~os Diretores Je Dh·;sflo 

§ 19 !\o ca~o da letra b dêste .-utigo , Art.. 351. A familia do funcioüário 1 .!'>- 1.~- 36-· 1 C.-: 01dgao~d?a unp.e~""a I~ ost DHdfLOJe::;. pa a o estudo, em con- ;-
. d • . • d • · · f 

1 
.d . d _ j, mr.::t, ::;:; es aeoes e ra 10 e as agt:n~ JUn o os probkmas referent ·-

quan o mats e .um car:z·o ou .tu~cao a ect o e ~ssr~~ur~ a.-. ptnsao c::.ol'res- das tele~Tâfio.s potierão creden::laz : funci~na , d .' .,.·.. c-. .~P 
tenha s1do exercido. .serao atnbmdRs . pendente. a ~O-'' l cmquet1La )Jot' ce1:to: 1 ('ada qual um profissional per<>nt '· d'da . mento. 0 ' ser'·· os. e .dr:s ~ •e ... 
as vantagens do de maior nadrão · dn. contnbmcac-base, por mtcrmed10. -·en dO • l 1 • • ·f ,_._ / 0 ! :: s n_ece:ssnuas à su~ litC!On<tll~n, .. 
d_esde _q~le lhe con:esponda um ·exercí-ll do IP:o\SE. ~ ;~rê;rio~ ·~ ~~~.:!o::;e~~) ~i~?~~~-~~·al;no çao: 
CIO nununo de dots anos. Fora jessa Paragrafo úni:-:o. No caso de tEr o 0 : . · ) Art ')-, . ~ ~:--
hipótese. atri.huír-se-ãn as vantagens 1 ftl!ICionário falecido em conc;e üência, . ~ 1· A credL·ncw.l ~o :rep.resen.tante ~rom·-~ ... ::.12 · _A , , C0tm~"30 Di:·etor:l 
do cargo ou fun<;ão de remuneração • de acidente n t ·abalh a · '! ; .· i> a Imprema, Subscrua peH> Diretor 1 f ; 0 ~. ·~ mea1ct.;. tPndem~s ao 31J€r-
imediatil-nlente inferior. ! conp:etad,· ~· l t t rd p~~.sa?se,la,(a ·mtidacle represP.nta{:a. com !':cnnalfe~c.am~n .. _: culu::r~} e t(;!nico düfi 

0 1. ~ 1 _ . . [ t "' .l a -e 0 0 a os ' .. ncnnen- · reconhec1aa, deverá se1• renovada· u.,~tcnan'. -::o, ~l~clnsr:e com a ('011 .. 
J. 2· A .~p.tc~ç~? d~. 1e~p.me P.~;,abe- 1 o~, 1 anualment~. ~ cesS<to de atpul1v fi1;.aJH:e1m par .. e6 .. 

lecido ne,te attigo e .. clm as \anta- TITULO IV r '"ot ., . _ tudO.$ no Jle.If. (" :10 e::~er:or : 
gen..'> in:-.tntida.s no art. 345. salvo o 1 ., . ~ 2· D:1 m.scnç_p.o. com tarA o nome · · 
direito de opção. • O ·\PiTVLO ú?\'ICO por exten~o do representante, l'l;l.llne· ~rt .. 313. A Comissão n~, ~tora. 

. 1. • ro de sua carteira profission.ll expe- ap!J_rora :as ttmclo;'a!los da .~c_,• 1 e-
A t "'3 p • d t DlsPosrçõr.s <1ERUS 1 . r . .-.~ . ora ~os casos !J ar 1go ' ' . ciirin. pelo I\linistério do Trabalho, rn-1 arw. en~ _Jgu.Ris co:Jdiçé>tii e P<"JU a 

,343. o provento. será propo_;·cwnal nol Art. 352. Tôda a correspondência dUstriu e comercio. com 0 respectivo'me.~ma ''l''.!llCta, o~·nbnnos ou av11~n .. 
te~po de serviço. na raz~1 o de um; onci.al de:>tinada' ao Sena:lo, inclusive u~gi.s!xo da tJrofissflo rle JOI'Il<Ilü;ra fe1- ~ t_o.~ que forem ·concedidos aos :{'rvi-
tnnta. avos p~r .ano. 1 ?S do<:ument.os irazidos e1:1 mão pelos to pelo Ser~·ir?O de Iclenu!icaçiío Pro-, aorcs do Pede r ·E.':~cUti\'o . 
. Paragrafo. un~co. <?. pro'>-~entv da mt.~ressados. sc~·á re.ce~ida pela Por- flsswnal do mesmo 1\'Iilli:.'terlo. Al't. 374. NilÕ•h.unrá f-f! i "., . 

aposentadoria nao sera mfenor a. um taua. que provtdenctara o seu caca- < '><J Uma ve7 j)"eenchidas es~·:l.~ fo 1 entrê c.aneiras .,1 , . . .u P<·
1 "'íoes 

terço do vencimento da atividade. minhnmento imediato ao Diretor-Ge- In'~li'dades' .,cri f~l'l'ecida uma. ::;·,:;rterl- ses desbs a' car'"~;c,."50
1

1 1
d
1
em de e ~s-

ral a que n t d · 11' d t' ' ' . ' · · " -' , "' ,, ·- ü OJS. ou, am~ 
Art .. 344, .o pro~·ento da inativida-11 Att. 353I xom~.; ep a~ê ·7. ~s 1~~ :ra. de mgre·so especial, as.3i:mdct pelo'! da, d .r~e!:: am. d. e C" ·rei··a ou e·~~:· !-,i, 

de sera rev1sto: 1 .· · . c~, es on . n .Ia 0 . 
1 
Dlretor-Gerat da Secretarm. na qual . · - _ ·. 

a) sempre q~1 e houvet· modincaçâo, ~~7t~es~~~~:~~aec~;d~ ~~~~~~o~~d~~·Vl~" .. _dc·.:cf~~ -~lgu:·ar os nomes· ílo poi"tadoq uâ~i10~· :~1~~~~·?d~-.·e;,ciu~ent? do func~J ... 
geral de venc1mentos. não podendo I A c·t. 354 _ os· aut.ÇgratOS -d ~ . ~ ! e d.o ~ Çll g.._o} epresentado. bem c9~o 03 ·gratificar! __ ._c " d. o \ ~101 da fuDç?:,.O 
sua el~vação ser ü~f~rio.r ao aume~to· siçG.~s em ger<il sú~o ~th\ctn~r~~~~~; 1 ~~11:1~[~~ G que se ref:re o pa.ragra!oj gum. c:<::<::.1f'~"~ ~~~radoel~~er~cn;~et~;~ 
conc~dldo aos setvldOlCS c1n ct.tlvi~, ou Jtnpressos, em t't~s._via::: ç-s d"'"t!na~ · ··~ · . _ . L~O cargo -da· autoridade à Ual es­
dadc, . . . . . . dos à sanção do Presidente da Repú- • § 4· ~ Conuss~o. ~1retora ,poderá, i trver imediatõlmente subordil~ado . 
1 A b) quan~o o HmcJOnarlO matnro· blica e em duas os que- devr.m ser re~ PD! . motivo d~ dtSClphna ou decõ•:o, · ·.· · 
for ac~metl.~o de tuberc\:lo5e 1~tiva. melldos à Câmara dos Dep!ttados. . t7Xlga:.dos órgaos dP impren.>a a Gubs~' A~t.. 376. Cont.a.r-se-ão por (Has 
ahen~~ao m._.ntal. neop~as1a mahg1_1a p.lrágrafo único Os autógrafos de tüulçãO do respectivo 1epresentante. j cou·1dos 06 prazo.s pteYi.<>t;Js • .nest<> Re ... 
cegUella, lepra., .P~rahSia ou_ CaidiiJ-

1 
qeu trata êste artigo serão submet1dos• § ~ .1!:' vedada a repre::.entação áe guiamento 

patia grave positlvada em mspeçao dos à assinatura dos membros· 'da ôrgão de imprensa. no Senado, por 1 Parâ"'rafO im co N- ~ 
médica: pa<:sará a ter como ptov~n~oj Mesa, dentro de setenta e d·:as.,horas! funCionário da secretaria. I no pr;zo o di~ i~uc1ai10 se computara -"" 
da~:ncmlento que percebia C'm a.tivi- d~ recebimento das proposi~.ões pela Art. 363. É proíbJdo a qualquer pes- o \•encilne11 t0 que mc1d,,:r(';~o~~1:;;g 

· : Du·etor1a do Exped1ente. lsoa.-~estr:mh:l. ao Senado co_pl<H do- 1 ou fer~ado para 0 pr~w·w·=-d· :UI 
_Art. 345. O ~LU1C'IOnário que contar [ Art. 355. caso sà verifique qualq4er CJ]mentos de proposições ~m~ tramlto-:seguinte. • i ;.-.: .. }a :..t 

3D anos de se1viço será aposentado: incidente nas clependências do Ediff.lça~ no Senado, sem petmissao da au-~ · · ''.· ·. 
I - com provento corres9on:lente cio, setâ 0 mesmo imediatamente co- rtondade cmnpetente. ATt. 3'i7, ~ vedada a quafquer ti-

ao venctmento da classe ou ca1g0 municado ao Diretor-Geral que a seu Art. S64. Os aparelhos telefônicos tuio, a Ioacçao de serviÇos. ''níediante 
imediatamente superior; 1 critério, e dada a. gravidade do 'rato 0 do Senado .serão de uso pnvativo do~· contrat~. par.a atividade éQJJlPreendi-

n - ~om proventó aumentado dei I~vará. ao conhe~i.QJ,el~to do l.o.sec~~- Senadores, funcionãrios d<!' Casa e\~a !!PS atribt~~s espee~ieas dos 
2<l% (vmte 1>01' cento). quando tario, para que sejam tomadas as I lomallstas cadenciados e, ~o poderão1 arg~Js. d~ Secr..taria do S'en.).\fo.· 
ocupante da ültima classe da respec- provrdências necessá11as. -·- j ser ut11_1zados J?Or pessl}as estr~m:haa j 7'/TULO y .. ) 
tiva carreira, desde que não tenha. Art. 356. Salvo peJ.mtssão especiã.flran- serv1ço tnedmnte previa autonza- · --~ - - _ • '"""'!}~-
acesso privativo a outro cargo; da. autoridade competeh-te do senado çlio, , 1 • DJSPm.rçõES TRAKsnónr~.g.~ "· 

m - com a vantagem do inciso n, é proibido o porte dé ârma cru qual~ ~t.. 365. Um dos eleyadores do t · 
quando ocupante de cargo isolado, se quet' dependência d~ Eldiffcio, :fazen- EdlffclO .seré. ae uso pnvatiYO do Pre- Art. J'lJ. Ao atual Vice-D.b~t.or 
tiver pe.r~necido no me.smo durante do-.se a apree~1são'da._que tõr encqn .. 

1
sJttente do Senado e. dos S~nadore:L G~r~ • .1 cmn-p~\e a diteção de um11 ·-das 

tr~s unos,, desde que não tenbn ace.sso trada em poder de q~lque1· pessn.a_,. Art. 3~. A :8a:nde_;ra ~ac!onal .sel'á D!_VlSôe:S, sendo-lhe a.ssegu1·ados Ç . .s~ di-­
privativo a outro cargo; ; cab<:ndo ·o Dir~tq;_-:Q-e:~:ai G.:lr-lhe o lla:steada r:.o Edi!tcio go illiCl,~- da ses- rett<JG~~erentes,-ao ;:ergo. incllli;Ne 0 

IV _ co.nl 0 provento conesnon-~destmo convenienté. ·-·. são e am.1da no seu. enceramento~ ~isposto nos ruts. j5, item r,. 117 e . 
. dente e.o cMgo imediàta.mente sllpe- Art;. 367. A remessa.·.de pu~Jlloações Nos dias de fe.st'!' nacional pen~1ane- 143, iif;~ I. . 
ri~»" desde que tenha ace.sso n"i·,~t;.10 do Senado aos _sen.admcs, Deputados, cerã, hastead~ ~te às 1~ horas. Art . 379 A .... tlf' _ .• , . . 

• J~ • • autoridades e mstltuiç6es em •geral Parágrafo umco. Em caso de luto · · o
1a ~ .ca.ça.o ... a~cJDnal 

li o mesmo. . .será feita por via. ·p~l. sob registro; nacional ou por detenninação da. Mesa, ~- t=u t!~ serv-iço ~ que tra~ 
Al't. 346. Os ocupantes dos cargos ou p.9r intel'médio ~.a.· Port:via, de em sfnal de pesar, será. a Bandeira eionárlos Ja já. é extensih va_ aoo .~un.c. 

do Taqufgra.fo-Suporvfsor, Taquígrafo.. acôrdo com as inst.rtJWes do Diretor- posta a meia aOriça pelo período de- dos .... '1.-· ífane1 OA-"'p!o&etade.m ~~1~~ 
n. '· ·r lg • . ! a -· • - t ·n .. v '-''-'1.1H o o l'e.o;pecJ ~'WI ~v~91", 1 a,qu rn10 que ecm :arem erBJ. ernn auo. tempO ~ ~rviro em at1ridade .... · 

\ -~-
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Art. 380. São extinta.s as carreiras 

1 

desta Resolução, tendo tnais de um I senadct Federal, em 2S de feve .. 
rle Redator~ de Ofi<:1al Arquivo 1ogtst~. ano de serviços prestadOs à casa.· reiro de 1~60- senador Fmnto ~fül .. 
cu)o.s cargos p:a~:;am a ser J.Golados, d' Art. 393. ltste Regulamento entrará l Vi -Pre·'dente no exercício da 
p.rov1mf'nro efet•vo. em v1gor na de.ta de sua pubhcação, er, ce Sl • 

r revogadas as dLSposições em contrár1o. Presidência. 

MESA 
!-residente: João Goulart 

Pres1dente da. República) . 
Vice-Presidf'nte: senador 

MUller. 

IV! c ... 

Filinto 

'segurado 0 direi'o do ace~so ao cargo QUADRO A QUE SE REFERE O ART. S.? D:S:STE REGULAMENTO 

Art. 381 Aos atuais .,ÇCnpantes do f 
ca ·go de A uxlll:tr Legislativo ê fls ·1 
de Ofrcml Legislativo. 

~~~------------~--~----------Art. 382. o rargo de Administra~ l I ' 
do,r do· EdlíCJO rx.1csará « denominur- Núm. I Padrão~· 
se de Zelador ,r1uando vagar, corres de i CARGOS I ou 
-ponctendo-Jhe o deGempznho das a-t.n- Cargos I . Classe 
bu~çées constant~s dos a1i.s. 38 e 176: 

Observações . 

Art. 383. os cargos de Oonserva.-­
tlor da Bibllotec3 e de Ajudante de 
l)onfiervador de. Biblioteca passam a 
denominar.se, respectivamente, Con­
lervador de Docum~ntoo e A~ude.nte 
1e Conservad~t de Documentos. 

Art. 384. São providos, em carãter 
~fetivo, nos cargos isolados de Reda­
;or, padrão PL~7. o Oficial Legislati­
<IO que, desde 17 de abril de 1958, 
tem exercicio na. Diretoria de Pu· 
blicações e o Oficial Legislativo que 
serve atualmente na Bancada de Im­
prensa, expedindo a comissã.Q Dire­
tora os respectivC's titulas de nomea­
ção. 

Art. 385. São providos, em caráter 
f'fetivo, nos· carges isolados de Reda ... 
i or, padrão PL-7, os atuais Red.ato ... 
l"es contratados, expedindo a Comis­
~'i:o Diretora. os respectivos títulos de 
r.ome"açã.o. 

Art. 386. São providos, em caráter 
Pletívo, nos cargos isolados, padrão 
I'L-3, de Assessor L-egislativo,. cria.dos 
p )f esta Resolução, os atuais Asse.sso­
r€s Le~dslativos contratados, expedin .. 
õ.o a Comissão Dlretora os respectl-. 
1·os títulos de nomeação. 

Art. 387. ~ p-:-o~·ido, em caráter 
e:etivo, no cargo isolado de Diretor 
d.1 Diretoria de Assessoria Legi.slatf­
vn. padrã.o PL-2. o Assessor Legisla­
tivo, atual Chefe da Seção de Asses­
seria Legislativa, extinta por esta Re­
solurão, expedindo a comissão Dire­
tora o respectivo título de nomeação. 

Art. 388. 1: provido, em caráter 
efetivo, no cargo isolado, padrão 
PL -3, de Assessor Legislativo, vago 
~m virtude Q.o provimento do cargo 
isolado, padrão PL-2, de Diretor da 

·."Diretoria de Assessoria Legislativa, o 
Oficial Legislativo habilítado no con­
curso reaUza.do para aquêle cargo, ex­
pedindo a Comissão Diretora o res­
pectivo titulo de nomeação. 

Art. 389. 1t provido, em caráter 
~ efetivo, no cargo isolado de Radiotéc­

nico, p.ldrão L, o atual Técnico . de 
Som, contratado, expedindo. a comis­
são Diretora o respectivo ~ítulo de 
nomeação. 

Art. 390. ~ proVido, em caráter 
efetivo, no cargo isolado de Motoris­
ta Auxiliar, pa.drão K, o atual Moto­
rista: contratado, expedindo a· Mesa 
D respectJvo título de nomeação. 

Art. 291. OS atuais servidores 
oontra.tados para as serviÇOS" de Lim­

. peza se!-ã.o providos nos cargos isO­
le.dos d-J Auxiliar de Limpeza, pa· 

~ drã:o J. 
Art. ~J2. No primeiro provim~to 

dos carv 1S de Inspetor de segurança. 
e de O uarda de segurança serão 
aproveitn.dm oo servidores do DeJ>ar· 
tomento Federal de segura.nça Públl· 
<l& que se enoontrarem 1t. disposição 
(lo Sena4<> na- dota da publlcação 

! 
I 

Isolados 

f 
1 1 Diretor-Geral ................. j PL l Em Comissfi.o quando 

I ; 
1 I Secretár1o~Gera1 da Presidência. I PL 

1 vagar 
I l!:m Comissão quando 
l vagar I I 

1 ) Vice-Diretor Geral ........... ·/ 
2 ! Diretor de.Divisâo ........... .. 

10 / Diretor . . ..................... \ 
13 \ Assessor Legislativo ......... ·j 
13 1 Redator ................•..••. 

19 i Redator ••.••..•..•.....•...•. \ 

I J Médico ...............••....•. \ 
1 / Oficia.! Arquivologista ...••••.. 1 

. 1 J Oficial Arquivologi:sta •• ; ...... ! 
2 J Oficial da Ata ................ , J 

I _ I 
1 ) Almoxarife . . ................. \ 
1 ( Ajudante de A1maxarite .•.•• •• 

1 1 Administrador do Edifício .•... 

1 I Aj~3i~Yc% d~.~~i~~~~~~: .. ~~l 
I 1 Chefe da Portaria ............. I 
1 1 conservador de Documentos .• 1 
1 ! Ajudante de Conservador de( 

1 
1 
1 
1 
3 

10-
1 
1 

1 Documentos ... __ ........... 1 

I g~~~"J~f~;Viç·a· ~ie. na~~por~sl1 

I Eletricista . . ................•. 
Eletricista Auxilig.r , ......••• , 
Inspetor de Segurança ..••••••. 

I Guarda. de Segurança ......•••. 
Radiotécnico ............... , •. 

Pt~l 
PL~l 

PL-2 
PL-3 
PL-3 

PL-7 

o 
PL-6 

PL-6 
o 

PL-6 

o 

I E:xtinto quando vagar 
1 exercido pelo atual 

I Vice-Diretor Geral 

I 
I 

;r 

l 
I 
I 
I 

Extintos quando vaga­
rem 

9 a serem preench;::io~ 
à medlda que se ex­
tinguirem os PL-3 

ExUnto quando vagar 
Extinto quando vagar 

Extintas quando vaza-
rem 

H 
L 
L 

" 29 
3 

1 Radiotécn\co Auxiliar ••••.•••• 
1 Auxiliar de Limpeza .••••.••. 1 J 
1 Lavador de Automóvel 

·······"\' J I 

I De Carreirc 

I 

i 
I ·I 

10 Oficial LegiSlativo .•••••••••• , ., 
15 Oficial· Legislativo •.•••.••••••. 
20 Oficio.J Legisla:t;Jvo •••••••••••• 
25 Oficial Legislativo , •••••••••••. 
30 Oficial Legislativo . , ••••••••••• / 
l5 Auxiliar Legislativo ••••••••••. f 
30 Auxiliar Legislativo ..••••••••• f 
• B ! Taquígrafo-Rev-isor . • •••••••• ·1 
6 Taquígrafo . . ..... , ••••••••••. 
6 Taquigrafo . .. ............... . 61 Taquígrafo . . ..•••.•••••.••••••• 
6 Taquígrafo . . .......•••••••••• 
2- Oficial Bibliotecário ••.•••• : ••. 
2 Oficial Bibliotecário ......... . 
2 Oficial Bibliotecário ......... . 
2 Porteiro • . , .......•.•••.•••••• , 

17 Ajudante de Porteiro .•••••••• , 
20 Auxiliar de ·Pórtarla,, ••••••••• 
22 Auxilial' de Portaria: .••• , ••••• 
24 Auxillar de . Portaria .••••••• ~ • , 

5 J Motorista . • ..........••••••••• 
lO I Motorista • . ........• , ••••••. 

19 I M:otoristá Auxilia-r ..••• ~ .•••. ( 
I - . I 
I . !~unçóes ~rat(ftca.das ·. 

11 f Secretário ParÚeulaf -•....•• , • , 
5 I O!icial de ·Gabinete .......... .. 

18 j Auxiliar de Gabinete .. ~ ...... . 
21 Chefe de Seção ............... . 

\ j ~~~~~0Je · s·é;viÇ~- de ·s~;:~;.~·r,ç;f 

• 

Pt-3 
PL-4 
Pt--6 
Pt-7 

o 
N 
M 

1'1.-3 
Pt-6 
Pt-7 

I 
I 

~ ·!--1 Pt-6 ext!nto qua.ndo vagar 
o 

" o 
N 
M 
L 
K .,. 
L 

k I 
(. 

;~~i.-\ 
FG.,4 ! 
FG~3 1· 'i ~:t Secretarla 
ro~3 . da Presidência-
FG-3 < 

Geral 

1t Secretario: Senador Cunha Mello~ 
29 Secretário: Senador Freitas Ca­

valcanti. 
39 Secretário: senador Gilberto Ma ... 

rinho. 
49 Secretário: Senador Novaes FilhO. 
1~ Suplente: Senado r Mnthias 

Olympjo, 
29 Suplente: Senador s:eribalcto 

Vieira. 

Comissão Diretora 
Fillnto Mii11er. 
Cunha Mello. 
Freitas Cavalcanti. 
Gilberto Marinho. 
Mathias Qlympio, 
Heribaldo Vieira. 
Secretário: Luiz Nabuco 

Geral da Secretaria). 
cDiretor 

LiDERES E VICE-LIDERES 
DA MAIORIA 

JeffersOn de Aguiar. 

VICE-LIDERES 
Victorino Freire • 
Moura Andrade. 

DA MINORIA 
Lidei'-: João Villasbôas. 
Vice·Lfder: Rui Palmeira. 

DOS PARTIDOS 
DO PARTIDO SOCIAL 

DEMOCRATICO 
Lfder: ............................ 
Vice-Lideres: -

Victoríno Freire. 
J.efferson de Aguia:r. 
Moura. Andra<le. 

DO PARTIDo TRABALHlST.\ 
BRASILEffi.O 

Li der: Argemiro de 
Vice~ Líderes: 

Vivaldo Llma.. 
Saulo Ramos. 
Barros Carvalho. 

·--

DA UNIAO DEMOCRA'l'ICA 
NACIONAL 

Lfder: João Villasbôas. 
Vice-Líder: Ruí Palmeíra. 

DO PARTIDO LIBERTADOR 
Líder: OCtávio Mangabeira. 

~-Ip~g~~rtbv'k"k~t~cANO 
Lfder: Attllio Vivacqua. 

DO PARTIDO SOCIAL 
- PROGRESSISTA 

Líder: Jorge Maynard. 

Comissões Permanentes / 
.Comissão de FinánÇas · , 

oa·spar '\Tt'Uoso - Presidente. -ç 
Vivaldo Lima - Vice-Presideute. 
Ary Vianna. 
Francisco Gallotti. 
Victorino Freire. 
Moura Andrade. 

. Paulo Fernandes:. 
Lima Guimarães. 
FaUsto C8.bral .. 
Ban·o.s Carvalho. 
Daniel Krieger . 
Fernandes Távora, 
Sa.ulo Ramos. 
Irineu Bornhausem. 

· Fernanâo Corrêa. ,... 
Dt,Hnl.t Rosado. 
Mem de Sã, 

P·.S.D.: 

l. 1\'"enezes pjmentel 
J. Jefferson de Aguiar_, 

I 
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i J. Ruy Carneiro. 
~. Jarbas Maranhão. 
,. Taciano de Mello. 

6. Eug~n1o de ·Barros. 
I 

P.T.B.: 

!:. ·Leônidas Me.llo. 

2. Caiado de CS$t:·o. 

~- Arlindo Rvd· .• gt;r.s: 

4.. Zaca.r~as de A::-SUi.ltpçaó. 

5. Guida M,mcin: 
U.D.N.: 

1. Milton CampOi,: 

2. Padre calazans. 
3. Rui, Palmeira. 

4. Coünbra Bueno, 
ó. João Arruda. 

Secretário: Renato ' Chermont. 

Reuniões: Têrças·fei.l-as, às quinze 
.O.oras. 

Comissão de Constituição 
e Justiça 

Lou'rival Fontes - Presidente, 

Daniel Krieger - Vice-Presidente 

Menezes Pimentel. 
Benedicto Valladares. 
Jefferson de Aguiar. 

Ruy Carneiro. 

Lima Guimarães. 

Argemiro de Figueire4o. 
Rui Palmeira. 

Milton Campos. 

,attilio Vivacqua, 

SUPLENTES 

E.S.D.: 

1. Gaspar Velloso. 

2. Jarbas Maranhão. 
3. FTancisco Gallottl. 
4. Ary Vianna 

P.T.B.: 

1. Mourão Vieira. 
2 .. Barros Carvalho, 

8. caiado de Castro. 

U.D.N.: 

1. Affonso Arinoa. 

2. João Arruda. 
3. João Villasbôaa. 
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3. Moura Andrade. 

P.T.B.: 

-1. Argemiro de FigueirWo .• 

2. Fausto cabral, 

3. Souza Naves. 

P.T.B.: 

1. Lourival Fontes, 

U D N.: 

1. Reginaldo Fernandes. 

2. Fernando Corrêa. 

Secretária: Romilda .Uuarte, 

Reuniões: . Quintas-feiras, é.S t5,3U 
horas. 

Comissão de Transportes, 
Comunicações e Obras Públicas· 

Francisco GallotU - Presidente 

Eúgênio Barros .. 

Coimbra Bueno. 

Taciano de Mello. 

SUPLENTES 

P.S.D.: 

I. Ary Viann~. 

2. Victorino Freire. 
I 

3. Paulo Fernandes, 

P.T.B.: 

1. Fausto CabraL 
U.D.N.: 

1. Joaquim Parente. 

Secretária: Isnard Barros ae ~1-

buquerque Melo, Oficial Legtslau vo 

Reuniões: Quartas-1eiras, 'às 16,\)(\ 
horas, 

Comissão de Saúde Pública 
Reginaldo Fernandes - Presidente. 

Alô GuimaPães · - Vice·Prcsident#l 

Pedro Ludovico. 

Miguel Couto. · 

Fernando Correa. 

SUPLE:rtrES 

P.S.D. 

Taciano de Melo. 

Eugenio de Barros. 

P,.T.B.: 
Vivaldo Lima. 

SUPLENTq 

P.S D.: 

1 Francisco Gallott!. 

2 Ary Vianna. 
3 Sebastião Archel'. 

P T.B.: 

1. Louriv!il Fonte~. 

2· Vivaldo Lima. 

3. Miguel Couto.. 

O.D N.: 

1. Dix-Huit Rosado. 

2 Padre Calazans 

Comissão de Seguranca 
Nacional 

·Jefferson de Aguiar 

Caiado rl:e Ca>'tro 
jente 

Fernando Corrê:,. 

Jarbas Ma'ranhão. 

Jorge Ma.vnard. 
Pedro Ludovlco 

Zacalias de Assump("§.o. 

SUPLENTES 

P S.D. 

oresioE'nte. 

' Vice-Prc&i"" 

s,ecretárià: Eulália Chock.:Ht de Sà. 11 

Reuniões: Quartas-feiras, às !6,:JO 1. Francisco GallottL 
noras. . , 2 Ruy Carneiro 

Comissão J:le f{rd.-;ção 
1. Mourão Vieira - Pres1dente. 

2. Sebastião Archer _ Vtce-.Presl-
cfe'nte. 

3. âtonso- Arinos. 

4. Ary Vianna . 

5. Padre Calazans. 

PoS.D: 

1.: Menezes Pimentel, 

2. Ruy Carneir~J 

U D.N: 

1. Daniel Krieger. 

2. Joaquim Parente. 

PTB: 
1. Lourival Fonte~. 

Secretária: 
Martini, 

ReuniÕes: 
horas. 

Cecilia de R e zen r} e I 
Têrça5-feiras, às lâ,QO 

Comissão de Relações 
Exteriores 

Affonso Arinos - Presidente. 
Vice-Pres; · 

3. Tacmno de Meu~t 

P.T B: 

1. Saulo Ramos . 

2 Uma Te!xeira. 

Secretária: Maria do Carm,J Ron­
don Ribeiro Saraiva. Uficial L€:Zlil• 

lativo. 

Comisúl ·d~ Educação 
. e Cultura 

Mourão Vieira - Pres\dente 
Padre Calazans - Vice-Pl·esldent.,' 
Jarboas Maranhão. 

Paulo Fernande~=o 

Saulo Ramos. 

Regina1do Fernandes. 

Mem de Sá.. 

SUPLENTES 

PSU 

1. Moura Andrade. 
2. Sebastião Archer. 

PTB 

1. Lima Teixeira. 

1

\ de::,:::tov::::~ares .. 2. :..eônidas Meio. 

''-tlDN 

Moura Andrade. 

Lounval Fontes. 

Miguel Couto. 

Vlvrldo Lima. 
RUi Palmeira. 

Mem de Sá. 

1. Affonso Arinos. 

2 .. Mllton campos~ 

Pl 
pCtávio Mangabeira. 

Secretária Diva Gallott! 

Secretária: Maria do Carmo R<m· 
don Ribeiro Saraiva, oficial U<JU:i· 
!ativo. 

U.D.N.: 

Fernandea Tá vor• • 

Dix·Huit Rosado. 
P.S.D. 

SU~LEN'l'!!l 

Oficial Legislativo. 

Reuniões 
horas. 

Quartas-feiras. à.a 111 

Comissão de Economia 
Ary Vianna· - Presidente. 

Fernandes Távora - Vice"Pres.t-
deiite. 

Ltno de Mattos: (•) 
Lima Teixeira. 

Alô Guimarãe&. 
Taciano de Mell'?. 

Leôniàas de Mello.· 
Guido Mondim. 

Joaquim Parente. 

.SUPLENTES 

P.S.D.: 

1. E'..tgênlo Barros. 

2. Jefferson de Ai1Jirtl. 

:secretária: Alva Llrlo Rodrigues, 
Oficial Legislativo. 

Reuniões: Quintas-feiras. às 16.ot 
horas, 

Comissã~ de Legislação 
Social 

Lima Teixeira - ?resident'l. 

Ruy Cal'neiro - Vice-:Presldet&tf'. 
Caiado de Castro. 

João Arruda. 

Jefferson de Aguiu • 
Menezes Pimentel. 

Llno de Mattos. 

lrineu Bornhausen. 

1. Menezes Pimentel, 

2. Jefferson de AguJar. 

3. Paulo Fernandes. 

P.T.B.: 

I. Lima Guin1arães. 

2. Argemiro de Figueiredo. 1 

3. Mourão Vieira. 

U.D.N.: 

1. Milton Campos, 

2. João Villasboas. 
P.L.; 

1. Octávio Mangabeira. 

Secretário; João Eatbta Castej!m 

Branco, Oficial Le>gis!'ltivo. 

«.euniões: Qu:utas-:elras, àfl 16.00 
noras, 

-
Comissão de Serviço Público 

Civil · 
Daniel Kricger - Presidente. 

Jarbas Maranhão Vice-P,csf-
der.te. 

Ary Vianna 

Caiado de Castro. 

Arlindo Rodriges. 
Joaquim Parente. 
Mem de Sá. 

SUPLENTES 

P S.D.: 

t. Ruy éa.rnetro. 

:il. Moura Andrade. 



P T B.: 

L~ónidas .:\1elo. 

J Zrtchadas .'\.,su!H\.H;fo 

S.:::ret;:.,,[a: Lia da L,.Hl.ba For~ 11 ;1,l 
0[JCi:H Les::::;UI' 'í·O '·M' 

Reunii)es: scsias-fe!.rns, as Hi.W 

ho:.<s 

Comtssão Espectat de Revts~o 
do Cod1qo de Processo Civil 
João Vti!aslJoas - Presidente. 

Cunha Mello - VJee-Prestaente,. 

Jetterson de Aguiar. 

Menezes Punentel. 

Attiho Vn·ac~;. ua. 

DI.A.lliO DO CO~:GR':::SSO NACICf\!AL (Seçrro fiJ 

I Comi~são Especial incumbida c:;· Comiss3o de Inquérito para 
enHlrr parecer sôbre o Pro~ I apurar fatos aludidos por 

' j&:o c: e Emenda a Constitui-\ Sua Eminência o Sr. C ar-
c> .1 2 de 19"o que arr·"s·' deal_ Arcebtspo do Rio de 
~ .J • • t·' _ . ..,...,, "' "' 1 Jane1ro. 
centa •otspostltvos ao art. 4.' 
d AI d 

~ Franc1~co Gallotti FtreSidente. 
o o as Dtspostcoes Cons- · 

t
., · T .

1
--: . I Reginal<lo Fernandes - Vice-Pre-

hUCIOilJIS l'a!1SI onas. 

1 

.. idente. 
cunha MeLo - PresiO.ent.e. Moura Andrade Relator o 

UJlton Ca.'1Jpo.s - \7we-Pre.sjdente. Gaspar Velaso. 

Menez.es P1menteJ - Relator. 

Benedicto Va!ladares. _ 

Jelierson ue Agu.utr. 

Ruy CarneJrl). 

Óa.:.par ,Velw.so. 

' Gllberto Mannho, 

VivaJdo Lima. 

Calado àe Castro. 
Paulo Fernandes. 

Argeml.ro d~ Flgucjredo, 

Lourival Fontes. 

Lima Guimarães. 

secretario - Jost da Silva Lisboa 1 Lounval .FonLes. DameJ Kneeer. 
RUI Palme1ra. 

João· VillastJoas. 

. · __ 1 Lima Gu:ãuarues. 

C-omissão Especial de Estudos· 'Ar>em"o ae Fi;ueíredo. 
Attl!.lo Vl\'acqua.. . rJos Problemas da Sêca ,. V!'alà> Lima. .. 

do Nordeste Dame1 Kneger. 

Reg·ins.JdiJ F'enJanoes - Presideute 
Ruy Carncuo - Vice-P:·rsidente. 
Jorge Maynard -;- R~Jator. 
Arlinao Roarjgue.s. 
Franct~o 1 Gallot.ti. 

Rl:li Patm~Jra: 

Affonso .A.rinoS. 

• Attliio Vivacqua. 
' f Secre~arw - Mi~io 

Andraoe. · 

\ 

Novais Filho. 

Jorg_e Mayna.rd. 

SecreLàiia - I.snard Sarru: de Al­
buquerque Mello. 

dos ~i:~tOi; .---

secretario 
. :unha.. 

Jose GeJ·aldo da. :Comissão Especiai incumbida 

Comissão Especial do Va!e 
do Rio Doce 

j Con11ssâo de Mudança 
ue emt!tr pa·recer soore o; da Capttal 

Benedicto Va.11ada.res 
dente. 

Pre.si- · 

Projeto de Emenda a Cons· ' Coimbra Bueno, 
ti!uição n. 1, de 19.59, que 

1 
Paulo Femanaes. 

diSpÕe SÔbre a organtzaÇâO: Lima Guimarães. 
Polihco-Admntstrativa e Ju- · Lino de Matt.os. 

i 
~ Jorge 

o ente. 
rv1.aynar<i Vice-Presi~: 

. diciária da Futura· Capt!al da;· Secret<rJO - Se~asWio Veiga. 

Repúblita. 
cunna Mepo.. ._ I":esictente. . ~Comissão Especial de Reforma 
Milton cnmpo.s - Vice-Pre.slàente 1 .da Constituição n. 1, de 1958 

. ! 3. Áttllio Vivacqua. 

4. Lima Teixe'ira.. 
5. Ru1 Pa!mefra. 

SeÍ!retaria 
áartin.s. 

- Cecília de Rezénde! 
Mene'!:es Pimentel _ Rélator. · I{ Gllbert.o ~tlarinho. 

Comissão de Legislação 
_Agrária 

ea1.üo f'ernanaes - Presidente. 
M.em de Sa. --. Vlce~Presidente .. 
Jefferson o e Aguiar. 
Mourão Vte1ra. 
Lima l'eJXelra·. 
Fernando Corrêa. 

.Beneàicto VaUadares. Bener':1• .. va .. adares. 

! Jefferson ae Aguia~. Ga;:.pa1· Velloso. 

1 Ruy Carnec·o. Públio de Mello, 

i Gaspar Velloso. 

Lourival Font-es. 

f 
. Lima Guimarães. 

Tachino de ~1elló. 

· A1·gem1ro de F1guelredo (l} o· 

Vivaldo Lima:"· 

_Danlel .Krjegtr. 

Rui Palmeira. 

~ffonso 'Arinos. 

Fevereiro de 19fto 

Ruy Carneiro. <2) 
Gaspar venoso. 
'l'aciano de Meno. 
Lourival Fontes. 
Lima Guiriunães. 

Comissão Especial incumbida 
de elaborar os Proielos de 
Código Eleitoral e Partidário 

João Víllast:Joas. 
Mem de S:\. 
Menezes Pimentel. 
A.rgemiro cte Figueiredo, 
Cunha Mello. 

Comissão Especial mcumlltaa 
de emitir parecer sôbre o 
Projeto de Emenda Consti­
tucional n. 2, de 1959, que 
acrescenta dispositivo ao art. 
4.' do Ato das Disposições 
Constitucionais Transitót·ias, 
sôbt·e a tt·ansfonnação do 
atual Distrito Federal em Es­
tado da Guanabara. 

Cunha .1\leUa - Presidente. 
Milton Campos - Vice-Presidente. 
Menezes PimenteJ. 
Benedit-o· V.aJJada.re.!. 
Jefferson de Agular o 

Rui Carneiro. 
Gaspar Velloso . 
Gilberto Marinhc, 
Lourival Fontes. 
~_jima. Guimarães. 
Viva!do Lima .. 
Daniel Krieger. 

Comissão Éspecial incumbida 
de emitir Parecer sôbre a 
Denúncia n.' 1 . 

Menezes pjmenfel, 

. Ruy carneiro. 

PL·esidente. 

Jarbas Maranhão. 

Benedicto Valladares 

.Moura Andrade. 

Gaspar Velloso. 

Limn. Teixeirá. 

Fausto Cabral. 

O ui do' 1-1ondiln. 

Arlindo· Rodrigues 
Lourival Fontes. 

Milt-on campos. 

.. 
.Milton Campo.s. 
Secretário - J os é Geraldo 

~unha. 

da l Atierniro de F'igÚélredo • 

l 
Vivalrlo Lima. 

Daniel Krieger, 

.Attillo Viva.cqua. ~-Afonso Arinos. 
( 1> Substituldo temporartan.tente t 

pelo Sr. Caiado de Castro. , ~. I Daniel K.rieger. 
secret!\rlo :...._ Mlé 1 d Jieribaldo Vieira, Comissão Especial de Estudo l Rui Palmeira. 

da ·Política de Produção e, Affonso Arinos 
Exportação. - '1' AttUio Vivacqua. 

· . Secret.irlo - Mlédo dos 

Andrade. / · c 0 
os s.nt?-;1.· Att!lio Vivacqua. 

Santos · -- Comissão Especial incumbida 
de emitir Parecer sôbre a 
Denúncia 11.' 2. 

1 Comissão Especial incumbida 
de -<emitir parecet· sobre o 
Projeto de Emendá Consti­
_tuci~nal n. 1, de 195!), que 

1 dtspoe. sôbre a organização 
1 

Político Administrativa e , 
Judiciária da Futúra Capital I 

~ ;·u.• :ra e. JJma -reixeira - Pre.stdente. _ I. -d d 
Fernandes Távora. - Vice-Presh __ _ 

dente. 
o.,par venosa. \ Comissão de Legislação 
Mourão Vieira. Agrária 
Francisco Gallottt. 

Gilberto Marinho <D • 

:PaUlo Fel'nandes - Presidente. 

'"'" M-etn de Sá - Vice-Presidente. 

Attillo Viva.equa. Jefter~on de Aguiar. 

Guldo Mondin 12}. Mourão Vieira. 
(1) Substítutdo tem.poràr.ta.mNlte LU:na. Teixeira.' 

pelo sr. Tac.i.ano «• .Mello .. Fernando _Correa. 
(2> SubsUtutdo t.ern.poràriamente 

telo Sr. "Bttndelra Vaughan. Milton Ca.mpo,c;. 
Secretário - Miécio dOS santos sééretárlo - Jo.o;é 

Andrade. Cunha. 
Geraldo 

da República. · 
Cunha Mello - Pres!dent~. 

Milton Camp~ - VIce-Presidente. 
Mnnezes ·Pimentel. 
Bel.!edicto Valladares. 
Jefferson de Agul~r. 

Lourival Fontes. Prestàente. 
Ruy Carneiro. 
Jarbas Maranhão. 
Benedicto Valladares 
Lobão da Silveira.. 
Gaspar venoso. 
Lima Teixeira. 
Fausto Cabral. 
Guido Mondim, 
Arlindo ROdrigues. 
Menezes Pimentel. 
Milton campos. 
Afonso Arinos. 
Daniel Krleger.. 
Heribaldo Vieira. 
AttHl-o Vfvacqua. 
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ATAS DAS COMISSõES Cnrneiro - /CJrbas Jl;[r<r:m11iio - Bo:r- 1 .c:bqnc1:.- sa:uclow co1cgll. E:;ta • n:ií>D! O Sr. f:td•t•s -~'l«nnh~o _ FaçoJ qur!l• 
ro.s Carva.iho - l'ceitas Cat•akuflti -,

1 
das JninhCt;.; .~mend<1s, 4·w ~C" OJ>..ll'm - d 

Comissão de Redação 1 
~H::t 1 tao ~ rr:a;str.:·t' -"~1ui o ifl'dnd:· intr-r_•;-.·.~ 

Rau Palmrira - Sifvestr;: Jéâc!es ..subsUtuti\'O du Senador J{"-!Crsflu ci~, dô '!lobr<= c"'k~u noa sentido de qw· 
3 

~· REUN!ii.O, EM· 23 DE 
. FEVEREIRO DE 1960 

Lmt~ival l'on_t~s - Jor!'e Jl.1~1!na_r:il A~uiar e visa a ;:tpr~.Vdsào do Lei da Pi"no de Cl .. :-;,.111{_d' ~;1.'• .. tmg.!i,.,l" ._,, 11• 
flenba!do Vtetc-a - Lzma 1 e1xetra Campra <:om as rdendas em{'nd<ts. Jmllt:,. da (Ytl d~rl,- ~'" da Jllo.tt 11 ... 
A''· r v· • A F· n S P " t t d ., · · t;a l?'l l<.; t 10 H acqu~ _- ry uJn, a r. - re.swen e, cs an " nnn o pr<J:a- 1 JaçJo ~vs s:-r\'td'jr~·s pubh.:t').x; -.c n•<•il 

{ OON\'OCAÇ.~O EXTR,\ORDINAR!A) 
As qtrinre hO!"as e dez minutos, do 

lta vinte e tres de fevereiro, do ano 
l~ mil novecentos e sessenta, na Sala 
[as Comissões, reune-se a Comissão de 
tedação, 11ob a presidênda do Sr. Se­
t.ador Mourão Vieira, achando-se pre­
-entes os Srs. Senadore.s Arv Vianna e 

Jefferson de. Agwar --:-' Paulo Ft•r:Jarl- mo o e~c:r:·amento dos '?ossos traba-
1 
do qn..! 1 ~s\J a s:.~a ~...·onMRnle c pt>r. ...... 

d~e.s - Arlt!_ll~o Rodrrgu.es - MtiJI}_et l~s .. rnne-1 a ~1\'I:stt requenm.t>nto dlf \.Ir· I veranti.' at~.<J.,<i" !h"':,t!" sentrdo. 
Couto - Carado de Castro - Gt!- gencm urge-ntrss-nna .para o _Projeto de O SR. SAULO H.AMOS.~ .Scn·.i­
berto .Marinho - A[o•tso_ Arinos. - f~i -que. regula o Oir~ito .de Gr~v..-, um 1 hili.::açbmente e 1...om "'p:·c-ço agrade<. o 0 
Benedtto l7a!adares - Lrma GJ:r-na- oos m<.Js estud;u:lo~. po;s dC'sde 1949, prnPirnciaMt>nto " V. Ex~. 
rii.es - Alilton Campos -:- Padre Ca- ~ arraslH -nas Comissõe.!'l Têcnica:> da: Actntu~i nu mL~u P<•r<"~Ctr as y~pin"' 
la.zans - 1'aciano de Mello - /afio Cãmaro c do Senndo. I t('s Jir~tri~e.~: 
Villasbõas - Filintv lUülier - FeT- Meu requerim'i'nto, cntrd11nto. !lli rc-
nando Corrêa - A,!õ Guimarfies j~itado. Aprov<ldo, agDI'd, igtm\ rcqm·· t) (\tll~ a d'C'!'.jll'l'.~ •:om o Pbno 
Gtn;par Velloso - Ndso11 A!acH!iln - rimcnt0.p<1ra o plfmo d~ d,1s-sificaç:!io cic t~~· Cla:;si~il· .. H;fto .ll~~ é ex..:e~:s~Vd,. 

,adre Ca1azans. • 

Deixam de comp<trecer, por motivo Francisco Ga!lotti - Sclulõ Ramos - c.;~rgos c lunç3es, ntn continuo hti de- Oldntt• d.~~ dJsrombJ!Jdddc.s do hrâ-
ustificado, os Sr.s. S~nadores Sebastião lrineu Bomhauscn ~ Daniel 1\.ncger .signado para rel<::tol' da matêrin. na dou- r.o; 
\rcher e Afonso Arino.s.. - Mem de Sá. - Guido Mondir1 {53), ta Comissão de Flmmças. Não vacilei II} qtw a concess~o do úlli!;JG 

E' lida e, sem a1teraç6es, aprovada . Jum I_ninnto seque< diante dc.ss« rcspon- <thono <:KJr.r,'tun dtsprs<t m<~ior qt,e 
d O SR. PRESIDENTE: Pi 1 ata a t'eunião anterior. :wlbihclade, pe~rque a minha oricnt<tção ~ pre\·ista pa:·<t o ano; 

A Comissão <!prova -,>s pareceres em A lista de presença acusa 0 compa-~1 jâ estava trw;add. Dn tril-~na, l.,-,via 'I li) <.]Ut: v c<i.lculo de~ d,·spt'S'J. 
[tle" o Sr •. Ary Vianna oferece as se- rccimento de 53 Srs, Senadores, Ha- 11Janifcstado meu ::~pôio irrestrita, ab~o- rom 0 PI.Jtto .:I e ·CJ<ts;.;dica~Ju, a 
ruintes redações finais: venda número Je.gal, está aberta a ::.-c.s- j luto ao s~JbshtutiYo, de alltoria do Se- pro.•!!o modo. é dd ordcn1 de 15 l·.j ... 

- do Projeto d~ Decreto LegislatiPo s:io. · ~ n~dor }<:~rb<Js Ivlaranhão. lhôt's de cru::t"iros. segmWo (·Sti• 
1P 15. de 1959, que mantém a decisão Assim, Sr. Presid::ntc, o('mbora .~ 1 fío mMh;a do órgfio cómpttcnt(' do Po~ 
lo Tribunal de Contas denegatória de Vai ser lida a ata. I hom•esse tempo p 11ra estudar tõdas ;~s dcr Ex'(·c\Jtiv•); 
-egistro do contrato -celebrado' entre o O S•. I' S<>plenl•. s·'"vt'•td" a'c ern<'ndas, euc se acumulam na Mcs•. Já J\1 1· 1 • ~ ~· • v , "' ) qur, lnii :nente, a n·pe-rcn:;-·iio 
!Jlinistério da Educaça:o e Cultura e a 2? Sccrctilrio. procede à leitura d<1 11-,:n·i<l, como de-lia!'atnento, emitido prv· d<' ordem financf'ira, tendo t>m V'.sta 
trma <:ASCA», Ap'arelhos Cientificas ata da scs8,'io anterior, que.. po.stll: 111mciamento, de$:a trihuna. fm:orilvel a .de;.;p("sa cum 0 Plano. é, de lf'C .. 

;, A.; em discussão, é .sem de-bate apm·' ~-10 suhstit'.ltivo ·J;:~.rba.s Maranhão, por- to modo, ím:l\':VOI\t'!. em Ya::!:âo a.ls 
- do Projeto de Dec~eto Legislativo vada. que t("estn~tura, classifica e <~mp<~ra tô· ;lmfund;rs modi'fkações <1dotadc1s 

1° 20, de 1959, que aprova a decisão E das as classes dos servidores púb-licos em favor d~· uma :>istem.ltit:!çd:u 
lo Tribunal de Contas denegatória de O SR. PRESIDENT : das mais .<:imph.·s ilqueh~'i de nívd uni- mclis r._~.:ion<~l dos qu;;tdros do tun .. 
egi.stro do têrmo de convênio ccl~bra- Não há expediente a ser lido, nem versitário S1Jpt'ri-or, estabelecendo ~r1iâ· cion.:~lisrno. 
lo entre o Ministério da Saúde e a orador inscrito, (Pausa) rio igmtl para igual trabalho. Atende e Os fundmm·J1t"Js dessas afinn,ltlv;•:s 
\:ssociação dos Servidores PU.blitos do faz justiça aos funcionários int{'rinos, 1'-ão os SC'ÇJJintes: 
~stado do Rio de Janeiro para aplica· O SR. SAULO RAMOS: . fC'rrQviários. vendedores de sl-lo~ do 
ão de anxího orçamentário; (Niío foi re1•1sto pelo orador) DCT, dassific.ztdores c auxiliare.~ ddu.:t· 

do Pro teto de Decreto Legrsla- 'Sr: Prestdente, í'stamos reunidos ptua neiros e tantas outras providê:nc.i<~s sá- , 
ivo tt~ 23, de 1959, qu>! aprova o ato tratar do plano de classificação de car-1 bias e. opO!-tunas para o melhor aptrfci­
lo Tribunal de Contas denegatório de gos dos hmcionãrios públi..:os, projeto çoam~nto e eficácia da máquitn <:JC.lmi­
·egistrq· do têrmo aditivo ao contratu que, por certo, será hoje «provado pdo. nistrativa. 
:elebrado entre o Ministério da Viação Senado da Repô.blica. 

Obras· PUblicas e Q Sr. José Fran- O Congresso Nacional !oi convnca-
"iscano do Amaral; do extraOTdinàriamente com o objetivo 

- do Projeto de Decreto Legislati- de votar essa proposição, a que regula 
, 0 n~" 1, de 1960, que determina 0 re- o Direito de Greve e o projeto de L('i 
liStro do convênio ceh:brado entre 0 Orgânica de Previdência .Social c o 
Jovêrno Federal, 0 B;mco do Brasil que regulathenta a participação cios 
; . A. e 0 Banco do Nordeste ~o trabalhadores uDs lucros das emprêsas, 
SfasH S. A., para execução do finan- as trés últimas de interêsse fundamtnt~l 
~amento às propriedades rurais situadas para os trabalhadores brasileiros. 
113 Polígono das Stcas, de que trata a Sr. Presidente, no mCs de ogãsto Ul-
• ei n~ 3.'471, de 28 dt novembro de time, tive oportunidade de ocupar a 
.95&. tribuna para lembrar as ·responsab\li­

dadc-s dos DC'pulados e Senadores em 
relação a ésses projetos, -que se vêm 
arrastando há tantos anos na Con­
gresso Nacional Essa '<iemora n!o se 
justifica. Aquilo .que, em 1946, foi con­
signado na Constituiç:to jâ dc ... >eria es­
tar regulamentado, transformado em lei, 
a serviço ·do pO">'O brasileiro. 

A .seguir, é aprovado pela Comissdo 
t p:J.recer do Sr. Padre Calaz:ms aprc­
:eutando a redaç5o fim1l do Projeto de 
?esoluçiio r1° 9, de "1960, que prorrog<l, 
~r um ano, o pra:o de validade de 
:oncurso. 

Às quinze horas e qunrenta m.tnute>s, 
:sgotada a matéria constan.'tt de pauta, 
' Sr. Presidente c-ncerra a reunião, la­
.rrando eu, Cecilie~ de Rezende Mar­
hts, Seaetãria, a pre~;ente ata que.· 
una vez aprovada, será assinada -pdo 
ir. Presidente. 

Naquela ocasião, quando eu :'l.pelava 
para que fõsscm aprovados o projeto 
de classificação de cargos, o do direito 
de greve ·e o da lei orgânica da pr;:-vi­
·d~nda social, vozes se fizeram ouvir do 

---------I Senado no .sentido de que êsses .pro-
jetos seriam aprov.1dos pelo Congresso 

II.Til. DA 36• SESSÃO OA 2• SES- Nacional antn·do dia três d• outubro e 
SÃO LEGISLATIVA EXTRA- subí~íam _à sanção presidencial • ••.sim 

OROJNÃRJA DA ,, LEGISLA-' !unctonãr.os -e tr~balhadores lta\'er.am 
' -t de comemorar feshv:amente a :promulga .. 

TURA, EM 25 DE FEVEREIRO ção destas leis. Tal, porém, não acon­
DE 1960. teceu como . en previra e o Congresso 

viuMse na ronting~ncia desta <:onvoca­
çlo extraordinária, a cujo têrmo che .. 
garuos hoje sem a aprovaçaa dessas 
leis. 

Reunida a Comissão de Finnnç-<!S, fo­
ram subm!'tidas à apreciação do.~ seus 
pares-, Unkamrnte as -eme-ndas oriundils 
da Comissão de Constituição e TustJça, 
a.colJiidas no meu parecer, pnrque bene­
ficiavam_ os {t'rrovi:irios do BrasiL clas­
f'e- que primeiro se adaptou ao reaime 
prcvide-ncia1 e que, até hoje, não foi 
<1tendida, -como devia, peloS podere.-. pú­
blk-os. Não go!a, co1no deve, os bendi­
cios da previdência social. Vitimas de 
pagamentos atrazados de saláriDs, pen~ 
sões c .apo~ntadorias e desorgani::J.çâo 
entre ·entidades ferroviárias, desatendi· 
menta de suas aspirações mais legitimas, 
e hoje com a incorporação. dessas enti· 
dades na Rede Ferroviária Redcral, é 
justo o apôio aos ferroviários, principal· 
mente para que passem a ser parte in­
tegr-ante do funcionalismo público civil. 

Sr. Presidente, aceitei, portanto, cs~a 
emenda, em atenção aos fernwiários c 
apresc:ntei tantas outras, comO a que se 
encontra na mesa do Senado. que -:-leva 
de duzentos e cinqüenta para mil t::"\1-

zeiros o .salário família, porque 

O Sr. Tarbas Jl,faranhão - Permito­
me f!~larecer o nobre colega que a 
emenda da Comissão é meramente a~ 
redação, pois em meu -substitutivo já 
fl~end.era totalmente às .reivindicaç<>ss 
do~ f~roviários ... 

O SR. SAULO RAMOS - U,n. 
corda plenamente- com V. Ex'. As l":men­
das -r-ram de redaçlo e o amparo <'lO:!! 

fe-rroviáriox já es-tavam Bsstgurado no 
substitutivc.. 

Extraordinária 
PRESID1'lNCIA DO SR. CUNHA 

MELLO · . • . a maneira de atender 30 E.íi.l rei.ação ao ptoJ'do que regula o f uncionário sem recursos, ao lar pobre, As tO hora& acham-st> presentes ·os Direito de Greve, tive -oportunidade dE." 
Srs. Senadores: apresentar emendas, defl.tra das con ê all!uentar, a exemplo .cJa Mensage-m 

chtsões da H Conferência Nacional Sin· tnviada p~lo Governador do Estado do 
Mourão Vieira - C:tnha. Mello Rio à Assembléia Legislativa Estadual, 

v·vttklo Lim p 1 r,; ,3_ , dical, consubstanciando a orienlaç~o que· .o sal.:irio 'família p<:\ra mil cru::.eiros. 1 a - au.o 'L·-enucr - z..,O· t b TI d d. s ·a tt se·a dada a· 
~iio da Silveira - Victorino Frdre - os ra a 13 . ores e. e1 1 J Foi, assim, aprovado, na Comissl.'io d~ 
Sebastião Archer - Eugênio Barro5 - -esda propOSi\ãO. dd Câmara dos D~pu-, finança~. o sub~t:itutivo do nobre S!."· 
l.eónidas Afello - Mathias Olynrpio, ta os. - aadetr Jarbas Maranhão. Nieo tlve o 
- {MqUim Parente _.... Faust!l Cabral O assunto f&a tra:iilo à discussão na t~n1po necessário para elaborar snbi;ti· 
- Femandes Távora -- Menezes Pi~· Cmrrisdo de Legis1açto Sacial pelo ex· tutivo à a1tur~ da.; regponsabilidadea 
'!lMttl - Sérgio MMinh;:, - Reg{nAldo Senador Sou:ta N.~. e c-onsta das Mste Projí'to de Lei, -e, -em meu par~ccr 
~nde1 - Di:c.fiult ll.M5do - Rtrg uosros Anais .ae,ment.e o vmo vencido naquele &gãC) têcttico acentua: 

~) quando se \'otou ncstd C<1sa 
o Ultm:a n."tonn::~ da legislaçã'' tJ·i­
bu<<iria, ficrYt as<:;cntCJdo que gran .. 
df." parcela da arrecadc1ç.ão sf'ria. 
p:·iucipalmente, para ate-nder iis 
Je.sprs<1s dccon·entt>s da conuss;;i.QI 
do abono e do Plano de Cl<t.ssifka­
ç.áo de Cargo.~. 

Os Anais do Sen<: do regi.st<.~Ut a' 
discus3âo tno~v.:ida em tõrno da ma ... 
téri<'!, salkntando.sc .1. atuação da 
lidPr <ia M(lioria, -o qu:d. defenden­
do a proposição em debate. salien ... 
tdva a n~ccssidade de nprova,.:tUJ 
:ime-diata -d<J mc.smi'l, como fonte Jo:. 
rccur.sos indLsoens<iveis i~$ m.'lJOr,t­
':ões de v,;-nc.i.mentos . 

Que, todavia, obtidos tais r~ .. 
cursos, nJo tiveram -tlcs a dcs:trn<i .. 
çflo ant-triormcnt~ prr-coni:ad<J, uma 
vez que o própri<~ ki ( n~ 3, 531, de 
19 d~ janeiro de 1959), concessi \'IJI 

do abo·no pr,wisório, já autorizava 
a abertura de \lm n'édito espN:iaJ 
de 16 bilhões de <.ru::>:e-iros. 
L•) No b·abalho sul1mcticlo ao u~_. 
me da Comiss~() d~ Scn•iço Publí .. 
co Ci.dl pelo Departamento Admi ... 
nistTativo do Sl'rviço PUbli~o. 1~oi. 
oficialmc.-nte declarndo que a dcs ... 
pc-sa do Substitutivo do Senado ('r~ 
da. ordem de 15 bilhões de ctu:d­
ro:-;. 

No (!rttanto, veriLtu·.se, atravt-1\ 
do art. 3P da Lei n" 3.53t. d(' 1959.,. 
q~te a despesa ("0111 o referido a'l>CJ· 
no. sem induir tJ Poder L~gislcltiV3~ 
o Judiciário e o") Trlbunal di" Con­
tag, .a!;cendell à cifra de 16 hilhõts 
de cruzeiros. 

c) O õrgã<) técnico do .f'ocl"r 
Executivo, ao ilfirmar, em cs!ui1n~ 
~metido ao Senado, que a dt"Sp!"~ 
sa dó Plan<'~ atingia a cifra Út' 15 
bHhõt'~ de cm::eiros, ft-lo a .QrossC) 
modo, visto J,awr partido dl:." c(ll .. 
cuJo com núml;"ros <"tbsolutos. nn se-~ 
guink ordl"m de idéias: 

1 t qu~ ('Xil-tem. atualmeJ~t{'; 
nos qu<':dros da Administrllc;'fil.~. 
C~rcà de- 20 I. 7tH cargos e 
furiçõe!l: 

B) (]Ue:- h,;~q cargoo;: " hn"T.• 
çõ~s ~ eno .. "-ltrç;M. total,r .. ~·nt!! 
p.n..•\t\Joi~ 
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3) que 0 ênquadramento fu-~~ não $ei Quais ticnko.s ou Comissõ~s que' ti:a Nacion01l. do:;c estavam presente-s.! mar ·qur-m teria sido o autor do~ heol"-' 
toro clet:>rmiuaria um aa!sd- pot!_eriam che_,;F>r a uma cortdus~o. ' I Agora, Sr.' s~nudo,r, e pl~eciso que se. fidos a !;f'rrm.distribuí9os aos servidor~ 
mú de i~{, ~õbre o valor íota! ~~[;;mos cJ.a!JOr~n.do _ 1:m .ProJC{~- . .Oe co.:ropart?ça e se v.o•e, ~, ~Cl() apenas .. se 1 ~ão hã prcocupa\30 de anaEsar o ~pro­
do dt:~pe.'ia Je P~.ssoal, que e I Let em plena cxccuça..J 01 çamentaud, ./alegue, porque a.s palavras se pcrd--m , p!to e ;-1:; t'InE;ndas nem :::e foz rrfen·n<:ia 
::w.;a~.t em Cr~ .... _ .... , ... \em plena hora iit~bcion~ria, u~ mom:~ .. l no \'er_;r~o. ~ qt~e e re~lid~de é o v~t?! \ao t.o-:ab:Jlho do nobre Senador J<:.r0as. 
28,000.000 .000,00. I t~ em que os_ Estado,. da I edera\-ao j , O ~.~.. SAULO ~~MOS - O ~'" o~o : Iviaranh::í.o. monbrc. do P;,rtido Sccial 

Es,<;a, por-i:m, n.o é ~ renlicl<"~de,,lem ó:IS suas rendas _grandemente amr.en .. je a reahdade c eu d1ret a V. Exce_Jeneta Democrático. · 
no que l:ac.:a ;;.o limite m2ior d;i des~ · tadas, em propor.;üo imprevisivel. Dai que · esti\"e ontem na .Casa, como· sem- [ 0 Sr. Saulo Ramos _ V. Exa, p~r­
pt'fa .• v~riíic~udo::'se: ~-a _razão por q~e dec!ctre-i,_ naquela ~o-j pre ~:ocuro estar nos momenL·c-; em mite um aparte! . . 

I) qtt<~ os 201..703 cargo~ e 1 ~m..::são,_ que nao me _cau~avam mator 1que _d:!vo, c?mo rrprescnta .. nte, ~-ar ~i 0 SR-. JEFfERSON DE AG_UIAR 
ftmçõ;cs nâo se encontra111 to~! unprt•ssao a repercussao da_s .despcs,:'.s ·meu vo;:o c taço~u semp~e ~ox.n smc:n~ _ Com satisb.ção. 
talmente providos, contando~ l do _PJano, uma. Vt'Z -~ue a -arrccada.;:o! dade patriotis-!Jlo c au::!t!!nda~e, ~~as' 0 Sr. Sn:t!o· Ramo$ _ Espero G'.le 

S" mesmo, aos Jnilharcs, os nacr-:>nal _Pod_:na sal1sfaz~r _p!enam:n:e I V. E:r:_a., nobre ~CJ!~ci.>r Dame-l Kne~ 1 V, _E-Xa.. n_ão ve-ja, nas nünhas pa!'avr.~~. 
c. 1r,;, existentes nas carrdrils t'Ssas <.!:SP1'·açoes. dos functonanos p~bh~. ger, ha~de fa:cr Jttstlçu ~~ r~conhec~r ; 0 infuito dê- chamar para 0 me-i.t PartidO 
c\:s l ~'4-l.:-lros Permanentes e, <:os, çc::lsubstancJadas no Plano de (..:las~ I em que a Baucadd da Umao Democra.-

1
• e 1, 'nha pc«so utor' de ben f'c'os 

~ I T · ·f "' 1 ' n t' J rba~ Ma ti. N · I .. t o .. d ll.l • a a m c • 1 em out' m,1,:(} ~specia, na-. ._10e~ , 51 tca5.10 pe o sca.s 1 ·u n·o a ·· ~I ca acton~, on.em. e\"e apoto a·; rel«ção n essas }('iS, PreStei' a !Tiaior-
Jas l'-!m,, 'ricas de extranume-rã~ ~ ranhao. . : . . . . I qn~les Senadores que permanece:am l!o, homenagem ~o Sep.ador Jarb~s Mara'.o 
r;u~ . 1 A maqmna adm1p1stratn•a nac~<..mal recmto para votar, como aqm estao. 1 h"' · d S E l b 

. . · .. . ~precisava, como precis:J, Sr. Presidente, hoje para aprovar. o Plano de Classifi~ Ir n ~0•• q~an °, . · xa~ e a _orava :i'€'U 
t 2, qut" :•yrevisão de t"nqila~-1,-dês.':.~ Phmo, d~sse t~aiustam'!uto de c~ção de Cargos do$ Fundonârios Ci- Suo:;tttutt:·o .. ~UI procurado, nesta:Ca:>a. 
dr::~~nto lt!,: .. ·o ·na b_as~ de I cargcs_ e funÇões, para que. funckme :M.~ vis da Uni.âo. ' l poi funct~na.rJ.~s, grupos de serv:dor.~s. 
10';·0 do vak.· total das d~s .. tisfatàt~amé-nte; mais ainda: 0 Poder O Sr. lJal!iel Krieger _ 0 nobre: c delcgaçors '-_mdas dos Estacl~s. Le;:eJ 
P~~~s rdativ~~- ~ ~esSOdl, na 

1

+ Executivo necessita cle:;sa classificação e.olega, pessoalme-nte, tem razão; mas in~ · no 8,'~~~ co~h_C'~m:nto esse~s ~.;ipir:ç6~; e 
htpote.!e do scb.stituttvo do ~e~ para· poder acompanhar o progresso na· feli:mente, o nUmero de. elemento.> • ~ S. E .. a. dt}tgcncmu, por ~oo~s o,. m_~los, 
nado, n~o era de ser ;f,SS;:m don~l nesse limiar de grande translor~ rlânCi.~C:a de V. li:; a. t.·a i:~~xp. ~ . para atende-las no. Subst:tuhvo. ev1ta,n .. 
encarada: p?rque o anexo re-! maçõf~ culturais,_ sociais, política e er.o- ontem c .não se p.xle obter quorum. , do, portanto. as emendas.. O trabaltiO 
fe~en!e ~qudc enq~adr~1~en~oJ nõmicas que ~e operam em nos.-.a Pátria.j 0 SR. SAULO RAMOS :..- Por,do.·nobre representante.·p~n~a:nbuctino 
fot .!l~.OS!Ve~men~e .<;tmphftcau~~ , 0 Sr. Caiado de Castrt' _ Vo.s..'la • razões óbvias náo devo falar em nome; !'1atts~az, a.os r.e~la~os rn

1
a;s l:._gttt~to; d~a 

pela mclusao oe clasSes~ ah Excia. permite um aparre? ! do Partidt.). Trabalhista Brasileiro neste, funcJOnanos pt!bhcos .. 'la \. ... ntr.J!'\'õQO :te 
existentes, nos ane-xos _Pr.ó~riosJ O SR; SAULO RAMOS _ Com' instante. ! Fin~nças, hipOtequei-lhe integral soJi .. 
de enquadramento trnedtato. 1 praur. . ) -0 Sr. Daniel K rieyer ~ Faz muito d::med<ide. 

Assim, a dt:spesa cakn!ada lt O Sr. Caiado de Castro -- E:->ton ou- i bem V. Exa. j '? Sr. Ja~bas lf..laranhão ·- Mu;lo 
paro 0 Plano do Senado {15 vindo~ o nobre Senad~r com-~ _mãximaj O SR. SAULO RAl\·IOS- Faço~o, obngado a V~ ,.F:_xa. T 
bilhõês de cruzeirosl ver~sr.-i3 i otençao, e quero ped1r penmssao par_a 

1 
cntrebnto, em meu nome ~~~·- ~ 1 O SR .. JEI [ ERSON. OE AGU~AR 

reduzida em, pelo rue:tos, 5%1' e:x-ter??r a V. ~x~ .. n;en ap1au~o ~ mt~ relação ao Plano de Class1hcaçao, aJ - Agradeço o ~sdarectmento ~o. Jl~ 
do total prevlsto isto é pata/ nh~ mtegral sohdaneoade aos tdeaLo; d~:: j estão 0 m~u substitutivo e as minhas. brt> Senador Sn.ulo Ramos. rmncJp<h~ 

' ' \' ~ · b d b' I . I S 1 t d ,. P t·d um cálculo da ordem de 28 bi~ • .txcw. no re .senu ar, tam em sou! emendas: n~ instante que a ert~ o .. e~ 1 ~en e. qu;:tn o a. uma q:Jt> o .u 1 o <Jf1~ 
lhões dE" despesa ger<:~l, equi~, daq:;-1de~ que nã.o compre-endem . ..:?~o 1 nado .e formulo o mais veemente e pn· 1J~o d1~n_am:nte repres~nttl n?s.ta ~sa 
val~ria a Cr$ 1.4-00.000.()(Xl,OO I o Cor.gre.s.so, convocado extraordmana~ 1. triõtico aPelo para _que o apro'l.:arnos, .. nao retvmd!Ca a autor1a dos benefrc-1os 

· que, subtraídos da parcela' de ;te? te p~ra determi_?ado fim. ch~gue. <:'!O na s.essão de hoje. , 1 q~e serão outorgados aos servidores p~~ 
JS bilhões corre~pondentc <to últuuo d1a de :.es:;ao S'!m ,;otar a 1m~ I Quando o Congresso reabrir e.ru 15 i bhcos, e.ntendendo que o trab?lho no­
ac-réscimo, red~:::i~inm- 0 .::ti.stó 1 portanl!:' maté1}a em pauta. Não LOlll·; de março aprovaremos outros projet'?-~ 'Senador Jar~ds Mar~nhão, do PartidG 
ci.__1 Substitutivo à .:a.sa dosj pr~endo. tambem, nobre Senador. :~mo i d~- grande i11terês~e p<~ra os tJ·abalhado~; So~i~l J?"mocrãtico .. é o_ que at::nde lu!! 
13.600.000.000.00 ·de- cruzei..: a~c a Emen~a :de R~tonna Constlt:u~ ;.res. : !-iOltcJtaçoes do fnnc10nah~mo. 
ros. Considere~.se., ilinda, a re--~ Ct?n<Jl. qu~ somaona problemas do p1s~-1 O Sr .. Daniel 1\rieger _,O apêlo d't'• _ O_Sr. Saulo Ramos- Perdão! Nao 
dução resnltante do.~ clâros_llrlto Federal. do ~stado ~da Guanao?ra l V. Exa .. deverá ser dir~g~do •. ~ri_ncipal:; ê_ o trabalho do Pa_rtido_ Social Demo~rá .. 
existentes nos Quadros da ad~ 1 c da. fut~ra Capttal, nao tenha .SidO mente, <:~Os sens corre~IgtOnarH?S e a_ t!CO. Cabe indistmtamente aos rept:~~ 
ministração, 8eja no que re:S-j votada, E- o c::~~o de pl=-rguntar~.<;t>: :-,Maioria do Senado. . ; S{'ntantes do povo brasileiro. ~em -diver ... 
pdt.,_ ao-s cargo-s, seja 00 que : onde estamo~ no~, Senado~es, que na~ ~ O SR. SAULO RAMOS_-

1 
<?. rneu , sificação partid::1ria, atendeT *~ aspira­

tange às funções de extra nu- I olha:nos -~~ :ntt>r~sses lmedw.tos e ;;_ E~· j .apelo é_ ctrigido ao Congressb Nactonal. 'ções do po\'O em geral, dâ:s c!assr:s. ~n .. 
merários, e· terlamo!'i: a. parce-1 tu.aç-~o ddJc:_l de:de. po\:o. :t~e I!Sta ~i a todos· os represe:nt~nt~s. . J.?eput3d~s tre elas o fullcionalismo público e m.a~s 
),, da despesa t::<'llculada para 1 ~It:'V.-~ e na o pode mal.<> \1-.:e,: sob d •e Senadores, sem dlVUstftcaçao e· co- trr.halhadores. 
o .pland ainda ruais redu:id'a. 11 mfla~a': .J;avorosa. q~e a~ e~ta. e d~ j r:s. partidárias, porque. ~sta não C ma~ i O SR. JEFFERSON DE .:a.. GUIAR. 

. , . _ functonah"'mo q_ue . nau ganha o .. ~uh- tetJa em que um Partido possa · pre~ - Então V. Exa. renfirma .. interprt- ~ 
d) ,A~suu sc-nao, e. de se .:ol'::lylr cient~ ~ara ~anter a .±?milhL . . _ I tender ter ,prevalênc~a sebre o outro.: tàção que- dei aq seu dísçur.~~ .. l'OI'que-

que o \.ul_to da des~esa et:cont. a.·se j . , Q~dll:O ~o Plano . ue Cla~.<:lÍJcaçao, i A _responsabilidade e u_ma s6 e pesa 1 procura eliminar do cot('jo e da análiH­
bem proxuno ?o te,o de:eJ<~do pelo, Ja fot dlScutJdo lon~a~ento. }:a recebeu l Sr. Presi4ente, sôbre ombros de todos da proposição constante da Ordem cJo. 
Poder Executivo. qu~ e, 1eguudo: emenda$ das Comtssoes_ - _V. ~x:a. 1 os congressistas .da RE-pública, porque; Dia a_quela.~ reivindicações, cuia rt:spon.-· 
!e. pr~clama, de dez bilhões d~ cru~ j falou em· nome d<~ Com~:•;são_. de Fman~ rtpresent!'lrnos o povo ~ )lqui estam~s i !'>abilidadc jâ é estendida a to..-io 0 Con• 
.,et.rosy. , 1 ças · : · · . ~para executar os seu. d1tames, c_umpnr . gresso Nacional. . . . 

Sr. Ptt>sidente, trago. assim, ê.!.te! O SR. SAULO RAMOS -·- S!m- a sua vontade e suas dete:rrninações. i O Sr. SaUlo Ramo.s - Si-r.1 o Con .. 
acréscimo ao meu pQ:recer, dada a' rts~ \l plesJa.ente e-m meu _no-Jl!e. , { Espero, Sr. Presidente, sejam vota~ Qres.so Nacional a.siume es.::a ;:-soon!'a ... 
ponsabilidade qt1e assumi naquda C9·•- O ~R: .CAIADO_ DE CAS1 RO ~~das, .quant~ antes,_log? rea?ra 0 Con.:'bilidade. ' 

. ã . 1. ·l'd d . 1. ~E e;:~ta agora p~.rfe1tamentc. em condt~ :.iJresso Naoona1 o pro)etos obr~ regula~, O SR- JEFFERSON DE AGUI'"' 
Dll.SS o, CllJa ma I a r e ana lS<~r a I ções d"' ser votado O . I ' d G . P ti L • - .1'\K-
parte financeira c dar us meios ntces~ · · - · · s que JU gam r m.enta.ção do Direito e reve, a ar .. - como deve se-r feito ,;e-pre nlll 

. . .. - , , ouc o Plano acarreta despesa exage-- 1 -· - d E gado,; nos Lücros das· · · · . · · .... ' · sar:os para que os Dfl'')Jf'fos de Jet apro- • d . - d .. ' .Jpaçao os .... mpre · ; elaboraç5o de proposições de tal 'ill\_-
vados entrem em e'xecução . .sE-m tumuJ~ ~a a·. o-s-; ~,ued perl:sam . qthle llal> el~e ~ l~mprê~?~· a ~i ~rgãnic~B da Pdrev!;l~n· r vergadura. co~ple:xidade ~ f';>levância. 
tu· E.- · ,.<>t-r aprm.: e1 01 0 • que Vt'U am ao P e~ t:la Soctal e Dtretnzes e ases a l:.<-IU- • · • - • 

ar o- umo.. . . . ufi.rio e- Vote-m contra. O .que preCisa~ j ca ·ã . j Mas não basti'l acentuar. Sr_.· Prut-
A nao Sl"r {'SS~s dados oft.:Tals fcr:1l~- mos· é votar OOr !lati5façãô ao p('>\;0 -1: çooo D . 

1 
r- , E - t' 1 dente, que a proposição é Pa autoria lo 

ddos pelo DASP de- quinze l..ilhões t.!e ' . : · . ·, .. ,r, am~ I\nesJer - a ex m-- jCon N - 1 . - , ' '-/ pu.:n~-t•, uo 1.01!\o'iiTlU. nu~; 1;\('.~mn..; l'3~ -·~- d F d s· :.!• I gresso aclona e quE" os represen-. 
cru:;;e1ro~ Di'IO pojenamos- formular es- • ' -1 )"ao o nn o lOUJCa • t t d - - d'~-. ·: . ' · ; tar<'mo;; .:<tvando ~s uo;;sas éafacumhas,. 0 SR SÁÜI O ·RAMOS _ Era an es o povo asse:gurarao a~ mt!: Jtat_:'i-
tudo mats pret1so~ porque a norma ge~ I seme:ha;;.tes ~s d~ Br--~í''- .' . · f h "d' (Mu't b f) .

1 

concretizadas no projeto em debate:, pos---
ral. c~t qualquer a~srmbl_é_la, para (jll: ~- O SR. SAÜLÜ R ... ÁM0s - Agra·-. :> que eu m a- a. !zer. t _o erru te~iorment~_ aprovadas t" snr.ciona(fa~ 
o le;:_pslador elabore projeto de lt:!, e f Je,. 0 t d V E - . , O SR. JEFFERSON DE AGUIAR: 1 pelo. Senhor Presidente da R"púbUca~ nfnar p t d R .t + ,o apllr e e . xa. o apom,. . I . . r 
~:~a 1 a ar e a ecet a correspon·l· c ,1 :;o!idaried<id1! no bentido da vota> i S · P ·J . . . ·I porque o legislador. antes de rE"iv!ndicM 
dente ao ônus qu~ acarreta o pro1.,.t,..,, , ç~ _ d· t . d P.l d C! . 1 r,. res1 ente, peço_. a pa avra como , autoria,; e p<ttrocinios deve lançar _ , I ,._. . . . . , ao lllH! JE 3mPnte o ano e . asst~ L·d d 'I . · • · r ....... 
ta il~rm~. altO.!'>, náo e. p_rmclpto estn~; .Hc.açJo. f 1 eru a 1v atam~· olhos sõbre o projeto: verificar as con• 
bl'lecnlo ua atual ConstJtmção. ' C \r e · ,. "' \ O· SR. PRESIDENTE: seqüêneia!!. das medida!!. que "-eT~o afio-o 

1 orno . c.xa., perguntarei llilO un~ . · · · · 
;-~;.; nwu E.:stado, onde tive a opurtu~j de estão us Senhore:? .Scna.d-::-=&s, mu! Teiit a alav.ra 

0 
nob1·e S ... nador Td~ t<!das e- as.sentar, com _vistas ;, coletivi-6 

nldade de liderar. por quatro anos. -a ·
1 

on.Je o e.<;tá o Congres~o Nacional que t1· d P A . Li'd•• da dade, os dttames em que se has.-ai'_,O <~s 
d 

, p __ 
1 

B . ,- · · 1 erson e gwar, como .. , d . _ -1,. d Pl ". bancd .t ,,,> .-;rtido 1 r<tba hist.i ra'st~ j a e o presente momento. nesta convoca~, t'v! . . ensoE"s u n11R:-; o enttl'JO. 
leiro c ('Xl'l'Cl'r a. or('sjdfncia do seu 1 çao. ex~raordiJ~<'uh :-?o põde atender às I arona · J 0 plano de classificação de cargo.-; e 
LcÇJ•.>lativo, é t' conrinua sendo n •. l!·n~a:aspJraço~s ma1~ legtttma~ e sentidas dos O SR. JEFFERSON DE AGUIAR:f 1 - ,- S -d F d · l d d 

· · • • · ! f. · · . 'bl· h d l · . · 
1
. · unçoes e.s a no ena o ..,e era es c 

rl<1hr.1r-se um Pr01"'to dt> Let, rn~1s m- _ t:nnonános pu tCM .c -dos tra alh<1 O· 1 (C L'd d M . . S n •em.b d 1958 • 16 d fev 
d' c· ndo a re-ct'ita n<:-Cef".sár~ .à. 5tla CO·' n.'-'> do Brasil. - \ ~- ~ orno ' er a • awna - ~m re .. l ~'- ro e . '.c s~ a ~ ~~ L_: a. - 1 0 ~ D . 1 L' • p . . \' u1.sao do orador) ~ Sr. Prestdente, retro corrente fm conhct::Jdo o dehberado 
v;:-rtl,lra .. r. an:c-, r.r:eger- crm::c 'OS·fd b I Co. - ~ S - p·11· C ·1 

• · · · 1 
<; ExC""i~ .· t ~ · c ate~se, no plenário, o patrocínio do pe a m1~!'>ao ~=e erv1ço u l 1Co lvt. 

Sr. Presid-:>nte. a IVIt>:l~agem (h Sr.j d • • '.1tlCJ<l um apare: · fprojeto de: lei que dispõe sôbrc: a·Clas~lva.le dizer~ o Substitutivo do nobr~ 
Pre~identc d:a R"públictt ao C .Q, ~e~-;o+ O ;S:R:. SAULO RAMOS --,. Aceito ;sificação de cargos dos servidore"s pú~ Senador Jarbas Maranhão, que já, agorH1 
N,1 cioo;-~_l, veio sem t>ssa previs~ '· ~endo_' tom muit;: honra o ;1parte de V. Ex c e_,-~ blicos da Uniâo. Nao mã.is se ailalisa a en.seja entusiasmos, para apr.:•ssada dr .. 
diftd .. port;mto, ã Con•i.~~<'io c: ~.:i!t?<D·\~lfnci<~ .. · · . r. ,1natureza da proposição, nem ao menos ci.dio do Plenário sóbre ê!se trab~lbo e 
t~- , .•. ;.J.-.r·kccr rJOITI~l- rí':r1. ~~· se ·~P~- 1 O -'-~~- Dwucl ~ J.:. rrcgcr - Começarei j aquilo que é nefasto ou- benéfico para as emend3s. 
M~ •... "'" f1,-,,ç :...'IHa Comi5:s:iu C';;pc- ... ;o1h ·f l'\:"·T'c;:Jd.:.1•do "' \• · E.-.;a · on·t·._,m, dos de~ j o funcionali.snro. lã o debate foi trans~ Vlmos, há p9uc:os dias, como deliberou 
.;ad<I. ~ ht ilf:.. flo::tmul~ ~ ~~ud,c.;~~!><:te. Sen<~clorc~, da .Uni~o Dr111ocrâ· fez:Ido para culta área; Já-• pr~~ fk .. 0 PieflArio, Clll Vota~ MCft1B, ~~ 
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{tandotando as mais leg:timas e s~ntidas]mana pode ser pNf.-xta- i, pelo m~nQS,Ico; ao revês, ela ex:ig,e a cautela-que solicitação humana e a paixão d~!'!~n;• 
~eivi!ldicac,:ões, como acentuou o nobre sattsfator~o t'm tunção das Jllstas ret .. 

1
\devt noitear a no~sa decisãu nesse freada dg interesse n~ais justo~ 

·Senador Saulo Ramos, na termtnolog1a (vmdi;:açõ~s. dos serv1dOJcs pU.bhcos, t>m I magno probl€ma por~ue, na compl~xi~ .Sr. Presidente, não deseja ,.;er contra 
, d d (unção de tratamento mais condizente dadr: dos textos '! numeras d~ proJeto ninguém, Não me vai n'alma o prazer :a':'ota a em s.;:u tscurso . . • ,. 1 

;; 0 Sr-. Sau'o R. amos ~ Modesto, tmus com a ()nentação d.:mocratica no que substitutivo e na daboração dos níveis do sádico, mas também não possuo as 
z;incero. . · j foca a êsscs servidor~·s e, finalmentE'. rm ; nos anex~s e tabelas, que _aí estão na características do masoquista. _ 
' o SR. JEFFERSON D2 AClllAR: função dos altos c impeÂosos T i~terêS'\t'S num~:~l.?g.la. adotada: .p~erao levar~n~s r -Não ~uero a auto-flag~laç~o._ coma 

, t d 1~; . t··- ·,n·1 ,,~,a~ 'da administrarão pública. Noore Se~ la deusoe:; mcompah\ets com O& rea1s nao d~seJO flagelar quantos co,llidtn no - . enquan o e ,_r,a Q,J <aS, ''"~I ... . . t ~ d 'd ., r I b 11 • 
I .' :. - -d·t · · m U 'v'di.l p1-0 • nadar Jeffer5on d!" Aglliar meu aparte In cresses o ~ervt or pu o !CO. meu tra a 10. 

t,l ve-, con.r ... 1 onas se 0
.

1
.' . 1 . ~ 1 ~·: · t'd O li•. Ru Carneiro- Permite Vos~ ~ . . 

vocando debates e celeuma entre st:'-r<"~~ 1 ao d1s ... urso de \ . L~ a. tem o sen.1 o 0 1_ _Y 7 Nao prattcare1 ato algum contra os 
Ca I d f; 1 d 1 ·f c ~~a .t.:.XCC cnúa um aparte. . ~ . I d d " dores desta sa .. . e rea .rmar que o P._~no ~ c.a~st 1 a~ () SR EFFERSON DE AGUIAR 1nteresses mats e eva o~ a .L'iüÇ5o e 

O Sr fa.•bas Maca.nhão - Permite ção de cargos e funçoes, f01 elaborado ·c · J. ~ 'não contribuü·ei paar levar o PO\'o ao · I b d p .d S . I D 1 ~ om mutto praze1·. . . ;.,r. Ex a. um aparte? por um mem ro o arb o ocm · e~ O S 0 C . V E desengano tota{ e aos sofn.tnento5 ma1s 
mo~rático d--n•ro d·t interp~etação q'H' r. ~uy arnezro - · xa. t ·ve· 

O SR JEFFERSON DE A.GlHAR · ~ " ' "'.. • -. '.. ' •des~mpenhq, sua dificil tarefa de Líder err~ 1s. . 
• •• .L I ele sempre. '1.'1\'('U, dos pnnctp!Os e do d '! . . d G - b "Ih 1 enho aftrruado .~~mpre que, em re .. 
' Com muito prazer d'~ p t"d a n a1ona .e o overno, com r1 o, h ~bl. . i- / K I ·. I _ _ D - . 1 programa esse ar ·1 o.. espírito· público e tenacidade neste Pie- gra, os nossos omens pu tcos pl'lmam 
, O Sr. acbas l\ ~r.:lll !ao _ esejO . . 1 ' - em contornar, em ladear os problemas. 

'esclarecer o nD"bre. colega a respeito da O Sr- · Joaqwm ~arent:- Mtgt? b~em. nârio. Não os enfrentam como deviam; temem 
d.ata em que o Senado Federal. ~om~u C? _Sr. Jarbas .A.~Er~nluw _- Com e~se: · O SR. JEFFERSON DE AGUIAR a.s reações do momento e se refugiam~ 
conhecimento do plano de classtf1caç::~o rspmto de. dcmocracta social. de sene~ _ Qbrigado a V. ExC:t. I em determinada situações, no comodis~ 
de ca1·gos do s~rviço pübli_co civil. ? da~e, de z~lo ':elo be~ ~omum, de r\!s· O SC'. -R_uy Carneiro - Faz-se, po~ mo, muita vez de maneira ... irrelevante 

·projeto foí ualmente env1ado a e.sra pelto ao mtere.sse pubhco - com a rém mister rtssaltarrilos o trabalho ár· e impensada 
Casa em 1958. permanecendo na ComJs· ~reocupação_ ~e".atendtr ao que. fõ.;;se duo' do Senador Jarbas Maranhão, dan· Eu, Sr. Presidente, cumprirei com 

'z;ão de Serviço Público Civil, ·sem ~ue JUsto nas re1vmdtcaçõe:s dos serVld'Jres, do noss6 testemUnho da luta afánosa meu dever, até o Ultimo momento. 
fósSc possível organi:ar projeto _defini· com ~ compree~s~o que se . de v: ter rlo com que o nosso nobre companheiro - Recebi instruções do Gov~rno F e~ 
tjvo até o inicio do ano de 1959, quando respe!t? ao_ Eran<~ ,e ao mter_esse da re-Presentante do Partido Social De~ deral para não. permitir a tramitação 

\ 0 Congresso julgou acertado, dada a Admtmstraçao. FOI tsso que .ammou ~o~ moc;râtico de Pernambuco, se empenhou rápida, urgente e sem a anãlise natural 
. devaç5o do c:u.sto de vjda, conceder, de dos os Senadores. sem qualquet P~~o~ para o brilho dp 'seu tra.balho e êx.ito e pêrfeita do projeto em exame: do 
·imediato, abono prO\'isório de vencimeu· cupaç_ão de partidos. ~mbora c.":'lnVJC.to de !>uá tarefa. Agiu, naturalment~, como contrárío, iremos impôr aos servidores 

tos aos servidores públicos em ger3l. do trabalho que elp.borCJ, tenho s1do d1s~ declara V. Ex a., muitas vêzes, emo~ pUblicas da União situação vexatória, 
. A proposiçfio,~ porém, está nesta Casa ereto e eqt.iiljbrado, porq~e ret:_onheço cionalmente. Os brasileiros, sobretudo humilhante e desfavorável, querendo 

1 _desd~ 1958 e, dessa época, devería. 5er que trabanlo desta ordem e pasw:'el de os ~ordestinos, são demasiadamente sen· atendê.Jos nessa pressa .incompatíve-l 
i 'do conhecime-nto dos Srs. Senadores. reparos. Por isso, embora deseJa:do, síveis aos a pêlos daqueles que, de todos com a elaboração legitima c autêntica 
pdo menos dentro dt)S têrmos regimerf- como desejo, -a .apr<:_vação do _Substitu~ ~ rec_antos do Pais, clamar por melh?r da lei. · 
tais. tívo, pot· uma questao de...escnzpulo, rle smzaçao. O Senador Jarbas Maranhao r 

consciência·, admito o seu mais am])lo e outros, principalmente o Relator, re~ Não importa pensem aquéles que nJ'a 
Em fins de abril de- 1959, a matéria 

roe foi entregue pelo Presidente da Co~ 
mis:são de Serviço PUblico ·Civil, para 
que eu a· relatasse. 

b h Ih raciocinam, não refletem, que estou sen~ debate e a critica mais severa. ce eram mil ares e mi ares de cart3s 
1 d d do contra o servidor público. Não im .. 

. O SR., JEFFERSON DE AGUIAR 
1

- Em 4 d~ ::rbril de 1959. 

Solicito, poré-m, a V, Ex a., nol>re e te egrama.s, apelan ° no sent~do e porta que a demagogia desenfreada 
Líder da Maioria, que promova o mais obter:~ maiS vantagens no ~rOJ~to _de. neste país atinja 'o Senado Federal ou 
rápido andamento na aprovação do Classtftcação de Cargos. P.-~sim, lmpoe~ quaisquer casas do Congresso Nacional; 
Substítut}vo sem o sacrifício das su~ se realçar 0 trabalho do tlustre repre~ cu cumprirei meu dever isoladamente, se 

t-- 'm d s q ~ possa a•·nda sentante de Pernambuco, Estou certo 
; O Se. Jarbas Mar:anhiJ.o - Obrigado 

a V. Ex a. D..:sde então - e -agora 
respondo ao di~curso do nobre .Senador 
Saulo Ramos - promovi a tp.ais ampla 
fiudiência possivel, em obediência, até, 
tt"Os principias técnicos que devem orien· 

· h!' os trabalhos dessa natureza .. 
t O Sr. Saulo Ramo-s - Ouvindo todos 
f OS Srs. Senadores, as dasse~. interess~~ 
. ~as e os mais humildes servtdores pu-
1 blicos,. 

\ O Sr: ]arb.l.s Maranhão - Atendi 
aos inkressados, aos servidores das 'en~ 

ges o~s e e en a u..... m d f . . . 'bl" d necessário. Conto, Sr. Presidente, po~ 
. ..- 1 V Ex a h~ de encon· e que os uncwmmos pu I tos o 1 b d h 

t
apnmatu·OS. . ~~~ . l ap a apro Brasil reconhecerão ém S. Exa. o seu rém, com a coa oração os omens 
rar cono5co uma ormu a ar • d f · · . d . 'l' que querem também cumprir o dever. 

v ão da matéria que desde agôsto e ensor, que passou nmtes e vtgt ta, com exação definida e dctenninuda. 
aç d . 'd h . d nesta Casa, acompanhado pelos pre· 

S
do ang _paJsa o e o con e:c1mento os ciosos funcionários do ~Senado, para, porque o nosso interêssc é bem !:iervir 

rs. ena ores. afina1. oferece-r ao Plenário êste coll!~ à Nação. 
O S'R. ·JEFFERSON DE AGUIAR plexo .trabalho. Não devemos dar, com a prod!gali~ 

- Sr. Prcsiden~e, liminarmente, agta- O SR. J'EFFERSON DE AGUIAR dade dos miseráveis pródigos, aqnilo 
deço os esclarenmentos prestados pelo · • que. não é nosso, pois preservar os di ... 
nobre Senador Jarbas Maranhão, espe~!- Agradeço 0 a_Parte do n?ure rep_re· nhciros públicos é nossa missão e atrn­
cialmente no que COílCerne à tramitação sentante da Paraiba~ meu dtleto ~amigo der aos servidores nas suas justas rei­
do Projeto na Coinissão de Serviço ~en~dor Ruy Carqetro, que expoe, ~o vindicaçõ~s é a nossa tarda; mas can­
PUblico Civil e ao árduo trabalho dep mtrt_nca~o de sua~ palavras e no PtCJtO teiosamente, inclusive no interêsse do 
senvolvido naquela Comissão pennanen· de JUStiça que :enda ao no~r~ Senador próprio funcionaHsmo público, que po~ 
te, Só depois di?:ste afanoso \[abalho Jarbas Mara_nhao, um adm~mculo que derã ser cblhido nas surpr~sas das vo~ 
é que aquela Comissão e o no-.Jre Re~ ddeveF sder rleglstrado nlots Anat .sbdolh Senap tações, numa w·gencia urgentíssima, ao 
l d d _ d o e era , para ena ecer ra a o me- b d . d f· "d d b 1 ator pu eram apresentar a re ao:;ao o d t d .t sa or os sons m e m1 os as o as 
vencido à considera~ão do Plenário, rec.ep or. 0 0 0 nossoS resppc' ~d, t hr~nc<:~s e pretas. Quem teria votado 

6 d ! . d , . h. ar tsso mesmo, r. res1 en e -, b I . d 
a_ 1 e evere1ro êste ~no,_ rsto e, a ::;.i está 0 ar umento a saltar aos nosso$ com a o a preta; quem. tena vota o 
cerca de uma semana, tao~somente. Ih gt b Ih f .. d . com a bola branca? Jama1s saberemos. 

Ora - e o argumento vem em prol. 0 ~ os.: dse 0 ra a 0 . 
01 ar uol eb extg~u E as responsabilidades se diluirão, se 

d · ~ d d cerca e um ano para sua e a oraçao . _ d as razõ-es que estou expen en o - f . ( . f b . d esvatrao, no esgarçamento a rcspon• 
se foi árdua a missão da C..missão de a ~~osad se_ .f1 a anos~, ~ ng~~ 0 a sabilidade obrig~cional, qúe deve mar ... 
S~rviço Público Civil; se foi afa~osa ~ n~~:: a e ;~g~t~' ;:tu~ez:r~: ~~la~~~~= car nosso ~andato nesta Casa do Con~ 
atividade de seus elementos ma1s em1~ Pa d J f . ...l t C d Co grcsso NaciOnal. 
nentes; se foi dificil a tarefa do Re· ç 0 a ss. sson<J .,..e5 a . asa o _ ~~ 
I t , xig' té 0 e ame de reivin· gres.so Nac.tonal, c?mo tremas de~1d1r, Não quero valer·me da votação se~ 
a or,_que e 1':1 a x 'd .. nutn passe de mâg1ca, como se dtspu- ereta. Não desejo enganar a ninguém 

dicaço:s grupats doa servi _ores Cl~lS se.ssemos da lâmpada de Aladim e a es- porque tenho horror de ~ser enganado. 
da Untão,_-~omo poderemos ~os_apreclar fregâssemos, para obter a colaboração Estou aqui, Sr. Presidente, uunta 
a ,c?:OpleXIdadde e a ~!evancl'àe desta do gênio extraordinário ·que saltasse da trincheira, a defender o interêsse nacio~ 
ma ena em _uas _?U. 5 se.ss 8' n~ lâmpada da fantasia? nal e a servir às legítimas aspirações 
tumulto, na divergencl3 e na coatradz- Nós outros t5o falíveis quanto o no- do funcionalismo públic-o. 
ç~o da votaçao secreta, e~ que os brt Senador Jarbas Maranhão, nós ou~ 
Ltderea nlio .c~m~ndam os hd~rados. e tros, tio interessados em um exame Há bem poucos dias, lembrara eu 
em que- a.s retvmd1cações pes.soats, mut!a equânime do qut foi elaborado, nói· ou~ aos técnicos do Departamento de Ad· 
vez. lamenti\vtlmente: st sobrepõem as tros dentro da.s contingências huma .. ministração dO Serviço Público_ uma 
dec1sõ_es '_!Ue d~v~nam s~r norteadas nas • tanto uanto os eminentu mem- ~oluç_llo capa~ de ?tender ~os_ legttlm_?S 
pelo mteres.se pubhcol Nos r.omos so-- b ' d C q . .il d S J PúbJ'co mteressu dos serv1dores pubhcos. Nao 
bretudo latinos, sentim.entaia 1 emotivos, ét~J a:na. om~eo os e p e~;d. df~se basta dar ao catedrático,_ como está no 
pa~sionai~ . pÓr natureza c, pôr cans-e.. r:;~ sob penam de sJ'tra a~~Oi !li ?ubstitutivo. cinqüenta mil c.ruzeiros de: 
gumte, mats do que tantas outras raças, ~a· ' 8 e P c d tarm 5 '!. ma'Óres vencimento mensal e, se tiver tempo 
faliveis. Esta falibilidade avulta a todo 1

1°"'ad. x~ros • a 0 
•• 

0 d 1-d inte-gral, mais cento e clnqüenta por . d con r u;v-o::s, em pre1un;o os servt Q.o f • • -
momento, na leg1slação apr?va a, em rea civis da Uni;lo e não nosso, 'â que cento, po~que outros unctonar1os, em 

·,t· tidâ.des de clas~>e, ·aos têcnicos gov::-rna~ 
~uenta.is e aos Srs. · Se-nadores que sC 
interessaram pelo problema e· que me 
traziam sugestões e reivindicações dos 
funcionários. Ouvi a todos, Jí tôdas as 
Jmgestões e reivindicações, meditei, pesei 
as conseqüências, procedi a uma análise 
JOinuciosa, considerando os aspectos têc .... 
nicos, politicos, sociais, enfim todos os 
bspe-ctos que devem estar presentes no 
tspiríto do legislador, na elaboração de· 
trabalho dessa importância, dessa rde~ 
;vância, e das conseqüências que pode 
acarretar para a interêsse da Admin~tra~ 
Ção pública. Meu Substitutiva -- foi 
:publicado, em avulso, em agõsto de 1959, 
para conhecimento da Conússão de Se:r~ 
iv!ço Público Civil, dos SrY. Senadores 
lj dos interessados. Desde ai o Senado 
deve ter tomad\l ciência - pelo menos 
desde al - das ba.ses do Substitutivo 
flUe Vi!io a p;·evalecer na Comiss!o de 
Serviço Público Civil. Neste órgão, foi 
eficiente, constante e exemplar a- cofa .. 
boração dos nobres parea, inclúsive dos 
integrantes do Partido Soci.al Democrá~ 
tico, m.eus companheiros de Comissão, 
a exemplo do nobre Senador Ary Vian-­
:na, que trouxe no Substítuti~o soma 

· f.'!norme de sugesUlies, muitas dar qua!.s 
:jlpr()vadas; do ií~tre Senador Caiado 
<fc Castro, do Partido Trabalhista Bl'a~ 
,.,Heiro, e de outros colegas pertencentes 
it, outras legendas, inclusive à Uni:to 
Democrâtica Nacionar. Ewpenhamo~nos, 
ioclos, sinceramente, ·am aprimorJ_r o tra~ 
b}lha.· que, s!: nlo t perfeito - como 
á'ti:da dó o t, pois nenhuma obra lttt-

que se demonstra que, muttas ':"hes, nós estaremos acima da crítica d1 ueles ~rande. numero, _que ~adec:em as con .. 
trabalho lento, cauteloso e bem cuidado L-· I b · d d G é q p tmgênCJas do salario vltal, da mantença. . .d , I ~n1osos co ~ ora ores o ov rno e; .. d b . . Ih d da maténa submeti a ao poter eg!.s .. d 1 M . t d , d e so rt:VIV'!ncta, s:lo me ora as em 
f I 

ã . l era • a1s ar e, porctn, ven o o l'JUe d . .1 . 
erante,. nâo tnerec.e :W -uç o compat_1ve praticamos e exa.minan.io a pressa com apelt-lS um ou 01S m1 cruzelfos. 

com 0 mterêste publtco. que nos houveiitos na elaboração 'tta O SR. PRESIDENTE - (Fazendo 
Aqui, Sr. Presidente. quero d.v ênfase lei, ~assara.o dos reivindicadores de hoje 50ar O.i'.tímpano.s) - Nobre Líder da 

e realce à minha atitude neste Plenário, a nossos crítico.s mais acerbos, com o Maioria, V. Ex a. 01gotou seu tempo: 
na liderança d" Maioria, que i.tãa é con~ látego de sua .revolta a DOIS fustigar, entretanto, disporá de maia algUlll mi .. 
triirla aoa intert:zses do servidor públi~ porque nâo sot1bemo.s r..;aalr contra a nutos. para concluir sua oraç:Se. 
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O SR. JEFFERSON DE AGUIAR 
- Agradeço a V. Exa. a informaçi1o 
e a coJJcessão. 

O Sr. Victorino Freire - Qu~ndo 
V. Ex"J.. fala ~:m urgência urgentíssu~a., 

.quer afirmar que O Plano será assun 
votado? Neste caso quero avisar·lhc 
que não voto ern regime urgentissimo, 
por quest~o de principio, assuntos dessa 
.Daturcz.'!l. 

\ r) SR. JEFFERSON DE AGUIAR 
- A.griideço a V. Exa. 

Sr. Presidente, cu propunha então 
ao DASP uma solução humana, aten~ 
dendo ilo salário viti.ll, que poderá so~ 
ludonat os interêsscs de vida condigna 
Co c~da<l~o brasileiro, s.ervidor público, 
e que ·poderia ser sufmgada neste Pl~· 
nârio. Seria um Projeto de Lei moch­
fícanuo a '\:ontcxtura ,e a cstruturaç3o 
do s<llúrio família, para atribuir aos que 
ganham menos, maior salilrío família;­
ate outro tt'to, outra quantia, enquanto 
os que ganham cinqüenta, sessenta, se­
teutü c até cem mil cru~eiro~ - porque 
a tanto vai o vencimento de alguns ser­
vidores privilegiados desta Repúblic<l -
nada teriam. Por outro )ado, nada. sig­
nificaria para· os servidores com peque~ 
na família a conce~sâo de mil e qui~ 
nhentos cruzeiros de salário família, 
snas para os foncionãrios com família 
nurnerosa e que percebem salários ~e 
seis mil, ou quiltro mil cruzeiros, oserla 
um benesse excepcional, para a educa­
ção e tnamttençJ.o dos seus entes que­
l'idos. 

Sr. Presidente, o tempo de que dis­
punha já foi ultrapassado, mas na àis~ 
cussão ·do projeto esgotarei todos os 
pratos rcgiiU'-ntais. )ã aprcse"nte1 à 
Mesa c:érta de trczeutos destaques e 
t~nho ~-números requerimentos para im~ 
pedir a consumai;áo _dêsse crime contra 
G Naçi}o, qual o da votaçilo urgente, 
llrgentissima. do plano de Classifica­
ção. qoando o Govêrno alirma, peli 
tninha voz nesta Casa do Congresoo 
National, que e in março, . nos primeiros 
dias, serão reunidos os Lidere::. e: Se~ 
nadares, os assessores e técnicos, para 
examinarem convenientemente us tabc~ 
las e oíveil>, assegurando ao servidor 
que tneno:i ganha uma remunc:raçUo 
c.omjmtWel com a diÇJnidade humiln<.l e 
restringindo os vencímcntos dos que ga~ 
nham fortun<:~s sem olhar seus serne~ 
lhantes neccssit<:~dos. 

O intetês!\e do Govêrno é fa=cr jus· 
tiça aos servidores e ao próprio Go~ 
vêrno. Mesmo porque, se fõr aprovado 
êsse Phmo, qlte atinge n~o só o Poder 
Executivo com as entidades autárquicas, 
a Caixa Econõmic.a Federal, o Banco 
Nacional de Desenvolvimento Econô­
mico e ·tantos outros ·órgãos Cstz.tais, 
chegando-se ao máximo de aumento ck:. 
despesa de quarenta a ses:?.enta. bilhões 
de cruzeiros, pergunto eu: como poderã 
o Govêrno pagar essas despesas senão 
recorrendo a novos impostos. tom a in· 
fiação de custo*' aumentando o preço 
das utilidades, c absorvendo antecipa­
damente cs B\lttl~ntos que tremas con· 
ceder? Como poderá o Govêrno arcar 
tom. tai.t d~~sa'<., a não ser através 
de etnis~ões. elevando, ainda mais o 
c.usto de vida? Então, teremos dado 
quê? Teremos mentido, enganado, sub~ 
vertido a o!dem e maculado nossa des­
tinação histórica, para atender, num 
passe tâpido, a l.Cna irrcspotl.<'-<~hllidude 
.t,_b.., .--..-::..; -r--~~ ~:-. Negar P. muitas 
v~zes melhor do . que d~ferir. Sr. Pre~ 
ãidente. n~ .me ~.'sQ1.1~cl do exame gra-
11latl.<:ul que fh do advérbio d!i' ne{Flçâo. 

naval cem. motim a bordo; :maa irri ali 
o línt cumpr:índo com o meu de.vert 
(Muito hem; muito bem!} • 

O SR. DANIEL KRIEGER: 

das iniormações. 
SR. Presidente, peço a 

explicaç:io pessoal. 

O SR. PRESIDE:NTE: 

palavra para 

Tc.u a palavra o nobre 
nicl Krieger ,· 

Senador Da~ 

O SR. DANIEL KRIEGER: 

(Para explrcação pessoal) - (Não 
foi rev1.sto pelo orador) Sr .. Presi· 
dente, Srs. Senadore!:, t-:lo ern explica­
ção pessoal para ·atender às exigênci.as 
... 0 Regimento lnterno; mas. elll verdade, 
.... ~Jpo a tr"'~una - delcguçãl;) cY.pr~s«-3. 
da Bancado da UnW.o Democrátíca Na­
cional, a fim de definir uma atitude. 

O. JD.(!U partido, Sr. Presidénte, nJo 
accoa às classes com a sua proteção. 
Somos, nesta Casa, representantes dos 
Estados e nessa acepção representamos. 
tõdas- as classe~ que o integram. 

A uma citcunstância. porém, somos 
submissos - ao deve.: de estar no Pie. 

rio, ao dever de examinar, discutir, 
rejeitar ou aprovilr as proposições. A 
<onvocaçao' desta sessJo legislativa ex~ 
traordinál""ia o foi para estudo e ultima~ 
çiio de determinada:. matérias·. Cum~ 
prindo nosso dever, .não poderíum.os 
de:xar ~:- aqui ~om;:w.r~cer para denegar 
ou aprovar propo~içõcs, de acôrdo com 
nos.l;a consciêndü.; ttJOs, nunca para nos 
om:t:.:·.u..os porque a ,.)ffiiss«o embora 
torma negativa de cumplicidade. não 
deb(a de ser cumplicidade com tod.Cls 
os seus rnaldicios. 

O Lider do meu Partido t outros 
L~acres nesta Casa, requereram urgên~ 
cia que ante.. :;!veria ser apreciada. 
Los dcscsseté membros da União Démo~ 
crát" -.:1 Nacional, doze estiveram presen~ 
tes; • l Partido Social Democrc:ttico três 
- os Scnádore.s liiJLrto 1ariilho, Jef­
ferson de Aguiar e Jarbas Maranhão; do 
Partido Trabalhi!:~a Bra:-·· ·-a. os Se­
nadores Lima 1'eixcira, Lima Guimarães 
- ~ .. ..~e saiu na oportunidZtdc - Sc­
L-~•Jres Saulo Ramos, Fausto C<Jbral e 
Cun' Mello, êste, sempre assíduo e 
pr~sid; ndo com fà·qüência ao~ nossos 
trabalhos. 

E,:;ta ddiniça:o, S.:. Presidente, faço-a 
frontalmente, porque não é o Presidente 
uo meu ... ... tt~d- quem te,'~ ;- tJregoo.do 
ilOS ventos galcrnos 'a dvili.:<:~ção bra· 
sile: .;; ser o defensor de determinadas 
classes. · 

Somos ddensor~s do J. ~v o brasileiro 
na sua integridade; núo concebemos o 
Brasil dividido em cla .. sesJ porque a 
divisão em classes é processv comunista, 
q\ie nós repudiamos de plena cmls­
d\.n.é.ia. (Apoiados. ) E' a razão por 
que «qui estamos, nôs Js representantes 
da Uniac Dein<lcrãtica Nacional 
V. E:-:a,, Sr. Pr- sidentc, .i contar 
... !;r número - pronto~ a di~ctJ{ir as 
mn!(r:as objeto d~sta couve -.:lçrio .... x~ 
trac ·:nária. Jamais seremOs acusados 
de t"'rmos faltado ~1s no.'l::.:ls obrigações; 
e não fazemos demagogia, porque ni!.o e 
~o no:;so ideil.rio político nem da nossa 
L-..nttc;Jo mor.:~l. S" ·'""'t"m."s ês.se com­
portamento como dever indedinãvr-1 do 
hc· m público. 

O Sr. 
\.x:mt 

Fernandes ,_..ívora - Muito 

p;r~cipalmente qtmndo se trat<:~ do in~. O SR. DANIEL r-TEGP.R. - Se­
-rês~ rla coi!ividade c d~ NL~~~ol nlwr Presidente, cs~a dd.'liç:io da 

Cllmprirei tatu a· meu de-vér 0tê o lln·:-o D:.mo~ :,.._,. -· 'ono.L Ont\!m 
tJtimo alento. Disse eu até, net>tc> plt'~ cstfv;:- -i ui; hoje 71~"i c 1 n ncnte, 
llàrlo. a a!auns ami{fos quê mf d;wa1n cor:. 13 n•r-. ~~ · ~t"!:':s: e ~~ti'.tã à tard(', 
t.azão, que eu estava numa bilt::Jila acro~ à no·te c em tõdas as cotlvocaçC· l ex-

traordinátias que V. Exa. fil:er, por .. 
que ê<:ec é o seu dever. Não noa .Qlovem 
senti.tnentos eleitorais, nl:lo nos move o 
espírito demagógico. \ demagogia é 
erva darlínha que cresce na C :mocra.cia, 
mas que a educação dos homens, a da· 
rividência do ~vo e ~ patriotismo dos 
políticos hQo de ext:rpâ .. la definitiva~ 
mente dos quadros dn vida política bra~ 
sileira. 

Assim definido o pensamento da União 
Dcmocr;ltica Nacional, ljuero em nome 
do meu Partido, presta~ especial ho~ 
men~gern ao nobre Líder da Maíorla, 
que tem defendH"' co.__ coragem .seus 
pt!lntos de vista e afirmado, sinceramente, 
que o Govêrno n~o é bvorável a apro~ 
vação do Pla:llo de Classificação de Car-
gos Funções. 

r .,ue 1:.::~ admito, Sr. Presidente, 
são os sohsm<:ls, O qu~ nós da União 
Democrátic:a Nacional não podemos acei­
tar :&ãc as. palavras vãs; porque não se 
pode brincar tom o sofrimento do povo, 
mergull- do na desgraça, motivada pelo 
cc' inf1acionário que está destruindo o 
presente e comprometendo o futuro do 
Brasil. {Muito bem! Muito bem!) 

F -·:.m as palavras que a União De~ 
mocráticv Nacional deveria pronunciar 
nesta hora; afirmando que, acima dos. 
Partidos poiítrr:os em que se divide a 
0piniãu pUblica, paira o nosso País, (]Ue 
queremos forte e esplêndido, dentto de 
uma Dcxnocr;;tda realmente verdadeira. 
(Muito bem! Muito bem! ""'almas}, ~O 
oo:.:dor é cumprimentado) • 

O SR. FREITAS CAVALCA:NTl: 

(Pela or-dem} - (Sern reuisão do 
o•aaor) - Sr. Presidente, venho sus~ 
.... ~L;; questão de otdem para retificação 
... a _puoJicaç<io do Parecer da Com!ssão 
ac \..JQnstituisão e Justiça sôbre o :Subs..­
titutivo da l,;omissáo de ·setviÇo PU:bli~ 
~o C.ivíl, que dispõe sôbrel a Classifica• 
çãa de Ca.·gos e .t•'unçõe~ do Serviço 
~....wi.1 do Poe1er }3.}(ecutivo. -

Ao ser examinada a inconstítucíonalí~ 
dade arÇ~üiaa peJO nobre Líder da Maio~ 
âa, rcJütiva a algumas disposições do 
substitutivo a Comissão de .Serviço Pú~ 
blico Civil, óldotando interpretação vi~ 
gente na doutrina e na pràtica c::onsti~. 
lUCionaJ, preferiu acolher a tese sustt;n· 
tada peJo nobre Relator Senaaor jarbás 
Marauhão, qtie por sua vez se mspirara 
cll't bdlh~nte voto proferido pelo nobre 
Senador AHonro Arinos .. ao uam;nax a 
questão da c:omp~tência do Poder Le~ 
gi4lativo. 

Desejo fixar, específicarnente. que a 
Comissão de Con:;tituição e }ustiÇi':l apro~ 
vou subcmenda ao Art. 79 do Subs­
tituto da Cortlissão de Serviço PUblico 
Civil, dqndo-Jhe a seguinte redação: 

«Art. 79 Os .servidores da 
União, cedidos à R.êde· PeÚoviária 
Federal S. A. pela Lei 3.115, de 
16 de m~rço de 1957, serão classi~ 
ficados rta forma dos Anexos VII 
c VJII desta lei». 

tão de ordem que suscito - com o prOJ 
nunciamento dQ Relator na' Comissão de 
Constituição e Justiça, o nobre Senador 
Lima Guimara~s. 

A prevalécer a redação proferida pelo 
nobre Lider da Maioria, ::,cnaCior Jettcr~ 
sou de 1\9Uíar, retirariamos d.e inúme .. 
ros serVíç,o•e;; da Rêde Ferroviária re~ 
deral ;::,, .f\, inicialmente divtdidos em 
três r..<~JlOS - administração direta, ad .. 
ministtü(,;c.ooJ <.entralizuda e administração 
enl re9u.u1! especial - prerrogativas e 
díreitos já ass<:<Jurados em lei, sem a mi .. 
nima conrestaçao. 

Espero, Sr. Pr~sidente, acolha a Mesa 
a rctiticação que será solicitada pelo 
nobre Senador Lima Guimarães, Relator 
na Comissão de 'Constituição e Justiça • 
(Mu;to bem)l 

O SR. JllfFERSON DE AGUIAR: 
(Pela ordem) - {N4o foi l'evisto pelo 

orador) - Sr. Presidente, a questão de 
ordem suscitada pelo eminente Senador 
Freitas Cavalcantl teria cabimento quan-­
do V. Exa. anunciasse a Ordem do 
Dia, incidind9, como intide~ oobr~ c. 
Projeto de Lei da Câmara n." H9, de 
1958, 

Estamos ainda na hora do .Expedien~ 
te, sem nenhuma relação cOJll a propo~ 
síção em .:~pr ... ~v c, por conseguinte, a 
questão de oraem é inoportuna. 

O nobre representante de Alagoas na 
entanto, reiere....se a emenda que apre· 
sentei, a qual, no entender de S. Ex· 
celência teria o malefício de extirpar de 
Plano de CJassifitaç~o de Cargcs de 
Serviço Público uma gama de se.rvido-· 
res inteqrantes da R~de Ferroviãria Fe~ 
deral S. A. e para tia transferidos em· 
decorrêncía de Lc.i. ,expressa, aprovada 
pelo Congresso Nacional e sancionada 
pelo Sr. Presidente da República. 

Por ocasiií:o dos debates na Comissâo 
de Constituição e Justiça, realmente eco .. 
cordei com a justificação da emenda de .. 
terminando que os servidores da UnHio 
cedidos à Rêde Ferraviâria Federal So .. 
ciedade Anônima, pela Lei n.0 3.8H, 
integrariam os anexo& vn e vn. EKa .. 
to, Senador Freitas Cavakantif 

O Sr. Freitas Cavalcanti- Sim. De­
sejo retificar o número da lei, que é .. : · 
3.115 c não 3.SH. 

O SR. JEfFERSON DE AGUIAR 
- Foi, naturalmente, um lapso de .n:::c-­
mória; uma amné.sja parcial qu~ me co~ 
lhe neste momentO. 

O Sr. Freitas Ca.1.:akanti -- Fl;: ~ 
reUlica~ão por se tratar de lei de .int~ 
pcrtância fund,amental na técnica 1>!-g!.s; 
.Jativij, 

O -~. JEFFERSON DE .AC:liA< 
- V. Ex a. lo i. atendido n.:1 Com~zsa..) 
de Constituição e }usr ,:.1, onde f.: feHa 
a retificação na redação. Desejo, poté;n: 
dar uma explicação, no dr' ·e que se 
enscja em tjprno daquela emend...., po.stç~ 
ríormente adotada por unanimidaàe Ê>t:l•i 
Comisslo de Constituir,; do e Ju:stiç<-1. 

·:a propos:ção que apresentei, "'' 
não me referia a as s'. ·~ore-s da Un.iã ... ~. 

A subcruenda, aprovada objetiva reti- m.:~s fa::ia remí&ão aos cargos e Iunçôt!:;; 
ficar a rcdaçáo do Art. 79; c;:omo esta- do l\~:nisté.do da Viac.ão e Obras Pú-­
va rcdig1da, excluina do Sistema jurrdi~ ·blicas cujos tituhtrcs teri'.:.m. sido trdn$~ 
co do prOJeto uma legião de servtdore.s l.;t;idos para a r .;(k Fcr:to\·:.:triu Feder!ii ~ 
c:x:-autárguicos, todos éles, ·por fôrça da S. A. mutatis -nwtandis, é a mesma cotl-' 
Lei u." 3.115, cedidos à Rede·Ferroviá- seqüência que a redaçlto adotu" com .i 
i-ia Federal S. A., sob a tutela do re~ aprovnç:r:. da ComissJo de Constituição 
!Jim>! cstattttário consubstanciado na Lei e Justiça. · 
Jl.

0 1.711. • 
A Comissão · verificou ü nccessidad~ 

da retificação; c com ela con.:ordou o 
f...idcr da 'Maioria1 que j"d havi.a ptoh:{ldQ 
\'Oto à p<.~rtc. ' 

Com a- pub1icaç5o das subrmcndas da 
Comissão de ConstituiÇão c ·Justiça ve. 
rifica~se que houve equivoco ciue será 
sanado, dentro em pouco - é a qucs-

r 

T~ ,1c ensejo de é'::-bater o assunto com 
u dos responsãvei~ pelo Dep<'jrtamento 
de Administr<:lção do Serviço Púb1ico, 
quundo me infor•":J.araJ que não havcri~ 
necéssidad!! da r!!tificação, e:S que, pr]o 
plano, os funcion{:rios extranumerãrios 
se tran~;f;::,rmavOJnl f'm funcionirr·;os, in~ 
clusive os ced.idos à 'Rêde Ferrovi<iria 
Fedcral·S.A., te.gr:av_am .: s oS Anc ... 
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:x.os os nív~is a que se refere o pro­
jeto. Ao, então, ê . que há realce es­
pecial para a impugnaçcio que formulo 
reiterad.:::mcntc: é ...j"Ue, pela exiguidade 
dê ptazo, n5o temo.> cor: I-~,.., .1ento per~ 

feito do c,,;~ está elaborado e aprcsen~ 
t;: ·::> à deliberação do uíriJ. 

Os casos OlL.:s s;mplcs não são do 
connecimento perí.:-:.o u.os Srs. Scn<l­
dores. Acentuou o no0 . .! Senador Jar~ 
bas Mara.mC:.o q'.le ~;cu Par~c:.:r í. : a\,ro~ 
vadó em agôsto e publicado imediata~ 
mente, entr- · ~ -~J S. .O.::xa. não aditou 
que vâl·1as emendas foram a;Jrov<:ldas 
pela Com::;:::.:> de " _·v:::) Público Civil 
e jncorporadas ao projete, juntamente 
CO[il tabelas, ancxol e niveis, causando, 
com~ ê natural, .... .:-rta confusão e um 
estado de pcrp:ccidade cios Srs. Se­
nado: :: s ao atarem a ~roposiçS.o, 

O própr:o Senaór Frei:as - ·alcanti, 
que :requereu a urgência, demonstra ha­
ver certa diLculdade d~ anális~ e in­
terpretaçúo do PlanO, com seus anexos, 
com ; itens, c .m suas ··:::culdades 
terminológicas, que n:v são f:rfc:ta­
mente perceptíveis pelos ~.:-s. Senadores, 
que não têm conhec.im 1to especiali:: 1o 
e categoria · cultural indi:o~.~nsâvd ao 
conhecimento de cei-tos setores do Di-
reiL' 'minis' 

O Sr. Freitas Cat,alc:anti 
V. F ·a. um aparte? 

_Permite 

O " JEFFERSON DE A:::UIAR 
- - z muito pl"azer. 

DIÁRIO DO CONCRESSO MACIO~~AL (S.ç&o 11) 

liêntou que ~:-a relevnn~~ e to::!os con~ passanf, sôL:e a questão financeira. 
cord;::: .los com essa pr~Lm.nar. po~s não tem o Senado conheciment ... 

0 3Il. Jt:.~.~·r~RSON "JE AGUIAR perfeito do quantun .relativo à d~spesa. 
_ Pergunto eu então a V. "!...::;::-..: em O Sr. Jarbas Martmhã~- N~m todo~ 
quunto importa J aurn~nto decorr'.'"1te da os projetos aqui aprovados são conh,. 
ap:rov::.;::_ do .P!ano de Clas:;ific:ção de tidos pelos Srs. ·Senadores, em sua~ 
Cargos e FunçÕQ;-_ !os Servidores Pú- minúcias. ~ natural; não podemos c:v 
blic" ·, com r dação à Caixa Econômica, I nhec~r tôclas as. proposiçõe~, sobrctud· ... 
os lmt.tutos, a Caixa de Previdência as de naí.urc::a c <.:omplexJdade, comu. 
Soc:o.l. O Banco J • .anal de Descn- o projetu.__ em causa. Bascamo~nos no 
volv"·'1cnt0 Econômico e todos os ôr- estudo dus órgãos técnicos. 
gãos atingidos pelo P~':lno? 0 SR. JEFFERSdN D EAGUIAk 

O Se. Barros Carvalho - Em dezes~ - Sr. Presidente, peço que V. Ex~. 
seis bil1lões, aproximadaraenl<=. me assegme a palavra. 

O SR. JEFFERSON DE AGUIAR 
-Engano de V. Ex:a. O D.A . .S.P. 
inl:ormou que, com relação exclusiva­
mente aos servidores d, Poder ~- -ecuti­
vo, a despesa seria de aproximadamente 
q~:nze bilhões, ou pt. J mais, mas não 
fc~ refcrênc:a aos órgão~ autárquicos 
e a tôdas as entidades ~tingidas pe:o 
Plane. por dispositivo expresso, contido 
no Substitutivo~ 

O Sr. Jarbas Mara1:.'rD.o - Sabe V. 
Exa. em quan~o i ... ;JOi"~OU o aumento 
de despesa a _::mcessão do abono ao 
funcionalismo? 

'O q_. JEFFERSON DE AGUIAR 
· :ão; V. Exa. '·ria informar-me? 

O SR. PRESIDENTE (Fazenao 
soar os tfmpan.osa - Peço aOs Sn. 
Sen01durcs que ajudem a Presidência ... 
cumprir o Regimr-ntO. Em questões d,· 
ordem, _n5o são permitidos apartes. 

O SR. JEFFERSON DE AGUIAR 
- Ayradeço a V. Exa., Sr. PreSI­
dente, e atenderei â determinação regi 
menrül. que me é reiterada par V. Ex<1. 
na desincumbência admirável do exer~ 
tíCh-' pleno da Presidência desta Cas~. 

Verifica-se, então, Sr. Presidente, que 
não se tem conhecimento exato, integrm 
dn despesa nem do que se contém no 
Plano. 

Não há critica pessoal a qualquer 
O Sr. /arbns Maranhão - De::esscis -

bilhões ,e foram abertos novos crêditos Senador· 
qu;: tripl"c;:;.~·am a ,· _>csa. 

O SR. JEF- .RSON DE : '3UIAR 
Então V. ~ Exa. reforça o que 

O Sr. Freitas Cavalcanti - Alude a' ·mo. 

Eu tambêm desconheço a repercussão 
financeira e as mmuCJas da tabela. 
anexos e níveis, Não sei também qual 
o número de scrvidpres; e isso exige 
tempo. Para decidir conscientemente. 
com conhecimento de causa, agui~o que 
nos é submetido ao julgamento final, 
precis~mos de tempo. 

V, Exa. a juL. que ea teria expc"ndído 
sô:... . .; a cti~lculdades de intet_ etação do 
projeto. Apesar de não ser consLtu~ 
cionalista, mas an.;go r~presenlante <..o 
meu Estado no Cc .. y, •• :o Nacional, te~ 
nho verificado a 'legislação pessoal e 
realmente, não encon. dificuldade no 
exame ou na análise do projC'to, senão 
aquela que já malliiestei, ern bte dos 
elementos cotn que éle está instruido. 

O SR. JUFERSON DE '"GUIAR 
P-:.'dun.aria a qu~.l: . .:;::r o;.;en;:::dor, sem 

receio de não receber resposta imediata, 
qu:1.~~-s' lu:l·.::oa<"ir· :s existem em deter­
minados níveis; quanto ganham; qual a 
despesa efetuada pela União; quanto 
passarão a ganhar <... qual a despe-sa' to­
tal, de responsabilidade da· União. Tudo 
isso só puderia ser feito nos entendi~ 
mentes, que propus, entre os Senadores 
e Assessores do Senado, os especialistas 
do Departamento de Administr-ação do 
Serviço Público t o representantç da 
Diretor;a da Despesa do Ministério da 
Faze.lda; mesmo assim, é impraticável, a 
não ser como fê:t a ComL :o de Fi~ 
nanças que declarou que, na questão 
pertinente ao aumento de vencimentos 
dos funcionários, em ... ::.··~ria financeira 
era irrelevante , 

O Sr, Barros Ae Carvalho - Era 
relevante; foi o que salientam~ , recen-
temente, àtravés da palavra do Senador 

- Abono d~ trL... . or c .. to, que 
~ •• 1 incorr ·_.;.:'o Subsi:i[·: .. vo à.' 
V, E::a. aos v~ncim::ntos elos servi· 
dores. 

O Sr, /atba.s Maranhão - As tabe 
las de venc:mentos, das tunções grat!· 
ficadas, foram aprovadas ,pelo DASP. 
no . trabalho que enviei à Comissão de 
Constituição e Justiça inclusive aquela 
em que há aumento de despesas. 

O SI<. JEFFERSON DE AGUIAR 
- O iJuaJ~"::Jto de despesas é excepcio~ 
nal; não sabemos em quanto importará. 

0 Sr. Jarbas Maranhão - O aumen­
to da despesa é sempre aumentado nas 
informa:;ões ao Po~er Legislapvo. 

O SR. JEFFERSON DE AGUIAR 
- O nobre Senador Jarbas Maranhão 
estava de acõrda com a· ~iderança quan­
to a pedirmos informaçõe~ sõbre as 
despesas. 

O Sr. Jarbas Maranhã'o - O cál· 
culo era de ll bilhões de crw;eiros. 
Posteriormente reduziriam para nove 
bilhões. 

O SR. JEFFERSON DE AGUIAR 
- Houve informaçlo contraditória, de 

Falou se que várias propasJçoes nã.:. 
:são igualmente, estudadas por todos os 
Senadores, e que as votamos de acõrdo 
com a orientação dos órgãos técnicos. 
Realmente, em regra, as~üm ocorre mas, 
em ques~ôes de pouca relevância por­
que não seria . posSível analisássemos, 
com detalhe, taiS proposições. 

Não receio afirmar que Só o digno 
relator e alguns elementos da Comissãl.) 
de Serviço Público Civil têm conheci­
mento de cauia, na matéria: mas porÇlue 
S. Exa. ao elaborar o brilhante tra. 
balho que apresentou, sabia o que esw 
tava fazendo, nem por isso estou im­
pedido de querer estudar sufkicntementl' 
a proposiç~o. 

Foi-me outorgado, pe(o T~ibunal Re~ 
gional do Espírito Santo, um diploma 
de Senador; exerço meu mandato nesta 
Casa do Consre~;so sem qualquer limi~ 
hção, por determinação constitucional 
~ com as prerrogativas que a lei me 
garante. 

· Daniel Krieger. 

sorte que ninguém, no Senado, tevl! Se não me julgo suficientemente es­
conhecimento da quantia exata e que claredd<J - e suficientemente esclare­
correspoaderá " ;iproveçllo do Plana cido nllo está o Pt.enârlo - devo soli~ 
de Classificação, citar. permanentemente, e o continuarei 

O Sr" Jarbas Ma.anhão _ Como 0 fazendo, 
1
que digamos, como Goethe, ao 

O SR JEFFERSON DE AGUIAR . ·. · h morrer: uz mais lut. (Muito bem; · Substttutlvo enquadra muitos casos, a~ lt b 1) 
- Entendi irre-levante. verá uma reduçâo de quatro bilhões de m.:z: 0 ~m. 

O Sr. Barros de Carvalho - Abso­
lutamente. Conheço o quantum estabe­
lecido para a despesa, que atinge a 
quinze bilhões, V. Exa. está alterando 
- falando em amnésia, deturpa a ver­
dade; procura valer-se de tudo, para 
prejudicar o andamento do projeto. 

Cruzeiros sõbre. a proposta do DASP. O SR. PRESIDENTE: 

Em virtude da questão dt ordem te. 
vantada pelo nobre Senador Freitas Ca~ 
valcanti, dou a palavra ao ilustre Re. 
}ator do projeto na Contisslo de Censo: 
tituição e Justiça, o Sr. Senador Lima 
G:limarães. 

Acresce que trdta~se de Plano de Cla~ 
siflcação e de remuneração, isto i, mo­
difica a estrutura do serviço de pessoal, 
e as duas M~nsagens ao Govêrno, n 
oficial e a oficiosa, consignam aumen.~ 
tQ.! de vencimentOs. Antes de elaborar 
as, tabelas, dirigi consulta ao DASP 

l O SR. JEFFERSON DE AGUIAR sObre o aum<nto. Foi, aHás, a ún~ea O SR. FREITAS CAVALtaJITI: 
- V. Exa.' está equivocado. Entendi, consulta que fi:. (Pela ordem) Sr. Presidente, 
pela leitura feita peL Senador Jarbas O SR. J:EFFERSON DE AGUIAl~ agradeço a provjdência da Mesa, para 
MaranhãÕ,. que era irrelevante. _ N~a estO\l cr"f>:ando V. Exa. (J retificaç~ do terto do art. 79, do Su~ 

O :;,. . Barros Carvalho - .Ao con~ nobre colega reco:hc critlca!' que n:lo- histitutivo da Çomissão de Serviço Pú~ 
trário. O Senador Daniel Kr}e~zr ~a~ lhe são dirl\fidàS ~ Estou !alilndo, en. blico Civtl. 
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O SR. PRI:SI.JI:NTE: 
Tem· a paluvra o nobre Senador Lima 

Guimafães. , _ 

O SR. Ll~IA TEIXE1RA: r I.W"~ 
(N&.o foi revisto púo ora.t..o;J - S:: .. 

ni1ur .tJre~idente, ao discutirmos, na Lo­
miss5o de Constituição c Jt!tiça, u subs­
titutivo do nobre ~cnador Jurbas Ma .. 
ranhão, o ilustre representante da ~'.mio .. 
ria n"esta Casa, Senador Jefferson oe 
Aguiar, apresentou emenda idêntica à 
de autoria do nobre Senador Rui Pai ... 
meida. Ambas têm por fim modificar o 
art. í9 do substitutivo, 

Ao fazer o estudo paralelo dessas duas 
emendas, o Senador Jefferson de Aguiar 
afirmou que tinham" o mesmo sentido. 
A sua emenda mandava que os cargos 
e iunçôes do Ministêrio da Viação, ce .. 

·didos à Rêde Ferroviária Federal seriam 
classificanos nos Anexos n." 7 e n,0 8 
do Pla.no de ClassHkação. 

Entendia o Senador Rui Palmeira que 
a expressão tos servidores da União» -
não os cargos e funções do Ministério 
da Víação» - devia ser incluído, por.­
que sua emenda incluia outros elemen .. 
tos além dos subordinados ao Minístéritl 
da Viação e Obras Públicas. 

O próprio Lider Jefferson de Aguiar 
concordou que a emenda do nobre Se• 
nadar Rui Palmeira tívesse preferência 
sõbre a dêle, e foi_esta a amenda apr0 .. 

v a da pela Comissão. 

Nestas condições, envio à Mesa, real .. 
mente, os têrmos da emenda aprovada 
ao Art. 79 que são os s"eguintes:. 

«Os servidores da União, cedidos 
à Rêde Ferroviária Federal S. A. 
pela Lei 3.115 de 16 de março de 
1957, serão classificados ria forma 
dos Anexos VI e VIII desta Lei» •. 

O Sr. Freitas Cavalcanti - Exata .. 
mente. ~ 

O SR. LIMA GUIMARÃES 
Esta, Sr. Presidente, a expressão da 
realidade, (Muito bem)! 

O SR. PRESIDENTE: 

Com o esclarecimento do nobre Re ... 
Iator na Comissão 9e Constituição e 
Justiça, cstâ explícitamente respondida 
a questão de ordem formulada pelo se ... 
nadar Freitas Cavalcanti, aceitando a 
Mesa as considerações e condusões da 
nota lida em Plenário por aquele Sena ... 
dor e enviada à Mesa. 

O SR. FREITAS CAVALCANTI: 

(Pela ordem) Sr. Presidente, 
a~tadeço a V. Exa. as providências 
adotadas pela Mesa para retificar o.tex .. 
to do substitutío, no seu Art. 79. {Mui .. 
to bem). 

O SR. PRESIDENTE: 

Vai ser lido Parecer encaminhado à 
Mesa. 

E' lido o seguinte: 

Parecer n. 88, de 19â0 
Da Comissão Diretora. .sôbre 4 

Redaçlio Final do Proj.to de ReJo .. 
lução n." ~. de 1959. 

Relator: Senador Heribaldo Vieira. 

A Comi:tsão Diretora apresenta a Re .. 
~ção,.Final (Fls. anexas) do Projeto 
de Re5olução a.• 30, de 1959. 

Sala das Comiss6es, em de feve .. 
reiro de 1960. - Pilinto ~lul/l!r. P!-e­
sidep.te. - Heribaldo Vieira. Relator. 1 
- Cure.ha Mello, - Frtrlla& Cfwalcat:-, 
tl. - Gllh•lo Marttli». - Matlli .. 
Olqmpio. 
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.ANEXO AO PARECER N9 88, 
DF. 1960 ·' 

i IU:SOLU(}.o Ni! . . - 19;)9 

Dispõe soi.Jre o 'l<.CQl.Lianter..lo 
da -Secretan.a 

o senado Federal, usanoo da atrJ­
buição qllt lhe ~dmen o art. 4Y :J.., 
Constituí~ão. resolvi: dotar .mJ. Se 
ç1etaria: d.o seguinte Rcgulanlent.o: 

DfÃRJO. DO CONGRESSO NACIONAL: '(Seção 11) Févereiro de 1960' 

e~ Diretoria da Biblioteca; Subseção IV qüê,n-cía.s,. à promulgação ou A ~ 
j) Diretoria do Arquivo; 1 Dos Sert:íços Auxiliares do Plenário mara. conforme o caso; 
gl Diretoria da Assessot·ia Legisla- b> confetir as peças dos processos 

t.int. Art. 20. Os serviços auxiliares do e documentos recebidos para inicio 
-CAP tTULO n plenano, sob a superv1sao do Secre~ ou tramitação já em curso, numera:n.:. 

nAs f'INALtu.o,.m:s tário Geral da Presidéncia, são exer- do e rubricando as l'espectivas "Pági~ 

Seção 1 
c1dos petos funcionarias para ~se fim na.si ou completando o cumprimento 
ties1gnados e têm por finahdade; dessas tormalida.des, quando !ór o 

a. manter em depósito e fornecer caso· 
Da Diretoria Geral avs senadores e à Mesa, quando ne· 1 el ' fazer a autuãção dos doeurnen-

Art. 12 .. A Diretoria Geral,._·exerci.- c~~sario, os av~lsos das ~1·oposiçues: tos entrados; 
da ~pelo Duetor-~eral, __ compeLe~ a dl·j tll1 ordem do dta e em curso no Se- dJ fazer juntadas por ordem crono-

?'lTVLO_ 1 reça_o, coorc!enaçao e frscahz<7çao das·~ n.atio; : . lógica de documentos e processos em 
CAPITULO UNICO serviçOS da Secretana, como orgao de DJ orgamzar a. lista de presença, curso lavrando os respectivos têrmos· 

DlSPOSIÇõEs P:UU.IMINAREs ligação entre os me~mos e 0 1"' Secre· com base no regtstro de ~ntrada e e) 'manter 05 livros e fiehâl'ios ne: 
Art. 1'~ !tSte Regulfunento é parte• tário · I salda dos senadores, m,_ante-La a~ua- cessários ao desempenho das suas 

integnmte ao Regunento lnterno, re.- GAbrt t13. o Di..reftor ~Gedral ter~il .. uml :/l~~:I~'e c~~es:O al~e~~o~~nnoe~~g~~~._atribuições·, 
ge a orgamzação e o. t~uncwnatnep:!Q.. _a mlebe, co_m ad unçao e d~uxtt ta~ o a s~cretádo Geral da Presidência I g) distribuir os pro?essos e, pro!e• 
dos Serviços,_ as cond.içoes d~ prov1- n~ e a oraçao -.0 seu expe len ~· ~o 0 

8 
i d n. 1 , : tos segundo os respectlvos despachoo; 

memo e vacanc.a dos cargos. da. se- p-~.eparo dos atos de sua competencia I quan~o nece sár o: o un elo de Se hJ numerar a. correspondência ofi­
cretaria e as atribuições, o regime exclusi'~a, nas suas coJV.u~icações com na~o~;;rt;:;;;n~e~lesa a lista de cha- ci;.l dos serviços do senado e ma.nteJ;: 
disciplinar e os dneitos e vantagens os serviços àa Casa e &tldad~s e~tra- , mada dos Senadores quando---necessá- arquivo das respectivas cópias: 
Qos <>ew· funcJOnârios: _ nhas ·ao ~Senado, n_a orgar:nz~Ç-~o e Ir· . •. /' i) prestar informações aos serviç.os 

Art. 29 Fara os efeüos ~este Regu- 111an~tenç~o dos registros, flcharJOS e~~~) fornecer aos Senadores, quando da: Secret.~ria e a? PUblico: . 
lamelh~, iun~wna.c!O e a pess~a !ega.l· arqmvo~. bem. assim no desempenho necessário, 0 Dtario do. Congresso Na- 1) orgamzar a. s1nop-se das m~téflai!J 
n:ente mveshd~ ~m cargo criado me- de outros senrços. · c1onat e outrrs publ)c~ções; em curso no senado, para p~bllcaç~o 
dtan~ q_esolu~~\O do S~nado, com de- ~' ~ r eJ atender ao serviço Radiotécpico; após ' encc · 1n1ento da sessao legis .. 
nommaçao propr1a. num.~ro \certo e S ·~ao I /J manter fiscalização nas portas, !ativa; · 
pago pelos cofres da Unlao. . _ Dos Sen;1çoN da llfesa I a nm de evitar a entrada de pessoas k) manter em boa guarda. os pro-

Art,. ~9Os cargos da See;e~ana sao Art. 14 . Os serviços da Mesa têm estranhas; cessas ·em diligênda ordenada pelo 
ac~:srve:s a t_odo~ .o:- brasileiros, 

1
_ob- por finalidade prestar colabomçâo àl q 1 cumprir_ as ordens c!~ Mesa, para Senado e os referentes a medidas le­

&et\'a.dos .os. 1_eq\l1sltos entabelec dos , Mesa e aos seus componentes nos tra- ·a manutençao da ordem no recinto gislativas enviadas -a. Presidência da 
na ~onstitmça.o e !.este. Regulrunen·l'.ba~ho.s de ·oabinete, Plenário e Secre-! das ses.sões; . - . República ou à Câmara dos Depu-
tu_ . · . ta ria. h) prestar ass1stenc1a aos Senado· tados;· ~ · ~ 
' lHt. 4(' O~ venc1men~s dos· carli:os subseção 1 res em serviços compreendidos nas l) organizar e fa2er publicar. por 

à.a Secretana obed~cerao a padroes j . . . runções do pessoaL--da portaria. intermédio do órgão competente, a 
fn::ados em Re~o1u(il-io do Senado. Dos SerVlÇOS dd Preszdêncza resenha mensal das proposições vo-

Art. 5'! Os carg·os da Secretaria 'r Art. 15. Os Setviços da Presidên- 5eção'IIl tadas pelo Senado. . 
•âo: I 1 -de--carreira:· cl~) c~n;_~~~~~~e~: Presldência: Dos Serviços da Lidel·ança Subseção li 

TI _ isolados. !!i Sccl'ctana Gr-ral da PresJ:lê,Icla Art. 21. Os Serviços da .Lideran-· Da. nH-etoria da ContabilLàade 
1- 1? são- de .caiTeira ·OS cargos que Ar.t. _ J6. A. s~c1 etana Geral . da· ça, constt~uídos do Ga)?inete ào Líder 

~oe ,integram em. classes .e correspon· Presid.encnt, dir.Ig~da. pelo Secretario li da Maiot:Ia e do Gab~net«: do Líder Art. 27. À Diret01·ia da Cc1h>.bilt1. 
dem a urna determinadr profissão ou. Geral da fr·estdencia, a quero m- tia Mi.nona, têm por fmalldade pres.. dade incumbe: 
atividade cumbe. a.sses,sor~.r a Mesa na direção tar assistência aos respectivos titula.- a) ·a elaboração da prop<'st-a orça-

~ 2 Sã·a i.or;olados os cargos que não~ dos trab<!.lhos do Plenário e nqs a~ns res, nos trabalhos de expediente. re· méntária. do senado; 
~:e podem ag;I·upar em .cla5.Ses e cor- ofic.i~m da Presidência, t-em pOr !i- vresentação e. audiência. · · b) a co~rdenaçâo e fiscalização dos 
l"espondem a certa e determinada nabt.t9de: - . '.- : . . r. - créditos; 
fUJJ.;~o. · . . j I - Seçao oo Exp~<ij.eute Seçao !V c) o processamento das despesas 

Al~t. &' Classe e 0 l"grüpamento de ·a) elab?r!lr. a corre~P?lld.J.ncia e Da. Div-isão dos Serviços Adminis- da Secretaria; 
cargo~ da mesma profi:ssâo e de igual os atos oflma!!) da Pres1denc1a; tratit·os à) a execução dos serviços de .pa .... 

, padrão de ve"ncimento. _ . f b) cohferir os dccumentos que Ce- gamento dos Senadores· e dos tuncfo-
Art. 79 carreira. e o conjunto· de·, vam ~er assinados pelo .Presid.-mte; 4-\rt. 22. A Divisão dos Servicos nários; 

.. c.ra-sscs da -mesma profissão, ~om .de- c1 registrar os. elementos e dados Admm1strativos. que tem por fmalld·a. e) a efetivação das medidas de ca-
n0m;nac~o prépria. de interêsse da Presidência: ãe a execução dos encargos dê adm1- ráter adminlztrativo atinente.<; à aqui· 

Art .Bil o Quaclro da Secretaria é a, confetu as lw; publ!cadas com mstração geral relativos a Senadores sição, guarda e distriby.íyáo de ma.· 
form~d ... pelo connmto do1\ cargos de O'- te:-• .'tos aprov-ados pelo Congresso e_ functOnános~ compete ~ coordena.. tedal do Senado. 
d1reção, de cn.rreinrs, isolados e por i Nr,cronal: ç~o e superv1sao dos serviços que lhe Par~ágrafo- único. São órg·ãos da 
funcões grat1f1catlas. na. forma do e) • manter tegif.tro dos projetos I sa-o- subordmadÇJs. Diretoria.. da· Contabilidade: 
Am~;:;:.o a é':te ReJrulamento !ernetrdos U san-:;ão, para o contrOle Subseção 1 I- seção Financeira: 

Art p E' vedarl~ :J p!'f""tacBn. f':m dos prazos :1 que se rr!e1 e o _art. 70 li - Seção de contrdle; 
qr:fl)QUf'r hipótr_c;e, de ,s.<•r·viço g-r;:~.tuHo. ~da conStituiçB;o: -Da Diretm'!a ·do E:tpediente Ill- Pagadoria; 

T!T~LO 11 · i "· ~xecntlH: os_ serviços d;. ~S:t_I~ Art. ~:J. A Diretoria do ~ed.iente IV- Almoxarifado. 
D O 

. _ F. r·d 1 dos : log1D:f!~ ~ m1meo~rato ne~es.__fnio~ a inc_umbe a execução e 0 contrOle do Art._ 28, A Seç~o Financeira eom .. 
a Tga.m;;aç-ao t: <tna 1 

(1{ es ! Pfestaencm: . registro dos documentos e das comu- pete: 
· SerTicos !.n _ n~anter o ~rquJvo dn- corres- nicações do senado. - ciJ elaborar, a proposta de csç.amen~ 

CÂPt'TUi.o· I . poDdencm do Pre:õidente Parágrafo único. Esta-- Diretoria ~ to dó Senado; 
OA oncúnzt,çÃo ~ Il - Seção de !J?Cumen\ação. . mtegrada peJ.os· seguintes· órgãos: b) acompanhar o estudo da propos-

. - . . . t t' M manter em d1a os f1ch~nos e 1 _ seção de Expediente· 4\. Qe orçamento, sugerindo as alte-
~xt. 10. O~ sei~Yl<;Os adnnms rn.I: registros necessários ao.; ·serviços cia n_ -·Seção de Mecanografia· rações necessàrlas à .sua atualização, 

vo.s do . Senaao s_ao ex~cutados pel: I Sec!'etaria da Presidêncid: ' III _ Seção de Protocolo ' quando em tramitação no Congresso; 
Secn·.ana. supennt-endJdos pelo l <tntu coleções do Diário do 24 . A :.:::. ·ã d . ~ •. - t c) tomar a.s providências necessã-
Secretário. e dirigidos pelo' ou·etor-, C'1ngre:so Nacional, de a~ulsp~ ctas -co~~ete:. ..::eÇ o e ...... r Iene riAs para_() registro, pelo Tribunal de 
Geral· A . _ propmações, P!irecercs, rc1atono.<_; · e · a) elaborar 0 e).'"pediente oficial do Contas, dos créditos orçamentários e 

· A~t. d 1~. Secretai·ia é itSslln or 1 cutTas. pubhcaçoes; senado <mem.agens o1iclos telegra- adicionais destinados ao Senado, su~ 
ga1°11Z30~: t .· 0 ·aJ· • I 1> coligir {\S dados para o Rela- mas, cartas :autógraÍos, portarias, or· distribuição ao Tesouro Nacional e 

ne .mla eJ · tório da. Presidência e preparar o d d " ' · J. recebimento pelo Diretor-Gerai·, 
n J sen•iços da 1vie~a que co~pre- . , . ens e serviço , 
"' d . L • l'e&pechvo doc_umentano; . b) mant-er arquiv-o das cópias do d) fazer a escrituração àos referi-
r en em.. d P .. d. . ub k) realizar as pesqmsa;s uecessé.nas expediente elaborado· dos créditos e controlar o seu empré-

- serv1ços :3.. 1es1 enc1a, .s • . · s do S>c eta'•!o Ge•aJ da • - go,· ' • dividas em: aos .serv1~o ... r • .. c) preparar expedição .através dos 
a-·· !;:;ecretaria Geral da. PreSidência; Presidêneta. G b' t d p ·d~ órgãos competentes (coleta de a-Ssi- .e) propor ao Diretor-Geral provi-
Õ) Gabinete da Pre~idência. ; Art. 17. O Jl. me e a reEJ en- naturas, anotações nas cópias de do- déncias para a. abel:tura de créditos 
11 __ Gabinête da Vice-Presidência; Cla ~m por !l:z:a!Jdade. ocupar-se do eumentos, registro· e outras proViàên- z.dicionais: , 
III _ Gabinetf!s dos. secretários e e~pedíente_ particul~r, d~ re~r~denta. elas complementares). j) acompanhar a tramita~ão .dos 

Suolente.c;: . çao e das _audU!ncJas do PI_est ente .. Art. 2'5. A Seçr.o de·MeCallO!Jrafia projetos ãe abertura 'de créditos ad1-
b ã d rv1 d c10nais para o Senado, verificando a IV - Serviços Am .. ·ma:res do Plená- Subseção n mcum e a execuç o os ae eos e exatidão das quantias e rubricas ies-

rio. _ Do Gabinete da Vice-Presidência dactilografia de que necessitarem os _pectivas·, 
~n Serviços- da Liderança .. compre- Art. 18. Ao Gabinete da Vice-Pre- órgãos da Diretoria. l/) organizar os balancetes men-

en'dendo: ai . s1dênc1a incumbe providenciar sõbre Art t. ~6 • A E' ~~o dt Protocolo com- &ais, trlmestrais e de encerramento 
'a) Gabinete do Líder da M ona; d' t t • pe e: do e•erclclo !lnancetro·, -o expe 1en e, a represen açao, as au. · t tod d to ~ 
b} Gabinete do Lider da Minoria. diénclas e outras missões ordenadas a) · regls rar 05 as ocumen s ·h) providenciar; no fim de Cada 
li Divisão dos ·serviços Adminis- pelo Vice-Presidente, nesta qualidade submetidos ou encaminhados ao Se- exercf.cio, o levantamento dos saldos 

Mtivos. que compreende: e na de Prest'dente da Comissão Di- nado, anotando a procedênclm, 0 das conta de depósito no Banco do 
a) Diretoria do Expedi-ente: ' número de origem;-a data, o assunto 5 " 

to t à d re!orA.., . 1 t d d h B:tasn, a fim de ser feito o expediente 
fJ) Dlre ria da con abili a e; Subseção In em J:.umu a, a en ra a, os espac os .necessário ao seu recolhimento à _Te-

··e) Diretoria do Pessoal: e o ándamento no Senado e outros souraJ,:fa do senado ou à caixa. Eco-
ti> Servicos Auxliliares. Dos Gabinetes dos Sect·etários dados que possam interessar, neles nõmica; . 
'5) Divisão dos Serviços Legislativos, · e Suplentes compreendidos, quanto às proposições, o providenciar o e.'Q)edlente ne-

~1e compreende: Art. 19. Aos Gabinetes das Setre- os pareceres, sua publicação, despa- eeasário ao Ministério da FAZenda 
&) Dfretoria das comissões; tArios e Suplentes (!ompe,te desempe- chos e manifestações do plenário, re- para a. escrituração dos saldos do 

= t) D-iretoria da Ata; nhar os trabalhos de e:..1Jediente, re~ me~~a à Presidência. da Repúbliea exercício nas contas de ,, Restos a 
e) Diretoria da TaquJgra.tfa: presentaç5.o, audiência e outros, de- ou à Câmara dos Deputados, con- Pagar'• e promover as medidas »t--
/1:) Diretoria d~ ·;.;rh!l.~~~~:, ... terminado& pelos respectivos tltula.l'es. ~ersao em .lei ou .veto e- suas canse- 'ces.sárias ao .seu .rece~i~e~to: 

·.•, 
•' ... ,._ ~·__\. ~. ':: .• r, ' ' 

\ 
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4~ e.r;criturar em livl~~ especialaua1 Subse(tá,G m 0) !f!alizar. ~:R:ame!l de :sa!tiéade t) /) 'tedar a colocação, quando n~~.,. 
1mporh\nciaa correspondentes aos sal-- Da lJiretorlll. do Pes!ottl ~apac1dade ftsH:a em. ca:ndid&lQ& ao 1 permitido pela~ au~o:_.;:daues eum9~-
dos de exercícios anterlores, que liló Art. 3-2. A Dire~orla do Pessoal tem mgresso no QP.adro da Secretaria do j tentes do Senado, cte cart~;::es, M'\l·· 
podem ser empregâdOS mediante au- por finalidade a coo1·denação si.stemá· Senado; nlcmas, bandeiras. e;:;'0JilOs on orn:~-~ 
torll:açõ.o pl'évia da Comissão Dire· t.ica dos assuntos relativos aos fun- c) inspecionar os funcionários da, n1entos de qualquer nat.ureza n1;:; em .. 
tora; cioná.rios do senado, competindo.lhe Secretaria para efeito de licenças e de ftcio ou ~mas imed1açõE:'s: · 

id promover a aqtilsicão do mate- a execução e fiscalização da.s medidas re1evação de faltas; I q) prestar a;;;.sl.sténcl;; as ourorH"Hf-
rial permanente e de consumo, me- Cle caráter administrativo que a seu d) tomar parte nas juntas n1édi- 1 des e funcionat'ios dv Sel.J..odu nd • t>a-
diante concorrência e coleta de }lre~ tesp~i~-o f_oren: !'-dotadas.. cas que se c:ms~it_uíren'< para o exa-\lização de inquerHos ou lhv·~s.1g:Jt_~Ól'l:O 
ço~. conforme o caso: Paragrafo umco. A ou·et.orta do me dos funcronanos, em casos de; de 11atureza policial: 

l) promover, mediante concort•ên ... Pessoal ê constituída dos ,seguintes ór- I apos.entadoria· e outros em que essa 1 lu estabelel:er contato, qualltlo m· ... 
ela ou coleta de preços, a aprov~çáo gãos: medida se faça neces~ária. denado pelss autoridades ~ompetctl·~ 
da Comissão Diretora à venda do L s 5. Ad · · t t· S d tro 
m·ateri'al ,·mpresta'vel_: - eç o nums ra LV:l; Subseção IV tes do eua o, com os po!lcl.H& 

· II - Seçáo de Registro; Executivo; 
m) elaborar o expf'diente relativo I-II - Servi~'O Médico-Social. Dos Serviços Auxilia•--• I> vi~·:ar e p te• e " ns t · 1" 1 

às suas atribuições; . ...- • "' . ~ c! ro b r os ue HH _ ... 
ni fazer o registro das delibera· Art. 33. A Seçao Adnlinistrat-iva Art. 36. Os Servi<>os A '1. . - monials ,o Senado. 

l'ncun>be: _ _ ~ u:<, l<HeSII. Al'l .. •il_ ~o Se"VJ·co hodJ'>t'cuJ'c'" 
ções da Com1ssão Dil'etora no tocante · . _ con~preendem; · - · ·• · \ r~... ~ ~ "' 
às atribuições da seção; a) elaborar os titulas de nomeaçao, mcunwe: 

O) registrar e arquivar os do~ a.po.sentadoria, demissão e outros de· I - Portaria; al reparar os defeitos nos ll1J~!fth 
cwc"ntos relativos às despesas reall· terminados pelo Regulament.o; li - Administração do Edifício; fon~s,A al~to-fal~ntes e mesa con!:oolelí~ 
:zada,, e oportunanlente recolhê-los à bl m~nt_e1: sel!lpre atuahza?a_s as JII - Serviço de Tran~portes; t·adlo!õmca enste~1tc, ou que venh;~ a 

· J:Jiret.ot:a do Arquivo: pastas mdiVldUais dos.funciona-nos e JV- Serviço de Segttr:~nca; ar:lpllar-se ou ms,alar-se: 
p) informar O!.i processos pertlnen· escriturar ~ livro de a~sent~~n~os; V - Sen·íto Radiotécníco. b~. r.1anter em perfe!to estad() de 

· tes às atribuições da Seção. I c} org~mzar e m~nt_er f1~hano das Art.. S7. A Portaria incumbe: ft1ll<;,l_?r.rtmento os apau!~os de am--
, Art. 29. A Seção de contrôle cem- dellberaçoes da ComiSSao Du·etora que al abrir e fecha.r as port~~ do se- plla'"ao de som e glaVtH'.,o· 
pete; dlgam resP:eHo a pessoal~ . nado na~ horas d-esignadas pelo DI-~ c•. <?pera1 dutantt~ as sessoes do 

1 _ Q\.1anto aos senadores: d) orgamz~r. o mapa ~e complUect-l' reior-Gcral: Plenano. _ 
a) organizar 

05 
boletins de fre- ment9, de fenas e de licenças; bl receber a correspondência en- Seçao VI 

'. qü:ência: el l~!ortnar processos referente- a ' tregue por. iniermeàio d_~ po_rhc10res: / DJL Du;tsiio do~ Sc1 vu·os Legt;;lafwog 
! b) p~·eparar as fichas financeiras; pessoal, . . . . . . I cJ dtstnbuü· aos destmatarios a A'·t 42 A rliv;~~o dns Serviços Le·-

CI at.~nder aos pedidos de descon- j) pr~star asststencra a Comtssao de I con·espondência recebida; ! g:sl-~ti.vos · f>m pot: ~inatidade a co~rctL·· .. 
Ptomoçoes· dl fazer a entreg·1 da cor" spotl · • L •• tos e a ·,ret·bar ª-S consignações em fô- · . . . • . . ' ' ·e -~ n11câo € supervisão do .. s~n-i<:•os: dire-. ltl . (I) encammhar a Comtssao de Pro· dencta externa; · , . "' · . . 4 

a; moções os elementos necessários ao eJ manter o registro dos enderecos taJ~1entc telactonados com a atlndadc 
' d) preparar as f.Olhas de paga- processamento das pi'Omoçóes dos fun- dos Senadore) e funcionários: · legislatiVa do Senado. 
1 

menta; cionârios da secretaria; f) superintendet· os serviços do seu ;:;ubseçãô I 
J m:~to~reparar as guiãs de recolh1• h l fornecer certidões. atestados e pes.roa.l; .Ja Diretoria das Comissõe!l 

f) fornecer certidões, atestados 1!: declarações sôbre .assuntos relaciona- g) hastear a bandeua nacion~I e Al't. 43 A l>Jretot'!a das Conu,.,.sõea 
dechuações pertinentes à vida finan- do;=> com o pessoal, . recolhê-la nas horas d~teunmadas. tem JOl' fn 'dade Pt estar sei VIços .:t~ 
-ceira dos ·senadores. t) elaborar os atos do D1retor-Ge- hJ desempenhar outtos m·v1cos 8 ·t C 
li _ Quanto aos funcionários : ra.I, Hl Secretário, Comissão Diretora que lhe seJam cometidos pela oh e!;:ão I e:~;a~1~1:f as 11 Ollll~_.,f'-S ó. A d 0 . 

'I at organizar as fichas financel- e Editais atinentes ao pessoal; Geral. ~ d o u. co .• ao tgaat a l"" 

1") encaminhar A Diretorja de Con· Art 38 Incttntbe ~ Ad • ·o retorH\ a:.. Conussoes: · l'i1S; . . . ~ mmlsda'-. .'lt 1 '"'e,-,ã.; p, AdnJm st1 -O' 
'· d d'd d · tabtlldade quaisquer alterações relaU- do Edifício: - "' .. • - ' aca: 

b} a~A:n er aos pe 1 05 e empres· vas aos vencimentos de funcionários: . . . _ li - Seçao de :Mecanografl_a._ 
tfmos e averbar as consignações em lO manter 05 fichários e arqun•os a) promov~1 a consetvaç~o e a Al"t. 44. A Seção de Act:nuu::;tr:Jo ... 
fôlL. .. , individuais: ll~~e~a de toda? a_s dep

1
endencuts oo çáo comt>ete: 

c) elaborar as fôlhas de pagamen- 0 elaborar contagem de tempo de edifltio .. seus move1s, obJetos e obras al receber O!; projet..1s e documen-.. 
t-o e tomar providências CC'-nplemen- serviço dos funcionários para efeito I de art~. . . . "' r . . •. tos desp::e:hadv::. às Com~ssões, rever a. 
tares à vista dos mapas de freqüên· de publicação anual: b\ ;1scahzat e con":e.va~ os,.setvt_ços numeraçao de soas página:s:, conlpletâ~ 
cia organizados pela Diretoria doPes- m) manter registro de v~gas nas 

1 

de_ .e.~fone~ ele.vadotes, Jeló~ws, tlu- las. se necessário, rubricando as ain_.· 
sollt; diversas carreiras· ._mmaç~o. &'as· agua e esgotos;. da não rubricadas c confedr O!l 

d) escriturar e conferir os liVl'os e nl manter at.uaÜzada ·eo-· 1,""- ~) flscahzar a. entrada e satda dos 
!ôlhas; .. · . . . . a • ,.1s ~ao e ob;etos: anexos: 

e) fornecer atestados, certidões e a JUUS~1udenc1a sõb1e o3 a-ssuntos de à> coope!'ar na fiscalização de b) submeter os projetos e documen ... 
declarações pertinentes à vida !inan. pessoal, . . obras e reparO.s uo ediffcio do Se- tos a desrracho dos tes-pectivos Presi ... 
Ceira dos fUncionários; o) confecciOnar a corre~;pondêncta nado· dentes: 

f) preparal' o livro e as fôlhas. dos da Diretoria. ~ . e:J 'executar outros serviços que: lhe c) encamiuhá-los aos relatores por 
c-onsignatários e encaminhar estas ao Art. 34. A Seçao de Reg1sM·o eom.- sejam determinados. intermédh· dos /Serviços competentes; 
Tesouro Nacional; pete: dJ receber os projetos e documcu ... 

g) fo:·necer dados para declara- I - Qu .. nto aos Senadores: . Art. 39 · Ao Serviço de Transportes to.s ·est1tuídos pelos relatores ou ou ... 
çó~s f!~ impôsto de renda: a) proceder ao registro dos diplo- mcurnbe: tros a1embros das Comissões e dar ... 

h) informar os processos relativos mas; a) fornecer transporte aos mcm- lhes o devido encaminhamento; 
!.5 atribuições da s~ção; b) cprepa.rar as carteiras de .identt! bros da Me.r;a, ~os Líderes e aOs 1m1~ e) organizar 8 pauta das reunfõe1 

i) elaborar os cálculos l)ara pedi~ dade; cionàrios indi~ados pela Conlissl\o das Comissões, de acórdo com os res·-. 
d.01t de créditoo re!ercJJtes a pessoal; c) organizar as listas de end''1eços Diretora; pectivos Presidentes; 

j1 fa~er o regist.ro das delibera· dos Senadores, encaminhadO-as à b) fornecer o transporte necessário f! ... nuncíar de acõrd~:J com os Pré-.. 
cões da Comissão Diretora no tocan~ Diretoria de Publicações; à Portaria: sideptes, ~"s dias das rn:niões e 0 ho-.. 
te às att·ibulções da Seção; d) organlzar e atua!i?:ar os fichá· c) guardar, zelar e conservar os rário de funcionamento da:s comi.A·-

k) registrar e arquivar os do- rios individuais; veículos pertencentes ao Senado e sões: 
cumentos relativos às despesas reali~ e) organizar e manter as pastas 1n- tudo quanto mais se contenha na ga- g) redigir e fazer publicar. por 111_ 
ueas e oportunamente promover o dividuais referentes aos Senadores em rage; ' termêdio do órgão competente. a con-· 
.5eu recolhimento à Diretoria do Ar- exercício; d} promover e controlar a. escala vocação de reuniões extraordinárü:t,"' 

guivo; /) fornecer certidões, at-estados e de serviço dos motoristas; das comi$sões; 
H. elaborar 0 expediente necessã,. declarações per~neHt.cs a tempo de e> ter em estoque, no Almoxarifa~ h i redigir c fazer expedit·. átravén 

rlo aos serviços da Seção. serviço e ao exercido do mandato de do, os acessórios para os veículos d 6 -
Senadol·. pertencentes ao senado·, os rgaos competentes, a correspou·-

Art. 30. A Pagadoria compete~ de'nct'a da co · • 
a) prestar concurso ao Diretor- li - Quanto aos funcionários: fJ anotar, em liVI'o pt·ôprio. tôGfas 

8 nussoet5: 
• a) lavrar t-êrmos de posse e de con· as ocorrências relatiYas aos veículos. H manter 0 arquivo das Comissõe.~· 

~i~:~o~0a~e~e:~i~~nt~ ~~ ::l!01~~~o~i~~ tratos; Art. 4Q. Ao Serviço de Segurança i) manter fichârios para 0 re~ttstr~ 
ntento uo Banco do Brasil o.u Caix;-t b) fazer matricu1as: compete: das proposi·'ões despachadas às Co~ 

Econômica·, e c) organizar as listas de endereços co colaborar na manutençã.o ds mis!.:ões c em tramitação no âmbit<t destas: 
b) efetuar o pagamentO de sub.sí· dos funcionários. encaminhando~.as à ordem no edifício e locais sob a ju· 

c\los e ajudas de custo aos Senadores. Diretoria de Pu"blicações: risdiçâo do Senado; . k) faz~l'. ne; capa dos PI'OCessoo. ait 
de vencimentos, gratificações e diá· d) fornecer carteiras de identide.d.e; b) fiscalizar o ingl'esso da5 pessoM devidas anotações sôbre o andament1 
1·ía.s aos funcionários e de contas aos el aposWar os titulas de nomca- estranhas, impedindo o do..1 1nétm•·e· dêste.s nas: ContlssõM; 
fornecedores. ção; nientemente traja~~. ou portadores l) fazer a juntada POI' ordem ct"O·· 

Art. 31. Ao Almoxarifado incumbe; f) protocolar e fichar O& documen- de armas, entbrulhos e instrurnentos nológicá, mediante tênno, <ie do .. 
a) t·cceber e conferir todo 0 1uate- tos encamínhados ã n:retoria; agressivos; cumentos que devatn ser incorporattoa 

rtal de conswno adquirido pelo se~ g) providenciar a pnblicação dos c) fazer retira.r do edifício ou de aos processos, de aeôrdo com determi.-~ 
ltado; atos oficiais referentes c.o pessoal da suas dependência.'i qualquer prssca nação dos f': ~sidenteS dando conheci ... 

b) manter em perfeito estado de Secretaria: · cuja presença se to1·ne incO!H'en~- mento diário das oco~rencias ::to p{"a-
,conservação o material sob sua guar- hl encaminhar os func1ont\rios à ente; toeolo; 
da, classificando-o t provuienciaudo inspeção de sa.úde; d> efetuar a detenção de quem co· m} remete; ao Protocolo, par11 en·-
.com presteza o seu suprimento; i) expedil· a correspondência e en- meta delito ou pel'turbe a ordem, de caminhamento ao de.o;ti!lo, os pt·oces.<ao~ 

c) exercer o contrõle do utaterial caminhar os processos e demais do- acOrdo con1 as determinações da au· tstudàdos pela$ Co.tn'··'>Je.s· 
em estoque. mantendo, para isto. a cmnentos da Diretoria: torl.iade sup~rlor, conduzihdo-a, _n> manter ':ont.rr· ,~os -Pl'azos pra. 
tscrituração competente; jl elaborar a estatística da Olre· quando fôr o ti\SO, às autoridades po~ vtstos no Reg1m~ . -:- para tmmitar·d.·i 

d) nt-ender, mediante recibo. aos toria, liciais competentes; dos Projetos nas cc1ni;;sóes e d1n· éo: .. 
pedidos de material feitos por escrito i\rt 35 Ao serviço Médico-Socia-l e) fiscalizar o estacionamento de nhéelnlenLo seruaual 'aos re."'pecti\111~ 

1 pelos órgãos do :=:.enado: compéte: · yeiculos nas ilnedia._ções do ed.íflêlo, Preai_dentes dos projetos cu i-~ P~O!'r.l.l~ 

( 

t) prestar informações ao Diretor al prestar serviços médicos. no edl~ fazendo cumprir as Ordens para êsse ternunem na tiemana segtü. \ torne-.. 
. ~tin~~~~abal0lid~e101_1!'Õ"a.l re os assuntos fclfcl~"-tt

1
o S~nadco.,: .. aos Senadores e tun~ r,tcle::Sad~d~et!do· nutorldadets Ç~l.\ .. ce_n~·~ u~~ lil~ ~ 

,.. .., "''. • o~15\r os ~.~.a ""'la; • .. ~ ~ .... ·a~~t-6 

' 



!iéó f\'&xta-1c:ra 2ó DIÁRIO DO CONGRE3SO NAC\O:JAL \:Oeçau .,, Fevereiro de 1%0 
~~-=~~~~------~~~~~~~~~~~~~~~~~'====~--~~~~~, 
., ~·edjgjr us resumos dos trabaihOI n - Seção de Revi.:ião • Redaçãt; 1 ql gu-.;_al·, d1âuamente, u sessões 1 trado.s I:!a Biblioteca. na conformlàa.-. 

rea!hmdvs na~ -reun.íúes aas Comissões, rn - Seção ae Seniçoa Admint!· de- PlenáriO; j de dos s~temas, nm·m~s • regras uni ... 
pa1·a \istriDui.ção à Jmprensa; trati'\"01. j r) .mamer a.!'quivo do m_ateriall vel'salm_ente adot.a_dos e previame.r.,4' 

p) redigir , atas das reuniões da~ Art. 43 . À Seção de Ap~nho.nlento ~ gra.n.ao: _ . a.provaoos peJo 01retbr; 
c,-... lis.sõe. e p1:~~no1er _ su~ publice.-' e Decifração compete: _ ! S) ~ .desemp~~lutr . ?utr~s s;~·vu;C?s bJ organizar e manter,. em rela-;;Ro--
ç..tu ,Jo1 mtenueo10 d. • orgao compe-~ · . , , . detf'-~m,nadcs p,Jo Dnetor da Iaqm .. aos livros e public~ões periôd:r.as. 
ten~e l - .Pelo corpo de Taqu.gtafos de gTaf1a. d. 1 f "" d t· 1 ! d . 

~ apauhamento ·e Pec!f~·"'.r:ão: me 1an e lCu.o.s. a ·I~ogr.s.: a as ~ m1 .. 
q • or.,.anizar pJtStas para os m.em- . t d. • 1 subseção IV pres.sas, os segumte.s catalogas: / 

b
•·• . d ., 1• ,,~ õe-~·~' U) -regl.Ei rar OS ISCW'SOS, ttp:lr f:S, 
· ,)s a.'i ..... on~....,s ~. . . declarações da Mesa, resmtado das Da Dír~loria de Publicações I _.. Dicionário ou sistemático: 

n faz~r ."- f'....StatlStlCk do.s trabalhos votações e mais ocorrências de Ple- li - Topotr:ãfico· 
. d<'s COlnl.Eiso~; nário·. · . , Art. 51. A Diretol·ia de Pub1i.ca- "' ' 

III Blo-bib1iog·;:á..flco ou· de Jch·n~ M organ.z.tu:, RlJ fim de cad11. sessão b) dactilografai' o apanha_mento ta·: !:'?es tem· por !~n'!-lid!ldes a ~rganiz!l~ 1 t', , :-
leg!slativD o l'elatório do.s trabalhos quigráfico e subme:tê-lo J. revisão tiflsl ((aO do dl}cumemarlO e a dn'tllga~ao 

1
.laa~e. 

das comiss.Jes· Taquígrafos Revisorer; ! dos trabalhes, elo Senado. I\i - A.quisição: 
t1 prestar intonnv.ções ao~ .senado-· c) incluir fl.8 leltm·as corre.sponden-

1 
_Art. 52. -~ Diretoria de Publica.- V - AUxiliare-5; 

re.s e aos jrgãos da. Caaa l5óbre a .si~ te~ a.o.s •·quat'to.s" de cada aquigra-. çoet> cotllpete.: \ c}. ol·ganl:a:. e,m caó~ -tr~m~tr~, a.' 
tuaçáo dos prOjetos e documentos des~ to, ! RI organizar em volumes por or-. partn· ao 1mew aa se.ssa.o leglS!tttl\'tf. 
pRchados à.G Comi.ssões; • d) tomar eonheclmento das re-.,1- 'deill cronológit.a, de acôrOà r:om a' um bolHim blbJiogrã:fico, relativo às . 

tt} prestar. assistência· às Comissóes. sões. · 1 vTient~çãu es.talJelecidR _pela Com.is~ 'noyas aquisiçóe:i da. Bibliotect(; ,~ 
durante· as reuniões destas, no que ea~ II - Pelo corpo da Reyi;,.ores, r e- i ~ao Dn·etora, P.s at~:~ .cneunsta:r;cu':·l tO promo\·e1\ 1~eriõdicnmente R. ~u·l· 
ürer ~ompreendido na .sua compet~n~ \'et o trabalho ela St!Ção, parcelacla.·, das elas ses~ões, a !lm de constitUI-! blica.cao cte um catâ!ogo geral: ~ 
cia .,, !Ot"' das reuniões, ao.s seus re.s~ m.ertte~ compreendendo 1.\'! "qwa.rtos·' r rem O~ t\ll3.1S dn Senado: . j 

4 ~ • c: •Jta.::. 
1
: .,. ftr.!: 

pecth·os membros; de seniço, RCoDJpanhados pelo 'J'JJ- • b)· providencin a publicação dos 1 e 1 
•• , a~ender .. ,:'l5 <:cn.su ~ '". ~·m~n 

V) organizar e o r,nanter ·em dia as quígra!o~Revlsor? de acõrdo conl e. es-~ Anai~, fazendn-:lh~s l\ revisúo, orga· a C~; .. :~s e P~:_~OOJccs, ,~.est~.'l.C.o RO.S, 
coleções de avulsos e órgãos o!ícia1s calá de .serviço dos Taqutg:rafos-Re- rl.izan~o-!hes os. mdtce_:: e acampa~, cor...st.aent.ts lo ... a a ass ... t-ê~C;~, · . ,. 
ne.!essáriaS às comissões; \'isores. juh:mco-U1es a 1mpl'efõ:;~o: i !J organlzar ll3tas btb!lo~ráflca& 

_ .. ~ I CJ organizar· os volumes de Do- f para os SelJtlílores, as com!s.soes e &. . ~> coordenar ·O trabalho dos Secre- A:t. ~9- A Seçao ~e Revumo e z:c- · cum.ent'X' Parlam.emares. cuja p!lbli~ .\~E~o:ria Legls!at.i~:a: 1 
tano..o;, da.ki Cotniuões. daçao tncun1~Je, a.t.n1vés do.s Taqul- car-ão se; a iuJy-ada eom·eniente pela 1' f "' - 8 "' c. A6: ; 1 .... 

- 4 "' • grafos-Supe1·vi.sores· 1 C~ _ ~ J 0 ·: "' . . . ., . · g 1 ornec~r a ec"o e 11.n 6 
.Art. 45, A Seçao de Mecanografia . . · . . on11~sa_c rretma. PloVluel!cu~y SUR trac&o, para firu; de nquisiçiio, inrli-

Jncnmbe; . ai rever,_ na_ m~.egra. os. dtscu~.~~s, l I~?.l'es~ao e fazer-lhes '"?S mdiCf'S e· c~çÜ~s sôbre li V lOS e l)Ubli\:açô:'!s pe-
aJ promover a feitura dos trabalh~s I f~las ,da PleS!d~nma e matfi ':.coneu- 1 Iens.ão, . · rióàict~s solicitados pélc& Senadores e 

dactilográficos e de reprodução mi- ctas ae Plellano, para redtl.ÇHo :..:nt- I ~~ orz.anh:aJ' e _fa::-er- Pll!)lica~. (je' órgào.s do 8('nado e que zin.<:la nr.ci· 
. weográfica para as Comissões; forme; . . - l :'!.~ardo ~om a onen~aç:.J.O da í\le~~. 1 ccn.';tem do acê:-;·0: da Bib;iotecfl: 

b d 1 ~ bi onentar e resa-lver .a~; queHo~s_ o., . .AilalS do Com;n:sf'O Nacwmd, . . . 
~ ~etilogratar 0~ parecere~·.· r~ a~ atinente . .: a Seção. · I constante-s das Atas uas Sessôf's Con-l h l O!'f~nl?ar mcstruános das obra& 

tónos~ vdotos. requbenmentos
0

e ~oo:or .. ,.t 50 A S""·áo de se,·;•icos· Ad· J j'cmtas da Câmara ~ do Senr,do: 1 r::u·a.s e listas corresponCentis; 
:mações o.s mem ros das omt<=Ves. :.., . ·~. · . ""1 • •• 1 . · , _ -

m1mstrat1vos tu~uml)e: 1 e) m-gann~ar outt·as publlca..çce~·. 11 allct.ar .as faltf.s exü.tentes l'I.AS 
'... ~ubseção n a) orianizar diàriamente ns ta beM, order.actas pela Comi!-.sf.o Dircttml;. ; coleeôe.s oe !i nos e. ·!Jel'iódko:; e pra• 
{! Da Diretoria. d<l, Ata lU ê-e sel'ViÇO dos TaQU!l'U'tiÍO.s, T3-j /1 fazer a revif:i'lO de outras P!J- !jOr r-o Oiret.cr r'a Eibl.ioteca .as a"_Ui-

. . quigrafos-Revisores e Taquigratos-; Olica('ôes dererminadas pr.io Direto;·- · Si('Oes ne{'es:-;át-ia::: \ 
Ar~. -46. A D1retor1a d~_Ata te~ por supervisores,. de acórdo r.::om a.~ m~~ 1 OcraJ, . ~ 11 prmno\'~r anu::dment .. 

0 
tnH:rt~ 

finalidade o r"<;umo, e.s<:rito e flel._do 1 truç6e.s do Prretor: 1 !li_ ma1!ter reg·1,stro ~~ da~!ls de ~n· . t?rio õo ac~;-vo biblioe:rático: . 
que .se passar nas .sess6es e reumoes b) ãcmnpanhl!lr 0 desenvõh·i ... ,.mt'J c:tlJnUnatt!eJ.lio uu., w1gmt.Js a 1111- . . 
do senado, cnmpetlr.do .. lhe: d . t b .h d ;,1 , .• ,: '::-: H l pressi\o de receb!mentu de provus, 1 kf frlt.er :l e.st[',t.Jshca ri:ã.:'i:t d~ o ra :u o e . e •• ailo para :t~.t:.. •• -(d 1 -· d .. . . . t"al':~.1ho 1 

<O redigir a .. at~s das sessões e reu- zár as tabelas no caso de ,,iteru- 1 eYo n:-l"~';l €!:la::. 2pcs a I'~VISJO. r:l- · • · 8· 
·- ~ - . ' tl'ega drllmt,\'B. dos llllpres::;os da pu- • , • .· · · 

:ntoes do SenaêQ; çoes. .. . ! bh:aç; 0 da mate·· 3 l Att !).'. À .;Peao de RPfen·ncJ&. 
b) orgamzar e encamjnha: à publi- Cl r~co\he~ os_ ·'q~u.u~tos:' l'~VJS~~s ~Jt, "'orgam.~;ar o~ 1 ohgin:::.1s elos a~'ttl- .. L!~gr~Ja,t!~~ lfl~t~mb~ organ • .tar ~ma» .. 

CAção os originais da Ata c1rcunstan- pel?s 'laqmgtafos Revl~O es, 01 ~a~u~~.r sos. cl~s mz.tc~·.a::. a S<!::·cm subnlNlUr.s tt=r a'..t;a.lZ'iH~c". / 
ciada e os espelhos da Ordem do Dia; a.Pr,n~d~ra. dos dl8CU\hsosl e fa.a.::Saalr..o p.!.'ClllJUC!amento do Plenário e d<t-j a• flch~u:o.s G:e legi.slaç.f.o no~· AS4 

. ~es1 enc1a e encanun a- os ao:. u- queta<: qn~ a ~~e"'a õetennmar enr.a- '~,1 ·o 
c) anotar, nas capa.s dos pro:tetos, pervisores: 1 IDl'lh~~ro" ., 0 0~ . ..,.~ão 101 ... ~e~'Ol' • n w·e-, v• Jt • 

as ocorrências com iHe.s veriítcadas em! .dl recolher 0 tl'abalh<> revbtn uelO<;~ dcl~ â ;.r:;~J~.la oPs lt'so~~·c~~~ns' p~o;~s · In twha•Jc.:; de le.g!s!a•:§o por úr~. 
Plena.r.io; ; SuperVl:s~re~ e entregá-lo ao LHr'!t0" 1 r f:::ea.hzru· os craoan:os de 1mp:es- d::.~n numt:"'JC:t, ' 

d) organizar .em coleções as atas da T901ll~J·afta; . _ !.sfto. - ! <:t en,•:mt~- 'H'r.: YDlmnes tle ··cls. dfH 
suciJl,tas e providencia.r a. fim de qne,l t_) entl'ell:D.l" ao~ ora~ól'f!~ .. quandfl ~ i\ f'fe.t~_lar o recebimento do<:. avul~ c~·e!o:: .• rf'>'U!?.m!:'n!os. pod-?.da_<; f'. cir~ 
encerracia, a s .. ..ssão tegislativa, sejam ~ollcJtado. o t-e-xto.dos dl:scun;os .. ).)3.1'3. ::os, \·ermcar o cumprimen1o dtt <'H- cul:i~f's c.a Unúo e do Di.<:trito Fe .. 
encati~l·nai..-:. e 1·ecolhid.as ao ArquiYo; rev~são: · l cm~H:mà::t ~ _dístribui-!cs: . 

4 

~ dPral; . 
e) receber o expediente lidO êm ses~ dlfl -providetnciar o . recol.h!mednto {los.- I óJ~~o .. P~:~~:~~z.,c,~r~ aenfv~~P1r~~~2t~· ~ri~·s".l dI t·o.wne.~ <lo Diii.rio do CG1J';p·es.so. 

~ . . · - b tid • 1 scursos en rea·nes a revtsao os ora- -.- '!> _ ·~ • • •• • • • ..... ' .. ~ ,, ... ru · : o r· , ct~• a:-o t as pl: :JOSlço~s .su me . as., C<?D- dore.s· "' • · . l íl'll.!J<t!hcs para esse t 1m receblctos dos :.a ..... on.,... <W •. oar.o ~H'.aJ e UIJ 

"lilderaçáo do :~lenano, depol!J do des-1 , · . ~ . · . . - .. outros ~ervkos da cas~: A1~ais de a..mt:2.s a.s Casas do Con., 
pacho do L.,l'esidtmte, p .. ovidellcíar -s~-~ Ul pron~t!'llC1ar. RS, c.)ptsl' r!~~. ~'. 1 "'- 1 k 1 m<'J.ltt'Í' regt~Ul} cta.s dR.t~~ de, gr!ê.'3~0; · i 
bre :-& puhlicações que devam ser ret- cursos q_ue se tOinaJem ne-Cei-i~aJza.s, e11caminhamen.10 de ori:;lnz:ls à. H"- f e• fichário.~ de jori.-.p-n:."'ell{'i.'t 3..d­
tas e enceminhá-I_os ao Protocolo. t~a~a a Imprensa ou P~J'a o:; ~),:H~ o- ' )l?.rt ir§.o impref:SC1'?, ~e · ·r~ceb:mcn~t:· ~ wm~::tra ti v a Cia Uniáo: ! 
pal'a o devidc destmo; ltes. . . . id~ pnw·-H:s, d~.d"'volu~:w d~.~:t~s- f:tx.x:j I f'·]1·. da ., ; ... 1 • • 

) ··e is "D.r em livro ··ró t'io · as . h) : dar conhectme~to ao on·etor. a revi.são. rlf' ~n~r<'~a d.enn:t.i\·a 110~ . :. 1c ano.~ ... -~~r:~P t.cencm ~~ 
1.: g ,· • .P .~ · .. ·fmdo.o-prazo e;;tabelecldo para.a.1·~-·u11';.!ret:so;, e dtl. 1y1hlicacf:\o no~ órgao.-.'ó~.:..:o.us CiO Poaer Ju .. ltlarlo da Uma<?.; 

;laterdas con~~antes da. Otdem do Dla

1
1 visão ~os oradores. do~ discUl'!lO" mi..o i ofÚ~itl;.o:: . - . • g 1 e.:tali.~tü:a· dlãJ:ia dos. t!·::\ba4hl>l 

e ~a a Ee~sa , . .· . . ;:le.volV}dos e prpvidenc;ar. a s:u~ n~-1 1\. <.;.~n}fenr dià;~i~_m€'nte ft matérlf:. 1 ca He.çJio. . .. ' 
~· .~rgdantza_r_ ~ m.andar lmp

1
nm.n:, bllC~G<H!· d~ ac9rdo com llS tlelernu-, !)Ub!Jo.>.d.a no "DJP.r!f• do C:m~n·f'.SC! Al·t. 56 A se-~.,:: 0 <Ie .~dmm.istraçf\0 

":ti aves. os. otgaos competen es, as j na~oes da ulrecao; : NRcionar• e íH'C\'iti~n~>~r, ~ôbrf> 11.s . b . · ,J 
listas ae ct~amadas.· 1 - • • - .ncnm e. · 

h) tazer ·publicar· as listit.s das Co- il orgnni:i:ll:r R .estatistica do~ t!'~M r~Ll_fJcaçoes que se tornfl.rem neee:'>-, a 1 n~n.nter cor·respondéec!a C1. · 
nli.;;:.;,ôes Pçrmanentes: e Especiais: lbalJl01l da Dll'etona~ para p~bllcl'\":',o.Gllr'Jl,6 .. , c • ,,. -:· , irJUiH\s tabl:ctecas, para pe:nn::ta dt: 

· · h .. o· t .· d "'. apo~ encerramento- da sessao te~:J~- m.J J('!He~f'lJtfll :to D .rt.M · 00 e obr:::.s pei:odJCos informacões. e n~ 
lJ encamm a1 a 1re 011a o ~x~la.t'va· · 11 a~gulandarles ou att·a<cs o•l~ ~+- \'e- ' ' · . 

ped1ente notas das dehberaçôes oo : · nrl uem nas oublJC3."ôo do .:3e11 ado l ClHl..S., <'Dill ;a.sas edlt~ra.s e l.v.'<U'H\s. 
P:enano sôbre as quat.s haJa expedi- _1} ter. em boa !!,1Hn·da e crmse_r\':l- q _ . ~ uara cbtenca.o _de ese.are<.:wtent.os !.Ô'f' 
ente a elaborai; çao os ll\:ros de consu~ta ne~t:"ssar:os: S•Jb.<eçz.o \ ·n:e cb:ns. ed!I,'OC'S e co'eta de preçQSi1 

71 orgamzar e mandar publicar. por à Dlretona· lJa. nuc;.rrw dct n'tJ'•o!"{''l com or2.ão.s ('Ult.unns, para. ohteuçãc 
inteJ•médio do órgão competente, !lS k) org~mzar a.s co\eçõr.s do Dtiuw ou c•o[·a de informa(,'ões; 
atas. circunstaJ.?ciadas da..<; sessões do I do Congres•m Naczonal e ile ft>'ulsos .. , .:o\1 t. ~,53, ... A _o:r~.,tüll~ __ da ~~;~;.1:-'tec~1 , bf . ~1 g"n'.~a1 a 1~sta de phras ç_u.1a 
Congresso Nac10llal. !lS avulsos oas para consul1a: .• c~J. !>o, ull,~l~d· .. t.:. ó·.· r "·· .. • '" !. ~a':""J.J!·~Jc3o se;a consHieraoa nP.ce.s..::;a.na. 
matél.'ia.s co:r:stantes d~ respecti1'a / ll receber. di:'lriamente. dos au"<i~ ~ ~~1ant_et·.~ ~.t~O..fl?~r ... ~ e~:Jqu.ece~ o~ a_ce~- 1 ~<::la autm·i<~ad-e ro-n'l:pt-tent e: 
Ordem do.D:a e o espetho desta: -··hares da \les:> os avulsos drts ma'té-· ,o bü~'uo~Ja},cí. .. r o ..... lect\J 1 t--.c .... :.J~-1 cl. prm'floHr a encade/'JHI~"i1o. "fS• 

1.; . • • • Jecer 'nt"l'camb·o c"m outn'"' b·ul o-· · k"J elaborar As_ atas sucintas e cir-' rias da Ordem do Dia e .rliS\11btJl-10~; l " • ~ • · -v " • • ta.~!l'!l\'in e con:~ervar:ito de '''on:1s, pl.;. ... 
ccm.:;tanci.ada~ das. se5sõ~s do çong:rcs- jao Diretor. Taqu!graros, ·Rf'VIsores e. ,cepa.·.~,,,, !'•·'· E'·ta 01 .,.,~, ; ; Dlit':'t!;'Õf's e dxJ•rnent.os: 
•o N"' um 1 · I SupervisC"es· · ' aJ..,~ "·o J, .., .• t.;, ....... l ., . • ~ .. c R·· • .• • • il~te;n:l.d>t p~!o!) ~egu.D~!>S ó.:~á!r.>: , ·•tl p:orpover a a.ssllUI.dl!'U .je pe-

Snb.~eção III ml manter arquivo das cóp!ns do::, - . l ~~ôJ.:t·r .. ~ ('UJO rerebtmento se_:a <:r;;,si-
cli.>cursos n2o publicados; 1 - S0t;.Ho rl'!' C!~ir.:sificação e C.l~ de:-ado conYf•niente ou necPssário: 

Da Direlbri« da ''l'nquigrafia. . ( nl manter em .depósito o material t(llçg-:H:iio; - I e• o:·0'1'1o~·~r a. pennLJta de J:wC'IJ 

Art. 47: A Dil'eforia da Tnquigrafia de consumo_ .nece!':sário à DicetOI'i3. ll - &ç:'lo de P..efen.':né!a L<:·gi.~- 'r-u-::1 rl'P·a.~ Oíb1iot>;> ... a..<: ou eurid!'lde., 
tew _por finalidade o apanhamento jtdêle SJ!prindo os fWlcionárío.s: lati\·a; 1 jnt:>re.s.,eda."": 
taqmgnHico da:: sessões e, quando o) manter fichários.· nominal e de III _ "S"'r.;;o d~ Adminis!n::(·á.o. /) p•·a::-e,c--;;c:x C.'i Prnprési.:~o.o; ~e Jf.-
neccssãrio, das .reun!ões das comis- 1 asstmtos. do<> riiscursos e d~s falas, ',.. I nos a Senadore.'3 e fun<'ion:\rios d& 
oões técnicas. sua revisão e redação. da Presidência: . 1 Art. 54. A ~r;~.o d? Co;..t:\lOg<u;fl.o e ~.::c.:=tz~·:a, ~ah•o as obnu:; 1'~\a,-;;, wiu-

, Paí'ágra!o único. Esta Diretoria pl organi?.Rr lista.<>, nominal e de c:a:>~;Ifica~ão compete:. . l mes oue mteg-ram co'eçfes de e.leiclo-
ftfmmreciJd~: Rssunt~>S. f' estnUsrieas dos discur::o~l aJ reg,1st.~ar_. e\-:s.~l;.:..:ar. ~ eata!ogai j P<:dHl.!:', dfc'oná.dos e pubLcaçE:cs tf ... 

I - !3eçr.o de A.pr.r.bament.o • Do~ proferidos .. Para publicação. r.~ôs o
1

t.gd..o o tiJ{:lten~t o:oJwgJa.f;c?, inli)S,jr~1'are3, os qLJalf; nio podert.o ~tlr 4t 
mtra-:Ao; enetrrtl.men~o da .sessão leglslatwa; rolhetoo _e publlc.aç~1 Ea per;ód:ca.s, tn-J B1bliot~ca; <' 
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gi org-an:zat· os registros neces.sã-j ' - dados sõbre suJ. ativida-de po- técnicos do Senado, e~bre u matérias VI aproveiLamento; · 
rlc~ ao serviço de ern.prê.stimo, t>mmo- · lit-1ca e cultural; em "~10; .... VII _ reversão. 
vendo o reca·hi.mcn~o das obras. na\ s - d::~dos sõbre sua _atuaç-ão nu b) estudar, de modo eMcial, oa p · f ú · Yz · "' •• 
iot·ma pl'e\'ista ne:ste Regulanlemo; Senado: f proJ·,.,t""' submetidos às Corni.Yaõe., a. aragra. o mco. provmlen ~ 

- """' que tratam os itens I a VII abade-
h 1 fazer a e5tatistica do movi.wen- t 1 e/aDorar o expediente da Lli!'e- fun d-e sObre êles pre&~ a06 reev.ec- cerá ao dispostO no art. 8~, letra "c .. 

to ria Bi.blioteea. reunindo da<ios· para; toria; Uvt..s relatores e demaiS componeiM!I.s do Regimento Interno. 
o .re.atôrio .• anual; ,, , ,, . . 1 1.1 . presta·· as Informações soltctca- dêM.es órgãos a cõopera.ção de qu(!\j)... -l;.-• neces.sitarefO.; _ · sEÇAO I 1 

tJ reqws.tar. com o nsto ·.10 01- da,5 pelos õl'gãos da Casa, incl'Jsive 
reter, o mn.terial de consumo nece.s-1 eul p:·!)cesso~ . c) p_roceder, por inictativa própria Da nomeação 
sár .. o .aos: . tJ;abalho~ da Diretoria, e 1 ' ou me<:liante solicitação dos Senadores ~ .. ~ ... 

1 ·guardá-lo fázendo a distribuiçã"o à:> I kl expedir certidões de documen- ot. das Comissões. a estudos e pes- Art. 71. A. nomeação sei·ã. .1w.~ 
seç0es-. · '- to!S re<::olhidos ao Arquivo, obServadas quisas· sõbi-e determinadOs assuntos. 1 _ em caráter efetívo, quando s", 

; 1 fazer a distribuição doo Anais \ a5 disposições apllcáveil do Regin1€n- para a eventual elaboração de proje- tJ·atar de cargo isolado ou inietal ci1 
e outl"as publicações do senado às to Interno; toa de lei a. serem apresentados ao carreira; 
~ibliotecas, requisitando, P&.l'a êsse n cuidar da conservação dos do- Senado; II _ em comissão. quando se trltli\: 
flm, os ~·orumes ~e<:~ssãrl~: cumentos e publicações existentes no cO examtnar as sugestões enviadas de cargos isolados que, na& têrmaã 

_b fazer a esta~IS!lca diana do -:no· Arquivo, promovendo. pelos meios ade ... ao Senado, à Mest. ou aos SenadorJ-s do art. fl7, assim devam ser 'Jrovidos; 
· v1mento de emprest1mos e consul.a.s_: quados 0 seu expurgo perióctico· e por êstes encaminhadas ao seu es-

Al'l. 5"i. A Biblioteca ma.ntera , ' • tudo, in1ormando sObre a convenién- lll - interinamente: ·~ 
plantão permanente. de 9 as l3 horas. m) promover a restaura.çâ,o de do- cia e oportunidade de serem propostas a) em substituição, no impedimento 
e, além do expediente norlJ?-al, plantão cumentos de vaio:r históri<:o; \ ou adotadas as medidas nela, alvitra- do ocupante efetivo de cargo, isO· 
especial, de acórcio com as necess!da- n> receber para arquivamento, no da.s; - lado; . _ ! 
des dos Sen·iços do Senado. · .. 'd 

fim de cada leglslatura e Ja. de\'J a 4 e) realizar outros estu-dos e pes- b) para cargos vagos, isoladO& ~ 
Art 58. A freqüência- à Biblioteca 

será permitida a pessoos estranhas ao 
Senado, a juizo do Diretor e median­
te pl'évia identificeção. 

mente epcadernadas, as atas do Se· quisas, po.r detemlins.ção da Mesa; inieiais. de carreira, para. os quaiJ· ntlo 
na~et· e das Comissões; f) reuriij.·.se, periôdicamente, no haja. candidatos habilitados em Goil• 

o) receber e arquivar, -em .nvólu- conjunto de seus integrantes, para· o ~ul·so; I' 

Art. 59. O prato deferido aos Se­
nadores e funcionâries para a devo-
1uç5.o de coras e demais- publicações 
empre.stadas ser:'!.. de quinz.e dias, pror .. 
rogáve-1 por mais dois period.O.S je oito 
dias. 

crus .JacrS<tcs e rubricados, as a.tas da.s. exame de proposições e assunto.s le- I 1"~ Os cargos deverão ser provi-. 
sessões secretas do senado e das reu- glslattv03 que, pela sua naturez•, 0 dos dentro de trinta dias da. ocorrên .. 
niões secretas das Comissões; exigirem, cia da ... vaga, devendo, no mesmo Pro.• 

zo~ ser abertas as insr.:rições de con .. 
P> receber ~~ arquivar filmes cine- curso. qUando se tratar -.de cargos cujo 

m~tográfico;;, fotografias e gravaÇões TITULO III provimeD.ta efeti.VG dependa. des11a exi .. 
~onoras i'elativas ao Senado e ao Con- Dos--Funcionários gência, 
gresso Nacional. § 2? Nenhuma. nomeação intarinà 

~ 1., ... Esgota-dos ês.s·e.s pr.azo.s, o Di- Art. 61. Todos' os doêmnentos CAPíTULO I poderá aer !eita após o encerramento 
reto1· providenciará para que a obra envia.dos à Diretol'ia do A.l·quivo de.. da-s inscrirões em concurso. 

. ~-~ 'd I . DO PROVIMENTO E VACÂNCI.\ DOS CA!!GOS '$ 

.seJa resd u1 a. verão ser relacionados em due..s Vl&.s e -i FuNçõss GR.\'l'IFJCAD.\S § 3" 0 funcionâ.rio interino a6 po• 
§ 2? o consultante ficarâ obriga- entregues, mediante re<:ibo em uma derá. ter exercício no cargo pa'ra Q 

da a indenizacâo pelo extravio de das mesmas, p::t.ssando antes pelo con.. Art. 67. _São. cargos isolados, de qual foi nomeado. 
'obras sob sua ·responsabilidade. trõle do Protocolo Geral para anota· provimento em comissAó: 4, t 1 t in d 

çáo. o órgão que encaminhar Q."!í do.. § · O ocupan e n er o o cart:o, 
Cumentos ao Arquivo deverá fa:".er 1 -- o de Diretor-Geral·, para cujo provimento etetivo seja elti.;. 

gida habilitação . em concurso, ~;er$ 
Da Diretoria do ArquL!io m~- _:.o escrita do nú:ner de anexos li - o de Secretário-Geral da Pre· inscrito ·"ex officio" no primeiro quê 

. . . que acompanham os prooe.s:so.s. si-dência. 
. Art. 60. A D1retor1a do Atqmvo Art. 62 . A reprodução de do~ se realizar. 
tem por finalidade a guar~a e ~on~ cumentos. ou cópia· dos mesmos de-. Art, 68 .. São cargos de carreira.: § 5~ A aprovação aa inscrição de .. 
.serv.ação ~oo ,ctocum~ntos !:!Ue" ~ervlra-m I penderá de requerimento· de-v!damen- I - os de Oficial Legislativo: penderá, do preenchimento, pelo iDte-
de base a e.~bor_açao ~:glSlat1va, dos te justificado ao Diretor-Geral. Il _ os de Ta.quigrafo, Taquigra.fo- rino, das exigências estabelecidas pará 
documentos. _hvros! papeJS e--processos\ Art. 63, ·os documentos que ins .. Revisor e T.aquigrafo-Supervisor; o concurso. . ' 
do ?enado, Jâ. ultun~d:OS, e_ a_ ~rgani· truirem petições ou represent~ções di- t 69 Aprovadas as mscrlções, wã,q 
z_açau do documentano historlco da rígidas ao Senado, e que não tenham Ill - 05 de Oficial Bibliotecário; exonerados os intermos que tellhan.l 

-v1da do Sen_ac!.o e d~s sHlS componen- de ser enviados à Câmara. dos Depu-. IV - os de Auxília1· Legislativo; deixado de cumprir o disposto no ·pa ... 
tes, competmdo-lhe. tados, serão recolhidos à Dfretoria v - os de Auxiliar de Portaria, os. rãgrafo anterlor. 

aJ receber o.s documentos e proces- Arquivo. de Ajudante de Portaria e os de Por- § '1~ o exercício interino do cargo, 
sos mandadOô arquivar; proceder ao ·§ t,o Tais docu.mentoo poderão ser tejro; cujo provimento dependa de · Coh-
exame de sua.s peças, promover a restituídos a quem de direito, median- VI - os de Motorista;' curso; não isenta o seu ocupante dss ... 
restauração das que estiverem dila- te despa,Çho do 1.-IJ Secretário e recibo vn _ -os de ,/iotorista Auxiliar. sa exigência para nomeação e!etiv~t 
c.:era-das; completar-lhes a numeração do interessado no próprio requerimen- qualquer -que seJa o tempo de serviçoc_ 
se necessário; rubricar as que ainda to de restituição. Art. · 69. São cargos isolados, de Art. 72:- A nomeaçí\o para os aar• 
não tiverem sido objeto des.s~ .proY1- § 2.o Os processos origi_nârillS dos provimento e!etivo: gos cujo provimento dependa_ de ~..-
dência; anexar têrmo do arqmvamen- órgão.s da Administração Pública, que 1 _ 06 de Diretor de Divisão; curso obedecerá à ordem de _clasau:i~ 
~ p1·oceder ao regi.stro, classificação I instrulrem proposições apreciadas pelo 11 _ 08 de Diretor; cação dos candidatos habil1tadOJJ • 
. sistemática 'e atquivamento dos' do- Senado. serão de\' olvidas às reparti- ni - os de ASSessor Legislativo; Art. 73. Compete à CoMissl\o Dl-c 
cumentos~ • I ções de orjgem, desde que por elas- rv ~-

1
0S de Redator; retora nomear e exonerar tnterínoa.. 

b> organizar catãlogoo (indices) so~icitados, uma. ~ez ence.rrada a tra- v - os de Oficial da Ata:; Art. 74 . Será. tomada sem efeito ll" 
por assunto, onomás~ico e cr .ológico\ nutação da matér1a. VI - o de Mêdico; ã rUi ~. 
d06 documentos arquivados; Art. 64_ Ressalvado o di3posto no vn -~ 0 de Oficial Arquivoiog-ista: nomeação se a. pos~e n ° se ve CL\·s.. 

c) organizar e oportunamente ta· [artigo 257, parágr.a!o único, do Regi- -VIII- o de Almoxarlfe; n_o prazo estabelecido. 
zer publJCar o catálogo dós doc~L."'Ilen- mento -lnterno, os àocumentos defli- IX - o de Ajudante de Almoxarüe; Parágrafo único. Tornar-se-á ~ 
tos de valor h:.stórico· · nitivarnente arquivados por jespa.cho X - o de conservador de Documen- efeito, ainda, a nomeaçA.o, se o llQ"' 

à) manter coleção ~o "Diárzo Oji~ . da Mesa, ou por detenninação do seu tos; meado !ôr. julgado incapaz no. exailTh. 
cial" e dePósito do "Diário ào con- andamento: Só pod:ez:ã~ _ser desa.rç:u1- XI - o de Ajudante de Conserva .... de capacidade f1s1ca. 
gresso Nacfonal" ber;t como de avul- vados mechante requislçao escrita. dOS I dol' de Documentos; . Art. 75. A nomeação para. os GllH 
.sos e de outras publiea.ç6e.s ao Se- Membros dfi; Mesa, do D.lretm:-Geral, XII - o de Enfermeiro; gos isolados obedecerá àa segulnteê{ 
nado· do Se_cretãno-Geral '!a Pre.~ndên~la, XIII _ o de chefe de Portaria; normas: 

' à , t das Diretores de Divisao e <ias Dnt- XIV - o de Administrador do Ed1~ 
e) proceder· o desaxc;,u~v~en o I tores. !icio· r - 0 de Dlu:tor-Geral, por li'f1'6 

dos documentos e processos sohcrta.~os Parágr.a.fo único. Os documentas xV _ 0 de Chefe de Serviço de escolha, dentre os Diretores de Di?!....o. 
para consulta pelos Senadores ~ órgaos I de que trata êstEf artigo poderão ser Transportes; são e Dlret;ores; 
compete~t:s da Casa e encammh~-los (.consultado.s, no Arquivo, pelos Sena- XVI - o. de Eletricista; ·u - o de Secretário-Geral da Pr84 

aos requlSitantes. mediante recibo, l dores e pelos !unclonãrios do Senado xvn :- o de Eletricista Auxiliar; sidência, por Hvre escolha, dentre Ôlf 
j) atender às requisições, p.ara :fins I em objeto de serviço. . xvni - 03 de Inspetor de Segu~ funcionários do Sena~o que possUIJU 

-de serYtç-o, relativas ao "Dil\rlo do Art. 65. Será permitida a pesquisa. rança.. as condições necessárias ao e:xeroiol6 
Congresso''. avulsos e outras publica-. em documentos arqUivados par ·pes- XIX- 05 de Gu~rd?- d_e Segurança; do cargo; 
oções do Senado, mantido sempre o)soas estranhas ao Senado, mediante XX - rt. de R.adwte~mco; . . UI _ os de Diretor de Divlslo", 
mínimo de vinte exemplares: 1 prévia. identificação e a juízo do Di- XXI - .:. de ~adl~técnico·A_wahai; dentre os Diretores; 

g) organizar e manter em ordem. re-tor-GeraL XXII - os de Auxiliar de Limpeza; IV _ 03 de Diretor: 
o á.rquivo das sessões conjuntas {lO Subsecâo vn XX:UI - o., de Lavador de Aut;o .. 
congresso NacionaL no.s termos ao móvel. a) da Diretoria da Taqnigran&~ 
art. 54 do Regimento comum: Da Assessoria LcgislativtJ dentre os TaqLiígrafos supenisore~ e 

h) organizar e ·atualizar o a:rqulvo Art. 68. A Diretoria da Assessoria Art. 70. Os cargos da Secretaria Revisores; 
do Senado serão providm: oor~ '1.. d o· to · de p bl'c•••-especial relativo aos Senadores. do Legislativa tem por finalidade pres· ui a 1re !la u 1 ~v-. 

qual deverão fazer pa-rte: tar assistência· técnica à Mesa, às cc- 1 - nomeação: C:entre o~ Redatores que cóntem rriall 
1 - cópias fota&tát-áicas do.s divlo- missões, aos Senadores e aos org;ãos II _ promoção; de cinco anos no cargo: 

mas·, da secretaria, competiíido-lbe. c1 ela Diretoria da Assessoria r.. 
UI - transfe-rência: A · o • ••! •--a) estudar, de modo geral, a ati- \gislativa,. dentre os s~ess res ........., s~ 

vldade Iegislath•a do Congresso Naeiq.r IV _:. reintegra~,----:..o; tlvos. que conletn nuns. dft cinco ~ 
·nal, eom o ftm de eselareeer O! .6rglos V - readmissão; no eareo; . . 

Subseção VI 

!J - retratos; 
J - dadoo b!o-blbllogrM1t081 

J ..:.· -'.I. ' 
" 
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d 1 da Diretoria da Biblioteca, den- 1 h) os prazos para decisão da. ban­
tre os Oficiais Legislativos e O!iciaís ::a f'xammadora; 
Bibliotecários em final de zar..-eira, Art. 7f}. ,Eerá exigido o certificado 
que contêm mais de cinco anos no .. e conchmâo de curso secundàrio, 1~ ... 
cargo; ciclo cfrlegia1, ou equivatt>.nte, 'dos cal>-

el ~da Dlretorla do Arquivo, dentre didatós aos concursos para provimen­
o.s Oficiais Legil!lativos em fimu de to das cargus de Taquíg-rafo, Oficiai 
carrf'ira, e o Oficial Arquiviolvglsta; Legislativo e Oficial Bibliotecário. 

t~. ~a Di~·etor_ia da At~. dentre ~s Pal'ágrafo unlco. Sbmcnte poderáo 
0~1cuus Le.~sl~ltivos, em· hnal de. c01- 1 inscrever--;e, no cóncursc de Redator, 
reJra e OfJCl3;lS da ,Ata com ma1s. de cs candidatos que possuirem Diploma 
CHico anos no cargo·. I do curso Superior, expedido· por es-

1). ~fls det?ms = .Jtretorias,
1 
d:ntr~. ~os 

1

1 taiJele. cimento oficial 'lU equ.iparad~. 
<_J ... lClals . Legis1at~vo.s da c~as"'e. fu.al Art. 80. 0 concurso para pt'OVI-

Art. 86.; O Diretor-Geral, ao dar 
po.s::e, \'tl'ificará, sob ·a de .es .. 
ponsabilid2de, _se foram satisfeitas as 
condi';'ões legais para a investidura. 

Att. 81. A posSe terà lugar no pra .. 
zo de trinta dias conta.dos da. publica­
ção, n·~ ó.-g:.o .L.· .J, do ato de pro~ 
yi.nenk. . 

Art. 88. A requerimento do interes­
"sado, o P:«lo da posse poderá .s.er 
prorrogado ate sessenta dias, a críté­
rio do 19 Secretário. 

Sub§eçâo III 

Feve• eiro i.le 1960 

em que será feita à razão de um têr .. 
ço pol.' &ntiguidade e dois terãos por 
merecimentO. · 

Parágrafo único. Qualquer outra 
forma de provimento de vaga não 
interromperá a seqüência de que trata 
és te artigo. 

Art. 99. As promoções serão rea­
lizadas dentro do prazo de trinta 
dias da data da ocorrência da vaga. 

. ' § 19 Quando não decretada no pra-
zo legal, a promoção produzlrá seus 
efeitos a. partir do dia imediato ao 
prazo estabelecido neste artigo. ae carreira. m.:dto do cargo de Assessor Legü;la- Do exerczcw 

V - cs de Assessor Legi::ltttivo e tivo será de tra!Jalhos e títulos. § 29 Para todos os efeitos, será con-
de Redator, mediante concur:w; I Parágrafo único SOmente poC.erão Art_. 89'. o iníci~, a interyup~ão e ~\~~n~of~feoc~rov;~~ o :~~c~~~t:'~o s~d~· 

VI - o d<' Medico, dentre possui do- mscrever-se, no concurso de que tn .. ta 1 0 rellllCio do -e:xerclClO · se~a? regis.... decretada, no prazo Jegal. a promoção 
res de d~p-~o;na exy.:z:di~o po_~· fl'lctJl- êste artigo, os candidatos que pos- trad~s ~o. assentamento mdiVIdual do aue lhe cabia por antiguidade. 
daJes oftClalS ou eqmparac.as, que suirem diploma de Curso Superior, funcwnarto · . 
canion mais ~e-~ C!nco anos de ~x~r-laaequado à especiahdade e !:!xpedido _Art. 90. Ao r_esponsável pelo se1_.. § 39 Publicado o ato, a Diretoria 
cimo aa profls.sao. possuam prnJ..,,Ca .po~· estaGelecimet.to oficial ou cqui- \-~ço p~ra ono.e tor Ci€Slgnad.o o ~~n do Pesso~l providenciará a apostil"-
ho::.pita!ar e especialização em dín!Ca · parac!o. _ clOnáno compete d.a~-lhe exerciCJO. da promoção no título do funcioná-
m"~lica: 

1 

Art. 91. o exercicto do cargo ou rio, indjcando o critério a que a mes-
~ln o de Chefe da Portaria, Art. SI. Além das prov.a.s básicas I f~ção terã. inicio no prazo de tnnta c"'i:O ~b~~~~~d~o anãdoatten~~ ~\~~ncl:: 

dentre os Portelrr1s· i de Portuguê.:;, Matemática, aorogra- dias contados: cretada no Drazo legal. 
'il:III _ 0 de Ch,efe do ServlCD ó.e 1 fia e História do Bra. sil, exigiveis .em I r _ da data da p~blicaçã~ oficial 

Transportes, dentre os Moi;,ortstâs; I to~?"' os c~ncur~os_ par::" _cargo~ de car- do ato, no caso de remtegraçao; Art. 100. A promoçR.o, por mereci• 
. . reu~, serao ehmmatonas, ainda, as li _ da data da posse, r:.os demai!l menta, à classe iQtermediária de 

IX - o de Enfermeiro. dentre ver- segumte~:>: qualquer carreira, Só pod.erh.o concor-
tador~s •. de diploma de. enfer~a~e~. '11 - Noções de Direito ConsÜtucio- casos. rer os funcwnários colocados, por 
expedit:.o por estabelecnnento ofiCial nal de Direito Civil e de Direito § 19 A promoção não,inten·ompe ordem de antiguidade, nos dois pri· 
o_u ·eqmpa1·aa~. que compro~em a pr~- Ad~inistrativo para Oficial Leg!sla- o exercício, que é contado na nova melros terços da.. classe imediatamen-
tica da proflssao por mats_ de cl.o1s ltivo· · • classe -a partir da data de sua~publi~ te interior. 
anos; 1 • til . A .1. cação ou daquela. em que deveria ter Art. !"!. Na·olpoderá •• -,. pr~mo-

X _ o de 'Inspetor de Segurança, 
1 

~ -. ~ac ografla, para UX!Ial sido decretada. ""' " 
· e&lslatlVO vida o funcionário que não possua o 

dentre os Guardas de Segurança.: ....., I ' . 1 r T Art. 92. o afastamento do funcio· interstício de trezentos e sesst"nta e 
.X.l __: os demais. dentre candidatos . 11 - Frances. n~ es e aq:.llgra- nário para s~~ vir em outra reparti- cinco dias de e!etivo exercl'~~') na . 

poSsuidores da necessária tlabilitação, fla. ·para 'taquígrafo, • . ção, por qualquer motivo, só se veri- cia.sse. 
comprovada por documentos hàbeis IV . ...._ Francês: !ngJes e_ BlbJiu_t.Pco- ficará nos casos previstos· neste Regu- t · Of1c 1 B bllotecáno § 19 Não se exigirá inters icio quan--de. ·prova prática de especializ;ação, nomta, para_ .u\ 1 

' • lamento, mediante prêvia autorização do nenhum dos integrantes da elas ... 
quando fôr o caso. § 19 No cop.cur:so pata cargo ·".u1ado do Senado para fim determinado e se que concorrer à ·promoção 0 pos-

A t 
76 

P f ·to , artigo : de Redator. serãú eliminatónas as prazo certo, nunca. superior a dois sua. 
8á,'· ~etrn e. ~roa ~e~l~~n~o uolnt~rno, 'I ~~o~!vt~~o·Francês, Inglês e r~cmc:a C.,"S, prorrogáveis. § 29 será apurado em dias o tem­
co~sid~ram-se cargos da Porta~m e § 9 ;l , ' 

1 
• t d • . Art. ~3. Ao entrar em exercício,~ o po de exerc1cio na classe para efeito 

Ga~ragem os d~ Chefe da Portana, de I aa· 6arÍ-:i~~ 0d;>rrir~~~~ 0Bib~;ot~~Ít~Ío I funcionano apresentará ao órg_ao de antiguidade. 
Chef~ do .s_eruço ae Tra.nsp~m;es, de Será exigida a apresentação de 'Íiplo- competente os elemento_s ~e.cess~nos Art. 102 _ Em. beneficio daquele a. 
P?!"teiro, .A.Jud::n~te ae P~rtetro, ~~~- ma de· ·onclusão do curso de Biblio- I aos seu~ ass!tntamentos mdlVIdUais. quem de direito cabia a promoção 
Xlllar de Pott'J.rlo, Motonsta, El.e\>tl- '"'. · 1 · 1 · l · ' . ta Eletrfc.,sta AUXIliar Lavador de 1 teconomJa, expedido por estabe ec1- Art.. 94. o func10nâ'rio não .poderã. i será declara.do sem efeito .o ato que 
~~to'móvel ~· /.o.LixÍliar d; Limp-eza. I ~ento de ensbo oficial. 1 a~el!iar-s_e. do pais, par~ estudo. ou lu. houver decretado indeTlà&mP.nte. 

~ 
1 

sunsec:ão 11 I ~15sao ohci~:.,. ser~ pré~a autonza~ 1 § 1q o funcionário promovJdo Jn-
Subseçao _r 1 çao da Conus.s"o D1retma. 1 devidamente não ficará obrigada a 

Dos Concursos ( Da posse \ Parágrafo ú.nico. A ausência de 1~ restituir o que a mais houver recehido. 
.., . ._ _ i- 1 Art. 82. Pc~se é a i_nvestidura em \que trata êste artigo não poderá § 29 ·Ao func1onârio a quem cab.ia a. 

Art. 7~ .. comp ... te a CO_!Ili::.Sao D _ _)cargo ou funçao gra.t1!1cada. 1 exceder de quatro ~nc:_s, só _podendo i promoção aplica-se Q disposto n() 
re~ora d~signar -as comtssoes or~~n~ Parágrnfo únic:J .. Núo haverâ posse' ser repetida a permissao apos_o de-1art. 99, § 19, 
zadoras dos prog1 ~mas _dos co!lCl 50 • em casos de promo"âo e reintegra- curso de igual período. i • • 
apl'OVar as respecttvas mstruçoes, .no~ ~ão · · Y . • 1 Art. 10~. O func10náno, no exerci .. 
mear as banca.:; examinadoras, aeter· ' · Art. 95. Prêso preventl'lamente, i cio de mandato legislativo, ou de ou-
minar a data de realização das pro- Art. 83 .. Só poderá ser empossado pronunciado por crime cor9-um ou de-\ tl·o cargo ou comissão fora do senado, 
vas e homologar a classifi~açáo :final ~m cargo quem sat.isfízet aos l:iegqiu- nunciado por crime funcional ou, I só poderá. ser promovido por anti-
do& candidatos. .es 1·equi~itos: ' ainda, condenado por crime inafian-! guidade. 

çável em processa no qual não haja I . 'un · · ,. a · 
§ 19 .As comissões organiza1mas l -ser bra~.ileiro: pronúncía 0 funcionário serã. a.fâ.s- Att. 104. o l. ctonáno ma_s. ~t1_go 

serão constituídas por dois funcioná- n ter completado dezoitO anot: ' . . é d . - · 1 I na classe, na dta da vRga ongmana, 
rios e pelo 1~ secretário, que as pre- 1 ·d -d tado do exerciClO, at eclsao !ma jpod~rá concorrer à promoção por me---

•

idir8. e 1 a e; passada em julgado. l recimeuto. se por êste critério deva o 
!II - estar no gôzo dos dir~itos · 

§ 29 .AB bancas· examinadoras serão lOlitiCO{i; Art. 96. o funcio_nári~o que, no j cargo ser provido. 
eoW.postas por um senador, que as .... IV - estar quite . desempenho dt: suas. tunçoes, l·ecebel' I § 19 ocorrendo duas ou mais va~Z"as 
prêsidirá, e dois examinadores esco- militares; com as obngaçõ_es ou pagar em moeda' cor;~nte, não a serem pre~mchidas na mesma épOca, 
lhidos, de ·preferência, entre ..os fun.. pode;á entrar _ em ex_erctclo sem :l o funcionário ·nas condições dêste ar-
clonários da Secretaria. V - ter bom procedimento; p1·évm. presta~ao de flan~a, ~ qual tigo será indicado para a promoção 

r 39 Das· decisões das bancas exa- VI - gozar de boa. saúde, compro~ poderá ser sa~t~feita ~m. dmht:1ro. ou por ·antiguidade. não devendo o seu 
mínadotas caberà. recurso à comissão vada em inspeção médica; títulos da diVIda publica. ou apó- nome constar da lista de merecimen-
Diretora, no prazo de trinta dias. VIII - ter-se habilitado prévia· llces de seguro fidelidade, emitidas to. 

m·-te em concurso. salvo quando se por instituto oficial ou emprésa le· ~ 2, Q d . d f" 1· 49 uma vez realizadas as provas, o;;u 1 1 1 - d ~ uan o o numero e vagas or 
a cJ.as.sificação finaJ se1'á nomolc;za·· tutar de cargo isolado Para o qual ga men e au OrJ?..a 8 · igual ou maior que o c!e funcionários 
da no prazo de noventa dias. n.io h .. ja essa .Jxigência. f 1~ A fianc;a sel'á. arbitrada pela às mesmas conconentes, poderão ser 

· Art. 84 . .e: competente para dar Comissão Diretora; tP,mbém inclutdos na. lista de mereci-
Art. 78. As instruções deverão es· posse o Diretor-GeraL menta os funcionários mais antigos na. 

•-"-lecer· f 29 Não se admitirá levanta- l 
\<A"'"":: • Para· grafo 'Único. Tomarão po:õs~ c asse. me:nto da fiança antes O.e tomadas as 

a.> os programas de cada matéria; perante o !9 Secretário o Diretor- contas do tuncionârio. Art. 105. Verific.'l.da vaga em uma 
bl a natureza e especificação dos Geral e o Secretário-Geral da Presi- carreira, s~riio, na mesma data, con-

tttylos; - . dêncía. Seção n sideraclas abertas têdas as decorrentes 
c) os Utulos eliminatórios; Art. 85 . Do têl·mo de posse, assi- do seu. preenchimento. ..., 
d) os graus mínimos de habijita~ nado pela autoridade em possante e Da promoção Art, lOS. O funcionário ."iusPenso 

~ão em cada prova. ou em cada t.:í.tu- pelo funcionário, constarão o 'ompro- d.Lciplínar ou prenntivamente pOde· 
lo 'e no C()nJilhLO; · miS!:Oo do fiel cumprimt:nto_ dos deve~ Art. 97. Promo~'ão é o acesso do rã. ser promoVido. mas a'promoção por 

.. PS requisitos para. a. inscrição, res e atribuiçô_es ~ a· declaração de funcionário, em caràter· efetivo, a merecimentõ ficará sem efeito_ se v~-
mcluslVe os linllte:5 de idade; , que f~ram satisfe1tas as exigências cargo de c~a.sse imediatamente supe- ríficada a pro~edência da penalidade 

f} 0 prazo de validade do concur~ do artigo 83. rior àquela a que pertence, na res- a.nUcB.da\ ou se do::; f-ato~ oue deter-

..
. Pa.rágl'afo único. o tuncionârio per.tlva carreira. •nl.,~~·am ·a suspensão preventiva re-
. d l · f" ~-.. · ~ __ • ~1lltAr neria mais grave qne a rep~ 
fJ os prazos para as reciJ.mações, ec arara, pata que tgn~·em o ... nga- Art. 98. A promoçao obedecem ao, ent=ão 

-rante a banca examinàdora, €In tôriamente no têJ·mo de posse, os crit~rio de antiguiçlade dç classe e ao/ T?arágufo Unico. Na hipótese rl.éste 
k'guida à O.ivulgação do resultado àc bp:~t~in~ô~l~l~re~ que constituem seu de merecim~nto. alternadamente, sal- n:+:~o. o funcionário :;6 perl'-eh~rft o 
b.U.I. prova; vofquanto à cla~e final da. carreira,! ,·eucimento conespondente a nova 
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.sse quando torna<la. sem eteU.o a : t. -u. O mo'f'Cimento ~ a4.: àl intormar os recursos interpU'~ 1 I 1.0 A a.Mterên -· a pedido, -:.1.ra. 
nalidade p.plicada, ou, no ::~o de quirido na classe; promovido, o fun· tos à Comissão Diretora sôbre & ela.!!-; c; ca o de ,_~_r a. só podel a . ~r 
spensáo preventiva, se. da verifica- cionário começw:á a adquirir 

0 
e süicação por antigu~da_de. i ferta para vaga a ser p ·ov1ca po 

dos fa •·s que · determinaram . m - Art. 119. A Cmmssao de Promo- ec1mento o w ' - ' recimento !1. contar do seu lD!:.'r~so ~ · · · ... ~ · 'd d , 
.v resultar pt '.1a mais graYe que a na nova classe. o . çoes ~mciarn sua.-; atJv, a. es no& .... res I § 2" As tran;:;:ferências O.Jnl cng·os 
preensi:io. d~~ /me~t~.ta~ente segumJes ~ ms: de carreira n~to poderJo excf'der (le ·um 

As Prom- oço"es ser'o ele- Art. 115. o merecimento do tun- t.-.aç~o úuS t•~-balho.s _Co ,_,f'mlOo tn ~êrcu.dos c:ug·o-· d"' cad ._._-' , 
Art. 107 · ~ · I terrom· •. .;::nc.o-:õ:>, ca~o JU.ftUe n,:.,c':'.s::-a- _ · .- __ . .". ·v·- ._ a c a .. sr; e .-0 

iada.s p~la comissão Diretora. cion:':tno .:;€rá apm-aúv: rio no l'eczsso a.rl"menta. - . ;·odetao :::::. r~ h aet . .s no ne· -se-
SubseçS.o I ! - pela. competência e djscerni- Art. 120. A C~mi;são cte'P::omoções :·;Jl'n'e P'J f''r*"'o r-""\ ~s 11,' 11?"··---",..,. 

menta de:non:::tr:·dos no exercício de c~be estabelecer, em sua pdmeim I Art. 125. CalJ;::,·á a t!-an.;Jer.§nc.:a: 
Da promoçâo por antiguidade suas atr1buiçõe-~: 1 r~uniâo ordinir}a. as no>mas m:c<=s:oa.- . ( - O~ m:._l~ P.~r.t o:.ttra ca.rte:ra 

t 1 8 t
. 'd d . d 11 - pela zêlo funcional e di"-ci- rws à . execuçao de seus en~argu::., - e- dBno-nm'1C2o d:vcn:'l; 

Al' . O • A ar. -1gm a e sera . ~- l I" _. ~ s'..tbm~~enao-as, apos, à aprovação da 
rnünada pelo rempo de uerclClO lp ma, . ;Jomiss"o Diretora. 1 li ~ De um cargo de :arreira p:ua 
1 funcionàrio na claese a que pe;- III - pela at;.siduidade e pontuali- a. 1 o~~~!'O ito'-:.:o. d~ p:·ov:·-rt.~n~o efetn·o; 
ncer. descontadas as faltas nao. da de horária· Subseção I v ! ln · Ue um ct'l'2:0 l~o_:_auo, de mo· 
lev2.das. licenças e outros afasta~ rv - pela~ lealdade. Do Processamento da-s Prm:•.ocCJc:y I 1 • . lE,~to ele' !vo, p::u·a outro da mes-
entos, exceto _oo previstos nos arti~ § 1.~ Integram o zêlo funcional - .. - ~ , ' - ma n.1~ure:a- . . 
1s 244 e 302. os seguintes requi.sito.s: ~rt. ~1-~1. As p.omoçoe:::: t.t:!rao 111 . ~ _.-'1 A transferenc1a a pedido fica 

. . . : fo,mad •. s. . . , . . .:vndicionuda à n~bilitaç:'lo e:11 oro-
Art. 109. Quando houver elevação 

J nível inferíor de vencimentos de 
na carreira, coro a fusão de elas­
$ bucessiva.s, a antiguidade dos fun­
om'l.rios, na cla.sse que resultar da 
lEãO, será contada do seguinte modo: 

a 1 ob::ervancta das normas legais, . 1 - por antlgmdade, pe.a Duetona ;as E'--pedois, 
regím-::1tais e regulamentares; do Pessoal; 

b J desempenho das tarefas com li - por merecimento. pP-la Co· 
presteza e cm-re··ão: m ssf o de Prom ocões. 

C) e.spirito a e <::olaboração e de . Art. 122. A Diretoria do ressoai 

Art. 126'. A tr.::n.:.It:i"ência faJ· .. ~oe· á 
)ara ca11o de ig::.~al vsn::::imento ou re~ 
.nunP.t·ar:-:r. 

iniciativa revelRdo, inclusive. pela cabe: 1 • ~rt. 127. ~interstício para a c;.ans .. · 
I - os .funciOnários da classe ini- apresentaçâ.o df- t• abalhos condizen- a1 indicar os tuncionários que oe- ;e1·enc1a ::el'a tl~ vrezení.o::; e ~e:.;.;~nca 
al contarão a antiguidade que ti- tes com 0 !iervi('o; V<Hn ser promovidos por ant1gnídade. \ ~ cinco dias na classe e no cargo lSo-
~rem ne"~a classe, na data da fusão. pela ordem da respectiva classifica- · 'ado 

.. d} di!"criÇão: ~ f 
11 - os funcionâri05 das classes Çt:lO; - - Art. 128. A tr:msferência. por per-

lp,,,·o,·es à =· 'cial contarão at soma § 2.o Caracterizarr. a rt1'3Clplma: bJ p~~llca!, em abrtl de ('a_c!a a~u .... l.nuta sera .-..oces--ada PO• ped•Uo es-- . , . .. a class1f1caçao geral dos funcwnános, · ,· l-' ~ • 

3.s seguintes parcelas; \ «) a obed1:nc1~ às ordens dos su-l por ordem de ant:J.guidade de classe, 1 cu to de- ambos os mtel'ess::'ldo~ e~ de 
«-) a antiguidade que tiverem na penares h.eralC:lllCOS, I n:enc.onando os dados r~fer~nte!'; at; !' 'lcórdo com o orescrJto nesta Seçao. 

ia.E.Se a que pertencerem, na data b> a m·bamdade no trato com os de~mpate. de acôrdo com os ~>le~:nuu- Seção IV 
a fu:ão; supenores. tos colhidos ate tri_nt_a " um de de- lJa 

. • _ . • § 351 A assiduidad-e será deter- zei?Jbro c.o ano a:n~en~r; 1 retnteqraçao 
b> a. ant1g~1d~~~ que tenham t~do mma.da, durante~ a permanência do §, 1"' Esi,a cl~sificaçao srr~ atuau- 1 Art._ 129. A_ ~eintegr~IS~a •. q~e de­

as c1asses mí .. JWres da _c~rr_enrii., funciOnário na cla&:;e, pelo tempo za~a 
0
enl relaç~o a_.cada va,a. -~or~e!·~ _de _dectsao aum1mstl'auva ou 

as ~atas em que houverem SlUO pro-~de efet,ivo exercício, .sendo computa- r§ 2- O, funcwnáno ~ue .'>e JUlgar JUdlCiana, "· o remgresso n() ::;erv1ço, 
lOVldOO. do um ponto negativo para cada p.ejudicaoo poderá rec,amar _den~ro com re;;sarcimento das vantagens Ji-

, . . . f lt de cmco dlru:. da data da publiCaçao •adas ao cargo 
Para~rafo umco._ O disposto nes- a a. - jclto à • ~etoria dr ~essoaL Julga- · ' 

I} ar~tgo ~stende~se a.os cMos ~m § .'49 A f::>!,ta d~ pontu:::tlid:',de ho- d'1 im 'e dente a ttc Jmação, ca~ § 1.'> ~erá sempre proferLa em pe-
ue~ simultaneamente ~e operar a rárla será determinada p~lo numero j berá recurso. devidg,mente informado dieta áe reconsideração, en1 recurso 
usao de claS.~ies sucess1vas e a fu- de entradas-tarde, ou retiraC.-as-cedo. pela Ccmi.ssb() de Promoções, à Co- ou em reVisão de processo, a dec1são 
ia de carreiras ou reclassüicaçáo além de cinco, adicionando~se umas misr,f!o Diretora, no prazo rJ.c vinti' admin.tstratíva que determinar a re-
c cargos, isolados ou de carreiras. àb outras para a apuração do nUmero dias ti3. decisão da Diretoria~ Esgo.. ntegração. 

de impontuaJidades na classe. I tudo o pr:tzo ou 1u:gado o "P.curso § 29 A re.~.nte;;ração sera feita no 
Art. 110. A antiguidade de elas- § 59 As cvndiçôes previstas nos a an~l?Uida~e na classe tornar~se-ájca.1 g 0 hn ... enormente ocupaJo se êste 

e sem contada; itens I. n e IV déste artigo defmem ctef~n}t1va, n .. o podendo ser objPto de 

1 

<J.OUV!!r sido tra.nsformad::~, a rem te-
I - Nos casos de nomeação, trans- própriam~nte o merecim~nto e serão revisao Jração se dará no cargo resultante 

erência, reversão ou aproveitamen~ apuradas de acôrdo com as respostas .§ ~o N~ trecldmação .conJ1 ~ dete,;- d1~ transformação e, se extmto, em 
o, a partir da data em que o fun- dadas pelos responsáveis pelos ser- mma a 18 a e ant.gut a e, n::-o ·cargo de ··..,_nctmento ou remuneração 
ionáno entrar no exercício do cargo, VIços ou titulares de Gabinetes aos pr?dUZl[á q~alquer d efetto. al~~a~ao leqmva!ente, atendida a hab1lltação 

~ boletms de merecimento ) re eren _e a empo e serviço .... ou- orof'sslonal 
11 - No caso de promoçao, a par- I . . 

1 

trem, Ja computado em lista nnterwr § 3Q Remtegrado jud!Clalmente 0 
ir da data. de sua publicação ou da- ~ 6o A Dlretona do Pessoa.l com- r contra a qual o funciOnário não fu~cwnánL uem ll e houvel O"U ado 
(Uela em que deveria ter sido decre- pete fo~·n~er os elefl!en,toa L't~latLvos reclamou em tempo ~portuno ou teve 1 0 lugar se'r( destit~Ido de plÍÍn~ ou 
ada. ! ~.:. cond1çoes de assidU_!_datle e iJOntua- 1 in"'efenda a sua rP.cls.macão. . J . 0 d 'd , 1 ., 

) lidade horé-ria. I Art. 123. Verificada a ";aga em elas- à?C in UZI. o da~ c';rgo anter or. s~m 
Art. 111. Quando ocorrer empa- I A t 116 O t d' e que assegure promocão por me~ ue to a m cmzaçao. 

e t-.na cl~~s~ic~ção P~r ~nti.g~idade, ~õe: de m::-·:c~ime:.~p~ eá ~~di~~n~:r;lr_e<:ime_ntO. a Diretoria ctO_ Pessoal so- Art. 130. O funcionárió reintegrado 
.er. pre erencm 0 .un~lOnar~o . de favor do funcionário que estiver em llcltare .. dentro df' d\Z dias. aos r~:::- sera. ... submetido a it;lspeção médica e 
na. lO~ tempo na c1ar~edira, pers_Istm~o I fu; .. -- 0 ,~e. chefia; persisündo a :_gual- po--sáveis. pelos serv1cos. os boletm;; aposent.ldo quando mcapaz. 
f emp~te, será pre er1 o o func10náno d:· ·: . ..> ·'!.~se--nroa' J"á, _:;:!.ssiva- de mereCIJ'!lento que rleverao ser pre- ~ 
le mamr te_m~o de serviço no Sena~o; m~nte, em favor do funcionário d~ m~~idos, mclusive com a ~sin_at.ura Seçao V • 
~avendo ... ama~~ en~pate, o de maiOr r: l'lior ·di i- ·e -a <:lasse, na C8.r~ do mteressado. ao t_omar ·c1êncw d_e I Da Reêzdmissdo 
~mp'J d~ .serv~.-? P.~tblico,? -~'€ maior I teira, no tempo de se·v1~ no Senado. suas notas, e ~n~~Jmmhados ao_ Presl- -. . . , . 
Jroie e o mais 1dO.'>O, suce.,avamente. 1 :n_o serviço pú;.;lico federal e no ser- dente da Com1ssao de P1·omoçoes. Art. 131. t-.:.Gadmlssao e o reingres-

• • •
1
'-vl· p1' _ § l9_~tes_de completados vint~ dias 1to no ~d-vlço do tuncionari? denutiào 

y. L- S~. rá. co~p':lta.do como tem~ 1 Art. 117 . A comissão de Promoções 1 da verif~ca_çao da vaga, _o Presidente I o~ .. e>fon_e:ado, sem ressarcimento de 
~o de se1viço pubhc? o que te~a 

1 

será constituída pelo Diretor-Geral,!~~ Comtssao de Promoçoes conyoca- pr eJu~zos. . 
si~o prestado à Ut~iao, Estado, Dts~ Diretores de Divisão e Diretores to- a os demais membro_s da Co~ll.ss~o. § 1· '? readmit~do contará o tempo 
~rJt.o Federal. Terntórios e Munici- dos com direito a voto ' I R.pr~sentando-lhes a~ mformaçoes re- de :;erVlÇO anlen<?l'. _ . 
~!os, em cargo ou função civil ou ml-~ 

0 
• • , • • ce"btdas. § 29 A readm1ssao depende•!\ de 

itãr. elll órgãos de administração ãi- b fu 1- Karticlp3;ra_ tambem d~os. tra.J! § 29 A Comissão de Promoções po- prova de capacidade, mediante ins­
~eta ou_ autárquica, Sociedade de Eco- a os . a com:ss~o. com trei~Os. i derã solicitar informac;ões comp1e- peção médlca. 
nomia Mista, ininterruptamente ou v~to. 0 Secretãno-Ge~al da Presid~n~ 1 mentnre!' aos resnon~li.vPis pelo pre~ § .39 Respeitada a habilitação Pro~ 
nã.o f:t~urà.do à \'ista dos elementnf- re-J cta, quanêo as fu~foes normais do! <>nr,blrm•_hto ~o~ holet!ns de me1·e~i- fh:~ional, a readmis~ão f ar-se-á na 
~oiarmf'nt{' av-E"rbado.."; no assenti6 seu ~argo o .ve:m-Id re~l, ~ . á]1 -""~~"'l~o. mclU!":'IVt'! r1os chefes dP seçao: prtneira vaga a ser provida por me-
3tento ·individua-l do funcionário. 1 .§ td'dA Coml Iss:-

0
'0 

1
• 'a·o~olçoes ser , ~ 39 _A Comissi'lo ~P. Pmmor.õ~s in- redmento .. 

Pl es1 I a pe o !re or- Cl a · e, em r rEca.rá 1\ Comissão DJretora três no- § 49 Far-se~á de prefet"ência a re-
§ 2.9 Quando ."e tratar de classe sua. !.alta, su

1 
cessTVame~te~ ~e.lo se~! mes. para cada vaga a- ser preen- [ldffiL)são no cargo anteriormente 

inicial, o primelro desernpat~. será. cr:etano-Gera .d~. Pre~n~enc1 , pel~s l":hl"~. ocup~do ou em outro de >ttribuicões 
~:ei;~' pela c-~~;!fieaç~o ~.~?"t~~~a em ~lret~res de DlVlsao e Diretores mals I § 49 Ocorrendo outras va.~as, os l anP.logas e de vencimento êquivaleÍ:J.te. 
:.~·LCt~rso PN?.S .. t •• o P~-<! ·~·s.t-:.,.::0 na .dosas. \ nomes que inteP-raval11 a lista ~ nt.e- j · . 

w<'.l'f~lr&.. I Art. 1:8. À Conli.!;são de Prom.oçõe.sl' rlor fjgurarfio na~ !'"':l..,:"o.nen .. ~~. '$1.1VOI .3eçao VI 
. A!t. 1!2. Na. apura.;ão de tempo incumbe: se houl'e!' 0 fl'nCH'na.no mcorrl'iO em; Do aproveitamento 
i~I.}Uldo de ~r~tlVo e;;:ercit:io, t:ara de-! . d 1 de:::werec1mento. , \ . · 
termina~ão da aniignid:J.de de. elas-~~- Q). ~pur_ar o meremmenf~s o~ tu~:! § ~9 Da organh•:al'fí.o das list~s dr . ~tt .. 132. ~~ro''eltament? ~. ~ !'ein .. 
~~ e do de.semp<t~f' prevli.to no artt~ ~101_18-rlOst a VISt~ dos ~oledevidde ~te :'romo<;5o por merecimento cabe1·a re-1"-'~e...,so. ~o. selVlÇO do func10nano, em 
go anterior, não S4'ráo cnn.m,\tados !e~mrn ° e e emen s_ ~me _ curso voJunt.árlo. no Tl1''170 de elneo ldtspombtlldade. . . 
t)fl af~_:;tamentos ptevisbs no a1·t. 245,. regt~-t:'~os r:osda re~~1~~s"' i~~~-~!- dias, para a Comi!=i~;,"' Diretora. I § 19 Será o~ngatórlo ~ aproveita-
Hent IV I meni.-U e, am · . • ..,. mento de funciOnário estavel em car-

. _ ções consideradas indispensáve~; Seçâo rn go de natureza e vencimento ou re-
Subseçao ll bl organimr as lista-S tríplices rlos Da Transferência mun~raçáo compatíveis com o ante-

D pr ~ . candidatO! t, Promoção por mereci- ri?rmeilte ocupado. 
a omaçao por Mel'CCtmento 1 menta. encaminhando-as à Comjssão · Art. . A transferênda far-se~A: J ~, "'~ :\proveltamentc dependerá da. 

Art. ll_::L o merécif!lento de cadc. ·Diretora.: . J 1 _ ,. pedido do funcionário. aten- pro~s. de .. _~pacidade, mediante ins-
fu_nc!onárto !erá. ~preemcto pela co~ ! c1 opma.r sobre. os recurso~ e 1~~ 1 lida a conveniência do serviço; peçao médica • 
miss.-.. o de Promoç~1es, segundo o pre- :ela mações de funmonârios em assun~ i . . § 39 HavenG:? meU de um concor-
enchlm~nto fi"~ ~ondlrõe-s. previst&6 !tos atinentes a promoções oor mere- IJ- Ex-of!tClO, no lnterês~e da ad· rent~ à. m~mt~ "~~~. ~~~ra nr~"f"l"n­
»est-e Regulamento. I cimento, no prazo de dez dia:5; r.lin2stração. c1a o ee ma!t:l"' tt'"'n~ de dlsponibili .. 

/ 

< 
' 

·-



570 Sext~ .feira 26 

dat~e c, .no caso de en~~ate,, o de 
m~.íor tempo de ..;ervi9o público. 

§ 4.9 será tornado ~em efeito o 
aproveitamento e cassada a di.sprn» • 
bt!idade, se o funcionário não tomar 
posse no prazo legal. salva no caso 
àe do-"!"lçft comprovada em inspeção 
médícn. 

~ 5.'-' Provad~ a incapacidade defi­
nitiva na. inspeção m?dic!\. referida 
no parãgTafo ancc:ior, serâ o funcw · 
nãrio aposentado. 

':j•çâo VII 

DIARIO DO CONGRESSO NACIONAL (Sação 11) 

b) a do Admi_nistradGr do Edifício, I 1 Secretário Particular. 
dentre ?s Portetros; \ , 1 Oficial e-

e) a do Chefe dos Serviços de 2 Auxiliares, nos Gabinetes do 19 
Transportes, dentre os motoristas; Secretário e do Líder da Minoria; 

d) a de Chefe do Serviço de ee~ru- 1 Secretário ·Particular 
rança, dentre os Inspetoies de se- 1 Auxilia-r, nos Gabinetes· dos se~ 
gurançn; cretãrios e dos Suplentes; 

e) a de,. Radiotêcnico, pelo Radio· 1 Secretâ.rio e 
técnico Auxiliar· 1 Auxiliar no Gabinete do DiÍ'etor-

1! a de Almoxarife, pelo Ajudante. Geral 
de. Almoxarif'e; , · j Art. 144. Será designa.dó um .Au-

g) a de Conservador de Documen- 1 xiliar, para servir a cada Senador. 
tos, pelo Ajudante de Con:servftdor de na conformidade de &U\\ preferência. 

F"everei;·o de 19t"D 

I 1.• Estão isentos de ponto o !:.i .. 
retor-Geral, o Secretário Geral ela 
Presid~ncia. os Diretores- de pivlsão e 
o.s Diretores. 

§ 2,Y Quando e.s 'conveniénCi:\:;, O.o 
Serviço o exigirem, O-i respons:lrcs 
pelos mesmo_ poderão retaJL!:lr, pelo 
prazo necessariQ, o encerramento do 

ponto dos funcionârios sob sua dire­
ção. 

Documentos· I A t · d d · • 
Da Rerersão 1! d E.! t·· · t 1 Ell·; · r· 145. É ve :1 a a des1gnaçao 

t_. _a. e e llCIS a, pe o e l.Ctsta de funcionârios para servir' em Gabi-

Art. 155. Os responsáveis t:lelo le­
gistro do ponto env1arao a D11etoua 
dO pessoal, quinzen-almente, ' bolt"tins 
de freqüêncía, inCicando, quanto a 
cada tuncionár1o: 

ArL 133.. Reversão i o reing1esso Auxiliai. nete ou a Senador, mesmo a título 
no ;;.!n.çu do func;O>l?J iu UfJ~t~.:.dlt-~vl 3· - Por designação do Dil'etor~Ge- precârio, além da lotação respectiva. 

1> dias de comparecimento 

2) faltas; do, qu:"~.n.:lo~ insubsist. t.es os motivos ral, os Che11C'S de Oec;ão, dentre os . 
da aposentadoria. I tuncionãrio-3 da Diretoria a que per~ 1 

CAPíTULO In • 3) entradas depois da hora reg3-
lamentar·, com a especifJCaç:ào do 

Art. HS. O tempo normal de tl'a- tempo de atra.so; 
... ~~~; 

1 
·.,; """ -;: tencer a Chefia, ~por indicação dn. 

~-- ..... .,.ra u U-;-C~. A r ... "r.:. ... o far~ respecti~·o titulaJ". , 
DO HORÁRIO 

ae-s,, de preferenc1a, m mesmo cargo 4 _ Pela forma e por designação 
balho a que estão sujeitos os servido- 4) saídas antecipada.s, com registro 

Seção VIII das autorid~des m cionadas fl""' al­ res do Senado é de- seis horas diárias, do tempo de antecipação. 
Da Readaptação tigos 41, v, 51), e, e 51. j e k do Re­

gimento Interno, o pessoal dos Ga.·· 
Ar"'- •~• ry·~.-r•~-'"'"''0 e· " 1n··•s- bi:r.f'~ ..... 

~- J. ... ';l ... ~~ .......... !-'" .. ,.,.. ... - '"' I ~·~---.o-. nos dias úters, excetuados os sábados. 5) licença, férias, nõjo,' gaJa e ou­
motivo de gala ou nojo corresponde~ tros casos de ausência previstos n~ste 

Art. 141. No.:; dias de funcionamen- Regulamento. tidura ern tunçâo ma1~ cou:. ,~uve. 
com a. capaeídade do lUllcionário e · Seç5o XI ~~rán~~Tcf~: cto Senado,· o. expediente Parágrafo úntco. Ô levantamento do 

Da Vacâ.ncJa ponto da última quinzena de cada m~s 
. '· a 1 as 13 horas, para· o funciona- registrará. a freqüência até 0 seu úl-

oe- J 11smo em geral; timo dia. 

d~: ~:: ... ~~·a, _ ----?""', ue inspeção me~ t 
d:,ca. . . . , . .J Art. HO. 

_Paragrafo , umco. A re:~d· 1..çao 1 correr· dr: 
A va-cânda do car~o 

nao acarretara dece.sso nem aumenLO - 3 f 
de vencimentos ou remuneração e I- ex:oner~ção; 

bl às 14 horas, para o pessoal da 
Diretoria da 'l"a:Qtligra.na 01.4, :.:::::.: Wl- J....rt. !!!. ~ ~i~ l:!-!'i ~erto ç~ 

·sões extraordinárias, m~ia hora an- . ze· minut.os antes e encerrado qwru:e 
tes do seu inicio; minutos depois da hora estipu!ada s~rá feita mediantl! reàm;fto dns atn· 

buições inerent~s t .~o em que c: 
funr-Jonáriõ ~stiver inv~stido ou acrar· 
vés de transl'erc:!ncia. 

.::::~.lo IX 

DO.s F1mqões ·Gratificadas 

Art. 135. Função g:·atific:lda é a 
rc:tr J~uiçiio peio e:;. , _ _, ád en;:J.> 
gos-- de- chefia, de Gabinete e outrof. 
legalmente c:riados. 

Art. 1:36. R~ss:tlvado o disposto nos 
arts. 47, v~ 50, e e 51, 1 e k, do Re, 
gimerltf· 'n~cri.u. a.s f~m~C:::s :~if .. 
caàus seriío providas por ato do Di· 
retor~Geral. 

Parãgrafo único. As funções gra~ 
tific::1das de Chefe dP scc;iio serão 

. preenchidas por indicação da tituiar 
da respec~iva Diretoria 

Art. 137. As fnnçôe.: gratificada:; 1 
são privativas dos .funeíonarios do: 
Senado, salvo ns de Secretárto Pat'· 
ticular e Oficial de Gabinete. 

\ -Parágrafo único. A runcãO- -gratiti~ 
cada de Chefe do servico de Seau~ 
rança será ex:!rcicla (?Or l;m do:> rns, 
petores de Segurar~.,. 

Seção X 

II - demissilo: 
'III - promo('ão; 
IV..::... apos-cnrad'1ria: 

c 1 às 12 horas, _para os sen'idores para o início do expediente. 
da Portaria. § l.q· O ponto será assinado· e ru~ 

V- posse em outro 
VI -falecimento. 

cargo; ~ 1~ Pârl os funcionár-ios a ser- bricado em Cada Diretoria ou Servtço, 
l·o d-e Gabinetes, o horário será es~ § 2.9 Uma vez encerrado o ponto 
.,.,.oelecido pelos re~pectlvos titulares. de entrada, o livro será recolhldo pe-

§ 19 Dar-se-á exoneração: § 29 .Para 05 servictores. encarrega~ lo r~sponsável, sendo ·franqueado à. 
1- :1 pCdid"o; dos da lírm>cza, o hOrário seré. estipu~ rubrica dos funcionários depois de 
!I- ex-otticio. quando se tratar de lado peJo Diretor GeraL findo o ~pediente. 

cargo em comisslu;>; ~ 39 Para os motoristas, o llorâ.rio Art. '157. O descOllto em virtude de 
§ 2~ Ocorrendo vaga, considera.)"· ;;;c;á estipuiaüo pçlo Chefe do Servi~ tnltas interpoladas abran~·erá os do­

se·ão abertas, na mesm~ data, as de~ ço de Transportes, de acôrdo com ns mingoS e feriados, se êsfes .:icarem 
correntes de .seu p1 eenchímento instruções das autoriC.ades a cuja dis~ compreendidos entre duas faltas. 

§ 39 A va'5a ocm·rerá n~ dat~: posiçfio estiverem os automóveis. _Art. 138. As faltas justificadas pot• 
L- do_ falecimento; Art. 148. Quando houver e:'{pedien~ motivo de gala ou nojo cor:esl)ondc-

Il - d.\. 't)ullticnçào da Resotução J ~e peld manhã. os funcio~?-iüios. para rã o ~oito dias úteis. . · 
que criar 0 cargo; e~e escalad~ pelo respect1vo :espon-

II:l _ do ato que promover, np.osen- 1 ~:1Vel deverao apresentai-se_ me!a hora Art. 159-. Não é permitido o abono 
tar. exonei·ar ou demitir, oulantes da marc~da para o miClo ào_s de faltas por motivo de sernço ex-
extinguir cargO excedente cuja ~rabalho~. Fm~o o trabalho matl- terno. · 
~otnção otçat?entârin permi~ na\ cont.eder ... se:ao, sempre q~e pos: CAPí'l'ULO V 
hr 0 preenc.hlmento do ·cargo s1ve , duas hora~ para o almoço, de 
vugo; vendo o funcwnano regressar ao ser­

nço a fim de completar o número 
IV - ·r.a posse en1 outro cargo·. de hora.s regulame~tares. 

• § 4!:>- Qua!J.do se tratar de função Art. 149-. os plantões do. Biblioteca 
gl."atifi:cada, dar-se-á a ·vacfmcia por· obedecerão, de prefcrêncm. aó s:stema 
ctispensa, a pedido ou "e:>-officio·", ou de rodi?io. 

or destituição. Art. 150. para as sessões extrao!'ài~ 
CAPiTULO n ná.l'ias Só serão convocados ·os tun· 

cionários que tiverem comparecido â 

DJ\S ATRIE:UIÇÕE:s . 

Art. 160. Ao Diretor-Geral da se~ 
cretaria compete: J 

1 - dirigir e fiscalizar, com o au~ 
:dlio dos Diretores cte~Divisão. Direto­
res e Chefes de Senriço. as ativida- · 
des da secretaria. sob a supertnten­
dência do 1.0 Secretário; 

Das Substituicões- V.\ L0-'",·,0 , sessão ordinária do mesma dia. """' 2 - observar e fazêr observar as 
Art. 138. Haverá. substituição lJO Art. HL A lotação dos fun...:ionâ- .Art. 151. o pessoal lotado o~ Dü·e~ disposições regulamentares e.Iegais, as 

impedimento do ocu.1ante de cargo rios obedecera sempre as nec<?ss-idades teria da Taquigrafia deverá perma- determinações da Comissão Diretora. 
de direÇão ou chí'E'3. ~ O.e fnn1;ões G.o serviço e sera feita ''e:x:-officio'', na necer em sel·viço até. que o Dlretor e· do 1.'~ Se~tário; 
:-":'!.Uficadas, caso neces.s.ài'io ao ser~ seguinte ordem: da Secretaria Geral declare encerrados os ·trabalhos. 3 - manter a ordem e a disciplina. 
viço. da Pfesidência.- e das Divisões. pelo Art. 152. Durante o periodo de re- entre os :seus :sUbordinados e impor-

Parágrafo único. será remunerada ~ii'etm·~oeral; das Diretorias e Servi;. cesso do Poder Legis1a.tivo, o expe:- lbes penas disciplinares: 
8 substituição que ultrapaSsar 0 pra~ ços subordinados, -pé1os Diretores de diente terminará às 16 horas.- poden- 4 _ dar posse c exercício aos ~r-
2~ de trinta dias. Divisão~ das Seções, pelos Diretores. d{) ser prorrogad{l pelo Diretor Geral, vídores; 

.A~. !"'9. A." sub<tt"tut"ço·es serão A t , C' 1 hi ót t atendida. a· necessidade do serviço. 5 d . 
1 ~ u ,., - r . 14-. .::->a v o na p e se presen e _- - t- ~ . . - eslgnar os funcionários que 

feitas com observància das seg_um• no art .. 101. não serão desigtfa- Ar ·. 153 •• Na ausenCJ.a dos respecti- devam serv-ir nos diversos setores d!l 
tes normas: dos para sar-viços diversos· daquêles vos .tttular~s, o pessoa} lotado _n_?s secretaria; · 

t - .Por design~r.ão da Comissãv· ·em cuja finalidade este1·a compreen- Oabmetes fiCará. submetido ao ho_ rauo 
1 d t b Ih d S t 6 - secretariar as reuniões da cv-

Diretora: dida a natmeza dus atribuiç_ões res-. norma e l'S. a O a ecre ana. ~iSSão Diretora; . 
a) a -da Diretor-Geral, dentre os pectivas os oCupantes dos cargos de CAPiTULO IV 

Diretores de Dlvisão e r ~s: Assessor Leg:i.s.llltivo; ~édico; Taqui· 7 - prestar colabor.ação ao Prf'Si-
bJ a do secretáno-Geral da Pre- grafo-Supervisor~ Taquigrafo~Revisor: D.\ FREgli"ÊNcu d-ente da Coml:ssão Diretora na ela-

sidêrtcia, dentre os fu.ncionârio~ do TaQuíg'rafo; Redator: Oficial B~bliote,~ Art. _154 . A freqüência dos servido- boraçâ.o do' seu RelatórJo; 
senado oue- oo:+.5Jt::':111 r:ondtNles ne-- cário; Ofich~ Arquivologista; Adml~ res do Senado será registrada: - 8 - providenciar quanto a.o eX}le-
eessãrias -ao exercicio do car- ~- nistrador do Edifício: Conservá-dor de d_iente da COmi.ssJ.o DireêOra, mclu-

C) a de Diretor de · "~ ..,.,"!"\tl'f Dauum~ntus; A.ilidJ.nte cie C?ru;ervo.- . a> qu:mto aos totados nas :C.oiretoruis stve na parte relativa à publicação 
os Diretores: dor d~ Doc~mentos; Enfermetro:- Al- e Servic:-os. perante os respectivos res- , da.s sutls deliberações; 

rl) a de .Diretor_ n_•mtu os: f1mcio, moxar.Ife: AJudante de Almoxari!e; e pousáveis, com as seguintes exce- 9 - despachar as petiÇões duigidat 
. nártos da. última classe da C!Lfreíra Motonsta. ~ . ções: · :\ Secretaria, depois de iní"ormadM 

principal,' ou de c~r t-.;r ·-,.. ·oru -Art. 143. A lotaçao dos Gab,ne~ 1) os em servü;o na Portaria, pe- pelos órgãos competentes; 
d~rt>itO ~ ?f":P<;PO "" C'lr"'o ~ .. f''<i"retot'"~ tes. ~ correSP?t:ldente ao número de rante o Chef:! da Portar1a; 10 _ autenticar os papéis e as cer-
po"r iü.~!~·"'"ão do Diretor-Geral. funçoe., gratifiCadas. será a seguinte: 2) os do Serviço- de Transportes, tidões pa~sadas pelas Diretorias ~ 

~ - Por de~il:;ühção do 1~ Secre- 1 Secretârio- Particular; perante. o respectivo Chefe; ) SP.rviços; · 
tário: 1 Oficial e 3) os da Limpeza, perante o Admi-1 11 - julgat· as ~ustificações da& 

al a de chefe da Portaria. ve'o 3- Atlxlli:wes, nos-Gabinetes do Pre~ ntstrador do- Edificio. i falt& do3 tuncionári{l8· 
Porteiro on, n~ nusôncia dêst~. gor sldcnte, do Vice-President-e e .~o Li~ b) quanto aos. dos Gabinetes, pe-

1 
12~- aprovar as indidações dcs che:~ 

AJtt~.;:tnte de Porteiro; de~ Jia; -~:lipri~;. . rante- os respectivO!!! titulares, .f e;:; de Seção· e seus :aubstitu.toe-; 
'.;f i:!'-' ~-::, *-. ' j, ' ·' ' '· • 

. ' 
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13 _ mandar anotar nos assenta ... rem comparecendo ttepoi.s ele inicia~ 

1 

'16" }'ledir. ao. Dirttor-Geral a a pu .. 1 . O) cu.mprir e tazer obr;ervar a~ lL! ... 
m.entos individuais a.a irreg(lla.rlda- dos o:; trabalhos; ce.ção de penalidadta •48 1eus -su}:)or ... posições Jtpüs e ~·i!gulamenta!c.>: 
dtS de· comportamento dos 1\lncionã... Õ) prepàru 0 expedieríte a ser llclo dlnador;; · _ · )J) _repre_se_ntar a~ Diretor-~~raf • 
.rios e tazer cancelar tais anote.~..ões .. na sessão; : . . \ 11., organizar a escala d<Js tt\ncio-. por interme_dl? wd~ I?Jretor ,d'! ~:n--~P, 
q,ua.ndo houver deltbera.ção qUe M e). fornecer a..o President-e 0.'> ~:·ui- I na.rios da secretaria-Of:lrsl da. }lresi- qt~nt-o l\ _ute""~l.aridades lieflJ Jc:'ln s 
:ierne sem efeito; . - sos daa matérias comta.ntea da. or- \ dência e dos Sen·iços Auxíha.res do ed"r·d1 sua Dl_reltor)a, orvf')~ndto as !'1 (~· 

14: - rep~entar à Com.issiio Di .. dem do Dia; · Plenário ctu~ devam· fer c.om·oct\dos as que JU gar wr.,emen es: 
ret-ora.,· por intermédio do 111 S.ect·~.. I i tr d. · · q) tn nt · a b" t f á 1 

f lt • • dl est\td•r· "" .Pr·opoo1·ç'•s da or. para. ser-r ços ex. aor manas; a er m 1en e avor ve :.o tárlo. contra as a as ~o~OS "'UDCJona.._ "' _, "' uv f · t d · rios; dem cto Dia, anotando-lhes o anda-· · 18" .reqnisitar do Arquit"o os ))roje- a:per etçoamen o os sernços ·e à n:>-
mento a que· esUYerem sujeita-s; as- tOs e doc,unentos neces:=ários .à. con- tenção de n1elhor nndimento do t:·n-

15 -.. atender 605 pedidos de infor- &inala.ndo o.s pontos :s.õbre os quais !Ulta.· da Mes~. ba.lho indí'Viduar~ 
ma~6e~ ~ollcitados pelos órgãos d.o à · 
.Senado e pelca Senadores; . evam_ incid1r as ·vota~ães e o pro- •"-l't. 162 . .'..o Diretor de E>ívisiio in- 1) Orgatti;:ar escalas r:e p!ant: o e 

'lO _ tltJ: 0 órg:ãQ de ligação entre cesso a ser adotstdQ n_es~-11~ lndicaz:cto! cumbe: . . · l ee~ngnar • o functonario l'espou:;:n d 
• seeretaria. e a comivsão ·Diretora.. fi:J.õ proposições prlncl);)als e aces .. ó· . . . - . , .. ~ durante esse petiodo; 
por lntennéd1o do l<f secretário; l'JBS, os pareceres, os relatótl~ e fot·- 4) d1ng1r_ ()1!. ser:v1~os .~a I>1vJ.S:t.o S) indicar ao Diretol'-Geral nOJ~>s 

l't _ •bl"ir â. correspond,ência. des~ nt~cendo q_unisquer outros e.em.entos Pa!a "' qua.~ tenh~ .s1do de:;~gnad.o pelo, Para a tun~;§.o de chefe de Seçho \)\1 
tina.da. ao senado,. dando-lhe 0 dev~- paz:a facJhtBr s.s consultas ao -Ple-. a secretário: S\lbstittlto; 

d nfi.no; · õ). substituir o '.Oirljtor~Gera.l nos · . . . do destino. salvo I. e ·natureza 11- s i pedime t s· . t) ]Jromo·.-er o 1n.ventano d'J matc-
gllOiia.; · ' e} fazer registrar en1. livro próprio eus m ~ n ° · . . ~ · rial permanente da Diretoria; 

·18 - conc~der licença aos .tuneio- e indicar 80 Presidente os oradores c> _.<;er. ~ ~lemento_ d~ llgaç~t.o entre in solicitar por intern"rl;o c.l-:t Di 
n~~o~ comurucar à~ C!omissão Dire- inscritos . para _ocupar a tr~buna. _a I as Dll'~Jol'lns e o on.e~or-Qeral~ retol'ia. do r~ssoal, vísit; ~n\euic~ do: 
to.ra as vagas nrificat!.a.s no Quac:U.·o hora. do ~ed.iente,_ duran~\j a Ol- dJ _prestar . c~Ja.bo.ra5.J.O ao Diretc:.-- nlicilia.r aos seus subordinado::;, q'.l:c~n-
da. Secretaria; dem elo DlR, e depms. desta, . 'Geral, na~ atlVIdades IiJeretltes ao !~u j do nã.o COJrparecerem a~ l<P:··.-:~' l'úr 

20 - aasJnar aB fó1ha.s de paga- /) acompanhar as re<:lanta~óes e i CArgo; . tnotivo de LOellça ·.., 
questões de ordem fonnulaaas e pres- e) repr•o 11t • n· ' G . 1 I · · · ' ~ menta· t p ·à 1 1 ·. t "~e ar ao lre.or- ela s,. t'l distr•b·ur o pessoal t'"'""' -~e('of'' • ar ao res1 en e os esc ~reClmen.os bre a-s !l"cessJd:tdes das .·, \'ic C ..: ~ ~ ~, .. •· · ·' 

21 _ ordena.r a,.q df'!::pesas dn se- necessãrios à sua solução· · d'" . . ' ~ r .·os ·O~ ~u..~ .confornliCaçle cot>:I as ,:., :~·_.; aptidl>ts .. · · setores e .suas at!'1bU1~ôes; e a "onverrr·é,..,,· ~ do ., .. ,.,,. 
creta.l'ia até Cr$ .:.Xl_.ooo,oo e ·Pu~ras g) estudar, por incumbência d.o . . . ;. . . .. . ~....... "'.' ·~· . 
maiOl'es~ estas de acorilo com a..s ms- Presidente, qualquer matéria afeta ao·. I> fiscalizar_ ?R_ sen.ços ~Ub()Idma- X) requls1tln t!o Arqun'o ~~~ ptoJHOi 
t.ruções da. comissão Diretora- ou do conhecimento da Mesa· l d<?s 1\ sTta DJVlsao, ~om~1111cando. _,'.O 1e doc.:umelltoc:. ~~:>r:;sfil.rics ;4 cousu),"" 
l o Secreta' rio· I l ill P . l' te . . btretor-Gera.l quu.lqucr ure~Ulano.a- dos Servicos (h r''retori·· . , ~ au:x ar o resiC en pa orga~ ; d ·· d • • ~· · • • ... 

. 22 - receber àa Tesouro _Nacionat,· nizaçâo da. Ordem do Dia; . ) e ?vser:a a na _execuç-aa daí; m~s- Ad HH. Ao Che~o o.le se: .. Jo i:,-
nquisita.das peJo l'? secretár10, as do- . . . , :mos. . . . . 
taçâes orçamentárias da Secretaria, H venftc~ar se 0?' papéf~ presentes) .ài dl.st"fib1.üt, pvr bitetorías em ~<:<~·· curnbe: . . . 
inclusive. a.juda de custa dos Sena· à ~.s~ e~tao em têrmgs de se~ enca- viços que llle sej~m sutorclinados. os a1_ dm:;Jr Ol5 scn-i:;os da Serso a ::se:..t 
dores, recolheJ?do-as . ap . Banco. _do mj, ~e1?5 ;;00 a sua gnarda P"ra -en- I ruu~.onã.rios çle.'lign.ados para a. V<v1- . ~argo,, ~ 
:Brasil ~~s~a C~~:t<~.;~nomtca, a JUlzo caminh~tnento à Mesa; o~ o~·iginais /.são ·pelO Dir~tm··G~ral; . . . \ bi fiscalizat· ·a presença dos hmt::io-
da.2:f~- apresentar aO Vice-Preruden- das ma.têrias incluídas ou a. ~ei:en;t.~n-. h.). ~Ub!Jlet_e~; ~o. Dire ... tor-G~ral :ts 1ha.r;os. s~b ~ll'-\ c.~~fia; 
te mensalmente. um bala.ncete com a. cluíd.as na Ordem. do Dia, de':._Olhn-~ escs.l .. u•. (ie f eLas propos(as pelo~ D1-) Cl mtonnar fObre a conceSF<.'O de 
d.émonstração das quant-ias recebidas do-:as, logo Q!-l.e ten~am soluçao ri~-. re~mes, . . 1Jict:1lça esp(cial ou para tl'ato de m­
e desp~ndidas, e do saldo eXistente ttmtlv~. ao .o.rgã.o ~mpetente, paH1.1 . l) 1mcammh3:r _!lO ·Dn:etor_-G~raL .ao tc!'c:>te ~.art;cuJ~r ctos tunc)Ommos foO!J 
t>m ca1xa: O devtdo del!tmo. , f1m de cada sess~o leg1sla.tn·a.. as es. f sna chefia; 

2~ - :!,pre~entar. tt:ímes~:alme:lte kJ p.·eparar os despachos ordet\a-l taLi.sücas aos serviços de. ~ua lJi~L'l~.o. \ d 1 repreFcn~ar A.O Diretor ~ôl;:e as 
um balanc~te ~ Conussao pil_~ra, dos pelo Prestdente; ! . , • • , 1 taH:::~s dos tuncionanos e me1d•·ntes 

25 - ap•·esentar à comzssaQ D:lte- 2• receb .. r abrir e submeter aot Art. 163. Ao Dn·e,ol' caoe: Q • • · t ~ ' que ocorram na ,_,ec&o· 
tor~. no comêço do ano, a. propos a. Pre~;idente -a.. correspondência ofiC1a1! a f dini~ü· os seorrlç03 da sua n e I ' 
do q~ament~ do Senado p~tra· o a tste dirigida e providenciar para. .0 · t-ol'ia: 1 

• e 1 .mll~1t~:·. a o1·de·n e :t d1~..; p,m:t 
exerClClO seg:t.unte; '. . preparo das respostas: ~ . . . , . nus Sei\ ç< • 

26 - ~·ubi·Icfll' os hvro~ neeessános 1 3' submeter ao .Presidente () ez!Je- b! substJtuu ~ ?He-tOI ... Gerltl r os /) ser o 1nte1mrr!:~~1:o entre a se-
aoa serVIços àe Contabihdade e Ai~ diente que dera receber a Sllfl 11ss1- Duetore~:> de Dt\tt>.W no., :;eu::; lll•p~-~ção e o Oi:·etor. 
moxarifado~ · natura, bem como os autógrafos ties~ dlment<l:!; . 

27 - corresponder-se com as !'~· tinados à promulgação. à Sl.\ltção ou v) reJ)resemal' ao Dile1or de D,vi- A~t. lti"J. Ao T~qnig'r.afo Ec:.p.·;·v:::!or 
pa.rtiçôes, _ aurortdadt:s e ~~dtarquras, à Câmara dos Deputados; s!io sôbre as talhas qw· se \·enf;ca·l ca.JJ.... . . , 
quando nao couber ao Pre.N ent-e ou . ·- 1 • • -•• ~ , ~ , • . .. • .., • -,. • •• • • • • • • 1 
ao 19 Secret-ário a fiJJsinatura do ex~ 4' prestar co~aboraçao na feitura: 1em t.a _D~·el<Orüêl a .~eu_c~t~o e p.vpor , 01 _pre&~ .•. .t ass1. !kl1t:Ja ao puf.~m (,a 
pedlente· do .Relatório da Presidência: \ ~ prondenculs .nece.~s~tnl:l.s para -.::e-~'Iaq:u~ra.t.ta llR st;p:'!l'V,.:;ao acs tlrlm~tl:i 

2S _' .. 0mover a inclusão do .. n.I- 1 5'" Jepresent.ar, em atos aliciais ex- .na-las; • e t.~aoalno~ executados p.:-lo.-. :1:ncw-
do do eX;ercício nas contas de "rebtos lternos, o Presidente, quando êste oí dl ter sob su.a gu:,rda o livro ct~ :nánOs; . 
a )lagar'; · I d~termil~ar; [ poÍlto da Diretoria e fiscalizar o 1·t;~ l bt rever os d!!,cm·sos e. as f.!!l::s r\a. 

29 ~ promover, a.o fim de cada ()lj. .!:.ervir de int.ern1ediário enüe a.' ~i.sti·!? d)á.Tio de com_parecnnento J(ls ~-~;;idência _c,m ~\la il"_lteg,ra. remt0 ~·lu 
exercic1o, o Jevantamento dos saldos pz·esiàêzlcia e a secrctarla do Sena· ~ ~UliCh.mano.s; v.rs··~~ o. ~-ent<~o ú~ l!Hldaue gul'! ce\·::;_m 
d.lln contasude dep~~i~~i~en~nd.~o::s~~ do. encaminhando O$ papéis e l)ro~! . ~J opinar sõbre os pdidos de _JoL..,- manteJ; 
BraldB:H t: !C erao E'conõm"rco· '" videnciando, junto Ms órgãos compe-! t1fl~açao de faltas dos .funcion>tdu$ cJ ol.>.senar " runcinü~m~Et 1 005 
J!a. os a arx • t •- 'b · d , d ·de sua Diretoria· · · · -30 _ prorrogar o'.l antecipar e en· en~s, s~ re ~ geu ~an ame~~.-o. e) . · ,. , - servt~os, sug_e~mdo provldenc~a:; I!<U a 
cérrar 0 expediente, de a.côrdo tom•ac~rdo com as ms_tr~ço~s rece~1da$; /) f?r~ecer .a~ autm;d_~.de ~ompetcn· melhor r·enunneiLo; 
as necessidades do ~ervi~o: ! 4 ~ org~nizar. no flm ~~ le_;Islatura, i t~ __ as miorT?~Ç_9~s sohchadas em tna- dl snp~rintende-r a orc'.em f: a dísci-

S1 _ convocar runcionârios p!A.ra a consoUchlção das mmhf1caçoes feita.s: t_ena de senlçO, plina cte set' setot·· 
•erviços exttaordinârios; no Regimento, providenciando, porj' g) rep:esf':ntar ao Diretor de D!\i- . ' .. 

32 _ fornecer ao secretário Geral intermédio .da Oiretoria de Publica- são sôbl·e a.s f a! tas do::> St!l!S sul.~o1 cli·! ~~ velar Pe1:1 e~ahdco ·(las c: 1 ac;ces 
da-Presidência·, a.o 1'im de cada sessl\o ç6es, a s:u~t reimpressão durante o in-, nados: · I regtmentai.s r:on~,ames do l"lp:mha-
IeglslatJva, as estatisticas dos ser· tenegno da'J sessões: n) requisitar· n.c A1mo:>:a1·•faclo, me:l.ment~ e ~a:> t~!a:s da Prc~_dênc.<:; 
Tiços; . diante recibo, o material nccesE:.>,rio fJ reunu_ qumzcna.Jmenr~ t''l 1..'lqn;-

::l3 _ servir de elemento de ar~ s• dirigü· os servfço:s ~a Secretaria aos servrcos: [grafos R.e,·:so!'es, pai·a. or:cnt::::.r.- u ~:o 
ticulaçl\o administntiva com a Cã.- Geral da Presidência; i) eXec\Itar e íazel' ex~:cutar outru5

1
serviço. · 

mara dos Deputad,ls; 9f. superVisionar Olli Serviços Au.?:f· serviços que lhe forem atribuJ.ios pel:J Art. 166. J.o Tnqui2."r~:o f:'.'.V!t;o:<: 
34 - ;na~u~ar ~notar nos assen~a- ua.res do Plenário; - Diretor~oeral ou 'pelo Diretor ele Di-/comppte: 

n1entos. tndlvJdUal~. dos funcionáriO~ lQt solicitar elo Diretor .. oero.l a de· vi.são,_ de?tro da ~ua curnpetê?Cii1 e to ret'er o tral):l!ho dos TiH.(ui."::·Eros 
os; elogJos de ca1~te~1 ~~ndion~ê les signa.çâo de· funcionários de sua esco da? fl!lalláades tla sl.n• Oiret'm~: , jde seu quarto de ~:rvi,.o, t•-·Jrr.çi-lo. 
JAc.o

5
na oi 1om da\ a ';;_ ~ es s e lhà para 03 trabalhos que superin- 1) In!ormar ~õbre a ccm,.er:v'n:m jrubticá·!o e enc::u:ünhá-lo to~ ! ..;qul-

nft ecre ar a. o ena ?• , j tend . do afastamento dos ~eus sul::toi'dlllcldos grafos Supervi~ort·s· 
35 - conceder salárw-/anu12a, à\ e, · t d d l" f' ~ •· 1 I' I ' Yista de documentos hãbeis, ~licença • 1lll-_ est.abele~er a escala de férhiS em Vlr ute t edlc~n;~ ,e .. petHl .,_.ce

1
n: b1 prestar nu.Xtlio a~s TnQtr: ~·afos 

c.spr::ciaJ· a.os funcwnár1os da· secretaria-Geral ça pa.ra ra o ~. ,n_. . ._rvss.es par leu a de !';eu quarto de servir:o. quand•.l ~oli· 
s6 _ 'as'<inar 05 pedidos -de compra da Pres1dé:1cia; rei)e transferê,ncias. 0~ d 

1
' 

1 
1-citHdo e entender justificlwel· 

d t ·' 1 1 t ido~ m rcpresen a1· ao 1rctor a Jlv -~ 1 · 
. é m~ ena . os qu~ s. ex 1"9. ., e 1.2ij. abrir e fechar o ponto dos fun~ são sôbte as altera.çfles que .se tornem C) reun r Qtul_l2ena~:n:nte c.; -~ ::.crJi-

trêt; VH>S, !'Serão regt_strados e proc~~~ cionârios da Secretaria-Geral da Pre- nece.ssátias na lotagão lia !\Ia IJi··e~ 1 grafos para orrent.ai;ao clQ 1-lel ,, (j 

udos pela Diretona d'e Contabill- ·ct· 1 . ' < ' · • 
dade· s1 enc a: _ . tona: . 1 ! Art. 167. AD 'faquJgraro :·.,. ·1~r·e: 

31 '_ conceder licença. para ·trata- 131f> opf~a.r sóbre _os pedidos de j~\s· l> orgamz._ar, de acõrr..'o cc~1 os ClJe·) a) 0 nprmb!lmento do~ tr::: .3lhos 
mento de saúde até trinta dlas e tificaç!l.o de:; faltas dos flll"!Ci!ln~tios fes de seçao, qu~u_do ()S hout.-'er •. a das se:.;s(ies da Sennlo nu .imlll;l •'!:-!·· 
prorro~á-la, 110 p'!:ríodo de recesso do: da secre,~atJa-Qer~~ ~a Pres1denc~a. ~ escala dos funcionan~s Que jevam. ::;r beleclda pelo DitPt or da y 3011 ~r.1 fi 3 , 
Scnafo. por jgual prazo.. 

1
. do~ .Sernços Auxll1~1es do Plenarw. c~n~ocr,dos pa:ra serncos extraonhna /e das l'l:'tmiô.es d:J.s f~om.~s&r:' r·:n 118 

Ar~, .. 1?1. Ao Secret.áno-Geral da 14~ requisitar ao Almoxarltado, me· rros, . . , . . qur.is fort~tn e!lcaladu:'l; 
Presid:~ncHt colnpete, além de outras I diante recibo 0 material necessário m.l }lroVldenc!ar e m·gam:mçao f'1;i-/ . • 
lncumbência.c:; que lhe seJam cornetfw aos serviços d:-t secretaria Geral da estatística; Cios trabalhos da Díreto1·ia I b1. fa:;o:~r ns. l1ga.ça.~ â.J.o; qu:-- ·c.> de 
d~!'i pelo Presidente do Senado: Presidência; e enca.núnhé.-la, ao rim da sessão !e· ser\'~ço. ~~~lwr n~ lrtu.~: r:s. e . :: "!t.::.-

1~ Asseesora.r a Mesa, e,1mprin-l 151\ in!orm'ar sôbre a conveniêncialg!.slatil-'a, ao Dil·etor de Dlvi!)ão; ):.~~.a rerJs~,o do~ LHIU<.~l\ttc;; ~·.,vl:!J-
do,lhe: do afastamento dos seus aubon:Una~ '11.) organizar, na {.)Jtlmn. qutnnna de/ ' 

a) comunic::tr n.o Presidente a ho-~dos, em \'irtudc de l~ce.nça .especial, cada sessão legtslatl.\·a, a ~s~aJa de c) rt·cor:-er r.o T:::..:;ui~:·r:::'.'J .... ;:i,or 
ta dn abertura ·da sessão. o número llcent}t\ para o trato c!e ~ter&se pAr- férias do pess()al, submetendo-a s.o que o f>.corr:-p;.nhou e. J~q C"'"'"' ':• C.i· 

. ~~ ~~dOJ:!'~-~~$'?,1!.!' ,l.~-.B~: i tl•~ .• tr~n~f$~.1l~ai · . l reapectlvo D!retor lk Dlvi•!l.oi .ver~<n,ia, no TOqu\:·r.I o supc, ·. ;,o7. 

.-

-;.._.­.. ~ 

v--
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Art. 18&. Ao oCicía1 Legis1~tivo trieos ent aer~t1. insta1açõ81 aanitáriu J e) auxiliar • serviço <h 
eom;,Jete: • d- gé.s; intel'na da, con·e.spondênoia; 

ent-rega ~ ~erVir de elemento de l!gaçio 
com as .autot·tdad.es poUciaiB, quaaJ.<J 
necessário • por det;et·tninaçio a:U{M·­
rlor. 

41 executar- os ttabalhos da Secre~ CJ colaborar na rtscalizaçõo- das di protocolar • encaminhar a eor-
tart<l. q\le lhe forem dist-ribuídos pe1o obras e consertos que se realizem no re.spond~ncia A expedir; 
Diretor ou Chefe a que esteja BUbor... Edi.fl<;io. eJ hastear e recolltêr a bandeira. 

C1n~~~o; _Art. l'l''i'. Ao -~jl~dante do .Adnli-! Art. 133. Ao- Ajudante de Porteiro 
1n coiabor:;~:r nu execução de outros Dl!)lrador do EchfiClo contpe . auxt- c()mpete· 

ae1·v:,;os na Diretorla; l~ílr o Administ-IadOr no desempenho. · 
da.s respectivas :;~,tribuiçõe,; e snb:>ti-

1

. · a) au~Hiar o Chefe da. Portaria _r 
c1 secretariat· as comis~s pg.ra que tuHo nos impedimentos. os PorteJros em tôda.s as suas atribut-

tór ::Jesi<>·rtado· t I b Al 'f ções; 
d, de~empeÍlhar, quando de~lgnado, Ar . 178. neum e ao mo:-::an e, 1 b . T . t b" 1h . . 

• , ,·tlll"Ões de Oti_cial oú Al.\Xtliar de com o aus:íli.o do seu Ajudante: . ) aux1 Jal, nos rll ~ os pertm_en-
.., . " tes ao pessoal da. Portana, os serviços 
GabJOe~; . a\ receber e manter em depósito o dos Gabinetes, Comissões, Plená:io, 

e1 fornecer dados para. a estat!s~ material adquirido, verificer a sua 1 Direturia .e Seções, de acõrdo com as 
ttco.. d.os traba.!11!lS a seu cargo·, qua:idade, quantidade e preço, em 1 determinações dos respectivos Pire-

i' conferir os tr9;balhos dactilo-

1 

co~n~t1:o~to com as !aturas e guardá-lo 
1 

tores e Chefes: 
. Lcos• cr .. ~stflcadamente, de modo a serem I A ·t 4 A .1 .. d "t . 

"· gra~. , . . t- os pedidos atendidos com presteza· I . 18 . o Anxuat e PoL arta 
g 1 oferecer, ao Dn·etor, suges oes , . . ' e Auxiliar de Limpeza lncumbe a 

para 0 aperfeiçoanl.ento dos seniços. . b) atendet _ao~_ ~ed1dos de ~~_ate-/ limpeza geral do Edifício e dos mó­
,_ . . "".· t' nal feitos_ pot e,_cnto pelas D~teto- veis, a conservação durante os tra­

i\l-t. 169. Ao A:?')es::=ot LFbl~11v~ lJas, depois de visados pelo Diretor I balhos do senado • dessa limpeza ·e 
compete a execuçao . dOOJ L 1 

• 1•t.1° da Sonta.bilida<ie, entregando-os me· qualouer outro &"'t-'vico qu-e lhes se)· a 
t .. 'dos à A.ssessona. egts a lVa, di nte recibo· · '-a n.JUl . . .. dé·te Reg·u- a ' • I determinado pelo Chefe da Portaria 

dh.crlmmados no ttlt. 63 ::; cl solic~tar, em tempo, o suprimento , ou responsáveis pelos serviços onde 
latnento. do mater1al a esgotar-se; estiverem lotados. 

A:·t. 170 ._ 0 Médico· tem por en- à> manter em dia, de acórdo com t 1 instruções do Diretor, a escrit-u1·ação Art. 185. Ao Ele ·l'ÍCis a e seu AuxiM 
earg,): 1.,;0 material em depósito· Ha~. st~bordina.dos ao Chef~ da Por-

al prestar assis~ncia aos senado- . ' . . tana, mcumbe a conservaçao de to-
re::> e aos funcionáriOs do S~na~o, em " eJ ~restai _ contas ao Dlretm do dos os motores, máquinas, aparelhos 
qua.lquer dependência d~ edJfiicno, du- stock confra~o a ~ua guarda e do 1 de iluminaç.ão e telefônicos, relógios, 
rau~e as horas do funcionamento da esktdo da escnturaçao; I campainhas, aparelhos elétricos em 
Ca:.l· /' apresentar, ao fim de cada. ano, geral e elevadores, cumprindo ao pri-

' d n ·01·t1·os o brolanço do Almoxarifado e as listas meiro represental' por escrito sõbre 1 examinar, em seus o u 1 
J ~ t -Geral 0 ordenar, e de mat~riai em «stock" e do fornecido \ qualqt~er providênc_ia _que_ se fizer . ne-

qusüdo 0 Dtredol suas funções nor- e l'ecebtdo dura\lte o ano. cessána, com a mdrcaçao de risco, 
smn prejurzo as . · quando houver 
mais os runcíonários que de1xareltl 1 Art. 179. Ao Auxíliar .Legtslativoj · 
u~ ~omparecer ao expeó.ente sob a incumbe, predominantemente, a exe- .1rt. 18ô. Ao Chefe do Serv~ço de 
al~;;a.ção de doenç<t. bem como os_ que, cuçáo ~e. trabsltios dactilográficD:S, Transporte compete: 
por êsse motivo, tiverem necessidade sem preJUIZO de çmt~·os que lhe at.~-

-~-:.:- de ~e retirar do serviço; buam o~ respon.save1s pelos respectr- a) superintender os serviço.s t1e 
cl ·examinar 08 tuncionáriog que, vos .se--vrços. transportes do senado; 

por motivo de doença, necessite~n de A:t. 180. Ao Conae~vador tle I?n- b) opinar sôbre as condições de 
licença, :lornecendq-lhes atestad~ em cumentos, com o auxilio do seu A;u- i habilitação do pessoal a ser admit-ido 
que, .sem quebra ç.o segrê_do profr?sio~ dante, compete: I no serviço de Transportes; 

....... nal. se declare o tempo mdispen~ável a) verificar, pel·manentemente, 
ao tntamento. qua1s os volumes necessitados de cn- C) examinar os veiculas a_dquirtdos. 

ad - d ~ 1 pelo Senado antes de sua aceitl-ção, 
d\ tomar parte, sem~re que pos-. c. ·~!naçao, r~enca ~emaçao, avag·e~ informando por escrito sôbre as su3s 

~;ivel, nas juntas médicas que se I tecm~a e desmf~cçao, dando ctênCla. condições: 
comtituirem para exame de funcio- ao Dlretor da Bibhoteca; 

d com os demais d) organizar a escala de serviço do nános, subscreveu o, · 1. os bl promover e dirigir frequente t.·a~ 1 · 1 · 
membros da junta, os respec w balho de limpeza nos volumes e est"~u- pessoa , me ustvc quanto a plantões 

que se tornarem necessários à noite 
laudos; tes; ou em dias feriados ou santiticadiJs; 

., prestar g. comissão Diretora e 1 1 t. d .. ue lhe forem c; rea;zar a av.agem ecntca os e) fiscalizar a atividade dos moto-
ao Senado os informes q 1 vcmmes SUJOS' 
so\lc1ta.dos, pert-inentes ao Serv ço I ' . rista.s, no tocante às suas funções t-êc .. 
!l:léc~ico da Casa; d) restaurar lr~r~s e docume~tos ~-- nica:::: 

. a a estatistica dos tra- SlO\ como 1mumza-los e desmfec.a- 1> propor a aquisição do material 
1' orgamz r . I los · ' e acessórios necessários aos serviços., 

balhos do Servxço: . _e·~- atender aos encargos de sua pro- -receJJê-Jo mediante recibo e ma.nrer 
111 requisitar o o Dlreto:-Geral G 

1
. !IS-5:\o em outros setores da Sect·eta- regiE.tro de entrada e consumo; 

m.ttt!rial necessário ao servlço; l'ia. quando o determine o Direto;; g) controlar a c-onservação dos vet-
Jn dirigir 0 trabalho do Enfermeiro. Geral. culos, acompanhar a execução dos re-

- j A t 181" Ao Chere d p r · paras de que nec~sitem e conferir 
.\rt. 171. Ao En!er:meiro_ cabe~ deà cab~· · · a or~~·la as respectivas faturas; 

secnpenho dos trabalhos 10eren e~ · d' .· · . 05 servi~'OS da Portaria,· h> proceder a investigações, em 
su3 profissão de acôrdo com a onen· a 1 

lngu ~ cttsos de acidentes com os veiclüOs do 
l:'l.Çito do Mêdico. . bl. fazer a distrí~Uição dos fun .. senado, para apuração de responsa· 

1 Oficial Bibliotecário cwnario.s da Portana pelos serviços bilidade e dar conllechnento do resul-
Art. 72. Ao b das runçõer-•da Casa, de acôrdo com as necesida· tado à autoridade a que estiver 6U ... 

conmet.e 0 desemP:cializa ão na 01- ô.es. durante o expediente da. Secre~ bordínado. 
1nere?te~ à ~1!-~r e;~ca de ~cõfdo com taria, determinando-lhes as tarefas Arl. 181. Incumbe ao Motor~sta, no 
rrtona ~ 1 . ~o . ' e t'iscali21ando-lhes a ação; Motorista Auxiliar e ao Lavador de 
c re.:.pect1vo nuettn. c) fiscalizar a entrada e saída do.s Automóvel o desempenho de tarefas 

:o.rt 173 Incumbe ao Ofici.a.1 Arqui- obJetos; das !'unções· inerentes aos seus cargos, 
-v0logi~ta, ÔIJsetvadas as norm~s deter- tO auxiliar o policiamento lnter:IO; _de. acôrdo com as ordens de ~ervtçn. 
minadas pela Diretor de serv1ço, exe- el superintender a entrega da cor .. · Art. 188. Aos Inspetores de Segu-
et•.tar os ttabalhos inerentes a. sua re~pondêncn jel:!tinada aos senado .. rança compete: 
csp;"!cíalização. res. que nAo ri: recebem na. Ag~nda a) fiscalizar o· serviço de !]Oliola.-

. 1 .. 1 da Ai-a compete Postal-Telegráfica, bem eomo aoa ór .. mento vr· i!' c! •-a . 1 A:·t. 1_74. Ao o tctR . lCint uer gãns e funcionários da Casa; e g Qn a execul>U. o pe 08 
o. redaçao ~a Ata, quer Sl a., q f'! superintender a eatrega do e~pe- guardas; 
circttUSU.nclado.. d t l> além d ... diente externo· b) assi.stir às rendições· dos guar-

. !'.rt. 1~5câ.rAggs ~~et~e~fe;aàseSuas iun: g} ef.etuat-' pequenas despesas de das, nos honorários dos quartot de 
o~hn>S e lhe J m '\tribuídos pú:. pronto pagam{.nto, com as verbas que serviço e plantões; 
t;oe.--. : . quae revF;. · de .J.s de d1s-1 lhe forem contiadas pelo Díretor~Ge" c) promover a substituição dos 
Dt.~ etm 'p•r·ec•' ~~ V'-.'lsa. e l'elat~:ios, ral, prestando contas de sua apllca... guanlas, quando necessário: 
ct ?.os. ._._ ... · . -0 dos - d1 dar parte à autmidade superior 
betu como a rr.dação e reVlsa Içao. de tõda ocorrência ou· irregularidade 
índiCes dos AnaiS ... 1. dor do Edi- ArL 182. Ao Porteiro incumhe: verificada em serviço; 

1\rt. 176 Ao Adtmms ta e) efetuar a detenção de ·pessoas 
:h~w comPete: 41 abnr as pmtas do s~nado nas que cometam delitos ou perturbtcn a 

uperintenóer os tra~~lhos tl horas deteruunadas pelo D)retor-Ge ... ordt>m no edificio do Senado e suas 
a' 5 d Edifício conservação do ral e fechá-las após o término dos: 

lunpe~a o anent~ e objetClt' de ar~ trabaltlos do dia e a t'etirada do.s: Se· dep:mdéncfas, conduzindo~as, quando 
ltl~~~IJai 1P0'àmos , 5 que estejam sob a nadares e funcionários; fôr o càso , às autoridades policlàis 
te. re.ss~-t va .._. . competentes; 
rrsponsabilí<bllk de outrem: 01 a.tend.er as pessoas estranhas q.ue 1, prestar a.sslstêncltl ó.S: aut-J~·ida.-

·1 tendet· o funcionamento se destinem às tribunas e g-aumas. des e funcionários c!o Sene_do na. rea­
u~' s:rt~~ ~;de elevadores, ampliação bem _como as que des1J.~n:t avistar~se lização de inqué\'it-os ou inve..stlga~õt"s 
W: .'.!)Ill.. l~· telefnues. au~rel.hos elt· com. os Senadores e fu.uClonátios; noliciais; 

A~t. 139. Aos Guardas d• Segura.u ... 
ça compete: 

al executa.r o serviço de vigil.i.uela 
de acôrdo com a escala organizada; 

bl cumprir, com zêlo e dedJcaçãa~ 
as instruções e ordens de seU!; 1\\?t!"' 
riores hierárquicos; 

c) faze1' respeit.ar .sua autoridade d~ 
mantenedor da ordem, catn utG~­
nidade e respeito; ~ 

d) manter-se nos postos. para 0$ 
quais sejam destacados, dêles ;.ó js.e 
afastando qUando da chegada do seu 
substituto, ou por determinaçtio &U·­
perior; 

e> dar part-e ·aos Inspet;ores de 
qualquer ocorrência ou irreg;UJaridade 
verifica.d& em serviço; 

/J fiscalizar a. entrada de volume,<; 
e a sua saida, Impedindo que sejant 
transportados para tor·a du edi1íeiu.­
objetos pertencentes ao Senado, sP.nl 
autorização escrita de quem de dl·· 
reito; 

gl exercer, quando necessário, 8.i 
atnbuições das alineas- a e t do artigo 
anterior e, mediante determinação su­
perior, as da alfnea u do mesmo ar .. 
tigo. 

Art. 190. Ao Radiot.écnico incumbe 
a supervisão e execução da.s ta.re.­
fas pertinentes ao Servíc;o Radi.ot-éo·­
nico e especificadas no t> :t. 4.1 d{l.ste 
Regulamento. 

Parágntfo única. Ao Ra.diotécnictl 
AuXilwr compete executar as orden..<s 
do Radiotêcnico no desempenho d11.s 
tarei?-S do- respect.n·o S~rviço. 

Art. 191. lí! ''eda.do atribulr-se ao 
funcionârio encargo ou serviço diver .. 
so do prôprio de sua carreira ou. 
cargo, assim defi.nidos neste Regula­
mento, ressalvada-S as funcões de 
Gabinete. 

CAPíTULO VI 

JJO REGIME DISCIPLtNM 

Seçl\;J I 

Da acumulação 

Art. 192. E' vedada a acumuiaçitll 
de car~os, sa.lvo o técnioo ou cientifi .. 
co com outro de magistério do s.et­
viço público federal. estadual, munici-· 
pal ou àutárquico, desde que ha.jiJ. 
correlRçáo de matérias e compatibiU­
dade de horá1·io, 

Al't. 193. o lunc·.onãrio nila poderii 
exercer nul'is de uma função grat.itt-~ 
cada .. 

Art. 19-J. verificada em procesr;o 
administrativo a .acumulação proiW.-­
da, o funcionário optará por um dof.l 
cargos, desCe que provada a l:toa.-fê. 

Parágrafo tlnteo. Provada a má-f~, 
perderá também o cargo Que exerclft 
há mais tempo ~: restituirá o que tlter. 
pel'cehido 1nàevidNri.ente. 

Seção n 
Doi devére:~ 

Art. 195. Si.o deveres do iuncionif,·· 
rio: 

I - assiduidade; 
II -.pontualidade; 
III ~ discrição; 
IV - urbanidade; 
V - lealdade á.& instituições con~·· 

titucionrus e admin!strativaa; 
VI -: observância das normas Iega!!J 

e regulamentares; 
vn - obediência As ordetlll su.pe-· 

riores, exceto quando ma.nifestameil-4 

te ilegais; 
VI1! - levar ao conhedmenw r;~ 

auto1·idacte superior lrregularldad.e d~ 
que t11er eiôlloia em ,.,...<> qo o~r&l!. 
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IX ze1ar pela economia e con .. 
aervaçáo do material que llle fOr can .. 
fiado; 

X - prov-idenciar para <tue elitejam 
Jempre em ordem os seus assenta­
ntentos individuais; 

"XI - atender prontam~nte: 
(o às reqúisiçõe.s para a. defesa da 

Fazenda Pública; 
b) à expedição das certidões teque~ 

ridas para defesa de direito. 

-xn - guardar sigilo dos atos. an­
tes de dados à publicidade, e dos 
que não devam .ser _Jornadas pútllicos. 

Seção III 

Das proibtções 

DIÁRIO DO CONCP.ESSO NACiONAL (Seção \1) 

, Seção IV l m - incontinência pública e escan- 1 vendo qualquer emenda ou rasura ser 
Das Reepontetbilidadc: dalosa, vicio de JOgos proibidos e eim- !res::alvada pelo i9 Sec,·etário. 

. ! br~aguez habitual: p ·a"'. t ·. · . Art 199 o tunclOnário responde! _ ~ ai,cia o unwo. CanceJ<o~Da a pena ... 
civil! pen~l e administrativ<tm<>:nte _IV_- insubordmaçao gra\·e em ser-,lid~de, a at~tori?ade Que a _nou-..f:l' pro­
pelo" exercício irregular de suas atri-I!Iço. . ... !fendo rubr:car~ o_ t>sp'2t:cJVu as.xnta .. 
buições. · I. V - D!e~a_ fislCa em serviço con- menta do tuncJOllano. 

. tra funcJanano, ou pal'tJcular, salvo s - r 
_Art. '200. A rêSpon;.;abilidarJe clvil,em legítima defesa: I . eçao ~ · 

d~orre de ~rocedimento do_Io:;u ou l VI _ ap.Ucaçi:o irregul"r do.s di-. Da, Prisão .4.ctminist•aUra 
culposo, que zmporte em preJUJzo da nheiros Ubrc . .... \ ... · · · -- ·-
Fazenda Nacional OU de terceiros, p 1 OS,_ Art . .::!.8_. Cabe a C~llmssr~u Du·eLCl'a 

t 1'" A mingua de bens que Tespon-1 Vl~ -:-. revelaçr:.o de segredo que o, ord~nar tunda~nrntadam~ne _·e por 
dam pela indenização· de prejWzo rum- J f'C.ncwu~no conheça em razao do I e.scnto . a pnsao . aú.mll1Jsttutn a do 
sado à Fazenda Nacional, poderá 0 cargo; , , res~onsa-vel por dmhe1ros e valores 
fun~ion~:rio s~r descon!ado em p_:res~ j . VI~l -_-lesão aos . co~res públicos e 1 ptne?cente-s ao Se~1ado ou que .se 
taç~s mensais que nao- excedam a C:ilap1daçao do patr1monia nacional~ lac?:u~m sob a .gu::nda _deste. _ . 
décuna pal'U} do seu vencimento oul IX_ corrupçáo passiva nos tCrmosl ~.1: A .conus::;ao Duetora_comun:-
remuneração. }da ·lei penal· cara n'?e?.n~~a~nente o tato a autor~-

§ 9 
T. d . d · ) • _ l da de JUWCJana competente e pron-

Art. 196. Ao t'uncionârio .§ proibi<1o: a. terceiro, Iespondez:a. .o tunC-lonár~oJ ftens IV a Vll! do art. 196. jcom urgência o pt-oce;:;so de tomada 
2 . tat~n o~se .: dano ~ausa~~~ X - rransgre5.3ão de quaJque1· dos denciará no stntido de. ser .realizado, 

perante a Fazenda NaciOnal, ·em açao . - c.t; conta ' 
regressiva, proposta depois de transi- § 19 Const~er~~se abandono do car- 1 

5· I - referir-se de modo deprecüHil'O, 
_em inf~n:mação, pancer ou d~spacho. 
-às autoridades e a atos da adminis· 
tração pública, -pOdendo. porém, em 
trabalho assinado, eriticá·lo do ponto 
de vista. doutrinário ou da organiza· 
ção do -serviço; 

'tt - retirar, sem pr6via autorização 
<ia autoridade competente, qualquer 
documento ou objeto da. repartiç!!o; 

III - ·promover manifestações de 
aprêço ou des~prê~o e f~zcr circular 
on subscrever lista de donativos :no 
recint() da repartição; 

IV - valer-se do ca1·g·o t:~ara lograr 
proveito pessoal em detrimento da 
dignidade da, função: · 

V - ooa.gtr ou aliciar subordinados 
com objetivos de )ial,ureza poHtü~o­
partidárla; 

VI - participar da aerência ou ad· 
ministração d-e emprGsa inàu.strial ou 
co.merc'ial; 

tar em julgado a decisão de. últin1a \go a au,st:UCHI· .. ua se~viç.o, :;tm justa 1 § 29 A prisão udministraUva não 
instância que houver condenadQ a call:Sa, por ma1s de tnnta d1as conse- escf'dcrã de novtnta dias. 
Fazenda a indenizar o terceu·o pre--~cutil'o.s. 1 · · 
judicado. -§ 29 Será ainda demitido o fllncio- 1 Scça? ~li . 

Art. 201. A responsab.ilidaàe Pf'.nal ·náiio que, durante o penado de do:t:ej Da Suspensao Preventn;a, 
~bunge o.s crimes_ e _contravençõesl~e.ses, faltar ao serviço s~ssenta, ~ias :~rt. 219. A suspen3áo preventiva. 
1mputad~s ao func10nano que ne~sa. mterpola~amente, ~em causa JUSllfl- ate Sll dias será ordenada pelo 1"' se­
qualidade· os tenha cometido. I cada· J l cretárío, desde que o atastam~nto do 

Art. 202. A t'e:;ponsabilià!l:de a(imi- Art. 21L o ato de denüssão nH'll- ;~uncio~:i.rio seja D:eces:Sá.l~io pari:~. qi.le 
nistrativa resulta de atos ou omissões\ cionará sempre a. causa da penali~ ~te na o venh~ a nüluir na apuração 
praticados no desempenho do cargo,cia-de, 1aa 'falta cometlda. 
ou funç.âo. r - • • • r Art. 212. Atendida a gravidade da j §, _1"' Cab~á. .a:. Comissão Dltetora 

Art) 203. _As conunaçoes mv::.s, pt>~ fJ.Ha a demissão paderã. ser a hcatlajprv~l~ogl:lr ate 90 d1as o prazo da sus. 
nals .. e disciplinares poderão cumular~ I com' a nota "a bern do ::,ervi~o pu- Pt'~l..'o jã orden~da, fin.do o qua-l ces­
se, sendo umas e outras independeu- blü:o·· .a qual constará sem re d 5 sarao os resp_ectlvos .eteJtos, amda que 
t~s. entre si, bem a~im ~.s instAnciaB

1
atos cje demissão ~unda.Cas n~ ite~s~o pro.cesso na-o esteJa concluido, 

C!Vll, penal e actn:tmstratlYa. . I, VI, Vll, Vlll e IX do art. 2W. 1\rt. 22{). o fmlCjonârio terá di• 
. Seçao V r~1to· r 

· · Art. 213. Para ilnposição de pena · 
Das Penalic!ades disciplinar são competentes: j . I - à contagem do tempo de ser­

' nço relativo ao período em que te .. 
Art. 20 ·. S§.o penas disciplinl\l'es. I_ - O_ senado Fe~eral, nos ca.~os inha estado prêso ou .suspenso, quo.ndo 

r _ .reprecns~o; de ?emi~o, à~ ~~ç.ao Ce aposenta- de processo nao hOt1ver resultado pena. 
dona e dlSporublhdade; \disciplinar ou esta se limitar iJ. re-

li- multâ; r • I - A ~omissão Diretora, ·no caso: preensâo; 
vn - exercer comércio ou partici.: lii - suspensão; de .suspensao por mais de '30 dias; ! n - à contagem do periodo de 

par de sociedade comercial, exceto IV - des~tu~ção de funçâo; ~- In ~ o 1Q secretário no caso de a~astamento que exceder o _prazo da. 
como acionista, cotist,a ou comandi~ V - dem1ssao~ suspensão_. de mais de 15' até 30 dlas; suspensão disciplinar aplicada~ 
tério; . VI -:- .c_assação de aposenta~oria ou IV _ 0 Diretor-Geral, 1105 ca.sos í ll! - à. c~mtag.em do período de 

VIII - praticar a usura ein qual- dispolllbilldade. I de repreen~ão ou suspensão até 15' prlsa_o. adlmmstnuva, suspensão pr~-
quer de suas torma~; Art. 205. ?\a aplicação das pena.s diils, bem como a de destitmção de 1 venti>a e 80 pagamento de vencl-

. disciPlinares serão consicterados a! função, esta última com a aprova ão me:lto de tôdas as vantage~s do exer-
IX - plelte~r~ com? yrocure.Qor natureza e a gravidade da infração e~Co J'? secretário· ç '?icw1 desde que reconhecida a Stla. 

junto a reparbçoes publicas, .s::tlro d n e d"'l . ,· . 1 • 1mocencia. 
para receber subsfdlos. vencimentos e I~! v·a 0\_ q~c ~a pwtlel em para 0

1 V - O Diretor. nos casos de adver- t 
vantagens de Senador~s. de funcionA-~I~-J' IÇO ptbll o. ' )tência e repreensão, ! 
dos da Secretaria ou de parentes até Art. 20S Será punldo · disci?:inar- . . . . · 
segundo grau; . mente o fuuciouâtio que, sem Justa Art. 214. ~lem da .P~ma JUdie~aJ I 

. . . causa. C.eixar de submeter-se a tn.s· que couber! s_rúo . comnderados como 

CAPITULO V1I 

00 PI!OCFSSO ALMtNlS'IRATIVO E SUA 

R'I!VISÂO 

SEÇ.!.O I X - recebei" 4 propmas, eomJss9es, I pecão médiCa determinada por auto~ d_e s_u~pensao os d1as em que o tun-j 
presentes e vantagens de qualquer es~ .. -: . C!onano deixal' de atender às convo-
pécie em razào das atribuicões· ~IOade competent-e, cessando ?S efe1-lcações do júri sem 1n t· • · ttf' · ' Do Processo • • ~s d3:_ pena logo que .se venfJque a

1 
o !lO J.Us Icauo. ~ . 

XI - cometer a pessoa estranlul, a mspeçao. l Jl.;:t. 215. Será cassada a. aposenta- 1 .A.rt. 221. O Diretor-Geral 110 to­
repartiçA.o, fora dos casos previatos Art. 

207 
A pena· de repreensão será\ daria ou di~pon!bilidade se. fjcnJ' pro~ 1 m.ar co~ecimento de ~reg:ulari~ades 

em lei, o desempenho de encargo que apli"ada p~r e::cri•o nos casos de.· 1 rado que o matlvo: , I nos s~rv1ços da Secr~tana, é olmgado 
lhe competir ou .a seus subordinados; "' -~ · 1 . . a leva-las ao conhem.mento do 19 se-

- . ... a> de-sobediénci:l. ou !alta de cum- ."}, - p~atJcou falta $l'~Ye no exer- · cre?-rio, que deternlinará a sua apU• 
XII fQrnecer n mteress .. dos es~ primento dos-deveres· . ,._ ... o (!o cargo ou tunçao, \J"açao imediat;;t em processo adminis .. 

tranhos ao Senado, verbaimente ou ' ( · · , tl'2ti • d por escrito, informações sôb~·e propo-j b) falta ·de urb~nidade e respeito 1 ... }.~ • ..--- -~D~~ ileg:.hmçnte cargo ou· .... 
10

• assf:>gurando-.se ao acusa o 
sições em andamento sigilo~o nas co- para com qualquer pessoa dentro t!-o' ""~•v .. o -pubnca, J.I!lPlll. defesa. , · 1 

missões_, sal\•o q~a!!tlo autorizado p~Jos ectlfíclo do Sennóo Federal; ; rn - aceitou representação de Es~ ~ Parágrafo .üni~o. O processo pre .. 
respectivos presidentes (Art. 119, do) J C) revelação de despacha e delibe-nsdo estrangeiro sern prévia autoriza~; cederá à aphca~ao das penas de SU$"' 
Regimento Interno); I ração aincla n:lo dadas à. publicidade;' ção do Senado; j pe~ão por ru_ais de . 30 dias, dest.i .. 

X1ll -: facilitar a entrada ·de pes- 'd) reincidência em falta sujeita à 1 . IV - praticou u.surn em qualquet. ttuç.ao de funçB:_O. clen:lssão, e ~ssaçã.o 
soas estranhas a qualquer dep~ndên- pena de advertência,'~ -. . .-:e suas formas. j de apose-ntadona e d1spombllidade .. 
cia d_a Secr~taria ou permjtir que I -~ -"'! Parágrafo único. será igus.Irue11 te 1 Art. 222., São competentes para. 
e~me.tn livros e documen~os con~ _Jut. 208. A pena ~e suspen.,ao~ qu ... l cassada. a d.isponlbilidade ao funcio~ 1 determinar a abertura do_ processo & 
fiados à sua guarda ou escntura.t;6.o, nao excederá C:e 90 dias, será apltcada lná:rio que não as:surni-r no prazo legal! Comissão Diretora e o 19 secretário. 
salvo exceçõ~s dliste Regu1amento ou 

1
em ~aso de falta grave ou de reinci-1 0 exercfcto do cargo ou !unção em ue Art. 223. Promoverá o processo uma 

co_m pennlssao do 19 Secretário ou cto ldêncta _de faltn sujeita à pena de re-Jror apro,·eitado. q \comissão designada pela. autoridad~ 
D1retor·Geral; preensao. 1 • que o houver determinado e composta 

XlV - entregar, às partes, papéis Parág'rafo único. Quando houver Art. 216. Prescrevera: /de ~rês funcioná.rlos de cat-egoria uun .. 
dea~ados à câmara dos Deputados conveniência para o .serviço, a. pena r - em um .ano, a !alta. .!ujeita à.s CQ. mfnior à do acusado. . t 
ou a qualqUei ~e~artlção públic~. de suspensão poderá. ser convertida penas de repreensão. multa ou aus~ §. 19 Ao designar a coll?-1Ssâ.o, a au• 
ressaJ:rada a pernussao da autoridade em multa na baae de 50% por dla de penstio; torHlade competente ind1ca_:a dentl'e 
competente. vencimen-1-.., obrigado 0 tunctonís:r:o n seus membros o respectivo presf.· 

t ·· . . ' - em dols anos, • !alta sUjeita: denle. 1 
Art. 197. E' vedado ~ funcionário nes e c~o, a permanecer em servzça. _ . _ . . _ 1 

servir sob a .ctireção 'mee.mtn. -dõ ~-n- Art. 20&. A destituição de função doa) i. ~a de denussao, nos casos § 2~ O,...Presl?ente: da com1ssão de• 
juge ou parente até o .. Segundo nau, terá por tunda.men.to a falta de exa· : I§ l e ~ do «rt. 2!0· signaiá o funcl~náno que devera !ler• 
t~cetuada a função de confiança ou ção no cumprimento do Oever. di!~O~bfÚd!Âçeão de apos .. ntaC.ori.a ou I ''lrArdte 2s2e4cretáAnCoo.z··sslio de 'n" é •t 
livre e_scolha · . \ · · •<l • "-~ t1 .n o. · Art. 210. A pena de demis!;ãO será Parágrafo ú:~nco. A falta também .sempre que nee~io. dedicara ltidc) 

Art .. 198, Sah'o quando em objeto aplicada. nos casos. de: prevista na lei penal como crime tempo aos respectivoa trabalhos li.;, 
de .serviço,_ a nenhum funcionário aerá. . . . . prescreverá juntamente com éste. ca.ndo seus membros, em tntl. c~SO$ 
permitido afastar~se do local do seu .r ~ cnmc Aeontra a admmistt·ação Art. 217. A pena disciplinar im'" tfu;pem;ados do ponto durante o cur;j! 
trabalho sem m.torização ,do .superior pubhclr, nos termos. da lei penal; posta a.o f1Jncionário será registrada das dlligéncias e elaboração do JCJ~,;_ 
a que estiver Sl-!bor.dinado~, li.- ---ft-ban<iono do car-go; no seu assentamento intlividual de- tório. · · -

,, . ·' . \( ( ,, . . ' .... ; 

J 

••• 
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DIÁRIO DO Ccl<::J:<Ef":":J NACIONAL (Seção 11) 

Parágrafo único. O· pra;;:.o "lar& o\ Al:t. '237. Conerá a revi:>ão em Art. 245~ Computar-se-li integral-
inq~érüo .será ~e ~t;s.senta ctias. pror-~ apenso ao processo originário. menve, ptu a os efei.oo.s prevJ.Stos ueste 
r?gaveJ P.or ma1s trmt~. nos !ases. de Parttgra.fo único. Não constítm Regulamento: 
força n:awr, pela_ autondade Que t1verl fundamento para a revisão !1 simples I - 0 tempo de serv!co público fe­
deterrmnado a w.stauraçáo ~o pro- alegação- de injustiça. da pena~~d!lde. deral, c.:;ta.dua.l ou mu:n:c:pa.1, pre.sOOdv 
cesso. . Art. 238. O requerimento ~erá di ri- em órgão d-e adminiStração direta, au-

Art.. 2~5- A_ ~omissã~ _d: ~querit.o, gido à comissão Diretora. que, após t-arQula.s ou sociedades de ecc.nomia 
pro~!õucra a _t..., .. .;J.s as dlllgetlClas cun-/ decidir fe o pedi<lo atende às ex1gén- rni.~_.a; 
v~n_tentes, . re~orrendo, ~uando neces- cias dos arts. 236 e 237, parágrafo II - o period.o de serv1ço a.t!vo nas 
sa.J·w. a trc:11c~3 ou pentos, . tmico. mandara arquivá-lo ou 0 en- "Fôrças Armadas, prestado durante & 

Art. 226. UHimad<l a instração. ci~ caminhará ao 19 Secretário. paz, computando-se pelo dóbro sô-
ta!"-se-;3. o iUdlc;ado para apr~sen~ar ?arágmfo único. Recebido 0 ~eque~ mente 't).ara o eféb de aposentadoria, 
detesa no prazo de w dia:s, senda- rimento, 0 19 Secretário 0 dist.nbH~ra. o tempo ern operações de guerra; 
lhe facultada. .vista do processo .na a uma com!ssão prêvbmerlte de- IIJ - o período d~ trabalho ure..~­
Secretaria. signada. composta de três funcioná· ta do ~ instituição ó~ caráter privaC.o 

§ 19 Havendo dols ou mais indiCia- tict.. sempre que possível de categoria que ~nrer S1do tro.ttst_onna~a _em esta-
dos, o prazo será comum e de v.ihte igual ou superior à do requ~rente. j bel-ec1mento de serv1ço pUbltco; . 
dja.s. · Art. 239. Na. inicial. o requerente ry - 0 temp-o e~ qu.E' ~ funciO-

* 29 Achando-se o indicHtdo em 1u- pedirà dia e hora pal-a inquirição das ná.rto este-ve em dlSpOmlnhdad·e ou 
'estemun"·- que arrolar. aposentado. gar incerto e n:::::> S:lbido, será. \!itadn " u.;:14 

por eü'ltal, com prazo de trinta· dias. Art. 246. '!!: vedada a acurnu1a-
Pará.grafo único. Serâ consiaeraaa ção de tempo de servlço prestado « 3P O prazo de defesa poéerá ser informante a testemunha que, res1- concomitantemente ern dots ou ma.Ls 

p! orrogaao peJo dôoro. para Q.iligên- dindo fora da sede onde flmciOila: cargos ou funções da Umão, Estado, 
eias reputad~ imprescinCivets. a comissão revisora, prestar deP(Jl- DL<;trito Federal e Municípios, autar-

.t-~rt. 227 .• s~rá desjgnado. "ex-offi- menta por e:)crito.' qui't\S e soc1eda.des de economia mista. 
cio", sempre que possível, funcionário Art. 240. Concluído o ehc~rgo da Seção n 
da mesma Classe ou categoría pa1 a o comissão, em prazo não excedente' de 
defender. o indiciado revel. sessenta dias, serâ o processo~ c.om o Da Estabilidade 

Art. 228. Concluida a deiesa, a co­
missão de inquérito ~remeterá •.J pro­
cesso ao 19 Secretário~ acomp3.n)lf'.dO 
de relatório, no qual conci'li!"â IJela 
inocência ou responsabilidade do 
u:.usado, indicando, se a hipótese fõl" 
esta última, a disposição legal trans­
gredida. 

Art. 2!?:1. Recebido o processo,. o 19 
Secretârio o encaminhará a ComiSSãO 
Diretora, que proferirá decisão no 
ptazo de vinte dias. 

§ lQ Não decidido o processo no 
prazo dêste artigo, o indiciado rea~.su· 
mirá nutomàticamente o ex:ercícf{) da 
cargo ou função, nêle aguardando o 
julgamento. 

§ 29 No caso de al~3.nce ou rual­
versação de dinheiro pizlJlico, apura:.ta 
em inquérito~ o afastamento se pro~ 
longará até a decisão fínal do pro­
cesso administrativo. 

Art. 230. Tratando~se de crime. a 
autoridade que deterrnin&I. processo 
administrativo providenciará a Ins­
tauração de inquêrito policial. 

Art. 231. O processo . será ·formado 
com autos SU('lementares, devenõ.o, em 
se tratando de infração cujo julga .. 
mente seja não sô, da alçada admi­
nistrativa como da judJciâria, '>er re­
metidos à autoridade competente os 

·autos originais, ficando os autos SU· 
piementares na Secretarifr. 

Art. 232. Em qualquer .fase Co pro­
cesso será permitida a intervenção de 
defensor constituido peJo incficiado. 

Art. 233. O funcionário só podera 
ser exonerado a pedido após :.t con­
elusão do processo administrativo a 
que responder, desde que reconhecida 
.sua ínocencia. 

reflpectlvo relatório. encaminhado à Art. 247. o funcionário ocupante 
Comissáo DiretOJ:a, que o julgarà. de cargo de provimento efetivo adqui-

§ 19 caberá. entretanto, ao Senado re estabmõade depois de: 
Federal o julgamento, quando do pro- I - doi.s anos de exercício, quando 
cesso revisto houver resultado ~ena ncmeado em virtud-e de concurso; 
de d~mis.são_ ou ~a_s?ação de aposen- Il _ cínco anoo de eJ'erdcio, qw:m­
tadona e d1spomb11!dade 1 do nomeado em e:trâter efetlVo sem 

§ 29 o prazo pa.ra julga111ento ·srra concur-so. 
de 'trínta dias, podendo, antes, a au­
toridade determinar. diligência.!), i~on­
cluídas as quais o prazo se J;enovPrá 

Art. 241. Julgada p~oc:=dente a 
revisão. tornar-se-à sem efeito a pe­
nalidade imposta, restabelecendo--.;e 
todos os direitos por ela atingidos. 

Art. 242. Em tudo quanto não con-­
trarie estas disposições espsciais, a le­
gislação penal do pais é atJlicà.vel 
subsidiàriamente na matéria regulada 
pelos Canitulos VI e VIl do .. t'ítulo !11 
desta Resolução. 

C!lP<'TULO VIII 

Seção I 

Do Tempo de Servico 
Art. 343. será feita ern dias a 

ap.uraçã'J do tempo de serviço, 

§ 1~ O número de dla-\l serâ con­
vertido en1 anos, considerado o ano 
como de t~entos e ses.senta·t cinco 
di?.S. 

§ lt o disposto neste artigo não se 
aplica aw ca.rgos em comissáo. 

§ 2"' A estabilidade diz respeito a.o 
serviço pJ!blíoo e nã.o a.o cargo. 

Art. 248. Q · Tuncionàrio .só pcdtrá 
o eargo, quando estável, no caso de se 
ext.ingüir o mesmo. ou no cte s<Cr de~ 
mWdo mediante prcces.so adminis'tra­
tívo em -~ se the tmha ass~;;ura : .• 1 
amP,.la defesa. 

Seoão IIT 

Das Férias 

Art 249 O funcionirlo gozará 
obl'Jg:~tôriàniente trinta cttas cooo-;;­
cuttvos de férias por ano: à-e acôl"do 
com es-cala organ1zada pel('I.S res:pon­
sá v eis peio.s respectivos serviçJs. 

§ 1" Não é pe1'IIlitido levar â conto. 
de férias qua!qu,e.r falta ao trabalho; 

f 2~ SOmente depois cto prlmeito 
ano de exercido a.dquit~rá. o funcio­
nárío direíto a férias. 

Art. 250::'" !f: proibida a acumula­
çã;o doa !~t'i.as. salvo imperh:sa neces­
sidade do~ serviçO e pelo máximo d-e 

§ 211 F'elta u conversã<J, <ls dia.$. res- dois períodos. 
tantes, até cento e oitenta c dois, Art. 251. Por motivo de promóção 
não serão computados, arre-dondando- ou trans!erência, o funcionário em 
se pa.ra um ano, quando exced"re'TI gôzo de féri-as hão será obrigado a 
~::s-e. número, hO.S ce.sos de cãiculo interrompê-las. 
para efeito de aposentadoria. Art. 252. Ao entrnr em férias, o 

. funcionário comunicará à ~utol'idade 
Art. 244. Será considerndo de efe- (Superior o seu enderêço eve11tual 

tivo exercicio o af"ilstamento do ftm· S - IV ' 
Cionário em vlrtud-c de:' eçao Art. 234. o Di!·etor-Geral da Se­

cretaria e o Secretário Geral da Pre­
. .sidência, quando pa:pstvei.s de )enaU- 1 - férias; 
dade, responderão a processo perante II - ca.'3-3.!ll.ento; 

Das Licenças 
253. c6nceder-se~â licença: 

seUde; a Comissão Diretora. III - 1uto; I - para tratam~nto. de 
Art. 235. Caracterizado o abandono rv - convocação para o 8el'viço 

do cargo. e ainda no _caso do § 29 l\!ilitar; !I - por motivo de doença.. e-m pe.s ... 
do art, 210. a Diretoria do Pessoa! soa _d« famíKn; . 

fevereiro de 195() 

Patàgrafo único. Fir.do o prazo, h: 
verá nova inspeç.âo e o at<>..stado 
la.udo médico concluirá. pela volta. . 
setv\ço, prorrogação da licença 1 

aposentadoria. 

Art. 256. Terminada iL licença, 
f'Unc1onâ.rio rea..s.suruirá.- ímediatamen 
o serviço, ressalvado o caso do a1 
259, parágrafo (lnico. 

Art. 257. A licen.~a -p.odetá ser pro: 
rogada "ex officio''. ou a pedido. 

Parágrafo único. O pedido devej 
~er apresentado an\es de i'lndo o pri 
zo da licença; se ir~deferido1 conta: 
se-á como de licer: ~a o p.:.·~odo c. 
preendido entre a. datn do término 
a do conhecimento oficial do desp~ 
cho. 

Art. 258. A licença concedida der 
tro de sessenta dias contadD.'i da teJ 
mmação da anterior será comiderad 
corno prorrogação, 

Art. 259. o 1uncionár'io não podei 
permanecer em licença por prazo s1 
perior a vinte e guatro meses, sah 
nos casos dos itens IV e VI do artí 
go 244 e nos de moléstias prevista 
no art. 268. 

A.rt. 260. Expirado o prazo de qu 
trata o artigo anterior. ~ funclonMi 
será sUbmetido a nova inspeção e ápo 
.sentado, se fôr ju2gt!ào lnvà.)ido per 
o serviço. _ 

Parágrafo único. VerHdcacta a W 
pótese prevista neste artigo, o temp. 
necessârio à inspeção tnédica será con 
siderado ccmq ae prorrogação. 

Art. 261. O funcionári{) em gôzo ó1 
licença comunicarâ ao oh~ie imediat· 
o locai onde pode ser encontrado. 

Subseção J. 
Da licença para tratamento de saú.l11 

Art. 262. A licença p(l.l'a trat.amen· 
to d€: saúde será._ a pedido ou "'el 
officio''. 

Parágrafo único. Em qualquer d~ 
casos a que se refere êste artigo, é i.n· 
dispensável a inspeção médica, que de· 
verá realiz:tr-se, sempre que neceSSá· 
ri<l, na re1)idêncie. do lunclor:àrlo. 

Art. 263. Para licença até noventa 
dias, a inspeção oorá. !eita. pelo médi-co 
do senado, admitindo~se, na falta dês· 
te, laudo de outros médicos oficiais. 

Art. 264. A licença superior a n~ 
venta dias dependerá de inspeção por 
i.J.mta médice.. 

§ t.0 A prova de doença poderá .ti.& 
feita DOr atestado do Médieo do -Se­
nado, .se. a juízo da ComiSsão Diretora, 
não fõr conveniente ou possJvel a ida 
de junta mid~~ à rtside,ncia do fun ... 
cionário. 

§ 2.0 será facultado à Com.ts.sào Di­
retora, em ca.<;o de dúvida. ra'tOO."f~. 
e"igir a inspeção por outro médico ou 
junta oficial. 

Art. 265. o 'atestado médico e o 
laudo da. junta nenllunta referêooi.a 
fatão ao nome ou à natureza da 
doença de que sofra. o funcionâtio, 
salvo se se trata.r de lesões prodUZi-­
dz.s. pQr acidente, cL doença profisSio­
nal ou de qualquer das molésti~ re­
feridas no art. 268. , 

•omunicarã o fato A auto.rfda.de cotn- V - júri e ouü:os sen'~ços obriga- 11 "' t " ~ tõrlo.s TV'\f l~i; . l - para r::p-.J"uso à ge._.,an e; Art. 256. No curso da licença., o 
Petente, que procederâ n\\ 1oTU\a. lic~ t-'.. i · 1 b t á • •t t•·•-

VI _ 1lcen•a e<pecP·J·, · lV - para serviço militar obriJia- fUn~ cmar o a s er-se.. ue a ... v \Mio.w:: artigos 223 e seguintes. .., ~ ~ da b ene. de i te pção 
VII _ lic"n'" à funcio!"'êr1·• ~ tório• remunrra , so P n rru 

SEX;AO JI ~ ....... g s- ' imediata daquele e perda total do ven .. 
ta.nte; · _ · · ' _ V.- para o trato de int~d.·Sl>es par- cimento, a~é que reassuma o cargo • 

. 1Ja Revisão VUI - acidente ~m s~tn~ico; uc:1.are.s; . I Al·t. 267 . Consi-derado tl.Pto em Jns ... 
• t ... A l te cter· r~ ·- mt!;.são Ou· e.studo no "!!!.tr~n-.n.r . .r.u\),, qua quer mpo po a .1.4. -.:· VI ~ per moti;to de afou;laménto do i peção médica, o funcionaria re:'oi,SumJ .. 

ser requerida a revisão do Pi.'oee~~;n ~lro,- quandv 0 a'far;ktmento houver cõr.juge, funcionário ci·,;ll ·cu nüE.al';. rá. 0 ex-ercfclo, .sob pena de se a.pura.-
adtninistJ·ati>'o ·cte que tenha result.l.1u :;:do ~uloriz::tdo p~la Gonlissr.o D~I'C- I rem como fttltas os dias de ausência 
-pena disciplinar, qutl.nclo se adtuaur tora; VIt - !:t.\1 carat"'l' es.peclaJ. ' . · 

tos , . · ,_ t• 1 ti " d x i · .. ,. d . · ~ P?t'ágr3fo umco. No curso da llc:n ... ta 0\1 CJre_ .... us _an<: as . .susc~ ve.. e ·- - exerc c10 . no_.: ,,-ertrços a Art. 254.. Ao fl\11Clonario inte11no ou a oderá 0 funcionário re uert:r m., .. 
~ ~ü!i=a!' :.: ~ocenc1a do requerente UUao, Estado.:;. Dlstn~.o Fed:3-ra1 ou ocunant., de ca .. go em ccnw;:s-ão não ç P "d' d q · 1 fará.gre.to U.nico. Tratando-se ae Tenitórios F~diral:S .. qus.nd~ o al::t3- s~ êonc;derâ, ne:ssa qua!ldade~ ücença. pec.\0 me Jc~ no caliio e s~~~~o~m 

funcionário falecido ou desapareci.d.O, ta,mentu houv::;r_ S.'Ó.J «tltOn?ado •. po.rl pa!'a o ttatc de iaterl'.:;;ses particulares. condtções de reassutnir o 
• ttMs§.o ~erá sl'!!r requerida por prazo cert.o, pe.o Senado: · Ar~: 25ij, A licença deP~ndertte de ·Art. 268. A licença a. funcionário 
QU&lquer das pessoas ~nstantes do XI - dçscmpe11ho de r.-á .da. to le- Ü1-W~çãr1 m:>.ctic~ seTá ·con~:>did.tl pelo acometido de tuherculose ath·a, alie-. 
-assentamento individual. gislativo fe-dcr:tl, estadual e munJ.cl.Pl.l. prazo indil;:,adu no l4udo ou a;;e;;tado.! nação mental~ n.:oplasJa maligna, n-
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ueira., lepra, para.lisia· ou cardiopa- \ Art. 217. A licença. pa.ra- serviço 1 Art. 289. Será remunerada, durau-~ 'Art. 297. No cômputo geral do tem­
la. gr~ve, se;á c~ncedida .quando a militar ... ~erâ. concedida pelo Diretor 1 te todo o period..o, a s~bs~ituição de po de serviço, para efeito de apos::u-
!lSpeçao méd1ca nao conclmr pela ne- Geral. , ocupante de cargo de dlreçao de pro- tadoria, ser:\ contaao em. ctô':lro o 
essida.de imediata da aposentadoria. · vimento efetiYo ou em comissão, ou cempo de licença ?.speeiaJ l~lle o tun-
Parágrafo ur..ico. A mr.Peção. será Subseção V d<> função g;·atificaaa ou, ainUa, c: e cionário não houver gozado. 

eita obrigatOriamente por uma junta Da licença para trato de interêsse::; cargo isolado de pl'ovimento ~fetivo. 

1 
le três médicos, da qual ia.ra. parte o particulares afastado em virtude de licença ~pe- Ee')Éo v 
néclico do S:nado. ciaJ. Do vencimento e das vanta:JP.7lS 
Art. 26g. Será integral 0 vencimen- Art. 278. Depois de dois anos de Art. 290. É vedada a conversão da: 

o dQ funcionário licenciado para 1,ra- efetivo exercício, 0 ~.funcionário po- licença em vantagem pecuniârJa. 1 Art. 293. Alem do vencimento, f.J­
.amento de .:aúde, acidentado em 3e~:-. derá obter licença sem vencimenr..o Art. 291. A lic~nça especial J)0lerá cterào ser de!erides as seguinr..e.s "' ~­
riço, aco-metido de doença profis.si.o- para tratar de interêsses particula- ser gozada de uma só vez ou pa:'Ce- -- taO'ens: 
1aJ ou das moléstias indicadas no ar- res. Ja-dament:e, em perioC:.os oe oois ot: '"' · 
.igo anterior. * 19 O requerente aguardará em três meses. 

1 

I - ajuda de custo; 
, exercício a concessão da, licença. n. d'ánas· 

Art. 270. /l. licenca para tratamen- Parágrafo único._ Quando se tratar - J • 

d d ~ d'd ~ 2"' Será negada a licença quan .. d 1. . · 1 1 1 !II - aux!lio para 
:o e saú e seJ,.. cor..ce 1 a: do inconveniente ao interésse do ser- e rcençs espec1a. acumu a-ua. J un- 1 

1 - até trinta. dias, pelo· Diretor- viço. cionário poderá gozU-la em pe;.·!o-"fto3 caixa; 
3eral; semestrais con~ecutivos ou i.soiados, !' IV salário-família~ 

Art. 279. ·Não se concederá a li- em um ou maLS penedo-s semestraJs ·\, :_ a'·x1·11·o-dO"TIC"', n - de trinta ate noventa dias, pelo f · · · d I " ' .... cença a uncwnano nomea o ou e c "-c'\ • cc· nenodos parce-
l.~.~ Secretário; transferido, antes de assumir o exer- lados, e em períodos parceladcs. V1 - gratificações. 

III - de mais de noventa dias, pela cicio. I 
Co-::ni.s.são Diretora. Art. 29.2. O funcionário r2que:,·e:·á a Sub:::c.~o I 

Art. 280. Só poderá ser concedida conce&S§o da li<"eD7a e.s.peci:\1 ao Oi-
nova licença depois de decon·idos dois retor-Gerai. indicando a forma Por Dci vencimento 

Subsecão li anos da tetminaçâ9 da anterior. que deseJa gozá-la. I 
Da licença para. tratamento em pessoa Art. 281. 0 funcionário poderá, a § 

1 
f1 A 

0
. . d Art. 299. Vencimento e a retribui-

da família qualquer tempo, desistir da licença, . tretona o Pessoal ü,stnu- ção pelo real exe-rcício do cru-gv eor-
rá o pe-ditlo, esclarer~ndo. à \'ÍS~a cos · res.pond€nte ao padrão fixado em R-e-

Art. 271. o !l.ll1cionário poderá ob- Ar_t. 282. _ 9uand? o interêsse do elem~ntos indica?os no art. 294 f,.€ o· solução do Senado. . 
ter .licença. por motivo de doença -tJa serv1ço o r:xtglr. a llcença poderá ser ·run<'1onário preenche os requisH-o.s Je-1· · 

P
essoa de ascendente descendente {;O- c=:..::.sadc.. juizo .ia autoridade que a gais para a con<'ess:1o dá iicença. Art. 300. Perderá _o ve~cimento dJ 

• ' _.,. ' g, concedeu. , 1 cargo efetivo o funmonáno: 
lateral, consacgumeo ou i:l..l.lfU até 2. § 2.0 Deterid.o o reouerimento 0 ór-1 
grau civil e do cônjuge do qu<>-1 não . Al't. 283. A licença pa;a trato . de i gão <1e pessoa1 p.romô~·erá a p~bllca-. I_ - quando atas~aao para r.er ex e~- · 
esteja legalmente separado, desde que mterêsse pa;ticulares Hera concedida ção oficial do ato e respectiva anota-. ci~Io em outro órgao dos _poderes ~l-l-
prove ser indispensável a sua ass1stên- pela Comissao Diretora. ção ~o assentamento in-div~auai co I ~llcos. salvo os ca:::os pre-VIst~ uo a.-
ela :pessoAl e esta não possa ser pres- Subseção VI funcionâ.rio, cat?endo aos respectivos i tig~,. 371 dêste Reguiamen~o, 
tada simultâneam:nte com o exerci- resi>Qnsá.veís pelos serviÇO!'\ a organi-1 I1 - quando no exercício de man-
eio do cargo. I Da licença à tuncic;mária casada com zaçào cta escala que obedecerá à or- d~to eletivo fedeh-l, estadual ou mu-

I 19 N f d te t
. - seft'UÜ"Jr ctem cronológica de entrada dos '"e- , mcipal; 

-a orma es arigo,a · · ~f 
licença poderá. Igualmente ser obtiaa Art. 284. A funcionária cJ.Sada cuenment-es doo mteressados. Art. 3()1. O funcjon:írio perderá 
por m_otivo de doença em dependen;e com se.rv~dor civil ou militar da _Uniãu Art. 293. Na orgc.nisação da esca- i ainda: 
que v1va sob a guarda e su~tento . o terá d1relto a licença Eem venc1men- 41 a que se refere o § 2 n do art 1go ( 1 ve · to d d' -
funcionário - . , ~ _ · . . · - o nctmen o ta, se nao 

• q~0,... ---' o _mar:-~o for mH'" · .. :::~ anterl~I. serao obMr'vll-dos os segumteslcomp:ttecer ao serviço, Sl\lVo motivo 
§ 2\1 Provar-se-à a doença median- servir, ex-otftct.o, em outro ponto do I requlsttos: legal ou moléstia comp'·ovada. 

te i é . Território Nacional ou no estran-~ II t ~ · • · nspeção m d1ca. beiro. aJ quando requeJida pa.ra um pe- .· - urn êrço do venCimento à~á-
.. 3' A J' e de t t "ste , . . rtodo .... seis me<es, a 11·cen•a e-~· ·-e- no cmando comparecer ao serVIÇO s lC nça que ra a e ~ Parágrafo umco. A licença depen- 01·aJ p'::.~er' ter -,·nfc· ., . 1 ~t; dentro da hora seguinte à m::trcadu 

artigo será concedida com vencimen- d á d · d 'd te 1 u-u: a. 10 f'Ul qua quer 
tos até um ano e com dois terços do er. e requenmento evl amen mês do ano civil; !para o inicio dod trabalhos. ou 
vencimento. se excedendo esse prazo, instJUido. I quando se retirar ante~ de fíndc o 
uté dois anos. Art. 285. A licença à funcioniri8. bJ quando requerida para pertodos!Período Co trabalho; . 

casada será concedida pela comissãc, parcelada5 bimest1ais ou trimestrais, I!l - um têrço do vencimento 
, Art. 272. A licença para trata- Diretora. caGa perlo~o deve ter micio e térmi- durante o afastamento por motlvo 
menta em pe.ssoa da famUia será S b ,· VI no dentrl'l n.-. ~.no eivil; de, pris&o preventiva, pronúncia pc t' 
concedida pela Comissão Diretora. u sec;ao 1 cnm~ comum ou denúncia por crime 

c1 "deverão ser mencionadas as o.a- funcwnal ou, ainda. a condenação 
Subseção III Da licença especial tas de inicio e término dos ç.Jertoaos, por crime inafian~áve1 em processo 

Da licença à gestante Art. 286. Após cada decênio de relativos à licença especial. no qual nP.o haja pronúncia, com di-
. Art. 273. À funcionária gestante,. efetivo e_Xercící~ ~onceder-se-á Hc~n- Art. 294 _ No cômputo do dec. &nlo reito a diferença, se ab!;::olvido; 
Eer' concc"'àa, mect1·ante 1·nspeça·o! ça. •. specml de se1s mes~s. ao func;o- IV - dois têrço.s dn vencimento "' o.u de e~etivo exercício serão observadas d t médica, licença por quatro meses. lJ!ifl_o que a requerer, com todos_ o:s . uran e o periado do afastament.iJ 
com vencimento_. Oireltos e ~·antagens do cargo efetlvo as segumtes normas: em virtude de condena1.·ão, por sen-

' f - Parâgrafo ú.nico. Não se conced·'.ra l ...: entende-se como tempo de efe- tenç.a definitiva. se a pe:1a nã-o roi l.e Para.gra o unico. Salvo prescrição I à i ã 
:nédica em contrário, a licença po- lice~lÇa especial :se_ ~ouver o func.io- tivo .e~ercicto o c:ue tenha sido presta- em ss o. 
derá ser concedida a partir do tnícic náno em cada decenw: do, mmterrupta ou co:l.Secutiva.meme. Art. 302. Serão relev:--,das até três 
do oit-avo mês de geStação. I _ sofrido pena de susp"ensão; à U~lão,_ nos seus órg~o.s ~e adm:nis,-) <3l faltas. dnrante o mf.s. m?tivada,~ 

traçao direta ou autárquiCa, ou de por _doença comprovada em mspeção 
Art. 274. A licença à funcionária II - faltado ao serviço in.)ustiti- economia m~sta, apurado à rlst-a de méd1ca · 

b~~~~ta serâ deferida pelo Diretor cada.mente; /registros de freqüência, fôlha.s de pa- Arte;; 3~. Compete an r_esponsávd 
111 ·- gozado licença. gamento t1U dos elementos regutar- p~lo ~verv1ço, quando nec~ssario, ante-

. · . /mente a.verba::1os no assentamen~o ín- c1par ou prorrogar o período de tra-
~ubseção IV a1 l_)ara _tratame!lto de saude ;nr. dividuaJ do funcionário; I balh,. . 

Da licença para óerviço militar pra~o super~or a se1s meses ou cen.:-o) Art. 304. o vencimento ou qual­
e 01tenta d1as, consecutivos ou não; \ . li - a c~ntagem d._o tempo 11e de- quer vantagetn pecÚtliéria atribuida.-

Art. 275. Ao fun('Jonário que fôr b) por motivo de doença em pes-'ltlvo: JrcJcJO será f~Itfi: em cttas e o,ao funcion~~io não será objeto de 
convocado para o serviço militar e ou- soa cta famflia, por mais de quaL-o total apurado. convertwo. _ em anos. I arresto, sequestro ou penhora, .salvo 
trO$ encai'gos da segurança nacional meses ou cento e vinte dias comecuti- sem arredon~amento. cans1deraaos de quando se tratar: 
será concedida licença com venei- vos ou não; efetivo eXt!I'Clclo os afasr.amentoo t.e I -·de prestação de alim t . 
mente. que t:·ata o 244. . en os. 

cJ para o trato de interê.sses par- ll - de diVida à Fazen~a Pública . 
. ·f 19 A licença serâ concedida à ticulares; rn - não intertomperão o rurso 
vista de documento oficial yue pro v~ ~ d do dectmo os dtas intermedtários en- Art. ~05 · As reposições e 2ndeni-
a incorporação. dl por motivo de afastamento o 1 tre 0 exerctcxo de mats: de um caro-o zações à Fazenda PúbliC'a serão de~-' 

§ 2Q Do vencimento descontar-se-é. cônjuge, quando funcíOI)ário· civil ou \quando forem domlnO'.o, feriado 0, "cte. c~ntadas em p~r~elas mensa.is nao 
militar, por mais de três meses cu 1 ... excedentes da dec1ma parte d a importância que o funcionário per- ponto tacultati\'O I · · 0 ven-noventa dias, consecut.i\'O.S ou não. · cunent.o ou remuneraça'o ceber na . qualidade de incorporado, · 

sdvo se optar pelas vantagens do ser-· Art 287. Cessada a interrupção Art 295. É permitido ao fm:cioná- PJJ.'Cágrafo único. N&o caberá. o 
''iço militar. prevtsta neste artigo. corneçllrl. 'a, co:- no mtenom_pe~ a licença ea;>-ecial, de.s~onto .ll~rcelado. quando o functo-

! 3~ Ao funCionário desincorporalin rer nova conta2em do decêmo a par- sem Perder o ~lreito ao gôt,o do res- I nár1o .sohczta.r exoneraçi':o ou aban­
conceder-se-á prazo não excedente de tir da data. em Q~ o funcionário re-I tante do perwdo, desde que me- danar o ,cargo. 
trinta dias para que reassuma 0 exel·· a~sumir _o exercício do carg-o ·cl: do diante ·requerimento a. autoridade E·1bseç.~ Ir 
ciclo sem perda do venciri-:ent~ d1a segumte IW em c;ue fanar a:1·

1

que a concedeu. obtenha autoriza-ção Da ojuda.-de-custo 
. serviço. para reMt:;umlr o exex-c1c1o de seu 

~ Art. 276. Ao funclonárj.o oficial da · . . · . cargu. . Art. 306.· Será concedida ajuda-
reserva das Fôrças Armadas será con- Art. 28R. O func1onár1o efet1vo, quz' , de-custo. arbitrada pel& Comissão Oí-
cedída ticcnça. com venciment-os du~ ocupar cargo em comi.ssão· ou bnçfro I Art. 296. O responsável peJo Ser- ret-ol'a., ao funcionárto que, a !ervir-o 
rante os está~~os · previ~tos pel9s r~-~ g1~atifica~, ficara afastado dura me o. viço comunicarâ ao órgão de p~Ssoal do Senado, desempenhar comís~;:::.o 
.gulamentos m11ttares, re~sah-ado o d1- ""f·'"'n C hc:mra es'JeC , per.:·:l-)<- 'o > J as natas em· que o funcionário entrar fora da sede ou no -estranpiro. 
rei to de O}ltar pelos vencimentos mHi- vencimento do cargo ·de que !~ja em gôzo de lfcencs especial e voltar A-rt. 3()7. o fund(llllárlo' lalltituir:i. 
~tar_es. !ocupante ecfetivo# \ao exercacio do cargo. p. a.1uda-de-cu~;to~ · 

-· 
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! - quan_do não se tran~pm·lar)1~sl~_prevl~tas.n<! art. 268, oAfun~lno títuJo do tunciorfârio 1 promover,] I 1~ o· recurso será dirig;do à. ~u­
pe.:~ ~:? .lug<u onde deva exe . .:cer a ~wm_~no tera direito a un: roes 'âel em seguit\a, a publicação do ato no tm·idade 1meo."i.atamente bUperior a au• 
c~;..1.ssao, / wcncunf'nto a título de atJXIllo-doença,. órgf o oficJal, semp!'e que o tuffcloná.- tlvt:r expedido 0 ato ou proferido a u.c-

II -. qu_ando, antes de co~lCluida a Art. 317. o tratnmento do aciden~, rio compl~tn no>'O qiiinq:JCnio, . de cisão e, sucessivamente, em escal:t as-
inc~n1bencla. regre~:::.r. pe~1r exone- ~ Lldo cnl serv1ço corrN.â. por conta 00 ~ a?O.fdO com os ::.eus assentamentos lll~, t:endente, às demais autoridades-. 
r::u;:ao ou abandonar O scn·Iço; Senu:io. dlVlllna~:s. ] i 2(1 No encaminhamento do 1·e~ 

~ 1.0 A restituição ê de exclusiva Pará~·Tafo único. A ev~stila ser~ cuL~u observar-se-a o disposto na par~ 
responsabilidade pessoal e poderá ser l Subseção VII rei_:ovat a seml?re que se alterar o pa-~ te tina! do art. 329. 
feita parczJada.mente, a crfté1io Ja druo d~ vencimento do ruc.cionârio. 
comissão Dire-tora. Das gratiftcações A -t 322 . 1. . _ _ . Art. 332, o pedido de reconsidera~ 

. .1 ·.. ·• .. _ GUI. If1caçao de funç~o e; çá.o e o ,recurso não têm efeito sus-
. ~ .2.o Não haverã Qbrigtqão de re.s-' t.rt-. 213. conceder-se-á g:·aiifica- a. 1 ~tubu!~ do encargo de c~efla e· pensivo; retroag·irá nos seus efeitos 

tJtmr: I rio; . r uu~tos, e.:.t.1pula.dos em Rtsoiuçao. à data do ato impugnado ;aquêle que 
. aJ quan,do t? -regresso do_ ~unciouá-/ 1 -·de função; Pará[:rafo Unico. Não perderá a tõr provido. · 

1' 0 fô d m n d ojjt gratific:tçâo de tunç!i.o u · runctonario . ... . . 
I .. r e~e ~1 a o_ ex czo ou por~ li- p~Ja {!'restação de se:·viço ex- que se ausentar em virtude de férlos, .AJ.t .. 333. o di-etto de pleit.ear pres-

cto .... nça comPiovada, tranrdinárjo; · luto, c~:samento, doença comprovada, crevera: 
~) havendo .exoneração, ~ pedido, III - Cte representação: de acô1·do com o art. 302, serviço obri- -r - em cinco anos, quanto aos· at~ 

apos noventa dtas de exercic:o no lu- IV . 1 d g;:;'-ório ~Ol' lei, missão ou estudo de que decorram demissão, cassaçãQ ... d f -porsel'VlÇOOUeS1.iOll0fS- td • 
gp_l !>n e o uncionário .... exer~a a co- tratlCeiro· no estr:\ngeiro, nos têrtnos do artigo de aposen a oria .ou disp ... nibilidade; 
Dl!ssao. ' 24.(, itt!Jn·IX e licença especial.. II- em cento e vinte d1a.s, nos de-

V - pela convocação exh·aordiná-
ria.- do Ccn.grl!sso,· mais oasoo. Seção VI 

.ÍJa-t diciria..s 
Vl - p2la execução de ci·viça de Art. 334. o prazo de prescrição 

no.tureza especial com risco de vida Das concessDe! contar-se-á da. data da publicaçã-o 

Art. 306. Diária é a. retribuição 
}l:tga ao funcionário pelo compareci­
nl'mto a cada sessão extraordin3:ria 
<! ea.icuiada à razão de 1/30 <Um 
trinta avos) do valor da remunera­
'{jo mensal. 

ou saúde; oficial do at.o impugnado ou, quando 
Art. 3.~3. sem prejuízo do venci- ~ste fôr . de natureza. reservada, da 

vn - pelo encargc de au.'tiliar ou zrlento ou de qualquer direito ou van~ data da ciêncià do interessado. 
membro d.! banca e comlssôe3 c':! con- tagem le.::al, o funcfonario pc,derá r~1~ 
cun:o; ta r ao sr:viço até alto dias consecmti­

V:tll - adicional por tempo de ser~ vos por motivo de: 
viço.· . 

s· - > IV § 19 O disposto no item V dêste ar- I - casamento; 
tigo aplicar-se·á quando o serviço fôr li - falecimento de cônJuge, paJs, 

Do auxílicJ para diferença de caixa executado em periodo de convocação filho! Õu 1rmão.5. 
Art. 309. Ao funcionátio que, no extraordiná.ria do Congre;:so Na~ional Art. :::24. será concedido transporte 

desempenho de suas a~ibuições, pa- e corresponderá a um m~·s de renm- à família d&" funciQná.rlo faJecido no 
P:•W ou receber em moeda corrrnte, neração. desem:1enho de enCargo ou missão 
pod.erã. ser concedido auxilio cte 5% ~ ~ry Qu:-t.ndo a. convocação extraor.:.. tora. ct:..t. sede. 
do padrãó do vencimento para com~ · d' 
llensar ô.iferenças de caixa. dinâ-ria !ôr inferior a trinta Ias, 8 Art. 325. A família do fHncionáiio 

g~·atilicação corresponderá a tantas falecido, ainda que ao tempo de su::t 
•. ª·o V dlãrias quu.ntos foi·cm os dla..,i do reb- morte. estivesse êle em disponibili-

Do .st.?ário-Jamilia pectivo período. , dade ou aposentado, será concedida 
Art. :no. o .&a.Iário-familia s~rá . . . . ·j au..'dlio~funeral correspondente a um 

concedido ao fúncionário ativo ·ou. Art .. 319: A gratif~cação a.<hc1o-- mês d'~ vcncim~.ltos ou proventos. 
. n~l por tempo d~ serviço, as3egumda 1 19. A d à 1 d -

i.tatlvo: pelo art. 25 do Ato das Dilpasiçôe::;. _. e~pe~a correr pe a otaçao 
! - po1· filho menor d_e 21 anos; Constitucionais T1·ansitórias, _s;rá con-. própna do cargo ou dO$ proventos, 

c2dida. ao funcionári-o e!etiV<} e cal~ § 2o;t A va~a só poderá ser preen-
II - pOr filho inválido; culada sôbre os vencimentos à razão chlda dec<.~.rridos trmta dias do !ale~ 

III - por filha solteira sem eco~ d~ 20% .(vinte por cento) a'l ·se re- cimento do fune1onário. . 
11om.ia própria; gistrar o primeiro qilinqüênlo d~ sei·· § 39 Qu:ando não houver. pessoa da 

IV _ por filho es~udante que fre· viço público efetivo; 10';.,.!} \qez· por familia do ~runcionãrto no local do 
-qüentar curso secumiário ou supei'ior c.ento) em cada um dos três qüinqüe· falecimento, o auxílio funeral será 
<'m estabeiécimento cl~ ensino oficial nlos.imed.iatoo- e 5% (cinco per cento' pago a quem hOt!ver promovido o en~ 
uu partJcuiai' e que não exerça atiVi~ nos qüinqüênios seguintes, aW trinta têrro, nieclia.nte prova das despesas. 
dade lucrativa, até a idade de 24 e cinco anos de ·serviço público. § 4"' O pagamento de au .. \':Hio~tune~ 
anos. § 1"9 Para os nns aeste artigo, con- rai obedec€rá o proces:io· sumánu, co:.l-

Parágrafo único. Compreende-se side1·a~se . tempo de serviço público cluido ~no prazo de 48 horas. da aprc~ 
n:-ste artigo os f1ll'oS de qualquer efetivo o referido nos arts. 243, 244 sentaç.w do- atestado de óblto, salvo 
condição, os enteado . .;, os adotivos e e 24-ã. motivo de fôrça. ma1o1. 
L menor que, medi3nte autorização '§ 29 O funcionário 1nvesttd0 eth Art. 326. o vencimento e o proven­
.iudicial, viver sob a. guarda. e sus· cargo ~ cOmissão pasSará a perce- to não sofrerão .descont-os· além dOs 
tent-o do funcionário. ber a gratüicação adicionai. p,Jr tem- previs~os em le1. 

Art. 311. o sa.ilrio-famllia será po de serviço, na· base do vencimento 
pago na mesma ba.r..e tixada era Iei d.:J cargo em· ~fssào. -
pare. o fnncionãrio do Poder Exe~ § . 39 A gratificação adicionJ1 será 
cutivo. reajmtada ~o vencimento do cargo 

Art. 312, Quándo pai e mãe forem efetivo quando o !~ncionário deix~ 
funcionãrios ou inativos e viverem de perceber o vencuneuto do cargo 
em comum, o sa!ário-tamma. será em comissão. 
conceclldo ao pai. § 4<1 o DJ.ncíonàrio contln~tara. . k 

1 1.9 Se não viverem em comum 1 a~ .. .f~~ir, na aposentad_oria o~ dispo­
~ e ·á. concedido 00 que tiver .os de- U\.blhdade. a gratiflcaçao adlc10:1al por 
p .. -ndentes sob sua guarda. tefupo de srrviço. 

1 2.o- se ambos os tiverem, será § 59 Quando o funcionário ·estiver 
concedido a um a outro dos pais, de percebendo. na. atividade, a. gr.ltifica­
acõrdo com a distribuição dos depen- ção à base do vencimento do cargo 
dentes. em comissão e fôr aposentatlv com 

Arl 313 Ao pai e a mãe equipa. as vantagens do cargo efetivo, a gra­
l'am-3"e o 'padrasto, madra.sta e, na tific,açáo passará a ser calculuda sâ"bre 

"'lalta. dêstea, os representantes legais o venctmento dê.stc. 
do.s incapazes. § 6~ Quando o funcionário estiver 

Art. 314. · O salârio-famllia será percebendo, na atividade, gratifiCação 
pago, ainda, nos casris em que o fU!l-- à :. ·se d vencimento do cargo efetl~ 
cionário ativo ou inativo deb:\r de vo e !ôr aposentado com as va.nta­
perceber vencimento ou provento. gens do cargo em colllis5io, ·nos têr· 

moo do &'t, 342, a gratüic~~~,;lio pas-
Art. 315. O salário-tamflia não sará a ser calculada_ aObre o venci~ 

est& sujeit-o a qualquer impOsto ou menta do cargo· :m comissão. 

Art. 327. Ao :func"icnál'io estuda.nlie 
será. permitido !_altar ao sel'viço, sem 
prejuizo dos vencimeD.tos ou vanta~ 
gims •. nos dias de prova ou exame. 

Seção VII 
D_o direito àc petição 

Art. 3.28. :6: ass"egurado. a.o fWlCio­
nârio o dii'eito de requerer ou repre~ 
sentar. 

Art. 3.29 O requerimento- ·será di­
rigido à autoriQade· competente para 
decidi.~~o e encaminhado por intermê· 
dto {taquei-. â que estiver tmediata­
nlente subordinado o requerente, 

'"Art. 330. O pedido de reconsldera­
çlio será dirigido à autoridade que 
houver expedido o ato ou ,rofe.rldo a 
prltnelra Clectsão, !'l.ão, podendé ser re· 
novado. 

Pa~·ãgrBfo único. O requerimento e 

taxa nem servirá de base para qual­
quer contribu!Çio. aúlda -que para 
fim de previdência SOCial. . 

o pedido de reconsideração de que tra~ 
tam os artigo., anterJor!s deverão ser 
desp::tchados no Pra:m de cinco dias e 

Art. 320, A gratificação adicional decididos déÍltro de trinta. dias, im~ 
por tempo de· serviço .serA concedida. à ls 
ex O!/ilft!m, à vista de certidão da tem, .. prorrog ve · 

.&umeçãe VI lJO de serviço anterior, devidamente Art. 331, O&berá reeut§O: 
Do aUXW.O doença. aYerbada ~elo Diretor-Geral. z _ do indeferimento do pedldo d.~ 

Aft. 31~. APós doze meses eonse- Art. 321. COI>erá à Dlretocil> do reconslder~~~,;Ao; 
entrl•oa: de llcltnç.a pan. tratamento Pe3SOal apostilar, a ooncesdo do acf1.. D - das deci&6ea &6bn os reeurs08 
de saúde, em conseqUência das mo- clonal de que trata o artigo ànterlor suce&ivamente Jnterpo.:sto.!·. 

, I 

Art. 335. O pedido d~ reconsid-era­
ção e o recurso, quando cabível~, m­
tenomp.em a. prescrição a.~ duas vê­
zes. 

Art. :3;38. O funcionário que se di­
rigir ao Poder Judiciário tl.cara o~ri­
gado a comunicar essa in1ciativa a 
seu chefe imediato, a íim de que êste 
providencie a remessa do processo, ae 
houver, ao juiz. competente, oomo peça 
instrutiva da ação judicial. 

Art. 337. Sã.o fatais e improi-ror,·â­
veis oo prazos estabeekldos nesta. 
Seção. 

Secão VIII 

Da disponilJHtC!ai!t 

Art. 338. Extinguindo:se o ca.rgo,r 
o funcionário estável ficará em di&­
ponibilidade com provento igual ao. 
vencimento até ser obriga.;ôriamente 
aproveitado em outro cargo de 11a .. 
tureza e""'Vencimento compativeis com 
o que ocupava. 
·Parágrafo único. Restabelecido o 

cargo.- ainda que modificada sua de­
nomin~.ção, será obrigatOriamente 
aproveitado nêle o fu-nc\onário posto 
em disponibilidade quando da sua 
extinção. 

Att. 3~9. o funcionárfo em -di~t>t\1.­
bilidade poderá ser ap?Sentado . 

Seção IX 
Da Aposentadoria 

Art. 340. o· funcionário será a.po­
sent.ado: 

r - compulsOriamente, aos setenta 
anos de idade; 

II - a pedido, quando contar trint. 
e cinco anos de serviço: 

III _ por invalidez, 
§ 19 A aposentadoria por invalidez 

será sempre precedida. de licença por 
período não inferior a vinte e quatró 
meses. salvo quando a Iauçio-.. lUédicp, 
desde logo, concluir pela incapacidade: 
definitiva para o serviço púbiieo. 

I 2o;J será aposentado o fundoná­
rio que, depois d.e vinte e quatro 
meses de licença para tratamento de 
saúde. tõr co-nsiderado inválido para 
o serviço •. 

Art. 341. o funcionário seri 
aposentado com vencimento int~gral: 

I ....._ Quando --contar 30 anos ,,1e. ser­
vi-ço, ou menos, em casos que a lei 
determinar, atenta a natureza · do 
serviço; · 

II - Quando inva.lida.do em <-or~ .. 
seqüência de acidente no exercício 4f 
suas atribulçães, ou em virtwk de 
doença proti&sional; 

III - Quando acometido d. 
bercul~e ativa, altanaç&o m: 
neoptasia malfgn.s, ceguetre., J ~ 
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paraU .. ia. cardiopatia, IX&Ye e oUtru ·m~~ de 26 trinte e cinco) ~os de\ Art. 358. N~ lnicio cit 0114& aessão ! Art. 3rrr. A Agência ~a.s~l T•leit·k 
. ue .~ 1~í mdiear, com ._ de CCJil ... ~ernço na SecretR!'!&, sendo. oo m~- leg.1si~t1va semo organ~zaàas 1lsta-s de I fica do senado sera prlY~tiva. dOI s,t. 
ilusões da medicma. especialtn.da mmo. l5 H,u:n:;;: ~ ._nos de exerclClo e~dc1_eçoJ:l dos Senado1es, com a. m- as. dores Deput.t~dos. func1onanos e re .. 

- · . t d. de taquigra+"ia no senado,. poderão d1caçao dos li'.stados, patt1dos a t!Uelprt.sentantee da imprensa, credmda ... 
~ 1• ACidente é o even o anoso ~ ta co! Pertencem nQme parlamentar ende- dos 

ctne twet corno ~a_usa imediata_ J:! 1 :e-~ a.?~entar-se! .. com as van gens rôço e n~meros de telefones~ L1sta.l · 
znota o exerctciO das atrtb ~l';Oes 1 a,, tlgo anteno. · ,. idéntice se~·a elaborada relatJVamen Art. 368. A Secretaria do lieha.do 
inerentes ao cargo. ~ I Parágl'afo ímico. o disposto neste te ao pessoal da secretana. !uncwna:!l. como secretalia. do con .. 

~ 29 Equipara-se • acidente •

1 

arti~o se apl.ica ao oueto1· da Taqui-I Pa. ràgrnfo úmco. No decmso da ses-~gresso e ter» a .seu carso o arquivtt 
ag:::essão sofríds e :rUl;" .~roewda P~lo tia. · são legislativa será J:eita, quando ne- rl:_e todos os resp~ctivos papéis e do .. 
fu~cio?~rio ft~ n:el'ClClo_ de sua. 5 I Mt 347 .- A aposentndoris. -depen- cess*ria, a· atv.alização das listas ae curnentc.s; nos t.raba.Ih~ ~a~ 1e.:;;;t'le~ 
•. tn'bmçoes. dent · de ínspeçao médica será decre- que trata êste artigo. · l conjuntas, os seus functOnal'los s~1·ão 

§ 3'i' A prova.do acidente serâ- teita tadaedenoi.s Ue verificada a impossib_i- Art. 3~ 9 N 1 .·. t' d auxiliados pelos da Becreta.ri~ da ("!~ .. 
em processo e:s-pecial, no. praz.<J de Udade :de. readaptação do funciona- à. 0 ·t .!'-8 ~ a;3 ~~lUlv~s 06 mar~ ctos Deputados, nos termos do 

·to· -dias prori'o"'ável quando as . Seu~ ores ezao mgass_o os nncw- Regunentg Comum. 
:~rcunstân'cia.s 0 e;igirem, so{J; "pe:na no. . náno.3, quando_ em serviçO, os ~epre~ · 
ele ·~tsPensão . . . Art .. 34:8. ·lt -automãhca a a.posen- sentantes da Jnlprensa cndenCJa<taos Art. 369. Os f'unc,i.onáxioo da Se-

§ ' 45, Entende-se por doenç-a oiofis-) tadciia eompul~ória. junto ... a~ Senado,_ ~s ~;puta dos .. os 1 erétarta não poderão aet• reqmaitadiJa 
•ional a que rlecnrer. das condh,:ões ~ 1'~' O funcionário ·~e afastará do l Suplentes de Sen.acHnes e oo ex-paJla- para. .servir e~ qualquer oUtl'.o ra~o .• 
do serviço ou de fe.tos néle oco;~'iàQs, exerdcio no di& imediato ao em ·que mentares. . d_? poder P~b~lco, excet~. pata l»J.fi.,. 

~evendo o laudo médico estabelecer- a.tin~ir a .idade limite. . , . . , _Art. 
1
360 • . Salvo em objeto dê servi· .'S~~ e conu~soes ~~ caute~ ~po-

llie. a rigorosa. caracterização. § 29 A Diretoria. do Pessoal subme- ço ou com e~-pec1a1 permissão do Di- nmo, O~ 'P~1 a .serl1-l" em 01gan:sm~n:; 
~ 5-9 •10 tunc.ioná.rio Jnterino apli- ~eti ~ (;~· .. i;.,..;~ Mretora _o antepro- retor::~er~l. é prOibido o ingresso de lnte~naCions~.s .. Jnlcgra..do! pelo Bra.s1l, 

en.r~se-á o .disposto neste s.rti"Sr.Ot Jeto de Resoluçao necessárJo ao aten- PeR>O!'is estranhas em qualquer depen- mediante prelttt permt.s:saq do Sellt\dQ . 
. ~~l&Zido biv~lidado noS têrmns dos d.imento do diSposto ne~te artigo.__..·· dência.d8. .Secretária. · [ Par~grafo_ único. Nu ~xce~óes ~6 .. 
Itens II ~ l1l. ._ ;: Al·t. :H.9. serão ~cm:poradas ~os . Art: '3-ôl. -Jl': lícito • qualquer pessoa 

1

. re artigo nao se compreend~m 01:1 1ft> 
7-\.rt. 342_. O func10nâr.o .q11e con!ar proventos da aposentadona ns gratlt] ... requerer certidões relativas a 1\S..'iUU~ qutgr_afos, q":e, em virtude de sua.; 

trmta e cmco a~os de seniço pubheo ~a~~s ~n:t cnja gõ~o ~e er:c~ntrer ·o ·tos· de· Seu interi!sSe. inclush-'e do :n~- tunçoes te~n:_cas, não poder~o. em 
~erá 1:posrntado. _ . _ functonarw. h a ma.ts de cm .... o ~nos, damento Ue suas petições ou de e,0_1 q~alq":-er hinoten, ..-u~·-M rAQ ~n-

tt\ CO!'(I t_.S \'anta~e:r:-.-: _ rlR r"<)ffij~5,ÍÍ('I 1 sem prejUÍZO das Vantagens pren:;f..aa : 'i::urilentos' 'ã elàs fi.nexad~S ' Vl~t;r lU) !enaàO. 
ou cunçât- gratificada e·m ~ujo f'-~ercí- 1 no art. 342. ! 1, 0 d"d d t:d. 
cio se acl1ar. desde CfJ~ O a:err:teio, • : · .· .: -, .pe 1 '\ ~ c_er .1 , ao deverá Art.. 3'10. Os funcioná dos aubOl'di-
abran,ta; sem interrupção; os cmco i ·~~o :X sei thng1do ao 1 SecletaiJQ. naW,..s e.. Portaria, qua11do em ~~Úiço, 
•.nos aLte-rtores: · · Da Pretültncia c Assi~tên-cia ~ 2?. As cer~i.dêes_ deverão ~el' ?.!::;.<!- u~:;a1•ão tllliformes, de acõ~·do com mo ... 

bl'··com idênticas vant~gens. ·aes~le! ~. . . . ·· sa~~s"pOr·!unciOnáno~ .do .$f!rVlço (.JHÓ~ delas ~pr01'ados Pela CotHis-5.1o D1re ... 
"':"".1-" ft P-;s~:erc~eio do _e,argo em. com1SSa·· o i .~!'t. 350. O fn~Clona·l'l? ~a Secr.€:-·l:e~t.JVedm os ~~pectivos ~octm.tento~. tora. 
ou da rur.çao grut1t;cada t'o€rJ})A "-Oln- ta'na. do Senado e contnbumte oon- 'Y'1sad~ 'Pelo ~uet~r do m"'smo e :n1- Art. 37 1. 0 1, Secretát'io retmini 
preentlido um. periodo.de dez anos, gatório ti!:' 'Instituto de Prev:id-ê'1<.::ia ·eltentlcfi-O::~s peJO Dn·ewr-Uer~l. cobra- pelo menos uma vez por mt::s, 

0 
Di ... 

~onsecu{wcs ou não,_ mesmo <Jne. RO A.sslstência dos Servidores dO. ~sta~o d~~ o~ .t:J~lol~mentos de acordo cmn retor-GeraJ, o Secretário-Geral da 
"posentar-se, o funcwné.rlo j â. esteja 1 IPASE). suje1to à contribmça.o Íl- a leJ. Pre.sidência, os Diretores de Dh-;sãr) 
fora dP..quele exercício. . :o-.'11.da·por lei federa~.. · .' ..... Art. 262. Os órgãos da ·imp;ensa e os Diretores. para o eStudo, f'nl con~ / 

§ 1"' r;: o caso da letra b dêste "''·Ugo. Al't. 351. A fannha d~ f~mcwnano diâ.riQ. as estaçGe::; de rS.dío e as: uge.a- .JUnto, dos problemas reff'r~uteJJ ao 
quar.ào mais d~ _nm Cl'I-11!,U ~ ·.~~áu! fillecido ~ asscegu~dB; pensao:,corre::;-_ ci.as. telegráf!cas P?d~l'ão credenc:lai, ftJncicnamento dos set-~c:os e das me... ·;-
tenha Stdo exerc1do. :'l~r:-n~ 1lUI1Tfl_noas 1 pondente. :a. ~D .:.'" ~ Cbqdent~ pot .ce~t~!. ça~a qual, um proflaslOnai, perante o J à:das necess!lrlas à !lUa n:1c;onaJtza-
~s vanlag~ns do dr' ma:or va1r8o 

1
. da contnbmçao-base, por mtermcd.1? Senado, o qual será fnscritQ em livrolçâo. ~ 

desde que Ih ... eorrespon(la nm exercí- do lPASE: · préprio, a cargo do Di reter-GeraL I · 
et.o _mfnímn r!" ~oís :>Mó5. P"tmr. .11"S!'i.A I Parágn1o únjco. No caso de_ ter. o.l, § 19 A Cl-'edenci~l do rep.resentante· Art. 372. A Cotnlssã~ Dit·eto-rl\ 
htpotesf.', a1-r;1'11Jr-~e-~C1 as vant.Jtgem: 1 funcionãrio falecido em conseqüência I da. Imprensa· _ sub.sCl'ita pelo D-iretol·l·pr_omoverá medJd!'l~ te:ndClJtR-.0:. ao •per- _. 
do car~o on fun<::'l~' ct~ r!!~:..'.!~et~ãc! ~~acidente no. trabalbo. a pensá? será I da entidade 'rep;:esentada, çom !:rma íewoam""nto cultura} e té-en;t:o doo 
!m. cdiatamente tnfet ~o. r. - I cr::mpletada. ate (} total dos venctmen:-. rrecouhecida., . deverâ. ser . renovada I fum~.lonsrloo, .:~Cll'~IVe c~m R orm-. 

t 2• A aplica.o:;ão do reg-ime P.srab~-.. t-Q.I. , anualmente, . . oessao de atp;:iho fmQnce.tro para efi .. 
lecldo nestP artigo e:-::clui as- vanta-1 

1
. 
2 0 

. Q • _ lUdQS no pe.m e no ext~nor. 
i t :d · - -- ~ 1 TITULO IV, " a mscnçao constara o nome! · 

g~ ns nn !.:'I .-m M"'''·. :rr,::~, . vo ° CAPEJLO úNICO ·· pot'Cxten.so do representante, llUUH'!- _ ;~rt ..• 37:l. A pomi~são Diretora 
di. e~ to de opç§o: , · 1 ~ · · ·ro de' sua carteira profissional ~xpt:- a.p~~ce.t a. ~ o_s f~mo1oná~z~s da Sec1~~ 

Art. 343. Fors doo càsos dei tn·t.igo . nrsposrçut.'s GER,~l:s _ · · · 'dida ·pela Ministêrio do Trabalho 1n-J taua, e~. }gu_n'i co:1d1çoes e com e. 
348, o prm•ento se-rh prop_orc!onal fi0 1 lu·t, 352. Tôda a con-espoi;l.dênc·i~· dÚStha e Comércio, com o t·esp_e'ct.ivo:mesma \··.~enc;a, os e:bc.ncs OlT aumc~~ 
tempo de serviço. na ra,...ã_o 1e um I ofiCial destinada ao se1.1ado inclusi\·e l'eglstro da proli:ssão de jorn~Jista ff'l- ,1 dt{).c; t'!tld< fpor<d.m r.!):1ccd:das 205 ett-rvi~ 
t · t · ' ~0 1 o · d Id t·r· - . ores o c er E~ .. culn·a nn a avos po~ ano. - os documentes trazidos em mão pelos 1t-. pe o .;)er,v1ço e ~n _1 1caçao Pro~ I --. ~ · 

Parág-rafo ú11ico. o prove~to da I interessados, será recebida pela Por- ~~tJsslOl:lal do mesmo MmzstérJu. Art-. 374. Não haverã equiparações 
nposen~doria ·não Gerá interior a um I tarjil·, que providenciará o seu enca.. § 39 urna vez preenchidas essa,!,; for-, entre ce.neiras ent1·c si r:'!'m de cle..s~ 
terço do- vencimento da atividade. minha.ntento imediato aq __ Diretor-~e- malida~es, será fornecida uma carr.eJ. ~~s ~:s~~s a csrgos i.c:o_ladc~. ou, ·Aln· 

Al't :3+4: 0 l>l'OVento da titativida- 1·a~ a quem cornpe_te dar-lh~ destino.
1 

ra de mgres.so especial, assinada pelG! da, c . ."'. aos de t·--rc " ou ~ .·e _,.i. 
1 ·á · 1 i . , Art. 353. A 'corres.pondênc1a do Se· Diretor-Geral da secretaria. 11" qual A ·t 3 5 

• • 
'e ser revs 0· . . _:·nado será. expedida depois de de,íida-··deve:r~o figurar os nomes no o~·tador ~ · 7_. ~ Vf'_J.Cimento do funci9~ 

a) sempre que h•luver modtftcaçao mente numerada e protocolada. . I e do órgão representado bem ~amo 0 nàn?., e.ct~cJ~o do valor da !uuça.o 
geral de venc1m~n1;.m;: .não podendo Art. 354. os autógr&foo das prop(J.· reâ'istro-s· ·a que s~ refel:e 0 ar2 .,.rat~ gra.tlflc~da., n<~.a püdn:i. em CB:Sc «1~ 
~>tt& elevação ser mferH)r Ao aum~to sições em geral serão dactilografados ahtéhor:.. P "' 

1 
gum. PX~o.er o val?r r:lo ,_.e11eunento 

concedldo aos seni.dore~ em .ltrvt~ ou lr .. )l"esso.s, em t-~~ vias ·: ,..,._ · · . . . . d.o N~.~go ~e autondade à qusl ~-
dade; _. . dos à sanção do Presidente da Repü-· .J 49 -~ C<:~m;ss~o. n:n·etora pcct:-rà, ~wer ImedJat().nt-?nte .subordinado. 

b> quando o ltmcionário tnatlvo blica e em duas os que devarn ser re- por _tnatlvo d_e d1sC1plma ou decoro, Art. 
f()r acometido de tuberculo!e at!va. metidos à Câmara doe Deputados. ~11'- do.!> órgaos d.e 1m prensa 11. ~.ubs- 376. Contar-se-fto por dia..<~. 
alienação mental, neoplasia maligna, Parágrafo único 08 autógrafos ele titwçao .do respectiVO 1·epresenta.'>Jte ~Í~~~~~t~ r>ram.s pren~·tcf! u~:-;1.e .Re­
cegueira, lepr~~-t par.alisia ou ca.rdio- qeu trata êste artigo serão submetidos ~f· i' I; Vedada a representação :ie 
patla grave t:aositivada em tn:gpeçfi.o elos à assinatura dos mombràs da órgão de--imprensa. no Senado, p'lr Pr..rágrafo únir.o. K'ãa s~ cGmnl!tl.'l.râ 
11!-édica.; passará a ter como provento Mesa., dentro de setenta. e· duaa horas funcionário da Secretaria. · no prazo o· dia Inicial, prorogs.!1ctc--se 
o,venCimento que pe:cebla em •tt'Yt- de NOibtmento das proposic;Ot!e pe-le ·A!:,t. 363. Ê proibidO a CJlBJQ.:te: s..es- o vencimento que incidia' em domingo 
dade. Diretoria do l!:X];>edlente. . .soa estranha ·ao Senado copJ<u· ao~ ou ~eriado para o primeiro d1a util 

Al·t.. "'5. o runct"onárlo que ...... nta.r Art 355 .1 cumentos d.e proposições em tramita· segmnte . 
.:r!'< ..,.... • • Oa.so se ven !que qua.lquer ~ · s d I •• d Vi ' p0 ta.. • . - ÇttO no- e-na o, sem pennissi1o da' au- . 

,)V &nos e ser ço sern- a sen uo. mctdente nas dependênetas do Edtft .. toridade competente., .>\rt. 371. ~ vedada ft q~1 a1qner tf-al v;ne:!n~ro~:nt~~~~= alo, serA-'o m~o fmedtatamente_ co- . Art~. 384. Os aparelhus telefônico.s tu lo .. a._ loacçao d~ _serviços, rnP.dirrnte 
muntcado ao J?iretor-Geral que, a aeu do senado serão de uso privatívo do~ cont1 a(o, pa-r .. a ~tiv1dade cn_n.tprt"cn::li-

imediatamente suPerior; critério, e dtda a grav.l.dade do fato, o Senadores, funcionários· da Casa da. nas atubmções espec1ft-cRs dv.i 
.n - com provento aumentado de levará, ao conhec~rn. ·:· .·· do 1.0 Secre- jornalistas credenciados e só podel'â~~ cargos da, Secretaria do .Sen~do. 
~~an~~ dl~a e~::)~a ::~~ ~~~l~dê~~f:S ~:e .. ;::~~~ tohutdas as f ser util_Izaàvs por pessoas estranha:; . , 
th'a. carreira, desde que não tenha Art. 358. SSivo"·~ perinissáo especial' azo semço metiiitnte 1Pl'CVia autoriza~ 1 tTULO V 
acesso privativo a outro cargo; da autoridade competente do senado, ç · l msposu,:fn:s IR.\Ns:Tó:u.>.s 

m - com a vantagem do fnciso ·n; é Pro1biêlo o porte de arma em qual- ~-tt.. 365 Um àos eleva.d.ores CIQ 
quando ocupante de 'cargo isolado, st quer dependência -do Edifício, fazen- Ecil!fcto será. ae ttso pdvativa do Pr!:!· :\l't .. 3?8. Ao atuul Vict·-Dirctar 
tiver permanecido no me::;;mo durante do-.'Je a a-pree::.::ão da que fôr encon- sidente do Senado e dos Senadore:;. G~r.al compete n dlrf>çfio d{' l!Jn::l d<ts 
três anos .. desde que não tenha acesso trrd- em poder ·de 'qualquer· pess"a, Art. ?66. A Bandeira Nacional' será DWI.'!Õt.>:". .<;endo-ll1e a.'l/icg~1 r:1dao:: os rli­
prlvati\'o a outro cargo; cabendo ') n• .. ctor-Getal tla.r-lhe o hasteuda no Editicio no inicio da sf'S· r~itoo me-l't>ntes no c~U"!O, ilwluf:ii·e 0 

IV _ com tt provento eorreE,pon- · destino conveniente. -. • s~o e. arriada no seu_ encerramento. dJSP0;5t.o nos ar~·"· 75, Hem J, H 7 e 
dtnte ao cargo imediatam-ente supe-! Art. 357. A remessa de ~bhcaçoes Nos dtas de Cesta na.ctonal perman .. - 113, 1tem I. 
iot d sd , t h ,:: 1 • t~ 0 do Senado aos Senadores, tleputados. cerá,_ hasteada até às 18 horas ~ 

r ' e e q~Je .en a ace.s .. o p.r '\f!! tv autoridades e inatltutçôes em geral Paràgrafo único Em caso de. hlto Art. 3J9. A gtalifícR"tío R0;ciona1 
no mesmo · 1.. f .1 ~- 1 1 " · 1 tro · 1· · · fpor W.mpo de ~rvico · · · Seh e1 a por .. _ pos a • so ... reg s , nac1ona ou por determiúaçáo da Me:::u, esta ri.esoJ " - , ~f' rJl.l€ ~nna 

Art. 3·16. Os ocupantes do.'! cargos ou ))Or tnt~rm~to da. Portaria, de~em sinal de pe:!õar; será a Bandejra cion{;f . :;Q,ár;! ext<'mnva rl1l.." fun­
dt- Taquigrafo-Su.pfniwr, Taquígrafo- acórdo eom N tutruV{lee do Dlretor- posta R meia a.ariça pelo pertodo ae~ d~ e ~.snh. J se, ncluun a!Jr.lfn;.a-
Jtnfaor ; Taqu'-'o qu, e.o~~t,anml Geral~· ... . , , ~. . . . • ..:_ .~.m ~:np,etnd~ (_l '"''.<::pecr:v-o . • . :r-• _ _ . ~·wpo dé Nni~ em atn·1dae!-e. 
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Art. 380. São extintas ·as carreirM e de Qu~ràa de· Seg·urança.· serão ~ Re.folu~, f;tl\do mN de· uw. I 
4lt F~.dttt.ar e de Ofiei.:li Arquhfologí.ata, a:)?roTeitada& o& servid.Ol'ts do Depar· ano de serviÇO& pxesta<:iol à oa.a. 
«J.Jn.'; c-.argos ~a:m '-.ser leolalios, die t.tl-:nento. Fedecal de .t:~ .... ~ura.n.w no~bJi.. ._. '!),._o ..__ .. a ... --., .. -. to -~-á 
p!:'Qv1mento ef~tlvo. V' ~ lli- .... .tU-... "'V"• _,>;IIÇ .o.-vva~uen UPID4.-. 

ea que se eneontrarem à ctisposição em vigor na data de sua publiC&Q6o, 
Art. 331. Aos atuais ocupante~ do 1 d,_O Senado na. data- da publicação trevoge.da..<=. a-s -";-""'Si~ em eontrârlo. 

oergo de AHxiliar Legislativo é as~ >.UoO'Jt"-' 

~ura<io o d\teito do acesso ao cargo 
d.~ Ofidal Legislativo. 

Art. :l82. O 
dot· do Edifcio 

car·g·o de AdministN.­
pa.e;ará e. d~nominar~ 

se de Zelador ,quando vagar, corres­
~nd~ndo~\h.e o d~mpenho àas atri­
buk;óes constantes dos arts. 38 e 17ti. 

Ar L. 383. Os cargos de Conserva­
dor da Biblioteca e de Ajudante dt 
Oot\Servador da .S1bhotecá pa.ssam a 
denQminar-se, respectivamente, Con~ 
eerva<ior de Document06 ~ A~udant<e 
de Conservador d.e Docum~ntoo. 

Atl. 364. São provi.d.os, em cSJ:áter 
efetivo, nos carg06 isolado-s de Reda~ 
toc, padrão PL-7, o Oficiai LegiSia.tí~ 
vo que, desde 17 de abrU de 1968, 
tem exercicio na Dh·etotte. <!e Pu­
bliooçõe.s e o Oficilll Legislativo que 
Serve atualmente na B~ncada de Im­
pren.'iit, expedfndo a. Comissão Dire~ 
tora os respectivos títulos . de nome:J.­
çoo. 

Art. 385. São providos. em carát-er 
efetivo. nos C11rgos isoljl.dos de Reda~ 
tor, padrão Plr7. os atuais Reàato­
Te6 contratados, e.xpedindo a Comis­
s~ Piretora vs respectivos -titulos de 
nomear,:ão. 

Art. 386. São providos .. em caráter 
efetiV"o, nos cargos isolados, p~rão 

:;-~~t'!e R~~~t;~. ~;~~~~Js0'A~~;: 
re.-o; Vegislativos contrat~dos, expedlt?­
-do a comissão Diretortt ()S respecti­
vos tH.nlos de nomeação. 

Art. 387. Jt p:-ovido, em caráter 
efeth'O, no cargo isolado de Diretor 
da Diretoria de Assessoria. Legislati­
va. padrão PL-2. o Assessor Legisla~ 
ti Vô, atual Chefe da SeçiQ de A~ 
soda Legislativa, extinta por esta P...e­
SO:tuçii.o, expedindo a comissãa Dlre-: 
tora o respettivo titulo de ncxneação. 

AJ:·t. 388. J.t provido, em caráter 
ef0tivo, no cargo isolado, pa.drft..o 
P't.-3, de Assessor Legislativo, vago 
etU virtude do provimento do cargo 
iaolado, padrão PL-2, de Diretor da 
Oiretotia de Assessoria Legislativa, o 
OiícieJ Legislativo ha.bilitado no con­
ou.t.~ rea.li'Za.do pa-ra Q4u~:e ee.rgo, ex~ 
pedindo a comissão J?iretora. o res­
pbt'tho titulo de nomeação. 

Arrt, 389. ~ provido, em c&l-i'tel' 
e~~. no cargo í.Sola.do da Radiotéc ... 
n:ieo, ps.dciio L. o a.t.ua\ Tf-cnico t\e: 
Som, oontrata.do, expedindo a Cornis­
• O~\'$. o r~pectivo tiWlo de 
notn<!oçáo. 

Art. 300. 1t provid~, eu:\ caráter 
eletivo, no ea.rgo isolado de Motoris­
tJ Auxiliar. padrão K, o atual Moto­
rfsé& cC>niit'a.tado, expedindo a Meaa. 
o I'eipectivo titulo de notnea.ção. 

Art. 391. Os at.uai.s servidores 
..,.'Ontratados P'l:ra os ~rviços. de Lim· 
peu. setOO pt~vidos nos. cM't06 tso~ 
~ de Auxiliar ~ l.i.mpes&. P!k· 

clliM> J. 
l.~. m. K~ primeiro provimett\.o 

h _.,. de Jrup<\01· <!<! Bogur•nç& 

QUADR.O A QUE: SE RE:FERE' O ART. a.• D"STI!: RlllGULAl\{RN'l'O 

Núm. I 
de r CARGOS 

Cargos ! 

' 

I 

1 

1 

1 
2 

lO 
12 
13 

19 

1 
1 

1 
2 

1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 

1 
1 
I 
1 
3 

16 
1 
1 

29 
3 

10 
15 
2il 
26 
30 
15 
30 

I · I 
) Oficial Legislativo .••••••••••• ·1· l'L·l 

I 
Oficial Legislativo • • • • •. • ••••• .. PL-4 

, Ofici\\1 Legislativo • • • .. • • • • • • .. • PL-6 
· Ofícial Legislativo • . • • • • • • • •• • • PL-"1 

1 OficiaL Legislativo ............. f o 
1 Auxiliar Legislativo ...... ., ... 1 

8 
6 
6 
6 
6 
2 

. 2 
2 
2 

17 
2j) 

n 
24 
6 

lO 
19 

{ Auxiliar Legislativo ..••••••••• .f 
1 Taquigrafo-Revisor ••• , • , , , •. 
t 'Taquigrafo ........•••••••••. 
1 Taquígrafo .......•.••••••••• 
I Taqulgrafo . .. ......... , ...... 
! Taquígrafo . . .........• , ••••• , 
f Oficial Bibliotecário ..•.•.•.•. 

I Oficial Bibliotecári-o •••••••••• 
Oficial Bibliotecário· .......... . 

l Porteiro .............. ~ • ••••• 
1 Ajudante de Porteiro ...••••••• 
1 Au!ltiliar de Portaria ..••••••••• 
j Auxma.r de Porta-ria ....••••• , •• 
! Auxilíar de Portaria ..••••••••. 
l Motorista. • . ...........•••••••• 
1 Motort~ta . . .....•..•••••• , ••. 
J Motorista Auxiliar ...... n ••• j 

lj I Punções Gf·a.tific~das 
I 

U j Secretário Particular ......... . 
5 f OfiCial d(! Gabinete ........... . 

18 I A.uxmar de Gabinete .• ~ ••••••. 
21 t Ch~te de SeÇão ................ . 

1 l Pagador •..................... 
1 l chefe de ServiçO de segurança 

.. .. 
PL-3 
PL-8 
PL-7 

o 

" PL~6 

o 

"' o. 

" .. 
L 

" "' L 
l< 

F<l-1 
FG~3 

FG•4 
ro-3 
I'G-J 
ra-3 

Em Comissão qua-ndo 
vagar 

Em Comissão quando 
vagar 

Extinto quando -vagar 
1' exercido pelo atual 

Vice .. Diretor Geral 

1 1 exLint.Q- aUa.nd.o n.gar 

fi 

2 n• Seerel&ia G<>ro.l 
da Pre&i:dênciw, 

O. SI\. Pl\BSIDllli'NI: 

Tratll-n 4k mt~tiria • ~ *' 
urgê<ncitl, 

Ness;u1 coo.di~õu, ~eto â àiae:tüMãdl 
a redaç.J<J fiual. 

Não havendo qu~-m laÇt~: U.113 
Iavr11, encerro a di~~:ooss5õ, 

Em. vot'&<;gG. 

Parecer n. 89, de 1960 
Da ComiS~s'\io de Finanças .. $Õbr4 

o Projeto de Lei d• CM!a:ro ntP 
mero· 13, de 1960 (rta Cãmara Tlfi, 
mero 63-A, de 1959), qu~t atJ.toriz• 
o Poder B.).:ecativo fZ abrir. pele. 
Ministério da Educação e Culttrr6i. 
o crédito especial ck Cr$ ~ •••.• 
5. 000.000,00, para au)..'ilitJr ac tfw. 
pesas com a.s comemorbp5e.i do cett· 
tenário de· ltajai, em Santlt C,. 
tarina. · 

Relator: Sr. Saulo Ramos. 

O Sl\. PRESIDENTE: 
Sôbre a mesa requerimento d~.J nobt<e 

SenadGI' Francisco Gallotti: 

E' lido e aprovadr> o segU'ittfu, 

Requel'imento n. 67, de 1900 
Nos térmos do art. 211, fe.tra n~ do 

Regi!n.~nto Interno, requeiro dispensa 
de interstício e prêvia distribuição de 
avulsos pat'a G Projeto ôe Lei da ea~ 
ma;ra n." 12. de ·1900, il fim de qttê 
figlll'e na Ordem 00 Dia da se"tia 
seguinte, 

Sa1a. das Sessõe-s, em 25~2..00~ -
Francisco Gal!otti. 

O SR. PRESIDENTE: 
O Projeta de Lei .:ia CA.mara D.'" l:.t. 

de 1%0, será induiào na ordem d() 
dia da próxima sessão. 

Vão ser lidos outros requeriment<JIIl. 

São sucessivamente lkWs • .apt"a~ 
v;Jdos QS seguintes requeritiU:nt<n 

Requerimento n. 68, de 1960 
Nos: tênttos ÓOJ arts. 2tL ltt:ra p, 

e 315, do Regimento Interno. t't:q~iro 
dispensa de publicação para .a imediata 
discus.sia e votação da redação fia~tl 
uo Proj.to d• Oecr<to Legislat\vo l'4· 
mero \5, d< 1959. 

Sala das Sessll<s, em 2S d< !tv•..W 
de 1960. · M•lhi .. Otgmp;o. 



:5exü.-feire. 25 n!ÃRIO DO CONGRESSO NACIONAL ( s~cão -u-, ' 
Requerimento n. 69, de 19-60 l De_creto Lcg;slativo 23. de 1959 e coustil ' tiveraiU ensejo de 3p.reci5-los, e muit:::.s \te da H.epública. pof vcnlura. exc~c.cn-

do Parecer 0.9 82. \I delas importam ~umeJJto de bilhões de: I do o Poder, n:':â p:·.:tcmier cmiar c..;::a 
Nos tênnos dos arts. 211. le-tra p, Em discussão. cruzeiros,· como aC"uda que assegura ~fvlcn>ag.-m?- Entdu, 0 Cong:-csso ~d-
31.), do Regimento Intc:no, rcqu>?iro _ ! aos Magistrados a incorporação do, c·onal iicarã respon áve! pelo que õlpr,.. 

l:spfnSâ 'de pUbliéação para a .imediatu Nao havendo qu:m fa5~ llSO da pa- o d 30",{ . d "O/{ - b f r 

!i~cunãa e votaçUo da redaçãQ final lavra, cncer:o a d 1scl~ssa~. ; <l 'ano e o mais actTScit~? e J,'o· t:vou e su meteu ü S<HH~:·a Lo -oot!t 
lo Projeto de Dctl'eto Legislativo nú-! Em vot:açao a red~çao fm<:~l. j Todos sabem que a Of!-'>tituição;Ext>culivo. 
;l(to 20, .de l959. l Os Srs. Senadores qg~ __ a aprovam,· prcs~reve e a.c;segura _uma grad<~ção n•_s Se êrros houve1' se~tr<:nslo:nos . ..)"~or~ 

· qutiram p~rmaaecer sentados. t P;;ws.i} • venczmentos dos mag1strados, sendo que _ h ; _ _ . 1 Sal<".! das Sessões, em 25 de Jever~tro Aprovada. a fixaç~o dos p:ovcntos do Ministro rcrc-m, nao _ nver~ _repara..;;)~ _P"-}5~ 1 "~.: 

I d S T -b J F d 1 . · porc;ue a fni'Za nn.da da le-t 1mpt;-<Jra 
if: 1960. - Matllla.:s Olympw. \P'atl,i:~-'p"ro~nulgaç~o. o. upre>n~ . n u_.na c era _:mpor~ sôbn o.~ iHter!!.~ses~ dos g:upo de sc:r~ 

~: .. __ u tara._ necessar1am·nte, na t>levac_:ao do~ I vido:es públic-os po· deswnmra alem~ 
~ venc1mcntos do.s descmh:mJadort!s. dos d 1 d 1 - - l J · 

19 ~0·0 ORDEM DO DIA 1 . : f . __]- . . ...:. b . I çz o~ pe- a e crmJ,:nç~o rg<"~ mc,·a~ Requerimento n .. 70,. de 
Nos têrmos do:t arts. 211. letra p, 

~ 315, do Regimento Iotuno .. requeiro I 
.lispe:nsa de publicação para a imedin.ta ! 
liscuss~o ~ votação da re-dação final ~ 
:lo Projeto de Decreto Leg:slativo nÚ- j 
:uero 23, de 1959. ' 

' ' Saiu das Sessõe~. e-m 25 dt:> f,·vereiro I 
Jt> 1960. - Mathw.s Olympio. 

O SR. PRESIDENTE: 
1 

De conformidade com c• \'Ôto do Ple- ; 
11ârio, vou pôr em Oiscu.-;sdo :Js rtd(lçócs 
falais dispc.nsadas de publi<::aç;Jo. 

I 
EQt disct·~sJo a td::ção final dú PrQ-

1 
i<'<o de Oc,-r~to Legislati\'u n.'· l.J', de 
1960. Con~ia do Pare~cr n.''· ::$5, já 
lido. · 

N;i:o huv.:-ndo qt1em faç<~. US\l J,t P.l· 
la\ n. encerro a discus.sJo. 

! j\Jl=CS e ('ÍJVOS. nO.<; ]UtZCS SU ~lttlltO<>. d 
Cont.nu:.~,·.:io d:f discus~Jo unica_ dos promotore-s r-'1hlic~s e de qt·asc ta~l ora. 

du Prnjeto de Lei d,; cjm.-ua mí:·: do~ os Scr.vcntuírios ...-da Justkrt. Só\ O requer'rri'ento pe:d;ndo a votação 
1;; .-0 H9, de !9:5& {ri." J .053.' de) f.s.c,~ :lu.rr.cnto nfi'']:rá a bilhõ~s Je cl'u- de enH"nd<J por emeHda co: responde <.lOS 

l9.J6, nOt Cãm.-~ra}, ":w: ~lassí[ica ::1"!:-os. . ' .j ~ns:-ius de- c? ~ela. Je_ an~~ise, ~e C''<J: 
os c~rg~ ;;1•rurço cw1/ au Pod~:- 0 salârio-fami".:t, acrcsc:do, nu Subs- . me, que de• rc~ .d1r os nossos ;ltos 
Exccutiuo,~ cd,--:belc'ic o~. ~;:·i!cime-.1~ titutivo do nobre._ Scnudor ):H_b<Js Ma- •

1

. na ~-~-~boraçã,o ~ s lei. N<:o serei re:<~~ 
1vs . ~o'~"sponJentcs_ e l.a outr_as ranhão, igualmer: e p-ara todos os ser- pon~·:vd. pe1o que_ , po.~sa ocorrer de 
,_.~o:.-'rdcncz_as (e-m rCIJrme ... ~de J1rgn1- vi dores os que g nha.m rue nos e os que mald1co aos serv,1_7res ~Ub_licos, .'41!' 

{ r.7. ~ms trrmo:J Jo_ art • ..)30, lr:-1.! a .::. ganham 0 zn<i:'.:iz; -\ inc usi\'e 05 ti!;:::ms ' adot<·dQ o proCe/iso t1e- urg<!nCia un_Jen­
';:, h .:ime-:rto Inter~o, _c1.1 l'idude \ J0 impô~to de ..:onsu_mo, alguns dos j tisll~rr.o qu(' s: pret~:d:- ut'liza,. !m vo­
(,J 1-!_cquem!'cr.to n.· 11,. de 1960, quai;; p-:.-rccbcm .. erca de du=ento.; !;' _ tnç-;w do _Pro]~to n. 1-49 Oc l9JS, que 
to Sr. Frc.ttas Cavalc:mtc c 01dn:_s t trezentos mil nu· ~irus mensais. sem It---1 aqui :-s.tcy~ cêrnt de nm ~.no sem I.C(l'-' 

'- .t".S. Scnadon·:·· apnn;ado 11.'1 .s~ss\lo 1 var em conta' a: quot~s nns mult;Js a 1 <'11Çlt1êr.; põ'11S<J$:õC em u.-gên.:a urgentJ:-\-
(1;:: !8" do mcs t..•m cno.-;o), rendo t' d' .t . . t _ ! sima · 
fJarc:::ere-;; (n.:s. A de l960, ;·que. ~m 1re: o. JlUt !us zn:ente- - e_r:.· j • • 
da.s Comi.ssVes de Scn.:iro P:lblico, \'a-.~ o orrus qu-< se lmpor~ . :-~o Gover- J Ouõ~..:o public..dt\ o~ p<lrc-..:í'r com rl~ 
.::fercccndo St1b.:;tituth·o, d~ Constt- ~no e~n tal monta ~ue_ <:oaçpra o S·;::nhar, cmend_.J~. é auc ~e pensou em aprová· 
u:iriio c /us./i(a, pela cor·stitucíontl-; ~n:.•sJàe-nte à~ _Rr:>ublica a vetar .o pr~~ (lo de é!log;·dilho. ã so:·rrlf<:~. Tudo foi 
!idade do p<D/f'to e do 81 .-bstitutit'o, J J~l.). lrnpí."~~- ~.:>~tanto,_ a ~pr~~açao PX<lm~:lado dmantr- _JPe::;es, co_m ~ ~o·<1-
.. o qu,1 t ofer .--~ as~ emet:d.>s ns. t j :J~. ,~lano ICJV m c .. :W P~l?_,:;. ;;en-1d1~re-s I hnr:rç. o de- <-~~>St"~$Or.·.-: e f'-~or.: 1ahsta". 
... 3 {CC]), co:n t•oro em separado : PU·J.•H:~:<, e-mbor.. este n.w con:~trt11_01, 1~2~ nind.., ho;e_ o;;e ··firma Qtlf' n;io é 
t.? Sc: 11 ho_r S_en:-.dor f~fter.sor1 dC · ac._:·$o_mo ~e '~l::concn_tos_. _mas unph·~ per!r~Jo, É _<.~tC pos~ivd que hai? di.~~-

Em votasão.- ngmar; ae Fi•t.Tnras. f3 ·-or5ue-! no qu'- _e:rn_ 1:0"0 e~ :.tuto _1und1Co ::1ra o~_ pno:;J-i.W!'I f"qUIVOC<Jo:;, c :--rorrrntc-~ da f; h· 
O SR. JEFFERSON DE AGUIAR:! .,ubstitutivo e ofc:oecendo .mbt;;tn_·tl-, ftl• . .::on;:mos_~do_ 1 -:-ecotJVo, Trâl-1-St' defh.ihh:de hum"!na. 

I cias il.s emenda.~ /IS. 1 e 1 (CCJ). J.O\'a ep~t:c;;.c·a que se adota •~o ser-~ E' , . S P· .; , P\, ·i 
(Par à cnc.:mlinhqr a vvf.Jç.:io- - Niio 'vJ~o pUblico: de novo regi-me- bmocrá· __ pe 0 · r· 'e:; 0 nte. qu-e- 0 e - -

foi revisto pelo oradoo) - Sr. Prcsi-; O SR. PRESIDENTE: tiC.P que se- in.~taL. no Br;lsil. leqtndo-:->e. l''o. f''-'<J•"litnndn ? .ir•'r-rt><~~,.. _C:ZJf' tl'n_h:' 
~ente, ;JQ opro'\-:ar o~ ~'enário ~ Pro- r Na- :;e.~sdo .llttcrivr dado COrtl() pre- en cons'·derarão a pr.<Hica &" paises I na C'bho:ação ~erlrrt I d;-:r LcJ. -('~ VC':Jb~ 
J:to-de. ~csoluçõJo n. 30 de 19J9 que I judic<.do o r~queritnento do nobre. Se- coroo o c-~n;:C;\ e o.s Est~~d-.Js Un;dcs,: [~~do -co:n~ d~r~- c_'w! 7 Governo c _a 
dts~oe soh:c ·o Reguliimem~ d~ Sec.-c- nador .Jefferson de· Agui<lr, p •. u~ vot<J· · m~t ;;:J import:lfihY de no.r>.TI;t.~ ~t!i <p!i,:n~ 1 _: eran1a •·d 1' tliOr·<--1 a ll~ll"ffi cattc~o~ 
taria_ do S_cnad_o _Fi!d_e_ral,. oe~eJo _t~t-Ç_r "ào c::lstacada de ~'mend<.ls, d--1._, n.:~mC"ll(e <~ue em wnrco. sem ur!J,'n~ 
- -·d . b· · d t '\' n.:corr<'u '·

5
· h· . . _ J· I, ' 

1
. lc'<r. J;rl,..-rC'.~ ':,~so?S<;Õl'(."' t\>cnico--; c qttai!;~ 

~on.si cr3çoes so ;e. \ar105 15P051 t\OS 
1 
S. E:;a, para u Pllná-rio du dcci.ão da: .• • a mova,·-ow r<J lC<'l rom a~-" m· - -

yuc mercçcm cncomJOs. Mesa. Por falta dl' nútncro, o recurso çik• de lôdas <s ~arreirn.•>. em 0.:.:1rln<eu·'quf'~ ')r-n<J·1or·" CHW (:u::_rr~ cY;tl!l'Jlar" 
1 à f · · d ::;:.-r,í feito to. inclusive, dr tem o de ,, .... i .o dos I pro,ctn r- "'--" f'lllen_d·'~ p·ao tr;~\ar _Pm o' SR .. PRESIDENT-?- {Fazendo 1 ~g~raOJ aprc:~~a O, o que 1 . p - '·. ç - '('~(l!J{'ffi:=! de \'()(<fr,r(l C-~r.>ZIZ Jc ev;: lj 

. N h S d . - vc _ho~ -~"rvtdo ·es .. qu~ nao lll<i!~ ter ao; u;l ru·r frrv nu. ~--,ntr;;(h'ão :1<1 1 'i 
s
1
oar os !rmp.:mosJ_ - ; 0 re 'cna or! Em \'Otaç-ão, a deci:>:~o da' l\·k~:t qu(' pro:nocoes por autlÇUJd.J.de ou por me-' q q rl' 

1 
b ' 

,eHcrson de Ag~uar,_ \. Exa. versa 1 considaou prejudicado 0 req· t:t>rimc-nto . ·, . ! _ _. . . C[\.1" ::.c n;et t~e c-.1 or,:-r. 
t 1 h t d I rcu:nen~o ma~. sun, e evacao !ru:~na.l · S p . ~ t' , ut , )-;, ,,.o,.~!" 

ma cna c;; ron a '1 que ~~ '" ~en ° apre- do nohre Líder da J"v'la.ona, , do~ \'<:'ncimer.t'""-s -- o bom . c 
0 

._;ssi~ l • r_. rt'~ll r_ ·,1 c-. c.<;. ti c~ r-':· . '- ,.. -
dada. No momento e.5ta em \'otação 1 · P t"nc•a (l;< LJ<;c.~cca J:· 1\ll't..lrn r.Jo 
a R_edaçJo Fmal_do Pro1:_to de Decreto I O SR. JEfFERSON DE AGUIAR ;~ p~·r\'idor ~~-· cb·~nip;tr~rn tM _dsuluç~o 1-p~de s:::' c~Quxida ·ou .:ba11donnJ;-:r p lo 
LegJ~latJ\'o 11' lJ, de 19)9, !>ôbre aç~o 1 ~wo: nao .a mal$ ru.nsJ eraçao · P' · · · ·1 <;~um·-ã só -;'.-. 

,. ·r· • ' ; (P.-u-a c:n:::ammhnr a votaç.::;u- Não t pôr aquêle-~ b~.:mens que ~n\·dhr-ce-r.un. ,_c.~r>o. po~u<'. t:.c ~- -- .J• , • "--~ 
de-n~gato.Ja do 1nbunal de Contas. •!ot r"el"rsta pc'..J or"dor) <', Pres•-l ·. .1:-l. _ b' ... fa rtsp0n~dJ--.I.d?.dc peJo.~ erroo prr.l. 

• • " - ..... _ • 1 no :>e:v<{O pu_ l'-'O; no:- o a \1l<IJ.S ,_. :n~ d . ·] ".e ·,-~ale t"Jvc~ do 
..) SR. JEFFERSON DE AGUIAR 1 dente, 3pte~ente-i, nn sessão ~ntn:or re-

1 
Hcacão do mc:e-rimento di.' c:Jdd um! ca 0

" c P( a _n c s.-,."' L.· •• <·. -, 
S P 'd ' l ' ' l ' · - · J · · - veto da pro:-~os·ç~-o em (Oil]tt.lto - r. re~s1 ente, não _ouvt quando quer,men o para \Ot<lçao sepan.l-, a, uma;!>e-rv•dor. todo.~ s-e eqUiparam Od c.qui.,J _ ~-"' _ 

V. Exa. colocou em votação a Rcda- por uma, das emet~das ao P.ano delpolencia das~.sclucões burocrâtJcn.s l'ue-f O GO\~mo quer d: . .~r o Plano de Cla.~­
ç~o Fw~l ao Regulamento da _Secre- Cla~sJfJcação de C,u·gos e F~nções.f 0 Plano sufrag.J:- vale tanto trabalhar' .:;ifH·ação de Cargo"' c Fnnç~es. que de~ 
tana. Ttnha \'anos tl'pato~ a f<:er a Solicitet, igualmente. " aphcaç.:1o • cm

1
muito quant{' trabalhar pouco; vale tan-~::orre de Me..."1sagem sua: nao ~a, porp 

respetto, sobretudo, qu<l1HO ao art. 1~7/'Mdcts ns votações p.:ortinente.<; <O Pro~!to intel1gênr.:J<1 quanto apoucada cultu-1 tanto. motJ\.Q par<~ qualque-r restnçau. 
que d(?~j<W.t aprecrnr trlàl.S. õet1d-a~ 1 jeto de Lei da Ca.marn n.o 149, de 1958 \ ra· vale tar,to n assidÚidade qu<tnto n f Espera a L1deranca da Ma1o-na, man,· 
mente. 1 do escrutimo .~e.trl:"to, como determma pl"rman2n!:'Ja ;_1fanosa r;o serVIÇo bmo-; festando o mtcré~se do Govêrno, c;: t~ 

LtnlCnto ~·ncerc1mt>nte- 0 equwo ... .o. 1 o Art. 278, • i cr2,tico lust:Jfttã·<:e a mmha cautela 'o Plen~no ,adot;;.r_ã es~ pr:"ndên~1~ .~:.J:-
1 ~} a-~ cio Regimento Inre:mo. porJO Govf:meo procur{J d~mon<;trar ;1 con-'lutar.- atem-endo ti'clU:l1~e as ma1s_ ng_c~ 

O SR. PRESIDENTE: ; isso qu<', nãó obstante a de:tcrutinação ~ sicle-ração dos tegi~ladores n ne-cessi·! dL:~ c caut,' 'sas dete:nunacõe.s regJJnen-
Em votação a redação final. j nele co~ltkia, o Plendio tem permitido da de ~e C'.l'aDJC'. can~]o-;o d~ ino\·~ção, j fa:::; em \'Jgor · (Murfo bem) 1 

O S S d a votação simbólica para .os processos a- :-~fenção dos mtt'resses ma1s Jeg.t:mos 1 O SR. CAlADO D'E CASTRO: 
_;; r~. cn3 ores que 3 aprcn-·an:, incídent.:s a respeito de proposiÇ<Jes re-I do.~ $ervidores, o exame d-etido d~ tô~) . 

<-Jilt':lram (onscr'-·ar~se se:1tados. {P.JU.5a) , }acionadas com os ~ervidores pUblico~. da~ :lS rep~rcus·;;ões. nO serviço púl::lli~, Sr_. J?_res1d~ntc, peço a p-al<Jvra pilra 
Aprovada. I J co, das nova!~ determinações. cxph.:a\<10 pessoal. 

· Tendo sido apresentadas chca rie tre- i · " ' 0 SR PRESIDEN'l'E· 
A nnMria \'ai à pr01nulg<ição. 1 zenta.o; emendas ao Projeto de Ctassifi- Alguns constit~donahtas desta Casa. · . · 
Em discussão a redação final dis- 1 ~ação de Cargos, inc.lusive algum.1s d~s na r~gid:~ ~a irxtert?retação, dos t~xtos I !e-m a palavra a nobre S•:nqdc;­

r;:nosada de publicação, nos tênno;,: da 11lus;res defensores. do .Pl~nó, em tramt· consbtu~tOnaJs, n;a~Jme d?s ;~rts. 184: Ca~<tdo de Cnstro, para exp!icat;áo pes­
R.equerime-nto n.9 69, antes aprovado. taçao urgente, ped1 a votação separada e i86,_ Julgam ate 11lc-onstJtucronal todo 1 .-;cal. 
Referc~se ao Projdo de Decreto Le- de emenda por emenda, porque_. ao <:01~~ 0 ProJet:'. , 1 0 SR. CAIADO DE CASTRO: 
·;Jislativo n." 20, de 1960; consta do trãrio, nenhum Senador estara capact- A_ Li!> M~gna f~Ja OOt carrem~ n_o, · 
:P<:~rece-r n.v 82, · ILtado pa~a ~ec-idir da 5onveniêncía _ou servtço púbhco; há ?ces.;:o J)Or me~rec1· \ (~ara explicação pessoal - N~ _foi 

1 • • ínconven:êncm dessas emendas, que atm· mento e por autlgULdade, euquan.o o rcuzsfa pelo orado.) - Sr, Prcsldente. 
Ncnhmu Sr. Senador d_eseJa~oo fa~e: ;·g-em não sô 0 corpo da proposição Plano fuhnlna tôda esta tradicional po·j 0 11obre Senador Daniel Krieger, h:"t 

LY-:] Ida palavrQ, enc-errare! a dt:otussêo. I c-omt. os níveis, tabelas _e anex'!s.· Iítica, para atend~r apenas' o que .se I pouco ocupomdo a trjburm .. parece-me 
{I lll-Sa) • I O d ·ru . . eonsagrarâ como movação no proc:es-;o haver lido nota fornecida pela M~a. 

Encerrada. . . R ra, se vamos Cea ilr~ em udrg.enCcm. buroc-r.âHco, '.'lslumbrado como tlCertado. dos nome-s dos Sr-nadOres presentes ~a 
whre o Plau_o de !ass tcaçlo .e S: .. pelo P·""l}eto n.0 t-!9, de 1958. li sessão de on~em. · 

Em votação a r~daçlío fíilaf. g-os e Funçoe$, a votaç!o particulart· 
zada das emendas ·permitirâ a ~bãllse. Sr. Presidente, se éste . regime :e~ Desejo de'i;;Iara.r qu~ estive pr~entc 

Os Sr.'l. Senadores ~ue a apro\·am, embora periuncMria, das proposiçõt:s n~:wado~ qu_e_ tt inMal~râ '\nu a pre)U-" no Senado: es~i qne R ~essão fô.~"(' 
lllt-lram permanecer sentados. {Pausa} . subsidiária-s apresentadas na t\lti.ma reu# du:ar nulhans de serv!dotcs, que farlO aberta- e como no Plenário só hav<:l 

Vai à promulgaçW. ni~ desta Ca.sa do Congresso N:Jcio- i!1es para conquistar uma nova situa·· 17 Senadores, c-:onseqimte-mmt 1; 
n < - d h • . "d' 1 P' 't f d ~ e lau rassa-se à disctJssão da terceira re~ nal. s'ômente hoje publica as.Cn!o a- çl ~o Jllrl :cada. _-e_! ~a,~ umda rp or~da ta .haveria número para quafqttt>r Votaç:io, 

-i<'lçfio finaf, igunlmenlc dispemada de v-enda .uquer pareceres das Rom
1

;ssõ(!:s d"· Rqu~4 be1 . 
7 

m;tE_ta JVa 
5
o_ presl 'den e aconselhado pdo Líder da Maiori!., s:-:i 

v:blic~ç:io. Refere-s~ ao Projtto de permanent('s. Nem mesmo os c atores a cpu LCa. - se 0 1 · rC'SJ en- p_ara tratar cl'e assunto l!.nttia.t!u ftnl 

• 
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mais q...:<~b; cokgas, cujos nomes .tão 1 ~.:tc::r0ndem a chamada os 
fora- 1 c;t<'.C1""''> p:::lo nobe S:-nc:dar Da- So:nClC:ores: ' 

Sen~ores o de entrega das correspondências, nem 
o de limpeza e asseío da repartição, ma3 
sim o considerado própriamente de ban. 
ca, só era admitido ao cargo iniciaL 
mediante concurso de provas, no qual 
teria de revelar conhecimento substan.-­
português, mate:mática e geografia. 

tida na emenda, com a qual poderão 
ficar advertidos de que o Brasil ainda 
_possue, que não perdera a virtude do 
bõm~senso. 

tlfel 1\riq::cr. 

Pn'·e:c-mc po<tanto. que a nota for­
neci0~J p'-'11 Mesa cont~m.equívoco. Es­
tive no Sl:'nadc, esperei pela abe:otura 
da se.>são e deoa·s. como só· havia 17 
S('n1do:-c~ no Plenário - faço questão 
de f/zar esse número - aconse'hado 
pelo Líder da Maior:a rep'to, cda um 
de njs foi tratar de sua v:da. Informo 
que com;qo estav?'Tl o-: S?nPdcn'.'l Ma­
thias Olimpio. SHve;tre Péricles e 
Paulo Fender. 

O Sr, Vi~.Jafdo Lima - Pet\uitc 
Vo r:xa. um aparte? 

O SR. CAIADO DE CASTRO -
Pois não. 

O Sr. Vivaldo Lima - Desejo ape­
nas prestar me1: depoimento de que tam~ 
bém tenho estado presente no Plenário. 
Na ocasião não me encontrava no re­
cinto. -por ter sldo chamado urgente~ 
men~e no telefone. Acresce qtie para a 
verif:cação da votaçl!:io não soaram os 
timp:mos. \ 

O SR. CAlADO DE CASTRO 
Obrr~ do a V. Exa. 

O SR. PRESIDENTE , aitpR,OeO 
Sr. Presidente, era a explicação que 

des(ava dar ao Senado (Muito bem). 

O ~R. PRESIDEN,tE: 

V1i~se proceder à vOtação da decisão 
da r 'lesa, sôbre o requE'rimento do no­
bre s~nador Jefferson de Aguiar, con­
si.dc ·ado prejudicado por falta de quo­
tum na sessão anterior. 

E ·1 votação a decisão da Mesa. 

0:> SE'nborcs Senadores que a apro­
van, queiram pc<manccer sentados. -
\Pc·,a). 

E -L;I aprovada. 

lílourâo V:ctra - Cunha Melo -
Vit,:lldo Limu - Paulo Fender - Eu­
gên o Barros - klathias Olimpio ,_ 
/oa 'tlim Parente - Fausto Cabial -
Fec :;:m:ies Távora - Sérgi9 Marinho 

l?ut Carneil·o - Barros Carvalho 
- Frc:tas Cauaf.cimti - Rui Palmeira 
- Atíl.'o VivAcqua - Ari Vianna -
Jcf[::rson de Aguiar - Paulo Fernan~ 
G'es - Arlindo Rodrigues - G!lbet'fo 
I\fa:'inho - Afonso Arinos - Benedita 
Va!.1dares --Lima Gu:marães - Mil­
ton Campos - Taciano de Mello -
Prancisco Ga!lotti - D:.miel Krieger -
(27\. 

O' SR. PRESIDENTE - Vot"'am 
27 Senhores Senadorees. Não há nú-
meto. 

v:io ser 

Ora, para que um praticante de 2.' 
classe, ou seja, o dono de um cargo 
iniciaL chegasse a ser um chefe efetivo 
de seção, ~om trânsito assás demor-t!do 
pelos cargos de: praticante de 1.' classe. 
amanuense, oficial de 3.~. oficia] de 2.* 
e oficial de 1.", só alcançar\a êsse ponto 
final da sua carreira em 30 a 35 z,nos 
de serviço. 1 

Nem todos co.tseguiram í:hegar .:! essa 
,;,e~a. dada a drcunstân<...b de não ser 
permitido ao funcionário de um quadro 
recgi.om:11, ingres~~nr pelt~ promoção em 
routro quadro. Sõbre a mesa Emendas, que 

lid2.> pelo Sr. 1. 0 Secretário. 
São lidas as seguintes 

EMENDA N. 209 

No entanto, a lei n. 2S4, na sua durn 
inconsciência, depois de reb-Jixar o ge .. 

1 neral de serviço públic'l. ~o pôsto de 
: $ôtgen~o. ~inda disser:l a ê-<;te irônica-

Onde convier 

Art. - O servidor público efetivo, 
que haja exercício, também em caráter 
efetivo, o cargo de chefe de seçi:í,o, em 
virtude de promoção p·or merecim~nto, 
e se encontre atualmente aposentado, de 
acôrdo com o art. 197, da Lei n. 1. 713. 
de 28 de outubro de 1939, passa a per .. 
ceber, para todos os efeítos, as van~ 
tagens do_ símbolo CC-3, de que trata 
a lei n. 2.188, de 3 de março de 195-4, 
acrescida dos aumentos verificados pos~ 
teriormente a essa lei, inclusive os 30% 
do al,ono provisório, bem como o acrés­
cimo da gratificação adicional por tempo 
de serviçó, resultante dos aumentos re­
feridos. 

mente: se quereis voltar ao pOsto de 
\]·!ner?.} tereis de percorrer C "ScaJa de 
O<to promoç&.~ novas; instituí.bs pdu;; 
1et!"as H a O. 

Tudo is!lo, como se "";L em desconsi­
deraçto aos ve.~bos servidores. tm humi­
lhação a ~ss~s •• que podem ser qualifi .. 
cad?s molas rn,.toras d·· tõda engrena-
Qdn do servia e da 'ldminlstraão pU 
b!io:::'t do País. , 

Muitos déle.s Ja não existem. Abati­
t1o mo:-nlmentc diante de tamanha in~ 
~ompreensão, mcr•·•~ram. Outros, diante 
da fúria de ~emdhante venda\'a1, r-ra-· 
curatNn vivet numa "•posentad.._ ria onde· 
pudl'~se miti()ar a dor tiL tamaO"Jho infor · 
~unia. 

A lei n. Z.188, de 3 de março de 
1954, classifica o chefe de seção apo· 
missão) , mas, infelizmente, não indica 
qua] o mimero do resvectivo símbolo. 

A emenda, tendo em vista a situação 
especial do chefe de seçdo, daquele que 
se aposentou com a vã esperana de 
obter um prêmio, classifica~ no ,sim~ 
bolo CC-3 da mesma lei, o que não é 
nada, se examinarmos a remuneração 
daqueles que exercem cargos menos 
importantes. 

Sala das Sessões, em 25 de fevereiro 
de 1960. - l?_ui Palmeira- Heribaldo 
Vieira - Dix~Huit Rosado - Regina/do 
Fernandes ..,:..._ Joaquim Parente. 

EMENDA N.• 210 

Onde ae lê EC - 509.H.A 
Professor de Ensino Especializado A 
(!BC- INES- SNDM- SAM), 
lcia~se, EC - 509.16.8 - Professor 
de Ensino Especializado B {IBC 
INES - SNDM - SAM) 

Justificação 

Os professôres especializados de cur­
so Fundamental do Instituto Nacional 
de Educação de Surdos tendo em vista 
frequentarem um curso Normal de for­
maç_k'io especializada possuem evidente· 
mente, uma amplitude de· conhecimen~ 
tos maior que a de um professor co~ 
mum, lidando, no exercfcio de Stra'S ati­
vidades com crianças deficientes da au­
dição e da fala, d:spendendo um esfõr;. 
çc muito maior que o comum para mi­
nistrar ensinamentos a essas crianças. 

11 SR. T4.CIANO DE MELLO: 

(Pc':t ncdem) - Senhor Prr.Sidente, 
qm··ro verificação da votação. 

re-

Parágrafo único. Deve a repartição 
pagadora incluir imediatamente em fõ .. 
lha as vantagens concedidas por esta 
lei, passando a constituir processo a 
postc-riori, o registro de crédito indis.­
pcnsãvel à cobertura da despesa. bem 
assim respectiva apostila no título do 
interessado. 

Como o evento .ia lei 1. 7!3 de 2õ 
d~ outubr<J d, 193:.> todos êks deixa­
ra'tl a aUv~dr.d~ de serviço. j~1 encane­
c-IJos e alqJ.~ebradoe. mus cada um' pr')~ 
cúou assinaJ.:.r a :-:c said>:! C<Jm. a cow 
~rovação dt !511il drgoidade pznfissional. 

Assim ~ que. ;·equereram ~posenta­
dc.ria como ptúnio, de ncõrdo com o 

Por tõdas essas razões justifica-se 
suflcientemente a modificação preconi­
zada. - Gilberto Marinho - Heriba!~ 
do Vieira - Rul Palmeira - 7oaquim 
Parente - Fernandes l'ávora. 

o· S]\.PRESIDENTE: 

V ni -se proceder ã verificaç~o d'a v o~ 
t<'lç5o ·requerida pelo nobre Scrmdor Ta~ 
-ti ano de Mello. 

O SR. VIVALDO LIMA: 

Justificação 

A emenda que ora ofe-reçO à consi­
deração do Senado, tem o mérito de 
pôr um ponto final em certa e determi~ 
nada injustiça, talvez a mais gritante 

( Pda ordem) - Sr': Presidente. mui· daquelas que possam existir em planos 
tos Senhores Senadore~ não se }('"1· de classificação e remuneração dos 
brar1 qual a decisão da Mesa, a o.JUe servios públicos. 
V. Ex a. se refere, no assunto em foco. 

Sohcito, assim. o esclarecimento do Clo)mpulsando~se a lei n. 284, dê 28 
Plenário, para que a votação se faça de outubro de 1936, _ver~se-á que o seu 
com preci~:ão ordem e consciência. autor lançara, sem p1edade, uma bomba 

' nuclear sôbre a chefia efetiva das se~ 
O SR. PRESIDENTE - A M~ll? • ções, destruindo por completo uma 

consi.dero-.t prejudicado, por . falta de situação- jurídica perfeitamente defini~ 
ouorum, o requerimento do nobre Lider da, com a agravante de não dar a me~ 
da Maioria que p,edia o parcela.mento nor atenção ao titular do direito adqu!~ 
tlas cme:1das para deito de apolame?to, rido. 

O SR. PRESIDENTE: 

Vai ~se proceder à verificaç~ da vo~ 
tação, requerida pc lo nobre Senadoi-
Taciano de Mello. :·· 

Assim, violentado no seu direito, o 
chefe de seção não tivera para quem 
apelar, dada a circ:unntãnc:ia de encon· 
trar~se o pais às voltas com um regime 
de execução, cujo govêrno nem sempre 
poderá. dêlr ouvidos aos conselhos da 

artigo 197, l~':rd "a··, da 'Lei n. 1.713 
aludida, cujo dispositivo. sómente para 
garantir vencimentos integnus, exigia 
que: "os funcionários que contass~·m 
mais de 35 anos de efetivo ·exercido 
e fosseni ju1gados merecedores rlestc 
prêmio_ pelos bons e leais serviços pres 
t;·'d()S à Acln1inistra ;ãc.- Pública". 

Ora, dar ao funcionário na nposen .. 
tadorià aquilo que já possue na ativi .. 
dade, não é premio; tanto mu1s quancJ,, 
o Juncionário só pelo s~:u tempo de 
servj..., já se faz credor cles,a reg::jlia. 
Nã~ !m,•la, • porta~1~0. prêniio alQum, 

mas sim uma ironia contra os bons e 
~eais ~ervidores, os tais que represen­
tavam então a ct1pu1a da efetividade 
b~rocrática e técnica -da função pú­
b!:ca. , 

EMENDA N.• 211 
Onde se lê EC - 509.16 B Profes~ 

sor de Ensino Especializado B (IEC 
INES - SNDM - SAM) 

]ustificaçéo 

Tendo em vista o alto teor de e.spe~ 
-cialização exigido para o ensino aos 
deficientes da audição' e da fala. dadas 
as suas condições especificas, o pts~ 
soai destinãdo a lecionar no Curso Nor~ 
mal de Especialização de Profes.sôres 
para .Surdos apresenta qualificação f!X­

cepciona1. sendo professOres de profes~ 
sôres. o que seni. dúvida eJtig~ uma re­
muneração à altura da sõma de conhe .. 
cimentos que apresentam. 

Desta forma, justifica-se plenamentl" 
a modHicaç!o solicitada. --.. Gilberto 
Marinho - Heribaldo. Vieira - Rui 
Palmeira ·- Joaquim Parente - Per­
ttandes Távora. 

EMENDA N.• 212 Queiram levantar~se os Senhores Se~ 
nadares que aprovam a decis~o da Mesa 
(Pausa). ' 

Queiram sentar-se os Senhores Sena~ 
dores que aprovaram a decisão e Je ... 
vantar-se os ·que a rejeitam. (Pausa). 

raz...ão·. 

Basta saber-se que, pelas leis ·atuais, 
~ f~_pcio.'lário sem comprovar a qual. 
hdaa~ de seus serviços, sem mesmo se 
pare-cer-:nt bons e leais servidores, se 
aposentam com vencimentos completo.\·, 
adicionando a êstes as vantag~M de uma 
promoção, ou 20% sObre os mesmos 
vencimentos, se porventura já houver 

· de atingi~o o máximo :b tar•ei.ra. Art. 
Tivera, por isso, o prejudicado. C · · 

amo se vê-, o chefe de serão efe- Os atuais Inspetores de Alunos c.fo 

Votaram a favor 29 Senhores .Sena­
dores, e contra, l , 

Não há número. Vai~se proceder à 
~bamach. 

Os ~~nhores Senadores, que aprovam 
a decisJ.o da Mesa, dirlo "!fm• e os 
.-: a Jlltfeit&a dlrao "nlo''. 

A chamaâa vai 1ft' fetta & Nortt' 
,.,. Sul. . 

{Procede·•• A chamad.o). 
.. 

acomodar-se no exúcido de um- cargo · d • 
two, eses ver adeiros ,•ell1os auxiliares Instituto N. acionai -de Educ"'"ão de Sur-inferior, ou seja vo de Oficial, do qual d f· · d -

h l I a ~ JCiência o serviço público, fica~ dos pas,.-.m a denominar-Se Assistentes anos antes- avia saido pe a porta arga d d 
do merecimento, mediante substancioso ram êSse mo 0 sacrificado, até mesmo Educativ.:~s Especializados e ser!lio en-

na recompensa que nierecia como apo· quadrados no nível 11. -
concurso de provas. sentado. Ludibriados na atividade, como .-" 

'Bsse de'cesso forçado ao· cargq ínfe~ foram ludibriados também na aposenta-I Tustificação 
rior. produto de uma lei iníâqua, mal daria, não podem nem dever ficar es. A expressão Assistente EducatiVo. 
pensada, destruiu por compieto a espe- queddos, numa oportunidade como esta, examinados os problemas edu:ativm no 
rança e o Iuturo do ex.chefe de seção. :~e estudo a respeito de uma nova or·! Angulo do Surdo-mutismo, se coaduna 

l!' que antes de5sa lei - assim era dem de compreensão dos servidores pú~ f melhor com a realidade dos fatos. uma 
p_o Oeparta.mento l'"(! Correios - o futt·l hlico~ .. E' p:.1nt êste rt:>sto d-e ludibriado.-;, 1 ve~ que a condição de dd!c:lentes elos 
dopârio, não ~ de cnrgp i,solado, t;~em poijl ~ue re h:: precisa a m.edtdá con·1 surdos exige uma asslst!ndl extra-clea~ 
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M permanente, e Qluito mais ampla, em 
eonhecimentos, do que a de Inspetor 
•implesmente, pols lidar com deficien­
tes exige qualificação maior do que H~ 
'dar com. crianças comuns. - Gilberto 
Marinho - Hecib.a:!do Vieira - Rtri 
Palmeira. - Joaquim .Parente -~ Fer­
tJandes Távora. 

EMENDA N.' 213 

E.MBt-."DA AO II.NE.XO 1 

Se1'Vito: Educa·ção e Cultura 
Grupo ocupaclonah 200 Disciplina 

es:olar 

Cdigo: EC-205.8-H-1! - Série de 
Classes: Auxiliar de Educação «B» -
Características da C1ass!.!: Supervisão, 
Coordenação e Execução. 

Código: EC-205.A-12-A - Série de 
~C1as.se-s: Auxiliar de Educação «A» -
Cafacterísticas da Class!: Execução. 

'!MEND.\ DO ANP..XO IV 

Série de Classes: Amdliar d;: Edu~ 
caç:Jo. 

Código EC-205. 

Inspetor de Al.os E. F, G, H e 1. 
Obs.: Os lota s no Colégio Pedro 

I lf e Colégio Militar. 
Inspetor de Alunos: 19, 20, 21. 12, 

23 e 24. 

Ob;;.: Os lotados no Colégio Pe:~ 
dm ![ e: Colégio Militar. 

Guardas de Alunos: 21. 22 e 23. 
OL.i.: Os lotados no Coléaio Pe~ 

'tro li e Colégio Militar. 

lns?etor: 19. 20, 21, 22 e 23. 

DIARIO DO CONGRESSO N.&.CIONAC '(Seçlo 11)' 

miliar e, poi' bte motivo. Alo àevem. 
ser pQliciais, ma~ verd~deir01 educaclo~ 
res; 

Enquanto essas providências nãet {o~ 
rem, adotada<:, a disciplina t'!rá sempre 
o car<iter de policiamento, com grand.es 
prejuízos -para os que procuram cncQu· 
trar nesta Casa a edu.:ação compatível 
cont os modernos métodos pedagógicos; 

c: .. .:.::ifica os Inspetores_ .:} Alunos llQs 

n~'eis-1 e 9. Quet· isto c}izer. em têrmt)s 
d~ d:nhei.ro, que perteberão salári()s 
jnferiorcs aos que o proíeto 1 da paga.r 
a pedreiros, pintores. carpinteiros. fer.­
reiros e eletricistas NeD.l se argumenta 
que o nível intelectual dos •atuais Ins­
pc :Jre.s de Alunos não íustifica maior 
r~muueraç~o. Pr:meiramenk, porque se­
ria uma hlju~·-· .,a, dado que numerosos 
d.:::es aprovados em conc.ur.~~ de dificies Devo _atrescentar que,. outrora, quan­
programas, sãO,. em. v~rdade, homen.~ do os vencimentos ·de Professor cate­
competzntes, de n...: . .lito boa culturu, po1· drático eram iguaís aos de Deserubar· 
v~zes kw .supedor :.. ~~ecundilri.a •. Em gad.or da Côrte de Apelação do Distrito 
so:::gundo lugar, porqu.! a pl~no de das,... 
sif.ic: .• :.;:> de carg~<> não visa npenas Fe<l.eral. os lnspt!tores. de Alunos dêste 
aos a~uais servidores. Ao que visa - Internato recebiam a metade dt>sses ven~ 
principalruetne ~# é a estabelecer em cimentos::-. 
tese, para, futuro preenchimento con~ e fora de dúvida,. p'ais, que hoje em 
digno, cargO§, respon.s.abiJ.:dadcs.e remu~ dia jâ est.ã superada, em .parte, a atir~ 
neraç~o equitativos. d mativa e que a educação. vem cxclu-

·f'evil'eiro ire HSO 58fl 

ltt'liç:o clvll do Pod~r Executivtt, esta· 
beleçe os vencimentos ~orrespondeute~: 
e clã outras providêntias (exu regi• 
me. de ·Urgência, nos têrmos do art.1 
330, letra c, do Regimento Intemo, cn:a 
virtude do Requerimento n.u 1/, de 
1960, <to ... Senhor Freitas Cavalcanti e 
outros Senhores Senadores, aprovad<> 
na cessão de 18 do mês em curso), tendo 
Pareceres (ns. , de 1Y60, aas 
Comissões de ·Serviço Público, afere• 
cendo substitutivo; de Constituição e 
Justiça, pela constitucionalidade do pro­
jeto e do substitut(vo, ao qual as emen ... 
d;:s ns. 1 a 3 (CCJ), com voto cDl 
seperado do Sr. Senador Jefferson de 
Aguiar; de Fínan<;asf ;qvorãvel ao subs ... 
titutivo e oferecendo subentendas à.s 
emendas números 1 e 2 (Cq}. 

2 Votação, em discussao úi::tica, det 
Requerímento n." 63, de 1960, do.s Se .. 
nbores João Vilasboas, Atilio Vivacqua, 
Vivaldo Litna (líderes respectivamente. 
da UDN. do PR, do PTB e do t'SP), 
e outros Senhores Senador~s. soliCi• 
tando urgência nos termos do artigo 
330, letra b, do Regimento lnterno, para 
o Projeta de Lei da Câmara n."' 149. 
de 19JS, que dispõe sôbre a dassHica .. 
ção de cargos do serviço público civil. 

Por Í:al motivo e banindo-se de uma sivamente do lar, e isto é fácil de com~ 
vez por tôdas o pressuposto de que o prover, de: ve:; que, desde tenra idade, 
Inspetor é In:!l"O polk de altm.os, para a criaJJÇa ·.começa- a freqüentar estabe­
ad <itir-se. que é, efetivu.n •. ,te, ou pelo lecimentos educacionais, onde sua edu~ 
menos deve ser, Au.·dliat" de Educação, cação ê aPrimorada. Assim também se 
por _star, como ficou ac-i· demonstra~ passa no Colégio Pedto Il, onde ~ão 
d!l, mais de acõràv com suas funções recebidas crianças de dez a quatorze 
precípuas, não há como subestimar~lhes anos· de idade, de vários meios sociais, 
a complexidade da .tção. Ela é di- ainda co.::n sensíveis falhas educacio· 
ficU e de grande responsabilidade. Pre- nais, decorrentes de fatos dt!' fácil ve­
cisa projeto, de qualq· fot a, C:o· rifkação. Pode~.se observar. por exem• 3 Votação, em discussão úniCa dll 
locar a caneir~ de Inspetor de Alunos plo, que os pais aballtados, às vê:es Requeírimento n." 6t, de 1960, dos Se• 
nllDJ. nível muito mai:; ~' :vado, de forma n:al co.abecem os f~ihos, absorvidos que uhores João Vilasboas, Vivalào Lima, 
a permitir que homens de real capacida- sao pelos negócios, pela vida intensa, Atiulio Vivacqua, JefferSon de Aguiar 
de ~ com vocação para ·:!ie mistêr tal!to social como politica, pelos espor~ 

tes etc el t' t · 1 (líderes, rõ!.spectlvamentc, da UDN, d13 possam interesaar.-se pelos cargos. Se · · • e r a lVamen e aque es mais 
não, ocorrerá fatalmente:, sempre, 0 que humildes, residentes em. subúrbios clis- P1B, do PR, do PSO) e outros· Se .. 
hoje ocorre, o que vemos a cada i~ tantes, favelas etc., nã,o se podem de· nhores Senadores, solicitando urgência• 
tante:: - quandc ~ vai notu:;ar o Ins- sobrig.ar ele sua tarefa eduêacional, ou ilos termos do art~ 330, letra b, do Re• 
Peto• aprovado no difictl concurso que por não disporem de educaçao suficiettte, 

ou .~ s h d d 1 gimenlo lnterno, para o Projeto de Lei. se l!:~ge aos ... candidatos, êL nem mais po4 e a c arem cansa os a uta 
<:~::::--:it:" a nomcaçiio. Já passe.·· num ou- cotidiana pela subsistência, o que Qs ua ÚiLllata n." 12, de 1960, que autoriza 
1 d 1 1 obriga a sair dos seus lares pela Jna~ a abertura do çréctito especial Qe Cr$ 
r o .. :mcurso e n: ! e:quiva ente, para drugaqa, tetornando altas horas da noi~ 

cargo de mdhoJ: remuner<.:~ção. Ou enta.o, ·te. Disso resulta, .c~miJ é óbvio, caber ;;) • VUU. WO,OV para au.x.iHar as despesas 
21. se aceita o emprêgo, por necessidade de ao lnspetQr suprir essa:; lacunas. prc:pa~ com as comemorações do Centenârio de 

, mc,r.ento, fá~lo a títu~o provisório e e:m rando os alunos para o convívio cole~ ltajalo eQJ. .Santa Catarina. 
I pouco tempo $e exonc~ZJ, íntereressado tivo, orientando-oS, advertindo-os e 

• Ohs.: Os lotados OQ Colé.gio Pe~ 
4ro II e Colégio Militar. 

AuxHiar de Disciplina: 19, 20, 
22 e 23. 

Obs.: Os lotados no Colégio Pe~ un novas possibilidades que se lhes aconselha.ndo~os, pois ~ste e· quem con- i - l.Jiscw..s~o ú.o.ica do Projeto de 
â.ro n e Coliglo Militar. apre~ntall!:. vive permanentemente com 'êles, 3C()tn- Lct da Coimara n.0 10. de 195/:S luúm.e .. 

/lutificsçiio Com estas consideracões. esp .amos panhando-os, por vêz~s, durante todo ro :t • .tl~~:Jo, na Uimara) que di.spõe sô .. 
a aprovação da presente emenda, Por Q curso, {do ginasial a() cientifico) • ten~ bre a estrutura aaministrativa da t'rcvi• 
ser de inteira justiça a um grupo de do asstm tempo suficiente para estudar dência ~ocial c dá outras providt!ncias 
servidores que foi e1ran~cmente preju- e conhec~r o carãter d~ cada um e auas (em regime de u.rgêncta,..nos têm1~4 do 

Vivemo)l numil é.~. ~.:a em que não ae 
'ode admitir, .no terreno da pedagogia, 
wnà disciplina do tipo autcrítârio QU 
Jiiolictal ~ Aliás. ·es~a afirm: -:ãÕ c:ategó .. 
rica nada ac~;~scenta ao que j:. é do co.­
n!.edmento comum e voz; era! entre 
.,. peda;gc .. os. 

' d d preferências. }á .não ocorre 0 me•mo art. J3U, letca c. do J(egimento lnter .. c.:ca o no p . · .v e que se trata. ~:... .J 
~"to com os Professõs:-es, que são re~ no, em PictLVi.e do J,equerimcnto n." 37. 

Gil~o Mari12ho. vezados periOdicamente, de 1%0, do l:ir. /eiierson de Aguiar~ e 
Os Inspetores do Colégio Pedro Il, QUeremos crer, pois, estarem prova- outros Sen/zores Senadores, aprovado na 

.,elas atribuições que Ih~ são conferidas das de .DJaDeira itrefutável .. as respon· se.ss4o de 16 do mês em curso), t~ndu 
f ~· Inspetores de Alunos exercem pelo Regimento Interno e pelas trans"' sabilidades do lnspetCtr no aprim()ra- Pareceres. (sob ns/ -t7 a 51, de 1960)_. 
juntt .t êst~s. 'ontinuamente, o papel que formações Ocasionadas em suas funçOes mento da educação de seus inspeciona-, das Comissões: 
~unspete a()S pais no mvivio familiar em: decorrência do desenvolvimento dos dos, e é baseados no que acima ficou d C t't . _ r r f á 
e, por êsae motivo. O. Inspetor tL Alu- métodos educacionais, nlo devem ser exposto, q:ue pl~lteamos, em nossa em.en~ - e ~ns 1 tuçao e J:.ts .zra.. avor .. 

i :aoa i:J.Hui durante diversas hor~ diá- confundidos com os Inspetores de al- da, a mudança ia nomenclatura -:- lns- vel ao proJeto com as emendas que ofe• 
ria1 llil f1>;maç~O da ~ersonalidade do guns estabelecimentos de ensino, ptln· petor de Alundll - l'ara a de «Au· rece de ns. 1 ( CCJ) a 12 ( CCJ); 
estudante. CU!!lpre-1he desenvolver fios cJp.a1mente particulares, onde 0 lna~tor x!liar de Educél\:3o». - Gilberto Ma~ 
~lem::ntos do corpo tf' .. .::C"nte os bâbitoo é mero S«Venbt, 0 que ocasiona, por rl~. - ]e/ierson ck Aguiar • . apoia~ f - da Comissã~' de Le~islação Social~ 
r: o ·-·.>.m}.Qrtamento necessários • vida vêze:s. confusão aos alwros e Profess6~ tnento reglme~tal. - Rui Palmeira~ li· avorável ao proJeto e as emenda$ de 
<f ~ ~po. Eo1 muitvs s<!ntid'-. cabe- reS que vêm dêsses estabelecimentos para der da rr.Ji~ja em eJcerd<::io. - lf.la~ ns. 2, 3, 6, S, 9 c·ll (CC]); contrâ· 
lhe orientar o estudante c desenvolver ... o Colégio Pedro 11, ~ acostumados thias OlSimpto_. - Saulo Ramos.. rio às de na~ 4. S. 7, 10 e 11 (CCI) e' 

·P.\en1~t-=··ntJados interêsses, atitudes, Pte .. que estão ao inspetor-servente. atribuemj O SR. PRESIDENTE: oferecendo subemenda à de n.o 1 (CCJ) 
~1.; ·;:>.s e. principalmente pelo exem- tam~m aos Inspetores dG~ Colégio Pe-
·J.-:c e pela adequada aval:açf' das rta• dro 11 &eJ:Viços tais conto apagar 0 qua~, ~ emendas. estiio devidam~nte e novas emendas de ns, 13 {CLS) a 
çó<~ psicol6g:ca.1 do adolescente, inHuir~ dro, comprar merendas etc., forçando.- apotadas e v.iio a publicação. · 112 {CLSJ; 
at~ r.a formaçio de caráter, ou na tor- se a Uma ex:plicaçao de :ruu verdatfei.. Não bmdo sido aprovada, por falta _ da. Cómis.ião ele Ecoliomia _ fa• 
reçio de determinadas 'alhas <:aracte- ra.s funç6es • de número, a dellberatlo da Mesa re... vorôlvel ao projeto e às em~ndas de 
ro-~icaa. Para refOrço do que: foi dito acima, ferente .àa medidas req:ueridas pelo no- .a.s. 2. 3, -t, 6, 7, 8, 9 e 12 {CC)); à 

Df3tarte d~ve: a Inspetor de Alunos, transcrevemos algunta$ citações do re.- bre Senador Tefferso~ de Aguiar. as subemeJ\da à emenda n." 1 (CCJ). 13 
p.:Jo :::linimo, ter ··~ instruç:" {nivel latório anual do Professor Wau<itck emendas sem apoiaml!nto não podem a 22, 2.-f: a 35, 37 a i5, 47 a 52, 54 a 
~-.;ndário completo e certo:s conheci· Londres da Nóbrega, datado de 1949, ser subme~da; ao Plenário e conseqiien~ 58, 62 a 6i, 66 a 69, 71 a 73, 75 a ·82, 

'meutos putt .. :uJàres de alguns a: .. x:ctos na época. Presidente da Congregação temen:e• a discussão do Plano de Re· 81, 86 a 89, 91. 92. 9i a 93 100 a 105. 
da ps!cologia educacional e· da ped:~.· e Diretor do Colégio PedrO li-- In~ classiflca<;ão não pode ser aberta. 109 a 112 (CLS); contrário às de nú· 
'{!ogiaJ. Além dlss;;;, .são t .. mbim ne- temato: Nada mais bavendQ qut tratar, vou meros 5, 10 e 11 {CC]I e 23, 36, 46, 
cessál·i...•s, e mefiUlo impresc1ndivei.s, t:I· ' c& preciso ciue aa pessoas incumbidas encerrar a sessão, designando palll a 53, 59 a 61. 7-4:, 83. 90, 93, 99, 106, 
P«í~lidtl da vida e ~levado padrão de ass.istit- aoa jovens usem de proces- da tarde a seguinte 108, (CLS) e ofe:recendo subentendas às 
ltHr·' 1.. soa capazes de despertar no.s mestnos~ de ns. 65, 70 35 e 107 ( O.,S) e no .. 

Como, porém,-obter fu:.-iouários dêsse de dentro para fora,. t6das as energiaS ORDEM DO DIA vas emendas de ns. 113 (CE) a 139 
quilate remun~.:randQ-os com · portlnclas de que êles d.o dotadOs; 1 Continuação da discussão única do ( CD) : 
icúerlores àJ que percebem e:lemento.a de Os In.spetores, num Internato como Projeto· de Lei da Clmara n.' 149, - da Comi$8âo de S.viço Público~ 
õutras carreiras de nlvel menos elevado? l!ste, exercem c:ontinuadamtnte,o pepel de 1958 (n.0 1.853, de 1956, na C!- favorável ao Proj~to ~ àl emendas 12 
Nlo M comol O pmJeto ·.., Gov~o que compete aos pala ., conVtv.l.o fa~lmara), que classifica os cargos do (CCJ); a. subemenda • U1Wil ~a.o 1 
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'fCCJ), 13, 15, 62 n 6i. 67, ill, 71, 73, emenda n." 7() (CE) 72"' 7t. 78, 80 a 
75, 78, 79 0 S5, 91, 92, 91, 95 a 98, 86, 91, 92, 91 a 98: !OÓ a JOi, 106, 
100 a !02, 106 e 111 (CLS); às de nú· 109 a 112 !CLS); IH a 116, 118, 120, 
101eros 123. 126, 119, 130, 131, 135 c 12), 123, 128 a 130, 133 a 137 (CE); 
136 {CE); cont~"'<írfo ãs de tL<:. 6, 8, 9 ~s subemendas à emenda n." 7 (CSP) 
(CCJ),/4, S6, 93 e 109 (CLS); às de 6 (CSP); 65 (CSP 66 (CSJ'>), ·g , . , 
~3 . 117, 128. 133 e 139 (CE): consi- (CSPJ 70 (CE), V subemenda (CSP) 
fler;u:~do fora de sua co.,mpctenci.a as de ~ emenda 76, !! subemenda {CSP) 77, 
~s. 2. lO e 11 (da CCj); 11 a H. 16 87 a 90 (CSP subcmcnda (CSP) ã 
a 60, 99, 103 a 105 e !12 (CLS): 1 H emenda !07; às subemendas (CSP) às 
a 116, 118, 120 a 122, 12-1, 125 e 13i emE""ndas 11~. 119, 131 c 138, emendas 

5 -Votação. elll primeira discussã.:>, ceuttnário de- ltajaí, e1n Santa Cati!rin 
do Projl!'to de EmcnUa ã Constituição (inc!u·,a0 em 0 d J n_· • 

1 • 2 d 1959. a! di . . c em uo .IJl• •m fllt tl n.. , e , que, tera spo.süivos ct ó di d . • 
constitucionais referentes à organizaç:io e e ~penM e mlumcio, concedida 
do Estado da Gmmabar~. t~ndo Pare- na .ses:~ão ante:ior, a requerimento dCJ 
ceres da" Comissão Especial: I - Sõbre Sr. Senador Francisco Gallotti. te-ndo 
o .p:ojeto inicial: n.o 233, de 1959, con~ Parecer Favorável, sch n." &9, de. 79W. 
trano (com votos em. se-parado dos Se- d C . - à F· 
nhor~s Senadore.s Jefferson de· Aguiar e a omlssao e manças. 
Afonso Arinos); ll - Sõbre o substi- O SR. PBEô.tDENTE: 

Estâ encerrada a s~ss5o. tuti~·Q 3presentado em Ph;nário em prl-
cla CE; e oftrecendo subemendas às de HO, a H2, H5 a 158 (CSP); contrá~ LePanüt-se- a .se.ssiio às doze ilor:Js e 
Jl:.o~. l (CCJ); 61, 65, 66, 68, 69, 71, tio ã.s de ns-. 5. to e. 1 t da cq; 23. meira discussão: n.Q 925, sugerindo mo- t-'ilúe minutos. 
7b, 77, 87 a 90, 1ú7, 108 e !lO da 21, 36, ~6, 53, 59, 69, 60; à 2.• sub- dilicaçõe•. · 
~LS; ll3 119, 127, 1J1. 132 e 138 (CE) emenda '(CSP} à emenda 71, 75, 93, 6 _Discussão únka do Pn,jek> de 

Í<f~~:efS:~c~o;); emendas de números 99, 105. 108 (CLS}, 117, 126; à sub- Lei da Câmara n.~> 12, de 1960 (n.(l 63, 
emenda (CSP} â emenda 127 e 132 e à de 1959, tia Câmara), que autoriza o 
""""'da 139 (CE); H3, !H (CSP); Podtr Executivo a abrir, pelo Millisté­
oferecendo .Subemenda às de ns. 6-t, 67, rio da Educr~ção e Cultura, o crédito e.s-
69, 79 (CLS): l2Z. 124, 125 (CE) e p•d•l de Cr$ 5.000.000,00 pará auxiliar 

----------
ATA DA 37• SESSÃO DA 2• SES· 

SÃO LEGISlATIVA EXTRA· 
ORDINÁRIA, DA 4• LEGISLA· 
TURA, EM 25 DE FEVEREIRO 
DE 195C.. 

: - da Comissão Je Finanças: favo­
Jivtl ao projeto e ~s emendas l, 3, 4, 
i, 8. 9 e 12 {CC/.: a subemeDda à 

·""'""''" o." I (CCJL 13 a 22, 25 a 15. 
~i a. 52, 5S, 62, ój, à .subemenda à· :oovas emcnda;s de .DS. 159 a 162. as clesp_~az. c~m ;o;.s ccll!e~;ões do ;s 

• 

\ 


